
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA
DEPARTAMENTO COMPRAS Y VENTAS
INTERNACIONALES (REF.: 4807)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018004807
06/08/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar operaciones de gestión administrativa en
departamento de compras y ventas internacional de empresa especialista en pesca
deportiva. - Atención telefónica a proveedores y clientes. - Contactar con
proveedores y clientes. - Manejar aplicaciones ofimáticas en la gestión de la
información y la documentación. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible nivel alto
de inglés y francés para trato fluido con proveedores y clientes. - Se valorará
experiencia en compras y ventas internacional. - Actitud proactiva. - Capacidad de
trabajo en equipo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de seis meses de
duración con posibilidad de prórroga. - Jornada completa. - Horario de lunes a
viernes mañana y tarde, y sábados de mañana, en horario comercial. - Salario
según Convenio Colectivo de Comercio en general del Principado de Asturias
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>franquicias@rhodani.com</b>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO -
CONTRATO EN PRÁCTICAS (REF.:
4915)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018004915
13/08/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención telefónica y presencial de clientes. - Gestión
administrativa general. - Colaborar en consulta, gestión y archivo de albaranes,
facturas, etc. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible estar en condiciones de poder
realizar un contrato en prácticas (haber obtenido la titulación en los cinco años
anteriores a la realización del contrato, en caso de personas con discapacidad siete
años, y en el supuesto de personas menores de 30 años no importa la fecha de
obtención de la titulación). - Tener el título Técnico Superior Administración y
Finanzas. - Se valorará la formación en prevención de riesgos laborales. - Carnet de
conducir, clase B. - Actitud proactiva. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato en
prácticas de 6 meses de duración con posibilidad de prórroga. - Fecha prevista de
incorporación: 17 de septiembre de 2018. - Jornada completa. - Horario de 09:00 a
14:00 horas y de 16:00 a 19:00 horas. - Salario según convenio colectivo del Metal
del Principado de Asturias (para el contrato en prácticas sería no inferior al 60% el
primer año y al 75% el segundo año del salario para mismo o equivalente puesto de
trabajo).
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>administracion@cdicreaciondeimagen.com</b>

COMERCIAL (REF: 4984)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018004984
22/08/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> LOS PUESTOS DE TRABAJO SERÁN EN GIJON Y AVILÉS.
COMERCIALIZAR SERVICIOS MÉDICOS Y DE PREVENCIÓN EN EL MERCADO
EMPRESARIAL Y RESIDENCIAL. ACTUALIZAR Y MANTENIMIENTO DE LA
CARTERA DE CLIENTES. GESTIÓN DE OFERTAS. <b>REQUISITOS:</b>
PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO. SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN VENTAS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO MERCANTIL.
JORNADA COMPLETA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>alejandro.alvarez@medycsa.com</b>

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A(REF.5079).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018005079
24/08/2018

<B>FUNCIONES:</B> Preparar documentación en el departamento laboral.
Elaborar contratos. Confeccionar nóminas. Dar altas y bajas en el sistema RED de
la Seguridad Social. Manejar programas informáticos. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia demostrable en departamento laboral de asesorías. Estar en posesión
del carnet de conducir -B-. Tener estudios mínimos de Técnico/a Superior en
Administración y Finanzas o equivalente. Conocimientos en manejo
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Oficina: MIERES de:CONTRAT@,SILTRA,DELTA y CERTIFIC@2. Se valorará el uso del programa
THEOS. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal Eventual por Circunstancias
de la Producción. Jornada:parcial de 25 horas semanales,con horario laboral de 9 a
14 horas,lunes a viernes. Sueldo:según convenio del Sector de Oficinas y
Despachos del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:mvgg@hotmail.es

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:
5063)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005063
24/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN PRESENCIAL Y TELEFÓNICA. GESTIÓN DE
EXPEDIENTES. TAREAS ADMINISTRATIVAS. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACIÓN RAMA ADMINISTRATIVA. VALORABLE CONOCIMIENTOS
JURÍDICOS. MANEJO PAQUETE OFFICE. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6
MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL
DE 20 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE 9:30 A 13:30
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:INFO@GONZALOLOPEZABOGADOS.ES'><B>INFO@GONZALOLOPEZABOGADOS.ES</B></A><BR/>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.
5088)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005088
27/08/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Realizar las gestiones administrativas propias de la actividad
de la empresa. *Atender las llamadas telefónicas y recepción de clientes. *Tramite
de pedidos *Elaboración de albaranes *Elaboración de facturas *Control de almacén
<b>REQUISITOS</b> -Auxiliar administrativo/a con conocimientos de informática
-Permiso de conducir B1 -Preferencia con experiencia en organización de almacén
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal, con posibilidad de continuación,
a jornada completa, en horario de 9:00 a 13:00 y de 15:00 a 19:00 horas, de lunes a
viernes. Salario de 900 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:jorra@coseno.net

TELEFONISTA/RECEPCIONISTA (REF.
5077)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005077
27/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Atención al cliente -Gestión de llamadas telefónicas -Gestión
del personal técnico referente a la organización del trabajo <b>REQUISITOS:</b>
-Formación administrativa -Experiencia en atención al público de manera presencial
y telefónica -Experiencia en venta y gestión de servicios telefónicos -Residencia en
Oviedo o alrededores -Persona joven y dinámica con don de gentes
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de prórroga
-Jornada completa -Horario a pactar entre las partes -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
ofertaoficialelectricidad@outlook.es'><B>ofertaoficialelectricidad@outlook.es</B></A><BR/>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF.5103)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005103
28/08/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Realizar las gestiones administrativas propias de la actividad
de la empresa *Atender las llamadas telefónicas y recepción de clientes *Trámites
de pedidos, elaboración de albaranes y facturas *Control de almacén
<b>REQUISITOS</b> -Titulación universitaria en Administración de Empresas o
Técnico en Gestión Administrativa -Auxiliar administrativo con conocimientos de
informática (diseño gráfico y gestión de redes sociales) -Permiso de conducir B
-Nivel alto de inglés -Residencia en Gijón <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal, con posibilidad de prórroga, a jornada completa, en horario de 9:00 a
13:00 y de 17:00 a 19:00 horas. Salario según Convenio de Comercio del Principado
de Asturias
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:administracion@asturcesped.es

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF: 5140)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018005140
29/08/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>CONTRATO EN PRACTICAS</b> <b>FUNCIONES</b> Realizar todas las
tareas y gestiones necesarias con el seguimiento y control de la gestión de cobros
relativa a nuestra cartera de clientes. Traslado de documentación mercantil a
bancos, gestión de matriculaciones, transferencias y todo tipo de gestiones en la
Jefatura de Tráfico, asi como diversas gestiones ante cualquier tipo de Organismo
<b>REQUISITOS</b> IMPRESCINDIBLE Ciclo formativo de grado superior en
Administración y finanzas. OBLIGATORIO carnet de conducir. Vehiculo para llegar
al puesto de trabajo. Edad inferior a 30 años. CUMPLIR los requisitos para realizar
<a href=
http://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html
target= 'balnk'> <b> CONTRATO EN PRACTICAS</b> </a>
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<b>CONDICIONES</b> Contrato temporal en practicas Jornada completa, Horario
partido, Convenio de comercio del Principado de Asturias
Enviar CV a <a href= "mailto: empresas-lug@asturias.org">
<b>empresas-lug@asturias.org</b> </a>

RECEPCIONISTA/SECRETARIA (REF.:
5190)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018005190
30/08/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b>GESTIÓN DE AGENDA DE CLASES. ORGANIZAR HORARIOS
DE LOS PROFESORES. GESTIÓN DE COBROS A LOS ALUMNOS.
INFORMACIÓN EN GENERAL. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b>CONTRATO
EN PRÁCTICAS DE 6 MESES PRORROGABLES. JORNADA PARCIAL DE 26
HORAS SEMANALES DE LUNES A JUEVES. HORARIO DE 10 A 12:30 HORAS Y
DE 17 A 21 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE INSTALACIONES
DEPORTIVAS. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b>TITULACIÓN DE
FORMACIÓN PROFESIONAL O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD EN LA
RAMA ADMINISTRATIVA O SIMILAR. MENOR DE 30 AÑOS QUE CUMPLA LOS
REQUISITOS PARA FORMALIZAR UN CONTRATO EN PRÁCTICAS <A
HREF='http://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html'><B>PINCHAR
AQUÍ</B></A><BR/>
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
AVILES@SOLUNAPILATES.ES

ADMINISTRATIVO/A (REF: 5203)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018005203
31/08/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>CONTRATO A TIEMPO PARCIAL</b> <b>FUNCIONES:</b> Introducir datos y
control de plataforma de gestion integral de la empresa (fiscal y laboral). Llevar la
agenda de administracion y de direccion. Emitir facturas. Control de bancos y
liquidez. Archivo y control de documentacion administrativa. Proteccion de datos.
Documentacion publica: licitaciones, subvenciones, ICOS, etc. Estudios de planes
de financiacion a clientes. Estudios de financiacion con bancos: planes
cobros-pagos-liquides-credito. Contratos. Atencion telefonica y personal en oficinas.
Elaboracion de documentos administrativos varios. <b>REQUISITOS:</b>
FORMACION minima de Ciclo formativo de grado superior de administracion y
finanzas. EXPERIENCIA en manejo de plataformas digitales, contabilidad y gestion
de personal. DOMINIO alto de Office. Conocimientos en el manejo de dispositivos
moviles, impresoras, escaner, etc. Mecanografia rapida. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal a media jornada. Horario de mañana de 9:30 a 3:30 horas.
Convenio colectivo del sector de empresas de ingenieria y oficinas de estudios
tecnicos.
Enviar CV <u>junto con una carta manuscrita</u> indicando por qué se considera
una persona idonea para el puesto de trabajo al correo <a href= "mailto:
empleo.astp@gmail.com"> <b>empleo.astp@gmail.com</b> </a>

ADMINISTRATIVO CON DISCAPACIDAD
(REF: 5213)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005213
31/08/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Validación,y control de facturas y albaranes de proveedores,
seguimiento del estado de las cuentas de proveedores, control de albaranes de
clientes y soporte facturación clientes. Control y actualización de documentación y
prevención en riesgos laborales. Receoción de llamadas y correos diarios con
clientes y proveedores <b>REQUISITOS</b> IMPRESCINDIBLE certificado de
discapacidad minimo del 33% compatible con el puesto de trabajo, permiso de
conducir y vehiculo propio para llegar al puesto de trabajo. Se valorara experiencia
demostrable. <b>CONDICIONES</b> Contrato temporal con posibilidad de
prorroga. Jornada completa. Horario intensivo de mañana de Lunes a Viernes.
Convenio de confeccion textil industrial.
Enviar CV actualizado con foto reciente a <a href= "mailto:
grupocerorrhh@gmail.com"> <b>grupocerorrhh@gmail.com</b></a> Indicar en el
asunto: ADMINISTRATIVO

AUDITOR CENSADO DE CUENTAS
(REF: 5256)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018005256
03/09/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> REVISAR, COMPROBAR Y VERIFICAR LAS CUENTAS
ANUALES DE LA EMPRESA. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
LICENCIATURA O GRADO EN ADE O DOBLE GRADO ADE Y DERECHO.
IMPRESCINDIBLE MASTER EN AUDITORIA FISCAL. EXPERIENCIA MÍNIMA DE
2 AÑOS Y MAXIMA DE 4 AÑOS EN FIRMA DE AUDITORIA. DOMINIO DE EXCEL.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
CONVENIO DE MINORISTAS DE ALIMENTACIÓN.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto: empresas-lug@asturias.org">
<b>empresas-lug@asturias.org</b> </a>
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ADMINISTRATIVO/A PARA
DEPARTAMENTO I+D+I (REF. 5289)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005289
04/09/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Prestar soporte y apoyo a los jefes de proyectos. - Elaborar
la gestión documental y control de costes. - Realizar comunicaciones comerciales y
procedimientos de calidad. <b>REQUISITOS:</b> - Formación requerida:
Formación Profesional Grado Superior en Administración y Finanzas y/o Márketing y
Publicidad. - Conocimientos de Informática e Inglés. - Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal Eventual de 6 meses de
duración, con posibilidad de Contrato Indefinido. - Jornada de Trabajo Completa. -
Horario de Trabajo: se realizará entre las 9:00 a las 18:00 horas. - Salario: según el
Convenio de ámbito estatal para las industrias estractivas, industrias de vidrio,
industrias cerámicas.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:empleo10.gijon@therman.es

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A CON
DISCAPACIDAD (REF. 5294)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005294
04/09/2018
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Atender llamadas telefónicas. - Comunicar altas y bajas
a la Seguridad Social. - Gestionar facturas y documentación administrativa. <b>***
REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible</b> certificado de discapacidad igual o
superior al 33%. - Conocimientos de facturación, de operaciones en Sistema Red y
de ofimática a nivel de usuario. - Capacidad de organización en equipo. - Domicilio
en Gijón. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de
seis meses de duración. - Jornada completa. - Horario: de 9 a 2 y de 4 a 7. - Salario
según convenio de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar CV</b> a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>trabajo@grupolacampa.es</b>

AUX. ADMINISTRATIVO/A (REF. 5231)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005231
04/09/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Atención al cliente -Gestión administativa -Manejo de
aplicaciones informáticas <b>REQUISITOS:</b> -Titulación de la rama
Administrativa -Experiencia en Administración de fincas y/o Asesoría fiscal
-Conocimientos de contabilidad -Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal de 4 meses de duración con posibilidad de prórroga
-Jornada parcial de 25 horas semanales -Salario según convenio de Despachos
técnicos tributarios y asesores fiscales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrónico: <A HREF='mailto:
correo@litis-consorcio.com'><B>correo@litis-consorcio.com</B></A><BR/>

Sector Profesional: AGRARIO

RECOLECTOR/A DE
FRESAS(REF.5011).
Morcín (ASTURIAS)
Oferta: 032018005011
21/08/2018
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Realizar la recogida de fresa. Envasar en los recipientes
establecidos. Guardar y almacenar a la finalización. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia mínima demostrable de 1 año en tareas agrícolas. Se valorará
experiencia propia en recolección de frutos. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal de Obra o Servicio hasta Noviembre. Jornada:completa con
horario laboral de 8 a 16,30,de domingos a viernes. Sueldo:de 37,33 euros brutos
diarios por jornada real trabajada,incluidas pagas extras y vacaciones.
INTERESADOS/AS CONCERTAR CITA EN EL <B>-TFNO.661221803-</B>,Y
PREGUNTAR POR JAIRO ALVAREZ.

INGENIERO TÉCNICO FORESTAL O
AGRÍCOLA (REF. 5091)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032018005091
27/08/2018
Oficina: CANGAS DE NARCEA

<b>FUNCIONES:</b> **Realizar estudios y tratamientos. **Redactar proyectos.
**Licitaciones. <b>REQUISITOS:</b> **Experiencia de 5 años en la ocupación.
**Titulación de ingeniería técnica forestal, de montes o cualquier otra de la rama
agraria. **Carnet de conducir B <b>CONDICIONES:</b> **Contrato temporal con
posibilidad de prorroga. **Jornada completa . **Salario según convenio colectivo del
sector de trabajos forestales y aserraderos.
Las personas interesadas enviaran cv a: , mailto:araniego12@gmail.com

APLICADOR/A DE PLAGUICIDAS (REF.
5110)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005110
28/08/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Identificación de vectores y aplicación de los productos
indicados para cada caso *Control de cebos *Información al cliente *Todas las
funciones inherentes a un aplicador de plaguicidas <b>REQUISITOS</b> -Técnico
Superior en Salud Ambiental -Conocimientos del sector de los plaguicidas y las
problemáticas relacionadas. Legionella -Carnet de conducir B1 -se valorarán
aptitudes comerciales <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal por Obra o
servicio. Jornada semanal de 30 horas, en horario de 8:00 a 14:00 horas de lunes a
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viernes. Salario de 900 euros brutos al mes
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:gerencia@3mk.es

PEON GANADERO/A (REF. 5262)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032018005262
03/09/2018
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Explotación ganadera situada en Araniego (Cangas del Narcea), necesita incorporar
peón ganadero/a.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Manejar adecuadamente el
ganado, preparar y acondicionar las instalaciones.<br/>-Aplicar tratamientos
sanitarios.<br/>-Controlar el proceso de selección y reproducción.<br/>-Alimentar el
ganado.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia de al menos cuatro años en
el manejo de ganado de carne.<br/>-Experiencia en el manejo de maquinaria
agrícola.<br/>-Carnet de conducir.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato
laboral temporal de 3 meses de duración inicial y posibilidad de indefinido, según
valía.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según convenio del sector
agrario.<br/>-Se podría tratar forma de alojamiento, y sería válida también para un
matrimonio.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos exigidos en la
misma, deberán enviar cv actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico:
, mailto:araniego12@gmail.com

PEÓN JARDINERIA, <B>CON
DISCAPACIDAD</B> (REF. 1990)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018001990
03/09/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> LIMPIAR Y MANTENER ZONAS VERDES Y JARDINES
PRIVADOS. ELIMINAR MALEZAS. RECORTAR SETOS. CORTAR CESPED.
CLASIFICAR Y ORDENAR PRODUCTOS Y MAQUINARIA EN EL ALMACÉN DE
LA EMPRESA <b>REQUISITOS</b>
<u>IMPRESCINDIBLE:</u><b>DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL
33%.</b>VEHICULO PARA LLEGAR AL CENTRO DE TRABAJO.
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA EN LABORES DE JARDINERIA.
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
CENTRO DE TRABAJO EN LLANERA. CONVENIO DE TRANSPORTE POR
CARRETERA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
ENVIAR CV A: , mailto: jardineriaoviedo1@gmail.com INDICAR EN ASUNTO:
"jardineria"

PEÓN/A AGROPECUARIO/A (REF. 5266)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032018005266
04/09/2018
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO</b>: SAN JUAN DE VILLAPAÑADA (BAJO EL
MIRASOL) <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN POR 2 DÍAS; JORNADA
APROXIMADA DE 4-5 HORAS DIARIAS; SALARIO DE 10 EUROS LA HORA.
<b>FUNCIONES</b>: REALIZAR AGUJEROS EN FINCA; FIJACIÓN DE POSTES;
COLOCACIÓN DE MALLA DE CIERRE.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono
<b>653700785</b>

Sector Profesional: ARTESANÍA

TORNERO/A CONVENCIONAL (REF.:
793)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000793
07/08/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo de torno convencional. - Mecanización y fabricación
de piezas mediante el mismo. - Rectificación con torno convencional. -
<b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos y experiencia con torno convencional de al
menos 2 años. - Se valorarán conocimientos de distintas máquinas mecanizado y
CNC. - Formación Profesional nivel superior en rama metal o equivalente - Tener
carné de conducir, clase B. - Capacidad de trabajo <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal por obra o servicio determinado. - Incorporación inmediata. -
Jornada de 40 horas semanales. - Salario según con el convenio colectivo del Metal
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar su <b>C.V.</b> a la dirección de
correo electrónico: <b>juan.menendez@eurofirms.es</b>

CERRAJERO/A (5137)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005137
28/08/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Duplicados de llaves y mandos - Reparación de mandos, -
LLaves de automoción. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir B -
Experiencia en la profesión <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 6
meses prorroglables - jornada partida 4 hors de mañana y 4 de tarde - Salario y
demás condiciones laborales según convenio del metal del Principado de Asturias.
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Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar C.V. a:
<b>rrss@asturconsulting.com</b>

Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

CHAPISTA-PINTOR DE VEHÍCULOS
(REF. 4721)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018004721
22/08/2018
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> REPARAR Y PINTAR CARROCERÍAS. MONTAR Y
DESMONTAR. PREPARAR SUPERFICIES. APLICAR PINTURA. SOLDAR. LIJAR.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA EN LA OCUPACIÓN DE TRES
AÑOS Y/O ESTUDIOS AUTOMOCIÓN GRADO SUPERIOR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE PASAR
A INDEFINIDO. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SALARIO
A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> SAN ROQUE DEL ACEBAL (LLANES)
Llamar al tfno.: <b>985400159</b>

CARROCERO/A (CHAPISTA - PINTOR) -
REF: 4842
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018004842
27/08/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Reparación de las carrocerías dañadas de los vehículos (coches,
motos, camiones..), lijado, enmasillado, ajuste de color y aplicación de pintura, etc.
<u>Requisitos:</u> Experiencia demostrable en la profesión como carrocero.
<u>Contrato:</u> Temporal eventual por circunstancias de la producción.
Posibilidad de prórroga posterior. Jornada completa. Horario partido (descanso para
comer).
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
curriculum.chapista@hotmail.com

ELECTROMECÁNICO/A DE
AUTOMOCIÓN (REF. 5254)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005254
03/09/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Reparación de vehículos en taller multimarca *Trabajos,
tanto en eléctrica como en mecánica del automóvil *Manejo de herramientas de
diagnosis *Interpretación de esquemas eléctricos <b>REQUISITOS</b>
-Experiencia demostrable en mecánica y electricidad del automóvil, manejo de
herramientas de diagnosis y esquemas eléctricos <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral temporal, con posibilidad de pase a indefinido, a jornada completa, en
horario de 9:00 a 13:00 y de 15:00 a 19:00 horas, de lunes a viernes. Salario según
Convenio Colectivo del sector de Talleres de Reparación del Automóvil y/o afines.
Las personas interesadas en esta oferta, <b>que cumplan los requisitos</b>,
deberán <b>llamar al teléfono 637886820</b>, para concertar cita

PINTOR/A-CHAPISTA DE
AUTOMÓVILES (REF.: 5279)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005279
04/09/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REPARAR Y SUSTITUIR LAS ZONAS AFECTADAS DE LA
CARROCERÍA DE VEHÍCULOS. LIJADO, ENMASILLADO Y PREPARACIÓN DE
LAS SUPERFICIES A PINTAR. AJUSTE DEL COLOR Y APLICACIÓN DE
PINTURA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 5 AÑOS EN
PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO TALLERES
REPARACIÓN AUTOMÓVILES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:JMMCASO@HOTMAIL.COM'><B>JMMCASO@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>

Sector Profesional: COMERCIO

COMERCIAL CON DISCAPACIDAD
(REF: 2126)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002126
17/08/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> Venta y distribución de productos de pastelería con la furgoneta
de la empresa. Captar nuevos clientes en el sector de la hostelería. Fidelizarlos.
Ofrecerles los nuevos surtidos. <b>PERFIL:</b> Imprescindible certificado de
discapacidad con grado mínimo del 33% (La empresa es un centro especial de
empleo). Don de gentes. <b>CONTRATO:</b> Temporal por un año de duración
inicial. Posibilidad de prórroga. Jornada completa. Horario desde las 7:00 h. hasta
las 15:00 horas. Salario de 12.500 euros brutos anuales más incentivos sobre
ventas.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
asturias.comercial1@gmail.com
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PEÓN PARA CARGA Y DESCARGA
(REF. 3991)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032018003991
17/08/2018
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> CARGAR Y DESCARGAR MATERIALES DE
CONSTRUCCIÓN. GESTIONAR LA RECEPCIÓN Y SALIDA DE LOS MISMOS.
<b>REQUISITOS:</b> SON IMPRESCINDIBLES BUENA FORMA FÍSICA Y
CARNET DE CONDUCIR B. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL
CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO
CONTINUADO A REALIZAR SEGÚN TURNOS. SALARIO A CONVENIR.
Enviar c.v. a: , mailto:SOLUCIONESRRHH.ASTURIAS@GRUPO-NORTE.ES

MOZO/A CARGA Y DESCARGA (REF.
4979) (2 PUESTOS)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018004979
21/08/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Tareas de carga y descarga de mercancía *Preparación y
reposición de materiales *Mantener ordenado y limpio el almacén *Seguir las
instrucciones, los acuerdos laborales y los procedimientos de trabajo prescritos,
particularmente en lo que se refiere a seguridad y salud. <b>REQUISITOS</b>
-Imprescindible experiencia, en almacén y como mozo/a de carga y descarga
-Carnet de conducir B1 Disponibilidad para trabajar los fines de semana (servicios
concretos) y a jornada completa y/o parcial, según necesidades
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal, con posibilidad de prórroga.
Jornada completa o parcial, según necesidades. Incorporación inmediata. Salario
según Convenio Nacional de Transporte de Mercancia por Carretera.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:almacengijon18@gmail.com

DEPENDIENTE PARA HELADERÍA (REF.
5007)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032018005007
21/08/2018
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER A LOS CLIENTES DE UNA HELADERÍA.
PREPARAR PEDIDOS. COBRAR. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL CON INCORPORACIÓN INMEDIATA Y CON POSIBILIDAD DE
PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 19,- H. HASTA CIERRE.
<b>UBICACIÓN:</b> CENTRO DE RIBADESELLA.
Enviar c.v. a: , mailto:SOLUCIONESRRHH.ASTURIAS@GRUPO-NORTE.ES

DEPENDIENTE DE PRODUCTOS DE
TELEFONÍA (REF. 5053)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005053
23/08/2018
Oficina: TINEO

Centro de trabajo en Tineo y sustituciones puntuales en Cangas del Narcea
<b>Funciones:</b> -Venta a particulares y empresas de servicio de internet y
telefonía móvil. -Asesoramiento comercial de productos. - Registro y cobro de
productos. <b>Requisitos: </b> -Experiencia previa en venta presencial. -Se
valorará formación comercial. -Permiso de conducir tipo B y vehículo.
<b>Condiciones:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada de 35 h semanales en
horario comercial. -Salario según convenio de comercio minorista.
las personas interesadas llamar al<b>661268226</b> o cv a : ,
mailto:vicente@spiralnarcea.es

3 PUESTOS DE COMERCIAL
AUTÓNOMO(REF.: 5101)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005101
27/08/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Presentación y venta de programas formativos de desarrollo
empresarial en los campos de productividad, desarrollo organizacional, ventas,
liderazgo estrategico, motivación, gestión directiva. -Gestionar la agenda y
concreción de citas. -Fidelización de clientes.etc. <b>REQUISITOS:</b> - Nivel
formativo de bachiller o similar. - Experiencia minima de 2 años como comercial en
sector servicios. - Se valoraran conocimientos de banca,seguros,consutoría,
<b>CONDICIONES:</b> - Formación a cargo de la empresa. - Horario a convenir. -
Las personas seleccionadas trabajarán como autonomos.
Las personas que estén interesadas y reúnan los requisitos, pueden enviar su c.v. a
la dirección de correo electrónico a: <b>iare.asturias@gmail.com</b>

MOZO/A DE ALMACÉN (REF. 4580)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018004580
27/08/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCIÓN, CARGA Y DESCARGA DE MERCANCÍAS.
PREPARACIÓN Y REPARTO DE PEDIDOS. REGISTRO Y CONTROL DEL NIVEL
DE STOCK. LIMPIEZA DE ALMACÉN. GESTIÓN DE DOCUMENTACIÓN.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS COMO MOZO/A DE
ALMACÉN. CARNÉ DE CARRITELLERO. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE MAYORISTAS DE ALIMENTACIÓN DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>info@alazena.es</b> . AÑADIR EN EL EMAIL LA
REFERENCIA: "MOZO DE ALMACÉN"
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ASESOR COMERCIAL EMPRESAS (REF.
5112)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005112
28/08/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES: </b> Venta a empresas de productos de telecomunicaciones
TELECABLE. Mantenimiento de la cartera de clientes. <b>REQUISITOS:</b>
Titulación mínima de Bachiller. Experiencia en venta de productos de
telecomunicaciones. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa. Salario: 1300 euros brutos mensuales más
comisiones y bonos por ventas.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
selecciondepersonal@cantabricomarketing.es, indicando en el asunto: "Comercial
Empresas"

COMERCIAL (REF. 5116)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005116
28/08/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> Venta a particulares de productos TELECABLE.
Mantenimiento de cartera de clientes. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en venta
directa. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. Salario: 1100 euros brutos mensuales más comisiones y bonos por venta.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
selecciondepersonal@cantabricomarketing.es, indicando en el asunto: "Comercial
Residencial"

COMERCIAL PARA HOSTELERIA (REF:
5136)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018005136
28/08/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Visitar negocios de hosteleria. Presentar los productos de la
empresa. Cerrar la venta y realizar el seguimiento de la misma.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE experiencia demostrable en el sector.
OBLIGATORIO carnet de conducir y vehiculo propio. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal ampliable. Jornada completa. Horario partido. Convenio de
mayoristas del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a herf= "mailto: hosteasturiascomercial@gmail.com">
<b>hosteasturiascomercial@gmail.com</b> </a>

3 AYTES. DEPENDIENTES DE
TELEFONÍA (REF Nº: 5144)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032018005144
29/08/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>**Recibir y atender a la clientela que se dirige a la
tienda de telefonía. <BR/>** Colocar, despachar y cobrar los productos en los que
muestran interés, así como mantener el buen estado de los productos y del
establecimiento. <BR/>**Repone los artículos agotados siguiendo los criterios y
procedimientos de colocación habituales..<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> **
Contrato laboral por tres meses con posibilidad de prórroga. <BR/>** Salario según
convenio del comercio en el Principado de Asturias.<BR/>** Jornada parcial, 36
horas semanales.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** Valorable experiencia en el
oficio en atención y venta directa en compañías de telefonía o incluso como
televenta.<BR/>** Se valorará experiencia trabajando orientado/a a objetivos.
<BR/>**Se requiere Enseñanza Secundaria Obligatoria y se valorará formación
relacionada con el comercio y el marketing.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>rrhh@redchain.es</b>

DEPENDIENTE DE FERRETERIA (REF:
5168)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032018005168
29/08/2018
Oficina: CANGAS DE NARCEA

<b>Comercio dedicado a la venta de materiales de construcción, situado en la Villa
de Cangas del Narcea, necesita incorporar a su plantilla a una persona durante el
mes de septiembre.</b> <b>***Funciones:</b> - Atender y asesorar a los clientes,
así como efectuar la venta y cobro de los productos. - Recibir y colocar la
mercancía. - Manejo de carretilla elevadora. <b>***Requisitos:</b> - Conocimientos
en materiales de construcción y fontanería. - Saber manejar la carretilla elevadora.
<b>***CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 1 mes de duración
(septiembre) - Jornada completa en horario partido de mañanas y tardes, excepto el
sábado que será solo de mañana. - Salario según convenio del comercio del
Principado de ASturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden llamar a uno de los
siguientes números de teléfono: <b>696800422</b> o el <b>985810337</b>

CONTROLADORES/AS DE ACCESOS
(REFR. 5156)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005156
29/08/2018

<b>Funciones: </b> Control de accesos al recinto. Información de trayectos a seguir
según los destinos requeridos y autorizaciones. Información sobe zonas de
estacionamiento, áreas de espera, ubicación de empresas, administraciones
competentes... <br/><b>Requisitos:</b> Experiencia acreditada en control de
accesos de al menos seis meses. Estar en posesión de certificado de graduado en
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Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA ESO o equivalente. Conocimientos informáticos paquete Office e internet a nivel de
usuario. Imprescindible certificado de discapacidad igual o superior al 33% o tener
una IPT legalmente reconocida.<br/><b>Condiciones: </b> : Contrato temporal a
jornada completa. Horario en régimen de turnos rotativos (mañana, tarde y
noche)Retribución 750 euros mensuales brutos (no incluidas dos pagas extras ni
pluses de festividad y nocturnidad, en su caso)
Envie su curriculum profesional a : , mailto: nbengochea@integracee.es

AGENTE COMERCIAL, (REF: 2898)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018002898
29/08/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b><u>RAMA ALIMENTACIÓN</u></b> <b>FUNCIONES:</b> COMERCIALIZAR
PRODUCTOS DE ALIMENTACIÓN. AMPLIAR Y MANTENER CARTERA DE
CLIENTES. INFORMAR A LOS CLIENTES DE LAS CARACTERISTICAS Y
PROPIEDADES DE LOS PRODUCTOS COMERCIALIZADOS.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA COMO
COMERCIAL, PREFERENTEMENTE RAMA DE ALIMENTACIÓN. CARNET DE
CONDUCIR B. <b>CONDICIONES:</b> <b>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL</b>. CONVENIO ESPECIAL DE REPRESENTANTES DE
COMERCIO, SEGUN RD 1438/1985 DE 1 AGOSTO. VEHICULO DE LA
EMPRESA. JORNADA COMPLETA. TRABAJO EN TODA ASTURIAS.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto:
hipasaastur@hotmail.com"><b>hipasaastur@hotmail.com</b></a>

COMERCIAL DE PRODUCTOS
CÁRNICOS (REF. 5194)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005194
30/08/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** VISITAR Y FIDELIZAR LA CARTERA DE
CLIENTES.<BR/>** CAPTAR NUEVOS CLIENTES.<BR/>** PRESENTAR
PRESUPUESTOS Y OFERTAS COMERCIALES.<BR/>** ASESORAR Y
COMERCIALIZAR PRODUCTOS
CÁRNICOS.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>** HORARIO DE TRABAJO DE
8 A 13H Y DE 15 A 18H. <BR/>** SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO
MINORISTA DE LA ALIMENTACIÓN.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>**
PERMISO DE CONDUCIR.<BR/>** VEHÍCULO PROPIO.<BR/>** EXPERIENCIA
EN PRODUCTOS CÁRNICOS DE UN AÑO.
Las personas interesadas enviar C.V. a la siguiente dirección de email:
<b>diego@carnicaslabrana.es</b>

COMERCIAL DE TALLAS EN PIEDRA
(CONTRATO MERCANTIL)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 062018002641
30/08/2018
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

SE NECESITA COMERCIAL CON MÍNIMO 6 MESES DE EXPERIENCIA PARA
VENTA Y DISTRIBUCIÓN DE PRODUCTOS DE PIEDRA TALLADA POR
ESTABLECIMIENTOS, INICIALMENTE ZONA ORIENTE ASTURIANO.
NECESARIO PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. SUELDO SEGÚN
COMISIONES DE VENTAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN CONTACTAR DIRECTAMENTE CON
LA EMPRESA, LLAMANDO AL 680589608 y PREGUNTANDO POR VICENTE

TELEOPERADOR/A (REF: 3489)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018003489
30/08/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> NEGOCIAR Y VENDER SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES A EMPRESAS Y AUTÓNOMOS. GESTIONAR AGENDA
DE CLIENTES. CERRAR VENTAS. <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN A NIVEL
DE BACHILLERATO. EXPERIENCIA EN ATENCIÓN, NEGOCIACIÓN Y VENTA
TELEFÓNICA DE AL MENOS 1 AÑO, VALORÁNDOSE EN EL SECTOR DE
TELECOMUNICACIONES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE MAÑANAS.
CONVENIO COLECTIVO DE COMERCIO DE ASTURIAS.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto:
colaboradores@fisacor.com"><b>colaboradores@fisacor.com</b></a>

DEPENDIENTE/A, CONTRATO EN
PRÀCTICAS (REF. 5048)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018005048
30/08/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Efectuar y registrar la venta y realizar el cobro. Acoger al
cliente en el establecimiento. Atender a los clientes en las cuestiones relativas a la
compra. <b>REQUISITOS</b> <u>Imprescindible Titulación de Formación
Profesional en Actividades comerciales, Gestión de ventas o Certificado de
profesionalidad, rama actividades comerciales</u>. Cumplir los requisitos para
celebrar un CONTRATO EN PRÁCTICAS: <a
href="https://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html"
target= 'blank'><b>PINCHA AQUI</b></a>. Estar inscrito como demandante de
empleo no ocupado. Puesto de trabajo en Lugones. <b>CONDICIONES</b>
Contrato de trabajo en prácticas de 1 año de duración, con posibilidad de prórroga.
Jornada de trabajo a tiempo completo. Salario y demás condiciones conforme al
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Convenio Colectivo del Comercio de Asturias.
Interesados/as, enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
, mailto: candyjorgeramos@hotmail.com indicar en asunto: dependiente/a
<u>Abstenerse candidatos que no reúnan los requisitos para celebrar un contrato en
prácticas</u>.

AYUDANTE DE DEPENDIENTE/A (REF:
5189)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005189
30/08/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Atencion, asesoramiento y venta de productos al publico en
un comercio. <b>REQUISITOS</b> IMPRESCINDIBLE experiencia demostrable.
Edad superior a 45 años. <b>CONDICIONES</b> Contrato Temporal a media
jornada. Horario de mañanas de 10 a 14 horas. Convenio de comercio del
Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: nuriariol@hotmail.com">
<b>nuriariol@hotmail.com</b> </a>

AGENTE COMERCIAL (REF: 5212)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005212
31/08/2018
Oficina: LANGREO

<i><u>Para Langreo y San Martín del Rey Aurelio.</u></i> <b>Funciones:</b> -
Venta de los servicios de una empresa de limpieza. - Captación de nuevos clientes.
- Realización de tareas de información y seguimiento con clientes.
<b>Requisitos:</b> - Carnet de conducir. - Se valora experiencia como agente
comercial. <b>Condiciones:</b> - Contrato mercantil a jornada completa. - Salario
según comisiones de ventas. - Incorporación inmediata.
Enviar currículum a: , mailto: info@adaptaconsultoria.es

3 MOZOS/AS DE ALMACEN CON
DISCAPACIDAD (REF. 4660)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018004660
31/08/2018
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES</b> Recepcionar,cargar y descargas mercancías. Hacer recuento
de inventario. Manejar carretilla elevadora. <b>REQUISITOS</b> Discapacidad
reconocida de al menos el 33% Preferiblemente con experiencia en la ocupación.
Formación o experiencia en el manejo de carretilla elevadora. Disponer de medio de
transporte para desplazarse al centro de trabajo <b>CONDICIONES</b>
Contrato:temporal de Discapacitados de 6 meses. Jornada:completa a turnos de
mañana o tarde, horario de 7 a 15 y de 15 a 23 h. Sueldo:según convenio estatal de
Centros Especiales de Empleo. Puesto de trabajo:<b>LANGREO</b>.
Las personal interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviara su curriculum
a: , mailto:operariodealmacenseleccion@gmail.com

CAJERO/A-REPONEDOR/A (REF.: 5199)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032018005199
31/08/2018
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Capacidad de trabajo en equipo. * Facilidad de trato con el
público. * Responsabilidad y buena disposición. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal prorrogable. * Jornada de trabajo
completa. * Plan de formación adecuado a las necesidades del puesto de trabajo.
<b>FUNCIONES:</b> * Cobro y reposición de los productos. * Asesorar a los
clientes. * Presentar los productos de forma adecuada. * Asegurarse del buen
estado de los mismos.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO ENVIEN CURRICULUM VITAE
A LA DIRECCIÓN DE CORREO , mailto:nbregua@vegalsa.es

4 PUESTOS COMERCIAL
TELECOMUNICACIONES (REF. 4932)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018004932
31/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> -Venta a autónomos y pequeñas empresas de servicio de
internet y telefonía móvil. -Asesoramiento comercial de productos.
<b>Requisitos:</b> -Experiencia previa en venta presencial. -Bachillerato,
Formación Profesional o superior. -Se valorará permiso de conducir tipo B.
-Preferiblemente residencia en zona de trabajo. <b>Condiciones:</b> -Contrato
laboral temporal. -Jornada completa en horario comercial. -Salario 1.000 euros
brutos mensuales. -Sistema de comisionamiento incremento progresivo del fijo en
base a consecución de objetivos. -La zonas de trabajo serán: Oviedo, Gijón, Avilés y
Cuencas.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos de la oferta, pueden enviar su
currículum a: <A
HREF='comercialselling@gmail.com'><B>comercialselling@gmail.com</B></A><BR/>

COMERCIAL (REF.: 5228)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005228
31/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIAL PARA CAPTACIÓN DE POSIBLES OBRAS DE
CONSTRUCCIÓN Y REFORMAS. INFORMAR AL POSIBLE USUARIO DE LAS
CONDICIONES Y PRESUPUESTO DE LOS PROYECTOS. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. VALORABLE PERMISO
DE CONDUCIR TRABAJO EN ZONA CENTRO ASTURIAS. FORMACIÓN A
CARGO DE LA EMPRESA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO DE
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6 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
CONSTRUCCIÓN.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@TENDERINA.COM'><B>INFO@TENDERINA.COM</B></A><BR/>

COMERCIAL CON DISCAPACIDAD
(REF: 5218)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005218
31/08/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Captar nuevos clientes. Venta y distribucion de productos del
sector textil. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE discapadidad igual o
superior al 33% compatible con el puesto de trabajo. Carnet de conducir y vehiculo.
Experiencia demostrable en el puesto. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal
ampliable. Jornada completa de lunes a viernes. Convenio de confeccion textil
industrial.
Enviar CV actualizado con fotografia reciente a <a href= "mailto:
grupocerorrhh@gmail.com"> <b>grupocerorrhh@gmail.com</b> </a> Indicar en el
asunto COMERCIAL

ASESOR/A COMERCIAL - SECTOR
PEQUEÑOS ANIMALES (REF. 5236)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005236
03/09/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento, desarrollo y seguimiento de las ventas de
nuestra distribución. - Comercializar e informar sobre nuestros productos. El método
será mediante visita presencial y sistemática del canal especializado: Clínicas
Veterinarias, Criadores, Adiestradores y puntos de venta. - Gestión y ampliación de
nuestra cartera de clientes. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación afín al sector de
pequeños animales y/o Formación comercial. - Se valorará experiencia previa en
puesto similar. - Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral
Temporal Eventual por Circunstancias de la Producción de 3 meses de duración con
posibilidad de conversión a indefinido. - Jornada de Trabajo Completa. - Horario: de
09:00 a 13:00 horas y de 16:00 a 20:00 horas. - Salario según Convenio Colectivo
comercio mayorista del Principado de Asturias más incentivos.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a la siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:info@agroamice.com

COMERCIAL INMOBILIARIO/A (PARA
<I>OVIEDO Y
LLANGRÉU/LANGREO</I>) (REF. 5246)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005246
03/09/2018
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar labores de comercialización de obra nueva y segunda
mano. - Captación de propiedades y gestión de la cartera de clientes. -
Asesoramiento en todo el proceso de la compraventa. <b>Requisitos:</b> - Se
valora formación técnica, aunque no es imprescindible. - <b><i>Imprescindible
carnet de conducir</i></b>. - Experiencia en ventas de inmobiliaria o promotora o
conocimientos técnicos que le ayuden en su trabajo. - Manejo fluido de informática,
correo electrónico y office en general. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 1
año de duración, renovable hasta indefinido. - Jornada completa en horario de 10 a
2 y de 4 a 8 de lunes a viernes y de 10 a 2 los sábados. - Salario de 900 euros
brutos mensuales más comisiones por ventas, según Convenio colectivo de
Inmobiliarias. - <i>Incorporación inmediata</i>.
<br/>Los/as interesados/as pueden enviar <b>currículum con foto reciente y carta
de presentación</b> a: , mailto: empleo.comercial.inmobiliaria@hotmail.com

AYUDANTE DEPENDIENTE/A (REF.5257)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032018005257
03/09/2018
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Atención a la clientela de tienda de alimentación situada en
Luarca: orientar e informar sobre los distintos productos,el precio, etc... -Despachar
los productos y efectuar el cobro de los mismos -Colocación y reposición de los
productos en la tienda <b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 6 meses en
puesto similar -Edad no superior a 30 años <b>CONDICIONES</b> -Contrato
laboral temporal con posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo: Parcial (24
horas semanales) con 1 dia descanso -Horario: de 10.00 a 14.00 horas -Salario y
resto de condiciones: Convenio Comercio Alimentación Principado de Asturias
-Fecha de incorporación al puesto: Inmediata
Envio curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:f.sierralamasera.es</b>

COMERCIAL TELECOMUNICACIONES
EMPRESAS (REF.: 5250)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005250
03/09/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIAL PARA VENTA DE SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES A EMPRESAS. VENTA DE SERVICIOS DE INTERNET,
TELEVISIÓN Y TELEFONÍA FIJA Y MÓVIL EN LA ZONA CENTRO DE ASTURIAS.
SEGUIMIENTO DE CLIENTES. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA PREVIA
COMO COMERCIAL. PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA. JORNADA
COMPLETA. FORMACIÓN A CARGO DE LA EMPRESA. SALARIO DE 1350
EUROS BRUTOS MENSUALES MÁS INCENTIVOS EN FUNCIÓN DE
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RESULTADOS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CRISTINA.VENA@GRUPO-NORTE.ES'><B>CRISTINA.VENA@GRUPO-NORTE.ES</B></A><BR/>

ASESOR COMERCIAL (REF:5283)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018005283
04/09/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Desempeño de funciones de captación y venta de
propiedades, gestion de inmuebles, comerciales y de negociación.
<b>REQUISITOS</b> Se valorará experiencia en el puesto y residencia en
alrededores del centro de trabajo. IMPRESCINDIBLE carnet de conducir tipo B y
vehiculo propio. <b>CONDICIONES</b> Salario segun convenio sector inmobiliario.
Jornada completa y contrato de duración determinada.
Enviar CV Actualizado a<a href= "mailto: empresas-lug@asturias.org">
<b>empresas-lug@asturias.org</b> </a>

EJECUTIVO COMERCIAL DE SISTEMAS
DE SEGURIDAD
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018005303
04/09/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Empresa lider en sistemas de seguridad y alarmas, busca
ejecutivos/as comerciales para la comercialización de su nuevo producto ZeroVision
a clientes del segmento residencial y pymes. <b>REQUISITOS</b> Experiencia
comercial previa. Carnet de conducir y vehiculo disponible. <b>CONDICIONES</b>
Programa de formación continuada. Plan de carrera, excelente remuneración y altas
comisiones. Posibilidad de jornada partida o completa. Incorporación inmediata.
Enviar Cv actualizado a<a href= "mailto: colaboradores@vesia.es">
<b>colaboradores@vesia.es</b> </a>

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

PROFESOR/A DE BALLET CLÁSICO Y
BAILE MODERNO
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032018004441
13/07/2018
Oficina: POLA DE LENA.

<b>DESCRIPCIÓN: Maestro de ballet es el término usado para designar al docente
que dicta las clases y toma los ensayos tanto en una escuela como en una
compañía de ballet</b> <b>FUNCIONES: </b> Tradicionalmente dirige, enseña, y
ensaya a los alumnos de una escuela o conservatorio o a los bailarines de una
compañía, da clases diarias de ballet y ensaya con los bailarines para los ballets
nuevos y actuales, creados por coreógrafos. <b>RREQUISITOS: </b> Graduado o
licenciatura en Danza Clasica y Baile moderno. CONOCIMIENTOS EN: Técnicas de
Ballet. Expresión Corporal. Danza Contemporánea. <b>CONDICIONES: </b> Se
ofrece contrato de trabajo temporal (+- 9 meses, con posibilidad de indefinido).
MEDIA JORNADA (4 HORAS POR LA TARDE. (A acordar con la dirección de la
empresa) <b>SALARIO: </b> Según convenio del Sector
Las personas interesadas deberán dirigir su curriculum a la dirección
<b>coquefelix@hotmail.com</b> <b>LA ACADEMIA RITMOS, se halla en MIERES,
c/. Leopoldo Alas Clarín, nº 3 </b>

PROFESOR/A FP CICLO GRADO
SUPERIOR DE DESARROLLO
APLICACIONES WEB (REF.: 4804)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018004804
06/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR MÓDULOS DE CICLO SUPERIOR DE
DESARROLLO DE APLICACIONES WEB. PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS
CLASES. SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL ALUMNADO.
<b>REQUISITOS:</b> GRADO O INGENIERÍA INFORMÁTICA. DEBE EXISTIR
CORRELACIÓN DE 24 CRÉDITOS ENTRE EXPEDIENTE ACADÉMICO Y
MÓDULOS A IMPARTIR. CAP O MASTER EN FORMACIÓN DEL PROFESORADO
DE EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA, BACHILLERATO Y FORMACIÓN
PROFESIONAL. VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE 8:30 A 14:30 HORAS. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE CENTROS DE ENSEÑANZA PRIVADA REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A. <A
HREF='mailto:DIEGO@AFA-FORMACION.COM'><B>DIEGO@AFA-FORMACION.COM</B></A><BR/>

PROFESOR/A DE INGLÉS(REF.4960).
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032018004960
17/08/2018
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Dar clases particulares a alumnos/as de Educación Primaria
y Secundaria. Preparar los temarios y ejercicios según los niveles. Controlar el
seguimiento y resultados finales de aprovechamiento. <B>REQUISITOS:</B> Estar
en posesión de la Licenciatura o Grado en Filología Inglesa y el C.A.P. o Master
equivalente. Se valorará tener experiencia en la docencia. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal de Septiembre 2018 a Junio 2019. Jornada:parcial de 15 horas
semanales con horario laboral de tarde,lunes a jueves. Sueldo:de 540 euros brutos
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mensuales.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:antonio_ga_al@yahoo.es

PROFESOR NATIVO DE INGLÉS (REF:
4997)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032018004997
21/08/2018
Oficina: GRADO

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTICIÓN DE CLASES DE INGLÉS DE TODOS LOS
NIVELES EN ACADEMIA PRIVADA EN GRADO; PREPAR E IMPARTIR LAS
CLASES, HACER SEGUIMIENTO DE LOS ALUMNOS; POSIBILIDADES DE DAR
CLASES A EMPLEADOS DE EMPRESAS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL DEL 01/10 AL 01/06; 20 HORAS SEMANALES POR LAS TARDES;
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE ENSEÑANZAS Y FORMACIÓN
NO REGLADA. <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN DOCENTE: TEFL-TESOL
LOS INTERESADOS EN ESTA OFERTA ENVIARÁN CURRICULUM VITAE AL
CORREO ELECTRÓNICO <a href=
"mailto:mpagrado@gmail.com">mpagrado@gmail.com</a>

PROFESOR/A DE INGLES INFANTIL Y
PRIMARIA (REF. 5034)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032018005034
23/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Programar actividades en inglés para educación infantil y
primaria -Impartir clases -Seguimiento del alumnado <b>REQUISITOS:</b>
-Nativo/a, Titulado/a en inglés (Filología o Magisterio) o acreditación B2 -Experiencia
trabajando con niños y en clases grupales -Valorable título de Monitor/a de ocio y
tiempo libre -Valorable Permiso B y vehículo propio -Persona responsabile, sociable
y dinámica <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de octubre a mayo
-Jornada parcial de 3 horas semanales -Horario de 16.00-19.00 -Salario según
convenio de formación no reglada
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
personal@educartic.com'><B>personal@educartic.com</B></A><BR/> indicando
en el asunto <i>"PROFESOR/A INGLES"</i>

MONITOR/A INFORMÁTICA Y NUEVAS
TECNOLOGÍAS (REF.: 5035)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032018005035
23/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> PROGRAMAR E IMPARTIR TALLERES Y ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES PARA ALUMNOS/AS DE EDUCACIÓN PRIMARIA. MANEJO
DE ROBOTS Y DRONES. PROGRAMACIÓN DE VIDEOJUEGOS (SCRATCH),
MANEJO DE NUEVAS TECNOLOGÍAS APLICADAS A CIENCIA Y TECNOLOGÍA.
SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN EN EL
ÁREA INFORMÁTICA O NUEVAS TECNOLOGÍAS VALORABLE TÍTULO DE
MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE. VALORABLE PERMISO DE CONDUCIR
Y VEHÍCULO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO DE 9 MESES
DE DURACIÓN. INCORPORACIÓN A PARTIR DEL 1 DE OCTUBRE. JORNADA
PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE TARDE. SALARIO
SEGÚN CONVENIO FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:PERSONAL@EDUCARTIC.COM'><B>PERSONAL@EDUCARTIC.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "INFORMATICA RIBADESELLA"

PROFESORES/AS DE IDIOMAS
(REF.:5068)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005068
24/08/2018
Oficina: LANGREO

<u>Profesor/a de <b>INGLÉS</b>, Profesor/a de <b>FRANCÉS</b> y Profesor/a
de <b>ALEMÁN</b></u> <b>Funciones:</b> - Impartir clases de diversos niveles
del idioma correspondiente. - Desarrollo y dinamización de las clases. - Seguimiento
del alumnado. <b>Requisitos:</b> - Formación en filología y master de profesorado
o cap. - Experiencia previa en el puesto. - Se valora carnet de conducir.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de duración determinada. - Jornada
parcial. - Convenio colectivo de empresas de consultoría.
Enviar currículum a: , mailto: info@adaptaconsultoria.es

PROFESOR/A DE RAMA ECONOMÍA
(REF. 5069)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005069
24/08/2018
Oficina: LANGREO

Se buscan profesionales para impartir formación de la <i>siguientes especialidades:
<u>Contabilidad y costes</u>, <u>matemáticas y estadística</u>,
<u>economía</u> y <u>cálculo actuarial</u></i>. <b>Funciones:</b> - Preparar las
clases e impartir la formación indicada, de acuerdo con las necesidades específicas
del alumnado. - Realizar el seguimiento de los/as alumnos/as para la consecución
de los objetivos académicos. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en las
especialidades indicadas. - Se valora CAP o Máster de Formación del Profesorado.
- Para el puesto de Contabilidad y costes, conocimientos en programas de gestión.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada parcial, de 4 horas diarias, en
horario a convenir. - Convenio colectivo de Empresas de Consultoría. -
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<i>Incorporación inmediata</i>.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
info@adaptaconsultoria.es

PREPARADOR/A DE OPOSICIONES,
VARIAS ESPECIALIDADES (REF. 5072)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005072
24/08/2018
Oficina: LANGREO

Se buscan profesores/as para preparar oposiciones, de las <i>siguientes
especialidades: <u>Magisterio en educación física</u>, <u>Primaria</u>,
<u>Educación infantil</u>, <u>Derecho administrativo y constitucional</u>,
<u>Informática para oposiciones</u> y <u>Personal de oficios en
ayuntamientos</u></i>. <b>Funciones:</b> - Preparar las clases e impartir la
formación indicada, de acuerdo con las necesidades específicas del alumnado. -
Realizar el seguimiento de los/as alumnos/as para la consecución de los objetivos
académicos. <b>Requisitos: </b> - <b><i>Experiencia docente</i></b> en las
especialidades indicadas. - CAP o Máster de Formación del Profesorado para los
puestos de preparador/a de oposiciones de educación. - Para el puesto de
preparador/a en derecho, se valora experiencia en la rama de sanidad. - Para el
puesto de preparador/a en informática, se requiere experiencia y/o formación en la
materia. - Para el puesto de preparador/a de personal de oficios en ayuntamientos,
se requiere experiencia y/o formación como perito/a o formación profesional.
<b>Condiciones: </b> - Contrato temporal a jornada parcial, de 4 horas diarias, en
horario a convenir. - Convenio colectivo de Empresas de Consultoría. -
<i>Incorporación inmediata. </i>
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
info@adaptaconsultoria.es

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF: 5129)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005129
28/08/2018
Oficina: LANGREO

<i><u>Para actividades extraescolares en diferentes localidades del Valle del
Nalón.</u></i> <b>Funciones:</b> - Impartir clases de inglés en horario
extraescolar en colegios a alumnos/as de educación infantil y primaria. -
Dinamización de las clases. - Seguimiento del alumnado. <b>Requisitos:</b> -
Graduado/a en magisterio y master del profesorado. - Nivel mínimo de inglés B2. Se
valoran títulos de la EOI, Trinity y Cambridge y experiencia en exámenes Trinity. -
Persona responsable y comunicativa. - Se valora estar en posesión de carnet de
conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 8 meses de duración. -
Jornada parcial de 2 horas semanales en horario de medio día y/o tarde - Salario:
90 euros brutos mensuales. - Incorporación: 1 de octubre de 2018.
Enviar currículum a: , mailto: asturias1@activa.org

3 PUESTOS DE MONITOR/A NUEVAS
TECNOLOGÍAS (REF.: 5135)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005135
28/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> TRES PUESTOS DE MONITOR/A DE NUEVAS
TECNOLOGÍAS PARA LOS MUNICIPIOS DE OVIEDO, GIJÓN Y LANGREO.
IMPARTIR ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES DE NUEVAS TECNOLOGÍAS A
NIÑOS/AS DE EDADES COMPRENDIDAS ENTRE LOS 3 Y LOS 12 AÑOS.
PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS CLASES. SEGUIMIENTO DE LOS
PARTICIPANTES. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN RAMA INFORMÁTICA.
VALORABLE TITULACIÓN RELACIONADA CON LA EDUCACIÓN. EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR. SE VALORARÁ CONOCIMIENTOS DE INGLÉS.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA DE 9 MESES DE
DURACIÓN. JORNADA PARCIAL POR LAS TARDES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:PERSONAL@EDUCARTIC.COM'><B>PERSONAL@EDUCARTIC.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "TECNOLOGÍA Y CONCEJO AL QUE SE OPTA"

MONITOR/A DE ZUMBA (REF. 5117)
Noreña (ASTURIAS)
Oferta: 032018005117
28/08/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE INICIACIÓN DE ZUMBA, BAILES
MODERNOS, COREOGRAFÍAS, AEROBIC. PREPARACIÓN DE EJERCICIOS.
SEGUIMIENTO DE LOS ALUMNOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS SEMANALES EN
HORARIO DE MARTES Y JUEVES DE 19 A 20 HORAS. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE ENSEÑANZA NO REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>extraescolares@ofinet.as</b> INDICAR EN EL ASUNTO DEL CORREO:
"ZUMBA NOREÑA"
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MONITOR/A INGLÉS (REF. 5122)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018005122
28/08/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES DE INGLÉS EN
POSADA DE LLANERA. PREPARACIÓN DE MATERIALES Y EJERCICIOS.
SEGUIMIENTO DE LA EVOLUCIÓN DE LOS ALUMNOS. <b>REQUISITOS:</b>
NIVEL B2 DE INGLÉS. EXPERIENCIA DOCENTE DE AL MENOS 1 AÑOS COMO
PROFESOR/A DE INGLÉS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE
LUNES Y MIERCOLES DE 15 A 16 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE ENSEÑANZA NO REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>extraescolares@ofinet.as</b> INDICAR EN EL ASUNTO DEL E-MAIL:
"MONITOR INGLÉS PODADA LLANERA"

MONITOR/A DE PINTURA(REF.5170).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018005170
29/08/2018
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Impartir clases de pintura a niños/as de Educación Infantil y
Primaria en colegios,en horario extraescolar. Hacer el seguimiento de los avances y
el aprovechamiento de los alumnos/as. Realizar los controles parciales y finales.
<B>REQUISITOS:</B> Se valorará tener experiencia en puesto similar. Preferible
tener estudios de Licenciado/a o Graduado/a en Bellas Artes o equivalente.
Importante contar con el curso de Monitor de Ocio y Tiempo Libre.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Obra o Servicio del 1 de Octubre
2018 al 30 de Mayo 2019. Jornada:parcial de 2 horas semanales con posibilidad de
aumentar. Sueldo:de 90 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:, mailto:asturias1@activa.org

MONITOR/A INGLÉS (REF.: 5145)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032018005145
29/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES DE INGLÉS A
NIÑOS/AS DE INFANTIL Y PRIMARIA. PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS
CLASES. SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. <b>REQUISITOS:</b>
CONOCIMIENTOS DE INGLÉS CON NIVEL MÍNIMO B2. EXPERIENCIA EN
PUESTO SIMILAR. RESIDIR EN GRADO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL DE 9 MESES DE DURACIÓN. JORNADA PARCIAL POR
LAS TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. CON FOTO A: <A
HREF='mailto:PERSONAL@EDUCARTIC.COM'><B>PERSONAL@EDUCARTIC.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "GRADO INGLÉS"

3 PUESTOS DE MONITOR/A DE INGLÉS
(RE.: 5154)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005154
29/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> 3 PUESTOS DE MONITOR/A DE INGLÉS EN LOS
MUNICIPIOS DE OVIEDO, GIJON Y LANGREO. IMPARTIR CLASES
EXTRAESCOLARES DE INGLÉS A NIÑOS/AS DE INFANTIL Y PRIMARIA.
PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS CLASES. SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO.
<b>REQUISITOS: </b> CONOCIMIENTOS DE INGLÉS CON NIVEL MÍNIMO B2.
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. RESIDIR EN EL MUNICIPIO AL QUE SE
OPTA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 9
MESES DE DURACIÓN. JORNADA PARCIAL POR LAS TARDES. SALARIO
SEGÚN CONVENIO FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:PERSONAL@EDUCARTIC.COM'><B>PERSONAL@EDUCARTIC.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "INGLÉS Y EL MUNICIPIO AL QUE SE OPTA"

PROFESOR/A REFUERZO ESCOLAR
SECUNDARIA (REF.: 5171)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005171
29/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE REFUERZO ESCOLAR A
ALUMNOS/AS DE SECUNDARIA. PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS CLASES.
SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
TITULACIÓN UNIVERSITARIA. VALORABLE MASTER EN FORMACIÓN DEL
PROFESORADO EN EDUCACIÓN SECUNDARIA O C.A.P. Y EXPERIENCIA
IMPARTIENDO CLASES PARTICULARES. SE VALORA NIVEL DE INGLÉS.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO DE 9 MESES DE DURACIÓN.
JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE LUNES A
JUEVES DE 15:00 A 16:30 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO FORMACIÓN
NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. CON FOTO A: <A
HREF='mailto:PERSONAL@EDUCARTIC.COM'><B>PERSONAL@EDUCARTIC.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "REFUERZO SECUNDARIA"

MONITOR/A DE PINTURA (REF.5146)
Oviedo (ASTURIAS)

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE PINTURA A ADULTOS. PREPARAR
EL MATERIAL. SEGUIMIENTO DE LA EVOLUCIÓN DEL ALUMNADO.
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Oferta: 032018005146
29/08/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DOCENTE EN IMPARTICIÓN DE
TALLERES DE PINTURA PARA ADULTOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS SEMANALES.
HORARIO: MIÉRCOLES DE 18:30 A 20:30 HORAS. SALARIO: SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE ENSEÑANZA NO REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
extraescolares@ofinet.as INDICANDO EN EL ASUNTO "MONITOR/A DE
PINTURA"

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF: 5211)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005211
31/08/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** ENSEÑANZA A LOS ALUMNOS DE LA LENGUA
INGLESA. <BR/>** AYUDAR A LOS ALUMNOS CON LOS DEBERES Y EN LA
RESOLUCIÓN DE DUDAS EN ESTA MATERIA. <BR/>**PREPARACIÓN DE LOS
EXÁMENES HABLADOS Y ESCRITOS EN EL ÁMBITO DE ESTE IDIOMA.
<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO LABORAL TEMPORAL, CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. <BR/>** SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
FORMACIÓN Y ENSEÑANZAS NO REGLADAS. <BR/>** JORNADA PARCIAL DE
20 HORAS SEMANALES, EN HORARIO DE TARDES, DE LUNES A
VIERNES.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** LICENCIADO/A EN FILOLOGÍA
INGLESA <BR/>**SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN IMPARTICIÓN DE CLASES.
<BR/>**SE VALORARÁ ESTAR EN POSESIÓN DE CAP O MÁSTER
UNIVERSITARIO EN FORMACIÓN DEL PROFESORADO.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos deberán enviar CV a la siguiente
dirección: <b>englishcentrepb@outlook.com</b>

4 PUESTOS DE PROFESOR
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES
INFANTIL Y PRIMARIA (REF.:5227)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005227
31/08/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir clases en inglés con ábaco japonés a niños de
infantil y de primaria . - Organizar actividades. - Dinamizar al grupo. - Tutorizar a los
alumnos. Etc. <b>REQUISITOS:</b> - Dominar metodológia del ábaco japonés -
Gado en magisterio - Nivel de inglés minimo B2 <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal de 8 meses de duración. - Jornada parcial de 2 horas semanales. - Horario
bien al mediodía o bien de tarde dependiendo de la actividad. - Salario de 90 euros
brutos mensuales. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el C. V. a la dirección de correo
asturias1@activa.org

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF: 5225)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005225
31/08/2018
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Impartir clases de inglés de todos los niveles. - Desarrollo y
dinamización de las clases. - Seguimiento del alumnado. <b>Requisitos:</b> -
Licenciatura o Grado en Filología Inglesa o Grado en Educación Primaria con
mención Inglés. - Carnet de conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 3
meses de duración. - Jornada parcial de 15 horas semanales en horario de tardes
de 15 a 18 horas. - Convenio colectivo de centros de enseñanza no reglada.
Enviar currículum a: , mailto: trabajacomoprofe@gmail.com

MONITOR/A DE INGLÉS (REF.: 5201)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018005201
31/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES DE INGLÉS A
NIÑOS/AS DE INFANTIL Y PRIMARIA. PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS
CLASES. SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. <b>REQUISITOS:</b>
CONOCIMIENTOS DE INGLÉS CON NIVEL MÍNIMO B2. EXPERIENCIA EN
PUESTO SIMILAR. RESIDIR EN MIERES. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO DE 9 MESES DE DURACIÓN. JORNADA PARCIAL POR LAS
TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. CON FOTO A <A
HREF='mailto:PERSONAL@EDUCARTIC.COM'><B>:PERSONAL@EDUCARTIC.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "INGLÉS MIERES"

MONITOR/A NUEVAS TECNOLOGÍAS
(REF.: 5204)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018005204
31/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES DE
NUEVAS TECNOLOGÍAS A NIÑOS/AS DE EDADES COMPRENDIDAS ENTRE
LOS 6 Y LOS 12 AÑOS. PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS CLASES.
SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN
RAMA INFORMÁTICA. VALORABLE TITULACIÓN RELACIONADA CON LA
EDUCACIÓN. EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. SE VALORARÁ
CONOCIMIENTOS DE INGLÉS. RESIDIR EN MIERES. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA DE 9 MESES DE DURACIÓN.
JORNADA PARCIAL POR LAS TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
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FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:PERSONAL@EDUCARTIC.COM'><B>PERSONAL@EDUCARTIC.COM</B></A><BR/>EN
ASUNTO INDICAR "TECNOLOGÍA MIERES"

PROFESOR/A PARA ACADEMIA
(REF.5045)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018005045
03/09/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases particulares de inglés y lengua española en
una academia. Utilizar diferentes métodos de enseñanza para facilitar el aprendizaje
del alumnado. Preparar actividades que propicien la interacción comunicativa. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Grado o licenciatura en lengua española y nivel B2 de inglés
(como mínimo). O bien grado o licenciatura en lengua inglesa y conocimientos de
sintaxis y comentarios de texto de lengua española (como mínimo a nivel de 2º de
bachillerato). Preferentemente residencia en Avilés o comarca.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de al menos 10 horas
semanales en horario de tarde. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio colectivo de enseñanza y formación no reglada.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:profeprimaria001@gmail.com

PROFESOR/A DE FÍSICA Y QUÍMICA
(REF. 5264)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032018005264
03/09/2018
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Centro de estudios situado en la villa de Cangas del Narcea, necesita incorporar
un/a profesor/a de física y química para impartir clases hasta 2º curso de
bachillerato.<BR/><B>*FUNCIONES:</B><BR/>-Impartir clases de física y química
hasta 2º curso de bachillerato.<br/>-Organizar y planificar las clases.<br/>-Apoyar y
ayudar a los alumnos en la comprensión de las respectivas enseñanzas.
<BR/><B>*REQUISITOS:</B><BR/>-Titulación universitaria en la rama de Física y
Química.<br/> <BR/><B>*CONDICIONES:</B><BR/>-Contrato de duración
determinada por baja maternal.<br/>-Jornada parcial de 10 a 12 horas semanales,
pudiendo concentrarse la docencia en ciertos días a la semana para reducir el
número de desplazamientos.<br/>-Salario según el convenio colectivo de
enseñanza y formación no reglada del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos exigidos en la
misma, deberán enviar cv actualizado al correo electrónico: ,
mailto:ana2a2005@gmail.com

DOCENTE (REF. 5248)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005248
03/09/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/> Impartir las asignaturas de primero y segundo del Ciclo
Fomartivo de Grado Superior de Aplicaciones Multiplataforma y web. Preparar los
contenidos. Motivar al alumnado. Seguimiento y evaluación del
mismo.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>imprescindible titulación superior
(ingeniería) y cap o master en educación o habilitación para impatir esta
especialidad.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato temporal prorrogable.
Jornada parcial de 6 horas diarias. Horario de mañanas. Retribución: 2.000 euros
brutos mensuales.
ENVIAR CURRÍCULUM PROFESIONAL A: , mailto:formacion@grupopic.com

DOCENTE FORMACIÓN
DEPENDIENTE/A DE COMERCIO
(REF.5235)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005235
03/09/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir los contenidos de la formación "Dependiente de
comercio" a través de una metodología teórico-práctica (puesta en marcha de un
comercio y su funcionamiento). - Realizar el seguimiento de los/as alumnos/as y la
coordinación con el resto del equipo. - Evaluar las competencias profesionales.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos un año impartiendo la misma
especialidad o similar. - Experiencia de trabajo en comercio y atención al cliente. -
Formación requerida: titulación media o superior relacionada con comercio, ventas y
atención al cliente. - Se valorará experiencia trabajando en el ámbito social y con
jóvenes, así como conocimiento de la metodología, aprendizaje y servicio.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal por Obra o Servicio de 3
meses de duración. - Jornada de trabajo parcial de 30 horas semanales. - Horario
de trabajo: Octubre y Noviembre: mañanas; Diciembre: mañana y tarde. - Salario:
15.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:rrhh@mardeniebla.org Indicando en el asunto: Referencia 01092018

PROFESOR/A DE INGLÉS NATIVO/A
(REF.:3821)

<b>Funciones:</b> - Impartir clases de inglés de todos los niveles. - Desarrollo y
dinamización de las clases. - Seguimiento del alumnado. <b>Requisitos:</b> -
Nativo/a de inglés <b>Condiciones:</b> - Contrato de duración determinada por el
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Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018003821
03/09/2018
Oficina: LANGREO

<u>curso escolar</u>. - Jornada parcial de 25 a 27 horas semanales,
principalmente en horario de tarde. - Convenio colectivo de centros de enseñanza
no reglada. - Salario negociable por encima del convenio. - Incorporación 15 de
septiembre de 2018.
Enviar currículum a: , mailto: sama@academialords.es

EDUCADOR/A ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES (REF. 5119)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005119
03/09/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR ACTIVIDADES DE INGLÉS, TEATRO, MÚSICA,
ACTIVIDADES DEPORTIVAS, ROBÓTICA, ETC, EN COLEGIOS A ALUMNOS/AS
ENTRE 3 Y 12 AÑOS. PREPARACIÓN DE MATERIALES PARA LAS CLASES.
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LOS ALUMNOS/AS. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACIÓN ACADÉMICA RELACIONADA CON EL PUESTO. EXPERIENCIA
LABORAL CON NIÑOS/AS Y CONOCIMIENTOS PEDAGÓGICOS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL
DE 5 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 12 A 13
HORAS. SALARIO DE 240 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
aquintana@mtgrupo.com

PROFESOR/A DE INGLES PARA
ACADEMIA DE IDIOMAS (REF: 4902)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018004902
03/09/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y organizar las clases para academia de ingles.
Grupos de infantil, primaria y secundaria. Impartir el contenido de las clases
adaptándolas al grupo. Evaluar los logros de los alumnos. <b>REQUISITOS:</b>
Persona con alta fluidez verbal en el idioma. Puede ser nativa o no. Imprescindible
acreditación titulación de enseñanza en ingles (Filologia, Magisterio rama ingles o
traductores en ingles). Se valorarán titulos como RSA CERTIFICATE, TEFL, etc.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato de trbajo temporal por la duración del curso
escolar. Jornada parcial, con posibilidad de trabajar hasta un máximo de 20 horas
semanales. Horario de tardes. Centro de trabajo en Lugones. Salario y demás
condiciones según convenio de enseñanza no reglada.
Enviar CV con fotografia reciente a: <a href= "mailto: britannia.l.s.c@telefonica.net">
<b>britannia.l.s.c@telefonica.net</b> </a>

PROFESOR O PROFESORA DE
GUITARRA (REF: 5288 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018005288
04/09/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Impartir clases de guitarra en un centro privado; enseñar a manejar
éste instrumento a alumnos desde niños de 5 años hasta personas adultas, realizar
el seguimiento y la evaluación de los mismos. <u>PerfiL:</u> Imprescindible
Titulación de Grado Medio de guitarra. <u>Contrato:</u> indefinido. Jornada parcial
para 7 horas semanales ( aunque el plazo de matrícula está abierto aún). Días de
trabajo: lunes y martes. Horario de tardes.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
info@escuelalosadioses.com /// También puede llamar al teléf. 645257996 - Olaya
Estéban

MONITOR DE EXPRESIÓN ARTÍSTICA
(REF. 5274)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005274
04/09/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES DE EXPRESIÓN ARTÍSTICA. <b>REQUISITOS: </b>
CONOCIMIENTOS DEMOSTRABLES DE EXPRESIÓN ARTÍSTICA.
EXPERIENCIA COMO MONITOR DE AL MENOS DOS AÑOS. PERMISO DE
CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
OBRA O SERVICIO DURANTE EL CURSO ESCOLAR. JORNADA PARCIAL DE 2
HORAS SEMANALES. HORARIO DE TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE ENSEÑANZA Y FORMACIÓN NO REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:deducasturias@gmail.com?subject=MONITOR%20DE%20EXPRESIÓN%20ARTÍSTICA
'><B>deducasturias@gmail.com</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
MONITOR DE EXPRESIÓN ARTÍSTICA.

MONITOR DE INGLÉS (REF. 5276)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005276
04/09/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES DE INGLÉS. <b>REQUISITOS: </b> TITULACIÓN DE
INGLÉS, MÍNIMO NIVEL B1. EXPERIENCIA COMO MONITOR DE AL MENOS
DOS AÑOS. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO DURANTE EL CURSO
ESCOLAR. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS SEMANALES. HORARIO DE
TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE ENSEÑANZA Y
FORMACIÓN NO REGLADA.
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LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:deducasturias@gmail.com?subject=MONITOR%20DE%20INGLÉS'><B>deducasturias@gmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: MONITOR DE INGLÉS.

MONITOR DE GIMNASIA RÍTMICA (REF.
5277)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005277
04/09/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES DE GIMNASIA RÍTMICA. <b>REQUISITOS: </b>
CONOCIMIENTOS DE GIMNASIA RÍTMICA. EXPERIENCIA COMO MONITOR DE
AL MENOS DOS AÑOS. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO DURANTE EL
CURSO ESCOLAR. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS SEMANALES. HORARIO
DE TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE ENSEÑANZA Y
FORMACIÓN NO REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:deducasturias@gmail.com?subject=MONITOR%20DE%GIMNASIA%RÍTMICA'><B>deducasturias@gmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: MONITOR DE GIMNASIA RÍTMICA.

MONITOR DE BALLET Y BAILE
MODERNO (REF. 5278)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005278
04/09/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES DE BALLET Y BAILE MODERNO. <b>REQUISITOS: </b>
CONOCIMIENTOS DE BALLET Y BAILE MODERNO. EXPERIENCIA COMO
MONITOR DE AL MENOS DOS AÑOS. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO DURANTE EL CURSO ESCOLAR. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS
SEMANALES. HORARIO DE TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE ENSEÑANZA Y FORMACIÓN NO REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:deducasturias@gmail.com?subject=MONITOR%20DE%BALLET%Y%20BAILE%20MODERNO'><B>deducasturias@gmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: MONITOR DE BALLET Y BAILE MODERNO.

MONITOR DE FOTOGRAFÍA (REF. 5281)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005281
04/09/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES DE FOTOGRAFÍA. <b>REQUISITOS: </b>
CONOCIMIENTOS DE FOTOGRAFÍA. EXPERIENCIA COMO MONITOR DE AL
MENOS DOS AÑOS. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO DURANTE EL
CURSO ESCOLAR. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS SEMANALES. HORARIO
DE TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE ENSEÑANZA Y
FORMACIÓN NO REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:deducasturias@gmail.com?subject=MONITOR%20DE%20FOTOGRAFÍA'><B>deducasturias@gmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: MONITOR DE FOTOGRAFÍA.

MONITOR DE TALLER DE COCINA
PARA NIÑÓS (REF. 5282)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005282
04/09/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES DE COCINA PARA NIÑOS. <b>REQUISITOS: </b>
CONOCIMIENTOS O FORMACIÓN EN COCINA. EXPERIENCIA COMO MONITOR
DE AL MENOS DOS AÑOS. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO DURANTE EL
CURSO ESCOLAR. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS SEMANALES. HORARIO
DE TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE ENSEÑANZA Y
FORMACIÓN NO REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:deducasturias@gmail.com?subject=MONITOR%20DE%20COCINA%20PARA%20NIÑOS'><B>deducasturias@gmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: MONITOR DE COCINA PARA NIÑOS.

MONITOR DE PINTURA (REF. 5284)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005284
04/09/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES DE PINTURA. <b>REQUISITOS: </b> CONOCIMIENTOS DE
PINTURA. EXPERIENCIA COMO MONITOR DE AL MENOS DOS AÑOS.
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO DURANTE EL CURSO ESCOLAR.
JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS SEMANALES. HORARIO DE TARDES.
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SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE ENSEÑANZA Y FORMACIÓN NO
REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:deducasturias@gmail.com?subject=MONITOR%20DE%20PINTURA'><B>deducasturias@gmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: MONITOR DE PINTURA.

MONITOR DE TENIS (REF. 5285)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005285
04/09/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES DE TENIS. <b>REQUISITOS: </b> CONOCIMIENTOS DE
TENIS. EXPERIENCIA COMO MONITOR DE AL MENOS DOS AÑOS. PERMISO
DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL
POR OBRA O SERVICIO DURANTE EL CURSO ESCOLAR. JORNADA PARCIAL
DE 2 HORAS SEMANALES. HORARIO DE TARDES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE ENSEÑANZA Y FORMACIÓN NO REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:deducasturias@gmail.com?subject=MONITOR%20DE%20TENIS'><B>deducasturias@gmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: MONITOR DE TENIS.

Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

PLADURISTA (REF. 4837)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032018004837
07/08/2018
Oficina: GRADO

IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO; PREFERENTEMENTE CON
CARNET DE CONDUCIR. TRABAJO POR TODA ASTURIAS.
<b>CONDICIONES</b>: JORNADA COMPLETA; DE LUNES A VIERNES;
SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE
CONSTRUCCIÓN Y OBRAS PÚBLICAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS;
CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN
INDEFINIDA. <b>FUNCIONES</b>: HACER FALSOS TECHOS;
INSONORIZACIONES; TABICADOS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currícullum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:marchellislobras@gmail.com"><b>marchellislobras@gmail.com</b></a>.

ENCARGADO DE OBRA (REF.: 4924)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032018004924
14/08/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Empresa radicada en PRENDES - CARREÑO precisa un ENCARGADO DE OBRA.
<b>FUNCIONES:</b> - Replanteos de obra. - Supervisión y seguimiento de las
obras a su cargo. - Gestión y control de trabajadores y subcontratas. - Asegurar el
cumplimiento de plazos y la calidad del proyecto. <b>REQUISITOS:</b> - Tener
experiencia de al menos 10 años como encargado de obras de edificación
residencial de tamaño relevante. - Tener el carné de conducir, Clase B. - Capacidad
para la solución de imprevistos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato por obra o
servicio. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario de 08:00 a
14:00horas y de 15:00 a 17:00 horas. - Salario según el convenio del sector de la
construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>oficinatecnicaprendes@gmail.com</b>

APLICADOR/A DE REVESTIMIENTOS -
OF. DE PRIMERA- (REF: 2342)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002342
16/08/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Realizar revestimientos de fachadas, aplicar morteros acrílicos y
yeso, colocación del sistema de aislamiento térmico exterior (SATE).
<u>Requisitos:</u> Imprescindible experiencia demostrable en la aplicación de
SATE y morteros acrílicos. Carnet de conducir y disponibilidad para desplazarse por
la provincia (especialmente área occidental de Asturias). <u>Contrato:</u>
Temporal por duración de obra. Posibilidad de continuar por las distintas obras de la
empresa. Jornada completa. Horario partido (descanso para comer).Salario según el
convenio de construcción.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
ofertas.construccion@hotmail.com

PINTOR/A (REF. 4123)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018004123
22/08/2018

<b>FUNCIONES:</b> APLICACIÓN DE PINTURAS EN CUBIERTAS Y PAREDES
TANTO EN SUPERFICIES INTERIORES COMO EXTERIORES. PREPARACIÓN
DE MATERIALES Y SUPERFICIES. REVISIÓN Y CONTROL DE LA CALIDAD DEL
ACABADO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS
3 AÑOS EN LA OCUPACIÓN. PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE
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Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA VEHÍCULO PARA ACCEDER AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE LA CONSTRUCCIÓN DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>carfsan@hotmail.es</b>

CONDUCTOR/A OPERADOR/A DE
MÁQUINA SENNEBOGEN (REF.:5042)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032018005042
23/08/2018
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Imprescindible estar en posesión de Ciclo formativo de
grado superior o FP2. * Imprescindible experiencia en manejo <b>máquina
sennebogen</b> * Carné de maquinaria cargadora. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado. *
Jornada de trabajo completa * Horario de trabajo a 3 turnos <b>FUNCIONES</b> *
Desempeñará las propias del puesto de trabajo.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ,
mailto:oenavia@asturias.org

OFICIAL DE ALBALIÑERÍA (REF. 5040)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005040
23/08/2018
Oficina: TINEO

Perfil: Albañiles oficiales sin descartar la opción de contratar a peón con amplia
experiencia. <B>FUNCIONES: </B> - Preparación de cemento, morteros y
hormigones. - Alzado de muros , cubiertas, tabiques , canalizaciones... - Tareas de
andamiaje, nivelado, pintura. - <B>REQUISITOS: </B> - Experiencia en la
ocupación. - El empleador manifiesta su intención de contratar a una persona de
Tineo o municipios limítrofes. <B>CONDICIONES: </B> - Contrato laboral temporal -
Jornada completa, de lunes a viernes. - Horario partido. - Salario según convenio de
la Construcción
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos enviaran cv a: ,
mailto:javierrroga@hotmail.com

PALISTA (REF. 4974)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018004974
28/08/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Conducir Pala Excavadora. Manejar otras maquinas de
demolición y movimiento de tierras. LLevar control de la maquinaria asignada.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia mínima de 3 años en puesto similar. Disponer de
los Permisos necesarios para el manejo de Palas Excavadoras. Puesto de trabajo
en zona centro de Asturias. Incorporación el 3 de septiembre.
<b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo temporal, entre 7 y 10 meses, con
posibilidad de prórroga. Jornada de trabajo a tiempo completo, en horario partido de
lunes a viernes. Salario: 19100 euros brutos anuales. Resto de condiciones según
Convenio Colectivo de la Construcción.
Interesados/as, enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
, mailto: excavaelcruce@gmail.com indicar en asunto: palista

3 PUESTOS DE OFICIAL DE PRIMERA
FONTANERO/A (REF.5155)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005155
29/08/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> -Trabajos de fontanería en general. -Instalaciones de
fontanería, calefacción y gas. -Soldadura de tuberías. <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia mínima de tres años. -Formación práctica en fontanería para
colocación de sanitarios, ejecución de generales de distribución de agua y gas en
polipropileno (Ppr), instalación interior de calefacción y fontanería en viviendas,
soldadura de tuberías. -Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal de obra o servicio. -Jornada de trabajo completa. -Horario: de lunes
a viernes de 8:00 a 18:00 horas, con los descansos reglamentariamente
establecidos. -Salario: 1630 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:ADMINISTRACION@SARACHOCLIMA.ES

OFICIAL DE PRIMERA ALBAÑIL
(REF.5174)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005174
30/08/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> -Hacer rozas. -Enfoscar. -Enlucir. <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia requerida: 3 años. -Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal por obra o servicio de duración 1 mes. -Jornada de
trabajo completa. -Horario: de 09:00 a 13:00 y de 14:00 a 18:00. -Salario según
Convenio Colectivo de Construcción y Obras Públicas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:conasturserin@hotmail.com

FONTANERO/A (REF. 5197) <b>FUNCIONES:</b> - Instalaciones de fontanería en naves industriales y locales
comerciales. - Instalaciones de fontanería en módulos prefabricados. - Interpretación
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Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005197
30/08/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

de planos. <b>REQUISITOS:</b> - FP Fontanería. - Curso de Prevención de
Riesgos Laborales 14+6 horas. - Carnet de Instalador. - Permiso de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral temporal por obra o servicio
determinado. - Jornada de Trabajo completa en horario de 08:30 a 13:00 y de 14:30
a 18:00 horas. - Zona de Trabajo: Avilés y Gijón. - Salario según Convenio Colectivo
del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar su CV a: ,
mailto:sriesgo@precusa.com

CONDUCTOR/A DE TRAILER
HORMIGONERA (<I>PARA OBRA EN
OURENSE</I>) (REF. 5214)
Laviana (ASTURIAS)
Oferta: 032018005214
31/08/2018
Oficina: LANGREO

Para <i>obra en la provincia de <u>Ourense</u></i>. <b>Funciones:</b> - Realizar
la carga del hormigón en la planta, transporte hasta la obra y su descarga. - Llevar a
cabo el mantenimiento básico y pequeñas reparaciones en el camión. - Limpieza del
camión y cuba. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible <i><u>experiencia acreditada
mínima de 2 años en manejo y mantenimiento de camión trailer
hormigonera</u></i>. - <u><b>Carnet de conducir C+E y CAP en vigor</b></u>. -
Se valora curso básico de prevención de riesgos laborales. <b>Condiciones:</b> -
Contrato por obra durante la duración de las tareas que realiza la empresa en
Ourense, aproximadamente 1 mes. - Convenio colectivo de construcción. -
<i>Incorporación inmediata</i>.
<br/>Los/as <b>interesados/as que acrediten <u>experiencia y los carnés en
vigor</u></b> pueden <b>enviar currículum</b> a: , mailto:
emplecontala18@gmail.com

ALBAÑIL (REF. 5192)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005192
31/08/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TAREAS DE ALBAÑILERÍA, TRABAJOS
VERTICALES. CARGA Y DESCARGA DE MATERIAL. REMATADO Y LIMPIEZA
DE TRABAJOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN ALBAÑILERÍA Y
TRABAJOS VERTICALES. FORMACIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES DE CONSTRUCCIÓN. TARJETA TPC. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE LA CONSTRUCCIÓN DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>recepcion.cv.peon@gmail.com</b>

ESPECIALISTA PARA TRABAJOS
VERTICALES EN CONSTRUCCIÓN (
REF: 5026)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018005026
03/09/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Ejecutar en obra de construcción trabajos en altura y verticales.
Realizar descuelgues con cuerda para pintar, hacer reparaciones, etc. Conocer y
aplicar las normas básicas de seguridad para éste tipo de trabajos.
<b>Requisitos:</b> Imprescindible formación y experiencia en trabajos verticales, y
formación en prevención de riesgos laborales. <b>Contrato:</b> Temporal por
duración de obra. Probable continuidad en otras obras de la empresa. Jornada
completa. Salario en función del convenio de la construcción.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: empleo@teyvert.com

INGENIERO TECNICO PARA EMPRESA
DE OBRA PUBLICA Y FORESTAL (REF:
5054)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018005054
03/09/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>VALORABLE POSIBILIDAD DE CONTRATO EN PRACTICAS</b>
<b>FUNCIONES:</b> Realizar trabajo de campo, encargarse de las obras y realizar
trabajo de oficina (gestion y valoracion de obras, elaboracion de documentacion
tecnica). <b>REQUISITOS:</b> Poseer alguna de las siguientes TITULACIONES: -
Ingeniero Tecnico Forestal o Grado en Ingenieria Forestal - Ingeniero Tecnico Obra
Publica o Grado en Ingenieria de Obra Publica - Ingeniero Tecnico en Topografia o
Grado en Topografia. EXPERIENCIA no requerida, aunque si valorable.
IMPRESCINDIBLE carnet de conducir B. SE PRECISAN conocimientos de Office.
SE VALORARA conocimientos de PRESTO, GIS y CAD. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal ampliable. Jornada completa. Convenio Colectivo del Sector de
Trabajos Forestales o de la Construccion del Principado de Asturias segun el perfil
contratado.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: mjcontratacion@gmail.com">
<b>mjcontratacion@gmail.com</b> </a>

2 ALBAÑILES OFICIALES DE
1ª(REF.5293).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018005293

<B>FUNCIONES:</B> Trabajar en obra nueva y reformas. Replantear tajos en obra.
Colocar placa,alicatados,pavimentos y cubiertas. Poner tabiquería en seco y ladrillos
Cargar y lucir tabiques. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable mínima de
6 años en el oficio. Carnet de la F.L.C.o Curso Básico de Seguridad y Salud en
Albañilería. Indispensable contar con medio propio de transporte para llegar al
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04/09/2018
Oficina: MIERES

puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Obra o Servicio .
Jornada:completa con horario laboral de 8 a 17 horas con descanso de una hora
para comer. Sueldo:según convenio del Sector de la Construcción de 21500 euros
brutos anuales. Puesto de trabajo:Zona Central de Asturias.
INTERESADOS/AS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:info@efinco.es O<BR/>CONCERTAR CITA PREVIA EN EL <B>-TFNO.985
45 33 43-</B>,DE 9 A 14 O 16 A 19 HORAS-LUNES A VIERNES-PREGUNTANDO
POR ANA I.MENENDEZ.

FONTANERO/A (REF. 5292)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005292
04/09/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FONTANERO/A PARA ASTURIAS Y ZONA NORTE</b> <b>FUNCIONES:</b>
REALIZAR LA INSTALACIÓN DE TRABAJOS DE FONTANERÍA EN EDIFICIOS DE
VIVIENDAS, INDUSTRIALES, GAS Y ENERGÍA SOLAR TÉRMICA. REPARACIÓN
Y SUSTITUCIÓN DE MATERIALES. MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE 5 AÑOS EN INSTALACIONES DE
EDIFICACIÓN, INDUSTRIALES, GAS Y ENERGÍA SOLAR TÉRMICA.
FORMACIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES, MÍNIMO 28 HORAS.
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>rrhh@indepa.eu</b> AÑADIR EN EL ASUNTO: "FONTANERO"

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

1 CALDERERO SOLDADOR CON 2
AÑOS DE EXPERIENCIA (REF.5037)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032018005037
23/08/2018
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Interpretar planos, elaborar croquis y emplear técnicas de
trazados y desarrollos en calderería. -Realizar operaciones de corte, conformado y
soldadura. -Realizar la soldadura de elementos de chapa, perfiles y tubos. -Construir
y montar estructuras metálicas. -Construir y montar conjuntos de conductos
cilíndricos, conos, tolvas y depósitos. -Verificar dimensiones y características de los
productos montados. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima demostrable de 2
años en puesto similar -Residencia en las inmediaciones de Pola de Lena
<b>CONDICIONES:</b> -La duración del contrato depende de la valía del
candidato, previa superación del periodo de prueba. -Jornada partida de 8 horas
-Sueldo según convenio más incentivo -<b>Incorporación inmediata</b>
Los interesados/as enviar CV a <b>ofertastaller2018@gmail.com</b> indicando el
puesto calderero soldador

OPERARIO/A ESPECIALISTA EN
PIROTOMO (REF.: 5153)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018005153
29/08/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b>MANEJO DE MÁQUINAS DE PIROTOMO PARA CORTE DE
CHAPAS Y BISELADO. MANEJO DE MÁQUINAS DE OXICORTE. MANEJO DE
HERRAMIENTA MANUAL (SIERRA, RADIAL...) <b>CONDICIONES
OFERTADAS:</b>CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA
COMPLETA. HORARIO A TURNOS: DE 6 A 14 HORAS, DE 14 A 22 HORAS Y DE
22 A 6 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS PARA LA CATEGORÍA DE ESPECIALISTA. <b>PERFIL DE LA
PERSONA CANDIDATA:</b>EXPERIENCIA EN MANEJO DE PIROTOMO, DE
MÁQUINA DE OXICORTE Y DE HERRAMIENTA MANUAL (SIERRA, RADIAL)
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM A:
GIJON@TEMPORINGETT.COM

METALISTA (REF.:5187)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005187
30/08/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Soldadura con TIG - Soldadura semiautomática de
estructuras ligeras - Estos tipos de soldadura se aplicarán a letras corpóreas,
bandejas, etc. en hierro, aluminio y acero inoxidable de pequeño espesor. -Mantener
en buen estado el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible
conocimientos de soldadura TIG PEQUEÑO ESPESOR. - categoria de oficial. -
Tener experiencia demostrable de, al menos, 2 años en categoría y puesto
requerido - Carnet de conducir, clase B. - Se valorarán los cursos de prevención. -
Se valorará uso de maquinaria específica (plegadora, sierra, cizalla, curvatura, etc.)
- Se valorará interpretación de planos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal
por obra o servicio. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario de 8:00
a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas. - Salario de acuerdo con el convenio del
sector metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V A :
<b>administracion@metalaser.net </b>
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JEFE/A DE TURNO CALDERERÍA (REF.
5177)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005177
30/08/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Supervisar recursos técnicos y humanos: tiempos de
actividad, turnicidad, trazabilidad, ensayos, fichajes,... - Optimizar la eficacia. -
Optimizar resultados de producción en cantidad, calidad y coste.
<b>REQUISITOS:</b> - Al menos dos años de experiencia en el sector del metal y
gestión de equipos. - Formación profesional en el sector metal. - Conocimientos de
AutoCAD, PRL, ASME y EN1090. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por
obra o servicio determinado. - Jornada de trabajo completa en horario de 15:00 a
23:00 horas. - Salario: 18000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos deben enviar su CV a: ,
mailto:rrhh@moreypi.com

CALDERERO/A-OFICIAL DE 1ª
(REF.5181)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005181
30/08/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Construir recipientes, tubos y estructuras metálicas con
chapas de distintos grosores y perfiles. - Realizar pre-fabricación. - Montar piezas,
accesorios y otros complementos. <b>REQUISITOS:</b> -Formación profesional en
el sector metal. - Conocimientos en calderería ligera, semi-pesada y pesada y
recipientes a presión <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por obra o
servicio determinado. -Jornada completa en horario de 07:00 a 15:00 horas. -
Salario: 18000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos deben enviar su CV a: ,
mailto:rrhh@moreypi.com

TORNERO/A - FRESADOR (REF: 4474)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018004474
03/09/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Manejo de torno, fresa , y mandrinadora (con tecnología de
maquinaria convencional), mecanizado de los componentes para alcanzar la
geometría diseñada. <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable de al menos dos años
en las tareas indicadas. Conocimientos en interpretación de planos. Valorables
estudios de formación profesional en la especialidad y residencia en la comarca de
Avilés. <b>Contrato:</b> Temporal. Posibilidad de prórroga posterior. Jornada
completa. Horario desde las 7:30 hasta las 15:30 horas.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
dgranda@pemesa.eu

PINTOR CHORREADOR (REFR.5299)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005299
04/09/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>Funciones: </b> Organizar el trabajo, materiales, medios y equipos. Preparar el
soporte con limpieza mediante chorreo.Aplicar pintura sobre las
superficies.<br/><b>Requisitos:</b> Imprescindible experiencia como pintor
chorreador.<br/><b>Condiciones: </b> : Contrato temporal a jornada completa.
Retribución a partir de 1200 euros/mes.
Envie su curriculum profesional a :, mailto: cys@3hca.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

PANADERO-A OFICIAL DE 1ª(REF. 4385)
Peñamellera Baja (ASTURIAS)
Oferta: 032018004385
22/08/2018
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> AMASAR PAN. FORMAR BARRAS. MANEJAR HORNOS.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
PASAR A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 2,- A 9.- H.
SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> PANES (PEÑAMELLERA BAJA)
Enviar c.v. a: , mailto:ROPESA@ROPESA.ES

PANADERO/A (REF. 5047)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032018005047
23/08/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ELABORAR PRODUCTOS DE PANADERÍA Y
CONFITERÍA. - PREPARAR, REGULAR Y MANTENER LOS EQUIPOS, LAS
INSTALACIONES Y LOS SISTEMAS DE PRODUCCIÓN. - RESPETAR Y APLICAR
LA NORMATIVA EN SEGURIDAD E HIGIENE ALIMENTARIA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL
SECTOR. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>680823984</b>

OPERARIO/A PARA FÁBRICA DE Para empresa elaboradora de embutidos tradicionales de calidad
<b>Funciones:</b> - Selección y preparación de materias primas. - Despiece de
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EMBUTIDOS (REF.:5082)
San Martín del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032018005082
27/08/2018
Oficina: LANGREO

carnes y asistencia en el proceso de elaboración del embutido. - Atado manual y
preparación para el ahumado. - Limpieza de superficies de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - Conocimientos en manejo de cuchillos para el despiece de
carnes y atado manual de embutidos. Se valora experiencia en el sector. - Carné de
conducir y vehículo para desplazarse al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal con posibilidad de continuidad. - Jornada parcial de 32 horas
semanales: de lunes a jueves en horario de 7 a 15 horas. - Convenio colectivo de
industrias cárnicas. - Incorporación inmediata.
Los/as interesados/as pueden enviar su currículum a: , mailto:
gonzalezrecursos@gmail.com

AYUDANTE DE OBRADOR CON
DISCAPACIDAD (REF.4585)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018004585
03/09/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Colocar los productos en la cinta transportadora, realizar el envasado de los
mismos, vigilar el nivel de las existencias, apoyar al oficial obrador. Requisitos:
Imprescindible certificado de discapacidad con grado mínimo del 33% (La empresa
es un Centro Especial de Empleo). Condiciones ofertadas:contrato temporal.
Jornada completa. Horario de lunes a viernes. Salario en función del convenio
colectivo de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas puede enviar su curriculum vitae a:
asturias.obrador@gmail.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

INGENIERO/A TECNICO EN
ELECTRICIDAD (REF: 5138)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018005138
28/08/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>CONTRATO EN PRACTICAS</b> <b>FUNCIONES:</b> Estudio de proyectos.
Elaboracion de presupuestos. Tramitacion de expedientes. <b>REQUISITOS:</b>
MENOR de 30 años. CUMPLIR todo los requisitos para formalizar un <a href=
http://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html
target= 'balnk'> <b> CONTRATO EN PRACTICAS</b> </a>
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal en practicas. Jornada completa. Horario
partido. Convenio del metal.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: info@germanvizcaino.com">
<b>info@germanvizcaino.com</b> </a>

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

CARPINTERO/A - PARQUETISTA (REF:
4279)
Candamo (ASTURIAS)
Oferta: 032018004279
28/08/2018
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: </b> ZONA CENTRO <b>FUNCIONES:</b> REALIZAR
TRABAJOS DE CARPINTERÍA CON DESPLAZAMIENTO A OBRA O DIMICILIO
CLIENTE; CARPINTERÍA DE INTERIOR; INSTALACIÓN Y REPARACIÓN DE
MUEBLES DE COCINA; INSTALACIÓN Y REPARACIÓN DE PARQUET.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO POR OBRA Y SERVICIO; JORNADA
COMPLETA; SUELDO Y CONDICIONES SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL
SECTOR DE CARPINTERÍA, EBANISTERÍA Y VARIOS DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>REQUISITOS:</b> CARNET DE CONDUCIR Y COCHE PROPIO;
SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN INSTALACIÓN Y REPARACIÓN DE PARQUET.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR EL
CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <a href=
"mailto:grupolimpiezas@outlook.es"><b>grupolimpiezas@outlook.es</b></a>

Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

INSTALADOR/A DE SEÑALIZACIÓN
(REF: 5161)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005161
29/08/2018
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Colocar la señalización interna en centros de trabajo. - Carga y
descarga de mercancía. - Manejo de taladro, carretilla elevadora y plataforma
elevadora. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible curso básico de PRL de 60 horas
del sector del metal. - Disponibilidad para viajar. - Carnet de conducir. - Experiencia
en instalación de señales en industrias u obras y carretilla elevadora. - Carnet de
carretilla elevadora y plataforma. <b>Condiciones:</b> - Jornada completa en
horario partido de 8:30 a 13:00 y de 14:00 a 17:30 - Dietas por desplazamientos
fuera de Asturias. - Convenio colectivo de metal de Asturias.
Enviar currículum a: , mailto: barbara@previnsa.com
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4 PUESTOS DE OPERARIO/A DE
TALLER ELÉCTRICO CON
DISCAPACIDAD (REF. 5005)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005005
30/08/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Fabricación de elementos eléctricos. - Preparación y corte
de cable. - Mecanizo de armarios y cajas. - Interpretación de esquemas eléctricos. -
Montaje de subconjuntos. <b>REQUISITOS:</b> - <b>Estar en posesión del
Certificado de Discapacidad.</b> - Experiencia en puesto similar y trabajo en
cadena de producción. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal
Eventual de 6 meses de duración, con posibilidad de prórroga. - Jornada de Trabajo
Completa. - Horario de Trabajo: de 07:00 a 15:00 horas. - Salario: 10.350 euros
brutos anuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:operariotallerelectrico@gmail.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

MODISTA/O CON DISCAPACIDAD (REF:
5216)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005216
31/08/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Confeccionar, rematar y revisar las prendas confeccionadas.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE discapacidad igual o superior al 33%
compatible con el puesto de trabajo. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al
puesto de trabajo. No es necesario tener experiencia. Conocimientos de costura y
de manejo de maquinaria de confeccion industrial. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal con posibilidad de prorroga. Jornada completa. Horario intensivo
de mañana de lunes a viernes. Convenio de confeccion textil industrial.
Enviar CV actualizado con fotografia reciente a <a href= "mailto:
grupocerorrhh@gmail.com"> <b>grupocerorrhh@gmail.com</b> </a> Indicar en el
asunto MODISTO/A

INSTALADOR/A DE CORTINAS CON
DISCAPACIDAD (REF:5220)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005220
31/08/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Instalación, verificación y medición de cortinas y estores.
<b>REQUISITOS</b> IMPRESCINDIBLE certificado de discapacidad mínimo 33%
compatible con el puesto de trabajo. Permiso de conducir y vehiculo propio para
llegar al puesto de trabajo. Se valorara experiencia en el puesto.
<b>CONDICIONES</b> Contrato temporal con posibilidad de prorroga. Jornada
completa de Lunes a Viernes. Convenio de confeccion textil industrial.
Enviar CV actualizado con foto reciente a <a href= "mailto:
grupocerorrhh@gmail.com"> <b>grupocerorrhh@gmail.com</b></a> Indicar en el
asunto: INSTALADOR/A

Sector Profesional: INFORMACIÓN Y MANIFESTACIONES ARTÍSTICAS

2 PUESTOS DE MONITOR/A DE ZUMBA
Y BAILES MODERNOS (REF.:5233)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005233
31/08/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir clases de iniciación de zumba, bailes modernos,
coreografías, aerobic a alumnos de infantil y primaria. - Preparación de ejercicios. -
seguimiento de los alumnos. <B> REQUISITOS:</B> -Titulo requerido para poder
impartir la actividad de zumba y baile moderno. - se valorará experiencia
impartiendo dicha actividad. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 8
meses de duración. - Jornada parcial de 2 horas semanales. - Horario bien al
mediodía o bien de tarde dependiendo de la actividad. - Salario de 90 euros brutos
mensuales. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el C. V. a la dirección de correo
asturias1@activa.org

MONITOR/A DE BAILES DE SALÓN
(REF.: 5240)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005240
03/09/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Datos adicionales <B>FUNCIONES: </B> IMPARTIR CLASES DE BAILES DE
SALÓN, NIVEL INICIACIÓN. PROGRAMACIÓN DE LAS CLASES Y DEL
MATERIAL. SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES. <B>REQUISITOS:</B>
CONOCIMIENTO DE LAS TÉCNICAS DE LOS BAILES DE SALÓN Y
EXPERIENCIA EN SU EJECUCIÓN. VALORABLE PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHÍCULO. <B>CONDICIONES LABORALES:</B> CONTRATO LABORAL POR
OBRA. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES DOS DÍAS POR LA
TARDE. SALARIO DE 192 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MIGUEL@AZVASE.COM'><B>MIGUEL@AZVASE.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "BAILES DE SALÓN"
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

MECÁNICO DE AUTOMOCIÓN (R.E.F.:
2189).
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018002189
17/08/2018
Oficina: LLANES

UBICACIÓN: SAN ROQUE DEL ACEBAL <b>FUNCIONES:</b> EXAMINAR LOS
VEHÍCULOS PARA DETERMINAR LOS DAÑOS Y AVERÍAS. REPARACIÓN DE
TODO TIPO DE AVERÍAS EN MOTORES Y CAJAS DE CAMBIO.
MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS. <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN
REQUERIDA: GRADO MEDIO DE ELECTRÓMECANICA DE VEHÍCULOS
AUTOMOVILES O GRADO SUPERIOR DE AUTOMOCIÓN. EXPERIENCIA
MÍNIMA 3 AÑOS. PREFERENTEMENTE ENTRE 25 Y 45 AÑOS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES, EN HORARIO PARTIDO DE 09:30 A 13:00 Y
DE 15:00 A 19:00. SALARIO SEGÚN CONVENIO. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN LLAMAR DE 10:00 A 13:00 Y DE 15:00
A 19:00 HORAS AL NÚMERO DE TELÉFONO: 985400159. PREGUNTAR POR
SANTOS.

MECÁNICO DE VEHÍCULOS CON
EXPERIENCIA (REF. 5024)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032018005024
22/08/2018
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento y reparación de AUTOMÓVILES. Examinar y
diagnosticar motores. Ajustar y sustituir piezas defectuosas y resto de trabajos
propios del oficio. <b>REQUISITOS:</b> <b>Imprescindible carnet C+E y
C.A.P.</b> Conocimientos avanzados de mecánica del automóvil. Al menos 3 años
de experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato de Trabajo
Temporal. Jornada de trabajo del sector. Sueldo según convenio.
Los interesados/as deben enviar CV al email <b>sportlena.ger@gmail.com</b>
indicando el puesto solicitado.

TECNICO ELECTROMECANICO
CONTRATO EN PRACTICAS (REF.5015)
Noreña (ASTURIAS)
Oferta: 032018005015
22/08/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES : </b> <br/> atencion al publico <br/> descontaminacion de
vehiculos <br/> despiece de motores <br/> colocacion y control almacen<br/> <b>
REQUISITOS: </b> <br/> menor de 30 años <br/> tecnico en electromecanica <br/>
carnet de conducir B <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral
temporal <br/> jornada completa, partida <br/> salario segun convenio del metal
<br/> Enlace pag web: <a
href="http://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html"
target="_blank">www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html</a>
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:recicauto@hotmail.com"><b>recicauto@hotmail.com</b></a>

EMPRESA UBICADA EN EL OCCIDENTE
NECESITA OFICIAL ANALISTA
SINTOMÁTICO/VIBRACIONES
(REF.:5057)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032018005057
23/08/2018
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Titulación en Ciclo formativo de grado superior o FP2 en
Instalaciones y Matenimiento o similar. * Imprescindible curso <b>certificación de
analista de vibraciones nivel II (ISO-18436-2) y ultrasonidos o termografía o
NDT</b>. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
obra y servicio determinado. * Jornada de trabajo Completa <b>FUNCIONES:</b> *
Inspeccionar y analizar equipos alerta. * Generación aviso SAP de anomalías
detectadas. * Realización de rutas de análisis sintomáticos de equipos críticos de
fábrica e interpretación de resultados.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ,
mailto:oenavia@asturias.org

SOLDADOR/A SEMIAUTOMÁTICA
(REF.:1766)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018001766
24/08/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Soldadura semiautomática. - Soldadura MIG-MAG
espesores finos y medios. - Preparación de superficies y comprobación de equipos,
comprobación posterior del resultado, etc. - Aplicar las especificaciones técnicas
descritas en la homologación de los procesos de soldadura. <b>REQUISITOS:</b>
- Experiencia relacionada con la profesión de 2 años. - Valorable conocimientos de
soldadura en posición y vertical (ascendente y descendente) - Experiencia en
soldadura eléctrica y TIG. - Formación profesional rama del metal.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de Obra o Servicio
Determinado. - Jornada completa de 40 horas semanales en horario de mañana y
tarde. - Salario y demás condiciones laborales según el Convenio Colectivo del
Metal del Principado de Asturias. <B>PUESTO DE TRABAJO EN GIJÓN</B>
Las personas interesadas y que reúnan los requsitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO CUMPLAN CON LOS REQUISITOS DE LA OFERTA</b>, puede enviar su C.V.
a la dirección de correo electrónico: <b>lucas.bobes@eurofirms.es</b> indicando en
Asunto:<b> soldador/a semiautomatica</b>
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ELECTRICISTA INDUSTRIAL (REF. 5067)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018005067
24/08/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> instalacion <br/> matenimiento <br/> reparacion en el
sector industrial y ferroviario <br/> <b> REQUSITOS: </b> <br/> imprescindible
experiencia minima de 2 años y formacion en electricidad <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal <br/> jornada completa,
partida: 8:30 a 13:30 y de 14:30 a 17:30 horas <br/> salario segun convenio del
metal
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:seleccionpersonallaboral01@gmail.com"><b>seleccionpersonallaboral01@gmail.com</b></a>

MECÁNICO/A MAQUINARIA (REF.:5130)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032018005130
28/08/2018
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Estar en posesión de ciclo formativo de Grado Medio o
Superior relacionado con Mantenimiento electromecánico, electricidad y electrónica,
mantenimiento de vehículos autopropulsados o similar. * Imprescindible experiencia
demostrable como mecánico de maquinaria de al menos 2 años. * Imprescindible
conocimientos mecánicos, hidráulicos y eléctricos. * Permiso de conducir B1
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por obra y
servicio determinado con posibilidad de contratación indefinida. * Contrato
prorrogable. * Jornada de trabajo completa. * Horario de trabajo partido de 08:00 a
13:00 horas y de 15:00 a 18:00 horas. <b>FUNCIONES:</b> * Revisión y
reparación de maquinaria. * Mantenimiento preventivo y correctivo de plataformas
elevadoras y maquinaria tanto en taller como directamente en la obra.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ,
mailto:ysuarez@gamrentals.com

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO
ELÉCTRICO(REF.4988).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018004988
03/09/2018
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Realizar el mantenimiento y la conservación preventiva y
correctiva del material eléctrico. Vigilar el buen estado de las herramientas ,el utillaje
y las instalaciones. Garantizar el uso seguro del material. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia demostrable mínima de 3 años como Técnico/a Eléctrico o
Electromecánico. Formación como Técnico/a o Técnico/a Superior de FP en
Electricidad o Electromecánica o Certificado de Profesionalidad equivalente.
Valorable tener condición de Discapacitado/a compatible con el oficio. Es
aconsejable tener medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
Preferiblemente estar en posesión del Curso de Prevención de Riesgos Laborales
de la especialidad. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de 1 año.
Jornada:completa y a turnos de mañana o de tarde. Sueldo:según convenio propio
de empresa. Empresa contratante:<b>THYSSENKRUPP AIRPORT
SOLUTIONS</b>.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:recursoshumanos.tkas@thyssenkrupp.com

ELECTROMECANICO INDUSTRIAL
(REF: 5247)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018005247
03/09/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Mantener y reparar la maquinaria y equipos industriales,
obtener la producción en líneas automatizadas y realizar el montaje y la instalación
en planta de maquinaria y equipos industriales en las condiciones de calidad,
seguridad y plazos establecidos. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE minimo
3 años de experiencia como oficial de 1ª. OBLIGATORIO carnet de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> Contrtao temporal ampliable. Jornada completa. Horario
partido. Convenio del metal. Vehiculo de empresa.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: cotecnia@gmail.com">
<b>cotecnia@gmail.com</b> </a>

Sector Profesional: MINERÍA Y PRIMERAS TRANSFORMACIONES

INGENIERO/A SUPERIOR O ING.
TÉCNICO DE MINAS CON P.R.L. (REF:
5239 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018005239
03/09/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Elaborar planes de seguridad y salud, también planes de
autoprotección, realizar evaluaciones de riesgos, impartir acciones formativas,
coordinación de obra. <i>Perfil:</i> Ingeniero o Ingeniero Técnico de Minas.
Imprescindible además, título de Técnico Superior en Prevención de Riesgos
Laborales. <i>Contrato:</i> Indefinido. Jornada parcial a razón de 20 horas
semanales. Horario de mañanas.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
cvbuzon2017@hotmail.com
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

OFICIAL INSTALADOR/A
ELECTRICISTA(REF.4931).
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018004931
16/08/2018
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Ejecutar instalaciones de MT y BT. Interpretar esquemas
eléctricos conexionados y montajes de cuadros o equipos tendidos de cable.
Colocar bandeja y tubería. Conexionar en cajas de tomas y cuadros.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio mínima de 3 años
como oficial de 1ª o 2ª. Formación en la actividad como Técnico/a Medio,Técnico/a
Superior o Certificado de Profesionalidad. Se valorará tener carnet tipo B. Deseable
tener el curso de Prevención en Riesgos Laborales pertinente. Preferible poseer
conocimientos de Inglés y disponibilidad para viajar. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal de Obra o Servicio. Jornada:completa y partida con horario
laboral de 8 a 13 y de 14 a 17 horas,lunes a viernes. Sueldo:según convenio del
Sector del Metal.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:seleccion.personal@electroinnova.es

INSTALADOR/A DE EQUIPOS Y
SISTEMAS DE TELECOMUNICACIÓN
(REF.4980)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018004980
20/08/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

EL PUESTO DE TRABAJO ES EN VARIAS LOCALIDADES: OVIEDO, GIJÓN,
LLANES, CANGAS DE ONÍS. <b>FUNCIONES:</b> INSTALACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE FTTH Y COBRE. CABLEADOS DE RED. SEGUIMIENTO Y
CIERRE DE ÓRDENES. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
MÍNIMA DE UN AÑO EN INSTALACIÓN Y/O MANTENIMIENTO DE FTTH Y
COBRE. CONOCIMIENTOS INFORMÁTICOS A NIVEL DE USUARIO.
FORMACIÓN EN ELECTRICIDAD O ELECTRÓNICA. CURSOS EN PRL.
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL
POR OBRA O SERVICIO DETERMINADO. JORNADA COMPLETA. SALARIO:
1300 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS QUE REÚNAN TODOS LOS REQUISITOS EXIGIDOS PUEDEN
ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: telecomunicacionesastur@gmail.com

INSTALADOR/A DE FIBRA (REF.5090)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005090
27/08/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> INSTALADOR/A PARA REALIZAR ALTAS DE FIBRA
ÓPTICA PARA OPERADOR DE TELECOMUNICACIONES EN OVIEDO Y GIJÓN.
HACER CONEXIONES DE CABLEADO TELEFÓNICO, FUSIONAR FIBRA
ÓPTICA, MONTAJE DE REDES. VERIFICAR EL ACABADO DE LA INSTALACIÓN.
<b>REQUISITOS :</b> PERMISO DE CONDUCIR. SE VALORARÁ:
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%, JÓVENES
INSCRITOS EN EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA JUVENIL, CURSOS DE
TRABAJOS EN ALTURA Y ESPACIOS CONFINADOS. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO DETERMINADO. JORNADA
COMPLETA. HORARIO: DE 09 A 14 Y DE 16 A 19 HORAS. SALARIO: 800 EUROS
BRUTOS MENSUALES + COMISIÓN POR ALTAS REALIZADAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: trabajar@intelseg.es

2 PUESTOS DE ELECTRICISTA PARA
ZARAUTZ (REF.5152)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032018005152
29/08/2018
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A desarrollar en la reforma de una nave industrial situada en
<b>ZARAUT(GUIPÚZCOA)</b> -Desmontaje y montaje de elementos de
iluminación -Cableado y conexionado de la instalación -Montaje de mecanismos
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia al menos de 2 años en instalaciones de baja
tensión (categoria exigida oficial tercera) -Formación mínima TPC (8 horas nivel
inicial y 20 horas de formación específica en instalaciones de AT y BT) -Se valora
formación en plataformas elevadoras <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal por obra o servicio determinado -Duración aproximada: de 1 a 2 meses
-Jornada de trabajo: Completa -Horario de trabajo: de lunes a viernes(mañanas: de
8.00 a 13.00 horas),(tardes de 15.00 a 18.00 horas) -Salario y resto de condiciones:
Convenio Metal Principado de Asturias -Fecha de incorporación al puesto: 17
septiembre 2018
ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>, mailto:ancar2011@ancar2011.com</b>

ELECTRICISTA (REF. 5196)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005196
30/08/2018

<b>FUNCIONES:</b> - Instalaciones eléctricas en naves industriales y locales
comerciales. - Instalaciones eléctricas de voz y datos. - Interpretación de planos.
<b>REQUISITOS:</b> - Curso de seguridad PRL 14+6 horas. - Carnet de instalador
electricista. - Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato por obra o
servicio determinado. - Zona de trabajo: Avilés y Gijón. - Jornada completa en
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Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA horario de 08:30 a 13:00 y de 14:30 a 18:00 horas. - Salario según Convenio
Colectivo del sector para la industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos deben enviar su CV a: ,
mailto:sriesgo@precusa.com

MECÁNICO DE VEHICULOS (REF: 4952)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018004952
03/09/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Reparar los camiones de la empresa. Reparar y ajustar
máquina agricola (corta cesped, motosierras, desbrozadoras y maquinaria similar).
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima 2 años como mecanico de vehiculos.
Valorable experiencia en reparacion de maquinaria agricola. Carnet de conducir.
Puesto de trabajo en el POLÍGONO DE SILVOTA-LLANERA. VALORABLE
discapacidad reconocida igual o superior al 33% compatible con el puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato de trabajo indefinido. Jornada de trabajo
a tiempo completo, 40 horas semanales. Salario y demás condiciones conforme al
Convenio Colectivo de Jardinería.
Interesados/as, enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
, mailto: mecanicooviedo2@gmail.com

1 OFICIAL TUBERO/A (REF. 5302)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005302
04/09/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** REALIZAR OPERACIONES DE CORTE,
CONFORMADO Y SOLDADURA. <BR/>** REALIZAR TRAZADOS Y
DESARROLLOS DE TUBERÍA. <BR/>** FABRICAR ELEMENTOS DE TUBERÍA
EN TALLER. <BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR OBRA Y SERVICIO CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA.
<BR/>** JORNADA COMPLETA. <BR/>** CONDICIONES ECONÓMICAS SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DE AL MENOS
UN AÑO COMO OFICIAL DE PRIMERA. <BR/>** <b>IMPRESCINDIBLE NIVEL
ALTO DE FRANCÉS PARA TRATAR CON EL CLIENTE EN ESE IDIOMA.</b>.
<BR/>** PERMISO DE CONDUCIR.
Las personas interesadas y que reúnan requisitos deben solicitar carta de
presentación en la Oficina de Empleo de Aviles II: C/ González Abarca, 13 Avilés.
Telefono:985.56.89.97

ELECTRICISTA (REF. 5291)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005291
04/09/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>ELECTRICISTA PARA ASTURIAS Y ZONA NORTE. </b>
<b>FUNCIONES:</b> INSTALACIÓN, MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE
SISTEMAS DE ILUMINACIÓN, TELECOMUNICACIONES, ANTENAS Y REDES EN
VIVIENDAS E INDUSTRIAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE 5 AÑOS
EN INSTALACIONES DE VIVIENDAS, INDUSTRIA, TELECOMUNICACIONES,
ANTENAS Y REDES. FORMACIÓN DE GRADO SUPERIOR EN INSTALACIONES
ELECTROTÉCNICAS. FORMACIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES MÍNIMO 28 HORAS. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE OBRA O
SERVICIO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO
DEL METAL DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>rrhh@indepa.eu</b>

Sector Profesional: PRODUCCIÓN, TRANSFORMACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA Y
AGUA

INSTRUMENTISTA INDUSTRIAL (REF:
4572)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018004572
03/09/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Revisión de válvulas, de actuadores, utilizar tecnología electrónica -
automática industrial en una empresa dedicada al mantenimiento de bombas,
válvulas,etc . <u>Perfil:</u> Imprescindible experiencia de al menos dos años en las
tareas indicadas. Formación en ingeniería o instrumentista oficial de primera.
<u>Contrato:</u> temporal, prorrogable. Jornada completa. Horario de 7:30 a 15:30
horas. Salario en función del convenio de la industria del metal.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
dgranda@pemesa.eu

Sector Profesional: SANIDAD
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GEROCULTOR/A (REF.: 4854)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018004854
09/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN A LOS USUARIOS DE RESIDENCIA
GERIÁTRICA SITA EN COLLOTO. MANTENIMIENTO DE LA HIGIENE PERSONAL
Y DEMAS NECESIDADES BÁSICAS. EFECTUAR EL ACOMPAÑAMIENTO,
VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES FÍSICAS. FACILITAR LA
INGESTA DE COMIDAS. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN DE TÉCNICO/A EN
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA, AUXILIAR DE CLÍNICA O ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES. SE VALORA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. PERMISO DE
CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL.
JORNADA COMPLETA A TURNOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO RESIDENCIAS
PRIVADAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RESIDENCIAGERIATRICACOLLOTO@GMAIL.COM'><B>RESIDENCIAGERIATRICACOLLOTO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

FISIOTERAPEUTA (REF.5020)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018005020
22/08/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR VALORACIONES DIAGNÓSTICAS
ADECUADAS A LAS PATOLOGÍAS QUE PRESENTA EL PACIENTE/CLIENTE. -
REALIZAR INTERVENCIONES EN LOS PACIENTES/CLIENTES A TRAVÉS DE LA
TÉCNICA DE FISIOTERAPIA MÁS ADECUADA. - ESTABLECER ACCIONES
ENCAMINADAS A LA PREVENCIÓN DE LA SALUD. <b>REQUISITOS:</b> -
TITULACIÓN ACORDE AL PUESTO DE TRABAJO. - SE VALORARA
CONOCIMIENTOS EN PUNCIÓN SECA. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL DE UN AÑO DE DURACIÓN, CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. -
JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO: JORNADA PARTIDA. -
SALARIO: 1300 EUROS BRUTOS MENSUALES. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>fisioemilioardines@gmail.com</b>

GEROCULTOR / A (REF.: 5016)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005016
22/08/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES: </b> - Colaborar en la asistencia a los usuarios de la residencia
en la realización de actividades. - Colaborar a acostar y levantar a los usuarios del
centro. - Ayudar en la higiene personal y cambio de pañales. - Dar comidas a los
usuarios. - Asistir en la realización de cambios posturales. - Limpieza y
mantenimiento de los utensilios del residente. - Colaborar en mantenimiento de la
habitación y lencería. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará tener experiencia en
puestos similares. - Se valorará tener el título de Técnico cuidados auxiliares de
enfermería. - Actitud proactiva. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato temporal con
posibilidad de prórroga. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario
continúo de mañana o de tarde. - Salario de acuerdo con el convenio colectivo
marco estatal de servicios de atención a personas dependientes y desarrollo de la
promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el C. V. a la dirección de correo
<b>personalgeriatria@hotmail.es</b>

ENFERMERO/A (REF. 4552)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018004552
27/08/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LAS TAREAS DE ENFERMERÍA EN
RESIDENCIA GERIÁTRICA: CURAS, VENDAJES, SONDAS. PREPARACIÓN Y
ADMINISTRACIÓN DE MEDICACIÓN SEGÚN PRESCRIPCIÓN FACULTATIVA.
CONTROLES Y REGISTROS DE CONSTANTES. EXTRACCIÓN DE ANALÍTICAS.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLES DIPLOMATURA O GRADO EN
ENFERMERÍA. SE VALORARÁ PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO DE 19000 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>seleccion.enfermeria.asturias@gmail.com</b>

ENFERMERO/A (REF.5083)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032018005083
27/08/2018
Oficina: POLA DE LENA.

<b>DESCRIPCIÓN:</b> Profesional encargado de proporcionar cuidados de
enfermería directos, aplicando las técnicas oportunas. Deberá examinar los
síntomas, aplicar los tratamientos facultativos y controlar el estado de la persona
residente. <b>FUNCIONES:</b> Supervisar la labor del personal auxiliar sanitario
de la Residencia, organizando y fijando la distribución del trabajo; organizar,
distribuir y coordinar el servicio de enfermería. Supervisar la actividad de las
personas a su cargo, distribuyendo las actividades asignadas y vigilando el buen
uso y economía de los materiales, utillaje, herramientas y maquinaria. Tener
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conocimiento de la situación personal de los residentes y sus necesidades y
cuidados, (dietas, etc...). Participar en el plan general de activadades del centro.
Colaborar en las materias de su competencia en los programas de formación e
información a las familias de los residentes. Controlar la correcta ingesta de
medicación de los usuarios del centro. Archivar expedientes de residentes con la
documentación sanitaria de cada uno. CONTROLAR Y VALORAR LA HIGIENE
PERSONAL DE LOS RESIDENTES. Atenderlos en urgencias que ocurran en
relación a su salud, incluyendo el aviso de ambulancias y puesta en conocimiento
de los familiares. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible DIPLOMATURA O GRADO
EN ENFERMERÍA. Ser empático, tener iniciativa, trabajo en equipo, ser organizado,
responsable y saber manejar las emociones. <b>CONDICIONES:</b> Se ofrece
contrato de trabajo temporal de duración determinada (20 SEMANAS). Jornada
completa con turnicidad de mañanas y tardes. Sueldo según convenio colectivo de
la propia empresa.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM A:
<b>resicanutohevia@telefonica.net </b>

DIPLOMADO/A O GRADUADO/A EN
ÓPTICA Y OPTOMETRÍA (REF.: 5123)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005123
28/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> FABRICACIÓN Y MONTAJE DE LENTES Y MONTURAS.
TAREAS LOGÍSTICAS EN RELACIÓN A LOS PEDIDOS QUE SE GESTIONAN.
<b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN ÓPTICA. AMPLIA
EXPERIENCIA EN TALLER DE MONTAJE. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO DE 3 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN
A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9:30 A 14:00 Y DE 14:30
A 18:00 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE COMERCIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:P.CARRACEDO@FIVEGLASSES.ES'><B>P.CARRACEDO@FIVEGLASSES.ES</B></A><BR/>

AUXILIAR DE GERIATRIA (REF: 5126)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018005126
28/08/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar al anciano a lavarse o a bañarse, a vestirse, a comer,
a tomar la medicación, a ir al baño y a desplazarse. Realización de tareas sanitarias
rutinarias, como la aplicación de cremas o el cambio de apósitos. Propiciar que los
ancianos realicen sus tareas personales y sociales por sí mismos, en lugar de hacer
las tareas para ellos, etc. <b>REQUSITOS:</b> IMPRESCINDIBLE poseer titulacion
de Tecnico en cuidados auxiliares de enfermeria o de Tecnico de atencion a
personas en situacion de dependencia o Certificado de profesionalidad de Atencion
a personas dependientes en instituciones. VALORABLE experiencia demostrable.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en turnos de
mañana, tarde y noche. Convenio de centros geriatricos del Principado de Asturias
Enviar CV actualizado a <a herf= "mailto: afernandez@vitalcentro.com">
<b>afernandez@vitalcentro.com</b> </a>

ENFERMERA/O PARA GERIATRICO
(REF: 5132)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018005132
28/08/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Proporcionar atenciones individualizadas a la persona mayor,
mediante un método sistemático y organizado. Valorar sus necesidades,
deficiencias, recursos y posibilidades de funcionamiento autónomo. Participar en el
trabajo del equipo interdisciplinar para poder dar el cuidado y las atenciones a las
personas mayores. Etc. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE diplomatura o
grado en enfermeria. VALORABLE experiencia en el puesto.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Media jornada ampliable a jornada
completa. Turnos de mañana y tarde. Convenio de Geriatricos del Principado de
Asturias.
Enviar CV actualizado a <a herf= "mailto: afernandez@vitalcentro.com">
<b>afernandez@vitalcentro.com</b> </a> Indicar en el asunto ENFERMERIA

AUXILIAR DE GERIATRÍA (REF. 5108)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005108
29/08/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ASISTENCIA EN LAS NECESIDADES DE LA VIDA DIARIA
EN UNA RESIDENCIA GERIÁTRICA. COLABORACIÓN EN EL PLAN DE
CUIDADOS. COMUNICACIÓN DE INCIDENCIAS. <b>REQUISITOS:</b>
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES. SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS
SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE SERVICIOS DE
ATENCIÓN A LAS PERSONAS DEPENDIENTES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>info@centrossanjuan.es</b>
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AUXILIAR GERIATRÍA, CENTRO DE DÍA
(REF. 4717)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018004717
29/08/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Ayudar a las personas dependientes en la higiene personal,
medicación, alimentación y similares en Centro de Día situado en LLANERA.
Efectuar movilizaciones de los pacientes. Desarrollar intervenciones de atención
física y psicosocial para mejorar la autonomía personal de las personas
dependientes. <b>REQUISITOS</b> Necesaria Titulación de Cuidados Auxiliares
de Enfermería, Atención a personas en situación de Dependendencia o Certificado
de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria en Centros. Se valorará experiencia
como Auxiliar de Geriatría. Puesto de trabajo, Centro de Día en LLanera. Es
necesario vehículo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES</b>
Contrato de trabajo temporal, con posibilidad de prórroga. Jornada de trabajo a
tiempo completo, según cuadro horario de la empresa. Salario y demás condiciones,
según Convenio Colectivo de Servicios de Atención a personas dependientes y
desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Interesados/as, enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
, mailto: info@centrossanjuan.es indicar en asunto: auxiliar geriatria

FISIOTERAPEUTA (REF.: 5205)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018005205
31/08/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> VALORACIONES DIAGNÓSTICAS ADECUADAS A LA
PATOLOGÍA DEL PACIENTE. INTERVENCIONES A LOS PACIENTES A TRAVÉS
DE LA TÉCNICA ADECUADA. ESTABLECER ACCIONES ENCAMINADAS A LA
PREVENCIÓN DE LA SALUD. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO
EN PRÁCTICAS DE 6 MESES PRORROGABLES. JORNADA COMPLETA DE
LUNES A VIERNES. HORARIO: DE 9:30 A 13 HORAS Y DE 16 A 20:30 HORAS.
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE CLÍNICAS PRIVADAS DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b>GRADO O
DIPLOMADO/A EN FISIOTERAPIA. PERSONA MENOR DE 30 AÑOS INSCRITA
COMO DEMANDANTE DE EMPLEO Y EN EL SISTEMA DE GARANTÍA JUVENIL.
CUMPLIR LOS REQUISITOS PARA FORMALIZAR CONTRATO EN PRÁCTICAS
<A
HREF='http://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHAR AQUÍ</B></A><BR/>
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
JOLUMOSA395@HOTMAIL.COM

AUXILIAR DE GERIATRÍA (REF. 5209)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005209
31/08/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN A LOS RESIDENTES DE CENTRO DE
MAYORES EN LAS ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA. MANTENIMIENTO DE LA
HIGIENE. ACOMPAÑAMIENTO A CONSULTAS MÉDICAS. <b>REQUISITOS.</b>
EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 AÑOS. TITULACIÓN DE TÉCNICO DE
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA, O TÉCNICO DE ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. SALARIO 1150 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>aramorrhh@gmail.com</b>

AUXILIAR DE ENFERMERÍA GERIATRÍA
(REF.4508)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018004508
31/08/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Asistir a los residentes en sus necesidades básicas,
Desarrollar acciones de atención física, psíquica y social, Aplicar procedimientos
para mantener y mejorar la autonomía personal de los residentes.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE titulación de Técnico en cuidados
auxiliares de enfermería o similar o Certificado de Profesionalidad en Atención
Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales. Experiencia
previa en la ocupación. Permiso de conducir y vehículo disponible para acceder al
puesto. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Salario
según Convenio Colectivo de Residencias Geriátricas.
Aquellas personas interesadas deben remitir su CV a: <a href= "mailto:
vikif41@gmail.com"><b> vikif41@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto:
<b>AUXILIAR DE ENFERMERÍA</b>

GEROCULTOR/A (REF. 5261)
Bimenes (ASTURIAS)
Oferta: 032018005261
03/09/2018

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar la higiene diaria y la movilización de los
residentes. - Distribuir la comida a los usuarios y darles de comer a aquellos que lo
precisen. - Asistir a los usuarios en los cambios posturales. <b>***
REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima demostrable de 6 meses en la misma
ocupación. - Estar en posesión del CFGM de Atención a personas en situación de
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Oficina: INFIESTO-PILOÑA dependencia, Técnico en Atención Sociosanitaria, Técnico en cuidados auxiliares de
enfermería o Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales. - Permiso de conducir o medio de transporte
para acudir al centro de trabajo. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral temporal de 3 meses de duración, con posibilidad de prórroga. -
Jornada completa, con sistema de turnos rotatorios en horario de mañana, tarde o
noche. - Salario según convenio de residencias geriátricas. - Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar CV</b> a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto:residencialloslaureles@hotmail.com

ENFERMERO/A (REF. 5263)
Bimenes (ASTURIAS)
Oferta: 032018005263
03/09/2018
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar curas a los residentes. - Reponer la medicación.
- Tomar y realizar el seguimiento de las constantes vitales. <b>***
REQUISITOS:</b> - Estar en posesión de la Diplomatura o Grado en Enfermería. -
Permiso de conducir. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal, de 3 meses de duración con posibilidad de prórroga. - Jornada de trabajo
parcial, de 12'5 h. semanales. - Horario flexible. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar CV</b> a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto:residencialloslaureles@hotmail.com

TÉCNICO/A EN DIETÉTICA Y
NUTRICIÓN (REF. 4220)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018004220
03/09/2018
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES</b> - Asesorar a los clientes acerca de un plan de dieta - Elaborar
y supervisar dietas adaptadas según necesidades nutricionales - Ofrecer
información y vender productos dietéticos <b>REQUISITOS</b> - Título de
Técnico/a Superior en dietética o Licenciatura/Grado en Biología. - Se valorará
formación de grado, master o posgrado en dietética y nutrición. - Perfil comercial
<b>CONDICIONES</b> - Contrato inicial de 3 meses con posible conversión en
indefinido - Jornada de 36 h semanales. Horario de L a S de 9 a 15 h. - Sueldo
según convenio estatal de comercio minorista de herboristerías
Las personas interesadas, que cumplan requisitos, deben enviar su curriculum a: ,
mailto:tanit16@hotmail.com

AUXILIAR DE ENFERMERÍA DE
GERIATRÍA (REF: 5280)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005280
04/09/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Prestar atención sociosanitaria a personas mayores en situación de
dependencia, ayudarlas en las ABVD ( aseo, baño, vestido), así como en las tomas
de su medicación. <b>Requisitos:</b> Título de Técnico/a en cuidados auxiliares de
enfermería, o Certificado de Profesionalidad en atención sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones. Experiencia de al menos un año en la profesión.
Vehículo propio para acceder al puesto de trabajo (Naveces- Castrillón).
<b>Contrato:</b> temporal por sustitución de baja laboral. Jornada completa.
Horario de trabajo a turnos. Salario según el convenio.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
geriatricoarguelles@gmail.com

FISIOTERAPUETA (REF. 5300)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005300
04/09/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Contribuir al bienestar físico y mental de los usuarios de
residencias geriátricas. Realizar valoraciones diagnósticas adecuadas a las
patologías que presente cada usuario. Enseñar hábitos posturales para prevenir
dolencias.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/> Diplomatura o grado en Fisioterapia y
permiso de conducir B1 (si no se dispone de vevhículo se facilita vehiculo de
empresa). Se valorará experiencia aunque no es
imprescindible.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato indefinido. Jornada
parcial de 12 horas semanales. Retribución: 14.000 euros brutos anuales.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A:, mailto:gemma.fernandez@azvase.com.
INDICAR REFERENCIA "FISIOTERAPEUTA"

AUXILIAR DE FARMACIA (REF. 5269)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005269
04/09/2018
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> Controlar los productos y materiales, la facturación y la
documentación en establecimientos y servicios de farmacia. Asistir en la
dispensación de productos farmacéuticos, informando a los/as usuarios/as sobre su
utilización, determinando parámetros somatométricos sencillos, bajo la supervisión
del facultativo/a. Asistir en la dispensación de productos sanitarios y
parafarmacéuticos, informando a los/as usuarios/as sobre su utilización, bajo la
supervisión del facultativo/a. Asistir en la elaboración de fórmulas magistrales,
preparados oficinales, dietéticos y cosméticos, bajo la supervisión del facultativo/a.
Asistir en la realización de análisis clínicos elementales y normalizados, bajo la
supervisión del facultativo/a. Colaborar en la promoción, protección de la salud,
prevención de enfermedades y educación sanitaria, bajo la supervisión del
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facultativo/a. Utilización del programa informático UNYCOP de gestión farmacéutica.
<b>Requisitos:</b> - <i><u>Imprescindible <b>Título de Técnico/a en Farmacia y
Parafarmacia</b></u></i> o equivalente. - <b><i>Experiencia acreditable en oficina
de farmacia</i></b>. - Residencia en la Cuenca del Nalón. - Disponibilidad de
vehículo para llegar al puesto de trabajo (recomendable, no imprescindible).
<b>Condiciones:</b> - Contrato eventual inicial con conversión a indefinido. -
Jornada parcial de 20 horas semanales, en horario de tardes y sábados por la
mañana. - Convenio colectivo de Oficinas de Farmacia. - <i>Incorporación
inmediata</i>.
<br/>Los/as <b>interesados/as que estén <u>en posesión del título oficial</u></b>
pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto: c10353@cofas.es

ENFERMERO/A (REF: 5298)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005298
04/09/2018
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Las contempladas en el Anexo III del Convenio.
<b>Requisitos:</b> - Titulación de <b><i>Diplomatura o Grado en
Enfermería.</i></b> - Se valora experiencia en geriatría. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal a jornada completa en turnos de mañana o tarde. - <a href='
https://goo.gl/nwBdxA' target= "blank"><b><i>Convenio colectivo marco estatal de
atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía
personal</i></b></a> (calca para abrir).
Enviar currículum a: , mailto: gemma.fernandez@azvase.com

ENFERMERO/A (REF.4771)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032018004771
04/09/2018
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Atención integral a los usuarios/as de residencia geriátrica en
el concejo de Valdés: -Control de medicamentos -Tomar presión sanguinea,
pulso,temperatura... -Pautar cambios posturales y seguimiento de la dieta de los
residentes/as <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de titulo de Diplomatura o
Grado en Enfermería <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral por tiempo
indefinido -Jornada completa -Horario: A convenir entre las partes y atendiendo a las
necesidades del servicio - <b>La empresa ofrece alojamiento</b> -Salario y resto
de condiciones: Convenio Colectivo del Sector de Residencias Geriátricas -Fecha
de incorporación al puesto: Inmediata
ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>, mailto:gerente@residenciariomayor.es</b>

FISIOTERAPEUTA (REF. 5275)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005275
04/09/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Valorar y diagnosticar a los pacientes -Realizar los
tratamientos médico-terapeúticos prescritos por el servico médico del centro
-Preparar, organizar y mantener los materiales y el equipo <b>REQUISITOS:</b>
-Diplomatura/Grado en Fisioterapia <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada parcial de 20 horas semanales, posibilidad de jornada completa
-Horario de 16.00-20.00 horas -Salario según convenio de Fisioterapeutas de
Asturias
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
asturfisioterapia@gmail.com'><B>asturfisioterapia@gmail.com</B></A><BR/>

GEROCULTOR/A (REF. 5265)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005265
04/09/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ASISTENCIA A LAS PERSONAS USUARIAS DE
RESIDENCIA DE MAYORES EN LAS ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA.
REALIZAR HIGIENE PERSONAL, AYUDA EN LAS COMIDAS. COMUNICACIÓN
DE LAS INCIDENCIAS QUE SE PRODUZCAN EN LA SALUD DE LOS USUARIOS
Y SU ENTORNO. <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN ACADÉMICA DE TÉCNICO
EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA, O TÉCNICO EN ATENCIÓN A
PERSONAS EN SITUACIÓN DE DEPENDENCIA (ATENCIÓN SOCIOSANITARIA9
O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ASISTENCIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES. EXPERIENCIA EN
RESIDENCIAS PARA PERSONAS MAYORES. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE
SERVICIOS DE ATENCIÓN A LAS PERSONAS DEPENDIENTES Y
DESARROLLO DE LA PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA PERSONAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>coordenfermeria.laflorida@domusvi.es</b>

ENFERMERO/A PARA GERIÁTRICO
(REF. 5287)

<b>FUNCIONES:</b> - COLABORAR EN LA REALIZACIÓN DE LA VALORACIÓN
INICIAL Y CONTINUA DE LA SITUACIÓN, NECESIDADES Y DEMANDAS DE LOS
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Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018005287
05/09/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

RESIDENTES. - VIGILAR Y ATENDER A LOS RESIDENTES, SUS NECESIDADES
GENERALES HUMANAS Y SANITARIAS. - PREPARAR Y ADMINISTRAR LOS
MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIONES FACULTATIVAS. - REALIZAR
CURAS, REALIZAR SUTURAS Y RETIRARLAS, REALIZAR VENDAJES,
PREVENIR LA APARICIÓN DE HERIDAS Y ÚLCERAS CUTÁNEAS. - TOMAR LA
PRESIÓN SANGUÍNEA, EL PULSO, LA TEMPERATURA. <b>REQUSITOS:</b> -
ESTAR EN POSESIÓN DE DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERÍA. - SE
VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE
TRABAJO: A TURNOS (MAÑANA: DE 8:00 H. A 14:45 H:; TARDE: 15:00 H. A
22:00 h.). - SALARIO: 1316 EUROS BRUTOS MENSUALES. - INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>acofinomedina@gmail.com</b>, PONIENDO EN EL ASUNTO DEL CORREO
ELECTRÓNICO: <b>ENFERMERO/A</b>

Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

3 PUESTOS DE AGENTE DE SEGUROS
(REF. 5286)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005286
04/09/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> CAPTACIÓN DE NUEVOS CLIENTES. VENTA DE
SEGUROS. ASESORAMIENTO SOBRE LOS PRODUCTOS QUE SE
COMERCIALIZAN. ATENCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO, REDES SOCIALES,
ETC. <b>REQUISITOS: </b> NIVEL DE ESTUDIOS DE E.S.O. PERMISO DE
CONDUCIR. CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA A NIVEL DE USUARIO.
MANEJO DE REDES SOCIALES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
MERCANTIL. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 9 A 14 Y DE 16 A 18 HORAS.
SALARIO DE 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES + COMISIONES.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:gonzalojesus.rivas@generali.es?subject=AGENTE%20DE%20SEGUROS
'><B>gonzalojesus.rivas@generali.es</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL
EMAIL: AGENTE DE SEGUROS.

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

VIGILANTE/A DE COMEDOR Y PATIO
ESCOLAR (REF. 4749)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018004749
01/08/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/> Velar por la seguridad y el adecuado comportamiento
de los niños y las niñas en el comedor y patio de centros educativos. Preparar las
mesas, vajilla, cubertería, etc. Recepción e introducción de los alumnos en el
comedor. Cooperar en el servicio y distribución de los menús. Comunicar
alteraciones o incidencias surguidas al la dirección del centro, etc.
<br/><b>REQUISITOS: </b><br/>Experiencia en atención a niños/a de educación
infantil y primaria. Se valorará formación técnica de grado superior y tener
certificado de discapacidad de al menos el 33%.
<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato temporal (curso escolar 2018/2019).
Tiempo parcial de 10 horas semanels. Horario de 13:00 a 15:00 horas de lunes a
viernes. Retribución: 240 euros mensuales.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE: , mailto:seleccion@laproductora.com. INDICAR
REFERENCIA "SELECCIÓN VIGILANTE COMEDOR"

PREPARADOR FÍSICO (REF.: 4846)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018004846
08/08/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> -Programar y preparar las actividades e impartir las mismas
de forma grupal o individual. - Motivar y fijar metas de forma individualizada,
teniendo en cuenta las condiciones físicas y los objetivos de cada persona. -
Realizar las programaciones de las sesiones, con sus respectivos ejercicios. -
Realizar el control y seguimiento de los ejercicios que realiza el alumno, orientando
y corrigiendo en todo momento sus movimientos, posturas, respiración, etc.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en puestos similares. - Formación
como monitor de mantenimiento físico. - Se valorarán los cursos específicos en
Pilates - Se valorará las habilidades sociales (actitud proactiva, buena
comunicación, trabajo en equipo, etc.) <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal.
- Jornada de parcia de 1 hora semanal. - Horario a convenir con la empresa -
Salario según con el convenio de Establecimientos Sanitarios.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>recursoshumanosgijon@gmail.com</b>
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OPERARIO/A DE LIMPIEZA (REF.: 4858)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018004858
09/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA Y ADECUACIÓN DE INSTALACIONES DE
CENTRO GERIÁTRICO. FREGADO DE SUELOS. LIMPIEZA DE DESPACHOS
MÉDICOS Y ÁREAS COMUNES. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORA
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES LABORALE:S</b>
CONTRATO POR OBRA. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES EN
HORARIO DE 16:00 A 20:00 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:LAURA@ELFONTAN.ES'><B>LAURA@ELFONTAN.ES</B></A><BR/>

ESTETICIEN (REF.: 4879)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018004879
10/08/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar tratamiento específicos en manos y pies. -
Técnicas de depilación. - Técnicas de higiene facial y corporal. - Realizar lavado y
acondicionamiento de cabello y cuero cabelludo, y demás funciones descritas por
convenio <b>REQUISITOS:</b> - Formación de grado medio o superior relacionas
con el puesto. - Experiencia en puestos similares. - Se valorará conocimientos de
peluquería. - Actitud proactiva. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 3
meses de duración. - Posibilidad de prórroga. - Incorporación inmediata. - Jornada
parcial de 12 horas semanales. - Horario jueves y viernes de 10:00 a 14:00 horas y
sábados de 09:00 a 13:00 horas. - Salario según el convenio de peluquerías,
gimnasios y salones de belleza.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>info@classhair.es</b>

LIMPIADOR-A CON DISCAPACIDAD
(REF. 4327)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018004327
17/08/2018
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA LIMPIEZA DE LOCAL DE OFICINAS DE UNA
NAVE DE MAQUINARIA. COMUNICAR ANOMALÍAS. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE MINUSVALÍA IGUAL O SUPERIOR AL 33%.
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
INDEFINIDO DE JORNADA PARCIAL DE 1 HORA/SEMANA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO. <b>UBICACIÓN:</b> POLÍGONO INDUSTRIAL DE POSADA
(LLANES)
Enviar c.v. a: , mailto:ANDREA.ALONSO@ONET-INTER.COM

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.4985)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032018004985
20/08/2018
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Tener reconocida una discapacidad igual o superior al 33%
-Residencia en Luarca o alrededores -Se valora experiencia en trabajos similares
<b>FUNCIONES</b> -Limpieza de cristales y baños de local comercial situado en
Luarca -Utilizar los útiles y productos adecuados para llevar a cabo las tareas a
realizar -Aplicar medidas y normativa en cuanto a seguridad laboral
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de ampliación
-Jornada de trabajo: parcial ( 2 horas semanales: martes y jueves) -Horario:
flexibilidad a la hora de prestación de servicios (a convenir entre las partes) -Salario
y resto de condiciones: Convenio de Centros Especiales de Empleo -Fecha de
incorporación al puesto: Inmediata
Los interesados/as podran contactar con la empresa por los siguientes medios:
-Llamando al tfno: <b>625 03 97 25 en horario de 10.00 a 18.00 horas</b>
-Enviando curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:jmvallina@lacorreoria.com</b>

MONITORES DEPORTIVOS (ZUMBA,
PILATES, YOGA, BODY STEP, BAILES
LATINOS, KICK BOXING, ...) (REF. 5000)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032018005000
21/08/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL DEL
ALUMNO POR MEDIO DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y EL DEPORTE,
DESARROLLANDO LAS APTITUDES Y CAPACIDADES FÍSICAS. - ORGANIZAR,
PROGRAMAR Y CONTROLAR LA PRÁCTICA DEPORTIVA A TRAVÉS DE
ENTRENAMIENTOS Y SESIONES DE TRABAJO. - PONER EN PRÁCTICA LAS
ACTIVIDADES FÍSICAS DEPORTIVAS. - CUMPLIR LAS NORMAS
ELEMENTALES DE SALUD E HIGIENE. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE AL MENOS 3 AÑOS EN LA OCUPACIÓN. -
FORMACIÓN REQUERIDA: GRADO EDUCACIÓN FÍSICA, GRADO SUPERIOR
EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS O SIMILAR. - PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO. - JORNADA PARCIAL/COMPLETA (EN FUNCIÓN DE GRUPOS QUE
SE FORMEN). - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@belconsultores.com</b>
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10 MONITORES/AS DEPORTIVOS DE
NATACIÓN, ZUMBA,
PILATES,GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO Y SPINNING (REF.
5003)
Nava (ASTURIAS)
Oferta: 032018005003
21/08/2018
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir las actividades deportivas correspondientes a la
especialidad. - Preparar la programación. - Realizar la evaluación de los alumnos.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de tres años en la especialidad
deportiva. - Titulación de Grado en Educación Física, Grado Superior de FP o
similar. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral por obra o servicio. - Jornada completa o parcial en función del número de
grupos. - Salario según convenio colectivo de Instalaciones deportivas y gimnasios.
- Inicio: 1 de octubre de 2018.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>bgfanjul@cambridgeinstitute.net</b>

OFICIAL DE PELUQUERÍA (REF. 5019)
San Martín del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032018005019
22/08/2018
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Recepción y atención personalizada a clientes. - Cuidados
generales del cabello: lavar, cortar, peinar, realizar cambios de color, mechas,... -
Mantener limpio y ordenado el área de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible
experiencia acreditable como oficial. - Se valora conocimientos de estética.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada parcial de 20 horas semanales.
- Convenio colectivo de Peluquerías, Institutos de Belleza y Gimnasios. -
<i>Incorporación inmediata</i>.
<br/>Las/os interesadas/os pueden acudir con currículum vitae a <b><i>MARGA
PELUQUERÍA & ESTÉTICA</i>, calle Manuel González Vigil 13 bajo, L'Entregu
(Samartín del Rei Aurelio)</b>. Puede <u>concertar entrevista</u> en el
<b>teléfono 616912582</b>, en <b><i>horario de 9:30 a 14 y de 16 19
horas</i></b>.

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 5051)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005051
23/08/2018
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Desempeñar las tareas de atención doméstica y personal del
artículo 14 del Convenio Colectivo del sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y
Afines del Principado de Asturias. <b>Requisitos:</b> - Estar en en posesión de
alguna de estas titulaciones: -- Formación Profesional de <b>Atención
Sociosanitaria</b>, de <b>Atención a Personas en Situación de Dependencia</b> o
de <b>Cuidados Auxiliares de Enfermería</b> o Certificado de Profesionalidad de
<b>Atención Sociosanitaria a Personas en Domicilio</b>. - Imprescindible carnet de
conducir B. Se valora disponibilidad de vehículo. - Valorable experiencia en ayuda o
domicilio o residencias. <b>Condiciones:</b> - Contratación eventual a jornada
completa, con posibilidad de continuidad. - Incorporación inmediata. - Enlace con el
<a href='https://goo.gl/JsMbZk' target= "blank"> <b>Convenio Colectivo del sector
de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de Asturias</b></a>.
Los/as interesados/as pueden enviar su currículum a: , mailto:
foncaladalaboral@gmail.com

MONITOR/A REFUERZO ESCOLAR
EDUC. PRIMARIA (REF. 5032)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032018005032
23/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar actividades de apoyo escolar en Educación
Primaria -Técnicas de estudio para potenciar aprendizaje y el rendimiento escolar
-Hábitos de estudio -Fomentar el desarrollo socioemocional <b>REQUISITOS:</b>
-Titulación superior en Magisterio, Educación Infantil, Pedagogía o relacionado
-Experiencia con niños/as de Primaria -Valorable experiencia de trabajo en grupo
-Valorable permiso de conducir y vehículo propio -Persona dinámica, responsable y
comunicativa <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de octubre a
mayo -Jornada parcial de 4 horas semanales -Horario de 16.00-18.00 -Salario
según convenio de formación no reglada
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
personal@educartic.com'><B>personal@educartic.com</B></A><BR/> indicando
en el asunto <i>"MONITOR/A APOYO ESCOLAR"</i>

MONITOR/A DEARTE Y CREATIVIDAD
(REF. 5036)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032018005036
23/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Programación de actividades extraescolares y talleres para
educación Primaria -Artes visuales y escénicas, cuentos y periodismo, artes en
nuevos soportes (cine, fotografía y comic) -Seguimiento del alumnado
<b>REQUISITOS:</b> -Titulación superior en disciplinas artísticas o similar
-Valorable título de Monitor/a de ocio y tiempo libre -Experiencia trabajando con
niños y en clases grupales -Valorable B2 inglés o superior -Valorable permiso de
conducir B y vehículo propio -Persona responsable, sociable y dinámica
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de octubre a mayo -Jornada
parcial de 4 horas semanales -Horario de 16.00-18.00 horas -Salario según
convenio de formación no reglada
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la

Ofertas en difusión a fecha 05/09/2018 Página 38 de 61



siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
personal@educartic.com'><B>personal@educartic.com</B></A><BR/> indicando
en el asunto <i>"MONITOR/A ARTE"</i>

TÉCNICO/A EDUCACIÓN INFANTIL
(REF.: 5038)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032018005038
23/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> PROGRAMAR Y DISEÑAR ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES PARA GRUPO DE ALUMNOS/AS DE EDUCACIÓN
INFANTIL. REALIZACIÓN DE DISTINTOS TALLERES. EVALUACIÓN Y
SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES. <b>REQUISITOS:</b> TITULADO
SUPERIOR EN EDUCACIÓN INFANTIL. VALORABLE EXPERIENCIA EN
TRABAJO CON NIÑOS EN CLASES GRUPALES. VALORABLE PERMISO DE
CONDUCIR Y VEHÍCULO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO DE
9 MESES DE DURACIÓN. FECHA DE INCORPORACIÓN 1 DE OCTUBRE.
JORNADA DE 4 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE TARDE. SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:PERSONAL@EDUCARTIC.COM'><B>PERSONAL@EDUCARTIC.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "MONITOR/A INFANTIL"

PROFESORES/AS DE BAILE (REF:5060)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005060
24/08/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>:IMPARTIR CLASES DE BAILE A ADULTOS Y NIÑOS. BAILE
MODERNO, FUNKY, HIP-HOP. FORMAR Y ENTRENAR A LOS ALUMNOS.
TRABAJAR INDIVIDUALMENTE Y CON GRUPOS DE TODAS LAS EDADES.
PLANIFICAR EL PROGRAMA A
IMPARTIR.<br/><b>REQUISITOS</b>:EXPERIENCIA IMPARTIENDO CLASES DE
BAILE A ADULTOS Y NIÑOS. SE VALORARÁ LA POSESIÓN DE TÍTULOS EN
CUALQUIER DISCIPLINA DE BAILE. DISPONIBILIDAD HORARIA.
<br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO LABORAL TEMPORAL. DE
SEPTIEMBRE 2018 A JUNIO 2019. JORNADA PARCIAL DE 5 HORAS
SEMANALES. HORARIO DE MAÑANAS Y/O TARDES. SALARIO A NEGOCIAR.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:INFO@DIVERTIXANIMACION.COM

ARCHIVERO/A (REF.: 5071) PLAN
EMPLEO ITINERARIO INTEGRAL
ACTIVACIÓN ÁMBITO LOCAL DEL
AYTO. DE TAPIA DE CASARIEGO.
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032018005071
24/08/2018
Oficina: NAVIA

<b>CONTRATACIONES COFINANCIADAS POR EL SERVICIO PÚBLICO DE
EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (20%) Y EL FONDO SOCIAL
EUROPEO (80%)</b> <b>REQUISITOS:</b> ** ESTAR EN POSESIÓN A FECHA
DE FINALIZACIÓN DEL PLAZO DE SOLICITUDES DE LA TITULACIÓN DEL
GRADO DE INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN, BIBLIOTECONOMÍA O
HISTORIA, ASÍ COMO SUS EQUIVALENTES LEGALES. <b>REQUISITOS A 4 DE
OCTUBRE DE 2017</b> **PERTENECER A UNO DE LOS DOS COLECTIVOS: a)
PARADOS DE LARGA DURACIÓN: En los 12 meses inmediatamente anteriores al
4 DE OCTUBRE no hayan trabajado o participado en un programa de formación
más de 93 días, priorizando a mujeres Víctimas de violencia de género y a los
mayores de 52 años. b)EXCLUSIÓN SOCIAL, art. 2 DE LA LEY 44/2007, 13 DE
DICIEMBRE <b>REQUISITOS FECHA DE FORMALIZACIÓN DEL
CONTRATO:</b> ** ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO
OCUPADO EN EL SEPEPA. ** NO PODRÁN SER BENEFICIARIOS DE
PRESTACIÓN POR DESEMPLEO DE NIVEL CONTRIBUTIVO. (PERCIBIENDO
SUBSIDIO SÍ PUEDEN PARTICIPAR) ** DEBERÁN COMPROMETERSE A
SEGUIR EL ITINERARIO PERSONALIZADO DE INSERCIÓN.
<b>EXCLUSIONES</b> QUIENES HUBIERAN TENIDO RELACIÓN LABORAL
CON AYTO. DE TAPIA DE CASARIEGO MÁS DE 4 MESES, EN
CONVOCATORIAS PLANES DE EMPLEO 2015-2016 Y 2016-2017
<b>CONDICIONES:</b> ** CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE INTERÉS
SOCIAL HASTA EL 31 DE MARZO DE 2019 ** JORNADA LABORAL COMPLETA
** HORARIO DE TRABAJO DE LUNES A VIERNES. ** SALARIO SEGÚN
CONVENIO PLANES DE EMPLEO
<b>CONSULTEN BASES COMPLETAS DE LA CONVOCATORIA EN LA WEB DEL
AYUNTAMIENTO www.tapiadecasariego.es</b> . LA SOLICITUD, EN MODELO
NORMALIZADO, SE PRESENTARÁ EN EL REGISTRO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE TAPIA DE CASARIEGO ACOMPAÑADA DE LA
DOCUMENTACIÓN QUE SE ESPECIFICA. <b>EL PLAZO DE PRESENTACIÓN
DE LAS SOLICITUDES SERÁ DESDE EL DÍA 24 DE AGOST HASTA EL 06 DE
SEPTIEMBRE, AMBOS INCLUSIVES, HASTA LAS 14:00</b>

AYUDANTE DE PELUQUERIA <b>FUNCIONES:</b> Realizar tareas auxiliares de peluquería. Lavar. Teñir.
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(REF.5084)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018005084
27/08/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

Preparar los equipos y los materiales. Mantener el orden y limpieza de la zona de
trabajo. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 20 horas
semanales. Salario según Convenio colectivo de Peluquerías, Institutos de Belleza y
Gimnasios.
Las personas interesadas deben concertar entrevista de 9.30 a 13.00 o de 16.00 a
19.30 en el <b>984189649</b> (Preguntar por Goretti).

AYUDANTE DOMICILIARIO - NUEVO
CONTACTO (REF.: 4661)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018004661
27/08/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a personas dependientes en domicilios. - Ayudar en
la higiene personas de las personas dependientes, a vestirse, a prepararse el
desayuno, etc. - Realizar labores como ordenar la casa, hacer la cama. etc. -
Fomento de hábitos saludables. <b>REQUISISTOS: </b> - Estar en posesión del
Certificado de Profesionalidad en Atención socio-sanitaria a Personas en el domicilio
- Tener experiencia de al menos 12 meses en puestos similares.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa. - Horario
distribuido según las necesidades de los servicios a realizar. - Incorporación
inmediata. - Salario de acuerdo con Convenio del Sector de Servicios de Ayuda a
domicilio y afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>aldesad@aldesad.com</b>

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.:5094)
Laviana (ASTURIAS)
Oferta: 032018005094
27/08/2018
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar tareas de limpieza de mantenimiento de una vivienda.
- Limpieza del mobiliario y cristales del inmueble. - Aplicación de los productos y
técnicas adecuadas. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible certificado de
discapacidad igual o superior al 33% - Carné de conducir y vehículo. - Experiencia
en limpieza. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 6 meses de duración. -
Jornada parcial de 12 horas semanales distribuidas en lunes, miércoles y viernes. -
Convenio colectivo de centros especiales de empleo.
Si cumple todos los requisitos puede enviar su currículum a: , mailto:
mar@grupoitma.com

PELUQUERA/O UNISEX (5854)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 142018005854
27/08/2018
Oficina: SAN JAVIER

EMPRESA PRECISA: <B>PELUQUERA/O
UNISEX</B>.<BR/><B>-FUNCIONES:</B><BR/>- CORTES DE PELO,
LIMPIEZAS, SECADOS, COLORES, ETC.<BR/><B>-REQUISITOS:</B> <BR/>-
TITULACION EN PELUQUERIA.<BR/>- EXPERIENCIA MINIMA DE 12
MESES.<BR/><B>-SE OFRECE:</B>.<BR/>- INCORPORACION
INMEDIATA.<BR/>- CONTRATO TEMPORAL.<BR/>- JORNADA PARCIAL
SEMANAL DE 30 HORAS.
Si cumple los requisitos y está interesado: <br/><b>ENVIAR C.V. AL SIGUIENTE
CORREO ELECTRONICO: peluqueriasguisan@gmail.com</b>, indicando en el
asunto del mensaje el trabajo que se solicita <br/> Las fechas de difusión son
orientativas .Sólo se garantizará la vigencia de esta oferta si accedió a ella a través
de nuestro portal www.sefcarm.es.

ESTETICISTA (5863)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 142018005863
27/08/2018
Oficina: SAN JAVIER

EMPRESA PRECISA: <B>ESTETICISTA</B>.<BR/><B>-FUNCIONES:</B><BR/>-
LIMPIEZA DE CUTIS, DEPILACIONES, ESMALTADO DE UÑAS, LASER,
ETC.<BR/><B>-REQUISITOS:</B> <BR/>- TITULACION EN
ESTETICA.<BR/><B>-SE OFRECE:</B>.<BR/>- INCORPORACION
INMEDIATA.<BR/>- CONTRATO TEMPORAL.<BR/>- JORNADA PARCIAL
SEMANAL DE 30 HORAS.
Si cumple los requisitos y está interesada/o: <br/><b>ENVIAR C.V. AL CORREO
ELECTRONICO: peluqueriasguisan@gmail.com</b>, indicando en el asunto del
mensaje el trabajo que se solicita <br/> Las fechas de difusión son orientativas .Sólo
se garantizará la vigencia de esta oferta si accedió a ella a través de nuestro portal
www.sefcarm.es.

ESTETICISTA (REF: 5115)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032018005115
28/08/2018
Oficina: CANGAS DE NARCEA

<b>Centro de estética situado en la villa en Cangas del Narcea, necesita incorporar
esteticista </b> <b>***FUNCIONES:</b> - Preparar el salón, sus dependencias,
equipos y material. - Acoger y asesorar al cliente sobre los servicios y/o posibles
cambios en su imagen personal. - Realizar labores de maquillaje y depilación. -
Limar, cortar, arreglar y pintar las uñas. <b>***REQUISITOS:</b> - Titulación de
Técnico Superior en Estética Integral o similar. - Preferentemente con experiencia
en Quiromasaje. <b>***CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con posibilidad de
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conversión en indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales en horario de
tarde. - Retribuciones según el convenio colectivo de peluquerías, institutos de
belleza y gimnasios vigente en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su cv a : ,
mailto:lauracymas@gmail.com

PSICÓLOGO/A (REF.: 5114)
Candamo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005114
28/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> PSICÓLOGO/A PARA RESIDENCIA DE ANCIANOS/AS.
REALIZAR TERAPIAS INDIVIDUALES Y GRUPALES. DESARROLLAR
ACTUACIONES CON FAMILIARES DE LOS INTERNOS. DEFINIR PAUTAS DE
ACTUACIÓN CON OTROS PROFESIONALES DEL CENTRO.
<b>REQUISITOS:</b> LICENCIATURA O GRADO EN PSICOLOGÍA. VALORABLE
EXPERIENCIA EN GERONTOLOGÍA. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO DE 3 MESES DE DURACIÓN.
JORNADA PARCIAL DE 11 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
ATENCIÓN PERSONAS DEPENDIENTES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RMORAN@CLECE.ES'><B>RMORAN@CLECE.ES</B></A><BR/>

TÉCNICO/A EDUCACIÓN INFANTIL
(REF.: 5133)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032018005133
28/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> PROGRAMAR Y DISEÑAR ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES PARA GRUPO DE NIÑOS/AS DE 3 A 6 AÑOS REALIZACIÓN
DE DISTINTOS TALLERES. EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LOS
PARTICIPANTES. <b>REQUISITOS:</b> TÉCNICO/A SUPERIOR EN
EDUCACIÓN INFANTIL, MAGISTERIO RAMA INFANTIL, PEDAGOGÍA O
PSICOLOGÍA. EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. VALORABLE
CONOCIMIENTOS DE INGLÉS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO POR OBRA DE 9 MESES. JORNADA PARCIAL POR LA TARDE.
SALARIO SEGÚN CONVENIO FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:PERSONAL@EDUCARTIC.COM'><B>PERSONAL@EDUCARTIC.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "INFANTIL GRADO"

ACOMPAÑANTES TRANSPORTE
ESCOLAR (REF. 5121)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005121
28/08/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> DOS PUESTOS DE TRABAJO DE ACOMPAÑANTE DE
TRANSPORTE ESCOLAR QUE REALIZA LAS SIGUIENTES RUTAS DESDE LA
PRIMERA PARADA DEL COLEGIO Y VICEVERSA: 1: UN PUESTO DE TRABAJO
ES PARA LA RUTA MIERES-OVIEDO. 2: OTRO PUESTO DE TRABAJO ES PARA
LA RUTA GIJÓN-OVIEDO. VIGILANCIA DE LOS ALUMNOS DURANTE EL
TRAYECTO. COMUNICACIÓN DE INCIDENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR O FORMACIÓN ACADÉMICA
RELACIONADA CON LA EDUCACIÓN INFANTIL. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA DE TRABAJO PARCIAL DE 12.5
HORAS SEMANALES EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 7.45 A 9 HORAS
Y DE 16.30 A 17.45 HORAS. SALARIO. 335 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>aquintana@mtgrupo.com</b> O BIEN CONCERTAR CITA EN EL TELÉFONO:
659983722. PREGUNTAR POR ANA.

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF:5127)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018005127
28/08/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>Zona de trabajo: Oviedo y Siero</b> <b>FUNCIONES</b> Realizar las tareas
de limpieza y mantenimiento de superficies y mobiliario en oficinas y locales
comerciales, seleccionando las técnicas, útiles, productos y máquinas para
garantizar la higienización, conservación y mantenimiento. Realizar la limpieza de
cristales, de suelos, paredes y techos. Etc. <b>REQUISITOS</b>
IMPRESCINDIBLE discapacidad igual o superior al 33% compatible con el puesto
de trabajo. OBLIGATORIO permiso de conducir con vehiculo propio. VALORABLE
experiencia demostrable. <b>CONDICIONES</b> Contrato temporal de Obra o
Servicio, Jornada parcial de 27 horas semanales. Salario y demas condiciones
laborales segun Convenio de centros especiales de empleo.
Interesados en la oferta enviar CV a <a herf= "mailto: cv150309@gmail.com">
<b>cv150309@gmail.com</b></a>

ESTETICISTA (REF: 4819)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018004819

<b>Tareas:</b> Realizar la manicura a los clientes en un centro de belleza, también
las uñas de gel, aconsejarles respecto a los distintos tratamientos faciales y
corporales. <b>Requisitos:</b> Imprescindible experiencia demostrable como
manicura y con uñas de gel. <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario
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29/08/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

partido (con descanso para comer). De lunes a viernes.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
bellezaprofesional67@gmail.com

MONITOR O MONITORA DE PILATES
MÁQUINAS (REF.: 5165)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018005165
29/08/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b>PREPARAR LAS CLASES DE PILATES. IMPARTIRLAS.
REALIZAR SEGUIMIENTO DE LOS ALUMNOS. <b>CONDICIONES
OFERTADAS:</b>CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA
PARCIAL 12 HORAS SEMANALES DE LUNES A JUEVES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE INSTALACIONES DEPORTIVAS. <b>PERFIL DE LA PERSONA
CANDIDATA:</b>EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO EN LA PROFESIÓN.
FORMACIÓN EN PILATES MÁQUINAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
AVILES@SOLUNAPILATES.ES

2 MONITORES/AS DE FÚTBOL
(REF.5142)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018005142
29/08/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES A
ALUMNOS DE INFANTIL Y PRIMARIA EN COLEGIOS DE AVILÉS.<BR/>**
REALIZAR EJERCICIOS ACORDES A LA EDAD. <BR/>** ORGANIZAR LOS
ENTRENAMIENTOS.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO
LABORAL TEMPORAL.<BR/>** JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS
SEMANALES.<BR/>** HORARIO DE TARDES.<BR/>** CONDICIONES
ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE ENSEÑANZA Y
FORMACIÓN NO REGLADA.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** TÍTULO DE
ENTRENADOR O GRADO EN MAGISTERIO POR EDUCACIÓN FÍSICA.<BR/>**
SE VALORARÁ EXPERIENCIA COMO ENTRENADOR DE EQUIPOS DE
BENJAMÍN Y PRE-BENJAMÍN.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos enviar C.V. a la siguiente
dirección de email: idiomas.asturias@activa.org

MONITORES/AS DE BAILE (REF.5143)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018005143
29/08/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases extraescolares de baile a alumnos de infantil y
primaria en colegios de Avilés. Programar las actividades y metodología de trabajo.
Organizar, dinamizar y evaluar al grupo. Emplear técnicas y recursos educativos.
Etc. <b>REQUISITOS:</b> Se vzlorará formación para impartir clases de danza a
nivel extraescolar así como experiencia en la docencia de danza y baile.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal durante la vigencia del curso escolar.
Jornada parcial de 2 horas semanales en horario de tardes. Salario y demás
condiciones laborales según el Convenio colectivo de enseñanza y formación no
reglada.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:idiomas.asturias@activa.org

LIMPIADOR/A (REF.5160)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005160
29/08/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>Funciones:</b>: Realizar la limpieza de suelos y mobiliario en oficinas.
Reposición de materiales. Vaciado de papeleras.<br/><b>Requisitos</b>:
Imprescindible discapacidad de al menos el 33%.<br/><b>Condiciones</b>:
Contrato a media jornada. Horario a negociar; nocturno, de 22 a 2 de la mañana, o,
diurno de 5 a 9 de la mañana. Retribución: 642 euros al mes.
Envie su curriculum profesional a : , mailto:beatriz@aquics.es

GEROCULTOR/A (REF. 5147)
Sobrescobio (ASTURIAS)
Oferta: 032018005147
29/08/2018
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar los cambios de postura y la higiene diaria y otros
servicios auxiliares que, de acuerdo con su preparación técnica, le sean
encomendados. - Limpieza y mantenimiento de los utensilios del residente, hacer la
cama, recoger la ropa y llevarla a la lavandería y colaborar en el mantenimiento de
las habitaciones. - Recepción y distribución de las comidas a los usuarios y dar de
comer a aquellos usuarios que no lo pueden hacer por sí mismos. - Comunicar las
incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios. <b>Requisitos:</b> -
Estar en posesión de alguna de la siguientes titulaciones: --> CFGM de atención
sociosanitaria, atención a personas en situación de dependencia o cuidados
auxiliares de enfermería --> Certificado de Profesionalidad de Atención
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales. - Carnet de
conducir para llegar al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido
a jornada completa. - Horario a de trabajo a turnos. - Convenio colectivo de
Residencias Geriatricas.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
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vansra@hotmail.com

2 PUESTOS DE MONITOR/A DE KARATE
(REF.: 5148)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032018005148
29/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> 2 PUESTOS DE MONITOR KARATE EN OVIEDO Y
GRADO. IMPARTIR ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR DE KARATE A NIÑOS/AS DE
INFANTIL Y PRIMARIA. PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS CLASES.
SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN DE
CINTURÓN NEGRO EN KARATE. EXPERIENCIA TRABAJANDO CON NIÑOS/AS
DE 3 A 12 AÑOS. RESIDIR EN EL MUNICIPIO AL QUE SE OPTA.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 9 MESES DE
DURACIÓN. JORNADA PARCIAL LOS VIERNES POR LA TARDE. SALARIO
SEGÚN CONVENIO FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V.CON FOTO A: <A
HREF='mailto:PERSONAL@EDUCARTIC.COM'><B>PERSONAL@EDUCARTIC.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "KARATE MUNICIPIO AL QUE SE OPTA"

MONITOR/A DE GIMNASIA RÍTMICA
(REF.: 5151)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005151
29/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR DE GIMNASIA
RÍTMICA A NIÑOS/AS DE 3 A 12 AÑOS. PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS
CLASES. SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN
MONITOR/A GIMNASIA RÍTMICA O EXPERIENCIA DEMOSTRABLE. SE VALORA
TITULACIÓN RELACIONADA CON LA EUCACIÓN. EXPERIENCIA TRABAJANDO
CON NIÑOS/AS DE 3 A 12 AÑOS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL DE 9 MESES DE DURACIÓN. JORNADA PARCIAL LOS
MARTES Y JUEVES DE 16:30 A 17:30 HORAS CON POSIBILIDAD DE AMPLIAR.
SALARIO SEGÚN CONVENIO FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OERTA ENVIAR C.V.CON FOTO A: <A
HREF='mailto:PERSONAL@EDUCARTIC.COM'><B>PERSONAL@EDUCARTIC.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "GIMNASIA OVIEDO"

4 PUESTOS DE MONITOR/A DE ARTE Y
CREATIVIDAD (REF.: 5157)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005157
29/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> 4 PUESTOS DE MONITOR/A DE ARTE Y CREATIVIDAD
EN LOS MUNICIPIOS DE OVIEDO, GIJÓN, GRADO Y LANGREO.
PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y TALLERES DE
EDUCACIÓN PRIMARIA. ARTES VISUALES Y ESCÉNICAS, CUENTOS Y
PERIODISMO ARTE EN NUEVOS SOPORTES (CINE, FOTOGRAFÍA Y COMIC)
<b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN EN DISCIPLINAS ARTÍSTICAS O SIMILAR.
EXPERIENCIA TRABAJANDO CON NIÑOS/AS. VALORABLE CONOCIMIENTOS
DE INGLÉS. RESIDIR EN EL MUNICIPIO AL QUE SE OPTA. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO DE 9 MESES DE DURACIÓN. JORNADA PARCIAL
POR LAS TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO
REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVAIR C.V. CON FOTO A: <A
HREF='mailto:PERSONAL@EDUCARTIC.COM'><B>PERSONAL@EDUCARTIC.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "CREATIVIDAD Y EL MUNICIPIO AL QUE SE OPTA"

3 PUESTOS DE AUXILIAR DE RUTA
CON DISCAPACIDAD (REF.: 5159)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005159
29/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> 3 PUESTOS DE AUXILIAR DE RUTA EN OVIEDO, AVILÉS
Y CUENCA DEL NALÓN. LABORES DE ACOMPAÑAMIENTO DE LOS USUARIOS
EN LA RECOGIDA EN LAS PARADAS HABILITADAS LLEVÁNDOLOS A UN
CENTRO DE DIA Y POR LAS TARDES HACIENDO EL RECORRIDO INVERSO.
ATENDER LAS POSIBLES EVENTUALIDADES QUE SURJAN DURANTE EL
TRAYECTO. <b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRSCINDIBLE DISCAPACIDAD DE AL
MENOS EL 33% O I.P.T. COMPATIBLE CON EL PUESTO SOLICITADO.</b> SE
VALORA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL POR OBRA. JORNADA PARCIAL DE 4
HORAS DIARIAS EN HORARIO DE 8:30 A 10:30 Y DE 16:30 A 18:30 HORAS.
SALARIO DE 400 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA EMVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@ADAPTRANS.COM'><B>RRHH@ADAPTRANS.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR LA LOCALIDAD A LA QUE SE OPTA

MONITOR/A DE AJEDREZ (REF.: 5172) <b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE AJEDREZ A NIÑOS/AS DE
PRIMARIA. PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS CLASES. SEGUIMIENTO DE

Ofertas en difusión a fecha 05/09/2018 Página 43 de 61



Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005172
29/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LOS PARTICIPANTES. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
EL DOMINIO DEL AJEDREZ SE VALORA CUALQUIER TITULACIÓN
RELACIONADA CON LA EDUCACIÓN. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO DE 9 MESES DE DURACIÓN. JORNADA PARCIAL POR LAS
TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. CON FOTO A: <A
HREF='mailto:PERSONAL@EDUCARTIC.COM'><B>PERSONAL@EDUCARTIC.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "AJEDREZ OVIEDO"

EMPLEADA/O DE HOGAR (REF.5183)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018005183
30/08/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atender y acompañar a una persona mayor no dependiente.
Cocinar. Limpiar. Planchar. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en el cuidado
de personas mayores. Residencia en Avilés o comarca. Carácter afable y
comunicativo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 20
horas semanales. Horario: de 10.00 a 14.00 de lunes a viernes. Salario: 550 euros
b./mes.
Las personas interesadas deben concertar entrevista en horario de 15.30 a 18.00 en
el <b>teléfono: 646933382</b>

TECNICO/A EN UÑAS DE GEL (REF.
5176)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005176
30/08/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Diseñar uñas de gel. - Realizar esmaltes permanentes. -
Pedicuras. <b>REQUISITOS:</b> - 2 años de experiencia en puesto similar. -
Cumplir requisitos para formación de Contrato con vinculación formativa. Para ver
requisitos de este tipo de contratos <a href="https://bit.ly/2C2sMfK"><b>pincha
aquí</b></a>. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Temporal a tiempo parcial con
vinculación formativa, de duración inicial 6 meses. - Jornada de 14 horas
semanales, ampliables. - Horario de trabajo: Semana 1: Lunes de 10:00 a 14:00,
martes y miércoles de 14:00 a 19:00 horas. Semana 2: Martes y Miércoles de 14:00
a 19:00 y Sábados de 10:00 a 14:00 horas. - Salario según Convenio colectivo de
trabajo para peluquerías, institutos de belleza y gimnasios.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a la siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:dosy.jazz@gmail.com o
llamar al teléfono 691186993. Persona de Contacto: María Rosa

GEROCULTOR/A (REF: 5191)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018005191
30/08/2018
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Colaborar en las tareas de movilización e higiene de los
residentes. - Acompañar a los usuarios en actividades programadas favoreciendo su
desenvolvimiento diario y su relación social. - Ayudar a los internos en la realización
de las actividades y ejercicios de mantenimiento y rehabilitación. <b>Requisitos:</b>
- Titulación relacionada con el puesto: CFGM Atención a personas en situación de
dependencia, Técnico/a en Atención Sociosanitaria, Técnico/a en cuidados
auxiliares de enfermería o CP Atención sociosanitaria a personas dependientes en
instituciones sociales. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa a turnos. - Salario según convenio de residencias geriatricas.
Los/as interesados/as pueden enviar su currículum a: , mailto:
sanfelixdevaldesoto@hotmail.com

MONITOR/A ACTIVIDADES CREATIVAS.
(REF. 5175)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005175
30/08/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR TALLERES DE DISTINTAS ACTIVIDADES A
NIÑOS EN EDAD ESCOLAR: TATUAJES DE GENA, GOMA EVA, ROBOTICA,
MANUALIDADES, MAQUILLAJE, GLOBOFLEXIA. PREPARACIÓN DE LAS
CLASES. SEGUIMIENTO DE LOS ALUMNOS/AS. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN EL CUIDADO Y ENSEÑANZA DE NIÑOS EN
EDAD ESCOLAR Y FORMACIÓN ACADÉMICA RELACIONADA CON LA
EDUCACIÓN INFANTIL. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS
SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE CENTROS DE
ASISTENCIA Y EDUCACIÓN INFANTIL.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <b>parkioviedo@parkilandia.es</b>

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF:
4999)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018004999
30/08/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Desarrollar y ejecutar de las diversas técnicas de animación
individuales y grupales que pretenden conseguir la implicación de los usuarios en la
ocupación de su tiempo libre, promoviendo así su integración y desarrollo grupal,
fomentando su propio desarrollo integral mediante la acción lúdico-educativa y
motivándolos ante la importancia de su participación para conseguir su integración y
relación positiva con el entorno. <b>REQUSITOS:</b> Poseer titulacion de
diplomatura/grado en terapia ocupacional o de TASOC. EXPERIENCIA demostrable
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como terapeuta ocupacional con personas de la tercera edad. Carnet de conducir y
vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal ampliable. Jornada minima de 9 horas semanales (ampliables). Convenio
de Residencias Geriatricas de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: ofertaresidenciasiero@gmail.com">
<b>ofertaresidenciasiero@gmail.com</b> </a>

MONITORES DE ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES (REF.:5224)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005224
31/08/2018
Oficina: LANGREO

<i><u>Monitores de atletismo, teatro, zumba, baile moderno, dibujo y
pintura</u></i> <b>Funciones:</b> - Impartir las diferentes actividades a niños de
infantil y primaria en colegios en horario extraescolar. - Preparación de las clases. -
Seguimiento del alumnado. <b>Requisitos:</b> - Titulación relacionada con la
actividad a impartir. - Se valora titulo de Monitor/a de Tiempo Libre. - Persona
responsable, profesional, entusiasta, dinámica y apasionada por la enseñanza.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal desde octubre a mayo 2019. - Jornada
parcial de 2 horas semanales. - Incorporación el 1 de octubre.
Enviar currículum a: , mailto: asturias1@activa.org

TÉCNICO/A EDUCACIÓN INFANTIL
(REF.: 5202)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018005202
31/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> PROGRAMAR Y DISEÑAR ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES PARA GRUPO DE NIÑOS/AS DE 3 A 6 AÑOS REALIZACIÓN
DE DISTINTOS TALLERES. EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LOS
PARTICIPANTES. <b>REQUISITOS:</b> TÉCNICO/A SUPERIOR EN
EDUCACIÓN INFANTIL, MAGISTERIO RAMA INFANTIL, PEDAGOGÍA O
PSICOLOGÍA. EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. VALORABLE
CONOCIMIENTOS DE INGLÉS. RESIDIR EN MIERES. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA DE 9 MESES. JORNADA PARCIAL
POR LA TARDE. SALARIO SEGÚN CONVENIO FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. CON FOTO A: <A
HREF='mailto:PERSONAL@EDUCARTIC.COM'><B>PERSONAL@EDUCARTIC.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "INFANTIL MIERES"

MONITOR/A DE ARTE O CREATIVIDAD
(REF.: 5206)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018005206
31/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES.-</b> PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES
Y TALLERES DE EDUCACIÓN PRIMARIA. ARTES VISUALES Y ESCÉNICAS,
CUENTOS Y PERIODISMO ARTE EN NUEVOS SOPORTES (CINE, FOTOGRAFÍA
Y COMIC) SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN
EN DISCIPLINAS ARTÍSTICAS O SIMILAR. EXPERIENCIA TRABAJANDO CON
NIÑOS/AS. RESIDIR EN MIERES. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO DE 9 MESES DE DURACIÓN. JORNADA PARCIAL POR LAS
TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:PERSONAL@EDUCARTIC.COM'><B>PERSONAL@EDUCARTIC.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "CREATIVIDAD MIERES"

2 MONITORES DEPORTIVOS PARA
AYTO. LLANERA (REF: 5222)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018005222
31/08/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>CONTRATO EN PRACTICAS</b> <b>FUNCIONES:</b> Seran aquellas que
resulten adecuadas para la adquisicion de la practica profesional y se coresponda a
los estudios academicos cursados, siguiendo a todos los efectos las orfenes e
instrucciones del personal que ejerza la jefatura en los respectivos polideportivos
municipales en los que presten sus servicios. <b>REQUISITOS:</b> Consultar las
<a href=
"http://www.llanera.es/servicios/empleo/ofertas-de-empleo-municipal/70-convocatoria-para-la-seleccion-y-contratacion-laboral-de-dos-monitores-deportivos-en-practicas"
target= 'balnk'> <b>BASES REGULADORAS</b> </a> publicadas en el tablon de
anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento de Llanera. <b>CONDICONES:</b>
Contratacion, bajo la modalidad de CONTRATO EN PRACTICAS, durante un
periodo minimo de 1 año, ajornada completa. Convenio: Acuerdo de la Mesa de
Negociacion del Personal al Servicio del Ayuntamiento de Llanera.
Solicitud segun modelo publicado en las bases expuestas en <b>TABLON DE
ANUNCIOS</b> o en la <b>PAGINA WEB</b> del Ayuntamiento de Llanera <a
href=
"http://www.llanera.es/servicios/empleo/ofertas-de-empleo-municipal/70-convocatoria-para-la-seleccion-y-contratacion-laboral-de-dos-monitores-deportivos-en-practicas"
target= 'balnk'> <b> VER BASES</b> </a> <b><u>PLAZO DE PRESENTACION
DESDE EL DIA 31 DE AGOSTO AL 18 DE SEPTIEMBRE DE 2018 (ambos
inclusive)</u></b>

MONITOR O MONITORA DE AERÓBIC
(REF: 3320)

<b>Tareas:</b> Impartir en un gimnasio privado clases de aeróbic, también de
zumba, enseñanrles las series de rutinas y pasos de baile. <b>Perfil:</b>
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Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018003320
03/09/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Experiencia demostrable en puesto similar. Preferible residentes en Avilés o
alrededores. <b>Contrato:</b> Temporal. Jornada parcial a razón de 3 horas
semanales. Horario desde las 9:30 hasta las 10:30 horas. Los días lunes, miércoles
y viernes.
Interesados/as envien sucurriculum vitae a: gimnasionuevomilenium@hotmail.com

PELUQUERA/O (REF.5244)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032018005244
03/09/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** ASESORAR A LOS CLIENTES.<BR/>** LAVAR Y
CORTAR CABELLO.<BR/>** APLICAR TINTES Y MECHAS.<BR/>** PEINAR
UTILIZANDO SECADOR DE MANO Y
PLANCHAS.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>** CONDICIONES
ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE CENTROS DE PELUQUERIA
Y ESTETICA.<BR/><B>REQUISITOS:</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DE OFICIAL
DE PRIMERA DE 2 AÑOS EN EL PUESTO.<BR/>** VALORABLE TITULACIÓN
RELACIONADA.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán presentarse en la
empresa C.V. en la siguiente dirección: <b>Residencial Parque las Vegas, 7 -Bajo,
Corvera de Asturias</b> en horario de 9:30 a 19h de lunes a viernes.

ANIMADORES/AS - TRES PUESTOS
PARA DIFERENTES ÁREAS Y
TITULACIONES. (REF. 5259)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005259
03/09/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><BR/>Diseñar las actividades del programa de ocio nocturno
"ABIERTO HASTA EL AMANECER" en las áreas deportiva, cultural y de
participación. Evaluar de forma continua las actividades llevadas a cabo. Dinamizar
los espacios donde se desarrollan las mismas.
<BR/><b>REQUISITOS:</b><BR/>Formación en el ámbito de la animación
sociocultural. Para el área deportiva, imprescindible titulación de Técnico/a superior
en animación de actividades físicas y deportivas. Para el área cultural,
imprescindible titulación de Técnico/a en animación sociocultural. Para el área de
participación, imprescindible titulación de Técnico/a superior en integración social.
En cualquiera de las áreas es requisito necesario tener experiencia a nivel
asociativo.<BR/> <b>CONDICIONES:</b><BR/> Contrato temporal a jornada
parcial. Incorporacion a principios de octubre. Retribución a percibir en función de la
jornada a tiempo parcial acordada.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: , mailto:rrhh@abiertohastaelamanecer.com
Indicar como referencia el área del puesto al que se opta: "DEPORTIVA",
"CULTURAL", "PARTICIPACIÓN")

MONITOR/A BAILOTERAPIA (REF.:
5241)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005241
03/09/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE BAILOTERAPIA NIVEL INICIACIÓN.
PROGRAMACIÓN DE LAS SESIONES Y DEL MATERIAL. REALIZAR
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN FINAL. <b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTO
DE LAS TÉCNICAS DE BAILOTERAPIA Y EXPERIENCIA EN SU EJECUCIÓN.
VALORABLE PERMISO DE CONDUCIR Y COCHE. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS
SEMANALES EN UN DÍA POR LA TARDE. SALARIO DE 96 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MIGUEL@AZVASE.COM'><B>MIGUEL@AZVASE.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "BAILOTERAPIA"

MONITOR/A CESTERÍA (REF.: 5243)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005243
03/09/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE CESTERÍA, NIVEL INICIACIÓN, A
UN GRUPO DE ALUMNOS/AS. PROGRAMACIÓN DE LAS CLASES Y DEL
MATERIAL. EVALUACIÓN FINAL DE LOS PARTICIPANTES.
<b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTO DE LAS TÉCNICAS DE CESTERÍA Y
EXPERIENCIA EN SU EJECUCIÓN. VALORABLE PERMISO DE CONDUCIR Y
COCHE. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA.
JORNADA PARCIAL DE 8 HORAS SEMANALES DISTRIBUIDAS EN DOS
TARDES. SALARIO DE 384 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MIGUEL@AZVASE.COM'><B>MIGUEL@AZVASE.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "CESTERÍA"

PELUQUERA/O CON CONOCIMIENTO
DE ESTETICIÉN(REF. 5267)
Avilés (ASTURIAS)

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** ASESORAR A LOS CLIENTES.<BR/>** LAVAR Y
CORTAR CABELLO.<BR/>** APLICAR TINTES Y MECHAS.<BR/>** PEINAR
UTILIZANDO SECADOR DE MANO Y PLANCHAS.<BR/>**
MANICURA,TRATAMIENTOS FACIALES.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>**
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Oferta: 032018005267
04/09/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

CONTRATO LABORAL TEMPORAL.<BR/>** JORNADA PARCIAL DE 3 HORAS
DIARIAS LOS JUEVES, VIERNES Y SÁBADOS.<BR/>** CONDICIONES
ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE CENTROS DE PELUQUERIA
Y ESTETICA.<BR/><B>REQUISITOS:</B>:<BR/>** CONOCIMIENTOS DE
ESTETICIÉN CON UN AÑO DE EXPERIENCIA.<BR/>** EXPERIENCIA DE 1 AÑO
COMO PELUQUERA/O.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos concertar entrevista previa en
el móvil <b>610.733.248</b> en horario de 16h a 20h.

PELUQUERA/O (REF. 5087)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005087
04/09/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><BR/>ATENDER Y ASESORAR AL CLIENTE. LAVAR Y
TRATAR EL CABELLO Y EL CUERO CABELLUDO. PONER EXTENSIONES.
CORTES, MECHAS, TINTES, ETC. PREPARAR EL SALÓN, SUS
DEPENDENCIAS, EQUIPO Y MATERIAL.
<BR/><b>REQUISITOS:</b><BR/>EXPERIENCIA EN PUESTO DE TRABAJO
SIMILAR Y CONOCIMIENTOS DE PELUQUERÍA "AFRO".
<BR/><b>CONDICIONES:</b><BR/>CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO PARTIDO DE MAÑANA Y TARDE. RETRIBUCIÓN: 1.100
EUROS BRUTOS MENSUALES.
Las personas interesadas deben enviar su currículum profesional a: ,
mailto:empresas-oegijon1@asturias.org indicando referencia "OFERTA
PELUQUERÍA"

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF 4855)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018004855
04/09/2018
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Realizar la limpieza de portales.<br/>Barrer y fregar
escaleras . <br/>Limpiar cristales y espejos.<br/> <b> REQUISITOS:</b>
<br/>Imprescindible reconocimiento oficial del grado de discapacidad igual o
superior al 33%.<br/>Se valorará experiencia previa en puesto similar
.<br/><b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato laboral temporal de seis meses de
duración. <br/>Jornada completa <br/> Salario según convenio de Centros
Especiales de Empleo .<br/> Incorporación inmediata.<br/>
Las personas interesadas deben enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico:, mailto:trabajo@grupolacampa.es

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 4605)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032018004605
04/09/2018
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES:</b> A realizar en el concejo de Valdes - Apoyo personal a las
personas usuarias. - Apoyo en la realización de tareas domésticas. - Atención a las
actividades básicas de la vida diaria. <b>REQUISITOS:</b> - Se requiere persona
con formación de Técnico/a de atención sociosanitaria, Técnico/a de atención a
personas en situación de dependencia o afines (Auxiliar de clínica, Cuidados
auxiliares de enfermería, etc), certificado de profesionalidad en atención a personas
dependientes en el domicilio o Habilitación excepcional para la atención a personas
en el domicilio. - Experiencia en el trabajo con personas mayores y/o dependientes.
- Carnet de conducir B y coche propio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal eventual por 3 meses, con posibilidad de prórroga. - Jornada parcial de 20
horas semanales. - Horario de trabajo de mañanas.En ocasiones puntuales
posibilidad de prestar servicio en fin de semana siempre que hubiese disponibilidad.
- Salario y resto de condiciones laborales, según el convenio de Ayuda a domicilio
del Principado de Asturias.
Personas interesadas en esta oferta, deberán enviar su currículum vitae a la
siguiente direción: <b>, mailto:csanchezf@eurofirms.es</b>

EMPLEADA DE HOGAR (REF.: 5004)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005004
04/09/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> CUIDAR A ANCIANA EN DOMICILIO PARTICULAR.
REALIZAR ALGUNA TAREA DOMÉSTICA. <b>REQUISITOS:</b> VALORABLE
EXPERIENCIA CUIDANDO ANCIANOS/AS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO POR OBRA. JORNADA COMPLETA DE 40 HORAS SEMANALES EN
HORARIO DE TARDE Y NOCHE. SALARIO DE 819 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CUIDADORAOVIEDO19@GMAIL.COM'><B>CUIDADORAOVIEDO19@GMAIL.COM</B></A><BR/>

MONITOR/A BAILE (REF.: 5268)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005268
04/09/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR ACTIVIDADES DE BAILE A NIÑOS/AS DE
PRIMARIA. PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS CLASES. SEGUIMIENTO DE
LOS PARTICIPANTES. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DANDO CLASES
DE BAILE A NIÑOS. CONOCIMIENTOS ALTOS EN COREOGRAFÍAS Y BAILES.
SE VALORA CUALQUIER TITULACIÓN RELACIONADA CON LA EDUCACIÓN.
RESIDIR EN GIJÓN. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO DE 9
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MESES DE DURACIÓN. JORNADA PARCIAL POR LAS TARDES. SALARIO
SEGÚN CONVENIO FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:PERSONAL@EDUCARTIC.COM'><B>PERSONAL@EDUCARTIC.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "BAILE GIJÓN"

MONITOR/A TENIS (REF.: 5272)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005272
04/09/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR DE TENIS A
NIÑOS/AS DE INFANTIL Y PRIMARIA. PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS
CLASES. SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES. <b>REQUISITOS:</b>
VALORABLE TÍTULO ENTRENADOR/A DE TENIS Y EXPERIENCIA
TRABAJANDO CON NIÑOS/AS. SE VALORA CUALQUIER TITULACIÓN
RELACIONADA CON LA EDUCACIÓN Y/O EL DEPORTE. RESIDIR EN OVIEDO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO DE 9 MESES DE DURACIÓN.
JORNADA PARCIAL POR LAS TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:PERSONAL@EDUCARTIC.COM'><B>PERSONAL@EDUCARTIC.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "TENIS OVIEDO"

EMPLEADA DE HOGAR (REF. 4914)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018004914
04/09/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA LIMPIEZA DE LA CASA. LAVAR Y
PLANCHAR LA ROPA. PREPARAR LAS COMIDAS. <b>SE VALORARÁ:</b>
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 5 HORAS DIARIAS.
HORARIO DE 9:00 A 14:00 HORAS. SALARIO SEGÚN SISTEMA ESPECIAL
PARA EMPLEADOS DE HOGAR.
LAS PERSONAS INTERESADAS CONTACTARÁN A TRAVÉS DEL TELÉFONO
630988124, PREGUNTAR POR JOSÉ.

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

5 INGENIEROS/AS INDUSTRIALES
MECÁNICA/ELÉCTRICA/ORGANIZACIÓN
O AFINES PARA BECA EN NAVIA
(REF.:4469)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032018004469
31/07/2018
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * TITULACION DE INGENIERÍA/ELECTRICA/
ORGANIZACIÓN O AFINES. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * BECA
REMUNERADA CON ALTA EN LAS SEGURIDAD SOCIAL. * JORNADA DE 40
HORAS SEMANALES. * SALARIO DE 600 EUROS BRUTOS MES
<b>FUNCIONES:</b> * INTEGRACIÓN EN LOS DEPARTAMENTOS DE
INGENIERÍA DE PROCESO, PRODUCCIÓN Y MANTENIMIENTO.
QUIENES ESTÉN INTERESADOS EN LA OFERTA ENVÍEN CURRICULUM VITAE
A , mailto:comunicacion@fundacionsalcines.org O LLAMEN AL TELÉFONO
<b>881964780</b>

INFORMATICO/A (REF. 4903)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018004903
13/08/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> mantenimiento y actualizacion de pagina web de la
asociacion <br/> mantenimiento de ordenadores e impresoras <br/> copia de
seguridad <br/> apoyo al logopeda en el taller de informatica <br/> <b>
REQUISITOS: </b> <br/> imprescindible manejo de sistemas operativos LINUX
<br/> titulacion en informatica <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral
temporal <br/> jornada parcial: LUNES Y MIERCOLES tardes (de 17 a 20 horas)
<br/> Salario segun convenio de centros y servicios de atención a personas con
discapacidad
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:asociacion.nora@gmail.com"><b>asociacion.nora@gmail.com</b></a>

TÉCNICO/A SUPERIOR EN
PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES (REF: 4994)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018004994
21/08/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Elaborar planes de seguridad y salud, preparar la documentación,
realizar visitas a obra, también visitas a clientes, impartir formación. <i>Perfil:</i>
Título de Ingeniería Técnica y de Técnico Superior en Prevención de Riesgos
Laborales. Manejo de autocad y microsoft office. Valorables Titulación en
Coordinación de Seguridad y Salud, y menor de 30 años. <i>Contrato:</i>
Temporal. Opción a prórroga posterior. Jornada completa. Salario en función del
convenio de empresas de servicios de prevención.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
cvprevencionderiesgoslaborales@outlook.es

Ofertas en difusión a fecha 05/09/2018 Página 48 de 61



TÉCNICO/A DE ACCESIBILIDAD (REF.:
4514)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018004514
22/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZACIÓN DE MEDICIONES Y PLANOS DE ACUERDO
A LA NORMATIVA. ELABORACIÓN DE PROPUESTAS DE ACCESIBILIDAD A
LOCALES Y VIVIENDAS. REDACCIÓN Y TRAMITACIÓN DE SOLICITUDES DE
ADAPTACIÓN DE ENTORNOS. <b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE
DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33%</b> TÉCNICO/A SUPERIOR EN
PROYECTOS DE EDIFICACIÓN. EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS EN PUESTO
SIMILAR. CONOCIMIENTOS AVANZADOS DE OFIMÁTICA Y AUTOCAD.
CONOCIMIENTO EN LA ELABORACIÓN DE PRESUPUESTOS. PERMISO DE
CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA.
JORNADA PARCIAL DE 19,25 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO CENTROS ASISTENCIALES A PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ACCESIBILIDAD@PREDIF-ASTURIAS.ORG'><B>ACCESIBILIDAD@PREDIF-ASTURIAS.ORG</B></A><BR/>

TÉCNICO/A DE CALIDAD (REF. 3195 )
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018003195
27/08/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Coordinación y superivisión de las empresas de
ensayos. Control de los avances y calidad de los trabajos. Comprobar la correcta
aplicación e los procedimientos de trabajo. <br/>
<b>REQUISITOS:</b><br/>Formación mínima de técnico superiror rama metal.
Experiencia mínima de tres años en el sector del metal/soldadura.Preferible nivel II
ASME de ensayos no destructivos. Disponibilidad geográfica. Trabajo en Sines
(Portugal). <br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato temporal. Jornada completa.
Horario de 08:00 a 18:00 horas. Retribución negociable.
Envar currículum profesional a: , mailto:amador.fernandez@idesa.net. Indicar
referencia "TÉCNICO/A CALIDAD"

INFORMÁTICO ESPECIALIZADO/A
<I>CON DISCAPACIDAD</I> (REF. 4333)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018004333
27/08/2018
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Arreglar incidencias. - Realizar operaciones mediante
acceso remoto. - Manejar todas las funcionalidades. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Titulación académica de F.P. o universitaria relacionada con el puesto de trabajo. -
Conocimientos de de servidores, linux, wan-wallet. - Discapacidad igual o superior al
33%. - Se valorará experiencia en la ocupación. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial, en horario de 9 a
13 h., de lunes a viernes. - Salario a convenir con la empresa. - Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar CV a la siguiente dirección de
correo electrónico: <b>trabajo@grupolacampa.es</b>. En <i>Asunto</i> poner
<i>Informático especializado/a</i>

TELEOPERADORES/AS CON
DISCAPACIDAD (REF. 5128)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005128
28/08/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><BR/>PRESTAR ATENCIÓN TELEFÓNICA A CLIENTES EN
CALL-CENTER SITOS EN GIJÓN Y OVIEDO. PROPORCIONAR INFORMACIÓN
RELACIONADA CON EL TRANSPORTE DE VIAJEROS UTILIZANDO SOPORTE
INFORMÁTICO. RESOLVER INCIDENCIAS A LOS USUARIOS DEL SERVICIO.
<BR/> <b>REQUISITOS:</b><BR/>IMPRESCINDIBLE TENER CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33%. SE VALORARÁ CONOCIMIENTO DEL
IDIOMA INGLÉS Y TENER EXPERIENCIA.<BR/>
<b>CONDICIONES:</b><BR/>CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
HORARIO EN RÉGIMEN DE TURNOS ROTATORIOS DE MAÑANA Y TARDE.
POSIBILIDAD DE JORNADA PARCIAL. RETRIBUCIÓN PARA LA JORNADA
COMPLETA: 900 EUROS BRUTOS MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: , mailto:beatriz@aquics.es. INDICAR
REFERENCIA "TELEOPERADORES/AS"

TELEOPERADOR/A (REF.:5173)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005173
29/08/2018
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención telefónica a clientes y recepción de avisos. - Gestión
de información relativa a clientes de acuerdo con la normativa de tratamiento de
datos personales. - Seguimiento de clientes y registro en base de datos
informatizada de gestiones realizadas. <b>Requisitos:</b> - Nivel avanzado de
inglés. - Carnet de conducir y vehículo. - Valorable experiencia en funciones de
teleoperador/a. - Imprescindible conocimientos informáticos. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal a jornada parcial de 30 horas semanales, con posibilidad de
continuidad. - Disponibilidad para trabajar en turnos de tardes y noches, por tratarse
de un servicio de guardia a mayoristas de turismo. - Convenio Colectivo de Contact
Center.
Puede enviar su currículum a: , mailto: alberto.blanco@grupotks.com

TÉCNICO/A SUPERIOR EN <b>FUNCIONES</b> *Realizar estudios de riesgos laborales (ERL) y planes de
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PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES (REF. 5198)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005198
30/08/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

prevención *Realizar inspecciones en obra *Impartir formación en prevención de
riesgos *Llevar a cabo gestión documental y labores administrativas
<b>REQUISITOS</b> Imprescindible experiencia en ARCELOR MITTAL Permiso
de conducir y vehículo propio Especialidad en Seguridad, Higiene y Ergonomía
Formación en calidad y en medio ambiente <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal, jornada completa, en horario de lunes a viernes de 8:00 a 13:00 y de
14:00 a 17:00. Salario a convenir según valía.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar cv a: , mailto:ofertas.empl@gmail.com

PROGRAMADOR/A JUNIOR (REF.:5185)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005185
30/08/2018
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Desarrollar, implantar, documentar y mantener aplicaciones
informáticas, utilizando tecnologías y entornos de desarrollo específicos. - Utilización
de lenguaje SQL y manejo de BBDD MYSQL y MS SQL SERVER. - Programación
PLSQL. <b>Requisitos:</b> - Titulación de FP Grado Superior en Desarrollo de
aplicaciones multiplataforma o en Desarrollo de aplicaciones web. - Se valora
conocimiento y utilización de librerias de terceros (JQUERY, DATATABLES,...), de
frameworks (LARAVEL, CODEIGNITER,...) - Nivel básico de inglés.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Horario partido. -
Convenio nacional de telemarketing.
Enviar currículum a: , mailto: soporte@grupotks.com

DELINEANTE/A (REF. 5234)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005234
03/09/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>interpretar y estudiar los croquis, planos y
documentación básica de proyectos de ingeniería y arquitectura. Digitalización de la
información técnica. Desarrollar soluciones constructivas. Realizar el dimensionado
de elementos, montar imágenes, renders y animaciones para facilitar la
comprensión del proyecto, etc.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>Formación: técnico
superior en proyectos de edificación. Dominio de programas de CAD. Se valorarán
conocimientos de BIM y mediciones. <br/> <b>CONDICIONES:</b><br/> Contrato
indefinido. Jornada completa. Horario de 09:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00 horas.
Retribución: 15.000 euros anuales.
ENVIAR CURRÍCULUM PROFESIONAL A: , mailto:estaticaingenieria@gmail.com

2 CRISTALEROS/AS CON
DISCAPACIDAD (REF 4850)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018004850
04/09/2018
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Limpieza de cristales interiores y exteriores de
edificios.<br/>Protección de área para no dañar mobiliario.<br/>Observar normas de
seguridad con suelos mojados.<br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/>Imprescindible
reconocimiento oficial del grado de discapacidad igual o superior al 33%.<br/>Se
valorará experiencia previa en puesto similar.<br/><b>CONDICIONES:
</b><br/>Contrato laboral temporal de seis meses de duración. <br/>Jornada
completa.<br/> Salario según convenio de Centros Especiales de Empleo.<br/>
Incorporación inmediata.<br/>
Las personas interesadas deben enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico:, mailto:trabajo@grupolacampa.es

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR-A COCHE FÚNEBRE
(REF. 4609)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032018004609
17/08/2018
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> PREPARAR Y MONTAR SERVICIOS. CONDUCIR
VEHÍCULO FÚNEBRE PARA LOS TRASLADOS. CUMPLIMENTAR
DOCUMENTACIÓN. <b>REQUISITOS:</b> CARNET DE CONDUCIR B Y
DISPONER DE VEHICULO PROPIO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE
TRES MESES PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA + GUARDIAS. SALARIO
A CONVENIR. <b>ZONA DE TRABAJO:</b> ORIENTE DE ASTURIAS.
Enviar c.v. a: , mailto:RIBADESELLA@MEDIADEL.COM, ó llamar al tfno.: <b>609
57 34 26</b>

CONDUCTOR REPARTIDOR (REF. 4972)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032018004972
20/08/2018
Oficina: TINEO

Datos adicionales <B>FUNCIONES:</B> - Reparto y preparación de pedidos
cumpliendo las normas de seguriadad e higiene alimentaría. - Cobro y registro de
los pedidos. -Gestión eficiente de la cartera de clientes. - Mantenimiento adecuado
de los vehículos. <B>REQUISITOS:</B> - Experiencia en conducir y en reparto de
productos de alimentación - Habilidades comerciales, cuidada presencia y don de
gentes - Carnet de conducir: B -La empresa desea contratar a una persona
residente en la zona. <B>CONDICIONES:</B> - Contrato Laboral Temporal con
posibilidad de conversión en indefinido. - Jornada de Trabajo completa. - Salario
según Convenio Colectivo del comercio del Principado de Asturias.
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Las personas interesadas enviaran cv a : , mailto:freshfruitasturias@gmail.com

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN DE OBRA.
(REF. 4998)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018004998
21/08/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> CONDUCIR CAMIÓN DE OBRA PARA CARGA Y
DESCARGA DE MATERIALES. PREPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DEL
VEHÍCULO. REALIZAR LA VIGILANCIA DEL TRANSPORTE.
<b>REQUISITOS:</b> CARNÉ DE CAMIÓN C Y CERTIFICADO DE APTITUD
PROFESIONAL (CAP). EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL POR OBRA Y SERVICIO.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE LA
CONSTRUCCIÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>contratasfermasl@hotmail.com</b>

CONDUCTOR GRUA ASISTENCIA
CARRETERA CON EXPERIENCIA (REF.
5022)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032018005022
22/08/2018
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> Llevar a cabo actividades de reparación rápida. Transporte
del vehículo hasta el taller. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en grúas de
asistencia <b>Imprescindible carnet de conducir C+E y C.A.P. y residir en las
inmediaciones de Pola de Lena</b> Valorable conocimientos de mecánica
<b>CONDICIONES:</b> <b>Incorporación inmediata.</b> Contrato de Trabajo
Temporal. Salario según convenio.
Los interesados deben enviar CV al email <b>sportlena.ger@gmail.com</b>

CONDUCTOR/A-REPARTIDOR/A DE
FURGONETA (REF.: 5064)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005064
24/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR EL REPARTO DE MERCANCÍA EN RUTA POR
TODA ASTURIAS. CARGAR Y SERVIR LOS PRODUCTOS. COBRAR SI
PROCEDIERA EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> VALORABLE EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR. EDAD NO SUPERIOR A 30
AÑOS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO MERCANTIL.
JORNADA DE 20 HORAS SEMANALES DE MIÉRCOLES A VIERNES. SALARIO
SEGÚN CONVENIO COMERCIO DISTRIBUCIÓN AL POR MAYOR DE
PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V .A: <A
HREF='mailto:GRUPO@LEGADOGOURMET.ES'><B>GRUPO@LEGADOGOURMET.ES</B></A><BR/>

ENCARGADO/A ALMACEN -
REPARTIDOR/A (REF: 3016)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018003016
29/08/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> MANTENER Y CONTROLAR CÁMARAS DE
REFRIGERACIÓN. RECIBIR Y DISTRIBUIR PEDIDOS. COLOCAR PRODUCTOS
EN EL ALMACÉN Y CÁMARAS. CONTROLAR ENTRADAS Y SALIDAS DE
PRODUCTOS DEL ALMACÉN. CARGAR Y DESCARGAR FURGONETAS.
REPARTIR PRODUCTOS A LOS CLIENTES. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA EN ALMACÉN Y REPARTO. CARNET
DE CONDUCIR B. IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO EN HIGIENE ALIMENTARIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL, CON POSIBILIDAD DE
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA Y CONTINUADA. CONVENIO DE
MAYORISTAS DE ALIMENTACIÓN.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: , mailto:hipasaastur@hotmail.com

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN CON
DISCAPACIDAD (REF.: 5186)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005186
30/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> CONDUCCIÓN DE CAMIÓN PARA TRANSPORTE DE
MERCANCÍAS A SUPERMERCADOS. CARGA Y DESCARGA UTILIZANDO
TRANSPALETA ELÉCTRICA. <b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE
DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33%</b> PERMISO DE CONDUCIR C.
EXPERIENCIA EN CONDUCCIÓN DE CAMIÓN DE HASTA 18 TONELADAS Y
MANEJO TRASPALETA ELÉCTRICA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO POR OBRA CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA DE 8:30 A 18:00 HORAS CON LOS DESCANSO
PERTINENTES. SALARIO SEGÚN CONVENIO TRANSPORTE DE ASTURIAS.
INTERESADOS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELÉFONO: <b>660981167</b>
PREGUNTAR POR JOSE
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ALMACENERO/A/ REPARTIDOR/A (REF
5188)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005188
30/08/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA RECOGIDA Y ENTREGA DE MATERIALES
TEXTILES, MANTELERÍAS Y MENAJE DE MESAS EN FURGONETA POR
DIFERENTES RUTAS DE ASTURIAS. GESTIÓN DEL MATERIAL DE ALMACÉN.
COMUNICACIÓN DE INCIDENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> PERMISO DE
CONDUCIR B. SE VALORARÁ DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO/FURGONETA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL
DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL
COMERCIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: info@adelola.es

CONDUCTOR DE CAMIÓN GRÚA (REF.
5200)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005200
31/08/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Conductor de camión grúa con caja abierta. - Carga y
descarga de materiales. - Manejo de grúa. <b>REQUISITOS:</b> - Curso en
Prevención en Riesgos Laborales 14 + 6 horas. - Experiencia en puesto similar. -
Estar en posesión del CAP. - Imprescindible carnet de conducir C1+E
<b>(abstenerse de enviar Curriculums en caso de no disponer de él) </b>
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal por obra o servicio
determinado. - Jornada de Trabajo completa en horario de 08:30 a 13:00 y de 14:30
a 18:00 horas. - Zona de Trabajo: Gijón y Avilés. - Salario según Convenio Colectivo
del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a la siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:sriesgo@precusa.com

MECÁNICO/A NAVAL (REF.5253)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018005253
03/09/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** MANTENER Y AJUSTAR MOTORES. <BR/>**
REPARAR EQUIPOS HIDRÁULICOS. <BR/>** REVISAR ELEMENTOS
MECÁNICOS.<BR/>** SEGUIR LAS ORDENES DEL
PATRÓN.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL DE FIJO
DISCONTINUO <BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>** SALARIO A LA
PARTE.<BR/><B>REQUISITOS</B>: <BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
EL PUESTO. <BR/>** FORMACIÓN PROFESIONAL.
Las personas interesadas y que reúnan requisitos enviar C.V. a la siguiente
dirección de email: nachosantiago@hotmail.com o concertar entrevista previa en el
móvil: <b>670.50.91.99</b>

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

PARRILLERO/A (REF. 4352)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032018004352
31/07/2018
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: TRABAJO LOS VIERNES, SÁBADOS Y DOMINGOS;
JORNADA PARTIDA (COMIDAS Y CENAS); CONTRATACIÓN INICIAL POR 6
MESES CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN
EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y
SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS, CON POSIBILIDAD DE
INCREMENTO SEGÚN VALÍA; INCORPORACIÓN INMEDIATA.
<b>FUNCIONES</b>: ASADO DE CARNE Y PESCADO EN PARRILLA; CORTE Y
PREPARACIÓN DE LAS CARNES Y LOS PESCADOS; MANTENIMIENTO DEL
BRASERO; LIMPIEZA DE LA PARRILLA Y DEL ÁREA DE TRABAJO.
Las personas interesadas en esta oferta deberán envía su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:flor@telegrado.es"><b>flor@telegrado.es</b></a>

COCINERO/A - PARRILLERO/A
(REF.4505)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018004505
31/07/2018
Oficina: GRADO

<b>FUNCIONES</b>: COMPAGINAR EL TRABAJO DE COCINERO/A CON EL DE
PARRILLERO/A: PLANIFICACIÓN Y ELABORACIÓN DE MENÚS Y CARTAS;
CONTROL DEL MATERIAL Y SUMINISTROS DE USO EN LA COCINA; ASADO
DE CARNE Y PESCADO EN PARRILLA; CORTE Y PREPARACIÓN DE LAS
CARNES Y LOS PESCADOS; MANTENIMIENTO EN BUEN ESTADO DEL ÁREA
DE TRABAJO. <b>CONDICIONES</b>: JORNADA COMPLETA; DESCANSO DE
DÍA Y MEDIO A LA SEMANA, NUNCA COINCIDENTE CON FINES DE SEMANA;
CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN
INDEFINIDA; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono
<b>652255885</b>.
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COCINERO/A (REF. 4178)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032018004178
03/08/2018
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO</b>: VEGA DE ANZO (GRADO)
<b>CONDICIONES</b>: JORNADA COMPLETA; DESCANSO LOS LUNES Y LOS
MARTES; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA
EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS, CON POSIBILIDAD DE INCENTIVOS ADICIONALES;
CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN
INDEFINIDA. <b>FUNCIONES</b>: ELABORACIÓN DE COMIDA TRADICIONAL
ASTURIANA; CONTROL DEL MATERIAL Y SUMINISTROS DE USO EN LA
COCINA; MANTENIMIENTO EN BUEN ESTADO DEL ÁREA DE TRABAJO.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono
<b>681320031</b>

AYUDANTE DE CAMARERO PARA
SIDRERÍA (REF.: 4871)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018004871
09/08/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención y servicio a clientes en barra y mesas. - Uso de
cafetera, frigoríficos, caja registradora, etc. - Presentar y servir las bebidas,
aperitivos. Etc. - Preparar y mantener en buen estado el área de trabajo. - Recoger
las instalaciones una vez se hayan ido los clientes. <b>REQUISITOS:</b> - No es
necesaria experiencia en el ramo. - Disponibilidad inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con posibilidad de convertir en
indefinido. - Jornada completa. - Horario de martes a domingo de 19:00 a 01:00
horas. - Salario según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden presentarse en <b>Sidrería Nava, sita
en Plaza La Serena nº 1 de Gijón</b> en horario <b>desde las 10:00 hasta hora
cierre.</b>

COCINERO/A AYTE. (REF. 4891)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018004891
10/08/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACIÓN Y
PRESENTACIÓN DE PLATOS DE MENÚ, CARTA Y TAPAS (COCINA
TRADICIONAL). - ELABORAR PLATOS SENCILLOS. - LIMPIAR Y ORDENAR EL
ÁREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA MÍNINA DE 12
MESES EN LA OCUPACIÓN O SIMILAR. - DISPONER DE MEDIO PROPIO DE
TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO, EN SUSIERRA
(CANGAS DE ONÍS). <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - TEMPORADA TURÍSTICA. (NO PRORROGABLE). - HORARIO
LABORAL: DE LUNES A DOMINGO 40 HORAS SEMANALES CON LOS
DESCANSOS QUE ESTABLECE LA LEY. - JORNADA COMPLETA. -
INCORPORACIÓN INMEDIATA. - SALARIO DE 900 EUROS EN BRUTOS,
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL SIGUIENTE NÚMERO DE
TELÉFONO: <b>985940084 (JAVIER)</b>

TÉCNICO/A DE CALIDAD PARA SIERO
(REF.: 2181)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002181
10/08/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realización de documentación técnica y calidad en fábrica.
- Atención de reclamaciones y servicio postventa. - Realización de auditorías
internas de calidad. - Calibración de instrumentos de medida.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de dos años en las funciones
anteriormente citadas. - Se valorará conocimientos sector automoción. - Experiencia
en contacto con clientes y proveedores, departamento postventa. - Tener la
titulación de Ingeniería o ingeniería técnica industrial rama mecánica. - Inglés
hablado y escrito correctamente. - Carnet de conducir, clase B
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato por obra o servicio. - Incorporación inmediata -
Jornada completa. - Horario de 40 horas semanales. - Salario de 1.900 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C.V.</b> a la dirección de
correo electrónico: <b>juan.menendez@eurofirms.es</b>

2 PUESTOS DE CAMARERO/A (REF.
4937)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018004937
16/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> -Tomar comandas y servir a los/as clientes en barra, mesa y
terraza. -Preparar y abastecer el mostrador de pinchos, bebidas, etc. -Mantener
limpia y ordenada el área de trabajo. <b>Requisitos:</b> -Experiencia mínima de 1
año en puesto similar. -Se valorará formación relacionada con el puesto.
<b>Condiciones:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada completa. -Horario según
cuadrante. -Salario según Convenio de Hostelería.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos de la oferta, pueden enviar su
currículum a: <A
HREF='sanjuansanmartin2016@gmail.com'><B>sanjuansanmartin2016@gmail.com</B></A><BR/>
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AYTE. DE COCINA (REF. 4809)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032018004809
17/08/2018
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN LA PREPARACIÓN DE LOS PLATOS EN
RESTAURANTE DE HOTEL. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> SIN REQUISITOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL CON INCORPORACIÓN INMEDIATA Y HASTA EL 30 DE SEPT.
JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO A CONVENIR.
<b>UBICACIÓN:</b> ARENAS DE CABRALES
Enviar c.v. a: , mailto:INFO@HOTELPICOSDEUROPA.COM

AYUDANTE DE COCINA (REF.3973)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032018003973
17/08/2018
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Realizar tareas de apoyo en la cocina: preparar ensaladas,
pelar y picar patatas y otros productos -Presentación de platos sencillos -Limpieza
de equipamientos y utensilios de cocina <b>REQUISITOS</b> -Se valora
experiencia demostrada en puesto similar -Disponer de medio de locomoción para
llegar al puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal
-Duración: hasta el mes de octubre con posibilidad de continuidad -Jornada:
completa -Horario: servicio de comidas y cenas -Salario y resto de condiciones:
Convenio Hostelería Principado Asturias -Fecha de incorporación al puesto:
Inmediata
Contactar con Marisa llamando a los siguientes números de teléfono para concertar
entrevista: <b>678 34 57 60 // 985 64 50 32</b>

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF.:
5025)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005025
22/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER LLEGADAS DE CLIENTES Y GESTIONAR LAS
SALIDAS. ATENCIÓN DE POSIBLES QUEJAS Y RECLAMACIONES. RECEPCIÓN
DE LLAMADAS TELEFÓNICAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE
DOS AÑOS EN PUESTO SIMILAR. MANEJO DEL PROGRAMA FORTUNE. NIVEL
MEDIO DE INGLÉS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR
ACUMULACIÓN DE TAREAS. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ADMINISTRACION@HOTELPALACIODEASTURIAS.ES'><B>ADMINISTRACION@HOTELPALACIODEASTURIAS.ES</B></A><BR/>

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 5044)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018005044
23/08/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARAR, TRANSPORTAR Y RECOGER LOS
MATERIALES Y PRODUCTOS NECESARIOS PARA LA LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO DE LAS HABITACIONES Y ÁREAS PÚBLICAS. - LIMPIEZA Y
PUESTA A PUNTO DE LAS HABITACIONES Y ÁREAS DE PISO. - COMUNICAR
LAS ANOMALÍAS DETECTADAS. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO: JORNADA
PARTIDA. - SALARIO: 1250 EUROS MENSUALES. - INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>hotelnochendi@gmail.com</b>

2 AYTES. DE CAMARERO-A (REF. 1808)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018001808
23/08/2018
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS EN
RESTAURANTE SIDRERÍA. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> SE
HARÁN DOS CONTRATOS UNO PARA FINES DE SEMANA Y OTRO INDEFINIDO
PARA TODO EL AÑO. JORNADA COMPLETA. SALARIO A CONVENIR.
UBICACIÓN: VIDIAGO (LLANES)
Enviar c.v. a: , mailto:NOSTI2011@HOTMAIL.COM, o presentarse en restaurante
Casa El Rubio en Vidiago (Llanes).

JEFE/A DE RESTAURANTE O SALA
(REF.: 5049)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018005049
23/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> DIRECCIÓN, PLANIFICACIÓN,ORGANIZACIÓN Y
CONTROL DE RESTAURANTE. COORDINACIÓN DEL PERSONAL A SU CARGO.
INVENTARIO Y CONTROL DE MERCANCÍAS. PROPUESTA DE PEDIDOS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 AÑOS EN PUESTO
SIMILAR. VALORABLE ESTUDIOS RELACIONADOS CON LA HOSTELERÍA.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:NOSTI2011@HOTMAIL.COM'><B>NOSTI2011@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>
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AYUDANTE DE COCINA (REF. 5080)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018005080
24/08/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> elaborar platos sencillos <br/> postres <br/> pelar
patatas <br/> limpieza de vajilla <br/> colaborar con el resto del personal <br/>
<b>REQUISITOS:</b> <br/> experiencia minima de 1 año en puesto similar <br/>
disponer de vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b>
CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal <br/> Jornada completa <br/>
salario según convenio de hosteleria
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:viviventa@hotmail.com"><b>viviventa@hotmail.com</b></a>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 5095)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032018005095
27/08/2018
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Colaborar en la elaboración de platos tradicionales. -
Realizar la limpieza de menaje e instalaciones de la cocina. - Informar sobre las
necesidades de reposición de mercancías. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorará
experiencia en la ocupación. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral temporal, con posibilidad de prórroga. - Jornada parcial, de 16 h. semanales
(sábados y domingos). - Salario según convenio de hostelería del Principado de
Asturias. - Incorporación: Octubre de 2018.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>667417858</b>.
Preguntar por <b>Dolores</b>

CAMARERO-A DE PISOS (REF. 4886)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018004886
27/08/2018
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES Y ZONAS
COMUNES DE UN HOTEL. COMUNICAR ANOMALÍAS. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL CON INCORPORACIÓN INMEDIATA Y POSIBILIDAD
DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
<b>UBICACIÓN:</b> LA ARQUERA (LLANES)
- Enviar c.v. a: , mailto:GIJON@TEMPORINGETT.COM, indicando oferta hotel
Llanes. - O llamar al tfno.: <b>985.19.54.15</b>(Jorge)

AYUDANTE DE CAMARERO (REF. 4909)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018004909
27/08/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACIÓN DE TODO TIPO DE BEBIDAS. TOMA DE
COMANDAS. SERVIR EN BARRA Y MESAS. REALIZAR LA REPOSICIÓN DE
BEBIDAS. LIMPIEZA DEL ENTORNO DE TRABAJO. <b>REQUISITOS: </b>
EXPERIENCIA DE AL MENOS 6 MESES EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE 7:00 A 15:00 HORAS. SALARIO DE 1200 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:salas7pat@yahoo.co.uk?subject=AYUDANTE%20DE%20CAMARERO'><B>salas7pat@yahoo.co.uk</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: AYUDANTE DE CAMARERO.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 5134)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018005134
28/08/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE AL MENOS UN
AÑO EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL, CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMACIÓN EN INDEFINIDO. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A.
<b>parrillalaroca@gmail.com</b>

AYTE. DE COCINA (REF. 5124)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018005124
28/08/2018
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO EN LA ELABORACIÓN DE LOS
PLATOS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL CON INCORPORACIÓN INMEDIATA Y CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA PARA TODO EL AÑO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> SAN ROQUE DEL ACEBAL
(LLANES)
Llamar al tfno.: <b>985.41.71.93</b>

COCINERO-A (REF. 5125) <b>FUNCIONES:</b> ORGANIZAR EL TRABAJO DE LA COCINA. ELABORAR Y
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Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018005125
28/08/2018
Oficina: LLANES

PRESENTAR PLATOS DE MENÚ Y CARTA EN RESTAURANTE DE COCINA
TRADICIONAL. CONTROLAR STOCKS. <b>REQUISITOS:</b> ES
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL CON INCORPORACIÓN INMEDIATA Y POSIBLIDAD DE
PRÓRROGA PARA TODO EL AÑO. JORNADA COMPLETA. SALARIO A
CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> SAN ROQUE DEL ACEBAL (LLANES)
Llamar al tfno.: <b>985.41.71.93</b>

AYTE CAMARERO/A (REF.: 5106)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005106
28/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN A CLIENTES EN CAFETERÍA. REPOSICIÓN DE
PRODUCTOS EN BARRA, FRIGORÍFICO Y EXPOSITORES. MANTENIMIENTO Y
LIMPIEZA DEL ÁREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN
PUESTO SIMILAR DE AL MENOS 12 MESES. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA
PRODUCCIÓN CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA EN TURNOS ROTATORIOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO
HOSTELERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CIMERES.OVIEDO@GMAIL.COM'><B>CIMERES.OVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

AYUDANTE DE COCINA <B>
DISCAPACIDAD</B> (REF.5118)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018005118
28/08/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> apoyo en la preparacion de menus diarios de la
residencia <br/> elaboración de platos sencillos <br/> colaborar con el resto del
personal <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible certificado de
discapacidad igual o superior al 33% <br/> carnet de manipulador de alimentos
<br/> se valorará experiencia como ayudante de cocina <br/> <b>
CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal <br/> jornada completa,
partida: de 9 a 14 y de 18 a 21 horas<br/> salario segun convenio colectivo marco
estatal de atencion a personas dependientes y desarrollo de la promocion de la
autonomia personal
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:administracion@residenciapalaciodelecenes.com"><b>administracion@residenciapalaciodelecenes.com</b></a>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 5109)
Teverga (ASTURIAS)
Oferta: 032018005109
28/08/2018
Oficina: TEVERGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO EN LA
ELABORACIÓN DE PLATOS. REVISIÓN Y LIMPIEZA DE LOS UTENSILIOS DE
COCINA. CONSERVACIÓN DE EXISTENCIAS. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN COCINA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO
DE HOSTELERÍA DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN CONCERTAR CITA EN EL
TELÉFONO: 626944375. PREGUNTAR POR EL SR. LAUREANO.

COCINERO/A (REF. 5169)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018005169
29/08/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS DE
FORMA AUTÓNOMA. - REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORAR EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE UN AÑO DE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PRESENTARSE EN LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN <b>BODEGA CHISPA (AVDA. CONSTANTINO GONZALEZ, Nº 2 -
CANGAS DE ONIS)</b>

CAMAREROS/AS (REF. 5141)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005141
29/08/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>ATENDER A LOS CLIENTES EN MESAS Y BARRA.
TOMAR NOTA DE COMANDAS, PROCEDIENDO A SU SERVICIO Y POSTERIOR
COBRO EN CAJA. PREPARAR EL ÁREA DE TRABAJO PARA EL SERVICIO Y
CUIDAR SU MANTENIMIENTO OPERATIVO A LO LARGO DE LA JORNADA. UN
PUESTO ES PARA UNA SIDRERÍA Y EL OTRO PARA UNA CAFETERÍA, AMBAS
SITUADAS EN EL CENTRO DE GIJÓN.
<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>IMPRESCINDIBLE SABER ESCANCIAR SIDRA
PARA TRABAJAR EN LA SIDRERÍA.
<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>CONTRATO TEMPORAL PRORROGABLE.
JORNADA COMPLETA. RETRIBUCIÓN: 1.100 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Enviar currículum profesional a: , mailto:ofertacamarerogijon@gmail.com. iNDICAR
EL PUESTO AL QUE SE OPTA ("CAFETERÍA O SIDRERÍA")
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AYUDANTE CAMARERO/A (REF.: 5164)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005164
29/08/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER A CLIENTES EN BARRA Y TERRAZA.
PREPARAR MOSTRADOR, MONTAR Y RECOGER MESAS. LIMPIEZA ZONA DE
TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS EN
PUESTO SIMILAR. CONOCIMIENTOS DE COCINA. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES POR LAS
MAÑANAS. SALARIO DE 600 EUROS BRUTOS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:LAPANERAOVIEDO@HOTMAIL.COM'><B>LAPANERAOVIEDO@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>

CAMARERO/A (REF. 4228)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018004228
29/08/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> TOMA DE COMANDAS EN EL SERVICIO DE BARRA Y
MESAS. PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS SENCILLOS. REALIZAR EL
INVENTARIO SEMANAL. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA
EN HOSTELERÍA Y CONOCIMIENTOS DE INGLÉS. VALORABLE PERMISO DE
CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE CENTROS DE ASISTENCIA Y EDUCACIÓN INFANTIL.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <b>parkioviedo@parkilandia.es</b>

CAMARERA(REF. 5030)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005030
29/08/2018
Oficina: TINEO

Cafeteria en el centro de Tineo precisa camarera <b>FUNCIONES:</b> -Adecuada
atención a clientes de la cafetería. -Tomar comandas y servir consumiciones.
-Mantener el orden y limpieza del área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b>
-Preferentemente mujer. -Se valorará experiencia en la ocupación, no siendo
requisito imprescindible. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal,
durante el mes de septiembre. -Jornada completa en horario de tarde. -Salario
según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
las persona sinteresadas llamar al: <B>684614517</B>(José Manuel)

AYUDANTE DE CAMARERO/A <B>
ESCANCIADOR/A </B> (REF.5195)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018005195
30/08/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> atender barra y mesas <br/> tomar comandas <br/>
escanciar sidra <br/> reponer neveras <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/>
imprescindible <b> saber escanciar </b> y experiencia de un año <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal <br/> jornada parcial: 30 horas
semanales (jueves a domingo) <br/> salario segun convenio de hosteleria
las personas interesadas deben concertar cita previa <b> a apartir de las 10 horas
</b> en el tf: 661405060

AYUDANTE DE CAMARERA/O
(REF.5221)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018005221
31/08/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los clientes de un cafe-bar tanto en bar como en
terraza. Servir y cobrar consumiciones. Elaborar pinchos y tapas. Mantener el orden
y limpieza del área de trabajo. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Preferentemente con
experiencia de al menos dos años en el sector de la hostelería. Carnet de
manipulador de alimentos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 3 meses
de duración con posibilidad de prórroga. Jornada completa a dos turnos. Descanso
semanal todos los domingos. Salario según Convenio de hostelería del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:sis.ar3108@gmail.com

CAMARERO/A AYTE. (REF. 4945)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032018004945
31/08/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ATENDER A LOS CLIENTES TANTO EN LAS MESAS
COMO EN LA BARRA DEL ESTABLECIMIENTO. - TOMAR NOTAS DE LAS
COMANDAS Y COBRARLAS. - MANTENER LIMPIA EL ÁREA DETRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - HORARIO PARTIDO. - INCORPORACIÓN INMEDIATA. - SALARIO
DE 1.300 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL SIGUIENTE NÚMERO DE
TELÉFONO: <b>615312955 (VICTOR)</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 5217)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018005217
31/08/2018

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUSITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE AL MENOS UN AÑO
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Oficina: CANGAS DE ONIS EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO <b>985846067</b>, EN HORARIO DE 10:00 H. A 12:00 H. Y DE 17:00
H. A 21:00 H.

CAMARERO/A (REF.:5223)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005223
31/08/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES </b> - Atención y servicio a clientes en barra y mesas. - Preparar,
servir y cobrar el producto. - Preparar mesas, cubertería y vajilla. - Manener limpio y
ordenado el área de trabajo. <b>REQUISITOS </b> - Se valorará la experiencia en
puesto similar <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa, en horario de 12:00 a 16:00 y de 20:00 a 24:00. - Salario según convenio
de Hostelería del Principado de Asturias
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán se
pueden poner en contacto con la empresa llamando al teléfono <b>666768864 </b>
Persona de contacto Juan Carlos González

AYUDANTE DE COCINA (REF. 5210)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005210
31/08/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACIÓN DE PLATOS Y MENUS BAJO
SUPERVISIÓN. REVISIÓN Y CONTROL DE EXISTENCIAS. LIMPIEZA DE LOS
UTENSILIOS. <b>REQUISITOS.</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA
OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
HOSTELERÍA DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>jamonoviedo@gmail.com</b>

COCINERO/A (REF. 5219)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005219
31/08/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACIÓN Y PREPARACIÓN DE MENUS Y CARTAS.
CONTROL DEL MATERIAL DE COCINA. CONSERVACIÓN DE EXISTENCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL PUESTO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DE
ASTURIAS.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>jamonoviedo@hotmail.com</b>

AYUDANTE CAMARERA (REF.5226)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018005226
31/08/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES</b> <br/> atender barra y mesas <br/> reponer neveras <br/>
mantener en orden el lugar de trabajo <br/> <b> REQUISITOS:</b><br/> se
valorará experiencia <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal
<br/> jornada completa <br/> salario segun convenio de hosteleria
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:cafeteriacerveceria@gmail.com"><b>cafeteriacerveceria@gmail.com</b></a>

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.5232)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018005232
31/08/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> atender barra y comedor <br/> reponer neveras <br/>
mantener en orden el lugar de trabajo <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> se
valorará experiencia <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal
<br/> jornada completa <br/> salario segun convenio de hosteleria
las personas interesadas deben concertar cita previa en tf: 684645352

CAMARERO/A (REF: 5229)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018005229
31/08/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar las mesas. Tomar comandas. Servir y recoger las
mesas. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia demostrable en el puesto.
Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICONES:</b> Contrato eventual. Jornada parcial de 14 horas semanales
para fines de semana (Viernes y sabados completos). Convenio de hosteleria.
Presentarse con el CV actualizado en el <b>RESTAURANTE GINOS</b> en el
<u>CENTRO COMERCIAL INTU ASTURIAS</u> En horario de 12:00 a17:00 horas.
Preguntar por el ENCARGADO/A DE SALA.

AYUDANTE DE COCINA (REF: 5230) <b>FUNCIONES</b> Preparación de materias primas para la elaboracion de los
platos. Cocinar y realizar el montaje de la comida. <b>REQUISITOS</b> Valorable
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Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018005230
31/08/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

experiencia demostrable en el puesto. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al
puesto de trabajo. <b>CONDICIONES</b> Contrato eventual. Jornada parcial de 10
horas semanales para fines de semana (Sabados y domingo). Convenio de
hosteleria.
Presentarse con el CV actualizado en el <b>RESTAURANTE GINOS</b> en el
<u>CENTRO COMERCIAL INTU ASTURIAS</u> En horario de 12:00 a 17:00
horas. Preguntar por el ENCARGADO/A DE SALA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
5260)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018005260
03/09/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** ATENDER BARRA Y MESAS.<BR/>** COBRAR
CONSUMICIONES. <BR/>** REPONER
MERCANCÍAS.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA PARCIAL DE 20H SEMANALES.<BR/>**
HORARIO DE TRABAJO DE 19H A 23H.<BR/>** CONDICIONES ECONÓMICAS
SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN EL PUESTO DE 1 AÑO.
Las pesonas interesadas y que reúnan requisitos enviar C.V. a la siguiente dirección
de email: <b> elcafedepandora@hotmail.com </b>

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 5255)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032018005255
03/09/2018
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Hacer camas. - Vaciar papeleras. - Limpiar baños. -
Limpiar zonas comunes del hotel. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia de tres
meses en la misma ocupación. - Permiso de conducir o medio de transporte para
acudir al centro de trabajo. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral temporal (para cubrir baja médica). - Jornada completa. - Horario de mañana
o de tarde, según turnos rotatorios. - Salario según convenio de Hostelería del
Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar CV</b> a :, mailto:
info@loscaspioshotel.es o presentarse con el CV en el <b>Hotel "Los Caspios",
Ctra. de la Isla, s/n (Colunga)</b>

CAMARARERO/A DE PISOS (REF.5238)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032018005238
03/09/2018
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en hotel situado en Luarca: -Limpieza y puesta a
punto de las habitaciones y zonas comunes del hotel -Reposición de toallas y
demás útiles de aseo -Comunicar cualquier incidencia al superior inmediato
<b>REQUISITOS</b> -Se valora experiencia en puesto similar
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal -Duración: sustitución por
vacaciones (del 29 /09/2018 a 05 /10 /2018 ambos inclusive) -Jornada: Tiempo
parcial (4 horas diarias) -Horario:mañanas de 9.00 a 13.00 horas -Salario y resto de
condiciones: Convenio Hosteleria Principado Asturias -Fecha de incorporación al
puesto: 29 septiembre 2018
Enviar curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:hotel.luarca2000@gmail.com</b>

CAMARERO/A(REF.5242).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018005242
03/09/2018
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Atender y asesorar a los clientes/as en el interior y la terraza.
Tomar nota,servir y cobrar las consumiciones. Mantener limpio y ordenado el área
de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de la
Producción,prorrogable. Jornada:parcial de 24 horas semanales,con horario laboral
de mañana o tarde. Sueldo:de 803 euros brutos mensuales. Puesto de
trabajo:<b>UJO</b>.
INTERESADOS/AS PRESENTARSE EN PERSONA Y CON CURRICULUM
VITAE,DE 9 DE LA MAÑANA EN ADELANTE,EN:<BR/><B>CAFÉ-BAR EL
POLI,SITO EN CALLE LA VEGA DE UJO,1C/BJ(JUNTO AL
POLIDEPORTIVO)</B>.<BR/>PREGUNTAR POR JOSÉ CARLOS RODRIGUEZ.

COCINERO/A(REF.5251).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018005251
03/09/2018
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Controlar el aprovisionamiento de los alimentos. Planificar
los menús del día y a la carta. Organizar y supervisar el trabajo del personal
ayudante. Emplatar los pedidos de los clientes/as. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia demostrable mínima de 1 año en el oficio. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de la Producción,prorrogable.
Jornada:completa con horario laboral de 12 a 16 y de 20 a 24 horas,de martes a
sábados y de 12 a 16 los domingos.Descansos domingos tarde/noche y lunes.
Sueldo:según convenio del Sector de la Hostelería del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:lakalamierex42@gmail.com
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CAMARERA/A DE PISOS (REF. 5252)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032018005252
03/09/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE LAS
HABITACIONES Y ZONAS COMUNES DE HOTEL. CONTROL Y
CUMPLIMENTACIÓN DE LAS HOJAS DE TRABAJO. COMUNICACIÓN DE LAS
INCIDENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN EL
SECTOR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA DE 30 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE HOSTELERÍA DE ASTURIAS.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>empleoasturias@hotmail.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.5249)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018005249
03/09/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> elaborar platos sencillos <br/> pelar patatas <br/>
mantener el orden y limpieza <br/> colaborar con la cocinera y con el resto del
personal <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> imprescindible expreiencia de 1 año
en la ocupacion<br/> <b>CONDICIONES :</b> <br/> contrato laboral temporal <br/>
jornada completa <br/> salario segun convenio hosteleria
las personas interesadas deben concertar cita previa en el tf: 684645352

AYUDANTE DE CAMARERO (REF.:
5290)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018005290
04/09/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención y servicio a clientes en barra. - Elaboración de
pinchos y tapas del día. - Presentar y servir las bebidas, aperitivos. Etc. - Preparar y
mantener en buen estado el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Necesaria
experiencia en el sector de hostelería. - Se valorará conocimientos de cocina
sencilla (pinchos, bocadillos...). - Disponibilidad inmediata. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato temporal de 3 meses de duración con posibilidad de prórroga. - Jornada
parcial de 20 horas semanales. - Horario de miércoles a domingo de 10:00 a 14:00
horas. - Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>ivanponton50@hotmail.com</b>

CAMARERO/A (REF.5271)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032018005271
04/09/2018
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: JORNADA COMPLETA; DESCANSO LOS LUNES;
HORARIO DE TARDES, CON COMIENZO A LAS 15 HORAS; CONTRATACIÓN
TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA;
SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR
DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
<b>FUNCIONES</b>: SERVIR CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS;
PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS SENCILLOS; MANTENER EN BUEN
ORDEN LAS MESAS Y EL MOSTRADOR.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono
<b>637588806</b>

CAMARER@ (REF. 5305)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032018005305
04/09/2018
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: LA ESPINA (SALAS)</b> <b>CONDICIONES</b>:
JORNADA COMPLETA; DESCANSO LOS VIERNES Y LOS DOMINGOS;
ENTRADA A LAS 13 HORAS; CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; SALARIO SEGÚN LO FIJADO
EN EL CONVENIO COLECTIVO DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: SERVIR Y COBRAR LAS
CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS; PREPARAR Y RECOGER LAS MESAS
EN EL COMEDOR; SERVIR LAS COMIDAS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono
<b>674305030</b>.

AYUDANTE CAMARERO/A (REF.5258)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032018005258
04/09/2018
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Tomar y servir pedidos en barra y mesas -Preparación de
bebidas y pequeños aperitivos -Reposición de productos en cámaras frigoríficas
-Mantener orden y limpieza tanto de los utensilios empleados como del espacio de
trabajo <b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 1 año en puesto similar -Edad
no superior a 30 años <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal con posibilidad
de continuidad -Jornada completa -Horario partido:mañana y tarde de martes a
domingo (descanso los lunes) -Salario:Convenio de Hostelería del Principado de
Asturias -Fecha de incorporación al puesto: Inmediata
Envio curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:f.francisco@lamasera.es</b>
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AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.:4983)
El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032018004983
04/09/2018
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Buen aseo e higiene personal. * Capacidad de trabajo en
equipo. * Trato correcto con los clientes. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa. * Horario de trabajo a
convenir con la empresa. * Salario según convenio de Hostelería del Prinicipado de
Asturias. <b>FUNCIONES:</b> * Realizar con autonomía y responsabilidad el
servicio de venta de alimentos y bebidas. * Preparar el área de trabajo para el
servicio y reponer mercancías * Atención al servicio al cliente. * Toma de comandas.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO LLAMEN AL TELÉFONO
<b>658 553 991</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.5270)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005270
04/09/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACIÓN DE PLATOS Y MENÚS BAJO
SUPERVISIÓN. REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL. CONSERVACIÓN DE
EXISTENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR DE
AL MENOS 5 AÑOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE 3 MESES CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA (40
HORAS SEMANALES). SALARIO: 1140 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TFNO. 985273622 EN HORARIO DE 09 A 10 Y DE 19 A 20 HORAS A/A DE
ESTEBAN TRUJILLO.

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.5304)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032018005304
04/09/2018
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Ayudar en la cocina a la elaboración de tapas, pinchos ,
ensaladas y platos sencillos. -Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo.
-Pelar patatas,limpiar los utensilios de cocina. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia
previa demostrable en la ocupación. -Es necesario vehículo para llegar al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal, con posibilidad de
prórroga. -El trabajo es para un día por semana a determinar, más sábados y
domingos. Los sábados se trabaja en horario partido , los domingos y el día por
semana en jornada continua. -Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBEN ENVIAR SU C.V. A:
<b>reservas@fidalgotapas.com</b>

CAMARERO
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018005295
04/09/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Servicio de atención a clientes propios de la hosteleria.
<b>REQUISITOS</b> Tener experiencia demostrable en el puesto requerido.
Carnet de conducir y vehiculo para acceder al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido a jornada parcial. Salario según
convenio de hosteleria del principado de Asturias.
Enviar Cv actualizado a<a href= "mailto: manueldiazfreire58@gmail.com">
<b>manueldiazfreire58@gmail.com</b></a>

COCINERO
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018005296
04/09/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Funciones propias del sector hosteleria para el puesto de
cocinero/a, preparacion de alimentos y otras relacionadas con el puesto a
desempeñar <b>CONDICIONES</b> Tener experiencia demostrable en el puesto
de trabajo. Carnet de conducir y vehiculo para acceder al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido a jornada parcial. Salario segun
convenio de hosteleria del Principado de Asturias.
Enviar Cv acrualizado a<a herf= "mailto: manueldiazfreire58@gmail.com">
<b>manueldiazfreire58@gmail.com</b></a>

CAMARERO/A: (REF: 5297)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032018005297
04/09/2018
Oficina: TINEO

<b> Bar-Cafetería de Navelgas necesita incorporar ayudante de camarero/a a
jornada completa.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Atender a clientes en barra y mesas.
- Servir y cobrar las consumiciones. - Mantener limpio el área de trabajo y el utillaje.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> - La
empresa ofrece un contrato laboral temporal a jornada completa. - Incorporación
inmediata. - Salario según convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben de ponerse en
contacto con Rocío a través del siguiente número de teléfono: <b>647800008</b>
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