SERVICIO 5 DE EMPLEO

Coamia D, Paraorsoo o ASTUmAs

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

TECNICO/A 1+D (REF. 6817)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019006817
21/11/2019

Oficina: GIJON - MONTEVIL

ADMINISTRATIVO/A DE ATENCION AL
PUBLICO (REF:5600)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019005600

25/11/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ADMINISTRATIVO/A PARA ATENCION
AL CLIENTE (REF. 6937)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019006937

02/12/2019

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF: 6950)

Norefia (ASTURIAS)

Oferta: 032019006950
02/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ECONOMISTA/CONTABLE REF: (6968)

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

<b>FUNCIONES</b> *Disefio del producto, prototipado *Realizacién de ensayos
EMC y SE *Reparacion y andlisis de averias *Elaboraciéon de documentacion técnica
<b>REQUISITOS</b> *Titulacién de Ingeniero/a Superior Electrénico o de
Telecomunicaciones *Nivel alto de inglés, hablado y escrito. Se valoraran otros
idiomas *Experiencia contrastada en funciones similares *Homologacion y
certificacion de equipos (EMI y seguridad eléctrica) *Calidad (ISO 9000 6 13485)
*Electronica industria, potencia e instrumentacion *Disefio PCB *Programacion PICs
(C o ensamblador) *Programacion PC (C#, .NET, etc...) o programacion WEB
*Ofimatica (MSOffice), Autocad <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa, de lunes a viernes en horario de 08:30 a 14:00 y de 15:00 a
17:30. Salario a negociar segun valia.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:info@termosalud.com, indicando Ref.: Seleccion I+D.

<b>FUNCIONES</b> -ATENDER AL CLIENTE EN EL SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA -RESOLUCION DE DUDAS Y GESTION DE INCIDENCIAS -REGISTRO
DE DATOS <b>REQUISITOS </b> -TECNICO SUPERIOR EN TITULACION DE LA
RAMA ADMINISTRATIVA. -VALORABLE CONOCIMIENTOS DE INGLES O
CUALQUIER OTRO IDIOMA. <b>CONDICIONES LABORABLES</b> -CONTRATO
INDEFINIDO -INCORPORACION EN ENERO -JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 9:00 A 14:00 Y DE 16:00 A 19:00 -SALARIO SEGUN CONVENIO DE
CONSULTORIA.

LAS PERSONAS | NTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE <A

HREF="mailto:SELECCIONPERSONAL.HHRR@GMAIL.COM'><B>SELECCIONPERSONAL.HH

<b>FUNCIONES</b> *Atencion al cliente *Manejo de centralita y equipos
informaticos *Revision y gestion documental *Revision y archivo de documentos
contables <b>REQUISITOS</b> -Mecanografia (minimo 300 ppm), total dominio de
office (Word y excel) ,nociones de contabilidad, capacidad de organizacion, empatia
y dotes para el trato con clientes. -Formacién en administracion de empresas,
secretariado, o similar -Inglés basico -Se valoraran nociones de derecho y gestion
en plataformas de adminsitraciones publicas <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral temporal (1 afio), con posibilidad de prérroga. Incorporacion inmediata.
Jornada completa, en horario de 9:00 a 13:00 y de 15:00 a 19:00 horas. Salario de
24000 € brutos/afio

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:cv.empresa.asturias@gmail.com

<b>FUNCIONES: </b> TAREAS PROPIAS DE OFICINA, TRAMITACION DE
SINIESTROS CON COMPARIAS DE SEGUROS, ATENCION TELEFONICA Y
GESTION AGENDA OPERARIOS. <b>CONDICIONES: </b> CONTRATO

TEMPORAL POR OBRA 'Y SERVICIO, JORNADA PARCIAL DE 20 h.

SEMANALES, HORARIO DE 9 A 13:00 h. <b>REQUISITOS: </b> TECNICO

AUXILAR ADMINISTRATIVO O EQUIVALENTE. EXPERIENCIA EN LA

OCUPACION. CARNET DE CONDUCIR.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA REMITIRAN CURRICULUM
VITAE A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <a href=
"mailto:GRUPOLIMPIEZAS@OUTLOOK.ES">GRUPOLIMPIEZAS@OUTLOOK.ES</a>.

<b>FUNCIONES</b> - Planificacar y dirigir la organizacion contable. - Analizar y
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Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032019006968
04/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF.:6993)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032019006993
05/12/2019

Oficina: LANGREO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF.:7011)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032019007011
05/12/2019

Oficina: NAVIA

RESPONSABLE FINANCIERO (REF:
7077)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019007077

11/12/2019

Oficina: AVILES-EL MUELLE

RESPONSABLE CONTABILIDAD Y
TESORERIA (REF. 7067)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019007067

11/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.

7112)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007112
12/12/2019

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

determinar contablemente los costes. - Revisar y verificar balances, cuenta de
resultados y contabilidades de comercio. <b>REQUISITOS</b> -Titulacién de Grado
en Finanzas y Contabilidad, Licenciatura en Economicas o equivalente. -Ingles.
-Imprescindible experiencia en puesto similar un minimo de 2 afios. -CONDICIONES
LABORALES -Contrato Laboral Indefinido- -Joernada completa en horario de 09:00
a 17:00 -Salario segin convenio del comercio.

Las personas interesadas pueden ponerse enviar su c.v a la siguiente direccion:<A

HREF="mailto:mariajesusfeito@yahoo.com'><B>mariajesusfeito@yahoo.com</B></A><BR/>

<b>Funciones:</b> - Realizar actividades de gestién administrativa en general:
elaboracion y tramitacion de documentos y/o comunicaciones. - Clasificar, registrar y
archivar la documentacion. - Atencién al publico de forma presencial y telefonica. -
Manejo de aplicaciones informaticas. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en puesto
similar. - Se valora estar en posesion del Titulo de Técnico/a en Gestion
Administrativa o similar. <b>Condiciones:</b> - Contrato eventual con posibilidad de
continuidad. - Jornada parcial de 20 horas semanales en horario de 15:30 a 19:30
horas. - Convenio colectivo del metal.

Si cumple los requisitos puede enviar su curriculum a: , mailto:

rrhh062006 @gmail.com

<b>REQUISITOS:</b> - CONOCIMIENTOS DE CONTABILIDAD,
DECLARACIONES DE RENTA, ASi COMO EL RESTO DE TAREAS DE TIPO
ADMINITRATIVO. - TITULADO/A EN MODULO SUPERIOR ADMINISTRACION O
GRADO EN ADE, EN ECONOMIA O CONTABILIDAD. - SE VALORARA
EXPERIENCIA EN TEMAS CONTABLES, DECLARACIONES DE RENTA Y
ADMINISTRACION DE FINCAS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
CONTRATO TEMPORAL DE INTERINIDAD CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. -
JORNADA DE TRABAJO PARCIAL. - 20 HORAS SEMANALES.
<b>FUNCIONES:</b> - LLEVANZA DE LA CONTABILIDAD. - DECLARACIONES
DE RENTA Y MECANIZADO DE FACTURAS. - ASISTENCIA A REUNIONES DE
COMUNIDADES DE PROPIETARIOS.

QUIENES ESTEN INTERESADOS EN EL PUESTO ENVIEN SU CURRICULUM
VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO: ,
mailto:navia@asesoriaceconsulting.com, O LLAME AL TELEFONO 985631949
(PREGUNTAR POR OSCAR MARTIN DE PABLOS).

<i>Funciones:</i> Elaboracién de informes financieros para una importante empresa
industrial ; negociacion con las entidades financieras; gestion de liquidez; control de
costes y presupuestos. <i>Perfil:</i> Licenciatura en Administracion y Direccion de
Empresas o similar. Experiencia en negociaciones con las entidades bancarias y en
control financiero. Nivel alto de inglés. <i>Contrato:</i> indefinido. Jornada
completa. Horario de 8:00 a 13:00 h, y de 14:00 a 17:00 horas. Salario en funcion
del convenio del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
gijon@temporingett.com

<b>FUNCIONES:</b> -Contabilidad del diario y control de pagos/cobros
-Conciliacion bancaria y liquidacion de impuestos -Cuentas anuales y estados
financieros <b>REQUISITOS:</b> -Diplomatura o Licenciatura en Administracién y
Direccién de empresas -Experiencia minima de 3 afios en puesto similar -Inglés
nivel medio/alto -Permiso de conducir y vehiculo propio <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral indefinido -Jornada parcial de 20 horas semanales -Horario de
9.30-13.30 horas -Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
agustin@dentaliberica.com'><B>agustin@dentaliberica.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Desempefiar labores de gestién administrativa en
despacho especializado en la gestion integral de fincas. <br/>- Alta de suministros,
convocatoria de las Juntas, redaccién y distribucion de actas, envio de comunicados
a los propietarios, etc. <br/>- Custodia documental. <br/>- Gestionar incidencias de
los administrados. <br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia previa en puesto
de trabajo similar. <br/>- Imprescindible conocimiento dela herramienta informatica
NETFINCAS. <br/>- Formacion minima: FP rama "Administracion y gestion". <br/>-
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ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL ALTO

NIVEL DE INGLES (REF. 7138)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007138
13/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
CONTABLE (REF.7165)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007165
16/12/2019

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ADMINISTRATIVO/A (REF.: 7164)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032019007164
16/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF:

7199)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019007199
17/12/2019

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Sector Profesional: AGRARIO

Permiso de conducir tipo B. <br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal
prorrogable. <br/>- Jornada parcial de 4 horas diarias.<br/>- Horario de 09:30 a
13:30 horas. <br/>- Retribucion: 634 euros brutos mensuales.

Enviar curriculum vitae a: , mailto:gifservicios.com

<b>FUNCIONES:</b> -Atencion telefénica a clientes nacionales e internacionales
-Gestion de pedidos -Organizacion logistica y envios -Preparacién de
documentacion -Seguimiento de cobros y post-venta <b>REQUISITOS:</b> -Grado
medio en Administracion -Alto nivel de inglés <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral indefinido -Jornada completa -Horario: Lunes a Jueves de 8.30-17.30 con
pausa para comer y Viernes de 8.30-14.30 horas -Salario de 18.000 euros brutos
mensuales

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
ofertal2014@gmail.com'><B>ofertal2014@gmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Realiza las gestiones administrativas propias de la actividad
de la empresa. Contabilizar las cuentas. Gestionar la documentacion fiscal. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia en contabilidad. Se valorara
poseer conocimiento del programa A3. Se requiere disponibilidad para incorporacién
inmediata. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por interinidad. Posibilidad
de permanencia. Jornada completa y partida de lunes a jueves y viernes por la
mafiana. Salario y demés condiciones segun Convenio de oficinas y despachos.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:enviatucv2020@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> GESTION DE LA FACTURACION DE LA EMPRESA.
CONTACTO CON CLIENTES Y PROVEEDORES. GESTION DE PEDIDOS Y
ALBARANES. <b>REQUISITOS:</b> LICENCIATURA EN ADE. NIVEL
MEDIO-ALTO DE INGLES. PERMISO DE CONDUCIR PARA ACUDIR AL PUESTO
DE TRABAJO. ALTOS CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA
PRODUCCION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 8:30 A 13:30 Y DE 16:00 A 19:00 HORAS. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE EMPRESA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OFERTAEMPLEOOVIEDO14@GMAIL.COM"><B>OFERTAEMPLEOOVIEDO14@
EN ASUNTO INDICAR "ADMINISTRATIVO/A"

<b>FUNCIONES:</b> Atencion telefénica y presencial de clientes. Gestion de citas
de citas y consultas. Registro de pacientes. <b> REQUISITOS:</b> Titulacién de
bachillerato, auxiliar administrativo, secretariado o equivalentes. Experiencia minima
de 3 afios en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Incorporacion inmediata.
Contrato temporal con posibilidad de conversién en indefinido. Jornada parcial de 6
horas diarias. Horario partido. Convenio de Establecimientos Sanitarios del
principado de Asturias.

Las personas interesadas deberan enviar CV actualizado a la siguiente direccion: <a
href= "mailto: curriculumfisiol13@gmail.com">
<b>curriculumfisiol13@gmail.com</b> </a>

PEON GANADERO(REF. 6959)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032019006959
03/12/2019

Oficina: TINEO

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

<b>FUNCIONES:</b> -Alimentacion y ordefio del ganado. -Limpieza de las

instalaciones. -Manejo de maquinaria propia de las explotaciones ganaderas.
<b>REQUISITOS:</b> -Se valora tener experiencia en la ocupacion. -Imprescindible

carnet B -Persona responsable <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal
,prorrogable ,a tiempo completo. -1050 euros brutos mensuales -Incorporacion

inmediata. -Posibilidad de proporcionar alojamiento.

Las personas interesadas: -Envien cv a: <a href
="mailto:infoganaderiaronderos@gmail.com"><b>infoganaderiaronderos@gmail.com</b></a>
- Llamar <b>al 663 542 709</b> <b>HORA DE CONTACTO TELEFONICO. 12:00 A
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INGENIERO/A AGRONOMO/A
(REF.7074)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032019007074
11/12/2019

Oficina: CANGAS DE NARCEA

15 ALMUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
"ACTIVIDADES AUXILIARES DE
CONSERVACION Y MEJORA DE
MONTES" - PROGRAMA JOVEN
OCUPATE (REF. 7093)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032019007093

11/12/2019

Oficina; POLA DE LENA.

8 ALUMNOS/AS TRAB. JOVEN
OCUPATE AYTO. PARRES ACTIV. AUX.
VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE
JARDINERIA (AGA00108) -(REF.7133)
Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032019007133

13/12/2019

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

15:00 o de 19:00 a 21:00 </b>

Empresa dedicada a la explotacion y limpiezas forestales necesita incorporar
ingeniero/a agronomo/a para Cangas del Narcea e Ibias. *FUNCIONES: -Realizar
proyectos de obra. -Realizar el estudio y aplicacién de medios técnicos de
explotacion agricola. -Fomentar el bienestar de los animales. -Realizar
asesoramiento técnico y elaboracion de albaranes y facturas mediante programa
informatico especializado. **REQUISITOS: -Titulo de ingeniero/a agronomo/a, o
equivalente. **CONDICIONES: -Contrato temporal de seis meses de duracion con
posibilidad de prérroga, segun valia. -Jornada completa. -Salario segiin Convenio
Colectivo del sector de trabajos forestales y aserraderos de madera del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan enviar CV
actualizado al correo electrénico: , mailto:araniegol2@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -Desarrollar acciones de formacion en alternancia con el
empleo para la obtencién del certificado de profesionalidad de nivel 1 "Actividades
Auxiliares de conservacion y mejora de Montes". -Gestion del Coto de San Feliz.
-Desbroces y limpieza de matorral. -Clareos, claras y podas. -Aplicacién de
productos fitosanitarios. -Apertura de camino, etc. <b>REQUISITOS:</b> -Edad de
16 a 29 afios, ambos incluidos. -Estar desempleado e inscrito/a como demandante
de empleo y mantener esta situacion hasta la firma del contrato. -Estar inscrito en el
Sistema Nacional del Programa de Garantia Juvenil. -Cumplir los requisitos para
celebrar contrato de Formacién y Aprendizaje. -Se priorizara a quienes no posean el
titulo de Graduado en ESO. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato de Formacién y
Aprendizaje, 6 meses de duracion. -Jornada completa de 7 horas diarias. -Salario:
los tres primeros meses el 30% del Salario minimo interprofesional. 4° y 5° mes: el
50% del Salario minimo interprofesional y el Gltimo mes el 100% del Salario minimo
interprofesional.

Las personas interesadas deben enviar curriculum, demanda de empleo, vida
laboral y resolucion de inscripcion en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil,
especificando en el asunto: (Alumno/a) a la siguiente direccién de correo:
<b>directoratecnica@fundacionsanfeliz.org</b> Plazo de presentacién de
solicitudes: desde el <b>11/12/2019</b> hasta el <b>18/12/2019</b> ambos
incluidos.

<b>REQUISITOS:</b> - NO ESTAR EN POSESION DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD QUE ES OBJETO DE DESARROLLO EN EL PROGRAMA:
ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE
JARDINERIA (AGA00108) - REUNIR LAS CONDICIONES GENERALES PARA
PODER CELEBRAR UN CONTRATO DE FORMACION O APRENDIZAJE. -
ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE EMPLEO, <b>NO OCUPADO</b>,
AL DIA DE FORMALIZAR EL CONTRATO LABORAL. - TENER MAS DE 16 ANOS
Y MENOS DE 30. - ENCONTRARSE INSCRITO EN EL FICHERO DEL SISTEMA
NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL, A FECHA DE FORMALIZAR EL CONTRATO
LABORAL. <b> CONDICIONES:</b> - CONTRATO TEMPORAL MODALIDAD DE
FORMACION Y APRENDIZAJE. - DURACION: 6 MESES (NO PRORROGABLE). -
JORNADA COMPLETA. - INCORPORACION EL DIA 02/01/2020. SALARIO Y
DISTRIBUCION DE LA JORNADA TEORICO Y PRACTICA: LOS PRIMEROS
TRES MESES TRABAJARAN EL 20% DE LA JORNADA, Y COBRARAN EL 30%
DEL SALARIO MINIMO INTERPROFESIONAL (EN 2019 ES DE 900 EUROS) Y LA
PARTE PROPORCIONAL DE LAS PAGAS EXTRAORDINARIAS. EL RESTO, 80%
DE LA JORNADA, ESTARA DEDICADO A LA FORMACION EN COMPETENCIAS
CLAVE, Y A LA FORMACION CORRESPONDIENTE AL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD. EN EL CUARTO Y QUINTO MES LA JORNADA SE
DISTRIBUIRA AL 50% EN FORMACION Y TRABAJO Y LOS PARTICIPANTES
PERCIBIRAN LA PARTE PROPORCIONAL DE RETRIBUCIONES, ES DECIR, EL
50%, SEGUN S.M.I VIGENTE. EL SEXTO MES DEDICARAN EL 75% DE LA
JORNADA AL DESARROLLO DE TRABAJOS Y UN 25% A LA FORMACION,
PERCIBIENDO EL 100% DEL S.M.| VIGENTE, AS{ COMO LA PARTE
PROPORCIONAL DE LAS PAGAS EXTRAORDINARIAS QUE CORRESPONDAN
AL PERIODO. <b>FUNCIONES:</b> REALIZAR OPERACIONES AUXILIARES
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ESPECIALISTA AGROPECUARIO
(REF.:7202)

Cabrales (ASTURIAS)

Oferta: 032019007202

17/12/2019

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PEON/A GANADERO (REF.: 7168)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032019007168

17/12/2019

Oficina: NAVIA

Sector Profesional: AUTOMOCION

PARA LA PRODUCCION Y MANTENIMIENTO DE PLANTAS EN VIVEROS Y
CENTROS DE JARDINERIA; REALIZAR OPERACIONES AUXILIARES PARA LA
INSTALACION DE JARDINES, PARQUES Y ZONAS VERDES; REALIZAR
OPERACIONES AUXILIARES PARA EL MANTEMINIENTO DE JARDINES,
PARQUES Y ZONAS VERDES. i

LAS PERSONAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS Y QUE ESTEN
INTERESADAS, PUEDEN PRESENTARSE EN EL AYTO. DE PARRES, CON EL
D.N.l,, Y COPIA DE LA INSCRIPCION EN EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA
JUVENIL, CUBRIR UNA SOLICITUD Y REGISTRARLA EN EL REGISTRO DEL
PROPIO AYTO. O A TRAVES DE SEDE ELECTRONICA DEL AYTO. TAMBIEN LA
PODRAN PRESENTAR EN CUALQUIER REGISTRO Y OFICINA A QUE SE
REFIERE EL ART. 16.4 DE LA LEY 39/2015 DEL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO COMUN DE LAS ADMON. PUBLICAS EL HORARIO DEL
REGISTO ES DE 9:00 H A 14:00 H. EL PLAZO DE PRESENTACION DE
SOLICITUD ES EL COMPRENDIDO DESDE ELDIA <b>13 DE DICIEMBRE DE
2019 HASTA EL DIA 20 DE DICIEMBRE DE 2019</b>. LAS BASES
REGULADORAS ESTAN PUBLICADAS EN LA PAGINA WEB DEL AYTO. DE
PARRES:www.ayto-parres.es O EN EL TABLON DE ANUNCIOS DE LA OFICINA
DE EMPLEO DE CANGAS DE ONIS.

<b>FUNCIONES:</b> - Labores de limpieza de maquinaria, instalaciones y
contenedores de transporte de estiércol mediante hidrolimpiadora y maquina
barredor. - Desbroce y mantenimiento de las zonas exteriores de la Planta de
tratamiento de residuos ganaderos de Cabrales. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet de
conducir B y vehiculo propio para llegar por sus medios a la Planta de tratamiento -
Experiencia minima de trabajo en explotaciones agropecuarias de 1 afio.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal a jornada completa (sustitucién de baja
por enfermedad) - Grupo profesional 6 - Categoria: Especialista agropecuario -
Convenio de aplicacion: Oficinas y Despachos del Principado de Asturias - Periodo
de prueba: Segun convenio - Sueldo bruto anual: 16.931,22 Euros - Horario: Lunes
a Viernes

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden presentar solicitudes
, por correo electronico, a la direccion <b>empleo@serpasa.es</b> indicando en el
asunto ESPECIALISTA AGROPECUARIO CABRALES 2019. Acompafiada de la
siguiente documentacion: -Curriculum vitae con fotografia - Declaracion
Responsable de acuerdo con el modelo adjunto en el que se detalle la experiencia
profesional. Es importante sefialar que s6lo se computara a estos efectos la
informacion correctamente documentada en el modelo de Declaracion Responsable.
- Certificado actualizado de Vida Laboral - Fotocopia del DNI en vigor - Fotocopia
carnets B en vigor , https://cutt.ly/2rgKCzo" target="blank'><b>Haz click aqui para
ver declaracion responsable al final de la pagina</b></a>

<b>REQUISITOS</b> - Preferentemente experiencia en el sector. - Preferible carné
de conducir tipo B. - Buena disposicion y responsabilidad. <o>CONDICIONES
LABORALES</b> - Contrato laboral temporal por acumulacion de tareas. - Jornada
de trabajo completa. - Horario de trabajo de mafiana y tarde. <b>FUNCIONES</b> -
Alimentacién y suministro de agua del ganado vacuno de leche. - Manejo de la
maquinaria y equipos de la explotacién ganadera. - Limpieza y mantenimiento de la
instalacion ganadera. }

LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL TELEFONO <b>606929225</b>
(JOSE)

PINTOR/A LLANTAS VEHICULOS (REF:

6560)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032019006560
11/12/2019

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

<b> FUNCIONES:</b> PREPARAR, REPARAR y PINTAR LLANTAS DE
VEHICULOS. LIJAR Y REPARAR ROCES. PINTAR CON PISTOLA LLANTAS
VEHICULOS EN CABINA. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA PREVIA DE 5 ANOS COMO PINTOR DE VEHICULOS.
VALORABLE POSEER ESTUDIOS DE CARROCERIA. <b>REQUISITOS:</b>
CONTRATO TEMPORAL, CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE MANANA Y TARDE. VEHICULO PARA LLEGAR AL
CENTRO DE TRABAJO. CONVENIO DE TALLERES DE REPARACION DEL
AUTOMOVIL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto: info@asturllantas.es">
<b>info@asturllantas.es</b> </a> o0 bien LLAMAR AL TELEFONO: <b> 616 476
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ELECTROMECANICO/A (REF.6872)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019006872

12/12/2019

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Sector Profesional: COMERCIO

815</b> (IVAN)

<b>FUNCIONES:</b> - Instalar accesorios en autocaravanas, caravanas y
campers. - Efectuar la reparacion de vehiculos vivienda. - Realizar la revisién y el
mantenimiento de vehiculos y accesorios. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion
académica: Técnico/a de Electromecanica de Vehiculos Automéviles. - Formacion
complementaria: Electricidad y Electronica. - Experiencia previa en el sector del
caravaning. - Permiso de conducir B. - Persona apasionada del mundo del camping
y el caravaning. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal de Obra o
Servicio de duracién seis meses. - Jornada de Trabajo Completa. - Horario de
Trabajo: de lunes a viernes de 10:00 a 19:00 horas, con los descansos minimos
reglamentarios. - Salario segin Convenio de Talleres de Reparacion del Automovil y
Afines del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberan enviar CV
a: , mailto:administracion@nomadaslife.es

4 PTOS DE EJECUTIVO COMERCIAL
(REF.:6722)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019006722

14/11/2019

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ASESOR/A COMERCIAL (REF.: 6831)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019006831

22/11/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DEPENDIENTE DE COMERCIO (REF.
6598)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032019006598

04/12/2019

Oficina;: GRADO

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

Empresa importante de seguros y reaseguros necesita CUBRIR 4 PUESTOS DE
EJECUTIVO COMERCIAL para la zona centro de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> -
Comercializacién de productos de ahorro y proteccion (seguros,jubilacién,soluciones
de ahorro e inversion) - Fidelizar y ampliar cartera de clientes, asi como realizar
gestiones con clientes. - Seguimiento y cumplimiento de la politica de expansién de
la empresa cumpliendo los objetivos establecidos. <B>REQUISITOS:</B> -Nivel de
estudios: E.S.O. o equivalente, -No necesaria experiencia previa, aunque se
valorara poseer experiencia comercial y en productos y servicios financieros -Nivel
medio/alto de informatica en herramientas digitales ofimaticas, redes sociales y
profesionales -Personas dindmicas, metodicas,proactiva y con gran capacidad de
comunicacion ,trabajo en equipo y orientacion al cliente. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato Mercantil -Jornada Indiferente y dedicacion flexible: Tu te organizas
-Exclusivo proceso de tutorizacién y e-learning -Incorporacién a Proyecto
Estratégico de compafiia multinacional con sistema de ventas exclusivo -Plan de
Carrera y proyeccion profesional continua -Ingresos variables mas incentivos

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar CV
actualizado al siguiente correo electrénico:
<B>natalia.alvarez.garcia@nnespana.com </B>

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LABORES COMERCIALES PARA LA VENTA DE
PRODUCTOS Y SERVICIOS ENERGETICOS. CREAR NUEVA CARTERA DE
CLIENTES Y FIDELIZAR LOS EXISTENTES. PROPUESTA Y ASESORAMIENTO
DE NUEVOS PRODUCTOS ENERGETICOS (PLACAS SOLARES, PUNTOS DE
CARGA COCHE ELECTRICO). <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL
MENOS 1 ANO EN VENTAS, SE VALORA QUE ESTA SEA EN EL SECTOR
ENERGETICO. PERMISO DE CONDUCIR Y COCHE PROPIO. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 1 ANO DE DURACION CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGUN CONVENIO COMERCIO MAS INCENTIVOS POR VENTAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:CAC@CASADELAENERGIA.COM><B>CAC@CASADELAENERGIA.COM</B><

CONDICIONES LABORALES: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA,;
HORARIO PARTIDO DE MANANA Y TARDE, CON TURNOS; INCORPORACION
INMEDIATA. FUNCIONES: ATENCION AL CLIENTE, REPOSICION DE
MERCANCIA; CONTROL DE COBROS.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERAN LLAMAR AL
TELEFONO <b>608732604</b>.
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2 COMERCIALES (REF 6710)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032019006710
04/12/2019

Oficina;: GRADO

3 COMERCIALES PARA EL SECTOR DE

HOSTELERIA Y
ALIMENTACION(REF.5131).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032019005131
04/12/2019

Oficina: MIERES

DEPENDIENTE/A DE CONFITERIA
(REF.6806)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019006806

05/12/2019

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

DEPENDIENTE/A DE LIBRERIA (REF.

7049)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007049
10/12/2019

Oficina: CANGAS DE NARCEA

COMERCIAL INMOBILIARIO PARA
GIJON Y OVIEDO (REF.:7045)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007045

10/12/2019

Oficina: LANGREO

DEPENDIENTE/A (REF 6762)
Grado (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO MERCANTIL/FREELANCE; JORNADA
COMPLETA O PARCIAL A DECISION DEL TRABAJADOR, Y CON HORARIO
FLEXIBLE; PLAN DE CARRERA; FORMACION HOMOLOGADA POR LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA. <b>FUNCIONES</b>:
COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS DE AHORRO Y PROTECCION
(SEGUROS, JUBILACION, SOLUCIONES DE AHORRO E INVERSION);
PROSPECCION DE MERCADO; VISITAS CONVENIDAS A PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS. <b>REQUISITOS</b>: TITULACION MINIMA DE ESO O
EQUIVALENTE; NO NECESIDAD DE EXPERIENCIA PREVIA; PROACTIVIDAD,
ALTAS DOTES COMUNICATIVAS, CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO Y
ORIENTACION AL CLIENTE.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
natalia.alvarez.garcia@nnespana.com

<B>FUNCIONES:</B> Preparar visitas y visitar a posibles compradores ofreciendo
el producto. Atender y fidelizar a la cartera de clientes existente en la empresa.
Ofrecer los productos en venta:vinos,licores y cocina en general.
<B>REQUISITOS:</B> Imprescindible experiencia demostrable como comercial en
cualquier sector. Estar en posesion del carnet de conducir B y vehiculo propio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:opcién de hacer contratacion por cuenta ajena
temporal con opcién de prérroga posterior,o0 de contratacién mercantil con persona
auténoma. Jornada:completa. Sueldo:segun convenio colectivo del Sector del
Comercio al por Mayor. Puesto de trabajo:<b>ASTURIAS Y LEON</b>.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:cotobello@gmx.es

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién al publico. - Reposicién, asesoramiento a clientes.
- Presentacion e imagen correcta de los alimentos. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en pasteleria. - Valorable uso de bandeja. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada completa a turnos rotativos de mafiana y tarde. -
Salario: 12600 euros brutos anuales.

Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su cv a: ,
mailto:gijonadministracion@temporingett.com o presentarse en la <b>Calle Corin
Tellado, 4, bajo. Gijon</b> Persona de contacto: Luz

Libreria situada en la villa de Tineo, necesita incorporar dependiente/a, ofreciendo
un contrato para la formacién y el aprendizaje. **FUNCIONES: -Atender, informar y
asesorar al cliente con diligencia y cortesia. -Venta y cobro de productos.
-Aprendizaje y manejo de los programas de disefio que utilice la empresa.
*REQUISITOS: -Edad inferior a 25 afios. -Resto de requisitos para poder realizar
contrato para la formacion y el aprendizaje. -Carnet de conducir B. -Conocimientos
béasicos de Office. -Preferentemente con residencia en el concejo de Tineo.
**CONDICIONES: -Contrato para la formacion y el aprendizaje de un afio de
duracion, con posibilidad de prorroga, segun valia. -Jornada completa. -Salario
segun el convenio colectivo de comercio del Principado de Asturias. -Incorporacion
inmediata.

las personas interesadas que reinan los requisitos exigidos, deberan remitir CV
actualizado al siguiente correo electrénico: , mailto:imprentatrabajo@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Realizar la gestion de ventas tanto con clientes como con
propietarios, asesorando en el proceso y gestionando la documentacién asociada a
las operaciones. <b>Requisitos:</b> - Experiencia previa en ventas o en atencién al
cliente. - Carné de conducir clase B. Imprescindible saber conducir. - Se valora
formacion universitaria. - Capacidad de organizacion y tiempo disponible para
realizar labores de captacion de propiedades y venta de las mismas.
<b>Condiciones:</b> - Contrato mercantil. - Jornada de lunes a sédbado en horario
flexible. - Salario fijjo mas comisiones por venta.

Enviar curriculum indicando experiencia destacable anterior como comercial o
relacionada con el sector inmobiliario a: , mailto:
oferta.empleo.inmobiliaria@hotmail.com

<b>CONDICIONES LABORALES</b>: CONTRATO DE 3 MESES DE DURACION
CON POSIBLIDAD DE PRORROGA, JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
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Oferta: 032019006762
11/12/2019
Oficina: GRADO

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO (REF:
6911) - CONTRATO EN FORMACION

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019006911
11/12/2019

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

DELEGADO/A COMERCIAL PARA
SECTOR AGRICOLA GANADERO
(REF.:6651)

El Franco (ASTURIAS)

Oferta; 032019006651

12/12/2019

Oficina: NAVIA

OPERADOR/A DE ALMACEN
LOGISTICO (REF.:7110)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032019007110
12/12/2019

Oficina; NAVIA

DEPENDIENTE/A SUPERMERCADO

(REF.: 7150)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007150
13/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

4 OPERARIOS/AS DE PUENTE GRUA Y

CARRETILLA ELEVADORA PARA
RIANO (REF:7139)

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

MARTES A DOMINGO, A TURNOS. PREFERENTEMENTE PERSONA MENOR
DE 45 ANOS. <b>FUNCIONES</b>: ATENCION AL PUBLICO, ORDENAR
MERCANCIA, LIMPIEZA, MARCAJE DE OFERTAS, ETC. <b>REQUISITOS</b>:
SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERAN LLAMAR AL
TELEFONO <b>651882676</b> PARA POSTERIORMENTE PRESENTAR SU
CURRICULUM EN HIPERGRADO.

<b>FUNCIONES:</b> Atender al cliente en todas las cuestiones relativas a la

compra. Efectuar y registrar la venta, y realizar el cobro. Preparar y empaquetar los

productos solicitados por el cliente de forma adecuada. Apoyar en las labores de
aprovisionamiento de nuevos productos, etc. <b>REQUISITOS:</b> Poseer

titulacion en ESO. Edad entre 16 y 25 afios. No tener titulacion ni experiencia en la

ocupacion. Cumplir los requisitos para formalizar <a href=
"http://lwww.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contratacion-formacion-aprendiz:
target= 'blank’> <b>CONTRATO EN FORMACION</b> </a>

<b>CONDICIONES:</b> <a href=
"http://lwww.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contratacion-formacion-aprendiz:
target= 'blank'> <b>CONTRATO EN FORMACION</b> </a>. Jornada completa.

Convenio de comercio del Principado de Asturias.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: hola@ekkomarket.es">

<b>hola@ekkomarket.es</b> </a>

<b>REQUISITOS:</b> * Imprescindible formacion en Ingenieria técnica agricola,
veterinaria o similar. * Conocimientos en bienestar animal. * Conocimientos en
ofimatica. * Perfil comercial, orientado al cliente. * Se valorara experiencia comercial.
* Carné de conducir B1. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral
temporal por obra y servicio determinado. * Jornada de trabajo completa. *
Flexibilidad horaria. * Salario segun convenio del Comercio del Principado de
Asturias. <b>FUNCIONES:</b> * Visita a clientes del sector, ofreciendo soluciones
de bienestar animal, equipamiento agricola y ganadero, contratos de mantenimiento
etc.. * Venta de consumibles y suministros. * Seguimiento y atencion postventa.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRAN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO <b>,
mailto:hnosfdez@hnosfdez.es</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Ofimatica a nivel de usuario. * Se valorara conocimientos
de SAP. * Se valorara experiencia en el puesto. <ob>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado. *
Jornada de trabajo completa. * Salario segun convenio del sector lacteo del
Principado de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> * Realizar las tareas propias de la
gestion de almacén que le sean encomendadas, en coordinacion con el responsable
de Logistica. * Organizar las tareas de almacén. * Gestién de stocks. * Gestion
infomética de los procesos. )

QUIENES ESTEN INTERESADOS EN EL PUESTO HABRAN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO <b>,
mailto:seleccion@renypicot.es</b> INDICANDO LA REFERENCIA <b>11-19 OP
ALMACEN LOGISTICO</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION AL CLIENTE. RECEPCION Y REPOSICION DE
MERCANCIA COBRO DE LOS PRODUCTOS. <b>REQUISITOS:</b> VALORABLE
EXPERIENCIA EN LABORES DE DEPENDIENTE/A EN TIENDA DE

ALIMENTACION O SUPERMERCADO. CARNE DE MANIPULADOR/A DE

ALIMENTOS. RESIDIR EN OVIEDO O ALREDEDORES <b>CONDICIONES

LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 1 MES DE DURACION CON

POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES

EN HORARIO DE TARDE. SALARIO SEGUN CONVENIO COMERCIO.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MINYMASCORREDORIA@GMAIL.COM'><B>MINYMASCORREDORIA@GMAIL.

<b>FUNCIONES:</b> Cargar, descargar y colocar el material y el producto en el

almacén con puente gria y carretilla elevadora. Mantenimiento y organizacion del
area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir y vehiculo. Carnet y
experiencia minima de 6 meses con puente gria y carretilla elevadora.
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Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007139
13/12/2019

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE/A DE DEPENDIENTE (REF.
7176)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007176

16/12/2019

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

OPERARIO/A CARRETILLERO (REF:
6899)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032019006899

16/12/2019

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

JEFE/A DE EQUIPO DE ALMACEN (REF:
6902)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032019006902

16/12/2019

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COMERCIAL (REF. 7182)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032019007182
17/12/2019

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

MOZO/A DE ALMACEN (REF. 7197)

Disponibilidad inmediata. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con
posibilidad de renovacion. Jornada completa ( de lunes a viernes , en horario de
08:00 a 17:00 horas). Salario y demas condiciones segin Convenio del Transporte.
las personas interesadas, que retinan los requisitos, deberan enviar CV actualizado
a: , mailto: antonio.monteserin@atdl.es o llamar al teléfono: <b>660 791 119</b>

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Atender y asesorar al cliente en tienda de alimentacion.
<br/>- Pesar los productos procediendo a su empaquetado, venta y posterior cobro
en caja. <br/>- Recepcionar y colocar mercancia. <br/>- Limpieza y mantenimiento
del establecimiento.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia minima de una
afio en comercio de alimentacién minorista. <br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-
Contrato temporal a jornada completa. <br/>- Horario de 10:30 a 14:00 y de 16:30 a
20:00 horas de lunes a viernes y de 09:00 a 14:00 horas los sabados. <br/>-
Retribucion: 1.050 euros mensuales.

Enviar crurriculum vitae a: , mailto:coaselectra@hotmail.com. Indicar referencia
"AYTE. DEPENDIENTE"

<b>FUNCIONES:</b> Recibir y colocar mercancia en el almacen. Prepararla y
cargarla para su reparto. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE: carnet de
carretilla elevadora y de plataforma elevadora; experiencia minima de 3 afios en el
manejo de carretilla, plataforma y traspaleta. SE VALORARA: experiencia con otro
tipo de maquina; conocimientos de mantenimiento de maquinaria; conocimientos
basicos de ADR. DISPONIBILIDAD para trabajo a turnos. CURSO basico de PRL.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal ampliable. Jornada completa en turnos
de mafiana y tarde. Convenio propio de la empresa. Trabajo a realizar en la zona
centro de Asturias.

Enviar CV <b>en formato PDF</b> a la siguiente direccion de correo electronico: <a
href= "mailto: carolinarrhh001@gmail.com"> <b>carolinarrhh001@gmail.com</b>
</a> Indicar en el asunto: CARRETILLERO. <u>Abstenerse candidatos que no
reunan los requisitos minimos.</u>

<b>FUNCIONES:</b> Gestion de materiales (entradas y salidas). Organizacion del
almacen. Comprobar albaranes. Gestionar y coordinar el equipo de personas a su
cargo. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE en gestion de
equipos. Carnet de carretilla elevadora y de plataforma elevadora. EXPERIENCIA
MINIMA de 3 afios en el manejo de carretilla, plataforma y traspaleta.
CONOCIMIENTOS de algun ERPs y Paquete Office a nivel usuario. Curso basico
de PRL. SE VALORARA: experiencia con otra maquinaria; conocimientos de
mantenimiento de maquinaria; conocimientos basicos de ADR. Disponibilidad para
trabajar a turnos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa en
turnos de mafiana y tarde. Convenio propio de empresa. Puesto de trabajo en la
zona centro de Asturias.

Enviar CV <b>en formato PDF</b> a la siguiente direccion de correo electronico: <a
href= "mailto: carolinarrhh001@gmail.com"> <b>carolinarrhh001@gmail.com</b>
</a> Indicar en el asunto: JEFE EQUIPO. <u>Abstenerse candidatos que no reunan
los requisitos minimos</u>

<b>FUNCIONES</b>: LLEVAR A CABO TAREAS COMERCIALES EN
CONCESIONARIO DE CARAVANAS SITO EN PRUVIA, TANTO PRESENCIAL
COMO TELEFONICAMENTE. VENTA DE CARAVANAS, AUTOCARAVANAS Y
ACCESORIOS. CAPTACION DE NUEVOS CLIENTES Y SEGUIMIENTO DE LOS
YA EXISTENTES. RECEPCION DE MERCANCIAS Y CONTROL DE STOCK E
INVENTARIO. LLEVAR ADECUADO REGISTRO DE LA ACTIVIDAD. GESTION DE
GARANTIAS Y REDES SOCIALES. <b>REQUISITOS</b>: PERMISO DE
CONDUCIR B Y VEHICULO PROPIO. VALORABLE EXPERIENCIA. IDIOMAS:
NIVEL ALTO DE INGLES Y MEDIO DE ALEMAN. FORMACION A PARTIR DE
BACHILLERATO. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA DE 37,5 HORAS SEMANALES. HORARIO DE LUNES A SABADO.
RETRIBUCION: 18000 EUROS BRUTOS ANUALES.

Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:CONTABILIDAD@CARAVANASPRINCIPADO.ES

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Recibir, almacenar y enviar mercancias en almacén de
empresa especializada en pesca deportiva. <br/>- Revisar los pedidos,
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Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032019007197
17/12/2019

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

DEPENDIENTE/A (REF. 7195)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007195
17/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

cumplimentando formularios de entrega. <br/>- Ayudar a cargar y descargar
mercancias, ya sea a mano o con carretilla elevadora. <br/>- Mantener registros de
los articulos almacenados y comprobar nivel de las existencias para realizar pedidos
nuevos si es necesario.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia previa. <br/>-
Manejo de carretilla elevadora y conocimientos de informatica.
<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato inicial de seis meses prorrogable.
<br/>- Jornada completa con horario comercial de lunes a viernes. <br/>-
Retribucién segin Convenio colectivo del Comercio en general del Principado de
Asturias.

Enviar curriculum vitae a , mailto:franquicias@rhodani.com

<b>FUNCIONES:</b> -Atender al publico en tienda de alimentacion -Reponer y
colocar la mercancia -Hacer la venta y gestionar los cobros <b>REQUISITOS:</b>
-Se valorara experiencia en el sector -Don de gentes <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal con posibilidad de continuidad -Jornada parcial de 10
horas semanales -Horario de mafianas fines de semana y festivos -Salario segin
convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
fonsodd@gmail.com'><B>fonsodd@gmail.com</B></A><BR/>

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

ENCARGADO/A DE PARQUE INFANTIL
(REF. 5994)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019005994

11/12/2019

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PROFESOR/A CIENCIAS EN PRIMARIA
Y ESO (REF. 7120)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032019007120

12/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A DE INGLES PARA
ACADEMIA DE IDIOMAS (REF:5157)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019005157

12/12/2019

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>MENTOR/A</B> PROG. JOVEN
OCUPATE DEL AYTO.DE

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

<i>Tareas:</i> Coordinar un equipo de trabajo de 4/5 personas, distribuir las tareas
entre ellas, gestionar los pedidos a los proveedores, realizar tareas administrativas.
<i>Perfil:</i> Diplomatura en magisterio y formacion como monitor/animador de
tiempo libre. Manejo de excell, word, access y power point. Conocimientos de inglés.
<i>Contrato:</i> indefinido. Jornada completa. Horario de mafianas y tardes con
descansos rotativos. Salario en torno a los 1000 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
ofertaemp@gmail.com /// O, al correo parkioviedo@parkiland.es

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir clases de Ciencias Naturales Bilinglies en Primaria y
Biologia y Geologia, Fisica y Quimica en ESO -Programar y preparar el contenido
de las clases -Seguimiento y evaluacion del alumnado <b>REQUISITOS:</b>
-Licenciatura en el Area de Ciencias experimentales y de la Salud o Grado en rama
de conocimiento de Ciencias -Maestro/a de Primaria -B2 y habilitacion bilingtie
-Experiencia docente -Disposicion para colaborar en Proyectos de Innovacion
Pedagodgica <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada parcial de
12,5 horas semanales -Salario segiin convenio

Las personas interesadas y que reunan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
ntrasradelrosarior@educastur.org'><B>ntrasradelrosarior@educastur.org</B></A>
indicando en el asunto <i>"Vacante Ciencias"</i><BR/> El plazo de recepcion de
solicitudes finaliza el 8 de enero de 2020

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y organizar las clases para academia de ingles.
Grupos de infantil, primaria y secundaria. Impartir el contenido de las clases
adaptandolas al grupo. Evaluar los logros de los alumnos. <b>REQUISITOS:</b>
Persona con alta fluidez verbal en el idioma. Puede ser nativa o no. Imprescindible
titulos como RSA CERTIFICATE, TEFL, etc. Se valoraran titulacién de ensefianza
en ingles (Filologia, Magisterio rama ingles o traductores en ingles).
<b>CONDICIONES:</b> Contrato de trabajo temporal por la duracién del curso
escolar. Jornada parcial, con posibilidad de trabajar hasta un maximo de 20 horas
semanales. Horario de tardes. Lugar de trabajo en la zona central de Asturias.
Salario y demas condiciones segun convenio de ensefianza no reglada.

Enviar CV con fotografia reciente a: , mailto:teacher.asturias@gmail.com. <b>NO
SE ADMITIRAN LAS CANDIDATURAS QUE NO CUMPLAN LOS REQUISITOS
ESPECIFICADOS.</b>

<b>REQUISITOS:</b> - LICENCIADOS O GRADO EN MAGISTERIO,
PISICOLOGIA, PEDAGOGIA O PSICOPEDAGOGIA. - 1 ANO DE EXPERIENCIA
EN LA IMPARTICION DE FORMACION EN PROGRAMAS DE FORMACION Y
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PARRES.CERT.PROF.ACTIV. AUX.EN
VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE
JARDINER-(REF.7134).

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032019007134

13/12/2019

Oficina: CANGAS DE ONIS

<B>MONITOR/DOCENTE</B>CERTIF.
PROF.- ACTIV. AUX.EN VIVEROS,
JARD.Y CENT.DE JARDIN.-<B>JOVEN
OCUPATE</B> AYTO.DE
PARRES.(REF.7135)

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032019007135

13/12/2019

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

EMPLEO. - ESTAR EN POSESION DEL PERMISO DE CONDUCIR B.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL MODALIDAD OBRA
O SERVICIO. - DURACION 6 MESES. (NO PRORROGABLE). - JORNADA DE
TRABAJO COMPLETA - HORARIO DE 7:30 H A 15:00 H. - SALARIO: 1.363
EUROS BRUTOS MENSUALES. - INCORPORACION EL 02/01/2019.
<b>FUNCIONES:</b> - PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN FORMACION DE
ADULTOS CON CAPACIDADES Y HABILIDADES PARA TRABAJAR CON
JOVENES, CON DESTREZAS PARA LA MOTIVACION, Y LA CONDUCCION
GRUPAL. IMPARTIR LAS COMPETENCIAS CLAVE, HABILIDADES LABORALES,
FORMACION TRANSVERSAL, ORIENTACION, DISENO DE ACTIVIDADES,
PROGRAMACION, Y EVALUACION. - COLABORAR CON EL DOCENTE DE LA
ESPECIALIDAD EN LA PROGRAMACION, EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL
APRENDIZAJE DE LOS PARTICIPANTES, DESARROLLAR TAREAS DE
GESTION.

LAS PERSONAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS Y QUE ESTEN
INTERESADAS, PUEDEN PRESENTAR LA SOLICITUD, Y LA DOCUMENTACION
EXIGIDA EN LAS BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA, EN EL
REGISTRO DEL PROPIO AYTO. DE PARRES O A TRAVES DE SEDE
ELECTRONICA DEL AYTO. TAMBIEN LA PODRAN PRESENTAR EN CUALQUIER
REGISTRO Y OFICINA A QUE SE REFIERE EL ART. 16.4 DE LA LEY 39/2015
DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMUN DE LAS ADMON. PUBLICAS.
EL HORARIO DEL REGISTRO DEL AYTO. DE PARRES DE 9:00 H A 14:00 H. EL
PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUD ES EL COMPRENDIDO DESDE EL
<b>DIiA 13 DE DICIEMBRE DE 2019 HASTA EL DIiA 20 DE DICIEMBRE DE
2019</b>. LAS BASES REGULADORAS ESTAN PUBLICADAS EN LA PAGINA
WEB DEL AYTO. DE PARRES: <b>www.ayto-parres.es</b> Y EN EL TABLON DE
ANUNCIOS DE LA OFICINA DE EMPLEO DE CANGAS DE ONIS.

<b>REQUISITOS:</b> POSEER <b>COMPETENCIA DOCENTE</b> CONFORME
AL ARTICULO 13 DEL RD 34/2008, MODIFICADO POR RD 189/2013, DE 15 DE
MARZO. TIT. INDICADA EN EL CERTIF. DE PROF.: ING. AGRO. O ING. DE
MONTES. LIC. EN BIOLOGIA. ING. TEC. AGRIC. O FORES. LIC. EN TECNICAS
AMBIENTALES. TEC. SUP. EN GESTION Y ORGAN. DE EMPRESAS AGROPEC.
TEC. SUP. EN GESTION Y ORGANIZACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y
PAISAJISTICOS. TEC. EN JARDINERIA, CERTIFICADO PROFESIONALIDAD DE
NIVEL 3 DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE AGRARIA Y DEL AREA PROF. DE
JARDINERIA. <b>EXPERIENCIA LABORAL</b> SE ACREDITARA CONFORME A
LO INDICADO EN EL ARTICULO 29 DE LA ORDEN ESS/1897/2013 DE 10 DE
OCTUBRE. SE REQUIERE <b>UN ANO</b> S| SE POSEE ALGUNA DE LA
TITULACIONES ANTERIORES. LA EXPERIENCIA HA DE SER EN
OCUPACIONES RELACIONADAS CON CADA UNA DE LAS <b>UNIDADES DE
COMPETENCIA DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD</b> (RD 1375/2008,
DE 1 DE AGOSTO): REALIZAR OPER. AUX. PARA LA PRODUCCION Y
MANTENIMIENTO DE PLANTAS EN VIVEROS Y CENTROS DE JARDINERIA;
REALIZAR OPER. AUX. PARA LA INSTALACION DE JARDINES, PARQUES Y
ZONAS VERDES; REALIZAR OPER. AUX. PARA EL MANTENIMIENTO DE
JARDINES, PARQUES Y ZONAS VERDES. <b> OCUPACIONES O PUESTOS DE
TRABAJO RELACIONADOS:</b> - PEON AGRICOLA EN GENERAL; PEONES DE
HORTICULTURA, JARDINERIA.; PEON DE VIVERO; PEON DE CENTROS DE
JARDINERIA. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL
MODALIDAD OBRA O SERVICIO. - DURACION 6 MESES. (NO PRORROGABLE).
- JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. - HORARIO: DE LUNES A VIERNES DE
7:30 A 15:00 HORAS - SALARIO: 1.520 EUROS BRUTOS MENSUALES.
<b>FUNCIONES:</b> - IMPARTIR LOS CONTENIDOS DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ACTIVIDADES AUXILIARES DE VIVEROS, JARDINES Y
CENTROS DE JARDINERIA (AGA00108). - TUTORIZAR, GUIAR, Y SUPERVISAR
LA ACTIVIDAD LABORAL DE LOS PARTICIPANTES. - EVALUAR
COMPETENCIAS PROFESIONALES. - REALIZAR EL CONTROL Y
SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y
DISCIPLINA EN EL TRABAJO.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS, PUEDEN
PASAR POR LA OFICINA DE EMPLEO DE CANGAS DE ONIS, EN HORARIO DE
9:00 H A 14:00 H, JUNTO CON LA SIGUIENTE DOCUMENTACION
ACREDITATIVA: TITULACION, CONTRATOS LABORALES Y/O CERTIFICADOS
DE EMPRESA. VIDA LABORAL ACTUALIZADA A FECHA DE INICIO DE LA
OFERTA LABORAL, ACREDITACION DOCENTE SEGUN LO ESTABLECIDO EN
LAS BASES REGULADORAS. EL PLAZO DE PRESENTACION DE
DOCUMENTACION SERA EL COMPRENDIDO DESDE EL <b> DIA 13 DE
DICIEMBRE DE 2019 HASTA EL 20 DE DICIEMBRE DE 2019</b>. CONSULTAR
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PROFESOR O PROFESORA DE
INFORMATICA (REF.5889)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019005889
16/12/2019

Oficina: AVILES-EL MUELLE

MONITOR/A DOCENTE CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD "LIMPIEZA EN
ESPACIOS ABIERTOS E
INSTALACIONES
INDUSTRIALES"AYTO.GOZON
(REF.7173)

Gozo6n (ASTURIAS)

Oferta: 032019007173

16/12/2019

Oficina: AVILES-G.ABARCA

MONITOR/A DOCENTE CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD: OPERACIONES
BASICAS DE RESTAURANTE Y BAR
(HOOTR0208). AYTO. GOZON (REF:
7174)

Gozo6n (ASTURIAS)

Oferta: 032019007174

16/12/2019

Oficina: AVILES-G.ABARCA

DOCENTE PARA CERTIF. DE
PROFESIONALIDAD - ADGDO0110 -
ASISTENCIA EN LA GESTION DE LOS
PROCEDIMIENTOS TRIBUTARIOS (REF:
6502)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032019006502

17/12/2019

Oficina: AVILES-EL MUELLE

MONITOR/A DOCENTE CERTIF.
PROFESIONALIDAD "LIMPIEZA EN
ESPACIOS ABIERTOS E
INSTALACIONES INDUSTRIALES"
AYTO.CASTRILLON (REF 7190)

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

BASES DE LA CONVOCATORIA EN: <b>www.ayto-parres.es</b> O EN EL
TABLON DE ANUNCIOS DE LA OFICINA DE EMPLEO DE CANGAS DE ONIS.

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR LOS MODULOS CORRESPONDIENTES AL
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR DE ADMINISTRACION DE
SISTEMAS INFORMATICOS EN LA RED. ENSENAR COMO ADMINISTRAR LOS
SERVICIOS DE RED (WEB, MENSAJERIA ELECTRONICA..). ENSENAR COMO
EVALUAR EL RENDIMIENTO DE LOS DISPOSITIVOS HARDWARE.
<b>PERFIL:</b>INGENIERO/A TECNICO INFORMATICO DE SISTEMAS O DE
GESTION. CURSO DE APTITUD PEDAGOGICA (CAP) O MASTER DEL
PROFESORADO DE ENSENANZA SECUNDARIA O FORMACION
PROFESIONAL. <b>CONTRATO:</b> TEMPORAL POR DURACION DEL CURSO
ACADEMICO 2019/2020. JORNADA PARCIAL PARA 10 0 20 HORAS
SEMANALES. HORARIO DE MANANAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
DIRECCION@ASTURIASEDUCACION.COM

<b>FUNCIONES:</b> Impartir los contenidos del Certificado de Profesionalidad
(SEAGO0209) "Limpieza en espacios abiertos e instalaciones industriales” para el
programa "Joven OcUpate". Supervisar la actividad laboral de los participantes.
Evaluar las competencias personales y profesionales para el trabajo. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Los generales recogidos en la Base 52 y los especificos
recogidos en la Base 62. <b>CONDICIONES:</b> Contrato por obra o servicio de 6
meses de duracién. Jornada completa. Horario de 8.00 a 15.00 horas.

Las solicitudes y el resto de la documentacion requerida, podran presentarse en el
Registro General del Ayuntamiento de Gozoén, Plaza de la Villa, 2 de Luanco
(Gozon) entre los dias 17 y 19 de Diciembre (ambos incluidos) en horario de 9.00 a
14.00 horas. <b>Las BASES E IMPRESO DE SOLICITUD</b> pueden consultarse ,
http://bit.ly/2su9oE2" target= "blank.

<b>FUNCIONES:</b> Impartir los contenidos del Certificado de Profesionalidad:
Operaciones basicas de restaurante y bar (HOTR0208) para el programa Joven
Ocupate. Tutorizar y supervisar la actividad laboral de los participantes. Evaluar las
competencias personales y profesionales para el trabajo. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> los requisitos generales recogidos en la Base 52y los
especificos recogidos en la Base 62. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por
obra y servicio. Jornada completa. Duracion 6 meses. Horario de 8 a 15 horas.

Las personas interesadas podran presentar su solicitud y demas documentacion
exigida, en el Registro General del Ayuntamiento de Gozon: Plaza de la Villa, 2 -
33440 - Luanco (Gozoén), desde el dia 17 al 19 de diciembre 2019, ambos incluidos,
en horario de 9 a 14 horas. Para més informacion consulte las bases de la
convocatoria: , https://bit.ly/2rUH6Cy" target= "blank.

<Uu>TAREAS</u> Impartir el médulo MF1783_3; el médulo MF1784_3; el MF1785_2
; también el MF1786_3 ; y el médulo MF1787_3 . <u>PERFIL</u> Imprescindibles
Acreditacion Requerida y Experiencia Profesional requerida segun el R:D.
1692/2011,de 18 de noviembre). Asi mismo imprescindible también capacitacién
docente segln el R.D. 189/ 2013. <u>Contrato:</u> temporal por duracién de obra o
servicio (510 horas). Jornada parcial a razén de 27,5 horas semanales. Horario de
mafianas desde las 9:00 hasta las 14:30 horas. De lunes a viernes.

Las personas que cumplan los requisitos pueden enviar su curriculum vitae a:
empresas.oeaviles@asturias.org (INDICAR N° DNI ).

<b>FUNCIONES:</b> Impartir los contenidos del Certificado de profesionalidad
(SEAGO0209) "Limpieza en espacios abiertos e instalaciones industriales" para el
programa "Joven OcuUpate". Supervisar la activdad laboral de los participantes.
Evaluar las competencias personales y profesionales para el trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Los requeridos para formadores de certificado de
profesionalidad y para el especifico SEAG0209 (BOE 23-06-2011), permiso de
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Castrillon (ASTURIAS) conducir, segln bases generales y especificas de esta convocatoria.

Oferta: 032019007190 <b>CONDICIONES:</b> Contrato por obra y servicio. Duracion de 6 meses.
17/12/2019 Jornada de trabajo completa de 37,5 horas semanales
Oficina: AVILES-G.ABARCA Las solicitudes y resto de documentacién requerida, podran presentarla en el

Negociado de Personal del Ayuntamiento de Castrillon, Plaza de Europa, 1- Piedras
Blancas (Castrillon), entre los dias 17 y 21 de diciembre de 2019, ambos incluidos,
en horario de 09:00 a 13:30 horas (excepto el sabado que la presentacion sera por
registro teleméatico). Las Bases e impreso de solicitud pueden consultarse <a href
="https://bit.ly/2PrZhIM" target= "blank"><b>en este enlace</b></a>.

6 PROFESORES/AS DE MUSICA PARA El Ayuntamiento de Cangas del Narcea convoca procedimiento selectivo para la
LA ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA contratacion de 6 profesores/as para la Escuela Municipal de Musica (y la

generacion de una bolsa de empleo), uno/a por cada una de las siguientes
DE CANGAS DEL NARCEA (REF. 7187) especialidades: PIANO; MUSICA Y MOVIMIENTO Y LENGUAJE MUSICAL;

Cangas del| Narcea (ASTURIAS) VIOLIN; BAJO Y BATERIA; CANTO POP-ROCK; Y ACORDEON DIATONICO
Oferta: 032019007187 .<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Formar a los usuarios de la escuela municipal de
17/12/2019 musica.<br/>Planificar el curso y preparar las clases.<br/>-Disefiar estrategias de
Oficina: CANGAS DE NARCEA ensefianza y aprendizaje.<br/>-Preparar recursos y materiales

didacticos.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Grado profesional en musica en la
especialidad del instrumento que corresponda, excepto para la especialidad de
Acordedn diatonico y Bajo y bateria, en las que la titulacion podra ser suplida por
experiencia de al menos 3 meses con la categoria de profesor/a de musica en la
especialidad a impartir.<br/>-Tener cumplidos 16 afios y no exceder el limite de
edad prevista para la jubilacion forzosa en la Administracion local.<br/>-Demas
requisitos de la convocatoria, la cual se puede consultar en
http://www.ayto-charcea.es/, apartado de Sede
Electronica.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
temporal.<br/>-Jornada parcial de al menos 5 horas semanales, segin matricula y
especialidad.<br/>-Horario en funcion de la matricula de alumnos.<br/>-Creacién de
una bolsa de empleo con el resto de candidatos que cumplan los requisitos y no
sean seleccionados.

Plazo de presentacion de solicitudes de participacion hasta el 31 de diciembre de
2019. Presentacion de solicitudes en el Registro General de documentos del
Ayuntamiento de Cangas del Nancea, en horario de 9 a 14 horas. Pueden
consultarse las bases en <b>, http://www.ayto-charcea.es/</b>, apartado de "Sede
electrénica".

PROFESOR/A CURSO ORGANIZACION  <b>FUNCIONES</b> *Impartir el curso de Organizacion del transporte y la
DEL TRANSPORTE Y LA DISTRIBUCION distribucion (COML0209) *Conocimientos de las unidades formativas a impartir
(COML0209)-GIJ ON (REF 6234) <b>REQUISITOS</b> *Imprescindible acreditacién de la titulacion (Licenciado,
Giion (ASTURIAS ’ Ingeniero, arquitecto o el titulo de grado correspondiente u otros titulos

ijon ( ) equivalentes;Diplomado, Ingeniero técnico o el titulo de grado correspondiente u

Oferta: 032019006234 otros titulos equivalentes;Técnico Superior en Gestién del Transporte o titulo
17/12/2019 | equivalente;Certificado de profesionalidad de nivel 3 del area profesional de
Oficina: GIJON - MONTEVIL Logistica comercial y gestién del tansporte de la familia profesional de Comercio y

marketing) *1 afio de experiencia profesional en la ocupacién con titulacion o 4 afios

de experiencia profesional sin titulacion *Imprescindible la capacitacion docente,

segln R.D. 189/2013. VER DATOS GENERALES DEL CURSO: <a
href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/fichasCertificados/COML0209_fiche
AQUi</a> <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal, jornada parcial de

lunes a viernes, 5 horas diarias en horario de tardes. Salario segin convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar

CV ACREDITADO a: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto con la

autorizacion para ceder los datos a la empresa

PROFESOR/A PARA CURSO DE <b>FUNCIONES</b> *Impartir curso de trafico de mercancias por carretera

TRAFICO DE MERCANCIAS POR (COMLO109) *Conocimientos de las unidades formativas a impartir

CARRETERA (COML0109) - GIION (REF <b>REQUISITOS</b> *Imprescindible acreditacién de la titulacién (Licenciado,
" Ingeniero, Arquitecto o el titulo de grado correspondiente u otros titulos

6239) equivalentes;Diplomado, ingeniero técnico o arquitecto técnico o el titulo de grado
Gijon (ASTURIAS) corresponiente u otros titulos equivalentes; Técnico Superior en Gestién del
Oferta: 032019006239 Transporte o equivalente;Certificados de profesionalidad de nivel 3 del area
17/12/2019 profesional de Logistica comercial y gestion del transporte de la familia profesional
Oficina: GIJON - MONTEVIL de Comercio y marketing) *1 afio de experiencia profesional en la ocupacion ( si

posee titulacién) o 4 afios de experiencia profesional en la ocupacion (sin titulacion)
*Imprescindible capacitacion docente, segun R.D. 189/2013. VER DATOS
GENERALES DEL CURSO: <a

Ofertas en difusién a fecha 18/12/2019 Pagina 13 de 48



MONITOR/A-DOCENTE "LIMPIEZA
ESPACIOS ABIERTOS E
INSTALACIONES INDUSTRIALES
SEAG0209" PROGRAMA JOVEN
OCUPATE (REF.: 7180)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032019007180

17/12/2019

Oficina: LANGREO

MONITOR/A-DOCENTE "ACTIVIDADES
AUXILIARES EN CONSERVACION Y
MEJORA DE MONTES AGAR0309"
PROGRAMA JOVEN OCUPATE (REF.:
7181)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032019007181

17/12/2019

Oficina: LANGREO

MENTOR/A DEL "PROGRAMA JOVEN
OCUPATE" (REF.:7185)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032019007185

17/12/2019

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/fichasCertificados/COML0109_fiche

AQUi</a> <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal, jornada parcial de
lunes a viernes, 6 horas diarias en horario de tardes. Salario segin convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
CV ACREDITADO a: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto con la
autorizacion para ceder los datos a la empresa:

<b>Funciones:</b> - Impartir los contenidos del CdP (SEAG0209) y guiar y
supervisar la actividad laboral de los/as participantes. - Evaluar las competencias
profesionales y realizar el control y seguimiento del correcto uso, aprovechamiento y
mantenimiento de los materiales, maquinas y herramientas. - Velar por el
cumplimiento de las normas de seguridad en el trabajo y la disciplina.
<b>Requisitos:</b> - Acreditar el cumplimiento de los <a href="https://cutt.ly/3rqFluD’
target= "blank"><b>requisitos generales de los/as docentes de certificados de
profesionalidad</b></a>: Docencia y experiencia laboral en la ocupacion, de
acuerdo con el RD 720/2011 que regula este Certificado de Profesionalidad (Enlace
en "Datos de contacto") y el RD 34/2008. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal,
que no podra exceder de 6 meses, para el desarrollo del programa "JOVEN
OCUPATE". - Salario de 2214 € brutos mensuales (prorrateada paga extra).

Enviar <b>antes de las 14 horas del dia 18 de diciembre</b> al correo electrénico
<a href= "mailto:
practicasnalon@gmail.com"><b>practicasnalon@gmail.com</b></a> la siguiente
documentacioén: - Documentacion acreditativa de la docencia y de formacién y
experiencia laboral minima para impartir este modulo (Copia de titulos, vida laboral y
contratos o certificados de empresas acreditando la experiencia laboral). - Solicitud
de participacion en el proceso y copia del DNI. - Anexo 3.1y 3.2 de las bases
especificas valorados por el/la candidato/a. Enlace con el Certificado <a
href="https://cutt.ly/ie8afOK' target= "blank"><b> SEAG0209</b></a> Descargate las
bases y la solicitud en <a href="https://cutt.ly/jrqDgsT"' target=
"blank"><b>www.smra.org</b></a>

<b>Funciones:</b> - Impartir los contenidos del CdP (AGAR0309) y guiar y
supervisar la actividad laboral de los/as participantes. - Evaluar las competencias
profesionales y realizar el control y seguimiento del correcto uso, aprovechamiento y
mantenimiento de los materiales, maquinas y herramientas. - Velar por el
cumplimiento de las normas de seguridad en el trabajo y la disciplina.
<b>Requisitos:</b> - Acreditar el cumplimiento de los <a href="https://cutt.ly/3rqgFluD’
target= "blank"><b>requisitos generales de los/as docentes de certificados de
profesionalidad</b></a>: Docencia y experiencia laboral en la ocupacion, de
acuerdo con el RD 720/2011 que regula este Certificado de Profesionalidad (Enlace
en "Datos de contacto") y el RD 34/2008. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal,
que no podra exceder de 6 meses, para el desarrollo del programa "JOVEN
OCUPATE". - Salario de 2214 € brutos mensuales (prorrateada paga extra).

Enviar <b>antes de las 14 horas del dia 18 de diciembre</b> al correo electrénico
<a href= "mailto:
practicasnalon@gmail.com"><b>practicasnalon@gmail.com</b></a> la siguiente
documentacion: - Documentacion acreditativa de la docencia y de formacion y
experiencia laboral minima para impartir este médulo (Copia de titulos, vida laboral y
contratos o certificados de empresas acreditando la experiencia laboral). - Solicitud
de participacion en el proceso y copia del DNI. - Anexo 3.1y 3.2 de las bases
especificas valorados por el/la candidato/a. Enlace con el Certificado <a
href="https://cutt.ly/3rgPpb0' target= "blank"><b> AGAR0309</b></a> Descéargate
las bases y la solicitud en <a href="https://cutt.ly/jrqDgsT"' target=
"blank"><b>www.smra.org</b></a>

<b>Funciones:</b> - Las que vienen recogidas en la base segunda de las bases
especificas para la contratacién de mentor/a. <b>Requisitos:</b> - Los establecidos
en la base quinta de las bases especificas para la contratacion de mentor/a. -
Cumplir los requisitos generales y especificos del puesto. <b>Condiciones:</b> -
Contrato de obra o servicio determinado de 6 meses de duracion. - Jornada
completa. - Salario 2803 € euros brutos mensuales (prorrateada paga
extraordinaria)

Presentar la solicitud y los demas documentos establecidos en el punto 3 de las
bases especificas para la contratacion de mentor en el <b>Registro General del
Ayuntamiento de SMRA</b>, Calle Nicanor Pifiole n® 2 de Sotrondio<b> hasta las
14 horas del dia 18 de diciembre</b>. Descargate las bases y la solicitud en <a
href=" https://cutt.ly/wrqS525' target= "blank"><b><i>www.smra.org</i></b></a>
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PROFESOR/A FISICA, QUIMICA Y
MATEMATICAS (REF.:7198)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007198

17/12/2019

Oficina: LANGREO

<i>Se busca profesional para impartir formacion a alumnos/as de bachiller</i>
<b>Funciones:</b> - Preparar las clases e impartir la formacion indicada, de
acuerdo con las necesidades especificas del alumnado. - Realizar el seguimiento de
los/as alumnos/as para la consecucién de los objetivos académicos.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia en las especialidades indicadas.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada parcial, de 3 horas semanales. -
Convenio colectivo de Empresas de Consultoria.

Envie su curriculum a: , mailto: info@adaptaconsultoria.es

Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

ALBANIL (REF.: 6774)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019006774
19/11/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR OFICINA TECNICA (REF.
5888)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019005888

29/11/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CRISTALEROJ/A (REF. 6820)
Nava (ASTURIAS)

Oferta: 032019006820
02/12/2019 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

ALBANIL(REF. 5238)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032019005238
02/12/2019

Oficina: TINEO

MONTADOR/A CUBIERTAS (REF: 6954)
Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032019006954

03/12/2019

Oficina: GIJON - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> TRABAJOS DE ALBANILERIA EN GENERAL.

ALICATADOS, SOLADOS, MUROS, CIERRES, CARGA DE PARAMENTOS.
CONOCIMIENTOS EN COLOCACION DE PLADUR. <b>REQUISITOS:</b>

EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE 3 ANOS PREVENCION DE RIESGOS

LABORALES DE 60 HORAS. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA. JORNADA COMPLETA Y PARTIDA.

SALARIO SEGUN CONVENIO CONSTRUCCION.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:GRUPOLIMPIEZAS@OUTLOOK.ES"><B>GRUPOLIMPIEZAS@OUTLOOK.ES</I

<b>FUNCIONES:</b> -Mediciones, presupuestos y ofertas -Control de ejecuciones
y partes de trabajo -Planificaciones -Trabajos dependiendo directamente del técnico
<b>REQUISITOS:</b> -Titulacién Técnico Superior Familia de Edificacién y Obra
Civil o Grado en Arquitectura Técnica -Experiencia en puesto similar -Manejo de
programas de mediciones -Conocimientos de interpretacién y modificaciones de
planos -Uso de plataformas de gestion de expedientes -Permiso de conducir
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa -Horario de
9.00-14.00 y de 16.00-19.00 horas -Salario segun convenio oficina técnica

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
departamentopersonalasturias@gmail.com'><B>departamentopersonalasturias@gmail.com</B>:

<b>*** FUNCIONES:</b> - Corte de vidrio. - Manufactura. - Instalaciéon en obra o en
vivienda particular. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de tres afios en
la misma ocupacion. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal
de seis meses, con posibilidad de prérroga. - Jornada completa. - Horario: de 9 a 13
h. y de 14 a 18 h. - Salario seguin convenio de Manipulacién del Vidrio.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:info@cristalnava.es

Empresa del occidente de Asturias precisa incorporacion<B> inmediata</B> de un
albaiil <b>FUNCIONES: </b> - Elaborar pastas, morteros, adhesivos y hormigones.
- Reformas en viviendas y locales. - Encofrados, tabiques, suelos, pintura... <b>
REQUISITOS:</b> - Experiencia en la ocupacion. - Carnet de conducir B <B>
CONDICIONES :</B> - Contrato laboral de obra con posibilidad de continuar en la
empresa. - Jornada completa - Horario partido. - Salario descansos y demas
condiciones segun convenio de la construccion

IAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN LLAMAR AL <B>608 741 731</B>

<b>FUNCIONES</b> *Montaje de cubiertas en viviendas *Montaje de entramados
de madera *Colocacioén de forjas y muros <b>REQUISITOS</b> -Experiencia en
montaje de cubiertas, instalaciéon de entramados de madera, colocacion de forjas y
muros <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral por obra y servicio de 3 meses.
Incorporacion inmediata. Jornada completa, en horario de 8:00 a 13:00 horas y de
14:00 a 17:00 horas, de lunes a viernes. Salario segin Convenio de la Madera del
Principado de Asturias

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan las condiciones, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:gijon@temporingett.com
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PEON DE SANEAMIENTO (REF. 6978)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019006978

04/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

5 ENCARGADOS/AS-CAPATACES DE
OBRA EN EDIFICACION PARA
BARCELONA E IBIZA(REF.6796).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032019006796

05/12/2019

Oficina: MIERES

FONTANEROJA - GIJON (OFICIAL DE 22)

(REF. 7038)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007038
10/12/2019

Oficina: GIJON - MONTEVIL

ALBANIL REF: (7107)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032019007107
11/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

5 PUESTOS DE OPERADOR/A DE
RETROEXCAVADORA (REF.7129)
Belmonte de Miranda (ASTURIAS)
Oferta: 032019007129

12/12/2019

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

<b>FUNCIONES:</b> -Conducir camion -Realizar labores de desatasco y

saneamiento <b>REQUISITOS:</b> -Carnet C y CAP en vigor -Valorable

conocimientos basicos de fontaneria -Personas proactivas <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal con posibilidad de conversion a Indefinido -Jornada

completa -Horario de mafian y tarde -Salario segun convenio de empresa

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la

siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
ofertaempleooviedol14@gmail.com'><B>ofertaempleooviedol4@gmail.com</B></A><BR/>
<u>Indicar en el asunto <i>"Pedn Saneamiento"</i></u>

<B>FUNCIONES:</B> Controlar y hacer el seguimiento de la ejecucion de trabajos
concretos de la obra. Replantear y construir unidades de obra. Interpretar planos.
Encargarse de la organizacion del equipo de trabajo. Proponer
procedimientos,materiales y técnicas. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
demostrable previa en el oficio. Estar en posesion del curso basico de Prevencion
de Riesgos Laborales de la Construccién de 60 horas. Disponibilidad para viajar.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por Obra o Servicio,prorrogable.
Jornada:completa y partida con horario laboral de 8 a 14 y de 16 a 18 horas,lunes a
viernes. Sueldo: de 2000 euros brutos mensuales mas dietas por alojamiento y
transporte. Puestos de trabajo:<B>-3 EN BARCELONA Y 2 EN IBIZA-</B>.
INTERESADOS/AS PUEDEN:<BR/>ENVIAR CURRICULUM VITAE A;,
mailto:gpopa@ehasturias.com O<BR/>CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
<B>-TFNO:674322829-</B>,PREGUNTANDO POR GIORGIANA POPA.

<b>FUNCIONES</b> *Fontanero calefactor para instalaciones de fontaneria
*Soldadura eléctrica *Montar instalaciones comunes e individuales de agua fria y
caliente en edificios <b>REQUISITOS</b> *Ciclo formativo de grado medio o
superior o certificado de profesionalidad de fontaneria *Experiencia previa en puesto
similar *Imprescindible conocimientos y experiencia en soldadura
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de prérroga.
Jornada laboral completa de lunes a viernes en horario de 08:00 a 13:00 y de 14:00
a 17:00 horas. Salario de 1.640 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:clientes@gsic.es

<b>FUNCIONES</b> -REFORMAR VIVIENDAS Y LOCALES. -REALIZAR
FUNCIONES DE ALICATADO, ENFOSCADO Y LUCIDO. -GESTIONAR GRUPOS
DE TRABAJO. <b>REQUISITOS</b> -EXPERIENCIA EN TAREAS DE
ALBANILERIA Y GESTION DE GRUPOS DE TRABAJO.- -CURSO DE
ALBANILERIA DE AL MENOS 20 HORAS. -FORMACION EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES. -CARNET DE CONDUCIR B . <b>CONDICIONES
LABORALES</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
CONVERSION A INDEFINIDO. -JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
MARNANA Y TARDE. -SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA CONSTRUCCION DEL
PRINCIPADO.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIARA SU C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION:<A

HREF="mailto:ofertaempleooviedo14@gmail.com'><B>ofertaempleooviedo14@gmail.com</B></

EN ASUNTO"ALBANIL"

Empresa dedicada a proveer servicios globales relacionados con la maquinaria
(alquiler, venta, formacién, mantenimiento, transporte, etc...) con presencia en todo
el territorio espafiol y en fase de crecimiento a nivel internacional en mas de 12
paises, precisa incorporar 5 OPERADORES/AS DE RETROESCAVADORA para su
centro de trabajo en Boinas Belmonte Miranda. **FUNCIONES: -Manejar la
magquinaria pesada (retroexcavadora). -ldentificar y resolver problemas mecanicos,
hidraulicos y eléctricos. -Trabajar siguiendo las normas vigentes de seguridad,
higiene, calidad y medio ambiente. **REQUISITOS: -Estar en posesién del carnet
de manipulacién de maquinaria para el movimiento de tierras. -Experiencia minima
de al menos 2 afios. -Se valorara estar es posesion de: ITC de minas y PRL de
minas. **CONDICIONES: -Contrato laboral por obra, con fecha prevista de 1 afio.
-Jornada completa y trabajo a turnos. -Salario seguin Convenio Colectivo del
Comercio del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan remitir CV
actualizado al correo electrénico: , mailto:correorrhh@gamrentals.com
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4 PUESTOS ENCOFRADOR/A (REF.

5972)

Villaviciosa (ASTURIAS)

Oferta: 032019005972

12/12/2019

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

2 FONTANEROS/AS (REF: 7027)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019007027
13/12/2019

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CLIMATIZADOR/FRIGORISTA (REF.

6438)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032019006438
16/12/2019

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ALBARIL. (REF. 7109)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007109
16/12/2019

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FONTANERO/A OFICIAL DE
13(REF.6857).

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032019006857
17/12/2019

Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> - Construir encofrados. - Dar el acabado y alisar las
superficies de las estructuras de cemento u hormigon. - Colocar ferralla.
<b>REQUISITOS:</b> - Curso de Prevencién de Riesgos Laborales Encofrador (20
horas) - Experiencia de al menos cuatro afios en puesto similar - Permiso de
conducir B <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal para Obra o
Servicio determinado seis meses de duracion. - Jornada de Trabajo Completa. -
Horario de Trabajo: de 09:00 a 13:00 y de 14:00 a 18:00 horas. - Salario segln
Convenio Colectivo para la Construccion y Obras Publicas del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su CV a: ,
mailto:comercial@osvan.es

<b>FUNCIONES:</b> Realizar instalaciones de fontaneria, calefaccion y gas en
obra nueva y reformas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable como
fontanero/a. Curso de prevencion de riesgos laborales 20 horas (art. 18 y 19).
Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal ampliable.
Jornada completa. Horario partido. Convenio de construccion.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: ifemaglugones@gmail.com">
<b>ifemaglugones@gmail.com</b> </a>

PUESTO DE TRABAJO EN ASTURIAS Y ZONA NORTE DE ESPANA.
FUNCIONES: INSTALACION DE SISTEMAS DE CLIMATIZACION Y ENERGIA
SOLAR TERMICA, EN EDIFICACION E INDUSTRIALES. MANTENIMIENTO Y LA
SUSTITUCION DE EQUIPOS. DETECCION Y REPARACION DE AVERIAS.
REQUISITOS: EXPERIENCIA MINIMA DE 5 ANOS EN LA OCUPACION CURSO
DE INSTALACION DE CLIMATIZACION Y ACS. PERMISO DE CONDUCIR.
CURSO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE UN MINIMO DE 28
HORAS. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA, HORARIO PARTIDO, DE MANANAS Y TARDES. SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:rrhh@indepa.eu?subject=Climatizador/a’><B>rrhh@indepa.eu</B></A>
INDICAR EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Climatizador/a.

<b>FUNCIONES:</b> REALIZACION DE TRABAJOS DE REFORMAS COMO
OFICIAL DE 12 PARA DE FACHADAS, SATE Y FACHADAS VENTILADAS.
TRABAJOS DE INTERIORISMO. LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LAS
HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA UTILIZADA. <b>REQUISITOS: </b>
EXPERIENCIA COMO OFICIAL DE 12 EN REFORMAS DE CONSTRUCCION.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE LA CONSTRUCCION DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>obras_ferteja@yahoo.com</b>

<B>FUNCIONES:</B> Poner instalaciones en edificacion. Hacer instalaciones
industriales. Instalar equipos de gas y energia solar térmica. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia demostrable minima de 3 afios en el oficio. Estar en posesion de los
cursos de Prevencién de Riesgos Laborales de nivel basico y especifico del puesto.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por Obra o Servicio. Jornada:completa
y partida con horario de 8 a 13 y de 15 a 18 horas. Sueldo:segun convenio del
Sector del Metal del Principado de Asturias. Puesto de trabajo:<b>ASTURIAS</b>.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:, mailto:rrhh@indepa.eu.

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

SOLDADOR/A CALDERERO/A
(REF.:6920)

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

<b>REQUISITOS:</b> * Dos afios de experiencia acreditable en trabajos de taller,
manejo de maquinaria de Tarrer, plegadora, cizalla... * Curso de PRL de 60 horas. *
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Coafia (ASTURIAS)
Oferta: 032019006920
28/11/2019

Oficina: NAVIA

SOLDADOR/A DE TUBERIAS (REF.:
6958)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019006958

03/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TUBERO/CALDERERO (REF.: 6960)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019006960

03/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TORNERO/A - FRESADOR ( REF: 6836)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019006836

13/12/2019

Oficina: AVILES-EL MUELLE

1 CALDERERO/A -SOLDADOR/A
(REF:7153)

Castropol (ASTURIAS)

Oferta: 032019007153
13/12/2019

Oficina: LUARCA

CHORREADOR/A METAL (REF. 7204)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007204

17/12/2019

Curso especifico de ENCE/NAVIA no imprescindible. * Valorable curso de puente
grua, plantaforma elevadora y asimilados. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado, prorrogable. * Jornada de
trabajo completa. * Salario segun convenio del metal del Principado de Asturias.
<b>TAREAS:</b> * Analizar e interpretar planos. * Realizar trabajos en los que hay
que aplicar técnicas de corte, oxicorte... * Realizar demas tareas propias del puesto.
QUIENES ESTEN INTERESADOS EN EL PUESTO HABRAN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO , mailto:m.luz73@gmail.com
O LLAMAR AL TELEFONO <b>675645874</b>

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TRABAJOS DE SOLDADURA TIG EN TUBERIA
DE ACERO INOXIDABLE. PUESTA A PUNTO DE LOS EQUIPOS Y EL MATERIAL.
OBSERVAR LAS MEDIDAS DE PREVENCION Y RIESGOS LABORALES.
<b>REQUISITOS:</b> VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
FORMACION EN PRL DE 20 HORAS Y EN PLATAFORMA ELEVADORA.
TRABAJOS A NIVEL NACIONAL. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO METAL MAS GASTOS
DESPLAZAMIENTO.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ARMANDO@SANICALASTUR.ES'><B>ARMANDO@SANICALASTUR.ES</B></,
O EN AVDA. DE TORRELAVEGA 23 BAJO 33010 OVIEDO EN ASUNTO INDICAR
"SOLDADOR"

<b>FUNCIONES:</b> PREFABRICACION, ENSAMBLAJE Y MONTAJE DE
TUBERIAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
FORMACION EN PRL DE 20 HORAS Y PLATAFORMA ELEVADORA. TRABAJOS
A NIVEL NACIONAL <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO METAL MAS GASTOS DE
DESPLAZAMIENTO.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ARMANDO@SANICALASTUR.ES"><B>ARMANDO@SANICALASTUR.ES</B></,
O EN AVDA. TORRELAVEGA, 23 BAJO 33010 OVIEDO EN ASUNTO INDICAR
"TUBERO"

<u>Tareas:</u> Manejar el trono de control numérico, también la fresadora, realizar
la verificacion y la fabricacién de las piezas, etc. <u>Perfil:</u> Experiencia de al
menos un afio en puesto similar. Formacion profesional en la familia de Fabricacion
Mecanica. Disponibilidad para incorporacién inmediata. <u>Contrato:</u> temporal.
Jornada completa. 40 horas semanales de lunes a viernes. Salario segun el
convenio de la industria quimica.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
imanoviedo@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> * Montaje de canaletas, soportaciones y apertura de
pasantes * Interpretacion de planos aplicados a caldereria eléctrica en el sector
naval * Montaje de estructura e instalacion de componentes interiores del barco.
<b>PERFIL REQUERIDO:</b> * Se requiere persona con formacion profesional en
la rama metal o similar * Experiencia demostrable de al menos 1 afio en puesto
similar * Interpretacién de planos. * Disponer de medio de locomocién para llegar al
puesto de trabajo situado en Figueras * Se requiere que la persona hable castellano
nativo. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> * Contrato temporal de obra o
servicio. * Fecha de incorporacion en torno al 10 de enero de 2020 *Jornada
completa, en horario partido. * Salario de 1900 €/brutos mensuales.

Las personas que cumplan el perfil y estén interesadas en esta oferta, deberan
enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion:
<b>javier.rodriguez@eurofirms.com</b>

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Chorreo de estructuras metalicas con granalla o arena.
<br/>- Pintado de estructuras metélicas con pistola airless o airmix. <br/>- Lijado y
metalizacion de las estructuras. <br/>- Manejo de puente gria y de
carretilla.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia minima de un afio en
puesto de trabajo similar. <br/>- Permiso de conducir y vehiculo propio. <br/>- Se
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Oficina: GIJON-MARIANO POLA

valorara poseer formacion en puente grda y carretilla.
<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal. <br/>- Jornada completa.
<br/>- Horario en régimen de turnos.<br/>- Retribucién: 1.400 euros brutos
mensuales.

Enviar curriculum vitae a: , mailto:marta.diaz@eurofirms.com. indicar referencia
"CHORREADOR METAL"

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CARNICERO/A (REF:7072)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007072
11/12/2019

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CARNICERO/A (REF.7088)
Castrillén (ASTURIAS)
Oferta: 032019007088
12/12/2019

Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atender al publico. Realizar operaciones de despiece,
elaboracién de preparados carnicos. Controlar la recepcion de materias primas, el
almacenamiento y la expedicion de productos de carniceria. <b>REQUISITOS:</b>
Imprescindible experiencia minima de 1 afio. Guardar medidas de higiene y
sanitarias adecuadas, de acuerdo con la normativa vigente.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con posibilidad de renovacién. Jornada
parcial, preferiblemente en horario de tardes. Salario y demas condiciones laborales
segln Convenio de Comercio al por menor de carne y productos carnicos.

Enviar C.V. actualizado a la siguiente direccién: <a href= "mailto:
aitorvalganonfernandez@gmail.com"> <b> aitorvalganonfernandez@gmail.com </b>
<la>

<b>FUNCIONES:</b> Controlar la recepcion de las materias primas. Realizar el
despiece de los animales. Filetear la carne. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
en la ocupacién al menos de 3 afios. Vehiculo disponible para llegar al puesto de
trabajo. Disponibilidad para incorporacion inmediata. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal de interinidad con posibilidad de continuidad. Jornada completa
de lunes a viernes. Salario y demas condiciones segln Convenio colectivo estatal
de industrias carnicas.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a:, mailto:info@carnicaslabrana.es

CARNICERO/A-CHARCUTERO/A(REF.6828B>FUNCIONES:</B> Atender,asesorar y despachar a los clientes/as. Trocear y

Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032019006828
16/12/2019

Oficina: MIERES

filetear la carne. Preparar y empaquetar embutidos. Cortar jamén. Colocar el
producto en los expositores. Hacer la limpieza y mantenimiento del puesto de
trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable como
carnicero/a-charcutero/a con atencion al pablico. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal,prorrogable y con posibilidad de transformar en Indefinido.
Jornada:completa con horario laboral comercial,de lunes a sdbados. Sueldo:de 1100
euros brutos mensuales.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:juandelprado@hotmail.es.

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

JEFE DE TALLER - GIJON (REF. 6721)
Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032019006721

27/11/2019

Oficina: GIJON - MONTEVIL

MECANICO/A DE MAQUINARIA
AGRICOLA EN PRACTICAS (REF.6328)
Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032019006328

04/12/2019

<b>FUNCIONES</b> *Organizar los procesos productivos del taller *Altas
cualidades de mando para manejar al personal del taller *Disponibilidad para
estudiar y cambiar los procesos productivos para la obtencion del maximo
rendimiento <b>REQUISITOS</b> *Ingeniero técnico industrial mecéanico o ciclo
formativo de grado superior de la rama del metal *Experiencia previa de, al menos, 5
afios en puesto similar *Nivel alto de inglés *Permiso de conducir B con vehiculo
propio *Preferiblemente persona de entre 35 y 45 afios <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa, de lunes a viernes,en horario partido
en funcién de la produccién. Salario de 26.896 euros brutos anuales.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
CV a: , mailto:ofertaemp@gmail.com, indicando referencia: JEFE DE TALLER.

<b>LUGAR DE TRABAJO: LA ESPINA (SALAS)</b>. <b>CONDICIONES</b>:
RELACION LABORAL INICIAL BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATO EN
PRACTICAS CON POSIBILIDAD DE CONTRATACION INDEFINIDA POSTERIOR,;
IMPRESCINDIBLE TITULACION DE TECNICO/A O TECNICO/A SUPERIOR EN LA
RAMA DE ELECTROMECANICA; JORNADA COMPLETA; DE LUNES A VIERNES
EN HORARIO DE 9:30 A 13:30 Y ENTRE LAS 15:30 Y LAS 19 HORAS; SALARIO
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Oficina; GRADO

INGENIERO/A O INGENIERO/A
TECNICO/A EN MECANICA (REF.: 7037)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007037

10/12/2019

Oficina: LANGREO

3 PUESTOS DE ELECTRICISTA. OFICIAL
DE 12 (REF. 7141)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007141

13/12/2019

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

TECNICO/A DE CADENA DE
PRODUCCION CON
DISCAPACIDAD(REF.7162).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032019007162
16/12/2019

Oficina: MIERES

SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR PARA LA
INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS; INCORPORACION
INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: DIAGNOSIS Y REPARACION DE AVERIAS EN
MAQUINARIA AGRICOLA; PUESTA A PUNTO Y LABORES DE
MANTENIMIENTO; CAMBIOS DE ACEITE, LIQUIDO DE FRENOS, ...; MONTAJE Y
SUSTITUCION DE PIEZAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <a href=
"mailto:jvusad@gmail.com"><b>jvusad@gmail.com</b></a>. INDICAR COMO
ASUNTO: MECANICO EN PRACTICAS.

<b>Funciones:</b> - Planificacion y organizacion de la produccion. - Tareas
relacionadas con la produccion, el mantenimiento, la maquinaria y la calidad. - Velar
por los medios asignados. <b>Requisitos:</b> - Titulacion de Grado en Ingenieria
Mecanica o Master universitario en Ingenieria (especialidad mecanica) - Haber
finalizado los estudios en los Ultimos 5 afios, para poder realizar un contrato en
practicas. - No haber sido contratado en practicas con esa misma titulacién durante
mas de 12 meses. - Se valoran conocimientos de inglés. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal de 12 meses de duracion inicial, con opcién de prérroga. -
Jornada completa. - Horario a determinar de lunes a viernes. - Convenio colectivo
de industrias plasticas.

Si cumple los requisitos envie su curriculum a: , mailto: donetec@donetec.com
Enlace con los requisitos para el <a href="https://cutt.ly/ke7B1il' target= "blank

<b>Funciones:</b> - Instalaciéon y mantenimiento eléctrico en todo tipo de edificios
(viviendas, administrativos, hoteles, industria, etc). - Cableado de cuadros y
colocacion de equipos. - Interpretacion de planos y diagramas de sistemas
eléctricos y aplicacion de la normativa vigente. <b>Requisitos:</b> - FP Grado
Medio o Superior en la rama de Electricidad y electronica. - Carnet de conducir tipo
B. - Experiencia requerida de al menos 10 afios en puesto similar. - Curso basico de
Prevencion de Riesgos Laborales 20+6 horas. - Se valorara formacién en manejo de
equipos de elevacion y trabajos en altura. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal por Obra o Servicio de 3 meses, con posibilidad de prérroga. - Jornada de
trabajo completa en horario de lunes a viernes de 8:00 a 13:00 horas y de 14:00 a
17:00 horas. - Salario segun convenio Colectivo para la industria del Metal del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas en |ka oferta que cumplan los requisitos deberan enviar
CV a:, cvempresas1959@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Preparar materiales. Hacer ensamblajes de piezas. Ajustar
subconjuntos mecanizados. <B>REQUISITOS:</B> Imprescindible tener condicion
de discapacitado/a compatible con el puesto de trabajo. Preferiblemente con
experiencia en trabajos de produccién en cadena. Estar en posesion del carnet de
conducir B. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Discapacitados de 6
meses,prorrogable. Jornada:completa a turnos de mafiana,tarde o noche.
Sueldo:segun convenio de Centros Especiales de Empleo de 12600 euros brutos
anuales.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:tecnicodeproduccion2020@gmail.com.

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

INSTALADOR/A DE MUEBLES DE
COCINA (REF.: 6980)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019006980

04/12/2019

Oficina: AVILES-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> MONTAR LOS MUEBLES E INSTALAR LOS
ELECTRODOMESTICOS EN COCINA. AYUDAR EN LA DESCARGA DEL
MATERIAL EN DESTINO. DESEMBALAR MOBILIARIO. INTERPRETACION DE
PLANOS. UTILIZAR HERRAMIENTAS MANUALES. OBSERVAR LAS NORMAS
DE PREVENCION DE RIESGOS. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b>
CONTRATO TEMPORAL DE TRES MESES PRORROGABLE. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9 A 13 HORAS Y DE 14:30 A
18:30 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>PERFIL DE LA PERSONA
CANDIDATA: </b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMO INSTALADOR DE AL
MENOS TRES ANOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A:
RUBEN@COCINAS-ASTURCON.COM
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CARPINTERO/A OFICIAL 12 (REF_ 6814) FUNCIONES: Manejar todo tipo de Herramientas, manuales o eléctricas. Reparar e

Nava (ASTURIAS) instalar estructuras solicitadas. Cortar y ensamblar piezas. REQUISITOS: Se
Oferta: 032019006814 valorara experiencia en puesto similar. CONDICIONES: Contrato laboral temporal
04/12/2019 de seis meses con posibilidad de prérroga. Jornada completa. Horario de 8 a 13 h. y
Oficina: INFIESTO-PILONA de 14 a 17. Salario segun convenio de carpinteria del Principado de Asturias

Preferentemente que resida en Nava o concejos limitrofes.
Las personas interesadas deben enviar currlculum vitae a la siguiente direccién de
correo electrénico:, mailto:claudio@caripinteriaclaudio.es

CARPINTERO/A (REF: 6891) <b>FUNCIONES:</b> COLOCACION DE PUERTAS. FABRICACION Y
Norefia (ASTURIAS) COLOCACION DE MUEBLES DE COCINA. COLOCACION DE SUELOS
Oferta: 032019006891 LAMINADOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN REPARACION DE
11/12/2019 SINIESTROS HOGAR, COLOCACION DE PUESTAS, COCINAS, ARMARIOS,

SUELOS LAMINADOS. PREVENCION RIESGOS LABORALES PERMISO DE
CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA'Y
SERVICIO. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE 1.488 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA REMITIRAN CURRICULUM
VITAE POR CORREO ELECTRONICO A LA SIGUIENTE DIRECCION: <a href=
"mailto:GRUPOLIMPIEZAS@OUTLOOK.ES">GRUPOLIMPIEZAS@OUTLOOK.ES</a>

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

OPERARIO/A DE CONTROL DE <b>Funciones:</b> - Trabajos de produccién en cadena, realizando la
CALIDAD CON DISCAPACIDAD comprobacion manual y visual de componentes de fabricacion. - Realizar el montaje
. de los componentes tras la verificacion. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en
(REF.:6612) baios d duceid d e o d X
Mieres (ASTURIAS) trabajos de produccion en cadena. - Experiencia o conocimientos de montajes
g mecanicos. - Discapacidad reconocida igual o superior al 33% <b>Condiciones:</b>
Oferta: 032019006612 - Contrato eventual de 6 meses de duracion. - Jornada completa en turnos de
12_/1_2/2019 mafiana, tarde y noche. - Convenio colectivo de centros especiales de empleo.
Oficina: LANGREO Si cumple los requisitos puede enviar su curriculum a: , mailto:

operariocontrolcalidad@gmail.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

MODISTA/O CON DISCAPACIDAD (REF: <b>FUNCIONES:</b> Llevar a cabo el proceso de ensamblado industrial con los
5800) materiales entregados para su unién con maquinaria especializada. Comprobar en
; cada fase del proceso que el resultado cumpla con los estandares de calidad
8}’;?&0 %53332-53588\58500 fijados. _<b>REQUISITOS_:</b> IMPRESCINDIBLE c_ertificado de discapacidad igual
16/12/2019 0 superior _aI 33% cccj)mpat(lszeRc’\?gTe:jpuestg de trabarj10. I?ISPOI\llllBILIDAI\D para §
e incorporacién inmediata. e conducir y vehiculo para llegar al puesto de
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA trabajo. FORMACION minima de ESO. EXPERIENCIA en confeccion de cortinas.
<b>CONDICIONES:</b> FORMACION a cargo de la empresa. Contrato temporal
con posibilidad de indefinido. Jornada completa continuada. Centro de trabajo en
OVIEDO. Convenio de confeccion textil industrial.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: grupocerorrhh@gmail.com">
<b>grupocerorrhh@gmail.com</b> </a> Indicar en el asunto: MODISTA/O CON
DISCAPACIDAD

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

TECNICO/A INFORMATICO/A <b>Funciones:</b> - Reparacion de equipos informaticos. - Instalaciéon de redes. -
HARDWARE Y SOFTWARE (REF. 5765) Ocasionalmente, registro de entrada de reparaciones y venta de hardware.
Langreo (ASTURIAS) <b>Requisitos:</b> - Titulacion de Formacion Profesional en Administracion de
Oferta: 032019005765 Sistemas Informaticos o equivalente. - Experiencia en taller informéatico superior a 2
08/11/2.019 afios. - Carnet de conducir B. Vehiculo. - Se valora experiencia en atencién al

e cliente y conocimientos en electrénica, especialmente en reparacion de tablets y
Oficina: LANGREO smartphones. - Inglés técnico. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada
completa. - Convenio colectivo de Comercio. - <i>Incorporacion inmediata</i>.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
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ELECTRICISTA OFICIAL 12 (REF.6821)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019006821

21/11/2019

Oficina: SIERO-POLA

MECANICO/A MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL (REF.7005)

Carrefio (ASTURIAS)

Oferta: 032019007005

05/12/2019

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

OFICIAL DE PRIMERA ELECTRONICO/A
(REF.7019)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007019

05/12/2019

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

OFICIAL ELECTRICISTA (REF: 7125)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019007125

12/12/2019

Oficina: AVILES-EL MUELLE

OFICIAL ELECTRICISTA (REF. N° 7123)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019007123

12/12/2019

Oficina: AVILES-G.ABARCA

empleo.tecnico.informatico@gmail.com

<b> FUNCIONES: </b> <br/> instalaciones y reparaciones de averias electricas,
<br/> colocar bandejas y cuadros, <br/> tender mangueras, <br/> alumbrado publico
<br/> <b> REQUISTOS: </b> <br/> experiencia 2 afios, <br/> carnet de conducir
camion <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal, <br/>
jornada completa,<br/> salario segun convenio metal

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:radio@cabielles.es"><b>radio@cabielles.es</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> - Operar y poner en funcionamiento maquinas, equipos e
instalaciones industriales. - Realizar el mantenimiento correctivo y preventivo de
magquinaria industrial. - Aplicar las normas y especificaciones técnicas.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos un afio en puesto similar. -
Formacion requerida: Ciclo Formativo de la Familia Profesional de Instalacion y
Mantenimiento. - Formacién complementaria: PRL segin Convenio Metal. Cursos
manejo carretilla elevadora, plataforma y trabajos en altura.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral eventual por circunstancias de la
produccion de seis meses de duracién con posibilidad de prorroga. - Jornada
completa. - Horario de trabajo: De 08:00 a 18:00 horas con los descansos
reglamentarios. - Salario: 1.500,00 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:administracion@tadisa.org

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo asi como
la implantacion, reforma o mejora en cualquier maquina, elemento, sistema o
instalacion en sus aspectos eléctrico, electrénico y neumético, manteniendo el
elemento o maquina fuera de servicio el tiempo estrictamente necesario. - Localizar,
diagnosticar y resolver el tipo de averias eléctricas o electrénicas (analdgicas o
digitales) y neumaticas. - Efectuar implantaciones, reformas, montajes,
desmontajes, mejoras, ajuste y reglaje de cualquier maquina, elemento o instalacién
eléctrica, electrénica o neumatica. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacién de Ciclo
Formativo Grado Superior de las Familias de Electricidad y Electrénico. - Formacion
Complementaria en Automatas Programables. - Experiencia de 5 afios en trabajos
de mantenimiento preventivo y correctivo. - [diomas: Inglés, nivel medio. -
Imprescindible Permiso de Conducir: Carnet C-C1. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato Laboral Temporal por Obra o Servicio, de 3 afios de duracién. - Jornada de
Trabajo: Completa. - Horario de Trabajo: de lunes a viernes de 08:00 a 16:00 horas.
- Salario segiin Convenio Colectivo de la Construccion y Obras Publicas del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberan enviar CV
a: , mailto:curriculumelectronico2017@gmail.com

<u>Tareas:</u> Realizar instalaciones eléctricas en viviendas, en locales, en
oficinas, en centros comerciales, y también de tipo industrial. <u>Requisitos:</u>
Experiencia minima de tres afios como electricista, especialmente en fabricacion de
cuadros y obra industrial. Valorables estudios de F.P. Rama Electricidad/electrénica
y formacién en prevencion de riesgos laborales. <u>Contrato:</u> por duracion de
obra o servicio. Posibilidad de continuidad posterior. Jornada completa. Horario de
8:00 a 13:00 h, y de 14.00 a 17:00 horas.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
drodriguez@ergonelectricidad.com

<b>FUNCIONES:</b> Ejecucion de inst de MT y BT. Interpretacién de esquemas
electricos conexionado y montaje de cuadros eléctricos. Tendido de cable,
colocacion de bandeja y tuberia. Conexion en caja de tomas y cuadros
<b>REQUISITOS:</b> Ciclo de grado medio o certificado de profesionalidad. Oficial
desde 12 a 32 Categoria. Minimo 3 afios de experiencia, deseable 5 afios.
Imprescindible curso de prevencién de riesgos laborales béasico. Valorable
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MECANICO/A DE MAQUINARIA PESADA

(REF. 7128)

Belmonte de Miranda (ASTURIAS)
Oferta: 032019007128

12/12/2019

Oficina: CANGAS DE NARCEA

MECANICO/A DE MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL OFICIAL DE PRIMERA
(REF. 6905)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019006905

12/12/2019

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

12 PUESTOS DE ELECTROMECANICO/A

(REF. 7143)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019007143
13/12/2019

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ELECTROMECANICO/A DE
MANTENIMIENTO DE MAQUINAS

ELECTRICAS ROTATIVAS(REF.6284).

Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032019006284

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

experiencia de trabajos en altura. Disponibilidad para viajar y permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal por obra y servicio. Jornada
completa. Horario de 8 a 17 horas. Salario y demés condiciones segin convenio
colectivo del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que reunan requisitos, deberan enviar CV a la siguiente
direccion: <b>seleccion.personal@electroinnova.es</b>, poniendo en el asunto :
<b>OFICIAL ELECTRICISTA</b> .

Empresa dedicada a proveer servicios globales relacionados con la maquinaria
(alquiler, venta, formacién, mantenimiento, transporte, etc...) con presencia en todo
el territorio espafiol y en fase de crecimiento a nivel internacional en mas de 12
paises, precisa incorporar MECANICO/A DE MAQUINARIA PESADA para su centro
de trabajo en Boinas Belmonte Miranda. ***FUNCIONES: -Revisar, reparar y realizar
el mantenimiento preventivo y correctivo de maquinaria pesada. -ldentificar y
resolver problemas mecanicos, hidraulicos y eléctricos. - Trabajar siguiendo las
normas vigentes de seguridad, higiene, calidad y medio ambiente. *REQUISITOS:
-Formacion Profesional Grado Medio de Mantenimiento de Vehiculos
Autopropulsados. -Experiencia minima de al menos 2 afios. -Se valorara estar es
posesion de: ITC de minas y PRL de minas. **CONDICIONES: -Contrato laboral de
una duracioén inicial de 3 meses y posibilidad de conversion a indefinido, segin
valia. -Jornada completa y trabajo a turnos. -Salario segin Convenio Colectivo del
Comercio del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan remitir CV
actualizado al correo electrénico: , mailto:correorrhh@gamrentals.com

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento de equipos en plantas industriales. - Realizar
tareas de comercializacion. - Soldadura (electrodo) y oxicorte
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos dos afios en puesto similar. -
Necesarios conocimientos de soldadura (electrodo) y oxicorte. - Formacién
profesional grado medio o superior de la Fabricacion Mecanica. - Imprescindible
Curso PRL 60 horas. - Se valorara conocimientos de Autocad e idiomas (inglés) -
Permiso de conducir tipo B. - Disponibilidad para viajar por territorio nacional y
Portugal. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por obra y servicio,
con duracion de 6 meses y posibilidad de conversion a indefinido. - Jornada de
Trabajo: completa de 40 horas semanales de lunes a domingo. - Salario: 22000
euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:cvmtoh@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> TRABAJOS DE MANTENIMIENTO Y CONTROL EN
INSTALACIONES INDUSTRIALES. CALIBRACION MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS. ELABORACION DE
INFORMES. CONTROL DE PROCESOS. <b>REQUISITOS -
<u>IMPRESCINDIBLES</u>: </b> FORMACION DE EGB, ESO O EQUIVALENTE.
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS 6 MESES EN MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL O INSTALACIONES DE SANEAMIENTO. PERMISO DE CONDUCIR
CLASE B Y DISPONIBILIDAD DE VEHICULO PARA LLEGAR AL CENTRO DE
TRABAJO. <b>SE VALORARA:</b> FORMACION PROFESIONAL DE GRADO
MEDIO O SUPERIOR DE LA FAMILIA DE ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA.
PREVENCION DE RIESGOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA COMPLETA. HORARIO SEGUN
CUADRANTE A TURNOS ROTATIVOS DE MANANA, TARDE Y NOCHE, DE
LUNES A DOMINGOS. SALARIO DE 16600 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:rrhh.asturiasl@tragsa.es?subject=Electromecéanico/a'><B>
rrhh.asturiasl@tragsa.es</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
Electromecanico/a.

<B>FUNCIONES:</B> Montar,desmontar y hacer ensayos con motores eléctricos
de baja tension. Realizar verificaciones y reparaciones. Hacer bobinados.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en reparacién y revision de
maquinas eléctricas. Preferiblemente con formacion profesional en la rama de
Electromecanica. Estar en posesion del carnet de conducir B.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Obra o Servicio de 3
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16/12/2019
Oficina: MIERES

meses,prorrogable. Jornada:completa con horario laboral de 8 a 14y de 15 a 17
horas,lunes a viernes. Sueldo:segun convenio del Sector del Metal del Principado de
Asturias.

INTERESADOS/AS PUEDEN:<BR/>Presentar CURRICULUM VITAE
en:<B>ELECTROMIERES S.L.,SITO EN EL POLIGONO INDUSTRIAL FABRICA
DE MIERES,14/B</B>,DE LUNES A VIERNES,EN HORARIODE8A 14 ODE 15 A
17 HORAS,PREGUNTANDO POR JOSE MARIA O JAVIER,0<BR/>Enviarlo a:,
mailto:electromieres@electromieres.com.

Sector Profesional: MINERIA Y PRIMERAS TRANSFORMACIONES

ELECTROMECANICO/A DE
MAQUINARIA DE OBRA (REF. 6896)
Belmonte de Miranda (ASTURIAS)
Oferta: 032019006896

27/11/2019

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Importante empresa referente a nivel mundial en maquinaria y equipos de bombeo,
transporte y proyeccién de hormigén, solado, yeso, gunita, etc, necesita incorporar
Electromecanico/a para trabajar en Belmonte de Miranda **FUNCIONES:
-Reparacion, revision y puesta en marcha de maquinaria tanto en obra como en
taller. -Inspecciones de conjunto pluma y bomba de hormigén. -Entrega de la
maquinaria ya reparada al cliente. -Transportar la maquinaria de bombeo a obra.
-Atencion al cliente. **REQUISITOS: -Formacion minima: FP Il en automocién,
electrénica y/o electricidad. Formacion en PRL. -Experiencia de al menos dos afios
en puestos similares. Conocimientos tedricos y practicos en electricidad, electronica,
mecanica y neumatica e hidraulica. -permiso de conducir, coche propio y
disponibilidad para desplazarse al centro de trabajo ubicado en Belmonte de
Miranda. **CONDICIONES: -Jornada completa. -Salario entre 25.000€ y
30.000€/brutos anuales en funcion de la experiencia. -Contratacion estable a través
de la empresa.

-Enviar CV actualizado a la direccion de correo electronico: ,
mailto:msolis@imancorp.es -Presentarse en la siguiente direccion: Av. Hermanos
Felgueroso, 6-bajo (Gijén) -Llamar al teléfono: 984 20 35 48, persona de contacto
Miriam Solis.

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

4 TUBEROS/AS INSTRUMENTISTAS
(REF.:6297)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032019006297

17/10/2019

Oficina: NAVIA

INSTALADOR/A LINEAS
TELECOMUNICACIONES (REF.: 6838)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019006838

22/11/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FRIGORISTA (REF. 7051)

Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032019007051
11/12/2019

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia minima de un afio. * Capacidad de trabajo en
equipo. * Se valorara formacion en ciclo formativo medio de instalaciones o similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por obra y
servicio determinado. * Jornada de trabajo completa. * Salario segun convenio del
metal del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Colocacion de tubing de acero
inoxidable. * Preparar equipos, herramientas, materiales, instrumentos y proceso de
trabajo, interpretando planos, instrucciones de trabajo y érdenes verbales. *
Construir Gtiles para el trazado curvado y armado de tubos y accesorios con el
equipo y herramientas adecuados. i

LAS PERSONAS INTERESADAS HABRAN DE ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
A LA DIRECCION DE CORREO <b>, mailto:navia.tubero@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE ELECTRICIDAD Y
CANALIZACION (TUBO) UBICAR EL CABLEADO ADECUADO PARA LA
INSTALACION DE EQUIPOS Y/O APARATOS ELECTRICOS. INSTALACION Y
MONTAJE DE SISTEMAS ELECTRICOS DE REGULACION Y CONTROL
INDUSTRIAL. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN EL SECTOR DE LA
ELECTRICIDAD Y CANALIZACION DE DATOS. CURSO PREVENCION RIESGOS
LABORALES. F.P. RAMA ELECTRICIDAD, ELECTROMECANICA O
TELECOMUNICACIONES. PERMISO DE CONDUCIR INTERPRETACION DE
ESQUEMAS ELECTRICOS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
POR OBRA. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE 1.200 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A

HREF='mailto:ADMINISTRACION2@MOVI-NET.COM'><B>ADMINISTRACION2@MOVI-NET.C

EL TRABAJO SE DESARROLLARA EN LUARCA, NAVIA, TAPIA DE CASARIEGO
Y VEGADEO. <b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA INSTALACION, REPARACION
Y MANTENIMIENTO DE TANQUES DE FRIO. <b>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: </b> CONOCIMIENTOS O FORMACION COMO
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Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

OFICIAL
INSTALADOR/A-MANTENIMIENTO
(AUTONOMO) REF. 7127

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019007127

12/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

INSTALADORES/AS ELECTRICISTAS
PARA ZONA CENTRO DE ASTURIAS
(REF.:7136)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007136

13/12/2019

Oficina: LANGREO

5 PUESTOS DE ELECTRICISTA (REF.
7140)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019007140

13/12/2019

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

20 INSTALADORES/AS ELECTRICISTAS
OFICIALES DE 12 O 22 PARA PALMA DE

MALLORCA(REF.6395).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032019006395
16/12/2019

Oficina: MIERES

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

FRIGORISTA. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS UN ANO EN LA
OCUPACION. PERMISO DE CONDUCIR CLASE B. <b>SE VALORARA:</b>
FORMACION PROFESIONAL DE: TECNICO EN INSTALACIONES FRIGORIFICAS
Y DE CLIMATIZACION O TECNICO SUPERIOR EN MANTENIMIENTO DE
INSTALACIONES TERMICAS Y DE FLUIDOS OTRA FORMACION
COMPLEMENTARIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8:30 A 13:30 Y DE 14:30 A
17:30 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF="mailto:friogoyoyfuentes@hotmail.com?subject=Frigorista.’><B>friogoyoyfuentes@hotmalil
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:Frigorista.

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar instalaciones de equipos de cafias de cerveza en
Gijon y Zona Central de Asturias -Mantenimiento y asistencia de averias
-Verificacion del acabado <b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos de
Electromecénica y Fontaneria -Experiencia -Permiso de conducir
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato como Trabajador Autbnomo Econdémicamente
Dependiente -Jornada completa

Las personas interesadas y que reunan los requisitos han de presentarse en el
domicilio de la empresa NOVARMAVE, SL Poligono Las Vias, Nave 16 - Meres
(Siero) con el CV, preguntando por Novo o Armando (Teléfono 649401392). <b>El
horario de atencién a los candidatos/as es exclusivamente de 8.30-10.30 horas</b>

Para realizar obras de instalacion eléctrica en viviendas, centros comerciales, y
también de tipo industrial. <b>Funciones:</b> - Montar, instalar, mantener y reparar
lineas eléctricas interiores y exteriores de baja tension y sistemas de puesta a tierra.
- Montar, instalar, mantener y reparar cuadros y automatismos eléctricos y cableado
interno de los mismos. - Montar, instalar, mantener y reparar instalaciones
singulares de edificios. <b>Requisitos:</b> - Experiencia y/o conocimientos
acreditables en instalaciones eléctricas en vivienda. - Curso béasico de Prevencion
de Riesgos Laborales de 60 horas y especifico de electricidad de 6 horas. - Carnet
de conducir B. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal por obra a jornada
completa. - Convenio colectivo del Metal de Asturias. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
ofertas150@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TRABAJOS DE REPARACION,
MANTENIMIENTO Y CONTROL PROPIOS DE INSTALACIONES INDUSTRIALES.
CALIBRACION DE EQUIPOS. CONTROL DE PROCESOS. <b>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: </b> FORMACION DE EGB, ESO O EQUIVALENTE.
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS 2 ANOS EN INSTALACIONES
ELECTRICAS INDUSTRIALES. PERMISO DE CONDUCIR CLASEB Y
DISPONIBILIDAD DE VEHICULO PARA LLEGAR AL CENTRO DE TRABAJO.
<b>SE VALORARA:</b> FORMACION PROFESIONAL DE GRADO MEDIO O
SUPERIOR DE LA FAMILIA DE ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA. PREVENCION
DE RIESGOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
OBRA O SERVICIO. JORNADA COMPLETA. HORARIO SEGUN CUADRANTE A
TURNOS ROTATIVOS DE MARNANA, TARDE Y NOCHE, DE LUNES A
DOMINGOS. SALARIO DE 16600 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF="mailto:rrhh.asturias2@tragsa.es?subject=Electricista><B>rrhh.asturias2 @tragsa.es</B>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: ELECTRICISTA.

<B>FUNCIONES:</B> Realizar instalaciones de baja y media tension en el
Aeropuerto de Palma de Mallorca. Trabajar con planos. Colocar bandejas y cuadros.
Tender mangueras. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia minima demostrable en el
oficio de 3 afios como oficial de primera o segunda. Estar en posesion del curso
basico de Prevencion de Riesgos Laborales de 60 horas y el especifico de
Electricidad. Tener los cursos de P.R.L.en Altura y de Plataformas Elevadoras.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por Obra o Servicio. Jornada:completa
y partida de 40 horas semanales,con horario laboral de:8 a al4 y de 16 a 18
horas,lunes a viernes. Sueldo:de 1500 euros brutos mensuales més dietas.
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ELECTRICISTA OFICIAL DE
13(REF.6852).

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032019006852
17/12/2019

Oficina: MIERES

MONTADOR/A (REF. 7183)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007183
17/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:popagiorgiana@hotmail.es.

<B>FUNCIONES:</B> Realizar instalaciones de electricidad de alta y baja tension.
Poner redes de telecomunicaciones. Instalar sistemas de detencién de incendios.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable minima de 3 afios en el oficio.
Estar en posesion de los cursos de Prevencion de Riesgos Laborales de nivel
basico y el especifico del puesto. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por
Obra o Servicio. Jornada:completa y partida con horario laboral de 8 a 13y de 15 a
18 horas. Sueldo:segun convenio del Sector del Metal del Principado de Asturias.
Puesto de trabajo:<b>ASTURIAS</b>.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:rrhh@indepa.eu.

<b>FUNCIONES:</b> -Tirfors, Pull-Lift, Diferenciales, Poleas, Mazas, Sopletes,
Gatos de cremallera, Gatos hidraulicos -Maniobras de montaje -Eslingado de
cargas, Re-envios -Montaje de piezas de todo tipo y peso -Puntear, interpretacion
de planos <b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos y manejo -Amplia experiencia en
montaje de tuberia industrial <ob>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral de obra o
servicio -Posibilidad de continuidad en futuras obras -Jornada completa -Salario
segun convenio colectivo del sector montajes y empresas auxiliares

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
rrhh@dsd-tecnologia.com'><B>rrhh@dsd-tecnologia.com</B></A> indicando en el
asunto el puesto.<BR/>

Sector Profesional: PESCA Y ACUICULTURA

PATRON/A DE EMBARCACION DE
PESCA (REF: 7194)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019007194

17/12/2019

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Sector Profesional: SANIDAD

<b>Tareas:</b> Manejar un barco de 11 metros de eslora. Embarcacion dedicada a
las artes menores de pesca : nasas, redes, trasmallo, aparejos de anzuelo, etc.
<b>Requisitos:</b> Estar en posesion del titulo de Patron Local de Pesca, o de
Patrén de litoral. Experiencia demostrable en la profesiéon. <b>Contrato:</b>
temporal, por duracion de la campafia. Retribucion a la parte ( quifion).

Las personas interesadas deben solicitar carta de presentacién a la empresa en su
Oficina de Empleo, o en la Oficina de Empleo de Avilés, Calle El Muelle, n° 8.

ENFERMERO/A (REF.: 6668)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019006668
12/11/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ENFERMERO/A (REF.6392)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032019006392
22/11/2019

Oficina: LUARCA

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

<b>FUNCIONES:</b> Atencion de necesidades basicas de internos residentes.
Prevencion y promocién de la salud, relaciones con centros de salud y especialistas.
Realizar curas, controles de sintrom, protocolos de enfermeria, control de
medicacion. <b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en Enfermeria.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato de 6 meses con posibilidad de
prorroga. Jornada completa. Salario de 1.347 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:directora@cgwashington.es'><B>directora@cgwashington.es</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES</b> A desempefiar en residencia geriatrica situada en Otur
(Valdés): -Realizacion de curas -Preparacion de la medicacién -Control sanitario de
los/as residentes del Centro -Coordinacion con los servicios publicos de salud
-Todas aquelas tareas propias del puesto y calificacion profesional
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de titulacion de Diplomatura y/o Grado en
Enfermeria -Disponer de medio de locomocioén para llegar al puesto de trabajo
situado en Otur(Valdés) -Se valora experiencia profesional en puesto similar
<b>CONDICIONES</b> -Modalidad y duracion del contrato de trabajo: a convenir
entre las partes -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo. a turnos (mafiana
y tarde) -Salario y resto de condiciones de trabajo: Convenio Colectivo del sector de
Residencias Geriatricas -Fecha de incorporacion al puesto de trabajo: inmediata
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GEROCULTOR/A (REF. 6965)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019006965
03/12/2019

Oficina: GIJON - MONTEVIL

FISIOTERAPEUTA (REF.: 6971)
Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032019006971
03/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ENFERMERO/A (REF.6173)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019006173
03/12/2019

Oficina; OVIEDO-ZUBILLAGA

ENFERMERO/A - DUE (REF.6545)
Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032019006545

04/12/2019

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ENFERMERO/A (REF. 6016)
Candamo (ASTURIAS)
Oferta: 032019006016
04/12/2019

Oficina: GRADO

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

Las personas interesadas en la oferta deberan enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electronico: <b>, mailto:gerentempresarial2016 @gmail.com</b>

<b>FUNCIONES </b> *Levantar, acostar, asear, vestir, dar comidas, administrar
farmacos en las horas de las comidas a los/las residentes *Hacer camas y ordenar y
limpiar *Hacer los cambios posturales, cambios de pafial, aplicar cremas y enemas
a los usuarios <b>REQUISITOS</b> -Experiencia trabajando en residencias de
mayores - Persona activa y participativa y con buen caracter para tratar a personas
mayores - Titulacion de Auxiliar de enfermeria, geriatria o clinica
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal, con posibilidad de prérroga, a
jornada completa de 40 horas/semana, (horario a concentar, segun necesidades);
incorporacion inmediata. Salario 900 € brutos/mes

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:residenciaeljardindesomio@gmail.com o llamar al
<b>teléfono 616354678</b> (atiende Begofia y/o Maria)

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION Y TRATAMIENTO DE PACIENTES EN
RESIDENCIA GERIATRICA. REALIZAR VALORACIONES DIAGNOSTICAS
ADECUADAS A LAS PATOLOGIAS QUE PRESENTE EL PACIENTE.
<b>REQUISITOS:</b> GRADO O DIPLOMATURA EN FISOTERAPIA.
EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 ANO EN PUESTO SIMILAR. RESIDENCIA EN EL
CONCEJO DE SALAS O LIMITROFES. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA. JORNADA PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES. SALARIO
SEGUN CONVENIO ESTATAL SERVICIOS A PERSONAS DEPENDIENTES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:GERUSIA@GERUSIA.COM"><B>GERUSIA@GERUSIA.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "FISIOTERAPEUTA"

<b>FUNCIONES:</b> ASISTENCIA A LAS PERSONAS USUARIAS EN UNA
RESIDENCIA DE MAYORES. ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS.
CONTROL Y SEGUIMIENTO DE HISTORIALES. COMUNICACION DE
INCIDENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN
ENFERMERIA. EXPERIENCIA LABORAL EN RESIDENCIAS DE MAYORES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 1 ANO DE DURACION.
JORNADA COMPLETA. SALARIO: SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
ATENCION A LAS PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA
PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>direccion.laflorida@domusvi.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar y administrar medicamentos segln prescripcion
facultativa. - Colaborar en la realizacion de la valoracion inicial y continua de la
situacion, necesidades y demandas de la persona dependiente. - Supervisar,
organizar y mantener el material de enfermeria y farmacia. <b>REQUISITOS:</b> -
Valorable experiencia en puesto similar. - Formacién requerida: Diplomatura o
Grado en Enfermeria. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral eventual por
circunstancias de la produccion de seis meses de duracién. - Jornada completa. -
Horario a turnos: de 7:00 a 15:00 horas, o de 14:00 a 22:00 horas. - Salario segun
Convenio Colectivo de Atencion a la Dependencia.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deben enviar su CV a la
siguiente direccion de correo electronico: , mailto:tsocial@lardenoega.com <b>Ref.:
DUE</b>

<b>LUGAR DE TRABAJO: GRULLOS (CANDAMO)</b> <b>REQUISITOS:
DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERIA</b>. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATO DE INTERINIDAD QUE SE PREVE POR VARIOS MESES; JORNADA
DE 30 HORAS SEMANALES, DE LUNES A VIERNES ENTRE LAS 8 Y LAS 14
HORAS; INCORPORACION INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: CURAS;
ADMINISTRACION DE MEDICACION; CONTROL DE LA TENSION;
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ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 3188)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032019003188

05/12/2019

Oficina: CANGAS DE ONIS

A.T.S. (REF.: 7035)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007035

10/12/2019

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AUXILIAR DE GERIATRIA (REF.7047)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019007047

10/12/2019

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.6087)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019006087
12/12/2019

Oficina; OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

ELABORACION DE INFORMES; RELACION CON EL SESPA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico <a href=
"mailto:gerusia@gerusia.com"><b>gerusia@gerusia.com</b></a>. Referencia:
Enfermero/a Candamo.

<b>FUNCIONES:</b> - COLABORAR EN LA REALIZACION DE LA VALORACION
INICIAL Y CONTINUA DE LA SITUACION, NECESIDADES Y DEMANDAS DE LOS
RESIDENTES. - PREPARAR Y ADMINISTRAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN
PRESCRIPCIONES FACULTATIVAS. - REALIZAR CURAS, REALIZAR SUTURAS
Y RETIRARLAS, REALIZAR VENDAJES, PREVENIR LA APARICION DE HERIDAS
Y ULCERAS CUTANEAS. - TOMAR LA PRESION SANGUINEA, EL PULSO, LA
TEMPERATURA. <b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESION DE
DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERIA. - SE VALORARA EXPERIENCIA
EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA A TURNOS. - SALARIO: 1347 EUROS
BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>acofinomedina@gmail.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>985947181</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Vigilar y atender las necesidades generales y sanitarias de
las personas usuarias del Centro. - Control y adecuacion de la farmacia y botiquin
del centro. - Realizar curas y otras intervenciones a residentes. - Preparar y
administrar los medicamentos segun prescripciones facultativas. - En general todas
aquellas actividades relacionadas con la profesion. <b>REQUISITOS:</b> - Estar
en posesion del titulo de Diplomatura o Grado en enfermeria.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 6 meses de duracién, con
posibilidad de prérroga - Incorporacion inmediata. - Jornada parcial de 10 horas
semanales. - Horario de lunes a viernes a convenir. - Salario de acuerdo con
Convenio colectivo marco estatal de servicios de atencion a personas dependientes
y desarrollo de la promocion de la autonomia personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de
correo <b>residenciagijon@gmail.com</b> Las personas candidatas no se
presentaran sin haber sido citados previamente.

<b>FUNCIONES:</b> - Ayuda personal para el vestido, alimentacion, aseo e
higiene personal. - Estimulacién y fomento de la maxima autonomia y participaciéon
de las personas atendidas en la realizacion de las actividades basicas de la vida
diaria. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesion del titulo de Técnico en cuidados
auxiliares de enfermeria o equivalente o del Certificado de Profesionalidad nivel 2 en
Atencién socio-sanitaria a Personas dependientes en instituciones sociales, o Titulo
Superior acreditado - Carnet de conducir (B) y vehiculo propio. - Experiencia
demostrable en puesto similar. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con
posibilidad de prérroga. - Jornada Completa. De lunes a domingo, con los
descansos reglamentarios. - Convenio colectivo marco estatal de servicios de
atencion a personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia
ersonal.
ICI%nviar CV actualizado a: , mailto :OFERTARESIDENCIASIERO@GMAIL.COM" >
<b>OFERTARESIDENCIASIERO@GMAIL.COM</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> MANTENIMIENTO DE LA HIGIENE Y DEMAS
NECESIDADES BASICAS DE LA VIDA DIARIA DE LOS USARIOS DE UN
RESIDENCIA DE MAYORES. REALIZAR LAS TAREAS DE LIMPIEZA Y
LAVANDERIA DEL CENTRO. <b>REQUISITOS:</b> TITULACION DE TECNICO/A
EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA, TECNICO/A EN ATENCION
SOCIOSANITARIA Y/O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES. EXPERIENCIA LABORAL DE AL MENOS 2 ANOS EN PUESTO
SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES DE
DURACION. JORNADA COMPLETA .HORARIO: A TURNOS DE MANANA Y
TARDE. SALARIO:1186 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: aramorrhh@gmail.com
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ENFERMERA/O REF: (5250)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019005250
13/12/2019

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ENFERMERO/A (REF. 5581)
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032019005581
13/12/2019

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

4 PUESTOS DE MEDICO/A
ESPECIALISTA UROLOGIA (REF.7171)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007171

16/12/2019

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ENFERMERO/A(REF.3567).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032019003567
16/12/2019

Oficina: MIERES

ENFERMEROJA (REF. 7016)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007016
17/12/2019

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

REF.AUXILIAR.

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LOS CUIDADOS DE ENFERMERIA EN
RESIDENCIA GERIATRICA. ADMINISTRAR LA MEDICACION SEGUN
PRESCRIPCION FACULTATIVA. VIGILANCIA Y CONTROL DE INCIDENCIAS.
<b>REQUISITOS.</b> DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES. SALARIO: 535 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>rgsantirso@residenciaoviedo.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> VIGILANCIA Y ATENCION DE ENFERMERIA A LAS
PERSONAS USUARIAS EN RESIDENCIA GERIATRICA. ADMINISTRAR LA
MEDICACION SEGUN PRESCRIPCION MEDICA. CONTROL Y COMUNICACION
DE INCIDENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN
ENFERMERIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
ATENCION A LAS PERSONAS DEPENDIENTES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>miguel@tusmayores.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la actividad de consultas propia de la especialidad.
- Realizar la actividad quirargica propia de la especialidad. - Realizar las guardias
localizadas. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion requerida: Licenciado o Grado en
Medicina. Especialidad en Urologia. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Indefinido. -
Jornada de Trabajo: Completa. - Horario de Trabajo: De lunes a viernes, de 08:00 a
15:00 horas y guardias. - Salario segun Convenio del Hospital de Jove.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, deberan enviar CV en
formato word. o pdf. <b>mas la autorizacién para su remision</b> a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto:empresas-oegijon3@asturias.org <b>Ref.:
7171</b> Para descargar autorizacion

<B>FUNCIONES:</B> Preparar y administrar medicacién en una Residencia de
Personas Mayores. Realizar curas. Redactar informes. Hacer las gestiones y
relaciones necesarias con el SESPA. <B>REQUISITOS:</B> Estar en posesion del
titulo de Diplomado/a o Grado en Enfermeria. Se valorara experiencia en la
especialidad con personas mayores. Preferiblemente con residencia en el Concejo
de Mieres o alrededores. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Interinidad.
Jornada:completa a turnos de mafiana:8 a 15,0 tarde:15 a 22 horas. Sueldo:seguln
convenio del sector de Servicios de Atencion a Personas Dependientes y Desarrollo
de la Promocion de la Autonomia personal.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:gerusia@gerusia.com<BR/>PONER COMO REFERENCIA:"ENFERMER@".

<b>FUNCIONES</b>: Control y adecuacion de medicamentos y botiquin.
Realizacion de curas y otras intervenciones a pacientes geriatricos. Suministro
pautado de medicamentos. Tomar constantes vitales: temperatura, frecuencia
cardiaca, tension arterial, etc. Para atencion en centro residencial privado de la
tercera edad. <b>REQUISITOS</b>: Diplomatura/Grado en Enfermeria. Experiencia
demostrable en la atencién de pacientes geriatricos. <b>CONDICIONES</b>:
Contrato temporal. Jornada parcial de 12 horas semanales. Horario de lunes a
viernes en funcién de la disponibilidad del profesional. Retribucién segin convenio
colectivo de servicios de atencion a las personas dependientes y desarrollo de la
autonomia personal.

Envie su curriculum profesional a través de la web www.acservicios.com ; enlace
"bolsa de empleo".
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GEROCULTOR/A (REF. 7206)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032019007206
17/12/2019

Oficina: NAVIA

ENFERMERO/A (REF.5547)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019005547
17/12/2019

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>REQUISITOS</b> * Estar en posesion del Titulo de cuidados auxiliares de
enfermeria o certificado de atencion sociosanitario. *Conocimientos basicos de
medicacion, y aplicacién de insulinas y tareas similares. <o>CONDICIONES
LABORALES</b> * Contrato laboral temporal de interinidad, para sustitucion *
Jornada de trabajo completa. * Horario de trabajo segin cuadrante vigente en la
empresa, en turnos rotativos <b>TAREAS</b> * Ayudar a los residentes en
actividades basicas de la vida diaria. * Colaborar con los otros profesionales del
centro en la realizaciéon de actividades sociales. * Realizar las tareas sanitarias
rutinarias, como aplicacién de cremas o cambio de apésitos.

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA HAN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A, mailto:residenciaserantes@mensajerosdelapaz.net

<b>FUNCIONES:</b> VIGILAR Y ATENDER LA SALUD DE LOS RESIDENTES,
PREPARAR Y ADMINISTRAR MEDICACION SEGUN PRESCRIPCION
FACULTATIVA, COLABORAR Y COORDINARSE CON EL RESTO DE
PROFESIONALES DEL CENTRO. <b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O
GRADO EN ENFERMERIA, SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA EN
ATENCION GERIATRICA. <b>CONCIONES:</b> Contrato indefinido, jornada
completa, horario de mafianas, salario y demés condiciones segin Convenio
Colectivo de Residencias Geriatricas.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA PUEDEN ENVIAR SU CV A:
<b>mcanteli1l960@gmail.com</b>

Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

AGENTE COMERCIAL. (REF. 6794)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019006794

20/11/2019

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA VENTA DE PRODUCTOS MAPFRE,
ASEGURADORES Y FINANCIEROS. INICIALMENTE SE INCORPORARA A UN
PROGRAMA DE FORMACION Y CAPACITACION CONTINUA EN
CONOCIMIENTOS TECNICOS Y COMERCIALES. <b>REQUISITOS:</b>
FORMACION ACADEMICA MINIMA DE BACHILLER O FORMACION
PROFESIONAL. SE VALORARA EXPERIENCIA EN VENTAS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO MERCANTIL. JORNADA COMPLETA. FIJO
MAS COMISIONES Y CARTERA.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>rmgarcl@mapfre.com</b>

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 6745)
Grandas de Salime (ASTURIAS)
Oferta: 032019006745

18/11/2019

Oficina: TINEO

GEROCULTOR/A (REF 6850)
Candamo (ASTURIAS)
Oferta: 032019006850
26/11/2019

Oficina: GRADO

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza y mantenimiento de oficinas aseos y vestuarios. -
Vaciado y limpieza de papeleras. - Desempolvado de mobiliario.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en la ocupacioén -Valorable pero no
imprescindible certificado de discapacidad de al menos 33% -Residencia en la zona.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada de trabajo parcial en horario
de 16:30 a 17:30 horas lunes miércoles y viernes(horario flexible) - Salario: 90 euros
brutos mensuales. - Fecha prevista de incorporacion:02/01/2020

las personas interesadas enviaran cv a insercion@cln.es indicando
<b>limp_brigadas</b>

<b>LUGAR DE TRABAJO</b>: SAN ROMAN DE CANDAMO.
<b>REQUISITOS</b>: IMPRESCINCIBLE CONTAR CON TITULACION MiNIMA
DE TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA, CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES, O CERTIFICADO DE
HABILITACION EXCEPCIONAL DEFINITIVA O PROVISIONAL PARA LA
CATEGORIA DE GEROCULTOR/A. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION DE
INTERINIDAD DE 8 MESES DE DURACION; JORNADA COMPLETA; TURNOS
ROTATIVOS DE MANANA, TARDE Y NOCHE; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN
EL CONVENIO COLECTIVO DE RESIDENCIAS GERIATRICAS DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: LLEVAR A CABO LA HIGIENE PERSONAL
DE LOS/AS USUARIOS/AS; COLABORAR EN EL MANTENIMIENTO DE LAS
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1 AUXILIAR DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF. 6880)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032019006880
27/11/2019

Oficina: LUARCA

LIMPIADOR/A (REF. 4797)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019004797
28/11/2019

Oficina: GIJON - MONTEVIL

25 PUESTOS DE ANIMADORES/AS
TURISTICOS EN <B>BALEARES</B>
(REF. 6904)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019006904

01/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

GEROCULTOR/A (REF. 6951)
Ponga (ASTURIAS)

Oferta: 032019006951
02/12/2019

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

HABITACIONES; DAR DE COMER A AQUELLOS/AS USUSARIOS/AS QUE NO
LO PUEDAN HACER POR Si MISMOS/AS: REALIZAR CAMBIOS POSTURALES
DE LOS/AS RESIDENTES; ACOMPANARLOS/AS EN LAS SALIDAS, PASEOS,
GESTIONES; LIMPIAR Y PREPARAR LOS MATERIALES Y APARATOS DE
BOTIQUIN. )

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>residenciamanolita@gmail.com </b>

<b>FUNCIONES:</b> * Limpieza de oficinas, aseos e instalaciones en general. *
Mantenimiento del orden en el puesto de trabajo. * Reposicion de jabon, papel
higiénico, bolsas en papeleras,etc. <b>PERFIL DEL CANDIDATO:</b> * No se
necesita formacién especifica. * Experiencia minima en puesto similar de 6 meses. *
Carnet de conducir y vehiculo propio para desplazarse (el trabajo se desarrolla en
dos centros de trabajo; uno en el centro de Luarca y otro a las afueras).
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato temporal a tiempo parcial, de 21
horas semanales. * Jornada de trabajo los lunes, miércoles y viernes en horario
partido, de 9:00 a 13:00 y de 16:00 a 19:00 * Salario segin convenio colectivo de
empresas de limpieza del Principado de Asturias.

Las personas que cumplan el perfil y estén interesadas en la oferta, deberan enviar
su curriculum vitae a la siguiente direccion de correo electrénico:
<b>insercion@cln.es</b> indicando como referencia AUXLIMP_LUARCA

<b>FUNCIONES</b> *Limpieza de las instalaciones del cliente: tienda, almacén y
despachos *Manejo de utensilios y productos de limpieza, adecuadamente *Retirada
de papeleras <b>REQUISITOS</b> -Imprescindible experiencia, demostrable, de
mas de 3 afios en tareas de limpieza -Muy valorable experiencia en limpieza
industrial, naves y almacenes -Disponibilidad para trabajar en horarios marcados
-Profesionalidad y organizacion <b>CONDICIONES</b> Contrato temporal, a 8
horas semanales, en horarios de: martes y jueves de 15:30 a 19:30 horas. Salario
segln Convenio de Alimentacion. Incorporacion en Diciembre 2019.

La personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a la direccion: , mailto:limpieza2018@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -Trabajo en hoteles de 3-4 estrellas en Baleares -Animacion
turistica en distintas especialidades: *Animacién deportiva & shows (para adultos y
adolescentes) *Animacion infantil y shows (woogi activity club) *Animacién de fitness
y shows (sportters garden hotels) <b>REQUISITOS:</b> -Titulaciones: Grado en
Turismo, Maestros/as Educacion Infantil y otras especialidades, TAFAD, Grado
INEF, Monitores Sociocultares, Técnicos/as Superiores Educacién Infantil y/o
Titulaciones Fitness -Imprescindible conocimientos de inglés nivel B2
-Conocimientos altos de alguno de los siguientes idiomas: aleman, sueco, italiano,
danés, holandés, francés, portugués, checo -Conocimientos y/o experiencia en
dindmicas de grupo, clases dirigidas, deportes, asociaciones juveniles, educacion...
-Se valorara conocimientos de danza moderna o clasica -Disponibilidad de marzo a
octubre <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 5 meses y medio a 7
meses de duracion -Jornada completa -Horario en turnos rotatorios de mafiana,
tarde o noche (hasta las 23.30 horas) -Formacién a cargo de la empresa -Salario de
1450 euros brutos mensuales -Alojamiento y manutencién a cargo de la empresa
-Reembolso de vuelos a la finalizacion del contrato

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV+copia de
los titulos +carta de presentacién a la siguiente direccién de correo electrénico: <A
HREF="mailto:
juan.alvarez@gardenhotels.com><B>juan.alvarez@gardenhotels.com</B></A> con
copia a <b>eures.grupomixto@sepe.es</b> <u>Los candidatos preseleccionados
seran citados a las pruebas que tendran lugar a partir de enero de 2020</u>

<b>FUNCIONES:</b> - PROPORCIONAR Y ADMINISTRAR LOS ALIMENTOS AL
USUARIO FACILITANDO LA INGESTA EN AQUELLOS CASOS QUE ASi LO
REQUIERAN. - REALIZAR LA HIGIENE PERSONAL DEL PACIENTE. - REALIZAR
TODOS LOS CAMBIOS POSTURALES NECESARIOS. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE AL MENOS UN ANO DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. -
FORMACION REQUERIDA: CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD "ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES", F.P. DE GRADO MEDIO "CUIDADOS AUXILIARES DE
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TECNICO/A DE UNAS Y PESTANAS
(REF. 6126)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032019006126

03/12/2019

Oficina; GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ESTETICISTA (REF.6985)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019006985
04/12/2019

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

LIMPIADOR/A (REF. 4303)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032019004303
04/12/2019

Oficina: GRADO

AYUDANTE DE PELUQUERIA (REF
6581)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032019006581

04/12/2019

Oficina: GRADO

JEFE/A DE LIMPIEZA LOCALES
HOSTELERIA (REF.: 6977)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019006977
04/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

ENFERMERIA" O EQUIVALENTE. - IMPRESCINDIBLE PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - sALARIO: 1151 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A: <b>AYUNTAMIENTO
DE PONGA, SAN JUAN DE BELENO, S/N - C.P. 33557 - PONGA</b>, A LA
ATENCION DE LA TRABAJADORA SOCIAL.

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion al cliente. - Disefio, realizaciéon y decoracién de
ufias de gel y acrilicas. - Extension de pestafias. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacion:
Téc. en Estética y Belleza y/o Téc. Superior en Estética Integral y Bienestar. -
Experiencia y/o conocimientos en ufias esculpidas (acrilicas, gel, decoraciéon a mano
alzada), reconstruccion de ufias mordidas en acrilico, esmaltado permanente y
extension de pestafias pelo a pelo. - Se valorara experiencia en maquillaje,
depilacion, micropigmentacion y/o microblading. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada completa. Cuarenta horas semanales distribuidas de lunes a
sabado. - Salario: 12600 euros brutos anuales.

Las personas interesadas deben enviar su cv a la siguiente direccion de correo
electrénico: , mailto:delegaciongijon@imancorp.es Indicando en el asunto:<b>CV
TECNICO/A DE UNAS</b>

<b>FUNCIONES</b>: - Depilaciones - Tratamientos faciales y corporales -
Manicura, pedicura - Otras tarea propias de esteticista <b>REQUISITOS</b>: -
Experiencia demostrable como esteticista de al menos 18 meses. - Manejo de
maquinas de uso en estética - Curso de Higiene y Microblading.
<b>CONDICIONES</b>: Contrato laboral temporal, a tiempo parcial, 20 horas
semanales de martes a viernes en horario a convenir con el trabajador. Salario de
525 euros brutos/mes

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan llamar al
teléfono 625430459 para entrevista. Atiende Isabel.

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO;
JORNADA DE 20 HORAS SEMANALES, DE LUNES A VIERNES Y SABADOS
ALTERNOS; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL
SECTOR DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS Y LOCALES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS; INCORPORACION INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: LIMPIEZA DE
COMUNIDADES DE VECINOS: LIMPIEZA DE SUELOS, CRISTALES Y
MOBILIARIO; RECOGIDA DE BASURA; PREPARACION Y CONTROL DE LOS
UTILES DE LIMPIEZA. SE VALORARA LA POSESION DE PERMISO DE
CONDUCIR.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:Grupolimpiezas@outlook.es"><b>Grupolimpiezas@outlook.es</b></a>.

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO DE TRABAJO A JORNADA PARCIAL DE 16
HORAS SEMANALES, POR ACUMULACION DE TAREAS DE 3 MESES DE
DURACION, CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. HORARIO: VIERNES Y
SABADOS DE 9:00 A 19:00 HORAS, CON DESCANSO DE 2 HORAS PARA LA
COMIDA. SALARIO BRUTO: 406 EUROS MENSUALES. <b>REQUISITOS</b>:
TITULACION EN PELUQUERIA. EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO.
<b>FUNCIONES</b>: ATENCION Y CORTESIA AL CLIENTE, LAVAR, PEINAR,
CORTAR, COLOR, LIMPIEZA E HIGIENE DE LAS AREAS Y UTENSILIOS DE
TRABAJO.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN LLAMAR PARA CONCERTAR
ENTREVISTA AL <b>985751953</b>. PREGUNTAR POR GRACIELA O MARIA.

<b>FUNCIONES:</b> GESTION DE LOS OPERARIOS/AS DE LIMPIEZA A SU
CARGO EN DISTINTOS LOCALES DE HOSTELERIA. LIMPIEZA DE LAS ZONAS
DE TRABAJO (SUELOS, MOBILIARIO..) GESTION DE LOS PEDIDOS DE
LIMPIEZA. CONTROL Y SUPERVISION DE LAS DISTINTAS TAREAS A
REALIZAR. <b>REQUISITOS:</b> <b>EXPERIENCIA EN GESTION DE EQUIPOS
DE TRABAJO</b> EXPERIENCIA EN LIMPIEZA DE GRANDES SUPERFICIES
PERMISO DE CONDUCIR DISPONIBILIDAD PARA TRABAJAR A TURNOS.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO DE 1.400 EUROS BRUTOS MENSUALES.
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PELUQUERO/A CANINA(REF:5551)
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032019005551

11/12/2019

Oficina: MIERES

MONITOR/A DE PINTACARAS REF:(
7083)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007083

11/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A DE GRAFFITI REF(7091)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007091

11/12/2019

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR CTDO. DE
PROFESIONALIDAD: "ACTIVIDADES
AUXILIARES DE CONSERVACION Y
MEJORA DE MONTES " PROGRAMA
JOVEN OCUPATE. (REF. 7095)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032019007095

11/12/2019

Oficina: POLA DE LENA.

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CV@CRIVENCAR.COM><B>CV@CRIVENCAR.COM</B></A><BR/>
ABSTENERSE ENVIAR C.V QUIEN NO CUMPLA LOS REQUISITOS.

<b>FUNCIONES:</b> Lavado de animales. Corte de pelo, utilizando la técnica que
precise. Secado y peinado. Vender articulos de elementos de mascotas.
<b>REQUISITOS:</b> No es necesaria experiencia previa en la ocupaciéon. Manejo
de todas las técnicas tijeras, maquina, striping etc... Formacién acorde con las
funciones a realizar. <o>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal,transformable en
Indefinido. Jornada: completa de 40 horas semanales, en horario laboral de 10 a 14
y de 16:00 a 20:00 horas de Lunes a Viernes. Sueldo: segun Convenio del Sector
del Comercio.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<br/>,
mailto:cafetal72@hotmail.com,O0<BR/>CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
<B>-TFNO.985087861-</B>,Y PREGUNTAR POR BERTA.

<b>FUNCIONES</b> -REALIZAR LA ACTIVIDAD DE PINTACARAS CON NINOS Y
NINAS DE 13 A12 ANOS. <b>REQUISITOS</b> -TITULACION RELACIONADA
CON LA EDUCACION O CON EL OCIO Y TIEMPO LIBRE -EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE REALIZANDO PINTACARAS A BUEN NIVEL -SE VALORARA
EXPERIENCIA EN EL CAMPO DE LA EDUCACION O EL OCIO Y TIEMPO LIBLE.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL, POR
OBRA Y SERVICIO. -JORNADA PARCIAL EN HORARIO DE 17:30 A 19:00 EL DIA
VIERNES 20 DE DICIEMBRE. -SALARIO A CONVENIR.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION:<A

HREF='mailto:personal@educartic.com'><B>personal@educartic.com</B></A><BR/>expecificar

en el asunto c.v. pintacaras y adjuntando a ser posible demostraciones de pinturas
realizadas.

b>FUNCIONES</b> -REALIZAR LA ACTIVIDAD DE PINTAR UN GRAFFITI EN LA
PARED DE UN COLEGIO JUNTO A ALUMNOS/AS DE 10 A 12 ANOS DE EDAD.
<b>REQUISITOS</b> -SE VALORARA TITULACION EDUCATIVA O ARTISTICA
-EXPERIENCIA DEMOSTRABLE Y DOMINIO DE LA TECNICA DEL GRAFFITI.
-PERSONA DINAMICA Y CON BUEN TRATO HACIA EL ALUMNADO.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL, POR
OBRA Y SERVICIO. -JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS MENSUALES, EN
HORARIO DE MANANAS. -SALARIO A CONVENIR.

IAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION:personal@educartic.com adjuntar blog, e imagenes de graffitis
realizados

<b>FUNCIONES:</b> Programar, impartir y evaluar la formacion teérica y practica
vinculada a los certificados de profesionalidad, en todas las fases del programa,
supervisando, dirigiendo y apoyando el desarrollo profesional del alumno-trabajador
en el desempefio de la obra. TAREAS: Elaboracion de materiales para las sesiones
formativas y la evaluacion. Evaluacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje.
Planificacion, coordinacion y tutorizacion de los trabajos del alumno-trabajador
durante el desempefio de la obra. Implementacién de documentacion administrativa
propia de los certificados de profesionalidad. Redaccién de informes y memorias.
Apoyo al programa de acompafiamiento al empleo y orientacion laboral.
Coordinacién con el resto del equipo profesional del programa y de la Fundacion.
<b>REQUISITOS:</b> Licenciado, ingeniero, arquitecto o el titulo de grado
correspondiente u otros titulos equivalentes. Diplomado, ingeniero técnico,
arquitecto técnico o el titulo de grado correspondiente u otros titulos equivalentes.
Técnico y Técnico Superior de la familia profesional de Agraria. Certificados de
profesionalidad de nivel 2 y 3 del area profesional de Forestal de la familia
profesional de Agraria. <b>1 ANO; 3 ANOS</b> <b>CONDICIONES</b> : Contrato
laboral temporal por "obra o servicio determinado”. Jornada completa Salario segin
convenio <b>"colectivo estatal de accién e intervencion social".</b> Datos de
contacto: Las personas interesadas y que retnan los requisitos exigidos podran
enviar Curriculum Vitae a la siguiente direccién de correo electronico:
<b>directoratecnica@fundacionsanfeliz.org, indicando en el asunto: "Monitor/a". La
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OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO
(REF.7116)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007116

12/12/2019

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

LIMPIADOR/A (REF: 7111)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007111
12/12/2019

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

EMPLEADA DE HOGAR (REF. 6853)
Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032019006853

12/12/2019

Oficina: TINEO

OFICIAL DE PELUQUERIA CON
CONOCIMIENTOS BASICOS DE
ESTETICA PARA A PONTENOVA
REF..7122

Vegadeo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007122
12/12/2019

Oficina: VEGADEO

EMPLEADA/O DE HOGAR (REF. 6964)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019006964

13/12/2019

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 7154)

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

fecha limite para dicho envio sera el 18 de diciembre de 2019. </b>

Las personas interesadas y que reunan los requisitos exigidos deben enviar su CV
a: directoratecnica@fundacionsanfeliz.org, indicando en el asunto "Monitor/a. La
fecha limite para dicho envio seréa el 18/12/2019.

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el mantenimiento de comunidades, empresas, etc.
- Efectuar labores generales de limpieza. <b>REQUISITOS:</b> - Por tratarse de un
Centro Especial de Empleo, tener reconocida por el Organismo competente, una
discapacidad en grado igual o superior al 33%. - Se valorara experiencia en
mantenimiento y limpieza. - Permiso de Conducir B. <o>CONDICIONES:</b> -
Contrato Laboral Temporal por circunstancias de la produccion de tres meses de
duracion. - Jornada Parcial de 30 horas semanales. - Horario de Trabajo: mafianas
de 08:00 a 14:00 horas. - Salario seguin Convenio Colectivo de Centros Especiales
de Empleo.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberan enviar CV
a: , mailto:TRABAJO@GRUPOLACAMPA.ES

<b>FUNCIONES</b>: LIMPIEZA DE CRISTALES. TRATAMIENTO Y LIMPIEZA DE
TODO TIPO DE SUPERFICIES.MANEJO DE BARREDORAS Y FREGADORAS
INDUSTRIALES. UTILIZACION DE MAQUINA ABRILLANTADORA Y DE
SEGADORA. LLEVAR A CABO LA LIMPIEZA'Y MANTENIMIENTO DEL
MOBILIARIO. REALIZAR Y MANTENER LA LIMPIEZA DE PAREDES Y
TECHOS.<br/><b>REQUISITOS</b>: EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
EMPRESAS DEL SECTOR. PERMISO DE CONDUCIR
B.<br/><b>CONDICIONES</b>:CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA PARCIAL DE 3 HORAS DIARIAS.
HORARIO A CONVENIR. SALARIO: 417 EUROS BRUTOS MENSUALES. SEGUN
CONVENIO DE LIMPIEZA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:SMINTEGRASL@GMAIL.COM

Para localidad del municipio de Salas <b>FUNCIONES:</b> -Apoyo a persona
mayor en tareas basicas de la vida diaria. -Movilizacién, higiene. -Acompafiamiento.
<b>REQUISITOS:</b> -Persona responsable. -Experiencia.
<b>CONDICIONES.</b>. - Jornada y horario a convenir en funcién de las
necesidades de la contratante. -SMI a prorrata de la jornada realizada. -Descansos
legalmente establecidos

Las personas interesadas llamar <b>al 630524140</b> <b>A PARTIR DE LAS 5 DE
LA TARDE</b>

FUNCIONES: ***Recepcion y atencion de clientes. ***Lavado, corte, peinado y
tratamientos capilares. ***Limpieza y reposicion de materiales y control de
existencias. CONDICIONES: ***Contrato temporal. ***Jornada completa de 8 horas
diarias. ***Salario segin convenio vigente.

Personas interesadas enviar curriculum al correo electrénico: aisabelgr@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Supervisar las actividades diarias de persona de la
tercera edad residente en el centro de Gijon. <br/>- Llevar a cabo la limpieza diaria
de habitaciones, cocina, saldn, etc. <br/>- Plancha y lavanderia. <br/>- Preparar
comida.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia minima de una afio en
puesto de trabajo similar. <br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal a
jornada completa. <br/>- Horario de lunes a sabados con los descansos legalmente
establecidos.<br/>- Retribucion: 1.050 euros brutos mensuales (prorrata pagas
extraordinarias incluidas).

Enviar curriculum vitae a: , empleohogar20@gmail.com

<b>IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD RECONOCIDA EN UN GRADO MINIMO
DEL 33%</b>. <b>CONDICIONES</b>: JORNADA DE 12 HORAS Y MEDIA
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Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032019007154
13/12/2019

Oficina: GRADO

AUX. DE AYUDA A DOMICILIO INTERNA
FINES DE SEMANA (REF:7147)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007147

13/12/2019

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

MONITOR/A DE GIMNASIO CON
DISCAPACIDAD (REF. 6391)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019006391
16/12/2019

Oficina: AVILES-EL MUELLE

12 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
"LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS".
PROGRAMA JOVEN
OCUPATE.AYUNTAMIENTO DE GOZON
(REF.7167)

Gozbn (ASTURIAS)

Oferta: 032019007167

16/12/2019

Oficina: AVILES-G.ABARCA

MENTOR/A JOVEN OCUPATE
AYUNTAMIENTO DE GOZON(REF: 7172)
Gozén (ASTURIAS)

Oferta: 032019007172

16/12/2019

Oficina: AVILES-G.ABARCA

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.6518)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032019006518

SEMANALES, DE LUNES A VIERNES ENTRE LAS 15:00 Y LAS 17:30 HORAS;
CONTRATACION INICIAL POR 6 MESES CON POSIBILIDAD DE CONVERSION
EN INDEFINIDA; FECHA PREVISTA DE INCORPORACION: EL 3 DE ENERO DE
2020; SALARIO DE 340 EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>FUNCIONES</b>:
LIMPIEZA DE OFICINAS: SUELOS, CRISTALES Y MOBILIARIO; RECOGIDA DE
BASURA; PREPARACION Y CONTROL DE LOS UTILES DE LIMPIEZA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=
"mailto:insercion@cln.es"><b>insercion@cln.es</b></a>.

<b>FUNCIONES:</b> El aseo e higiene personal, habitual o especial de persona
dependiente Ayuda para el vestido, calzado, alimentacion, traslados y movilizacion
dentro del hogar. Acompafiamiento. Estimulacién y fomento de la maxima
autonomia y participacion de las persona atendida en la realizacion de las
actividades basicas de la vida diaria. Fomento de habitos de higiene y orden.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible certificado de profesionalidad de atencion
sociosanitaria a personas dependientes en el domicilio o en instituciones o
equivalente, o titulo de auxiliar de enfermeria o equivalente. Experiencia minima de
1 afio en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal (Interna
desde las 21:00 horas del viernes a las 09:00 horas de los lunes) Salario segin
convenio de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.

Enviar CV actualizado a : , mailto: asindaupe@asindaupe.es

<b>TAREAS:</b> PROGRAMAR Y CONTROLAR LA PRACTICA DEPORTIVA.
SUPERVISAR LA PUESTA APUNTO DE LAS INSTALACIONES Y APARATOS.
INSTRUIR A LOS USUARIOS EN LA REALIZACION DE EJERCICIOS.
<b>REQUISITOS:</b> CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD DE AL MENOS 33%,
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. PREFERIBLE MAYORES DE 45 ANOS.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
PELUQUERIAS, INSTITUTOS DE BELLEZA'Y GIMNASIOS.

CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELEFONO: 684 602 983 (TATIANA)

<b>FUNCIONES:</b> Desarrollar acciones de formacion en alternancia con el
empleo para la obtencion del Certificado de Profesionalidad de nivel | (SEAG0209)
"Limpieza en espacios abiertos e instalaciones industriales". <b>REQUISITOS:</b>
Ser desempleado mayor de 16 afios y menor de 30. Estar inscrito en el fichero del
Sistema Nacional de Garantia Juvenil en el momento de acceso al programa.
Cumplir los requisitos establecidos para formalizar un contrato para la formacion y el
Aprendizaje. No poseer el C.P. de "Limpieza en espacios abiertos e instalaciones
industriales". <b>CONDICIONES:</b> Contrato para la Formacion y el Aprendizaje
de 6 meses de duracién. Jornada completa. Horario de 8.00 a 15.00 horas.

Las solicitudes podran presentarse en el Registro General del Ayuntamiento de
Gozon, Plaza de la Villa, 2 de Luanco (Gozo6n) entre los dias 17 y 19 de Diciembre
(ambos incluidos) en horario de 9.00 a 14.00 horas. Las <b>BASES E IMPRESO
DE SOLICITUD</b> pueden consultarse , http://bit.ly/35sX85c" target= "blank

<b>FUNCIONES:</b> Impartir las competencias clave, habilidades laborales, la
formacion transversal y la orientacion para el empleo. Participar en el disefio de
actividades. Colaborar con los monitores en la programacioén y en la evaluacion.
<b>REQUISITOS:</b> Los requisitos generales establecidos en la base segunda y
quinta de la convocatoria y los especificos de la base sexta de la convocatoria.
Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por obra y
servicio. Jornada parcial 7 horas diarias de lunes a viernes en horario de 8 a 15
horas. Media jornada para cada uno de los dos proyectos jéven ocUpate

Las personas interesadas podran presentar su solicitud y demas documentacion
exigida, en el Registro General del Ayuntamiento de Gozon: Plaza de la Villa, 2 -
33440 Luanco (Gozén) desde el dia 17 al 19 de diciembre de 2019, ambos
incluidos, en horario de 9 a 14 horas. Para mas informacién consulte las bases de la
convocatoria: , https://bit.ly/2tgpb9M" target= "blank.

<b>REQUISITOS</b> -Imprescindible estar en posesion de Diplomatura o Grado en
Terapia Ocupacional -Se valora experiencia en puesto similar -Disponer de medio
de locomocion para llegar al puesto de trabajo situado en Otur(Valdés)
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16/12/2019
Oficina: LUARCA

MONITOR/A DE RADIO (REF. 7166)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007166

16/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE PERSONAL DE
LIMPIEZA (REF.7159)

Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032019007159
16/12/2019

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ORIENTADORES/AS LABORALES (
REF: 7186)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019007186

17/12/2019

Oficina: AVILES-EL MUELLE

12 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
"LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS"
PROGRAMA JOVEN OCUPATE.
AYUNTAMIENTO DE CASTRILLON
(REF.7189)

Castrillén (ASTURIAS)

Oferta: 032019007189

17/12/2019

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

<b>FUNCIONES</b> A desarrollar en residencia gerontolégica -Organizar y realizar
terapias funcionales, cognitivas, socio-afectivas y ltdicas -Efectuar valoraciones
integrales e individuales -Realizar la rehabilitacion funcional de los/as residentes en
colaboracion con el fisioterapeuta -Colaborar con el servicio multidisciplinar del
centro en el seguimiento y evaluacion de las personas usuarias del servicio
<b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal inicial de tres meses de duracién con
posibilidad de conversién en indefinido -Jornada de trabajo: a tiempo parcial
-Horario de trabajo: de lunes a viernes (mafianas de 10.00 a 12.30 horas y tardes de
17.00 a 19.30 horas) sabados (de 10.00 a 12.30 horas) -Salario y resto de
condiciones: Convenio de Establecimientos Residenciales del Principado de
Asturias -Fecha prevista de incorporacion al puesto: inmediata

Enviar curriculum a la siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:gerentempresarial2016 @gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir actividad-taller de radio a nifios/as de 8 a 12 afios
-Preparar el contenido de las clases -Seguimiento del alumnado
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia trabajando con nifios/as de 8 a 12 afios
-Conocimiento de la radio escolar para elaborar un programa de radio escolar
sencillo -Valorable toda titulacion relacionada con la educacion -Permiso de conducir
y vehiculo propio -Persona muy dinamica, activa y responsable -Residencia en Gijén
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de enero a mayo -Jornada
parcial de 3 horas semanales -Horario lunes y martes de 13.30-15.00 horas -Salario
segun convenio de formacion no reglada

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV actualizado
a la siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
personal@educartic.com'><B>personal@educartic.com</B></A><BR/>Indicar en el
asunto <i>"CV Radio Gijon"</i>

<b>LOS PUESTOS DE TRABAJO SON EN LA RAYA-SAN ISIDRO (ALLER)</b>
<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA LIMPIEZA DE LA INSTALACIONES DE UN
HOTEL. MANTENIMIENTO DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO. CONSERVACION
DE LOS UTENSILIOS Y PRODUCTOS DE LIMPIEZA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL (HASTA SEMANA SANTA). JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE 09 A 17 HORAS. SALARIO: 1265,27 EUROS BRUTOS
MENSUALES. DISPONIBILIDAD DE ALOJAMIENTO.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
fernandohrlabrana@gmail.com O CONTACTAR EN EL TFNO. 649287417 A/A DE
FERNANDO.

<i>Tareas:</i> Desarrollar las acciones en materia de Orientacion Profesional para
el empleo conforme a las directrices descritas en el Programa Integral de
Orientacion y Mejora de la Empleabilidad (PIOME) 2019-2020. Diagnéstico
individualizado y elaboracion del perfil del usuario. Itinerario personalizado de
empleo. Servicios grupales. <i>Perfil:</i> Estudios universitarios, preferentemente
en Psicologia, Pedagogia, Psicopedagogia,Sociologia,Relaciones Laborales,
Derecho y/o Economia. Experiencia profesional de al menos un afio en programas
OPEA y/o PIOME. Formacién complementaria en orientacion profesional. Dominio
de herramientas informaticas y manejo de redes sociales. <i>Contrato:</i> por
duracion de obra o servicio ( hasta el 30 de septiembre de 2020). Jornada de 38
horas semanales. Salario segun el convenio de la Ensefianza no reglada. Ubicacién
de los puestos de trabajo en Avilés,Gijon,Grado,Oviedo, Luarca,Navia,Cangas del
Narcea,Vegadeo y Pravia.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a : asturias@ftsi.es

<b>FUNCIONES:</b> Desarrollar acciones de formacion en alternancia con el
empleo para la obtencién del Certificado de Profesionalidad de nivel | (SEAG0209)
"Limpieza en espacios abiertos e instalaciones industriales". <b>REQUISITOS:</b>
Ser desempleado mayor de 16 y menos de 30 afios. Estar inscrito como
demandante de empleo en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias.
Estar inscrito en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral para la formacion y el aprendizaje de 6
meses de duracion. Jornada completa. Horario: de lunes a viernes de 8.00 a 15.30
horas.

Las solicitudes podran presentarse en el Negociado de Personal del Ayuntamiento
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MENTOR/A JOVEN OCUPATE

AYUNTAMIENTO DE CASTRILLON (REF:

7191)

Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032019007191
17/12/2019

Oficina: AVILES-G.ABARCA

MONITOR/A DE YOGA (REF. 7193)
Villaviciosa (ASTURIAS)

Oferta: 032019007193

17/12/2019

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 7203)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007203

17/12/2019

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

OPERARIO/A DE LIMPIEZA(REF.7200).

Riosa (ASTURIAS)
Oferta: 032019007200
17/12/2019

Oficina: MIERES

PELUQUERO/A (REF.: 7188)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007188
17/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

de Castrillén: Plaza de Europa, 1 de Piedras Blancas, entre los dias 17 y 21 de
diciembre en horario de 9.00 a 13.30 horas (Excepto el dia 21 en que la solicitud
s6lo podra hacerse a través del registro teleméatico). Las <b>BASES DE LA
CONVOCATORIA</b> , http://bit.ly/2Prk2ED" target= "blank

<b>FUNCIONES:</b> Impartir las competencias clave, habilidades laborales, la
formacion transversal y la orientacion para el empleo. Participar en el disefio de
actividades. Colaborar con los monitores en la programacion y en la evaluacion.
<b>REQUISITOS:</b> Los requisitos especificados en las bases generales y las
bases especificas: estar en posesion del titulo de licenciado/a o grado en
Psicologia, Pedagogia o Psicopedagogia. Estar en posesion del permiso de
conducir clase B1 y disponer de vehiculo. <o>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
por obra y servicio. Duracién 6 meses. Jornada de trabajo completa 37,5 horas
semanales.

Las personas interesadas podran presentar su solicitud y deméas documentacién
exigida en el Negociado de personal del Ayuntamiento de Castrillon, Plaza de
Europa, 1 - Piedras Blancas (Castrillén) desde el dia 17 al 21 de diciembre 2019,
ambos incluidos, en horario de 9 a 13:30 horas. (exepto el sdbado que la
presentacion sera por registro telematico). Para mas informacién consulte las Bases
de la convocatoria y la solicitud , https://bit.ly/2PrzhIM" target= "blank.

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Preparar e impartir clases de yoga para ayudar a
mejorar la salud fisica y mental de los alumnos mediante la realizacion de
movimientos y posiciones simples. <br/>- Aplicar técnicas de respiracion, relajacion
y meditacion. <br/>- Organizar, dinamizar y evaluar la
actividad.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia minima de un afio en
imparticion de clases de yoga. <br/>- Formacién: Grado en Educacion Fisica o
INEF. <br/>- Se valorara disponer de titulaciéon especifica de monitor/a de
yoga.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal. <br/>- Jornada parcial
de 10 horas semanales con horario de mafianas y tardes.<br/>- Retribucion segun
Convenio Colectivo de ensefianza y formacion no reglada.

Enviar curriculum vitae a: , mailto:info@belconsultores.com. Indicar referencia
"YOGA VILLAVICIOSA"

<b>FUNCIONES</b>: Atender a personas con discapacidad dependientes en sus
domicilios. Prestar apoyo en la higiene personal, en la ingesta de alimentos y para el
vestir. Cambios posturales. <b>REQUISITOS</b>: Experiencia en atencion a
domicilio. Formacion: certificado de profesionalidad en atencién sociosanitaria en el
domicilio o auxiliar de ayuda a domicilio, auxiliar de enfermeria. Permiso de conducir
y vehiculo propio. <b>CONDICIONES</b>: Contrato temporal. Media jornada (20
horas semanales). Retribucion segun convenio colectivo del sector del Servicio de
Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de Asturias.

Envle su curriculum profesional a: , mailto:GESTION2@COCEMFEASTURIAS.ES

<B>FUNCIONES:</B> Limpiar una oficina. Hacer limpieza y abrillantado de cristales
y suelos. Limpiar el mobiliario. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia minima
demostrable de 1 afio en el oficio. Encontrarse en situacion de desempleo.
Residencia en Riosa o alrededores. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de
Sustitucién por Interinidad. Jornada:parcial de 1 horas y 23 minutos semanales con
trabajo efectivo los miercoles de 9,30 a 10,43 horas. Sueldo:segun convenio del
Sector de la Limpieza del Principado de Asturias.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA CONCERTAR CITA PREVIA EN EL
<B>-TFNO:984086424-</B>,PREGUNTANDO POR RAQUEL,EN HORARIO DE
8.30 A 18 HORAS,LUNES A JUEVES,O 8,30 A 14 HORAS,VIERNES.

<b>FUNCIONES:</b> Lavar y tratar el cabello, marcar y peinar, aplicar color,
mechas, desrizar y ondular, dar tratamientos. Acoger y asesorar a los clientes/as
sobre tratamientos y peinados Mantenimiento del area de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 2 afios en puesto similar. Valorable
formacioén de peluqueria. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato de
interinidad. Jornada parcial de 13 horas y media a la semana. Salario segun
convenio peluqueria.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
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HREF='mailto:BOBOLETUS@GMAIL.COM'><B>BOBOLETUS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

INFORMATICO/A (REF.: 6788) <b>FUNCIONES:</b> GESTION, MANTENIMIENTO Y SOPORTE INFORMATICO
Oviedo (ASTURIAS) DE REDES, EQUIPOS, PAGINAS WEB. DESARROLLO DE PROYECTOS,
Oferta: 032019006788 GESTION DE BASES DE DATOS. <b>REQUISITOS:</b> FORMACION MINIMA
20/11/2019 F.P. SUPERIOR RAMA INFORMATICA CONOCIMIENTO DE WORDPRESS,

DRUPAL, .NET REDES, MOODLE, SCORM IMPRESCINDIBLE CONOCIMIENTO

NIVEL MEDIO ALTO UN IDIOMA(INGLES, FRANCES, ITALIANO)

<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA CON

POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA Y

PARTIDA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE CONSULTORIA Y ESTUDIOS DE

MERCADO.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHHCONSULTORIAO@GMAIL.COM'><B>RRHHCONSULTORIAO@GMAIL.CO
EN ASUNTO INDICAR "INFORMATICA"

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DISENADOR/A GRAFICO/A EN <b>FUNCIONES</b> *Manejo de programas de disefio grafico, adobe illustrator,
PRACTICAS (REF. 6863) adobe photoshop, corel draw, etc. <b>REQUISITOS</b> -Conocimientos de disefio
Gijén (ASTURIAS) gréafico y manejo de programas de disefio grafico, illustrator, photoshop, corel, etc
Oferta: 032019006863 -Formacion de disefiador/a gréafico/a (técnico/a o grado en disefio grafico) -Carnet de

26/11/2019 conducir B y vehiculo propio -Persona de 20 a 25 afios (para contrato en practicas),
- . preferiblemente residente en Gijon

Oficina: GIJON - MONTEVIL Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar

C.V. ala direccion: , mailto:ofertaemp@gmail.com indicando <b>ref: disefiador/a en

practicas</b>

AUXILIAR DE PRODUCCION(REF.:6917) <b>FUNCIONES:</b> - Creacion de disefios en distintos medios y soportes

Gijon (ASTURIAS) (offline/online), - Tratamiento y composicion de imagenes y contenidos, - Creacion
Oferta: 032019006917 de gréficas y disefios, disefio de material para marketing, - Creacion de carteleria,
28/11/2019 flyers, , logos,...etc. <b>REQUISITOS:</b> - Dominio avanzado del paquete de
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA adobe (photoshop, illustrator, indesign). - Demostrable experiencia en proyectos

destinados a imprenta y fabrica. - Se valora conocimientos de disefio web y
programas de modelado. - Formacion requerida:Grado Universitario en DISENO
GRAFICO, CFGS DE DISENO Y EDICION DE PUBLICACIONES IMPRESAS Y
MULTIMEDIA o titulaciones similares. - Valorable nivel alto de inglés. -
Imprescindible disponibilidad para viajar en ocasiones puntuales.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por obra o servicio. - Jornada
completa. - Horario de 9:30a 14:30. - Salario y demas condiciones salariales segun
convenio colectivo de Eventos y Producciones de Galicia.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar Enviar<b> C.Vy
portfolio</b> a la direccion de correo electrénico indicada en la oferta.
<b>jobs@bringthenoise.events </b>

PROGRAMADORI/A - DISENADOR EN 3D <u>Tareas:</u> Mantenimiento de los sistemas y equipos informéticos de la

(REF: 6998) empresa, realizacién de los planes técnicos y disefio 3D, preparacién de los
Avilés (ASTURIAS) presupuestos, gestion de los pedidos enviados a fabricacion.- <u>Requisitos:</u>
Oferta: 032019006998 Experiencia minima de dos afios. Manejo de herramientas de disefio (Teowin,
05/12/é019 Autocad, Suite Adobe). Conocimientos de propramacion PHP/ SQL. Mantenimiento

e . de servidores. F.P. familia profesional de Informatica y Comunicaciones.
Oficina: AVILES-EL MUELLE <u>Contrato:</u> temporal, con opcién a prérroga posterior. Jornada completa.
Horario de 9:00 a 13:00 h, y de 16:00 a 20:00 horas. De lunes a viernes.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
ruben@cocinas-asturcon.com (Indiquese la ref: informético).-

INGENIERO/A DE PROCESOS <b>FUNCIONES:</b> Desarrollo de ingenieria conceptual, disefio y basica para el
(REF:6842) sector de OIL&GAS y QUIMICO. Optimizacion de los procesos industriales,
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Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032019006842
10/12/2019

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE (REF:
7126)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007126

12/12/2019

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

INGENIERO/A DE SOFTWARE I+ D (REF.
6939)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019006939

13/12/2019

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ADMINISTRATIVO/A (REF.:7144)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019007144
13/12/2019

Oficina; LANGREO

PROGRAMADOR/A REACT NATIVE
(REF.:7148)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007148

16/12/2019

Oficina: LANGREO

asistencia técnica y apoyo a la puesta en marcha de instalaciones.
<b>REQUISITOS:</b> Ingeniero quimico, industrial o similar, se valoraran otras
especialidades,con al menos, 4 afios de experiencia en alguno de los sectores. Se
valorard, asimismo, la experiencia en ingenierias para plantas quimicas y/o del
papel y la participacion en proyectos EPC de alguno de los sectores. Inglés alto
hablado y escrito (C1). Permiso de conducir y vehiculo propio. Disponibilidad para
viajar dentro de Espafia y puntualmente al exterior. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal. Jornada completa ( de lunes a jueves en horario de: 08:30 a
13:00 y de 15:00 a 19:00 horas, y los viernes de 08:30 a 14:00 horas) Salario y
demas condiciones segun Convenio del Metal.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberan enviar su C.V.
actualizado a la siguiente direccion : , mailto: montajes_llanera@grupocobra.com

<b>FUNCIONES</b>: REALIZAR TAREAS DE CONTABILIDAD Y FACTURACION.
TRAMITACION CAJA Y BANCOS. GESTIONAR EL ARCHIVO EN SOPORTE
CONVENCIONAL E INFORMATICO. REALIZAR REGISTROS CONTABLES.
TODAS LAS TAREAS RELACIONADAS CON CONTABILIDAD Y
ADMINISTRACION.<br/><b>REQUISITOS</b>: EXPERIENCIA EN EL SECTOR.
VALORABLE EN EMPRESA DE MAQUINARIA, HERRAMIENTAS O FERRETERIA.
CONOCIMIENTOS EN SOFTWARE DE CONTABILIDAD Y EXCEL. MANEJO DE
BANCA ELECTRONICA. TITULACION: GRADO EN ADE, EMPRESARIALES, O
ADMINISTRATIVO GRADO SUPERIOR.<br/><b>CONDICIONES</b>:CONTRATO
LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE COMERCIO MAS SABADOS POR LA MANANA.
SALARIO: SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:RRHHMVEGA@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES:</b><br/>- En dependencia del director de robética social e
ingenieria artificial, desarrollar soluciones de software que satisfagan los
requerimientos de los proyectos planificados.<br/>- Proceder a la implantacion de
las mismas. <br/>- Analizar resultados.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-
Experiencia demostrable basada en el desarrollo de aplicaciones nativas para
Android; Android SDK; desarrollos de Interface; desarrollos JAVA. <br/>-
Conocimientos en consumo y desarrollo de webservice REST.<br/>- Formacion:
Ciclo Formativo Grado Superior Informatica o afines; Ingenieria Técnica en
Informéatica o afines.<br/><b>CONDICIONES:</b> <br/>- Contrato indefinido a
jornada completa. <br/>- Horario: en principio de lunes a jueves de 09:00 a 14:00 y
de 15:00 a 18:15 horas; viernes de 08;00 a 15:00 horas. Posibilidad de flexibilidad
horaria.<br/>- Retribucién: 17.500 euros anuales. Comedor, teletrabajo, medidas de
conciliacién, seguro médico.

Enviar curriculum vitae a: , mailto.rrhh@alisys.net. Indicar en el asunto la referencia
"ING. SOFTWARE | + D."

<b>Funciones:</b> - Confeccién de néminas, seguros sociales y contratos de
trabajo. - Realizar la comunicacioén a las distintas administraciones, bien
presencialmente o a través de los medios electronicos disponibles. - Manejo de
aplicaciones informaticas. <b>Requisitos:</b> - Titulacion de Diplomatura o Grado
en Relaciones Laborales. - Carnet de conducir. - Experiencia demostrable en puesto
similar. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial en horario de
mafianas. - Convenio colectivo de oficinas y despachos.

Enviar curriculum a: , mailto: navcorreo@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Trabajar en el equipo de desarrollo de aplicaciones moviles
junto a los demas miembros del equipo y el product owner. - Disefiar (arquitectura) e
implementar (codificar) las mejores soluciones para cada problema. -
Responsabilizarse de la estabilidad y escalabilidad de los componentes de la
plataforma. - Ser responsable de los despliegues de cédigo en produccion.
<b>Habilidades requeridas:</b> - Buena capacidad analitica. - Habilidad para
trabajar de forma proactiva y responsable juntamente con los demés miembros del
equipo. - Mentalidad centrada en el cliente. - Focus en construir y entregar
productos desde concepto hasta mercado. <b>Requisitos importantes:</b> -
Experiencia trabajando con metodologias Agiles, preferiblemente Scrum -
Experiencia con Azure DevOps, Git - Experiencia con APIs REST. - Escribir codigo
limpio, pruebas unitarias y pruebas de integracion. - Experiencia en React Native,
Redux, - CI/CD pipelines - Conocimientos de despliegue en iOS y Android. -
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PROGRAMADOR/A BACKEND.NET
(REF.:7156)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007156

16/12/2019

Oficina: LANGREO

10 TELEOPERADORES/AS(REF.5868).
San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032019005868

17/12/2019

Oficina: MIERES

Familiaridad con Domain Driven Design - Preocuparse por las buenas practicas en
programacion. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa. - Convenio Colectivo de Contact Center. - Incorporacion inmediata.
Envie su curriculum a: , mailto: comercial@grupotks.com

<b>Funciones:</b> - Trabajar en el equipo de desarrollo de aplicaciones web junto a
los deméas miembros del equipo y el product owner. - Disefiar (arquitectura) e
implementar (codificar) las mejores soluciones para cada problema. -
Responsabilizarse de la estabilidad y escalabilidad de los componentes de la
plataforma. - Ser responsable de los despliegues de cédigo en produccion.
<b>Habilidades requeridas:</b> - Buena capacidad analitica. - Habilidad para
trabajar de forma proactiva y responsable juntamente con los deméas miembros del
equipo. - Mentalidad centrada en el cliente. - Focus en construir y entregar
productos desde concepto hasta mercado. <b>Requisitos importantes:</b> -
Experiencia trabajando con metodologias Agiles, preferiblemente Scrum -
Experiencia con Azure DevOps, Git y Visual Studio - Experiencia con APIs REST. -
Escribir cédigo limpio, pruebas unitarias y pruebas de integracion. - Experiencia en
.NET Core - Experiencia con SQL Server - CI/CD pipelines - Familiaridad con
Domain Driven Design - Preocuparse por las buenas practicas en programacion.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Convenio
colectivo de contact center. - Incorporacién inmediata.

Envie su curriculum a: , mailto: comercial@grupotks.com

<B>FUNCIONES:</B> Recepcionar y emitir lamadas. Realizar ventas teléfonicas.
Atender a los clientes/as. Resolver incidencias. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
demostrable en ventas teléfonicas o en el sector comercial en general.
Preferiblemente con residencia en la zona. Se valorara tener condicion de
discapacitado/a compatible con el puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de la Produccién. Jornada:parcial de
35 horas semanales con horario laboral de tardes. Sueldo:de 13000 euros brutos
anuales mas comisiones por ventas.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE,INCLUYENDO EN
ASUNTO:"CV TELEOPERADOR",A:<BR/>, mailto:delegaciongijon@imancorp.es

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

JEFE/A DE OPERACIONES <B>NUEVO
PLAZO</B>(REF. 6754)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019006754

02/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR REPARTIDOR
MOTOCICLETA

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032019007052

<b>FUNCIONES:</b> -Gestion de todas la actividades relacionadas con la
operacion de la Red Asturcén de Fibra dptica hasta el hogar (FTTH) -Areas de
Ingenieria y Construccion -Provision y Sistemas -Explotacion de Red
<b>REQUISITOS:</b> -Master en Ingenieria de Telecomunicacion o Ingenieria
Superior de Telecomunicacién. Formacion adicional valorable conforme a las bases
-Minimo 3 afios de experiencia acreditada como Jefe/a de Operaciones o
equivalente en empresa operadora de telecomunicaciones -Experiencia adicional
valorable conforme a las bases -Permiso de conducir <u>Las bases se pueden
consultar en el siguiente <A
HREF="http://gitpa.es/documents/20182/33087/Bases+para+Selecci%C3%B3n+Jefe+de+Operac
TARGET="BLANK'><B>enlace</B></A></u><BR/> <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral indefinido -Jornada completa -Horario de 8.00-15.30 -Salario de
42.884 euros brutos anuales

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
contratacion@gitpa.es'><B>contratacion@gitpa.es</B></A>, adjuntando también
Declaracion Responable que se puede descargar en el siguiente <A
HREF="http://gitpa.es/web/guest/ofertas-abiertas' TARGET=
'BLANK'><B>enlace</B></A><BR/>Indicar en el asunto <i>"Seleccion Jefe/a
Operaciones"</i> <b>El plazo de presentacion de solicitudes finaliza a las 23.59
horas del 18 de diciembre de 2019</b>

<b>FUNCIONES: </b> Las funciones especificas de un repartidor: reparto a
domicilio de los productos que encarguen los clientes al restaurante. Comida rapida
y todo tipo de alimentos y bebidas. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia minima en
el oficio. Carnet de conducir, bien motocicleta o coche tipo "B". Atencion esmerada
al cliente, tanto fuera como dentro del establecimiento. Se precisa don de gentes,
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10/12/2019
Oficina: POLA DE LENA.

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF.7106)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032019007106

11/12/2019

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CARRETILLERO/A - GIJON (REF. 7086)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007086

11/12/2019

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CONDUCTOR/A TAXI - GIJON (2
PUESTOS) (REF. 7092)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007092
11/12/2019

Oficina: GIJON - MONTEVIL

REPARTIDORES/AS DE COMIDA A
DOMICILIO (REF. 7062)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007062

11/12/2019

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF: 7131)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019007131
12/12/2019

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

empatia, y buena comunicacion con los clientes. Buena gestion del tiempo,
seriedad, responsabilidad y profesionalidad. <o>CONDICIONES:</b> Se ofrece
contrato de trabajo a tiempo parcial y <b>MEDIA JORNADA, repartida: MARTES,
MIERCOLES Y JUEVES de 20h a 23;30h. VIERNES, SABADO Y DOMINGO de
20h a 24h.</b> Dia de descanso <b>LUNES</b>. SALARIO: Acorde al Convenio
Colectivo del Sector de Hosteleria del Principado de Asturias

<b>Las personas interesadas deberan ponerse en contacto, bien sea teléfonico o
personal, en el restaurante, con RODRIGUEZ SUAREZ FRANCISCO JAVIER.
TFNO.: 676 379 730. INCORPORACION INMEDIATA</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Conducir el vehiculo siguiendo la ruta organizada
cumpliendo con las normas de seguridad. - Efectuar la recogida y transporte a la
planta de tratamiento de articulos textiles y ropa usada. - Distribuir los pedidos.
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesion del CAP. - Permiso de conducir tipo C.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral de obra y servicio determinado de tres
meses de duracion - Jornada de Trabajo: completa. - Horario de Trabajo: turnos de
mafiana o de tarde. - Salario seguin Convenio colectivo de recuperacién y reciclado
de residuos y materias primas secundarias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:seleccion@koopera.org <b><i>REFERENCIA: 2019/018</i></b>

<b>FUNCIONES</b> *Movimiento de cargas con la carretilla *Preparacion de
pedidos *Cargas/descargas de material *Alimentacién de lineas
<b>REQUISITOS</b> *Formacién vigente para el manejo de carretillas elevadoras
*Experiencia de, al menos, 12 meses en el uso de carretillas para el movimiento de
cargas/descargas de materiales, paletizado y preparacion de pedidos
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa de lunes a
viernes, en horario de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. Salario seguin
convenio del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:gijon@temporingett.com

<b>FUNCIONES</b> *Realizar las actividades de atencién e informacion a los
usuarios del servicio con objeto de ofrecer la maxima calidad *Efectuar las
operaciones relacionadas con los servicios de transporte de viajeros en auto-taxi,
respetando la legislacién vigente y asegurando la conduccion *Realizar la
preparaciéon y mantenimiento preventivo del vehiculo y sus equipos auxiliares, para
realizar el servicio de forma segura <b>REQUISITOS</b> *Carnet de conducir B
*Imprescindible carnet de taxista expedido por el Ayuntamiento de Gijén
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de 6 meses de duracion con
posibilidad de convesién posterior en indefinido. Jornada laboral completa en turnos
rotativos mensuales de mafana, tarde y noche. Descansos a convenir de 2 dias a la
semana. Salario segun convenio del taxi.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:eurotaxigijon@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Efectuar el reparto a domicilio en motos de 125 cc.
para establecimiento de comida rapida. <br/>- Recogida y entrega de pedidos.
<br/>- Cobro de los mismos. <br/>- Comunicar
incidencias.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Estar en posesion del permiso de
conducir tipo B (con antigiiedad minima de 3 afios) o A2.
<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal inicial de tres meses
prorrogable.<br/>- Jornada parcial de 15 horas semanales. <br/>-Turno de mediodia
y tarde/noche. Se descansa dos dias a la semana.<br/>- Retribucion: 475 euros
brutos mensuales.

Enviar curriculum vitae a: , mailto:serviciosauxiliaresasturias@gmail.com. Indicar
referencia "REPARTO"

<b>Tareas:</b> Conducir el camién , también el camién con remolque, cargar y
descargar la mercancia de la propia carpinteria, realizar el reparto a nivel peninsular.
<b>Requisitos:</b> Carnet de conducir C+E y CAP. Experiencia demostrable.
Disponible para incorporacion inmediata. <b>Contrato:</b> temporal, por tres meses
de duracion inicial. Opcién a prérroga posterior. Jornada completa. Horario partido :
mafiana y tarde.
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CONDUCTOR/A DE TRAILER (REF.:
6264)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032019006264

12/12/2019

Oficina: CANGAS DE NARCEA

REPARTIDOR/A Y MONTADOR/A DE
MUEBLES CON DISCAPACIDAD (REF.
7117)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007117

12/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MECANICO/A NAVAL - MOTORISTA DE
PESCA (REF: 6314)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019006314

13/12/2019

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ENGRASADOR/A DE BARCO DE PESCA
(REF: 6325)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019007145

13/12/2019

Oficina: AVILES-EL MUELLE

2 PUESTOS DE REPARTIDOR/A (REF:
5909)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032019005909

13/12/2019

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: rrhh@viavi.es

Empresa de la zona de Cangas del Narcea, necesita incorporar conductor/a de
tréiler para ruta nacional. **FUNCIONES: -Efectuar el transporte de mercancias por
carretera de forma segura y responsable, respetando las normas en vigor y las
instrucciones de servicio. -Supervisar la estiba y desestiba del camion. -Facilitar la
aplicacion de los criterios de calidad y seguridad establecidos por la empresa.
*REQUISITOS: -Preferentemente residencia en Allande, Cangas del Narcea o
Tineo. -Se requiere estar en posesion del carnet C+E. -Experiencia de al menos un
afio en la ocupacion. *CONDICIONES: -Contrato laboral temporal, de 3 meses de
duracion, con posibilidad de continuidad segun valia. -Jornada completa. -Salario
segun el Convenio Colectivo del transporte por carretera del Principado de Asturias.
-Incorporacioén inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan concertar
cita para entrevista en el teléfono 639675721.

<b>FUNCIONES:</b> -Reparto de muebles y productos que vende la empresa a los
distintos clientes -Tareas de carga y descarga y supervision de la ruta a realizar
-Montaje de los muebles <b>REQUISITOS:</b> -<b>Imprescindible discapacidad
reconocida del 33% o superior </b> -Capacidad para montar muebles -Permiso de
conducir <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de un 1 afio de
duracién renovable hasta 3 -Jornada parcial de 20 horas semanales -Salario segun
convenio de comercio

Las personas interesadas y que rednan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
benaucin@gmail.com'><B>benaucin@gmail.com</B></A><BR/>

<b>Texto</b> Realizar funciones de oficial de maquinas; encargarse del
mantenimiento del motor del barco; hacer reparaciones en los sistemas de
propulsion ; vigilar los cambios de aceite, gasoil, etc de éste tipo de maquinaria.
<b>Perfil:</b> Imprescindible Titulo de mecéanico naval. <b>Contrato:</b>
indefinido. Jornada completa. Retribucion: sueldo base + quifion.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
penaladeva2014@gmail.com /// O concertar entrevista (entre las 9 y las 13 horas)en
el teléf: 637276460- Almudena

<b>TAREAS:</b> Realizar el mantenimiento de la maquinaria del barco, engrasar
las maquinas, vigilar su conservacion, prestar ayuda al mecanico naval.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en las tareas indicadas. Disponible
para incorporarse lo antes posible. <b>CONTRATO:</b> Fijo discontinuo. Jornada
maxima legal establecida. Retribucion a la parte- Quifion.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
empresas.oeaviles@asturias.org

<b>FUNCIONES:</b> CARGAR Y DESCARGAR MERCANCIA. REPARTO Y
ENTREGA DE PAQUETERIA. MANTENER EN VEHICULO EN CONDICIONES DE
MECANICA E HIGIENE ADECUADAS. <b>REQUISITOS:</b> ESTUDIOS
MINIMOS DE ESO. EXPERIENCIA EN REPARTO PREFERIBLEMENTE EN
ZONAS DE OVIEDO, GIJON Y AVILES. CARNET DE CONDUCIR CON UN
MINIMO DE 12 PUNTOS. MANEJO DE TIEMPOS DE REPARTO. MANEJO DE
NUEVAS TECNOLOGIAS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
<b>1 PUESTO:</b> JORNADA COMPLETA O PARCIAL DE LUNES A DOMINGO
CON DOS DIAS DE DESCANSO. <b>1 PUESTO:</b> TIEMPO PARCIAL (24
HORAS SEMANALES) DE FIN DE SEMANA. PROGRAMAS DE FORMACION Y
DESARROLLO. HORARIOS SEGUN CUADRANTE. CONVENIO PROPIO +
INCENTIVOS.

ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto:
rrhh@delcom.es"><b>rrhh@delcom.es</b></a> Indicar en Asunto:
REPARTIDOR/A.
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TAXISTA CON DISCAPACIDAD
(REF.7177)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007177
16/12/2019

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CONDUCTOR REPARTIDOR GAS
ENVASADO (REF.7192)

Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032019007192
17/12/2019

Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> Conducir un taxi. Recoger a los pasajeros y llevarles a sus
destinos. Ayudarles a subir y bajar el equipaje. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Imprescindible certificado de discapacidad igual o superioral 33%. Residencia en
Castrillon o comarca y buen conocimiento de la zona. Saber manejar el cambio
automatico del coche. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial
durante el fin de semana: viernes por la tarde y sdbados y domingos dia completo.
Salario segun Convenio del transporte.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a:,
mailto:javiergarciaalvarez81@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -Conducir el camién y realizar el reparto de los envases de
gas por la ruta fijada. -Limpiar y mantener en buenas condiciones el camion.
-Realizar la carga y descarga de los envases. <b>REQUISITOS:</b> -Tener carnet
de conducir tipo C, el CAP y el ADR de Mercancias Peligrosas Basico en vigor. -Se
valorara tener curso de manejo de carretillas. <o>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral de 6 meses inicialmente con posibilidad de conversién en indefinido.
-Jornada de trabajo de 40 horas semanales. -Salario bruto de 1400 euros
mensuales

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN
<b>TODOS</b> LOS REQUISITOS DEBEN ENVIAR SU C.V. A:,
mailto:administracion3@gasante.es

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

CAMARERO/A (REF. 6946)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032019006946
02/12/2019

Oficina: CANGAS DE ONIS

COCINERO/A (REF. 6967)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032019006967
03/12/2019

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE DE COCINA (REF. 6970)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032019006970
03/12/2019

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE DE COCINA (REF 6105)

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACION DE
MENUS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ESCANCIAR SIDRA EN EL INTERIOR Y EXTERIOR DEL LOCAL. -
ELABORACION DE FACTURAS Y REALIZACION DE COBROS. - LIMPIEZA DE
LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL PARA TODO EL ANO. - JORNADA COMPLETA. -
SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN LOS
TELEFONOS: <b>985927077</b> O <b>638055927</b> SIDRERIA EL TONEL, EN
LA VENTA, CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACION Y PRESENTACION DE PLATOS DE
FORMA AUTONOMA. - REVISION Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORAR EN LA PLANIFICACION DE MENUS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACION Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL PARA TODO EL ANO. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>677629335</b> O ENVIAR C.V. A:
<b>mesondelpuenteromano@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACION DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACION DE PLATOS BAJO
SUPERVISION. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL PARA TODO EL ANO. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>677629335</b> O ENVIAR C.V. A:
<b>mesondelpuenteromano@hotmail.com</b>

<b>CONDICIONES</b>: JORNADA COMPLETA; DESCANSO 1 DIA A LA
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Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032019006105
04/12/2019

Oficina: GRADO

AYUDANTE DE COCINA (REF. 6984)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032019006984

04/12/2019

Oficina: GRADO

AYUDANTE CAMARERO/A (REF.6994)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032019006994

05/12/2019

Oficina: LUARCA

COCINERO/A (REF.7002)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032019007002
05/12/2019

Oficina: LUARCA

2 PUESTOS DE COCINERO/A. (REF.
6999)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019006999

05/12/2019

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

2 PUESTOS DE CAMARERO/A. (REF.

SEMANA, NUNCA EN FIN DE SEMANA; CONTRATACION INICIAL POR 3 MESES
CON POSIBILIDAD DE CONTINUAR EN LA EMPRESA; SALARIO SEGUN LO
FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERIA
Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>:
PREPARACION DE PLATOS SENCILLOS (PINCHOS, TAPAS, ENSALADAS, ...);
VIGILAR LA EXISTENCIA DE PRODUCTOS SUFICIENTES EN LA DESPENSA;
FREGAR PLATOS Y DEMAS UTENSILIOS; MANTENER LIMPIA LA COCINA.
<b>REQUISITOS</b>: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A: <a
href="mailto:dlor@telegrado.es">flor@telegrado.es</a>

<b>LUGAR DE TRABAJO: BAYO (GRADO).</b> <b>CONDICIONES</b>:
JORNADA COMPLETA, CON DESCANSO LOS LUNES; JORNADA CONTINUA
POR SEMANA, CON ENTRADA A LAS 10, Y PARTIDA LOS FINES DE SEMANA Y
FESTIVOS, CON COMIENZO A LAS 13 Y A LAS 20 HORAS; SALARIO SEGUN LO
FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERIA
Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS; CONTRATACION TEMPORAL
INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA.
<b>FUNCIONES</b>: COLABORAR CON LA COCINERA EN LA PREPARACION
DE LOS INGREDIENTES PARA LA ELABORACION DE LOS MENUS;
EMPLATADO; FREGAR PLATOS Y DEMAS UTENSILIOS DE COCINA; LIMPIEZA
DEL AREA DE TRABAJO.

Las personas interesadas en esta oferta deberan llamar al teléfono
<b>685698378</b>.

<b>FUNCIONES</b> A realizar en bar-resturante situado en Luarca: -Atencion
barra del bar -Preparar la sala para el servicio de comidas y cenas -Tomar las
comandas en las mesas del restaurante -Reposicion de camaras frigorificas
-Mantener la limpieza y orden en el lugar de trabajo <b>CONDICIONES</b>
-Contrato laboral temporal para cobertura de baja médica -Posibilidad de
continuidad -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: servicio de comidas y
cenas -Salario y resto de condiciones laborales: Convenio Hosteleria del Principado
de Asturias -Fecha de incorporacion al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en la oferta se pondran en contacto con Maria José o
Cesar llamando a uno de los siguientes nimeros de teléfono: <b>684 60 23 95 o
640 57 54 25</b>

<b>FUNCIONES</b> A realizar en bar-restaurante situado en Luarca: -Elaborar y
preparar el menu diario del restaurante -Preparar y presentar los platos de la carta
del restaurante -Aprovechamiento y conservacion de los alimentos -Mantener limpio
y en perfecto orden el lugar de trabajo <b>REQUISITOS</b> -Experiencia minima
de 1 afio en puesto similar <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal para
cobertura de baja médica -Posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo: completa
-Horario de trabajo: servicio de comidas y cenas -Salario y resto de condiciones
laborales: Convenio Hosteleria del Principado de Asturias -Fecha de incorporacion
al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en la oferta se pondran en contacto con Maria José o
Cesar llamando a uno de los siguientes nimeros de teléfono: <b>684 60 23 95 o
640 57 54 25</b>

UN PUESTO SERA DE COCINERO/A Y OTRO DE AYUDANTE DE COCINA.
<b>FUNCIONES:</b> ELABORACION DE MENUS Y PLATOS DE COCINA
TRADICIONAL ESPANOLA. REVISION Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO DE
COCINA. CONSERVACION DE EXISTENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> PARA EL
COCINERO/A ES IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE UN ANO EN COCINA
TRADICIONAL ESPANOLA Y CONOCIMIENTOS EN LA ELABORACION DE
PLATOS DE CASQUERIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO
DE HOSTELERIA.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>hookoviedohosteleriasl@hotmail.com</b>

UN PUESTO SERA DE CAMARERO/A Y OTRO DE AYUDANTE DE
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7000)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019007000
05/12/2019

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ENCARGADO/A RESTAURANTE
COMIDA RAPIDA.(REF.:6378)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019006378

10/12/2019

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AYUDANTE DE CAMARERO (REF.:
7061)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007061

11/12/2019

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 7065)
Carreiio (ASTURIAS)

Oferta: 032019007065

11/12/2019

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AYTE/A DE COCINA AVANZADO/A
(REF:6780)

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032019006780

11/12/2019

Oficina: MIERES

AYUDANTE DE COCINA PARA
SIDRERIA (REF.: 7124)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019007124
12/12/2019

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

CAMARERO/A. <b>FUNCIONES:</b> TOMA DE COMANDAS. PREPARACION DE
BEBIDAS Y APERITIVOS SENCILLOS. SERVIR PEDIDOS EN BARRA Y
COMEDOR. <b>REQUISITOS:</b> PARA EL CAMARERO/A: UN ANO DE
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE HOSTELERIA.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>hookoviedohosteleriasl@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Coordinacién y gestion de equipos de trabajo. - Elaboracion
de turnos y horarios. - Realizacion de tareas administrativas diarias. - Formacién de
nuevos empleados. - Apoyo e interés en las necesidades del restaurante.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulo Ciclo Formativo Grado Superior, diplomatura o
licenciatura. - Amplia experiencia en el trato al publico. - Capacidad de trabajo en
equipo. - Conocimientos de informatica. - Inglés medio - Tener el carné de conducir,
Clase B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal - Jornada completa. - Horario
turnos rotatorios de lunes a domingo. - Salario segin Convenio de Hosteleria del
Principado de Asturias

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V a:
<b>curriculumburgerking@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion y servicio a clientes. - Tomar comandas y servir
consumiciones. - Presentar y servir las bebidas, aperitivos. Etc. - Preparar el area de
trabajo para el servicio y procurar su mantenimiento operativo a lo largo de la
jornada. <b>REQUISITOS:</b> - Necesaria experiencia previa en puestos similares.
- Disponibilidad inmediata. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 6 meses
de duracion con posibilidad de prérroga. - Categoria de Ayudante. - Jornada parcial
de 4 horas diarias. - Horario de turno de mafiana o tarde. - Salario y demas
condiciones segln Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de
correo <b>cafeteriagaudi.gijon@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Asistir al cocinero en la elaboraciéon de comandas. -
Limpieza de plancha. - Limpieza de enseres, utensilios y maquinaria de cocina. -
Mantener el orden y la higiene del area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia demostrable como ayudante de cocina. - Disponibilidad inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de unos 6 meses de duracién con
posibilidad de prérroga. - Categoria de Ayudante. - Jornada completa. - Horario a
convenir. - Salario segun Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de
correo <b>cafeteriagaudi.gijon@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion y presentacion de platos. Revisiéon y control del
material de uso en la cocina. Colaboracion en la planificacion y elaboracion de
Menus y carta. Mantener limpio y ordenado el area de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 1 afio en el oficio. Se valorara estar
en posesion del permiso de circulaciéon B y vehiculo propio.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato:Temporal 3 meses prorrogables. Jornada:
Completa, en horario laboral de Martes a Jueves y Domingos de 11:30 a 17:00
horas y Viernes y Sédbados de 11:30 a 17:00 y de 20:00 a 23:30 horas,con descanso
el Lunes. Sueldo: Segun Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de
Asturias.

INTERESADOS/AS CONCERTAR CITA PREVIA EN EL TELEFONO:
<b>699586308</b> PREGUNTAR POR <b>JOSE.</b>

<b>TAREAS:</b> APOYO EN LA ELABORACION Y PREPARACION DE LAS
COMIDAS Y CENAS. MANTENIMIENTO DE LA ZONA DE TRABAJO Y LOS
UTENSILIOS DENTRO DE LA COCINA. TAREAS QUE ENCOMIENDE EL/LA
JEFE/A DE COCINA PARA EL DESARROLLO DEL SERVICIO. <b>CONDICIONES
OFERTADAS:</b> CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO: 14500 EUROS BRUTOS

Pagina 45 de 48



Oficina: AVILES-EL MUELLE

ENCARGADO RESTAURANTE COMIDA
RAPIDA.(REF.:6377)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019006377

12/12/2019

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CAMARERO/A (REF. 6929)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019006929

12/12/2019

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.:6454)

El Franco (ASTURIAS)

Oferta: 032019006454
12/12/2019

Oficina: NAVIA

CAMARERA/O (REF. 6988)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032019006988
12/12/2019

Oficina: TINEO

AYUDANTE/A DE COCINA (REF. 6949)
Carrefio (ASTURIAS)

Oferta: 032019006949

13/12/2019

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

CAMARERA/O(REF.7152).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032019007152
13/12/2019

Oficina: MIERES

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

ANUALES. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b> EXPERIENCIA
MINIMA DE UN ANO EN COCINA, PREFERIBLEMENTE EN SIDRERIAS.
RESIDENCIA EN AVILES Y ALREDEDORES.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A:
CV@CRIVENCAR.COM

<b>FUNCIONES:</b> - Coordinacién y gestion de equipos de trabajo. - Elaboracion
de turnos y horarios. - Realizacién de tareas administrativas diarias. - Formacion de
nuevos empleados. - Apoyo e interés en las necesidades del restaurante.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulo Ciclo Formativo Grado Superior, diplomatura o
licenciatura. - Amplia experiencia en el trato al publico. - Capacidad de trabajo en
equipo. - Conocimientos de informatica. - Inglés medio - Tener el carné de conducir,
Clase B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal - Jornada completa. - Horario
turnos rotatorios de lunes a domingo. - Salario segin Convenio de Hosteleria del
Principado de Asturias

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar c.v. a
<b>curriculumburgerking@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Escanciar sidra. - Atender a los clientes, tanto en la barra
como en la sala. - Manejo TPV. <b>REQUISITOS:</b> - Necesaria experiencia en
atencion al publico y servicio de comedor. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal eventual de 3 meses, con posibilidad de prérroga. - Jornada de
trabajo completa. - Salario de 1300 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberan enviar el
CV a:, mailto:;jmrodri9999@gmail.com

<b>REQUISITOS:</b>* Un afio de experiencia en el puesto. * Capacidad de trabajo
en equipo. * Don de gentes. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato
laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa. * Salario segiin convenio de
hosteleria del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Realizar con autonomia y
responsabilidad el servicio de venta de alimentos y bebidas. * Preparar el area de
trabajo para el servicio y reponer mercancias. * Colaborar en el servicio al cliente. *
Toma de comandas.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRAN DE LLAMAR AL
TELEFONO <b>658553991</b>

Restaurante situado a unos 5 km de Tineo necesita incorporar camarera/o.
FUNCIONES: -Adecuada atencion al cliente en barra y mesas - Servicio de
comedor. -Mantener el orden y limpieza del &rea de trabajo. REQUISITOS: -Carnet
de conducir o posibilidad de llegar al centro de trabajo. -La empresa manifiesta
preferencia por contratar a una mujer. CONDICIONES: -Contrato laboral temporal
con posibilidad de prorroga. -Jornada completa. -Salario ,descansos y demas
condiciones laborales segin Convenio Colectivo Hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas deben llamar al 600998349 o al 985801918

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Participar en la elaboracion de platos de menu y carta
en restaurante sidreria sito en Candas.<br/>- Preparacion de hortalizas en crudo,
acompafiamientos y guarniciones.<br/>- Mantener la cocina y todos los utensilios de
cocina limpios y ordenados.<br/> <b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia previa
acreditable y carnet de manipulador de
alimentos.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal (temporada de
Navidad) a jornada parcial de 12 horas semanales.<br/>- El trabajo se realiza
durante los fines de semana (sébado para comidas y cenas y domingo sélo
comidas).<br/>- Retribucion: 360 euros brutos mensuales.

Concertar entrevista en el teléfono <b>650517746</b>. Atiende Laura.

<B>FUNCIONES:</B> Atender y asesorar a los clientes/as del local. Tomar
nota,servir y cobrar las consumiciones. Mantener limpio y ordenado el area de
trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable minima de 1 afio en el
oficio. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de
la Produccion,prorrogable. Jornada:parcial de 20 horas semanales con horario
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COCINERO/A (REF.: 7137)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019007137
13/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COCINERA O COCINERO AYUDANTE
(REF : 5418)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019005418

16/12/2019

Oficina: AVILES-EL MUELLE

12 ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS:

"OPERACIONES BASICAS DE
RESTAURANTE Y BAR"
(HOTR0208)-JOVEN OCUPATE -AYTO.
GOZON (REF: 7169)

Gozén (ASTURIAS)

Oferta: 032019007169

16/12/2019

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE DE COCINA (REF.7158)
Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032019007158

16/12/2019

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CAMARER@ (REF. 7201)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032019007201
17/12/2019

Oficina: GRADO

Ofertas en difusion a fecha 18/12/2019

laboral rotatorio a turnos. Sueldo:segun convenio del Sector de la Hosteleria del
Principado de Asturias.

INTERESADOS/AS CONCERTAR CITA PREVIA EN EL
<B>-TFNO:684622442-</B>PREGUNTANDO POR JOSUE.

<b>FUNCIONES:</b> COCINERO/A PARA RESTAURANTE UBICADO EN EL
POLIGONO DE PRONI (GRANDA) PREPARACION DE MENUS.
MANTENIMIENTO DE LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN
PUESTO SIMILAR. CARNE MANIPULADOR ALIMENTOS. <b>CONDICIONES
LBORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION.
JORNADA COMPLETA Y PARTIDA. SALARIO SEGUN CONVENIO HOSTELERIA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELEFONO: <b>675864762</b>
PREGUNTAR POR YOLANDA JARA

Tareas: Preparar platos frios, ensaladas, ayudar al jefe de cocina, mantener limpia
el &rea de trabajo. Perfil de la persona candidata: Experiencia en la profesion.
Preferible residentes en la comarca de Avilés. Condiciones ofertadas: Contrato
temporal . Posibilidad de prérroga posterior. Jornada completa. Horario de 12.00h a
16:00 horas y de 20:00h a 00:00 horas. Salario segun convenio de hosteleria

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
restauracionaviles25@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Desarrollar acciones de formacién en alternancia con el
empleo para la obtencién del Certificado de Profesionalidad de nivel | "Operaciones
basicas de Restaurante y Bar" (HOTR0208). <b>REQUISITOS:</b> Ser
desempleado mayor de 16 afios y menor de 30. Estar inscrito en el fichero del
Sistema Nacional de Garantia Juvenil en el momento de acceso al programa.
Cumplir los requisitos establecidos para formalizar un contrato para la formacién y
aprendizaje. No poseer el C.P. de "Operaciones béasicas de Restaurante y Bar".
<b>CONDICIONES:</b> Contrato para la formacién y el aprendizaje de 6 meses de
duracion. Jornada completa. Horario de 8:00 a 15:00 horas.

Las solicitudes podran presentarse en el Registro General del Ayuntamiento de
Gozén, Plaza de la Villa, 2 de Luanco (Gozén), entre los dias 17 y 19 de diciembre
de 2019 (ambos incluidos) en horario de 9:00 a 14:00 horas. Para mas informacion
consulte las Bases y la solicitud: , https://bit.ly/35nJtfM" target= "blank.

<b>EL PUESTO DE TRABAJO ES EN LA RAYA-SAN ISIDRO (ALLER)</b>
<b>FUNCIONES:</b> ELABORACION DE PLATOS Y MENUS BAJO
SUPERVISION. REVISION Y CONTROL DEL MATERIAL. CONSERVACION DE
EXISTENCIAS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL ( HASTA
SEMANA SANTA). JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE 11 A 17 Y DE 20 A 22
HORAS. SALARIO: 1286,55 EUROS BRUTOS MENSUALES. DISPONIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
fernandohrlabrana@gmail.com O CONTACTAR EN EL TFENO. 649287417 A/A DE
FERNANDO.

<b>CONDICIONES</b>: JORNANDA COMPLETA; DESCANSO LOS SABADOS;
JORNADA CONTINUA COMENZANDO EL HORARIO DE TRABAJO A LAS 11,30;
CONTRATACION TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN
INDEFINIDA, SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS <b>FUNCIONES</b>: SERVIR CONSUMICIONES EN BARRA Y
MESAS; PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS SENCILLOS; REPONER LA
BEBIDA EN LOS FRIGORIFICOS; MANTENER EN BUEN ORDEN LAS MESAS Y
EL MOSTRADOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN MANDAR EL
CURRICULUM AL SIGUIENTE CORREO ELECTRONICO <a href=
"mailto:eugeniafla@yahoo.es"><b>eugeniafla@yahoo.es</b></a>.
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AYUDANTE DE COCINA (REF: 7196) <b>FUNCIONES:</b> Elaboraciones de cocina bajo supervision, preparacion de

Llanera (ASTURIAS) alimentos para su elaboracion, limpieza del menaje utilizado. <b>REQUISITOS:</b>
Oferta: 032019007196 Carnet de manipulacion de alimentos. Imprescindible experiencia minima
17/12/2019 demostrable de al menos 1 afio en la ocupacion. Carnet de conducir y vehiculo para
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA llegar al pueto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual. Jornada

completa. Horario partido. Convenio de hosteleria.
Concertar entrevista en el teléfono : <b>985 770 983</b> <u>a partir de las 12:00
horas</u>
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