
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

ADMINISTRATIVO OFICIAL DE
SEGUNDA (REF.: 2170)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002170
10/04/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> -Realización de trabajos que requieren cálculos, estudio,
preparación y condiciones adecuadas, tales como cálculos de estadista. -
Trascripción de libros de cuentas corrientes. - Redacción de correspondencia con
iniciativa propia. - Liquidaciones y cálculo de nóminas de salarios, sueldos u
operaciones análogas <b>REQUISITOS:</b> - Deberá tener la titulación de Técnico
Superior en Administración y Finanzas. - Conocimientos en Ofimática. -
Conocimientos en programas informáticos relacionados con el ámbito de
Administración y Finanzas. - Se valorará la experiencia en nóminas y seguros
sociales, contabilidad básica, atención telefónica etc. - Se precisa transporte propio
por estar el centro de trabajo en zona rural. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal con posibilidad de prórroga. - Jornada completa - Horario de lunes a
viernes de 9:30 a 18 horas, con media hora de pausa para comer. - Incorporación
inmediata. - Salario según XIV Convenio de Centros y Servicios de Atención a
personas con discapacidad.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>aspacegijon@gmail.com</b>

COMERCIAL (REF. 312)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000312
23/04/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Realizar presentaciones, previamente concertadas por la
empresa *Explicación de las características de un producto innovador en España,
orientado al ahorro, comodidad, salud y medio ambiente. *Establecimiento de
relaciones interpersonales y desarrollo de la negociación <b>REQUISITOS</b>
Imprescindible carnet de conducir B y vehículo propio para desplazamientos.
Persona comunicativa y con don de gentes <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal, con posibilidad de pasar a indefindo. 20 horas/semanales en horario de
tardes. Salario de 10.000 €/año mas incentivos.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:curriculumsqueen@gmail.com

ADMINISTRATIVO/A (REF.: 2442)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018002442
24/04/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REGISTRO DE OPERACIONES CONTABLES.
CLASIFICACIÓN Y ARCHIVO DE DOCUMENTACIÓN. GESTIÓN
ADMINISTRATIVA Y FACTURACIÓN. <b>REQUISITOS:</b> TÉCNICO/A
SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS. DOMINIO DE PAQUETE
OFFICE Y CONOCIMIENTO PROGRAMAS CONTABLES. PERMISO DE
CONDUCIR Y VEHÍCULO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
LABORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA.
JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9:00 A 14:00 Y DE 16:00 A 19:00
HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA CONSTRUCCIÓN.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:EMPLEO.ASTP@GMAIL.COM'><B>EMPLEO.ASTP@GMAIL.COM</B></A><BR/>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF. 2562)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018002562
27/04/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LAS GESTIONES ADMINISTRATIVAS
PROPIAS DE LA ACTIVIDAD DE LA EMPRESA. - ATENDER LAS LLAMADAS
TELEFÓNICAS Y OCUPARSE DE LAS TAREAS DE RECEPCIÓN DE CLIENTES. -
ARCHIVAR DOCUMENTOS. <b>REQUISITOS:</b> - FORMACIÓN REQUERIDA:
TÉCNICO EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA O EQUIVALENTE. -
CONOCIMIENTOS DE PROGRAMAS DE CONTABILIDAD, ... - HABER
TRABAJADO AL MENOS 6 MESES EN ASESORIAS. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMACIÓN
EN INDEFINIDO. - JORNADA PARCIAL (4 HORAS DIARIAS). - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL SECTOR.
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LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>ofertaempleo1cangas@gmail.com</b>

APOYO A DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO (REF.: 2572)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002572
30/04/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyo a la gestión administrativa general de la empresa, en
especial en la redacción, organización, presentación y gestión general de
licitaciones nacionales e internacionales. - Apoyo en la gestión de la atención
telefónica. - Apoyo en la gestión contable de la empresa. <b>REQUISITOS:</b> -
Tener experiencia en puestos similares. - Estar en posesión del Título de Técnico en
Gestión Administrativa. - Se valorará tener estudios universitarios. - Dominio alto de
inglés y/o francés. - Se valorarán candidatos sin experiencia para otros programas.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 6 meses de duración con
posibilidad de prórroga. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario de
9:00 a 14:00 horas y de 15:00 a 18:00 horas. - Salario según convenio colectivo de
la empresa.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>fjm@saegrupo.com</b>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A CON
DISCAPACIDAD (REF.: 2597)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002597
02/05/2018
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar las gestiones administrativas propias de la actividad
de la empresa. - Realizar las tareas de recepción de clientes y atender las llamadas
telefónicas en castellano y en inglés. - Manejar aplicaciones ofimáticas en la gestión
de la información y la documentación. <b>Requisitos:</b> - <i><u>Imprescindible
certificado de discapacidad igual o superior al 33%.</i></u> - Valorable experiencia
en gestión administrativa. - <i>Dominio alto de inglés.</i> <b>Condiciones:</b> -
Contrato laboral temporal a jornada parcial de 20 horas semanales. - Convenio
Colectivo de Centros Especiales de Empleo.
Los interesados/as pueden enviar su currículum a: , mailto:
seleccion51002@gmail.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF.2608)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002608
03/05/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Atender llamadas y solicitudes de los interesados en
formación en autoescuela *Facilitar los materiales necesarios y ayudar en la
resolución de los test de los alumnos *Preparar la documentación necesaria para su
presentación en la DGT *Revisar, clasificar y archivar documentación (facturas,
albaranes...) <b>REQUISITOS</b> *Técnico en gestión administrativa
*Preferiblemente conocimientos previos en gestión administrativa de autoescuela.
<b>CONDICIONES</b> *Contrato laboral temporal de 6 meses con posibilidad de
prórroga. Jornada completa en horario de:9:30 a 13:30 y de 16:00 a 20:00 horas, de
lunes a viernes. Salario de 890 euros brutos al mes.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:autoescuelamoderna2019@gmail.com

LICENCIADO/A-GRADO EN
ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN
EMPRESAS (REF.2624)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002624
03/05/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Gestionar las areas de los negocios asignados
*Proyectar/fortalecer la imangen de marca *Implementación y seguimiento de la
campañas *Gestión de cartera de clientes y elaboración de informes de gestión.
<b>REQUISITOS</b> -Licenciado/a o grado en administración y dirección de
empresas -Experiencia mínima de una año en puesto similar. -Dominio de
aplicaciones ofimáticas, especialmente mirosoft, office y entornos web -Permiso de
conducir -Residente en Asturias con disponibilidad para desplazarse.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de 6 meses prorrogables.
Jornada completa, en horario a convenir. Incorporación lo antes posible. Salario a
convenir.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:laboral@lenfersa.com

EMPLEADO/A ADMINISTRATIVO/A
(REF.:2643)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002643
04/05/2018
Oficina: LANGREO

<b>Para prestar servicios en una asesoría fiscal y laboral</b> <b>Funciones:</b> -
Atención telefónica y presencial a cliente de la asesoría. - Realización de trámites
presenciales y a través de las diferentes plataformas telemáticas: Sistema Red,
Contrat@, Hacienda,... - Realización de la documentación asociada a la
contratación laboral y fiscal (nóminas, liquidaciones,...). <b>Requisitos:</b> -
Experiencia acreditable en asesoría fiscal y laboral. <b>Condiciones:</b> - Contrato
eventual. - Posibilidad de jornada completa o parcial. - Incorporación inmediata
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Enviar currículum a: , mailto: alvite0610@gmail.com

2 PUESTOS DE ADMINISTRATIVO/A.
PLAN EMPLEO AYTO OVIEDO (REF.:
2659)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002659
07/05/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<i>PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2017/2018 AYTO OVIEDO.</i>
<b>REQUISITOS:</b> -Estar en posesión de Ciclo formativo Grado Superior en
Administración y Finanzas, Asistencia Técnica a la Dirección, Secretariado o F.P. de
segundo grado de Administrativo de la rama Administrativa Comercial. -Experiencia
mínima de 1 año como administrativo/a. -Mayor de 45 años a fecha 1 de junio de
2018. -Desempleado que sea parado de larga duración o en situación de exclusión
social a fecha 4 de octubre de 2017. -Inscrito como demandante de empleo no
ocupado en el SEPEPA y no perceptor de prestación por desempleo a nivel
contributivo en el momento de formalización del contrato. -Formalizar compromiso
de seguir itinerario personalizado de inserción. -Quedan excluidas las personas
participantes en las convocatorias 2015 y 2016 de Planes de Empleo. -Cumplir
requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar página web del
Ayuntamiento www.oviedo.es <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -Contrato por
obra o servicio determinado para la realización de proyectos concretos y singulares
por un período máximo de una año. -Jornada completa. -Salario según Convenio
específico de aplicación.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos establecidos en las bases
deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria en el Centro de Formación Ocupacional del Ayuntamiento de
Oviedo, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo) 33011, resto de
Registros del Ayuntamiento, a través del portal ciudadano https://portal.oviedo.es o
en cualquiera de las formas previstas en el art 16 de la Ley 39/2015. PLAZO DE
SOLICITUD del 7 de mayo hasta el 18 de mayo de 2018 ambos inclusive. BASES Y
DOCUMENTACIÓN <A
HREF='http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/plan-empleo-17-18'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHE AQUÍ</B></A><BR/>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CON
DISCAPACIDAD (REF: 2715)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002715
08/05/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Atender el teléfono, registrar las facturas, manejar el programa
contaplus, archivar la documentación. <u>Perfil</u> Imprescindible poseer
certificado de discapacidad con grado mínimo del 33% (la empresa es un centro
especial de empleo); conocimientos de office, de contabilidad (contaplus). Preferible
residentes en la comarca de Avilés. <u>Contrato</u> Temporal, posibilidad de
prórroga posterior. Jornada completa. Horario de lunes a viernes. Retribución según
el convenio de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
asturias.oficina@gmail.com

Sector Profesional: AGRARIO

TRABAJADOR/A AGRÍCOLA PARA
RECOLECCIÓN DE ARANDANOS (REF.
2477)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032018002477
24/04/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - LLEVAR LOS ARANDANOS A LOS PUNTOS DE
RECOGIDA. - MONTAR PALES. - CONFECCIONAR ALBARANES. - SUPERVISAR
TRABAJO DE LOS OPERARIOS. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE
CARNET DE CONDUCIR Y MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL
PUESTO DE TRABAJO. - SE VALORARAN CONOCIMIENTOS BASICOS DE
INFORMATICA. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rsariego9@hotmail.com</b>

1 PEÓN/A GANADERO (REFª 2501)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018002501
25/04/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ATENCIÓN Y ORDEÑO DEL GANADO (VACAS, CABRAS
Y OVEJAS). - CONTROLAR LOS SUMINISTROS DE ALIMENTO Y AGUA, Y
DISTRIBUIR EL PIENSO Y EL AGUA DEL GANADO. - PASTOREAR O
CONDUCIR AL GANADO A LOS LUGARES DESEADOS. - CONTROLAR EL
CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA MAQUINARIA. <b>REQUISITOS:</b> -
EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE MÁQUINA ORDEÑADORA. - EXPERIENCIA
EN EL SECTOR GANADERO. - PERMISO DE CONDUCIR B.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - SALARIO SEGÚN
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CONVENIO DEL SECTOR. - POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO.
INTERESADOS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
<b>queso@sobrecueva.com</b> INDICANDO EN ASUNTO REFª 2501 - PEÓN
GANADERO

OPERARIO/A SERVICIOS MULTIPLES
<B> PERCEPTOR DE SALARIO SOCIAL
BASICO</B> AYTO VILLAVICIOSA-
(REF. 2456 )
Villaviciosa (ASTURIAS)
Oferta: 032018002456
25/04/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> Poda selectiva de árboles <br/> Plantación de árboles
<br/> Mantenimiento y conservación de céspedes: aireación, recebado, resiembra,
corte, perfilado <br/> Reposición de marras de elementos vegetales <br/> Elaborar
pastas, morteros, adhesivos y hormigones <br/> Trabajos auxiliares en obras de
construccion <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> Los expresados en las bases, (al
tratarse de ocupación con reserva de plaza serán destinatarios en este proceso los
perceptores de Salario Social Básico):<br/> 1 PERSONAS QUE PERTENEZCAN
AL COLECTIVO DE PARADOS DE LARGA DURACIÓN, PRIORIZANDO A LAS
MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE GÉNERO Y MAYORES DE 52
AÑOS.<br/> 2 PERSONAS EN SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN SOCIAL INCLUIDAS
EN EL ARTÍCULO 2 DE LA LEY 44/2007. <br/> NO PODRÁN PARTICIPAR EN LA
PRESENTE CONVOCATORIA AQUELLAS PERSONAS QUE HUBIEREN TENIDO
UNA RELACIÓN LABORAL CON EL AYUNTAMIENTO DE DURACION SUPERIOR
A 4 MESES, FORMALIZADA AL AMPARO DE LOS PROGRAMAS DE
SUBVENCIONES PARA PLANES DE EMPLEO DE LAS CONVOCATORIAS DE
2015 Y 2016 <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal <br/>
Duración: hasta 31.03.2019 <br/> Jornada completa: de 8 a 15:30 horas <br/>
Salario 712 euros brutos mensuales
las personas interesadas deberán consultar las bases en la web Ayuntamiento ,
http://www.villaviciosa.es" target="_blank y presentar la solicitud en modelo
nomalizado junto con la documentación requerida en las bases, en el Registro
General en el plazo de 10 dias habiles a partir del siguiente al de la publicación de la
presente convocatoria. Fin plazo: 10 de mayo de 2018 (inclusive).

3 PEONES FORESTALES (REF. 2570)
Peñamellera Baja (ASTURIAS)
Oferta: 032018002570
30/04/2018
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES: </b> Bajo la supervisión de los técnicos municipales realizarán
trabajos en caminos, instalaciones y espacios públicos del Ayuntamiento de
Peñamellera Baja, así como funciones de limpieza y desbroce de caminos y
carreteras locales. <b>REQUISITOS: </b> Los establecidos en las bases de la
convocatoria. <b>CONDICIONES: </b> Contrato temporal desde el 20 de mayo al
23 de septiembre de 2018. Jornada completa. Las retribuciones serán de 747,04
euros brutos al mes y paga extraordinaria. La indemnización correspondiente será
de 12 días por año efectivamente trabajado.
Las personas interesadas pueden presentar solicitud en modelo normalizado en el
Registro General del Ayuntamiento de Peñamellera Baja. Plazo entre el 30 de abril y
10 de mayo (incluidos). <b>Bases y convocatoria</b> en el Tablón de Anuncios o
en la sede electronica <b>sedeelectronica.aytopanesbaja.com</b>

JARDINERO/A ( REF: 2602)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002602
02/05/2018
Oficina: GRADO

<b>FUNCIONES:</b> DESBROCE DE PARCELAS; TAREAS DE
MANTENIMIENTO DE JARDINES; CIERRES DE PARCELAS; USO DE
MAQUINARIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO POR OBRA Y SERVICIO;
JORNADA A TIEMPO COMPLETO DISTRIBUIDA DE LUNES A VIERNES;
SALARIO SEGÚN CONVENIO NACIONAL DE JARDINERÍA.
<b>REQUISITOS:</b> CARNET DE CONDUCIR Y USO DE REMOLQUE.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <a href=
"mailto:grupolimpiezas@outlook.es"><b>grupolimpiezas@outlook.es</b></a>

2 INSPECTORES/ AS DE CAMPO
(SECTOR LÁCTEO, REF.:2589)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032018002589
02/05/2018
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Formación relacionada con el sector lácteo. Grado en
Veterinaria, Ingeniería Agrónoma o similar.Ciclo formativo en formación profesional
de ganadería y asistencia en sanidad animal o de explotaciones ganaderas entre
otras. * Experiencia realizando visitas a ganaderos por cualquier tipo de servicio o
gestión relacionada con el sector agro-ganadero. * Conocimientos a nivel de usuario
de Ofimática. * Carné de Conducir B1 <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral de duración Indefinida * Jornada de trabajo completa. * Salario
entre 24.000 a 28.00 euros/Bruto año. * Coche de empresa y teléfono móvil.
<b>FUNCIONES:</b> * Realizar el programa de visitas a ganaderos con el objetivo
de desarrollar y mantener las buenas relaciones entre la red de ganaderos y la
empresa. * Realizar de forma reactiva, cuantas visitas a ganaderos sean necesarias
como consecuencia de las solicitudes de información, planteamiento de quejas o
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problemas, asi como de la realización de las gestiones pertinentes. * Supervisar el
trabajo de los transportistas encargados de la recogida de la leche, gestionando y
resolviendo cuantas dudas, cuestiones o incidencias sean planteadas.
QUIENES ESTÉN INTERESADOS EN EL PUESTO ENVÍEN CURRICULUM VITAE
A , mailto:seleccion@aprehende.es

TÉCNICO/A APLICADOR
TRATAMIENTOS BIOCIDAS (REF.: 2620)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002620
03/05/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> DESINFECTAR Y DESINSECTAR VIVIENDAS, LOCALES Y
EDIFICIOS PÚBLICOS. APLICAR BIOCIDAS Y PLAGUICIDAS. PREPARAR Y
TRANSPORTAR MEDIOS Y PRODUCTOS PARA EL CONTROL DE PLAGAS.
<b>REQUISITOS:</b> F.P. SALUD AMBIENTAL O CERTIFICADO
PROFESIONALIDAD DE SERVICIOS PARA EL CONTROL DE PLAGAS. CARNET
CUALIFICADO O BÁSICO DE APLICADOR DE PRODUCTOS BIOCIDAS.
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL SECTOR. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 3 MESES DE
DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO 9:00 A 13:30 Y DE 15:30 A 19:00 HORAS. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DESINFECCIÓN, DESINSECTACIÓN Y DESRATIZACIÓN.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ADMONUNTGLOBAL@GMAIL.COM'><B>ADMONUNTGLOBAL@GMAIL.COM</B></A><BR/>

JARDINERO/A OFICIAL DE 3ª (REF.
2694)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002694
07/05/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Podar setos con maquinaria específica *Recoger poda de
setos *Limpieza <b>REQUISITOS</b> Técnico en jardinería, con experiencia en
poda de setos. Permiso de conducir B. <b>IMPRESCINDIBLE CUMPLIR ESTOS
REQUISITOS</b> <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal (campaña de
poda), con posibilidad de prórroga. Jornada.- completa de lunes a sábado. Horario
de 9:00 a 17:00 horas (con parada de 30 minutos para comer bocadillo) de lunes a
viernes y, sabado 2 horas y media de mañana. Salario según Convenio de
Jardinería.
Las personas interesadas en esta oferta, <b>QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS</b>, enviar c.v. a la dirección , mailto:jardineriajandro@gmail.com

2 PUESTOS DE INGENIERO/A
TÉCNICO/A AGRÍCOLA O FORESTAL O
GRADO EN INGEN. AGRÍCOLA O
FORESTAL. PLAN EMPLEO AYTO
OVIEDO (REF.: 2661)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002661
07/05/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<i>PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2017/2018 AYTO OVIEDO. </i>
<b>FUNCIONES:</b> -Título de Ingeniería Técnica Agrícola o Forestal o Grado en
Ingeniería Agrícola o Forestal. -Experiencia mínima de 1 año como Ingeniero/a
técnico/a agrícola o forestal. -Título de Técnico/a Superior en Prevención de riesgos
laborales. -Permiso de conducir. -Desempleado que sea parado de larga duración o
en situación de exclusión social a fecha 4 de octubre de 2017. -Inscrito como
demandante de empleo no ocupado en el SEPEPA y no perceptor de prestación por
desempleo a nivel contributivo en el momento de formalización del contrato.
-Formalizar compromiso de seguir itinerario personalizado de inserción. -Quedan
excluidas las personas participantes en las convocatorias 2015 y 2016 de Planes de
Empleo -Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar página
web del Ayuntamiento www.oviedo.es <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
-Contrato por obra o servicio determinado para la realización de proyectos concretos
y singulares por un período máximo de una año. -Jornada completa. -Salario según
Convenio específico de aplicación.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos establecidos en las bases
deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria en el Centro de Formación Ocupacional del Ayuntamiento de
Oviedo, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo) 33011, resto de
Registros del Ayuntamiento, a través del portal ciudadano https://portal.oviedo.es o
en cualquiera de las formas previstas en el art 16 de la Ley 39/2015. PLAZO DE
SOLICITUD del 7 de mayo hasta el 18 de mayo de 2018 ambos inclusive. BASES Y
DOCUMENTACIÓN: <A
HREF='http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/plan-empleo-17-18'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHE AQUÍ</B></A><BR/>

7 PUESTOS DE CAPATAZ. PLAN
EMPLEO AYTO OVIEDO (REF.: 2665)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002665
07/05/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<i>PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2017/2018 AYTO OVIEDO. </i>
<b>REQUISITOS:</b> -Graduado/a en ESO o Graduado Escolar o Estudios
Primarios. -Experiencia de al menos 2 años como encargado/a de obras o ser
Técnico/a Medio en la familia profesional de edificación y obra civil o en la familia
profesional Agraria y tener una experiencia mínima de un año como encargado/a de
obras de jardinería, agrícolas o forestales de obra civil u obras públicas. -Permiso de
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conducir. -Desempleado que sea parado de larga duración o en situación de
exclusión social a fecha 4 de octubre de 2017. -Inscrito como demandante de
empleo no ocupado en el SEPEPA y no perceptor de prestación por desempleo a
nivel contributivo en el momento de formalización del contrato. -Formalizar
compromiso de seguir itinerario personalizado de inserción. -Quedan excluidas las
personas participantes en las convocatorias 2015 y 2016 de Planes de Empleo.
-Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar página web del
Ayuntamiento www.oviedo.es <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -Contrato por
obra o servicio determinado para la realización de proyectos concretos y singulares
por un período máximo de una año. -Jornada completa. -Salario según Convenio
específico de aplicación.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos establecidos en las bases
deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria en el Centro de Formación Ocupacional del Ayuntamiento de
Oviedo, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo) 33011, resto de
Registros del Ayuntamiento, a través del portal ciudadano https://portal.oviedo.es o
en cualquiera de las formas previstas en el art 16 de la Ley 39/2015. PLAZO DE
SOLICITUD del 7 de mayo hasta el 18 de mayo de 2018 ambos inclusive. BASES Y
DOCUMENTACIÓN: <A
HREF='http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/plan-empleo-17-18'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHE AQUÍ</B></A><BR/>

20 PUESTOS DE OFICIALES DE
JARDINERÍA. PLAN EMPLEO AYTO
OVIEDO (REF.: 2666)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002666
07/05/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<i>PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2017/2018 AYTO OVIEDO</i>
<b>REQUISITOS:</b> -Graduado/a en ESO o Graduado Escolar o Estudios
Primarios. -Experiencia mínima de 2 años como oficial jardinero o forestal u oficial
de obra civil. Técnico/a Medio en Jardinería o certificado de profesionalidad de nivel
2 de la familia profesional de Agraria o de Edificación y obra civil en estos dos
últimos casos se deberá tener 1 año de experiencia en la ocupación. -Permiso de
conducir. -Desempleado que sea parado de larga duración o en situación de
exclusión social a fecha 4 de octubre de 2017. -Inscrito como demandante de
empleo no ocupado en el SEPEPA y no perceptor de prestación por desempleo a
nivel contributivo en el momento de formalización del contrato. -Formalizar
compromiso de seguir itinerario personalizado de inserción. -Quedan excluidas las
personas participantes en las convocatorias 2015 y 2016 de Planes de Empleo.
-Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar página web del
Ayuntamiento www.oviedo.es <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -Contrato por
obra o servicio determinado para la realización de proyectos concretos y singulares
por un período máximo de una año. -Jornada completa. -Salario según Convenio
específico de aplicación.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos establecidos en las bases
deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria en el Centro de Formación Ocupacional del Ayuntamiento de
Oviedo, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo) 33011, resto de
Registros del Ayuntamiento, a través del portal ciudadano https://portal.oviedo.es o
en cualquiera de las formas previstas en el art 16 de la Ley 39/2015. PLAZO DE
SOLICITUD del 7 de mayo hasta el 18 de mayo de 2018 ambos inclusive. BASES Y
DOCUMENTACIÓN: <A
HREF='http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/plan-empleo-17-18'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHE AQUÍ</B></A><BR/>

PEÓN GANADERO/A (REF: 2678)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002678
07/05/2018
Oficina: TINEO

<b>Ganadería de vacas de leche del concejo de tineo busca un peón/a ganadero/a
con experiencia.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Ordeño y alimentación de las vacas. -
Administrar medicamentos al ganado cuando sea necesario, así como asistir partos.
- Limpieza de la sala y del enfriadero. <b>REQUISITOS:</b> - Preferiblemente con
experiencia en trabajo con ganado vacuno. - No se requiere formación.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato de trabajo laboral temporal. - Salario según
convenio del sector agrario. - Jornada completa en horario partido.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su currículum a
la siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:terefrlucho@hotmial.com

Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

2 MECÁNICOS/AS DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA ( REF: 2361)

<b> LUGAR DE TRABAJO: LA ESPINA</b> <b> FUNCIONES:</b> REPARACIÓN
DE VEHÍCULOS Y MAQUINARIA AGRÍCOLA; MOSTRAR MAQUINARIA A LOS
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Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032018002361
18/04/2018
Oficina: GRADO

CLIENTES; DESPLAZAMIENTOS PARA REPARACIONES A DOMICILIO. <b>
REQUISITOS:</b> CARNET DE CONDUCIR; NOCIONES DE MECÁNICA. <b>
CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
CONVERSIÓN EN INDEFINIDO; JORNADA A TIEMPO COMPLETO,
DISTRIBUIDA O BIEN DE LUNES A VIERNES O BIEN DE LUNES A VIERNES Y
SÁBADO POR LA MAÑANA, A NEGOCIAR; SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE REPARACIÓN DEL AUTOMÓVIL Y AFINES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN LLAMAR A
CUALQUIERA DE LOS SIGUIENTES TELÉFONOS: <b>647574840</b> o
<b>636226782</b> (MONSE o TINO)

MECÁNICO/A DE AUTOMÓVIL OFICIAL
DE 1ª (REF. 2459)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002459
24/04/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** MANTENER, PONER A PUNTO Y AJUSTAR LOS
COMPONENTES DE CADA SISTEMA. <BR/>** REALIZAR REPARACIONES.
<BR/>** REVISAR AVERÍAS MECÁNICAS Y
ELÉCTRICAS.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>** HORARIO DE TRABAJO DE
8:30 A 13H Y DE 14:30 A 17:30H.<BR/>** CONDICIONES ECONÓMICAS SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE TALLERES DE REPARACIÓN DE
AUTOMÓVIL Y/O AFINES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DE 5 AÑOS.
<BR/>** FORMACIÓN PROFESIONAL EN TÉCNICO EN ELECTROMECÁNICA DE
VEHÍCULOS. <BR/>** RESIDENCIA EN LA COMARCA DE AVILÉS.<BR/>**
PERMISO DE CONDUCIR.
Las personas interesadas y que reúnan requisitos enviar C.V. a la siguiente
dirección de email: <b>taller@alfonso.com.es</b>

ELECTRICISTA/ MONTADOR DE
CUADROS ELÉCTRICOS (REF.: 347)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000347
25/04/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje de cuadros eléctricos industriales. - Leer esquemas
eléctricos. - Cablear, crimpar y embornar cables a niveles industriales. -
Interpretación de planos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en montaje y
cableado de cuadros eléctricos (mínimo 6 meses) - Experiencia en interpretación de
planos. - Experiencia en instalación de baja y media tensión. - Experiencia en la
realización de trabajos en entornos industriales. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal de obra o servicio. - Jornada completa - Horario de 08:00a 17:00 horas. -
Salario y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo de Ingenierías y
Oficinas Técnicas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V a:
<b>gijon@temporingett.com</b>

CHAPISTA OFICIAL DE PRIMERA REF.
(435)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018000435
25/04/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Montar y desmontar.<br/> Manejo de equipo de
Soldadura.<br/>Manejo de radial <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/>Imprescindible
experiencia acreditada de al menos cinco años en la misma ocupación. <br/> Se
valorará experiencia en vehículos de alta gama.<br/>Se valorará la titulación de
Formación Profesional relacionada con el puesto . <br/>Necesario permiso de
conducir B1.<br/> <b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato laboral temporal de tres
meses de duración con posibilidad de prórroga. <br/>Jornada completa. <br/>
Salario según convenio de reparación del automóvil del Principado de Asturias.<br/>
Las personas interesadas deben enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico:, mailto:tallerchapasiero@gmail.com

PINTOR/A DE AUTOMOVILES
(REF.2533)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018002533
26/04/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b><br/> pintar vehiculos <br/> mezclar colores <br/> lijar <br/>
<b> REQUISITOS: </b> <br/> Imprescindible experiencia acreditada de al menos
diez años en la misma ocupación <br/> Se valorará experiencia en vehículos de alta
gama <br/> Necesario permiso de conducir B1 <br/> <b> CONDICIONES:</b>
<br/>contrato laboral temporal <br/> Jornada completa. Salario según convenio de
reparación del automóvil del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href=
"mailto:tallerchapasiero@gmail.com"><b>tallerchapasiero@gmail.com</b></a>

MECANICO/A DE VEHICULOS (REF:
2592)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018002592

<b>FUNCIONES:</b> Examinar los vehículos para determinar los daños o averías
y/o estimar los costes de reparación. Probar los componentes y sistemas. Planificar
los procedimientos de trabajo. Reparar, reemplazar y ajustar las partes gastadas o
defectuosas. Llevar a cabo la puesta a punto periódica del vehiculo. Volver a
montar, probar y ajustar las partes reparadas o montadas para asegurarse de que
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02/05/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

funcionan adecuadamente. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA minima de 2
años en el puesto. Carnet de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa. Convenio Colectivo del sector Talleres de Reparación del
Automóvil y/o Afines del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a herf= "mailto: jugarcarsl@gmail.com">
<b>jugarcarsl@gmail.com</b> </a>

MECÁNICO DE AUTOMOCIÓN CON
DISCAPACIDAD (REF: 1817)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001817
03/05/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> Reparación y mantenimiento de la flota de vehículos de la
empresa : turismos y furgonetas. Realizar cambios de neumáticos. También de
tubos de escape, carburadores, etc. <b>REQUISITOS:</b> Poseer certificado de
minusvalía con grado mínimo del 33%. Experiencia como mecánico de coches.
Preferible residencia en la comarca de Avilés. <b>CONTRATO:</b> Temporal,
posibilidad de prórroga posterior. Jornada completa. Horario de lunes a viernes.
Salario según el convenio de centros especiales de empleo.
Las personas, que cumplan los requisitos, pueden enviar su curriculum vitae a:
ofertasturias.mecanico@gmail.com

OFICIAL 1ª O 2ª MECÁNICO (REF.2681)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032018002681
07/05/2018
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> Revisión y reparación de sistemas mecánicos de vehículo,
encendido y alimentación de motor (gasolina y diésel), realizar el mantenimiento y
puesta a punto y ajuste de los componentes de cada sistema. Desmontaje,
reparación y montaje de componentes del motor. LLevar a cabo actividades de
reparación rápida y de mantenimiento de vehículo y los sistemas de seguridad:
dirección, frenos, sistemas de suspensión, transmisiones, embragues, culatas y caja
de cambios. <b>REQUISITOS:</b> Formación como mecánico. Experiencia mínima
de 3 años en el puesto de trabajo. Tener carné de conducir clase B.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal a tiempo completo, con opción
de transformarlo a indefinido. Horario de 9:00 a 13:30 y de 15:30 aa 19:30. Trabajo
de lunes a viernes. Sueldo según convenio. Incorporación inmediata.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN LLAMAR AL TELÉFONO: 675037727
Y PREGUNTAR POR PABLO.

CHAPISTA- PINTOR DE VEHÍCULOS
(OFICIAL DE 1ª) (REF: 2646)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002646
08/05/2018
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje y desmontaje de elementos no estructurales de una
carrocería. - Reparación de carrocerías. - Trabajos de bancada. Aplicación de
soldadura. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos 5 años en la
ocupación. - Poseer título formativo de técnico en carroceria. - Carnet de conducir
tipo b. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa, de lunes
a viernes en horario de 9:00 a 13:00 y de 15:00 a 19:00 - Salario según convenio
colectivo del sector de talleres de reparación del automóvil y /o afines.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su currículum a
la siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:talleresfloro@yahoo.com

Sector Profesional: COMERCIO

DEPENDIENTE/A-PROMOTOR/A
(REF.2435)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032018002435
23/04/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atender al público. Vender los productos de la empresa.
Controlar inventario. Ordenar almacén. Mantener la limpieza del establecimiento.
Colocar el escaparate. Repartir revistas. Ofrecer degustación de productos. Realizar
llamadas de captación. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en la ocupación al
menos de 1 año. Nivel de estudios de ESO como mínimo. Se dará preferencia a
personas residentes en Corvera, con permiso de conducir y vehículo disponible.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Horario partido.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio colectivo del sector de
minoristas de alimentación del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:corvera@naturhouse.com

DEPENDIENTA/E DE MUEBLES DE
COCINA ( REF: 1421 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001421
24/04/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> Atender a los clientes del establecimiento situado en Oviedo.
Informarles sobre las diferentes calidades y características de los productos.
Participar en el diseño de los muebles de cocina. Actualizar los expositores.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible formación en diseño de éste tipo de mobiliario
y/o en diseño de interiores. Experiencia en tienda de cara al público. Se valorará
manejo del programa kitchen master. Residencia en Oviedo o alrededores.
<b>CONTRATO:</b> Temporal. Prorrogable y con perspectivas de indefinido .
Jornada completa. Horario de comercio.
Las personas, que cumplan los requisitos, pueden enviar su currículo a :
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lalo@milar.es

2 PUESTOS DE COMERCIAL
TELECOMUNICACIONES A
PARTICULARES (REF.: 2439)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002439
24/04/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIALIZACIÓN DE SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES A PARTICULARES. VISITA A PUERTA FRÍA PARA LA
VENTA DE INTERNET, TELEVISIÓN Y TELEFONÍA FIJA Y MÓVIL EN LA ZONA
CENTRO DE ASTURIAS. SEGUIMIENTO DE CLIENTES. <b>REQUISITOS:</b>
PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO. SE VALORA EXPERIENCIA EN VENTAS
A PARTICULARES. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE 10:00 A 14:00 Y DE 16:00 A 20:00 HORAS.
SALARIO DE 1400 EUROS BRUTOS MENSUALES MÁS COMISIONES SEGÚN
VENTAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SOLUCIONESRRHH.ASTURIAS@GRUPO-NORTE.ES'><B>SOLUCIONESRRHH.ASTURIAS@GRUPO-NORTE.ES</B></A><BR/>

2 PUESTOS VENDEDOR/A (REF. 2450)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002450
24/04/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> -Realizar la venta de productos y/o servicios. -Ejecutar las
acciones del servicio de atención al cliente / consumidor / usuario. -Cumplir con los
objetivos marcados en cuanto a la cifra de negocio. -Visual de la tienda e
implantación de nuevas colecciones. -Recepción de mercancías e implantación en
tienda. <b>Requisitos:</b> -Títulación de Bachiller o superior. -Orientación al cliente
y atención personalizada. -Imagen comercial. Inglés comercial. -Permiso de
conducir B. -Experiencia de al menos 3 años en puesto similar (sector joyería,
relojería, perfumería). <b>Condiciones:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada
parcial de 36 horas semanales. -Horario: mañanas de 10 a 16 horas. Tardes de 16 a
22 horas y Partido de 11:30 a 14 y de 17 a 20:30. -Salario según Conveno del
Comercio.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos puden enviar currículum a:<A
HREF='mailto:
curriculos.oviedo@gmail.com'><B>curriculos.oviedo@gmail.com</B></A><BR/>

COMERCIAL TELEFONÍA SECTOR
EMPRESARIAL (REF.: 2504)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002504
25/04/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIALIZACIÓN DE SERVICIOS DE TELEFONÍA FIJA
Y MÓVIL PARA EMPRESAS EN ZONA CENTRO DE ASTURIAS. CAPTACIÓN,
FIDELIZACIÓN DE CLIENTES Y ASESORAMIENTO COMERCIAL DE
PRODUCTOS. GESTIÓN DE CONTRATACIÓN FINAL CON CLIENTES.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMERCIAL EN
EMPRESAS PREFERENTEMENTE EN EL SECTOR DE LAS
TELECOMUNICACIONES. SE VALORAN CONOCIMIENTOS EN CENTRALITAS Y
REDES. IMPRESCINDIBLE PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA EN HORARIO COMERCIAL. SALARIO DE 15500 EUROS
BRUTOS ANUALES
INTERESADOS/AS EN LAS OFERTAS ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:VILCHESBENCEX@GMAIL.COM'><B>VILCHESBENCEX@GMAIL.COM</B></A><BR/>

COMERCIAL EMPRESA DEL METAL
(REF. 2507)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018002507
25/04/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> realizacion de presupuestos <br/>presentar ofertas
comerciales <br/> visitar clientes <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> se valorará
experiencia en el sector y, formacion en ingenieria tecnica de obra civil o, minas
<br/> Imprescindible nivel alto de ingles hablado y escrito <br/> permiso de conducir
tipo B, coche propio <br/> disponibilidad para viajar <br/> <b> CONDICIONES:</b>
<br/> contrato laboral indefinido <br/> jornada completa, partida: de 8 a 14 horas y
de 15 a 17 horas <br/>Salario segun convenio del metal
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:maxi@maxmen.es"><b>maxi@maxmen.es</b></a>

DEPENDIENTE DE COMERCIO (REF:
1398)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001398
25/04/2018

<b>FUNCIONES:</b> - Acoger, atender y vender directamente al cliente. - Efectuar
y registrar la venta, y relaizar el cobro. - Preparar y empaquetar los productos
solicitados por el cliente de forma adecuada. - Repartir productos a domicilio.
<b>REQUISITOS:</b> - Residencia en Tineo. - Carnet de conducir tipo B para
hacer repartos. - Preferiblemente con experiencia como dependiente.
<b>CONDICIONES:</b> - La empresa ofrece un contrato temporal a jornada
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Oficina: TINEO completa. - Horario partido de mañanas y tarde. - Salario seguun convenio del
comercio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su cv a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:oetineo@asturias.org

COMERCIAL (REF. 2499)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002499
26/04/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> CAPTACIÓN DE CLIENTES PARA LA VENTA DE
APARATOS ELEVADORES, ASCENSORES, MONTACARGAS. ACTUALIZACIÓN
Y MANTENIMIENTO DE CARTERA DE CLIENTES. ELABORACIÓN DE
PRESUPUESTOS. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN Y CONOCIMIENTOS DE TÉCNICAS DE VENTA. CONOCIMIENTOS
INFORMÁTICOS A NIVEL USUARIO. IMPRESCINDIBLE PERMISO DE
CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL
DE VALLADOLID .
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>rrhh2@ascensores.com</b>

AGENTE COMERCIAL DE VEHÍCULOS
(REF. 2564)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002564
27/04/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** CAPTAR NUEVOS CLIENTES.<BR/>**
PRESENTAR PRESUPUESTOS Y OFERTAS COMERCIALES.<BR/>**
ASESORAR Y COMERCIALIZAR VENTA
VEHÍCULOS.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>** SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE COMPRAVENTA Y/O REPARACIÓN
DEL AUTOMÓVIL, REPARACIÓN Y VENTA DE MOTOCICLETAS DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** PERMISO DE
CONDUCIR.<BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRABLE MÍNIMO DE DOS AÑOS EN
VENTA DE VEHÍCULOS.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos enviar C.V. a la siguiente
dirección de email: <b>susag@ymail.com</b>

4 PUESTOS DE OPERARIO/A DE
ALMACÉN CON DISCAPACIDAD (REF.
2551)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018002551
27/04/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Efectuar el control de calidad de embalajes. - Realizar la
preparación de embalajes combinados para expedición. - Reciclado de embalajes
combinados. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en puesto similar de
operaciones de almacén, embalaje, preparación de mercancía, etc. - Carnet de
conducir tipo B. - Estar en posesión de Certificado de Discapacidad.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal eventual por circunstancias de
la producción de 6 meses de duración, prorrogable. - Jornada de Trabajo: Completa
continuada en turnos de mañana y tarde. - Horario de Trabajo: mañanas de 6:00 a
14:00 ; tardes de 14:00 a 22:00 horas. - Salario: según Convenio de Centro Especial
de Empleo.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:operariodealmacenasturias@gmail.com

CAJERO/A DE SUPERMERCADO PARA
CONTRATO DE FORMACIÓN Y
APRENDIZAJE (REF. 623)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000623
02/05/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Alternar actividad laboral con la formativa tal como establece
el tipo de contrato formativo en la ocupación, bajo la supervisión directa del
responsable. *Realización de las operaciones de caja en el proceso de venta.
*Atención de las posibles incidencias planteadas por los clientes. *Adecuación a la
normativa de seguridad <b>REQUISITOS</b> *Los establecidos para formalizar
contrato de formación: edad mayor de 16 años y menor de 30 años; carecer de
formación o cualificación profesional en la ocupación que permita hacer contrato en
prácticas. *Estar en posesión del título E.S.O. *Valorable conocimiento del sector de
comercio y distribución <b>CONDICIONES</b> *Contrato laboral temporal en la
modalidad de formación y aprendizaje *Duración 1 año con posibilidad de prórroga
*Jornada completa de lunes a sábado *Horario: cinco horas de lunes a sábado en
turnos rotativos de mañana y tarde; diez horas de formación adaptándose a las
condiciones específicas de este tipo de contrato para respetar el tiempo dedicado a
formación y actividad. *Salario: 900 euros brutos mensuales *Fecha de
incorporación: inmediata
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar cv a: , mailto: monicapalacio@hotmail.es
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COMERCIAL (REF.: 2116)
Coaña (ASTURIAS)
Oferta: 032018002116
02/05/2018
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Estudios medios (Bachiller o FP). * Menor de 30 años. *
Buena disposición y habilidades para la venta. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal * Jornada de trabajo completa de
lunes a viernes y sábados por la mañana. * Horario de trabajo partido de 10:00 a
14:00 y de 16:00 a 20:00 (lunes a viernes) sábados de 10:00 a 14:00 * Salario
según convenio del Comercio del Principado de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> *
Venta * Gestión de la venta, (reclamaciones, resolución de problemas..) * Asesorar
a los clientes.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN CV AL CORREO ELECTRÓNICO ,
mailto:bikes2001@gmail.com

COMERCIAL ( REF: 733 )
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000733
03/05/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS:</u> BUSQUEDA DE CLIENTES PARA UN TALLER DEDICADO A LA
INSTALACIÓN DE LUNAS EN TODO TIPO DE VEHÍCULOS. REALIZAR VISITAS
A OFICINAS DE SEGUROS. TAMBIÉN A EMPRESAS CON UNA FLOTA
IMPORTANTE DE AUTOMÓVILES.---------- <u>REQUISITOS:</u> EXPERIENCIA
COMERCIAL ESPECÍFICAMENTE EN ÉSTE SECTOR DE LAS LUNAS.-----------
<u>CONTRATO:</u> TEMPORAL. JORNADA PARCIAL A RAZÓN DE 10 HORAS
SEMANALES. HORARIO DESDE LAS 9:00 HASTA LAS 14:00 HORAS. DIAS DE
TRABAJO: LOS LUNES Y LOS MIÉRCOLES.-
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
curriculum.cristanorsl@gmail.com

COMERCIAL CON DISCAPACIDAD
(REF: 2126)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002126
03/05/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> Venta y distribución de productos de pastelería con la furgoneta
de la empresa. Captar nuevos clientes en el sector de la hostelería. Fidelizarlos.
Ofrecerles los nuevos surtidos. <b>PERFIL:</b> Imprescindible certificado de
discapacidad con grado mínimo del 33% (La empresa es un centro especial de
empleo). Don de gentes. <b>CONTRATO:</b> Temporal por un año de duración
inicial. Posibilidad de prórroga. Jornada completa. Horario desde las 7:00 h. hasta
las 15:00 horas. Salario de 12.500 euros brutos anuales más incentivos sobre
ventas.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
asturias.comercial1@gmail.com

DEPENDIENTE DE QUIOSCO (REF:
2641)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002641
04/05/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes del negocio. Cobrar los productos. Reponer
la mercancia. Colocarla. <b>Requisitos:</b> Edad inferior a 30 años ( excepto
discapacidad). Estar en situación de desempleo e inscrito como tal en su oficina de
empleo. <b>Contrato</b> para la Formación y el Aprendizaje. Un año de duración
inicial. Posibilidad de prórroga posterior. Jornada completa.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
juanjoseblanco1969@gmail.com --Puede concertar entrevista en el
teléf.661499430-Juan José.

PROMOTOR/A DE VENTAS (REF. 2407)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018002407
04/05/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Promoción de productos electrónicos. - Atención al público.
- Presentación del producto a promocionar. - Explicación de las características y
funcionamiento del producto. - Reporte Informático. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia realizando promociones relacionadas con productos electrónicos y/o
tareas similares al puesto ofertado. - Formación Requerida: ESO - Permiso de
conducir tipo B1. - Se valorará formación en atención al cliente y en nuevas
tecnologías. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal por
circunstancias de la producción. - Jornada de Trabajo Parcial. - Horario de trabajo:
Viernes y sábados entre 6 y 8 horas diarias. - Salario: 7,8 euros brutos a la hora.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a la siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:mdiaz@eurofirms.es

AGENTE COMERCIAL INMOBILIARIO
(REF. 2636)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018002636
04/05/2018
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES: </b> LABORES DE PROMOCIÓN INMOBILIARIA Y/O
FINANCIERA. REALIZAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CONSECUENTES A
LA ACTIVIDAD COMERCIAL. ASESORAMIENTO AL CLIENTE. MANEJAR
ORDENADOR. <b>REQUISITOS: </b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN EL
SECTOR INMOBILIARIO Y COMERCIAL. APTITUDES EN VENTA Y
DESARROLLO DE TRABAJO DE OFICINA. SE VALORARÁ LA CAPACITACIÓN
PROBADA PARA EL PUESTO DE TRABAJO. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES: </b> CONTRATO TEMPORAL PRORROGABLE. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE 10.00 A 14.00 Y DE 17.00 A 20.00. INCORPORACIÓN
INMEDIATA. SALARIO 1.000 EUROS BRUTOS AL MES. SE RETRIBUIRÁN
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INCENTIVOS EN FUNCIÓN DEL RENDIMIENTO.
Enviar Currículum por e.mail a LARTESESCV@GMAIL.COM (incluir foto y número
teléfono).

DEPENDIENTE/A DE PASTELERÍA (REF.
2645)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002645
04/05/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> TOMA DE COMANDAS. SERVIR EN MESA SALÓN DE TE.
DESPACHO DE PRODUCTOS DE PASTELERÍA. <b>REQUISITOS: </b>
FORMACIÓN MÍNIMA DE BACHILLER. <b>SE VALORARÁ:</b> EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR. CARNÉ DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE
DURACIÓN. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS. HORARIO DE
MAÑANAS Y TARDES, SEMANAS ALTERNAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE COMERCIO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:ofertadetrabajooviedo@gmail.com?subject=DEPENDIENTE%20DE%20PASTELERÍA
'><B>ofertadetrabajooviedo@gmail.com</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL
EMAIL: DEPENDIENTE DE PASTELERÍA.

COMERCIAL DE VEHICULOS NUEVOS
(REF: 2655)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018002655
04/05/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Venta de vehiculos en concesionario oficial de KIA:
presentacion de los vehiculos, cierre de la venta y seguimiento comercial.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE experiencia minima de 2 años como
comercial. VALORABLE experiencia en el sector del automovil. Carnet de conducir.
Manejo de informactica a nivel de usuario. <b>CONDICONES:</b> Contrato
temporal ampliable. Jornada completa. Horario partido. Convenio colectivo de
concesionarios de automovil.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: ventasoviedo@asturconsa.com">
<b>ventasoviedo@asturconsa.com</b> </a> , con copia a <a herf= "mailto:
gerencia@asturconsa.com"> <b>gerencia@asturconsa.com</b> </a>

COMERCIAL DE SERVICIOS
INTEGRALES CON DISCAPACIDAD
(REF. 2255)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018002255
05/05/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> - Comercialización de servicios integrales a clientes:
jardinería, limpieza, mantenimiento, gestión de residuos... -Prospección de
empresas -Captación de nuevos clientes -Consolidación de la cartera de clientes
<b>REQUISITOS:</b> -Imprescindible discapacidad reconocida en grado de 33 % o
superior o I.P.T. compatible con el puesto. -Valorable experiencia comercial en
servicios -Trato con el público -Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal -Jornada completa de lunes a viernes -Salario a partir del
convenio de limpieza con vehículo y teléfono de empresa y gastos
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
limpieza.comercialasturias@gmail.com'><B>limpieza.comercialasturias@gmail.com</B></A><BR/>

DEPENDIENTE/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 2156)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002156
07/05/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> TOMA DE COMANDAS. VENTA DE BOLLERÍA Y
PANADERÍA. SERVIR EN MESAS. COBRO A CLIENTES. <b>REQUISITOS: </b>
<b>IMPRESCINDIBLE ESTAR EN POSESIÓN DE CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD DE UN MÍNIMO DEL 33%</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN HOSTELERÍA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE 6 MESES DE DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. TURNOS
ROTATORIOS DE MAÑANA Y TARDE EN HORARIO DE 6.30 A 14. 30 HORAS Y
DE 14 A 22 HORAS. SALARIO: 800 EUROS NETOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS, <B>QUE CUMPLAN CON LOS
REQUISITOS,</B> SOLICITARÁN CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA
DE EMPLEO OVIEDO I, C/GENERAL ZUBILLAGA, Nº7. TELÉFONO 985277072.

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

PROFESOR O PROFESORA DE
CIENCIAS E INGLÉS (REF. 1490)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001490
20/04/2018

<i>TAREAS:</i> Impartir clases de apoyo a alumnos de Eso y Bachiller. Preparar el
material docente. Realizar el seguimiento y la evaluación de éstos alumnos.
<i>PERFIL</i> Conocimientos y experiencia docente en las ramas de :
matemáticas, física, química e inglés . Titulación a nivel de Licenciatura/Grado.
<i>CONTRATO:</i> Temporal por duración del curso escolar: hasta junio de 2018.

Ofertas en difusión a fecha 09/05/2018 Página 12 de 63



Oficina: AVILÉS-EL MUELLE Posible continuidad durante el verano. Jornada parcial a razón de 10 horas
semanales. Horario de tardes. Salario según el convenio de enseñanzas no
regladas.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
administracion@escadem.com

DOCENTE PARA EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD : IFCT0109-
SEGURIDAD INFORMÁTICA-
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001911
20/04/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> Impartir el módulo formativo MF0486_3: Seguridad de
equipos informáticos. El MF0487_3: Auditoria de seg. infomática. El MF0488_3:
Gestión de incidentes de seg. informática. El MF0489_3: Sistemas de seguros de
acceso y transmisión de datos. Y el MF0490_3: Gestión de servicios en el sistema
informático. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindibles: acreditación requerida, y
experiencia profesional requerida (últimos tres años) según el R.D. 686/2011, de 13
de mayo, modificado por el R.D. 628/2013, de 2de agosto. Así mismo también
imprescindible competencia docente según el R.D. 189/ 2013. <b>CONTRATO:</b>
Temporal por duración de obra o servicio ( 5 meses aproximadamente). Jornada
parcial . Dos horarios posibles: de 9:00 a 15:00 horas; o de 15:30 a 20:30 horas.
Las personas que cumplan todos los requisitos deben enviar su curriculum vitae,
indicando DNI y nº de oferta, a : empresas.oeaviles@asturias.org . Adjunte
autorización expresa para poder remitírselo a la empresa.

DOCENTE PARA CERTIF. DE
PROFESIONALIDAD: IFCM0310-
GESTIÓN DE REDES DE VOZ Y DATOS
(REF: 1926)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001926
20/04/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>FUNCIONES:</u> Impartir el módulo MF0228_3: Diseño de redes telemáticas.
El módulo MF0962_3: Integración de servicios de comunicaciones de voz,datos y
multimedia. Y el módulo MF0963_3: Administración de serv.de comunicaciones para
usuarios. <u>REQUISITOS:</u> Acreditación requerida, y experiencia profesional
requerida (últimos 5 años) según el R.D. 1531/2011,de 31 de octubre modificado por
el R.D.628/2013,de 2 de agosto. Además competencia docente según el R.D.
189/2013. <u>CONTRATO:</u> Temporal por duración de obra o servicio (unos 5
meses).Jornada parcial 5/6 horas diárias. Dos horarios posibles: de 9:00 a 15:00
horas; o de 15:30 h a 20:30 horas.
Las personas que cumplan todos los requisitos deben enviar su curriculum vitae,
indicando DNI y nº de oferta, a : empresas.oeaviles@asturias.org . Adjunte
autorización expresa para poder remitírselo a la empresa.

DOCENTE PARA EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD: IFCT0609-
PROGRAMACIÓN DE SISTEMAS
INFORMÁTICOS (REF: 1953)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001953
20/04/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES: Impartir el módulo MF0490_3: Gestión de servicios en el sistema
informático. El módulo MF0964_3: Desarrollo de elementos software para gestión de
sistemas. Y el MF0965_3: Desarrollo de software basado en tecnologías orientadas
a compomentes. <b>REQUISITOS:</b> Acreditación requerida y experiencia
profesional requerida (en los últimos tres años) según el RD 686/2011,de 13 de
mayo modificado por el RD 628/2013, de 2 de agosto. Junto con la competencia
docente según el RD 189/2013. <b>CONTRATO:</b> Temporal por duración de
obra o servicio (aproximadamente 5 meses). Jornada parcial a razón de 6 horas
diárias. Jornada de mañanas. Horario desde las 9:00 hasta las 15:00 horas.
Las personas que cumplan todos los requisitos deben enviar su curriculum vitae,
indicando DNI y nº de oferta, a : empresas.oeaviles@asturias.org . Adjunte
autorización expresa para poder remitírselo a la empresa.

DOCENTE DE FOL Y RET (REF: 2451)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002451
24/04/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>FUNCIONES:</u> Impartir en un centro privado el módulo profesional :
Formación y orientación laboral ( FOL); así como el módulo : Relaciones en el
entorno de trabajo ( RET). Correspondientes a los ciclos formativos de Técnico en
Cuidados Auxiliares de Enfermeria (Grado Medio), y de Técnico en Documentación
y Administración Sanitarias (Grado Superior). <u>REQUISITOS:</u> Imprecindible:
CAP, Master Universitario de Formación del Profesorado, o en su defecto dos años
de experiencia docente en formación reglada. Imprescindible además, titulación
académica según la Orden del 23 de febrero de 1998 - anexo I -( ver BOE del 27 de
febrero). <u>CONTRATO:</u> Para el curso escolar 2018/2019. Jornada parcial (10
o 20 horas semanales según el nº de módulos). Horario de mañanas. Salario en
función del convenio de formación profesional en centros privados.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su c. vitae a:
centrocabru@gmail.com

DOCENTE PARA CERTIFCADO DE
PROFESIONALIDAD (TMVL0509 ):
PINTURA DE VEHÍCULOS (REF: 443)

<b>TAREAS:</b> IMPARTIR EL MÓDULO MF0122_2: PREPARACIÓN DE
SUPERFICIES, CORRESPONDIENTE AL CdP -(TMVL0509)- PINTURA DE
VEHÍCULOS. TAMBIÉN EL MÓDULO MF0123_2 : EMBELLECIMIENTO DE
SUPERFICIES. EVALUAR A LOS ALUMNOS.---------- <b>REQUISITOS:</b>
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Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032018000443
25/04/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

IMPRESCINDIBLES ACREDITACIÓN REQUERIDA Y EXPERIENCIA
PROFESIONAL REQUERIDA SEGÚN EL R.D. 723/2011,DE 20 DE MAYO.
ADEMÁS CAPACITACIÓN DOCENTE SEGÚN EL R.D. 189/2013.---------
<b>CONTRATO:</b> CONTRATO TEMPORAL POR DURACIÓN DE OBRA O
SERVICIO. JORNADA PARCIAL A RAZÓN DE 4 HORAS DIÁRIAS. RETRIBUCIÓN
SEGÚN EL CONVENIO DE ENSEÑANZAS NO REGLADAS.
INTERESADOS/AS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
empresas.oeaviles@asturias.org ( Indíquese DNI, y nº de oferta).-

DOCENTE CERTIF.DE PROF.: MANTENI.
DE SISTEMAS DE TRANSMISIÓN DE
FUERZA Y TRENES DE RODAJE DE
VEHÍCULOS AUTOMÓVILES (REF: 467).-
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018000467
25/04/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS:</u> IMPARTIR EL MÓDULO MF0130_2 : SISTEMAS DE
DIRECCIÓN Y SUSPENSIÓN (DEL CdP TMVG0309). Y EL MÓDULO MF0131_2:
SISTEMAS DE TRASMISIÓN Y FRENOS. ASESORAR A LOS ALUMNOS.------
<u>REQUISITOS:</u> ACREDITACIÓN REQUERIDA, Y EXPERIENCIA
PROFESIONAL REQUERIDA SEGÚN EL R.D. 723/2011 DE 20 DE MAYO.
ADEMÁS CAPACITACIÓN DOCENTE SEGÚN EL R.D. 189/2013.-----
<u>CONTRATO:</u> TEMPORAL POR DURACIÓN DE OBRA O SERVICIO.
JORNADA PARCIAL A RAZÓN DE 4 HORAS DIÁRIAS. SALARIO EN FUNCIÓN
DEL CONVENIO DE ENSEÑANZAS NO REGLADAS.
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A:
empresas.oeaviles@asturias.org ( INDICAR Nº DNI Y Nº DE OFERTA).-

PROFESOR O PROFESORA DE INGLÉS
( REF: 2282)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002282
03/05/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>FUNCIONES:</i> Impartir clases de inglés en una academia privada. Preparar el
material docente en función de las necesidades de los alumnos. Realizar la
evaluación de los mismos. <i>PERFIL:</i> Nivel C2 - Licenciatura- en inglés.
Experiencia docente. <i>CONTRATO:</i> Temporal hasta fin del presente curso
escolar. Posibilidad de extender la relación laboral para el curso 2018/2019. Tiempo
parcial a razón de 15 horas semanales. Horario de tardes desde las 16:00 hasta las
19:00 horas.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a : info@befriends.es

PROFESOR/A CAP (REF: 2607)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002607
03/05/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> *Cursos tarjeta C.A.P. *Cursos C.A.P. camión, autobús.
*Cursos especialidades Primeros Auxilios, logística y transporte, conducción
económica, formación vial... <b>REQUISITOS:</b> Profesor C.A.P. con Certificado
Aptitud Profesional en una o varias especialidades. Permisos de conducción.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal (6 meses), con posibilidad de
prórroga, a jornada completa (cursos mañana, tarde o incluso fines de semana), con
descansos reglamentarios. Salario de 1200 € brutos mensuales. Incorporación
inmediata
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos deberán
enviar c.v. a la siguiente dirección: , mailto:autoescuelamoderna2019@gmail.com

DOC. C. MJE. Y MANT. INST. SOLARES
FOTOVOLTAICAS (ENAE0108). CERTIF.
PROF NIV.3 (REF 2411) NUEVA
DIFUSIÓN-MODIFICACIÓN REQUISITOS
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002411
04/05/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Impartir curso de Montaje y Mantenimiento de Instalaciones
Solares Fotovoltaicas. Certificado profesionalidad nivel 3 (ENAE0108) VER FICHA
<a
href="https://www.sepe.es/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/ENAE0108_ficha.pdf">PINCHA
AQUÍ</a> * Programar las acciones formativas correspondientes al curso, *
Seguimiento y control del alumnado. <b>REQUISITOS</b> *<b> Titulación</b>:
Licenciatura, Ingeniería, Arquitectura o el título de grado correspondiente u otros
títulos equivalentes. -Diplomatura, Ingeniería Técnica, Arquitectura Técnica o el
título de grado correspondiente u otros títulos equivalentes -Técnico Superior de la
familia profesional de Edificación y Obra Civil y Técnico Superior de las familias
Prof. de Energía y Agua e Instalaciones y Mantenimiento -Cerficado Profesionalidad
nivel 3 de las Áreas prof. de Estructuras y Proyectos y Seguimiento de obras de la
familia profesional de Edificación y Obra Civil y Cert. Prof. nivel 3 del área prof. de
Montaje y mantenimiento de instalaciones de la familia prof. de Instalación y
Mantenimiento y del área prof. de Energías renovables de la familia prof. de Energía
y Agua. *<b> Capacidad Docente</b>: De acuerdo a requisitos de formadores
(ART.13 R D 34/2008, modificado por Orden ESS 1897/2013 <a
href="http://goo.gl/ELOYRs"target="blank">PINCHA AQUÍ</a> *
<b>Experiencia</b>: Un año de experiencia profesional acreditable en las unidades
de competencia del certificado con la titulación o tres años sin la titulación.. "SE
PODRÁ CONSIDERAR EQUIVALENTE LA EXPERIENCIA DOCENTE EN EL
ÁMBITO DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA", en el caso de carecer de
experiencia laboral. <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal (obra o
servicio) Jornada.- Parcial, 6 horas y 45 mínutos/día, de lunes a viernes. Horario.-
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8:00 a 14:45 h. Salario.- 2000 €/brutos mensuales
Las personas interesadas en esta oferta, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS,
deberán enviar C.V. a la dirección: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto
con la autorización para ceder los datos a la empresa

DOCENTE CURSO
CONSTRUCTOR-SOLDADOR (FMEL53)
(REF. 2676)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002676
07/05/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Impartir curso formativo "Constructor-Soldador de estructuras
metálicas" (FMEL53) *Soldadura de chapas y perfiles con electrodos revestidos.
Soldadura de estructuras metálicas con electrodos revestidos. Soldadura
semiautomática MAG de estructura ligeras. Interpretación de planos de
construcciones metálicas. Construcción de elementos de estructuras metálicas.
*Seguimiento y control del aprendizaje de los alumnos/as. *Programar acciones
formativas para el empleo, correspondientes al módulo formativo.
<b>REQUISITOS</b> -Titulación de Ingeniero Técnico en soldadura con
experiencia en Estructuras Metálicas o en su defecto capacitación profesional
equivalente relacionada con el curso. -Capacidad docente, de acuerdo a los
requisitos de Formadores (art 13 RD 34/2008, modificado por R.D. 189/2013) <a
href="https://sede.sepe.gob.es/especialidadesformativas/RXBuscadorEFRED/DetalleEspecialidadFormativa.do?codEspecialidad=FMEL53
">PINCHA AQUÍ </a> -Experiencia profesional requerida 3 año en la ocupación
<b>CONDICIONES</b> Contrato Laboral Temporal por Obra o Servicio, de lunes a
viernes, en horario de 14:30 a 20:45. Salario de 2400 € brutos/mes.
Las personas interesadas en esta oferta, <b>que cumplan los requisitos</b>,
deberán enviar C.V. a la dirección: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org; junto
con la autorización para ceder los datos a la empresa

BIOLOGO/A. PLAN EMPLEO AYTO
OVIEDO (REF. 2656)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002656
07/05/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2017/2018 AYTO OVIEDO.
<b>REQUISITOS:</b> -Título de Licenciado/a o Grado en Biología -Experiencia
mínima de 1 año como Biólogo. -Mayor de 45 años a fecha 1 de junio de 2018
-Desempleado que sea parado de larga duración o en situación de exclusión social
a fecha 4 de octubre de 2017 -Inscrito como demandante de empleo no ocupado en
el SEPEPA y no perceptor de prestación por desempleo a nivel contributivo en el
momento de formalización del contrato -Formalizar compromiso de seguir itinerario
personalizado de inserción -Quedan excluidas las personas participantes en las
convocatorias 2015 y 2016 de Planes de Empleo -Cumplir requisitos y resto de
condiciones del Programa, consultar página web del Ayuntamiento www.oviedo.es
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato por obra o servicio determinado para la
realización de proyectos concretos y singulares por un período máximo de una año
-Jornada completa -Salario según Convenio específico de aplicación
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos establecidos en las bases
deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria en el Centro de Formación Ocupacional del Ayuntamiento de
Oviedo, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo) 33011, resto de
Registros del Ayuntamiento, a través del portal ciudadano https://portal.oviedo.es o
en cualquiera de las formas previstas en el art 16 de la Ley 39/2015. PLAZO DE
SOLICITUD del 7 de mayo hasta el 18 de mayo de 2018 ambos inclusive. BASES Y
DOCUMENTACIÓN <A
HREF='http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/plan-empleo-17-18'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHE AQUÍ</B></A><BR/>

ARQUEÓLOGO/A. PLAN EMPLEO
AYTO. OVIEDO (REF.: 2658)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002658
07/05/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<i>PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2017/2018 AYTO OVIEDO.</i>
<b>REQUISITOS:</b> -Licenciatura o Grado en Historia. -Experiencia mínima de 6
meses como Arqueólogo/a. -Desempleado que sea parado de larga duración o en
situación de exclusión social a fecha 4 de octubre de 2017. -Inscrito como
demandante de empleo no ocupado en el SEPEPA y no perceptor de prestación por
desempleo a nivel contributivo en el momento de formalización del contrato.
-Formalizar compromiso de seguir itinerario personalizado de inserción. -Quedan
excluidas las personas participantes en las convocatorias 2015 y 2016 de Planes de
Empleo. -Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar página
web del Ayuntamiento www.oviedo.es <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
-Contrato por obra o servicio determinado para la realización de proyectos concretos
y singulares por un período máximo de una año. -Jornada completa. -Salario según
Convenio específico de aplicación.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos establecidos en las bases
deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
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complementaria en el Centro de Formación Ocupacional del Ayuntamiento de
Oviedo, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo) 33011, resto de
Registros del Ayuntamiento, a través del portal ciudadano https://portal.oviedo.es o
en cualquiera de las formas previstas en el art 16 de la Ley 39/2015. PLAZO DE
SOLICITUD del 7 de mayo hasta el 18 de mayo de 2018 ambos inclusive. BASES Y
DOCUMENTACIÓN <A
HREF='http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/plan-empleo-17-18'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHE AQUÍ</B></A><BR/>

Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

AUXILIAR DE OFICINA TÉCNICA (REF:
2269)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002269
16/04/2018
Oficina: GRADO

<b>FUNCIONES:</b> REALIZACIÓN DE MEDICIONES Y CERTIFICACIONES;
VALORACIONES, SEGUIMIENTO Y PLANIFICACIÓN PARA REALIZACIÓN DE
OFERTAS Y OBRAS; NEGOCIACIÓN CON PROVEEDORES; GESTIÓN Y
TRAMITACIÓN DE SINIESTROS; CONTROL Y AGENDADO DE REPARADORES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO POR OBRA Y SERVICIO; JORNADA DE 30
HORAS SEMANALES; SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO NACIONAL DE
EMPRESAS DE INGENIERÍA Y OFICINAS DE ESTUDIOS TÉCNICOS;
CATEGORÍA PROFESIONAL NIVEL 8. <b>REQUISITIOS:</b> CARNET DE
CONDUCIR; SE VALORARÁ EN LA SELECCIÓN FORMACIÓN TÉCNICA
ACORDE AL PUESTO.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR EL
CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <a
href= "mailto:grupolimpiezas@outlook.es"><b>grupolimpiezas@outlook.es</b></a>

MONTADOR/A DE ANDAMIOS (REF:
2421)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002421
23/04/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Montar y desmontar andamios, montacargas, y demás estructuras
auxiliares como gradas temporales, cimbras, etc. <u>Requisitos:</u> Experiencia de
al menos cinco años como oficial de primera en la profesión. Formación en
prevención de riesgos laborales; manejo de carretilla elevadora y carnet de conducir
tipo B. <u>Contrato:</u> Temporal por duración de obra. Jornada completa. Salario
según el convenio del metal. Empresa: Andamios y Estructuras Asturias,S.l.
Las personas interesadas pueden enviar su currriculum vitae a:
ofertaandamios@gmail.com

OFICIAL DE ALBAÑILERÍA(REF. 2526)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002526
26/04/2018
Oficina: TINEO

Datos adicionales <B>FUNCIONES: </B> - Construir y reparar, cumpliendo las
normas de seguridad ,muros , fachadas , tabiques, cimientos. - Revestir cubiertas y
fachadas. - Trabajos de restauración y manteniento. <B>REQUISITOS: </B> -
Oficial de la contrucción con experiencía acreditable. <B>- CONDICIONES: </B> -
Contrato Laboral Temporal , con posibilidad de prórroga. - Jornada de trabajo a
tiempo completo. - Salario según Convenio Colectivo Del Sector de la Construcción
y Obras Públicas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviaran cv a: , mailto: empleotineo@gmail.com

PALISTA DE RETROEXCAVADORA DE
RUEDAS (REF. 2548)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002548
30/04/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> COLOCACIÓN DE ESCOLLERA. DEMOLICIONES.
EXCAVACIONES EN ROCA. <b>REQUISITOS:</b> PERMISO DE CONDUCIR
CLASE B. EXPERIENCIA MÍNIMA DE CINCO AÑOS EN EL PUESTO. MANEJO
DE MARTILLO HIDRÁULICO EN ROCA Y DEMOLICIÓN. CONOCIMIENTOS DE
COLOCACIÓN DE ESCOLLERA. SE VALORARÁ POSEER PERMISO DE
CONDUCIR CLASE C Y CONOCIMIENTOS DE MECÁNICA. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
TRANSPORTE POR CARRETERA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUSITOS EXIGIDOS
DEBERÁN PONERSE EN CONTACTO CON D. AITOR CANGAS EN EL Nº DE
TELÉFONO 619 393 602

ALBAÑIL OFICIAL DE PRIMERA (REF:
2342)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002342
03/05/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Realizar revestimientos de fachadas, aplicar morteros acrílicos y
yeso, colocación del sistema de aislamiento térmico exterior (SATE).
<u>Requisitos:</u> Imprescindible experiencia demostrable en la aplicación de
SATE y morteros acrílicos. Carnet de conducir y disponibilidad para desplazarse por
la provincia. <u>Contrato:</u> Temporal por duración de obra. Posibilidad de
continuar por las distintas obras de la empresa. Jornada completa. Horario partido
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(descanso para comer).Salario según el convenio de construcción.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
ofertas.construccion@hotmail.com

OPERADOR/A DE
MINI-RETROEXCAVADORA (REF. 2683)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032018002683
07/05/2018
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de obras públicas de Cangas del Narcea, necesita incorporar operador/a
de mini-retroexcavadora para la realización de obras públicas en la zona centro de
Asturias.<br/><b>*FUNCIONES:</b><br/>-Realización de zanjas.<br/>-Realización
de escolleras<br/>-Realización de las obras según el
proyecto.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>-Curso de movimiento de
tierras.<br/>-Curso de prevención de riesgos laborales.<br/>-Carnet de conducir y
coche propio.<br/><br/>-Experiencia acreditable mínima de un año en la
ocupación.<br/><b>*CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal por obra o
servicio.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según el Convenio colectivo de la
construcción del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán remitir su
CV a la siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:
contratasfermasl@hotmail.com.

2 PEONES/AS DE ALBAÑILERIA-PLAN
EMPLEO-ITINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACIÓN ÁMBITO
LOCAL-AYTO.VALDES (REF.2671)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002671
07/05/2018
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Acondicionamiento de inmuebles de uso público del
Ayuntamiento de Valdés: albergue de peregrinos municipales de Almuña y
Cadavedo; varias fuentes y lavaderos del municipio de Valdés
<b>REQUISITOS</b> Pertenecer a uno de los siguientes colectivos a fecha de
publicación de la Convocatoria <b>4 de octubre 2017</b> - <b>PARADOS/AS DE
LARGA DURACIÓN</b>:Personas que en los doce meses anteriores al 4 de
octubre no hayan trabajado o participado en un programa de formación de mas de
93 días, priorizando a las mujeres Víctimas de violencia de género y a los mayores
de 52 años - <b>COLECTIVO DE EXCLUSIÓN SOCIAL</b>, artículo 2 de la Ley
44/2007 - <b>A fecha de formalización del contrato:</b> *Estar inscritos/as como
demandantes de empleo no ocupados/as en el SEPEPA *No ser perceptores/as de
prestaciones por desempleo de nivel contributivo *Formalizar el compromiso de
seguir el itinerario personalizado de inserción *Resto de requisitos : generales (los
detallados en el apartado 4 de las bases de la Convocatoria) y específicos
(detallados en el apartado 5 de las bases de la Convocatoria y en el anexo de
puestos ofertados de estas Bases) <b>EXCLUSIONES:</b> las personas que
hubiesen tenido relación laboral con el Ayuntamiento de Valdés o su sector público
en programas subvencionados (convocatorias años 2015 y 2016)
<b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal -Modalidad contractual: por obra o
servicio determinado (cláusulas específicas correspondientes a trabajos de interés
social) y para la realización de un proyecto concreto y singular detallado -Duración
del contrato: 1 año -Jornada:Completa (37 horas y media semanales prestadas de
lunes a viernes) -Salario: 747 Euros brutos mensuales -Fecha de incorporación al
puesto: Una vez finalizado el proceso selectivo
Las personas que cumplan los requisitos y deseen participar en el procesos de
selección deberán presentar solicitud (Anexo I) en el Registro General del
Ayto.Valdes (Plaza Alfonso X el Sabio,1-Luarca) o por el resto de procedimientos
indicados en las Bases de la Convocatoria. <b>Plazo de presentación de solicitudes
hasta el día 18 de mayo 2018 (inclusive)</b> <i>Las BASES de la Convocatoria
pueden consultarse en la web del Ayuntamiento:</i> <b>www.valdes.es y /o Tablón
de anuncios del Ayuntamiento Valdés</b>

DIRECTOR/A DE PROYECTOS Y
EJECUCIÓN. PLAN DE EMPLEO AYTO.
OVIEDO (REF.:2657)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002657
07/05/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<I>PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2017/2018 AYTO OVIEDO.</I>
<b>REQUISITOS:</b> -Título de Arquitectura o Grado en Arquitectura. Master
oficial habilitante para el ejercicio de la profesión. -Experiencia mínima de 1 año
como director/a de ejecución de obras o proyectos en trabajos de su competencia
profesional. -Técnico/a Superior en Prevención de riesgos laborales. -Permiso de
conducir. -Desempleado que sea parado de larga duración o en situación de
exclusión social a fecha 4 de octubre de 2017. -Inscrito como demandante de
empleo no ocupado en el SEPEPA y no perceptor de prestación por desempleo a
nivel contributivo en el momento de formalización del contrato. -Formalizar
compromiso de seguir itinerario personalizado de inserción. -Quedan excluidas las
personas participantes en las convocatorias 2015 y 2016 de Planes de Empleo.
-Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar página web del
Ayuntamiento www.oviedo.es. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -Contrato por
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obra o servicio determinado para la realización de proyectos concretos y singulares
por un período máximo de una año. -Jornada completa. -Salario según Convenio
específico de aplicación.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos establecidos en las bases
deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria en el Centro de Formación Ocupacional del Ayuntamiento de
Oviedo, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo) 33011, resto de
Registros del Ayuntamiento, a través del portal ciudadano https://portal.oviedo.es o
en cualquiera de las formas previstas en el art 16 de la Ley 39/2015. PLAZO DE
SOLICITUD del 7 de mayo hasta el 18 de mayo de 2018 ambos inclusive. BASES Y
DOCUMENTACIÓN: <A
HREF='http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/plan-empleo-17-18'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHE AQUÍ</B></A><BR/>

ARQUITECTO/A TÉCNICO/A. PLAN
EMPLEO AYTO. OVIEDO (REF.: 2663)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002663
07/05/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<i>PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2017/2018 AYTO OVIEDO. </i>
<b>REQUISITOS:</b> -Título de Arquitectura Técnica o Grado en Edificación.
-Experiencia mínima de 1 año como arquitecto/a técnico/a. -Título de Técnico/a
Superior en prevención de riesgos laborales. -Permiso de conducir. -Desempleado
que sea parado de larga duración o en situación de exclusión social a fecha 4 de
octubre de 2017. -Inscrito como demandante de empleo no ocupado en el SEPEPA
y no perceptor de prestación por desempleo a nivel contributivo en el momento de
formalización del contrato. -Formalizar compromiso de seguir itinerario
personalizado de inserción. -Quedan excluidas las personas participantes en las
convocatorias 2015 y 2016 de Planes de Empleo. -Cumplir requisitos y resto de
condiciones del Programa, consultar página web del Ayuntamiento www.oviedo.es
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> -Contrato por obra o servicio determinado
para la realización de proyectos concretos y singulares por un período máximo de
una año. -Jornada completa. -Salario según Convenio específico de aplicación.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos establecidos en las bases
deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria en el Centro de Formación Ocupacional del Ayuntamiento de
Oviedo, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo) 33011, resto de
Registros del Ayuntamiento, a través del portal ciudadano https://portal.oviedo.es o
en cualquiera de las formas previstas en el art 16 de la Ley 39/2015. PLAZO DE
SOLICITUD del 7 de mayo hasta el 18 de mayo de 2018 ambos inclusive. BASES Y
DOCUMENTACIÓN: <A
HREF='http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/plan-empleo-17-18'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHE AQUÍ</B></A><BR/>

59 PUESTOS DE PEÓN MAYOR DE 45
AÑOS. PLAN EMPLEO AYTO OVIEDO
(REF.:2664)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002664
07/05/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<i>PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2017/2018 AYTO OVIEDO.</i>
<b>REQUISITOS:</b> -6 meses de experiencia en el sector de la construcción,
agrario, forestal o edificación y obra civil. -Mayor de 45 años a fecha 1 de junio de
2018. -Desempleado que sea parado de larga duración o en situación de exclusión
social a fecha 4 de octubre de 2017. -Inscrito como demandante de empleo no
ocupado en el SEPEPA y no perceptor de prestación por desempleo a nivel
contributivo en el momento de formalización del contrato. -Formalizar compromiso
de seguir itinerario personalizado de inserción. -Quedan excluidas las personas
participantes en las convocatorias 2015 y 2016 de Planes de Empleo. -Cumplir
requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar página web del
Ayuntamiento www.oviedo.es <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -Contrato por
obra o servicio determinado para la realización de proyectos concretos y singulares
por un período máximo de una año. -Jornada completa. -Salario según Convenio
específico de aplicación.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos establecidos en las bases
deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria en el Centro de Formación Ocupacional del Ayuntamiento de
Oviedo, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo) 33011, resto de
Registros del Ayuntamiento, a través del portal ciudadano https://portal.oviedo.es o
en cualquiera de las formas previstas en el art 16 de la Ley 39/2015. PLAZO DE
SOLICITUD del 7 de mayo hasta el 18 de mayo de 2018 ambos inclusive. BASES Y
DOCUMENTACIÓN <A
HREF='http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/plan-empleo-17-18'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHE AQUÍ</B></A><BR/>
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8 PUESTOS DE OFICIALES DE
CONSTRUCCIÓN. PLAN DE EMPLEO
AYTO OVIEDO (REF.: 2667)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002667
07/05/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<i>PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2017/2018 AYTO OVIEDO. </i>
<b>REQUISITOS:</b> -Graduado/a en ESO o Graduado Escolar o Estudios
Primarios. -Experiencia mínima de 2 años como oficial en la ocupación o Técnico/a
Medio en obras de albañilería o certificado de profesionalidad de nivel 2 de la familia
profesional de edificación y obra civil, en estos dos últimos casos se deberá tener al
menos 1 año de experiencia en la ocupación. -Permiso de conducir. -Mayor de 45
años a fecha 1 de junio de 2018. -Desempleado que sea parado de larga duración o
en situación de exclusión social a fecha 4 de octubre de 2017. -Inscrito como
demandante de empleo no ocupado en el SEPEPA y no perceptor de prestación por
desempleo a nivel contributivo en el momento de formalización del contrato.
-Formalizar compromiso de seguir itinerario personalizado de inserción. -Quedan
excluidas las personas participantes en las convocatorias 2015 y 2016 de Planes de
Empleo. -Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar página
web del Ayuntamiento www.oviedo.es <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
-Contrato por obra o servicio determinado para la realización de proyectos concretos
y singulares por un período máximo de una año. -Jornada completa. -Salario según
Convenio específico de aplicación.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos establecidos en las bases
deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria en el Centro de Formación Ocupacional del Ayuntamiento de
Oviedo, C/ Francisco Pintado Fe s/n La Corredoria (Oviedo) 33011, resto de
Registros del Ayuntamiento, a través del portal ciudadano https://portal.oviedo.es o
en cualquiera de las formas previstas en el art 16 de la Ley 39/2015. PLAZO DE
SOLICITUD del 7 de mayo hasta el 18 de mayo de 2018 ambos inclusive. BASES Y
DOCUMENTACIÓN: <A
HREF='http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/plan-empleo-17-18'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHE AQUÍ</B></A><BR/>

2 PUESTOS DE PEÓN/A DE PINTURA
(REF. 2734)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032018002734
08/05/2018
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar las superficies para el trabajo del oficial: limpieza y
lijado de superficies, encintado, lucido, etc. - LImpieza de residuos y escombros u
otro material de deshecho. - Aplicar la normativa en materia de seguridad e higiene
en el puesto de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se requiere poseer en torno a tres
años de experiencia en puesto similar. - Se valora la formación en prevención de
riesgos laborales a nivel básico, además de cualquier otra formación relacionada
con la pintura. - Se precisa carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato por obra o servicio, con incorporación inmediata. - Trabajo en la zona de
Navia. - Jornada completa, con horario aproximado de 8:00 a 19:00 con descanso
para comer. - Salario vigente según el convenio de la construcción del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos, deberán
ponerse en contacto telefónico con <b>Juan Luis en el número 629 876 515 </b>

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

SALDADORA O SOLDADOR DE
SEMIAUTOMATICA(REF.1935)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001935
23/03/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS:REALIZAR TRABAJOS DE SOLDADURA EN ESTRUCTURAS
METALICAS LIGERAS.USAR LA HERRAMIENTA MANUAL.INTERPRETAR
PLANOS. CONDICIONES OFERTADAS:CONTRATO TEMPORAL POR
OBRA.JORNADA COMPLETA.HORARIO A TURNOS.SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL METAL DE ASTURIAS. PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:
EXPERIENCIA EN EL USO DE SOLDADURA SEMIAUTOMATICA EN
TALLER.EXPERIENCIA TRABAJANDO CON ESPESORES DE CALDERERIA
MEDIA Y LIGERA
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM A
gijon@temporingett.com

SOLDADORES OFICIALES DE PRIMERA
(REF: 2351)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002351
18/04/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Soldar piezas metálicas, utilizar el sistema de arco pulsado,
también la soldadura semiautomática. <u>Perfil:</u> Imprescindible experiencia
demostrable como oficial de primera con éste tipo de soldaduras. <u>Contrato:</u>
Por duración de obra (mínimo un año de duración). Posible continuidad posterior.
Jornada completa. Horario partido ( descanso para comer). Salario de 1850 euros
brutos mensuales más incentivos según rendimiento.
Interesados/as envien su curriculum vitae a: comercial@navalfahim.es
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HORNERO/A FUNDICION (REF. 1334)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001334
23/04/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Se encargarán de cargas los hornos, revisar las
temperaturas y supervisar proceso de fusión * Se encargarán de preparar y revisar
las coladas *Trabajos con carretila elevadora y puente grúa <b>REQUISITOS</b>
Experiencia demostrable, de al menos 3 años en fundición (trabajando con altas
temperaturas). Imprescindible carnet de puente-grua y carretilla elevadora
<b>CONDICIONES</b> Contrato Eventual, a jornada completa en turnos (con los
descansos reglamentarios). Salario según convenio del metal. Incorporación lo
antes posible.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:operariosfundicion@gmail.com

CALDEDERO/A (REF:2183)
Ribadedeva (ASTURIAS)
Oferta: 032018002183
25/04/2018
Oficina: LLANES

UBICACIÓN: LA FRANCA-RIBADEDEVA <b>DESCRIPCIÓN:</b> FUNCIONES;
CORTAR MATERIAL, SOLDAR, COLOCACIÓN DE LAS PIEZAS EN OBRA.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNINA DE 1 AÑO. PREFERENTEMENTE
ENTRE 25 Y 50 AÑOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL DE 6
MESES. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA DE LUNES A
VIERNES EN HORARIO DE 08:00 A 13:00 Y DE 14:00 A 17:00. CARNET DE
CONDUCIR B1.
LAS PERSONAS INTERESADAS DE DEBERÁN DE PONERSE EN CONTACTO
CON EUGENIO DE 09:00 A 13:00 Y DE 15:00 A 18:00 HORAS EN EL NÚMERO
DE TELÉFONO: 659453979

OPERARIO ESPECIALISTA DEL METAL
(REF. 2552)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018002552
27/04/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LOS
PARÁMETROS ESTABLECIDOS DE PIEZAS, MEDIANTE EL EMPLEO DE
MICRÓMETROS Y CALIBRES. EMPAQUETADO Y ETIQUETADO DE LAS
MISMAS. <b>REQUISITO IMPRESCINDIBLE: </b> POSEER ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES TITULACIONES: TÉCNICO EN MECANIZADO. TÉCNICO EN
MANTENIMIENTO ELECTROMECÁNICO. TÉCNICO SUPERIOR EN
PROGRAMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN EN FABRICACIÓN MECÁNICA <b>SE
VALORARÁ:</b> CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE
MICRÓMETROS Y CALIBRES. EXPERIENCIA EN CADENAS DE PRODUCCIÓN
DEL SECTOR DEL METAL. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR OBRA. JORNADA COMPLETA. TURNOS DE MAÑANA (6 A 14),
TARDE (14 A 22) Y NOCHE (22 A 6). SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL METAL
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:seleccion@professionalworkett.com?subject=OPERARIO%20ESPECIALISTA%20DEL%20METAL'><B>seleccion@professionalworkett.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: OPERARIO ESPECIALISTA DEL METAL.

OPERARIO/A DE CORTE POR LÁSER
(REF. 2631)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002631
03/05/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><BR/>MANEJO DE MÁQUINA DE CORTE POR LASER CON
MÁQUINA DE CONTROL NUMÉRICO. PREPARAR EL MATERIAL. MANEJAR
PUENTE GRÚA PARA ALIMENTAR LA MÁQUINA.
<BR/><b>REQUISITOS:</b><BR/>EXPERIENCIA PREVIA ACREDITABLE EN
PUESTO DE TRABAJO SIMILAR. SE VALORARÁ TENER EXPERIENCIA EN
MÁQUINA DE CORTE POR LÁSER PLANO O TUBO ASÍ COMO DIPONER DE
CARNET DE PUENTE GRÚA. FORMACIÓN: FP DE METAL. PERMISO DE
CODUCIR TIPO B. <BR/><b>CONDICIONES:</b><BR/>CONTRATO TEMPORAL
A JORNADA COMPLETA. HORARIO A TURNOS. RETRIBUCIÓN: 1.800 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A:, mailto:jmenendez@eurofirms.es. INDICAR
REFERENCIA "CORTE POR LÁSER"

CALDEREROS/AS OFICIALES DE
PRIMERA (REF: 1252 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001252
04/05/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> REALIZAR LAS ESTRUCTURAS METÁLICAS EN TALLER.
CONFORMADO Y MONTAJE DE LAS MISMAS EN OBRA (BARCOS).
INTERPRETAR LOS PLANOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA COMO
CALDERERO OFICIAL DE PRIMERA EN ESTRUCTURAS METÁLICAS EN
GENERAL (TOLVAS, ESTRUCTURAS NAVALES, ETC). <b>CONTRATO:</b>
POR DURACIÓN DE OBRA (MÁS DE UN AÑO). JORNADA COMPLETA.
HORARIO PARTIDO: DE 8:00 A 13:00H; Y DE 15:00 A 17:00 HORAS. SALARIO
EN TORNO A 1850 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU
CURRÍCULO A : comercial@navalfahim.es
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TORNERO/A-FRESADOR/A (REF. 1845)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018001845
04/05/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Fabricar piezas, interpretar planos, en Taller de Mecanización
de Siero. Preparar las máquinas, comprobar la correcta finalización de las piezas.
Efectuar salidas puntuales para reparaciones de maquinaria y equipos.
<b>REQUISITOS:</b> FORMACION minima de CFGM de Fabricacion Mecanica.
Se valorará tener experiencia en la ocupación. Carnet de conducir y vehiculo para
llegar al puesto de trabajo. INCORPORACION inmediata. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato de trabajo temporal, con posibilidad de indefinido. Jornada de trabajo a
tiempo completo. Horario partido. Salario y demás condiciones, conforme al
Convenio Colectivo del Metal de Asturias.
Interesados/as, enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
<a herf= "mailto: anfer@talleresanfer.com"> <b>anfer@talleresanfer.com</b></a>
Indicar en el asunto: tornero/a.

OPERARIO/A MAQUINAS
PLEGADORAS/PERFILADORAS (REF
2718)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002718
08/05/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Manejo de prensas, cizallas *Manejo de perfiladoras y
plegadoras *Trabajos de producción <b>REQUISITOS</b> -Operarios del sector
metal, con experiencia de 3 años, mínimo, en manejo de prensas, cizallas,
perfiladoras y plegadoras -Disponibilidad para incorporación inmediata -Valorable
formación en el sector metal -Permiso de conducir B <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral eventual. Incorporación inmediata. Jornada completa a turnos, con
los descansos correspondientes. Salario según convenio del Metal del Principado de
Asturias
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:operariomaquinas2018@gmail.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

OFICIAL PANADERO/A COCEDOR/A DE
PAN (REF.:2522)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002522
26/04/2018
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Obtener la masa de pan mediante la ejecución y control de las
operaciones de dosificación, mezclado y amasado. - Realizar las operaciones de
división, formado, reposo, moldeado, fermentación y greñado de la masa. - Preparar
el horno y aplicar el método de cocción y enfriamiento requerido por cada producto.
- Mantener y/o controlar las áreas de trabajo y las instalaciones del obrador de
panadería, realizando la limpieza de equipos y maquinaria. <b>Requisitos:</b> -
<i><u>Imprescindible experiencia acreditable como oficial de panadería cocedor/a
de pan.</u></i> <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. -
Convenio colectivo del sector de panadería de Asturies. - Incorporación inmediata.
Los/as interesados/as pueden enviar su currículum a: , mailto:
alberto_calvo@me.com

CARNICERO/A (REF:2669)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002669
07/05/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>: VENTA AL POR MAYOR Y POR MENOR DE CARNES EN
INDUSTRIA CÁRNICA SITA EN GIJÓN. ACONDICIONAR LA CARNE PARA SU
COMERCIALIZACIÓN. DESHUESAR, DESPIEZAR, ETC. ELABORACIÓN DE
PRODUCTOS CÁRNICOS MANTENIENDO LA CALIDAD E HIGIENE
REQUERIDAS. <br/><b>REQUISITOS</b>:IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
PREVIA ACREDITADA EN EL SECTOR. PERMISO DE CONDUCIR
B.<br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA A
TURNOS. RETRIBUCIÓN: 900 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:RRHH@CARNICASSOLAR.COM

OPERARIO/A SALA DESPIECE
CÀRNICA, CONTRATO DE FORMACION
(REF. 2736)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018002736
08/05/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Realizar tareas en Sala de despiece de carne. Limpiar, cortar
y elaborar diversos productos a base de carne. Preparar productos de alimentación.
<b>REQUISITOS</b> Cumplir los requisitos para celebrar un <b>Contrato para la
Formación y el aprendizaje:</b> -Que no tengan cualificación para un contrato en
prácticas. -Edad entre 16 y 25 años (menores de 30 años hasta que la tasa de
desempleo se sitúe por debajo del 15%) -Sin límite de edad para personas con
discapacidad, colectivos de exclusión social en empresas de inserción y alumnos de
Escuelas-Taller, Casas de Oficio Talleres de Empleo y Programas de
Empleo-Formación. Se valorará Formación previa en escuelas de Carnicería y
Formación para el empleo. <b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo para la
Formación y el Aprendizaje. lugar de trabajo, en Siero. Salario y demás condiciones
según Convenio Colectivo de Mayoristas de Alimentación de Asturias.
Interesados/as, enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
, mailto: macanadelamasanti@gmail.com indicar en asunto: trabajador sala
despiece
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

AYUDANTE DE INGENIERO/A
TÉCNICO/A (REF. 970)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032018000970
13/02/2018
Oficina: GRADO

<b>REQUISITOS</b>: CONOCIMIENTOS DE AUTOCAD. <b>CONDICIONES</b>:
JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES; CONTRATACIÓN INICIAL POR 6
MESES CON POSIBILIDAD DE CONTINUAR EN LA EMPRESA; SALARIO SEGÚN
LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTUIRIAS. <b>FUNCIONES</b>: ELABORACIÓN DE PRESUPUESTOS;
CONTROL DE PROVEEDORES; CONTROL DEL ALMACÉN.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR EL
CURRICULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <a href=
"mailto:flor@telegrado.es"><b>flor@telegrado.es</b></a>. Indicar como Asunto:
Ayudante de Ingeniero/a Técnico/a

2 OPERARIOS/AS DE DE CADENA DE
PRODUCCIÓN CON
DISCAPACIDAD(REF.2302).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018002302
02/05/2018
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Manipular,ajustar y montar piezas mecanizadas. Empaquetar
el producto. Almacenar las piezas. <B>REQUISITOS:</B> Imprescindible tener
condición de discapacitado/a compatible con el puesto de trabajo. Preferiblemente
con experiencia previa en el oficio. Estar en posesión del carnet de conducir tipo -B-.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Discapacitados de 6
meses,prorrogable. Jornada:completa y a turnos de mañana,tarde o noche.
Sueldo:según convenio de Centros Especiales de Empleo.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:controldecalidadasturias@gmail.com

3 OFICIALES ELECTRICISTAS.
REF.:2603
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002603
03/05/2018
Oficina: GRADO

<b>REQUISITOS:</b> FP2 O CGS DE ELECTRICICAD, 3 AÑOS DE
EXPERIENCIA. <b>FUNCIONES:</b> INSTALACIÓN DE TUBOS, CABLEADO,
CUADROS ELÉCTRICOS, CANALETAS, MECANISMOS E ILUMINACIÓN EN
OBRA NUEVA. <b>CONDICIONES:</b> JORNADA DE 40 HORAS SEMANALES,
DE LUNES A VIERNES, SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA CONSTRUCCIÓN
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
LAS PERSONA PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN
ENVIARÁN SU CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO <a href= "mailto:grupolimpiezas@outlook.es
"><b>grupolimpiezas@outlook.es </b></a>

INGENIERO/A TÉCNICO INDUSTRIAL
ELECTRICIDAD (REF. 1843)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018001843
03/05/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACIÓN DE OFERTAS Y PRESUPUESTOS DE
INSTALACIONES. PRESENTACIÓN DE LICITACIONES Y CONCURSOS
PÚBLICOS. ELABORACIÓN DE BOLETINES, CERTIFICADOS Y
LEGALIZACIONES DE ELECTRICIDAD Y GAS. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACIÓN EN INGENIERÍA TÉCNICA INDUSTRIAL RAMA ELECTRICIDAD.
EXPERIENCIA EN INSTALACIONES DE ELECTRICIDAD, TLECO, PCI,
FONTANERÍA, ACS. MANEJO DE AUTOCAD. SE VALORARÁ MANEJO DE
PROGRAMAS INFORMÁTICOS DE INSTALACIONES, MICROSOFT OFFICE,
PROJECT ARQUÍMEDES Y PRESTO, Y EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE
EESS Y PROYECTOS DE ACTIVIDAD. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>rrhh@indepa.eu</b>

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

ASERRADOR/A (REF. 2640)
Morcín (ASTURIAS)
Oferta: 032018002640
04/05/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> COLOCACIÓN DE LA LEÑA PARA SU TROCEO.
REALIZAR EL CORTE PARA EL MÁXIMO APROVECHAMIENTO DE LA MADERA.
MANTENIMIENTO Y AFILADO DE LA MÁQUINA ASERRADORA.
<b>REQUISITOS:</b> CARNÉ DE CARRETILLERO. PERMISO DE CONDUCIR
B1. SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE 1322
EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
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<b>info@maderasisidroriosa.es</b>

AYUDANTE DE CARPINTERÍA (REF.
2679)
Nava (ASTURIAS)
Oferta: 032018002679
07/05/2018
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Colaborar con el oficial carpintero en las tareas del taller.
- Cargar y descargar material y piezas. - Manipular elementos, herramientos,
materiales, etc. para desarrollar el trabajo. - Limpiar el taller y mantener en buen
estado las herramientas de trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Nociones básicas
de carpinteria. - Experiencia mínima de tres meses en puesto similar. - Se valorará
tener permiso de conducir B. <b>*** CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada de trabajo parcial, de 4 h. diarias. - Salario: 750 € brutos
mensuales. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta <b>que cumplan los requisitos</b> deben
llamar al tfno. <b>647835662</b> en horario <b>de 9 a 1</b> ( <b>atenderá
Alejandro)</b>

COSTURERO/A DE TAPICERÍA (REF.
2686)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018002686
07/05/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Coser a máquina de tapicería. Elaborar patrones. Cortar
piezas. <b>REQUISITOS</b> Tener experiencia mínimo de 3 años como
Costurero/a de tapicería. <b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo temporal.
Jornada de trabajo a tiempo parcial, de 6 horas diarias. Horario de mañanas. Salario
y demás condiciones conforme al Convenio Colectivo de Madera y corcho de
Asturias.
Interesados/as, enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
, mailto: faersa2001@hotmail.com indicar en asunto: costurero tapicero/a

2 OFICIALES DE
JARDINERÍA.<B>(PARA MAYORES DE
45 AÑOS).</B> PLAN DE EMPLEO DEL
AYUNTAMIENTO DE ALLER. (REF.:
1510)
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032018001510
09/05/2018
Oficina: ALLER-MOREDA

2 PLAZAS DE OFICIAL DE JARDINERÍA. <b>Personas desempleadas mayores de
45 años</b> (el requisito de ser mayor de 45 años deberá cumplirse a fecha de
inicio de contrato). <b>FUNCIONES</b>: Ejecución del PROYECTO PLAN DE
ACTUACIÓN, PLAN DE EMBELLECIMIENTO Y MEJORA DEL DESTINO Y
SERVICIOS A LA COMUNIDAD. <b>REQUISITOS DE TITULACIÓN</b>: Cursos
de formación profesional directamente relacionados con el puesto de trabajo o
experiencia profesional acreditada como Oficinal de Jardinería (aportación de
contratos, certificados de empresa o cualquier otra documentación acreditativa de la
función o puesto de trabajo desempeñado...) <b>CONDICIONES</b>: Personal
laboral temporal en la modalidad de Contrato de Obra o Servicio de Duración
Determinada a tiempo completo. La duración del contrato será de un año.
<b>DESTINATARIOS</b>: Personas desempleadas que, cumpliendo los requisitos
establecidos en las bases cuarta y quinta, pertenezcan a uno de los siguientes
colectivos: 1. Personas que pertenezcan al colectivo de <b>Parados/as de Larga
Duración</b>. 2. Personas en <b>situación de exclusión social</b>. No ser
perceptores/as de prestación por desempleo de nivel contributivo <b>a fecha de
formalización del contrato</b>. Estar inscritas como demandantes de empleo no
ocupadas en cualquier oficina del Servicio Público de Empleo del Principado de
Asturias <b>a fecha de formalización del contrato</b>.
La solicitud en modelo normalizado que se encuentra disponible en las
dependencias municipales y en la página web del Ayuntamiento, se deberá
presentar en el <b>Registro General del Ayuntamiento de Aller, sito en Avda.
Constitución, nº 1 de CABAÑAQUINTA, en horario de 9 a 14 horas,</b>
acompañada de la documentación que se especifica en la base octava. El plazo de
presentación de solicitudes será de <b>7 días naturales,</b> contados a partir del
día siguiente de la publicación de las Bases <b>del 9 al 15 de mayo de 2018, ambos
inclusive).</b>

Sector Profesional: INDUSTRIAS GRÁFICAS

TECNICO/A DE IMPRESION (REF: 2615)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018002615
03/05/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y regular todos los elementos de la máquinaria a
utilizar. Realizar el paso de papel en máquina en condiciones seguridad. Preparar el
cuerpo impresor, la batería de entintado y el sistema de mojado, en condiciones
seguridad. Realizar la tirada cumpliendo las especificaciones técnicas y aplicando
las condiciones del pliego OK y las medidas de seguridad. Limpiar y mantener la
máquina de impresión de acuerdo a las especificaciones del fabricante. Preparar y
manipular los soportes, tintas y otros materiales destinados a la producción. Etc.
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<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE experiencia minima de 2 años. Carnet de
conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal con posibilidad de indefinido. Jornada completa. Convenio
Colectivo Estatal de Artes Gráficas, Manipulados de Papel y Cartón, Editoriales e
Industrias Auxiliares.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: empresas-lug@asturias.org">
<b>empresas-lug@asturias.org</b> </a>

IMPRESOR/A DE ARTES GRAFICAS
/REF.2731)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018002731
08/05/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b><br/> manejo de plotters de impresion <br/> corte <br/>
aplicacion de vinilos <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible experiencia
de 1 año<br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal <br/>
jornada completa, partida ( de 9 a 14 y de 15 a 18 horas) <br/> Salario segun
convenio de publicidad
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:coordinacion@mylideas.com"><b>coordinacion@mylideas.com</b></a>

Sector Profesional: INDUSTRIAS QUÍMICAS

TÉCNICO SUPERIOR EN QUÍMICA
AMBIENTAL (REF 2549)
CONTRATACIÓN EN PRACTICAS
PLANES LOCALES DE EMPLEO
San Martín de Oscos (ASTURIAS)
Oferta: 032018002549
27/04/2018
Oficina: VEGADEO

---Funciones--- - ELABORACIÓN DE ESTUDIOS E INFORMES DE SEGURIDAD
MEDIOAMBIENTAL. - ESTUDIOS DE CALIDAD DEL AGUA. - ESTUDIOS DE
TIERRA O AIRE DEL MUNICIPIO. --- Condiciones --- - Contrato laboral temporal en
modalidad de prácticas. - Jornada completa - Salario en virtud del convenio sectorial
vigente en el Pincipado de Asturias.
AYUNTAMIENTO DE SAN MARTIN DE OSCOS PLAZA DE LAS INFANTAS, S/N -
33777 SAN MARTÍN DE OSCOS (ASTURIAS) DE LUNES A VIERNES EN
HORARIO DE 8:30 A 15:00 HORAS Presentar solicitud, en modelo normalizado,
junto con la documentación indicada en las bases de la convocatoria en el Registro
General del Ayuntamiento de SAN MARTÍN DE OSCOS en horario de 8:30 a 15 h.
Plazo de presentación: hasta el 14 de Mayo de 2018. Consultar las bases de la
convocatoria en la , https://goo.gl/rsHSZC en la Oficina de Empleo de Vegadeo, o en
el Tablón de Edictos del Ayuntamiento.

Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

COSTURERA/O (REF. 2540)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002540
27/04/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN AL CLIENTE. RECOGIDA DE PRENDAS. TOMA
DE MEDIDAS PARA ARREGLOS TEXTILES. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MÍNIMA DE 18 MESES COMO MODISTA O
COSTURERA/O. SE VALORARÁ FORMACIÓN EN CORTE Y CONFECCIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE LUNES A VIERNES. SALARIO DE 858,15 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y CUMPLAN CON LOS REQUISITOS PODRÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>emprendedoras1974@gmail.com</b>

Sector Profesional: INFORMACIÓN Y MANIFESTACIONES ARTÍSTICAS

TAQUILLERO/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 2271)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018002271
16/04/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - VENTA DE BILLETES EN UN PUNTO FIJO. - COBRO O
DEVOLUCIÓN DE LOS MISMOS. - CONTROL DE CAJA. - ENTREGA DE
FOLLETOS INFORMATIVOS. - USO DE EMISORA, EN CASO NECESARIO.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - SE
VALORARA CONOCIMIENTO DE IDIOMAS. - IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO
DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN. - JORNADA
COMPLETA (4 MESES) Y PARCIAL DE 16 HORAS SEMANALES (2 MESES). -
SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>formacion@transportesaccesibles.com</b>
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

ELECTROMECÁNICO/A (REF. 959)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032018000959
05/04/2018
Oficina: GRADO

<b>Requisitos</b>: Oficial de 1ª con experiencia demostrable; Carnet de conducir
B1. <b>Condiciones</b>: Contrato de obra o servicio determinado; jornada
completa; salario según lo fijado en el convenio colectivo del metal del Principado de
Asturias. <b>Funciones</b>: Puesta en marcha de instalaciones eléctricas;
localización y reparación de averías; labores de mantenimiento. Trabajo en toda
Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR EL
CURRICULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <a href=
"mailto:flor@telegrado.es"><b>flor@telegrado.es</b></a>. INDICAR COMO
ASUNTO: ELECTROMECÁNICO/A.

TÉCNICO/A MANTENIMIENTO
ELECTROMECÁNICO
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032018001333
23/04/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Mantenimiento correctivo y preventivo de máquinas en
planta de producción sector alimentación * Mantenimiento de máquinas y sistemas
industriales complejos que interrelacionan dispositivos eléctricos, mecánicos,
neumáticos e hidráulicos * Conocimientos de PLCs, automatizados, bombas
neumáticas, motoreductores y sensores de temperatura y presión
<b>REQUISITOS</b> Formación profesional en el área de Mantenimiento Industrial
Experiencia, de al menos 4 años, realizando las tareas descritas en el apartado
anterior. Disponibilidad para trabajar a turnos, en Arriondas <b>CONDICIONES</b>
Contrato Laboral Temporal, a jornada completa, con turnos de mañana, tarde,
noche (con los descansos correspondientes). Salario según Convenio Nacional de
Industrias Lácteas y sus derivados.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: <a
href=!mailto:mantenimientoasturias17@gmail.com"><b>mantenimientoasturias17@gmail.com</b></a>

ELECTROMECÁNICO/A DE VEHÍCULOS.
OFICIAL DE 3ª (R.E.F.: 2189).
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018002189
26/04/2018
Oficina: LLANES

UBICACIÓN: SAN ROQUE DEL ACEBAL <b>FUNCIONES:</b> EXAMINAR LOS
VEHÍCULOS PARA DETERMINAR LOS DAÑOS Y AVERÍAS. REPARACIÓN DE
TODO TIPO DE AVERÍAS EN MOTORES Y CAJAS DE CAMBIO.
MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS. <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN
REQUERIDA: GRADO MEDIO DE ELECTRÓMECANICA DE VEHÍCULOS
AUTOMOVILES O GRADO SUPERIOR DE AUTOMOCIÓN. EXPERIENCIA
MÍNIMA 3 AÑOS. PREFERENTEMENTE ENTRE 25 Y 45 AÑOS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES, EN HORARIO PARTIDO DE 09:30 A 13:00 Y
DE 15:00 A 19:00. SALARIO SEGÚN CONVENIO. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN LLAMAR DE 10:00 A 13:00 Y DE 15:00
A 19:00 HORAS AL NÚMERO DE TELÉFONO: 985400159. PREGUNTAR POR
SANTOS.

ELECTROMECANICO/A (REF. 2595)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002595
02/05/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Diagnóstico y reparación de averías eléctricas y mecánicas
en altura. - Diagnóstico y reparación de aparatos elevadores de obra. - Diagnóstico
y reparación de radiocontroles. <b>REQUISITOS:</b> - Formación Académica:
Grado Medio en electricidad industrial. - Formación Complementaria: Cursos de
seguridad de trabajos en altura y formación básica de PRL. - Conocimientos en
autómatas y variadores de frecuencia. - Permiso de conducir tipo B. - No tener
miedo a las alturas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal por Obra
y servicio de 4 meses de duración. - Jornada de Trabajo Completa. - Horario de
Trabajo: de 08:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas. - Salario según Convenio
Colectivo del sector para la Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a la siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:sertiber@sertiber.net

MECÁNICO/A DE BICICLETAS
(REF.:2110)
Coaña (ASTURIAS)
Oferta: 032018002110
02/05/2018
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia profesional contrastada ( cinco años). * Buena
disposición. * Habilidades comerciales. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral temporal * Jornada laboral Completa de lunes a viernes (incluidos
sábados). + Horario de trabajo partido de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 (lunes a
viernes) sábados de 10:00 a 14:00 * Salario según convenio del Comercio del
Principado de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> * Reparación de bicicletas. * Venta de
bicicletas.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO ENVIEN CV AL CORREO
ELECTRÓNICO , mailto:bikes2001@hotmail.com
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2 PUESTOS DE OPERARIO/A DE
TALLER CON DISCAPACIDAD
(REF.2409)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002409
04/05/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Ajustar, rectificar y montar las piezas mecanizadas. -
Preparar los materiales. - Montaje de subconjuntos. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia y conocimientos en trabajos de fabricación, montaje o mecanización. -
Carnet de conducir tipo B - Estar en posesión de certificado de discapacidad.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral por obra o servicio determinado. -
Jornada de trabajo completa en horario de 7:00 a 15:00 horas. - Salario: 10350
euros brutos anuales.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:manufacturasymontajes@gmail.com

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO
POLIVALENTE (REF.:2383)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032018002383
04/05/2018
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Estar en posesión del titulación de FP en Electricidad o
Mantenimiento. * Conocimiento en mantenimiento de Instalaciones. * Preferible
residencia en la zona de Cangas de Narcea. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
* Contrato laboral por obra o servicio determinado. * Jornada de trabajo Completa
(trabajo a turnos). * Salario según convenio del Metal del Principado de Asturias.
<b>FUNCIONES:</b> * Mantenimiento conductivo, preventivo y correctivo de
Hospital * Reparación de averías en las instalaciones del hospital durante su turno.
QUIENES ESTÉN INTERESADOS EN EL PUESTO ENVIEN CV A LA DIRECCIÓN
DE CORREO , mailto:mantenimientoasturias@elecnor.com

MECÁNICO/A DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA (REF. 2691)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032018002691
07/05/2018
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la reparación de maquinaria agrícola, pesada y de obras
públicas, necesita incorporar una persona con conocimientos de mecánica a su
plantilla.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Reparar motores y elementos
mecánicos de maquinaria agrícola y pesada.<br/>-Realizar trabajos de
soldadura.<br/>-Reparar y mantener elementos eléctricos e
hidráulicos.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia demostrable en la
profesión de 6 meses.<br/>-Carnet de conducir B.<br/>-Preferiblemente con
residencia en la zona.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral de
duración determinada de 3 meses, con continuidad según valía.<br/>-Jornada
completa y partida.<br/>-Salario según convenio colectivo de reparación del
automóvil y afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán remitir CV
actualizado al correo electrónico , mailto: tallerestiso@hotmail.com, o entregarlo
directamente en Talleres Tiso, La Regla nº 35, Cangas del Narcea.

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

4 ELECTRICISTAS INDUSTRIALES
OFICIALES DE PRIMERA (REF. 2452)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032018002452
24/04/2018
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **EXPERIENCIA LABORAL DEMOSTRABLE EN EL
SECTOR. **DISPONIBILIDAD GEOGRÁFICA. **CURSO DE PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES DE 60 HORAS. **CURSO DE TRABAJOS EN ALTURA.
**CURSO DE MANEJO DE PLATAFORMAS ELEVADORAS. SE VALORARÁ
CONOCIMIENTOS EN CABLEADO DE CUADROS DE AUTOMATISMOS CON
PLC <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **CONTRATO LABORAL TEMPORAL
MODALIDAD OBRA O SERVICIO DETERMINADO. **JORNADA COMPLETA DE 8
HORAS. **HORARIO DE 9 A 13 Y DE 14.30 A 18.30 DE LUNES A VIERNES.
**SALARIO CONFORME AL CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> **INSTALACIONES
ELÉCTRICAS INDUSTRIALES: LÍNEAS DE ALIMENTACIÓN A RECEPTORES.
**COLOCACIÓN BANDEJA DE ESCALERA. **CABLEADO Y CONEXIÓN DE
CUADROS ELÉCTRICOS
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A: , mailto:curriculumnavia@gmail.com

ELECTRICISTA INDUSTRIAL ( REF:
0076)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032018000076
27/04/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS:</u> LLEVAR EL MANTENIMIENTO ELÉCTRICO DE LAS
INSTALACIONES DE LA EMPRESA. REPARAR SU MAQUINARIA ELÉCTRICA.
REALIZAR LAS PRUEBAS DE VERIFICACIÓN NECESARIAS.-------------
<u>PERFIL:</u> DEMOSTRAR AL MENOS 12 MESES DE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. ESTUDIOS DEL MÓDULO SUPERIOR DE F.P. DE LA
ESPECIALIDAD.----------- <u>CONTRATO:</u> TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO PARTIDO (CON DESCANSO PARA COMER). SALARIO
SEGÚN EL CONVENIO DEL METAL.
INTERESADOS/AS LLEVEN SU CURRICULUM VITAE (DESDE LAS 9 A LAS 12
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HORAS) A: CARPINTERÍA METÁLICA VILLA DE AVILÉS, POLÍGONO DE TABAZA
Nº1, PARCELA E-9. LOGREZANA. CARREÑO.

Sector Profesional: SANIDAD

ENFERMERO/A (REF.: 886)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000886
11/04/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES: </B> REALIZAR LA VALORACIÓN INICIAL Y CONTINUA DE LA
SITUACIÓN, NECESIDADES Y DEMANDAS DE LOS RESIDENTES EN CENTRO
GERIÁTRICO. CONTROLAR Y VIGILAR PROCESOS AGUDOS, CRÓNICOS Y
SITUACIONES DE URGENCIA. REALIZAR CURAS Y SUMINISTRAR
MEDICACIÓN. <B>REQUISITOS: </B> DIPLOMATURA O GRADO EN
ENFERMERÍA. SE VALORA EXPERIENCIA EN RESIDENCIAS GERIÁTRICAS
IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR. <B>CONDICIONES LABORALES:
</B> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA EN TURNOS
ROTATORIOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO RESIDENCIAS GERIÁTRICAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
RESIDENCIAGERIATRICACOLLOTO@GMAIL.COM

ENFERMERO/A (REF.:2223)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002223
12/04/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER A RESIDENTES EN CENTRO GERIÁTRICO.
PREPARAR Y ADMINISTRAR MEDICACIÓN SEGÚN PRESCRIPCIÓN
FACULTATIVA. REALIZAR CURAS, CONTROLAR MEDICACIÓN.
<b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERÍA.
VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. CARNET DE CONDUCIR
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA A TURNOS DE MAÑANA Y TARDE. SALARIO SEGÚN
CONVENIO RESIDENCIAS GERIÁTRICAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:LAURA@ELFONTAN.ES'><B>:LAURA@ELFONTAN.ES</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "ENFERMERO/A"

AUXILIAR DE ENFERMERÍA (REF. 2460)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002460
24/04/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ASISTIR A LOS USUARIOS EN LAS ACTIVIDADES DE LA
VIDA DIARIA EN UNA RESIDENCIA GERIÁTRICA. ACOMPAÑAMIENTO A
CONSULTAS MÉDICAS. COMUNICACIÓN DE INCIDENCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN DE TÉCNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES
DE ENFERMERÍA O DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD EN ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES. EXPERIENCIA DE 2 AÑOS EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO: 1149 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>aramorrhh@gmail.com</b>

AUXILIAR DE ENFERMERÍA (REF. 2461)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002461
24/04/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ASISTIR A LOS USUARIOS EN UNA RESIDENCIA
GERIÁTRICA EN LAS ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA. REALIZAR EL
ACOMPAÑAMIENTO A CONSULTAS MÉDICAS. CONSERVACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE LOS MATERIALES. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE TITULACIÓN DE TÉCNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERÍA, ATENCIÓN SOCIOSANITARIA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES, FINALIZADA EN LOS ÚLTIMOS 5 AÑOS O 7 SI EL
TRABAJADOR POSEE DISCAPACIDAD. SI EL TRABAJADOR/A ES MENOR DE
30 AÑOS NO SE TENDRÁ EN CUENTA LA FECHA DE FINALIZACIÓN DE LOS
ESTUDIOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL DE <b>PRÁCTICAS.
</b> JORNADA COMPLETA. SALARIO: 919,5 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
EXIGIDOS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <b>aramorrhh@gmail.com</b>
AÑADIR EN EL ASUNTO: "AUXILIAR ENFERMERÍA PRÁCTICAS"
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ENFERMERO/A (REF.: 2547)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002547
27/04/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA VALORACIÓN INICIAL Y CONTINUA DE LA
SITUACIÓN, NECESIDADES Y DEMANDAS DE LOS RESIDENTES EN CENTRO
GERIÁTRICO. CONTROLAR Y VIGILAR PROCESOS AGUDOS, CRÓNICOS Y
SITUACIONES DE URGENCIA. REALIZAR CURAS Y SUMINISTRAR
MEDICACIÓN. <b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN
ENFERMERÍA. SE VALORA EXPERIENCIA EN RESIDENCIAS GERIÁTRICAS.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 3 MESES DE
DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 20
HORAS SEMANALES DISTRIBUIDAS DE LUNES A DOMINGO SEGÚN
CALENDARIO DE TRABAJO. SALARIO SEGÚN CONVENIO RESIDENCIAS
GERIÁTRICAS ESTATAL.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:COORDENFERMERIA.LAFLORIDA@DOMUSVI.ES'><B>COORDENFERMERIA.LAFLORIDA@DOMUSVI.ES</B></A><BR/>

AUXILIAR DE ENFERMERIA DE
GERIATRIA (REF.2567)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002567
30/04/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Proporcionar atención sociosanitaria a personas mayores en
situación de dependencia. Prestarles apoyo en las ABVD (aseo, baño, vestido).
Ayudarles en la toma de alimentos y de medicación. Colaborar en su integración en
las actividades y con el resto de usuarios del centro. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Titulación de Técnico en cuidados auxiliares de enfermería o Certificado de
Profesionalidad en atención sociosanitaria a personas dependientes en
instituciones. Experiencia en puesto similar al menos de 1 año. Permiso de conducir
y vehículo disponible para llegar al puesto de trabajo (Naveces)
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 6 meses de duración con posibilidad
de prórroga. Jornada completa. Horario a 3 turnos. Salario y demás condiciones
laborales según Convenio colectivo del sector de geriátricos privados del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V.a: ,
mailto:geriatricoarguelles@gmail.com o bien llamar al <b>teléfono
653242348</b>(Leticia).

MÉDICO/A (REF.2571)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002571
30/04/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><BR/>ESTUDIAR LOS RENDIMIENTOS Y REALIZAR EL
SEGUIMIENTO MEDICO-DEPORTIVO DE LOS DEPORTISTAS. DIAGNOSTICAR
PROCESOS PATOLÓGICOS QUE PUDIERAN INTERFERIR LA PRÁCTICA
NORMAL DE LA ACTIVIDAD FÍSICA. REALIZAR EL RECONOCIMIENTO Y
CONTROL MÉDICO DE LOS DEPORTISTAS. REDACTAR INFORMES. LUGAR
DE TRABAJO: GIJÓN Y AVILÉS. <BR/><b>REQUISITOS:</b><BR/> MÉDICO/A
PREFERENTEMENTE CON LA ESPECIALIDAD DE MEDICINA DEPORTIVA.
<BR/><b>CONDICIONES:</b><BR/>CONTRATO TEMPORAL A TIEMPO
PARCIAL (20 HORAS SEMANALES). HORARIO DE 16:30 A 20:30 HORAS DE
LUNES A VIERNES. RETRIBUCIÓN: 15.000 EUROS BRUTOS ANUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM PROFESIONAL A:, mailto:mutualidadgijon@asturfutbol.es.
INDICAR REFERENCIA "MÉDICO/A"

FISIOTERAPEUTA (REF.2575)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002575
30/04/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><BR/>ATENCIÓN DE MUTUALISTAS. REALIZAR
TÉCNICAS DE FISIOTERAPIA (MASAJES, ESTIRAMIENTOS, LIBERACIÓN POR
PRESIÓN, ETC.) REALIZAR LOS TRATAMIENTOS MÉDICO TERAPÉUTICOS
PRESCRITOS POR EL SERVICIO MÉDICO. REALIZACIÓN DE PRUEBAS
FUNCIONALES PARA LA VALORACIÓN DE PACIENTES. REGISTRO DE LOS
TRATAMIENTOS REALIZADOS. LUGAR DE TRABAJO: GIJÓN Y AVILÉS.
<BR/><b>REQUISITOS:</b><BR/> DIPLOMATURA O GRADO EN FISIOTERAPIA.
<BR/><b>CONDICIONES:</b><BR/>CONTRATO TEMPORAL A TIEMPO
PARCIAL (20 HORAS SEMANALES). HORARIO DE 16:30 A 20:30 HORAS DE
LUNES A VIERNES. RETRIBUCIÓN: 10.000 EUROS BRUTOS ANUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM PROFESIONAL A:, mailto:mutualidadgijon@asturfutbol.es.
INDICAR REFERENCIA "FISIOTERAPEUTA"

GEROCULTOR/A PARA CONTRATO
FORMACIÓN (REF.: 2574)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002574
30/04/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> APOYAR EN LA ATENCIÓN A LOS USUARIOS DE
RESIDENCIA GERIÁTRICA. MANTENER LA HIGIENE PERSONAL Y DEMAS
NECESIDADES BÁSICAS. EFECTUAR EL ACOMPAÑAMIENTO, VIGILANCIA Y
CONTROL DE LAS ACTIVIDADES FÍSICAS. FACILITAR LA INGESTA DE
COMIDAS. <b>REQUISITOS:</b> ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO Y EN EL FICHERO DE GARANTÍA JUVENIL. TÍTULO DE ESO O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 DE CUALQUIER FAMILIA
PROFESIONAL. NO TENER CONTRATO DE FORMACIÓN RELACIONADO CON
LA OCUPACIÓN. REUNIR REQUISITOS GENERALES PARA REALIZAR UN
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CONTRATO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE. VALORABLE PERMISO DE
CONDUCIR Y VEHÍCULO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO DE
FORMACIÓN DE 1 AÑO DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO ESTATAL DE SERVICIOS
DE ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@CEPASOLUCIONES.ES'><B>INFO@CEPASOLUCIONES.ES</B></A><BR/>

GEROCULTOR/A (REF. 2596)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002596
02/05/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> -Higiene personal de las personas residentes -Asistir al
usuario/a en la realización de las actividades de la vida diaria -Comidas, cambios
posturales, comunicación de incidencias que se produzcan sobre la salud de los/as
ancianos/as,... <b>REQUISITOS:</b> -Estar en posesión del Certificado de
Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes -Experiencia previa demostrable
en puesto similar <b>CONDICIONES:</b> -Contrato de interinidad -Jornada
completa a turnos (mañana, tarde, noche) -Salario y demás condiciones según el
Convenio Colectivo de Geriátricos Privados del Principado de Asturias
Las personas interesadas deben llamar al teléfono <b>666797904</b> en horario de
09:00 a 14:00 horas para concertar entrevista. Persona de contacto: <b>José
Luis</b>

MÉDICO O MÉDICA ESPECIALISTA EN
NEUROLOGÍA (REF: 1869)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001869
03/05/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>FUNCIONES:</i> Realizar valoraciones personalizadas a los clientes de la
clínica. Proponer el tratamiento de los distintos transtornos y enfermedades :
alzheimer, deterioro cognitivo,etc. Atender el seguimiento cercano de los pacientes.
<i>PERFIL:</i> Licenciatura en medicina con la especialidad homologada en
neurología. <i>CONTRATO:</i> Mercantil, relación laboral a través del régimen de
autónomos. Jornada completa. Horario a negociar con la empresa.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
cvbuzon2017@hotmail.com

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF. 2617)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018002617
03/05/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Cuidar de persona de edad avanzada en casa particular.
Realizar servicios de atención personal: vestido, calzado, alimentación y similares.
Efectuar movilización, traslado dentro del hogar. <b>REQUISITOS</b> Experiencia
demostrable en cuidado de personas mayores, mínimo de 1 año. Lugar de trabajo
en Oviedo. Formación de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermería o similar.
<b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo de Obra y Servicio determinado.
Jornada de trabajo a tiempo parcial de 3 horas diarias, de lunes a viernes en horario
partido. Salario y demás condiciones conforme al Convenio Colectivo de Ayuda a
Domicilio de Asturias.
Interesados/as, enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
, mailto: asindaupe@asindaupe.es indicar en asunto: auxiliar enfermería

2 PUESTOS DE ENFERMERO/A
(REF.:1856)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001856
04/05/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

RESIDENCIA PARA PERSONAS MAYORES SITUADA EN GIJÓN PRECISA
CUBRIR DOS PUESTOS DE ENFERMERO/A. <b>FUNCIONES:</b> - Vigilar y
atender las necesidades sanitarias de las personas usuarias del Centro. - Preparar y
administrar los medicamentos según prescripciones facultativas. - Tomar la presión
sanguínea, el pulso y la tempetatura. - Realizar las curas que precisen las personas
usuarias. - Colaborar con los médicos y mantener actualizadas y ordenadas las
historias clínicas. - En general todas aquellas actividades relacionadas con la
profesión. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión de una Diplomatura o Grado
en Enfermería. - Poseer los conocimientos técnicos y la experiencia necesaria para
desarrollar la profesion de Enfermería. - Experiencia mínima de un año. Se valorará
positivamente la experiencia en Residencias Geriátricas. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato Laboral Eventual con posibilidad de prórroga. - Jornada completa. - Horario
a turnos mañana/tarde. - Salario y demás condiciones laborales de acuerdo con
Convenio de Colectivo Estatal de Servicios de Atención de Personas Dependientes.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
dirección de correo electrónico: <b>empleo@serviciosgerontologicos.net</b>

FISIOTERAPEUTA (REF.2670)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002670
07/05/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar valoraciones diagnósticas adecuadas a las
patologías que presenten los pacientes. Aplicar tratamientos individualizados a
través de terapias manuales. Aplicar terapias con el método Pilates.
<b>REQUISITOS:</b> Formación en terapia manual y método Pilates. Se valorará
experiencia en Indiba. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial
de 20 horas semanales. Salario y demás condiciones laborales según Convenio
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colectivo de fisioterapeutas.
Las personas interesadas pueden ponerse en contacto con la empresa a través del
<b>teléfono 670495861</b> o enviando su C.V.a: ,
mailto:arangofisioterapia@gmail.com

ENFERMERO/A PARA GERIÁTRICO
(REF. 0007)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018000007
07/05/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LOS CUIDADOS GENERALES DE
ENFERMERÍA. - COORDINAR LA MEDICACIÓN. - COORDINAR EL ÁREA
SANITARIA EN GENERAL. <b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESIÓN DE
DIPLOMATURA EN ENFERMERÍA O GRADO EN ENFERMERÍA. - SE PODRÁ
VALORAR LA EXPERIENCIA CÓMO ENFERMERO/A EN GERIÁTRICO. - ESTAR
EN POSESIÓN DEL CARNET DE CONDUCIR B1. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA: COMPLETA. - HORARIO: A
TURNOS. - DE MAÑANA: DE 8:OO H A 14:45 H. - DE TARDE: DE 15:00 H A 22:00
H. - INCORPORACIÓN INMEDIATA. - SALARIO DE 1.316 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR C.V. AL SIGUIENTE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>acofinomedina@gmail.com</b>. PONER, POR FAVOR, EN EL
ASUNTO DEL CORREO ELECTRÓNICO: ENFERMERO/A.

2 PUESTOS DE AUXILIAR ENFERMERIA
(REF.2697)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002697
07/05/2018
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en residencia geriátrica en Concejo Valdés:
-Higiene personal de los usuarios/as del Centro -Ordenar las habitaciones -Realizar
cambios posturales -Recepción, distribución y recogidad de comidas -Comunicar
incidencias relativas a la salud de los usuarios/as del Centro <b>REQUISITOS</b>
-Estar en posesión de titulo de de Técnico de Cuidados Auxiliares de Enfermeria o
equivalente -Se valorará experiencia en la ocupación -Disponer de medio de
locomoción para llegar al puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato
laboral temporal con posibilidad de fijeza -Jornada de trabajo: Completa -Horario:
Turnos (mañana,tarde,noche) -Salario y resto de condiciones: Convenio de atención
a personas dependientes y desarrollo de la autonomía personal -Fecha de
incorporación al puesto: Inmediata
Enviar curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>gerentempresarial2016@gmail.com</b>

MÉDICO FORENSE (REF. 2616)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002616
07/05/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> EMISIÓN DE INFORMES Y DICTÁMENES MÉDICOS
LEGALES QUE LES SEAN SOLICITADOS POR JUZGADOS, TRIBUNALES U
OTROS ÓRGANOS DE LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA. REALIZACIÓN DE
LAS INVESTIGACIONES QUE LES SEAN REQUERIDAS EN EL CAMPO DE LA
PATOLOGÍA FORENSE. CONTROL DE LESIONADOS Y VALORACIÓN DE LOS
DAÑOS CORPORALES QUE SEAN OBJETO DE ACTUACIONES PROCESALES.
<b>REQUISITOS: </b> IMPRESCINDIBLE LICENCIATURA O GRADO EN
MEDICINA. FIGURAR INSCRITOS COMO DEMANDANTES DE EMPLEO EN
CUALQUIER OFICINA DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS DE EMPLEO. <b>SE
VALORARÁ: </b> EXPERIENCIA Y/O FORMACIÓN EN TAREAS PROPIAS DE
MEDICINA FORENSE EN EL ÁMBITO PRIVADO O PÚBLICO. EXPERIENCIA Y/O
FORMACIÓN RELACIONADA CON LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA.
<b>CONDICIONES:</b> NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIO INTERINO.
JORNADA COMPLETA. HORARIO SEGÚN CALENDARIO DE TRABAJO DEL
INSTITUTO DE MEDICINA LEGAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (IMLAS).
SALARIO CORRESPONDIENTE A UN GRUPO A DE LA ADMINISTRACIÓN DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS, ENVIARÁN
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:justicia@asturias.org?subject=MÉDICO%20FORENSE'><B>justicia@asturias.org</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: MÉDICO FORENSE.

DIPLOMADO/A-GRADO EN
ENFERMERÍA (REF. 2735)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002735
08/05/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Preparar y administrar los medicamentos, según prescripción
facultativa *Colaborar en la realización de la valoración inicial y continua de la
situación, necesidades y demandas de la persona dependiente. *Supervisar,
organizar y mantener el material de enfermería y la farmacia <b>REQUISITOS</b>
-Diplomado/a-grado en enfermería, con formación en Geriatría y/o Gerontología
-Experiencia en residencias, centros de día y/o hospitales -Permiso de conducir
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal para cubrir vacaciones (al menos
3 meses continuados) Jornada a turnos rotatorios de mañana y tarde (7:00 a 14:00
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o de 14:00 a 22:00), con los descansos correspondientes Salario según Convenio
de Atención a la dependencia.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:tsocial@lardenoega.com

ENFERMERO/A (REF.2739)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002739
08/05/2018
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Atención integral a los usuarios/as de Residencia de
Personas Mayores en Luarca -Supervisar y administrar la medicación -Proporcionar
cuidados de enfermería directos aplicando las técnicas apropiadas: realizar
sondajes;administrar alimentación por distintos medios;administrar
sueroterapia;prevenir aparición de heridas y úlceras -Coordinar y organizar el
trabajo con el resto de profesionales del centro <b>REQUISITOS</b> -Estar en
posesión de alguna de las siguientes titulaciones:Diplomatura en Enfermería o
Grado en Enfermería -Se valorará experiencia en trabajos similares -Disponer de
medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b>
-Contrato laboral temporal -Modalidad:Circunstancias de la producción (periodo
vacacional) -Jornada de trabajo: completa (a turnos mañana y tarde) -Horario de
trabajo: turno mañana (de 8.00 a 15.00 horas) turno tarde (de 13.00 a 20.00 horas)
-Salario :1000 Euros brutos mensuales -Resto de condiciones: Convenio de
Establecimientos Sanitarios de Hospitalización, Consulta ,Asistencia y Análisis
Clínicos -Fecha de incorporación al puesto: 15 julio 2018
Envio curriculum: <b>abhal.cv@gmail.com</b>

Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

5 PUESTOS AUXILIAR EXTERNO
AGENTES DE SEGUROS (REF. 2541)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002541
27/04/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Actividades mercantiles de promoción de seguros privados y
productos financieros *Concertación de entrevistas con posibles clientes para
formalizar operaciones de seguros *Asesoramiento técnico a clientes
<b>REQUISITOS</b> -Ciclo superior de FP o equivalente o, formación universitaria.
- Seriedad. - Persona con capacidad de comunicación <b>CONDICIONES</b>
Contrato mercantil (TRADE), de un año de duración (inicialmente). Sin jornada ni
horario predeterminados. Salario: incentivos fijos mas incentivos variables.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:marialorena.carrenol@agencia.santalucia.es

AGENTES COMERCIALES (REF: 2673)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002673
07/05/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Venta y comercialización de seguros del hogar, del automóvil,
seguros de empresa, etc. Incrementar la cartera de clientes de la compañia en la
comarca de Avilés. Fidelizar a los clientes anteriores. <b>Perfil:</b> Estudios
mínimos a nivel de ESO, don de gentes, residencia en el entorno de Avilés. Se
valorará experiencia comercial, y especialmente en el sector de los seguros.
<b>Contrato:</b> Relación laboral a través de contrato mercantil. Retribución : fijo
más comisiones. Plan de carrera profesional. Apoyo comercial.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
fermigu@mapfre.com

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

PELUQUERA DE SEÑORAS (REF: 1877)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032018001877
21/03/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Lavar la cabeza, teñir, cortar el pelo, aplicar tratamientos especiales
al cabello. <b>Requisitos:</b> Experiencia demostrable en la ocupación como oficial
peluquera de señoras. Título/cursos de peluquería. <b>Contrato:</b> Temporal de
interinidad por riesgo de embarazo y posterior baja maternal. Jornada parcial a
razón de 20 horas semanales. Horario de mañanas. De lunes a sábados.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
nievesolares@gmail.com

LIMPIADOR/A (REF: 1991)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001991
27/03/2018
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: AVILÉS</b> <b>CONDICIONES:</b> JORNADA DE
LUNES A VIERNES, Y UN SÁBADO SÍ Y OTRO NO; CONTRATACIÓN INICIAL
ENTRE 2 Y 4 HORAS DIARIAS CON POSIBILIDAD DE AMPLIACIÓN HORARIA
DE CONSEGUIR MÁS ADJUDICACIONES; CONTRATO DE OBRA Y SERVICIO.
<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE COMUNIDADES; RETIRADA DE
PUBLICIDAD Y BASURA, PREPARACIÓN Y CONTROL DE LOS ÚTILES DE
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LIMPIEZA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <a href=
"mailto:grupolimpiezas@outlook.es"><b>grupolimpiezas@outlook.es</b></a>

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 1813)
Castropol (ASTURIAS)
Oferta: 032018001813
28/03/2018
Oficina: VEGADEO

**FUNCIONES: -Realizar la limpieza de suelos, paredes y techos en edificios y
locales tales como bungalows, cocina, etc. -Llevar a cabo la limpieza del mobiliario
ubicado en el interior de los espacios a intervenir. -Realizar la limpieza de cristales
en edificios y locales. -Limpieza de jardines. **CONDICIONES: -Contrato de trabajo
temporal de 92días de duración aproximadamente. -Horario de 10:00 a 14:30, y de
20:00 a 23:30 -Salario aproximado de 1300-1400 euros brutos. -Fecha de
contatación aproximada 15 de junio de 2018 **REQUISITOS Se valorará: -
Experiencia en la ocupación - Compromiso con la calidad - Planificación -Trabajo en
equipo
Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberán enviar currículum a la
siguiente dirección: campingpenarrondacb@gmail.com

MONITOR/A DE ACTIVIDADES DE
AVENTURA (REF. 2122)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018002122
09/04/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE RUTAS GUIADAS A CABALLO. -
CUIDADO Y LIMPIEZA DE LOS CABALLOS. - REUNIR Y MANTENER EN
BUENAS CONDICIONES LOS MATERIALES Y EQUIPOS PARA EL
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD. - RESPETO Y GUARDA, EN TODO
MOMENTO, DE LAS OPORTUNAS MEDIDAS DE SEGURIDAD E HIGIENE.
<b>REQUISITOS:</b> - TITULACIÓN EN CONDUCCIÓN DE ACTIVIDADES
FÍSICO DEPORTIVAS EN EL MEDIO NATURAL. - CONOCIMIENTO DEL MEDIO
EN EL QUE SE DESARROLLAN LAS ACTIVIDADES. - PERMISO DE CONDUCIR:
B1. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (TEMPORADA
TURISTICA). - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO: DE LUNES A
VIERNES DE 10:00 A 14:00 HORAS Y DE 16:00 A 20:00 HORAS. - SALARIO:
1200 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@loscauces.com</b>

MONITOR/A DE ACTIVIDADES DE
AVENTURA CON QUADS (REF. 2125)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018002125
09/04/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PLANIFICAR Y EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DE
TURISMO ACTIVO ATENDIENDO A LOS INTERESES Y CARACTERÍSTICAS DE
LOS USUARIOS. - REUNIR Y MANTENER EN BUENAS CONDICIONES LOS
MATERIALES Y EQUIPOS PARA EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD. -
RESPETO Y GUARDA, EN TODO MOMENTO, DE LAS OPORTUNAS MEDIDAS
DE SEGURIDAD E HIGIENE. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA
RESIDENCIA EN LA ZONA DEL ORIENTE. - NECESARIOS CONOCIMIENTOS EN
MECÁNICA PARA QUADS. - PERMISO DE CONDUCIR: B1
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (TEMPORADA
TURISTICA). - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO: DE LUNES A
VIERNES DE 10:00 A 14:00 HORAS Y DE 16:00 A 20:00 HORAS. - SALARIO:
1200 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@loscauces.com</b>

PELUQUERA/O(REF.2233)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032018002233
12/04/2018
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está ubicado en Oviñana. <b>FUNCIONES:</b> Preparar el
salón, sus dependencias, equipos y material. Acoger y asesorar al cliente sobre los
servicios y/o posibles cambios en su imagen personal. Lavar y tratar,ondular,
colorear y decolorar el cabello. Marcar y peinar cabezas.Cortar el cabello. Colorear y
decolorar el cabello total o parcialmente. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa
en la ocupación de al menos 36 meses. -Título oficial de peluquería.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal, meses de verano. -Jornada de
trabajo completa, los viernes y sábados. -Salario según convenio.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
DE ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>miriamfeito@gmail.com</b> O CONCERTAR CITA
LLAMANDO AL TELEFONO: <b>985597131</b> (Persona de contacto:Miriam)

PELUQUERO/A OFICIAL 1ª (REF.:2243)
Oviedo (ASTURIAS)

<b>FUNCIONES:</b> ACOGER Y ASESORAR AL CLIENTE SOBRE SERVICIOS
Y POSIBLES CAMBIOS EN SU IMAGEN PERSONAL. LAVAR, PEINAR, TRATAR
EL CABELLO. REALIZAR DEPILACIONES Y MANICURAS. <b>REQUISITOS:</b>
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Oferta: 032018002243
13/04/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

EXPERIENCIA MÍNIMA DE 5 AÑOS EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO DE INTERINIDAD POR MATERNIDAD. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO PELUQUERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:FRADEJASESTILISTAS@HOTMAIL.COM'><B>FRADEJASESTILISTAS@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>
O LLAMAR AL TELEFONO 984083692

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.
2352)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032018002352
18/04/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - IMPARTIR TALLERES A PERSONAS MAYORES,
ORIENTADOS A LA ESTIMULACIÓN COGNITIVA. - IMPARTIR TECNICAS PARA
FAVORECER Y ESTIMULAR LA HABILIDAD MOTRIZ FINA Y GRUESA. -
MOTIVAR A LAS PERSONAS USUARIAS PARA QUE PARTICIPEN EN LAS
ACTIVIDADES PROGRAMADAS. - COLABORAR EN EL SEGUIMIENTO Y
EVALUACIÓN DEL PROCESO RECUPERADOR O ASISTENCIAL DE LAS
PERSONAS USUARIAS JUNTO CON EL EQUIPO MULTIDISCIPLINAR DEL
CENTRO O INSTITUCIÓN. - TOMAR LA INICIATIVA, EN EL MARCO DE SUS
COMPETENCIAS, PROPONIENDO ACTIVIDADES Y ALTERNATIVAS.
<b>REQUISITOS:</b> - FORMACIÓN REQUERIDA: GRADO EN TERAPIA
OCUPACIONAL. - SE VALORARA EXPERIENCIA EN REALIZACIÓN DE
TALLERES Y EN TRABAJO CON PERSONAS MAYORES. - SE VALORARA
RESIDIR EN LA ZONA DEL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA
PRODUCCIÓN, CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. - JORNADA DE TRABAJO
PARCIAL. - HORARIO DE TRABAJO: LOS MIERCOLES DE 10:30 H. A 12:30 H. -
SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM A:
<b>csanchezf@eurofirms.es</b>

AYUDANTE DE PELUQUERÍA
(REF.2414)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002414
23/04/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** LAVAR CABELLO.<BR/>** APLICAR TÉCNICAS
DE COLOR: TINTES Y MECHAS.<BR/>** PEINAR UTILIZANDO SECADOR DE
MANO Y PLANCHAS.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO
LABORAL TEMPORAL.<BR/>** JORNADA PARCIAL.<BR/>** HORARIO DE
TRABAJO: JUEVES Y VIERNES DE 9:30 A 13H Y DE 16 A 19:30H Y SÁBADOS
DE 8:30 A 13:30.<BR/>** CONDICIONES ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE PELUQUERÍA E INSTITUTOS DE BELLEZA Y
GIMNASIOS.<BR/><B>REQUISITOS:</B>:<BR/>** EXPERIENCIA ACREDITADA
EN EL PUESTO.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos concertar entrevista previa en
el telefono: 985.53.31.62 de 9:30 a 13:00 y de 16h a 19:30h.

EMPLEADO/A DE HOGAR INTERNO
(REF. 2436)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002436
23/04/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Cuidar niños de 0 a 3 años. Acompañarlos al colegio. -
Realizar tareas de limpieza del hogar. - Lavar y planchar la ropa. - Cocinar los
menús diarios. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en puesto similar. - Se
valorará conocimientos de inglés. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral
Indefinido. - Jornada de Trabajo: Completa. - Horario de Trabajo: De lunes a
domingos con los descansos estipulados. Días libres: lunes tarde y martes.
Vacaciones de 30 días naturales a convenir. - Comidas y alojamiento incluidos. -
Salario mínimo interprofesional en computo anual.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a la siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:fernando29549@yahoo.es

2 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF. 2129)
Riosa (ASTURIAS)
Oferta: 032018002129
24/04/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> -Intervenciones de atención física y psicosocial domiciliaria.
-Ayuda a la higiene personal diaria y al vestido. -Realizar cambios posturales y/o
ayudar en las movilizaciones. -Tareas de atención doméstica. <b>Requisitos:</b>
-Certificado de Profesionalidad de Atención sociosantiaria a personas en domicilio o
Ciclos Formativos de Cuidadados Auxiliares de Enfermería y/o Atención a Personas
en Situación de Dependencia. -Se valorará experiencia en atención a personas
dependientes. -Imprescindible carnet tipo B y disponibilidad de vehículo para
desplazamientos. <b>Condiciones:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada parcial
de 20 horas semanales. Lunes a viernes en horario de mañanas. -Salario según
Convenio Colectivo de Servicios de Ayuda a Domicilio de Asturias. -La zona de
trabajo será la de los municipios de: Morcín-Riosa y Ribera de Arriba.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitios pueden enviar su curriculum
a: <A HREF='mailto:
ifernandez@azvase.com'><B>ifernandez@azvase.com</B></A><BR/>
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AYUDANTE DOMICILIARIO (REF: 2511)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032018002511
25/04/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** CUIDAR Y SUPERVISAR A PERSONAS
DEPENDIENTES.<BR/>** AYUDAR A LOS USUARIOS A LAVARSE, VESTIRSE,
TOMAR MEDICACIÓN, DESPLAZARSE, ETC...<BR/>**DESARROLLAR
INTERVENCIONES RELACIONADAS CON EL MANTENIMIENTO, LA GESTIÓN Y
FUNCIONAMIENTO EN LA VIVIENDA DE LA PERSONA USUARIA.
<B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO LABORAL TEMPORAL.<BR/>**
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE SERVICIO DE
AYUDA ADOMICILIO Y AFINES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/>**JORNADA PARCIAL, 36 HORAS SEMANALES EN HORARIO
DE 15 A 21 HORAS. <BR/>** ABONO DE TRANSPORTE.
<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** IMPRESCINDIBLE ACREDITAR
FORMACIÓN PROFESIONAL DE AUXILIAR DE ENFERMERÍA O AFINES, O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA.
<BR/>**6 MESES DE EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>csanchezf@eurofirms.es</b>

EMPLEADO/A DE HOGAR INTERNO/A
(REF. 2503)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032018002503
25/04/2018
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Se necesita persona, preferentemente mujer, para acompañar a persona mayor y
realizar labores del hogar en Besullo-Cangas del Narcea.
<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Acompañar a persona mayor.<br/>-Realizar
comidas.<br/>-Ayudarla en la llevanza del
hogar.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Preferentemente mujer.<br/>-Experiencia
como personal de servicio doméstico, o experiencia en la llevanza de un
hogar.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal de un mes de
duración, con posibilidad de prórroga, según valía.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario según el convenio colectivo de empleados/as de hogar del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta y cumplan los requisitos exigidos en la
misma, deberán llamar al teléfono 683236180 (Juan Pedro) para concertar
entrevista.

PELUQUERA/O (REF:2498)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002498
25/04/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES: </b> - Atender y asesorar al cliente sobre los servicios y/o
posibles cambios en su imagen personal. - Lavar y tratar el cabello. - Poner mechas,
tintes, aplicar tratamientos, etc. - Aplicar tratamientos básicos de estética. - Preparar
el salón, el equipo y el material. REQUISITOS: - Experiencia demostrable en
peluquería unisex y tratamientos de estética como minimo de un año. - Se valorará
formación en Peluquería y Estética. CONDICIONES: - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa de mañana y tarde. - Horario a convenir con el empleador. -
Salario según el Convenio Colectivo de Peluquerías e Institutos de Belleza
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar C.V al e-mail a <b>denyolivero@gmail.com</b>

COORDINADOR/A DE TURISMO ACTIVO
(REF. 2531)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032018002531
26/04/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ATENCIÓN Y ORIENTACIÓN AL CLIENTE. - PLANIFICAR
Y EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DE TURISMO ACTIVO ATENDIENDO A LOS
INTERESES Y CARACTERÍSTICAS DE LOS USUARIOS. - REUNIR Y MANTENER
EN BUENAS CONDICIONES LOS MATERIALES Y EQUIPOS PARA EL
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD. - RESPETO Y GUARDA, EN TODO
MOMENTO, DE LAS OPORTUNAS MEDIDAS DE SEGURIDAD E HIGIENE.
<b>REQUSITOS:</b> - FORMACIÓN REQUERIDA: MAGISTERIO EN
EDUCACIÓN FÍSICA O SIMILAR. - IDIOMAS: INGLÉS HABLADO. - EXPERIENCIA
EN EL SECTOR DE TURISMO ACTIVO O EN EL SECTOR DEL DEPORTE. -
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL (TEMPORADA TURISTICA). - JORNADA COMPLETA, EN HORARIO
DE 10:00 H. A 13:00 H. Y DE 14:00 H. A 19:00 H. - INCORCORACIÓN
INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>canoaselmoyau@hotmail.com</b>

TÉCNICO O TÉCNICA EN
TRATAMIENTO DE RESIDUOS (REF:
1784)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018001784

<u>FUNCIONES:</u> Desarrollar las operaciones de limpieza química. Verificar
que los productos empleados se ajustan a la normativa medioambiental. Revisar los
equipos. Control y gestión de los residuos generados. <u>PERFIL:</u> Título de
Técnico Superior en Quimica industrial o en Quimica Ambiental, obtenido en los
últimos 5 años (o edad menor a 30 años) para contrato en prácticas. Se valorarán
conocimientos en gestión medioambiental ( ISO 14000) y/o en prevención de
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27/04/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

riesgos laborales. <u>CONTRATO:</u> Laboral en prácticas. Seis meses de
duración inicial, prorrogables. Jornada completa. Horario de 8:00 a 13:00 h, y de
15:00 a 18 Horas.
Las personas que cumplan el perfil requerido pueden enviar su curriculum vitae a:
luismiyar@jofrasa.com

LIMPIADOR O LIMPIADORA CON
DISCAPACIDAD (REF: 2107)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002107
27/04/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> Realizar la limpieza del obrador de la pastelería, limpiar también
los suelos, los baños, la maquinaria utilizada. <u>REQUISITOS:</u> Imprescindible
certificado de discapacidad con grado mínimo del 33% (la empresa es un centro
especial de empleo). Se valorará experiencia en el puesto. Preferible residentes en
la comarca de Avilés. <u>CONTRATO:</u> Temporal eventual. Posibilidad de
prórroga posterior. Jornada completa. Salario según el convenio de centros
especiales de empleo.
Las personas que cumplan los requisitos pueden enviar su curriculum vitae a:
asturias.limpieza1@gmail.com

5 PUESTOS DE MONITOR/A DE TIEMPO
LIBRE -AYUNTAMIENTO DE CANGAS
DEL NARCEA (REF: 2539)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032018002539
27/04/2018
Oficina: CANGAS DE NARCEA

El Ayuntamiento de Cangas del Nancea convoca pruebas de selección para
contratar a 5 monitores/as de tiempo libre para las Colonias de Verano 2018,
además de generar una bolsa de la citada ocupación.<br/><b>***FUNCIONES:</b>
<br/>-Organizar juegos para niños.<br/>-Potenciar la relación entre los
asistentes.<br/>-Programar y realizar las actividades a llevar a cabo en las
colonias.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Tener cumplidos los 16 años y no
exceder la edad de jubilación.<br/>-Estar en posesión del título de ESO o
equivalente.<br/>-Estar en posesión del diploma de Monitor/a de Actividades de
Tiempo Libre del Instituto Asturiano de la Juventud, o equivalente.<br/>-Resto de
requisitos establecidos en las bases.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato
laboral temporal.<br/>-Jornada de trabajo a tiempo parcial, de 20 horas
semanales.<br/>-Períodos de trabajo del 29 de junio al 13 de julio, y del 1 al 14 de
agosto de 2018.<br/>-Salario de 813 euros brutos mensuales.
El plazo de presentación de instancias finaliza el día 14 de mayo de 2018. Las
instancias se presentarán en el Registro del Ayuntamiento de Cangas del Narcea,
entre las 9:00 y las 14:00 horas, o de las formas preceptuadas en la ley 39/2015.
Puede consultar las bases <b><a href= "http://www.ayto-cnarcea.es" target=
"blank">pinchando aquí</a></b>.

GUÍA DE BARRANCOS (REF. 2023)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032018002023
27/04/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - GUIAJE DE BARRANCOS. - ORGANIZAR LA LOGÍSTICA
DE LA ACTIVIDAD. - ENSEÑANZA Y ENTRENAMIENTO BÁSICO PARA EL
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD. - REUNIR Y MANTENER EN BUENAS
CONDICIONES LOS MATERIALES Y EQUIPOS PARA EL DESARROLLO DE LA
ACTIVIDAD. - RESPETO Y GUARDA, EN TODO MOMENTO, DE LAS
OPORTUNAS MEDIDAS DE SEGURIDAD E HIGIENE. <b>REQUISITOS:</b> -
ESTAR EN POSESIÓN DEL TÍTULO DE TÉCNICO DEPORTIVO EN MEDIA
MONTAÑA O TÉCNICO DEPORTIVO EN BARRANCOS. - PERMISO DE
CONDUCIR. - CONOCIMIENTO DE LOS PROTOCOLOS DE CONSERVACIÓN
DEL MEDIO NATURAL. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL
SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>contacto@multiaventuranorte.es</b>

ASISTENTE /ACOMPAÑANTE
PERSONAS MAYORES (REF.: 2324)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032018002324
27/04/2018
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Formación técnica en cuidados de auxiliar de enfermería. *
Se valorará conocimientos de las herramientas necesarias para el cuidado de
personas mayores. * Experiencia demostrable en cuidado de personas mayores *
Buena disposición y responsabilidad. * Carnet de conducir B1. * Preferible de la
zona de Navia. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Jornada de trabajo de fin
de semana. * Horario de trabajo de 10:00 horas de la mañana del sábado a 22:00
horas de la noche del domingo. <b>FUNCIONES:</b> * Encargarse de la
alimentación * Administración de medicamentos. * Aplicación de técnicas de aseo e
higiene. * Conocimiento y manejo de ayudas técnicas para la movilización
QUIENES ESTÉN INTERESADOS EN EL PUESTO ENVIEN CV A LA DIRECCIÓN
DE CORREO , mailto:franciscocampoamor@gmail.com

10 PUESTOS DE OPERARIO/A DE <b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE LAS HABITACIONES, BAÑOS, COMEDORES
Y ZONAS COMUNES DE DISTINTOS CENTROS QUE LA EMPRESA TIENE EN
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LIMPIEZA (REF.: 2430)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002430
27/04/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LA ZONA DE AVILÉS. FREGADO DE SUELOS. VACIADO DE PAPELERAS.
<b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD DE AL MENOS
33% O I.P.T.</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 6 MESES EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE SUSTITUCIÓN
POR VACACIONES. LAS JORNADAS VAN DESDE LAS 10 HASTA LAS 35
HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO CENTRO ESPECIAL DE
EMPLEO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:NBENGOCHEA@INTEGRACEE.ES'><B>NBENGOCHEA@INTEGRACEE.ES</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "AVILÉS"

15 PUESTOS DE SOCORRISTA EN
PLAYAS OCCIDENTE (REF.: 2100)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002100
30/04/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> VIGILAR Y PREVENIR SITUACIONES DE RIESGO EN
PLAYAS DEL OCCIDENTE ASTURIANO. AUXILIAR AL ACCIDENTADO/A POR
MEDIO DE SALVAMENTO ACUÁTICO. APLICACIÓN DE PRIMEROS AUXILIOS.
ABASTECIMIENTO DE BOTIQUÍN Y SALA DE SALVAMENTO.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN SALVAMENTO Y SOCORRISMO.
CERTIFICADO EN SALVAMENTO Y SOCORRISMO ACUÁTICO Y CERTIFICADO
OFICIAL DE UTILIZACIÓN DE D.E.A. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO POR OBRA CON FECHA DE INICIO 01/07/2018. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE 11:30 A 19:30 HORAS. SALARIO DE 962 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@GESPRIN.ES'><B>INFO@GESPRIN.ES</B></A><BR/> EN
ASUNTO INDICAR "SOCORRISTA OCCIDENTE"

6 PUESTOS DE PATRÓN/A DE
EMBARCACIÓN DE RESCATE (REF.:
2101)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002101
30/04/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> MANEJO DE EMBARCACIONES SEMIRRÍGIDAS Y MOTOS
DE AGUA DE RESCATE EN ZONA CENTRO Y ORIENTAL DE ASTURIAS.
PREVENCIÓN, VIGILANCIA Y RESCATE SEGÚN ÓRDENES DE SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LA EMBARCACIÓN ASIGNADA.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE EMBARCACIONES
SEMIRRÍGIDAS Y MOTOS NÁUTICAS Y EN SALVAMENTO Y SOCORRISMO
ACUÁTICO. TITULACIONES PROFESIONALES CON ATRIBUCIONES DE
MANDO SEGÚN R.D. 973/2009 DE LA MARINA MERCANTE Y R.D. 36/2014 DEL
SECTOR PESQUERO. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA CON FECHA DE INICIO 16/06/2018.
JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 11:30 A 19:30 HORAS. SALARIO DE
1172 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@GESPRIN.ES'><B>INFO@GESPRIN.ES</B></A><BR/> EN
ASUNTO INDICAR "PATRÓN/A DE EMBARCACIÓN"

20 PUESTOS DE SOCORRISTA EN
PLAYAS ORIENTE (REF.: 2114)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032018002114
30/04/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> VIGILAR Y PREVENIR SITUACIONES DE RIESGO EN
PLAYAS DEL ORIENTE ASTURIANO. AUXILIAR AL ACCIDENTADO/A POR
MEDIO DE SALVAMENTO ACUÁTICO. APLICACIÓN DE PRIMEROS AUXILIOS.
ABASTECIMIENTO DE BOTIQUÍN Y SALA DE SALVAMENTO.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN SALVAMENTO Y SOCORRISMO.
CERTIFICADO EN SALVAMENTO Y SOCORRISMO ACUÁTICO Y CERTIFICADO
OFICIAL DE UTILIZACIÓN DE D.E.A. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO POR OBRA CON FECHA DE INICIO 16/06/2018. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE 11:30 A 19:30 HORAS. SALARIO DE 962 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@GESPRIN.ES'><B>INFO@GESPRIN.ES</B></A><BR/> EN
ASUNTO INDICAR "SOCORRISTA ORIENTE"

COORDINADOR/A DE SERVICIOS DE
SALVAMENTO (REF. 2586)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002586
30/04/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Gestión y supervisión de servicios de salvamento y
socorrismo -Gestión de RRHH -Elaboración de informes -Supervisión de servicios
<b>REQUISITOS:</b> -Titulación o Certificación en Salvamento y Socorrismo
Acuático -Experiencia como Socorrista de al menos 4 Temporadas -Experiencia
como Jefe/a de Playa o Coordinador/a de Servicios de Salvamento -Titulación para
el manejo de embarcaciones -Capacidad de trabajo, habilidad en la gestión de
recursos humanos, mediación y resolución de conflictos -Permiso de Conducir
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal por obra o servicio -Jornada
completa -Horario de 11.30-19.30 horars -Salario 1270 euros brutos mensuales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
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siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
astuseleccion@gmail.com'><B>astuseleccion@gmail.com</B></A><BR/>indicando
en el asunto <i>"REF. Coordinador"</i>

EMPLELADA/O DE HOGAR INTERNA/O
(REF. 2606)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002606
02/05/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Prestar ayuda a una persona de la tercera edad en todas
las actividades básicas de su vida diaría (aseo, comida, vestir,...) en su domicilio sito
en el centro de Gijón. Apoyar en los acompañamientos fuera del domicilio. Realizar
gestiones personales básicas.<br/> <b>REQUISITOS:</b><br/>Experiencia previa
acreditable. Se valorarán conocimientos y/o experiencia en demencias y
alzheimer.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato temporal sujeto al Régimen
Especial de la Seguridad Social de los Empleados de Hogar. Retribución: 900 euros
netos mensuales (negociables según experiencia y conocimientos)
Enviar currículum profesional a: , mailto:isabelgarciaeh@gmail.com

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.
2610)
Candamo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002610
02/05/2018
Oficina: GRADO

PARA RESIDENCIA GERIÁTRICA SITUADA EN SAN ROMÁN DE CANDAMO.
<b>REQUISITO INDISPENSABLE</b>: DIPLOMATURA O GRADO EN TERAPIA
OCUPACIONAL. <b>CONDICIONES</b>: JORNADA DE 12 HORAS Y MEDIA
SEMANALES, DE LUNES A VIERNES ENTRE LAS 17 Y LAS 19,30 HORAS, CON
POSIBILIDAD DE ADAPTACIÓN A LAS CIRCUNSTANCIAS DEL/LA
TRABAJADOR/A; CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE
CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; SALARIO SEGÚN L0 FIJADO EN EL CONVENIO
DE RESIDENCIAS PRIVADAS DE PERSONAS MAYORES. <b>FUNCIONES</b>:
REALIZAR TERAPIA COGNITIVA, SENSITIVA Y MOTORA; ESTIMULACIÓN DEL
LENGUAJE, CAPACIDAD DE CÁLCULO, MEMORIA; FAVORECER Y FACILITAR
LAS RELACIONES SOCIALES; GERONTOGIMNASIA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:residenciamanolita@gmail.com"><b>residenciamanolita@gmail.com</b></a>

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 2604)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018002604
02/05/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Realizar limpieza y mantenimiento de mobiliario y local
comercial situado en Lugones. Vaciar papeleras. Recoger la basura.
<b>REQUISITOS</b> <u>Imprescindible certificado de discapacidad igual o
superior al 33 por ciento.</u> Se requiere experiencia en tareas de limpieza. Lugar
de trabajo en Lugones. <b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo indefinido.
Jornada de trabajo de 9 horas semanales. De Lunes a Sábado, en horario de
mañana, de 7:30 a 9:00. Salario de 220 euros brutos mensuales. Resto de
condiciones, según Convenio de Limpieza de Edificios y Locales de Asturias.
Interesados/as, enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
, mailto: jmartinezrod@clece.es indicar en asunto: limpiador/a

AYUDANTE/A PELUQUERÍA (REF. 2618)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002618
03/05/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>**PREPARAR LOS EQUIPOS NECESARIOS PARA
LAVAR Y ACONDICIONAR EL CUERO CABELLUDO Y EL CABELLO.
<BR/>**TEÑIR EL CABELLO UTILIZANDO LAS DIREFENTES TÉCNICAS E
INSTRUMENTOS. <BR/>**AYUDAR A LA PELUQUERA A REALIZAR SOBRE EL
CABELLO LOS CAMBIOS DE FORMA TEMPORAL Y PERMANENTE INICIANDO
LAS TÉCNICAS DEL PEINADO. <BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> **
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR INTERINIDAD. <BR/>** SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE PELUQUERÍA, INSTITUTOS DE BELLEZA Y
GIMNASIOS.<BR/>** JORNADA DE TRABAJO PARCIAL VIERNES TODO EL DÍA
Y SÁBADOS POR LA MAÑANA. <BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> **
EXPERIENCIA DE 6 MESES EN EL OFICIO <BR/>** VALORABLE TITULACIÓN
RELACIONADA.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán ponerse en contacto
con Carmen, en horario de 10 a 18 horas en el siguiente teléfono: <b>984 29 72
23</b>

AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 2612)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032018002612
03/05/2018

Empresa dedicada a la ayuda a domicilio necesita incorporar auxiliares de ayuda a
domicilio, en la zona de Cangas del Narcea y concejos limítrofes, para realizar
sustituciones por IT, vacaciones, etc.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Administrar
alimentos y tratamientos a personas dependientes en domicilio. <br/>-Apoyarlas en
las gestiones cotidianas.<br/>-Fomentar hábitos de higiene y orden.
<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Carnet de conducir B.<br/>-Se valorará
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Oficina: CANGAS DE NARCEA disponibilidad de vehículo propio.<br/>-Estar en posesión de las siguientes
titulaciones: CFGM de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería, CFGM de
Técnico en Atención de Personas en Situación de Dependencia, Certificado de
Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a Personas en el Domicilio, o habilitación
equivalente.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>- Jornada completa o parcial,
repartidas de lunes a domingo, con los descansos correspondientes.<br/>-Salario
según el Convenio Colectivo de ayuda a domicilio y afines del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporación según necesidad de personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV a la dirección de correo electrónico: , mailto: fvgonzalez@clece.es

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 2625)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002625
03/05/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a personas dependientes en domicilios. - Ayudar en
la higiene personas de las personas dependientes, a vestirse, a prepararse el
desayuno, etc. - Pueden realizar labores como ordenar la casa, hacer la cama. etc. -
Recordarles la toma de medicación, acompañar al médico, etc. - Proporcionan
asistencia emocional y social a personas que, de otro modo, se sentirían solas y
aisladas. <b>REQUISITOS:</b> - Formación en el área de atención sociosanitaria a
personas dependientes. - Poseer habilidades interpersonales y de comunicación. -
Capacidad de tratar a las personas dependientes con respeto, manteniendo su
privacidad, etc. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato laboral temporal de Obra o
Servicio. - Jornada parcial de 15 horas semanales. - El horario será de mañana y/o
tardes en función de las personas dependientes. - Salario y demás condiciones
laborales según el Convenio Colectivo de Ayuda a Domicilio Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, pueden enviar su C.V. a la
dirección de correo electrónico: <b>info@censad.es</b>

PELUQUERO/A (REF. 1791)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018001791
03/05/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

EL PUESTO DE TRABAJO ESTÁ UBICADO EN <b>TRUBIA</b>
<b>FUNCIONES:</b> LAVAR, CORTAR Y PEINAR EL CABELLO. APLICACIÓN
DE TRATAMIENTOS CAPILARES Y TINTES. MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE
LOS MATERIALES. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PELUQUERÍA. SE
VALORARÁN CONOCIMIENTOS DE ESTÉTICA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 24 HORAS
SEMANALES EN HORARIO DE JUEVES, VIERNES Y SÁBADOS. SALARIO
SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE PELUQUERÍAS Y INSTITUTOS DE
BELLEZA.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LAS SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>lepandro@hotmail.com</b>

PELUQUERO/A (REF. 2623)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002623
03/05/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> LAVAR, CORTAR Y PEINAR EL CABELLO. APLICACIÓN
DE TINTES Y TRATAMIENTOS CAPILARES. MANTENIMIENTO DEL MATERIAL Y
EQUIPOS DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE TITULACIÓN
ACADÉMICA EN PELUQUERÍA FINALIZADA EN LOS ÚLTIMOS 5 AÑOS, O 7 SI
EL CONTRATO SE CONCIERTA CON UN TRABAJADOR/A CON
DISCAPACIDAD. SI EL TRABAJADOR/A ES MENOR DE 30 AÑOS NO SE
TENDRÁ EN CUENTA LA FECHA DE TERMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS.
IMPRESCINDIBLE CONOCIMIENTOS DE MANICURA Y PEDICURA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL <b>DE PRÁCTICAS. </b>
JORNADA PARCIAL DE 34,5 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE PELUQUERÍAS, INSTITUTOS DE BELLEZA Y
GIMNASIOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
EXIGIDOS PODRÁN CONCERTAR CITA EN EL TELÉFONO: 670535486. EN
HORARIO DE: 14 A 15.30 HORAS O DE 20 A 21.30 HORAS. PREGUNTAR POR
LA SRA. MARGARITA.

2 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF: 2543)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018002543
03/05/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>1 PUESTO PARA LA FRESNEDA Y 1 PUESTO PARA PRUVIA</b>
<b>FUNCIONES</b> Cuidar de persona de edad avanzada en casa particular.
Realizar servicios de atención personal: vestido, calzado, alimentación y similares.
Efectuar movilización, traslado dentro del hogar. <b>REQUISITOS</b> Experiencia
demostrable en cuidado de personas mayores, mínimo de 1 año. Formación de
Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermería, Técnico de Atención a Personas
Dependientes o Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a
Personas Dependientes en Domicilio. <b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo
de Obra y Servicio determinado. Jornada de trabajo de lunes a viernes para La
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Fresneda de 3 horas diarias y para Pruvia de jornada completa. Salario y demás
condiciones conforme al Convenio Colectivo de Ayuda a Domicilio de Asturias.
Interesados/as, enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
, mailto: asindaupe@asindaupe.es indicar en asunto el centro de trabajo al que opta.

PELUQUERO/A (REF: 2639)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032018002639
04/05/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** LAVAR Y ACONDICIONAR EL CUERO
CABELLUDO Y EL CABELLO. <BR/>** CORTAR Y TEÑIR EL CABELLO
UTILIZANDO LAS DIREFENTES TÉCNICAS E INSTRUMENTOS. <BR/>**
REALIZAR SOBRE EL CABELLO LOS CAMBIOS DE FORMA TEMPORAL Y
PERMANENTE INICIANDO LAS TÉCNICAS DEL PEINADO.
<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
1 MES. <BR/>** SALARIO SEGÚN CONVENIO DE PELUQUERÍA, INSTITUTOS
DE BELLEZA Y GIMNASIOS.<BR/>** JORNADA DE TRABAJO PARCIAL
VIERNES TODO EL DÍA Y SÁBADOS POR LA MAÑANA.
<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** EXPERIENCIA COMO OFICIAL DE 1ª.
<BR/>** VALORABLE RESIDENCIA CERCANA AL PUESTO DE TRABAJO O
ALREDEDORES.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán llamar preguntando
por Elvira en horario de 10 a 14 y de 16 a 20, de martes a viernes, al siguiente
teléfono: <b>637 37 32 51</b>

LIMPIADOR/A (REF: 2653)
Ribadedeva (ASTURIAS)
Oferta: 032018002653
04/05/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>**Limpiar las instalaciones del camping: duchas, aseos,
bungalows, fregar suelos.<BR/>** Mantener en orden el puesto de trabajo, controlar
el material. <BR/>** Comunicar a los responsables las anomalías en las
instalaciones y cumplir las normas de
seguridad.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** Contrato temporal por obra y
servicio. <BR/>** Salario según convenio de hostelería del Principado de
Asturias.<BR/>** Jornada a tiempo completo. <BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> **
Se valorará experiencia en puestos similares.<BR/>** Valorable candidatos
residentes en la zona o alrededores.
Las personas interesadas y que reúnan requisitos, deberán <i>exclusivamente</i>
ponerse en contacto con la empresa, enviando CV a:
<b>campingcolombres@hotmail.com</b>

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 2256)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002256
04/05/2018
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Desempeñar las tareas de atención doméstica y personal del
<a href='https://goo.gl/W3Ck8e' target= "blank"><b><i>artículo 14 del Convenio
Colectivo del sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de
Asturias</i></b></a> (calca para abrir). <b>Requisitos:</b> - <i><u>Imprescindible
estar en posesión de <b>alguna de estas titulaciones</b></u></i>: *** CFGM de
atención sociosanitaria, atención a personas en situación de dependencia o
cuidados auxiliares de enfermería. *** Certificado de Profesionalidad de atención
sociosanitaria a personas en domicilio. - <b><i>Carnet de conducir y disponibilidad
de vehículo</i></b>. - Valorable experiencia en ayuda o domicilio o residencias.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada completa, para circunstancias
de la producción y sustitución por vacaciones. - Incorporación inmediata. - Convenio
Colectivo del sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de
Asturias.
<br/>Las personas interesadas, que acrediten la formación requerida, pueden
<b>enviar su currículum</b> a: , mailto: sadlangreo@azvase.com

ASISTENTE/ACOMPAÑANTE DE
PERSONAS MAYORES (REF.:2650)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032018002650
04/05/2018
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará conocimientos de las herramientas necesarias
para el cuidado de personas mayores. * Se valorará experiencia en el puesto o
similar. * Buena disposición y responsabilidad. * Carné de conducir B1
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Jornada de Trabajo completa (en regimen
interno) <b>FUNCIONES:</b> * Encargarse de la alimentación. * Administración de
medicamentos. * Aplicación de técnicas de aseo e higiene. * Conocimientos y
manejo de ayudas técnicas para la movilización.
QUIENES ESTÉN INTERESADOS EN EL PUESTO, ENVÍEN CURRICULUM VITAE
A LA DIRECCIÓN DE CORREO , mailto:carmenalexg@gmail.com

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 2644)

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN PERSONAL A PERSONAS DEPENDIENTES.
AYUDA EN LA HIGIENE PERSONAL DIARIA Y EL VESTIDO. REALIZAR
CAMBIOS POSTURALES Y/O AYUDAR EN LAS MOVILIZACIONES. TAREAS DE
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Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002644
04/05/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ATENCIÓN DOMÉSTICA. <b>REQUISITOS:</b> CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES EN
DOMICILIO O INSTITUCIONES SOCIALES, O CICLO FORMATIVO ATENCIÓN A
LA DEPENDENCIA O CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO DE INTERINIDAD. JORNADA
PARCIAL DE 35 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE MAÑANA Y TARDE.
SALARIO SEGÚN CONVENIO AYUDA A DOMICILIO PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SMARTINEZ@AZVASE.COM'><B>SMARTINEZ@AZVASE.COM</B></A><BR/>

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 2649)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002649
04/05/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> -Limpieza de suelos, paredes y techos en edificios y locales.
-Limpieza de mobiliario. -Limpieza y tratamiento de superficies. <b>Requisitos</b> -
<u>Imprescindible discapacidad reconocida del 33% o superior o I.P.T. compatible
con el puesto.</u> -Se valorará experiencia en el sector de limpieza de oficinas y
despachos. -Preferiblemente residentes en la zona de Colloto-Oviedo. -Se valorará
permiso de conducir tipo B. <b>Condiciones:</b> -Contrato Laboral Indefinido.
-Jornada parcial de 15 horas semanales. -Horario de 18 a 21 horas de lunes a
viernes. -Salario según Convenio de Limpieza de Edificios y Locales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su currículum
a: <A HREF='mailto:
miguel.chao@onet-inter.com'><B>miguel.chao@onet-inter.com</B></A><BR/>

AYUDANTE DE TINTORERÍA (REF. 2013)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002013
05/05/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> -Atención al cliente. -Tareas de limpieza y/o lavado de las
prendas. -Planchado de prendas. -Almacenamiento, clasificación y empaquetado de
prendas. <b>Requisitos:</b> -Habilidades de atención al cliente. -Imprescindible
experiencia con plancha profesional. No se tendrán en cuenta los c.v. que no reúnan
este requisito. <b>Condiciones:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada parcial de
24 horas semanales. -Horario de lunes a sábado de 10:00 a 14:00 horas. -Salario
según convenio.
las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su curriculum
a: <A HREF='mailto:
tintoreriasoviedo@gmail.com'><B>tintoreriasoviedo@gmail.com</B></A><BR/>

BRIGADA DE SEGURIDAD (REF: 2684)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002684
07/05/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** INSTALACIÓN DE LÍNEAS DE VIDA Y REDES DE
SEGURIDAD EN ASTURIAS Y OTRAS PROVINCIAS. <BR/>** CONTROLAR E
INSPECCIONAR ESTABLECIMIENTOS E INSTALACIONES PARA LA
PREVENCIÓN.<BR/>** MANEJO E INSTALACIÓN DE PLATAFORMAS
MÓVILES.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO POR OBRA Y
SERVICIO.<BR/>** SALARIO SEGÚN CONVENIO DE EMPRESAS
CONSULTORAS.<BR/>** JORNADA COMPLETA.
<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** PERMISO DE CONDUCIR. <BR/>** CURSO
BÁSICO DE PREVENCIÓN. <BR/>** MANEJO DE PLATAFORMAS MÓVILES O
CARRETILLAS ELEVADORAS.<BR/>**EXPERIENCIA DE DOS AÑOS.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>produccion@previtalia.es</b>

LIMPIADOR/A (REF. 2672)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032018002672
07/05/2018
Oficina: LLANES

UBICACIÓN: SOTRES (CABRALES) <b>FUNCIONES: </b>ORDENAR Y ASEAR
HABITACIONES Y BAÑOS DEL ALOJAMIENTO. COMUNICAR ANOMALÍAS
DETECTADAS. PREPARAR Y REPONER LENCERÍA Y PRODUCTOS ASEO.
LIMPIEZA DE ZONAS COMUNES DEL ESTABLECIMIENTO. <b>REQUISITOS:
</b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:
</b> CONTRATO TEMPORAL CON INCORPORACIÓN INMEDIATA Y HASTA
SEPTIEMBRE/OCTUBRE. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO
DE 1000 EUROS/BRUTOS/MES. ALOJAMIENTO INCLUIDO PARA EL
TRABAJADOR.
Las personas interesadas contactar con la empresa a través del <b>629609417</b>
(Sonia).

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO -
PILOÑA. (REF.:2700)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032018002700

<b>REQUISITOS:</b> * Conocimientos en aseo personal en personas encamadas *
Conocimientos en herramientas específicas- utilización de grúa- * Imprescindible
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD EN ATENCIÓN SOCIOSANITARIA O
SIMILAR * Se valorará candidatos con vehículo propio * Carné B1
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por obra y
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07/05/2018
Oficina: NAVIA

servicio determinado. * Jornada de trabajo parcial ( 30 horas semanales) * Salario:
8000 euros brutos /anuales <b>FUNCIONES:</b> * Administración de
medicamentos. * Aplicación de técnicas de aseo e higiene. * Encargarse de la
alimentación
QUIENES ESTÉN INTERESADOS/AS EN EL PUESTO ENVIEN CURRICULUM
VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO , mailto:fvgonzalez@clece.es

2 PUESTOS DE MONITOR/A DE KÁRATE
(REF.: 2682)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002682
07/05/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES EXTRAESCOLARES DE KÁRATE A
NIÑOS/AS DE EDUCACIÓN PRIMARIA EN CENTROS EDUCATIVOS UN PUESTO
EN GIJÓN Y OTRO EN GRADO. COLABORAR EN LA GESTIÓN DE LAS
ACTIVIDADES (PARTES DE ASISTENCIA, SUGERENCIAS DE MEJORA)
SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. <b>REQUISITOS:</b> CINTURÓN NEGRO DE
KARATE. EXPERIENCIA TRABAJANDO CON NIÑOS/AS EN CLASES
GRUPALES. PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS
SEMANALES EN GRADO LOS VIERNES DE 14:30 A 16:30 Y EN GIJÓN LOS
LUNES Y LOS MIÉRCOLES DE 18:00 A 19:00. SALARIO SEGÚN CONVENIO
FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:PERSONAL@EDUCARTIC.COM'><B>PERSONAL@EDUCARTIC.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "CV KARATE GIJÓN O GRADO" DEPENDIENDO DE LA
POBLACIÓN A LA QUE SE OPTE.

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.:2688)
Morcín (ASTURIAS)
Oferta: 032018002688
07/05/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES EN
DOMICILIOS EN LOS CONCEJOS DE MORCÍN, RIOSA Y RIBERA DE ARRIBA.
AYUDA EN LA HIGIENE PERSONAL DIARIA Y EL VESTIDO. REALIZAR
CAMBIOS POSTURALES Y/O AYUDAR EN LAS MOVILIZACIONES. TAREAS DE
ATENCIÓN DOMÉSTICA. <b>REQUISITOS:</b> CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES EN
DOMICILIO O INSTITUCIONES SOCIALES, O CICLO FORMATIVO ATENCIÓN A
LA DEPENDENCIA O CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA. SE VALORA
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. IMPRESICINDIBLE DISPONER DE
VEHÍCULO PARA DESPLAZAMIENTOS POR LA ZONA. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO EVENTUAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES POR LAS MAÑANAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO AYUDA A
DOMICILIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IFERNANDEZ@AZVASE.COM'><B>IFERNANDEZ@AZVASE.COM</B></A><BR/>

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF: 2720)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002720
08/05/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Prestar atención personal al cliente, acompañarle, ayudarle en su
aseo diário, hacer la limpieza. <b>Requisitos:</b> Experiencia en la atención de
personas mayores o dependientes. Estudios de formación profesinal de grado
medio en Atención sociosanitaria o afines ( auxiliar de enfermería, de clínica, o
certificado de profesionalidad..). Disponibilidad para trabajo nocturno.
<b>Contrato:</b> temporal por duración de obra o servicio. Horario nocturno: desde
las 22:00 hasta las 10:00 horas. Tres noches a la semana ( días rotativos). Salario
según el convenio de empresas de ayuda a domicilio, más pluses de nocturnidad y
de festividad.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
csanchezf@eurofirms.es

LIMPIADOR/A OFFICE COCINA (REF.
2743)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002743
08/05/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y CONTROL DE LOS ÚTILES DE
LIMPIEZA. - LAVADO DE LA CRISTALERÍA, VAJILLA, CUBERTERÍA Y DEMÁS
MENAJE QUE SE EMPLEA EN LA COCINA Y COMEDOR. - LIMPIEZA DE
SUELOS Y MOBILIARIO. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO
DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REFER. 2737 )

<b>Funciones: </b> Atender a persona dependiente con discapacidad en domicilio.
Apoyo doméstico y personal.<br/><b>Requisitos:</b> Experiencia mínima de seis
meses en atención a personas dependientes con discapacidad en domicilio.

Ofertas en difusión a fecha 09/05/2018 Página 41 de 63



Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002737
08/05/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

Experiencia en manejo de grúa para movilización de personas dependientes.
Imprescindible certificado de profesionalidad o título de auxiliar de
enfermería.<br/><b>Condiciones: </b> Contrato temporal a jornada parcial en
horario y jornada a concertar con el empleador. Retribución en función de la jornada
y horario acordados.
Envie su curriculum profesional a : , mailto:info@apoyoycuidados.com

PELUQUERA/O (REF 2741)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002741
08/05/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES</B> - Recibir y asesorar a los clientes sobre servicios disponibles
para mejorar su imagen personal. - Realización de trabajos: lavado, corte,peinado. -
Realización de técnicas de color, decoloración, permanente(...). - Mantener limpio y
ordenado el área de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> - Categoría de oficial. - Se
valorará la experiencia. - Titulación de Técnico en peluquería .
<B>CONDICIONES:</B> - Contrato temporal. - Jornada parcia de 12 horas
semanales. - Horario : viernes de 9a 14 y de 16 a 19 horas, sabados de 9 a 13
horas. - Salario de acuerdo con el Convenio Colectivo de peluquería, institutos de
belleza y gimnasios.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar CV a
raquelpelirroja2212@gmail.com

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 2698)
Candamo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002698
08/05/2018
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO</b>: CONCEJO DE CANDAMO <b>CONDICIONES</b>:
JORNADA DE 30 HORAS SEMANALES; CONTRATACIÓN PARA
SUSTITUCIONES POR VACACIONES O BAJAS DE LA PLANTILLA; SALARIO DE
8.000 EUROS BRUTOS ANUALES. <b>FUNCIONES</b>: ATENDER A
PERSONAS DEPENDIENTES O SEMIDEPENDIENTES EN TAREAS DE
ATENCIÓN DOMÉSTICA; AYUDAR EN LA HIGIENE PERSONAL, COCINA,
LIMPIEZA DE ROPA Y HOGAR; AYUDAR A LOS USUARIOS EN SU
MOVILIZACIÓN Y TRASLADO. SE REQUIERE CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD EN ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL
DOMICILIO O TITULACIÓN AFÍN AL PUESTO; SE VALORARÁ LA
DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO PROPIO ASÍ COMO EL CONTAR CON
CONOCIMIENTOS EN MOVILIZACIÓN CON GRÚA Y ASEO PERSONAL DE
PERSONAS ENCAMADAS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:fvgonzalez@clece.es"><b>fvgonzalez@clece.es</b></a>

LIMPIADOR/A. (REF:2711)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018002711
08/05/2018
Oficina: LLANES

<b>UBICACIÓN</b> CUÉ <b>FUNCIONES</b> LIMPIEZA DE HABITACIONES
LIMPIEZA DE SALONES LIMPIEZA DE COCINA. LIMPIEZA DE COMEDORES.
<b>REQUISITOS</b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA. <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO DE FINES DE SEMANA (SABADOS Y DOMINGOS) JORNADA
COMPLETA. A PARTIR DEL DIA 22 DE JUNIO JORNADA COMPLETA, HASTA EL
NUEVE DE SEPTIEMBRE, TURNOS ROTATORIOS. CON POSIBILIDAD DE
PRÓRROGA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, DEBERÁN LLAMAR AL
TFNO: 686 022 363; PREGUNTAR POR MILA. CONCERTAR CITA PREVIA.

2 AYUDANTES DE LAVANDERÍA -
JARRIO REF.(2738)
Coaña (ASTURIAS)
Oferta: 032018002738
08/05/2018
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Buena disposición y responsabilidad. * Capacidad para
utilizar las diferentes máquinas. * Ser metódico/a y cuidadoso/a. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado *
Jornada de trabajo parcial. * Horario a convenir con el empresario.
<b>FUNCIONES:</b> * Tareas de lavado y planchado. * Control de la maquinaria
utilizada para planchar, secar y lavar. * Acondicionamiento de los diferentes tejidos.
QUIENES ESTÉN INTERESADOS EN EL PUESTO ENVIEN CURRICULUM VITAE
A LA DIRECCIÓN DE CORREO , mailto:garcia_8372@hotmail.com o
PRESÉNTENSE EN LA DIRECCIÓN, POLÍGONO DE RIOPINTO PARCELA 95-
JARRIO

ESTETICISTA (REF.:2712)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002712
08/05/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR CUIDADOS, MANTENIMIENTO Y
EMBELLECIMIENTO DE LA PIEL, ROSTRO Y CUERPO DE LOS CLIENTES EN
CENTRO DE ESTÉTICA UBICADO EN TRUBIA. MANICURAS, PEDICURAS Y
ESMALTADO SEMIPERMANENTE. HACER TRATAMIENTOS Y DEPILACIONES.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 AÑO EN PUESTO
SIMILAR ESPECIALMENTE EN MANICURA Y PEDICURA. VALORABLE
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FORMACIÓN EN ESTÉTICA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE 5 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA.
JORNADA COMPLETA. SALARIO DE 900 EUROS BRUTOS MENSUALES, 14
PAGAS Y PLUS DE TRANSPORTE.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:VANE_TRUBIA_93@HOTMAIL.COM'><B>VANE_TRUBIA_93@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>
O CONTACTAR A TRAVÉS DE WHATSAPP EN EL TELÉFONO 691083053

AUXILIAR DE LIMPIEZA DE SALONES
PARA EVENTOS (REF.2728)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032018002728
08/05/2018
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> Se encargará de manera no cualificada de las tareas de
limpieza de los salones para eventos del hotel y del tren de lavado.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa demostrable en tareas similares en
hoteles y restaurantes dedicados a eventos. -Preferentemente de la zona y con
carnet de conducir para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal (eventual por circunstancias de la producción). -Jornada
de trabajo completa. -Salario mínimo bruto de 1150 €/mes, aunque podría ser mayor
según consecución de unos objetivos.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A :
<b>admon@hotelpalaciodelamagdalena.com</b>

1 AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO.<B> (PARA MAYORES DE 45
AÑOS)</B>. PLAN DE EMPLEO DEL
AYUNTAMIENTO DE ALLER (REF.:
1506).
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032018001506
09/05/2018
Oficina: ALLER-MOREDA

1 AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO. <b>Personas desempleadas mayores de 45
años</b>, (el requisito de ser mayor de 45 años deberá cumplirse a fecha de inicio
de contrato). <b>FUNCIONES</b>: Puesta en marcha del 'Programa Especial de
atención a dependientes severos' para el ejercicio 2018, encaminado a la atención a
mayores y dependientes en su propio domicilio para retrasar, en la medida de lo
posible, su ingreso en establecimientos residenciales, evitando así el desarraigo de
su entorno familiar. <b>REQUISITOS DE TITULACIÓN</b>: Ciclo Formativo de
Grado Medio de Cuidados Auxiliares de Enfermería o Ciclo formativo de Grado
Medio en Atención a Personas en Situación de Dependencia o Títulos equivalentes
de anteriores sistemas educativos o Certificados de Profesionalidad de Nivel 2,
relacionados con los títulos citados o Curso de formación de 200 h. relacionado con
la actividad. Permiso Conducción (categoría B). <b>CONDICIONES</b>: Personal
laboral temporal, Contrato de Obra o Servicio de Duración Determinada a tiempo
completo. Duración de un año. <b>DESTINATARIOS</b>: Personas desempleadas
que, cumpliendo los requisitos establecidos en las bases cuarta y quinta,
pertenezcan a uno de los siguientes colectivos: 1. Personas que pertenezcan al
colectivo de <b>Parados/as de Larga Duración</b>. 2. Personas en <b>situación de
exclusión social</b>. No ser perceptores/as de prestación por desempleo de nivel
contributivo <b>a fecha de formalización del contrato</b>. Estar inscritas como
demandantes de empleo no ocupadas en cualquier oficina del SEPEPA <b>a fecha
de formalización del contrato</b>.
La solicitud disponible en Ayuntamiento y en página web Ayto. se presentará en
<b>Registro General del Ayuntamiento Aller, sito en Avda. Constitución, nº 1,
Cabañaquinta, de 9 a 14 horas</b>, acompañada de documentación especificada
en base 8ª. El plazo presentación será <b>7 días naturales,</b> contados a partir
del día siguiente de publicación de Bases <b>(día 9 al 15 mayo 2018 ambos
incluidos).</b>

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

TÉCNICO DE ADMINISTRACIÓN DE
SISTEMAS INFORMÁTICOS (REF.2241)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002241
12/04/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> -Asegurar el funcionamiento de todos los sistemas y procesos
informáticos. -Configurar redes, equipos informáticos, impresoras, escáneres,
servidores... -Administración de servidores Windows Server. -Identificar, revisar las
necesidades de los clientes. -Valorar acciones preventivas/correctivas para resolver
incidencias. <b>Requisitos:</b> -Título de Grado Medio o Superior de Técnico de
Administración de Sistemas Informáticos. -Conocimientos de virtualización a nivel de
Vmware e Hyper-V. -Nivel medio de Inglés. -Carnet de conducir B y vehículo propio.
-Se valorará experiencia previa en puesto similar. <b>Condiciones:</b> -Contrato
laboral indefinido. -Jornada Completa de lunes a viernes en horario de: 8:30 a 13:30
y de 15:30 a 18:30. -Salario según Convenio del sector del Comercio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar currículum
a:<A HREF='mailto:
contacto@tesa46ti.com'><B>contacto@tesa46ti.com</B></A><BR/>
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TÉCNICO/A EN PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES (REF: 2311)
()
Oferta: 032018002311
17/04/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Realizar funciones de seguridad en obra de industria. Hacer una
evaluación de los riesgos en general. Planificar las acciones preventivas. Vigilar el
cumplimiento de los programas de control y reducción de riesgos. <u>Perfil:</u>
Ingeniero Técnico. Título superior de P.R.L. Dos años de experiencia en obra de
industria. Carnet de conducir tipo B. <u>Contrato:</u> por duración de obra : unos
dos meses aproximadamente (La obra está ubicada en Portugal). Jornada completa.
Salario según el convenio del metal.
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: ofertaandamios@gmail.com

PROGRAMADOR/A PHP (REF.:2534)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002534
26/04/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES: </b> - Redactar y desarrollar aplicaciones en lenguaje
PHP/MYSQL. - Programación, desarrollo y mantenimiento de aplicaciones
informáticas (Web, Móvil...etc.) - Participación y apoyo en los diferentes proyectos
en estudio o en ejecución de la empresa. - Documentar resultados.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulación de CFGS en informática, ingeniería técnica o
grado en informática. - Imprescindible conocimientos de PHP Y MYSQL, HTLM5,
CSS3, JAVASCRIPT, JQUERY, AJAX, XML y control de versiones GIT. -
Experiencia minima de un año. - Persona con capacidad de trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario
flexible. - Salario de acuerdo con el Convenio Colectivo de consultoría y Estudios de
Mercado.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V a :
<b>info@globalticgroup.com</b>

TÉCNICO/A EN PLANES DE
AUTOPROTECCIÓN (REF. 2524)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002524
26/04/2018
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> Se integrará en la Oficina Técnica, participando en la
elaboración de planes de autoprotección. Realizará informes técnicos y estudios de
señalización. Preparará e impartirá charlas en materia de prevención de riesgos,
realizando simulacros de actuaciones relacionados con la materia.
<b>Requisitos:</b> <u>Se busca</u> <b><i>un Ingeniero/a Técnico/a Industrial con
experiencia mínima de 1 año y manejo de Autocad</i></b>. Deberá tener carné de
conducir y vehículo. <u>Se valora</u> <b><i>tener o estar cursando</i> el Máster
en Prevención de Riesgos Laborales</b> de las tres especialidades, así como la
experiencia específica en el sector. <b>Condiciones:</b> La contratación inicial será
temporal (eventual, en prácticas o con vinculación formativa, dependiendo de las
características del candidato/a), con posibilidades de prórroga. Condiciones según
convenio colectivo. <i>Incorporación inmediata</i>.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
barbara@previnsa.com

PROGRAMADOR/A INFORMÁTICO
UNREAL Y/O UNITY (REF : 1499 )
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032018001499
27/04/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>FUNCIONES:</u> Utilizar para una productora de televisión el motor gráfico
Unreal. Programar también con el Unity. Diseñar. <u>PERFIL:</u> Experiencia
como programador informático Unreal y/o Unity. Conocimientos en programación de
juegos y/o en aplicaciones informáticas de PC para móviles. <u>CONTRATO</u>
Temporal por duración de obra. Jornada completa. Horario partido : horas de
mañana, y horas de tarde. Salario de 13910 euros brutos anuales.
Las personas que cumplan el perfil solicitado pueden enviar su curriculum vitae a:
info@sportandnews.com

TELEOPERADOR/A (REF.: 2568)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002568
30/04/2018
Oficina: LANGREO

<b> Funciones: </b> - Atención telefónica a clientes y/o emisión de llamadas
comerciales en función del proyecto. - Gestión de información relativa a clientes de
acuerdo con la normativa de tratamiento de datos personales. - Seguimiento de
clientes y registro en base de datos informatizada de gestiones realizadas. <b>
Requisitos: </b> - Valorable experiencia en funciones de teleoperador/a. -
Imprescindible conocimientos informáticos. <b> Condiciones: </b> - Contrato
temporal por obra a jornada parcial de 20 horas semanales. - Convenio Colectivo de
Contact Center.
Los/as interesados/as pueden enviar su currículum a: , mailto:
comercial@grupotks.com

COORDINADOR/A EN EMPRESA DE
TELEMARKETING (REF.: 2569)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002569
30/04/2018

<b> Funciones: </b> - Control y gestión del trabajo del grupo de teleoperadores
asignados. - Establecimiento de objetivos. - Medición y cuantificación de los factores
clave de la estrategia de marketing y motivación del equipo. - Elaboración de
informes de gestión. <b> Requisitos: </b> - 3 años de experiencia demostrable en
puesto similar. - Conocimientos avanzados de paquete Ofifice. - Persona
acostumbrada a trabajar por objetivos y con carácter comercial. <b> Condiciones:

Ofertas en difusión a fecha 09/05/2018 Página 44 de 63



Oficina: LANGREO </b> - Contrato temporal por obra a jornada parcial de 35 horas semanales. -
Convenio Colectivo de Contact Center.
Los/as interesados/as pueden enviar su currículum a: , mailto:
comercial@grupotks.com

GESTOR/A
ADMINISTRATIVO/A-COMERCIAL PARA
AGENCIA DE SEGUROS (REF:2627)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032018002627
03/05/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Oficina de Agencia de Catalana Occidente de Grado,
siguiendo su plan de expansion, busca Gestor/a administrativo/a comercial para
exploracion y explotacion de bases de datos internas y externas para la
comercializacion de productos de la compañia, asi como para el mantenimiento de
la cartera de clientes. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE experiencia en
atencion telefonica y/o atencion al cliente. VALORABLE experiencia en puesto
similar. Formacion minima a nivel de Bachillerato. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal. Jornada parcial o completa negociable. FORMACION a cargo de la
empresa. Convenio colectivo de mediadores de seguros (sueldo fijo + importantes
incentivos por consecucion de objetivos).
Enviar CV actualizado a <a herf= "mailto:
ricardo.lopez@agentes.catalanaoccidente.com">
<b>ricardo.lopez@agentes.catalanaoccidente.com</b> </a>

INGENIERO/A TÉCNICO/A INDUSTRIAL
(REF. 2629)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018002629
03/05/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Elaborar ofertas y presupuestos de instalaciones. Elaborar
actas y certificados. Realizar trabajos administrativos de oficina, en empresa
ubicada en LLANERA. <b>REQUISITOS</b> Titulados en Ingeniería Técnica
Industrial. Con experiencia en instalaciones PCI, electricidad, fontanería. Manejo de
AUTOCAD Y OFFICCE (WORD/EXCELL) Se valorará formación en Prevención de
Riesgos Laborales, nivel superior. <b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo
temporal, ampliable. Jornada de trabajo a tiempo completo, en horario: 8 a 13 y 16 a
19 horas. Salario y demás condiciones según Convenio Colectivo del Metal de
Asturias.
Interesados/as, envier curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
, mailto: contratacionpci@gmail.com indicar en asunto: ingeniero/a técnico industrial

CONSULTOR/A (REF. 2722)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002722
08/05/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> VISITAR A EMPRESAS EN ASTURIAS. REALIZAR UNA
PRESENTACIÓN/EXPLICACIÓN DE LOS TRABAJOS REALIZADOS E IMPARTIR
CHARLAS FORMATIVAS. CUMPLIMENTACIÓN DE DOCUMENTACIÓN.
<b>REQUISITOS: </b> ALTO NIVEL DE OFIMÁTICA. PERMISO DE CONDUCIR -
B1. <b>SE VALORARÁ:</b> PERFIL JURÍDICO Y FORMACIÓN EN
CONSULTORÍA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 9:30 A 13:30 Y DE 15:00 A 19:00 HORAS.
SALARIO DE 1200 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:asturias@prodat.es?subject=CONSULTOR'><B>asturias@prodat.es</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: CONSULTOR.

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN ADR + CAP
(REF: 698)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000698
10/04/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> CONDUCIR UN CAMIÓN DE REPARTO. DISTRIBUIR EL
COMBUSTIBLE A LOS CLIENTES. MANTENER EL VEHÍCULO EN LAS DEBIDAS
CONDICIONES.------------ <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLES CARNET
ADR Y CAP. SE VALORARÍA EXPERIENCIA EN REPARTO DE MERCANCIAS.
----------- <b>CONTRATO:</b> TEMPORAL. PRORROGABLE Y CON
PERSPECTIVAS DE INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES
A DOMINGO, CON LOS DESCANSOS LEGALES CORRESPONDIENTES.
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE COMERCIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
domiciliorepartos@gmail.com

CONDUCTOR/A CAMION, <B>CON
DISCAPACIDAD</B> (REF: 2434)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018002434

<b>FUNCIONES:</b> REPARTIR PAQUETERIA EN TODA ASTURIAS. CARGAR
Y DESCARGAR CAMIÓN. MANTENER EN CONDICIONES ADECUADAS EL
VEHICULO. <b>REQUISITOS:</b> <u>Imprescindible </u> CAP.<u>Imprescindible
</u><b>DISCAPACIDAD superior al 33 %</b>. ESTAR INSCRITO COMO
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23/04/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

DESEMPLEADO EN UNA OFICINA DE EMPLEO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. CONVENIO DE TRANSPORTE
POR CARRETERA DEL PRINCIPADO DE ASTURIA.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto:
conductorolaya@gmail.com"><b>conductorolaya@gmail.com</b></a>

CONDUCTOR/A-REPARTIDOR/A DE
COMIDA A DOMICILIO (REF. 2482)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002482
24/04/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> -Transporte y distribucción de platos preparados. -Entrega de
pedido, cuidando que la atención al cliente sea la correcta. -Se responsabiliza del
vehículo de reparto y su documentación durante el servicio. <b>Requisitos:</b>
-Experiencia mínima de un año en puesto similar. -Permiso de conducir B.
<b>Condiciones:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada parcial entre 20 y 30
horas semanales. -Horario de mañana y tarde. -Salario según Convenio de
Hostelería.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su currículum
a:<A HREF='mailto:
alojamir.limpieza@gmail.com'><B>alojamir.limpieza@gmail.com</B></A><BR/>

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A
(REF.2594)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002594
02/05/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Conducir el camión. - Transportar y repartir las bebidas. -
Realizar la limpieza del vehículo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de un año en
puesto similar. - Carnet de conducir tipo C1. - Estar en posesión del CAP.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal Eventual de 4 meses de
duración. - Jornada de Trabajo Completa. - Horario de Trabajo de 7:30 a 15:30
horas. - Salario según Convenio del sector almacenista y embotelladores de Vinos
de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:embotelladora@bodegarejo.com

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF. 2687)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032018002687
07/05/2018
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de ámbito nacional, necesita incorporar conductor/a de camión para la
zona de Cangas del Narcea y
alrededores.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Efectuar el transporte por carretera
de forma segura y responsable, respetando las normas en vigor y las instrucciones
de servicio.<br/>-Recoger animales en las granjas con camión pluma, y realizar su
descarga en planta.<br/>-Facilitar la aplicación de los criterios de calidad y
seguridad establecidos por la
empresa.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia mínima con camión de 3
años.<br/>-Se requiere estar en posesión del carnet C o superior, CAP y tarjeta de
tacógrafo digital.<br/>-Residencia en la zona de Cangas del Narcea o
alrededores.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, por
obra o servicio.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo
del transporte por carretera del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar CV
actualizado al siguiente correo electrónico: , mailto: administracion@barrueco.es

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF.:
2719)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018002719
08/05/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> CONDUCIR CAMIÓN PARA TRANSPORTE DE
MAQUINARIA EN RUTA POR ASTURIAS. REALIZAR LA CARGA Y DESCARGA.
SEGUIR LA RUTA ORGANIZADA CUMPLIENDO CON LAS NORMAS DE
SEGURIDAD. <b>REQUISITOS:</b> PERMISO DE CONDUCIR C Y CAP
VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO DE INTERINIDAD. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO CONSTRUCCIÓN.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ADMINISTRACION@VEMARSL.COM'><B>ADMINISTRACION@VEMARSL.COM</B></A><BR/>

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

AYUDANTE DE COCINA (REF: 1959)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032018001959
26/03/2018
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: SALAS</b> <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES DISTRUBIDAS
SEGÚN NECESIDADES DEL SERVICIO; SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES:</b> COLABORAR CON EL COCINERO EN LA ELABORACIÓN
DE LOS MENÚS; FREGAR PLATOS Y OTROS UTENSILIOS DE COCINA;
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PREPARACIÓN DE PLATOS SENCILLOS; MANTENER LIMPIA EL ÁREA DE
TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE 2 AÑOS
MÍNIMO EN PUESTO SIMILAR.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN MANDAR EL
CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b><a href= "mailto:flor@telegrado.es"><b>flor@telegrado.es</b></a></b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 2181)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002181
10/04/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realización de labores básicas de cocina. - Colaborar en la
elaboración de platos. - Limpieza de enseres, utensilios y maquinaria de cocina. -
Orden y limpieza de mesas. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará la experiencia en
puestos similares. - Se valorará conocimiento en la realización de paellas. - Tener
carnet de conducir, clase B. - Persona dinámica y organizada.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato por obra o servicio con posibilidad de prórroga. -
Categoría de Ayudante. - Incorporación inmediata. - Jornada parcial de 15 horas
semanales. - Posibilidad de modificar a jornada completa. - Horario, en principio, los
sábados de 12 a 18 horas y los domingos de 14 a 18 horas. - Salario según
Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>jmenendez@eurofirms.es</b>

PINCHE DE COCINA PARA OFFICE EN
GASTRO-SIDRERÍA.
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032018002212
11/04/2018
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> Es el profesional que realiza las tareas de apoyo
relacionadas con las elaboraciones culinarias. Realización de tareas de apoyo
relacionadas con las mismas. Preparación de platos bajo supervisión. Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina. limpieza general y cocina; tren de lavado,
office y batería en gastro-sidrería. <b>LA SIDRERÍA SE UBICA EN
VILLAVICIOSA</b> <b>REQUISITOS: </b> Conocimientos de cocina y
gastronomía. Seguridad alimentaria. <b>Habilidades</b> Compromiso con la
calidad Productividad. Creatividad. Trabajo en equipo. Iniciativa. Capacidad para la
Resolución de problemas. Actitud hacia la limpieza y el orden. Dos años de
experiencia en el oficio. <b>SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS DE COCINA EN
GENERAL</b> <b>CONDICIONES: </b> Se ofrece contrato de trabajo de carácter
temporal POR OBRA Y SERVICIO. Jornada completa. HORARIO: de 12 a 16 horas
y de 19 a 23 horas. <b>SALARIO: </b> 1000 Euros brutos mensuales. Buen
ambiente de trabajo
Las personas interesadas pueden conocer la oferta en TRABAJASTUR. <b> Enviar
el curriculum al siguiente enlace: trabajaconosotroslena@outlook.es.</b>
<b>PONER EN EL CURRICULUM: "OFFICE"</b>

2 PUESTOS COCINERO/A (REF.2213)
Villaviciosa (ASTURIAS)
Oferta: 032018002213
12/04/2018
Oficina: SIERO-POLA

<br/> <b> FUNCIONES:</b> <br/> Confeccionar los platos de la carta <br/>
Preparar y elaborar platos de cocina tradicional <br/> Colaborar con el resto del
personal <br/> Revisar y controlar el material de uso en la cocina <br/> <b>
REQUISITOS:</b> <br/> Imprescindible experiencia mínima de dos años
demostrables en puesto similar <br/> Se valorará formación en hosteleria <br/>
Capacidad de trabajo en equipo <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> Contrato
laboral temporal <br/> Jornada de trabajo completa <br/> Horario: de 11 a 17 h. y de
19 a 23 h <br/> Salario: segun convenio de hosteleria.
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:trabajaconosotroslena@outlook.es"><b>trabajaconosotroslena@outlook.es</b></a>

CAMARERO/A (REF. 2268)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032018002268
13/04/2018
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES:</b> JORNADA COMPLETA; HORARIO DE TARDE ( A
PARTIR DE LAS 15 HORAS); DESCANSO LOS JUEVES; CONTRATACIÓN
TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA;
SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR
DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES:</b> SERVIR CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS;
PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS SENCILLOS; REPONER LA MERCANCÍA;
MANTENER EN BUEN ORDEN LAS MESAS Y EL MOSTRADOR.
<b>REQUISITOS:</b> TENER EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN PRESENTARSE,
A PARTIR DE LAS 3 DE LA TARDE EN LA CAFETERÍA EDI, SITUADA EN EL
NÚMERO 40 DE LA AVENIDA VILLABELLA, EN GRADO.

COCINERO/A (REF. 2365) <b>FUNCIONES:</b> - PREELABORAR Y CONSERVAR TODA CLASE DE
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Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032018002365
18/04/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

ALIMENTOS. - PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS DE FORMA
AUTÓNOMA. - REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA COCINA.
- COLABORA EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS. - ACTUAR BAJO
NORMAS DE HIGIENE, PREVENCIÓN DE RIEGOS LABORALES Y PROTECCIÓN
AMBIENTAL. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL
PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL
SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>terrazaortiguero@gmail.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO <b>696376420</b>, EN HORARIO DE 13:00 H. A 15:00 H Y DE 18:00
H. A 23:00 H.

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF. 2380)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018002380
19/04/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - INFORMAR A LOS CLIENTES RESPECTO A LA
DISPONIBILIDAD DE ALOJAMIENTO Y SU PRECIO. - GESTIONAR SUS
RESERVAS. - ATENDER QUEJAS Y SUGERENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> -
TITULO UNIVERSITARIO TURISMO, CICLO FORMATIVO TURISMO U OTROS
PROGRAMAS ESPECIFICOS DE GESTIÓN HOTELERA. - MANEJO DE
EXTRANET DE LAS AGENCIAS DE VIAJES. - CONOCIMIENTO DE PROGRAMAS
ESPECIFICOS DE GESTIÓN HOTELERA. - CONOCIMIENTOS DE INGLES Y
FRANCES. - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE UN AÑO EN LA
OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL
(SUSTITUCIÓN BAJA POR MATERNIDAD). - JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 8:00 H. A 16:00 H. O DE 16:00 H. A 24:00 H. SEGÚN TURNOS. -
SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>direccion@hotelsantacruz.net</b>

CAMARERO/A. (REF: 2373)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032018002373
19/04/2018
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: LA ESPINA.</b> <b>FUNCIONES:</b> SERVIR Y
COBRAR LAS CONSUMICIONES A LOS CLIENTES EN BARRA Y MESAS;
TOMAR NOTA DE LAS COMANDAS; MANTENER LIMPIO Y EN ORDEN EL ÁREA
DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA
OCUPACIÓN DE UN MÍNIMO DE 2 MESES; RESIDENCIA EN LA ZONA O
CARNET DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE UN MES DE DURACIÓN; JORNADA A TIEMPO COMPLETO DE
13:00 HORAS A 21:00 DE LUNES A SÁBADO; DESCANSO LOS DOMINGOS;
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
LLAMAR AL SIGUIENTE NÚMERO DE TELÉFONO: <b>674305030</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 480)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032018000480
19/04/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN LA COCINA EN LA ELABORACIÓN DE
PINCHOS, CHURROS Y BOCADILLOS. MANTENIMIENTO DEL LUGAR DE
TRABAJO. MANIPULACIÓN Y CONSERVACIÓN DE ALIMENTOS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. PREFEREMENTE
RESIDENTES EN LA ZONA DE RIBADESELLA O ALREDEDORES.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> -CONTRATO LABORAL DE 6 MESES CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. -JORNADA PARCIAL DE 24 HORAS SEMANALES
EN HORARIO DE MAÑANA Y TARDE -POSIBILIDAD DE AMPLIACION A
JORNADA COMPLETA EN TEMPORADA ALTA -SALARIO SEGÚN CONVENIO
DE HOSTELERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA PRESENTARSE CON CURRICULUM EN: <A
HREF='mailto:CHURRERÍA-BAR C/SELLA, 2 BAJO 33560
RIBADESELLA'><B>CHURRERÍA-BAR C/SELLA, 2 BAJO 33560
RIBADESELLA</B></A><BR/>

COCINERO/A (REF.2378)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018002378
19/04/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b><br/> elaborar platos de menu y carta de cocina tradicional
<br/> emplatar <br/> gestionar las mercaderias <br/> colaborar con el resto del
personal <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible 2 años de experiencia
<br/> vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b> CONDICIONES:</b>
<br/> contrato laboral temporal <br/> jornada completa <br/> Salario según convenio
de hosteleria
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:irene_cancelo91@hotmail.com"><b>irene_cancelo91@hotmail.com</b></a>
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o bien, presentarse de de 11 a 14 horas, en El Lugarin,14-Vega de Poja (Siero)

AYUDANTE DE COCINA (REF.2382)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018002382
19/04/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> elaborar platos sencillos como ensaladas <br/> pelar
patatas <br/> fregar <br/> mantener en orden el lugar de trabajo <br/> colaborar con
el resto del personal <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible 1 año de
experiencia <br/> vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b>
CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal <br/> jornada completa <br/>
salario segun convenio de hosteleria
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:irene_cancelo91@hotmail.com"><b>irene_cancelo91@hotmail.com</b></a>
o bien, presentarse de 11 a 14 horas en El Lugarin,14 - Vega de Poja (Siero)

CAMARERO/A <B> ESCANCIADOR </B>
(REF.2385)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018002385
19/04/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> atender a los clientes tanto en mesas como en barra y
terraza <br/> tomar comandas <br/> escanciar sidra <br/> reponer neveras <br/>
<b> REQUISITOS: </b> <br/> imprescindible saber escanciar <br/> disponer de
vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/>
contrato laboral temporal <br/> jornada completa <br/> salario segun convenio de
hosteleria
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:irene_cancelo91@hotmail.com"><b>irene_cancelo91@hotmail.com</b></a>
o bien, presentarse de 11 a 14 horas en El Lugarin, 14- Vega de Poja (Siero)

COCINERO/A (REF. 2404)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032018002404
20/04/2018
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL PUESTO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> **CONTRATO TEMPORAL EVENTUAL
POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCIÓN ACUMULACIÓN DE TAREAS
**JORNADA COMPLETA. **INCORPORACIÓN EL 1 DE JULIO **HORARIO A
CONVENIR CON LA EMPRESA. **SALARIO 1386 EUROS BRUTOS
MENSUALES.SALARIO CON PRORRATEO DE PAGAS EXTRAS INCLUIDO.
<b>FUNCIONES:</b> **COLABORAR EN PEDIDO DE MATERIAS PRIMAS Y
PRODUCTOS PARA SU USO EN COCINA. **ELABORAR PLATOS DE CARTA Y
MENÚ. **CONTROL Y CUIDADO DE LA CONSERVACIÓN Y
APROVECHAMIENTO DE LOS PRODUCTOS. **AYUDAR EN LA COCINA A LA
ELABORACIÓN DE LOS DIFERENTES PLATOS. **CONTROL DE EXISTENCIAS
EN LA COCINA. **COLOCACIÓN DE LOS PRODUCTOS.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE LLAMAR
A CARMEN CARBAJALES GAYOL AL TFNO 650580314

3 PUESTOS DE CAMARERA/O DE
PISOS (LIMPIADOR/A) (REF.2395)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002395
20/04/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> -Limpieza y puesta a punto de pisos y zonas comunes en
alojamientos. -Limpieza y puesta a punto de habitaciones y zonas comunes.
-Atención al cliente en la limpieza de pisos y habitaciones. <b>Requisitos:</b>
-Experiencia mínima de un año en la ocupación. <b>Condiciones:</b> -Contrato
Laboral Temporal. -Jornada Completa en horario de mañana y tarde. -Salario según
Convenio de Hostelería.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar currículum a:<A
HREF='mailto:
alojamir.limpieza@gmail.com'><B>alojamir.limpieza@gmail.com</B></A><BR/>
Ref. Camarera/o de Pisos.

CAMAREROS/AS PARA EVENTOS Y
BANQUETES EN CANGAS DE ONIS Y
CANGAS DE NARCEA (REF. 1962)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018001962
23/04/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Apoyo en eventos para la atención al cliente en los servicios
de comedor y barra. * Preparación de mesas. *Realizar trabajos de extra de
camarero/a para eventos y banquetes multitudinarios. <b>REQUISITOS </b>
Imprescindible experiencia demostrable, de al menos 3 años, en banquetes y
eventos, valorándose experiencia como ayudante de camarero/a en hoteles de 4* y
5*. Vocación por el servicio al cliente. Muy valorable Formación en Hostelería Buena
presencia. Organización y Planificación. Disponibilidad para desplazarse hasta
Cangas de Onís y/o Cangas del Narcea, si no es de la zona. Disponibilidad para
trabajar fines de semana (eventos concretos) a jornada completa y/o parcial, según
las necesidades <b>CONDICIONES</b> Contrato eventual, a jornada
completa/parcial (según evento).Temporada estival. Salario según convenio de
Hostelería del Principado de Asturias, mas plus de movilidad (cuando se requiera).
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Las personas interesadas en esta oferta, qiue cumplan los requisitos, deberán
enviar C.V. a la dirección: , mailto:extracamareros2018@gmail.com

AYTE. DE COCINA (REF. 1587)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018001587
23/04/2018
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACIÓN DE LOS
PLATOS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL PARA SEMANA SANTA Y VERANO (DE MEDIADOS DE
JUNIO A MEDIADOS DE SEPT.). JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.
SALARIO A CONVENIR.
Presentarse en Taberna Mezcolanza: C/ Mayor, 20, bajo (Llanes) viernes o sábados
de 12,- a 14,- h.

AUXILIAR DE COCINA (REF. 2426)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018002426
23/04/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> elaboracion de platos sencillos, <b> especialmente
postres </b> <br/> limpiar, pelar, cortar verduras, patatas <br/> mantener en orden
el lugar de trabajo <br/> colaborar con el resto del personal <br/> <b> REQUISITOS:
</b> <br/> imprescindible 5 años de experiencia demostrable en puesto de similar
categoria <br/> <b> CONDICIONES:</b><br/> contrato laboral temporal <br/>
jornada parcial:12 horas semanales (8 horas sabados y 4 horas domingos) <br/>
Salario segun convenio de hosteleria
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:info@fornocuevas.es"><b>info@fornocuevas.es</b></a>

COCINERO/A OFICIAL DE 1ª (REF: 2453)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002453
24/04/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** ELABORAR PLATOS INCLUIDOS EN LAS
OFERTAS CULINARIAS DE MENÚ Y CARTA DEL RESTAURANTE.<BR/>**
REVISAR Y CONTROLAR EL MATERIAL DE USO EN LA COCINA.<BR/>**
PLANIFICAR MENÚS Y CARTAS, ASÍ COMO CONSERVAR Y APROVECHAR
LAS MERCANCÍAS.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO.<BR/>** SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/>** JORNADA COMPLETA EN HORARIO
DE 12 A 16 Y DE 20 A 24 HORAS.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> **
EXPERIENCIA EN LA PROFESIÓN COMO OFICIAL DE 1ª DE AL MENOS 2 AÑOS
ACREDITABLES. <BR/>**SE VALORARÁ RESIDENCIA PRÓXIMA AL CENTRO
DE TRABAJO EN CASTRILLÓN.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>compras@realbalneario.com</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:
2481)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002481
24/04/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>**PREPARAR MESAS. INFORMAR A LOS CLIENTES
DEL MENÚ O DE LOS PLATOS DE LA CARTA.<BR/>** SERVIR BEBIDAS Y
COMIDAS EN MESAS, BARRA Y TERRAZA. ESCANCIAR SIDRA. <BR/>**
ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE
COBROS.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO TEMPORAL POR
TRES MESES . <BR/>** SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/>** JORNADA PARCIAL 24 HORAS
SEMANALES DE VIERNES A DOMINGO. <BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> **
EXPERIENCIA EN EL PUESTO.<BR/>** IMPRESCINDIBLE PERMISO DE
CONDUCIR Y VEHÍCULO DISPONIBLE PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO.<BR/>** CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS <BR/>**SABER
ESCANCIAR SIDRA.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán llamar, en horario de
16 a 17 horas, al siguiente teléfono: <b>673 39 50 55</b>

1 CAMARERO/A DE PISOS (REF. 2480)
Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018002480
24/04/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

*** <b>FUNCIONES:</b> - Limpiar habitaciones y zonas comunes. - Realizar las
tareas de lavandería y plancha. - Comunicar las anomalías detectadas. ***
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en la misma ocupación. - Permiso
de conducir B o medio de transporte para llegar al centro de trabajo.
***<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal (hasta fin de temporada). -
Meses de mayo y junio (fines de semana y festivos) y a partir de junio jornada
completa. - Horario de mañanas (a convenir). - Salario según convenio colectivo de
hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la siguiente dirección <b>info@hotelesenonis.com</b>
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AYUDANTE DE COCINA: (REF. 2239)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018002239
24/04/2018
Oficina: LLANES

<b>UBICACIÓN:</b>Vidiago <b>FUNCIONES:</b> Ayuda al cocinero. Limpieza de
utensilios de cocina y mantener ordenada la zona de trabajo. Preparación de
materia prima (pelar patatas, picar lechuga) <b>REQUISITOS:</b> Experiencia 1
año. Necesario vehículo para desplazarse al lugar de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Posibilidad de convertirse en contrato
indefinido. Jornada completa, en horario continuo, para sabado y domingo. Jornada
completa, de lunes a domingo, en horario partido, para la temporada de verano, con
descansos establecidos por ley. Salario según convenio de hosteleria del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas deberán de llamar, en horario de 11:00 a 14:00, al
número de teléfono: 639678732.

2 CAMAREROS/AS: (REF. 2408)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018002408
24/04/2018
Oficina: LLANES

<b>UBICACIÓN:</b> Poo de Llanes. <b>FUNCIONES:</b> Servicios de comidas y
bebidas en barra, mesas y terraza. Atención a clientes. Tomar nota de comandas a
los clientes. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de tres años.
Conocimientos en el servicio de comidas y atención al cliente. Incorporación
inmediata. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de fines de semana
(sabado y domingo) en jornada completa. Temporada de verano, desde julio a
mediados de septiembre, jornada partida, de lunes a domingo, con los descansos
establecidos por ley.
Las personas interesadas deberán llamar al número de teléfono: 985401499.

CAMARERA/O (REF: 2497 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002497
25/04/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Servir las consumiciones a los clientes tanto en la barra como en la
terraza. Recoger las comandas. Hacer los pinchos. Mantener limpias las mesas.
<b>Perfil:</b> Experiencia demostrable en la profesión. Saber manejar la bandeja.
Conocimientos básicos de cocina. Preferible mujer. <b>Contrato:</b> Temporal.
Posibilidad de conversión en indefinido posteriormente. Jornada completa. Salario
según el convenio de hostelería.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: adaja@outlook.es

COCINERO/A AYTE. (REF.2500)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018002500
25/04/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN
DE, AL MENOS, UN AÑO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
HOSTELERÍA DEL PP.AA. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR C.V AL SIGUIENTE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>mesondelpuenteromano@hotmail.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF:2179)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018002179
25/04/2018
Oficina: LLANES

UBICACIÓN: LLANES <b>FUNCIONES:</b> LABORES DE APOYO AL
COCINERO/A; PREPARACIÓN DE ENSALADAS Y PLATOS SENCILLOS;
FREGAR Y LAVAR UTENSILIOS DE COCINA; MANTENER ORDEN Y LIMPIEZA
DEL ÁREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE
TRES AÑOS EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL; FINES DE SEMANA Y TEMPORADA DE VERANO(DE
JUNIO A MEDIADOS DE OCTUBRE). INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA
COMPLETA DE LUNES A DOMINGO CON LOS DESCANSOS ESTABLECIDOS
POR LEY. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
Las personas interesadas pueden llamar al número de teléfono: 684637376,
preguntar por Javier

AYTE.CAMARERO/A (REF.2512)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002512
25/04/2018
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en bar restaurante situado en Villademoros (Valdes)
-Tomar nota y servir a los clientes en barra y mesa -Preparar bebidas y pequeños
aperitivos -Reposición de mercancias en neveras y estantes -Mantener limpio y
ordenado el espacio de trabajo <b>REQUISITOS</b> -Se requiere experiencia en
puesto similar -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal -Duración inicial 5 o 6 meses
con posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo: parcial aproximadamente 5
horas al día. En los meses de verano pasaría a jornada completa -Horario: servicio
de comidas -Salario y resto de condiciones:Convenio Hostelería Principado de
Asturias -Fecha de incorporación al puesto: Inmediata
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Las personas interesadas en el puesto contactarán con Marisa llamando al teléfono:
<b>985 64 50 32</b> en horario de mañana de <b>9.00 a 13.00 horas</b> para
concertar entrevista

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 2527)
Illas (ASTURIAS)
Oferta: 032018002527
26/04/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b>MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL AREA DE TRABAJO.
LIMPIAR UTENSILIOS DE COCINA. APOYO EN LA ELABORACIÓN Y
PREPARACIÓN DE COMIDAS Y CENAS. TAREAS QUE LE ENCOMIENDE LA
COCINERA PARA EL DESARROLLO DEL SERVICIO. <b> PERFIL DE LA
PERSONA CANDIDATA:</b>EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
PREFERIBLEMENTE PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES
OFERTADAS:</b>CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL: 30
HORAS SEMANALES. HORARIO DE MARTES A DOMINGO: UNA SEMANA DE
12 A 17 HORAS Y OTRA SEMANA DE 17 A 22 HORAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A:
LATENADAILLAS@HOTMAIL.COM

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2535)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002535
26/04/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Preparación de platos combinados; realización de tareas de
limpieza de útiles y menaje de cocina; elaboración de menús.
<b>CONDICIONES</b> Contrato temporal de 6 meses. Jornada de trabajo parcial
(20 horas semanales). Salario según Convenio de Hostelería del Principado de
Asturias. <b>REQUISITOS</b> Experiencia mínima de 2 años en puesto de trabajo
similar.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos exigidos podrán ponerse
en contacto con la empresa, exclusivamente mediante correo electrónico, enviando
su C.V. a la siguiente dirección: paula@hotelvillalegre.es

COCINERA/O: (REF. 2218)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018002218
26/04/2018
Oficina: LLANES

UBICACIÓN: Poo de Llanes <b>FUNCIONES:</b> Preparación de comidas, tando
de menús como a la carta. Emplatado. Revisa diariamente la conservación de los
alimentos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de tres años.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de nueve meses. Posibilidad de
prorroga. Jornada completa, en horario partido, de martes a domingo. Salario según
convenio.
Las personas interesadas deberán llamar, de 13:00 a 17:00, al número de teléfono:
985401499. Preguntar por Marlene.

COCINERO/A (REF.2514)
Muros de Nalón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002514
26/04/2018
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación y presentación de platos de la carta de forma
autónoma. - Revisión y control del material de uso en la cocina. -Colabora en la
planificación , en la conservación y aprovechamiento de las mercancías.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima como cocinero/a de 1 año. -Valorable
tener ciclo formativo o titulación en la rama de cocina. -Imprescindible tener vehículo
para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal,
incorporación prevista para el 1 de junio. -Jornada completa. -Salario según el
Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM A :
<b>hotel@hotelplayadeaguilar.com</b>

COCINERO/A (REF. 2005)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032018002005
27/04/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS DE
FORMA AUTÓNOMA. - REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORA EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE UN AÑO DE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA DESPLAZARSE
AL LUGAR DE TRABAJO. - SE VALORARA RESIDENCIA EN LA ZONA.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (TEMPORADA
TURISTICA). - JORNADA PARCIAL. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL
SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>cocinaverano@hotmail.com</b>
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AYUDANTE DE COCINA (REF. 2011)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032018002011
27/04/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE UN AÑO DE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA DESPLAZARSE
AL LUGAR DE TRABAJO. - SE VALORARA RESIDENCIA EN LA ZONA.
<b>CONCIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (TEMPORADA
TURISTICA). - JORNADA PARCIAL. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL
SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A
<b>cocinaverano@hotmail.com</b>

PREPARADOR/A COMIDA EN FOOD
TRUCK (REF: 2398)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018002398
27/04/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARAR, FREIR, CALENTAR Y SERVIR LOS
ALIMENTOS PREPARADOS. COBRAR LAS CONSUMICIONES.
<b>REQUISITOS:</b> CARNET DE CONDUCIR B. VEHICULO PARA LLEGAR AL
CENTRO DE TRABAJO. IMPRESCINDIBLE CARNET DE MANIPULACION DE
ALIMENTOS. VALORABLE EXPERIENCIA PREVIA EN PREPARAR Y SERVIR
COMIDAS RAPIDAS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. EL
TRABAJO SE REALIZARIA EN LOCALIDADES DE TODA ASTURIAS DONDE LA
EMPRESA HAYA SIDO CONTRATADA PARA CELEBRAR EVENTOS. LA
JORNADA LABORAL SERIA EL TIEMPO DE DURACIÓN DEL EVENTO,
PUDIENDO SER EN FINES DE SEMANA, FESTIVOS Y EN HORARIO
NOCTURNO.
ENVIAR CV A: <a href=
"mailto:hipasaastur@hotmail.com"><b>hipasaastur@hotmail.com</b></a>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:
2573)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002573
30/04/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Servir las bebidas y las comidas, recoger las mesas, limpiarlas,
ponerlas para otros comensales. <b>Requisitos:</b> Imprescindible experiencia
demostrable en la ocupación. Preferible mujer. <b>Contrato:</b> Temporal. Jornada
de 10 horas semanales. Horario desde las 21:00 h. hasta las 02:00 horas. Días de
trabajo : viernes y sábados.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
derekdelahidalga@gmail.com

COCINERO/A (REF. 1815)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032018001815
30/04/2018
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Confeccionar menú diario. - Preparar y presentar los
platos de menú y carta. - Realizar los pedidos de los productos culinarios. - Revisar
y controlar el material de uso en la cocina. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorará
experiencia en la misma ocupación. - Permiso de conducir B y vehículo propio.
<b>*** CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal para puentes, fines de
semana y meses de verano. - Jornada de trabajo completa. - Horario a convenir con
la empresa (para comidas y cenas). - Salario: 1400 euros brutos mensuales. -
Incorporación inmediata.
<b>Enviar CV</b> al correo electrónico <b>direccion@palacioderubianes.com</b>

AYUDANTE CAMARERO/A (REF. 2046)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018002046
30/04/2018
Oficina: LLANES

UBICACIÓN: NUEVA DE LLANES <b>FUNCIONES: </b> MONTAR MESAS Y
TERRAZA. SERVIR COMIDAS Y BEBIDAS A LOS CLIENTES EN COMEDOR Y
MOSTRADOR DEL RESTAURANTE-SIDRERIA. LIMPIEZA Y ORDEN DE LA
ZONA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS: </b> SE REQUIERE EXPERIENCIA EN
LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES: </b> CONTRATO TEMPORAL DE ABRIL A
SEPTIEMBRE. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 12.00 A 16.00 Y DE 20.00 A
24.00. INCORPORACIÓN INMEDIATA. SALARIO 1200 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
Las personas interesadas pueden llamar al 985410178 de 11:00 a 13:00 horas
(Carolina)

AYTE. COCINA (REF. 2576)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032018002576
30/04/2018
Oficina: LLANES

Ubicación:HOTEL EN SOTRES (CABRALES) <b>FUNCIONES: </b> APOYAR AL
COCINERO/A EN LA ELABORACIÓN DE PLATOS. PREPARAR LEGUMBRES,
VERDURAS Y DEMÁS INGREDIENTES. MANTENER LIMPIO MENAJE Y ÁREA
DE TRABAJO. <b>REQUISITOS: </b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN <b>CONDICIONES: </b> CONTRATO TEMPORAL (HASTA
SEPTIEMBRE/OCTUBRE). INCORPORACIÓN INMEDIATA. HORARIO DE
MAÑANA Y TARDE. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. SE INCLUYE <b>ALOJAMIENTO Y
MANUTENCIÓN</b>.
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Las personas interesadas pueden llamar de 9.00 a 13.00 o de 16.00 a 20.00 h. al
teléfono <b>629609417</b> (Sonia)

CAMARERO/A (REF.2577)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032018002577
30/04/2018
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está situado en <u>Carcedo</u> <b>Funciones:</b> -Tomar
comandas a los clientes, servirlas y hacer los cobros. -Mantener en orden y con
limpieza la zona de trabajo. -Realizar el servicio de comedor. -Escanciar sidra.
<b>Requisitos:</b> -Experiencia demostrable como camarero/a. -Estar en posesión
del carné de manipulador. -Tener vehículo disponible para llegar al puesto de
trabajo. -Imprescindible saber escanciar sidra. <b>Condiciones:</b> -Contrato
laboral temporal, con posibilidad de prórroga. -Jornada de trabajo completa en
horario de 12 a 16 y de 20 a 24 horas. -Salario según el Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ACUDIR CON SU CURRICULUM AL<b> RESTAURANTE
EL CRUCE DE CARCEDO.(Persona de contacto: Jesús)</b>

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.2584)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032018002584
30/04/2018
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está situado en <b>Santa Catalina</b> <b>Funciones:</b>
-Colaborar en la cocina en la elaboración de platos sencillos, tapas, ensaladas,
pinchos. -Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo. -Lavar los útiles,
utensilios de cocinas,etc... -Realizar el reparto de comidas a domicilio con la
furgoneta de la empresa. <b>Requisitos:</b> -Experiencia amplia demostrable en la
ocupación. -Imprescindible carnet de conducir tipo B. <b>Condiciones:</b>
-Contrato laboral temporal con posibilidad de conversión en indefinido. -Jornada de
trabajo completa en horario partido. -Salario según el Convenio Colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU CURRICULUM A:
<b>latabernadesilo@hotmail.com</b> O LLEVARLO PERSONALMENTE AL
RESTAURANTE LA TABERNA DE SILO , SITO EN SANTA CATALINA, DE 9,30 A
12 HORAS DE LA MAÑANA.(Persona de contacto: <b>Cristina</b> )

AYUDANTE CAMARERO/A <B>
ESCANCIADOR/A </B> (REF. 2583)
Villaviciosa (ASTURIAS)
Oferta: 032018002583
30/04/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> atender barra y mesas <br/> escanciar sidra <br/>
reponer neveras <br/> colaborar con el resto del personal <br/> <b>
REQUISITOS:</b><br/> imprescindible saber escanciar sidra <br/> <b>
CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal<br/> jornada parcial: 24 horas
semanales (de 12 a 16 horas, descanso martes) <br/> Salario segun convenio de
hosteleria
las personas interesadas deben concertar cita previa de 10 a 13 horas en tf:
635366813

1 AYUDANTE DE COCINA PARA
LLANOS-ALLER (REF.: 2161)
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032018002161
02/05/2018
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES</b>: - Elaboración de menú diario. - Tapas y pinchos. - Control de
aprovisionamientos y de la conservación de las materias primas y los productos. -
Mantenimiento del área de trabajo <b>REQUISITOS</b>: - Experiencia acreditable
mínima de 1 año. - Incorporación inmediata. - Residencia en el concejo de Aller o
alrededores. - Aconsejable disponer de medio de transporte propio para llegar al
puesto de trabajo. <b>Condiciones</b>: - Contrato temporal. Prorrogable. - Jornada
completa de 8 horas diarias. - Salario según convenio del Principado de Asturias.
<b>LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN LLAMAR DE 11:30 A 20:00 H. AL
MÓVIL: 635047500 Y PREGUNTAR POR SANDRA.</b>

COCINERO/A (REF. 2593)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032018002593
02/05/2018
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Confeccionar los menús diarios. - Preparar platos de
carta y menú. - Organizar las tareas del personal a su cargo. - Realizar compras y
pedidos. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de tres años en puesto
similar. <b>*** CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal desde mayo hasta
finales de setiembre, con posibilidad de prórroga. - Jornada completa, turno partido,
en horario de comidas y cenas. - Salario según convenio de hostelería del
Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>616915027
(Daniel)</b> en horario <b>de 10 a 12 o de 17 a 20 h.</b> o presentarse <b>con el
CV</b> en la siguiente dirección: <b>Restaurante-Parrilla "La Taberna" - Plaza de la
Constitución, nº3 </b>
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AYUDANTE DE CAMARERO/A. (REF.
2598)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018002598
02/05/2018
Oficina: LLANES

<b>Ubicación</b> CENTRO DE LLANES <b>FUNCIONES</b> SERVIR COMIDAS
Y BEBIDAS EN BARRA Y MESAS.RECOGER COMANDAS. MANTENER LA
LIMPIEZA Y EL ORDEN EN LA ZONA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS</b>
EXPERIENCIA MÍNIMA DE SEÍS MESES EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES</b> CONTRARO LABORAL TEMPORAL,FINES DE SEMANA,
JORNADA COMPLETA. TEMPORADA DE VERANO (DE JULIO A FINALES DE
SEPTIEMBRE). HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN LLAMAR AL
TELÉFONO: 678 912 226.

AYUDANTE DE CAMARERO/A: (REF.
2605)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018002605
02/05/2018
Oficina: LLANES

<b>UBICACIÓN:</b> Celorio <b>FUNCIONES:</b> Servicio en barra y mesas.
Preparación de bebidas. Limpieza de las zonas de trabajo. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia de un año, en servicio de comedor y barra. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal, en jornada completa, para fines de semana (sabado y
domingo) en horario partido. Desde Julio y hasta mediados de septiembre, jornada
completa, de jueves a martes, con horario partido.
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: castrugaiteru@gmail.com o llamar al número de
teléfono 985402025.

2 PUESTOS DE COCINERO/A (REF.
2578)
Las Regueras (ASTURIAS)
Oferta: 032018002578
02/05/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACIÓN DE DESAYUNOS. PREPARAR EL MENÚ,
SEGÚN LA PROGRAMACIÓN Y EL DISEÑO ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA,
EN COLONIAS INFANTILES (CAMPAMENTOS). VELAR POR EL CUMPLIMIENTO
DE LAS NORMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE EN LA COCINA. <b>REQUISITOS:
</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE COMO COCINERO/A DE AL MENOS UN
AÑO. CARNÉ DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS, EN VIGOR. PERMISO DE
CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO PARA LLEGAR AL CENTRO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
ENSEÑANZA Y FORMACIÓN NO REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS CONCERTARAN CITA EN EL TELÉFONO
649879899. PREGUNTAR POR MIGUEL.

CAMARERA/O (REF: 2277)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018002277
02/05/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los clientes en barra y mesas en Cafetería de
Posada de Llanera. Elaborar pinchos. Cobrar pedidos. Mantener en orden el área de
trabajo. <b> REQUISITOS:</b> Tener experiencia previa como camarera/o.
Conocimientos de cocina sencilla, elaboración de pinchos. Disponibilidad para
incorporacion inmediata. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido de fomento
del empleo. Jornada completa en horario de tardes. Salario y demás condiciones
según Convenio de Hostelería de Asturias.
Interesadas/os, llamar para concertar entrevista al número de teléfono: <b>638 404
589</b> Atenderá Sr. Joaquín.

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
1804)
Teverga (ASTURIAS)
Oferta: 032018001804
02/05/2018
Oficina: TEVERGA

<b>FUNCIONES:</b> TOMAR Y SERVIR PEDIDOS EN BARRA Y MESA.
PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS SENCILLOS. REALIZAR EL COBRO.
<b>REQUISITOS:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN CONCERTAR CITA EN EL
SIGUIENTE TELÉFONO: 626944375. PREGUNTAR POR EL SR. LAUREANO.

CAMARERA/O (REF. 2244)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002244
02/05/2018
Oficina: TINEO

Se necesita incorporar camarero/a para la atención a los clientes de
cafetería/restaurante FUNCIONES: -Atender a los clientes tanto en cafetería como
en restaurante. -Tomar comandas y servir consumiciones. -Mantener el orden y
limpieza del área de trabajo. REQUISITOS: -Preferentemente mujer. -Se valorará
experiencia en la ocupación, no siendo requisito imprescindible. CONDICIONES:
-Contrato laboral temporal, con posibilidad de prorroga, según valía. -Jornada
completa. -Horario partido en función de comidas y cenas. -Salario según el
Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias. -Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas llamar al 985900204, o pasar por la cafetería Alhambra
,av Oviedo 3 , a partir de las 6 de la tarde
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AYUDANTE DE COCINA (REF:2210)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002210
03/05/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b>APOYO EN LA ELABORACIÓN Y PREPARACIÓN DE COMIDAS
Y CENAS. MANTENIMIENTO DE LA ZONA DE TRABAJO DENTRO DE LA
COCINA Y UTENSILIOS DE LA MISMA. TAREAS QUE LE ENCOMIENDE EL JEFE
DE COCINA PARA EL DESARROLLO DEL SERVICIO. <b>REQUISITOS DE LA
PERSONA CANDIDATA:</b>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE AL MENOS UN
AÑO EN LA OCUPACIÓN (PREFERENTEMENTE EN SIDRERÍAS).
PREFERENTEMENTE RESIDENCIA EN AVILÉS. VALORABLE EL PERMISO DE
CONDUCIR CLASE B1. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b>CONTRATO
LABORAL TEMPORAL, POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
HORARIO TURNO PARTIDO
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
CV@CRIVENCAR.COM

COCINERO O COCINERA (REF: 2377 )
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002377
03/05/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Preparar los platos en un restaurante de cocina tradicional.
Elaborar los menús y la carta. Controlar el nivel de las existencias en el almacén.
<b>Requisitos:</b> Experiencia demostrable bien como oficial, o bien como
ayudante de cocina avanzado. Vehículo propio ( no hay transporte público
adecuado). <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario desde las 10:00
hasta las 18:00 horas. Salario según el convenio de hostelería.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
nachete_ambiedes@hotmail.com

2 MARMITONES (REF: 2613)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002613
03/05/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** Realizar tareas de limpieza de útiles, maquinaria y
menaje del restaurante y la cocina. <BR/>** Lavar e higienizar los alimentos.
<BR/>** Manejo de tren de lavado. <BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> **
Contrato por obra y servicio.<BR/>** Salario según convenio de la empresa Claro
Sol Facilities, S.L. <BR/>** Uno de los puestos será a jornada completa 40 horas
semanales en horario partido de mañana y tarde y el otro a jornada parcial de 30
horas semanales, en horario partido de mañana y tarde.
<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** Se valorará experiencia de al menos 6
meses en puestos de limpieza en zonas de cocina y uso de tren de lavado.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>cramos@clarosol.es</b> , con copia a:
<b>gperez@clarosol.es</b>

CAMARERO/A (REF.2622)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032018002622
03/05/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

Se admiten tanto ayudantes como oficiales <b>FUNCIONES:</b> Tomar y servir
pedidos en barra y mesas de bar y comedor. Cobrar consumiciones. Escanciar
sidra. Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Medio
de transporte propio para llegar al puesto de trabajo (San Jorge de Heres). Se
valorará formación y experiencia. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 3
meses de duración con posibilidad de prórroga. Jornada completa. Horario partido.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio de Hostelería del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:seleccionpuestotrabajo@gmail.com

AYUDANTE DE COCINA (REF.:2630)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032018002630
03/05/2018
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Persona interesada por la cocina y la alimentación. *
Capacidad de trabajo en equipo. * Rapidez y eficiencia. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal de duración determinada (de mayo a
septiembre). * Jornada laboral completa. * Horario de trabajo en jornada partida. *
Salario según convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
<b>FUNCIONES:</b> * Prestar ayuda al servicios de comidas. * Mantener limpia la
cocina y los utensilios. * Colaborar en la conservación de las materias primas y los
productos de uso en la cocina.
QUIENES ESTÉN INTERESADOS LLAMEN AL TELÉFONO MÓVIL
<b>610285554</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:
2633)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032018002633
03/05/2018

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en puesto similar. * Buen aseo
personal. * Capacidad de trabajo en equipo. * Trato correcto con clientes y
compañeros. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal de
duración determinada ( de 4 a 5 meses) * Jornada de trabajo completa. * Horario de
trabajo partido. * Salario según convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
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Oficina: NAVIA <b>FUNCIONES:</b> * Atención en barra y en comedor. * Mantener limpia la zona
de trabajo. * Asistir al resto de camareros.
QUIENES ESTÉN INTERESADOS EN EL PUESTO LLAMEN AL TELÉFONO
<b>985628000</b> O ENVÍEN CV A LA DIRECCIÓN ,
mailto:hotel@hrsananton.com

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF. 2632)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002632
03/05/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> -Atención a clientes en cuanto a reservas, asistencia e
información. -Gestión de llegadas de cliente y salidas. -Atender teléfono y
comunicaciones. <B>REQUISITOS:</B> -Estudios de Turismo. -Conocimientos de
inglés y de informática -Experiencia como recepcionista en hoteles -Permiso de
conducir <B>CONDICIONES:</B> -Contrato laboral temporal -Jornada parcial de 37
horas semanales -Horario nocturno de 23.00-07.00 horas -Salario según Convenio
de Empresa.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
gperez@clarosol.es'><B>gperez@clarosol.es</B></A><BR/>

COCINERO/A (REF. 2626)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018002626
03/05/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACIÓN DE LOS DISTINTOS MENÚS DE UNA
RESIDENCIA DE ANCIANOS. ELABORACIÓN DE DIETAS ADAPTADAS.
ORGANIZACIÓN DE LA COCINA. LIMPIEZA DE LOS ÚTILES DE COCINA.
<b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN PUESTO SIMILAR.
CARNÉ DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS EN VIGOR. <b>SE VALORARÁ:</b>
TITULACIÓN O FORMACIÓN EN COCINA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA
COMPLETA. HORARIO SEGÚN PLANILLA DEL CENTRO DE TRABAJO:
MAÑANAS, TARDES O PARTIDO. ATENCIÓN A LAS PERSONAS
DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA
PERSONAL
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:gerontologicojoca@tusmayores.com?subject=COCINERO/A'><B>gerontologicojoca@tusmayores.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: COCINERO/A.

COCINERO/A (REF.2648)
Ribadedeva (ASTURIAS)
Oferta: 032018002648
04/05/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Ejecutar de manera cualificada, autónoma y responsable la
preparación, aderezo y presentación de platos. Colaborar en la planificación de
menús y cartas. Preparar y revisar material de uso y productos culinarios. Realizar
preparación de pedidos. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en la ocupación.
Preferentemente residentes en zonas próximas a la ubicación del camping
(Colombres). <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por obra. Jornada
completa. Salario según Convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:campingcolombres@hotmail.com <b>Contactar exclusivamente a través del
correo electrónico</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A. (REF:
2628
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018002628
04/05/2018
Oficina: LLANES

<b>UBICACIÓN</b> LLANES <b>FUNCIONES</b> RECOGER COMANDAS;
SERVICIO EN SALA Y BARRA. MANTENER LIMPIAS Y ORDENADAS LAS
ZONAS DE TRABAJO. <b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE SEIS
MESES EN SERVICIO DE COMEDOR Y BARRA. <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO DE SEIS MESES; CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO PARTIDO DE 12:00 A 16:00 HORAS Y DE 20:00 A
24:00 HORAS. INCORPORACIÓN INMEDIATA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBARÁN LLAMAR AL
TELÉFONO: 985 40 29 51; PREGUNTAR POR BEATRIZ

AYUDANTE DE COCINA (REF.2638)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002638
04/05/2018
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Realizar tareas de apoyo relacionadas con las elaboraciones
culinarias -Preparación de platos y pinchos bajo supervisión -Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina <b>REQUISITOS</b> -Experiencia nínima de
6 meses en la ocupación <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal
-Duración por obra o servicio determinado -Jornada de trabajo: completa/partida
(horario mañana o tarde) -Salario:1200 Euros brutos mensuales -Resto de
condiciones:Convenio de Hostelería del Principado de Asturias -Incorporación al
puesto: Inmediata
Se podrá realizar por cualquiera de los medios indicados a continuación: -Envio
curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico:
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<b>f.sierra@lamasera.es</b> -Contactar con Francisco en el tfno.: <b>606 94 44
94</b> para concertar entrevista

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2642)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002642
04/05/2018
Oficina: TINEO

FUNCIONES: - Preparar platos bajo supervisión. - Asistir al cocinero en las tareas
básicas de su trabajo - Limpiar el utillaje y el área de trabajo. REQUISITOS: -
Experiencia en puesto similar. CONDICIONES: - Contrato laboral temporal , con
posibilidad de prórroga. - Jornada de trabajo parcial. - Horario coincidente con
comidas y cenas. - Salario según convenio de Hostelería del Principado de Asturias
Las personas interesadas enviarán cv a: , mailto:hoteldonmiguel@hotmail.com

AYUDANTE DE COCINA (REF: 2660)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002660
04/05/2018
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Elaborar bajo supervisión pinchos y tapas. -Tareas de
apoyo al personal encargado de la cocina. - Mantenimiento y limpieza de área de
trabajo. <b>REQUISITOS : </b> -No es necesaria experiencia.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal con posibilidad de conversión
en indefinido. - Jornada parcial ,20 horas semanales. - Horario de tardes, a partir de
las 7 de la tarde. - Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias. -
Incorporación inmediata .
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su cv a la
siguiente dirección de correo: , mailto:oetineo@asturias.org, indicando en Asunto
"oferta de ayudante de cocina"

COCINERA O COCINERO OFICIAL (
REF: 2652 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002652
07/05/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Elaborar los platos en un restaurante de comida tradicional.
Preparar tanto la carta como el menú. Vigilar el nivel de las existencias.
<u>Requisitos:</u> Experiencia demostrable como oficial de cocina.
<u>Contrato:</u> Temporal por seis meses de duración. Jornada completa.
Retribución de 1300 euros netos mensuales.
Las personas interesadas pueden llamar (entre las 16 y las 21 horas) al teléf.
653909133; pregunten por Carlos Vázquez. También pueden enviar su curriculum
vitae a : carlosvazquezarmas@gmail.com

CAMARERO/A (REF: 2647)
Ribadedeva (ASTURIAS)
Oferta: 032018002647
07/05/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>**Ejecutar de manera cualificada, autónoma y
responsable, el servicio de venta de alimentos y bebidas.<BR/>** Preparar las áreas
de trabajo para el servicio y venta de alimentos y bebidas. <BR/>** Realizar la
atención directa al cliente para el consumo de bebidas o
comidas.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** Contrato temporal por obra y
servicio. <BR/>** Salario según convenio de hostelería del Principado de
Asturias.<BR/>** Jornada a tiempo completo. <BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> **
Se valorará experiencia en puestos similares.<BR/>** Valorable candidatos
residentes en la zona o alrededores.
Las personas interesadas y que reúnan requisitos, deberán ponerse en contacto,
exclusivamente, enviando el CV a la siguiente dirección:
<b>campingcolombres@hotmail.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2654)
Ribadedeva (ASTURIAS)
Oferta: 032018002654
07/05/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** AYUDAR EN LA ELEABORACIONES DE LA
COCINA BAJO SUPERVISIÓN. <BR/>** MANTENER EN BUEN ESTADO COCINA,
ZONAS DE PREPARACIÓN DE ALIMENTOS Y ZONA DE SERVICIOS.<BR/>**
APROVISIONAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE MERCANCÍAS.
<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA. <BR/>** CONDICIONES
ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN EL PUESTO.<BR/>** PREFERENTEMENTE RESIDIR EN LA ZONA DE
UBICACIÓN DEL CAMPING TANTO EN LA ZONA DE ASTURIAS COMO DE
CANTABRIA.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos enviar C.V. a la siguiente
dirección de email: <b>campingcolombres@hotmail.com</b>

CAMARERO/A (REF. 2677)
Degaña (ASTURIAS)

Establecimiento de hostelería situado en Tablado, Degaña, necesita incorporar
camarero/a para la atención a los clientes del establecimiento, tanto en barra como
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Oferta: 032018002677
07/05/2018
Oficina: CANGAS DE NARCEA

en mesa.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto en barra
como en mesa.<br/>-Tomar comandas. <br/>-Servir consumiciones y realizar los
cobros.<br/>-Mantener el orden y la limpieza de la
sala.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Se valorará experiencia en la ocupación
aunque no es imprescindible.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
temporal para los meses de Julio y Agosto<br/>-Jornada Parcial de 24 horas
semanales.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado
de Asturias.<br/>-Posibilidad de alojamiento.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al telefono: 689403311 para
conertar entrevista.

CAMARERO/A (REF. 2695)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032018002695
07/05/2018
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en la villa de Cangas del Narcea, necesita
incorporar camarero/a a jornada completa, para barra y sala, en horario de
tarde.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto en barra como
en mesa.<br/>-Tomar comandas y servir consumiciones.<br/>-Mantener en correcto
orden y limpieza la sala.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia mínima
demostrable de un año en la
ocupación.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral indefinido, con un
mes de prueba, a jornada completa.<br/>-Horario de tarde, de 4 a
cierre.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos pueden concertar
entrevista en el teléfono 649-16-64-42 (Paulina o Alberto), o acudir directamente con
un CV actualizado al Café Madrid (C/ Mayor nº 17, Cangas del Narcea).

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 2690)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032018002690
07/05/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> * REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE LAS
HABITACIONES, ASÍ COMO DE LAS ÁREAS COMUNES. * ENTREGAR
OBJETOS OLVIDADOS POR LOS CLIENTES. * COMUNICAR LAS ANOMALÍAS
DETECTADAS. <b>REQUISITOS:</b> * SE VALORARÁ EXPERIENCIA. *
INDISPENSABLE DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL
PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> * CONTRATO LABORAL
TEMPORAL * HORARIO: MIÉRCOLES Y DOMINGO (DE 10:30 A 14:30). *
SALARIO SEGÚN CONVENIO. * INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO <b>985841157</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2693)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032018002693
07/05/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN (COMIDA CASERA, ECOLÓGICA Y DE TEMPORADA). -
LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA. - MANTENER LA
LIMPIEZA Y EL ORDEN DEL ENTORNO DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> -
CONOCIMIENTOS DE COCINA Y GASTRONOMÍA. - CAPACIDAD DE TRABAJO
EN EQUIPO. - INICIATIVA. - INDISPENSABLE DISPONER DE MEDIO DE
TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. - SE VALORARA
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATRO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA PARCIAL (30 H.). - HORARIO DE TRABAJO:
DE 17:00 H. A 22:00 H. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>hotel@posadadelvalle.com</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
2704)
Ponga (ASTURIAS)
Oferta: 032018002704
07/05/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR NOTA Y SERVIR A LOS CLIENTES EN BARRA Y
MESA. - REPONER LA MERCANCÍA EN ESTANTERÍAS Y NEVERAS. -
MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL ÁREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIECIA EN PUESTO DE
TRABAJO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO. JORANDA
PARTIDA (MAÑANAS Y TARDES). - SALARIO: 1200 EUROS BRUTOS
MENSUALES. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>k.mosquera@hotmail.com</b>

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A (REF:
2689)

<b>LUGAR DE TRABAJO: COLLOTO</b> <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE SABER ESCANCIAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL; JORNADA COMPLETA CON DESCANSO DE UN DÍA Y
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Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002689
07/05/2018
Oficina: GRADO

MEDIO LARGO; INCORPORACIÓN INMEDIATA; SALARIO SEGÚN LO FIJADO
EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y
SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> SERVIR
CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS; TOMAR LAS COMANDAS; MONTAR
LAS MESAS Y SERVICIOS DE COMIDAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN LLAMAR AL
SIGUIENTE NÚMERO DE TELÉFONO: <b>652255885</b>

COCINERO/A (REF. 2675)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018002675
07/05/2018
Oficina: LLANES

UBICACIÓN: CENTRO DE LLANES <b>FUNCIONES: </b> PREPARAR PLATOS
DE MENÚ, CARTA Y TAPAS. SUPERVISAR TRABAJO DE LOS AYUDANTES.
HACER POSTRES Y SALSAS. <b>REQUISITOS: </b> SE REQUIERE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES: </b>
CONTRATO TEMPORAL HASTA MES DE OCTUBRE. POSIBILIDAD DE
PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos llamar al <b>657845573</b> de
10.00 a 12.00 h. (Juan Angel)

CAMARERO/A (REF. 2680)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018002680
07/05/2018
Oficina: LLANES

UBICACIÓN: CENTRO DE LLANES <b>FUNCIONES: </b> ATENDER CLIENTES
EN BARRA, TERRAZA O COMEDOR. MONTAR MESAS DEL RESTAURANTE Y
EXTERIORES. MANTENER EL ORDEN Y LA LIMPIAZA DE LA ZONA DE
TRABAJO. <b>REQUISITOS: </b> NO ES IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA.
<b>CONDICIONES: </b> CONTRATO TEMPORAL HASTA OCTUBRE. JORNADA
COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERIA PARA EL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas pueden llamar de 10.00 a 12.00 al <b>657845573</b>
(JUAN ANGEL)

AYUDANTE DE COCINA (REF.:2668)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032018002668
07/05/2018
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Persona interesada en la cocina. * Capacidad de trabajo en
equipo. * Rapidez y eficacia. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato
laboral temporal por obra y servicio determinado. * Jornada laboral completa. *
Horario a convenir. * Salario 1284 euros brutos <b>FUNCIONES:</b> * Prestar
ayuda al servicio de comidas. * Mantener limpia la cocina y los utensilios. *
Colaborar en la conservación de las materias primas y los productos de uso en la
cocina.
QUIENES ESTÉN INTERESADOS EN EL PUESTO LLAMEN AL TELÉFONO
MÓVIL <b>650580314</b>

COCINERA/O (REF. 2692)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002692
07/05/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> -Planificación y elaboración de menús. -Mantenimiento, orden y
limpieza en el área de trabajo. -Controlar la conservación y aprovechamiento de
mercancías. <b>Requisitos:</b> -Se valorará experiencia como cocinera/o en
Centros Residenciales. -Se valorará minusvalía. <b>Condiciones:</b> -Contrato
Laboral temporal. -Jornada parcial de 20 horas semanales. -Horario según turnos.
-Salario según Convenío de Servicios de Atención a Personas Dependientes.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, pueden enviar su currículum
a:<A HREF='mailto: resast@hotmail.com'><B>resast@hotmail.com</B></A><BR/>

CAMARERA (REF. 2279)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002279
07/05/2018
Oficina: TINEO

Cafeteria en el centro de Tineo precisa camarera FUNCIONES: -Adecuada atención
a clientes de la cafetería. -Tomar comandas y servir consumiciones. -Mantener el
orden y limpieza del área de trabajo. REQUISITOS: -Preferentemente mujer. -Se
valorará experiencia en la ocupación, no siendo requisito imprescindible.
CONDICIONES: -Contrato laboral temporal, con posibilidad de prorroga, según
valía. -Jornada :Domingos por la tarde y festivos. -Horario de tarde. -Salario según
el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias. -Incorporación
inmediata.
las personas interesadas llamar al 684614517(José Manuel)

AUXILIAR DE COCINA (REF: 2729)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018002729
08/05/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Limpiar los utensilios de la cocina del restaurante, también el resto
de dependencias de la propia cocina, preparar e higienizar los alimentos.
<b>Requisitos:</b> Imprescindible experiencia demostrable en la profesión. Carnet
de manipulador de alimentos. <b>Contrato:</b> temporal, con posibilidad de
prórroga posterior. Jornada completa. Horario partido: servicio de comidas, servicio
de cenas. Retribución en función del convenio de hostelería.
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Las personas interesadas pueden llamar al teléfono 984209406. Pregunten por José
Antonio.

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA
HOTEL/CAMARERO/A DE PISOS (REF.
2724)
Allande (ASTURIAS)
Oferta: 032018002724
08/05/2018
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Pola de Allande, necesita incorporar
personal de limpieza para hotel/camarero/a de
pisos.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Realizar la limpieza y puesta a punto de
las habitaciones y resto de dependencias, así como áreas comunes, cuidando el
buen estado de instalaciones y mobiliario.<br/>-Entregar objetos olvidados por los
clientes.<br/>-Cumplimentar las hojas de trabajo y comunicar las anomalías
detectadas mediante los procedimientos y técnicas
establecidos.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Se valorará experiencia en puesto
similar.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, de 4 meses
de duración.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán llamar al
teléfono 646109667, para concertar entrevista.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2727)
Allande (ASTURIAS)
Oferta: 032018002727
08/05/2018
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Pola de Allande, necesita incorporar
ayudante de cocina para asistir a las cocineras del
establecimiento.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Ayudar en la realización de los
diferentes platos que componen la carta del establecimiento.<br/>-Realizar las
tareas de limpieza y mantenimiento de los equipos y utensilios.<br/>-Realizar
frituras y preparar ensaladas.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Se requiere tener
conocimientos de cocina.<br/>-Se valorará experiencia en puesto
similar.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, de 4 meses
de duración.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán llamar al
teléfono 646109667, para concertar entrevista.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1949)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018001949
08/05/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTO DE
TRABAJO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL (SEMANA SANTA Y FINES DE SEMANA). - JORNADA COMPLETA
(EN HORARIO PARTIDO). - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR. -
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PRESENTARSE EN LA SIGUIENTE
DIRECCION <b>BODEGA CHISPA (AVDA. CONSTANTINO GONZALEZ, 2 -
CANGAS DE ONIS)</b>

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 2723)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018002723
08/05/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARAR, TRANSPORTAR Y RECOGER LOS
MATERIALES Y PRODUCTOS NECESARIOS PARA LA LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO DE LAS HABITACIONES Y ÁREAS COMUNES. - REALIZAR LA
LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE LAS HABITACIONES, ASÍ COMO DE LAS
ÁREAS COMUNES. - ENTREGAR OBJETOS OLVIDADOS POR LOS CLIENTES. -
COMUNICAR LAS ANOMALÍAS DETECTADAS. <b>REQUISITOS:</b> - SE
VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - IMPRESCINDIBLE CARNET
DE CONDUCIR Y MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
JORNADA PARCIAL. - ZONA DE TRABAJO: ZONA DEL ORIENTE. - SALARIO
SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@limpiezassueve.com</b>

COCINERO/A (REF. 2742)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018002742
08/05/2018

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS DE
FORMA AUTÓNOMA. - REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORA EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE UN AÑO

Ofertas en difusión a fecha 09/05/2018 Página 61 de 63



Oficina: CANGAS DE ONIS EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL
SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>

CAMARER@ (REF. 2733)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032018002733
08/05/2018
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: JORNADA DE 20 HORAS SEMANALES;
CONTRATACIÓN LOS VIERNES, SÁBADOS Y DOMINGOS, ENTRE LAS 19
HORAS Y EL CIERRE; CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD
DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; SALARIO SUPERIOR AL FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS; INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: SERVICIO Y
COBRO DE CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS; TOMAR LAS COMANDAS;
MANTENER LIMPIO Y EN BUEN ORDEN EL ÁREA DE TRABAJO. LA EMPRESA
MUESTRA PREFERENCIA POR LA CONTRATACIÓN DE UNA MUJER. LUGAR
DE TRABAJO: DISCO-BAR LA HABANA (GRADO).
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar, a partir de las 3, al teléfono
<b>676888024</b>

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 2405)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032018002405
08/05/2018
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpiar habitaciones y zonas comunes. - Realizar las
tareas de lavandería y plancha. - Comunicar las anomalías detectadas. <b>***
REQUISITOS:</b> - ener un año de experiencia en la misma ocupación. - Permiso
de conducir B o medio de transporte para llegar al centro de trabajo. <b>***
CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de cuatro meses de duración (de
mediados de junio a mediados de octubre). - Jornada parcial, en horario de 10 a 14
h. - Salario y descansos según convenio colectivo de hostelería del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar CV</b> a la siguiente
dirección de correo electrónico:<b>info@lacasonadelviajante.com</b>

RECEPCIONISTA (REF. 2732)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032018002732
08/05/2018
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Gestionar reservas. - Atender las llamadas telefónicas. -
Dar desayunos. <b>*** REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir o medio de
transporte para llegar al centro de trabajo. - Conocimientos básicos de inglés. <b>***
CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal, del 1 de junio a mediados de
setiembre. - Jornada completa. - Horario a turnos: una semana de 8 a 16 h. y otra
de 16 a 24 h. - Dos días de descanso semanales, según cuadrante. - Salario según
convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar CV</b> a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>info@alberguepintueles.com</b>

AYTE. DE CAMARERO/A. (REF:2176)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018002716
08/05/2018
Oficina: LLANES

<b>UBICACION:</b> BARRO (LLANES) <b>FUNCIONES:</b> AYUDAR JEFE DE
CAMAREROS. SERVIR COMIDAS Y BEBIDAS TANTO EN MESA COMO EN
BARRA. RECOGER COMANDAS. MANTENER LA LIMPIEZA Y EL ORDEN EN LA
ZONA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO
EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE FINES DE
SEMANA (SABADOS Y DOMINGOS) A JORNADA COMPLETA, HASTA
MEDIADOS DE JUNIO. MESES DE JULIO, AGOSTO y HASTA 8 DE SEPTIEMBRE
JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE MAÑANAS Y TARDES
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, DEBERÁN LLAMAR AL
TFNO: 676 746 874. PREGUNTAR POR MERCEDES.

CAMARERO/A (REF.: 2726)
Riosa (ASTURIAS)
Oferta: 032018002726
08/05/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER BARRA Y MESAS EN RESTAURANTE. TOMAR
COMANDAS Y SERVIR MENÚS. MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE UTILLAJE Y
ÁREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 AÑO
EN PUESTO SIMILAR. IMPRESCINDIBLE VEHÍCULO PARA ACUDIR AL PUESTO
DE TRABAJO. VALORABLE SABER ESCANCIAR SIDRA. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 2 MESES DE DURACIÓN CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES
AMPLIABLES. SALARIO SEGÚN CONVENIO HOSTELERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELÉFONO: <b>655263367</b>
PREGUNTAR POR MAGALI
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AYUDANTE DE COCINA (REF. 2730)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018002730
08/05/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> -Ayudar en la cocina en la elaboración de aperitivos y menús.
-Preparación, manipulación y conservación de alimentos. -Mantenimiento y
conservación de los utensilios y áreas de trabajo. <b>Requisitos:</b> -Experiencia
demostrable en puesto similar. -Permiso de conducir tipo B. <b>Condiciones:</b>
-Contrato laboral temporal con posibilidad de conversión en indefinido. -Jornada
Completa -Salario según Convenio de Hostelería.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su currículum a:
<A HREF='mailto: ana@oyg.info'><B>ana@oyg.info</B></A><BR/>

CAMARERO/A PARA CENTRO
COMERCIAL (REF: 2713)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018002713
08/05/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Tomar comandas. Servir, cobrar y recoger consumiciones.
Control de mercancia, etc. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE experiencia
minima de 1año en hosteleria. Valorable carnet de conducir para llegar al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal ampliable. Jornada parcial de
20 horas semanales. Horario a convenir entre empresa y trabajador/a. Convenio de
hosteleria.
Enviar CV actualizado a <a herf= "mailto: mc-dos@hotmail.com">
<b>mc-dos@hotmail.com</b> </a>

2 INFORMADORES/AS TURÍSTICOS/AS.
PLAN DE EMPLEO DEL
AYUNTAMIENTO DE ALLER (REF.: 1501)
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032018001501
09/05/2018
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES</b>: Se encargará de la elaboración y diseño de nuevos
programas de dinamización turística vinculados a los Fondos Leader, así como de la
realización de memorias y documentación complementaria destinada a la
preparación de programas turísticos a desarrollar en el ejercicio 2018.
<b>REQUISITOS DE TITULACIÓN</b>: Diplomatura o Grado en Turismo o Técnico
de Grado Superior de Guía, Información y Asistencias Turísticas o Títulos
equivalentes de anteriores sistemas educativos (Técnico Superior en Información y
Comercialización Turística). <b>CONDICIONES</b>: Personal laboral temporal en
la modalidad de Contrato de Obra o Servicio de Duración Determinada a tiempo
completo. La duración del contrato será de un año. <b>DESTINATARIOS</b>:
Personas desempleadas que, cumpliendo los requisitos establecidos en las bases
cuarta y quinta, pertenezcan a uno de los siguientes colectivos: 1. Personas que
pertenezcan al colectivo de <b>Parados/as de Larga Duración</b>. 2. Personas en
<b>situación de exclusión social</b>. No ser perceptores/as de prestación por
desempleo de nivel contributivo <b>a fecha de formalización del contrato</b>. Estar
inscritas como demandantes de empleo no ocupadas en cualquier oficina del
Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias <b>a fecha de formalización
del contrato</b>.
La solicitud en modelo normalizado que se encuentra disponible en las
dependencias municipales y en la página web del Ayuntamiento, se deberá
presentar en el <b>Registro General del Ayuntamiento de Aller, sito en Avda.
Constitución, nº 1 de CABAÑAQUINTA, en horario de 9 a 14 horas</b>,
acompañada de la documentación que se especifica en la base octava. También se
podrá presentar de conformidad con el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.
El plazo de presentación de solicitudes será de <b>7 días naturales</b>, contados a
partir del día siguiente de la publicación de las Bases <b>(del día 9 al 15 de mayo
de 2018, ambos incluidos).</b>
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