
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

ADMINISTRATIVO/A-COMERCIAL (REF.:
777)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000777
14/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> TRAMITACIÓN Y GESTIÓN DE PRODUCTO. ALTAS Y
BAJAS. RESOLUCIÓN DE INCIDENCIAS, ATENCIÓN AL CLIENTE. SERVICIO
POSTVENTA. SOPORTE A OTROS DEPARTAMENTOS COMUNICACIÓN DEL
PRODUCTO/SERVICIO Y CAPTACIÓN DE USUARIOS. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA PREVIA EN PUESTO SIMILAR, MUY VALORABLE PERFIL
COMERCIAL. VALORABLE CONOCIMIENTOS DEL SECTOR DE LAS
TELECOMUNICACIONES. MANEJO DE PROGRAMAS INFORMÁTICOS, EXCEL,
CRM. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE 36 HORAS SEMANALES, EN HORARIO DE MARTES A VIERNES
DE 9 A 14 Y DE 16 A 19 Y LO SÁBADOS DE 10 A 14. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE COMERCIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@ILUTELCO.ES'><B>RRHH@ILUTELCO.ES</B></A><BR/>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A CON
DISCAPACIDAD (REF: 0157)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000157
23/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Gestión de archivo y documentación, contabilidad, relaciones con la
Administración, atender el teléfono, etc.- <b>Perfil:</b> Imprescindible Certificado
de Minusvalia con grado mínimo del 33%. Conocimientos de contabilidad, paquete
Office y gestión administrativa.- <b>Contrato:</b> temporal por un año de duración,
prorrogable. Jornada completa. Salario en torno a los 13510 euros brutos anuales.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
asturias.oficina@gmail.com

ADMINISTRATIVO O ADMINISTRATIVA
(REF: 1013)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001013
24/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Gestión de los recursos humanos del establecimiento hostelero;
control de proveedores y compras; gestiones administrativas diversas.- <i>Perfil:</i>
Imprescindible experiencia de al menos un año en puesto similar.- <i>Contrato:</i>
Eventual por circunstancias de la producción. Seis meses de duración inicial .
Posibilidad de prórroga posterior. Jornada completa.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
consultoria@cepconsultoriayformacion.com ( Indicar en el asunto del e-mail la REF:
ADMINISTRATIVO/A ).-

PROJECT MANAGER (REF.1016)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001016
24/02/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Gestionar diariamente los contratos asignados, la interfaz con
el cliente, los subcontratistas y el personal interno. Seguir el proyecto desde el
diseño hasta la fase de compras y la producción. Revisar la información del cliente
para garantizar la exactitud del diseño. Prestar soporte al Departamento de Ventas.
Etc. <b>REQUISITOS:</b> Título de Ingeniero Industrial o Grado en Ingeniería
(Mecánica/Eléctrica). Experiencia de más de 3 años en gestión y dirección de
proyectos. Conocimientos de AUTOCAD, PROJECT y MS-OFFICE. Inglés
profesional fluido. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:seleccion.personal@iquord.eu Poner en Asunto: <b>PROJECT
MANAGER</b>

OFICIAL ADMINISTRATIVO/A (REF.1110)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001110
01/03/2022

<b> FUNCIONES</b> <br/> realizar albaranes, facturas,<br/> altas y bajas
seguridad social, <br/> impuestos, <br/> contabilidad <br/> <b> REQUISITOS:</b>
<br/> imprescindible formación académica en FP, Grado/Licenciatura en
Administración de empresas,<br/> vehículo para desplazarse al lugar de trabajo
<br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal, <br/> jornada
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Oficina: SIERO-POLA completa, partida: de 8 a 13 y de 14 a 17 horas, <br/> salario según convenio
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:ALUYJOMA@ALUYJOMA.ES"><b>ALUYJOMA@ALUYJOMA.ES</b></a>

ADMINISTRATIVO O ADMINISTRATIVA
CON IDIOMAS (REF: 1147)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001147
02/03/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Llevar la contabilidad de las operaciones de la empresa, la
facturación, la gestión de los pedidos, resto de tareas administrativas generales.-
<u>Perfil:</u> Imprescindible buen nivel en italiano e inglés. Experiencia en las
tareas indicadas.- <u>Contrato:</u> temporal por tres meses de duración inicial.
Posibilidad de prórroga posterior. Jornada completa.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a:
boccanfuso.alessandro@agseus.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.
1130)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001130
02/03/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Tareas administrativas y ofimáticas *Seguimiento de pedidos
de compra y venta *Contacto con clientes nacionales e internacionales *Gestión y
seguimiento de las recogidas y entregas, tanto nacionales como internacionales
*Asistencia al departamento de contabilidad <b>REQUISITOS</b> -Formación
específica en Administracción -Nivel alto de inglés -Manejo alto de herramientas
ofimáticas y digitales -Experiencia en puestos similares -Experiencia en sector
industrial -Ser proactivo, procedimental, ordenado y buena disposición al trabajo en
equipo <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal, con posibilidad de
prórroga, a jornada completa en horario lunes a jueves de 8:30 a 13:30 y de 15:00 y
18:30 horas y viernes en horario de mañana.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:rrhh@efibat.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
CONTABLE (REF. 6407)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021006407
02/03/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR ASIENTOS CONTABLES. LIQUIDACIÓN DE
IMPUESTOS IRPF, IVA, ETC. EFECTUAR ANOTACIONES Y LIQUIDACIONES
DEL IMPUESTO DE SOCIEDADES. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </b>
EXPERIENCIA, <u>DE AL MENOS UN AÑO</u> EN LA OCUPACIÓN. <b>SE
VALORARÁ:</b> FORMACIÓN AL RESPECTO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR SUSTITUCIÓN. JORNADA COMPLETA.
HORARIO PARTIDO DE 09:00 A 14:00 HORAS Y DE 16:00 A 19:00 HORAS.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE OFICINAS Y DESPACHOS DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A HREF='mailto:
gijonadministracion@temporingett.com?subject=Auxiliar%20administrativo/a%20contable.'><B>gijonadministracion@temporingett.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Auxiliar administrativo/a contable.

ADMINISTRATIVO/A EN PRACTICAS
(REF: 1106)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001106
02/03/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Registrar, procesar y transmitir documentos, facturas, correos
electrónicos y cualquier otro tipo de información. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Titulo
de Tecnico Superior en Administracion y Finanzas, finalizado dentro de los ultimos 5
años o de los ultimos 7 si es persona discapacitada. Estar desempleado/a e
inscrito/a en el Servicio Publico de Empleo. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
EN PRACTICAS. Jornada completa en horario partido. Convenio Colectivo del
sector Compraventa y/o Reparación del Automóvil, Reparación y Venta de
Motocicletas del Principado de Asturias
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar CV
actualizado a: <a href= "mailto: ofertatrabajo22@hotmail.com">
<b>ofertatrabajo22@hotmail.com</b> </a>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF:
1180)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001180
03/03/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Utilizar el programa A3 Nóminas. Atender el teléfono.
Organizar agenda. Archivar documentación, etc. <b>REQUISITOS:</b>
Imprescindible experiencia y conocimiento del programa A3 de Nóminas.
Experiencia de al menos un año en despachos laborales. Será valorable titulación
relacionada. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido si supera el
periodo de prueba. Jornada completa de lunes a viernes. Horario partido de mañana
y tarde, excepto los viernes en horario de mañanas. Salario y demás condiciones
según convenio colectivo de Oficinas y Despachos del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reunan requisitos, deberán enviar CV a la siguiente
dirección: <b>mary4748_2@hotmail.com</b>
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AUX. ADMINISTRATIVO/A (REF. 1159)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001159
03/03/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Atención telefónica -Control de hojas de trabajo -Control de
registro de hojas de jornada <b>REQUISITOS:</b> -Titulación de Formación
Profesional o Certificado de Profesional de Administración -Conocimientos de
contabilidad y de manejo de hojas de trabajo -Se valorará permiso de conducir
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada parcial de 20 horas
semanales -Horario de 10.00-14.00 horas -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
asturianadelimpiezas@outlook.es'><B>asturianadelimpiezas@outlook.es</B></A><BR/>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF:
1192)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001192
04/03/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Trabajar con el paquete Office, y especialmente con el sistema de
gestión de bases de datos Access. Manejar el programa Presto , así como el
Autocad.- <i>Perfil:</i> Experiencia en la ejecición de las tareas descritas. Además,
se valorarán conocimientos del paquete informático de gestión AIG. Carnet de
conducir.- <i>Contrato:</i> temporal por acumulación de tareas. Posibilidad de
prórroga posterior hasta el año de duración. Media jornada . Horario de trabajo
desde las 09:00 hasta las 13:00 horas.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
info@m3soluciones.es

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A Y DE
RECEPCIÓN (REF. 1206)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001206
04/03/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Manejo del paquete Office. - Confección de nóminas. -
Comunicar altas y bajas en Seguridad Social. - Realizar el check in y chek out de
clientes. - Atención telefónica. <b>*** REQUISITOS:</b> - Manejo del paquete
Office. - Preferentemente, con conocimientos en tareas del área laboral (nóminas,
altas, bajas, etc.). - Experiencia en el área administrativa, en general. -
Imprescindible permiso de conducir B y vehículo propio. - Domicilio en Piloña o
concejos limítrofes. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral de
fijo-discontinuo (de marzo a diciembre, aproximadamente). - Jornada completa. -
Horario a convenir con la empresa. - Salario según convenio de hostelería del
Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:info@veredales.com

TÉCNICO/A DE SERVICIOS DIVERSOS
PARA TALLER DE EMPLEO OCCIDENTE
II (CANGAS DEL NARCEA) (REF. 1221).
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001221
07/03/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Nuevo procedimiento de selección de Técnico/a de Servicios Diversos para Taller
de Empleo Occidente II que se desarrolla en Cangas del Narcea. Se seleccionarán
5 aspirantes siguiendo la base Octava de las Bases Reguladoras de la concesión de
la subvención correspondiente, publicadas en el BOPA de 09/06/2018, de entre las
personas interesadas que cumplan los requisitos. <b>***FUNCIONES:</b>
-Gestionar,coordinar y planificar el proyecto, los recursos humanos y las diversas
actividades. -Responsabilizarse de la representación del proyecto y de las
relaciones con las instituciones implicadas. -Impartir y desarrollar el plan de
formación de base complementaria y de las competencias clave. -Realizar las
gestiones correspondientes para la obtención y acreditación de los certificados de
profesionalidad. <b>***REQUISITOS:</b> -Titulación universitaria. -Experiencia
profesional como personal directivo, docente o de apoyo en Escuelas Taller, Casas
de Oficios, Talleres de Empleo, o en los programas Joven Ocúpate o Actívate.
<b>***CONDICIONES:</b> -Contrato temporal hasta finalización del taller de
empleo. -Lugar de trabajo sito en Cangas del Narcea. -Jornada completa de
mañanas. -Retribuciones de 1808 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas que reúnan los requisitos deberán presentar: - Escrito de
solicitud de participación. - C.V. acreditado - Modelo de declaración responsable
sobre experiencia profesional como personal técnico y /o de apoyo: ,
https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/personal-directivo-docente-y-de-apoyo
Esta documentación se entregará en la Oficina de Empleo de Cangas del Narcea, o
se remitirá a la siguiente dirección:

TÉCNICO/A ADMINISTRATIVO/A EN
PRÁCTICAS MENOR DE 30 AÑOS.
AYUNTAMIENTO DE YERNES Y
TAMEZA (REF.1195)
Yernes y Tameza ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001195
07/03/2022

<b>REQUISITOS A FECHA DE FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO</b>: TÍTULO
DE TÉCNICO/A DE FORMACIÓN PROFESIONAL REGLADA EN LAS FAMILIAS
PROFESIONALES DE ADMINISTRACIÓN (LOGSE) O ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN (LOE), O BIEN CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE LA FAMILIA
DE ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN; LAS TITULACIONES DEBERÁN HABER
SIDO OBTENIDAS EN LOS ÚLTIMOS 5 AÑOS, 7 EN EL CASO DE POSEER
DISCAPACIDAD; NO HABER TENIDO UNA RELACIÓN LABORAL POR PERIODO
SUPERIOR A 4 MESES CON EL AYUNTAMIENTO DE YERNES Y TAMEZA AL
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Oficina: GRADO AMPARO DE LAS CONVOCATORIAS DE CONTRATOS EN PRÁCTICAS DE LOS
AÑOS 2019 Y 2020 (TRABAJO EN 2020 Ó 2021); EDAD MÁXIMA DE 29 AÑOS;
NO HABER TRABAJADO MÁS DE UN AÑO BAJO LA MODALIDAD DE
CONTRATO EN PRÁCTICAS; ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO NO OCUPADO/A Y EN GARANTÍA JUVENIL. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATO EN PRÁCTICAS, DE 1 AÑO DE DURACIÓN, IMPRORROGABLE;
JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE MAÑANAS; SALARIO DE 1.013 EUROS
BRUTOS MENSUALES, EN 14 PAGAS. <b>FUNCIONES</b>: CLASIFICACIÓN Y
ARCHIVO DE DOCUMENTACIÓN; TRAMITACIÓN DE LA CORRESPONDENCIA;
ASIENTO INFORMÁTICO DE TRÁMITES Y DOCUMENTACIÓN; ATENCIÓN A
LOS USUARIOS.
LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO, Y EL RESTO DE
DOCUMENTACIÓN SE PRESENTARÁN EN EL REGISTRO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE YERNES Y TAMEZA EN HORARIO DE 10 A 14 HORAS DE
LUNES A VIERNES, PIDIENDO CITA PREVIA EN EL TELÉFONO 985972663;
PODRÁ PRESENTARSE LA SOLICITUD TAMBIÉN POR REGISTRO
ELECTRÓNICO O POR CUALQUIER OTRO DE LOS MEDIOS ESTABLECIDOS
EN EL ART.16.4 DE LA LEY 39/2015, DE 1 DE OCTUBRE. FECHA FIN DE PLAZO
DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES: EL 18 DE MARZO DE 2022. PUEDEN
CONSULTARSE LAS BASES DE LA CONVOCATORIA Y EXTRAER LA
SOLICITUD <A HREF= "https://www.yernesytameza.es/empleo-publico" target=
'blank'><b>PULSANDO AQUÍ</b></A>.

Ofertas en difusión a fecha 09/03/2022 Página 4 de 88



Sector Profesional: AGRARIO

10 PUESTOS DE ESPECIALISTA
FORESTAL (REF.: 832)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000832
16/02/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO LABORAL A JORNADA COMPLETA DE 1
AÑO DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA EN LA EMPRESA,
HORARIO: DE LUNES A VIERNES DE 8:00 A 17:00 HORAS EN EL QUE SE
INCLUYE EL TIEMPO DE DESCANSO PARA LA COMIDA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL SECTOR FORESTAL APLICABLE EN ASTURIAS.
<b>UBICACIÓN DE LOS PUESTOS DE TRABAJO</b>: ZONA DE AVILÉS, GIJÓN
Y LLANES. EL DESPLAZAMIENTO AL LUGAR DE TRABAJO SE HARÁ EN
VEHÍCULO DE EMPRESA. EL PERSONAL SE DESPLAZARÁ POR SUS MEDIOS
HASTA EL PUNTO DE RECOGIDA DEL VEHÍCULO DE EMPRESA.
<b>FUNCIONES</b>: TRABAJOS FORESTALES EN GENERAL, CON MANEJO
DE MOTOSIERRA Y DESBROZADORA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN: <a href=
"mailto:servitec.cantabria@servitecma.com"><b>servitec.cantabria@servitecma.com</b></a>

CONDUCTOR/A MAQUINARIA
FORESTAL -AUTOCARGADOR-
(REF.:1046)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001046
25/02/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto de un año mínimo. *
Se valorara formación en el puesto. * Carné de conducir B <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa. *
Convenio Colectivo de Trabajos forestales y aserraderos de Asturias
<b>FUNCIONES:</b> * Conducir la maquinaria forestal -autocargador- * Proceder a
la descarga de la madera en el cargadero. * Demás tareas propias del puesto y la
categoría.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>,
mailto:procesoseleccion310715@gmail.com</b>

CONDUCTOR/A DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA-TRACTOR (REF.: 388)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000388
01/03/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se requiere experiencia en manejo de maquinaria agrícola.
* Persona responsable. * Carné de conducir B1 <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado. *
Jornada de trabajo completa. * Horario de trabajo: a convenir con la empresa.
<b>TAREAS:</b> * Conducción de maquinaria agrícola. * Realizar tareas del campo
como siembra y recogida de forrajes. * Mantenimiento, engrase, niveles y limpieza
de maquinaria.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:agricolajesus@hotmail.com</b> <b>IMPORTANTE LLAMAR en horario de
20:30 a 23:00 horas</b>

TÉCNICO/A EN PRODUCCIÓN
AGROECOLÓGICA (REF 1105)
<I>PROGRAMA INVESTIGO</I>
Cabranes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001105
02/03/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES</b> - Estudio sobre la mejora de la productiva en el cultivo de seta
shiitake (lentinula edodes). - Preparación de sustratos. - Toma de muestras y datos.
- Análisis de resultados. <b>REQUISITOS</b> - Grado medio en producción
agroecológica. - Estar en posibilidad de suscribir un contrato formativo para la
obtención de práctica profesional. - Ser mayor de 16 años y menor de 30, estar
inscrito como demandante de empleo en el Servicio Público de Empleo del
Principado de Asturias y estar en situación de desempleo. - Todos los requisitos
deben cumplirse a fecha de inicio de su participación en el programa.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato formativo para la obtención de práctica
profesional por 12 meses. - Jornada completa. - Salario de 1135 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas deberán remitir <b>curriculum vitae ciego</b> a la
dirección <b>leandro@funginatur.com</b>

MOTOSERRISTAS FORESTALES
(REF.1136)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001136
02/03/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Talar árboles y cortar madera con la motosierra. -Ayudar en
el apilado y carga de la madera. -Realizar desbroces. <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia mínima como motoserrista forestal de al menos 2 años. -Vehículo para
llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con
posibilidad de conversión en indefinido. -Jornada de trabajo completa. -Salario a
convenir.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN TODOS LOS
REQUISITOS, <u>ABSTENERSE PERSONAS SIN EXPERIENCIA </u>, PUEDEN
CONCERTAR ENTREVISTA LLAMANDO AL <b>645316911</b>
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JARDINERO/A (REF.1236)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001236
08/03/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Todo tipo de trabajos de jardinería (desbroces, siega, riego,
césped, poda y abonado) *Manejo de maquinaria y herramientas de jardin
(desbrozadoras, cortacesped, corta setos, motosierra, etc.) *Aplicar la normativa
básica vigente en materia de instalación de jardines, parques y zonas verdes y su
mantenimiento. *<b>REQUISITOS</b> -Formación específica en jardinería
-Permiso de conducir B y valorable C *Carnet de fitosanitarios
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido, a jornada completa (40
horas/semana), en horario de 8:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas, de lunes
a viernes. Salario según Convenio Colectivo Estatal de Jardinería.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:nfernandez@alesgrupo.com
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Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

CHAPISTA-PINTOR/A DE VEHÍCULOS
(REF.:19)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000019
25/02/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en la sección de chapa y pintura de vehículos de
taller situado en Luarca: -Reparación de golpes, montaje y desmontaje de vehículos
-Trabajos de soldadura y manejo de bancada -Preparación de superficies y pintura
de las mismas -Cumplir con la normativa legal vigente en materia de prevención de
riesgos laborales <b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 1 año en trabajo
similar -Conocimientos en técnicas de carrocería y soldadura -Pemiso de conducir
tipo "B" -Dominio idioma español -Capacidad para integrarse en un grupo de trabajo
y para organización en el puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato
laboral temporal con 1 mes de prueba y con posibilidad de continuidad -Jornada
laboral completa en horario partido de 9.00 a 13.00 y de 14.30 a 18.00 horas
-Salario: Convenio de Talleres de Reparación y Pintura de vehículos -Incorporación
al puesto: inmediata
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de
trabajo, enviarán su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:rrhh@grupoleomotor.com</b> También pueden presentar su Curriculum en
las Oficinas de Leomotor Asturias, S.L. situadas en Avenida de Galicia,39-Luarca

MECÁNICO/A OFICIAL 1ª (REF.897)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000897
28/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de un taller mecánico de vehículos.
<b>REQUISITOS:</b> Formación Profesional mecánica. Experiencia mínima de
tres años en la ocupación. Carnet de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal de 6 meses + indefinido. Jornada completa de lunes a viernes. Salario y
demás condiciones laborales según Convenio Laboral de talleres de reparación del
automóvil del Principado de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
mariatalleres@yahoo.com"><b>mariatalleres@yahoo.com</b> </a>

OPERARIO/A DE DEPARTAMENTO DE
CARROCERÍA (REF.: 6443)<B>NUEVA
DIFUSIÓN</B>
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032021006443
02/03/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Taller de reparación de vehículos situado en Cangas del Narcea, necesita incorporar
a un/una operario/a de departamento de
carrocería<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>- Reparaciones de chapa y
pintura.<br/>- Sustitución y verificación de las partes afectadas de la carrocería de
un vehículo utilizando herramientas y materiales adecuados.<br/>- Control y gestión
de las piezas de recambio.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia
demostrable en la ocupación de 2 años.<br/>-Preferiblemente gente de la
zona.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral indefinido.<br/>-Jornada
completa de 9:00h a 13:00h y de 15:30h a 19:30h.<br/>-Salario según convenio
colectivo de talleres de reparación del automóvil del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Los candidatos que reúnan los requisitos deberán enviar Currículum Vitae a la
siguiente dirección: , mailto: EMPRESAS-OENARCEA@asturias.org

ENCARGADO/A DE ALMACÉN Y VENTA
DE RECAMBIOS (REF. 1165)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001165
03/03/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Organización del almacén (inventarios, stock, etiquetado de
productos). - Coordinar la recepción y el despacho de mercancía. - Facturación y
pedidos. <b>REQUISITOS:</b> - Grado medio o superior de la familia profesional
en Transporte y Mantenimiento de vehículos. - Permiso de conducir B. - Idiomas:
Inglés y Francés. - Conocimientos de mecánica y electricidad. - Experiencia en
recambios del automóvil, siendo muy valorado conocimientos en náutica deportiva
(motor y vela). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por circunstancias de la
producción. - Jornada completa. - Salario y demás condiciones según Convenio
colectivo del sector compraventa y reparación del automóvil del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos, deberán enviar su
CV a través del siguiente enlace: , https://www.gjunquera.com/contacto/ (Utilizar
google Chrome)

MECÁNICO DE VEHÍCULOS
INDUSTRIALES (REF. 1198)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001198
04/03/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> DIAGNÓSTICO, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE
VEHÍCULOS INDUSTRIALES. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE UN AÑO DE DURACIÓN
PRORROGABLE. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA.
SALARIO A CONVENIR.
Enviar C.V. a: <b>EMPRESAS.OELLANES@ASTURIAS.ORG</b>
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CHAPISTA-PINTOR DE VEHÍCULOS
(REF: 1203)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001203
04/03/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Reparación de abolladuras. Desmontajes y montajes. Pintado
general y parcial con una amplia variedad de productos. Empapelar tanto para
imprimaciones como para pintura. Aplicación de fondos y enmasillados. Lijados de
varios tipos. Pulir diferentes tipos de imperfecciones. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE experiencia como oficial de 1ª, 2ª o 3ª. CARNET DE CONDUCIR
B. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO DE LUNES A
VIERNES CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE COMPRAVENTA Y/O
REPARACION DEL AUTOMOVIL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto: fermin@carroceriasbrana.com">
<b>fermin@carroceriasbrana.com</b> </a>

MONTADOR/A DE LUNAS (REF.1247)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001247
08/03/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> analizar los desperfectos y valorar, <br/> reparar,
<br/> sellar, <br/> sustitución lunas <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/>
imprescindible experiencia en el montaje de lunas en diferentes tipos de vehículos ,
<br/> permiso de conducir y vehículo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal, indefinido, <br/> jornada
completa: partida, <br/> salario según convenio de talleres de reparación de
automóvil
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:admin@autolunasprincipado.es"><b>admin@autolunasprincipado.es</b></a>
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Sector Profesional: COMERCIO

REPARTIDOR/A-VENDEDOR/A POR
TODA ASTURIAS (REFE 5367)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021005367
08/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al cliente y venta de productos. - Realizar el
reparto de pan en diferentes rutas por Asturias. - Cargar los productos para distribuir
según la ruta. <b>REQUSITOS:</b> - Experiencia como repartidor. - Se valorará
experiencia como repartidor de pan. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato temporal laboral inicialmente por tres meses. -
Jornada completa de lunes a sábado con los descansos reglamentarios. - Salario
según Convenio de Obradores de Panedería más incentivos negociables.
Interesados/as enviar c.v. a la siguiente dirección de correo electrónico
RECURSOSHUMANOSPSD@GMAIL.COM

COMERCIAL (REF. 876)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000876
19/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Visita a obras y clientes *Toma de mediciones *Soporte del
plan de marketing <b>REQUISITOS</b> -Experiencia como técnico comercial
-Conocimiento en el sector construcción y/o carpintería metálica -Permiso de
conducir B1 <b>CONDICIONES</b> Contrato eventual, de 6 meses de duración,
con posibilidad de prórroga. Horario y salario a convenir
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: <a
hre="mailto:ofertapuertas@gmail.com"><b>ofertapuertas@gmail.com</b></a>

COMERCIAL TELECOMUNICACIONES
(REF.: 930)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000930
21/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> GESTIONAR NUEVA CARTERA DE CLIENTES.
COMERCIALIZAR SERVICIOS DE INTERNET Y TELEFONÍA.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. F.P. RAMA
INFORMÁTICA. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE 1.000 EUROS BRUTOS
MENSUALES MÁS COMISIONES POR VENTAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@LINKINPEOPLE.ES'><B>INFO@LINKINPEOPLE.ES</B></A><BR/>

ASESOR/A COMERCIAL (REF: 853)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000853
23/02/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Visitar a empresas y negocios en Asturias. Irá con un
porcentaje alto de visitas concertadas, un 70% al mes. Telemarketing y venta
directa. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa, de
lunes a viernes completo mañana y tarde y viernes. Salario y demás condiciones
según Convenio Colectivo Estatal de promoción, degustación, merchandising y
distribución de muestras. Sueldo fijo y comisiones más incentivos. Tfno. de empresa
para contactar con los clientes.Soporte o acompañamiento de un técnico en
operaciones cuando lo precise. Si prefiere contrato autónomo se podría estudiar esa
opción. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia en telemarketing y en
venta directa en el sector de telecomunicaciones, portafolio de productos
tecnológicos en general.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>seleccion@guerreromarketing.es</b>

OPERARIO/A PRODUCCIÓN (REF. 983)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000983
23/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Preparación de pedidos en cadena de producción
-Organización y mantenimiento de mercancías -Abastecer y supervisar el proceso
de producción -Utilización de carretilla elevadora <b>REQUISITOS:</b> -Titulación
ESO -Carnet de manipulador de alimentos -Experiencia de al menos 1 año en
puesto similar -Valorable carnet de carretilla elevadora y experiencia en su manejo
-Permiso de conducir y vehículo propio para acceder al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa -Horario en
turnos de mañana y tarde (de 6.00-14.00 y/o 14.00-22.00) -Salario de 1200 euros
brutos mensuales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporingoviedo@gmail.com</B></A>
indicando en el asunto "Operario de Producción"<BR/>

MOZO/A DE ALMACÉN RECAMBISTA
(REF.: 1023)
Siero ( ASTURIAS )

<b>DOMICILIO SOCIAL DE LA EMPRESA</b>: LA ESPINA - SALAS <b>PUESTO
DE TRABAJO</b>: UBICADO EN VIELLA - SIERO <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATACIÓN TEMPORAL DE 6 MESES CON POSIBILIDAD DE
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Oferta: 032022001023
24/02/2022
Oficina: GRADO

RECONVERSIÓN EN INDEFINIDO; JORNADA COMPLETA, DE LUNES A
VIERNES EN HORARIO DE 9:00 A 14:00 Y DE 16:00 A 19:00 HORAS; SALARIO
SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA LA INDUSTRIA DEL
METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: MANEJO DE
ORDENADOR Y DE PROGRAMAS INFORMÁTICOS DE GESTIÓN DE
INVENTARIOS, ATENCIÓN AL PÚBLICO Y ATENCIÓN TELEFÓNICA.
<b>REQUISITOS</b>: CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO PARA
LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. SE VALORARÁ EXPERIENCIA AUNQUE NO
ES IMPRESCINDIBLE. PREFERIBLEMENTE CON ALGÚN CONOCIMIENTO DE
MECÁNICA, DESPIECE DE MAQUINARIA Y RECAMBIOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>jvusad@gmail.com</b>

COMERCIAL (REF.: 1035)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001035
24/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COMERIAL PARA REALIZAR VENTAS EN EMPRESA DE
FORMACIÓN. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN EL ÁREA COMERCIAL Y
VENTA, MUY VALORABLE QUE SEA EN EL SECTOR DE LA FORMACIÓN.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RAQUEL.GONZALEZ@GRUPOATU.COM'><B>RAQUEL.GONZALEZ@GRUPOATU.COM</B></A><BR/>

COMERCIAL PARA TODA ASTURIAS
(REF.: 1047)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001047
25/02/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Promoción y comercialización de instalaciones eléctricas
para recarga de vehículos eléctricos, especialmente, entre profesionales en ventas
de coches. - Promoción y comercialización de instalaciones eléctricas domésticas y
comerciales, especialmente, entre administradores de fincas. - Captar nuevos
clientes. - Asesoramiento de los diferentes productos ofertados.
<b>REQUISITOS:</b> - Estudios universitarios. - Experiencia, de al menos 5 años,
en puestos similares. - Permiso de conducir clase B. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Incorporación lo antes posible. - Jornada completa en
horario de 8 horas diarias de lunes a viernes. - Área de trabajo: toda Asturias. -
Salario de 1.500 euros brutos mensuales más incentivos.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
<b>currículum vitae</b> a: , mailto:comercial@tcvenergia.es

AYUDANTE/A DE PESCADERÍA (REF.
1056)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001056
25/02/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Mantener el mostrador ordenado y con el precio correcto. -
Preparar pescado para su venta. - Atender a clientes, informarles y cerrar las
ventas. - Limpiar y desinfectar instalaciones y utensilios de la pescadería. - Otras
tareas propias del puesto. <B>REQUISITOS</B>: - Carnet B - Valorable experiencia
realizando las funciones ofertadas. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa. Horario de 7:00 a 15:00 horas. - Salario según
convenio aplicable al sector.
Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:JOSMARPESCASDOSYMARISCOS@GMAIL.COM

GESTOR/A DE ALMACÉN (REF:1010)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001010
25/02/2022
Oficina: LANGREO

<b>FUNCIONES:</b> - Control de stock, inventario y orden del almacén. - Registro,
elaboración y entrega de albaranes. - Gestión de pedidos de materiales y materias
primas. - Atención telefónica y por mail. - Apoyo mediciones en taller.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de 1 año en puesto similar. - Imprescindible
conocimientos de Excell. - Persona proactiva. - Carnet de conducir clase B. -
Vehículo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal. - Jornada completa de lunes a viernes en horario partido. - Salario según
convenio del metal de Asturias.
Aquellas personas que estén interesadas pueden enviar su CV a la siguiente
dirección: , mailto: nuriacrodriguezpl@gmail.com

COMERCIAL CON DISCAPACIDAD
(REF: 0991)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000991
28/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b><u>TAREAS:</u></b> Venta y distribución de productos a empresas del sector
de la hostelería. El trabajo se realizará en vehículo de empresa.
<b><u>PERFIL:</u></b> Imprescindible estar en posesión de certtificado de
discapacidad igual o superior al 33% y carné de conducir. No se requiere
experiencia. <b><u>CONTRATO:</u></b> Temporal con duración inicial de 1 año.
Jornada completa. Horario de trabajo: de 07:00 h. a 15:00 h. Incentivos por ventas y
vehículo de empresa.
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Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
asturias.comercial1@gmail.com

2 AUXILIARES DE CAJA (REF. 1085)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001085
28/02/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de nueva creación dedicada al comercio minorista sita en la Villa de
Cangas del Narcea necesita incorporar dos auxiliares de
caja.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Cobro en caja y cierre de la
misma.<br/>-Reposición en tienda.<br/>-Atención al
cliente.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Graduado en E.S.O.<br/>-Se valorará la
experiencia, aunque no es imprescindible.<br/>-Preferentemente gente de la
zona.<br/>-Se requiere persona amable y con buen trato a los
clientes.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
indefinido.<br/>-Jornada completa en turno de mañanas o tardes de Lunes a
Sábados.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo del sector del Comercio en
General del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación en junio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán remitir
curriculum actualizado al correo electrónico: , mailto:
ofertaempleocangas22@gmail.com;

ASESOR COMERCIAL INMOBILIARIO
(REF. 4250)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021004250
01/03/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - PROSPECCIÓN, CAPTACIÓN Y COMERCIALIZACIÓN DE
INMUEBLES - ATENCIÓN E INFORMACIÓN A LOS INTERESADOS -
NEGOCIACIÓN Y CIERRE DE OPERACIONES - FIDELIZACIÓN DE CLIENTES
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS EN PUESTOS
COMERCIALES. - FORMACIÓN: TÍTULACIÓN MÍNIMA FP (ADMINISTRATIVO,
INFORMÁTICA O SIMILAR). - DESTREZA EN EL USO DE HERRAMIENTAS,
PROGRAMAS OFIMÁTICOS (PAQUETE OFFICE) Y ENTORNO WEB. -
CONOCIMIENTOS DEL SECTOR DE INTERMEDIACIÓN INMOBILIARIA Y
FINANCIERA. - NECESARIO VEHÍCULO PROPIO. - HABILIDADES
COMERCIALES Y ORIENTACIÓN AL CLIENTE; INICIATIVA Y PROACTIVIDAD. -
BUENA PRESENCIA Y DON DE GENTES. - COMPROMISO CON EL PROYECTO
EMPRESARIAL. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA CON POSIBILIDAD DE MEDIA JORNADA. HORARIO: DE LUNES A
SÁBADO. SALARIO: 15000 EUROS BRUTOS ANUALES. INCORPORACIÓN
INMEDIATA. <b>UBICACIÓN:</b> LLANES.
Los candidatos deberán enviar su Cv a: <b>RRHH.ASTURIAS@REINES.ES</b>

2 ASESORES/AS COMERCIALES DE
TELEFONÍA PARA NAVIA Y VALDÉS
(REF.: 620)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000620
01/03/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en venta de telefonía, fibra óptica,
líneas móviles... * Se valorará conocimientos en inglés, hablado y escrito. * Carné
de conducir tipo B y vehículo propio. * Persona organizada y metódica.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de
trabajo parcial: 6 horas diarias. * Horario de trabajo: a convenir con la empresa. *
Otros incentivos: comisiones por venta, dietas. <b>FUNCIONES:</b> * Atención al
público. * Asesoramiento comercial en telecomunicaciones (contratos de telefonía
de Adamo, Pepephone, masmovil...) * Resolver todo tipo de incidencias. * Y demás
tareas propias del puesto.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:bnavia@beep.es</b>

DEPENDIENTE-A DE COMERCIO (REF.
1141)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001141
02/03/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> VENTAS, ATENCIÓN AL CLIENTE Y MANTENIMIENTO
VISUAL DE TIENDA DE ROPA Y COMPLEMENTOS. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA MÍNIMA DE DOS AÑOS EN SECTOR DE VENTAS. SE
VALORARÁN IDIOMAS. IMPRESCINDIBLE RESIDENCIA EN LLANES O
ALREDEDORES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA DE 11,- A 15,- H. Y DE
17,- A 21,- H. SE TRABAJA LOS FINES DE SEMANA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO.
Enviar C.V. a: <b>OFERTAEMPLEOLLANES@GMAIL.COM</b>

COMERCIAL-REPARTIDOR/A(REF.1139).
Mieres ( ASTURIAS )

<B>FUNCIONES:</B> Repartir productos de alimentación en furgoneta de
empresa. Fidelizar la cartera de clientes. Ampliar la cobertura de nuevos clientes.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia mínima demostrable de 1 año en el oficio. Estar
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Oferta: 032022001139
02/03/2022
Oficina: MIERES

en posesión del carnet de conducir B. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido.
Jornada:completa y partida,con horario laboral de 9 a 14 y de 17 a 20 horas,lunes a
viernes. Sueldo:según convenio del Sector de Minoristas de Alimentación. Puesto
de trabajo:Asturias y León.
Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:ivan@mermeladasdonramiro.es

ASESOR/A COMERCIAL INMOBILIARIO
(REF: 1178)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001178
03/03/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Comercialización de inmuebles, información a las personas
interesadas, captación y negociación con los mismos, cierre de las operaciones.-
<u>Perfil:</u> Experiencia mínima de al menos dos años en puestos comerciales.
Conocimientos en el sector de la intermediación inmobiliaria y financiera. Manejo del
paquete Office y entorno web.- <u>Contrato:</u> laboral indefinido. Jornada parcial
a razón de 20 horas semanales (Posibilidad de jornada completa). De lunes a
sábados.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
rrhh.asturias@reines.es

COMERCIAL SECTOR TELEFONÍA
(REF.; 1158)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001158
03/03/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> BÚSQUEDA Y CAPTACIÓN DE NUEVOS CLIENTES.
ASESORAMIENTO Y VENTA DE SERVICIOS A PEQUEÑAS Y MEDIANAS
EMPRESAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA PREVIA EN EL SECTOR
TELECOMUNICACIONES. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIOSEGÚN CONVENIO DE COMERCIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SARA.DIAZ@GIGROUP.COM'><B>SARA.DIAZ@GIGROUP.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "PUESTO COMERCIAL SECTOR TELEFONÍA"

EXPENDEDOR/A-VENDEDOR/A EN
ESTACIÓN DE SERVICIO CON
DISCAPACIDAD (REF.: 1177)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001177
03/03/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> EN DEPENDENCIA DEL ENCARGADO/A GENERAL,
ATENDERÁ CORRECTAMENTE A LOS/AS CLIENTES DE UNA ESTACIÓN DE
SERVICIO, PARA GARANTIZAR LA CONSECUCIÓN DE OBJETIVOS, EN LÍNEA
CON LOS PRINCIPIOS BÁSICOS DEL NEGOCIO. VENTA Y PROMOCIÓN DE
LOS PRODUCTOS QUE SE VENDEN EN LA TIENDA DE LA GASOLINERA.
<b>REQUISITOS:</b> <b>DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33%</b>
PERSONA CON RESIDENCIA EN LA ZONA DE CUYENCES, EL CANTO,
LUGONES O LOCALIDADES LIMÍTROFES. VEHÍCULO PARA ACUDIR AL
PUESTO DE TRABAJO. VALORABLE CARNÉ DE MANIPULADOR DE
ALIMENTOS Y FORMACIÓN EN PRL. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO PARA SUSTITUCIÓN DE DIVERSOS PERÍODOS VACIONALES
SIENDO LA FECHA DE INCORPORACIÓN EL 23 DE MARZO. JORNADA
COMPLETA A TURNOS ROTATIVOS DE MAÑANA Y TARDE. SALARIO DE
15.227 EUROS BRUTOS ANUALES.
INTERESADOS EN LA OFERTA ACCEDER A LA <A
HREF='https://www.disagrupo.es/trabajaconnosotros/ofertasdisponibles/empleo'
TARGET= 'BLANK'><B>WEB</B></A><BR/> DE LA EMPRESA E INSCRIBIRSE
EN LA OFERTA

DEPENDIENTE/A DE TIENDA (REF.1166)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001166
03/03/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcionar a los clientes,escuchar sus
necesidades,asesorar e informarles. -Gestión del inventario y del almacenamiento
de la tienda -Etiquetar los artículos. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en la
ocupación. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral para los meses de
julio,agosto y septiembre. -Jornada de trabajo completa en horario partido. -Salario
según convenio de comercio minorista.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN ENVIAR SU C.V. A:
<b>estradalopez.nuria@yahoo.es</b>

COMERCIAL INMOBILIARIO/A (REF.:
1219)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001219
07/03/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Captación y venta de propiedas inmobiliarias desde oficina de
la inmobiliaria. - Gestión de reformas. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en ventas
de cualquier ramo o telemarketing. - Experiencia en gestión de reformas. - Carnet de
conducir clase B. - Residencia en la cuenca del Nalón. <b>Condiciones:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada completa de lunes a viernes de 9,30 a 14 y de 16 a
19,30. - Sábados formación de 11 a 13 horas. - Salario según convenio +
comisiones.
Enviar currículum (preferible con foto) a: , mailto: oferta.empleados@hotmail.com
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DEPENDIENTE DE COMERCIO (REF.
1229)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001229
07/03/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER A LOS CLIENTES DE UNA TIENDA DE
ARTESANIA. EXPLICAR EL PRODUCTO. REALIZAR VENTAS. MANTENER
ORDEN Y LIMPIEZA. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA
EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. HORARIO Y SALARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA.
POSIBILIDAD DE INCENTIVOS.
Enviar C.V. a : <b>NATA9968@GMAIL.COM</b>

DEPENDIENTE DE COMERCIO (REF.
1230)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001230
07/03/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER A LOS CLIENTES DE UNA TIENDA DE
ARTESANIA. EXPLICAR EL PRODUCTO. REALIZAR VENTAS. MANTENER
ORDEN Y LIMPIEZA. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA
EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. HORARIO Y SALARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA.
POSIBILIDAD DE INCENTIVOS.
Enviar C.V. a: <b>NATA9968@GMAIL.COM</b>

DEPENDIENTE DE COMERCIO (REF.
1238)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001238
07/03/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN AL PÚBLICO. RECEPCIÓN DE MERCANCIA.
GESTIÓN INTEGRAL. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN BOUTIQUE
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO SEGÚN TURNOS (INCLUIDOS FINES DE SEMANA). SALARIO SEGÚN
CONVENIO. INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>UBICACIÓN:</b> CENTRO DE
LLANES: TIENDA SOHO SWEET
Llamar al tfno.: <b>653792971</b>

DEPENDIENTE DE COMERCIO (REF.
1233)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001233
07/03/2022
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Atender de manera personalizada al cliente. - Preparar los
productos solicitados por los clientes. - Registrar la venta en la aplicación
informática y realizar el cobro. <b>REQUISITOS:</b> - Preferiblemente con
experiencia en la ocupación. - Carnet de conducir tipo b. - Conocimientos básicos de
informática. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa. Lunes a Viernes de mañana y tarde. Sábados mañana. - Salario según
convenio del sector del comercio.
Las personas interesadas enviar cv a: , mailto:oetineo@asturias.org

VENDEDOR/A DE EQUIPOS
OFIMATICOS (REF.1257)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001257
08/03/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Dar a conocer los productos y servicios ofrecidos por la
empresa. Aportar asesoramiento y recomendaciones a los clientes. Presupuestar el
coste de la instalación y mantenimiento de los equipos o servicios. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Poseer experiencia en ventas y en telemarketing.
Conocimientos de redes sociales, informática y ofimática. Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 20 horas semanales
en horario de mañana. Salario y demás condiciones laborales según Convenio de
comercio de Asturias. Incentivos por ventas.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:servicio@coprin.eu

DEPENDIENTA/E DE
COMERCIO(REF.834).
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000834
08/03/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Realizar la venta de ventanas de PVC y Aluminio. Hacer el
cobro de la mercancía vendida. Mantener y ordenar el expositor de la tienda.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia mínima demostrable de 2 años en la actividad
del comercio de la carpintería metálica. Estar en posesión de estudios mínimos de
E.S.O. Conocimientos de Informática a nivel de usuario. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal transformable en Indefinido. Jornada:completa y partida de
mañana y tarde. Sueldo:según convenio del Sector del Metal.
Interesadas/os enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:ofertaempleo909@gmail.com
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

FORMADOR/A DE BARBERÍA (REF.
6353)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021006353
11/01/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Programar los contenidos de formación de Barbería
-Impartir, organizar y coordinar las clases -Evaluación y seguimiento del alumnado
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia profesional como barbero/a y/o peluquero/a de
caballeros mínima de 1 año -Capacidad docente acreditada
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa -Horario de
8.00-15.00 horas -Salario según convenio de enseñanza y formación no reglada
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
escuela@escuelamacavi.es'><B>escuela@escuelamacavi.es</B></A><BR/>

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF:0548 )
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000548
28/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Impartir clases de inglés en una academia privada, preparar las
clases, realizar el seguimiento y la evaluación de los alumnos.- <i>Perfil:</i>
Profesor nativo, o poseer nivel C1 en ingles. Titulación en Filología/ Grado en ésta
lengua. Experiencia docente.- <i>Contrato:</i> temporal hasta fin del curso escolar.
Jornada parcial a razón de 3 horas diarias. De lunes a jueves. Horario de tardes
desde las 16:00 hasta las 19:00 horas.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
wes.nieves1@gmail.com

DOCENTE CURSO "OPERACIONES DE
GRABACION Y TRATAMIENTO DE
DATOS Y DOCUMENTOS" (REF: 1071)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001071
28/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir a un grupo de 15 alumnos del Centro Penitenciario
de Villabona la Unidad de Competencia "Operaciones de grabacion y tratamiento de
datos y documentos" de 150 horas, del Certificado de Profesionalidad de nivel 1
(ADGG0508), asi como redactar y cumplimentar la documentacion asociada al
mismo: planificacion y programacion didacticas y planificacion de la evaluacion.
<b>REQUISITOS:</b> (De acuerdo con el apartado IV del RD que regula el mismo)
Formacion academica: Titulacion universitaria; Tecnico y Tecnico Superior de la
familia profesional de Administracion y Gestion; o Certificado de Profesionalidad de
nivel 2 y 3 del area de gestion de la Informacion y Comunicacion de la familia
profesional de Administraciony Gestion. Experiencia docente: acreditada mediante
Certificado de Pofesionalidad de Formador Ocupacionalo de Docencia de la
Formacion Profesional para el Empleo; o alguna de la excepciones contempladas en
el RD189/2013. Experiencia profesional: de 1 a 3 años, acreditada en el ambito
profesional de la unidad de competencia a impartir. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal de obra o servicio determinado. Jornada parcial de 20 horas
semanales con horario de lunes a viernes de 14:30 a 18:30 horas.
Las personas que cumplan los requisitos pueden presentarse en la Oficina de
Empleo de Lugones con su CV acreditado o llamar al telefono 985262028 (opcion 3)
(Departamento de Empresas).

FORMADOR/A UNIDAD FORMATIVA
C.P."VIGILANCIA,SEGURIDAD PRIVADA
Y PROTECCIÓN DE PERSONAS" (REF.:
1113)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001113
01/03/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR LA UNIDAD FORMATIVA (UF2672)ASPECTOS
JURIDICOS EN EL DESARROLLO DE LAS FUNCIONES DEL PERSONAL DE
SEGURIDAD PRIVADA DEL C.P. "VIGILANCIA, SEGURIDAD PRIVADA Y
PROTECCIÓN DE PERSONAS" (SEAD0112) EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL
ALUMNADO. <b>REQUISITOS:</b> LICENCIATURA O GRADO EN DERECHO.
HABILITACIÓN POR EL MINISTERIO DE INTERIOR PARA LA IMPARTICIÓN DE
FORMACIÓN DE SEGURIDAD PRIVADA. CAPACIDAD DOCENTE ACREDITADA
CONFORME AL RD 34/2008. EXPERIENCIA PROFESIONAL MÍNIMA DE 1 AÑO
EN LAS UNIDADES DE COMPETENCIA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO TEMPORAL DE 90 HORAS DE DURACIÓN EN HORARIO DE
TARDE. SALARIO SEGÚN CONVENIO FORMACIÓN NO REGLADA.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV y
documentos que acrediten los requisitos mínimos de titulación, experiencia laboral y
competencia docente(contratos, vida laboral, titulación, certificado de la empresa
con las funciones realizadas, documento acreditativo de la competencia docente...)
a la siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='mailto:empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>
en asunto indicar Ref.: 1113

FORMADOR - CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD (CP) MONTAJE Y
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL CP (ELES0109)
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE MEGAFONÍA,
SONORIZACIÓN DE LOCALES Y CIRCUITO CERRADO DE TELEVISIÓN.
<b>REQUISITOS: </b> TITULACIÓN Y EXPERIENCIA PROFESIONAL, LA

Ofertas en difusión a fecha 09/03/2022 Página 14 de 88



DE MEGAFONÍA, .... (ELES0109 - REF.
1128)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001128
02/03/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

REQUERIDA EN EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD. <A HREF='
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/ELES0109_ficha.pdf
' TARGET= 'BLANK'><B>PULSAR PARA VER FICHA DEL CP.</B></A>
COMPETENCIA DOCENTE REGULADA EN EL R.D. 189/2013, DE 15 DE MARZO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA
(DURACIÓN DEL CURSO 350 HORAS). JORNADA PARCIAL, 5 HORAS DIARIAS.
HORARIO DE 15:00 A 20:00 HORAS. SALARIO DE 20 EUROS/HORA BRUTOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS <B>QUE CUMPLAN CON LOS
REQUISITOS</B> SOLICITARÁN INFORMACIÓN AL RESPECTO EN LA OFICINA
DE EMPLEO OVIEDO I, C/ REGENTA, Nº 21. <b><u>TELÉFONO
985277072</u>.</b> REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD <A
HREF='https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/914366/Docente+de+Certificados+de+Profesionalidad.pdf/05a6afcb-3222-f50c-fa54-bc7f69eb8aec?version=1.1&t=1615206940860'
TARGET= 'BLANK'><B>CLICK AQUÍ</B></A>

MONITOR/A DE APOYO PARA EL
PROGRAMA JOVEN OCÚPATE (REF.
1209)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001209
04/03/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Apoyar a la Monitora en la impartición y evaluación de la
formación teórica y práctica vinculada al Certificado de Profesionalidad en
Conservación y Mejora de Montes (AGAR0309). -Elaboración de materiales para las
sesiones formativas y la evaluación. -Redacción de informes y memorias. -Apoyo al
programa de acompañamiento al empleo y orientación laboral. -Supervisión y
desarrollo profesional del alumnado en el desempeño de la obra.
<b>REQUISITOS:</b> -Estar en posesión de la competencia docente para poder
impartir el Certificado de Profesionalidad en Conservación y Mejora de Montes
(AGAR0309). -Permiso de conducir B. -Se valorará experiencia profesional
relacionada con la docencia y con el trabajo en el sector forestal. -Conocimientos
técnicos: las buenas prácticas en el medio natural, el mantenimienot forestal y
conocimiento de maquinaria. -Valorable experiencia en Programas de Formación
para el Empleo (Joven Ocúpate, Escuelas Taller y Talleres de Empleo).
<b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato de trabajo de carácter temporal (del 1
de junio al 31 de agosto de 2022). -Jornada de 22 horas y media semanales.
-Sueldo según Convenio Colectivo Estatal del sector.
Las personas interesadas deben enviar su currículum antes del día 9/03/2022 a:
<b>fundacionsanfeliz@fundacionsanfeliz.org</b>

TÉCNICO/A SUPERIOR EN EDUCACIÓN
INFANTIL (REF.: 1232)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001232
07/03/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>Funciones:</b> - Tutorización de aulas. - Vigilancia de comedor escolar. -
Cuidado de niños de 0 a 3 años. <b>Requisitos:</b> - Estar en posesión del título
de Magisterio o de Técnico/a Superior en Educación Infantil. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal. - Jornada parcial de 5 horas diarias en horario de lunes a
viernes. - Salario según convenio.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
escuela.astur@gmail.com

MONITOR/A DE PATINAJE (REF.: 1225)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001225
07/03/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE PATINAJE A NIÑOS/AS DE
PRIMARIA. CREAR COREOGRAFÍAS Y REALIZAR ACTIVIDADES DEPORTIVAS
SOBRE PATINES. SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. CAPACIDAD PARA TRABJAR CON
NIÑOS/AS. FORMACIÓN DE MONITOR DE OCIO Y TIEMPO LIBRE.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
PARCIAL MARTES Y JUEVES DE 16:30 A 17:45. SALARIO SEGÚN CONVENIO
FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IDIOMAS.ASTURIAS@ACTIVA.ORG'><B>IDIOMAS.ASTURIAS@ACTIVA.ORG</B></A><BR/>

DOCENTE. (REF. 1213)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001213
07/03/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR LA DOCENCIA DE LAS
ASIGNATURAS DE LENGUA E INGLÉS A NIVEL DE 2º DE BACHILLERATO.
<b>REQUISITOS:</b> ESTAR EN POSESIÓN DE NIVEL DE INGLÉS
SUFICIENTE PARA LA IMPARTICIÓN DE 2º DE BACHILLERATO. SE VALORARÁ
TITULACIÓN Y EXPERIENCIA ACORDE CON LA DOCENCIA DE LAS
ASIGNATURAS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS DIARIA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE ENSEÑANZA Y FORMACIÓN NO REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>a.arnaldo@academiarnaldo.com</b>
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PROFESOR/A DE INGLÉS(REF.1250).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001250
08/03/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Impartir clases extraescolares de inglés a alumnos-as de
Infantil y Primaria. Motivar a los alumnos-as a que participen y aprendan. Hacer el
seguimiento periódico y evaluación final del aprovechamiento de las clases.
<B>REQUISITOS:</B> Se valorará experiencia previa en la ocupación. Estudios de
Diplomatura o Grado en Magisterio o Licenciatura o Grado en Filología Inglesa y
nivel mínimo de Inglés de B2. Preferíblemente con medio propio de transporte.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal. Jornada:parcial de 4 horas
semanales,con horario laboral de:lunes y miercoles de 12,30 a 13,30 y martes y
jueves de 13,30 a 14,30 horas. Sueldo:de 180 euros brutos mensuales.
Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:asturias1@activa.org

PROFESOR/A DE APOYO (REF.: 1265)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001265
08/03/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> PROFESOR/A DE APOYO EDUCATIVO PROGRAMA
P.R.O.A. PARA ALUMNOS/AS DE PRIMARIA Y SECUNDARIA.
<b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN EN MAGISTERIO, PEDAGOGIA O
PSICOLOGÍA. PERMISO DE CONDURCIR. VALORABLE NIVEL DE INGLÉS.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE ENTRE 6 Y 8 HORAS SEMANALES CON POSIBILIDAD DE
AMPLICACIÓN. SALARIO SEGÚN CONVENIO OCIO Y TIEMPO LIBRE.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DIDAC@I-DIDAC.ES'><B>DIDAC@I-DIDAC.ES</B></A><BR/>
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Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

ALBAÑIL OFICIAL 1ª (REFE.:527)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000527
03/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> TAREAS DE ALBAÑILERIA OBRA NUEVA Y REFORMAS.
REALIZAR FUNCIONES DE ALICATADO, ENFOSCADO Y LUCIDO. ELABORAR
PASTAS Y MORTEROS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA RECOMENDABLE
PERO NO IMPRESCINDIBLE. PERMISO B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO TEMPORAL JORNDA COMPLETA EN HORARIO DE 08:00 H A 17:0O
H CON UNA HORA PARA COMER. SALARIO SEGÚN CONVENIO
CONSTRUCCIÓN.
INTERESADOS/AS ENVIAR C.V. A
CURRICULUMSTRABAJADORES@GMAIL.COM

OPERARIO/A PALISTA (REF.: 862)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000862
17/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> SELECCIÓN Y TRANSPORTE DE MATERIALES DE
RECICLAJE. LABORES DE LIMPIEZA Y DE MANTENIMIENTO MECÁNICO. USO
DE MAQUINARIA DE CONSTRUCCIÓN, PRINCIPALMENTE: PALA, MINI PALA,
RETROEXCAVADORA, CARRETILLA <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN
EL MANEJO DE MAQUINARIA DE CONSTRUCCIÓN DE AL MENOS 2 AÑOS.
PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PARA ACUDIR AL PUESTO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "PALISTA"

MONTADORES DE PUERTAS
AUTOMÁTICAS (REF. 874)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000874
18/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b>: * Fabricación sistemas de aluminio. * Colocación de vidrios. *
Trabajo con sistemas de baja tensión. <b>REQUISITOS</b>: -Experiencia en
montaje de puertas automáticas. -Formación en electricidad. -Permiso de conducir
B1. <b>CONDICIONES</b>: Contrato eventual por 6 meses, con posibilidad de
prórroga, a jornada completa, en horario de 8:00 a 17:00 horas, con descanso al
mediodía, de lunes a viernes. Salario entre 18.000 y 22.000 euros brutos/año (según
valía).
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan las condiciones, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:ofertapuertas@gmail.com

MAQUINISTA DE RETROEXCAVADORA
(REF. 889)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000889
18/02/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> CONDUCCIÓN, MANIPULACIÓN Y MANTENIMIENTO DE
RETROEXCAVADORA PARA EXCAVAR, MOVER, CARGAR Y APLANAR
TIERRA, PIEDRAS, GRAVAS U OTROS MATERIALES EN OBRA.
<b>REQUISITOS:</b> CARNET DE CONDUCIR B + CURSO DE 20 HORAS DE
MOVIMIENTO DE TIERRAS. SE VALORARÁN LA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN Y LOS CURSOS DE FORMACIÓN EN MOVIMIENTO DE TIERRAS Y
SEGURIDAD Y SALUD. ES NECESARIO RESIDIR EN LA ZONA DE TRABAJO
(DE INFIESTO A LLANES) <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO POR OBRA Y
SERVICIO (24 MESES). INCORPORACIÓN: 15/03/2022. JORNADA COMPLETA.
SALARIO: 18326 EUROS BRUTOS ANUALES.
Enviar C.V. a: <b>JLMARTIN@SISTEM-GROUP.COM</b>

3 PEONES ESPECIALISTAS TIPO 2
(REF. 890)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000890
18/02/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> TAREAS PROPIAS DE OBRA CIVIL: TENDIDO, EMPALME
Y MEDIDAS DE CABLES DE DIFERENTE TIPOLOGÍA Y MONTAJE, CONEXIÓN
DE DIFERENTES ELEMENTOS DE SEÑALIZACIÓN DE VÍA (TERMINALES,
CAJA, SEÑALES, CIRCUITOS DE VÍA, ETC.) <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARÁN EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES Y FORMACIÓN EN
SEGURIDAD Y SALUD, RIESGO ELÉCTRICO Y VÍAS FERREAS. PERMISO DE
CONDUCIR B. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES
PRORROGABLE. INCORPORACIÓN 15 DE MARZO DE 2022. JORNADA
COMPLETA. SALARIO: 17073 EUROS BRUTOS ANUALES. <b>ZONA DE
TRABAJO:</b> ZONA ENTRE INFIESTO Y CABEZÓN DE LA SAL .
Enviar C.V. a: <b>JLMARTIN@SISTEM-GROUP.COM</b>

PINTOR/A (REF.910)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000910
18/02/2022

<b>FUNCIONES</b> Realizar trabajos de pintura (construcción/ industrial):
-Preparación soporte -Imprimación y aplicación de pintura -Manejo de pistola airless
-Cumplir normativa vigente en prevención de riesgos laborales
<b>REQUISITOS</b> -Imprescindible experiencia en trabajos similares -Permiso de
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Oficina: LUARCA conducir "B" -PRL en pintura y trabajos en altura -Manejo de plataforma elevadora
-Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo situado en
Luarca <b>CONDICIONES</b> -Contrato de trabajo temporal -Jornada de trabajo
completa de lunes a viernes -Horario de trabajo, salario y resto de condiciones:
Convenio Construcción Principado de Asturias -Fecha prevista de incorporación al
puesto: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto:
nuriacrodriguezpl@gmail.com</b>

PEÓN CONSTRUCCION PARA
VILLAVICIOSA Y GIJON (REF. 877)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000877
18/02/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> demoliciones,<br/> labores de estructura, <br/> tareas
de apoyo en trabajos de construcción <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/>
imprescindible vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo, <br/> se valorará
experiencia <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal, <br/>
jornada completa, partida: de 8 a 13 horas y de 15:00 a 18:00 horas <br/> salario
según convenio construcción
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:construccionesconstamado@gmail.com"><b>construccionesconstamado@gmail.com</b></a>,
en asunto añadir peon

ALBAÑIL (REF.887)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000887
18/02/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> alicatado,<br/> colocación de ladrillos <br/> tejados,
etc.. <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible vehiculo para desplazarse al
lugar de trabajo, <br/> se valorará experiencia <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/>
contrato laboral temporal, <br/> jornada completa, partida: de 8 a 13 horas y de
15:00 a 18:00 horas <br/> salario según convenio construcción
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:construccionesconstamado@gmail.com"><b>construccionesconstamado@gmail.com</b></a>,
en asunto añadir albañil

FONTANERO/A (REF.: 922)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000922
21/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realización de reparaciones en viviendas y comunidades de
propietarios Localización y reparación de averías. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia demostrable en labores de reparaciones de fontanería. Permiso de
conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal con posibilidad
de conversión a indefinido. Jornada completa y partida. Salario según convenio de
empresa más dietas.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OVIEDOFONTA@GMAIL.COM'><B>OVIEDOFONTA@GMAIL.COM</B></A><BR/>

RESPONSABLE TÉCNICO/A DE
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS (REF.
961)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000961
23/02/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>EL TRABAJO SE DESARROLLARÁ <U>EN CENTROS DE TRABAJO</U> DE
OVIEDO Y GIJÓN.</B> <b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA COORDINACIÓN DE
TODOS LOS TRABAJOS RELATIVOS AL MANTENIMIENTO, CONSERVACIÓN Y
REPARACIÓN DE LOS EDIFICIOS OBJETO DEL CONTRATO. REALIZAR LA
INTERLOCUCIÓN ENTRE EL ADJUDICATARIO Y LA DIRECCIÓN GENERAL.
REDACTAR LOS INFORMES DE SEGUIMIENTO Y LOS CERTIFICADOS DE
CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO. SUPERVISAR LA EJECUCIÓN DE LOS
TRABAJOS REALIZADOS CONFORME A LOS PLIEGOS DEL CONTRATO.
<b>REQUISITOS: </b> POSEER LA TITULACIÓN DE INGENIERÍA TÉCNICA
INDUSTRIAL. PERMISO DE CONDUCIR, CLASE B. DEBIDO AL CONTRATO DE
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS SUSCRITO POR LA EMPRESA
<B><U> SE REQUIERE </U></B> LA CONTRATACIÓN DE MUJERES O
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN ESTA OFERTA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR SUSTITUCIÓN, VACACIONES, DEL
PERSONAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 7:30 A 15:00 HORAS.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS <B>QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARÁN INFORMACIÓN AL RESPECTO EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/ REGENTA, Nº 21. <B><u>TELÉFONO 985277072.</u>.</B>

ALBAÑIL OFICIAL DE PRIMERA (REF:
0366)

<b><u>TAREAS:</u></b> Tabicar, alicatar, realizar solados, enfoscados,...
<b><u>PERFIL:</u></b> Experiencia demostrable como oficial de primera en la
profesión. Curso de Prevención de Riesgos Laborales en Albañilería de 20 horas.
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Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000366
24/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b><u>CONTRATO:</u></b> Temporal por duración de obra. Jornada completa.
Horario de lunes a viernes. Convenio de la Construcción. La empresa también tiene
obra en Gijón.-
Las personas interesadas pueden envar su curriculum vitae a:
monica.rehabilita@gmail.com

PALISTA RETROEXCAVADORA (REF.
1028)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001028
24/02/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES</b> - Manejo de retroexcavadora para selección de materiales
(residuos) y alimentación de la planta de reciclaje. - Coordinación de la descarga de
residuos en la instalación. - Manejo de pala cargadora. - Mantenimiento correctivo
de las máquinas y de las instalaciones. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia
demostrable en puesto similar. - Carnet de palista de pala cargadora y
retroexcavadora. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
temporal por circunstancias de la producción. - Jornada completa en horario de 8:00
a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas. - Salario: 17.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas que cumplan requisitos deberán enviar CV a: ,
mailto:adriana.jimenez@eurofirms.com Indicando en el asunto: <b> CV
RETROEXCAVADORA </b>

ALBAÑIL PARA FACHADAS, OFICIAL
DE PRIMERA O SEGUNDA (REF. 1038)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001038
24/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Realización de tareas de albañilería en fachadas *Ejecutar
revestimientos continuos con morteros y pastas *Guarnecidos y enlucidos con yeso.
<b>REQUISITOS</b> -PRL de 60 horas-Recurso Preventivo -Carnet de conducir
<b>CONDICIONES</b> Contrato por Obra o Servicio, con posibilidad de prórroga.
Incorporación lo antes posible. Jornada completa de lunes a viernes en horario de
8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. Salario según convenio de la Construcción
del Principado de Asturias
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán C.V. a la
dirección: , mailto:oficina@el-llano.com

ALBAÑIL OFICIAL 1ª (REF.1036)
Sariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001036
24/02/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> alicatado, <br/> lucidos <br/> colocación de ladrillos
<br/> tejados, etc.. <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> imprescindible vehÍculo para
desplazarse al lugar de trabajo, <br/> imprescindible experiencia como oficial de al
menos 5 años <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal,<br/>
jornada completa, partida <br/> salario según convenio construcción
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:FORCASACR17@GMAIL.COM"><b>FORCASACR17@GMAIL.COM</b></a>

OFICIAL INSTALADOR/A DE MATERIAL
DE IMPERMEABILIZACIÓN (REF: 0162)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000162
25/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar trabajos de impermeabilización en cubiertas (no
verticales), terrazas, patios, piscinas, etc. Colocar membranas líquidas de
poliuretano.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable de al menos tres años en las
tareas indicadas como oficial de segunda. Curso de Prevención de Riesgos
Laborales Básico de la Construcción de 60 horas. Carnet de conducir.-
<b>Contrato:</b> temporal por tres meses de duración inicial. Prorrogable. Jornada
completa. Horario de trabajo de 8:00 a 17:00 horas. De lunes a viernes.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
impares.info@gmail.com

CONDUCTOR/A DE RETROARAÑA
(REF. 761)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000761
25/02/2022
Oficina: GRADO

<b>EL TRABAJO SE LLEVARÁ A CABO POR TODA ESPAÑA</b>.
<b>IMPRESCINDIBLE CONTAR CON UNA EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2
AÑOS</b>. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE
LUNES A VIERNES, ENTRE LAS 8,00 Y LAS 17,00 HORAS, CON UNA HORA
LIBRE PARA COMER; SALARIO SEGÚN CONVENIO. <b>FUNCIONES</b>:
CONDUCIR RETROARAÑA, EN LABORES DE DESBROCE Y REALIZACIÓN DE
HOYOS PARA PLANTACIÓN.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:elazharim25@gmail.com"><b>elazharim25@gmail.com</b></a>.

FONTANERO/A (REF.: 1060)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001060

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACIÓN DE VÁLVULAS TERMOSTÁTICAS,
CONTADORES DE ENERGÍA, AGUA Y REPARTIDORES DE COSTES.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 AÑOS EN PUESTO
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25/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO.
SALARIO DE 20.000 EUROS BRUTOS ANUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IZARBE.ALCORTA@ISTA.ES'><B>IZARBE.ALCORTA@ISTA.ES</B></A><BR/>

PEÓN ESPECIALISTA EN
IMPERMEABILIZACIONES (REF: 1078)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001078
28/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar trabajos de impermeabilización en cubiertas, terrazas,
piscinas, patios, etc.- <b>Requisitos:</b> Curso básico de 20 horas en Prevención
de Riesgos Laborales de la construcción. Formación y experiencia en los sectores
de la impermeabilización, la pintura y/o la construcción. Carnet de conducir y coche
propio.- <b>Contrato:</b> temporal por tres meses de duración inicial. Posibilidad
de prórroga posterior. Jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta
las 17:00 horas. De lunes a viernes.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
impares.info@gmail.com

4 PUESTOS DE MONTADOR/A DE
ANDAMIOS PARA LUARCA, NAVIA Y
TAPIA DE CASARIEGO (REF.176)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000176
28/02/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Montaje de andamios -Desmontaje de andamios -Carga y
descarga de material de andamiaje <b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 1
año en trabajo similar -Formación para montaje de estructuras -Se valora disponer
de permiso de conducir tipo "B" <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal por
obra o servicio(duración aproximada de 5 o 6 meses) -Jornada de trabajo: completa
-Horario de trabajo: de lunes a viernes (mañanas de 8.30 a 13.00 horas y tardes de
14.00 a 17.30 horas) -Salario: Convenio del Metal -Fecha de incorporación al
puesto: inmediata
Las personas interesadas en los puestos de trabajo contactaran con la empresa a
través de los siguientes medios: -Envío de Curriculum a la siguiente dirección de
correo electrónico : <b>, mailto:info@andamiosamago.com</b> -Contacto telefónico
con la empresa en el número de teléfono: <b>985 54 69 19</b>

PINTOR/A (REF.: 305)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000305
01/03/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el puesto. * Preferentemente
personas que tengan su residencia en la zona. * Carné de conducir B
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por obra y
servicio determinado. * Jornada de trabajo completa. * Salario según convenio de la
construcción del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Pintura de interiores. *
Rehabilitación de fachadas. * Montaje de andamios.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>,
mailto:decoalvarez@gmail.com</b> O LLAMAR AL TELÉFONO <b>626615531</b>

FONTANERO/A OFIC. DE PRIMERA
(REF: 0451)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000451
02/03/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Instalar calefacciones en viviendas, suelo con hilo radiante, instalar
Aerotermia, realizar el mantenimiento de las mismas, etc.- <b>Requisitos:</b>
Experiencia como oficial de primera fontanero. Estudios de Formación Profesional o
cinco años de experiencia en el sector de la climatrización/ calefacción. Además,
Curso Básico de Seguridad de 60 horas, más el específico de éste sector.-
<b>Contrato:</b> indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo desde las 07:00
hasta las 15:00 horas. Salario en función del Convenio del Metal.-
Las personas interesadas pueden llevar su curriculum vitae a: Aircontec, Carretera
Tabaza-Candás, KM 7,45. CARREÑO. O, concertar entrevista en el teléfono
985565135 ( Santiago / Eduardo ).-

2 PUESTOS OFICIAL DE FONTANERÍA,
CALEFACCIÓN Y GAS (REF.0436)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000436
02/03/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Colocar sanitarios. - Ejecución de generales de distribución
de agua y gas PPR, acero negro, acero inoxidable, polietileno reticulado y cobre. -
Ejecución de colectores de saneamiento en PVC. - Instalación de calefacción y
fontanería en viviendas. - Reparación de fugas. - Soldadura de tuberías.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación profesional. - Experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo:
Completa. - Salario según Convenio Colectivo de Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su C.V. a: ,
mailto: administracion@sarachoclima.es

OPERARIO/A ELECTRICISTA BAJA <b>FUNCIONES</b> Asegurarse del mantenimiento preventivo de las
instalaciones. · Leer e interpretar planos y esquemas eléctricos.· Revisión de
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TENSIÓN .4 PUESTOS.
LLANERA(REF:1138)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001138
02/03/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

instalaciones eléctricas y sistemas de protección contra incendios. <b>PERFIL
DEL/A CANDIDATO/A</b> <i>IMPRESCINDIBLE</i> Curso de prevención de
riesgos laborales básico y formación de segundo ciclo en electricidad.Manejo de
plataformas. Permiso de conducir B. <i>VALORABLE</i> Formación como
operador/a de aparato elevador del convenio de la construccion. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> Contrato laboral temporal de 2 meses. Jornada:completa .
Horario: por concretar , inicio a las 7:00 horas .Salario: 1300 euros brutos
mensuales .
Enviar curriculum a : <A
HREF='rrhh@tcm-montajes.com'><B>rrhh@tcm-montajes.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Operario/a Electricista baja tension (Ref: 1138)

CONDUCTOR/A DE EXCAVADORA (
REF: 1157)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001157
03/03/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Manejar una máquina excavadora, una pala cargadora, y/o un
manipulador telescópico Manitou MHT-X.- <b>Requisitos:</b> Experiencia en la
profesión. Permisos de conducir y cursos de Prevención de Riesgos Laborales
exigidos para el manejo de éste tipo de maquinaria.- <b>Contrato:</b> temporal por
tres meses de duración inicial. Posibilidad de prórroga posterior. Jornada completa.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
boccanfuso.alessandro@agseus.com

ESPECIALISTA EN TRABAJOS
VERTICALES (REF. 1162)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001162
03/03/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Trabajos verticales sin andamios, *Todo tipo de trabajos en
altura: Rehabilitación y limpieza de edificios, tejados y cubiertas,
impermeabilizaciones, pintura de fachadas, mantenimiento y conservación de
edificios <b>REQUISITOS</b> -Experiencia previa en la ocupación -Se valorará
titulación de formación profesional <b>CONDICIONES </b> Contrato indefinido, a
jornada completa, en horario de 8:30 a 13:00 y de 14:30 a 18:00 horas, de lunes a
viernes. Incorporación lo antes posible. Salario según Convenio de Construcción del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:cv.empresa.asturias@gmail.com

OFICIAL/A DE ALBAÑILERÍA (REF.:
1189)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001189
04/03/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Trabajos de albañilería en reforma de locales. - Montaje de
Pladur y pintura. - Interpretar un croquis o plano de detalles constructivos e
instalaciones. - Llevar a cabo el replanteo y ubicación definitiva de los elementos.
<B>REQUISITOS</B>: - Experiencia en el sector. <B>CONDICIONES</B>:
-Contrato laboral temporal (aproximadamente una semana). - Incorporación
inmediata. - Jornada completa partida. - Salario según Convenio de la construcción.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:ADMINISTRACION@DENSA.ES

ALBAÑIL/A OFICIAL DE 1ª O DE 2ª (REF.
118)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000118
04/03/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES</b> - Realizar perforaciones. - Sustituir aplacados pétreos. -
Colocar juntas de dilatación. - Meter tornillos de sujeción. <b>REQUISITOS</b> -
Imprescindible dos años de experiencia en la ocupación y curso de PRL. - Permiso
de conducir B y vehículo propio o medio de transporte para acudir a la obra.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal con posibilidad de indefinido. - Jornada
completa, en horario de 8 a 13 h. y de 14 a 17 h., de lunes a viernes. - Salario según
convenio de la construcción. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deberán remitir el curriculum vitae
a la dirección <b>molinico2002@yahoo.es</b>

ALBAÑIL/A (REF.1237)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001237
07/03/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Construir muros, paredes, pilares, paredones, tabiques,
arcos, vueltas, lindes guarniciones, dinteles y sardineles de obra de fábrica
cerámica, de piedra o de prefabricados de hormigón. - Preparar el material,
herramientas, máquinas, útiles y equipos de trabajo necesarios. - Organizar la zona
de trabajo y el personal a cargo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable. -
Valorable conocimientos de fontanería. - Permiso de Conducir B1 y vehículo propio.
- Curso de PRL Recurso Preventivo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido.
- Jornada Completa. - Horario de 09:00 a 13:00 y de 14:00 a 18:00 horas - Salario
según Convenio de la Construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:empleoconstruccion20@gmail.com

2 PEONES/AS. PLAN DE EMPLEO DEL <b>REQUISITOS, TODOS A FECHA 23 DE JUNIO DE 2021</b>: o bien no haber
trabajado o participado en un programa de formación retribuido más de 93 días en
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AYUNTAMIENTO DE YERNES Y
TAMEZA (REF. 1200).
Yernes y Tameza ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001200
07/03/2022
Oficina: GRADO

los 12 meses anteriores a la fecha de referencia (23 de junio de 2021) o bien
encontrarse en alguna de las situaciones de exclusión social recogidas en el artículo
2 de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre. Además, no ser perceptor/a de prestación
por desempleo a nivel contributivo (podrán presentarse los/as perceptores/as de
subsidios o RAIs). <b>A fecha de contratación</b> deberá estar inscrito/a como
demandante de empleo no ocupado/a en cualquier oficina del Servicio Público de
Empleo del Principado de Asturias. Quedarán excluidas las personas que hubiesen
tenido una relación laboral con el Ayuntamiento de Yernes y Tameza superior a 4
meses en las convocatorias de 2019 y 2020 (contrataciones en 2020 y 2021) en la
línea correspondiente a los Planes de Empleo. <b>CONDICIONES</b>: Contrato de
obra o servicio de interés social; duración de 1 año, improrrogable; jornada
completa; salario de 1.125 euros brutos mensuales, en 14 pagas.
<b>FUNCIONES</b>: tareas no especializadas de construcción; mantenimiento
vial, urbano y de edificios; apoyo a oficiales..
LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO, Y EL RESTO DE
DOCUMENTACIÓN SE PRESENTARÁN EN EL REGISTRO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE YERNES Y TAMEZA EN HORARIO DE 10 A 14 HORAS DE
LUNES A VIERNES, PIDIENDO CITA PREVIA EN EL TELÉFONO 985972663;
PODRÁ PRESENTARSE LA SOLICITUD TAMBIÉN POR REGISTRO
ELECTRÓNICO O POR CUALQUIER OTRO DE LOS MEDIOS ESTABLECIDOS
EN EL ART.16.4 DE LA LEY 39/2015, DE 1 DE OCTUBRE. FECHA FIN DE PLAZO
DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES: EL 18 DE MARZO DE 2022. PUEDEN
CONSULTARSE LAS BASES DE LA CONVOCATORIA <A HREF=
"https://www.yernesytameza.es/empleo-publico" target= 'blank'><b>PULSANDO
AQUÍ</b></A>.

OFICIAL IMPERMEABILIZADOR/A (REF.
781)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000781
07/03/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar impermeabilizaciones de terrazas y cubiertas. -
Ejecutar trabajos de albañilería para el rematado de impermeabilizaciones. -
Mantener en perfecto estado las herramientas de trabajo. <b> ***
REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir B. - Conocimientos y/o experiencia en
trabajos de impermeabilización. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral temporal de seis meses, con posibilidad de prórroga. - Jornada de
trabajo completa. - Horario: de 8 a 13 h. y de 14 a 17 h. - Salario según convenio de
la construcción. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:hugo@grupotresali.com

INGENIERO/A DE CAMINOS, CANALES
Y PUERTOS, PARA REDACCIÓN DE
PROYECTOS DE OBRA CIVIL (REF.:
1256)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001256
08/03/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Redacción de Proyectos de Obra Civil, Informes y
Direcciones de Obra de cualquier ámbito de la obra civil. <b>REQUISITOS:</b> -
Titulación de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos o titulación universitaria
equivalente. - Experiencia acreditada <b>de más de 2 años</b> en redacción de
proyectos en Empresa Consultora de Ingeniería Civil. - Dominio de programas
técnicos. - Permiso de conducir tipo B, en vigor. - Se valorará tener la titulación de
Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato por acumulación de tareas a tiempo completo (6 meses). - Grupo
profesional 1. - Categoría: Titulado/a Superior. - Convenio de aplicación: Oficina y
Despachos del Principado de Asturias. - Periodo de prueba: Según convenio. -
Sueldo bruto anual: 26.925,49 euros. - Horario: lunes a viernes de 8:00 a 15:15. -
Incorporación lo antes posible.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar las solicitudes
junto con el resto de la documentación relacionada en el <b>punto 7 de las
bases</b>, por correo electrónico, a la dirección electrónica: ,
mailto:empleo@serpasa.es indicando en el asunto "INGENIERO DE CAMINOS". <a
href= "https://cutt.ly/PAE2jyD" target='blank'><b>Haz click aquí para ver las bases
</b>

2 PUESTOS DE INGENIEROS/AS
TÉCNICOS/AS DE OBRAS PÚBLICAS
PARA EL AYUNTAMIENTO DE GIJÓN
(REF.:1264)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001264
08/03/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> EL AYUNTAMIENTO DE GIJÓN OFERTA DOS PUESTOS
DE INGENIERO/A TÉCNICO/A DE OBRAS PÚBLICAS (1 VINCULADO A
PROYECTO "NEXT GENERATION" Y EL OTRO A LA COBERTURA DE UNA
VACANTE) CON LOS SIGUENTES PERFILES: <b>Puesto vinculado al proyecto
"Next Generation". Funciones:</b> - Redacción de proyectos de adecuación o
modificación de vías públicas urbanas y rurales. - Redacción de Proyectos de
Seguridad y Salud. - Control de asistencias técnicas externas. - Control y gestión de
la tramitación administrativa y documentación necesaria para la adecuada
justificación y control de los fondos. - Control de la ejecución de las infraestructuras,
la Dirección de Obra y el control general de todas las actuaciones del Servicio de
Obras Públicas relacionadas con las distintas convocatorias. - Elaboración de
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documentación técnica relacionada con las convocatorias de Fondos Europeos; y
aquellas otras funciones que su titulación le habilita. <b>Puesto vinculado a la plaza
vacante. Funciones:</b> - Las propias que su titulación le habilita para el ejercicio
de su profesión. <b>REQUISITOS:</b> - Título de Ingeniero/a técnico/a de obras
públicas o Grado universitario equivalente. - Valoración de la experiencia
profesional, siempre que se acredite en el mismo Grupo de clasificación profesional
(Grupo A, Subgrupo A2) y titulación exigida para estos puestos, tanto en el sector
público como privado. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa: 35 horas semanales.
Las personas interesadas en esta Oferta, y que cumplan con los requisitos, pueden
enviar su <b>currículum vitae y demás documentación (título, vida laboral, contratos
laborales, nombramientos, certificados colegiales, certificados expedidos por
Administraciones Públicas, etc.)</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:bolsasdeempleo@gijon.es <b>FIN DE PRESENTACIÓN DEL CURRÍCULUM
Y DEMÁS DOCUMENTACIÓN EL DÍA 15 DE MARZO DEL 2022 A LAS 23:59
HORAS.</b>

PEÓN PARA INSTALACIONES
PISCINA.OVIEDO ( REF:1270)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001270
08/03/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Efectuar tareas auxiliares de construcción de piscinas bajo la
supervisión de la persona encargada de la obra. - Cargar y transportar materiales
para abastecer a los tajos. ... - Cortar materiales, perforar y compactar tierra.
<b>PERFIL DEL CANDIDATO/A </b> Experiencia en el sector construccion .
Cursos de formacion relacionados con el puesto y prevencion de riesgos laborales
mínimo de 20 horas. Facilidad para aprender y capacidad de trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral temporal. Jornada :
completa. Horario: de lunes a viernes de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 16:00 Salario:
1200 euros brutos/mes
Enviar curriculum a :<A
HREF='alicia@aquafel.com'><B>alicia@aquafel.com</B></A><BR/> Poner en
asunto: Peón para instalaciones de piscina (Ref:1270)

FONTANERO/A (REF. 1271)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001271
08/03/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA INSTALACIÓN, EL MANTENIMIENTO Y LA
REPARACIÓN DE EQUIPOS DE TRATAMIENTO DE AGUA: DEPURADORAS,
DESCALCIFICADORAS, FILTROS, SISTEMAS DE DESINFECCIÓN, ETC.
<b>REQUISITOS: </b> PERMISO DE CONDUCIR, CLASE B. <b>SE
VALORARÁ:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO
PARTIDO. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DEL
COMERCIO EN GENERAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:aquanorte1@hotmail.com?subject=Fontanero/a.'><B>aquanorte1@hotmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Fontanero/a.
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

CALDERERO/A OFICIAL DE PRIMERA
(REF. 861)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000861
17/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Montaje y fabricación de estructuras metálicas en taller *
Interpretación de planos * Uso de herramienta manual y maquinaria de taller
<b>REQUISITOS</b> Experiencia como calderero oficial en: * Fabricación de
estructura en taller * Uso de herramienta manual * Uso de maquinaria de taller
*Valorable disponer de formación en materia de: carretilla elevadora, puente grúa y
trabajos en altura <b>CONDICIONES</b> Contrato de obra o servicio de e meses
de duración inicialmente. Jornada completa, de lunes a viernes, en horario de 08:00
a 16 horas. Salario según Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:gijon@tempring.es

OPERARIO/A SECTOR METAL (REF.
923)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000923
21/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Colgar y descolgar el material de perchas -Repasar material
-Carga y descarga de mercancía -Preparación y empaquetado de pedidos -Uso de
herramientas manuales <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima de 2 años
-Formación PRL sector metal -Preferible carnet carretilla elevadora y puente grúa
-Permiso de conducir y vehículo propio <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal -Jornada completa -Turnos rotatorios de lunes a viernes -Salario de 1500
euros brutos mensuales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporingoviedo@gmail.com</B></A>
indicando en el asunto "CV Operario/a especialista metal"<BR/>

CALDEREROS/AS OF. 1ª Y 2ª (REF: 978)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000978
23/02/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Determinar procesos de fabricación de construcciones
metálicas partiendo de la información técnica incluida en los planos de fabricación,
normas y catálogos. Acondicionar el área de trabajo, preparando y seleccionando
materiales, herramientas, instrumentos, equipos, elementos de montaje y
protección, partiendo de la información técnica del proceso que se va a desarrollar.
Preparar los sistemas automáticos de máquinas y útiles de corte, mecanizado y
conformado. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa
en horario de 8:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas. Salario y demás
condiciones según convenio colectivo del metal del Principado de Asturias.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia como mínimo de un año en la categoría de
oficiales de 1ª o 2ª.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>comercial@navalfahim.es</b>

FRESADOR/A OFICIAL DE 1ª(REF:261)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000261
25/02/2022
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Preparar las máquinas y herramientas para proceder al
mecanizado de las piezas. Realizar operaciones de mecanizado con máquina CNC.
Interpretar planos. Realizar mantenimiento preventivo del equipo a su cargo.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima demostrable de 3 años en el oficio.
Poseer la Titulación de Técnico/a o Técnico/a Superior en Producción por
Mecanizado. Se valorará estar en posesión del carnet de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato:Temporal de 3 meses. Jornada: completa, con
horario laboral a turnos de mañana, tarde y noche. Sueldo: Según Convenio del
sector del Metal.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A : ,
mailto:edima@talleresedima.com

OFICIAL TORNERO, FRESADOR O
MANDRINADOR/A (REF: 0750)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000750
28/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Realizar piezas en el torno convencional de diferentes tamaños y
tipologías, interpretar los planos, verificar la calidad de los trabajos terminados, etc.-
<u>Perfil:</u> Experiencia mínima de dos años en torno convencional,
mandrinadora o fresadora. Estudios de Formación Profesional relacionados. Carnet
de conducir tipo B o superior.- <u>Contrato:</u> temporal. Jornada completa.
Horario de trabajo desde las 07:30 hasta las 15:30 horas. Salario según el Convenio
del Metal.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: gestion@pemesa.eu

MECÁNICO/A-AJUSTADOR/A
MONTADOR/A OFICIAL DE SEGUNDA

<b>FUNCIONES:</b> - Reparar cilindros hidráulicos. - Trabajos de ajuste. - Soldar.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulación: Ciclo formativo grado medio o superior de la
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(REF.0018)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000018
02/03/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

familia profesional de Fabricación Mecánica. - Carnet de conducir B. - Experiencia
previa en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Eventual por
circunstancias de la producción de 6 meses de duración. - Jornada completa. -
Salario según Convenio Colectivo de la Industria del Metal del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:ofertastrabajoactivas@gmail.com

CARPINTERO/A METÁLICO/A DE
HIERRO OFICIAL DE 1ª/2ª(REF.1095).
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001095
07/03/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Realizar trabajos de carpintería metálica en
hierro:corte,montaje,soldadura,obtención de medidas,replanteo,ensamblaje y
colocación en obra. Hacer la fabricación e instalación de estructuras de
hierro,portones,escaleras,pasamanos,barandillas,etc. Utilizar grupos de
soldar,sierras y maquinaria manual. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia mínima
demostrable de 2 años como oficial de 1ª o 1 año como oficial de 2ª. Se valorará
tener el Curso de Prevención de Riesgos Laborales de 20 horas de la especialidad.
Estar en posesión del carnet de conducir B y preferiblemente tener vehículo propio.
Será valorable tener residencia cercana al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa,con horario laboral
de:8,30 a 13,30 y 15,30 a 18,30 horas. Sueldo:según convenio del Sector del Metal.
Interesados/as pueden:<br/>Presentarse con Curriculum Vitae en:<b>MAYFAR
LENA C.B.</b>,sito en Vega del Ciego,5-7 de Lena,de 8,30 a 13,30 o 15,30 a
18,30-lunes a viernes-.<br/>Enviar C.V. a: ,
mailto:mayfar.lena@gmail.com;o<br/>Enviar el C.V. al whatsApp del tfno.movil:
<b>-654494630-</b>.

SOLDADOR/A (REF. 1260)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001260
08/03/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>ZONA DE TRABAJO: LOGREZANA-CARREÑO</b> <b>FUNCIONES:</b> -
Soldadura. - Realizar mantenimientos y reparaciones en general. - Interpretar los
planos y esquemas de los elementos que se deben ejecutar. <b>REQUISITOS:</b>
- Formación requerida: Formación profesional Grado Medio en Soldadura y
Calderería. - Experiencia previa de al menos cinco años en soldadura. -
Conocimientos en calderería. - Manejo de puente grúa y plataformas elevadoras. -
Formación básica en prevención de riesgos laborales. - Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por circunstancias de la
producción de 6 meses de duración. - Jornada de trabajo: completa. - Horario de
trabajo de 08:00 a 18:00 horas. - Salario: 1.400 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar CV a: ,
mailto:tadisa.gerencia@gmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

PANADERO/A(REF.512)
Candamo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000512
22/02/2022
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está situado en Ferreras. <b>FUNCIONES:</b> -Elaborar
productos de panadería. -Preparar,regular y mantener los equipos,las instalaciones
y los sistemas de producción. -Aprovisionar y almacenar materias primas y
auxiliares y los productos acabados. <b>REQUISITOS:</b> -Vehículo para poder
llegar al puesto de trabajo. -Experiencia previa demostrable como panadero.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada de trabajo completa,
en horario de noche. -Salario según Convenio Colectivo de Panadería.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN PONERSE EN CONTACTO EN LOS TELEFONOS
<b>985828230</b> ó <b>671371449</b> EN HORARIO DE 12:00 A 15:00
(PERSONA DE CONTACTO: OFELIA)

CHARCUTERO/A CORTADOR/A (REF.:
5667)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021005667
25/02/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: - Atención y asesoramiento detallado a los clientes en
charcutería especializada. - Cortar jamón a cuchillo. - Recepcionar y acondicionar
materias primas. - Cortar, disponer, tratar y ofrecer los diferentes productos de la
tienda. - Envasar, etiquetar, empaquetar los productos. - Limpiar y desinfectar las
instalaciones y los utensilios. - Actuar en todo momento bajo las normas vigentes de
seguridad e higiene en el trabajo. - Apertura, cobro y cierre de caja.
<b>REQUISITOS</b>: - Experiencia en puesto similar de al menos un año.
<b>CONDICIONES</b>: - Contrato temporal de 6 meses con posibilidad de
conversión a indefinido. - Jornada completa. - Turnos rotativos: mañanas, tardes y
partido. - Salario: Convenio de minoristas de la alimentación.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:HOLA@LATASAJERIA.COM

CARNICERO/A (REF.: 1065)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001065
25/02/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en el puesto. * Persona responsable y
organizada. * Capacidad de trato con el cliente. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa. *
Salario según convenio colectivo de Carnicerías del Principado. <b>TAREAS:</b> *
Recibir, inspeccionar y almacenar carne a su entrega. * Preparar porciones
normales o según pedidos especiales y productos de carne p. ej., tajar, rebanar,
recortar, deshuesar, moldear, atar y triturar carnes. * Mantener en perfecto estado
de limieza la zona de trabajo.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae
<b>carnicoronas@hotmail.com</b> o llamar al teléfono <b>699318333</b>

CHARCUTERO CONTRATO DE
FORMACIÓN Y APRENDIZAJE (RE.:
1175)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001175
03/03/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Manipulación y preparación del producto, mantenimiento del
mismo y atención al cliente. - Aprendizaje de técnicas de corte tanto a máquina
como a cuchillo. - Limpieza y mantenimiento del punto de venta. - Arqueo y cuadre
de caja. <b>REQUISITOS:</b> - Para CONTRATO DE FORMACIÓN Y
APRENDIZAJE: edad comprendida entre 16 y 25 años. No tener estudios
relacionados con la ocupación, y demás requisitos de dicho contrato. - Titulación de
ESO o similar. <b>CONDICIONES</b> - Contrato de formación y aprendizaje de 1
año de duración. - jornada completa (30 horas de trabajo efectivo y 10 horas de
formación). - Salario: el correspondiente a un contrato de formación respecto al
convenio de minoristas de la alimentación.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>hola@latasajeria.com</b>

DEPENDIENTE/A DE
CARNICERÍA(REF:567)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000567
03/03/2022
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Despachar al público en la sección de carnicería de un
comercio. Realizar la venta y cobro de los productos al cliente. Cortar los encargos
pedidos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en la especialidad de
carnicería. Se valorará experiencia como dependiente/a y trato con el público.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal 3 meses prorrogable y transformable
en indefinido. Jornada: Completa con horario laboral de 09:00 a 14:00 y de 17:00 a
20:00 horas. Sueldo: Según Convenio del sector de Minoristas de Alimentación del
Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A : ,
mailto:juandelprado@hotmail.es
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JEFE/A DE MANTENIMIENTO(REF.1184).
Morcín ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001184
03/03/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Planificar,controlar y realizar los programas de
mantenimiento predictivo,preventivo y correctivo de maquinaria,instalaciones y
plantas de producción y conservación de alimentos. Hacer la lectura de planos y
esquemas eléctricos. Supervisar y coordinar el trabajo del técnico a su cargo.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia mínima demostrable de 3 años en el puesto o
relacionado con el buscado por la empresa. Estudios de Técnico/a Superior en las
ramas de Electricidad,Electrónica,Mecánica o Frío/Calor,o Ingenierías
Técnicas,Superiores o Grado en dichas especialidades. Preferíblemente con medio
propio de transporte para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Indefinido. Jornada:completa y continua,con horario laboral de 8 a 17
horas,con descanso intermedio,lunes a viernes. Sueldo:superior al convenio del
Sector de Conservas Vegetales.
Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:rrhh@yatecomere.es

OPERARIO/A PRODUCCION IND
ALIMENTARIA CON DISCAPACIDAD
(REF 1202)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001202
04/03/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración y tratamiento del pescado (cortar, filetear, etc)
<b>REQUISITOS:</b> <b>Discapacidad del al menos 33%</b>
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con posibilidad de conversión en
indefinido a jornada completa de 08:00 a 16:00. Se ofrece la posibilidad de
continuidad en la empresa con futuro y estabilidad Salario a concretar.
LAS PERSONAS INTERESADAS CON DISCAPACIDAD DEBEN ENVIAR SU CV A
<a hreef= "mailto: ofertaempeocvs@gmail.com">
<b>ofertaempeocvs@gmail.com</b> </a>

AUXILIAR DE CONSERVAS DE
PESCADO (REF.: 1239)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001239
07/03/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará contar con experiencia en la industria
alimentaria y en especial en la industria conservera. * Don de gentes y dotes para la
comunicación. * Carnet de manipulador de alimentos. * Permiso de conducir *
Preferentemente gente de la zona. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral temporal * Incorporación inmediata. * Jornada de trabajo completa.
* Salario según convenio de Conservas y semiconservas y salazones de pescado y
mariscos. <b>TAREAS:</b> * Manipulación de pescado en fábrica de conservas. *
Limpieza, embotado, etiquetado y atención a maquinaria. * Recepción de materias
primas en lonjas de la zona.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, mailto:info@elviejopescador.es</b>

AYUDANTE DE OBRADOR (REF. 1212)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001212
07/03/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Apoyo en la elaboración -Colaboración en el amasado
-Cocción de las piezas -Decoración de los elaborados <b>REQUISITOS:</b>
-Permiso de conducir -Preferiblemente residencia en Oviedo y/o alrededores
-Disponibilidad para trabajo nocturno y de fin de semana <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal con posibilidad de continuidad -Jornada completa
-Horario de 4.00-11.00 horas y domingos de 2.00-7.00 horas. Descanso los lunes
-Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
pasteleriaasturias@gmail.com'><B>pasteleriaasturias@gmail.com</B></A><BR/>

PANADERO/A (REF.: 1251)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001251
08/03/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: - Medición y almacenamiento de ingredientes e insumos para
el producto final. - Amasado, elaboración y cocción de las piezas de pan. - Cuidado,
limpieza y mantenimiento de los utensilios de trabajo. - Cumplimiento de las normas
de higiene y seguridad alimentaria. <br/><b>REQUISITOS</b>: - Imprescindible
experiencia demostrable como panadero/a. - Carnet de conducir B.
<br/><b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. -
Horario: de 01,00 a 09,00 horas. - Salario: 1400 euros brutos mensuales.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:ERNESTO @DEMASAMADRE.NET
(ABTENERSE QUIEN NO REUNA LOS REQUISITOS).

CARNICERO/A PARA COMERCIO EN
GIJÓN (REF. 1244)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001244
08/03/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN Y ASESORAMIENTO AL PÚBLICO, DESPIECE
Y REPOSICIÓN DE MERCANCÍA, ELABORACIÓN DE PRODUCTOS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA PREVIA EN EL PUESTO, ORIENTACIÓN
AL CLIENTE, DE VALORARÁN CONOCIMIENTOS DE DESPIECE, DESHUESADO
Y ELABORACIÓN DE PRODUCTOS. <b>SE OFRECE:</b> SE OFRECE
CONTRATO TEMPORAL INICIAL A TIEMPO COMPLETO CON MUY
IMPORTANTES POSIBILIDADES DE ESTABILIDAD, SALARIO A NEGOCIAR
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN CONTACTAR CON EL
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EMPLEADOR EN EL TELÉFONO: <b>609128892</b>, PREGUNTAR POR ICO
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

OPERARIO/A EN LINEA (REF:298)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000298
14/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Realizar el montaje de mercancías en las líneas de
producción. *Ensamblaje de piezas *Carga en maquinaria de producción.
<b>REQUISITOS</b> -Habilidad manuel y experiencia con máquinas. -Permiso de
conducir -Imprescindible minusvalía superior al 33 por ciento
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de 3 meses. Incorporación lo
antes posible. Jornada completa, en horario de lunes a jueves de 8:15 a 17:25 y
viernes de 8:15 a 14:00 horas. Salario 1108 euros/mes
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan las condiciones, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:gerencia@indusat.es

INGENIERO/A EN ELECTRICIDAD (REF.
783)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000783
14/02/2022
Oficina: GRADO

<b>REQUISITOS</b>: CONOCIMIENTOS DE AUTOCAD Y EXPERIENCIA EN
ENERGÍAS RENOVABLES O FOTOVOLTAICAS. <b>CONDICIONES</b>:
JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES; CONTRATACIÓN INICIAL POR 6
MESES CON POSIBILIDAD DE CONTINUAR EN LA EMPRESA; SALARIO SEGÚN
LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTUIRIAS. <b>FUNCIONES</b>: ELABORACIÓN DE
PRESUPUESTOS; CONTROL DE PROVEEDORES; SEGUIMIENTO DEL
ALMACÉN; ESTUDIO DE LAS OBRAS A REALIZAR Y ANÁLISIS DE LA
EJECUCIÓN DE LAS MISMAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN: <b>flor@telegrado.es</b> INDICAR COMO ASUNTO:
INGENIERO EN ELECTRICIDAD

PEÓN/A ESPECIALISTA EN TENDIDOS
ELÉCTRICOS (REF: 1000 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001000
23/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Colocación de líneas aéreas o subterráneas de conducción de
energia eléctrica, reparación de averías, instalación de alumbrado público, etc.-
<b>Perfil:</b> Imprescindible experiencia demostrable en la instalación de tendidos
el eléctricos.- <b>Contrato:</b> temporal. Posibilidad de contrato indefinido
posterior. Jornada completa. Horario de trabajo de 08:00 a 13:00 h, y de 15:00 a
18:00 horas.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
rrhhavileselectricidad@gmail.com

MECÁNICO/A DE MAQUINARIA
FORESTAL (REF.: 1076)
El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001076
25/02/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en reparación de maquinaria forestal. *
Conocimientos en soldadura. * Conocimientos en manejo de maquinaria forestal.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal, máximo seis
meses. * Jornada de trabajo completa. * Salario según convenio colectivo de
trabajos forestales y aserraderos del Principado de Asturias. <b>TAREAS: </b> *
Realizar la reparación y mantenimiento de las maquinarias asociadas al servicio. *
Diagnosticar las averías importantes de las maquinas. * Mantener en buen uso los
útiles y herramientas necesarios para desarrollar sus tareas.
Las personas interesadas en el puesto habrán de llamar al número de teléfono
<b>626343484</b>

INGENIERO/A INDUSTRIAL (REF. 1086)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001086
28/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Control de proyectos *Planificación de la producción
*Documentación *Evaluación de riesgos <b>REQUISITOS</b> -Titulación
Universitaria de grado medio o superior en Ingeniría Industrial -Inglés Comercial
nivel alto <b>CONDICIONES</b> Contrato por sustitución, con incorporación lo
antes posible, a jornada completa, en horario de 8:00 a 16:00 horas, de lunes a
viernes. Salario según Convenio del Metal del Principado de Asturias
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:gijonadministracion@temporing.es

TÉCNICO/A I+D - JUNIOR
<B>"PROGRAMA INVESTIGO"</B>
(REF.:1146)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001146
08/03/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Investigación para evolucionar la tecnología de los equipos
IoT, industria 4.0 *Diseño de equipos electrónicos, software y hardware, para
nuevos productos en la línea Aparatología Médico y Médico-Estético *Gestión
nuevos interfaces de usuarios avanzados *Realización de ensayos E.M.C. y S.E. a
los equipos desarrollados para su certificación *Elaboración de documentación
técnica para producción, certificación y calidad <b>REQUISITOS</b> *Titulación
universitaria con base electrónica demostrable *Diseño PCB *Programación PICs (C
o ensamblador) *Programación PC (C#, .NET, etc...) o programación WEB
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*Electrónica industria, potencia e instrumentación *Ofimática (MSOffice), Autocad
*Homologación y certificación de equipos (EMI y seguridad eléctrica) *Calidad (ISO
9000 ó 13485) *No es necesaria experiencia laboral *Inglés nivel intermedio
*<b>Personas inscritas como demandantes de empleo y desempleadas a fecha de
inicio del contrato. Edad comprendida entre 16 y 29 años, ambos inclusive.</b>
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa en horario
continuo, de lunes a viernes. Salario a negociar.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
<b>C.V. CIEGO</b> ,
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiwzbWF_6n2AhVqi_0HHd_HDdUQFnoECA0QAw&url=https%3A%2F%2Fes.eserp.com%2Farticulos%2Fque-es-el-curriculum-ciego%2F&usg=AOvVaw1UyrFJsTA4KJ3yfBl5HY_e
a:

INGENIERO/A TÉCNICO/A INDUSTRIAL
EN ELECTRÓNICA (REF:4819)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021004819
08/03/2022
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el desarrollo de circuítos electrónicos y
programación. Actualizar equipos existentes. Desarrollar nuevos productos de la
empresa basados en microcontroladores Microchip y C++. Coordinar el trabajo
técnico con el resto del equipo. <b>REQUISITOS:</b> Titulación de Ingeniería
Técnica, Ingeniería Superior o Grado en Electrónica o Electricidad. Preferentemente
con experiencia previa en la especialidad. Se valorará conocimientos en
programación en C y procesadores de la firma Microchip. Inglés con nivel medio
mínimo. Valorable otros idiomas. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: temporal 1 año
prorrogable. Jornada:Completa con horario laboral de 08:00 a 17:00 horas, de lunes
a viernes. Sueldo: Según Convenio del Sector del Metal del Principado de Asturias.
Incorporación inmediata.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A: , mailto:info@dosifor.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

TCO/A MEDICION DE OBRAS (REF. 125)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000125
12/01/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Evaluación de trabajos de carpintería -Medición de cocinas,
armarios empotrados, puertas y/o suelos de madera <b>REQUISITOS:</b> -Grado
Superior Edificación y Obra Civil -Experiencia en medición de obras -Permiso de
conducir <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada parcial de 30
horas semanales -Horario de 9.00-15.00 horas -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
departamentopersonalasturias@gmail.com'><B>departamentopersonalasturias@gmail.com</B></A><BR/>

CARPINTERO/A (REF.: 395)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000395
27/01/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COLOCACIÓN DE PUERTAS. FABRICACIÓN Y
COLOCACIÓN DE MUEBLES DE COCINA. COLOCACIÓN DE SUELOS
LAMINADOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
PERMISO DE CONDUCIR B1 <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

MONTADOR/A MUEBLES (REF.845)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000845
16/02/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Controlar y organizar componentes y accesorios de
carpintería y mueble. -Montar muebles y elementos de carpintería. -Ajustar y
embalar productos y elementos de carpintería y mueble. -Comprobar el
funcionamiento y realizar las operaciones de ajuste y acabado.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima de 1 año. -Carnet de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato temporal de 6 meses. -Jornada
completa, de lunes a viernes en horario partido de: 9:00 a 13:00 y de 15:30 a 19:00.
-Sueldo según convenio, más pluses.
Las personas interesadas deben mandar un whatsapp al número: <b>650951692 o
enviar currículum a: asturiaslinda@yahoo.es </b>

INSTALADOR/A-MONTADOR/A DE
MUEBLES (REF.: 302)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000302
25/02/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES:</b> CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE 5
DÍAS A LA SEMANA, NUNCA EN DOMINGO; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO DEL COMERCIO AL POR MENOR DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS; INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA; CONOCIMIENTOS DE CARPINTERÍA
Y MONTAJE DE MUEBLES; CARNET DE CONDUCIR. <b>FUNCIONES:</b>
MONTAJE DE MUEBLES Y CARPINTERÍA; CARGA Y DESCARGA;
TRANSPORTE DE MOBILIARIO.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>espaciomueblegrado@gmail.com</b>

MONTADOR/A REPARTIDOR/A DE
MUEBLES (REF.: 1068)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001068
25/02/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL POR 3 MESES
CON POSIBILIDAD DE RECONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA
COMPLETA; HORARIO ENTRE LAS 9 Y LAS 18 HORAS, CON PARADA DE 1
HORA PARA COMER; DE MARTES A SÁBADO; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN
EL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DEL COMERCIO EN GENERAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: REPARTO Y MONTAJE DE
MOBILIARIO: EMBALAR Y EMPAQUETAR LOS MUEBLES; CARGAR Y
DESCARGAR LOS MISMOS; INSTALARLOS EN LOS DOMICILIOS.
<b>REQUISITOS</b>: PREFERENTEMENTE CON EXPERIENCIA EN EL
MONTAJE DE MUEBLES. IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:abeal@telefonica.net"><b>abeal@telefonica.net</b></a>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

14 OPERARIOS/AS DE PRODUCCION
(REF 1148)
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001148
02/03/2022
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>Funciones:</b> Carga de Línea, Descarga de Línea, Inspección de Pieza
Manejo de Carretilla Elevadora, Manejo de Máquinas de Corte y Pulido de Vidrio
Manejo de Herramienta Manual Básica (Flejadora/Atornilladora) Conocimientos de
Hornos de Vidrio <b>Requisitos De Los Aspirantes:</b> Conocimientos y
experiencia necesarios para llevar a cabo las funciones. Se valorará Ciclo Formativo
de Grado Medio. Se valorará 1 año de experiencia en entorno del vidrío.
<b>Condiciones de Trabajo</b> Contrato temporal de 6 meses, eventual por
circunstancias de la producción. Jornada completa, a tres turnos de lunes a viernes.
Salario según convenio
INTERESADOS/AS enviar CURRICULUM VITAE a la siguiente dirección de
CORREO ELECTRÓNICO: <A HREF='mailto:
a.simon@laminadosdealler.com?subject=Asunto%20con%20espacios
'><B>a.simon@laminadosdealler.com</B></A><BR/>

OPERARIO/A DE TALLER CON
DISCAPACIDAD (REF. 1266)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001266
08/03/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación de materiales. - Montaje, revisión y embalaje
de la producción mecánica y/o eléctrica. - Limpieza de la zona de trabajo. - Apoyo a
la cadena de fabricación. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en trabajos de
producción industrial relacionada con el metal, la mecánica o la electricidad. -
Permiso de conducir B. - Por tratarse de un Centro Especial de Empleo, tener
reconocida por el Organismo competente una discapacidad igual o superior al 33%.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por circunstancias de la producción de
3 meses de duración. - Jornada de trabajo completa a turnos. - Salario: 14000 euros
brutos anuales. Convenio de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:seleccionoperariosdeproduccion@gmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

COSTURERO/A TAPICERIA (REF 1169)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001169
03/03/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Trabajo con maquinaria industrial de tapicería.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 3 años en la actividad.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con posibilidad de conversión en
indefinido a jornada parcial de 4 horas (mañana o tardes a convenir) Salario y
demás condiciones laborales según Convenio Colectivo Madera y Corcho.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: bt.artime@gmail.com">
<b>bt.artime@gmail.com</b> </a>

TAPICERO/A (REF. 1248)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001248
08/03/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Medir y cortar los materiales -Tapizar y cortar espuma
-Colocar almacén <b>REQUISITOS:</b> -Formación relacionada con la tapicería
-Experiencia en tapizado de todo tipo <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada parcial de 25 horas semanales -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
info@lacolchonera.es'><B>info@lacolchonera.es</B></A> o presentarlo en la
empresa: C/Valentín Masip, 5 Bajo Oviedo<BR/>
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Sector Profesional: INFORMACIÓN Y MANIFESTACIONES ARTÍSTICAS

4 PUESTOS DE FRONT OFFICE
OPERATOR (REF. 1145)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001145
02/03/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> 1. Includes the functions of 1st Level Assurance for BA
Helpdesk of the BA-Networks. Problem Management. 2. Includes the functions of
Dispatching Launch Work Order to the contracts in accordance to the execute work.
TT creation to BO, DataCenter, 3rd Operators. Ratios for Resolution time and
Activities Volumes. Access Management to sites. 3. Includes Help-Desk Activity for
BA Main contact point for External an Internal Groups. Incident and Complains
Management.Incident Analysis.Incident detection and categorization.Incident
Resolution in first instance.Keep Record and develop procedure for Incidents
reported. Active proposal in process improvements.Incident escalation to the
corresponding group (BA-MA). Call-Center functions. 4. Monitoring (BA Services)
Monitoring, Control, Follow up of the alarms in first instance. <b>REQUISITOS:</b>
- FP2, Technical Engineer. - Basic to medium skill on some of the following
Communications Technologies (Transmission, Datacom, Core, Fixed Access or
Mobile Access). - Basic to medium skill on IP level communication services
(LAN/WAN/VPNs, SD-WANs, Security). - Basic skills on routers, switches, FWs,
PBX.. (Cisco, Juniper, Teldat, Forti, Palo Alto...) will be positively evaluated. -
Proficiency using connections tools/protocols like Secure CRT, Putty, FTP (Filezilla).
- Experience on Monitoring Systems desirable. (Netcool, Nagios...). - Proficiency
using MS Office Suite (Excel, Word). BBDD and ERP will be positively evaluated. -
Skills and Knowledge on Linux based systems desirable. - A partir de 2 años de
experiencia en puestos de similares características. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato por Obra o Servicio de seis meses de duración. - Jornada completa. -
Convenio Sector Contac Center
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:rebeca.arnaiz@zte.com.cn
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

ELECTROMECÁNICO/A (REF.: 870)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000870
17/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA
MAQUINARIA INDUSTRIAL. REPARACIÓN DE COMPONENTES, NEUMÁTICOS,
HIDRÁULICOS, ELECTROMECÁNICOS, PLC'S...DE LA MAQUINARIA. MONTAJE
Y AJUSTE DE MAQUINARIA. MANEJO DE HERRAMIENTAS MANUALES Y
ELÉCTRICAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 AÑOS EN
PUESTO SIMILAR. FP EN ELECTROMECÁNICA O ESTUDIOS RELACIONADOS.
PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE 20.000
EUROS BRUTOS ANUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>EN
ASUNTO INDICAR "ELECTROMECÁNICO/A"

ELECTRICISTA OFICIAL 2ª (REF. 909)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000909
18/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Instalaciones eléctricas en general -Instalaciones de
videoporteros y CCTV -Reparación de averías <b>REQUISITOS:</b> -Formación
mínima FP Grado Medio -Experiencia de al menos 3 años en puesto similar
-Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con
posibilidad de conversión a indefinido -Jornada completa -Horario de 9.00-13.00 y
de 15.00-19.00 horas -Salario de 24.000 euros brutos anuales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
instalacionesmya@hotmail.com'><B>instalacionesmya@hotmail.com</B></A><BR/>

MECÁNICO/A DE VEHÍCULOS.(REF. 946)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000946
22/02/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> UTILIZAR PROGRAMAS DE DIAGNOSIS DE
AUTOMOCIÓN Y MEDIOS ELECTROMECÁNICOS. REALIZAR LA REVISIÓN Y
REPARACIÓN DE VEHÍCULOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA PREVIA
DE 3 AÑOS EN LA OCUPACIÓN. FORMACIÓN ESPECÍFICA EN MECÁNICA Y
ELECTROMECÁNICA. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVODE TALLERES DE REPARACIÓN DE AUTOMÓVILES
Y/O AFINES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>rrhhs4tallermultimarca@gmail.com</b>

10 PUESTOS OFICIAL 1ª DE
CLIMATIZACIÓN (REF.962)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000962
22/02/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Realización de instalaciones de climatización en los Túneles
de La Variante de Pajares. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima de 1 año.
-Curso de Prevención de Riesgos Laborales de 60 horas y Curso de oficio de 6
horas. Si no se tiene estas formaciones es necesario tener el curso de oficio de 20
horas. - <b>INCORPORACIÓN INMEDIATA.</b> <b>CONDICIONES:</b> -Se
ofrece contrato por obras y servicio de 3 meses de duración. -Jornada completa de
8 horas a turnos. -Salario de 1750€.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden llamar de 9:00 a
18:00 horas a los números: <b>916 868 358/637 384 158</b> .También pueden
mandar el currículum a: <b>ic.administracion@serviferxxi.es</b>

ELECTRICISTA - TÉCNICO DE
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS (REF.
954)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000954
23/02/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>EL TRABAJO SE DESARROLLARÁ <u>EN CENTROS</u> DE OVIEDO Y
GIJÓN.</b> <b>FUNCIONES:</b> REALIZAR EL MANTENIMIENTO, LA
REPARACIÓN E INSTALACIÓN DE INSTALACIONES ELECTRICAS Y
AUTOMATICAS DE BAJA TENSIÓN. <b>REQUISITOS: </b> FORMACIÓN
PROFESIONAL DE, AL MENOS, GRADO MEDIO DE LA FAMILIA PROFESIONAL
DE ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA. PERMISO DE CONDUCIR, CLASE B.
DEBIDO AL CONTRATO DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS
SUSCRITO POR LA EMPRESA <b><u> SE REQUIERE </u></b> LA
CONTRATACIÓN DE MUJERES O PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN ESTA
OFERTA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
SUSTITUCIÓN, VACACIONES, DEL PERSONAL. JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE 7:30 A 15:00 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO
DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS <b>QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS</b>
SOLICITARÁN INFORMACIÓN AL RESPECTO EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/ REGENTA, Nº 21. <b><u>TELÉFONO 985277072.</u></b>
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TÉCNICO DE MANTENIMIENTO DE
EDIFICIOS - MECÁNICO/A (REF. 956)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000956
23/02/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>EL TRABAJO SE DESARROLLARÁ <U>EN CENTROS DE TRABAJO</U> DE
OVIEDO Y GIJÓN.</B> <b>FUNCIONES:</b> LAS TAREAS A REALIZAR
INCLUYEN LA REPARACIÓN Y EL MANTENIMIENTO DE GRUPOS
ELECTRÓGENOS, INSTALACIONES DE CLIMATIZACIÓN, INSTALACIONES
ELECTRICAS DE BAJA TENSIÓN Y PEQUEÑAS REPARACIONES DE
FONTANERÍA. <b>REQUISITOS: </b> POSEER LA TITULACIÓN DE TÉCNICO
EN MECANIZADO. PERMISO DE CONDUCIR CLASE B. DEBIDO AL CONTRATO
DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS SUSCRITO POR LA
EMPRESA <B><U> SE REQUIERE </U></B> LA CONTRATACIÓN DE MUJERES
O PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN ESTA OFERTA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR SUSTITUCIÓN, VACACIONES, DEL
PERSONAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 7:30 A 15:00 HORAS.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS <B>QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARÁN INFORMACIÓN AL RESPECTO EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/ REGENTA, Nº 21. <B><u>TELÉFONO 985277072.</u>.</B>

10 PUESTOS OFICIAL 1ª
ELECTROMECÁNICOS/AS (REF.998)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000998
23/02/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Realización de instalaciones de fibrolaser (fuisionado,
conexionado y pruebas de reflectometría) en los Túneles de La Variante de Pajares.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima de 1 año. -Curso de Prevención de
Riesgos Laborales de 60 horas y Curso de oficio de 6 horas. Si no se tiene estas
formaciones es necesario tener el curso de oficio de 20 horas. -
<b>INCORPORACIÓN EN MAYO. PERO ES POSIBLE QUE SE ADELANTE EL
INICIO DE LA OBRA.</b> <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato por obras y
servicio de 6 meses de duración. -Jornada completa de 8 horas a turnos. -Salario de
1750 euros.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden llamar de 9:00 a
18:00 horas a los números: <b>916 868 358/637 384 158 </b>.También pueden
mandar el currículum a: <b>ic.administracion@serviferxxi.es</b>

MECANICO/A DE VEHÍCULOS
INDUSTRIALES ( REF.1024 )
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001024
24/02/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>DISPONIBILIDAD GEOGRÁFICA PARA TRABAJAR EN EL EXTRANJERO</b>
<b>FUNCIONES</b> Mantenimiento mecánico y electromecánico de vehículos
industriales, diagnóstico y reparación de equipos y sistemas mecánicos, eléctricos y
electrónicos. <b>REQUISITOS</b> Experiencia minima de 2 años en trabajos en
mecánica, mantenimiento de vehículos industriales y/o maquinaria de obra. Se
valorará disponer de Formación Profesional en mantenimiento electromecánico o
mecánica de vehículos . Manejo de puente grúa y carretilla elevadora. Permiso de
conducir B. Disponibilidad geográfica para trabajar en el extranjero. Inglés nivel
medio. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de 6 meses con
posibilidad de indefinido. Incorporación inmediata. Turnos rotativos Jornada
completa. Salario y demás condiciones según Convenio Colectivo de sector
Construcción y Obras Públicas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica:
<b>operario.industrial.be@gmail.com</b>

TÉCNICO/ FABRICACIÓN MECÁNICA
(REF.708)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000708
24/02/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Instalación de equipos en plantas industriales e
instalaciones mineras. - Mantenimiento de equipos. - Tareas de comercialización.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación profesional grado medio o superior en
fabricación mecánica. - Imprescindible curso PRL 60 horas. - Necesarios
conocimientos de soldadura (electrodo). - Valorable conocimientos de autocad -
Experiencia de al menos dos años en puesto similar. - Permiso de conducir B
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa de 40 horas
semanales de lunes a domingo. - Salario: 22000 euros brutos anuales. -
Disponibilidad para viajar por territorio nacional y Portugal.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:cvmtoh@gmail.com

MECANICO/A DE MAQUINARIA OBRA
CIVIL E INDUSTRIAL (REF 0040)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000040
25/02/2022

FUNCIONES Reparación de maquinaria de obra civil Puesta a punto de maquinaria
Industrial Trabajos de mecánica de equipos de Industriales y de Obras
REQUISITOS Mecánicos oficiales de primera y segunda 5 años de experiencia en
mecánica industrial y de maquinaria de obra Carnet de conducir B OFERECE
Contrato indefinido Jornada completa en horario de 8:00 a 17:00 Resto de
condiciones convenio del metal del Prinipado de Asturias
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Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA Remitir curriculun a beatriz@dosviasmaquinaria.com

ELECTROMECÁNICO/A CON
CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD
(REF. 916)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000916
01/03/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento e instalación de equipos
preventivo-correctivos de maquinaria industrial. Planificación y verificación de la
correcta ejecución de los trabajos que se le encomienden así como la optimización
de tiempos, materiales y demás recursos. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia
mínima de 1 año en electromecánica con CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD.
Se valorarán conocimientos de soldadura tig y en programación de autómatas.
Carnet de conducir. Disponibilidad geográfica. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal con posibilidad de indefinido. Jornada completa en horario partido.
Convenio del metal del Principado de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
direccion@montajeshidrogas.com"> <b>direccion@montajeshidrogas.com</b> </a>

OFICIAL DE PRIMERA O SEGUNDA
ELECTROMECÁNICO/A (REF 661)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000661
07/03/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Realizar el mantenimiento y reparación de instalaciones de
ordeño * Localizar e identificar averías y anomalías de funcionamiento de dichas
instalaciones * Proponer las acciones correctoras oportunas, verificar y poner a
punto las instalaciones <b>REQUISITOS</b> *Ciclo Formativo de la familia
Electromecánica *Permiso de conducir B <b>Se valorarán</b>: experiencia en
electricidad y mecánica, soldadura y conocimientos de informática
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de 6 meses . Jornada completa,
de lunes a viernes , en horario a partir de las 8:30 horas. Salario 1200 euros
brutos/mes.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:agrolaval@agrolaval.com

TÉCNICO/A DE DESARROLLO
ELECTRÓNICO (REF.: 1277)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001277
08/03/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Colaborar en el desarrollo y mantenimiento de sistemas IOT
para vehículos. - Diagnosticar y evaluar sistemas basados en microcontroladores,
sensores y otros dispositivos. - Configurar y parametrizar los sistemas embarcados
y sus componentes para su integración en la Plataforma IOT. - Diseñar e
implementar mejoras en los sistemas. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación de FP en
ELECTRÓNICA GRADO SUPERIOR, Técnico Superior en automatización y
robótica industrial, Técnico Superior en mantenimiento electrónico, Técnico Superior
en sistemas de telecomunicaciones e informáticos o similar. - Experiencia en
electrónica (interpretación de esquemas, diagnosis y test de circuitos analógicos y
digitales), en protocolos (RS232). - Ser capaz de interpretar y validar un protocolo
serie básico. - Desarrollo ARDUINO y C. - Manejo en entornos basados en
UNIX/LINUX. - Tener buena actitud para la resolución de problemas, capacidad de
aprendizaje y trabajo en equipo. - Disponibililad para viaja a nivel nacional.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal (6 meses de proyecto). -
Jornada completa. - Flexibilidad horaria. - Salario: 16.300 euros brutos anuales.
Las personas interesadas, <b>y que cumplan con los requisitos</b>, pueden enviar
su <b> currículum vitae</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:ester.santos@adnmobilesolutions.com

TÉCNICO/A I+D ELECTRÓNICO
<B>"PROGRAMA INVESTIGO"</B>
(REF.:1156)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001156
08/03/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Investigación para evolucionar la tecnología de los equipos
IoT, industria 4.0 *Diseño de equipos electrónicos, software y hardware, para
nuevos productos en la línea Aparatología Médico y Médico-Estético *Gestión
nuevos interfaces de usuarios avanzados *Realización de ensayos E.M.C. y S.E. a
los equipos desarrollados para su certificación *Elaboración de documentación
técnica para producción, certificación y calidad <b>REQUISITOS</b> *Ciclo
Formativo de Grado Superior de la familia de electrónica *Imprescindible experiencia
laboral en electrónica o en tareas similares a las descritas *Diseño PCB
*Programación PICs (C o ensamblador) *Programación PC (C#, .NET, etc...) o
programación WEB *Electrónica industria, potencia e instrumentación *Ofimática
(MSOffice), Autocad *Homologación y certificación de equipos (EMI y seguridad
eléctrica) *Calidad (ISO 9000 ó 13485) *Inglés nivel intermedio *<b>Personas
inscritas como demandantes de empleo y desempleadas a fecha de inicio del
contrato. Edad comprendida entre 16 y 29 años, ambos inclusive.</b>
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa en horario
continuo, de lunes a viernes. Salario a negociar.
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Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
<b>C.V. CIEGO</b> ,
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiwzbWF_6n2AhVqi_0HHd_HDdUQFnoECA0QAw&url=https%3A%2F%2Fes.eserp.com%2Farticulos%2Fque-es-el-curriculum-ciego%2F&usg=AOvVaw1UyrFJsTA4KJ3yfBl5HY_e
a:

OFICIAL INSTALADOR/A
MANTENIMIENTO EQUIPOS CAÑAS DE
CERVEZA (REF: 1252)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001252
08/03/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Tareas relacionadas con la instalación y el mantenimiento de
equipos de cañas de cerveza en establecimientos comerciales . <b>PERFIL DEL
CANDIDATO/A</b> <i>IMPRESCINDIBLE</i> Carnet de conducir B .Experiencia en
puestos similares. <i>VALORABLE</i> Titulación en Fp . Conocimientos en
electromecánica o en su defecto electricidad o fontanería .Menor de 30 años .
<b>CONDCIONES LABORALES</b> Contrato temporal .Jornada:completa Horario:
de lunes a viernes mañanas y tardes. Lugar de trabajo: Gijón y Zona central de
Asturias .Salario: 1100 euros brutos/mes + incentivos según valía.
Enviar curriculum a : <A
HREF='novarmavesl@gmail.com'><B>novarmavesl@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Instalador/a mantenimiento equipos cañas de cerveza (Ref: 1252)
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

6 PUESTOS DE EMPALMADOR/A Y
CELADOR/A DE FIBRA ÓPTICA(REF.:
752)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000752
14/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACIÓN Y DESPLIEGUE DE FIBRA ÓPTICA EN
ASTURIAS. INTERPRETACIÓN DE PLANOS. <b>REQUISITOS:</b> FORMACION
PRL NIVEL BASICO 60HRS, CURSOS TELCO. EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR B1. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORALES INDEFINIDOS. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE
1.600 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:EMPLEO@FIMAXTELECOM.ES'><B>EMPLEO@FIMAXTELECOM.ES</B></A><BR/>

RESPONSABLE ÁREA DE
INSTALACIONES DEPARTAMENTOS DE
EDIFICACIÓN (REF.: 992)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000992
23/02/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Coordinación y supervisión de los trabajos de instalaciones
del departamento de edificación. - Organización de trabajos en área de
instalaciones. - Ejecución de los trabajos dentro de su área acorde a los
procedimientos de la compañía. - Verificar el cumplimiento de los cánones de
calidad y seguridad. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de tres años en
puesto similar. - Tener titulación universitaria de la rama de ingeniería. - Carnet de
conducir, tipo B. - Habilidades para el trato con clientes. - Disponibilidad para viajar.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal, con posibilidad de incorporación
estable en plantilla. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario de
lunes a jueves de 08:30 a 14:00 horas y de 15:30 a 18:30 horas, y los viernes de
08:30 a 14:30 horas. - Convenio Colectivo del sector de empresas de ingeniería y
oficinas de estudios técnicos. - Salario a convenir entre las partes.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>ofertas.empleo@cemosa.es</b> Indicar en el ASUNTO
<b>INSTALACIONES_TRABAJASTUR</b>

INSTALDOR/A ELECTRICISTA (REF.:
283)
El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000283
28/02/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS</b> * Experiencia en instalaciones industriales, navales y de
viviendas. * Se valorará formación en ciclo formativo superior de Mantenimiento
electrónico o similar. * Carné de conducir modalidad B <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa. *
Salario según convenio colectivo del Metal del Principado de Asturias.
<b>TAREAS:</b> * Montar, instalar, mantener y reparar líneas eléctricas en
instalaciones industriales, navales y de vivienda. * Montar, instalar, mantener y
reparar cuadros y automatismos eléctricos y cableado interno de los mismos. *
Instalar, mantener y reparar aparatos y máquinas estáticas y dinámicas. * Realizar
mantenimiento preventivo y correctivo en instalaciones industriales, navales y de
vivienda.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:imer.raul@hotmail.com</b>

MONTADOR/A DE CUADROS
ELÉCTRICOS (REF.0205)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000205
02/03/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Mecanizado, cableado y conexionado de cuadros eléctricos
en taller. - Interpretación de planos de los mismos. - Realizar operaciones de
mantenimiento de equipos eléctricos y electrónicos. <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia mínima de seis meses en puesto similar. -Formación Profesional de
Grado Medio o Superior de la rama de Electricidad y Electrónica.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato Laboral Temporal por Obra y Servicio.
-Duración: 1 mes. -Jornada de Trabajo: Completa de lunes a viernes. -Salario según
convenio Colectivo del Sector para la Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su C.V. a: ,
mailto:administracion@pydautomatizacion.es

5 PUESTOS DE ELECTRICISTA OFICIAL
DE 1ª (REF. 115)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000115
03/03/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>Funciones</b>: - Instalar, reemplazar, reparar y mantener componentes de
iluminación y equipos de control y distribución eléctrica. - Tender el cableado en
instalaciones eléctricas. - Fabricar paneles de control. - Realizar la revisión del
cableado. <b>Requisitos</b>: - Experiencia requerida de más de 3 años como
oficial de primera. - Curso básico de Prevención de Riesgos Laborales 20+6 horas
específico de electricidad (Valorable que hayan sido renovados recientemente). - FP
Grado Medio o Superior en la rama de Electricidad/instalaciones eléctricas. - Carnet
de conducir tipo B y vehículo propio. - Se valorará experiencia en instalaciones
eléctricas de edificios. - Categoría: Oficial de Primera. <b>Condiciones</b>: -
Contrato laboral temporal por Obra y Servicio. - Jornada de trabajo completa en
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horario de 8:00 a 17:00 horas, con parada para comer. - Salario según convenio
Colectivo para la industria del Metal del Principado de Asturias.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:GUZMAN.FELGUEROSO@EXCELL.ES

ELECTRICISTA INSTALADOR/A
PLACAS FOTOVOLTAICAS OFICIAL 1ª
(REF.: 514)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000514
04/03/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACIÓN DE PLACAS FOTOVOLTAICAS Y SU
POSTERIOR PUESTA EN FUNCIONAMIENTO EN VIVIENDAS. INSTALACIONES
ELÉCTRICAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 4 AÑOS EN
PUESTO SIMILAR. FORMACIÓN MÍNIMA F.P. GRADO MEDIO. PERMISO B1.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 6 MESES DE
DURACIÓN. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE 20.000 EUROS BRUTOS
ANUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHHVALPE@GMAIL.COM'><B>RRHHVALPE@GMAIL.COM</B></A><BR/>
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Sector Profesional: PRODUCCIÓN, TRANSFORMACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA Y
AGUA

1 PUESTO DE INGENIERO/A
ELÉCTRICO O ENERGÉTICO (AGENTE
LOCAL DE INNOVACIÓN) PARA EL
AYUNTAMIENTO DE GIJÓN. (REF.:
1263)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001263
08/03/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo de proyectos de innovación digital. - Licitación de
proyectos de compra pública de innovación. - Fomento del emprendimiento
tecnológico y social en el municipio. - Desarrollo y puesta en marcha de planes de
sostenibilidad, ahorro energético o economía circular. - Apoyo en la gestión del
contrato de gestión integral e inteligente de los servicios energéticos, del alumbrado
público, de los edificios y las instalaciones municipales. - Asistencia e información a
la ciudadanía sobre energías renovables. - Y aquellas otras funciones que su
titulación le habilita. <b>REQUISITOS:</b> - Título de Ingeniero/a eléctrico o
energético o Grado universitario equivalente u otro Grado técnico universitario con
intensificación en energías renovables a través de un Máster universitario en
ingeniería energética, conversión de energía eléctrica o equivalente. - Valoración de
la experiencia profesional, siempre que se acredite en el mismo Grupo de
clasificación profesional (Grupo A, Subgrupo A1) y titulación exigida para este
puesto, tanto en el sector público como privado. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Jornada completa: 35 horas semanales.
Las personas interesadas en esta Oferta, y que cumplan con los requisitos, pueden
enviar su <b>currículum vitae y demás documentación (título, vida laboral, contratos
laborales, nombramientos, certificados colegiales, certificados expedidos por
Administraciones Públicas, etc.)</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:bolsasdeempleo@gijon.es <b>FIN DE PRESENTACIÓN DEL CURRÍCULUM
Y DEMÁS DOCUMENTACIÓN EL DÍA 15 DE MARZO DEL 2022 A LAS 23:59
HORAS.</b>

OPERARIO/A MÁQUINA DE PRENSA
(REF.0994)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000994
08/03/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Alimentación de máquina de prensa de piezas pequeñas. -
Completar el proceso de producción de la máquina con algunas operaciones
manuales. - Comprobar el resultado de la operación. <b>REQUISITOS:</b> - Tener
reconocida por el Organismo competente, una <b>discapacidad igual o superior al
33% </b>por tratarse de un Centro Especial de Empleo. - Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por circunstancias de la producción de
tres meses de duración. - Jornada completa en horario a turnos. - Salario y resto de
condiciones según Convenio de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar CV a: ,
mailto:gerencia@indusat.es
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Sector Profesional: SANIDAD

ENFERMERO/A (REF.:6228)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021006228
17/01/2022
Oficina: LANGREO

Para prestar servicios en un centro residencial para personas mayores.
<b>Funciones:</b> - Vigilar y atender a las personas usuarias, sus necesidades
generales humanas y sanitarias, especialmente en el momento en que éstas
necesiten de sus servicios. - Preparar y administrar los medicamentos según
prescripciones facultativas. - Ordenar y actualizar las historias clínicas de los/as
residentes. - Atender a la persona usuaria encamada por enfermedad, efectuando
los cambios posturales prescritos, controlando el servicio de comidas a los enfermos
y suministrándola directamente a aquellos pacientes cuya alimentación requiera
instrumentalización (sonda nasogástrica, sonda gástrica, etc.) - Controlar la higiene
personal de los usuarios y también los medicamentos y alimentos que estos tengan
en las habitaciones. <b>Requisitos:</b> - Diplomatura o Grado en enfermería.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a turnos
rotatorios. - Salario según Convenio Colectivo de Atención a Personas con
Dependencia. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas pueden enviar su CV a la siguiente dirección: ,
mailto:direccion@residenciadelfresno.es

MEDICO/A (REF.82)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000082
09/02/2022
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión del título de Licenciado/a o Graduado/a
en Medicina -Se valorará especialidad y/o formación en cuidados paliativos o
gerontologia/geriatría -Permiso de conducir"B1" y disponer de medio de locomoción
para llegar al puesto de trabajo situado en Otur(Valdés) <b>FUNCIONES</b>
Realizar las tareas propias del puesto de trabajo en residencia geriátrica situada en
Otur(Valdés): -Control de la medicación de los/as residentes del centro en
colaboración con enfermero/a -Cumplimentación de la correspondiente historia
médica de cada paciente y elaboración del curso clínico evolutivo -Seguimiento
nutricional y revisión del menú del Centro.Modificación y establecimiento de las
dietas en función de la patología de las personas residentes -Prescripción de pautas
médicas para mejorar la salud de las personas residentes -Coordinación con los
servicios públicos de salud <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de 6
meses con posibilidad de prórroga -Jornada de trabajo: a media jornada (20 horas
semanales) -Horario de trabajo: a convenir con al empresa -Salario: Convenio
Sector Residencias Geriátricas -Fecha de incorporación al puesto: inmediata
Las personas interesadas en el puesto podrán enviar su Curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

LICENCIADO/A EN FARMACIA (REF.:
681)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000681
10/02/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Farmacia sita en Cangas del Narcea, necesita incorporar profesional para cubrir
puesto de LICENCIADO/A EN FARMACIA a jornada
completa.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los
clientes.<br/>-Orientarles sobre el correcto uso de los medicamentos y asesorarles
en sus dudas.<br/>-Manejar el sofware
farmacéutico.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Nivel mínimo de estudios
Grado/Licenciatura en Farmacia.<br/>-Se valorará especialización en consejo
dermocosmético y/u ortopedia, así como experiencia previa.<br/>-Actitud resolutiva
y flexible.<br/>-Capacidad para trabajar en equipo.<br/>-Excelente trato con el
público.<br/>-Capacidad para trabajar en equipo.<br/>-Interés por la formación y el
estudio.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
indefinido.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según convenio colectivo de
oficinas de farmacia del Principado de Asturias.
Los candidatos que reúnan los requisitos deberán enviar Currículum Vitae a la
siguiente dirección: , mailto: farmaceuticofopn@hotmail.com

TÉCNICO/A DE ORTOPEDIA (REF.: 712)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000712
11/02/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Farmacia sita en Cangas del Narcea, necesita incorporar profesional para cubrir
puesto de TÉCNICO/A DE ORTOPEDIA a jornada completa.
<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes, orientarles sobre el
correcto uso de los productos ortopédicos y asesorarles en sus dudas.<br/>-Manejar
el sofware farmacéutico.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Nivel mínimo de
estudios acorde al puesto.<br/>-Se valorará experiencia previa.<br/>-Actitud
resolutiva y flexible.<br/>-Capacidad para trabajar en equipo.<br/>-Excelente trato
con el público.<br/>-Interés por la formación y el
estudio.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
indefinido.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según convenio colectivo de
oficinas de farmacia del Principado de Asturias.
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Los candidatos que reúnan los requisitos deberán enviar Currículum Vitae a la
siguiente dirección: , mailto: auxiliarfop@hotmail.com

ENFERMERO/A (REF.789)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000789
15/02/2022
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de Diplomatura o Grado en Enfermería
-Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo situado en
Querúas(Valdés) <b>FUNCIONES</b> Atención integral a ususarios/as de
residencia privada en Valdés: -Supervisión y control de salud de los/as residentes
-Toma de constantes y control de la medicación -Pautas posturales y seguimiento
de la dieta -Efectuar curas <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal de 3 meses
de duración con posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo a tiempo parcial (9
horas a la semana) -Horario de trabajo: a convenir entre las partes -Salario:
Convenio de Establecimientos Residenciales(privados) -Fecha de incorporación al
puesto: inmediata
Concertar entrevista con María Carmen llamando al teléfono: <b>620 90 95 07</b>
o enviar Curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:carmenqueruas@hotmail.com</b>

TÉCNICO/A AUXILIAR DE FARMACIA
(REF.: 821)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000821
16/02/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Farmacia sita en Cangas del Narcea, necesita incorporar profesional para cubrir
puesto de TÉCNICO/A AUXILIAR DE FARMACIA a jornada completa.
<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes, orientarles sobre el
correcto uso de los medicamentos y asesorarles en sus dudas.<br/>-Manejar el
sofware farmacéutico.<br/>-Mantener en perfecto estado las zonas de
trabajo.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Nivel mínimo de estudios cfgm
Técnico/a en Farmacia o equivalente.<br/>-Se valorará especialización en consejo
de parafarmacia, específicamente en dermocosmética, área natural y
ortopedia.<br/>-Actitud resolutiva y flexible, capacidad de organización y
dinamismo.<br/>-Excelente trato con el público y capacidad para trabajar en
equipo.<br/>-Interés por la formación y el estudio.<br/>-Se valorará experiencia
previa.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal con
posibilidad de indefinido, según valía.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según
convenio colectivo de oficinas de farmacia del Principado de Asturias.
Los candidatos que reúnan los requisitos deberán enviar Currículum Vitae a la
siguiente dirección: , mailto: auxiliarfop@hotmail.com

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 101)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000101
17/02/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - COLABORAR EN LA REALIZACIÓN DE LA VALORACIÓN
INICIAL Y CONTINUA DE LA SITUACIÓN, NECESIDADES Y DEMANDAS DE LOS
RESIDENTES. - PREPARAR Y ADMINISTRAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN
PRESCRIPCIONES FACULTATIVAS. - AQUELLAS OTRAS PROPIAS DE SU
ESPECIALIDAD DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL CONVENIO
COLECTIVO. <b>REQUISITOS:</b> - DIPLOMATURA/GRADO EN ENFERMERÍA.
- SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>acofinomedina@gmail.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>985947181</b>

FISIOTERAPEUTA PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 117)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000117
17/02/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PRESTAR ATENCIÓN A PERSONAS MAYORES EN
CENTRO GERIÁTRICO. - REALIZAR LAS REHABILITACIONES
CORRESPONDIENTES. - ACONSEJARLES RESPECTO A LA PREVENCIÓN DE
LESIONES. <b>REQUISITOS:</b> - DIPLOMATURA/GRADO EN FISIOTERAPIA. -
SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORA L TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO
SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>acofinomedina@gmail.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>985947181</b>

PSIQUIATRA PARA CENTRO DE SALUD
MENTAL (REF. 0987)

<b>Funciones:</b> - Realizar la valoración psiquiátrica de nuevos/as usuarios/as:
antecedentes, estado actual y objetivos psiquíatricos a alcanzar. - Prescribir y
administrar los tratamientos adecuados según el diagnóstico. - Orientar y aconsejar
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Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000987
23/02/2022
Oficina: LANGREO

a los pacientes y sus familiares. <b>Requisitos:</b> - Licenciatura o Grado en
medicina especialidad en psiquiatría. - Se valora formación en rehabilitación social
de pacientes con enfermedades mentales crónicas. <b>Condiciones:</b> - Contrato
indefinido a jornada pacial de 20 horas semanales. - Horario a convenir, con
posibilidad de teleconsulta. - Convenio colectivo Marco Estatal de Atención a
Personas Dependientes.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
curriculumlacuenca@gmail.com

AUXILIAR DE ENFERMERÍA PARA
RESIDENCIA GERIÁTRICA (REF. 3582)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003582
24/02/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ASISTIR Y AYUDAR A LOS RESIDENTES EN SUS
NECESIDADES BÁSICAS DIARIAS. - EFECTUAR LOS CAMBIOS POSTURALES
PRESCRITOS. - DAR DE COMER A AQUELLAS PERSONAS QUE NO PUEDAN
HACERLO POR SÍ MISMAS. <b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESIÓN DE
LA SIGUIENTE TITULACIÓN: TÉCNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERÍA, CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES. - DISPONER DE CARNÉ DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. - SE
VALORARÁ EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>administracion@residenciaatalaya.es</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>AUXILIAR DE ENFERMERÍA</i>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>AUXILIAR DE ENFERMERÍA</i>

ENFERMERO/A(REF.1982).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021005005
24/02/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Atender a personas mayores en una Residencia Privada.
Realizar curas. Administrar medicación. <B>REQUISITOS:</B> Estar en posesión
del título de Diplomatura o Grado en Enfermería. Se valorará tener experiencia en la
profesión. Preferiblemente tener medio propio de transporte para llegar al puesto de
trabajo o residir cerca. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal,prorrogable.
Jornada:parcial de 20 horas semanales,con horario laboral de mañanas
preferentemente. Sueldo:según convenio del Sector de Residencias Privadas de
Personas Mayores y S.Ayuda a Domicilio. Puesto de trabajo:BUSTIELLO DE
STA.CRUZ.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:info@csbustiello.com,O<BR/>CONCERTAR CITA PREVIA EN
EL:<B>-TFNO:649817016-</B>,PREGUNTANDO POR CAROLINA.-PONER EN
ASUNTO:"ENFERMERO/A"-.

ENFERMERO/A -- DUE (REF: 0508)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000508
25/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Prestar atención integral a los residentes del centro residencial,
contribuir a lograr su mejor estado de salud y bienestar posible, ejercer para ello una
atención de enfermería contínua y eficiente.- <i>Perfil:</i> Diplomatura/Grado en
enfermería.- <i>Contrato:</i> laboral indefinido. Jornada completa. Horario de
trabajo desde las 08:00 hasta las 15:00 horas. Dias de trabajo: de lunes a viernes.
Salario en torno a los 21000 euros brutos anuales.-
Interesados/as deben enviar su curriculum vitae a: empresas.oeaviles@asturias.org

TÉCNICO/A ESPECIALISTA EN
RADIODIAGNÓSTICO (REF. 1051)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001051
25/02/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Obtener imágenes médicas, utilizando equipos de rayos X, de
resonancia magnética y de medicina nuclear. - Diferenciar imágenes normales y
patológicas a niveles básicos, aplicando criterios anatómicos. - Verificar la calidad
de las imágenes médicas obtenidas, siguiendo criterios de idoneidad y de control de
calidad del procesado. <b>Requisitos:</b> - Técnico/a Superior en Imagen para el
Diagnóstico y Medicina Nuclear. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a
jornada completa. - Convenio colectivo de establecimientos sanitarios <a
href='https://bit.ly/3JUHmEg' target= "blank"><b><i>calca aqui</i></b></a>.
Los/as interesados/as que cumplan con los requisitos, pueden <b>enviar su
currículum</b> a: , mailto: seleperso2022@gmail.com

ENFERMERO/A (REF. 1058)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001058
25/02/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Vigilar y atender a las personas usuarias, sus necesidades
generales humanas y sanitarias, especialmente en el momento en que éstas
necesiten de sus servicios. - Preparar y administrar los medicamentos según
prescripciones facultativas. - Ordenar y actualizar las historias clínicas de los/as
pacientes. <b>Requisitos:</b> - Diplomatura o Grado en Enfermería.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Convenio colectivo
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de establecimientos sanitarios <a href='https://bit.ly/3JUHmEg' target=
"blank"><b><i>calca aqui</i></b></a>.
Los/as interesados/as que cumplan con los requisitos, pueden <b>enviar su
currículum</b> a: , mailto: seleperso2022@gmail.com

ENFERMERA/O PARA GERIATRICO
(REF: 6012)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021006012
25/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a las personas usuarias de la residencia geriátrica en
los cuidados de salud, preparando y administrando la medicación, asesorando en la
recuperación de sus patologías y colaborando con los fisioterapeutas.
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en enfermería.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa (con turnos de
mañana y tarde). Convenio de Establecimientos Geriatricos del Principado de
Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: rrhh@cgcostamar.es">
<b>rrhh@cgcostamar.es</b> </a> Indicar en el asunto: ENFERMERA/O

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 3879)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003879
28/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: proporcionar atenciones individualizadas a las personas internas en
funcion de sus necesidades médicas, administrar medicación, colaborar en el
desarrollo de la autonomia y autocuidado de los pacientes. REQUISITOS: Titulación
universitaria en Enfermeria, voación de cuidado, no se requiere experiencia previa
en el puesto CONDICIONES: Se ofrece contrato temporal ( 6 meses prorrogable) de
9 horas semananles con turnos de mañana y tarde. Salario según convenio marco
estatal de servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la
promoción de la autonomía personal.
remitir curriculum a alperi@residenciasantapatricia.com

ENFERMERO/A PARA GERIÁTRICO
(REF. 5520)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021005520
28/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Hacer analíticas, curas, control de constantes vitales,
vacunas, etc. Preparar y administrar medicamentos según las prescripciones
facultativas. Contribuir a lograr un mejor estado de salud y bienestar de las personas
residentes en el centro. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesión de diplomatura o
grado en enfermería. Imprescindible carnet de conducir y vehículo para llegar al
centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a tiempo parcial (8
horas semanales). Salario y demás condiciones según Convenio colectivo de
centros geriátricos del Pricipado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: pabaro@yahoo.es"> <b>pabaro@yahoo.es</b>
</a> <b>Indicar en el asunto DUE</b>

FISIOTERAPEUTA (REF.156)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000156
01/03/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Valoración de los pacientes -Diagnosticar y aplicar el
tratamiento correspondiente -Elaborar estrategia de trabajo en equipo
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de titulación de Grado o Diplomatura en
Fisioterapìa -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo
situado en Trevias (Valdés) <b>CONDICIONES -Contrato laboral temporal para
cobertura de baja por riesgo embarazo y posteriormente baja maternal con
posibilidad de continuidad en el puesto</b> -Jornada de trabajo: completa -Horario
de trabajo:de lunes a viernes (mañanas de 9.30 a 13.30 horas y tardes de 16.00 a
20.00 horas) -Salario : Convenio colectivo de establecimientos sanitarios, hospitales
, consulta, asist.y análisis clínicos -Fecha de incorporación al puesto: Inmediata
Las personas que cumplan el perfil y estén interesadas en el puesto, pueden
ponerse en contacto con la empresa a través de los siguientes medios: -Contactar
con Selene llamando al teléfono: <b>635 81 62 49 en horario de 16.00 a 19.00
horas</b> -Envio de Curriculum a la siguiente dirección de correo electronico: <b>,
mailto:info@fisioterapia-selene.es</b>

ENFERMERO/A (REF.1107)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001107
01/03/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en puesto de trabajo de residencia geriátrica
situada en Otur (Valdés): -Realización de curas -Preparación de la medicación
-Control sanitario de los/as residentes del Centro -Coordinación con los Servicios
Públicos de Salud <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de Diplomatura y/o
Grado en Enfermería -Se valorará experiencia en puesto similar, aunque no es
imprescindible -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal de 6 meses de duración con posibilidad
de prórroga -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: a convenir con la
empresa -Salario: Convenio Colectivo Sector Residencias Geriátricas -Fecha
prevista de incorporación al puestos: lo antes posible
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Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

ODONTÓLOGO/A CONTRATO EN
PRÁCTICAS(REF.: 724)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000724
01/03/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ODONTOLOGÍA CONSERVADORA. APLICAR
TRATAMIENTOS Y TÉCNICAS CORRECTIVAS: TRATAR CARIES DENTALES,
PERIODONCIA, EXTRACCIONES, COLOCACIÓN DE PRÓTESIS.
<b>REQUISITOS:</b> LICENCIATURA O GRADO EN ODONTOLOGÍA. CUMPLIR
LOS REQUISITOS PARA REALIZAR CONTRATO EN <A
HREF='https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contrato_en_practicas.html'
TARGET= 'BLANK'><B>PRÁCTICAS.</B></A><BR/> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO DE PRÁCTICAS DE 6 MESES DE DURACIÓN
CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA Y
PARTIDA. SALARIO SEGÚN CONVENIO CLÍNICAS DENTALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DEPARTAMENTOCLINICA@HOTMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTOCLINICA@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "ODONTÓLOGO/A"

HIGIENISTA BUCODENTAL CONTRATO
EN PRÁCTICAS (REF.: 729)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000729
01/03/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ASISTENCIA AL ODONTÓLOGO/A TOMA DE
IMPRESIONES Y REGISTROS. LIMPIEZAS, PERIODONCIAS Y
ESTERILIZACIONES. <b>REQUISITOS:</b> TÉCNICO/A SUPERIOR EN HIGIENE
BUCODENTAL. CUMPLIR LOS REQUISITOS PARA PODER REALIZAR UN
CONTRATO EN <A
HREF='https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contrato_en_practicas.html'
TARGET= 'BLANK'><B>PRÁCTICAS</B></A><BR/> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO EN PRÁCTICAS DE 6 MESES DE DURACIÓN
CON POSIBIILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO CLÍNICAS DENTALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DEPARTAMENTOCLINICA@HOTMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTOCLINICA@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "HIGIENISTA"

AUXILIAR CLÍNICA ODONTOLÓGICA
CONTRATO EN PRÁCTICAS (REF.: 732)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000732
01/03/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN Y RECEPCIÓN AL PACIENTE. ORDENACIÓN
DE HORARIO DE VISITAS. AUXILIAR AL ODONTÓLOGO/A EN LA LIMPIEZA DEL
MATERIAL Y EL APARATAJE CLÍNICO Y PASAR MATERIAL A SOLICITUD DEL
MISMO/A. <b>REQUISITOS:</b> AUXILIAR DE ENFERMERÍA CUMPLIR LOS
REQUISITOS PARA REALIZAR UN CONTRATO DE <A
HREF='https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contrato_en_practicas.html'
TARGET= 'BLANK'><B>PRÁCTICAS</B></A><BR/> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO EN PRÁCTICAS DE 6 MESES DE DURACIÓN
CON POSIBIILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO CLÍNICAS DENTALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:DEPARTAMENTOCLINICA@HOTMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTOCLINICA@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "AUXILIAR CLÍNICA"

GEROCULTOR (REF. 698)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000698
02/03/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER A LOS USUARIOS DE UNA RESIDENCIA DE
ANCIANOS PRESTANDOLES ASISTENCIA EN LAS TAREAS DE ASEO
PERSONAL, ALIMENTACIÓN, TOMA MEDICACIÓN. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR TITULO DE TÉCNICO EN ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA O TÉCNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA SUSTITUCIÓN
VACACIONES. JORNADA COMPLETA EN TURNOS DE MAÑANA, TARDE Y
NOCHE. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
Enviar C.V. a: <b>INFO@RESIDENCIAFAUSTINOSOBRINO.COM</b> Llamar al
tfno.: 985400260

HIGIENISTA BUCODENTAL (REF. 1122)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001122
02/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN DE CLIENTES TANTO PRESENCIAL COMO
TELEFÓNICA. REALIZAR LIMPIEZAS DENTALES Y CURETAJES. EFECTUAR LA
ESTERILIZACIÓN Y DESINFECCIÓN DEL INSTRUMENTAL. ORGANIZAR EL
MATERIAL NECESARIO PARA LLEVAR A CABO LA ATENCIÓN DE PACIENTES.
<b>REQUISITOS: </b> POSEER LA TITULACIÓN DE TÉCNICO/A SUPERIOR EN
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Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA HIGIENE BUCODENTAL. <b>SE VALORARÁ:</b> CERTIFICADO DE OPERADOR
DE RAYOS X (INTRAORAL). <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR SUSTITUCIÓN DEL TRABAJADOR. JORNADA PARCIAL DE 25
HORAS SEMANALES, REPARTIDAS EN LUNES, MIERCOLES Y VIERNES.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE CLÍNICAS Y
CONSULTAS DE ODONTOLOGÍA Y ESTOMATOLOGÍA (CLÍNICAS DENTALES).
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:dra.conchitaferreiro@gmail.com?subject=Higienista%20bucodental.'><B>dra.conchitaferreiro@gmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Higienista bucodental.

GEROCULTOR/A (REF.239)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000239
02/03/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> Asistencia primaria a las personas mayores
atendiendo sus necesidades habituales.<br/> Apoyo en la alimentación y aseo.
<br/> Asistencia en traslados y paseos. <br/> <b> REQUISITOS:</b><br/> <br/>
Imprescindible titulación como auxiliar de enfermería en geriatría o certificado de
profesionalidad. <br/> Se valorará experiencia en el puesto. <br/>
<b>CONDICIONES:</b> <br/> Contrato laboral temporal. <br/> Jornada completa a
turnos rotatorios. <br/> Salario según Convenio colectivo en el marco estatal de
atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción y autonomía
personal.
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección:<a href=
"mailto:INFO@RESIDENCIALSANTACECILIA.COM"><b>INFO@RESIDENCIALSANTACECILIA.COM</b></a>

GEROCULTOR/A (REF.: 1181)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001181
04/03/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Prestar asistencia al residente en las actividades de la vida
diaria (higiene, alimentación, etc.). - Realizar traslados y cambios posturales. -
Comunicar incidencias, etc. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de un año
en puesto de trabajo similar en Residencias de la Tercera Edad. - Titulación:
Técnico en cuidados auxiliares de enfermería o en atención a personas en situación
de dependencia o certificado de profesionalidad de atención socio-sanitaria a
personas en instituciones. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. - Horario de turno de noche. - Salario y demás condiciones
laborales de acuerdo con el convenio colectivo marco estatal de servicios de
atención a personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía
personal.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar su <b>currículum vitae</b> al
siguiente correo electrónico: , mailto:residencialossaucescastiello@gmail.com

AUXILIAR DE ENFERMERÍA
GERIÁTRICA. (REF. 1193)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001193
04/03/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ASISTENCIA, CUIDADOS Y AYUDA DE LAS ACIVIDADES
DE LA VIDA DIARIA DE LOS USUARIOS/AS EN RESIDENCIA GERIÁTRICA EN
TURNO DE NOCHE. <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN DE TÉCNICO/A DE
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD. EXPERIENCIA PREVIA EN LA OCUPACIÒN EN EL TURNO
DE NOCHES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA EN TURNO DE NOCHES. SALARIO: 1166 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>aramorrhh@gmail.com</b>

HIGIENISTA BUCODENTAL (REF: 0969)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000969
04/03/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Aplicar el tratamiento de periodoncia. Dar Instrucciones de
higiene a los pacientes. Aplicar flúor y sellar fosas y fisuras. Controlar y prevenir las
enfermedades bucodentales. Actuar como ayudante de médicos y odontólogos. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Formacion como higienista bucodental. Conocimientos del
programa GESDEN. VALORABLE experiencia en el puesto.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Convenio Colectivo
de Clínicas y Consultas de Odontología y estomatología del Principado de Asturias.
INCORPORACION INMEDIATA.
ENviar CV actualizado a <a href= "mailto: seleccionpersonal1405@gmail.com">
<b>seleccionpersonal1405@gmail.com</b> </a>

FISIOTERAPEUTA (REF: 1245)
Villaviciosa ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Realizacion de tratamientos y tecnicas rehabilitadoras que se
prescriban. <b>REQUISITOS:</b> Grado o Diplomatura en fisioterapia. Valorable
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Oferta: 032022001245
08/03/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

experiencia. <b>CONDICIONES:</b> Contrato de interinidad para baja maternal.
Jornada parcial de 20 horas semanales. Horario de trabajo segun cuadro horario
vigente en la empresa.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: mensapazvillaviciosa@gmail.com">
<b>mensapazvillaviciosa@gmail.com</b> </a>
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

TRAMITADOR/A DE SINIESTROS (REF.:
210)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000210
17/01/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> TRAMITACION, GESTION Y SEGUIMIENTO SINIESTROS
CON COMPAÑIAS DE SEGUROS. GESTION DE AGENDAS DE OPERARIOS,
CONTROL DE CALIDAD. ATENCIÓN TELEFONICA CON COMPAÑIAS
ASEGURADORAS Y ASEGURADOS/AS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR. CONOCIMIENTO DE PLATAFORMAS COMPAÑIAS
ASEGURADORAS. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE
30 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

AGENTE DE SEGUROS (REF.:676)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000676
09/02/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> - REALIZAR LA COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS
DE SEGUROS Y FINANCIEROS. - GESTIÓN DE CARTERA DE CLIENTES.
<B>REQUISITOS:</B> - FORMACIÓN ACADÉMICA A NIVEL DE BACHILLER. -
EXPERIENCIA LABORAL EN VENTAS Y CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA A
NIVEL USUARIO. <B>CONDICIONES:</B> - CONTRATO MERCANTIL. -
JORNADA COMPLETA. - INCENTIVOS SEGÚN VENTAS.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V a los
siguietes e-mail : <b>rmgarc1@mapfre.com </b> <b>irodri12@mapfre.com</b>

ASESOR/A COMERCIAL DE SEGUROS
(REF.796)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000796
28/02/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Promocionar y vender los productos de la empresa. -
Realizar la gestión integral de los clientes que contraten nuevas pólizas. - Fidelizar
la cartera de clientes de la compañía. <b>REQUISITOS:</b> - Formación
académica mínima de Bachillerato. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> - Contrato mercantil de dos años de duración. - Jornada
completa. - Salario: 800 euros brutos mensuales (fijo) más variable en función de
cumplimiento de objetivos. - Formación inicial remunerada. - Teléfono móvil de
empresa.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a: , mailto:saul.fernandeza@agencia.santalucia.es <i>Indicar en el asunto:
Asesor/a comercial Gijon.</i>
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

EMPLEADO/A DE HOGAR PARA
CARREÑO (REF:4681)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032021004681
16/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Limpieza, colada y plancha en domicilio particular situado
en Carreño. * Gestionar el mantenimiento, limpieza y cuidado del domicilio de forma
autónoma. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia como empleada/o de hogar y de
limpieza en domicilios particulares, locales de hostelería y/o restauración. -Carnet de
conducir y vehículo propio para llegar al lugar de trabajo. -Se valorará aportar
referencias y residencia en la zona. -Persona seria y responsable.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 6 meses, con posibilidad de
pasar a indefinido. Contrato de 12 horas/semanales (lunes, miércoles y viernes) de
9.00 a 13.00 horas. Salario según Convenio de Empleadas de Hogar.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a:, mailto:patriciaprendesf@gmail.com

OFICIAL PELUQUERA/O (REF: 0881)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000881
18/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar cortes de pelo, lavar la cabeza, poner mechas, teñir, poner
extensiones, etc.- <b>Requisitos:</b> Experiencia demostrable en la profesión con
la categoría de oficial de peluquería.- <b>Contrato:</b> temporal de interinidad por
baja maternal. Jornada parcial a razón de 33,5 horas semanales. Horario partido .-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
localacolina69@hotmail.com

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 888)
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000888
18/02/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ARREGLO PERSONAL, DUCHA, ASEO E HIGIENE DE
LOS USUARIOS. - APOYO EN LAS TAREAS DE LA LIMPIEZA DE LA VIVIENDA. -
PREPARACIÓN DE ALIMENTACIÓN, ADQUISICIÓN DE ALIMENTOS Y OTRAS
COMPRAS. - LAVADO, PLANCHADO, REPASO Y ORGANIZACIÓN DE ROPA.
<b>REQUISITOS:</b> - DISPONER DE PERMISO DE CONDUCIR TIPO B. -
FORMACIÓN REQUERIDA: TÉCNICO/A CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERÍA, TÉCNICO/A DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA O EQUIVALENTES
(SOLO SE ADMITIRAN TITULACIONES Y/O CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD EMITIDOS POR UN ORGANISMO OFICIAL).
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (SUSTITUCIÓN
POR BAJA). - JORNADA COMPLETA. - SALARIO: SALARIO SEGÚN CONVENIO
DEL SECTOR. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>serviciossociales@ponga.es</b>

FRIEGAPLATOS (REF. 884)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000884
18/02/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA VAJILLA, MENAJE, FOGONES, MOBILIARIO Y
SUPERFICIES DE LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. MEDIOS PROPIOS PARA LLEGAR AL
PUESTO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD
DE PRÓRROGA. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA.
SALARIO: 14.000 EUROS BRUTOS ANUALES. <b>UBICACIÓN:</b> VEGA
(RIBADESELLA) <b>POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO.</b>
CONTACTAR ÚNICA Y EXCLUSIVAMENTE POR CORREO ELECTRÓNICO
ENVIANDO C.V. A: <b>LUISA@GUEYUMAR.ES</b>

2 LIMPIADORES-AS CON
DISCAPACIDAD (REF. 933)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000933
22/02/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA EN HABITACIONES, COMEDOR, SALAS,
BAÑOS. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD DE AL MENOS 33% SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA PARCIAL DE 28 HORAS SEMANALES
DE LUNES A SÁBADOS. UNO DE LOS CONTRATOS SERÁ PARA HORARIO DE
MANAÑAS Y OTRO PARA HORARIO DE TARDES. SALARIO: 700 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
Enviar C.V. a: <b>SARA@GRUPOITMA.COM</b> O llamar al tfno.:
<b>669481352</b>

LIMPIADOR-A CON DISCAPACIDAD
(REF. 934)
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000934
22/02/2022

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA EN AULAS, COMEDOR, SALAS, BAÑOS,
PASILLOS Y ZONAS COMUNES DEL COLEGIO. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD DE AL MENOS 33% SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO INDEFINIDO. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA PARCIAL

Ofertas en difusión a fecha 09/03/2022 Página 50 de 88



Oficina: LLANES DE 25 HORAS SEMANALES EN HORARIO PARTIDO. SALARIO: 700 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
Enviar C.V. a: <b>SARA@GRUPOITMA.COM</b> O llamar al tfno.:
<b>669481352</b>

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.971)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000971
22/02/2022
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de titulo de Grado o Diplomatura en
Terapia Ocupacional -Se valora experiencia y/o formación en el ámbito dela sanidad
y geriatría -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo
situado en <b>Otur (Valdés)</b> <b>FUNCIONES</b> -Evaluación y valoración
global de los/as residentes, de sus capacidades y limitaciones -Elaboración de
programas de tratamiento según objetivos individualizados acordes con las
capacidades, necesidades e intereses de la persona -Entrenamiento y reeducación
de las actividades básicas e instrumentales de la vida diaria (higiene, alimentación,
manejo del transporte público, uso del dinero, etc...) -Valoración, diseño,
prescripción y entrenamiento de ortesis, prótesis y productos de apoyo
<b>CONDICIONES</b> -Tipo de contrato: laboral temporal de duración inicial de 6
meses con posibilidad de prórroga -Jornada de trabajo: completa (con turnos de
mañana y tarde) -Salario: Convenio Establecimientos Residenciales del Principado
de Asturias -Fecha prevista de incorporación al puesto: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

LIMPIADOR/A (REF.492)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000492
22/02/2022
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está situado en el Polígono de Valdredo. <b>FUNCIONES:</b>
-Realizar la limpieza de oficinas y vestuarios en una nave industrial. -Utilizar los
productos y la maquinaria adecuados según la superficie a limpiar.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en puesto similar de al menos un año.
-Valorable el manejo de máquinas de limpieza: fregadoras, rotativas,
hidrolimpiadora,etc... -Vehículo propio para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada de trabajo parcial:
2,25 horas al dia los lunes y miércoles. -Salario según convenio de limpieza.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN ENVIAR SU C.V A:
<b>rrhh@samservicios.com</b> INDICANDO EN EL ASUNTO: Limpiador/a
Cudillero.

PELUQUERO/A DE CABALLEROS
(REF.:913)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000913
23/02/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender y asesorar al cliente sobre los servicios y/o posibles
cambios en su imagen personal. - Arreglo de barba - Mantener limpio y ordenado el
área de trabajo. - Preparar el salón, el equipo y el material. <b>REQUISITOS:</b> -
Acreditar experiencia en la profesión. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido.
- Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Salario: 1500 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden contactar llamando al teléfono: 654 56 00 59 en
horario de 9:30 a 14 y de 16 a 20 horas. Persona de contacto : Javier Fernández
Canteli

MONITOR/A TALLER DE MEMORIA
(REF. 1017)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001017
24/02/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Preparar contenidos para impartir taller de memoria a
personas de la tercera edad. - Impartir programa de envejecimiento activo. - Motivar
a los participantes y hacer seguimiento de la actividad. <B>REQUISITOS</B>: -
Experiencia previa en impartición de talleres relacionados con la actividad. -
Formación: Cualquier título universitario o FP grado superior relacionado con la
materia a impartir (psicología, educador social...) o experiencia en cursos de
memoria. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato temporal. - Jornada parcial de dos
horas semanales de 11 a 12 horas. - Salario según convenio colectivo de
enseñanza y formación no reglada del Principado de Asturias.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:PLANETA.ZETA@HOTMAIL.COM

OPERARIO/A DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF.: 1075)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001075
25/02/2022

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE OFICINAS Y PORTALES.
<b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL
33%</b> VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDCIONES
LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 14 HORAS
SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LIMPIEZA Y LOCALES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IGUAL@CLECE.ES'><B>IGUAL@CLECE.ES</B></A><BR/>

TÉCNICO/A DE PROYECTO DE
INCLUSIÓN SOCIO LABORAL (REF:
0824)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000824
28/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Aplicar conocimientos técnicos en orientación e intermediación
laboral. Desarrollar dinámicas grupales. Formarse en la metodología concreta de
trabajo al desarrollo del proyecto. Coordinarse con el equipo del programa a nivel
nacional.- <i>Perfil:</i> Formación Universitaria en Ciencias Sociales :
Piscología,Educación Social,Pedagogía,Ciencias del Trabajo, Relaciones
Laborales,ADE,Trabajo Social ,Sociología o similares. Experincia mínima de dos
años gestionando,formando y/o dinamizando equipos en remoto con herramientas
digitales. Se valorará experiencia en Piome y Opeas.- <i>Contrato:</i> temporal ,
por cuatro meses de duración. Jornada completa. Horario flexible. Salario en torno a
los 23500 euros brutos anuales. Acceso a planes de retribución flexible
(transporte,tickets de restaurante, etc).
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a:
pgallego@accioncontraelhambre.org

TRABAJADOR/A SOCIAL (REF: 1082 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001082
28/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Diseñar, planificar y desarrollar actividades de mejora de
competencias siciolaborales. Realizar las entrevistas y el diagnóstico inicial de la
empleabilidad. Elaborar itinerarios y seguimiento de los mismos a los participantes,
etc .- <u>Perfil:</u> Diplomatura/Grado en Trabajo Social y/o Educación Social.
Experiencia en orientación laboral. Experiencia de trabajo con colectivos en riesgo
de exclusión social.- <i>Contrato:</i> Fijo discontínuo. Jornada parcial a razón de 8
horas semanales. Días de trabajo: los lunes y los miércoles desde las 09:00 hasta
las 13:00 horas.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: direccion@emausasturias.org

PELUQUERO/A PARA FINES DE
SEMANA (REF.: 1099)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001099
28/02/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA POR EL MISMO PERÍODO, JORNADA PARCIAL
DE 15 HORAS/SEMANALES PARA TRABAJAR DURANTES VIERNES Y
SÁBADOS, EN HORARIO DE 9:30 A 13:00 HORAS Y DE 15:30 A 19:30 HORAS.
POSIBILIDAD DE MODIFICACIÓN DE CONTRATO POR AUMENTO DE
JORNADA LABORAL EN ÉPOCA DE COMUNIONES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO. <b>REQUISITOS</b>: EXPERIENCIA MÍNIMA EN EL PUESTO DE 3
AÑOS. IMPRESCINDIBLE CONOCIMIENTOS DE ESTÉTICA.
<b>FUNCIONES</b>: CORTAR, PEINAR, COLOR, REALIZAR MANICURAS Y
DEPILACIONES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA, DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN: <b>lamileti@hotmail.com</b>, O
BIEN PRESENTARSE EN PERSONA EN C/MAHBES, Nº2, BAJO. 33820 GRADO

AUXILIAR DE LIMPIEZA (REF. 1104)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001104
28/02/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpieza y mantenimiento del material de comedor y
cocina, áreas de cocina, comedores y zonas comunes. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Permiso de conducir B y vehículo propio. - Residencia en Piloña o concejos
limítrofes. - Se valorará tener conocimientos de los productos de limpieza, manejo
de tren de lavado, conocimientos básicos de preparación de materias primas. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral como fijo-discontinuo. -
Jornada de trabajo completa. - Horario a convenir con la empresa. - Salario según
convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:hotel@palaciodecutre.com

OFICIAL DE PRIMERA DE PELUQUERÍA
(REF. 1079)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001079
28/02/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Recepción y atención personalizada a clientes. - Cuidados
generales del cabello: cortar, lavar, peinar, realizar cambios de color, mechas... -
Mantener limpio y ordenado el área de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Se requiere
experiencia demostrada de al menos 6 años en salones de peluquería.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada parcial de 13 horas semanales.
- Horario: viernes de mañana y tarde y sábados de mañana. - Convenio colectivo de
Peluquerías, Institutos de Belleza y Gimnasios. - Incorporación inmediata.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
breijo76@gmail.com
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EMPLEADO/A DEL HOGAR (REF.: 1092)
Villayón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001092
28/02/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará carné de conducir B * Se valorará experiencia
en el puesto. * Persona organizada y responsable. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de trabajo completa. *
Horario a negociar. <b>TAREAS:</b> * Acompañar a persona mayor. * Limpieza de
habitaciones y demás estancias de la casa. * Reallizar la demás tareas propias del
puesto.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum a la dirección
de correo <b>, mailto:campinglacascada@hotmail.com</b>

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO <B>
FINES DE SEMANA </B>(75)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000075
28/02/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> Aseo personal, movilizaciones <br/> Gestiones
<br/>Mantenimiento del domicilio, elaboracion comidas <br/> Acompañamiento
<br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> Certificado de atención sociosanitaria en el
domicilio/instituciones; auxiliar de enfermeria/clinica; habilitación profesional o
similar <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> Contrato laboral temporal <br/>un
contrato de Jornada parcial de 20 horas semanales para fines de semana y festivos
<br/> Salario según convenio colectivo del servicio de ayuda a domicilio afines al
principado de asturias
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección:<a href=
"mailto:tguerrero@azvase.com"><b>tguerrero@azvase.com</b></a>

EMPLEADA DE HOGAR INTERNA(REF.
1103)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001103
28/02/2022
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Trabajos propios del hogar,limpieza, cocina etc. - Apoyo en
las tareas básicas de la vida diaria, control medicamentos. - Acompañar a dos
personas mayores . <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en la ocupación - Informes
imprescindible. <b>CONDICIONES:</b> - Contratación en régimen de interna. -
Salario y demás condiciones según regulación del sector. - Descanso en principio
de sábado por la mañana a domingo por la noche. - Salario y demás condiciones
según las disposiciones legales en vigor.
Las personas interesadas llamar al <b> 617 707 138</b>

AUXILIAR DE LIMPIEZA (REF.: 1112)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001112
01/03/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES, A JORNADA
COMPLETA, EN HORARIO DE TARDES. 1 DÍA DE DESCANSO SEMANAL.
SALARIO SEGÚN CONVENIO. <b>FUNCIONES</b>: LIMPIEZA DE OFFICE,
LOCAL, VENTANAS Y SUELOS. <b>REQUISITOS</b>: SE VALORARÁ
EXPERIENCIA PREVIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, DEBERÁN LLAMAR AL
TELÉFONO <b>620716283</b> PARA CONCERTAR UNA ENTREVISTA.

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL PARA
RESIDENCIA GERIATRICA (REF.1121)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001121
01/03/2022
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Titulación de Técnico Superior en Animación Sociocultural o
equivalente -Disponer de medio de locomoción para desplazarse al lugar de trabajo
situado en Querúas (Valdés) <b>FUNCIONES</b> -Diseñar y desarrollar
actividades adaptadas a residentes del Centro, realizar el seguimiento de las
mismas y adaptar dichas actividades a las necesidades que puedan surgir en cada
momento -Motivar a los/as residentes a participar en las distintas actividades y
talleres: gerontogimnasia, manualidades, excursiones y otras actividades lúdicas
-Identificar los recursos socio-comunitarios en el entorno próximo, asi como su
oferta y su adecuación a la actividad programada para el ámbito de la Residencia y
coordinar la participación en los mismos con las diferentes instituciones,
asociaciones etc... <b>CONDICIONES</b> -Contratación laboral temporal con
posibilidad de suscribir contrato mercantil si fuera de interés para la otra parte
-Jornada de trabajo a tiempo parcial: dos horas y media los lunes , miercoles y
viernes (se admite la posibilidad de cambio de los días para la prestación del
servicio) -Horario de trabajo: a convenir entre las partes -Salario y resto de
condiciones: en función del contrato a suscribir por las partes -Fecha de
incorporación al puesto: inmediata
Concertar entrevista con M. Carmen llamando al teléfono: <b>620 90 95 07</b> o
enviar Curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:carmenqueruas@hotmail.com</b>

ESTETICISTA (REF.: 1134)
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001134

<b>Funciones:</b> Labores propias de la categoría de esteticista (manicura,
pedicura, manos de gel, lifting de pestañas, depilaciones etc.) Agenda de citaciones.
Apertura, control y cierre del local. <b>Requisitos De Los Aspirantes:</b>
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02/03/2022
Oficina: ALLER-MOREDA

Imprescindible, experiencia demostrable de al menos 2 años en la ocupación. Se
valorarán estudios de FP Grado Medio en Estética. Atención esmerada y de calidad
hacia el cliente. <b>Condiciones de Trabajo</b> Contrato temporal para cubrir baja
maternal con opciones de renovación Jornada completa, partida, de martes a
viernes y mañanas de sábados. Retribuciones: según convenio del sector.
INTERESADOS/AS PRESENTAR CURRICULUM VITAE EN <b>AVENIDA
CONSTITUCIÓN 45 DE MOREDA DE ALLER (SALON DE BELLEZA MARLEN)</b>
O ENVIARLO A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto: marle89.dm@gmail.com?subject=Asunto%20con%20espacios
'><B>marle89.dm@gmail.com</B></A><BR/>

AYUDANTE DE PELUQUERÍA (REF
1151)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001151
02/03/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES</b> -Preparar el salón, sus dependencias, equipos y material.
-Acoger y asesorar al cliente sobre los servicios y/o posibles cambios en su imagen
personal. -Lavar, peinar y tratar el cabello. -Colorear y decolorar el cabello total o
parcialmente. -Cortar el cabello adaptándolo al gusto, estilo, moda y personalidad
del cliente. -Ondular y desrizar el cabello mediante reacciones químicas.
<b>REQUISITOS</b> -Titulación de formación profesional de grado medio en
peluquería o equivalente. -Se valorará experiencia previa en la ocupación.
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada completa o parcial (a
convenir). -Salario según convenio del sector.
Personas interesadas que cumplan requisitos, deberán llamar a <b>985841126 o
609660883</b> .

TÉCNICO/A -GUÍA EN ACTIVIDADES EN
EL MEDIO NATURAL Y DE TIEMPO
LIBRE (REF. 1135)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001135
02/03/2022
Oficina: LANGREO

<b>FUNCIONES:</b> - Dinamización de actividades culturales y de tiempo libre. -
Organizar talleres en familia. - Realizar visitas guiadas en granja escuela.
<b>REQUISITOS:</b> - Grado medio de Guía en el medio natural y de tiempo libre
o Grado medio de Actividades físico-deportivas en el medio natural. - Permiso de
conducir clase B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
parcial de 14 horas semanales. Sábados y domingos desde Abril a Diciembre. -
Horario de 10:30 h. a 17:30 h. - Salario según convenio del sector ocio educativo y
animación sociocultural.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la dirección: ,
mailto:barbara.canteli@hotmail.com

TERAPEUTA OCUPACIONAL PARA
RESIDENCIA GERIÁTRICA (REF.1126)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001126
02/03/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR VALORACIONES. DISEÑAR Y LLEVAR A CABO
PLANES DE TRATAMIENTO INDIVIDUALES Y GRUPALES. <b>REQUISTOS:</b>
TITULACIÓN EN TERAPIA OCUPACIONAL. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL SUSTITUCIÓN I.T.. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE 9,- A 17,- H. SALARIO: 1.251 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
Enviar C.V. a: <b>INFO@RESIDENCIAFAUSTINOSOBRINO.COM</b> Llamar al
tfno.: <b>985400260</b>

LIMPIADOR-A (REF. 1127)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001127
02/03/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE APARTAMENTOS TURÍSTICOS. ENTREGA
DE LLAVES Y DE DOCUMENTACIÓN DE ALTA A LOS CLIENTES.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. PREFERENTEMENTE
PERSONAS RESIDENTES EN LLANES O ALREDEDORES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
PRÓRROGA. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO A CONVENIR. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
ENVIAR C.V. A: <b>VEROFERVALLE71@YAHOO.ES</b>

CUIDADOR/A EN RÉGIMEN INTERNO.
(REF. 1114)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001114
02/03/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA ATENCIÓN INTEGRAL DE UN A PERSONA
MAYOR DEPENDIENTE. AYUDA PERSONAL, PSICOMOTRIZ Y
PSICOEMOCIONAL. <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN DE BACHILLERATO,
TÉCNICAS DE COMUNICACIÓN PSiCOMOTRIZ Y PSICOEMOCIONAL.
CONOCIMIENTO DEL IDIOMA ALEMÁN NIVEL BÁSICO. EXPERIENCIA EN EL
CUIDADO DE PERSONAS MAYORES. SE VALORARÁ PERMISO DE CONDUCIR
Y DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO PROPIO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN RÉGIMEN INTERNO.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
SEÑALADOS PODRÁN PONERSE EN CONTACTO CON LA OFICINA DE
EMPLEO DE OVIEDO 1, C/LA REGENTA Nº 21. TELÉFONO: 985 27 70 72
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MONITORES/AS DE OCIO EDUCATIVO Y
TIEMPO LIBRE (REF.: 1152)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001152
03/03/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: - Atención a grupos de estudiantes de primaria y secundaria
en programa de inmersión lingüística. Imprescindible idiomas (inglés y/o francés). -
Supervisión y desarrollo de las actividades a realizar. - Fomentar el trabajo en
equipo, la cooperación y el consenso. - Potenciar las habilidades humanas y
creativas del equipo. - Actuar en la resolución de conflictos.
<br/><b>REQUISITOS</b>: - Se valorará experiencia como monitor/a en el ámbito
educativo o en programas de inmersión lingüística. - Preferiblemente candidatos/as
con titulación como monitor/a de ocio y tiempo libre o titulaciones relacionadas con
el ámbito educativo (formal y no formal) e idiomas. - Inglés y/o francés (mínimo B2
en adelante). Se descartarán aquellos perfiles que no cumplan estas premisas.
<br/><b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral temporal. Fijo discontinuo. -
Jornada completa. - Horario de lunes a viernes (intensivo). - Salario: 1700 euros
brutos mensuales. Se incluye transporte, alojamiento y manutención los días de
trabajo.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:RRHH@LEARNINGEXPERIENCE.ES
Indicar en el encabezado: candidato monitor/a

COORDINADOR/A DE ACTIVIDADES Y
PROYECTOS DE CENTRO (REF.: 1153)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001153
03/03/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>Funciones:</b> - Dirección, coordinación y gestión de un programa de inmersión
lingüística en inglés (actividades y equipos de trabajo relativos al programa). -
Supervisión del funcionamiento de todos los aspectos que estén alrededor del
programa. - Coordinación del trabajo en equipo de los monitores. <b>Requsitos:</b>
- Experiencia demostrable como director/a o coordinador/a de ocio y tiempo libre o
en programas educativos similares. - Titulación oficial como director de ocio y
tiempo libre. - Nivel de inglés demostrable: Mínimo B2. <b>Condiciones:</b> -
Contrato laboral temporal fijo discontinuo. - Jornada completa de lunes a viernes. -
Salario: 2000 euros brutos mensuales, incluyendo transporte, alojamiento y
manutención.
Las personas interesadas pueden enviar curriculum vitae a:, mailto:
rrhh@learningexperience.es especificando en el asunto: Candidato/a coordinador/a.

ANIMADOR-A SOCIOCULTURAL (REF.
1168)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001168
03/03/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> DINAMIZACIÓN DE GRUPOS DE PARTICIPACIÓN
INFANTIL Y JUVENIL. IMPARTICIÓN DE TALLERES, COORDINACIÓN Y
PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES CULTURALES. <b>REQUISITOS:</b>
FORMACIÓN EN ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL. EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. INGLÉS BÁSICO. CARNET DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA DE
LUNES A VIERNES DE 10,30 A 13,30 Y DE 16,- A 20,- H. SÁBADOS DE 11,- A
14,-H. SALARIO: 960 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Enviar C.V. a: <b>DIDAC@I-DIDAC.ES</b> Presentarse en: C/ Ernesto Winter
Blanco, 1 - primer piso. oficina 4 - Oviedo O llamar al tfno.: <b>661881240</b>

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF: 0679)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000679
03/03/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de las areas internas de las instalaciones ( suelos,
techos, paredes, mobiliario, etc.) utilizando herramientas tradicionales (escobas,
trapeadores...) o elementos electromecanicos de facil manejo.
<b>REQUISITOS:</b> VALORABLE experiencia previa en limpieza.
IMPRESCINDIBLE carnet de conducir y vehiculo propio, disponibilidad horaria y
movilidad para desplazarse por distintos centros. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal de 6 meses. Jornada parcial de 30 horas semanales. Horario de 14:00 a
22:00 horas o de 06:00 a 14:00 horas segun necesidades. Salario de 11345 euros
brutos anuales. ABONO DE KILOMETRAJE.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: talonso@integracee.es">
<b>talonso@integracee.es"</b> </a>

4 LIMPIADORAS/ES PARA
RESTAURANTE (REF. 1172)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001172
03/03/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar y mantener en orden el office y el tren de lavado.
Limpiar las zonas comunes del restaurante. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
VALORABLE experiencia en el puesto. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada de fin de semana. Convenio de hosteleria.
Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto:
ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com">
<b>ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com</b> </a>
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GEROCULTOR/A (REF.: 1226)
Candamo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001226
07/03/2022
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO</b>: SAN ROMÁN DE CANDAMO.
<b>REQUISITOS</b>: IMPRESCINCIBLE TITULACIÓN MÍNIMA DE TÉCNICO/A
EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA, CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES, O CERTIFICADO DE
HABILITACIÓN EXCEPCIONAL DEFINITIVA O PROVISIONAL PARA LA
CATEGORÍA DE GEROCULTOR/A. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN
TEMPORAL INICIAL DE 6 MESES CON POSIBILIDAD DE INCORPORARSE A LA
PLANTILLA DE LA EMPRESA; JORNADA COMPLETA DE 38
HORAS/SEMANALES; TURNOS ROTATIVOS DE MAÑANA,TARDE Y NOCHE DE
LUNES A DOMINGO CON LOS DESCANSOS ESTIPULADOS; SALARIO SEGÚN
LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE RESIDENCIAS GERIÁTRICAS
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: LLEVAR A CABO LA
HIGIENE PERSONAL DE LOS/AS USUARIOS/AS; COLABORAR EN EL
MANTENIMIENTO DE LAS HABITACIONES; DAR LA COMIDA A AQUELLOS/AS
USUSARIOS/AS QUE NO LO PUEDAN HACER POR SÍ MISMOS/AS; REALIZAR
CAMBIOS POSTURALES DE LOS/AS RESIDENTES; ACOMPAÑARLOS/AS EN
LAS SALIDAS, PASEOS, GESTIONES; LIMPIAR Y PREPARAR LOS
MATERIALES Y APARATOS DE BOTIQUÍN.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN: <a href=
"mailto:residenciamanolita@gmail.com"><b>residenciamanolita@gmail.com</b></a>

MONITOR/A DEPORTIVO/A (REF.: 59)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000059
07/03/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> MONITOR/A DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS
MUSICALES(AEROBIC, AEROPUMP..) PARA IMPARTIR CLASE EN LOS
POLIDEPORTIVOS MUNICIPALES. PREPARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES.
SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES. <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN
EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE
CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES.
SALARIO SEGÚN CONVENIO INSTALACIONES DEPORTIVAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:EDP@EDPSL.ES'><B>EDP@EDPSL.ES</B></A><BR/> O LLAMAR
AL TELÉFONO <B>690399023</B> PREGUNTAR POR VÍCTOR GONZÁLEZ EN
HORARIO DE 10:00 A 14:00 HORAS

LIMPIADOR/A PARA GERIATRICO (REF:
1240)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001240
07/03/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Labores de limpieza en habitaciones y zonas comunes de un
centro geriátrico. <b>Texto</b> REQUISITOS: Experiencia en limpieza de
colectividades. Carnet de conducir y vehículo para acudir al centro de trabajo.
<b>Texto</b> CONDICIONES: Contrato temporal a jornada complet en turnos de
mañana o tarde. Salario y demás condiciones laborales según el Convenio colectivo
de centros geriatricos del Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERN REMITIR SU CV A <a href= "mailto:
pabaro@yahoo.es"> <b>pabaro@yahoo.es</b> </a>

MASAJISTAS (REF: 1253)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001253
08/03/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Aplicar las técnicas de masaje a los clientes del centro hotelero,
buscar su relajación, calmar sus dolores, etc.- <u>Perfil:</u> Masajista con
experiencia mínima de un año en la profesión. Conocimientos y formación en
estética y balneoterapia. Disponibilidad inmediata y vehículo propio.
<u>Contrato:</u> Indefinido . Jornada parcial. Tres puestos de trabajo: un contrato
para 20 horas semanales; y otros dos para 16 horas.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a:
jefespa.balagares@urh-hoteliers.com

2 PUESTOS DE OPERARIO/A DE
LIMPIEZA (REF.: 1273)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001273
08/03/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO PRECISA CUBRIR 2 PUESTOS DE
LIMPIADOR/A <b>FUNCIONES:</b> - Llevar a cabo la limpieza de mobiliario,
suelos, pasillos, baños, comedores,etc. - Preparar soluciones de limpieza
mezclando agua con detergentes o ácidos en las proporciones adecuadas y de
manera segura. - Recogida de papeleras, basura, etc. - Determinar cuando se
necesita más equipo y suministros e informar a la persona responsable.
<b>REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible disponer de Certificado de Discapacidad
(33% o superior).</b> - Experiencia mínima demostrable de 3 meses en puesto
similar. CONDICIONES: - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 30 horas
semanales. - Horario de trabajo: de 13:30 a 19:30 horas. - Salario: 875 euros brutos
mensuales.
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Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar <b>C.V.</b> a ,
mailto:ceillaboral@hotmail.com

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 1249)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001249
08/03/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES</b> - Limpiar nave. - Reabastecer productos cuando sea
necesario. - Eliminar residuos y adecuar espacios. <b>REQUISITOS</b> -
Experiencia en sector de la limpieza. - Permiso de conducir <b>CONDICIONES</b>
- Contrato temporal por obra. - Jornada: una hora y media a la semana (los
miércoles). - Zona de trabajo: La Rasa - Salario según Convenio de Limpieza de
Edificios y Locales del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar su CV a: ,
mailto:info@grupolacampa.es

PELUQUERO/A UNISEX (REF: 0414)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000414
08/03/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atender y asesorar a los clientes sobre cambios de su
imagen personal. Lavar y tratar el cabello y cuero cabelludo. Teñir y decolorar el
tallo capilar seleccionando cosméticos, técnicas y procedimientos. Marcar y peinar
cabezas, pelucas y postizos. Ondular y desrizar el cabello mediante reacciones
químicas. Cortar el cabello adaptándolo al gusto, estilo, moda y personalidad del
cliente. Efectuar peinados y recogidos. Realizar técnicas de barbería y peluquería
masculina identificando las demandas y necesidades del cliente.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA acreditada minima de 2 años en corte de
mujer y hombre. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal a tiempo parcial (20
horas semanales de lunes a sabados). Convenio de peluquerias y centros de
estetica.
Presentarse con CV actualizado en BELLEZA SALUDABLE YABEL (Camino de los
Alerces, 2 / 33420 La Fresneda / Siero)

EMPLEADO/A DE HOGAR (REF.1269)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001269
08/03/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Fregar, planchar, ordenar las habitaciones, etc...
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 6 meses en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal, jornada parcial un día a la semana (3
horas). Centro de trabajo: Oviedo
INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto: contrataciones@limpiezas-ana.es">
<b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a>
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF:
705)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000705
11/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Archivo de documentación *Registro de documentos
*Digitalización *Gestión de pedidos y atención telefónica <b>REQUISITOS</b>
-Formación de grado medio o superior en la rama admistrativa -Experiencia previa
en labores de administración -Nivel intermedio de inglés y/o alemán
<b>CONDICIONES</b> Contrato por Obra y Servicio. Jornada parcial de 6 horas de
lunes a viernes, en horario de 8:30 a 14:30 horas. Salario según Convenio del
Comercio. Incorporación lo antes posible
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:gijonadministracion@temporing.es, o presentarse en
Calle Corín Tellado, 4 bajo Gijón (contacto Luz)

TELEOPERADOR/A ATENCIÓN AL
CLIENTE (REF.: 744)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000744
11/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención telefónica en todo tipo de soportes telemáticos
Gestión y resolución de incidencias de clientes . <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
de al menos dos años en atención al cliente. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato laboral temporal a media jornada, con posibilidad de ampliación de jornada
y de conversión a indefinido. Formación a cargo de la empresa. Salario según el
Convenio Colectivo de Comercio del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@INTEGRAENERGIA.ES'><B>RRHH@INTEGRAENERGIA.ES</B></A><BR/>

2 AGENTES FINANCIEROS (REF.: 6577)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032021006577
14/02/2022
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: TODA ASTURIAS. REQUISITOS:</b> ESTUDIOS
SUPERIORES: LICENCIATURA O SIMILAR. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
BANCA Y/O SEGUROS DE UN AÑO COMO MÍNIMO. VEHÍCULO PROPIO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO MERCANTIL; DEDICACIÓN EXCLUSIVA;
CONTRATACIÓN INDEFINIDA. <b>FUNCIONES:</b> PARA EL BANCO
SANTANDER, COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS BANCARIOS Y
SEGUROS; CAPTACIÓN DE CLIENTES; FIDELIZACIÓN Y GESTIÓN DE
CARTERA EXISTENTE; GESTIÓN DE OFICINA EN FUNCIONAMIENTO
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>danielrodriguez@gruposantander.es</b>

INTÉRPRETE DE LENGUA DE SIGNOS
ESPAÑOLA (REF.: 159)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000159
16/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> INTERPRETACIÓN DE SERVICIOS ENTRE PERSONAS
SORDAS Y OYENTES, ASÍ COMO EN ACTOS, COMPARENCIAS, REUNIONES,
JORNADAS, ETC. TRADUCCIÓN DE TEXTOS ESCRITOS. ATENCIÓN DE
LLAMADAS TELEFÓNICAS Y VIDEOLLAMADAS. PARTICIPACIÓN EN
DIFERENTES ACTUACIONES COMO ILSE. <b>REQUISITOS:</b> GRADO EN
LENGUA DE SIGNOS ESPAÑOLA Y COMUNIDAD SORDA, CICLO FORMATIVO
DE GRADO SUPERIOR EN INTERPRETACIÓN A LA LENGUA DE SIGNOS
ESPAÑOLA O ACREDITACIÓN DE INTÉRPRETE DE LSE EXPEDIDO POR LA
CNSE. VALORABLE CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN MOVIMIENTO
ASOCIATIVO Y DE LA COMUNIDAD SORDA. MANEJO DE PROGRAMAS
INFORMÁTICOS A NIVEL DE USUARIO. PERMISO DE CONDUCIR B1.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO FIJO DICONTINUO. JORNADA
PARCIAL EN HORARIO DE 9:00 A 15:00 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO
CENTROS Y SERVICIOS DE ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:FESOPRAS@FESOPRAS.ORG'><B>FESOPRAS@FESOPRAS.ORG</B></A><BR/>

CONSULTOR/A (REF.: 618)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000618
18/02/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Consultor/a con conocimientos en MICROSOFT
DYNAMICS 365 Y BUSINESS INTELLIGENCE (OLAP, INTEGRATION SERVICES
Y POWER BI). <b> REQUISITOS:</b> - Experiencia en implantaciones y soporte de
MICROSOFT DYNAMICS 365 BUSINESS CENTRAL, en recogida de
requerimientos/análisis y en programación en entornos MICROSOFT DYNAMICS
365 BUSINESS CENTRAL. - Experiencia con POWER BI, con GOOGLE DATA
STUDIO. - Conocimientos de JAVASCRIPT y de JSON. - Conocimientos en
procesos de gestión de operaciones y contabilidad. - Conocimientos de
gestión/contabilidad/empresa, MICROSOFT DYNAMICS 365 BUSINESS
CENTRAL, SQL SERVER, CUBOS OLAP. - Formación o titulación técnica. - Nivel
alto de inglés (hablado y escrito). - Permiso de conducción B y vehículo propio. -
Capacidad para elaborar la documentación técnica de las modificaciones realizadas.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa, 38 horas
semanales. - Salario 24000 euros brutos anuales
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Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su
<b>C.V.</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:ctic@fundacionctic.org

DESARROLLADOR/A UNIDAD DE
ACCESIBILIDAD (REF.: 621)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000621
18/02/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollador/a para la unidad de accesibilidad.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en JAVA (al menos 2/3 años de experiencia).
Conocimientos en algún FRAMEWORK DE JAVA (STRUTS, SPRING...) -
Conocimientos DE FRONTEND (HTML, JAVASCRIPT, JQUERY...), manejo de
bases de datos (MYSQL, SQL SERVER...) GIT O SVN - Titulación universitaria de
ingeniería informática o formación profesional relacionada con el puesto. -
Experiencia profesional mínima (por cuenta propia o ajena), acreditada, de al menos
3 años, en puesto similar. - Se valorarán conocimientos de metodologías LEAN,
conocimiento de metodologías ágiles de gestión de proyectos . - Nivel alto de inglés,
hablado y escrito. - Permiso de conducción B y vehículo propio. - Accesibilidad web:
normas WCAG. NODEJS. DOCKER. POSTGRES. MONGO...
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa, 38 horas
semanales. - Salario 24000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su
<b>C.V.</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:ctic@fundacionctic.org

TELEOPERADOR/A PARA
TELEMÁRKETING EN EUSKERA
(REF.:5656)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021005656
22/02/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Empresa de trabajo temporal selecciona Teleoperador/a para Telemárketing
(dominio del EUSKERA), en jornada de trabajo completa: <b>FUNCIONES:</b> -
Gestionar base de datos de la empresa. - Emisión de llamadas y asesoramiento a
clientes + Venta. - Atención al cliente. - Gestión administrativa y tramitación de altas.
<b>REQUISITOS:</b> - Nivel avanzado del EUSKERA. - Tener disponibilidad y
medios propios para poder hacer la formación de manera online (importante tener
sistema operativo Windows 10). - Tener paquete Office. - Experiencia en ventas o
telemarketing. - Medios para teletrabajar (PC, FIBRA, AURICULARES Y WINDOWS
10). <B>CONDICIONES:</B> - Contrato laboral temporal eventual. - Jornada
completa. - Horario de trabajo: de 09:00 a 18:00 horas (una hora para comer). -
Salario según Convenio más PLUS IDIOMA.
Las personas interesadas pueden enviar el <b>C.V.</b> a la siguiente dirección
electrónica: , mailto:santanderoperaciones@trianglerrhh.es Indicar en el ASUNTO
del correo electrónico: <b>IDIOMA EUSKERA</b>

TELEOPERADOR/A (REF.: 970)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000970
22/02/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Funciones de teleoperadores/as para empresa tecnológica
(emisión de llamadas). - Venta y marketing, telefónicamente, de servicios y
productos de telecomunicaciones, servicios Cloud, Hardware, etc.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación como mínimo Graduado en ESO / FP. -
Imprescindible experiencia en puesto similar y se valorarán conocimientos en
informática profesional. - Se busca profesionales responsables orientados a la
captación de clientes y/o venta, con capacidad de comunicación y fluidez verbal.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 3 meses prorrogable. -
Jornada completa. - Horario de 09:00 a 14:00 y de 15:00 a 18:00 horas. - Salario
según Convenio (trabajo estable y posibilidades de promoción).
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo electrónico , mailto:j.fernandez@aseuropa.com

DOCTOR INFORMÁTICO
ESPECIALIZADO EN INTELIGENCIA
ARTIFICIAL (REF.:564)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000564
23/02/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo de proyectos de inteligencia artificial(proyectos
CERVERA, REDES DE EXCELENCIA DE CENTROS TECNOLOGICOS EN IA ? #
NEXTGENERATIONEU) <b>REQUISITOS</b> - Conocimiento evaluable en
técnicas de MACHINE LEARNING Y ANÁLISIS DE DATOS. - Conocimiento en los
lenguajes de programación PYTHON Y/O R. - Titulacioón cientifico-tecnica
(PREFERENTEMENTE INFORMÁTICA,TELECOMUNICACIONES,
MATEMÁTICAS, ETC),preferentemente DOCTOR - Nivel de inglés alto
(principalmente en comprensión lectora y a nivel de redacción) - Conocimiento
especializado en DEEP LEARNING, PROCESAMIENTO DE LENGUAJE
NATURAL, BIG DATA, VISIÓN POR COMPUTADOR Y SISTEMAS DE
OPTIMIZACIÓN . - Se valorá conocimientos en SQL Y NOSQL. - Experiencia en
proyectos I+D+I <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa
38 horas a la semana. - Salario 24000 euros brutos anuales
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Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V ,
mailto:ctic@fundacionctic.org

DELINEANTE EXPERTO EN
SOLIDWORKS (REF: 1067)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001067
25/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Diseño de contenedores metálicos, realizar el modelado de
componentes y ensamblajes, elaborar los planos de fabricación, la lista de
materiales, etc.- <i>Perfil:</i> Muy buen manejo de Solidworks. NIvel alto de inglés
hablado y escrito. Experiencia de al menos cinco años en puesto similar. Se
valorarán conocimientos de Revit.- <i>Contrato:</i> temporal. Jornada completa.
Horario de trabajo: de 07:00 a 15:00 horas; o de 08:00 a 16:00 horas.
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a:
laboral@professionalworkett.com

DESARROLLADOR/A WEB (REF.1083)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001083
28/02/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES</b> - Desarrollos web con CMS Wordpress. - Combinar e
implementar los lenguajes de programación necesarios. - Pruebas de proyecto.
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia avanzada en Gutenberg Editor, en edición de
plantilla Premium para Wordpress, desarrollo de Ecommerce (Woocommerce). -
Nociones de UX/UI, PHP, JS y JQUERY. - Conocimientos de CSS3 y HTML5.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial: 6 horas diarias de
09:00 a 15:00 horas. - Salario: 16800 euros brutos anuales.
Personas interesadas enviar CV a: , mailto:contacto@apptelo.com <i>Para valorar
la candidatura será imprescindible portafolio con trabajos Wordpress/Woocommerce
en los últimos 3 años</i>

GESTOR/A DE COMUNIDADES DE
PROPIETARIOS/AS (REF. 1093)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001093
28/02/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Gestionar incidencias de las comunidades de propietarios/as. -
Realizar juntas de los/as mismos/as. <b>Requisitos:</b> - Persona con
conocimiento del funcionamiento de una comunidad de propietarios/as o experiencia
en tramitación de siniestros en compañias de seguros. - Carnet de conducir clase B.
- Preferible residencia en la zona de trabajo (Langreo). <b>Condiciones:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en horario de lunes a viernes de 9:00
h a 14:00 h y de 15:00 h a 18:00 h.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
oferta.empleados@hotmail.com

2 PUESTOS OPERADORES/AS
TELECOM PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (REF.: 1149)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001149
02/03/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyo de soporte técnico. - Resolución de incidencias. -
Provisión de red para prestar servicios de mantenimiento a operador líder en el
sector de las comunicaciones. <b>REQUISITOS:</b> - Formación requerida: Ciclo
Formativo de Grado Medio o Superior der la Familia Profesional de Informática y
Comunicaciones. - Formación complementaria: Tecnologías de la Información
(Transmission, Datacom, Core, Fixed Access) - Valorable experiencia en puesto de
similares características. - Nivel medio de inglés. - <b>Imprescindible tener
reconocida, por el Organismo competente, una discapacidad en grado igual o
superior al 33%.</b> <b>CONDICIONES:</b> - Contrato por obra o servicio
determinado. - Jornada completa a turnos rotativos de mañana, tarde y noche. -
Salario según Convenio Colectivo del Sector del Contac Center.
Las personas interesadas deberán enviar cv más certificado de discapacidad a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:empresas-oegijon3@asturias.org
Especificando en el asunto: oferta 1149 <i>Recibirá confirmación de recepción de su
candidatura en el plazo de 2 días hábiles </i>

TELEOPERDOR/A-TELEMARKETING
(REF 1154)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001154
03/03/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Empresas de suministros de Energías Renovables precisa,
para su departamento de ventas, personal con experienci en telemarketing para
contactar con clientes tanto existentes como potenciales. La persona a incorcorar se
encargará de la emisión de llamadas para promoción y venta de los productos y
servicios de la empresa. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 1 año en
Telemarketing. Manejo de herramientas informáticas a nivel de usuario. Habilidades
comunicativas. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada parcial de 6
horas de 08:30 a 14:30. La Sede de la empresa es Oviedo. Posibilidad de
teletrabajo. Retribución se compone de salario fijo más un variable en función de
resultados.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: comercialselec@outlook.es">
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<b>comercialselec@outlook.es</b> </a>

ESPECIALISTA/MANAGER BIM-REVIT
(REF.1190)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001190
04/03/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

Se precisa Técnico proyectista/Ingeniero/Arquitecto técnico o similar con manejo de
REVIT para modelado y coordinación de entornos BIM. <b>FUNCIONES:</b>
Coordinar el diseño y las distintas disciplinas BIM de REVIT, modelado de
estructuras, detalles constructivos, cerramientos e instalaciones (eléctricas, HVAC,
PCI). Crear vistas (plantas, secciones, detalles), etiquetado y acotado. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Estudios mínimos de ciclo formativo de Grado Superior
relacionados con la construcción o edificación. Experiencia en 3D, Coordinación de
proyectos BIM, Modelado BIM REVIT y REVIT MEP BIM MANAGEMENT. Inglés de
nivel medio. Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa de lunes a viernes en horario continuo. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Posibilidad de teletrabajo para conciliación.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:seleccion.personal@iquord.eu

15 TELEOPERADOR@S PARA OVIEDO
EN EMPRESA GRUPO SECTOR DE
SEGUROS
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 132022001806
04/03/2022
Oficina: FUENLABRADA

El Servicio Público de Empleo de la Comunidad de Madrid está colaborando en la
selección de 15 puestos de teleoperador@s para una empresa especializada en la
venta telefónica perteneciente a un importante Grupo del sector de seguros para su
sucursal en OVIEDO. La empresa tiene como valores diferenciales el asesoramiento
personalizado, la calidad, la responsabilidad y el compromiso con el cliente. Número
de puestos: 10 de mañana y 5 de tarde. TAREAS A DESEMPEÑAR: - Emisión de
llamadas. - Contacto telefónico con potenciales clientes y clientes en cartera. -
Registro de llamadas e información. - Explicación de productos y servicios. - Cierre
de la operación comercial. - Seguimiento del cliente. SE REQUIERE: -
Preferentemente, Bachillerato. - Dotes comerciales y orientación al cliente. - Office. -
No es necesaria la experiencia en labores similares. SE OFRECE: - Contrato
indefinido a J/P de 6 horas. - Horario de M o T, de 9-15h ó de 15-21h. - Sueldo de
882 EUR en 12 pagas + incentivos mensuales y trimestrales. INCORPACIÓN
INMEDIATA, previa formación a cargo de la empresa.
Interesados que reúnan el perfil y, preferentemente, residan en ASTURIAS, pueden
dirigir su candidatura motivada (CV + Carta de Motivación, si lo desean) a
OFERTASOEFUENLABRADA@MADRID.ORG, indicando en el asunto del correo
NIF Y Ref. Oferta 1806 "TELEOPERADORES ASTURIAS". Para poder participar en
este y en todos los procesos de selección promovidos por los Servicios Públicos de
Empleo, es IMPRESCINDIBLE figurar inscrito como demandante de empleo, en
desempleo total o en la situación de "mejora de empleo".

TÉCNICO/A EN ADMINISTRACIÓN DE
SISTEMAS INFORMÁTICOS EN RED
PARA NAVA Y ALREDEDORES (REF.
1211)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001211
04/03/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Gestionar bases de datos. - Dar soporte a los
departamentos de sistemas y logística. - Prestar apoyo en tareas administrativas. -
Configurar equipos informáticos. - Administrar servicios de red (web, mensajería
electrónica y transferencia de archivos), instalando y configurando el software. -
Trabajar en el proyecto de administración de sistemas informáticos en red. <b>***
REQUISITOS:</b> - Titulación de Grado Superior en Administración de Sistemas
Informáticos en Red. - Finalización de los estudios en los últimos cinco años, o de
siete si la persona tiene reconicida una discapacidad mínima del 33%. - Poder
concertar un contrato en prácticas. - Nivel de ingles B2 (se pedirá certificación). -
Permiso de conducir y vehículo propio. - Se valorará tener un año de experiencia y
nivel alto en el manejo del paquete Office. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral en prácticas de un año de duración. - Jornada
completa. - Horario: de 9 a 16 h. de lunes a jueves; de 9 a 15 h., los viernes. -
Salario según convenio. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar CV</b> a la siguiente
dirección: https://www.pfsgrupo.com/administracion-informatica/

TELEOPERADOR/A (REF. 1191)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001191
04/03/2022

<b>Funciones:</b> - Emisión comercial de llamadas. - Gestión de información
relativa a clientes de acuerdo con la normativa de tratamiento de datos personales. -
Seguimiento de clientes y registro en base de datos informatizada de gestiones
realizadas. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en venta telefónica. - Estudios a nivel
de ESO. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 30
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Oficina: LANGREO horas semanales. - Salario según Convenio Colectivo de Contact Center.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
maria.bueno@inneriaoutsourcing.com

ESPECIALISTA EN SOCIAL Y GOOGLE
ADS (REF. 1179)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001179
04/03/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Estudio de palabras clave, segmentación y tendencias
-Elaboración y gestión de campañas (Facebook Ads/Google ADS) -Definición de
estrategias, análisis de situación y mejora de indicadores -Optimización diaria de las
campañas <b>REQUISITOS:</b> -Especialista en campañas publicitarias de pago
con experiencia en la creación de campañas en Google ADS y Facebook ADS -Se
valorará positivamente conocimientos de SEO, Email Marketing y Wordpress
-Ortografía impecable en castellano -Capacidad de gestionar y planificar -Trabajo en
equipo y capacidad de adaptación <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada parcial de 4 horas diarias -Horario flexible y teletrabajo -Salario
negociable a partir del convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
rrhh@tussolucionesdigitales.com'><B>rrhh@tussolucionesdigitales.com</B></A><BR/>

RESPONSABLE DE PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES (REF. 0739)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000739
07/03/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Elaboración e implantación de sistemas de gestión de calidad
(según UNE en ISO 9001), de gestión de medio ambiente (según UNE en ISO
14001), y de seguridad y salud en el trabajo (según OHSAS 18001) para empresas
de diferentes sectores. - Planificación y superación de auditorias externas.
<b>Requisitos:</b> - Estudios universitarios y Máster Oficial en Sistemas Integrados
de Gestión de la Calidad, el Medioambiente, la Responsabilidad Social Corporativa
y la Seguridad y Salud en el trabajo. - Experiencia de al menos 3 años en puesto
similar. - Permiso de conducir. - Perfil proactivo, implicado, entusiasta de los nuevos
retos y con ganas de crecer profesionalmente en una empresa en constante
evolución. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. -
Convenio colectivo de compraventa de vehículos.
Los/as interesados/as que cumplan los requisitos, pueden <b>enviar su
currículum</b> a: , mailto: buscamostalentoenasturias@gmail.com

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B>
ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS
TECNOLOGIAS WEB E.T. "MUSEO AL
AIRE LIBRE" DEL AYTO OVIEDO (REF.
1223)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001223
07/03/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar formación en alternancia con el empleo
conducentes a la obtención del Certificado de profesionalidad de Nivel 3 IFCD0210
"DESARROLLO DE APLICACIONES CON TECNOLOGÍAS WEB" -Realizar tareas
laborales relacionadas con las unidades de competencia correspondientes al
proyecto -Tecnología propia de la especialidad <b>REQUISITOS:</b> -Menor de 25
años -Desempleado/a inscrito/a en el Servicio de Empleo del Principado de Asturias,
que carezca de ocupación remunerada y esté disponible para el empleo -Titulación
de Bachiller, capacidad de acceso a ciclos formativos de grado superior, certificado
de profesionalidad de nivel 3 o de nivel 2 de la misma familia y área profesional o
prueba de acceso a la Universidad -No poseer el certificado de profesionalidad
indicado -Cumplir los requisitos para formalizar contrato de formación de 1 año de
duración -Tendrán prioridad víctimas de violencia de género y desempleados de
largo duración que no sean perceptores de prestaciones o subsidios por desempleo.
-No serán colectivo prioritario quienes hayan participado anteriormente en
programas de formación en alternancia con el empleo. <b>CONDICIONES:</b> -El
consistirá en una fase de formación y 12 meses de Contrato para la formación y
aprendizaje -Jornada completa -Los primeros meses se percibirá beca de formación
y los 12 meses siguientes 75% del SMI
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de recoger la solicitud en
la Oficina de Empleo Oviedo II, c/ General Elorza, 27 -33001 Oviedo. La Oficina de
Empleo preseleccionará a los candidatos/as que cumplan los requisitos. Los
candidatos/as preseleccionados serán citados por SMS a su teléfono de contacto
para la selección definitiva.

15 PUESTOS DE TELEOPERADOR/A
(REF.:1279)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001279
08/03/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> - Emisión de llamadas para ofertar los servicios y productos
de una importante empresa enegética. - Verificación de datos de clientes. - Atención
al cliente. - Resolución de dudas. <B>REQUISITOS:</B> - Experiencia en ventas
tanto presencial como teléfonica y en atención al cliente. - Conocimientos
ofimáticos. - Persona con capacidad de organización. - Disponibilidad para realizar
una formación previa de 5 días en modalidad ONLINE en horario de mañana de
9:00 a 15:00 <B>CONDICIONES:</B> - Contrato temporal. - Jornada parcial de 30
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horas semanales. - Horario de lunes a viernes en turno de mañana o de tarde. -
Retribución: 950 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V a :<B>
andres.alvarez@eurofirms.com</B>

ESPECIALISTA EN MACROS EXCEL (2
PUESTOS ) (REF. 863)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000863
08/03/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Revisión de macros en Excel * Realizar las pruebas de
funcionamiento correcto y entregarlas al equipo de progamación
<b>REQUISITOS</b> *Formación o experiencia específica en macros de excel *Se
valorará otros conocimientos de programación aunque no sean reglados *Se
valorará conocimientos de inglés <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal
de 6 meses de duración, con posibilidad de prórroga. Incorporación inmediata.
Jornada parcial, de 4 horas diarias, o completa, en horario de 08:00 a 17:00 horas,
en función de intereses mutuos. Salario según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a:, mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto con la autorización para
ceder los datos a la empresa:
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

TAXISTA (REF.:677)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000677
09/02/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b> FUNCIONES:</b> - Conducir taxi y prestar adecuada atención al cliente -
Respeto a la normativa en vigor y a las instrucciones de servicio - Mantenimiento
básico del vehículo <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir B. - Imprescindible
haber superado examen del Ayuntamiento de Gijón. - Se valorará experiencia como
conductor,repartidor,transporte de pasajeros. - conocimiento del callejero de Gijón y
alrededores. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa. - Horario turno de tarde. - Salario según normativa vigente del sector del
autotaxi.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar un e-mail a:
<b>cabaldixebra@hotmail.com</b>

OFICIAL DE 1ª OPERADOR/A DE
TRÁFICO (RE. 720)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000720
11/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Búsqueda de carga para camiones, a nivel internacional
*Solucionar posibles problemas que puedan surgir en dichas cargas y descargas
*Control de incidencias producidas en el transporte de las mercancías *Verificación
de la documentación establecida legalmente para el tránsito nacional e internacional
de vehículos y mercancías <b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 2 años en
puesto similar -Francés nivel alto (estrictamente necesario) <b>CONDICIONES</b>
Contrato temporal, con posibilidad de pasar indefinido. El horario se acordará entre
las partes. Incorporación lo antes posible, Salario a negociar, según valía
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:presidente@transastur.com

REPARTIDOR/A DE PAQUETERÍA CON
FURGONETA (REF. 802)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000802
15/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Reparto de paquetería con furgoneta * Manejo PDA
*Planificar la ruta, ocuparse del papeleo necesario y asegurarse de que la
mercancía está correctamente fijada para evitar cualquier daño durante el
transporte. <b>REQUISITOS</b> *Carnet conducir B *Discapacidad superior al
33%, compatible con el reparto <b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido, a
jornada completa, en horario de 8:00 a 13:00 horas y de 15:00 a 18:00 horas,
incorportación lo antes posible. Salario 1000 euros/mes
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:carballes2018@gmail.com

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN <B>ENTRE
ASTURIAS Y GUIPÚZCOA</B> (REF.
788)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000788
15/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> -Transporte de mercancías -Ruta entre las provincias de
Guipúzcua y Asturias -Mantenimiento preventivo básico del vehículo
<b>REQUISITOS:</b> -Carnet C1 -Certificado de Aptitud Profesional -Tarjeta de
tacógrafo digital -Experiencia mínima de 12 meses en transporte y reparto de
mercancías a empresas <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con
posibilidad de continuidad -Jornada completa -Salario según convenio de transporte
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
josemari@transportesnekine.com'><B>josemari@transportesnekine.com</B></A><BR/>

TÉCNICO/A EN TELECOMUNICACIONES
(REF.:907)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000907
18/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REPLANTEOS TÉCNICOS EN CLIENTES EMPRESA PARA
LA INTEGRACIÓN DE SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES VOIP POR TODA
ASTURIAS. INTEGRACIÓN DE FIBRA Y TELEFONÍA MÓVIL AVANZADA.
<b>REQUISITOS:</b> VALORABLE FORMACIÓN RAMA
TELECOMUNICACIONES. MANEJO DE HERRAMIENTAS GENERALES TANTO
ANDROID COMO IOS, CONFIGURACIÓN DE TERMINALES VOIP Y SERVICIOS
DE CENTRALITA SE VALORA CONOCIMIENTO EN REPARACIÓN DE MÓVILES,
CONFIGURACIÓN DE REDES INFORMÁTICAS Y MANEJO DE POWERBI.
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO.
JORNADA PARCIAL DE 28 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE LUNES A
VIERNES DE 9:00 A 14:00 Y LOS SÁBADOS DE 10:00 A 14:00 HORAS. SALARIO
DE 10.508 EUROS BRUTOS ANUALES MÁS VARIABLE EN CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE NEGOCIO DE LA EMPRESA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='maito:rrhh@ilutelco.es'><B>rrhh@ilutelco.es</B></A><BR/>

CONDUCTOR/A CAMION (REF. 919) <b>FUNCIONES:</b> -Conducción de vehículo destinado a la colocación de cubos
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Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000919
21/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

de basura en Oviedo <b>REQUISITOS:</b> -Carnet C -Certificado de Aptitud
Profesional -Tarjeta de tacógrafo digital <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada completa -Horario en función de la ruta: de tarde para colocar y
de madrugada para recoger -Salario según SMI legalmente establecido
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
anyolsl@hotmail.com'><B>anyolsl@hotmail.com</B></A><BR/>

TAXISTA CON DISCAPACIDAD (REF:
0555)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000555
28/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar el transporte de los viajeros, seguir las normas de la
Cooperativa del Taxi, observar en todo momento las normas de circulación.-
<b>Requisitos:</b> Poseer Certificado de Discapacidad con grado mínimo del 33%.
Carnet de conducir tipo B. Conocer el callejero de Avilés. Se valorará experiencia.-
<b>Contrato:</b> temporal por tres meses de duración inicial. Posibilidad de
prórroga posterior. Jornada completa.
Interesados/as envien su curriculum vitae a: carcedohtc2013@gmail.com

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF: 1097)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001097
28/02/2022
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Efectuar el transporte por carretera de forma segura y
respnsable, respetando las normas en vigor y las instrucciones del servicio. - Cargar
y descargar sacos de pienso utilizando la carretilla elevadora. - Llevar registro de la
mercancía entregada. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible carnet de camión en
vigor, tarjeta de tacógrafo y CAP de mercancías. - Experiencia en el manejod e
carretilla elevadora. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. - Jornada
completa de lunes a viernes. - Salario según convenio colectivo del transporte por
carretera del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requsitos deben llamar al
<b>676420567</b>

CONDUCTOR/A PROFESIONAL (REF.
1144)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001144
02/03/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - RECOGIDA Y TRASLADO DE PERSONAS PARA
DIFERENTES SERVICIOS. - MANTENIMIENTO BÁSICO DEL VEHÍCULO Y SU
EQUIPAMIENTO. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE DISPONER DE
CARNET DE CONDUCIR CON UNA ANTIGÜEDAD DE AL MENOS 5 AÑOS. - SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@vivepicos.com</b>

CONDUCTOR/A DE GRUAS DE
ASISTENCIA EN CARRETERA (REF.
995)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000995
03/03/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Transporte de vehículos averiados/accidentados, resolución
en carretera de averías mecánicas básicas, tareas de mantenimiento de los
vehículos grúa, documentación diaria de partes de asistencia. Trabajo en zona
central de Asturias <b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir C. Conocimientos
básicos de mecánica. CAP en vigor. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual
ampliable. Jornada completa en horario partido. Convenio del transporte por
Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
gruas.oviedo.curriculum@gmail.com"> <b> gruas.oviedo.curriculum@gmail.com</b>
</a>

REPARTIDOR/A PESCADERIA (REF.
1235)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001235
07/03/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Conducir furgoneta de reparto. - Cargar y descargar la
mercancía. - Repartir los pedidos a los clientes. - Ayudar al pescadero/a en las
distintas tareas que se realicen en el centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -
Experiencia previa como conductor de furgoneta de reparto. - Permiso de conducir
tipo B. - Se valorará puesto similar en Pescadería. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal por circunstancias de la producción. - Jornada de trabajo
completa, en horario de mañana y tarde. - Salario según Convenio Colectivo de
Minoristas de Alimentación del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto: ofertaempleopescadero@gmail.com

CONDUCTOR/A TRANSPORTE
ADAPTADO (REF. 1242)
Gijón ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> - Conducir furgoneta adaptada centro de día. - Realizar los
traslados de usuarios/as de instalaciones a su domicilio. - Ayudar a los/as
usuarios/as a la subida y bajada de la furgoneta. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en puesto similar. - Permiso de conducir tipo B.
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Oferta: 032022001242
07/03/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral eventual por circunstancias de la
producción. - Jornada de Trabajo: parcial de 22 horas y media. - Horario de Trabajo:
lunes a viernes de 16:00 a 20:30 horas. - Salario 8000 euros brutos anuales
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar CV a:,
mailto:curriculum@centrodediasonraiz.com

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN, PLUMA Y
MINIRETRO (REF. 1243)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001243
07/03/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Conducir camión en obras de construcción de viviendas.
- Manejo de pluma. - Manejo de miniretro. <b>*** REQUISITOS:</b> - Permiso de
conducir B y C. - Experiencia de un año en la ocupación. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario de 8 a
17 h. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:hugo@grupotresali.com

CHÓFER Y MANTENIMIENTO DE
VEHÍCULO ELÉCTRICO (REF. 0782)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000782
07/03/2022
Oficina: LANGREO

Para empresa de carsharing de vehículos eléctricos de movilidad sostenible.
<b>Funciones:</b> - Mover y posicionar coches y motos eléctricas en sus bases
(Oviedo y Gijón) - Realizar la recarga y el mantenimiento básico de los vehículos. -
Montaje y desmontaje de neumáticos. - Limpieza interior y exterior de los vehículos.
<b>Requisitos:</b> - Formación o experiencia constrastada en el sector de la
automoción. - Imprescindible carnet de conducir B con experiencia como
conductor/a. - Conocimientos básicos de mecánica. - Persona comprometida,
flexible ante cambios de turnos, jornada y con muy buena auto organización, así
como alto grado de iniciativa e independencia. <b>Condiciones:</b> - Contrato
eventual con posibilidad de prórroga. - Jornada completa. - Turnos en horario de día
y noche de lunes a domingo, con descansos rotativos. - Convenio colectivo del
Comercio de Asturias.
Los/as interesados/as que cumplan los requisitos, pueden <b>enviar su
currículum</b> a: , mailto: buscamostalentoenasturias@gmail.com

CONDUCTOR/A DE GRÚA DE
ASISTENCIA EN CARRETERA CON
DISCAPACIDAD (REF. 1216)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001216
07/03/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Recoger el vehículo averiado o siniestrado y remolcarlo al
taller correspondiente. - Realizar pequeñas reparaciones insitu (recargar baterías,
reparar pinchazos, cambiar ruedas...) - Tramitar la documentación oportuna.
<b>Requisitos:</b> - Carnet de conducir C1. - Conocimientos de mecánica para
diagnosticar y reparar averías en diferentes tipos de vehículos. - Se valora
positivamente residencia en Langreo o alrededores. - Se requiere certificado de
discapacidad. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada completa. - El
lugar de trabajo será por la zona del Nalón. - Convenio Colectivo del transporte de
mercancias por carretera.
Los/as interesados/as pueden <b>concertar entrevista</b> en el teléfono :
<b>696160691(Francisco)</b>

CONDUCTOR/A - REPARTIDOR/A DE
TRAILER (REF: 0542)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000542
08/03/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Transporte y reparto de mercancias en las provincias de
Asturias y Leon. Entrega y recogida de albaranes. <b>REQUISITOS:</b> CARNET
de conducir C+E y ADR basico para las provincias de Asturias y Leon.
EXPERIENCIA en la conduccucion de trailer y en reparto. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal. Jornada completa de lunes a viernes (ambos incluidos).
Convenio de transporte de mercancias por carretera.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: monica.cueto@ajestur.es"> <b>
monica.cueto@ajestur.es</b> </a>

CONDUCTOR AUTOBÚS ESCOLAR CON
DISCAPACIDAD RECONOCIDA
(REF.1254)
Vegadeo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001254
08/03/2022
Oficina: VEGADEO

***Funciones:*** *Recoger a los niños en las paradas establecidas. *Entregarlos en
el colegio, donde los recogerá al terminar la jornada escolar. *Dejar a los niños en
sus correspondientes paradas de la ruta ***Condiciones:*** *Contrato laboral
temporal. *Jornada completa. *Salario en virtud del convenio laboral sectorial
vigente en el Principado de Asturias
Las personas interesadas deberán enviar C.V. a la siguiente dirección de correo
electrónico: insalons@gmail.com
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

COCINERO/A (REF.: 085)<B>NUEVA
DIFUSIÓN</B>
Allande ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000085
10/02/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Berducedo, Allande, necesita incorporar
cocinero/a.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>- Realización de los diferentes platos
que componen la carta del establecimiento.<br/>- Colaborar en la planificación de
menús y en la conservación y aprovechamiento de las mercancías.<br/>- Controlar
el suministro y stock de los ingredientes necesarios para la realización de los
platos.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>- Se valorará tener
experiencia.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>- Contrato laboral temporal de
marzo a noviembre.<br/>- Jornada completa.<br/>- Salario según el Convenio
Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán llamar al teléfono
985906670 (Vanessa) para concertar entrevista.

COCINERA/O (REF:5071)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021005071
10/02/2022
Oficina: LUARCA

Se precisa un/a cocinero/a. <b>FUNCIONES:</b> * Elaboración de platos para
menú diario y carta. * Mantenimiento de la cocina en perfectas condiciones. *
Control de aprovisionamiento, conservación y almacenamiento de las mercancías.
<b>REQUISITOS:</b> * Se requiere experiencia en puesto similar en torno a año y
medio o dos años. * Persona activa, con buena disposición para trabajar. * Se
valorará formación en cocina. <b>CONDICIONES:</b> * Contrato temporal por 3
meses prorrogable. * Jornada completa, comenzando a las 11:00 de la mañana
hasta terminar el horario de comidas. * Salario según convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas que cumplan el perfil y estén interesadas en este puesto podrán,
llamar por teléfono al <b>640 777 559</b> preguntando por <b>Vanesa Alves</b>,
enviar un currículum vitae actualizado a la siguiente dirección
<b>ivanalexvane58@gmail.com</b> o pasar por el <b>Bar Avenida</b> de Luarca
en Avda. de Galicia, nº 9.

CAMARERO/A (REF:5073)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021005073
10/02/2022
Oficina: LUARCA

Se requiere camarero/a. <b>FUNCIONES:</b> * Atender a los clientes/as en el
interior del local y en terraza. * Tomar nota, servir y cobrar las consumiciones. *
Servicio de comidas en comedor. <b>REQUISITOS:</b> * Buena actitud en el
desempeño de las funciones. * Experiencia en la ocupación de entre 1 y 2 años. *
Carnet de manipulador/a de alimentos. <b>CONDICIONES:</b> * Contrato temporal
de 3 meses prorrogable. * Jornada completa, en horario de 6:00 A.M. hasta finalizar
servicio de comidas. * Salario según convenio de hostelería del Principado de
Asturias.
Las personas que cumplan el perfil y estén interesadas en este puesto podrán,
llamar por teléfono al <b>640 777 559</b> preguntando por <b>Vanesa Alves</b>,
enviar un currículum vitae actualizado a la siguiente dirección
<b>ivanalexvane58@gmail.com</b> o pasar por el <b>Bar Avenida</b> de Luarca
en Avda. de Galicia, nº 9.

AYUDANTE CAMARERO/A SALA
(REF.702)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000702
11/02/2022
Oficina: POLA DE LENA.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben mandar el currículum
a: <b>info@roblebyjairorodriguez.com</b>
<b>FUNCIONES:</b> -Presentar el menú: Conocer los ingredientes y las
preparaciones, sugerir platos, presentar las recomendaciones del día y bebidas
disponibles. -Ser enlace entre la cocina y el comensal. -Gestionar las comandas y
procesar su pago. <b>REQUISITOS:</b> -Estudios específicos del ramo y
ocupación (Enseñanza reglada o Certificado de Profesionalidad). -Imprescindible
CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. -Cumplir con las políticas sanitarias
y de seguridad al manipular alimentos y bebidas. <b>CONDICIONES:</b> -Se
ofrece contrato de trabajo de carácter temporal, con posibilidad de covertirlo en
Indefinido. -Jornada parcial: sábados servicio de comidas y cenas; domingos
servicio de comidas. -Sueldo según convenio de hostelería del Principado de
Asturias.

AYUDANTE DE COCINA (REF.723)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000723
11/02/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Ayuda al cocinero/a en la preparación y presentación de
platos de forma autónoma. -Revisión y control del material de uso en la cocina.
-Colabora en la planificación de menús y cartas y en la conservación y
aprovechamiento de las mercancías. -Limpieza de los equipamientos y utensilios de
cocina. <b>REQUISITOS:</b> -Estudios específicos del ramo y ocupación
(Enseñanza reglada o Certificado de Profesionalidad). -Imprescindible CARNET DE
MANIPULADOR DE ALIMENTOS. -Cumplir con las políticas sanitarias y de
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seguridad al manipular alimentos y bebidas. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece
contrato de trabajo de carácter temporal, con posibilidad de covertirlo en Indefinido.
-Jornada completa. Día de descanso el lunes. -Sueldo según convenio de hostelería
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben mandar el currículum
a: <b>info@roblebyjairorodriguez.com </b>

CAMARERO/A (REF.: 795)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000795
15/02/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL POR 3 MESES
CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, Y
PARTIDA, PARA LAS COMIDAS Y LAS CENAS (ENTRADA A LAS 12,00 Y A LAS
19,00 Ó A LAS 20,00 HORAS); DESCANSO LOS MIÉRCOLES; SALARIO SEGÚN
LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: ATENCIÓN AL CLIENTE EN BARRA Y MESAS, LIMPIEZA
DEL ÁREA DE TRABAJO, COBROS EN CAJA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN LLAMAR
<b>677434642</b>

CAMARERO/A (REF.: 800)
Yernes y Tameza ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000800
15/02/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL A MEDIA JORNADA DE 3
MESES, CON POSIBILIDAD DE RECONVERSIÓN EN INDEFINIDO. HORARIO DE
TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO. <b>REQUISITOS</b>:
IMPRESCINDIBLE VEHÍCULO PROPIO PARA LLEGAR AL LUGAR DE TRABAJO.
<b>FUNCIONES</b>: ATENCIÓN DE CLIENTES EN MESAS Y BARRA, LIMPIEZA
DEL ÁREA DE TRABAJO, REPONER MERCANCÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN CONTACTAR
TELEFÓNICAMENTE LLAMANDO AL <b>637588806</b>

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A
(REF.805)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000805
15/02/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Preparación del mostrador, mesas, cubertería y vajilla, tanto
en el local como en la terraza. -Comprobar los menús disponibles, equipamiento y
menaje. -Tomar y servir las comandas de los clientes, así como gestionar su cobro.
-Observar y hacer cumplir la reglamentación establecida anti-Covid19.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia valorable en la ocupación.
-<b>IMPRESCINDIBLE SABER ESCANCIAR.</b> -Higiene y buenas prácticas de
Salud y Sanidad Alimentaria y Laboral. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato
de trabajo temporal. -Jornada completa. -Salario según convenio colectivo del
Principado de Asturias. - <b>INCORPORACIÓN INMEDIATA.</b>
Las personas interesadas pueden llamar al siguiente número: <b> 722 358 872 y
preguntar por Jesús o presentarse en el local C/Cava Baja, 4.</b>

COCINERO-A (REF. 868)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000868
17/02/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS. GESTIÓN
DEL TIEMPO DE COCINADO Y PREPARACIÓN DE ALIMENTOS.CONTROL DE
STOCKS. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. CARNET DE CONDUCIR B. SE VALORARÁN DISPOSICIÓN DE
VEHÍCULO PROPIO Y CERCANÍA DEL DOMICILIO AL LUGAR DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA DE
LUNES A DOMINGOS CON DOS DÍAS DE DESCANSO. INCORPORACIÓN
INMEDIATA. SALARIO SEGÚN CONVENIO. <b>UBICACIÓN:</b> VIDIAGO
(LLANES)
Enviar C.V. a: <b>SIDRERIACASAELRUBIU@GMAIL.COM</b> O llamar al tfno.:
<b>639.678.732</b>

CAMARERO/A (REF.: 892)
Allande ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000892
18/02/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Berbucedo, Allande, necesita incorporar
camarero/a para la atención a los clientes del establecimiento, tanto en barra como
en mesa.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto en barra
como en mesa.<br/>-Tomar comandas.<br/>-Servir consumiciones y realizar los
cobros.<br/>-Mantener el orden y la limpieza de la
sala.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Se valorará la experiencia en la
profesión.<br/>-Posibilidad de hospedarse en el
negocio.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, de abril a
noviembre.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán contactar
en el teléfono 985-90-66-70 (Vanesa), para concertar entrevista.
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CAMARERA/O DE PISOS (REF. 904)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000904
18/02/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Hacer camas. - Limpieza de habitaciones y baños. -
Limpieza de zonas comunes. <b>*** REQUISITOS:</b> - Vehículo propio o medio
de transporte para desplazarse al centro de trabajo. - Se valorará experiencia en
puesto similar. - Se valorará estar en posesión de un certificado de discapacidad
igual o superior al 33%. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
fijo-discontinuo, de seis meses de duración. - Jornada parcial, de 6 horas en horario
de mañanas. - Descansos rotatorios de lunes a jueves. - Salario según convenio de
hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>678412748</b> en horario <b>de 8 a 21 h.</b> (preguntar por <b>Susana</b>).

CAMARERO-A RESTAURANTE (REF.
879)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000879
18/02/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE MESAS. LIMPIAR Y ORDENAR
ÁREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN RESTAURANTE.
VALORABLE CONOCIMIENTOS DE IDIOMAS. MEDIOS PARA LLEGAR AL
CENTRO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA
COMPLETA. SALARIO: 14000 EUROS BRUTOS ANUALES. <b>UBICACIÓN:</b>
VEGA (RIBADESELLA) <b>POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO</b>
CONTACTAR ÚNICA Y EXCLUSIVAMENTE POR CORREO ELECTRÓNICO
ENVIANDO C.V. A: <b>LUISA@GUEYUMAR.ES</b>

16 PUESTOS DE AUXILIAR DE
LAVANDERÍA INDUSTRIAL (REF.875)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000875
18/02/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Recepcionar la ropa, separar y lavar. -Secar y plancharla.
-Separar y empaquetar para la devolución a los clientes. <b>REQUISITOS:</b>
-Vehículo para llegar al puesto de trabajo. -No es necesaria experiencia previa.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de conversión
en indefinido. -Jornada completa a turnos. -Salario según convenio de lavanderías.
LAS PERSONAS INTERESADAS TIENEN QUE ENVIAR SU C.V. A:
<b>oferta.auxiliar.lavanderia@gmail.com</b>, INDICANDO EN EL ASUNTO:
<b>Auxiliar de lavandería</b> .

COCINERA/O (REF.891)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000891
18/02/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> Elaboración de platos para menú cerrado de
residencia <br/> Mantenimiento de la cocina en perfectas condiciones. <br/> Control
de aprovisionamiento, conservación y almacenamiento de las mercancías <br/> <b>
REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible 6 meses de experiencia como cocinero en
residencias, colegios, etc..., <br/> se valorará formación en cocina <br/> <b>
CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal, <br/> jornada completa, turnos
<br/> salario según convenio marco estatal de atención a las personas
dependientes y desarrollo de la promoción y autonomía personal
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:residencianorena@gesmedical.es"><b>residencianorena@gesmedical.es</b></a>,

COCINERO O COCINERA (REF: 0945)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000945
22/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Prepara los platos de la carta del restarurante, controlar las
existencias para la realización de los pedidos, manejar en todo momento los
ingredientes respetando las debidas normas higiénicas, etc.- <b>Perfil:</b>
Imprescindible experiencia demostrable en trabajos en cocina de restaurantes bien
como oficial o bien como ayudante .- <b>Contrato:</b> temporal por tres meses de
duración inicial. Jornada completa (40 horas semanales). Salario en torno a los
17000 euros brutos anuales (para el oficial de cocina).-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
josecampanal@hotmail.com

CAMARERO/A (REF. 953)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000953
22/02/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - ELABORACIÓN DE
FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ
FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA PARCIAL. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>isacostagalicia@gmail.com</b>
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AYUDANTE DE COCINA(REF.477)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000477
22/02/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar la preparación de los alimentos previa a la cocción.
-Limpiar el menaje y los utensilios de cocina. -Mantener en orden y con limpieza
toda la cocina. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en la ocupación o
titulación reciente en cocina . -Español hablado y escrito. -Residencia en la zona o
vehículo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
a jornada completa para todo el año. -Horario de trabajo partido. -Salario a convenir.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN ENVIAR SU C.V A:
<b>elbuzocudillero@gmail.com</b> INDICANDO EN EL ASUNTO: Puesto de
Ayudante de Cocina O ENVIARLO AL WHATSAPP <b>671690756</b> O
PERSONARSE CON EL EN LA DIRECCION DEL ESTABLECIMIENTO EN LA
C/Suárez Inclán,2 .

AYUDANTE DE COCINA (REF.973)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000973
22/02/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Ayudar en las elaboraciones sencillas, ensaladas,
presentaciones, frituras,etc... -Mantener el orden y la limpieza en la cocina.
-Recoger y limpiar el menaje y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS:</b> No es
necesaria experiencia previa en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal:inicialmente fines de semana y después semana santa y todo el
verano. -Jornada a elegir: completa o media jornada. -Salario según convenio
colectivo de hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN CONTACTAR POR
WHATSAPP EN EL <b>636052148</b> O PASAR CON EL C.V POR EL
RESTAURANTE LA CASINA (Plaza de San Pedro,6)

CAMARERO/A (REF.974)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000974
22/02/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas de los clientes, servirlas y hacer los
cobros. -Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo. -Reponer estanterías
y neveras. <b>REQUISITOS:</b> -No es necesaria experiencia previa.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal: inicialmente fines de semana y
después Semana Santa y verano completo. -Jornada de trabajo a elegir entre
completa o media jornada. -Salario según convenio colectivo de hostelería del
Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN CONTACTAR POR
WHATSAPP EN EL <b>636052148</b> O PASAR CON EL C.V POR EL
RESTAURANTE LA CASINA (Plaza de San Pedro,6)

AYUDANTE DE COCINA (REF: 0989)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000989
23/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar la preparación de los alimentos previa a la cocción, limpiar
el menaje y los utensilios de cocina, mantener el orden en el área de trabajo.-
<b>Perfil:</b> Experiencia mínima de al menos un año en la ocupación.-
<b>Contrato:</b> temporal por circunstancias de la producción. Duración inicial seis
meses. Posibilidad de prórroga posterior. Jornada completa.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
consultoria@consultoriayformacion.com (INDICAR EN EL ASUNTO DEL E-MAIL LA
REF: AYUDANTE ).-

CAMARERO/A AYUDANTE (REF.: 1007)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001007
23/02/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención a clientes en barra y mesas. - Reposición de bebidas
desde el almacén a las cámaras frigoríficas. - Preparación de consumiciones. -
Mantenimiento del área de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Experiencia mínima de 1
año. - Carnet de conducir y vehículo para llegar al puesto de trabajo. - Se valora
formación relacionada con el puesto. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 6
meses. - Jornada completa. - Convenio colectivo de hostelería de Asturias.
Si está interesado/a en el puesto y cumple los requisitos puede enviar su currículum
a: , mailto: cvlafelguera@gmail.com

2 AYTES. DE CAMARERO-A (REF. 1002)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001002
23/02/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> TOMA DE COMANDAS, PREPARACIÓN DE TODO TIPO
DE BEBIDAS, SERVIR MESAS, MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE LA ZONA DE
TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> NO ES NECESARIA EXPERIENCIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA,
TEMPORADA DE VERANO Y PUENTES. JORNADA COMPLETA.
INCORPORACIÓN: 01/04/2022. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
<b>UBICACIÓN:</b> PARRES DE LLANES
Enviar C.V. a: <b>VIANGO@HOTMAIL.ES</b>

AYTE. CAMARERO/A (REF: 1026) <b>FUNCIONES:</b> Tomar nota y servir a los clientes en barra y mesa. Reponer
la mercancía en estanterías y neveras. Preparar y abastecer el mostrador, pinchos,

Ofertas en difusión a fecha 09/03/2022 Página 70 de 88



Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001026
24/02/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

bebidas, etc. en bar-cafetería. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal
por circunstancias de la producción. Jornada parcial, 20 horas semanales, en
horario de tardes. Salario y demás condiciones según Convenio Colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará
experiencia en el oficio y en la atención al cliente.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán ponerse en contacto
con Javier, en el teléfono: <b>617 06 36 86</b> , en horario de 10:00 a 14:00 horas.

COCINERO/A (REF. 1025)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001025
24/02/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS DE
FORMA AUTÓNOMA. - REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORAR EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE AL MENOS DOS AÑOS DE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO
DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>

2 AYUDANTES DE CAMARERO/A (REF.:
1034)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001034
24/02/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES CON
POSIBILIDAD DE RECONVERSIÓN EN INDEFINIDO; JORNADA PARCIAL EN
HORARIO DE 12:00 A 16:00 HORAS; CALENDARIO A CONVENIR CON LA
EMPRESA; SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS. <b>REQUISITOS</b>: IMPRESCINDIBLE CARNET DE
CONDUCIR. SE VALORARÁ EXPERIENCIA. <b>FUNCIONES</b>: ATENCIÓN EN
BARRA, SERVIR COMIDAS Y HACER PINCHOS. <b>LUGAR DE TRABAJO</b>:
TANATORIO DE GRADO. OCASIONALMENTE DEBERÁ PRESTAR SERVICIOS
EN EL TANATORIO DE LOS ARENALES DE OVIEDO.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN LLAMAR AL
<b>667406130</b> O BIEN, ENVIAR EL CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN: <b>elenagonzalez1979@hotmail.com</b>

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 1039)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001039
24/02/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpieza de habitaciones. - Limpieza de zonas
comunes. - Mantener el hotel acorde a los stándares de calidad y limpieza
requeridos. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de un año en la
ocupación. - Medio de transporte para llegar al centro de trabajo ubicado en Luces.
<b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral fijo-discontinuo (de abril
a diciembre, aproximadamente). - Jornada de trabajo completa, en turnos rotatorios.
- Salario: 15.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:rrhh@coolrooms.com

FREGAPLATOS/MARMITÓN-A (REF.
1040)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001040
24/02/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Manejar el tren de lavado. - Limpiar el menaje. - Limpiar
las instalaciones de la cocina. <b>*** REQUISITOS:</b> - Tres meses de
experiencia en limpieza de cocinas de hoteles o restaurantes. - Medio de transporte
para llegar al centro de trabajo ubicado en Luces. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral fijo-discontinuo (de abril a diciembre,
aproximadamente). - Jornada de trabajo completa, en turnos rotatorios. - Salario:
15.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:rrhh@coolrooms.com

COCINERO/A HOTEL (REF. 1022)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001022
24/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración de platos fríos y de cafetería - Preparación de
ensaladas, charcutería, entradas frías, patés y entremeses - Organización y
mantenimiento del área e instrumentos de trabajo <b>REQUISITOS:</b> -Titulación
de Grado Medio o Superior de Cocina y Gastronomía -Imprescindible experiencia
mínima de 3 años en hotel 3 estrellas o superior -Disponibilidad para trabajar fines
de semana <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa
-Turnos de mañana y tarde para servicios de comidas y cenas -Salario según
convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV en formato
PDF o DOC a la siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
carmen.alvarez@eurofirms.com'><B>carmen.alvarez@eurofirms.com</B></A>
indicando en el asunto "Cocinero Hotel"<BR/>

Ofertas en difusión a fecha 09/03/2022 Página 71 de 88



AYUDANTE DE CAMARERO (REF: 1057)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001057
25/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Prestar atención a los clientes tanto en la barra como en las mesas,
mantenerlas limpias, reponer las existencias en los frigoríficos, etc.-
<b>Requisitos:</b> Experiencia acreditable de al menos un año en la profesión.-
<b>Contrato:</b> temporal por seis meses de duración inicial. Posibilidad de
conversión en indefinido posterior. Jornada completa. Días de trabajo : de lunes a
viernes, en horario de tardes. Salario según el Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: camarera.aviles.ast@gmail.com

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
1048)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001048
25/02/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR NOTA Y SERVIR A LOS CLIENTES EN BARRA Y
MESA. - REPONER LA MERCANCÍA EN ESTANTERÍAS Y NEVERAS. -
MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL ÁREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>reservas@hoteleslosacebos.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO DEL EMAIL:
<i>AYUDANTE DE CAMARERO/A</i>

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 1050)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001050
25/02/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE LAS
HABITACIONES, EN TODAS SUS POSIBLES DEPENDENCIAS, ASÍ COMO DE
LAS ÁREAS COMUNES DE PISOS. - ENTREGAR OBJETOS OLVIDADOS POR
LOS CLIENTES. - COMUNICAR LAS ANOMALÍAS DETECTADAS.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
PARCIAL. - HORARIO DE TRABAJO: OPCIÓN DE 4 O 6 HORAS DIARIAS EN
TURNO DE MAÑANA. - FECHA DE INCORPORACIÓN: 18/03/2022. - SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>reservas@hoteleslosacebos.com</b>

CAMARERO/A (REF. 1061)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001061
25/02/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - ELABORACIÓN DE
FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ
FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - IMPRESCINDIBLE DISPONER DE
PERMISO DE CONDUCIR TIPO B. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA PARCIAL. - HORARIO DE TRABAJO:
VIERNES, SÁBADO Y DOMINGO EN HORARIO DE 12:00 A 19:00 H. - SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. -
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>adriana.jimenez@eurofirms.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO DEL EMAIL:
<b>CV CAMARERO/A</b>

TÉCNICO/A DE TURISMO (REF.: 1069)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001069
25/02/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Crear y potenciar la comercialización de paquetes y
productos turísticos. - Gestión de canales de comunicación comerciales (RRSS Y
WEB). - Creación de contenidos para redes sociales. - Asistencia a ferias de
turismo. - Y apoyo en otras tareas administrativas. <b>REQUISITOS:</b> -
Formación: Titulación universitaria en una de las siguientes áreas: Turismo /
Comercio / Marketing. Se valorará positivamente máster universitario en gestión y
planificación del turismo (o similares). - Experiencia mínima de 2 años relacionada
con empresas de turismo. - Nivel mínimo B2 de Inglés (se valorarán positivamente
otros idiomas). - Permiso de conducir B1. - Se valorará: Experiencia en el ámbito del
turismo rural y con agencias de viajes. Experiencia en creación y comercialización
de productos turísticos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de seis
meses de duración a jornada completa. - Horario a convenir con la empresa (por
ejemplo de 8:00 a 14:00 y de 15:00 a 17:00). - Retribución: 1.800 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas, y que cumplan los requisitos, pueden enviar el
<b>currículum vitae</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:cv@asturas.com
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CAMARERO/A (REF 6293)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032021006293
25/02/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL DE TRES MESES; JORNADA
COMPLETA; LUNES DESCANSO; SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>REQUISITOS</b>:
EXPERIENCIA PREVIA DE UN AÑO EN EL PUESTO; CONOCIMIENTOS DE
ESCANCIADO; VALORABLE POSESIÓN DEL CARNET DE MANIPULADOR DE
ALIMENTOS. <b>FUNCIONES</b>: ATENCIÓN DE MESAS Y COMEDOR;
TOMAR Y SERVIR PEDIDOS; MANTENIMIENTO DEL PUESTO DE TRABAJO EN
PERFECTAS CONDICIONES DE LIMPIEZA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA HAN DE ENVIAR EL
CURRICULUM VITAE A flor@telegrado.es

CAMARERO/A (REF.: 01)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000001
25/02/2022
Oficina: GRADO

CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL DE TRES MESES; JORNADA DE 20
HORAS SEMANALES, DE 19H A 23H; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. FUNCIONES: ATENCIÓN EN BARRA Y SALA;
COGIDA DE PEDIDOS; COORDINACIÓN CON COCINA. REQUISITOS:
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE 1 AÑO EN EL PUESTO; DESEABLE
CONOCIMIENTOS DE INGLÉS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM VÍTAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
casasueno@casasueno.es. Indicar como asunto: CAMARERO/A

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 329)
Somiedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000329
25/02/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA,
SALARIO SEGÚN CONVENIO, UN DÍA DE DESCANSO SEMANAL ENTRE EL
LUNES Y EL JUEVES. <b>CONDICIONES</b>: SE VALORARÁ EXPERIENCIA
PREVIA. <b>FUNCIONES</b>: ELABORACIÓN DE PLATOS, LIMPIEZA DE
UTENSILIOS DE COCINA E INSTALACIONES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM,
INDICANDO EN EL ASUNTO AYUDANTE DE COCINA (REF: 329), AL SIGUIENTE
EMAIL: <a href=
"mailto:carioncris2001@outlook.es"><b>carioncris2001@outlook.es</b></a>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:
333)
Somiedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000333
25/02/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA
COMPLETA, SALARIO SEGÚN CONVENIO, DESCANSO SEMANAL DE 1 DÍA,
ENTRE EL LUNES Y EL JUEVES. <b>REQUISITOS</b>: SE VALORARÁ
EXPERIENCIA PREVIA. <b>FUNCIONES</b>: ATENCIÓN AL CLIENTE, SERVIR
MESAS, LIMPIEZA DE COMEDOR Y BAÑOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM INDICANDO EN EL ASUNTO AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.: 333) AL SIGUIENTE EMAIL: <a href=
"mailto:carioncris2001@outlook.es"><b>carioncris2001@outlook.es</b></a>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 402)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000402
25/02/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL POR 3 MESES
CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, Y
PARTIDA, PARA LAS COMIDAS Y LAS CENAS (ENTRADA A LAS 12,00 Y A LAS
19,00 Ó A LAS 20,00 HORAS); DESCANSO LOS MIÉRCOLES; SALARIO SEGÚN
LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: ELABORAR PLATOS SENCILLOS: TAPAS, PLATOS
COMBINADOS, SANDWICHES, HAMBURGUESAS, ...; LIMPIAR EL ÁREA DE
TRABAJO Y LOS UTENSILIOS DE COCINA; RELLENAR LAS CÁMARAS
FRIGORÍFICAS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono
<b>677434642</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:
1072)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001072
25/02/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES A JORNADA
COMPLETA CON POSIBILIDAD DE RECONVERSIÓN EN INDEFINDO,
INCORPORACIÓN INMEDIATA, HORARIO A CONVENIR CON LOS LUNES DE
DESCANSO SEMANAL, SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: ATENCIÓN EN BARRA,
COMEDOR Y TERRAZA, ACONDICIONAMIENTO DEL PUESTO DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS</b>: PREFERIBLEMENTE RESIDENCIA EN LA ZONA.
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LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN CONTACTAR
TELEFÓNICAMENTE LLAMANDO A CUALQUIERA DE LOS SIGUIENTES
NÚMEROS: <b>686314120</b> O BIEN <b>678133582</b>

AYTE. DE CAMARERO-A (REF. 1053)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001053
25/02/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE CLIENTES EN MESAS Y BARRA.
LIMPIAR Y ORDENAR ZONA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARÁ EXPERIENCIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO.
Llamar al tfno.: <b>692.912.593</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:
1059)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001059
25/02/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el puesto. * Capacidad de
trabajo en equipo. * Responsabilidad y buen trato con el cliente. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de trabajo completa *
Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> *
Tomar nota y servir a los clientes en barra y mesas. * Reponer mercancía. *
Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo.
Las personas interesadas en el puesto habrán de pasar por <b>cafetería Martinez
de Navia y preguntar por Mario</b>

CAMARERA/O (REF: 1077)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001077
25/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Tomar comandas. Atender barra y mesas para servir bebidas
y pinchos. Cobrar las consumiciones. Recoger los servicios y mantener el espacion
de trabajo recogido. Etc. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA demostrable en
puesto similar. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa 1 semana de
mañanas y 1 semana de tardes. Descanso el domingo. Convenio de Hosteleria del
Principado de Asturias.
Presentarse con CV actualizado en: <b>CAFETERIA BUENO</b> Crta. General,
138 - Colloto <u>En horario de 9:00 a 12:00 horas</u>

PASTELERO/A-REPOSTERO/A (REF:
1090)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001090
28/02/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar productos de pastelería, repostería, confitería y
panadería. Componer, acabar y presentar los productos elaborados, aplicando
técnicas decorativas. Preparar, regular y mantener los equipos, las instalaciones y
los sistemas de producción. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral con
posibilidad de indefinido. Jornada completa de lunes a sábado, en horario de 7:30 a
14:00 horas. Salario y demás condiciones según convenio colectivo de panadería
del Principado de Asturias. <b>REQUSITOS:</b> Experiencia demostrable como
pastelero/a - repostero/a de al menos 2 años. Conocimientos de panadería.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>panaderiaboutiquepan@gmail.com</b>

COCINERO/A REPOSTERO/A REF (1096)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001096
28/02/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b><br/> Preparación de platos para servicio bajo supervisión del
jefe de cocina. <br/>Elaboración de postres y repostería. <br/>
<b>REQUISITOS:</b><br/>Imprescindible experiencia en cocina u obrador mínima
de dos años. <br/>Imprescindible Formación profesional en cocina o
repostería.<br/> Permiso de conducir B y vehículo propio .<br/>Preferentemente con
domicilio en el concejo de Piloña o limitrofes.<br/><b>CONDICIONES:
</b><br/>Contrato laboral indefinido.<br/> Jornada completa en horario continuo por
semana y partido en fin de semana.<br/>Salario de 22000 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas deben enviar currÍculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico:, mailto:hotel@palaciodecutre.com

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1098)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001098
28/02/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b><br/> Apoyo al equipo gastronómico de cocina.
<br/>Preparación y servicio de platos. <br/> Limpieza de zona de cocina.<br/>
<b>REQUISITOS:</b><br/> Se valorará Formación Básica de cocina en Formación
Profesional.<br/> Permiso de conducir B y vehículo propio.<br/>Preferentemente
con domicilio en el concejo de Piloña o limitrofes.<br/><b>CONDICIONES:
</b><br/>Contrato laboral de fijo discontinuo.<br/> Jornada completa .<br/>Salario
según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar currÍculum vitae a la siguiente dirección de
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correo electrónico:, mailto:hotel@palaciodecutre.com

COCINERO/A (REF.: 1094)
Villayón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001094
28/02/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia mínima de un año en el puesto. * Capacidad
organizativa y responsabilidad. * Se valorara formación en Cocina.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de
trabajo completa. * Salario según convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
<b>TAREAS:</b> * Planificación del menú y elaboración de los platos. * Actualizar
los menús * Mantener y seguir estrictas normas de salud, higiene y seguridad
alimentaria.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, mailto:campinglacascada@hotmail.com</b>

2 PUESTOS DE COCINERO/A (REF.:
1084)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001084
28/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COCINA INTERNACIONAL Y ASTURIANA, UN PUESTO
PARA RESTAURANTE Y OTRO PARA HOTEL. ORGANIZACION EQUIPO DE
TRABAJO EN COCINA. CONTROL DEL STOCK DE EXISTENCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS EN PUESTO SIMILAR.
PREFERIBLEMENTE PERSONAS DE LA ZONA VEHÍCULO PARA ACUDIR AL
PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATOS
TEMPORALES CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO HOSTELERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:VEROFERVALLE71@YAHOO.ES'><B>VEROFERVALLE71@YAHOO.ES</B></A><BR/>

AYUDANTE DE COCINA .OVIEDO
(REF:1091)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001091
28/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Apoyo en la realización del menú y elaboración de los platos .
Gestión del tiempo cocinado.Preparación de los alimentos para consumir o para
cocinar.Reposición de mercancía. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A</b> Carnet de
manipulador/a de alimentos. Experiencia en el puesto . Disponibilidad para trabajar
de lunes a domingo con dos días de descanso semanal. MUY VALORABLE residir
en Oviedo o alrededores. <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral
temporal a través de ETT.Jornada: completa. Horario: de lunes a domingo con 2
días de descanso semanal. Salario: 1300 euros brutos mensuales .
Enviar curriculum a : <A
HREF='imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporingoviedo@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta ayudante de cocina .Oviedo (Ref:1091)

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 1120)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001120
01/03/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE LAS
HABITACIONES, EN TODAS SUS POSIBLES DEPENDENCIAS, ASÍ COMO DE
LAS ÁREAS COMUNES DE PISOS. - ENTREGAR OBJETOS OLVIDADOS POR
LOS CLIENTES. - COMUNICAR LAS ANOMALÍAS DETECTADAS.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (REALIZAR
SUSTITUCIONES). - JORNADA PARCIAL. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@hotel-covadonga.com</b>

RECEPCIONISTA HOTEL 5* (REF. 1123)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001123
01/03/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - MANTENER EL REGISTRO DE LAS ENTRADAS Y
SALIDAS (CHECK-IN Y CHECK-OUT). - GESTIONAR LAS RESERVAS Y
CANCELACIONES DE LAS HABITACIONES REALIZADAS POR TELÉFONO, POR
INTERNET O POR CORREO. - DAR RESPUESTA A LAS PETICIONES Y
PREGUNTAS DE LOS HUÉSPEDES E INTENTAR SOLUCIONAR SUS QUEJAS.
<b>REQUISITOS:</b> - NIVEL ALTO DE INGLÉS. - DISPONER DE MEDIO DE
TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. - IMPRESCINDIBLE
AL MENOS UN AÑO DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@puebloastur.com</b> INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>RECEPCIONISTA</i>
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CAMARERO/A (REF. 1117)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001117
01/03/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES</b> - Tomar nota de las comandas. - Servir mesas. - Realizar
cobros. - Mantener limpia la zona de trabajo. <b>REQUISITOS</b> - Se valorará
experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral de tres
meses de duración. - Jornada parcial, para fines de semana. - Horario: de 12 a 17h.,
sábados y domingos. - Salario según convenio de hostelería del Principado de
Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno. 619564912
en horario de 9 a 19 h. para concertar entrevista (preguntar por Noemy).

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:
1119)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001119
01/03/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia. * Se valorará estudios en
hostelería. * Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de trabajo completa. *
Salario según convenio de Hostelería del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b>
* Preparación de mesas, barra y sala. * Servir comidas. * Rellenar cámaras
frigoríficas.
Las personas interesadas en el puesto habrán de llamar a los teléfonos
<b>609313103 o 629067068</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.666)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000666
01/03/2022
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está en Novellana. <b>FUNCIONES:</b> -Realizar
elaboraciones sencillas en la cocina: frituras, tapas, ensaladas, pinchos,etc...
-Limpiar la cocina, utensilios y menaje, recoger y mantener la higiene de la zona.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en la ocupación de al menos 6 meses.
-Carné y vehículo disponible para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal (fines de semana,festivos,
Semana Santa y meses de julio,agosto y septiembre) -Jornada completa en horario
a fijar con la empresa. -Salario a convenir.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN CONTACTAR LLAMANDO AL <b>695914884</b>
(Persona de contacto: José)

CAMARERA (REF.669)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000669
01/03/2022
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está en Novellana <b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas
en comedor, servir los platos y bebidas, hacer el cobro. -Recoger cada mesa
después del servicio y prepararla para el siguiente. -Mantener en orden y con
limpieza la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en la ocupación en
servicio de comedor de al menos 1 año. -Carné y vehículo para llegar al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada completa.
-Salario a convenir.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN CONTACTAR LLAMANDO AL <b>695914884</b>
(Persona de contacto: José)

COCINERO O COCINERA (REF: 1125)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001125
02/03/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Elaborar los platos que componen la carta del sevicio del
restaurante, también preparar la comida para los banquetes, controlar las
existencias para realizar los pedidos necesarios, etc.- <u>Perfil:</u> Experiencia de
al menos tres años en establecimientos que ofrezcan grandes banquetes.
Formación en cocina. Carnet de conducir y vehículo propio.- <u>Contrato:</u>
Indefinido . Jornada completa. Horario: servicio de comidas / servicio de cenas. -
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
drodriguez@urh-hoteliers.com

COCINERO/A PARA RESIDENCIA
GERIÁTRICA (REF. 237)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000237
02/03/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ELABORAR PLATOS INCLUIDOS EN LOS MENÚS,
SEGÚN LAS NECESIDADES DE LOS USUARIOS. - REVISIÓN Y CONTROL DEL
MATERIAL DE USO EN LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA COMO COCINERO/A EN CENTROS DE DÍA O RESIDENCIAS
GERIÁTRICAS. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIOS SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>administracion@residenciaatalaya.es</b>, INDICANDO EN ASUNTOS EMAIL:
<i>COCINERO/A</i>

CAMARERO/A (REF. 693) <b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - ELABORACIÓN DE
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Cabranes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000693
02/03/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ
FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - PREFERENTEMENTE RESIDIR EN LA
ZONA. - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO
DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL
(INCORPORACIÓN 1 DE JULIO). - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE
TRABAJO: A TURNOS. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR C.V. A: <b>rrhh@grupo-nature.com</b>,
INDICANDO EN ASUNTO EMAIL <i>CAMARERO/A HOSTERIA TORAZO</i>

GUÍA DE RUTAS EN TODOTERRENO
(REF. 1150)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001150
02/03/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TRANSPORTAR, ACOMPAÑAR E INFORMAR A LOS
CLIENTES DE LA EMPRESA POR DISTINTAS RUTAS. - GUIAR Y DINAMIZAR A
LOS USUARIOS POR RUTAS DE SENDERISMO. - COMPROBAR Y REVISAR EL
VEHÍCULO. <b>REQUISITOS:</b> - TITULACIÓN FORMACIÓN PROFESIONAL
DE GRADO MEDIO O SUPERIOR EN ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS O
EQUIVALENTES. - IMPRESCINDIBLE DISPONER DE CARNET DE CONDUCIR
CON UNA ANTIGÜEDAD DE AL MENOS 5 AÑOS. - SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO
DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@vivepicos.com</b>

AYUDANTE/A DE COCINA (REF. 4832)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021004832
02/03/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyar en la preparación, aderezo y presentación de platos.
- Apoyar en el mantenimiento de la zona de trabajo y utensilios. - Realizar tareas
auxiliares para el correcto funcionamiento del servicio. - <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa demostrable en la ocupación. - Carnet de manipulador de
alimentos. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato Laboral Eventual por circunstancias
de la producción de dos meses de duración. -Jornada Completa. -Salario y resto de
condiciones según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su C.V. a: ,
mailto: moragoamora@gmail.com <i>Asunto: ayte/a cocina</i>

AYUDANTE/A CAMARERO/A (REF.
5788)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021005788
02/03/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> -Desarrollar las funciones del servicio y atención al cliente.
-Preparar y presentar bebidas y alimentos en mesa. -Mantener en buen estado el
área de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato Eventual por Circunstancias de
la Producción de tres de duración. -Jornada Completa. -Salario según el Convenio
Colectivo para el sector de la Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar CV por Whatsapp al número
635790897

COCINERO/A (REF. 0441)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000441
02/03/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación, aderezo y presentación de platos. - Controlar
el material de uso en la cocina, así como el aprovisionamiento, conservación y
almacenamiento de mercancías. - Responsabilizarse del buen funcionamiento de la
cocina y seguir las normas de salud, higiene y seguridad. <b>REQUISITOS:</b> -
Carnet de manipulador de alimentos. - Experiencia previa en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral eventual de dos meses de duración. -
Jornada completa. - Salario y demás condiciones según Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su C.V. a: ,
mailto: moragoamora@gmail.com <i>Asunto: cocinero/a</i>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 494)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000494
02/03/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE SERVICIO EN
COCINA Y SALA AYUDA AL COCINERO/A PREPARACIÓN DE COMIDAS Y
PRESENTACIÓN DE PLATOS <b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTOS DE
COCINA Y PREPARACIÓN DE PLATOS NO SE REQUIERE FORMACIÓN
DETERMINADA IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR Y COCHE PROPIO
PREFERENCIA EN CONOCIMIENTOS DE COCINA ASTURIANA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE MARZO A NOVIEMBRE
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE: 12 A 20 HORAS, DE LUNES A DOMINGO
CON LOS DESCANSOS ESTABLECIDOS LEGALMENTE <b>UBICACIÓN:</b>
CALABREZ
ENVIAR CV A: <b>BARTIENDAELACEBU@GMAIL.COM</b> PRESENTARSE EN:
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C/SAN BUENAVENTURA 23, CALABREZ LLAMAR AL TELÉFONO:
<b>669647445</b>

AYTE. DE COCINA (REF. 867)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000867
02/03/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR, CORTAR Y PELAR ALIKMENTOS. MEZCLAR
INGREDIENTES. AYUDAR EN LA PREPARACIÓN DE LOS PLATOS.
<b>REQUISITOS:</b> ÈXPERIENCIA MÍNIMA EN LA OCUPACIÓN DE TRES
AÑOS. PERMISO DE CONDUCIR B SE VALORARÁN LA DISPOSICIÓN DE
VEHÍCULO PROPIO Y LA CERCANÍA DEL DOMICILIO AL PUESTO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA DE LUNES A DOMINGOS CON DOS DÍAS DE DESCANSO. SALARIO
SEGÚN CONVENIO. <b>UBICACIÓN:</b> VIDIAGO (LLANES)
Enviar C.V. a: <b>SIDRERIACASAELRUBIU@GMAIL.COM</b> O llamar al tfno.:
<b>639.678.732</b>

CAMARERO-A (REF. 1064)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001064
02/03/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCIÓN DE CLIENTES, ANOTAR COMANDAS,
RECOGER EL COMEDOR, ATENCIÓN A PROVEEDORES. <b>REQUISITOS:</b>
PREFERENTEMENTE PERSONAS CON EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR,
RESPONSABLES CON ACTITUD PARA TRABAJAR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
JORNADA COMPLETA DEE 11,30 A FIN DE COMIDAS Y DE 8,30 A CIERRE.
SALARIO SEGÚN CONVENIO + INCENTIVOS ECONÓMICOS SEGÚN
PRODUCTIVIDAD.
Enviar el C.V. a: <b>SERGIORODASG@GMAIL.COM</b> , presentarse en sidrería
"El Llar" en San Roque del Acebal, o llamar al tfno.: <b>675.062.832</b>

CAMARERO-A DE PISO (REF. 1140)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001140
02/03/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES. COMUNICAR
ANOMALÍAS. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORA EXPERIENCIA EN EL SECTOR,
IDIOMAS Y HABILIDADES SOCIALES. PERMISO DE CONDUCIR B.
RESIDENTES EN LAS CERCANÍAS Y CON COCHE PARA DESPLAZARSE AL
PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL
PRORROGABLE A INDEFINIDO. INCORPORACIÓN INMEDIATA. INICIALMENTE
JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES PASANDO A JORNADA
COMPLETA EN ÉPOCAS DE GRAN DEMANDA. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
<b>UBICACIÓN:</b> ALLENDE (LLANES)
Enviar C.V. a: <b>MAGICA@LLANES.AS</b> Llamar al tfno.: <b>659.135.529</b>

CAMARERO/A (REF: 1137)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001137
02/03/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Principalmente servir mesas, coger comandas y cobro de los
servicios. Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo, etc.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA de al menos 1 año en la profesion. SE
VALORARA saber escanciar sidra. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al
puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con posibilidad de
conversion en indefinido. Jornada parcial de 15 horas semanales de viernes a
domingo. Convenio de Hosteleria.
Las personas interesadas que reunan los requisitos deberan remitir su CV a: <a
href= "mailto: infollagar@gmail.com"> <b>infollagar@gmail.com</b> </a>

CAMARERO/A (REF: 1142)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001142
02/03/2022
Oficina: TINEO

<b>Se necesita camarero/a en Bar-Restaurante del concejo durante un mes para
cubrir las vacaciones del personal</b> <b>FUNCIONES:</b> - Atender a los
clientes en barra y mesas. - Cobro de las consumiciones. - Reponer mercancía en
las estanterías y neveras. <b>REQUSITOS:</b> - Preferiblemente con experiencia
<b>CONDICIONE:</b> - Contrato laboral temporal de 1 mes de duración. - Jornada
completa en horario continuo de tarde. - Salario según convenio de hosteleria del
Principado de Asturias
Las personas interesadas deben enviar su cv a , mailto:oetineo@asturias.org

RECEPCIONISTAS PARA CAMPING
(REF.1161)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001161

<b>FUNCIONES:</b> Gestionar las reservas utilizando herramientas informáticas.
Atender presencial y telefónicamente a los clientes. Proporcionar información
turística de la zona. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible disponer de vehículo
para llegar al lugar de trabajo. Poseer experiencia de puesto similar en recepción de
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03/03/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

alojamientos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial durante
fines de semana y festivos hasta el 15 de junio y ampliación a jornada completa
desde esa fecha hasta septiembre. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:info@campinglasgaviotas.es

CAMARERO/A (REF.: 1160)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001160
03/03/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en la villa de Cangas del Narcea, necesita
incorporar camarero/a, para barra y
sala.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto en barra como
en mesa.<br/>-Tomar comandas y servir consumiciones.<br/>-Mantener en correcto
orden y limpieza la sala.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Valorable experiencia
demostrable en la ocupación.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
indefinido.<br/>-Jornada parcial para trabajar Domingo, Lunes y
Jueves.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos acudir directamente
con un CV actualizado al bar El Cafetón (C/ Uria nº 46, Cangas del Narcea).

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.1173)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001173
03/03/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar la limpieza, el mantenimiento en general y la
ordenación de los utensilios y maquinaria empleada. -Manejar adecuadamente los
electrodomésticos y aparatos propios de la cocina: plancha, freidora, etc. -Saber
almacenar las existencias y productos elaborados. <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia mínima de un año en puesto similar. -Ciclo Formativo de Grado Medio
o Superior de Cocina y Gastronomía. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato Laboral
Temporal Eventual por Circunstancias de la Producción, de seis meses de duración.
-Jornada de Trabajo Completa. -Salario: 1300 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberán llamar
al siguiente teléfono de contacto para concertar entrevista: <b>647597612</b>
Persona de contacto: <b>María Brescan</b>

AYUDANTE/A DE CAMARERO/A (REF.
1176)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001176
03/03/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Toma de pedidos y servicio de bebidas y alimentos a los
clientes del establecimiento. - Montaje de mesas. - Recoger, limpiar y ordenar las
mesas. <b>REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible saber escanciar.</b> -
Experiencia previa de al menos un año en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato eventual por circunstancias de la producción de seis meses de duración. -
Jornada completa. - Salario 1.350, 00 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberán llamar
al siguiente teléfono de contacto para concertar entrevista: <b>647597612</b>
Persona de contacto:<b> María Brescan</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1163)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001163
03/03/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Colaborar en la realización de tareas culinarias. -
Preparar platos bajo supervisión. - Mantener y limpiar el menaje y las instalaciones
de cocina. <b>*** REQUISITOS:</b> - No se requiere experiencia previa en la
ocupación. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal de seis
meses. - Jornada parcial, de 30 h. semanales. A partir de julio, ampliación a jornada
completa. - Horario de lunes a domingo de 11'30 a 16'30 h. Martes descanso. -
Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias. - Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deberán <b>presentarse con el CV
en Restaurante Laureano , Plaza del Mercado, 17 </b> en horario <b>de 10 a 12 h.,
excepto martes que está cerrado</b> (preguntar por <b>Carmen</b>).

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
1164)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001164
03/03/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Tomar nota de las comandas. - Servir pedidos en mesa
y terraza. - Reponer mercancía. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de
seis meses en la ocupación. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
temporal de seis meses. - Jornada parcial, de 30 h. semanales. A partir de julio,
ampliación a jornada completa. - Horario a convenir con la empresa. - Salario según
convenio de hostelería del Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deberán <b>presentarse con el CV
en Restaurante Laureano , Plaza del Mercado, 17 </b> en horario <b>de 10 a 12 h.,
excepto martes que está cerrado</b> (preguntar por <b>Carmen</b>).
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AYTE. DE COCINA (REF. 880)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000880
03/03/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN PREPARACIÓN DE ALIMENTOS. LIMPIAR Y
ORDENAR COCINA. <b>REQUISITOS:</b> NO SE REQUIERE EXPERIENCIA
PERO SI BUENA DISPOSICIÓN. MEDIOS PROPIOS PARA ACCEDER AL
CENTRO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA
COMPLETA. SALARIO: 14000 EUROS BRUTOS ANUALES. <b>UBICACIÓN:</b>
VEGA (RIBADESELLA) <b>POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO</b>
CONTACTAR ÚNICA Y EXCLUSIVAMENTE POR CORREO ELECTRÓNICO
ENVIANDO C.V. A: <b>LUISA@GUEYUMAR.ES</b>

AYTE. CAMARERO-A (REF. 1170)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001170
03/03/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> SERVICIO DE COMIDAS Y ATENCIÓN CLIENTES EN
MESA. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ
EXPERIENCIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 8 MESES.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA SEGÚN ACUERDO PARA
COMIDAS Y CENAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
Llamar al tfno.: <b>649.993.435</b>

AYTE. COCINA (REF. 1171)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001171
03/03/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> AYUDA EN PREPARACIÓN DE PLATOS. LIMPIAR Y
ORDENAR COCINA. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 8 MESES.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA SEGÚN ACUERDO PARA
COMIDAS Y CENAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO
Llamar al tfno.: <b>649.993.435</b>

AYUDANTE DE COCINA(REF.5834).
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032021005834
03/03/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Ayudar a la cocinera en la preparación de los menús. Fregar
los utensilios de cocina:platos,cubiertos,ollas,etc. Mantener limpio y ordenado el
área de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia mínima de 1 año previa en el
oficio. Disponer de medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal 3 meses transformable en indefinido.
Jornada:completa y continua con horario de 10 a 18 horas.Descansos los martes y
miercoles. Sueldo:según convenio del Sector de la Hostelería del Principado de
Asturias.
INTERESADAS/OS CONCERTAR CITA PREVIA EN
EL:<B>-TFNO:639812388-</B>,PREGUNTANDO POR
CÁRMEN-HOTEL-RESTAURANTE PEÑA PANDOS(FELECHOSA DE ALLER).

CAMARERO/A (REF. 1174)
Villayón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001174
03/03/2022
Oficina: NAVIA

<b>CONDICIONES DEL PUESTO</b> **Contrato de trabajo laboral temporal.
**Jornada completa en horario según necesidades del servicio. **Salario conforme
al convenio colectivo de Hostelería del Principado de Asturias. <b>REQUISITOS A
VALORAR</b> **Experiencia demostrable en el puesto de camarero/a en
Restaurante. **Estudios de hostelería y conocimientos de idiomas. <b>FUNCIONES
</b> **Atención a la clientela, preparación y prsentación de bebidas y alimentos.
**Recepcionar, almacenar y distribuir materias primas. **Preparación de mesas,
barra y sala, efectuar cobros.
Quienes tengan interés en el puesto de trabajo ofertado han de llamar a Mirta al
teléfono 686451498

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.1167)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001167
03/03/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Preparar y presentar los menús y/o la carta al cliente.
-Atención tanto en barra como en comedor. -Preparar el área de trabajo y mantener
en buen estado los equipos y utensilios. -Ejecutar la facturación y el cobro de
comandas. -Recoger las instalaciones una vez que los clientes se hayan ido y
supervisar el material. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima de 1 año. -Muy
valorable carnet de manipulador de alimentos. -Iniciativa, organización y
disponibilidad horaria. -<b>El trabajo es en Caldas de Luna</b> , es necesario
contar con medio de transporte para desplazarse hasta allí.
<b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato temporal. -Jornada completa a turnos.
-Salario según convenio de hostelería de León.
Las personas interesadas deben enviar su curriculum a:
<b>admin@areasmore.com</b>

COCINERO O COCINERA (REF: 0582)
Avilés ( ASTURIAS )

<b>Tareas:</b> Preparar los alimentos, elaborar los platos de la carta, organizar la
cocina, respetar en todo momento las normas de higiene y seguridad alimentaria,
etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia de al menos un año en la profesión. Preferible

Ofertas en difusión a fecha 09/03/2022 Página 80 de 88



Oferta: 032022000582
04/03/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

residentes en el área de Avilés.- <b>Contrato:</b> temporal. Jornada completa.
Salario en funcion del Convenio de Hostelería.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
entrevistas.aviles@gmail.com

CAMARERO/A (REF. 911)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000911
04/03/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Servir en mesas, barra y terraza. - Tomar nota de las
comandas. - Reponer mercancía. - Realizar cobros. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Experiencia de seis meses en la ocupación. - Residencia en Nava o concejos
limítrofes. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral de tres
meses de duración, con posibilidad de indefinido. - Jornada completa en turnos
rotatorios de mañana y tarde. - Salario según convenio de hostelería del Principado
de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas deben enviar currÍculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico:, mailto:toribiohoteles@hotmail.com o llamar al tfno.<b>
699070574 </b> a partir de las <b> 14h.</b>(preguntar por <b>Oscar</b>).

AUXILIAR DE PISOS Y LIMPIEZA
(REF.1210)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001210
04/03/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpieza de viviendas vacionales, apartamentos, casas
rurales. - Control de stocks de limpieza. - Inventario de lavandería. <b>***
REQUISITOS:</b> - Experiencia en limpieza, preferiblemente en hostelería. -
Imprescindible permiso de conducir B. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral fijo discontinuo. - Jornada de trabajo completa. - Horario
aproximado de 9:00 a 17:00. - Salario según convenio de hostelería del Principado
de Asturias. - El trabajo se realizará en Piloña, Parres y Ribadesella. - Incorporación
en junio para la temporada turística de verano.
Las personas interesadas deben <b>enviar currÍculum vitae</b> a la siguiente
dirección de correo electrónico:<a
ref="mailto:info@veredales.com"><b>info@veredales.com</b></a>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
1194)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001194
04/03/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención al público en barra y mesas. - Elaboración de cafés y
bebidas. - Escanciado de sidra. - Mantenimiento y limpieza del área de trabajo
<b>Requisitos:</b> - Experiencia en puesto similar. - Imprescindible saber escanciar
sidra. - Formación adecuada en materia de manipulación de alimentos.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal por obra o servicio. - Jornada parcial. 20
horas semanales. - Horario de mañana o tarde según cuadrante de la empresa. -
Salario según convenio de hostelería de Asturias.
Las personas interesadas pueden <b>concertar cita</b> a través del teléfono
<b>627.468.300 (Chema)</b>

COCINERO/A -OFERTA MODIFICADA-
(REF.1182)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001182
04/03/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en restaurante-bar situado en Luarca -Preparación
y presentación de platos -Puesta a punto del area de trabajo,utensilios, etc..
-Conservación y aprovechamiento de las mercancias <b>REQUISITOS</b>
-Experiencia en puesto similar de 1 año <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal
inicial con posibilidad de continuidad -Jornada y horario de trabajo: fines de semana
(viernes y sabado para servicio de comidas y cenas; domingos sólo mañanas)
-Salario y resto de condiciones: Convenio Hostelería Principado de Asturias -Fecha
de incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactarán con Maria Josefa en
el teléfono: <b>640 57 54 25</b> para concertar entrevista También pueden enviar
el curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:buenoescesar@hotmail.com</b>

AYUDANTE CAMARERO/A (REF.1183)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001183
04/03/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en restaurante-bar situado en Luarca -Atención a
clientes en barra, mesa y terraza -Tomar nota y servir consumiciones en barra y
mesa -Mantener la limpieza y el orden en la zona de trabajo -Reponer la mercancía
en estanterías y neveras <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal inicial con
posibilidad de continuidad -Jornada y horario de trabajo: fines de semana (viernes y
sabado para servicio de comidas y cenas; domingo sólo mañanas) -Salario y resto
de condiciones: Convenio Hostelería Principado de Asturias -Fecha de
incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactarán con Maria Josefa en
el teléfono: <b>640 57 54 25</b> para concertar entrevista Tambien pueden enviar
su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:buenoescesar@hotmail.com</b>
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COCINERO/A-AYUDANTE DE COCINA
AVANZADO/A(REF.94).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000094
04/03/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Preparar menús a la carta,raciones y tapas. Coordinar el
trabajo diario con la ayudante de cocina. Emplatar los pedidos.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia previa demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Sustitución por
Interinidad,prorrogable. Jornada:completa y partida con horario laboral de 12 a 16 y
de 20 a 24 horas.Descansos los martes y miercoles de mañana. Sueldo:según
convenio del Sector de la Hostelería del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS CONCERTAR CITA PREVIA EN
EL:<B>-TFNO:684604893-</B>,DE 12 A 16 O DE 18 A 21 HORAS,Y PREGUNTAR
POR TONI-SIDRERÍA EL CASCAYU-.

1 COCINERO/A Y 1 AYUDANTE DE
COCINA PARA
COLECTIVIDADES(REF.1204).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001204
04/03/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Para el Cocinero/a: Responsabilizarse de la preparación de
los platos,aderezar los menús utilizando las técnicas idoneas según la normativa de
empresa y seguir las directrices del Jefe de Cocina. Para el/la Ayudante de
Cocina:Colaborar en la elaboración de los platos,recoger y colocar los alimentos en
los lugares adecuados,conservar los productos y mantener limpio el lugar de trabajo
y los utensilios de cocina. <B>REQUISITOS.</B> Experiencia demostrable en
cualquiera de los oficios. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido para ambos
puestos. Jornada:completa y a turnos. Sueldo:según convenio del Sector de la
Hostelería.
Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:mandametucv.asturias@gmail.com.<br/>Poner en Asunto:"COCINERO/A" o
"AYUDANTE DE COCINA" según el caso.

AYUDANTE DE COCINA (REF.:1185)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001185
04/03/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el puesto. * Estar en posesión
del carné de manipulación de alimentos. * Preferencia con residencia en la zona.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de
trabajo completa. * Salario según convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
<b>TAREAS:</b> * Realización de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. * Preparación de platos bajo supervisión. * Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, mailto:carbajalpolavieja@yahoo.es</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 1207)
El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001207
04/03/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Buena disposición y responsabilidad. * Capacidad de
trabajo en equipo. * Preferentemente con residencia en la zona. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de trabajo completa. *
Salario según convenio de Hostelería del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b>
* Ayudar a la elaboración y presentación de platos. * Reposición de mercancía. *
Mantener en perfecto estado de limpieza la zona de trabajo.
Las personas interesadas en el puesto habrán de llamar al teléfono
<b>676575016</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.:1208)
El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001208
04/03/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Buena disposición. * Preferentemente gente de la zona. *
Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES LABORALES</b> * Contrato
laboral temporal. * Jornada de trabajo completa. * Salario según convenio de
Hostelería del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Servir a los clientes en
barra y mesas. * Reponer mercancía. * Mantener limpia y ordenada la zona de
trabajo.
Las personas interesadas en el puesto habrán de llamar al teléfono
<b>676575016</b>

AYTE CAMARERO/A (REF.: 1205)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001205
04/03/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> AYUDANTE CAMARERO/A PARA CAFETERÍA-
CERVECERÍA. ATENDER BARRA, MESA Y TERRAZA. TOMAR COMANDAS Y
SERVIRLAS. <b>REQUISITOS:</b> VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
JORNADA COMPLETA Y PARTIDA. SALARIO SEGÚN CONVENIO HOSTELERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:PILINAFERNANDEZ@HOTMAIL.COM'><B>PILINAFERNANDEZ@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>
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AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
1196)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001196
05/03/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR NOTA Y SERVIR A LOS CLIENTES EN BARRA Y
MESA. - REPONER LA MERCANCÍA EN ESTANTERÍAS Y NEVERAS. -
MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL ÁREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>673457366</b> O PRESENTARSE EN: <i>SIDRERIA PICU
URRIELLO, C/ SAN PELAYO - CANGAS DE ONIS</i>, A PARTIR DE LAS 12:00
DE LA MAÑANA.

COCINERO O COCINERA (REF: 1231 )
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001231
07/03/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Elaborar los platos de la carta del restaurante, comprobar las
existencias para la preparación de los correspondientes pedidos, respetar en todo
momento las normas higiénicas respecto a la manipulación de los ingredientes.-
<u>Perfil:</u> Experiencia demostrable de al menos un año como oficial de cocina.-
<u>Contrato:</u> indefinido. Jornada completa. Horario : servicio de comidas, y
servicio de cenas. Salario a negociar según valía.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: murogrill@gmail.com

AYUDANTES DE COCINA (REF: 1241)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001241
07/03/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Apoyar al oficial de cocina, preparar ensaladas y platos básicos,
vigilar el volumen de las existencias para la realización de los pedidos, etc.-
<b>Perfil:</b> Experiencia demostrable en restaurantes. Se prefiere residentes en
Cudillero o alrededores.- <b>Contrato:</b> temporal. Jornada completa. Horario
partido. Salario en torno a los 1200 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
casamari2014@gmail.com

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF. 1227)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001227
07/03/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ATENDER CLIENTES TANTO PRESENCIAL COMO
TELEFONICAMENTE. - REGISTRO DE ENTRADAS Y SALIDAS DE LOS
CLIENTES DEL HOTEL. - ATENDER POSIBLES QUEJAS Y SUGERENCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. -
IMPRESCINDIBLE CONOCIMIENTO DE INGLÉS. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL (DE JUNIO A SEPTIEMBRE). - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>pablovillar1966@gmail.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1234)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001234
07/03/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL, CON POSIBILIDAD
DE TRANSFORMARSE EN FIJO DISCONTINUO. - JORNADA COMPLETA. -
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>619803229</b>

COCINERO/A (REF.: 1220)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001220
07/03/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Planificación del menú y elaboración de los platos. -
Gestionar el equipo y la distribución de tareas de cocina. - Gestionar el tiempo de
cocinado y preparación de los alimentos. - Revisión y control de material de uso en
la cocina. - Cumplir la normativa en salud e higiene alimentaria.
<B>REQUISITOS</B>: - Experiencia acreditable en puesto similar. - Carnet de
manipulador de alimentos. - Disponibilidad horaria. <B>CONDICIONES</B>: -
Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Salario según convenio de
hostelería del Principado de Asturias.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM

CAMARERO/A (REF.1032)
Nava ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES</b> - Escanciado de sidra. - Servicio de mesa. - Servicio de barra.
- Limpieza de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia previa de 1
año. - Imprescindible saber escanciar sidra. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
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Oferta: 032022001032
07/03/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

laboral a media jornada de viernes a domingo. - Incorporación inmediata. - Salario
según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar su curriculum vitae a la
dirección <b>saulpanera@hotmail.com</b>

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF. 1222)
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001222
07/03/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> MANTENER EL REGISTRO DE LAS ENTRADAS Y
SALIDAS DE LOS HUÉSPEDES. GESTIONAR LAS RESERVAS Y
CANCELACIONES DE LAS HABITACIONES REALIZADAS POR TELÉFONO,
INTERNET O CORREO ELECTRÓNICO. DAR RESPUESTA A LAS PETICIONES
Y PREGUNTAS DE LOS HUÉSPEDES E INTENTAR SOLUCIONAR SUS QUEJAS.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ NIVEL ALTO DE INGLÉS.
IMPRESCINDIBLE DISPONER DE VEHÍCULO PROPIO. RESIDIR EN UN RADIO
INFERIOR A 20 KM. DE COLOMBRES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Enviar C.V. a : <b>hotelribadedeva@gmail.com</b>

2 AYTES. DE COCINA (CON
ALOJAMIENTO) - (REF. 1224)
Cabrales ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001224
07/03/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACIÓN DEL PRODUCTOS. PREPARACIÓN
PLATOS BÁSICOS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b>
VALORABLE LA EXPERIENCIA PERO NO ES IMPRESCINDIBLE.
<b>CONDICIONES:</b> SE OFRECEN DOS CONTRATOS TEMPORALES: - UNO
PARA SEMANA SANTA,FINES DE SEMANA Y HASTA FIN DE TEMPORADA
(OCT.-NOV.) EN HORARIO DE 14,- A 22,- H. - Y OTRO PARA SEMANA SANTA Y
MESES DE JULIO Y AGOSTO EN HORARIO DE 11,- A 19,-H. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE HOSTELERÍA + <b>ALOJAMIENTO</b> <b>UBICACIÓN:</b>
PONCEBOS (CABRALES)
Llamar al tfno.: <b>680.275.013</b>

CAMARERO/A (REF 1228)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001228
07/03/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Servicio de restaurnte, atención de mesa y barra, servir y
cobrar comandas así como matenimiento del orden y limpieza en la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Se valorará formación en hostelería. Se valorará tambien
experiencia de al menos un año en la actividad. <b>CONDICIONES:</b> Conrato
temporal a media jornada de 20 horas semanales de miércoles a lunes durante el
turno de comidas. Salario y demás condiciones laborales según el convenio de
hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV <a href= "mailto:
info@lacostana.es"><b>info@lacostana.es</b></a>

AYUDANTE DE COCINA ( REF: 1267 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001267
08/03/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Preparar platos combinados, bocadillos, sandwiches, menús... en la
cocina de la cafetería.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable en la profesión.-
<b>Contrato :</b> Indefinido. Jornada completa de 40 horas semanales. Salario
según el Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a : cefeeden23@hotmail.com

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1259)
Cabrales ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001259
08/03/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (SEMANA SANTA
Y TEMPORADA TURISTICA). - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO:
DE 11:30 a 19:30 HORAS. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>985845934</b>

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF. 1272)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001272
08/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> - MANTENER EL REGISTRO DE LAS ENTRADAS Y
SALIDAS DE LOS HUÉSPEDES. - GESTIONAR LAS RESERVAS Y
CANCELACIONES DE LAS HABITACIONES REALIZADAS POR TELÉFONO,
INTERNET O CORREO ELECTRÓNICO. - DAR RESPUESTA A LAS PETICIONES
Y PREGUNTAS DE LOS HUÉSPEDES E INTENTAR SOLUCIONAR SUS QUEJAS.
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Oficina: CANGAS DE ONIS <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>fierros2231@gmail.com</b>, INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
<i>RECEPCIONISTA</i>

CAMARERO/A (REF. 1276)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001276
08/03/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE
MENÚS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. -
LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>fierros2231@gmail.com</b>, INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
<i>CAMARERO/A</i>

2 COCINERAS/OS <I>CON POSIBILIDAD
DE ALOJAMIENTO</I> (REF. 6360)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032021006360
08/03/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

Se busca cocinero/a para dar relevo generacional en la empresa.
<b>FUNCIONES</b> - Ejecutar los platos de menú y carta. - Organizar tareas de
cocina. - Revisar y controlar el material utilizado. <b>REQUISITOS Y
COMPETENCIAS</b> - Se valorará tener experiencia y/o formación relacionada con
la ocupación o buena disposición y gusto por la cocina, aunque no se disponga de
experiencia. - Preferiblemente personas menores de 50 años. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> - Contrato laboral temporal por 3 meses, con posibilidad de
conversión en indefinido. - Jornada completa, en horario de 9 a 17 horas. - Salario
según convenio hosteleria del Principado de Asturias con posibilidad de incremento
según valía. - Posibilidad de alojamiento.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deberán ponerse en contacto
llamando al teléfono <b>676931854 (Pedro)</b>.

DINAMIZADOR/A TURÍSTICO - PLAN
EMPLEO AYUNTAMIENTO DE
CABRALES (REF. 1268)
Cabrales ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001268
08/03/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> DISEÑO NUEVAS RUTAS/DESTINOS TURÍSTICOS.
DISEÑO NUEVOS MATERIALES DE PROMOCIÓN TURÍSTICA. ATENCIÓN
CONSULTAS. <b>REQUISITOS:</b> ESTAR EN POSESIÓN DE ALGÚN TÍTULO
O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DEL ÁREA DE TURISMO.
CONOCIMIENTOS DE INGLÉS (SE REALIZARÁ PRUEBA) PERTENECER A UNO
DE LOS COLECTIVOS: PARADOS DE LARGA DURACIÓN O PERSONAS EN
RIESGO DE EXCLUSIÓN. NO SER PERCEPTOR DE PRESTACIÓN
CONTRIBUTIVA (A FECHA 23-06-21) NO HABER TENIDO RELACIÓN LABORAL
CON ESTE AYUNTAMIENTO EN CONVOCATORIAS DE 2019 Ó 2020. CUMPLIR
EL RESTO DE REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE SEIS MESES DE
DURACIÓN. INCORPORACIÓN EL 11/04/22 JORNADA COMPLETA SALARIO
1.200 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Las solicitudes se presentarán en el Ayuntamiento de Cabrales según lo dispuesto
en las Bases que se pueden consultar en las Dependencias Municipales o en su
Sede Electrónica. El plazo finaliza el día 23 de marzo de 2022.

CAMARERO/A (REF:1255)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001255
08/03/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES:</b> * Servicio a clientes en mesa, tanto de cafetería como de
comedor. * Tareas de caja como cobros, pagos, TPV. * Preparación y presentación
de bebidas y alimentos. * Ayuda puntual en la cocina. <b>PERFIL
PROFESIONAL:</b> * Experiencia demostrable en puesto similar * Castellano
hablado y escrito correctamente. * Buena disposición para el trato con el público
<b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> * Contrato temporal eventual a comenzar de
cara a la Semana Santa y posibilidad de duración en verano. * Jornada de trabajo
completa, con los descansos pertinentes a convenir con la empresa. * Salario según
convenio colectivo de Hostelería del Principado de Asturias. * Posibilidad de
alojamiento.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan el perfil, han de enviar
curriculum vitae actualizado a la siguiente dirección:
<b>maria.mendez@eurofirms.com</b>
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COCINERO/A (REF: 1274)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001274
08/03/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES A DESARROLLAR:</b> * Realización y elaboración de menús
diarios. * Elaboración de platos de carta y platos combinados. * Organización y
mantenimiento de la cocina. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato inicial
de 3 meses con posibilidad de indefinido. * Jornada completa en horario partido de
mañanas y tardes. * Salario según el convenio de Hostelería del Principado de
Asturias. <b>PERFIL PROFESIONAL:</b> * Experiencia en puesto similar de al
menos 3 meses. * No es necesario carnet de conducir, pero sí medio para llegar
hasta el puesto de trabajo en Cadavedo en el horario que se pacte. * Buena
disposición para el trabajo en equipo
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan con los requisitos, deberán
ponerse en contacto a través del teléfono <b>652 743 484</b> y preguntar por
<b>Angela García</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF:1275)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001275
08/03/2022
Oficina: LUARCA

<b>DESCRIPCIÓN DEL PUESTO:</b> * Realizar el emplatado y presentación de
los distintos platos. * Ayuda en todo lo necesario al/la cocinero/a. * Limpieza y
mantenimiento de los útiles de trabajo y de la cocina. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato temporal de 3 meses con posibilidad de prórroga a
indefinido. * Jornada completa con horario partido de mañana y tarde. * Salario
según el convenio de Hostelería del Principado de Asturias. <b>PERFIL
PROFESIONAL:</b> * No es necesaria experiencia previa. * Buena disposición para
el trabajo en equipo y cumplimiento de horarios y normas de trabajo. * No es
necesario carnet de conducir, pero sí medio para llegar al puesto de trabajo
puntualmente en Cadavedo.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan con el perfil, deberán
ponerse en contacto con la empresa a través del teléfono <b>652 743 484</b> y
preguntar por <b>Angela García</b>

CAMARERO/A (REF.: 1118)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001118
08/03/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el puesto. * Don de gentes y
buen trato con el cliente. * Se valorará estudios en hostelería. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de trabajo completa. *
Salario según convenio de Hostelería del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b>
* Atención a los cllientes. * Preparación y presentación de bebidas y alimentos. *
Recepcionar, almacenar y distribuir la mercancía. * Y demás tareas propias del
puesto.
Las personas interesadas en el puesto habrán de llamar a los teléfonos
<b>609313103 o 629070068</b>

COCINERO/A OFICIAL DE 1ª PARA
BANQUETES Y CARTA .OVIEDO
(REF:1278)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001278
08/03/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Capacidad para manejar la cocina, el tiempo y los
recursos.Habilidades en los métodos de preparación, cocción y decoración de
platos.Capacidad de liderazgo y de toma de decisiones.Buenas habilidades de
comunicación y relaciones.Capacidad de identificar y resolver problemas.Capacidad
de trabajar bajo presión.Trabajo en equipo. <b>PERIFIL DEL/A CANDIDATO/A</b>
Experiencia previa como cocinero/a de banquetes o ciclo formativo de cocina.
Valorable:carnet de conducir . Ilusión e iniciativa. <b>CONDICIONES LABORALES
</b> Contrato laboral temporal . Jornada:completa . Horario : de lunes a domingos
con los descansos previstos en la ley . Salario :según convenio
Enviar curriculum a : <A
HREF='cocina@castillozoreda.com'><B>cocina@castillozoreda.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Cocinero/a banquetes (Ref:1278)

COCINERO/A OFICIAL DE 1ª O 2ª
(REF.1262)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001262
08/03/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Preparación y presentación de platos de forma autónoma.
-Revisión y control del material de uso en la cocina. -Colaboración en la planificación
de menús y carta, en la conservación y aprovechamiento de la mercancías.
<b>REQUISITOS:</b> -Amplios conocimientos de cocina y gastronomía en general.
-Se requiere productividad, iniciativa personal y capacidad para trabajar en equipo. -
<b>Imprescindible CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS</b> y disposición
para seguir las indicaciones de la empresa en lo que a las previsiones anti-COVID
se refiere. -Experiencia de al menos 3 años. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrce
contrato de trabajo temporal con opción de transformarción a indefinido. -Jornada
comlpeta. -Sueldo según Convenio Colectivo de la Hostelería del Principado de
Asturias. - <b>INCORPORACIÓN INMEDIATA.</b>
Las personas interesadas deben llamar a Sheila al teléfono: <b> 658 817 724 </b>o
personarse en el local <b>"Sidrería La Sierra"</b> , sito en C/Robledo, 23, bajo
(Pola de Lena).
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AYUDANTE DE COCINA (REF.764)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000764
08/03/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Ayudar al cocinero/a en la elaboración,presentación y
preparación de los platos. -Mantener el orden y la limpieza de la cocina. -Limpiar el
menaje y los utensilios de cocina. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia de al menos
2 años en la ocupación. -Vehículo para llegar al puesto de trabajo. -Preferentemente
con residencia en la zona. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal.
-Jornada de trabajo inicialmente parcial (media jornada) posterioremente a partir de
abril será jornada completa. -Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: <b>lalila@mrbit.es</b> INDICANDO
EN EL ASUNTO: <b>Ayudante de cocina.</b>

COCINERO/A(REF.769)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000769
08/03/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Preparar y presentar platos de forma autónoma. -Revisar y
controlar el material de uso en la cocina. -Colaborar en la planificación de menús y
cartas y en la conservación y aprovechamiento de las mercancías.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia de al menos 2 años en la ocupación. -Vehículo
para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal.
-Jornada de trabajo inicialmente parcial posteriormente pasa a ser de jornada
completa. -Salario de 1700€ mensuales.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: <b>lalila@mrbit.es</b> INDICANDO
EN EL ASUNTO: <b>Cocinero/a</b>

CAMARERO/A DE PISOS (REF.774)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000774
08/03/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Limpiar y poner a punto las habitaciones y áreas de piso.
-Recoger la ropa para la lavandería. -Atender las necesidades de los huéspedes.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia de al menos 2 años en la ocupación. -Vehículo
disponible para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal. -Jornada de trabajo inicialmente parcial y a partir de abril será a
jornada completa. -Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado
de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V A: <b>lalila@mrbit.es</b> INDICANDO EN
EL ASUNTO: <b>Camarero/a de pisos</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.1246)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001246
08/03/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -TOMAR LAS COMANDAS A LOS CLIENTES TANTO EN
MESAS, BARRA Y TERRAZA, SERVIRLAS Y HACER LOS COBROS. -REPONER
MERCANCIA EN NEVERAS Y ESTANTERIAS. -MANTENER EN ORDEN Y CON
LIMPIEZA LA ZONA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa de
al menos 1 año como camarero/a. -Residencia en la zona de Cudillero. -Se valorará
tener carné de manipulador de alimentos. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal. -Jornada de trabajo completa. -Salario de 1000 euros brutos mensuales.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS DEBEN ENVIAR SU C.V. A:
<b>MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM</b>
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