
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

1 TÉCNICO/A LABORAL
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000390
05/02/2026
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DE ASESORIA LABORAL PRECISA INCORPORAR 1 TÉCNICO/A
LABORAL. REQUISITOS: EXPERIENCIA PREVIA EN EL DEPARTAMENTO
LABORAL DE ASESORIA O SIMILAR. FORMACIÓN EN RELACIONES
LABORALES, GRADUADO SOCIAL. CONOCIMIENTOS ACTUALIZADOS EN
NORMATIVA LABORAL. MANEJO DE PROGRAMAS DE NÓMINAS A3.
FUNCIONES: GESTION DE NOMINAS Y SEGUROS SOCIALES. ALTAS, BAJAS Y
VARIACIONES EN SISTEMA RED. ELABORACIÓN Y COMUNICACIÓN DE
CONTRATOS, FINIQUITOS, DESPIDOS Y CERTIFICADOS. ASESORAMIENTO
LABORAL A LAS EMPRESAS, APLICACION DE CONVENIOS COLECTIVOS.
GESTION IT. SE OFRECE: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A JUEVES DE 8:00 A 14:00 Y DE 15:00 A
17:00. VIERNES DE 8:00 A 14:00. HORARIO REDUCIDO EN VERANO.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CV A:
OGAMATRADE@GMAIL.COM CON LA REFERENCIA OFERTA 390 EN EL
ASUNTO DEL CORREO.

1 TÉCNICO/A DE NÓMINAS
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000418
06/02/2026
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

ASESORÍA DE SANTANDER (39003) PRECISA INCORPORAR 1 TÉCNICO/A DE
NÓMINAS. REQUISITOS: EXPERIENCIA CON SEGURIDAD SOCIAL,
ORGANISMOS OFICIALES, SILTRA MODELOS 111 Y 190 PROGRAMA DE
GESTIÓN A3. MÍNIMO DOS AÑOS DE EXPERIENCIA. FORMACIÓN DE GRADO
EN RELACIONES LABORALES. FUNCIONES: CÁLCULO Y CONFECCIÓN DEL
CICLO COMPLETO DE NÓMINAS. ALTAS, BAJAS DE TRABAJADORES EN LA
SEGURIDAD SOCIAL. CONTRATOS DE TRABAJO ELABORACIÓN DE
MODELOS 111 Y 190, CONFECCIÓN E INTERPRETACIÓN DE REGISTROS
RETRIBUTIVOS Y PLANES DE IGUALDAD. MANEJO A3. SE OFRECE:
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
LUNES A JUEVES DE 09:00 - 14:00 Y DE 15:00-18:00 Y VIERNES DE
09:00-14:30. SALARIO DE 20.000 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CV A:
OFERTARRHH2025@GMAIL.COM CON LA REFERENCIA OFERTA 418 EN EL
ASUNTO DEL CORREO.

ADMINISTRATIVO/A ASESORÍA.
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000423
06/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

ASESORÍA UBICADA EN TORRELAVEGA PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 ADMINISTRATIVO/A PARA TAREAS DE ATENCIÓN TELEFÓNICA
Y PRESENCIAL, MECANIZACIÓN CONTABLE, GESTIÓN DE DOCUMENTACIÓN
Y PRESENTACIÓN DE DECLARACIONES. SE REQUIERE CICLO FORMATIVO
DE GRADO SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS. SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN ASESORÍAS. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA, EN HORARIO CONTINUO DE 8:00 A
16:00H, DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR EL CURRÍCULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO: asesoria@uribesanchez.com, INDICANDO
EN EL ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 423.

2 OPERADORES/AS EN CENTRO DE
COORDINACIÓN
Castro-Urdiales ( CANTABRIA )
Oferta: 062025004042
11/02/2026
Oficina: CASTRO URDIALES

EMPRESA UBICADA EN CASTRO-URDIALES PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 2 OPERADORES/AS EN CENTRO DE COORDINACIÓN PARA
ATENCIÓN TELEFÓNICA, CONTROL DE CUENTAS DE CORREO, GESTIÓN DE
LOS DATOS RECIBIDOS CON UN PROGRAMA INFORMÁTICO ESPECÍFICO. SE
REQUIERE ESTUDIOS PRIMARIOS, TENER ACREDITADO UN GRADO DE
DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33% DE CARÁCTER PERMANENTE O
RESOLUCIÓN DE INCAPACIDAD PERMANENTE TOTAL RECONOCIDA POR LA
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SEGURIDAD SOCIAL, COMPETENCIAS INFORMÁTICAS BÁSICAS (GESTIÓN
OFIMÁTICA, COMUNICACIONES MEDIANTE PROGRAMAS DE MENSAJERÍA,
BÚSQUEDA DE CONTENIDOS EN INTERNET, UTILIZACIÓN BÁSICA DE
PLATAFORMAS WEB COMO GOOGLE MAPS) Y BUENA DICCIÓN ORAL Y
ESCRITA, CAPACIDAD ORGANIZATIVA Y DE TRABAJO EN EQUIPO. SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE TRANSPORTE SANITARIO U
OTROS ANÁLOGOS ASÍ COMO EN TRABAJOS CON PREDOMINIO DE LA
ATENCIÓN TELEFÓNICA Y TENER CONOCIMIENTO DE EUSKERA. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 1 AÑO, JORNADA COMPLETA Y A
TURNOS. SE PAGARÁ EL SALARIO MÍNIMO INTERPROFESIONAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
INFO@GESEICAN.COM INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 4042.

1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A CON
DISCAPACIDAD.
Polanco ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000493
13/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN EN OBRA CIVIL Y
EDIFICACIÓN UBICADA EN POLANDO, PRECISA INCORPORAR 1 AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A. SE VALORARÁ EXPERIENCIA PREVIA EN PUESTOS
ADMINISTRATIVOS DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN. FUNCIONES:
APOYO INTEGRAL AL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN, CONTABILIDAD
Y CAE, ATENCIÓN TELEFÓNICA, GESTIÓN DE DOCUMENTACIÓN DE
SUBCONTRATACIONES, REVISIÓN Y SEGUIMIENTO DE ALBARANES, Y
FACTURAS Y PARTES. SE REQUIERE FORMACIÓN EN CICLO FORMATIVO DE
GRADO MEDIO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA O CERTIFICADO
PROFESIONAL DE LA RAMA ADMINISTRATIVA, CON CONOCIMIENTOS
BÁSICOS DE OFIMÁTICA. IMPRESCINDIBLE TENER ACREDITADA
DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33%. NO SE VALORARÁN CANDIDATURAS
QUE NO CUMPLAN CON ESTE CRITERIO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE
7:30 A 16:00 (CON DESCANSO PARA LA COMIDA).
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR EL CURRICULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN: fperojo@gmail.com, INDICANDO EN EL ASUNTO EL
PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 493.

1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
Santa María de Cayón ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000498
16/02/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA INMOBILIARIA PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA EN SARON
UN/A AUXILIAR ADMINISTRATIVO. FUNCIONES: ATENCION PRESENCIAL Y
TELEFONICA DE CLIENTES,PREPARACION DE DOCUMENTACION,ARCHIVO.
SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE TRES MESES DE
DURACION.JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. HORARIO DE
TRABAJO:TARDES DE 16:00 A 20:00 HORAS Y SABADOS POR LA MAÑANA DE
10:00 A 13:00 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO. EXPERIENCIA EN
ATENCION AL CLIENTE.FORMACION REQUERIDA:ESO O SIMILAR.PERMISO
DE CONDUCIR B1. PREFERENCIAS: PERSONA CON DON DE
GENTES,PROACTIVA Y ORGANIZADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
activanort@gmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO OFERTA 0498 Y EL PUESTO
AL QUE OPTAN

1 ADMINISTRATIVO/A
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000510
17/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

ASESORÍA UBICADA EN TORRELAVEGA PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 ADMINISTRATIVO/A, CON EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS. EN
EL SECTOR. FUNCIONES: GESTIÓN FISCAL, CONTABLE Y LABORAL.
DECLARACIONES DE RENTA. PREPARACIÓN DE DOCUMENTACIÓN PARA
CLIENTES Y ORGANISMOS. SE REQUIERE MANEJO DE PROGRAMAS
INFORMÁTICOS (CONTABLE-LABORAL) Y OFIMÁTICOS (EXCEL, WORD).
FORMACIÓN: FP GS DE ADMINISTRACIÓN O SUPERIOR. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERTIR EN
INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL (MEDIA JORNADA), HORARIO DE MAÑANA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR EL CURRÍCULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO: administracion@jlquintanilla.com,
INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE
OFERTA 510.
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Sector Profesional: AGRARIO

1 PEÓN JARDINERÍA.
Reocín ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000452
11/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

CENTRO DE JARDINERÍA UBICADO EN REOCÍN, PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 PEÓN DE JARDINERÍA PARA FUNCIONES DE LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO DE MERCANCIAS E INSTALACIONES; CARGA, DESCARGA,
TRANSPORTE INTERNO, PREPARACIÓN DE MERCANCÍAS Y PEDIDOS. SE
VALORARÁN CONOCIMIENTOS DE ÁRBOLES, ARBUSTOS Y PLANTA
ORNAMENTAL. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL (6 MESES), A
JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 10:00 A 14:00 H
Y DE 16:00 A 19:00H, SÁBADOS DE 10:00 A 14:00H.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO DEBEN ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN: ofertaempleoreocin1@gmail.com,
INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE
OFERTA 452.

1 GANADERO/A ESPECIALISTA
Reocín ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000404
16/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DE GANADERÍA UBICADA EN REOCÍN PRECISA INCORPORAR A
SU PLANTILLA 1 GANADERO/A ESPECIALISTA PARA ATENCIÓN, CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE GANADO VACUNO LECHERO. SE VALORARÁ
FORMACIÓN PROFESIONAL DE LA FAMILIA AGRARARIA Y EXPERIENCIA EN
PUESTO SIMILIAR. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL, A
JORNADA COMPLETA, EN HORARIO CONTINUO DE MAÑANA O TARDE, DE
LUNES A DOMINGO CON LOS DESCANSOS ESTABLECIDOS POR LEY
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO mguel.ortiz@hotmail.com
INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 404.
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Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

1 TÉCNICO/A MANTENIMIENTO
MOTOCICLETAS HONDA
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000478
12/02/2026
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA PRECISA UN/A TÉCNICO/A MANTENIMIENTO MOTOCICLETAS
HONDA PARA REALIZAR LAS LABORES DE MECÁNICA, MANTENIMIENTO Y
REPARACIÓN DE MOTOCICLETAS. SE REQUIERE ESTAR EN POSESIÓN DEL
CERTIFICADO DE TÉCNICO/A EN MECÁNICA DE MOTOCICLETAS Y UNA
EXPERIENCIA DE AL MENOS DOS AÑOS EN MECÁNICA, MANTENIMIENTO Y
REPARACIÓN DE MOTOCICLETAS. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO DE LUNES A
VIERNES DE 08:30 A 13:30 Y DE 15:30 A 18:00. SALARIO DE 26.000 € BRUTOS
ANUALES. INCORPORACIÓN LO ANTES POSIBLE.
LAS PERSONAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS Y ESTÉN INTERESADAS
EN LA OFERTA DE EMPLEO DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE AL
CORREO ELECTRÓNICO: DIRECCION@HAKUBAMOTOR.COM
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Sector Profesional: COMERCIO

1 DEPENDIENTE/A DE FRUTERÍA.
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000373
04/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

AUTOSERVICIO DE ALIMENTACIÓN UBICADO EN TORRELAVEGA PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 DEPENDIENTE/A DE FRUTERÍA PARA
ATENCIÓN AL CLIENTE, REPOSICIÓN DE MERCANCÍA Y REALIZACIÓN DE
COBROS. VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERTIR A
INDEFINIDO, A JORNADA PARCIAL DE 20H SEMANALES EN HORARIO DE
17:00 A 21:00H.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
jomacaalonso@yahoo.es, INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 373.

1 RESPONSABLE JUNIOR OPERATIONS
& BUSINESS DEVELOPMENT
Marina De Cudeyo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000389
05/02/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA COMERCIALIZADORA DE CERVEZAS PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA EN MARINA DE CUDEYO UN/A RESPONSABLE JUNIOR
OPERATIONS & BUSINESS DEVELOPMENT. FUNCIONES: GESTION DE
PEDIDOS Y RELACION CON DISTRIBUIDORES Y CLIENTES,COORDINACION
CON PRODUCCION Y CONTROL BASICO DE STOCK,APOYO EN VENTAS Y
APERTURA DE NUEVOS MERCADOS,PARTICIPACION EN EVENTOS Y
REPRESENTACION DE LA MARCA,TAREAS
ADMINISTRATIVAS,FACTURACION. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES.HORARIO DE 9.00
A 15.00 HORAS. CONOCIMIENTOS NECESARIOS Y/O EXPERIENCIA:
FORMACION RELACIONADA CON LA EMPRESA,COMERCIO,MARKETING O
SIMILAR,PERFIL RESPONSABLE,COMUNICATIVO Y ORIENTADO A
RESULTADOS. CARNET DE CONDUCIR B Y ALTO NIVEL DE INGLES.
PREFERENCIAS: SE BUSCA UN PERFIL JUNIOR CON FORMACION Y GANAS
DE CRECER DENTRO DE UN PROYECTO EN EXPANSION,DANDO SOPORTE
EN OPERACIONES,VENTAS Y GESTION COMERCIAL,TRABAJANDO DE
FORMA DIRECTA CON DISTRIBUIDORES,CLIENTES Y EL EQUIPO INTERNO.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
contacto@cervezaslagrua.com INDICANDO EN EL ASUNTO OFERTA 0389 Y EL
PUESTO AL QUE OPTAN

1 PEÓN DE ALMACÉN.
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000421
06/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR DEL COMERCIO PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 PERSONA PARA LA GESTIÓN DE ALMACÉN DE LA TIENDA.
FUNCIONES: RECEPCIÓN DE MERCANCÍA, PREPARACIÓN Y ETIQUETADO DE
PEDIDOS ON LINE, GESTIÓN DE STOCK, CONTROL DE CALIDAD Y
REALIZACIÓN DE INVENTARIOS. FORMACIÓN: FORMACIÓN PROFESIONAL O
TITULACIÓN EQUIVALENTE, CON CONOCIMIENTOS EN MANEJO A NIVEL DE
USUARIO DEL SISTEMA WINDOWS Y PROGRAMA EXCEL. SE VALORARÁN
CONOCIMIENTOS DEL SECTOR DEL MODELISMO, MAQUETAS Y WARGAMES
O JUEGOS DE MESA, Y EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. SE VALORARÁ
NIVEL MEDIO DE INGLÉS. SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA, DE LUNES A VERNES EN HORARIO PARTIDO DE 9:00 A 13:30H Y
DE 16:00 A 19:30H.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE Y
CARTA DE PRESENTACIÓN A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: empleo@eltallerdelmodelista.com, INDICANDO EN EL ASUNTO
EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 421.

1 ASESOR/A INMOBILIARIO.
Los Corrales de Buelna ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000426
09/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR INMOBILIARIO PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 ASESOR/A COMERCIAL INMOBILIARIO EN LA ZONA DE
CORRALES DE BUELNA, PARA CAPTACIÓN DE INMUEBLES, GETIÓN Y VENTA
DE INMUEBLES. SE PRECISA FORMACIÓN MÍNIMA EN E.S.O. O EQUIVALENTE
Y PERMISO DE CONDUCIR TIPO B. SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN EL
SECTOR COMERCIAL Y CONOCIMIENTOS INMOBILIARIOS. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, CON POSIBILIDAD DE CONVERTIR A
INDEFINIDO, A JORNADA PARCIAL DE 4H DIARIAS EN HORARIO A ELEGIR:
10:00 A 14:00H O DE 16:00 A 20:00H, CON POSIBILIDAD DE AUMENTAR A
JORNADA COMPLETA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA DIRECIÓN: activanort@gmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO
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AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 426.

1 AYTE. DE DEPENDIENTE/A DE
FRUTERÍA
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000446
10/02/2026
Oficina: MALIAÑO

FRUTERIA UBICADA EN MALIAÑO PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1
AYUDANTE DE DEPENDIENTE/A PARA REALIZAR LABORES DE DESCARGA,
COLOCACIÓN DE MERCANCÍA, REPOSICIÓN, LIMPIEZA Y ATENCIÓN AL
PÚBLICO. SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO CON JORNADA COMPLETA Y
HORARIO: LUNES, MARTES, JUEVES Y VIERNES DE 9.30 - 14.00 Y 17.30 -
20.30, MIÉRCOLES Y SÁBADOS DE 9.30 A 14H. SALARIO 1331 EUROS
BRUTOS /MES
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CV A
chucax1987_s@hotmail.com INDICANDO OFERTA Nº 0446 - AYTE
DEPENDIENTE

1 ESPECIALISTA DE ALMACÉN (SÓLO
PERSONAS EN RIESGO DE
EXCLUSIÓN)
Medio Cudeyo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000488
13/02/2026
Oficina: MALIAÑO

ECOLABORA, EMPRESA DE INSERCIÓN SOCIAL PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 ESPECIALISTA DE ALMACÉN. FUNCIONES: DESCARGA DE
MERCANCÍA, CONTROL DE CALIDAD, CLASIFICACIÓN Y COLOCACIÓN DEL
PRODUCTO, Y PREPARACIÓN DE PEDIDOS. SE REQUIERE CONTAR CON
MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL LUGAR DE TRABAJO EN HERAS.
REQUISITO: CUMPLIR CON LA CONDICIÓN DE PERSONA EN RIESGO DE
EXCLUSIÓN SOCIAL: PERCEPTORES DE RENTAS MÍNIMAS DE INSERCIÓN, O
CUALQUIER OTRA PRESTACIÓN DE IGUAL O SIMILAR NATURALEZA;
PERSONAS QUE NO PUEDAN ACCEDER A LAS PRESTACIONES...
ABSTENERSE PERSONAS QUE NO CUMPLAN ESTE REQUISITO. SE OFRECE
CONTRATO TEMPORAL DE INSERCIÓN DE 6 MESES PRORROGABLES.
JORNADA COMPLETA CON HORARIO DE 8H A 16H. SALARIO SEGÚN
CONVENIO.
LASPERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LA CONDICIÓN DE
PERSONA EN RIESGO DE EXCLUSIÓN SOCIAL: PERCEPTORES DE RENTAS
MÍNIMAS DE INSERCIÓN, O CUALQUIER OTRA PRESTACIÓN DE IGUAL O
SIMILAR NATURALEZA; PERSONAS QUE NO PUEDAN ACCEDER A LAS
PRESTACIONES... PUEDEN ENVIAR SU CV A e.ortiz@ecolaboratextil.org Ó
LLAMAR AL 610112602 EN HORARIO DE L-V DE 8-14H.

1 AYUDANTE DE CARNICERIA Y
ALIMENTACION
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000485
13/02/2026
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

COMERCIO DE SANTANDER (39003) BUSCA 1 AYUDANTE DE CARNICERIA Y
ALIMENTACION. FUNCIONES: AYUDAR A LOS DEPENDIENTES, A LAS
TAREAS DE VENTA, PREPARACION Y MANIPULACION DE PIEZAS DE CARNE,
CORTE DE EMBUTIDOS. REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE, CON EXPERIENCIA
EN EL SECTOR DE CARNICERIA. CONOCIMIENTOS EN DESPIECE DE VACAS.
SE OFRECE: CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN HORARIO A
CONVENIR Y SALARIO DE 1.400 EUROS BRUTOS MENSUALES MÁS OTROS
INCENTIVOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CV A:
CORRIERI1981@GMAIL.COM CON LA REFERENCIA OFERTA 485 EN EL
ASUNTO DEL CORREO O CONTACTAR EN EL TELÉFONO: 615329458

1 COMERCIAL
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000499
16/02/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA DE SERVICIOS E HIGIENE UBICADA EN CAMARGO PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A COMERCIAL . ZONA DE TRABAJO:
CANTABRIA. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 3/6 MESES DE
DURACION INICIALMENTE.JORNADA DE TRABAJO: COMPLETA.HORARIO
COMERCIAL FLEXIBLE. SALARIO:1500 EUROS BRUTOS MENSUALES. OTROS
INCENTIVOS:ESPECIAL REGIMEN DE COMISIONES SOBRE VENTAS.LA
EMPRESA PROPORCIONA VEHICULO COMERCIAL. SE VALORARA
EXPERIENCIA EN VENTAS.GESTION A NIVEL USUARIO DE OFFICE.PERMISO
DE CONDUCIR. PREFERENCIAS Y REQUISITOS: EXPERIENCIA MINIMA DE 3
AÑOS COMO COMERCIAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
administracion@cantabricadeservicios.com INDICANDO EN EL ASUNTO OFERTA
0499 Y EL PUESTO AL QUE OPTAN.
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

1 DOCENTE PARA FORMACION PARA
EL EMPLEO
Santoña ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000302
28/01/2026
Oficina: COLINDRES

SE REQUIERE DE 1 DOCENTE PARA IMPARTIR LA ESPECIALIDAD
FORMATIVA DE MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE EDIFICIOS
(EOCB06). SE NECESITA 1 AÑO EXPERIENCIA OCUPACIONES FAMILIA
PROFESIONAL DE EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL. FORMACION REQUERIDA:
LICENCIADO/A, INGENIERO/A, ARQUITECTO/A, GRADO CORRESPONDIENTE
O EQUIVALTE/DIPLOMADO/A, INGENIERO TÉC, ARQUITECTO/A TÉCNICO/A,
GRADO O EQUIVALENTE/TÉCNICO/A O TÉCNICO/A SUPERIOR FAMILIA
PROFESIONAL EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL/CERTIFICAD PROFESIONALID
NIVEL 2 O 3 FAMILIA PROFESIONAL DE EDIFICACION Y OBRA CIVIL.
PREFERENCIAS Y REQUISITOS: AL MENOS CERTIFICADO DE DOCENTES DE
FORMACION PARA EL EMPLEO O EQUIVALENTE O FORMACION
METODOLOGICA DICDACTICA PARA ADULTOS (MIN 3OO HORAS).
EXPERIENCIA DE DOCENTE DE AL MENOS 300 HORAS. TITULO DE
PSICOLGÍA, PEDAGOGIA, PSICOPEDAGOGÍA, ETC. SE OFRECE CONTRATO
TEMPORAL A JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES DE LUNES A
VIERNES DE 14:00 A 18:00. SALARIO MENSUAL BRUTO DE 12.400 EUROS
BRUTOS ANUALES.
INTERESADOS/AS EN LA PRESENTE OFERTA DE EMPLEO MANDEN
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: FORMACION.ELDUESO@TPFE.ES

1 PROFESOR/A PARA MATEMÁTICAS Y
FÍSICA-QUÍMICA
Reinosa ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000328
30/01/2026
Oficina: REINOSA

ACADEMIA DE REINOSA PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1
PROFESOR/A PARA IMPARTIR CLASES DE MATEMÁTICAS Y FÍSICA-QUÍMICA
A NIVEL DE 4º DE LA ESO. AMPLIOS CONOCIMIENTOS DE LAS MATERIAS, NO
ES IMPRESCINDIBLE TITULACIÓN UNIVERSITARIA. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL TEMPORAL A JORNADA PARCIAL. HORARIO DE 20 HORAS
SEMANALES DE 15:30 A 19:30H. SALARIO DE 790 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
ACADECORREOS@GMAIL.COM Y/O LLAMAR AL TELÉFONO: 649634114;
INDICANDO EN ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE
OFERTA 328.

1 PROFESOR INFORMÁTICA
FORMACIÓN PROFESIONAL
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000356
03/02/2026
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

CENTRO EDUCATIVO SITO EN SANTANDER NECESITA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN PROFESOR INFORMÁTICA FORMACIÓN PROFESIONAL PARA
IMPARTIR CICLO DOCENTE FORMATIVOS DE FP DE GRADO MEDIO Y GRADO
SUPERIOR ESPECIALIDAD INFORMÁTICA. SE REQUIERE GRADO O
LICENCIATURA EN CIENCIAS FÍSICAS, INFORMÁTICA, MATEMÁTICAS O
TITULACIÓN EQUIVALENTE Y MÁSTER EN FORMACIÓN DEL PROFESORADO
Ó CAP. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR SUSTITUCIÓN
INCAPACIDAD TEMPORAL A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A
VIERNES DE 8:00H A 14:00H Y MARTES DE 15:30H A 17:30H, SALARIO SEGUN
CONVENIO (VII CONVENIO DE CENTROS DE ENSEÑANZA SOSTENIDOS CON
FONDOS PÚBLICOS)
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM A "
CE.SANTANDER.ES@RELIGIOSASMARIAINMACULADA.ORG " O LLAMAR AL
942 21 64 26

1 DOCENTE DE INGLES
El Astillero ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000392
05/02/2026
Oficina: MALIAÑO

EN ÁGORA INTERNACIONAL ESTAMOS BUSCANDO DOCENTES CON NIVEL
C1-C2 DE INGLÉS, PARA IMPARTIR NUESTRAS SESIONES Y RESIDENTES EN
LOS ALREDEDORES DE LA UBICACIÓN DE NUESTRAS ESCUELAS DE EL
ASTILLERO. CONOCIMIENTOS NECESARIOS: NIVEL DE INGLÉS ADVANCED O
PROFICIENCY (C1-C2) CON FLUIDEZ ORAL Y ESCRITA. FORMACION
REQUERIDA: MAGISTERIO (LENGUA EXTRANJERA) / FILOLOGÍA INGLESA
/TRADUCCIÓN-INTERPRETACIÓN. IDIOMAS:NIVEL MÍNIMO DE INGLÉS C1 EN
EL MCRE. CORRECTA EXPRESIÓN ORAL Y PRONUNCIACIÓN. SE
VALORARÁN POSITIVAMENTE LOS CONOCIMIENTOS DE OTROS IDIOMAS. SE
VALORARÁ POSITIVAMENTE, AL IGUAL QUE LA PERTENENCIA DE VEHÍCULO
PROPIO. BUSCAMOS A PROFESIONALES DINÁMICOS Y JOVIALES CON
VOCACIÓN EN EL SECTOR EDUCATIVO, QUE MUESTREN INTERÉS Y
MOTIVACIÓN POR METODOLOGÍAS ALTERNATIVAS Y TRABAJO CON NIÑOS
A PARTIR DE LOS 5 AÑOS. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO:
JORNADA PARCIAL (16 HORAS SEMANALES)15:30 A 19:30 DE LUNES A
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JUEVES
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
formacion@agora-internacional.es INDICANDO EN EL ASUNTO DOCENTE/A DE
INGLES 0392

5 DOCENTES DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000397
05/02/2026
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

ACADEMIA SITA EN SANTANDER NECESITA INCORPORAR A SU PLANTILLA 5
DOCENTES DE CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD PARA IMPARTIR EN
CENTRO DE FORMACIÓN PARA EL EMPLEO EN SANTANDER: CERTIFICADOS
DE PROFESIONALIDAD DE LAS FAMILIAS PROFESIONALES ELECTRICIDAD,
ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN; INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES; ARTES
GRÁFICAS; HOSTELERÍA Y TURISMO... SE REQUIERE LICENCIADO,
INGENIERO, ARQUITECTO O EL TÍTULO DE GRADO CORRESPONDIENTE U
OTROS TÍTULOS EQUIVALENTES. DIPLOMADO, INGENIERO TÉCNICO,
ARQUITECTO TÉCNICO O EL TÍTULO DE GRADO CORRESPONDIENTE U
OTROS TÍTULOS EQUIVALENTES. SE INDICARÁ EN FUNCIÓN DE LOS
MÓDULOS DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD. 600 HORAS DE
DOCENCIA EN LOS ÚLTIMOS 10 AÑOS O DISPONER DE CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE DOCENCIA PARA LA FORMACIÓN PROFESIONAL
PARA EL EMPLEO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL A JORNADA
PARCIAL DE 28 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE MAÑANA O TARDE,
SALARIO SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM A "
PATRICIA.GUTIERREZ@KONECTIA.NET "

1 DOCENTE PARA CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD -MAMD0209- Y -
MAMR0108-
San Felices de Buelna ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000422
06/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1
DOCENTE PARA LA IMPARTICIÓN DE CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD
DE LA FAMILIA PROFESIONAL "MADERA, MUEBLE Y CORCHO", -MAMD0209-
TRABAJOS DE CARPINTERIA Y MUEBLE. -MAMR0108- MONTAJE DE MUEBLES
Y ELEMENTOS DE CARPINTERIA. FUNCIONES: PLANIFICAR, IMPARTIR,
TUTORIZAR Y EVALUAR ACCIONES FORMATIVAS, ADAPTANDO LOS
CONTENIDOS AL PERFIL DE ALUMNADO Y A LA REALIDAD LABORAL,
ADEMÁS DE SELECCIONAR MATERIALES DIDÁCTICOS Y ORIENTAR
PROFESIONALMENTE PARA FACILITAR LA INSERCCIÓN. SE PRECISA
TITULACIÓN SUPERIOR FAMILIA PROFESIONAL DE MADERA, MUBLE Y
CORCHO. CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD NIVEL 2 Y 3 FAMILIA
PROFESIONAL DE MADERA MUEBLE Y CORCHO. CAP O C.P. DOCENCIA.
ADEMÁS, SE REQUIERE EXPERIENCIA LABORAL MÍNIMA DE 1 AÑO EN EL
ÁREA CORRESPONDIENTE. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL, A
JORNADA PARCIAL DE 6 H DIARIAS, EN HORARIO DE MAÑANA O DE TARDE.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
cformacion@centroespecialbuelna.com INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN
Y EL NÚMERO DE OFERTA 422

1 PROFESOR/A DE INGLÉS
Castro-Urdiales ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000414
07/02/2026
Oficina: CASTRO URDIALES

ACADEMIA UBICADA EN CASTRO-URDIALES PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 PROFESOR/A DE INGLÉS PARA IMPARTIR CLASES
PARTICULARES DE NIVEL ESO Y BACHILLERATO Y PARA PREPARACIÓN DE
EXÁMENES OFICIALES DE CAMBRIDGE. SE REQUIERE NIVEL DE INGLÉS C2
O TENER ESE IDIOMA COMO LENGUA NATIVA. ABSTENERSE LAS PERSONAS
DE OTRAS MATERIAS O DE MENOR NIVEL DE INGLÉS. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS
SEMANALES PARA TRABAJAR POR LA TARDE, EL SALARIO ES DE 140
EUROS BRUTOS MENSUALES. SE COMENZARÁ CON UN CONTRATO DE 2
HORAS QUE IRÁ AUMENTANDO EN FUNCIÓN DE LA DEMANDA DE CLASES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
CECASTROURDIALES@GMAIL.COM INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO
AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 414.

1 DOCENTE PARA ESPECIALIDAD
FORMATIVA DE PANADERIA Y
BOLLERIA
Santoña ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000435

SE PRECISA CONTRATAR UN/A DOCENTE PARA IMPARTIR ESPECIALIDAD
FORMATIVA DE PANADERIA Y BOLLERIA. SI SE CUENTA CON LA TITULACION
SE DEBERA ACREDITAR 1 AÑO DE EXPERIENCIA EN ELABORACION,
ENVASADO Y EXPEDICIÓN DE PRODUCTOS DE PANADERIA Y BOLLERÍA. SI
NO SE CUENTA CON LA TITULACIÓN REQUERIDA, ACREDITAR EXPERIENCIA
DE TRES AÑOS EN ELABORACION, ENVASADO. FORMACION REQUERIDA:
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09/02/2026
Oficina: COLINDRES

TECNICO O TECNICO SUPERIOR DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS. -TECNICO SUPERIOR DE DIRECCION DE
SERVICIOS DE RESTAURACION.-CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
NIVEL 3 O 2 DEL AREA PROFESIONAL DE PANADERIA, PASTELERIA,
CONFITERIA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL A JORNADA
PARCIAL DE 4 HORAS AL DÍA DE LUNES A VIERNES EN HORARIO DE 14:00 A
18:00 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
FORMACION.ELDUESO@TPFE.ES , INDICANDO EN EL ASUNTO DEL
MENSAJE EL NUMERO DE OFERTA 0435.

1 DOCENTE CERTIFICADO
PROFESIONAL -IMAI0108-
San Felices de Buelna ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000430
09/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1
DOCENTE PARA LA IMPARTICIÓN DEL CERTIFICADO PROFESIONAL DE LA
FAMILIA PROFESIONAL "INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO": OPERACIONES
DE FONTANERÍA Y CALEFACCIÓN - CLIMATIZACIÓN DOMÉSTICA.
FUNCIONES: PLANIFICAR, IMPARTIR, TUTORIZAR Y EVALUAR ACCIONES
FORMATIVAS, ADAPTANDO LOS CONTENIDOS AL PERFIL DE ALUMNADO Y A
LA REALIDAD LABORAL, ADEMÁS DE SELECCIONAR MATERIALES
DIDÁCTICOS Y ORIENTAR PROFESIONALMENTE PARA FACILITAR LA
INSERCIÓN. SE PRECISA TITULACIÓN SUPERIOR FAMILIA PROFESIONAL DE
INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO. CERTIFICADO PROFESIONAL NIVEL 2 Y 3
FAMILIA PROFESIONAL DE MANTENIMIENTO E INSTALACIÓN. CAP O C.P.
DOCENCIA. ADEMÁS, SE REQUIERE EXPERIENCIA LABORAL MÍNIMA DE 1
AÑO EN EL ÁREA CORRESPONDIENTE. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL, A JORNADA PARCIAL DE 6 H DIARIAS, EN HORARIO DE MAÑANA
O DE TARDE.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
cformacion@centroespecialbuelna.com INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO
AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 430.

1 DOCENTE PARA CERTIFICADO
PROFESIONAL -EOCB0208- Y
-EOCB0209-
San Felices de Buelna ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000431
09/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1
DOCENTE PARA LA IMPARTICIÓN DE CERTIFICADOS PROFESIONALES DE LA
FAMILIA PROFESIONAL "EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL", -EOCB0208-
OPERACIONES AUXILIARES DE ALBAÑILERÍA DE FÁBRICAS Y CUBIERTAS.
-EOCB0209- OPERACIONES AUXILIARES DE ACABADOS RÍGIDOS Y
URBANIZACIÓN. FUNCIONES: PLANIFICAR, IMPARTIR, TUTORIZAR Y
EVALUAR ACCIONES FORMATIVAS, ADAPTANDO LOS CONTENIDOS AL
PERFIL DE ALUMNADO Y A LA REALIDAD LABORAL, ADEMÁS DE
SELECCIONAR MATERIALES DIDÁCTICOS Y ORIENTAR PROFESIONALMENTE
PARA FACILITAR LA INSERCCIÓN. SE PRECISA TITULACIÓN SUPERIOR
FAMILIA PROFESIONAL DE EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL. CERTIFICADO
PROFESIONAL NIVEL 2 Y 3 FAMILIA PROFESIONAL DE EDIFICACIÓN Y OBRA
CIVIL. CAP O C.P. DOCENCIA. ADEMÁS, SE REQUIERE EXPERIENCIA
LABORAL MÍNIMA DE 1 AÑO EN EL ÁREA CORRESPONDIENTE. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, A JORNADA PARCIAL DE 6 H DIARIAS, EN
HORARIO DE MAÑANA O DE TARDE.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
cformacion@centroespecialbuelna.com INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO
AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 431.

1 DOCENTE CERTIFICADO
PROFESIONAL -AGAR0209-
San Felices de Buelna ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000432
09/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1
DOCENTE PARA LA IMPARTICIÓN DEL CERTIFICADO PROFESIONAL DE LA
FAMILIA PROFESIONAL "AGRARIA", -AGAR0209- ACTIVIDADES AUXILIARES
EN APROVECHAMIENTOS FORESTALES. FUNCIONES: PLANIFICAR,
IMPARTIR, TUTORIZAR Y EVALUAR ACCIONES FORMATIVAS, ADAPTANDO
LOS CONTENIDOS AL PERFIL DE ALUMNADO Y A LA REALIDAD LABORAL,
ADEMÁS DE SELECCIONAR MATERIALES DIDÁCTICOS Y ORIENTAR
PROFESIONALMENTE PARA FACILITAR LA INSERCCIÓN. SE PRECISA
TITULACIÓN SUPERIOR DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE AGRARIA.
CERTIFICADO PROFESIONAL NIVEL 2 Y 3 DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE
AGRARIA. CAP O C.P. DOCENCIA. ADEMÁS, SE REQUIERE EXPERIENCIA
LABORAL MÍNIMA DE 1 AÑO EN EL ÁREA CORRESPONDIENTE. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, A JORNADA PARCIAL DE 6 H DIARIAS, EN
HORARIO DE MAÑANA O DE TARDE.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
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LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
cformacion@centroespecialbuelna.com INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO
AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 432.

1 DOCENTE CERTIFICADO
PROFESIONAL -COML0110-
San Felices de Buelna ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000433
09/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1
DOCENTE PARA LA IMPARTICIÓN DEL CERTIFICADO PROFESIONAL DE LA
FAMILIA PROFESIONAL "COMERCIO Y MARKETING", -COML0110-
ACTIVIDADES AUXILIARES DE ALMACÉN. FUNCIONES: PLANIFICAR,
IMPARTIR, TUTORIZAR Y EVALUAR ACCIONES FORMATIVAS, ADAPTANDO
LOS CONTENIDOS AL PERFIL DE ALUMNADO Y A LA REALIDAD LABORAL,
ADEMÁS DE SELECCIONAR MATERIALES DIDÁCTICOS Y ORIENTAR
PROFESIONALMENTE PARA FACILITAR LA INSERCCIÓN. SE PRECISA
TITULACIÓN SUPERIOR FAMILIA PROFESIONAL DE COMERCIO Y
MARKETING. CERTIFICADO PROFESIONAL NIVEL 2 Y 3 DE LA FAMILIA
PROFESIONAL DE COMERCIO Y MARKETING. CAP O C.P. DOCENCIA.
ADEMÁS, SE REQUIERE EXPERIENCIA LABORAL MÍNIMA DE 1 AÑO EN EL
ÁREA CORRESPONDIENTE. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL, A
JORNADA PARCIAL DE 6 H DIARIAS, EN HORARIO DE MAÑANA O DE TARDE.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
cformacion@centroespecialbuelna.com, INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO
AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO 433.

1 DOCENTE GESTION DE ARCHIVOS
Santoña ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000474
12/02/2026
Oficina: COLINDRES

SE PRECISA CONTRATAR A 1 DOCENTE PARA IMPARTIR UN CURSO DE
GESTION DE ARCHIVOS DE 25 HORAS. SE REQUIERE TITULACION
ACADEMICA DE GRADO O GRADO SUPERIOR DE RAMA ADMINISTRATIVA.
NECESARIO CARNET DE CONDUCIR TIPO B. SE VALORARA EXPERIENCIA EN
DOCENCIA DE GESTION DE ARCHIVOS. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL EN JORNADA PARCIAL DE 5 HORAS DIARIAS EN HORARIO DE
10:00 A 15:00. SALARIO SEGUN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITA E A
: ORIENTACION@FUNDACIONLABORALDELMETAL.ES , INDICANDO EN EL
ASUNTO DEL MENSAJE EL NUMERO DE OFERTA 0474.

1 PROFESOR/A DE LETRAS
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000511
17/02/2026
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA PRECISA UN/A PROFESOR/A DE LETRAS PARA APOYO ESCOLAR
DESDE PRIMARIA HASTA BACHILLERATO EN CENTRO DE PSICOPEDAGÍA.
SE REQUIEREN CONOCIMIENTOS EN LETRAS. SE VALORARÁ EL SER
ESTUDIANTE UNIVERSITARIO/A DE LA RAMA DE LETRAS. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA PARCIAL DE 8 HORAS
SEMANALES EN HORARIO DE LUNES A JUEVES DE 16:30 A 18:30. SALARIO
SEGÚN CONVENIO. INCORPORACIÓN LO ANTES POSIBLE.
LAS PERSONAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS Y ESTÉN INTERESADAS
EN LA OFERTA DE EMPLEO DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE AL
CORREO ELECTRÓNICO: IRENESOTOESCUDERO@GMAIL.COM
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Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

1 MAQUINISTA
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000139
16/01/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA EN CAMARGO BUSCA UN/A MAQUINISTA. FUNCIONES:OPERADOR
DE MAQUINA RETROEXCVADORA. SE PRECISA EXPERIENCIA MINIMA DE 5
AÑOS EN EL MANEJO DE RETROEXCAVADORA Y FORMACION CONVENIO
CONSTRUCCIÓN. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, EN
JORNADA COMPLETA CON HORARIO 8:00 A 16:00 HORAS. SALARIO 25000
EUROS BRUTOS ANUALES
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN contratacionitop@gmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL
EMAIL OFERTA 0139

2 FONTANERO/AS
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000338
02/02/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA UBICADA EN CAMARGO PRECISA INCORPORAR DOS
FONTANERO/AS . FORMACIÓN REQUERIDA FP DE CONTANERIA SE
VALORARA LA EXPERIENCIA SE VALORARA IDIOMAS Y NIVEL DE
CONOCIMIENTO SE REQUIERE PERMISO DE CONDUCIR SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA LABORAL COMPLETA.
HORARIO DE 8 A 17.00 HORAS SALARIO 1700 EUROS BRUTOS MENSAULES
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CURRICULUM A
FJEREZHDEZ@LACOVADONGA.COM INDICANDO EN EL MAIL Nº OFERTA 338
2 FONTANERO/AS

1 PINTOR/A
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000339
02/02/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA UBICADA MURIEDAS PRECISA PARA INCORPORAR EN SU
PLANTILLA UN/A PINTOR/A. FUNCIONES:REPARACION DE VIVIENDAS,
HUMEDADES,SUPERFICIES, PINTURA INDUSTRIAL. EXPERIENCIA EN
REPARACION DE VIVIENDAS E INDUSTRIA. FORMACION: FP EN PINTURA Y
DECORACION, REVESTIMIENTOS, OBRAS Y REFORMAS, PRL, RIESGOS
QUIMICOS, TRABAJOS EN ALTURA, USO DE EPIS. SE PRECISA PERMISO DE
CONDUCIR . SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO ,JORNADA
COMPLETA ,HORQARIO DE TRABAJO 8:00 A 17:00 . SALARIO 1700 EUROS
BRUTOS MENSUALES .
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM A :
FJEREZHDEZ@LACOVADONGA.COMINDICANDO EN EL ASUNTO DEL MAIL
OFERTA 0339 PINTOR/A

1 ALBAÑIL/A O ENCOFRADOR/A
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000358
03/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 PROFESIONAL ENCOFRADOR/A O ALBAÑIL/A, PARA OBRAS DE
MANTENIMIENTO EN FABRICAS DE SANTANDER Y TORRELAVEGA, Y
LABORES DE OBRA CIVIL. ES NECESARIA AMPLIA EXPERIENCIA, Y
FORMACIÓN EN PRL SEGÚN CONVENIO DE LA CONSTRUCCIÓN (PRL OFICIO
20H Ó NIVEL BÁSICO + PRL PARTE ESPECÍFICA 6H). SE PRECISA PERMISO
DE CONDUCIR TIPO B. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA CONSTRUCCIÓN
SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO EN JORNADA COMPLETA,
TURNO PARTIDO: 08:00 A 13:00 Y DE 14:00 A 17:00.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
envios.cv.torrelavega@gmail.com, INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL
NÚMERO DE OFERTA 358

1 ALBAÑIL OFICIAL DE PRIMERA Y 1
ALBAÑIL OFICIAL DE SEGUNDA.
Laredo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000372
04/02/2026
Oficina: COLINDRES

EMPRESA PRECISA CONTRATAR 2 ALBAÑILES (OFICIAL DE 1ª Y OFICIAL DE
2ª) PARA FUNCIONES DE RASEO CON MORTERO DE SUELOS Y PAREDES,
ARMADO DE LADRILLO, ALICATADOS, EMBALDOSADOS, COLOCACION DE
MARCOS Y PUERTAS APLOMADAS, ETC. SE REQUIERE EXPERIENCIA,
CARNET DE CONDUCIR TIPO B Y TARJETA TPC. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 08:00 A 13:00 Y
DE 15:00 A 18:00 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
COC33LAREDO@GMAIL.COM , INDICANDO EN EL ASUNTO DEL MENSAJE EL
NUMERO DE OFERTA 0372.

1 OFICIAL DE ALBAÑILERÍA
Santander ( CANTABRIA )

EMPRESA DE CONSTRUCCIÓN SITA EN SANTANDER NECESITA
INCORPORAR A SU PLANTILLA UN OFICIAL DE ALBAÑILERÍA PARA LAS
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Oferta: 062026000380
04/02/2026
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

LABORES PROPIAS DEL PUESTO. SE REQUIERE CURSO OBLIGATORIO DE
20H DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 08:00 A
16:00H, SALARIO A CONVENIR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM A "
CAMSA@CONSTRUCCIONESCAMSA.COM " O LLAMAR AL 620 96 70 95
(FRANCISCO).

3 OFICIALES/AS DE PRIMERA ALBAÑIL
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000229
12/02/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA DE CONSTRUCCION PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA EN
CAMARGO TRES OFICIALES/AS DE 1ª ALBAÑIL PARA REALIZAR LAS
FUNCIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO DE ALBAÑILERIA PARA OBRA DE
REHABILITACION Y OBRA NUEVA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.JORNADA COMPLETA.HORARIO DE TRABAJO DE 8:00 A 13:00 Y
DE 14:00 A 17:00 HORAS. EXPERIENCIA MINIMA DE TRES AÑOS COMO
OFICIAL/A DE 1ª.FORMACION DE CONVENIO DE CONSTRUCCION DE 20
HORAS ALBAÑILERIA.PERMISO DE CONDUCIR B1 Y VEHICULO PROPIO
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
rrhh@palomeraobras.com INDICADO EN EL ASUNTO OFERTA 0229 Y EL
PUESTO AL QUE OPTAN

3 ENCOFRADORES/AS OFICIALES/AS
DE 1ª
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000230
12/02/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA DE CONSTRUCCION PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA EN
CAMARGO TRES OFICIALES/AS DE 1ª ENCOFRADORES/AS. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.JORNADA COMPLETA.HORARIO DE 8:00 A
13:00 Y DE 14:00 A 17:00 HORAS. SE EXIGE UNA EXPERIENCIA MINIMA
DEMOSTRABLE DE TRES AÑOS COMO ENCOFRADOR/A .FORMACION
CONVENIO DE CONSTRUCCION DE 20 HORAS DE ENCOFRADOR/A. PERMISO
DE CONDUCIR B1 Y VEHICULO PROPIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
rrhh@palomeraobras.com INDICANDO EN EL ASUNTO OFERTA 0230 Y EL
PUESTO AL QUE OPTAN

1 ALBAÑIL OFICIAL DE PRIMERA
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000043
12/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN UBICADA EN TORRELAVEGA
PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 ALBAÑIL OFICIAL DE PRIMERA
CON EXPERIENCIA DEMOSTRABLE PARA LABORES DE CUBIERTAS,
FACHADAS Y REFORMAS INTERIORES. SE REQUIERE FORMACIÓN DE PRL,
PERMISO DE CONDUCIR TIPO B Y VEHÍCULO PROPIO. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, A JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE
CONTINUO DE LUNES A VIERNES
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VIATE A
LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
construccionescantabricas@gmail.com INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN
Y EL NÚMERO DE OFERTA 43

1 ALBAÑIL.
Polanco ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000486
13/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN UBICADA EN POLANDO,
PRECISA INCORPORAR 1 ALBAÑIL (OFICIAL/ ESPECIALISTA), CON
EXPERIENCIA EN OBRA CIVIL Y EDIFICACIÓN Y CARNET DE CONDUCIR.
IMPRESCINDIBLE TENER ACREDITADA DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL
33%. NO SE VALORARÁN CANDIDATURAS QUE NO CUMPLAN CON ESTE
CRITERIO. SE VALORARÁ ESTAR EN POSESIÓN DE LA FORMACIÓN EN
PREVENCIÓN DE RIESGOS ESPECÍFICA DE ALBAÑILERÍA (20H). SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
LUNES A VIERNES DE 8:00 A 17:00 (INCLUYENDO EL DESCANSO PARA LA
COMIDA).
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN PONERSE EN CONTACTO A
TRAVÉS DEL TELÉFONO 942845015 (PREGUNTAR POR FABIOLA) PARA
SOLICITAR CITA PARA ENTREVISTA O ENVIAR EL CURRICULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN: fperojo@cuevasobras.es, INDICANDO EN EL ASUNTO
EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 486.

1 OPERADOR/A DE MAQUINARIA DE
MOVIMIENTO DE TIERRAS.

EMPRESA DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN UBICADA EN POLANDO,
PRECISA INCORPORAR 1 OPERADOR/A DE MAQUINARIA DE MOVIMIENTO DE
TIERRAS, CON EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS 1 AÑO EN OBRA
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Polanco ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000490
13/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

CIVIL. FUNCIONES: MANEJO DE MAQUINARIA DE MOVIMIENTO DE TIERRAS
(MIXTA, RETROEXCAVADORA,...), EJECUCIÓN DE EXCAVACIONES, ZANJAS,
DESBROCES, NIVELACIONES Y EXTENDIDO DE MATERIAL, ASÍ COMO
REALIZACIÓN DE RELLENOS, COMPACTACIONES Y PREPARACIÓN DE
TERRENOS EN OBRA CIVIL. IMPRESCINDIBLE TENER ACREDITADA
DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33%. NO SE VALORARÁN CANDIDATURAS
QUE NO CUMPLAN CON ESTE CRITERIO. PRECISA CARNET DE CONDUCIR.
SE VALORARÁ ESTAR EN POSESIÓN DE LA FORMACIÓN EN PREVENCIÓN
DE RIESGOS ESPECÍFICA DE MAQUINARIA DE MOVIMIENTO DE TIERRAS
(20H). SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA
EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 8:00 A 17:00 (INCLUYENDO EL
DESCANSO PARA LA COMIDA).
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN PONERSE EN CONTACTO A
TRAVÉS DEL TELÉFONO 942845015 (PREGUNTAR POR FABIOLA) PARA
SOLICITAR CITA PARA ENTREVISTA O ENVIAR EL CURRICULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN: fperojo@cuevasobras.es, INDICANDO EN EL ASUNTO
EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 490.

1 CONDUCTOR/A CAMIÓN BAÑERA.
Polanco ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000491
13/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN UBICADA EN POLANDO,
PRECISA INCORPORAR 1 CONDUCTOR/A DE CAMIÓN BAÑERA, CON
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS 1 AÑO COMO CONDUCTOR/A
DE CAMIÓN DE OBRA O SIMILAR. FUNCIONES: CONDUCCIÓN Y MANEJO DE
CAMIÓN BAÑERA PARA TRANSPORTE DE TIERRAS, ÁRIDOS Y MATERIALES
DE CONSTRUCCIÓN EN OBRA, CARGA Y DESCARGA DE MATERIALES,
CONTROL DE VOLÚMENES TRANSPORTADOS Y CORRECTA UBICACIÓN EN
OBRA, Y COLABORACIÓN CON EL EQUIPO DE MOVIMIENTO DE TIERRAS.
IMPRESCINDIBLE TENER ACREDITADA DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL
33%. NO SE VALORARÁN CANDIDATURAS QUE NO CUMPLAN CON ESTE
CRITERIO. SE VALORARÁ ESTAR EN POSESIÓN DE LA FORMACIÓN EN
PREVENCIÓN DE RIESGOS ESPECÍFICA DEL PUESTO (20H). SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
LUNES A VIERNES DE 8:00 A 17:00 (INCLUYENDO EL DESCANSO PARA LA
COMIDA).
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN PONERSE EN CONTACTO A
TRAVÉS DEL TELÉFONO 942845015 (PREGUNTAR POR FABIOLA) PARA
SOLICITAR CITA PARA ENTREVISTA O ENVIAR EL CURRICULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN: fperojo@cuevasobras.es, INDICANDO EN EL ASUNTO
EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 491.

1 PINTOR/A DE MADERA A PISTOLA
El Astillero ( CANTABRIA )
Oferta: 062025003594
17/02/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA UBICADADA EN GUARNIZO PRECISA PARA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 PINTOR/A CON CONOCIMIENTOS DE PINTURA A PISTOLA.
FUNCIONES: PREPARACIÓN DE LA MADERA, LIJADO CON LIJADORAS
NEUMÁTICAS Y PINTURA A PISTOLA. VALORABLE CICLO FORMATIVO EN
CARPINTERÍA Y MUEBLE O EXPERIENCIA EQUIVALENTE, MANEJO DE
CARRETILLAS Y GRÚAS. SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA
COMPLETA, CON HORARIO DE TRABAJO DE LUNES A VIERNES DE 6:00 A
14:00 SALARIO SEGÚN CONVENIO E INCORPORACIÓN INMADIATA
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM A:
NOCU@NOCU.ES INDICANDO EN EL ASUNTO OFERTA 3594 PINTOR/A

2 PALISTA OFICIAL 1º
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000518
17/02/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA UBICADA EN CAMARGO PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA
DOS PALISTA OFICIAL 1º . FUNCIONES: TRABAJOS DE EXCAVACIÓN CON
RETRO EXCAVADORA. CONOCIMIENTOS NECESARIOS: MANEJO DE
EXCAVADORAS. FORMACION REQUERIDA: PRL OPERADOR DE MOVIMIENTO
DE TIERRAS. SE VALORARÁ MANEJO DE RETRO EXCAVADORA Y
TRACTORES. SE PRECISA PERMISO DE CONDUCIR B SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE 8.00
A 13.00 HORAS Y DE 14.30 A 17.30 HORAS SALARIO: 24500 EUROS BRUTOS
ANUALES
LAS PESONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CURRICULUM A
SANDRAREVILLA@ARSERVICIOSINTEGRALES.ES INDICANDO Nº OFERTA
0518 PALISTA-OFICIAL 1º
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

1 CALDERERO/A SOLDADOR/A
Puente Viesgo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000194
21/01/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA UBICADA EN VARGAS PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA
UN/A CALDERERO/A SOLDADOR/A. FUNCIONES: REPARACION,SUSTITUCION
Y MONTAJE DE
COMPONENTES:COSTILLAS,VIGAS,TRAVESAÑOS,PISOS,LATERALES,PUERTAS,ALETAS,DEFENSAS,CAJONES
ETC. MONTAJE Y SOLDADURA DE BASTIDORES Y PISOS. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL ,1 MES DE PRUEBA,INDEFINIDO A LOS 6
MESES.JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO ROTATIVO
(8:30-16:30/8:30-13:00 Y 14:30-18:00). SALARIO SEGUN CONVENIO.
CONOCIMIENTOS NECESARIOS:MANEJO DE SOPLETE Y MAQUINA DE
SOLDADURA SEMIAUTOMATICA.CONOCIMIENTOS BASICOS DE
INTERPRETACION DE PLANOS. SE PRECISA UN MINIMO DE EXPERIENCIA DE
2 AÑOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REUQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
marsl@carroceriasmar.com INDICANDO EN EL ASUNTO OFERTA 0194 Y EL
PUESTO AL QUE OPTAN

4 CALDEREROS/AS - TUBEROS/AS
Medio Cudeyo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000428
09/02/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA ESPECIALIZADA EN TRABAJOS DE HIERRO, ACERO INOXIDABLE
INOXIDABLE Y ALUMINIO, UBICADA EN MEDIO CUDEYO, PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA PROFESIONALES DEL SECTOR METAL
(TODAS LAS CATEGORÍAS) CON CONOCIMIENTOS PROPIOS DEL OFICIO,
INTERPRETACIÓN DE PLANOS, ETC. SE VALORARÁN CURSOS COMO
PREVENCIÓN DE RIESGOS, CARRETILLA, ESPACIOS CONFINADOS, ETC. Y
CARNET DE CONDUCIR. SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO CON JORNADA
COMPLETA (DE 8-13H Y DE 15-18H)
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CV A
oferta.profesional.22@gmail.com INDICANDO Nº OFERTA 0428 -
CALDEREROS/AS

3 SOLDADORES/AS OFICIALES/AS 1ª
Marina De Cudeyo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000470
12/02/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA UBICADA EN GAJANO PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA
TRES SOLDADORES/ AS OFICIALES/AS 1ª. FUNCIONES: EJECUCION DE
SOLDADURA DE ALTA RESPONSABILIDAD EN PROCESOS TIG,MIG-MAG Y
ELECTRODO REVESTIDO SOBRE DIVERSOS MATERIALES,INTERPRETACION
AVANZADA DE PLANOS TECNICOS INDUSTRIALES Y SIMBOLOGIA DE
SOLDADURA INTERNACIONAL. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.JORNADA COMPLETA.HORARIO DE 6:00 A 14:00 DE LUNES A
VIERNES. SALARIO: 25450 EUROS BRUTOS ANUALES.OTROS INCENTIVOS:
INCENTIVO DE ASISTENCIA Y DE TURNICIDAD. EXPERIENCIA MINIMA DE 3
AÑOS DEMOSTRABLES COMO OFICIAL 1ª EN EL SECTOR METALURGICO.
FORMACION REQUERIDA: TARJETA PROFESIONAL DEL METAL EN
VIGOR.USO SEGURO DE PUENTE GRUA.IDIOMAS: ESPAÑOL. PERMISO DE
CONDUCIR B1. PREFERENCIAS: ESTAR EN POSESION DE
HOMOLOGACIONES EN VIGOR SEGUN NORMATIVA UNE-EN ISO 9606-1 O
ASME SECCION IX (3G,4G O 6G)
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
carlos@newtesol.com INDICANDO EN EL ASUNTO OFERTA 0470 Y EL PUESTO
AL QUE OPTAN

1 PÈON/A MECANICO/A
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000500
16/02/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA UBICADA EN CAMARGO PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA
UN/A PEON/A MECANICO/A PARA DESGUACE. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO.JORNADA COMPLETA.HORARIO DE LUNES A VIERNES
DE 9:00 A 13:00 HORAS Y DE 15:00 A 19:00 HORAS. SALARIO SEGUN
CONVENIO. CONOCIMIENTOS NECESARIOS Y/O EXPERIENCIA:
CONOCIMIENTOS EN MECANICA.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
administracion@desguacesescobedo.es INDICANDO EN EL ASUNTO OFERTA
0500 Y EL PUESTO AL QUE OPTAN

1 OPERARIO/A DE MECANIZADO EMPRESA DEL SECTOR DE LA INDUSTRIA SIDEROMETALÚRGICA PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 OPERARIO/A DE MECANIZADO CON
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Reinosa ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000505
16/02/2026
Oficina: REINOSA

EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS EN PREPARACIÓN DE MÁQUINA Y CAMBIO
DE HERRAMIENTA. VERIFICACIÓN DE DIMENSIONES PRIMARIAS DE LA
PIEZA. INTERPRETACIÓN DE PLANOS DE PROCESO DE FABRICACIÓN.
MECANIZADO DE TODO TIPO DE PIEZAS FORJADAS Y FUNDIDAS. MEDICIÓN
Y VERIFICACIÓN DE ZONAS MECANIZADAS. FORMACIÓN REQUERIDA:
FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO MEDIO O SUPERIOR EN
MECANIZADO. VALORABLE CONOCIMIENTOS EN LECTURA DE PROGRAMA
CNC Y SEGUIMIENTO DEL MISMO. MUY VALORABLE CAPACIDAD DE
ELABORACIÓN DE PROGRAMA CNC. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR CIRCUNSTACIAS DE LA PRODUCCIÓN DE 6 MESES,
JORNADA COMPLETA EN HORARIO A TURNOS ROTATIVOS DE 6:00 A 14:00,
DE 14:00 A 22:00 Y DE 22:00 A 6:00. SALARIO 28000 EUROS BRUTOS
ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
CLAUDIA.SAIZ@REINOFC.COM, INDICANDO EN ASUNTO EL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 505
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

1 OPERARIO/A DE PRODUCCION
Corvera de Toranzo ( CANTABRIA )
Oferta: 062025004296
04/02/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA DE FABRICACION DE QUESOS UBICADA EN SAN VICENTE DE
TORANZO PRECISA INCORPORAR ASU PLANTILLA UN/A OPERARIO/A DE
PRODUCCION. FUNCIONES: OPERARIO DE PRODUCCIÓN: - LIMPIEZA DE
INSTALACIONES, FABRICACIÓN DE QUESOS, VOLTEO DE QUESOS,
ETIQUETADO Y ENVASADO SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.JORNADA COMPLETA.HORARIO DE 7:00A 15:00 HORAS DE
MARTES A SABADO.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
ofertas.curriculum2025@gmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO OFERTA 4296
OPERARIO/A DE LA PRODUCCION

1 ENCARGADO/A DE PRODUCCIÓN
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000512
17/02/2026
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA PRECISA UN/A ENCARGADO/A DE PRODUCCIÓN PARA LA
COORDINACIÓN DE EQUIPOS DE TRABAJO. SE REQUIERE ESTAR EN
POSESIÓN DEL TÍTULO DE CFGS DE PROCESOS Y CALIDAD EN LA
INDUSTRIA ALIMENTARIA Y CONOCIMIENTOS DE INGLÉS TANTO HABLADO
COMO ESCRITO. SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA PREVIA Y EL MANEJO DE
MICROSOFT OFFICE. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A
JORNADA COMPLETA EN TURNOS ROTATIVOS SEMANALES DE LUNES A
VIERNES. SALARIO SEGÚN CONVENIO. INCORPORACIÓN LO ANTES
POSIBLE.
LAS PERSONAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS Y ESTÉN INTERESADAS
EN LA OFERTA DE EMPLEO DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE AL
CORREO ELECTRÓNICO RRHH@VICI.EU PONIENDO EN EL ASUNTO
"ENCARGADO/A PRODUCCIÓN".

Ofertas en difusión a fecha 18/02/2026 Página 16 de 50



Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

1 INVESTIGADOR/A EN DISEÑO DE
RADIOFRECUENCIA
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000441
10/02/2026
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

LA EMPRESA ACORDE TECHNOLOGIES CONVOCA UN PROCESO SELECTIVO
PARA LA CONTRATACIÓN DE 1 INVESTIGADOR/A EN DISEÑO DE
RADIOFRECUENCIA. FUNCIONES: - DISEÑO DE ALTO Y BAJO NIVEL DE
SUBSISTEMAS DE COMUNICACIÓN POR SATÉLITE (CONVERSORES DE
FRECUENCIA, AMPLIFICADORES DE POTENCIA, OSCILADORES,
AMPLIFICADORES DE BAJO RUIDO, ...). - MANEJO DE HERRAMIENTAS DE
DISEÑO E INSTRUMENTACIÓN DE MEDIDA DE RADIOFRECUENCIA
(GENERADORES DE SEÑAL, ANALIZADORES DE ESPECTROS,
ANALIZADORES VECTORIALES, MEDIDORES DE FIGURA DE RUIDO,
MEDIDORES DE POTENCIA, CÁMARAS CLIMÁTICAS). - TRAS EL CONTRATO
DE 12 MESES DE PRACTICAS EL OBJETIVO ES QUE LA PERSONA SEA
INCORPORADA PLENAMENTE AL EQUIPO. REQUISITOS: 1. ESTAR
DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL
SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN
Y EN EL SISTEMA NACIONAL GARANTIA JUVENIL. 2. TENER ENTRE 18 Y 29
AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 AÑOS EN EL MOMENTO DE LA
CONTRATACIÓN) 3. FORMACIÓN ACADEMICA: FORMACIÓN EN
TELECOMUNICACIONES O ELECTRÓNICA O TELECOMUNICACIONES (CFGS)
4. CONOCIMIENTOS: - CONOCIMIENTO DE SIMULADORES
ELECTROMAGNÉTICOS Y TÉRMICOS. CONOCIMIENTOS DE ELECTRÓNICA A
NIVEL DE DISEÑO PCB. - CONOCIMIENTO DE DISEÑO MECÁNICO PARA
PRODUCTOS ELECTRÓNICOS. 5. VALORABLE FORMACIÓN EN
TELECOMUNICACIONES Y DISEÑO DE RADIOFRECUENCIA. SE OFRECE
CONTRATO TEMPORAL DE 1 AÑO DE DURACIÓN A JORNADA COMPLETA EN
HORARIO FLEXIBLE DE 9:30 A 13:30 QUE DEBE SER DE OBLIGADO
CUMPLIMIENTO Y EL RESTO FLEXIBLE HASTA COMPLETAR LA JORNADA
SEMANAL DE 40 HORAS. SALARIO DE 30.000 EUROS BRUTOS ANUALES MÁS
INCENTIVOS COMO FISIOTERIAPIA Y OTROS BENEFICIOS SOCIALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS, DEBERÁN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE CIEGO A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: OEISAACPERAL@CANTABRIA.ES - EL C.V. DEBE
SER ANÓNIMO, INDICANDO EN EL CUERPO DEL CORREO LOS DATOS
PERSONALES: DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO DE CONTACTO. EN EL ASUNTO DEL
CORREO SE DEBE INDICAR: OFERTA 441

2 ELECTRICISTAS
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000438
10/02/2026
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

EMPRESA DE ELECTRICIDAD SITA EN SANTANDER, NECESITA INCORPORAR
A SU PLANTILLA 2 ELECTRICISTAS. SE REQUIERE FORMACIÓN EN
ELECTRICIDAD Y 20HORAS PRL ESPECIALIDAD ELECTRICISTA. VEHÍCULO
PROPIO, DISPOSICIÓN HORARIA, FORMACIÓN EXTRA COMO 60H PRL,
PLATAFORMAS, ALTURAS. VEHÍCULO DE EMPRESA Y DIETAS SI ES
NECESARIO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES A
JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 08:00 A 16:00H, SALARIO SEGÚN
CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM A "
RRHHTECNELT@GMAIL.COM "

1 INVESTIGADOR EN DISEÑO
ELECTRÓNICO
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000460
11/02/2026
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

LA EMPRESA ACORDE TECHNOLOGIES CONVOCA UN PROCESO SELECTIVO
PARA LA CONTRATACIÓN DE 1 INVESTIGADOR EN DISEÑO ELECTRÓNICO.
FUNCIONES: - PROGRAMACIÓN DE MICROCONTROLADORES, PLCS,
INTEGRACIÓN DE SENSORES, ACTUADORES Y SISTEMAS EMBEBIDOS. -
DISEÑO DE CIRCUITOS ELECTRÓNICOS Y ESQUEMAS ELÉCTRICOS,
DESARROLLO Y REVISIÓN DE PCBS (LAYOUT, FABRICACIÓN Y TEST). -
REALIZACIÓN DE PRUEBAS Y MEDIDAS EN LABORATORIO, Y ELABORACIÓN
DE DOCUMENTACIÓN TÉCNICA DE DISEÑOS Y PROCESOS. - MANEJO DE
HERRAMIENTAS DE DISEÑO ELECTRÓNICO, CONOCIMIENTO DE
INSTRUMENTACIÓN DE LABORATORIO. REQUISITOS: 1. ESTAR
DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL
SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN
Y EN EL SISTEMA NACIONAL GARANTIA JUVENIL. 2. TENER ENTRE 18 Y 29
AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 AÑOS EN EL MOMENTO DE LA
CONTRATACIÓN) 3. FORMACIÓN ACADEMICA: FORMACIÓN EN
INFORMÁTICA, TELECOMUNICACIONES O ELECTRÓNICA (CFGS) 4.
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CONOCIMIENTOS: - CONOCIMIENTO DE INSTRUMENTACIÓN DE
LABORATORIO. - DESEABLE INGLÉS B2. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL
DE 1 AÑO DE DURACIÓN A JORNADA COMPLETA EN HORARIO FLEXIBLE DE
9:30 A 13:30 QUE DEBE SER DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO Y EL RESTO
FLEXIBLE HASTA COMPLETAR LA JORNADA SEMANAL DE 40 HORAS.
SALARIO DE 30.000 EUROS BRUTOS ANUALES MÁS INCENTIVOS COMO
FISIOTERIAPIA Y OTROS BENEFICIOS SOCIALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS, DEBERÁN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE CIEGO A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: OEISAACPERAL@CANTABRIA.ES - EL C.V. DEBE
SER ANÓNIMO, INDICANDO EN EL CUERPO DEL CORREO LOS DATOS
PERSONALES: DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO DE CONTACTO. EN EL ASUNTO DEL
CORREO SE DEBE INDICAR: OFERTA 460

3 MECANICOS/AS AJUSTADORES
SENIOR MANTENIMIENTO INDUSTRIAL
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000472
12/02/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA UBICADA EN CAMARGO PRECISA INCORPORAR ASU PLANTILLA
TRES MECANICOS/AS AJUSTADORES SENIOR DE MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL. FUNCIONES: MANTENIMIENTO INDUSTRIAL ESPECIALIZADO EN
BOMBAS,CIERRES MECANICOS,CILINDROS ETC. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO.JORNADA COMPLETA.HORARIO DE TRABAJO: DE
LUNES A VIERNES DE 8:00 A 17.00 HORAS CON UNA HORA PARA LA COMIDA
SALARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL. CONOCIMIENTOS NECESARIOS:
EJECUTAR DIAGNOSTICOS AVANZADOS Y REPARACIONES COMPLEJAS DE
BOMBAS,MOTORES,CIERRES MECANICOS Y SISTEMAS
HIDRAULICOS,LIDERAR INTERVENCIONES EN CAMPO ,COORDINANDO Y
SUPERVISANDO AL EQUIPO TECNICO. SE PRECISAN TRES AÑOS DE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN MANTENIMIENTO INDUSTRIAL,BOMBAS Y
SISTEMAS HIDRAULICOS,DOMINIO DE HIDRAULICA AVANZADA.MAQUINARIA
ROTATIVA Y MANTENIMIENTO ESPECIALIZADO. PERMISO DE CONDUCIR B.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
oecamargo@cantabria.es INDICANDO EN EL ASUNTO OFERTA 0472 Y EL
PUESTO AL QUE OPTAN.

2 OFICIALES/AS 2º ELECTRICISTA
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000516
17/02/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA UBICADA EN CAMARGO PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA
DOS OFICIALES/AS 2º ELECTRICISTA. FUNCIONES:TRABAJOS DE
ELECTRICIDAD DE BAJA Y MEDIA TENSION Y TENDIDO DE FIBRA OPTICA.
CONOCIMIENTOS Y/O EXPERIENCIA: TRABAJOS DE ELECTRICIDAD DE BAJA
TENSIÓN, CENTROS DE TRANSFORMACION, CUADROS ELECTRICOS Y
TENDIDO DE FIBRA OPTICA. FORMACION REQUERIDA:PRL 20 HORAS DE
ELECTRICIDAD SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.JORNADA
COMPLETA. HORARIO: DE LUNES A VIERNES DE 8.00 A 13.00 HORAS Y DE
14.30 a 17.30 HORAS. SALARIO: 23805 EUROS BRUTOS ANUALES
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
SANDRAREVILLA@ARSERVICIOSINTEGRALES.ES INDICANDO EN EL ASUNTO
OFERTA 0516 2 OFICIALES/AS 2º ELECTRICISTA

5 OPERARIOS/AS DE PRODUCCIÓN
Guriezo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000056
18/02/2026
Oficina: CASTRO URDIALES

EMPRESA UBICADA EN GURIEZO PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 5
OPERARIOS/AS DE PRODUCCIÓN PARA REALIZAR LABORES DE
PRODUCCIÓN RELACIONADAS CON LA FABRICACIÓN DE MENAJE DE
COCINA, LAS TAREAS SERÁN LAS PROPIAS DE LAS SECCIONES DE
ESMALTERÍA (PINTADO, SERIGRAFIADO, ETCÉTERA), DE MONTAJE
(BORDONADO, ATORNILLADO, EMPAQUETADO...) Y OTRAS. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE UN MES, JORNADA COMPLETA Y A
TURNOS. EL SALARIO ES DE 22.000 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
CANDIDATURAS@VITRINOR.ES INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO AL
QUE OPTAN Y LA OFERTA 56.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

1 CARPINTERO/A DE MADERA.
Suances ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000375
04/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR DE LA MADERA UBICADA EN SUANCES, PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 CARPINTERO/A, PARA TRABAJOS BÁSICOS
DE CARPINTERÍA, LIJADO, CORTE, USO DE MAQUINARIA Y MONTAJE. SE
REQUIEREN CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE LAS TAREAS DESCRITAS Y
CARNET DE CONDUCIR. SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN CARPINTERÍA Y
MONTAJE. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD
DE CONVERTIR A INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL, DE 30H SEMANALES, DE
LUNES A VIERNES DE 8:30 A 14:30H.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: carpinteriamallavia@hotmail.com,
INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE
OFERTA 375.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS QUÍMICAS

1 TÉCNICO/A DE APOYO A BIOBANCO
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000502
16/02/2026
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

IDIVAL CONVOCA UN PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACIÓN DE 1
TÉCNICO/A DE APOYO EN BIOBANCO. FUNCIONES: - GESTION Y
PROCESAMIENTO DE MUESTRAS BIOLÓGICAS HUMANAS. GESTIÓN DE
BASE DE DATOS DE BANCOS DE MUESTRAS BIOLÓGICAS, INCLUYENDO
REGISTRO, TRAZABILIDAD Y CONTROL DE CALIDAD Y EXPLOTACIÓN.
GESTIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN Y REDACCIÓN DE PNTs
(PROCEDIMIENTOS NORMALIZADOS DE TRABAJO). GESTIÓN DE
SOLICITUDES DE MUESTRAS OPTIMIZACIÓN DE PROCESOS Y RESOLUCIÓN
DE PROBLEMAS PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS NACIONALES E
INTERNACIONALES DE BIOBANCOS. PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES DE
DIVULGACIÓN CIENTÍFICA. CUALQUIER OTRA ACTIVIDAD RELACIONADA
CON BIOBANKING. REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO
COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE
EMPLEOEN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN Y EN EL SISTEMA
NACIONAL GARANTIA JUVENIL. 2. TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO HABER
CUMPLIDO LOS 30 AÑOS EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN). 3.
FORMACIÓN ACADEMICA: FORMACIÓN UNIVERSITARIA EN GRADO EN
BIOLOGÍA, BIOMEDICINA / CIENCIAS BIOMÉDICAS, BIOTECNOLOGÍA,
GENÉTICA, MICROBIOLOGÍA, BIOQUÍMICA, FARMACIA... + MÁSTER OFICIAL.
SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 1 AÑO DE DURACIÓN A
JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A VIERNES. SALARIO
MENSUAL BRUTO: 1985,91.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN CONLOS REQUISITOS, DEBERÁN ENVIAR
SU CURRICULUM VITAE CIEGO A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREOELECTRÓNICO: OEISAACPERAL@CANTABRIA.ES EL CV DEBE SER
ANÓNIMO, INDICANDO EN EL CUERPO DEL CORREO LOS DATOS
PERSONALES: DNI O NIE,NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO DE CONTACTO. EN ELASUNTO DEL
CORREO SE DEBE INDICAR: OFERTA 502
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Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

UN/A TECNICO /A PARA OFICINA
TECNICA DE ANALISIS Y GESTION DEL
PROYECTO I+D+I DEL SECTOR
TEXTIL.PROGRAMA JOVENES
INVESTIGADORES.
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000330
02/02/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA PERTENECIENTE AL SECTOR TEXTIL PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLAEN MALIAÑO UN/A TECNICO /A PARA OFICINA TECNICA DE
ANALISIS Y GESTION DEL PROYECTO I+D+I DEL SECTOR TEXTIL.
FUNCIONES : APOYO EN LA PLANIFICACIÓN, SEGUIMIENTO Y CONTROL
TÉCNICO DE LOS PROYECTOS RACYCLE Y CROL, COORDINACIÓN CON
CENTROS TECNOLÓGICOS (AITEX), CONSULTORAS (ZELTENER) Y
ENTIDADES COLABORADORAS,ELABORACIÓN DE DOCUMENTACIÓN
TÉCNICA, INFORMES DE AVANCE Y ENTREGABLES,GESTIÓN DE
CRONOGRAMAS, RECURSOS Y PRESUPUESTOS ASOCIADOS A LAS
ACTIVIDADES DE I+D+I,APOYO EN LA PREPARACIÓN DE NUEVAS
PROPUESTAS DE INNOVACIÓN Y EN LA JUSTIFICACIÓN DE AYUDAS
PÚBLICAS. REQUISITOS: SER JÓVENES DE 16 O MÁS AÑOS Y QUE NO
HAYAN CUMPLIDO 30 AÑOS,ENCONTRARSE DESEMPLEADAS E INSCRITAS
COMO DEMANDANTES DE EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE
EMPLEO, INSCRITOS EN EL FICHERO DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA
JUVENIL DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN LA LEY 18/2014, DE 15 DE
OCTUBRE, CUMPLIR LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA LA MODALIDAD DE
CONTRATO QUE SE FORMALICE, AJUSTÁNDOSE A LAS CIRCUNSTANCIAS
CONCRETAS DE CADA INICIATIVA, ACORDE CON LA LEGISLACIÓN VIGENTE.
TODOS LOS REQUISITOS SE HAN DE CUMPLIR AL MENOS CON UN DÍA DE
ANTELACIÓN A LA FECHA DE INICIO DE LA RELACIÓN CONTRACTUAL.
FORMACION ACADEMICA: FORMACIÓN PROFESIONAL SUPERIOR EN
INGENIERÍA INDUSTRIAL, TEXTIL, ORGANIZACIÓN, DISEÑO O SIMILAR.
COMPETENCIAS TECNICAS. CONOCIMIENTO DE PROCESOS DE I+D+I EN
ENTORNO INDUSTRIAL,CAPACIDAD DE ANÁLISIS TÉCNICO DE PROYECTOS,
REDACCIÓN DE MEMORIAS Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES,MANEJO DE
HERRAMIENTAS DE GESTIÓN DE PROYECTOS (CRONOGRAMAS, GANTT,
PRESUPUESTOS).FAMILIARIDAD CON TECNOLOGÍAS TEXTILES,
SOSTENIBILIDAD, SENSORIZACIÓN Y ECONOMÍA CIRCULAR, DOMINIO DE
HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS Y SOFTWARE TÉCNICO (AUTOCAD,
SOLIDWORKS, EXCEL AVANZADO, ETC.).NIVEL DE OFIMATICA AVANZADO.
SE OFRECE: CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN. JORNADA
COMPLETA. HORARIO: L,M,X,J DE 8:30 A 13:30 HORAS Y VIERNES DE 8:30 A
14:30 HORAS SALARIO: 1833 EUROS BRUTOS MENSUALES (12 PAGAS).
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO QUE CUMPLAN CON LOS
REQUISITOS,DEBERAN ENVIAR SU CV CIEGO,DESDE HOY, DÍA 02/02/2026
HASTA EL DIA 19/02/2026 INCLUSIVE.LAS CANDIDATURAS DEBERÁN SER
PRESENTADAS ANTE LA OFICINA DE EMPLEO GESTORA DE LA OFERTA DE
FORMA PRESENCIAL,O A TRAVÉS DE LOS MEDIOS ESTABLECIDOS EN EL
ARTÍCULO 134.8 DE LA LEY DE CANTABRIA 5/2018, DE 22 DE NOVIEMBRE,O
AL BUZÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: OECAMARGO@CANTABRIA.ES EL CV
VITAE DEBE DE SER ANONIMO Y SIN NINGUN DATO PERSONAL NI
FOTOGRAFIA PARA QUE LA EMPRESA REALICE LA VALORACION
CURRICULAR GARANTIZANDO EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR
NINGUNA RAZON. NO SE TENDRAN POR PRESENTADOS LOS CV QUE NO
SEAN TOTALMENTE CIEGOS. SE DEBE INDICAR EN EL ASUNTO LA
DENOMINACION DEL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL Nº DE LA OFERTA 0330 Y
LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM (DNI O
NIF,NOMBRE Y APELLIDOS,FECHA DE NACIMIENTO,TELEFONO,CORREO
ELECTRONICO DE CONTACTO)LA OFICINA DE EMPLEO,UNA VEZ FINALIZADO
EL PLAZO DE RECEPCION,ENVIARÁ LOS CV CIEGOS A LA EMPRESA PARA
SU VALORACION.
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

1 ELECTROMECANICO/A INDUSTRIAL
Puente Viesgo ( CANTABRIA )
Oferta: 062025003243
19/01/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA UBICADA EN VARGAS PRECISA INCORPORAR ASU EMPRESA
UN/A ELECTROMECANICO/A INDUSTRIAL FUNCIONES:PRE-ITV,
INSTALACIONES ELÉCTRICAS DISPOSITIVOS DE ILUMINACIÓN, DETECCIÓN
Y REPARACIÓN DE AVERÍAS,INSTALACIÓN Y DIAGNOSIS DE FALLOS DE ABS
Y EBS. INSTALACIONES ELÉCTRICAS PARA PUESTA EN FUNCIONAMIENTO
DE REMOLQUES,CAMIONES,GRUAS,PLATAFORMAS ELEVADORAS. SE
OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL,UN MES DE PRUEBA,INDEFINIDO
A LOS SEIS MESES.JORNADA COMPLETA. TURNOS ROTATIVOS: 8:30 A 16:30
HORAS Y 8:30 A 13:00 HORAS Y DE 14:30 A 18:00 HORAS. SALARIO SEGUN
CONVENIO. CONOCIMIENTOS NECESARIOS:CONOCIMIENTOS EN
ELECTROMECANICA INDUSTRIAL. FORMACION REQUERIDA: VALORABLE FP
EN RAMAS DE ELECTRICIDAD/
MECATRONICA/ELECTROMECANICA/ELECTRONICA.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
marsl@carroceriasmar.com INDICANDO EN EL ASUNTO OFERTA 3243 Y EL
PUESTO AL QUE OPTAN

1 ELECTROMECANICO
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000337
02/02/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA UBICADA MURIEDAS PRECISA PARA INCORPORAR UN/A
ELECTROMENCANICO/A . FUNCIONES: TAREAS RELACIONADAS CON LA
ELECTRICIDAD INDUSTRIAL Y ELECTRICIDAD BASICA.CONOCIMIENTOS EN
BAJA TENSION, EXPERIENCIA EN ELECTRICIDAD EN VIVIENDA E
INDUSTRIAL. CONOCIMIENTOS: REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y CORRECTIVO DE EQUIPOS ELÉCTRICOS MONTAJE Y CONEXIONADO DE
CUADROS ELÉCTRICOS. LECTURA E INTERPRETACIÓN DE ESQUEMAS
ELÉCTRICOS E HIDRÁULICOS. COLABORAR EN TAREAS MECÁNICAS.
FORMACION : FORMACIÓN EN ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACIÓN
INDUSTRIAL, ELECTROMECÁNICA, O SIMILAR (FP O CICLO FORMATIVO).
EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS EN ENTORNOS INDUSTRIALES.
CONOCIMIENTOS EN VARIADORES, PLC BÁSICOS, SENSORES Y CUADROS
DE CONTROL. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA
COMPLETA HORARIO DE TRABAJO 8:00 A 17:00 , 6:00 A 14:00, 14 :00A 22:00,
22:00 A 8:00 SALARIO 1700 euros brutos mensuales
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM A :
FJEREZHDEZ@LACOVADONGA.COM INDICANDO EN EL ASUNTO DEL MAIL
OFERTA 0337

1 MANITAS/MANTENIMIENTO GENERAL
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000340
02/02/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA UBICADA EN CAMARGO PRECISA INCORPORAR UN
MANITAS/MANTENIMIENTO GENERAL PARA FONTANERIA MENOR,
ELECTRICIDAD BASICA, CARPINTERIA, PINTURA, ALBAÑILERIA PEQUEÑA,
MONTAJE, AJUSTES MECANICOS, ENGRASAR MAQUINARIA, CAMBIAR
RODAMIENTOS, ALINEAR ÑIEZAS, SOLDADURA BASICA FORMACION
CUALQUIER FP GRADO MEDIO EN MATENIMIENTO Y EXPERIENCIA Y
CONOCIMIENTO EN MANTENIMIENTO GENERAL DE VIVIENDA E INDUSTRIA.
SE VALORAN IDIOMAS Y NIVEL DE CONOCIMIENTO SE PRECISA CARNET DE
CONDUCIR SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
LABORAL COMPLETA EN HORARIO DE 8 A 17 HORAS, SALARIO 1700 EUROS
BRUTOS MENSUALES
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CURRICULUM A
FJEREZHDEZ@LACOVADONGA.COM INDICANDO EN EL ASUNTO DEL MAIL Nº
OFERTA 440 UN MANITAS/MANTENIMIENTO GENERAL

1 TÉCNICO/A INVESTIGADOR/A DE
AJUSTE DE SUBSISTEMAS DE
RADIOFRECUENCIA
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000465
11/02/2026
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

LA EMPRESA ACORDE TECHNOLOGIES CONVOCA UN PROCESO SELECTIVO
PARA LA CONTRATACIÓN DE 1 TÉCNICO/A DE AJUSTE DE SUBSISTEMAS DE
RADIOFRECUENCIA. FUNCIONES: - AJUSTE DE SUBSISTEMAS DE
RADIOFRECUENCIA, MEDIDAS CON ANALIZADORES DE ESPECTROS,
GENERADORES DE SEÑAL, ANALIZADORES DE REDES, MEDIDORES DE
FIGURA DE RUIDO, DE SUBSISTEMAS DE RF (AMPLIFICADORES,
CONVERSORES, LNBS) HASTA 50 GHZ. REQUISITOS: 1. ESTAR
DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL
SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN
Y EN EL SISTEMA NACIONAL GARANTIA JUVENIL. 2. TENER ENTRE 18 Y 29
AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 AÑOS EN EL MOMENTO DE LA
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CONTRATACIÓN) 3. FORMACIÓN ACADEMICA: FORMACIÓN EN
INFORMÁTICA, TELECOMUNICACIONES O ELECTRÓNICA (CFGM O CFGS) 4.
CONOCIMIENTOS: - DESARROLLO DE EQUIPOS ELECTRÓNICOS O
ELECTRÓNICA. CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA EN SOLDADURA Y
ENSAMBLAJE DE COMPONENTES ELECTRÓNICOS. SE OFRECE CONTRATO
TEMPORAL DE 1 AÑO DE DURACIÓN A JORNADA COMPLETA Y CONTINUA
EN HORARIO DE MAÑANA (ORIENTATIVAMENTE DE 07:00 A 15:00). SALARIO
DE 23.590 EUROS BRUTOS ANUALES MÁS INCENTIVOS COMO
FISIOTERIAPIA Y OTROS BENEFICIOS SOCIALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS, DEBERÁN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE CIEGO A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: OEISAACPERAL@CANTABRIA.ES - EL C.V. DEBE
SER ANÓNIMO, INDICANDO EN EL CUERPO DEL CORREO LOS DATOS
PERSONALES: DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO DE CONTACTO. EN EL ASUNTO DEL
CORREO SE DEBE INDICAR: OFERTA 465

1 TÉCNICO INVESTIGADOR/A DE
MONTAJE ELECTRÓNICO
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000468
11/02/2026
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

LA EMPRESA ACORDE TECHNOLOGIES CONVOCA UN PROCESO SELECTIVO
PARA LA CONTRATACIÓN DE 1 TÉCNICO/A DE MONTAJE ELECTRÓNICO.
FUNCIONES: - MICROSOLDADURA Y ENSAMBLAJE DE COMPONENTES
ELECTRÓNICOS. REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO COMO
DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN EL
MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN Y EN EL SISTEMA NACIONAL GARANTIA
JUVENIL. 2. TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30
AÑOS EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN) 3. FORMACIÓN ACADEMICA:
FORMACIÓN EN INFORMÁTICA, TELECOMUNICACIONES O ELECTRÓNICA
(CFGM O CFGS) 4. CONOCIMIENTOS: - CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA EN
SOLDADURA Y ENSAMBLAJE DE COMPONENTES ELECTRÓNICOS. -
CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA EN MICROSOLDADURA Y ENSAMBLAJE DE
COMPONENTES ELECTRÓNICOS. - MUY VALORABLE CONOCIMIENTO O
CERTIFICACIONES EN IPC A-610, 620 Y J-STD-001. SE OFRECE CONTRATO
TEMPORAL DE 1 AÑO DE DURACIÓN A JORNADA COMPLETA Y CONTINUA
EN HORARIO DE MAÑANA (ORIENTATIVAMENTE DE 07:00 A 15:00). SALARIO
DE 23.590 EUROS BRUTOS ANUALES MÁS INCENTIVOS COMO
FISIOTERIAPIA Y OTROS BENEFICIOS SOCIALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS, DEBERÁN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE CIEGO A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: OEISAACPERAL@CANTABRIA.ES - EL C.V. DEBE
SER ANÓNIMO, INDICANDO EN EL CUERPO DEL CORREO LOS DATOS
PERSONALES: DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO DE CONTACTO. EN EL ASUNTO DEL
CORREO SE DEBE INDICAR: OFERTA 468
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Sector Profesional: MINERÍA Y PRIMERAS TRANSFORMACIONES

1 ENCARGADO/CAPATAZ DE OBRA
(OBRA CIVIL)
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062025004358
16/01/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA UBICADA EN CAMARGO PRECISA INCORPORAR UN
ENCARGADO/CAPATAZ DE OBRA . FUNCIONES:PLANIFICAR Y ORGANIZAR
LAS TAREAS DIARIAS,SUPERVISAR LA EJECUCIÓN DE LOS TRABAJOS,
COORDINAR A TRABAJADORES Y SUBCONTRATISTAS, CONTROLAR
MATERIALES Y MAQUINARIA. EXPERIENCIA EN TRABAJOS DE
URBANIZCIONES, SANEAMIENTO Y ABASTECIMIENTOS. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA DE 8 A 16 HORAS.
SUELDO 25000 EUROS BRUTOS ANUALES
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CURRICULUM A
contratacionitop@gmail.com INDICANDO Nº OFERTA 4358 UN
ENCARGADO/CAPATAZ DE OBRA
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

6 OPERARIOS/AS MONTADORES DE
GRANDES ESTRUCTURAS METÁLICAS
Y TRABAJOS EN TENDIDOS DE
CABLE-TRABAJOS EN ALTURA
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000462
11/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN UBICADA EN TORRELAVEGA
Y QUE REALIZA TRABAJOS POR TODAS LAS COMUNIDADES, PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA 6 TRABAJADORES/AS EN GRANDES
ESTRUCTURAS METÁLICAS, REALIZARÁN FUNCIONES DE PREPARACIÓN Y
SELECCIÓN DEL MATERIAL, ARMADO DE PANELES O MÓDULOS EN SUELO,
TRABAJOS EN ALTURA. PRECISAN IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MÍNIMA
DE UN AÑO EN TRABAJOS DE TENDIDO DE CABLE, SUSPENSIONES Y
ENGRAPADOS DEL MISMO Y COLOCACIÓN DE POLEAS, INSPECCIÓN FINAL
DEL MONTAJE Y TENDIDO DE LA TORRE. LA EMPRESA PROPORCIONARÁ LA
FORMACIÓN ESPECÍFICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES.
CONTRATO INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA, HORARIO PARTIDO, DE
LUNES A SABADO CON LOS DESCANSOS Y SALARIOS ESTABLECIDOS POR
EL CONVENIO DE LA CONSTRUCCIÓN DE CANTABRIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: oetorrelavega@cantabria.es
INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 462

1 MONTADOR/A DE REMOLQUES
Puente Viesgo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000303
12/02/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA UBICADA EN PUENTE VIESGO PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN/A MONTADOR/A DE REMOLQUES. FUNCIONES:MONTAJE DE
REMOLQUES Y COMPONENTES DE REMOLQUE,REPARACIÓN
(INSTALACIONES ELECTRICAS,FRENOS,CARROCERIAS) SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.JORNADA COMPLETA.HORARIO DE 7:30 A
15:30 HORAS. CONOCIMIENTOS NECESARIOS: FP GRADO MEDIO Y /O
EXPERIENCIA EN MONTAJE. CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO,
VALORABLE CURSO DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES,EXPERIENCIA EN SOLDADURA CON MAQUINA
SEMIAUTOMATICA Y TIG
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
administracion@remolquesesva.com INDICANDO EN EL ASUNTO OFERTA 0303
Y EL PUESTO AL QUE OPTAN

1 TECNICO-A
INSTALADOR-MANTENIMIENTO DE
SISTEMAS DE PROTECCION CONTRA
INCENDIOS
Marina De Cudeyo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000508
16/02/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA UBICADA EN MARINA DE CUDEYO PRECISA INCORPORAR ASU
PLANTILLA UN/A TECNICO INSTALADOR-MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE
PROTECCION CONTRA INCENDIOS (PCI). FUNCIONES: INSTALACION Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE EXTINCION AUTOMATICOS,DETECCION Y
ALARMA DE INCENDIOS (CONVENCIONAL Y ANALOGICA),ALUMBRADO DE
EMERGENCIA Y SISTEMAS DE ABASTECIMIENTO DE AGUA CONTRA
INCENDIOS,MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
TRABAJO: DE LUNES A JUEVES DE 7:30 A 16:00 HORAS Y VIERNES DE 7:30 A
14:00 HORAS FORMACION CONTINUA A CARGO DE LA EMPRESA. SE
PRECISA TENER UNA EXPERIENCIA MINIMA DE DOS AÑOS EN INSTALACION
Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE DETECCION DE
INCENDIOS/SEGURIDAD.DESEABLE FORMACION BASICA EN
PRL.VALORABLE CURSOS ESPECIFICOS EN PCI. FORMACION REQUERIDA:
FORMACION TECNICA EN ELECTRICIDAD,ELECTRONICA,AUTOMATIZACION
O SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR:B
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO:rrhh@cosmospci.com INDICANDO EN EL ASUNTO OFERTA 0508
Y EL PUESTO AL QUE OPTAN

TÉC. INSTALADOR
TELECOMUNICACIONES
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 162026001206
16/02/2026
Oficina: SANTURTZI

FUNCIONES OPERADORA DE TELECOMUNICACIONES BUSCA TÉC.
INSTALADOR TELECOMUNICACIONES NETWORKING VOZ IP, PARA SUS
OFICINAS DE SANTANDER. PERFIL TÉCNICO, PROFESIONALIDAD,
ORGANIZACIÓN, INICIATIVA, CAPACIDAD DE DECISIÓN, ACOSTUMBRADO A
TRABAJAR EN EQUIPO. CARNÉ DE CONDUCIR. IDEAL PARA PERSONA CON
AMBICIÓN PROFESIONAL Y PERSONAL. REQUISITOS FORMACIÓN EN
TELECOMUNICACIONES Y/O EXPERIENCIA. CARNET B NO TENER VÉRTIGO
DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR
945160600 / www.lanbide.eus
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Sector Profesional: SANIDAD

1 FISIOTERAPEUTA
Marina De Cudeyo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000233
22/01/2026
Oficina: MALIAÑO

RESIDENCIA UBICADA EN RUBAYO PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA
UN/A TERAPEUTA OCUPACIONAL. FUNCIONES: VALORACION, TRATAMIENTO
Y SEGUIMIENTO FISIOTERAPEUTICO DE PERSONAS
MAYORES,MANTENIMIENTO Y MEJORA DE LA MOVILIDAD Y LA
AUTONOMIA,PREVENCION DE CAIDAS,APLICACION DE PROGRAMAS DE
EJERCICIO TERAPEUTICO Y COORDINACION CON EL EQUIPO
MULTIDISCIPLINAR. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.JORNADA
COMPLETA. FORMACION REQUEIRIDA:FORMACION EN FISIOTERAPIA
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIA R SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
residenciarubayo@grupodd.es INDICANDO EN EL ASUNTO OFERTA 0233 Y EL
PUESTO AL QUE OPTAN,O PRESENTARSE EN LA SIGUIENTE DIRECCION:
BARRIO LAS CRUCES 3A RUBAYO (CANTABRIA) O LLAMAR AL TELEFONO
942172807

4 GEROCULTORES/AS
Valdeolea ( CANTABRIA )
Oferta: 062025004067
29/01/2026
Oficina: REINOSA

EMPRESA DEL SECTOR DE LA DEPENDENCIA PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 4 GEROCULTORES/AS PARA LAS FUNCIONES PROPIAS DE LA
CATEGORÍA GEROCULTOR/A SEGÚN CONVENIO DE DEPENDENCIA. SE
REQUIERE FORMACIÓN: FP AUXILIAR DE ENFERMERÍA, FP ATENCIÓN A
PERSONAS DEPENDIENTES, CERTIFICADO PROFESIONAL EN
INSTITUCIONES O DOMICILIOS. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO A JORNADA PARCIAL DE 25H SEMANALES. HORARIO: 3
MAÑANAS-3 LIBRES-3 TARDES-3 LIBRES. MAÑANAS DE 7:45 A 14:30H Y
TARDES DE 15:00 A 21:45H. SALARIO SEGÚN CONVENIO, PLUS POR
TRABAJAR DOMINGOS Y/O FESTIVOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
EMPLEO@QDCANTABRIA.ES, INDICANDO EN ASUNTO EL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 4067.

1 FISIOTERAPEUTA
Valdeolea ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000072
29/01/2026
Oficina: REINOSA

RESIDENCIA PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 FISIOTERAPEUTA
PARA FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO: REHABILITACIÓN,
GERONTOGIMNASIA, GIMNASIA DE MANTENIMIENTO, ETC. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8 A
15:30H DE LUNES A VIERNES CON SÁBADOS ALTERNOS. SALARIO SEGÚN
CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
EMPLEO@QDCANTABRIA.ES, INDICANDO EN ASUNTO EL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 72.

1 FISIOTERAPEUTA
Reinosa ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000335
02/02/2026
Oficina: REINOSA

EMPRESA DEL SECTOR DE LA DEPENDENCIA PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 FISIOTERAPEUTA PARA FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO EN
RESIDENCIA. SE REQUIERE GRADO O DIPLOMATURA EN FISIOTERAPIA. SE
OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA.
HORARIO NEGOCIABLE SEGÚN NECESIDADES DEL SERVICIO Y
DISPONIBILIDAD DEL CANDIDATO. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
TRABAJACONNOSOTROS@FUNDACIONSANFRANCISCOREINOSA.COM,
INDICANDO EN ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE
OFERTA 335.

1 FISIOTERAPEUTA
Piélagos ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000365
03/02/2026
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

RESIDENCIA SITA EN PIÉLAGOS NECESITA INCORPORAR A SU PLANTILLA
UN FISIOTERAPEUTA PARA REALIZAR LOS TRATAMIENTOS Y TECNICAS
REHABILITADORAS QUE SE PRESCRIBAN. HACER EL SEGUIMIENTO Y LA
EVALUACION DE LA APLICACION DE TRATAMIENTOS QUE SE REALICE. SE
REQUIERE LICENCIADO/GRADUADO FISIOTERAPIA Y EXPERIENCIA MINIMA 1
AÑO DEMOSTRABLSE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL +
CONVERSIÓN A INDEFINIDO A JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES
EN HORARIO DE 09:00 A 13:00H, SALARIO SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM A "
PROFESIONALESDERESIDENCIAS@GMAIL.COM "
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1 AUXILIAR DE ENFERMERIA
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062025004269
04/02/2026
Oficina: MALIAÑO

RESIDENCIA UBICADA EN CAMARGO PRECISA INCORPORAR ASU PLANTILLA
UN/A AUXILIAR ENFERMERIA PARA EL CUIDADO DE PERSONAS MAYORES.
SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.JORNADA
COMPLETA.HORARIO DE TRABAJO A TURNOS. FORMACION REQUERIDA:
AUXILIAR ENFERMERIA
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
curriculum@residenciahijosdemar.es INDICANDO EN EL ASUNTO OFERTA 4269
INDICANDO EL PUESTO

1 AUXILIAR GEROCULTOR/A
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000371
04/02/2026
Oficina: MALIAÑO

RESIDENCIA UBICADA EN CAMARGO PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN/A DE AUXILIAR GEROCULTOR/A. FUNCIONES: CUIDADO DE
PERSONAS MAYORES. FORMACIÓN REQUERIDA:CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD-ATENCIÓN SOCIOSANITARIA TANTO EN INSTITUCIONES
SOCIALES COMO A DOMICILIO, ETC SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO A
TURNOS SALARIO 1400 EUROS BRUTOS MENSUALES
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN: CURRICULUM@RESIDENCIAHIJOSDEMAR.ES
INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL: OFERTA 0371 AUXILIAR
GEROCULTOR /A

2 FARMACÉUTICOS/AS ADJUNTOS/AS
Castro-Urdiales ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000391
05/02/2026
Oficina: CASTRO URDIALES

FARMACIA UBICADA EN CASTRO URDIALES NECESITA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 2 FARMACÉUTICOS/AS ADJUNTOS/AS PARA REALIZAR LAS
FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO: ASESORAMIENTO Y ATENCIÓN AL
CLIENTE, DISPENSACIÓN DE MEDICAMENTOS, GESTIÓN DE RECETAS Y
TRATAMIENTO DE PEDIDOS, ENTRE OTRAS. SE REQUIERE LICENCIATURA O
GRADO EN FARMACIA. NO ES NECESARIA EXPERIENCIA PREVIA EN EL
PUESTO, AUNQUE SE VALORARÁ SI SE TIENE, ASÍ COMO CONOCIMIENTOS
EN IDIOMAS. SE OFRECE CONTRATO A CONVENIR, TEMPORAL O
INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA CON TURNOS ALTERNOS DE MAÑANA Y
TARDE, CON POSIBILIDAD DE ESTABLECER UN TURNO DE TARDE FIJO,
SEGÚN LAS PRFERENCIAS DEL CANDIDATO. SÁBADOS ALTERNOS. SALARIO
39000 EUROS BRUTOS ANUALES. SE NECESITA INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO PUEDEN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE COOREO
ELECTRÓNICO: anafernandezc43@gmail.com, INDICANDO EN EL ASUNTO EL
PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 391.

5 GEROCULTORES/AS
Medio Cudeyo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000402
05/02/2026
Oficina: MALIAÑO

RESIDENCIA UBICADA EN MEDIO CUDEYO PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA CINCO GEROCULTORES/AS PARA LA ATENCION DIRECTA A
PERSONAS MAYORES EN INSTITUCIONES SOCIALES,APOYO EN
ACTIVIDADES BASICAS DE LA VIDA DIARIA. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO.JORNADA COMPLETA.HORARIO DE TRABAJO: TURNO
ROTATIVO. TRES MAÑANAS DE 7:00 A 14:30 HORAS Y TRES TARDES DE LAS
14:30 A 22:00 HORAS Y TRES DESCANSOS. SALARIO SEGUN CONVENIO.
CONOCIMIENTOS: ATENCION A PERSONAS MAYORES.USO DE PRODUCTOS
DE APOYO. FORMACION REQUERIDA: FORMACION PROFESIONAL EN
ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES,FORMACION PROFESIONAL EN
AUXILIAR DE ENFERMERIA.CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE
ATENCION A PERSONAS EN INSTITUCIONES SOCIALES. PERMISO DE
CONDUCIR
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
solares@grupogerontologico.com INDICANDO EN EL ASUNTO OFERTA 0402 Y
EL PUESTO AL QUE OPTAN O LLAMAR AL TELEFONO: 842920086

1 FISIOTERAPEUTA
Piélagos ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000415
06/02/2026
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

RESIDENCIA GERIÁTRICA SITA EN MORTERA DE PIÉLAGOS NECESITA
INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 FISIOTERAPEUTA. SE REQUIERE GRADO
EN FISIOTERAPIA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL A JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE 09:30 A 13:00 Y DE 16:00 A 20:00H, SALARIO
SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM A "
CV@RESIDENCIALOSROBLES.ES "
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1 FISIOTERAPEUTA
Santa María de Cayón ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000434
09/02/2026
Oficina: MALIAÑO

RESIDENCIA UBICADA EN SANTA MARIA DE CAYON PRECISA INCORPORAR
A SU PLANTILLA UN/A FISIOTERAPEUTA. SE PRECISA EXPERIENCIA EN EL
SECTOR. FORMACION REQUERIDA: GRADO EN FISIOTERAPIA . SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.JORNADA PARCIAL DE 27 HORAS
SEMANALES. HORARIO 14:00 A 19:30 LUNES A VIERNES. SALARIO 1963
EUROS BRUTOS MENSUALES .
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
direccion.vp@grupodd.es INDICANDO EN EL ASUNTO OFERTA 0434
FISIOTERAPEUTA

1 GEROCULTOR/A.
San Felices de Buelna ( CANTABRIA )
Oferta: 062025004312
11/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

CENTRO DE ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA UBICADO EN SAN FELICES DE
BUELNA PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 GEROCULTOR/A.
REALIZARÁ FUNCIONES DE ATENCIÓN DE ASEO E HIGIENE DE RESIDENTES,
ACOMPAÑAMIENTO, ALIMENTACIÓN Y CAMBIOS POSTURALES, RONDAS
POR LAS HABITACIONES, DESAYUNOS, LIMPIEZA Y ACONDICIONAMIENTO
DE ENSERES, MERIENDAS, PASEOS Y ACOSTAR A LOS RESIDENTES QUE
NO PUEDAN POR SÍ MISMOS. FORMACIÓN REQUERIDA: CICLO FORMATIVO
DE GRADO MEDIO DE TÉCNICO DE CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA
O ATENCIÓN SOCIOSANITARIA, ATENCIÓN A PERSONAS EN SITUACIÓN DE
DEPENDENCIA O CERTIFICADOS PROFESIONALES (TÍTULO HOMOLOGADO).
VALORABLE EXPERIENCIA EN RESIDENCIAS DE TERCERA EDAD. SE
OFRECE CONTRATO TEMPORAL A JORNADA COMPLETA, CON POSIBILIDAD
DE CONVERTIR A INDEFINIDO, EN TURNOS DE MAÑANA (07:45 A 15:00H) O
TARDE (14:45 A 22:00H). LIBRANZAS ROTATIVAS
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN: javiera.diaz@ballesol.es, INDICANDO EN
EL ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 4312.
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

1 MASAJISTA
Puente Viesgo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000191
21/01/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA HOTELERA UBICADA EN PUESTO VIESGO PRECISA INCORPORAR
A SU PLANTILLA UN/A MASAJISTA PARA FINES DE SEMANA. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO PARA
FINES DE SEMANA. SALARIO:1209 EUROS BRUTOS MENSUALES. OTROS
INCENTIVOS: COMEDOR DE PERSONAL. CONOCIMIENTO Y/O EXPERIENCIA
COMO MASAJISTA. FORMACION REQUERIDA: MASAJISTA.
PREFERIBLEMENTE PERMISO DE CONDUCIR PARA DESPLAZAR SE AL
PUESTO DE TRABAJO.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
curriculum@balneariodepuenteviesgo.com INDICANDO EN EL ASUNTO OFERTA
0191 INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN.NO PRESENTARSE SI NO HA
SIDO CITADO.

1 TERAPEUTA OCUPACIONAL
Marina De Cudeyo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000234
22/01/2026
Oficina: MALIAÑO

RESIDENCIA UBICADA EN RUBAYO PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA
UN/A TERAPEUTA OCUPACIONAL. FUNCIONES: VALORACION Y
TRATAMIENTO PARA EL MANTENIMIENTO Y MEJORA DE LA AUTONOMIA
PERSONAL DE LAS PERSONAS MAYORES,ENTRENAMIENTO EN
ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA,ESTIMULACION COGNITIVA Y
FUNCIONAL,ADAPTACION DEL ENTORNO Y COORDINACION CON EL EQUIPO
MULTIDISCIPLINAR. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.JORNADA
COMPLETA. FORMACION REQUERIDA:FORMACION EN TERAPIA
OCUPACIONAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIA R SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
residenciarubayo@grupodd.es INDICANDO EN EL ASUNTO OFERTA 0234 Y EL
PUESTO AL QUE OPTAN,O PRESENTARSE EN LA SIGUIENTE DIRECCION:
BARRIO LAS CRUCES 3A RUBAYO (CANTABRIA) O LLAMAR AL TELEFONO
942172807

1 ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL
Marina De Cudeyo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000235
22/01/2026
Oficina: MALIAÑO

RESIDENCIA UBICADA EN RUBAYO PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA
UN/A ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL FUNCIONES: PLANIFICACION Y
DESARROLLO DE ACTIVIDADES SOCIOCULTURALES Y
RECREATIVAS,FOMENTO DE LA PARTICIPACION Y LAS RELACIONES
SOCIALES,DINAMIZACION DE GRUPOS,ACOMPAÑAMIENTO EMOCIONAL Y
CORRDINACION CON EL EQUIPO DEL CENTRO SE OFRECE CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO.JORNADA COMPLETA. FORMACION
REQUEIRIDA:TITULACION EN ANIMACION SOCIOCULTURAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIA R SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
residenciarubayo@grupodd.es INDICANDO EN EL ASUNTO OFERTA 0235 Y EL
PUESTO AL QUE OPTAN,O PRESENTARSE EN LA SIGUIENTE DIRECCION:
BARRIO LAS CRUCES 3A RUBAYO (CANTABRIA) O LLAMAR AL TELEFONO
942172807

1 PERSONAL PARA EL ÁREA
COGNITIVA EN RESIDENCIA
Valdeolea ( CANTABRIA )
Oferta: 062025004068
29/01/2026
Oficina: REINOSA

EMPRESA DEL SECTOR DE LA DEPENDENCIA PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 2 PERSONAS PARA TRABAJAR EL ÁREA COGNITIVA EN
RESIDENCIA. TAREAS: ACTIVIDADES DE ESTIMULACIÓN Y REHABILITACIÓN
COGNITIVA. PARTICIPACIÓN EN REUNIONES INTERDISCIPLINARES. SE
REQUIERE FORMACIÓN UNIVERSITARIA RELACIONADA: TERAPIA
OCUPACIONAL, EDUCACIÓN SOCIAL, MAGISTERIO, PEDAGOGÍA, ETC. SE
OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE MAÑANAS: 5 DE TRABAJO-3 LIBRES, 6 DE TRABAJO-1 LIBRE, 4
DE TRABAJO-2 LIBRES. SALARIO SEGÚN CONVENIO, PLUS POR TRABAJAR
DOMINGOS Y/O FESTIVOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
EMPLEO@QDCANTABRIA.ES, INDICANDO EN ASUNTO EL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 4068.

1 CUIDADOR/A
Camargo ( CANTABRIA )

RESIDENCIA UBICADA EN CAMARGO PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN/A CUIDADOR/A PARA PERSONAS MAYORES. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.JORNADA COMPLETA ATURNOS. SE
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Oferta: 062026000239
03/02/2026
Oficina: MALIAÑO

PRECISA ESTAR EN POSESION DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES O TITULACIONES VINCULADAS AL AMBITO DE LA
ATENCION SOCIOSANITARIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIA R SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO:curriculum@residenciahijosdemar.es INDICANDO EN EL ASUNTO
OFERTA 0239 INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN

1 MONITOR/A DE TRANSPORTE
ADAPTADO
Castro-Urdiales ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000353
04/02/2026
Oficina: CASTRO URDIALES

EMPRESA PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 MONITOR/A PARA
ACOMPAÑAR Y ATENDER A USUARIOS CON DISCAPACIDAD EN UN
SERVICIO DE TRANSPORTE ADAPTADO. SE REQUIERE TENER ACREDITADO
UN GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33% O RESOLUCIÓN
DE INCAPACIDAD PERMANENTE TOTAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL. SE VALORARÁ POSEER FORMACIÓN (REGLADA O NO)
Y EXPERIENCIA EN EL ÁMBITO DE TRABAJO DE LAS PERSONAS CON
DEPENDENCIA Y/O DISCAPACIDAD. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL, JORNADA PARCIAL DE LUNES A VIERNES CON HORARIO DE
8:15 A 10:15 Y DE 16:40 A 18:50. EL SALARIO ES DE 1.221 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
INFO@GESEICAN.COM INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 353.

1 LIMPIADOR/A
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000382
04/02/2026
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DE LIMPIEZAS BUSCA 1 LIMPIADOR/A.Ç REQUISITOS:
EXPERIENCIA EN TAREAS DE LIMPIEZA, CARNET DE CONDUCIR, SE VALORA
DISCAPACIDAD. SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA
EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 6 A 14 H. SALARIO Y PLUSES
CONFORME AL CONVENIO DE LIMPIEZA DE CANTABRIA
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CV A:
CV@LIMPIEZASTRES.COM CON LA REFERENCIA OFERTA 382 EN EL ASUNTO
DEL CORREO.

1 PELUQUERO/A (OFICIAL DE 1ª)
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000445
10/02/2026
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

PELUQUERIA DE SANTANDER BUSCA 1 PELUQUERO/A (OFICIAL DE 1ª).
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMO OFICIAL DE PELUQUERIA. SE
OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA. HORARIO Y
SALARIO A CONVENIR.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CV A:
TIRITIPELUKY@GMAIL.COM CON LA REFERENCIA OFERTA 445 O
CONTACTAR EN EL TELEFONO 648732364 (WHATSAPP)

3 MEDIADORES INTERCULTURALES
Colindres ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000463
11/02/2026
Oficina: COLINDRES

SE PRECISA CONTRATAR 3 MEDIADORES INTERCULTURALES. FUNCIONES:
FACILITAR LA COMUNICACIÓN LINGÜÍSTICA Y CULTURAL ENTRE PERSONAS
MIGRANTES Y PROFESIONALES, TRADUCIR NO SOLO EL IDIOMA, SINO
TAMBIÉN LOS CÓDIGOS CULTURALES , ACOMPAÑAR EN ENTREVISTAS,
REUNIONES Y TRAMITES. SE NECESITA DOMINIO EN CARACTERÍSTICAS
SOCIALES Y CULTURALES DE DIFERENTES COMUNIDADES. VALORES,
NORMAS, TRADICIONES Y SISTEMAS DE CREENCIAS. PROCESOS
MIGRATORIOS Y DE ADAPTACIÓN CULTURAL. DIVERSIDAD RELIGIOSA Y
CULTURAL. ENFOQUE INTERCULTURAL Y PERSPECTIVA INCLUSIVA. ES
NECESARIO CARNET DE CONDUCIR E IDIOMA ÁRABE. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION A JORNADA
COMPLETA. HORARIO A TURNOS. SALARIO A CONVENIR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
PROGRAMAS@FUNDACIONCUIN.ORG , INDICANDO EN EL ASUNTO DEL
MENSAJE EL NUMERO DE OFERTA 0463.

10 EDUCADORES O TECNICOS
SOCIALES
Colindres ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000466
11/02/2026
Oficina: COLINDRES

SE PRECISA CONTRATAR 10 EDUCADORES O TECNICOS SOCIALES PARA
FUNCIONES : DISEÑAR, PLANIFICAR Y EVALUAR PROYECTOS
SOCIOEDUCATIVOS, PROMOVER LA INCLUSIÓN SOCIAL Y LA
PARTICIPACIÓN COMUNITARIA , INTERVENIR EN SITUACIONES DE RIESGO O
VULNERABILIDAD , COORDINARSE CON EQUIPOS MULTIDISCIPLINARES Y
FOMENTAR LA AUTONOMÍA PERSONAL. COCOCIMIENTOS NECESARIOS:
APLICAR ACTIVIDADES DISEÑADAS POR EL EQUIPO TÉCNICO. APOYO EN
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HABILIDADES SOCIALES Y VIDA DIARIA. ACOMPAÑAMIENTO EN RECURSOS
COMUNITARIOS. DINAMIZACIÓN DE TALLERES. REGISTRO Y SEGUIMIENTO
DE INTERVENCIONES. SE REQUIERE GRADO SUPERIOR EN LA RAMA
SOCIAL/EDUCADOR SOCIAL Y CARNET DE CONDUCIR TIPO B. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION,
PRORROGABLES. JORNADA COMPLETA. HORARIO A TURNOS FLEXIBLES.
SALARIO SEGUN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
PROGRAMAS@FUNDACIONCUIN.ORG , INDICANDO EN EL ASUNTO DEL
MENSAJE EL NUMERO DE OFERTA 0466.

2 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
Cabezón de la Sal ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000145
11/02/2026
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

EMPRESA DE SERVICIOS PRECISA INCOPORAR 2 AUXILIARES DE AYUDA A
DOMICILIO PARA ATENCIÓN INTEGRAL DEL USUARIO EN SU DOMICILIO,
CON TAREAS DE ASEO PERSONAL, CAMBIOS POSTURALES,
MOVILIZACIONES, LIMPIEZA DEL HOGAR, COMPRA, PREPARACIÓN DE
COMIDA, ETC. SE REQUIERE CERTIFICADO PROFESIONAL DE ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA EN DOMICILIO O INSTITUCIONES SOCIALES, TITULACIÓN
DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO MEDIO DE TÉCNICO AUXILIAR DE
ENFERMERÍA, TÉCNICO EN ATENCIÓN SOCIOSANITARIA O TÉCNICO EN
ATENCIÓN A PERSONAS EN SITUACIÓN DE DEPENDENCIA. SE REQUIERE
PERMISO DE CONDUCIR B Y DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL POR SUSTITUCIÓN DE LA PERSONA TRABAJADORA, A
JORNADA COMPLETA, EN HORARIO PARTIDO DE MAÑANA Y TARDE, EN
TURNOS ROTATIVOS 4-2 (SE TRABAJA DOS DÍAS, SE DESCANSA DOS).
SALARIO: SEGÚN CONVENIO NACIONAL DE DEPENDENCIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS DE LA
OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: LARRIETA@CLECE.ES (ASUNTO: OFERTA 0145
AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO)

2 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
San Vicente de la Barquera (
CANTABRIA )
Oferta: 062026000455
11/02/2026
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

EMPRESA DE SERVICIOS PRECISA INCOPORAR 2 AUXILIARES DE AYUDA A
DOMICILIO PARA ATENCIÓN INTEGRAL DEL USUARIO EN SU DOMICILIO,
CON TAREAS DE ASEO PERSONAL, CAMBIOS POSTURALES,
MOVILIZACIONES, LIMPIEZA DEL HOGAR, COMPRA, PREPARACIÓN DE
COMIDA, ETC. SE REQUIERE CERTIFICADO PROFESIONAL DE ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA EN DOMICILIO O INSTITUCIONES SOCIALES, TITULACIÓN
DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO MEDIO DE TÉCNICO AUXILIAR DE
ENFERMERÍA, TÉCNICO EN ATENCIÓN SOCIOSANITARIA O TÉCNICO EN
ATENCIÓN A PERSONAS EN SITUACIÓN DE DEPENDENCIA.SE REQUIERE
PERMISO DE CONDUCIR B Y DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, A JORNADA COMPLETA, EN HORARIO
PARTIDO DE MAÑANA Y TARDE, EN TURNOS ROTATIVOS 4-2 (SE TRABAJA
DOSDÍAS, SE DESCANSA DOS). SALARIO: SEGÚN CONVENIO NACIONAL DE
DEPENDENCIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS DE LA
OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: LARRIETA@CLECE.ES (ASUNTO: OFERTA 0455 2
AUXILIARES AYUDA A DOMICILIO)

1 TERAPEUTA OCUPACIONAL.
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000017
11/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

CENTRO DE ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA UBICADA EN TORRELAVEGA,
PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 TERAPEUTA OCUPACIONAL SE
REQUIERE FORMACIÓN DE GRADO UNIVERSITARIO EN TERAPIA
OCUPACIONAL SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL A JORNADA COMPLETA,
EN HORARIO DE 9:00 A 13:00 Y DE 15:00 A 18:55H.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA
DIRECCIÓN: cv@residenciaalborada.es, INDICANDO EL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 17.

3 ASISTENTES/AS DOMICILIARIOS
Reocín ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000447
11/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR DE LA ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA 3 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO PARA
LA ZONA ALTAMIRA, MUNICIPIOS DE CARTES, REOCIN Y SANTILLANA DEL
MAR. SE REQUIERE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA EN DOMICILIO O INSTITUCIONES, FP GRADO MEDIO TCO.
AUX ENFERMERÍA, TCO. ATENCIÓN SOCIOSANITARIA O TCO. ATENCIÓN A
PERSONAS EN SITUACIÓN DE DEPENCIA. IMPRESCINDIBLE PERMISO DE
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CONDUCIR CLASE B Y VEHÍCULO PROPIO. REALIZARÁ TAREAS DE DE
ATENCIÓN INTEGRAL DEL USUARIO EN SU DOMICILIO, ASEO PERSONAL,
CAMBIOS POSTURALES, MOVILIZACIONES, LIMPIEZA DEL HOGAR, COMPRA,
COMIDA, ETC. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL, JORNADA
COMPLETA, HORARIO PARTIDO EN TURNOS ROTATIVOS 4-2, SE TRABAJAN
4 DÍAS Y SE DESCANSAN 2 DÍAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LOS PUESTOS DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
oetorrelavega@cantabria.es INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL
NÚMERO DE OFERTA 447

1 PELUQUERO/A
Potes ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000066
16/02/2026
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

PELUQUERIA EN POTES (PELUQUERIA GREYS) PRECISA INCORPORAR 1
PELUQUERO/A, PARA TAREAS PROPIAS DEL PUESTO. SE REQUIERE
EXPERIENCIA EN EL PUESTO DE TRABAJO DE 12 MESES. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, A JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
ANA_GREYS@HOTMAIL.COM, INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO AL
QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 0066 O LLAMANDO AL TELÉFONO
615899974 (A LA ATENCIÓN DE ANA) EN HORARIO DE 9H A 21H.

1 TERAPEUTA OCUPACIONAL
San Felices de Buelna ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000524
17/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

CENTRO RESIDENCIAL EN SAN FELICES DE BUELNA, PRECISA INCORPORAR
A SU CENTRO DE TRABAJO 1 TERAPEUTA OCUPACIONAL. FUNCIONES A
REALIZAR: VALORAR LA CAPACIDAD FUNCIONAL Y NIVEL DE AUTONOMIA
DE LOS RESIDENTES, DISEÑO DE PROGRAMAS INDIVIDUALIZADOS.
TALLERES DE ESTIMULACIÓN COGNITIVA. ADAPTACIÓN DE ENTORNOS.
FORMACIÓN: DIPLOMATURA O GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL.
CONTRATO TEMPORAL, JORNADA PARCIAL, 20 H. SEMANALES EN HORARIO
A DETERMINAR EN ENTREVISTA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
javiera.diaz@ballesol.es INDICANDO EL PUESTO QUE OPTAN Y EL NUMERO DE
OFERTA 524
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

2 ANALISTAS DE DATOS
Polanco ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000369
04/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA PERTENECIENTE AL SECTOR DE SIDEROMETALURGICA
PRECISAN INCORPORAR A SU PLANTILLA EN LOS CENTROS DE POLANCO Y
MALIAÑO 2 ANALISTAS DE DATOS, DENTRO DEL PROGRAMA PERSONAS
JÓVENES INVESTIGADORAS , PARA LO QUE SE CONVOCA PROCESO
SELECTIVO: LAS PERSONAS CANDIDATAS DEBERÁN REUNIR LOS
SIGUIENTES REQUISITOS CON UN DÍA DE ANTELACIÓN A LA FECHA DE
INICIO DE LA RELACIÓN CONTRACTUAL: 1. SER JÓVENES DE 16 O MÁS
AÑOS Y QUE NO HAYAN CUMPLIDO 30 AÑOS 2. ENCONTRARSE
DESEMPLEADAS E INSCRITAS COMO DEMANDANTES DE EMPLEO EN EL
SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO. 3. FIGURAR INSCRITOS EN EL FICHERO
DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA JUVENIL, O PROPUESTO PARA SU
INSCRIPCIÓN. 4. CUMPLIR LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA LA MODALIDAD
DE CONTRATO QUE SE FORMALICE. FORMACIÓN: SE REQUIERE
ESTADISTICA, EXCEL AVANZADO, NIVEL B2, PERMISO DE CONDUCIR CLASE
B. BASES DE DATOS SQL, PROGRAMACIÓN DE SISTEMAS XML, JAVA SCRIPT
O ETL Y DISEÑO DE MODELOS DE DATOS. SE OFRECE CONTRATO
TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN, JORNADA COMPLETA, HORARIO
DE 8 A 17 H. CON UNA HORA DE DESCANSO, SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
LA SIDEROMETALURGÍA DE CANTABRIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN LA SELECCIÓN,
DEBERÁN ENVIAR CURRIULUM VITAE CIEGO, DEBE SER ANÓNIMO Y SIN
NINGÚN DATO PERSONAL, DESDE EL DÍA 4/02/2026 HASTA EL DÍA 18/02/2026
INCLUSIVE, BIEN DE FORMA PRESENCIAL EN LA OFICINA DE EMPLEO DE
TORRELAVEGA, BIEN A TRAVÉS DE LOS MEDIOS ESTABLECIDOS EN EL ART.
134.8 DE LA LEY DE CANTABRIA 5/2028, DE 22 DE NOVIEMBRE, BIEN A
TRAVÉS DEL BUZÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: oetorrelavega@cantabria.es
DEBEN INDICAR EN EL ASUNTO LA DENOMINACIÓN DEL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 369, Y EN EL CUERPO DEL CORREO
INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM (DNI,
NOMBRE Y APELLIDOS, TELEFONO, CORREO ELECTRÓNICO)

1 INGENIERO/A DE SOPORTE Y
FACTURACIÓN (PREFERIBLEMENTE
CON DISCAPACIDAD >33%)
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000407
05/02/2026
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DEL SECTOR TECNOLÓGICO BUSCA 1 INGENIERO/A DE SOPORTE
Y FACTURACIÓN, PREFERIBLEMENTE CON DISCAPACIDAD >33%.
FUNCIONES: SOPORTE DE ALTO RENDIMIENTO Y BRINDAR ASISTENCIA
TÉCNICA DE FACTURACIÓN. ASESORIA, RESOLVIENDO PROBLEMAS
COMPLEJOS DE FACTURACIÓN Y PRODUCTOS DE FACTURACIÓN.
REQUISITOS: EXPERIENCIA EN EL PROCESAMIENTO DE CRÉDITOS Y
DÉBITOS DENTRO DE UN SISTEMA DE FACTURACIÓN. AMPLIA EXPERIENCIA
CON PLATAFORMAS RELEVANTES: SAP, PLATAFORMAS SAAS, API, BASES
DE DATOS, SERVICIOS EN LA NUBE (AWS, AZURE). BUENA COMUNICACIÓN
PROFESIONAL, TANTO VERBAL COMO ESCRITA, CON DOMINIO DEL INGLÉS.
SE OFRECE: CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN HORARIO
DE 9 A 17H DE LUNES A VIERNES. ENLACE A WEB DE LA EMPRESA CON LA
DESCRIPCIÓN DEL PUESTO:
https://ingrammicro.wd5.myworkdayjobs.com/es/IngramMicro/details/Technical-Billing-Support-Engineer_R-113369?locations=2d65a412954110011743a2d84af00000
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CV A:
OEISAACPERAL@CANTABRIA.ES CON LA REFERENCIA OFERTA 407 EN EL
ASUNTO DEL CORREO.

INGENIERO/A DE SOFTWARE DE
INTEGRACIÓN IOT. PROGRAMA
PERSONAS JÓVENES
INVESTIGADORAS.
Santa Cruz de Bezana ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000416
09/02/2026
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

EVENBYTES S.L. EN STA. CRUZ DE BEZANA (CANTABRIA), CONVOCA
PROCESO SELECTIVO PARA CONTRATAR 1 INGENIERO/A DE SOFTWARE DE
INTEGRACIÓN IoT. FUNCIONES: TRABAJARÁ EN EL DESARROLLO DE UNA
SOLUCIÓN DE MIDDLEWARE QUE INTEGRA DISPOSITIVOS DE LoT, EN
CONCRETO EN EL DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE LA SOLUCIÓN,
INVESTIGACIÓN E INTEGRACIÓN DE APls (LoT/SaaS), IMPLEMENTACIÓN DE
PROTOCOLOS DE SEGURIDAD (JITP, OTA), DESARROLLO DE CONECTORES,
LOGICA DE NEGOCIO Y PRUEBAS AUTOMATIZADAS, GESTIÓN DEL CICLO DE
VIDA DE DISPOSITIVOS , DEPLIEGUE Y VALIDACIÓN DE LA SOLUCIÓN.
REQUISITOS: 1.ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EL DIA ANTERIOR A LA
CONTRATACIÓN; 2. FIGURAR INSCRITO EN EL FICHERO DEL SISTEMA
NACIONAL DE GARANTÍA JUVENIL EL DIA ANTERIOR A LA CONTRATACIÓN;
3.TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 EN LA FECHA
DE CONTRATACIÓN); 4.TITULO ACADEMICO: INGENIERIA
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INFORMÁTICA,TELECOMUNICACIONES, MATEMÁTICAS O FÍSICA. SE
VALORARÁ IDIOMA INGLÉS Y/O FRANCÉS. SE OFRECE CONTRATO
INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9 A 17:30 HORAS.
SUELDO 23.560 EUROS BRUTOS ANUALES, SEGÚN CONVENIO DE
"EMPRESAS DE CONSULTORIA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIÓN Y
ESTUDIOS DE MERCADO Y DE LA OPINIÓN PÚBLICA"
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA MISMA,
DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE CIEGO DESDE HOY 9-02-26
HASTA EL DÍA 20-02-26 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: oeloscastros@cantabria.es (EL C.V. DEBE SER ANÓNIMO, SIN
NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA, PARA QUE LA EMPRESA
REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR GARANTIZANDO EL PRINCIPIO DE
NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA RAZÓN). NO SE TENDRÁN POR
PRESENTADOS AQUELLOS CVs QUE NO SEAN TOTALMENTE CIEGOS.
IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVÍO OFERTA INGENIERO DE
SOFTWARE DE INTEGRACIÓN IoT Nº 416 " Y EN EL PROPIO CUERPO DEL
CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM
VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO). NECESARIO ADJUNTAR EN ARCHIVO
APARTE DEL CV EL DNI O NIE Y EL TITULO ACADÉMICO. POSTERIORMENTE,
LA OFICINA DE EMPLEO ENVIARÁ A LA EMPRESA LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ
FINALIZADO EL PLAZO DE REMISIÓN DE LOS MISMOS, PARA SU
BAREMACIÓN.

INGENIERO/A DE SOFTWARE DE IA.
PROGRAMA PERSONAS JÓVENES
INVESTIGADORAS.
Santa Cruz de Bezana ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000417
09/02/2026
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

EVENBYTES S.L. EN STA. CRUZ DE BEZANA (CANTABRIA), CONVOCA
PROCESO SELECTIVO PARA CONTRATAR 1 INGENIERO/A DE SOFTWARE DE
IA. FUNCIONES: LA PERSONA SELECCIONADA TRABAJARÁ EN EL
DESARROLLO DE UN AGENTE DE PRUEBAS. PARTICIPARÁ EN EL DISEÑO DE
LA ARQUITECTURA DE IA, ALGORITMOS DE RAZONAMIENTO Y
PLANIFICACIÓN, DISEÑO DE LA ESTRATEGIA DE INGENIERÍA DE PROMPTS Y
LA ORQUESTACIÓN DE LLMS, IMPLEMENTACIÓN DE LA ARQUITECTURA DE
SOFTWARE, DESARROLLO DEL NÚCLE O DEL AGENTE, EL MÓDULO DE
EJECUCIÓN Y LOS CONECTORES API PARA LOS LLMS Y DESARROLLO DEL
MÓDULO DE PERCEPCIÓN DEL DOM Y LA CAPA DE ABSTRACCIÓN PARA E L
CONTROL WEB. REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO COMO
DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EL DIA
ANTERIOR A LA CONTRATACIÓN; 2. FIGURAR INSCRITO EN EL FICHERO DEL
SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA JUVENIL EL DIA ANTERIOR A LA
CONTRATACIÓN; 3.TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS
30 EN LA FECHA DE CONTRATACIÓN); 4.TITULO ACADEMICO: INGENIERIA
INFORMÁTICA, MATEMÁTICAS, CIENCIA DE DATOS O FÍSICA. SE VALORARÁ
IDIOMA INGLÉS Y/O FRANCÉS. SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A
JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9 A 17:30 HORAS. SUELDO 23.560
EUROS BRUTOS ANUALES, SEGÚN CONVENIO DE "EMPRESAS DE
CONSULTORIA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIÓN Y ESTUDIOS DE
MERCADO Y DE LA OPINIÓN PÚBLICA"
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA MISMA,
DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE CIEGO DESDE HOY 9-02-26
HASTA EL DÍA 20-02-26 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: oeloscastros@cantabria.es (EL C.V. DEBE SER ANÓNIMO, SIN
NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA, PARA QUE LA EMPRESA
REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR GARANTIZANDO EL PRINCIPIO DE
NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA RAZÓN). NO SE TENDRÁN POR
PRESENTADOS AQUELLOS CVs QUE NO SEAN TOTALMENTE CIEGOS.
IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVÍO OFERTA INGENIERO DE
SOFTWARE DE IA Nº 417 " Y EN EL PROPIO CUERPO DEL CORREO INDICAR
LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM VITAE CIEGO (DNI
O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO, TELÉFONO Y
CORREO ELECTRÓNICO). NECESARIO ADJUNTAR EN ARCHIVO APARTE DEL
CV EL DNI O NIE Y EL TITULO ACADÉMICO. POSTERIORMENTE, LA OFICINA
DE EMPLEO ENVIARÁ A LA EMPRESA LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ
FINALIZADO EL PLAZO DE REMISIÓN DE LOS MISMOS, PARA SU
BAREMACIÓN.

1 PROGRAMADOR/A BACKEND EMPRESA PERTENECIENTE AL SECTOR DE LA PROGRAMACION
INFORMATICA, CONSULTORIA Y DESARROLLO DE SOFTWARE PARA LA
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JUNIOR.PROGRAMA JOVENES
INVESTIGADORES.
El Astillero ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000437
10/02/2026
Oficina: MALIAÑO

INTEGRACIÓN DE SISTEMAS PRECISA INCORPORAR UN/A
PROGRAMADOR/A BACKEND JUNIOR A SU PLANTILLA EN GUARNIZO.
FUNCIONES: PARTICIPAR EN EL DESARROLLO DE LOS SERVICIOS BACKEND
DEL MÓDULO DE IA ENERGÉTICA,IMPLEMENTAR FUNCIONES,
TRATAMIENTO DE DATOS Y CONEXIÓN CON FUENTES ENERGÉTICAS E
INDUSTRIALES,COLABORAR EN LA INTEGRACIÓN DE LOS ALGORITMOS DE
CÁLCULO DE HUELLA DE CARBONO Y EN LAS PRUEBAS DE VALIDACIÓN,
TANTO CON EL PERSONAL DE SOINCON COMO CON LOS COLABORADORES
EXTERNOS MENCIONADOS ANTERIORMENTE,DOCUMENTAR LOS
DESARROLLOS REALIZADOS Y APOYAR LA MEJORA CONTINUA DEL
CÓDIGO,LABORES DE DESARROLLO E INTEGRACION DE PLATAFORMA
INDUSTRIAL.TECNOLOGIA:JAVA. REQUISITOS:JÓVENES DE 16 O MÁS AÑOS
Y QUE NO HAYAN CUMPLIDO 30 AÑOS,DESEMPLEADOS E INSCRITOS COMO
DEMANDANTES DE EMPLEO EN EL SCE,INSCRITOS EN EL FICHERO DEL
SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA JUVENIL DE CONFORMIDAD CON LO
PREVISTO EN LA LEY 18/2014, DE 15 DE OCTUBRE,CUMPLIR LOS
REQUISITOS EXIGIDOS PARA LA MODALIDAD DE CONTRATO QUE SE
FORMALICE, AJUSTÁNDOSE A LAS CIRCUNSTANCIAS CONCRETAS DE CADA
INICIATIVA, ACORDE CON LA LEGISLACIÓN VIGENTE. LOS REQUISITOS SE
HAN DE CUMPLIR AL MENOS CON UN DÍA DE ANTELACIÓN A LA FECHA DE
INICIO DE LA RELACIÓN CONTRACTUAL. CONOCIMIENTOS Y/O
EXPERIENCIA: PROGRAMACIÓN EN JAVA CON FRAMEWORKS SPRING BOOT
E HIBERNATE, BASES DE DATOS RELACIONALES, APIS REST, Y
CONOCIMIENTOS EN SISTEMAS MES/MOM, DIGITALIZACIÓN INDUSTRIAL Y
CONECTIVIDAD DE PLANTA, CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA EN
PROGRAMAMCION JAVA E INTEGRACION DE SISTEMAS. FORMACIÓN
ACADEMICA: CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN DESARROLLO DE
APLICACIONES MULTIPLATAFORMA O EQUIVALENTE. SE OFRECE:
CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN. JORNADA COMPLETA.
HORARIO: LUNES, MARTES Y MIERCOLES DE 8.00 A 17:00 HORAS Y JUEVES
Y VIERNES DE 8:00 A 15:00 HORAS. SALARIO: 1963 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO QUE CUMPLAN CON LOS
REQUISITOS,DEBERAN ENVIAR SU CV CIEGO,DESDE HOY, DÍA 10/02/2026
HASTA EL DIA 25/02/2026 INCLUSIVE. LAS CANDIDATURAS DEBERÁN SER
PRESENTADAS ANTE LA OFICINA DE EMPLEO GESTORA DE LA OFERTA
BIEN DE FORMA PRESENCIAL,O A TRAVÉS DE LOS MEDIOS ESTABLECIDOS
EN EL ARTÍCULO 134.8 DE LA LEY DE CANTABRIA 5/2018, DE 22 DE
NOVIEMBRE,O A TRAVÉS DEL BUZÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
OECAMARGO@CANTABRIA.ES EL CV DEBE DE SER ANONIMO Y SIN NINGUN
DATO PERSONAL NI FOTOGRAFIA PARA QUE LA EMPRESA REALICE LA
VALORACION CURRICULAR GARANTIZANDO EL PRINCIPIO DE NO
DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA RAZON.NO SE TENDRAN POR
PRESENTADOS LOS CV QUE NO SEAN TOTALMENTE CIEGOS.INDICAR EN EL
ASUNTO LA DENOMINACION DEL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL Nº DE LA
OFERTA 0437 Y LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CV(DNI O NIF,
NOMBRE,APELLIDOS,FECHA DE NACIMIENTO,TELEFONO Y CORREO
ELECTRONICO DE CONTACTO) L A OFICINA DE EMPLEO, UNA VEZ
FINALIZADO EL PLAZO DE RECEPCION, ENVIARÁ LOS CV CIEGOS A LA
EMPRESA PARA SU VALORACION.

1 INVESTIGADOR/A EN SISTEMAS
EMBEBIDOS E INTELIGENCIA
ARTIFICIAL
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000451
11/02/2026
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

LA EMPRESA ACORDE TECHNOLOGIES CONVOCA UN PROCESO SELECTIVO
PARA LA CONTRATACIÓN DE 1 INVESTIGADOR/A EN SISTEMAS EMBEBIDOS
E INTELIGENCIA ARTIFICIAL. FUNCIONES: - DESARROLLO DE SOLUCIONES
IA/ML/DL, INCLUYENDO EL DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE ALGORITMOS DE
MACHINE LEARNING Y DEEP LEARNING. - DESARROLLO DE SOLUCIONES
BASADAS EN MODELOS AVANZADOS DE IA. APLICACIÓN DE TÉCNICAS DE
ANÁLISIS DE TENDENCIAS, DETECCIÓN DE ANOMALÍAS Y PROCESADO DE
IMAGEN. - ADAPTACIÓN EFICIENTE DE MODELOS IA/ML/DL A PLATAFORMAS
EMBEBIDAS. - PRUEBAS DE RENDIMIENTO Y VALIDACIÓN FUNCIONAL DE
SOLUCIONES IA EN HARDWARE ESPECÍFICO. - CONOCIMIENTOS DE
MACHINE LEARNING E DEEP LEARNING, DESARROLLO DE SOLUCIONES
BASADAS EN MODELOS AVANZADOS DE IA, TÉCNICAS DE IMPLEMENTACIÓN
DE IA EN SISTEMAS EMBEBIDOS. DESARROLLO DE SOFTWARE EN C, C++ Y
ENSAMBLADOR. - PROGRAMACIÓN SOBRE SISTEMAS OPERATIVOS
EMPOTRADOS. REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO COMO
DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN EL
MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN Y EN EL SISTEMA NACIONAL GARANTIA
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JUVENIL. 2. TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30
AÑOS EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN) 3. FORMACIÓN ACADEMICA:
FORMACIÓN EN INFORMÁTICA, TELECOMUNICACIONES O ELECTRÓNICA
(CFGS) 4. CONOCIMIENTOS: - CONOCIMIENTOS DE MACHINE LEARNING E
DEEP LEARNING, DESARROLLO DE SOLUCIONES BASADAS EN MODELOS
AVANZADOS DE IA, TÉCNICAS DE IMPLEMENTACIÓN DE IA EN SISTEMAS
EMBEBIDOS. DESARROLLO DE SOFTWARE EN C, C++ Y ENSAMBLADOR 5.
VALORABLE INGLÉS B2 MÍNIMO. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 1
AÑO DE DURACIÓN A JORNADA COMPLETA EN HORARIO FLEXIBLE DE 9:30
A 13:30 QUE DEBE SER DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO Y EL RESTO FLEXIBLE
HASTA COMPLETAR LA JORNADA SEMANAL DE 40 HORAS. SALARIO DE
30.000 EUROS BRUTOS ANUALES MÁS INCENTIVOS COMO FISIOTERIAPIA Y
OTROS BENEFICIOS SOCIALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS, DEBERÁN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE CIEGO A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: OEISAACPERAL@CANTABRIA.ES - EL C.V. DEBE
SER ANÓNIMO, INDICANDO EN EL CUERPO DEL CORREO LOS DATOS
PERSONALES: DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO DE CONTACTO. EN EL ASUNTO DEL
CORREO SE DEBE INDICAR: OFERTA 451

TÉCNICO INVESTIGADOR/A DE
PROYECTOS, PERFIL 1. PROGRAMA
PERSONAS JÓVENES
INVESTIGADORAS.
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000439
11/02/2026
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

FUNDACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA PARA EL ESTUDIO Y LA
INVESTIGACIÓN DEL SECTOR FINANCIERO (UCEIF), CONVOCA PROCESO
SELECTIVO PARA LA CONTRATACIÓN DE 1 TÉCNICO INVESTIGADOR/A DE
PROYECTOS, PERFIL 1. FUNCIONES: INVESTIGACIÓN EN MODELOS DE
DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS, MEDIANTE LA IDENTIFICACIÓN, PUESTA
EN MARCHA, GENERACIÓN Y DESARROLLO DE NUEVOS PROYECTOS DE
INVESTIGACIÓN QUE REDUNDEN EN EL DESARROLLO ECONÓMICO
REGIONAL, NACIONAL E INTERNACIONAL. REQUISITOS: 1. ESTAR
DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL
SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN;
2. FIGURAR INSCRITO EN EL FICHERO DEL SISTEMA NACIONAL DE
GARANTÍA JUVENIL DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN LA LEY
18/2014 DE 15 DE OCTUBRE 3. TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO HABER
CUMPLIDO LOS 30 AÑOS EN EL MOMENTO DE COMENZAR LA RELACIÓN
CONTRACTUAL); 3. FORMACIÓN ACADEMICA: TITULACIÓN UNIVERSITARIA,
MASTER Y/O FORMACIÓN POSTGRADO; 4. IDIOMA INGLÉS NIVEL
EQUIVALENTE A B2; 5. CONOCIMIENTOS INFORMÁTICOS: HERRAMIENTAS
OFIMÁTICAS Y HERRAMIENTAS DE ANÁLISIS O VISUALIZACIÓN DE DATOS; 6.
CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS: IDENTIFICACIÓN DE OPORTUNIDADES DE
INVESTIGACIÓN, DISEÑO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN Y
METODOLOGÍAS DE INVESTIGACIÓN. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL A
JORNADA COMPLETA Y EN HORARIO DE 8:30 A 14:30 Y DE 15:30 A 17:30 H.
SALARIO 2125 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ÉSTA OFERTA DE EMPLEO, QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY DIA 11-02-26 HASTA EL DÍA 24-02-26 INCLUSIVE AL
SIGUIENTE CORREO ELECTRÓNICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V. DEBE
SER ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA, PARA
QUE LA FUNDACIÓN REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR
GARANTIZANDO EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA
RAZÓN). IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVÍO LA
DENOMINACIÓN DEL PUESTO (TÉCNICO INVESTIGADOR/A DE PROYECTOS,
PERFIL 1) Y Nº DE OFERTA 439 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL CORREO
INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL C.V. CIEGO (DNI O NIE,
NOMBRE Y APELLIDOS, TELÉFONO, CORREO ELECTRÓNICO, ETC).
NECESARIO ADJUNTAR EN ARCHIVO APARTE DEL CV: DNI O NIE, TITULO
UNIVERSITARIO, MASTER Y/O POSTGRADO. POSTERIORMENTE, LA OFICINA
DE EMPLEO ENVIARÁ A LA FUNDACIÓN LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ
FINALIZADO EL PLAZO DE REMISIÓN DE LOS MISMOS, PARA SU
VALORACIÓN.

TÉCNICO INVESTIGADOR/A DE
PROYECTOS. PROGRAMA PERSONAS
JÓVENES INVESTIGADORAS. PERFIL 2

FUNDACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA PARA EL ESTUDIO Y LA
INVESTIGACIÓN DEL SECTOR FINANCIERO (UCEIF), CONVOCA PROCESO
SELECTIVO PARA LA CONTRATACIÓN DE 1 TÉCNICO INVESTIGADOR/A DE
PROYECTOS, PERFIL 2. FUNCIONES: TAREAS DE APOYO EN LAS
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Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000440
11/02/2026
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

ACTIVIDADES INVESTIGADORAS, MEDIANTE ACOMPAÑAMIENTO EN LA
IDENTIFICACIÓN, PUESTA EN MARCHA, GENERACIÓN Y DESARROLLO DE
NUEVOS PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN QUE REDUNDEN EN EL
DESARROLLO ECONÓMICO REGIONAL, NACIONAL E INTERNACIONAL.
REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA
CONTRATACIÓN; 2. FIGURAR INSCRITO EN EL FICHERO DEL SISTEMA
NACIONAL DE GARANTÍA JUVENIL DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN
LA LEY 18/2014 DE 15 DE OCTUBRE 3. TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO
HABER CUMPLIDO LOS 30 AÑOS EN EL MOMENTO DE COMENZAR LA
RELACIÓN CONTRACTUAL); 3. FORMACIÓN ACADEMICA: TITULACIÓN
UNIVERSITARIA; 4. IDIOMA INGLÉS NIVEL EQUIVALENTE A B2 ; 5.
CONOCIMIENTOS INFORMÁTICOS: HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS, EXCEL,
ENTORNOS DIGITALES COLABORATIVOS Y PROGRAMAS DE DISEÑO; 6.
CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS: GESTIÓN Y DESARROLLO DE PROYECTOS,
CONOCIMIENTOS DE MODELOS DE NEGOCIO, EMPRENDIMIENTO,
INNOVACIÓN Y FORMACIÓN ASI COMO DE SUS ECOSISTEMAS; 7.
DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL A
JORNADA COMPLETA Y EN HORARIO DE 8:30 A 14:30 Y DE 15:30 A 17:30 H.
SALARIO 1700 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ÉSTA OFERTA DE EMPLEO, QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY DIA 11-02-26 HASTA EL DÍA 24-02-26 INCLUSIVE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO oeloscastros@cantabria.es
(EL C.V. DEBE SER ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN
FOTOGRAFÍA, PARA QUE LA FUNDACIÓN REALICE LA VALORACIÓN
CURRICULAR GARANTIZANDO EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR
NINGUNA RAZÓN) IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVÍO LA
DENOMINACIÓN DEL PUESTO (TÉCNICO INVESTIGADOR/A DE PROYECTOS,
PERFIL 2) Y Nº DE OFERTA 440 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL CORREO
INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL C.V. CIEGO (DNI O NIE,
NOMBRE Y APELLIDOS, TELÉFONO, CORREO ELECTRÓNICO, ETC ).
NECESARIO ADJUNTAR EN ARCHIVO APARTE DEL CV: DNI O NIE Y TITULO
UNIVERSITARIO. POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE EMPLEO ENVIARÁ A LA
FUNDACIÓN LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL PLAZO DE
REMISIÓN DE LOS MISMOS, PARA SU VALORACIÓN.

5 INVESTIGADORES/AS EN
DESARROLLO DE SOFTWARE - IA
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000476
12/02/2026
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

LA EMPRESA CONSULTING INFORMÁTICO DE CANTABRIA SL CONVOCA UN
PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACIÓN DE 5 INVESTIGADORES/AS
EN DESARROLLO DE SOFTWARE - IA. FUNCIONES: DESARROLLO DE
SOLUCIONES DE SOFTWARE RELACIONADAS CON DATOS E IA:
DESARROLLO DE APLICACIONES UTILIZANDO LEGUAJES DE
PROGRAMACIÓN COMO: PYTHON, JAVA O .NET. APOYO EN EL
TRATAMIENTO Y PROCESAMIENTO DE DATOS. TRABAJO CON BASES DE
DATOS RELACIONALES Y NOSQL. USO DE ENTORNOS CLOUD EN
PROYECTOS REALES. APLICACIÓN DE BUENAS PRÁCTICAS DE
DESARROLLO, TESTING UNITARIO Y CONTROL DE VERSIONES.
COLABORACIÓN EN LA CONSTRUCCIÓN DE INTERFACES Y
VISUALIZACIONES PARA EL ANÁLISIS Y REPORTING DE DATOS.
CONSTRUCCIÓN DE ESPACIOS DE VISUALIZACIÓN PARA REALIZAR EL
REPORTING DEL SISTEMA. USO DE HERRAMIENTAS DE CONTROL DE
CALIDAD Y GESTIÓN DE CONFIGURACIONES. REQUISITOS: 1. ESTAR
DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL
SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN
Y EN EL SISTEMA NACIONAL GARANTIA JUVENIL. 2. TENER ENTRE 18 Y 29
AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 AÑOS EN EL MOMENTO DE LA
CONTRATACIÓN) 3. FORMACIÓN ACADEMICA: FORMACIÓN EN INFORMÁTICA
O TELECOMUNICACIONES (CFGM O CFGS) - FORMACIÓN EN DESARROLLO
DE APLICACIONES WEB O MULTIPLATAFORMA 4. CONOCIMIENTOS: -
DESARROLLO DE LENGUAJES DE PROGRAMACIÓN PYTHON, JAVA O .NET. -
VALORABLE INGLÉS, NIVEL MEDIO. SE OFRECE: CONTRATO INDEFINIDO A
JORNADA COMPLETA Y CONTINUA EN HORARIO DE LUNES A JUEVES: 08:30
A 14:30 Y DE 15:30 A 17:30 Y VIERNES DE 08.00 A 15:00. SALARIO DE 1976
EUROS BRUTOS MENSUALES SEGUN CONVENIO DE COMERCIO DE METAL
DE CANTABRIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS, DEBERÁN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE CIEGO A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
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CORREO ELECTRÓNICO: OEISAACPERAL@CANTABRIA.ES - EL C.V. DEBE
SER ANÓNIMO, INDICANDO EN EL CUERPO DEL CORREO LOS DATOS
PERSONALES: DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO DE CONTACTO. EN EL ASUNTO DEL
CORREO SE DEBE INDICAR: OFERTA 476

1 ASESOR/A FISCAL Y CONTABLE.
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000509
16/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

ASESORÍA UBICADA EN TORRELAVEGA PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 ASESOR/A FISCAL Y CONTABLE, CON AL MENOS DOS AÑOS DE
EXPERIENCIA. FUNCIONES: ASESORAMIENTO EN MATERIA DE FISCALIDAD
Y CONTABILIDAD, ELABORACIÓN Y SUPERVISIÓN DE CONTABILIDADES,
TRÁMITES DE PRESENTACIÓN DE LIBROS Y CUENTAS ANUALES, CIERRES
CONTABLES Y GESTIÓN Y LIQUIDACIÓN DE IMPUESTOS (IVA, IRPF,
SOCIEDADES...). SE REQUIERE TITULACIÓN UNIVERSITARIA: GRADO/
LICENCIATURA EN ADMINSTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS O
ECONÓMICAS O GRADO/ DIPLOMATURA EN EMPRESAS, CON FORMACIÓN
ESPECÍFICA EN CONTABILIDAD Y TRIBUTACIÓN, CONOCIMIENTO EN
PROGRAMA A3 Y BUEN MANEJO DE EXCEL. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA, EN HORARIO CONTINUO DE
8:00 A 16:00H, DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR EL CURRÍCULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO: asesoria@uribesanchez.com, INDICANDO
EN EL ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 509.

4 INVESTIGADORES/AS EN
DESARROLLO DE SOFTWARE - IA
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000513
17/02/2026
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

LA EMPRESA FIELDEAS SLU CONVOCA UN PROCESO SELECTIVO PARA LA
CONTRATACIÓN DE 4 INVESTIGADORES/AS EN DESARROLLO DE
SOFTWARE - IA. FUNCIONES: -DESARROLLAR SOLUCIONES BASADAS EN IA
INTEGRADAS EN NUESTROS PRODUCTOS Y SERVICIOS. -CONSTRUIR Y
MANTENER SERVICIOS BACKEND, APIS Y PROCESOS DE DATOS.
-INTEGRAR ESTAS CAPACIDADES EN ENTORNOS WEB Y APLICACIONES
SAAS. -COLABORAR EN LA CREACIÓN DE INTERFACES, DASHBOARDS O
FUNCIONALIDADES WEB QUE CONSUMAN SERVICIOS DE IA. -TRABAJAR
CON OTROS EQUIPOS PARA LLEVAR IDEAS A SOLUCIONES TÉCNICAS
REALES. REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO COMO
DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN EL
MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN Y EN EL SISTEMA NACIONAL GARANTIA
JUVENIL. 2. TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30
AÑOS EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN) 3. FORMACIÓN ACADEMICA:
FORMACIÓN EN INFORMÁTICA O TELECOMUNICACIONES (CFGM O CFGS) -
FORMACIÓN EN DESARROLLO DE APLICACIONES WEB O
MULTIPLATAFORMA 4. CONOCIMIENTOS: - PROGRAMACIÓN, DATOS,
AUTOMATIZACIÓN O IA. - VALORABLE INGLÉS, NIVEL MEDIO. SE OFRECE:
CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA Y CONTINUA EN HORARIO
DE LUNES A JUEVES: 08:30 A 14:30 Y DE 15:30 A 17:30 Y VIERNES DE 08.00 A
15:00. SALARIO DE 1.976 EUROS BRUTOS MENSUALES SEGUN CONVENIO
DE COMERCIO DE METAL DE CANTABRIA. EMPLEO SUBVENCIONADO DE
ACUERDO AL PROGRAMA PERSONAS JÓVENES INVESTIGADORAS
(ORDENES IND/46/2025 E IND/51/2025).
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS, DEBERÁN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE CIEGO A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: OEISAACPERAL@CANTABRIA.ES - EL C.V. DEBE
SER ANÓNIMO, INDICANDO EN EL CUERPO DEL CORREO LOS DATOS
PERSONALES: DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO DE CONTACTO. EN EL ASUNTO DEL
CORREO SE DEBE INDICAR: OFERTA 513

1 DIGITALIZADOR/A DE PROCESOS
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000515
17/02/2026
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

LA EMPRESA FIELDEAS SLU CONVOCA UN PROCESO SELECTIVO PARA LA
CONTRATACIÓN DE 1 DIGITALIZADOR/A DE PROCESOS. FUNCIONES:
-DIGITALIZAR Y AUTOMATIZAR PROCESOS DE NEGOCIO MEDIANTE
SOLUCIONES SOFTWARE. -DESARROLLAR FLUJOS DE TRABAJO Y
SERVICIOS QUE INTEGREN LÓGICA DE NEGOCIO, DATOS E IA. -CREAR
INTERFACES Y COMPONENTES WEB PARA INTERACTUAR CON PROCESOS
AUTOMATIZADOS. -INTEGRAR APLICACIONES CON SISTEMAS EXTERNOS Y
PLATAFORMAS CORPORATIVAS. -APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE
SEGURIDAD, CONTROL DE ACCESOS Y TRAZABILIDAD. REQUISITOS: 1.
ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL
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SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN
Y EN EL SISTEMA NACIONAL GARANTIA JUVENIL. 2. TENER ENTRE 18 Y 29
AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 AÑOS EN EL MOMENTO DE LA
CONTRATACIÓN) 3. FORMACIÓN ACADEMICA: FORMACIÓN EN INFORMÁTICA
O TELECOMUNICACIONES (CFGM O CFGS) - FORMACIÓN EN DESARROLLO
DE APLICACIONES WEB O MULTIPLATAFORMA 4. CONOCIMIENTOS: -
LENGUAJES DE PROGRAMACIÓN, DATOS, AUTOMATIZACIÓN O IA. -
VALORABLE INGLÉS, NIVEL MEDIO. SE OFRECE: CONTRATO INDEFINIDO A
JORNADA COMPLETA Y CONTINUA EN HORARIO DE LUNES A JUEVES: 08:30
A 14:30 Y DE 15:30 A 17:30 Y VIERNES DE 08.00 A 15:00. SALARIO DE 1.976
EUROS BRUTOS MENSUALES SEGUN CONVENIO DE COMERCIO DE METAL
DE CANTABRIA. EMPLEO SUBVENCIONADO DE ACUERDO AL PROGRAMA
PERSONAS JÓVENES INVESTIGADORAS (ORDENES IND/46/2025 E
IND/51/2025).
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS, DEBERÁN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE CIEGO A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: OEISAACPERAL@CANTABRIA.ES - EL C.V. DEBE
SER ANÓNIMO, INDICANDO EN EL CUERPO DEL CORREO LOS DATOS
PERSONALES: DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO DE CONTACTO. EN EL ASUNTO DEL
CORREO SE DEBE INDICAR: OFERTA 515
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

1 CONDUCTOR/A /CHOFER
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000232
22/01/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA DE TRANSPORTES PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A
CONDUCTOR/A- CHOFER PARA CARGA,DESCARGA Y TRANSPORTE
SEGURO DE MERCANCIAS,RECEPCION, Y ENTREGA DE
MATERIAL,INSPECCIONES PRE Y POST VIAJE,MANTENIMIENTO PREVENTIVO
BASICO,LIMPIEZA E HIGIENE DE LA CAJA DEL CAMION,COMUNICACION
INMEDIATA INCIDENCIAS. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.JORNADA COMPLETA.HORARIO SEGUN PLANIFICACION DE
RUTAS.PERNOCTA EN DOMICILIO. SALARIO: 19771 EUROS BRUTOS
ANUALES. SE PRECISA UNA EXPERIENCIA MINIMA DE 3 AÑOS EN
CONDUCCION DE VEHICULOS PESADOS.SE VALORARA EXPERIENCIA
PREVIA EN SECTOR PORTUARIO.CERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL
(CAP) PARA MERCANCIAS. CARNET DE CONDUCIR C1 VIGENTE.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELELCTRONICO:
rrhh@grupogof.com INDICANDO EN EL ASUNTO OFERTA 0232 Y EL PUESTO AL
QUE OPTAN

1 CHOFER CAMION RIGIDO
Entrambasaguas ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000249
23/01/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA DE TRANSPORTES UBICADA EN ENTRAMBASAGUAS PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA EN ENTRAMBASAGUAS UN/A CHOFER DE
CAMION RIGIDO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.JORNADA
COMPLETA.HORARIO SEGUN TACOGRAFO. CONOCIMIENTOS: EXPERIENCIA
PREVIA COMO CHOFER DE CAMION C.TRANSPORTE NACIONAL
-LOCAL,CARNET C ,CAP,TACOGRAFO. FORMACION
REQUERIDA:SECUNDARIA COMPLETA. PERMISO DE CONDUCIR C
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
administracion2@oscarcruz.es INDICANDO EN EL ASUNTO OFERTA OFERTA
0249 Y EL PUESTO AL QUE OPTAN,O PRESENTARSE EN LA SIGUIENTE
DIRECCION: BARRIO MONTARRON 8 ENTRAMBASAGUAS (CANTABRIA)O
LLAMAR AL TELEFONO 687096690

3 CHOFERES DE CAMION
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000120
04/02/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA UBICADA EN CAMARGO PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 3
CHOFERES DE CAMION PARA REPARTO DE MATERIAL EN OBRA, TRASLADO
DE MAQUINARIA ENTRE LAS DIFERENTES OBRAS. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO.JORNADA COMPLETA DE 8:00 A 13.00 HORAS Y DE
14:30 A 17:30 HORAS. SALARI0: 24200 EUROS BRUTOS ANUALES.OTROS
INCENTIVOS: GASTOS DE ALOJAMIENTO,DIETAS,PEAJES. CONOCIMIENTOS
NECESARIOS: MANEJO DE CAMION RIGIDO Y/O SEMIREMOLQUE. PERIMSO
DE CONDUCIR C Y/O C+E SE VALORARA MANEJO DE GRUA SOBRE CAMION
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
sandrarevilla@arserviciosintegrales.es INDICANDO EN EL ASUNTO OFERTA 0120
Y EL PUESTO AL QUE OPTAN

1 REPARTIDOR/A MOTO
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000394
05/02/2026
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DE HOSTELERIA DE SANTANDER (39011) BUSCA 1 REPARTIDOR/A
MOTO CON CONCOCIMIENTOS DEL CALLEJERO DE SANTANDER PARA
REPARTO DE COMIDA A DOMICILIO. SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A
JORANADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. HORARIO A CONVENIRO.
SALARIO DE 700 EUROS BRUTOS/MES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CV A:
ADMINISTRACION@ELSOLECITO.COM CON LA REFERENCIA OFERTA 394 EN
EL ASUNTO DEL CORREO.

1 CONDUCTOR/A / REPARTIDOR/A
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000420
06/02/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA DE SUMINISTRO DE MATERIAL DE LIMPIEZA UBICADA EN REVILLA
PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A
CONDUCTOR-A/REPARTIDOR-A . SE REQUIERE FORMACIÓN MINIMA ESO ,
CARNET DE CARRETILLA ,CARNET DE CONDUCIR B (TENER TODOS LOS
PUNTOS DEL CARNET) SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA EN EL PUESTO
DE TRABAJO . SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO JORNADA COMPLETA EN
HORARIO PARTIDO 8:30 A 13:30 A 15:00 A 18:00. SALARIO A CONCRETAR EN
LA ENTREVISTA PRESENCIAL
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CURRICULUM A
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RRHH@NORCLEAN.ES INDICANDO EN EL ASUNTO DEL MAIL Nº OFERTA
0420 CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A

1 CONDUCTOR FURGONETA DE
TRANSPORTE ADAPTADO CON
DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL
33%
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000424
09/02/2026
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

EMPRESA DE TRANSPORTE DE VIAJEROS NECESITA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 CONDUCTOR FURGONETA DE TRANSPORTE ADAPTADO CON
DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%. SE REQUIERE CARNTE TIPO B Y
GRADUADO ESCOLAR. VALORABLE EXPERIENCIA EN EL PUESTO Y
DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL TEMPORAL A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A
DOMINGO. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM A "
TRAFICO.ANFERSA@JIMENEZMOVILIDAD.ES " O LLAMAR AL 942 07 96 62
(ALVARO).

1 CONDUCTOR DE FURGONETA PARA
EL TRANSPORTE DE USUARIOS DEL
CENTRO DE DÍA
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000453
11/02/2026
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

CENTRO DE DÍA SITO EN SANTANDER, NECESITA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN CONDUCTOR DE FURGONETA PARA EL TRANSPORTE DE
USUARIOS DEL CENTRO DE DÍA. REQUISITO MINUSVALÍA DEL MAS DEL 33%
Y CARNET DE CONDUCIR. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A
JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 08:00 A 12:00H Y DE 15:00 A 19:00H,
SALARIO SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM A "
TERESA@ALISAL.ES " O " INFO@CENTRODEDIALUZDELUNA.COM "

2 CONDUCTORES/AS DE CAMIÓN CON
REMOLQUE Y/O TRACTOCAMIÓN
Reocín ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000450
11/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR DEL TRANSPORTE SITA EN REOCÍN, PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA 2 CONDUCTORES/AS DE CAMIÓN CON
REMOLQUE Y/O TRACTOCAMIÓN PARA RUTAS NACIONALES E
INTERNACIONALES, CON UNA EXPERIENCIA MÍNIMA DE 6 MESES, PERMISO
DE CONDUCIR C+E Y CAP EN VIGOR. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO, A JORNADA COMPLETA, HORARIO Y DIAS DE DESCANSO
SEGÚN CONVENIO DE TRANSPORTE DE MERCANCIAS. TRABAJO DE LUNES
A VIERNES Y ALGÚN FIN DE SEMANA SEGÚN LAS NECESIDADES DE LA
EMPRESA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: oetorrelavega@xcantabria.es
INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 450

1 CONDUCTOR DE FURGONETA PARA
RECOGIDAD DE RESIDUOS
BIOSANITARIOS
Santa Cruz de Bezana ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000471
12/02/2026
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

EMPRESA DE TRANSPORTE SITA EN SANTA CRUZ DE BEZANA NECESITA
INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 CONDUCTOR DE FURGONETA PARA
RECOGIDAD DE RESIDUOS BIOSANITARIOS. SE REQUIERE CARNET DE
CONDUCIR TIPO B Y CARNET DE MERCANCIAS PELIGROSAS. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL PARA SUSTITUCIÓN DE BAJA DE LARGA DURACIÓN A
JORNADA PARCIAL DEL 50%, HORARIO Y SUELDO A CONVENIR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM A "
rafamartinezaroca@gmail.com "

1 CONDUCTOR/A - REPARTIDOR/A.
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000480
12/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR DE LA DISTRIBUCIÓN UBICADA EN LOS CORRALES
DE BUELNA, PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 REPARTIDOR/A,
PARA REPARTO DE MERCANCÍA A TODO EL SECTOR DE HOSTELERÍA POR
TODA LA PROVINCIA EN RUTAS SELECCIONADAS. SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN REPARTO Y ESTAR EN POSESIÓN DE CARNET DE
CONDUCIR TIPO C Y CAP. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL (8
MESES), CON POSIBILIDAD DE CONVERTIR A INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES, EN HORARIO CONTINUO DE 6:00H A
14:00H.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: angela.obeso@cueliarcesl.com,
INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 480.

1 CONDUCTOR/A - REPARTIDOR/A EMPRESA DE SANTANDER (39011) BUSCA 1 CONDUCTOR/A - REPARTIDOR/A
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Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000210
13/02/2026
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

. FUNCIONES: CARGA DE MERCANCÍAS EN ALMACÉN - REPARTO DE
MERCANCÍAS POR LOS DIFERENTES RESTAURANTES Y CENTROS DE
TRABAJO DE LA ZONA DE SANTANDER CON FURGONETA VITO (CARNET B). -
TRATO DIRECTO CON EL CLIENTE - CUIDADO Y MANTENIMIENTO BÁSICO
DEL VEHÍCULO. REQUISITOS: CARNET DE CONDUCIR B, ES IMPORTANTE
QUE TENGA EXPERIENCIA EN REPARTO EN LA ZONA DE SANTANDER. SE
OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN HORARIO de 7 a
14h DE MARTES A DOMINGO REPARTIENDO 40 HORAS SEMANALES.
SALARIO SEGUN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CV A:
GERENTERRHH@TCTCANTABRIA.COM CON LA REFERENCIA OFERTA 210
EN EL ASUNTO DEL CORREO.
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

1 COCINERO/A
Valdeolea ( CANTABRIA )
Oferta: 062025003642
29/01/2026
Oficina: REINOSA

CENTRO DE ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 COCINERO/A PARA REALIZAR COMIDAS SEGÚN MENÚ
ESTABLECIDO PARA UN VOLUMEN DE 60 PERSONAS, REALIZAR PEDIDOS Y
LIMPIEZA DE COCINA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A
JORNADA COMPLETA, HORARIO A TURNOS: 4 MAÑANAS DE 8:00 A 16:00H, 2
LIBRES; 4 TARDES DE 13:20 A 21:15H, 2 LIBRES. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
OEREINOSA@CANTABRIA.ES, INDICANDO EN ASUNTO EL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 3642.

1 PERSONAL LIMPIEZA HOTEL
Reinosa ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000009
02/02/2026
Oficina: REINOSA

HOTEL SITUADO EN REINOSA PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1
PERSONAL DE LIMPIEZA DE HOTEL PARA REALIZAR LAS LABORES PROPIAS
DEL PUESTO DE TRABAJO. SE REQUIERE EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS
PROPIOS EN EL PUESTO DE TRABAJO (ABSTENERSE TODAS AQUELLAS
PERSONAS QUE NUNCA HAYAN TRABAJADO EN UN PUESTO SIMILAR) SE
OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA.
JORNADA DE MAÑANAS EN HORARIO DE 08:00 A 15:00H. SALARIO SEGUN
CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN PRESENTAR PERSONALMENTE EN
EL HOTEL SAN ROQUE (AVD. CANTABRIA Nº3 REINOSA) O ENVIAR
CURRICULUM VITAE A: FRANCISCOREDONDOLOPEZ7@GMAIL.COM
INDICANDO PUESTO Y NÚMERO DE OFERTA 09.

1 CAMARERO/A
Comillas ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000366
03/02/2026
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

RESTAURANTE EN COMILLAS PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1
CAMARERO/A, PARA LAS FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO. SE REQUIERE
AL MENOS UN AÑO DE EXPERIENCIA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO, A JORNADA COMPLETA, EN TURNO PARTIDO PARA COMIDAS Y
CENAS. SALARIO: SEGUN CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERÍA DE CANTABRIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS DE LA
OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
RESTAURANTELAFRAGUA@HOTMAIL.COM (ASUNTO: OFERTA 366
CAMARERO/A)

2 CAMAREROS/AS.
Santillana del Mar ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000384
04/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR HOTELERO EN SANTILLANA DEL MAR, PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA 2 CAMAREROS/AS DE BARRA Y SALA, CON
EXPERIENCIA DE 6 MESES EN HOTELES O RESTAURANTES, PARA SERVICIO
DE DESAYUNOS, COMIDAS O CENAS Y ATENCIÓN EN CAFETERÍA Y
TERRAZA. SE VALORARÁ CURSO DE BARISTA Y RELACIONADOS EN
ESCUELA DE HOSTELERÍA O CERTIFICADOS PROFESIONALES DE BAR
RESTAURANTE. SE VALORARÁN IDIOMAS (INGLÉS/FRANCÉS). SE PRECISA
PERMISO DE CONDUCIR TIPO B Y VEHÍCULO PARA LLEGAR AL CENTRO DE
TRABAJO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINDO, JORNADA PARCIAL
DE 36 H SEMANALES, EN HORARIOS: TURNO DE MAÑANA DE 8 A 13H Y
TURNO DE TARDE/NOCHE DE 18H A 00H, A CONVENIR EN LA ENTREVISTA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: dagarisdealtamira@gmail.com
INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 384.

2 COCINEROS/AS.
Santillana del Mar ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000385
04/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR HOTELERO EN SANTILLANA DEL MAR, PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA 2 COCINERO/AS, CON FUNCIONES DE
PREPARACIÓN BUFÉ DE DESAYUNOS, MANEJO DE PLANCHA Y PLATOS DE
CARTA, ELABORACIÓN DE MENÚS DE COMIDA Y CENAS, POSTRES, ETC. SE
REQUIERE FORMACIÓN EN CICLO FORMATIVO DE GRADO DE MEDIO DE
COCINA O CERTIFICADO PROFESIONAL Y EXPERIENCIA EN RESTAURANTES
O COCINA DE AL MENOS DOS AÑOS COMO COCINERO. ES NECESARIO
PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, JORNADA
SEMANAL DE 36H EN HORARIO A CONVENIR EN LA ENTREVISTA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: dagarisdealtamira@gmail.com,
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INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE
OFERTA 385.

2 GOBERNANTES/AS DE HOTEL.
Santillana del Mar ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000386
04/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR HOTELERO UBICADO EN SANTILLANA DEL MAR,
PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 2 GOBERNANTES/AS, PARA TAREAS
DE REVISIÓN DE HABITACIONES, CONTROL DEL INVENTARIO, GESTIÓN DE
LAVANDERÍA Y ORGANIZACIÓN DE PLANING DE EQUIPO. SE PRECISA
FORMACIÓN EN PROTOCOLO Y GESTIÓN DE EQUIPOS. EXPERIENCIA
MÍNIMA DE 2 AÑOS EN HOTELES DE 4-5 ESTRELLAS. ES NECESARIO
PERMISO DE CONDUCIR TIPO B Y VEHÍCULO PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, JORNADA
PARCIAL DE 36H SEMANALES, EN HORARIO DE MAÑANA, DE 9:30 A 15:30 H,
CON UN DÍA DE LIBRANZA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRONICO: dlpclean2025@gmail.com
INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 386.

4 CAMAREROS/AS DE PISO.
Santillana del Mar ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000387
04/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR HOTELERO UBICADO EN SANTILLANA DEL MAR,
PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 4 CAMAREROS/AS DE PISO PARA
FUNCIONES DE LIMPIEZA DE HABITACIONES, CAFETERÍA, RESTAURANTE,
LAVANDERÍA Y ZONAS COMUNES, CON EXPERIENCIA MÍNIMA DE 6 MESES
EN DICHAS TAREAS. ES NECESARIO PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO
PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO, JORNADA PARCIAL DE 24 H SEMANALES, EN HORARIO DE
MAÑANA DE 10:00 A 14:00.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRONICO: dlpclean2025@gmail.com,
INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE
OFERTA 387.

1 AYUDANTE DE CAMARERO/A
San Vicente de la Barquera (
CANTABRIA )
Oferta: 062026000243
09/02/2026
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

HOTEL PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A AYUDANTE DE
CAMARERO, PARA LAS FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO. SE REQUIERE
PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO, PARA LLEGAR AL
PUESTO DE TRABAJO. SE VALORARÁ EXPERIENCIA. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL FIJO-DISCONTINUO, A JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE 8:00
A 16:00. SALARIO: SEGÚN CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERÍA DE CANTABRIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS DE LA
OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: HGERRAMAYOR.COM (ASUNTO: OFERTA 243 AYTE
CAMARERO)

1 CAMARERO/A DE PISOS
San Vicente de la Barquera (
CANTABRIA )
Oferta: 062026000245
09/02/2026
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

HOTEL PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A CAMARERO/A DE
PISOS, PARA FUNCIONES DE LIMPIEZA DE HABITACIONES Y ZONAS
COMUNES. SE REQUIERE PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE
VEHÍCULO PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. VALORABLE
EXPERIENCIA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL FIJO-DISCONTINUO, A
JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE 9:30 A 15:30. SALARIO: SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA DE
CANTABRIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS DE LA
OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: INFO@HGERRAMAYOR.COM (ASUNTO: OFERTA
245 CAMARERO/A DE PISOS)

1 CAMARERO/A-DEPENDIENTE/A
Marina De Cudeyo ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000443
10/02/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA UBICADA EN MARINA DE CUDEYO PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN/A CAMARERO/A-DEPENDIENTE/A CON FUNCIONES DE
ATENCION AL PUBLICO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE TARDES.
CONOCIMIENTOS EN HOSTELERIA, OFICINA E INGLES A NIVEL BASICO Y
TIENDA. PERMISO DE CONDUCIR.
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LAS PÈRSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO.
info@golframonsota.es INDICANDO EN EL ASUNTO OFERTA 0443 Y EL PUESTO
AL QUE OPTA

1 CAMARERO/A DE BARRA Y SALA
Noja ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000454
11/02/2026
Oficina: COLINDRES

HOTEL EN NOJA PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A CAMARERO/A
DE BARRA Y SALA PARA FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO. SE REQUIERE
EXPERIENCIA DE 2 AÑOS EN BARRA Y SALA Y EN RESTAURANTE A LA
CARTA. NECESARIO CONOCIMIENTOS DE INGLES. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL DE MARZO A OCTUBRE EN JORNADA COMPLETA. HORARIO : DE
11:00 A 17:00 Y DE 20:00 A 23:00 HORAS. LIBRANZA UN DÍA A LA SEMANA.
INCENTIVOS: ALOJAMIENTO Y SALARIO SUPERIOR A CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
INFO@HOTELARILLO.COM , INDICANDO EN EL ASUNTO DEL MENSAJE EL
NUMERO DE OFERTA 0454.

1 PINCHE DE COCINA
Noja ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000459
11/02/2026
Oficina: COLINDRES

HOTEL EN NOJA PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A PINCHE DE
COCINA PARA FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO. SE REQUIERE
EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 AÑO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL DE
MARZO A OCTUBRE EN JORNADA COMPLETA. HORARIO : DE 11:00 A 17:00 Y
DE 20:00 A 23:00 HORAS. LIBRANZA UN DÍA A LA SEMANA. INCENTIVOS:
ALOJAMIENTO Y SALARIO SUPERIOR A CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
INFO@HOTELARILLO.COM , INDICANDO EN EL ASUNTO DEL MENSAJE EL
NUMERO DE OFERTA 0459.

1 CAMARERO/A DE PISO
Noja ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000461
11/02/2026
Oficina: COLINDRES

HOTEL EN NOJA PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A CAMARERO/A
DE PISO PARA FUNCIONES DE LIMPIEZA DE HABITACIONES Y OFFICE. SE
REQUIERE EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 AÑO. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL DE MARZO A OCTUBRE EN JORNADA COMPLETA. HORARIO : DE
11:00 A 17:00 Y DE 20:00 A 23:00 HORAS. LIBRANZA UN DÍA A LA SEMANA.
INCENTIVOS: ALOJAMIENTO Y SALARIO SUPERIOR A CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
INFO@HOTELARILLO.COM , INDICANDO EN EL ASUNTO DEL MENSAJE EL
NUMERO DE OFERTA 0461.

2 EMPLEADOS/AS DE SERVICIOS
Colindres ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000469
11/02/2026
Oficina: COLINDRES

SE PRECISA CONTRATAR 2 EMPLEADOS/AS DE SERVICIOS PARA TAREAS
DE LIMPIEZA Y COCINA.FUNCIONES : MANTENER LAS INSTALACIONES EN
CONDICIONES ÓPTIMAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD. TAREAS DE COCINA Y
SERVICIO DE ALIMENTOS. GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE NORMAS
SANITARIAS. COLABORAR CON EL EQUIPO PARA EL BUEN
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO. SE REQUIERE CARNET DE CONDUCIR TIPO
B. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION
, PRORROGABLES, CON JORNADA PARCIAL EN HORARIO DE MAÑANA.
SALARIO SEGUN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
PROGRAMAS@FUNDACIONCUIN.ORG , INDICANDO EN EL ASUNTO DEL
MENSAJE EL NUMERO DE OFERTA 0469.

1 AYUDANTE DE COCINA
Rionansa ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000456
11/02/2026
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

SE REQUIERE DE 1 AYUDANTE DE COCINA SIN NECESIDAD DE
EXPERIENCIA PREVIA EN CELIS RIONANSA. SE OFRECE CONTRATO
TEMPORAL A JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 10H A 17H. SALARIO
SEGUN CONVENIO.
INTERESADOS/AS EN EL PUESTO DE TRABAJO PUEDEN LLAMAR AL
TELEFONO 658768691 (ROBERTO) O ENVIAR SU CURRICULUM A
RESTAURANTE@CASAJANDRO.COM

1 AUXILIAR DE COCINA
Mazcuerras ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000477
12/02/2026

RESTAURANTE EN MAZCUERRAS PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA
UN/A AUXILIAR DE COCINA. FUNCIONES: FREGAR PLATOS, CUBERTERÍA,
VAJILLA Y COCINA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL A
JORNADA PARCIAL (24 HORAS SEMANALES). VIERNES, SÁBADOS Y
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Oficina: S.VICENTE BARQUERA DOMINGOS, EN HORARIO DE 11:00 A 19:00. SALARIO: SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA DE CANTABRIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS DE LA
OFERTA DEBERÁN PONERSE EN CONTACTO CON LA EMPRESA ENVIANDO
SU CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
MESONSANCIPRIANO@GMAIL.COM (ASUNTO: OFERTA 477 AUXILIAR
COCINA)

1 RECEPCIONISTA ALOJAMIENTO
HOTELERO
Santa María de Cayón ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000489
13/02/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA HOTELERA PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA EN SANTA
MARIA DE CAYON Y PENAGOS UN/A RECEPCIONISTA POLIVALENTE.
FUNCIONES:ATENCION A CLIENTES,COBROS,FACTURACION,CHECK IN Y
LAS TAREAS PROPIAS DE RECEPCION,CON POSIBILIDAD DE REALIZAR
TAREAS DE LIMPIEZA OCASIONALMENTE. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO.JORNADA PARCIAL DE 20
HORAS SEMANALES.HORARIO DE 15:30 A 21:00 HORAS. SE PRECISA TENER
CONOCIMIENTOS EN INFORMATICA Y EXPERIENCIA PREVIA.
INGLES.PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
pensionelferial@gmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO OFERTA 0489 Y EL
PUESTO AL QUE OPTAN

1 AYUDANTE DE COCINA
Reinosa ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000487
13/02/2026
Oficina: REINOSA

EMPRESA DEL SECTOR DE LA DEPENDENCIA PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 AYUDANTE DE COCINA PARA APOYO EN LAS TAREAS DE
COCINA EN RESIDENCIA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
SUSTITUCIÓN DE BAJA MÉDICA A JORNADA COMPLETA. HORARIO EN
TURNO PARTIDO Y DE MAÑANAS (SE ROTA). SALARIO SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
TRABAJACONNOSOTROS@FUNDACIONSANFRANCISCOREINOSA.COM,
INDICANDO EN ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE
OFERTA 487.

1 AYUDANTE DE COCINA
Santiurde de Reinosa ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000495
13/02/2026
Oficina: REINOSA

EMPRESA DEL SECTOR DE LA DEPENDENCIA PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 AYUDANTE DE COCINA PARA RESIDENCIA EN LANTUENO CON
EXPERIENCIA Y PERMISO DE CONDUCIR. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL A JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 14:00 A 22:00. SALARIO
SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
RESIDENCIA@LUSANZCANTABRIA.COM, INDICANDO EN ASUNTO EL PUESTO
AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 495. TAMBIÉN PUEDEN LLAMAR
AL TELÉFONO: 942778625 Y/O PRESENTARSE EN CALLE LAS ANIMAS
(LANTUENO).

1 COCINERO/A
Comillas ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000492
13/02/2026
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

RESTAURANTE EN COMILLAS PRECISA INCORPORAR A LA SU PLANTILLA 1
COCINERO/A PARA PREPARACIÓN, COCCIÓN Y EMPLATADO DE ALIMENTOS,
SIGUIENDO RECETAS ESTABLECIDAS, GARANTIZANDO LA CALIDAD, SABOR
Y PRESENTACIÓN. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, A
JORNADA COMPLETA, EN HORARIO A CONVENIR. SALARIO: SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA DE
CANTABRIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
DEBERÁN PONERSE EN CONTACTO CON LA EMPRESA EN EL NÚMERO DE
TELÉFONO: 653 28 58 92 (EMILIA)

1 AYUDANTE DE RECEPCIÓN.
Suances ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000494
13/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA HOTELERA UBICADA EN SUANCES, PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 AYUDANTE DE RECEPCIÓN PARA ATNECIÓ Y BIENVENIDA DE
HUÉSPEDES, GESTIÓN DE CHECK-IN Y CHECK-OUT, ATENCIÓN TELEFÓNICA
Y GESTIÓN DE RESERVAS, INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO SOBRE LOS
SERVICIOS DEL HOTEL, Y COORDINACIÓN CON OTROS DEPARTAMENTOS
(LIMPIEZA, MANTENIMIENTO...). SE VALORARÁN ESTUDIOS EN TURISMO,
IDIOMAS (INGLÉS Y FRANCÉS, NIVEL MEDIO) Y EXPERIENCIA PREVIA EN
ATENCIÓN AL CLIENTE (HOSTELERÍA). SE PRECIS VEHÍCULO PARA LLEGAR
AL PUESTO DE TRABAJO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERTIR A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA A
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TURNOS ROTATIVOS, EN LOS SIGUIENTES HORARIOS: DE 8:00 A 16:00, DE
16:00 A 00:00 Y DE 12:00 A 20:00H.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR EL CURRÍCULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN: informacion@hotelsoraya.es, INDICANDO EN EL
ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 494.

1 AYUDANTE/A DE COCINA
Ribamontán al Mar ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000497
16/02/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA UBICADA EN RIBAMONTAR AL MAR PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN AYUDANTE /A DE COCINA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA DE 40 HORAS SEMANALES REPARTIDAS
DE LUNES A DOMINGO.SALARIO: 1500 EUROS BRUTOS MENSUALES SE
PRECISA TENER EXPERIENCIA EN EL SECTOR DE LA HOSTELERIA.
PREFERENCIAS: PREFERIBLEMENTE DE LA ZONA DE RIBAMONTAN AL MAR
O ALREDEDORES.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
franciscoanconitano@gmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO OFERTA 0497
INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN

3 CAMAREROS/AS
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000496
16/02/2026
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DE HOSTELERÍA DE SANTANDER (39011) BUSCA 3
CAMAREROS/AS CON EXPERIENCIA DEMOSTRABLE. FUNCIONES: MANEJO
DE BANDEJA, SERVICIO EN MESA Y DESTREZA EN BARRA. REQUISITOS:
EXPERIENCIA IMPRESCIBDIBLE. CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE TPV. -
BUENA ACTITUD, AGILIDAD Y TRATO AMABLE CON EL PÚBLICO. -
CAPACIDAD PARA TRABAJAR EN EQUIPO. DISPONIBILIDAD PARA TRABAJAR
FINES DE SEMANA Y TURNOS SEGÚN NECESIDADES DEL SERVICIO.
DISPONIBILIDAD INMEDIATA. SE OFRECE: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO
A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 40 HORAS SEMANALES
DISTRIBUIDAS EN TURNOS. SALARIO DE 1300 EUROS BRUTOS MENSUALES
SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DE CANTABRIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CV A:
RRHH@TCTCANTABRIA.COM CON LA REFERENCIA OFERTA 496 EN EL
ASUNTO DEL CORREO.

1 COCINERO/A.
Santillana del Mar ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000501
16/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DE HOSTELERÍA UBICADA EN SANTILLANA DEL MAR PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 COCINERO/A CON CONOCIMIENTOS EN
COCINA TRADICIONAL Y PARRILLA, PARA ELABORACIÓN DE MENÚS, CARTA
Y RACIONES. SE VALORARÁN CONOCIMENTOS EN CORTE DE PIEZAS DE
CARNE. ES PRECISO CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PARA LLEGAR AL
PUESTO DE TRABAJO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON
OPCIÓN A CONVERTIR A INDEFINIDO, A JORNADA COMPLETA EN HORARIO
A CONVENIR EN LA ENTREVISTA. DE LUNES A DOMINGO, CON LOS
DESCANSOS LEGALMENTE ESTABLECIDOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN: marijose_bielva@hotmail.com, INDICANDO EN EL
ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 501.

1 AYUDANTE DE COCINA.
Suances ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000504
16/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA HOTELERA UBICADA EN SUANCES, PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 AYUDANTE DE COCINA PARA APOYO EN LA PREPARACIÓN Y
CORTE DE INGREDIENTES, LIMPIEZA Y ORGANIZACIÓN DE UTENSILIOIS Y
ÁREA DE TRABAJO, APOYO EN EL EMPLATADO Y DESPACHO DE PEDIDOS.
SE PRECISA VEHÍCULO PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL A JORNADA COMPLETA, A TURNOS
ROTATIVOS, EN HORARIO CONTINUO DE MAÑANA Y TARDE.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR EL CURRÍCULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN: informacion@hotelsoraya.es, INDICANDO EN EL
ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 504.

1 CAMARERO/A DE SALA Y BARRA.
Suances ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000506
16/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

ESTABLECIMIENTO HOTELERO EN SUANCES PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 CAMARERO/A PARA DAR SERVICIO A RESTAURANTE EN SALA,
BARRA O TERRAZA, ATENCIÓN AL CLIENTE, COGER COMANDAS Y SERVICIO
EMPLATADO O CON PINZA. SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL, A JORNADA
PARCIAL DE 20H SEMANALES, PRORROGABLE A JORNADA COMPLETA, EN
HORARIO DE 13:00 A 17:00 O DE 20:00 A 00:00H(COMIDAS/CENAS). EN
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JORNADA COMPLETA SERÍA EL MISMO HORARIO EN TURNO PARTIDO.
SALARIO SEGÚN CONVENIO.
AS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO hola@hotellamardesuances.com
INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE
OFERTA 506.

1 CAMARERO/A DE PISOS.
Santillana del Mar ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000507
16/02/2026
Oficina: TORRELAVEGA

POSADA EN EL MUNICIPIO DE SANTILLANA PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 CAMARERO/A DE PISO PARA LIMPIEZA DE HABITACIONES Y
ZONAS COMUNES. ES NECESARIO EXPERIENCIA Y VEHICULO PROPIO PARA
ACUDIR AL CENTRO DE TRABAJO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA DE 10:00 A 16:00, DE LUNES A DOMINGO,
CON 1 DÍA DE LIBRANZA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: yolanda.fcruz@gmail.com,
INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE
OFERTA 507.

2 CAMAREROS/AS DE PISO
Ribamontán al Mar ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000520
17/02/2026
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA UBICADA EN SOMO PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA DOS
CAMAREROS/AS DE PISOS. FUNCIONES:LIMPIEZA DE HABITACIONES,
ARREGLO DE BAÑOS,REPORTE DE INCIDENCIAS, REPOSICIÓN DE
MINIBARES. SE VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. SE PRECISA
PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO . SE BUSCA PERSONAL DE
LIMPIEZA PARA DIFERENTES ESTABLECIMIENTOS DE LA ZONA. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL .JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS
SEMANALES.TURNO DE MAÑANA. SALARIO 850 BRUTOS MENSUALES .
LAS PERSONAS NITERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS DE LA
OFERTA DEBEN PRESENTAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: hotel@torresdesomo.com INDICANDO EN EL ASUNTO
OFERTA 0520 CAMAREROS/ASDE PISO

2 OPERARIOS/AS DE LAVANDERIA
Ribamontán al Mar ( CANTABRIA )
Oferta: 062026000523
17/02/2026
Oficina: MALIAÑO

HOTEL UBICADO EN RIBAMONTAN AL MAR PRECISA PARA CUBRIR DOS
OPERARIOS/AS DE LAVANDERiA . FUNCIONES: SE ENCARGA DE
RECEPCIONAR, CLASIFICAR, LAVAR ,SECAR Y PLANCHAR Y EMPAQUETAR
PRENDAS TEXTILES DE HOTELES. SE VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR. SE PRECISA PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. SE
OFRECE: CONTRARO TEMPORAL SEIS SEIS MESES PRORROGABLE A
JORNADA COMPLETA ,TURNOS ROTATIVOS . SALARIO 1221 BRUTOS
MENSUALES .
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEL
PUESTO DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM AL CORREO ELECTRONICO
hotel@torresdesomo.com INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA 0523
OPERARIOS/AS DE LAVANDERIA
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