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ANUNCIO

Por Resoluciéon de Alcaldia (P.D. El Concejal de Personal) de fecha 15
de junio de 2023 se han aprobado las bases y convocatoria para la
contratacién de AUXILIAR ADMINISTRATIVO Biblioteca en régimen
laboral temporal.

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria y el
proceso de seleccion:

BASES PARA LA CONTRATACION TEMPORAL EN REGIMEN LABORAL
(CONTRATO DE SUSTITUCION POR PERSONA TRABAJADORA) DE UN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO para Biblioteca

1. OBJETO

Es objeto de las presentes bases establecer los criterios para la seleccion,

en el plazo establecido en esta convocatoria, de UN AUXILIAR
ADMINISTRATIVO para Biblioteca (sustitucion) para el Ayuntamiento de

Medina de Rioseco.

La contratacion se encuentra motivada por la necesidad temporal, de cubrir
de manera rapida y agil la contratacion de UN AUXILIAR ADMNISTRATIVO
para Biblioteca municipal a jornada completa (35 horas semanales),
imprescindible para un correcto desarrollo del servicio de CULTURA-
BIBLIOTECA MUNICIPAL del Ayuntamiento de Medina de Rioseco. Se trata,
en definitiva, de cubrir necesidades urgentes e inaplazables derivadas de un
sector, una funcién y una categoria profesional que se considera prioritario y
gue afecta al funcionamiento de los servicios publicos esenciales de este
municipio, de acuerdo con la normativa vigente en materia de Administracion
Local.

Las bases integras se publicaran en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento y
en la pagina web del Ayuntamiento de Medina de Rioseco Tablon de Anuncios

(https://medinaderioseco.sedelectronica.es)
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2. REQUISITOS

Para tomar parte en la convocatoria sera necesario que los/las aspirantes
reanan los siguientes requisitos en la fecha de terminacién del plazo de

presentacion de solicitudes:

a) Ser espafol/a o, en su caso, nacional de los demas Estados
miembros de la Unién Europea o de Estado incluido en el ambito de
aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la Unidn
Europea y ratificados por Espafia en los que sea de aplicaciéon la
libre circulacion de trabajadores, en los términos establecidos
legalmente.

b) Tener cumplidos 16 afios de edad y no haber alcanzado la edad para
la jubilacion forzosa.

c) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del
servicio al Estado, Comunidades Autonomas o Entidades Locales, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas. En el
caso de nacionales de paises de la Unién Europea, no hallarse
inhabilitado/a o en situacion equivalente ni haber sido sometido/a a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los

mismos términos, el acceso al empleo publico.

3. TIPO DE CONTRATO

Se formalizar4 un contrato temporal a jornada completa de Sustitucién de
persona trabajadora (art. 15.3) del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de

octubre)

Las retribuciones seran las correspondientes al grupo y categoria
profesional: Sueldo Base + Complemento + PPPE, conforme al Convenio de

Personal Laboral de Ayto de Medina de Rioseco
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4. DURACION

La contratacién tendra una duracion de sustitucion de persona trabajadora
(sustituir a trabajadores con derecho a reserva de puesto de trabajo)

5. PRESENTACION DE DOCUMENTACION

Los/as interesados/as, que reuniendo los requisitos, soliciten participar en el
proceso selectivo, dirigirdn las instancias (anexo 1) al Sr. Alcalde del
Ayuntamiento de Medina de Rioseco en el plazo de 5 dias naturales desde el
siguiente a la publicacion de las presentes bases en el Tablén de
anuncios y en la web del Ayuntamiento, mediante su presentacion en el
Registro de este Ayuntamiento, asi como en cualquiera de las formas
establecidas en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En la instancia solicitando participar en el proceso selectivo, los aspirantes
deberan manifestar que rednen todos y cada uno de los requisitos sefalados
en la base primera, y se acompafiara original o copia compulsada de la

siguiente documentacion:

¢ D.N.LI documento equivalente en vigor del solicitante.

¢ Contratos de trabajo

e Vida laboral actualizada.

e Copia de los titulos acreditativos de la asistencia a cursos de
formacion o perfeccionamiento.

e Curriculo académico y profesional.

En caso de falta de documentacioén, se requerird al interesado para que, en
el plazo de tres dias, subsane la falta 0 acomparie los documentos preceptivos,

con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se tendra por desistido de su
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Medina de Rioseco

peticion, no obstante, podra reducirse el plazo de subsanacion por motivos de
urgencia a peticion del tribunal de seleccion.

6. SELECCION DE LOS ASPIRANTES

La seleccién de los aspirantes se realizara por el Tribunal de Seleccion, que

estara integrado por personal técnico:

v Secretario de la Corporacién, o persona que le sustituya, que ejercera
como Presidente.
v' Tesorero del Ayuntamiento, o personal que le sustituya, como vocal.

v" Coordinador Cultura, o personal que le sustituya como Secretario.

7. PROCESO DE SELECCION

7.1 Experiencia (méximo 4 puntos)

Por cada mes completo de experiencia acreditada como AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, en mismo puesto o similar en Administracién Publica 0,20

puntos por mes completo.

Por cada mes completo de experiencia acreditada como AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, en mismo puesto o similar en Empresa Privada 0,10

puntos por mes completo.

La experiencia se acreditard mediante copia compulsada de los contratos de
trabajo certificados expedidos por la empresa correspondiente relacionados
con el puesto a cubrir, e irdn acompafados de vida laboral actualizada.

7.2 Formacion (maximo 3 puntos)
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Medina de Rioseco

- Por cada curso de formacién o perfeccionamiento relacionado con el
puesto de trabajo, superado dentro de los diez aios anteriores a la fecha de

presentacion de la solicitud, atendiendo al siguiente baremo:

e Inferior a 20 horas.................. 0,03 puntos por curso.
e De20a40horas.................... 0,05 puntos por curso.
e De 41100 horas..................... 0,10 puntos por curso.
e Mas de 100 horas....................0,30 puntos por curso.
e Masde 200 horas .................. 0,50 puntos por curso.

7.3 Entrevista (maximo 3 puntos)

Se realizaréa siempre, salvo que la diferencia de puntuacion obtenida por los
candidatos la hiciera innecesaria, o0 que solo se hubiera presentado un
candidato por puesto ofertado al proceso selectivo, se valorara la motivacion
por el acceso al puesto de trabajo, habilidades laborales, habilidades

personales y posibles dificultades para la incorporacion al puesto de trabajo.

El horario para su realizacion se hara publico tanto en el tablon de edictos

como en la pagina web del Ayuntamiento.

8. RESULTADO DEL PROCESO

La calificacion resultara de la suma de las puntuaciones obtenidas en las
fases del proceso.

El Listado definitivo de admitidos con las puntuaciones provisionales, se hara
publico en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y en su pagina web,
concediendo un plazo de tres dias para que los interesados puedan formular
reclamaciones.

De formularse reclamaciones, se resolveran por el tribunal de seleccién que
someterd el listado definitivo a la Alcaldia para su aprobacion. De no formularse
alegaciones, el listado hasta entonces provisional se entendera definitivo, y

como tal sera elevado por el Tribunal a la Alcaldia para su aprobacion.
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El listado definitivo, se hara publico en el Tablon de Anuncios del

Ayuntamiento y en la Pagina web del mismo.

9. CONSTITUCION DE BOLSA DE EMPLEO.

Se constituira una bolsa de empleo con las personas que obtengan en el
proceso de seleccion una puntuacion superior a 3 puntos y no resulten
contratadas, a fin de que pueda ser utilizada en futuros llamamientos que
pudieran resultar necesarios para cubrir vacantes cuando se produzca alguna

baja en el servicio. La bolsa sera ordenada segun la puntuacion obtenida.

Finalizado el contrato derivado de las presentes bases, atendiendo a la
puntuacion obtenida pasara a formar aparte de la bolsa de empleo, ocupando
el lugar que le corresponda atendiendo a la puntuacion obtenida en el proceso

de seleccion.

La renuncia a un puesto de trabajo ofertado supondri el pase del
aspirante al ultimo lugar de la bolsa de empleo, salvo que concurra una de las
siguientes circunstancias:

.- Parto, baja por maternidad o situaciones asimiladas.

.- Enfermedad grave que impida la asistencia al trabajo, siempre que se

acredite debidamente.

.- Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia

al trabajo.

Esta bolsa de empleo tendra vigencia de dos afios.

10.RECURSOS

Contra la convocatoria de estas pruebas, las presentes bases y sus actos de
aplicacién podran interponerse los recursos previstos en los articulos 121 vy
siguientes de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.
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11.PROTECCION DE DATOS

De acuerdo con Reglamento General de Proteccion de Datos (RGPD), se
informa a los participantes en esta convocatoria que sus datos personales
seran almacenados por el Ayuntamiento de Medina de Rioseco, con la Unica
finalidad de tener en cuenta su candidatura para el puesto afectado. Sus datos
personales, junto con su valoracion, podran aparecer publicados en el Tablén
de Edictos del Ayuntamiento y en la pagina web del Ayuntamiento de Medina
de Rioseco (www.medinaderioseco.org), con la finalidad de dar publicidad al
procedimiento. Tiene la posibilidad de ejercitar sus derechos de acceso,
rectificacion y cancelacién, en relacion con sus datos personales dirigiéndose a

este Ayuntamiento Plaza Mayor 1, Medina de Rioseco (Valladolid).

La documentacién entregada para formar parte en este proceso podra ser
devuelta previa peticion por escrito de la persona interesada, una vez finalizado

el proceso de seleccion.

CONCEJAL DELEGADO DE PERSONAL en funciones

Fdo. Rafael San José Rodriguez

Documento firmado electrénicamente al margen segtn el articulo 10.2 a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

Procedimiento Administrativo comun de las Administraciones Publicas.
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ANEXO |

Solicitud de participacién

D. con NIF

domicilio en:

con Tlfo.: , email

Expone: Que queda enterado de la publicacion, realizada por el Ayuntamiento
de Medina de Rioseco para UN AUXILIAR ADMINISTRATIVO para biblioteca

municipal

Manifiesta: Que reune todos y cada una de las condiciones que se exigen en
la base 2 de dicha convocatoria y adjunta la documentacion pertinente para su
valoracion por el Tribunal de Seleccion, que es la siguiente:

[ 1D.N.I./ documento equivalente en vigor del solicitante.

[ ] Contratos de trabajo

[ ]Vida laboral actualizada.

[ ] Copia de los titulos acreditativos de la asistencia a cursos de
formacion o perfeccionamiento.

[ ] Curriculo académico y profesional

Solicita: Que tenga por presentada la presente instancia dentro del plazo
conferido al efecto y en consecuencia, sea admitido en el proceso de seleccion
convocado para la prevision de dicho puesto.

Medina de Rioseco, a de 202

Fdo.:

SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE MEDINA DE RIOSECO
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LA SECRETARIA

Fdo. Yolanda Lépez Gonzalez

Documento firmado electrénicamente al margen segun el articulo 10.2 a) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo comun de las Administraciones Publicas.
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