-I.l-
EW Principado de
¢ Asturias

Servicio Publico
de Empleo

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

TECNICO/A ADMINISTRATIVO/A (REF.
3148)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003148

12/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE (REF.

3249)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025003249
14/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ADMINISTRATIVO/A (REF.: 3331)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003331
16/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ADMINISTRATIVO/A DE OBRA (REF.:
3341)
Oviedo ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Gestion, archivo, control de facturacion, gestion de clientes.
Contabilidad, tesoreria, impuestos. Conciliaciones bancarias. Reporting. Gestion de
proveedores internos. <b>REQUISITOS:</b> Titulacién de Grado Superior en
Administracion y Finanzas, valorable grado universitario en ADE, Economia o
similar. M&s de 5 afios de experiencia en puesto similar. Nivel avanzado de
herramientas ofiméticas. Se valorara conocimientos de idiomas. Permiso de
conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa, horario de lunes a viernes en jornada partida. Salario negociable segun
valia del candidato/a.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
ALEJANDRO.RIERA@REPUESTOSPOSADA.COM'><B>
ALEJANDRO.RIERA@REPUESTOSPOSADA.COM</B></A><BR/> <b>Poner en el
asunto: admon. 2025</b>

TECNICO/A CONTABLE FISCAL Y FINANCIERO CATEGORIA DE
ADMINISTRATIVO <b>FUNCIONES:</b> Realizar el ciclo contable. Elaboracion de
facturacion. Mantenimiento y cierre de libros contables mediante software contable
(SAGE). Realizar conciliaciones bancarias. Elaboracion de estados contables y
declaraciones tributarias. Generacién de reportes y analisis contables. Seguimiento
y control de la actividad econdmica-financiera. Seguimiento y control de cobros y
pagos de la actividad diaria de la empresa. Tareas administrativas y de gestion de
personal derivadas del puesto. <b>REQUISITOS:</b> Conocimientos sélidos en
contabilidad financiera. Experiencia minima de 2 afios en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de sustitucion por baja
maternal. Jornada completa, jornada partida, horario flexible. Salario segin
convenio de derivados del cemento de Asturias. Formacion continuada.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
SELECCIONPLANTAPREFABRICADOS@GMAIL.COM"™><B>
SELECCIONPLANTAPREFABRICADOS@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el
asunto: TECNICO/A CONTABLE

<b>FUNCIONES:</b> - Atender llamadas y correos electrénicos. - Tramitar,
registrar, clasificar y actualizar documentos de la empresa. - Comunicarse con
clientes y proveedores, garantizando la fluidez de la relacién y velando por la calidad
de los servicios. - Realizar cobros a clientes y pagos a empleados y proveedores,
cumplimentando la documentacién precisa para cada caso, como facturas, néminas
o0 albaranes. <b>REQUISITOS:</b> - Grado Medio o Grado Superior en la rama de
Gestion y administracién de Empresas. - Valorable experiencia de al menos 6
meses en puesto similar. - Valorable inglés nivel medio/alto y conocimientos de
contabilidad. - Capacidad para trabajar en equipo. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal con posibilidad de prérroga. - Jornada a tiempo parcial de 25
horas a la semana. - Horario de lunes a viernes, con franja horaria a concretar. -
Retribucién 1600 euros brutos mensuales.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electrénico: , mailto:barbara.abad@eurofirms.com

<b>FUNCIONES:</b> Gestion documental, albaranes, entradas y salidas de
materiales. Apoyo en lo relativo al control de costes de la organizacion. Gestion de
subcontratas. Colaboracién en la creacion y gestion de 6rdenes de trabajo. Apoyo
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Oferta: 032025003341
16/05/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE TECNICO/A CONTABLE

(REF 3374).

Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032025003374
19/05/2025

Oficina: AVILES-G.ABARCA

TECNICO FISCAL-CONTABLE (REF.:

3370)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003370
19/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.

3409)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025003409
20/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS/AS(REF.2208).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032025002208

21/05/2025

Oficina: MIERES

10 ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS
TALLER EMPLEO DE EL FRANCO OPER
DE GRABACION Y TRATAM DE DATOS
Y DOCUMENTOS _N1_ADGGO0508 (REF

3482)

El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032025003482
21/05/2025

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

en la gestién documental. <b>REQUISITOS:</b> Ciclo formativo rama

administrativa. Nivel medio/alto Excel, manejo de ERP. Experiencia de al menos 3

afios en puesto similar. Imprescindible movilidad geogréfica en el &mbito nacional.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 6 meses con

posibilidad de prérroga. Jornada completa. Salario segin convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@DSD-TECNOLOGIA.COM"><B>RRHH@DSD-TECNOLOGIA.COM</B></

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el registro contable, conciliaciones bancarias,
argueos de caja, emisién de facturas, gestion de cuentas a pagar y cobrar y demas
funciones propias del puesto de técnico/contable. <b>REQUISITOS:</b> Estar en
posesion de la titulacion de FP Superior en Administracion y finanzas. Tener
experiencia de al menos 2 afios en puesto similar realizando funciones de
contabilidad. Se valorara positivamente tener conocimientos en Excel.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario de
trabajo a determinar con la empresa. Salario y demés condiciones laborales segun
el Convenio Colectivo para Talleres de Reparacion de Vehiculos.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico:
<b>buscamostalentoenasturias@gmail.com</b>.

<b>FUNCIONES:</b> - Contabilidad de ingresos y gastos. - Conciliacion bancaria. -
Presentacion de impuestos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de 2 afios
en contabilidad y fiscalidad, preferentemente en asesoria de empresas. - Dominio
de herramientas Office. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Horario laboral: a convenir. - Incorporacion
inmediata. - Salario segun Convenio colectivo de Oficinas y Despachos del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: gestion@arguellesflorez.com

<b>FUNCIONES:</b> Gestién contable. Gestion documental. Atencion a clientes.
Atencion telefonica. <b>REQUISITOS: </b> Conocimientos de contabilidad y
gestion documental. Se valorara tener titulacion de FP en la rama de Administracion
de Empresas. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de interinidad.
Jornada a tiempo parcial, de 09:00 a 13:00 h, de lunes a viernes. Salario y demas
condiciones laborales segun Convenio Colectivo de oficinas y despachos.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a
href="mailto:ccarlosmg@yahoo.es?subject=Auxiliar%20administrativo/a%20
'><b>ccarlosmg@yahoo.es</b></a> Indicar en el asunto del email: Auxiliar
administrativo/a

<B>FUNCIONES:</B> Atender al publico presencial y telefénicamente. Archivar
documentacioén. Trabajar con programas informaticos CANVA y EXCELL. Manejar
Redes Sociales. <B>REQUISITOS:</B> Estar en posesion del titulo de Técnico/a
Superior de Asistencia a la Direcciéon o Técnico/a Superior en Administracion y
Finanzas o similar o titulacion universitaria relacionada con la actividad. Se valorara
tener formacion en actividades de Tiempo Libre. Preferiblemente con experiencia
previa en el oficio. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal. Jornada:completa
con horario laboral partido de mafiana y tarde. Sueldo:segin convenio del Sector de
Ocio Educativo y Animacioén Sociocultural.

Interesadas/os en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:info@caracuel.es

<b>REQUISITOS:</b> a) Tener 30 o mas afios. b) Persona desempleada: personas
demandantes de empleo y servicios en situacion laboral de no ocupadas registrada
en el SEPEPA, con independencia de su nacionalidad, origen étnico, sexo, edad,
religién o creencias, ideologia, enfermedad o cualquier otra condicién o
circunstancia personal o social. ¢) Cumplir los requisitos para formalizar un contrato
para la formacion en alternancia, en especial carecer de la cualificacion profesional
para concertar un contrato formativo para la obtencion de practica profesional. d)
Quedaran excluidos/as quienes hayan obtenido el Certificado de profesionalidad de
la especialidad: OPERACIONES DE GRABACION Y TRATAMIENTO DE DATOS Y
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Oficina; NAVIA

ADJUNTO/A A

DOCUMENTOS ADGG0508 <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **Contrato
laboral temporal para la formacién en alternancia. **Duracioén 12 meses. **Salario
minimo interprofesional, 1.184 euros brutos al mes. <b>FUNCIONES:</b>
Obtencion de la competencia de realizar operaciones de grabacién de datos, asi
como transcribir, reproducir y archivar la informacion y documentacion requeridas en
las tareas administrativas y de gestion, de acuerdo con instrucciones, normativa y
procedimientos establecidos, de forma coordinada y con criterios de calidad,
productividad, seguridad y respeto al medio ambiente.

Quienes tengan interés y cumplan los requisitos han de solicitarlo presencialmente
en la oficina de empleo de Navia en el plazo de la convocatoria <b>PLAZO DE
SOLICITUD DESDE EL 22 DE MAYO AL 2 DE JUNIO DEL 2025, AMBOS
INCLUSIVE, en horario de 9:00 a 14:00 horas.</b> La oficina de empleo remitira al
grupo Mixto de Seleccion listado con 30 demandantes que, cumpliendo los
requisitos minimos de la base reguladora 9.3 recogida en la resolucién del 20 de
mayo del 2022 (BOPA 8 de junio del 2022), presenten mayor antigliedad en la
demanda de empleo.

<b>FUNCIONES</b> -Dar apoyo directo a la gerencia en la planificacion y

DIRECCION-<B >MODIFICADA</B>-(REF.3@jPG_)’Cién de las estrategias empresariales -Coordinar y supervisar las operaciones

Coafia (ASTURIAS)
Oferta: 032025003416
22/05/2025

Oficina: LUARCA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:

3534)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003534
22/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.

3202)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025003202
22/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AGENTE AEROPORTUARIO DE
ASISTENCIA A PERSONAS CON
MOVILIDAD REDUCIDA (REF. 2484).
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032025002484

23/05/2025

Oficina: AVILES-G.ABARCA

diarias para garantizar la eficiencia y optimizacién -Gestionar y analizar indicadores
clave de rendimiento <b>REQUISITOS</b> -Experiencia de al menos 2 o 3 afios en
tareas similares -Se requiere estar en posesion de alguna de estas titulaciones:
Grado universitario en ADE; Grado en Derecho + ADE; Grado en Contabilidad y
finanzas, o en su defecto, Titulo Superior en Administracion y finanzas -Dominio
idioma ingles (nivel B2) -Permiso de conducir tipo "B" y disponer de vehiculo propio
-Preferentemente residencia en zona occidental de Asturias <b>CONDICIONES</b>
-Contrato laboral indefinido -Jornada de trabajo a tiempo completo -Horario de
trabajo: de lunes a jueves mafianas de 8.30 a 14.00 horas y tardes de 15.15 a 18.00
horas ; los viernes solo mafianas de 8.30 a 14.30 horas -Salario y resto de
condiciones: Convenio Colectivo del sector -Fecha prevista de incorporacion al
puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion: <b>https://www.pfsgrupo.com/adjuntdireccion/</b>

<b>FUNCIONES:</b> Contabilizacién de facturas. Gestién de documentacion.

Registro de transacciones. Conciliaciones bancarias Elaboracion de informes

financieros y balances. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 3 afios en

puesto similar. Formacién F.P. rama administrativa. Conocimientos avanzados de

contabilidad. Manejo del paquete office. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>

Contrato indefinido. Jornada parcial de 20 horas semanales. Salario segun

convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ENRIQUE@ASESORIAMENENDEZ.COM'><B>ENRIQUE@ASESORIAMENEND

<b>FUNCIONES:</b> Tareas administrativas. Atencion telefénica. Facturacion.
Elaboracion de presupuestos. <b>REQUISITOS: </b> Conocimientos de ofimética
basica (Word, Excell) Carnet de conducir B para desplazarse al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada a tiempo parcial, de 20
h. semanales. De 08:30 a 12:30 h. Salario segiin Convenio Colectivo de la
Construccion del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direcciéon de
correo electrénico: <a
href="mailto:administracion@comaser.net=auxiliar%20administrativo/a%20espacios
'><b>administracion@comaser.net</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Proporcionar asistencia a las personas con movilidad
reducida en todos los tramites aeroportuarios: facturacion de equipaje, filtros de
seguridad, embarque, desembarque recogida de equipajes, etc.
<b>REQUISITOS:</b> Disponer de medio de transporte para llegar al puesto de
trabajo. Flexibilidad horaria. Conocimientos basicos de informatica e inglés. Residir
preferentemente en Avilés o zonas cercanas al aeropuerto. Poseer habilidades para
trabajar cara al publico. <b>REQUISITOS:</b> Contrato laboral temporal. Jornada
parcial de 20 Horas semanales. Salario y demas condiciones laborales segun el
Convenio Colectivo de handling.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
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DIRECTOR/A FINANCIERO/A (REF.:

3574)

Laviana ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003574
23/05/2025

Oficina: LANGREO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF. 3551)

Valdés ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003551
23/05/2025

Oficina: LUARCA

ADMINISTRATIVO/A (REF. 3037)
Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003037
23/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE,
NUEVA DIFUSION (REF. 3038)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003038
23/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR DE SERVICIOS FASAD (REF.

3539)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032025003539
23/05/2025

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

siguiente direccion de correo electrénico: <b>pmrovd@maero.es</b>.

<b>Funciones:</b> - Contabilidad y fiscalidad de gran empresa (sociedad limitada) -
Conciliacion y negociacion bancaria. - Liquidacién de impuestos. <b>Requisitos:</b>
- Formacion y experiencia relacionada con el puesto. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal con opcién de indefinido. - Jornada completa y continua. - Horario
flexible. - Condiciones a convenir.

Enviar curriculum a: , mailto: ofertal50@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Gesti6on de documentacion administrativa - Atencion al
cliente, tanto presencial como telefonicamente - Gestion de programas informaticos
<b>REQUISITOS:</b> - Formacién Profesional de Grado Medio o Superior de la
familia de Administracion y Gestion - Dominio de ofimatica (Word, Excel, Access) -
Persona seria, discreta y con buena presencia - Residencia en Valdés o concejos
cercanos (Navia, El Franco, Tapia o Cudillero) - Se valorara experiencia en gestion
administrativa en oficinas bancarias, registros, asesorias, despachos de abogados,
notarias, etc., asi como formacion universitaria en Derecho, ADE, Economicas o
similar <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido (con periodo inicial de prueba)
- Jornada de trabajo de lunes a viernes. De lunes a jueves en horario de 9.30 a 14 h.
y de 16.00 a 19.00; los viernes de 09.00 a 15.00 horas - Incorporacién inmediata -
Salario segun convenio

Las personas interesadas en el puesto enviaran su CV a la siguiente direccion de
correo electrénico: angel.ignacio.suarez.p@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -Pesaje de camiones y elaboracién de albaran -Control de
documentacion administrativa medioambiental -Facturacion -Control de
documentacioén de clientes/proveedores -Control de documentacién de personal
<b>REQUISITOS:</b> -Titulacién de Grado Medio de Gestion Administrativa, Grado
Superior en Administracion y Finanzas o similar -Permiso de conducir y
disponibilidad de vehiculo para acceder al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de sustitucion de IT de larga
duracion -Jornada completa -Horario de lunes a viernes de 8.00-13.00 horas y de
14.00-18.00 horas -Salario segin convenio

Las personas interesadas y que rednan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporingoviedo@gmail.com</B>
</A>indicando en el asunto "Administrativo Gijon"<BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Registrar facturas de proveedores -Contabilizar bancos
<b>REQUISITOS:</b> -Grado superior de Administracién y finanzas o similar
-Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo para acceder al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de sustitucién por IT de larga
duracion -Jornada completa -Horario de lunes a viernes de 9.30-13.30 horas y de
15.30-19.00 horas -Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporingoviedo@gmail.com</B>
</A>indicando en el asunto "Administrativo/a contable"<BR/>

DOS PLAZAS DE AUXILIAR DE SERVICIOS PARA FASAD EN CENTRO DE
ADULTOS LA ARBOLEYA EN MERES (SIERO). UNA PLAZA EN LAVANDERIA Y
OTRA DE ORDENANZA <b>FUNCIONES:</b> Trabajos de lavanderia o trabajos
de ordenanza, segin la plaza. <b>REQUISITOS:</b> Poder formalizar el contrato
de trabajo y desempefiar las labores de la ocupacion. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> En ambos casos contrato temporal para la sustituciéon de
incapacidad temporal por enfermedad comun. Inicio el 9 de junio de 2025. Jornada
completa. Horario: Lavanderia de lunes a sdbado por las mafianas. Ordenanzas:
segln planilla. Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su solicitud en
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TELEFONISTA DE OFICINA (REF. 3593)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003593

23/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

RECEPCIONISTA-TELEFONISTA (REF.:
3637)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032025003637

26/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF. 3625)

Gijon ( ASTURIAS)

Oferta; 032025003625
26/05/2025

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AUX. ADMINISTRATIVO/A (REF. 3623)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032025003623

26/05/2025

Oficina: SIERO-POLA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.
3612)
Llanera ( ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

el modelo publicado en la web de FASAD (www.fasad.org) asi como la
documentacion solicitada a la siguiente direccién de correo electrénico:<A
HREF='mailto: OFERTAEMPLEO@FASAD.ORG'><B>
OFERTAEMPLEO@FASAD.ORG</B></A><BR/> Poner en el asunto: auxiliares de
servicios Puede descargar el modelo de solicitud y acceder a las bases de la
convocatoria en el siguiente enlace: <A
HREF="https://www.fasad.org/plan-de-transparencia/convocatorias-de-empleo/'
TARGET= 'BLANK'><B>pinche aqui</B></A><BR/> en el apartado 19/05/2025
convocatoria oferta empleo, contratacion laboral temporal, categoria auxiliar de
servicios.

<b>FUNCIONES:</b> Atencioén telefénica, agenda de avisos y grabacién de avisos.
Gestién administrativa y uso de aplicaciones informaticas office.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. Dominio de las aplicaciones
informaticas de Office. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de
3 meses para cubrir las vacaciones del personal de oficina. Jornada parcial, 4 horas
diarias, de 09:00 a 13:00. Salario segln convenio del sector del metal.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
inverastur@inverastur2016.com'><B>
inverastur@inverastur2016.com</B></A><BR/> Poner en el asunto: telefonista

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO DISCAPACITADOS PRECISA CUBRIR 1
PUESTO DE RECEPCIONISTA-TELEFONISTA EN EL MUNICIPIO DE SIERO.
<b>FUNCIONES:</b> - Atender la centralita. - Recepcionar y gestionar llamadas en
castellano e inglés. <b>REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible tener reconocido un
minimo del 33% de discapacidad.</b> - <b>Nivel alto de inglés.</b> - Manejo de
ordenadores. - Permiso de conducir B1. - Valorable experiencia previa en puestos
similares. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa.
- Incorporacion inmediata. - Horario de trabajo: DE LUNES A VIERNES EN
TURNOS ROTATIVOS. - Salario segun el Convenio de Centros Especiales de
Empleo.

Lasppersonas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar su
<b>curriculum vitae</b> a la siguiente direccion de correo electronico: ,
mailto:ceillaboral@hotmail.com o presentarse en la Calle Campo Sagrado 47 Bajo
Derecha (Gijon). O llamar al teléfono: 675856961. Horario de oficina de 09:00 a
13:30 horas. Persona de contacto: MARIA JOSE.

<b>FUNCIONES</b> * Atencion, telefénica y presencial, a clientes. * Elaboracién de
presupuestos. * Manejo de facturas. <b>CONDICIONES</b> * Permiso de conducir
tipo B. * Manejo de Word Press, Redes Sociales y programas de disefio. *
Experiencia contrastada en puesto similar. * Se valorara experiencia en el sector de
carpinteria metélica. * Se valorara experiencia en puesto similar en empresas de
reformas e interiorismo. <b>CONDICIONES</b> * Contrato indefinido. * Jornada
completa. * Horario de lunes a jueves, de 9:00h a 14:00h y de 15:00h a 18:30h y
viernes de 9:00h a 15h. * Incorporacion inmediata. * Salario segin convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto: personal23062020@gmail.com

Empresa ubicada en el Poligono industrial de Silvota dedicada a los aislamientos
precisa incorporar a su plantilla 1 auxiliar administrativo/a. <b> FUNCIONES:</b>
Apoyo en las labores de facturacion. Control documental. Gestion de pedidos. <b>
REQUISITOS:</b> Formacion profesional de grado medio en gestion administrativa
o similar. <b> CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa en horario
de 8:30 a 13:00 horas y de 15:00 a 18:30 horas. Salario segin convenio de la
construccion.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:correo@insaaislamientos.es"><b>correo@insaaislamientos.es</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Atencion tanto presencial como telefénica de clientes.
Gestion de almacén, albaranes y documentacion de obra. Apoyo en labores
contables y de RRHH. <b>REQUISITOS: </b> Poseer al menos formacion
profesional de la rama de Administracion y Gestién. Manejo del paquete Office y el
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Oferta: 032025003612
26/05/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE (REF.:

3684)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003684
27/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ADMINISTRATIVO/A TALLERES DE

EMPLEO DEL AYTO. DE OVIEDO (REF.

3599)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003599
27/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

correo electrénico. Carnet de conducir y disponibilidad de vehiculo para acceder al

puesto de trabajo. <b>SE VALORARA:</b> Experiencia demostrable como

administrativo de obra. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada

completa, <u>horario continuo</u>, de 08:00 a 16:00 horas. Salario y demas

condiciones laborales segun convenio del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la

siguiente direccion de correo electronico: <A
HREF='mailto:rrhh@indepa.eu?subject=Auxiliar%20administrativo/a."><B>rrhh@indepa.eu</B><
Indicar en el asunto: auxiliar administrativo/a.

Puesto de trabajo en una asesoria. <b>FUNCIONES:</b> - Manejo de programa
informatico contable (para pasar facturas, bancos, etc) - Conciliaciones bancarias,
de proveedores y de clientes. - Otras tareas propias del puesto.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulacién de Técnico/a Superior en Administracion y
Finanzas. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido
fijo-discontinuo. - Jornada parcial: 3 horas diarias. - Horario laboral: mafianas, a
convenir. - Salario segin Convenio colectivo de Oficinas y Despachos de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: contable@espaciolegal.net

CUATRO PUESTOS DE ADMINISTRATIVO/A PARA LOS TALLERES DE EMPLEO
DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO CACES Il, PERLAVIA, OVIEDO DISFRUTA
CULTURA Y NARANCO <b>FUNCIONES:</b> Tratamiento y gestién de
documentacion relativa a programas de empleo-formacién del ayuntamiento de
Oviedo. Elaboracion de partes de control de asistencia. Manejo de bases de datos y
hojas de calculo. Registro, archivo y tramitacion de documentos.
<b>REQUISITOS:</b> Formacion minima de ciclo formativo de grado superior en la
familia profesional de administracion o Bachiller. Experiencia minima de 1 afio como
administrativo/a o auxiliar administrativo/a en programas o servicios de empleo
(T.E., E.T., J.0., etc.). <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral
temporal como administrativo/a de 12 meses vinculado a programas de fondos
europeos. Inicio previsto el 1 de julio de 2025. Jornada completa, 7 horas diarias de
lunes a viernes. Salario de 2.325,25 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas deben descargar la declaracién responsable sobre
experiencia profesional como director/a, maestro/a y otro personal técnico y/o de
apoyo, y enviarla firmada indicando el puesto al que opta <A
HREF="https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/1960154/te14_declaracion_responsable_
TARGET= 'BLANK'> <B>descargar modelo aqui</B></A><BR/> junto con su C.V.y
la documentacion acreditativa de cumplir los requisitos de titulacion y experiencia.
La documentacion se remitird a <A HREF="mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'™><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>
incluyendo en el asunto "Ref: 3599" <b>hasta el 29 de mayo a las 23:59 horas</b>.
No se valoraran candidaturas que no cumplan los requisitos requeridos. Con la firma
de la solicitud el participante da su consentimiento para que la mismay su CV sean
cedidos al grupo mixto de seleccidn constituido al efecto. <b>Fin del plazo el 29 de
mayo a las 23:59 horas</b>.
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Sector Profesional: AGRARIO

PEON GANADERO/A (REF. 7600)
Villaviciosa ( ASTURIAS )

Oferta: 032024007600
31/03/2025 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

1 TRACTORISTA (REF. 2558)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032025002558
14/04/2025

Oficina: PRAVIA

PEON/A AGRICOLA (REF. 2807)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025002807
25/04/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PEON/A GANADERO/A (REF: 2914)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032025002914

30/04/2025

Oficina: TINEO

MOTOSERRISTA/OPERADOR/A DE
SERRERIA (REF.: 3022)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032025003022

07/05/2025

Oficina: CANGAS DE NARCEA

JARDINERO/A - MANTENIMIENTO
(REF.3179)

Pilona (ASTURIAS)

Oferta: 032025003179

12/05/2025 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>*** FUNCIONES:</b> - Conducir y hacer trabajos con tractor agricola. - Ordefiar
y controlar animales (Principalmente ganaderia vacuna). - Demas tareas
relacionadas con la ganaderiaa de leche y carne. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Manejo de tractor agricola - Saber ordefiar. - Permiso de conducir B <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal hasta fin de afio, con
posibilidad de prérroga. - Jornada completa. - Horario a convenir. - Salario segin
Convenio colectivo estatal para las granjas avicolas y otros animales. -
Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electronico: , mailto:soniahevia@yahoo.es; o
<b>presentarse en Lugar La Gotera, 4, Amandi</b>; o contactar en el teléfono
<b>699 671 302</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de carreteras con tractor y desbrozadora de brazo.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia. - Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario
de 8:00h a 14:00h y de 15:00 a 17:00h. - Salario segun convenio colectivo del
Sector.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos pueden llamar al
teléfono <b>699846540</b> persona de contacto <b>NOEL.</b>

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento y limpieza de fincas. Trabajos de poda.
Realizacion de desbroces. Preparacion del terreno y plantacion de frutales. Abonado
del terreno. <b>REQUISITOS: </b> <u>Im</u>p<u>rescindible</u> permiso de
conducir y saber conducir tractor. Disponibilidad inmediata. <b>SE VALORARA:</b>
Experiencia demostrable en la ocupacién, carné para la utilizaciéon de productos
fitosanitarios, etc. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa,
de lunes a viernes. Salario y demas condiciones laborales segiin Convenio
Colectivo de fabricantes de sidra.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:sidrafran@gmail.com?subject=Pedn/a%?20agricola."><b>sidrafran@gmail.com</b></
Indicar en el asunto del email: pedn/a agricola.

<b>FUNCIONES:</b> - Ordefiar y alimentar las vacas - Limpieza de las
instalaciones. - Manejo de maquinaria agricola <b>REQUISITOS:</b> -
Preferiblemente con carnet de conducir <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada completa. - Se proporciona vivienda.

Las personas interesadas deben ponerse en contacto a tavés de los siguientes
ndmeros: <b>666194262</b> o0 al <b>638121498</b>

Empresa dedicada a la explotacion forestal radicada en Cangas del Narcea necesita
incorporar un/a motoserrista/operador/a de serreria. <b>FUNCIONES:</b> -
Realizar el apeo y procesado de arboles con la motosierra. - Cortar los troncos en el
lugar de la tala para obtener los lefios. - Manejar y conducir la maquinas de
aserrado para obtener tablas y tablones. - Clasificar la madera.
<b>REQUISITOS:</b> - Graduado en ESO - Experiencia realizando los trabajos
propios de las ocupaciones. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. - Horario de 9:00 a 13 horas y de 15:00 a 19:00 horas de de
lunes a viernes. - Salario 1.590 Euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan: - Enviar el
curriculum a la direccién de correo electronico: , mailto: melisve@gmail.com
indicanco en el asunto: MOTOSERRISTA. - o llamar al teléfono <b>608788393</b>.

<b> *** FUNCIONES:</b> - Limpieza y cuidado de jardines y zonas de finca. -
Pequefios mantenimientos de las instalaciones. - Conocimiento del funcionamiento
de maquinaria de jardin. <b> *** REQUISITOS:</b> - Experiencia en trabajos
similares de jardineria y huerto. - Mantenimientos basicos. - Compromiso por la
profesién. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> -- Contrato laboral: Laboral
Indefinido - Jornada: Completa - Horario: Segun necesidades y climatologia. -
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PERSONAL PARA MANTENIMIENTO DE
FINCA (REF.: 3220)

Villaviciosa (ASTURIAS)

Oferta: 032025003220

13/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CONDUCTOR/A DE MAQUINARIA
AGRICOLA (REF.: 3306)

Coafia (ASTURIAS)

Oferta: 032025003306

15/05/2025

Oficina: NAVIA

10 ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS
TALLER DE EMPLEO DE BOAL (
REPOBLACIONES FORESTALES Y
TRATAMIENTOS SILVICOLAS - NIVEL
2,REF. 3305)

Boal (ASTURIAS)

Oferta: 032025003305

16/05/2025

Oficina: NAVIA

Salario: Segln convenio - Incorporacion: Inmediata <b> *** OTROS
INCENTIVOS:</b> - Posibilidad de explotacion de huerto en régime de beneficios
compartidos.

Las personas interesadas deben enviar CV a la siguiente direccién de correo
electronico: , https://hotel@palaciodecutre.com " target="_blank

<b>FUNCIONES:</b> - Experiencia en mantenimiento de fincas y cierres metalicos.
- Realizar la instalacién, mantenimiento y conservacion de la finca (cierres
metélicos, puertas, setos, etc.) llevando a cabo las funciones necesarias.
<b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos en instalacion y reparacion de cierres
metalicos (alambradas, mallas, portones, etc.). - Experiencia en el uso de
herramientas para cierres, equipos de soldadura y mecénica. - Experiencia en poda
de arboles, arbustos y mantenimiento de areas verdes. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario a convenir.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos pueden enviar su
<b>curriculum profesional</b> a la siguiente direccién de correo electrénico: ,
mailto:rrhh@grupo-dc.com indicando en el asunto del correo electrénico: "FINCA".

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en el manejo y conduccién de maquinaria
agricola, especialmente tractores. * Carné de conducir B. * Formacién béasica en
mecanica. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la produccion. * Jornada de trabajo completa * Horario
partido de lunes a viernes. <b>TAREAS:</b> * Conducir y manejar maquinaria
especial tirado por tractor o autopropulsada, para arar la tierra y sembrar, fertilizar,
cultivar y cosechar cultivos. * Preparar y posicionar plantas para su operacion. *
Ajustar la velocidad, altura y profundidad de los instrumentos.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico , mailto:diego_gilera@hotmail.com o llamar al
ndmero de teléfono <b>618 877 826</b>

<b>REQUISITOS:</b> a) Tener 30 o0 méas afos de edad. b) Persona desempleada:
demandantes de empleo en situacion laboral de no ocupadas registrada en el
SEPEPA, con independencia de su nacionalidad, origen étnico, sexo, edad, religion
0 creencias, ideologia, enfermedad o cualquier otra condicién o circunstancia
personal o social. ) Cumplir los requisitos para formalizar un contrato para la
formacion en alternancia, en especial carecer de la cualificacion profesional para
concertar un contrato formativo para la obtencién de practica profesional. d) Tener el
nivel formativo necesario: competencias clave, ESO, certificado profesional de nivel
2, o de nivel 1 de la misma familia, certificado de competencia incluido en la oferta a
realizar, haber superado el acceso a ciclos de grado medio, titulo de Técnico
Bésico. Tener superada la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25
ylo de 45. <b>EXCLUSIONES:</b> Quedaran excluidos/as quienes hayan obtenido
el Certificado de profesionalidad de la especialidad: REPOBLACIONES
FORESTALES Y TRATAMIENTO SELVICOLAS (AGAR0208) <b>SELECCION:</b>
La oficina de empleo enviara a quienes no hayan participado en programas de
empleo formacion y solo en caso de no alcanzar los 30 candidatos solicitados
incluira a personas solicitantes desempleadas que si los hubieran realizado, por
orden de fecha en desempleo. El Grupo Mixto realizara entrevista personal sobre los
conocimientos, capacidades, habilidades y destrezas relacionados con el puesto.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> **Fecha prevista de incorporacion 1 de Julio.
**Contrato laboral temporal para la formacion en alternancia. **Duracion 12 meses.
**Salario minimo interprofesional, 1184 euros brutos al mes. <b>FUNCIONES:</b>
Obtencion de la competencia que les permita: Realizar las actividades necesarias
para la repoblacion forestal, la correccion hidrolégico-forestal y la ejecucion de
tratamientos silvicolas, cumpliendo la normativa de prevencién de riesgos laborales
y respetando el medio natural.

Quienes tengan interés y cumplan los requisitos han de solicitarlo presencialmente
en la <b>oficina de empleo de Navia</b> en el plazo de la convocatoria. <b>PLAZO
DE SOLICITUD DESDE EL 19 AL 30 DE MAYO DEL 2025, AMBOS INCLUSIVE, en
horario de 9:00 a 14:00 horas.</b> Para la preseleccion de candidaturas se
utilizaran los criterios y orden de prioridades, atendiendo a los requisitos de la Base
Novena de las bases reguladoras aprobadas por Resolucién de 20 de mayo de
2022 (BOPA de 8 de junio de 2022). La oficina de empleo citara a 30 personas
conforme peticion del Grupo Mixto de Seleccion, al que remitiré el listado ordenado
por la fecha de inscripcion en desempleo.
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3 PUESTOS DE PEON/A FORESTAL
(REF.3406)

Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032025003406

20/05/2025

Oficina: LUARCA

PEON JARDINERIA (REF. 3395)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025003395
20/05/2025

Oficina: SIERO-POLA

10 ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS
TALLER DE EMPLEO DE CASTROPOL
ACT.AUX. CONSERVACION MEJORA DE
MONTES_N1_AGARO0309 ) (REF.:3425)

Castropol (ASTURIAS)
Oferta: 032025003425
20/05/2025

Oficina: VEGADEO

2 PEONES FORESTALES (REF. 3468)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003468

21/05/2025

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>FUNCIONES</b> A realizar en concejo de Valdés -Labores de plantado y
abonado de plantas de arbol para repoblacion de monte <b>REQUISITOS</b> -Se
valora experiencia en trabajos forestales -Tener la documentacion en vigor para
poder formalizar el contrato de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada y horario de trabajo: jornada completa de 8 horas diarias en
horario diurno -Salario y otras condiciones: salario de 1250 euros + <b> alojamiento
en P/C</b> -Convenio colectivo de aplicacion: Trabajos Forestales -Fecha de
incorporacion al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en los puestos de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>, mailto:info@egurpal.com</b>
También pueden contactar con Javier en tfno.: <b> 635 71 28 05</b> para concertar
entrevista

Empresa de trabajos agricolas precisa de 1 peon de jardineria. <b>
FUNCIONES:</b> Limpieza y desbroce de fincas. <b> REQUISITOS:</b>
Experiencia en trabajos de jardineria. Permiso de conducir B1. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa de lunes a viernes.
Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:monterotaos@gmail.com"><b>monterotaos@gmail.com</b></a>

<b>REQUISITOS:</b> a) Tener 30 o mas afios de edad. b) Persona desempleada:
demandantes de empleo en situacion laboral de no ocupadas registrada en el
SEPEPA, con independencia de su nacionalidad, origen étnico, sexo, edad, religion
0 creencias, ideologia, enfermedad o cualquier otra condicién o circunstancia
personal o social. c) Cumplir los requisitos para formalizar un contrato para la
formacion en alternancia, en especial carecer de la cualificacion profesional para
concertar un contrato formativo para la obtencion de practica profesional.
<b>EXCLUSIONES</b> Quedaran excluidos/as quienes hayan obtenido el
Certificado de profesionalidad de la especialidad: ACT.AUXILIARES EN
CONSERVACION Y MEJORA DE MONTES_AGAR0309. <b>CRITERIOS DE
SELECCION:</b> La oficina de empleo enviara a quienes no hayan participado en
programas de empleo formacién y solo en caso de no alcanzar los 30 candidatos
solicitados incluird a personas solicitantes desempleadas que si los hubieran
realizado, por orden de fecha como desempleado. El Grupo Mixto realizara
entrevista personal sobre los conocimientos, capacidades, habilidades y destrezas
relacionados con el puesto. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Fecha prevista
de incorporacion 1 de Julio. * Contrato laboral temporal para la formacion en
alternancia. * Duracién 12 meses. * Salario minimo interprofesional, 1184 euros
brutos al mes. <b>FUNCIONES:</b> * Realizar las operaciones auxiliares
necesarias para la conservacion y mejora del monte siguiendo instrucciones o plan
de trabajo, aplicando criterios de calidad y eficiencia, y respetando la normativa de
prevencion de riesgos laborales y medioambientales.

Quienes tengan interés y cumplan los requisitos han de solicitarlo presencialmente
en la oficina de empleo de Vegadeo en el plazo de la convocatoria. <b>PLAZO DE
SOLICITUD DESDE EL 21 DE MAYO AL 03 DE JUNIO DEL 2025, AMBOS
INCLUSIVE, en horario de 9:00 a 14:00 horas. </b> Para la preseleccién de
candidaturas se utilizaran los criterios y orden de prioridades, atendiendo a los
requisitos de la Base Novena de las bases reguladoras aprobadas por Resolucion
de 20 de mayo de 2022 (BOPA de 8 de junio de 2022). La oficina de empleo citara a
30 personas conforme peticién del Grupo Mixto de Seleccion, al que remitira el
listado ordenado por la fecha de inscripcion como desempleado.

Empresa dedicada a la explotacién y limpiezas forestales necesita incorporar 2
PEONES FORESTALES en Cangas del Narcea. <b>FUNCIONES:</b> - Realizar
desbroces con desbrozadora de mano. - Realizar trabajos forestales con soplador. -
Realizar limpieza de cunetas. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesién carnet tipo
B. - Incorporacién inmediata. <b>CONDICIONES:</b> - Tipo de Contrato: Laboral
temporal. - Tipo de jornada: Completa. - Salario segun el Convenio Colectivo del
sector de trabajos forestales del Principado de Asturias. - Duracion prevista: 6
meses.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan remitir su
curriculum al correo electrénico: , mailto: idinatobrasyserviciosgeneral@gmail.com
<b>Indicando en el asunto del correo: OFERTA PEONES FORESTALES.</b>
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2 TRACTORISTAS PARA
DESBROZADORA DE BRAZO (REF.
3485)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032025003485

21/05/2025

Oficina: CANGAS DE NARCEA

1 PUESTO DE PERSONAL DE
COORDINACION DE SEGURIDAD Y
SALUD PARA OBRAS FORESTALES
(REF.: 2500)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032025002500

21/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

11 ALUMNOS/AS - TRABAJADORES/AS

TALLER DE EMPLEO DE GRADO DE
JARDINERIA (REF. 3465).

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032025003465

21/05/2025

Oficina: GRADO

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

Empresa dedicada a la explotacion y limpiezas forestales necesita incorporar a 2
tractoristas para desbrozadora de brazo en Cangas del Narcea.
<b>FUNCIONES:</b> - Realizar desbroces con el tractor y desbrozadora de brazo
en carreteras y caminos. - Llevar a cabo el mantenimiento y conservacion del tractor
y sus aperos. - Conocer y aplicar la normativa y procedimientos de seguridad
establecidos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en el manejo de
maquinaria forestal. - Carnet de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Tipo de
Contrato: Laboral Temporal. - Tipo de Jornada: Completa. - Duracion prevista: 6
meses con posibilidad de conversion en indefinido.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan remitir su
curriculum al correo electrénico: , mailto: idinatobrasyserviciosgeneral@gmail.com
<b>Indicando en el asunto del correo: OFERTA TRACTORISTAS.</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizacién de labores de coordinacion de seguridad y salud
de obras forestales. Ello incluird: <b>Funciones de coordinacion de seguridad y
salud:</b> - Revision e informe de los planes de seguridad. - Coordinacion de
seguridad y salud durante la ejecucion de las obras. <b>Funciones administrativas y
de gabinete:</b> - Asistencia a las reuniones periédicas y puntuales durante la
ejecucion de las obras en las que se traten temas que afecten a la seguridad de las
obras. - Elaboracion (y/o colaboracién en la elaboracién) de documentacion relativa
a las labores realizadas. <b>REQUISITOS:</b> <b>Formacion reglada
obligatoria:</b> - <b>Ingenieria Técnica</b>, grado de ingenieria o ingenieria
superior de titulaciones relacionadas con el &mbito forestal. - Titulacion de
<b>Técnico Superior en PRL</b>. - Permiso de conduccién tipo B en vigor. -
<b>Experiencia laboral</b> en funciones de técnico/a de prevencién de riesgos
laborales o en funciones de coordinacion de seguridad y salud de obras forestales
de <b>al menos 6 meses</b>. - Incorporacion inmediata. <b>Otros aspectos
valorables</b>: - Experiencia adicional a la solicitada como obligatoria en labores de
coordinacion de seguridad de obras forestales. - Titulos universitarios (ingeniero
técnico/diplomado, grado y/o ingeniero superior/licenciado) de titulaciones
relacionadas con la ingenieria, a mayores del que acredite el cumplimiento del
requisito obligatorio de la Base N° 5. - Conocimiento de herramientas informaticas
del ambito de ingenieria y construccién. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal a jornada completa. - Nivel: Il. - Categoria: Titulado/a Medio Universitario. -
Convenio de aplicacion: Oficinas y Despachos del Principado de Asturias. - Periodo
de prueba: Segun convenio. - Sueldo bruto anual: 26.131,03 euros. - Horario de
trabajo: de lunes a viernes de 8:00 a 15:15 horas.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar las solicitudes
junto con el resto de la documentacion relacionada en el punto 7 de las bases
<b>(Solicitudes de participaciéon y documentacién a presentar)</b>, por correo
electrdnico, a la siguiente direccion: , mailto:empleo@serpasa.es, indicando en el
Asunto: <b>"PERSONAL DE COORDINACION DE SEGURIDAD Y SALUD
FORESTAL_EXTERNA".</b> Para la tramitacion de las solicitudes se estara a lo
dispuesto en el apartado 3 de las Normas Generales de Seleccién de Personal
publicadas en www.serpasa.es <a href= "https://acortar.link/uwjgO7"
target="blank'’><b>Haz click aqui para ver las bases completas</b>

<b>REQUISITOS</b>: TENER 30 O MAS ANOS DE EDAD; ESTAR INSCRITO/A
COMO DEMANDANTE DE EMPLEO DESEMPLEADO/A (TANTO EN EL
MOMENTO DE LA INSCRIPCION COMO EN EL DE LA INCORPORACION AL
PROYECTO); CONTAR CON LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
FORMALIZAR UN CONTRATO DE FORMACION EN ALTERNANCIA; NO TENER
EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ACTIVIDADES AUXILIARES EN
VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE JARDINERIA. <b>NO SERAN COLECTIVO
PRIORITARIO QUIENES HAYAN PARTICIPADO CON ANTERIORIDAD EN
PROGRAMAS DE FORMACION EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO O
PROGRAMAS DE EMPLEO-FORMACION EN LOS ULTIMOS 5 ANOS</b>.
<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO DE FORMACION EN ALTERNANCIA DE UN
ANO DE DURACION; FECHA PREVISTA DE INCORPORACION: EL 1 DE JULIO:
JORNADA COMPLETA, DE 37 HORAS Y MEDIA SEMANALES, DE LUNES A
VIERNES; SALARIO DE 1184 EUROS BRUTOS MENSUALES, EN 14 PAGAS.
<b>FUNCIONES</b>: SEGUIR LA PROGRAMACION DIDACTICA Y REALIZAR
LAS TAREAS PROFESIONALES RELACIONADAS CON EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y
CENTROS DE JARDINERIA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan presentar la solicitud acompafiada
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10 ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS
TALLER DE EMPLEO DE EL FRANCO
INSTA Y MANTEN DE JARDINES Y
ZONAS VERDES_N2_AGAO00208 (REF
3467)

El Franco (ASTURIAS)

Oferta: 032025003467

21/05/2025

Oficina: NAVIA

10 ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS
TALLER DE EMPLEO DE EL FRANCO
ACTIVID AUX EN CONSERVACION Y
MEJORA DE MONTES _N1_AGARO0309
(REF 3479)

El Franco (ASTURIAS)

Oferta: 032025003479

21/05/2025

Oficina: NAVIA

JARDINERO/A (REF. 3555)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025003555
22/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

del curriculum vitae y copia del DNI/NIE en la Oficina de Empleo de Grado. El plazo
de presentacion finaliza el 30 de mayo de 2025. Pueden consultarse las bases de la
convocatoria en el siguiente <A HREF= "https://www.ayto-grado.es/" target=
'blank'><b>enlace</b></A>, y descargar la solicitud pulsando <A HREF=
"https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/documentacion”
target= 'blank'><b>aqui</b></A>.

<b>REQUISITOS:</b> a) Tener 30 o0 méas afos. b) Persona desempleada: personas
demandantes de empleo y servicios en situacion laboral de no ocupadas registrada
en el SEPEPA, con independencia de su nacionalidad, origen étnico, sexo, edad,
religion o creencias, ideologia, enfermedad o cualquier otra condicion o
circunstancia personal o social. ¢) Cumplir los requisitos para formalizar un contrato
para la formacion en alternancia, en especial carecer de la cualificacion profesional
para concertar un contrato formativo para la obtencion de practica profesional. d)
Quedaran excluidos/as quienes hayan obtenido el Certificado de profesionalidad de
la especialidad: INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS
VERDES (AGAOO0208) e) Tener el nivel formativo necesario: competencias clave,
ESO, certificado profesional de nivel 2, o de nivel 1 de la misma familia, certificado
de competencia incluido en la oferta a realizar, haber cursado 2 afios de BUP, haber
superado el acceso a ciclos de grado medio, titulo de Técnico Basico. Tener
superada la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 y/o de 45.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> **Contrato laboral temporal para la
formacion en alternancia. **Duracion 12 meses. **Salario minimo interprofesional,
1.184 euros brutos al mes. <b>FUNCIONES:</b> Obtencion de la competencia que
les permita ejecutar y organizar a su nivel las operaciones de instalacion,
mantenimiento y mejora de jardines de interior, exterior y zonas verdes, controlando
la sanidad vegetal, manejando la maquinaria y aperos de jardineria y cumpliendo
con la normativa medioambiental, de calidad y de prevencién de riesgos laborales.
Quienes tengan interés y cumplan los requisitos han de solicitarlo presencialmente
en la oficina de empleo de Navia en el plazo de la convocatoria <b>PLAZO DE
SOLICITUD DESDE EL 22 DE MAYO AL 2 DE JUNIO DEL 2025, AMBOS
INCLUSIVE, en horario de 9:00 a 14:00 horas.</b> La oficina de empleo remitira al
grupo Mixto de Seleccion listado con 30 demandantes que, cumpliendo los
requisitos minimos de la base reguladora 9.3 recogida en la resolucion del 20 de
mayo del 2022 (BOPA 8 de junio del 2022), presenten mayor antigliedad en la
demanda de empleo.

<b>REQUISITOS:</b> a) Tener 30 o0 mas afios. b) Persona desempleada: personas
demandantes de empleo y servicios en situacion laboral de no ocupadas registrada
en el SEPEPA, con independencia de su nacionalidad, origen étnico, sexo, edad,
religién o creencias, ideologia, enfermedad o cualquier otra condiciéon o
circunstancia personal o social. c) Cumplir los requisitos para formalizar un contrato
para la formacién en alternancia, en especial carecer de la cualificacion profesional
para concertar un contrato formativo para la obtencion de practica profesional. d)
Quedaran excluidos/as quienes hayan obtenido el Certificado de profesionalidad de
la especialidad: ACTIVIDADES AUXILIARES EN CONSERVACION Y MEJORA DE
MONTES (AGAR0309) <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **Contrato laboral
temporal para la formacion en alternancia. **Duracion 12 meses. **Salario minimo
interprofesional, 1.184 euros brutos al mes. <b>FUNCIONES:</b> Realizar las
operaciones auxiliares necesarias para la conservacion y mejora del monte
siguiendo instrucciones o plan de trabajo, aplicando criterios de calidad y eficiencia,
y respetando la normativa de prevencion de riesgos laborales y medioambientales.
Quienes tengan interés y cumplan los requisitos han de solicitarlo presencialmente
en la oficina de empleo de Navia en el plazo de la convocatoria <b>PLAZO DE
SOLICITUD DESDE EL 22 DE MAYO AL 2 DE JUNIO DEL 2025, AMBOS
INCLUSIVE, en horario de 9:00 a 14:00 horas.</b> La oficina de empleo remitira al
grupo Mixto de Seleccion listado con 30 demandantes que, cumpliendo los
requisitos minimos de la base reguladora 9.3 recogida en la resolucién del 20 de
mayo del 2022 (BOPA 8 de junio del 2022), presenten mayor antigliedad en la
demanda de empleo.

<b>FUNCIONES:</b> Realizar de forma auténoma labores de limpieza y
mantenimiento de jardines, desbroce de fincas, instalacion de riego, etc. Podas de
arboles y setos. Mantenimiento basico y preparacion de herramientas y maquinaria:
desbrozadoras, segadoras, sopladores, motosierras. <b>REQUISITOS: </b>
<u>Incor</u>p<u>oracién inmediata</u>. Experiencia demostrable de al menos 3
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PEON/A DE JARDINERIA (REF: 3575)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032025003575

23/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

EMPLEADO/A DE GANADERIA DE
VACUNO DE CARNE (REF.:8483)
(NUEVA DIFUSION)

Villaviciosa ( ASTURIAS )

Oferta: 032024008483

23/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ENCARGADO/A DE GANADERIA DE
VACUNO DE CARNE (REF.: 0760)
(NUEVA DIFUSION)

Villaviciosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032025000760

23/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

10 ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS
TALLER DE EMPLEO "INSTALACION Y

MANTENIMIENTO DE JARDINES Y
ZONAS VERDES"- AYTO. DE NAVA
(REF.3565)

Nava ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003565

23/05/2025 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

afios en labores de mantenimiento y desbroce de zonas verdes y jardines. Carnet
de manipulador de productos fitosanitarios. Permiso de conducir B. <b>SE
VALORARA:</b> Formacién acorde a los trabajos a desarrollar. Carné de conducir
clase C. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, en horario
de 8:00 a 17:00 horas. Salario y resto de condiciones laborales segin Convenio
colectivo de jardineria.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <a
href="mailto:rrhh@naturves.es?subject=Jardinero/a.><b>rrhh@naturves.es</b></a>
Indicar en el asunto del email: jardinero/a. <u>Sélo se valoraran</u> aquellas
candidaturas presentadas a través del correo electrénico indicado.

<u>Tareas:</u> Cavado y escardado del terreno a mano. Transporte, carga y
descarga de plantas o cualquier otro material. Limpieza de jardines : siega de
cesped y recogida de elementos vegetales ( ramas, hojas...).- <u>Requisitos:</u>
Experiencia o formacion relacionada con el &mbito forestal o de la jardineria. Carnet
de conducir tipo B.- Preferible residencia en la comarca de Avilés.-
<u>Contrato:</u> Temporal. Jornada completa. Horario de trabajo desde las 07:00
hasta las 14:30 horas. Salario : quince pagas en torno a los 1190,32 euros brutos
mensuales.-

Interesados/as envien su curriculum vitae a: empleonoroeste@eulen.com ( Indique
en el asunto del correo : " PEON JARDINERIA AVILES") .

Ganaderia de vacuno asturiana, situada en la zona central, necesita personal para
trabajar con vacuno de carne. <b>FUNCIONES:</b> - Cria y cuidado de ganado,
asegurando la salud y el bienestar de los animales. - Alimentacion y limpieza de
animales y lugar en el que habitan. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de, al
menos un afio, trabajando con ganado vacuno. - Se valorara tener referencias. - Se
valorara permiso de conducir B y coche propio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario a convenir.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:recursoshumanos@grupo-dc.com indicando en el asunto
<b>GANADERIA</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Cria y cuidado de ganado, asegurando la salud y el
bienestar de los animales. - Responsabilizarse de las comunicaciones necesarias
con el veterinario. - Alimentacion y limpieza de animales y lugar en el que habitan. -
Coordinar equipo de personas a cargo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
demostrable como encargado de ganaderia de vacuno de carne de al menos 5 afios
(se solicitaran referencias). - Capacidad de trabajo en equipo. - Disposicion para
tomar decisiones. - Persona responsable. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido. -Jornada completa. -Salario de 2.000 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar su
<b>Curriculum Vitae</b> a la siguiente direccién de correo electronico: ,
mailto:SELECCION@GRUPO-DC.COM indicando en el asunto "ENCARGADO/A
GANADERIA"

<b>*** FUNCIONES:</b> - Participar como alumnos/as-trabajadores en el proyecto
del taller de empleo "Patrimonio natural y zonas verdes V" promovido por el
Ayuntamiento de Nava. <b>*** REQUISITOS:</b> - Tener treinta 0 méas afios. -
Estar en situacion de desempleo, inscrito/a como demandante de empleo en el
Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, que carezca de ocupacion
remunerada y estén disponibles para el empleo. - Cumplir los requisitos
establecidos en la normativa de aplicacién para formalizar un contrato de formacion
en alternancia. . -Tener el nivel formativo minimo requerido para acceder a
certificados de profesionalidad de nivel 2: Graduado en ESO, certificado de
profesionalidad de nivel 2, certificado de profesionalidad de nivel 1 de la misma
familia y area profesional a la que se opta, prueba de acceso a ciclo formativo grado
medio o universidad, o acreditacion de competencias clave de nivel 2. - Quedaran
excluidas las personas que hayan obtenido con anterioridad el certificado de
profesionalidad de "Instalacién y mantenimiento de jardines y zonas verdes"
(AGAOO0208). - No seran colectivo prioritario quienes hayan participado
anteriormente en programas de formacién en alternancia con el empleo o
programas de empleo-formacion en los dltimos cinco afios. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato para la formacion en alternancia de un afio de
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PEON AGRICOLA, NUEVA DIFUSION
(REF. 2747)

Villaviciosa ( ASTURIAS )

Oferta; 032025002747

23/05/2025

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

8 ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS
T.EMPLEO GRANDAS DE SALIME
(REPOBLACIONES FORESTALES Y
TRATAMIENTOS SILVICOLAS-NIVEL
2,REF. 3549)

Grandas de Salime (ASTURIAS)
Oferta: 032025003549

23/05/2025

Oficina: VEGADEO

CONDUCTOR/A DE PROCESADORA
FORESTAL (REF. 3648)

Colunga ( ASTURIAS )

Oferta: 032025003648

26/05/2025 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

duracion. - Jornada completa. - Horario de 8 a 15 h. - Salario: 1.184 euros brutos
mensuales. - Incorporacion: 1 de julio de 2025.

Las personas que deseen participar en el proceso deben presentarse en la Oficina
de Empleo de Infiesto en horario de 9 a 14 h. o enviar solicitud de participacion
firmada al correo electronico: <b>empresas.oeinfiesto@asturias.org</b> El plazo de
presentacion de solicitudes <b>finaliza el 28 de mayo de 2025 a las 14 h.</b> Para
descargar la solicitud de inscripcion ,
https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/documentacion”
target="blank.

<b>FUNCIONES:</b> -Atencién y cuidado de animales -Mantenimiento de la finca
-Tareas de desbroce, limpieza... <b>REQUISITOS:</b> -Manejo de maquinaria
agricola (desbrozadora, tractor...) -Conocimientos de cuidado de animales (ordefio,
limpieza...) -Permiso de conducir -Disponibilidad de vehiculo para acceder al puesto
de trabajo <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada completa
-Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporingoviedo@gmail.com</B>
</A><BR/>

<b>REQUISITOS:</b> a) Tener 30 o mas afios de edad. b) Persona desempleada:
demandantes de empleo en situacion laboral de no ocupadas registrada en el
SEPEPA, con independencia de su nacionalidad, origen étnico, sexo, edad, religion
o0 creencias, ideologia, enfermedad o cualquier otra condicién o circunstancia
personal o social. c) Cumplir los requisitos para formalizar un contrato para la
formacion en alternancia, en especial carecer de la cualificacion profesional para
concertar un contrato formativo para la obtencién de préactica profesional. d) Tener el
nivel formativo necesario: competencias clave, ESO, certificado profesional de nivel
2, o de nivel 1 de la misma familia, certificado de competencia incluido en la oferta a
realizar, haber superado el acceso a ciclos de grado medio, titulo de Técnico
Basico. Tener superada la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25
ylo de 45. <b>EXCLUSIONES:</b> Quedaran excluidos/as quienes hayan obtenido
el Certificado de profesionalidad de la especialidad: REPOBLACIONES
FORESTALES Y TRATAMIENTO SELVICOLAS (AGAR0208).
<b>SELECCION:</b> La oficina de empleo enviara a quienes no hayan participado
en programas de empleo formacion y solo en caso de no alcanzar los 24 candidatos
solicitados incluird a personas solicitantes desempleadas que si los hubieran
realizado, por orden de fecha en desempleo. El Grupo Mixto realizara entrevista
personal sobre los conocimientos, capacidades, habilidades y destrezas
relacionados con el puesto. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Fecha prevista
de incorporacion 1 de Julio. * Contrato laboral temporal para la formacién en
alternancia. * Duracién 12 meses. * Salario minimo interprofesional, 1184 euros
brutos al mes. <b>FUNCIONES:</b> * Realizar las actividades necesarias para la
repoblacion forestal, la correccién hidrolégico-forestal y la ejecucion de tratamientos
silvicolas, cumpliendo la normativa de prevencion de riesgos laborales y respetando
el medio natural.

Quienes tengan interés y cumplan los requisitos han de solicitarlo presencialmente
en la oficina de empleo de Vegadeo en el plazo de la convocatoria. <b>PLAZO DE
SOLICITUD DESDE EL 23 DE MAYO AL 5 DE JUNIO DEL 2025, AMBOS
INCLUSIVE, en horario de 9:00 a 14:00 horas.</b> Para la preseleccion de
candidaturas se utilizaran los criterios y orden de prioridades, atendiendo a los
requisitos de la Base Novena de las bases reguladoras aprobadas por Resolucion
de 20 de mayo de 2022 (BOPA de 8 de junio de 2022). La oficina de empleo citara a
24 personas conforme peticion del Grupo Mixto de Seleccion, al que remitira el
listado ordenado por la fecha de inscripcion como desempleado.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Manejo de procesadora forestal. - Realizacion del
mantenimiento y pequefas reparaciones de la maquinaria. <b>***
REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de un afio en la ocupacion. -
Imprescindible permiso de conducir B. - Se valorara tener conocimientos de manejo
de autocargador forestal. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario a convenir con la empresa. -
Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:ofertaprocesadoranoviembre24@gmail.com
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12 ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS
TALLER DE EMPLEO "ACTIVIDADES

AUXILIARES EN VIVEROS Y JARDINES"

- AYTO. DE COLUNGA (REF. 3649)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003649

26/05/2025 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

8 ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS
TALLER DE EMPLEO AYTO NAVIA
ACTIVIDADES AUX.EN
VIVEROS,JARDINES Y C.JARDINERIA
_N1_AGAOO0108(REF 3645)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032025003645

26/05/2025

Oficina: NAVIA

10 PUESTOS DE
ALUMNO/A-TRABAJADOR/A TALLER
DE EMPLEO AYTO. DE
QUIROS-"FORCICHAVE" (REF.3604)
Quirés (ASTURIAS )

Oferta: 032025003604

26/05/2025

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>*** FUNCIONES:</b> - Participar como alumnos/as-trabajadores en el proyecto
del taller de empleo "Colunga Sostenible: creacién y mantenimiento de zonas
verdes" promovido por el Ayuntamiento de Colunga. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Tener treinta 0 mas afios. - Estar en situacion de desempleo, inscrito/a como
demandante de empleo en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias,
gue carezca de ocupacion remunerada y estén disponibles para el empleo. -
Cumplir los requisitos establecidos en la normativa de aplicacion para formalizar un
contrato de formacion en alternancia. - Quedaran excluidas las personas que hayan
obtenido con anterioridad el certificado de profesionalidad de "Actividades auxiliares
en viveros, jardines y centros de jardineria" (AGAO0108). - No seran colectivo
prioritario quienes hayan participado anteriormente en programas de formacién en
alternancia con el empleo o programas de empleo-formacién en los dltimos cinco
afios. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato para la formacién en
alternancia de un afio de duracién. - Jornada completa. - Horario: Primer semestre:
de 13 a 20'30 h.; segundo semestre: de 8 a 15'30 h. - Salario: 1.184 euros brutos
mensuales. - Incorporacion: 1 de julio de 2025.

Las personas que deseen participar en el proceso deben presentarse en la Oficina
de Empleo de Infiesto en horario de 9 a 14 h. o enviar solicitud de participacion
firmada al correo electronico: <b>empresas.oeinfiesto@asturias.org</b> El plazo de
presentacion de solicitudes <b>finaliza el 30 de mayo de 2025 a las 14 h.</b> Para
descargar la solicitud de inscripcién ,
https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/documentacion”
target="blank.

<b>REQUISITOS:</b> a) Tener 30 o méas afos. b) Persona desempleada: personas
demandantes de empleo y servicios en situacion laboral de no ocupadas registrada
en el SEPEPA, con independencia de su nacionalidad, origen étnico, sexo, edad,
religion o creencias, ideologia, enfermedad o cualquier otra condicion o
circunstancia personal o social. ¢) Cumplir los requisitos para formalizar un contrato
para la formacion en alternancia, en especial carecer de la cualificacion profesional
para concertar un contrato formativo para la obtencion de practica profesional. d)
Quedaran excluidos/as quienes hayan obtenido el Certificado de profesionalidad de
la especialidad: ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y
CENTROS DE JARDINERIA (AGA00108) <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
**Contrato laboral temporal para la formacion en alternancia. **Duracion 12 meses.
**Salario minimo interprofesional, 1.184 euros brutos al mes. <b>FUNCIONES:</b>
Obtencion de la competencia que les permita ejecutar operaciones auxiliares para la
implantacién y mantenimiento de jardines, parques y zonas verdes, asi como para la
produccion y mantenimiento de plantas en viveros y centros de jardineria, siguiendo
instrucciones de superiores o plan de trabajo, cumpliendo con las medidas de
prevencion de riesgos laborales, calidad y proteccion del medio ambiente.

Quienes tengan interés y cumplan los requisitos han de solicitarlo presencialmente
en la oficina de empleo de Navia en el plazo de la convocatoria <b>PLAZO DE
SOLICITUD DESDE EL 27 DE MAYO AL 30 DE MAYO DEL 2025, AMBOS
INCLUSIVE, en horario de 9:00 a 14:00 horas.</b> La oficina de empleo remitira al
grupo Mixto de Seleccion listado con 24 demandantes que, cumpliendo los
requisitos minimos de la base reguladora 9.3 recogida en la resolucion del 20 de
mayo del 2022 (BOPA 8 de junio del 2022), presenten mayor antigliedad en la
demanda de empleo.

<b>FUNCIONES:</b> - Seguir la programacién didactica y realizar las tareas
profesionales relacionadas con el Certificado de Profesionalidad "ACTIVIDADES
AUXILIARES EN CONSERVACION Y MEJORA DE MONTES" (AGAR0309).
<b>REQUISITOS:</b> - Tener 30 o mas afos. - Desempleados/as inscritos/as en el
Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias como demandante de empleo
no ocupado, que carezcan de ocupacion remunerada y estén disponibles para el
empleo. - No estar en posesion del Certificado de Profesionalidad "Actividades
Auxiliares en Conservacion y Mejora de Montes". - Cumplir los requisitos para
formalizar un contrato para la formacion en alternancia. <ob>CONDICIONES:</b> -
Contrato de formacion en alternancia con el empleo de 12 meses de duracion. -
Jornada completa. - Salario: 1184 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas que cumplan con los requisitos solicitados pueden enviar
la solicitud de participacién por correo electrénico a la siguiente direccion:
<b>empresasoviedol@asturias.org</b> . Modelo de solicitud <b>,

https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/documentacion</b>.<br/>

El plazo de presentacion finaliza el 30/05/2025 a las 14 horas.
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1 MOTOSIERRISTA <B>NUEVA
DIFUSION</B> (REF. 2249)
Pravia ( ASTURIAS)

Oferta: 032025002249
26/05/2025

Oficina: PRAVIA

2 PEONES FORESTALES (REF.: 1446)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032025001446

27/05/2025

Oficina: CANGAS DE NARCEA

2 SENALISTAS (REF.: 3695)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032025003695
27/05/2025

Oficina: CANGAS DE NARCEA

15 PUESTOS DE
ALUMNO/A-TRABAJADOR/A TALLER
DE EMPLEO AYTO. TEVERGA
(ACTIVIDADES AUX. EN
CONSERVACION Y MEJORA DE
MONTES AGARO0309)

Teverga (ASTURIAS)

Oferta: 032025003651

27/05/2025

Oficina: TEVERGA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>FUNCIONES:</b> - Tala de arboles - Poda de ramas. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia 2 afios. - Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario segiin convenio colectivo del Sector
en el Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta pueden llamar al teléfono <b>645316911</b>
o enviar su CV a: <b>jonathangarridoiglesias@gmail.com</b>

Empresa dedicada a la construccién y obra publica necesita incorporar 2 PEONES
FORESTALES para desbroces de carreteras en Cangas del Narcea.
<b>FUNCIONES:</b> - Realizar desbroces con desbrozadora de mano -
Realizacion de podas - Limpieza de cunetas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
minima de 6 meses en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido.
- Jornada completa en horario de 08:00 a 17:00 h. - Salario segun el Convenio
Colectivo de del sector de trabajos forestales y aserraderos del madera del
Principado de Asturias. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar CV
actualizado al siguiente correo electrénico: , mailto:
medioambientaliboyo@gmail.com indicando en el asunto: PEONES FORESTALES

Empresa dedicada a la explotacion y limpiezas forestales necesita incorporar a 2
sefialistas para desbroces de carreteras. <b>FUNCIONES:</b> - Sefializacion en
via publica durante labores de desbroce de carretera. - Informacion, sefializacién y
direccion de maniobras a los usuarios de carreteras. - Coordinacion con el resto del
equipo. <b>REQUISITOS:</b> - Disponibilidad inmmediata. - Experiencia minima
de 3 meses en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> - Tipo de Contrato: Indefinido.
- Tipo de jornada: Completa. - Salario segun el Convenio Colectivo de trabajos
forestales del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que reunan los requisitos deberan llamar al teléfono
<b>663616941</b>para concertar cita para entrevista.

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar las operaciones auxiliares necesarias para la
conservacion y mejora del monte siguiendo instrucciones o plan de trabajo,
aplicando criterios de calidad y eficiencia, y respetando la normativa de prevencion
de riesgos laborales y medioambientales <b>REQUISITOS:</b> - Tener 30 0 mas
afios - Estar inscrito/a en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias
como demandante de empleo no ocupado - No estar en posesion del certificado de
profesionalidad que se imparte - Cumplir los requisitos para formalizar un contrato
para la formacién en alternancia <b>CONDICIONES:</b> - Contrato de formacion
en alternancia con el empleo de 12 meses de duracién - Jornada completa - Salario
segun convenio

Las personas interesadas que cumplan con los requisitos solicitados pueden enviar
la solicitud de participacién por correo electrénico a la siguiente direccion:
<b>oeteverg@asturias.org</b> El modelo de solicitud esta disponible en: <b>
https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/documentacion</b><br/>
El plazo de presentacion de solicitudes finaliza el 6 de junio.
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Sector Profesional: ARTESANIA

CERRAJERO/A METALICO- OFICIAL DE
12 (REF. 1871)

Carrefio (ASTURIAS)

Oferta: 032025001871

21/05/2025

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE DE OFICIOS VARIOS (REF.
3659).

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003659

27/05/2025

Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Interpretar planos. Fabricar y montar elementos de cerrajeria
y carpinteria metalica en hierro y acero inoxidable. Manejar herramientas propias del
puesto de trabajo. <b>REQUISITOS</b> Experiencia minima de 5 afios. Disponer
de PRL " Instalaciones, reparaciones, montajes, estructuras metdlicas, cerrajeria'y
carpinteria metalica ". Tener permiso de conducir B. Incorporacién inmediata.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario de
7:00 h a 16:00 h. Salario y demés condiciones segun convenio colectivo para la
industria del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccion electronica: ,
mailto:radialnortemetalistas@yahoo.es

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza de las instalaciones del centro:
habitaciones, salas comunes. - Realizar las tareas de lavanderia.
<b>REQUISITOS:</b> Poseer experiencia previa en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa en turno de
mafiana. Salario y demas condiciones laborales segun el Convenio Colectivo de
Sector de atencion a las personas dependientes y desarrollo de la promocién de la
autonomfa personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden mandar su C.V a la
siguiente direccion de correo electrénico:
<b>residenciavirgendelcoral@geriatricosasturias.es</b>
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Sector Profesional: AUTOMOCION

PINTOR/A DE COCHES (REF: 3233)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032025003233

14/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

MECANICO/A DE VEHICULOS PESADOS
Y AUTOBUSES OF.23(REF.3356).

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003356

16/05/2025

Oficina: MIERES

MONTADOR/A DE NEUMATICOS DE
CAMION (REF: 3587)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032025003587

23/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

<b>Tareas</b> Preparar las superficies a pintar, lijado, enmasillado, ajustar los
colores , etc.- <b>Requisitos:</b> Experiencia demostrable en la profesién. Poder
desarrollar su trabajo con autonomia .- <b>Contrato:</b> Laboral indefinido.
Jornada completa. Horario partido ( con descanso para comer). De lunes a viernes.
Salario en torno a los 1800 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a :
tallerescambloraviles@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Hacer la reparacion,inspeccion y mantenimiento mecanico
de los vehiculos pesados en el taller. Realizar el trabajo mecanico con autobuses.
Acudir a hacer actuaciones de vehiculos en ruta. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia minima demostrable de 1 afio en el oficio. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Indefinido. Jornada:completa con horario laboral de lunes a domingos y
partido de mafiana y tarde,con los descansos correspondientes. Sueldo:segln
convenio del Sector de Talleres de Reparacion del Automadvil y/o Afines del
Principado de Asturias.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:confortbusasturias@gmail.com

TAREAS: Montaje y desmontaje de neumaticos de camiones. También de vehiculos
industriales y agricolas. Atender la flota y formar parte del calendario de guardias
24Horas.- REQUISITOS: Experiencia demostrable en ésta ocupacion . Carnés de
conducir tipo B y C, minimo.- CONTRATO: Indefinido. Jornada completa. Horario de
trabajo de 09:00 a 13:00 h, y de 15:00 a 19:00 horas. Salario en torno a los 25000
euros brutos anuales. Guardias aparte.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
buscamostalentoenasturias@gmail.com
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Sector Profesional: COMERCIO

1 PERSONAL DE SUPERMERCADO
(REF. 2354)

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032025002354

07/04/2025

Oficina: PRAVIA

1 PERSONAL DE SUPERMERCADO
(REF. 2356)

Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032025002356

07/04/2025

Oficina: PRAVIA

VENDEDOR/A-DEPARTAMENTO
COMERCIAL (REF. 2547)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025002547
14/04/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OPERARIO/A DE CASH&CARRY (REF.:

2948)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025002948

02/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DEPENDIENTE/A TIENDA MUEBLES Y
DECORACION (REF.:2989)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025002989

06/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

MOZO/A DE ALMACEN (REF.:3015)
Gijon (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>FUNCIONES:</b> - Asistir a los clientes y colaborar con el resto del equipo. -
Surtir y ordenar estanterias, manteniendo la limpieza y el orden. - Gestionar
operaciones en caja. - Recepcién y almacenamiento de mercancia. - Seguir los
procedimientos de seguridad e Higiene. <b>REQUISITOS:</b> - Titulo: Educacién
Secundaria Obligatoria. - Aconsejable carnet de conducir. - Disponibilidad para
trabajar en turnos rotativos y fines de semana. - Habilidades comunicativas y de
trabajo en equipo. - Organizacion y orientacion al cliente. <o>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal de 3 meses de duracion. - Fecha de incorporacién 1 de
julio. - Jornada completa. - Turno rotativo de lunes a sdbado. Mafianas 8:00 a 15:00
y tardes de 15:00 a 22:00. - Salario 1350 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su CV a:
<b>SELECCION@ALIMERKA.ES</b>

<b>FUNIONES:</b> - Asistir a los clientes y colaborar con el resto del equipo. -
Surtir y ordenar estanterias, manteniendo la limpieza y el orden. - Gestionar
operaciones en caja. - Recepcién y almacenamiento de mercancia. - Seguir los
procedimientos de seguridad e Higiene. <b>REQUISITOS:</b> - Titulo: Educacion
Secundaria Obligatoria. - Aconsejable carnet de conducir. - Disponibilidad para
trabajar en turnos rotativos y fines de semana. - Habilidades comunicativas y de
trabajo en equipo. - Organizacion y orientacién al cliente. <o>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal de 3 meses de duracioén. - Fecha de incorporacion 1 de
julio. - Jornada completa. - Turno rotativo de lunes a sabado. Mafianas 8:00 a 15:00
y tardes de 15:00 a 22:00. - Salario 1350 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV a:
<b>SELECCION@ALIMERKA.ES</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Venta en ruta de productos a canal HORECA zona centro de
Asturias. -Facturacion y cobros. -Desarrollo comercial. -Gestion de albaranes y
stocks. -Tareas bésicas de servicio técnico. <b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos
en técnicas de venta y habilidades comerciales -Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido. -Jornada completa. -Horario
de 8.00-17.00 horas -Salario segun convenio mas incentivos econémicos por ventas
y objetivos

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
rrhh@cafeselglobo.com><B>rrhh@cafeselglobo.com</B> </A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcién de mercancia. Colocacion en los lineales del
establecimiento. - Control de stock y caducidades. - Cobro en caja y atencion al
cliente. - Preparacion de pedidos. Reparto. - Acondicionamiento del almacén.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable de, al menos 6 meses, en el
sector de la alimentacion en puestos de caja/reposicion, secciones, reparto, etc. - Se
valoraré experiencia en el sector de la distribucion de productos de alimentacion. -
Se valorara permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa, de lunes a sadbado. - Horario intensivo rotativo
semanal. - Amplia cartera de beneficios sociales.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:rrhh@grupocuevas.com

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion al cliente. - Control de stock. - Colocacion de
escaparates. <b>REQUISITOS:</b> - Perfil comercial. - Experiencia en atencion al
cliente. - Se valorara experiencia en el sector. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales. - Horario a turnos
rotativos de mafanas y tardes. - Salario segun convenio colectivo del sector del
comercio al por menor de muebles, aparatos de iluminacién y otros articulos.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:lacarpinteriadel42@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Carga y descarga de mercancia. - Organizacion de
almacén. Colocacion de mercancia. - Preparacion de pedidos.
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Oferta: 032025003015
06/05/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

10 PUESTOS DE VENDEDOR/A DE
LOTERIA SORTEO DEL ORO CRUZ
ROJA (REF.3040)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003040

07/05/2025

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

8 PUESTOS DE PERSONAL DE
SUPERMERCARDO (REF.2415)
Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032025002415
08/05/2025

Oficina: LUARCA

MOZO/A DE ALMACEN (REF.: 3151)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003151

12/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ASESOR/A INMOBILIARIO/A (REF.:
3143)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003143

12/05/2025

Oficina: LANGREO

EXPENDEDOR/A DE COMBUSTIBLE

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de dos afios en las funciones
mencionadas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa, de lunes a viernes. - Horario de 8:30 a 13:30 y de 15:30 a 19:30 horas. -
Salario segun convenio colectivo de Mayoristas de Alimentacién del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:coaselectra@hotmail.com

<u>LOS PUESTOS DE TRABAJO ESTAN UBICADOS EN OVIEDO, GIJON,
AVILES Y OTRAS LOCALIDADES DE ASTURIAS TANTO DEL ORIENTE COMO
DEL OCCIDENTE.</u> <b>FUNCIONES:</b> - Venta de boletos del Sorteo del Oro
de Cruz Roja en diferentes puntos de venta asignados. - Atencién al publio y
resolucion de dudas sobre el sorteo. - Informar al supervisor/a de cualquier
incidencia que surja. <b>REQUISITOS:</b> - Formacién a nivel de E.S.O.,
Formacién Reglada Ocupacional, Certificado de Profesionalidad o Formacién
Profesional de Grado Medio. <b>Se valora:</b> - Experiencia como vendedor/a en
general y disponibilidad para trabajar en calle a diferentes horarios. - Ser
voluntario/a activo/a de Cruz Roja. - Pertenecer a alguno de los colectivos de
poblacion vulnerable contemplados en el Plan de Empleo de Cruz Roja.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial de 20 horas
semanales. - Salario segun Ill Convenio Colectivo de Cruz Roja de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar el Curriculum Vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>pumetr@cruzroja.es</b> indicando en el asunto
"VENDEDOR/A LOTERIA" REF.3010

<b>FUNCIONES</b> A realizar en supermercado situado en Luarca -Recepcion y
almacenamiento de la mercancia -Surtir y ordenadar las estanterias -Gestionar
operaciones en caja -Asistir a los clientes y colaborar con el resto de personal del
supermercado -Mantener la limpieza y el orden en los espacios y seguir la normativa
de seguridad e higiene vigente <b>REQUISITOS</b> -Titulo de ESO (Educacién
Secundaria Obligatoria) -Preferentemente disponer de carnet de conducir tipo "B"
-Disponibilidad para trabajar en turnos rotativos y fin de semana -Otras preferencias:
habilidades sociales y comunicativas; capacidad para trabajar en equipo...
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de 3 meses de duracion
<b>"campafia de verano"</b> -Jornada de trabajo a tiempo completo -Horario de
trabajo: de lunes a sabado en turnos rotativos de mafiana ( de 8.00 a 15.00 horas) y
tarde (de 15.00 a 22.00 horas) -Salario: 1350 euros brutos mensuales -Fecha
prevista de incorporacion al puesto de trabajo: 1 de julio 2025

Las personas interesadas en los puestos de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>, mailto:seleccion@alimerka.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo de carretillas para transporte de mercancia. -
Trabajo en linea de produccién. - Trabajos en almacén. - Control de stock. - Otras
tareas propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> - ESO o FP bésica. - Experiencia
minima de un afio en puesto similar. - Permiso de conducir de tipo B. - Proactividad
y capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral temporal. Prorrogable. - Jornada parcial: 30 horas semanales. - Horario
laboral: de 8:00 a 13:00 - Incorporacién inmediata. - Salario segun Convenio
colectivo del sector Comercio del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electronico: , mailto:barbara.abad@eurofirms.com

<b>Funciones:</b> - Labores de atencién al cliente en oficina. - Salidas a visitar
propiedades tanto para venta como para captacion. - Gestionar las peticiones y
consultas de propietarios/as y clientes. <b>Requisitos:</b> - Formacion relacionada
con disefio de interiores o decoracion, preferiblemente universitaria. - Informatica
nivel usuario. - Experiencia previa en ventas en comercio o seguros o telefonia. -
Preferiblemente residencia en la cuenca del Nalén. - Se valora disponer de carnet
de conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa.
- Horario de lunes a viernes de 9.30 a 14 y de 16 a 19.30 horas. - Salario segun
convenio de inmobiliarias + comisiones por ventas.

Enviar curriculum con foto a: , mailto: inmobiliaria33.oferta@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Expedir combustible en estacion de servicio. Venta y
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(REF.: 3207)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003207
13/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DEPENDIENTE/A DE FERRETERIA
(REF.: 3264)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003264

14/05/2025

Oficina: LANGREO

MOZO/A DE ALMACEN (REF. 3230)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025003230

14/05/2025

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

DEPENDIENTE/A CAJA (REF. 3280)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003280

15/05/2025

Oficina: LLANES

CAJERO/A SUPERMERCADO (REF.
3314)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003314

16/05/2025

Oficina: GIJON - MONTEVIL

COMERCIAL DE SEGUROS (REF.: 0194)

Langreo ( ASTURIAS)
Oferta: 032025000194
16/05/2025

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

promocion de los productos que se venden en la tienda de la gasolinera.
<b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en puesto similar. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 32 horas semanales en 4
dias. Salario segun convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:INFO@HOTELPALACIODEASTURIAS.ES'><B>INFO@HOTELPALACIODEASTL

<b>Funciones:</b> - Atencién/asesoramiento al publico en todo tipo de articulos de
ferreteria. - Gestion y almacenaje de pedidos a través de ordenador.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia como dependiente de ferreteria. - Conocimientos
de informética a nivel usuario. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa. En horario partido de lunes a viernes y sabados por las
mafianas. - Salario segun convenio del comercio de Asturias.

Las personas interesadas deberan presentarse con su C.V. en: <b>Ferreteria
Cantalapiedra, Plaza. Nespral n® 1 en Sama de Langreo</b> en horario de 9 a 1.

Un puesto de mozo/a de almacén en Viella (Siero). <b>FUNCIONES:</b> Recogida
y colocacion de pescado en el almacén, manipulacion y clasificaciéon del producto,
carga y descarga y mantenimiento del orden y limpieza en la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 12 meses en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido, fijo discontinuo. Jornada
completa, horario de lunes a viernes de 7 a 15 horas. Salario segun convenio de
mayoristas de alimentacion de Asturias.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
rrhhvivapesca@gmail.com'><B> rrhhvivapesca@gmail.com</B></A><BR/> Poner
en el asunto: mozo almacén Viella

<b>FUNCIONES:</b> - TAREAS DE CAJA Y REPOSICION PARA
SUPERMERCADO. - TAREAS DE COBRO, ARQUEO DE CAJA. - REPOSICION
DE ESTANTERIAS. <b>REQUISITOS:</b> - FORMACION: ESO - PERMISO DE
CONDUCIR: B - EXPERIENCIA PREVIA IMPRESCINDIBLE EN
SUPERMERCADOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL: CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION. INCORPORACION
INMEDIATA. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS/SEMANA. HORARIO A
DETERMINAR SEGUN CUADRANTE MENSUAL.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar CV a la siguiente direccion:
<b>santander@ananda.es</b>o0 llamar al teléfono: <b>942224503</b>

<b>FUNCIONES:</b> * Registrar y cobrar operaciones. * Ejecucion y control diario
de la caja. * Tareas de apoyo a reposicion en tienda. <b>REQUISITOS:</b> *
Persona joven entre 23 y 30 afios. * Desempleado/a inscrito en la Oficina de Empleo
y en Garantia Juvenil. * No haber suscrito contrato de Formacién en Alternancia
para la misma ocupacion (Cajero/a Comercio). * Se valorara conocimiento del sector
de comercio y TPV. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>: * Contrato laboral
temporal en la modalidad de Formacion en Alternancia. * Duracion: inicial 3 meses
con posibilidad de prérroga. * Jornada completa de lunes a sabado. * Horario: turnos
rotativos de mafana y tarde, adaptandose a las condiciones especificas del contrato
para respetar el tiempo dedicado a formacion y actividad. * Incorporacién inmediata.
* Salario segiin Convenio de Comercio Minorista Principado de Asturias. Para
conocer mas sobre las condiciones del contrato para la Formacion en Alternancia,
<a href="https://goo.su/SilblIZ/" ><b><i>PINCHA AQUI</i></b></a>

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:yurenacasaprima@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Gestion de cartera de clientes de la zona. - Asesoramiento y
captacion de clientes. - Gestion de postventa. <b>Requisitos:</b> - Conocimientos
de informéatica nivel medio. - Valorable experiencia en ventas. <b>Condiciones:</b>
- Contrato mercantil. - Jornada de lunes a viernes en horario flexible. - Sueldo
compuesto por RAPPEL + Comisiones.

Enviar curriculum a: , mailto:02ap@ocaso.es.

Pagina 20 de 140



PESCADERO/A (REF.3357)
Valdés ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003357
16/05/2025

Oficina: LUARCA

AGENTE COMERCIAL DE SEGUROS
(REF. 1842)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032025001842

16/05/2025

Oficina: NAVIA

COMERCIAL (REF. 3338)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032025003338
16/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO. (REF:

1646)

Villaviciosa ( ASTURIAS)
Oferta: 032025001646
16/05/2025

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

15 PUESTOS GESTOR/A COMERCIAL
(REF:3345)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032025003345

16/05/2025

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

10 PUESTOS DE CONSULTOR/A
COMERCIAL (REF.3350)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003350
16/05/2025

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>FUNCIONES</b> A desarrollar en supermercado situado en Luarca -Preparar el
pescado para su venta asi como el mostrador de la pescaderia -Atender y
proporcionar la informacién necesaria a la clientela en el mostrador de la pescaderia
-Limpiar y desinfectar las instalaciones y los utensilios de la pescaderia
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia minima de 6 meses en puesto similar
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal para cubrir baja IT -Jornada de
trabajo: a tiempo completo -Horario de trabajo: de martes a sdbado jornada continua
en horario de mafiana o tarde -Salario y resto de condiciones: Convenio de Grandes
Almacenes -Fecha prevista de incorporacién al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>, mailto:mariacr.diez@alcampo.es</b>

<b>REQUISITOS: </b> * Dotes comunicativos y comerciales. * Capacidad de
aprendizaje. * Organizacion y responsabilidad. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato mercantil. * Jornada completa. * Horario a convenir.
<b>FUNCIONES:</b> * Desarrollar la cartera de clientela de la zona (prospeccion,
retencién, necesidades de asesoramiento y seguimiento). * Captacién de nueva
clientela. * Elaboracion de presupuestos y propuestas comerciales.

Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de enviar su cv A: ,
mailto:mccselec@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> -Comercial para mayorista de pescados -Venta nacional e
internacional -Prospeccion de mercado. -Gestion de cartera de clientes.
<b>REQUISITOS:</b> -Formacién en administracion y/o gestién de empresas o
comercio -Manejo de herramientas de ofimatica como Excel y Word -Conocimientos
de inglés -Se valoraran otro idiomas <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada completa -Horario de lunes a viernes de 7.00-15.00 horas
-Salario segun convenio de mayoristas de alimentacion de Asturias

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
rrhhvivapesca@gmail.com'><B>rrhhvivapesca@gmail.com</B> </A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Atenci6n y venta de productos de artesania y ropa.
Colaboracion en el mantenimiento del punto de venta. <b>REQUISITOS:</b> Se
valorara experiencia en venta y atencion al publico. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido fijo discontinuo. Jornada completa. Salario segun
convenio colectivo del comercio.

Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>artizan29@gmail.com</b>

<b>LOS PUESTOS DE TRABAJO SE DESEMPENARAN EN LOS MUNICIPIOS DE
OVIEDO, GIJON Y AVILES </b> <b>FUNCIONES:</b> -Identificar y contactar
clientes potenciales (prospeccioén activa). -Presentar y demostrar el valor de los
paquetes de marketing. -Cerrar ventas y alcanzar objetivos mensuales de 20
clientes. -Mantener relaciones con clientes existentes para fidelizacion y ventas
recurrentes. -Colaborar con el equipo de marketing para optimizar estrategias de
ventas. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en ventas. -Habilidades de
comunicacion y negociacion excepcionales. -Capacidad para trabajar de manera
independiente y en equipo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido.
-Jornada laboral completa -Salario de 2000euros brutos mensuales.

Las personas interesadas podran enviar su Curriculum Vitae y concertar entrevista
por WhatsApp en el tfno. 614430083.

<b>LOS PUESTOS DE TRABAJO SE DESEMPENARAN EN LOS MUNICIPIOS DE
OVIEDO, GIJON Y AVILES.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Acudir a visitas
previamente concertadas con posibles clientes. - Escuchar, asesorar y presentar la
mejor solucién segun sus necesidades. - Realizar el seguimiento y el cierre de las
ventas. <b>REQUISITOS:</b> - Actitud comercial y gusto por el trato con personas.
- Buena comunicacion y capacidad de persuasion. - Disponibilidad para el
desplazamiento a las visitas. - <u>Se valora</u> experiencia en ventas y atencion al
cliente. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Salario:
1400 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar el Curriculum Vitae y concertar entrevista
por WhatsApp en el tfno. 614430083.
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EXPENDEDOR/A DE COMBUSTIBLE
(REF: 1795)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032025001795

19/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

MOZOS/AS DE ALMACEN (REF: 3186)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032025003186

19/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

6 PUESTOS DE DEPENDIENTES/AS DE
SUPERMERCADO (REF.: 2364)
Villaviciosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032025002364

19/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

8 PUESTOS DE DEPENDIENTES/AS DE
SUPERMERCADO (REF.:2371)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032025002371

19/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 PUESTOS DE ASESOR/A COMERCIAL
DE VEHICULOS (REF.3360)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003360

19/05/2025

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes de la estacion de servicio. Expenderles el
combustible. Realizar los cobros en caja.- <b>Perfil.</b> Imprescindible experiencia
de al menos un afio en puesto similar. Saber manejar el T.P.V.- <b>Contrato</b>
Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo con turnos de mafiana - tarde.
Salario en funcién del Convenio de Estaciones de Servicio.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
asturhosteleria23@gmail.com

<b>FUNCIONES: </b> Preparacion de pedidos, localizacién en estanterias,
manipulacién y preparacion. Apoyo a recepciones de materiales, control de calidad,
envasado manual. Clasificacion por érdenes de trabajo. <b>REQUISITOS: </b>
Carnet de carretilla, FP2 Rama Mecénica. Conocimientos de informética. Nivel
medio de inglés. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal de 2 meses con posibilidad de continuar. Jornada completa en horario de
8:00 a 17:00 con una hora para comer. Salario segiin convenio de la industria
quimica estatal.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan envia CV a la siguiente
direccion: <b>oviedo@nortempo.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion al cliente en caja y mostrador cubriendo sus
necesidades, ayudandoles y asesorandoles. - Gestionar operaciones en caja. -
Preparacion del mostrador y los expositores de productos. - Recepcionar y colocar
la mercancia. - Mantener la limpieza y orden. - Seguir los procedimientos de
seguridad e higiene. - Colaborar con el resto del equipo. <b>REQUISITOS:</b> -
Personas organizadas, con capacidad de trabajar en equipo y motivacién por
aprender. Con habilidades sociales y comunicativas. - Disponibilidad para trabajar
de lunes a sébado con rotacién semanal. - Formacion requerida: Titulo de la ESO. -
Permiso de conducir: B (valorable). <o>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal para campafia de verano (3 meses). - Jornada completa. - Horario: turnos
rotativos semanales de mafana y tarde, de lunes a sabado. Mafianas de 8:00 a
15:00 horas. Tardes de 15:00 a 22:00 horas. - Salario: 1.350 euros brutos
mensuales. - Incorporacion: 01/07/2025.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su <b>CV</b> a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto:seleccion@alimerka.es indicando en el
asunto DEPENDIENTE/A VILLAVICIOSA

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién al cliente en caja y mostrador cubriendo sus
necesidades, ayudandoles y asesorandoles. - Gestionar operaciones en caja. -
Preparacion del mostrador y los expositores de productos. - Recepcionar y colocar
la mercancia. - Mantener la limpieza y orden. - Seguir los procedimientos de
seguridad e higiene. - Colaborar con el resto del equipo. <b>REQUISITOS:</b> -
Personas organizadas, con capacidad de trabajar en equipo y motivacién por
aprender. Con habilidades sociales y comunicativas. - Disponibilidad para trabajar
de lunes a sabado con rotacion semanal. - Formacion requerida: Titulo de la ESO. -
Permiso de conducir: B (valorable). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal para campafia de verano (3 meses). - Jornada completa. - Horario: turnos
rotativos semanales de mafana y tarde, de lunes a sabado. Mafianas de 8:00 a
15:00 horas. Tardes de 15:00 a 22:00 horas. - Salario: 1.350 euros brutos
mensuales. - Incorporacién: 01/07/2025.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:seleccion@alimerka.es indicando en el asunto
<b>DEPENDIENTE/A COLUNGA</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Venta de vehiculos cumpliendo con los estandares
establecidos por la marca. - Elaboracién de ofertas, negociacion de condiciones y
seguimiento de las operaciones. - Cierre de acuerdos y entrega de los vehiculos.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia como personal de ventas en el sector de la
automocion. - Habilidades de negociacion y comunicacién. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario segin convenio colectivo
de compraventa y reparacion del automévil del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar el Curriculum Vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>rrhh@blendio.es</b> indicando en el asunto "OFERTA
ASESOR/A COMERCIAL" REF.3360
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CAJERO/A - REPONEDOR/A (REF.3365)
Lena ( ASTURIAS )

Oferta: 032025003365

19/05/2025

Oficina: POLA DE LENA.

DEPENDIENTE DE MUEBLES (REF.:
3382)

Vegadeo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003382

19/05/2025

Oficina: VEGADEO

DEPENDIENTE/A (REF: 3429)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003429
20/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

DEPENDIENTE/A TIENDA
ALIMENTACION (REF.3421)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032025003421
20/05/2025

Oficina: LLANES

2 PUESTOS - MOZO/A DE ALMACEN
(REF. 3391)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003391

20/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

DEPENDIENTE/A PANADERIA (REF.
3454)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003454

21/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> - Reposicién de productos en las diferentes secciones del
supermercado. - Atencién al cliente. - Cobro de productos en caja.
<b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible <b>ser menor de 30 afios.</b> - No se
necesita experiencia. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 4 meses. -
Jornada parcial, de 20 horas semanales. - El horario se determinara en la entrevista
de empleo. - Sueldo segin Convenio.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a:
<b>minymasrobledopoladelena@gmail.com</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en la venta de muebles. * Buena
disposicion ante el trabajo. * Don de gentes. * Carné de conducir.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circusntancias eventuales de la produccion. * Jornada de trabajo completa. * Salario
segln convenio del comercio. <b>FUNCIONES:</b> * Asesorar a los clientes sobre
los distintos tipos de muebles, sus caracteristicas, materiales, estilos, y como se
adaptan a sus necesidades y preferencias. * Realizar la venta de muebles, tanto de
stock como a medida, gestionando el proceso desde la seleccion del producto hasta
la entrega. * Elaborar presupuestos personalizados para los clientes, teniendo en
cuenta sus necesidades y presupuesto. * Ofrecer un servicio postventa para
asegurar la satisfaccion del cliente con el producto, gestionando cualquier problema
o duda que pueda surgir.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico <b>, mailto:manteleiro@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atender y asesorar al cliente en establecimiento del sector
del mueble. - Realizar ventas y cobros. - Gestionar mercancia. - Otras tareas
propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en atencion al publico en
sector ventas. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal.
Duracion a convenir. - Jornada completa. - Horario laboral: jornada partida. - Salario
segun Convenio colectivo del Comercio en General del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: delegaciondelmueble@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION AL CLIENTE, VENTA DE PRODUCTOS,
CONTROL DE STOCK EN TIENDA, REPOSICION, COBRO EN CAJA.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA PREVIA EN COMERCIO Y ATENCION AL
CLIENTE FORMACION: ESO PREFERIBLEMENTE RESIDENCIA CERCANA AL
PUESTO DE TRABAJO <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA DE TRABAJO: COMPLETA.
HORARIO: DE LUNES A DOMINGO CON LOS DESCANSOS ESTABLECIDOS
LEGALMENTE. SALARIO: SEGUN CONVENIO.

Enviar email a: <b>lucia.granda@eurofirms.com</b> Llamar al teléfono:
<b>985867777</b>

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion de pedidos. Manipulacién manual de cargas.
<b>REQUISITOS: </b> Carnet de conducir B y disponibilidad de vehiculo para
acudir al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal por
circunstancias de la produccion (12 meses). Jornada completa. De domingo a
viernes. Los domingos y los miércoles a jornada partida y resto de dias en horario
de mafiana. Salario y demas condiciones laborales segin Convenio Colectivo del
sector de mayoristas de alimentacion del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a
href="mailto:rrhh@feitoytoyosa.es?subject=mozo/a%20de%20almacén
'><b>rrhh@feitoytoyosa.es</b></a> Indicar en el asunto del email: Mozo/a almacén

<b>FUNCIONES:</b> Atencion al publico en un despacho de panaderia.
Preparacion de los lineales. Presentacion de los productos a los clientes.
Empaquetar los productos vendidos. Cobro a los clientes. Reposicion de productos
y limpieza de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable
en puesto similar. <o>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada a tiempo
parcial, de 20 h. semanales. Salario y demas condiciones laborales segin Convenio
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AYUDANTE DE PESCADERIA (REF:
3531)

Gozbén (ASTURIAS)

Oferta: 032025003521

22/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DEPENDIENTE/A TIENDA

ALIMENTACION EN EL BERRON (REF.:

3526)

Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032025003526
22/05/2025

Oficina: LANGREO

COMERCIAL INMOBILIARIO/A (REF.
3584)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta; 032025003584

23/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE DE DEPENDIENTE (REF.

2941)

Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032025002941
23/05/2025

Oficina: MIERES

CARNICEROJ/A (REF. 1390)
Cudillero (ASTURIAS )

Oferta: 032025001390
23/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

Colectivo de Comercio del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a
href="mailto:leigar1985@gmail.com?subject=dependiente/a%20panaderia%20
'><b>leigar1985@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Dependiente/a
panaderia

<u>Tareas:</u> Atencion, asesoramiento y venta de los productos a los clientes.
Manejar las herramientas de corte y envasado para la preparacién de los pedidos.
Montaje y desmontaje de mostradores y lineales.- <u>Requisitos:</u> Experiencia
demostrable de al menos un afio en la ocupacion. Disponibilidad para desplazarse a
Luanco. <u>Contrato</u> Temporal para refuerzo del verano: desde el 16 de junio
hasta el 09 de septiembre. Jornada completa con turno rotativo. Salario en torno a
los 16500 euros brutos anuales.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
victoriavelascorodriguez@elcorteingles.es

<b>Funciones:</b> - Atencion al cliente. - Manejo de caja. - Horneado de pan.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia en el puesto. - Carnet de conducir con antigiiedad
minima de 3 afios. - ESO finalizada. - Dotes de venta. <b>Condiciones:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada completa en horario de 6 a 14.45 horas. - Convenio
de comercio.

Enviar curriculum a: , mailto: jeromuchomas@yahoo.es

<u>Tareas:</u> Captacion y venta de propiedades inmobiliarias. Buscar clientes y
cerrar la operacion.- <u>Requisitos:</u> Experiencia comercial. Carnet de conducir.-
<u>Contrato:</u> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo: de 10:00 a 14:00
h, y de 16:00 a 20:00 horas. Salario: sueldo fijo + comisiones.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
raul.lopez@vericorral.com

<b>FUNCIONES</b> Reponer productos y controlar el almacén. Atender y cobrar a
los clientes/as. Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia minima demostrable de 1 afio en el sector del
comercio. Se valorara estar en posesion del permiso de conducir.
<b>CONDICIONES</b> Contrato: Temporal. Jornada: Completa y partida con dos
opciones de horario laboral, de 09:30 a 13:30 y de 15:30 a 19:00 6 de 12:00 a 15:30
y de 17:00 a 21:00, de lunes a sabados con descansos correspondientes. Sueldo:
1260 euros brutos mensuales.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A: <br/>,
mailto:unionbazarasturias@hotmail.com También se puede presentar el C.V en la
tienda: Union Bazar, Poligono Industrial Vega de Arriba, Mieres. Preguntar por Linda
o Noelia.

El puesto de trabajo es para Cudillero/Soto del Barco. <b>FUNCIONES:</b>
Atencién al cliente. Cumplimentar registros de APPCC. Control de rotacién y
trazabilidad del producto. Preparacion de pedidos. Deshuesar, cortar y preparar la
carne para la venta o para su tratamiento y conservacion. Uso de maquinas de
cortar, mezclar y embutir. Limpieza y desinfeccién de los Utiles de trabajo.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable en la ocupacién. Permiso de
conducir y disponibilidad de vehiculo para llegar al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con posibilidad de continuidad en la
empresa. Jornada completa. Salario segun Convenio Colectivo de sector minoristas
de alimentacioén del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a
través de la pagina web de la empresa: <A HREF='
https://supermasymas.com/trabaja-con-nosotros ' TARGET='BLANK'><B>
https://supermasymas.com/trabaja-con-nosotros </B></A><BR/> O bien <A HREF='
https://supermasymas.com/trabaja-con-nosotros ' TARGET=
'BLANK'><B>PINCHANDO EN ESTE ENLACE.</B></A>
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CAPTADORES/AS PARA ONG (REF.:

3620)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032025003620
26/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

DEPENDIENTE EN TIENDA DE
ARTESANIA (REF. 3635)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032025003635
26/05/2025

Oficina: LLANES

EXPENDEDOR/A DE COMBUSTIBLE
(REF. 3618)

Norefia ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003618

26/05/2025

Oficina: SIERO-POLA

MOZO/A DE ALMACEN REFRIGERADO

(REF. 3640)

Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032025003640
26/05/2025

Oficina; SIERO-POLA

PREPARADOR/A DE PEDIDOS (REF.

3628)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003628
26/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>FUNCIONES:</b> - Informar y concienciar a los ciudadanos en hospitales,
centros comerciales etc sobre la importancia de la labor social de la investigacion
contra el cancer. - Motivarlos a unirse como socios donantes.
<b>REQUISITOS:</b> - Compromiso con los valores de la fundacion. - Habilidades
de comunicacion. - Capacidad de trabajo en equipo. - Actitud proactiva. - Valorable
experiencia previa. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada parcial: 25 horas semanales. - Horario laboral: de 9:00 a 14:00.
- Salario: 870 euros brutos mensuales (base fijo)+incentivos.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electronico: , mailto: alberto@somostwisters.com

<b>FUNCIONES:</b> - ATENDER AL PUBLICO (CONOCER EL PRODUCTO Y
EXPLICARLO A LOS CLIENTES). - MANTENER EL ORDEN Y LA LIMPIEZA EN
EL LUGAR DE TRABAJO. - HACER CAJA. <b>REQUISITOS:</b> - SE
VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. - SE VALORARA RESIDENCIA
EN LA ZONA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE TRABAJO: LABORAL
TEMPORAL (TEMPORADA DE VERANO). JORNADA: A TIEMPO COMPLETO.
HORARIO DE TRABAJO: A CONVENIR CON LA EMPRESA. SALARIO SEGUN
CONVENIO. INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR CV A LA
DIRECCION: <b>negralunaartesania@gmail.com</b>

Empresa ubicada en Norefia precisa incorporar 1 expendedor/a de combustible. <b>
FUNCIONES:</b> Atender a los clientes de la estacion de servicio. Expenderles el
combustible. Realizar los cobros en caja. <b> REQUISITOS:</b> Se valorara
experiencia en puesto similar. <b> CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa con turnos de mafiana o tarde. Salario segun el Convenio de Estaciones
de Servicio.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:diblan@telefonica.net"><b>diblan@telefonica.net</b></a>

Empresa dedicada a la alimentacién refrigerada precisa incorporar a su plantilla 1
Mozo/a de almacén. <b> FUNCIONES:</b> Preparacion de pedidos en camara
refrigerada. Paletizacién. Flejado de los pedidos. <b> REQUISITOS:</b>
Experiencia minima de 6 meses en preparacion de pedidos por radiofrecuencia.
Imprescindible carnet de manipulador de alimentos o higiene alimentaria. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 35 horas semanales; de
lunes a sdbados a partir de las 15:00 horas. Salario segin convenio de frio
industrial.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:carla.alvarez@gigroup.com"><b>carla.alvarez@gigroup.com</b></a>
Poniendo en el asunto: ALMACEN.

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion de pedidos segun las especificaciones.
Regularizacién de las mermas que pueden surgir en los articulos a preparar
(Roturas, regularizaciones por errores anteriores, falta de inventario, etc.) Limpieza y
cuidado de los equipos y maquinaria (mantenerlos en correcto estado de uso,
transmitir incidencias, averias, etc.) <b>REQUISITOS: </b> No se requiere
formacion especifica, la formacion se realizara de forma interna. Permiso de
conducir y disponibilidad de vehiculo para llegar al centro de trabajo. <b>SE
VALORARA: </b> Experiencia demostrable en almacenes logisticos.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa a turnos de mafana,
tarde y noche.. Salario segin Convenio Colectivo de sector minoristas de
alimentacion del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a
través de la pagina web de la empresa: <A HREF='
https://supermasymas.com/trabaja-con-nosotros ' TARGET= 'BLANK'><B>
https://supermasymas.com/trabaja-con-nosotros </B></A><BR/> O bien <A HREF='
https://supermasymas.com/trabaja-con-nosotros ' TARGET=
'BLANK'><B>PINCHANDO EN ESTE ENLACE.</B></A>
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10 ALUMNOS/AS TRABAJADORES DEL TAREAS: Desarrollar acciones de formacion en alternancia con el empleo para la

TALLER DE EMPLEO DE EMAUS obtencion del Certificado de Profesionalidad ( COML0110) Actividades Auxiliares de
-ACTIVIDADES AUXILIARES DE Almacén(operaciones de almacén, recepcion de la mercancia, ubicacion basica,
ALMACEN REF: 3633 preparacion y expedicion de los pedidos) REQUISITOS: Tener treinta o mas afios.
R ( : ) Tratarse de una persona desempleada, entendiéndose por tal, las personas
Avilés (ASTURIAS) demandantes de empleo y servicios en situacion laboral de no ocupadas registrada
Oferta: 032025003633 en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. Cumplir los requisitos
27/05/2025 establecidos en la normativa de aplicacion para formalizar un contrato para la
Oficina: AVILES-EL MUELLE formacion en alternancia. Quedaran excluidos/as quienes ya hayan obtenido éste

certificado de profesionalidad ( Actividades Auxiliares de Almacén ). No seran
colectivo prioritario quiene hayan participado en este tipo de programas en los
ultimos cinco afios CONTRATO: Temporal para La Formacién en Alternancia.
Jornada completa. Horario de trabajo desde las 09:00 hasta las 16:30 horas. Salario
en torno a los 1184 euros brutos mensuales.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum y cumplimentar y firmar la
solicitud de inscripcion <A
HREF="https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/documentacion
'><B>pincha aqui</B></A><BR/> enviandola por correo electronico a
:empresas.oeaviles@asturias.org(indicando en el asunto REF.3633 alumno
actividades auxiliares de almacen EL PLAZO FINALIZA EL DIA 30 DE MAYO DE
2025 A LAS 23.59 HORAS

DELEGADOS/AS COMERCIALES PARA <u>Tareas:</u> Promover, negociar y concretar operaciones mercantiles. Planificar
EL SECTOR INDUSTRIAL (REF: 3692) y supervisar el cumplimiento de los objetivos establecidos en su zona. Seguimiento
Carrefio (ASTURIAS) y fiqelizacién de los cIientes.- <u>Requisitos:</.u>. Amplia gxperiencia comercial (
Oferta: 032025003692 m_l’nlmo tres aﬁqs)_. Habituado a_trabajar por objetlv_os ges_tlonando una cartera de
27/05/2'025 clientes. Conocimientos y experiencia en el sector industrial ( muy valorable en el
e . sector medioambiental). Disponibilidad total para viajar ( tanto a nivel regional como
Oficina: AVILES-EL MUELLE nacional).- <u>Contrato:</u> Laboral Indefinido. Jornada completa con horario
flexible. Salario en torno a los 20000 euros brutos anuales ( fijo) + comisiones.-
Interesados/as deben enviar su curriculum vitae a: rrhh@intecoastur.com

OPERARIO/A DE SUPERMERCADO <b>FUNCIONES:</b> RECEPCION DE MERCANCIA, COLOCACION EN LOS
(REF.3163) LINEALES DEL ESTABLECIMIENTO, CONTROL DE STOCK Y CADUCIDADES,
Llanes (ASTURIAS) COBRO EN CAJA'Y ATENCION AL CLIENTE, PREPARACION DE PEDIDOS,

: ACONDICIONAMIENTO DEL ALMACEN, REPARTO... <b>REQUISITOS:</b>
(237f/e0r£t3:71éO(2)22025003163 EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN SUPERMERCADOS O TIENDA DE

19 ALIMENTACION DE AL MENOS 6 MESES SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA
Oficina: LLANES DISTRIBUCION DE PRODUCTOS DE ALIMENTACION PERMISO DE CONDUCIR
PARA REALIZAR REPARTOS CON LA FURGONETA DE LA EMPRESA
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
HORARIO PARTIDO DE LUNES A SABADO, CON LOS DESCANSOS
ESTABLECIDOS. AMPLIA CARTERA DE BENEFICIOS SOCIALES.
Enviar cv a: <b>rrhh@grupocuevas.com</b>

COMERCIAL DE GASOLEO (REF. 3697) Comercial para la venta de gaséleo a particulares y empresas.

Oviedo ( ASTURIAS ) <b>FUNCIONES:</b> Contactar con clientes actuales para reforzar lazos, buscar
Oferta: 032025003697 nuevos clientes para ofrecerles nuestros productos, buscar optimizacién de
27/05/2025 resultados. <b>REQUISITOS:</b> Habilidades comerciales, buenas dotes de
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA comunicacion. Imprescindible tener carnet de conducir. Se valorara experiencia

como comercial. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa, horario de 09:30-13:30 y 15:30-19:30. Salario segun convenio de
comercio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
jflorez@geslimes.com'><B> jflorez@geslimes.com</B></A><BR/> Poner en el
asunto: comercial
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

PROFESOR/A FP RAMA SANITARIA
(REF. 3029)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032025003029

07/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

3 PUESTOS DE FORMADOR/A EN
COMPETENCIAS DIGITALES (REF.:
3115)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003115

09/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

PROFESOR/A DE INGLES(REF.3245).

Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032025003245
14/05/2025

Oficina: MIERES

EDUCADOR/A (REF.: 3307)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032025003307

15/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

3 PUESTOS DE PROFESOR/A DE
INFORMATICA (REF.3344)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032025003344

16/05/2025

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>FUNCIONES:</b> -Docencia de las materias especificas en ciclo formativo de
grado superior de la rama sanitaria -Preparacion de las clases -Desarrollo de los
contenidos segun el programa con los materiales didacticos del centro -Evaluacion y
seguimiento de los alumnos <b>REQUISITOS:</b> -Licenciatura o Grado de la
rama sanitaria: Odontologia, Fisioterapia, Veterinaria... -CAP o Master del
Profesorado (no es valido el CP de docencia para el empleo) -Valorable nivel B2 de
inglés -Se valorara haber finalizado el Méaster del Profesorado en los ultimos 3 afios
0 5 en el caso de tener discapacidad reconocida de al menos 33%
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido, aunque aceptaria contratar
con auténomos -Jornada parcial de 20 horas semanales -Horario de mafianas
-Incorporacion el dia 23709/2025 -Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV actualizado
a la siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
rrhhformacion19@gmail.com'><B>rrhformacion19@gmail.com</B> </A> indicando
en el asunto "Docente rama sanitaria"<BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Formar, en competencias digitales basicas, a estudiantes
en centros educativos. - Fomentar el uso eficaz de las tecnologias digitales. - Otras
tareas propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacién de E.S.O. - Permiso
de conducir de tipo B. - Valorable experiencia previa en Formacion.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Modalidad del
contrato: fijo- discontinuo. - Jornada parcial: 12 horas semanales. - Horario laboral:
mafianas. - Salario segun Convenio colectivo de Ensefianza y Formacién No
Reglada.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electronico: , mailto: seleccion@cibervoluntarios.org

<B>FUNCIONES:</B> Impartir clases de inglés a nifios/as de 3 a 8 afios(Infantil y
Primaria). Hacer el seguimiento del aprovechamiento de los contenidos en los
alumnos/as. Realizar controles periddicos para ver el nivel adquirido.
<B>REQUISITOS:</B> Poseer estudios de Magisterio de Educacion Infantil o Grado
en Filologia Inglesa. Tener conocimientos como minimo de C-1 en Inglés.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido Fijo/Discontinuo. Jornada:parcial de 25
horas semanales con horario laboral de 15,30 a 19,30 horas,lunes a viernes,de
ensefianza efectiva. Sueldo:segun convenio de la Ensefianza y Formacion No
Reglada.

Interesados/as en la oferta pueden:<br/>Enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:fernando@funnyenglish.es,o<br/>Concertar cita en
el:<b>-TFNO:619327228-</b>,preguntando por Fernando(FUNNY ENGLISH).

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar actividades ludicas, de ocio y de tiempo libre con
los usuarios de la residencia (incluidas actividades acuéticas en piscina, salidas al
entorno). - Apoyar actividades destinadas al desarrollo de los habitos de autonomia
de las personas con necesidades especiales. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion:
Técnico Superior en Integracion Social, Técnico Superior en Animacion
Sociocultural o titulacion equivalente. - Se valorara experiencia y/o formacion en la
atencion a personas con discapacidad. - Se valorara conduccion de furgoneta para
realizar salidas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal (cubrir una
reduccion de jornada). - Jornada parcial de 2 horas diarias. - Horario de trabajo: DE
LUNES A DOMINGO, DE 16:00 A 18:00 HORAS. DESCANSOS MIERCOLES Y
JUEVES Y UN FIN DE SEMANA AL MES. - Salario y demas condiciones laborales
segun el Convenio Colectivo de Centros de Atencién a Personas con Discapacidad.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su <b>C.V.</b> a:,
mailto:RESIDENCIAEMILIOMENESES@ASPACEGIJON.ORG

<b>FUNCIONES:</b> - Direccion y coordinacion de actividades docentes. -
Preparacion de las areas, materias y modulos profesionales de la titulacion que
dirige. - Evaluacion y seguimiento del proceso de aprendizaje del alumnado, asi
como evaluacion de los procesos de ensefianza. - Tutorizacion y orientacion
académica y profesional del alumnado durante su proceso de aprendizaje en
estrecha colaboracion con las familias. <b>REQUISITOS:</b> - Grado en Ingenieria
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Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

PROFESORA/O INGLES (REF.2959)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032025002959

19/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DIRECTOR/A - MAESTRO/A DEL

TALLER DE EMPLEO DE GRADO (REF.

3487).

Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032025003487
21/05/2025

Oficina: GRADO

DOCENTE DEL C.P. "OPERA. AUX.

MONTAJE Y MANTENIMIENTO EQUIPOS

ELECTRICOS Y ELECTRONICOS "
TALLER EMPLEO AYTO OVIEDO
(REF:3520)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003520

22/05/2025

Oficina; AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

Informatica/Software/Telecomunicaciones. - Master de Profesorado/CAP.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Salario: 33000
euros brutos anuales.

Las personas interesadas pueden enviar el Curriculum Vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>seleccion@davante.es</b> indicando en el asunto
"OFERTA PROFESOR/A DE INFORMATICA" REF.3344

FUNCIONES: Impartir clases de inglés en grupos de primaria y secundaria hasta
finales de curso en una academia de idiomas. Programar la ensefianza y preparar
las clases. Evaluar el aprendizaje de los alumnos. PERFIL DE LA PERSONA
CANDIDATA: Grado en Magisterio especialidad inglés o Filologia inglesa o lenguas
modernas. Certificado de inglés de nivel C1 o C2 . Experiencia demostrable como
docente con grupos de primaria o secundaria. CONDICIONES OFERTADAS:
Contrato temporal hasta finales de curso. Jornada parcial .Horario de lunes a jueves
de 16 a 19 h. Salario y demas condiciones laborales segin Convenio Colectivo de
ensefianza y formacién no reglada.

Las personas interesadas deben enviar su C.V.a:
springfieldschoolaviles@gmail.com

<b>REQUISITOS</b> : DIPLOMATURA O GRADO EN MAGISTERIO O
PEDAGOGIA. <b>CONDICIONES </b> : CONTRATO VINCULADO A
PROGRAMAS DE ACTIVACION PARA EL EMPLEO, DE 1 ANO DE DURACION;
JORNADA COMPLETA, DE 37 HORAS Y MEDIA SEMANALES, EN HORARIO DE
MARNANAS; FECHA PREVISTA DE INCORPORACION: EL 1 DE JULIO.
<b>FUNCIONES </b>: DIRECCION ECONOMICO-ADMINISTRATIVA DEL
TALLER DE EMPLEO; IMPARTIR LA FORMACION GENERAL Y TRANSVERSAL;
DISENAR ACTIVIDADES PARA EL ALUMNADO; DIRIGIR, COORDINAR Y
SUPERVISAR EL TALLER DE EMPLEO; PLANIFICAR COMPRAS Y GASTOS;
EVALUACION Y TUTORIAS. CON LA PRESENTACION DE LA CANDIDATURA SE
AUTORIZA AL SEPEPA A LA REMISION DE LA DOCUMENTACION A LA
ENTIDAD PROMOTORA. LA OFICINA DE EMPLEO DE GRADO
PRESELECCIONARA A LAS 10 CANDIDATURAS CON UNA MAYOR
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION DE DIRECTOR/A-MAESTRO/A EN
PROGRAMAS DE EMPLEO-FORMACION.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su Curriculum Vitae
acreditado (titulacion, experiencia laboral justificada con Vida Laboral, contratos,
certificados de empresa, y formativa acompafiando los certificados o diplomas
acreditativos de la superacion de ésta) a la direccion de correo electrénico <a href=
"mailto:oegrado@asturias.org"><b>oegrado@asturias.org</b></a>. Deberan,
ademads, presentar declaracion responsable sobre experiencia profesional en tareas
directivas (director/a o mentor/a) o director/a-maestro/a en programas de
empleo-formacion (Joven Ocupate, Activate, Escuelas-Taller, Talleres de Empleo o
Casas de Oficios). Puede descargarse esta Declaracion responsable sobre
experiencia profesional como personal técnico y/o de apoyo pulsando <A HREF=
"https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/personal-directivo-docente-y-d
target= 'blank'><b>aqui</b></A>. El plazo de solicitud de participacion finaliza el 30
de mayo de 2025.

CERTIFICADO PROFESIONAL A IMPARTIR POR EL AYUNTAMIENTO DE
OVIEDO proyecto "CACES II" TAREAS: - Programacién didactica e imparticién de
los médulos MF1559_1, MF1560_1; y MF1561_1 del Certif. de Profesionalidad
ELEQO111. REQUISITOS: -Reunir uno de los requisitos que se establecen en el
articulo 168 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la
ordenacion del Sistema de Formacion Profesional (modificado por Real Decreto
658/2024, de 9 de julio) <A HREF='
https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/3152744/art.+168+RD+659-2023%2C+18+de+ju
'><B> pincha aqui</B></A><BR/> -Acreditar competencia docente. -Permiso de
conducir . CONDICIONES OFERTADAS: -contrato temporal. -Jornada completa
-Fecha prevista de incorporacion 01.07.2025

Las personas interesadas y que cumplan requisitos exigidos deberan enviar al
correo electronico : empresas.oeaviles@asturias.org( indicando en el asunto
DOCENTE EQUIPOS ELECTRICOS REF. 3520 )la siguiente documentacion: -
Declaracion responsable sobre solicitud de participacion en el proceso selectivo de
docentes cumplimentada y firmada <A HREF='
https://trabajastur.asturias.es/personal-directivo-docente-y-de-apoyo "><B> pincha
aqui </B></A><BR/> -CV - Titulacion relacionada con el certificado profesional a
impartir o en su caso, experiencia profesional si esa fuera la via habilitadora. -
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Documentacion acreditativa de la competencia docente. - Permiso de conducir . -No
se valoraran candidaturas que no cumplan los requisitos requeridos. La remisién de
estos documentos es una autorizacion implicita para que el SEPEPA pueda facilitar
sus datos a la Entidad Promotora. EL PLAZO FINALIZA EL DIA 28 DE MAYO DE
2025 A LAS 23:59 HORAS.

PROFESOR/A DE INGLES (REF.3619) <b>FUNCIONES</b> Impartir clases de inglés a grupos de primaria, secundaria,

Castrillon (ASTURIAS) bachillerato. Preparar a los alumnos para examenes oficiales. Evaluar el aprendizaje
Oferta: 032025003619 de los alumnos. <b>REQUISITOS</b> Disponer de la siguientes titulaciones: Grado
26/05/2025 en Estudios ingléses o Licenciatura en Filologia inglesa o Master Universitario de
Oficina: AVILES-G.ABARCA Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion Profesional (

Especialidad Inglés ) o antiguo C.A.P. . Se valorara experiencia.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal. Jornada parcial de 4 horas
diarias. Horario de tardes. Salario y demas condiciones segiin Convenio colectivo de
ensefianza y formacién no reglada.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccién electrénica:
<b>info@theenglishcentre.info</b>

3 DOCENTES C.P. " OPERACIONES Especialidad formativa que impartiran los Ayuntamientos de <b>OVIEDO, SALAS y
AUXILIARES DE ACABADOS RIGIDOS Y SAN MARTIN DEL REY AURELIO.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Programacion

- _ didactica e imparticion del certificado profesional "OPERACIONES AUXILIARES DE
URBANIZACION® (EOCB209)- TALLER ACABADOS RIGIDOS Y URBANIZACION. - Programar y realizar la evaluacion del

DE, EMPLEO (REF.: 3507) aprendizaje del alumnado en relacién con el certificado de profesionalidad impartido.
Oviedo ( ASTURIAS) - Planificar, programar y dirigir las tareas profesionales a desarrollar por el

Oferta: 032025003507 alumnado. - Realizar seguimiento y evaluacion del trabajo realizado por el
26/05/2025 alumnado. <b>REQUISITOS:</b> -Reunir uno de los requisitos enumerados en el
Oficina: GIJON-MARIANO POLA articulo 168 del Real decreto 659/2023, de 18 de julio (BOE N.° 174 de 22 de julio)

para poder impartir el certificado profesional. Para méas informacion <a href="
https://acortar.link/QIJv7r "><b>pincha aqui</b></a>. <b>CONDICIONES : </b> -
Contrato temporal de un afio de duracion. - Jornada completa.

Para participar en el proceso selectivo sigue los siguientes pasos: 1.- Rellenar la
solicitud de inscripcion (, https://forms.office.com/e/whY2fmCy2C) 2.- Ademas, debe
enviar a la direccion de correo electrdnico:

DIRECTOR/A-MAESTRO/A DEL TALLER <b>** FUNCIONES:</b> - Dirigir, coordinar y supervisar el taller de empleo. -

DE EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE Ejercer la direccion econdmica-administrativa. - Organizar el plan de actuacion y

COLUNGA (REF. 3650) grmg,tlvo. - Impartir formamor:jgenergll y transvglrsal.. ,EvaluaC||0n y tutorllas. - J

Colunga ( ASTURIAS ) estiénar compras. - Tareas r.e gestion y coordinacion con el Ayuntamiento de

< Colunga. <b>*** REQUISITOS:</b> - Grado o Diplomatura en Magisterio y/o

Oferta: 032025003650 Pedagogia. - Experiencia profesional en el puesto al que se opta en los programas

26_/0_5/2025 - de Escuelas Taller, Talleres de Empleo, Activate y/o Joven Ocupate. <b>***

Oficina: INFIESTO-PILONA CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral de doce meses de duracion. -
Jornada completa. - Horario: de 8 a 15 h. - Salario: 2.300 euros brutos mensuales. -
Incorporacion: 1 de julio de 2025.
Enviar correo electrénico a: <b>empresas.oeinfiesto@asturias.org</b> (indicando
en el asunto DIRECTOR/A - MAESTRO/A TALLER DE EMPLEO DEL AYTO. DE
COLUNGA) junto con el CV acreditado para comprobar el cumplimiento de los
requisitos: titulacion, vida laboral y contratos que reflejen el puesto desempefiado.
Asi mismo, enviar declaracion responsable sobre experiencia profesional como
Director/a, Director/a-Maestro/a o Mentor/a en los programas de Escuelas Taller,
Talleres de Empleo, Activate o Joven OcUpate (para descargar el modelo de
solicitud de personal técnico y/o de apoyo ,
https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/personal-directivo-docente-y-de
target= "blank. No enviar correos que pesen mas de 15 MG. Plazo presentacion de
solicitudes: <b>hasta el 30 de mayo de 2025 a las 14:00 h.</b> La oficina de
empleo enviara al Grupo Mixto a los 8 candidatos/as con mayor experiencia en la
ocupacion de Director/a-Maestro/a en dichos programas. <i>Se enviara correo
indicando el resultado de la preseleccion</i>

TECNICO/A DE SERVICIOS DIVERSOS <B>FUNCIONES:</B> Realizar la gestién,coordinacion,planificacion y seguimiento
TALLER DE EMPLEO CUENCAS del proyecto,los recursos humanos y las actividades del proyecto. Responsabilizarse
de la representacion del proyecto y las relaciones con las instituciones implicadas.

4(REF.3631). . -7 :

. Ocuparse del desarrollo e imparticion del plan formativo en lo referente a la
Mieres ( ASTURIAS) > . .

f ! 502 formacién de base complementaria y de las competencias clave. Hacer la
Oferta: 032025003631 tramitacion y las gestiones correspondientes para la obtencion y acreditacién de los
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26/05/2025
Oficina: MIERES

DIRECTOR/A TALLER DE EMPLEO -
AYUNTAMIENTO DE NAVIA (REF. 3643)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032025003643

26/05/2025

Oficina: NAVIA

DOCENTE DEL CP ATENC. SOCIOSAN.
PERSONAS EN DOMICILIO - TALLER DE
EMPLEO BAJO NALON II( TALLER YA
INICIADO EN 2024)(REF: 3673).

Soto del Barco ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003673

27/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

certificados de profesionalidad. Encargarse de todas aquellas funciones de
coordinacion necesarias para el buen funcionamiento del proyecto.
<B>REQUISITOS:</B> Poseer alguna titulacién universitaria. Contar con una
experiencia profesional minima de 1 afio como:<b>Director/a o Técnico/a
Responsable en Escuelas Taller,Casas de Oficios,Talleres de Empleo o Mentor/a de
los programas Joven OcUpate o Activate.</b> Tener la Competencia Docente segun
el articulo 168 del R.D.659/2023,modificado por el R.D.658/2024 del 9 de julio-<a
href="https://acortar.link/QIJv7r" target= "blank"><b>pinche aqui para acceder al
enlace</b></a>. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de 1 afio de duracion.
Jornada:completa de 37,5 horas semanales,lunes a viernes. Sueldo:segln convenio
propio de FUCOMI.

Interesados/as en la oferta pueden enviar al email:,
mailto:empresas-oemieres@asturias.org:<br/>*DECLARACION RESPONSABLE
DE EXPERIENCIA PROFESIONAL"-

Los criterios de priorizacion de las personas preseleccionadas por la oficina seran
los siguientes: - Primero: Mayor experiencia en direccion de programas de
empleo-formacion (Escuelas taller, talleres de empleo, programa joven oclpate y
programa activate). - Segundo: Mayor experiencia en otros puestos dentro de los
programas (esto es, experiencia en puestos de monitor/a, docente, maestro/a, otros
relacionados con la administracion del programa) dentro de los 4 programas
empleo-formacion indicados. - Tercero: Mayor experiencia en puestos de direccion
adquirida fuera de los programas empleo- formacién anteriormente referidos.
<b>REQUISITOS:</b> **Titulacién universitaria. **Competencia Docente conforme
al Art.13 RD 34/2008, de 18 de enero, modificado por Real Decreto 659/2023, de 18
de julio. **Experiencia de al menos 6 meses como director/a en programas de
empleo-formacion. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **Contrato laboral
temporal vinculado a Programas de Activacion para el Empleo. **Duracién 12
meses. **Jornada completa. **Salario 2.400 euros brutos mensuales. FUNCIONES:
Entre otras: **Direccion, organizacion, control del programa del Taller de Empleo:
<b>ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE
JARDINERIA </b>y <b>OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS
CONTINUSO EN CONSTRUCCION</b> **Elaboracion y organizacion del plan
general de actuacion, fases, cuidando especialmente de que los trabajos se adapten
al programa formativo, asi como seguimiento de la evolucion y desarrollo del mismo.
**Gestion de los recursos materiales, maquinaria, herramientas, necesarios y
adecuados a la realizacién del proyecto. **Coordinacion con la persona encargada
de la formacion. **Fomento, divulgacion, difusion e integracion del proyecto en el
entorno, a través de las actuaciones necesarias. *Gestion y promocion de las
actuaciones necesarias, a instituciones, empresariado ..., para conseguir la
insercion laboral del alumnado a la finalizacion del proyecto.

Quienes tengan interés y cumplan los requisitos soliciten en la oficina de empleo de
Navia o enviar correo electrénico , mailto:oenavia@asturias.org <b>PLAZO DE
SOLICITUD DEL 27 DE MAYO AL 30 DE MAYO DEL 2025, AMBOS INCLUSIVE
DOCUMENTACION, EXCLUSIVAMENTE</b>: 1. Informe de vida laboral
actualizado. 2. Contratos, néminas u otros donde se refleje claramente la ocupacion
desempefiada el periodo exigido. 3.Competencia docente. 4.Titulacion. 5.CV.
6.Anexo declaracién responsable experiencia profesional (
TRABAJASTUR-FORMATE-PROGRAMAS EMPLEO FORMACION Y
OTROS-ESCUELAS TALLER ESCUELAS TALLER Y TALLERES DE
EMPLEO-PERSONAL DIRECTIVO DOCENTE Y DE APOYO
(https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/personal-directivo-docente-y-o
No se tendran en cuenta candidaturas fuera del plazo establecido o sin la
documentacion exigible. La oficina preseleccionara a los 5 solicitantes que acrediten
mayor experiencia en el puesto y les convocara a prueba de seleccién definitiva
ante el Grupo Mixto

CERTIFICADO PROFESIONAL A IMPARTIR POR LA MANCOMUNIDAD DE LAS
CINCO VILLAS - proyecto " BAJO NALON I(TALLER DE EMPLEO INICIADO EN
2024) Tareas: - Programacion didactica e imparticién de los modulos
MF0249-2,MF0250-2,MF0251-2 del certificado profesional Atencion sociosanitaria a
persona en el domicilio (SSCS0108). REQUISITOS: -Reunir uno de los requisitos
gue se establecen en el articulo 168 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por
el que se desarrolla la ordenacién del Sistema de Formacién Profesional
(modificado por Real Decreto 658/2024, de 9 de julio)..<A HREF='
https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/3152744/art.+168+RD+659-2023%2C+18+de+ju
'><B>pincha aqui</B></A><BR/> -Acreditar competencia docente. CONDICIONES
OFERTADAS: -Contrato temporal POR VACANTE : DESDE 01.07.2025 HASTA EL
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MAESTRO/A TALLERES DE EMPLEO
DEL AYTO. DE OVIEDO (REF. 3597)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032025003597

27/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DIRECTOR/A-ARQUITECTO/INGENIERO
TECNICO TALLERES EMPLEO AYTO.
OVIEDO (REF. 3600)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003600

27/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

30.11.2025 . -Jornada completa -Fecha prevista de incorporacion 01.07.2025
Datos de Contacto Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los
requisitos exigidos, deberan enviar al correo electrénico :
empresas.oeaviles@asturias.org ( indicando en el asunto DOCENTE ATENCION
EN DOMICILIO REF. 3673) la siguiente documentacion: -Declaracion responsable
sobre solicitud de participacion en el proceso selectivo de docentes debidamente
cumplimentada y firmada ..<A HREF='
https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/personal-directivo-docente-y-de
'><B>pincha aqui</B></A><BR/> CV - Titulacién relacionada con el certificado
profesional a impartir 0 en su caso, experiencia profesional si esa fuera la via
habilitadora. - Documentacion acreditativa de la competencia docente. - No se
valoraran candidaturas que no cumplan los requisitos requeridos. La remision de
estos documentos es una autorizacion implicita para que el SEPEPA pueda facilitar
sus datos a la Entidad Promotora. EL PLAZO FINALIZA EL DIA 30 DE MAYO A
LAS 13 HORAS

TRES PUESTOS DE MAESTRA/O PARA LOS TALLERES DE EMPLEO DEL
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO CACES Il, NARANCO Y PERLAVIA
<b>FUNCIONES:</b> Ejercer las funciones de maestra/o en los talleres de empleo
Caces Il, Naranco y Perlavia ejerciendo labores docentes, metodolégicas,
seguimiento, evaluacién, asesoramiento pedagégico, imparticién de formacién, etc.
<b>REQUISITOS:</b> Grado o diplomatura en Magisterio. Experiencia docente
minima de un afio como Maestro/a en programas de empleo formacion:
ET/TE/Ocupate/Activate, y/ o programas e Iniciativas de formacion y empleo.
Permiso de conducir. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral
temporal como grupo A2 de 12 meses vinculado a programas de fondos europeos.
Inicio previsto el 1 de julio de 2025. Jornada completa, 7 horas diarias de lunes a
viernes. Salario de 2.896 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas deben descargar la declaracién responsable sobre
experiencia profesional como director/a, maestro/a y otro personal técnico y/o de
apoyo, y enviarla firmada indicando el puesto al que opta <A
HREF='https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/1960154/te14_declaracion_responsable_
TARGET="BLANK'> <B>descargar modelo aqui</B></A><BR/> junto con su C.V.y
la documentacion acreditativa de cumplir los requisitos de titulacion y experiencia.
La documentacion se remitird a <A HREF="mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'™><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>
incluyendo en el asunto "Ref: 3597" <b>hasta el 29 de mayo a las 23:59 horas</b>.
No se valoraran candidaturas que no cumplan los requisitos requeridos. Con la firma
de la solicitud el participante da su consentimiento para que la mismay su CV sean
cedidos al grupo mixto de seleccion constituido al efecto. <b>Fin del plazo el 29 de
mayo a las 23:59 horas</b>.

TRES PUESTOS DE DIRECTOR/A PARA LOS TALLERES DE EMPLEO DEL
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO CACES Il, PERLAVIA Y NARANCO
<b>FUNCIONES:</b> Planificar, dirigir, organizar y coordinar las actividades del
taller de empleo alcanzando los objetivos propuestos. Los proyectos son los T.E. del
ayuntamiento de Oviedo Caces I, Perlavia y Naranco. <b>REQUISITOS:</b> Titulo
de arquitecto/a técnico/a, ingeniero/a técnico/a o equivalente. Titulo de Técnico/a
Superior en PRL. Un afio de experiencia como director/a de proyectos de
empleo-formacion (ET/TE/Activate o programas de formacion para el empleo).
Permiso de conducir. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral
temporal como grupo A2 de 12 meses vinculado a programas de fondos europeos.
Inicio previsto el 1 de julio de 2025. Jornada completa, 7 horas diarias de lunes a
viernes. Salario de 2.896 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas deben descargar la declaracion responsable sobre
experiencia profesional como director/a, maestro/a y otro personal técnico y/o de
apoyo, y enviarla firmada indicando el puesto al que opta <A
HREF="https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/1960154/te14_declaracion_responsable_
TARGET= 'BLANK'> <B>descargar modelo aqui</B></A><BR/> junto con su C.V.y
la documentacion acreditativa de cumplir los requisitos de titulacion y experiencia.
La documentacion se remitird a <A HREF="mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'™><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>
incluyendo en el asunto "Ref: 3600" <b>hasta el 29 de mayo a las 23:59 horas</b>.
No se valoraran candidaturas que no cumplan los requisitos requeridos. Con la firma
de la solicitud el participante da su consentimiento para que la misma y su CV sean
cedidos al grupo mixto de seleccioén constituido al efecto. <b>Fin del plazo el 29 de
mayo a las 23:59 horas</b>.
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DIRECTOR/A TALLER EMPLEO OVIEDO
DISFRUTA CULTURA (REF. 3602)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032025003602

27/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A DE PIANO (REF: 3667)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003667

27/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FORMADOR/A DE C.P. "DESARROLLO
DE APLICACIONES CON TECNOLOGIAS
WEB" REF.3524

Cangas del Narcea ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003524

27/05/2025

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

DIRECTOR/A TALLER DE EMPLEO
TEVERGA (REF. 3652)

Teverga (ASTURIAS)

Oferta: 032025003652

27/05/2025

Oficina: TEVERGA

DIRECTOR/A PARA EL TALLER DE EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
OVIEDO DISFRUTA CULTURA <b>FUNCIONES:</b> Planificar, dirigir, organizar y
coordinar las actividades del taller de empleo Oviedo disfruta cultura alcanzando los
objetivos propuestos. <b>REQUISITOS:</b> Diplomado/a universitario/a o
equivalente. Un afio de experiencia como director/a de proyectos de
empleo-formacion (ET/TE/Activate o programas de formacion para el empleo).
Permiso de conducir. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral
temporal como grupo A2 de 12 meses vinculado a programas de fondos europeos.
Inicio previsto el 1 de julio de 2025. Jornada completa, 7 horas diarias de lunes a
viernes. Salario de 2.896 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas deben descargar la declaracion responsable sobre
experiencia profesional como director/a, maestro/a y otro personal técnico y/o de
apoyo, y enviarla firmada indicando el puesto al que opta <A
HREF="https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/1960154/te14_declaracion_responsable_
TARGET="BLANK'> <B>descargar modelo aqui</B></A><BR/> junto con su C.V.y
la documentacion acreditativa de cumplir los requisitos de titulacion y experiencia.
La documentacion se remitird a <A HREF="mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'™><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>
incluyendo en el asunto "Ref: 3602" <b>hasta el 29 de mayo a las 23:59 horas</b>.
No se valoraran candidaturas que no cumplan los requisitos requeridos. Con la firma
de la solicitud el participante da su consentimiento para que la mismay su CV sean
cedidos al grupo mixto de seleccion constituido al efecto. <b>Fin del plazo el 29 de
mayo a las 23:59 horas</b>.

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases de piano a alumnos/as de primaria en grupos
reducidos hasta la finalizacion del curso escolar. <b>REQUISITOS:</b> Poseer
conocimientos en lenguaje musical. Conocimientos de piano. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato laboral temporal. Centro de trabajo en Oviedo. Duracién
del contrato de 1 mes. Jornada parcial de 8 horas semanales. Salario seguin
Convenio Colectivo.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DIDAC@I-DIDAC.ES"><B>DIDAC@I-DIDAC.ES</B></A><BR/>

<b>ESTE CERTIFICADO SERA IMPARTIDO EN EL TALLER DE EMPLEO
"REINVENTA SUROCCIDENTE" DE FUNDACION COMARCAS MINERAS
(FUCOMI). </b> <b>FUNCIONES:</b> - Programacion didactica e imparticion de
C.P. (IFCD0210) "DESARROLLO DE APLICACIONES CON TECNOLOGIAS WEB".
- Planificar, programar y dirigir las tareas profesionales a realizar por el alumnado y
la evaluacion de su apredizaje. - Colaborar en el desarrollo de las actividades del
Taller de Empleo. <b>REQUISITOS:</b> - Para impartir el certificado profesional
debe reunir uno de los requisitos enumerados en el art. 168 del R.D. 659/2023 de 18
de Julio (B.O.E. n2 174 de 22 de Julio) <b><a
href="https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/3152744/art.+168+RD+659-2023%2C+18+
CONSULTAR AQUi</a></b>.<br/> <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos exigidos, deberan enviar
a la direccién de correo electronico: <b>empresasoviedol@asturias.org</b>
indicando en el asunto "TECNOLOGIA WEB" (REF.3524): - Solicitud de inscripcion
<b>,
https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/personal-directivo-docente-y-de
- Curriculum Vitae. - Titulacién. - Documento que justifique su capacitacion docente.
La remision de estos documentos es una autorizacion implicita para que el SEPEPA
pueda facilitar sus datos a la Entidad Promotora. Todas las candidaturas recibiran
contestacion. El plazo finaliza el dia 30 de mayo de 2025 a las 23:59 horas.

<b>FUNCIONES</b> - Direccién, gestion, planificacién y seguimiento del proyecto,
recursos humanos y actividades del taller <b>REQUISITOS</b> - Diplomatura o
Grado - Permiso de conducir - Experiencia en el puesto de, al menos, seis meses de
duracion <b>CONDICIONES</b> - Contrato de un afio de duracion - Jornada
completa en horario de mafianas - Fecha prevista de incorporacion: 1 de julio Plazo
de presentacion de candidaturas: <b>Del 27 de mayo al 6 de junio de 2025</b>
Datos de Contacto: Las personas interesadas en participar en la seleccion deberan
enviar un correo electrénico a oeteverg@asturias.org, resefiando en el campo
asunto: Director/a Taller de Empleo de Teverga y aportando la siguiente
documentacion: informe de vida laboral actualizado; contratos, ndminas u otros
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donde se refleje claramente la ocupacién desempefiada; titulacion requerida;

competencia docente; permiso de conducir; CV actualizado y declaracion

responsable sobre experiencia profesional en tareas directivas (director/a o mentor/a

o director/a maestro en programas de empleo-formaciéon como Joven Ocupate,

Activate, Talleres de empleo, etc.). Modelo normalizado de declaracion responsable

en:
https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/personal-directivo-docente-y-de
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Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

ENCARGADO/A DE OBRA (REF.2942)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025002942

02/05/2025

Oficina: LUARCA

ARQUITECTO/A TECNICO/A-EL
BERRON-(REF.2925)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025002925
02/05/2025

Oficina: SIERO-POLA

FONTANERO/A, NUEVA DIFUSION (REF.

1274)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032025001274
05/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS ALBANIL OFICIAL DE 22
(REF.:3009)

Villaviciosa (ASTURIAS)

Oferta: 032025003009

06/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

FONTANERO/A. OFICIAL DE 22 (REF.:

3012)

Villaviciosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003012

06/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>FUNCIONES</b> -Planificar y organizar el trabajo, distribuyendo el personal,
materiales y herramientas -Supervisar y controlar el desarrollo de las distintas tareas
en la obra -Programar y controlar tiempos y costes de obra -Verificar la calidad del
trabajo realizado por las personas a su cargo <b>REQUISITOS</b> -Experiencia
minima de 3 afios en puesto similar -Formacion en Prevencion de Riesgos laborales
Construccion -Disponer de carnet de conducir tipo "B" -Se valora formacion
relacionada con el puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral por
tiempo indefinido -Jornada de trabajo: a tiempo completo -Salario: Convenio +
incentivos -Horario de trabajo y resto de condiciones: Convenio Construccion
Principado de Asturias -Fecha de incorporacién al puesto de trabajo: inmediata

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de trabajo
enviaran su curriculum a la siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:gestion@condegrupo.es</b>

Empresa de construccion radicada en Siero precisa incorporar a su plantilla 1
Arquitecto/a Técnico/a. <b> FUNCIONES:</b> Interpretacion de planos. Elaboracion
de presupuestos. Mediciones y certificaciones. <b> REQUISITOS:</b>
Imprescindible titulacién como técnico/a en Grado de Ingenieria de Edificaciéon o
Arquitectura Técnica. Conocimiento y manejo de: AutoCad, Presto, Office y SQL.
Carnet de conducir tipo B1y vehiculo propio. <b> CONDICIONES:</b> Contrato
temporal. Jornada completa en horario: lunes a jueves de 8 a 14 y de 14:30 a 17
horas; viernes de 8 a 14 horas. Salario segun el convenio de la construccion.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:INFO@PEJARCA.ES"><b>INFO@PEJARCA.ES</b></a>

FONTANERO/A PARA EMPRESA DE REPARACIONES MULTISERVICIOS
<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento de sistemas de agua. Reparacién de tuberias
y desagies. Soluciones para problemas de presion de agua. Servicios de
emergencia. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia como fontanero/a. Se valorara
formacion en fontaneria. Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal de 6 meses con posibilidad de conversion en
indefinido. Vehiculo de empresa. Jornada completa, de 9 a 17 horas. Salario segun
convenio de reparaciones mas pluses por guardias.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
MANTECONTRANOR@GMAIL.COM™><B>
MANTECONTRANOR@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: fontanero

<b>FUNCIONES:</b> - Construir y reparar muros, techos y tabiques. - Crear y
reparar muros y tabiques de diferentes tipos, incluyendo muros de carga y tabiques
divisorios. - Colocar revestimientos, azulejos, baldosas, piedra natural, etc. en
paredes, suelos y otras superficies. - Levantar y reparar muros y estructuras con
ladrillo, bloques de cemento, etc. <b>REQUISITOS:</b> - Estudios relacionados
con el sector de la albaiiileria y/o experiencia demostrable en el sector. - Permiso de
conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa, en horario de 9:00 a 14:00 y de 15:00 a 18:00 horas. - Salario segun
convenio colectivo del sector del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:instaladores@leydeohm.info

Se oferta 1 puesto de "fontanero/a oficial de segunda" para una empresa
aseguradora de reconocido prestigio a nivel nacional. <b>FUNCIONES:</b> -
Instalacion, mantenimiento y reparacion de tuberias, griferia, desagties, sanitarios y
sistemas de calefaccién. - Asi como, la deteccion y solucion de problemas como
fugas y atascos. <b>REQUISITOS:</b> - Estudios relacionados con el sector de la
fontaneria y/o experiencia demostrable en el sector. - Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa, en
horario de 9:00 a 14:00 y de 15:00 a 18:00 horas. - Salario de 1.600 euros brutos
mensuales. - Se facilita furgoneta de empresa y movil.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su <b>C.V.</b> a: , mailto:instaladores@leydeohm.info
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FONTANERO/A (REF.: 1957)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025001957

09/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

MONTADORES/MONTADORAS DE
EVENTOS (REF: 3175)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003175

12/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

OFICIAL DE 1° DE CONSTRUCCION
(REF.3157)

Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003157

12/05/2025 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

FONTANERO/A OFICIAL 12 (REF.: 2888)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025002888
13/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ALBANIL OF.12 (REF.3188)
El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032025003188
13/05/2025

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

Empresa asturiana con amplia experiencia en el sector de la fontaneria, calefaccion,
climatizacion y energia fotovoltaica oferta 1 puesto de fontanero/a.
<b>FUNCIONES:</b> - Realizar instalaciones de fontaneria, calefaccion,
aerotermia, suelo radiante, etc. en el sector residencial. <b>REQUISITOS:</b> -
Formacion y experiencia en trabajos tanto en edificios como en vivienda unifamiliar.
- Valorable experiencia minima de 3 afios realizando tareas de fontaneria,
aerotermia, suelo radiante, etc. - Permiso de conducir B. - Posibilidad de medio de
transporte para desplazarse al centro de trabajo. - Capacidad para trabajar de forma
auténoma y en equipo. - Resolver incidencias, capacidad de trato con el cliente y
proactividad. - Valorable positivamente formacién adicional en instalaciones de
ventilacién por recuperacion de calor, instalaciones fotovoltaicas y pequefios
trabajos de albafiileria. - Se valorara favorablemente contar con el carnet de
instalador autorizado (térmicas, electricidad, gases fluorados) y formacién en
prevencion de riesgos laborales. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Horario de trabajo: continuo, de 07:30 a 15:30
horas. - Salario segin Convenio Colectivo para la Industria del Metal del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su <b>curriculum vitae</b> a la siguiente
direccién de correo electronico: , mailto:administracion@morisarroes.es, indicando
en el asunto del correo: "Fontanero/a".

<b>FUNCIONES:</b> Montaje y desmontaje de carpas, escenarios y plataformas
layher; también estructuras de andamios para eventos ( ferias, congresos,
conciertos...) .- <b>REQUISITOS:</b> Experiencia acreditada de al menos tres
afios en el montaje de éste tipo de estructuras. Ademas, se valorard manejo de
carretilla elevadora y experiencia de trabajos en altura. Carnet de conducir y
vehiculo propio.- <b>CONDICIONES: </b> Contrato: Temporal. Jornada completa.
Horario de trabajo de lunes a domingo con los descansos legales correspondientes.
Salario en torno a los 1323 euros brutos mensuales; méas dietas de comida y
kilometraje.-

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>maria@serviarium.com</b>

<b> *** FUNCIONES:</b> - Albafiileria, Alicatados y estructuras. <b> ***
REQUISITOS:</b> - 24 meses de experiencia - Carnet de conducir y disponibilidad
de vehiculo. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral: Indefinido
- Jornada: Completa - Horario: 8h a 17h - Salario: segun convenio de la
construccion.

Las personas interesadas deben <b> enviar CV </b> a la siguiente direccion de
correo electrénico: ,
https://CONSTRUCCIONESSANTIAGOTORANO@GMAIL.COM" target="_blank

EXPERIENCIA EN TRABAJOS DE VENTILACION DE OBRA NUEVA
<b>FUNCIONES:</b> - Montaje e instalacién de equipos de ventilacién en obras de
nueva construccion. - Reparaciones y mantenimiento de sistemas de ventilacion. -
Otras funciones relacionadas con el puesto <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en
trabajos de ventilacion en obra nueva. - Carnet de conducir tipo B. - Posibilidad de
incorporacion inmediata. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa- - Horario laboral: 1728 horas anuales de trabajo
efectivo. - Salario segin el Convenio colectivo del Sector Metal del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electronico: , mailto: administracion@instalacionessaracho.es

<b>FUNCIONES:</b> * Interpretacién de planos y replanteos. * Realizacion de
trabajos de precision y acabados. * Construccién de muros, tabiques, forjados,
revestimientos, soleras, alicatados, etc <b>REQUISITOS:</b> * Experiencia minima
de 1 afio en puesto similar. * Carnet de conducir B. * Persona responsable con el
trabajo, las herramientas, Utiles y materiales utilizados. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido a jornada completa. * Horario de
trabajo de 8:00a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. * Salario segun convenio colectivo
de la Construccion del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, deberan enviar su curriculum vitae
actualizado a la siguiente direccion de correo electrénico:,
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ENCARGADO/A DE OBRA (REF. 3189)
El Franco (ASTURIAS)

Oferta: 032025003189

13/05/2025

Oficina: NAVIA

PALISTA (REF:3190)

El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032025003190
13/05/2025

Oficina: NAVIA

JEFES DE EQUIPO Y JEFES DE OBRA
DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION
(REF. 3182)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032025003182

13/05/2025

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

TOPOGRAFO/A (REF.: 2882)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032025002882

14/05/2025

Oficina: CANGAS DE NARCEA

INGENIERO/A TECNICO/A EN
CONSTRUCCIONES CIVILES-

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

mailto:rrhh@tamerconstrucciones.es

<b>FUNCIONES:</b> * Gesti6n y organizacion de trabajadores y subcontratistas. *
Asegurar el cumplimiento de planos, especificaciones, etc. * Supervisién y control de
la obra: seguridad, calidad y trabajos realizados. * Aprovisionamiento de materiales,
herramientas y equipos necesarios. * Control de inventario en obra.
<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia minima de 1 afo en trabajos similares. *
Carnet de conducir B. * Capacidad de organizacion. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido a jornada completa. * Horario de
trabajo de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. * Salario segun convenio colectivo
de la Construccion del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, deberan enviar su curriculum vitae
actualizado a la siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:rrhh@tamerconstrucciones.es

<b>FUNCIONES:</b> * Manejo de maquinaria pesada (pala mixta, retroexcavadora,
etc). * Preparacion de terrenos para obra a realizar. * Excavacion, nivelacion y
relleno segun indicaciones. <b>REQUISITOS:</b> * Experiencia minima de 1 afio. *
Carnet de conducir B. * Formacion para el manejo de maquinaria.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido a jornada
completa. * Horario de trabajo de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. * Salario
segun Convenio colectivo de la Construccion del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta y cumplan el perfil, deberan enviar su
curriculum vitae a la siguiente direccion de correo electronico: ,
mailto:rrhh@tamerconstrucciones.es

EMPRESA DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION BUSCA JEFES DE EQUIPO Y
JEFES DE OBRA <b>FUNCIONES:</b> Seguimiento y control de planning, costes,
proveedores, etc. Control y gestion de la obra o del equipo a su cargo.
<b>REQUISITOS:</b> Titulacién de ingenieria industrial, arquitectura, arquitectura
técnica. Experiencia en puesto similar en el sector de la construccién. Dominio de
Autocad, Presto, paquete Office. Permiso de conducir. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, de 8:00 a 13:00 y de
14:00 a 17:00. Salario a convenir segun valia del candidato/a.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto: INFO@IROCA.ES'><B>
INFO@IROCA.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto: jefe de equipo/obra

Compaifiia minera asturiana dedicada a la explotacién de oro, cobre y plata, necesita
incorporar un/a topografo/a para Belmonte de Miranda. <b>FUNCIONES:</b> -
Realizacion de levantamientos topogréficos, célculos y mediciones. - Realizacion de
tareas de control geométrico y marcaje en mineria interior y exterior. - Realizar el
replanteo y la toma de sondeos y obra lineal. - Controlar la calidad de las
mediciones. - Procesar y analizar datos topograficos. - Realizar informes y mantener
registros detallados. - Gestion de documentacion técnica. - Garantizar que se
cumplan las normativas y estandares de calidad y seguridad. <b>REQUISITOS:</b>
- Ingenieria Técnica en Topografia, Grado en Ingenieria y Topografia, Grado
Superior o equivalente. - Valorable nivel intermedio o superior en PRL. - Experiencia
de al menos dos afios realizando funciones similares en entornos de mina. -
Experiencia en utilizacion de equipos especializados: estacion total, dron, GPS,
escaneres. - Dominio de AutoCAD, MDT y Excel. - Permiso de conducir y vehiculo.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato indefinido. -Jornada completa en horario partido
de lunes a viernes. -Salario seguin convenio propio.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos en la misma
deberan enviar CV actualizado a la siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:rrhh@orvana.com Indicar en el asunto: <b> TOPOGRAFO/A</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizacién de proyectos y presupuestos de obra civil.
Emision de certificaciones. <b>REQUISITOS:</b> Ingenieria técnica en
construcciones civiles, Ingenieria o Grado en construcciones civiles o titulaciones
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INGENIERO/A EN CONSTRUCCIONES
CIVILES (REF.: 3259)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032025003259

14/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS ALBARIL OFICIAL 12
(REF.:1738)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025001738

15/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 PUESTOS DE ENCARGADO/A DE
OBRA (REF.: 1741)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025001741

15/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

APAREJADOR/A (REF. 3267)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003267

15/05/2025

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

MONTADOR/A PREFABRICADOS DE
HORMIGON OFICIAL 22 (REF.: 3296)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032025003296

15/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TEJADOR (REF.3265)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032025003265
15/05/2025

Oficina: SIERO-POLA

equivalentes. Valorable experiencia en puesto similar. Permiso de conducir.

<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en

horario de 9:00 a 14:00 y de 15:30 a 18:30 horas. Salario seguiin convenio de la

construccion.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:HORMIGONESLACIANA@HOTMAIL.COM'><B>HORMIGONESLACIANA@HOT]
O LLAMAR AL TELEFONO: 630134269 EN HORARIO DE 9:00 A 14:00 PARA

SOLICITAR ENTREVISTA.

<b>FUNCIONES:</b> - Trabajos albafiileria en general. - Colocacion de alicatados
y solados. - Realizacion de tabiques de ladrillo. - Carga y lucido de parametros,
soleras, etc. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en las funciones citadas. -
Permiso de conducir B1. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 6
meses. - Jornada completa, en horario de 8:30 a 13:30 horas y de 14:30 a 17:30
horas. - Incorporacién inmediata. - Salario segin Convenio Colectivo de la
Construccion del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:laboralasturias@gmail.com

Empresa especializada en reformas de interiores y locales comerciales, necesita
encargado/a de obra (2 puestos). <b>FUNCIONES:</b> - Replanteos de obra. -
Coordinacién subcontratas. - Interpretacion de planos. - Ejecucion de obra desde el
inicio al fin, hasta entrega al cliente. - Control trabajos proveedores. - Control de
partes diarios y mediciones de obra. - Organizacion y gestion de equipos de trabajo
de los diferentes gremios intervinientes en obra. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en puestos similares como encargado de obra. - <b>Formacién de
aparejador (arquitecto técnico o ingeniero de edificacion) o encargado de obra</b>. -
Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal, con
posibilidad de pasar a indefinido. - Duracién: 6 meses. - Jornada completa. -
Incorporacion inmediata. - Horario de trabajo: de 8:30 a 13:30 horas y de 14:30 a
17:30 horas. - Salario segtin el Convenio del Sector de la Construccion del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su <b>curriculum profesional</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:LABORALASTURIAS@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollar proyectos de edificacion. - Realizar mediciones
y valoraciones de construccion. - Llevar a cabo el control de calidad.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulo de Arquitecto/a Técnico/a 0 CFGS de Técnico/a
Superior en Proyectos de Edificacion. - Experiencia profesional en gestion de obras
de, al menos, 5 afios. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada de trabajo completa de lunes a viernes en horario de 8:00 a 17:00. -
Salario: 30000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas que cumplan con los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto: guillermo.corugedo@eurofirms.com

<b>FUNCIONES:</b> Montaje de elementos prefabricados de hormigén en obra,

tales como estructuras y paneles prefabricados de cerramiento.

<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 1 afio en puesto similar. Cursos de

formacion acreditada TPC (1°y 2° ciclo) Valorable curso de plataforma elevadora

mévil. Permiso de conducir. Imprescindible disponibilidad para viajar por el territorio

nacional. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada

completa. Salario segun convenio derivados del cemento.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:<A
HREF='mailto:SELECCIONPLANTAPREFABRICADOS@GMAIL.COM"><B>SELECCIONPLANT
EN ASUNTO INDICAR "MONTAJE PREFABRICADOS"

Empresa dedicada a cubiertas y tejados precisa incorporar 3 puestos de oficial o
peodn. <b> FUNCIONES:</b> Instalacion y mantenimiento de tejados industriales y
residenciales. Limpieza de paneles solares. Retirada de amianto. <b>
REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia en el sector de la construccién y
trabajos de altura. Permiso de conducir tipo B. <b> CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa en horario de 8 a 13 y de 14 a 17 horas. Salario seguin
convenio de la construccion.
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OFICIAL DE PRIMERA COLOCADOR/A
TEJADOS Y TERRAZAS (REF 2662)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025002662

16/05/2025

Oficina; GIJON - MONTEVIL

ALBARIL (REF. 3343)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003343
16/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

5 PEONES/PEONAS PARA EL PLAN DE
EMPLEO LENA CONTRATA 2025
(REF.3317)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032025003317

16/05/2025

Oficina; POLA DE LENA.

TRABAJADORES DE LA
CONSTRUCCION A GRANDES
ALTURAS

Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 012025021706
16/05/2025

Oficina: SEVILLA-CENTRO

ALBANIL (REF: 3120)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032025003120

19/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

FONTANERO/A OF.13/23(REF.3388).
Mieres (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:ofertatejadosasturias@gmail.com"><b>ofertatejadosasturias@gmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES</b> * Colocacién de tejas. * Replantear y colocar baldosa. *
Solado. <b>REQUISITOS</b> * PRL de construccion. * Valorable permiso de
conducir tipo B. * Experiencia demostrable en puesto similar.
<b>CONDICIONES</b> * Contrato indefinido. * Jornada completa. * Horario de
8:30h a 17:30h, de lunes a viernes. * Salario segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto: teconstejados@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Tareas de albafiileria, uso de herramientas, tratamiento de
superficies. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia como albafiil y en preparacion de
paredes. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal a través de ETT.
Jornada completa, de lunes a viernes. Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM'><B>
MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: albafiil
(Gijon)

<b>FUNCIONES:</b> -Las propias de peones/as. <b>REQUISITOS:</b> <b>MUY
IMPORTANTE: </b> - Ver las Bases Reguladoras Plan de Empleo Lena Contrata
2025 en la pagina web del Ayuntamiento: (https://www.aytolena.es/) - EL PLAZO DE
PRESENTACION DE SOLICITUDES FINALIZA el dia 28 de mayo de 2025. - Todas
las personas aspirantes deberan cumplir el requisito de <b>estar inscritas como
demandantes de empleo no ocupadas</b> en cualquier oficina del Servicio Plblico
de Empleo del Principado de Asturias a fecha de publicacion de las bases en la
sede electronica y web municipal del Ayuntamiento (15/05/2025).
<b>CONDICIONES:</b> -Tipo de Contrato 405 (laboral temporal), no prorrogable. -
Jornada completa, de lunes a domingos con los descansos correspondientes.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN PRESENTAR LA SOLICITUD SEGUN
MODELO NORMALIZADO QUE SE ENCUENTRA DISPONIBLE EN LA PAGINA
WEB DEL AYUNTAMIENTO (https://www.aytolena.es/) Y EN EL REGISTRO DE
ENTRADA DEL AYUNTAMIENTO. EL PLAZO DE PRESENTACION DE
SOLICITUDES FINALIZA el dia 28 de mayo de 2025.

SE OFERTA PUESTO DE TRABAJO PARA TRABAJADOR DE LIMPIEZA EN
CUBIERTAS DE PANELES SOLARES CUYAS FUNCIONES Y TAREAS SERAN:
TRABAJOS EN ALTURA LIMPIEZA'Y SANEAMIENTO DE PANELES SOLARES
IMPRESCINDIBLE DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR (POR ESPANA) FORMACION
MINIMA OBLIGATORIA: CURSO DE 20H EN INSTALACIONES, REPARACIONES,
MONTAJES, ESTRUCTURAS METALICAS, CERRAJERIA Y CARPINTERIA
METALICA" FORMACION EN ALTURAS 8H IMPRESCINDIBLE CARNET DE
CONDUCIR EN VIGOR Y DISPONIBILIDAD PARA CONDUCIR, EN 'AVILES'
(ASTURIAS). SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, A JORNADA
COMPLETA, CON HORARIO 08:00-17:00 Y SALARIO DE 2.500 EUROS/MES.
955103044 - Oficina: SEVILLA-CENTRO

<b>FUNCIONES:</b> Instalacion de ventanas y otras estructuras de carpinteria de
aluminio de obra. Imprescindible rematar con yeso y escayola. <b>REQUISITOS:
</b> Categoria de Oficial de 12. Experiencia minima en el oficio y la categoria de 2
afios. Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada Completa en horario partido. Salario segin convenio.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar su CV a:
<b>info@aluprin.com</b>

<B>FUNCIONES:</B> Colocar instalaciones de fontaneria en
edificacion:tuberia,griferia etc. Instalar gas y calefaccion. Poner sanitarios.

Pagina 38 de 140



Oferta: 032025003388
19/05/2025
Oficina: MIERES

OFICIAL DE MANTENIMIENTO (REF.:

3430)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)

Oferta: 032025003430
20/05/2025
Oficina; LANGREO

INSTALADOR/A DE COCINAS (REF.

3420)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003420
20/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TECNICO/A OFICINA TECNICA Y

CONTROL DE PRODUCCION (REF.

3431)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032025003431
20/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 SENALISTAS (REF. 3452)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003452
21/05/2025

Oficina: CANGAS DE NARCEA

FONTANEROJ/A (REF. 1497)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032025001497
21/05/2025

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido de Obra. Jornada:completa y partida
de mafiana y tarde con horario de 8 a 13 y de 14,30 a 17,30 horas. Sueldo:segin
convenio de Construccion y Obras Publicas.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:abcbmrl2@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones de
un centro comercial. - Atender las averias y realizar los correctivos urgentes que se
presentan en el dia a dia. - Brindar soporte al equipo técnico en intervenciones,
obras y/o montajes. - Controlar los consumos energéticos de las tiendas.
<b>Requisitos:</b> - Formacién en la rama de Electridad y electrénica o instalacion
y mantenimiento. - Experiencia de 1 afio realizando tareas de mantenimiento e
instalacion de frio industrial. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa en horario partido. - Convenio colectivo de grandes almacenes.

Enviar curriculum a. , mailto: mariacr.diez@alcampo.es

<b>FUNCIONES:</b> Retirada y eliminacion de unidades, electrodomésticos y
decoracién anterior. Instalacién de muebles bajos, altos y armarios, de cocinas.
Colocacion de cornisas, cenefas, zdcalos y encimeras. Recortar espacios para
fregaderos, cocinas y hornillas. Instalacién de los electrodomésticos a integrar,
incluidas campanas de extraccion. Uso de herramientas y maquinarias propias del
oficio. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable en la ocupacion de al
menos 1 afio. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. Salario y demés condiciones laborales segun Convenio Colectivo
Autonémico de Carpinteria y Ebanisteria del Principado de Asturias.

<b>Importante -</b> La presentacion de su curriculum vitae a esta oferta de empleo
<b><u>su</u>p<u>one la autorizacién</u> de su remisién a la empresa.</b> Las
personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <a
href="mailto:empresas_lug@asturias.org?subject=Instalador/a%20de%?20cocinas.'><b>
empresas_lug@asturias.org </b></a> Indicar en el asunto del email: instalador/a de
cocinas.

<b>FUNCIONES:</b> Elaboracion de planos. Toma de mediciones en planta y
obra. Gestion de trazabilidad y produccion. Realizacion de informes de calidad.
<b>REQUISITOS: </b> Imprescindible dominio del paquete Office y Autocad y
conocimientos de Presto y Revit. Se valorara poseer titulacién en Ingenieria
Técnica, Arquitectura Técnica o Técnico en Edificacion y Obra Civil.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa con horario
partido. Salario y demas condiciones laborales segun el Convenio Colectivo de la
Construccion del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direcciéon de
correo electrénico: <a
href="mailto:preliden@gmail.com?subject=técnico/a%200ficina%20'><b>preliden@gmail.com</b:
Indicar en el asunto del email: técnico oficina

Empresa dedicada a la explotacion y limpiezas forestales necesita incorporar a 2
sefialistas para carreteras. <b>FUNCIONES:</b> - Sefializacion en via publica
durante labores de desbroce de carretera. - Informacion, sefializacién y direccion de
maniobras a los usuarios de carreteras. - Coordinacién con el resto del equipo.
<b>REQUISITOS:</b> - Disponibilidad inmmediata. <o>CONDICIONES:</b> - Tipo
de Contrato: Laboral temporal. - Tipo de jornada: Completa. - Salario segun el
Convenio Colectivo de trabajos forestales del Principado de Asturias. - Duracion
prevista: 6 meses.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan remitir su
curriculum al correo electrénico: , mailto: idinatobrasyserviciosgeneral@gmail.com
<b>Indicando en el asunto del correo: OFERTA SENALISTAS.</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Instalar tuberias de PPR. - Interpretar planos. - Realizar
otros trabajos de fontaneria, en general. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en
instalaciones de PPR de, al menos, 2 afios. - Curso de Prevencion de Riesgos
Laborales 20 horas minimo (12 6 14 + 8 6 6 de oficio) - Permiso de conducir. -
Disponibilidad geogréafica. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por
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Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ARQUITECTO/A TECNICO/A (REF. 3042)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003042

21/05/2025

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

10 ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS
TALLER DE EMPLEO DE EL FRANCO
OPER AUXIL DE ACABADOS RIGIDOS Y
URBANIZACION _N1_EOCBO0209 (REF
3480)

El Franco (ASTURIAS)

Oferta: 032025003480

21/05/2025

Oficina: NAVIA

OPERADOR/A PARA PLANTA DE
PREFABRICADOS DE HORMIGON (REF.
3439)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003439

21/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ALBANIL OFICIAL DE SEGUNDA (REF.
3483)

Somiedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003483

circunstancias de la produccién de 6 meses de duracion. - Jornada de trabajo
completa en horario de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. - Salario segun el
Convenio Colectivo del sector del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su C.V. a: ,
mailto: oferta.de.trabajo.ast@gmail.com Indicando en el asunto: FONTANERO/A

<b>FUNCIONES:</b> - Redaccion y firma de proyectos de rehabilitacién de
instalaciones y edificios. - Redaccion y firma de anteproyectos, proyectos basicos y
proyectos de ejecucion en la parte de arquitectura técnica. - Revisién de
documentacion técnica y proyectos en materia de infraestructuras, aplicando la
normativa de obligado cumplimiento y la especifica de cada organismo.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulo de Arquitecto/a Técnico/a o Grado en Edificacion
(habilitacion profesional de Arquitectura Técnica) - Experiencia profesional en
arquitectura técnica. - Competencia en metodologia BIM (Revit), AutoCad y en
disefio y coordinacion de proyectos colaborativos. - Permiso de conducir B. - Se
valorard: - Inglés - Experiencia en proyectos residenciales y/o institucionales y
conocimientos en rehabilitaciéon. - Conocimiento de materiales y sistemas
constructivos y experiencia en obra. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada de trabajo completa en horario de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a
17:00. - Salario seguin Convenio Colectivo para la Industria del Metal del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto: oferta.de.trabajo.ast@gmail.com <i>Asunto: Arquitecto/a</i>

<b>REQUISITOS:</b> a) Tener 30 o0 mas afios. b) Persona desempleada: personas
demandantes de empleo y servicios en situacién laboral de no ocupadas registrada
en el SEPEPA, con independencia de su nacionalidad, origen étnico, sexo, edad,
religién o creencias, ideologia, enfermedad o cualquier otra condicién o
circunstancia personal o social. ¢) Cumplir los requisitos para formalizar un contrato
para la formacion en alternancia, en especial carecer de la cualificacion profesional
para concertar un contrato formativo para la obtencion de practica profesional. e)
Quedaran excluidos/as quienes hayan obtenido el Certificado de profesionalidad de
la especialidad: OPERACIONES AUXILIARES DE ACABADOS RIGIDOS Y
URBANIZACION EOCB0209 <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **Contrato
laboral temporal para la formacién en alternancia. **Duracién 12 meses. **Salario
minimo interprofesional, 1.184 euros brutos al mes. <b>FUNCIONES:</b>
Obtencion de la competencia que les permita: Colaborar en la ejecucion de
encintados y pavimentos de hormigén impreso y adoquinados, preparar los soportes
y realizar tratamientos superficiales para revestimientos con piezas rigidas, y
realizar labores auxiliares en tajos de obra, siguiendo las instrucciones técnicas
recibidas y las prescripciones establecidas en materia de seguridad y salud
Quienes tengan interés y cumplan los requisitos han de solicitarlo presencialmente
en la oficina de empleo de Navia en el plazo de la convocatoria <b>PLAZO DE
SOLICITUD DESDE EL 22 DE MAYO AL 2 DE JUNIO DEL 2025, AMBOS
INCLUSIVE, en horario de 9:00 a 14:00 horas.</b> La oficina de empleo remitira al
grupo Mixto de Seleccion listado con 30 demandantes que, cumpliendo los
requisitos minimos de la base reguladora 9.3 recogida en la resolucién del 20 de
mayo del 2022 (BOPA 8 de junio del 2022), presenten mayor antigliedad en la
demanda de empleo.

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion de: mezclas, moldes, rellenos, etc. Gestiéon de
produccién con moldes y rellenos. Colocaciéon de mercancia. Manejo de maquinas y
cadena de produccion. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable en puesto
similar de al menos 2 afios. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal.
Jornada completa en horario partido de 8:00 a 13:00 y de 14:30 a 17:30 horas, de
lunes a viernes. Salario y demas condiciones laborales segiin Convenio Colectivo
de Derivados del Cemento.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, concertaran cita previa en el
<b>teléfono 985771710.</b>

<b>FUNCIONES</b> - Construccion de viviendas en todas sus fases
<b>REQUISITOS</b> - Se valorara experiencia en puestos similares
<b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral indefinido - Jornada a tiempo completo,
en horario de lunes a viernes - Salario segun convenio - Fecha de incorporacion al
puesto: inmediata
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21/05/2025
Oficina: TEVERGA

ALBANIL (REF.1756)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032025001756
22/05/2025

Oficina: LUARCA

2 PUESTOS DE INSTALADOR/A DE
CANALONES (REF. 3515)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025003515

22/05/2025

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

CONDUCTORI/A DE
RETROEXCAVADORA (REF: 3609)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032025003609

23/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

OPERARIO/A PREFABRICADOS DE
HORMIGON (REF. 3605)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032025003605

23/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PEONES/AS PARA LIMPIEZA VIARIA
(REF: 3615)

Valdés (ASTURIAS )

Oferta: 032025003615

26/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ALBANIL OFICIAL DE 22 (REF.:3626)

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

Las personas interesadas en el puesto deberan enviar su CV a la siguiente direccion
de correo electrénico: lasmorteras8 @hotmail.com

<b>FUNCIONES</b> -Preparacion de morteros, pastas y hormigones con medios
manuales y mecéanicos -Levantar obras de fabrica con diversos materiales -Cumplir
con la normativa de seguridad en el puesto de trabajo <b>REQUISITOS</b>
-Experiencia previa en puesto similar <o>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal -Jornada de trabajo: a tiempo completo (40 horas semanales) -Horario de
trabajo: de lunes a viernes de 8.00 a 13.00 horas y de 14.00 a 17.00 horas -Salario:
Convenio sector Construccion Principado Asturias -Fecha prevista de incorporacion
al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electrénico:<b>, juanluis@valdoser.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la instalacion, reparacion y sustitucién de:
canalones, limahoyas, pesebrones, bajantes, albardillas, etc. Efectuar remates
metalicos y cubiertas de cobre y zinc. <b>REQUISITOS: </b> Estar en posesion, al
menos, del curso de PRL de 20 horas de "instalaciones, reparaciones, montajes,
estructuras metalicas, cerrajeria y carpinteria metélica". Permiso de conducir By
disponibilidad de vehiculo para llegar al centro de trabajo. <b>SE VALORARA:</b>
Experiencia en trabajos de altura. <o>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa en horario de 8:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 horas.
Salario y demas condiciones laborales segun convenio colectivo del metal.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <a href='mailto:
oficina@elocasasturias.es?subject=Instalador/a%20de%?20canalones."><b>oficina@elocasasturi
Indicar en el asunto del email: instalador/a de canalones.

<b>Tareas:</b> Manejar la pala retroexcavadora Abrir zanjas. <b>Perfil:</b>
Experiencia en la conduccion de éste tipo de maquinaria. Obligatorio ademas, haber
realizado el curso de 20 horas de formacion en PRL de " Operadores de Maquinaria
de Movimiento de Tierras ".- <b>Contrato:</b> Laboral fijo discontinuo. Jornada
completa : ocho horas diarias. Salario en funcién del Convenio de Construccion.-
Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
personal@nortexsl.com

<b>FUNCIONES:</b> Gestion de produccién con moldes y relleno de hormigon.
Manejo de maquinas y cadena de produccién. Manejo de puente gria.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en el sector de la construccion. Se valorara
experiencia en prefabricados de hormigén. Se valorara carné de puente gria.
Disponibilidad de vehiculo para desplazarse hasta el centro de trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal a través de ETT. Jornada
completa, horario de lunes a viernes de 8 a 13y de 14 a 17 horas. Salario de 20.145
euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>
IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
OPERARIO/A PREFABRICADOS DE HORMIGON

<u>Tareas:</u> Realizar la limpieza de las vias indicadas y su baldeo manual y/o
mecanico. Recogida y eliminacion de residuos. Limpieza y conservacion del
alcantarillado.- <u>Requisitos:</u> Preferible residencia en el concejo de Valdés.
Valorable carnet de conducir.- <u>Contrato:</u> Temporal, por tres meses de
duracion. Jornada completa. Horario de trabajo de mafianas. Salario en funcién del
Convenio del Sector de la Limpieza Puablica Viaria...

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a: ssevilla@urbaser.com

Empresa de construccién necesita incorporar un/a ALBANIL OFICIAL DE 22 para
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Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032025003626
26/05/2025

Oficina: CANGAS DE NARCEA

PINTOR/A OFICIAL O AYTE. (REF. 3647)

Villaviciosa ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003647
26/05/2025 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

8 ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS
TAL EMPLEO AYTO NAVIA
OPERACIONES AUX DE
REVESTIMIENTOS CONTINUOS EN

CONSTRUCC_N1_EOCBO0109 (REF 3644)

Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032025003644
26/05/2025

Oficina: NAVIA

3 PUESTOS DE ALBARIL (REF: 3128)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032025003128

27/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ALBARIL/A REFRACTARISTA ( REF.
2932)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032025002932

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

trabajar en Cangas del Narcea. <b>FUNCIONES:</b> - Reparar y mantener las
estructuras existentes. - Realizar acabados en las estructuras de construccion
usando herramientas manuales o eléctricas. - Levantar en el lugar de las obras el
andamiaje y otros armazones provisionales. <b>REQUISITOS:</b> - Tener
conocimientos y experiencia en tareas de albaifiileria. - Se valorara tener
conocimentos de fontaneria, cerrajeria, soldadura o pladur. - Permiso de conducir. -
Se valorara residencia en la zona. <b>CONDICIONES:</b> - Tipo de contrato:
laboral temporal. - Tipo de jornada: Completa. - Jornada laboral: De lunes a viernes.
- Salario seglin convencio de la construccion del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan enviar su
curriculum vitae al correo electrénico siguiente:: , mailto: lore.cangas@hotmail.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Aplicacién de pinturas en paredes y techos, asi como de
morteros o emplastes. - Acuchillado y barnizado de suelos y techos. <b>***
REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir B. - Se valorara tener conocimientos en
plaicacion de productos ecolégicos (marmolino de cal o arcilla), asi como
conocimientos en instalacién de tarima. - Se valorara tener formacion en el sector.
<b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal, con
posibilidad de prérroga. - Jornada completa. - Horario: de 9 a 17 h. - Salario a
convenir. - Otros incentivos: transporte desde almacén (en Villaviciosa) a obra. -
Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:pinturasadrianmora@gmail.com

<b>REQUISITOS:</b> a) Tener 30 o0 més afos. b) Persona desempleada: personas
demandantes de empleo y servicios en situacién laboral de no ocupadas registrada
en el SEPEPA, con independencia de su nacionalidad, origen étnico, sexo, edad,
religion o creencias, ideologia, enfermedad o cualquier otra condicion o
circunstancia personal o social. ¢) Cumplir los requisitos para formalizar un contrato
para la formacion en alternancia, en especial carecer de la cualificacion profesional
para concertar un contrato formativo para la obtencion de practica profesional. d)
Quedaran excluidos/as quienes hayan obtenido el Certificado de profesionalidad de
la especialidad: OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS
CONTINUOS EN CONSTRUCCION <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
**Contrato laboral temporal para la formacién en alternancia. **Duracién 12 meses.
**Salario minimo interprofesional, 1.184 euros brutos al mes. <b>FUNCIONES:</b>
**Aprendizaje tedrico y practico para la obtencion del certificado de profesionalidad
de OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS CONTINUOS EN
CONSTRUCCION (EOCB0109). **Preparar los soportes para realizar
revestimientos con morteros, pastas y pinturas, ejecutar "a buena vista"enfoscados
y guarnecidos, aplicar imprimaciones y pinturas protectoras, y realizar labores
auxiliares en tajos de obra, siguiendo las instrucciones técnicas recibidas y las
prescripciones establecidas en materia de seguridad y salud.

Quienes tengan interés y cumplan los requisitos han de solicitarlo presencialmente
en la oficina de empleo de Navia en el plazo de la convocatoria <b>PLAZO DE
SOLICITUD DESDE EL 27 DE MAYO AL 30 DE MAYO DEL 2025, AMBOS
INCLUSIVE, en horario de 9:00 a 14:00 horas.</b> La oficina de empleo remitira al
grupo Mixto de Seleccion listado con 24 demandantes que, cumpliendo los
requisitos minimos de la base reguladora 9.3 recogida en la resolucién del 20 de
mayo del 2022 (BOPA 8 de junio del 2022), presenten mayor antigliedad en la
demanda de empleo.

<b>FUNCIONES: </b> Nivelar y preparar el area de construccion. Cumplir con las
normas de seguridad en el sitio de construccion. Colocar yeso, azulejos y otros
materiales de revestimiento y albafiileria en general. <b>CONDICIONES: </b>
Contrato indefinido. Jornada Completa. Horario de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00
horas. <b>REQUISITOS: </b> Categoria Oficial de 12 Experiencia demostrable en la
categoria y oficio.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>info@ecoviga.es</b>

<b>FUNCIONES</b> Trabajar en el mantenimiento y la reparacion de equipos con
materiales refractarios. Ejecutar revestimientos refractarios. Aplicar hormigones.
Realizar tareas auxiliares derivadas de la actividad. <b>REQUISITOS</b>
Experiencia relacionada con el sector de la construccién y albafiileria,
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27/05/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

OPERARIO/A DE LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO (REF. 3665)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003665

27/05/2025

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ALBANIL/A OFICIAL 22 O PEON
ESPECIALISTA PARA ZONA CENTRO
DE ASTURIAS (REF, 3685)

Cabranes ( ASTURIAS)

Oferta; 032025003685

27/05/2025

Oficina; INFIESTO-PILONA

ARQUITECTA/O TECNICA/O (REF. 3655)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003655

27/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

12 OPERARIOS/AS DE SERVICIOS
MULTIPLES PARA FERIA DE
MUESTRAS DE VEGADEO (REF.: 3222)
Vegadeo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003222

27/05/2025

Oficina: VEGADEO

preferiblemente en colocacion de ladrillo. Certificado o carnet en el manejo de
magquinarias tales como : carretilla elevadora, plataforma elevadora, puente gria.
Formacion en PRL. Carnet de conducir B y ser& valorable estar en posesion del
carnet C+CAP. Incorporacion inmediata. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal. Jornada completa. Turnos rotativos. Salario y demas condiciones segun
convenio colectivo del sector construccion y obras publicas del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar en CV. a la siguiente direccién electronica:
, mailto:construccion.asturias24@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> - Realizar la limpieza de oficinas, naves y comunidades. -
Mantenimiento de jardines y piscinas. - Reabastecer productos cuando sea
necesario. <B>REQUISITOS:</B> - Por tratarse de un Centro Especial de Empleo,
tener reconocida una discapacidad <b>igual o superior al 33% por el Organismo
competente</b>. - Permiso de conducir B. - Se valorara experiencia en puesto
similar. <B>CONDICIONES:</B> - Contrato temporal por circunstancias de la
produccion de tres meses de duracion prorrogable. - Jornada parcial de 30 horas
semanales, de lunes a viernes en horario de 08:00 a 14:00 h. - Salario y demas
condiciones segun <k> Convenio de centros especiales de empleo.</k>

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar CV a: ,
mailto:trabajo@grupolacampa.es

<b>*** FUNCIONES:</b> - Colocacién de ladrillo. - Apertura de rozas. - Colocacién
de tubos de luz, etc. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia y curso de
PRL. - Permiso de conducir y vehiculo propio. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario: de 8
a 17 h. - Salario segln convenio de la construccion del Principado de Asturias. -
Incorporacion inmediata.

<b>Enviar CV</b> a la siguiente direccién de correo electrénico: ,
mailto:enriqguemartineznaredo@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Elaboracion de proyectos. Direccion de la ejecucion de
edificaciones y/o obra civil. Coordinacion de seguridad e inspeccion técnica.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable de al menos 2 afios en la
elaboracién de proyectos y direccion/ejecucion de edificacion y/u obra civil,
incluyendo la elaboracién de detalles constructivos, planos, estados de medicion y
presupuestos, asi como la supervision e inspeccion técnica de las correspondientes
obras. <b>CONDICIONES:</b> <b>La empresa garantiza</b> que el acceso y la
seleccion del personal se realiza en igualdad de oportunidades para hombres y
mujeres. Contrato indefinido. Jornada completa, con <u>flexibilidad horaria</u>y
<u>teletraba</u>j<u>o</u>. Salario y demas condiciones laborales segin Convenio
colectivo de oficinas y despachos del Principado de Asturias, negociable segin
valia.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:aurelia.fernandez@impulso.es?subject=Arquitecta/o%20técnica/o.'><b>
aurelia.fernandez@impulso.es </b></a> Indicar en el asunto: arquitecta/o técnica/o.

<b>REQUISITOS</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Imprescindible
presentacion de informe vida laboral. * Preferencia estar en situacion de desempleo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la produccion * Jornada de trabajo completa. * Salario
segun convenio de la construccion del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> *
Limpieza de calles y control de vallado en la Carretera Nacional. * Control y
comprobacion de accesos en puertas: entrada principal, entrada de las 80 viviendas,
entrada Fondrigo, Mercasa... * Realizar cualquier otra tarea relacionada con la
organizacién del 60 edicion de la Feria de Muestras de Vegadeo.

Las personas interesadas deberan cumplimentar solicitud y acreditar los méritos
alegados en las Oficinas generales del Ayuntamiento de Vegadeo. Las bases
podran consultarlas en su pagina web: www.vegadeo.es y en su tablén de anuncios.
<b>Plazo de solicitud desde el 27 hasta las 13: 00 horas del 30 de mayo de
2025</b>
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

SOLDADOR/A OFICIAL 12 (REF. 2394)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025002394

05/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

GRUISTA SECTOR METAL (REF 2810)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032025002810

12/05/2025

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CALDERERO/A OFICIAL (REF 2823)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025002823

12/05/2025

Oficina: GIJON - MONTEVIL

PEON DEL METAL (RE.: 3227)
Vegadeo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003227
13/05/2025

Oficina: VEGADEO

SOLDADORI/A (REF.: 3212)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003212

15/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 PUESTOS DE OPERARIO/A TALLER
CON PUENTE GRUA (REF.: 3295)
Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032025003295

15/05/2025

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>FUNCIONES:</b> - Soldar con semiautomética estructuras
pesadas/semi-pesadas. - Cortar piezas metdlicas. - Montar y desmontar estructuras
metalicas. - Manejar herramientas manuales de taller. - Interpretacion de planos.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en las funciones mencionadas. -
Disponibilidad de incorporacion inmediata. - Se valorara positivamente disponer los
carnets de carretilla, puente grda o TPM, entre otros . <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal de 6 meses con posibilidad de incorporacion a plantilla de
empresa. - Jornada completa, de lunes a viernes, 40 horas semanales. - Horario a
turnos. - Salario segun convenio colectivo del sector del Metal del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:marta.pichel@gruponoas.es

<b>FUNCIONES</b> * Manejo del puente gria. * Movimientos de cargas pesadas y
voluminosas. * Abastecimiento de linea de produccion y carga de camiones. *
Participacion en todo el proceso de produccion y fabricacion. <b>REQUISITOS</b>
* Experiencia en el manejo de puente grda del sector metal. * Acreditacion en vigor
de manejo de puente gria. <b>CONDICIONES</b> * Contrato temporal. * Jornada
completa. * Horario en turnos rotativos. * Incorporacién inmediata. * Salario 1.600
euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto: selecciongijon@eulen.com

<b>FUNCIONES</b> *Fabricacion de elementos de caldereria. * Conformado de
estructuras metalicas. * Interpretacion de planos. * Uso de herramientas manuales y
magquinaria de taller. <b>REQUISITOS</b> * Experiencia previa en puesto con
funciones similares. <b>CONDICIONES</b> * Contrato temporal. * Jornada
completa. * Horario de 7:00h a 15:00h. * Incorporacion inmediata. * Salario segun
convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto: gijon@temporing.es

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Buena disposicion
ante el trabajo. * Carné de conducir C * Manejo de carretilla elevadora concimientos
de caldereria. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal
por circunstancias eventuales de la produccién. * Jornada de trabajo completa. *
Salario segun covenio del Metal del Principado de Asturias. <b>Tareas:</b> *
Transportar mercancias, materiales, equipos y otros articulos a las areas de trabajo,
y retirar piezas terminadas. * Cargar y descargar vehiculos, camiones y carretillas. *
Limpiar los bloqueos de las maquinas y limpiar maquinaria, equipos y herramientas.
* Llevar a cabo una clasificaciéon manual de productos o componentes.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <b>, mailto:oficinajulioron@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Soldadura con semiautomética en taller. - Soldadura en
produccion de acero al carbono de tubo de pequefio diametro. - Uso de puente gria
para el movimiento de la mercancia al puesto de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en soldadura con semiautomatica. - Carnet de puente grda.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa, de lunes a
viernes. - Horario a turnos: de 6:00 a 14:00, de 14:00 a 22:00 y de 22:00 a 6:00
horas. - Salario: 22.985 euros brutos anuales.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su <b>C.V.</b> a: , mailto:carla.alvarez@gigroup.com indicando en el asunto
<b>SOLDADOR/A</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Abastecer manualmente de maquinaria, prensas de
embuticion y reduccién, sierras de corte, perfiladoras... - Manejo de puente gria
para mover la mercancia por la nave. <b>REQUISITOS:</b> - Formacién en puente
grua (si se dispone, adjuntar diploma de puente gria obtenido hace menos de 5
afios). - Experiencia previa en puestos dinamicos. - Persona activa con "ganas de
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Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

RESPONSABLE SECCION DE CORTE-
METAL (REF: 3301)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032025003301

15/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

SOLDADOR O SOLDADORA (REF: 3321

)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032025003321
16/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CALDEREROS O CALDERERAS (REF:
3334)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032025003334

16/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

SOLDADORI/A OF. 1 (REF. 3354)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032025003354
16/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OPERARIOS/AS DEL METAL PARA
TRABAJOS EN ALTURA (REF: 2265)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032025002265

19/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CARPINTERO/A DE ALUMINIO (REF:
3099)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)

aprender". <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa.
- Horario a turnos rotatorios, de lunes a viernes de 6 a 14, de 14 a22o0de 22 a6
horas. - Salario 24.209 euros brutos anuales. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su <b>C.V.</b> a: , mailto:carla.alvarez@gigroup.com indicando en el asunto
<b>OPERARIO/A</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Programar maquinas de corte, desde oficina y a pie de
maquina. - Preparar el material (recepcion, biselar, plegar...) - Organizar el personal
de las méaquinas(laser, plasma, sierras, plegadoras...) - Hacer anidados y programas
de corte de chapa y perfiles. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible experiencia en
el uso del programa Lantek. - Valorables otros programas como Solidworks o
Autocad. - Experiencia en organizacién de personal. - Permiso de conducir de tipo
B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa. - Horario laboral: turno partido. - Incorporacion inmediata. - Salario segin
Convenio colectivo del sector Industria del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: martadiaz@ingoal.es

<b>Tareas:</b> Montar y posicionar estructuras , segun los procedimientos de
montaje . Unir componentes de construcciones metalicas, mediante soldadura
semiautomatica y/o por electrodo, de acuerdo con las especificaciones del producto
y proceso. Verificar los trabajos realizados.- <b>Perfil.</b> Experiencia en el manejo
de la soldadura semiautomatica y por electrodo. Saber interpretar los planos de
fabricacion.- <b>Contrato</b> Temporal. Jornada completa. Horario de trabajo a
turnos: de 06:00 a 14:00 h, y de 15:00 a 23:00 horas. De lunes a viernes. Salario en
funcion del Convenio del Metal.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a: gijon@temporing.es

<b>Tareas:</b> Armado de estructuras pesadas y semipesadas. Realizar el corte y
curvado de las piezas metalicas. Interpretar los planos de fabricacion.
<b>Requisitos:</b> Experiencia de al menos tres afios en la profesion . Categoria
de oficial de primera. Vehiculo propio.- <b>Contrato:</b> Temporal, por un afio de
duracioén. Jornada completa. Salario segun el Convenio del Metal.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
lucia.vergara@gruponoas.es

<b>FUNCIONES:</b> -Soldar y cortar piezas de metal -Manejo de semiautomatica
y electrodo <b>REQUISITOS:</b> -Oficial de Primera -Experiencia en
semiautomatica y electrodo -Disponibilidad de vehiculo para acceder al puesto de
trabajo <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 1 mes de duracioén a
través de ETT, prorrogable -Jornada completa -Horario rotativo de mafiana/tarde
-Salario de 2.200 euros brutos mensuales

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
seleccionasturias@ananda.es'><B>seleccionasturias@ananda.es</B> </A><BR/>

<b>Tareas:</b> Realizar trabajos en altura y en cubierta. Cargar y descargar los
materiales en obra. Montar las estructuras metalicas. Realizar la limpieza de las
instalaciones.- <b>Requisitos:</b> Experiencia minima de al menos un afio en
trabajos en altura. Curso de formacién para trabajos en altura en vigor. Curso de
prevencion de riesgos laborales, nivel basico ( 60 horas), en el sector de la
construccion o el metal. Carnet de conducir y disponibilidad para desplazarse por
toda Espafia. <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo
desde las 08:00 hasta las 17:00 horas ( con descanso para comer). Salario en
funcion del Convenio del Metal.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
reclutamientoempresa227@gmail.com

<b>FUNCIONES: </b> Corte, fresado y montaje de ventanas, puertas y otras
estructuras de aluminio en taller. <b>REQUISITOS: </b> Categoria oficial de 12.
Experiencia minima de 2 afios en el oficio y categoria. <o>CONDICIONES: </b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa en horario partido. Salario Seguin
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Oferta: 032025003099
19/05/2025
Oficina: AVILES-EL MUELLE

CALDERERO/A INDUSTRIAL - OFICIAL
DE 12 (REF. 3401)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003401

20/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 PUESTOS DE
MONTADOR/SOLDADOR (REF. 2103).
Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032025002103

21/05/2025

Oficina: AVILES-G.ABARCA

OPERARIO/A METAL (REF. 2502)
Gijon ( ASTURIAS )

Oferta: 032025002502
21/05/2025

Oficina: GIJON - MONTEVIL

SOLDADOR/A DE ESTRUCTURAS
METALICAS Y MAQUINARIA
INDUSTRIAL PARA PILONA Y ZONA
CENTRO DE ASTURIAS (REF. 3476)
Pilofia (ASTURIAS )

Oferta: 032025003476

21/05/2025 )

Oficina: INFIESTO-PILORA

SOLDADOR/A OFICIAL 12 (REF.: 3470)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003470

21/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MECANICO/A INDUSTRIAL SOLDADOR

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

convenio del sector.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a la
siguiente direccion: <b>info@aluprin.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Trabajos de caldereria y soldadura en empresa de caldereria
mecanizada media y pesada. Interpretacion de planos y especificaciones técnicas.
Manejo de maquinaria y puente gria. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia de al
menos 3 afios en la ocupacion. Cursos de PRL del metal, puente gria y carretilla
elevadora, al dia. Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo para acudir al
centro de trabajo. <b>SE VALORARA:</b> Titulacién de formacion profesional en
caldereria y soldadura. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal con
posibilidad de convertirse en indefinido. Jornada completa en horario de 07:00 a
15:00 h, de lunes a viernes. Salario y demas condiciones laborales segin convenio
colectivo para la industria del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a

href="mailto:mm.seleccionmetal@gmail.com?subject=calderero/a%20'><b>mm.seleccionmetal @

Indicar en el asunto del email: calderero/a

<b>FUNCIONES:</b> - Interpretar planos. - Realizar soldadura por electrodos y
semiautomatica. - Manejar herramientas propias del puesto de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Poseer experiencia previa en el puesto a desarrollar de al
menos 3 afios. Tener permiso de conducir B y vehiculo propio para acceder al
puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. Horario de Lunes a Viernes de 7:00 h a 16:00 h. Salario y demas
condiciones laborales segin Convenio Colectivo para la industria del metal del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los rquisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>radialnortemetalistas@yahoo.es</b>.

<b>FUNCIONES:</b> * Abastecer manualmente prensas de embuticién y
reduccioén. * Manejo de puente grda para movimientos de cargas. * Elaboracion de
etiquetas de producto. <b>REQUISITOS:</b> * Formacién en puente grida. *
Persona habituada a desempefiar tareas repetitivas y monétonas. <b>
CONDICIONES:</b> * Contrato laboral temporal, posibilidad conversion indefinido. *
Jornada completa. * Horario a turnos rotatorios, de lunes a viernes de 6 a 14, de 14
a 22 ode 22 a 6 h. * Salario 25.000 euros brutos anuales. * Incorporacion inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:carla.alvarez@gigroup.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Soldar estructuras metdlicas y maquinaria industrial. -
Realizar el mantenimiento de maquinas pesadas. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Experiencia o titulacién académica relacionada con el puesto de trabajo. - Permiso
de conducir B. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Horario: de 8 a 13 h. y de 15 a 18 h. - Salario segun
convenio del metal. - Incorporacion prevista: 26 de mayo de 2025

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>687475149</b> (preguntar por <b>Arancha</b>).

<b>FUNCIONES:</b> Soldadura semiautomatica. Uso de herramientas de taller.
Manejo de carretilla y puente grda. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa como
soldador/a. Vehiculo para llegar al centro de trabajo. Disponibilidad inmediata.
Valorable certificados de puente graa, carretilla, TPM, etc. <oc>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal de 1 afio de duracion. Jornada completa a
turnos. Salario segin convenio del metal.

INTERSADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF="mailto:raquel.martinez@gruponoas.es'><B>raquel.martinez@gruponoas.es</B></A><BR

Empresa refractaria precisa de mecanico/a industrial en soldadura. <b>

Pagina 46 de 140



(REF: 3489)

Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032025003489
21/05/2025

Oficina: SIERO-POLA

OPERARIOS/AS DEL SECTOR METAL
(REF: 3560)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032025003560

22/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

OPERARIO/A DE PRENSAS (REF.: 3581)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003581
23/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

OPERARIO/A ESPECIALISTA METAL
(REF. 2869)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032025002869

23/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

SOLDADOR/A (REF.: 3174)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032025003174
27/05/2025

Oficina: CANGAS DE NARCEA

RESPONSABLE SECCION DE PINTURA

INDUSTRIAL (REF.: 3660)
Gijén (ASTURIAS)
Oferta: 032025003660
27/05/2025

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

FUNCIONES:</b> Mecénico/a industrial en soldadura. Montador/a de moldes para
empresa refractaria. <b> REQUISITOS:</b> Experiencia en mecanica industrial y
soldadura. Formacion profesional en mecénica industrial. Permiso de conducir tipo
B. <b> CONDICIONES:</b> Contrato de trabajo laboral temporal. Jornada de
trabajo completa. Salario segun convenio colectivo del metal del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:mecanizadospfi@yahoo.es"><b>mecanizadospfi@yahoo.es</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> - Uso de maquinaria industrial y manual para fabricar, reparar
0 ensamblar objetos de metal. - Preparacion del material. - Mantener el area de
trabajo limpia y ordenada. - Otras tareas propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b>
- Experiencia en puesto similar. - Permiso de conducir de tipo B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal a través de ETT. - Modalidad de
contrato: por circunstancias de la produccion, no prorrogable. - Jornada completa. -
Horario laboral: turnos rotativos. - Incorporacion inmediata. - Salario segin Convenio
del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: oviedo@nortempo.com

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo de prensas plegadoras. - Uso de herramientas de
taller. - Configuracién de maquinaria. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en
puesto similar. - Disponer de vehiculo para llegar al centro de trabajo. - Valorable
carnet de puente graa, carretilla, TPM, etc. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato temporal a través de ETT. - Duracion prevista: 6 meses. - Jornada
completa. - Horario laboral: lunes a viernes, en turnos de 6:00 a 14:00 y de 14:00 a
22:00. - Incorporacién inmediata. - Salario segun Convenio del Sector Metal del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electronico: , mailto: raquel.martinez@gruponoas.es

<b>FUNCIONES:</b> Colgar y descolgar el material de perchas. Repasar el
material. Carga y descarga de mercancia. Preparacion y empaquetado de pedidos.
Uso de herramientas manuales, carretilla y puente gria. <b>REQUISITOS:</b>
Carné de carretilla y puente grda. Vehiculo para poder acceder al centro de trabajo.
Disponibilidad para trabajar a turnos e incorporacion inmediata. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal a través de ETT. Jornada completa, turnos
rotativos de lunes a viernes (06:00-14:00, 15:00-23:00, 23:00-06:00). Salario de
22.000 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>
IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
operario metal

Empresa que realiza todo tipo de trabajos relacionados con la rama del metal
necesita incorporar a un/a soldador/a para obra en Cangas del Narcea.
<b>FUNCIONES:</b> - Soldar con electrodo revestido (rutilo, basico) - Soldar con
MIG. - Soldar con TIG. - Manejar radial. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible
experiencia realizando soldaduras (se realizara prueba). - Curso de prevencion de
riesgos laborales de 60 horas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal
de 3 meses. - Jornada completa en horario partido de lunes a jueves y de 08:00 a
13:30 los viernes. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar CV
actualizado al siguiente correo electrénico: , mailto: arsanti_sl@hotmail.com Indicar
en el asunto: <b>SOLDADOR/A</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Planificar y coordinar el trabajo del equipo de pintura y
chorro. - Asegurar el cumplimiento de los estandares de calidad y seguridad. -
Chorrear y pintar estructuras metdlicas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa
liderando y coordinando equipos de pintura. - Experiencia previa chorreando y
pintando. - Carnet de puente-gria y carretilla. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario
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Oficina: GIJON-MARIANO POLA

CALDERERO/A (REF.: 3699)
Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032025003699
27/05/2025

Oficina: NAVIA

SOLDADOR/A (REF. 3700)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032025003700
27/05/2025

Oficina: NAVIA

4 PUESTOS PEON/A DESBROZADORA

(REF. 3683)

Pravia ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003683
27/05/2025

Oficina: PRAVIA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

laboral: turno partido de 8:00 a 17:00. - Incorporacion inmediata. - Salario segin
Convenio colectivo del Sector Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: martadiaz@ingoal.es

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Se valorara
permiso de conducir B * Formacion en caldereria industrial. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa. *
Salario a convenir. <b>TAREAS:</b> * Fabricacién y montaje de estructuras
metalicas. * Interpretacion de planos. * Manejo de herramienta manual y uso de
magquinaria de taller.

Las personas interesadas en el puesto han de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico , mailto:cv@espal.eu<b>indicando en el asunto del
correo el puesto demandado</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Soldadura semiautomética de estructuras semipesadas. -
Preparacion de piezas para su soldadura. - Interpretacion de planos.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacion Profesional o Certificado de profesionalidad en
Soldadura. - Experiencia en soldadura TIG. - Carnet de conducir B
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa.. - Salario segun convenio del metal, mejorado.

Las personas interesadas en el puesto han de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico , mailto:cv@espal.eu <b>indicando en el asunto del
correo el puesto demandado</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar terrenos de vegetacién, manejo de maquina
desbrozadora. <b>REQUISITOS:</b> - Titulo ESO - Carnet B y vehiculo propio. - 1
afio de experiencia <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 3 meses de
duracion con posibilidad de prérroga. - Jornada completa - Salario segln convenio
colectivo del Sector.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos pueden enviar su
CV a: <b>CARMEN.ARDURA@RANDSTAD.ES</b> o llamar al teléfono
<b>9854051038 en horario de 09h a 18h.</b> Persona de contacto
<b>CARMEN.</b>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

PANADERO/A (REF. 2721) <I>CON
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO</I>
Cabrales (ASTURIAS)

Oferta: 032025002721

07/05/2025 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

CARNICERO/A(7568)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032024007568
15/05/2025

Oficina: MIERES

COCINERO/A PARA CHIRINGUITO DE
LA PLAYA DE PORMENANDE
(REF.3299)

El Franco ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003299

15/05/2025

Oficina: NAVIA

PANADERO/A (REF.: 3400)
Morcin (ASTURIAS)

Oferta: 032025003400
20/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

RESPONSABLE DE CALIDAD EN
EMPRESA <U>DEL SECTOR
ALIMENTARIO</U> (REF. 2717)
Norefia ( ASTURIAS)

Oferta: 032025002717
21/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CARNICERO/A (REF.: 3088)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032025003088
27/05/2025

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>*** FUNCIONES:</b> - Elaborar productos de panaderia en obrador. -
Aprovisionar materias primas y controlar el proceso de elaboracion. - Regular y
mantener los sistemas y equipos de produccién. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se
valorara experiencia en puesto similar. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario nocturno de 22:00 a 06:00
h. - Salario superior al convenio colectivo de referencia. - Incorporacion inmediata.
<b>*** INCENTIVOS:</b> - Posibilidad de alojamiento. - Salario superior al convenio
colectivo de referencia.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben o contactar en el teléfono
<b>638 301 138</b>

<b>FUNCIONES:</b> Atender al publico. Hacer elaborados. Trabajar en
deshuesados. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 2 afios desmostrable
como carnicero/a. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Indefinido. Jornada: Completa
y continuada en horario laboral de 08:00 a 15:00 horas, de Martes a Domingo.
Sueldo: Segun Convenio del Sector de Minoristas de Alimentacion.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:,
mailto:carniceriaduenas@hotmail.com

Se precisa Cocinero/a para chiringuito de playa de <b>El Frnaco</b>
<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia como cocinero/a. * Carnet de conducir B. * Se
valora formacion en cocina. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato
laboral temporal. * Jornada de trabajo a tiempo completo. * Salario a convenir con la
empresa <b>TAREAS:</b>* Tomar las comandas de los comensales. * Servir
bebida y comida. * Reponer el material y atender a proveedores

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico , mailto:abduraimvalentina@gmail.com o llamar al
numero de teléfono <b>684619775</b>

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar productos a base de masas (pan y productos de
bolleria) Aplicar técnicas de coccion. <b>REQUISITOS:</b> <b>Imprescindible
discapacidad de al menos el 33%</b> Valorable experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 12 meses de duracion.
Jornada completa en horario de 8:00 a 16:00 horas. Salario segun convenio Centros
atencién a personas con discapacidad.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:rrhh@pascompan.es'><B>rrhh@pascompan.es</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Elaboracién y control de sistemas de calidad. Implementar y
mantener los sistemas de gestion de calidad. Monitorear y asegurar el cumplimiento
de las normas de seguridad e higiene. Proponer y realizar auditorias en el &mbito de
seguridad alimentaria. Realizar controles de calidad en las etapas de produccion.
<b>REQUISITOS: </b> Poseer alguna de las siguientes titulaciones:
licenciatura/grado en Quimicas o Técnico Superior en Procesos y Calidad en la
Industria Alimentaria. Experiencia demostrable como responsable de departamento
en el sector alimentario y/o auditorias. Conocimientos de normativa en seguridad
alimentaria y de inglés, al menos, nivel B1. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral temporal por circunstancias de la produccién (acumulacién de tareas) con
posterior conversion en indefinido. Jornada completa, de lunes a viernes en horario
de 8:30 a 17:00 horas. Salario y demas condiciones laborales segiin Convenio
colectivo de la industria quimica.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:gijon@temporing.es?subject=Responsable%20de%?20calidad."><b>gijon@temporing
Indicar en el asunto del email: responsable de calidad.

<b>FUNCIONES:</b> Deshuesado, corte y fileteado de piezas carnicas. Atencion al
cliente. Colocacion de mostrador. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable
en carniceria. Residir en Oviedo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal. Jornada completa. Salario segin convenio segun alimentacion.
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Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM'><B>LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COMN
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

ELECTRICISTA, OFICIAL DE 12 (REF.

3387).

Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032025003387
19/05/2025

Oficina: GRADO

OPERARIO/A DE CADENA DE
PRODUCCION CON
DISCAPACIDAD(REF.1021).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032025001021
22/05/2025

Oficina: MIERES

MECANICO/A AJUSTADORI/A (REF:

1238).

Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032025001238
26/05/2025

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>REQUISITOS</b>: EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL SECTOR;
IMPRESCINDIBLE CURSOS ACTUALIZADOS EN MATERIA DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES Y CURSO ESPECIFICO DEL SECTOR; OPCIONAL
CURSO DE ALTURA Y MANEJO DE MAQUINARIA; CARNET DE CONDUCIR; SE
VALORARA ESTAR EN POSESION DEL CARNET DE CAMION Y DEL
CERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL PARA CONDUCTORES/AS (CAP).
<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO INDEFINIDO; JORNADA COMPLETA, DE
LUNES A VIERNES; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS, CON INCREMENTO POR CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS.
<b>FUNCIONES</b>: INSTALACIONES ELECTRICAS, INDUSTRIALES,
FOTOVOLTAICAS Y DE TELECOMUNICACIONES; MANTENIMIENTOS
INDUSTRIALES, PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:anagarcia@telegrado.es"><b>anagarcia@telegrado.es</b></a>.

<B>FUNCIONES:</B> Trabajar en cadena de produccién automatizada. Hacer
mediciéon,montaje y calibraciéon de piezas mecanizadas. Realizar el empaquetado de
las piezas. <B>REQUISITOS:</B> Tener reconocida la condicién de
Discapacitado/a o de Incapacidad compatible con el puesto de trabajo. Sera
puntuable la experiencia previa en empresas de produccion del sector del metal y
capacidad para trabajar en cadenas de produccién altamente automatizadas.
Poseer el permiso de conducir B. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de
Sustitucién. Jornada:completa y a turnos de mafiana,tarde y noche con rotacion
semanal. Sueldo:segun convenio de Centros Especiales de Empleo de 16578 euros
brutos anuales.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:montajesmecanicos.calidad@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"OPERARIO/A
CADENA DE MONTAJE".

<b>FUNCIONES</b> - Ajustar y montar piezas metalicas. - Llevar a cabo el
mantenimiento preventivo y correctivo. - Interprertar planos. - Diagnosticar y reparar
las averias. - Utilizar las diferentes herramientas y equipos. <b>REQUISITOS</b>
Poseer experiencia como mecénico-ajsutador. Tener dispopnibilidad para
incorporacion inmediata. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal.
Jornada completa continua de Lunes a Viernes. Salario y demas condiciones
laborales, segun Convenio colectivo de sector Industria del Metal del Principado de
Asturias

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden mandar su C.V. a:
<b>marta.pichel@gruponoas.es</b>
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Sector Profesional:

INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

OFICIAL CARPINTERIA (REF.: 2018)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025002018

30/04/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CARPINTERO/A MADERA (REF.3001)
Sariego (ASTURIAS)

Oferta: 032025003001

06/05/2025

Oficina: SIERO-POLA

PEON DE CARPINTERIA (REF.: 3231)
Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003231

14/05/2025

Oficina: LANGREO

FRESADOR/A DE CARPINTERIA DE
CONTROL NUMERICO (REF.: 3235)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003235

14/05/2025

Oficina: LANGREO

CARPINTERO/A OFICIAL 12 (REF.: 1800)

Gijon ( ASTURIAS )

Oferta: 032025001800

15/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

MAQUINISTA DE CONFECCION PARA
TAPICERIA (REF. 3276)

Sariego (ASTURIAS)

Oferta: 032025003276

15/05/2025

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>FUNCIONES:</b> - Fabricacion e instalacién en destino de muebles de cocina,
de bafios, armarios, puertas...etc. - Trabajo de produccién en taller e instalacion en
obra de elementos de carpinteria de madera. - Mecanizacion de piezas. - Uso de
herramientas y maquinaria propias de un taller de carpinteria.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrada en puesto similar en empresas de
carpinteria (fabricacion e instalacién en muebles de cocina, de bafios, armarios y
colocacion de puertas). - Oficial de carpinteria. - Permiso de conducir valorable. - Se
valoraran otros conocimientos. <b>CONDICIONES:</b> -<b>Municipios de trabajo
Gijon y Villaviciosa.</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario: entre
las 8:00 y las 19:00 con los descansos legalmente establecidos. De lunes a viernes.
- Salario segiin Convenio de Carpinteria y Ebanisteria del Principado de Asturias,
mas posibles incentivos no consolidables por parte de la empresa seguin
productividad. - Incorporacion lo antes posible.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:oficina@carpinteriabarro.com o por correo postal: BARRO
CARPINTERIA Y PROYECTOS S.L., AVDA. DE LA COSTA, 145 GIJON, 33203 o
llamar por teléfono al 985133768 (Personas de contacto: JORGE / ANA ISABEL).

Empresa ubicada en la Sariego precisa incorporar un carpintero/a de madera. <b>
FUNCIONES:</b> Montaje y desmontaje de estructuras de madera. Uso de
maquinas de corte. Uso de herramientas manuales. <b> REQUISITOS:</b>
Experiencia demostrable en el montaje y desmontaje de estructuras de madera; uso
de maquinas de corte y de herramientas manuales. <b> CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de 20 horas semanales en horario de
lunes a viernes de 10:00 a 14:00 horas. Salario segin convenio de la Carpinteria 'y
ebanisteria del Principado.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=

"mailto:CARPINTERIAELPASU@GMAIL.COM"><b>CARPINTERIAELPASU@GMAIL.COM</b><

<b>Funciones:</b> - Serrado y cepillado de madera. - Tareas de carga y descarga,
manual o con ayuda de elementos mecanicos. - Tareas de ordenacion, recepcion y
distribuciéon de mercancias. <b>Requisitos:</b> - Se valora experiencia como peon
de carpinteria y formacion en el ramo. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de
6 meses. - Jornada completa. - Horario de lunes a viernes de 8 a 17 horas. -
Convenio colectivo carpinteria, ebanisteria y varios del Principado de Asturias.
Enviar curriculum : , mailto: info@modelosprincipado.com

<b>Funciones:</b> - Configuracion de maquina fresadora CNC. - Lectura de planos.
- Manejo de la maquina de corte con seguridad. <b>Requisitos:</b> - Se valora
experiencia y/o formacién como fresador/a de control nimerico.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 6 meses con opcion de continuidad. -
Jornada completa en horario de 8 a 17 horas. - Convenio colectivo carpinteria,
ebanisteria y varios del Principado de Asturias.

Enviar curriculum a: , mailto: info@modelosprincipado.com

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje de stands. - Trabajar madera, medir, cortar, unir
piezas. - Colocar e instalar puertas, ventanas, pisos, techos y otros elementos en
madera. - Lijar y barnizar. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en las funciones
mencionadas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa en horario de 8:30 a 18:00 horas. - Salario seguin convenio colectivo de
Produccion de Artes Gréficas.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:lufernandez@taidosoluciones.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Confeccionar fundas, piezas y componentes tapizados
segun patrones establecidos. - Manejar maquinaria industrial de coser para
tapiceria. - Colaborar con el equipo de produccion para cumplir los objetivos diarios.
<b>*** REQUISITOS Y COMPETENCIAS:</b> - Experiencia minima de un afio en
confeccion aplicada a tapiceria. - Conocimiento de maquinaria industrial especifica

Pagina 52 de 140



Oficina; INFIESTO-PILONA

MONTADOR/A Y REPARTO DE
MUEBLES (REF.: 3378)
Vegadeo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003378
19/05/2025

Oficina: VEGADEO

CARPINTERO/A - EBANISTA (REF. 3413)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003413
20/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CARPINTERO/A DE EMBALAJE
(REF.3043)

Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032025003043
21/05/2025

Oficina: LUARCA

CARPINTERO/A, NUEVA DIFUSION

(REF. 8073)

Ribera de Arriba ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008073
21/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CARPINTERO/A (REF.: 3546)
Norefia ( ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

para tapiceria. - Disponibilidad inmediata. - Atencion al detalle y compromiso con la
calidad. - Permiso de conducir B. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato temporal para cubrir baja laboral. - Jornada completa. - Horario: de 8 a 16
h. - Salario: 21.500 euros brutos anuales. - Posibilidad de continuacién, segin
necesidades productivas. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electronico: , mailto: personal@mgsofas.com

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Buena disposicion
ante el trabajo. * Carné de conducir B. <ob>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral temporal por circusntancias eventuales de la produccion. * Jornada
de trabajo completa. * Salario del comercio de minoristas. <b>TAREAS:</b> *
Ensamblar piezas de muebles siguiendo instrucciones y planos. * Asegurar que los
muebles estén correctamente ajustados y alineados. * Unir las diferentes partes del
mueble utilizando herramientas y técnicas adecuadas. * Preparar los muebles para
su transporte, protegiéndolos de dafios. * Transportar los muebles al domicilio del
cliente.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico <b>, mailto:manteleiro@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Fabricacién de muebles de cocina. Cortar, moldear y
ensamblar piezas de madera. Medicion de &reas de trabajo. Uso de herramientas y
magquinarias propias del oficio: escuadradora, canteadora, abisagradora,
ingletadora, sierra de calar, etc. Recortar espacios para fregaderos, cocinas y
hornillas. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable en la ocupacion de al
menos 1 afio. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. Salario y demas condiciones laborales segun Convenio Colectivo
Autondémico de Carpinteria y Ebanisteria del Principado de Asturias.

<b>Importante - </b> La presentacién de su curriculum vitae a esta oferta de empleo
<b><u>su</u>p<u>one la autorizacién</u> de su remision a la empresa.</b> Las
personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:empresas_lug@asturias.org?subject=Carpintero/a.'><b>
empresas_lug@asturias.org </b></a> Indicar en el asunto del email: carpintero/a.

<b>FUNCIONES</b> -Fabricacion de embalaje industrial en taller: cajas, pallets,
jaulas, etc... -Manejo de herramientas: sierras circulares de mesa, cortadoras de
tableros, clavadoras -Aplicar normativa seguridad en el trabajo
<b>REQUISITOS</b> -Conocer el oficio de carpintero -Experiencia en trabajos de
cortar y clavar madera <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal para
cubrir baja IT, con posibilidad de ampliacién -Jornada de trabajo a tiempo completo
-Horario de trabajo: de lunes a viernes (mafianas de 9.00 a 13.00 horas y tardes de
14.00 a 18.00 horas) -Salario y resto de condiciones: Convenio del sector de
Trabajos Forestales y Aserraderos de Madera del Principado de Asturias -Fecha de
incorporacién al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactaran con Matilde llamando
al teléfono: <b>985 64 50 57</b> para concertar entrevista También pueden enviar
su curriculum a la siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:info@bmmaderas.com</b>

OFICIAL DE CARPINTERIA EN VEGALENCIA (RIBERA DE ARRIBA)
<b>FUNCIONES:</b> Elaborar y mecanizar piezas de madera. Realizar montaje en
taller. Colocacion de puertas, ventanas, armarios, etc. Revestimiento de paredes y
suelos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia como carpintero/a Vehiculo propio para
acceder al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal con posibilidad de conversion en indefinido. Jornada completa, horario de
9 a13yde 15 a 19 horas. Salario segiin convenio de la madera.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
monicavegalencia@hotmail.com'><B>
monicavegalencia@hotmail.com</B></A><BR/> Poner en el asunto: carpintero/a

<b>FUNCIONES:</b> Cortado y lijado de piezas de madera. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en puesto similar. Valorable formacién en madera. Permiso de conducir.
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Oferta; 032025003546 <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa.
22/05/2025 Salario segun convenio del metal.
PN INTERESADOS/AS EN LA OERTA ENIVAR C.V. A: <A
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA HREF='mailto:SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES'><B>SELECCIONASTURIAS@ANANDA.|

CARPINTERO DE MADERA - AYUDANTE <u>Tareas:</u> Uso de herramientas de taller : sierras, cepillos, destornilladores,

(REF. 3624) cinceles.... Corte y medicion de las piezas de madera. Montaje y remate de las
Norefia (ASTURIAS ) mismas.- <u>Requisitos:<{u> Experiencia en trabajos con madera. Vehiculo para
Oferta: 032025003624 acceder al centro de trab_ajo.- <u>C_ontrato:</u> Temporal por un afio de duracion.
26/05/2025 Jornada completa. Horario de trabajo a turnos: de 06:00 a 14:00 h, o de 14:00 a

e . 22:00 horas. Salario en funcion del Convenio del Metal.-
Oficina: AVILES-EL MUELLE Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
raquel.martinez@gruponoas.es

CARPINTERO/A (REF.: 3693) <b>FUNCIONES:</b> - Trabajos de carpinteria de madera (mobiliario, escaleras,
Gijon (ASTURIAS) puertas,etc ) - Utilizacion de méquinas portatiles y manuales para la realizacion del
Oferta: 032025003693 trabajo. - Otras tareas propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
27/05/2025 previa como Oficial de Primera Carpinteria. - Permiso de conducir de tipo B. -
Oficina: GIJON-MARIANO POLA Vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -

Contrato laboral temporal (con un mes de prueba) - Jornada completa. - Horario
laboral: de 8:00 a 17:00. - Salario segun Convenio colectivo de Sector Carpinteria,
Ebanisteria y varios del Principado de Asturias. -

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electronico: , mailto: info@carpinteriameana.es o concertar cita
llamando al teléfono 609 706 712 (persona de contacto: Olga)
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Sector Profesional:

INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

OPERARIO/A MANIPULACION VIDRIO
(REF. 2590)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025002590

19/05/2025

Oficina: GIJON - MONTEVIL

OPERARIO/A DE EMBALAJE (REF.
3563)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003563

22/05/2025

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

OPERARIO/A DE PRODUCCION (REF.
3528)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003528

22/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PEON ESPECIALISTA (REF..3588)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003588

23/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

OPERARIO/A DE ALIMENTACION (REF.

3630)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003630

26/05/2025

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

OPERARIO/A DE APOYO DE PUESTOS

EXTERIORES PARA LA FERIA DE

MUESTRAS DE VEGADEO (REF.:3224)

Vegadeo ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003224
27/05/2025

Oficina: VEGADEO

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>FUNCIONES:</b> * Alimentacion en linea. * Sellado de producto con aplicacién
de masillas. * Empaquetado. <b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en cadenas de
produccion y fabricacion. * Experiencia en manejo de maquinas de corte metalico,
vidrio 0 madera. * Se valorara acreditacién de puente grda y carretilla. * Permiso de
conducir B. <b> CONDICIONES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada
completa. * Horario a turnos rotativos, de 6 a 14 y de 14 a 22. * Salario 18.500 euros
brutos anuales. * Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:selecciongijon@eulen.com

<b>LUGAR DE TRABAJO:</b> Gijon y Llanera <b>FUNCIONES:</b> - Preparar
pedidos y distribuirlos en almacén. - Embalar el producto terminado; empaquetado
industrial. - Clasificar, reparar y limpiar los elementos de embalaje y proteccion
reciclables. - Controlar la calidad, limpieza y orden del puesto de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Manejo de herramientas de uso comun. - Experiencia en
trabajos de cadena de produccion. - Permiso de conducir B. - Se valorara
experiencia y acreditacion para el manejo de carretilla elevadora. - Se valorara tener
reconocida, por el Organismo competente, una discapacidad igual o superior al 33%
ylo incapacidad para la profesion habitual. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal por sustitucion. - Jornada de trabajo completa a turnos de mafiana
y tarde (rotacién semanal). - Salario: 15876 euros brutos anuales.

Las personas interesadas que cumplan con los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:operario.embalajes@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -Clasificacién de pedidos en los distintos puestos de la linea
de produccién <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en puestos similares
-Valorable formacién en artes gréaficas -Permiso de conducir
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal a través de ETT de 1 mes de
duracion con posibilidad de prérroga -Jornada completa -Horario de lunes a viernes
a turnos -Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
seleccionasturias@ananda.es'><B>seleccionasturias@ananda.es</B> </A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Operar con maquinaria sencilla de soldadura por calor,
leister. - Colaborar con el resto de los puestos de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en mantenimiento de maquinaria y almacén. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa, en horario de 7:00 a 15:00 horas. -
Salario segun convenio colectivo de aplicacion. - Formacion a cargo de la empresa.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:m.garcia@corveflex.com

<b>FUNCIONES:</b> - Envasado y etiquetado de productos. - Manipulacién de
alimentos. - Trabajos en cinta y cadena de produccion. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en fabricas o cadenas de produccion de al menos 6 meses. -
Disponibilidad para incorporacién inmediata. - Carné de conducir B
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccion. -
Jornada completa de lunes a viernes en horario de mafana y tarde. - Salario de
1650 euros brutos mensuales.

Las personas que cumplan requisitos y estén interesadas en la oferta pueden enviar
su CV a: , mailto:marta.pichel@gruponoas.es

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Imprescindible
presentacion de informe vida laboral. * Preferencia estar en situacion de desempleo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la produccion * Jornada de trabajo completa. * Salario
segun convenio de la construccion del Principado de Asturias. <b>Tareas:</b> *
Marcar calles con los puestos correspondientes. * Llamar a solicitantes. * Colocar
vallas y demas tareas relacionadas con el puesto.

Las personas interesadas deberan cumplimentar solicitud y acreditar los méritos
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alegados en las Oficinas generales del Ayuntamiento de Vegadeo. Las bases
podran consultarlas en su pagina web: www.vegadeo.es y en su tablén de anuncios.
<b>Plazo de solicitud desde el 27 hasta las 13: 00 horas del 30 de mayo de 2025
</b>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS QUIMICAS

PEON EN ASERRADERO (REF. 3144)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032025003144

12/05/2025

Oficina: PRAVIA

DIRECTOR/A RESPONSABLE DE
CALIDAD EN INDUSTRIA COSMETICA
(REF. 3270)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003270

15/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>FUNCIONES:</b> - Realizacion de tareas basicas y rutinarias en el proceso
productivo. - Cepillado de la madera. - Limpieza de herramientas, equipos y
maquinas. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia previa en puesto
similiar. - Proactividad y ganas de trabajar. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal por 3 meses. - Jornada completa. - Retribuciones segén Convenio de
Montes-Serrerias-Sierra

Las personas interesadas en la oferta deberan enviar CV a
<b>madherasturembalajes@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Direccion de control de calidad en laboratorio cosmético.
Andlisis y liberacion de lotes fabricados (manejo de equipos), instrucciones de
fabricacion. Control de entrada de materias primas y material de acondicionamiento.
<b>REQUISITOS:</b> Conocimiento de la normativa aplicable: reglamento europeo
de cosmética UE 1223/2009. Titulacion de licenciatura/grado en Farmacia, Biologia,
Quimica, Bioquimica, Ingenieria Quimica o similar. Se valorara formacién especifica
en productos cosméticos (fabricacion, normas de buenas practicas) y legislacion
aplicable. Nivel medio de inglés como minimo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, horario de 07:00 a 15:00.
Salario negociable segun valia del candidato/a.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
GERENCIA@LABORATORIOSBRUM.COM'><B>
GERENCIA@LABORATORIOSBRUM.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
director/a calidad
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Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

OFICIAL DE PLEGADORA Y <b>FUNCIONES</b> * Manejo y programacién de plegadoras.
PROGRAMACION (REF 3170) <b>REQUISITOS</b> * Experiencia demostrable en puesto similar.

Gijon (ASTURIAS ) <b>CONDICIONES</b> * Contrato indefinido * Jornada completa. * Horario de
Oferta: 032025003170 7:00h a 15:00h o de 15:00h a 23:00h, de lunes a viernes. * Incorporacion inmediata.
26/05/2.025 * Salario segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccién: , mailto: laura.martinez@imancorp.es indicando en el asunto <b>
Plegadoras</b>

Oficina: GIJON - MONTEVIL
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Sector Profesional: INFORMACION Y MANIFESTACIONES ARTISTICAS

EDITOR/A DE VIDEO CREATIVO (REF.
3377)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003377

19/05/2025

Oficina: GIJON - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Edicion de videos creativos y adaptacion a redes sociales. *
Etalonaje. * Participacién en producciones audiovisuales completas:
conceptualizacion, creatividad y edicion en base a comunicacién de la marca.
<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia al menos 6 afios desarrollando las funciones
indicadas. * Experiencia al menos 3 afios vinculados a la creacion y edicion de inicio
a fin en RRSS. * Muy valorable que la experiencia anterior haya sido en el sector
retail u otra marca textil. * Dominio de programas de edicién: Adobe, Photoshop y
After Effects. * Se valorara cursos relacionados con las funciones descritas. *
Disponibilidad para viajar y flexibilidad horaria. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato indefinido. * Jornada completa. * Horario: lunes a
jueves 8:00 a 16.30h. descanso 30 min. comida y viernes 08:00 a 15:00h. * Salario:
25.000 euros brutos anuales. * Incorporacion inmediata.

<b>Plazo fin presentacion candidaturas el 30/05/2025.</b>

<i>De
conformidad con lo dispuesto por la legislacion vigente relativa a la proteccion y
tratamiento de datos personales y garantia de derechos digitales, con el envio del
CV a este Servicio Publico de Empleo se acepta expresamente, que los datos
personales contenidos en el mismo, seran tratados por éste con la Unica finalidad de
la gestion de esta oferta de empleo y su posible envio a la empresa.</i>

<b>INFORMACION ADICIONAL:</b> <i>El proceso de seleccion consistira en una
entrevista con RRHH, realizacién de prueba técnica y entrevista final con los
managers.</i>

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:empresas-oegijon4@asturias.org incluyendo en el asunto <i><b>Ref.
3377</b></i>
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL (REF.: 3008)

Grandas de Salime (ASTURIAS)
Oferta: 032025003008

06/05/2025

Oficina: VEGADEO

MECANICO COCHES OFICIAL 32
(REF.3055)

Siero (ASTURIAS)

Oferta; 032025003055
07/05/2025

Oficina; SIERO-POLA

OFICIAL ELECTRICO PARA AMAZON -
SIERO REF. 3131

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025003131

09/05/2025

Oficina: NAVIA

ELECTROMECANICO DE
MANTENIMIENTO (REF. 3132)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003132
09/05/2025

Oficina: NAVIA

OFICIAL MECANICO DE LUBRICACION
(REF:3140)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta; 032025003140

12/05/2025

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>REQUISITOS:</b> * Conocimientos demostrables en Electromecanica. *
Preferentemente con residencia en la zona. * Se valorara experiencia en el puesto.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de
trabajo completa. <b>TAREAS:</b> * Mantenimiento preventivo y correctivo de
maquinas e instalaciones. * Atencion de averias eléctricas y mecéanicas: diagnosis,
interpretacion y seguimiento de esquemas eléctricos, sensores y detectores,
sistemas de seguridad en maquina, rodamientos, retenes, cintas transportadoras,
ajuste de maquinaria,etc...

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico <b>,
mailto:ofertapuestomantenimiento@gmail.com</b>

Empresa ubicada en Pola de Siero precisa incorporar a su plantilla 1 oficial de 32
mecénico de mantenimiento de vehiculos. <b> FUNCIONES:</b> - Reparacion y
mantenimiento del vehiculo. - Revisién de sistemas mecénicos del vehiculo. -
Diagnostico de averias. - Mantenimiento preventivo, etc. <b> REQUISITOS:</b> -
Experiencia demostrable en mecéanica del automovil de al menos 6 meses. <b>
CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa, en horario de
lunes a jueves de 9:00 a 14:00 y de 15:00 a 18:00 horas. Viernes de 9:00 a 14:30
horas. - Salario segun el Convenio colectivo del sector de compraventa y/o
reparacion del automovil, reparacion y venta de motocicletas del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=

"mailto:TALLERESTONIN@GMAIL.COM"><b>TALLERESTONIN@GMAIL.COM</b></a>

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia de 3 afios en un puesto similar. * Ciclo
formativo de Electricista. * Nivel basico en PRL 60 horas. * Formacion plataformas
elevadoras. * Carné de conducir B <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato
laboral temporal. * Jornada de trabajo completa. * Salario segun convenio colectivo
del Metal del Principado de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> * Mantenimiento
eléctrico en cuadros y salas eléctricas en un @mbito industrial. * Realizar actividades
programadas de mantenimiento preventivo en los equipos. * Inspecciones
periddicas.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico , mailto:fdprieto@elecnor.es <b>Imprescindible,
indicar en el asunto del correo, el puesto demandado.</b>

<b>REQUISITOS: </b> * Experiencia de tres afios en el puesto o similar. *
Formacion en ciclo formativo de electricidad, electromecanica o similar. * PRL de 60
horas, nivel basico. * Ciclo formacién nivel inicial de la TPC para oficial de primera. *
Carné de conducir B <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato labora
temporal por circunstancias eventuales de la produccion. * Jornada de trabajo
completa. * Salario segin convenio colectivo del Metal del Principado de Asturias.
<b>TAREAS:</b> * Realizar trabajos de electricidad mecanica, hidraulica 'y
regularizacion.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico , mailto:fdprieto@elecnor.es <b>Imprescindible,
indicar en el asunto del correo, el puesto demandado.</b>

<b>FUNCIONES:</b> * Realizacion de trabajos de mantenimiento mecénico en
AZSA. * Realizacién de trabajos de lubricacién en AZSA. * Cumplir con la normativa
prevista de prevencion de riesgos laborales. <b>PERFIL PROFESIONAL:</b> *
Experiencia minima de 1 afio en trabajos de mantenimiento industrial. * Formacion
profesional de grado medio en mantenimiento. * Nivel Basico de PRL de 60 horas. *
Carnet de conducir B. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral
indefinido a jornada completa. * Horario de 8:00 a 16:00 horas. * Salario segin
convenio del metal del Principado de Asturias. * Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan el perfil profesional, deberan
enviar su curriculum vitae a la siguiente direccién de correo electrénico ,
mailto:fdprieto@elecnor.es indicando la referencia del puesto ( <b>MECANICO DE
LUBRICACION</b>)
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OFICIAL 12 REPARACION MAQUINARIA
(REF.: 3150)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003150

12/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS - OFICIAL DE

MANTENIMIENTO DE ABASTECIMIENTO

OFICIAL DE 12 (GP2A) (REF. 3242)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003242

14/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

3 PUESTOS - OFICIAL DE
MANTENIMIENTO DE RED DE
ABASTECIMIENTO OFICIAL DE 22 0 32
(GP2B) (REF. 3244)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032025003244

14/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

OFICIAL ELECTROMECANICO/A
VEHICULOS INDUSTRIALES (REF.:
1131)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025001131

15/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

RESPONSABLE ELECTROMECANICO/A

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>FUNCIONES:</b> Reparacion de maquinaria de obra publica (Excavadoras,
carretillas, rodillos, asfaltadoras). Reparacion de componentes mecéanicos e
hidraulicos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa en puesto similar. Permiso de
conducir. <b>CONDICIONES LABORALES.</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Salario segun convenio de comercio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:OPTALLERESMECANICOS@GMAIL.COM"><B>0OPTALLERESMECANICOS@G!

<b>FUNCIONES:</b> Construir plantillas, utiles, camas y soportes segun las
especificaciones técnicas. Obtener elementos de construcciones metélicas
trazando, cortando, mecanizando y conformando chapas, perfiles y tuberia, segin
especificaciones técnicas. Verificar productos fabricados, operando los instrumentos
de medida, segun procedimientos y especificaciones establecidas. Montar y
posicionar estructuras y tuberias. Soldadura oxiacetilénica, eléctrica por arco y
resistencia. Cortar por oxicorte. Proteger tuberias realizando tratamiento de
proteccion. Reparar elementos de construcciones metalicas. <b>REQUISITOS: </b>
Experiencia laboral de al menos 24 meses en puestos similares Carnet de conducir
B. Tener Titulo de FP de Grado Medio Formacién en Prevencion de Riesgos
Laborales (curso de 60 h) Se valoraran conocimientos de albafiileria, pintura,
soldadura y mecénica. <o>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 3
meses de duracion. Trabajos en la red de abastecimiento del consorcio de aguas de
Asturias (zona central). Jornada de trabajo completa, de 07:00 a 15:00 h, de lunes a
domingo con los descansos correspondientes. Salario y demds condiciones
laborales segln el Convenio Estatal del Agua (GP2A).

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direcciéon de
correo electrénico: <a
href="mailto:paula.gonzalez@veolia.com=0ficial%20de%20primera
'><b>paula.gonzalez@veolia.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Oficial de
12 UTE Rioseco

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar, mantener zonas verdes y jardines. Uso de segadora,
desbrozadora y motosierra. Trabajos de pintura y preparacion de superficies.
Pequefias reparaciones de obra civil. Montaje, uso, desmontaje y conservacion de
pequefios andamios. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia laboral en el sector del
agua (depuradoras, red de abastecimiento, etc). Carnet de conducir B. Se valorara
la posesion de otros permisos de conducir. Formacion en Electromecanica o similar.
Formacion en Prevencion de Riesgos Laborales (curso de 60 h). Formacién en
manejo de carretillas elevadoras y trabajos en altura. Se valorara formacion en
materia de seguridad (cursos homologados). <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral temporal de 3 meses de duracion. Trabajos en la red de abastecimiento del
consorcio de aguas de Asturias (zona central). Limpieza de depoésitos. Jornada de
trabajo completa, de 07:00 a 15:00 h, de lunes a domingo con los descansos
correspondientes. Salario y demas condiciones laborales segin el Convenio Estatal
del Agua (GP2B).

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a
href="mailto:paula.gonzalez@veolia.com=0ficial%20de%20segunda
'><b>paula.gonzalez@veolia.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Oficial de
22 UTE Rioseco

<b>FUNCIONES:</b> - Labores de mantenimiento preventivo y correctivo eléctrico,
mecanico e hidraulico en maquinaria y vehiculos industriales (dumper, puentes grua,
carretillas elevadoras, retroexcavadoras, compresores, plataformas elevadoras, etc).
<b>REQUISITOS:</b> - Formacién requerida: Ciclo Formativo de Grado Medio en
Electromecénica. - Permiso de conducir B. - Experiencia de al menos 2 afios en
puesto similar. - Carnets de carretilla elevadora y puente gria, en vigor.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario
de trabajo: DE LUNES A VIERNES DE 08:00 A 17:00 HORAS. - Salario de 1.700
euros brutos mensuales. - Otros incentivos: CONVENIO PROPIO.

Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar su
<b>C.V.</b> a la siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:blas.caballero@eurofirms.com

<b>FUNCIONES:</b> - Organizacion y gestion de personas. - Mantenimiento,
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(REF.: 1586)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032025001586

15/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TECNICO/A MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIA (REF.2254)

Coafia (ASTURIAS)

Oferta: 032025002254

15/05/2025

Oficina: NAVIA

MECANICO/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 3337).

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032025003337

16/05/2025

Oficina: AVILES-G.ABARCA

TECNICO/A MANTENIMIENTO PARA
INDUSTRIA ALIMENTARIA (REF.3329)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025003329

16/05/2025

Oficina: SIERO-POLA

MECANICO/A DE TURISMO OFICIAL 12
(REF 2304)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025002304

21/05/2025

Oficina: GIJON - MONTEVIL

2 PUESTOS DE ELECTROMECANICO/A

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

montaje y reparaciones de bienes de equipo, lineas de produccién y maquinas de
taller. - Interpretacion de planos. - Labores mecanicas, eléctricas, hidraulicas y
neumdticas. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion requerida: Grado Superior en
Electromecéanica o Mecatrdnica. - Experiencia de <b>al menos 3 afios</b> en
puesto similar. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal. - Jornada completa. - Horario de trabajo: DE LUNES A VIERNES EN
TURNO DE MANANA DE 07:00 A 15:00 HORAS. - Salario e incentivos segun el
Convenio Colectivo del Metal.

Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar su
<b>C.V.</b> a la siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:blas.caballero@eurofirms.com

<b>FUNCIONES:</b> -INSPECCIONES Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO.
-DIAGNOSTICAR Y REPARAR AVERIAS. -CUMPLIR CON LA NORMATIVA
VIGENTE EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. <b>REQUISITOS:</b> -
VALORABLE EXPERIENCIA PREVIA EN MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA
PESADA, PREFERIBLEMENTE EN EL SECTOR - CONOCIMIENTOS EN
MECANICA, HIDRAULICA Y ELECTRICIDAD. - CAPACIDAD ORGANIZATIVA Y
ATUTONOMIA EN EL TRABAJO <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. - JORNADA DE TRABAJO COMPLETA EN
HORARIO DE 8:00 a 17:00 HORAS. - SALARIO SEGUN CONVENIO.

Las personas que cumplan el perfil y estén interesadas en esta oferta, deberan
enviar su curriculum vitae al correo: <b><u>empleo@grupocarac.es</u></b> a la
atencion de <b>Carmen Pando</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el mantenimiento general de vehiculos de la
empresa, maquinaria e instalaciones. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible poseer
certificado de discapacidad con grado minimo del 33% o Incapacidad Permanente
Total, compatible con el puesto de trabajo. FP Grado medio y/o Superior en
electromecénica y automocioén o cualquier otra formacion acorde al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. con una duracién
prevista de 12 meses con posibilidad de prérroga. Jornada completa. Salario y
demas condiciones laborales segun Convenio colectivo de Centros especiales de
empleo.

Lasppersonas interesadas y que cumplan los requisitos pueden mandar su C.V. a:
<b>muriedasreposteria@gmail.com</b> Indicando en el asunto del mensaje:
<b>"MECANICO/A"</b>.

Empresa temporal precisa 1 técnico/a mantenimiento para industria alimentaria. <b>
FUNCIONES:</b> Instalacién y mantenimiento de maquinaria e instalaciones
electromecanicas. Mantenimiento preventivo y correctivo. Garantizar buen
funcionamiento del sistema de automatizacion. Supervision y diagnoéstico de
averias. <b> REQUISITOS:</b> FP Grados Medio/Superior en mantenimiento.
Conocimientos en mantenimiento eléctricos, mecanicos, térmicos, hidraulicos,
neumaticos. Conocimiento de conexionado y funcionamiento de motores trifasicos.
Conocimiento lenguaje de programacion (Siemens, KOP, FUP, AWL, Leader,
PLC's). Interpretacion planos eléctricos, mecanicos, neumaticos e hidraulicos.
Experiencia 2 afios en el sector industrial. <b> CONDICIONES:</b> Contrato
temporal. Jornada completa. Salario segin convenio.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:lucia.vergara@gruponoas.es"><b>lucia.vergara@gruponoas.es</b></a>

<b>FUNCIONES</b> * Mantenimiento, diagnosis y reparacién de averias eléctricas
y mecanicas de turismos y furgonetas. <b>REQUISITOS</b> * Experiencia previa
en puesto similar. * Permiso de conducir tipo B. <b>CONDICIONES</b> * Contrato
temporal, con &nimo de estabilidad. * Jornada completa. * Horario de lunes a viernes
de 8:30h a 13:30h y de 14:30h a 17:30h. * Incorporacién inmediata. * Salario: 26.000
euros brutos anuales.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccién: , mailto: eva.meracases@gigroup.com, indicando en el asunto <b>
MECANICO/A</b>

<b>FUNCIONES:</b> Instalacién, mantenimiento y reparacion de maquinaria,
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INDUSTRIAL (REF. 2309)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032025002309
22/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ELECTROMECANICO/A SERVICIO
ASISTENCIA TECNICA (REF. 3611).
Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032025003611

23/05/2025

Oficina: GRADO

4 MECANICOS/AS AUTOMOCION (REF:
3596)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025003596

23/05/2025

Oficina; SIERO-POLA

4 PUESTOS DE INSTALADOR/A
ELECTRICISTA (REF. 3617)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003617
26/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

MECANICO/A DE MANTENIMIENTO DE

MAQUINARIA DE OBRA PUBLICA (REF.

1195)

Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032025001195

27/05/2025

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

sistemas eléctricos, neumaticos e hidraulicos. Realizar diagnosticos de averias.
Interpretar planos. Gestionar inventarios de repuestos. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia minima de 3 afios en puesto similar. Formacion profesional de
electromecanica. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal a través de

ETT. Jornada completa. Horario de trabajo a turnos de mafiana y tarde. Salario de
2.300 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que rednan los requisitos han de enviar CV a la

siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
KATERINANAGORNY @ANANDA .ES'><B>KATERINANAGORNY @ANANDA.ES</B>
</A> indicando en el asunto "Electromecéanico/a"<BR/>

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA
EN HORARIO DE 8:00 A 17:00 CON PARADA PARA COMER; SALARIO SEGUN
LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE MAYORISTAS DE
ALIMENTACION DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>:
INSTALAR, AJUSTAR Y PONER EN FUNCIONAMIENTO LA MAQUINARIA
CEDIDA A LOS/AS CLIENTES/AS ASi COMO DESINSTALARLA Y RETIRARLA;
PRESERVAR LA CALIDAD DE LOS PRODUCTOS MEDIANTE LA REALIZACION
REGULAR DE CONTROLES DE CALIDAD. <b>REQUISITOS</b>: PERMISO DE
CONDUCIR B; FORMACION EN ELECTROMECANICA; SE VALORARA
EXPERIENCIA EN TRABAJOS DE ASISTENCIA TECNICA, FRIGORISTA, O
SIMILAR, ASi COMO EL CONOCIMIENTO DE MAQUINARIA ESPECIFICA DEL
SECTOR DE LA HOSTELERIA, Y LA RESIDENCIA EN EL CENTRO DE
ASTURIAS.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=
"mailto:rrhh@cafeselglobo.com"><b>rrhh@cafeselglobo.com</b></a>, indicando en
el asunto: Servicio Asistencia Técnica.

Empresa ubicada en El Berr6n necesita incorporar a su plantilla 4 Oficiales de
mecanica para vehiculos pesados, turismos y furgonetas. <b> FUNCIONES:</b>
Mantenimiento. Diagnosis. Reparacion de averias mecanicas de vehiculos pesados,
turismos y furgonetas. <b> REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable de al menos
24 meses en puesto similar. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa en horario de lunes a viernes de 9:00 a 13:00 horas; y de 15:00 a 17:00
horas. Contrato segin convenio de talleres de reparaciéon de automéviles del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:cevyma@cevyma.es"><b>cevyma@cevyma.es</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar instalaciones eléctricas de alta y baja tension.
Instalacion de canalizaciones, tendido de cables y armarios eléctricos. Montaje de
tuberia de proceso. Tirada de bandeja. Conexionado de equipos. <b>REQUISITOS:
</b> Formacion en la rama de electricidad o experiencia demostrable de al menos 1
afio. Permiso de conducir clase By disponibilidad de vehiculo para llegar al centro
de trabajo. <b>SE VALORARA:</b> Formacién en PRL de 60 h. Formacion en
altura. Formacién en PEMP. Tener la tarjeta profesional TPM en vigor.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario continuo.
Salario y demas condiciones laborales segin Convenio colectivo del metal.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, <u>enviaran curriculum
vitae</u> a la siguiente direccién de correo electrénico: <a
href="mailto:corvo@volttesla.com?subject=Instalador/a%20electricista.'><b>corvo@volttesla.com
Indicar en el asunto: instalador/a electricista.

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el mantenimiento mecanico de la maquinaria de
obra publica: pala mixta, retroexcavadora y dumper. - Mantener, ajustar y reparar
equipos industriales. - Diagnosticar y reparar equipos y sistemas mecanicos,
eléctricos y electrénicos. <b>REQUISITOS:</b> - Formacién profesional en
mecénica y/o mantenimiento de vehiculos. - Experiencia de al menos 2 afios
trabajando como mecanico/a de maquinaria. - Carnet de carretilla elevadora,
plataforma y puente grda. - Formacion en PRL. - Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por circunstancias de la
produccién de 1 mes de duracién con posibilidad de prérroga. - Jornada de trabajo
completa a turnos rotativos. - Salario: 32000 euros brutos/afio.
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Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto: mecanico.maquinariaobra@gmail.com
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

ELECTRICISTA (REF.:2223)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025002223

05/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TECNICO/A FRIGORISTA (REF.: 3031)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003031

07/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ELECTRICISTA INDUSTRIAL (REF.:2811)
Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032025002811

12/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TECNICOS/AS FRIGORISTAS LLANERA
(REF.3257)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025003257

14/05/2025

Oficina: SIERO-POLA

MONTADORES DE ESTRUCTURAS
METALICAS - OFICIAL DE 12 ( REF. 3272

)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003272
15/05/2025

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ELECTRICISTA (REF.: 3286)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003286
15/05/2025

<b>FUNCIONES:</b> - Instalaciones y reparaciones eléctricas, antenas y
videoporteros. <b>REQUISITOS:</b> - Técnico de grado medio o superior en
electricidad y electronica. - Experiencia de al menos 1 afio como electricista en
puesto similar. - Valorable conocimientos técnicos en reparacion de averias
eléctricas y en instalaciéon de antenas y videoporteros. - Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en horario
de 9:00 a 13:00 y de 14:00 a 18:00 horas. - Salario segin Convenio Colectivo del
sector del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:omasleonardo@yahoo.es

<b>FUNCIONES:</b> Técnico/a especializado en instalaciones frigorificas y de

climatizacion. Instalacion y mantenimiento de magquinaria de climatizacion,

refrigeracion y equipamientos de hosteleria y alimentacién. <b>REQUIISTOS:</b>

Experiencia de al menos 3 afios en puesto similar. Carné con Certificado de

profesionalidad de Frigorista y carné de manipulador/a de gases fluorados para

cualquier carga. Permiso de conducir. <ob>CONDICIONES LABORALES:</b>

Contrato indefinido. Jornada completa en horario de 900 a 14:00 y de 16:00 a19:00.

Salario segun convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:CV@JLREFRIGERACION.COM"><B>CV@JLREFRIGERACION.COM</B></A><E

<b>Zona de trabajo PRENDES.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Interpretar y
comprender esquemas eléctricos. - Mecanizar envolventes y placas de montaje para
la instalacién de componentes. - Distribuir y fijar componentes eléctricos dentro del
cuadro eléctrico. - Realizar el cableado de los cuadros eléctricos.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacién en electricidad, electromecanica, automocién o
areas afines. - Experiencia demostrable en montaje de cuadros eléctricos y
cableado industrial. - Capacidad para leer e interpretar esquemas eléctricos. -
Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. - Horario: de lunes a jueves de 8:00 a 16:40 horas; viernes de
8:00 a 14:45 horas.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:oviedo@nortempo.com

Empresa dedicada a la Instalacion y reparacion de frio industrial, gas y aire
acondicionado ubicada en Llanera precisa incorporar a su plantilla 2 técnicos/as
frigoristas <b> FUNCIONES:</b> Instalacion. Mantenimiento preventivo. Correctivo
de instalaciones frigorificas. Instalaciones y reparaciones de maquinaria de
hosteleria. <b> REQUISITOS:</b> Se valorara carnet de manipulador de gases
fluorados. <b> CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa.
Salario segun convenio de comercio.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:coldsat@coldsat.es"><b>coldsat@coldsat.es</b></a>

<b>FUNCIONES</b> Montaje de estructuras metalicas: Realizar trazado, corte,
ensamblaje, interpretacion de planos. Manejar herramienta manual, corte con
soplete etc... <b>REQUISITOS</b> Experiencia en el sector.Disponer de Formacion
en el manejo de maquinas y herramientas e interpretacion de planos. Incorporacién
inmediata. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa.
Horario de 8:00 h a 13:00 h y de 14:00 h a 18:00 h. Salario y demas condiciones
Convenio colectivo para la Industria del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccion electrénica: ,
mailto:info@cimisa.com

<u>Para la zona de Gijén y Mieres</u> <b>Funciones:</b> - Instalacion,
mantenimiento y reparacion de equipos eléctricos. - Localizar y reparar averias. -
Dirigir tareas de diagndstico de instalaciones eléctricas. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia en el puesto. - Carnet de conducir y vehiculo propio.
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Oficina; LANGREO

INSTALADOR/A ELECTRICISTA (REF.:

2630)

Gijon (ASTURIAS )
Oferta: 032025002630
19/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 INSTALADORES
ELECTRICOS-ELECTRICISTAS
(REF:3405)

Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032025003405
20/05/2025

Oficina: NAVIA

ELECTROMECANICO/A - SOLDADOR/A

(REF. 3491)

Cangas del Narcea ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003491
21/05/2025

Oficina: CANGAS DE NARCEA

2 PUESTOS DE TECNICO/A EN
CONSTRUCCIONES METALICAS
(REF.2264)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025002264

21/05/2025

Oficina; GIJON-JUAN DE AUSTRIA

2 PUESTOS DE MONTADOR/A DE
ESTRUCTURAS METALICAS Y
MODULARES (REF.3033)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032025003033

21/05/2025

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa en horario de 7 a 15
horas. - Convenio del metal de Asturias.
Enviar curriculum a: , mailto: amlafelguera@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar cableados y conexioén a cuadros eléctricos. -
Montaje de estructuras de soporte. - Realizar pruebas de funcionamiento y
verificacion del sistema. - Deteccion y correccion de fallos y/o averias. -
Interpretacion de planos, esquemas eléctricos y manuales técnicos.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacion en electricidad. - Experiencia previa realizando
instalaciones eléctricas. - Conocimientos de electricidad de baja tension. - Permiso
de conducir B. - Disponibilidad para desplazarse por Asturias. - Capacidad para
trabajar en alturas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa, de lunes a viernes en horario de 7:00 a 15:00 horas. - Salario segun
convenio colectivo del sector del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:raquel.martinez@gruponoas.es

<b>FUNCIONES:</b> * Instalacién y montajes eléctricos. * Tendido de lineas. *
Realizacion de cuadros seglin esquemas. * Colocacion de bandejas rejiband o
escalera. * Mantenimiento eléctrico y mecéanico en cuadros y salas eléctricas en
entorno industrial. <b>REQUISITOS:</b> * Formacién en prevencion de riesgos
laborales de 50-60 horas. * Carnet de conducir B. * Se valora experiencia de al
menos 1 afio en entorno industrial. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral indefinido a jornada completa. * Horario de trabajo de lunes a
jueves de 8:00 a 13:00 y de 14:30 a 17:30 y viernes de 8:00 a 14:30. * Salario y
dietas seguin convenio colectivo del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, deben enviar su curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:empleonavia@gmail.com

Empresa dedicada a la explotacién y limpiezas forestales necesita incorporar un/a
electromecanico/a - soldador/a en Cangas del Narcea. <b>FUNCIONES:</b> -
Soldadura, Reparacién y Mantenimiento de Maquinaria agricola y forestal (tractores,
desbrozadoras, todo tipo de aperos) y de Maquinaria de obras (camiones, retros,
dumper, etc.). <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia y conocimientos demostrables
en Mecénica, Electrénica, Hidraulica. - Responsabilidad. - Carnet de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Tipo de Contrato: Indefinido. - Tipo de Jornada:
Completa. - Salario: 2.500 € brutos/mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan remitir su
curriculum al correo electrénico: , mailto: idinatobrasyserviciosgeneral@gmail.com
<b>Indicando en el asunto del correo: OFERTA ELECTROMECANICO/A.</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Célculo de estructuras. - Manejo de AutoCad 2D y 3D,
Cype, Redit y SAP. - Elaboracién de presupuestos en colaboracién con el equipo
técnico. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion: Ciclo Formativo Grado Superior en
Construcciones Metalicas. - Permiso de conducir B. - Se valorara conocimientos
previos en estructuras metalicas. - Idiomas: Inglés (valorable).
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccién de
un afio de duracién. - Jornada de trabajo: completa. - Horario de trabajo de 08:00 a
13:00 y de 14:00 a 17:00. - Salario segun Convenio colectivo para la industria del
metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deberan enviar CV a: , mailto:
oferta.de.trabajo.ast@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> - Montaje de estructuras metélicas atornilladas y soldadas. -
Montaje y desmontaje de estructuras de panel sandwich. - Ensamblaje de edificios
modulares. - Interpretacion de planos. - Uso de herramienta manual.
<B>REQUISITOS:</B> - Curso de seguridad de prevencién de riesgos laborales de
20 horas del sector metal. - Carnet de conducir B - Valorable disponibilidad para
viajar. - Experiencia de al menos 2 afios en montaje de moédulos y edificios
prefabricados. <B>CONDICIONES:</B> - Contrato temporal por circunstancias de la
produccion de 6 meses de duracion. - Jornada completa en horario de 8 a 13 horas
y de 14 a 17 horas. - Salario segun Convenio colectivo para la industria del Metal del
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MONTADOR ESTRUCTURAS
METALICAS (REF.3438)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025003438
21/05/2025

Oficina; SIERO-POLA

5 PUESTOS DE AUXILIAR DE CARGA Y
DESCARGA/MONTAJE (REF:3681)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003681

27/05/2025

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

Principado de Asturias.

Personas interesadas que cumplan los requisitos, enviar CV a: , mailto:
oferta.de.trabajo.ast@gmail.com <i>Indicar en el asunto: Montador/a estructuras
</i>

Empresa de servicios precisa de 1 montador de estructuras metdlicas. <b>
FUNCIONES:</b> Montaje, desmontaje y reparaciéon de mobiliario de estructuras
metélicas. <b> REQUISITOS:</b> Permiso de conducir tipo B. Se valorara PRL.
<b> CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Salario segin
convenio del metal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href= "mailto:info@morsali.es"><b>info@morsali.es</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje de escenarios, estructuras y equipos de sonido e
iluminacién. - Instalacion de sefializacion y balizamiento en zonas de trabajo. -
Carga y descarga de equipos y materiales de transporte. <b>REQUISITOS:</b> -
Se valorara experiencia previa en puesto similar. <o>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido fijo discontinuo. - Jornada completa. - Salario minimo
interprofesional.

Las personas interesadas podran enviar el curriculum vitae a la siguiente direccion:
<b>administracion@lainus.es</b> indicando en el asunto "AUXILIAR DE CARGA Y
DESCARGA/MONTAJE" REF.3681
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Sector Profesional: SANIDAD

ENFERMERO/A(REF.1447)
Grado ( ASTURIAS)
Oferta: 032025001447
03/03/2025

Oficina: GRADO

MEDICO/A (REF. 2318)

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032025002318
04/04/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FISIOTERAPEUTA (REF. 2377)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025002377
07/04/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

1 GEROCULTOR/A (NUEVA DIFUSION)

(REF. 1442)

Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032025001442
10/04/2025

Oficina;: PRAVIA

ENFERMERO/A (REF.830)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025000830
24/04/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>LUGAR DE TRABAJO: BERCIO (GRADO). IMPRESCINDIBLE TITULACION
DE DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERIA. CONDICIONES:</b>
CONTRATACION INDEFINIDA; JORNADA DE 8 HORAS SEMANALES; SALARIO
SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE RESIDENCIAS
PRIVADAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> LAS
PROPIAS DE UN/A ENFERMERO/A DE RESIDENCIA GERIATRICA:
TRATAMIENTO DE CURAS; ATENCION DE LESIONES E INYECTABLES;
EXTRACCION DE SANGRE A REQUERIMIENTO; CONTROL DE MEDICACION;
CONTROL DE LAS TOMAS DE LOS RESIDENTES; COORDINACION CON EL
CENTRO DE SALUD.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=

"mailto:residencialbercio@gmail.com"><b>residencialbercio@gmail.com</b></a>.Indicar

como Asunto: Enfermero/a.

<b>FUNCIONES:</b> Dar servicio y desarrollar programas para la promocion, la
prevencion, el mantenimiento y la asistencia a la salud de cada residente en un
centro de mayores. Actuar en situaciones de urgencia sanitaria. <b>REQUISITOS:
</b> Poseer la titulacién de Licenciatura o Grado en Medicina. <b>SE
VALORARA:</b> Especialidad geriatrica. <o>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal. Jornada completa. Horario a convenir. Salario y demas condiciones
laborales segun VIII Convenio marco estatal de servicios de atencion a las personas
dependientes y desarrollo de la promocion de la autonomia personal.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccién de
correo electronico: <a href="mailto:gerencia@tusmayores.com?subject=Médico/a
'><b>gerencia@tusmayores.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Médico/a

<b>FUNCIONES:</b> Valoraciones fisicas y funcionales de los residentes para
identificar sus necesidades y limitaciones, asi como establecer un diagnéstico
fisioterapéutico. Disefar programas personalizados de rehabilitacion y terapia fisica
Implementar ejercicios adaptados que ayuden a mejorar la movilidad, la fuerza, la
flexibilidad y el equilibrio, previniendo caidas y otras complicaciones. Ayudar a los
residentes en su recuperacion tras cirugias, facilitando su retorno a la funcionalidad
y autonomia. Desarrollar programas de prevencion de caidas a través de ejercicios
de equilibrio y fortalecimiento, asi como adaptaciones en el entorno.
<b>REQUISITOS: </b> Titulo de Grado en Fisioterapia. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal. Jornada completa. De 09:30 a 17:00 h. Salario y demas
condiciones laborales segun VIII Convenio Marco Estatal de Servicios de Atencion a
las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promociéon de la Autonomia Personal.
Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direcciéon de
correo electrénico: <a
href="mailto:info@residencialviella.com?subject=Fisioterapeuta
'><b>info@residencialviella.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Fisioterapeuta

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de la categoria profesional en centro geriatrico.
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesién de alguna de las siguientes titulaciones:
Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, Técnico en Atencién a Personas en
Situacién de Dependencia, Certificado de Profesionalidad en Atencion
Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por sustitucion - Jornada completa. -
Horario segun cuadro horario vigente en la empresa (mafianas, tardes, noches;
rotativo). - Salario segin Convenio colectivo del Sector.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos pueden enviar su
CV a: <b>RESIDENCIAELVALLE@MENSAPAZ.ORG</b>

<b>FUNCIONES:</b> Vigilar y atender a las personas usuarias en sus necesidades
generales sanitarias y humanas. Preparar y administrar los medicamentos segun
prescripciones facultativas. Toma de constantes vitales. <b>REQUISITOS: </b>
Imprescindible Titulacion habilitante para el desempefio del puesto: Diplomado o
Graduado en enfermeria. Experiencia de 1 afio en la ocupacion. Permiso de
conducir y disponibilidad de vehiculo. <o>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido
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D.U.E. (REF.: 2918)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025002918
30/04/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR DE FARMACIA (REF. 2933)
Cangas de Onis ( ASTURIAS)

Oferta: 032025002933

02/05/2025

Oficina: CANGAS DE ONIS

<B>NUEVA DIFUSION</B> - 2 PUESTOS

- FISIOTERAPEUTA (REF. 161)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032025000161
05/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERO/A (REF.2340)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032025002340
06/05/2025

Oficina: LUARCA

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA
(REF.2583)

Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032025002583

06/05/2025

Oficina: LUARCA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

Jornada a tiempo parcial, 3 horas a la semana, mafiana y tarde. Salario y demas
condiciones laborales segin Convenio Colectivo.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de

correo electrénico: <a
href="mailto:pabaro@yahoo.es?subject=Enfermero/a."><b>pabaro@yahoo.es</b></a>
Indicar en el asunto del email: ENFERMERO/A

<b>FUNCIONES:</b> Atencién personalizada a los residentes en un centro
geriatrico ubicado en Colloto. Gestion y control de medicacion. Realizacion de curas
y analiticas. <b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en Enfermeria. Valorable
experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa a turnos. Salario segun convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OVIEDO@COLISEE.ES'><B>0OVIEDO@COLISEE.ES</B></A><BR/>

<b>Funciones:</b> - Dispensar los productos farmacéuticos. - Encargarse de la
recepcioén, almacenamiento y distribucién de medicamentos y productos biomédicos.
- Clasificar y ordenar medicamentos y productos médicos conforme a normas y
procedimientos del servicio. <b>Requisitos:</b> - Estar en posesion del titulo de
Grado medio en Farmacia y Parafarmacia. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada laboral completa. - Salario segun convenio del sector.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberan enviar curriculum vitae al
siguiente correo electrénico: <b>cvhogarbecena@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Sesiones de fisioterapia a pacientes particulares, realizar
valoraciones y aplicar los tratamientos adecuados a la patologia a tratar.
Prescripcion de ejercicios y pautas a seguir en la recuperacion. Efectuar el
seguimiento de los pacientes. Impartir clases de Pilates terapéutico. Tratamientos
con radio frecuencia (indiba). Puncion seca. <b>REQUISITOS: </b> Diplomatura o
grado en fisioterapia. <b>SE VALORARA:</b> Otra formacién acorde con los
trabajos a realizar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa, continua, a turnos. Salario y demas condiciones laborales segin convenio
colectivo de sector de establecimientos sanitarios de hospitalizacién, consulta,
asistencia y analisis clinicos del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a
href="mailto:info@helycis.com?subject=Fisioterapeuta.'><b>info@helycis.com</b></a>
Indicar en el asunto del email: fisioterapeuta.

<b>FUNCIONES</b> A realizar en Residencia Geriatrica situada en Otur (Valdés)
-Realizar curas -Preparacion de la medicacion y toma de constantes -Supervision y
control de la salud de los/as residentes -Coordinacion con los Servicios Publicos de
Salud <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de la titulacion de Diplomatura o
Grado en Enfermeria -Se valora experiencia en puesto similar, aunque no es
imprescindible -Disponer de medio de locomocién para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral ajustado a la normativa vigente en
contratacion -Jornada de trabajo a tiempo completo -Horario de trabajo: a convenir
con la empresa -Salario: Convenio sector Residencias Geriatricas Privadas -Fecha
de incorporacion al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electronico:<b>,

mailto:gerentempresarial2016 @gmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> -Realizar las valoraciones de cuidados de enfermeria en los
ingresos de usuarios/as -Realizar las valoraciones periddicas establecidas de los
residentes -Preparar y administrar los medicamentos a las personas residentes
siguiendo las prescripciones facultativas <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion
de titulo de Grado o Diplomatura en Enfermeria -Valorable experiencia de al menos
1 afio en trabajos similares <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de 2
meses de duracion -Jornada de trabajo a tiempo completo -Horario de trabajo: a
turnos rotativos de mafiana (de 8.00 a 15.00 horas ) y tarde (de 15.00 a 22.00
horas) -Salario: Convenio Establecimientos Sanitarios de Hospitalizacién, Consulta,
Asistencia y Andlisis Clinicos -Fecha de incorporacioén al puesto de trabajo:
inmediata
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2 GEROCULTORES/AS O AUX.
ENFERMERIA (REF. 1367)
Pilofia (ASTURIAS)

Oferta: 032025001367
07/05/2025 ~
Oficina: INFIESTO-PILONA

HIGIENISTA BUCODENTAL (REF. 1421)
Vegadeo ( ASTURIAS)

Oferta: 032025001421

07/05/2025

Oficina: VEGADEO

AUXILIAR DE CLINICA ODONTOLOGICA
(REF.. 3058)

Vegadeo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003058

07/05/2025

Oficina: VEGADEO

<B>NUEVA DIFUSION</B> AUXILIAR DE
ENFERMERIA (REF.1468)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032025001468

08/05/2025

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<B>NUEVA DIFUSION </B> AUXILIAR
DE ENFERMERIA JORNADA PARCIAL
(REF.1472)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025001472

08/05/2025

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de
trabajo, enviaran su curriculum a la siguiente direccion:
<b>https://www.pfsgrupo.com/enfermero-a/</b>

** EUNCIONES: - Levantar, acostar, asear y dar comidas a los residentes. -
Realizar cambios posturales a los usuarios. - Acompafiamiento emocional
comprensivo, procurando en todo momento su bienestar. ** REQUISITOS: Estar en
posesion de una de las siguientes titulaciones: * Técnico auxiliar de enfermeria. *
Técnico auxiliar de clinica. * Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria. * Técnico
en atencién a personas en situacion de dependencia. * Técnico en atencion
sociosanitaria. * Técnico Superior en integracién social. * Técnico auxiliar de
psiquiatria. * Certificado Profesional de atencion sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales. * Habilitacion excepcional definitiva. ***
CONDICIONES LABORALES: - Contrato laboral de sustitucion, con posibilidad de
conversion a indefinido. - Jornada completa. - Horario rotatorio de mafiana y tarde:
de 7:00 a 14:30 h y de 14:30 a 22:00 h, respectivamente. - <b>No hay noches</b> -
Salario segun Convenio Colectivo de Geriatricos Privados del Principado de
Asturias. - Centro de trabajo en Cereceda. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:info@residenciaelsueve.es

<b>FUNCIONES A REALIZAR:</b> - Realizar técnicas de exploracién odontoldgica
y de higiene bucodental en colaboracion con el odontélogo. - Esterilizacion del
material de trabajo. - Educar en los habitos de higiene y dar pautas para prevenir
enfermedades comunes de la boca y dientes. <b>CONDICIONES
OFERTADAS:</b> - Contrato laboral temporal - Jornada completa de lunes a
viernes - Salario segun convenio <b>REQUISITOS</b> - Poseer titulacion en
higiene bucodental - Permiso de conducir clase B

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos de la misma,
deberan enviar un curriculum actualizado a la siguiente direccién de correo
electrénico: <b>, mailto:fpedrazal@msn.com</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Conocimientos como auxiliar de clinica. * Se valorara
experiencia en el puesto. * Carné de conducir B <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
produccion. * Jornada de trabajo completa. * Horario de trabajo en turnos rotatorios.
<b>FUNCIONES:</b> * Preparar y esterilizar el equipo dental y los instrumentos
para cada paciente. * Atender a pacientes y gestionar citas. * Gestionar el historial
clinico de cada paciente.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico <b>, mailto:fpedrazal@msn.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el aseo, alimentacién y cambios posturales a los
residentes de un centro de mayores. - Colaborar en las gestiones de enfermeria. -
Comunicacion de incidencias. <b>REQUISITOS:</b> -Titulo de Técnico/a en
Cuidados Auxiliares de Enfermeria o Certificado de Profesionalidad de Atencién
Sociosanitaria. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 6 meses de
duracion con posibilidad de conversién en indefinido. - Jornada completa a turnos
rotativos de mafiana o tarde, de 08.00-15.00hrs o de 15.00-21.30hrs. - Salario
segun convenio colectivo de atencion a personas dependientes y desarrollo de la
promocion de la autonomia personal.

Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion:
<b>aramorrhh@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Atencién integral a las personas residentes en un centro
geriatrico. -Aseo,alimentaciéon,cambios posturales y acompafiamiento.
<b>REQUISITOS:</b> -Titulo de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria o
Certificado de Profesionalidad de Atencién Sociosanitaria. -Se valora experiencia en
el ambito de la geriatria. <oc>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 6
meses de duracion con posibilidad de conversion en indefinido. -Jornada parcial de
25 horas semanales en horario de 08.00-13.00hrs. -Salario segun convenio
colectivo de atencién a personas dependientes y desarrollo de la promocion de la
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AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF. 3123)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003123
09/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR DE GERIATRIA (REF: 3139)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032025003139
12/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

MEDICO/A (REF.: 3196)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003196
13/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

<B>NUEVA DIFUSION</B> -
FISIOTERAPEUTA (REF:1460)
Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032025001460
13/05/2025

Oficina; OVIEDO-LA REGENTA

2 PUESTOS - GEROCULTOR/A
(REF.3210)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025003210
13/05/2025

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

autonomia personal.
Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>aramorrhh@gmail.com</b>

AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA RESIDENCIA GERIATRICA
<b>FUNCIONES:</b> Levantar y acostar residentes. Realizar duchas y el aseo
diario. Movilizacién y cambios posturales. Atencién directa y apoyo a usuarios
encamados. Apoyo a usuarios dependientes para la ABVD. Hacer camas. Reparto y
colocacion de ropa. <b>REQUISITOS:</b> Titulaciéon de Técnico/a en Cuidados
Auxiliares de Enfermeria o Certificado de Profesionalidad de atencion sociosanitaria
en instituciones. Se valorara experiencia en puesto similar. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal para la cobertura de vacaciones. Jornada
completa, horario a turnos (mafianas y tardes). Salario segin convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
OVIEDO@COLISEE.ES'><B> OVIEDO@COLISEE.ES</B></A><BR/> Poner en el
asunto: ASUNTO

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar al anciano a lavarse o a bafarse, a vestirse, a comer,
a tomar la medicacion, a ir al bafio y a desplazarse. Propiciar que los ancianos
realicen sus tareas personales y sociales por si mismos, en la medida de las
capacidades de cada uno. Realizacion de tareas sanitarias rutinarias, como la
aplicacion de cremas o el cambio de apdsitos, siempre bajo la supervision de una
enfermera cualificada. <b>CONDICIONES</b> Contrato temporal con posibilidad de
continuar. Jornada completa Incorporacion inmediata. <b>REQUISITOS:</b>
Titulacién de cuidados auxiliares de enfermeria, o certificado profesional de atencién
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales. Al menos 12
meses de experiencia desmostrable.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>nelvacurriculum@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Hacer reconocimientos médicos para conducir, permiso de
armas, licencias de navegacién, manejo de grias, etc. - Determinar las condiciones
fisicas y psicolégicas de aspirantes y titulares de permisos y licencias. - Renovacion
de licencias. <b>REQUISITOS:</b> - Licenciatura en Medicina. - Preferible con
experiencia. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada parcial: 32 horas semanales. - Horario laboral: lunes a sabado, a convenir
en entrevista. - Incorporacion inmediata. - Salario segun Convenio colectivo del
Sector de Establecimientos sanitarios de Hospitalizacién, consulta, asistencia y
andlisis clinicos del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electronico: , mailto:gijon@renovaexpress.com

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar los tratamientos y técnicas rehabilitadoras que se
prescriban en un centro de mayores. -Participar en el equipo multiprofesional del
centro para la realizacién de pruebas o valoraciones relacionadas con su
especialidad. <b>REQUISITOS:</b> -Diplomatura o grado en fisioterapia.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 6 meses de duracién con
posibilidad de conversién en indefinido. -Jornada completa o parcial. Horario a
convenir con el/la trabajador/a. -Salario seglin convenio colectivo de atencion a
personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.
Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion:
<b>aramorrhh@gmail.com</b> indicando en el asunto "OFERTA
FISIOTERAPEUTA" REF.1460

<b>FUNCIONES:</b> Asistencia primaria a las personas mayores residentes
atendiendo sus necesidades habituales. Apoyo en la alimentacion y aseo.
Acompafiamiento en traslados y paseos. <b>REQUISITOS: </b> Titulacion
habilitante para el desempefio del puesto (FP o Certificado de Profesionalidad).
Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo para llegar al centro de trabajo.
Experiencia minima de 6 meses en puesto similar. <o>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal. Un puesto a jornada completa. Turnos de mafana, tarde
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MEDIQO/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 3241)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003241
14/05/2025

Oficina;: CANGAS DE ONIS

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 3243)

Gijon ( ASTURIAS )

Oferta: 032025003243

14/05/2025

Oficina: CANGAS DE ONIS

GEROCULTOR/A (REF.:1427)
<B>NUEVA DIFUSION</B>

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025001427

14/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.3251)
Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003251

14/05/2025

Oficina: LUARCA

1 PUESTOS DE GEROCULTOR/A (REF
2827)

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

y noche. Otro puesto a media jornada en horario de 07:30 a 11:30, con descanso los
martes y miércoles. Salario y demas condiciones laborales segin Convenio
Colectivo de Servicio de Atencion a las Personas Dependientes y Desarrollo de la
Promocion de la Autonomia Personal.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a href="mailto:pabaro@yahoo.es?subject=Gerocultor/a.
'><b>pabaro@yahoo.es</b></a> Indicar en el asunto del email: gerocultor/a

<b>Funciones:</b> - Control de la medicacién de los/as residentes del centro en
colaboracion con enfermero/a. - Cumplimentacion de la correspondiente historia
médica de cada paciente y elaboracion del curso clinico evolutivo. - Prescripcion de
las pautas médicas para la mejora de la salud de las personas residentes.
<b>Requisitos:</b> - Estar en posesion del titulo de Licenciado/a o Graduado/a en
Medicina. <b>Condiciones:</b> - Contratacion por cuenta ajena o autbnomo. -
Jornada parcial. - Retribucién negociable en funcién de la experiencia del perfil. -
Disponibilidad inmediata.

Las personas interesadas en la oferta laboral que cumplan los requisitos, deberan
enviar su curriculum vitae a la siguiente direccién de correo electrénico:
<b>administracion@residenciaatalaya.es</b>

<b>Funciones:</b> -Organizacién y adminsitracion de medicacion segun
prescripciones facultativas. -Manejo de programa de gestion sanitaria. -Aquellas
otras tareas propias de su especialidad de acuerdo con lo establecido en el
econvenio colectivo. <b>Requisitos:</b> -Diplomatura o Grado en Enfermeria.
-Conocimiento del programa informético de gestion residendcial. -Se valorara
experiencia previa en la ocupacién. <b>Condiciones:</b> -Contrato laboral
indefinidol. -Jornada parcial. -Salario segun convenio del sector.

Las personas interesadas en la oferta laboral y que cumplan requisitos, deberan
enviar su curriculum vitae a: <b>administracion@residenciaatalaya.es </b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion integral de las personas mayores en una
Residencia de la Tercera Edad. - Aseo y cambios posturales. - Prestar asistencia al
residente en las actividades de la vida diaria (higiene, alimentacion, etc.).
<b>REQUISITOS:</b> - Titulacién: Formacion de Técnico en Cuidados Auxiliares
de Enfermeria o en Atencion a Personas en Situacion de Dependencia y/o
Certificado de Profesionalidad de "Atencion Sociosanitaria a Personas Dependientes
en Instituciones Sociales". <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. - Horario de tardes. - Salario segin Convenio Colectivo.

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su <b>C.V.</b> a: , mailto:recepcionjovellanos@cksenior.es o llamar al
teléfono: <b>985 196 054</b>. Personas de contacto: LUCIA/SERGIO.

<b>FUNCIONES</b> Atencion integral a personas mayores y/o dependientes de
Residencia situada en Luarca -Ayudar y supervisar al residente en todas aquellas
actividades de la vida diaria en las que necesite apoyo (aseo, alimentacion,
medicacion, acompafiamiento...) -Realizar el programa de estimulacion en planta
-Mantener la coordinacion con el resto de empleados del centro -Atencion a las
familias y visitas <b>REQUISITOS</b> -Experiencia de al menos 2 afios en puesto
similar -Estar en posesion de algunas de estas titulaciones: Técnico en Cuidados
Auxiliares de Enfermeria; Técnico de atencién a personas en situacion de
dependencia; Certificado de profesionalidad de atencién sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada de trabajo: a tiempo completo -Horario de trabajo: a turnos
rotativos de mafnana (de 8.00 a 15.00 horas) y tarde (de 15.00 a 22.00 horas)
-Salario: Convenio sector Establecimientos Sanitarios de Hospitalizacién, Consulta
Asistencia y Andlisis Clinicos -Fecha de incorporacioén al puesto de trabajo:
inmediata

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de
trabajo, enviaran su curriculum a la siguiente direccién:
<b>https://www.pfsgrupo.com/auxiliarenfer/</b>

<b>FUNCIONES</b> * Higiene personal de los residentes. * Apoyar a los residentes
en todas las actividades basicas de la vida diaria, siempre que lo necesiten. *
Ayudar a comer a los usuarios que necesiten apoyo y/o ayuda. * Realizacion de
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Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032025002827
15/05/2025

Oficina: GIJON - MONTEVIL

FISIOTERAPEUTA(REF.246).
Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032025000246
15/05/2025

Oficina: MIERES

2 GEROCULTORES/AS(REF.2396).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032025002396

15/05/2025

Oficina: MIERES

GEROCULTOR/A (REF. 1766)

Santa Eulalia de Oscos ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001766

15/05/2025

Oficina: VEGADEO

ENFERMERO/A (REF.: 2898)
Taramundi (ASTURIAS)
Oferta: 032025002898
15/05/2025

Oficina: VEGADEO

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

cambios posturales. * Administrar medicacién. <b>REQUISITOS</b> * Titulacion:
Técnico en Cuidados Aucxiliares de Enfermeria o Certificado de Profesionalidad en
Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales. * Estar
en posesion del Carnet de Manipulador de Alimentos. * Se valorara experiencia en
puesto similar. * Imprescindible vehiculo. * Persona responsable, puntual y con
capacidad de compromiso con los residentes y la empresa. <b>CONDICIONES</b>
* Contrato indefinido. * Jornada completa. * Horario segun turnos. * Incorporacion
inmediata. * Salario segin convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto: residenciaeljardindesomioll@gmail.com

<B>FUNCIONES</B>: Hacer restablecimiento y rehabilitacion de la condicion fisica
de los residentes en un Centro de Dia. Mantener y mejorar su condicion fisica.
Realizar los tratamientos con el fin de que las personas obtengan la maxima
autonomia y calidad de vida. <B>REQUISITOS:</B> Estar en posesién del titulo de
Diplomatura o Grado en Fisioterapia. Se valorara tener medio propio de transporte.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:parcial de 6 horas
semanales. Sueldo:segln Convenio Estatal de Dependencia de 275 euros brutos
mensuales.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:larrieta@clece.es<br/>Poner en Asunto:"FISIOTERAPEUTA
TURON(MIERES)".

<B>FUNCIONES:</B> Asear y duchar a los usuarios/as. Realizar el apoyo en las
actividades bésicas. Limpiar las habitaciones,camas y enseres personales. Dar las
comidas,medicacion e hidratacion. Fomentar la autonomia personal de las
personas. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia previa en centros residenciales de
mayores o personas con discapacidad. Estar en posesion de alguna de las
siguientes titulaciones: *Técnico/a Auxiliar de Enfermeria. *Técnico/a Auxiliar en
Atencién a Personas en Situacion de Dependencia o *Certificado de Profesionalidad
de Nivel 2 de Atencidn Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones
Sociales. Contar con medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
Para uno de los puestos se necesita por contrato de Sustitucién por Baja de
Maternidad,aparte de los requisitos anteriores:tener menos de 30 afios,ser
demandante de empleo y no haber tenido un contrato Indefinido en los Ultimos 3
meses. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal. Jornada:a tiempo parcial de
20 horas semanales y a turnos. Sueldo:segln convenio del Sector de Residencias
Privadas de Personas Mayores y el Servicio de Ayuda a Domicilio.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:directoraelpadrun@gmail.com<br/>Después de enviado el C.V. pueden
concertar cita con la empresa en el:<b>TFNO:985468798-</b>,preguntando por
PATRICIA(RESIDENCIA DEL PADRUN S.L.).

<b>FUNCIONES</b> - Atenci6n directa a residentes en centro residencial de
mayores (aseo, vestido, comida, cambios posturales, etc.). - Limpieza de
habitaciones y bafios <b>REQUISITOS</b> - Estar en posesion del titulo de
Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, Técnico en Atencién a Personas en
Situacion de Dependencia, Certificado de profesionalidad de Atencion Sociosanitaria
a Personas Dependientes en Instituciones Sociales - Se valorara experiencia en
puestos similares - Se valorara tener vehiculo propio - Residencia en Santa Eulalia
de Oscos o municipios limitrofes <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral
temporal de interindad, con posibilidad a indefinido en ese centro u otros centros de
la zona. - Jornada completa en turnos rotatorios, de lunes a domingo, en turnos
rotatorios segun planilla - Salario de 1.350 euros mes y Plus festivos y nocturnidad.
Las personas que cumplan los requisitos exigidos y estén interesadas en el puesto
de trabajo deberan <b>enviar su CV a residenciasantalla@gmail.com, indicando en
el campo asunto: Ref. gerocultor Santalla</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Titulacién en Grado de enfermeria. * Se valorara
experiencia en el puesto. * Preferentemente con residencia en la zona.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la produccién. * Jornada de trabajo parcial de 25 horas
semanales. * Salario de 1.250 euros brutos/mes. <b>FUNCIONES:</b> * Preparar y
controlar la medicacion de los usuarios del Centro. * Realizar curas. * Control de
tension, glucosa. * Realizar gestiones con el Centro de Salud de la zona.

Pagina 73 de 140



2 AUXILIARES DE ENFERMERIA (REF.:

3326)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032025003326
16/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

FISIOTERAPEUTA (REF.: 3322)
Siero ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003322
16/05/2025

Oficina: LANGREO

FISIOTERAPEUTA (REF :2629)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032025002629
16/05/2025

Oficina: NAVIA

GEROCULTOR/A (REF.3330)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032025003330
16/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUXIL. GEROCULTOR/A (REF.. 3021)
Grandas de Salime (ASTURIAS)
Oferta: 032025003021

16/05/2025

Oficina: VEGADEO

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <b>, mailto:residenciadetaramundi@gmail.com</b>,
indicar en el asunto del correo <b>referencia enfermero/a</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion a personas dependientes en centro sociosanitario.
- Tareas de atencion directa: alimentacién, higiene y vestido, etc. - Dispensacion de
medicacion previamente pautada por especialistas. - Otras tareas propias del
puesto. <b>REQUISITOS:</b> - Titulo de Auxiliar de Enfermeria o Certificado de
Atencién sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales. -
Vehiculo propio para desplazarse al lugar de trabajo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal: 3 meses. - Jornada parcial: 20 horas
semanales. - Horario laboral: mafianas. - Salario segin VIII Convenio de Atencion a
la Dependencia.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electronico: , mailto: admonplazarealgijon@colisee.es

<b>Funciones:</b> - Realizar los tratamientos y técnica rehabilitadora que se
prescriban. - Hacer el seguimiento y la evaluacion de la aplicacion de tratamiento
que realice. - Conocer, evaluar e informar y cambiar, en su caso, la aplicacién del
tratamiento de su especialidad, cuando se den, mediante la utilizacién de recursos
ajenos. - Participar en juntas y sesiones de trabajos que se convoquen en el centro.
<b>Requisitos:</b> - Titulacién de Diplomatura o Grado en fisioterapia. - Valorable
experiencia previa en puesto similar. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada parcial de 12 horas semanales distribuidas en 3 dias a la
semana de 4 horas. - Salario seguin convenio marco estatal de servicios de atencién
a las personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.
Enviar curriculum a: , mailto: trabajo@residencialpalaciodetiroco.com

<b>REQUISITOS:</b> * Grado o diplomatura en Fisioterapia. * Se valorara
experiencia previa en terapia manual. * Se valorard permiso de conducir.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de
trabajo: completa. * Salario segun convenio colectivo de establecimientos sanitarios,
hospitales, consulta, asist.y analisis clinicos. <b>FUNCIONES:</b> * Diagnéstico y
tratamiento del paciente. * Seguimiento del mismo hasta el alta. * Pauta de
ejercicios personalizados.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico , mailto:belen_ab_14@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Realizar higiene y cambios posturales de los residentes.
Asistencia en las funciones de la vida diaria (aseos, bafios, movilizacion, traslado,
etc). <b>REQUISITOS: </b> Titulacién de FP de Grado Medio en Cuidados
Auxiliares de Enfermeria, TCAE o Certificado de Profesionalidad de Atencién
Sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal 6 meses. Jornada a tiempo
completo. Turnos de mafiana, tarde y noche. Salario segiin Convenio Colectivo de
residencias geriatricas del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccién de
correo electronico: <a href="mailto:lafresnedacv@hotmail.com?subject=Gerocultor/a
'><b>lafresnedacv@hotmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Gerocultor/a

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara Titulacion en Técnico/a en cuidados auxiliares
de enfermeria o Técnico/a en Atencién sociosantiario o Certificado de
profesionalidad en Atencién sociosanitario. * Se valorara experiencia en el puesto. *
Preferentemente con residencia en la zona. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa. * Salario de 1.350 euros
mes/brutos mas incentivos. <b>TAREAS:</b>* Ayudar a los residentes a realizar su
bafio, cepillado de dientes, afeitado y cambio de ropa, adaptdndose siempre a las
capacidades de cada persona. * Facilitar que los mayores puedan comer de manera
segura. * Movilizar a los residentes, ayudandoles a desplazarse de un lugar a otro,
Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico <b>, mailto:residenciadegrandas@gmail.com</b>,
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GEROCULTORI/A (2240).
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032025002240
19/05/2025

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ENFERMERO/A (REF. 2982)
Gozon (ASTURIAS )

Oferta: 032025002982

19/05/2025

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

FISIOTERAPEUTA (REF. 2984)
Goz6n (ASTURIAS )

Oferta: 032025002984

19/05/2025

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ENFERMERA/O PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 1338)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025001338

19/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

HIGIENISTA BUCODENTAL (REF.: 3364)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032025003364
19/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

indicar en el asunto del correo "REF: Auxiliar Grandas", o llame al nimero de
teléfono <b>620885153</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Prestar asistencia a los residentes en las actividades
bésicas de la vida diaria. - Realizar traslados y cambios posturales. - Comunicar
incidencias. <b>REQUISITOS:</b> Disponer de la titulacion TCAE, F.P. de Auxiliar
de enfermeria o Certificado de Profesionalidad Atencién sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales. (SSCS0208). <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Horario a turnos rotativos. Salario y demas
condiciones laborales segun el Convenio Colectivo marco estatal de servicios de
atencion a las personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia
personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico:
<b>virgendelcoral@geriatricosasturias.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar la medicacion de las personas residentes. -
Realizar curas a las personas residentes que las precisen. - Gestionar y controlar
los planes de atencién individualizada a personas (PIAS). <b>REQUISITOS:</b> -
Diplomatura o grado en enfermeria. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal
por circunstancias de la produccion con posibilidad de transformacién a indefinido. -
Jornada de trabajo parcial de 3 horas semanales. - Salario segiin Convenio marco
estatal de servicios de atencion a las personas dependientes y desarrollo de la
promocion de la autonomia personal.

Las personas interesadas que cumplan con los requisitos pueden: - enviar su CV a:
, mailto:residenci@lapanoya.com o - contactar con Damiéan en el teléfono
650037487 para concertar entrevista. Asunto: <i>enfermero/a</i>

<b>FUNCIONES:</b> - Aplicar técnicas de ayuda para la deambulacién. - Realizar
rehabilitaciones en post operatorios. - Realizar técnicas y tratamientos para resto de
rehabilitaciones. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion requerida: diplomatura o grado
en fisioterapia. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la
produccion. - Jornada parcial de 3 horas a la semana. - Salario segun VIl Convenio
Marco Estatal de Servicios de Atencion a las Personas Dependientes y Desarrollo
de la Promocién de la Autonomia Personal.

Las personas interesadas que cumplan con los requisitos pueden: - enviar su CV a:

, mailto:residenci@lapanoya.com o - contactar con Damian en el teléfono
<b>650037487</b> para concertar entrevista. Asunto: <i>fisioterapeuta</i>

ENFERMERA/O PARA RESIDENCIA GERIATRICA <b>FUNCIONES:</b>
Proporcionar cuidados de enfermeria y atencién a los pacientes de una residencia
geridtrica. Gestion de historias. <b>REQUISITOS:</b> Preferiblement experiencia
en residencias geriatricas Grado en enfermeria o equivalente. Permiso de conducir
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal con posibilidad de
prérroga Jornada completa. Salario seglin convenio de residencias privadas.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES'><B>
DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto:
enfermera

<b>FUNCIONES:</b> Atencion y orientacion al paciente. Colaboracion con el/la

odontdlogo/a. Técnicas de higiene bucodental. Gestion y organizacién de la

consulta. <b>REQUISITOS:</b> Técnico/a superior Higiene bucodental. Se valora

experiencia previa en puesto similar. Trato amable y profesional con los pacientes.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.

Salario segun convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CLINICADENTALOVIEDO2020@GMAIL.COM"><B>CLINICADENTALOVIEDO20z
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<B> NUEVA DIFUSION</B>
GEROCULTOR/A. (REF.145)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025000145
20/05/2025

Oficina: SIERO-POLA

<B> NUEVA DIFUSION</B> DUE
RESIDENCIA PERSONAS
DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y/O
PROBLEMAS DE SALUD MENTAL
(REF.1288)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025001288

20/05/2025

Oficina; SIERO-POLA

PSICOLOGO/A CENTRO RESIDENCIAL
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL-HEVIA-(REF.3419)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025003419

20/05/2025

Oficina; SIERO-POLA

FISIOTERAPEUTA (REF. 3402).
Goz6n (ASTURIAS )

Oferta: 032025003402
21/05/2025

Oficina: AVILES-G.ABARCA

GEROCULTOR/A (REF. 3488).
Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003488
21/05/2025

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

Establecimiento residencial para mayores de Pola de Siero, precisa incorporar 1
Gerocultor/a. <b> FUNCIONES:</b> - Ayuda en las actividades bésicas de la vida
diaria. - Apoyo en la alimentacién y el aseo. - Atencién personal. <b>
REQUISITOS:</b> - Imprescindible titulacién como auxiliar de enfermeria en
geriatria o certificado de profesionalidad de atencién sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales o personas dependientes en el domicilio. - Se
valorara experiencia en el puesto. <b> CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa, con turnos rotativos, mafianas, tardes y noches. -
Salario segun Convenio Colectivo en el marco estatal de atencion a las personas
dependientes y desarrollo de la promocién y autonomia personal. Plus de festivos y
plus de nocturnidad.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <b>info@residencialsantacecilia.com </b>

Centro residencial de personas con discapacidad intelectual y/o problemas de salud
mental, ubicado en Hevia (Siero), precisa incorporar 1 DUE-Enfermero/a. <b>
FUNCIONES:</b> Generales: Coordinacion y supervision de las derivaciones y
seguimientos a la atencion primaria especializada. Especificas: Implementacion y
disefio de los mecanismos para garantizar una adecuada administracion de los
tratamientos prescritos. <b> REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en
intervencién con personas con problemas de salud mental y en trabajo con
personas refugiadas y/o otros colectivos en riesgo de exclusion social. - Capacidad
para trabajar en equipo. - Estar en posesion de la titulacion DUE/Grado en
Enfermeria. - Se valorara permiso de conducir. <b> CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Jornada parcial 15 h. semanales. - Salario segin Convenio
Colectivo de centros y servicios de atencion a personas con discapacidad.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:mfernandezi@accem.es"><b>mfernandezi@accem.es</b></a>

Centro residencial de personas con discapacidad intelectual necesita incorporar a su
plantilla 1 Psicélogo/a. <b> FUNCIONES:</b> -Valoracién psicoldgica inicial.
-Supervisar el desarrollo del Programa Terapéutico en todas las areas que
contempla. -Seguimiento y revision del Plan Individualizado de Apoyo de las
personas residentes. -Deteccion e intervencién de problemas. <b>
REQUISITOS:</b> -Licenciatura o Grado en Psicologia. -Habilitacion como
Psicélogo General Sanitario, y/o especialidad en Psicologia clinica. -Formacion
complementaria en materia de discapacidad y salud mental. -Experiencia previa en
materia de discapacidad y salud mental, experiencia en practica clinica.
-Conocimiento de la gestién y coordinacién sociosanitaria, conocimiento de la
gestion y atencién a la dependencia. -Carnet de conducir. <b> CONDICIONES:</b>
-Contrato temporal. -Jornada completa. -Salario segun el Convenio Colectivo
General de centros y servicios de atencién a personas con discapacidad.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href= "mailto:mfernandezi@accem.es
"><b>mfernandezi@accem.es </b></a> Indicando en el asunto "Oferta Psico6logo/a
Centro Residencial Hevia-Siero".

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la valoracién de fisoterapia. - Establecer un
tratamiento de fisioterapia personalizado. - Llevar a cabo el seguimiento de los
pacientes. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesion de la titulacion de diplomatura
o licenciatura de Fisioterapia. Se valorara positivamente tener conocimientos en
pilates y/o suelo pélvico. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada parcial de 4 Horas diarias con posibilidad de ampliacién a jornada
completa. Horario de mafana o tardes. Salario y demas condiciones laborales
segun Convenio Colectivo de fisioterapia.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden mandar su C.V a la
siguiente direccion de correo electronico <b>arangofisioterapia@gmail.com</b>.

<b>FUNCIONES:</b> - Prestar asistencia a los residentes en las actividades
bésicas de la vida diaria. - Realizar traslados y cambios posturales. - Comunicar
incidencias. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesion de la titulacién de Auxiliar de
enfermeria o asimilado. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada
completa. Turnos rotativos de mafiana, tarde o noche. Salario y demas condiciones
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Oficina: AVILES-G.ABARCA

GEROCULTOR/A (REF. 3444)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025003444
21/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ENFERMERO/A (REF. 3445)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003445
21/05/2025

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

ENFERMERO/A (REF.3443)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032025003443
21/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERO/A (REF.3447)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003447
21/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

laborales segin el Convenio Colectivo marco estatal de servicios de atencion a las
personas dependientes y desarrollo de la promocion de la autonomia personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>geriatrico.algamar@gmail.com</b>

GEROCULTOR/A O AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA RESIDENCIA
GERIATRICA EN EL BERRON (SIERO) <b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento de la
higiene personal y demas necesidades basicas a los usuarios de residencia
geriatrica. Efectuar acompafiamiento, vigilancia y control de las actividades fisicas
diarias. Facilitar la ingesta de comidas. <b>REQUISITOS:</b> Titulacion de
Cuidados Auxiliares de Enfermeria o Certificado de Profesionalidad de atencién
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales u otro habilitante
para ejercer la profesion. Se valorara experiencia en el sector. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de conversion a
indefinido. Jornada completa, turnos rotatorios de lunes a domingo con los
descansos legales. Salario segiin convenio de servicios de atencion a las personas
dependientes.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
DIRECCION@CALIDARESIDENCIAL.COM"><B>
DIRECCION@CALIDARESIDENCIAL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
gerocultor/a

<b>FUNCIONES:</b> -Toma de constantes, glucemias -Preparar medicacion para
24 residentes -Realizacion de protocolos, analiticas y llevarlas al centro de salud
-Gestionar peticiones con el centro de salud <b>REQUISITOS:</b> -Diplomado o
Grado en Enfermeria y colegiacion. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada completa -Horario de lunes a viernes de 8:00-16:00 horas
-Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
ntra.sra.de.montserrat@gmail.com'><B>ntra.sra.de.montserrat@gmail.com</B>
</A><BR/>

El puesto de trabajo <b>se encuentra</b> en Posada de Llanera
<b>FUNCIONES:</b> Colaborar en la realizacion de la valoracion inicial y continua
de la situacion, necesidades y demandas de las personas residentes. Supervision y
control de la salud de los residentes, toma de constantes vitales y control de
medicacion. Pautas posturales y seguimientos de dietas. Efectuar curas. Supervisar,
organizar y mantener el material de enfermeria y farmacia. <b>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: </b> Diplomatura o grado en enfermeria. Carnet de conducir y
disponibilidad de vehiculo para acceder al puesto de trabajo <b>SE
VALORARA</b> Se valorara formacién o experiencia en la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de 15 h.
semanales. Horario a concretar segun cuadrante. Salario y demas condiciones
laborales segun Convenio Colectivo de establecimientos geriatricos del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a
href="mailto:laboral@grupoperezespinosa.com?subject=enfermero/a%20
'><b>laboral@grupoperezespinosa.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Enfermero/a

El puesto de trabajo <b>se encuentra</b> en Lugo de Llanera
<b>FUNCIONES:</b> Colaborar en la realizacion de la valoracién inicial y continua
de la situacion, necesidades y demandas de las personas residentes. Supervision y
control de la salud de los residentes, toma de constantes vitales y control de
medicacion. Pautas posturales y seguimientos de dietas. Efectuar curas. Supervisar,
organizar y mantener el material de enfermeria y farmacia. <b>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: </b> Diplomatura o grado en enfermeria. Carnet de conducir y
disponibilidad de vehiculo para acceder al puesto de trabajo <b>SE
VALORARA</b> Se valorara formacion o experiencia en la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de 15 h.
semanales. Horario a concretar segln cuadrante. Salario y demas condiciones
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GEROCULTOR O GEROCULTORA (REF:
3527)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032025003527

22/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AUXILIAR DE ENFERMERIA EN
INSTITUCIONES JORNADA COMPLETA
(REF:3516)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003516

22/05/2025

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

GEROCULTOR/A (REF.3531)
Villaviciosa (ASTURIAS)
Oferta: 032025003531
22/05/2025

Oficina: SIERO-POLA

GEORCULTOR/A (REF. 3085).
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032025003085
23/05/2025

Oficina: AVILES-G.ABARCA

GEROCULTOR/A (REF. 3571)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003571
23/05/2025

laborales seglin Convenio Colectivo de establecimientos geriatricos del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a
href="mailto:laboral@grupoperezespinosa.com?subject=enfermero/a%20
'><b>laboral@grupoperezespinosa.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Enfermero/a

Tareas: Atender a los residentes del centro geriatrico. Ayudarles a levantarse,
vestirse, asearse... Darles los desayunos y las cenas.- Perfil: Certificados de
Profesionalidad relacionados o TCAE. Vehiculo propio para acceder al puesto de
trabajo.- Contrato: Temporal. Jornada completa. Horario de trabajo partido: de 07:00
a 10:30 h, y de 17:30 a 21:15 horas. Salario en funcién del convenio aplicable a las
residencias privadas.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a: cv@grupoarrojo.es

<b>FUNCIONES:</b> Mantener la higiene personal de las personas usuarias.
-Proporcionar y administrar los alimentos al residente facilitando la ingesta en
aquellos casos que asi lo requieran. -Ocuparse de la recepcion, distribucion y
recogida de los alimentos en la habitacién de la persona usuaria. -Realizar los
cambios de postura y aquellos servicios auxiliares que de acuerdo con su
preparacion técnica le sean encomendados. -Colaborar con el servicio de
enfermeria en la realizacion de los cambios posturales de las personas encamadas
y en las actuaciones que faciliten su exploracion y observacion. -Guardar absoluto
silencio sobre la patologia y el plan de cuidados individualizado del personal
usuario, asi como de cualquier asunto referente a su intimidad, y siempre actuara en
coordinacion y bajo la responsabilidad de profesionales de quienes dependan
directamente. <b>REQUISITOS:</b> -Disponer de la titulacion TCAE, F.P. de
Auxiliar de enfermeria o Certificado de Profesionalidad Atencién Sociosanitaria a
personas dependientes en instituciones sociales. (SSCS0208). -Se valorara
experiencia en residencias. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de
6 meses con opcion de indefinido. - Jornada completa en horario de 08.00-15.00/
15.00-21.30hrs. - Salario de 1300 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion:
<b>aramorrhh@gmail.com</b>

Establecimiento residencial precisa incorporar 1 Gerocultor/a <b> FUNCIONES:</b>

-Ayuda en las actividades basicas de la vida diaria. -Apoyo en la alimentacion y el

aseo. -Acompafiamiento en traslados y paseos. <b> REQUISITOS:</b> -Titulo de

Técnico en cuidados auxiliares enfermeria o Certificado de profesionalidad en

Atencién socionataria. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato temporal. -Jornada

completa. -Salario segin Convenio Colectivo en el marco estatal de atencion a las

personas dependientes y desarrollo de la promocion y autonomia personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la

siguiente direccion: <a href=
"mailto:residenciavillaviciosa@mensapaz.org"><b>residenciavillaviciosa@mensapaz.org</b></a:

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la higiene de personas usuarias. - Administrar los
alimentos a los usuarios. - Realizar los cambios posturales, cambios de pafales,
etc. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesion del titulo de Técnico en cuidados
auxiliares de enfermeria, Técnico en Atencion a personas en situacién de
dependencia o Certificado de profesionalidad de Atencién sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa. Horario a turnos rotativos. Salario y demas
condiciones laborales segun el VII Convenio Colectivo Estatal de servicios de
atencion a las personas dependientes.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>geriatricoarguelles@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> * Atencion integral a los residentes. * Ayudar en la higiene
integral del mayor, prestandole el cuidado necesario. * Realizar cambios posturales
y de absorbentes. <b>REQUISITOS</b> * Titulacion: Técnico/a en Cuidados
Auxiliares de Enfermeria o Certificado de Profesionalidad de Atencién Sociosanitaria
a Personas Dependientes en Instituciones Sociales. * Permiso de circulacion tipo B.
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Oficina: GIJON - MONTEVIL

GEROCULTOR/A (REF.3592)
Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032025003592
23/05/2025

Oficina: GRADO

NUEVA DIFUSION - 2 PUESTOS DE
ENFERMERO/A (REF. 7853)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024007853

23/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

NUEVA DIFUSION - ENFERMERO/A
(REF. 270)

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032025000270

23/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 PUESTOS DE GEROCULTOR/A (REF.

2949)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025002949
23/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>CONDICIONES</b> * Contrato temporal. * Jornada completa. * Horario en
turnos de mafiana y tarde. * Salario segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccién: , mailto: residencial_valledelsol@yahoo.es

<b>LUGAR DE TRABAJO :MALLECINA (SALAS)</b> <b>REQUISITOS:</b>
PREFERIBLEMENTE CON TITULACION DE TECNICO/A EN CUIDADOS
AUXILIARES DE ENFERMERIA, CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES, O CERTIFICADO DE HABILITACION
EXCEPCIONAL DEFINITIVA O PROVISIONAL PARA LA CATEGORIA DE
GEROCULTOR/A. DISPONER DE VEHICULO PARA LLEGAR AL CENTRO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL A JORNADA
COMPLETA; TRABAJO A TURNOS (ENTRE LAS 7 Y LAS 15 HORAS; LAS 15 Y
LAS 22 HORAS Y ENTRE LAS 22 HORAS Y LAS 7), SUCEDIENDOSE 4 DIAS DE
TRABAJO Y 2 DE DESCANSO, SIENDO UNO DE LOS DIAS DE TRABAJO EN
HORARIO DE TRABAJO NOCTURNO; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO DE RESIDENCIAS GERIATRICAS DE ASTURIAS.
INCORPORACION INMEDIATA. <b>FUNCIONES:</b> ASISTENCIA A LOS/AS
RESIDENTES EN LAS ACTIVIDADES BASICAS DE LA VIDA DIARIA: DARLES LA
COMIDA; ADMINISTRAR MEDICAMENTOS; LEVANTAR Y ACOSTAR A LOS/AS
USUARIOS/AS

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <b>resisanpedro@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Vigilar y atender a las personas usuarias en sus necesidades
generales sanitarias y humanas. Preparar y administrar los medicamentos segun
prescripciones facultativas. Toma de constantes vitales. <b>REQUISITOS: </b>
Titulacién habilitante para el desempefio del puesto, diplomatura o grado en
enfermeria. <b>SE VALORARA: </b> Permiso de conducir y disponibilidad de
vehiculo para llegar al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal de 6 meses de duracion. Jornada completa. Turnos o bien de mafiana o de
tarde. Salario y demas condiciones laborales segin convenio colectivo de
establecimientos geriatricos del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:ana@tusmayores.com?subject= Enfermero/a.’><b>
ana@tusmayores.com </b></a> Indicar en el asunto del email: enfermero/a.

<b>FUNCIONES:</b> Vigilar y atender a las personas usuarias en sus necesidades
generales sanitarias y humanas. Preparar y administrar los medicamentos segun
prescripciones facultativas. Toma de constantes vitales. <b>REQUISITOS: </b>
Titulacién habilitante para el desempefio del puesto, diplomatura o grado en
enfermeria. <b>SE VALORARA: </b> Permiso de conducir y disponibilidad de
vehiculo para llegar al centro de trabajo. <o>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal, prorrogable. Jornada completa, de lunes a domingo, con horario a
convenir. Salario y demas condiciones laborales segin convenio colectivo de
establecimientos geriatricos del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:gerencia@tusmayores.com?subject= Enfermero/a.'><b>
gerencia@tusmayores.com </b></a> Indicar en el asunto del email: enfermero/a.

<b>FUNCIONES:</b> Asistir y cuidar a las personas usuarias en las actividades de
la vida diaria. Realizar la higiene personal. Limpieza y mantenimiento de estancias y
utensilios. Facilitar la ingesta de alimentos. Acompafiamiento en traslados y paseos.
Comunicar las incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios.
<b>REQUISITOS: </b> Titulacién de auxiliar de enfermeria, certificado de
profesionalidad de atencidn sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales o equivalentes. <b>SE VALORARA:</b> Permiso de conducir y
disponibilidad de vehiculo para acceder al centro de trabajo. Experiencia
demostrable en la ocupacién. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal.
Jornada completa, a turnos o bien de mafiana o de tarde, de lunes a domingo.
Salario y demas condiciones laborales segun VIII Convenio marco estatal de
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AUXILIAR DE GERIATRIA (REF. 3152)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003152

23/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUXILIAR DE ENFERMERIA
RESIDENCIA GERIATRICA (REF. 3614)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003614

26/05/2025

Oficina: CANGAS DE ONIS

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF 3082)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003082

26/05/2025

Oficina: GIJON - MONTEVIL

ENFERMERO/A (REF 3096)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003096
26/05/2025

Oficina: GIJON - MONTEVIL

GEROCULTOR/A (REF.: 3634)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032025003634

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

servicios de atencién a las personas dependientes y desarrollo de la promocién de
la autonomia personal.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:ana@tusmayores.com?subject= Gerocultor/a."><b>
ana@tusmayores.com </b></a> Indicar en el asunto del email: gerocultor/a.

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar con los residentes en sus actividades basicas de la
vida diaria. Planificacion y supervision de actividades sociales y recreativas con
otros profesionales del centro. Atencion y seguimiento del estado de los residentes.
Favorecer la autonomia y seguridad de los usuarios del centro. <b>REQUISITOS:
</b> Titulo de Ciclo Formativo de Grado Medio de Auxiliar de Enfermeria, TCAE o
Certificado de Profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a personas dependientes
en instituciones sociales. Formacién en higiene alimentaria Se valorara formacion o
experiencia en la ocupacién. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal
(para cubrir vacaciones hasta diciembre). Jornada a tiempo completo. Turnos
rotativos de mafiana, tarde y noche. Salario y demas condiciones laborales segin
Convenio Colectivo de establecimientos geriatricos del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a
href="mailto:laboral@grupoperezespinosa.com?subject=auxiliar%20de%20enfermeria
'><b>laboral@grupoperezespinosa.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Auxiliar de enfermeria

<b>FUNCIONES:</b> - ASISTIR Y CUIDAR A RESIDENTES. - REALIAR LOS
TRABAJOS ENCAMINADOS A SU ATENCION PERSONAL Y DE SU ENTORNO.
<b>REQUISITOS:</b> - TENER ALGUNA DE LAS SIGUIENTES TITULACIONES:
TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES. <b>CONDICIONES:</b> - TIPO
DE CONTRATO: INDEFINIDO. - JORNADA DE TRABAJO: COMPLETA. -
TURNOS: DE MANANA (DE 7:30 H A 14:30 H) O DE TARDE (DE 14:30 H A 21:30
H) - SALARIO: SEGUN EL VIII CONVENIO ESTATAL DE SERVICIOS DE
ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA
PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL C.V AL SIGUIENTE
E_MAIL: <b>administracion@residenciaatalaya.es</b> PORNER EN EL ASUNTO
DEL E_MAIL: <b>C.V. AUXILIAR DE ENFERMERIA</b>

<b>FUNCIONES</b> * Atencién a personas dependientes en residencia. * Tareas
de atencién directa: aseos, bafios, comidas, vestimenta, etc. <b>REQUISITOS</b>
* Técnico en Auxiliar de Enfermeria o Certificado de Profesionalidad en Atencion
Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales. * Imprescindible
vehiculo para llegar al centro de trabajo. <ob>CONDICIONES</b> * Contrato
temporal. * Jornada completa. * Horario segun turnos rotatorios. * Salario segun
convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccién: , mailto: admonplazarealgijon@colisee.es

<b>FUNCIONES</b> * Gestion y supervision de medicacion a usuarios. * Gestion
de curas y cuidados de enfermeria. * Control de botiquin y almacén de farmacia. *
Realizacion de informes y planes de cuidados de enfermeria. * Tareas de
acompafiamiento social y apoyo al equipo educativo. <b>REQUISITOS</b> *
Diplomatura o Grado en Enfermeria. * Preferible con vehiculo propio para acceder al
centro de trabajo. <b>CONDIUCIONES</b> * Contrato indefinido. * Jornada parcial
de 20 horas semanales. * Incorporacion inmediata. * Horario a convenir. * Salario:
800 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto: contacto@residencia-lavilla.com

<b>Funciones:</b> - Realizar la higiene personal del residente. - Dar de comer a
aquellos residentes que no pueden hacerlo por si mismos. - Realizar cambios
posturales y aquellos servicios auxiliares de acuerdo con su preparacion técnica que
le sean encomendados. - Comunicar las incidencias que se producen sobre la salud
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26/05/2025
Oficina: LANGREO

ENFERMERO/A(REF.3627).
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003627
26/05/2025

Oficina: MIERES

ENFERMERO/A (REF.: 2857)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025002857
27/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

GEROCULTOR/A (REF.: 3291)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003291
27/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

3 GEROCULTORES/AS(REF.3010).

Aller (ASTURIAS )
Oferta: 032025003010
27/05/2025

Oficina: MIERES

GEROCULTOR/A(REF.3672).
Mieres ( ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

de los residentes. <b>Requisitos:</b> - Estar en posesion del titulo de Técnico/a de
auxiliar de enfermeria, Técnico/a de atencién a personas en situacion de
dependencia o Certificado de profesionalidad de nivel 2 de atencidn sociosanitaria a
personas dependientes en instituciones sociales. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral de sustitucion de it. - Jornada completa a turnos de mafiana, tarde y noche. -
Salario segun convenio colectivo marco estatal de servicios de atencion a las
personas dependientes y desarrollo de la promocion de la autonomia personal.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrénico a: , mailto: direccion.fresno@ggsalud.es

<B>FUNCIONES:</B> Cubrir las necesidades asistenciales de los usuarios/as en
un Centro de Dia. Organizar juegos de entretenimiento en el centro. Prestar la
atencion y los cuidados que necesiten. <B>REQUISITOS:</B> Tener la Diplomatura
0 Grado en Enfermeria. Se valorara tener medio propio de transporte para llegar al
puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de 1 mes.
Jornada:Parcial de 30 horas semanales con horario laboral de 9,30 a 15,30 horas de
lunes a viernes. Sueldo:segun el convenio del Sector de la Dependencia.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:larrieta@clece.es<br/>Poner en Asunto:"ENFERMERO/A".

<b>FUNCIONES:</b> - Realizacion de curas, sondajes y extracciones. -
Supervision de la evolucion de la salud de los residentes. - Valoracion y seguimiento
del plan individual de atencién y de las pautas a seguir. <b>REQUISITOS:</b> -
Diplomatura o Grado en Enfermeria. - Valorable experiencia en Enfermeria
geriatrica. - Posibilidad de incorporacion inmediata. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Incorporacion
inmediata. - Horario laboral: continuo o solo mafianas, a convenir en la entrevista. -
Salario segun Convenio colectivo estatal de Servicios de Atencion a personas
dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: info@hreleliseo.com

<b>FUNCIONES:</b> - Asistencia al residente. - Realizacion y/o ayuda en el aseo,
alimentacion y/o movilidad. - Adminsitracion de la medicacion. - Informacién a los
familiares de la evolucién de los residentes. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en
posesion de la titulacion de Técnico/a de Cuidados Auxiliares de Enfermeria (TCAE)
o del Certificado de profesionalidad en Atencion sociosanitaria. - No se requiere
experiencia previa. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal. Prorrogable. - Jornada completa. - Horario laboral: turnos
8:00-15:00/15:00-22:00/22:00-8:00. - Incorporacion inmediata. - Salario mensual de
1.550 euros brutos.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: direccion@gcostaverde.com

Puesto de trabajo en:<b>FELECHOSA</b>. <B>FUNCIONES</B> Hacer el cuidado
y atencién de personas mayores con y sin dependencia. Cuidar y atender a
personas con discapacidad. Hacer limpieza y mantenimiento del puesto de trabajo.
<B>REQUISITOS:</B> Valorable tener experiencia previa en el oficio. Estar en
posesion de alguna de las siguientes titulaciones: *Técnico/a en Cuidados Auxiliares
de Enfermeria. *Técnico/a en Atencion a Personas en Situacion de Dependencia o
*Certificado de Profesionalidad de Nivel 2 de Atencién Sociosanitaria a Personas
Dependientes en Instituciones Sociales. Aconsejable contar con medio propio de
transporte para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>

Contrato: Temporal con posibilidad de prorrogarse. Jornada:completa y a turnos.
Sueldo:segun convenio del Sector de Atencién a las Personas Dependientes y
Desarrollo de la Promocién de la Autonomia Personal.

Interesados/as en la oferta pueden:<br/>Enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:calidad@residenciaspafelechosa.com<br/>Presentarse con C.V.
en:<b>Residencia de Mayores la Mineria S.L.,sita en Ctra.Gral.de Felechosa de
Aller S/N</b>,o<br/>Llamar a los<b>-TFNOS:985487511 O
985487586-</b>,preguntando por Tatiana Vazquez Viesca.

<B>FUNCIONES:</B> Llevar a cabo la higiene personal de los pacientes.
Acompafiar,entretener y vigilar a los residentes. Mantener y cuidar las instalaciones.
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Oferta: 032025003672
27/05/2025
Oficina: MIERES

FISIOTERAPEUTA (REF. 3661)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032025003661
27/05/2025

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<B>REQUISITOS:</B> Experiencia profesional en el oficio. Tener medio propio de
transporte para llegar al puesto de trabajo. Estar en posesion de alguna de las
siguientes titulaciones: * Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria. *
Técnico/a de Atencién a Personas en Situacion de Dependencia. * Certificado de
Profesionalidad de Nivel 2 de Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido.
Jornada:completa con horario laboral a turnos. Sueldo:segun convenio del Sector de
Dependencia.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:contamoscontigo72@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"GEROCULTOR/A
MIERES".

<b>FUNCIONES</b> - REALIZAR VALORACIONES DIAGNOSTICAS A
USUARIOS/AS DE UNA RESIDENCIA GERIATRICA. - INTERVENIR A LOS
PACIENTES CON LAS TECNICAS ADECUADAS. - REALIZAR SEGUIMIENTO DE
LAS LESIONES O DOLENCIAS. <b>REQUISITOS</b> - GRADO O
DIPLOMATURA EN FISIOTERAPIA. <b>CONDICIONES</b> - CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. - CONTRATO PARCIAL DE 6 HORAS SEMANALES. -
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE SERVICIOS DE ATENCION A LAS
PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCION DE LA
AUTONOMIA PERSONAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <b>c.g.mirasol@gmail.com</b>
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

ESPECIALISTA FINANCIERO/A Y
ASEGURADOR/A(REF.3053).
Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003053
07/05/2025

Oficina: MIERES

3 AGENTES DE SEGUROS(REF.3160).

Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003160
12/05/2025

Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Gestionar la cartera de clientes. Fidelizar a dichos clientes.
Hacer asesoramiento de los seguros. <B>REQUISITOS:</B> Tener estudios
minimos de ESO. Valorable experiencia previa en la profesion. Poseer medio propio
de transporte. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Mercantil para Autbnomos.
Jornada:completa con horario laboral partido de mafiana y tarde.
Sueldo:Fijo+Comisiones.

interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:fermigu@mapfre.com

<B>FUNCIONES:</B> Gestionar la cartera de clientes. Captar y fidelizar los
clientes. Asesorar sobre los seguros. <B>REQUISITOS:</B> Poseer estudios de
E.S.O como minimo. Tener conocimientos de Informética a nivel de usuario.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Mercantil para Autbnomos. Jornada:completa
con horario flexible. Suedo:segin ventas realizadas.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:ouus@ocaso.es
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

<B> NUEVA DIFUSION</B> TECNICO
SUPERIOR EN ANIMACION
SOCIOCULTURAL- BALBONA (REF.
2539)

Siero (ASTURIAS)

Oferta; 032025002539

14/04/2025

Oficina: SIERO-POLA

TECNICO/A EN ANIMACION
SOCIOCULTURAL-TASOC (REF. 827)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032025000827

24/04/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

LIMPIADOR/A DE CRISTALES (REF.
2486)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032025002486

02/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OPERARIO/A DE LAVANDERIA CON
DISCAPACIDAD (REF.2953)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025002953

05/05/2025

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

EDUCADOR/A DE MENORES (REF.:
3019)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003019

06/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

Establecimiento residencial para mayores de Siero precisa incorporar 1 Técnico/a
Animador/a Sociocultural. <b> FUNCIONES:</b> Fomento integral de las personas
usuarias mediante acciones ludico-educativas. Desarrollo y ejecucion de técnicas de
animacion individuales y grupales. Programar, preparar y ejecutar actividades de
animacion cultural, ocio y tiempo libre educativo y de centro. <b> REQUISITOS:</b>
Se precisara estar en posesion de titulaciéon de Técnico Superior en Animacion
Sociocultural o Diplomado o Graduado en Educacion Social. Se valorara experiencia
en puesto similar. <b> CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada a
tiempo parcial de 20 h. semanales. De lunes a viernes. Salario segun Convenio
Colectivo en el marco estatal de atencion a las personas dependientes y desarrollo
de la promocion y autonomia personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:ADMINISTRACION@APRENDEAVIVIRBALBONA.ES"><b>ADMINISTRACION@APREN

<b>FUNCIONES:</b> Las propias del puesto en un centro geriatrico: Fomento
integral de las personas usuarias mediante acciones ludico-educativas. Desarrollo y
ejecucion de técnicas de animacion individuales y grupales. <b>REQUISITOS: </b>
Titulacién de técnico en Animacién sociocultural y turistica (TASOC) <b>SE
VALORARA:</b> Experiencia en la ocupacién. <o>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal con posibilidad de convertirse en indefinido. Jornada a tiempo parcial, 4
horas a la semana. Salario y demas condiciones laborales segun Convenio
Colectivo en el marco estatal de servicios de atencion a las personas dependientes
y desarrollo de la promocioén de la autonomia personal.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direcciéon de
correo electrénico: <a
href="mailto:pabaro@yahoo.es?subject=TASOC."><b>pabaro@yahoo.es</b></a>
Indicar en el asunto del email: TASOC

<b>FUNCIONES:</b> -Limpieza de cristales a pie de calle en locales comerciales
-Uso de mojador y regleta con mango extensible <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia demostrable en puesto similar. -Manejo de mojador y regleta con
mango extensible -Disponibilidad de vehiculo para desplazamientos ABSTENERSE
DE ENVIAR EL CV SI NO SE CUMPLEN REQUISITOS. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> -Contrato laboral indefinido. -Jornada completa -Horario de 06:00
a 13:30. -Salario segun convenio de limpieza de edificios comerciales.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
ALVACOR@TELECABLE.ES'><B> ALVACOR@TELECABLE.ES</B></A><BR/>
Poner en el asunto: limpiador/a de cristales

<b>FUNCIONES:</b> - Recogida de la ropa de los residentes de un centro para su
lavado y planchado. - Doblar y empaquetar la ropa. - Reposicion en los armarios.
<b>REQUISITO IMPRESCINDIBLE:</b> <u>Certificado de discapacidad igual o
superior al 33%.</u> <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 6
meses de duracion con posibilidad de prérroga. - Jornada completa. - Salario: 1184
euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan el requisito imprescindible de la
discapacidad pueden enviar el Curriculum Vitae a la siguiente direccion de correo
electronico: <b>lavanderia@ovida.es</b> indicando en el asunto "OFERTA
OPERARIO/A DE LAVANDERIA CON DISCAPACIDAD" REF.2953

<b>FUNCIONES</b> - Acompafamientos: médicos, educativos, juridicos, etc. -
Atencién individualizada y tutoria con los/las menores. - Dar respuestas concretas a
las necesidades de cada uno/a. - Elaboracién y seguimiento de informes.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de 1 afio en acogimiento residencial. -
Conocimientos sobre el &mbito de proteccion de menores. - Capacidad y resolucién
en afrontamiento de problemas. - Titulacion de Diplomatura o Grado en Educacion
Social. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal para sustituir vacaciones del
personal. - Incorporacion inmediata. - Jornada completa. - Horario: turno rotativos de
mafiana, tarde y noche. - Salario de acuerdo con el Convenio de Accién e
Intervencién Social
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PELUQUERO/A (REF. 1600)
Colunga ( ASTURIAS)
Oferta: 032025001600
07/05/2025 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

2 PUESTOS DE AUXILIAR TECNICO
EDUCATIVO. (REF: 2663)<B>NUEVA
DIFUSION</B>

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032025002663

07/05/2025

Oficina; OVIEDO-LA REGENTA

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.3056)
Lena ( ASTURIAS )

Oferta: 032025003056

07/05/2025

Oficina: POLA DE LENA.

TECNICO/A EN ANIMACION
SOCIOCULTURAL (REF. 2488)
Cabranes ( ASTURIAS)
Oferta; 032025002488
08/05/2025 ~
Oficina; INFIESTO-PILONA

AYUDANTE DE PELUQUERIA UNISEX -
NORENA (REF.3122)

Norefia (ASTURIAS )

Oferta: 032025003122

09/05/2025

Oficina: SIERO-POLA

AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

Las personas que cumplan los requisitos, deben enviar su <b><i>curriculum</i></b>
a: , mailto: mfernandezi@accem.es

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar cortes, peinados, recogidos, etc. - Realizar
tratamientos de color y de cuidado del cabello. - Mantener el orden y seguir las
normas de higiene en el entorno de trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia
minima de 2 afios. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal, con posibilidad de indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales. -
Horario a convenir. - Salario seguin Convenio Colectivo Estatal para Peluquerias e
Institutos de Belleza. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben contactar en el teléfono
<b>627 463 596</b>.

<b>FUNCIONES:</b> Intervencion, apoyo y acompafiamiento de menores en
centro residencial. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible Formacion académica
relacionada con el ambito social, permiso de conducir y estar en posesion del
Certificado de delitos de naturaleza sexual. Se valoraran aptitudes, competencias y
conocimientos tecnolégicos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal.
Jornada completa a turnos. Salario segun IV Convenio Colectivo estatal de reforma
juvenil y de proteccion de menores.

Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>rrhhcruz@cruzdelosangeles.org</b> <b>Texto</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza del centro de trabajo. - Atencién directa al usuario.
- Preparacion, recogida y transporte de productos de limpieza. <b>
REQUISITOS:</b> -Imprescindible poseer experiencia en el puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por circunstancias de la
produccion, inicialmente por 1 mes. - Jornada de trabajo completa y partida, con los
descansos establecidos legalmente. - Sueldo segun convenio de Hosteleria del
Principado de Asturias. - <b>INCORPORACION INMEDIATA</b>

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a:
<b>jose@grupogardi.es</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Organizar actividades culturales y recreativas. -
Fomentar la integracién social y dinamizar grupos. - Promover valores como la
cooperacion y la participacion. <b>*** REQUISITOS:</b> - Grado superior de FP en
Animacién Sociocultural. - Vehiculo para desplazamientos, si se opta por la jornada
completa. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa o posibilidad de jornada parcial en un solo centro de trabajo. -
Horario de 9:00 a 13:00 h en el centro de trabajo Cabranes y de 14:30 a 18:30 h en
el centro de Villaviciosa. - Salario segun Convenio Colectivo de aplicacion. -
Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:residenciacabranes@mensapaz.org o contactar en el teléfono <b>984 082
248</b>

Peluqueria unisex ubicada en Norefia precisa incorporar 1 Ayudante. <b>
FUNCIONES:</b> Corte de mujer y hombre. Lavar, peinar, aplicacion de tintes y
otras técnicas de coloracién y cuidado del cabello. Conocimientos de estética. <b>
REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar de 3 meses. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada parcial en horario de
viernes (mafana y tarde) y sabados (mafiana). Salario seguin convenio colectivo de
peluquerias, institutos de belleza y gimnasios.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:somontel4@hotmail.com"><b>somontel4@hotmail.com</b></a>

Tareas: Prestar atencion sociosanitaria a personas dependientes en su propio
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(REF: 2828)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032025002828
12/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COORDINADOR/A SERVICIO AYUDA A
DOMICILIO (REF.: 3153)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032025003153

12/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

LIMPIADOR/A (REF.: 3213)
Laviana ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003213
13/05/2025

Oficina: LANGREO

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.: 3216)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003216

13/05/2025

Oficina: LANGREO

PERSONAL PARA LAVANDERIA CON
DISCAPACIDAD EN COLLOTO (REF.:
3217)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003217

13/05/2025

Oficina; LANGREO

LIMPIADOR/A (REF. 1763)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025001763
13/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A SUPERIOR DE ANIMACION
SOCIOCULTURAL (REF. 3197)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003197

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

domicilio. Cuidar su aseo personal, realizar la limpieza del hogar. Lavar y planchar la
ropa, prepararles la comida, etc.- Perfil: Formacion : certificados de profesionalidad,
o estudios de formacion profesional del &rea sanitaria relacionados ( Integracion
social, Atencién a personas en situacion de dependencia, Tcae, etc.). Se valorara
poseer experiencia en el sector y carnet de conducir .- Contrato: Temporal por
circunstancias de produccion. Jornada parcial a razén de 30 horas a la semana.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
cvsadaviles@azvase.com. También pueden entregarlo ( entre las 08:30 y las 14:30
horas) en : AZVASE, C/ Carrefio Miranda,11, 3° - Avilés.-

TAREAS:Coordinar el equipo del Servicio de Ayuda a Domicilio en Aviles y
Corvera.Gestion administrativa.Dirigir el trabajo realizado por el personal de
atencion directa. PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA: Grado en Trabajo Social
0 en educacion social o psicologia.Se valorara experiencia en puesto similar.Se
valorara permiso de conducir B. CONDICIONES LABORALES:Contrato laboral
temporal por circunstancias de produccion. Jornada completa. Horario de 08 a 15
horas de lunes a viernes y una tarde a la semana de 16 a 18 horas.Salario segun
convenio de Ayuda a Domicilio y afines del Principado de Asturias

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a : cvsadaviles@azvase.com

<u>Para una residencia geriatrica</u> <b>Funciones:</b> - Realizar la limpieza en
zonas comunes y habitaciones. - Limpieza y desinfeccién de bafios.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia en limpieza. - Discapacidad reconocida igual o
superior al 33% compatible con el puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal de sustitucién. - Jornada completa. - Horario de lunes a domingo
segln cuadrante. - Convenio de empresas de limpieza.

Enviar curriculum a: , mailto: limpiezalangreo@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Limpieza, barrido y fregado de zonas comunes. - Limpieza y
desinfeccion de bafios. - Recogida y vaciado de papeleras. <b>Requisitos:</b> -
Imprescindible certificado de discapacidad igual o superior al 33% compatible con el
puesto de trabajo. - Experiencia en limpieza. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal. - Jornada parcial de 20 horas semanales. - Horario de lunes a viernes de
11 a 15 o de 15 a 19 horas (segun turno). - Convenio de empresas de limpieza.
Enviar curriculum a: , mailto: limpiezaasturias@gmail.com INDICAR EN EL
<b>Asunto: LLANERA</b>

<b>Funciones:</b> - Recepcionar, clasificar y preparar la ropa para su limpieza. -
Realizar el lavado acuoso de la ropa. - Realizar el secado, planchado y embolsado
de ropa. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en funciones de lavanderia. - Se valora
disponer de vehiculo. - Imprescindible discapacidad reconocida igual o superior al
33% compatible con el puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal.
- Jornada parcial de 26 horas semanales. - Horario lunes de 7 a 13 horas y de
martes a viernes de 7 a 12. - Convenio de empresas de limpieza.

Enviar curriculum a: , mailto: limpiezalangreo@gmail.com INDICAR EN EL
<b>Asunto: LAVANDERIA</b>

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de comunidades y oficinas. <b>REQUISITOS:</b>
Se valorara formacién y experiencia en limpieza. Imprescindible permiso de conducir
B y vehiculo propio. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada parcial, 26 horas semanales, horario partido. Salario segun convenio de
limpieza més kilometraje.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
CV.ASTURLIMPIEZAS@GMAIL.COM'><B>
CV.ASTURLIMPIEZAS@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
limpiador/a

TECNICO/A SUPERIOR DE ANIMACION SOCIOCULTURAL (TASOC) PARA
RESIDENCIA GERIATRICA EN COLLOTO (OVIEDO) <b>FUNCIONES:</b>
Realizar distintas actividades socioculturales y ludicas con los residentes de una
residencia geriatrica. Integrar a los residentes en el centro y favorecer sus
relaciones sociales. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible titulo de Técnico/a
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13/05/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE LIMPIADOR/A
(REF.:3219)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032025003219
13/05/2025

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

ESTETICISTA (REF. 3255)
Cangas de Onis ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003255
14/05/2025

Oficina: CANGAS DE ONIS

COORDINADOR/A DE ACTIVIDADES DE
OCIO Y TIEMPO LIBRE (REF.: 3248)

Aller (ASTURIAS )

Oferta: 032025003248
14/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

SOCORRISTA/MONITOR DE NATACION

Y GIMNASIO (REF.3256)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032025003256
14/05/2025

Oficina: GRADO

2 LIMPIADORES/AS PARA EL FRANCO

(REF.2320)

El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032025002320
14/05/2025

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

Superior en Animacioén Sociocultural. Se valorara experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de sustitucion por I.T.
Jornada parcial, 24 horas semanales, horario de mafianas. Salario segln convenio.
Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
OVIEDO@COLISEE.ES'><B> OVIEDO@COLISEE.ES</B></A><BR/> Poner en el
asunto: TASOC

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza en planta logistica en Bobes (Siero).
<b>REQUISITOS:</b> Se valora experiencia en limpieza en instalaciones
industriales. Imprescindible vehiculo para acceder al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa a
turnos. Salario de 17.000 euros brutos anuales.

INTERESADOS/AS EN LA OERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:BERTA.FERNANDEZ@ES.ISSWORLD.COM'><B>BERTA.FERNANDEZ@ES.IS

<b>Funciones: </b> - Aplicar cuidados estéticos y técnicas de estética personal. -
Asesorar a la clientela. - Presentar y promocionar productos, utensilios y aparatos
de uso en belleza. - Ayudar y/o administrar, gestionar y organizar un salén de
belleza. <b>Requisitos:</b> - Se valorara experiencia previa en la ocupacion. -
Incorporacion inmediata. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal de 6
meses de duracion con posibilidad de pasar a indefinido. - Jornada laboral parcial de
20 horas semanales. - Salario segun el convenio del sector.

Las personas interesadas en la oferta laboral, deberan enviar su curriculum vitae a
la siguiente direccién de correo electrénico: <b>mandalastetic@gmail.com</b> o
concertar entrevista en el teléfono: <b>630 72 72 82</b>

Trabajo a desempefiar en ALBERGUE de montafia para campamento de verano en
el concejo de ALLER. <b>FUNCIONES:</b> - Disefiar proyectos, actividades,
juegos y dinamicas orientadas al ocio y tiempo libre. - Motivar a las personas al
disfrute del tiempo libre mediante la promocion de actividades artisticas, deportivas
y de entretenimiento en contacto con el medio natural. - Atender formulario de
incidencias. - Coordinar al equipo de monitores. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en
posesion del titulo de Coordinador/a y direccién de actividades de ocio y tiempo
libre. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de un mes de duracion. -
Jornada completa, con horario de mafiana y tarde. - Retribucién de 1300 euros
netos. - Alojamiento en el albergue con pensién completa incluida. - No es necesario
tener vehiculo propio.

Si cumples el requisito para el puesto y estas interesado/a puedes concertar cita
llamando al teléfono 692141496. Persona de contacto: Alejandro.

<b>REQUISITOS:</b> ESTAR EN POSESION DE LOS TITULOS DE
SOCORRISTA ACUATICO Y DE PRIMEROS AUXILIOS , DE MONITOR DE
NATACION Y DE MONITOR DE GIMNASIO. TENER EXPERIENCIA PREVIA EN
LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL ,
DEL 30 DE MAYO AL 18 DE JUNIO AMBOS INCLUSIVE. JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA. SALARIO SEGUN EL CONVENIO ESTATAL DE DEPORTES.
<b>FUNCIONES:</b> VIGILAR Y PREVENIR SITUACIONES DE RIESGO.
AUXILIAR AL ACCIDENTADO POR MEDIO DEL SALVAMENTO ACUATICO Y/O
APLICACION DE PRIMEROS AUXILIOS. DAR CLASES DE NATACION Y
SUPERVISAR EL TRABAJO DE LOS USUARIOS EN EL GIMNASIO.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=

"mailto:gerencia-piscinasgrado@emtesport.com"><b>gerencia-piscinasgrado@emtesport.com</t

<b>REQUISITOS:</b> ** Permiso de conducir B. ** Disponibilidad de vehiculo **
Disponibilidad para trabajar en fin de semana. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> ** Contrato laboral fijo/discontinuo. ** Jornada de trabajo parcial
de 20 horas semanales en horario de 11:00 a 15:00h. ** Salario conforme al
convenio colectivo de edificios y locales. ** Se pagara la gasolina y el
desplazamiento. <b>TAREAS:</b> ** Limpieza de habitaciones. ** Realizacion de
camas. ** Limpieza de cristales ** Demas tareas propias de su categoria.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico , mailto:administracion@limpiezasoliveira.com a la
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atencion de Karla o Fernando.

GEROCULTOR/A (REF. 3261) <b>FUNCIONES:</b> * Higiene personal de los pacientes. * Apoyar a los residentes
Navia (ASTURIAS) en tareas rutinarias como vestirse o desplazarse al cuarto de bafio siempre que lo
Oferta: 032025003261 necesiten. * Ayudar a comer a las personas que no pueden hacerlo por si mismas. *
14/05/2025 Ayudar a los pacientes con cambios posturales. <b>REQUISITOS:</b> * Se
Oficina: NAVIA valorara Titulacion de Técnico Auxiliar de enfermeria o Ciclo formativo en Atencién

sociosanitaria 0 Atencion a personas dependientes en instituciones sociales. * Se
valorara experiencia en el puesto. * Responsabilidad y buen trato.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de
trabajo completa con trabajo segun cuadro horario del centro. * Salario segun
convenio colectivo

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico , mailto:residencianavia@ggsalud.es

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD Empresa del sector de limpieza precisa incorporar 1 Limpiador/a con discapacidad
-MERES- (REF.3246) igual o superior al 33% para puesto en la zona de Meres. <b> FUNCIONES:</b>
Siero (ASTURIAS ) Limpieza de superficies, bafios y zonas comunes. <b> REQUISITOS:</b>
Oferta: 032025003246 Imprescindible certificado de discapacidad igual o superior al 33%. Vehiculo propio

14/05/2025 para acudir al puesto de trabajo. Se valorara experiencia previa en puesto similar.
S <b> CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada de trabajo a tiempo
Oficina: SIERO-POLA completo. De lunes a viernes de 07:15 a 15:00 h. Salario seguin el Convenio
Colectivo de centros especiales de empleo.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:SBC-ASTURIAS@SERVICIOSSBC.COM"><b>SBC-ASTURIAS@SERVICIOSSBC.COM

PELUQUERA/O ( REF. 3298) <b>FUNCIONES</b> Atender y asesorar a los clientes sobre cambios de su imagen
Castrillén ( ASTURIAS ) personal, técnicas o productos que pueden serles Utiles para su cabello. Teflir y
Oferta: 032025003298 decolorar el tallo capilar seleccionando cosméticos, técnicas y procedimientos
15/05/2025 Marcar y peinar cabezas, pelucas y postizos. Cortar el cabello adaptandolo al gusto,
Oficina: AVILES-G.ABARCA estilo, moda y personalidad del cliente. <b>REQUISITOS</b> Experiencia en el

sector. Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Horario a tratar con la empresa. Salario y demés condiciones segin
convenio colectivo peluqueria Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccion electronica: ,
mailto:ortopediaiglesias@hotmail.es

PSICOLOGO/A (REF.: 3308) Federacion Asturiana de Concejos a través de su agencia de colocacion necesita
Cangas del Narcea (ASTURIAS) contratar un/a psicologo/a para el Centro Asesor de la Mujer de Cangas del Narcea
Oferta: 032025003308 <b>FUNCIONES:</b> -Asesoramiento y apoyo psicoldgico gratuito a mujeres
15/05/2025 victimas de violencia de género y sus hijos e hijas,_ en cumplimiento de las medidas
Oficina: CANGAS DE NARCEA acordadas en el Pacto de Estado contra la violencia de género.

<b>REQUISITOS:</b> -Licenciatura/Grado Psicologia -Formacion y/o experiencia

relacionada con el puesto de trabajo, valorada de acuerdo a lo establecido en la <a
href="https://gestionandote.com/agencia/facc/oferta/psicologa-o-cam-cangas-del-narcea/235016"
| </b></a> - Es necesario disponer permiso de conducir tipo B y vehiculo propio.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido. -Jornada completa de 37,5

horas semanales. - Horario: Lunes, martes, jueves y viernes: 8:00 a 15:00h.

/Miércoles: 8:00. a 15:00h.-16:30. a 19:00h. (2 mafianas al mes en Tineo)

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan inscribirse en: ,
https://gestionandote.com/agencia/facc/oferta/psicologa-o-cam-cangas-del-narcea/235016

CUIDADOR/A DE PERSONAS CON <b>FUNCIONES:</b> - Atencion a personas dependientes en el &mbito
DISCAPACIDAD (REF.: 3309) sociosanitario. - Aplicacion de las estrategias disefiadas por el equipo interdisciplinar
Gijon (ASTURIAS ) competente y los procedimientos para mantener y mejorar su autonomia personal y
Oferta: 032025003309 sus relaciones con el entorno. - Acompafiamiento en las actividades de la vida
15/05/2025 diaria. <b>REQUISITOS:</b> - Técnico en Atencién Sociosanitaria o Técnido en

S Cuidados Auxiliares de Enfermeria. - Se valorara experiencia en el ambito de la
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA dependencia y/o discapacidad. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal.
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2 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO

(REF. 2864)

Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032025002864
15/05/2025 ~
Oficina: INFIESTO-PILONA

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL (REF.:

3294)

Langreo ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003294
15/05/2025

Oficina: LANGREO

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.: 3315)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003315

15/05/2025

Oficina: LANGREO

LIMPIADOR/A (REF. 3289).
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032025003289
15/05/2025

Oficina: LLANES

TECNICO/A DE ATENCION A
PERSONAS EN SITUACION DE

DEPENDENCIA PARA VIVIENDA CON

APOYOS, <B>NUEVA DIFUSION</B>
(REF. 2609)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025002609

15/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

- Jornada completa, en horario a turnos de mafiana, tarde y noche. - Salario seguin
Convenio Colectivo de Centros de Atencién a Personas con Discapacidad.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su <b>C.V.</b> a: ,
mailto:RESIDENCIAEMILIOMENESES@ASPACEGIJON.ORG

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar aseos, movilizaciones, limpieza del domicilio. -
Elaborar y servir comidas y hacer compras. - Acompafiar en la realizacion de
gestiones y trdmites, etc. <b>*** REQUISITOS:</b> - Certificado profesional de nivel
2 en Atencion sociosanitaria a personas de dependientes en el domicilio 6 en
Atencién sociosanitaria a personas de dependientes en instituciones sociales. - Se
valorara experiencia en el puesto. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 30 horas semanales. - Horario a
convenir. - Salario 1100 euros brutos mensuales. - Aplica el Convenio Colectivo de
Ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben contactar en el teléfono
<b>672 701 792</b> (Emma Pérez) o enviar CV a , mailto:empleo@azvase.com

Para centros de atencién a personas dependientes: <b>Funciones:</b> - Disefiar y
desarrollar, en colaboracion con otros profesionales, actividades adaptadas al
colectivo especifico, realizando el seguimiento de las mismas y reformulando los
objetivos y modalidades para adaptarlos a las necesidades cambiantes. - Motivar a
las personas usuarias para la participacion en actividades funcionales y cognitivas
en el centro. <b>Requisitos:</b> - Titulacién de Ciclo Formativo de Grado Superior
en Animacioén Sociocultural. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral de sustitucion
por it. - Jornada completa. - Salario segun convenio colectivo marco estatal de
servicios de atencién a las personas dependientes y desarrollo de la promocién y
desarrollo de la promocién de la autonomia personal.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrénico a: , mailto: direccion.fresno@ggsalud.es

<b>Funciones:</b> - Barrido, aspirado y fregado de zonas comunes. - Limpieza y
desinfeccion de habitaciones. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en limpieza. -
Discapacidad reconocida compatible con el puesto igual o superior al 33%
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de lunes a domingo. - Jornada completa. -
Convenio de empresas de limpieza.

Enviar curriculum a: , mailto: rrhh.grupop0000@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -TAREAS DE LIMPIEZA DE LOCAL Y DE MAQUINAS
(CORTADORAS, PICADORAS...). <b>REQUISITOS:</b> - FORMACION
REQUERIDA: ESO. - PERMISO DE CONDUCIR: B. - EXPERIENCIA EN LIMPIEZA
DE LOCALES DEMOSTRABLE. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL: CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION. INCORPORACION
INMEDIATA. JORNADA PARCIAL DE 8 HORAS/SEMANALES. HORARIO DE
TRABAJO: A DETERMINAR CON LA EMPRESA.

Las personas interesadas deberan enviar CV a la direccion:
<b>santander@ananda.es</b> o llamar al teléfono: 942224503.

TECNICO/A DE ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA
PARA VIVIENDA DESTINADA A PERSONAS AUTONOMAS CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL EN GIJON, PARA DOMINGOS Y FESTIVOS <b>FUNCIONES:</b>
Prestar apoyo a personas con discapacidad intelectual/sindrome de Down,
fomentando su autonomia e independencia. Apoyo del entrenamiento en AVD.
Comunicacion y gestion de incidencias. <b>REQUISITOS:</b> Titulo de Técnico en
Atencién Sociosanitaria o Técnico en Atencion a Personas en Situacion de
Dependencia. Experiencia con personas con discapacidad intelectual/sindrome de
Down y en PCP. Permiso de conducir B. Certificado negativo de delitos sexuales.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal hasta el 31 de diciembre
de 2025. Jornada parcial de 6,5 horas semanales, los domingos y festivos de 18:30
a 01:00. Salario de 2.923 euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
DOWNASTURIAS@DOWNASTURIAS.ORG'><B>
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PELUQUERO/A DE CABALLEROS.
OFICIAL DE 32 (REF.: 3328)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032025003328

16/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

5 PUESTOS DE MONITOR DE TIEMPO
LIBRE (REF. 3327)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003327

16/05/2025

Oficina: GIJON - MONTEVIL

ASISTENTE PERSONAL (REF.: 3355)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003355

16/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

OPERARIO/A DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF.2946)
Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032025002946
16/05/2025

Oficina: MIERES

4 CONSERJES MANTENEDORES/AS
PARA EL PLAN DE EMPLEO LENA
CONTRATA 2025 (REF. 3318)

Lena (ASTURIAS )

Oferta: 032025003318

16/05/2025

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

DOWNASTURIAS@DOWNASTURIAS.ORG</B></A><BR/> Poner en el asunto:
técnico/a atencion a personas en situacion de dependencia

<b>FUNCIONES:</b> - Lavar, cortar y peinar a caballeros. - Tratamiento del
cabello, en general, a caballeros. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion: Ciclo
Formativo de Grado Medio en Peluqueria. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal (duracion prevista: 6 meses). - Incorporaciéon inmediata. - Jornada
completa. - Horario: MARTES A JUEVES DE 9:30 A 13:30 HORAS Y DE 16:00 A
19:30 HORAS. VIERNES DE 9:30 A 19:30 HORAS Y SABADOS DE 9:00 A 14:00
HORAS. - Salario de acuerdo con el Convenio Colectivo de peluqueria, institutos de
belleza y gimnasios.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos, pueden enviar su
<b>curriculum profesional</b> al siguiente correo electrénico: ,
mailto:coaselectra@hotmail.com

<b>FUNCIONES</b> * Dirigir actividades promoviendo el aprendizaje y practica del
idioma (inglés), convivencia y diversion. * Fomentar un ambiente inclusivo donde los
participantes se sientan valorados e integrados/as. * Garantizar su bienestar y
seguridad trabajando en equipo. <b>REQUISITOS</b> * Titulacion de Monitor/a de
ocio y tiempo libre. * Nivel minimo de Inglés: B2. * Experiencia previa en puesto
similar o programas de inmersion linguistica. * Persona dinamica, responsable y con
pasion por el trabajo con jovenes. <b>CONDICIONES</b> * Contrato laboral
indefinido, en modalidad fijo-discontinuo. * Horario de trabajo de lunes a viernes, con
pernoctas. * Incorporacion inmediata. * Transporte, alojamiento y manutenciéon
incluidos. * Salario 1371 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccién: , mailto: rrhh@Iearningexperience.es

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyo a personas con discapacidad en las actividades de la
vida diaria bajo la autodeterminacion de la persona usuaria. - Tareas de atencion
personal. - Tareas de apoyo en el domicilio. - Acompafiamiento. - Fomento de la
autonomia personal. <b>REQUISITOS:</b> - Técnico/a en Cuidados Auxiliares de
Enfermeria, Técnico/a en Atencién a Personas en Situacion de Dependencia,
Certificado de Profesionalidad en Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes.
- Experiencia en puesto similar. - Vehiculo propio. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> -Contrato laboral temporal (hasta 31/12/2025) - Jornada
completa. - Horario laboral: a especificar en la entrevista. - Salario segin Convenio
de Centros y Servicios de Atencion a Personas con Discapacidad.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electronico: , mailto: cristina.sanchez@cocemfeasturias.es

<b>FUNCIONES</b> Realizar la limpieza y desinfeccién de todas las superficies,
suelos y mobiliario, de oficinas y vestuarios Retirar residuos y mantener el orden
general del espacio Higienizar bafios y reponer materiales de limpieza e higiene
<b>REQUISITOS</b> Imprescindible certificado de discapacidad igual o superior al
33% o IPT Experiencia en la ocupacion Disponer de medio de transporte para
desplazarse al centro de trabajo en <b>Baifia</b> <b>CONDICIONES</b>
Contrato: Temporal por interinidad para sustituir a trabajador en situacion de
Incapacidad Temporal Jornada: Parcial de 10 horas semanales con horario laboral
los lunes y jueves de 07:00 a 12:00 de la mafiana. Salario: 360 euros brutos
mensuales.

Interesados/as en la oferta, que cumplan los requisitos, pueden enviar su C.V. a:
<br/>, mailto:tfernandezv@gruposifu.com

<b>FUNCIONES:</b> -Las propias de un/una conserje mantenedor/a.
<b>REQUISITOS:</b> <b>MUY IMPORTANTE: </b> - Ver las Bases Reguladoras
Plan de Empleo Lena Contrata 2025 en la pagina web del Ayuntamiento:
(https://www.aytolena.es/) - EL PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES
FINALIZA el dia 28 de mayo de 2025. -<b>ESTAR EN POSESION DEL
CERTIFICADO DE ESCOLARIDAD</b> - Todas las personas aspirantes deberan
cumplir el requisito de <b>estar inscritas como demandantes de empleo no
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Oficina: POLA DE LENA.

PELUQUEROJ/A. OFICIAL 12 (REF.: 3389)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003389

19/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 PUESTOS CONSERJE (REF.:3390)
Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003390

19/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 3367)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032025003367

19/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 3368).

Somiedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003368

19/05/2025

Oficina: GRADO

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.: 3366)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003366

19/05/2025

ocupadas</b> en cualquier oficina del Servicio Piblico de Empleo del Principado de
Asturias a fecha de publicacion de las bases en la sede electronica y web municipal
del Ayuntamiento (15/05/2025). <b> CONDICIONES:</b> - Tipo de Contrato 405
(laboral temporal), no prorrogable. - Jornada completa, de lunes a domingos con los
descansos correspondientes. i
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN PRESENTAR LA SOLICITUD SEGUN
MODELO NORMALIZADO QUE SE ENCUENTRA DISPONIBLE EN LA PAGINA
WEB DEL AYUNTAMIENTO (https://www.aytolena.es/) Y EN EL REGISTRO DE
ENTRADA DEL AYUNTAMIENTO. EL PLAZO DE PRESENTACION DE
SOLICITUDES FINALIZA el dia 28 de mayo de 2025

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo adecuado de color. Aplicar mechas. - Realizar
cortes. - Peinar. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacion de Técnico/a en Peluqueria y
Cosmeética Capilar y/o de Estética y Belleza, o equivalentes. - Valorable realizar
servicios de estética. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa. - Horario a determinar. - Salario segin Convenio Colectivo
Estatal de trabajo para peluquerias, institutos de belleza y gimnasios.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su <b>C.V.</b> a: , mailto:sl.suasua@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Control de accesos. - Apertura y cierre de instalaciones.
<b>REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible certificado de discapacidad de, al
menos, el 33%.</b> - Se valorara experiencia en puestos similares.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial, de 4 horas y
media, de lunes a viernes, en horario de 21:30 a 2:00 horas.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:sbc-asturias@serviciossbc.com

<b>FUNCIONES:</b> - Realizacion de aseo a persona dependiente 100 % en
cama. - Ayuda en la administracién de medicamentos. - Monitorear la salud del
paciente y brindar informes al personal de atencién médica. - Otras tareas propias
del puesto. <b>REQUISITOS:</b> - Por las caracteristicas del puesto de trabajo, se
requiere un hombre. - Castellano fluido. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Contrato parcial: 2 horas diarias de lunes a sabado. -
Horario laboral: de 10:00 a 11:00 y de 20:00 a 21:00. - Incorporacién inmediata. -
Salario segun Convenio colectivo del sector de Servicio de Ayuda a domicilio y
afines del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electronico: , mailto: ofertarcs2023@gmail.com

<b>CONDICIONES</b> : <b>CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO</b>
DE CARA A LA COBERTURA DE VACANTES, SUSTITUCIONES, VACACIONES,
REFUERZOS TEMPORALES DE PLANTILLA, ... <b>REQUSITOS</b>: ESTAR EN
POSESION DE CARNET DE CONDUCIR Y CONTAR CON ALGUNA DE LAS
TITULACIONES ESTABLECIDAS EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA.
<b>FUNCIONES</b>: AYUDAR A LOS/AS USUARIOS/AS EN LAS TAREAS
BASICAS DE ALIMENTACION, ASEO E HIGIENE PERSONAL; DESARROLLAR
INTERVENCIONES RELACIONADAS CON EL MANTENIMIENTO, LA GESTION Y
EL FUNCIONAMIENTO DE LA VIVIENDA DE LA PERSONA USUARIA;
FAVORECER LA ADQUISICION DE HABILIDADES DE AUTONOMIA PERSONAL
Y SOCIAL.

Las personas interesadas en esta oferta deberan presentar su solicitud y el resto de
la documentacion exigida en las Bases en el Registro General del Ayuntamiento de
Somiedo. Plazo de presentacion: hasta el 2 de junio de 2025. Pueden consultarse
las bases de la convocatoria, en las que figura el temario, y descargar la solicitud en
el siguiente <A HREF= "https://www.somiedo.es/" target=
‘blank'><b>enlace</b></A>.

<b>Funciones:</b> - Barrido, fregado y aspirado de zonas comunes. - Limpieza y
desinfeccion de aseos. - Vaciado de papeleras. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en
limpieza. - Discapacidad reconocida igual o superior al 33% compatible con el
puesto. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa. - Convenio
de empresas de limpieza.

Enviar curriculum a: , mailto: limpiezaasturias@gmail.com Indicar en el <b>Asunto:
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Oficina; LANGREO

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.: 3393)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003393

19/05/2025

Oficina; LANGREO

PELUQUERA 1/2 JORNADA (REF:3385)

El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032025003385
19/05/2025

Oficina: NAVIA

LIMPIADORI/A (REF.3376)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032025003376
19/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>NUEVA DIFUSION
</B>LIMPIADOR/A (REF.:1920)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025001920

20/05/2025

Oficina; GIJON-GONZALEZ MALLADA

LIMPIADOR/A (REF. 3434).
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032025003434
20/05/2025

Oficina;: GRADO

2 SOCORRISTAS PISCINA MUNICIPAL
AYUNTAMIENTO DE BOAL (REF.: 3398)

Boal (ASTURIAS)
Oferta: 032025003398
20/05/2025

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

Vacaciones</b>

<b>Funciones:</b> - Barrido, aspirado y fregado de suelos. - Quitar el polvo del
mobiliario de despachos, vestuarios y deméas zonas comunes. - Limpieza y
desinfeccion de aseos. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en limpieza. - Certificado
de discapacidad igual o superior al 33% compatible con el puesto.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa. - Convenio de
empresas de limpieza.

Enviar curriculum a: , mailto: limpiezagijonl@gmail.com Indicar en el <b>Asunto:
vacaciones</b>

<b>FUNCIONES:</b> * Realizacion de cortes de pelo y peinado. * Lavado y
secado. * Realizacion de tintes. <b>REQUISITOS:</b> * Se valora experiencia en
trabajo similar. * Se valoraran conocimientos basicos de estética. * Se valoran
estudios tanto de peluqueria como de estética. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido a jornada parcial de 20 horas
semanales. * Horario a convenir con la empresa. * Salario segiin convenio de
peluquerias del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, deberan llamar a alguno de los siguientes
teléfonos <b>985 637 935 </b> 0 <b>650 226 862</b> para concertar entrevista.

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de suelos. Limpieza de aseos, pasillos y zonas
comunes. Otras tareas basicas de limpieza <b>REQUISITOS: </b> Imprescindible
estar en posesion de certificado/tarjeta de discapacidad y/o Incapacidad
Permanente Total. Se valorara experiencia en limpieza y/o lavanderia.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 3 meses. Jornada a tiempo
completo. Salario y demés condiciones laborales segin Convenio Colectivo del
sector de limpieza de edificios y locales del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a href='mailto:pbobesantuna@lacera.es?subject=Limpiador/a
'><b>pbobesantuna@lacera.es</b></a> Indicar en el asunto del email: Limpiador/a

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de portales: escaleras, suelos, cristales, puertas,
ascensores. <b>REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible certificado de discapacidad
de, al menos, el 33%.</b> - Experiencia previa en el sector de la limpieza. - Se
valorara experiencia previa en limpieza de portales. - Se valorara tener vehiculo
propio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial, 20
horas semanales. - Horario de mafanas. - Salario segin convenio colectivo del
sector de la limpieza de edificios y locales del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:domos@domoscleanapp.com

<b>IMPRESCINDIBLE VEHICULO PARA LLEGAR AL CENTRO DE
TRABAJO</b>. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION LABORAL TEMPORAL
INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA
COMPLETA, EN HORARIO DE MANANAS, DE MARTES A DOMINGO; SALARIO
SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: LIMPIEZA DE RESTAURANTE Y DE HABITACIONES.

Las personas interesadas en esta oferta deberan llamar al teléfono
<b>607010285</b> para concertar entrevista de trabajo.

<b>REQUISITOS:</b> *Estar en posesion del titulo o carné en vigor de socorrismo
acuatico. *Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
correspondientes al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
*Contrato laboral eventual por circunstancias de la produccién, con una duracion
prevista desde el 01 de julio de 2025 a 07 de septiembre de 2025. *Jornada de
trabajo parcial de 18,7 horas semanales, en horario de tardes. *Salario 800
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PELUQUEROI/A, NUEVA DIFUSION
(REF.: 1996)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032025001996

20/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OFICIAL PELUQUERIA (REF.: 3411)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003411

20/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR DE GIMNASIA PARA
MAYORES (REF. 3399)

Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032025003399
20/05/2025

Oficina: PRAVIA

GESTOR/A DE INSTALACIONES
DEPORTIVAS (REF.:3481)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003481

21/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

11 ALUMNOS/AS - TRABAJADORES/AS

TALLER DE EMPLEO DE GRADO DE

LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS E

INDUSTRIALES (REF. 3469).
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032025003469
21/05/2025

Oficina; GRADO

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

euros/bruto mensuales. <b>FUNCIONES:</b> *Vigilancia, prevencion y rescate.
*Aplicacion de primeros auxilios. *Garantizar el servicio de vigilancia y salvamento.
<b>CONSULTEN BASES COMPLETAS EN LA SEDE ELECTRONICA DEL
AYUNTAMIENTO DE BOAL: https://boal.sedelectronica.es, o en las Oficinas
Generales del Ayuntamiento de Boal.</b> Junto con la instancia (Anexo I) de
participacion se presentara el DNI, el Anexo Il de acreditacién de méritos y el Anexo
IlI: declaracion responsable sobre capacitacion para el desempefio del puesto, asi
como la documentacion acreditativa de los méritos que se quieran alegar en horario
de 9.00 a 14.00 <b>PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES DESDE EL
DIA 21 DE MAYO HASTA EL 3 DE JUNIO DEL 2025 (AMBOS INCLUSIVE)</b>

<b>FUNCIONES:</b> Corte cabello. Lavar, peinar, aplicacion de tintes y técnicas
de color. Mantenimiento de prétesis capilares y pelucas (retirada, lavado, corte y
peinado) Realizacion de tratamientos capilares. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
minima de 10 afios en peluqueria. Valorable conocimientos en la aplicacion de
tratamientos capilares. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa en horario de 10:00 a 19:00 horas de lunes a viernes. Salario
segln convenio de peluquerias, e institutos de belleza.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:CENTROCAPILAR@BERENICE.ES'><B>CENTROCAPILAR@BERENICE.ES</B

<b>FUNCIONES:</b> Lavar, cortar y secar. Aplicar técnicas de coloracion y
tratamientos capilares. Peinados y recogidos. Conocimientos de pedicura, manicura
y semipermanente. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 5 afos en
puesto similar. Formacion en pelugueria. <o>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Salario segun convenio peluqueria, institutos
de belleza y gimnasios.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:<A

HREF='mailto:cristelmuriasl1@gmail.com'><B>cristelmuriasl1@gmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Disefiar planes de entrenamiento personalizados. - Explicar
correctamente los ejercicios. - Motivar a los clientes y mantener el equipo e
instalaciones en buen estado. <b>REQUISITOS:</b> - Se requiere Grado Superior
en animacioén de actividades fisica y deportivas. - Experiencia como monitor en
gimnasia para mayores. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por 1 mes. -
Jornada laboral de 1 hora semanal. - Salario: 68 € brutos mensuales.

Las personas interesadas deberan enviar su CV a
<b>serviciossocioculturales@laproductora.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Gestion digital de redes sociales. - Administracion de
servidores digitales de gestion deportiva. - Atencion al publico. Gestion comercial. -
Gestion y administracion de contenido pagina web (deportivo).
<b>REQUISITOS:</b> - Habilidades de gestion informatica,(paginas WEB, redes
sociales, paquete office..) - Experiencia en atencion al publico. - Formacion en
gestién deportiva. - Permiso de conducir. - Inglés nivel medio.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario de
tarde. - Salario segiin convenio colectivo de Instalaciones Deportivas y Gimnasios.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:gestioncomercialdevagolf@gmail.com

<b>REQUISITOS</b>: TENER 30 O MAS ANOS DE EDAD; ESTAR INSCRITO/A
COMO DEMANDANTE DE EMPLEO DESEMPLEADO/A (TANTO EN EL
MOMENTO DE LA INSCRIPCION COMO EN EL DE LA INCORPORACION AL
PROYECTO); CONTAR CON LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
FORMALIZAR UN CONTRATO DE FORMACION EN ALTERNANCIA; NO TENER
EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE LIMPIEZA EN ESPACIOS
ABIERTOS E INDUSTRIALES. <b>NO SERAN COLECTIVO PRIORITARIO
QUIENES HAYAN PARTICIPADO CON ANTERIORIDAD EN PROGRAMAS DE
FORMACION EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO O PROGRAMAS DE
EMPLEO-FORMACION EN LOS ULTIMOS 5 ANOS</b>. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATO DE FORMACION EN ALTERNANCIA DE UN ANO DE DURACION;
FECHA PREVISTA DE INCORPORACION: EL 1 DE JULIO; JORNADA
COMPLETA, DE 37 HORAS Y MEDIA SEMANALES, DE LUNES A VIERNES;
SALARIO DE 1184 EUROS BRUTOS MENSUALES, EN 14 PAGAS.
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LIMPIADOR/A (REF.: 3441)
Laviana ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003441
21/05/2025

Oficina: LANGREO

LIMPIADOR/A PARA VACACIONES EN
NAVIA CON DISCAPACIDAD ( REF 3448

)

Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025003448
21/05/2025

Oficina: NAVIA

10 ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS
TALLER DE EMPLEO DE EL FRANCO
ATEN SOCIOSANITARIA A PERSONAS
EN EL DOMICILIO _N2_SSCS0108 (REF
3478)

El Franco ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003478

21/05/2025

Oficina: NAVIA

MONITOR/A DE COMEDOR ESCOLAR
(REF.: 3504)

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032025003504

<b>FUNCIONES</b>: SEGUIR LA PROGRAMACION DIDACTICA Y REALIZAR
LAS TAREAS PROFESIONALES RELACIONADAS CON EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS E INDUSTRIALES.
Las personas interesadas en esta oferta deberan presentar la solicitud acompafiada
del curriculum vitae y copia del DNI/NIE en la Oficina de Empleo de Grado. El plazo
de presentacion finaliza el 30 de mayo de 2025. Pueden consultarse las bases de la
convocatoria en el siguiente <A HREF= "https://www.ayto-grado.es/" target=
'blank'><b>enlace</b></A>, y descargar la solicitud pulsando <A HREF=
"https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/documentacion”
target= 'blank'><b>aqui</b></A>.

<b>Funciones:</b> - Limpieza y desinfeccion de dependencias, bafios, areas de
espera y otras instalaciones. - Retirada de residuos. - Asegurar que todas las areas
cumplan con los estandares de limpieza y seguridad establecidas.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia previa en limpieza. - Capacidad para trabajar de
manera auténoma y en equipo. - Carnet de conducir. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal. - Jornada de 22.30 horas semanales. - Horario de lunes a
viernes de 4.30 a 9 horas. - Convenio de contratas ferroviarias.

Enviar curriculum a: , mailto: jgonzalezcar@clece.es

<b>REQUISITOS:</b> - Certificado de discapacidad mayor o igual al 33% -
Disponibilidad inmediata. - Carnet de conducir B y coche propio. TAREAS: -
Limpieza de una mutua. - Limpieza de zonas comunes y bafios. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato temporal para cubrir vacaciones del 02/06 al 30/06. -
Jornada parcial de 9.5 horas. - Horario : 2 horas de lunes a jueves y 1.5 horas los
viernes . - Horario de tarde a partir de las 15.30 horas. - Salario : 345 euros brutos al
mes.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico , mailtotfernandezv@gruposifu.com

<b>REQUISITOS:</b> a) Tener 30 o0 mas afos. b) Persona desempleada: personas
demandantes de empleo y servicios en situacion laboral de no ocupadas registrada
en el SEPEPA, con independencia de su nacionalidad, origen étnico, sexo, edad,
religion o creencias, ideologia, enfermedad o cualquier otra condicion o
circunstancia personal o social. ¢) Cumplir los requisitos para formalizar un contrato
para la formacién en alternancia, en especial carecer de la cualificacion profesional
para concertar un contrato formativo para la obtencién de préactica profesional. No
tener la cualificacion de Grado medio sanitario, o certificado de profesionalidad de
atencion socio sanitaria en instituciones sociales. d) Quedaran excluidos/as quienes
hayan obtenido el Certificado de profesionalidad de la especialidad: ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO (SSCS0108) e) Tener el nivel
formativo necesario: competencias clave, ESO, certificado profesional de nivel 2, o
de nivel 1 de la misma familia, certificado de competencia incluido en la oferta a
realizar, haber cursado 2 afios de BUP, haber superado el acceso a ciclos de grado
medio, titulo de Técnico Basico. Tener superada la prueba de acceso a la
universidad para mayores de 25 y/o de 45. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
**Contrato laboral temporal para la formacion en alternancia. **Duracion 12 meses.
**Salario minimo interprofesional, 1.184 euros brutos al mes. <b>FUNCIONES:</b>
Obtencién de la competencia de ayudar en el &mbito socio-sanitario en el domicilio a
personas con especiales necesidades de salud fisica, psiquica y social, aplicando
las estrategias y procedimientos mas adecuados para mantener y mejorar su
autonomia personal y sus relaciones con el entorno.

Quienes tengan interés y cumplan los requisitos han de solicitarlo presencialmente
en la oficina de empleo de Navia en el plazo de la convocatoria <b>PLAZO DE
SOLICITUD DESDE EL 22 DE MAYO AL 2 DE JUNIO DEL 2025, AMBOS
INCLUSIVE, en horario de 9:00 a 14:00 horas.</b> La oficina de empleo remitira al
grupo Mixto de Seleccion listado con 30 demandantes que, cumpliendo los
requisitos minimos de la base reguladora 9.3 recogida en la resolucion del 20 de
mayo del 2022 (BOPA 8 de junio del 2022), presenten mayor antigliedad en la
demanda de empleo.

<b>FUNCIONES:</b> Monitor/a de comedor escolar. Ayudar a comer a los
alumnos/as mas pequefios. Supervisar y calentar la comida. <b>REQUISITOS:</b>
Valorable experiencia trabajando con nifios/as de edades entre 3y 12 afios 0 en
comedores escolares. Valorable cualquier titulacién de ocio y tiempo libre. Persona
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21/05/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A DE LUDOTECA (REF. 3508)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003508

21/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO MASAJISTA PARA SPA (REF.
3442)

Soto del Barco (ASTURIAS)

Oferta: 032025003442

21/05/2025

Oficina: PRAVIA

MONITOR/A DE INSTALACIONES
DEPORTIVAS (REF. 1767)

San Tirso de Abres (ASTURIAS)
Oferta: 032025001767
21/05/2025

Oficina: VEGADEO

AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF: 3561)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032025003561

22/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

LIMPIADOR/A DE PORTALES Y
DOMICILIOS PARTICULARES (REF.
3548)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003548

22/05/2025

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

LIMPIADOR/A CORRETURNOS CON
DISCAPACIDAD (REF. 1619)

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

comprometida para trabajar entre el 2 y el 20 de junio ambos inclusive.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 10
horas semanales en horario de 13:30 a 15:30 horas. Salario superior a convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF="mailto:GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.COM'><B>GESTIONEXTRAESCOLARIA

EN ASUNTO INDICAR "CV COMEDOR SOTO DE LUINA"

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir actividad de ludoteca escolar -Realizar juegos,
manualidades y actividades con nifios/as de 3 a 12 afios <b>REQUISITOS:</b>
-Cualquier titulacién educativa, de ocio y tiempo libre o animacion -Experiencia
trabajando con alumnado de 3 a 12 afios -Compromiso de trabajo para todo el
servicio del 2 al 20 de junio de 2025 <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal -Jornada parcial de 5 horas semanales -Horario de lunes a viernes de
15.30-16.30 horas -Salario por encima de convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
gestionextraescolaria@gmail.com'><B>gestionextraescolaria@gmail.com</B>
</A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Proporcionar bienestar a través de técnicas de relajacion. -
Aplicar diferentes técnicas de masaje y ofrecer recomendaciones sobre productos y
servicios adicionales. <b>REQUISITOS:</b> - Se requiere certificado como técnico
masajista. - Se valorara experiencia en puesto similar. <oc>CONDICIONES:</b> - Se
ofrece contrato eventual. - Jornada completa. - Incorporacion inmediata. - Salrio
segun Convenio del sector.

Las personas interesadas deberan enviar su CV a
<b>admon@bhotelpalaciodelamagdalena.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Guia de excursiones en kayak por la ria - Programar y dirigir
entrenamiento deportivo de piragiiismo o actividades con canoas.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorara TAFAD, TECO o CAFDMN, monitor/a o guia
de rutas en kayak o titulado/a en medio natural - Permiso de conducir B
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal para los meses de julio y agosto - Jornada
completa - Fecha de incorporacion al puestso: 1 de julio

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su curriculum
a la direccion eoactivo@gmail.com o llamar al telefono 646 087 927 para concertar
una entrevista

Tareas: Prestar atencion sociosanitaria a personas dependientes en su propio
domicilio. Cuidar su aseo personal, realizar la limpieza del hogar. Lavar y planchar la
ropa, prepararles la comida, etc.- Perfil: Formacion : certificados de profesionalidad,
o0 estudios de formacion profesional del area sanitaria relacionados ( Integracion
social, Atencién a personas en situacion de dependencia, Tcae, etc.). Se valorara
poseer experiencia en el sector, carnet de conducir y vehiculo propio.- Contrato:
Temporal por circunstancias de produccion para sustitucion de vacaciones. Jornada
parcial a razén de 30 horas a la semana. Horario variable segun la persona
sustituida. Salario en torno a los 17470 euros brutos anuales.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
sadcorvera@azvase.com

<b>FUNCIONES</b> - Limpiar portales y domicilios particulares. - Utilizar los
productos adecuados para cada superficie. - Reabastecer productos cuando sea
necesario. <b>REQUISITOS</b> - <B>Por tratarse de un Centro Especial de
Empleo, tener reconocida por el organismo competente una discapacidad igual o
superior al 33%.</B> - Experiencia previa en la ocupacién. <b>CONDICIONES</b>
- Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo parcial de 4 horas/dia en horario
de 10 a 14 horas. - Salario: 700 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas que cumplan con los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto: cv.serviprincipado@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -Tareas de limpieza de centros de trabajo que incluyen
centros de salud, residencias de tercera edad, colegios y oficinas. -Clasificar los
residuos y transportar los mismos a los puntos habilitados -Limpieza de salas
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Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032025001619
22/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OPERARIO/A DE LIMPIEZA (REF.: 3537)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032025003537

22/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ORIENTADOR/A LABORAL (REF.: 3540)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032025003540

22/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROSPECTOR/A LABORAL (REF.: 3557)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032025003557

22/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ESTETICISTA CON EXPERIENCIA (REF.
3519)

Soto del Barco ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003519

22/05/2025

Oficina: PRAVIA

DIRECTOR/A PARA CENTRO
RESIDENCIAL DE PERSONAS CON

comunes y de zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -<b>Se prioriza la
contratacion de personas con diversidad funcional (certificado de discapacidad igual
o superior al 33%) y/o IPT</b> -Imprescindible experiencia realizando labores de
limpieza -Estar inscrito/a como demandante de empleo. -Permiso de conducir
-Disponibilidad horaria <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 2
meses de duracion -Trabajo de correturnos -Salario segun convenio de CEE

Las personas interesadas y que rednan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
bnfernandez@integracee.es'><B>bnfernandez@integracee.es</B> </A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de mobiliario y superficies. Abrillantado de suelos.

Limpieza de cristales. <b>REQUISITOS:</b> <b>Imprescindible discapacidad de al

menos el 33%</b> Valorable experiencia en puesto similar. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato de interinidad. Jornada completa. Salario de 1.300

euros brutos mensuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:EMPLEO@BEDUNDE.COM"><B>EMPLEO@BEDUNDE.COM</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el primer diagnostico de empleabilidad, el
diagnostico competencial y evaluacion de competencias digitales. Disefiar de
manera consensuada con la persona participante un itinerario personalizado de
insercion laboral clarificando su perfil. <b>REQUISITOS:</b> Estudios universitarios
en el ambito social o formacién homologada o habilitacion profesional equivalente.
Valorable formacion en género. Experiencia de al menos 1 afio en puestos de
orientacioén laboral o similares, ampliable a 2 en el caso de carecer de formacién
académica o equivalente requerida en programas de orientacion. Paquete Office y
herramientas de comunicacién online. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal hasta finales de diciembre. Jornada completa. Salario de 1.903
euros brutos mensuales pagas extras prorrateadas.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:FSGOVIEDO@GITANOS.ORG"><B>FSGOVIEDO@GITANOS.ORG</B></A><BF

El puesto de trabajo se desarrollara en Oviedo y Avilés. <b>FUNCIONES:</b>
Andlisis de mercado y prospeccion de empresas. Organizacion de acciones
formativas convenidas con empresas. Seguimiento de practicas no laborales en
empresas Gestion de las ofertas y seguimiento de la insercién laboral.
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura, Licenciatura o Grado en Ciencias sociales,
Relaciones laborales, ADE. Programas de insercion laboral con colectivos de baja
empleabilidad. Disefio, acompafiamiento y seguimiento en el itinerario
formacién-empleo. Analisis del tejido empresarial. Conocimiento de competencias
digitales avanzadas. Permiso de conducir. <o>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal de sustitucion de 6 meses. Jornada completa. Salario de 2.200
euros brutos mensuales con pagas extra prorrateadas.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:FSGOVIEDO@GITANOS.ORG"><B>FSGOVIEDO@GITANOS.ORG</B></A><BF

<b>FUNCIONES:</b> -- Cuidar y embellecer la piel, las ufias y el rostro de los
clientes. -- Tratamientos faciales, de depilacion, maquillaje, manicura y pedicura. --
Asesorar a los clientes sobre los productos y tratamientos mas adecuados para
cada tipo de piel. <b>REQUISITOS:</b> -- Es imprescindible contar con experiencia
previa demostrable en la ocupacién. -- Recomendable tener alguna titulacién
relacionada con las ramas de estética, belleza o bienestar personal. -- Se valorara
también disponer de vehiculo propio o medios para desplazarse al puesto de
trabajo, ubicado en San Juan de la Arena <b>CONDICIONES:</b> -- Se ofrece
contrato laboral temporal a tiempo parcial. -- Jornada de trabajo de 32 horas
semanales e incorporacion inmediata. -- Horario de trabajo a convenir. -- Salario,
descansos y resto de condiciones segun el convenio colectivo vigente del sector.
Las personas interesadas en la presente oferta pueden solicitar mas informacion o
presentar su candidatura llamando al <b>teléfono 637.721.545</b> y preguntando
por Paula Alvarez

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la planificacion y gestion del centro. Gestion,
supervision y coordinacion de personal. Representacion del centro en su relacion
con las familias e instituciones. Promocién de la inclusién. <b>REQUISITOS: </b>
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DISCAPACIDAD Y/O PROBLEMAS DE
SALUD MENTAL (REF. 3477)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025003477

22/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PATRON/A DE EMBARCACION DE
SALVAMENTO Y SOCORRISMO
ACUATICO (REF.: 3582)

Carrefio (ASTURIAS)

Oferta; 032025003582

23/05/2025

Oficina; GIJON-GONZALEZ MALLADA

LIMPIADOR/A (REF. 3583)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003583
23/05/2025

Oficina: GIJON - MONTEVIL

PREPARADOR/A FISICO/A (REF.: 3576)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003576

23/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

10 ALUMNOS/AS TALLER DE EMPLEO
"ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS EN EL DOMICILIO" -
MANCOMUNIDAD COMARCA DE LA
SIDRA (REF. 3567)

Nava ( ASTURIAS)

Oferta; 032025003567

23/05/2025

Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

Titulacién universitaria, preferiblemente en areas como psicologia, trabajo social,
sicopedagogia o afines. Experiencia demostrable en atencién a personas con
discapacidad, incluyendo la atencion integral y la promocién de la inclusién social.
Competencias/capacidad para la resolucion de conflictos y la gestién de recursos
humanos y materiales. <b>SE VALORARA:</b> Formacion complementaria en:
discapacidad, salud mental, atencion sociosanitaria y/o direccion de centros
residenciales. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. Salario y demas condiciones laborales segtin XVI Convenio colectivo de
centros y servicios de atencién a personas con discapacidad.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:mfernandezi@accem.es?subject=Director/a%20centro%20residencial."><b>
mfernandezi@accem.es </b></a> Indicar en el asunto del email: director/a de centro
residencial.

<b>FUNCIONES:</b> - Patrén de embarcacion de salvamento en playas durante el
periodo estival. - Vigilar y prevenir situaciones de riesgo. - Auxiliar al accidentado
por medio del salvamento acuatico y/o aplicacion de primeros auxilios. - Abastecer
el botiquin y la sala de salvamento con los productos necesarios. - Cumplir y exigir
el cumplimiento de las normas elementales de seguridad e higiene.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de 3 meses en el manejo de
embarcacion neumatica fueraborda ("zodiac"). - Titulacién de marinero de puente
ylo capitan de yate. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Fecha de incorporacion: 20/06/2025. - Jornada parcial de 32
horas semanales, en horario de 11:30 a 19:30 horas (segun cuadrante).

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan con los requisitos, deberan
enviar su <b>C.V.</b> a: <a
href="mailto:calvarez@ebone.es"><b><u>calvarez@ebone.es</u></b></a>

<b>FUNCIONES</b> * Realizar la limpieza de suelos, paredes, mobiliario, aseos y
techos. * Realizar la limpieza de cristales. * Recoger la basura.
<b>REQUISITOS</b> * Experiencia previa en puesto similar. * Permiso de conducir
tipo B. <b>CONDICIONES</b> * Contrato temporal. * Jornada completa. * Horario
de mafianas, de lunes a sabado. * Salario segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto:residencial_valledelsol@yahoo.es&#8239;&#8239;

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcién, acompafiamiento y asesoramiento de clientes. -
Coordinacion de sala. - Disefio y guia de entrenamientos. <b>REQUISITOS:</b> -
Titulacion INEF, licenciatura o Grado en Ciencias de la Actividad Fisica o similar. -
Disponibilidad de ampliar horario. - Actitud proactiva. <o>CONDICIONES
LABORALES</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial: 20 horas
semanales. - Horario laboral: de 17,30 a 21,30. - Incorporacion inmediata. - Salario
segun Convenio Colectivo de Peluqueria, institutos de belleza y Gimnasios.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: asturiding@gmail.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Participar como alumnos/as-trabajadores en el proyecto
del taller de empleo "Atencion social y compafiia" promovido por la Mancomunidad
"Comarca de la Sidra". <b>*** REQUISITOS:</b> - Tener treinta o0 mas afos. - Estar
en situacion de desempleo, inscrito/a como demandante de empleo en el Servicio
Publico de Empleo del Principado de Asturias, que carezca de ocupacion
remunerada y estén disponibles para el empleo. - Cumplir los requisitos
establecidos en la normativa de aplicacién para formalizar un contrato de formacion
en alternancia. . -Tener el nivel formativo minimo requerido para acceder a
certificados de profesionalidad de nivel 2: Graduado en ESO, certificado de
profesionalidad de nivel 2, certificado de profesionalidad de nivel 1 de la misma
familia y area profesional a la que se opta, prueba de acceso a ciclo formativo grado
medio o universidad, o acreditacion de competencias clave de nivel 2. - Quedaran
excluidas las personas que hayan obtenido con anterioridad el certificado de
profesionalidad de "Atencién sociosanitaria a personas en el domicilio” (SSCS0108).
- No tener la cualificacion de Grado medio sanitario, o certificado de profesionalidad
de "Atencidn sociosanitaria en instituciones sociales". - No seran colectivo prioritario
quienes hayan participado anteriormente en programas de formacion en alternancia
con el empleo o programas de empleo-formacién en los Ultimos cinco afios. <b>***
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LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.: 3392)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032025003392

23/05/2025

Oficina: LANGREO

PERSONAL DE LAVANDERIA (REF.:
3578)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003578

23/05/2025

Oficina: LANGREO

GEROCULTOR/A (REF:3598)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032025003598
23/05/2025

Oficina: NAVIA

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 3569)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003569

23/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TECNICO/A DE APOYO EDUCATIVO
(REF. 3629)

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato para la formacion en alternancia de
un afio de duracién. - Jornada completa. - Horario de 8 a 15 h. - Salario: 1.184 euros
brutos mensuales. - Incorporacion: 1 de julio de 2025.

Las personas que deseen participar en el proceso deben presentarse en la Oficina
de Empleo de Infiesto (con cita previa) en horario de 9 a 14 h. o enviar solicitud de
participacion firmada al correo electrénico:
<b>empresas.oeinfiesto@asturias.org</b> El plazo de presentacion de solicitudes
<b>finaliza el 28 de mayo de 2025 a las 14 h.</b> Para descargar la solicitud de
inscripcién ,
https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/documentacion”
target= "blank.

<b>Funciones:</b> - Barrido, aspirado y fregado de suelos. - Quitar el polvo del
mobiliario de los despachos, vestuarios y demas zonas comunes. - Limpieza y
desinfeccion de los aseos y vestuarios. <b>Requisitos:</b> - Certificado de
discapacidad igual o superior al 33% compatible con el puesto. - Experiencia en
limpieza. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa. - Convenio
de empresas de limpieza.

Enviar curriculum a: , mailto: limpiezaviles@gmail.com Indican en el <b>Asunto:
Vacaciones</b>

<b>OFERTA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD</b> <b>Funciones:</b> -
Recepcionar, clasificar y preparar la ropa para su limpieza. - Realizar el lavado,
secado y planchado. - Doblar y empaquetar las prendas. <b>Requisitos:</b> -
Imprescindible discapacidad igual o superior al 33% compatible con el puesto. -
Experiencia en el puesto. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal para cubrir
vacaciones. - Jornada completa en horario de mafiana o tarde. - Convenio de
centros especiales de empleo.

Enviar curriculum a: , mailto: mar@grupoitma.com

<b>FUNCIONES:</b> * Higiene personal de los pacientes. * Apoyar a los residentes
en tareas rutinarias como vestirse o desplazarse al cuarto de bafio siempre que lo
necesiten. * Ayudar a comer a las personas que no pueden hacerlo por si mismas. *
Ayudar a los pacientes con cambios posturales. <b>REQUISITOS:</b> *
Imprescindible Titulacion de Técnico Auxiliar de enfermeria o Ciclo formativo en
Atencidn sociosanitaria o Atencién a personas dependientes o Certificado de
profesionalidad en Atencién sociosanitaria a personas dependientes en
instituciones. * Se valorara experiencia en el puesto. * Responsabilidad y buen trato.
* Abstenerse personas que no tengan interés real en la oferta de empleo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato temporal por sustitucion. *
Jornada de trabajo completa con trabajo segun cuadro horario del centro. * Salario
segun convenio colectivo de servicios de ayuda a domicilio, centro de dia y afines
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, deberan llamar por teléfono al numero
<b>985 623 130/80</b> preguntando por <b>Verénica Gonzéalez</b>

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de suelos, mobiliario, cristales, paredes, etc.
Vaciado de papeleras. Barrido y fregado de suelos. Limpieza y desinfeccion de
aseos y zonas comunes. <b>REQUISITOS: </b> <u>Im</u>p<u>rescindible</u>
certificado de discapacidad igual o superior al 33%. <b>SE VALORARA:</b>
Experiencia demostrable en el sector de la limpieza. Permiso de conducir y
disponibilidad de vehiculo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal.
Jornada parcial de 21 horas semanales. Horario de 20:00 a 23:00 horas de lunes a
viernes, sabados de 18:00 a 00:00 horas. Salario y demas condiciones laborales
segln convenio colectivo del sector limpieza de edificios y locales del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <a
href="mailto:empleo@bedunde.com?subject=Personal%20de%20limpieza.'><b>
empleo@bedunde.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Personal de
limpieza.

<b>FUNCIONES:</b> * Apoyar en la ejecucion de procesos educativos de los
usuarios/as. * Asegurar buen clima en el centro y afrontar, mediar y solucionar los
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Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003629
26/05/2025

Oficina: GIJON - MONTEVIL

10 ALUMNOS/AS-TRABAJA. TAL
EMPLEO TAPIA DE CASARIEGO ATENC
SOCIOSANITARIA PERSONAS DEPEN
EN INST SOCIALES _N2_SSCS0208
(REF 3621)

Tapia de Casariego (ASTURIAS)

Oferta: 032025003621

26/05/2025

Oficina: NAVIA

2 MONITORES/AS DE INSTALACIONES
DEPORTIVAS <B>NUEVA
DIFUSION</B>(REF: 1144)

Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032025001144

26/05/2025

Oficina;: PRAVIA

CUIDADOR/A PARA CENTRO
RESIDENCIAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (REF. 1399)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032025001399

26/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

conflictos de convivencia. * Colaborar en la organizacién del centro y planificacion
de actividades. * Velar y atender las demandas de los usuarios.
<b>REQUISITOS:</b> * Formacion minima requerida: Titulaciones de grado
superior en ambitos educativos y/o sociosanitarios. * Valorable formacién en areas
vinculadas con la discapacidad intelectual, salud mental, problemas de conducta,
inclusion social, mediacion e integracion comunitaria. * Valorable experiencia en
atencion a colectivos de adultos en situacion de vulnerabilidad, con discapacidad o
diversidad funcional severa. * Capacidades personales: adaptabilidad, iniciativa,
asertividad, motivacion y empatia. * Conocimientos basicos de ofimética. * Carnet
de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato indefinido. *
Jornada 16 horas/semana. * Horario a turnos en fin de semana. * Salario segin
convenio de accion e intervencion social. * Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:info@fundacionsiloe.org

<b>REQUISITOS:</b> a) Tener 30 o méas afos. b) Persona desempleada: personas
demandantes de empleo y servicios en situacion laboral de no ocupadas registrada
en el SEPEPA, con independencia de su nacionalidad, origen étnico, sexo, edad,
religion o creencias, ideologia, enfermedad o cualquier otra condicion o
circunstancia personal o social. ¢) Cumplir los requisitos para formalizar un contrato
para la formacion en alternancia, en especial carecer de la cualificacion profesional
para concertar un contrato formativo para la obtencion de practica profesional. d)
Quedaran excluidos/as quienes hayan obtenido el Certificado de profesionalidad de
la especialidad: ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES
EN INSTITUCIONES SOCIALES (SSCS0208) e) Tener el nivel formativo necesario:
competencias clave, ESO, certificado profesional de nivel 2, o de nivel 1 de la
misma familia, certificado de competencia incluido en la oferta a realizar, haber
cursado 2 afios de BUP, haber superado el acceso a ciclos de grado medio, titulo de
Técnico Basico. Tener superada la prueba de acceso a la universidad para mayores
de 25 y/o de 45. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **Contrato laboral temporal
para la formacién en alternancia. **Duracion 12 meses. **Salario minimo
interprofesional, 1.184 euros brutos al mes. <b>FUNCIONES: </b> Obtencién de la
competencia de atender a personas dependientes en el &mbito sociosanitario en la
institucion donde se desarrolle su actuacion, aplicando las estrategias disefiadas por
el equipo interdisciplinar competente y los procedimientos para mantener y mejorar
su autonomia personal y sus relaciones con el entorno

Quienes tengan interés y cumplan los requisitos han de solicitarlo presencialmente
en la oficina de empleo de Navia en el plazo de la convocatoria <b>PLAZO DE
SOLICITUD DESDE EL 26 DE MAYO AL 30 DE MAYO DEL 2025, AMBOS
INCLUSIVE, en horario de 9:00 a 14:00 horas.</b> La oficina de empleo remitira al
grupo Mixto de Seleccion listado con 30 demandantes que, cumpliendo los
requisitos minimos de la base reguladora 9.3 recogida en la resolucién del 20 de
mayo del 2022 (BOPA 8 de junio del 2022), presenten mayor antigliedad en la
demanda de empleo.

<b>Funciones:</b> - Guia de excursiones en kayak por la ria del Nalon. - Programar
y dirigir entrenamiento deportivo de piragliismo o actividades con canoas.
<b>Requisitos:</b> - Se valorara TAFAT, TECO o CAFDMN, monitor o guia de
rutas en kayak o titulado/a en medio natural. - Es necesario vehiculo para llegar al
puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su curriculum
a la direccién de correo electrénico nalonactivo@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Cuidado de las personas residentes. Apoyo en actividades
basicas e instrumentales. Atender las necesidades y peticiones de las personas
residentes. Acompafiamiento en salidas (consultas médicas, ocio, etc.). Apoyo en
actividades terapéuticas de bajo impacto. <b>REQUISITOS: </b> Poseer alguna de
las habilitaciones para el ejercicio de la profesién: técnico/a en cuidados auxiliares
de enfermeria y/o técnico/a de atencion a personas en situacién de dependencia
(denominacion anterior técnico/a en atencion socio sanitaria) y/o certificado de
profesionalidad de atencidn socio sanitaria a personas dependientes. Experiencia
demostrable en materia de discapacidad y salud mental. Formaciéon complementaria
en materia discapacidad y salud mental. Carnet de manipulador de alimentos.
Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa a turnos rotativos de mafiana, tarde y noche. Salario y demas
condiciones laborales segun convenio colectivo general de centros y servicios de
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LIMPIADOR O LIMPIADORA (REF: 3658)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032025003658

27/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

2 GEROCULTORES/AS (REF. 2779)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032025002779

27/05/2025

Oficina: CANGAS DE NARCEA

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF:
3303)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003303

27/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

LIMPIADOR/A EN CENTRO COMERCIAL
(REF.: 3662)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003662

27/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

LIMPIADOR/A (REF:3671)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032025003671
27/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

atencion a personas con discapacidad.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a

las siguientes direcciones de correo electrénico: <a
href="mailto:mfernandezi@accem.es;apeinadog@accem.es?subject=Cuidador/a."><b>
mfernandezi@accem.es;apeinadog@accem.es </b></a> Indicar en el asunto del
email: cuidador/a.

<u>Tareas:</u> Realizar la limpieza general de oficinas : despachos , aseos, zonas
comunes, vestuarios, cristales,.... para empresas de Avilés, Castrillén y Carrefio.-
<u>Requisitos:</u> Se valorara experiencia en la ocupacion. Vehiculo propio.
Residencia en Avilés o municipios limitrofes.- <u>Contrato:</u> Temporal, de
sustitucion por vacaciones. Jornada completa. Horario de trabajo de lunes a
sabados. Salario en torno a los 1300 euros brutos mensuales.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
recursoshumanos@gerusia.com (iINDIQUE EN EL ASUNTO DEL CORREO LA
REF: LIMPIADOR/A AVILES ).-

Empresa dedicada a la gestién de recursos de asistencia y proteccion al colectivo
de personas mayores necesita incorporar a dos GEROCULTORES/AS en Cangas
del Narcea. <b>FUNCIONES:</b> - Asistir y apoyar a los/as residentes en las
actividades de la vida diaria que no puedan realizar de forma autébnoma (aseo,
alimentacion, acompafiamiento y cambios posturales). - Atencién personal y de su
entorno, garantizando su bienestar fisico y mental. <b>REQUISITOS:</b> -
Titulacién sociosanitaria: Ciclo Formativo de Grado Medio en Cuidados Auxiliares de
Enfermeria / Ciclo Formativo de Grado Medio en Atencion a Personas en Situacion
de Dependencia / Técnico en atencion sociosanitaria / Certificado de
Profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales. - Conocimientos en atencion a personas dependientes.
<b>CONDICIONES:</b> - Tipo de contrato: Laboral temporal. - Tipo de jornada:
Completa. - Horario: Turnos rotativos de mafiana y tarde. - Salario segun el
Convenio Estatal de Dependencia. i

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su Currlculum
a la direccion de correo , mailto: LARRIETA@CLECE.ES

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar las valoraciones de los residentes. - Realizar
actividades dirigidas a la rehabilitacion funcional. - Otras tareas propias del puesto.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de tres meses como Terapeuta de la
Tercera edad o Diplomatura en Terapia ocupacional. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal. - Sustituciéon por vacaciones y
permisos. No prorrogable. - Fecha de incorporacion: 22/05/2025. - Jornada parcial:
30 horas semanales. - Horario de trabajo: mafana o tarde. - Salario segin Convenio
marco estatal de Servicios de Atencion a personas dependientes y desarrollo de la
promocion de la autonomia personal.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: info@hreleliseo.com

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza y mantenimiento de diferentes espacios en centro
comercial. - Utilizar los productos, materiales y herramientas adecuadas segun el
tipo de superficie a limpiar. - Determinar cuando se necesita suministros e informar a
la persona responsable. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en limpieza. - Actitud
responsable. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal: 3
meses, con posibilidad de conversién a indefinido. - Jornada parcial: 17 horas
semanales. - Horario laboral: Viernes y sabado, de 9:00 a 13:00 de 17:30 a 20:00.
Domingo, de 9:00 a 13:00. - Salario segun Convenio colectivo de Limpieza de
Edificios y Locales del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electronico: , mailto: rrhh@samservicios.com

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza y mantenimiento de instalaciones privadas. -
Utilizar los productos, materiales y herramientas adecuadas segun el tipo de
superficie a limpiar. - Determinar cuando se necesita suministros e informar a la
persona responsable. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir de tipo B. -
Vehiculo propio. - Valorable experiencia en limpieza. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal. - Duracién: 3 meses, con posibilidad
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BARRENDEROJ/A (REF.:3674)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032025003674
27/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

2 AUXILIARES DE LIMPIEZA PARA
APARTAMENTOS TURISTICOS EN
PILONA, PARRES, CANGAS DE ONiS Y
RIBADESELLA (REF. 3677)

Pilofia (ASTURIAS )

Oferta; 032025003677

27/05/2025 N

Oficina; INFIESTO-PILONA

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.:3680)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032025003680

27/05/2025

Oficina: LANGREO

EMPLEADA/O DE HOGAR
INTERNA/O(REF.2085).
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032025002085
27/05/2025

Oficina: MIERES

2 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO REF.: (3656)

Ribera de Arriba (ASTURIAS )

Oferta: 032025003656

27/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

de conversion a indefinido. - Jornada parcial: 16 horas semanales. - Horario laboral:
martes, viernes, sdbado y domingo: de 17:00 a 21:00. - Salario segin Convenio
Colectivo de Limpieza de Edificios y Locales del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electronico: , mailto: rrhh@samservicios.com

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza y mantenimiento de via publica. - Utilizar los
productos, materiales y herramientas adecuadas segun el tipo de superficie a
limpiar. - Determinar cudndo se necesita suministros e informar a la persona
responsable. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir de tipo B. - Conductor/a
habitual con dicho permiso. - Valorable experiencia en limpieza y mantenimiento de
via publica. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Duracion: 3 meses, con posibilidad de conversién en indefinido. - Jornada parcial:
12 horas semanales. - Horario laboral: de lunes a jueves, 14:00 a 17:00. - Salario
segun Convenio colectivo de Limpieza de Edificios y Locales del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: rrhh@samservicios.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpieza de apartamentos turisticos y tareas de
lavanderia. <b>*** REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir B. - Residir en los
municipios de trabajo o en un maximo de 30 km del puesto de trabajo. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral para la temporada de verano. -
Jornada completa. - Horario: de 9 a 17 h. - Salario: 1.200 euros brutos mensuales. -
Se dispondra de coche de empresa para desplazamientos en horario laboral para la
recepcion de clientes. - Los descansos no siempre seran en fin de semana, se
decidiran en funcién del volumen de trabajo. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electronico: , mailto:valvarez@naturalrentals.es o
enviarlo por whatsapp al tfno. <b>615277457</b>. Se atenderan curriculums a
través de correo electrénico o whatsapp. Abstenerse de acudir a la oficina de la
empresa, sin cita previa.

<b>Oferta para personas con discapacidad</b> <b>Funciones:</b> - Limpieza de
dependencias, barrido y fregado de suelos. - Limpieza de aulas. - Limpieza y
desinfeccion de comedores y bafios. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en limpieza -
Imprescindible discapacidad igual o superior al 33% <b>Condiciones:</b> - Contrato
de sustitucion de larga duracion - Jornada parcial de 30 horas semanales - Horario
de 16:00 a 20:00 - Convenio de empresas de limpieza

Enviar curriculum a: , mailto:ofertas129@gmail.com Indicar en el <b>asunto: oferta
Avilés</b>

<B>FUNCIONES:</B> Atender y cuidar a dos personas mayores en su domicilio
privado. Hacer las tareas del hogar:limpieza de la casa,fregar la cocina,etc.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia previa en el oficio. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Indefinido de Empleados de Hogar. Jornada:completa e interna.
Sueldo:segun convenio del Sector de Empleadas/os de Hogar.

Interesadas/os en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:contratacioneshogar2024@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Aseo personal, movilizaciones, acompafiamiento.
Mantenimiento del domicilio, elaboracion de comidas. Gestiones y compras.
<b>REQUISITOS:</b> Se valora experiencia en puesto similar. Certificado
profesionalidad Atencién sociosanitaria a personas dependientes en domicilio o
instituciones o acreditacion profesional. Vehiculo para acudir al puesto de trabajo.
Preferible residencia en la zona. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal de 4 meses de duracién. Jornada parcial de 35 horas semanales. Salario
segun convenio ayuda a domicilio Principado de Asturias.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:JAIRO.FERNANDEZ@AZVASE.COM'><B>JAIRO.FERNANDEZ@AZVASE.COM

Los puestos de trabajo se ubican en <b>Norefia y Oviedo</b>
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DOMICILIO (REF: 3675)

Norefia (ASTURIAS )

Oferta: 032025003675
27/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

3 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF: 3689)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003689

27/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

5 PUESTOS DE AUXILIAR DE LIMPIEZA
(REF.3682)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032025003682

27/05/2025

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

10 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS-
TALLER EMPLEO AYTO. SOTO DEL
BARCO."ATENCION SOCIOSANITARIA
A PERSONAS EN DOMICILIO (SSC0182)
Soto del Barco ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003653

27/05/2025

Oficina: PRAVIA

OFICIAL DE PELUQUERIA (REF.3657)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025003657

27/05/2025

Oficina: SIERO-POLA

LIMPIADOR/A (REF. 3696)
Siero (ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Cuidado de persona mayor, acompafiamiento y control de

medicacion. Preparacion de alimentos, limpieza del hogar. Tareas de lavado y

planchado. <b>REQUISITOS:</b> Se valorara formacion de ayuda a domicilio.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral indefinido. Se precisa

régimen de interno/a para fin de semana. Salario segun Convenio Colectivo

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OFERTARCS2023@GMAIL.COM'><B>OFERTARCS2023@GMAIL.COM</B></A

<b>FUNCIONES:</b> Apoyo en la movilidad y estimulacién cognitiva. Ayuda al

aseo y alimentacién. Limpieza general. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima

de 6 meses en puesto similar. Titulacién minima exigida de auxiliar de ayuda a

domicilio o certificado de profesionalidad. Carnet de conducir y vehiculo propio.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato temporal para cobertura de

vacaciones de junio a octubre. Jornada parcial de 20 horas semanales Salario

segun Convenio Colectivo

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CLAFUENTE@BCMGESTIONARTE.ES'><B>CLAFUENTE@BCMGESTIONARTE

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza antes, durante y después de eventos, recintos
exteriores y cubiertos. - Manejo de residuos y reciclaje. - Manejo de maquinaria,
fregadoras, aspiradoras y sopladoras. <b>REQUISITOS:</b> - Se valora
experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido
fijo/discontinuo. - Jornada completa. - Salario Minimo Interprofesional.

Las personas interesadas pueden enviar el Curriculum Vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>administracion@lainus.es</b> indicando en el asunto
"OFERTA AUXILIAR DE LIMPIEZA" REF.3682

<b>FUNCIONES:</b> - Formacion para la obtencién del Certificado de
Profesionalidad de la Familia Profesional Servicios socioculturales y a la Comunidad
"Atencion Sociosanitaria a Personas en el Domicilio" (SSCS0108) - Desarrollar
trabajos adaptados a la formacién que se les imparte. <b>REQUISITOS:</b> -Tener
30 afios 0 mas - Inscrtos como demandantes de empleo en el Servicio Pablico de
empleo del Principado de Asturias en situacion laboral no ocupada. TITULACION: -
Graduado en ESO o equivalente, necesario para acceder al certificado de
profesionalidad nivel 2. - Certificado de profesionalidad nivel 1 o nivel 2 de la misma
Familia y Area Profesional (Servicios Socioculturales y a la Comunidad) - Prueba de
acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio. - Haber superado la Prueba de Acceso
para Mayores de 25 afios. - Tener las competencias clave necesarias. - Cumplir los
requisitos establecidos en la normativa de aplicacion para formalizar un contrato
para la formacion en alternancia. <b>Quedaran EXCLUIDOS quienes hayan
obtenido el certificado de profesionalidad de la especialidad formativa "Atencién
sociosanitaria a Personas en el Domicilio"</b> <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
de Formacion en alternancia con el empleo de 12 meses de duracion. - Jornada
completa - Salario minimo interprofesional.

Las personas interesadas que relinan los requisitos pueden enviar la solicitud,
modelo oficial en Trabajastur, DNI y titulacién Académica por correo electrénico a:
<b>oepravia@asturias.org</b> o presentarse provistos de dicha documentacion en
la <b>Oficina de Empleo de Pravia: ¢/ Rio Narcea, n° 4, bajo. Horario de 9:00 a
14:00. EL PLAZO FINALIZA EL 3 DE JUNIO A LAS 14:00</b>

Establecimiento de peluqueria ubicado en El Berron precisa incorporar 1 Oficial/a de
Peluqueria. <b> FUNCIONES:</b> -Poner mechas, tintes, coloracion. -Corte, lavado
y peinados. -Manejo de plancha, etc. <b> REQUISITOS:</b> -Experiencia
demostrable en puesto similar de al menos 3 afios. -Se valorara conocimientos
actualizados en curl y balayage. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido. -Jornada a tiempo parcial, de 20 horas semanales. -Horario a concretar
con la empresa. -Salario segiin Convenio Colectivo de peluquerias, institutos de
belleza y gimnasios del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:RAQUELJAIMERC@GMAIL.COM"><b>RAQUELJAIMERC@GMAIL.COM</b></a>

Empresa ubicada en Pola de Siero precisa incorporar a su plantilla a un/a
limpiador/a para la limpieza de edificios y oficinas. <b> FUNCIONES:</b> Limpieza
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Oferta: 032025003696 de edificios y oficinas. <b> REQUISITOS:</b> Carnet de conducir y vehiculo. <b>
27/05/2025 CONDICIONES:</b> Contrato de trabajo laboral temporal. Jornada parcial Salario

Oficina: SIERO-POLA segln convenio de limpieza.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:info@limpiezassiero.com"><b>info@limpiezassiero.com</b></a>
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Sector Profesional:

SERVICIOS A LAS EMPRESAS

10 PUESTOS DE TELEOPERADORI/A
COMERCIAL (REF. 3330)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032024003330

02/04/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR DE CONTROL DE ACCESOS
(REF.: 3084)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032025003084

08/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TCO/A SUPERIOR EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES (REF: 3167)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032025003167

12/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CUATRO PUESTOS DE INSPECTOR/A
DE CONTROL DE CALIDAD (RED.: 3208)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032025003208

13/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ADMINISTRATIVO/A (REF.: 3237)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032025003237

14/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>FUNCIONES:</b> -Venta telefénica de seguros -Emision de llamadas a
potenciales clientes y de cartera -Explicacion de productos y servicios y cierre
comercial -Registro en herramienta informatica <b>REQUISITOS:</b> -Titulacion
minima Educacion Secundaria Obligatoria -Valorable experiencia -Conocimientos de
venta telefénica y telemarketing -Preferiblemente residencia en localidad del centro
o alrededores <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada parcial
de 6 horas diarias en horario de mafiana -Salario de 1.029,51 euros brutos
mensuales mas incentivos mensuales y trimestrales -Obtencion de titulacién oficial
de mediador/a de seguros

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:

mariavanessa.marzabala@sgs-santalucia.es'><B>mariavanessa.marzabala@sgs-santalucia.es<

</A><BR/>

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO PRECISA CUBRIR 1 PUESTO DE AUXILIAR
DE CONTROL DE ACCESOS EN LA ESTACION DE AUTOBUSES DE AVILES.
<b>FUNCIONES:</b> - Efectuar el control de accesos. - Realizar la apertura y
cierre de las instalaciones. Comprobacion de las instalaciones. - Atencion al cliente.
<b>REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible disponer de Certificado de Discapacidad
(33% o superior)</b>. - Persona responsable y con "don de gentes".
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial. - Horario:
LUNES A VIERNES DE 06:30 A 08:30 HORAS (MANANAS). SABADO, DOMINGO
Y FESTIVOS DE 22:30 A 00:30 HORAS. CON LOS DESCANSOS
CORRESPONDIENTES. - Salario segun el Convenio de Centros Especiales de
Empleo.

Lasppersonas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar su
<b>curriculum vitae</b> a la siguiente direccién de correo electrénico: ,
mailto:ceillaboral@hotmail.com o presentarse en la Calle Campo Sagrado 47 Bajo
Derecha (Gijon). O llamar al teléfono: <b>675856961</b>. Persona de contacto:
MARIA JOSE.

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar informes de planes de seguridad Gestion
documental. Funcion preventiva y cumplimiento de medidas de seguridad.
<b>REQUISITOS:</b> Titulacion de Tco/a Superior de Prevencion de Riesgos
Profesionales. Conocimientos de Inglés. Permiso de conducir B. Se valorara
residencia en Aviles y proximidades. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada Completa. Horario de lunes a jueves de 8 a 14y de 15 a 16
horas y viernes de 8 a 14: 30 horas.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>rrhh@hierroscanton.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizacion de inpecciones y controles de calidad. -
Elaboracion de planes de control. - Realizacion de informes. - Otras tareas
relacionadas con el puesto. <b>REQUISITOS:</b> - Certificado, segin norma UNE
e ISO 9712 del Nivel 2 de VT+MT+UT+PAUT+TOFD. - Manejo de normativa y
planos, en materia de calidad, para el sector del Metal. - Conocimientos de
Informéatica nivel usuario. - Permiso de conducir de tipo B. - Valorable nivel B2 de
Inglés. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa. - Horario laboral: turnos (mafiana, tarde y noche) a especificar en
entrevista. - Incorporacion inmediata. - Salario: entre 1.700 y 3.000 euros brutos
mensuales, segun grado de cumplimiento de requisitos.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: qualtion@qualtion.es

<b>FUNCIONES:</b> - LLevar la contabilidad de "comunidades de propietarios" y
asesorias. - Atencion al cliente. - Seguimiento de expedientes. - Resolucién de
incidencias de comunidades. - Asistencia a juntas de propietarios.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacion profesional de grado superior o titulo
universitario relacionadas con el puesto. - Experiencia minima de 2 afios en el
sector y/o actividades similares. - Disponibilidad para asistir a Juntas de
Propietarios. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa en
horario de 8:00 a 15:00 horas (posibilidad de flexibilizar). Tardes en caso de
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VIGILANTE ESTACIONAMIENTO. (REF:
3077)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003077

14/05/2025

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

8 TELEOPERADORES/AS (REF.: 3346)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032025003346

16/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

30 PUESTOS DE TELEOPERADOR/A
(REF.: 2644)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032025002644

16/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COMMUNITY MANAGER GESTOR/A DE
REDES SOCIALES (REF. 3490)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003490

21/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

3 AUXILIARES DE INFORMACION (REF.:

3678)

Vegadeo ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003678
27/05/2025

Oficina: VEGADEO

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

reuniones. - Salario segun Convenio Colectivo de Oficinas y Despachos del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos ,abstenerse quienes no los
cumplan,pueden enviar su <b>C.V.</b> a: , mailto:jmjojusa@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Realizar las funciones de vigilancia y control de
estacionamiento regulado en zona azul. Atencion e informacién al usuario/a.
<b>REQUISITOS:</b> Formacion académica a nivel de E.S.O Se valorara
experiencia previa, conocimientos de informatica y electrénica y permisos de
conducir B, C1 y CAP para futuras promociones. <b>CONDICIONES:</b> Salario
segun Convenio colectivo de empresas, estacionamientos y servicios.

Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>ovdaparcamientos@eysaservicios.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Captacién. - Venta de servicios telefénicos.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia como teleoperador/a o en ventas. -
Disponibilidad para trabajar 30 horas semanales. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial: 30 horas semanales. -
Horario laboral: se alternan una semana de 11:00 a 18:00 y otra de 13:00 a 20:00.
Una hora diaria (de 15:00 a 16:00) para comer (se dispone de office/comedor) -
Salario segun el Convenio colectivo estatal Contact Center.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electronico: , mailto: empleonoroeste@eulen.com indicando en
el asunto del email: "Teleoperador/a Asturias"

<b>FUNCIONES:</b> -Emision de llamadas a clientes de Orange/Jazztel

-Retencion de clientes <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puestos de trabajo de

atencion al cliente y ventas tanto presencial como telefénica. Disponibilidad para

realizar una formacion previa a la contratacion. Disponibilidad de desplazarse al

puesto de trabajo en el poligono del Espiritu Santo en Oviedo.

<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de continuidad

-Jornada parcial de 35 horas semanales -Horario partido y/o tarde -Salario segun

convenio de telemarketing con incentivos por consecucién de objetivos.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:SELECCION.OEST@MASORANGE.ES"><B>SELECCION.OEST@MASORANGE

<b>FUNCIONES:</b> Generar contenido en diferentes canales y redes sociales
(Instagram, Facebook, Tik Tok, Linkedin, etc.). Definir calendario de contenidos.
Creacion de contenidos (imagen, video, etc.). <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
minima de un afio como community manager gestionando redes sociales, creando y
redactando contenidos de las publicaciones. Experiencia en creacion en CANVA.
Manejo de herramientas habituales de RRSS. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, de lunes a jueves de
09:00 a 14:00 y de 15:00 a 18:00, viernes de 08:00 a 15:00. Salario de 1.400 euros
brutos mensuales.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
COMUNICACION@IMPACT5.ES™><B>
COMUNICACION@IMPACT5.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto: community
manager

<b>REQUISITOS:</b> + Se valorara experiencia en el puesto. * Imprescindible
presentacién de informe vida laboral. * Preferencia estar en situacion de desempleo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la produccién * Jornada de trabajo completa. * Salario
1.381 euros brutos/mes. <b>FUNCIONES:</b> * Informar, preparar espacios para
actos. * Apoyar a oficina de la Feria. * Repartir folletos informativos.

Las personas interesadas deberan cumplimentar solicitud y acreditar los méritos
alegados en las Oficinas generales del Ayuntamiento de Vegadeo. Las bases
podran consultarlas en su pagina web: www.vegadeo.es y en su tablén de anuncios.
<b>Plazo de solicitud desde el 27 hasta las 13: 00 horas del 30 de mayo de
2025</b>
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8 PORTEROS/AS PARA FERIA ANUAL
DE VEGADEO (REF.: 3679)

Vegadeo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003679

27/05/2025

Oficina: VEGADEO

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Imprescindible
presentacion de informe vida laboral. * Preferencia estar en situacion de desempleo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la produccion * Jornada de trabajo completa. * Salario
de 13.381,33 euros brutos/mes. <b>FUNCIONES:</b> * Controlar y comprobar los
accesos en puertas de las entradas principales del recito ferial, entradas de las 80
viviendas, entrada del Fondrigo, Mercasa... *

Las personas interesadas deberan cumplimentar solicitud y acreditar los méritos
alegados en las Oficinas generales del Ayuntamiento de Vegadeo. Las bases
podran consultarlas en su pagina web: www.vegadeo.es y en su tablén de anuncios.
<b>Plazo de solicitud desde el 27 hasta las 13: 00 horas del 30 de mayo de
2025.</b>
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF.:
2627)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032025002627

21/04/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF: 2871)

Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032025002871
29/04/2025

Oficina: COMUNIDAD AUTONOMA DEL

PRINCIPADO DE ASTURIAS

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF.:
2935)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032025002935

02/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF.:
3004)

Morcin (ASTURIAS)

Oferta: 032025003004

06/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

1 CONDUCTOR DE TURISMOS Y
FURGONETAS (REF. 3023)

Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032025003023
07/05/2025

Oficina: PRAVIA

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF. 3066)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003066
08/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>FUNCIONES:</b> - Conducir un camién. - Preparar pedidos.
<b>REQUISITOS:</b> - Carnet de camion. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada completa. - Horario: de 7:30 a 13:30 horas y de 15:30 a 17:30
horas. - Salario segun convenio colectivo de mayoristas de alimentacion.

Si cumple los requisitos y esté interesado/a envie su <b>curriculum profesional</b>
a: , mailto:empleocomercioalpormayor@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Reparto de estructuras de madera por Tineo y alrededores.
- Carga y Descarga de la mercancia con la grda del camién. - Conducir respetando
las normas en vigor y las instruccione del servicio. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet
de conducir tipo C. - Manejar con soltura la graa del camion.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. De lunes a
viernes jornada partida, los viernes la hora de salida a las 14:00. - Salario a
Convenir, pero superior al establecido en el Convenio del Comercio.

Las personas interesadas deben contactar al: <b>659575227</b>

<b>FUNCIONES:</b> Transporte de graneles y materiales de obra con camion

articulado con basculante en ruta regional. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia

minima de 1 afio con camién basculante. Carné C+E y CAP. Valorable formacion

operador/a de maquinaria de movimiento de tierras. <b>CONDICIONES

LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario segiin convenio

del transporte.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:MAQUINARIAOBRASYTRANSPORTE@GMAIL.COM'><B>MAQUINARIAOBRAS

<b>FUNCIONES:</b> Reparto capilar de mercancia. Carga y descarga de

productos Manejo de traspaleta eléctrica y plataforma de camion.

<b>REQUISITOS:</b> Carné de conducir C, CAP, Tacégrafo digital. Experiencia en

puesto similar. Incorporacién inmediata. <o>CONDICIONES LABORALES:</b>

Contrato temporal. Jornada completa en horario de lunes a jueves de 15:15 a 22:00,

viernes de 15:15 a 20:45 y los sadbados de 6:30 a 14:00 horas. Salario segin

convenio mas incentivos.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM'><B>LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COMN

<b>FUNCIONES:</b> -- Conducir los vehiculos asignados de acuerdo con las
indicaciones de la empresa. -- Respetar y seguir las normas de trafico vigentes en
cada momento. -- Realizar tareas de mantenimiento preventivo y cuidado de los
vehiculos. <b>REQUISITOS:</b> -- Es necesario permiso de conducir de tipo B con
al menos 15 afios de antigliedad. -- Se requiere vehiculo propio para desplazarse al
puesto de trabajo, ubicado en Carcedo (Soto del Barco). <b>CONDICIONES:</b> --
Se ofrece contrato de trabajo laboral Indefinido. -- Jornada de trabajo a tiempo
completo. -- Salario, descansos y resto de condiciones segun el Convenio Colectivo
vigente del sector.

Las personas interesadas en la presente oferta y que cumplan con los requisitos
solicitados por la empresa pueden presentar su candidatura al puesto enviando su
Curriculum Vitae a la siguiente direccion de Correo Electrénico:
<b>administracion@aparcamientosaviles.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Manejo de camion con pluma -Reparto de mercancias de
construccion y alquiler de maquinaria -Carga y descarga del camion
<b>REQUISITOS:</b> -Permisos de conducir B+C+CAP -Experiencia con camion
de pluma -Residencia cercana al puesto de trabajo <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal a través de ETT -Jornada completa -Horario de lunes a
viernes de 8.00-13.30 y de 14.30-17.00 horas -Salario segun convenio de comercio
Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
lucia.granda@eurofirms.com'><B>lucia.granda@eurofirms.com</B> </A><BR/>
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CONDUCTOR/A DE CAMION (REF.:
3110)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003110

09/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

CONDUCTOR/A- MECANICO/A (REF.:

3145)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003145
12/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

2 PUESTOS DE CONDUCTOR/A DE
AUTOBUS (REF. 147)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003147

12/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A DE TRAILER (REF.
3155)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032025003155

12/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR DE GRUA
PORTAVEHICULOS (REF. 3162)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003162
12/05/2025

Oficina: TINEO

REPARTIDOR/A-VENDEDOR/A, NUEVA

DIFUSION (REF.: 81)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032025000081
13/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A - REPARTIDOR/A CON

FURGONETA (REF.3229)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032025003229

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>FUNCIONES:</b> - Carga y descarga de maquinaria de asfalto. - Relizar las
maniobras de forma bien planificada y ejecutada segun pautas adecuadas. - Otras
tareas propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar. -
Permiso de conducir de tipo C. - Actitud proactiva. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario
laboral: mafiana y tarde. - Incorporacion inmediata. - Salario: 2035 euros brutos
mensuales.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electronico: , mailto:vacantes.cam25@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Conducir camion trailer. - Acondicionar la carga. - Control
de carga y descarga. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir C+E -
Experiencia en conducir camiones trailer. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario: continuo. - Salario segun
Convenio del Tranporte de Mercancias del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deberan concertar cita llamando al siguiente
teléfono: 652 287 349. Persona de contacto: Maria Mercedes Gonzélez Fernandez.

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar las rutas diarias que tiene la empresa en centros de
dia de mayores, centros de apoyo a la integracién, escolares y demas servicios. -El
trabajo se desarrollard en Oviedo y alrededores <b>REQUISITOS:</b>
-CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33%, compatible con el
puesto de trabajo. -Carné D, CAP de viajeros y tarjeta de tacografo vigente.
-Valorable experiencia en puesto similar <o>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal con posibilidad de conversién en indefinido. -Jornada completa. -Horario
segun las rutas asignadas -Salario segun convenio aplicable a Centros Especiales
de Empleo del Principado de Asturias

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
rrhh@adaptrans.es'><B>rrhh@adaptrans.es</B> </A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Reparto de mercancia -Carga y descarga -Utilizacién de
carretilla <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia con trailer demostrable
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal a través de ETT -Jornada
completa -Horario a turnos rotativos de mafianas y tardes -Salario segin convenio
del metal

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
seleccionasturias@ananda.es'><B>seleccionasturias@ananda.es</B> </A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Asistencia en carretera, comunicacién con el cliente.
-Manejo del sistema de la gria para carga y descarga. -Revisar y mantener la gria
en buen estado. -Cumplimiento de las normas de trafico y seguridad vial en carga y
transporte. <b>REQUISITOS:</b> - CARNET ¢ 1 +CAP <b>CONDICIONES:</b> -
Jornada completa en horario de 09:00 a 13:00 y de 15:00 a 19:00 -Contrato
indefinido. -Salario y demas condiciones: Convenio del transporte.

Las personas interesadas enviar cv a: , mailto:talleresfloro@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el reparto de productos de panaderia en diferentes

rutas por Asturias Atencion al cliente. Cargar los productos para distribuir segin la

ruta. <b>REQUISITOS:</b> Se valora experiencia en reparto de panaderia. Permiso

de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada

completa. Salario segiin convenio mas incentivos.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RECURSOSHUMANOSPSD@GMAIL.COM><B>RECURSOSHUMANOSPSD@C

<b>FUNCIONES:</b> - Reparto de productos con furgoneta. - Mantenimiento y
orden correcto del material. - Seguimiento y control de las rutas de reparto.
<b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir B en vigor. - Experiencia en puesto
similar. - Disponibilidad de vehiculo para acceder al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Salario
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14/05/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

CONDUCTOR/A PARA CENTRO DE DIiA

(REF. 3221)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025003221
14/05/2025

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

CONDUCTOR /A DE CAMION PEQUERNO

RIGIDO (REF.3262)
Salas ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003262
15/05/2025

Oficina: GRADO

CONDUCTOR/A (REF.: 3333)
Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032025003333
16/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

REPARTIDOR/A EN FURGONETA DE
PRODUCTOS DE PASTELERIA (REF.
3352)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003352

16/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR CAMION-PLUMA. (REF.

3353)

Muros de Nalon (ASTURIAS)
Oferta: 032025003353
16/05/2025

Oficina: PRAVIA

REPARTIDOR/A CAMION SIERO
REF:3319
Siero (ASTURIAS )

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

segun convenio colectivo de minoristas de alimentacion del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el Curriculum Vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>marta.pichel@gruponoas.es</b> indicando en el asunto
"OFERTA CONDUCTOR/A-REPARTIDOR/A CON FURGONETA" REF.3229

<b>FUNCIONES:</b> Conducir el vehiculo de la empresa y ayudar a subir y bajar
del mismo a las personas mayores usuarias del centro. <b>REQUISITOS: </b>
Imprescindible carnet de conducir B. Se valorara experiencia previa en puesto
similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal, para cubrir vacaciones.
Jornada completa. Horario de mafiana y tarde. Salario y demas condiciones
laborales segun Convenio Colectivo de Centros de Dia del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direcciéon de
correo electrénico: <a href="mailto:carlos.disdier@acdcentros.com=conductor/
'><b>carlos.disdier@acdcentros.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
conductor/a

<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA EN LA
OCUPACIOON. ESTAR EN POSESION DE CARNET DE CONDUCIR C Y CAP EN
VIGOR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDO. CONTRATO DE TRABAJO A
TIEMPO PARCIAL CON JORNADA IRREGULAR SEGUN NECESIDADES.
<b>FUNCIONES:</b>CONDUCIR UN CAMION PEQUERNO RIGIDO POR
ASTURIAS.LIMPIEZA DEL CAMION. MANTENIMIENTO Y REVISION DEL
VEHICULO .

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href= "mailto:
betlehml1@hotmail.com"><b>betlehml@hotmail.com</b></a>.

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo de vehiculos de transporte al servicio de centros
sociosanitarios. - Realizar los traslados (recoger-llevar) de los usuarios de centro de
dia. - Otras funciones propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de
conducir B. - Se valorara experiencia como conductor/a en centros de dia o
residencias. - Se valorara Certificado de profesionalidad sociosanitaria o TCAE.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal. Prorrogable. -
Jornada completa. - Horario laboral: turno partido. - Salario segiin Convenio
colectivo de Transporte por carretera del Principado de Asturias.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electrdnico: , mailto:maria.fernandez@gcostaverde.com

<b>FUNCIONES:</b> Repartir productos de pasteleria a la clientela (empresas,
particulares, etc.). Conduccién de furgoneta para realizar el reparto.
<b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir B. Preferentemente residencia en
Oviedo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de un mes de
sustitucion por vacaciones. Jornada completa, horario de 07:00 a 14:00 de martes a
domingo. Salario segun convenio de pasteleria.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
pasteleriaasturias@gmail.com'><B> pasteleriaasturias@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en el asunto: repartidor/a

<b>FUNCIONES:</b> - Repartir mercancia en Asturias con camién-pluma.
<b>REQUISITOS:</b> - Carnet de conducir Tipo C - CAP en vigor - Curso de
Carretilla elevadora - Se requiere experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido - Jornada laboral completa -
Salario segun Convenio del Comercio

Las personas interesadas deberan enviar su CV a
<b>administracion@almaceneslacueva.com</b>

Empresa de materiales de construccion precisa repartidor/a de camién. <b>
FUNCIONES:</b> Reparto con camién por Asturias. Carga y descarga. Preparacion
de pedidos en almacén de materiales de construccion. <b> REQUISITOS:</b>
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Oferta: 032025003319
16/05/2025
Oficina: SIERO-POLA

5 PUESTOS CONDUCTOR/A DE
TRAILER OFICIAL DE 12 (REF 3359)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003359

19/05/2025

Oficina: GIJON - MONTEVIL

REPARTIDOR/A (REF.: 3414)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003414
20/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

REPARTIDOR/A DE COMIDA EN MOTO
(REF. 3052)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003052

20/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

REPARTIDOR/A CARNET C (REF. 3410)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003410

20/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A
(REF.3412)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032025003412
20/05/2025

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

2 PUESTOS- CONDUCTOR/A -

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

Experiencia en almacén y reparto con camién. Imprescindible carnet tipo C, CAP en
vigor y tarjeta de tacégrafo. Se valorara formacion de carretilla elevadora. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada de trabajo completa.
Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:eva.meracases@gigroup.com"><b>eva.meracases@gigroup.com</b></a>

<b>FUNCIONES</b> * Conducir camiones para el transporte de mercancias por
carretera, cumpliendo con las rutas y horarios establecidos. * Verificar el estado del
vehiculo antes, durante y después del servicio: nivel de aceite, neumaticos, frenos,...
* Cumplir con la normativa de trafico, seguridad vial y tiempos de conduccién y
descanso. * Gestionar albaranes, hojas de ruta y documentacion del transporte. *
Mantener una comunicacion fluida con la empresa y los clientes en caso de
incidencias. <b>REQUISITOS</b> * Carnet C+E. * Experiencia con semirremolque
Tautliner. <b>CONDICIONES</b> * Contrato indefinido. * Horario a convenir. *
Salario segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto: rrhh@grupomarana.com

<b>FUNCIONES:</b> - Reparto de mercancias. - Realizacion de operaciones de
cargal/descarga y manipulacion de mercancias. - Verificar la carga. - Gestionar la
documentacién de entrega y recepcion. - Otras tareas propias del puesto.
<b>REQUISITOS:</b> - Carnet de conducir B. - Experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal. - Duracion:
temporada estival. - Horario laboral: jornada partida. - Salario segun Convenio
colectivo General de la Industria Quimica.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electronico: , mailto: laspalomas@lejialaspalomas.com

4 PUESTOS DE REPARTIDOR/A DE COMIDA EN MOTO <b>FUNCIONES:</b>
Recoger los pedidos en local, prepararlos y comprobarlos. Efectuar el reparto a
domicilio en moto. Cobrar en destino cuando sea necesario. <b>REQUISITOS:</b>
Imprescindible carné de conducir moto (A2) o coche (B) con mas de 3 afos de
antigiiedad. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato fijo discontinuo.
Jornada parcial de 15 horas semanales, de lunes a domingo con dos dias de
descanso. Salario segun convenio de hosteleria.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
curriculumburgerking@gmail.com'><B>
curriculumburgerking@gmail.com</B></A><BR/> Poner en el asunto: reparto Gijon

<b>FUNCIONES:</b> -Reparto de pedidos en ruta por Asturias -Manejo de
traspaleta y plataforma de camion <b>REQUISITOS:</b> -Carné B+C+CAP
-Experiencia de transporte de productos alimentarios en camion
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa -Horario de
tarde -Salario segun convenio de alimentacién

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
lucia.granda@eurofirms.com><B>lucia.granda@eurofirms.com</B> </A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo de vehiculo de menos de 3500 kg. - Colocacion,
carga y descarga de mercancia. - Servicio de reparto. <b>REQUISITOS:</b> -
Permiso de conducir B1 en vigor. - Experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 2 meses con posibilidad de
continuidad. - Jornada completa. - Salario segun convenio colectivo de mayoristas
del sector de alimentacion del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar el Curriculum Vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>gijon@temporing.es</b> indicando en el asunto "OFERTA
CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A" REF.3412

<b>FUNCIONES:</b> Repartir paqueteria en furgoneta y camion, en Asturias.
Conducir el vehiculo asignado. Descargar el vehiculo en las direcciones indicadas.
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REPARTIDOR/A DE PAQUETERIA PARA Comprobar la identidad del destinatario/receptor del pedido. <b>REQUISITOS: </b>

FURGONETA Y CAMION CARNET C
(REF. 3159)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003159

20/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CONDUCTOR/A-REPARTIDOR/A DE
FURGONETA(REF.3209).

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032025003209

21/05/2025

Oficina: MIERES

DOCENTE DE CARRETILLAS
ELEVADORAS (REF.: 3562)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032025003562
22/05/2025

Oficina: CANGAS DE NARCEA

CONDUCTOR/A-REPARTIDOR/A (REF.:

3538)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032025003538
22/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A (REF.

3554)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025003554
22/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

Carnet de conducir B (para conducir furgoneta) y C (para conducir camion). Para
conducir el camién se requiere tarjeta de tacégrafo y CAP en vigor. <b>SE
VALORARA:</b> Experiencia previa en puesto similar. <o>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa. De 07:00 a 13:00 h y de 16:00 a
18:00 h. De lunes a viernes. Salario y demas condiciones laborales segiin Convenio
Colectivo del sector del transporte de mercancias por carretera.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a
href="mailto:oferta.arias@hotmail.com?subject=Conductor/a%20de%20furgoneta/camion.
'><p>oferta.arias@hotmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Conductor
de furgoneta/camion

<B>FUNCIONES:</B> Conducir una furgoneta de reparto de alimentacion. Hacer
carga en Mieres y descarga en Oviedo y Cuencas. Realizar el mantenimiento del
vehiculo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio. Estar en
posesion del permiso de conducir B. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal
de 3 meses,transformable en Indefinido. Jornada:completa y partida con horario de
9,30 a 13,30 y 15 a 19 horas. Sueldo:segun convenio propio de empresa.
Interesados/as en la oferta pueden concertar cita previa en
el:<b>-TFNO:665115198-</b>,preguntando por Fermin(TRANS-DBI-PORTES).

GRUPO CARAC necesita incorporar un/a DOCENTE DE CARRETILLAS
ELEVADORAS para impatir curso en Cangas del Narcea. <b>FUNCIONES:</b> -
Impartir clases tedricas y practicas sobre el manejo seguro de carretillas. -
supervisar el uso de los equipos durante las practicas. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia demostrable conduciendo carretillas elevadoras. - Conocimientos
béasicos de seguridad y prevencion de riesgos laborales. - Estar en posesion del
permiso de conducir tipo B. - Se valorara haber impartido formacién anteriormente.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal - Jornada completa en horario
de mafianas o tardes. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan enviar su
curriculum vitae al correo electrénico: , mailto:EMPLEO@GRUPOCARAC.ES
indicando en el asunto del email: "OFERTA DOCENTE DE CARRETILLA
ELEVADORA".

Puesto de trabajo de mozo/a de almacén en el Puerto de El Musel.
<b>FUNCIONES:</b> - Conduccidn de vehiculo para recogida y entrega en barcos.
- Recepcion de materiales. - Preparacion de pedidos. - Documentacion y
seguimiento de movimientos de materiales en el almacén. <b>REQUISITOS:</b> -
FP basico/Certificado de profesionalidad. - Carnet de conducir de tipo B. - Se
valorara experiencia en puesto similar o en reparto con furgoneta. - Se valorara
conocimientos de inglés. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal: 3 meses, con opcién de prérroga. - Jornada completa. - Horario laboral: de
8:30 a 13:30 y de 16:00 a 19:00. - Salario segun Convenio colectivo del Sector
Comercio en General del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: sumar@sumarsl.com

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la carga, descarga y el reparto de mercancia a
clientes, segun la ruta asignada. Preparacion y verificacion de pedidos. Atencion y
captacion de clientes. Realizar la limpieza y mantenimiento del vehiculo asignado.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable en trabajos de reparto. Permiso de
conducir clase B. Se valorara tener carnet de conducir C y CAP en vigor.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario
continuo, hora de entrada 08:30 h. Salario y demas condiciones laborales segun
Convenio Colectivo del Sector de Mayoristas de Alimentacion del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a
href="mailto:celiapariente@Ilamafrio.com?subject=conductor/a%?20repartidor
'><b>celiapariente @llamafrio.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
conductor/a repartidor/a

Pagina 111 de 140



CONDUCTOR/A DE CAMION (REF.:
3579)

Morcin (ASTURIAS)

Oferta: 032025003579

23/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A DE CAMION: RIiGIDO,
BANERA O GONDOLA (REF. 3568)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003568

23/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

REPARTIDOR/A EN CAMION (REF. 3161)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003161

26/05/2025

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CONDUCTOR/A DE AUTOCAR (REF:
3641)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032025003641

26/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

CONDUCTOR/A DE CAMION C+E (REF.
3639)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003639

26/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

REPARTIDOR /A (REF: 3688 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032025003688

<b>FUNCIONES:</b> Reparto de mercancias con camién. Carga y descarga.
<b>REQUISITOS:</b> Carné C, CAP y tarjeta de tacografo digital en vigor.

Valorable experiencia en reparto capilar zona de Asturias. Manejo de carretilla

elevadora y transpaleta eléctrica <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato

temporal. Jornada completa en horario de lunes a jueves en horario de 15:15 A

22:00, los viernes de 15:15 a 20:45 y los sabados de 6:30 a 14:00 horas. salario

segun convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto: CANDIDATOS@ANANDA .ES'><B>CANDIDATOS@ANANDA ES</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el transporte de aridos y aglomerados, maquinaria
con gondola o contenedores con camién portacontenedores con pluma.
Mantenimiento basico del vehiculo asignado. Sefializaciéon de carreteras. Colocacion
de barreras de seguridad. <b>REQUISITOS: </b> <u>Incor</u>p<u>oracion
inmediata</u>. Permiso de conducir, clase C+E. <b>SE VALORARA:</b>
Experiencia demostrable en transporte de: aridos y aglomerados, maquinaria con
gondola y/o camién portacontenedores con pluma. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a
17:00 horas, de lunes a viernes. Salario y demas condiciones laborales segun
convenio colectivo de la construccion y obras publicas del Principado de Asturias,
negociable segun valia.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <a
href="mailto:obras@cgsconstruccion.es?subject=Conductor/a '><b>
obras@cgsconstruccion.es </b></a> Indicar en el asunto del email: conductor/a.

<b>FUNCIONES</b> * Conduccion de camién de 3.500 Kg. * Venta y reparto de
alimentos congelados dentro de la ruta Gijon-Llanes-Gijon. * Atencion de peticiones
de los clientes de Hosteleria y Restauracion. <b>REQUISITOS</b> * Permiso de
conducir tipo C. * Manejo y soltura en la conducciéon de camiones. * Se valorara
experiencia en puesto similar. * Se valorara experiencia en ventas y atencién a
clientes. <b>CONDICIONES</b> * Contrato indefinido. * Jornada completa. *
Horario de 8:00h a 17:00h, de lunes a viernes. * Salario: 1.500 euros brutos
mensuales.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto: laura.martinez@imancorp.es, indicando en el asunto <b>"Carnet
C"</b>

Zonas de trabajo: Gijon, Pola de Siero y Langreo. <b>FUNCIONES:</b> - Efectuar
el transporte por carretera. - Atender e informar a los usuarios del servicio. - Realizar
la preparacion y mantenimiento preventivo del vehiculo y sus equipos auxiliares,
para realizar el servicio de forma segura. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de
conducir D+CAP. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Duracion del contrato: 4 meses, no prorrogables. - Jornada parcial: 30
horas semanales. - Horario laboral: a convenir en entrevista. - Salario segin
Convenio colectivo de Transportes por Carretera del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben ponerse en contacto con la empresa
llamando al teléfono 985 387 313.

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el transporte de aridos y aglomerados, segun la ruta
provincial asignada. Mantenimiento basico del vehiculo. <b>REQUISITOS: </b>
Permiso de conducir, clase C+E y CAP en vigor. <b>SE VALORARA:</b>
Experiencia demostrable en la ocupacién. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa. Salario y demés condiciones laborales segun
Convenio colectivo del Transporte por Carretera del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:maxenjusl@gmail.com?subject=Conductor/a '><b>
maxenjusl@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Conductor/a.

Tareas: Raparto con furgén de los productos de la empresa (dedicada a la
distribucion de alimentos y bebidas). Carga y descarga de los mismos.- Requisitos:
Imprescindible carnet de conducir tipo B. Experiencia de al menos un afio en puesto
similar. Manejo de maquinaria de carga-descarga ( TORO).- Contrato: Indefinido.
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27/05/2025
Oficina: AVILES-EL MUELLE

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF. 3686)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032025003686

27/05/2025

Oficina: GIJON - MONTEVIL

REPARTIDOR/A CAMION CARNE C
(REF. 3263)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032025003263

27/05/2025

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

Jornada completa. Horario de trabajo de lunes a domingo con los descansos legales
correspondientes. Salario en torno a los 1410 euros brutos mensuales.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
jreurriculums@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> * Manejo de camién pesado. * Reparto de mercancia. *
Manejo de maquinaria. * Gestién de stock, albaranes y facturas.
<b>REQUISITOS</b> * Permiso de conducir tipos B y C. * Experiencia de, al
menos, 1 afio en puesto similar. * Valorable E.S.O. o similar. * Se necesita una
persona proactiva, dinamica y con capacidad de trabajar en equipo.
<b>CONDICIONES</b> * Contrato temporal. * Jornada completa. * Horario de lunes
a viernes, a concretar. * Salario segun convenio. * Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto: Correo electrénico

REPARTIDOR/A DE CAMION DE MAS DE 3.500 KG <b>FUNCIONES:</b> Carga
de la mercancia. Reparto por la zona asignada. Limpieza y mantenimiento basico
del vehiculo. <b>REQUISITOS:</b> Carné C, CAP y ADR. Se valorara experiencia
en puesto similar. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa, horario de 9:00 a 13:00 horas y de 15:00 a 19:00 horas Salario
segun convenio del transporte de mercancias por carretera.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
logisticasantanasl@gmail.com'><B> |ogisticasantanasl@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en el asunto: repartidor/a carné C
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

1 RECEPCIONISTA (REF.2139)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032025002139
31/03/2025

Oficina: PRAVIA

1 CAMARERO/A DE HABITACIONES
(REF. 2214)

Muros de Nalon ( ASTURIAS)
Oferta: 032025002214

02/04/2025

Oficina: PRAVIA

1 CAMARERO/A (REF. 2215)
Muros de Nalon (ASTURIAS)
Oferta: 032025002215
02/04/2025

Oficina: PRAVIA

1 AYUDANTE DE COCINA (REF. 2216)

Muros de Nalon (ASTURIAS)
Oferta: 032025002216
02/04/2025

Oficina: PRAVIA

1 COCINERO/A (REF. 2217)
Muros de Nalén ( ASTURIAS)
Oferta: 032025002217
02/04/2025

Oficina: PRAVIA

1 CAMARERO/A (REF. 2359)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032025002329
07/04/2025

Oficina: PRAVIA

LAVAPLATOS/AYUDANTE DE COCINA

(REF. 2330)

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>FUNCIONES:</b> - Recibir a los huéspedes de manera cordial y profesional. -
Informacién sobre las instalaciones y servicios disponibles. - Gestionar el proceso
de reservas, check-ins y check-outs de manera eficiente. - Atender consultas y
resolver problemas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en atencion al
cliente en el sector hotelero/turistico. - Habilidades administrativas y capacidad para
manejar multiples tareas de manera efectiva. - Idiomas: Inglés y francés.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal, hasta 30 de septiembre - Jornada
completa en horario rotativo. - Salario segn convenio del Sector de Hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su CV a:
<b>DIRECCION@CUDILLERO.WEBCAMP.NET</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza general de habitaciones. - Ordenar, cuidar y
mantener en perfecto estado las habitaciones asignadas. - Mantener en buen uso
los materiales y Utiles de limpieza. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible
experiencia en puesto similar. - Aconsejable vehiculo para llegar al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa - Salario
segun Convenio Colectivo del Sector de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta pueden llamar al <b>985580141</b> o enviar
su CV a <b>lalila@mrbit.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar las comandas, servirlas y hacer los cobros. -
Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo. - Reposicion de productos en
estanterias y neveras. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible experiencia en
puesto similar - Aconsejable vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal - Jornada completa. - Salario segin
copnvenio Colectivo del Sector de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta pueden llamar al <b>985580141</b> o enviar
su CV <b>lalila@mrbit.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar tareas de apoyo en las elaboraciones culinarias
siguiendo las intrucciones del cocinero. - Elaboracion de platos sencillos. - Limpieza
de equipamientos y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible
experiencia en puesto similar. - Aconsejable vehiculo para ir al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa. - Salario segun
Convenio Colectivo del Sector de Hosteleria dle Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta pueden llamar al <b>985580141</b> 0 enviar
su CV a <b>lalila@mrbit.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboracion y presentacion de platos. - Coordinar el trabajo
del equipo de cocina. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar. -
Aconsejable vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal. - Jornada completa. - Salario segun Convenio Colectivo del
Sector de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta pueden llamar al <b>985580141</b> o0 enviar
su CV a <b>lalila@mrbit.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar comandas a los clientes, servirlas y hacer los cobros.
- Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo. - Reponer mercancia.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en puesto ofertado. - Aconsejable
carnet de conducir y vehiculo para desplazarse al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal 6 meses de duracién. - Jornada
completa. - Salario seguin Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV a:
<b>berthaavargasv1630@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -- Lavado de cuberteria, platos, menaje y (tiles de cocina. --
Tareas de ayuda auxiliar en la cocina. -- Mantener el orden y limpieza en la zona de
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Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032025002330
07/04/2025

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 2745)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025002745

23/04/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:
2764)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032025002764

24/04/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COCINERO/A (REF:2817)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025002817
25/04/2025

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

COCINERO/A (REF. 2909)
Cabranes ( ASTURIAS)
Oferta: 032025002909
30/04/2025

Oficina: CANGAS DE ONIS

COCINERO/A (REF. 2556)
Oviedo (ASTURIAS )

Oferta: 032025002556
30/04/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE COCINA. REF. 2887
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032025002887

30/04/2025

Oficina: PRAVIA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -- Es necesario disponer de vehiculo o medios
propios para desplazarse al puesto de trabajo, ubicado en Luifia (Cudillero). -- Se
valoraré experiencia previa en la ocupacion, aunque no es necesaria.
<b>CONDICIONES:</b> -- Se ofrece contrato laboral temporal de 6 meses de
duracion. -- Jornada de trabajo completa e incorporacion inmediata. -- Salario,
descansos y resto de condiciones segun el Convenio Colectivo en vigor de
Hosteleria y similares del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la presente oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a
la siguiente direccién de correo electrénico:
<b>berthaavargasv1630@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyar al oficial de cocina. - Preparar ensaladas y platos
basicos. - Limpieza de utensilios y maquinaria de cocina. - Mantener el orden y la
higiene en el area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido fijo- discontinuo.
- Jornada completa. - Horario: jornada partida con dos dias de descanso semanales.
- Salario segln Convenio colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: empleo@grupollanoponte.com

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes en sala. Realizar el servicio a domicilio en
moto o patinete. Preparar cécteles.- <b>Requisitos:</b> Experiencia en hosteleria.
Conocimientos de cocteleria basica. Conducir moto o patinete..- <b>Contrato:</b>
Indefinido fijo-discontinuo. Jornada completa. Horario de trabajo de 12:00 a 16:00 h,
y de 20:00 a 24:00 horas. Salario en funcion del Convenio de Hosteleria.-

Las personas interesadas deben concertar entrevista de trabajo en el teléfono
699233248. Pregunten por Elisa Bermejo.- También pueden dejar su curriculum
vitae en el restaurante: Trattoria Mascareta, C/ Galiana,18. Avilés.-

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboracién de comidas y menus para catering.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Salario segin
convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <b>alojamir.limpieza@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacion y presentacion de platos de forma autbnoma. -
Revisién y control del material de uso en la cocina. - Colaborar en la planificacion de
mendus y cartas y en la conservacién y aprovechamiento de las mercancias.
<b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible al menos un afio de experiencia previa en la
ocupacion. - Se valorara residencia en la zona. - Disponer de medio de transporte
para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral fijo
discontinuo. - Jornada completa. - Horario de trabajo: turnos rotativos. - Dos dias de
descanso semanal. - Salario segun convenio de la Hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas deberan enviar C.V. a: <b>rrhh@grupo-nature.com</b>,
indicando en asunto email: <i>cocinero/a hotel 4*</i>

<b>FUNCIONES:</b> -Preparacién de platos en restaurante-sidreria. -Elaboracion
de menus y carta. -Recepciéon de mercancias <b>REQUISITOS:</b>
-Imprescindible experiencia en puesto similar <o>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral indefinido -Jornada completa -Horario partido en horario de comidas y cenas
Salario segun convenio de hosteleria, mejorable segun valia del candidato/a.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
INFO@LAPUMARADA.COM><B> INFO@LAPUMARADA.COM</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacion de alimentos y emplatado. - Limpieza del
menaje y de los utensilios de cocina. - Mantenimiento y limpieza de cocina y office.
<b>REQUISITOS:</b> - Se requiere experiencia en cocina de produccion y servicio.
<b>CONDICIONES:</b> - Jornada completa. - Contrato eventual con posibilidad de
continuacion. - Incorporacion inmediata. - Salario segin Convenio de Hosteleria del
Principado de Asturias.
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CAMAREROV/A DE PISOS (REF. 2977)
Cangas de Onis ( ASTURIAS)

Oferta: 032025002977

05/05/2025

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 2290)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032025002290

05/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AYUDANTE DE COCINA, NUEVA
DIFUSION (REF. 2239)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025002239
05/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYTE. COCINA PARA CENTRO
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL Y/O PROBLEMAS DE
SALUD MENTAL (REF.3006)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025003006

06/05/2025

Oficina: SIERO-POLA

CAMARERO/A (REF.1571)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032025001571
07/05/2025 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A (REF.3046)
Lena (ASTURIAS )

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

Las personas interesadas en la oferta, deberan enviar su CV a:
<b>admon@hotelpalaciodelamagdalena.com</b>

<b>Funciones:</b> - Realizar la limpieza y puesta a punto de las habitaciones, en
todas sus posibles dependiencias, asi como de las areas comunes de pisos. -
Entregar objetos olvidados por los clientes. - Comunicar las anomalias detectadas.
<b>Requisitos:</b> - Se valorara experiencia previa en la ocupacion.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal de 10 meses de duracion. -
Jornada laboral completa en horario de mafana. - Salario segun el Convenio de la
Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberan concertar una cita
llamando al teléfono: <b>636 83 78 89</b>. Persona de contacto: <b>Paula</b>.

<b>FUNCIONES:</b> - Colaborar en la elaboracion de los diferentes platos que
componen la carta del establecimiento. - Emplatar. - Realizar las tareas de limpieza
y mantenimiento de los equipos y utensilios. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
previa de 1 afio en las funciones indicadas. - Carnet de manipulador de alimentos.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido fijo-discontinuo. - Jornada
parcial, 20 horas semanales. - Salario segun convenio colectivo del sector de la
Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:bistro21gijon@gmail.com o <b>presentarse en C/Aguado,
21 Gijon</b>

AYUDANTE DE COCINA PARA RESTAURANTE-CAFETERIA EN EL CENTRO DE
OVIEDO <b>FUNCIONES:</b> Dar servicio de comidas y cenas. Limpieza de
partidas. Ayudar en la elaboracién de mends, carta y reposteria.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, de
lunes a domingo con dos dias de descanso. Salario segin convenio de hosteleria.
Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
rrhhweb.herdicasa@grupo-dc.com'><B>
rrhhweb.herdicasa@grupo-dc.com</B></A><BR/> Poner en el asunto: ayudante de
cocina

Centro residencial de personas con discapacidad intelectual y/o problemas de salud
mental, ubicado en Hevia (Siero), precisa incorporar un ayudantes de cocina. <b>
FUNCIONES:</b> Experiencia como ayudante de cocina. Manejo de herramientas
de corte y utensilios de cocina. <b> REQUISITOS:</b> FP1 O CFGS de Cocina y
Gastronomia o Experiencia en el sector. Conocimiento de las reglas de salud y
seguridad en la cocina. <b> CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal.
Jornada completa partida de lunes a viernes en horario de mafiana y tarde. Salario
segln Convenio Colectivo en el marco estatal de atencion a las personas
dependientes y desarrollo de la promocién y autonomia personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:apeinadog@accem.es"><b>apeinadog@accem.es</b></a>

<b> *** FUNCIONES:</b> - Propias del puesto ofertado. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral: Temporal - Jornada: Parcial(Temporada de
verano). Descansos segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias -
Horario: 6h a 10h <b> *** INCENTIVOS:</b> - Salario superior al Convenio
Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias

Las personas interesadas deben <b> enviar el CV </b> al siguiente WhatsApp: ,
mailto: 638 301 138

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes. - Tomar nota de las comandas y
cobrar pedidos. - Preparar, limpiar y servir mesas y mantener en orden el area de
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Oferta: 032025003046
07/05/2025
Oficina: POLA DE LENA.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2094)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032025002094

08/05/2025 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

APRENDIZ DE CAMARERO/A,
CONTRATO DE FORMACION (REF.
3063)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003063

08/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 AYUDANTES DE CAMARERO/A (REF.

3061)

Soto del Barco ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003061
08/05/2025

Oficina: PRAVIA

COCINERO/A(REF.1987)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032025001987
09/05/2025

Oficina: GRADO

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia como camarero/a.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por circunstancias de la
produccion, inicialmente por 1 mes. - Jornada de trabajo completa y partida, con los
descansos establecidos legalmente. - Sueldo segun convenio de hosteleria del
Principado de Asturias. - <b>INCORPORACION INMEDIATA</b>

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a:
<b>jose@grupogardi.es</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Apoyar en las tareas de preparacién de alimentos. -
Colaborar en la conservacién de las materias primas y los productos de uso en la
cocina. - Mantener limpia la cocina y los utensilios. <b>** REQUISITOS:</b> -
Conocimientos basicos de cocina. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada parcia de 20h semanales. - Horario de
Viernes, Sabado, Domingo y Lunes de 12:00 a 17:00 horas - Salario segin
Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias. - Incorporacién
inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben contactar en el teléfono
<b>985 852 404</b> 0 bien <b>presentarse en el Restaurante Casa Laureano</b>
(Plaza del mercado, 17, Colunga) en horario de <b>10:00h a 12:00h</b>, cualquier
dia de la semana excepto los martes.

APRENDIZ DE CAMARERO/A CON CONTRATO DE FORMACION EN
ALTERNANCIA PARA CAFETERIA ESPECIALIZADA EN SELECCION DE CAFES,
CON OBTENCION DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
<b>FUNCIONES:</b> Preparacion y servicio de cafés en diversas especialidades.
Seleccién de cafés. Servicio de alimentos y bebidas. Atencion al cliente. Cobro de
las consumiciones. Realizar la formacion teérica del certificado de profesionalidad.
<b>REQUISITOS:</b> <b>Imprescindible menor de 30 afios desempleado/a e
inscrito/a como demandante de empleo.</b> Preferentemente inscrito/a en el
sistema nacional de garantia juvenil. No haber tenido otro contrato de formacién
como camarero/a. Cumplir el resto de requisitos para formalizar un contrato de
formacion en alternancia. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> La parte tedrica
del certificado de profesionalidad se realizara en la modalidad de teleformacion.
Contrato de formacion en alternancia de 3 meses prorrogable hasta 2 afios, con
posibilidad de posterior conversién en indefinido. Jornada de 26 horas semanales,
de lunes a viernes de 8:30 a 13:42. Salario de 907,85 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
BARISTAS@PIONEROCOFFEE.COM'><B>
BARISTAS@PIONEROCOFFEE.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: aprendiz
de camarero/a

<b>FUNCIONES:</b> -- Apoyo al camarero que esté de turno. -- Servicio de barra'y
atencion a los clientes del establecimiento. -- Mantener limpia y ordenada la zona de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -- Se valorara disponer de experiencia previa en la
ocupacion, aungue no es imprescindible. <b>CONDICIONES:</b> -- Se ofrece
contrato laboral temporal de 1 de Junio a 1 de Octubre (4 meses). -- Jornada de
trabajo parcial (Media jornada). -- Salario, descansos y resto de condiciones de
acuerdo al Convenio Colectivo vigente de Hosteleria y similares del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en la presente oferta pueden solicitar mas informacion o
presentar su candidatura acudiendo al <b>RESTAURANTE EL PARADOR</b>
(Soto del Barco) en horario de 10:00 a 16:00 horas, o enviar su Curriculum Vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>yoligarciasanchez28@gmail.com</b>

<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA EN LA
OCUPACION Y VEHICULO PARA LLEGAR AL CENTRO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
CONVERSION EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA DE MIERCOLES A
DOMINGO. SALARIO A CONVENIR. <b>FUNCIONES:</b> PLANIFICACION Y
ELABORACION DE MENUS Y CARTAS; COORDINACION DEL TRABAJO DEL
PERSONAL DE COCINA; CONTROL DEL MATERIAL Y SUMINISTROS DE USO
EN LA COCINA; MANTENIMIENTO EN BUEN ESTADO DEL AREA DE TRABAJO
Las personas interesadas en esta oferta deberan llamar al teléfono 607010285 para
concertar entrevista.
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AYUDANTE DE COCINA (REF.1990)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032025001990

09/05/2025

Oficina: GRADO

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:
3164)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032025003164

12/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

RECEPCIONISTA (HOSTESS)
RESTAURANTE (REF.: 3141)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032025003141

12/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3142)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003142

12/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COCINEROV/A - REF. (3137)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032025003137
12/05/2025

Oficina: PRAVIA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA EN LA
OCUPACION Y VEHICULO PARA LLEGAR AL CENTRO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD
DE CONVERSION EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE
TARDES, DE MARTES A DOMINGO. SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERIA Y SIMILARES
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> COLABORAR CON EL
COCINER@ EN LA PREPARACION DE LOS INGREDIENTES PARA LA
ELABORACION DE LOS MENUS; EMPLATADO; FREGAR PLATOS Y DEMAS
UTENSILIOS DE COCINA; LIMPIEZA DEL AREA DE TRABAJO.

Las personas interesadas en esta oferta deberan llamar al teléfono 607 01 02 85
para concertar entrevista .

Tareas:Atender a los clientes del establecimiento.Servir las consumiciones tanto en
la barra como en las mesas. Rellenar las neveras. Perfil:Se valorara experiencia en
la ocupacion Condiciones ofertadas:Contrato Indefinido. Jornada parcial .Horario de
trabajo Semana 1y 3 miercoles y jueves de 20.00 horas a 00.00 horas y viernes de
20.00 horas a 01.00 horas. Semana 2 y 4 sabado de 14.00 a 16.30 y de 20.00 a
01.00 horas y domingo de 14.00 a 16.30 y de 20.00 a 00.00 horas.Salario en funcién
del Convenio Colectivo de Hosteleria.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
ofertaaviles2025@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcidn de clientes. - Gestion de reservas. - Realizacion
de tareas administrativas: gestion de pedidos, albaranes... - Gestién de cobros y
facturas. - Organizaciénde eventos y celebraciones. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en puestos similares. - Persona dindmica con capacidad de
comunicacion. - Orientacién al cliente. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa. - Horario: turnos rotativos de lunes a domingo. -
Salario segun convenio colectivo del sector de la Hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:adelcastillo@imancorp.es

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE COCINA PARA RESTAURANTE-PARRILLA
<b>FUNCIONES:</b> Asistir al chef: aliviar la presion del jefe de cocina y otros
miembros del equipo culinario. Limpieza y organizacion: mantener limpias y
organizadas las zonas de trabajo de la cocina. Gestién del inventario: administrar el
inventario de ingredientes. Operar con grandes equipos de cocina como parrillas,
freidoras, etc. Seguir las normas de conservacién para la correcta manipulacion de
los alimentos. Preparacion de ingredientes para cocinarlos. <b>REQUISITOS:</b>
Conocimiento de la cocina asturiana y mediterranea. Formacién en hosteleria. Se
valorara experiencia en puesto similar. <o>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa, de lunes a domingo con dos dias de
descanso. Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
CASAPEPONOVIEDO@GMAIL.COM'><B>
CASAPEPONOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: ayudante
de cocina

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboracion y presentacion de platos. - Coordinar el trabajo
del equipo de cocina. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en cocina de
restaurante. - Valoracién de conocimientos de cocina tradicional. - Actitud positiva y
capacidad para trabajar en equipo- - Flexibilidad para trabajar en horarios rotativos. -
Permiso de conducir recomendado. <b>CONDICIONES:</b> - Jornada de 40h
semanales. - Salario 1.211 euros brutos mensuales - Horario entre las 11h y las 23
h.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos pueden llamar al
teléfono: <b>661888174</b> 0 en viar CV a:
<b>DIRECCION@CUDILLERO.WECAMP.NET</b>
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1 CAMARERO/A (REF. 3138) <b>FUNCIONES:</b> -- Tomar las comandas de los clientes y atender sus

Cudillero (ASTURIAS) peticiones. -- Servicio de barra y sala de restaurante/bar -- Realizar las tareas
Oferta: 032025003138 asignadas de manera coordinada con el resto del equipo. -- Mantener ordenado y
12/05/2025 limpio el espacio de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -- Se requiere experiencia
Oficina: PRAVIA previa como camarero de sala de restaurante/bar -- Es importante disponer de

habilidades comunicativas. Se valoraran los conocimientos de idiomas. -- Se
requiere vehiculo o medios propios para acudir al puesto de trabajo, ubicado en
Aroncés (El Pito - Cudillero) <b>CONDICIONES:</b> -- Se ofrece contrato de
trabajo indefinido a jornada completa. -- Horarios de trabajo rotativos, incluido
festivos. -- Salario, descansos y resto de condiciones segin el Convenio Colectivo
vigente de Hosteleria y afines del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la presente oferta pueden solicitar mas informacién o
presentar su candidatura enviando su Curriculum Vitae a la siguiente direccién de
correo electrénico: <b>DIRECCION@CUDILLERO.WECAMP.NET</b> o también
llamar al niumero de teléfono <b>661888174</b> (persona de contacto: Fina Guillén)

2 AYUDANTES DE CAMAREROV/A. (REF. <b>FUNCIONES:</b> -Preparado de cafés, bebidas y platos sencillos. - Reposicion

3172) de bebidas. - Limpieza general de la cafeteria. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara
; poseer vehiculo propio. - Se valorara residencia proxima al lugar de trabajo.
CC)?éjrltI;er%ééA(\)SZgggf?SZ) <b>CONDICIONES:</b> - Se ofrece contrato laboral temporal por 2 meses con

12/05/2025 posibilidad de prérroga en el mes de speitmbre. - Jornada de trabajo completa.
L Las personas interesadas en la oferta deberan enviar su CV a
Oficina: PRAVIA <b>glez.abad.arturo@gmail.com</b>

AYUDANTES DE COCINA (REF: 0440) Tareas: Elaboracion de las hamburguesas. Preparacion de pedidos a los clientes de

Avilés (ASTURIAS) Burger King. Cobro de los pedidos. Mantenimiento de la limpieza en su area de
Oferta: 032025000440 trabajo. Perfil: No es imprescindible experiencia. Contrato: Indefinido. Jornada
13/05/2025 parcial a razén de unas 16 horas semanales. Horario de trabajo a negociar. Salario
Oficina: AVILES-EL MUELLE en torno a los 530 euros brutos mensuales.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
empleo.bkaviles@gmail.com

AYUDANTE DE COCINA (REF: 3193 ) Tareas:Apoyar al oficial de cocina. Preparar ensaladas y otros platos basicos .

Avilés (ASTURIAS) Controlar las existencias para realizar los pedidos. Perfil de la persona

Oferta: 032025003193 candidata:Experiencia demostrable en la ocupacion. Condiciones ofertadas:Contrato

13/05/2025 indefinido fijo discontinuo. Jornada completa. Horario de trabajo partido .Dos dias de
i~ - descanso.Salario en funcion del Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de

Oficina: AVILES-EL MUELLE Asturias.

Interesados/as deben enviar su curriculum vitae a: empleo@grupollanoponte.com

COCINERO/A (REF. 534) <b>FUNCIONES:</b> -Elaboracién y preparacién de comidas y menus en hotel
Oviedo (ASTURIAS) -Conservacion y aprovechamiento de mercaderias -Mantenimiento del orden en el
Oferta: 032025000534 lugar de trabajo <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en puesto similar
13/05/2025 <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada completa -Horario de
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA turno partido -Salario segun convenio mejorable segun valia

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
info@hotelpalaciodeasturias.es><B>info@hotelpalaciodeasturias.es</B>

</A><BR/>
CAMARERO/A DE PISOS, NUEVA <b>FUNCIONES:</b> Limpieza de pasillos, zonas comunes, habitaciones y bafios.
DIFUSION (REF.: 742) Control de lenceria y toallas. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en
Oviedo ( ASTURIAS ) puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
. completa. Salario seguiin convenio.
?f/e”?z' 232025000742 INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
3/05/2025 HREF='mailto:NFO@HOTELPALACIODEASTURIAS.ES'><B>INFO@HOTELPALACIODEASTL

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO O CAMARERA (REF: 2889) <b>Tareas:</b> Recoger las comandas de los clientes del restaurante. Servirles las

Avilés (ASTURIAS) consumiciones. Poner las mesas.- <b>Requisitos:</b> Se valorara la experiencia en
Oferta: 032025002889 la ocupacion.- <b>Contrato:</b> Temporal. Jornada parcial a razén de 20 horas
14/05/2025 semanales. Dias de trabajo : viernes, sabados y domingos. Salario en torno a los

784 euros brutos mensuales.-
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Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE DE COCINA (REF: 2896)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032025002896

14/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.:2652)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025002652

14/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A (REF.:
3238)

Villaviciosa ( ASTURIAS )

Oferta: 032025003238

14/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

PINCHE DE COCINA (REF.: 3240)
Gijon ( ASTURIAS)

Oferta; 032025003240
14/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE CAMARERO/A (REF.: 3250)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003250

14/05/2025

Oficina: LANGREO

AYUDANTE DE COCINA (REF: 3254)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003254

14/05/2025

Oficina: TINEO

CAMARERO O CAMARERA (REF: 3271)

Avilés (ASTURIAS )

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
elrinconsuizoaviles@gmail.com

<b>Tareas:</b> Apoyar al oficial de cocina del restaurante. Preparar platos sencillos
: ensaladas.... Mantener el orden y la limpieza en su area de trabajo.-
<b>Requisitos:</b> Se valorara la experiencia en ésta profesion.- <b>Contrato:</b>
Temporal. Jornada parcial a razén de 20 horas semanales. Dias de trabajo : viernes,
sdbados y domingos. Salario en torno a los 711 euros brutos mensuales.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
elrinconsuizoaviles@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar nota y servir a los clientes en barra y mesas. -
Reponer la mercancia en estanterias y neveras. - Preparar y abastecer el
mostrador, pinchos, bebidas, etc. - Mantener limpio y ordenado el area de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de, al menos 2 afios, en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial, de 30 horas
semanales: sabado, domingo, lunes y martes - Horario de tardes. - Incorporaciéon
inmediata. - Salario y demas condiciones laborales segin Convenio Colectivo del
sector de la Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:20mcadenasO04@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Toma de comandas. - Escanciado de sidra. - Preparacién
de las areas de trabajo. - Retirada de servicios de las mesas y posterior cobro.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable como camarero/a escanciador/a. -
Habilidades de comunicacién y atencion al cliente. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Incorporacion
inmediata. - Salario segin Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben llamar al teléfono 664 791 475.
Persona de contacto: Gabriel Hincianu.

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar y limpiar los alimentos. - Limpieza de utensilios y
cocina. - Preparar platos basicos. <b>REQUISITOS:</b> - Sin experiencia en el
puesto. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Modalidad del contrato: fijo-discontinuo. - Jornada partida, a concretar en la
entrevista. Dos dias de descanso a la semana. - Salario segun Convenio de
Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: empleo@grupollanoponte.com

<b>Funciones:</b> - Atender a los clientes, tomando las comandas y sirviendo las
bebidas. - Labores de reposicién y de recogida del servicio. - Mantenimiento y
limpieza de la zona de trabajo. - Ayuda en tareas de almacén. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia en hosteleria. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa en turnos de mafana y tarde. - Convenio de hosteleria.

Enviara curriculum a: , mailto: cisfeisl@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar, pelar y cortar los alimentos. - Ayudar en la
elaboracion de los platos. - Mantener el orden y la higiene en la cocina.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorara formacion y experiencia previa en la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada de 4 dias a la semana;
jueves, viernes, sabado y domingo. - Horario continuo de mafiana. - Salario segun
convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su cv a,
mailto:adhotelcasapipo@gmail.com

<b>Tareas.</b> Atender a los clientes de la sidreria-restaurante. Servirles las
consumiciones. Poner las mesas.- <b>Requisitos.</b> Imprescindible saber

Pagina 120 de 140



Oferta: 032025003271
15/05/2025
Oficina: AVILES-EL MUELLE

2 PUESTOS DE COCINERO/A (REF.
3283).

Gozbén (ASTURIAS)

Oferta: 032025003283

15/05/2025

Oficina: AVILES-G.ABARCA

4 PUESTOS DE CAMARERO/A (REF.
3288).

Gozoén (ASTURIAS )

Oferta: 032025003288

15/05/2025

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COCINERO/A (REF.: 1315)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025001315

15/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

COCINERO/A (REF.: 3304)
Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003304
15/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE DE CAMARERO/A
<B>NUEVA DIFUSION</B> (REF. 2728)
Nava ( ASTURIAS )

Oferta: 032025002728

15/05/2025 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

RECEPCIONISTA (REF:2761)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032025002761

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

escanciar sidra.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo
de lunes a domingos con los descansos legales establecidos en el Convenio.
Salario en torno a los 18427 euros brutos anuales.-

Las personas interesadas deberan llevar su curriculum vitae ( apartir de las 11:00
horas) a: SIDRERIA CASA GERMAN, EL CARMEN 53. AVILES.- ( Pregunten por
Jose).-

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar y cocinar los platos del menu. - Asegurar la
correcta presentacion y calidad de los alimentos. - Mantener un ambiente de trabajo
limpio y seguro, cumpliendo con las normativas de higiene y seguridad alimentaria.
-Controlar el inventario de los ingredientes y solicitar reposiciones cuando sea
necesario. <b>REQUISITOS:</b> Tener experiencia previa en el puesto a
desarrollar de al menos 1 afo. Poseer permiso de conducir B y vehiculo propio para
acudir al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa. Salario y demas condiciones laborales segiin Convenio de
Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo elctrénico: <b>rosavire@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes. - Tomar nota de las comandas. -
Preparar, limpiar y servir mesas. <b>REQUISITOS:</b> Tener experiencia previa en
el puesto a desarrollar de al menos 1 afio. Poseer permiso de conducir B y vehiculo
propio para acudir al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa. Salario y demés condiciones laborales segun
Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>rosavire@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Elaborar platos tradicionales. - Organizar la materia prima. -
Y las propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> - Valorable FP Cocina. -
Disponibilidad de vehiculo propio. - Incorporacion inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal (6 meses con posible
incorporacion a plantilla). - Jornada completa de miércoles a domingo. - Salario
segln Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su <b>curriculum vitae</b> a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto:asturias@gruponoas.es

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboracién de men(s diarios segun programacion. -
Limpieza de menaje. - Orden y limpieza de instalaciones de cocina. - Realizacién de
pedidos. - Control de stocks. <b>REQUISISTOS:</b> - Formacion de Grado Medio
en Cocina y Gastronomia. - Valorable experiencia en cocina para colectividades.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por vacaciones del personal de cocina.
- Incorporacion inmediata. - Jornada completa. - Horario turnos de mafianas y
tardes. - Salario y demas condiciones laborales de acuerdo con el convenio
colectivo marco estatal de servicios de atencién a personas dependientes y
desarrollo de la promocién de la autonomia personal.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electronico: , mailto:info@hreleliseo.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Tomar nota de las comandas. - Atender el servicio en
barra y mesas. - Mantener el orden y seguir las normas de higiene en el entorno de
trabajo. <b>** REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en puesto similar. -
Preferible residencia cercana. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada parcial de 30 horas semanales. - Horario de 7:00h a
15:00h 6 de 15:00h a 23:00h. - Salario segun Convenio Colectivo de Hosteleria del
Principado de Asturias. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben contactar en el teléfono
<b>699 070 574</b>.

<b>FUNCIONES A DESEMPENAR:</b> * Control y gestion de reservas y facturas.
* Realizacion del check in y chek out de clientes. * Recepcién y atencién a clientes. *
Mantenimiento del area de trabajo limpio y ordenado. * Resolucién de posibles
problemas que puedan surgir. <b>PERFIL PROFESIONAL:</b> * Se valorara
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15/05/2025
Oficina: NAVIA

3 CAMAREROS/AS PARA CHIRINGUITO
DE PLAYA (REF.: 3285)

Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032025003285

15/05/2025

Oficina: NAVIA

AYUDANTE DE COCINA PRA
CHIRINGUITO DE PLAYA DE TAPIA DE
CASARIEGO (REF.3287)

Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032025003287

15/05/2025

Oficina: NAVIA

CAMARERO/A DE CHIRINGUITO DE
PLAYA ( REF. 3290)

El Franco (ASTURIAS)

Oferta: 032025003290

15/05/2025

Oficina: NAVIA

COCINERO PARA CHIRINGUITO DE LA
PLAYA DE TAPIA DE CASARIEGO
(REF.3293)

Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032025003293

15/05/2025

Oficina: NAVIA

AYUDANTE DE COCINA PARA
CHIRINGUITO DE PLAYA DE

PORMENANDE-LA CARIDAD (REF:3297)

El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032025003297
15/05/2025

Oficina: NAVIA

CONSERJE DE HOTEL, HORARIO
NOCTURNO (REF. 3279)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003279

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

experiencia en el sector. * Estudios de Administracion, Turismo, Recepcion, etc. *
Residencia cercana al trabajo. * Imprescindible nivel medio de inglés.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por 6 meses. *
Jornada completa en horario de tardes. * Salario segiin convenio de hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, deberan enviar su curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: , mailto:info@casonanaviega.com

Se precisan 3 Camareros/as para chiringuito de playa de <b>Luarca</b>
<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Se valorara
formacion en hosteleria. * Carnet de conducir tipo B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
produccion. * Jornada de trabajo completa. * Salario a convenir. <b>TAREAS:</b> *
Tomar las comandas de los comensales. * Servir bebida y comida. * Reponer el
material y atender a proveedores

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico , mailto:abduraimvalentina@gmail.com o llamar al
numero de teléfono <b>684619775</b>

<b>FUNCIONES:</b> * Preparar los alimentos. * Cocinar y presentar los platos. *
Organizar los pedidos. <b>REQUISITOS:</b> * Necesario tener experiencia en
cocina. * Se valora formacion en hosteleria. * Carnet de conducir B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias de la produccion. * Jornada completa. * Salario a convenir con la
empresa.

Las personas interesadas en esta oferta, deberan enviar su curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:abduraimvalentina@gmail.com o
llamar al teléfono <b>684 619 775</b>

Se precisa Camarero/a para chiringuito de playa en <b>El Franco</b>
<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Se valorara
formacion en hosteleria. * Carnet de conducir tipo B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
produccion. * Jornada de trabajo completa. * Salario a convenir. <b>TAREAS:</b> *
Tomar las comandas de los comensales. * Servir bebida y comida. * Reponer el
material y atender a proveedores

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico , mailto:abduraimvalentina@gmail.com o llamar al
nimero de teléfono <b>684619775</b>

<b>FUNCIONES:</b> * Preparar los alimentos. * Cocinar y presentar los platos. *
Organizar los pedidos. <b>REQUISITOS:</b> * Experiencia como cocinero/a. *
Carnet de conducir B. * Se valora formacion en cocina. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de trabajo a tiempo
completo. * Salario a convenir con la empresa.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:abduraimvalentina@gmail.com o
llamar al teléfono <b>684 619 775</b>

<b>FUNCIONES:</b> * Preparar los alimentos. * Cocinar y presentar los platos. *
Organizar los pedidos. <b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en cocina en hosteleria.
* Carnet de conducir B. * Se valorara formacion en hosteleria. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de trabajo completa. *
Salario a convenir con la empresa.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar el curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:abduraimvalentina@gmail.com o
llamar al teléfono <b>684 619 775</b>

CONSERJE DE HOTEL, HORARIO NOCTURNO <b>FUNCIONES:</b> Asistencia
e informacion a los clientes. Trabajos administrativos inherentes a las tareas de
conserjeria. <b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial, 16
horas semanales, horario nocturno. Salario segn convenio.
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15/05/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

1 CAMARERO/A (REF: 1095) -
<B>NUEVA DIFUSION</B>
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032025001095
15/05/2025

Oficina: PRAVIA

OFERTA DE EMPLEO: COCINERO/A.
(REF. 3266)

Soto del Barco (ASTURIAS)

Oferta: 032025003266

15/05/2025

Oficina: PRAVIA

JEFE/A DE COCINA (REF. 3268)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003268
15/05/2025

Oficina: TINEO

COCINERO/A ( REF. 3339)
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032025003339
16/05/2025

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERO/A (REF.3332)
Grado ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003332
16/05/2025

Oficina;: GRADO

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
INFO@HOTELPALACIODEASTURIAS.ES'><B>
INFO@HOTELPALACIODEASTURIAS.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto:
conserje nocturno

<b>Funciones:</b> - Servir los pedidos en mesay en barra. <b>Requisitos:</b> -
Se valorara experiencia en la ocupacion. - Es necesario vehiculo para llegar al
puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan llamar al nimero de
teléfono 676529666.

<b>FUNCIONES:</b> - Colaborar en pedidos y conervacion de materias primas y
productos de cocina. - Preparacion, cocina y presentacion de productos a clientes. -
Colaborar en el montaje, servicio y desmontaje de bufetes. - Funciones propias de
cocina. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia como cocinero/a. - Se valorara
formacion referida al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Se ofrece
contrato de trabajo eventual con posibilidad de continuacion. - Jornada completa -
Salario segun Convenio colectivo del sector.

Las personas interesadas deberan enviar su <b>CV a
admon@hotelpalaciodelamagdalena.com </b>

<b>Hotel de 4* precisa incorporar a su equipo un Jefe de Cocina</b>
<b>FUNCIONES:</b> -Crear y disefiar menus con especial enfasis en la cocina
tradicional. -Supervisar y liderar al equipo de cocina asegurando la calidad y
eficiencia en la elaboracion de los platos. -Colaborar con el equipode compras para
mantener un inventario de productos frescos y de alta calidad. -Garantizar el
cumplimiento de los estandares de seguridad alimentaria y de higiene en la cocina.
-Planificacién estratégica y desarrollo de nuevas iniciativas culinarias.
<b>REQUISITOS:</b> -Ciclo Formativo de Grado Superior.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato indefinido. -Jornada completa. -Salario ,
vacaciones y demés condiciones laborales :Convenio de Hosteleria del Principado.
Las personas interesadas enviar cv a:, mailto:selecciondepersonal@alvemaco.com

<b>SE OFRECE ALOJAMIENTO</b> <b>FUNCIONES</b> Realizar de manera
autbnoma la preparacion , aderezo y presentacion de platos y las areas de trabajo
para el servicio. Colaborar en pedidos y conservacion de materias primas y
productos. Revisar y controlar el material de uso de la cocina, comunicando
cualquier incidencia al respecto. Realizar controles de conservacion y
aprovechamiento de los productos puestos a su disposicion. <b>REQUISITOS</b>
Carnet de conducir B. No se requiere experiencia. <b>CONDICIONES</b> Contrato
indefinido en la modalidad de contrato fijo- discontinuo. Jornada completa. Horario a
concretar con la empresas. Salario y demds condiciones segun convenio colectivo
de sector hosteleria y similares del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccion electrénica: ,
mailto:info@campingcolombres.com

<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA PREVIA EN LA OCUPACION. VALORABLE
SABER ESCANCIAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES DE JUEVES A
DOMINGO. SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA
EL SECTOR DE LA HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS <b>FUNCIONES:</b> SERVIR CONSUMICIONES EN BARRA Y
MESAS; PREPARAR LAS MESAS EN EL COMEDOR; SERVIR LAS
COMIDAS.REALIZAR EL COBRO; TOMAR LAS COMANDAS; ESCANCIAR
SIDRA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=
"mailto:flor@feudoreal.com"><b>flor@feudoreal.com</b></a>
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AUXILIAR DE LIMPIEZA (REF. 3320)

Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032025003320
16/05/2025

Oficina: LLANES

CAMAREROJ/A (REF. 3348).
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032025003348
16/05/2025

Oficina: LLANES

CAMARERO/A (REF. 2483)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032025002483
16/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO/A SIERO REF:3311
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025003311
16/05/2025

Oficina: SIERO-POLA

DEPENDIENTE/A-CAMARERO/A PARA

CAFETERIA CON DESPACHO DE
PASTELERIA (REF.: 3371)
Villaviciosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003371
19/05/2025

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3363)

Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032025003363
19/05/2025

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

2 CAMAREROS/AS Y 2 AYUDANTES DE

CAMARERO/A (REF.: 3379)
Gijon ( ASTURIAS )

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>FUNCIONES:</b> - TAREAS DE LIMPIEZA DE UTENSILIOS DE COCINA'Y
VAJILLA. - MANTENIMIENTO DEL ORDEN EN EL TRABAJO. - APOYO AL
EQUIPO DE COCINA. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN
LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA SEMANAL DE 24 HORAS DE VIERNES A DOMINGO Y, DURANTE
LOS MESES DE JULIO Y AGOSTO, JORNADA COMPLETA. SALARIO: SEGUN
CONVENIO. <b>UBICACION:</b> TERENES - RIBADESELLA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan llamar al teléfono:
<b>645213677</b>(Eva)

<b>FUNCIONES:</b> - SERVICIO DE COMEDOR Y TERRAZA (COMIDAS Y
CENAS). - ATENDER LAS MESAS. - MANTENER LIMPIO EL ENTORNO DE
TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE TRABAJO: LABORAL
TEMPORAL (FIJO- DISCONTINUO). INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA
DE TRABAJO: COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO: DE 12:00 A 17 Y DE 19:30 A
22:30. ALOJAMIENTO Y MANUTENCION.

Las personas interesadas en esta oferta deberan llamar al teléfono: <b>627168360
(Luisa)</b>

<b>FUNCIONES:</b> Atencion a clientes. Servir y cobrar comandas
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia como camarero/a. Se valora saber escanciar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal a través de ETT. Jornada
completa, de lunes a sdbado. Salario segin convenio de hosteleria.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES'><B>
SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto:
camarero/a

Empresa ubicada en Siero precisa Camarero/a <b> FUNCIONES:</b> Toma de

comandas. Servicio de mesas. Atencion a clientes. <b> REQUISITOS:</b> Se

valoraré experiencia en el sector. <b> CONDICIONES:</b> Contrato laboral

indefinido. Jornada de trabajo completa en horario miércoles a sdbado tarde y

martes mafiana. Salario segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la

siguiente direccion: <a href=
"mailto:REPRESENTACIONESACAPRICHO@GMAIL.COM"><b>REPRESENTACIONESACAPF

<b>FUNCIONES:</b> - Atender barra y mesas en cafeteria con despacho de
pasteleria. - Preparar el area de trabajo para el servicio y procurar su mantenimiento
a lo largo de la jornada. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto de trabajo
similar. - Se valorara experiencia de camarero/a con atencion en terrazas.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa. - Horario partido.
- Retribucién segun Convenio Colectivo del sector de Hosteleria del Principado de
Asturias. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su <b>C.V.</b> a: , mailto:confiteriacolon@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar tareas culinarias bésicas. - Limpiar, mantener y
ordenar los utensilios y electrodomésticos empleados. - Participar en la elaboracion
de platos bajo supervision. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en la
ocupacion de dos afios de duracién. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa de miércoles a domingo con los descansos
legalmente establecidos. - Salario segin Convenio Colectivo para el Sector de la
Hosteleria y similares del Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan con los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:bolsadetrabajo330@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Dependiendo de la categoria: - Atender a los clientes en
mesa y barra. - Tomar nota de los pedidos y servirlos. - Preparar las mesas y el area
de trabajo. - Retirar los servicios de las mesas y posterior cobro. - Otras tareas
propias de estos puestos. <b>REQUISITOS:</b> - Titulo profesional en Cocina y
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Oferta: 032025003379
19/05/2025
Oficina: GIJON-MARIANO POLA

2 COCINEROS/AS Y 2 AYUDANTES DE
COCINA (REF.: 3383)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003383

19/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

CAMARERO/A (REF. 2209).
Grado ( ASTURIAS)
Oferta: 032025002209
19/05/2025

Oficina: GRADO

AYUDANTE/A DE CAMARERO/A (REF.
3361)

Oviedo (ASTURIAS )

Oferta: 032025003361

19/05/2025 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMAREROJ/A DE PISOS (REF. 3373)
Pilofia ( ASTURIAS )

Oferta: 032025003373

19/05/2025 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

AYUDANTE DE COCINA (REF: 2134)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032025002134

19/05/2025

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

Restauracion: Nivel basico. - Carnet de manipulacion de alimentos. - Experiencia en
puesto similar. - Actitud proactiva. - Capacidad de trabajo en equipo y con rapidez y
eficacia en horas punta. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada de trabajo: Se pactara con los candidatos, pudiendo ser
jornada completa de 40 horas semanales o jornada parcial los fines de semana. -
Horario laboral: en horario de almuerzos y cenas o los fines de semana, a pactar en
la entrevista. - Salario segin Convenio colectivo de Hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto:restaurante@entreplazas.es

<b>FUNCIONES:</b> COCINERQO: - Elaboracién de menus y tapas. - Otras tareas
propias del puesto. AUXILIAR DE COCINA: - Colaboracion en la elaboracién de
platos. - Preparacion de alimentos para su posterior elaboracion. - Limpieza de
utensilios y maquinaria de cocina. - Mantener el orden y la higiene en la cocina. -
Otras tareas propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto
similar. - Carnet de manipulacién de alimentos - Conocimientos en materia de
alergenos. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada de trabajo: Se pactara con los candidatos/as, pudiendo ser jornada
completa (40 horas semanales) o a tiempo parcial (fines de semana) - Horario
laboral: horarios propios de almuerzos y cenas. - Incorporacién inmediata. - Salario
seguin Convenio colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: restaurante@entreplazas.es

REQUISITOS: EXPERIENCIA PREVIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA A
TURNOS; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA
EL SECTOR DE LA HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS; INCORPORACION INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: REALIZAR EL
COBRO; TOMAR LAS COMANDAS; MANTENER EN BUEN ORDEN DE MESAS Y
MOSTRADOR; REPOSICION DE MERCANCIA; MONTAR MESAS Y SERVICIO
DE COMIDAS; RECOGER COMANDAS EN EL SERVICIO DE COMEDOR.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=

"mailto:restauranteelllano@hotmail.com"><b>restauranteelllano@hotmail.com</b></a>.

<b> *** FUNCIONES:</b> - Preparar comandas. - Atender la barra y las mesas. <b>
** REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral: Temporal (4 meses) - Jornada: completa -
Horario:de tardes - Salario: 1200 euros brutos mensuales - Incorporacion: Inmediata
Las personas interesadas deben <b> enviar CV </b> a la siguiente direccion de
correo electronico: , https://OFERTAEMPLEOHOSTELERIA23@GMAIL.COM"
target="_blank También llamar al: <b>684 690 671</b> (Tania). Presentarse en
<b>c/Sol, 1 Bajo</b>

<b> *** FUNCIONES:</b> - Planchar - Limpieza general. - Ayudar en cocina y
mesas. <b> *** REQUISITOS:</b> - Conocimientos minimos de como servir una
mesa. - Conocimientos minimos de plancha. - Residir maximo a 20km de la
ubicacién del puesto. - Tener permiso de conducir y vehiculo propio. <b> ***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral:Indefinido - Jornada: Parcial
de 2 horas/dia - Horario: 19:30h a 21:30h - Salario: segun convenio de hosteleria -
Incorporacion:Inmediata. - No podran coger vacaciones en verano (desde mediados
de junio a mediados de septiembre) - Dia de descanso semanal a pactar con la
propiedad.

Las personas interesadas deben enviar CV a la siguiente direccion de correo
electronico: , https://laventademiyares@gmail.com" target="_blank

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Se valorara
formacion en hosteleria. * Buena disposicion ante el trabajo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal con opcién de indefinido. * Jornada
de trabajo completa. * Salario segun convenio de hosteleria del Principado de
Asturias. <b>TAREAS:</b> * Preparacion de pinchos. * Preparacion de alimentos
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Oficina; NAVIA

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF:3386)

Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003386
19/05/2025

Oficina: NAVIA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1441) -
NUEVA DIFUSION

Candamo ( ASTURIAS)

Oferta: 032025001441

19/05/2025

Oficina: PRAVIA

CAMARERO/A (REF.3358)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032025003358
19/05/2025

Oficina; SIERO-POLA

<B>NUEVA DIRECCION DE

CORREO</B> AYUDANTE DE COCINA

(REF.3372)

Siero (ASTURIAS )
Oferta: 032025003372
19/05/2025

Oficina: SIERO-POLA

<B> NUEVA DIRECCION DE
CORREO</B> CAMARERO/A
ESCANCIADOR/A (REF:3375)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025003375
19/05/2025

Oficina: SIERO-POLA

AYUDANTE DE COCINA (REF: 3408)
Soto del Barco ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003408

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

para su posterior cocinado por parte del cocinero. * Colocacion de camaras
frigorificas y despensas.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico , mailto:info@hotemalcanero.com

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion a la clientela en barra y mesa. - Reposicién de
mercancias en camaras y estantes. - Limpieza de mesas y barra. - Las demas
propias de su categoria. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia
demostrable en puesto similar. - Se valoraran estudios de hosteleria. - Se valoran
conocimientos de idiomas. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal con opcién a indefinido. - Jornada de trabajo completa. - Salario segun
convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, deberan enviar su curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico , mailto:info@hotelcanero.com

<b>FUNCIONES:</b> -- Realizar la preparacion de los alimentos siguiendo
instrucciones del responsable de cocina. -- Limpieza de menaje y utensilios de
cocina. -- Realizar elaboraciones culinarias sencillas. -- Mantener el orden y limpieza
en la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -- Es necesario disponer del Carnet de
Manipulador de Alimentos -- Se necesita vehiculo o medio de transporte para acudir
al puesto de trabajo, ubicado en San Tirso de Candamo. <b>CONDICIONES:</b> --
Se ofrece contrato laboral en la modalidad de fijo - discontinuo. -- Jornada de trabajo
parcial (media jornada) -- Salario, descanso y resto de condiciones segun el
Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la presente oferta pueden contactar con la empresa en
los siguientes nimeros de telefono: <b>985828252</b> y tambien
<b>670432377</b>. Preguntar por Enrique.

Churreria de Pola de Siero precisa de 1 camarero/a. <b> FUNCIONES:</b>
Atencion al cliente. Servicio en mesas y en sala. Toma de comandas. <b>
REQUISITOS:</b> Experiencia minima de un afio en puesto similar. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en turno de tarde y
horario de 15:00 a 23:00 Horas. Salario segin convenio de hosteleria del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:ecoluru@hotmail.com"><b>ecoluru@hotmail.com</b></a>

Restaurante de Pola de Siero precisa incorporar 1 Ayudante de Cocina <b>
FUNCIONES:</b> Apoyo en la cocina. Manejo de freidora y plancha. Preparaciéon
de ensaladas y postres. <b> REQUISITOS:</b> Experiencia minima 6 afios. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa en horario a
concretar con la empresa. Salario segun convenio de Hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:info@fornocuevas.es"><b>info@fornocuevas.es</b></a>

Establecimiento de hosteleria ubicado en Siero, precisa incorporar 1 Camarero/a.
<b> FUNCIONES:</b> -Escanciar sidra. -Servicio de mesas. -Trato con clientes.
<b> REQUISITOS:</b> -Imprescindible escanciar sidra. -Experiencia minima de 5
afios en puesto similar. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal.
-Jornada de trabajo a tiempo completo. -Salario segin Convenio Colectivo de
Hosteleria.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:INFO@FORNOCUEVAS.ES"><b>INFO@FORNOCUEVAS.ES</b></a>

<b>TAREAS:</b> Preparar los ingredientes bajo la supervision del jefe de cocina.
Rellenar las neveras y controlar las existencias. Mantener el orden y la limpieza en
su &rea de trabajo.- <b>REQUISITOS</b> Se valorara la experiencia en la
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20/05/2025
Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE DE COCINA (REF.3415)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003415

20/05/2025 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

OFFICE COCINA (REF.2955)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032025002955
20/05/2025

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE CAMARERO(REF.2956)

Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032025002956
20/05/2025

Oficina: LLANES

CAMARERO/A PISOS (REF.3070)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032025003070
20/05/2025

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE CAMARERO/A. (REF.

3423).

Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032025003423
20/05/2025

Oficina: LLANES

RECEPCION. GESTION

ADMINISTRATIVA DE ALOJAMIENTOS

TURISTICOS (REF. 3428).
Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003428
20/05/2025

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

profesién. Carnet de conducir.- <b>CONTRATO:</b> Indefinido. Jornada parcial.
Horario de trabajo desde las 12:00 hasta las 19:30 horas. Salario en torno a los
1350 euros brutos mensuales.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a :
restauranterancho@hotmail.com

<b> *** FUNCIONES:</b> - Las relacionadas con un ayudante en cocina de hotel
<b> *** REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en el puesto en cocina. <b>
*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral: Indefinido - Jornada:
Parcial - 30h a la semana - Horario: turnos incluyendo fin de semana. - Salario:
1000€ brutos mensuales. - Incorporacion: Inmediata

Las personas interesadas deben <b> enviar CV </b> a la siguiente direccion de
correo electronico: , https://IOSEBAT@HOTMAIL.COM" target="_blank

<b>FUNCIONES:</b> Lavar platos, cubiertos, vasos, ollas y otros utensilios
utilizados en la cocina y en la sala. Secar y almacenar correctamente la vajilla y los
utensilios. Suministrar a la cocina los utensilios y materiales que necesitan para
preparar los platos. Limpiar y desinfectar las superficies de trabajo
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar <o>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal: verano. Jornada de trabaho completa. Horario: a distribuir en
turno de mafiana y tarde <b>UBICACION:</b> Las terrazas de Sardalla,
Ribadesella.

Enviar cv a: <b>eden@diveniregrupo.com</b> Llamar al teléfono:
<b>684612983</b>. Preguntar por Edén.

<b>FUNCIONES:</b> PREPARAR BEBIDAS. SERVICIO EN BARRA Y EN
TERRAZA. APUNTAR COMANDAS. COBRO DE CONSUMICIONES AYUDAR
PUNTUALMENTE EN LA COCINA <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA
EXPERIENCIA <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL: JULIO,
AGOSTO Y SEPTIEMBRE. JORNADA DE TRABAJO: COMPLETA. HORARIO: DE
13:00 A 16:00 Y DE 20:00 A 01:00 HORAS. SALARIO: A CONVENIR CON LA
EMPRESA

LLAMAR AL TELEFONO: <b>626927576</b> Preguntar por Veronica. ENVIAR
EMAIL A: <b>BOHEMIALLANES@GMAIL.COM</b>

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza completa de habitaciones, planta y zonas comunes.
Informar de anomalias <b>REQUISITOS:</b> No se requiere experiencia previa
pero se valorar4 <b>CONDICIONES:</b> Contrato fijo-discontinuo. Posibilidad de
jornada completa o parcial. -Jornada de trabajo completa. Horario: de 8:00 a 16:00
horas -Jornada de trabajo parcial: 30 horas semanales. Horario: de 10:00 a 15:00
horas. Salario: segun convenio.

Enviar email a: <b>info@hotelribadesellaplaya.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - ATENCION AL PUBLICO EN SERVICIO DE BARRA,
TERRAZA Y RESTAURANTE. - PREPARACION Y SERVICIO DE BEBIDAS. -
SERVICIO DE PLATOS PREPARADOS. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA
MINIMA EN ATENCION AL PUBLICO EN ESTABLECIMIENTOS DE SIMILAR
ACTIVIDAD (BAR RESTAURANTE). <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE
TRABAJO: LABORAL INDEFINIDO. JORNADA DE TRABAJO: COMPLETA, EN
TEMPORADA ALTA Y PARCIAL, EN TEMPORADA BAJA. SALARIO: SEGUN
CONVENIO.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar el CV a la siguiente
direccién: <b>aserboquerizu@gmail.com</b> o llamar al teléfono:
<b>633787166</b>. Preguntar por Aser.

<b>FUNCIONES:</b> - GESTION INTEGRAL DE ALOJAMIENTOS TURISTICOS. -
RECEPCION. ATENCION AL CLIENTE. - ADMINISTRACION.
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA PREVIA EN RECEPCION, ATENCION AL
CLIENTE O ADMINISTRACION... - DOMINIO DE HERRAMIENTAS
INFORMATICAS BASICAS (CORREO, EXCEL, PLATAFORMA DE RESERVAS...).
- NIVEL MEDIO-ALTO DE INGLES. - PREFERIBLEMENTE RESIDENTES EN EL
CONCEJO DE LLANES O ALREDEDORES.
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Oficina: LLANES

AYUDANTE CAMARERO/A (REF.3433)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032025003433

20/05/2025

Oficina: LUARCA

2 AYUDANTES DE COCINA(REF.3426).

Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003426
20/05/2025

Oficina: MIERES

GUIA TURISTICO AYUNTAMIENTO DE
BOAL (REF. 3396)

Boal (ASTURIAS)

Oferta: 032025003396

20/05/2025

Oficina; NAVIA

3 PUESTOS DE AYUDANTE DE
CAMARERO/A (REF.: 2141)
Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032025002141
20/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO/A (REF. 3404)
Siero (ASTURIAS )
Oferta: 032025003404

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar el CV a la siguiente
direccién: <b>manuel@villadellanes.com</b> o llamar al teléfono:
<b>617843196</b>

<b>FUNCIONES</b> -Tomar nota y servir a la clientela en barra, sala y terraza
-Reponer mercancias en neveras -Mantener limpia y organizada la zona de trabajo
<b>REQUISITOS</b> -Se valora experiencia (no es imprescindible)
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal (temporada de verano) -Jornada
de trabajo a tiempo completo con los descansos reglamentarios -Horario: mafianas
de 11.30 a 15.30 horas y tardes de 20.00 a 24.00 horas -Salario y resto de
condiciones: Convenio sector Hosteleria Principado de Asturias -Fecha de
incorporacién al puesto: aproximadamente junio 2025

Las personas interesadas en el puesto de trabajo se presentaran directamente en
"Restaurante La Pepa" situado en la Calle Aurelio Martinez, 7-Luarca (preguntar por
Maria José) para realizar entrevista de trabajo <b>Observaciones: las
presentaciones se haran de viernes a miércoles (jueves cerrado) en el siguiente
horario: mafianas de 12.00 a 13.00 horas)</b>

<B>FUNCIONES:</B> Poner pinchos y desayunos. Fregar los utensilios de cocina.
Mantener limpio y ordenado el area de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
demostrable en el oficio. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido.
Jornada:completa y a turnos de mafiana o tarde. Sueldo:segln convenio del Sector
de la Hosteleria.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:jovellanoscoffee @gmail.com<br/’>NUEVA GERENCIA.

<b>REQUISITOS:</b> *Estar en posesion del titulo de bachillerato, FP grado medio
0 equivalente. *Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
correspondientes al puesto de trabajo. *Estar en posesion de carnet de conducir tipo
B y disponer de vehiculo. *Se valoraran idiomas y conocimientos.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral eventual por circunstancias
de la produccion, con una duracion prevista desde el 01 de julio de 2025 a 30 de
septiembre de 2025. *Jornada de trabajo completa, de martes a sdbado de 10.30 a
14.30 y 15.30 a 18.00 y domingos de11.00 a 14.00 *Salario 1.400 euros/bruto.
<b>FUNCIONES:</b> *Atencion al Centro de interpretacion de la Emigracion e
Institucién Publica y Ci de la Artesania del Hierro *Informar sobre los recursos
turisticos del municipio, comarca y region en general, realizar visitas guiadas a los
Centros , al Castro de Pendia y al paseo Indiano. *Actividades de dinamizacion de
los centros asi como recepcidn de grupos de visitas excursiones etc... *Otras
relacionadas con el puesto. i

<b>CONSULTEN BASES COMPLETAS EN LA SEDE ELECTRONICA DEL
AYUNTAMIENTO DE BOAL: https://boal.sedelectronica.es, o en las Oficinas
Generales del Ayuntamiento de Boal.</b> Junto con la instancia (Anexo |) de
participacion se presentara el DNI,anexo Il declaracién responsable , el Anexo Il
declaracion responsable sobre capacitacion para el desempefio del puesto y anexo
IV Acreditacion de los requisitos exigidos en la convocatoria, asi como la
documentacion acreditativa de los méritos que se quieran alegar en horario de 9.00
a 14.00 <b>PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES DESDE EL DIA 21 DE
MAYO HASTA EL 3 DE JUNIO DEL 2025 (AMBOS INCLUSIVE) </b>

<b>FUNCIONES:</b> Ayudante de camarero/a para restaurante de comida rapida
en La Felguera. Servir los menus. Caja, demas funciones en sala.
<B>CONDICIONES LABORALES:</B> Contrato fijo-discontinuo. Jornada de 15
horas semanales en turnos rotativos de lunes a domingo con dos dias de descanso.
Salario segun convenio de hosteleria.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF="mailto:curriculumburgerking@gmail.com'><B>curriculumburgerking@gmail.com</B></A>

<b>FUNCIONES:</b> -Atencion al cliente en heladeria -Servicio y venta de
alimentos y bebidas .Reposicién de mercancia en estanterias y neveras -Transporte
de Utiles y enseres necesarios para el servicio -Preparacion y mantenimiento del
area de trabajo <b>REQUISITOS:</b> -Estar en posesion de carné de manipulador

Pagina 128 de 140



20/05/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COCINERO/A (REF. 3424)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025003424
20/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>NUEVA DIFUSION</B> - 2 PUESTOS
DE CAMARERO/A PARA SIDRERIA
(REF. 2806)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032025002806

20/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTES DE CAMAREROS/AS (REF.
3463)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032025003463

21/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

RECEPCIONISTA ( REF. 1462)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032025001462
21/05/2025

Oficina: AVILES-G.ABARCA

3 PUESTOS DE AYUDANTE DE COCINA

de alimentos -Menor de 30 afios <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal
de sustitucion por riesgo de embarazo y maternidad -Jornada parcial de 30 horas
semanales -Horario de tardes -Salario segun convenio de hosteleria de Asturias

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
asturjerrys@gmail.com'><B>asturjerrys@gmail.com</B> </A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Elaboracién de men(s para personas residentes en un
centro geriatrico. <b>REQUISITOS:</b> Se valora experiencia en el sector.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 1 mes con posibilidad de
conversion de indefinido -Jornada completa de lunes a domingo segun turno
-Salario segun convenio colectivo del marco estatal de atencién a personas
dependientes y desarrollo de la promocién de autonomia personal.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
direccion@calidaresidencial.com'><B>direccion@calidaresidencial.com</B>
</A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Toma de comandas. Servir en barra y mesas. Preparacion
del servicio de comedor. Servicio de comidas y cenas. Cobro a clientes.
Mantenimiento y limpieza de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS: </b>
Disponibilidad inmediata. <b>SE VALORARA:</b> Se valorara saber escanciar
sidra, de no ser asi, se dara formacién al respecto por parte de la empresa.
Experiencia demostrable en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada parcial de 30 horas semanales. Horario: de miércoles a viernes
en horario de tarde, sabados y domingos en horario de mafiana y tarde. Salario y
demas condiciones laborales segun Convenio Colectivo de Hosteleria y Similares
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <a
href="mailto:sidrafran@gmail.com?subject=Camarero/a%20para%?20sidreria.'><b>sidrafran@gm:
Indicar en el asunto del email: camarero/a para sidreria.

<b>Tareas</b> Atender a los clientes en sala y terraza. Tomar las comandas y
asesorarles sobre los productos de la carta. Montar y recoger las mesas.-
<b>Requisitos:</b> Se valorara la experiencia en la ocupacion.- <b>Contratos:</b>
Indefinidos. Jornada a tiempo parcial : un contrato para 14 horas, y otro para 27
horas semanales. Horario con turnos rotativos quincenales: una semana se trabaja
miércoles, jueves y viernes; y la semana siguiente sdbado y domingo, alternandose
de forma continua. Salario en funcion del Convenio de Hosteleria.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
ofertacamareroaviles@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> Recibir y dar la bienvenida a los huéspedes al momento de su
llegada y gestionar correos electrénicos, llamadas telefénicas y comunicaciones con
clientes y proveedores. Realizar el check-in y check-out de los clientes de manera
mas agil y profesional. Gestionar reservas, cancelaciones y modificaciones a través
de sistemas informaticos y proporcionar informacién sobre el establecimiento,
servicios disponibles y atracciones turisticas. Atender y resolver dudas, solicitudes y
quejas de los clientes. Facturacion y cobro de los servicios adicionales. Coordinar
con el personal de limpieza, mantenimiento y otros departamentos para asegurar el
confort de los cliente, ademas de cumplir con los protocolos de seguridad y
normativas del establecimiento. <b>REQUISITOS</b> Experiencia previa en puesto
similar mas de 1 afio, atencién al publico o preferiblemente sector turistico.
Conocimientos en sistemas de gestion hotelera ( PMS ) y herramientas informaticas
béasicas. Nivel de inglés intermedio o0 avanzado aunque se valoraran otros idiomas.
Vehiculo propio. Incorporacién inmediata. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal ( periodo estival ). Jornada completa. Horario a turnos rotativos. Salario y
demés condiciones segun convenio colectivo de sector hosteleria y similares del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccion electronica: ,
mailto:info@campinglasgaviotas.es

<b>FUNCIONES:</b> - Elaborar las bandejas de la partida asignada y colocar en
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(REF. 2011).

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032025002011

21/05/2025

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMAREROV/A (REF. 3496)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032025003496
21/05/2025

Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMARERO/A (REF. 3300)

Gijon ( ASTURIAS )

Oferta; 032025003300

21/05/2025

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

COCINERO/A (REF. 2328)
Villaviciosa ( ASTURIAS)
Oferta: 032025002328
21/05/2025

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CAMAREROV/A (REF. 3451)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032025003451
21/05/2025

Oficina: LLANES

CAMARERO/A (REF.3436)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032025003436
21/05/2025

Oficina: LUARCA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

los lineales. - Realizar labores de limpieza de maquinaria, los fogones y demés
elementos que estén a su cargo. <b>REQUISITOS:</b> Valorable poseer formacion
en hosteleria. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial
de 20 Horas semanales. Horario de mafiana o tarde. Salario y demas condiciones
laborales segun el Convenio Colectivo de la Hosteleria del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos deben enviar su C.V a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>g.bahia@fremergy-group.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACION DE
MENUS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ELABORACION DE FACTURAS Y REALIZACION DE COBROS. -
LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL PARA TEMPORADA
TURISTICA. - HORARIO A CONVENIR. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: 606424254 O ENVIAR C.V. A: puentedobra@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> - Preparar las mesas antes de que lleguen los clientes. -
Tomar pedidos. - Servir comida y bebida. -Recoger botellas y vasos vacios. -Limpiar
mesas, barra, resto de zonas del bar y sacar basura. -Reponer material y bebidas.
<B>REQUISITOS:</B> - Experiencia previa demostrable en puesto similar. Manejo
de bandeja. - Manipulador de alimentos. <B>CONDICIONES:</B> - Contrato
temporal por circunstancias de la produccién. - Jornada parcial de 20 horas
semanales. - Salario segun Convenio Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deberan enviar CV a: ,
mailto:parole.mariajose@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> * Elaboracion de platos. * Preparacién de menus. * Revision y
compra de material. <b>REQUISITOS:</b> * Certificado de manipulador de
alimentos. <b> CONDICIONES:</b> * Contrato temporal de 5 dias, posibilidad de
contratacion para verano. * Jornada completa. * Horario 10:00 a 14:00 y 18:00 a
22:00 h. * Salario segiin convenio Hosteleria.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan requisitos, deberan enviar
C.V. a: , mailto:tenho@nhorte.es

<b>FUNCIONES:</b> - SERVICIO A CLIENTES EN MESAS. - SERVICIO A
CLIENTES EN TERRAZA. - PREPARAR LAS MESAS Y MANTENER EL ORDEN.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTO
BASICO DEL PUESTO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE
TRABAJO:TEMPORAL.DURACION 3 MESES. JORNADA DE TRABAJO: A
TIEMPO COMPLETO. HORARIO DE TRABAJO: DE LUNES A DOMINGO DE
12:30 A 16:30 Y DE 19:30 A 22:30, CON LOS DESCANSOS LEGALES.
INCORPORACION INMEDIATA.

La persona interesada en esta oferta debera presentarse en: <b>LA MAR SALADA.
CALLE LOPEZ MUNIZ, 3 BAJO 33560 (RIBADESELLA)</b> o llamar al teléfono:
<b>690144768</b>.

<b>FUNCIONES</b> A realizar en restaurante situado en Villar (Luarca)
-Preparacion del mostrador, mesas, cuberteria y vajilla -Comprobacion de menuds
disponibles y de la disponibilidad de equipamientos y menaje -Preparacion de
bebidas y aperitivos sencillos -Elaboracion de facturas y realizacion de cobros
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal para meses de junio, julio,
agosto y septiembre -Jornada de trabajo a tiempo completo de miércoles a domingo
-Horario de trabajo: servicio de comidas y cenas -Salario: superior al fijado en el
Convenio Sector Hosteleria Principado de Asturias -Fecha de incorporacion al
puesto de trabajo: junio 2025

Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactaran con Susana llamando
al teléfono: <b>687 68 45 06 en horario de 10.00 a 13.00 horas</b> para concertar
entrevista
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AYUDANTE CAMARERO/A (REF.3437)
Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003437

21/05/2025

Oficina: LUARCA

COCINERO/A(REF.3014).
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003014
21/05/2025

Oficina: MIERES

COCINERA/O(REF.3505).
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003505
21/05/2025

Oficina: MIERES

CAMARERO/A DE PISOS ( REF. 3559)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003559

22/05/2025

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERO/A (REF. 1751)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032025001751
22/05/2025

Oficina: LLANES

FREGAPLATOS (REF.3007)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032025003007
22/05/2025

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.3057)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003057

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>FUNCIONES</b> A realizar en restaurante situado en Villar (Luarca) -Tomar
nota y servir a los clientes en barra y mesa -Reponer la mercancia en estanterias y
neveras -Preparar el mostrador -Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal para meses de junio, julio,
agosto y septiembre -Jornada de trabajo a tiempo completo de miércoles a domingo
-Horario de trabajo: servicio de comidas y cenas -Salario: superior al fijado en el
Convenio Sector Hosteleria del Principado de Asturias -Fecha prevista de
incorporacién al puesto de trabajo: junio 2025

Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactaran con Susana llamando
al teléfono: <b>687 68 45 06 en horario de 10.00 a 13.00 horas</b> para concertar
entrevista

<B>FUNCIONES:</B> Preparar menus y raciones. Emplatar los pedidos. Coordinar
las labores de cocina con el Ayudante. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia minima
demostrable de 2 afios en el oficio. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de
5 meses(Entre junio y octubre). Jornada:parcial de 5 horas diarias con horario
laboral de 18,30 a 23,30 h.,de lunes a sédbados. Sueldo:segin convenio del Sector
de la Hosteleria de 1500 euros brutos mensuales. Puesto de
trabajo:<b>CENERA</b>.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:registro@hotelpalaciodearriba.com

<B>FUNCIONES:</B> Preparar menus del dia de mediodia y raciones. Emplatar los
pedidos. Vigilar el aprovisionamiento y buen estado de los alimentos.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de 3 meses,transformable en
Indefinido. Jornada:parcial de 20 horas semanales con horario de 12 a 16
horas.Descanso los lunes. Sueldo:segun convenio del Sector de la Hosteleria del
Principado de Asturias.

Interesadas/os en la oferta pueden concertar cita en
el:<b>-TFNO:605808173-</b>,preguntando por Roberto(CASA FLORA).

<b>FUNCIONES</b> Realizar la limpieza completa de habitaciones, plantas y
zonas comunes. <b>REQUISITOS</b> Se valorara experiencia en el sector.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal. Jornada parcial de 30 horas a la
semana. Horario de 10:00h a 16:00 h. Salario y demas condiciones segun convenio
colectivo del sector de la hosteleria y similares del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. en la siguiente direccion electrénica:
., mailto:info@hotelcastillodegauzon.es

<b>FUNCIONES</b> - Atender a los clientes - Tomar nota de las comandas. -
Preparar, limpiar y servir mesas. <b>REQUISITOS</b> - Se valorara experiencia en
el puesto <b>CONDICIONES </b> - Contrato laboral fijo-discontinuo de junio a
septiembre. - Jornada de trabajo completa, con los descansos establecidos
legalmente. - Incorporacion inmediata <b>UBICACION</b> Centro de Llanes

Las personas interesadas deben llamar al teléfono <b>656704043</b>. Preguntar
por: <b>Giovanni</b>

<b>FUNCIONES:</b> &#10003; Mantener la zona de cocina y almacenaje en
perfecto estado, trabajando con el resto del equipo de cocina &#10003; Reportar al
Jefe o Jefa de Cocina. &#10003; Asegurar que la cocina, asi como las zonas de
almacenamiento de alimentos y productos, estan en perfecto estado de limpieza 'y
orden. <b>REQUISITOS:</b> No se precisan requisitos <b>CONDICIONES:</b>
Contrato fijo-discontinuo de junio a septiembre. Incorporaciéon inmediata. Jornada de
trabajo completa. Horario: de lunes a domingo con los descansos establecidos

Las personas interesadas deberan llamar al teléfono: <b>656704043</b>. Preguntar
por <b>Giovanni</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER BARRA DE BAR, LAVAR COPAS, RECOGER
VASOS Y BOTELLAS, REPONER NEVERAS <b>REQUISITOS:</b> SIN
REQUISITOS <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO FIJO-DISCONTINUO DE
JUNIO A SEPTIEMBRE. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. HORARIO: DE
LUNES A DOMINGO CON LOS DESCANSOS ESTABLECIDOS.
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22/05/2025
Oficina: LLANES

COCINERA/O(REF.3204).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032025003204
22/05/2025

Oficina: MIERES

CAMARERA/O DE PISOS A JORNADA
PARCIAL (REF:3514)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032025003514

22/05/2025

Oficina: NAVIA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:
3407)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025003407

22/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO/A DE PISO (REF. 3591)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032025003591

23/05/2025

Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMAREROS/AS (REF.: 3594)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025003594
23/05/2025

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

LLAMAR AL TELEFONO: <b>656704043</b>. Preguntar por: <b>Giovanni</b>

Puesto de trabajo:<b>VALDECUNA</b>. <B>FUNCIONES:</B> Preparar menus
del diay a la carta. Emplatar los pedidos. Coordinar el trabajo de cocina con el
ayudante. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio. Contar con
medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato: Temporal,prorrogable. Jornada:completa y
partida de mafianas y tardes. Sueldo:segun convenio del Sector de la Hosteleria.
Interesadas/os en la oferta pueden concertar cita en
el:<b>-TFNO:667696002-</b>,preguntando por Patricia.

<b>FUNCIONES:</b> * Limpiar, ordenar y reabastecer las habitaciones de
huéspedes, asi como otras areas comunes segun las indicaciones. * Limpiar el
numero de habitaciones indicadas segun la planificacion diaria. * Ordenar, cuidar y
mantener en perfecto estado lo que hay dentro de las habitaciones.
<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia demostrable en puesto similar. *
No es necesaria ninguna formacién especifica. * Medio de locomocion para llegar al
puesto de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato indefinido a
jornada parcial de 5 horas diarias. * Horario de 10:30 a 15:30 horas * Salario segin
convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, deberan enviar su curriculum vitae
actualizado a la siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:info@hotelblanco.es

<b>FUNCIONES:</b> Atencién al cliente en heladeria. Servicio y venta de

alimentos y bebidas. Reposicidon de mercancia en estanterias y neveras.

Preparacion y mantenimiento del area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Estar en

posesién de carné de manipulador/a de alimentos. Tener menos de 30 afios.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato de sustitucion de permiso de riesgo

durante el embarazo y de nacimiento (aproximadamente 6 meses). Jornada parcial

de 30 horas semanales en horario de tarde. Salario segin convenio de hosteleria.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:cartedorparqueprincipado@gmail.com'><B>cartedorparqueprincipado@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARAR LOS MATERIALES Y PRODUCTOS
NECESARIOS PARA LA LIMPIEZA'Y EL MANTENIMIENTO DE HABITACIONES Y
LAS ZONAS COMUNES. - LIMPIEZA DE HABITACIONES Y ZONAS COMUNES.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA EN EL PUESTO Y
LAS GANAS DE TRABAJAR EN EQUIPO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL FIJO DISCONTINUO. - JORNADA PARCIAL: 4 HORAS DIARIAS. -
HORARIO DE TRABAJO: 10:00 H. 14:00 H. - SALARIO: 900 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN LLAMAR AL SIGUIENTE NUMERO DE
TELEFONO: <b>hotelmonteverdecangas@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes en mesas y barra. - Informar a los
clientes sobre mends, etc. - Preparar las mesas y el area de trabajo . - Tomar nota
de los pedidos, procediendo a su servicio y cobro. - Otras tareas propias del puesto.
<b>REQUISITOS:</b> - Valorable experiencia en puesto similar. - Valorable
conocimientos de Hosteleria. - Actitud proactiva y habilidad de comunicacion. -
Capacidad de trabajo en equipo y con rapidez y eficacia en horas punta. Para 1
puesto de Camarero/a con contrato laboral indefinido: <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario
laboral: partido. - Incorporacion inmediata. - Salario segin Convenio colectivo de
Hosteleria del Principado de Asturias. Para 2 puestos de Camarero/a con contrato
laboral temporal para el verano: <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral temporal (meses de verano) - No prorrogable. - Jornada parcial: 20 horas
semanales. - Incorporacion inmediata. - Salario segin Convenio colectivo de
Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
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CAMARERO/A - POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO (REF.3080)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032025003080

23/05/2025

Oficina: LLANES

CAMARERO/A (REF.3181)
Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003181
23/05/2025

Oficina: LLANES

AUXILIAR DE COCINA (REF. 3603)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003603

23/05/2025

Oficina: LLANES

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 3608)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003608

23/05/2025

Oficina: LLANES

AYUDANTE/A DE COCINA PARA
COLECTIVIDADES(REF: 7662)
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032024007662
23/05/2025

Oficina: MIERES

COCINERO/A-AYUDANTE DE COCINA
AVANZADO/A(REF.2796).

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032025002796

23/05/2025

Oficina: MIERES

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

direccién de correo electronico: , mailto: beacampal@otea.es Indicando "Laboral
indefinido" o "Temporal meses de verano”, dependiendo de la opcién a la que
respondan.

<b>FUNCIONES</b> - Servicio de menus y tapas, en terraza y comedor. Recoger
mesas después del servicio - Reponer bebidas en neveras. Limpieza de comedor -
Otras analogas relacionadas con la ocupacién <b>REQUISITOS</b> -
Disponibilidad de vehiculo para acudir al puesto de trabajo. - Se valorara
experiencia y actitud proactiva hacia el trabajo. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
fijo-discontinuo. - Jornada completa. Horario: a convenir con la empresa -
Incorporacién en marzo. - Salario y demds condiciones segun convenio de
hosteleria del Principado. - Posibilidad de alojamiento en la zona
<b>UBICACION:</b> Porrta, Llanes

Las personas interesadas deben llamar al teléfono: <b>628413774</b>

<b>FUNCIONES:</b> - MANTENER EL ORDEN Y LA LIMPIEZA. - ATENDER
CLIENTES. - REPONER MERCANCIAS. <b>REQUISITOS:</b> - VALORABLE
EXPERIENCIA <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE TRABAJO: LABORAL.
JORNADA: COMPLETA. HORARIO: A CONVENIR CON LA EMPRESA. SALARIO:
SEGUN CONVENIO. POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO. <b>UBICACION:</b> CUE
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR CV:
<b>mila@casadetata.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - AYUDAR EN LAS TAREAS BASICAS DE COCINA. -
LIMPIEZA DE UTENSILIOS (FREGAPLATOS). - MANTENER LIMPIO EL LUGAR
DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE TRABAJO: FIJO
DISCONTINUO. JORNADA DE TRABAJO: TIEMPO COMPLETO. HORARIO DE
TRABAJO: A CONCRETAR CON LA EMPRESA. INCORPORACION INMEDIATA.
SE OFRECE ALOJAMIENTO.

las personas interesadas en esta oferta deberan llamar al teléfono:
<b>686022363</b>

<b>FUNCIONES:</b> - LIMPIEZA DE HABITACIONES. - LIMPIEZA DE
INSTALACIONES Y ZONAS COMUNES DEL HOTEL. - INFORMAR DE
ANOMALIAS. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE TRABAJO: FIJO DISCONTINUO.
JORNADA DE TRABAJO: COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO: A CONCRETAR
CON LA EMPRESA. SALARIO: SEGUN CONVENIO. SE OFRECE ALOJAMIENTO.
Las personas interesadas en esta oferta deberan llamar al teléfono:
<b>686022363</b>

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar en la elaboracién de los platos. Recoger y colocar los
alimentos en los lugares adecuados. Conservar los productos. Limpiar el lugar de
trabajo y los utensilios de cocina. <b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia en
el puesto de trabajo. Poseer certificado de Manipulacion de Alimentos. Estar en
posesion del permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal
Jornada: Completa a turnos. Sueldo: Segun Convenio del Sector de la Hosteleria.
INTERESADOS ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:mandametucv.asturias@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"AYUDANTE DE
COCINA COLECTIVIDADES MIERES".

<B>FUNCIONES:</B> Elaborar las comidas de menus del dia y a la carta. Emplatar
los pedidos. Coordinar las labores de cocina con la ayudante.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa y partida de
mafiana y tarde,con horario laboral de 12 a 16 y de 20 a 24 horas.Descansos los
lunes y martes. Sueldo:segin convenio del Sector de Hosteleria del Principado de
Asturias.

Interesados/as en la oferta pueden presentarse con Curriculum Vitae
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COCINERO/A (REF:3607)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025003607
23/05/2025

Oficina: NAVIA

2 CAMAREROS/AS (REF:3610)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032025003610
23/05/2025

Oficina: NAVIA

2 PUESTOS DE CAMARERO/A, NUEVA
DIFUSION (REF.: 8707)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta; 032024008707

23/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COCINERO/A, NUEVA DIFUSION (REF.:

1597)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025001597
23/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 3577)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003577

23/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO/A PARA RESTAURANTE
DE HOTEL (REF. 3590)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003590

23/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

en:<br/><b>SIDRERIA EL MEOLLO,sito en ¢/FUENTE LES XANES,1,BJ.de
Mieres</b>,de 12 a 13 o de 17 a 19 horas de la tarde y preguntar por ALMUDENA.

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Se valoraran
estudios en hosteleria. * Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal con opcién de indefinido. * Jornada
de trabajo completa. * Salario segin convenio colectivo de hosteleria del Principado
de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Preparacion y elaboracién de comidas. *
Presentacion de las mismas. * Organizacion de menus. * Elaboracion de la lista de
la compra.

Las personas interesadas en esta oferta, deberan contactar con la empresa
llamando al teléfono <b>649 800 080</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Se valorara
formacioén en hosteleria. * Se valoraran conocimientos en otros idiomas.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal con opcién a
indefinido. * Jornada de trabajo completa. * Salario segin convenio colectivo de
hosteleria del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Atencion a los clientes en
terraza, barra y mesas. * Preparacion y presentacion de bebidas y alimentos. *
Rellenar camaras y neveras. * Preparacion de salas, mesa y barra.

Las personas interesadas en esta oferta, deberan contactar con la empresa
llamando al teléfono <b>649 800 080</b>

<b>FUNCIONES:</b> Atencidn en barra y mesa. Preparacion de cafés y bebidas.
Tareas propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia previa
de al menos un afio en puesto similar. <bo>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa a turnos con dos dias de descanso. Salario
segun convenio de hosteleria.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:rrhh@grupo-dc.com'><B>rrhh@grupo-dc.com</B></A><BR/> EN
ASUNTO INDICAR "CAMARERO/A OVIEDO"

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y cocinar los platos del menu de la cafeteria y
restaurante. Asegurar la correcta presentacion y calidad de los alimentos. Mantener
un ambiente de trabajo limpio y seguro, cumpliendo con las normativas de higiene y
seguridad alimentaria. Controlar el inventario de los ingredientes y solicitar
reposiciones cuando sea necesario. Ayudar en la planificacion y creacion de nuevas
recetas o platos segun las necesidades del restaurante. <b>REQUISITOS:</b>
Formacion y experiencia de al menos 3 afios como cocinero/a. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa con dos dias de descanso.
Salario segun convenio de hosteleria.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF="mailto:rrhh@grupo-dc.com'><B>rrhh@grupo-dc.com</B></A><BR/> EN
ASUNTO INDICAR "COCINERO"

<b>FUNCIONES:</b> Hacer elaboraciones sencillas. Asistencia al cocinero/a.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. <oc>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario segin convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:BEACAMPAL@OTEA.ES'><B>BEACAMPAL@OTEA.ES</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Atender barra y mesas de restaurante de hotel.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario segin convenio.
Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
INFO@HOTELPALACIODEASTURIAS.ES'><B>
INFO@HOTELPALACIODEASTURIAS.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto:
camarero/a
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AYUDANTE DE COCINA (REF. 2950)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032025002950

23/05/2025

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERA/O (REF. 548)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032025000548
23/05/2025

Oficina: TINEO

AYTE DE CAMARERO/A (REF: 3622 )
Aviles (ASTURIAS)

Oferta: 032025003622

26/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYTE. RECEPCIONISTA DE HOTEL
(REF. 3616)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032025003616

26/05/2025

Oficina: CANGAS DE ONIS

COCINERO/A(REF.3642).
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003642
26/05/2025

Oficina: MIERES

CAMARERO/A DE PISO Y/O
RECEPCIONISTA (REF. 3613)
Coafia (ASTURIAS)

Oferta: 032025003613
26/05/2025

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza y preparacion de alimentos para su elaboracion
<u>en centro residencial</u>. Elaboracion, preparacion y emplatado de platos
sencillos Apoyo en la elaboracién y preparacion de las comidas. Limpieza de los
Gtiles de cocina. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable de al menos 6
meses en la ocupacién. Formacion en higiene alimentaria. <b>SE VALORARA:</b>
Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo para acceder al centro de trabajo.
Experiencia demostrable en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal de 6 meses de duracion. Jornada completa, a turnos o bien de mafiana o
de tarde, de lunes a domingo. Salario y demas condiciones laborales segun VIII
Convenio marco estatal de servicios de atencién a las personas dependientes y
desarrollo de la promocioén de la autonomia personal.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:ana@tusmayores.com?subject= Ayudante%20de%20cocina.'><b>
ana@tusmayores.com </b></a> Indicar en el asunto del email: ayudante de cocina.

<b>FUNCIONES:</b> -Atencién de barra , mesas y terraza. -Cobro de las
consumiciones. -Mantenimiento y limpieza del area de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> -Carnet de conducir o posibilidad de llegar al lugar de
trabajo. -Iniciativa y responsabilidad. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal
con posibilidad de continuar en la empresa. -Jornada completa en horario
continuo.Dos dias de descanso. -Salario y demés condiciones laborales.Convenio
de Hosteleria del Principado.

Las personas interesadas enviar cv a:, mailto:bus-marti@hotmail.com

Tareas: Atender a los clientes del establecimiento. Servirles las consumiciones.
Mantener limpias las mesas. Perfil: Experiencia en la profesion. Preferible residencia
en Avilés o alrededores.- Contrato: Indefinido. Jornada parcial a razén de 13,5 horas
semanales . Horario de trabajo : jueves, viernes y sabados en horario de tarde -
noche. Salario en torno a los 487 euros brutos mensuales.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
ofertasepe@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Atender y recibir a clientes y proveedores con una actidud
cordial y profesional. - Gestionar llamadas telefénicas, correos electrénicos y
mensajeria interna. - Coordinar y gestionar reservas. - Mantener actualizada la base
de datos de clientes o visitantes. <b>REQUISITOS:</b> - Tener experiencia en el
sector hostelero como Recepcionista. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral:
Indefinido Fijo-discontinuo. - Tipo de Jornada: De 8 a 16:00 h 6 de 16:00 h a 24:00
horas. - Incorporacion: Inmediata con posibilidad de alojamiento. - Salario: Segln
convenio del Sector.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR EL C.V AL SIGUIENTE E_MAIL:
<b>reservas@hotelciudaddecangasdeonis.com</b> <b>Texto</b>

Puesto de trabajo en:<b>ALTO URBIES(TURON)</b>. <B>FUNCIONES:</B>
Preparar menus del dia y raciones. Coordinar el trabajo con el ayudante de cocina.
Emplatar los pedidos. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
Poseer medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa y continua con
horario de 8 a 16 horas con los descansos reglamentarios. Sueldo:segln convenio
del Sector de la Hosteleria del Principado de Asturias. Se ofrece posibilidad de
alojamiento.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:casamigio@casamigio.es

<b>FUNCIONES:</b> * Limpiar, ordenar y reabastecer las habitaciones de
huéspedes, seguln las indicaciones. * Mantenimiento de &reas comunes * Apoyo en
los desayunos. * Posibilidad de realizar tareas de recepcién y ampliar jornada
laboral <b>REQUISITOS:</b> * Actitud positiva para el empleo. * No se requiere
formacion especifica. * Permiso de conducir. <o>CONDICIONES LABORALES:</b>
* Contrato temporal de Junio a Septiembre * Jornada de trabajo : 20 horas
semanales posibilidad de ampliacion a 30 horas semanales. * Horario : de 10 a 14
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AYUDANTE DE COCINA Y OFFICE
(REF.: 3632)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032025003632

26/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AGENTE DE VIAJES (REF. 3638)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003638
26/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

RECEPCIONISTA PARA TALLER
MECANICO (REF: 1204)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032025001204
27/05/2025

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CAMARER@ (REF. 2560).
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032025002560
27/05/2025

Oficina: GRADO

AYUDANTE DE RECEPCION PARA
APARTAMENTOS TURISTICOS EN
PILONA, RIBADESELLA, CANGAS DE

ONIS Y PARRES REF.3676)
Pilofia (ASTURIAS )
Oferta: 032025003676
27/05/2025 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A (REF. 1553)

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

horas * Salario segun convenio colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico , mailto:correo@casadecastro.es

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion de platos e ingredientes. Limpieza de utensilios

y de cocina. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. Vehiculo para

acceder al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato

temporal. Jornada completa de miércoles a domingo. Salario segun convenio de

hosteleria.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM'><B>LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.CONMN

<b>FUNCIONES:</b> Atencion a clientes. Relacién con proveedores. Tareas
administrativas <b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia trabajando en
agencias de viajes. Se valorard titulacion en Turismo. Disponer de vehiculo propio.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido/fijo discontinuo. Jornada
completa, horario comercial (jornada partida). Salario segun convenio de agencias
de viaje.

Las p(Jarsonas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
andrin.llanes@gmail.com'><B> andrin.llanes@gmail.com</B></A><BR/> Poner en
el asunto: agente de viajes

<b>Tareas:</b> Atender el teléfono, coger las citas, controlar las facturas, realizar
los cobros de caja, etc.- <b>Perfil:0o</b> Se valorara : experiencia en ésta
ocupacion, asi como conocimientos en el programa de facturacion STARAUTO o
similar.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario partido ( con
descanso para comer). De lunes a viernes. Salario en torno a los 1800 euros brutos
mensuales.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
tallerescambloraviles@gmail.com

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA DE 20 HORAS
SEMANALES, DE LUNES A SABADOS, EN JORNADA DE MANANAS; SALARIO
SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS;
INCORPORACION INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: SERVIR CONSUMICIONES
EN BARRA Y MESAS; ELABORAR PINCHOS BASICOS; SERVIR COMIDAS;
MANTENER LIMPIA EL AREA DE TRABAJO.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico <a href= "mailto: elenadiaz010980@gmail.com
"><b> elenadiaz010980@gmail.com </b></a>.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Recepcion de clientes. - Informacidn turistica. - Manejo
de aplicaciones informaaticas. - Resolucion de incidencias. <b>***
REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir B. - Se valorara tener conocimientos de
inglés. - Residir en los municipios de trabajo o en un maximo de 30 km del puesto
de trabajo. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral para la
temporada de verano. - Jornada completa. - Horario: de 9 a 17 h. ode 13 a 21 h. -
Salario segun convenio del Hosteleria del Principado de Asturias. - Se dispondra de
coche de empresa para desplazamientos en horario laboral para la recepcion de
clientes. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:valvarez@naturalrentals.es o
enviarlo por whatsapp al tfno. <b>615277457</b>. Se atenderan curriculums a
través de correo electronico o whatsapp. Abstenerse de acudir a la oficina de la
empresa, sin cita previa.

<b>FUNCIONES:</b> - ATENCION AL CLIENTE, TOMAR NOTA DE LAS
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Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032025001553
27/05/2025

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1556)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032025001556

27/05/2025

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3687).

Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032025003687
27/05/2025

Oficina: LLANES

CAMARERO/A (REF. 3690)
Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003690
27/05/2025

Oficina: LLANES

CAMARERO/A DE PISOS(REF.3183).

Morcin ( ASTURIAS)
Oferta: 032025003183
27/05/2025

Oficina: MIERES

AYUDANTE DE COCINA(REF.3185).
Morcin (ASTURIAS)

Oferta: 032025003185

27/05/2025

Oficina: MIERES

CAMARERO/A (REF: 3701)
Navia ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003701
27/05/2025

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

COMANDAS. SERVIR A LOS CLIENTES EN BARRA Y/O MESA. - LIMPIEZA DE
MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. - PREPARAR LAS MESAS PARA
EL SERVICIO. <b>REQUISITOS</b> - NO SE PRECISAN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA DE TRABAJO: A TIEMPO COMPLETO. HORARIO DE TRABAJO: A
CONVENIOR CON LA EMPRESA. INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN LLAMAR AL
TELEFONO: <b>985403285</b>. PREGUNTAR POR JOSE.

<b>FUNCIONES</b> - Ayudar en la preparacion de platos. - Limpiar, picar o pelar
alimentos. Realizar preparaciones bésicas. - Limpiar y ordenar la cocina.
<b>REQUISITOS</b> - No se precisan <b>CONDICIONES </b> - Contrato laboral
indefinido fijo/discontinuo. - Jornada de trabajo completa. - Horario de trabajo: a
convenir con la empresa. - Salario segiin convenio. - Incorporaciéon inmediata.

Las personas interesadas deben llamar al teléfono <b>985403285 a partir de las
12:00h </b>

<b>FUNCIONES:</b> - AYUDAR EN LA PREPARACION DE PLATOS. - LIMPIAR,
PICAR O PELAR ALIMENTOS. REALIZAR OPERACIONES BASICAS. - LIMPIAR Y
ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> - NO SE PRECISAN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE TRABAJO: LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA DE TRABAJO: A TIEMPO PARCIAL. HORARIO DE TRABAJO: A
CONVENIR CON LA EMPRESA. SALARIO: SEGUN CONVENIO.

Las personas interesadas en esta oferta deberan llamar al teléfono:
<b>985403285</b>. Preguntar por . <b>Jose</b>-.

<b>FUNCIONES:</b> - ATENCION AL CLIENTE, TOMAR NOTA DE LAS
COMANDAS, SERVIR A LOS CLIENTES EN BARRA Y/O MESA. - LIMPIEZA DE
MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. - PREPARAR LAS MESAS PARA
EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - NO SE PRECISAN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE TRABAJO: LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA DE TRABAJO: A TIEMPO PARCIAL. HORARIO DE TRABAJO: A
CONVENIR CON LA EMPRESA. SALARIO: SEGUN CONVENIO.
INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan llamar al teléfono:
<b>985403285</b>. Preguntar por Jose.

<B>FUNCIONES:</B> Hacer limpieza de habitaciones. Limpiar zonas comunes.
Hacer labores de lavanderia. <B>REQUISITOS:</B> Valorable tener experiencia
previa en el oficio. Contar con medio propio de transporte para llegar al puesto de
trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de 6 meses de duracion.
Jornada:completa con horario laboral de mafianas o tardes. Sueldo:segln convenio
del Sector de la Hosteleria del Principado de Asturias.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:direccion@1907hotelesasturias.com<br/>Poner en Asunto:"Camarero/a de
Pisos MORCIN".

<B>FUNCIONES:</B> Preparar desayunos y/o cenas. Mantener limpia la zona de la
cocina. Almacenar y organizar los ingredientes y utensilios de cocina.
<B>REQUISITOS:</B> Se valorara tener experiencia previa en el oficio. Tener
medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de 6 meses. Jornada:completa con
horario laboral de mafianas o tardes. Sueldo:segun convenio del Sector de la
Hosteleria del Principado de Asturias.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:direccion@21907hotelesasturias.com<br/>Poner en Asunto:"Ayudante de
cocina MORCIN".

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Se valorara
formacion en hosteleria. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral
temporal con opcién a indefinido. * Jornada de trabajo completa. * Salario segin
convenio colectivo de hosteleria del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> *
Atencion a los clientes en terraza, barra y mesas. * Preparacion y presentacion de
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Oficina; NAVIA

COCINERO/A (REF 3702)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025003702
27/05/2025

Oficina: NAVIA

PARRILLERO/A ( REF 3703)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032025003703
27/05/2025

Oficina: NAVIA

RECEPCIONISTA DE CLINICA, NUEVA
DIFUSION (REF. 763)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032025000763

27/05/2025

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COCINERO/A (REF:2735)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032025002735
27/05/2025

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

RECEPCIONISTA (REF.: 3698)
Vegadeo (ASTURIAS)

Oferta: 032025003698
27/05/2025

Oficina: VEGADEO

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

bebidas y alimentos. * Rellenar camaras y neveras. * Preparacion de salas, mesa y
barra.

Las personas interesadas en esta oferta, deberan contactar con la empresa
llamando al teléfono <b>684640493 O 603252335</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Se valoraran
estudios en hosteleria. * Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal con opcién de indefinido. * Jornada
de trabajo completa. * Salario segin convenio colectivo de hosteleria del Principado
de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Preparacion y elaboracién de comidas. *
Presentacion de las mismas. * Organizacion de menus. * Elaboracion de la lista de
la compra.

Las personas interesadas en esta oferta, deberan contactar con la empresa
llamando al teléfono <b>684640493 o0 603252335</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Se valorara
formacion en hosteleria. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral
temporal con opcién a indefinido. * Jornada de trabajo completa. * Salario segun
convenio colectivo de hosteleria del Principado de Asturias. <b>Tareas:</b> *
Elaboracion de pescados y carnes en la parrilla, con sus correspondientes salsas y
guarniciones. * Control de comandas en parrilla. * Limpieza y mantenimiento de la
zona de trabajo.

Las personas interesadas en esta oferta, deberan contactar con la empresa
llamando al teléfono <b>684640493 O 603252335 </b>

UN PUESTO DE RECEPCIONISTA DE CLINICA / AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A,
MEDIA JORNADA, HORARIO DE 13 A 17 HORAS. <b>FUNCIONES:</b>
Recepcion e informacion a los pacientes. Gestién y control de agendas médicas.
Gestidn y elaboraciéon de documentos (facturas, informes, etc.). Colaborar en la
organizacioén del equipo de trabajo (comprobar la asignacion de turnos de los
trabajadores de la clinica y la ocupacion de las diferentes salas, etc.).
<b>REQUISITOS:</b> Se valorara titulacién en la rama administrativa. Experiencia
en tareas administrativas, atencion telefénica, facturacion, elaboracion de
documentos. IMPRESCINDIBLE CONOCIMIENTOS SOLIDOS DEL SISTEMA
OPERATIVO MAC OS Y SU ENTORNO. Disponibilidad horaria para trabajar a
turnos y en las horas centrales del dia. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal con posterior conversion en indefinido. Jornada parcial, 4 horas
diarias de lunes a viernes, <b>horario de 13 a 17 horas</b>. Posibilidad futura de
ampliacion de horas y adecuacioén a cubrir otros turnos. Salario segun convenio de
clinicas privadas de Asturias.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
consultas@clinicabesada.es'><B> consultas@clinicabesada.es</B></A><BR/>
Poner en el asunto: recepcionista

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboracion de menus diarios en una residencia de
personas mayores de 25 plazas. - Orden y limpieza de instrumentos e instalaciones
de cocina. - Control de stocks . - Gestionar tiempo de cocinado y preparacion de los
alimentos. <b>REQUISITOS:</b> - Carné de manipulador de alimentos. - Se
valorara experiencia en cocina. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. -
Jornada parcial de 4 horas diarias. - Salario segun convenio colectivo de marco
estatal de atencion a las personas dependientes y desarrollo de la promocion de la
autonomia personal. i

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO
<b>empleo@lascrucesasistencial.com</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Se valoraré experiencia en el puesto. * Don de gentes. *
Buena disposicion ante el trabajo. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato
laboral temporal por circunstancias eventuales de la produccion. * Jornada de
trabajo completa. * Horario de 10:00 a 13:00 horas y de 15:45 a 19:45 horas.
<b>FUNCIONES</b> * Atencion telefénica. * Recepcion de visitas y proveedores., *
Orientacion al publico.
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CAMARERA/O DE PISOS (REF. 3704)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003704

28/05/2025 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

2 CAMAREROS/AS DE SALA (REF.
3705)

Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032025003705

28/05/2025 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusion a fecha 28/05/2025

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar de llamar al nimero de
teléfono <b>985634052 en horario de 10:00 a 13:00 horas </b> o enviar su
curriculum vitae a la direccion de correo electrénico <b>,
mailto:caridadvegadense@hotmail.com</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Hacer camas. - Limpieza de habitaciones. <b>***
REQUISITOS:</b> - Experiencia en la ocupacién. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral para temporada estival. - Jornada parcial, de
20 h. semanales. - Horario de 9'30 a 13'30 h. - Salario: 700 euros brutos mensuales.
- Incorporacion en junio.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>619564912</b> para concertar cita (preguntar por Noemy).

<b>*** FUNCIONES:</b> - Tomar nota de las comandas. - Atender mesas del
comedor. <b>*** REQUISITOS;</b> - Experiencia en la ocupacion. <h>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral para temporada estival. -
Jornada completa, en horario de comidas y cenas. - Salario: 1.500 euros brutos
mensuales. - Incorporacién prevista en junio.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>619564912</b> para concertar cita (preguntar por Noemy).
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