
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

ADMINISTRATIVO/A DE PERSONAL
(REF. 0118)
Laviana (ASTURIAS)
Oferta: 032018000118
10/01/2018
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar la gestión y control administrativo de recursos
humanos de la empresa. - Confección de nóminas mensuales y seguros sociales. -
Altas, bajas, contratos, prórrogas, etc... ante la Seguridad Social y Servicio Público
de Empleo, utilizando las aplicaciones informáticas de estos organismos.
<b>Requisitos:</b> - <b><u>Imprescindible <i>experiencia acreditable</i></u>
como administrativo/a de personal</b>. - Titulación de Ciclo Formativo de Grado
Superior de Administración y Finanzas o similar. - Se valora <i>certificado de
discapacidad mínimo del 33%</i>. <b>Condiciones:</b> - Contrato eventual a
jornada parcial, de 4 horas diarias, de 9 a 13 horas. - Convenio colectivo del Metal. -
<i>Incorporación inmediata</i>.
<br/>Los/as interesados/as, que puedan <u>acreditar la experiencia profesional</u>
requerida, pueden <b>enviar su currículum vitae</b> a: , mailto:
ofertapuestoad2018@gmail.com

AUX. ADMINISTRATIVO/A CONTRATO
DE PRACTICAS (REF. 165)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000165
12/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Gestiones administrativas -Grabación de albaranes -Manejo
de aplicaciones informáticas <b>REQUISITOS:</b> -Titulo de Formación
Profesional de Grado Medio en Administración, obtenido en los últimos 5 años o
menores de 30 años. -Conocimientos en Contabilidad e Informática -Preferiblemente
residentes en Oviedo -Requisitos para Contrato en Prácticas <A
HREF='http://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHE AQUÍ</B></A><BR/> <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral de Prácticas -Jornada parcial de 20 horas semanales -Horario de
lunes a viernes de 9.00-13.00 horas -Salario según Convenio de Equipos de
Recambios del Automóvil
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
admon@autorecambiosgijon.com'><B>admon@autorecambiosgijon.com</B></A><BR/>

AUX. ADMINISTRATIVO/A. CONTRATO
EN PRÁCTICAS. AYTO. DE ONÍS (REF.
00092)
Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018000092
15/01/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - GESTIONES ADMINISTRATIVAS. - TRATAMIENTO
INFORMÁTICO DE LA INFORMACIÓN. - TRAMITACIÓN DE DOCUMENTOS. -
ATENCIÓN AL PUBLICO. - ARCHIVO Y REGISTRO DE DOCUMENTOS.
<b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESIÓN DEL TÍTULO DE TÉCNICO EN
GESTIÓN ADMINISTRATIVA O ESTAR EN POSESIÓN DE LA TITULACIÓN DE
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD QUE CAPACITE A REALIZAR LAS
FUNCIONES DEL PUESTO DE TRABAJO. - TENER MÁS DE 16 AÑOS Y MENOS
DE 30 AÑOS. - ESTAR INSCRITOS COMO BENEFICIARIOS EN EL FICHERO
DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL. - NO SE SUBVENCIONARÁN
LOS CONTRATOS DE AQUELLAS PERSONAS QUE HUBIERAN TENIDO UNA
RELACIÓN LABORAL CON EL AYTO. DE ONÍS O SU SECTOR PÚBLICO DE UNA
DURACIÓN SUPERIOR A 4 MESES; CONVOCATORIA 2015 EN CONTRATOS DE
TRABAJOS EN PRÁCTICAS; CONVOCATORIA 2016 EN CONTRATOS DE
TRABAJOS EN PRÁCTICAS. - ESTAR INSCRITOS COMO DEMANDANTES DE
EMPLEO <b>NO OCUPADOS</b> EN CUALQUIER OFICINA DEL SERVICIO
PUBLICO DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS, A FECHA DE INICIO
DEL CONTRATO EN PRÁCTICAS. - LOS REQUISITOS SE DEBERAN CUMPLIR A
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN, (NO PRORROGABLES). -
JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO DE 8:00 H A 15:00 H. - INICIO
CONTRATO: 01/02/2018. - SALARIO: 800 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PRESENTAR EN EL REGISTRO
GENERAL DEL AYTO. DE ONÍS O A TRAVES DE LA SEDE ELECTRONICA DEL
AYUNTAMIENTO, LA SOLICITUD DE PARTICIPACION, JUNTO CON EL RESTO
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DE DOCUMENTACION REQUERIDA EN LAS BASES REGULADORAS DE LA
CONVOCATORIA, A VER EN
WWW.CONCEJODEONIS.COM/TABLON-DE-ANUNCIOS Y EN EL TABLÓN DE
ANUNCIOS DE LA OFICINA DE EMPLEO DE CANGAS DE ONIS, DESDE EL DÍA
<b>15 DE ENERO DE 2018 AL 26 DE ENERO DE 2018</b>, AMBOS INCLUSIVE,
DE 9:00 A 14:00 H. (DE LUNES A VIERNES).

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF.189)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000189
15/01/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>:REALIZAR GESTIONES ADMINISTRATIVAS PROPIAS DE
LA EMPRESA. ATENDER LLAMADAS TELEFÓNICAS Y OCUPARSE DE LA
RECEPCIÓN DE CLIENTES. GESTIONAR LA DOCUMENTACIÓN
ADMINISTRATIVA. MANEJO INFORMÁTICO. CONTABILIZAR FACTURAS
.<br/><b>REQUISITOS</b>:CONOCIMIENTOS INFORMÁTICOS. TITULACIÓN DE
GRADO MEDIO O SUPERIOR EN LA RAMA ADMINISTRATIVA.
CONOCIMIENTOS DEL TRABAJO EN OFICINA. <br/><b>CONDICIONES</b>:
CONTRATO EN PRÁCTICAS. 6 MESES DE DURACIÓN. JORNADA PARCIAL DE
20 HORAS SEMANALES. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9 A 13 H.
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE OFICINAS Y DESPACHOS.
ENVIAR CURRICULUM AL APARTADO DE CORREOS Nº156

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE
(REF.:216)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000216
15/01/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Tramitar altas y bajas (Régimen especial de autónomos). -
Controlar cobros y pagos. - Elaborar nóminas y liquidar impuestos.
<b>REQUISITOS:</b> - Licenciatura en Administración de Empresas o Téc.
Superior en Administración y Finanzas. - Experiencia en departamento laboral y/o
contable. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal Eventual de 3 meses de
duración inicial con posibilidad de prórroga. - Jornada parcial: 20 horas semanales
distribuidas de lunes a viernes en horario de 09:00 a 13:00 horas. - Salario según el
Convenio Colectivo de Oficinas y Despachos.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar CV a: ,
mailto:cooperativaromani@hotmail.com

CONSULTOR/A (REF.: 248)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000248
16/01/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

EMPRESA CONSULTORA PARA DESARROLLO DE PROYECTOS DE
INNOVACIÓN, PRECISA CUBRIR UN PUESTO DE CONSULTOR/A DE APOYO
TÉCNICO AL ÁREA DE INVERSIÓN. <b>FUNCIONES:</b> - Elaboración de
Memorias Técnicas y Contables para distintas convocatorias de ayudas públicas. -
Redacción de informes, planes de negocio, estudios de viabilidad, estudios de
mercado, etc. - Elaboración de Memorias Económicas, Analisis de balances y PYG,
etc. <b>REQUISITOS:</b> - Tener experiencia mínima de 2 años desarrollando las
funciones detalladas en la presente Oferta, en consultoras o empresas privadas de
otra índole. - Licenciatura en Administración y Dirección de Empresa, Licenciatura
en Economía o titulación equivalente. - Dominio de las herramientas de OFFICE. -
Muy buena capacidad de expresión escrita. - Buen nivel de Inglés. - Se valorará
conocimiento del tejido empresarial asturiano; de las convocatorias de ayudas así
como de los organismos públicos de financiación. - <b>Importante</b>: a los
candidatos seleccionados se les realizará una prueba escrita de redacción,
conocimientos relacionados con la ocupación y del idioma Inglés.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal con opción de transformación
en indefinido. - Jornada completa. - Horario: de lunes a jueves de 09:00 a 14:00
horas y de 15:00 a 18:30 horas; viernes de 09:00 a 15:00 horas. - Salario y demás
condiciones laborales según el Convenio Colectivo de Oficinas y Despachos del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>pisaproyectos@gmail.com</b> indicando en <b>Asunto: CANDIDATO/A</b>

ADMINISTRATIVO/A (CONTRATO EN
PRÁCTICAS) (REF.:257)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000257
16/01/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar labores contables. - Control de obras. - Gestionar
pedidos y compras. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible titulación: Técnico
Superior en Administración y Finanzas o similar. - Cumplir requisitos para
formalización Contrato en Prácticas. Para ver requisitos Contrato en Prácticas <a
href="https://goo.gl/cEC0YZ"><b>pincha aquí</b></a>. - Permiso de conducir. -
Conocimientos de Ofimática (Excel, Word). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato en
Prácticas de 6 meses de duración inicial. - Jornada parcial de 20 horas semanales
distribuidas de lunes a viernes en horario de 09:00 a 13:00 horas. - Salario según el
Convenio Colectivo de Oficinas y Despachos.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar su CV a: ,
mailto:santiabraila@gmail.com
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COMERCIAL (REF. 312)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000312
18/01/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Realizar presentaciones, previamente concertadas por la
empresa *Explicación de las características de un producto innovador en España,
orientado al ahorro, comodidad, salud y medio ambiente. *Establecimiento de
relaciones interpersonales y desarrollo de la negociación <b>REQUISITOS</b>
Imprescindible carnet de conducir B y vehículo propio para desplazamientos.
Persona comunicativa y con don de gentes <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal, con posibilidad de pasar a indefindo. 20 horas/semanales en horario de
tardes. Salario de 10.000 €/año mas incentivos.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:curriculumsqueen@gmail.com

ADMINISTRATIVO/A (REF. 299)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000299
18/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -ATENCIÓN AL CLIENTE -GESTIÓN ADMINISTRATIVA
-ADMINISTRACIÓN CONTABLE <b>REQUISITOS:</b> -TITULACIÓN
UNIVERSITARIA O GRADO SUPERIOR DE LA RAMA ADMINISTRATIVA
-IMPRESCINDIBLE CONOCIMIENTOS DE CONTABILIDAD -EXPERIENCIA
MÍNIMA DE 2 AÑOS EN ADMINISTRACIÓN CONTABLE, GESTIÓN Y ATENCIÓN
AL CLIENTE -MANEJO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS
-CONOCIMIENTOS/EXPERIENCIA EN ADMINISTRACIONES DE FINCAS Y/O
SEGUROS -PERMISO DE CONDUCIR <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO
LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE PRORROGA -JORNADA
COMPLETA -HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9.00-14.00 Y DE 15.30-18.30
HORAS -SALARIO SEGÚN CONVENIO
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección: <A HREF='mailto:
reparacioneseguros@gmail.com'><B>reparacioneseguros@gmail.com</B></A><BR/>
<u>ABSTENERSE CANDIDATOS QUE NO REÚNAN LOS REQUISITOS</u>

Sector Profesional: AGRARIO

INGENIERO/A EN AGRONOMÍA
(REF.246)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032018000246
16/01/2018
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Desarrollo de proyecto de obra de construcción: -Realización
del proyecto -Dirección de las distintas fases de la obra -Gestión de la ejecución del
proyecto <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de título de Ingeniero/a en
Agronomía -Disponer de carnet de conducir tipo "B1" -Indispensible residencia en
zona noroccidental Asturias (de Cudillero a Tapia) <b>CONDICIONES</b>
-Contrato temporal por obra con posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo
completa con horario de mañana y tarde (la fijación concreta del horario se
establecerá entre las partes) -Salario y resto de condiciones: Convenio Construcción
Principado Asturias -Fecha de incorporación al puesto: Febrero 2018
Enviar curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>ventas@cgsconstruccion.es</b>

CONDUCTOR MAQUINARIA
FORESTAL(PLANES LOCALES DE
EMPLEO) (REF. 263
San Tirso de Abres (ASTURIAS)
Oferta: 032018000263
16/01/2018
Oficina: VEGADEO

FUNCIONES: Conducción y manejo de tractor- desbrozador, conducción y manejo
de la autobomba forestal en trabajos de primera extinción y prevención de
propagación de incendios, desbroce de bordes y taludes de caminos forestales y
viales asfaltados de acceso a los núcleos de población, acondicionamiento de
terrenos forestales. REQUISITOS ESPECIFICOS l. Pertenecer al colectivo de
parados de larga duración. 2. No ser perceptores de prestación por desempleo de
nivel contributivo en el momento de Ia contratación. 3. Estar inscritos como
demandantes de ernpleo no ocupados en cualquier oficina del Servicio Público de
Empleo del Principado de Asturias en el momento de la contratación. 5. Estar en
posesión del penniso de conducción clase C en vigor los aspirantes alaplaza de
conductor de maquinaria. Y demás requisitos que se especifican en las bases
publicadas en la página web del Ayuntamiento y en el tablón de anuncios de la
Oficina de Empleo de Vegadeo. CONDICIONES: Contrato laboral temporal por obra
o servicio de 12 meses de duración Jornada completa Salario según Convenio
Las personas interesadas que cumplan los requisitos establecidos en las bases
deberán presentar la solicitud y el resto de documentación requerida en las Oficinas
del Ayuntamiento de San Tirso de Abres en el Llano.El plazo finaliza el 30 de enero
a las 14 horas

Sector Profesional: AUTOMOCIÓN
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MECÁNICO/A DE AUTOMOCIÓN
(REF.205)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018000205
15/01/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b>ALINEACIÓN DE DIRECCIÓN. MONTAJE DE RUEDAS.
MECÁNICA EXPRESS (FILTROS, CAMBIOS DE ACEITE, ETC). UTILIZACIÓN DE
MÁQUINA DE DIAGNOSIS. <b>REQUISITOS:</b>EXPERIENCIA LABORAL DE
AL MENOS UN AÑO EN PUESTO SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
CONVERSIÓN EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO.
SALARIO: 1032 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN PONERSE EN CONTACTO CON LA EMPRESA EN EL TFNO. 985 45
36 99 A/A DE SILVIA RIESTRA.

INGENIERO/A ELÉCTRICO NAVAL
(REF.:41)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000041
17/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> DISEÑO DE ARMARIOS ELÉCTRICOS DE FUERZA Y
CONTROL. DIRECCIÓN Y CONTROL DE LAS OBRAS. GESTIÓN DE COMPRAS
DE MATERIALES Y EQUIPOS DE LAS OBRAS ASIGNADAS. PREPARACIÓN DE
OFERTAS ELÉCTRICAS. CÁLCULOS ELÉCTRICOS E ILUMINACIÓN.
<b>REQUISITOS:</b> INGENIERÍA ELÉCTRICA NAVAL. MANEJO DE EPLAN,
MICROSOFT PROJECT, AUTOCAD, DIALUX Y CONOCIMIENTOS DE
NORMATIVA ELÉCTRICA NAVAL. NIVEL DE INGLÉS MEDIO-ALTO. PERMISO
DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL
POR OBRA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 8:00 A 14:00 Y DE 15:00 A
17:00 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO METAL.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ADMINISTRACIÓN@ELECTROINNOVA.ES'><B>ADMINISTRACIÓN@ELECTROINNOVA.ES</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "NAVAL"

JEFE/A DE OBRA INSTALACIONES
ELÉCTRICAS NAVALES (REF.: 52)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032018000052
17/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> DISEÑO DE ARMARIOS ELÉCTRICOS DE FUERZA Y
CONTROL PRINCIPALES Y AUXILIARES PARA BARCOS. COORDINACIÓN DE
PERSONAL EN OBRA. COORDINACIÓN DE TRABAJOS CON EL RESTO DE
ESPECIALIDADES(MECÁNICA, HIDRÁULICA, CALDERERÍA) GESTIÓN DE
COMPRA DE MATERIALES Y EQUIPOS DE LAS OBRAS ASIGNADAS Y
CONTROL DE COSTES. <b>REQUISITOS:</b> INGENIERÍA ELÉCTRICA NAVAL.
EXPERIENCIA DE AL MENOS 3 AÑOS EN DIRECCIÓN DE OBRAS DE
INSTALACIONES ELÉCTRICAS. MANEJO DE EPLAN, MICROSOFT PROYECT,
AUTOCAD, CYPELEC, DIALUX. CONOCIMIENTOS NORMATIVA ELÉCTRICA
NAVAL. NIVEL DE INGLÉS MEDIO-ALTO. PERMISO DE CONDUCIR. LOS
TRABAJOS ADEMÁS DE EN NAVIA SE DESARROLLARÁN EN EL MUNICIPIO DE
VEGADEO Y DE BURELA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
LABORAL POR OBRA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 8:00 A 14:00 Y
DE 15:00 A 17:00 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO METAL.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ADMINISTRACION@ELECTROINNOVA.ES'><B>ADMINISTRACION@ELECTROINNOVA.ES</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "JEFE/A OBRA"

MECÁNICO/A AJUSTADOR (REF.: 347)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000347
22/01/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Tratamiento, montaje y verificación de piezas, componentes
y conjuntos mecánicos industriales. - Realizar revisiones mecánicas empleando los
equipos e instrumentos de medida y verificación establecidos. - Puesta a punto de
maquinaria de mecanizado. - Mantenimiento y limpieza de las máquinas auxiliares
utilizadas. - Interpretación de planos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en ajuste
mecánico de maquinaria y equipos. - Experiencia en interpretación de planos. - Uso
de herramientas manuales. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de obra o
servicio. - Jornada completa - Horario de 08:00a 18:00 horas. - Salario y demás
condiciones laborales según Convenio Colectivo de Comercio del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V a:
<b>gijon@temporingett.com</b>

MECÁNICO DE AUTOMOCIÓN (REF.
337)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032018000337
22/01/2018
Oficina: LLANES

Ubicación del puesto: Carreña de Cabrales. <b>FUNCIONES:</b> REVISIÓN Y
REPARACIÓN DE SISTEMAS MECÁNICOS Y ELÉCTRICOS DE AUTOMÓVILES.
MANTENIMIENTO Y PUESTA A PUNTO, AJUSTE, MONTAJE Y DESMONTAJE
DE COMPONENTES DE VEHÍCULOS A MOTOR. <b>REQUISITOS: </b>
EXPERIENCIA DE 5 AÑOS COMO MECÁNICO DE AUTOMOCIÓN. SE
VALORARÁ ESTUDIOS RELACIONADOS. <b>CONDICIONES: </b> CONTRATO
INDEFINIDO. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. HORARIO
MAÑAMA Y TARDE. SALARIO 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES
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Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden llamar al 677455988
(Gerardo)

Sector Profesional: COMERCIO

DEPENDIENTE DE CARNICERIA(REF.
5318)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032017005318
04/01/2018
Oficina: TINEO

Dependiente para carniceria en Tineo (actualmente en proceso de traspaso)
FUNCIONES: -Despiezar carne. -Gestionar la mercancia. -Adecuada atención al
cliente -Mantener limpio el área de trabajo. REQUISITOS: -Valorable experiencia
carnicería y charcutería. CONDICIONES: -Contrato:temporal hasta traspaso.
-Jornada:completa y partida. -Sueldo:según convenio colectivo estatal de Industrias
Cárnicas
Las personas interesadas deberán llamar al número de teléfono <b>669229467
(Pili)</b>

DEPENDIENTE/A PARA CONTRATO
FORMACIÓN (REF.5675)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017005675
05/01/2018
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Alternar actividad laboral con la formativa tal como establece
el tipo de contrato formativo en la ocupación de dependiente/a en bar-tienda situado
en Brieves,bajo supervisión directa del responsable del establecimiento: -Atender e
informar adecuadamente al cliente -Realizar actividades auxiliares de
reposición,disposición y acondicionamiento de productos en el punto de venta
-Preparar pedidos de forma eficaz y eficiente <b>REQUISITOS</b> Los
establecidos para formalizar contrato formación: edad mayor de 16 años y menor de
30 años;carecer de formación o cualificación profesional en la ocupación que
permita hacer contrato prácticas -Disponer de medio de locomoción para llegar al
puesto de trabajo situado en Brieves -Estar en posesión del Titulo de Bachiller
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal en la modalidad de formación.
-Duración 1 año con posibilidad de prórroga -Jornada:completa de lunes a domingo
(descanso los miercoles) -Horario:se adaptará a las condiciones específicas de este
tipo de contrato para respetar el tiempo dedicado a formación y a la actividad
-Salario:Convenio Comercio Principado de Asturias -Fecha de incorporación al
puesto: Inmediata
Contactar con Jose María Ugalde llamando al tfno.: <b>985 64 71 58</b> para
concertar entrevista <b>Importante:</b> LLamar en horario de tarde a partir de las
<b>16 horas</b>

DEPENDIENTE DE MODA FEMENINA
(REF: 125)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018000125
10/01/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> VENTA EN UN COMERCIO MINORISTA DE MODA FEMENINA
Y COMPLEMENTOS EN GIJON. ASESORAR AL CLIENTE. REALIZAR LOS
CAMBIOS DE ESCAPARATE. ---------- <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
ACREDITAR DOCUMENTALMENTE UNA EXPERIENCIA DE AL MENOS DOS
AÑOS, ESPECÍFICAMENTE EN ÉSTE TIPO DE COMERCIO .-----------
<b>CONTRATO:</b> INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL A RAZÓN DE 30 HORAS
A LA SEMANA. HORARIO CON TURNO ROTATIVO SEMANAL DE MAÑANA /
TARDE. DE LUNES A SÁBADOS. OBSERVACIONES:EL CENTRO DE TRABAJO
ESTA EN GIJON.OCASIONALMENTE Y DE FORMA EXCEPCIONAL EL PUESTO
DE TRABAJO SERA EN AVILES
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM A :
ofer.dpta@gmail.com

COMERCIAL (REF.: 115)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000115
10/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIALIZAR PRODUCTOS DE INFORMÁTICA Y
OFIMÁTICA. CAPTACIÓN Y ASESORAMIENTO A NUEVOS CLIENTES.
FIDELIZACIÓN DE CARTERA DE CLIENTES. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA MÍNIMA EN VENTAS DE 1 AÑO NIVEL MEDIO-ALTO DE INGLÉS.
CONOCIMIENTOS INFORMÁTICA A NIVEL USUARIO. PERMISO CONDUCIR Y
VEHÍCULO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 6
MESES CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE LUNES A JUEVES DE 8:30 A 14:30 Y DE 16:00 A 18:30 Y LOS
VIERNES DE 8:30 A 14:30 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO COMERCIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C. V. A: <A
HREF='mailto:RRHHOVD@GMAIL.COM'><B>RRHHOVD@GMAIL.COM</B></A><BR/>
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PRESENTADORES/AS DE PRODUCTO-
COMERCIAL (REF. 000154)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000154
11/01/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>REALIZAR PRESENTACIONES CONCERTADAS DE
PRODUCTOS DE AVANZADA TECNOLOGÍA. INFORMAR, ORIENTAR Y
ASESORAR AL CLIENTE SOBRE EL USO Y LAS VENTAJAS DE LOS MISMOS.
MANTENER REGISTRO DE SU ACTIVIDAD MEDIANTE EL ARCHIVO Y
ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN. TRABAJO POR ASTURIAS.
<br/><b>REQUISITOS:</b><br/> FORMACIÓN MÍNIMA DE GRADUADO
ESCOLAR, PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO
PROPIO.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>CONTRATO TEMPORAL
PRORROGABLE. JORNADA PACIAL DE 25 HORAS SEMANALES. HORARIO DE
14:30 A 19:30 HORAS. RETRIBUCIÓN: 1.800 EUROS BRUTOS MENSUALES.
CONTACTAR CON LA EMPRESA EN EL TELÉFONO <b>985089908</b> PARA
CONCERTAR ENTREVISTA. ATIENDE ROSA. HORARIO DE RECEPCIÓN DE
LLAMADAS DE 10:30 A 14:00 Y DE 15:30 a 19:30 HORAS.

COMERCIAL TELECOMUNICACIONES
EMPRESAS (REF. 0145)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000145
11/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIALIZACIÓN A EMPRESAS DE SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES, VENTA DE SERVICIOS DE INTERNET, TELEVISIÓN Y
TELEFONÍA FIJA Y MÓVIL EN LA ZONA CENTRO DE ASTURIAS. SEGUIMIENTO
DE CLIENTES. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORA EXPERIENCIA PREVIA EN
VENTAS A PYMES, AUTÓNOMOS Y NEGOCIOS DE HOSTELERÍA. PERMISO DE
CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. EXPERIENCIA EN PROSPECCIÓN DE
CLIENTES Y VISITA ACTIVA A EMPRESAS. <b>CONDICIONES LABORALES:
</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.JORNADA COMPLETA EN HORARIO
DE 09:00 A 14:00 Y DE 16:00 A 19:00 HORAS. SALARIO DE 1500 EUROS
BRUTOS MENSUALES MÁS COMISIONES EN FUNCIÓN DE VENTAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. CON FOTO A: <A
HREF='solucionesrrhh.asturias@grupo-norte.es'><B>solucionesrrhh.asturias@grupo-norte.es</B></A><BR/>
INDICAR EN ASUNTO "COMERCIAL EMPRESAS"

COMERCIAL ALIMENTACIÓN CANAL
HORECA (REF. 139)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018000139
11/01/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIAL CANAL HORECA ALIMENTACIÓN.
CONCERTAR VISITAS CON LOS CLIENTES. PRESENTACIÓN DE LOS
PRODUCTOS DE LA CARTERA DE LA EMPRESA. CIERRE DE VENTAS Y
CONSOLIDACIÓN DE CLIENTES. ELABORACIÓN Y SEGUIMIENTO DE
PRESUPUESTOS. REPORTING A DIRECCIÓN. <b>REQUISITOS: </b>
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE, COMO COMERCIAL DEL CANAL HORECA
ALIMENTACIÓN, DE AL MENOS 4 AÑOS. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 4 MESES DE
DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 9:00 A 14:00
Y DE 15:00 A 18:00 HORAS. SALARIO DE 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES
MÁS COMISIONES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:ialonso@codilex.com?subject=COMERCIAL%20DE%20ALIMENTACIÓN%20CANAL%20HORECA
'><B>ialonso@codilex.com</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
COMERCIAL DE ALIMENTACIÓN CANAL HORECA.

COMERCIAL TELECOMUNICACIONES A
PARTICULARES (REF. 0168)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000168
12/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIALIZACIÓN DE SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES A PARTICULARES. VENTA AL CANAL RESIDENCIAL
DE SERVICIOS DE INTERNET, TELEVISIÓN Y TELEFONÍA FIJA Y MÓVIL EN LA
ZONA CENTRO DE ASTURIAS. SEGUIMIENTO DE CLIENTES.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORA EXPERIENCIA PREVIA EN VENTAS A
DOMICILIO Y PARTICULARES. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL INICIAL DE 3 MESES CON POSIBLE
INDEFINIDO.JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 10:00 A 14:00 Y DE 16:00
A 20:00 HORAS.SALARIO DE 1500 EUROS BRUTOS MENSUALES MÁS
COMISIONES EN FUNCIÓN DE VENTAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. CON FOTO A: <A
HREF='solucionesrrhh.asturias@grupo-norte.es'><B>solucionesrrhh.asturias@grupo-norte.es</B></A><BR/>
INDICAR EN ASUNTO "COMERCIAL EMPRESAS"

DEPENDIENTE/A CON DISCAPACIDAD
PARA SUPERMERCADO (REF.:0223)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000223
15/01/2018

<b>Funciones:</b> - Realizar operaciones auxiliares de reposición, disposición y
acondicionamiento de productos en el punto de venta. - Atención al cliente
principalmente en la venta de productos de panadería. - Mantenimiento del área de
trabajo. <b>Requisitos:</b> - Se valora experiencia en puesto similar. -
Imprescindible discapacidad reconocida de al menos el 33% . <b>Condiciones:</b>
- Contrato temporal de personas con discapacidad de 12 meses de duración, con
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Oficina: LANGREO posibilidad de continuidad. - Jornada completa en horario a convenir. - Convenio de
comercio al por menor.
Enviar currículum a: , mailto: alimentacion.sl@outlook.com

COMERCIAL SERVICIOS DE CÁTERING
PARA COLECTIVIDADES (REF.: 5684)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017005684
16/01/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Captación de nuevos clientes y gestión de cartera para
nueva linea de negocio de cátering. - Informar, asesorar y aconsejar a los clientes
sobre productos/servicios disponibles. - Colaborar en la planificación de las rutas,
visitas, campañas de promoción y márqueting. - Realizar la documentación
administrativa pertinente. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 3 años en
puesto similar acreditable. - Capacidad de organización y planificación del trabajo. -
Formación mínima de Bachillerato y se valorará formación en Márqueting y Gestión
Comercial. - Informática a nivel de usuario. - Disponer de permiso de conducir tipo B
y vehículo propio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal: Eventual por
Circuntancia de la Producción. - Jornada parcial de 4 horas diarias. - Horario según
necesidades del servicio. - Salario según Convenio de Empresa con posibilidad de
negociación en función de la valía del candidato
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN PUES NO SE TENDRÁ EN CUENTA SU CANDIDATURA, pueden
enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>seleccion@laproductora.com</b>

COMERCIAL/DISTRIBUIDOR (REF.: 254)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032018000254
16/01/2018
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> - Persona autónoma y con don de gentes. - Experiencia
demostrable en el sector comercial, preferiblemente en el de alimentación. -
Imprescindible vehículo propio. - Se valorará conocimiento de la zona y del sector
(alimentación) <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato Mercantil - Jornada
de trabajo completa - Horario de trabajo mañana y tarde. - Salario a convenir.
<b>FUNCIONES:</b> - Venta de conservas y semiconservas de pescado en
tiendas de alimentación. - Gestión de cobro de las ventas realizadas - Captación de
nuevos clientes.
Las personas interesadas en el puesto envíen Curriculum Vitae a la dirección de
correo electrónico <b>info@elviejopescador.es</b>

DEPENDIENTE DE SUPERMERCADO
(REF: 283 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018000283
17/01/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> ATENDER A LOS CLIENTES DEL ESTABLECIMIENTO.
COBRARLES LOS PRODUCTOS EN CAJA. REPONER LAS MERCANCÍAS EN
LOS EXPOSITORES.---------- <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE CARNET
DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. EXPERIENCIA DE AL MENOS DOS AÑOS
EN LA PROFESIÓN. SE VALORARÁN ADEMÁS CONOCIMIENTOS DE
CHARCUTERÍA. ---------- <b>CONTRATO:</b> TEMPORAL. PRORROGABLE Y
CON POSIBILIDADES DE INDEFINIDO POSTERIOR. JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE COMERCIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
ofertaempleoaviles@gmail.com

TÉCNICO/A DE DEPARTAMENTO DE
COMPRAS (REF. 0031)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000031
17/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> Trato y negociación con proveedores. Búsqueda de nuevos
proveedores. Gestión, seguimiento y resolución de incidencias de las compras.
<b>Requisitos:</b> Estudios mínimos Formación Profesional de Grado Superior
(preferiblemente rama de Electricidad). Experiencia mínima de 2 años relacionada
con compras. Nivel medio-alto de inglés. Conocimientos de logística. Permiso de
conducir. <b>Condiciones laborales:</b> Contrato de obra. Jornada completa,
horario de 8:00 a 14:00 y de 15:00 a 17:00 Salario según Convenio del Metal de
Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: <A HREF='
administracion@electroinnova.es'><B>
administracion@electroinnova.es</B></A><BR/> - Indicar referencia: Compras

COMERCIAL AUTOVENTA (REF.:48)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018000048
17/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIAL EMPRESA DE ALIMENTACIÓN PARA LA
VENTA Y DISTRIBUCIÓN DE PRODUCTOS AMPLIACIÓN DE CARTERA DE
CLIENTES. GESTIÓN Y ASESORAMIENTO COMERCIAL. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA COMO COMERCIAL DE AL MENOS 2 AÑOS. PERMISO DE
CONDUCIR. VALORABLE TITULACIÓN SUPERIOR. PREFERIBLEMENTE EDAD
COMPRENDIDA ENTRE 20 Y 35 AÑOS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO
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COMERCIAL. SALARIO SEGÚN CONVENIO INDUSTRIAS CÁRNICAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:AUTOVENTA.COMERCIAL@HOTMAIL.COM'><B>AUTOVENTA.COMERCIAL@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>

COMERCIAL CONSTRUCCION (REF.268)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018000268
17/01/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b><br/> captacion de nuevos clientes y gestion de cartera <br/>
informar y asesorar a los clientes sobre los productos ofrecidos <br/> elaborar
presupuestos <br/> colaborar en la planificacion <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/>
imprescindible permiso de conducir y titulación minima de ingenieria tecnica <br/> se
valorará experiencia en el sector <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato
laboral temporal <br/> jornada completa <br/> vehiculo de empresa <br/> Salario
entre 26000 - 35000 euros brutos anuales
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:rrhh.comercialzonasturias@gmail.com"><b>rrhh.comercialzonasturias@gmail.com</b></a>

REPARTIDORA AUTOVENTA O
REPARTIDOR AUTOVENTA
REFERENCIA 291
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032018000291
18/01/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Venta, reparto y facturación de productos de alimentación (café, té y productos
afines) en establecimientos comerciales y de hostelería, con vehículo de la empresa
y en ruta predeterminada, por la zona centro-occidental de Asturias. Centro base de
trabajo ubicado en el término municipal de Salas. Contrato de trabajo por un año,
prorrogable; a jornada completa y horario propio del comercio. Retribución de
1.200.- euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en participar en el proceso de selección han de enviar su
curriculum vitae a la dirección: javi@cepconsultoriayformacion.com

INGENIERO/A TÉCNICO/A COMERCIAL
(REF. 0304)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000304
18/01/2018
Oficina: LANGREO

Para empresa de maquinaria y suministros y soluciones constructivas.
<b>Funciones:</b> - Desarrollar visitas comerciales de seguimiento y captación,
ofertando los productos y soluciones de la empresa en el ámbito de la construcción:
vivienda, obra civil, túneles,... - Estudio personalizado de las necesidades de los
clientes, realizando cálculos y ofertando el servicio integral de la empresa. -
Creación y presentación de ofertas comerciales, cierre del proceso de compra y
seguimiento de las obras, cuando se requiera. <b>Requisitos:</b> - Persona con
perfil de <b><i>Ingeniería Técnica, Industrial o de Minas</i></b> y
<b><i>experiencia mínima de 2 años en obra o industria</i></b>. Valorable
experiencia comercial, aunque no imprescindible. - <u>Inglés fluido y dominio de
Autocad</u> y herramientas informáticas. - <i>Disponibilidad para viajar</i> por la
Cornisa Cantábrica y Madrid. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada
completa. - Convenio colectivo de comercio.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum vitae</b> a: , mailto:
candidatura.admon@gmail.com

EMPAQUETADOR/A, <B>CON
DISCAPACIDAD</B> (REF. 293)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018000293
18/01/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> DOBLAR LAS PRENDAS TEXTILES CONFECCIONADAS.
EMPAQUETAR LAS PRENDAS EN EMBALAJES DE CARTON Y PLASTICO.
PONER LAS PEGATINAS PARA LOS ENVIOS. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE MINUSVALIA IGUAL O SUPERIOR AL 33%.
SE VALORARA EXPERIENCIA. VEHICULO PARA LLEGAR AL CENTRO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA CONTINUADA. LUGAR DE TRABAJO EN POLIG. DE GRANDA.
CONVENIO DE CONFECCION TEXTIL E INDUSTRIA.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href=
"mailto:busquedamodista@gmail.com"><b>busquedamodista@gmail.com</b></a>

COMERCIAL SECTOR METAL (REF. 326)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000326
19/01/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>Funciones:</b> Desarrollar y mantener actualizados los conocimientos sobre los
productos de la empresa. Mantener actualizada documentación técnica detallada
sobre los productos comercializados. Organizar los planes operativos de ventas:
planificación de visitas, rutas, objetivos de venta y condiciones ofertadas. Visitar
clientes para determinar sus necesidades.<br/><b>Requisitos</b>: Experiencia en
el sector. Carnet de conducir tipo B.<br/><b>Condiciones:</b> Contrato laboral
indefinido a jornada completa.
, mailto: RRHHTPGIJON@GMAIL.COM

GESTOR INDUSTRIAL DE COMPRAS <b>FUNCIONES:</b> - Gestión de compras de materiales y subcontrataciones. -
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(REF.: 5738)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017005738
19/01/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Búsqueda de proveedores. - Negociación con proveedores. - Gestión y control de
plazos de entrega. - Negociación de las condiciones económicas y técnicas.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el sector metalmecánico. - Imprescindible
conocimiento de los materiales del sector metalmecánico. - Capacidad y habilidad
para la relación comercial y la negociación. - Tener el título de Ingeniero Técnico
Industrial o de Grado en Ingeniería Mecánica. - Nivel B2 de inglés. - Carnet de
conducir, clase B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por obra o servicio. -
Posibilidad de conversión del contrato en indefinido en función del desempeño que
se acredite. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario de 9:00 a 14:00
y de 15:00 a 18:00 horas. - Salario según el Convenio Colectivo del Metal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>candidatura.rr.hh.industria@gmail.com</b>

DEPENDIENTE/A EN CONTRATO DE
FORMACIÓN (REF. 323)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000323
19/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -INFORMAR Y ATENDER AL CLIENTE -REALIZAR LA
VENTA DEL PRODUCTO Y ACCIONES AUXILIARES DE VENTA
-PRESENTACIÓN DEL PRODUCTO, APROVISIONAMIENTO Y ALMACENAJE
<b>REQUISITOS:</b> -EDAD INFERIOR A 30 AÑOS -NO TENER FORMACIÓN NI
HABER TENIDO UN CONTRATO DE FORMACIÓN RELACIONADO CON LA
OCUPACIÓN DE LA QUE SE TRATA -PREDISPOSICION PARA APRENDER Y
TRABAJAR <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO DE FORMACIÓN DE 1 AÑO DE
DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRORROGA -JORNADA COMPLETA
ESTANDO EL 25% DE LA JORNADA DESTINADA A LA FORMACIÓN -SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE COMERCIO Características del Contrato para la
Formación y el aprendizaje <A
HREF='https://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contratacion_formacion_aprendizaje/contratacion_formacion_aprendizaje.html'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHE AQUÍ</B></A><BR/>
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
candelaytu@candelaytu.es'><B>candelaytu@candelaytu.es</B></A><BR/>,
especificando el número de teléfono para ponerse en contacto

VISITADOR/A COMERCIAL ( REF: 5147)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017005147
22/01/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> COMERCIALIZAR PRODUCTOS OFIMÁTICOS Y MATERIAL DE
OFICINA. BUSCAR NUEVOS CLIENTES Y MANTENER LA CARTERA ACTUAL.
CONTACTAR TELEFÓNICAMENTE CON LOS POTENCIALES CLIENTES Y
VISITARLES.----------- <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN VENTAS, Y PREFERIBLEMENTE EN ÉSTE
SECTOR.------------ <b>CONTRATO:</b> CONTRATO TEMPORAL POR SEIS
MESES DE DURACIÓN. OPCIÓN A PRÓRROGA POSTERIOR. JORNADA
PARCIAL A RAZÓN DE 4 HORAS DIÁRIAS. HORARIO DESDE LAS 9 HASTA LAS
13 HORAS. RETRIBUCIÓN SEGÚN EL CONVENIO DE COMERCIO MÁS
COMISIONES POR OBJETIVOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
esther@seaspo.com (INDICAR EN EL ASUNTO DEL CORREO " VISITADOR/A " )

COMERCIAL DE LA ALIMENTACIÓN
(REF. 349)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018000349
22/01/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** FIDELIZAR LA CARTERA DE CLIENTES.<BR/>**
CAPTAR NUEVOS CLIENTES.<BR/>** PRESENTAR PRESUPUESTOS Y
OFERTAS COMERCIALES.<BR/>** ASESORAR Y COMERCIALIZAR LOS
PRODUCTOS .<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>** SALARIO SEGÚN
CONVENIO AL POR MAYOR E INTERMEDIARIOS DEL COMERCIO, EXCEPTO
VEHÍCULOS DE MOTOR Y
MOTOCICLETAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** PERMISO DE
CONDUCIR.<BR/>** VEHÍCULO PROPIO. <BR/>** EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE DE 8 AÑOS EN EL SECTOR.
Las personas interesadas y que reunan los requisitos enviar a la siguiente C.V. :
<b>solisayg@gmail.com</b>

COMERCIAL DE VEHÍCULO USADOS Y
REPUESTOS(REF. 352)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018000352
22/01/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** CAPTAR NUEVOS CLIENTES EN EL MERCADO
EXTERIOR.<BR/>** PRESENTAR PRESUPUESTOS Y OFERTAS
COMERCIALES.<BR/>** ASESORAR Y COMERCIALIZAR LOS
PRODUCTOS.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>** SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE TALLERES DE REPARACIÓN DE
AUTOMÓVIL Y/O AFINES DE ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>**
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PERMISO DE CONDUCIR.<BR/>** VEHÍCULO PROPIO.<BR/>** INGLÉS Y
FRANCÉS.<BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE 8 AÑOS EN EL SECTOR.
Las personas intertesadas y que reúnan los requisitos enviar C.V. a la siguiente
dirección de email: <b>bierzoauto@gmail.com</b>

COMERCIAL DE PESCADOS (REF. 357)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018000357
22/01/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** FIDELIZAR LA CARTERA DE CLIENTES.<BR/>**
CAPTAR NUEVOS CLIENTES.<BR/>** PRESENTAR PRESUPUESTOS Y
OFERTAS COMERCIALES.<BR/>** ASESORAR Y COMERCIALIZAR
PESACADOS ALTA CALIDAD.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO.<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>** SALARIO
SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE MAYORISTAS DE LA ALIMENTACIÓN DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** PERMISO DE
CONDUCIR.<BR/>** VEHÍCULO PROPIO. <BR/>** EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE DE 8 AÑOS EN EL SECTOR.
Las personas interesadas y que reúnan requisitos enviar C.V. a la siguiente
dirección de email: <b>cemprendedoresbalto@gmail.com</b>

2 OPERARIOS/AS DE ALMACEN CON
DISCAPACIDAD (REF:119)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000119
22/01/2018
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Cargar y descargar camiones y contenedores. Mover
materiales. Registrar entradas y salidas de almacén. Gestionar albaranes.
<B>REQUISITOS:</B> Imprescindible tener condición de discapacitado/a
compatible con el puesto de trabajo. Experiencia mínima de 3 meses en puesto
similar. Manejo de carretilla elevadora y puente grúa. Permiso de conducir B.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato: Temporal de Discapacitados de 6 meses,
prorrogable Jornada: Completa, con horario laboral a turnos de 7:00 A 15:00 o de
15:00 A 23:00 horas. Sueldo: Según Convenio de Centros Especiales de Empleo.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:operariodealmacenasturias@gmail.com

DEPENDIENTE/A PANADERIA (REF.
338)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018000338
22/01/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> HORNEAR PAN Y EMPANADAS. ATENDER AL PUBLICO.
COLOCAR MERCANCIA. MANTENER EN CONDICIONES HIGIENICAS
ADECUADA EL MATERIAL Y ESPACIO DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE FORMACIÓN EN HIGIENE ALIMENTARIA. SE VALORARA
EXPERIENCIA PREVIA EN DESPACHOS DE PANADERIA O CONFITERIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL
CONTINUADA DE 33 HORAS SEMANALES. CONVENIO DE COMERCIO. LUGAR
DE TRABAJO EN LUGONES.
CONTACTAR EN EL TELEFONO: <b>625 456 838 </b> (Cristina)

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

PROFESOR/A DE INGLÉS NO REGLADO
(REF. 5804)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032017005804
28/12/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - IMPARTIR CLASES DE INGLÉS PARA ADULTOS, DE
TODOS LOS NIVELES. - DESARROLLO Y DINAMIZACIÓN DE CLASES. -
SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. <b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESIÓN
DEL TÍTULO DE GRADUADO EN FILOSOFÍA MODERNA. INGLÉS. - ESTAR EN
POSESIÓN DE GRADO EN INGLÉS. - ESTAR EN POSESIÓN DEL NIVEL B2 Ó
C1, DE LA ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO MERCANTIL. - JORNADA PARCIAL: DE 10 HORAS SEMANALES. -
SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR. - INCORPORACIÓN A FINALES DE
ENERO DE 2018.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR EL C.V. AL SIGUIENTE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>centromacos@gmail.com</b>

FORMADOR CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD PROGRAMACIÓN
EN LENGUAJES ESTRUCTURADOS DE
APLICACIONES DE GESTIÓN IFCD0111
(REF 96)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000096
10/01/2018

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD PROGRAMACIÓN EN LENGUAJES ESTRUCTURADOS DE
APLICACIONES DE GESTIÓN (IFCD0111). <b>REQUISITOS: </b> 1.
LICENCIADO, INGENIERO, ARQUITECTO, DIPLOMADO, INGENIERO TÉCNICO
O ARQUITECTO TÉCNICO O EL TÍTULO DE GRADO CORRESPONDIENTE U
OTROS TÍTULOS EQUIVALENTES. 2. EXPERIENCIA PROFESIONAL
ACREDITADA, EN EL ÁMBITO DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA, DE 1 AÑO. 3.
COMPETENCIA DOCENTE SEGÚN EL R.D. 189/2013 DE 15 DE MARZO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL HASTA EL
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Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA 18/07/2018. JORNADA PARCIAL DE 6,5 HORAS DIARIAS, DE LUNES A
VIERNES. HORARIO DE 15:00 A 21:30 HORAS. SALARIO DE 2600 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS <B>QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARÁN CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/GENERAL ZUBILLAGA, Nº7. TELÉFONO 985277072<BR/>
REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD <A HREF='http://cort.as/RJkA' TARGET= 'BLANK'><B>CLICK
AQUÍ</B></A><BR/> FICHA Y LEGISLACIÓN DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD <A HREF=' https://goo.gl/ReWSFz' TARGET=
'BLANK'><B>PINCHAR AQUÍ</B></A>

FORMADOR CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD OPERACIÓN DE
SISTEMAS INFORMÁTICOS IFCT0210
(REF 0097)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000097
10/01/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD OPERACIÓN DE SISTEMAS INFORMÁTICOS (IFCT0210).
<b>REQUISITOS: </b> 1. LICENCIADO, INGENIERO, ARQUITECTO,
DIPLOMADO, INGENIERO TÉCNICO O ARQUITECTO TÉCNICO O EL TÍTULO
DE GRADO CORRESPONDIENTE U OTROS TÍTULOS EQUIVALENTES.
TÉCNICO SUPERIOR DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE INFORMÁTICA Y
COMUNICACIONES. CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 DE LA
FAMILIA PROFESIONAL DE INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES, ÁREA DE
SISTEMAS Y TELEMÁTICA. 2. EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA, EN
EL ÁMBITO DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA, DE 1 AÑO CON TITULACIÓN O
4 AÑOS SI NO SE CUENTA CON TITULACIÓN. 3. COMPETENCIA DOCENTE
SEGÚN EL R.D. 189/2013 DE 15 DE MARZO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL HASTA EL 04/07/2018. JORNADA PARCIAL
DE 6,5 HORAS DIARIAS, DE LUNES A VIERNES. HORARIO DE 15:00 A 21:30
HORAS. SALARIO DE 2600 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS <B>QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARÁN CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/GENERAL ZUBILLAGA, Nº7. TELÉFONO 985277072<BR/>
REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD <A HREF='http://cort.as/RJkA' TARGET= 'BLANK'><B>CLICK
AQUÍ</B></A><BR/> FICHA Y LEGISLACIÓN DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD <A HREF='https://goo.gl/sjwGt7' TARGET=
'BLANK'><B>PINCHAR AQUÍ</B></A>

FORMADOR CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD MONTAJE Y
REPARACIÓN DE SISTEMAS
MICROINFORMÁTICOS IFCT0309 (REF
0098)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000098
10/01/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD MONTAJE Y REPARACIÓN DE SISTEMAS
MICROINFORMÁTICOS (IFCT0309). <b>REQUISITOS: </b> 1. LICENCIADO,
INGENIERO, ARQUITECTO, DIPLOMADO, INGENIERO TÉCNICO O
ARQUITECTO TÉCNICO O EL TÍTULO DE GRADO CORRESPONDIENTE U
OTROS TÍTULOS EQUIVALENTES. TÉCNICO SUPERIOR DE LA FAMILIA
PROFESIONAL DE INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES. CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE
INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES. 2. EXPERIENCIA PROFESIONAL
ACREDITADA, EN EL ÁMBITO DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA, DE 1 AÑO
CON TITULACIÓN O 3 AÑOS SI NO SE CUENTA CON TITULACIÓN. 3.
COMPETENCIA DOCENTE SEGÚN EL R.D. 189/2013 DE 15 DE MARZO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL HASTA EL
01/06/2018. JORNADA PARCIAL DE 6,5 HORAS DIARIAS, DE LUNES A
VIERNES. HORARIO DE 08:00 A 14:30 HORAS. SALARIO DE 2600 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS <B>QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARÁN CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/GENERAL ZUBILLAGA, Nº7. TELÉFONO 985277072<BR/>
REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD <A HREF='http://cort.as/RJkA' TARGET= 'BLANK'><B>CLICK
AQUÍ</B></A><BR/> FICHA Y LEGISLACIÓN DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD <A HREF='https://goo.gl/B7dj1q' TARGET=
'BLANK'><B>PINCHAR AQUÍ</B></A>

DOCENTE CURSO OPERACIONES
AUXILIARES DE FABRICACIÓN
MECÁNICA (FMEE0108) (REF. 243)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000243

<b>FUNCIONES</b> *Impartir curso de Operaciones Auxiliares de Fabricación
Mecánica (FMEE0108) *Operaciones básicas de mecanizado: taladrado, roscado...
manejo de torno y fresadora a nivel básico *Metodología para verificación
dimensional del producto. Montaje y desmontaje conjuntos mecánicos y estructuras
*Interpretar documentación técnica de máquinas <b>REQUISITOS</b> * Titulación
de: Ingeniero, Ingeniero técnico, Técnico Superior en la familia de Fabricación

Ofertas en difusión a fecha 24/01/2018 Página 11 de 51



16/01/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

Mecánica o Certificado de Profesionalidad, nivel 3 en el área de Fabriación
Mecánica * Capacidad docente, de acuerdo a los requisitos de Formadores (art 13
RD 34/2008, modificado por Orden ESS 1897/2013) <a href="
https://www.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/Archivos_Formaci%C3%B3n/Archivos_Certificados%20de%20Profesionalidad/requisitos_docente_certificados_profesionalidad_20150331.pdf">PINCHA
AQUÍ </a> * Experiencia laboral.- Un año con titulación o 4 años sin ella.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal, 5 horas de lunes a viernes, en
horario de mañana o tarde. Salario de 2000 € brutos/mes
Las personas interesadas en esta oferta, <b>que cumplan los requisitos</b>,
deberán enviar C.V. a la dirección: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org; junto
con la autorización para ceder los datos a la empresa

FORMADOR/A CURSO ALEMÁN:
GESTIÓN COMERCIAL ADGX03. (REF.
275)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000275
18/01/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR CURSO ADGX03:
ALEMÁN: GESTIÓN COMERCIAL. PREPARACIÓN DE MATERIALES.
<b>REQUISITOS:</b> <b>NIVEL ACADÉMICO:</b> <u>PROFESORADO
ESPAÑOL:</u> TITULACIÓN DE GRADO SUPERIOR O CAPACITACIÓN
PROFESIONAL EQUIVALENTE EN LA ACTIVIDAD RELACIONADA CON EL
CURSO Y DIPLOMA SUPERIOR DEL GOETHE INSTITUTO SIMILAR.
<u>PROFESORADO GERMANÓFOGO:</u> TITULACIÓN UNIVERSITARIA DE
SU PAÍS DE ORIGEN O CAPACITACIÓN PROFESIONAL EQUIVALENTE EN LA
ACTIVIDAD RELACIONADA CON EL CURSO. <b>NIVEL PEDAGÓGICO: </b>
FORMACIÓN METADOLÓGICA O EXPERIENCIA DOCENTE.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL JORNADA PARCIAL
DE 5 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
ENSEÑANZA Y FORMACIÓN NO REGLADA.
LAS PERSONAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS PODRÁN
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>formacion@cesaseguridad.com</b>

PROFESOR/A DE INGLES PARA
ACADEMIA DE IDIOMAS (REF: 4154)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017004154
18/01/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y organizar las clases para academia de ingles.
Grupos de infantil, primaria y secundaria. Impartir el contenido de las clases
adaptándolas al grupo. Evaluar los logros de los alumnos. <b>REQUISITOS:</b>
Persona con alta fluidez verbal en el idioma. Puede ser nativa o no. Imprescindible
acreditación titulación de enseñanza en ingles (Filologia, Magisterio rama ingles o
traductores en ingles). Se valorarán titulos como RSA CERTIFICATE, TEFL, etc.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato de trbajo temporal por la duración del curso
escolar. Jornada parcial, con posibilidad de trabajar hasta un máximo de 20 horas
semanales. Horario de tardes. Centro de trabajo en Lugones. Salario y demás
condiciones según convenio de enseñanza no reglada.
Enviar CV con fotografia reciente a: , mailto: britannia.l.s.c@telefonica.net

MONITOR/A CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE GESTIÓN
AMBIENTAL
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032018000335
19/01/2018
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: CANGAS DEL NARCEA</b> <b>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES (TODOS)</b> : CONTAR CON LA CAPACITACIÓN
DOCENTE TAL COMO SE REGULA EN EL R.D.189/2013 DE 15 DE MARZO
(ARTÍCULO 8, PUNTO 1); CONTAR CON LOS REQUISITOS DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL Y TITULACIÓN FIJADOS EN EL R.D.1785/2011, DE 16 DE
DICIEMBRE, REGULADOR DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
REFERENCIA (APARTADO PRESCRIPCIONES DE LOS FORMADORES). EN
CASO DE NO APARECER CANDIDATOS CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL
REQUERIDA SE PODRÁ SUSTITUIR ÉSTA POR EXPERIENCIA DOCENTE EN
EL ÁMBITO DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA A LA QUE SE ASOCIA LA
FORMACIÓN. <b>FUNCIONES</b>: IMPARTIR LOS CONTENIDOS
TEÓRICO-PRÁCTICOS DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD;
DIRECCIÓN Y SUPERVISIÓN DE LA ACTIVIDAD LABORAL Y FORMATIVA DE
LOS PARTICIPANTES; CONTROL DEL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE
SEGURIDAD Y DISCIPLINA. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATO DE OBRA O
SERVICIO DETERMINADO; DURACIÓN ENTRE EL 19 DE FEBRERO Y EL 5 DE
JULIO; JORNADA COMPLETA.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM Y TODOS LOS DOCUMENTOS QUE ACREDITEN
LOS REQUISITOS DE TITULACIÓN, EXPERIENCIA LABORAL Y COMPETENCIA
DOCENTE (CONTRATOS, VIDA LABORAL, CERTIFICADOS DE EMPRESA CON
LAS FUNCIONES REALIZADAS, ACREDITACIÓN DE LA COMPETENCIA
DOCENTE, ...) EXIGIDOS EN LA OFERTA A LA DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO <a href=
"mailto:monitorgestionambiental@gmail.com"><b>monitorgestionambiental@gmail.com</b></a>
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PROFESOR/A DE FORMACION VIAL
(REF: 5746)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017005746
22/01/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar e impartir clases teoricas y practicas de formacion
vial. Valoracion de los alumnos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 2
años. IMPRESCINDIBLE carnet C+E. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual.
Jornada parcial (20 horas semanales) con posibilidad con ampliacion. Convenio
nacional de centros de formacion vial. Centro de trabajo en LUGONES.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: lamundial_lugo@hotmail.es">
<b>lamundial_lugo@hotmail.es</b> </a>

MONITOR/A DE GUITARRA (REF.0363)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000363
23/01/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir actividad extraescolar de "Guitarra Española" en
Centro Educativo de Gijón. Preparar el material necesario para su impartición.
Motivación, control, seguimiento y evaluación de los participantes.<br/>
<b>REQUISITOS:</b> Titulación de Grado Elemental de Guitarra Española
expedida por conservatorio de música oficial.<br/> <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal. Jornada parcial de 2 horas semanales. Horario: Lunes de 13:15
a 15:15 horas. Retribución a convenir.<br/>
ENVIAR CURRICULUM VITAE A: , mailto:VPELAEZV@HOTMAIL.COM

DOCENTE CURSO MECANIZADO POR
ARRANQUE DE VIRUTA
(FMEH0109)(REF. 226)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000226
23/01/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Impartir curso de mecanizado por arranque de viruta
(FMEH0109) * Manejo de máquinas y herramientas, en general; Especialmente
torno y fresadora convencional. Cálculos costes en procesos de mecanizado por
arranque de viruta y herramientas empleadas *Dominio de lenguajes de
programación (FAGOR, FANUC...) y máquinas de control numérico
<b>REQUISITOS</b> -Titulación de: Ingeniero, Ingeniero técnico, Técnico Superior
en la familia de Fabricación Mecánica o Certificado de Profesionalidad, nivel 3 en el
área de Fabriación Mecánica -Capacidad docente, de acuerdo a los requisitos de
Formadores (art 13 RD 34/2008, modificado por Orden ESS 1897/2013) <a href="
https://www.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/Archivos_Formaci%C3%B3n/Archivos_Certificados%20de%20Profesionalidad/requisitos_docente_certificados_profesionalidad_20150331.pdf">PINCHA
AQUÍ </a> -Experiencia laboral 1 año con titulación o 4 años sin ella
<b>CONDICIONES</b> Contrato mercantil, a jornada parcial de 5 horas/dia, de
lunes a viernes, en horario de 9:00 a 14:00. Salario de 25 € brutos/hora.
Incorporación inmediata
Las personas interesadas en esta oferta, <b>que cumplan los requisitos</b>,
deberán enviar C.V. a la dirección: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org; junto
con la autorización para ceder los datos a la empresa

Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

2 PUESTOS DE MONTADOR/A
PREFABRICADOS (REF.: 5428)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017005428
09/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> MONTAR ELEMENTOS PREFABRICADOS DE HORMIGÓN
EN OBRA TALES COMO ESTRUCTURAS Y PANELES DE CERRAMIENTO.
INTERPRETACIÓN DE PLANOS Y REPLANTEO DE OBRAS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS, DESEMPEÑO
TAREAS SIMILARES EN EL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN. MANEJO DE
PLATAFORMAS AÉREAS. CURSOS DE FORMACIÓN ACREDITADA DENTRO
DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN. PERMISO DE CONDUCIR B1
DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR DURANTE LA SEMANA POR TODO EL
TERRITORIO NACIONAL. EXPERIENCIA EN SOLDADURA Y ENCOFRADOS.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE 8:30 A 13:30 Y DE 14:30 A 17:30 HORAS. SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE LA CONSTRUCCIÓN DEL PRINCIPADO.
INTERESADOS/AS EN LAS OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SELECCION.MONTADORPREFABRICADO@GMAIL.COM'><B>SELECCION.MONTADORPREFABRICADO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR EL NUMERO DE LA OFERTA

PERSONAL OPERARIO DE CADENA DE
PINTURAS(REF.180)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018000180
12/01/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS:PREPARACION DE ELEMENTOS DE PINTADO.COLGAR Y
DESCOLGAR PIEZAS DE LA CADENA.MANEJO DE ROBOTS DE PINTURA.
CONDICIONES OFERTADAS:CONTRATO LABORAL TEMPORAL.JORNADA
COMPLETA.40 HORAS SEMANALES.HORARIO A TURNOS O EN JORNADA
PARTIDA. PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN CADENA DE PINTURAS REALIZANDO TAREAS IGUALES O
SIMILARES A LAS OFERTADAS.EXPERIENCIA EN PRODUCCION Y MANEJO
DE ROBOTS.CICLO FORMATIVO O FP2 METAL.CARNET B1
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM A :
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jrodriguezc@eurofirms.es

ALBAÑIL OFICIAL DE 1ª (REF.5682)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017005682
12/01/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>:TRABAJOS DE ALBAÑILERÍA A DESARROLLAR <B>
EXCLUSIVAMENTE EN EL ORIENTE DE ASTURIAS</B>. REPLANTEAR Y
CONSTRUIR CIMENTACIONES Y REDES DE SANEAMIENTO. ELABORAR
PASTAS, MORTEROS, ADHESIVOS Y HORMIGONES. LEVANTAR OBRA DE
FÁBRICA CON LADRILLOS, PIEDRAS Y BLOQUES DE CEMENTO. CONSTRUIR
CUBIERTAS CERÁMICAS Y REVESTIRLAS CON
TEJAS.<br/><b>REQUISITOS</b>:CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO
PROPIO. EXPERIENCIA EN EL SECTOR. <br/><b>CONDICIONES</b>:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO
PARTIDO. SALARIO: 1350 EUROS NETOS MENSUALES.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:CONSTRUCCIONASTURIAS
@GMAIL.COM

JEFE/A DE OBRA (REF. 184)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032018000184
12/01/2018
Oficina: NAVIA

REQUISITOS: - Estar en posesión del título en Ingeniero Superior o Arquitectura -
Experiencia mínima de tres años como jefe/a de obra. - IMPRESCINDIBLE ESTAR
EN POSESIÓN DE PRL DE 60 HORAS O EQUIVALENTES
<b>IMPRESCINDIBLE</b> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Convenio
colectivo estatal de Ingeniería - Contrato temporal laboral modalidad por obra o
servicio - Jornada de trabajo completa <b>FUNCIONES:</b> - Coordinar y dirigir
equipos de trabajo. - Velar por el cumplimiento de las medidas de seguridad
QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA ENVIEN SU CURRICULUM A LA
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO rrhh@iberacustica.es

MONTADOR/A DE ANDAMIOS (REF: 206
)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018000206
15/01/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS:</u> MONTAJE DE ESTRUCTURAS METÁLICAS, DESMONTAJE DE
LAS MISMAS, REPLANTEOS, RESPETAR LAS CONDICIONES MÍNIMAS DE
SEGURIDAD.--------- <u>REQUISITOS:</u> CONOCIMIENTOS DE ANDAMIOS
ELÉCTRICOS Y MONTACARGAS. CARNET DE CONDUCIR. SE VALORARÁ
FORMACIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES Y TRABAJOS EN
ALTURA.----------- <u>CONTRATO:</u> TEMPORAL POR DURACIÓN DE OBRA.
OPCIÓN A CONTINUAR EN OTRAS OBRAS DE LA EMPRESA. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE LA CONSTRUCCIÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
andamios@asturestructuras.com

PALISTA OBRA CIVIL (REF. 241)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032018000241
15/01/2018
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de obras públicas de Cangas del Narcea, necesita incorporar un/a
operador/a de retroexcavadora/ mini-retro para la realización de obras públicas en
varias zonas de Asturias.<br/><b>*FUNCIONES:</b><br/>-Realización de zanjas e
inserción de tuberías.<br/>-Realización de pequeñas construcciones (muros, etc
).<br/>-Realización de la obra según el
proyecto.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia en el manejo de mini-retro
en obra civil.<br/>-Formación de PRL para la construcción.<br/>-Carnet de
conducir.<br/><b>*CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal por obra o
servicio.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según el Convenio colectivo de la
construcción del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico , mailto: contratasfermasl@hotmail.com

2 OFICIALES DE ALBAÑILERÍA (REF.
203)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018000203
15/01/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ESTUDIO PREVIO, SOBRE PROYECTO O
DOCUMENTACIÓN GRÁFICA, DEL ELEMENTO DE OBRA A CONSTRUIR. -
PREPARACIÓN DE LA ZONA DE TRABAJO Y ORGANIZACIÓN DEL ENTORNO. -
DETERMINACIÓN Y PREPARACIÓN DEL MATERIAL, HERRAMIENTAS,
MÁQUINAS, ÚTILES Y EQUIPOS DE TRABAJO NECESARIOS. - PREPARACIÓN,
REVISIÓN, APLICACIÓN Y CONSERVACIÓN DE LOS EQUIPOS O ELEMENTOS
DE PROTECCIÓN INDIVIDUAL O COLECTIVA NECESARIOS PARA
GARANTIZAR LA SEGURIDAD EN LOS TRABAJOS. <b>REQUISITOS:</b> -
TENER UNA EXPERIENCIA CONTRASTABLE, EN LA OCUPACIÓN, DE AL
MENOS 60 MESES. - TENER CONOCIMIENTO EN ENCOFRADOS.
<b>CONDICONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - DURACIÓN: 3
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MESES, CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. - JORNADA COMPLETA. -
HORARIO: DE 8:30 H A 13:00 H Y DE 14:00 H A 17:30 H. - INCORPORACIÓN
INMEDIATA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR EL C.V. AL SIGUIENTE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>info@vimosahermanosmoro.es</b>

ARQUITECTO/A TÉCNICO/A (REF.:
0192)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000192
15/01/2018
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Elaboración de proyectos de obras de construcción. - Dirección
de la ejecución material de obras y control cualitativo y cuantitativo de la
construcción. - Actuaciones en materia de Seguridad y Salud en obras.
<b>Requisitos:</b> - Titulación de Arquitectura Técnica. - Experiencia demostrable
mínima de 2 años. - Permiso de conducción clase b y vehículo propio.
<b>Condiciones:</b> - Contrato por obra. - Jornada completa de lunes a viernes. -
Convenio colectivo de construcción de Asturias.
Enviar currículum a: , mailto:rrhh@almeidainstalaciones.es

JEFE/A DE OBRA CIVIL Y EDIFICACIÓN
(REF,:271)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000271
17/01/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Empresa dedicada a obra civil y pequeña edificación necesita JEFE/A DE OBRA
<B>FUNCIONES:</B> - Organizar, distribuir y controlar al personal de obra. -
Planificar el trabajo. - Interpretar planos, ejecutar nivelaciones, replanteos, cálculo
de cotas y mediciones..,etc. - Controlar y supervisar la ejecución de la estructura de
una obra. - Gestión de compras y de clientes. <B> REQUISITOS</B>: -
Imprescindible experiencia mínima de 8 años en obra civil y edificación. - Formación
de Ingeniero Técnico Industrial, Arquitecto Técnico o Ingeniero de Obra Pública. -
Disponibilidad para viajar por el norte de España. <B>CONDICIONES</B> -
Contrato temporal por obra. - Jornada de 08 a 18 horas con interrupción de 2 horas
para comer. - Salario y demás condiciones laborales acorde con el convenio
colectivo de la construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan el perfil pueden enviar curriculum vitae a:
<b>fabio@sicsanlorenzo.com</b>

OPERACIO/A FUNDICIÓN
REFRACTARIO/A (REF. 284)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000284
17/01/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Moldeo y desmoldeo de piezas de hormigón *Reparación y
tratamiento de bloques de hormigón *Uso de todo tipo de herramientas manuales
<b>REQUISITOS</b> Experiencia demostrable en la realización de trabajos de
moldeado, tratamiento, reparación de hormigón y manejo de todo tipo de
herramientas manuales. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal por obra
o servicio. Incorporación inmediata. Horario de 8:00 a 17:00 (con descanso al
mediodía) de lunes a viernes. Salario según Convenio Colectivo de las Industrias
Extractivas, Vidrio y Cerámica.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:gijon@temporingett.com

3 ALBAÑILES OFICIALES DE
1ª(REF.310).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018000310
18/01/2018
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Replantear y construir cimentaciones. Elaborar
pastas,morteros y hormigones. Levantar obra en ladrillo,piedra o cemento. Construir
cubiertas y revestimientos. Hacer enlucidos con yesos. Realizar solados.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia mínima demostrable en el oficio de 5 años.
Tener el Curso de Prevención de Riesgos Laborales. Preferiblemente con medio
propio de transporte. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Obra o
Servicio. Jornada:completa y continua. Sueldo:según convenio del Principado de
Asturias de Construcción y Obras Públicas. Puesto de trabajo:Zona Central de
Asturias.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:fercomfibra@gmail.com

3 PEONES DE
CONSTRUCCIÓN(REF.311).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018000311
18/01/2018
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Preparar masa con hormigonera. Conducir maquinaria de
obra. Ayudar a los oficiales en la construcción de tabiquería,cubiertas y
revestimientos. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable mínima de 1 año
en el oficio. Tener el curso de Prevención de Riesgos Laborales. Preferiblemente
con medio propio de transporte. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de
Obra o Servicio. Jornada:completa y continua. Sueldo:según convenio del sector de
Construcción y Obras Públicas del Principado de Asturias. Puesto de trabajo:Zona
Central de Asturias.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:fercomfibra@gmail.com
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FONTANERO/A (REF. 301)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000301
18/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -TRABAJOS DE REPARACIÓN A PARTIR DE PARTES DE
SEGUROS -DETECCIÓN DE AVERÍAS -REEMPLAZAR O REPARAR PIEZAS
DAÑADAS -REALIZAR PRUEBAS Y ASEGURARSE DE QUE EL SISTEMA
FUNCIONA CORRECTAMENTE -CUMPLIMENTAR LA DOCUMENTACIÓN
PERTINENTE <b>REQUISITOS:</b> -FORMACIÓN EN FONTANERÍA
-IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN PARTES PARA
SEGUROS -PERMISO DE CONDUCIR <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO
LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE PRORROGA -JORNADA
COMPLETA -SALARIO SEGÚN CONVENIO
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
curriculumsfontanero@gmail.com'><B>curriculumsfontanero@gmail.com</B></A><BR/>
<u>ABSTENERSE CANDIDATOS QUE NO REÚNAN LOS REQUISITOS</u>

FONTANERO (REF. 0300)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018000300
18/01/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA INSTALACIÓN, EL MANTENIMIENTO Y LA
REPARACIÓN DE LOS EQUIPOS DE FILTRACIÓN, DOSIFICACIÓN,
PURIFICACIÓN, MEDICIÓN, DESCALCIFICACIÓN, ETC. COMERCIALIZADOS
POR LA EMPRESA. INFORMAR Y ORIENTAR A LOS CLIENTES DE LA
EMPRESA. <b>REQUISITOS: </b> CONOCIMIENTOS DE FONTANERÍA.
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO DE 9:00 A 14:00 Y DE 16:00 A 19:00
HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE COMERCIO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:aquanorte1@hotmail.com?subject=FONTANERO'><B>aquanorte1@hotmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: FONTANERO.

PEÒN/A CONSTRUCCIÓN (REF. 328)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000328
19/01/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Efectuar labores de mantenimiento, pintura y señalización de
vías públicas. Mantener el lugar de trabajo limpio. Realizar tareas de mantemiento
de herramientas y maquinaria. <b>REQUISITOS</b> Experiencia mínima de 1 año
en puesto similar. Imprescindible Formación en Prevención de Riesgos Laborales
(20 horas)+ 6 horas (específico pintura) Estar en posesión de la TPC. lugar de
trabajo en el centro de Asturias. <b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo de
Obra y Servicio determinado. Jornada de trabajo a tiempo completo Salario y demás
condiciones conforme al Convenio Colectivo de la Construcción.
Interesados/as, enviar curriculum vitae al correo electrónico: , mailto:
asturias@ananda.es indicar en asunto: peón

FONTANERO/A OFICIAL DE 1ª (REF:
354)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000354
22/01/2018
Oficina: GRADO

<b>FUNCIONES: </b> REPARACIONES PARA SEGUROS, TRABAJOS DE
MULTISERVICIOS Y REPARACIONES DE COCINA, BAÑOS Y CALEFACCIÓN;
REPARACIÓN DE TUBERÍAS, DESAGÜES, ROTURAS DE BAJANTES,
DESATASCOS, GRIFERÍA, FILTRACIONES. <b>REQUISITOS:</b> CARNET DE
CONDUCIR, CARNET DE INSTALADOR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
POR OBRA Y SERVICIO, 40 HORAS SEMANALES, SUELDO SEGÚN LO
INDICADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE LA CONTRUCCIÓN DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
grupolimpiezas@outlook.es <a href=
"mailto:grupolimpiezas@outlook.es">grupolimpiezas@outlook.es</a>

2 OPERARIOS/AS DE REVESTIMIENTO
EN PASARELAS DE
EMBARQUE(REF.359).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018000359
22/01/2018
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Hacer el revestimiento interior y exterior de pasarelas de
embarque. Trabajar en la carpintería metálica. Colocar suelos. Poner los elementos
de aislamiento. Instalar los cristales. Sellar juntas. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia mínima demostrable de 2 años en tareas de
revestimiento:fachadas,carpintería metálica,aislamientos o colocación de cristales.
Se valorará tener Formación Profesional en Instalaciones Mecánicas o similares.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de 6 meses. Jornada:completa y a
turnos:de mañana con horario de 7 a 15 horas o de tarde con horario de 15 a 23
horas. Sueldo:según convenio propio de empresa. Empresa
contratante:<b>THYSSENKRUPP AIRPORT SYSTEMS</b>.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
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mailto:recursoshumanos.tkas@thyssenkrupp.com

ARQUITECTO TÉCNICO (REF. 370)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018000370
23/01/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** REALIZAR PROYECTOS, GESTIONAR
PROCESOS DE EJECUCIÓN, COSTES Y PRESUPUESTOS.<BR/>**
ORGANIZAR Y PLANIFICAR LA OBRA. <BR/>** CUMPLIR NORMAS DE
SEGURIDAD E HIGIENE, ASÍ COMO CONTROL DE
CALIDAD.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** TÍTULO DE ARQUITECTO
TÉCNICO O TÍTULO DE GRADO EQUIVALENTE.<BR/>** INGLÉS MEDIO.<BR/>**
EXPERIENCIA DE 8 AÑOS EN EL SECTOR.<BR/>** PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHÍCULO PROPIO.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>**CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO.<BR/>**JORNADA COMPLETA. <BR/>** SALARIO
SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE LA CONSTRUCCIÓN DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos enviar C.V. a la siguiente
dirección de email: <b>cemprendedoresbalto@gmail.com</b>

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

OPERARIO DE CORTE - OFICIAL
METALISTA(REF.:5143)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017005143
22/12/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> - Manejo de máquina de corte de agua. - Manejo de máquina
de corte Laser, fresadora, canteadora. - Preparar el material, colocar la pieza en la
máquina y activarla. - Realizar el mantenimiento de la máquina.
<B>REQUISITOS:</B> - Experiencia demostrable en puesto similar. - Formación en
mecanizado, Control Numérico (CNC) o titulación compatible. - Se valorará la
formación en prevención de riesgos laborales. - Se valorará conocimientos de
inglés. - Necesario permiso de conducir, Clase B. - Se valorarán conocimientos en
uso de programas específicos (CORELDRAW, ADOBLE ILUSTRATOR,
PHOTOSHOP, CYPECAD,) etc. <B>CONDICIONES:</B> - Contrato por obra o
servicio con posibilidad de continuación. - Incorporación inmediata. - Jornada
completa. - Horario de lunes a viernes 08:00 a 13 horas y de 14:00 a 17:00 horas. -
Salario según Convenio Colectivo del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V A :
<b>administracion@metalaser.net</b>

INSTALADOR/A - MONTADOR/A DE
RÓTULOS (REF.:53)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000053
04/01/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje de rótulos luminosos de gran tamaño. - Rotulista y
montador de Vinilos. - Montaje de cajas de luz, letras corporeas. - Coordinación del
montaje con el Jefe de Obra. <b>REQUISITOS:</b> - Categoría de Oficial. -
Experiencia demostrable en puesto similar y categoría de 5 años mínimo. -
Imprescindible nivel básico y segundo ciclo de Prevención de Riegos Laborales. -
Homologación a la TCP sector Metal. - Se valorarán cursos de Operadores de
Aparatos Elevadores, Carretilla Puente Grua, etc. - Carné de conducir B y
disponibilidad para viajar a nivel nacional. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral de Obra o Servicio. - Jornada Completa. - Horario de 08 a 13 horas y de 14 a
17 horas de lunes a viernes. - Salario y demás condiciones según el Convenio
Colectivo del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>administracion@cdicreaciondeimagen.com</b>

COMERCIAL (REF. 5229)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017005229
09/01/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Acciones comerciales de una marca de bebidas. - Visitas
asignadas para incremento de productos y mantenimiento de los mismos. -
Reporting de la actividad diaria mediante programa interno de la empresa. - Zona de
trabajo el Norte de España. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de dos
años como comercial. - Conocimientos demostrables en las tareas arriba citadas. -
Disponer de vehículo propio y disponibilidad para viajar. - Capacidad de
organización y gestión del tiempo, con autonomía. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal de Obra o Servicio. - Jornada completa de 40
horas/semanales. - Salario de 1200 euros brutos/mes, y dietas de desplazamiento
cuando así proceda.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar su <b>C.V.</b> a la dirección de
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correo electrónico: <b>jmenendez@eurofirms.es</b> indicando en el asunto del
mensaje: COMERCIAL

OPERARIO/A DE PRENSAS Y
TROQUELES (REF.:152)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018000152
11/01/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo de prensas - Prensado de chapa. - Troquelado de
piezas, cambio de troqueles, etc. - Corte de material metálico.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable como operario/a de prensa
realizando tareas similares. - Nivel formativo grado medio o superior del rama de
metal. - Permiso de conducir B. - Se valorará conocimientos en el manejo de
máquinas CNC. - Capacidad de trabajo en equipo, organizada y dinámica.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de obra o servicio determinado.
- Jornada completa de 40 horas semanales. - Salario de 1800 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan todos los requisitos pueden enviar su C.V. a
la dirección de correo electrónico: <b>jrodriguezc@eurofirms.es</b>

OPERARIO/A DE VERIFICACIÓN Y
EMPAQUETADO (REF.146)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018000146
11/01/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> VERIFICACIÓN Y EMPAQUETADO DE PIEZAS. CONTROL
DE CALIDAD. UTILIZACIÓN DE MICRÓMETROS Y CALIBRES.
<b>REQUISITOS:</b> ESTAR EN POSESIÓN DE ALGUNO DE ESTOS TÍTULOS:
- TÉCNICO/A EN MECANIZADO. - TÉCNICO/A SUPERIOR EN PROGRAMACIÓN
DE LA PRODUCCIÓN POR MECANIZADO. EXPERIENCIA DE AL MENOS 3
AÑOS EN LÍNEAS DE PRODUCCIÓN DEL SECTOR METAL. CONOCIMIENTOS Y
EXPERIENCIA EN EL USO DE MICRÓMETROS Y CALIBRES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO
DETERMINADO. JORNADA COMPLETA. HORARIO A TURNOS: MAÑANA DE
06:00 A 14:00 HORAS; TARDE: DE 14:00 A 22:00 HORAS; NOCHE: DE 22:00 A
06:00 HORAS. SALARIO: SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
SELECCION@PROFESSIONALWORKETT.COM

OPERARIO/A DE MÁQUINA
PERFILADORA (REF.:166)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018000166
12/01/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** PROGRAMAR Y REALIZAR OPERACIONES DE
CORTE CON PERFILADORAS DE CNC. <BR/>** FABRICACIÓN DE PERFILES
EN U Y C. <BR/>** SOLDADURA
SEMIAUTOMÁTICA.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO
LABORAL POR OBRA Y SERVICIO. <BR/>** JORNADA COMPLETA 40 HORAS
SEMANALES. <BR/>** CONDICIONES ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DE AL MENOS
DOS AÑOS COMO OFICIAL. <BR/>** NIVEL FORMATIVO DE GRADO MEDIO O
SUPERIOR EN LA RAMA DEL METAL. <BR/> **PERMISO DE CONDUCIR B1.
<BR/>** VALORABLE RESIDENCIA EN AVILÉS O ALREDEDORES.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>jmenendez@eurofirms.es</b>

SOLDADOR/A MONTADOR/A DE
ESTRUCTURA METÁLICA (REF.185)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032018000185
12/01/2018
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **EXPERIENCIA MÍNIMA DE 3 AÑOS COMO OFICIAL DE
PRIMERA EN TRABAJOS REALTIVOS A ESTRUCTURA Y CARPINTERÍA
METÁLICA. **DIPLOMA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES DE 60
HORAS O EQUIVALENTE. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **CONTRATO
LABORAL TEMPORAL MODALIDAD OBRA O SERVICIO DETERMINADO.
**JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. **CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE
INGENIERÍA. <b>FUNCIONES:</b> **TRABAJOS DE SOLDADURA **TRABAJOS
DE MONTAJE DE ESTRUCTURAS. **CARPINTERÍA METÁLICA.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO Y CUMPLAN LOS
REQUISITOS HAN DE ENVIAR SU CV A : rrhh@iberacustica.com

CALDERERA O CALDERERO Y/O
SOLDADORA O SOLDADOR. OFICIALES
DE PRIMERA O SEGUNDA.
REFERENCIA 204

Labores de calderería/soldadura de chapas, estructuras y otros elementos metálicos
propios de la construcción naval; manejo de amoladora, taladradora, soplete de
oxicorte, preparación de superficies y otras tareas afines a la ocupación. Contrato de
trabajo por obra de duración superior a un año, a jornada completa y horario de
08,00 a 13,00 y de 14,30 a 17,30, de lunes a viernes. Retribución de 1.850.- euros
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Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000204
15/01/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

brutos mensuales.
Las personas interesadas en participar en el proceso de selección han de enviar su
curriculum vitae a la dirección: comercial@navalfahim.es

CALDERERA O CALDERERO.
REFERENCIA 210
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018000210
15/01/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Construcción y montaje de estructuras metálicas: chapas, perfiles y otros elementos
propios de la calderería en taller. Manejo de cortadora, curvadora, plegadora, etc.
Se requiere buen nivel en la interpretación de planos. Es imprescindible poseer
acreditación profesional para el manejo de carretilla elevadora y puente-grúa.
Contrato de trabajo por obra o servicio; a jornada completa en régimen de turnos: de
06,00 a 14,00, de 14,00 a 22,00 y de 22,00 a 06,00 horas. Retribución acorde con el
convenio colectivo de trabajo en el sector del metal.
Las personas interesadas en participar en el proceso de selección han de enviar su
curriculum a la dirección: gijon@temporingett.com

TÉCNICA O TÉCNICO EN PREVENCIÓN
DE RIESGOS LABORALES Y CONTROL
DE CALIDAD. REFERENCIA 218
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018000218
15/01/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Implantación, control y seguimiento del sistema de control en empresa de
construcciones metálicas; elaboración de planes de calidad; realización de
auditorías internas; evaluación de riesgos e inspecciones, etc. Es preciso acreditar
formación en la materia y experiencia previa en la ocupación. Se requiere, además,
destreza avanzada en informática, nivel alto en el manejo de la lengua inglesa y
permiso de conducir B1. Contrato de trabajo por obra o servicio determinados; a
jornada parcial, ampliable a completa, de 25 horas semanales; horario de 09,00 a
14,00 horas, de lunes a viernes. Retribución de 2.200.- euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en participar en el proceso de selección han de enviar su
curriculum a la dirección: mdiaz@eurofirms.es

INGENIERO/A TÉCNICO/A INDUSTRIAL
(REF.5115)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017005115
15/01/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>:<br/> Ayudar al jefe de fabricación en sus funciones.
Programar con CAD-CAM. coordinador de calidad. Apoyo a la dirección.
<br/><b>REQUISITOS;</b><br/>Titulación de Ingeniero Técnico Industrial.
Conocimientos de programas de diseño, CAD, OFFICE, organización industrial y
calidad. Inglés y permiso de conducir. Cumplir requisitos para poder formalizar un
contrato en prácticas. <br/><b>CONDICIONES</b>: <br/>Contrato temporal en
prácticas convertible en indefinido. Jornada completa. Horario de 08:00 a 17:00
horas con descanso intermedio. Retribución:1.200 euros brutos mensuales.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:EMPLEOMETALISTA@GMAIL.COM
Indicar referencia "ingeniero/a técnico/a"

TORNEROS/AS FRESADORES/AS (REF.
0153)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000153
17/01/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>:REALIZAR OPERACIONES DE FRESADO EN MÁQUINA DE
CONTROL NÚMERICO CON PROGRAMA HEIDENHAIN. PREPARAR LAS
MÁQUINAS Y HERRAMIENTAS NECESARIAS. COMPROBAR CALIDAD DE LOS
ACABADOS. <br/><b>REQUISITOS</b>:EXPERIENCIA PREVIA EN MANEJO DE
FRESAS CNC. NO ES NECESARIA FORMACIÓN PREVIA PERO SE VALORARÁ
ESTAR EN POSESIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL EN MECANIZADO.
<br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
RETRIBUCIÓN SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR PARA LA
INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS EN FUNCIÓN DE LA
CATEGORÍA.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:CV.GIJON @RANDSTAD.ES. indicar
referencia "FRESADOR/A"

2 SOLDADORES/AS DE
SEMIAUTOMÁTICA(REF.292).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018000292
18/01/2018
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Realizar el armado y la soldadura de la estructura de las
pasarelas de embarque-cabinas,túneles,etc-,siguiendo los procedimientos
establecidos. Hacer la interpretación de los planos y la planificación. Encargarse de
las listas de materiales de ingeniería. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
demostrable mínima de 5 años en un puesto similar,especialmente en grandes
estructuras y angulares. Conocimientos de interpretación de planos y calderería.
Formación profesional en calderería y soldadura. Saber manejar Puente Grúa y
plataformas y trabajos en altura. Se valorará formación básica en Prevención de
Riesgos Laborales. Preferiblemente con medio propio de transporte para llegar al
puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de 6
meses,prorrogable. Jornada:completa y a turnos con horario laboral de:mañanas de
7 a 15,tardes de 15 a 23 y noches de 23 a 7 horas. Sueldo:según convenio propio
de empresa. Empresa contratante:<b>THYSSENKRUPP AIPORT SYSTEMS</b>.
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INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:recursoshumanos.tkas@thyssenkrupp.com

14 PUESTOS DE SOLDADOR OFICIAL
PRIMERA (REF.:65)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000065
19/01/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Soldador semiautomática. - Soldar equipos industriales y
estructuras metálicas GMAW-SMAW/FCAW. - Soldar grandes espesores.
<b>REQUISITOS:</b> - Categoría Profesional Oficial de 1ª. - Imprescindible
experiencia mínima de 2 años como soldador oficial de 1ª en porcesos
GMAW-SMAW/FCAW. - Experiencia en trabajos de soldeo de grandes espesores. -
Necesario carnet de conducir, Clase B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
de obra o servicio. - Posibilidad de estabilidad laboral en función del desempeño
profesional. - Jornada completa. - Horario en turnos rotatorios (mañana/tarde). -
Incorporación inmediata. - Salario según con el convenio colectivo del Metal del
Principado de Asturias, negociable en función de la valía del candidato.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>soldador.oficial.primera@gmail.com</b>

2 PUESTOS DE SOLDADOR/A DE ARCO
SUMERGIDO-OFI 1ª (REF.: 103)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000103
19/01/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar trabajos de soldeo de arco sumergido de equipos
industriales. - Soldeo de tuberías industriales y estructuras metálicas de acero al
carbono, aceros inoxidables y otros aceros aleados de espesores medios y grandes.
- Manejo de procedimientos e instrucciones de soldeo. - Realizar los trabajos en
condiciones de seguridad y mantener el puesto de trabajo en orden.
<b>REQUISISTOS:</b> - Experiencia acreditable mínima de 2 años como soldador
de arco sumergido con categoría de oficial 1ª. - Experiencia en soldadura por arco
sumergido de espesores medios y grandes en acero al carbono e inoxidable. - Se
requiere la realización de prueba previa de selección. - Disponer de permiso de
conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de Obra o Servicio.
- Posibilidad de transformación en indefinido dependiendo de la calidad del trabajo
realizado. - Jornada completa . - Horario a turnos rotatoria de manaña o tarde. -
Salario y demás condiciones según el Convenio del Metal del Principado de Asturias
Las personas interesadas y que reúnan todos los requisitos, ABSTENERSE
CANDIDATOS QUE NO CUMPLAN TODOS LOS REQUISITOS, pueden enviar su
C.V. a la dirección de correo elctrónico: <b>arcosumergido.oferta@gmail.con</b>

CALDEDERO/A TUBERO (REF. 64)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000064
19/01/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Interpretación de planos. - Armar y montar tuberías. -
Manejo de herramientas de corte destinadas a tubería. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en las funciones citadas mínima de dos años. - Experiencia en
Soldadura TIG. - Formación Requerida: FP rama metal. - Permiso de Conducir: B -
Se valorará cercanía de residencia. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral
Temporal por Obra y Servicio. - Jornada de trabajo Completa (40 horas semanales).
- Salario: 2.000 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:jrodriguezc@eurofirms.es

SOLDADOR/A DE SEMIAUTOMÁTICA
(REF: 0353 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018000353
22/01/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> REALIZAR LOS TRABAJOS EN TALLER DE CALDERERÍA
MEDIA-PESADA. INTERPRETAR LOS PLANOS. USAR LA HERRAMIENTA
MANUAL.---------- <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN EL
USO DE SOLDADURA SEMIAUTOMÁTICA EN ÉSTE TIPO DE TALLERES.
FORMACIÓN EN EL MANEJO DE CARRETILLAS ELEVADORAS Y PUENTES DE
GRÚA.---------- <b>CONTRATO:</b> POR DURACIÓN DE OBRA. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO A TURNOS (MAÑANA-TARDE-NOCHE).
RETRIBUCIÓN SEGÚN EL CONVENIO DEL METAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE :
gijon@temporingett.com

8 PUESTOS DE CALDERERO/A
(REF.:66)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000066
22/01/2018

<B>FUNCIONES:</B> - Realizar trabajos de calderería pesada. - Interpretar planos
de calderería pesada. - Armado y montaje en taller de equipos industriales y
estructuras metálicas. - Manejo de puente grúa. <B>REQUISITOS:</B> -
Imprescindible categoría de<B> Oficial de 1ª</B> y experiencia acreditable mínima
de 2 años en la categoría. - Título de Grado Medio en Soldadura y Calderería. -
Saber interpretar planos y armado de equipos industriales y grandes estructuras. -
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Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA Se valorará estar en posesión de certificado en vigor para el manejo de puente grúa.
<B>CONDICIONES:</B> - Contrato laboral de obra o servicio. - Posibilidad de
estabilidad laboral en función del desempeño profesional. - Jornada completa. -
Horario en turnos rotatorios (mañana/tarde). - Incorporación inmediata. - Salario
según con el convenio colectivo del Metal del Principado de Asturias, negociable en
función de la valía del candidato.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar C.V a la siguiente dirección:
<b>calderero.oficialdeprimera@gmail.com</b>

PEÓN/A ESPECIALISTA METAL (REF.
5753)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017005753
22/01/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Cortar con sierra. Cortar con cizalla. Usar plegadoras.
<b>REQUISITOS</b> Imprescindible experiencia mínima de 2 años, en el uso de la
maquinaria mencionada. Centro de trabajo en LANGREO. <b>CONDICIONES</b>
Contrato de trabajo de Obra y Servicio. Jornada de trabajo a tiempo completo.
Salario y demás condiciones según el Convenio Colectivo del Metal.
Interesados/as, enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
, mailto: asturias@ananda.es indicar en el asunto: Metal

FRESADOR/A CNC FAGOR (REF. 12)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000012
22/01/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b><u> PARA ETT</u></b> <b>FUNCIONES:</b> MANEJAR FRESADORA CNC
FAGOR. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE AL MENOS
2 AÑOS EN USO DE FRESADORA CNC FAGOR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL DE OBRA. JORNADA COMPLETA. AREA DE TRABAJO
EN ZONA CENTRO DE ASTURIAS. CONVENIO DE METAL.
ENVIAR CV ACTUALIZADO, indicando en asunto: fresador/a A: <a href= "mailto:
asturias@ananda.es"><b>asturias@ananda.es</b></a>

FRESADOR/A CNC (OFICIAL DE 1ª /
OFICIAL DE 2ª) (REF. 5694)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017005694
23/01/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Interpretación de planos y programación CNC - Fresar
piezas en fresa CNC con control Fagor. - Verificiación de piezas fresadas.
<b>REQUISITOS:</b> - Oficial de Primera o de Segunda, con al menos 3 años de
experiencia en puesto similar. - Manejo de Fagor. - Se valorará manejo de otros
controles (Heidenheim). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal por
Obra o Servicio con posibilidad de transformación a Indefinido. - Jornada de Trabajo
Completa. - Horario de Trabajo de 07:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 16:00 horas. -
Salario según Convenio Colectivo del Sector para la Industrial del Metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:o.barredo@tallerespromosa.es

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CARNICERO/A (REF. 89)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000089
09/01/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCIÓN Y CONTROL DE LAS MERCANCÍAS.
ELABORACIÓN Y PREPARACIÓN DE LAS PIEZAS DE CARNE Y ELABORADOS.
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE LA MAQUINARIA Y ÚTILES DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA PREVIA DE AL MENOS 2 AÑOS EN
PUESTO SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE ALIMENTACIÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>cv@crivencar.com</b> INDICANDO EN EL
ASUNTO DEL EMAIL: "CARNICERÍA"

CARNICERO/A, DEPENDIENTE/A DE
CARNICERIA (REF: 155)
El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032018000155
11/01/2018
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de un año. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en horario
partido. - Jornada de trabajo de lunes a sábados (incluidos) - Salario a convenir con
la empresa. - Incorporación inmediata. <b>FUNCIONES:</b> - Despacho directo de
carne - Envasado, pesaje y etiquetado de productos. - Preparación y fabricación de
productos de chacinería. - Deshuesar, cortar y preparar los productos cárnicos para
su venta.
LAS PERSONAS INTERESADAS PRESENTARSE EN <b>AUTOSERVICIO EL
CRISTO S.L.</b> EN CALLE MOHICES DE LA CARIDAD O LLAMAR AL TLF
<b>985637388</b> <b>PERSONA DE CONTACTO:</b> ARTURO SUAREZ
FERNANDEZ
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PANADERO/A (REF. Nº 350)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000350
22/01/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** ELABORAR PRODUCTOS DE PANADERÍA,
REPOSTERÍA Y CONFITERÍA.<BR/>** COCER, AMASAR Y FORMAR LOS
DISTINTOS PRODUCTOS QUE SE OFRECEN EN LA PANADERÍA.<BR/>**
COMPONER, ACABAR Y PRESENTAR LOS PRODUCTOS ELABORADOS
APLICANDO TÉCNICAS DECORATIVAS E INNOVADORAS.
<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.<BR/>** SALARIO SEGÚN CONVENIO DE PANADERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/>** JORNADA COMPLETA DE 40
HORAS.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** OCHO AÑOS DE EXPERIENCIA
EN LA PROFESIÓN
Las personas interesadas y que cumplan requisitos deberán llamar al tfno: <b>985
50 72 72</b>, en horario de 7 a.m a 15 a.m., preguntar por Luisa.

CARNICERO/A (REF. 339)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000339
22/01/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCIÓN DE MATERIAS CÁRNICAS. COLOCACIÓN DE
LA MERCANCÍA EN EL MOSTRADOR. GESTIÓN DE PEDIDOS Y VENTA.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS UN AÑO EN CARNICERÍA
AL MOSTRADOR VALORÁNDOSE FORMACIÓN EN EL OFICIO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA SALARIO: 14000 EROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>selecciondistribucionasturias@gmail.com</b>

CHARCUTERO/A (REF. 340)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000340
22/01/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN AL CLIENTE. RECEPCIÓN DE MERCANCIAS Y
COLOCACIÓN EN EL MOSTRADOR. GESTIÓN DE PEDIDOS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS UN AÑO EN
CHARCUTERÍA EN MOSTRADOR VALORANDOSE FORMACIÓN EN EL OFICIO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO DE 14000 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>selecciondistribucionasturias@gmail.com</b>

CARNICERO/A (REF.380)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000380
23/01/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Controlar la recepción de las materias cárnicas y su
almacenamiento. Realizar el despiece de ganado vacuno, porcino, ovino, aviar.
Preparar pedidos de piezas y productos cárnicos. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en la ocupación como mínimo de 1 año. Imprescindible disponer de
medio de transporte propio para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Salario según
Convenio minoristas de alimentación.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a:,
mailto:diego@carnicaslabrana.es.

PANADERO/A <B> DISCAPACIDAD</B>
(REF.371)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018000371
23/01/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> clasificar, mezclar y amasar los ingredientes para la
elaboracion de los productos de panaderia <br/> dividir y moldear <br/> aplicar
metodos de cocion <br/> observar la normativa de seguridad e higiene <br/> <b>
REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible certificado de discapacidad igual o superior
al 33% <br/> vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b>
CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal <br/> jornada completa:
noches <br/> salario segun convenio de panaderia
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:marigen@pascompan.es"><b>marigen@pascompan.es</b></a>

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

AJUSTADOR/A (REF.176)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018000176
12/01/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Organizar y coordinar los procesos para el mecanizado.
Preparar y poner a punto máquinas, herramientas y útiles. Construir las piezas y
componentes específicos de la matriz, molde o utillaje. Montar y ajustar las mismas.
Realizar la verificación final de la calidad de la pieza así como de su funcionamiento.
Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en el ajuste de estructuras y maquinaria.
Experiencia en el uso de maquinaria de mecanizado, especialmente de tornos
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convencionales, así como en el uso de herramienta manual y maquinaria de taller.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por obra o servicio. Jornada completa.
Horario: de 8.00 a 17.00. Salario según Convenio del metal del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su C.V. a: ,
mailto:gijon@temporingett.com

INGENIERO/A CÁLCULO
ESTRUCTURAS (REF.: 34)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000034
17/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> DISEÑO Y CÁLCULO ESTRUCTURAL DE ELEMENTOS Y
SISTEMAS. SUPERVISIÓN DE PROYECTOS. EMISIÓN DE INFORMES.
<b>REQUISITOS:</b> ESTUDIOS MÍNIMOS DE INGENIERÍA TÉCNICA
INDUSTRIAL ESPECIALIDAD MECÁNICA. EXPRIENCIA MÍMINA DE 2 AÑOS.
MANEJO DE LOS SIGUIENTES PROGRAMAS DE CÁLCULO: SAP2000,
TRICALC, CYPE METAL 3D. CONOCIMIENTOS DE NORMATIVA EUROPEA DE
CÁLCULO DE ESTRUCTURAS. NIVEL MEDIO-ALTO DE INGLÉS. PERMISO DE
CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL POR
OBRA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 8:00 A 14:00 Y DE 15:00 A 17:00
HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO METAL.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ADMINISTRACION@ELECTROINNOVA.ES'><B>ADMINISTRACION@ELECTROINNOVA.ES</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "ESTRUCTURAS"

GESTOR/A DE PROYECTOS (REF.:38)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000038
17/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> GESTIÓN Y SUPERVISIÓN DE PROYECTOS. EMISIÓN DE
INFORMES. NEGOCIACIÓN CON SUBCONTRATAS. REDACCIÓN DE
DOCUMENTACIÓN DE PROYECTOS Y DOSIERES DE INGENIERÍA.
<b>REQUISITOS:</b> ESTUDIOS MÍNIMOS DE INGENIERÍA TÉCNICA
INDUSTRIAL ESPECIALIDAD MECÁNICA. EXPERIENCIA MÍNIMA DE 3 AÑOS.
MANEJO DE CAD, MICROSOFT PROJECT, SOLIDWORKS. NIVEL MEDIO-ALTO
DE INGLÉS. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL POR OBRA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
8:00 A 14:00 Y DE 15:00 A 17:00 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO METAL.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ADMINISTRACION@ELECTROINNOVA.ES'><B>ADMINISTRACION@ELECTROINNOVA.ES</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "PROYECTOS"

INGENIERO/A ELÉCTRICO (REF. 0042)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000042
17/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones</b> Control y dirección de obras de Instalaciones eléctricas de
MT/BT, control, PCI industriales y de terciario. Gestión de compras de materiales y
equipos . Preparación de ofertas eléctricas Control de costes y recursos de obras.
Cálculos eléctricos AT y BT. <b>Requisitos:</b> Título de Ingeniería en Electricidad.
Experiencia mínima de 5 años en ingeniería y dirección de obras de instalaciones
eléctricas MT/BT. Nivel de Inglés medio-alto. Permiso de conducir. <b>Condiciones
laborales:</b> Contrato laboral de obra. Jornada completa de 8 a 14 y de 15 a 17
horas . Salario según Convenio del Metal de Asturias.
las personas interesadas pueden enviar su currículum a: <A HREF='mailto:
administración@electroinnova.es'><B>
administración@electroinnova.es</B></A><BR/> - Indicar como referencia:
Electricidad

INGENIERO/A TÉCNICO INDUSTRIAL
(AUTOMATIZACIÓN) (REF. 0049)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000049
17/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones</b> Diseño de lógicas de control y definición de E/S. Definición de
puntos de control y elementos de campo. Elaboración de esquemas eplan y planos
de programación de plc's Siemens, Schneider, Emerson, ABB. Diseño de armarios
eléctricos. Control de fabricación, gestión de compra de materiales y equipos.
preparación de ofertas. Control de costes y recursos de obra. <b>Requisitos:</b>
Título de Ingeniería Técnica Industrial (Electricidad, electrónica y/o Automatización)
Experiencia mínima de 3 años en programación y puesta en marcha de sistemas
automatización, scadas, control industrial/naval . Experiencia en comunicación (serie
modbus, ethernet, profinet,..) Nivel de Inglés B2, valorable conocimientos de
francés. Permiso de conducir. Conocimientos en funcionamiento de sistemas
hidráulicos, neumáticos y eléctricos industriales , conocimientos de lenguajes de
programación, visualbasic, C, ... <b>Condiciones laborales:</b> Contrato laboral de
obra. Jornada completa de 8 a 14 y de 15 a 17 horas . Salario según Convenio del
Metal de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: <A HREF='mailto:
administración@electroinnova.es'><B>
administración@electroinnova.es</B></A><BR/> - Indicando referencia "
Automatización"
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

1 CARPINTERO /A PARA ALLER (REF.:
5795)
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032017005795
10/01/2018
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES DEL PUESTO:</b> - Montaje y colocación de elementos de
carpintería. - Colaboración en la fabricación. - Transporte del material.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el Sector. - Preferentemente residencia en
zona centro de Asturias y Cuencas. - Imprescindible carnet de conducir. - Vehículo
propio. - Persona seria, responsable y ordenada. <b>CONDICIONES DE
TRABAJO:</b> - Contrato inicial temporal con posibilidad de contrato indefinido. -
Salario según convenio sector carpintería del Principado de Asturias. - Jornada
completa de lunes a viernes. - Horario de trabajo de 08:00 a 13:00 h. y de 15:00 a
18:00 h. - Incorporación inmediata.
Enviar C.V. a la siguiente dirección de correo electrónico: carpinsa.sa@gmail.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

PEÓN DE SERVICIOS MÚLTIPLES
(PLANES LOCALES DE EMPLEO)(REF
262)
San Tirso de Abres (ASTURIAS)
Oferta: 032018000262
16/01/2018
Oficina: VEGADEO

FUNCIONES: Tareas de limpieza, poda, desbroce de taludes y bordes de vías,
mantenimiento de espacios públicos como aceras, plazas, áreas verdes, pequeñas
reparaciones en alumbrados, trabajos en la red de abastecimiento de agua,
mantenimiento de viales y trabajos de conservación en equipamientos e inmuebles
municipales ( pintura/ pequeños arreglos/ almacenaje), mantenimiento y revisión de
los vehículos municipales REQUISITOS ESPECIFICOS l. Pertenecer al colectivo de
parados de larga duración. 2. No ser perceptores de prestación por desempleo de
nivel contributivo en el momento de Ia contratación. 3. Estar inscritos como
demandantes de ernpleo no ocupados en cualquier oficina del Servicio Público de
Empleo del Principado de Asturias en el momento de la contratación. 5. Estar en
posesión del permiso de conducción clase Ben vigor Y demás requisitos que se
especifican en las bases publicadas en la página web del Ayuntamiento y en el
tablón de anuncios de la Oficina de Empleo de Vegadeo. CONDICIONES: Contrato
laboral temporal por obra o servicio de 12 meses de duración Jornada completa
Salario según Convenio
Las personas interesadas que cumplan los requisitos establecidos en las bases
deberán presentar la solicitud y el resto de documentación requerida, en las Oficinas
del Ayuntamiento de San Tirso de Abres en el Llano.El plazo finaliza el 30 de enero
a las 14 horas

4 OPERARIAS/OS DE CADENA DE
PRODUCCIÓN CON
DISCAPACIDAD(REF.5624).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017005624
22/01/2018
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Preparar materiales. Recoger y enviar los productos al
almacén. Montar subconconjuntos y piezas mecanizadas. Comprobar estándares de
calidad. <B>REQUISITOS:</B> Imprescindible tener condición de discapacitado/a
compatible con el puesto de trabajo. Valorable tener formación y/o experiencia en
mecanización,montajes o cadenas de producción. Aconsejable tener medio propio
para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de
Discapacitados de 6 meses,prorrogable. Jornada:completa y a turnos de mañana:6
a 14,tarde:14 a 22 o noche:22 a 6 horas. Sueldo:según convenio de Centros
Especiales de Empleo.
INTERESADAS/OS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:manufacturasymontajes@gmail.com

2 PUESTOS DE OPERARIO/A DE
TALLER ELECTRICO (REF. 362)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000362
23/01/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Cableado de cuadros eléctricos. - Mecanizado de cajas. -
Corte de cable y preparación de materiales. <b>REQUISITOS:</b> - Formación
Profesional en electricidad/electrónica o Certificado de Profesionalidad en la familia
profesional de electricidad. - Experiencia en puesto similar. - Permiso de conducir
tipo B. - Se valorará estar en posesión de certificado de discapacidad.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal por Obra o Servicio
determinado. - Jornada de Trabajo Completa. - Horario de Trabajo: de 07:00 a 15:00
horas. - Salario: 10.400 euros brutos anuales.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:operariotallerelectrico@gmail.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES
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MODISTA (REF.277)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000277
17/01/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>:CONFECCIONAR DIVERSAS PRENDAS DE VESTIR,
CONFORME A LOS ENCARGOS DE LOS CLIENTES. TOMAR MEDIDAS Y
ACONSEJAR TELAS Y DISEÑOS ADECUADOS. REALIZAR PATRONES.
CORTAR LA TELA. HILBANAR Y COSER
.<br/><b>REQUISITOS</b>:EXPERIENCIA PREVIA ACREDITABLE.
<br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO A PARTIR DE 1000 EUROS.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:CONTACTO @VIRGINIAABZUETA.COM

MODISTO/A <B>CON
DISCAPACIDAD</B>(REF.290)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018000290
18/01/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> CONFECCIONAR PRENDAS TEXTILES PARA EL HOGAR.
CORTAR LAS PRENDAS DE ACUERDO CON LAS MEDIDAS FACILITADAS.
COSER LAS PRENDAS DE ACUERDO CON LAS PETICIONES DE LOS
CLIENTES. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%. CONOCER Y MANEJAR
MAQUINAS DE CONFECCION TEXTIL. VEHICULO PARA LLEGAR AL CENTRO
DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA CONTINUADA. LUGAR DE TRABAJO EN POLIG. DE GRANDA.
CONVENIO DE CONFECCION TEXTIL E INDUSTRIA.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href=
"mailto:busquedamodista@gmail.com"><b>busquedamodista@gmail.com</b></a>

COMPROBADOR/A TEXTIL, <B>CON
DISCAPACIDAD</B> (REF. 294)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018000294
18/01/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> COMPROBAR EL CORRECTO ACABADO DE LAS
PRENDAS TEXTILES CONFECCIONADAS. RESOLVER LAS POSIBLES
RECLAMACIONES DE LOS CLIENTES. COMPROBAR QUE TANTO EL
MATERIAL COMO LA CONFECCION SE CORRESPONDEN A LO SOLICITADO
POR LOS CLIENTES. <b>REQUISITOS</b> IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE
MINUSVALIA IGUAL O SUPERIOR AL 33%. SE VALORARA EXPERIENCIA
PREVIA EN CONFECCIÓN TEXTIL PARA EL HOGAR. VEHICULO PARA LLEGAR
AL CENTRO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA Y CONTINUADA. LUGAR DE TRABAJO EN POLIG. DE
GRANDA. CONVENIO DE CONFECCION TEXTIL E INDUSTRIA.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href=
"mailto:busquedamodista@gmail.com"><b>busquedamodista@gmail.com</b></a>

Sector Profesional: INFORMACIÓN Y MANIFESTACIONES ARTÍSTICAS

FOTÓGRAFO/A (REF.:309)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000309
18/01/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> - Hacer fotografías con fines publicitarios y/o comerciales. -
Estudiar los requisitos del encargo y decidir el tipo de cámara, iluminación,
accesorios, etc. a emplear. - Manejar escaneres para transferir imágenes a archivos
digitales. - Manejar ordenadores para manipular imágenes y adaptarlas para
incluirlas en productos multimedia. <B>REQUISITOS:</B> - Disponer del permiso
de conducir tipo B y vehículo propio. - Disponer de equipo de fotografía propio. -
Tener conocimiento sobre las técnicas fotográficas. - Se valorará disponer
habilidades sociales y de comunicación. <B>CONDICIONES:</B> - Contrato laboral
temporal Tiempo Parcial - Jornada 30 horas mensuales. - Horario de fines de
semana. - Salario aproximado de 400 euros brutos/mes
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan,pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:<b>
rrhh@apptelo.com </b>

PERIODISTA-REDACTOR/A PARA
TELEVISIÓN (REF: 0264)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000264
22/01/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Búsqueda de noticias y reportajes de actualidad. *
Redacción y edición de piezas informativas. * Realización de directos.
<b>REQUISITOS:</b> * Grado en Periodismo. * Experiencia previa demostrable en
Televisión. * Manejo de programas de edición. * Inglés conversación. * Carné de
conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal por circunstancias
de la producción. Incorporación inmediata. Jornada completa en horario de 09:00 a
13:30 y de 16:30 a 19:00. Salario 1160 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos, deberán
enviar cv a: , mailto:videoimagen@videoimagen.infor

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN
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MECÁNICO/A INDUSTRIAL (REF : 5767)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032017005767
08/01/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> LLEVAR EL MANTENIMIENTO DE LA MAQUINARIA DE LA
EMPRESA : COMPRESORES, SOLDADORAS... TAMBIÉN DE SUS VEHÍCULOS :
CAMIONES Y FURGONETAS. REALIZAR LAS PRUEBAS DE VERIFICACIÓN
CORRESPONDIENTES.--------- <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LA PROFESIÓN. ESTUDIOS DE FP2 O MÓDULO SUPERIOR
DE LA ESPECIALIDAD.----------- <b>CONTRATO:</b> TEMPORAL POR UN AÑO
DE DURACIÓN. JORNADA COMPLETA. HORARIO DESDE LAS 8 HASTA LAS 18
HORAS (CON DESCANSO PARA COMER). LUNES A VIERNES. SALARIO
SEGÚN EL CONVENIO DEL METAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN LLEVAR SU CURRÍCULUM (ENTRE
LAS 9 Y LAS 12 HORAS) A: CARPINTERÍA METÁLICA VILLA DE AVILÉS,
POLÍGONO DE TABAZA Nº 1, PARCELA E-9 .LOGREZANA (CARREÑO).

ELECTROMECÁNICO INDUSTRIAL -
OFICIAL DE PRIMERA (REF.:117) PARA
AVILES
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000117
10/01/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento eléctrico y mecánico en nave industrial. -
Labores de mantenimiento preventivo y correctivo. - Revisión y mantenimiento de
puentes grúa, motores, máquinas de oxicorte y soldaduras. - Instalaciones eléctricas
de baja tensión, cuadros, TC, alumbrado, etc. - Mantenimiento en orden del equipo y
sitio de trabajo. - Cumplimiento con las normas y procedimiento en materia de
seguridad integral, establecidos por la empresa. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación
de Técnico Superior en Mecatrónica Industrial o de Técnico en Mantenimiento
Electromecánico. - Experiencia de mas de 5 años en el mantenimiento
electromécanico de instalaciones industriales. - Imprescindible carnet de conducir
B1. - Se valorará tener el carnet de conducir C. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario a turnos
de lunes a viernes. - Salario según Convenio colectivo del Metal de Asturias con
posibilidad de negociación en función de la valía del candidato.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos,<b> ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar su<b> C. V. </b> a la dirección
de correo <b>virginia@goyastur.com</b>

TÉCNICO ELECTRÓNICO DE
ORDENADORES (REF.:5601)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017005601
11/01/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Análisis de los diferentes equipos para detectar las posibles
anomalías. - Reparación de las placas de los portátiles. - Detectar y arreglar los
cortocircuitos en las placas. - Sustitución de los componentes deteriorados.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en el puesto a desempeñar. - Se
valorará muy positivamente ciclo formativo en la rama de electrónica. -
Imprescindible conocimientos en soldadura REBALLING <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal con posibilidad de prorroga. - Jornada completa. - Salario y
demás condiciones laborales según C.C estatal de Empresas de Consultoría,
estudios de Mercado y de Opinión.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V a:
<b>contacto@satexpress.es</b>

MECÁNICO/A MANTENIMIENTO
(REFER. 269)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000269
17/01/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>Funciones:</b>: Realizar el seguimiento del funcionamiento de las instalaciones.
Realizar las obras necesarias de reparación, modificación y mantenimiento.
Colaborar en el cálculo de costes de las reparaciones, modificaciones y
mantenimiento de las instalaciones. <br/><b>Requisitos</b>: Conocimientos
elementales de electricidad, mecánica, fontanería y construcción. Valorable
Titulacion de Técncio medio o T.S . Imprescindible experiencia en puesto
similar<br/><b>Condiciones</b>: Contrato temporal a jornada parcial de 20 horas
semanales en horario a convenir. Retribución a partir de 500 euros/mes.
Envie su curriculum profesional a : , mailto: eva@igdida.net

TÉCNICO/A SUPERIOR INSTALACIÓN Y
MANTENIMIENTO EQUIPOS
INFORMÁTICOS (REF.: 56)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000056
17/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
INFORMÁTICOS. INSTALACIÓN, CONFIGURACIÓN PUESTA EN MARCHA Y
GESTIÓN DE HARDWARE, SERVIDORES, SISTEMAS OPERATIVOS, REDES
LOCALES CABLEADAS E INALÁMBRICAS. CONFIGURACIÓN DE
PERIFÉRICOS. IMPLANTACIÓN Y GESTIÓN DE REDES. DESARROLLO Y
ACTUALIZACIÓN DE WEB CORPORATIVA. <b>REQUISITOS:</b> FP GRADO
SUPERIOR RAMA INFORMÁTICA. CONOCIMIENTOS EN PROGRAMACIÓN
PLC`S DISPONIBILIDAD PARA DESPLAZARSE A DISTINTOS CENTROS DE
TRABAJO EN ASTURIAS Y LUGO. NIVEL MEDIO-ALTO DE INGLÉS. PERMISO
DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL
POR OBRA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 8:00 A 14:00 Y DE 15:00 A
17:00 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO METAL
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INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ADMINISTRACION@ELECTROINNOVA.ES'><B>ADMINISTRACION@ELECTROINNOVA.ES</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "INFORMÁTICA"

OPERADORES/AS DE CARRETILLA
ELEVADORA (REF. 5260)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017005260
18/01/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Realizar la carga y descarga de material siderúrgico de
grandes dimensiones utilizando carretilla elvadora frontal y lateral. Hacer las
comprobaciones dirias iniciales antes de la puesta en marcha. Maniobrar con
control, precisión y seguridad al tratarse de una zona de gran volumen de moviento
de material. <br/><b>REQUISITOS:</b><br/>Imprescindible carnet de carretillero y
experiencia previa en uso de carretilla lateral y frontal.
<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato temporal. Jornada completa.
Retribución a negociar en función de categoría.
Enviar currículum vitae a:, mailto:cv.gijon@randstad.es. Indicar referencia
"carretillero/a"

UN PUESTO DE OFICIAL 1ª
ELECTROMECÁNICO/A (REF.:368)
El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032018000368
23/01/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - En dependencia del Jefe de Planta, realizará los trabajos de
mantenimiento y control propios de una planta depuradora y su sistema de
colectores. - Mantenimiento y reparación de equipos electromecánicos. -
Elaboración de informes de control de Planta (control de parámetros, arranque y
parada de equipos, rearme de instalaciones, etc.) - Calibración de equipos de
control de proceso. - Organización de las labores de los operarios de planta. -
Atención localizada y presencial de incidencias o averías mediante servicio de
guardias telefónicas. - Explotación del Programa de Gestión de Mantenimiento
Asistido por Ordenador (GMAO) <b>REQUISITOS:</b> - Los recogidos en los
puntos 5,6 y 7 de las bases de la convocatoria. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal a jornada completa - Grupo profesional 6 - Categoría: Oficial de primera
oficios varios - Convenio de aplicación: Oficinas y Despachos del Principado de
Asturias - Dedicación: Exclusiva - Periodo de prueba: Según convenio - Sueldo
bruto anual: 16273,97 Euros - Horario: L-V jornada partida. Fines de semana y
festivos retén y guardias presenciales
Las personas interesadas y que REÚNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
LAS BASES,<a href='
https://www.serpasa.es/empleo/2018/oficial1electromec/Basesoficial1electro.pdf'
target='blank'><b> Haz click aquí para consultar la Bases</b></a> pueden enviar
C.V con fotografía junto con Declaración Responsable y DNI en vigor al correo
electrónico: <b>areaempresas.oegijon2@asturias.org</b> El plazo de presentación
de solicitudes finalizará a las <b>09:00</b> horas del próximo día <b>31 de enero
de 2018</b>. La declaración responsable la encontrará al final de la siguiente<a
href='https://www.serpasa.es/empleo/ofertas.htm' target='blank'> <b>página
WEB</b></a> <b>IMPRESCINDIBLE PONER REFERENCIA
ELECTROMECÁNICO EN ASUNTO DE CORREO.</b>

MECANICO/A DE EMBARCACIONES DE
RECREO (REF. 364)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000364
23/01/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Revisar y diagnosticar los elementos mecánicos. - Reparar
las posibles averías . - Mantenimiento y puesta a punto de las embarcaciones de
recreo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de 3 años en puesto similiar - Carnet
de conducir tipo B. - Formación requerida: Formación Profesional grado medio o
superior en la rama Mecánica. - Se valorará conocimientos de electrónica.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral Temporal de Interinidad. - Jornada de
trabajo: 1695 horas de jornada efectiva. - Salario: Según convenio colectivo sectorial
talleres del automovil.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberan enviar CV
a: , mailto:personal@gjunquera.com Indicando REF. AS-MECÁNICO

ELECTRICISTA (REF. 5064)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017005064
23/01/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> EL PUESTO DE TRABAJO ESTARÁ UBICADO EN
ASTURIAS Y ZONA NORTE DE ESPAÑA. INSTALACIÓN, MANTENIMIENTO Y
REPARACIÓN DE SISTEMAS DE ILUMINACIÓN EN VIVIENDAS, INDUSTRIA,
SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES, ANTENAS Y REDES.
<b>REQUISITOS:</b> CICLO DE GRADO SUPERIOR EN INSTALACIONES
ELECTROTÉCNICAS. FORMACIÓN BÁSICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES. PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
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LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>rrhh@indepa.eu</b> AÑADIR EN EL ASUNTO DEL
EMAIL: ELECTRICISTA.

TECNICO/A DE AUTOMATIZACION
(REF: 5787)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017005787
23/01/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Dentro del Departamento de Automatizacion y
Comuniciaciones, colaborara en la definición, análisis y desarrollo de sistemas de
control de proyectos de automátizacion. <b>REQUISITOS:</b> Formacion de
Tecnico/a Superior de Automatizacion y Robotica o de Sistemas Electrotecnicos y
Automatizados. Nivel medio-alto de INGLES. No se requiere experiencia previs.
Cumplir todos los requisitos para formalizar <a href=
"http://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html"
target= 'blank'> <b>CONTRATO EN PRACTICAS</b> </a>
<b>CONDICIONES:</b> Contrato en practicas. Jornada completa. Horario de lunes
a jueves de 8 a13:30 y de 15 a 18 horas; viernes y jornada de verano de 8 a 15
horas. Convenio del metal de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: henar.fernandez@isastur.com">
<b>henar.fernandez@isastur.com</b> </a>

Sector Profesional: MINERÍA Y PRIMERAS TRANSFORMACIONES

MINERO/A (REF: 43)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000043
04/01/2018
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Extracción de antracita en interior de la mina. - Respetar las
normas de seguridad en el trabajo. - Cuidado y mantenimiento del equipo de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal a jornada completa. - Horario
continuo de lunes a viernes distribuido en dos turnos rotatorios. - Alta en el régimen
Especial de la Minería. <b>REQUISITOS:</b> - Recomendable experiencia en la
ocupación. - Residencia en la zona.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben presentarse con su cv
en la mina, sita en Pilotuerto s/n de Tineo o enviarlo a ,
mailto:prosinet.compras@gmail.com

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

ELECTRICISTA OFICIAL DE 1ª, 2ª Ó 3ª
(REF.: 5779)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017005779
26/12/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realización de instalaciones eléctricas, cuadros eléctricos,
canalizaciones y cableados. - Realización de instalaciones de interior y de
alumbrados públicos. - Realización de instalaciones de comunicaciones. -
Realización de cableado de Racks y redes Ethernet. - Realización de instalaciones
de detección de incendios. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de 10 años en las
funciones anteriormente descritas. - Titulación de Técnico de Grado Medio o
Superior. - Carnet de conducir, clase B. - Se valorará carnet de camión.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada
Completa. - Horario de Trabajo de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 - Salario según
Convenio colectivo del Metal de Asturias con posibilidad de negociación en función
de la valía del candidato.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>virginia@goyastur.com</b>

INGENIERO/A INSTALACIONES
INDUSTRIALES (REF.: 29)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000029
17/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> DISEÑO Y CÁLCULO DE INSTALACIONES DE
VENTILACIÓN Y CLIMATIZACIÓN, DISEÑO DE INSTALACIONES DE
CONDUCCIÓN DE AIRE Y DE PCI. REALIZACIÓN DE MEMORIAS TÉCNICAS.
<b>REQUISITOS:</b> ESTUDIOS MÍNIMOS DE INGENIERÍA TÉCNICA
INDUSTRIAL. CONOCIMIENTOS DE NORMATIVA EUROPEA Y NFPA PARA EL
CÁLCULO DE SISTEMA DE DETECCIÓN Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS. NIVEL
MEDIO-ALTO DE INGLÉS. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL POR OBRA. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 8:00 A 14:00 Y DE 15:00 A 17:00 HORAS. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL METAL.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ADMINISTRACION@ELECTROINNOVA.ES'><B>ADMINISTRACION@ELECTROINNOVA.ES</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "INDUSTRIAL"
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INSTALADOR/A CONDUCTOS
METÁLICOS, MECÁNICO/A
CONDUCTERO/A (REFER. 5655)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017005655
19/01/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>Funciones:</b>: Realizar el montaje e instalación, y el mantenimiento de
equipos y aislamiento de conductos metálicos con lana de roca. Diagnosticar
averías y en su caso, reparar y documentar los trabajos. <br/><b>Requisitos</b>:
Experiencia demostrable en climatización o en entorno industrial. Disponibilidad total
e inmediata para viajar al extranjero. Certificado VCA a cargo de la empresa
<br/><b>Condiciones</b>: Contrato indefinido a jornada completa. Retribución en
función de la categoría profesional más dietas y desplazamientos.
Envie su curriculum profesional a : , mailto: procesoseleccion.asturias@gmail.com

ELECTRICISTA (REFER. 315)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000315
19/01/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>Funciones:</b>: Montar, instalar y reparar equipos e instalaciones eléctricas en
obra . Montar, instalar y mantener dispositivos y cuadros de maniobra, regulación y
control. Reparar pequeñas herramientas: radiales, taladros Tareas de
almacen.<br/><b>Requisitos</b>: Experiencia mínima de 2 años como electricista
instalador-reparador. Titulación de FP grado medio o superior en rama eléctrica.
Lugar de trabajo Puertollano.<br/><b>Condiciones</b>: Contrato temporal a jornada
completa. Retribución en función de la categoría profesional acordada en el
contrato.
Envie su curriculum profesional a : , mailto: amador.fernandez@idesa.net

INGENIERO/A MECÁNICO/A (REF. 358)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018000358
22/01/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** DIRIGIR EMPRESA EN MERCADO EXTERIOR.
<BR/>** CONOCIMENTO DE SOLDADURA, CALDERERÍA, MONTAJE Y
ESTRUCTURAS.<BR/>** CONOCIMIENTOS TÉCNICOS, DE GESTIÓN Y
EMPRESARIALES.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>** CONDICIONES
ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
DE OCHO AÑOS EN EL SECTOR.<BR/>** INGLÉS Y FRANCÉS.<BR/>**
PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos enviar C.V. a la siguiente
dirección de email: loginserinter@gmail.com

ELECTROMECÁNICO/A EQUIPOS
INDUSTRIALES (REF. 374)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000374
23/01/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Mantenimiento de máquinas y equipos industriales *Ajuste
mecánico de maquinaria *Uso de herramientas manuales *interpretación de planos
b>REQUISITOS</b> Experiencia demostrable en mantenimiento preventivo y
correctivo de equipos industriales. Experiencia en ajuste mécánico de maquinaria
Interpretación de planos <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal por obra
o servicio, a jornada completa, en horario de lunes a viernes de 8:00 a 18:00 horas.
Salario 1250 € brutos/mes mas incentivos según Convenio del Comercio de Asturias
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: <a
heref="mailto:gijon@temporingett.com"><b>gijon@temporingett.com</b></a>

JEFE DE OBRA DE INSTALACIONES
ELÉCTRICAS (REF. 5672)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017005672
23/01/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

LA SEDE DE LA EMPRESA EN ASTURIAS ESTÁ SITUADA EN OVIEDO Y LOS
TRABAJOS A REALIZAR SON PARA LA ZONA NORTE DE ESPAÑA.
<b>FUNCIONES:</b> DIRECCIÓN DE UN EQUIPO DE TRABAJO.
ELABORACIÓN DE PRESUPUESTOS. REALIZACIÓN DE INSTALACIONES DE
ALTA Y BAJA TENSIÓN EN OBRA INDUSTRIAL, RESIDENCIAL Y SECTOR
TERCIARIO. CONTROL DE PERSONAL. GESTIÓN DE PEDIDOS Y COMPRAS
DE LAS OBRAS ASIGNADAS. SUPERVISIÓN DE LOS TRABAJOS REALIZADOS.
<b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 5 AÑOS EN LA
OCUPACIÓN. TITULACIÓN DE INGENIERÍA TÉCNICA INDUSTRIAL,
ESPECIALIDAD EN ELECTRICIDAD. PERMISO DE CONDUCIR. MANEJO DE
AUTOCAD, OFFICE Y PRESTO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE OBRA Y SERVICIO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8 A 13
Y DE 15 A 18 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:rrhh@indepa.eu?subject=JEFE%20DE%20OBRA%20DE%20INSTALACIONES%20ELECTRICAS'><B>rrhh@indepa.eu</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: JEFE DE OBRA DE INSTALACIONES
ELECTRICAS.
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FONTANERO - CLIMATIZADOR (REF.
5728)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017005728
23/01/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FONTANERO CLIMATIZADOR PARA ASTURIAS Y ZONA NORTE DE
ESPAÑA.</b> <b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA INSTALACIÓN, EL
MANTENIMIENTO Y LA SUSTITUCIÓN DE TUBERÍAS, GRIFERÍA, EQUIPOS DE
CLIMATIZACIÓN, DESAGÜES, ETC. EFECTUAR INSTALACIONES EN OBRA
NUEVA DE EDIFICACIÓN O INDUSTRIALES. REPARACIÓN DE FUGAS.
INSTALACIÓN DE SANITARIOS. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA DE AL
MENOS 5 AÑOS COMO FONTANERO, CLIMATIZADOR. CARNÉ DE
INSTALADOR. PERMISO DE CONDUCIR. DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO PARA
LLEGAR A LA EMPRESA. DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO
DETERMINADO. JORNADA COMPLETA, HORARIO PARTIDO, DE MAÑANAS Y
TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:rrhh@indepa.eu?subject=FONTANERO%20CLIMATIZADOR'><B>rrhh@indepa.eu</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: FONTANERO CLIMATIZADOR.

Sector Profesional: PRODUCCIÓN, TRANSFORMACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA Y
AGUA

DOS PUESTOS DE OPERARIO/A DE
PLANTA (REF.:329)
El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032018000329
19/01/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - En dependencia del Oficial electromecánico y del Jefe de
planta, realizará los trabajos de operación básica y limpieza propios de una planta
depuradora y su sistema de colectores. - Toma de muestras de aguas/fangos
residuales. - Conservación y limpieza de equipos, instalaciones etc con las
particularidades propias del trabajo en instalaciones de saneamiento y depuración. -
Control de Planta (control parámetros, arranque y parada de equipos, rearme
instalaciones etc.) - Operaciones de manejo de cargas suspendidas, reactivos y
productos químicos, fangos y residuos, seguimiento de parámetros de control del
proceso. - Trabajo en el entorno de instalaciones electromecánicas, etc.
<b>REQUISITOS:</b> - Los recogidos en el apartado 5 de las bases de la
convocatoria. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal a jornada completa -
Grupo profesional 8.Categoría: Peón - Convenio de aplicación: Oficinas y
Despachos del Principado de Asturias - Dedicación: Exclusiva - Sueldo bruto anual:
14.813,82 euros. - Horario: L-V jornada partida. Fines de semana y festivos retén y
guardias presenciales rotatorias
Las personas interesadas y que REÚNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
LAS BASES,<a
href='https://www.serpasa.es/empleo/2018/operarioedareo/SP2018002_Bases%20operario%20EDAR%20EO%202018.pdf'
target='blank'><b> Haz click aquí para consultar la Bases</b></a> pueden enviar
C.V con fotografía junto con Declaración Responsable y DNI en vigor al correo
electrónico: <b>areaempresas.oegijon2@asturias.org</b> El plazo de presentación
de solicitudes finalizará a las <b>09:00</b> horas del próximo día <b>29 de enero
de 2018</b>. La declaración responsable la encontrará al final de la siguiente<a
href='https://www.serpasa.es/empleo/ofertas.htm' target='blank'> <b>página
WEB</b></a>

Sector Profesional: SANIDAD

ENFERMERO/A PARA GERIÁTRICO
(REF. 0007)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018000007
02/01/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LOS CUIDADOS GENERALES DE
ENFERMERÍA. - COORDINAR LA MEDICACIÓN. - COORDINAR EL ÁREA
SANITARIA EN GENERAL. <b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESIÓN DE
DIPLOMATURA EN ENFERMERÍA O GRADO EN ENFERMERÍA. - SE PODRÁ
VALORAR LA EXPERIENCIA CÓMO ENFERMERO/A EN GERIÁTRICO. - ESTAR
EN POSESIÓN DEL CARNET DE CONDUCIR B1. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA: COMPLETA. - HORARIO: A
TURNOS. - DE MAÑANA: DE 8:OO H A 14:45 H. - DE TARDE: DE 15:00 H A 22:00
H. - INCORPORACIÓN INMEDIATA. - SALARIO DE 1.316 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR C.V. AL SIGUIENTE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>acofinomedina@gmail.com</b>. PONER, POR FAVOR, EN EL
ASUNTO DEL CORREO ELECTRÓNICO: ENFERMERO/A.
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DOCENTE PARA CURSO SOBRE
MANEJO DE EQUIPOS DE
RADIODIAGNÓSTICO ( REF: 107 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018000107
10/01/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>FUNCIONES:</i> IMPARTIR UN CURSO SOBRE MANEJO DE
INSTALACIONES DE RAYOS X. ENSEÑAR A LOS ALUMNOS NORMATIVA Y
LEGISLACIÓN BÁSICA EN INSTALACIONES DE RADIODIAGNÓSTICO.
REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN A LOS ALUMNOS.----------.
<i>PERFIL:</i> IMPRESCINDIBLES : TITULACIÓN UNIVERSITARIA , ASÍ COMO
EXPERIENCIA DIDÁCTICA O PROFESIONAL EN EQUIPOS DE
RADIODIAGNÓSTICO DE AL MENOS DOS AÑOS.------------ <i>CONTRATO:</i>
TEMPORAL POR DURACIÓN DE OBRA O SERVICIO ( EL CURSO SE REPETIRÁ
VARIAS VECES). JORNADA PARCIAL PARA 18 HORAS MENSUALES. HORARIO
DE TARDES, PENDIENTE DE FIJAR Y QUE SE COORDINARÁ CON LA PARTE
PRÁCTICA QUE LLEVA EL CURSO.-
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A:
centroformacion34@gmail.com

ENFERMERA/O (REF. 149)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018000149
11/01/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> realizar curas <br/> toma de tension <br/> control y
seguimiento de administracion de medicacion <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/>
graduado/a en enfermeria <br/> se valorará experiencia <br/> <b>
CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal <br/> jornada parcial: 25 horas
semanales (lunes a viernes de 8 a 12:30 y sabados de 8 a 10.30 horas) <br/>
salario segun convenio de residencias geriátricas
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:info@residencialsantacecilia.com"><b>info@residencialsantacecilia.com</b></a>

AUXILIAR DE GERIATRÍA (REF.: 187)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000187
15/01/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** ATENCIÓN Y APOYO A PERSONAS MAYORES
DEPENDIENTES EN EL ASEO, BAÑO, VESTIDO, TOMA DE MEDICACIÓN Y
ALIMENTACIÓN.<BR/>** INTEGRACIÓN EN LAS ACTIVIDADES TERAPEUTICAS
DEL CENTRO.<BR/>**MANTENIMIENTO DE LA LIMPIEZA Y EL ORDEN EN LAS
INSTALACIONES.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR 6 MESES PRORROGABLE. <BR/>** SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE GERIÁTRICOS PRIVADOS DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <BR/>** JORNADA COMPLETA CON TURNOS.
<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** 6 EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR.<BR/>** IMPRESCINDIBLE ACREDITAR FORMACIÓN PROFESIONAL
DE AUXILIAR DE ENFERMERÍA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES.<BR/>** PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO
PROPIO PARA LLEGAR AL LUGAR DE TRABAJO.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>geriatricoarguelles@gmail.com</b> O bien llamar al tfno:
<b>653 24 23 48</b>

AUX. DE ENFERMERÍA (REF. 211)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032018000211
15/01/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TRABAJAR CON PERSONAS CON <b>DISCAPACIDAD
INTELECTUAL</b> . - AYUDA A LA REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES BÁSICAS
DE LA VIDA DIARIA. - APOYO ASISTENCIAL. - DESARROLLO DE ACTIVIDADES
SOCIO-SANITARIAS. <b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESIÓN DE
ALGUNO DE LOS SIGUIENTES TÍTULOS O CERTIFICADOS: * TÉCNICO EN
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA. * CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE : ATENCIÓN SANITARIA A PERSONAS EN EL
DOMICILIO. - TENER UNA EXPERIENCIA CONTRASTADA DE, AL MENOS, 12
MESES. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
DURACIÓN: A CONVENIR. - JORNADA PARCIAL: 16 HORAS A LA SEMANA. -
HORARIO DE TRABAJO: LOS SÁBADOS Y LOS DOMINGOS DE 8:00 H A 16:00
H. - INCORPORACIÓN INMEDIATA. - SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE
ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR EL C.V. AL SIGUIENTE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>emburria@feapsasturias.org</b>

AYUDANTE TÉCNICO SANITARIO (REF.
0196)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000196
15/01/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>:LLEVAR A CABO LOS CUIDADOS DE SALUD PROPIOS DE
ENFERMERÍA, EN LAS LOCALIDADES DE GIJÓN Y CUDILLERO.VALORACIÓN
DE LOS USUARIOS/AS. DISEÑO Y DESARROLLO DE PLANES INDIVIDUALES Y
GRUPALES DE INTERVENCIÓN. SEGUIMIENTO DE LOS USUARIOS/AS .
<br/><b>REQUISITOS</b>:DIPLOMATURA EN ENFERMERÍA. CONOCIMIENTOS
Y EXPERIENCIA ACREDITADOS EN GERONTOLOGÍA. PERMISO DE
CONDUCIR B. <br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL DE 3 HORAS SEMANALES.
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Envie su curriculum profesional a: , mailto:SELECCION @LAPRODUCTORA.COM
Indicar referencia "ATS"

FISIOTERAPEUTA (REF. 0199)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000199
15/01/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>:VALORACIÓN PREVIA DE LOS PACIENTES EN LAS
LOCALIDADES DE GIJÓN Y CUDILLERO. EMITIR DIAGNÓSTICOS A LOS
USUARIOS/AS. DISEÑO DE PLANES INDIVIDUALIZADOS. SEGUIMIENTO
CONTINUADO EN LOS TRATAMIENTOS FISIOTERAPÉUTICOS. DETERMINAR
UN DIAGNÓSTICO QUE GUIARÁ EL FUTURO DEL
PACIENTE.<br/><b>REQUISITOS</b>:DIPLOMATURA EN FISIOTERAPIA.
CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA ACREDITADOS EN GERONTOLOGÍA.
PERMISO DE CONDUCIR B. <br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 3 HORAS SEMANALES.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:SELECCION @LAPRODUCTORA.COM
Indica referencia "fisioterapeuta"

AUXILIAR DE ENFERMERÍA
GERIÁTRICA (REF. 0214)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032018000214
15/01/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>:SUPERVISIÓN Y ASISTENCIA A LOS USUARIOS/AS DE
RESIDENCIS SITAS EN GIJÓN Y CUDILLERO. CUIDADOS EN LAS
ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA. SEGUIMIENTO DE LOS USUARIOS/AS.
AYUDAR AL PACIENTE A LAVARSE, VESTIRSE, COMER. SUPERVISAR LA
TOMA DE MEDICACIÓN.<br/><b>REQUISITOS</b>:TITULACIÓN DE AUXILIAR
DE ENFERMERÍA O GERIATRÍA. EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO EN
TRABAJO SIMILAR. <br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 900 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:SELECCION @LAPRODUCTORA.COM

GEROCULTOR/A (REF.252)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000252
16/01/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>:PROCURAR ATENCIÓN ADECUADA A LOS USUARIOS DE
RESIDENCIA LA TERCERA EDAD. ATENDER Y SUPERVISAR SUS
NECESIDADES EN LOS ÁMBITOS SANITARIO, HIGIÉNICO Y DE NUTRICIÓN.
SEGUIR DE MANERA PERSONALIZADA LOS TRATAMIENTOS SANITARIOS
CON MEDICACIÓN.<br/><b>REQUISITOS</b>:ESTAR EN POSESIÓN DE
ALGUNA DE LAS SIGUIENTES TITULACIONES: TÉCNICO AUXILIAR DE
CLÍNICA, TÉCNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA O EN
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA. VÁLIDO TAMBIÉN EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD EN ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES. EXPERIENCIA MÍNIMA
ACREDITABLE CON VIDA LABORAL DE UN AÑO. <br/><b>CONDICIONES</b>:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE RESIDENCIAS GERIÁTRICAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:RESIDENCIAGIJON @GMAIL.COM LA
EMPRESA NO ENTREVISTARÁ A PERSONAS QUE NO HAYAN SIDO
PREVIAMENTE CITADAS POR LA MISMA PREVIO ENVÍO DE CURRICULUM

AUXILIAR DE GERIATRÍA (REF. 0250)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000250
16/01/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> LEVANTAR Y ACOSTAR A LOS USUARIOS DEL CENTRO.
REALIZAR/COLABORAR EN EL ASEO PERSONAL. AYUDAR CON LA COMIDA.
<b>REQUISITOS: </b> CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO EN CUIDADOS
AUXILIARES DE ENFERMERÍA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES. <b>SE VALORARÁ:</b> EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6
MESES DE DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA PARCIAL DE 24 HORAS
SEMANALES, FINES DE SEMANA. HORARIO, A TURNOS DE MAÑANA, TARDE
Y NOCHE, SEGÚN CALENDARIO DEL CENTRO DE TRABAJO. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE SERVICIOS DE ATENCIÓN A LAS
PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCIÓN DE LA
AUTONOMÍA PERSONAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:info@centrossanjuan.es?subject=AUXILIAR%20DE%20GERIATRÍA'><B>info@centrossanjuan.es</B></A>
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ENFERMERO/A (REF.:0260)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000260
17/01/2018
Oficina: LANGREO

<b>Para residencia geriátrica</b> <b>Funciones:</b> - Vigilar y atender a las
personas usuarias, sus necesidades generales humanas y sanitarias, especialmente
en el momento en que éstos necesiten de sus servicios. - Preparar y administrar los
medicamentos según prescripciones facultativas, específicamente los tratamientos. -
Colaborar con los médicos preparando el material y medicamentos que hayan de
ser utilizados. - Ordenar las historias clínicas, anotar los datos relacionados con la
propia función que deba figurar. - Todas las que se indican en el Anexo III del
convenio.(Enlace en <i>Datos de contacto</i>) <b>Requisitos:</b> - Diplomatura o
grado en enfermería. - Imprescindible carnet de conducir y vehículo. - Se valora
experiencia en residencias geriátricas. <b>Condiciones:</b> - Contrato por obra o
servicio. - Jornada parcial de 18 horas semanales a realizar entre una residencia en
La Felguera y otra en Tiuya/Tuilla. - Salario y condiciones según convenio colectivo
(Enlace en <i>Datos de contacto</i>)
Enviar currículum a: , mailto: gemma.fernandez@azvase.com Enlace con el <a
href='https://goo.gl/n5rDm7' target= "blank

2 PUESTOS DE AUXILIAR DE
GERIATRÍA (REF. 298)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000298
18/01/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** ATENCIÓN Y APOYO A PERSONAS MAYORES
DEPENDIENTES EN EL ASEO, BAÑO, VESTIDO, TOMA DE MEDICACIÓN Y
ALIMENTACIÓN.<BR/>** INTEGRACIÓN EN LAS ACTIVIDADES
TERAPEUTICAS.<BR/>**MANTENIMIENTO DE LA LIMPIEZA Y EL ORDEN EN
LAS INSTALACIONES.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO
LABORAL EVENTUAL O DE PRÁCTICAS DURANTE 6 MESES. <BR/>** SALARIO
SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE RESIDENCIAS PRIVADAS DE PERSONAS
MAYORES Y DEL SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <BR/>** JORNADA COMPLETA CON TURNOS.
<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** IMPRESCINDIBLE ACREDITAR
FORMACIÓN PROFESIONAL DE AUXILIAR DE ENFERMERÍA O CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>rrhh@costamar.es</b>

AUXILIAR DE ENFERMERÍA (REF. 5268)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017005268
18/01/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ACOMPAÑAMIENTO DOMICILIARIO DE PERSONA
MAYOR: ASEO, MEDICACIÓN, MOVILIDAD, CONTROL DE INCIDENCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE TITULACIÓN DE TÉCNICO DE
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA, EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO
EN LA OCUPACIÓN E INFORMES ACREDITADOS. DISPONIBILIDAD DE
VEHÍCULO PARA DESPLAZAMIENTO AL DOMICILIO DE TRABAJO SITO EN
LATORES-OVIEDO <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 1 MES
INICIALMENTE CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDO JORNADA
DE TRABAJO COMPLETA EN HORARIO DIURNO A DETERMINAR. DESCANSO
SEMANAL EN SÁBADO. SALARIO: 1100 EUROS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE ACOMPAÑADO DE INFORMES
ACREDITATIVOS A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>merfer23@hotmail.com</b> O BIEN SOLICITAR CITA TELEFÓNICA EN EL
NÚMERO DE TELÉFONO: 616707709. PREGUNTAR POR LA SEÑORA
MERCEDES FERNÁNDEZ.

HIGIENISTA DENTAL (REF. 0289)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000289
18/01/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ASISTIR AL ODONTÓLOGO. REALIZAR TRATAMIENTOS
DENTALES DE CARÁCTER REVERSIBLE Y PREVENTIVOS. INFORMAR SOBRE
PREVENCIÓN Y SALUD BUCODENTAL. <b>REQUISITOS: </b> TITULACIÓN DE
TÉCNICO SUPERIOR EN HIGIENE BUCODENTAL. QUE NO HAYAN
TRANSCURRIDO MÁS DE CINCO AÑOS, O DE SIETE CUANDO EL CONTRATO
SE CONCIERTE CON UN TRABAJADOR CON DISCAPACIDAD, DESDE LA
TERMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS, O SI EL TRABAJADOR ES MENOR DE 30
AÑOS, NO SE TIENE EN CUENTA LA FECHA DE TERMINACIÓN DE LOS
ESTUDIOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL EN
PRÁCTICAS. JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES. SALARIO DE
867,13 EUROS BRUTOS MENSUALES DURANTE EL PRIMER AÑO Y DE 991,00
EUROS BRUTOS MENSUALES DURANTE EL SEGUNDO.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:viviana@asesoria-ac.es?subject=HIGIENISTA%20DENTAL'><B>viviana@asesoria-ac.es</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: HIGIENISTA DENTAL.
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HIGIENISTA DENTAL (REF.
0305)(NUEVO CORREO)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000305
19/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> Prevención y promoción de la salud bucodental de los
pacientes. Realizar exploraciones y aplicar técnicas preventivas y asistenciales.
Organizar y gestionar su área de trabajo. <b>Requisitos:</b> Título de Formación
profesional de Técnico Superior en Higiene Bucodental. <b>Condiciones
laborales:</b> Contrato laboral temporal de 6 meses, con continuidad. Jornada
completa de lunes a viernes, horario partido. Salario 1203 Euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a:<A HREF='mailto:
oferta.dental.empleo@gmail.com'><B>
oferta.dental.empleo@gmail.com</B></A><BR/>

ODONTÓLOGO/A (REF. 0306)(NUEVO
CORREO)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000306
19/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> Prestar asistencia odontológica preventiva y curativa en general.
Realizar pruebas y hacer diagnósticos en profundidad. Aplicar tratamientos y
técnicas correctivas: tratar caries dentales, colocación de prótesis, hacer
radiografías, poner fundas, extracciones ... <b>Requisitos:</b> Título de
Odontólogo/a. <b>Condiciones laborales:</b> Contrato laboral temporal por 6
meses, con continuidad. Jornada completa de lunes a viernes en horario partido.
Salario 1572 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas deben enviar su currrículum a: <A HREF='mailto:
oferta.dental.empleo@gmail.com'><B>
oferta.dental.empleo@gmail.com</B></A><BR/>

ENFERMERO/A ( REF.:344)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000344
22/01/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

RESIDENCIA PARA PERSONAS MAYORES PRECISA CUBRIR UN PUESTO DE
ENFERMERO/A. <b>FUNCIONES:</b> - Vigilar y atender las necesidades
generales y sanitarias de las personas usuarias del Centro. - Preparar y administrar
los medicamentos según prescripciones facultativas. - Tomar la presión sanguínea,
el pulso y la tempetatura. - Realizar las curas que precisen las personas usuarias. -
Colaborar con los médicos y mantener actualizadas y ordenadas las historias
clínicas. - En general todas aquellas actividades relacionadas con la profesión.
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión de una Diplomatura o Grado en
Enfermería. - Poseer los conocimientos técnicos y la experiencia necesaria para
desarrollar la profesion de Enfermería. - Experiencia mínima de un año. - Se
valorará positivamente experiencia en residencias geriátricas.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral temporal - Jornada completa. - Horario
a turnos mañana/tarde. - Salario y demás condiciones laborales de acuerdo con
Convenio de Colectivo Estatal de Servicios de Atención de Personas Dependientes..
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar CV a
<b>empleo@serviciosgerontologicos.net </b>

2 PUESTOS DE AUXILIAR DE
ENFERMERIA (REF.175)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032018000175
23/01/2018
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Atención social básica de los/as residentes de hospital-asilo
de acuerdo con sus necesidades: ayudarles a lavarse, bañarse, ir al baño, tomar
medicación... -Apoyo emocional de los residentes, fomentando su independencia y
calidad de vida en la medida de lo posible -Trabajar en coordinación con el resto del
personal del centro <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión del título de Técnico
Cuidados Auxiliares de Enfermeria o equivalente -Disponer de medio de locomoción
para llegar al puesto de trabajo -Se valoran cualidades como la responsabilidad, la
empatía, disponibilidad horaria <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal con
periodo de prueba -Jornada:Completa -Horario de trabajo: A turnos -mañanas- (de
8.00 a 15.00 horas) -tardes- (de 15.00 a 22.00 horas) -Salario: 1000 Euros brutos
mensuales -Resto de condiciones: Convenio Colectivo Sector Establecimientos
Sanitarios de Hospitalización, Consultas, Asitencia y Analisis clínicos del Principado
de Asturias -Fecha de incorporación al puesto: Inmediata
Enviar curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>rrhh@eage.net</b> <i>Indicar en el asunto</i> <b>"Luarca"</b>

GEROCULTOR/A (361)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018000361
23/01/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b><br/> AYUDA Y CUIDADOS BáSICOS DE HIGIENE
PERSONAL<br/> ALIMENTACIóN Y VESTIDO DE LOS RESIDENTES <br/>
COLABORAR CON OTROS PROFESIONALES <br/> CONTRIBUIR A LAS
NECESIDADES DE LAS PERSONAS USUARIAS <br/> DESARROLLAR
INTERVENCIONES EN ATENCIóN FISICA A PERSONAS CON NECESIDADES
ESPECIFICAS <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> IMPRESCINDIBLE TITULO DE
AUXILIAR DE CLINICA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIóN
A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES O
EQUIPARABLES <br/> EXPERIENCIA DE 6 MESES COMO GEROCULTOR/A
<br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> CONTRATO LABORAL TEMPORAL <br/>
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JORNADA COMPLETA, TURNOS <br/> SALARIO SEGUN CONVENIO DE
RESIDENCIAS GERIATRICAS PRIVADAS.
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:info@residencialsantacecilia.com:"><b>info@residencialsantacecilia.com</b></a>

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

4 PUESTOS DE OPERARIOS DE
LIMPIEZA (REF.: 5)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000005
02/01/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Llevar a cabo la limpieza de mobiliario, instalaciones y
enseres. - Vaciado de papeleras y otros contenedores. - Recogida de cualquier tipo
de basura o desperdicio. <b>REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible</b> disponer
de Certificado de Discapacidad igual o superior al 33% - Conocimientos de limpieza.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 12 meses de duración. -
Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario a turnos de 8:00 a 15:00
horas y de 15:00 a 22:00 horas. - Salario de acuerdo con el convenio colectivo
marco estatal de servicios de atención a personas dependientes y desarrollo de la
promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>limpiezanorte2018@gmail.com</b>

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 5812)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017005812
04/01/2018
Oficina: NAVIA

Se precisa persona de limpieza con discapacidad para Navia.
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión de certificado de minusvalía mínimo del
33%. - No es necesaria experiencia previa. - Disponibilidad para trabajar los
sábados. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido a
jornada parcial de 7 horas semanales. - Jornada de trabajo de lunes a sábado. -
Salario bruto de 180 euros mensuales. - Incorporación inmediata. <b>TAREAS:</b>
- Limpieza de las instalaciones. - Control de útiles, materiales y productos de
limpieza. - Reposición de materiales.
Personas interesadas en este puesto, han de enviar curriculum vitae al siguiente
correo electrónico: <b>jmartinezrod@clece.es</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF: 47)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000047
04/01/2018
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar las tareas de limpieza de superficies y mobiliario en
las oficinas de la mina, así como los vestuarios de los mineros. - Seleccionar las
técnicas, útiles, productos y maquinas adecuados para garantizar la higienización,
conservación y mantenimineto. - Cumplir la normativa aplicable en materia de
seguridad y salud. <b>CONDICIONES:</b> - La empresa busca a una persona que
se de da alta en el Regimen especial de Autónomos. - La limpieza se haría a
jornada completa en horario partido y flexible. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia
en la ocupación. - Interesado/a en trabajar incluido en el Régimen de Autónomos.
Las personas interesadas deben acudir con su currículum a la mina "Tres
Hermanos" (Pilotuerto s/n) o enviarlo a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:prosinet.compras@gmail.com

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL (REF:
131)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000131
10/01/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Desarrollar y ejecutar las técnicas de animación que
impliquen a las personas usuarias; organizar y programar los diferentes proyectos y
actividades. * Investigar el entorno para conocer y descubrir las necesidades que
tenga el colectivo a tratar. * Conseguir una buena comunicación de todo el colectivo
implicado, respetando sus opiniones e ideas, para así trabajar de forma más
dinámica y fomentar la cooperación grupal. <b>REQUISITOS:</b> * Experiencia
previa en el sector de la geriatría. * Formación de Animación Sociocultura. * Persona
proactiva, enérgica y con iniciativa. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal, con posibilidad de prórroga. Incorporación inmediata. Jornada parcial de 4
horas diarias en horario de tarde. Salario de 486 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos deberán
enviar su c.v. a la siguiente dirección: , mailto:direccion@lagolondrina.org

AYUDANTE DE PELUQUERÍA (REF: 208)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000208
15/01/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>**PREPARAR LOS EQUIPOS NECESARIOS PARA
LAVAR Y ACONDICIONAR EL CUERO CABELLUDO Y EL CABELLO.
<BR/>**LAVAR Y TRATAR EL CABELLO Y CUERO CABELLUDO, PREVIO
ANÁLISIS DE LOS MISMOS. <BR/>**REALIZAR SOBRE EL CABELLO LOS
CAMBIOS DE FORMA TEMPORAL Y PERMANENTE INICIANDO LAS TÉCNICAS
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DEL PEINADO. <BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. <BR/>** SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE PELUQUERÍA, INSTITUTOS DE BELLEZA Y GIMNASIOS.<BR/>**
JORNADA DE TRABAJO PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES LOS
MIÉRCOLES, JUEVES, VIERNES Y SÁBADOS.<BR/>** HORARIO A CONVENIR
CON LA EMPRESA. <BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <BR/>** VALORABLE TITULACIÓN
RELACIONADA.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV
preferentemente al siguiente correo: <b>gelialvarezmenendez@gmail.com</b>, o
bien llamar al tfno: <b>985 50 09 83</b> en horario de 09:30 a 13 horas a.m. y de
16 a 19 horas p.m.

AUXILIARES DE RUTA (REF. 0195)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000195
15/01/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Acompañar a los usuarios de transporte de Centro de
Día por varias zonas. Acomodarlos, anclar las silals de ruedas y en general, velar
por la seguridad de los mismos en el trayecto. Entregarlos a los responsables en
origen y en destino. Zonas de trabajo: Oviedo- Avilés- Gijón - Cuencas. <br/>
<b>REQUISITOS:</b><br/>Imprescindible certificado de discapacidad mínimo del
33% o Incapacidad Permanente compatible con el puesto de trabajo.
<br/><b>CONDICIONES:</b><br/> Contrato temporal prorrogable. Jornada parcial
de 4 horas diarias. Horario de 08:00 a 10:00 y de 16:00 a 18:00 horas. Retribución:
400 euros brutos mensuales.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: , mailto:rrhh@adaptrans.com INDICANDO
REFERENCIA "AUXILIAR RUTA"

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.
0201)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000201
15/01/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>:VALORACIÓN PREVIA DE LOS PACIENTES EN LAS
LOCALIDADES DE GIJÓN Y CUDILLERO. SEGUIMIENTO DE LOS USUARIOS/AS
EN CENTRO DE DÍA. DISEÑO DE PLANES DE INTERVENCIÓN. VALORACIÓN E
INTERVENCIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA. SEGUIMIENTO
CONTINUADO DE LAS NECESIDADES OCUPACIONALES E INTERVENCIÓN
SOBRE LAS DESTREZAS COGNITIVAS, PSICOSOCIALES, MOTORAS, DE
COMUNICACIÓN Y DE RELACIÓN.<br/><b>REQUISITOS</b>:DIPLOMATURA
EN TERAPIA OCUPACIONAL. CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA
ACREDITADOS EN GERONTOLOGÍA. PERMISO DE CONDUCIR B.
<br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS. SALARIO: 535 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:SELECCION @LAPRODUCTORA.COM.
Indicar referencia "terapeuta"

PSICÓLOGO/A (REF. 0202)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000202
15/01/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Valoración y seguimiento de usuarios/as de cnetros de
día sitos en Gijón y Cudillero. Participar en el diseño de planes de intervención
individuales. Responsabilizarse del desarrollo de las terapias cognitivas y
psicoafectivas.Asesoramiento a familiares. <br/><b>REQUISITOS:</b><br/>Tener
la licenciatura en Psicología, carnet de conducir tipo B, y experiencia y
conocimientos acreditados en gerontología.
<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato temporal. Jornada parcial de 4 horas
diarias. Horario según necesidades del servicio. Retribución: 715 euros brutos
mensuales.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: , mailto:seleccion@laproductora.com
INDICANDO REFERENCIA "PSICÓLOGO/A"

LIMPIADOR/A (REF.253)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000253
16/01/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>:REALIZAR LA LIMPIEZA DE SUELOS Y MOBILIARIO DE
LAS INSTALACIONES DE RESIDENCIA DE LA TERCERA EDAD SITA EN GIJÓN.
UTILIZAR LOS PRODUCTOS, MATERIALES Y MAQUINARIA MÁS ADECUADA A
CADA SUPERFICIE. LIMPIEZA DE CRISTALES. VACIADO DE PAPELERARAS,
ETC. GARANTIZAR EL MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN DE LOS ÚTILES
DE LIMPIEZA, ASÍ COMO SOLICITAR REPOSICIÓN DE
MATERIALES.<br/><b>REQUISITOS</b>:EXPERIENCIA PREVIA ACREDITABLE
MÍNIMA DE UN AÑO. <br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
RESIDENCIAS GERIÁTRICAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:RESIDENCIAGIJON @GMAIL.COM LA
EMPRESA NO ENTREVISTARÁ A PERSONAS QUE NO HAYAN SIDO
PREVIAMENTE CITADAS POR LA MISMA PREVIO ENVÍO DE SU CURRÍCULUM
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LIMPIADOR/A-LAVANDERO/A (REF.
0255)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000255
16/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> Limpieza y mantenimiento de las estancias del centro. Hacer
camas, lavandería, plancha y costura. Preparar, recoger y limpiar los comedores.
<b>Requisitos:</b> Experiencia mínima de un año. Certificado de formación de
manipulador de alimentos. Haber trabajado en el ámbito de la geriatría o camarera
de pisos. <b>Condiciones laborales:</b> Contrato laboral temporal por acumulación
de tareas. Jornada completa, horario según planing. Salario según Convenio de
residencias privadas de tercera edad.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: <A
HREF='directora@cgwashington.es'><B>directora@cgwashington.es</B></A><BR/>

TÉCNICO DE DESARROLLO LOCAL
(CONTRATO EN PRÁCTICAS) (REF. 261)
San Tirso de Abres (ASTURIAS)
Oferta: 032018000261
16/01/2018
Oficina: VEGADEO

FUNCIONES:realización de memorias valoradas completas (acompañadas con
planos a escala y desgloses de precio); redacción de informes de daños en: calles,
carreteras, flora, fauna; colaboración con vecinos y asociaciones a la hora de
formular subvenciones, identificar parcelas; asesoramiento en la redacción y
tramitación del Plan General de Ordenación Urbana. CONDICIONES: Contrato en
Prácticas de carácter laboral temporal, por un plazo de 12 meses Jornada completa.
Salario según convenio REQUISITOS: Estar inscrito en el Sistema Nacional de
Garantía Juvenil Estar en posesión de carnet de conducir B Titulación grado en
estudios Técnicos de Arquitectura e Ingeniería Consultar resto de requisitos en el
tablón de anuncios del Ayuntamiento de San Tirso, en su página web o en el tablón
de anuncios de la Oficina de Empleo de Vegadeo
Las personas interesadas que cumplan los requisitos especificados en las bases
deberán presentar la solicitud con el resto de documentación requerida en las
Oficinas del Ayuntamiento de San Tirso de Abres en el Llano, hasta las 14.00 horas
del 30 de enero de 2018

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF. 274)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032018000274
17/01/2018
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> tratamiento de personas con discapacidad <br/>
rehabilitacion funcional y entrenamiento de actividades de la vida diaria <br/>
tratamiento con integracion sensorial <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> se valorara
experiencia y conocimientos en psicomotricidad, integracion sensorial, neurologia y
pediatria <br/>imprescindible diplomatura o grado en terapia ocupacional <br/><b>
ser desempleado</b> <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral
temporal, de interinidad <br/> jornada parcial: 23 horas semanales (de lunes a
jueves en horario de tardes) <br/> Salario segun convenio de centros y servicios de
atención a personas con discapacidad
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:asociacion.nora@gmail.com"><b>asociacion.nora@gmail.com</b></a>

LIMPIADORA-PLANCHADORA O
LIMPIADOR-PLANCHADOR CON
DISCAPACIDAD REFERENCIA 307
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000307
18/01/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas propias de la ocupación en residencia geriátrica: limpieza de las
instalaciones del centro, planchado y orden en las áreas de lavandería y lencería.
Contrato de trabajo indefinido dirigido, exclusivamente, a persona discapacitada; a
jornada completa y horario a determinar; de lunes a domingo, con los descansos
que establece la ley. Retribución de 850.- euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en participar en el proceso de selección han de enviar su
curriculum vitae a la dirección: rgarciat@clece.es

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.:0303)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000303
18/01/2018
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Desempeñar las tareas de atención doméstica y personal del
artículo 14 del <a href='https://goo.gl/K6tYUr' target= "blank"><b>Convenio
Colectivo del sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de
Asturias</b></a>. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible alguna de estas titulaciones:
*** CFGM de atención sociosanitaria, atención a personas en situación de
dependencia o cuidados auxiliares de enfermería. *** Certificado de Profesionalidad
de atención sociosanitaria a personas en domicilio. - Carnet de conducir y
disponibilidad de vehículo. - Valorable experiencia en ayuda o domicilio o
residencias. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial de 20 horas
semanales de lunes a sábado. - Incorporación inmediata. - Convenio Colectivo del
sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de Asturias.
Enviar currículum a: , mailto: sadlangreo@azvase.com

10 MONITORES/AS O
COORDINADORES/AS DE TIEMPO

<b>FUNCIONES:</b> Planificar y Organizar actividades de Ocio y Deportivas.
Reunir y mantener en buenas condiciones los materiales y equipos para el
desarrollo de las actividades. Realizar actividades de Aventuras, Deportivas y de
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LIBRE (REF:296)
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032018000296
18/01/2018
Oficina: MIERES

Ocio. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia valorable en estancias en el extranjero, en
Rapel, Escalada y Actividades acuáticas con grupos. Título de Monitos/a o
Coordinador/a de tiempo libre. Conocimientos altos de Inglés o Francés. Valorable
permiso de conducir tipo B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal por obra o
servicio, prorrogable Jornada: Completa con horario laboral de 3 o 5 días semanales
con pernocta y con descansos correspondientes (Incluye Manuntención y
Alojamiento). Sueldo: Según Convenio Estatas de OCIO EDUCATIVO Y
ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL. Puesto de trabajo:<b>FELECHOSA</b>.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<br/> ,
mailto:ALBAFERNANDEZ@NUBRA.ES

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.245)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032018000245
18/01/2018
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> -Formación en atención sociosanitaria o equivalente. -
Imprescindible carnet de conducir y vehículo propio. - Prioridad con discapacidad. -
No es imprescindible experiencia. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral temporal a jornada parcial de 20 a 30 horas semanales. - Jornada de trabajo
partida de lunes a domingo con descansos según convenio (día y medio). - Salario
según convenio. - Incorporación inmediata. <b>FUNCIONES:</b> - Asegurar la
higiene personal del asistido. - Mantener limpias y ordenadas las estancias del
ususario. - Control y administración de medicación. - Movilización en el domicilio. -
Estimulación del usuario.
Las personas interesadas envíen su curriculum al correo electrónico
<b>lperezs@clece.es</b> o entregarlo en CLECE,S.A. sita en C/ Venancio
Martínez, 6-bajo, <b>Navia</b>

OPERARIO/A DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF.: 319)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000319
19/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> OPERARIO/A DE LIMPIEZA CON FUNCIONES DE
CORRETURNOS EN DISTINTOS CENTROS. LIMPIEZA DE CONSULTORIOS,
MOBILIARIO, HABITACIONES, OFICINAS. FREGADO DE SUELOS.
<b>REQUISITOS:</b> <b>CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL
33% Y/O I.P.T.</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 6 MESES EN PUESTO SIMILAR.
VEHÍCULO DISPONIBLE. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA DE 20 HORAS SEMANALES EN HORARIO Y TURNOS
DE LAS PERSONAS A SUSTITUIR. OCASIONALMENTE TENDRÍA QUE
DESPLAZARSE A OTROS MUNICIPIOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO CENTRO
ESPECIAL DE EMPLEO.
INTERESADOS/AS EN LAS OFERTAS ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:NBENGOCHEA@INTEGRACEE.ES'><B>NBENGOCHEA@INTEGRACEE.ES</B></A><BR/>

DIRECTOR/A GENERAL. (REF. 0327)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000327
19/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>Funciones</B> Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Consejo de
Administración. Dirigir y coordinar los servicios des su competencia.Preparar
memoria anual de actividades. (Entre otras) <B>Requisitos: </B> Título mínimo
Ingeniería Técnica o Grado en Ingeniería. Experiencia desempeñando funciones
directivas mínimo de 3 años y en Gestión de Redes de telecomunicaciones mínimo
5 años. Puntúan: Ingeniería superior o Máster univ. Ingeniería; Ingeniería de
Telecomunicaciones; ADE; Derecho; MBA; Máster especial.Telecomunicaciones;
Experiencia superior a la mínima. <B>Condiciones Laborales:</B> Contrato laboral
temporal, prorrogable. Contrato de Alta dirección. Jornada completa, horario de 8 a
16:00. Salario 55736 euros brutos anuales más 10% variable en función de
objetivos.
Entrar en <A HREF='http://gitpa.es/web/guest/licitaciones-abiertas' TARGET=
'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/> Las personas
interesadas deben enviar Currículum vitae actualizado y Declaración Responsable
<u>firmada</u> en la que se detallen tanto la experiencia como la formación
requeridas y valorables a: <A HREF='mailto:
candidatos@recruitmentsolutions.es'><B>
candidatos@recruitmentsolutions.es</B></A><BR/> Plazo de presentación de
candidaturas hasta las 23:59 horas del 2 de febrero de 2018. Se asignará un código
a cada candidatura a efectos de identificación

AUXILIAR DE JARDÍN DE INFANCIA
(REF. 343)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032018000343
22/01/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ATENCIÓN INTEGRAL DE NIÑOS Y NIÑAS MENORES
DE 6 AÑOS. - VIGILAR Y ATENDER DE LAS NECESIDADES DE LOS NIÑOS Y
NIÑAS. - FOMENTAR EL DESARROLLO DE LA AUTONOMÍA EN UN PERIODO
TAN IMPORTANTE COMO LA INFANCIA. - FACILITAR Y FOMENTAR EL
DESARROLLO DE HÁBITOS DE ALIMENTACIÓN E HIGIENE SALUDABLES.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINCIBLE EXPERIENCIA EN TRABAJO CON
NIÑOS. - CONOCIMIENTOS DE INGLÉS. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO

Ofertas en difusión a fecha 24/01/2018 Página 38 de 51



LABORAL INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO: 800 EUROS
BRUTOS MENSUALES. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
<b>mcolorines30@gmail.com</b>

TECNICO/A DE ORIENTACIÓN
LABORAL (REF. 336)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000336
22/01/2018
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Programar y desarrollar itinerarios de inserción. - Impartir
talleres. - Tutorizar y evaluar a los participantes. - Organizar reuniones de
coordinación. - Realizar la gestión administrativa del proyecto.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulación Superior (Diplomatura, Licenciatura, Grado). -
Formación complementaria relacionada con el ámbito de la orientación. - Dominio
del paquete Office. - Experiencia previa en impartición de talleres y tutorización y
seguimiento de participantes. - Experiencia en el desarrollo de programas de
orientación e inserción sociolaboral y acciones OPEA. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato Laboral Temporal por obra y servicio. - Jornada Laboral Completa. -
Horario de Trabajo: 3 días de 9:00 a 14:00 y de 15:00 a 19:00 horas y dos días de
09:00 a 15:00 horas. - Salario: 17.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:rrhh@mardeniebla.org Indicar en
el asunto: Técnico/a Orientación Laboral Ref. 012018

PELUQUERO/A (REF.:5221)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032017005221
22/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ACOGER Y ASESORAR AL CLIENTE SOBRE SERVICIOS
Y POSIBLES CAMBIOS EN SU IMAGEN PERSONAL EN PELUQUERÍA UNISEX.
LAVAR Y TRATAR EL CABELLO. COLOREAR Y CORTAR. <b>REQUISITOS:</b>
F.P. PELUQUERÍA. EXPERIENCIA MÍNIMA DE 3 AÑOS EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 3 MESES DE
DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA DE
LUNES A SÁBADO. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE PELUQUERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:NANDOISFER@GMAIL.COM'><B>NANDOISFER@GMAIL.COM</B></A><BR/>

4 ORIENTADORAS U ORIENTADORES
LABORALES REFERENCIA 369
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018000369
23/01/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Ubicación de los puestos de trabajo: Avilés, Gijón, Oviedo y Grado. Desarrollo de
acciones de orientación profesional para el empleo conforme a las directrices
descritas en el Programa Integral de Orientación y Mejora de la Empleabilidad
(PIOME) 2017-2018. Se requiere titulación universitaria, preferentemente en
Psicología, Pedagogía, Sociología o Relaciones Laborales y experiencia profesional
en tareas de orientación laboral dirigidas a personas desempleadas, trabajo por
objetivos y dinamización e impartición de talleres; dominio de herramientas
informáticas y en el uso de internet y redes sociales. Contrato de trabajo por obra o
servicio determinado, hasta el día 30.09.2018; a jornada completa de 39 horas
semanales y retribución negociable a partir de las condiciones establecidas en el
convenio colectivo de trabajao en el sector de la Formación No Reglada.
Las personas interesadas en participar en el proceso de selección han de enviar su
curriculum vitae a la dirección: asturias@ftsi.es

3 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF. 376)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032018000376
23/01/2018
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la ayuda a domicilio necesita incorporar 3 auxiliares de ayuda a
domicilio, en la zona de Cangas del
Narcea.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Administrar alimentos y tratamientos a
personas dependientes en domicilio. <br/>-Apoyarlas en las gestiones
cotidianas.<br/>-Fomentar hábitos de higiene y orden.
<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Carnet de conducir B.<br/>-Vehículo
propio.<br/>-Estar en posesión de las siguientes titulaciones: CFGM de Técnico en
Cuidados Auxiliares de Enfermería, CFGM de Técnico en Atención de Personas en
Situación de Dependencia, Certificado de Profesionalidad de Atención
Sociosanitaria a Personas en el Domicilio, o habilitación
equivalente.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>- Jornada completa, repartidas de
lunes a domingo, con los descansos correspondientes.<br/>-Salario según el
Convenio Colectivo de ayuda a domicilio y afines del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV a la dirección de correo electrónico: , mailto: sfernandez@clece.es

ASISTENTAS/ES PERSONALES (REF. <b>FUNCIONES:</b><br/>Proporcionar atención especializada a personas con
discapacidad y/o personas mayores dependientes en sus domicilios. Prestar apoyo
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0378)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000378
23/01/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

en las actividades básicas de sus vidas diarias. Aseo personal, ingesta de
alimentos, control de medicación, etc. Un puesto es para Gijón, otro apra Oviedo y
otro para Avílés.<br/><b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de seis meses en
puesto de trabajo similar. Estar en posesión del certificado de profesionalidad de
Atención sociosanitaria a personas en el domicilio. Permiso de conducir y vehículo
propio. <br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato temporal de un año de duración.
Jornada parcial de 24 hors semanales. Horario a especifcar en entrevista.
Retribución según Convenio colectivo del Sector de Servicio de Ayuda a Dommicilio
del Principado de Asturias.
Enviar currículum profesional a: , mailto:areasocial@cocemfeasturias.es. Indicar
como referencia la localidad del puesto al que se opta (Gijón, Ovieod o Avilés)

AUXILIAR DE LIMPIEZA (REF.: 377)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000377
23/01/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de cocina de restaurante, enseres, etc. - Limpieza
del local y del mobiliario del restaurante. - Colaborar con el personal de cocina en
tareas básicas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en hostelería. - Experiencia
como personal de limpieza. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral de carácter
Indefinido. - Jornada completa de lunes a sábados. - Salario según el Convenio de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan experiencia en puesto similar, pueden
contactar con el empleador, <b>exclusivamente entre las 16:00 y las 20:00 horas en
el teléfono 615434426</b> y preguntar por <b>Emilio</b>

TÉCNICO/A DEPORTIVO/A DE
ESCALADA Y
BARRANQUISMO(REF.373).
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032018000373
23/01/2018
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Enseñar a realizar a niños/as actividades de aventura de
escalada y barranquismo. Ser responsable y controlar la seguridad de los
participantes. Convivir diariamente en el campamento con los niños y niñas
comunicándose en inglés. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia en actividades
deportivas de aventura con niños. Tener la Diplomatura,Licenciatura o Grado en
Educación Física y/o ser Técnico/a Deportivo/a en Escalada y Barranquismo.
Preferentemente contar con el carnet de conducir tipo-B-. Nivel alto de Inglés.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Obra o Servicio. Jornada:completa.
Sueldo:según convenio estatal de Ocio Educativo y Animación Sociocultural. Puesto
de trabajo:<b>FELECHOSA</b>.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
albafernandez@nubra.es

TÉCNICO/A EN INTERVENCIÓN SOCIAL
(REF.: 367)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000367
23/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> EJECUCIÓN DE UN PROGRAMA DE INTERVENCIÓN
SOCIAL CON POBLACIÓN GITANA DEL ESTE DE EUROPA.
ACOMPAÑAMIENTO SOCIO-EDUCATIVO. ACCIÓN COMUNITARIA.
DESARROLLO DE ACCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS
PERSONAS PARTICIPANTES. <b>REQUISITOS:</b> ESTUDIOS
UNIVERSITARIOS ÁREA SOCIAL(TRABAJO O EDUCACIÓN SOCIAL,
PEDAGOGÍA, PSICOLOGÍA..) SE VALORARÁ DOMINIO DEL INGLÉS Y EL
RUMANO. PERMISO DE CONDUCIR. EXPERIENCIA EN ACCIONES DE
MEDIACIÓN INTERCULTURAL, DINAMIZACIÓN DE ACCIONES GRUPALES.
MANEJO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA DE FEBRERO A DICIEMBRE.
JORNADA PARCIAL DE 18,75 HORAS SEMANALES ES POSIBLE QUE ALGÚN
DÍA A LA SEMANA EL TRABAJO SE DESARROLLE EN AVILÉS. SALARIO DE 740
EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:FSGOVIEDO@GITANOS.ORG'><B>FSGOVIEDO@GITANOS.ORG</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "INTERVENCIÓN SOCIAL"

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

APRENDIZ DE REPARACION
ELECTRONICA (REF.11)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032018000011
02/01/2018
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar reparaciones electrónicas, diagnósticos e
intervenciones en telefonía móvil y tablets, como aprendiz. <b>REQUISITOS:</b>
-Tener conocimientos de reparación electrónica e informáticos en software y
hardware. -Se valorará experiencia en cualquier ámbito tecnológico.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de prórroga.
-Incorporación inmediata. -Jornada de trabajo parcial, 20 horas semanales , de
mañanas o tardes. -Salario según Convenio.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU CURRICULUM A:
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<b>contacta@universogeek.es</b> .

ADMINISTRADOR DE SISTEMAS/
TÉCNICO SUPERIOR EN
ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS
INFORMÁTICOS (REF.: 5066)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017005066
05/01/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Administración (instalación, configuración y mantenimiento)
de servidores basados en Linux y Windows, tanto físicos como virtualizados. -
Propuesta de nuevas herramientas para mejora de los servicios actuales.
<b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos en administración y configuración de
servidores basados en Windows y Unix, tanto físicos como virtualizados. -
Conocimientos en administración de bases de datos. - Experiencia deseable 2 años.
- Técnico superior en Administración de Sistemas Informáticos o formación
equivalente. - Inglés hablado y escrito. - Se valorarán conocimientos en gestión de
servicios TI ( ITIL) y gestión de sistemas documentales. - Poseer dotes
comunicativas y capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido. - Incorporación Inmediata. - Jornada completa. - Horario de 09 a
14 horas y de 15 a 18 horas de lunes a viernes. - Salario según Convenio Colectivo
de oficinas y despachos.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar su <b>C. V.</b> a la dirección
de correo <b>info@adnmobilesolutions.com</b>

DELINEANTE/A OBRAS
PREFABRICADOS DE HORMIGÓN (REF.
5477)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017005477
09/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> Elaboración de planos. Medición y replanteo de obras. Apoyo en
tareas administrativas. <b>Requisitos:</b> Titulación de FP o superior con
experiencia de al menos 2 años. Permiso de conducir. Imprescindible dominio de
AUTOCAD. Don de gentes para trato directo con el cliente. Se valorará: 3D y
creación de infografías, dominio de Presto, experiencia en posicionamiento SEO,
Community Manager y páginas Web. <b>Condiciones laborales:</b> Contrato
laboral Indefinido. Jornada completa de lunes a viernes de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a
19:00. Salario 18000 Euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su currículum
a: <A HREF='mailto: delineante.prefabricado@gmail.com '><B>
delineante.prefabricado@gmail.com </B></A><BR/>

INGENIERO O INGENIERA (REF : 141)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018000141
11/01/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>FUNCIONES:</i> DESARROLLAR PROYECTOS DE CLIMATIZACIÓN DE
EDIFICIOS GRANDES SINGULARES. CÁLCULO Y ELABORACIÓN DE PLANOS.
REALIZAR LA MEMORIA Y EL PLIEGO DE CONDICIONES.-----------
<i>PERFIL:</i> FORMACIÓN EN INGENIERÍA. EXPERIENCIA EN EL
DESARROLLO DE PROYECTOS DE CLIMATIZACIÓN DE GRANDES
EDIFICIOS.---------- <i>CONTRATO:</i> TEMPORAL POR DURACIÓN DE OBRA O
SERVICIO ( UNOS DOS MESES). JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO:
MAÑANA Y TARDE. RETRIBUCIÓN SEGÚN EL CONVENIO DE INGENIERÍAS Y
OFICINAS TÉCNICAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
fernandezalonsoruben@gmail.com (INDICAR Nº TELÉFONO).

TELEOPERADORES/AS (REF. 5145)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017005145
11/01/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>LLEVAR A CABO LLAMADAS TELEFÓNICAS DE
PROMOCIÓN DE PRODUCTOS DE AVANZADA TECNOLOGÍA QUE
COMERCIALIZA LA EMPRESA. CONCERTAR VISITAS PARA DAR A CONOCER
Y REALIZAR DEMOSTRACIONES (SOLO CONCERTAR VISITAS). ACTUALIZAR
LA BASE DE DATOS INFORMÁTICA. <br/><b>REQUISITOS:</b><br/>
FORMACIÓN MÍNIMA DE GRADUADO
ESCOLAR.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>CONTRATO TEMPORAL
PRORROGABLE. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. DOS
FRANJAS HORARIAS: DE 10:30 A 14:30 O DE 16:00 A 20:00 HORAS.
RETRIBUCIÓN: 500 EUROS BRUTOS MENSUALES.
CONTACTAR CON LA EMPRESA EN EL TELÉFONO <b>985089908</b> PARA
CONCERTAR ENTREVISTA. ATIENDE ROSA. HORARIO DE RECEPCIÓN DE
LLAMADAS DE 10:30 A 14:00 Y DE 15:30 a 19:30 HORAS.

PROGRAMADOR/A INFORMÁTICO/A
(REF.: 249)

<b>FUNCIONES:</b> DESARROLLO, MEJORA Y ACTUALIZACIÓN DE UNA
INTERFAZ GRÁFICA DE USUARIO PARA EQUIPOS ELECTRÓNICOS.
ELABORACIÓN DE MANUALES. ASISTENCIA TÉCNICA CON EL CLIENTE.
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Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000249
16/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>REQUISITOS:</b> GRADO, INGENIERÍA, INGENIERÍA TÉCNICA O F.P.II
RAMA INFORMÁTICA. NIVEL DE INGLÉS MEDIO-ALTO. IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCA EN EL DESARROLLO Y PROGRAMACIÓN DE SOFTWARE DE
ESCRITORIO EN C# Y/O JAVA, WINFORMS O SIMILAR. CONOCIMIENTOS EN
EL TRATAMIENTO DE DATOS ANALÍTICOS. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA DE 1 AÑO CON POSIBILIDAD DE
PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9:00 A 14:00 Y DE 15:00 A
18:00 HORAS. SALARIO DE 18000 EUROS BRUTOS ANUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:JOB@MICRUXFLUIDIC.COM'><B>JOB@MICRUXFLUIDIC.COM</B></A><BR/>
O PRESENTARSE CON C.V. EN MICRUX FLUIDIC ED. SEVERO OCHOA
C/JULIÁN CLAVERÍA S/N SEMISÓTANO LOCAL 4 Y 6 (CAMPUS DEL CRISTO)
33006 OVIEDO

ADMINISTRADOR/A DE FINCAS
(REF.279)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018000279
17/01/2018
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Administrar fincas rústicas y urbanas. Gestionar los asuntos
jurídicos, financieros y técnicos. Asistir a reuniones. Manejo de herramientas
informáticas a nivel básico. <b>REQUISITOS:</b> Licenciatura en Derecho.
Experiencia en administración de fincas y asuntos procesales. Conocimientos de
inglés. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 12 horas
semanales. Horario: de 10h a 13h de lunes a jueves.Salario y demás condiciones
laborales según Convenio de oficinas y despachos.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:consilasesores@telefonica.net.

INGENIERO/A JEFE DE PROYECTO
(REF.: 3957)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003957
19/01/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Análisis técnico y valoración económica de obras y
proyectos del sector Metalmecánico. - Confección de ofertas técnicas y económicas
para clientes. - Planificación de proyectos. - Seguimiento y control de ejecución de
obras y proyectos, conforme a planificación. <b>REQUISITOS:</b> - Título de
Ingeniero/a Industrial o titulación equivalente. - Experiencia acreditada en estudio y
elaboración de ofertas técnicas y económicas de proyectos del sector de
metalmecánica. - Experiencia acreditada en tareas de planificación, seguimiento y
control de proyectos de metalmecánica. - Inglés con nivel C1 - Permiso de conducir
tipo B. - Manejo de software específico para cálculo de equipos. Dominio de
herramientas CAD y manejo de herramientas ERP. - Se valorará experiencia
específica en equipos a presión. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral de
carácter indefinido. - Jornada completa. - Horario de 09 a 14 horas y de 15 a 18
horas de lunes a viernes. - Salario negociable, acorde con la valía del candidato.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>seleccion.personal.equipos@gmail.com</b> indicando <b>Referencia:
DIRECTOR DE PROYECTO</b>

INGENIERO/A DE OFERTAS Y
PRESUPUESTOS (REF.: 5228)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017005228
19/01/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Estudio de costes y elaboración de ofertas y presupuestos
para la fabricación de bienes de equipo. - Planificación, seguimiento y control
presupuestario en ejecución de obra. - Contacto técnico con clientes nacionales y no
nacionales. <b>REQUISITOS:</b> - Formación a nivel de Ingeniería Técnica
Industrial o titulación superior. - Amplia experiencia en el Sector Metalmecánico de
fabricación de bienes de equipo. - Experiencia en elaboración de ofertas y
presupuestos de obra de OIL&GAS, Siderurgia, Renovables, etc. - Experiencia
acreditable en seguimiento y control de obras del Sector Metalmecánico. - Inglés a
nivel B1. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de obra o servicio. -
Posibilidad de transformación en contrato indefinido, en función del desempeño
profesional. - Jornada completa. - Horario de 09 a 14 horas y de 15 a 18 horas de
lunes a viernes. - Salario según el Convenio Colectivo del Metal, negociable según
valía de candidato.
Las personas interesadas y que reúnan los requisistos. <b>ABSTENERSE
QUIENES NO CUMPLAN TODOS LOS REQUISISTOS</b>, pueden enviar su C.V.
a la dirección de correo electrónico: <b>rrhh.bienesdeequipo@gmail.com</b>

LIMPIADOR/A CRISTALES CON
DISCAPACIDAD (REF.: 318)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018000318
19/01/2018

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE CRISTALES EN DISTINTOS CENTROS CON
PÉRTIGA, MOJADOR Y REGLETA. DECAPADO Y ABRILLANTADO DE
SUPERFICIES. CUIDADO DE ÚTILES Y MÁQUINAS A UTILIZAR.
<b>REQUISITOS:</b> <b>CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O
SUPERIOR AL 33% Y/O I.P.T.</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 6 MESES EN
PUESTO SIMILAR. DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO. <b>CONDICIONES
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA GENERALES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 12 HORAS
SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:NBENGOCHEA@INTEGRACEE.ES'><B>NBENGOCHEA@INTEGRACEE.ES</B></A><BR/>

MAQUETADOR/A WEB (REF. 0332)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000332
22/01/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/> Realizar maquetación en HTMLS Y CSS3. Manejo de
herramientas de diseño (photoshop, Illustrator o Slketch). Creación de wireframes.
Trasladar las ideas de negocio desde el concepto a los prototipos funcionales.
Documentación de los modelos de interacción.<br/> <b>REQUISITOS:</b><br/>
Conocimientos de diseño aplicados al entorno digital (web, publicidad online,
mailing, etc). Nivel alto de inglés. Se valorará experiencia en el desarrollo de
modelos de interacción y workflows, en diseño nativo Ios y Android y tener nociones
de herramientas de email marketing. <br/><b>CONDICIONES:</b><br/> Contrato
temporal. Jornada completa. Retribución a partir de 1.000 euros mensuales.
ENVIAR CURRÍCULUM PROFESIONAL A: ,
mailto:empresas-oegijon1@asturias.org INDICANDO REFERENCIA
"MAQUETADOR/A WEB"

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

GRUÍSTA REMOLCADOR DE
VEHÍCULOS ( REF: 147)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018000147
11/01/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS:</u> ATENDER EL SERVICIO DE GRUA DE LA EMPRESA.
REMOLCAR LOS VEHÍCULOS. MANTENER LIMPIO EL TALLER.----------
<u>REQUISITOS:</u> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN PUESTO SIMILAR DE
AL MENOS 6 MESES. PERMISO DE CONDUCIR TIPO C + CAP EN
VIGOR.---------- <u>CONTRATO:</u> TEMPORAL. POSIBILIDAD DE INDEFINIDO
POSTERIOR. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE
AUTOMOCIÓN.
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A:
vanesa.aviles.leo@gmail.com

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN DE OBRA
(REF. 237)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032018000237
15/01/2018
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa del sector de la construcción de la zona de Cangas del Narcea, necesita
incorporar conductor/a de camión de 3 ejes de obra, para diversas obras en
Asturias, ofreciendo contrato por obra o
servicio.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Efectuar el transporte de materiales en
la obra de forma segura y responsable, respetando las normas en vigor y las
instrucciones de servicio.<br/>-Supervisar la carga y descarga del
camión.<br/>-Facilitar la aplicación de los criterios de calidad y seguridad
establecidos por la empresa.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Se requiere estar
en posesión del carnet C.<br/>-Formación de PRL para el sector de la
construcción.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, por
obra.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según convenio colectivo de la
construcción del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar CV
actualizado al siguiente correo electrónico: , mailto: contratasfermasl@hotmail.com

CONDUCTORES/AS DE AUTOBÚS CON
DISCAPACIDAD (REF. 0191)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000191
15/01/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Realizar la ruta de un Centro de Día de personas con
discapacidad. Recoger a los usuarios por la mañana en sus paradas y devolverlos a
sus domicilios por la tarde. Realizar mantenimiento preventivo del vehículo. Lugar
de trabajo: Oviedo-Avilés- Gijón- Cuencas.<br/>
<b>REQUISITOS:</b>I<br/>mprescindible tener certificado de discapacidad de al
menos el 33% o Incapacidad Permanente compatible con el puesto de conductor.
Carnet tipo D Y certificado de aptitud profesional (CAP
vIajeros).<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato temporal prorrogable. Jornada
parcial de cuatro horas diarias. Horario de 08:00 a 10:00 y de 16:00 a 18:00 horas.
Retribución: 470 euros brutos mensuales.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: , mailto:rrhh@adaptrans.com INDICANDO
REFERENCIA "CONDUCTOR/A"

CONDUCTOR DE CAMIÓN
HORMIGONERA (REF. 0182)
Oviedo (ASTURIAS)

<b>FUNCIONES:</b> CONDUCIÓN Y TRANSPORTE DE MERCANCÍA POR
ASTURIAS. COLABORAR EN LA CARGA Y DESCARGA DEL CAMIÓN. LIMPIEZA
Y MANTENIMIENTO BÁSICO DEL VEHÍCULO ASIGNADO. <b>REQUISITOS: </b>
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Oferta: 032018000182
15/01/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS 5 AÑOS EN LA
OCUPACIÓN. TENER EL PERMISO DE CONDUCIR Y EL CAP EN VIGOR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE 8:00 A 13:00 Y DE 14:00 A 17:00 HORAS. SALARIO
SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE TRANSPORTE POR CARRETERA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:ofertaconductorh@gmail.com?subject=CONDUCTOR%20DE%20CAMIÓN%20HORMIGONERA'><B>ofertaconductorh@gmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: CONDUCTOR DE CAMIÓN
HORMIGONERA.

CONDUCTOR/A DE AUTOBÚS
(REF.:0287)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000287
17/01/2018
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar el servicio de transporte de viajeros en autobus en
línea regular y discrecional, de forma segura y responsable, y respetando las
normas en vigor y las instrucciones de servicio. - Atender e informar adecuadamente
a los usuarios del servicio con objeto de ofrecer la máxima calidad. - Resolver
incidencias mecánicas sencillas que permitieran continuar ruta sin merma en ningún
caso de la seguridad de los viajeros. <b>Requisitos:</b> - Carnet de conducir clase
D + CAP de viajeros en vigor. - <i><b>EXCELENTE TRATO AL VIAJERO/A</b></i>
- Se valora residencia en la cuenca del Nalón. <b>Condiciones:</b> - Contrato de
duración determinada con posibilidad de prórroga. - Jornada completa. - Los
servicios se realizarán por Asturias. - Convenio colectivo de transporte de Asturias.
Enviar currículum a: , mailto: empresadeautobusesrrhh@gmail.com

2 CONDUCTORES-REPARTIDORES
(REF.265)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032018000265
17/01/2018
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Conducir furgonetas y camiones de la empresa , haciendo
las rutas señaladas para recoger y repartir las prendas que hay que proceder a
lavar. - Llevar a cabo en los momentos que no haya reparto funciones de lavado en
la misma. - Mantener los automóviles en condiciones para realizar el reparto.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia demostrable como conductor de furgonetas y/o
camiones. -Estar en posesión de carnet de conducir de camión y con el CAP en
vigor. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido. -Incorporación
inmediata. -Jornada de trabajo completa a turnos. -Salario según el Convenio
Colectivo del sector.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN:
<b>oferta.auxiliar.lavanderia@gmail.com</b>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF. 330)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000330
19/01/2018
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar desplazamientos con un camión con remolque por
todo el territorio nacional. - Colaborar con el/la formador/a efectuando
demostraciones de manejo básico de extintores en centros de trabajo. - Descarga y
preparación del material para realizar las demostraciones. - Mantenimiento
preventivo del vehículo. <b>Requisitos:</b> - <b><u>Imprescindible</u> <i>carnet
de conducir C, C+E y CAP</i> y experiencia mínima de 1 año</b> como
conductor/a. - Se valora experiencia en mantenimiento de camiones y
conocimientos en soldadura y electricidad. - <b>Se valora especialmente la
experiencia en trato con el público y/o atención a clientes</b>, por tener que impartir
sesiones de formación a grupos de trabajadores/as. <b>Condiciones:</b> - Contrato
eventual a jornada completa, con posibilidad de prórroga. - Formación específica en
materia de extintores a cargo de la empresa. - Salario más dietas por
desplazamiento. - Convenio colectivo de Formación y Enseñanza No Reglada.
<br/>Las personas interesadas, <i>que cumplan los requisitos de carnés y
experiencia</i>, pueden <b>enviar su currículum vitae</b> a: , mailto:
maria.ruiz@previnsa.com

CONDUCTOR/A CAMIÓN-GRÚA (REF.
325)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018000325
19/01/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Efectuar transporte de piezas prefabricadas a obra. Usar la
grúa del camión para descargar y colocar piezas. Realizar tareas específicas de
trailers de obra. <b>REQUISITOS</b> Imprescindible experiencia mínima de 5 años
en trailers de obra. Es necesario poseer <u>Carnet de Conducir C+E.</u> Estar en
disposición del certificado acreditativo de manejo de grúa. <b>CONDICIONES</b>
Contrato de trabajo temporal, con posibilidad de indefinido. Jornada de trabajo a
tiempo completo. Salario y demás condiciones según Convenio Colectivo de
Derivados del Cemento de Asturias.
interesados/as enviar curriculum vitae al correo electrónico: , mailto:
prefabricadosalve@prefabricadosalve.com indicar en asunto: conductor camión
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CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF. 342)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000342
22/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -TRANSPORTE DE MERCANCÍAS EN CAMIÓN
PRINCIPALMENTE POR ASTURIAS -SEGUIR LA RUTA ORGANIZADA
CUMPLIENDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD. -COLABORAR EN LA CARGA Y
DESCARGA DE MERCANCÍA. <b>REQUISITOS:</b> -PERMISO DE CONDUCIR
C Y CAP -INCORPORACIÓN INMEDIATA <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO -JORNADA COMPLETA -SALARIO SEGÚN CONVENIO
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de llamar al teléfono
<b>985780005</b> en horario de 8.00-17.00 horas preguntando por <b>José M.
Malnero</b>

CONDUCTOR/A RUTA NACIONAL (REF.
360)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000360
23/01/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Conductor para transporte de mercancias en ruta nacional
*Seguir la ruta organizada, cumpliendo la normativa en vigor y a las instrucciones de
servicio *Mantenimiento básico del vehículo *Colaboración en la carga y descarga
de las mercancías <b>REQUISITOS</b> Experiencia en el sector del transporte
nacional. Permiso de conducir C+E+CAP <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal, con posibilidad de pase a indefinido. Incorporación inmediata. Trabajo de
lunes a viernes en horario de 9:00 a 13:00 y de 16:00 a 20 horas. Salario según
convenio del Transporte del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:transmarana@gmail.com ó llamando al teléfono <b>985
30 88 00</b>

CONDUCTOR/A DE FURGONETA (REF.:
383)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000383
23/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> EFECTUAR EL TRANSPORTE DE MERCANCÍA. CARGA Y
DESCARGA DE PRODUCTOS. RECARGA DE MÁQUINAS EXPENDEDORAS DE
PRODUCTOS. <b>REQUISITOS:</b> PERMISO DE CONDUCIR. EXPERIENCIA
MÍNIMA DE UN AÑO EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO DE 3 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD
DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
COMERCIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:EMPLEORRHH18@GMAIL.COM'><B>EMPLEORRHH18@GMAIL.COM</B></A><BR/>

CONDUCTOR DE AUTOBÚS (REF. 387)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000375
23/01/2018
Oficina: TINEO

Datos adicionales Empresa de transporte precisa incorporar conductor
<B>Funciones:</B> - Realizar el servicio de transporte de viajeros en autobus , de
forma segura y responsable, respetando las normas en vigor y las instrucciones de
servicio. - Atender adecuadamente a los usuarios del servicio con objeto de ofrecer
la máxima calidad. - Resolver incidencias mecánicas sencillas que permitieran
continuar ruta sin merma en ningún caso de la seguridad de los viajeros.
<B>Requisitos:</B> - Carnet de conducir clase D . <B>Condiciones:</B> - Contrato
de duración determinada de 15 de febrero a 30 de junio . - Jornada y horario : de
lunes a viernes de 07:30 a 09:30 y de 14:30 a 16:30. - Salario y demás condiciones
según convenio colectivo de transporte de Asturias.
Las personas interesadas llamar al<B> 984 08 58 76</B> de 10:00 a 14:00 o enviar
cv a: , mailto:oetineo@asturias.org

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

CAMARERO/A CAFETERÍA/VINATERÍA
(REF.:61)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000061
05/01/2018
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> - Preparar, presentar y servir las bebidas, aperitivos o platos
tanto en barra como en mesa. - Atención y asesoramiento del cliente procurando su
satisfacción. - Cobro de las consumiciones. - Recoger las instalaciones (barra,
mesas, sellas, etc.) Una vez que el cliente se vaya. - Mantener el espacio de trabajo
en buen estado, mantener en orden los equipos y los utensilios para poder ofrecer
un servicio de calidad. -Colaborar en el control de existencias y en los posibles
pedidos. Etc. <B>REQUISITOS:</B> - Profesional con experiencia acreditable en
puesto similar y con habilidades sociales (capacidad de comunicación, educación,
iniciativa, etc.) Se valorará formación adecuada al puesto. <B>CONDICIONES
LABORALES:</B> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario
continuado a convenir con la empresa. - Descansos reglamentarios. Salario de
acuerdo con el convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas que estén interesadas y reúnan los requisitos, pueden enviar su C.V.
al correo electrónico: <B>azyolanda@hotmail.com</B>
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1 CAMARERO/A. ALLER (REF.: 5640)
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032017005640
10/01/2018
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES DEL PUESTO:</b> - Atender a clientes en barra y mesas. -
Dominio de bandeja. - Preparar, servir y cobrar las comandas de la clientela. -
Manejo de caja registradora. - Mantenimiento del área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Por ubicación del puesto de trabajo se prefiere residente en
la zona de ALLER. No imprescindible. - Experiencia como camarero/a demostrable.
- Experiencia en barra y comedor. Buen grado de empatía con el cliente.
<b>CONDICIONES DE TRABAJO:</b> - Contrato indefinido. - Media jornada
semanal. Número de horas: 20. - Incorporación inmediata. - Salario según Convenio
Hostelería del Principado de Asturias.
<b>LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL MÓVIL: 676678343
PREGUNTAR POR ANA ISABEL</b>

CAMARERO/A (REF.109)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032018000109
10/01/2018
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está ubicado en Riberas. <b>FUNCIONES:</b> -Tomar las
comandas a los clientes tanto en barra como en mesa, servirlas y hacer los cobros.
-Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo. -Realizar labores de servicio,
preparación y recogida la zona de comedor. <b>REQUISITOS:</b> -Es
imprescindible tener experiencia en el sector de hostelería. -Preferiblemente con
carnet de conducir para acudir al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal con posibilidad de prórroga. -Jornada de trabajo de 20
horas semanales en turno rotario de mañanas o tardes. -Salario de 700 euros brutos
al mes.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN ACUDIR CON SU
CURRÍCULUM AL RESTAURANTE EL PARAISO (Carretera General de
Riberas-Persona de contacto: José Manuel)

COCINERA/O (REF. 0167)
Sobrescobio (ASTURIAS)
Oferta: 032018000167
12/01/2018
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Elaboración de menú y platos tradicionales, según carta del
local. - Control de aprovisionamientos y conservación de productos elaborados. -
Mantenimiento del área de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible
<b>experiencia acreditable</b> en las funciones descritas. - Se precisa vehículo
para acceder al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato eventual a
jornada parcial, para dar servicio inicialmente de jueves a domingo, con posibilidad
de ampliación. - Convenio colectivo de Hostelería de Asturies. - <i>Incorporación
inmediata</i>.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
corucha86@hotmail.com

COCINERO/A (REF. 177)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000177
12/01/2018
Oficina: LANGREO

Para Sidrería-Restaurante en Ciañu. <b>Funciones:</b> - Elaboración de menú
diario, tapas y platos tradicionales, según carta del local. - Control de
aprovisionamientos y conservación de productos elaborados. - Mantenimiento del
área de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible <b>experiencia acreditable</b>
en las funciones descritas. <b>Condiciones:</b> - Contrato eventual, con posibilidad
de indefinido, a jornada completa - Convenio colectivo de Hostelería de Asturies. -
<i>Incorporación inmediata</i>.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>concertar entrevista en el <u>teléfono
665836342 <i>(Jorge)</i></u></b>.

AYUDANTE DE COCINA
AVANZADA(REF.5705).
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032017005705
12/01/2018
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Ayudar al cocinero a preparar los menús del día y a la carta.
Fregar la cocina y los utensilios de cocinar:cazuelas,platos,cubertería,etc. Mantener
limpio y ordenado el área de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
demostrable mínima en el oficio de 6 meses y conocimientos de cocina. Aconsejable
tener medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal para la temporada de
invierno,prorrogable. Jornada:completa y partida con horario laboral de miercoles a
lunes por la mañana y descansos los lunes por la tarde y martes. Sueldo:según
convenio del sector de la Hostelería del Principado de Asturias. Puesto de
trabajo:<b>FELECHOSA</b>
INTERESADOS/AS CONCERTAR CITA PREVIA EN EL
<B>-TFNO.985487011-</B>,Y PREGUNTAR POR MARIA PAZ.

3 PUESTOS DE AYUDANTE DE COCINA
(REF. 0172)
Gijón (ASTURIAS)

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA Y PREPARACIÓN DE ALIMENTOS PARA SU
ELABORACIÓN. MANTENER LA HIGIENE Y EL ORDEN DEL LUGAR Y LOS
ÚTILES DE TRABAJO. ELABORACIÓN DE PLATOS SENCILLOS. EMPLATADO
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Oferta: 032018000172
12/01/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

DE ALIMENTOS. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL
MENOS 6 MESES EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA
COMPLETA. HORARIO PARTIDO EN TURNOS ROTATIVOS. SALARIO DE 14000
EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:cv@crivencar.com?subject=COCINA%20GIJÓN'><B>cv@crivencar.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: COCINA GIJÓN.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 0207) -
LUGAR DE TRABAJO: FELECHOSA
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032018000207
15/01/2018
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES</b>: - Ayudar en la preparación de alimentos. - Auxiliar al cocinero
en sus funciones. - Preparación de utensilios para su utilización.
<b>REQUISITOS</b>: - Experiencia previa en la ocupación. - Posibilidad de
incorporación inmediata. - Carné de Manipulador de Alimentos.
<b>CONDICIONES</b>: - Contrato temporal. - Jornada a tiempo parcial .Trabajo en
fines de semana (sábados y domingos) a razón de 6 horas diarias (12 horas
semanales). - Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN LLAMAR AL TELÉFONO
<b>985487770</b> . PREGUNTAR POR <b>CONCHITA</b>.

AYUDANTE DE CAMARERO (REF. 0222)
- LUGAR DE TRABAJO: FELECHOSA
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032018000222
15/01/2018
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES</b>: - Auxiliar en la preparación y servicio de comidas y bebidas. -
Ayudar a los camareros a la puesta a punto del comedor. - Atención y servicio de
clientes. <b>REQUISITOS</b>: - Experiencia previa en la ocupación. - Posibilidad
de incorporación inmediata. <b>CONDICIONES</b>: - Contrato temporal. - Jornada
a tiempo parcial .Trabajo en fines de semana (sábados y domingos) a razón de 6
horas diarias (12 horas semanales). - Salario según convenio de hostelería del
Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN LLAMAR AL TELÉFONO
<b>985487770</b>. PREGUNTAR POR <b>CONCHITA</b>.

PIZZERO/A (REF. 188)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032018000188
15/01/2018
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - SELECCIONAR LAS MATERIAS PRIMAS ADECUADAS
PARA LA ELABORACIÓN DE LA PIZZA. - ELABORACIÓN DE DIFERENTES
TIPOS DE MASAS ADMINISTRANDO LA PROPORCIÓN DE INGREDIENTES
NECESARIOS Y LOS JUSTOS TIEMPOS DE REPOSO PARA LOGRAR UN
GRADO ÓPTIMO DE FERMENTACIÓN. - ELABORACIÓN DE LOS DIFERENTES
TIPOS DE BASES. - LIMPIAR LOS INGREDIENTES E HIGIENIZAR LOS
ELEMENTOS NECESARIOS PARA LA ELABORACIÓN DEL PRODUCTO.
<b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESIÓN DE ALGUNO DE LOS
SIGUIENTES TÍTULOS: * CICLO FORMATIVO DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE
HOSTELERÍA Y TURISMO: CICLO MEDIO EN COCINA Y GASTRONOMÍA . -
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE
HOSTELERÍA Y TURISMO (NIVEL 2). - TENER UNA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN DE, AL MENOS, 12 MESES. fORMACIÓN COMPLEMENTARIA: -
ESTAR EN PESESIÓN DE CURSOS DE ESPECIALIZACIÓN PARA PIZZEROS O
CURSOS DE MANIPULACIÓN Y TÉCNICAS DE CONSERVACIÓN DE
ALIMENTOS. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
DURACIÓN: 12 MESES. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO: DE 12:00 H A
16:00 H Y DE 19:00 H A 23:00 H. - INCORPORACIÓN: PARA EL MES DE
FEBRERO. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PP. AA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR C.V. AL SIGUIENTE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>laparolaccia@hotmail.es</b> LUGAR DE TRABAJO: EN
LLANES.

COCINERO/A (REF: 5801)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017005801
15/01/2018
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: COLLOTO </b> <b>CONDICIONES:</b>JORNADA
COMPLETA; DESCANSO DE DÍA Y MEDIO LARGO A LA SEMANA, SIENDO EL
DÍA COMPLETO EL LUNES; CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; INCORPORACIÓN
INMEDIATA. <b>FUNCIONES:</b>PLANIFICACIÓN Y ELABORACIÓN DE MENÚS
Y CARTAS; COORDINACIÓN DEL TRABAJO DEL PERSONAL DE COCINA;
CONTROL DEL MATERIAL Y SUMINISTROS DE USO EN LA COCINA;
MANTENIMIENTO EN BUEN ESTADO DEL ÁREA DE TRABAJO.
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA Y DOTES DE MANDO.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN LLAMAR AL
SIGUIENTE NÚMERO DE TELÉFONO: <b>679228394 </b>
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COCINERO/A RESTAURANTE INDIO
(REF.: 213)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000213
15/01/2018
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACIÓN DE MENÚS EN RESTAURANTE DE
COMIDA INDIA. CONTROLAR LA CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE
LAS MERCANCÍAS. MANTENIMIENTO, ORDEN Y LIMPIEZA EN EL ÁREA DE
TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL POR
OBRA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 12:30 A 16:30 Y DE 20:00 A
00:00 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO HOSTELERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:BIKRAMJITRAM@GMAIL.COM'><B>BIKRAMJITRAM@GMAIL.COM'</B></A><BR/>
O LLAMAR AL TELÉFONO 684635866

CAMARERO/A (REF. 259)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000259
16/01/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Atención en sala *Recepción de mercancía *Limpieza y
mantenimiento del área de trabajo <b>REQUISITOS</b> Persona dinámica,
extrovertida, responsable y con capacidad de trabajo en equipio. Se valorará
experiencia, pero sobretodo, actitud y ganas de trabajar <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral temporal, con posibilidad de pasar a indefinido, de 20 horas
semanales, en horario rotativo (comidas/cenas). Salario según Convenio de
Hostelería del Principado de Asturias
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:gourmetoviedobar@gmail.com

CAMARER@ DE PISOS (REF. 273)
Belmonte de Miranda (ASTURIAS)
Oferta: 032018000273
17/01/2018
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: CUTIELLOS (BELMONTE DE MIRANDA)</b>
<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN POR 12 HORAS SEMANALES; DÍAS
DE TRABAJO: LUNES, MIÉRCOLES Y JUEVES, EN HORARIO DE 10 A 14
HORAS, AUNQUE CON POSIBILIDAD DE AJUSTAR LOS HORARIOS A LAS
NECESIDADES DEL/LA TRABAJADOR/A; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS; CONTRATACIÓN INICIAL POR 2 MESES CON
POSIBILIDAD DE CONTINUAR EN LA EMPRESA; PREFERENTEMENTE CON
EXPERIENCIA. <b>FUNCIONES</b>: LIMPIEZA DE HABITACIONES Y ZONAS
COMUNES; CAMBIO DE ROPA DE LAS CAMAS DE LAS HABITACIONES; EN
OCASIONES AYUDAR EN LAS LABORES DEL SERVICIO DE DESAYUNOS:
PREPARAR Y RECOGER EL COMEDOR, SERVIR LOS DESAYUNOS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:info@miradordemiranda.es"><b>info@miradordemiranda.es</b></a>

COCINERO/A (REF. 0281)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032018000281
17/01/2018
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Elaborar menús y carta. - Revisar y controlar el material
de uso en la cocina. - Colaborar en la conservación y aprovechamiento de la
mercancía. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de un año en pueto
similar. - Disponer de vehículo o medio de transporte para acudir al centro de
trabajo. <b>*** CONDICIONES:</b> - Contrato laboral a tiempo parcial para cubrir
los fines de semana (viernes y sábado en horario partido y domingos de 12 a 4),
ampliable durante la temporada estival a jornada completa. - Salario según convenio
de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>985852631</b> o al
<b>619564912</b> (preguntar por <b>Noemy</b>).

CAMARERO/A (REF:258)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032018000258
17/01/2018
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Tomar nota, Servir barra y mesas. Hacer pinchos. Dejar
limpio el sítio de trabajo al finalizar el turno. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia al
menos de 3 meses en puestos similares. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Eventual por Circunstancias de la producción, con posibilidad de indefinido.
Jornada: Completa a turnos con horario laboral de 8:30 a 16:30 horas y de 14:00 a
22:00 horas de Lunes a Domingo, con descanso por semana. Sueldo: Según
convenio del sector de la Hosteleria.
INTERESADOS/AS: PRESENTARSE EN <b>SALÓN DE TE SANTA BARBARA C/
ALLER,27 MIERES</b> PREGUNTAR POR MARIELI.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 286)
El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032018000286
17/01/2018

<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable de un año <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato de modalidad temporal de un año. - Jornada de
trabajo completa de 40 horas semanales - Salario según convenio de Hostelería del
Principado de Asturias. <b>FUNCIONES</b> - Preparaciones básicas y
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Oficina: NAVIA elaboraciones culinarias que se le encomiende. - Montar platos para servirlos. -
Tareas de limpieza de cocina, zonas de preparación de alimentos y zonas de
servicios.
Las personas interesadas en el puesto ponerse en contacto a través del teléfono
<b>LA TABERNA: 985637254 </b> O <b>Persona de Contacto: GELI:
618744769</b>

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE
CAMARERO/A (REF. 282)
Teverga (ASTURIAS)
Oferta: 032018000282
17/01/2018
Oficina: TEVERGA

<b>FUNCIONES:</b> TOMA DE COMANDAS. PREPARACIÓN DE BEBIDAS Y
APERITIVOS SENCILLOS. SERVIR PEDIDOS EN BARRA Y COMEDOR.
<b>REQUISITOS:</b> DEMANDANTES INSCRITOS COMO DESEMPLEADOS EN
EL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN CONCERTAR CITA EN EL
TELÉFONO: 626944375 EN HORARIO DE 9.30 A 12.30 HORAS. PREGUNTAR
POR SR. LAUREANO.

COCINERA O COCINERO AUXILIAR
REFERENCIA 302
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018000302
18/01/2018
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas auxiliares en cocina de restaurante convencional: conservación y
preparación de los alimentos; limpieza y custodia de las dependencias, maquinaria,
enseres y menaje, etc. Se requiere acreditar experiencia y estar en posesión del
carnet de manipulación de alimentos. Contrato de trabajo por tres meses, a jornada
completa, en horario de 11,00 a 14,00 y de 19,00, a 24,00. Retribución de 12.000.-
euros brutos anuales.
Las personas interesadas en participar en el proceso de selección han de presentar,
personalmente, su curriculum vitae en el establecimiento ubicado en la calle del
Carmen, nº 53, bajo, de Avilés; en horario comercial.

CAMARERA/O (REF. 297)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018000297
18/01/2018
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Tomar y servir pedidos en comedor de Sidrería en Posada de
LLanera. Elaborar facturas y realizar cobros. Limpiar mesas una vez finalizado el
servicio. <b>REQUISITOS</b> Experiencia como camarera/o, en servicio de
comedor. Necesario vehículo para llegar al puesto de trabajo, en Posada de
LLanera. Incoporación inmediata. <b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo
indefinido. Jornada de trabajo a tiempo parcial de 4 horas diarias, en horario de 19 a
23 horas. Salario y demás condiciones, segúno Convenio de Hostelería de Asturias.
Interesadas/os, llamar para concertar entrevista <b>al teléfono: 636778536</b> o
bien al: <b>985770575</b> preguntar por Juan.

COCINERA/O (REF. 0324)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000324
19/01/2018
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Preparar, aderezar y presentar platos combiandos en
cafetería sita en el centro de Gijón. Colaborar en la planificación de menús y carta
así como en la elaboración de pedidos. Controlar y cuidar la conservación y
aprovechamiento de los productos puestos a su disposición. <br/>
<b>REQUISITOS:</b><br/> Experiencia previa mínima y acreditable de cinco años
en puesto de trabajo similar.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato temporal
prorrogable. Jornada completa con horario partido de mañana y tarde. Retribución a
partir de 1.000 euros mensuales.
ENVIAR CURRÍCULUM PROFESIONAL A:, mailto:vicentearosa@hotmail.com

AYUDANTE DE COCINA (REF. 313)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032018000313
19/01/2018
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Ayudar al cocinero/a en la preparación de los alimentos,
ensaladas, pelar frutas y verduras, cortar pan... *Elaboración de pinchos y tortillas
**Mantener limpia la zona de trabajo, limpiando las superficies, los utensilios, los
armarios y el equipo de cocina <b>REQUISITOS</b> Experiencia demostrable
como ayudante de cocina en restaurantes, sidrerías, bares, etc. Capacitdad para
realizar las funciones antes descritas. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal por obra o servicio. Jornada completa, en horario de 12:00 a 16:00 y de
20:00 a 24:00, con los descansos reglamentarios. Salario según Convenio de
Hostelería de Asturias
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:gijon@temporingett.com

CAMARERA/O(REF.4840).
Morcín (ASTURIAS)
Oferta: 032017004840

<B>FUNCIONES:</B> Asesora y atender a los clientes/as en una cafetería. Tomar
notar,servir y cobrar las consumiciones. Controlar la reposición de las bebidas de las
estanterías. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
Aconsejable tener medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
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19/01/2018
Oficina: MIERES

<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Eventual por Circunstancias de la
Producción,prorrogable. Jornada:completa con horario laboral de 5 de la tarde a 1
de la mañana. Sueldo:según convenio del sector de la Hostelería.
INTERESADAS/OS: <BR/>PRESENTARSE EN <B>CAFETERÍA PUB
ROCO,S,SITA EN URBANIZACIÓN MONTSACRO 3/BJ.DE SANTA EULALIA DE
MORCÍN</B> A PARTIR DE LAS 5 DE LA TARDE Y PREGUNTAR POR CRISTINA
O <BR/>CONCERTAR ENTREVISTA EN EL <B>-TFNO.620583785-</B>.

COCINERO/A (REF: 355)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000355
22/01/2018
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: COLLOTO </b> <b>CONDICIONES:</b> JORNADA
COMPLETA; DESCANSO DE DÍA Y MEDIO LARGO A LA SEMANA, SIENDO EL
DÍA COMPLETO EL LUNES; CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; INCORPORACIÓN
INMEDIATA. <b>FUNCIONES:</b> PLANIFICACIÓN Y ELABORACIÓN DE
MENÚS Y CARTAS; COORDINACIÓN DEL TRABAJO DEL PERSONAL DE
COCINA; CONTROL DEL MATERIAL Y SUMINISTROS DE USO EN LA COCINA;
MANTENIMIENTO EN BUEN ESTADO DEL ÁREA DE TRABAJO.
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA Y DOTES DE MANDO.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN LLAMAR AL
SIGUIENTE NÚMERO DE TELÉFONO: <b>679228394</b>

AYTE. DE CAMARERO/A (REF. 0256)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032018000256
22/01/2018
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Atender a clientes en barra, mesa y terraza. - Tomar
nota de las comandas. - Mantener limpia la zona de trabajo. - Reponer mercancía.
<b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorará tener experiencia en puesto similar. -
Imprescindible residir en Piloña, Nava o Parres. <b>*** CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada completa, en horario de 7 a 15 h. o de 15 a 23 h. - Día
de descanso: los martes. - Salario: 1.000 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta, <b>que cumplan los requisitos,</b> deben
llamar al tfno. <b>985710238</b> en horario <b>de 9 a 12</b> o <b>de 16 a 19
h.</b> (preguntar por <b>Jose</b>).

AYTE. RECEPCIÓN (REF. 333)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032018000333
22/01/2018
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER AL CLIENTE. GETIONAR RESERVAS.
REALIZAR CHECK IN-OUT, CHANEL MANNAGER, MANEJAR PROGRAMAS DE
FACTURACIÓN PARA HOTELES (FORTUNE4) Y REDES SOCIALES.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE DOS AÑOS EN
PUESTO SIMILAR. CONOCIMIENTO MEDIO-ALTO DE INGLÉS Y/O FRANCÉS.
CARNET DE CONDUCIR B Y COCHE PROPIO. <b>CONDICIONES: </b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. INCORPORACIÓN 15/03/2018. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE MAÑANAS. SALARIO 1.200 EUROS/BRUTOS/MES.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos enviar curriculum a
RRHHHOTELORIENTE@GMAIL.COM

CAMARERO/A PISOS HOSTELERIA
(REF. 334)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032018000334
22/01/2018
Oficina: LLANES

UBICACIÓN PUESTO: JUNCO (RIBADESELLA) <b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y
ORDENAR HABITACIONES DEL HOTEL, BAÑOS Y ZONAS COMUNES.
ORGANIZAR Y REALIZAR LAS TAREAS DE LAVANDERÍA. COMUNICACIÓN DE
ANOMALIAS DETECTADAS EN LOS SERVICIOS AL CLIENTE.
<b>REQUISTOS:</b> PARA MENORES DE 30 NO ES NECESARIA
EXPERIENCIA PERO DEBEN ESTAR INSCRITOS COMO DEMANDANTES EN EL
SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO Y CUMPLIR REQUISITOS PARA LA
FORMALIZACIÓN DE CONTRATO DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE. LOS
MAYORES DE 45 REQUIEREN DOS AÑOS DE EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR Y ESTAR INSCRITOS EN EL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO.
Las personas intersadas y que cumplan requisitos pueden enviar curriculum a
RRHHHOTELORIENTE@GMAIL.COM

CAMARERA / CAMARERO OFICIAL DE
1ª Ó 2ª CON EXPERIENCIA
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032018000345
22/01/2018
Oficina: POLA DE LENA.

<b>DESCRIPCIÓN: </b> Persona responsable del servicio de alimentos y bebidas
en un establecimiento de restauración, bar y/o cafetería. <b>FUNCIONES: </b>
Preparación de mostrador, mesas, cubertería y vajilla. Tomar y servir los pedidos.
Elaboración de facturas y realización de cobros de las comandas. Limpieza de las
mesas una vez finalizado el servicio. Atención al cliente. CONOCIMIENTOS
BÁSICOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD ALIMENTARIA. <b>REQUISITOS: </b>
Conocimisnto del oficio y eficiencia Empatía con los clientes. HONRADEZ Y
SERIEDAD EN EL TRABAJO. Trabajo en equipo, iniciativa y flexibilidad.
<b>CONDICIONES: </b> Se ofrece contrato de trabajo temporal, con opción a
indefinido. Buen ambiente de trabajo. SALARIO: Acorde al Convenio Colectivo del
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Sector de Hostelería en el Principado de Asturias. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
Las personas interesadas deben presentarse en la dirección indicada,
(RESTAURANTE "YOMAR" - C/ Vicente Regueral, 10- bajo - Pola de Lena), previa
llamada telefónica para concertar cita con MASSIMILIANO, aportando
CURRICULUM DETALLADO. Tfnos: 985 493 181 y 667 209 300.

AYTE. DE CAMARERO (REF: 372)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032018000372
23/01/2018
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en la ocupación. - Se valorará
formación en el campo de la hostelería. - Imprescindible inglés (B1). - No es
necesario carnet de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral de modalidad temporal, prorrogable. - Jornada laboral completa - Salario
según convenio de hostelería del Principado de Asturias. <b>FUNCIONES</b> -
Atención a clientes en barra y en mesa. - Reposición de neveras y cámaras. -
Puesta a punto de las diversas salas y comedores, asistencia a los camareros y
resto de trabajos propios de su catagoría.
Personas interesadas en esta oferta, deberán enviar Currículum Vitae a la siguiente
dirección de correo electrónico <b>info@hotelcanero.com</b> .

COCINERO/A (REF. 365)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032018000365
23/01/2018
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACIÓN DE MENÚS PARA USUARIOS DE
RESIDENCIA GERIÁTRICA. REVISIÓN DEL MATERIAL DE USO DE COCINA.
CONSERVACIÓN DE EXISTENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL
MENOS 1 AÑO EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE RESIDENCIAS GERIÁTRICAS Y CENTROS DE DÍA.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>info@centrossanjuan.es</b>
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