SERVICIO 5 DE EMPLEO

Coamia D, Paraorsoo o ASTUmAs

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

CONTABLE (REF: 3070)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022003070
19/08/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TECNICO/A EN RECURSOS HUMANOS

(REF. 5300)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005300
22/08/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

3 PUESTOS DE COORDINADOR/A
CONTACT-CENTER (REF.: 4103)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004103

24/08/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

SUPERVISOR/A (REF.5455)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022005455
30/08/2022

Oficina: SIERO-POLA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

<b><u>TAREAS:</u></b> Llevar a cabo contabilidades. Realizar liquidaciones de
impuestos. Elaborar cuentas anuales. Asesorar a clientes y resolver consultas en
temas fiscales, contables y laborales. <b><u>PERFIL:</u></b> Grado superior en
Contabilidad y Finanzas, Diplomatura en Empresariales o Gradro en ADE.
Experiencia de tres afios en puesto similar. Conocimientos del &rea laboral para
asesoramiento a clientes. <b><u>CONTRATO:</u></b> Laboral temporal. Jornada
completa en horario de 09:00h. a 14:00 h. y de 15:00 h. a 18:00 h. Salario segun el
Convenio de Despachos Tributarios.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
laboral@atasesores.com

<b>FUNCIONES:</b> Gestién de la contratacion, documental, néminas,
liquidaciones de contratos. Asegurar la correcta aplicacion del convenio.
Seguimiento de permisos, vacaciones, absentismo, asi como control de presencia
del personal. Control de registro de horas. <b>REQUISITOS:</b> Diplomatura en
Relaciones Laborales, licenciatura en Ciencias del Trabajo o grado en Relaciones
Laborales y Recursos Humanos. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal de 5 0 6 meses. Jornada completa, de lunes a jueves de 8 a 17:30 y
viernes de 8 a 14 horas. Salario de 24.000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
RRHH@DSD-TECNOLOGIA.COM'><B>
RRHH@DSD-TECNOLOGIA.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: oferta de
empleo Técnico/a RRHH

<b>FUNCIONES:</b> Gestién y motivacion del equipo comercial en sala. Realizar
dindmicas y aportaciones constructivas para aumentar las ventas del equipo,
fomentando la competitividad y mejorando la productividad. <b>REQUISITOS:</b>
Formaciéon minima de Bachillerato. Experiencia previa en puesto similar. Valorable
conocimientos en el sector de la telefonia. Nivel alto de Office. Capacidad de
organizacion del trabajo y resolucion de porblemas. Organizacién del trabajo,
cpacidad de aprendizaje y adaptacion. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contratos indefinidos. Jornada completa. Salario de 1.200 euros brutos méas
bonificaciones, extra e incentivos.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF="mailto:GESTIONCONTRATACIONNORTE@GMAIL.COM'><B>GESTIONCONTRATACI(

<b> FUNCIONES: </b> <br/> Organizar, distribuir y controlar los principales
servicios de la residencia, asegurando el maximo grado de complimiento por parte
del equipo a su cargo. <br/> Gestion de planillas de trabajo de los diferentes
departamentos. <br/> Control de inventarios. <br/> Otras tareas relacionada con el
puesto.<br/> <b> REQUISITOS : </b> <br/> imprescindible experiencia en la
coordinacion del personal cuidador y de limpieza.<br/> Capacidad para trabajar en
equipo. <br/> Formacion minima: Titulado/a en FP/Ciclo formativo de auxiliar de
enfermeria o atencién a personas dependientes. <br/> Carnet de conducir y
vehiculo para desplazarse al puesto de trabajo. <br/> <b> CONDICIONES: </b>
<br/> contrato laboral temporal, jornada completa, salario segiin Convenio colectivo
en el marco estatal de atencion a las personas dependientes y desarrollo de la
promocion y autonomia personal

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA
CLINICA (REF.5539)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032022005539

01/09/2022

Oficina: LLANES

ADJUNTO/A A DIRECCION FINANCIERA
(REF.:5577)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022005577

02/09/2022

Oficina; LANGREO

RESPONSABLE DE ADMINISTRACION
CON DISCAPCIDAD (REF 5567)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022005567

02/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TECNICA/O CONTABLE - GIJON (REF.
5608)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022005608

05/09/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL (REF:
5598)

"mailto:idomingo@grupomimara.com"><b>idomingo@grupomimara.com</b></a>

*** <h>FUNCIONES:</b> 1. Atencion de llamadas telefonicas y atencion de email.
También registro de mensajes, correo postal y electronico. 2. Recepcién de
pacientes. 3. Recibir y enviar documentos mediante firma o sello. 4. Guardar los
archivos en un lugar accesible, ya sea en formato fisico o electrénico, asi como
revisar con regularidad su ubicacién y conservacion para poder acceder a ellos en
cualquier momento. 5. Realizar calculos basicos de administracion para gestionar
facturas, costes de pedidos, compras de la empresa o cualquier otro tipo de
operaciones (calcular sueldos de la plantilla, impuestos, cotizaciones a la Seguridad
Social, etc.). 6. Comunicar toda la informacion util al resto de los departamentos,
miembros y superiores de la empresa. 7. Gestionar la agenda de los diferentes
profesionales del centro. 8. Conocer y llevar al dia las gestiones empresariales con
las administraciones pertinentes. 9. Manejar ciertos programas especificos para
agilizar y facilitar el trabajo diario de forma mas eficiente, por ejemplo, para el
tratamiento de textos, nimeros, datos *** <b>REQUISITOS:</b> - Titulo de Bachiller
0 Grado Medio - Técnico en Gestiéon Administrativa - Conocimientos informéatica y
paquete office. *** <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal del 26 de
septiembre a 21 de octubre. - Horario: 2 semanas de 9 a 14 horas; y 2 semanas de
9 a 14 horas y de 17 a 20 horas. **<b>UBICACION:</b> Clinica Llanes

Enviar email a: <b>direccion@llanesclinica.com</b> Llamar al teléfono: 984836035

<b>Funciones:</b> - Realizacién del ciclo contable completo de distintas
sociedades. - Gestion de tesorerias, prevision, control y realizacion de pagos. -
Liquidacion de impuestos. - Facturacién, remesas de pagos y cobros. - Elaboracion
de informes, analiticas, planes de negocio. <b>Requisitos:</b> - Licenciatura en
ADE o economicas o equivalente. - Al menos 3 afios de experiencia en puesto
similar en pymes. - Conocimiento con dominio del ciclo contable y fiscal completo. -
Manejo de excel a nivel avanzado. - Capacidad de trabajo en equipo. - Carnet de
conducir clase B. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa. En horario de 9:00h a 18:00h de lunes a viernes. - Salario segun convenio
de talleres de reparacién del automovil de Asturias

Las personas que estén interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente direccion: ,
mailto:buscamostalentoenasturias@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Control y seguimiento de presupuestos. Facturacion a
clientes. Control y negociacion con proveedores. Coordinacion con los responsables
de otros departamentos con el objetivo de asegurar la optimizacion de los recursos y
consecucion de los objetivos de la compafiia. <b>REQUISITOS:</b> <b>Certificado
de discapacidad minimo 33%</b> compatible con el puesto de trabajo. Manejo de
programas ofimaticos: office en especial EXCEL. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal con la posibilidad de indefinido. Jornada completa intensiva de mafianas
de lunes a viernes. Salario y demds condiciones laborales segun Convenio textil del
Principado de Asturias

LAS PERSONAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN REMITIR SU CV A
<a href= "mailto: grupocerorrhh@gmail.com"> <b>grupocerorrhh@gmail.com</b>
</a>

<b>FUNCIONES</b> * Contabilizacion de cobros y pagos * Conciliaciones
bancarias * Gestion de facturas * Preparacion de impuestos <b>REQUISITOS</b> *
Titulacion universitaria de la rama de contabilidad * Experiencia de, al menos 3
afos, realizando contabilidad <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa, de lunes a viernes, en horario de 08:00 a 17:00 horas. Salario de
1.800 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:gijonadministracion@temporing.es.

<b>FUNCIONES:</b> Atender el teléfono, realizar tareas administrativas habituales
con programas de gestion y facturacion estandar. Seguimiento de pedidos de
clientes, plazos de entrega, etc. Realizacién de pedidos de compra y seguimientos.
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Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005598
05/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ADMINISTRATIVO/A ALMACEN (REF.

5631)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005631
06/09/2022

Oficina;: CANGAS DE NARCEA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CON
DISCAPACIDAD (REF: 3854)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022003854

07/09/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL (REF

5594) <B>NUEVA DIFUSION</B>
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022005594
07/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TECNICO/A ADMINISTRATIVO/A
DISCAPACIDAD (REF. 5559)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022005559

13/09/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

Import/Export. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA de 5 afios en
actividades similares. VALORABLE experiencia en telemarketing, emailing, redes
sociales (linkedin), busqueda de potenciales clientes, ofertas seguimiento de
clientes y ventas, emailing a clientes y potenciales. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa con horario partido (de 08:30 a 18.00 horas,
con una hora para comer). Convenio de comercio del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: rrhhseleccion11@outlook.es">
<b>rrhhseleccionll@outlook.es</b> </a>

Empresa con presencia en todo el territorio nacional situada en Tineo, necesita
incorporar ADMINISTRATIVO/A DE ALMACEN. **FUNCIONES: -Controlar el stock
del almacén y las entradas y salidas de mercancias. -Gestionar las relaciones con
los clientes y proveedores. -Inspeccionar el inventario y mantener la documentacion
al dia. *REQUISITOS: -Experiencia (2 afios) en tareas administrativas y de
logistica. .Conocimientos de office. -Valorable conocimientos de SAP.
**CONDICIONES: -Contrato laboral para sustituir a persona trabajadora por baja
maternal y con posibilidad de continuar. -Jornada completa. -Salario segin
Convenio Colectivo del sector Industrias Alimentarias del Principado de Asturias.
Los candidatos que retnan los requisitos deberan enviar Curriculum Vitae a la
siguiente direccion: , mailto:seleccion@cafento.com. Poner en el asunto:
ADMINSTRATIVO/A DE ALMACEN.

<u>Tareas:</u> Gestién de archivos y documentacion, atender el teléfono,
relacionarse con la Administracion y con las entidades financieras etc.-
<u>Perfil:</u> Imprescindible certificado de discapacidad con grado minimo del 33%
(La empresa es un Centro Especial de Empleo). Conocimientos de Office y de
contabilidad.- <u>Contrato:</u> temporal, por doce meses de duracion. Jornada
completa. Salario segun el Convenio de Centros Especiales de Empleo.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
asturias.oficina@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Tareas de administracién, ventas y atencién al pablico.
<b>REQUISITOS:</b> Grado medio de formacién profesional administrativo
comercial o equivalente. Carnet de conducir B. Se valorara experiencia en puesto
similar <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa de lunes a
viernes en horario partido. Salario y demas condiciones laborales segun convenio
de comercio del Principado de Asturias. i
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: solicituddeempleovarios@gmail.com">
<b>solicituddeempleovarios@gmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> - Gestion relacionada con las operaciones de logistica de la
empresa y el trafico de transportes para la carga y descarga de mercancias. -
Tramitar la documentacién correspondiente para el trafico nacional e internacional
de mercancias. - Realizar tareas administrativas en general. <b>REQUISITOS:</b>
- Formacion académica: Ciclo formativo grado medio o superior de la Familia
profesional de administracién y gestion. - Permiso de conducir B. - Por tratarse de
un Centro Especial de Empleo, <b>tener reconocida por el Organismo competente,
una discapacidad igual o superior al 33%.</b> <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal por circunstancias de la produccion de 3 meses de duracion. - Jornada de
trabajo completa en horario de 08:00 a 17:00 h con los descansos reglamentarios. -
Salario: 14000 euros brutos anuales. Convenio de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:seleccionlogistica.admon@gmail.com
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Sector Profesional: AGRARIO

MOTOSERRISTA (REF. 5020)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005020
31/08/2022 i
Oficina: INFIESTO-PILONA

PEONES DE CARRETERAS(REF 5582)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005582

02/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

VETERINARIO/A (REF.5585)
Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005585
05/09/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PEON GRANJA AVICOLA (REF.:5636)
Villaviciosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005636

07/09/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PEON AGRICOLA PARA GANADERIA
DE CARNE (REF 5463)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005463

07/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

MOTOSERRISTA FORESTAL (REF.:

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

<b>*** FUNCIONES:</b> - Tumbar madera para procesadora forestal. - Afilado de
motosierra. - Colaboracion con el equipo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia
minima de un afio en actividades similares. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario: de 8
a 13 yde 15 a 18 h., de lunes a viernes. - Salario segin convenio colectivo del
sector de trabajos forestales y aserradores de madera del Principado de Asturias,
mas dieta por manutencion. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas deben enviar curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico:, mailto:maderasiglesias@telefonica.net

<b>FUNCIONES</b> PEON PARA TRABAJOS EN OBRA PROPIOS DE LA
SENALIZACION VERTICAL,HORIZONTAL Y BALIZAMIENTO, CONSISTENTE EN
PINTADO DE MARCAS VIALES, COLOCACION DE SENALES Y CARTELES,
COLOCACION D BARRERA DE SEGURIDAD, ETC.
<b>REQUISITOS</b>EXPERIENCIA EN EL SECTOR DE LA CONSTRUCCION Y
FORMACION EN PRL DE 60 HORAS <b>CONDICIONES</b> CONTDATO
LABORAL CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMACION EN
INDEFINIDO.HORARIO DE 8:00 A 13:00 Y DE 14:00 A 17:00.SALARIO Y DEMAS
CONDICIONES ECONOMICAS SEGUN CONVENIO DE LA CONSTRUCCION DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Enviar c.v a <a href= "mailto:
ventas@cgsconstruccion.es"><b>ventas@cgsconstruccion.es</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> - Proponer, gestionar y participar en proyectos de
investigacion genética molecular animal. - Planificar, coordinar, gestionar, dirigir y
evaluar las actividades del laboratorio de genética molecular animal y del banco de
material genético. <b>REQUISITOS:</b> <b>-LICENCIATURA O GRADO EN
VETERINARIA 'Y DOCTORADO. </b> - Experiencia en andlisis de fragmentos,
secuenciacion y genotipado. <b>SE VALORARA:</b> - Conocimiento fluido de
inglés oral y escrito. - Conocimientos en analisis de expresion y manejo de paquetes
bioinformaticos para evaluacion de resultados y realizacion de publicaciones
cientificas. - Experiencia en planificar, coordinar, dirigir, ejecutar y controlar las
actividades de genotipado que permitan canalizar hacia el sector ganadero la oferta
tecnoldgica del laboratorio. - Obtener, validar y evaluar resultados del laboratorio de
genética molecular. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada
completa. Salario segliin convenio colectivo de personal laboral de la Administracion
del Principado de Asturias. i

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>seridavilla@serida.org</b>

Granja avicola ubicada en San Justo (Villaviciosa) necesita cubrir un puesto de pedn
con <b> discapacidad </b> <b>FUNCIONES:</b> - Atender a los animales de una
explotacion avicola (alimentacion, limpieza...etc). - Recogida y empaquetado de
huevos. - Control de la produccién. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto
similar. - Permiso de conducir. - <b>Imprescindible tener una discapacidad superior
al 33% y menor del 65 % </b> <b>CONDICIONES:</b> - Contrato: indefinido para
discapacitados. - Jornada parcial. . Salario proporcional a la jornada de trabajo -

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae, a:
<b>fincaecojusto@gmail.com</b>,

<b>FUNCIONES:</b> Cuidar y alimentar a los animales, limpiar las cuadras, etc.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA demostrable en el puesto de trabajo.
IMPRESCINDIBLE carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa. Convenio Colectivo de Agricultura Asturias.
Concertar entrevista en el telefono <b><u>681 132 470</u> </b>

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia mimina acreditable de un afio en el puesto. *
Se valorara carné de conducir B * Preferentemente con residencia en la zona.
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1347) <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de

Valdés ( ASTURIAS) trabajo completa. * Salarios segln Convenio Colectivo de Trabajos forestales y
Oferta: 032022001347 aserraderos del Principado de Asturias. <b>Tareas:</b>* Apeo y tala de arboles. *
13/09/2022 CabI(_aa_tdo de érboles._* Realizar los trabajos forestales con autonomia y en
Oficina: NAVIA condiciones de seguridad. _ _

: Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la

direccion de correo <b>, mailto:procesoseleccion310715@gmail.com</b>

TRABAJADOR/A ESPECIALISTA EN <b>REQUISITOS:</b> * Experiencia minima de un afio. * Capacidad de trabajo y
ACTIVIDADES AGRICOLAS (REF.: 5743) buena disposicion. * Responsabilidad. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Villayén ( ASTURIAS) Contrato indefinido. * Jornada de trabajo completa. * Incorporacion inmediata.

Oferta: 032022005743 <b>TAREAS:</b> * Recoger y sembrar fabas y control de malas hierbas. * Preparar
13/09/é022 tierra y esparcir fertilizantes. * Instalacion del sistema de apoyo.

o Las personas interesadas en el puesto habran de llamar al teléfono
Oficina: NAVIA <b>657099308</b>
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Sector Profesional: AUTOMOCION

OFICIAL CHAPISTA (REF.: 5261)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005261

19/08/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ELECTROMECANICO/A (REF. 5346)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022005346

24/08/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

MECANICO/A AJUSTADOR DE
MOTORES Y EQUIPOS DE
INYECCION.(REF. 2956)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002956
25/08/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CHAPISTA DE VEHICULOS (REF. 5436)
Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005436

29/08/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CHAPISTA DE VEHICULOS (REF.: 5487)
Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005487

31/08/2022

Oficina: LANGREO

<b>FUNCIONES:</b> - Reparar elementos fijos y estructurales del vehiculo. -
Sustituir los elementos fijos del vehiculo, total o parcialmente. - Reparar la estructura
del vehiculo. - Realizar el conformado de elementos metélicos y reformas de
importancia. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de 3 afios desarrollando
funciones del puesto indicado. - Formacién académica relativa al puesto (Ciclo
formativo de grado medio o superior, o certificado de profesionalidad de esta familia
profesional). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa. - Incorporacion inmediata. - Horario a convenir con la empresa, taller. -
Salario segun Convenio Colectivo de Talleres de Reparacion de Automoviles.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar su
<b>Curriculum Vitae</b> a una de las siguientes direcciones de correo electronico: ,
mailto:lprado@imancorp.es o

<b>FUNCIONES</b> * Reparacion de vehiculos en taller multimarca * Trabajos,
tanto en eléctrica como en mecanica, del automovil * Manejo de herramientas de
diagnosis * Interpretacion de esquemas eléctricos <b>REQUISITOS</b>
Experiencia demostrable de, al menos, dos afios en mecanica y electricidad del
automdvil, manejo de herramientas de diagnosis y esquemas eléctricos. Permiso de
conducir B. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral de 3 meses de duracién, con
posibilidad de posterior conversién a indefinido. Jornada completa, en horario a
convenir. Salario segiin Convenio Colectivo del sector de Talleres de Reparacion del
Automovil y afines.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:tallerescarvi@hotmail.com o, si lo prefieren, llamar para concertar
entrevista al teléfono: 637.88.68.20.

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la revision y reparacion integral de vehiculos
utilizando programas de diagnosis y medios electromecanicos para taller de
ambulancias de Asturias con sede en el Poligono de Espiritu Santo en Oviedo.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 3 afios en mecéanica con categoria de
Oficial de Primera. Formacion en mecanica y/o electromecanica, tanto reglada como
no reglada. Permiso de conducir B. Se realizara prueba practica.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Salario
segun convenio colectivo de talleres de reparacion de automdviles y/o afines del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas podran enviar su CV a la siguiente direccion de correo
electrdnico: rrhhs4tallermultimarca@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Reparacion de abolladuras, sustitucién de piezas y
reparacién de las mismas, enmasillado, lijado y preparacion de carroceria para el
pintado, tanto en vehiculos ligeros como pesados. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia demostrable como oficial chapista en el sector de la automocion. Grado
medio o superior en automocion, carroceria o similar. Carné de conducir B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal a través de ETT. Jornada
completa, de lunes a viernes de 8:30 a 13:00 y de 14:30 a 17:30. Salario de 20.000
euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que reanan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
EVA.MERACASES@GIGROUP.COM"><B>EVA.MERACASES@GIGROUP.COM</B></A><BR/
Poner en el asunto: CHAPISTA

<b>Funciones:</b> - Realizar el desmontaje parcial o total de elementos fijos,
utilizando las técnicas y equipos adecuados. - Preparar el montaje posicionando la
pieza y realizando la preparacion de unién que corresponda. - Ejecutar la unién
mediante diferentes técnicas de soldeo, utilizadas en vehiculos. <b>Requisitos:</b>
- Experiencia acreditada como oficial de 12. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa en horario partido. - Convenio colectivo del sector
compraventa y/o reparacion del automavil, reparacion y venta de motocicletas del
Principado de Asturias.

Enviar curriculum a: , mailto: info@carroceriastar.com También puede llamar al
<b>teléfono 985676211</b>
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CHAPISTA OFICIAL PRIMERA-SARIEGO <b> FUNCIONES:</b><br/> Montar y desmontar el vehiculo.<br/> Reparacion de

(REF.5553) abolladuras y golpes. <br/> Realizar ajustes.<br/> Soldar.<br/> <b>
Sariego ( ASTURIAS ) REQUISITOS:</b><br/> Imprescindible experiencia minima de 3 afios. <br/>
Oferta: 032022005553 Permiso de conducir y vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo.<br/> <b>

02/09/2022 CONDICIONES:</b><br/> Contrato laboral indefinido. <br/> Jornada completa.<br/>
L Salario segun convenio talleres reparacién de automdvil de Asturias.
Oficina: SIERO-POLA Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:sarieguautomocion@hotmail.com"><b>sarieguautomocion@hotmail.com</b></a>

MECANICO/A DE AUTOMOCION CON <b>Tareas:</b> Reparar la flota de turismos y furgonetas de la empresa, llevar el

DISCAPACIDAD (REF: 5109) mantenimiento de las mismas, etc,. <b>Perfil:</b> Imprescindible poseer Certificado
Avilés ( ASTURIAS) de Minusvalia con grado minimo del 33% (La empresa es un Centro Especial de
Oferta: 032022005109 Empleo). Experiencia como oficial en la profesion.- <b>Contrato:</b> Temporal.

Jornada completa. Horario continuo: desde las 08:00 hasta las 16:00 horas.

07./0.9/2022 . Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:

Oficina: AVILES-EL MUELLE ofertasturias.mecanico@gmail.com

ELECTROMECANICO/A (REF4563) <b>FUNCIONES</b> REPARACION Y MANTENIMIENTO DE

Siero (ASTURIAS) ELECTROMECANICA DE VEHICULOS.MANTENER ORGANIZADO Y LIMPIO EL
Oferta: 032022004563 AREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS TRES
07/09/2022 ANOS EN PUESTO SIMILAR.CARNET DE CONDUCIR <b>CONDICIONES</b>

CONTRATO TEMPORAL.JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE AUTOMOCION

Los interesados ponerse en contacto con la empresa enviando curriculum <a
herf="mailto:depradomotor@yahoo.es"> <b>depradomotor@yahoo.es</b></a>

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CHAPISTA-PINTOR DE VEHICULOS <b>FUNCIONES:</b> Reparacion de abolladuras. Desmontajes y montajes. Pintado
(REF. 5397) general y parcial con una amplia variedad de productos. Empapelar tanto para
imprimaciones como para pintura. Aplicacion de fondos y enmasillados. Lijados de
Ic_)lfa(‘_:‘r:teara 692801-2%54239)7 varios tipos. Pulir diferentes tipos de imperfecciones. <b>REQUISITOS:</b>
07/09/é022 IMPRESCINDIBLE experiencia como oficial de 12, 22 o 32. Carnet de conducir B.

L <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en horario partido
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA de lunes a viernes. Salario y demas condiciones segun Cor?venio colectivo ILélel
sector de compraventa y/o reparacion del automévil del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto: fermin@carroceriasbrana.com">
<b>fermin@carroceriasbrana.com</b> </a>

MECANICO/A DE AUTOMOCION (REF,; <b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en el puesto. * Carné de conducir B * Se
5722) :(/alolrariélj Formacién en Ciclofformativo oFPoO ce;ltifitl:ado de p[)ofesionalidad de la
amilia de automocién. * Preferentemente gente de la zona. <b>CONDICIONES
\é?gr?g-eoogzp\osz%gé?gz) LABORA,LES:</b> * Contrato Iaboral por circunsta_ncias eyentuales ‘de la _
12/09/2'022 produccién. * Jornada de trabajo co_mpleta. * Salarlo_ segln Convenlo colectivo del
L Sector de Compraventa y/o reparacion del Automovil, Reparacion y venta de
Oficina: NAVIA motocicletas del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Ajustar, examinar,
poner a prueba y mantener los motores de los vehiculos. * Sustituir motores que no
funcionan por motores nuevos. * Equipar los vehiculos con nuevas piezas
mecanicas. * Examinar, ajustar, desmontar, reconstruir y reemplazar las piezas
mecanicas defectuosas en los vehiculos y deméas tareas propias del puesto.
Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo <b>, mailto:meredo2211@gmail.com</b>
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Sector Profesional: COMERCIO

DEPENDIENTE/A - CAMARERO/A (REF
4624)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004624

18/07/2022

Oficina: LLANES

TECNICO/A SAT (REF. 4941)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004941
02/08/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

REPARTIDOR/A-VENDEDOR/A (REF.
5088)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005088

09/08/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A DE COMPRAS (REF. 5253)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005253

19/08/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AGENTE VENDEDOR/A PRODUCTOS
ONCE PARA GIJON (CON
DISCAPACIDAD)(REF. 5414)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005414

29/08/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

<b>FUNCIONES</b> ATENCION AL PUBLICO Y VENTA DE LOS DIFERENTES
PRODUCTOS DE PASTELERIA Y PANADERIA. DESPACHO DE CAFE, BATIDOS
Y REFRESCOS. REPOSICION DE PRODUCTOS Y LIMPIEZA ACORDE A LAS
LABORES. APERTURA Y CIERRE DE CAJA. <b>REQUISITOS</b>
EXPERIENCIA DE UN ANO EN HOSTELERIA. SE VALORARAN
CONOCIMIENTOS EN PANADERIA. FORMACION REEQUERIDA: ESO.
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL HASTA EL 08/09 A JORNADA
COMPLETA (POSIBLE CONTINUIDAD). HORARIO DE TRABAJO: TURNO DE
MARNANA, TARDE Y/O PARTIDO. SALARIO 1.200 EUROS BRUTOS
MENSUALES. INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN SU CURRICULUM A LA DIRECCION
<b>rrhh@lagallofa.com</b> O BIEN LLAMARAN AL TELEFONO
<b>942353535</b> (DEPARTAMENTO RRHH LLANES)

<b>FUNCIONES:</b> Atender demandas de clientes por via telefénica o a través
del sistema de tickets de la empresa. Gestionar el proceso de implantacion del
sofware de la empresa, realizando sesiones de formacion y colaborando en videos y
noticias de ayuda en la aplicacion. <b>REQUISITOS:</b> Conocimientos basicos
de administracién empresarial: ciclo de facturacion. Manejo de herramientas office.
Se valorara experiencia en atencién al cliente. Titulo de Técnico/a Superior en
Informéatica o Administracion. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal (sustitucion de baja por maternidad). Jornada completa, de lunes a viernes,
horario continuo. Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
EMPLEO@ECOSOFT.ES"><B>EMPLEO@ECOSOFT.ES</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar el reparto de pan en diferentes rutas por Asturias
-Atencion al cliente -Cargar los productos para distribuir segin la ruta.
<b>REQUISITOS::</b> -Se valorara experiencia en reparto de panaderia. -Permiso

de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada

completa de lunes a domingo con los descansos reglamentarios. -Salario seguin
Convenio de Obradores de Panaderia mas incentivos negociables

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la

siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
recursoshumanospsd@gmail.com'><B>recursoshumanospsd@gmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Gestion documental. Control de subcontratas y fabricaciones
en taller. Realizacion y control de pedidos y contratos. Negociacion de precios,
plazos y formas de pago. Trazabilidad de pedidos y gestion de proveedores de
acuerdo a 1SO:9001 <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 3 afios en
puesto similar. Experiencia en el sector del metal. Conocimientos de ofimatica: nivel
medio de Excel, Outlook, Word, etc. Nivel de estudios: ciclo formativo de grado
superior o titulacion universitaria. Nivel alto de inglés, hablado y escrito.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa,
horario de lunes a jueves de 8:00 a 17:30 y viernes de 8 a 14 horas. Salario de
21.000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
RRHH@DSD-TECNOLOGIA.COM"><B>RRHH@DSD-TECNOLOGIA.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: técnico/a de compras

<b>FUNCIONES</b> * Vender productos de loteria de la ONCE * Cobro de los
productos con TPV. Se le dotara de herramientas y equipamiento para la venta,
como el teléfono mévil, expositor para los productos en el punto de venta y Terminal
Punto de Venta (TPV) para garantizar la seguridad de las operaciones de ventas y
pagos. * Asesorar al cliente de los productos de la ONCE. Se le asignara un/a
Gestor/a Comercial que, en todo momento, le estara apoyando, tutelando y
orientando. Soporte telefonico 24 horas, 7 dias a la semana para realizar todas las
gestiones relacionadas con el desempefio del trabajo. <b>REQUISITOS</b> *
Imprescindible discapacidad reconocida de, al menos, el 33% * Conocimientos de
informatica (Microsoft internet explorer, Microsoft office y correo electrénico, nivel
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COMERCIAL INMOBILIARIO (REF.: 5411)

Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032022005411
29/08/2022

Oficina: LANGREO

DEPENDIENTE/REPARTIDOR DE
FLORISTERIA (REF. 5546)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022005546
01/09/2022

Oficina: SIERO-POLA

AYUDANTE MECANICO - CERRAJERIA
(REF.4504)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004504

02/09/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

TECNICO/A EN GESTION DE
ALMACENES (REF.:5565)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005565
02/09/2022

Oficina: NAVIA

EXPENDEDOR/A - VENDEDOR/A EN
ESTACION DE SERVICIO (REF. 5590)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022005590

05/09/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

2 COMERCIALES DE FIBRA OPTICA
PARA LA ZONA OCCIDENTAL (REF.:
3330)

Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032022003330

06/09/2022

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

BASICO) * Disponibilidad y cierta flexibilidad horaria * Valorable experiencia en
conocimientos comerciales, de atencién al cliente y permiso de conducir B
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de sustitucién por temporada de
verano, con posibilidad de posterior prérroga por un afio de duracién. Horario segun
necesidades comerciales del punto de venta. Retribucion fija en 14 pagas, mas
comisiones por venta. La retribucion media anual de un Junior, incluida la comision
variable por venta, supera los 21.000 euros. Otro beneficios sociales: 24 dias
laborables al afio de vacaciones +6 dias laborales de asuntos particulares.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. :, mailto:csierra.inserta@fundaciononce.es.

<b>Funciones:</b> - Captacion de propiedades inmobiliarias y gestion de la venta
de las mismas. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en venta de seguros, banca o
venta de telefonia. - Conocimientos de decoracion, interiorismo o construccion. -
Carnet de conducir clase B. - Residencia en la zona de Aviles o alrededores.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario de
lunes a viernes de 9.30 a 14 y de 16 a 19.30 - Salario fijo + comisiones por ventas.
Enviar curriculum y foto reciente a , mailto: oferta.empleados@hotmail.com

<b> FUNCIONES: </b> <br/> atender a los clientes y aconsejar sobre los diferentes
productos, <br/> confeccionar composiciones florales, <br/> entregar los pedidos
<br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> imprescindible menores de 30 afios, <br/>
inscritos fichero de garantia Juvenil <br/> permiso de conducir B <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal,<br/> jornada completa,<br/>
salario segun convenio colectivo de semillas y plantas

las personas interesadas deben concertar cita previa en tf: 629985040

<b>FUNCIONES</b> * Dependiente cerrajeria, duplicado de llaves y mandos a
distancia * Taller de reparacion * Auto mecanica <b>REQUISITOS</b> * Se valorara
experiencia en las funciones descritas * Carnet de conducir B
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de 2 meses de duracion. Jornada
completa en horario: de lunes a viernes:09:00 a13:30 y de 15:00 a 19:30, sabados:
09:30 a 13:30. Salario segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta ,que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:noelia@sytec.es, indicando en el asunto: Dependiente/a

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia de mas de cinco afios en obras diversas. *
Curso de PRL y Tarjeta de la construccion en vigencia. * Carné de conducir B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la produccion. * Jornada de trabajo completa. * Salario
segun convenio colectivo del Metal. <b>FUNCIONES:</b> * Gestion del almacén,
equipos y herramientas. * Control de proveedores. * Uso de programas ofimaticos. *
Implantacion de 5S

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo <b>, mailto:cvelecnorasturias@gmail.com</b> <b>Indicar en el
asunto del correo puesto demandado</b>

FUNCIONES: - Reponer combustible en vehiculos. - Atender tienda en gasolinera. -
Efectuar el cobro del servicio. REQUISITOS: - Manejo de informética nivel de
usuario. - Estudios basicos. - Experiencia en el sector. CONDICIONES: - Contrato
temporal por circunstancias de la produccion. - Jornada completa. - Horario: de
lunes a domingo de 7 a 23 horas en turnos. - Salario: 16000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:tiendasq8@kalseogestion.com Indicar en el asunto: Expendedor/a

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorar4 experiencia como comercial. * Don de gentes. *
Carné de conducir B y vehiculo propio. * Disponibilidad para viajar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato labora indefinido. * Jornada de
trabajo completa. * Salario Fijo + variable (en funcién de ventas) + desplazamientos.
* Formacién a cargo de la empresa, plan de desarrollo. <b>FUNCIONES</b> *
Visitar potenciales clientes (negocios y particulares) de la zona. * Asesorar y
comercializar servicios de fibra y telefonia. * Ampliar y desarrollar la cartera de
clientes potenciales.

Pagina 9 de 93



COMERCIAL CON DISCAPACIDAD
(REF: 3861)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022003861

07/09/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

REPARTIDOR DE PANADERIA (REF.
5678)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032022005678

07/09/2022

Oficina: LLANES

RESPONSABLE COMERCIAL PARA
PUNTO DE ATENCION AL CLIENTE DE
IBERDROLA EN POLA DE LENA (REF.:
5659)

Lena ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005659

07/09/2022

Oficina: POLA DE LENA.

3
VENDEDORES/AS-EXPENDEDORES/AS
DE GASOLINA CON DISCAPACIDAD
(REF: 5384)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005384

07/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COMERCIAL (REF.: 5694)

Gijon ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005694

09/09/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

MOZO/A DE ALMACEN (REF. 5700)

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo <b>, mailto:j.sanchez@expansysteams.com</b>

<b>Tareas:</b> Venta y distribucion de productos para hosteleria con el vehiculo de
la empresa, buscar nuevos clientes, fidelizarlos, etc.- <b>Perfil:</b> Imprescindible
certificado de discapacidad con grado minimo del 33%. Carnet de conducir tipo B.-
<b>Contrato:</b> temporal , por doce meses de duracién. Jornada completa.
Salario segun el Convenio de Centros Especiales de Empleo.-

Interesados/as envien su curriculum vitae a: asturias.comerciall@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> REPARTIR MERCANCIA DE PANADERIA POR LA ZONA
DE RIBADESELLA SIGUIENDO UNA RUTA. HACER TAREAS EN EL OBRADOR.
CARGAR LA FURGONETA CON LOS PRODUCTOS. <b>REQUISITOS</b> NO
ES NECESARIA EXPERIENCIA PREVIA. PERMISO DE CONDUCIR TIPO B.
PREFERIBLE RESIDENCIA EN LA ZONA <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO DE
MARANA TEMPRANO <b>UBICACION</b> TERENES (RIBADESELLA)
PRESENTARSE EN EL OBRADOR (PANADERIA MAOS) EN CARRETERA DE
TERENES (RIBADESELLA) 0 LLAMAR AL TELEFONO: <b>679440999</b>
(JAVIER)

<b>FUNCIONES.</b> - Atencion al cliente, venta de energia y demés productos. -
Cierre de contratos, carga de contratos. - Prospeccion de mercados.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia comercial. - Conocimientos de energia, datos
comerciales. - Permiso de conducir B1. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada de trabajo parcial de 25 horas semanales. - Horario de trabajo
de lunes a viernes de 09:30 a 14:30 h. - Fecha de incorporacion lo antes posible.
Las personas interesadas enviar Curriculum a la siguiente
direccion:<b>rrhh@gslenergia.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Suministro de Gasolina, Gaséleos y derivados . Venta
manual o en cabina, de todos los productos y servicios que se expendan o vendan
en la estacion. Liguidacion de turno dentro de su jornada laboral. Conservacion,
limpieza y mantenimiento de los elementos y lugares de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE discapacidad igual o superior al 33%
compatible con el puesto de trabajo y <u>reconocida por el Principado de
Asturias</u> VALORABLE experiencia en el puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de interinidad. Jornada completa en
turnos de mafiana y tarde. Convenio de estaciones de servicio.

Enviar CV actualizado a la direccion de correo electronico: <a href= "mailto:
ofertaexpendedor2022@gmail.com"> <b>ofertaexpendedor2022@gmail.com</b>
</a>

Carpinteria de alumino y PVC necesita comercial. <b>FUNCIONES:</b> -
Comercializacion de productos fabricados. - Informacién y asesoramiento a clientes.
- Fidelizacién, captacion y gestién de clientes. - Planificacién de visitas comerciales.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en ventas en el sector de carpinteria de
aluminio y pvc. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada de 09:00 a 18:00 con una hora de descanso para comer -
Salario a convenir con la empresa (fijo mas variable, bonos trimestrales segin
objetivos) - coche de la empresa para el desarrollo del trabajo.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos, <o>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su <b>curriculum vitae</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: ,

mailto: CURRICULUMS.AST@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcionar, preparar y realizar la disposicion de los
pedidos. - Efectuar la limpieza y acondicionamiento de las instalaciones. - Realizar
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Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022005700

09/09/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO (REF.:

5692)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005692
09/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

RECAMBISTA (REF.2995)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032022002995
12/09/2022

Oficina: LLANES

DEPENDIENTE/A TIENDA
ALIMENTACION (REF.3987)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032022003987
12/09/2022

Oficina: LLANES

COMERCIAL INMOBILIARIO (REF. 5716)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005716
12/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OPERARIO/A CAMARA CONGELACION

CON DISCAPACIDAD(REF. 5733)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022005733
13/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

pedidos. - Atender a la clientela. <b>REQUISITOS:</b> - ESO. - Uso de
aplicaciones de gestion. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral Indefinido. -
Jornada de trabajo a tiempo parcial. - Horario de trabajo de lunes a sdbado de 10:00
a 13:00 horas. - Salario segun Convenio del Comercio al por Mayor.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberan enviar
CV a: , mailto:mozoalmacen929@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Atencioén al cliente. Montaje de escaparate. Gestion de redes
sociales. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en comercio.
Preferentemente edad inferior a 45 afios. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal con posibilidad de conversién a indefinido. Jornada completa de
lunes a sabado en horario de 10:30-14:00;16:45-20:30 con una tarde de descanso.
Salario segun convenio de comercio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:CURRICULUMSH1966 @GMAIL.COM"><B>CURRICULUMSH1966 @GMAIL.CON

<b>FUNCIONES:</b> PERSONA CON CONOCIMIENTOS DE MECANICA,
DESPIECES DE MAQUINARIA, ATENCION AL PUBLICO, MANEJO DE
PROGRAMAS INFORMATICOS Y ATENCION TELEFONICA.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA EXPERIENCIA PERO NO ES NECESARIA.
CONOCIMIENTOS INFORMATICOS. PERMISO DE CONDUCIR B. PERSONA
ACTIVA. COCHE PROPIO PARA DESPLAZARSE AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL 3 MESES CON POSIBILIDAD
DE CONVERSION A INDEFINIDO. INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9 A 14 HORAS Y DE 16 A 19
HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS

ENVIAR CV A: <b>JVUSAD@GMAIL.COM</b>

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCION DE CLIENTES. ESCUCHAR SUS
NECESIDADES, ASESORAR E INFORMAR DE LOS PRODUCTOS.
REALIZACION DE VENTAS. REPOSICION DE LA TIENDA. COBRAR.
ETIQUETADO DE ARTICULOS. FIDELIZACION DE CLIENTES.
<b>REQUISITOS:</b> ACTITUD COMERCIAL. EXPERIENCIA EN ATENCION AL
PUBLICO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. INCORPORACION
INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A LA
DIRECCION <b>GESTIONRRHHNORTEL@GMAIL.COM</b>

<b>FUNCIONES:</b> Captacion de clientes, a través de la busqueda en diferentes
portales inmobiliarios y redes sociales de anuncios de particulares y contacto con
los anunciantes. Efectuar visitas a las viviendas y locales con los potenciales
compradores. Labor administrativa de sus tareas de comercial: registro de las visitas
efectuadas, datos de clientes, viviendas disponibles, etc. Resto de labores propias
de un comercial. <b>REQUISITOS:</b> Conocimientos de ofiméatica basica.
Dominio de las redes sociales. Se valorara experiencia como comercial en cualquier
ambito. Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
indefinido. Jornada parcial, 20 horas semanales, de 10:30 a 14:30. Salario segun
convenio mas comisiones.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
FIGLESIAS@ASTURFENICIA.COM'><B>FIGLESIAS@ASTURFENICIA.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: oferta de empleo de comercial

<b>FUNCIONES:</b> -Preparacion de pedidos en camara de congelacion
-Empaquetado de pedidos -Tareas de mantenimiento (reponer la camara, limpiar la
zona...) <b>REQUISITOS:</b> -Certificado de discapacidad de al menos 33%
-Fuerza fisica y energia <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido
-Jornada completa -Salario segin convenio de mayoristas de alimentacion del
Principado de Asturias

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
aposada@pascompan.es'><B>aposada@pascompan.es</B></A><BR/>
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DEPENDIENTE DE COMERCIO (REF.

5739)

Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032022005739
13/09/2022

Oficina: TINEO

AGENTE COMERCIAL AUTOVENTA
(REF. 5732)

Vegadeo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005732

13/09/2022

Oficina: VEGADEO

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

<b>Establecimiento situado en Tineo precisa incorporar dependiente .</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Mantener e incrementar las ventas del establecimiento. -
Controlar el suministro y stock de los productos. - Adecuada atencién al cliente.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valora experiencia en la ocupacion. - Residencia en la
zona. <b>CONDICIONES:</b> -Horario de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00. -
Jornada completa. - Salario y demés condiciones laborales segin Convenio
Colectivo de Comercio.

Las personas interesadas enviar cv a: , mailto:oetineo@asturias.org

**EUNCIONES:*** * VENTA EN RUTA DE PRODUCTOS A CANAL HORECA. *
FACTURACION Y COBROS. * DESARROLLO COMERCIAL. * GESTION DE
ALBARANES. **CONDICIONES:*** * CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. *
JORNADA COMPLETA. * SALARIO DE 16450 € BRUTOS ANUALES, MAS
INCENTIVOS ECONOMICOS POR VENTAS Y OBJETIVOS.

Las personas interesadas deberan remitir su C.V. a la siguiente direccion de correo
electrénico: CAFESELGLOBO@CAFESELGLOBO.COM Se valorara la residencia
en algan municipio del occidente asturiano.
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

PROFESOR/A DE INGLES (REF: 3249)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022003249

19/08/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PROFESOR/A DE MUSICA (REF: 3512)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022003512

22/08/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PROFESOR/A DE APOYO DE LENGUA
ESPANOLA PARA SECUNDARIA Y
BACHILLERATO (REF. 5285)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022005285

22/08/2022

Oficina: SIERO-POLA

PROFESOR/A DE APOYO EDUCACION
ESPECIAL (REF.5297)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022005297

22/08/2022

Oficina: SIERO-POLA

2 PUESTOS DE DOCENTE FP A
DISTANCIA, RAMA SANITARIA:
CUIDADOS AUX. DE ENFERMERIA E
IMAGEN PARA EL DIAGNOSTICO Y M.N.
(REF. 5308)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005308

23/08/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<u>Tareas:</u> Impartir clases en una academia privada, ayudar a los alumnos a
preparar sus examenes para enseflanza reglada, escuelas de idiomas, pruebas de
Cambridge, etc.- <u>Perfil:</u> Nivel C2 en éste idioma. Licenciatura/Grado en
estudios ingleses con competencia oral. Bilinglie o nativo. Ademas, se valorara
experiencia en la preparacion de los examenes indicados.- <u>Contrato:</u>
temporal. Jornada parcial a razén de unas 15 horas semanales. Horario desde las
17:00 hasta las 20:00 horas. Salario en funcién del Convenio de Ensefianzas no
Regladas.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
befriendsbc@gmail.com

<u>Tareas:</u> Impartir clases de lenguaje musical, piano, canto, en niveles de
iniciacion.- <u>Perfil:</u> Conocimientos minimos a nivel de : Ultimo curso de
Magisterio Musical / Conservatorio (4° grado profesional) / Grado 7 en Rock School.
Ademas, vocacion docente: personas graduadas o en los ultimos cursos de
Formacion para el Profesorado, especialidad de Musica o Musicologia. O bien
Grado Profesional del Conservatorio en las especialidades de Piano /Teclado y
Canto.- <u>Contrato:</u> indefinido ( a partir del 19/09/2022). Jornada parcial .
Horario de tardes, entre las 16:00 y las 20:00 horas. Salario en torno a los 568 euros
brutos mensuales.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
fundaciondemusica77@hotmail.com

<b> FUNCIONES: </b> <br/> impartir clases de apoyo escolar de lengua espariola
en academia privada,<br/> programar las clases segun nivel de los alumnos, <br/>
seguimiento y control de los progresos <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> titulacién
que le permita dar clases de lengua espafiola <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/>
contrato laboral temporal 9 meses, <br/> jornada parcial:10 horas semanales,
tardes, excepto en época de vacaciones que pasara a ser de mafiana, <br/> salario
segln convenio de ensefianza y formacion no reglada

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:pablonavmig@gmail.com"><b>pablonavmig@gmail.com</b></a> o,
concertar cita previa <b>exclusivamente por las mafianas en tf: 620580228 </b>

<b> FUNCIONES: </b> <br/> impartir clases de educacion especial en academia
privada, <br/>programar las clases segun nivel de los alumnos, <br/> seguimiento y
control de los progresos <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> titulacién que le
permita dar clases de educacion especial en primaria, secundaria y bachillerato
<br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal 9 meses, <br/>
jornada parcial:10 horas semanales, tardes, excepto en época de vacaciones que
pasara a ser de mafiana,<br/> salario segin convenio de ensefianza y formacién no
reglada

Ias(‘fJ personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:pablonavmig@gmail.com"><b>pablonavmig@gmail.com</b></a> o,
concertar cita previa <b> exclusivamente por las mafanas en tf: 620580228 </b>

<b>FUNCIONES:</b> Docencia a distancia (on line) de ciclos formativos de FP de
Cuidados auxiliares de enfermeria e Imagen para el diagndstico y medicina nuclear.
Preparacion de clases, desarrollo de contenidos segun programa, evaluacion y
seguimiento del alumnado. <b>REQUISITOS:</b> Licenciatura o grado en rama
sanitaria, biologia, quimica, fisica, biotecnologia, etc. CAP o master del profesorado.
Se valorara inglés nivel B2. Experiencia pedagdgica Se valorara experiencia en
formacion on line. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada parcial, 12 horas semanales, mafianas o tardes. Salario segin convenio.
Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
RRHHFORMACION19@GMAIL.COM><B>RRHHFORMACION19@GMAIL.COM</B></A><BR/:
Poner en el asunto: ref. docente online rama sanitaria
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PROFESOR/A APOYO SECUNDARIA Y
BACHILLERATO (REF4384)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004384

30/08/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PROFESOR/A ADJUNTO DE INGLES
.OVIEDO (REF:5482)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005482

31/08/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A INGLES. OVIEDO (REF:
5551)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005551

01/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A DE INGLES (REF.:5563)
Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005563

02/09/2022

Oficina: LANGREO

PROFESOR/A DE MUSICA,
ESPECIALIDAD VIOLIN-ESCUELA
MUNICIPAL DE MUSICA DE CANGAS
DEL NARCEA (REF.5615)

Cangas del Narcea ( ASTURIAS)
Oferta: 032022005615

05/09/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE APOYO ESCOLAR A ALUMNOS/AS
DE SEUNDARIA Y BACHILLERATO EN UNA ACADEMIA PRIVADA,
PROGRAMAR LAS CLASES SEGUN EL NIVEL DE LOS ALUMNOS/AS, HACER
SEGUIIENTO Y CONTROLAR LOS PROGRESOS ALCANZADOS.
<b>REQUISITOS:</b> TITULACION UNIVERSITARIA EN EL AREA DE
MATEMATICAS/FISICA. SE VALORARAN CONOCIMIENTOS PARA IMPARTIR
LENGUA, INGLES E HISTORIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO FIJO
DISCONTINUO EN JORNADA PARCIAL DE , EN PRINCIPIO, 10 HORAS
SEMANALES CON POSIBILIDAD DE AUMENTO DE JORNADA A 20 HORAS.
SALARIO Y DEMAS CONDICIONES LABORALES SEGUN CONVENIO DE
ENSENANZA Y FORMACION NO REGLADA.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:
s.peraltasanchez@hotmail.com"><b>s.peraltasanchez@hotmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES</b> Impartir clase de speaking and Listening para preparacion de
los exdmenes de Cambridge a grupos de nifios, jovenes y adultos . <b>PERFIL
DEL/A CANDIDATO/A</b> Profesor/a nativo/a titulado/a 6 Graduado/a con nivel C2
de inglés que tenga la fluidez necesaria para dar la clase integramente en inglés ,
conocimientos de la metodologia de los examenes de Cambridge .
<b>CONDICIONES LABORALES </b> Contrato laboral temporal. Jornada: parcial
10 horas semanales .Horario: martes,miercoles y lueves de 17:00 a 20:00 .Salario:
segun Convenio .

Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
teachmeacademia@gmail.com'><B>teachmeacademia@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto : Oferta Profesor/a de inglés .Oviedo (Ref:5482)

<b>FUNCIONES</b> Impartir clases extraescolares a alumnado de infantil,primaria
y secundaria en colegios de Oviedo .Programar las clases y materiales didacticos a
utilizar. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A</b> Grado en Magisterio, filologia ,
estudios de lengua inglesa o equivalente. Inglés nivel minimo B2 . Capaz de realizar
las clases en inglés en su totalidad. Persona dindmica , creativa,y proactiva que sea
capaz de motivar al alumnado en la participacién y el aprendizaje.VALORABLE :
Permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral fijo
discontinuo. Jornada: parcial 2 horas semanales . Horario de trabajo : mediodia y/o
tarde. Salario: segin Convenio.

iINTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM A : <A HREF='mailto:
asturiasl@activa.org'><B>asturiasl@activa.org</B></A><BR/> Poner en asunto :
Oferta Profesor/a inglés(Ref :5551)

<b>Funciones:</b> - Impartir clases extraescolares de inglés a alumnos de infantil,
primaria y secundaria en colegios de diferentes localidades del valle del nalon. -
Seleccionar las actividades de aprendizaje mas adecuadas. Realizar actividades de
comprension y expresion oral y escrita del idioma. Evaluar el aprendizaje del
alumnado. - Utilizar el inglés como Unica lengua vehicular en las clases.
<b>Requisitos:</b> - Estudios de magisterio, filologia o estudios ingleses. - Nivel de
inglés minimo B2. - Se valorara permiso de conducir. <b>Condiciones:</b> -
Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 2 horas semanales a medio dia o de
tarde. - Salario seguin convenio de formacién no reglada.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente direccion: ,
mailto:asturiasl@activa.org

El Ayuntamiento de Cangas del Narcea convoca procedimiento selectivo para la
contratacion de un/a profesor/a de violin para la Escuela Municipal de Mdsica.
**EUNCIONES: -Formar a los usuarios de la escuela municipal de musica.
-Planificar el curso y preparar las clases. -Disefiar estrategias de ensefianza y
aprendizaje. -Preparar recursos y materiales didacticos. *REQUISITOS: -Grado
medio o superior en Musica (especialidad violin). -PUNTUACION DEL CONCURSO,
POR BAREMO DE MERITOS. - Se establece el siguiente baremo (méximo 12
puntos) - Experiencia docente (hasta un maximo de 7,00 puntos). - Por cada mes de
experiencia docente en la especialidad ofertada en la administracion publica: 0,25
ptos/mes. - Por cada mes de experiencia docente en la especialidad ofertada en la
administracion privada: 0,10 ptos/mes. A estos efectos se reduciran
proporcionalmente los prestados a tiempo parcial. La acreditacion de la experiencia
profesional en administracién publica se hard mediante Certificado de Servicios
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PROFESOR/A DE INGLES NATIVO/A
(REF. 4744)

Laviana ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004744

05/09/2022

Oficina: LANGREO

MONITOR/A DE DIBUJO Y PINTURA
(REF.:5630)

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032022005630

06/09/2022

Oficina: LANGREO

PROFESOR/A DE INGLES (REF.: 5681)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005681

07/09/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PROFESOR/A DE INGLES
AUTONOMO/A PARA EXAMENES DE
CAMBRIDGE (RE.: 5579)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005579

07/09/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

prestados, en el que conste claramente la ocupacién desempefiada. Para la
acreditacién de la experiencia en administracion privada se hard mediante
presentacién de Vida laboral, junto a los contratos de trabajo, donde figure la
categoria desempefiada. - Méritos académicos (maximo 5 puntos): - Titulo Superior
en otra especialidad musical diferente a la requerida: 1 punto. - Titulo Grado
Superior de la especialidad musical requerida:2 puntos. - CAP o Méaster en
Formacion del Profesorado: 1 punto. - Grado en Magisterio especialidad musica o
Grado en Musicologia: 1 punto. **CONDICIONES: -Contrato laboral temporal hasta
cobertura del puesto. -Jornada laboral de 6 horas semanales los lunes de 15:30 a
21:30. -Salario de 460 euros brutos mensuales.

plazo de presentacion de méritos a valorar hasta el 21 de septiembre de 2022,
inclusive. Presentacién de méritos en el Registro General de documentos del
Ayuntamiento de Cangas del Nancea, en horario de 9:00 a 14:00 horas o enviar al
correo electronico: , mailto:personal@ayto-cnarcea.es. Toda la documentacion
debera ser presentada con fecha limite 21 de septiembre de 2022.

<b>Funciones:</b> - Impartir clases de inglés tanto a nifios como a adultos. -
Preparacion de examenes oficiales (Cambridge, Oxford, etc.) - Desarrollo y
dinamizacion de las clases. - Seguimiento del alumnado. <b>Requisitos:</b> -
Profesor/a angloparlante nativo/a. - Se valora experiencia. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal durante el curso escolar con posibilidad de conversion a fijo
discontinuo. - Jornada parcial de 28 horas semanales. - Convenio colectivo de
centros de ensefianza no reglados <b>mejorado</b> - Incorporacion el 3 de octubre
de 2022

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
info@libertyschoolnalon.es

<b>Funciones:</b> - Impartir talleres de dibujo y pintura en diferentes centros por la
Cuenca del Caudal. - Adaptar las clases al nivel y ritmo de cada alumno/a.
<b>Requisitos:</b> - Valorable tener experiencia en la ocupacion. - Se valora tener
estudios de Bachillerato Artistico, Bellas Artes o llustracion. - Carnet de conducir y
vehiculo propio. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial
de 10 horas semanales. De lunes a viernes de 18:00h a 20:00h. - Convenio
colectivo de ensefianza y formacién no reglada.

Interesados/as enviar C.V. a la siguiente direccion de correo: ,
mailto:jessy_srbs@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Dar clases de inglés a nifios y jovenes desde un enfoque
conversacional. - Creacion y adaptacion de actividades para cumplir los objetivos de
los distintos grupos de alumnos. - preparacién de examenes oficiales

(cambridge, trinity,...etc.) <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en
ensefianza o actividades con nifios y adolescentes. - Se valorara experiencia previa
en ensefianza de idiomas y preparacién de alumnos para obtener certificacion de
examenes oficiales. - Licenciatura o Grado en estudios ingleses o similares, siempre
gue se cumpla el requisito de un nivel muy alto del idioma a ensefiar. Inglés nivel
C2, hablante bilinglie o con fluidez de hablante nativo. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal.. - Jornada parcial de 15 horas semanales. - Salario segun
convenio colectivo de ensefianza y formacion no reglada del Principado de Asturias,
con posibilidad de mejora del mismo, segln valia y experiencia del candidato.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el <b>C. V. con fotografia</b> a la direccion de
correo <b>nativeteachercv@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> - Ensefiar técnicas y contenidos de los examenes de
Cambridge, desde nivel A2 a nivel C2 (desde examen KET a PROFICIENCY). -
Ademas de los materiales suministrados, el candidato debe disefiar el camino de
aprendizaje para que los alumnos alcancen sus metas. <b>REQUISITOS:</b> -
<b>IMPRESCINDIBLE</b> experiencia previa en puestos similares. - El candidato
debe tener experiencia, conocer la gramatica y hablar inglés y espafiol. -
Certificados minimo nivel C2 de inglés y/o espafiol, bilinglie y excelente en inglés y
espafiol. - Actitud proactiva, persona comprometida y organizada.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato mercantil de 9 meses de duracion. -
Incorporacion el 15 de septiembre de 2022. - Jornada parcial de 10 a 20 horas
semanales distribuidas en 3 dias. - Horario de mafiana y tardes. - Salario: 900 euros
brutos mensuales.
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LICENCIADO/A EN HISTORIA (REF.:
5646)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022005646

07/09/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

PROFESOR/A DE HISTORIA DEL ARTE
(REF.: 5670)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005670

07/09/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

PROFESOR/A DE INGLES (REF.: 5673)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022005673

07/09/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

PSICOLOGO/A (REF.: 5676)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022005676
07/09/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

PROFESOR/A DE FRANCES (REF.:
5677)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005677

07/09/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: info@bigbangschool.com

<B>FUNCIONES</B>: - Impartir clases de historia a personas adultas. - Preparar y
desarrollar contenidos. - Hacer seguimiento de la evolucion tanto de la actividad
como de los participantes. - Manejar el proyector. <B>REQUISITOS</B>: -
Formacion: licenciatura o Grado en historia. - Experiencia de al menos 2 afios
impartiendo clases para adultos. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral
temporal. - Jornada a tiempo parcial de 6 horas semanales. - Horario: mafanas y
tardes. - Retribucién segin Convenio colectivo de ensefianza y formacién no
reglada.

Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:SECRETARIA@ESPACIOCULTURAL360.COM

<b>Funciones:</b> - Impartir clases de historia del arte a personas adultas. -
Preparar y desarrollar contenidos. - Hacer seguimiento de la evolucion tanto de la
actividad como de los participantes. - Manejar el proyector. <b>Requisitos:</b> -
Formacioén: licenciatura o Grado en historia del arte. - Experiencia de al menos 2
afios impartiendo clases para adultos. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada a tiempo parcial de 2 horas semanales en horario de 10:00 a
12:00 horas. - Retribuciéon segun Convenio colectivo de ensefianza y formacion no
reglada.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
secretaria@espaciocultural360.com

<b>Funciones:</b> - Impartir cursos de inglés a personas adultas. - Preparar y
desarrollar contenidos. - Hacer seguimiento de la evolucion tanto de la actividad
como de los participantes. - Manejo de nuevas tecnologias, manejo de proyector,
pizarra digital. <b>Requisitos:</b> - Formacion: Filologia inglesa. - Experiencia de al
menos 2 afios impartiendo clases para adultos. <b>Condicones:</b> - Contrato
laboral temporal. - Jornada a tiempo parcial de 4 horas semanales en horario de
10:00 a 14:00 horas. - Retribuciéon segiin Convenio colectivo de ensefianza 'y
formacioén no reglada.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
secretaria@espaciocultural360.com

<b>FUNCIONES</b> - Impartir clases de bienestar emocional y técnicas de
relajacion para grupos de adultos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de mas de
dos afios impartiendo clases de bienestar emocional, técnicas de relajacion para
adultos - Titulacion de Licenciatura o Grado en Psicologia. <b>CONDICIONES</b> -
Contrato temporal de octubre de 2022 a mayo de 2023. - Incorporacion: el 11 de
octubre de 2022. - Jornada parcial 4 horas semanales. - Horario de 10:00 a 12:00 y
de 16:45 a 18:45 horas. - Salario segin Convenio colectivo de ensefianza y
formacion no reglada.

Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: secretaria@espaciocultural360.com

<b>FUNCIONES</b> - Impartir clase de francés a adultos. - Preparar e impartir los
contenidos. - Motivar al alumnado y realizar seguimiento de la evolucién tanto de la
actividad como de los participantes. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de mas de
dos afios impartiendo clases francés para adultos - Titulacién en francés, C2.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal de octubre de 2022 a mayo de 2023. -
Incorporacion: el 11 de octubre de 2022. - Jornada parcial 2 horas semanales. -
Horario de 16:45 a 18:45 horas. - Salario segin Convenio colectivo de ensefianza y
formacioén no reglada.

Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: secretaria@espaciocultural360.com
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PROFESOR/A (REF.5643)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032022005643
07/09/2022

Oficina: LLANES

PROFESOR/A (REF.5644)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032022005644
07/09/2022

Oficina: LLANES

PROFESOR/A DE INGLES (REF. 4501)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004501

09/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PROFESOR/A DE FORMACION
PROFESIONAL DE LA RAMA
SANITARIA (REF: 5278)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022005278
12/09/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PROFESOR/A DE MATEMATICAS Y
FISICA (REF: 5382)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022005382

12/09/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

*+* <h>FUNCIONES:</b> SUSTITUCION DE PROFESOR DE GEOGRAFIA E
HISTORIA. 6 HORAS EN SECUNDARIA Y 19 HORAS EN PRIMARIA. ***
<b>REQUISITOS:</b> - LA REQUERIDA POR LA LEGISLACION VIGENTE PARA
IMPARTIR LA ASIGNATURA DE GEOGRAFIA E HISTORIA EN SECUNDARIA.
MAESTRO DE PRIMARIA. PT/AL. DECA - EXPERIENCIA DOCENTE.
IDENTIFICACION Y COMPROMISO PARA CONTRIBUIR AL DESARROLLO DEL
CARACTER PROPIO DEL CENTRO. CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO.
DISPOSICION PARA COLABORAR EN PROYECTOS DE INNOVACION
PEDAGOGICA *** <p>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL POR
SUSTITUCION. INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA
HORARIO SEGUN LAS NECESIDADES DEL CENTRO

Enviar email a: <b>ntrasradelrosario@educastur.org</b> indicando en el asunto
<u>VACANTE HISTORIA</u>

*+* <p>FUNCIONES:</b> PROFESOR/A PARA IMPARTIR 4 HORAS DE MUSICA
EN SECUNDARIA Y 15 HORAS (MUSICA E INGLES) EN PRIMARIA, ***
<b>REQUISITOS:</b> - LICENCIADO EN HISTORIA Y CIENCIAS DE LA MUSICA.
T. SUPERIOR DE MUSICA O TITULACIONES DECLARADAS EQUIVALENTES A
EFECTOS DE DOCENCIA. T. DE GRADUADO EN MUSICA. LA REQUERIDA
PARA LA LEGISLACION VIGENTE PARA PRIMARIA. ESPECIALISTA EN IDIOMA
INGLES. - EXPERIENCIA DOCENTE. OTRAS ESPECIALIDADES.
IDENTIFICACION Y COMPROMISO PARA CONTRIBUIR AL DESARROLLO DEL
CARACTER PROPIO DEL CENTRO. CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO.
DISPOSICION PARA COLABORAR EN PROYECTOS DE INNOVACION
PEDAGOGICA *** <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO TEMPORAL.
INCORPORACION INMEDIATA. - JORNADA PARCIAL: 19 HORAS SEMANALES. -
HORARIO: SEGUN LAS NECESIDADES EDUCATIVAS DEL CENTRO

ENVIAR EMAIL A: <b>NTRASRADELROSARIO@EDUCASTUR.ORG</b>
INDICANDO EN EL ASUNTO: <u>VACANTE MUSICA</u>

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y organizar las clases para academia de inglés.
Grupos de infantil, primaria y secundaria. Impartir el contenido de las clases
adaptandolas al grupo. Evaluar los logros de los alumnos. <b>REQUISITOS:</b>
Persona con alta fluidez verbal en el idioma. Puede ser nativa o no. Imprescindible
titulos como RSA CERTIFICATE, TEFL, etc. Se valoraran titulaciones de ensefianza
en inglés (Filologia, Magisterio rama inglés o traductores en inglés).
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial, con posibilidad de
trabajar hasta un maximo de 20 horas semanales. Horario de tardes. Lugar de
trabajo en la zona central de Asturias. Salario y demas condiciones segin Convenio
de ensefianza no reglada.

Interesados enviar CV actualizado a <a href= "mailto: teacher.asturias@gmail.com">
<b>teacher.asturias@gmail.com</b> </a>

<u>Tareas:</u> Impartir clases, en una academia privada, de asignaturas
correspondientes a los Ciclos Formativos : Cuidados Auxiliares de Enfermeria,
Farmacia y Parafarmacia, y Dietética y Nutricion.- <u>Perfil:</u> Licenciatura/Grado
en Bioguimica, Biologia, Medicina , Enfermeria o Veterinaria. Se valorara poseer el
CAP o Master de Formacion del Profesorado en Ensefianza Secundaria y FP.-
<u>Contrato:</u> Temporal, para el curos 2022/2023. Jornada de trabajo en torno a
las 30 horas semanales ( segun las asignaturas a impartir). Horario de mafiana y
tarde. Salario en funcién del Convenio de Ensefianzas no Regladas.-
Interesados/as envien su curriculum vitae a:
formacion@cepconsultoriayformacion.com

<u>Tareas:</u> Impartir, en una academia privada, las asignaturas de matematicas
y fisica a alumnos de los niveles de ESO y Bachiller.- <u>Perfil:</u> Licenciatura /
Titulacion Superior. Experiencia docente de al menos un afio ( 0 un curso lectivo ).-
<u>Contrato:</u> Indefinido. Jornada parcial a razén de 10 horas semanales.
Horario de trabajo de tardes. De lunes a viernes. Salario en funcién del Convenio
Colectivo de Ensefianza y Formacion No Reglada.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
oporto1976@hotmail.com

Pagina 17 de 93



PROFESOR/A NATIVO/A DE INGLES
(REF. 5225)

Laviana ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005225

13/09/2022

Oficina: LANGREO

PROFESOR/A DE CHINO (REF.: 4209)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022004209

13/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

Para empresa con centros de trabajo en <b>Langreo</b>y Laviana
<b>Funciones:</b> - Impartir clases de inglés tanto a nifios como a adultos. -
Preparacion de examenes oficiales (Cambridge, Oxford, etc.) - Desarrollo y
dinamizacion de las clases. - Seguimiento del alumnado. <b>Requisitos:</b> -
Profesor/a angloparlante nativo/a. - Se valora experiencia. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal durante el curso escolar. - Jornada parcial de 25 horas
semanales, el nUmero de horas puede cambiar segun la demanda de los
alumnos/as. - Salario de 1200 euros brutos mensuales. - Convenio colectivo de
centros de ensefianza no reglados.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
ana@academialords.es

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases de idioma chino. Disefio de unidades
didacticas. Seguimiento del alumnado. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en
puesto similar. Titulacién acreditativa para impartir el idioma. Habilidades para
resolucion de conflictos dentro del aula y para impartir el idioma. Uso de nuevas
tecnologias. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de octubre a
mayo de 2023. Jornada parcial de 2 horas semanales en horario de 12:00 a 13:00.
Salario segun convenio formacion no reglada.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:IDIOMAS.ASTURIAS@ACTIVA.ORG"><B>IDIOMAS.ASTURIAS@ACTIVA.ORG<

Pagina 18 de 93



Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

OFICIAL MANTENIMIENTO EDIFICIOS
(REF. 5172)

Siero ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005172

16/08/2022

Oficina: SIERO-POLA

FONTANEROJ/A (REF. 5367)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005367
25/08/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

10 PUESTOS MONTADORES DE
ANDAMIOS - ASTURIAS (REF. 5472)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022005472

30/08/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

15 PUESTOS AISLADOR/A - ASTURIAS
(REF. 5474)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005474

30/08/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

MONTADOR/A CARPAS Y TOLDOS
(REF.5442)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022005442

30/08/2022

Oficina: SIERO-POLA

TECNICO/A OBRA CIVIL // JEFE/A DE
OBRA (REF: 5473)

Ibias (ASTURIAS)

Oferta: 032022005473

31/08/2022

Oficina; CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

<b> FUNCIONES:</b><br/> Arreglar enchufes.<br/> Pintar.<br/> Pequefios arreglos

de albafiileria.<br/> Cambiar grifos.<br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> Se valorara

experiencia en el puesto y permiso de conducir B.<br/> <b> CONDICIONES:</b>

<br/> Contrato laboral indefinido.<br/> Jornada completa de lunes a viernes.<br/>

Salario segun Convenio colectivo en el marco estatal de atencion a las personas

dependientes y desarrollo de la promocién y autonomia personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la

siguiente direccion: <a href=
"mailto:INFO@RESIDENCIALSANTACECILIA.COM"><b>INFO@RESIDENCIALSANTACECILIA

<b>FUNCIONES:</b> Reparaciones en viviendas y comunidades de propietarios.

Localizacion y reparacién de averias de fontaneria. Realizacion de instalaciones de

fontaneria. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en laborales de

fontaneria. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada

completa, horario de mafiana y tarde. Salario segiin convenio mas dietas.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la

siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
TRABAJAENASTURIAS59@GMAIL.COM™><B>TRABAJAENASTURIAS59@GMAIL.COM</B></
Poner en el asunto: FONTANERO/A

<b>FUNCIONES</b> * Montaje y desmontaje de andamio Europeo Homologado en
Industria * Recibir carga, hacer la descarga * Comprobacion de piezas y elementos
de montaje * Obras en distintos puntos de la geografia asturiana
<b>REQUISITOS</b> Formacion en estructuras tubulares Permiso de conducir B y
coche propio Formacion valorable: -Andamio LAYHER minimo 8 h -Trabajos en
altura (empresa acreditada) minimo 8 h -Curso basico PRL (60 H) -Te6rico-practica
en carretillas elevadoras <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal.
Jornada completa, en horario de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. Salario
segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:ofertas.empl@gmail.com, indicando en el asunto: "MONTADORES
ANDAMIOS"

<b>FUNCIONES</b> * Montaje y desmontaje de aislamiento térmico * Montaje y
desmontaje de aislamiento acustico * Obra en distintos puntos de la geografia
asturiana <b>REQUISITOS</b> Formacion en aislamiento Permiso de conducir B y
coche propio Formacion valorable: -Curso basico PRL (60H) -Trabajos en altura
(empresa acreditada) minimo 8 h -Teoérico-practica en carretillas elevadoras
-Tedrico-practica en plataformas elevadoras <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral temporal. Jornada completa, en horario de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00
horas. Salario segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:ofertas.empl@gmail.com, indicando en el asunto: "AISLADOR/A".

<b> FUNCIONES: </b> <br/> montar carpas, <br/> instalacion del toldos, <br/>y
montar complementos de las carpas <br/> <b> CONDICIONES : </b> <br/> contrato
laboral temporal,<br/> jornada completa, <br/> salario segiin convenio de comercio
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:comercial@toldosbarry.es"><b>comercial@toldosbarry.es</b></a>

Empresa del sector de la construccion de Ibias necesita contratar Jefe/a de Obra
Civil para trabajos en distintas zonas de Asturias. *FUNCIONES: -Controlar y
realizar el seguimiento de la planificacion técnica y econémica de la obra. -Controlar
la ejecucion y supervisar la seguridad y salud de la obra. -Gestionar toda la
documentacion: actos, licencias y permisos, contratos, presupuestos, mediciones,
archivos, etc. **REQUISITOS: -Master en PRL o similar. -TPC actualizada.
-Experiencia minima de 10 afios en obra civil. -Estar en posesion de carnet de
conducir B y coche propio. -Residir en Asturias. *CONDICIONES: -Contrato laboral
indefinido -Jornada completa. -Salario segiin el Convenio Colectivo de la
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ALBANIL/A -OF. 12 O 22 (REF. 5550)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005550

01/09/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

PEON DE LA CONSTRUCCION. (REF.

5573)

Oviedo ( ASTURIAS)
Oferta: 032022005573
02/09/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ALBARIL. (REF. 5574)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005574
02/09/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

OFICIAL PRIMERA ALBANIL (REF. 5581)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005581
02/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FONTANEROJ/A (REF.5613)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005613

05/09/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

Construccion del Principado de Asturias. -Incorporacién inmediata

Las personas interesadas y que retnan los requisitos exigidos deberan enviar CV
actualizado a la siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:info@grupoarturomesa.es

<b>*** FUNCIONES: </b> - Trabajos de albafiileria en general. - Alicatados y
solados. - Tejados, muros y carga de paramentos. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Experiencia minima de dos afios en la ocupacion. - Permiso de conducir B - Se
valorara tener curso de PRL. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00
h. - Salario segun convenio de la construccion.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tif.
<b>650344168</b> (Preguntar por <b>Alberto Espiniella</b>)

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA ASISTENCIA EN OBRA, DESESCOMBRO Y
TRASLADO DE MATERIALES. <b>REQUISITOS:</b> ESPERIENCIA EN LA
CONSTRUCCION. FORMACION EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
DE LA CONSTRUCCION. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE LA CONSTRUCCION.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>sandravallesol@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LAS TAREAS DE ALBANILERIA EN
CONSTRUCCION. REVISION Y MANTENIMIENTO DE LA OBRA.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA COMO ALBANIL OFICIAL DE PRIMERA.
FORMACION EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE LA
CONSTRUCCION. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE LA CONSTRUCCION.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>sandravallesol@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b>LAS PROPIAS DE OFICIAL PRIMERA PARA
CONSTRUCCION DE CARRETERA. SENALIZACION VERTICAL, HORIZONTAL Y
BALIZAMIENTO, PINTADO DE MARCAS VIALES, COLOCACION DE SENALES Y
CARTELES, COLOCACION DE BARRERA DE SEGURIDAD, ETC.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS UN ANO COMO OFICIAL
DE PRIMERA EN CONSTRUCCION DE CARRETERAS. PRL BASICA 60 HORAS
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 8:00 A 13:00 Y DE 14:00 A
17:00. SALARIO Y DEMAS CONDICIONES SEGUN CONVENIO DE LA
CONSTRUCCION

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO INDICANDO EN ASUNTO OFICIAL
PRIMERA ALBANIL A <a href= "mailto: VENTAS@CGSCONSTRUCCION.ES">
<b>VENTAS@CGSCONSTRUCCION.ES</b> </a>

<b>Zona de trabajo: A NIVEL NACIONAL / INTERNACIONAL</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Instalacién y mantenimiento de sistemas de frio y
calefaccion. - Instalacién de griferia. - Reparacion de fugas de agua. - Apoyo en las
instalaciones y mantenimientos. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion en Fontaneria
ylo en Climatizacion. - Curso PRL para fontaneria (6 horas)/Curso PRL (50-60
horas). - Permiso de conducir tipo B. - Un afio minimo de experiencia en puesto
similar. - Disponibilidad geogréafica. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Indefinido. -
Jornada de trabajo completa. - Horario de trabajo: lunes a jueves 08:00 a 18:00 y
viernes de 8:00 a 15:00 horas. - Salario segin convenio del Metal del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su C.V. a: ,
mailto: rrhh@i-lanza.com Indicando como referencia: FONTANERO/A
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TECNICO/A INSTALADOR DE PARQUET
(REF.: 5587)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005587

05/09/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

OFICIALES DE 12 Y 22 CATEGORIA
REF.:5601

Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005601

05/09/2022

Oficina: PRAVIA

ENCARGADO/A DE OBRA ZONA
CENTRAL DE ASTURIAS (REF. 5632)
Gijon ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005632

06/09/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

ALBANIL, OFICIAL DE 12 (REF. 5639)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032022005639

06/09/2022

Oficina; GRADO

INSTALADOR/A DE GAS (REF 5266)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005266

06/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FONTANERO/A (REF.5665)

<b>FUNCIONES</b>: - Montaje y colocacion en obra de pavimentos y entablados
de madera. - Trabajos de reparacion. - Lijado con pulidora. - Mantenimiento de las
herramientas, maquinaria y equipos de trabajo. - Otras funciones propias del puesto.
<br/><b>REQUISITOS</b>: - Experiencia minima de al menos un afio en labores
similares. - Formacién: ciclo formativo (o certificado de profesionalidad), de la rama
de actividad perteneciente al sector de la carpinteria. <br/><b>CONDICIONES</b>:
- Contrato laboral indefinido. - Jornada completa, en turno partido de lunes a
viernes. - Salario: 1800 euros brutos mensuales.

Envie su curriculum profesional (actualizado, con direccion de correo electrénico y
teléfono de contacto) a: , mailto:ISRAEL.RUDIL @EUROFIRMS.COM

<b>FUNCIONES:</b> --Levantar, reparar y mantener construcciones y fachadas.
--Preparar materiales y colocar ladrillos, bloques, piedra, baldosin y otros materiales
para construir y reparar tabiques. --Labores de albafiileria general.
<b>REQUISITOS:</b> --Titulo de Prevencion de Riesgos Laborales --Carnet de
conducir y disponibilidad de vehiculo. --Se valorara experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> --Contrato laboral temporal con posibilidad de indefinido.
--Jornada completa. --Salario segun convenio colectivo de la construccién del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviar CV. a la siguiente direccion de correo electrénico
<b>CONSTRUCANGEL.G.CERRO@HOTMAIL.COM</b>

<b>FUNCIONES</b> * Planificar y organizar el proceso y la mecéanica de los
trabajos de obra * Organizar los espacios de maniobra, de almacenamiento, de
carga y descarga y de los accesos a la obra * Controlar y supervisar la ejecucién de
la obra * Garantizar el cumplimiento de los plazos previstos <b>REQUISITOS</b> *
Se requiere, al menos, un afio de experiencia demostrable en puesto similar *
Carnet de conducir B2 <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa, en horario de 08:30 a 13:00 y de 14:30 a 18:00 horas. Salario segun
Convenio de la Construccion del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:cv.empresa.asturias@gmail.com.

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE
LUNES A VIERNES; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS; INCORPORACION INMEDIATA.
<b>FUNCIONES</b>: REALIZAR OBRA NUEVA Y REFORMAS; LEVANTAR
OBRA CON LADRILLOS, PIEDRAS Y BLOQUES DE HORMIGON; CUBRICION DE
TEJADOS.

Las personas interesadas en esta oferta deberan llamar al teléfono
<b>609081773</b>.

<b>FUNCIONES:</b> Realizar instalaciones de distintos gases(oxigeno, vacio, aire
comprimido, di6éxido de carbono, protoxido de nitrégeno, nitrégeno) generalmente
con tubo de cobre de distintas secciones y con soldadura de plata, incluyendo
suportacion, nivelado, limpieza, pruebas de presién y puesta en marcha asi como
colocacion de las centrales, médulos y regulaciones correspondientes.
<b>REQUISITOS:</b> Demostrar experiencia y conocimientos en el sector de las
instalaciones de gas. Se valorara formacion reglada Ciclo formativo de Grado
medio/superior o Certificado de Profesionalidad. Carnet profesional tipo A, RITE,
electricidad. Imprescindible carnet de conducir y puntos Disponibilidd geogréfica.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa de 08 a 13y 14 a
17 horas de lunes a viernes. Salario y demés condiciones laborales segin Convenio
del Metal del Principado de Asturias. Los desplazamientos los realizaré en vehiculo
de la empresa que también le facilitara movil y tablet y devengaran dietas.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: direccion@montajeshidrogas.com">
<b>direccion@montajeshidrogas.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> - Instalacién de fontaneria. - Colocacién de loza y griferia. -
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Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005665

07/09/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CONDUCTOR/A DE RETROARANA
(REF. 5668)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032022005668

07/09/2022

Oficina;: GRADO

CONDUCTORES-OPERADORES DE
PALA CARGADORA (REF 5675)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005675

07/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ALBANIL OFICIAL DE PRIMERA (REF:

5699)

Soto del Barco ( ASTURIAS)
Oferta: 032022005699
09/09/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

OPERARIO/A DE LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO (REF.5361)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005361

09/09/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

OFICIALES Y PEONES
REFRACTARISTAS (REF.: 5672)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005672
09/09/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

PEON/A DE CONSTRUCCION (REF:

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

Instalacion de suelo radiante. <b>REQUISITOS:</b> - Formacién en Fontaneria. -
Curso PRL para fontaneria (20 h). - Un afio minimo de experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la
produccion de seis meses de duracioén. - Jornada de trabajo completa. - Salario
segun convenio colectivo para la industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su C.V. a: ,
mailto: 0709recursoshumanos@gmail.com

<b>EL TRABAJO SE LLEVARA A CABO POR TODA ESPANA</b>.
<b>IMPRESCINDIBLE CONTAR CON UNA EXPERIENCIA MINIMA DE 2
ANOS</b>. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE
LUNES A VIERNES, ENTRE LAS 8,00 Y LAS 17,00 HORAS, CON UNA HORA
LIBRE PARA COMER; SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>FUNCIONES</b>:
CONDUCIR RETROARANA, EN LABORES DE DESBROCE Y REALIZACION DE
HOYOS PARA PLANTACION.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href= "mailto:
elazharim25@gmail.com"><b>elazharim25@gmail.com</b></a>.

<b>FUNCIONES</b>Manejo de pala cargadora de ruedas de goma con cazo para
cargue de bafera en parque de minerales. <b>REQUISITOS</b> Experiencia
demostrable de manejo de pala cargadora.Formacién basica en riesgos
laborales.Se valorara que tenga el permiso de conducir C.Disponer de autorizacion
emitida por la Consejeria de industria de mannejo de maquinaria minera moévil. No
sirve la emitida por edntidades privadas o FLC. <b>CONDICIONES</b>Contrato
laboral indefinido a jornada completa con horario de trabajo de 7:00-15:00.Salario y
demas condiciones laborales segun convenio construccion del Principado de
Asturias

Interesados envien C.V. A <a href= "mailto: empleo.maquina@gmail.com"> <b>
empleo.maquina@gmail.com</b></a>

<b>Tareas:</b> Realizar trabajos de albafiileria general : cargar, lucir, azulejar,
colocar suelos, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable como oficial de primera
en la profesion. Carnet de conducir.- <b>Contrato:</b> Temporal. Jornada completa.
Horario partido ( con descanso para comer). Salario segun el Convenio de la
Construccion.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
juanporcelanosagijon@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza de interiores y exteriores. - Jardineria. -
Reabastecer productos cuando sea necesario. <b>REQUISITOS:</b> - Tener
reconocida, por el Organismo competente, una discapacidad igual o superior al 33%
por tratarse de un Centro Especial de Empleo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal por circunstancias de la produccion de 6 meses de duracion. - Tipo de
jornada: completa. - Salario y demas condiciones segin Convenio de centros
especiales de empleo.

Las personas interesadas en la oferta deberan enviar su CV a: ,
mailto:trabajo@grupolacampa.es

<b>FUNCIONES</b>: Para trabajos en Gijon y Avilés: - Instalacién de hormigones y
refractarios. - Revestimientos para altas temperaturas. - Trabajos durante las
paradas técnicas a realizar en empresa siderdrgica. - Proteccién contra incendios,
tratamientos térmicos y aislamientos. El pedn siempre estara dirigido y supervisado
por el oficial. <br/><b>REQUISITOS</b>: - Experiencia en el sector. - Manejo de
carretilla elevadora. - Carnet de conducir. <br/><b>CONDICIONES</b>: - Contrato
laboral temporal. - Jornada completa. - - Horario de 8 a 18 horas, con los
correspondientes descansos. - Salario segin convenio del vidrio y ceramica.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:GIJON @ALFRAN.ES Indicar en el
asunto el puesto al que opta: OFICIAL O PEON

<b>Tareas:</b> Sacar los escombros; picar ; utilizar radial, martillo y cortafrios,
ayudar al oficial ,etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia en la ocupacion. Carnet de
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5707)

Soto del Barco ( ASTURIAS)
Oferta: 032022005707
12/09/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

4 PALISTAS (REF.: 5369)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005369
12/09/2022

Oficina: NAVIA

PEON DE LA CONSTRUCCION (REF:
5720)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005720

12/09/2022

Oficina: TINEO

OPERADOR/A DE RETROEXCAVADORA
(REF.:5740)

Belmonte de Miranda ( ASTURIAS)
Oferta: 032022005740

13/09/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

TECNICO/A FONTANERO/A (REF.: 4718)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022004718

13/09/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

conducir.- <b>Contrato:</b> temporal . Jornada completa. Horario partido ( con
descanso para comer). Salario seguin el Convenio de la Construccion.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
juanporcelanosagijon@gmail.com

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en el sector forestal en descarga de camiones
con pala. * Carné de conducir B * Preferentemente gente de la zona.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la produccion. * Jornada de trabajo completa. * Horario
de trabajo a turnos. * Salario segiin Convenio colectivo de pasta, papel y carton.
<b>TAREAS:</b> * Conduccion y manejo de pala cargadora * Descargar camiones
Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo <b>, mailto:direccion@sestrama.es</b>

<b> Empresa de la construccion de Tineo necesita incorporar peén de la
construccion para obras en el concejo de tineo</b> <b>FUNCIONES:</b> - Cargar y
transportar materiales para abastecer a los tajos. - Ayudar a los/as oficiales/as a
preparar y mantener los tajos: Cortar materiales, demoler, rozar y rellenar, perforar,
colocar tubos para cables, etc. - Ayudar en la cimentacion y en la colocacion de
elementos prefabricados, revestimientos, cerramientos, alicatados, solados,
pavimentacion, etc. <b>REQUSITOS:</b> - Experiencia en la ocupacion
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Salario segun
convenio de la Construcciéon del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben contactar al whatsapp <b>679344199</b>

Empresa dedicada a proveer servicios globales relacionados con la maquinaria
(alquiler, venta, formacion, mantenimiento, transporte, etc.) con presencia en todo el
territorio espafiol y en fase de crecimiento en mas de 12 paises precisa incorporar
un/a OPERADOR/A DE RETROEXCAVADORA para su delegacion en Boinas
(Belmonte de Miranda), y creacion de bolsa para futuras contrataciones.
**EUNCIONES: -Manejo de maquinaria pesada (retroexcavadoras). -ldentificar y
resolver problemas mecanicos, hidraulicos y eléctricos. -Trabajar siguiendo las
normas vigentes de seguridad, higiene, calidad y medio ambiente. *REQUISITOS:
-Estudios basicos. -Estar en posesion de carnet de manipulacién de maquinaria
para el movimiento de tierras. -Se valorara: * ITC de mina formacion preventiva de
operador de maquinaria de arranque, carga, viales en viales en actividades
extractivas de exterior . * Certificado de aptitud de operador de retroexcavadora
emitido con la autoridad minera en vigor. **CONDICIONES: -Contrato laboral a
jornada completa y trabajo a turnos. -Salario segin convenio colectivo de comercio
general de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan remitir CV
actualizado al correo electrénico a: , mailto: personasycultura@gamrentals.com

<b>FUNCIONES:</b> - Instalacion, reparacién y mantenimiento de sistemas de
fontaneria, calefaccion, bajadas, llaves, bafios o cocinas. - Montaje de véalvulas
termostaticas, contadores de agua, contadores de energia y repartidores de costes.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en trabajos de fontaneria, instalacién de
radiadores (montaje y desmontaje de los mismos) y soldadura. - Conocimientos de
reparacion de tuberias, piezas de radiadores, pintura. - Experiencia en trabajos de
instalacion de calefaccion. - Se valorard muy positivamente Estudios de FP2 de
fontaneria y/o climatizacion. - Se valorara positivamente poseer certificacién en
soldadura. - Carnet de conducir. - Disponibilidad para incorporacién inmediata y
capacidad para la gestién de equipos de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario de trabajo partido de lunes
a jueves de 08:30 a 17:30 horas y el viernes de 08:30 a 15:00 horas. - Salario de
19000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar el
<b>curriculum vitae</b> a la siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:paula.rodriguez@eurofirms.com
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

INSPECTOR/A DE ESTRUCTURAS
(REF.: 4876)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004876

28/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FRESADOR CNC Y CONVENCIONAL
(REF.4733)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004733

09/08/2022

Oficina: SIERO-POLA

1 PEON ESPECIALISTA METAL (REF.:
5353)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022005353

24/08/2022

Oficina: POLA DE LENA.

10 PUESTOS DE CALDERERO/A
INDUSTRIAL PARA PROYECTO EN
TARRAGONA, OFICIAL DE PRIMERA O
DE SEGUNDA (REF. 5373)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005373

25/08/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

10 PUESTOS PINTOR/A - ASTURIAS
(REF. 5475)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005475

30/08/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CHAPISTA TALLER VEHICULOS
INDUSTRIALES - GIJON (REF. 5616)
Gijon (ASTURIAS )

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

<b>FUNCIONES:</b> Inspeccién de estructuras metalicas y/o hormigén a nivel
industrial: cintas transportadoras, silos, tanques, vigas, carrileras, puentes gria.
Inspeccion, revision, medicién y comprobaciéon dimensional. <b>REQUISITOS:</b>
F.P. superior rama Fabricacién mecéanica. Experiencia de al menos 2 afios
realizando tareas de inspeccion de estructuras metalicas y/o estructuras de
hormigén a nivel industrial. Informética: CAD, OFFICE (WORD, EXCEL,
OUTLOOK), SOLIDWORKS, TEKLA. Permiso de conducir Inglés nivel B1.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en
verano Yy los viernes horario de 7:30 a 15:30 el resto del afio horario flexible
8:00-17:00. Salario segin convenio ingenieria y oficinas de estudios técnicos.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@INGENIEROSASESORES.COM'><B>RRHH@INGENIEROSASESORES

<b> FUNCIONES:</b><br/>Interpretacion de planos.<br/> Manejo de fresa de
control CNC y de fresa convencional.<br/><b>
REQUISITOS:</b><br/>Imprescindible 1 afio de experiencia en el manejo de la
fresadora convencional y CNC.<br/>Se valoraré ciclo formativo de grado medio o
superior y vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo.<br/> <b>
CONDICIONES:</b><br/> Contrato laboral temporal.<br/> Jornada completa:
partida de 8:30 a 14:30 horas y de 15:30 a 17:30 horas.<br/> Salario segun
convenio del Metal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:VAPI.SELECCION@GMAIL.COM"><b>VAPI|.SELECCION@GMAIL.COM</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyo al Oficial tanto en taller como fuera del mismo. -
Soldar, cortar materiales. - Organizacién de almacén. <b>REQUISITOS</b> -
Imprescindible CURSO DE 20 HORAS DE OFICIO DE CONSTRUCCION,
INSTALACION, MONTAJE Y SOLDADURA. - Cursos de prevencion de riesgos
laborales de oficio. - Conocimientos de soldadura basicos. Se valorara
positivamente nociones de soldadura. - Carnet de conducir, disponibilidad de
vehiculo. Ganas de aprender, proactivo, resolutivo. Residencia cercana a la
empresa. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. Horario de trabajo partido. - Salario segin Convenio.

Enviar C.V. al siguiente correo electronico:<b>mayfar.lena@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Las propias del puesto de calderero/montador.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de 3 afios en el sector. Cursos de seguridad y

demas necesarios para el desempefio de la profesion en vigor. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal de 2 meses para trabajar en Tarragona.

Jornada completa, de lunes a viernes de 8 a 18 horas. Salario segun valia.

Las personas interesadas y que reanan los requisitos deberan enviar su C.V. a la

siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
RRHH@DSD-TECNOLOGIA.COM'><B>RRHH@DSD-TECNOLOGIA.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: CALDERERO

<b>FUNCIONES</b> * Aplicacion pintura sector industrial y sector naval *
Preparacion y limpieza de los materiales a pintar * Obra en distintos puntos de la
geografia asturiana <b>REQUISITOS</b> Formacion de pintor/a Permiso de
conducir B y coche propio Formacion valorable: -Curso basico PRL (60H) -Trabajos
en altura (empresa acreditada) minimo 8H -Tedrico-practica en carretillas
elevadoras -Tebrico-practica en plataformas elevadoras <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral temporal. Jornada completa, en horario de 08:00 a 13:00 y de 14:00
a 17:00 horas. Salario segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:ofertas.empl@gmail.com, indicando en el asunto:"PINTOR/A".

<b>FUNCIONES</b> * Reparacion de elementos fijos y estructurales del vehiculo *
Sustituir elementos fijos del vehiculo total o parcialmente * Reparar la estructura del
vehiculo * Realizar el conformado de elementos metalicos y reformas de importancia
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Oferta: 032022005616
05/09/2022
Oficina: GIJON - MONTEVIL

CALDERERO/A OFIC. 12 O 22 PARA

FABRICACION EN TALLER (REF: 5090)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032022005090

06/09/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

2 PUESTOS DE CALDERERO/A,
OFICIAL DE 12 (REF.5066)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022005066

07/09/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

SOLDADOR/A SEMIAUTOMATICA
(REF.5652)

Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005652

07/09/2022

Oficina: LUARCA

SOLDADOR/A - TUBERO (REF: 5307)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005307
12/09/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PINTOR /A- CHORREADOR DE

SUPERFICIES METALICAS (REF: 5710)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005710
12/09/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TECNICO/A EN MECANIZADO
(REF.:5715)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005715
12/09/2022

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

<b>REQUISITOS</b> * Ciclo formativo o certificado de profesionalidad de la rama
de mantenimiento de vehiculos/chapa y pintura * Experiencia de, al menos 3 afios,
realizando las funciones descritas <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal. Jornada completa, de lunes a viernes, en horario de 08:30 a 13:00 y de
14:30 a 17:30 horas. Salario segun convenio de automocion del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:amoran@imancorp.es.

<b>Tareas:</b> Armado de estructuras metalicas y caldereria en taller, reparacion
de equipos siderurgicos, interpretacion de planos, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia
demostrable como oficial de primera o segunda en caldereria industrial media y
pesada para fabricacion en taller. Se valorara manejo de maquina curvadora de
chapa.- <b>Contrato:</b> Indefinido.. Jornada completa. Horario de trabajo de 08:00
a 13:00 h, y de 14:00 a 17:00 horas.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: info@mecalbd.com

<b>FUNCIONES:</b> - Trazado y desarrollo de elementos metalicos. - Puntear y
soldar chapas, perfiles y tubos. - Conformado y armado de estructuras metalicas.
<b>REQUISITOS: </b> - Formacion: curso de caldereria. - Experiencia de al menos
tres afios en puesto similar. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato Indefinido. -
Jornada Completa. - Horario de 07:00 a 15:00h o de 15:00 a 23:00 h. - Salario
segun Convenio de la Industria del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:administracion@moreypi.com

<b>DESCRIPCION Y FUNCIONES:</b> * Realizar tareas de soldadura
semiautomatica MIG-MAG. * Mantener el puesto de trabajo y las herramientas y
magquinaria en buen estado. * Interpretar planos. <b>REQUISITOS:</b> *
Experiencia en procesos de soldadura MIG/MAG. * Se valorara positivamente
disponer de formacién en manejo de carretilla elevadora y puente gria. * Estar en
posesién del curso de nivel Basico en materia de Prevencion de Riesgos Laborales.
* Estar en posesion del carnet de conducir B. <o>CONDICIONES DE
TRABAJO:</b> * Contrato temporal no renovable por unos 6 meses. * Jornada de
trabajo completa, en horario partido de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 de Lunes a
Viernes. * Lugar de trabajo zona occidental de Asturias, principalmente en Navia. *
Salario de 21.000 € brutos anuales. * Convenio del sector metal de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta que cumplan los requisitos, deberan enviar
curriculum vitae actualizado a la siguiente direccion: <b>
<u>seleccionrrhhmmr@gmail.com</u> </b> a la atencién de <b>Martin</b>

<b>Tareas:</b> Soldar tuberia de hierro con electrodo o TIG, montaje de salas de
calderas, de instalaciones de gas, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable en
las tareas indicadas. Carnet de conducir.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada
completa. Horario de trabajo : de 08:00 a 14:00 h, y de 15:00 a 17:00 horas.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
info@ma3soluciones.es

<b>Tareas:</b> Chorreo con pistola automatica, tratamiento de superficies
metalicas, metalizado y pintura de las mismas, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia en
las tareas indicadas. Carnet de puente grda y carretilla elevadora. Tarjeta de
convenio.- <b>Contrato:</b> temporal. Jornada completa. Horario de trabajo a
turnos: 06-14 / 14-22 / 22-06 horas. Salario segin el Convenio del Metal.-

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum vitae a:
rrhh@hierroscanton.com

<b>Funciones:</b> - Trabajos en centro de mecanizado: preparar, ajustar y operar
con la maquinas verificando el producto obtenido. - Trabajos en maquina laser-corte.
<b>Requisitos</b> - Grado Medio de Técnico en mecanizado. - No se precisa
experiencia en maquinaria de corte. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa a turnos de mafiana o tarde. - Salario segun convenio
del metal de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente direccion de correo: ,
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AYUDANTE CALDERERIA (REF.: 5703)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022005703

12/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TORNERO O TORNERA (REF: 4992)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032022004992

13/09/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CALDEREROS OFICIALES DE 12 (REF:
5239)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005239

13/09/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CALDERERO/A INDUSTRIAL. OFICIAL
DE PRIMERA (REF. 5741)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005741

13/09/2022

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

mailto:agenciacolocacionlangreo@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Montaje de piezas en taller. Interpretacion de planos. Uso de
herramientas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 2 afios en talleres de

caldereria mecanizada como ayudante. Carné de carretilla y puente griay

experiencia en su manejo. FP en caldereria o mecanizado. Carné de conducir y

ehiculo para acudir al puesto de trabajo. Disponibilidad para trabajar a turnos.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa.

Salario segun convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GNM

<b>Tareas:</b> Programacioén y uso del torno de control numérico, realizar piezas
de caldereria ligera y pesada : ejes, bulones, casquillos, etc.- <b>Perfil:</b>
Imprescindible experiencia demostrable en el uso y la programacion del torno CNC.-
<b>Contrato:</b> Laboral indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo: de 08:00
a 13:00 h, y de 14:00 a 17:00 horas.-

Las personas interesadas pueden llevar su curriculum vitae a: B.D. LOGIC, S.L.
Carretera Cancienes- Tamon, s/n - KM 1. 33470. CANCIENES. -

<b>Tareas:</b> Montar y armar piezas pesadas en un taller de caldereria ,
interpretar los planos, etc.- <b>Perfil:</b> Imprescindible experiencia demostrable
como oficial de primera en trabajos de caldereria pesada ( se hara prueba de
acceso). Se valorard empadronamiento en el concejo de Castrillon.-
<b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo en régimen de
turnos rotatorios ( 06-14/ 14-22/ 22-06). Salario superior al Convenio del Metal.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
rrhh@hierroscanton.com

<b>Funciones:</b> - Fabricar, montar y reparar estructuras metalicas en taller. -
Fabricacion y montaje de silos, tolvas, caldereria para maquinaria, obras
estructurales de acuerdo a su cualificacion. - Conduccién de maquinaria
autopropulsada o suspendida en vacio, de elevacion, carga. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia minima de 2 afios en taller con funciones de calderero/a industrial. -
Formacion de Técnico/a en Soldadura y Caldereria y/o Técnico/a Superior en
Construcciones Metdlicas. - Se valorara buen nivel de inglés hablado. - Carnet de
conducir clase B. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido a jornada
completa. . Horario de lunes a viernes de 07:00 a 15:00 horas. - Convenio colectivo
del metal de Asturias. - Incorporacién inmediata.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
cvdemandacalderero@gmail.com
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Sector Profesional:

INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CARNICEROJ/A (REF. 4926)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004926
01/08/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE PANADERO/A (REF
2439) <I>TODO EL ANO</I>

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002439

04/08/2022

Oficina: LLANES

PANADERO/A <I> CON POSIBILIDAD DE

ALOJAMIENTO </I> (REF. 5476)
Cabrales (ASTURIAS)

Oferta: 032022005476
31/08/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

AUDITOR/A ALIMENTARIO (REF: 5575 )
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005575

02/09/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE DE OBRADOR CON
DISCAPACICAD (REF: 5687 )
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022005687
09/09/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

OPERARIO/A DE ALIMENTACION (REF:
5695)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta; 032022005695

09/09/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

<b>FUNCIONES:</b> Atencidn al publico. Manipulacion de productos carnicos,
corte y deshuesado. Aplicar la normativa vigente de seguridad e higiene alimentaria
y prevencion de riesgos laborales. <b>REQUISITOS:</b> Un afio de experiencia en
puesto similar. Carné de conducir B. <o>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal. Jornada completa. Horario de 9:30 a 13:30 y de 16:00 a 19:00 de
lunes a viernes y sdbado por la mafiana. Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:

MIEMPLEOCARNICERO@GMAIL.COM'><B>MIEMPLEOCARNICERO@GMAIL.COM</B></A>

<b>FUNCIONES</b> REALIZAR TAREAS AUXILIARES EN UNA PANADERIA
GOURMET. AYUDAR AL PANADERO EN EL MANEJO DE MASAS
<b>REQUISITOS</b> NO SE REQUIERE EXPERIENCIA AUNQUE SE
VALORARA EXPERIENCIA EN PANIFICACION CASERA. DISPONER DE
VEHICULO PROPIO <b>CONDICIONES</b> CONTRATO INDEFINIDO A
JORNADA COMPLETA. DOS TURNOS ROTATIVOS DE 08:00H A 16:00H Y DE
16:00H A 24:00H HORAS. FECHA DE INCORPORACION: 01 DE SEPTIEMBRE
<b>UBICACION</b> NUEVA DE LLANES

enviar cv a: <b>miguel@lasalea.es</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Elaborar productos de panaderia en obrador. -
Aprovisionar materias primas y controlar el proceso de elaboracion. - Regular y
mantener los sistemas y equipos de produccién. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Experiencia minima de un afio en la ocupacion. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario: de 10
a 5 de la madrugada. - Salario a convenir con la empresa, segun valia. -
Incorporacién inmediata. - Posibilidad de alojamiento gratuito.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>638301138</b> (preguntar por <b>Conchi</b>)

<u>Tareas:</u> Implantar normas de calidad y de seguridad alimentaria, también
normas ISO, comprobar su cumplimiento, elaborar los informes, etc.- <u>Perfil:</u>
Licenciatura en Veterinaria, Ciencia y Tecnologia de los Alimentos o Ingenieria
Agrénoma con una experiencia de al menos dos afios en la implantacién de
normnas de calidad y seguridad alimentaria. También imprescindible nivel alto de
inglés (para trabajar en éste idioma). Carnet de conducir.- <u>Contrato:</u>
temporal. Jornada completa. Horario de trabajo de 09:00 a 17:00 horas. De lunes a
viernes.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
laboral@ungoguardado.es

<b>Tareas:</b> Ayudar al oficial pastelero, colocar los productos en la cinta
transportadora, envasarlos, mantener limpia el area de trabajo,etc.-
<b>Requisitos:</b> Imprescindible poseer Certificado de Discapacidad con grado
minimo del 33% ( La emprea es un Centro Especial de Empleo).- <b>Contrato:</b>
Temporal, por doce meses de duracion inicial. Posibilidad de prérroga posterior.
Jornada completa. Salario segun el Convenio de Centros Especiales de Empleo.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
asturias.obrador@gmail.com

<b>Tareas:</b> Preparacion de los pedidos, fileteado de los productos, envasado
de los mismos, etc.- <b> Perfil: </b> Experiencia en el manejo de productos de
alimentacion (preferiblemente en produccién), y en especial con producto
congelado. Carné de manipulacion de alimentos. Disponible para incorporacion
inmediata.- <b>Contrato:</b> temporal, con opcion a prorroga posterior. Jornada
completa. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta las 16:00 horas. De lunes a
viernes.-

Interesados/as envien su curriculum vitae a: laura.rubiera@nortempo.com (Indique
en el asunto del correo: Oferta de empleo operario/a de alimentacion).-
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AYUDANTE DE OBRADOR(5711) <b>FUNCIONES</b> Preparacion de ingredientes de masas, para la elaboracién de

Llanera ( ASTURIAS ) productos de bomboneria, pasteleriay panaderia <b>REQUISITOS</b> Experiencia
Oferta: 032022005711 de al menos 6 meses en puesto similar, se valorara formacién en pasteleria,
12/09/2022 reposteria y/o bomboneria.Es necesario tener medio de transporte para llegar al
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido con jornada parcial de

20 horas semanales, en horario nocturno de 2:00 a 6:00.Salario y demas
condiciones segun Convenio Colectivo del sector de Panaderia del Principado de
Asturias.

interesados enviar c.v actualizado a <a href=
"mailto:santovenal959@gmail.com"><b>santovenal959@gmail.com</b></a>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL

(REF:5231)

Morcin ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005231
18/08/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ELECTRICISTA OFICINA TECNICA (REF.

3918)

Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032022003918
01/09/2022

Oficina: GRADO

ELECTRICISTA OFICIAL DE 12 (REF.

4573)

Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032022004573
01/09/2022

Oficina;: GRADO

MECANICO/A-AJUSTADOR/A DE

MAQUINARIA AGRICOLA E INDUSTRIAL

(REF.: 5000)

El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032022005000
06/09/2022

Oficina: NAVIA

INGENIERO/A EN ELECTRICIDAD Y
GESTION DE PROYECTOS EN
PRACTICAS (REF.: 5105)

Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005105

12/09/2022

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

<b>FUNCIONES:</b> DISENO MECANICO Y MECATRONICA.
<b>REQUISITOS:</b> INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL ESPECIALIDAD
MECANICA O GRADO EQUIVALENTE. EXPERIENCIA EN DISENO MECANICO Y
MECATRONICA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO
DEL METAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORRREO ELECTRONICO <b>administracion@geisl.es.</b>

<b>CONDICIONES</b> : CONTRATACION TEMPORAL INICIAL DE 6 MESES
CON POSIBILIDAD DE PRORROGA; JORNADA COMPLETA, GENERALMENTE
DE LUNES A VIERNES; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO DE LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: MANEJO DE AUTOCAD, CONOCIMIENTO DE
INTERPRETACION DE PLANOS, PREPARACION DE OFERTAS Y
PRESUPUESTOS, MANEJO DE HOJA DE CALCULO. <b>REQUISITOS</b> :
IMPRESCINDIBLE TITULACION DE FPIl O CICLO FORMATIVO DE GRADO
SUPERIOR EN ELECTRICIDAD, CERTIFICADO DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES DE ELECTRICIDAD Y CONOCIMIENTOS PARA DESEMPERNAR LAS
FUNCIONES DESCRITAS.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:flor@telegrado.es"><b>flor@telegrado.es</b></a>.

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL DE 6 MESES
CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA,
GENERALMENTE DE LUNES A VIERNES; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: SUSTITUCION DE LUMINARIAS,
BOMBEOS; INSTALACION Y REPARACION DE INSTALACIONES ELECTRICAS
EN VIVIENDAS Y EMPRESAS. <b>REQUISITOS</b>: EXPERIENCIA MINIMA DE
3 ANOS EN LA OCUPACION; EXPERIENCIA PREVIA EN MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL Y EN INSTALACIONES ELECTRICAS EN GENERAL.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico <a href=
"mailto:flor@telegrado.es"><b>flor@telegrado.es</b></a>.

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Conocimientos en
mecanica * Conocimientos del sector agricola y ganadero. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por sustitucién de persona
trabajadora. * Jornada de trabajo completa * Horario de trabajo en jornada continua.
<b>TAREAS:</b> * Ajustar, instalar, acondicionar y reparar motores agricolas e
industriales. * Ajustar, instalar, acondicionar y reparar maquinaria agricola e
industrial. * Controlar las pruebas y realizar la puesta en marcha de instalaciones de
maquinaria, equipo industrial y agricola.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo <b>, mailto:hnosfdez@hnosfdez.es</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Estar en posesion del titulo en Grado en Ingenieria
Eléctrica o Electrdnica. * Que hayan finalizado los estudios en los Ultimos tres afios.
* Carné de conducir tipo B <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato de
trabajo para la obtencion de la practica profesional. * Jornada de trabajo completa. *
Horario de trabajo de 8:30 a 13:30 horas y de 15:30 a 18:30 horas. * Salario segun
convenio colectivo del Metal. <b>FUNCIONES:</b> * Redaccién de proyectos
técnicos e informes técnicos de BT y MT * Disefio de instalaciones eléctricas,
esquemas unifiliares, planos de implantacién disefio. * Tramitacion de
documentacion para instalaciones eléctricas fotovoltaicas.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo <b>, mailto:empleonavia@gmail.com</b>
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INSTALADOR/A ELECTRICO OFICIAL 12
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022005349

13/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar instalaciones eléctricas,datos y deteccién de
incendios como oficial responsable,interpretacion de planos y documentacién de la
oficina técnica, dando parte diario de la obra a la misma. Tendra casi siempre uno o
dos operarios a su cargo. Sera el responsable de transmitir las necesidades de
material al departamento de compras para el correcto funcionamiento del equipo de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Preferiblemente ciclo Formativo de grado superior.
curso PRL 20 HORAS + ESPECIALIDAD O 60 HORAS + ESPECIALIDAD. Carnet
de conducir B Experiencia en instalaciones de al menos 3 afios
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa. Salario + plus y
demas condiciones laborales segin Convenio del Metal.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN REMITIR SU CV A <a href=
"mailto:admon@c3inge.es"> <b>admon@c3inge.es</b></a>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

CARPINTERO/A (REF. 3889)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022003889
20/06/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OFICIAL DE PRIMERA CARPINTERIA
(REF. 5271)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032022005271

22/08/2022

Oficina: LLANES

PEON/A PARA ASERRADERO DE
MADERA. (REF. 5634)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032022005634

06/09/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

RESPONSABLE DE MANTENIMIENTO
PARA ASERRADERO DE MADERA
(REF. 5637).

Cangas de Onis ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005637

06/09/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

CONDUCTOR/A DE CAMION DE
MUDANZAS (REF: 5448 )

Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032022005448
12/09/2022

Oficina; AVILES-EL MUELLE

CARPINTEROS/HABILITADORES
NAVALES (REF. 5706) CINCO
VACANTES

Vegadeo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005706
12/09/2022

Oficina: VEGADEO

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

<b>FUNCIONES:</b> -Colocacion y tapizado del maletero, suelo... -Utilizacién de
herramientas manuales -Limpieza y mantenimiento de las herramientas y de la zona
de trabajo <b>REQUISITOS:</b> -Titulacion de FP de grado superior -Experiencia
de al menos 1 afio realizando funciones similares -Permiso de conducir y vehiculo
propio para acceder al puesto de trabajo <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal -Jornada completa -Horario de lunes a jueves de 06.45-15.00 horas y
viernes de 6.00-13.00 horas -Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:

imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporingoviedo@gmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES</b> TAREAS DE PREPARACION EN TALLER. COLOCACION
PUERTAS, ARMARIOS, TARIMAS. COLOCACION TEJADOS
<b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE. PERMISO DE CONDUCIR.
VEHICULO PROPIO <b>CONDICIONES</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO A ESTABLECER. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE CARPINTERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
<b>UBICACION</b> RIBADESELLA

ENVIAR CURRICULUM AL EMAIL
RAMONRODRIGO.CARPINTERIA@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES:</b> - CORTE Y LIJADO DE LAS PIEZAS DE MADERA. -
CARGAR Y DESCARGAR LOS PRODUCTOS ELABORADOS PARA SU
ALMACENAJE O TRASLADO. - CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS
PREVENCION RIESGOS LABORALES. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO
DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>619411283</b> O ENVIAR C.V. A
<b>info@maderasangelsuarez.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR TAREAS TECNICAS RELACIONADAS CON EL
FUNCIONAMIENTO, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MAQUINAS. -
IDENTIFICAR Y RESOLVER LOS PROBLEMAS QUE SURJAN EN EL CURSO DE
SU TRABAJO. - CUMPLIR LA NORMATIVA DE SEGURIDAD ESTABLECIDA.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR C.V. A
<b>info@maderasangelsuarez.es</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO <b>619411283</b>

<b>Tareas:</b> Realizar el montaje y desmontaje de todo tipo de mobiliario, el
transporte del mismo, el acarreo de la mercancia para realizar las mudanzas, el
reparto, etc.- <b>Requisitos:</b> Experiencia en conduccion y en el montaje/
desmontaje de muebles. Carnet de conducir C+E .- <b>Contrato:</b> Indefinido.
Jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta las 16:00 horas. De
lunes a viernes.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
asur@asurglobal.com

**EUNCIONES*** *MONTAJE DE ELEMENTOS DE HABILITACION NAVAL.
*AISLAMIENTOS DE TECHOS. * COLOCACION DE SUELOS Y PUERTAS.
*MONTAJE DE MOBILIARIO. *COLOCACION DE VISCO ELASTICAS.
#*REQUISITOS** *EXPERIENCIA DE AL MENOS TRES ANOS COMO OFICIAL
DE CARPINTERIA. *CONOCIMIENTOS DE SOLDADURA E INTERPRETACION
DE PLANOS. *FORMACION PROFESIONAL CARPINTERIA. **CONDICIONES***
* CONTRATO LABORAL TEMPORAL * DURACION DE SEIS MESES A JORNADA
COMPLETA. * SALARIO EN VIRTUD DEL CONVENIO SECTORIAL VIGENTE EN

Pagina 31 de 93



EL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las se valorara experiencia de al menos tres afios en el puesto. Las personas
interesadas deberan enviar su C.V. a la siguiente direccion
LABORAL@PROFESSIONALWORKETT.COM
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Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

PEON/A DEL VIDRIO CON <B>FUNCIONES:</B> Apoyar en la produccion y la logistica. Inspeccionar y

DISCAPACIDAD(REF.5400). finalizar las piezas. Preparar y embalar los pedidos. <B>REQUISITOS:</B> Se

Mieres ( ASTURIAS ) valorara tener experiencia previa en la industria manufacturera. Imprescindible
poseer la condicion de Discapacitado/a compatible con el puesto de trabajo.

?;%;?2:0(2)32022005400 Estudios finalizados minimos de E.S.O o Formacion Profesional. Tener medio propio
L de transporte para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>
Oficina: MIERES Contrato:Fijo Discontinuo. Jornada:completa con horario laboral a 2 o 3 turnos

segln el puesto a ocupar. Sueldo:segun convenio del Sector del Vidrio. Puesto de

trabajo:Sovilla de Sta.Cruz.
Si le interesa envie Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:m.garcia@starglass.es
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Sector Profesional: INDUSTRIAS QUIMICAS

OPERARIO/A DE PRODUCCION <b>Funciones:</b> - Operario/a en linea de produccion. - Corte de palets. - Triaje
SECTOR PLASTICO (REF.: 5726) de pléastico. - Manejo de carretilla elevadora. <b>Requisitos:</b> - Experiencia como
Langreo (ASTURIAS) operario en el sector quimico o plastico. - Experiencia en manejo de carretilla. -
Oferta: 032022005726 Carnet de conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa
13/09/2'022 en turnos de mafiana, tarde y noche (trabajo 6/7 dias seguidos y descanso 2/3). -

Convenio colectivo de industria quimica.
Si cumple los requisitos y esté interesado/a en el puesto de trabajo, envie su
curriculum a: , mailto: nerea.martinez@nortempo.com

Oficina: LANGREO
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Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

PATRONISTA TEXTIL (REF.5697) <b>FUNCIONES:</b> - Realizar las fichas técnicas de los modelos a confeccionar. -
Gijon (ASTURIAS) Elaborar patrones. - Realizar escalados y marcadas. <b>REQUISITOS:</b> -
Oferta: 032022005697 Formacion académica: CFGM confeccion y moda. - Experiencia previa en la
09/09/2022 ocupacion. - Conocimientos en sistemas Gerber y Polypattern.

<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral Indefinido. - Jornada completa. - Horario
de Trabajo: de 08:00 a 16:00 horas. - Salario segun Convenio colectivo de la
industria textil y de la confeccion.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:;jrm@confeccionesgala.com

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA
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Sector Profesional: INFORMACION Y MANIFESTACIONES ARTISTICAS

MONITOR/A DE BATERIA (REF: 5610) <u>Tareas: </u> Impartir clases de bateria a todos los niveles, asesorar a los

Avilés (ASTURIAS) alumnos, mejorar sus técnicas de manos y piés, etc.- <u>Perfil:</u> Grado
Oferta: 032022005610 Profesional de Conservatorio, o Grado 8 de Rock School. Experiencia docente de al
13/09/2022 menos tres afios. Inglés minimo nivel B1.- <u>Contrato:</u> Indefinido. Jornada

parcial a razén de 8 horas semanales. Horario de tardes. De lunes a viernes.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a:
fundaciondemusicamoderna@gmail.com // O concierte entrevista en el teléfono
684633055 - Gonzalo Casielles.-

Oficina: AVILES-EL MUELLE
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

TECNICO/A EN SISTEMAS DE
SEGURIDAD Y CCTV (REF. 4963)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004963
03/08/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ELECTROMECANICO/A DE

MANTENIMIENTO INDUSTRIAL (REF.

5334)

Morcin (ASTURIAS)

Oferta: 032022005334
24/08/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B> AMPLIACION PLAZO </B>
MECANICO/A ELECTRICISTA (REF.
4589)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004589

25/08/2022

Oficina: SIERO-POLA

TECNICO ELECTRONICO DE
LABORATORIO (REF. 5394)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005394
26/08/2022

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

INSTALADOR/A DE PRODUCTOS DE
ILUMINACION (REF 5499)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022005499

31/08/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ELECTROMECANICO/A
OF.23(REF.5552).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032022005552

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

<b>FUNCIONES:</b> Instalacién de alarmas siguiendo los requisitos técnicos y

procedimientos establecidos por la compafiia. Verificar el funcionamiento de la

instalacién para garantizar su correcto funcionamiento y mantenimiento.

<b>REQUISITOS:</b> Titulacién en rama de electrénica y/o electricidad.

<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.

Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la

siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
TECNICODESEGURIDAD22@GMAIL.COM™><B>TECNICODESEGURIDAD22@GMAIL.COM</I

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento y reparacion de bombas industriales.
<b>REQUISITOS:</b> Titulo de FP de grado medio o superior de la rama
electromecéanica. Conocimientos de interpretacién de esquemas, electricidad,
mecanica bésica, uso de herramientas y maquinas de taller. Manejo intermedio de
ordenador (gestion de correo, Office, Windows). Nivel medio de inglés.
Imprescindible permiso de conducir B. <o>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa, horario de 8 a 15 horas. Salario de 17.000
euros brutos anuales mas dietas y transporte.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. (debe
incluir teléfono de contacto) a la siguiente direccién de correo electrénico: <A
HREF='mailto:
JORGEALONSO@XYLEM-TMB.COM"><B>JORGEALONSO@XYLEM-TMB.COM</B></A><BR.

<b> FUNCIONES: </b> <br/> Reparacion de direcciones de todo tipo de vehiculos.
<br/> Reparacion de turbos. <br/> Revision de tacografos.<br/> <b>
REQUISITOS:</b><br/> Imprescindible 10 afios de experiencia en puesto similar.
<br/> Titulacién de FP grado medio o superior en electromecénica o electricidad de
vehiculos. <br/> Estar en posesion del carnet de conducir tipo B1. <br/> <b>
CONDICIONES:</b> <br/> Contrato laboral indefinido. <br/> Jornada completa de
lunes a viernes. <br/> Salario segun convenio colectivo del sector compra/venta y/o
reparacion del automovil.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:INFO@TRCRECAMBIOS.ES"><b>INFO@TRCRECAMBIOS.ES</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento, reparacion, instalacion y puesta en marcha
de equipos de laboratorio. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia como electrénico de
mantenimiento y reparacion. Carné de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, horario de 9:00 a 17:30.
Salario de 22.000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que reanan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
DEYMAN@DEYMAN.COM'><B>DEYMAN@DEYMAN.COM</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Instalacién de productos de iluminacién en domicilios y
locales, trabajos de electricidad y albafiileria. Transporte de mercancia en furgén de
empresa entre los distintos centros de trabajo en Siero y Gijon. Acondicionamiento y
mantenimmiento de las instalaciones de los centros de trabajo, expositores y
escaparates. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos dos afios en puesto
similar. Carnet de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada
completa o a convenir. Salario y demés condiciones laborales segin Convenio
Colectivo de Comercio.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:rrhhelbombillazo@gmail.com">
<b>rrhhelbombillazo@gmail.com</b> </a>

<B>FUNCIONES:</B> Realizar trabajos de fabricacién de equipos eléctricos y
electronicos. Reparar los equipos. Fabricar y reparar transformadores eléctricos.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia minima demostrable de 1 afio en el oficio. Estar
en posesion de estudios de Técnico/a o Técnico/a Superior en la rama de
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01/09/2022
Oficina: MIERES

ELECTRICISTA OFICIAL 12 (REF.: 5603)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022005603

05/09/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

TECNICO/A DE MANTENIMIENTO
(REF.4485)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004485

06/09/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ELECTROMECANICO/A CON
CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD
(REF5265)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta; 032022005265

06/09/2022

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

ELECTRICISTA OFICIAL 12 OVIEDO
(REF:5684)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005684

09/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A INSTALADOR ( REF: 4969)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022004969

13/09/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ELECTRICISTA (REF. 4777)
Valdés ( ASTURIAS)
Oferta; 032022004777

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

Electricidad o Electromecanica. Preferiblemente tener medio propio de transporte
para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por
Circunstancias de la Produccién de 3 meses,prorrogable. Jornada:completa y
partida con horario laboral de:lunes a jueves de 8 a 16,30 horas,y viernes de 8 a 14
horas. Sueldo:segun convenio del Sector de Montajes y Empresas Aucxiliares del
Principado de Asturias. Puesto de trabajo en BAINA(MIERES).

Si le interesa envie Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:jocar@ieespain.com

Para realizar obras en toda Asturias. <B>FUNCIONES</B>: - Tendido y
conexionado de cables eléctricos. - Montaje de canalizaciones eléctricas. - Montaje
y conexionado de cuadros eléctricos. - Montaje de luminarias y equipos de
alumbrado. - Montaje y conexionado de aparellaje y mecanismos eléctricos.
<B>REQUISITOS</B>: - Titulacion de técnico medio o técnico superior rama
eléctrica, o acreditacion profesional. - Curso PRL. - Experiencia previa de 5 afios en
empresa de instalaciones eléctricas. - Se valorara carnet de conducir.
<B>CONDICIONES</B>: - Contrato temporal a jornada completa. - Horario de lunes
a jueves de 8 a 14 h. y de 15 a 17.30 horas; viernes de 8 a 14 horas. - Convenio del
metal del Principado de Asturias.

Envie su curriculum profesional (actualizado, con direccién de correo electrénico y
teléfono de contacto) a: , mailto:RRHHDATAPOWER@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar las reparaciones eléctricas y mecanicas. -Revisar el
mantenimiento y ajuste de instalaciones y equipos. <b>REQUISITOS:</b>
-Formacion Académica: Técnico en Mantenimiento Electromecénica.
-Conocimientos de electricidad y mecanica. -Se valorara experiencia previa.
-Permiso de Conducir B. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato Laboral Indefinido.
-Jornada Completa, en horario de mafianas de 09:00 a 13:00 horas y de tardes de
14:00 a 18:00 horas. -Salario segiin Convenio Colectivo de Panaderia del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberan enviar CV
a: , mailto:gestion@pandeibias.com

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento e instalaciones de equipos
prefentivo-correctivos de maquinaria industrial. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
minima demostrable de 1 afio en electromecanica con conocimietos de electricidad.
Carnet de Conducir B <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada
completa en horario partido. Salario y demas condiciones laborales segin Convenio
del Metal del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:direccion@montajeshidrogas.com">
<b>direccion@montajeshidrogas.com</b></a>

<b>FUNCIONES</b> Instalacién y puesta a punto de pameles solares. <b>PERFIL
DEL/A CANDIDATO/A</b> Formacion profesional en electricidad. 2 afios de
experiencia .Carnet de conducir B. <ob>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato
laboral temporal 6 meses . Jornada: completa. Horario;: de lunes a viernes de 8:30 a
13:30 y de 16:00 a 18:00 .Salario: 22.000 euros brutos anuales.

Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
admon@valpeinstalaciones.com><B>admon@valpeinstalaciones.com</B></A><BR/>

<b>Tareas:</b> Instalar sistemas de alarmas, de videovigilancia 24 horas, circuitos
cerrados/abiertos de television ; tanto en hogares, como en el pequefio comercio ,
pymes etc.- <b>Perfil:</b> Conocimientos demostrables en el sector de la
electricidad, las telecomunicaciones y la informatica.- <b>Contrato:</b> Temporal,
por tres meses de duracion inicial. Posibilidad de indefinido posterior. Jornada
parcial a razén de 20 horas semanales ( ampliables).

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
admin@asturconseguridad.com

<b>REQUISITOS</b> ** Experiencia demostrable en el puesto o trabajos similares.
**Ciclo formativo en la rama electrénica o similar. **Preferentemente con residencia
en el concejo de Valdés o alrededores. **Buena disposicion y responsabilidad.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias

Pagina 38 de 93



13/09/2022 eventuales de la produccion. * Jornada de trabajo completa. * Salario segin

Oficina: NAVIA convenio colectivo de Trabajos forestales y aserraderos del Principado de Asturias.
<b>FUNCIONES:</b> * Instalar, reparar y mantener los sistemas de equipos
eléctricos en las instalaciones. * Localizacion de averias y realizar mantenimiento
correctivo. * Aplicar la normativa vigente con criterios de calidad, seguridad y
respeto al medio ambiente.
Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de enviar su curriculum vitae a
la direccion de correo Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de
enviar su cv A: , mailto:procesoseleccion310715@gmail.com

ELECTROMECANICO/A (REF. 5724) <b>FUNCIONES</b> -Mantenimiento de maquinaria -Cambio de piezas de las
Oviedo (ASTURIAS) maquinas <b>REQUISITOS:</b> -Titulacién de FP de grado medio o superior
Oferta: 032022005724 -Valorable carnet de carretilla -Permiso de conducir y vehiculo propio para acceder
13/09/2022 al centro de trabajo <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA completa de lunes a viernes -Salario seglin convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporingoviedo@gmail.com</B></A><BR/>
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

INSTALADOR/A ELECTRICISTA. (REF.
5359)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005359

25/08/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

MECANICO/A AJUSTADOR/A OFICIAL -

GIJON (REF. 5399)

Gijon (ASTURIAS))

Oferta: 032022005399
26/08/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

ELECTRICISTA. (REF. 5447)
Oviedo ( ASTURIAS)
Oferta: 032022005447
30/08/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

2 PUESTOS DE MONTADOR/A DE
CUADROS ELECTRICOS. (REF. 5259)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005259

02/09/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ELECTRICISTA OFICIAL (REF.: 5555)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005555

02/09/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

5 PEONES/AS DE ELECTRICIDAD-OBRA
CIVIL EN OBRA FERROVIARIA DESDE

PILONA HASTA CABEZON DE LA SAL
(REF. 4470)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032022004470

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LAS INSTALACIONES ELECTRICAS EN
COMUNIDADES. REPARACIONES Y MANTENIMIENTO. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN EL PUESTO DE OFICIAL DE PRIMERA. PERMOSO DE
CONDUCIR . <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE LA
INDUSTRIA DEL METAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>cofer@antenascofer.es O BIEN: cofer@antenascofer.com</b>

<b>FUNCIONES</b> * Ajuste de maquinaria industrial en taller * Uso de carretilla y
puente grda <b>REQUISITOS</b> * Ciclo Formativo de mantenimiento
electromcéanico o similar * Carnet de conducir B con vehiculo propio * Experiencia
de, al menos, 2 afios realizando funciones de ajuste mecénico * Valorable
experiencia en taller y en manejo de carretilla y puente grda <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral temporal a través de ETT con posibilidad de posterior continuidad.
Jornada completa, horario continuo de lunes a viernes. Salario de 24.000 euros
brutos anuales.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a;, mailto:lucia.ruano@eurofirms.com.

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LAS INSTALACIONES ELECTRICAS EN
EDIFICIOS, OBRA NUEVA, GRANDES SUPERFICIES, COMUNIDADES.
REPARACIONES Y MANTENIMIENTO. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA EN
LA OCUPACION DE 2 ANOS. CICLO FORMATIVO EN LA RAMA DE
ELECTRICIDAD. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DEL METAL .

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>amirt@amirt.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Mecanizado, cableado y conexionado de cuadros eléctricos
en taller. - Interpretacion de planos de los mismos. - Realizar operaciones de
mantenimiento de equipos eléctricos y electronicos. <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia minima de seis meses en puesto similar. -Formacion Profesional de
Grado Medio o Superior de la rama de Electricidad y Electronica.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido. -Jornada de trabajo: completa
de lunes a viernes. -Salario segun convenio Colectivo del Sector para la Industria
del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su C.V. a: ,
mailto:administracion@pydautomatizacion.es

<B>FUNCIONES</B>: - Instalaciones eléctricas en general. - Montaje e
instalaciones de sistemas de iluminacion, alumbrado publico y eventuales. - Montaje
de cuadros eléctricos. - Tendido de acometidas y similares. <B>REQUISITOS</B>: -
Experiencia en luminarias de alumbrado publico. - Experiencia en trabajos de altura,
plataformas elevadoras, y similares. - Formacién en PRL. - Formacién en trabajos
de altura y plataformas elevadoras (camiéon PEMP). <B>CONDICIONES</B>: -
Contrato indefinido. - Incorporacion inmediata. - Jornada completa. - Horario: de 7 a
15 horas. - Salario segun convenio del metal.

Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:ILUMINACIONESPRINCIPADO@GMAIL.COM

<b>*** FUNCIONES:</b> - Instalacion y mantenimiento en vias férreas para obra
civil entre Infiesto y Cabezén de la Sal. - Construccién de canaletas. - Trabajos con
tendidos eléctricos. <b>*** REQUISITOS:</b> - Conocimientos de
telecomunicaciones: empalmes de cables de cuadretes, hilos y F.O. -
Conocimientos de albaiiileria. - Se valorara tener formacion académica relacionada
con la familia profesional de Electricidad y Electrénica. - Permiso de conducir B. - No
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02/09/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

ELECTRICISTA EN INSTALACIONES
FOTOVOLTAICAS (REF.: 5558)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032022005558

02/09/2022

Oficina: NAVIA

TECNICO/A INSTALADOR
ELECTRICISTA (REF.: 5251)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022005251

06/09/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ELECTRICISTA INDUSTRIAL. OFICIAL
DE PRIMERA. REF. 5649

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005649

07/09/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

INSTALADOR/A ELECTRICISTA (REF.
5106)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005106

09/09/2022

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

se requiere experiencia. - Preferiblemente, con domicilio en la zona oriente de
Asturias. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa. - Horario nocturno y/o diurno. - Salario: 17.983 euros brutos
anuales. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:jorge.toribio@thalsis-infcs.com

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia de mas de un afio en instalaciones
fotovoltaicas. * Poseer una titulacién minima de Ciclo Formativo de grado medio
(FPI)en Instalaciones eléctricas o similar * Curso basico en PRL (60 horas). * Carné
de conducir B * Se valorara curso de trabajos en altura y plataforma, curso de
trabajos en altura sobre cubiertas, tejados, azoteas y escaleras. * Se valorara curso
de primeros auxilios. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato labora
temporal por circunstancias eventuales de la produccion. * Jornada de trabajo
completa. * Salario seguin Convenio Colectivo del Metal. <b>TAREAS:</b> * Montar,
instalar y comprobar los dispositivos de regulacion de carga, los de almacenamiento
de la energia y los inversores en una instalacién de acumulacion. * Montar, instalar y
comprobar el dispositivo de volcado automatico de la energia captada a la red en
una instalacion sin acumulacion. * Comprobar el correcto funcionamiento de la
instalacion. Realizar el mantenimiento, y en su caso, reparacion de instalaciones de
captacion de energia solar fotovoltaica de acumulacion o de volcado directamente a
la red.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo <b>, mailto:cvelecnorasturias@gmail.com</b> <b>Indicar en el
asunto del correo el puesto demandado</b>

Empresa de trabajo temporal selecciona para una empresa de ingenieria un puesto
de Técnico Instalador Electricista. <ob>FUNCIONES:</b> - Instalacioén de cuadros
eléctricos. - Instalacion de sensores y analizadores de red. - Inventario de
instalaciones. <b>REQUISITOS:</b> - Formacién académica en el ambito de la
electricidad: Ciclo Formativo de la rama de Electricidad. - Experiencia en puesto
similar. - Se requiere disponibilidad para desplazarse a nivel nacional.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 3 meses iniciales con
posibilidad de continuar. - Jornada completa. - Horario de trabajo: de 8:00 a 13:00
horas y de 14:00 a 17:00 horas. - Incorporacion lo antes posible. - Salario segin
Convenio de Ingenierias y Oficinas Técnicas.

Las personas interesadas, y que reinan los requisitos, pueden enviar su
<b>curriculum vitae</b> a la siguiente direccién de correo electronico: ,
mailto:gijonadministracion@temporing.es

<b>FUNCIONES:</b> - Disefio, instalacion eléctrica y mantenimiento en
construcciones industriales. - Inspeccion de componentes eléctricos. - Seguimiento
de regulaciones estatales y locales de construccién <b>REQUISITOS: </b> - CFGS
en la rama de electricidad. - Permiso de conducir B1. - Experiencia de al menos 2
afios como electricista oficial de primera. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa en horario de 8 a 17h - Salario: 1500 euros
brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:tadisa@tadisa.org

<b>Funciones:</b> - Trabajos de electricidad en general en obras de construccion. -
Realizar acometidas e instalaciones de enlace de baja tension en edificios de
viviendas. - Realizar instalaciones y reparaciones en viviendas y edificios con las
condiciones de calidad y seguridad establecidas. - Instalacién de redes de voz y
datos. <b>Requisitos:</b> - Formacion profesional o Certificado de profesionalidad
relacionada con el puesto. - Experiencia minima de 5 afios en puesto similar y
experiencia con personal a cargo. - Capacidad de direccién. - Carnet de conducir
clase B y vehiculo propio. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 6 meses de
duracion. - Jornada completa de lunes a viernes. - Se desarrollara el trabajo en la
zona centro de Asturias. - Convenio colectivo de la construccién del Principado de
Asturias.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar curriculum</b> a: , mailto:
rrhh@almeidainstalaciones.es
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ELECTRICISTA (REF.:5696)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032022005696
09/09/2022

Oficina: LANGREO

TECNICO/A INSTALADORJ/A (REF.: 5362)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022005362

13/09/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Para trabajar en alumbrado publico. <b>Funciones:</b> - Mantenimiento e
instalacién de alumbrado publico. - Tareas de mantenimiento: localizacién y
reparacién de averias, reposicion de soportes, cambio de lamparas, revision de
todos los elementos que conforman el alumbrado publico. - Tareas de obra: tendido
de lineas, colocacién de soportes, conexionado de cuadros de maniobra. - Asegurar
el buen funcionamiento de las instalaciones de alumbrado publico y su seguridad.
<b>Requisitos:</b> - Formacion profesional o de certificado de profesionalidad en la
rama de electricidad. - Experiencia como electricista en trabajos de alumbrado
publico. - Carnet de conducir clase B. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa. En horario de 8:00h a 13:00h y de 14:00h a 17:00h. -
Salario de 1200€ brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente direccion: ,
mailto:ofertal50@gmail.com

<B>FUNCIONES</B>: - Instalacion de sistemas de seguridad, electrénica. - Instalar
barreras de aparcamiento, caAmaras, alarmas. - Establecer control de accesos,
incendios, domética. - Deteccion de averias. - Mantenimiento de los sistemas.
<B>REQUISITOS</B>: - Experiencia en la ocupacién. - Formacion técnica (rama de
Fp electrénica...) - Permiso de conducir B. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato
laboral temporal de 6 meses de duracion. - Jornada completa. - Horario: de 8,30 a
14 h.yde 15 a 17,30 h - Salario : 1300 euros brutos mensuales.

Envie su curriculum profesional a: , mailto: INFO@INTELSEG.ES
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Sector Profesional: SANIDAD

AUXILIAR DE GERIATRIA (REF. 4033)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022004033

25/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE DE SERVICIOS (REF. 4778)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004778

25/07/2022

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERO/A (REF. 2993)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002993
01/08/2022

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

MEDICO/A PARA RESIDENCIAS DEL
E.R.A. (REF.4019)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004019

08/08/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FISIOTERAPEUTA (REF 5067)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022005067
08/08/2022

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

<b>FUNCIONES:</b>Prestar asistencia al residente en las actividades de la vida
diaria (higiene, alimentacion, etc.). Realizar traslados y cambios posturales.
Comunicar incidencias, etc. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE poseer
titulacién de Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria o de Técnico de atencién
a personas en situacion de dependencia o Certificado de profesionalidad de
Atencion a personas dependientes en instituciones. Valorable experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en turnos de
mafiana, tarde y noche. Demas condiciones segun Convenio de centros geriatricos
de Asturias.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
afernandez@vitalcentro.com"> <b>afernandez@vitalcentro.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza y mantenimiento de las zonas privadas y las
propias del puesto en residencia geriatrica de LUGONES. <b>REQUISITOS:</b>
Valorable experiencia en puesto similar. <o>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa en turnos de mafiana, tarde y noche. Demas
condiciones segun Convenio de centros geriatricos de Asturias.

INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto: afernandez@vitalcentro.com">
<b>afernandez@vitalcentro.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> -Supervision y control de salud de los/as residentes -Toma de
constantes y control de la medicacion -Pautas posturales y seguimiento de la dieta
-Efectuar curas <b>REQUISITOS:</b> -Estar en posesion de Diplomatura o Grado
en Enfermeria <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido, de 30 horas semanales
en horario flexible. Convenio laboral del sector de Residencias Geriatricas.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
info@residencialviella.com"> <b>info@residencialviella.com</b> </a>

<b>SE TRATA DE LA COBERTURA DE VARIOS PUESTOS DE MEDICO/A EN
ESTABLECIMIENTOS RESIDENCIALES DE ANCIANOS (E.R.A.) EN OVIEDO Y
GIJON.</b> <b>FUNCIONES:</b> LAS PROPIAS DE LA PROFESION DE
MEDICO/A. <b>REQUISITOS:</b> LICENCIATURA O GRADO EN MEDICINA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATOS LABORALES TEMPORALES. JORNADA
COMPLETA. HORARIO A TURNOS DE MARNANA O TARDE . SALARIO: 2500
EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>INFORMACION ADICIONAL:</b>A efectos del
régimen de Incompatibilidades previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, los
puestos de trabajo objeto de cobertura (o0 equivalente en caso de contrato por
circunstancias de la produccién) estan configurados con complemento especifico A,
esto es, no estan sometidos a la prohibicién absoluta para el ejercicio de cualquier
actividad publica o privada retribuida. Las solicitudes de reconocimiento de
compatibilidad que se pueden formular seran tramitadas por la Inspeccion General
de Servicios del Principado de Asturias. Mas informacion en www.asturias.es
introduciendo el codigo RRHH0056TO1 en el buscador.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>curriculum_eracontratacion@asturias.org </b> INDICANDO EN EL ASUNTO
"MEDICO/A REF.4019".

<b>FUNCIONES:</b> Realizacion de los tratamientos y técnicas rehabilitadoras que
se prescriba. Hacer el seguimiento y evaluacion de los mismos. Colaborar en las
materias de su competencia en los programas que se realicen de formacion e
informacion a las familias de los pacientes. <b>REQUISITOS:</b> Titulacién
habilitante para el ejercicio de la actividad. carnet de co nducir y vehiculo para
acudir al centro de trabajo <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada
parcial de 4 horas semanales en turnos de mafiana o tarde. Salario y demas
condiciones laborales segun V Convenio Marco estatal de servicios de atencion a
las personas dependientes y desarrollo de la promocion de la autonomia personal.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A, mailto: lafresnedalaura@gmail.com
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AUXILIAR CLINICA GERIATRICA
(REF5069)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022005069
08/08/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERO/A (REF5070)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022005070
08/08/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA

RESIDENCIA GERIATRICA (REF. 3350)

Gijon (ASTURIAS)
Oferta; 032022003350
16/08/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 3772)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022003772

16/08/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

FISIOTERAPEUTA (REF. 4681)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004681
16/08/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

<b>FUNCIONES</b> Higiene personal y alimentacién de las personas internas,
acompafiamiento de los pacientes y limpieza de zonas privadas.
<b>REQUISITOS</b> Estar en posesion de la titulaciéon de cuidados auxiliares de
enfermeria.Certificado de profesionalidad o en condiciones de obtenerlo de Atencién
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales. No es necesaria
experienia previa. <b>CONDICIONES</b> Contrato temporal por sustitucion de IT.
Jornada fompleta en turnos de mafiana, tarde y
noche.Salario+intentivos+productividad y demas condiciones laborales segun el V
Convenio Marco Estatal de servicios de atencién a personas dependientes y
desarrollo de la autonomia personal.

INTERESADOS ENVIAR C.V <a href=
"mailto:lafresnedalaura@gmail.com"><b>lafresnedalaura@gmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Proporcional atenciones individualizadas a las personas
mayores residentes mediante método sistematico y organizado, valorar sus
necesidades, deficiencias, recursos y posibilidades de funcionamiento auténom o.
Priorizar los problemas y establecer un plan de atencion adaptado a cada caso.
colaborar en el mantenimiento y/o recuperacion de la autonomia personal.
<b>REQUISITOS:</b> Titulacién universitaria en cuidados de enfermeria. Carnet de
conducir y vehiculo para acudir al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido a jornada parcial de 6 horas semanales en turnos de mafiana o
tarde. Salario y demas condiciones laborales segin V Convenio Marco Estatal de
servicio de atencién a las personas dependientes y desarrollo de la autonomia
ersonal.
EAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href="mailto:
lafresnedalaura@gmail.com"><b>lafresnedalaura@gmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> - ASISTIR Y AYUDAR A LOS RESIDENTES EN SUS
NECESIDADES DIARIAS. - EFECTUAR LOS CAMBIOS POSTURALES
PRESCRITOS. - DAR DE COMER A AQUELLAS PERSONAS QUE NO PUEDAN
HACERLO POR Si MISMAS. <b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESION DE
LA SIGUIENTE TITULACION: TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERIA, CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN INSTITUCIONES SOCIALES O ESTUDIOS
EQUIVALENTES. - DISPONER DE CARNE DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS.
SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL PARA SUSTITUCIONES. - JORNADA
COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO: TURNO DE MANANA Y/O TARDE. -
SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>administracion@residenciaatalaya.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - ORGANIZACION Y ADMINISTRACION DE MEDICACION,
SEGUN PRESCRIPCIONES FACULTATIVAS. - MANEJO PROGRAMA DE
GESTION SANITARIA. - AQUELLAS OTRAS PROPIAS DE SU ESPECIALIDAD DE
ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL CONVENIO COLECTIVO.
<b>REQUISITOS:</b> - DIPLOMATURA/GRADO EN ENFERMERIA. -
CONOCIMIENTO DE PROGRAMA INFORMATICO DE GESTION RESIDENCIAL. -
SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA: COMPLETA. - SALARIO
SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>administracion@residenciaatalaya.es</b>, INDICANDO EN ASUNTO E_MAIL:
ATS/DUE

<b>FUNCIONES:</b> Atencidn a pacientes con discapacidad.
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura/grado en Fisioterapia. Experiencia de un afio en
colectivo de personas con discapacidad, en concreto pacientes neurolégicos.
Permiso de conducir y vehiculo propio. Se valorara tener certificado de
discapacidad, pertenecer a familia monoparental, ser victima de violencia de género.
Empadronamiento en Oviedo al menos desde el 15/2/2022. Desempleado/a desde
el 15/2/2022 hasta la firma del contrato, no habiendo trabajado mas de 60 dias a
jornada completa en dicho periodo. No haber sido contratado/a en convocatorias
anteriores. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada
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GEROCULTOR/A (REF. 5174)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022005174
16/08/2022

Oficina: SIERO-POLA

ODONTOLOGO/A GENERALISTA
(REF.5244)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032022005244
19/08/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

AUXILIAR DE CLINICA ODONTOLOGICA
(REF. 5269)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)

Oferta: 032022005269

19/08/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

AUXILIAR ENFERMERIA - GIJON (REF.
4243) (JORNADA PARCIAL TURNO
MANANA)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022004243

23/08/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.3489)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032022003489

23/08/2022

completa. Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V.,

certificado de empadronamiento, vida laboral actualizada y tarjeta de demanda de

empleo a la siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
GESTION2@COCEMFEASTURIAS.ES'><B>GESTION2@COCEMFEASTURIAS.ES</B></A><I
<i><b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO.
CONVOCATORIA 2022, SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

PARA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA

REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL.</b></i>

<b> FUNCIONES:</b><br/>Asistencia primaria a las personas mayores atendiendo
sus necesidades habituales.<br/> Apoyo en la alimentacion y aseo.<br/> Asistencia
en traslados y paseos.<br/> <b> REQUISITOS:</b><br/> Imprescindible titulacién
como auxiliar de enfermeria en geriatria o certificado de profesionalidad.<br/> Se
valorara experiencia en el puesto. <br/> <b> CONDICIONES:</b><br/>Contrato
laboral temporal.<br/> Jornada completa a turnos rotatorios.<br/> Salario segun
Convenio colectivo en el marco estatal de atencion a las personas dependientes y
desarrollo de la promocion y autonomia personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:INFO@RESIDENCIALSANTACECILIA.COM"><b>INFO@RESIDENCIALSANTACECILIA

Centro Odontolégico de nueva creacion ubicado en Cangas del Narcea necesita
incorporar Odont6logo/a Generalista. FUNCIONES: - Revisar el historial dental y
odontolégico de los pacientes y posteriormente examinar los elementos de la boca
para diagnosticar alguna enfermedad, lesion o infeccién. - Realizar empastes,
extracciones, endodoncias... - Velar por la salud de los dientes y encias de sus
pacientes. REQUISITOS: - Licenciatura o Grado en Odontologia. - Experiencia
minima de 2 afios. CONDICIONES: - Contrato laboral indefinido - Jornada completa
. - Salario fijo mas incentivos.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan enviar CV
actualizado a la siguiente direccion de correo electrénico: ,
centro.odontologico@caraduje.es.

Centro Odontoldgico de nueva creacion ubicado en Cangas del Narcea necesita
incorporar AUXILIAR DE CLINICA ODONTOLOGICA. **FUNCIONES: -Atender al
paciente. -Concertar citas y ordenar horario de visitas. -Auxiliar al odont6logo en la
limpieza del material y el aparataje clinico. *REQUISITOS: -Titulacién de Técnico
en Cuidados Aucxiliares de Enfermeria o Técnico Superior Higiene Bucodental.
***CONDICIONES: -Contrato laboral indefinido. -Jornada completa. -Salario segun
convenio del Sector de Clinicas y Consultas de Odontologia y Estomatologia del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan enviar CV
actualizado a la siguiente direccién de correo electronico: ,
mailto:centro.odontologico@caraduje.es.

<b>FUNCIONES</b> * Atencion sociosanitaria a las personas usuarias * Apoyo
fisico y animico en las funciones vitales y soliales de las personas * Comunicacion
de incidencias al equipo multidisciplinar <b>REQUISITOS</b> Formacién: Técnico/a
Cuidados Auxiliares de Enferemeria o Certificado de Profesionalidad de atencion
sociosanitaria a personas en instituciones sociales Preferiblemente vehiculo para
desplazarse debido al horario de entrada y salida de los turnos, ya que no hay bus
los domingos y festivos <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal. Jornada
parcial de 4 horas diarias, en horario 7.15 a 11.15.. Se trabajan 6 dias y se
descansan 3. Salario de 6.980 euros brutos anuales.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos,deberan enviar
C.V. a:, mailto:admonplazarealgijon@colisee.es,indicando en el asunto: auxiliar
media jornada, turno mafiana.

<b>FUNCIONES</b> A realizar en residencia geriatrica situada en Otur (Valdés)
-Alimentacién, acompafiamiento de los/as residentes -Aseo e higiene personal de
los dependientes -Limpieza de los objetos personales de los/as residentes
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de alguna de estas titulaciones: Técnico
en Cuidados Auxiliares de Enfermeria;Técnico de Atencidn a personas en situacion
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Oficina: LUARCA

ODONTOLOGOI/A (REF.4574)
Pravia ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004574
23/08/2022

Oficina: PRAVIA

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.5314)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022005314

23/08/2022

Oficina: SIERO-POLA

GEROCULTOR/A (REF.: 5320)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005320
24/08/2022

Oficina: LANGREO

GEROCULTOR/A EN PRACTICAS (REF.:
5332)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005332

24/08/2022

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

de dependencia; Certificado de profesionalidad de Atencién Socio-Sanitaria a
personas dependientes en Instituciones Sociales o similares -Se valora experiencia
en el ambito de la geriatria y formacion sanitaria complementaria -Disponer de
medio de locomocién para llegar al puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b>
-Contrato laboral temporal de 6 meses de duracion con posibilidad de continuidad
-Jornada y horario de trabajo: jornada completa (turnos de mafiana, tarde y noche)
-Salario y resto de condiciones. Convenio Colectivo Sector Residencias Geriatricas
-Se ofrece la posibilidad de alojamiento y manutencion -Fecha prevista de
incorporacion al puesto: inmedidata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberan enviar su curriculum a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar endodoncias, exodoncias y curetajes.
<b>REQUISITOS:</b> -Estar en posesion del Grado o Licenciatura en Odontologia.
-Experiencia minima de 2 afios en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral indefinido. -Jornada parcial de 16 horas semanales, en 2 dias de trabajo.
-SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE CLINICAS Y
CONSULTAS DE ODONTOLOGIA Y ESTOMATOLOGIA (CLINICAS DENTALES)
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBEN ENVIAR SU C.V. A:,
mailto:sonriepravia@gmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO:
<b>ODONTOLOGO/A</b>

<b> FUNCIONES:</b> <br/> - asistir y ayudar a los residentes en sus necesidades
basicas diarias. <br/>- efectuar los cambios posturales prescritos. <br/> - dar de
comer a aquellas personas que no puedan hacerlo por si mismas. <br/> <b>
REQUISITOS:</b> <br/> - estar en posesion de la siguiente titulacion: técnico en
cuidados auxiliares de enfermeria, certificado de profesionalidad de atencién
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales. - experiencia
minina 6 meses en la misma ocupacion. <br/><b> CONDICIONES:</b> <br/> -
contrato laboral temporal. <br/> - jornada completa, turnos <br/> - salario segn
convenio colectivo en el marco estatal de atencién a las personas dependientes y
desarrollo de la promocion y autonomia personal

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=

"mailto:residenciallacarrera@gmail.com"><b>residenciallacarrera@gmail.com</b></a>

<b>Funciones:</b> Asistir al residente en la realizacion de las actividades de la vida
diaria y realizar aquellos trabajos encaminados a su atencién personal como son: -
Higiene personal y cambios de postura. - Comunicar las incidencias que se
produzcan sobre la salud. - Acompafiarlas en las salidas que deban realizar para
citas médicas, gestiones, etc. - Limpiar y preparar el mobiliario, materiales y
aparatos de botiquin. <b>Requisitos:</b> - Estar en posesion de alguna de las
siguientes titulaciones: --> CFGM de atencién sociosanitaria, atencion a personas en
situacion de dependencia o cuidados auxiliares de enfermeria, o equivalente. -->
Certificado de Profesionalidad de Atencién sociosanitaria a personas dependientes
en instituciones sociales. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa en turnos de mafiana - tarde - noche. - Convenio colectivo marco
estatal de atencion a las personas dependientes y desarrollo de la promocion de la
autonomia personal

Enviar curriculum a: , mailto: agenciacolocacionlangreo@gmail.com

<b>Funciones:</b> Asistir al residente en la realizacion de las actividades de la vida
diaria y realizar aquellos trabajos encaminados a su atencién personal como son: -
Higiene personal y cambios de postura. - Comunicar las incidencias que se
produzcan sobre la salud. - Acompafiarlas en las salidas que deban realizar para
citas médicas, gestiones, etc. - Limpiar y preparar el mobiliario, materiales y
aparatos de botiquin. <b>Requisitos:</b> - Estar en posesion de alguna de las
siguientes titulaciones obtenidas en los ultimos 3 afios --> CFGM de atencion
sociosanitaria, atencion a personas en situacion de dependencia o cuidados
auxiliares de enfermeria, o equivalente. --> Certificado de Profesionalidad de
Atencién sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales.
<b>Condiciones:</b> - Contrato formativo para la <a href="https://cutt.ly/xXGyQaO'
target= "blank"><b> obtencién de la practica profesional</b></a>. - Jornada
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ENFERMERA/O (REF. 5370)
Sariego (ASTURIAS)
Oferta: 032022005370
25/08/2022

Oficina: SIERO-POLA

GEROCULTOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 5377)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022005377

26/08/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

GEROCULTOR (REF.5380)
Sariego (ASTURIAS)
Oferta: 032022005380
26/08/2022

Oficina: SIERO-POLA

GEROCULTOR/A (REF.: 4675)
Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004675

30/08/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

completa en turnos de mafiana - tarde - noche. - Convenio colectivo marco estatal
de atencidn a las personas dependientes y desarrollo de la promocién de la
autonomia personal

Enviar curriculum a: , mailto: agenciacolocacionlangreo@gmail.com

<b> FUNCIONES: </b> <br/> atencion de las personas usuarias del centro
geriatrico, <br/> preparacion y administracion de la medicacion, <br/> control y
seguimiento de patologias,<br/> colaboracién con el equipo <br/> <b>
REQUISITOS: </b> <br/> diplomado/graduado en enfermeria <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral indefinido, <br/> jornada parcial: 2 dias
al mes, dia 1y 14, en horario de 15:00 a 22:00,<br/> salario segun convenio
colectivo en el marco estatal de atencion a personas dependientes y desarrollo de la
promocion y autonomia personal

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:geriatricoroyal@gmail.com"><b>geriatricoroyal@gmail.com</b></a>, o
concertar cita previa en tf: 650260559

<b>FUNCIONES:</b> Aseo personal, atencion a los usuarios, ayuda en las
comidas, etc. <b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia en el sector.
IMPRESCINDIBLE: discapacidad reconocida de al menos el 33%. Titulacion de
Cuidados Aucxiliares de Enfermeria, Técnico en Atencion a Personas en Situacion de
Dependencia o Certificado de Profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a
Personas Dependientes en Instituciones Sociales. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, a turnos. Salario segun
convenio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
MONTSEGEROARG@GMAIL.COM'><B>
MONTSEGEROARG@GMAIL.COM</B></A><BR/>

<b> FUNCIONES:</b> <br/> El aseo e higiene personal, habitual o especial,
<br/>Ayuda personal para el vestido, calzado y la alimentacion,<br/> traslados y
movilizacion ,<br/> Acompafiamiento, <br/> Estimulacién y fomento de la maxima
autonomia y participacion de las personas atendidas en la realizacion de las
actividades bésicas de la vida diaria,<br/> Fomento de habitos de higiene y orden
<br/> acompafiamiento emocional, comprensivo y carifioso <br/> <b>
REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible titulo ciclo formativo cuidados auxiliares de
enfermeria; ciclo formativo atencion a personas en situacion de dependencia; cp
atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales o
equivalente <br/> carnet de conducir y vehiculo propio para desplazarse al lugar de
trabajo <br/> experiencia minima de 6 meses en centro geriatrico en identica
ocupacion <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral indefinido,<br/>
jornada completa, turnos <br/> salario segin convenio colectivo en el marco estatal
de atencién a personas dependientes y desarrollo de la promocion y autonomia
personal

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccién:<a href=
"mailto:geriatricoroyal@gmail.com"><b>geriatricoroyal@gmail.com</b></a>, o
concertar cita previa en tf: 650260559

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién integral personal de las personas residentes. -
Asistir a las personas residentes en la realizacion de las actividades de la vida
diaria. - Vigilar la salud de las personas residentes. <b>REQUISITOS:</b> -
Titulacién: Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria o en atencién a personas
en situacion de dependencia o estar en posesion del Certificado de Profesionalidad
de Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales o
titulacion equivalente. - Se valorara experiencia previa en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccién de
6 meses. - Jornada Completa a turnos (mafiana, tarde, noche). - Salario segln
Convenio Colectivo de Geriatricos Privados del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar su <b>curriculum vitae</b> al
siguiente correo electronico: , mailto: geriatrico.algamar@gmail.com

Pagina 47 de 93



GEROCULTOR/A (REF.: 4721)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004721

30/08/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ENFERMERO/A-DUE (REF.: 4797)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022004797

30/08/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ENFERMERO/A (REF.: 5186)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005186
30/08/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ENFERMERO/A PARA
GERIATRICO(REF.4272)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022004272
30/08/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FISIOTERAPEUTA (REF: 5493)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005493
31/08/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion y asistencia directa a las personas residentes:
aseos, levantar, acostar, control de esfinteres, dar de comer, traslados, asistencia
en comedor, etc. - Comunicar incidencias, vigilar la salud de los residentes, etc.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulacién: Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria o
en atencién a personas en situacion de dependencia o estar en posesion del
Certificado de Profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a Personas Dependientes
en Instituciones Sociales o titulaciéon equivalente. - Carnet de manipulador de
alimentos. - Se valorara la experiencia en puesto similar. <oc>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal. - Jornada Completa a turnos rotativos de mafana y tarde. -
Salario seguin Convenio Colectivo de Geriatricos Privados del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos, <o>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar el <b>curriculum vitae</b> al
siguiente correo electrénico: , mailto:silvia@serviciosgerontologicos.net

<b>FUNCIONES:</b> - Vigilar y atender las necesidades generales y sanitarias de
las personas usuarias del Centro Residencial. - Control y adecuacién de la farmacia
y botiquin del centro. - Realizar curas y otras intervenciones a residentes. - Preparar
y administrar los medicamentos segln prescripciones facultativas. - En general
todas aquellas actividades relacionadas con la profesion. <b>REQUISITOS:</b> -
Estar en posesion del Titulo de Diplomatura o Grado en Enfermeria. - Se valorara la
experiencia en Residencias Geriatricas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada completa a turnos de mafana y tarde. - Incorporacion
inmediata. - Salario de acuerdo con Convenio colectivo marco estatal de servicios
de atencidén a personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia
ersonal.
Eas personas interesadas y que cumplan con los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar el <b>curriculum vitae</b> a la
direccién de correo electrénico siguiente: , mailto:silvia@serviciosgerontologicos.net

<B>FUNCIONES</B>: - Atencién de enfermeria a personas mayores en residencia.
- Preparar y administrar los medicamentos segun prescripciones facultativas -
Tomar la presion sanguinea, el pulso, la temperatura, etc. - Realizar curas, realizar
suturas y retirarlas, vendajes, prevenir la aparicion de heridas y Ulceras cutaneas,
sondajes, y cualquier otro menester correspondiente a su categoria
<B>REQUISITOS</B>: - Formacién: Grado en Enfermeria, D.U.E. - Se valorara
experiencia en geriatria. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa.Turnos de 8 horas: tres mafianas, tres tardes y tres dias libres. -
Salario segun convenio colectivo de residencias privadas.

Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:ADMONPLAZAREALGIJON@COLISEE.ES

<b>FUNCIONES</b> Atender a las personas mayores de forma
individualizada.Promover el autocuidado, formentar la autonomia y por tanto el
retraso de las situaciones de dependencia.Valorar casos y detectar situaciones de
riesgo.Resolver comportamientos inadecuados que perjudiquen a la salud.Redactar
informes relacionados con los cuidados.Organizar los recursos disponibles
(materiales y personales) y realizar funciones administrativas. <b>REQUISITOS</b>
Grado o diplomatura en enfermeria.Experiencia en enfermeria geriatrica.Carnet de
conducir y vehiculo propio para llegar al puuesto <b>CONDICIONES</b> Contrato
indefinido.Jornada completa en horarios de mafiana y tardes.Salario segun convenio
colectivo de residencias geriatricas del Principado de Asturias

Enviar curriculum actualizado a <a href= "mailto: residencialbalbona@gmail.com">
<b>residencialbalbona@gmail.com</b> </a>

<u>Tareas:</u> Realizar terapias grupales con afectados de la enfermedad de
parkinson en piscina, aplicarles las técnicas profesionales apropiadas, etc.-
<u>Perfil:</u> Diplomatura/ Grado en Fisioterapia. Se valoraran conocimientos
sobre ésta enfermedad, y residencia en Avilés o alrededores.- <u>Contrato:</u>
Indefinido. Jornada parcial a razén de dos horas semanales. Horario de trabajo de
15:00 a 16:00 horas, los miércoles y los viernes.-

Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: aparkas@hotmail.com
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ENFERMERO/A (REF. 5541)
Taramundi (ASTURIAS)
Oferta: 032022005541
01/09/2022

Oficina: VEGADEO

SUPERVISOR/A DEL EQUIPO DE

GEROCULTORES/AS EN RESIDENCIA

GERIATRICA (REF. 5584)
Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032022005584
02/09/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

ENFERMERA/O EN RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 5556)

Grado ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005556
02/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FISIOTERAPEUTA EN RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 5557)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032022005557

02/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ENFERMERO/A (REF. 4909)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004909
02/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

3 PUESTOS DE AUXILIAR DE
ENFERMERIA (REF.: 5602)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005602

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

REQUISITOS PARA PARTICIPAR *Titulacion requerida: Grado de Enfermeria.
*Experiencia en puesto similar en Centros de geriatria *Preferencias: Residencia en
el concejo de Taramundi o concejos limitrofes *Se requiere permiso de conducir
CONDICIONES LABORALES *Contrato laboral temporal modalidad 502 eventual
por circunstancias de la produccion, no prorrogable *Duracion: Hasta diciembre
2022 *Jornada: parcial 25 horas semanales *Horario de trabajo: de lunes a viernes
de 9:00 a 14:00 horas *Salario: 1200 euros brutos mensuales FUNCIONES:
*CONTROL, PREPARACION Y ADMINISTRACION DE MEDICACION *HACER
CURAS *CONTROL DE TENSION, AZUCAR *REDACCION DE INFORMES Y
CONTACTO CON EL SESPA

Los interesados que cumplan los requisitos deberan enviar curriculum a la siguiente
direccién: GERUSIA@GERUSIA.COM

<b>FUNCIONES:</b> - SUPERVISAR AL EQUIPO GEROCULTOR. - FORMAR E
INFORMAR A SU EQUIPO SOBRE LAS DECISIONES TOMADAS POR LA
DIRECTIVA DEL CENTRO. - GESTIONAR INCIDENCIAS, QUEJAS Y
RECLAMACIONES. - HACER UN REPORTE DE LA ACTIVIDAD HABITUAL DE SU
EQUIPO PARA PRESENTARLO EN LA DIRECCION. <b>REQUISITOS:</b> -
FORMACION REQUERIDA: GRADO MEDIO EN CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERIA, CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD EN ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SANITARIAS O FORMACION EQUIVALENTE. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE
TRABAJO: TURNO DE MANANA (09:30 H. A 14:30 H.) Y TURNO DE TARDE
(14:30 H. A 21:30 H.). - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>administracion@residenciaatalaya.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Vigilar y atender a los residentes y sus necesidades

generales. Preparar y administrar los medicamentos segln prescripciones

facultativas. Tomar la presiéon sanguinea, el pulso y la temperatura.

<b>REQUISITOS:</b> Grado o diplomatura en enfermeria. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial, 20 horas semanales. Salario

por encima de convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la

siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
RESIDENCIA@RESIDENCIALACASONA.COM'><B>RESIDENCIA@RESIDENCIALACASONA.
Poner en el asunto: OFERTA ENFERMERA/O

<b>FUNCIONES:</b> Realizar los tratamientos y técnicas de rehabilitacién que se

prescriban en una residencia de mayores de la tercera edad, asi como su

mantenimiento y evaluacion. <b>REQUISITOS:</b> Grado o diplomatura en

fisioterapia. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada

parcial, 2 horas y media a la semana. Salario segiin convenio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la

siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
RESIDENCIA@RESIDENCIALACASONA.COM'><B>RESIDENCIA@RESIDENCIALACASONA.
Poner en el asunto: OFERTA FISIOTERAPEUTA

<b>FUNCIONES:</b> -Supervision y control de salud de los/as residentes -Toma de
constantes y control de la medicacion -Pautas posturales y seguimiento de la dieta
-Efectuar curas. <b>REQUISITOS:</b> Tener de Diplomatura o Grado en
Enfermeria. Carnet de conducir y vehiculo propio para llegar al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario y demas
condciones segun Convenio de residencias geriatricas del Principado de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
vikif4l@gmail.com"> <b>vikif41@gmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES</b> - Atencion sociosanitaria a las personas usuarias. - Apoyo
fisico y animico en las funciones vitales y sociales de las personas. - Comunicacion
de incidencias al equipo multidisciplinar. <b>REQUISITOS</b> - Formacién:
Técnico/a Cuidados Auxiliares de Enfermeria o Certificado de Profesionalidad de
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05/09/2022
Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF:4130)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004130

05/09/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FISIOTERAPEUTA (REF3837)
Gozén (ASTURIAS)

Oferta: 032022003837
05/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERO/A GERIATRICO (REF 5358)
Gozbén (ASTURIAS)

Oferta: 032022005358

05/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 GEROCULTORASI/ES (REF: 5611)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005611

05/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

atencion sociosanitaria a personas en instituciones sociales. - Preferiblemente
vehiculo para desplazarse debido al horario de entrada y salida, ya que no hay bus
los domingos y festivos. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal. -
Incorporacion inmediata. - Jornada parcial de 4 horas semanales. - Horario:
mafianas de 07:15 a 11.15 horas, se trabajan 6 dias y se descansan 3. - Salario:
6980 euros brutos anuales.

Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: admonplazarealgijon@colisee.es

<b>FUNCIONES:</b> ASISTENCIA, CUIDADOS Y AYUDA A LOS USUARIOS/AS
DURANTE LA NOCHE EN CENTRO RESIDENCAL PARA PERSONAS MAYORES.
COMUNICAR INCIDENCIAS <b>REQUISITOS:</b> FORMACION DE TECNICO
EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA, TECNICO EN ATENCION
SOCIOSANITARIA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES CON
POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN TURNO DE NOCHE
DE 21.30H A 8.00H SALARIO SEGUN CONVENIO ESTATAL DE ATENCION A
PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCION DE LA
AUTONOMIA PERSONAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <b>aramorrhh@gmail.com</b>
INDICANDO EN EL ASUNTO <b>TURNO DE NOCHE.</b>

<b>FUNCIONES:</b> Mantener la maxima movilidad articular de los pacientes.
Mantener o restaurar la independencia de la vida diaria. Mantener o incrementar la
fuerza muscular. Lograr un buen patron de marcha y equilibrio. Valoracion postural.
Historial de caidas sufridas etc. <b>REQUISITOS:</b> Grado o diplomatura en
fisioterapia. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al lugar de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada parcial de 20 horas
semanales a negociar con la empresa. Salario y demés condiciones laborales segln
Convenio colectivo de Centros Geriatricos del Principado )
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: rrhh@cgcostamar.es">
<b>rrhh@cgcostamar.es</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Atencion de las personas usuarias de la residencia geriatrica
en los cuidados de salud, preparando y administrando la medicacion.
Asesoramiento en la recuperacion de patologias y colaborar con los fisioterapeutas.
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en enfermeria.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa en turnos de
mafiana, tarde y noche. Salario y demas condiciones laborles segin Convenio
Colectivo de Establecimientos geriatricos del Pricipado de Asturias i

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:rrhh@cgcostamar.es">
<b>rrhh@cgcostamar.es</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> ASISTIR A LOS USUARIOS EN LAS ACTIVIDADES DE LA
VIDA DIARIA. AYUDAR A LOS RESIDENTES QUE LO NECESITEN EN SU
HIGIENE PERSONAL. REALIZAR CAMBIOS POSTURALES. COORDINACION
CON EL RESTO DEL EQUIPO INTERDISCIPLINAR. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACION DE TCO. EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA O SIMILAR
O BIEN CERTIFICADO DE LA PROFESIONALIDAD DE "ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES".
EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 ANO EN LA OCUPACION. VEHICULO PARA
LLEGAR AL CENTRO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b>* UN PUESTO
TIENE: CONTRATO DE INTERINIDAD. JORNADA COMPLETA EN TURNOS DE
MARNANA, TARDE Y NOCHES. CONVENIO DE CENTROS GERIATRICOS
PRIVADOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. * OTRO PUESTO TIENE:
CONTRATO INDEFINIDO. MEDIA JORNADA EN HORARIO DE MANANA.
CONVENIO DE CENTROS GERIATRICOS PRIVADOS DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a:
<a href= "mailto: residenciamargarita@gmail.com">
<b>residenciamargarita@gmail.com</b> </a> Indicar en el asunto el puesto de
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GEROCULTOR/A - GIJON (REF. 5664)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022005664

07/09/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

2 HIGIENISTAS BUCODENTALES (REF.:

3646)

Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032022003646
07/09/2022

Oficina: NAVIA

AUXILIAR ENFERMERIA PARA
GERIATRICO (REF. 5333)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022005333
07/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERO/A (REF. 5128)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022005128
09/09/2022

Oficina: LANGREO

HIGIENISTA DENTAL (REF: 4997)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

trabajo al que se opta.

<b>FUNCIONES</b> * Atencion sociosanitaria a las personas usuarias * Apoyo
fisico y animico en las funciones vitales y sociales de las mismas * Comunicacion de
incidencias al equipo multidisciplinar <b>REQUISITOS</b> * Formacion Técnico/a
Cuidados Auxiliares de Enfermeria, Certificado de Profesionalidad de atencién
sociosantiaria a personas en instituciones sociales o equivalente. * Carnet de
conducir y vehiculo propio <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada en turnos rotatorios de mafiana y tarde. Salario de 1.000 euros brutos
mensuales.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:contacto@residencia-lavilla.com.

<b>REQUISITOS:</b> * Formacion en Ciclo formativo de Grado Superior en
Higiene Bucodental. * Se valorara experiencia en el puesto. * Preferentemente gente
de la zona. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. *
Jornada de trabajo completa en horario de 10:00 a 14:00 horas y de 16:00 a 20:00
horas. * Salario de 1.200 euros brutos/mes <b>FUNCIONES:</b> * Asisitir al
especialista en el desarrollo de sus funciones. * Preparacién del instrumental. *
Limpieza y esterilizacion del mismo.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo <b>, mailto:dentaltapiaclinica@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Higiene personal y alimentacion de las personas internas,
acompafiamiento de los pacientes, limpieza y mantenimiento de las zonas privadas.
<b>REQUISITOS:</b> Titulacién de Cuidados auxiliares de enfermeria o Certificado
de Profesionalidad (o en condiciones de obtenerlo)de atencién sociosanitaria a
personas dependientes en instituciones sociales. Carnet de conducir y vehiculo
propio para llegar al puesto de trabajo. <o>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido,
jornada completa en turnos de mafiana, tarde o noche. Salario y demds condiciones
segun convenio colectivo de residencias geriatricas de Principado de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto: residencialbalbona@gmail.com">
<b>residencialbalbona@gmail.com</b> </a>

<b>Funciones:</b> - Vigilar y atender a las personas usuarias, sus necesidades
generales humanas y sanitarias, especialmente en el momento en que éstos
necesiten de sus servicios. - Preparar y administrar los medicamentos segun
prescripciones facultativas, especificamente los tratamientos. - Tomar la presion
sanguinea, el pulso y la temperatura. - Colaborar con el personal médico
preparando el material y medicamentos que hayan de ser utilizados. - Ordenar las
historias clinicas, anotar los datos relacionados con la propia funcién que deba
figurar. - Atender a la persona usuaria encamada por enfermedad, efectuando los
cambios posturales prescritos, controlando el servicio de comidas a los enfermos y
suministrando directamente a aquellos pacientes que dicha alimentacién requiera
instrumentalizacion (sonda nasogastrica, sonda géstrica, etc.). - Colaborar con
fisioterapeutas en las actividades, el nivel de calificacion de las cuales sean
compatibles con su titulacién de Enfermero/a, cuando sus funciones especificas lo
permitan. - Realizar los pedidos de farmacia, analitica y radiologia en aquellos
centros donde no exista especialista. - Vigilar y tener cuidado de la ejecucién de las
actividades de tipo fisico recibida por el personal médico, observando las
incidencias que puedan presentarse durante su realizacion. <b>Requisitos:</b> -
Titulacién de Diplomatura o Grado en Enfermeria. <b>Condiciones:</b> - Contrato
indefinido a jornada completa. - Convenio colectivo marco estatal de servicios de
atencion a las personas dependientes.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar curriculum</b> a: , mailto:
trabajo@residencialpalaciodetiroco.com

<u>Tareas:</u> Ayudar al doctor, esterilizar los instrumentos utilizados en la clinica
dental, realizar limpiezas bucales, etc.- <u>Perfil:</u> Formacién como Higienista
Bucodental. Se valorara experiencia en la profesion.- <u>Contrato:</u> Indefinido.
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Oferta: 032022004997
12/09/2022
Oficina: AVILES-EL MUELLE

GEROCULTOR/A (REF. 311)
Ponga (ASTURIAS)

Oferta: 032022000311
12/09/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

GEROCULTOR/A (REF.: 5718)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005718
12/09/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIAR DE ODONTOLOGIA
(REF.:5056)

Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032022005056
12/09/2022

Oficina; NAVIA

FISIOTERAPEUTA (REF.: 5719)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005719
12/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FISIOTERAPEUTA (REF: 5022)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022005022
13/09/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

Jornada parcial a razén de 27 horas semanales. Horario de trabajo: de lunes a
jueves de 10:00 a 13:00h, y de 16:30 a 19:30 horas; y los viernes de 10:00 a 13:00
horas.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
norbeyclinica@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - RECEPCION Y DISTRIBUCION DE LAS COMIDAS A LOS
USUARIOS Y DAR DE COMER A AQUELLOS USUARIOS QUE NO LO PUEDAN
HACER POR Si MISMOS. - REALIZAR CAMBIOS POSTURALES. - REALIZAR
ASISTENCIA E HIGIENE PERSONAL. <b>REQUISITOS:</b> - DISPONER DE
MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. -
FORMACION REQUERIDA: CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD "ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES", F.P. DE GRADO MEDIO "CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERIA" O EQUIVALENTE. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL (SUSTITUCIONES). - JORNADA COMPLETA. - SALARIO
SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>residencialaparada@gmail.com</b>

<b>Funciones:</b> - Atencién nocturna en residencia de ancianos. - Comunicar
incidencias. - Realizar los cambios posturales oportunos. - Realizar la asistencia de
cuidados de geriatria destinados a los mayores. - Ayudar en la higiene integral del
mayor prestandole el cuidado necesario. - Acompafiamiento. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia en residencias de ancianos. - Estar en posesion del Titulo de Técnico
en cuidados auxiliares de enfermeria, o del Certificado de Profesionalidad y/o
Técnico en atencidn sociosanitaria en instituciones sociales. <b>Condiciones:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada parcial de 24 horas semanales, viernes y sabados de
21:30 a 09:30 horas. - Salario y demés condiciones laborales de acuerdo con el
convenio colectivo marco estatal de servicios de atencién a personas dependientes
y desarrollo de la promocion de la autonomia personal.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
Iresidenciasannicolas@gmail.com.

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara titulacién en ciclo formativo medio de Técnico
de cuidados auxiliares de enfermeria u otras habilitantes para ejercer esta profesion.
* Se valorard experiencia en el puesto. * Buena disposicion ante el publico.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato indefinido. * Jornada de trabajo
parcial de cuatro horas diarias. * Horario a convenir con la empresa. * Salario segun
convenio colectivo de Clinicas y consultas de Odontologia del Principado de
Asturias. <b>FUNCIONES</b> * Asistencia al odontélogo durante la consulta o las
intervenciones. * Preparacion y limpieza de los materiales e insturmental. * Atender
y gestionar las citas.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo <b>, mailto:clinicasanchezbaez@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Fisioterapia y rehabilitacién con los residentes de un centro
geriatrico ubicado en Colloto. <b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en
Fisioterapia. Valorable experiencia en puesto similar. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de conversién a
indefinido. Jornada parcial de 20 horas semanales por las mafianas. Salario segin
convenio residencias privadas personas mayores.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OVIEDO@COLISEE.ES"><B>0OVIEDO@COLISEE.ES</B></A><BR/>

<u>Tareas:</u> Realizar los tratamientos rehabilitadores que se describan, el
seguimiento y la evaluacién de los mismos, asesoramiento a los profesionales y/o
residentes que lo necesiten, etc.- <u>Perfil:</u> Titulo /Grado en Fisioterapia.-
<u>Contrato:</u> Indefinido. Jornada parcial a razén de 1,5 horas semanales ( con
posibilidad de ampliacion de jornada). Salario segun el Convenio Colectivo Estatal
de Servicios de Atencion a las Personas Dependientes.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
rrhhcentrodiaquirinal@gmail.com
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ENFERMERO O ENFERMERA (REF:

5040)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005040
13/09/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

NEUROPSICOLOGO O
NEUROPSICOLOGA ( REF: 5114)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022005114

13/09/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ENFERMERO/A (REF.4988)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032022004988
13/09/2022

Oficina: LUARCA

ENFERMERO/A (REF.5745)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032022005745
13/09/2022

Oficina: LUARCA

GEROCULTOR/A (REF. 5315)
Siero ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005315
13/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

GEROCULTOR/A (REF. 5735)
Villaviciosa ( ASTURIAS)
Oferta: 032022005735

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

<i>Tareas:</i> Atender a las personas usuarias del centro residencial, realizarles las
curas pertinentes, coordinarse con el resto del equipo multidisciplinar, etc.-
<i>Perfil:</i> Diplomatura/Grado en Enfermeria.- <i>Contrato:</i> Indefinido.
Jornada parcial a razén de 7,5 horas semanales. Horario a determinar. Salario en
funcién del Convenio Estatal de Servicios de Atencion a las Personas
Dependientes.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
rrhhcentrodiaquirinal@gmail.com

<i>Tareas:</i> Atender el servicio de rehabilitacion neuroldgica de un centro de dia,
tratar las enfermedades neurodegenerativas de los residentes, etc.- <i>Perfil:</i>
Imprescindible Master en Neuropsicologia; y una experiencia de al menos dos afios
en la ocupacion. <i>Contrato:</i> Indefinido. Jornada parcial a razén de 15 horas
semanales. Horario a determinar segun las necesidades del Centro.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
aviles@acdrehabilitacion.com

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de titulacién de Diplomatura o Grado en
Enfermeria -Disponer de medio de locomocioén para llegar al puesto de trabajo
situado en Querdas(Valdés) <b>FUNCIONES</b> Atencion integral a usuarios/as
de residencia privada en Valdés: -Supervision y control de salud de los/as
residentes -Toma de constantes y control de la mediacion -Cambios posturales y
seguimiento de la dieta -Efectuar curas <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal
de 3 meses de duracién con posibilidad de continudiad -Jornada de trabajo a tiempo
parcial (9 horas a la semana) -Horario de trabajo: a convenir entre las partes
-Salario: Convenio de Establecimientos Residenciales (privados) -Fecha de
incorporacion al puesto: inmediata

Concertar cita con Maria Carmen llamando al teléfono: <b>620 90 95 07</b> o
enviar curriculum a la siguiente direccion de correo electronico: <b>,
mailto:carmenqueruas@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Las funciones se realizaran en la residencia geriatrica situada
en Otur (Valdés). * Realizar curas. * Preparacion de la medicacion. * Control
sanitario de las personas residentes en el centro. * Coordinacion con los Servicios
Publicos de Salud. <b>REQUISITOS:</b> * Estar en posesion de la Diplomatura o
Grado en Enfermeria. * Se valorara experiencia en puesto similar, aunque no es
imprescindible. * Disponer de medio de locomocion para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> * Contrato temporal de 6 meses de duracién con
posibilidad de prérroga. * Jornada de trabajo completa. * Horario de trabajo: a
convenir con la empresa. * Salario segun el Convenio colectivo de Residencias
Geriatricas. * Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>
<u>direccionresidenciariomayor@gmail.com</u> </b>

<b>FUNCIONES:</b> -Mantenimiento de la higiene personal y demas necesidades
bésicas a los usuarios de residencia geriatrica. -Efectuar acompafiamiento,
vigilancia y control de las actividades fisicas diarias. -Facilitar la ingesta de comidas.
<b>REQUISITOS:</b> -Titulacién de Cuidados Auxiliares de Enfermeria o
Certificado de Profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a personas dependientes
en instituciones sociales. -Se valorara experiencia en el sector.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de conversién a
indefinido -Jornada completa. -Salario segiin convenio colectivo marco estatal de
atencion a las personas dependientes y desarrollo de la promocién de autonomia
personal.

Las personas interesadas y que reinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:

administracion@calidaresidencial.com'><B>administracion@calidaresidencial.com</B></A><BR/

<b> FUNCIONES:</b> <br/> Asistencia primaria a las personas mayores
atendiendo sus necesidades habituales <br/> Apoyo en la alimentacién y aseo <br/>
Cambios posturales y paseos <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> Imprescindible
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13/09/2022
Oficina: SIERO-POLA

GEROCULTOR/A (REF. 5503)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022005503
13/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

titulacién como auxiliar de enfermeria, tecnico de atencion sociosanitaria o

certificado de profesionalidad <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> Contrato laboral
temporal<br/> Jornada completa <br/> Salario segin Convenio colectivo en el

marco estatal de atencion a las personas dependientes y desarrollo de la promocién

y autonomia personal.

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la

siguiente direccién:<a href=
"mailto:mensapazvillaviciosa@gmail.com"><b>mensapazvillaviciosa@gmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Atencion de las personas residentes en sus necesidades de
aseo y alimentacién. Estimulacién y fomento de la autonomia de las personas en las
actividades de la vida diaria. <b>REQUISITOS:</b> Titulacién habilitante para el
ejercicio de la actividad. Titulacion de Auxiliar de enfermeria o Certificado de
profesionalidad de Atencién sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido, jornada completa a turnos. Salario y
demas condiciones segun Convenio de residencias privadas de personas mayores
del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CV A <a href= "mailto:
rresidencial91l@gmail.com"> <b>rresidencial91@gmail.com</b> </a>
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

2 AGENTES COMERCIALES DE <b>FUNCIONES</b> *PERFIL COMERCIAL: - Realizacién de ventas - Gestion de

SEGUROS ZONA ORIENTAL (REF.4175) cartera de clientes - Tramitacion y gestion de asistencias y siniestros. *PERFIL

Llanes ( ASTURIAS) POSTVENTA: - Gestion de recobros - Mantenimiento de clientes - Explotacion

Oferta: 032022004175 referencias de compafiia. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia comercial

26/08/2.022 previa y don de gentes. <b>CONDICIONES:</b> Contrato mercantil. Horario de 10
e a 14 horas. Salario: fijo + comisiones. Formacion a cargo de la empresa.

Oficina: LLANES ENVIAR CV A: <b>04gu@ocaso.es</b> indicando en el asunto CANDIDATURA

COMERCIAL O LLAMAR AL TELEFONO: <b>647309674</b> (ADRIAN)
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

PLANCHADOR/A (REF. 2590) <b>FUNCIONES</b> *Preparar prendas *Realizar las operaciones de plancha
Gijon (ASTURIAS) asignadas *Embolsar prendas <b>REQUISITOS</b> *Experiencia en planchado
Oferta: 032022002590 industrial * Preferiblemente con carnet de conducir <b>CONDICIONES</b> Contrato
16/08/2022 laboral temporal de 3 meses, con posibilidad de posterior conversion en indefinido.
Oficina: GIJON - MONTEVIL Jornada laboral de 4 horas diarias, en horario de lunes a jueves de 15:00 a 19:00

horas y los viernes de mafianas. Salario segun convenio de tintoreria.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:lluisena@gmail.com

LOGOPEDA (REF. 4689) <b>FUNCIONES:</b> Atencion a pacientes con discapacidad.

Oviedo ( ASTURIAS ) <b>REQUISITOS:</b> Diplomatura/grado en Logopedia. Experiencia de un afio en
Oferta: 032022004689 colectivo de personas con discapacidad, en concreto pacientes neuroldgicos.
16/08/2022 Permiso de conducir y vehiculo propio. Se valorara tener certificado de

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA discapacidad, pertenecer a familia monoparental, ser victima de violencia de género.

Empadronamiento en Oviedo al menos desde el 15/2/2022. Desempleado/a desde
el 15/2/2022 hasta la firma del contrato, no habiendo trabajado mas de 60 dias a
jornada completa en dicho periodo. No haber sido contratado/a en convocatorias
anteriores. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada
parcial, 16 horas semanales. Salario segin convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V.,
certificado de empadronamiento, vida laboral actualizada y tarjeta de demanda de
empleo a la siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
GESTION2@COCEMFEASTURIAS.ES'><B>GESTION2@COCEMFEASTURIAS.ES</B></A><I
<b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO.
CONVOCATORIA 2022, SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL.</b>

3 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO Empresa dedicada a la ayuda a domicilio necesita incorporar 3 AUXILIARES DE

(REF.: 5194) AYUDA A DOMICILIO, en la zona de Cangas del Narcea. <b>**FUNCIONES:</b>
-Atencién integral del usuario dentro de su domicilio. -Funciones de atencion

8?(;?:8 8??'26\'2%8821(928TUR|AS ) personal y doméstica. -Utilizacion de ayudas técnicas. <b>**REQUISITOS:</b>

17/08/2.022 -Valorable formacién sociosanitaria y/o experiencia en el cuidado de personas

SO mayores. -Imprescindible carnet B y vehiculo propio. <b>***CONDICIONES:</b>
Oficina: CANGAS DE NARCEA -Contrato laboral temporal -Jornada parcial de 30 horas semanales repartidas en
sdbados, domingos, festivos y 2 dias entre semana. (podria ser lunes y martes o
jueves y viernes en horario partido de 08:00 a 20:00h). -Salario segun el Convenio
Colectivo de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias. -Incorporaciéon
inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir el
CV a la direccion de correo electrénico: , mailto: larrieta@clece.es

LIMPIEZA DOMICILIO (REF.5216) <b> FUNCIONES:</b><br/> Realizacion de las tareas habituales en un domicilio
Siero (ASTURIAS) particular: <br/> hacer camas<br/> planchar<br/> limpiar bafios y cristales<br/>
Oferta: 032022005216 aspirar los suelos, etc.<br/> <b> REQUISITOS:</b><br/> Se valorara: experiencia
18/08/2022 en el sector; <br/> nivel de formacion de ESO; <br/> conocimientos en limpieza y
Oficina: SIERO-POLA <br/> permiso de conducir tipo B y vehiculo para desplazarse al lugar de

trabajo.<br/> <b> CONDICIONES:</b><br/> Contrato temporal.<br/> Jornada
parcial de 4 horas semanales en turnos de mafiana y/o tarde.<br/> Salario segln
convenio.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:domos@domoscleanapp.com"><b>domos@domoscleanapp.com</b></a>

EMPLEADA DE HOGAR(REF. 5283) <b>FUNCIONES:</b> -Apoyo en las tareas basicas de la vida diaria a dos personas
Tineo (ASTURIAS) en su domicilio -Higiene , alimentacién , control de la medicacion. -Acompafiar en
Oferta: 032022005283 paseos y actividades de ocio. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en cuidado de
22/08/2022 personas mayores y empleado/a del hogar -Persona responsable

Oficina: TINEO <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Indefinido - Jornada completa en

horario a negociar(noche, horas,interna..) -Salario ,descansos y demds condiciones
laborales en funcién de la jornada acordada.
Las personas interesadas : -Contactar <b>tf. 679 197 777</b> (enviando cv , a
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2 PUESTOS DE MONITOR/A
DEPORTIVO/A (REF. 5306)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005306
23/08/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA
CENTRO DE SALUD (REF. 5405).
Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032022005405
29/08/2022

Oficina;: CANGAS DE ONIS

LIMPIADOR/A (REF. 5215)
Colunga ( ASTURIAS)
Oferta: 032022005215
30/08/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL
(REF:5449) PARA RESIDENCIAS DEL
ERA.

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005449

30/08/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

TRABAJADOR/A SOCIAL (REF. 5451)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022005451

30/08/2022

Oficina: SIERO-POLA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

través de whatsapp,llamada).

<b>FUNCIONES:</b> -Monitor/a de actividades dirigidas de baja intensidad en
Polideportivos Municipales -Preparacion de las actividades -Seguimiento de los
participantes <b>REQUISITOS:</b> -Formacion en actividades deportivas, minimo
TAFAD <b>CONDICIONES:</b> -Uno de los contratos fijo discontinuo y otro una
interinidad -Jornada parcial de 25 horas semanales -Salario segin convenio de
instalaciones deportivas

Las personas interesadas y que rednan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
edp@edpsl.es'><B>edp@edpsl.es</B></A> o llamar al teléfono 690399023
preguntando por Victor Gonzalez<BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - LIMPIEZA DE OFICINAS Y ASEOS DENTRO DEL
CENTRO DE SALUD. - REALIZAR LAS FUNCIONES DE ACUERDO CON LAS
INSTRUCCIONES DE LA EMPRESA. <b>REQUISITOS:</b> - NO NECESARIA
EXPERIENCIA NI FORMACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. - JORNADA PARCIAL (5 HORAS SEMANALES, 1 HORA DIARIA DE
LUNES A VIERNES). - HORARIO DE TRABAJO A PARTIR DE LAS 15 HORAS. -
INCORPORACION INMEDIATA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A
<b>larrieta@clece.es</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpieza de oficinas, vestuarios, aseos, ... <b>***
REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en la ocupacion. <b>**CONICIONES
LABORALES</b> - Contrato laboral temporal - Jornada parcial, de 20 h. semanales.
- Horario de lunes a viernes de 14:15 h. a 17:15 h. y de 22 h. a 23 h. - Salario de
600 euros brutos mensuales - Incorporacion inmediata

Las personas interesadas deben enviar curriculum vitae a la siguiente direccién de
correo electrénico: <b>RPEREZ@LACERA.ES Indicar en el asunto "LIMPIEZA
LORONE"</b>

<b>FUNCIONES:</b> -DISENAR E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE
ANIMACION SOCIOCULTURAL. -OCUPAR TIEMPO LIBRE DEL RESIDENTE A
TRAVES DE TALLERES Y ACTIVIDADES ENRIQUECEDORAS. -FAVORECER LA
INTEGRACION DEL MAYOR EN EL CENTRO Y LAS RELACIONES SOCIALES.
<b>REQUISITOS:</b> -CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN
ANIMACION SOCIOCULTURAL Y TURISTICA. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> -CONTRATO LABORAL. -JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES. -SALARIO DE 820 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO
<b>curriculum_eracontratacion@asturias.org</b> INDICANDO EN EL ASUNTO
"ANIMADOR SOCIOCULTURAL REF: 5449"

<b> FUNCIONES</b> <br/> planificar y organizar el trabajo social del centro <br/>
realizar los informes sociales de las personas usuarias <br/> gestion y seguimiento
de los expedientes de ley de dependencia <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/>
graduado/a en trabajo social, <br/> se valorara :<br/> experiencia como trabajador
social en residencia de personas mayores,<br/> permiso de conducir <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal, <br/> jornada completa: 9:30
a 18:30 (almuerzo en el propio centro) y viernes 9:30 a 15:30 <br/>salario segun
convenio colectivo en el marco estatal de atencién a las personas dependientes y
desarrollo de la promocién y autonomia personal.

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:idomingo@grupomimara.com"><b>idomingo@grupomimara.com</b></a>
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AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 4584)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004584

30/08/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

LOGOPEDA (REF. 5477)
Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005477
31/08/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CUIDADOR/A PARA UNA PERSONA
MAYOR (REF 4916)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032022004916

31/08/2022

Oficina: LLANES

EMPLEADA/O DE HOGAR EN REGIMEN

INTERNO (REF: 5512)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032022005512

01/09/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
PARA MORCIN (REF.: 4745)

Morcin (ASTURIAS)

Oferta: 032022004745

01/09/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 5372)

lllas ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005372

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION DOMICILIARIA, LIMPIEZA, ASEO,
ALIMENTACION, OCIO, ETC. <b>REQUISITOS:</b> FORMACION: TECNICO/A
DE CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA, TECNICO/A DE ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD ATENCION SOCIOSANITARIA DE
PERSONAS A DOMICILIO O SIMILARES. VALORABLE EXPERIENCIA EN EL
PUESTO CARNET DE CONDUCIR B Y SE VALORARA DISPONER DE
VEHICULO PROPIO. MANEJO DE GRUA <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL POR SUSTITUCION. MEDIA JORNADA . SALARIO SEGUN
CONVENIO DE AYUDA A DOMICILIO.

INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto: mmrodriguezm@sacyr.com">
<b>mmrodriguezm@sacyr.com</b> </a>

<b>FUNCIONES</b> * Evaluacion de los trastornos de la comunicacion y lenguaje *
Evaluacion alteraciones en la deglucion * Intervencion individualizada
<b>REQUISITOS</b>* Grado o Diplomatura en Logopedia * Valorable experiencia
previa, no imprescindible * Disponibilidad horaria de tardes. Preferiblemente
residencia en Gijén. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal. Jornada de
trabajo parcial, 10 horas semanales. Horario de tardes. Posibilidad de ampliacion de
la jornada en funcion de las necesidades. Salario de 400 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:logopediauria@gmail.com.

<b>FUNCIONES</b> LEVANTAR, ASEAR Y VESTIR A UNA PERSONA DE 87
ANOS. PREPARAR LAS COMIDAS (DESAYUNO, COMIDA Y CENA) SEGUN EL
TURNO. DAR LA MEDICACION DIARIA. OCUPARSE DE LA CASA. HACER LA
COMPRA Y LLEVARLA AL MEDICO SI ES NECESARIO. <b>REQUISITOS</b>
EXPERIENCIA EN CUIDADOS DE PERSONAS MAYORES. PERMISO DE
CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO PARA
CUBRIR VACACIONES Y BAJAS. DEL 17 AL 30 DE SEPTIEMBRE. HORARIO:
MANANAS DE 09:00H A 14:00H Y TARDES DE 16:00H A 21:00H.
<b>UBICACION</b> NAVES DE LLANES

ENVIAR CURRICULUM A LA DIRECCION DE CORREO
<b>gulpidon@yahoo.com</b>

<b>Tareas:</b> Atender a una persona mayor en su propio domicilio, prepararle la
comida, ayudarla en su aseo diario, acompafiarla, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia
demostrable de al menos un afio como empleada de hogar interna.-
<b>Contrato</b> temporal por un afio de duracién. Posibilidad de prérroga posterior.
Jornada de lunes a viernes. Salario segun el Real Decreto 1620/2011,de 14 de
noviembre, por el que se regula la Relacion Laboral de Caracter Especial del
Servicio del Hogar Familiar.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
seleccionhogaraviles@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> - Prestar apoyo en las actividades basicas de la vida diaria. -
Control de la medicacion. - Acompafiamiento en actividades de ocio. -
Mantenimiento del entorno. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos un
afio en puesto similar de prestacién de ayuda a domicilio. - Certificados de
Profesionalidad, Acreditaciones y Titulos de FP relacionados con el sector
sociosanitario. - Carnet de conducir. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal
eventual circunstancias de la produccion. - Incorporacioén el 1 de agosto de 2022. -
Jornada parcial de 32 horas semanales. - Horario de mafianas de lunes a viernes. -
Convenio de aplicacion: convenio colectivo de servicios de ayuda a domicilio y
afines del principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar el CV a
través del siguiente enlace: <a href="http://www.acservicios.com' target=
"blank"><b><i>www.acservicios.com</i></b></a>.

<B>FUNCIONES</B>: - Prestar apoyo en las actividades basicas de la vida diaria. -
Control de la medicacion. - Acompafiamiento en actividades de ocio. -
Mantenimiento del entorno. <B>REQUISITOS</B>: - Experiencia en puesto similar
de prestacion de ayuda a domicilio. - Certificados de Profesionalidad, Acreditaciones
y Titulos de FP relacionados con el sector sociosanitario. - Carnet de conducir B.
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01/09/2022
Oficina: GIJON-MARIANO POLA

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.:
5376)

Bimenes (ASTURIAS)

Oferta: 032022005376

01/09/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF 5514)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005514

01/09/2022

Oficina: LLANES

MONITOR/A DE INGLES DE
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES
PARA INFANTIL Y PRIMARIA EN GIJON
(REF. 5519)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005519

01/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A DE DIBUJO Y PINTURA
PARA ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES EN GIJON (REF.
5521)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005521

01/09/2022

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A GIMNASIA RITMICA ( REF.
5523)

<B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral temporal. - Incorporacién inmediata. -
Jornada parcial de 20 horas semanales. - Horario de lunes a viernes,
preferiblemente de mafianas. - Convenio de aplicacion: convenio colectivo de
servicios de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar el CV a
través del siguiente enlace: <a href="http://www.acservicios.com' target=
"blank"><b><i>www.acservicios.com</i></b></a>

<B>FUNCIONES</B>: - Participar en el Plan General de actividades de centro rural
de apoyo diurno para personas mayores. - Colaborar con el resto del equipo
multidisciplinar (ocio, tiempo libre, estimulacién cognitiva y funcional), - Informar,
orientar y asesorar a la persona usuaria, a su familia o cuidador/a, acerca de las
ayudas técnicas que podrian favorecer el desenvolvimiento de la persona usuaria en
su vida didaria. - Colaborar en el seguimiento y evaluacion del proceso recuperador
o0 asistencial de las personas usuarias. <B>REQUISITOS</B>: - Grado o
Diplomatura en Terapia Ocupacional. - Experiencia en puesto similar desarrollado
en residencia o centro de dia. -Valorable carnet de conducir B.
<B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo parcial,
de 8 h. semanales. - Horario: lunes y jueves de 10 a 14 h. - Salario segin convenio
colectivo aplicable al sector. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar el CV a
través del siguiente enlace: <a href="http://www.acservicios.com' target=
"blank"><b><i>www.acservicios.com</i></b></a>

<b>**FUNCIONES</b> - Limpieza de las areas internas de las instalaciones
(suelos, techos, paredes, mobiliario,etc.) utilizando herramientas tradicionales
(escobas, trapeadores) y/o elementos electromecéanicos o de facil manejo.
<b>**REQUISITOS</b> - Personas con certificado de discapacidad igual o superior
al 33% - En situacion de desempleo - Experiencia previa en limpieza
<b>***CONDICIONES</b> - Contrato temporal de duracién de un mes - Jornada
parcial de 16 horas semanales - Horario de trabajo: De lunes a viernes de 14:00h a
15:00h en Nueva y de 15:30h a 17:30 en Posada. Sabados en Posada de 14:30h a
15:30h. - Fecha de incorporacion: 15 de septiembre <b>**UBICACION</b> - Zona
de trabajo: Posada y Nueva en LLanes

Enviar curriculum a <b>trabajoasturias@integracee.es</b> indicando en el asunto
<b>Vacante limpieza llanes</b>

<b>FUNCIONES: </b> Impartir actividades extraescolares de inglés a nifios y nifias
de infantil y primaria. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia trabajando con alumnado
de 3 a 12 afios. Titulacién equivalente a B2 o superior de cualquier modalidad (EOI,
Trinity, Cambridge, etc.). Disponibilidad para trabajar todo el curso escolar.
<b>CONDICIONES LABORALES: </b> Contrato temporal, de octubre a junio.
Jornada parcial, 4 horas semanales, por las tardes. Salario por encima de convenio
mas plus.

Las ppersonas interesadas y que rednan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.COM'><B>GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.CON
Poner en el asunto: CV INGLES GIJON

<b>FUNCIONES: </b> Impartir actividades extraescolares de dibujo y pintura a
nifios y niflas de 3 a 12 afios. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia trabajando con
alumnado de 3 a 12 afios en cualquier actividad. Dominio del dibujo y la pintura. Se
valoraré la habilidad para manualidades. Titulacion: cualquier titulacion educativa y/o
de ocio y tiempo libre. Disponibilidad para trabajar todo el curso escolar.
<b>CONDICIONES LABORALES: </b> Contrato temporal, de octubre a junio.
Jornada parcial, 4 horas semanales, por las tardes. Salario segin convenio.

Las personas interesadas y que reanan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.COM><B>GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.CON
Poner en el asunto: CV PINTURA GIJON

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir actividad extraescolar de Gimnasia Ritmica a
alumnado de 3 a 12 afios -Preparar el contenido de las clases -Seguimiento del
alumnado <b>REQUISITOS:</b> -Dominio total de la gimnasia -Valorable cualquier
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Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005523
01/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A BAILE (REF. 5528)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005528
01/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A BAILE (REF. 5530)
Riosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005530
01/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A DE MULTIDEPORTE PARA
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES EN

GIJON (REF. 5532)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005532
01/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A ROBOTICA (REF. 5535)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005535
01/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A DE KARATE PARA

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES EN

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

titulacion educativa y/o de ocio y tiempo libre -Experiencia valorable de haber
trabajado con alumnado de 3 a 12 afios -Persona comprometida de Octubre a Junio
durante todo el curso escolar <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de
Octubre a Junio -Jornada parcial -Horario de trabajo de tardes -Salario segin
convenio de formacion no reglada

Las personas interesadas y que reunan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
gestionextraescolaria@gmail.com'><B>gestionextraescolaria@gmail.com</B></A>
indicando en el asunto "CV ritmica Gijén"<BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir actividad extraescolar de Baile a alumnado de 3 a
12 afios -Preparar el contenido de las clases -Seguimiento del alumnado
<b>REQUISITOS:</b> -Dominio total del baile y coreografias para nifios/as
-Valorable cualquier titulacion educativa y/o de ocio y tiempo libre -Experiencia
valorable de haber trabajado con alumnado de 3 a 12 afios -Persona comprometida
de Octubre a Junio durante todo el curso escolar <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal de Octubre a Junio -Jornada parcial -Horario de trabajo de tardes
-Salario segun convenio de formacion no reglada

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
gestionextraescolaria@gmail.com'><B>gestionextraescolaria@gmail.com</B></A>indicando
en el asunto "CV baile Gijon"<BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir actividad extraescolar de Baile a alumnado de 3 a
12 afios -Preparar el contenido de las clases -Seguimiento del alumnado
<b>REQUISITOS:</b> -Dominio total del baile y coreografias para nifios/as
-Valorable cualquier titulacion educativa y/o de ocio y tiempo libre -Experiencia
valorable de haber trabajado con alumnado de 3 a 12 afios -Persona comprometida
de Octubre a Junio durante todo el curso escolar <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal de Octubre a Junio -Jornada parcial de 4 horas semanales -Horario
de trabajo de tardes -Salario segin convenio de formacién no reglada

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
gestionextraescolaria@gmail.com'><B>gestionextraescolaria@gmail.com</B></A>
indicando en el asunto "CV baile Riosa"<BR/>

<b>FUNCIONES: </b> Impartir actividades extraescolares de multideporte a nifios y
nifias de 3 a 12 afios. <b>REQUISITOS: </b> Se valorara experiencia impartiendo
actividades a nifios/as de 3 a 12 afios. Titulacion: cualquier titulacién educativa y/o
de ocio y tiempo libre o deportiva. Disponibilidad para trabajar todo el curso escolar.
<b>CONDICIONES LABORALES: </b> Contrato temporal, de octubre a junio.
Jornada parcial, 4 horas semanales, por las tardes. Salario segin convenio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:

GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.COM™><B>GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.CON

Poner en el asunto: CV MULTIDEPORTE GIJON

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir actividad extraescolar de tecnologia y robética
educativa a alumnado de 3 a 12 afios -Preparar el contenido de las clases
-Seguimiento del alumnado <b>REQUISITOS:</b> -Dominio de las nuevas
tecnologias y robética educativa (formacién por parte de la empresa) -Valorable
cualquier titulacion educativa y/o de ocio y tiempo libre -Se valora conocimientos de
informatica y/o TICS educativas -Experiencia valorable de haber trabajado con
alumnado de 3 a 12 afios -Persona comprometida de Octubre a Junio durante todo
el curso escolar <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de Octubre a
Junio -Jornada parcial -Horario de trabajo de tardes -Salario segin convenio de
formacioén no reglada

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
gestionextraescolaria@gmail.com'><B>gestionextraescolaria@gmail.com</B></A>
indicando en el asunto "CV robética Gijon"<BR/>

<b>FUNCIONES: </b> Impartir actividades extraescolares de karate a nifios y nifias
de infantil y primaria. <b>REQUISITOS: </b> Se valorara experiencia impartiendo
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OVIEDO (REF. 5537)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005537
01/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A JUDO (REF. 5538)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005538
01/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A DE PATINAJE PARA
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES EN
OVIEDO (REF. 5540)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005540

01/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

EMPLEADO/A DE HOGAR (REF. 4315) -
FOGUERAS (PRAVIA)

Pravia ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004315

01/09/2022

Oficina: PRAVIA

4 AUXILIARES DE LIMPIEZA (REF 5312)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032022005312

01/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TECNICO/A DE PROYECTOS
EUROPEOS (REF.5568)

Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005568

02/09/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

actividades a nifios/as de 3 a 12 afios. Titulacion: cualquier titulacién educativa y/o

de ocio y tiempo libre. Dominio del karate. Disponibilidad para trabajar todo el curso

escolar. <b>CONDICIONES LABORALES: </b> Contrato temporal, de octubre a

junio. Jornada parcial, 4 horas semanales, por las tardes. Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la

siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.COM><B>GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.CON
Poner en el asunto: CV KARATE OVIEDO

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir actividad extraescolar de Judo a nifios y nifias de
infantil y primaria -Preparar el contenido de las clases -Seguimiento del alumnado
<b>REQUISITOS:</b> -Dominio del Judo -Valorable cualquier titulaciéon educativa
ylo de ocio y tiempo libre -Experiencia valorable de haber trabajado con alumnado
de infantil y primaria -Persona comprometida de Octubre a Junio durante todo el
curso escolar <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de Octubre a
Junio -Jornada parcial -Horario de trabajo de tardes -Salario segin convenio de
formacién no reglada

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
gestionextraescolaria@gmail.com'><B>gestionextraescolaria@gmail.com</B></A>
indicando en el asunto "CV judo Oviedo"<BR/>

<b>FUNCIONES: </b> Impartir actividades extraescolares de patinaje a alumnado

de 6 a 12 afios. <b>REQUISITOS: </b> Se valorara experiencia trabajando con

alumnado de 6 a 12 afios. Titulacion: cualquier titulacién educativa y/o de ocio y

tiempo libre. Dominio del patinaje. Disponibilidad para trabajar todo el curso escolar.
<b>CONDICIONES LABORALES: </b> Contrato temporal, de octubre a junio.

Jornada parcial, 4 horas semanales, por las tardes. Salario segin convenio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la

siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.COM'><B>GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.CON
Poner en el asunto: CV PATINAJE

<b>FUNCIONES:</b> -- Cuidados de persona de edad avanzada -- Labores de la
casa -- Otras tareas propias del puesto de empleado/a del hogar
<b>REQUISITOS:</b> -- Experiencia en cuidado de personas mayores y
empleado/a del hogar -- Se valorara tener permiso de conducir
<b>CONDICIONES:</b> -- Contrato Laboral Indefinido -- Jornada completa; puede
ser externa de Lunes a Viernes, o tambien interna -- Salario segun Convenio de
Empleados/as de Hogar del Principado de Asturias

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA PRESENTE OFERTA PUEDEN ENVIAR
SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION:
<b>JM.FERNANDEZ@AUCONTOR.COM</b> O LLAMAR AL TELEFONO
<i>660475546 (MARISOL)</i>

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de areas comunes y apoyo en office empleando los
Utiles, accesorios y productos adecuados en cada caso. <b>Requisitos:</b> Carnet
de conducir y vehiculo para acudir al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido a jornada parcial de 6 horas semanales en fin de semana.
Salario y demas condiciones laborales segin Convenio de hosteleria del Principado
de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com">
<b>ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> - Disefio e implementacion de Proyectos Europeos. -
Desarrollo de actividades de formacion. - Asistencia a reuniones internacionales. -
Coordinacién y comunicacion con actores clave y socios del proyecto.
<b>REQUISITOS:</b> - Grado o Licenciatura en estudios relacionados con el
ambito social y/o humanidades. - Experiencia en Programas Erasmus +. - Nivel C1
de Inglés. - Permiso de conducir B. - Disponibilidad para viajar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccién de
3 meses de duracion - Jornada completa. - Salario segin Convenio colectivo de
formacién no reglada
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PELUQUERA/O (REF.: 5152)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005152
02/09/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

LIMPIADOR/A (REF. 4300).
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032022004300
02/09/2022

Oficina: GRADO

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.5554)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005554

02/09/2022

Oficina: LLANES

PERSONAL PARA SPA (REF 5583)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005583

02/09/2022

Oficina: LLANES

LOGOPEDA (BOLSA DE EMPLEO) REF.

5572

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005572
02/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:esthergonzalez@magentaconsultoria.com

<b>FUNCIONES</b> - Acomodar al cliente. - Prestar apoyo en las labores de
lavado y acondicionado de cabello y cuero cabelludo. - Manejo secador de mano. -
Peinar, aplicar tintes, mechas, etc. - Preparar el area de trabajo para el servicio. -
Recoger de forma selectiva los materiales de desecho o residuos.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos 1 afio en puestos similares. -
Titulacion oficial en peluqueria. <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. -
Incorporacién inmediata. - Jornada completa. - Horario: los lunes, martes, miércoles,
jueves y viernes de mafiana y tarde, y los sdbados de mafiana. - Salario de acuerdo
con el Convenio Colectivo de peluqueria, institutos de belleza y gimnasios.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
miguel-zapico@hotmail.com o contactar telefénicamente en el teléfono
<b>696193676</b>

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD EN LA EMPRESA; JORNADA COMPLETA, DE
MANANAS Y TARDES DE LUNES A DOMINGO SEGUN CUADRANTE; SALARIO
SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO DEL SECTOR DE LIMPIEZA DE
EDIFICIOS Y LOCALES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>:
LIMPIEZA DE SUELOS, CRISTALES Y MOBILIARIO; VACIADO DE PAPELERAS;
PREPARACION Y CONTROL DE LOS UTILES Y PRODUCTOS DE LIMPIEZA.
Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:limpiezalangreo@gmail.com"><b>limpiezalangreo@gmail.com</b></a>.

*** <p>FUNCIONES:</b> Limpieza de zonas comunes, bafios, aulas, pasillos y
demas zona del colegio. *** <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesion de
certificado de discapacidad de al menos el 33%. - Formacion basica. - No se
requiere experiencia. *** <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. -Jornada
completa de tardes. - Salario segin convenio. - Incorporacién inmediata.
ENVIAR CV A: <b>RAMIRO@GRUPOITMA.COM</b>

<b>**FUNCIONES</b> - Realizar tratamientos de masajes. - Realizar tratamientos
de peeling. - Realizar tratamientos de hidroterapia. <b>*REQUISITOS</b> -
Conocimientos en tratamientos estéticos y de spa <b>**CONDICIONES</b> -
Contrato temporal de dos meses de duracion - Jornada de trabajo parcial de 20
horas mensuales - Horario a convenir con la empresa - Salario seguin convenio -
Incorporacion inmediata

Las personas interesadas deberan llamar al teléfono <b>605949179</b> (Luis)

<b>FUNCIONES:</b> Intervencion en habla, lenguaje y comunicacion dirigida a
personas con discapacidad intelectual de todas las edades. Intervencién con
familias. Elaboracion de programas de intervencion. Coordinacién con equipo
interdisciplinar y centros educativos. <b>REQUISITOS:</b> Grado o diplomatura en
logopedia. Experiencia en el ambito de la discapacidad intelectual. Experiencia y/o
formacion en terapia miofuncional. Experiencia en etapa educativa. Permiso de
conducir y vehiculo propio. Disponibilidad y flexibilidad horaria. Conocimiento del
ambito asociativo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal.
Jornada parcial, 25 horas semanales, mafianas y tardes. Salario y condiciones
segun convenio colectivo general de centros y servicios de atencion a personas con
discapacidad.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:

DOWNASTURIAS@DOWNASTURIAS.ORG'><B>DOWNASTURIAS@DOWNASTURIAS.ORG<

Poner en el asunto: OFERTA LOGOPEDA
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LIMPIADOR/A (REF. 4664)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004664
02/09/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AUXILIAR DE SERVICIOS Y CONTROL
DE ACCESO CON DISCAPACIDAD (REF.

4546)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022004546

05/09/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

LIMPIADOR/A CON
DISCAPACIDAD(REF: 4989)
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004989
05/09/2022

Oficina: MIERES

3 PUESTOS DE AUXILIAR AYUDA A
DOMICILIO (REF. 5600)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005600

05/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

3 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO

(REF.: 5626)

Allande (ASTURIAS)

Oferta: 032022005626
06/09/2022

Oficina; CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA LIMPIEZA EN CENTRO GERONTOLOGICO:
HABITACIONES Y ZONAS COMUNES. MANTENIMIENTO DE SUPERFICIES Y
MOBILIARIO. CONSERVACION DE LOS MATERIALES DE LIMPIEZA.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE ATENCION A
PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCION DE LA
AUTONOMIA PERSONAL. i i

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>ana@tusmayores.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Controlar el acceso a instalaciones industriales de
transportistas y personal. - Gestion documental de autorizaciones de acceso en
colaboracion con los departamentos de logistica y almacén. - Gestion y registro
informatico de datos e incidencias. <b>REQUSITOS:</b> - Experiencia en puesto
similar y relacion con el publico. - Conocimientos de informética para registro de
datos. - Tener Certificado de discapacidad en grado igual o superior al 33% o
Incapacidad total para la profesion habitual. - Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de de 3 meses. - Jornada Completa a
turnos rotativos de mafiana y tarde. - Salario 14.000 Euros brutos anuales.

Las personas interesadas con ACREDITACION DE DISCAPACIDAD pueden enviar
su curriculum a: <A HREF="mailto: operarioserviciosindustriales@gmail.com"><B>
operarioserviciosindustriales@gmail.com </B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Hacer la limpieza y mantenimiento de edificios publicos.
Limpiar salas comunes, despachos, pasillos, aseos etc... Desinfectar las zonas con
los productos adecuados. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible tener la condicion
de DISCAPACITADO/A con un minimo del 33%, compatible con el puesto de
trabajo. Experiencia minima de 6 meses en limpieza. Se valorara experiencia en
limpieza de hospitales y centros de salud. Se valorara formacion previa en limpieza.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal de interinidad para cubrir vacaciones
hasta el 31de diciembre de 2022. Jornada: Completa con horario laboral a turnos de
mafiana y tarde, con descansos correspondientes. Sueldo: Segun Convenio del
Sector de Limpieza de Edificios y locales.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:,
mailto:limpiezalangreo@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -Aseo personal -Movilizaciones -Gestiones y
acompafiamientos -Elaboracion de comidas y otras funciones propias del puesto.
<b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia. Titulacion de Cuidados Auxiliares
de Enfermeria o equivalente, Certificado de Profesionalidad de Atencién
Sociosanitaria a Personas en el Domicilio o en Instituciones Sociales o acreditacion
o habilitacién profesional para ejercer la profesiéon -Permiso de conducir
-Preferiblemente residencia en la zona <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal -Jornada parcial de 35 horas semanales. -Salario segin convenio colectivo
del servicio de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
sadllanera@azvase.com'><B>sadllanera@azvase.com</B></A><BR/>

Empresa dedicada a la ayuda a domicilio necesita incorporar 3 AUXILIARES DE
AYUDA A DOMICILIO, en la zona de Allande. **FUNCIONES: -Atencion integral
del usuario dentro de su domicilio. -Manejo de personas mayores dependientes.
-Funciones de atencién personal y doméstica. -Utilizacion de ayudas técnicas.
**REQUISITOS: -Valorable formacion sociosanitaria y/o experiencia en el cuidado
de personas mayores. -Imprescindible carnet B y vehiculo propio.
***CONDICIONES: -Contrato laboral temporal -Jornada completa de lunes a viernes
y un fin de semana al mes. -Salario segun el Convenio Colectivo de ayuda a
domicilio y afines del Principado de Asturias. -Incentivos: se paga Kilometraje.
-Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir el
CV a la direccién de correo electrénico: , mailto: larrieta@clece.es
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AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO
(REF.5623)

Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032022005623
06/09/2022

Oficina: LLANES

MONITOR/A DE MUSICA Y MOVIMIENTO
(REF. 5624)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005624

06/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A DE SKATE PARA
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES EN
OVIEDO (REF. 5625)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005625

06/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A DE TEATRO PARA
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES EN
OVIEDO Y GIJON (REF. 5627)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005627

06/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ESTETICISTA (REF. 5669)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032022005669
07/09/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

PELUQUERO\A (REF. 5679)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032022005679
07/09/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> -Atenciones personales: vestido, calzado y alimentacion
-Arreglo personal: ducha, aseo e higiene -Movilizacién y traslado dentro del hogar.
-Atenciones domésticas <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos y experiencia
socio-sanitaria. - Titulaciones: técnico en cuidados auxiliares de enfermeria, técnico
de atencién socio-sanitaria o similares. - Carnet de conducir Tipo B e imprescindible
vehiculo propio para los desplazamientos a los domicilios. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato laboral temporal por sustitucion. Incorporaciéon inmediata. - Jornada
completa de lunes a viernes en horario de mafiana y tarde. - Incentivos: se paga el
KM

ENVIAR CV A: <b>MAYERLY.ALVAREZ@INNERIAOUTSOURCING.COM</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir actividad extraescolar de misica y movimiento a
nifios y niflas de 3 a 6 afios -Preparar el contenido de las clases -Seguimiento del
alumnado <b>REQUISITOS:</b> -Titulacién en educacion infantil y/o musical
-Experiencia trabajando con alumnado de Educacion Infantil -Persona
comprometida de Octubre a Junio durante todo el curso escolar
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de Octubre a Junio -Jornada
parcial -Horario de trabajo de tardes -Salario segun convenio de formacién no
reglada

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
gestionextraescolaria@gmail.com'><B>gestionextraescolaria@gmail.com</B></A>
indicando en el asunto "CV Musica y movimiento"<BR/>

<b>FUNCIONES: </b> Impartir actividades extraescolares de skate a alumnado de
6 a 12 afios. <b>REQUISITOS: </b> Se valorara experiencia trabajando con
alumnado de 6 a 12 afios. Titulacion: cualquier titulacién educativa, deportiva y/o de
ocio y tiempo libre. Dominio del skate. Disponibilidad para trabajar todo el curso
escolar. <b>CONDICIONES LABORALES: </b> Contrato temporal, de octubre a
junio. Jornada parcial, varias horas semanales (dependiendo del nimero de
alumnos), por las tardes. Salario segin convenio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.COM'><B>GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.CON
Poner en el asunto: CV SKATE

<b>FUNCIONES: </b> Impartir actividades extraescolares de teatro a alumnado de
6 a 12 afios. <b>REQUISITOS: </b> Se valorara experiencia trabajando con
alumnado de 6 a 12 afios. Titulacion: cualquier titulacién educativa y/o de ocio y
tiempo libre y/o de arte dramatico. O experiencia demostrable en teatro.
Disponibilidad para trabajar todo el curso escolar. Residencia en la zona de la oferta
(Oviedo o Gijén). <b>CONDICIONES LABORALES: </b> Contrato temporal, de
octubre a junio. Jornada parcial, varias horas semanales (dependiendo del nUmero
de alumnos), por las tardes. Salario segin convenio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.COM'><B>GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.CON
Poner en el asunto: CV TEATRO OVIEDO O CV TEATRO GIJON segln para que
puesto desee presentar su candidatura.

<b>FUNCIONES:</b> - HACER MANICURA Y PEDICURA. - REALIZAR
MAQUILLAJES DE FIESTA Y CEREMONIAS. - INFORMAR Y ASESORAR AL
CLIENTE SOBRE LOS DISTINTOS TRATAMIENTOS. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO
DEL SECTOR.

<b>TELEFONO:</b> 985947516 <b>E-MAIL:</b> info@veronicabarragan.es

<b>FUNCIONES:</b> - LAVAR, CORTAR Y PEINAR. - HACER TRATAMIENTOS
CAPILARES. - APLICAR TINTES Y MOLDEADORES. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO
DEL SECTOR.

<b>TELEFONO:</b> 985947516 <b>E-MAIL:</b> info@veronicabarragan.es
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AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 5682)

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032022005682

07/09/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

2 PUESTOS DE LIMPIEZA PARA GIJON
Y OVIEDO (REF.: 4697)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022004697

07/09/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

5 PUESTOS DE AUXILIAR TECNICO
EDUCATIVO (REF.: 5657)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005657

07/09/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 5648)

Pilofia (ASTURIAS )

Oferta: 032022005648

07/09/2022 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

2 GEROCULTORES/AS (REF.: 5663)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032022005663

07/09/2022

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA ATENCION INTEGRAL DEL USUARIO EN
SU DOMICILIO, TALES COMO ASEO PERSONAL, MOVILIZACION,.. - LIMPIEZA
Y PREPARACION DE ALIMENTOS Y CUIDADO DE LA ROPA. - PARTICIPAR Y
ACOMPARNAR EN EL RESTO DE ACTIVIDADES DIARIAS. <b>REQUISITOS:</b> -
ESTAR EN POSESION DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN DOMICILIO, FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO MEDIO DE ATENCION A PERSONAS
DEPENDIENTES O ESTUDIOS EQUIVALENTES. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA PARCIAL (5 HORAS
SEMANALES). - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>acamus@carflor.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELEFONO:
<b>678330060</b>

<b>FUNCIONES</b> - Efectuar la limpieza integral de apartamentos y casas
vacacionales. - Limpieza de las distintas estancias. - Fregado, aspirado,
desinfeccion de sanitarios, etc. - Comprobar resultado final. - Comunicar incidencias.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia amplia en limpieza de apartamentos
vacacionales, hoteles, camarera de pisos, etc. - Permiso de conducir B.
Preferiblemente con coche propio. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal. -
Incorporacion inmediata. - Jornada completa. - Horario: varia segun el centro de
trabajo. - Salario segun convenio del sector de limpieza de edificios y locales en el
Principado de Asturias.

Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: gestionalquilergijon@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> - Colaborar en la ejecucion del programa educativo del centro
e individual de los menores o jovenes, bajo la supervision del educador/ay en
coordinacion con el resto del equipo educativo, realizando tareas auxiliares,
complementarias y de apoyo. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara la experiencia en
puestos que requieran atencién directa a menores o infancia. - Titulacién
relacionada con el &mbito social, educacion e infancia. <b>CONDICIONES</b> -
Contrato temporal. - Incorporacién inmediata. - Jornada parcial de 20 horas
semanales. - Horario de fines de semana y festivos. - Salario segun Convenio
Colectivo estatal de reforma juvenil y proteccion de menores.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar el CV a
través del siguiente enlace: <a href="http://www.acservicios.com' target=
"blank"><b><i>www.acservicios.com</i></b></a>.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Servicios de atencién personal: vestido, calzado y
alimentacion - Arreglo personal : Ducha, aseo e higiene - Movilizacion y traslado
dentro del hogar -Fomento de habitos de higiene y orden. <b>*** REQUISITOS:</b>
- Formacion requerida: Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria. Técnico de
atencion socio-sanitaria, certificado de profesionalidad de atencion socio-sanitaria a
personas dependientes en instituciones sociales o similares. - Experiencia en
atencién domiciliaria. - Permiso de conducir. - Vehiculo propio.
<b>***CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral por sustitucion (6
meses). - Jornada completa y partida, de lunes a viernes (Turno mafiana) - Salario
segln convenio (1054 euros brutos mensuales). - Incorporacion inmediata. - Se
paga el kilometraje. - Incorporaciéon inmediata

Las personas interesadas en la oferta de empleo, deben <b>enviar el CV</b> a la
direccion de correo electrénico: <b>mayerly.alvarez@inneriaoutsourcing</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Estar en posesion de la titulacion de Auxiliar de enfermeria
o Técnico en Atencion Sociosanitaria o Certificado de profesionalidad de Atencién
Sociosanitaria a personas dependientes en Instituciones Sociales. * Se valorara
experiencia en atencion de usuarios en Centros geriatricos. * Capacidad de trabajo
en equipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Uno de los puestos sera
contrato indefinido y el otro por circunstancias eventuales de la produccién. *
Jornada de trabajo completa. * Horario de trabajo a turnos segun cuadro vigente en
la empresa. <b>TAREAS:</b> * Higiene personal del residente. * Controlar que se
cuiden, ayudarles en la comidas, estimular que se muevan y que se mantengan
activos. * Y demas tareas propias del puesto.
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COORDINADOR/A DE ACTIVIDADES
EXTRESCOLARES. (REF. 5654)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005654

07/09/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 3842)

Villaviciosa (ASTURIAS)

Oferta: 032022003842

07/09/2022

Oficina: SIERO-POLA

PEON ESPECIALISTA DE LIMPIEZA
CON DISCAPACIDAD(REF: 5671)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032022005671

07/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ASISTENTE/A DOMICILIARIO/A. REF.

5698

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005698

09/09/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AUXILIAR DE RUTA CON
DISCAPACIDAD. ( REF:5686)
Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005686
09/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo <b>, mailto:residenciaserantes@mensapaz.org</b>

<b>FUNCIONES:</b> CONTROL Y GESTION DE ACTIVIDADES CULTURALES Y
DEPORTIVAS DEL COLEGIO. COMUNICACION CON FAMILIAS.
COORDINACION CON LOS MONITORES. GESTION DE CORREOS
ELECTRONICOS, DOCUMENTOS Y CIRCULARES. <b>REQUISITOS:</b>
FORMACION ACADEMICA UNIVERSITARIA RELACIONADA CON LA
EDUCACION Y/O DEPORTE. SE VALORARA EXPERIENCIA EN GESTION
DOCENTE, DE CLUBES Y ENDIDADES DEPORTIVAS. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE ENSENANZA CONCERTADA SOSTENIDA
PARCIALMENTE CON FONDOS PUBLICOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU SOLICITUD A LA
SIGUIENTE DIRECCION: <b>https://escuelateresiana.com/enviar-curriculum.
Seleccionar colegio Oviedo. Apartado PAS.</b>

<b> FUNCIONES:</b> <br/> Desempefiar las tareas de atencién doméstica y
personal a personas mayores y/o dependientes en su propio domicilio, <br/> asi
como en su aseo diario, <br/> prepararles la comida <br/> <b> REQUISITOS: </b>
<br/> Formacién en atencién sociosanitaria, atenciéon a personas en situacion de
dependencia o cuidados auxiliares de enfermeria. <br/> Certificado de
Profesionalidad de atencidn sociosanitaria a personas en domicilio o en instituciones
sociales. <br/> Vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo. <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> Contrato laboral temporal <br/> Jornada completa, turno
de mafianas. <br/> Convenio Colectivo del sector de Servicios de Ayuda a Domicilio
y afines del Principado de Asturias.

Contacto:las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a
la siguiente direccion: <a href=

"mailto:jennifer.dediego@inneriaoutsourcing.com"><b>jennifer.dediego@inneriaoutsourcing.com:

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de instalaciones con el uso de plataformas
elevadoras. Limpieza de mobiliario con maquinas ligeras. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE discapacidad igual o superior al 33% compatible con el puesto
de trabajo. CARNET de conducir B. VALORABLE carnet de plataformas elevadoras.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal para conversion en indefinido. Jornad
completa. Salario por encima de convenio. Condiciones laborales de acuerdo al
convenio de Centros Especiales de Empleo. Vehiculo de empresa. Trabajo a
realizar en la zona centro de Asturias.

Enviar CV a <a href= "mailto: empleo@larescee.es"> <b>empleo@larescee.es</b>
</a>

<b>FUNCIONES:</b> - Tareas del hogar en general. - Acompafiamiento para la
realizacion de gestiones personales. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir B
y vehiculo propio. - Se valorara experiencia en tareas similares.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral por circunstancias de la produccién de
30 dias de duracion. - Jornada parcial de lunes a sdbado de 9 a 13h. - Salario segun
Convenio colectivo del servicio de ayuda a domicilio y afines del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan con los requisitos deberan
enviar su CV a: , mailto:asturfam@asturfamilia.es o llamar al teféfono: 680 732 609.

<b>FUNCIONES</b> Acompafiamiento y cuidado en el transcurso de la ruta diaria
de la mafiana y la tarde a los/as ususarias/as de un centro asistencial de Mieres a
Oviedo (por la mafiana) y de Oviedo a Mieres (por la tarde) . <b>PERFIL DEL/A
CANDIDATO/A</b> Discapacidad de al menos un 33%. IMPRESCINDIBLE:Actitud
positiva, empatia, trabajo en equipo, trabajar bajo los protocolos marcados por la
empresa. VALORABLE. todo lo aportado en relacion al puesto solicitado. Permiso
de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral indefinido .
Jornada: parcial Horario: de lunes a viernes 3 horas diarias .Lugar de trabajo:
Mieres-Oviedo ( y viceversa). Salario: segun Convenio.
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MONITOR/A GUITARRA .SOTO DE
LLANERA (PRUVIA) REF: 5693
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005693

09/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO
(REF.4146)

Carrefio (ASTURIAS)

Oferta: 032022004146

12/09/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

COORDINADOR/A DE PROYECTOS
PEDAGOGICOS,0CIO Y TIEMPO
LIBRE(REF.5433).

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005433

12/09/2022

Oficina: MIERES

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.:

4688)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004688
12/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

6 LIMPIADORES/AS (REF. 4769)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022004769
12/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF="mailto:
rrhh@adaptrans.com'><B>rrhh@adaptrans.com</B></A><BR/> Poner en asunto:
Oferta Auxiliar de ruta Mieres(Ref: 5686) NO SE FACILITA INFORMACION
TELEFONICA. ENVIAR CURRICULUM AL EMAIL INDICADO.

<b>FUNCIONES</b> Imparticion actividad extraescolar de guitarra a nifios/as entre
6y 12 afios . Programacion y seguimiento de las clases . Preparar ejercicios
practicos para las mismas. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A</b> Experiencia y
dominio de la guitarra. Carnet de conducir y coche propio .Persona comprometida
de octubre a junio (curso escolar) . VALORABLE: Experiencia impartiendo
actividades a mifios/as de 6 a 12 afos. Cualquier titulacion musical, educativa y/o de
ocio y tiempo libre. <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato temporal de
octubre a junio . Jornada : parcial .Horario: medio dia entre las 14:00 y las 16:00
.Salario: seglin convenio .

Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
extraescolaria@gmail.com><B>extraescolaria@gmail.com</B></A><BR/> Poner en
asunto: CV Guitarra .Pruvia.(Ref: 5693)

<b>Posibilidad de jornada a tiempo completo y a tiempo parcial.</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Realizar funciones de atencién personal tales como aseo,
movilizacion dentro del domicilio... - Limpieza y preparacion de alimentos y cuidado
de ropa. - Participacion y acompafiamiento en el resto de actividades diarias.
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesion del C.P. de Atenci6n Sociosanitaria a
Personas en Domicilio o Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Jornada:
posibilidad de jornada completa y de jornada parcial. - Contrato temporal. - Salario
segun Convenio de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:sadcarreno@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Realizar proyectos de campamentos infantiles y juveniles.
Organizar la realizacion de albergues. Gestionar y coordinar escuelas de animacion
juvenil y tiempo libre. <B>REQUISITOS:</B> Tener experiencia previa demostrable
en la especialidad. Estudios de Técnico/a Superior o Grado Universitario en la
actividad de Tiempo Libre o equivalente. Se valorara poseer la condicién de
discapacitado/a compatible con el puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Indefinido. Jornada:completa con horario laboral partido de mafiana y tarde
y sabados de mafiana. Sueldo:segun convenio del Sector de Ocio Educativo y
Animacién Sociocultural. Puesto de trabajo en STA.CRUZ DE MIERES.

Si le interesa envie Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:info@caracuel.es,o<br/>Concierte cita en
el:<b>Tfno:674471629-</b>,preguntando por Pablo.<br/>Poner en
Asunto:"COORDINADOR/A".

<b>FUNCIONES:</b> Realizar terapias tendentes a mejorar la autonomia en
personas residentes en centro geriatrico ubicado en Colloto. <b>REQUISITOS:</b>
Diplomatura o Grado en Terapia ocupacional. Valorable experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial
de 20 horas semanales a turnos. Salario seglin convenio residencias geriatricas.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:OVIEDO@COLISEE.ES"><B>0OVIEDO@COLISEE.ES</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> 5 Limpieza de obras en diferentes poblaciones de Asturias,
ZONA CENTRO ASTURIAS PRINCIPALMENTE y 1 puesto en HONTORIA LLANES
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia como limpiador/a de al menos 6 meses. Carnet
de conducir y vehiculo <b>CONDICIONES:</b> ZONA CENTRO ASTURIAS
Contrato fijo discontinuo. Jornada completa. Salario y demas condiciones segin
Convenio Colectivo de empresas de limpieza del Principado de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
contrataciones@limpiezas-ana.es"> <b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a>
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MONITOR/A DE GIMNASIO (REF: 5104)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032022005104

13/09/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

LIMPIADOR/A PARA HOTEL( REF. 4263 )

Avilés (ASTURIAS )
Oferta: 032022004263
13/09/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PELUQUERO/A O AYUDANTE DE
PELUQUERIA (REF. 5427)

Gozén (ASTURIAS)

Oferta: 032022005427

13/09/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

LIMPIADORA/LIMPIADOR (REF.5729)
Castrillén ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005729

13/09/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF. 5744)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032022005744
13/09/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

2 MONITORES/AS DE INGLES (REF:
5725)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005725

13/09/2022

Oficina: LANGREO

BARBERO/A-PELUQUERO/A DE

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

<b>Tareas:</b> Impartir clases colectivas en el gimnasio del hotel, atender la sala
de musculacién, aconsejar a los usuarios, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia de al
menos un afio en puesto similar. Formacion relacionada. Vehiculo propio.-
<b>Contrato:</b> Temporal. Posibilidad de indefinido posterior. Jornada parcial a
razén de 20 horas semanales. Horario de trabajo de lunes a viernes.-
Interesados/as envien su curriculum vitae a: jefespa.balagares@urh-hoteliers.com

<b>FUNCIONES</b> Realizar la limpieza de habitaciones e instalaciones y zonas
comunes de un hotel. Reponer material en bafios. Etc. <b>REQUISITOS</b>
Experiencia minima de 6 meses en el sector y en hoteles o instalaciones turisticas.
Preferiblemente de Avilés y alrededores. Disponer de medio de transporte para
llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa. Salario y demas condiciones seguin Convenio de limpieza de
edificios y locales del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccion electrénica:
<b>resolution@resolutionespana.es</b>

<b>FUNCIONES</b> Prepara el salén, dependencias, equipos y material. Lavar,
cortar y peinar. Aplicar tintes. <b>REQUISITOS</b> Experiencia de al menos un
afio en el sector. Conocimientos de estética. <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral indefinido. Media jornada. Salario y demas condiciones segin Convenio
Colectivo de peluquerias, institutos de belleza y gimnasios.

Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la empresa a través del
correo electronico <b>soniamartinperez@hotmail.com</b> o llamando al teléfono
<b>984491634</b> o0 al moévil <b>658787790</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la limpieza de las instalaciones, suelos, mobiliarios y
cristales. Limpiar bafios y reponer materiales. Sacar la basura. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en limpieza. Disponer de medio de transporte
propio. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 18 horas
semanales. Salario y demas condiciones laborales segiin Convenio de limpieza de
instalaciones, edificios y locales del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:resolution@resolutionespana.es

<b>FUNCIONES:</b> - LIMPIEZA DE LAS AREAS INTERNAS DE LAS
INSTALACIONES (SUELOS, TECHOS, PAREDES, MOBILIARIO...). -
PREPARACION Y CONTROL DE LOS UTILES Y PRODUCTOS DE LIMPIEZA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA EN LIMPIEZA
DE CENTROS SANITARIOS. - DISPONER DE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
IGUAL O SUPERIOR AL 33%. - ESTAR EN SITUACION DE DESEMPLEO.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (SUSTITUCION
POR VACACIONES). - JORNADA PARCIAL (25 HORAS SEMANALES). -
HORARIO DE TRABAJO: DE LUNES A VIERNES DE 13:00 HORAS A 18:00
HORAS. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR. - INCORPORACION
INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>trabajoasturias@integracee.es</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<b>LIMPIEZA CANGAS DE ONIS</b>

<b>Funciones:</b> - Impartir cursos en inglés. - Guiar, supervisar, implicar y evaluar
al alumnado. - Seleccionar las actividades de aprendizaje mas adecuadas.
<b>Requisitos</b> - Nivel minimo de inglés C1. - Para uno de los puestos se
precisa titulo de monitor y tiempo libre. - Para el otro puesto se precisan amplios
conocimientos de historia y se valorara estar en posesion del titulo de monitor y
tiempo libre. <b>Condiciones</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada de trabajo
completa en horario de mafiana o tarde segun los grupos. - Salario segln convenio
de ensefianza no reglada.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente direccion:,
mailto:info@esguilidiomas.es

<B>FUNCIONES:</B> Asesorar a los clientes. Lavar el pelo. Cortar con tijeras y
navaja. Poner tintes,mechas,etc. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable

Pagina 68 de 93



CABALLEROS(REF.5425).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032022005425
13/09/2022

Oficina: MIERES

MONITOR/A DE MULTIDEPORTE PARA
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES EN
ILLAS (REF. 5728)

lllas (ASTURIAS )

Oferta: 032022005728

13/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A DE INGLES INFANTIL PARA

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES EN
ILLAS (REF. 5730)

lllas (ASTURIAS )

Oferta: 032022005730

13/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A DE BAILE PARA
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES EN
ILLAS (REF. 5731)

lllas ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005731

13/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A EN ANIMACION
SOCIOCULTORAL PARA GERIATRICO
(REF4506)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004506

13/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

en el oficio. Preferiblemente con formacion previa en la actividad. Se valorara tener
condicion de discapacitado/a compatible con el puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES.</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa con horario laboral
de mafiana y tarde y sabados de mafiana. Sueldo:segin convenio del sector de
Peluquerias,Institutos de Belleza y Gimnasios. Incorporaciéon inmediata.

Si le interesa envie Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:info@caracuel.es,o<br/>Concertar cita en
el:<B>-TFNO:674471629-</B>,preguntando por Pablo.<br/>Poner en
Asunto:"BARBERO/A-PELUQUERO/A".

<b>FUNCIONES: </b> Impartir actividades extraescolares de multideporte y
predeporte a nifios y nifias de 3 a 12 afios. <b>REQUISITOS: </b> Se valorara
experiencia trabajando con nifios y nifias de 3 a 12 afios. Titulacion: titulacion
deportiva (TAFAD, CAFYD o similar) o Magisterio por educacion fisica. Se valorara
titulaciéon en ocio y tiempo libre. Disponibilidad para trabajar todo el curso escolar.
<b>CONDICIONES LABORALES: </b> Contrato temporal, de octubre a junio.
Jornada parcial, 6 horas semanales, lunes, miércoles y jueves de 15:30 a 17:30.
Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.COM><B>GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.CON
Poner en el asunto: CV MULTIDEPORTE ILLAS

<b>FUNCIONES: </b> Impartir actividades extraescolares de inglés infantil y
primaria a nifios y nifias de 3 a 12 afios. <b>REQUISITOS: </b> Se valorara
experiencia trabajando con alumnado de 3 a 12 afios. Titulacion: titulacion en inglés
equivalente o superior a B2 o Magisterio con especialidad en inglés. Se valorara
cualquier titulacion educativa y/o de ocio y tiempo libre. Disponibilidad para trabajar
todo el curso escolar. <b>CONDICIONES LABORALES: </b> Contrato temporal, de
octubre a junio. Jornada parcial, 3 horas semanales, lunes, miércoles y jueves de
15:30 a 16:30. Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.COM><B>GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.CON
Poner en el asunto: CV INGLES ILLAS

<b>FUNCIONES: </b> Impartir actividades extraescolares de baile a nifios y nifias
de 3 a 12 afios. <b>REQUISITOS: </b> Se valorara experiencia trabajando con
alumnado de 3 a 12 afios. Experiencia demostrable en el baile y dominio del mismo.
Se valorara cualquier titulacion educativa y/o de ocio y tiempo libre. Disponibilidad
para trabajar todo el curso escolar. <b>CONDICIONES LABORALES: </b> Contrato
temporal, de octubre a junio. Jornada parcial, 2 horas semanales, martes y jueves
de 15:30 a 16:30. Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.COM><B>GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.CON
Poner en el asunto: CV BAILE ILLAS

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de la ocupacion: Talleres de memoria,
gerontogimnasia y otras actividades ludicas juegos etc. <b>REQUISITOS:</b> Ciclo
Formativo o Certificado de Profesionalidad Técnico animacién sociocultural.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada parcial de 8 horas a la
semana distribuidas de lunes a jueves. Salario y demas condiciones laborales segin
Convenio de Residencias geriatricas del Principado de Asturias. )

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A: <a href= "mailto: ofertaresidenciasiero@gmail.com">
<b>ofertaresidenciasiero@gmail.com</b> </a>
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Sector Profesional:

SERVICIOS A LAS EMPRESAS

TELEOPERADOR/A PARA SERVICIOS

DE CONSULTORIA EMPRESARIAL TIPO

PREVENCION DE RIESGOS U OTROS
(REF.: 5094)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022005094

09/08/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TECNICO/A SUPERIOR DE
PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES (REF.: 5291)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005291

22/08/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

INGENIERO/A INFORMATICO/A
(REF.:4172) <B>PROGRAMA
INVESTIGO</B>

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022004172

26/08/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TECNICO/A SUPERIOR EN

PREVENCION DE RIESGOS(REF.5495).

Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032022005495
31/08/2022

Oficina: MIERES

RELACIONES PUBLICAS (REF:5483)

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

<b>FUNCIONES:</b> - Llamadas telefénicas y envio de "mails" con fin comercial a
empresas sectoriales (no a particulares). Opcion de trabajar desde oficina en Gijon o
tele-trabajo desde domicilio. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa
demostrable en campafas de tele venta o teleoperador/a. - Habilidades
comunicativas con buen dominio del castellano hablado. - Profesionalidad en la
comunicacion verbal. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 6
meses, pudiendo ser prorrogable a indefinido. - Incorporacién el 19/09/2022. -
Jornada parcial de 25 horas semanales. - Horario de trabajo de 09:00 a 14:00 horas
(mafanas). - Salario de 729 euros brutos mensuales mas plus por cumplimiento de
tareas (100 euros/mes).

Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, <o>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su <b>curriculum
profesional</b> a la siguiente direccién de correo electrénico: ,
mailto:eadpodatamanager@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Captacion de nuevos clientes. - Elaboracion de
documentacion de PRL. - Impartir formaciones en PRL. <b>REQUISITOS:</b> -
Técnico Superior en PRL en las 3 especialidades (Master universitario en
Prevencion de Riesgos Laborales): seguridad en el trabajo, higiene industrial, y
ergonomia y psicosociologia aplicada. - Se valorara experiencia en SPA
(EMPRESAS DE SERVICIOS DE PREVENCION AJENOS). - Se valorara
experiencia en el manejo de "cartera de clientes". <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales. - Horario flexible de
mafiana. - Incorporacion inmediata. - Salario de 900 euros brutos mensuales mas
comisiones por ventas.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su <b>curriculum vitae</b> a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto:europrevengijon77001@europreven.es

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo de proyecto vinculado con el tratamiento de
datos, machine learning, inteligencia artificial. <b>REQUISITOS:</b> - Grado en
Ingenieria Informatica. - Formacién o conocimientos en PHYTON, extracién y
limpieza de datos y repositorio de fuentes de datos Unicos. - Se valorara
positivamente formacién en alguna de las siguientes areas: MACHINE LEARNIG,
INTELIGENCIA ARTIFICIAL, CREACION Y ENTRENAMIENTO DE MODELOS
PREDICTIVOS Y MOTORES DE RECOMENDACION. - <b>IMPRESCINDIBLE
personas inscritas como demandantes de empleo y desempleados a fecha de inicio
del contrato.</b> - <b>IMPRESCINDIBLE: Edad comprendida entre 16 y 29 afios,
ambos inclusive</b> <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Horario de 8 a 16 horas de lunes a viernes. - Salario y demés
condiciones laborales a convenir con la empresa.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar <b><U>C.V CIEGO</U></b> a: <b>rrhh@vtlabs.es</b>,
indicar en el cuerpo del correo INGENIERO INFORMATICO. Para la valoracién de
los<B> C.V ES IMPRESCINDIBLE QUE SEA CIEGO</B> (El curriculum ciego es un
tipo de curriculo anénimo en el que no se especifica el nombre del aspirante ni su
género o fecha y lugar de nacimiento, DNI/NIE y domicilio. Tampoco incluye su
fotografia y el correo electronico indicado como medio de contacto no debe tener
referencias personales)

<B>FUNCIONES:</B> Gestionar la prevencion de riesgos laborales. Controlar la
calidad. Gestionar el medioambiente en obra civil. <B>REQUISITOS:</B> Se
valorara experiencia previa en la especialidad. Estar en posesion del titulo de
Técnico/a Superior,Ingenieria Técnica,Grado o Master de la especialidad.
Preferiblemente con formacion en gestion de calidad y medioambiente.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa y partida con
horario de 8 a 14 y de 16 a 18 horas,de lunes a viernes. Sueldo:segln convenio del
Sector de Ingenieria.

Si le interesa envie Curriculum Vitae a:, mailto:grupo@prevenorte.com

<b>FUNCIONES:</b> -RELACIONES CORPORATIVAS. -ORGANIZACION Y
PARTICIPACION EN EVENTOS SECTORIALES. -ESTUDIOS DE MERCADO.
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Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005483
31/08/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

DESARROLLADOR/A BACKEND (REF:

4874)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004874
01/09/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TECNICO/A EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES (REF: 5525)
Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005525

01/09/2022

Oficina; AVILES-EL MUELLE

TECNICO/A DE CALIDAD (REF.5569)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005569

02/09/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

GESTOR/A DE COMUNIDADES DE
PROPIETARIOS/AS (REF.:5589)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005589

05/09/2022

Oficina: LANGREO

ASESOR/A FISCAL (REF:4919)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004919
05/09/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

<b>REQUISITOS:</b> -TITULACION MINIMA BACHILLER O EQUIVALENTE.
-EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS. -SE VALORARA HABILIDADES DE
GESTION DEL TIEMPO. <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL
-JORNADA PARCIAL DE 5 HORAS DIARIAS. -SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE FORMACION NO REGLADA.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO
<b>raquel.gonzalez@grupoatu.com.</b>

<u>Funciones</u> Disefiar y desarrollar aplicaciones Backend basadas en
microservicios (Java 8+, Spring, Springboot). Crear APIs con altas funcionalidades e
interactuar con otras APIs. Implementar procesos de integracion continua utilizando
plataformas estandar (CI/CD).- <u>Perfil:</u> Experiencia de al menos un afio con:
Integracién continua (herramientas CI/CD); orquestadores de contenedores
(Kubernetes); plataformas en la nube (Google, Azure,AWS); o trabajando con
equipos &giles (Scrum/Kanban). Necesarios también lenguaje Java 8+, y
frameworks Spring y Springboot. Valorables conocimientos de inglés, y en
orquestacion de contenedores ( Docker ), bases de datos (SQL y NoSQL, Oracle,
Postgres, MySQL,MongoDB,Casandra); observabilidad (Pila ELK, Grafana); y
eventos (Kafka ).- <u>Contrato:</u> Indefinido. Jornada completa. Horario partido :
horas de mafiana y horas de tarde (viernes solo mafiana). De lunes a viernes.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: recruiting@satec.es

<u>Tareas:</u> Realizar las evaluaciones de riesgo de los diferentes puestos de
trabajo, supervisar el cumplimiento del programa de control, elaborar los informes
preceptivos, etc.- <u>Perfil:</u> Formacion como Técnico/a Medio o Superior en
Prevencion de Riesgos Laborales con experiencia en obra.- <u>Contrato:</u>
Temporal. Jornada completa. Horario de trabajo a turnos : mafiana/tarde/noche.
Salario segun el Convenio Colectivo.-

Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: info@jollformacion.com

<b>FUNIONES:</b> - Mantenimiento ISO 9001:2015. - Trato con clientes. - Apoyo y
trabajo conjunto con los/as ingenieros/as de la empresa. <b>REQUISITOS:</b> -
Formacién académica: Grado en Ingenieria. - Formacion Complementaria: ISO
9001:2015, 1ISO 17020, Bases de Datos (MS Access), Ofimatica. - Se valorara
experiencia en puestos similar e idiomas. - Permiso de Conducir B. - Conocimientos
en el sector de automocion. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. -
Jornada Completa. - Horario: de lunes a viernes de 09:00 a 14:00 horas y de 16:00
a 19:00 horas. - Salario segun Convenio Colectivo del Sector de Empresas de
Ingenieria y Oficinas de Estudios Técnicos.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberan enviar
su CV a: , mailto:trabajo@homologastur.com

<b>Funciones:</b> - Atencién y gestion de incidencias de comunidades de
propietarios. - Presentacién de escritos, gestiones con seguros. - Convocar y asistir
a reuniones de la comunidad, redaccién de actas. <b>Requisitos:</b> - Experiencia
previa en comunidades, banca o seguros o atencion al cliente en empresas de
reparacion del hogar. - Preferiblemente carnet de conducir clase B. - Residencia en
la zona. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa.
Horario de 9:30h a 14:00h y de 15:30h a 18:30h.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente direccion de correo: ,
mailto:oferta.empleados@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -DESARROLLO Y CONFECCION DE CONTABILIDADES.
-ELABORACION Y PRESENTACION DE IMPUESTOS (I.V.A, IRPF,
SOCIEDADES...). <b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
MINIMA DE 3 ANOS EN LA TRAMITACION DE IMPUESTOS Y CONTABILIDAD.
</b> TITULACION DE GRADO O DIPLOMATURA EN EMPRESARIALES, O
RELACIONADA CON EL PUESTO, CICLO DE GRADO SUPERIOR EN
ADMINISTRACION Y FINANZAS. <b>CONDICIONES: </b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS DE
LUNES A VIERNES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE OFICINAS Y DESPACHOS
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
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PROBADOR/A DE SOFTWARE AGIL -
AGILE SOFTWARE TESTER - CON
DISCAPACIDAD (REF: 5633)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005633

06/09/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

5 PUESTOS DE TELEOPERADORES/AS
(REF. 5547)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005547

06/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMADOR/A EN DESARROLLO
DE APLICACIONES EN ENTORNO WEB
MVC (REF. 5640)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005640

06/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

INGENIERO/A DE DESARROLLO DE
SOFTWARE CON DISCAPACIDAD (REF:
5653)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005653

07/09/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

OPERADOR/A TELEFONICO/A (REF.:
5656)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005656

07/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LAS PERSONAS INTERESADAS PQDRAN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <b>asesorfiscaloferta@gmail.com.</b>

<u>Tareas:</u> Pertenecer a un Scrum Team y trabajar en colaboracién con
equipos situados en Suiza y Eslovaquia. Planificar y llevar a cabo las sesiones de
Testing Exploratorio. Definir, implementar, ejecutar y documentar los Test de
Software. Probar el sistema Omnis . Registrar los problemas y testar las soluciones,
etc.- <u>Perfil:</u> Imprescindible certificado de discapacidad (grado minimo del
33%). Formacion Profesional de Grado Superior. Experiencia en Software Tester
(preferentemente en entornos agiles). Conocimientos de Testing, Scrum , Agile. Se
valorara Certificado ISTQB.- <u>Contrato:</u> Indefinido. Jornada completa.
Horario flexible. De lunes a viernes.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
empresas.oeaviles@asturias.org ( Adjuntar autorizacién para remitirselo a la
empresa).-

<b>FUNCIONES:</b> -Emision de llamadas a potenciales clientes y de cartera

-Explicacién de productos y servicios y cierre comercial -Registro en herramienta

informatica <b>REQUISITOS:</b> -Manejo paquete Office <b>CONDICIONES:</b>

-Contrato laboral indefinido -Jornada parcial de 6 horas diarias -Horario 9:00-15:00

horas 0 15:00-21:00 horas -Salario de 900 euros brutos mensuales

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la

siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
PAULA.ESCUDEROS@SGS-SANTALUCIA.ES'><B>PAULA.ESCUDEROS@SGS-SANTALUCI,

<b>FUNCIONES:</b> Desarrollo e implantacion de aplicaciones web con Visual
Studio 2012 usando contra bases de datos SQL Server. <b>REQUISITOS:</b>
Formacion profesional de grado superior en Informéatica. Conocimientos de
Javascript, HTML5, C#, .NET, MVC (modelo vista controlador), ASP.NET (ASP+),
Visual Studio, aplicaciones web, Entity framework, Jquery. Experiencia minima de 2
afios en puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa, de lunes a viernes de 9 a 17:30. Salario segln convenio.

Las personas interesadas y que reanan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
EMPLEO@ECOSOFT.ES"><B>EMPLEO@ECOSOFT.ES</B></A><BR/>

<u>Tareas:</u> Contribuir, como miembro de un Scrum Team, al desarrollo del
software de control de los instrumentos de la empresa. Planificar y organizar el
desarrollo de actividades junto a tu equipo. Trabajar en colaboracién con otros
departamentos ( Laboratorio, Hardware y Firmware ) para implementar las
diferentes funcionalidades.- <u>Perfil:</u> Poseer Certificado de Discapacidad con
grado minimo del 33%. Estudios de Ingenieria, Grado o Master en Informatica.
Experiencia de al menos tres afios en desarrollo de software. Experiencia en :
OOA/D, Design Patterns, UML, TDD & Clean Code, C #. NET, WPF, UnitTesting.
Nlvel alto de inglés.- <u>Contrato:</u> Indefinido. Jornda completa. Horario flexible .
De lunes a viernes.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
empresas.oeaviles@asturias.org (Adjuntar autorizacion para remitirselo a la
empresa).-

<b>FUNCIONES:</b> Empresa del sector farmacéutico precisa operador/a

telefénico/a para realizar soporte telefonico al cliente, resolucién de incidencias y

grabacion de datos en el programa de gestion. <b>REQUISITOS:</b> Muy

valorable tener la titulacién de Técnico/a en farmacia y parafarmacia. Capacidad

comunicativa y de trabajo en equipo. Vehiculo para acceder al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa y

partida en horario de lunes a viernes de 10:00 a 14:00 y de 17:00 a 20:00, sabados

alternos de 9:00 a 14:00 horas. Salario segun convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SELECCIONPERSONALAST@GMAIL.COM'><B>SELECCIONPERSONALAST@
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GESTOR/A DE EXPLOTACION
(REF.5044) "PROGRAMA DE 12
EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS".
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005044

07/09/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

TELEOPERADOR/A CON CATALAN
(REF. 5713)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005713

12/09/2022

Oficina: LANGREO

TECNICO/A EN SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO (REF 5263)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005263

12/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

<b>FUNCIONES:</b> Dar mayor visibilidad al servicio de atencién ciudadana en el
portal WEB. Evaluar el impacto en la poblacién de las nuevas tecnologias. Disefiar
nuevos indicadores para medir la calidad de los servicios y evaluar el SAC.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulo de Técnico/a Superior en la Familia Profesional de
Informéatica y Comunicaciones. -<b>Edad comprendida entre 16 y 29 afios, ambos
inclusive.</b> <b>A la fecha de inicio del contrato, la persona a contratar debera
estar inscrita como demandante de empleo y encontrarse en situaciéon de
desempleo. Del mismo modo, debera reunir los requisitos exigidos para la
formalizacion de un contrato formativo para la obtencién de préctica profesional.</b>
<b>SE VALORARA:</b> - Habilidades digitales y conocimientos informaticos
avanzados. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato formativo para la
obtencion de practica profesional de 12 meses de duracion. - Jornada completa. -
Salario : 70 % del correspondiente a la categoria, segun Convenio Colectivo para el
personal laboral de la Administracién del Principado de Asturias.

Las personas interesadas que retnan los requisitos exigidos deberan enviar C.V
ciego (*) a la siguiente direccion de correo electrénico:
<b>noelia.fernandezfernandez@asturias.org</b> indicando en el asunto: - Nombre y
referencia del puesto al que opta. - Programa "Primera experiencia profesional en
administraciones publicas". (*) Se trata de un tipo de C.V anénimo, que no debe
contener datos personales de ningun tipo (fotografia, D.N.I., nombre, género, fecha
o lugar de nacimiento) <b>a excepcién del nimero de teléfono y fecha de
antigliedad de la demanda de empleo.</b>

<b>Funciones:</b> - Emision y recepcién de llamadas. - Gestién de informacion
relativa a clientes de acuerdo con la normativa de tratamiento de datos personales. -
Seguimiento de clientes y registro en base de datos informatizada de gestiones
realizadas. <b>Requisitos:</b> - Experiencia como teleoperador/a y/o atencién al
cliente. - Estudios minimos a nivel de la ESO. - Catalan fluido tanto escrito como
hablado. - Se requiere persona con alto poder de conviccion. <b>Condiciones:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 30 horas semanales en horario por
determinar. - Salario segun Convenio Colectivo de telemarketing.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
maria.bueno@inneriaoutsourcing.com

<b>FUNCIONES:</b> Prevencion de RRLL, Inspecciones de seguridad segun
estadares HSEQ. Colaboracion en la evaluacion de riesgos en los puestos de
trabajo seguimiento y propuestas de acciones de mejora, realizar actividades de
informacion a los trabajadores en materia PRL. Coloaborar en la investigacion de
accidentes e incidentes y preparacion de borradores de los informes de
investigacion. Enrega de EPIS y ropa de trabajo a los empleados, fomento de la
correcta utilizacion de los mismos. Dar apoyo en la gestion de documentacion PRL.
Redactar planes de Seguridad y Salud y procedimientos de trabajo. Colaborar en la
redaccion de manuales de buenas practicas de Calidad y guias ambientales en los
distintos proyectos. Gestionar los reconocimientos médicos de DSI. y aquellas otras
que le sean atribuidas en el &mbito de su actividad profesional.
<b>REQIUISITOS:</b> Titulacién FP Grado Superior PRL Deseable: Titulo de
Técnico superior el PRL. Formacion acreditada en Calidad/medio ambiente.
Conocimientos altos de ofimatica (MS Office) Vehiculo propio Se valorara:
Conocimientos practicos de las nomas ISO 9001, 14001 Y 45001. Experiencia en
auditorias I1SO. Conocimientos de metodologias de mejora continua. Manejo de
power Bl a nivel de usuario <b>CONDICIONES:</b> Municipio de trabajo Trubia
Contrato indefinido a jornada completa de 8:30 a 17:30 (1 hora para comer) En
cuanto al salario se informaré en la entrevista

<b><u>MODIFICADO ERROR EN EL CORREO ELECTRONICO</u> </b> LAS
PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CV A <a href= "mailto: carolinarrhh001@gmail.com™">
<b>carolinarrhh001@gmail.com</b></a>
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

TECNICO/A

TELECOMUNICACIONES-ELECTRICISTA

(REF.: 4920)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022004920
01/08/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

REPARTIDOR/A CON MOTOCICLETA
(REF: 3196 )

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022003196

19/08/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CONDUCTOR/A-REPARTIDOR/A DE
CAMION (REF.: 5351)

Coafia (ASTURIAS)

Oferta: 032022005351

24/08/2022

Oficina: NAVIA

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A (REF
5381)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022005381

26/08/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CONDUCTOR/A-REPARTIDOR/A DE
GAS BUTANO (REF.: 5435)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032022005435

29/08/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

DOS PUESTOS DE CONDUCTOR DE
CAMION PARA COLOCACION Y

RECOGIDA DE CUBOS DE BASURA EN

OVIEDO (REF. 5415)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032022005415

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

<b>FUNCIONES:</b> Realizar instalaciones y reparaciones de telecomunicaciones
e instalaciones eléctricas. Instalaciones y reparaciones CTTV e intrusion.
<b>REQUISITOS:</b> Ciclo formativo de Grado superior en Electricidad.
Experiencia de al menos 1 afio en puesto similar. Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa y
partida. Salario segin convenio del metal.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:PRUVIA@MOREOHILT.COM™><B>PRUVIA@MOREOHILT.COM</B></A><BR/>

<b>Tareas:</b> Repartir las pizzas , cobrarlas, recoger las sugerencias de los
clientes, etc.- <b>Requisitos:</b> Carnet de moto. Disponibilidad inmediata.-
<b>Contrato:</b> Indefinido ( con perido de prueba). Jornada parcial a razén de
12,5 horas semanales. Posibilidad de ampliacion de horario. Salario segin el
Convenio Colectivo de Elaboradores de Productos Cocinados para su Venta a
Domicilio.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
oficinas.tena@gmail.com

<b>REQUISITOS:</b> * Imprescindible estar en posesion del Carné C1 * Estar en
posesion del CAP * Se valorara experiencia en el puesto. * Conocimientos de las
carreteras y pueblos de la zona occidental. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la produccion. * Jornada
de trabajo completa. * Horario en jornada continua, de lunes a viernes. * Salario
segun convenio del colectivo del Comercio de productos alimentecios.
<b>TAREAS:</b> * Conducir el vehiculo siguiendo las rutas preestablecidas. *
Cargar y entregar los productos. * Inspeccionar el vehiculo antes de su salida. * Y
demas tareas propias del puesto.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo <b>, mailto:paz.revuelta@disclas.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Reparto de mercancias por toda la geografia Asturiana y en
ocasiones cobro de la mismas. <b>CONDICIONES:</b> Carnets de conducir By C.
Conocimiento de la geografia Asturiana. Vehiculo para desplazarse al centro de
trabajo. Se valorara experiencia en el sector. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido a jornada completa de lunes a sadbado, con dia descanso por medio, en
horario de 05:30 a 13:30. Salario y demés condiciones laborales segun Convenio de
Transporte de Asturias. )

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href="mailto: insaes_sl@hotmail.com">
<b>insaes_sl@hotmail.com</b> </a>

Empresa del Occidente de Asturias, necesita incorporar Conductor Repartidor de
gas butano para Cangas del Narcea, Tineo y La Espina. *FUNCIONES: -Efectuar
el trasporte de gas butano por carretera hasta los puntos de venta. -Mantener el
vehiculo en perfectas condiciones para realizar el transporte -Facilitar la aplicacion
de los criterios de calidad y seguridad establecidos por la empresa.
**REQUISITOS: -Valorable Carné de conducir C -Disponer de permiso de
conduccién de mercancias peligrosa ADR o estar en disposicién de obtener en
breve. **CONDICIONES : -Contrato laboral indefinido. -Jornada de trabajo
completa de lunes a viernes -Salario segin convenio colectivo de Agencias
Distribuidoras del GLP mas incentivos.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos en la misma,
deberan enviar CV actualizado al correo electrénico: , occidenteenergia@yahoo.es

<b>FUNCIONES:</b> Conducir vehiculo destinado a la colocacién y recogida de
cubos de basura en Oviedo. <b>REQUISITOS:</b> Carnet C, CAP y tarjeta de
tacografo, todo ello en vigor. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa. Horario: por las tardes se colocan los cubos y se
recogen de madrugada. Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
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29/08/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONSEJERO/A DE SEGURIDAD PARA
EL TRANSPORTE DE MERCANCIAS
PELIGROSAS (REF: 5443)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005443

30/08/2022

Oficina; AVILES-EL MUELLE

REPARTIDOR/A DE PESCADO (REF.
5204)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022005204

30/08/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A -
CANAL HORECA (REF. 5445)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005445

30/08/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A-REPARTIDOR/A
(REF.5116)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005116
30/08/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CONDUCTOR/A DE CAMION CUBA DE
LIMPIEZA (REF: 5139)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005139

02/09/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CARRETILLERO/A - GIJON (REF. 5429)

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
ANYOLSL@HOTMAIL.COM><B>ANYOLSL@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: conductor de camion

<u>Tareas:</u> Elaborar planes de autoproteccién, realizar informes sobre la
adecuacion técnica de las instalaciones, formacion y coordinacion de simulacros,
visitas e informes anuales, etc.- <u>Perfil:</u> Imprescindible experiencia
contrastable de al menos dos afios como gestor de sistemas de seguridad y salud
ISO 45001:2018; realizacion de planes de autoproteccion; también planes de
seguridad y salud. Estudios: Licenciatura/ Ingenieria . Técnico Superior en
Prevencion de Riesgos Laborales. Manejo de Autocad.- <u>Contrato:</u>
Indefinido. Jornada completa. Horario flexible. Salario segin el Convenio de la
Empresa.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
empleo@intecoastur.com

<b>FUNCIONES:</b> - Conducir furgoneta de reparto. - Cargar y descargar la
mercancia. - Repartir los pedidos a los clientes. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa como conductor de furgoneta de reparto. - Permiso de conducir
tipo B. - Se valorara conocimientos en pescaderia. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal por circunstancias de la produccion. - Jornada de trabajo:
lunes a sdbado de 8 a 14:30h. - Salario: 1195 Eur brutos/mes

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto: ofertaempleopescadero@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el reparto de pedidos a hosteleria en Oviedo, Gijon y
resto de zonas del centro de Asturias. <b>REQUISITOS:</b> Carné de conducir C y
CAP en vigor. Se valorara experiencia en el sector. Se valorara formaciéon adecuada
al puesto. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa, de lunes a viernes de 8 a 17 horas (1 hora de descanso para comer).
Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a
través de la siguiente pagina web: <A
HREF='"HTTPS://WWW.PFSGRUPO.COM/OFERTAS-EMPLEO/' TARGET=
'BLANK'><B>HTTPS://WWW.PFSGRUPO.COM/OFERTAS-EMPLEO/</B></A><BR/>
Deberan clicar en la vacante Conductor/a Repartidor/a - canal HORECA, a
continuacion en Solicitar Trabajo y rellenar el formulario que se presenta y adjuntar
el curriculum.

<b>FUNCIONES</b> Reparto de mercancias con carga y descarga de dichas
mercancias. <b>REQUISITOS</b> Carnet C+CAP. Coche propio. Se valorara
experiencia. <b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido con jornada completa.
Salario y demas condiciones laborales segln convenio mayorista de alimentacién.
Las personas interesadas que relinan los requisitos enviar c.v.<a href= "mailto:
rrhh.ayg@hotmail.com"><b> rrhh.ayg@hotmail.com</b></a>

TAREAS: Conduccién de camiones cuba de limpieza industrial, tanto rigidos como
trailers. Ayuda a los peones en la realizacion de instalaciones. Puesta en
funcionamiento del equipo de trabajo (depresor y bomba) a través del cuadro de
mandos del camién. Mantenimientos basicos y lavado del vehiculo. Ayuda en la
instalacién (mangueras y mangotes) previa al inicio de los trabajos. PERFIL: Carnét
de conducir C+E . CAP y tarjeta del tacografo en vigor. Valorable ADR. Experiencia
laboral demostrable con camion tréiler. Disponibilidad horaria. CONTRATO:
Contrato laboral por circunstancias de la produccion. Jornada completa. Horario de
08:00 h. a 17.00 h con descanso para comer.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
jiinclan@ecoasturlimpiezas.com

<b>FUNCIONES</b> * Uso de carretilla elevadora frontal y retractil * Ubicacion de
piezas * Ubicacion de material en el almacén <b>REQUISITOS</b> * Experiencia
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Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005429
02/09/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF: 5580)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005580
02/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A
(REF5170)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022005170
05/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CONDUCTOR DE CAMION (REF. 5604)

Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032022005604
05/09/2022

Oficina: TINEO

10 PUESTOS DE REPARTIDOR/A EN

MOTO (REF. 4881)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004881

06/09/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CONDUCTOR/A DE CAMION CON
REMOLQUE (TRAILER), REF. 5647
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005647

07/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR-MECANICO PARA
EMPRESA DE ASISTENCIA EN

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

de, al menos, 6 meses realizando funciones de carretilla elevadora * Ciclo formativo
o certificado de profesionalidad de la rama metal, logistica o similar. * Valorable
cumplir los requisitos para la formalizacion de un contrato formativo para la
obtencion de la practica profesional (antiguo contrato en practicas) * Carnet de
conducir y vehiculo propio <b>CONDICIONES</b> Contrato a través de la ETT con
posibilidad de posterior contrato estable con la empresa. Jornada completa de 40
horas semanales a turnos rotativos. Salario segin Convenio del Metal del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumpla los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:lucia.ruano@eurofirms.com

<b>FUNCIONES:</b> Conductor que realizara trabajos propios de la sefalizacion
horizontal, vertical y balizamiento, consistente en pintado de marcas viales,
colocacion de sefiales y carteles. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA de
5 afios en carreteras, mantenimiento, construccion y sefializacion. CARNET de
conducir C+E. IMPRESCINDIBLE ADR y CAP. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal con transformacion a indefinido. Jornada completa en horario partido.
Convenio de la construccion del Principado de Asturias.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: ventas@cgsconstruccion.es">
<b>ventas@cgsconstruccion.es</b> </a> Indicar en el asunto: CONDUCTOR/A

<b>FUNCIONES:</b> Reparto de mercancias por la zona centro de Asturias.
<b>REQUISITOS:</b> Carnet de concudir B. Se valorara experiencia.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de un mes por sustitucién de
vacaciones. Jornada completa de lunes a viernes en horario partido Salario y demas
condiciones laborales segun convenio de Comercio al por mayor. )

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: hipasaastur@hotmail.com">
<b>hipasaastur@hotmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> - Efectuar el transporte por carretera de forma segura y
respnsable, respetando las normas en vigor y las instrucciones del servicio. - Cargar
y descargar sacos de pienso utilizando la carretilla elevadora. - Llevar registro de la
mercancia entregada. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible carnet de camion en
vigor, tarjeta de tacografo y CAP de mercancias. - Experiencia en el manejod e
carretilla elevadora. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. - Jornada
completa de lunes a viernes. - Salario segun convenio colectivo del transporte por
carretera del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que reunan los requisitos <b> llamar al 676 420 567</b>

<b>Funciones:</b> - Recoger pedidos en el local. - Efectuar reparto a domicilio en
moto de 125 CC. - Cobrar en destino cuando sea necesario. <b>Requisitos:</b> -
Permiso de conducir tipo Al o 3 afios de experiencia B. <b>Condiciones:</b> -
Contrato Indefinido. - Jornada parcial de 15 horas semanales, con horario a turnos
rotativos. - Salario segin Convenio Hosteleria del P. A. - Cafés y Bares.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su curriculum a:
<A HREF='mailto:
curriculumburgerking@gmail.com'><B>curriculumburgerking@gmail.com
</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Conducir trailer en la ruta Asturias-Madrid.

<b>REQUISITOS:</b> Carnés de conducir C y E. CAP de mercancias en vigor.

Experiencia minima de 1 afio. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato

indefinido. Incorporacién inmediata. Jornada completa, 8 horas diarias de lunes a

viernes. Salario segun convenio del transporte en Asturias.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la

siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
FACTURACION@LOGISTICACARGO.COM"><B>FACTURACION@LOGISTICACARGO.COM<
Poner en el asunto: oferta de conductor/a de camion

<b>FUNCIONES:</b> - Carga y descarga de vehiculos. - Reparaciones leves. -
Atencion al cliente. <b>REQUISITOS;</b> - Experiencia de mecanico o en
asistencia en carretera. - Permiso de conducir C. - Domicilio en zona de MIERES,
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CARRETERA PARA FINES DE SEMANA,
SOLO EN DISPONIBILIDAD. POLA DE
LENA (REF.: 5660)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022005660

07/09/2022

Oficina: POLA DE LENA.

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF.5688)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005688

09/09/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF.5683)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005683

09/09/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CONDUCTOR/A Y APOYO PARA
TRANSPORTE DE PERSONAS CON
DIVERSIDAD FUNCIONAL (REF. 5490)
Pravia ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005701

09/09/2022

Oficina: PRAVIA

CONDUCTOR/A TRANSPORTE
MERCANCIAS NACIONAL E
INTERNACIONAL

Ribadedeva ( ASTURIAS)
Oferta: 032022005704
12/09/2022

Oficina: LLANES

CONDUCTOR/A-REPARTIDOR/A DE
FURGONETA(REF:5712)

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005712

12/09/2022

Oficina: MIERES

TECNICO/A SUPERIOR DE SISTEMAS
DE TELECOMUNICACIONES E
INFORMATICOS <B>PRIMERA
EXPERIENCIA PROFESIONAL</B> (REF.

LENA, ALLER o alrededores. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada de trabajo parcial de 14 horas semanales. - Horario de
trabajo de 14 h. distribuidas en fin de semana.

Las personas interesadas enviar Curriculum a la siguiente direccion:
<b>gruaslena@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> *Conducir camion *Carga y descarga de materiales de
almacén a obra *Vigilar, y en su caso realizar, los procesos de carga y descarga de
mercancias optimizando los espacios y garantizando la seguridad.
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia minima de 2 afios como conductor de camién
-Permiso de conducir C+D -Estar en posesion del CAP <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral indefinido, a jornada completa, en horario de 8:30 a 13:00 horas y
de 14:30 a 18:00 horas, de lunes a viernes. Salario segun Convernio de
Construccion.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a;, mailto:cv.empresa.asturias@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - RECOGIDA Y TRANSPORTE DE MERCANCIA. -
MANTENIMIENTO DEL VEHICULO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
MINIMA DE 2 ANOS. PERMISO DE CONDUCIR C+E. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL TRANSPORTE POR
CARRETERA.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>contenedoresjosemanuel@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Conductor y apoyo para transporte de personas con
diversidad funcional. <b>REQUISITOS:</b> - Certificado de atencidén sociosanitaria
a personas en instituciones sociales - Carnet de conducir B1 - Se valorara
experiencia en trabajo con personas con diversidad funcional.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada partida, mafiana y
tarde - Salario segun Convenio Colectivo del Sector, del Principado de Asturias

Las personas interesadas pueden enviar su CV:
<b>EMPLEOCINCOVILLAS@GMAIL.COM</b>

** <p>FUNCIONES:</b> Conductor camién para transporte mercancias por
carretera. *** <b>REQUISITOS:</b> Se requiere experiencia demostrada. ***
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal para incorporacién inmediata. Jornada
completa. Horario segin convenio de transportes mercancias por carretera.
**<h>UBICACION:</b> Unquera

Enviar email a: <b>jl_collado@hotmail.com</b> o llamar al teléfono:
<b>639317591</b> (Jose Luis)

<b>FUNCIONES:</b> Repartir productos de alimentacién a los puntos de venta.
Carga y descarga de la mercancia. Mantener limpia y ordenada la furgoneta para el
reparto. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 1 afio demostrable en el
oficio. Estar en posesion del permiso de conducir B. Se valorara residencia en el
concejo de Mieres. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Indefinido. Jornada: Parcial
de 20 horas semanales, con horario laboral de 11:00 a 13:00 y de 16:00 a 18:00
horas de Lunes a Sabados con descansos correspondientes. Sueldo: Segin
Convenio del Sector del Transporte.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:, mailto:fermxx@hotmail.com

<b>Programa de primera experiencia profesional en las administraciones publicas
en el marco del Mecanismo para la Recuperacién y la Resiliencia de la UE.</b>
<b>FUNCIONES: </b> Asistencia en reclamaciones por interferencias. Inspeccion a
estaciones. Comprobaciones técnicas de emisiones, manejo de equipamiento de
medicion. Realizacion de informes, autorizacion de redes y estaciones, vigilancia de
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5272)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005272
13/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

REPARTIDOR/A A DOMICILIO. (REF
5742)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005742

13/09/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

2 REPARTIDORES/AS EN MOTO PARA

LUGONES (REF. 4441)

Siero ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004441
13/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

mercado, ICTS, etc. <b>REQUISITOS: </b> Titulacién de Técnico/a Superior de
Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos obtenida en los dltimos 3 afios.
Carné de conducir B. <b>Edad: mayor de 16 y menor de 30 afios (a fecha 1 de
octubre de 2022). Desempleado/a inscrito/a en el Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias. </b> Cumplir los requisitos para formalizar un contrato para
la obtencién de préctica profesional: consultar el siguiente <A
HREF="https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/publicaciones
TARGET='BLANK"><B>ENLACE</B></A><BR/> <b>CONDICIONES
LABORALES: </b> Contrato temporal en préacticas (primera experiencia con las
Administraciones Publicas). Jornada completa, 8 horas diarias, horario flexible de 8
a 18 horas. Salario de 19.888 euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar <b>Curriculum
Vitae CIEGO</b> incluyendo un teléfono de contacto y fecha de antigiiedad de la
demanda a la siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
JPASTURIAS@ECONOMIA.GOB.ES"><B>JPASTURIAS@ECONOMIA.GOB.ES</B></A><BR/>
Indicando en el asunto: TECNICO/A SUPERIOR DE SISTEMAS DE
TELECOMUNICACIONES E INFORMATICOS Para la valoracion de los curriculum
es <b>IMPRESCINDIBLE QUE SEA CIEGO. </b> Se trata de un tipo de C.V.
anonimo, que no debe contener datos personales de ningun tipo (fotografia, DNI,
nombre, género, fecha o lugar de nacimiento) <b>a excepcién del nimero de
teléfono y fecha de antigiiedad de la demanda de empleo.</b>

<b>FUNCIONES:</b> REPARTO DE COMIDA A DOMICILO EN CICLOMOTOR O
COCHE. <b>REQUISITOS:</b> PERMISO DE CONDUCIR DE CICLOMOTOR Y
COCHE. EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN PONERSE EN CONTACTO EN EL
TELEFONO: 642267129: RESTAURANTE EMMA, O BIEN ENVIAR EL
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
emma.fastfood.oviedo@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Entregar pedidos a los clientes. Cobro del importe de los
pedidos. Cuidado del vehiculo de trabajo. Respetar las normas de seguridad e
higiene del puesto. <b>REQUISITOS:</b> Tener el permiso de conducir B y/o
cilomotor. Se valorara experiencia en puesto similar. Preferiblemente residir en
Lugones o alrededores. <b>CONDICIONES:</b> Un puesto es para trabajar en
fines de semana y el otro para toda la semana. Contrato indefinido. Salario y deméas
condiciones segun Convenio de elaboracion de productos alimentarios reparto a
domicilio.

INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto:
rrhh.telepizzalugones@gmail.com"> <b>rrhh.telepizzalugones@gmail.com</b> </a>
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

2 CAMAREROS/AS (REF 4910)
Mieres ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004910
29/07/2022

Oficina: ALLER-MOREDA

2 AYUDANTES CAMAREROS/AS (REF
5054)

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005054

08/08/2022

Oficina: ALLER-MOREDA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 5233)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032022005233

18/08/2022

Oficina: PRAVIA

LAVANDERIA (REF. 5254)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032022005254
19/08/2022

Oficina: PRAVIA

CAMARERA/O (REF. 5287)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032022005287
22/08/2022

Oficina: TINEO

CAMARERO/A (RE.5329)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032022005329

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

<b>FUNCIONES:</b> Responsable del Servicio de Sala Conocer la oferta
gastronomica incluida en la carta Conocimiento de carta de vinos y maridaje
<b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Valorable Formacién en FP Grado
Medio de Servicios de Restauracion Experiencia Minima de 2 afios en la ocupacion
Valorables cualidades como: educacion, disciplina, agradable al trato y la capacidad
para trabajar en equipo <b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> Contrato laboral
indefinido Jornada Partida de 8 horas diarias. Dos dias de descanso Salario segin
convenio

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A HREF='mailto:
barbobela@gmail.com.com?subject=Asunto%20con%20espacios '><B>
barbobela@gmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Responsable del Servicio de Sala Conocer la oferta
gastronomica incluida en la carta Conocimiento de carta de vinos y maridaje
<b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Valorable Formacion en FP Grado
Medio de Servicios de Restauracion Experiencia Minima de 2 afios en la ocupacion
Valorables cualidades como: educacion, disciplina, agradable al trato y la capacidad
para trabajar en equipo <b>CONDICIONES DE TRABAJO </b> Contrato laboral
indefinido Jornada Parcial de 20 horas semanales, viernes, sabados y domingos
Salario segun convenio 3
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A HREF='mailto:
barbobela@gmail.com.com?subject=Asunto%20con%20espacios '><B>
barbobela@gmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -- Apoyar al cocinero/a en las elaboraciones, presentaciones
y condimentaciones -- Realizacion de platos sencills bajo la supervision del
cocinero/a -- Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo -- Limpieza de
utensilios de cocina y vajilla en el fregadero <b>REQUISITOS Y
CONDICIONES:</b> -- Se ofrece contrato de trabajo fijo discontinuo. -- Jornada de
trabajo parcial de 6 horas diarias, en horario de 12:00 a 18:00 horas. -- Salario de
1.350 euros brutos mensuales -- Incorporacién inmediata. No es necesaria
experiencia.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA PUEDEN ENVIAR SU C.V. A
LA DIRECCION <b>rte.isabel@hotmail.com</b> O LLAMAR AL TELEFONO
<b>985.590.211</b> (PREGUNTAR POR ISABEL)

<b>FUNCIONES:</b> - Lavado y clasificacion de ropa - Carga de tlneles de lavado.
- Procesado de ropa: introduccion y recogida de ropa de calandra. - Secado y
planchado de ropa. - Control de rechazo. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible
experiencia en puestos similares en hoteles. - Aconsejable vehiculo para llegar al
puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
de trabajo completa. - Salario segun Convenio Colectivo de Hosteleria del
Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ENVIAR SU C.V. A: <bc>ADMON@HOTELPALACIODELAMAGDALENA.COM</b>

<b>Se necesita camarero/a en Bar-Restaurante de Tufia (Tineo)</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes en barra y mesas. - Cobro de las
consumiciones. - Reponer mercancia en las estanterias y neveras.
<b>REQUSITOS:</b> - Preferiblemente con experiencia <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en horario continuo de tarde. -
Salario segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias. - Posibilidad de
alojamiento durante el contrato de trabajo.

Las personas interesads enviar cv a <b> través de whats app al 679 780 929</b>

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - ELABORACION DE
FACTURAS Y REALIZACION DE COBROS. - LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ
FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA
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23/08/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

RECEPCIONISTA O CAMARERO (REF.
5330)

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032022005330

23/08/2022

Oficina: PRAVIA

PERSONAL RESTAURANTE DE COMIDA

RAPIDA (REF.4883)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032022004883

24/08/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PERSONAL RESTAURANTE DE COMIDA

RAPIDA (REF.4889)

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004889

24/08/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF
4848)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004848

24/08/2022

Oficina: LLANES

<B> NUEVO PLAZO </B>COCINERA/O
(REF.2900)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002900

24/08/2022

Oficina: SIERO-POLA

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.: 5167)
Allande (ASTURIAS)

Oferta: 032022005167

29/08/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO
DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>cafeteriapicos@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -- Tomar pedidos de los clientes y servirlos en las mesas y
comedor. -- Mantener la preparacion y correcto orden del comedor, mostrador,
mesas, cuberteria y vajilla. -- Atencién del puesto de recepcion cuando existan
necesidades del servicio al respecto <b>REQUISITOS:</b> -- Se requieren
conocimientos de ingles para comunicarse con los clientes -- No es necesaria
experiencia pero se valorara si se posee -- Se valorara formacion especifica en las
ramas de hosteleria y turismo <b>CONDICIONES:</b> -- Se ofrece contrato
temporal en régimen de media jornada -- Sueldo y demés condiciones de acuerdo a
los Convenios Colectivos de Hosteleria y Turismo del Principado de Asturias

LOS INTERESADOS EN LA PRESENTE OFERTA PUEDEN ENVIAR SU C.V. A LA
DIRECCION <b>trabajoenlatarde @gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atender al cliente. - Preparar los pedidos en cocina. -
Mantener limpia, ordenada y desinfectada la zona de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Indefinido. - Jornada Parcial de 15
horas semanales en turnos rotativos. - Salario y demas condiciones segin Convenio
colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberan enviar CV
a: , mailto:curriculumburguerking@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Atender al cliente. - Preparar los pedidos en cocina. -
Mantener limpia, ordenada y desinfectada la zona de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Indefinido. - Jornada Parcial de 15
horas semanales en turnos rotativos. - Salario y demas condiciones segin Convenio
colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberan enviar CV
a: , mailto:curriculumburgerking@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> ATENCION EN BARRA Y/O MESAS. RECARGAR
NEVERAS. MONTAR MESAS. <b>REQUISITOS</b> NO SE REQUIEREN
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO PARA LA TEMPORADA DE VERANO HASTA
FINALES DE SEPTIEMBRE/OCTUBRE. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
TRABAJO A CONCRETAR CON LA EMPRESA. INCORPORACION INMEDIATA.
ENVIAR CURRICULUM A LA DIRECCION DE CORREO
<b>LLANESVIAJES77@GMAIL.COM</b>

<b> FUNCIONES</b> <br/> elaborar platos de menu y carta,<br/> preparacion de
comidas grupales, <br/> gestion de mercancias, <br/> mantener en orden y en
condiciones higiénicas optimas la cocina <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/>
imprescindible, al menos, un afio como ayudante de cocina o cocinera, <br/>
vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/>
contrato laboral temporal,<br/> jornada completa, <br/> salario convenio de
hosteleria

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben concertar cita previa en
tf: 606141425

Establecimiento de hosteleria situado en Pola de Allande, necesita incorporar
AYUDANTE/A DE COCINA para asistir a las cocineras del establecimiento.
<b>**FUNCIONES:</b> -Ayudar en la realizacion de los diferentes platos que
componen la carta del establecimiento. -Realizar las tareas de limpieza y
mantenimiento de los equipos y utensilios. -Realizar frituras y preparar ensaladas.
<b>**REQUISITOS:</b> -Se valorara tener conocimientos de cocina. -Se valorara
experiencia en puesto similar, pero no imprescindible -Preferentemente mujer.
<b>***CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 2 meses de duracién con
posibilidad de prorroga segun valia. -Horario de trabajo en turno de mafiana o de
tarde. -Salario segun el Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de
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CAMARERO/A(REF.5438)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032022005438
30/08/2022

Oficina: GRADO

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 3733)
Cabranes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003733

30/08/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

COCINERO/A (REF. 3871)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032022003871
30/08/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

2 COCINEROS/AS (REF. 4237)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004237
30/08/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

COCINERO/A (REF.5453)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032022005453
30/08/2022

Oficina: LLANES

CAMARERO/A .OVIEDO (REF: 5120)
Oviedo (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

Asturias. -Incorporacién inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan llamar al
teléfono <b> 646109667</b>, para concertar entrevista.

El puesto de trabajo esta en Cornellana. <b>FUNCIONES:</b> REALIZAR EL
COBRO; TOMAR LAS COMANDAS; MANTENER EN BUEN ORDEN DE MESAS Y
MOSTRADOR REPOSICION DE MERCANCIA <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA DE UN ANO EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO JORNADA COMPLETA SALARIO SEGUN LO
FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERIA
Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=
"mailto:casino@reposteriacasino.com"><b>casino@reposteriacasino.com</b></a>.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpieza de habitaciones. - Cambio de ropa de camas. -
Reposicién de amenities. <b>*** REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir B 'y
vehiculo propio. - Se valorara experiencia en limpieaza de habitaciones en hoteles,
hostales, etc. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral para julio
y agosto, con posibilidad de prérroga. - Jornada parcial, de 20 h. semanales, lunes a
domingo con 2 dias de descanso. - Horario: de 10 a 14 h. - Salario: 583,3 euros
brutos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:noelia.minon@nortempo.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Elaborar platos de menu y carta. - Controlar existencias.
- Supervisar tareas a realizar por el Ayudante de cocina. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Permiso de conducir o medio de transporte para llegar al centro de trabajo. - Se
valoraré experiencia en puesto similar. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral inferior a 90 dias para el periodo estival, con posibilidad de contrato
indefinido posterior. - Jornada completa. - Horario partido. - Salario segln convenio
de hosteleria del Principado de Asturias. - Centro de trabajo en Margolles. -
Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>689893576</b> (preguntar por <b>José Manuel</b>).

<b>*** FUNCIONES:</b> - Preparar, bajo la directriz del Jefe de cocina del hotel,
todos los platos de la carta, manteniendo los sstandares de calidad establecidos.
<b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de seis meses como Cociner@ o
Ayudante de cocina en hoteles o restaurantes de prestigio. - Se valorara formacion
especifica en Cocina. - <b>Imprescindible</b> estar en posesién del carné de
manipulador de alimentos. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral de dos meses y medio, aprox., con posibilidad de fijo-discontinuo. - Jornada
completa. - Horario segun turnos. - Salario: 17.000 euros brutos anuales. - Plus de
transporte y comida. - Centro de trabajo en Luces. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electronico: , mailto:rrhh@coolrooms.com indicando la
referencia <i>Cocina</i> en el asunto.

** <h>FUNCIONES:</b> - Preparar alimentos para el cocinado de forma auténoma -
Controlar y condimentar las elaboraciones - Elaborar y planificar menus y carta **
<b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos basicos para el puesto - Formacion de
cocinero - Permiso de conducir no se requiere para el puesto pero por la zona
puede ser necesario. ** <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido a jornada
completa. - Incorporacién inmediata. - Horario: de 11:00 a 18:00 horas (no es
exacto). Martes descanso. ** <b>UBICACION:</b> Calabrez (Ribadesella)

LLAMAR AL TELEFONO: <b>984098335</b> (JAVIER)

<b>FUNCIONES</b> Atencion al publico y despacho de confiteria.Servicio de
cafeteria. Manejo de bandeja. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A</b> Experiencia
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Oferta: 032022005450
30/08/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE/A DE CAMARERO/A (REF.:
5501)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005501

31/08/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.: 5502)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005502

31/08/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CAMARERO/A PISOS (REF.5133)
Colunga (ASTURIAS)

Oferta: 032022005133
31/08/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A (REF.2082)
Muros de Nalon (ASTURIAS)
Oferta: 032022002082
31/08/2022

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE DE COCINA (REF.3013)
Muros de Nalén ( ASTURIAS)
Oferta: 032022003013

31/08/2022

Oficina: PRAVIA

COCINERO/A (REF. 5490)
Muros de Nalén (ASTURIAS)
Oferta: 032022005490
31/08/2022

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

previa de al menos 2 afios realizando las funciones del puesto . Disponibilidad
horaria y de incorporacién inmediata. <b>CONDICIONES LABORALES</b>
Contrato laboral temporal a través de ETT . Jornada: completa. Horario: de 8:00 a
12:30 y de 17:00 a 21:00 de lunes a domingo con dos dias de descanso semanales
.Lugar de trabajo: Oviedo .Salario: segin Convenio

Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:

imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporingoviedo@gmail.com</B></A><BR/>

Poner en asunto: Oferta empleo Camarero/a Oviedo (Ref: 5450)

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacién de pedidos. - Atencion al cliente en caja. -
Servir productos en mesa. - Trabajos auxiliares en barra. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo parcial de 20 horas
semanales. - Horario de trabajo a turnos. - Salario de 669 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su <b>curriculum vitae</b> a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto:buzonmikes@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacion de comida rapida a la plancha y montaje de la
misma. - Manejo de freidoras, recepcion y preparacion de materias primas. -
Labores generales de limpieza y mantenimiento del puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo
parcial de 20 horas semanales. - Horario de trabajo a turnos. - Salario de 669 euros
brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su <b>curriculum vitae</b> a la siguiente
direccion de correo electronico: , mailto:buzonmikes@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de habitaciones. Cambio de ropa de camas.
Limpieza de zonas comunes. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa en puesto
similar minima de un afio. Permiso de conducir y coche propio obligatorio.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal estacional de verano. Jornada
completa en turnos rotatorios de 7 a 15, de 08:30 a 16:30, de 15:00 a 23:00, de 14 a
22. Salario segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias. Incorporacion
inmediata.

Las personas interesadas deben enviar curriculum vitae a la siguiente direccién de
correo electrénico:, mailto:oviedo@nortempo.com

<b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas a los clientes, servirlas y hacer los
cobros. -Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo. -Reponer de
productos estanterias y neveras. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia demostrable
en la ocupacion. -Vehiculo para llegar al puesto de trabajo. -Preferentemente con
residencia en la zona. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral fijo. -Jornada de
trabajo completa. -Horario partido. -Salario segin Convenio Colectivo de Hosteleria
del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: <b>lalila@mrbit.es</b> INDICANDO
EN EL ASUNTO: <b>Camarero/a</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Ayudar al cocinero/a en la elaboracion,presentacion y
preparacion de los platos. -Mantener el orden y la limpieza de la cocina. -Limpiar el
menaje y los utensilios de cocina. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia de al menos
1 afio en la ocupacion. -Vehiculo para llegar al puesto de trabajo. -Preferentemente
con residencia en la zona. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal.
-Jornada de trabajo completa. -Salario segun Convenio Colectivo de Hosteleria de
Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: , mailto:lalila@mrbit.es INDICANDO
EN EL ASUNTO: <b>Ayudante de cocina</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar y presentar platos de forma auténoma. - Revisar y
controlar el material de uso en la cocina. - Colaborar en la planificacion de menuis y
cartas y en la conservacion y aprovechamiento de las merancias.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos 2 afios en la ocupacion. -
Vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
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Oficina; PRAVIA

2 PUESTOS : 1 CAMARERO/A Y 1

AYUDANTE CAMARERO/A (REF. 5545)

lllas (ASTURIAS)

Oferta: 032022005545
01/09/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:

5188)

Cangas del Narcea ( ASTURIAS)
Oferta: 032022005188
01/09/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

AYUDANTE/A CAMARERO/A (REF.5513)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005513

01/09/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CAMARERO/A (REF. 5224)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032022005224
01/09/2022

Oficina; GRADO

3 CAMARERAS/OS DE PISOS (REF.
4236)

Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004236

01/09/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A (REF. 5522)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032022005522

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

temporal - Jornada completa - Salario segin convenio Colectivo del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos pueden enviar su
C.V a: <b>lalila@mrbit.es</b>

<b>FUNCIONES</b> Preparacién de mostrador, mesas, cuberteria y vajilla. Tomar
y servir pedidos. Elaboracion de facturas y realizacion de cobros. Limpieza de
mesas una vex finalizado el servicio. <b>REQUISITOS</b> Experiencia en el oficio
y vehiculo o disponibilidad para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario a tratar con la empresa.
Salario segun Convenio Colectivo para el sector de la Hosteleria y Similares del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV. a la
siguiente direccion: : , mailto:aidebego.casavaldes@gmail.com

Establecimiento de hosteleria situado en la villa de Cangas del Narcea, necesita
incorporar AYUDANTE DE CAMARERO/A. <b>***FUNCIONES:</b> -Atender a los
clientes en la barra, mesas y terraza. -Comprobar y reponer el stock de las camaras
frigorificas. -Mantener en correcto orden y limpieza la sala y el menaje.
<b>**REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 1 mes en la ocupacion.
<b>***CONDICIONES:</b> -Contrato indefinido. -Jornada completa. -Salario segun
el Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias. -Incorporacion
inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan todos los requisitos enviar
cv actualizado a: , mailto: hostelerianarcea@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes en barra y sala. - Tomar nota y servir
las consumiciones. - Mantener limpio, ordenado y desinfectado el area de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en sala de al menos dos afos. -
Formacion en Manipulacion de Alimentos. - Permiso de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por Circunstancias de la Produccion. -
Jornada parcial de 30 horas semanales, en horario partido. - Salario y demas
condiciones segun Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:ofertacamarera33@gmail.com

<b>CONDICIONES:</b> JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS DE LUNES A
SABADO; CONTRATACION TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE
CONVERSION EN INDEFINIDA; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERIA Y SIMILARES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS; INCORPORACION INMEDIATA
<b>FUNCIONES</b> : PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS SENCILLOS;
TOMAR LAS COMANDAS; SERVIR CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS;
LIMPIAR LAS MESAS Y EL MOSTRADOR.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:elenadiaz010980@gmail.com"><b>elenadiaz010980@gmail.com</b></a>.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpieza de habitaciones siguiendo las directrices de la
Gobernanta. - Limpieza de zonas comunes y spa. <b>*** REQUISITOS:</b> -
<b>No se requiere experiencia previa.</b> <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de verano . - Jornada completa. -
Horario segun turnos. - Salario: 17.000 euros brutos anuales. - Plus de transporte y
comida. - Centro de trabajo en Luces. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:rrhh@coolrooms.com indicando la
referencia <i>Pisos</i> en el asunto.

<b>FUNCIONES:</b> TOMAR COMANDAS. SERVIR PEDIDOS. RECOGIDA Y
LIMPIEZA DE UTENSILIOS DESPUES DEL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> NO
SE PRECISAN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA 15 DIAS.
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01/09/2022
Oficina: LLANES

CAMARERO/A(REF.1089).
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032022001089
01/09/2022

Oficina: MIERES

AYUDANTE CAMARERO/A(REF.3777).

Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032022003777
01/09/2022

Oficina: MIERES

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.5508)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005508
01/09/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AYUDANTE DE COCINA (REF:5509)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005509

01/09/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.

5511)

Oviedo ( ASTURIAS)
Oferta: 032022005511
01/09/2022

Oficina; OVIEDO-ZUBILLAGA

1 COCINERO/A CENTRO EDUCATIVO

PARA POLA DE LENA (REF. 5529)
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022005529

01/09/2022

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

JORNADA COMPLETA. HORARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA. SALARIO
SEGUN CONVENIO. INCORPORACION INMEDIATA
LLAMAR AL TELEFONO: <b>657845573</b> (JUAN ANGEL)

<B>FUNCIONES:</B> Atender a los clientes/as del local. Tomar nota,servir y cobrar
las consumiciones. Mantener limpio y ordenado el area de trabajo.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por Circunstancias de la Produccién de
6 meses,transformable en Indefinido. Jornada:completa de 40 horas semanales,con
horario laboral de 4 de la tarde a 12 de la noche. Sueldo:segun convenio del Sector
de la Hosteleria.

Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:danigiovanna@hotmail.com<br/>Poner en Asunto:"CAMARERO/A".

<B>FUNCIONES:</B> Atender a los clientes en el interior del local y en la terraza.
Tomar nota,servir y cobrar las consumiciones. Mantener limpio y ordenado el area
de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio. Medio
propio de transporte para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Indefinido. Jornada:completa y partida de mafiana y tarde. Sueldo:segln
convenio del Sector de la Hosteleria del Principado de Asturias.

Interesados/as concertar cita en el:<b>-TFNO:645471325-</b>,y preguntar por José
Vicente de"El Corral de Murias".

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR COMANDAS Y SERVIR MESAS. - REPONER
PRODUCTOS Y MANTENIMIENTO DEL UTILLAJE. <b>REQUISITOS:</b> -
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. - SE VALORARA FORMACION EN RAMA
DE HOSTELERIA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO 1066 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORRERO ELECTRONICO:
<b>mlis@mlscoctelesoviedo.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> APOYO EN LA ELABORACION DE LAS COMIDAS, CARTA
Y CENAS. EFECTUAR LAS TAREAS QUE LE ENCOMIENDE EL JEFE DE
COCINA. MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE LA ZONA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> FORMACION EN RAMA DE COCINA. IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA PREVIA DE AL MENOS UN ANO EN PUESTO SIMILAR,
PREFERENTEMENTE EN SIDRERIAS Y RESTAURANTES. SE VALORARA:
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <b>cv@crivencar.com</b> INDICANDO
EN EL ASUNTO "AYUDANTE COCINA".

<b>FUNCIONES:</b> TOMA DE COMANDAS. PREPARACION DE BEBIDAS Y
APERITIVOS SENCILLOS. PREPARACION DEL SERVICIO EN MESAS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE UN ANO EN LA OCUPACION.
FORMACION PROFESIONAL RELACIONADA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LAS SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>cv@crivencar.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Elaborar platos de menu. - Realizar pedidos. - Mantener en
orden y en condiciones higiénicas 6ptimas la cocina. <b>REQUISITOS::</b> -
Experiencfia en la realizacion de menus. - Experiencia demostrable previa en el
oficio. - Incorporacion lo antes posible. <ob>CONDICIONES.</b> - Contrato laboral
temporal. No prorrogable. - Interinidad por baja por enfermedad. - Jornada de
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Oficina: POLA DE LENA.

CAMARERO / A (REF. 4775)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032022004775
01/09/2022

Oficina; PRAVIA

CAMARERO/A (REF:5096)
Pravia ( ASTURIAS)
Oferta: 032022005543
01/09/2022

Oficina: PRAVIA

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF. 5548)

Muros de Nalén ( ASTURIAS)
Oferta: 032022005548
01/09/2022

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE DE COCINA (REF.5570)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032022005570

02/09/2022

Oficina; GRADO

AYUDANTE DE COCINA (REF.5595)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005595

05/09/2022

Oficina: LLANES

COCINERO/A(REF:5614)
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032022005614
05/09/2022

Oficina: MIERES

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

trabajo completa.
Las personas interesadas enviar Curriculum a la siguiente direccion:
<b>administracion@safapilar.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -- PREPARAR LAS MESAS, TOMAR PEDIDOS, SERVIR
COMIDAS Y BEBIDAS. -- LIMPIEZA DE MESAS Y REALIZACION DE COBROS --
PREPARACION DE PLATOS SENCILLOS EN LA COCINA <b>REQUISITOS:</b>
-- CONOCIMIENTO DEL TRABAJO DE CAMARERO -- CONOCIMIENTOS
BASICOS DE COCINA <b>CONDICIONES:</b> -- SE OFRECE CONTRATO
LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE AMPLIACION A INDEFINIDO --
JORNADA DE TRABAJO COMPLETA EN HORARIO DE 16:00 A 24:00 HORAS --
INCORPORACION INMEDIATA -- SALARIO Y DEMAS CONDICIONES
LABORALES SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA PRESENTE OFERTA PUEDEN ENVIAR
SU C.V. A LA DIRECCION <b>administracion@nuevobalbona.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Tomar las comandas de los clientes, servirlas y hacer los
cobros Reponer neveras y estanterias Mantener en orden y con limpieza la zona de
trabajo <b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia previa en la ocupacion
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 2 meses de duracion con
posibilidad de prorroga Media jornada Salario y demas condiciones segun Convenio
Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA PRESENTE OFERTA PUEDEN LLAMAR
AL TELEFONO: <b>627922234 TELVI</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Atender las llegadas de clientes y la gestion de salidas.
-Atender las quejas y reclamaciones. -Realizar informes y estaditicas
<b>REQUISITOS</b> -Nivel alto de inglés -Aconsejable nivel de francés
-Aconsejable disponibilidad de vehiculo para ir al trabajo <b>CONDICIONES</b>
-Contrato laboral indefinido -Jornada completa -Salario segun convenio convenio
colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN LLAMAR AL
<b>664644453</b> Persona de contacto Mdnica.

<b>FUNCIONES:</b> COLABORAR EN LA ELABORACION DE LOS MENUS;
PREPARACION DE PLATOS SENCILLOS: ENSALADAS, POSTRES, PINCHOS,
TAPAS ; VIGILAR LA EXISTENCIA DE PRODUCTOS EN LA DESPENSA;
FREGAR PLATOS Y DEMAS UTENSILIOS DE COCINA; LIMPIEZA DEL AREA DE
TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA PREVIA Y/O FORMACION EN
HOSTELERIA. DISPONIBILIDAD HORARIA. POSIBILIDAD DE INCORPORACION
INMEDIATA. <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDO. -JORNADA COMPLETA
-SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL
SECTOR DE LA HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae por
whatsapp al teléfono <b>620716283</b>

*** <h>FUNCIONES</b> -Participar en la elaboracién de alimentos bajo supervision
-Pelar y cortar alimentos -Mantenimiento de la limpieza del lugar de trabajo ***
<b>REQUISITOS</b> -Sin requisitos *** <ob>CONDICIONES</b> - Contrato
fijo-discontinuo. - Jornada completa para viernes, sabado y domingo - Horario a
convenir con la empresa

ENVIAR CV A: <b>VIANGO@HOTMAIL.COM</b>

<b>FUNCIONES:</b> Preparar platos a la carta y menus del dia. Emplatar y
presentar los pedidos. Mantener limpio y desinfectado el &rea de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 1 afio en el oficio. Estar en posesion
del permiso de conducir B y preferiblemente contar con medio propio de transporte
para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Indefinido.
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GERENTE DE APARTAMENTOS
RURALES EN LLANUCES-QUIROS
(REF.: 5617)

Quirdés (ASTURIAS)

Oferta: 032022005617

05/09/2022

Oficina;: POLA DE LENA.

AYUDANTE DE CAMARERO (REF:5586)
Soto del Barco ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005586

05/09/2022

Oficina: PRAVIA

ENCARGADO DE OFICINA DE TURISMO
(REF 5549) PLE AYUNTAMIENTO DE
VILLANUEVA DE OSCOS

Villanueva de Oscos ( ASTURIAS)
Oferta: 032022005549

05/09/2022

Oficina: VEGADEO

COCINERA/O (REF. 5403)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005403
06/09/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A (REF.: 5622)
Langreo ( ASTURIAS)
Oferta: 032022005622
06/09/2022

Oficina: LANGREO

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
5629)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005629

06/09/2022

Jornada: Completa y continua con horario laboral de mafianas, de Lunes a
Domingo, con descansos correspondientes. Sueldo: Segun Convenio del Sector de
Hosteleria del Principado de Asturias. Puesto de trabajo: <b>URBIES- TURON</b>
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAEA :,
mailto:casamigio@casamigio.es

<b>FUNCIONES:</b> -Persona Responsable de un equipo de tres personas.
-Excelente trato con los huéspedes del hotel. -Manejo de sistemas PMS: habilidades
con redes sociales. <b>REQUISITOS:</b> - Estudios de hosteleria o similares. -
Tener experiencia en el mundo hotelero de 4 6 5 estrellas de al menos 3 afos. -
Inglés nivel alto (abstenerse candidatos que no cumplan este requisito).
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo
completa. - Horario de trabajo, flexible de acuerdo a ocupacion.

Las personas interesadas enviar C.V. a la siguiente direccion:
<b>carlos_diaz_charly@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -- Servir mesas --Labores de limpieza en el restaurante
<b>REQUISITOS:</b> --Persona habil y com carisma --Se valorara experiencia
previa en puesto similar --Persmiso de conducir <b>CONDICIONES:</b> --Contrato
laboral indefinido. Incorporacién inmediata --Jornada de trabajo parcial de 25 horas
semanales. Horario de trabjo de 13:00 a 17:00 horas --Salario segiin convenio
colectiva de Hosteleria del Principado de Asturias

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA PRESENTE OFERTA PUEDEN ENVIAR
SU CV A LA DIRECCION
<b>BERNARDORESTAURANTERANCHO@GMAIL.COM</b>

*+* EUNCIONES: *** * PROMOCION E INFORMACION DEL CONCEJO Y
COMARCA. * HACER USO DE LAS TIC PARA PROMOCIONAR EL TERRITORIO.
* ELABORAR INFORMES Y ESTADISTICAS MENSUALES. * DISTRIBUIR
ENCUESTAS PARA MEJORAR LA OFERTA. * REALIZACION DE VISITAS
GUIADAS A ELEMENTOS DE INTERES. *** CONDICIONES *** * CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. * DURACION DEL CONTRATO: DOS MESES. * JORNADA
COMPLETA.

Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentacion indicada en
las bases de la convocatoria en Ayuntamiento de Villanueva de Oscos en horario de
9:00 a 14 h. desde el 6 hasta el 20 de septiembre . Consultar las bases de la
convocatoria en la , ww.villanuevadeoscos.es o en el Tablon de Edictos del
Ayuntamiento

<b>*** FUNCIONES:</b> - Preparacion de alimentos y ejecucién de platos. -
Emplatar. - Limpiar menaje. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto
similar. - Permiso de conducir y vehiculo para llegar al centro de trabajo. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa,
con los descansos reglamentarios. - Salario segun convenio de hosteleria del
Principado de Asturias. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>647611231</b> (preguntar por <b>Juan Ramén</b>)

<b>Funciones:</b> - Atencién y servicio a clientes en barra, mesas del local y
terraza exterior. - Hacer el vacio y reposicion de mercancia. - Cobro del servicio. -
Mantenimiento del area de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Experiencia acreditable en
puesto similar. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefindo a jornada completa. - El
horario de trabajo se realiza en turnos rotativos de mafiana, tarde o partido. - Salario
segun convenio de hosteleria de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente direccion: ,
mailto:correo@cuarteron.com

<b>FUNCIONES:</b> Atencion de clientes en mesa y barra y otras tareas propias
del puesto. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de 1 afio en puesto similar. Carné de
manipulador de alimentos. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
indefinido. Jornada parcial, 20 horas semanales, horario de mafianas. Salario segin
convenio de hosteleria de Asturias.
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COCINERO/A (REF.5662)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032022005662
07/09/2022

Oficina: LLANES

AYUDANTE/A DE COCINA(REF:5651)
Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032022005651

07/09/2022

Oficina: MIERES

AYUDANTE/A DE COCINA(REF:5658)
Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005658

07/09/2022

Oficina: MIERES

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 5666)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005666

07/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF.4885)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004885
07/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYTE/A CAMARERO (REF.4887)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004887
07/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:

CAFELOSOLMOS2@GMAIL.COM'><B>CAFELOSOLMOS2@GMAIL.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: oferta de empleo de ayudante de camarero/a

*** <h>FUNCIONES:</b> - Preparacion y presentacion de platos - Revisar y
controlar el material de cocina *** <b>REQUISITOS</b> - Se valorara experiencia
previa en puestos de trabajo similares. *** <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido con corporacién inmediata - Jornada completa - Horario: de lunes a
domingo con los descansos establecidos en el convenio. - Salario seguin convenio
Enviar email a: <b>sidreriacasaelrubiu@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar pinchos, aperitivos y hamburguesas. Realizar tareas
de apoyo al cocinero/a para emplatar los pedidos. Realizar limpieza de utensilios
propios de cocina. Mantener limpio y desinfectado el area de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 1 afio demostrable en el oficio.
Preferentemente con permiso de conducir B. Se valorara residir en el concejo de
Aller o alrededores. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Indefinido. Jornada: Parcial
de 20 horas semanales, con horario laboral de 20:00 a 00:00 horas de Lunes a
Domingo con descansos correspondientes. Sueldo: Segun Convenio de Hosteleria
del Principado de Asturias.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:,
mailto:masquetrastosmoreda@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Realizar funciones de apoyo y coordinacién con el
cocinero/a. Realizar limpieza de utensilios propios de cocina. Mantener limpio y
desinfectado el area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia
prévia en el oficio. Estar en posesion del Curso de Manipulador/a de Alimentos.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Indefinido. Jornada: Parcial de 20 horas
semanales, con horario laboral de fines de semana. Sueldo: Segun Convenio de
Hosteleria del Principado de Asturias. Puesto de trabajo: <b>FIGAREDO.</b>
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAEA :,
mailto:meson_lacibiu@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -Limpieza de las habitaciones del hotel, office, zonas

comunes y distintas dependencias del mismo -Cambio de ropa de cama -Labores de
lenceria y lavanderia <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa de al menos 1 afio

en tareas similares -Permiso de conducir y vehiculo propio para acceder al puesto

de trabajo <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada parcial de 5
horas diarias -Trabajo de lunes a domingo con los descansos previstos legalmente
-Salario segun convenio

Las personas interesadas y que rednan los requisitos han de enviar CV a la

siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporingoviedo@gmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Atender las llegadas de clientes y gestionar las salidas.
Atender las posibles quejas y reclamaciones que puedan sugir. Realizar reservas,
informes y estadisticas. <b>REQUISITOS:</b> Se valorara formacién en Turismo
ylo experiencia en puesto similar. <o>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa y continua, en turnos de mafiana y tardes. Salario y demas
condiciones segun Convenio de hosteleria.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO INDICANDO "RECEPCIONISTA DE
HOTEL" A <a href= "mailto: H.ROYAL@HOTMAIL.ES">
<b>H.ROYAL@HOTMAIL.ES</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Tomar comandas en restaurante o cafeteria. Servir comidas,
recogida de servicios, preparacion de mesas. Mantener limpio y ordenado el area de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 6 meses en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa de 14:00 a 22:00,
con los descansos reglamentarios. Salario y demés condiciones segin Convenio de
hosteleria.
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COCINERO/A (REF. 4888)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004888
07/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERO/A DE PISOS (REF5003)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005003
07/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE DE COCINA (REF: 5690)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022005690
09/09/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COCINEROJ/A (REF.: 5691)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005691
09/09/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

CAMARERO/A (REF: 4877)
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004877
09/09/2022

Oficina: MIERES

AYUDANTE DE COCINERO/A (REF.

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO INDICANDO "CAMARERO/A" A <a
href="mailto: HROYAL@HOTMAIL.ES"> <b>H.ROYAL@HOTMAIL.ES</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Confeccionar menus del dia y a la carta. Controlar y reponer
alimentos y material necesario en la cocina. Guardar las condiciones higiénicas y
sanitarias necesarias en la manipulacion de los alimentos y menaje utilizado.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 5 afios en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa y continua. Salario y
demas condiciones segun Convenio de hosteleria.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO INDICANDO "COCINERO/A" A <a
href= "mailto: H.ROYAL@HOTMAIL.ES"> <b> H.ROYAL@HOTMAIL.ES</b> </a>

<b>FUNCIONES</b> IIMPIEZA DE HABITACIONES, DESINFECCION Y LIMPIEZA
DE BANOS.MANTENER LIMPIEZA ZONA ESPACIOS COMUNES (sal6n, pasillos,
etc).REALIZAR DEMAS TAREAS PROPIAS DEL PUESTO Y LA CATEGORIA
<b>REQUISITOS</b> SE VALORARA EXPERIENCIA EN EL PUESTO.
<b>CONDICIONES</b>CONTRATO iINDEFINIDO A MEDIA JORNADA.SALARIO
Y DEMAS CONDICIONES SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA

INTERESADOS ENVIAR C.V A <a href= "mailto:
H.ROYAL@HOTMAIL.ES"><b>H.ROYAL@HOTMAIL.ES</b></a>

<b>Tareas:</b> Ayudar al oficial cocinero, preparar platos basicos, realizar la
limpieza de los utensilios de cocina empleados, etc.- <b>Perfil:</b> Se valorara
experiencia como ayudante de cocina en restaurantes. Preferible residentes en la
comarca de Avilés.- <b>Contrato:</b> indefinido. Jornada completa. Horario partido
(servicio de comidas / servicio de cenas. Salario en torno a los 15450 uros brutos
anuales.-

Las personas interesadas pueden concertar entrevista de trabajo en el teléfono
985561217 . Pregunten por Ana Maria.-

CENTRO SOCIOSANITARIO ESPECIALIZADO EN LA ATENCION A PERSONAS
MAYORES Y DANO CEREBRAL SITUADO EN GIJON PRECISA CUBRIR UN
PUESTO DE COCINERO <b>FUNCIONES</b> - Elaborar un menu equilibrado,
sano y nutritivo para los clientes de la Residencia. - Preparacion de los alimentos,
ofreciendo una dieta equilibrada, para que pueda ser servida durante las comidas y
cenas. - Atender a las necesidades especiales de algunos residentes. - Colaborar
en la elaboracion de los pedidos y en el control del almacén. <b>REQUISITOS:</b>
- Conocimientos de cocina. - Carnet de manipulador de alimentos. - Disponer de
medio de transporte propio debido a la ubicacién y horarios de entrada al puesto.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal. - Incorporacién inmediata. - Jornada
completa. - Horario turnos de 3 mafianas/3 tardes y 3 descansos. - Salario: 13611
euros brutos anuales.

Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: coordservplazarealgijon@colisee.es

<b>FUNCIONES:</b> Tomar nota y servir a clientes/as en barra y terraza. Cobrar
las consumiciones a los clientes/as. Mantener limpio y desinfectado el area de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 1 afio en el oficio. Se
valorara saber escanciar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Indefinido. Jornada:
Completa, con horario laboral partido de 12:00 a 16:00 y de 19:00 a 23:00 horas de
Martes a Domingo con descanso correspondiente. Sueldo: Segun Convenio de
hosteleria del Principado de Asturias.

INTERESADOS/AS LLAMAR PARA CONCERTAR CITA AL TELEFONO
<b>985461787</b> PREGUNTAR POR <b>FRANCISCO</b> O PASAR POR C/
FUENTE LES XANES,1 MIERES <b>SIDRERIA BAROLAYA</b> PARA DEJAR
CURRICULUM VITAE.

<b>FUNCIONES:</b> Realizar de manera cualificada, autbnoma y responsable la
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5605)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005605
09/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 PUESTOS DE CAMARERO/A ( REF.
5434 )

Gozbén (ASTURIAS)

Oferta: 032022005434

12/09/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
5705)

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032022005705

12/09/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE/A DE COCINA. REF. 5156
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005156

12/09/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 5723)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005723

12/09/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A PISOS (REF.5708)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005708
12/09/2022

Oficina: LLANES

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

preparacion, aderezo y presentacion de platos. Colaborar en los pedidos y
conservacion de materias primas y productos de uso de cocina. Mantener limpio y
ordenado el area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Curso de higiene alimentaria.
Se valorara experiencia en puesto similar y/o formacién en cocina.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por circunstancias de la produccién de 6
meses de duracion con posibilidad de indefinido. Jornada completa de lunes a
domingos, turnos de mafiana y tarde, con los descansos reglamentariamente
establecidos. Salario y demas condiciones segin Convenio de Hosteleria del
Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV A TRAVES DEL ENLACE <a
href="https://alsa.csod.com/ux/ats/careersite/42/home/requisition/735?c=alsa"
target= 'blank'> <b>WWW.ALSA .ES</b> </a>

<b>FUNCIONES</b> Preparacion de mostrador, mesas, cuberteria y vajilla.Tomar y
servir pedidos. Comprobacién de menus disponibles y de la disponibilidad de
equipamientos y menaje.Preparacion de bebidas y aperitivos sencillos, canapés,
bocadillos etc...Limpieza de las mesas una vez finalizado el servicio.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia en el sector. Carnet de conducir B y vehiculo
propio. <b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido. Incorporacién inmediata. Cada
puesto tiene una jornada (un puesto jornada parcial de 6 horas diarias y el otro
puesto es extra para fines de semana ). Salario y demas condiciones segun
Convenio Colectivo para el sector de la Hosteleria y similares del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas deben enviar el CV. a la siguiente direccion electrénica: ,
mailto:juanluis@casabelarmino.es o llamar al siguiente nimero en el siguiente
horario de 10:00 a 14:00 y de 17:00 a 20:00 : <b>660 52 66 88</b> preguntar por
<b>Juan Luis</b>

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR NOTA Y SERVIR A LOS CLIENTES EN BARRA Y
MESA. - REPONER LA MERCANCIA EN ESTANTERIAS Y NEVERAS. -
MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL AREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO: HORARIO DE MANANA O TARDE. -
SALARIO: 1265 EUROS BRUTOS MENSUALES. - INCORPORACION INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>reservas@hoteleslosacebos.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>985843700</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar desayunos - Colaborar en la preparacion del menu
del dia - Realizar la limpieza de la cocina <b>REQUISITOS:</b> -Se valorara
experiencia en puesto similar. <ob>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido.
-Jornada de Trabajo de 10h a 18h. -Salario segin Convenio de hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:rrhhloscampones@gmail.com

<b>**FUNCIONES:</b> - Hacer camas - Realizar limpieza general de habitaciones
- Reponer consumibles - Limpiar zonas comunes <b>**REQUISITOS:</b> - Se
valorara experiencia en el sector de la limpieza, en general. <b>**CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato temporal hasta la segunda quincena de octubre -
Jornada completa en horario de 8 a 16h., con los descansos reglamentarios. -
Salario segun el Convenio de hosteleria del Principado de Asturias. - Centro de
trabajo en Lastres. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tIf. <b>696 105
989</b> Preguntar por <b>Manuel</b>

** <p>FUNCIONES:</b> -Limpieza de habitaciones y zonas comunes de un hotel
rural. -Recogida de ropa para lavanderia. -Mantenimiento del orden en el trabajo.
***<p>REQUISITOS:</b> -Se valorara experiencia en el sector. -Se valora idiomas y
habilidades sociales. -Permiso de conducir B -Residente en las cercanias y con
disposicion de coche para desplazarse al puesto de trabajo. ***
<b>CONDICIONES:</b> -Incorporacion inmediata. -Posibilidad de trabajo para todo
el afio. -Salario y descansos segin convenio -Jornada completa en verano y épocas
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AYUDANTE DE COCINA (REF. 5709)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005709

12/09/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PIZZERO/A (REF. 5721)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022005721
12/09/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:
5198)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005198

13/09/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

RECEPCIONISTA PARA HOTEL (REF
5736)

Cangas de Onis ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005736

13/09/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE CAMARERO/A PARA DIAS

SUELTOS (REF.: 5148)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032022005148

13/09/2022

Oficina; GIJON-GONZALEZ MALLADA

CAMARERO/A (REF.: 5236)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032022005236

13/09/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

de alta demanda.
Enviar cv a: <b>gestion@lamontanamagica.es</b>; llamar al teléfono:
<b>659135529</b> (Carlos); Se puede llamar para concertar una cita presencial.

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion, limpieza y desinfeccion de verduras. Limpieza
de utiles de cocina. Ayudar al jefe de cocina y demas responsabilidades del puesto.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa en puesto similar. <oc>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal hasta febrero. Jornada completa, horario:
lunes a viernes de 10 a 17 y sadbados de 9 a 14 horas. Salario segliin convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberéan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
OVIEDOCOCINA2022@GMAIL.COM™><B>
OVIEDOCOCINA2022@GMAIL.COM</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar de masas, mezclar los ingredientes y amasado.
Condimentar la masa con los ingredientes elegidos. - Hornear la pizza. - Almacenar
y conservar las materias primas y los utensilios utilizados. Mantener limpio y
ordenado el puesto de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar
minimo 6 meses. Formacién en higiene alimentaria. <bo>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa en horario de tarde. Salario y demas
condiciones segun Convenio de Hosteleria.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
vanelieres@gmail.com"> <b>vanelieres@gmail.com</b> </a>

<u>Tareas:</u> Servir las consumiciones a los clientes de la cafeteria, cobrarles lo
pedido, mantener limpias las mesas, etc .- <u>Perfil:</u> Experiencia demostrable
en la ocupacion.- <u>Contrato:</u> Indefinido. Jornada completa a razén de 40
horas semanales. Salario segin el Convenio de Hosteleria.-

Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a : cafeeden23@hotmail.com

<b>FUNCIONES</b> -Atender clientes tanto presencial como telefénicamente.
-Registro de entradas y salidas de los clientes del hotel. -Atender posibles quejas y
sugerencias. <b>REQUISITOS</b> -Imprescindible experiencia en la ocupacion.
-Se valorara conociemiento de idiomas <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal. -Jornada completa. -Salario segin convenio de la hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas deberan enviar C.V. a <b>faferfer609@gmail.com</b>
indicando en el asunto <i>recepcionista</i>

Oferta de trabajo de ayudante de camarero/a para "dias sueltos", especialmente en
fines de semana. <b>FUNCIONES:</b> - Apoyo a camareros/as en eventos
deportivos, principalmente los fines de semana. - Mantenimiento y limpieza del area
de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similiar (valorable). -
Actitud dindmica y proactiva. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato fijo discontinuo. -
Jornada parcial de 4 horas diarias. - Salario segin Convenio de Hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su
<b>C.V.</b> a la siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:carla.alvarez@gigroup.com Indicar en el asunto: "AYUDANTE
CAMARERO/A".

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar nota y servir a los clientes en barra y mesas. -
Reponer la mercancia en estanterias y neveras. - Preparar y abastecer el
mostrador, pinchos, bebidas, etc. - Mantener limpio y ordenado el &rea de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorara la experiencia en puesto similar de camarero.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial. 12 horas
semanales - Horario de trabajo: sdbados y domingos de 12:00 a 16:00 horas. Por
semana de 19:30 a 22:30 horas. - Incorporacién inmediata. - Salario y demas
condiciones laborales segin Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.
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CAMARERO/A (REF.5737)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005737

13/09/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

10 PUESTOS DE PERSONAL
RESTAURANTE COMIDA RAPIDA
(REF.5746)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005746

13/09/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CAMARERO/A DE CAFETERIA Y
RESTAURANTE (REF. 5727)
Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032022005727
13/09/2022

Oficina: GRADO

AYUDANTE DE RECEPCION (REF 4568)

Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032022004568
13/09/2022

Oficina: LLANES

CAMARERO/A (REF.: 5734)
Navia ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005734
13/09/2022

Oficina: NAVIA

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 5738)

Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005738
13/09/2022

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 14/09/2022

Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar el
<b>curriculum profesional</b> a la siguiente direccién de correo electrénico: ,
mailto:kfesaionm@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes. - Toma de comandas. - Reposicién
de stock. - Limpieza de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
previa en la ocupacion de al menos dos afios. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral Indefinido. - Jornada completa. - Salario segun Convenio Colectivo para el
sector de la hosteleria y similares del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:lamovida2022 @gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion al cliente. - Preparacion de los pedidos en cocina.
- Mantener limpia, ordenada y desinfectada la zona de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Indefinido. - Jornada parcial de 15 horas
semanales a turnos rotativos. - Salario y demas condiciones seguin Convenio
Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
CV a: , mailto:curriculumburgerking@gmail.com

<b>CONDICIONES:</b> CONTRATACION INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA
CON HORARIO DE MANANAS; 2 DIAS SEMANALES DE DESCANSO; SALARIO
SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
<b>FUNCIONES:</b> ATENCION A CLIENTES EN CAFETERIA Y
RESTAURANTE; ATENCION A CLIENTES DE HOTEL; SERVICIO DE
DESAYUNOS DE HOTEL; SERVICIO CON BANDEJA; MONTAJE DE MESAS;
ORDEN, LIMPIEZA Y REPOSICION DEL ESPACIO DE TRABAJO; TOMA DE
RESERVAS DE HOTEL Y RESTAURANTE <b>REQUISITOS:</b>
DISPONIBILIDAD PARA INCOPORACION INMEDIATA; EXPERIENCIA DE AL
MENOS 2 ANOS EN HOSTELERIA, EN CONCRETO EN SERVICIO DE
CAFETERIA Y RESTAURANTE; SE VALORARA NIVEL MEDIO DE INGLES
(CAPAZ DE MANTENER CONVERSACION BASICA)

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:HOTEL@CASTILLOVALDESALAS.COM"><b>HOTEL@CASTILLOVALDESALAS.COM<

<b>FUNCIONES</b> TAREAS BASICAS DE RECEPCION. ATENCION AL
CLIENTE TANTO TELEFONICA COMO PRESENCIALMENTE. ENTRADAS Y
SALIDAS. <b>REQUISITOS</b> NO SE PRECISAN <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO:DE
14:00H A 22:00H. INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN LLAMAR AL TELEFONO
<b>699700162</b> (ROCIO)

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en el puesto. * Se valorara formacién en el
puesto. * Buena disposicion y don de gentes. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
* Contrato laboral indefinido. * Jornada de trabajo parcial, 20 horas a la semana. *
Salario segun convenio de Hosteleria del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b>
* Atencion al cliente en barra, mesas y terraza. * Reposicion de bebidas en las
camaras frigorificas. * Limpieza y orden en el area de trabajo.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo <b>, mailto:carbajalpolavieja@yahoo.es</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Estar en posesion
del carné de manipulador de alimentos. * Preferentemente con residencia en la
zona. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada
de trabajo parcial (20 horas semanales). * Salario segun Convenio colectivo de
Hosteleria del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Realizacion de tareas de
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EMPLEADO DE AGENCIA DE VIAJES
(REF. 5747)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032022005747

13/09/2022

Oficina: TINEO

apoyo relacionas con la elaboracién de platos. * Preparacion de platos bajo
supervision. * Limpieza de equipamientos y utensilios de cocina.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <b>, mailto:carbajalpolavieja@yahoo.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Promocién y venta de productos y actividades turisticas.
-Informacion al cliente. -Seguimiento y registro en base de datos.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valora experiencia en la ocupacion. - Se valora
formacion en Turismo o rama administrativa. <oc>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa, aunque también podria flexibilizarse a media
jornada. -Salario segun Convenio .

IAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CV A: , mailto:oetineo@asturias.org
indicando ref "empleada turismo"
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