SERVICIO 5 DE EMPLEO

Coamia D, Paraorsoo o ASTUmAs

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

ADMINISTRATIVO/A DE SEGUROS
(REF. 7969)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022007969

27/12/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

4 PUESTOS DE ORDENANZA CON
DISCAPACIDAD, PROCESO DE
ESTABILIZACION (REF.: 0005)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032023000005

03/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ADMINISTRATIVO/A PROCESO
ESTABILIZACION (REF.: 0007)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032023000007
03/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONTABLE-OFICIAL/A
ADMINISTRATIVO/A (REF.: 28)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032023000028
04/01/2023

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

<b>FUNCIONES:</b> Tramitacion de siniestros de seguros. Tareas de seguimiento

de siniestros. Atencion telefénica. Gestién de plataformas. <b>REQUISITOS:</b>

Experiencia en tramitacion de siniestros de seguros. Conocimientos amplios del

paquete Office. Formacién minima: ciclo formativo de grado superior.

<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa,

mafiana y tarde. Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la

siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
ORGANIZACION334@GMAIL.COM"><B>0ORGANIZACION334@GMAIL.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: ADMINISTRATIVO

<b>FUNCIONES:</b> 2 puestos de trabajo en Oviedo, 1 en Siero, 1 en Cangas del

Narcea. Atencion telefonica y presencial. Apertura de centros. Apoyo a los

cuidadores de los centros. <b>REQUISITOS:</b> Requisitos recogidos en las bases
especificas. <b>Imprescindible discapacidad de al menos el 33%</b>

<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contratos indefinido. Jornada completa de

39 horas semanales a turnos. Salario segin convenio Centros especiales de

empleo.

INTpERESADOS/AS EN LA OFERTA CUMPLIMENTAR FORMULARIO RECOGIDO

EN LAS <A
HREF="https://www.fasad.org/wp-content/uploads/2022/12/BASES-ESPECIFICAS-ESTABILIZAC
TARGET= 'BLANK'><B>BASES ESPECIFICAS</B></A><BR/> Y MANDARLO

JUNTO CON LA DOCUMENTACION REQUERIDA AL SIGUIENTE CORREO: <A
HREF='mailto:ALBANCIA@ALBANCIA.ORG"><B>ALBANCIA@ALBANCIA.ORG</B></A><BR/>
EL FORMULARIO PODRA PRESENTARSE HASTA EL DIA 19 DE ENERO

INCLUIDO.

<b>FUNCIONES:</b> Gestion de personal. Tramitacion y gestion de subvenciones.

Facturacion y demas tareas propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> Requisitos

recogidos en las <A
HREF="https://www.fasad.org/wp-content/uploads/2022/12/BASES-ESPECIFICAS-ESTABILIZAC
TARGET= 'BLANK'><B>Bases especificas</B></A><BR/> <b>CONDICIONES
LABORALES::</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario segin convenio

Centro especial de empleo.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA CUMPLIMENTAR FORMULARIO RECOGIDO

EN LAS <A
HREF="https://www.fasad.org/wp-content/uploads/2022/12/BASES-ESPECIFICAS-ESTABILIZAC
TARGET= 'BLANK'><B>BASES ESPECIFICAS</B></A><BR/> CUMPLIMENTAR
FORMULARIO Y REMITIRLO JUNTO CON EL RESTO DE DOCUMENTACION A:

<A
HREF='mailto:ALBANCIA@ALBANCIA.ORG"><B>ALBANCIA@ALBANCIA.ORG</B></A><BR/>
PLAZO DE PRESENTACION HASTA EL 19 DE ENERO INCLUIDO.

<B>FUNCIONES</B>: - Contabilizacion, fiscalidad. - Ayuda en tareas de auditoria. -
Contabilidad de auténomos. - Desarrollo de funciones de contabilidad mercantil de
empresa. - Elaboracién de informes. - Elaboracién y presentacion de impuestos. -
Gestion de tesoreria. - Tareas de contabilidad integral y supervisién de cuentas.
<B>REQUISITOS</B>: - Se valorara experiencia en asesoria contable y
conocimientos informaticos. - Formacion: minimo ciclo formativo grado superior. Se
valorara Diplomatura en Ciencias Empresariales. - Carnet de conducir, clase B.
<B>CONDICIONES</B>: - Contrato indefinido - Incorporacién inmediata. - Jornada
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ADMINISTRATIVO/A BACKOFFICE
(REF.: 0057)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000057

05/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A DE LA WEB (REF. 0106)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032023000106

10/01/2023

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CONSULTOR/A ERP CON
DISCAPACIDAD (REF. 6702)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022006702
10/01/2023

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ADJUNTO A

SECRETARIA-INTERVENCION (REF.133)

PLE GRANDAS DE SALIME
Grandas de Salime (ASTURIAS)
Oferta: 032023000133
10/01/2023

Oficina: VEGADEO

EMPLEADO/A ADMINISTRATIVO/A CON

DISCAPACIDAD (REF. 152)
Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032023000152

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

parcial de 25 horas semanales. - Horario de lunes a viernes de 09:00 a 14:00 horas.
- Salario segun Convenio de consultoras de planificacion.

Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:LABORAL@GABINETEECONOMICOASTUR.COM

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el soporte administrativo a los comerciales de la
empresa: resolucion de incidencias en contrataciones de servicios, facturacion, etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en gestion administrativa. Grado medio/
Certificado de profesionalidad en gestion administrativa o similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 37.5
horas semanales en horario de 14:30 a 22:00 horas (modalidad mixta, presencial y
teletrabajo). Salario segun convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:CARLA.ALVAREZ@GIGROUP.COM'><B>CARLA.ALVAREZ@GIGROUP.COM</

EN ASUNTO INDICAR AGENTE BACKOFFICE

<b>FUNCIONES:</b> * Creacion de catalogo digital. * Mantenimiento de articulos
en pagina web. * Posicionamiento de la pagina web. <b>REQUISITOS:</b> * Ciclo
formativo grado medio o superior, o certificado de profesionalidad, de la familia
Informética y Comunicaciones. * Conocimiento de Disefio Grafico. * Buen manejo de
Presta Shop. * Conocimiento de marketing digital: SEO/SEM. * Conocimiento en
Posicionamiento WEB. * Experiencia de, al menos, 12 meses.
<b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada completa, 40 horas
semanales, en horario de 09:00 a 13:00 horas y de 15:00 a 19:00 horas. * Salario
segun convenio del comercio.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a: , mailto:comercial@osjuan.com

<b>FUNCIONES:</b> Analisis y toma de requerimientos segun las necesidades del
cliente. Configuracion/parametrizacion de la aplicacion. Disefio de procesos
especificos. Comunicacion con el equipo técnico y validacion funcional de los
desarrollos especificos. Formacion a usuarios. Soporte a la puesta en marcha en el
cliente. Soporte y resolucion de incidencias de los clientes en cartera.
<b>REQUISITOS:</b> Graduado/a en Administracién y Direccién de Empresas
(ADE), Contabilidad y Finanzas, Administracion y Direccién de Empresas y/o
Derecho. Imprescindible certificado de discapacidad de al menos el 33% compatible
con el puesto de trabajo. Experiencia en algin ERP Carnet de conducir y vehiculo
propio para llegar al puesto de trabajo. <o>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa. Convenio laboral de empresas consultoras y estudios de
mercado.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR CV ACTUALIZADO INDICANDO EN ASUNTO "CONSULTOR/A ERP CON
DISCAPACIDAD" A <a href= "mailto: affernandez@liderit.es">
<b>affernandez@liderit.es</b> </a>

**EUNCIONES:*** Prestar ayuda y apoyo administrativo al titular de la secretaria en
sus principales funciones: a) La de Secretaria, comprensiva de la fe publica y el
asesoramiento legal preceptivo. b) El control y la fiscalizacion interna de la gestion
econdémico-financiera y presupuestaria, y la contabilidad, tesoreria y recaudacion.
***CONDICIONES LABORALES:*** * CONTRATO LABORAL TEMPORAL EN
MODALIDAD DE PRACTICAS. * DURACION DE 12 MESES * SALARIO EN
VIRTUD DEL CONVENIO COLECTIVO SECTORIAL VIGENTE EN EL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentacion indicada en
las bases de la convocatoria en el Ayuntamiento de Grandas de Salime, en horario
de 9:00 a 14 h. hasta el 19 de enero de 2023 Consultar las bases de la convocatoria
en la, https://www.grandasdesalime.es/ o en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento.

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion telefonica. - Tramitar altas, bajas y variaciones en
el Sistema Red de la Seguridad Social. - Mecanizar contratos a través del programa
Contrat@. - Preparar nébminas. - Facturar. <b>REQUISITOS:</b> - Por tratarse de
un Centro Especial de Empleo, tener reconocida una discapacidad igual o superior
al 33% por el organismo competente. - Manejo del paquete Office, en particular de
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11/01/2023
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A CON
DISCAPACIDAD (REF. 0145)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000145

11/01/2023

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A(REF.186).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032023000186
12/01/2023

Oficina: MIERES

JEFE/A DE ADMINISTRACION CON
DISCAPACIDAD (REF: 8026)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022008026

12/01/2023

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:
212)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000212

13/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUX. ADMINISTRATIVO LOGISTICA EN
TURNO DE NOCHE(REF. 214)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032023000214

13/01/2023

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

Word y Excel, y de Adobe Acrobat pdf. - Se valorara experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por circunstancias de la
produccion de seis meses de duracién. - Jornada completa. - Horario de trabajo de
lunes a viernes de 9 a 14 horas y de 16 a 19 horas. - Salario y demas condiciones
segun <i>Convenio de centros especiales de empleo</i>.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:trabajo@grupolacampa.es

<b>FUNCIONES:</b> * Soporte administrativo en departamento de gestion
operativa de servicios. Tareas administrativas derivadas de la gestion de servicios. *
Gestidn, seguimiento y supervision de pedidos; control de albaranes. * Control de
trabajadores y turnos. * Atencién presencial y telefénica. * Gestion y entrega de
documentacion. Atencion de incidencias. Elaboracion y transcripcion de escritos.
Archivo. <b>REQUISITOS:</b> * Experiencia de mas de 1 afio. * F.P. en rama
administrativa o superior. * Nivel alto de Internet, correo electrénico, paquete Office.
<b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada completa, de lunes
a jueves en horario de 8:30 a 14:00 y viernes de 8:00 a 14:00 horas. Posibilidad de
teletrabajo parcial. * Salario entre 14.000 y 18.000 euros brutos al afio.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitios, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:aasensio.inserta@fundaciononce.es

<B>FUNCIONES:</B> Hacer albaranes. Recepcionar mercancia. Atender a los
clientes/as presencial y telefénicamente. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
minima demostrable en el oficio de 1 afio. Estudios de Formacion Profesional en la
rama administrativa o superiores. Estar en posesion del permiso de conducir B.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por Circunstancias de la
Produccion,prorrogable. Jornada:parcial de 20 horas semanales,con horario laboral
de 9 a 13 horas,y posibilidad de ampliacion. Sueldo:segun convenio del Sector del
Comercio de Equipos,Recambios,Componentes y Accesorios del Automovil del
Principado de Asturias.

Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:mieres@gruposeamo.com

<b>FUNCIONES:</b> Contabilidad Control y seguimiento de presupuestos.
Seguimiento de la facturacion de clientes. Control y conciliacion de bancos. Control
y negociacion con proveedores. Coordinacion con los responsables de otros
departamentos, con el objetivo de asegurar la optimizacién de los recursos y
consecucion de objetivos de la compafiia. Gestién y Control de Impagados.
Supervision y coordinacion del departamento de RRHH <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE certificado de discapacidad valorado, igual o superior al 33%
compatible con el puesto de trabajo. EXPERIENCIA minima de 2 afios como jefe/a
de administracion o similar, habieno llevado contabilidad y coordinacion de recursos
humanos. AMPLIO manejo del programa Office. SE VALORARA positivamente el
nivel de ingles. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo
(Meres). <b>CONDICIONES:</b> Incorporacion inmediata. Contrato temporal con
posibilidad de indefinido. Jornada completa intensiva de mafianas, de lunes a
viernes.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: personal@gupocero.es">
<b>personal@gupocero.es</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Tareas administrativas de todo tipo para empresa sector
metal. <b>REQUSITOS:</b> F.P. rama administrativa. Amplios conocimientos
microsoft Excel. Valorable nivel de inglés y conocimiento programa Expertis.
Permiso de conducir. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa. Salario segun convenio del metal.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM"><B>MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COI

<b>FUNCIONES</b> LABORES ADMINISTRATIVAS DE EXPEDICION Y SALIDA
DE MERCANCIA. VERIFICACION DE PEDIDOS. FACTURACION. COBRO,
CONTABILIDAD Y CAJA. <b>REQUISITOS:</b> MUY VALORABLE
EXPERIENCIA EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS EN LOGISTICA. VALORABLE
CONOCIMIENTOS Y/O EXPERIENCIA EN ADMINISTRACION, OFIMATICA,
FACTURACION, CONTABILIDAD Y EXPEDICION. CARNET DE CONDUCIR Y
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Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ANALISTA DE CUENTAS (REF. 0279)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032023000279

17/01/2023

Oficina: LANGREO

TECNICO DE GESTION. CONTRATO
FORMATIVO PARA LA ADQUISICION DE
LA PRACTICA PROFESIONAL.
AYUNTAM. DE CANDAMO(REF. 293))
Candamo ( ASTURIAS)

Oferta: 032023000293

18/01/2023

Oficina: GRADO

VEHICULO PROPIO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL POR
CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION, CON POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD
EN LA EMPRESA. JORNADA COMPLETA EN TURNO DE NOCHE DE DOMINGO
A JUEVES. SALARIO Y DEMAS CONDICIONES SEGUN CONVENIO LABORAL
DE MAYORISTAS DE ALIMENTACION DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV ACTUALIZADO
PINCHANDO EN EL SIGUIENTE ENLACE <a href=
"https://feitoytoyosa.es/empleo/" target= 'blank'> <b>ENVIO CV</b> </a>

<b>Funciones:</b> - Anésilis de balances y proyecciones de cuentas. - Gestion de
la tesoreria y de los fondos. - Control de riesgos y elaboracién de un business plan. -
Evaluacion de las diferentes alternativas de finaciacion. - Elaboracion de informes y
analiticas. <b>Requisitos:</b> - Grado o Licenciatura en Administracion y Direccion
de Empresas. - Permiso de conducir B. - Nivel avanzado de Excel. Valorable
conocimientos de Power BI. - Facilidad para manejo de ERP propio.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Horario de lunes a
viernes de 09:00 a 18:00 horas. - Convenio colectivo de compraventa de vehiculos.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
buscamostalentoenasturias@gmail.com

<b>REQUISITOS A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO</b>: TENER MAS DE 16
ANOS Y MENOS DE 30; CONTAR CON UNA DE LAS SIGUIENTES
TITULACIONES, OBTENIDA EN LOS ULTIMOS 3 ANOS, 5 SI SE TIENE
DISCAPACIDAD: GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS,
GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS,GRADO EN
ECONOMIA, GRADO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS, DOBLE GRADO EN
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS Y DERECHO O GRADO EN
DERECHO ; CONTAR CON LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA REALIZAR
UN CONTRATO FORMATIVO PARA LA ADQUISICION DE LA PRACTICA
PROFESIONAL; ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO
OCUPADO/A EN CUALQUIER OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS; ESTAR INSCRITO/A COMO BENEFICIARIO/A
EN EL FICHERO DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL; NO HABER
TENIDO UNA RELACION LABORAL CON EL AYUNTAMIENTO DE CANDAMO DE
DURACION SUPERIOR A 4 MESES REALIZADA AL AMPARO DE LAS
CONVOCATORIAS DE CONTRATOS EN PRACTICAS DE LOS ANOS 2020 O
2021. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATO FORMATIVO PARA LA OBTENCION
DE LA PRACTICA PROFESIONAL, DE 1 ANO DE DURACION; JORNADA
COMPLETA, DE LUNES A VIERNES, EN HORARIO COMPRENDIDO ENTRE LAS
8:00 Y LAS 15:00 HORAS. <b>FUNCIONES</b>: TRAMITAR DIFERENTES
PROCEDIMIENTOS EN EXPEDIENTES ELECTRONICOS.GESTIONAR
REGISTROS DE ENTRADA Y DE SALIDA DE DOCUMENTACION Y FACTURAS
UTILIZANDO ORVE,SITE,FACE. INFORMAR Y ATENDER AL PUBLICO. APOYO
ADMINISTRATIVO.USO DE OPENCERTIAC Y SICALWIN.

LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO, Y EL RESTO DE
DOCUMENTACION SE PRESENTARAN EN EL REGISTRO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE CANDAMO EN HORARIO DE 09 A 14 HORAS DE LUNES A
VIERNES; PODRA PRESENTARSE LA SOLICITUD TAMBIEN POR REGISTRO
ELECTRONICO O POR CUALQUIER OTRO DE LOS MEDIOS ESTABLECIDOS
EN EL ART.16.4 DE LA LEY 39/2015, DE 1 DE OCTUBRE, EN CUYO CASO
HABRA DE INFORMARSE POR MAIL DE SU ENVIO DEL MODO INDICADO EN
LAS BASES. FECHA TOPE DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: EL 24 DE
ENERO DE 2023. PUEDEN CONSULTARSE LAS BASES DE LA CONVOCATORIA
Y DESCARGAR LA SOLICITUD EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO
(www.candamo.es)
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Sector Profesional: AGRARIO

PEON AGRICOLA (REF.: 5924)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022005924

15/12/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PEON/A GANADERO/A (REF.89)
Gozbén (ASTURIAS)

Oferta: 032023000089
09/01/2023

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PEON/A DE GANADERIA (REF.: 6796)
Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032022006796

09/01/2023

Oficina: NAVIA

CONDUCTOR/A DE MAQUINARIA
AGRICOLA (REF.: 7939)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032022007939

10/01/2023

Oficina: NAVIA

ENCARGADO/A GANADERIA VACUNO
DE CARNE (REF.: 118)

Villaviciosa ( ASTURIAS )

Oferta: 032023000118

10/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

EMPLEADO/A GANADERIA VACUNO DE
CARNE (REF.: 121)

Villaviciosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032023000121

10/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> - Atender el vivero de empresa dedicada a la produccion de
plantas de temporada. - Comercializacion y distribucion de plantas de interior y
exterior. - Preparar pedidos. plantacion de planteles. Cargar y descargar mercancia.
- Atencién, cuidado y mantenimiento de las plantas. <B>REQUISITOS:</B> -
Imprescindible experiencia demostrada en trabajo con plantas de invernadero y
preparacion de pedidos. - Carnet de manipulador de productos fitosanitarios. -
Permiso de conducir. CONDICIONES: - Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. - Retribucién: 1000 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar su curriculum
profesional a:<b>rrhh@horticulturadelcantabrico.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Acondicionar, limpiar, desinfectar y mantener las
instalaciones, los equipos, herramientas y utiles de una explotacion de ganado
vacuno. Alimentar al ganado. Ordefiar a las vacas. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Saber manejar la ordefiadora. Disponer de medio de transporte para llegar al puesto
de trabajo en Gozén (Condres). <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 1
mes de duracion. Jornada completa en horario partido: de 8.00 a 12.00h. y de 18.00
a 21.00h. Las retribuciones seran segun el SMI + el prorrateo de pagas extras. La
empresa ofrece posibilidad de alojamiento.

Las personas interesadas deben contactar con la empresa en el <b>teléfono
677336924</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Carné de conducir y
vehiculo propio. * Preferentemente con residencia en la zona. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato Indefinido. * Jornada de trabajo completa. * Horario
partido. <b>TAREAS:</b> * Acondicionar, limpiar, desinfectar y mantener las
instalaciones, los equipos, herramientas y Utiles de la explotacién. * Ordefio *
Alimentar al ganado y controlar el consumo de agua

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo de electronico <b>, mailto:ganaderia.pataco@gmail.com</b> o
llamar al teléfono <b>678837654</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Se requiere experiencia en manejo de maquinaria agricola.
* Persona responsable. * Carné de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
produccion. * Jornada de trabajo completa. * Horario a convenir con la empresa.
<b>TAREAS:</b> * Conduccién de maquinaria agricola. * Realizar tareas del campo
como siembra y recogida de forrajes. * Mantenimiento, engrase, niveles y limpieza
de magquinaria. * Manejo de motosierra y desbrozadora de mano.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico:<b>agricolajesus@hotmail.com</b> o llamar al
teléfono:<b>609250002</b>

<b>FUNCIONES:</b> Cria y cuidado del ganado, asegurando la salud y el

bienestar de los animales. Comunicacién con el veterinario. Coordinacion del equipo

de personas a su cargo. <b>REQUISITOS:</b> Vehiculo para acudir al puesto de

trabajo. Valorable experiencia en puesto similar. <o>CONDICIONES

LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario de 30.000 euros

brutos anuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@GRUPO-DC.COM"><B>RRHH@GRUPO-DC.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "ENCARGADO/A"

<b>FUNCIONES:</b> Atencion y cuidado de ganado vacuno. Alimentacion y

limpieza de los animales. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia reciente y acreditable

en puesto similar. Vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario de 15.392 euros

brutos anuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@GRUPO-DC.COM><B>RRHH@GRUPO-DC.COM</B></A><BR/>
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PEON PARA EL PLAN LOCAL DE
EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE
CASO (REF. 0123)

Caso (ASTURIAS)

Oferta: 032023000123

11/01/2023

Oficina: LANGREO

<B> NUEVO PLAZO !! </B> OFICIAL
JARDINERIA PLAN DE EMPLEO
AYUNTAMIENTO DE SIERO (REF.7002)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022007002

18/01/2023

Oficina: SIERO-POLA

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

EN ASUNTO INDICAR "EMPLEADO/A"

<b>Funciones:</b> - Desarrollar los trabajos propios de la categoria, y manejar las
herramientas compatibles con dicho puesto de trabajo (Desbrozadoras y similares).
<b>Requisitos a fecha 29 de julio de 2022:</b> - No ser perceptor/a de prestacion
por desempleo de nivel contributivo. - Y cumplir uno de estos dos requisitos: ---> 1°
Ser parado/a de larga duracién: personas que en los 12 meses inmediatamente
anteriores no hayan estado mas de 93 dias trabajando o participando en un
programa de formacién que conlleve contraprestacién econémica. ---> 2° Ser
personas en riesgo de exclusion social, de acuerdo con el articulo 2 de la Ley
44/2007: personas perceptoras del Salario Social y de otros colectivos, segun la
Base Quinta de la convocatoria. En el momento de iniciar el contrato debera,
ademas: - Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a en el Servicio
Publico de Empleo del Principado de Asturias. - Formalizar el compromiso de seguir
el itinerario personalizado de insercion. <b>Requisitos especificos:</b> - Carnet de
conducir clase B. <b>Condiciones:</b> - Contrato de duracion determinada de
interés social a jornada completa, de 11 meses de duracion. - Convenio Colectivo
para el Personal Laboral Contratado por los Ayuntamientos dentro del Acuerdo para
la Competitividad econdmica y sostenibilidad social <a href="https://cutt.ly/2NZb6cM'
target= "blank"><b><i>calca aqui</i></b></a> .

Las personas interesadas, pueden presentar en el Registro General del
Ayuntamiento de Caso, la solicitud en el plazo de los 10 dias habiles siguientes a la
publicacion de esta oferta en la manera especificada en la Base Sexta de la
convocatoria. <b>El plazo de presentacion finaliza el dia 25 de enero de 2023.</b>
Puede consultar las bases completas de la convocatoria <a
href="https://cutt.ly/v2AV610' target= "blank"><b><i>(pincha aqui) </i></b></a>y
descargar la solicitud <a href="https://cutt.ly/D2AVUXE' target=
"blank"><b><i>(pincha aqui) </i></b></a> en la pagina del Ayuntamiento de Caso.

<b> FUNCIONES: </b> <br/>las propias del puesto que figuran en el plan de
empleo en el marco de los itinerarios de activacion en el &mbito local del
Ayuntamiento de Siero <br/> <b> beneficiarios: </b> <br/> el plan de empleo ir&4
destinado (base primera) a personas desempleadas que cumpliendo los requisitos
exigidos pertenezcan a uno de los siguientes colectivos: <br/> - parados de larga
duracién que en los 12 meses inmediatamente anteriores al 29 julio 2022, no hayan
trabajado o participado en un programa de formacién que conlleve contraprestacion
econdmica mas de 93 dias <br/> - o0 al colectivo de personas en situacion de
exclusion social incluidas en el articulo 2 de la ley 44/2007. <br/> Requisitos de
participacion generales y especificos (Base segunda) <br/> <b>no podran participar
los perceptores de prestacion de desempleo a nivel contributivo a fecha 29 julio
2022</b> <br/> estar inscrito como demandante de empleo no ocupado en el
SEPEPA y formalizar compromiso de seguir itinerario personalizado de insercién
<br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> Estar en posesion de Graduado en ESO o
Graduado Escolar, o Estudios primarios y una experiencia minima de 1 afio como
oficial de jardineria <br/> O estar en posesion de la Titulacion de Ciclo Formativo de
Grado Medio de Formacion Profesional en la familia profesional agraria <br/> O
Certificado de profesionalidad de Nivel 2 de la familia agraria, Area profesional:
agricultura, jardineria o forestal agraria <br/> <br/> Permiso de conducir en vigor,
clase B <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal de 365 dias,
no prorrogable<br/> jornada completa. <br/> Salario seglin convenio colectivo para
el personal laboral contratado por los Ayuntamientos dentro del acuerdo para la
competitividad econémica y sostenibilidad social

<br/>Solicitud disponible en www.ayto-siero.es y Registro General del Ayto de Siero.
<b>El solicitante cumplimentara la solicitud segun colectivo que se presenta a
convocatoria: dentro del colectivo parado larga duracién a 29.07.2022, o persona en
riesgo de exclusion social, caso de no indicarlo, no se podra valorar su solicitud.
</b><br/>Deberan presentar solicitud en Registro del Ayuntamiento o sede
electronica Ayuntamiento Siero o formas previstas en art. 16 Ley 39/2015,Proc.
Administrativo Comun. <br/>Caso presentacion presencial Registro General, debera
concertar cita previa en pagina web Ayuntamiento Siero , http://www.ayto-siero.es"
target="_blank o llamando 985725424.<br/>Si presenta la solicitud en Registro
distinto del Ayto Siero,se remitira por correo electrénico a la direccion
adl@ayto-siero.es, el documento de registro de entrada en el que se efectud la
aportacion de la documentacién necesaria, antes de la fecha de expiracion plazo de
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presentacion de solicitudes. Fin plazo: 25 de enero de 2023 (inclusive)
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Sector Profesional: ARTESANIA

CRISTALERO/A, OFICIAL DE PRIMERA  <b>FUNCIONES:</b> Las propias de un oficial de primera de cristaleria,

(REF. 7499) principalmente corte y colocacion de cristales. <b>REQUISITOS:</b> Oficial de
; primera cristaleria con experiencia contrastada. Carné de conducir B. Se valoraran
8}’;3;.) (oégggz%lg\?agg conocimientos de carpinteria metdlica y de aluminio. <b>CONDICIONES

28/11/2022 LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, 40 horas semanales de

. lunes a viernes. Salario segun el convenio estatal del vidrio.
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
DSPEJO@CRISTALERIADSPEJO.COM'><B>DSPEJO@CRISTALERIADSPEJO.COM</B></A>
Poner en el asunto: oferta cristalero
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Sector Profesional: AUTOMOCION

MECANICO/A DE AUTOMOVILES CON
DISCAPACIDAD (REF: 8000 )

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022008000

28/12/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

MECANICO-SOLDADOR/A (REF. 0080)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032023000080

05/01/2023

Oficina: GRADO

DOS MECANICOS DE VEHICULOS
PARA TALLERES EN LUARCA Y
PRAVIA (REF. 0102)

Valdés (ASTURIAS)

Oferta; 032023000102

09/01/2023

Oficina;: LUARCA

OPERARIO/A PARA COLOCACION DE
LUNAS EN AUTOMOVILES (REF.: 6039)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022006039

10/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CHAPISTA DE AUTOMOVILES (REF.176)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032023000176

12/01/2023

Oficina: AVILES-G.ABARCA

OPERARIO/A FIBRA AUTOMOCION.
ZONA TRABAJO: OVIEDO (REF.: 8036)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022008036

16/01/2023

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>Tareas:</b> Reparar las averias que se produccan en la flota de coches y
furgonetas de la empresa, realizar el mantenimiento de estos vehiculos, etc.-
<b>Perfil:</b> Imprescindible certificado de minusvalia con grado minimo del 33% (
La empresa es un Centro Especial de Empleo ). Experiencia como oficial en la
profesién.- <b>Contrato:</b> Temporal por un afio de duracién inicial. Jornada
completa. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta las 16:00 horas.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
ofertasturias.mecanico@gmail.com

<b>CONDICIONES: </b> CONTRATACION INDEFINIDA; INCOPORACION
INMEDIATA; JORNADA COMPLETA DE 9:00 A 13:00 Y DE 15:00 A 19:00 DE
LUNES A VIERNES; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO DE TALLERES DE REPARACION DEL AUTOMOVIL Y/O AFINES
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS <b>FUNCIONES: </b>LOCALIZACION Y
REPARACION DE AVERIAS MECANICAS <b>REQUISITOS:
</b>CONOCIMIENTOS PREVIOS DE MECANICA, HIDRAULICA, SOLDADURA Y
MONTAJE

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico <a href=
"mailto:gradomotor@hotmail.com"><b>gradomotor@hotmail.com</b></a>.

<b>FUNCIONES:</b> - Reparacién de averias y mantenimiento de vehiculos:
cambio de neumaticos, embragues, distribuciones, etc. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia minima necesaria para el desempefio del puesto - Carné de conducir B
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido - Jornada completa - Horario
de trabajo: en el taller de Luarca de 09:00 a 17.00 horas; en el taller de Pravia de
9.00 a 13.00 y de 14.30 a 18.00 horas - Salario: Segun convenio con posibilidad de
mejora - Fecha de incorporacién al puesto: inmediata

Enviar curriculum a la siguiente direccién de correo electrénico: ,
mailto:talleresluarca@fordservicios.com.

<b>FUNCIONES:</b> Reparacion y sustitucion de lunas en taller moévil en las zonas

de Oviedo y Langreo. Ejecucion de las directrices marcadas por el encargado del

taller y el delegado de zona. Atencién y resolucion de incidencias.

<b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir B. Experiencia imprescindible de al

menos 2 afios. Preferentemente residencia en Oviedo o Siero <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Salario segin convenio
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:EMPLEO@ASTURGLASS.ES'><B>EMPLEO@ASTURGLASS.ES</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Reparar dafios en carroceria de vehiculos, turismos y
furgonetas. Montar, desmontar y sustituir piezas de carroceria y lunas. Reparar
plasticos. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia al menos de 2 afios como
chapista. Estudios de FP de automocion. Preferentemente con domicilio en Avilés o
comarca. Disponibilidad para incorporacion inmediata. <b>CONDICIONES</b>:
Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario partido. Salario y demas
condiciones laborales segun Convenio del automovil del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la empresa por uno de
estos medios; - Llamando al <b>teléfono: 666417919</b> - Enviando su C.V. a: ,
mailto:taller@alfonso.com.es

<b>FUNCIONES:</b> - Trabajo con fibra de carbono. - montaje de componentes de
fibra para automociém. - menejo de erramientas manuales. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en trabajos con fibra de carbono - Experiencia en automocion.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa. - turno de tarde. -
Salario 1800 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos ,pueden enviar C.V a
<b>PAULA.RODRIGUEZ@EUROFIRMS.COM</b>
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PEON CARROZADO DE VEHICULOS <b>FUNCIONES:</b> Pe6n para soporte en el carrozado de vehiculos nuevos,
(REF.: 251) reparacion y mantenimiento. Preparacion de superficies para el pintado, lijado y

; enmasillado de las mismas. Soldadura y remachado de componentes. Cableado y
Oviedo (ASTURIAS ) cambio de piezas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en reparaciones de chapay

?;/86572:0222023000251 pintura, mantenimiento electromecanico del automavil. Vehiculo para acudir al
S puesto de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal.
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA Jornada completa de 8:00 a 17:00. Salario segiin convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:ANA.MARTINEZPINERA@GIGROUP.COM><B>ANA.MARTINEZPINERA@GIGF
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Sector Profesional: COMERCIO

3 PUESTOS PUESTOS DE AGENTE <b>FUNCIONES</b> * Vender productos de loteria de la ONCE. * Cobro de los
VENDEDOR/A DE PRODUCTOS ONCE productos con TPV.’ S_e le dote_lré de herramientas y equipamiento para la venta, _
como el teléfono movil, expositor para los productos en el punto de venta y Terminal
CON DISCAPACIDAD (REF. 0010) | telet ' t los product | punto de venta y Terminal
Langreo ( ASTURIAS ) ’ Punto de Venta (TPV) para garantizar la seguridad de las operaciones de ventas y
f g - 202 pagos. * Asesorar al cliente sobre los productos de la ONCE. Se le asignara un/a
Oferta: 032023000010 Gestor/a Comercial que, en todo momento, le estara apoyando, tutelando y
03_/0_1/2023 , orientando. Soporte telefénico 24 horas, 7 dias a la semana, para realizar todas las
Oficina: GIJON - MONTEVIL gestiones relacionadas con el desempefio del trabajo. <b>REQUISITOS</b> *

Imprescindible discapacidad reconocida de, al menos, el 33%. * Conocimientos de
informatica (Microsoft Internet Explorer, Microsoft Office y correo electrénico, nivel
BASICO). * Disponibilidad y cierta flexibilidad horaria. * Valorable experiencia en
conocimientos comerciales, de atenciénal cliente y permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada completa. * Horario
de trabajo segln necesidades comerciales del punto de venta. * Retribucion fija en
14 pagas, mas comisiones por venta. La retribucion anual de un Junior, incluida la
comision variable por venta, supera los 21.000 euros. * Otros beneficios sociales: 24
dias laborales al afio de vacaciones + 6 dias laborales por asuntos particulares.

Las personas interesadas en esta oferta, y que retnan los requisitos, deberan enviar
su C.V. a:, mailto:aasensio.inserta@fundaciononce.es

AGENTE COMERCIAL (REF. 0048) Comercial de bebidas y productos de hosteleria para la Cuenca del Nal6n
Langreo ( ASTURIAS) <b>Funciones:</b> - Realizar visitas a clientes para realizar la preventa de
Oferta: 032023000048 productos de alimentacién y bebidas. - Mantener y ampliar la cartera de clientes. -
04/01/2023 Hacer el seguimiento de las ventas y realizar el servicio de postventa y de gestion
Oficina: LANGREO de incidencias. <b>Requisitos:</b> - Experiencia acreditable como comercial en el

sector de alimentacion. - Valorable formacién en rama comercial y ventas. - Carnet
de conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido a jornada completa. -
Convenio colectivo de comercio al por menor de alimentos. - Incorporacion
inmediata.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
info@disago.es

GESTOR/A COMERCIAL DE SERVICIOS <b>FUNCIONES:</b> Visitar empresas, clientes de cartera y visitas concertadas

PARA EMPRESAS (REF. 7011) por toda Asturias. Prospeccion, captacion y comercializacion de nuevos servicios.
Oviedo ( ASTURIAS) Negociacion y cierre de operaciones. Atenci()n y fidelizacic’)p de clientes.

Oferta: 032022007011 <b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia en las funciones a desarrollar. Carné
04/01/2023 de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada

e completa, de 9 a 1y de 4 a 8. Salario segun convenio.

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
TELECOMEXTRA@GMAIL.COM™><B>TELECOMEXTRA@GMAIL.COM</B></A><BR/>

GESTOR/A COMERCIAL DE <b>Funciones:</b> - Favorecer las ventas a nivel nacional e internacional. - Ampliar
ALIMENTACION (REF. 0076) portfolio e incorporar nuevos clientes. - Reportar al responsable del departamento y
San Martin del Rey Aurelio ( ASTURIAS ) la gerencia. <b>Requisitos:</b> - Experiencia mimina de 3 afios en ventas en el
Oferta: 032023000076 sector de la alimentacion. - Experiencia como gestor/a de punto de venta. - Nivel de
05/01/2'023 inglés B2 acreditado. - Soltura en el uso de herramientas de redes sociales y

L mensajeria instantanea (WhatsApp) - Carnet de conducir y vehiculo propio.
Oficina: LANGREO <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Convenio colectivo
de industrias alimentarias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden registrar su
curriculum en: <a href="https://cutt.ly/R2xhVnM' target= "blank"><b><u>Este
enlace</u></b></a>

OPERARIO/A DE ALMACEN CON <B>FUNCIONES:</B> Hacer la logistica del almacén. Distribuir y colocar los
DISCAPACIDAD(REF.6486). componentes del almacén. Realizar la preparacion y gestion documental de los
Mieres (ASTURIAS) pedido_s. <B>REQUIS_ITOS:</B> Prgfgrl’blemente con experiencia p_r_evia en
Oferta: 032022006486 operaciones de Iogistl_ca 0 puesto similar. Impre_scmdlble_ tener Certlflcgdo de
05/01/é023 Discapacidad compatible con el puesto de trabajo. Permiso de conducir B.

S <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de 3 meses de duracion.
Oficina: MIERES Jornada:completa y a turnos de mafiana o tarde. Sueldo:segtin convenio de Centros

Especiales de Empleo.
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COMERCIAL PARA EMPRESA DE
SERVICIOS, FONTANERIA Y
CONSTRUCCION (REF. 74)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032023000074

05/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DEPENDIENTE/A TIENDA
ELECTRODOMESTICOS Y MENAJE
(REF.0104)

Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032023000104

09/01/2023 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

MOZO/A DE ALMACEN-RECAMBISTA
(REF: 7845)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022007845

09/01/2023

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 COMERCIALES (REF. 99)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032023000099
09/01/2023

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE DE DEPENDIENTE/A (REF.:

0136)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032023000136

10/01/2023

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DEPENDIENTE/A TIENDA DE
ALIMENTACION (REF. 0140)

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:operariosdelogistica@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Visitar empresas, negocios, administradores de fincas, etc.

por la zona centro de Asturias. Trabajo en equipo dentro del departamento

comercial enfocado a la consecucion de objetivos. <b>REQUISITOS:</b> Permiso

de conducir B. Estudios minimos de E.S.O. Experiencia como comercial de al

menos 2 afios. Experiencia trabajando en equipo cumpliendo objetivos.

<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, de 8

a 13 y de 15 a 18 horas. Salario segin convenio del metal.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la

siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTOPERSONALAS

<b>*** FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes. - Orientar en la compra de
productos. - Colocar mercancia. - Manejar programas de gestion de ventas y
compras. - Realizar cobros. <b>*** REQUISITOS A VALORAR:</b> - Experiencia
yl/o conocimientos en el sector de los electrodomésticos (gama blanca, marrény
pequefio electrodoméstico). - Conocimientos en el manejo de programa de gestion
de tienda. - Atencion al publico. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral temporal con opcién a indefinido. - Jornada completa. - Horario:
Lunes a Viernes 10:00 a 14:00 y 17:00 a 20:00. Sabados 09:00 a 14:00 h. - Salario
1.300 euros brutos mensuales. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas deben <b>enviar CV</b> a la siguiente direccion de
correo electrénico: , mailto:info@dicometalcarrales.com o llamar al teléfono
<b>697275448</b>

<b>FUNCIONES:</b> Atencion presencial y telefénica de publico. Control de stock
en el almacén. Despiezar maquinaria. Colocar mercancia en el almacén, etc.
<b>REQUISITOS:</b> Conocimientos de mecanica. Manejo de programas
informaticos. Experiencia valorable, no necesaria. IMPRESCINDIBLE carnet de
conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal con posibilidad de conversion en indefinido. Jornada completa en
horario partido de lunes a viernes. Convenio del metal del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto: jvusad@gmail.com">
<b>jvusad@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> PROMOCION DE VENTAS, GESTION DE CLIENTES,
CONSECUCION DE PEDIDOS, CAPTACION DE NUEVOS CLIENTES, ETC.
<b>REQUISITOS:</b> PERMISO DE CONDUCIR B Y VEHICULO PROPIO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA A TIEMPO
PARCIAL DE LUNES A VIERNES DE 09:00 A 14:00 (25 HORAS SEMANALES).
SALARIO Y DEMAS CONDICIONESLABORALES SEGUN CONVENIO DE
COMERCIO DE PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FORMACION A CARGO DE LA
EMPRESA</b>

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href=
"mailto: Info@simantenimiento.com"> <b>Info@simantenimiento.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion al publico. - Recepcién de mercancia. - Reposicion
de productos - Control de stock y almacen. - Mantenimiento de la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos 1 afio en atencion al publico en el
sector del comercio. - Persona con habilidades sociales. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario de trabajo de 11:00 a 15:00 y de
17:15 a 21:15 horas. - Salario segun Convenio del Comercio.

Las personas interesadas pueden enviar su <b>curriculum vitae</b> a: ,
mailto:unionbazarasturias@hotmail.com

<b>FUNCIONES</b> RECEPCION DE CLIENTES. ESCUCHAR SUS
NECESIDADES. ASESORAR E INFORMAR. VENTAS ADICIONALES.
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Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032023000140
10/01/2023

Oficina: LLANES

REPOSICION DE LA TIENDA. COBROS. ETIQUETADO DE ARTICULOS.
FIDELIZACION DE CLIENTES. <b>REQUISITOS</b> ACTITUD COMERCIAL.
EXPERIENCIA EN ATENCION AL PUBLICO. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO: SE
COMBINA JORNADA CONTINUA CON PARTIDA. ABIERTO DE LUNES A
DOMINGO. OTROS INCENTIVOS: REPARTO DE BENEFICIOS POR OBJETIVOS
CUMPLIDOS. <b>UBICACION</b> LLANES

ENVIAR CURRICULUM AL EMAIL OPERACIONESARAMBURU@GMAIL.COM

CARNICERO/A-CHARCUTERO/A(REF.137)<B>FUNCIONES:</B> Atender a los clientes/as en la seccion de carniceria y

Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032023000137
10/01/2023

Oficina: MIERES

EXPENDEDOR/A DE COMBUSTIBLE
(REF.: 146)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032023000146

11/01/2023

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

COMERCIAL INMOBILIARIO/A (REF.:

0169)

Langreo ( ASTURIAS)
Oferta: 032023000169
11/01/2023

Oficina: LANGREO

charcuteria. Cortar los productos de charcuteria. Preparar la carne y derivados para
su venta. Realizar la venta y cobro de los productos. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia demostrable en el oficio de carniceria y charcuteria en comercios.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato: Temporal por Circunstancias de la
Produccién,prorrogable. Jornada:completa y partida con horario laboral de 9 a 14y
de 17 a 20 horas. Sueldo:segun convenio del Sector del Comercio de Minoristas de
Alimentacion del Principado de Asturias.

Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:juandelprado@hotmail.es

<B>FUNCIONES</B>: - Recepcioén y atencion de forma adecuada al cliente en las
diferentes areas de la gasolinera. - Expender carburantes a los vehiculos. - Cobro
en caja de los combustibles y de otros productos requeridos. - Realizar el cierre de
caja al finalizar la jornada. - Colaborar en la recepcion y descarga de camiones
cisterna. - Mantenimiento y limpieza de la estacion garantizando en todo momento
su orden y funcionamiento. <B>REQUISITOS</B>: - Estar en posesion de
Certificado de Discapacidad de al menos el 33%. - Se valorara experiencia en
puesto similar. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa. - Salario segln convenio colectivo estatal de estaciones de servicios.
Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:ADMINISTRACION@GASOLEOSCERECEDO.ES

<b>Funciones:</b> - Captacién de propiedades inmobiliarias y venta de las mismas.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia previa en ventas de telefonia, seguros o banca. -
Conocimientos del sector inmobiliario. - Se valora formacion relacionada con disefio
de interiores, delineacion o arquitectura técnica. - Persona acostumbrada al trato
con el cliente y que desee aprender o desarrollar su trabajo en el sector inmobiliario.
- Se valora poseer carné de conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa de lunes a viernes de 9.30 a 14 y de 16 a 19.30 -
Convenio de inmobiliarias, sueldo compuesto de fijo + comisiones.

Enviar curriculum a: , mailto: comercialinmobiliario.2020@hotmail.com - se valorara
adjuntar un breve texto indicando por qué se desea optar al puesto-

DEPENDIENTE/A-REPONEDOR/A(REF.67045>FUNCIONES:</B> Atender a los clientes/as. Mantener limpia la zona de trabajo.

Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032022006704
11/01/2023

Oficina: MIERES

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO
(REF.:194)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032023000194
12/01/2023

Oficina;: CANGAS DE NARCEA

Marcar y colocar los articulos. Frentear las estanterias. Hacer el control de stock del
almacén. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia minima demostrable de 1 afio en el
sector del comercio. Se valorara contar con medio propio de transporte.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa y partida con
horario laboral de 9,30 a 13,30y 15,30 a 19,30 o de 11,30 a 15,30 y 17 a 21 horas.
Sueldo:de 1096 euros brutos mensuales.

Si le interesa la oferta puede:<br/>Enviar Curriculum Vitae a:,
mailto:unionbazarasturias@hotmail.com,o<br/>Presentarse con C.V.en:<b>UNION
BAZAR ASTURIAS;sito en Poligono Industrial Vega de Arriba,Parcela 4 de
Mieres</b>-Junto a Burguer King-.

Tienda de ropa sita en Cangas del Narcea, necesita incorporar profesional para
cubrir puesto de DEPENDIENTE/A.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Atender,
informar y asesorar a la clientela con diligencia y cortesia.<br/>-Mantener en
perfecto orden el local.<br/>-Venta de
productos.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>-Preferiblemente gente de la
zona.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal con
posibilidad de indefinido segun valia.<br/>-Jornada Parcial de 20 horas
semanales.<br/>-Salario segun convenio colectivo de comercio del Principado de
Asturias y plus de productividad.
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DEPENDIENTE/A DE ZAPATERIA (REF.:

206)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000206
13/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MOZO/A DE ALMACEN (REF.: 232)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032023000232

16/01/2023

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

MOZO/A DE ALMACEN (REF.: 272)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032023000272

17/01/2023

Oficina: NAVIA

COMERCIAL PINTURA CARROCERIA
AUTOMOCION (REF. 246)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032023000246

17/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

EMPLEADO/A ADMINISTRACION DE
LOTERIA (REF.: 254)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000254

17/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DEPENDIENTA CORSETERIA (REF:
0264)

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan remitir el
CV actualizado al correo electrénico:, mailto:empresas-oenarcea@asturias.org.

<b>FUNCIONES:</b> Atencion personalizada al cliente. Cobro en caja.
Mantenimiento del orden en la tienda. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia como
dependiente/a preferentemente zapateria o tiendas de moda. Disponibilidad de
incorporacion inmediata. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal.
Jornada parcial de 8 horas semanales, los sabados en horario de 10:00 a 14:00 y de
16:00 a 20:00 horas. Salario de 300 euros brutos mensuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V .A: <A

HREF='mailto:LYDIA.FERNANDEZ@NORTEMPO.COM'><B>LYDIA.FERNANDEZ@NORTEMP

<b>FUNCIONES</b> - Recibir, revisar, almacenar y enviar mercancias en almacén
dedicado a la venta mayorista de golosinas y frutos secos. - Carga y descarga de
material. - Repartir, organizar y movilizar los productos dentro del almacén.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en puesto similar de al menos 2
afios. - Carnet de conducir, clase B. - Disponibilidad horaria e inmediata
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal de 1 mes. - Incorporacién inmediata. -
jornada completa - Horario a convenir. - Salario: 15426 euros brutos anuales.

Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: coaselectra@hotmail.com

<b>REQUISITOS:</b> * Estudios minimos, Graduado escolar. * Experiencia minima
de 1 afio en el puesto. * Conocimientos de Ofimatica. * Curso de Carretillero.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato temporal eventual por
circunstancias eventuales de la produccién. * Jornada de trabajo completa. * Horario
de trabajo de 8:00 a 17:30 (1 hora y media para comer). * Salario segin Convenio
del Metal del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Cargar y descargar
material de los camiones con carretilla. * Gestionar, colocar y ordenar material en el
almacén, asi como servir el material a los distintos departamentos, cuando se
requiera. * Administracién y registro de entradas y salidas de material en el sistema
informatico.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <b>, mailto:janyflor@janyflor.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Propeccion y captacion de nuevos clientes -Mantenimiento y
seguimiento de clientes activos -Resolucion de problemas técnicos o de otra indole
que plantee el cliente -Desarrollo de campafias comerciales propuestas por la
empresa <b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos técnicos basicos en pintura de
automavil -Experiencia como comercial en el sector de recambios del automovil -Se
valoraré experiencia en venta de pintura a talleres de carroceria -Permiso de
conducir <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada completa
-Horario de lunes a viernes de 9.00.13.00 y de 15.30-19.30 horas -Salario 25.000
euros brutos anuales -Vehiculo de empresa, teléfono y tablet de empresa

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
noelia.minon@nortempo.com'><B>noelia.minon@nortempo.com</B> </A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Atender a clientes en una administracion de loterias.
<b>REQUISITOS:</b> Se valora experiencia en atencion al publico y muy
especialmente en administraciones de loteria. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario de 1.166 euros
brutos mensuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A

HREF='mailto:BRUXAOVIEDO@GMAIL.COM'><B>BRUXAOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BF

<b>FUNCIONES:</b> Atender y asesorar a la clientela de la corseteria, mantener
ordenado el local comercial. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE experiencia
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Oviedo (ASTURIAS) demostrable como dependiente de corseteria. <b>CONDICIONES:</b> Contrato

Oferta: 032023000264 indefinido a media jornada. Salario y demés condiciones laborales segiin Convenio
17/01/2023 de Comercio General del Principado de Asturias.
TP, _ Las personas interesadas deberan remitir su CV a: <a href= "mailto:
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA seleccionpersonal1405@gmail.com"> <b>seleccionpersonal1405@gmail.com</b>
</a>
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

DOCENTE C.P. MAMS0108
"INSTALACION DE ELEMENTOS DE
CARPINTERIA" (REF. 7912)

Pilofa (ASTURIAS)

Oferta; 032022007912

21/12/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DOCENTE DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD SISTEMAS

MICROINFORMATICOS IFCT0209 (REF.

7915)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022007915
21/12/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DOCENTE DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD CONFECCION Y
PUBLICACION DE PAGINAS WEB
IFCD0110 (REF. 7919)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022007919

21/12/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DOCENTE CP ADGDO0308
"ACTIVIDADES DE GESTION

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

<b>FUNCIONES:</b> -Programar e impartir los contenidos del C.P. "Instalacién de
elementos de carpinteria" (MAMS0108) -Evaluar sus competencias. -Realizar el
control y seguimiento del cumplimiento de las normas de seguridad en el trabajo y
de disciplina. <b>REQUISITOS:</b> -Titulacién de Arquitectura, Ingenieria
Industrial, de Montes, de Materiales o de Organizacion Industrial, Arquitectura
técnica o Ingenieria técnica Industrial, forestal o de disefio industrial, Técnico
Superior de Produccion de Madera y Mueble o en Desarrollo de Productos en
Carpinteria y Mueble, Certificado de Profesionalidad de nivel 3 de la familia
profesional de madera, mueble y corcho en el area profesional de carpinteria y
mueble. -Experiencia profesional o docente en las unidades de competencia de 1
afio, o de 3 afios en caso de que se carezca de la titulacion. -Contar con la
CAPACIDAD DOCENTE regulada en el articulo 13 del Real Decreto 34/2008, de 18
de enero por el se regulan los C.P. (modificado por el R.D. 189/2013, de 15 de
marzo). <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada parcial de 6
horas diarias -Horario de 8.30-16.30 horas -Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
raquel.gonzalez@grupoatu.com'><B>raquel.gonzalez@grupoatu.com</B> </A>
indicando en el asunto "Ref. 7912"<BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Impartir, seguir y evaluar el certificado de profesionalidad
Sistemas Microinformaticos IFCT0209 <b>REQUISITOS:</b> Titulacién:
licenciatura, diplomatura, ingenieria, ingenieria técnica, arquitectura, arquitectura
técnica o titulo de grado correspondiente u otros titulos equivalentes, técnico
superior de la familia profesional de informatica y comunicaciones o C.P. de nivel 3
del &rea profesional de sistemas y teleméatica. Experiencia profesional de un afio en
las unidades de competencia del certificado de profesionalidad (técnico en sistemas
microinformaticos, instalador de equipos microinformaticos, reparador de
microordenadores, etc.) o de tres afios en caso de carecer de titulacion. LA
EXPERIENCIA PROFESIONAL DEBE SER EN LOS ULTIMOS TRES ANOS.
Capacitacion docente para impartir certificados de profesionalidad de acuerdo al art.
13 del RD 34/2008 (CAP, certificado de profesionalidad de docencia de la formacion
para el empleo, 600 horas impartidas de formacion profesional en los ultimos 10
afios, etc.). <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada
parcial, 6 horas diarias, de 17:00 a 21:00. Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:

RAQUEL.GONZALEZ@GRUPOATU.COM><B>RAQUEL.GONZALEZ@GRUPOATU.COM</B>:

Poner en el asunto: ref. 7915

<b>FUNCIONES:</b> Impartir, seguir y evaluar el certificado de profesionalidad
Confeccioén y publicacion de paginas web IFCD0110. <b>REQUISITOS:</b>
Titulacion: licenciatura, diplomatura, ingenieria, ingenieria técnica, arquitectura,
arquitectura técnica o titulo de grado correspondiente u otros titulos equivalentes,
técnico superior de la familia profesional de informatica y comunicaciones o C.P. de
nivel 3 de la familia profesional de informéatica y comunicaciones, area de desarrollo.
Experiencia profesional de un afio en las unidades de competencia del certificado de
profesionalidad (desarrollador o mantenedor de paginas web) o de tres afios en
caso de carecer de titulacion. LA EXPERIENCIA PROFESIONAL DEBE SER EN
LOS ULTIMOS TRES ANOS. Capacitacion docente para impartir certificados de
profesionalidad de acuerdo al art. 13 del RD 34/2008 (CAP, certificado de
profesionalidad de docencia de la formacién para el empleo, 600 horas impartidas
de formacion profesional en los ultimos 10 afios, etc.). <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial, 6 horas y cuarto diarias, de
8:30 a 14:45. Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:

RAQUEL.GONZALEZ@GRUPOATU.COM"><B>RAQUEL.GONZALEZ@GRUPOATU.COM</B>:

Poner en el asunto: ref. 7919

<b>FUNCIONES:</b> -Programar los médulos formativos del certificado. -Impartir
los contenidos del certificado. -Evaluacion y seguimiento del alumnado. -Tutorizar la
actividad laboral del alumnado. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacién: licenciatura,
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ADMINISTRATIVA" (REF. 7920)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022007920
21/12/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DOCENTE DEL CERTIFICADO DE

PROFESIONALIDAD GESTION Y

CONTROL DEL APROVISIONAMIENTO

COMLO0210 (REF. 7922)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022007922
21/12/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DOCENTE C.P. COMTO0211
"ACTIVIDADES AUXILIARES DE
COMERCIO" (REF. 7923)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022007923
22/12/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A DE EDUCACION
INFANTIL (REF.: 87)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032023000087
09/01/2023

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

PROFESOR/A DE APOYO PARA

SECUNDARIA Y BACHILLERATO (REF:

7892)

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

diplomatura, ingenieria, ingenieria técnica, arquitectura, arquitectura técnica o titulo
de grado correspondiente u otros titulos equivalentes, técnico superior de la familia
profesional de Administracién y Gestion. -Experiencia profesional de un afio en las
unidades de competencia del certificado de profesionalidad o de cuatro afios en
caso de carecer de titulacion -Capacitacion docente para impartir certificados de
profesionalidad de acuerdo al art. 13 del RD 34/2008 <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal -Jornada parcial de 6 horas diarias -Salario segin
convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
raquel.gonzalez@grupoatu.com'><B>raquel.gonzalez@grupoatu.com</B> </A>
indicando en el asunto "Ref. 7920"<BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Impartir, seguir y evaluar los MF 1003_3, 1004_3, 1005 3y
MPO0333 del certificado de profesionalidad Gestién y control del aprovisionamiento
COMLO0210. <b>REQUISITOS:</b> Titulacién: licenciatura, diplomatura, ingenieria,
ingenieria técnica, arquitectura, arquitectura técnica o titulo de grado
correspondiente u otros titulos equivalentes. Experiencia profesional de un afio en
las unidades de competencia del certificado de profesionalidad (agentes de
compras, aprovisionador logistico, técnico de aprovisionamiento, jefe de
aprovisionamiento, técnico en logistica del aprovisionamiento) o de cuatro afios en
caso de carecer de titulacion. Capacitacion docente para impartir certificados de
profesionalidad de acuerdo al art. 13 del RD 34/2008 (CAP, certificado de
profesionalidad de docencia de la formacion para el empleo, 600 horas impartidas
de formacion profesional en los Ultimos 10 afios, etc.). <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial, 6 horas diarias, de 17:00 a
21:15. Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
RAQUEL.GONZALEZ@GRUPOATU.COM'><B>RAQUEL.GONZALEZ@GRUPOATU.COM</B>
Poner en el asunto: ref. 7922

<b>FUNCIONES:</b> -Programar los médulos formativos del certificado. -Impartir
los contenidos del certificado. -Evaluacion y seguimiento del alumnado. -Tutorizar la
actividad laboral del alumnado. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacién: licenciatura,
diplomatura, ingenieria, ingenieria técnica, arquitectura, arquitectura técnica o titulo
de grado correspondiente u otros titulos equivalentes, técnico superior de la familia
profesional de Comercio y Marketing o cualquier especialidad industrial o comercial
-Experiencia profesional de un afio en las unidades de competencia del certificado
de profesionalidad o de tres afios en caso de carecer de titulacion -Capacitacion
docente para impartir certificados de profesionalidad de acuerdo al art. 13 del RD
34/2008 <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada parcial de 6
horas diarias -Salario segiin convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
raquel.gonzalez@grupoatu.com'><B> raquel.gonzalez@grupoatu.com</B> </A>
indicando en el Asunto "Ref. 7923"<BR/>

<b>FUNCIONES</b> - Desarrollo de actividades diversas para alumnado de
educacion infantil. - Acompafiamiento al alumnado. - Preparar e impartir los
contenidos. - Hacer seguimiento de la evolucién tanto de la actividad como de los
participantes. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible experiencia impartiendo
sesiones a alumnado de educacion infantil en cualquier area o disciplina. -
Formacion: Magisterio de Educacion Infantil, Técnico/a de Educacion Infantil,
Pedagogia, etc. <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporaciéon
inmediata. - Jornada parcial de 4 horas semanales. - Horario de lunes a jueves de
16:00 a 17:00 horas. - Salario segn convenio colectivo de ensefianza y formacion
no reglada del Principado de Asturias (mejorado)

Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: cv@grupoteclas.com

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases de apoyo escolar a alumnos/as de secundaria
y bachillerato en una academia privada. Programar las clases segun el nivel de
los/as alumnos/as. Hacer seguimiento y controlar los progresos alcanzados.
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Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022007892
09/01/2023

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PSICOLOGO/A (REF.: 149)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032023000149
11/01/2023

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

DIPLOMADO/A EN NUTRICION (REF.:

155)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032023000155
11/01/2023

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

DOCENTE C.P. "ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES" (SSCS0208)-ESCUELA
TALLER (REF.7972)

Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032022007972

12/01/2023

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

DOCENTE CP SISTEMAS

MICROINFORMATICOS - IFCT0209 (REF.

188)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000188
12/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

<b>REQUISITOS:</b> TITULACION universitaria en el area de matematicas / fisica.
Se valoraran conocimientos para impartir lengua, ingles e historia.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato fijo discontinuo. Jornada parcial de 10 horas
semanales con posibilidad de aumento de jornada a 20 horas semanales. Convenio
de ensefianza y formacion no reglada.

Remitir CV actualizado a: <a herf= "mailto: s.peraltasanchez@hotmail.com">
<b>s.peraltasanchez@hotmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES</b> - Impartir curso a personas mayores de 55 afios sobre
afrontar cambios y pérdidas con éxito. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de mas
de dos afios impartiendo cursos con personas de més de 60 afios. - Titulacion de
Licenciatura o Grado en Psicologia. - Actitud proactiva. <o>CONDICIONES</b> -
Contrato temporal de 1 mes de duracion. - Incorporacion: el 6 de febrero de 2023. -
Jornada parcial 4 horas semanales. - Horario: lunes de 16:45 a 18:45 horas y
miércoles de 10:00 a 14:00 horas. - Salario segin Convenio colectivo de ensefianza
y formacién no reglada.

Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: info@espaciocultural360.com Poner
en el ASUNTO: <b> PSICOLOGOI/A </b>

<b>FUNCIONES</b> - Impartir curso sobre habitos saludables y nutricion sana.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos dos afios impartiendo cursos de
nutricion para personas mayores de 60 afios. - Titulacion de Diplomatura en
nutricion. - Actitud proactiva. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal de 1 mes
de duracion. - Incorporacion: el 9 de febrero de 2023. - Jornada parcial 2 horas
semanales. - Horario: jueves de 10:00 a 12:00 horas. - Salario segun Convenio
colectivo de ensefianza y formacién no reglada.

Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: info@espaciocultural360.com Poner
en el ASUNTO: <b> DIPLOMADO/A EN NUTRICION </b>

<b>ESTE CERTIFICADO SERA IMPARTIDO POR LA MANCOMUNIDAD CINCO
VILLAS</b> <b>FUNCIONES:</b> -Programacion didactica e imparticion del
certificado de profesionalidad ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES (SSCS0208). Para ver ficha del
certificado: <a href="https://cutt.ly/LmDXBUd"><b>pincha aqui</b></a> - Programar
y realizar la evaluacion del aprendizaje del alumnado en relacién al certificado de
profesionalidad impartido. - Planificar, programar y dirigir las tareas profesionales a
desarrollar por el alumnado. - Realizar el seguimiento y evaluacion del trabajo
realizado por el alumnado. - Colaborar en el desarrollo de las actividades del/la
TE/ET. <b>REQUISITOS:</b> - TITULACION: La requerida en el certificado de
profesionalidad (Ver ficha del certificado). - CAPACIDAD DOCENTE: De acuerdo a
requisitos de formadores (ART.13 R D 34/2008, modificado por Orden ESS
1897/2013. <a href="https://bit.ly/20KNsie"><b>pincha aqui</b></a> -
EXPERIENCIA DOCENTE: en el ambito de la unidad de competencia a impartir.
<b>La experiencia docente tendra que ser equivalente, en tiempo, a la experiencia
profesional requerida por el certificado.</b> (Ver ficha del certificado).

Enviar en un anico archivo formato Word o Pdf, los documentos que acrediten los
requisitos minimos de titulacion, experiencia laboral y competencia docente
(contratos, vida laboral, titulacién,) y el modelo de DECLARACION RESPONSABLE
SOBRE EXPERIENCIA PARA PERSONAL DOCENTE que puedes ,
https://bit.ly/3xZ102v " target="blank y enviar a la siguiente direccién de correo
electrénico:

<b>FUNCIONES:</b> -Programar e impartir los contenidos del C.P. "SISTEMAS
MICROINFORMATICOS" <A

HREF="https://www.sepe.es/HomeSepe/dam/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificadc

TARGET="BLANK'><B>(IFCT0209)</B></A> -Guiar y supervisar la actividad de los
participantes. -Evaluar sus competencias profesionales. -Realizar el control y
seguimiento del cumplimiento de las normas de seguridad en el trabajo y de
disciplina. <B>REQUISITOS:</B> -Titulacion Licenciatura, Diplomatura, Grado,
Arquitectura, Ingenieria, Arquitectura técnica o Ingenieria técnica, Técnico Superior
de la familia profesional de informéatica y comunicaciones o C.P. de nivel 3 del area
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PROFESOR/A INGLES (REF 185)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032023000185
12/01/2023

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

DOCENTE CP (IFCT0410)
"ADMINISTRACION Y DISENO DE
REDES DEPARTAMENTALES"
(REF.0197)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032023000197

13/01/2023

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

2 PUESTOS DOCENTE "LIMPIEZA
ESPACIOS ABIERTOS E
INST.INDU."AYTOS SMRA-GIJON
(REF.6153)*NUEVA DIFUSION SIN
EXPERIENCIA LABORAL**

Gijon (ASTURIAS)

Oferta;: 032022006153

13/01/2023

Oficina; GIJON - MONTEVIL

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

profesional de Sistemas y teleméatica -Experiencia profesional <b>obtenida en los
ultimos 3 afios</b> desempefiando las unidades de competencia a impartir minima
de 1 afio, o de 3 afios si se carece de titulacion -Contar con la CAPACIDAD
DOCENTE regulada en el articulo 13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero por
el se regulan los C.P. (modificado por el R.D. 189/2013, de 15 de marzo), consulte
<A

HREF="https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/914366/Docente+de+Certificados+de+Pr

TARGET="BLANK'><B>este enlace</B></A><BR/> <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral indefinido -Jornada parcial de 6 horas diarias -Horario de tarde
-Salario segun convenio colectivo de ensefianza y formacién no reglada

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos han de enviar su C.V en
formato WORD o PDF con la documentacion (titulacion, capacidad docente,
contratos, vida laboral...) acreditativa de que cumplen los requisitos para impartir el
C.P., al correo electronico: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'™><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A>
incluyendo en el asunto "Ref. 188" <b>No se valoraran candidaturas que no
cumplan los requisitos requeridos.</b>

<b>FUNCIONES:</b> Las correspondientes a un profesor titular de academia de
Inglés con grupos de infantil, primaria y secundaria. Impartir los contenidos segun la
metodologia de a academia. <b>REQUISITOS:</b> Se valoraran titulaciones
relacionadas con la ensefianza del ingés como Filologia, Magisterio rama inglés o
Traduccion. Dominio del Idioma inglés, alta fluidez verbal. Pueden ser o no nativos.
<b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido a jornada parcial de 20 horas
semanales en horario de tarde. Salario y demas condiciones laborales segin
Convenio de ensefianza no reglada.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBER?N REMITIR SU CV A <a href=
"mailto:teacher.asturias@gmailgmail.com">
<b>teacher.asturias@gmailgmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir los contenidos del Certificado de profesionalidad
(IFCT0410) "Administracion y disefio de redes departamentales"”. Para mas
informacion: Para ver ficha del certificado: <a

href="https://lwww.sepe.es/ca/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesion

aqui</b></a> - Guiar la actividad laboral de los participantes. - Evaluar las
competencias profesionales y realizar el seguimiento de las normas.
<b>REQUISITOS:</b> - Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura, Diplomatura,
Ingenieria Técnica, Arquitectura Técnica o titulo de grado correspondiente u otros
titulos equivalentes. - Experiencia laboral de 1 afio en las ocupaciones relacionadas
con las unidades de competencias a impartir. - Estar en posesion de la competencia
docente segun el R.D. 189/2013. Para mas informacion: <a
href="https://bit.ly/20KNsie"><b>pincha aqui</b></a> <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal de 530 horas. - Jornada parcial de 30 horas semanales, en
horario de 15:30 a 21:30 horas. - Salario segun Convenio Colectivo de ensefianza y
formacion no reglada.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
CV a:, mailto:paula.vinayo@dicampus.es

PROGRAMA JOVEN OCUPATE DEL AYUNTAMIENTO DE SAN MARTIN DEL
REY AURELIO Y AYUNTAMIENTO DE GIJON (Ver publicacién BOPA) <a
href="https://sede.asturias.es/bopa/2022/10/03/2022-07385.pdf">PINCHA AQUi</a>
<b>FUNCIONES</b> - Programacion didactica e imparticion del certificado de
profesionalidad: LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS E INSTALACIONES
INDUSTRIALES (SEAGO0209) (Ver ficha del Certificado de Profesionalidad) <a

href="https://sepe.es/HomeSepe/dam/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_

AQUi</a> - Programara y realizara la evaluacion del aprendizaje del alumnado en
relacion con el certificado de profesionalidad impartido. - Planificard, programard y
dirigira las tareas profesionales a desarrollar por el alumnado. - Realizara el
seguimiento y evaluacion del trabajo realizado por el alumnado.
<b>REQUISITOS</b> - Tener la TITULACION requerida en el Certificado de
Profesionalidad (Ver ficha del Certificado). - Contar con la CAPACITACION
DOCENTE regulada en el articulo 13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por
el que se regulan los certificados de profesionalidad (modificado por el Real Decreto
189/2013, de 15 de marzo), (ver capacitacién docente). <a

href="https://www.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/Archivos_Formaci%C3%B3n/Archivos_C

AQUi</a>. - Contar con la EXPERIENCIA PROFESIONAL requerida en el
certificado de profesionalidad, (Ver ficha de Certificado de Profesionalidad apartado
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AUXILIAR DE TRAFICO (REF. 201)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032023000201

13/01/2023

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

DOCENTE "GESTION DE LLAMADAS DE
TELEASISTENCIA" (REF. 0221)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032023000221

16/01/2023

Oficina: GIJON - MONTEVIL

GESTOR/A DE FORMACION (REF.: 236)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032023000236

16/01/2023

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

DOCENTE C.P. "OPERACIONES

"prescripciones de los formadores"), <b>0 EN SU DEFECTO, EXPERIENCIA
DOCENTE EN EL AMBITO DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA A LA QUE SE
ASOCIE DICHA FORMACION.</b> <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal 0
nombramiento de funcionario interino segun proceda. - Jornada completa.

Enviar Modelo de Solicitud, indicando el puesto al que opta, por orden de
preferencia <a
href=https://trabajastur.asturias.es/joven-ocupate/personal-directivo-docente-y-de-apoyo>
(descargar modelo aqui)</a>y CV en formato WORD o PDF con documentacion
acreditativa de los requisitos minimos de titulacién, experiencia laboral y
competencia docente (contratos, vida laboral, titulacion, certificados de empresa con
funciones realizadas, documentos acreditativos de competencia docente...) La
documentacion se debe enviar a la siguiente direccién de correo electrénico: ,
mailto:empresas-oegijon4@asturias.org junto con la autorizaciéon para ceder los
datos a la entidad

<b>FUNCIONES:</b> Realizacién de rutas de reparto, gestion diaria y optimizacion
de las mismas. Gestion/solucion de incidencias de los mensajeros/repartidores y de
los clientes. Comunicacion de las mismas en tiempo y forma. Proceso de datos
(grabacién manual, importacion de ficheros, etc): facturacion de servicios, gestion de
reembolsos, albaranes, documentacion del cliente. Gestion de presupuestos a
clientes. Ejercucion de los procesos establecidos por la empresa en el departamento
de trafico. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA minima de 2 afios en el
departamento de trafico de empresas logisticas. VALORABLE estudios en
transporte y logistica y en administracion. Alta orientacion al cliente. Carnet de
conducir y vehiculo propio. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa en turno rotativo de 07:00 a 15:00 y 14:00 a 21:00. Salario y demas
condiciones segun Convenio propio de la empresa.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV ACTUALIZADO
INDICANDO EN ASUNTO "AUXILIAR DE TRAFICO" A <a href= "mailto:
seleccion.logistica012023@gmail.com">
<b>seleccion.logistica012023@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> * Impartir los contenidos formativos del Certificado de

Profesionalidad GESTION DE LLAMADAS DE TELEASISTENCIA (SSCG0111)

VER FICHA <a
href="https://lwww.sepe.es/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionali
AQUi</a> <b>REQUISITOS:</b> * Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o

titulo de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o

titulo de grado correspondiente. * Capacidad Docente: de acuerdo a requisitos de

formadores (ART.13 R D 34/2008, modificado por Orden ESS 1897/2013 <a
href="https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/914366/Docente+de+Certificados+de+Prof
AQUi</a> * Experiencia: un afio de experiencia profesional acreditable en las

unidades de competencia del certificado. <b> CONDICIONES:</b> * Contrato

laboral temporal. * Jornada de trabajo parcial de 6 horas diarias, de lunes a viernes.

* Salario seglin convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, y que rednan los requisitos, deberan enviar

su C.V. a: , mailto:larguma2@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> - Gestion de planes formativos. - Gestion de los recursos
necesarios para la realizacion de las acciones formativas. - Disefio, planificacion y
coordinacion de proyectos de formacién. - Uso de técnicas de planificacion y
asignacion de los objetivos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el sector de la
formacion. - Experiencia en gestion de acciones formativas en formacioén para el
empleo. - Ciclo Formativo Grado Superior en Administracion o Informatica y
Telecomunicaciones. - Se valorara tener el Certificado de Profesionalidad de
Docencia de la formacién profesional para el empleo (SSCE0110). - INGLES nivel
B2. - Manejo de herramientas relacionadas con formacién para el empleo.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal. - Incorporacion inmediata. - jornada
completa - Horario a determinar. - Salario por encima de convenio segun acuerdo
entre las partes. - Convenio colectivo de ensefianza y formacion no reglada.

Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: inadeco@inadeco.es

<b>FUNCIONES:</b> Programar e impartir los contenidos del C.P.
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AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS "OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS CONTINUOS EN
CONTINUOS EN CONSTRUCCION" E.T. CONSTRUCCION " (EOCB0109). Guiar y supervisar la actividad laboral de los

JOVENES APRENDICES AYTO OVIEDO participantes. Evaluar sus competencias profesionales. Realizar el control y

(REF.: 223)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032023000223
16/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>DOCENTE CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD, ]
IFCT0609-PROGRAMACION DE

SISTEMAS INFORMATICOS (REF.

245)</B>

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032023000245
17/01/2023

Oficina: GIJON - MONTEVIL

<B>DOCENTE CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD, IFCD0211-
SISTEMAS DE GESTION DE
INFORMACION (REF. 282)</B>
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032023000282
17/01/2023

Oficina: GIJON - MONTEVIL

<B>DOCENTE CERT. DE

PROFESIONALIDAD,IFCD0112-PROG.

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

seguimiento del cumplimiento de las normas de seguridad en el trabajo y de

disciplina. <b>REQUISITOS:</b> Poseer la TITULACION exigida en el certificado

de profesionalidad y disponer de la EXPERIENCIA PROFESIONAL requerida en el

mismo. Contar con la CAPACIDAD DOCENTE regulada en el articulo 13 del Real

Decreto 34/2008, de 18 de enero por el se regulan los C.P. (modificado por el R.D.

189/2013, de 15 de marzo). Permiso de conducir. <b>CONDICIONES

LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa en horario de 8:00 a 15:00.

Salario segun convenio.

Interesados/as deben enviar Modelo de declaracion responsable sobre experiencia

para personal docente (anexo Il), <A
HREF="https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/214098/pefl5%28ETTE%29_declaracior
TARGET='BLANK"><B>PINCHE AQUIi</B></A><BR/> y adjuntar su C.V en formato

WORD o PDF con la documentacion (titulacion, capacidad docente, contratos, vida

laboral) acreditativa de que cumplen los requisitos para impartir el certificado de

profesionalidad. La documentacién se remitira a: <A
HREF='mailto:empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A>:
incluyendo en asunto "ref 223". No se valoraran candidaturas que no cumplan los

requisitos.

<b>FUNCIONES</b> Impartir curso de Programacién de Sistemas Informaticos,

IFCT0609 Ver ficha del Certificado de Profesionalidad) <a
href="https://sepe.es/HomeSepe/dam/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_
AQUi</a> <b>REQUISITOS</b> * TITULACION: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o

titulo de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o

titulo de grado correspondiente. * CAPACITACION DOCENTE regulada en el

articulo 13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los

certificados de profesionalidad (modificado por el Real Decreto 189/2013, de 15 de

marzo), (ver capacitacion docente). <a
href="https://lwww.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/Archivos_Formaci%C3%B3n/Archivos_C
AQUi</a>. * EXPERIENCIA PROFESIONAL: 1 afio dentro de los tltimos 3 en las

ocupaciones relacionadas al certificado (ver ficha) <o>CONDICIONES</b>

Contrato.- Laboral temporal Jornada.- 6 horas diarias Salario.- Segun valia

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar CV en

formato WORD o PDF con documentacién acreditativa de los requisitos minimos de

titulacion, experiencia laboral y competencia docente (contratos, vida laboral,

titulacion, certificados de empresa con funciones realizadas, documentos

acreditativos de competencia docente...) La documentacion se debe enviar a la

siguiente direccion de correo electronico: , mailto:empresas-oegijond@asturias.org

junto con la autorizacion para ceder los datos a la entidad

<b>FUNCIONES</b> Impartir curso de Sistemas Gestion de la Informacion,

IFCDO0211 Ver ficha del Certificado de Profesionalidad) <a
href="https://sepe.es/HomeSepe/dam/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_
AQUi</a> <b>REQUISITOS</b> * TITULACION: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o

titulo de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o

titulo de grado correspondiente. * CAPACITACION DOCENTE regulada en el

articulo 13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los

certificados de profesionalidad (modificado por el Real Decreto 189/2013, de 15 de

marzo), (ver capacitacion docente). <a
href="https://lwww.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/Archivos_Formaci%C3%B3n/Archivos_C
AQUi</a>. * EXPERIENCIA PROFESIONAL: 1 afio dentro de los Gltimos 3 en las

ocupaciones relacionadas al certificado (ver ficha) <o>CONDICIONES</b> *

Contrato Laboral Temporal * Horario 6 horas diarias * Duracién Accién Formativa.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviaran CV

en formato WORD o PDF con documentacion acreditativa de los requisitos minimos

de titulacion, experiencia laboral y competencia docente (contratos, vida laboral,

titulacion, certificados de empresa con funciones realizadas, documentos

acreditativos de competencia docente...) La documentacion se debe enviar a la

siguiente direccion de correo electronico: , mailto:empresas-oegijon4d@asturias.org

junto con la autorizacion para ceder los datos a la entidad

<b>FUNCIONES</b> Impartir curso de Programacién con lenguajes Orientados a
Objetos y Bases de Datos Relacionales , IFCD0112 Ver ficha del Certificado de
Profesionalidad) <a

Pagina 21 de 84



CON LENGUAJES ORIENTADOS A
OBJETOS Y BASES DE DATOS
RELACIONALES(REF. 289)</B>
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032023000289

17/01/2023

Oficina; GIJON - MONTEVIL

<B>DOCENTE CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD,
IFCT0109-SEGURIDAD INFORMATICA
(REF. 290)</B>

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032023000290

17/01/2023

Oficina: GIJON - MONTEVIL

<B>DOCENTE CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD,

IFCTO509-ADMINISTRACION SERVICIOS

INTERNET (REF. 291)</B>
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032023000291
17/01/2023

Oficina: GIJON - MONTEVIL

<B>DOCENTE CERTIFICADO DE

href="https://sepe.es/HomeSepe/dam/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_
AQUi</a> <b>REQUISITOS</b> * TITULACION: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o

titulo de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o

titulo de grado correspondiente. * CAPACITACION DOCENTE regulada en el

articulo 13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los

certificados de profesionalidad (modificado por el Real Decreto 189/2013, de 15 de

marzo), (ver capacitaciéon docente). <a
href="https://www.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/Archivos_Formaci%C3%B3n/Archivos_C
AQUi</a>. * EXPERIENCIA PROFESIONAL: 1 afio dentro de los Gltimos 3 en las

ocupaciones relacionadas al certificado (ver ficha) . <b>CONDICIONES</b> *

Contrato Laboral Temporal * Horario 6 horas diarias * Duracion Accién Formativa

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviaran CV

en formato WORD o PDF con documentacién acreditativa, en fichero Unico, de los

requisitos minimos de titulacion, experiencia laboral y competencia docente

(contratos, vida laboral, titulacién, certificados de empresa con funciones realizadas,
documentos acreditativos de competencia docente...) La documentacion se debe

enviar a la siguiente direccion de correo electrénico: ,

mailto:empresas-oegijon4@asturias.org junto con la autorizacién para ceder los

datos a la entidad

<b>FUNCIONES</b> Impartir curso de Seguridad Informatica , IFCT0109 Ver ficha

del Certificado de Profesionalidad) <a
href="https://sepe.es/HomeSepe/dam/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_
AQUi</a> <b>REQUISITOS</b> * TITULACION: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o

titulo de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o

titulo de grado correspondiente. * CAPACITACION DOCENTE regulada en el

articulo 13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los

certificados de profesionalidad (modificado por el Real Decreto 189/2013, de 15 de

marzo), (ver capacitacion docente). <a
href="https://www.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/Archivos_Formaci%C3%B3n/Archivos_C
AQUi</a>. * EXPERIENCIA PROFESIONAL: 1 afio dentro de los dltimos 3 en las

ocupaciones relacionadas al certificado (ver ficha) . <b>CONDICIONES</b> *

Contrato Laboral Temporal * Horario 6 horas diarias * Duracion Accion Formativa

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviaran CV

en formato WORD o PDF con documentacion acreditativa de los requisitos minimos

de titulacion, experiencia laboral y competencia docente (contratos, vida laboral,

titulacion, certificados de empresa con funciones realizadas, documentos

acreditativos de competencia docente...) La documentacion se debe enviar a la

siguiente direccion de correo electronico: , mailto:empresas-oegijond@asturias.org

junto con la autorizacion para ceder los datos a la entidad

<b>FUNCIONES</b> Impartir curso de administracion de Servicios de Internet ,
IFCT0509 Ver ficha del Certificado de Profesionalidad) <a
href="https://sepe.es/HomeSepe/dam/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_y
AQUi</a> <b>REQUISITOS</b> * TITULACION: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o
titulo de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
titulo de grado correspondiente. * CAPACITACION DOCENTE regulada en el
articulo 13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los
certificados de profesionalidad (modificado por el Real Decreto 189/2013, de 15 de
marzo), (ver capacitacion docente). <a
href="https://www.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/Archivos_Formaci%C3%B3n/Archivos_C
AQUi</a>. * EXPERIENCIA PROFESIONAL: 1 afio dentro de los dltimos 3 en las
ocupaciones relacionadas al certificado (ver ficha) . <b>CONDICIONES</b> *
Contrato Laboral Temporal * Horario 6 horas diarias * Duracién Accién Formativa
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviaran CV
en formato WORD o PDF con documentacién acreditativa de los requisitos minimos
de titulacion, experiencia laboral y competencia docente (contratos, vida laboral,
titulacion, certificados de empresa con funciones realizadas, documentos
acreditativos de competencia docente...) La documentacion, en un unico fichero, se
debe enviar a la siguiente direccion de correo electronico: ,
mailto:empresas-oegijon4@asturias.org junto con la autorizacion para ceder los
datos a la entidad

<b>FUNCIONES</b> Impartir curso de Programacién en Lenguajes estructurados

PROFESIONALIDAD,IFCD0111PROG RAMAEfDNgaciones de Gestion , IFCD0111 Ver ficha del Certificado de Profesionalidad)

EN LENGUAJES ESTRUCTURADOS DE

<a
href="https://sepe.es/HomeSepe/dam/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_
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APLICACIONES DE GESTION(REF.
292)</B>

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032023000292

17/01/2023

Oficina: GIJON - MONTEVIL

<B>DOCENTE CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD,
IFCD0210-DESARROLLO DE
APLICACIONES CON TECNOLOGIA
WEB (REF. 294)</B>

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032023000294

17/01/2023

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AQUi</a> <b>REQUISITOS</b> * TITULACION: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o
titulo de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
titulo de grado correspondiente. * CAPACITACION DOCENTE regulada en el
articulo 13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los
certificados de profesionalidad (modificado por el Real Decreto 189/2013, de 15 de
marzo), (ver capacitacion docente). <a
href="https://lwww.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/Archivos_Formaci%C3%B3n/Archivos_C
AQUi</a>. * EXPERIENCIA PROFESIONAL: 1 afio dentro de los Gltimos 3 en las
ocupaciones relacionadas al certificado (ver ficha) . <o>CONDICIONES</b> *
Contrato Laboral Temporal * Horario 6 horas diarias * Duracion Accién Formativa
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviaran CV
en, formato WORD o PDF,con documentacion acreditativa de los requisitos minimos
de Titulacién , experiencia laboral y competencia docente (contratos, vida laboral,
titulacion, certificados de empresa con funciones realizadas, documentos
acreditativos de competencia docente...). En Unico fichero comprensivo de dicha
documentacion identificado por Nombre 3 iniciales de 1 apellido y 2 Iniciales 2
apellido y el nimero de ref de la oferta xxx La documentacion se debe enviar a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org
junto con la autorizacion para ceder los datos a la entidad

FUNCIONES</b> Impartir curso de Desarrollo de Aplicaciones con tecnologias
WEB , IFCD0210 Ver ficha del Certificado de Profesionalidad) <a
href="https://sepe.es/HomeSepe/dam/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_
AQUi</a> <b>REQUISITOS</b> * TITULACION: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o
titulo de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
titulo de grado correspondiente. * CAPACITACION DOCENTE regulada en el
articulo 13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los
certificados de profesionalidad (modificado por el Real Decreto 189/2013, de 15 de
marzo), (ver capacitacion docente). <a
href="https://www.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/Archivos_Formaci%C3%B3n/Archivos_C
AQUi</a>. * EXPERIENCIA PROFESIONAL: 1 afio dentro de los dltimos 3 en las
ocupaciones relacionadas al certificado (ver ficha) . <b>CONDICIONES</b> *
Contrato Laboral Temporal * Horario 6 horas diarias * Duracion Accion Formativa
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviaran CV
en formato WORD o PDF con documentacion acreditativa de los requisitos minimos
de Titulacién , experiencia laboral y competencia docente (contratos, vida laboral,
titulacion, certificados de empresa con funciones realizadas, documentos
acreditativos de competencia docente...).<b> En Unico fichero comprensivo de dicha
documentacion identificado por Nombre 3 iniciales de 1 apellido y 2 Iniciales 2
apellido y el nimero de ref de la oferta xxx</b> La documentacién se debe enviar a
la siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:empresas-oegijon4@asturias.org junto con la autorizacién para ceder los
datos a la entidad
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Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

JEFE/A OBRA CIVIL Y EDIFICACION -
ZONA NORTE ESPANA (REF.: 7655)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022007655

14/12/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

FONTANERO/A .OVIEDO (REF: 8061)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022008061

30/12/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PERFORISTA CON MAQUINA

MARTILLO EN CABEZA Y MARTILLO EN

FONDO.OFICIAL 12. ASTURIAS (REF:
8065)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022008065

30/12/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B> NUEVO PLAZO !'</B> PINTOR/A
(MAYOR 45 ANOS) PLAN DE EMPLEO
2022/2023 -AYUNTAMIENTO DE
VILLAVICIOSA (REF. 6799)
Villaviciosa ( ASTURIAS )

Oferta: 032022006799

09/01/2023

Oficina: SIERO-POLA

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

Empresa dedicada a obra civil y edificacion necesita JEFE/A DE OBRA CIVIL Y
EDIFICACION <b>FUNCIONES:</b> - Planificar el trabajo. - Organizar, distribuir y
controlar al personal de obra. - Ubicar las instalaciones, planificar el trabajo de la
magquinaria, los accesos de obra y la productividad de los tajos. - Interpretar planos,
ejecutar nivelaciones, replanteos, calculo de cotas y mediciones, etc. - Controlar y
supervisar la ejecucion de obra. - Gestién de compras y de clientes.
<b>REQUISITOS:</b> - Minimo 3 afios experiencia en puesto similar de direccion
de obra civil y de personal. - Formacion de Ingeniero Técnico de Obras Publicas,
Aparejador, etc. - Carnet de conducir, clase B1. - Disponibilidad para viajar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Incorporacién inmediata. -
Jornada completa. - Horario de 08:00 a 18:00 horas con interrupcién para comer. -
Salario y demas condiciones laborales acorde con el convenio colectivo de la
construccion del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el C. V. a la direccién de correo electrénico
siguiente: <b>empleo@sicsanlorenzo.com</b> Autocandidatura: NO SE PERMITE
AUTOCANDIDATURA

<b>FUNCIONES</b> Desempefio de reparaciones en viviendas y comunidades de
propietarios. Localizacion y reparacion de averias de fontaneria . Realizacién de
instalaciones de fontaneria. <b>PERFIL PROFESIONAL</b> Experiencia
demostrable en labores de fontaneria . Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> Contrato la boral indefinido. Jornada: completa. Horario: de lunes
a viernes mafiana y tarde . Salario : segun Convenio mas dietas.

Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
organizacion334@gmail.com'><B>organizacion334@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Fontanero/a .Oviedo (Ref: 8061)

<b>FUNCIONES</b> Operar correctamente la unidad de perforacién a su cargo,
mas el cuidado respectivo. - Realizar las maniobras correctas de operabilidad de la
magquina de perforacion en el proceso mismo de perforacion, para evitar posibles
incidentes y accidentes. - Aplicar las politicas de Seguridad Industrial y Medio
Ambiente, de la Empresa y de la Minera, durante el desarrollo de todo el proyecto.
-Otras funciones propias del puesto . <b>PERFIL PROFESIONAL</b> Experiencia
minima de 1 afio en el puesto . <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato
laboral indefinido . Jornada: completa . Horario: de 8: a 13:00 y de 14:00 a 17:00 de
lunes a viernes .Lugar de trabajo:; toda Asturias . Salario : segun Convenio
Interesados/as que cumplan requisitos pueden enviar su curriculum a : <A
HREF='mailto: cimensiero@gmail.com'><B>cimensiero@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto : Oferta Perforista oficial 12 (Ref: 8065)

<b> FUNCIONES: </b> <br/>las propias del puesto que figuran en el plan de
actuaciones del plan de empleo en el marco de los itinerarios de activacion del
empleo local 2022/2023<br/> <b> destinatarios: </b> <br/> el plan de empleo ira
destinado (base 3?) a personas desempleadas que cumpliendo los requisitos
exigidos pertenezcan a uno de los siguientes colectivos: <br/> 1 - parados de larga
duracion que en los 12 meses inmediatamente anteriores al 29 julio 2022, no hayan
trabajado o participado en un programa de formacién que conlleve contraprestacion
econdmica mas de 93 dias <br/> 2 - personas en situacion de exclusién social
incluidas en el articulo 2 de la ley 44/2007. <br/> no podran participar en la presente
convocatoria quienes hubieren tenido una relacién laboral con el ayuntamiento de
una duracién superior a 4 meses, formalizada al amparo de los programas de
subvenciones para planes de empleo de las convocatorias de 2020 o 2021. <br/>
<b> REQUISITOS: </b> <br/> experiencia como pintor/a o certificado de
profesionalidad en el que figuren como puestos de trabajo relacionados el de pintor
<br/> permiso de conducir clase B <br/> los requisitos estan sefialados en la base 42
y base 5?2 de esta convocatoria. <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato
laboral temporal de 1 afio de duracion <br/> jornada completa. <br/> horario de 8:00
a 15:00 horas. <br/> salario de 1332 euros brutos mensuales. <br/>

las personas interesadas deberan consultar las bases en la web Ayuntamiento ,
http:// www.villaviciosa.es" target="_blank (Bopa 9 enero 2023) y presentar la
solicitud en modelo normalizado junto con la documentacién requerida en las bases,
en el Registro General del Ayuntamiento de Villaviciosa de 9 a 14 horas, o por
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FONTANERO/A (REF.105)
Llanera ( ASTURIAS)
Oferta: 032023000105
10/01/2023

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

JEFE/A DE OBRA DE INSTALACIONES
(REF.117)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032023000117

10/01/2023

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

OFICIAL PARA TEJADOS (REF.109)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032023000109

10/01/2023

Oficina: SIERO-POLA

OFICIAL DE 12 Y 22 FONTANERIA (REF.

8046)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022008046
10/01/2023

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ALBANIL DE INTERIORES (REF.7502)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022007502

11/01/2023

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

cualquiera de los medios que establece la ley 39/2015 de 1 de octubre. <br/>
Cuando la solicitud se presente a través de otros registros, las personas solicitantes
deberan remitir el documento de registro de entrada en otro organismo al correo
electrénico <b> adl@ayto-villaviciosa.org</b>, antes de que finalice el plazo de
presentacion de instancias. <br/> Fin plazo: <b> 23 de enero de 2023 (inclusive)
</b>

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LAS FUNCIONES DE FONTANERIA EN
INSTALACIONES DE EDIFICACION, INDUSTRIA, GAS Y ENERGIA SOLAR
TERMICA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE 3 ANOS COMO
FONTANERO/A OFICIAL DE 12. PERMISO DE CONDUCIR. FORMACION EN
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DEL METAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELETRONICO: <b>rrhh@indepa.eu</b>

<b>FUNCIONES:</b> GESTION Y RESOLUCION DE PROBLEMAS DE OBRA,
OPERARIOS Y SUBCONTRATAS. REALIZAR COMPARATIVOS Y COMPRAS DE
MATERIALES. MODIFICACION DE PLANOS EN CAD. CALCULO DE
INSTALACIONES. ELABORACION DE PRESUPUESTOS. GESTION ECONOMICA
Y TECNICA DE OBRA. <b>REQUISITOS:</b> GRADO EN INGENIERIA
INDUSTRIAL. CONOCIMIENTOS EN ELECTRICIDAD BT, CLIMATIZACION,
VENTILACION, PCI. EXPERIENCIA DE AL MENOS 3 ANOS EN PUESTO
SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR. FORMACION EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO
DEL METAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>rrhh@indepa.eu</b>

<b> FUNCIONES</b> <br/> montaje de cubiertas de panel sandwich y chapa <br/>
reparacion y limpieza de cubiertas industriales <br/> reparacion de goteras e
hidrolimpieza en tejados de teja <br/> impermeabilizacién de canalones retirada de
amianto siguiendo las pautas de seguridad y salud <br/><b> REQUISITOS: </b>
<br/> imprescindible un afio de experiencia en el sector de la construccion en
instalacién de cubiertas <br/> se valorara cursos PRL (prevencion riesgos laborales)
en sector de la construccion y disponer de carnet de conducir B <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral indefinido, <br/> jornada completa,
<br/> salario segun convenio de construccion.

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: , mailto:EMPLEO@SIDRON.COM o concertando cita previa en
tf: 657444666

<b>FUNCIONES:</b> Realizar instalaciones de fontaneria, calefacciéon y gas en
obra nueva y reformas. <b>REQUISITOS:</b> Conocimientos de fontaneria y
experiencia en puesto similar. Imprescindible carnet de conducir. Se valoraran
conocimientos de soldadura eléctrica. <o>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa en horario de 8:00 a 17:00. Salario y demas condiciones segun
Convenio del metal.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href=
"IFEMAGLUGONES@GMAIL.COM"> <b>IFEMAGLUGONES@GMAIL.COM</b>
<la>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar las obras de albafiileria para reformas en
viviendas, terrazas y locales. - Trabajos de interiorismo. - Tabicar, lucir y azulejar.
<b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible contar con experiencia previa como albafiil.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Indefinido. - Jornada completa en horario de
08:00 a 14:00 y de 15:30 a 17:30 horas. - Salario seguin Convenio Construccion
Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
CV a: , mailto:obras_ferteja@yahoo.com
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PINTOR/A(REF.0173)
Colunga ( ASTURIAS)
Oferta: 032023000173
11/01/2023 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

PEON DE LA CONSTRUCCION (REF.

0162)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)

Oferta: 032023000162
11/01/2023
Oficina: LANGREO

CONDUCTOR/A DE
RETROEXCAVADORA (REF. 0164)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)

Oferta: 032023000164
11/01/2023
Oficina: LANGREO

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
(REF.170)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032023000170
11/01/2023

Oficina; SIERO-POLA

PERSONAL CONTROL DE OBRAS
(REF.: 0189)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000189

12/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FONTANERO/A OFICIAL DE 1*(REF. 182)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032023000182
12/01/2023

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PALISTA (REF: 0205)

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

<b> *** FUNCIONES:</b> - Pintar fachadas - Pintar paredes - Realizar trabajos de
pintura en general <b> *** REQUISITOS:</b> -Se valorara experiencia previa en el
sector <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Jornada completa - Contrato
laboral temporal con posibilidad de indefinido - Incorporacién inmediata - Horario de
8:00 a 19:00 - Salario: 1250 euros brutos mensuales

Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar CV</b> a la siguiente
direcciéon: <b>PINTURASADRIANMORA@GMAIL.COM </b>

Para cimentacion en lineas eléctricas <b>en todo el territorio nacional</b>
<b>Funciones:</b> - El trabajo se realizara en parques edlicos y fotovoltaicos.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia como pedn en la construccion.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido a jornada completa. - Salida
desde Sotrondio los lunes y regreso los viernes, desplazamiento y alojamiento a
cargo de la empresa. - Horario de trabajo de 8 a 17 horas con el descanso
corrrespondiente para la comida. - Convenio colectivo de la construccion
<b>mejorado</b>

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
exforhortal@hotmail.com <u><b>Indicar en el asunto Pedn</b></u>

Para cimentacion en lineas eléctricas <b>en todo el territorio nacional</b>
<b>Funciones:</b> - El trabajo se realizara en parques edlicos y fotovoltaicos. -
Manejo profesional de palas retroexcavadoras y/o miniretroexcavadoras.
<b>Requisitos:</b> - Imprescindible carnet de conducir B o superior.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido a jornada completa. - Salida
desde Sotrondio los lunes y regreso los viernes, desplazamiento y alojamiento a
cargo de la empresa. - Horario de trabajo de 8 a 17 horas con el descanso
corrrespondiente para la comida. - Convenio colectivo de la construccion
<b>mejorado</b>.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
exforhortal@hotmail.com <u><b>Indicar en el asunto conductor/a de
retroescavadora</b></u>

<b> FUNCIONES:</b> <br/> mantenimiento de instalaciones de residencia, <br/>
pintar,<br/> tareas fontaneria y electricidad <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> se
valoraré experiencia en puesto idéntico o similar <br/> <b> CONDICIONES: </b>
<br/> contrato laboral indefinido, <br/> jornada completa <br/> salario segin
convenio colectivo en el marco estatal de atencién a las personas dependientes y
desarrollo de promocion y autonomia personal

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: , mailto:info@residencialsantacecilia.com

<b>FUNCIONES:</b> Realizar presupuesto obras de interior (locales y viviendas).

Gestionar equipos de trabajo. Seguimiento de plazo de ejecucion de las obras.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible conocimientos de fontaneria y albaiileria.

Permiso de conducir. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.

Jornada completa. Salario segun convenio de empresa.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:EMPRESAOVIEDO2@GMAIL.COM'><B>EMPRESAOVIEDO2@GMAIL.COM</B:
EN ASUNTO INDICAR "PERSONAL CONTROL OBRAS"

<b>FUNCIONES:</b> REPARAR SINIESTROS EN HOGARES, COMERCIOS Y
COMUNIDADES. MONTAR INSTALACIONES COMUNES E INDIVIDUALES DE
AGUA FRIA'Y CALIENTE. MANTENER LAS INSTALACIONES DE FONTANERIA.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE 5 ANOS EN PUESTO SIMILAR.
CARNET DE CONDUCIR B <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. SALARIO Y DEMAS CONDICIONES SEGUN EL
CONVENIO LABORAL DEL METAL DE PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href=
"mailto: carmen@majunsa.com"> <b> carmen@majunsa.com</b> </a>

<b>Tareas:</b> Manejar palas cargadoras y retroexcavadoras en una planta de
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Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032023000205

13/01/2023

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DIRECTOR/A DE PROYECTO DE PLAN

LOCAL DE EMPLEO AYTO OVIEDO
(REF. 7512)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022007512

13/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE ARQUITECO/A
TECNICO/A PLAN EMPLEO LOCAL
AYTO OVIEDO (REF. 7517)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022007517

13/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TOPOGRAFO/A PLAN DE EMPLEO
LOCAL AYTO OVIEDO (REF. 7519)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022007519

13/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

procesamiento de chatarra, cargar los camiones, realizar la limpieza y el
mantenimiento de la maquinaria utilizada, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia
demostrable en puesto similar. Se valorara cursos de carretilla elevadora, de
maquina telescopica, de movimientos de tierras, etc.- <b>Contrato</b> Temporal
por tres meses de duracion. Jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:00
hasta las 16:00 horas.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
frescoso.stefano@agseus.com

<b>PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL CONVOCATORIA 2022. AYTO OVIEDO.</b>
<b>REQUISITOS:</b> -Estar en posesion de la titulacién de Ingenieria de Caminos,
Canales y Puertos, o Ingenieria Agrénoma, de Montes, o Grado en Ingenieria
Forestal y del medio natural, en Ingenieria Agricola, Ingenieria Civil, Tecnologias de
Caminos, Canales y Puertos o sus equivalencias. -Experiencia minima de 1 afio en
trabajos de su competencia profesional -Permiso de Conducir en vigor, clase B
-Desempleado que sea parado de larga duracion o en situacion de exclusién social,
y no perceptor de prestacién por desempleo a nivel contributivo a fecha 29 de julio
de 2022 -Inscrito como demandante de empleo no ocupado en el SEPEPA en el
momento de formalizacion del contrato -Formalizar compromiso de seguir itinerario
personalizado de insercién -Quedan excluidas las personas participantes en las
convocatorias 2020 y 2021 de Planes de Empleo del Ayuntamiento de Oviedo de
duracion superior de 4 meses.. -Cumplir requisitos y resto de condiciones del
Programa, consultar pagina web del Ayuntamiento <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> -Contrato temporal para la mejora de la ocupabilidad y la
insercion laboral de 1 afio de duracién -Jornada completa. -Salario segin Convenio
especifico de aplicacion.

Las personas interesadas deberan presentar en el Centro de Formacion
Ocupacional de La Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe, s/n 33011, Oviedo con CV
acreditado y vida laboral actualizada, el <b>dia 20 de enero de 2023 a partir de las
10.00 horas</b>

<b>PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL CONVOCATORIA 2022. AYTO OVIEDO.</b>
<b>REQUISITOS:</b> -Estar en posesion de la titulacién de Arquitecto/a Técnico/a
o Grado en Edificacién -Estar en posesion del titulo de Técnico/a Superior en
Prevencion de Riesgos Laborales -Permiso de Conducir en vigor, clase B
-Desempleado que sea parado de larga duracion o en situacion de exclusion social,
y no perceptor de prestacién por desempleo a nivel contributivo a fecha 29 de julio
de 2022 -Inscrito como demandante de empleo no ocupado en el SEPEPA en el
momento de formalizacién del contrato -Formalizar compromiso de seguir itinerario
personalizado de insercion -Quedan excluidas las personas participantes en las
convocatorias 2020 y 2021 de Planes de Empleo del Ayuntamiento de Oviedo de
duracion superior de 4 meses.. -Cumplir requisitos y resto de condiciones del
Programa, consultar pagina web del Ayuntamiento <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> -Contrato temporal para la mejora de la ocupabilidad y la
insercion laboral de 1 afios de duracién -Jornada completa. -Salario segun Convenio
especifico de aplicacion.

Las personas interesadas deberan presentarse en el Centro de Formacion
Ocupacional de La Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe, s/n 33011, Oviedo con CV
acreditado y vida laboral actualizada, <b>el dia 20 de enero de 2023 a partir de las
10.00 horas</b>

<b>PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2021/2022. AYTO OVIEDO.</b>
<b>REQUISITOS:</b> -Estar en posesion de la titulacién de Grado Ingenieria en
Geomaética y Topografia y/o Ingenieria en Topografia -Permiso de Conducir en
vigor, clase B -Desempleado que sea parado de larga duracion o en situacion de
exclusion social, y no perceptor de prestacion por desempleo a nivel contributivo a
fecha 29 de julio de 2022 -Inscrito como demandante de empleo no ocupado en el
SEPEPA en el momento de formalizacion del contrato -Formalizar compromiso de
seguir itinerario personalizado de inserciéon -Quedan excluidas las personas
participantes en las convocatorias 2020 y 2021 de Planes de Empleo del
Ayuntamiento de Oviedo de duracién superior de 4 meses.. -Cumplir requisitos y
resto de condiciones del Programa, consultar pagina web del Ayuntamiento
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> -Contrato temporal para la mejora de la
ocupabilidad y la insercién laboral -Jornada completa. -Salario segin Convenio

Pagina 27 de 84



OPERARIO/A DE COMETIDOS
MULTIPLES. CONTRATOS DE TRABAJO
EN PRACTICAS. AYUNTAMIENTO DE
ILLAS (REF.230)

Illas ( ASTURIAS)

Oferta: 032023000230

16/01/2023

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PALISTA (REF: 273)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032023000273

17/01/2023

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ENCARGADOJ/A DE OBRA (REF. 0281)
Gijon ( ASTURIAS )

Oferta: 032023000281

17/01/2023

Oficina: GIJON - MONTEVIL

<B> NUEVO PLAZO !! </B> ALBANIL
OFICIAL 12 (MAYOR 45 ANOS) PLAN DE
EMPLEO AYUNTAMIENTO DE SIERO
(REF. 6998)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022006998

18/01/2023

Oficina: SIERO-POLA

especifico de aplicacion.

Las personas interesadas deberan presentarse en el Centro de Formacion
Ocupacional de La Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe, s/n 33011, Oviedo con CV
acreditado y vida laboral actualizada, <b>el dia 20 de enero de 2023 a partir de las
10.00 horas</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el mantenimiento basico de calefaccion, fontaneria,
obra civil. Cargar y descargar maquinaria, materiales y utensilios. Limpiar y
mantener jardines. Etc. <b>REQUISITOS:</b> A cumplir a fecha de inicio del
contrato: - Estar inscrito como beneficiario en el Fichero del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil y ser menor de 30 afios. - Estar inscrito como demandante de
empleo no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. - Estar en posesion de alguno
de los siguientes Certificados de Profesionalidad: "Operaciones de fontaneria 'y
calefaccion-climatizacion doméstica", "Forestal", "Energia y agua”, "Edificacion y
obra civil". - Reunir los requisitos para formalizar un contrato formativo para la
obtencion de la practica profesional. No podran participar en la presente
convocatoria aquellas personas que hubieran tenido una relacién laboral con el
Ayuntamiento de lllas de una duracién superior a 4 meses en las Convocatorias
2020 0 2021 de contratos de trabajo en practicas. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
para la obtencién de la practica profesional. Jornada completa. Salario y demés
condiciones laborales segun Convenio colectivo suscrito al efecto entre la FACC y
los sindicatos firmantes del Acuerdo para la Competitividad Econémica.

La solicitud debe presentarse en el Registro General del Ayuntamiento de lllas
(Callezuela, 1) o por cualquiera de los medios previstos en la Ley del PAC de las
Administraciones Publicas. <b>BASES Y SOLICITUD</b>: , https://bit.ly/3kIrF13"
target= "blank <b>CARACTERISTICAS DEL CONTRATO EN PRACTICAS</b>:

<b>Funciones:</b> - Manejo de retroexcavadora con martillo y cazo, mini
retroexcavadora y pala mixta. - Excavacion y movimiento de tierras. - Organizacion y
acopio de materiales. <b>Requisitos:</b> - Carnets B, C y CAP - Certificado de
operador de puente gria y carretilla elevadora. - Formacion en Prevencién de
Riesgos Laborales. - Experiencia de al menos un afio trabajando en obra como
operador de retroexcavadoras y palas. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal por
circunstancias de la produccién de un 1 mes de duracién. - Jornada completa a
turnos rotativos. - Salario segin Convenio de la construccion del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas que cumplan requisitos deberan enviar CV a: ,
mailto:operadormaquinariadeobra@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> * Planificar y organizar el proceso y la mecanica de los
trabajos de obra. * Coordinacion de equipos en Asturias. * Visitas a las obras,
control de las mismas. <b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable de, al
menos, un afio en puesto similar. * Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b>
* Contrato laboral indefinido. * Jornada completa, en horario de 8:30 a 13:00 y de
14:30 a 18:00 horas. * Zona de trabajo: Gijon y zona centro de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:cv.empresa.asturias@gmail.com

<b> FUNCIONES: </b> <br/> las propias del puesto que figuran en el plan de
empleo en el marco de los itinerarios de activacion en el ambito local del
Ayuntamiento de Siero <br/> <b>Beneficiarios: </b> <br/> el plan de empleo ira
destinado (base primera) a personas desempleadas que cumpliendo los requisitos
exigidos pertenezcan a uno de los siguientes colectivos: <br/> - parados de larga
duracién que en los 12 meses inmediatamente anteriores al 29 julio 2022, no hayan
trabajado o participado en un programa de formacién que conlleve contraprestacion
econdémica mas de 93 dias <br/> - o0 al colectivo de personas en situacion de
exclusion social incluidas en el articulo 2 de la ley 44/2007. <br/> Requisitos de
participacion generales y especificos (Base segunda) <br/> <b>no podran participar
los perceptores de prestacion de desempleo a nivel contributivo a fecha 29 julio
2022</b> <br/> estar inscrito como demandante de empleo no ocupado en el
SEPEPA y formalizar compromiso de seguir itinerario personalizado de insercion
<br/> ser mayor de 45 afios a 29 de julio de 2022 <br/> <b> REQUISITOS: </b>
<br/> Graduado en ESO o Graduado Escolar, o Estudios primarios y una
experiencia minima de 1 afio como oficial/a de albafiileria. <br/> O estar en
posesion de la titulacion de Técnico/a de Grado Medio de Formacién Profesional en
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la familia profesional de edificacién y obra civil <br/> O Certificado de
Profesionalidad de nivel 2 de la familia profesional de edificacion y obra civil, . <br/>
Permiso de conducir en vigor, clase B <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/>
contrato laboral temporal de 365 dias, no prorrogable<br/> jornada completa. <br/>
Salario segun convenio colectivo para el personal laboral contratado por los
Ayuntamientos dentro del acuerdo para la competitividad econdémica y sostenibilidad
social

<br/>Solicitud disponible en www.ayto-siero.es y Registro General del Ayto de Siero.
<b>El solicitante cumplimentara la solicitud segun colectivo que se presenta a
convocatoria: dentro del colectivo parado larga duracién a 29.07.2022, o persona en
riesgo de exclusién social, caso de no indicarlo, no se podra valorar su solicitud.
</b><br/>Deberan presentar solicitud en Registro del Ayuntamiento o sede
electronica Ayuntamiento Siero o formas previstas en art. 16 Ley 39/2015,Proc.
Administrativo Comun. <br/>Caso presentacion presencial Registro General, debera
concertar cita previa en pagina web Ayuntamiento Siero , http://www.ayto-siero.es"
target="_blank o llamando 985725424 .<br/>Si presenta la solicitud en Registro
distinto del Ayto Siero,se remitird por correo electrénico a la direccion
adl@ayto-siero.es, el documento de registro de entrada en el que se efectud la
aportacion de la documentacion necesaria, antes de la fecha de expiracion plazo de
presentacion de solicitudes. Fin plazo: 25 de enero de 2023 (inclusive)
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

PEON DEL METAL (0039)
Langreo ( ASTURIAS)
Oferta: 032023000039
04/01/2023

Oficina: LANGREO

INSTALADOR/A DE CARPINTERIA
METALICA ESPECIALISTA (REF. 0062)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032023000062

05/01/2023

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PINTOR/A CHORREADOR (REF.: 77)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032023000077

06/01/2023

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

OFICIAL 12 CARPINTERO/A METALICO
(REF. 8017)

Villaviciosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032022008017

10/01/2023

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

SOLDADOR/A SEMIAUTOMATICA
OFICIAL 12 (REF: 0154)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032023000154

11/01/2023

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CALDERERO/A OF. 12 0 22 PARA
FABRICACION EN TALLER
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032023000161

11/01/2023

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

<b>Funciones:</b> - Tratamiento de superficies y pintura. - Transporte de piezas a
tratar dentro de la nave. - Preparar materiales y equipos para realizar trabajos de
limpieza y/o pintura. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en el manejo de carretilla
elevadora y puente grda. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido a
jornada completa. - Convenio colectivo del sector del metal.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar curriculum</b> a: , mailto:
almacenlangreo@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Montar e instalar mamparas de oficinas y mobiliario. -
Ajustar y embalar productos y elementos de capinteria y mueble. - Realizar el corte
y ensamblaje de los distintos materiales y elementos a construir.
<b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos de carpinteria metalica y montaje de
mobiliario. - Experiencia minima de dos afios en puestos similares. - Permiso de
Conducir B. - Curso TPC METAL, segundo ciclo de 6 horas. - Curso TPC METAL,
de 20 horas o nivel basico en Prevencion de Riesgos Laborales de 60 horas.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal por Circunstancias de la
Produccion de 1 mes de duracion. - Jornada de Trabajo Completa. - Horario de
Trabajo: de lunes a viernes de 08:00 a 17:00 horas con los descansos
reglamentarios. - Salario: 1.400,00 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberan enviar CV
a: , mailto:OFIMO@OFIMO.ES

<b>FUNCIONES</b> - Realizar trabajos en cabina de chorreo. - Aplicacion de
pinturas en superficies y estructuras metalicas. - Limpieza del puesto de trabajo. -
Preparar superficies, de equipos de trabajo y materias primas. - Otras tareas propias
del puesto. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos 1 afio en las funciones
y tareas propias del puesto. - titulo de la ESO. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
temporal. - Incorporacién inmediata. - Jornada completa. - Horario en turnos
rotativos, con los descansos legalmente establecidos. - Salario segin convenio del
Metal de Asturias.

Las personas interesadas tienen que enviar curriculum vitae a: ,
mailto:paula.rodriguez@eurofirms.com. En asunto indicar pintor/chorreador .

<b>FUNCIONES:</b> Construccion e instalacion de vallas metdlicas, puertas,
ventanas, etc. para viviendas, locales y naves industriales. Tomar medidas en obra
y levantar croquis de los elementos a construir. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
de al menos 3 afios en puesto similar. Incorporacion inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa. Salario y demas
condiciones segun el Convenio del metal del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href=
"mailto: metalicas4caminos@gmail.com"> <b>metalicas4caminos@gmail.com</b>
</a>

<b>Tareas:</b> Realizar soldaduras semiautoméaticas con hilo tubular, el montaje
de estructuras metalicas ligeras segun los planos de fabricacion, etc.- <b>Perfil:</b>
Experiencia demostrable con éste tipo de soldadura. Conocimientos de
interpretacion de planos. Formacion en prevencion de riesgos laborales del sector
del metal.- <b>Contrato:</b> Temporal. Posibilidad de contratos de larga duracion.
Jornada completa. Horario en régimen de turnos.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
laboral@professionalworkett.com

<b>Funciones:</b>Armado de estructuras metdlicas y caldereria en taller.
Interpretacion de planos. Reparacion de equipos siderurgicos. <b>Requisitos:</b>
Experiencia demostrable en caldereria industrial media y pesada, para reparaciones
y fabricacion en taller. Se valorara manejo de maquina curvadora de chapa.
<b>Condiciones Laborales:</b> Contrato Indefinido. Jornada completa de 08:00 a
13:00 H. y de 14:00 a 17:00 H. Salario 2000 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su curriculum a:
<A HREF='mailto:info@mecalbd.com '><B> info@mecalbd.com </B></A><BR/>
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SOLDADOR/A OFIC .12 (REF : 0165)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032023000165

11/01/2023

Oficina: AVILES-EL MUELLE

FRESADORI/A (REF.0168)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032023000168

11/01/2023

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

OPERARIO/A DE TALLER (REF.0147)
Caravia (ASTURIAS)

Oferta: 032023000147

11/01/2023 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

CALDEREROS/AS OFICIALES DE 12 Y 22

(REF.200)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032023000200
13/01/2023

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CARPINTERO/A METALICO (REF.: 6448)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022006448

16/01/2023

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TORNERO/A - OFICIAL DE 12 (REF.:
6476)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032022006476

16/01/2023

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

OPERARIO/A INDUSTRIAL CON

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

<b>Tareas:</b> Realizar trabajos de soldadura en altura, soldar barandillas, vigas,
estructuras de escaleras en taller, limpiar canalones, etc.- <b>Perfil:</b>
Experiencia en el sector de la construccion, de trabajos en cubiertas, etc .
Formacion en prevencion de riesgos laborales en éste sector.- <b>Contrato:</b>
Temporal. Jornada completa. Horario de trabajo desde las 09:00 hasta las 18:00
horas ( con descanso para comer). Salario en funcién del Convenio de la
Construccion.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: itc@itc-asturias.com

<b>FUNCIONES:</b> - Fresado de piezas en general con CNC. - Control y
vigilancia del proceso de fresado. - Hacer agujeros y biseles. <b>REQUISITOS:</b>
- Formacion en puente grla. - Experiencia previa en el sector.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de las produccion
de dos meses de duracion. - Jornada de trabajo completa, a turnos rotativos
semanales de mafiana, tarde y noche. - Salario y demas condiciones segun
Convenio colectivo de la industria del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su C.V. a: ,
mailto:noelia.minon@nortempo.com Asunto: "Oferta Fresador/a".

<b> *** FUNCIONES:</b> -Pintura a pistola de puertas,barandillas y estructura
metélica -Preparado y desengrasado de material para pintar -Manejo de soldadura,
sierra de cinta, taladro, radiales <b> *** REQUISITOS:</b> -Manejo y soltura con
herramienta de taller -Permiso de conducir B <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> -Contrato laboral temporal con opcion a indefinido -Horario :
Lunes a viernes de 8:00 a 16:00 -Salario: 1300 euros brutos mensuales

Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar CV</b> a la siguiente
direccion: <b>INFO@DICOMETALCARRALES.COM </b>

<b>FUNCIONES:</b> Construir, mantener y reparar estructuras metalicas. Utilizar
maquinas de corte y conformado y equipos de soldadura. Verificar los productos
fabricados. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en la ocupacién y las categorias
requeridas. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa.
Horario partido. Salario y demas condiciones laborales segin Convenio del Metal
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , comercial@navalfahim.es

Empresa de Trabajo Temporal selecciona un puesto de carpintero/a metélico para
Empresa ubicada en Asturias. <b>FUNCIONES:</b> - Funciones de carpinteria
metalica. - Cerrajeria. - Manejo de herramienta manual. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia de al menos 2 afios en labores similares. - Carnet de conducir B1. -
Formaciéon minima de ESO. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. - Incorporacién lo antes posible. - Salario segiin Convenio del
Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar el
<b>curriculum vitae</b> a la siguiente direccién de correo electronico: ,
mailto:paula.rodriguez@eurofirms.com.

<b> FUCIONES:</b> - Procesos de mecanizado partiendo de la informacion técnica
incluida en los planos. - Mecanizacion de piezas de todo tipo de aceros al carbono,
aceros inoxidables, aleaciones especiales como titanio, aluminio y plasticos, metales
no ferricos. - Manejo de tornos convencionales. - Verificar los productos
mecanizados. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA EN MANEJO DE TORNOS
CONVENCIONALES. - Curso y manejo de puente grua y carretilla elevadora.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal a través de ETT.. - Jornada
completa. - Incorporacién inmediata. - Salario segun el Convenio del Metal del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos han de enviar su
curriculum vitae a la siguiente direccién de correo electrénico:<b>
amoran@imancorp.es </b>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar los procesos de preparacion y pintado sobre metal.

Pagina 31 de 84



DISCAPACIDAD (REF. 199)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032023000199

16/01/2023

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

OFICIAL DE CALDERERIA (REF256)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032023000256

17/01/2023

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

- Abastecer la cabina de pintura, colgar y descolgar las piezas, retocar manualmente
a pistola. - Mantenimiento de instalaciones y herramientas. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en puestos de produccion industrial, talleres de pintura sobre metal o
cadenas de produccion en general. - Permiso de conducir B. - Se valorara
acreditacion en manejo de carretillas elevadoras y experiencia en su uso. - Por
tratarse de un Centro Especial de Empleo, tener reconocida una discapacidad igual
o superior al 33% por el organismo competente. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal de 3 meses de duracion. - Jornada a tiempo completo. Turnos de
mafiana, tarde y noche. - Salario: 14000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su curriculum a:
operarioindustrial.pintura@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Temporing selecciona para empresa del metal un oficial de
caldereria. Fabricacion de estraucturas metalicas, interpretacion de planos, uso de
herramienta manual y maquinaria de taller. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
previa en el puesto <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por acumulacion de
tareas de 2 meses a jornada completa. Salario y demas condiciones laborales
Convenio del Metal del Principado de Asturias. )
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: gijon@temporing.es">
<b>gijon@temporing.es</b></a>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CARNICERO/A (REF. 8012)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032022008012
28/12/2022

Oficina: PRAVIA

APRENDIZ DE CHARCUTERO/A
(REF.:91)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032023000091

09/01/2023

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CHARCUTERO/A (REF.:92)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032023000092

09/01/2023

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 AUXILIAR DE CONSERVAS DE
PESCADO (REF.:5125)

Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032022005125
09/01/2023

Oficina: NAVIA

CARNICERO/A OF.12 (REF. 0114)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032023000114
10/01/2023

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

<b>FUNCIONES:</b> -- Cortar y preparar la carne para la venta. -- Despiece --
Atencién al publico -- Mantener el orden y limpieza en la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> -- Conocimientos previos de Carniceria -- Experiencia en
puesto similar de al menos 1 afio -- Carnet de Manipulador de Alimentos
<b>CONDICIONES:</b> -- Se ofrece contrato Temporal para cubrir Baja por
Maternidad con posibilidad de prérroga -- Jornada de trabajo completa -- Salario y
demas condiciones segln el Convenio Colectivo vigente.

Las personas interesadas en la presente oferta pueden enviar su CV a la direccion
<b>elenasuca9l@gmail.com</b> o llamar al teléfono <b>985822362</b> en horario
de 9:00 a 14:00 horas (preguntar por Elena)

<B>FUNCIONES:</B> - Atencién personalizada a los clientes. - Preparacion de
pedidos. - Aprendizaje de técnicas de corte tanto a maquina como a cuchillo. -
Limpieza y mantenimiento de punto de venta. <B>REQUISITOS:</B> - Cumplir los
requisitos para poder suscribir un contrato FORMATIVO PARA LA FORMACION EN
ALTERNANCIA <a href= "https://acortar.link/pISdKR" target="blank'><b>Haz click
aqui para ver CONTRATO FORMATIVO PARA LA FORMACION EN
ALTERNANCIA</b></a> - Titulacién de ESO o similar. - Ganas de aprender y un
excelente trato con el cliente. <B>CONDICIONES:</B> - Contrato laboral temporal
(contrato formativo). - Salario segin Convenio.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el C. V. a la direccién de correo electrénico
siguiente: <B>hola@latasajeria.com</B>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién personalizada a los clientes. - Preparacion de
pedidos. - Corte y preparacion de productos. - Corte a cuchillo de jamones y paletas.
- Reposion, limpieza y mantenimiento de punto de venta. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en puesto similar como minimo 2 afios - Imprescindible interés por
desarrollarse como profesional de charcuteria . - Iniciativa comercial y trabajo con
mucho detalle. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa -
Horario de trabajo: seis dias a la semana.Tres dias jornada continua y tres jornadas
partida. - Salario segun Convenio.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el C. V. a la direccion de correo electrénico
siguiente:<b>hola@Ilatasajeria.com</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara contar con experiencia en la industria
alimentaria y en especial en la industria conservera. * Don de gentes y dotes para la
comunicacion. * Carnet de manipulador de alimentos. * Permiso de conducir *
Preferentemente gente de la zona. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la produccion. *
Incorporacién inmediata. * Jornada de trabajo completa. * Salario segiin convenio de
Conservas y semiconservas y salazones de pescado y mariscos. <b>TAREAS:</b>
* Manipulacion de pescado en fabrica de conservas. * Limpieza, embotado,
etiquetado y atencién a maquinaria. * Recepcion de materias primas en lonjas de la
zona.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo <b>, mailto:info@elviejopescador.es</b>

<b>Funciones:</b> Cortar y despiezar la carne para la venta. Preparar y elaborar
productos carnicos. Atencion al publico. Mantener el orden y limpieza en la zona de
trabajo. <b>Requisitos:</b>Experiencia demostrable como carnicero. Permiso de
conducir B. Se valorara tener el carnet de conducir C. <b>Condiciones
Laborales:</b> Contrato temporal por sustitucion. Jornada completa de lunes a
sabados de 8 a 14 horas y dos tardes de 17 a 19 horas. Salario 14350 euros brutos
anuales.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su curriculum a:
<A HREF='mailto:empresacarnicasasturias@yahoo.es '><B>
empresacarnicasasturias@yahoo.es </B></A><BR/>
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OPERARIO/A DE PRODUCCION (REF:

265)

lllas ( ASTURIAS )

Oferta: 032023000265
17/01/2023

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PEON CONFITERO (REF.:283)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032023000283

17/01/2023

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

<b>FUNCIONES</b> Tareas de apoyo a la recepcién y preparacion de las materias
primas. Envasado y preparacion de pedidos. Limpieza de las instalaciones, etc.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia en industria alimentaria o en hosteleria. Vehiculo
para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES</b> Contrato Laboral
Temporal. Jornada completa de lunes a sabado en horario de 8 a 16 h. Salario y
demas condiciones laborales, segun Convenio Colectivo de Industrias Lacteas y
derivados.

Las personas interesadas deben mandar C.V. a la siguiente direccion:
<b>noemicalidad@quesoslaperal.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Trabajar en la sala fria de la zona de amasado, hojaldres y
realizacion de bolleria. - Colaborar con el oficial confitero. - Mantener en perfecto
estado el area de trabajo. - <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos basicos en
elaboracion de bolleria y masas. - Persona con alta motivacion para el aprendizaje. -
capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal . -
Jornada completa. - Horario 06:00 a 13:00. - Salario segun el convenio colectivo de
obradores de confiteria.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el C. V. a la direccién de correo <B>
empleogijon2014@gmail.com</B>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

TECNICO/A DE PRODUCCION CON
DISCAPACIDAD (REF:7521)

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032022007521

05/01/2023

Oficina: MIERES

INGENIERO/A DE PROYECTOS
(REF.:8037)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032022008037
10/01/2023

Oficina: LANGREO

OFICIAL INSTALADORI/A-
MANTENIMIENTO (REF.: 132)
Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032023000132
10/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A DE MANTENIMIENTO
ELECTRONICO (REF.: 6788)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022006788

12/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

JEFE/A DE OBRA INSTALACIONES
ELECTRICAS PARA ASTURIAS Y LEON
(REF. 0198)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032023000198

13/01/2023

Oficina: GIJON - MONTEVIL

ELECTRICISTA OFICIAL DE 12 (REF.
0242)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032023000242

16/01/2023

Oficina: GIJON - MONTEVIL

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion de pedidos, empaquetados y almacenaje.
Alimentar la cadena de produccion. Montar las piezas mecanizadas. Realizar los
controles de calidad. <b>REQUISITOS:</b> Tener reconocida la condicion de
persona con discapacidad, al menos del 33%. Se valorara experiencia en talleres de
produccién y trabajo en equipos de cadenas de produccion. Estar en posesién del
permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal de Interinidad
de 3 meses. Jornada: Completa en turnos de mafiana, tarde y noche. Sueldo:
Segun Convenio de Centros Especiales de Empleo.

SI LE INTERESA ENVIAR CURRICULUM VITAE A:,
mailto:lineadeproduccion.operario@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Elaboracién de proyectos de mantenimiento e instalacién de
sistemas de proteccién contra incendios. <b>Requisitos:</b> - Ingeniero técnico
industrial, preferentemente especialidad de mecénica o electricidad. - Experiencia
de al menos 2 afios en direccion de proyectos, sector industrial. - Manejo de office y
autocad. - Se valorara experiencia en instalaciones contra incendio. - Carnet de
conducir clase B y vehiculo propio. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal
con opcion a transformacién en indefinido. - Jornada completa. Horario: lunes a
jueves de 8:00h a 17:00h y viernes de 8:00h a 15:00h - Salario segun convenio
colectivo del metal de Asturias.

Quienes estén interesados pueden enviar su C.V. a la siguiente direccion: ,
mailto:rrhh@fcontrol.es

<b>FUNCIONES:</b> Realizar instalaciones de equipos de cafias de cerveza en
establecimientos comerciales. <b>REQUISITOS:</b> Valorable titulaciéon en FP
.Conocimientos en electromecénica o en su defecto electricidad o fontaneria.
Permiso de conducir. Valorable experiencia en puesto similar. <oc>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa y partida. Salario de 1.100
euros brutos mensuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF="mailto:NOVARMAVESL@GMAIL.COM'><B>NOVARMAVESL@GMAIL.COM</B></A><E

<b>FUNCIONES:</b> Instalacion, reparacion, reposicion de producto y
mantenimiento de maquinas de vending. <b>REQUISITOS:</b> F.P. rama
electricidad y electronica. Permiso de conducir. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa y partida. Salario de
20.564 euros brutos anuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:RRHH@GRUPO-DC.COM"><B>RRHH@GRUPO-DC.COM</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> * Elaboracién de presupuestos eléctricos y céalculos. *
Seguimiento de obras eléctricas. * Instalaciones eléctricas. <b>REQUISITOS:</b> *
Formacion en FP, Diplomatura, Licenciatura o Grado de la rama eléctrica. *
Experiencia de, al menos 10 afios, en funciones similares. * Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral temporal de 3 meses con posibilidad de
conversion en indefinido. * Jornada Completa, de lunes a viernes, en horario de 8:00
a 13:00 horas y de 15:00 a 18:00 horas. * Salario segun convenio. * Zona de trabajo:
Gijén/Asturias y Leon.

Las personas interesadas en esta oferta, y que retnan los requisitos, deberan enviar
su C.V. a:, mailto:ofertaempleoJO2023@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> * Instalacion de cableado de redes informaticas. * Instalacion
y mantenimiento de equipos de proteccion contra incendios. * Instalacion de redes
de tuberia y electricidad. <b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable de, al
menos 1 afio, en automatizacion, electricidad, webs de datos e instalaciones contra
incendios. * Formacién minima requerida: bachiller. * Se valoraran conocimientos en
realizacion de cuadros eléctricos. * Permiso de conducir B. * Se valorara curso
béasico 60/20 h. prevencion riesgos laborales. * Se valorara curso trabajos en altura,
curso manejo de plataformas elevadoras, y curso de riesgo eléctrico.
<b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada completa en
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INSTALADOR/A ELECTRICISTA OFICIAL
DE 12 (REF. 0255)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032023000255

17/01/2023

Oficina; GIJON - MONTEVIL

horario flexible. * Salario 15.000 euros brutos anuales * Vehiculo de empresa.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a: , mailto:rrhh@ipserver.es

<b>FUNCIONES</b> * Reparaciones eléctricas. * Instalaciones eléctricas. *
Trabajos en altura. <b>REQUISITOS</b> * Formacion requerida: FP, Diplomatura,
Licenciatura o Grado de la rama eléctrica. * Experiencia de, al menos, 10 afios. *
Carnet de conducir B. * Capacidad para elaborar trabajos solo o en equipo. *
Capacidad de desarrollo de trabajos en altura (carretilla o0 andamios).
<b>CONDICIONES</b> * Zona de trabajo: Gijon, Asturias y Ledn. * Contrato laboral
indefinido. * Jornada completa, de lunes a viernes, en horario de 8:00 a 13:00 horas
y de 15:00 a 18:00 horas. * Salario segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:ofertaempleoJO2023@gmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

RESPONSABLE DE MAQUINA
CONTROL NUMERICO BIESSE (REF:
7468)

Pilofia (ASTURIAS )

Oferta: 032022007468

09/01/2023 i

Oficina: INFIESTO-PILONA

CARPINTERO/A (REF.: 231)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032023000231
16/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>*** FUNCIONES:</b> Manejo de control numérico de la marca Biesse. Manejo
de Autocad. Labores de carpinteria. <b>*** REQUISITOS:</b> Saber manejar un
control numérico de la marca Biesse, es un 5 ejes nuevo, con software BSolid.
Imprescindible experencia previa acreditada y manejo de Autocad. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral indefenido. Jornada completa
de 40 h. Horario de lunes a viernes de 8 a 13 h. y de 14 a 17 h. 1.500 euros brutos
mensuales. Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:asesoriacobian@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Fabricacién de muebles de cocina a medida. Corte y

canteado. Mecanizacion de puertas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto

similar. Permiso de conducir. <b>CONDICONES LABORALES:</b> Contrato

indefinido. Jornada completa. Salario segun convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM><B>DEPARTAMENTO
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Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

2 PEONES/AS - CONTROLADORES DE
MAQUINAS (REF. 0022)

Pilofia (ASTURIAS )

Oferta: 032023000022

03/01/2023 i

Oficina: INFIESTO-PILONA

2 PUESTOS DE OPERARIO/A DE
TALLER CON DISCAPACIDAD (REF.
0284)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032023000284

17/01/2023

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Atencién de maquinas de inyeccion de plastico <b>***
REQUISITOS:</b> - Formacion en Informatica y/o Electromecénica - Experiencia de
trabajo en equipo <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido -
Jornada completa - Horario: turnos de 8 horas. - Salario: 1.200 euros brutos
mensuales. - Incorporacion inmediata

Las personas interesadas deben <b>enviar CV</b> a la siguiente direccion de
correo electrénico: , mailto:ventas@generaldejuguetes.es o llamar al teléfono
<b>985707033</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar tareas de montaje de componentes en fabricacion
mecanica o eléctrica. - Preparar los materiales. - Corte de cable y cableados
eléctricos. - Control de acabados y limpieza del puesto de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en montajes y/o empresas relacionadas con la
electricidad, mecanica o sector metal. - Permiso de conducir B. - Por tratarse de un
Centro Especial de Empleo, tener reconocida una discapacidad igual o superior al
33% por el Organismo competente. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal
por circunstancias de la produccion de tres meses de duracion. - Jornada de trabajo
completa a turnos. - Salario: 14000 euros brutos anuales. Convenio de Centros
Especiales de Empleo.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:operariodemontajes@gmail.com
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

1 PLAZA DE OPERARIO DEL E.D.A.R.
EO INCLUIDA EN LA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO - PLAN DE
ESTABILIZACION DE 2022 (REF.: 7981)
Castropol (ASTURIAS)

Oferta: 032022007981

27/12/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 PLAZAS OFICIAL 12
ELECTROMECANICO EDAR ARENAS
INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO-PLAN DE ESTABILIZACION
2022 (REF.:8041)

Cabrales (ASTURIAS)

Oferta: 032022008041

29/12/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

UNA PLAZA DE OFICIAL DE TERCERA ELECTROMECANICO (OPERARIO) DE
LA ESTACION DEPURADORA DE AGUAS RESIDUALES DEL EO, PARA LA
EMPRESA PUBLICA SERPA, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
DEL PLAN DE ESTABILIZACION DE 2022. <b>FUNCIONES:</b> - En
dependencia del Jefe/a de Planta, realizara los trabajos de mantenimiento y control
propios de una planta depuradora y su sistema de colectores. - Mantenimiento y
reparacion de equipos electromecénicos. - Elaboracion de informes de control de
Planta (control de parametros, arranque y parada de equipos, rearme de
instalaciones, etc...). - Calibracion de equipos de control de proceso. - Atencion
localizada y presencial de incidencias o averias mediante servicio de guardias
telefénicas. - Explotacion del programa de Gestion de Mantenimiento Asistido por
Ordenador (GMAO). <b>REQUISITOS:</b> - Formacion obligatoria: Formacion
Profesional Béasica o Titulo de Bachiller. - Experiencia minima acreditada de 3 afios
como Operario de EDAR. - Carnet de conducir B. - Disponibilidad para atender y
gestionar telefénicamente avisos de alarma durante los fines de semana y festivos,
acudiendo al centro de trabajo en caso de ser necesario. <b>Requisitos
valorables:</b> - Experiencia adicional a la solicitada como obligatoria como
Operario/a de EDAR. - Cursos de formacion que tengan relacién con las funciones
de la plaza ofertada, prevencion de riesgos laborales o las herramientas
informaticas necesarias. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Convenio
de aplicacion: Ciclo Integral del Agua. - Grupo Profesional: GP 2B. - Dedicacion:
Exclusiva. - Periodo de prueba: Segln convenio. - Horario de trabajo: de lunes a
viernes horario partido. Fines de semana y festivos retén y guardias presenciales. -
Sueldo bruto anual: 19.055, 97 euros. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar las solicitudes
junto con el resto de la documentacion relacionada en el punto 7 de las bases
<b>(Solicitudes de participaciéon y documentacién a presentar)</b>, por correo
electronico, a la siguiente direccién: , mailto:empleo@serpasa.es, indicando en el
asunto <b>"OPERARIO EDAR EO. TASA ESTABILIZACION"</b>. <a href=
"https://cutt.ly/w08QZJkK" target="blank'><b>Haz click aqui para ver las bases </b>

DOS PLAZAS DE OFICIAL DE PRIMERA ELECTROMECANICO DE LAS
ESTACIONES DEPURADORAS DE AGUAS RESIDUALES DE ARENAS DE
CABRALES, PANES, BENIA DE ONIS Y LA FRANCA, PARA LA EMPRESA
PUBLICA SERPA, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL PLAN
DE ESTABILIZACION DE 2022. <b>FUNCIONES:</b> - En dependencia del Jefe/a
de Planta, realizara los trabajos de mantenimiento y control propios de una planta
depuradora y su sistema de colectores. - Mantenimiento y reparacién de equipos
electromecénicos. - Calibracion de equipos de control de proceso. - Atencion
localizada y presencial de incidencias o averias mediante servicio de guardias
telefénicas. - Explotacion del programa de Gestion de Mantenimiento Asistido por
Ordenador (GMAO). <b>REQUISITOS:</b> - Formacion obligatoria: Formacion
Profesional en alguno de los siguientes ciclos de grado superior equivalente: ELE
302: Sistemas electrotécnicos electromecéanico. IMA 302: Mecatrénica industrial.
IMA 303: Mantenimiento de instalaciones térmicas y de fluidos. MAP303:
Organizacién del Mantenimiento de Maquinaria de Buques y Embarcaciones. -
Experiencia minima acreditada de 1 afio como Oficial Electromecanico de 12 en
EDAR. - Carnet de conducir B. - Conocimientos en ofimatica (Microsoft Word, Excel,
Explorer, etc.). - Disponibilidad para atender y gestionar telefonicamente avisos de
alarma durante los fines de semana y festivos, acudiendo al centro de trabajo en
caso de ser necesario. <b>Requisitos valorables:</b> - Entre otros recogidos en el
punto 6 de las bases: Experiencia adicional a la solicitada como obligatoria como
Oficial Electromecénico de 12 de EDAR. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. - Convenio de aplicacion: Ciclo Integral del Agua. - Grupo Profesional:
GP 2A. - Dedicacion: Exclusiva. - Periodo de prueba: Segin convenio. - Horario de
trabajo: de lunes a viernes horario partido. Fines de semana y festivos retény
guardias presenciales. - Sueldo bruto anual: 19.513, 85 euros. - Incorporacion
inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar las solicitudes
junto con el resto de la documentacion relacionada en el punto 7 de las bases
<b>(Solicitudes de participaciéon y documentacién a presentar)</b>, por correo
electronico, a la siguiente direccion: , mailto:empleo@serpasa.es, indicando en el
asunto <b>"OFICIAL ELECTROMECANICO EDAR ARENAS. CONCURSO
OPOSICION. TASA ESTABILIZACION"</b>. <a href= "https://cutt.ly/C2wuHg5"
target="blank'><b>Haz click aqui para ver las bases </b>
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2 PLAZAS DE OPERARIO/A EDAR
ARENAS INCLUIDA EN LA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO - PLAN DE
ESTABILIZACION DE 2022 (REF.: 8043)
Cabrales (ASTURIAS)

Oferta: 032022008043

29/12/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

3 ELECTRICISTAS (REF.: 2120)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032022002120
09/01/2023

Oficina: NAVIA

MECANICO/A DE AUTOMOVILES (REF.:
6152)

Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032022006152

09/01/2023

Oficina: NAVIA

MECANICO/A OFICIAL 12 (REF.86)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032023000086

09/01/2023

Oficina: SIERO-POLA

MECANICO/A DE VEHICULOS LIGEROS

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

DOS PLAZAS DE OFICIAL DE TERCERA ELECTROMECANICO DE LAS
ESTACIONES DEPURADORAS DE AGUAS RESIDUALES DE ARENAS DE
CABRALES, PANES, BENIA DE ONIS Y LA FRANCA, PARA LA EMPRESA
PUBLICA SERPA, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL PLAN
DE ESTABILIZACION DE 2022. <b>FUNCIONES:</b> - En dependencia del Jefe/a
de Planta, realizara los trabajos de mantenimiento y control propios de una planta
depuradora y su sistema de colectores. - Mantenimiento y reparacion de equipos
electromecanicos. - Elaboracion de informes de control de Planta (control de
parametros, arranque y parada de equipos, rearme de instalaciones, etc...). -
Calibracién de equipos de control de proceso. - Atencion localizada y presencial de
incidencias o averias mediante servicio de guardias telefénicas. - Explotacion del
programa de Gestion de Mantenimiento Asistido por Ordenador (GMAO).
<b>REQUISITOS:</b> - Formacion obligatoria: Formacién Profesional Basica o
Titulo de Bachiller. - Experiencia minima acreditada de 3 afios como Operario de
EDAR. - Carnet de conducir B. - Disponibilidad para atender y gestionar
telefénicamente avisos de alarma durante los fines de semana y festivos, acudiendo
al centro de trabajo en caso de ser necesario. <b>Requisitos valorables:</b> -
Experiencia adicional a la solicitada como obligatoria como Operario/a de EDAR. -
Cursos de formacion que tengan relacion con las funciones de la plaza ofertada,
prevencion de riesgos laborales o las herramientas informaticas necesarias.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Convenio de aplicacion: Ciclo
Integral del Agua. - Grupo Profesional: GP 2B. - Dedicacién: Exclusiva. - Periodo de
prueba: Segln convenio. - Horario de trabajo: de lunes a viernes horario partido.
Fines de semana y festivos retén y guardias presenciales. - Sueldo bruto anual:
19.055, 97 euros. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar las solicitudes
junto con el resto de la documentacion relacionada en el punto 7 de las bases
<b>(Solicitudes de participacién y documentacion a presentar)</b>, por correo
electronico, a la siguiente direccion: , mailto:empleo@serpasa.es, indicando en el
asunto <b>"OPERARIO EDAR ARENAS. CONCURSO OPOSICION. TASA
ESTABILIZACION"</b>. <a href= "https://cutt.ly/72wfHrp" target="blank'><b>Haz
click aqui para ver las bases </b>

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto de al menos un afo
en plantas industriales. * Experiencia en instalaciones de baja y media tensién (BT).
* PRL Basico de 50-60 horas. * Se valorara formacion en trabajos de altura y
plataformas elevadoras. * Carné de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa. *
Horario de 08:00 a 13:00 horas y de 14:30 a 17:30 horas. * Salario segiin Convenio
del Metal del Principado de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> * Interpretar esquemas
eléctricos. * Colocar bandejas. * Tendido de cables.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico: <b>empleonavia@gmail.com</b>

<b>REQUISITOS</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Formacion minima
de grado medio en automocién. * Carné de conducir B <b>CONDICIONES
LABORALES</b> * Contrato laboral eventual por circunstancias de la produccién. *
Jornada de trabajo parcial de 20 horas semanales. * Horario de trabajo de 9:00 a
13:00 de lunes a viernes. <b>TAREAS</b> * Sustitucion ruedas. * Realizar
mantenimientos. * Cambiar filtros, pastillas de freno y discos.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <b>t.catuxo@yahoo.es</b> o llamar al nimero de
teléfono <b>985628027</b>

<b> FUNCIONES: </b> <br/> revisiones, <br/> mantenimiento,<br/>
reparaciones<br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> se valorara conocimientos en
marca IVECO <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral
indefinido,<br/> jornada completa, <br/> salario seglin convenio de reparacion del
automovil

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: , mailto:administracion@cevyma.es

<b>FUNCIONES:</b> Ajustar, instalar, mantener y reparar motores y piezas de
motores principalmente de turismos, también de motocicletas, furgonetas, camiones
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(REF. 143)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000143
10/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ELECTROMECANICO/A (REF.0150)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032023000150

11/01/2023

Oficina: GIJON - MONTEVIL

TECNICO/A DE MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL (REF.: 0172)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000172

11/01/2023

Oficina; LANGREO

ELECTRICISTAS (REF: 0219 )
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032023000219
13/01/2023

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE REPARACION EQUIPOS DE

FRIO (REF.: 249)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032023000249
17/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ELECTROMECANICOJ/A (REF: 257)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032023000257

17/01/2023

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

y otros vehiculos a motor. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable de al

menos un afio como mecanico de vehiculos. FP de mecéanica de vehiculos o cursos
relacionados. Permiso de conducir y vehiculo para acceder al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, de

lunes a viernes de 9 a 13 y de 15 a 18 horas y los sabados de 9 a 14 horas. Salario

segun convenio de talleres de reparacion de vehiculos.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. (CON

FOTO) a la siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
CANDIDATOSAUTOMOCION2022@GMAIL.COM'><B>CANDIDATOSAUTOMOCION2022@GM

<b>FUNCIONES:</b> * Mantenimiento preventivo y correctivo de maquinaria
industrial. * Diagndstico y reparacion de averias de las maquinas. * Manejo de
carretilla elevadora. <b>REQUISITOS:</b> * Titulo de F.P. en electromecanica o
similar. * Experiencia de, al menos 2 afios, realizando las funciones del puesto. *
Conocimientos de mecénica, electronica, electricidad e hidraulica. * Se valorara
estar en posesion de la tarjeta profesional del metal. * Carnet de conducir y vehiculo
propio. <b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada completa.
Tunos rotativos. * Salario 21.000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:lucia.ruano@eurofirms.com

<b>Funciones:</b> - Lubricacion de maquinaria de acuerdo al plan de
mantenimiento. - Diagnostico de fallos. - Ejecutar las operaciones asignadas de
mantenimiento. - Reporte de actividades diariamente en el respectivo formato e
informas de las anomalias que puedan surgir. <b>Requisitos:</b> - Experiencia
como mecanico/a de mantenimiento de maquinaria. - Conocimientos de
automatismos eléctricos, neumaticos e hidraulicos. - Experiencia en montaje,
reparacion y puesta en marcha de sistemas mecanicos. - Se valora estar en
posesion de un ciclo formativo de grado superior. - Carnet de conducir.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 4 meses de duracién - Jornada
continua en turnos de mafiana, tarde y noche. - Convenio colectivo de industria
quimica.

Enviar curriculum a: , mailto:noelia.minon@nortempo.com indicando en el
<b>ASUNTO: Oferta mecanico/a de mantenimiento</b>

<b>Tareas:</b> Realizar instalaciones eléctricas en naves industriales, en locales
publicos, instalar también sistemas de proteccién contra incendios, etc.-
<b>Perfil:</b> Experiencia en la ocupaciéon como oficial de primera o de segunda.
Carnet de conducir tipo B. Preferible residentes en la comarca de Avilés.-
<b>Contrato:</b> Temporal. Opcién a transformacioén en indefinido posterior.
Jornada completa. Horario de trabajo: de 08:00 a 13:00 h, y de 15:00 a 18:00
horas.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
rrhhavileselectricidad@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Instalacion y reparacién de equipos de frio en camiones y

furgonetas. Cambio de conductos, cableado, motores y bombas.

<b>REQUISITOS:</b> F.P. o Certificado de profesionalidad en Equipos de frio o

F.P. en electromecanica del automovil. Experiencia en electricidad, cableado y

reparacion de bombas y/o motores. Vehiculo para acudir al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada de 9:00 a 18:00

horas. Salario segun convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ANA.MARTINEZPINERA@GIGROUP.COM'><B>ANA.MARTINEZPINERA@GIGF

<b>FUNCIONES:</b> Realizarel mantenimiento de instalaciones industriales,
empleando conocimientos de neumatica, electricidad y electronica. Detectar
problemas en las instalaciones. Disefiar y ejecutar programas de mantenimiento
preventivo. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Titulacion minima de ciclo formativo de
grado medio. Formacion basica de PRL. Se valorara formacion complementaria
(trabajos en altura, manejo de carretillas, etc.) y formacion del convenio del metal.
Carnet de conducir B. <b>REQUISITOS:</b> Contrato indefinido. Jornada completa
en horario partido. Convenio del metal del Principado de Asturias.

Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto: cotecnia@gmail.com">
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<b>cotecnia@gmail.com</b> </a>
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

MECANICOJ/A OF. 12 O 22 (REF. 7840)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022007840

16/12/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

BOBINADORI/A (REF.: 6793)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022006793

22/12/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

15 PUESTOS DE MONTADORJ/A DE
CUADROS ELECTRICOS (REF.7994)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta; 032022007994

28/12/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

OFICIAL 12 ELECTRICISTA
INDUSTRIAL- EL BERRON (REF.8062)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022008062

30/12/2022

Oficina: SIERO-POLA

ELECTRICISTA. (REF. 72)
Llanera ( ASTURIAS)
Oferta: 032023000072
05/01/2023

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

<b>FUNCIONES:</b> -Revision y reparacion -Mantenimiento preventivo y correctivo
de plataformas elevadoras y maquinaria en general -Trabajos realizados en taller
<b>REQUISITOS:</b> -Grado medio de mantenimiento electromecanico,
electricidad y electrénica o mantenimiento de vehiculos autopropulsados
-Experiencia minima de 3 afios -Conocimiento demostrable de marcas como
Haulotte, JLG, Genie, Manitou, Komatsu... <o>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral indefinido -Jornada completa -Salario segn convenio

Las personas interesadas y que reGinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
noelia.minon@nortempo.com><B>noelia.minon@nortempo.com</B> </A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar datos de bobinados. - Fabricacién de bobines y
bobinado de estores y rotores tanto de corriente continua como corriente alterna en
baja y media tensién. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos de bobinados y
electricidad. - Destreza en trabajos manuales. - Experiencia en el puesto que se
oferta. - Grado en Formacién Profesional y/o experiencia profesional.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Indefinido a jornada completa. - Incorporacion
inmediata. - Horario de trabajo: de 08:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas. -
Salario 21.600 euos brutos anuales.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:rrhh@adober.net

<b>FUNCIONES:</b> - Mecanizado, cableado y conexionado de cuadros eléctricos
en taller. - Interpretacion de planos de la instalacion de los mismos. - Realizar
operaciones de mantenimiento de equipos eléctricos y electronicos.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en montaje y cableado de cuadros
eléctricos minima de 6 meses. - Formacion Profesional de Grado Medio o Superior
de la rama de Electricidad o Electronica. - Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato Laboral Temporal por Circunstancias de la
Produccion de 6 meses de duracién. -Jornada de Trabajo Completa de lunes a
viernes de 8:00 a 17:00 horas. -Salario segun Convenio Colectivo del Sector para la
Industria del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberan enviar CV
a: , mailto:RRHH@PYDAUTOMATIZACION.ES

<b> FUNCIONES:</b><br/> Interpretacion de esquemas eléctricos y
neumaticos.<br/> Construccion de cuadros eléctricos para automatizacion.<br/>
Instalacion eléctrica y neumatica.<br/> Puesta en marcha. <br/> Asistencia técnica y
averias.<br/> <b> REQUISITOS:</b><br/> Se requiere:<br/> experiencia minima de
dos afios en puesto similar; <br/> titulacién de riesgos laborales nivel basico (60
h.)<br/> titulacion de formacioén profesional de grado superior o ciclo formativo de
grado.<br/> <b> CONDICIONES:</b><br/> Contrato indefinido.<br/> Jornada
completa de lunes a viernes en horario de 8:30 a 13:30 y de 14:30 a 17:30 horas.
<br/> Salario segln convenio del metal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:administracion@valferautomatizacion.com"><b>administracion@valferautomatizacion.cor

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACIONES DE ELECTRICIDAD EN VIVIENDAS,
INDUSTRIALES, TELECOMUNICACIONES , ANTENAS, REDES.
MANTENIMIENTOS ELECTRICOS. <b>REQUISITOS.</b> EXPERIENCIA COMO
OFICIAL ELECTRICISTA EN INSTALACIONES DE ALTA Y BAJA TENSION,
CENTROS DE TRANSFORMACION, TENDIDOS DE CABLE, INSTALACIONES DE
VIVIENDAS, INDUSTRIAS Y TELECOMUNICACIONES. CICLO FORMATIVO EN
ELECTRICIDAD. SE VALORARA FORMACION EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL
DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>rrhh@indepa.eu</b>
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OFICIAL INSTALADOR TUBERO (REF:
7879)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022007879

09/01/2023

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 PUESTOS ELECTRICISTA ( OFICIALES

DE 12 O 2?3)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022007954
09/01/2023

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 PUESTOS DE ELECTRICISTA
(REF:180)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032023000180
12/01/2023

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FRIGORISTA (REF. 220)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032023000220
13/01/2023

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ELECTRICISTA Y PROFESIONAL DEL
MONTAJE (REF. 253)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032023000253

17/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ELECTROMECANICO/A .OVIEDO ( REF:

0267)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000267
17/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

<b>FUNCIONES:</b> Colocacion y ajuste de tuberias de agua para climatizacion -
calefaccion. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA de al menos 2 afios. Carnet de
conducir. VALORABLE formacion relacionada con el puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa con horario partido.
Convenio del metal. Trabajo a realizar por Asturias.

Enviar CV actualizado a: <a herf= "mailto: avelino@asturianadeeficiencia.com">
<b>avelino@asturianadeeficiencia.com</b> </a> Indicar en el asunto: TUBERO

<b>FUNCIONES:</b> Instalaciones eléctricas y mantenimiento
<b>REQUISITOS:</b> Al menos dos afos de experiencia en la actividad.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada complet de lunes a sabado.
Salario y demés condiciones laborales segin Convenio colectivo del Metal
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:valle @volttesla.com">
<b>valle@volttesla.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> -REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE ILUMINACION Y
COMUNICACIONES. -DESMONTAJE DE INSTALACIONES ELECTRICAS Y
CONTROL AMBIENTAL. <b>REQUISITOS:</b> -FORMACION REQUERIDA:ESO
O EQUIVALENTE. -POSESION DEL PERMISO DE CONDUCIR. -SE VALORARA
TITULACION DE GRADO SUPERIOR O MEDIO EN ELECTRICIDAD,
FORMACION EN PRL(20 ESPECIFICAS EN ELECTRICIDAD) Y CURSOS DE PRL
EN ESPACIOS CONFINADOS, HABILITACIONES PARA TRABAJOS EN VIA CON
ADIF. <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -JORNADA
COMPLETA. -SALARIO 18836 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU SOLICITUD A:
<b>www.tragsa.es.trabaja con nosotros:ofertas recurrentes:oficial de
oficios:especialidad:electricidad</b>

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE
CLIMATIZACION, REFRIGERACION Y MAQUINARIA DE HOSTELERIA.
INSPECCIONAR Y REPORTAR EL ESTADO DE LAS MAQUINAS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABEL DE AL MENOS UN ANO
EN PUESTO SIMILAR. CARNET DE FRIGORISTA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE FRIGORISTA. CARNET DE MANIPULADOR DE GASES
PLUORADOS PARA CUALQUIER TIPO DE CARGA. CURSO BASICO DE
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. CARNET DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
CONVENIO LABORAL DE COMERCIO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV INDICANDO EN ASUNTO
"FRIGORISTA" A <a href="mailto: cv@jlrefrigeracion.com">
<b>cv@)jlrefrigeracion.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Instalaciones eléctricas de baja tension. Montaje mecanico
de estructuras y médulos fotovoltaicos. Instalaciones eléctricas industriales.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar minima de 1 afio. Estudios
minimos de F.P. grado medio o superior en electricidad. Permiso de conducir.
Imprescindible disponibilidad para viajes nacionales. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal con posibilidad de conversion a indefinido -Jornada
completa -Salario segn convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
cv@exiomgrup.com'><B>cv@exiomgrup.com</B> </A><BR/>

<b>FUNCIONES</b> Mantenimiento de maquinaria. Cambio de piezas de las
maquinas. <b>PERFIL PROFESIONAL</b> Fp 6 ciclo de grado medio o superior .
Experiencia previa realizando las funciones del puesto. Carnet de conducir B y
vehiculo propio para acceder al centro de trabajo. Disponibilidad horaria e
incorporacion inmediata. <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral
temporal a través de Ett . Jornada: completa. Horario: de lunes a jueves de 14:00 a
22:00 y viernes de 10:00 a 17::00 .Lugar de trabajo: Oviedo. Salario: segun
COnvenio .
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Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporingoviedo@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Electromecanico/a (Ref 0267)
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Sector Profesional: PESCA Y ACUICULTURA

PATRON/A LOCAL DE PESCA (REF. <b>FUNCIONES:</b> - Mando de la embarcacién. - Seguridad y direccién de la
tripulacion. - Largar aparejos. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible titulo patron

%?19063 ( ASTURIAS ) local de pesca. - Curso operador de radio restringido. - Formacién sanitaria inicial. -

Oferta: 032023000096 Libreta de embarque. - Titulacién marinero pescador. - Reconocimiento médico en

09/01/2'023 vigor. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Fijo discontinuo. - Jornada Completa de
. lunes a viernes. - Salario a la parte.

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:

, mailto:kerrichebouabraham@gmail.com
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Sector Profesional: PIEL Y CUERO

COSEDOR/A DE TOLDOS (REF.157) <b> FUNCIONES:</b> <br/> confeccionar, arreglar costuras de toldos con maquina

Siero (ASTURIAS) <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> imprescindible 12 meses de experiencia en

Oferta: 032023000157 costura <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral indefinido,<br/>

11/01/2023 jornada completa: de 8 a 14 horas y de 15:15 a 17:15, <br/> salario segin convenio
TN de comercio

Oficina: SIERO-POLA Las personas interesadas deben concertar cita previa, para entrevista en el El

Berrén, en el tf: 985740086
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Sector Profesional: PRODUCCION, TRANSFORMACION Y DISTRIBUCION DE ENERGIA Y

AGUA

1 PLAZA DE JEFE/A DE PLANTA DE
E.D.A.R. EO INCLUIDA EN LA OFERTA
DE EMPLEO PUBLICO - PLAN DE
ESTABILIZACION DE 2022 (REF.: 7979)
Castropol (ASTURIAS)

Oferta: 032022007979

27/12/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

1 PLAZA DE JEFE/A DE PLANTA DE
E.D.A.R. ARENAS INCLUIDA EN LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO-PLAN
DE ESTABILIZACION DE 2022 (REF.:
8038)

Cabrales ( ASTURIAS)

Oferta: 032022008038

29/12/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

UNA PLAZA DE JEFE/A DE PLANTA DE ESTACION DEPURADORA DE AGUAS
RESIDUALES DEL EO, PARA LA EMPRESA PUBLICA SERPA, INCLUIDA EN LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL PLAN DE ESTABILIZACION DE 2022.
<b>FUNCIONES:</b> - Gestion y control técnico y econdémico del servicio de
saneamiento y depuracion. - Ejecucién del control analitico de proceso y calidad de
aguas. - Elaboracion y control de los planes de mantenimiento y conservacion del
conjunto de las instalaciones. - Gestion y organizacion del personal a su cargo. -
Gestion, desarrollo y mantenimiento de los Planes de Calidad y Prevencion
implantados. - Elaboracién de informes de explotacion, mantenimiento y control
analitico. <b>REQUISITOS:</b> - Licenciatura universitaria en carreras
universitarias de ciencias, Ingenieria Técnica, Ingenieria Superior o Grado en
carreras universitarias de ciencias. - Formacién de nivel basico (50 horas) en
Prevencion de Riesgos Laborales. - Experiencia minima acreditada de 3 afios como
Jefe/a de Planta de EDAR. - Estar en posesion del permiso de conducir de la clase
B, en vigor. <b>Requisitos valorables:</b> - Experiencia adicional a la solicitada
como obligatoria como Jefe/a de Planta de EDAR. - Titulos universitarios de
titulaciones relacionadas con el puesto, a mayores del que acredite el cumplimiento
del requisito obligatorio de la Base N° 5. - Cursos de formacién que tengan relaciéon
con las funciones de la plaza ofertada, prevencion de riesgos laborales o las
herramientas informéticas necesarias. <ob>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. - Convenio de aplicacion: Ciclo Integral del Agua. - Grupo Profesional:
GP 5. - Categoria: Titulado/a Grado Superior o titulado/a Grado Medio con jefatura
de servicio. - Periodo de prueba: Segun convenio. - Horario de trabajo: de 8:00 a
18:00 horas en horario partido. - Sueldo bruto anual: 27.329, 27 euros. -
Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar las solicitudes
junto con el resto de la documentacion relacionada en el punto 7 de las bases
<b>(Solicitudes de participaciéon y documentacién a presentar)</b>, por correo
electroénico, a la siguiente direccién: , mailto:empleo@serpasa.es, indicando en el
asunto <b>"JEFE PLANTA EDAR EO. TASA ESTABILIZACION"</b>. <a href=
"https://cutt.ly/Y08jOes" target="blank'><b>Haz click aqui para ver las bases </b>

UNA PLAZA DE JEFE/A DE PLANTA DE LAS ESTACIONES DEPURADORAS DE
AGUAS RESIDUALES DE ARENAS DE CABRALES, PANES, BENIA DE ONIS Y
LA FRANCA, PARA LA EMPRESA PUBLICA SERPA, INCLUIDA EN LA OFERTA
DE EMPLEO PUBLICO DEL PLAN DE ESTABILIZACION DE 2022.
<b>FUNCIONES:</b> - Gestion y control técnico y econdémico del servicio de
saneamiento y depuracion. - Ejecucién del control analitico de proceso y calidad de
aguas. - Elaboracion y control de los planes de mantenimiento y conservacion del
conjunto de las instalaciones. - Gestién y organizacion del personal a su cargo. -
Gestion, desarrollo y mantenimiento de los Planes de Calidad y Prevencion
implantados. - Elaboracién de informes de explotacion, mantenimiento y control
analitico. <b>REQUISITOS:</b> - Licenciatura universitaria en carreras
universitarias de ciencias, Ingenieria Técnica, Ingenieria Superior o Grado en
carreras universitarias de ciencias. - Formacién de nivel basico (50 horas) en
Prevencion de Riesgos Laborales. - Experiencia minima acreditada de 3 afios como
Jefe/a de Planta de EDAR. - Estar en posesion del permiso de conducir de la clase
B, en vigor. <b>Requisitos valorables:</b> - Experiencia adicional a la solicitada
como obligatoria como Jefe/a de Planta de EDAR. - Titulos universitarios de
titulaciones relacionadas con el puesto, a mayores del que acredite el cumplimiento
del requisito obligatorio de la Base N° 5. - Cursos de formacién que tengan relaciéon
con las funciones de la plaza ofertada, prevencion de riesgos laborales o las
herramientas informéticas necesarias. <ob>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. - Convenio de aplicacion: Ciclo Integral del Agua. - Grupo Profesional:
GP 5. - Categoria: Titulado/a Grado Superior o titulado/a Grado Medio con jefatura
de servicio. - Periodo de prueba: Segun convenio. - Horario de trabajo: de 8:00 a
18:00 horas en horario partido. - Sueldo bruto anual: 27.329, 27 euros. -
Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar las solicitudes
junto con el resto de la documentacion relacionada en el punto 7 de las bases
<b>(Solicitudes de participaciéon y documentacién a presentar)</b>, por correo
electronico, a la siguiente direccién: , mailto:empleo@serpasa.es, indicando en el
asunto <b>"JEFE PLANTA EDAR ARENAS. CONCURSO OPOSICION. TASA
ESTABILIZACION"</b>. <a href= "https://cutt.ly/F2wrbfz" target='blank'><b>Haz
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INGENIERO/A DE INSTALACIONES
TERMICAS (REF.: 0011)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000011

03/01/2023

Oficina: LANGREO

click aqui para ver las bases </b>

<b>Funciones:</b> - Desarrollar ingenieria y esquemas. - Célculo de tuberias de
agua, conductos de ventilaciony ACS - Gestién de proyectos, elaboracion de ofertas
y costes de obra, control de plazos. - Elaboracion de croquis y disefios de las
instalaciones a realizar, planificacion de los trabajos. - Gestion con proveedores y
redaccién de pedidos, elaboraciéon de comparativos. - Puesta en marcha de la obra
y seguimiento de la misma. <b>Requisitos:</b> - Grado en ingenieria de energias
renovables o equivalente. - Minimo 3 afios de experiencia en instalaciones térmicas
en general en todo tipo de edificios. - Conocimientos de equipos y materiales y de la
normativa aplicable. - Manejo de autocad y de programas de calculo. -
Conocimientos altos de la normativa RITE-CTE. - Permiso de conducir clase B y
vehiculo. - Persona que sepa trabajar en equipo y dar soluciones a consultas
técnicas. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa
distribuida de lunes a viernes. - Salario a negociar.

Enviar curriculum a: , mailto: rrhh@almeidainstalaciones.es
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Sector Profesional: SANIDAD

ENFERMERO/A CON POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO (REF.5903)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022005903

21/09/2022

Oficina: LLANES

ENFERMERO/A PARA GERIATRICO
(REF7718)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022007718

12/12/2022

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

FISIOTERAPEUTA PARA GERIATRICO
(REF 6512)

Gozoén (ASTURIAS )

Oferta: 032022006512

16/12/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERO/A (REF. 6748)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032022006748
19/12/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA
RESIDENCIA GERIATRICA (REF 7928)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022007928

22/12/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

** <p>FUNCIONES:</b> -Vigilar y atender a los residentes, sus necesidades
generales humanas y sanitarias. -Preparar y administrar los medicamentos segun
prescripciones facultativas y realizar los pedidos de farmacia. -Supervisar, organizar
y coordinar el trabajo de un grupo de auxiliares de atencion integral. ***
<b>REQUISITOS:</b> -Diplomatura o grado en enfermeria. ***
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato indenido. -Jornada completa. Horario de 8:00 a
15:00 horas. Incorporacién inmediata. -Salario: 1600 brutos mensuales. -Incentivos:
posibilidad de alojamiento.

Enviar cv a: <b>info@residenciafaustinosobrino.com</b> o llamar al teléfono:
<b>985400260</b>

<b>FUNCIONES:</b> Atender a las personas residentes de forma individualizada.
Promover el autocuidado, fomentar la autonomia. Valorar y detectar situaciones de
riesgo. Redactar informes relacionados con los cuidados disponibles (materiales y
personales) <b>REQUISITOS:</b> Grado o Doplomatura en enfermeria. Se
valorara experiencia en enfermeria geriatrica. Carnet de conducir y vehiculo para
acudir al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada
completa en horario de mafiana y tarde. Salario y demas condiciones laborales
segun Convenio de establecimientos geriatricos del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:residencialbalbona@gmail.com">
<b>residencialbalbona@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Mantener la maxima movilidad articular de los pacientes.
Mantener o restaurar la independencia de la vida diaria. Mantener o incrementar la
fuerza muscular. Lograr un buen patron de marcha y equilibrio. Valoracion postural.
Historial de caidas sufridas, etc. <b>REQUISITOS:</b> Grado o diplomatura en
fisioterapia. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 20 horas
semanales en horario a negociar con la empresa. Salario y demas condiciones
laborales segun Convenio colectivo de centros geriatricos del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas que reunan los requisitos deberan remitir su CV a <a ref=
"mailto: rrhh@cgcostamar.es"> <b>rrhh@cgcostamar.es</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Proporcionar atenciones individualizadas a las personas
mayores residentes mediante método sistematico y organizado, valorar sus
necesidades, deficiencias, recurso y posibilidades de funcionamiento auténomo.
Priorizar los problemas y establecer un plan de atencion adaptado a cada caso.
<b>REQUISITOS:</b> Titulacién universitaria en cuidados de enfermeria. Valorable
experiencia en enfermeria geriatrica. Carnet de conducir y vehiculo propio para
llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
parcial semanal de 9 horas, con posibilidad de pasar a jornada completa. Salario y
demas condiciones segun Convenio de Centros geriatricos privados del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos deben enviar su CV
actualizado indicando en asunto ENFERMERO/A a <a href= "mailto:
residenciamargarita@gmail.com"> <b>residenciamargarita@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES</b> -Asistir y ayudar a los residentes en sus necesidades diarias.
-Efectuar los cambios posturales prescritos. -Dar de comer a aquellas personas que
no puedan hacerlo por si mismas. <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de la
siguiente titulacion: técnico en cuidados auxiliares de enfermeria, certificado de
profesionalidad de atencidn sociosanitaria a personas en instituciones sociales o
estudios equivalentes. -Disponer de carné de manipulador de alimentos. -Se
valoraré experiencia previa en la ocupacion. <b>CONDICIONES</b> -Contrato
laboral temporal para sustituciones. -Jornada completa. -Horario de trabajo: turno de
mafiana y/o tarde. -Salario segun convenio del sector.

Las personas interesadas deberan enviar su CV a
<b>administracion@residenciaatalaya.es</b>
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ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA

GERIATRICA (REF 7934)
Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032022007934
22/12/2022

Oficina; CANGAS DE ONIS

DUE (REF.8044)

Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032022008044
29/12/2022

Oficina: POLA DE LENA.

ENFERMERO/A (REF.5745)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032022005745
03/01/2023

Oficina: LUARCA

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF: 6252)

Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032022006252
03/01/2023

Oficina: LUARCA

ENFERMERO/A GERIATRICO/A(REF.50).

Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032023000050
04/01/2023

Oficina: MIERES

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

<b>FUNCIONES</b> -Organizacion y administraciéon de medicacion segun
prescripciones facultativas. -Manejo de programa de gestién sanitaria. -Aquellas
otras propias de su especialidad de acuerdo con lo establecido en el convenio
colectivo. <b>REQUISITOS</b> -Diplomatura o grado en enfermeria. -Conocimiento
de programa informatico de gestion residencial. -Se valorara experiencia previa en
la ocupacion. <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada
completa. -Salario segun convenio del sector.

Personas interesadas deberan enviar su CV a
<b>administracion@residenciaatalaya.es</b> indicando en el asunto e-mail:
ATS/DUE.

<b>FUNCIONES:</b> -Organizar, distribuir y coordinar el servicio de enfermeria.
-Supervisar la actividad de las personas trabajadoras as su cargo, organizando y
fijando la distribucion del trabajo. -Participar en el plan general de actividades del
centro. -Tener concocimientos de la situacion personal de los residentes, asi como
sus necesidades. -Controlar tratamientos médicos prescritos por el equipo médico,
de cada residente. -Cualquier otras propias de su puesto y aquellas que le seas
asignadas por el Manual de Calidad y otros documentos del Sistema de Gestion.
<b>REQUISITOS:</b> -Diplomatura o Grado en Enfermeria. -Se valorara
experiencia previa en la ocupacion. -<b>INCORPORACION INMEDIATA.</b>
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal para cubrir una baja laboral.
-Jornada completa. -Horario de lunes a viernes en turno de mafiana o tarde (una
semana de lunes a miércoles de mafiana y jueves y viernes tarde y la semana
siguiente a la inversa). -Remuneracion en base al convenio propio de la Fundacion
Residencia Canuto Hevia.

Las personas interesadas deberan enviar su CV a:
<b>direccion@residenciacanutohevia.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Las funciones se realizaran en la residencia geriatrica situada
en Otur (Valdés). * Realizar curas. * Preparacion de la medicacion. * Control
sanitario de las personas residentes en el centro. * Coordinacion con los Servicios
Publicos de Salud. <b>REQUISITOS:</b> * Estar en posesion de la Diplomatura o
Grado en Enfermeria. * Se valorara experiencia en puesto similar, aunque no es
imprescindible. * Disponer de medio de locomocion para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> * Contrato temporal de 6 meses de duracién con
posibilidad de prérroga. * Jornada de trabajo completa. * Horario de trabajo: a
convenir con la empresa. * Salario segun el Convenio colectivo de Residencias
Geriatricas. * Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>
<u>direccionresidenciariomayor@gmail.com</u> </b>

<b>FUNCIONES:</b> A realizar en residencia geriatrica situada en Otur (Valdés). -
Alimentacién, acompafiamiento de los/as residentes. - Aseo e higiene personal de
las personas dependientes. - Limpieza de los objetos personales de las personas
residentes. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesion de alguna de estas
titulaciones: Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria; Técnico de Atencion a
personas en situacion de dependencia: Certificado de profesionalidad de Atencién
Sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales o similares. - Se
valora experiencia en el &mbito de la geriatria y formacién sanitaria complementaria.
- Disponer de medio de locomocién para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 6 meses de duracién con
posibilidad de continuidad. - Jornada y horario de trabajo: jornada completa (turnos
de mafiana, tarde y noche). - Salario y resto de condiciones. Convenio Colectivo
Sector Residencia Geriatricas. - Se ofrece la posibilidad de alojamiento y
manutencion. - Fecha prevista de incorporacion: inmediata

Las personas interesas en este puesto de trabajo, deberan enviar su curriculum
vitae a la siguiente direccién de correo electronico: <b>
<u>direccionresidenciariomayor@gmail.com </u> </b>

<B>FUNCIONES:</B> Hacer el monitoreo de la salud del personal en una
Residencia de Mayores. Administrar medicamentos. Encargarse de la movilizacién e
higiene postural. Realizar la asitencia sanitaria y en el transporte.
<B>REQUISITOS:</B> Estar en posesion de la titulacion de Diplomatura o Grado
en Enfermeria. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:parcial de 4
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FISIOTERAPEUTA PARA RESIDENCIA
DE LA 32 EDAD(REF.51).

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032023000051

04/01/2023

Oficina: MIERES

GEROCULTOR/A (REF.: 0067)
Carrefio (ASTURIAS)

Oferta: 032023000067

05/01/2023

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ENFERMERO/A (REF.7675)
Valdés ( ASTURIAS)
Oferta: 032022007675
05/01/2023

Oficina: LUARCA

FISIOTERAPEUTA (REF.: 84)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000084
09/01/2023

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ENFERMERO/A (REF.0098)
Cabranes ( ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

horas diarias. Sueldo:segin convenio del Sector de Atencién a Personas
Dependientes.

Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:contamoscontigo72@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"ENFERMERO/A".

<B>FUNCIONES:</B> Establecer planes terapeuticos personalizados. Hacer el
seguimiento y las valoraciones periodicas de control. Realizar el mantenimiento y la
mejora de su condicion fisica. Hacer el trabajo de fuerza,agilidad y marcha. Trabajar
en la rehabilitacion fisica. <B>REQUISITOS:</B> Estar en posesion del titulo de
Diplomatura o Grado en Fisioterapia. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Mercantil
para Auténomos/as. Jornada:parcial de 2 horas al dia. Sueldo:a convenir con la
empresa.

Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:contamoscontigo72@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"FISIOTERAPEUTA".

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion integral personal de las personas residentes. -
Asistir a las personas residentes en la realizacion de las actividades de la vida
diaria. - Vigilar la salud de las personas residentes. <b>REQUISITOS:</b> -
Titulacion: Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria o en atencién a personas
en situacion de dependencia o estar en posesion del Certificado de Profesionalidad
de Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales o
titulacién equivalente. - Se valorara experiencia previa en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 6 meses. - Jornada Completa a
turnos (mafiana, tarde y noche). - Incorporacion inmediata. - Salario segin Convenio
Colectivo de Geriatricos Privados del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos, <c>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su <b>curriculum vitae</b> al
siguiente correo electrénico: , mailto:geriatrico.algamar@gmail.com

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de titulacion de Diplomatura o Grado en
Enfermeria -Disponer de medio de locomocion para llegar al puesto de trabajo
situado en Querltas(Valdés) <b>FUNCIONES</b> Atencion integral a usuarios/as
de residencia privada en Valdés: -Supervision y control de salud de los/as
residentes -Toma de constantes y control de la mediacién -Cambios posturales y
seguimiento de la dieta -Efectuar curas <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal
de 3 meses de duracion con posibilidad de continudiad -Jornada de trabajo a tiempo
parcial (9 horas a la semana) -Horario de trabajo: a convenir entre las partes
-Salario: Convenio de Establecimientos Residenciales (privados) -Fecha de
incorporacion al puesto: inmediata

Concertar cita con Maria Carmen llamando al teléfono: <b>620 90 95 07</b> o
enviar curriculum a la siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:carmenqueruas@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> - Prestar servicios a usuarios de atencién temprana. -
Actuacion con poblacioén infantil. - Realizar los tratamientos y técnicas
rehabilitadoras que se prescriban. - Participar, cuando se le pida, en el equipo
multidisciplinar del Centro para la realizacion de pruebas o valoraciones
relacionadas con su especialidad profesional. - Hacer el seguimiento y la evaluaciéon
de la aplicacion del tratamiento que realice. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible
experiencia demostrable en trabajo con poblacién de 0 a 3 afios, asi como el trabajo
con familias o puestos similares. - Titulacién de grado o diplomatura en Fisioterapia.
- Formacion en psicomotricidad o terapia ocupacional. <b>CONDICIONES</b> -
Contrato indefinido. - Incorporacion el 1 de febrero de 2023. - Jornada parcial de
19,5 horas semanales. - Horario a convenir con la persona seleccionada para el
puesto. - Salario segun convenio colectivo general de centros y servicios de
atencién a personas con discapacidad.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar el CV a
través del siguiente enlace: <a href="http://www.acservicios.com' target=
"blank"><b><i>www.acservicios.com</i></b></a>. ENLACE BOLSA DE EMPLEO

<b> *** FUNCIONES:</b> -Administrar tratamientos farmacolédgicos -Realizar curas
-Seguimiento de constantes vitales de usuarios -Funciones propias de la categoria
<b> *** REQUISITOS:</b> -Grado en Enfermeria <b> *** CONDICIONES
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Oferta: 032023000098
09/01/2023 )
Oficina: INFIESTO-PILORA

GEROCULTOR/A (REF. 000095)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032023000095
09/01/2023

Oficina: SIERO-POLA

AUXILIAR DE GERIATRIA (REF. 4033)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022004033

09/01/2023

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FISIOTERAPEUTA (REF. 116)
Norefia ( ASTURIAS)

Oferta: 032023000116
10/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR DE CLINICA (REF.: 7099)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032022007099

11/01/2023

Oficina: NAVIA

HIGIENISTA BUCODENTAL (REF.: 148)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032023000148

11/01/2023

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

LABORALES:</b> -Contrato indefinido -Jornada parcial de 10 horas semanales
-Horario a turnos -Incorporacion inmediata -Salario segun convenio establecimientos
residenciales privados.

Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar CV</b> a la siguiente
direccién: <b>RESIDENCIA CABRANES@MENSAPAZ.ORG</b> 6 llamar al
ndmero de teléfono: <b>984082248</b>

<b> FUNCIONES:</b> <br/> Asistencia primaria a las personas mayores
atendiendo sus necesidades habituales.<br/> Apoyo en la alimentacién y aseo.
<br/> Asistencia en traslados y paseos. <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/>
Imprescindible titulacion como auxiliar de enfermeria en geriatria o certificado de
profesionalidad. <br/> Se valorara experiencia en el puesto. <br/> <b>
CONDICIONES :</b> <br/> Contrato indefinido. <br/> Jornada completa a turnos
rotatorios, mafianas, tardes o noches. <br/> Salario segin Convenio colectivo en el
marco estatal de atencién a las personas dependientes y desarrollo de la promocion
y autonomia personal.

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: , mailto:info@residencialsantacecilia.com

<b>FUNCIONES:</b>Prestar asistencia al residente en las actividades de la vida
diaria (higiene, alimentacion, etc.). Realizar traslados y cambios posturales.
Comunicar incidencias, etc. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE poseer
titulacién de Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria o de Técnico de atencién
a personas en situacion de dependencia o Certificado de profesionalidad de
Atencion a personas dependientes en instituciones. Valorable experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en turnos de
mafiana, tarde y noche. Demas condiciones segin Convenio de centros geriatricos
de Asturias.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
afernandez@vitalcentro.com"> <b>afernandez@yvitalcentro.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> -Realizacion de tratamientos y funciones dentro del programa
de rehabilitacion funcional -Recuperacion y/ mejoria de personas con
discapacidades -Tratamientos de forma individual y personalizada
<b>REQUISITOS:</b> -Grado o Diplomatura en Fisioterapia -Se valorara
experiencia -Preferiblemente residencia en la zona <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral indefinido -Jornada parcial de 6 horas semanales -Horario de
tardes -Salario segun convenio colectivo del servicio de ayuda a domicilios afines
del Principado de Asturias

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
Imenendez@azvase.com><B>Imenendez@azvasse.com</B> </A><BR/>

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Preferentemente
con residencia en la zona. * Se valorara experiencia en clinicas dentales.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada
trabajo completa, de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 horas * Salario de 1200
euros/brutos mes <b>FUNCIONES:</b> * Atencién al paciente. * Organizacion y
limpieza del instrumental. * Gestion administrativa de los clientes y de la consulta.
Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo <b>, mailto:dentaltapiaclinica@gmail.com</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Formacion en Ciclo formativo de Grado Superior en
Higiene Bucodental o equivalente. * Se valorara experiencia en el puesto. *
Preferentemente gente de la zona. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa en horario de 10:00 a
14:00 horas y de 16:00 a 20:00 horas. * Salario de 1.200 euros brutos/mes
<b>FUNCIONES:</b> * Gestionar la adquisicion, reposicién y almacenamiento de
materiales fungibles, recambios, equipos e instrumental. * Asegurar la operatividad
de las instalaciones y equipos del gabinete, aplicando procedimientos y protocolos
de calidad establecidos. * Obtener datos de salud y enfermedad de la cavidad
bucodental mediante inspeccién y exploracion, registrandolos. * Aplicar técnicas
preventivas y asistenciales segun protocolos establecidos

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
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FISIOTERAPEUTA PARA CENTRO
GERIATRICO (REF: 0160)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032023000160

11/01/2023

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERO/A (REF. 5813)
Pilofia (ASTURIAS )

Oferta: 032022005813
12/01/2023 )
Oficina: INFIESTO-PILORA

AUXILIAR SANITARIO (REF.7835)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032022007835

12/01/2023

Oficina: LUARCA

ENFERMERO/A (REF.177)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000177
12/01/2023

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FISIOTERAPEUTA (REF. 0207)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032023000207

13/01/2023

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

direccién de correo <b>, mailto:dentaltapiaclinica@gmail.com</b>

<b> FUNCIONES:</b> Las propias de la ocupacién orientadas a la mejora de la
funcionalidad fisica de los residentes, tanto de mantenimiento como
preventivamente. <b>REQUISITOS:</b> Titulacién habilitante. Se valorara
experiencia en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido, en
jornada parcial de 16 horas semanales. Salario y demas condiciones segun
Convenio de establecimientos geriatricos del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href=
"mailto: residencialbalbona@gmail.com"> <b>residencialbalbona@gmail.com</b>
</a> Indicar en el asunto: FISIOTERAPEUTA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar curas a internos. - Gestionar la medicacién de
los residentes. - Realizar el seguimiento de la salud de los residentes. <b>***
REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en Enfermeria. - No se requiere
experiencia previa en la ocupacion. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 9 h. semanales (flexibilidad horaria
a demanda del trabajador/a). - Salario segin convenio de Centros Residenciales de
Asturias. - Puesto de trabajo en Cereceda. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:info@residenciaelsueve.es o
llamar al tfno. <b>618696250</b> (preguntar por <b>Patricia</b>).

<b>FUNCIONES</b> Atencion integral a las personas usuarias de la residencia
situada en Luarca -Alimentacién y acompafiamiento -Aseo e higiene personal
-Cambios posturales -Organizacion de las habitaciones <b>REQUISITOS</b>
-Estar en posesion del titulo de Técnico en Cuidados auxiliares de Enfermeria o
equivalente -Disponer de carnet de conducir "B 1" -Ser persona responsable,
empatica y con disponibilidad horaria <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal -Jornada de trabajo completa -Horario de trabajo: a turnos de mafana (de
8.00 a 15.00 horas) o tardes (de 15.00 a 22.00 horas) -Salario y resto de
condiciones: Convenio sector Establecimientos Sanitarios de Hospitalizacion,
Asistencia, Consulta y Analisis Clinicos -Fecha prevista de incorporacién al puesto:
enero 2023

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan el perfil, deberan enviar su
curriculum a través de la pagina web de la empresa:
<b>http://abhal.es/trabaja-en-abhal/</b> <b>Importante:</b><i>no se aceptara
ningun curriculum que no llegue a través de la pagina web</i>

<b>FUNCIONES:</b> VIGILANCIA Y ATENCION A LAS PERSONAS
RESIDENTES EN UN CENTRO DE MAYORES EN SUS NECESIDADES
GENERALES Y SANITARIAS. SUPERVISION DE LA MEDICACION. GESTION
CON FARMACIA Y CENTROS DE SALUD. ACTUALIZACION DE CURSOS
CLINICOS. <b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE MANANA. SALARIO SEGUN CONVENIO ESTATAL DE ATENCION
A PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCION DE LA
AUTONOMIA PERSONAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>aramorrhh@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Tratamiento de fisioterapia a pacientes con afectacion
neurolégica. - Tratamiento a pacientes con lesiones traumatolégicas. - Tratamiento
de lesiones deportivas. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion requerida: Diplomatura o
Grado en Fisioterapia. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada de Trabajo completa en horario de mafiana y tarde. - Salario segun
Convenio de sector Establecimientos sanitarios de Hospitalizacion, Consulta,
Asistencia y Andlisis Clinicos.

Las personas interesadas en la oferta deberan enviar CV a: ,
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AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF:215)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000215

13/01/2023

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PSICOLOGO/A CENTRO RESIDENCIAL
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

INTELECTUAL Y/O PROBLEMAS DE
SALUD MENTAL (REF.210)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032023000210

13/01/2023

Oficina; SIERO-POLA

HIGIENISTA BUCODENTAL EN
PRACTICAS(REF.: 7599)
Vegadeo (ASTURIAS)

Oferta: 032022007599
13/01/2023

Oficina: VEGADEO

ENFERMERO/A - D.U.E ( REF: 0238)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032023000238

16/01/2023

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TECNICO/A AUXILIAR DE FARMACIA
(REF. 0235)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032023000235

16/01/2023

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

mailto:info@centrorecupera.com

<b>FUNCIONES:</b> ASISTENCIA, CUIDADOS Y AYUDA EN LAS ACTIVIDADES
BASICAS DE LA VIDA DIARIA DE LOS USUARIOS/AS DE RESIDENCIA DE
MAYORES. ACOMPANAMIENTOS EN ALIMENTACION E HIGIENE PERSONAL.
COMUNICACION DE INCIDENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> TECNICO EN
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA, TECNICO EN ATENCION
SOCIOSANITARIA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA: TURNOS MANANA Y TARDE. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE
LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <b>aramorrhh@gmail.com</b>

<b> FUNCIONES: </b> <br/> valoracion psicoldgica inicial <br/> supervisar el
desarrollo del programa terapéutico en todas las areas que contempla <br/>
seguimiento y revision del plan individualizado de apoyo de las personas residentes
<br/> deteccién e intervencion de problemas <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/>
licenciatura o grado en psicologia <br/> habilitacion como psicélogo/a general
sanitario/a y/o especialidad en psicologia clinica <br/> se valorara experiencia previa
en materia de discapacidad y salud mental <br/> formacion complementaria en
materia de discapacidad y salud <br/> permiso de conducir B <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral indefinido,<br/> jornada completa,<br/>
salario seguin convenio colectivo de centros y servicios de atencion a personas con
discapacidad

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: , mailto:mfernandezi@accem.es

REQUISITOS: * Titulacion en Auxiliar de Clinica o Higienista Dental * Se valorara
experiencia en el puesto. * Preferentemente gente de la zona, CONDICIONES
LABORALES: * Contrato laboral temporal en préacticas * Jornada de trabajo
completa de lunes a sdbados *Municipio de trabajo: Vegadeo, Navia, Ribadeo y
Burela * Salario 1166 euros brutos mensuales FUNCIONES: * Gestionar la
adquisicion, reposicion y almacenamiento de materiales fungibles, recambios,
equipos e instrumental. * Asegurar la operatividad de las instalaciones y equipos del
gabinete, aplicando procedimientos y protocolos de calidad establecidos. * Obtener
datos de salud y enfermedad de la cavidad bucodental mediante inspeccion y
exploracion, registrandolos. * Aplicar técnicas preventivas y asistenciales segin
protocolos establecidos

Datos de contacto Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su
curriculum vitae a la direccion de correo: FFEDRAZA1@MSN.COM

<u>Tareas:</u> Atender a los pacientes de la clinica, realizar reconocimientos
médicos, aconsejarles respecto a sus posibles patologias, etc.- <u>Perfil:</u>
Diplomatura/ Grado en Enfermeria. - <u>Contrato:</u> Temporal. Jornada parcial.
Horario de trabajo de mafianas : desde las 08:00 hasta las 12:00 horas. Salario
segun el Convenio Colectivo de Establecimientos Sanitarios Privados de Asturias.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: noelia@rozona.com

<b>Funciones:</b> - Controlar los productos y materiales, la facturacién y la
documentacion en establecimientos y servicios de farmacia. - Asistir en la
dispensacion de productos farmacéuticos, sanitarios y parafarmacéuticos,
informando a los/as usuarios/as sobre su utilizacién, bajo la supervision del
facultativo/a. - Asistir en la elaboracién de férmulas magistrales, preparados
oficinales, dietéticos y cosméticos, bajo la supervision del facultativo/a.
<b>Requisitos:</b> - <u>Imprescindible</u> Titulo de Técnico/a en Farmacia y
Parafarmacia o equivalente. - Valorable experiencia previa en la ocupacion y en
programa de gestion farmacéutica UNYCOP. - Carnet de conducir y disponibilidad
de vehiculo para llegar al puesto de trabajo. - Preferiblemente persona residente en
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ENFERMERO/A (REF. 0225)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032023000225
16/01/2023

Oficina: LLANES

MEDICO/A PARA RESIDENCIA
GERONTOLOGICA (REF.7828)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032022007828
16/01/2023

Oficina: LUARCA

2 GEROCULTORES/AS (REF. 244)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032023000244

16/01/2023

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF: 0268)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032023000268

17/01/2023

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FISIOTERAPEUTA PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF: 0269)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032023000269

17/01/2023

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

la zona del Nalén. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial de
20 horas semanales. En turno mayoritariamente de tarde. - Salario segin convenio
colectivo de farmacias.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
c10353@cofas.es

<b>FUNCIONES</b> ASISTIR AL PERSONAL MEDICO EN LA REALIZACION DE
DETERMINADAS PRUEBAS <b>REQUISITOS</b> TITULACION DE
ENFERMERIA <b>CONDICIONES</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA DE TRABAJO PARCIAL (3 HORAS MENSUALES). <b>UBICACION</b>
RIBADESELLA

ENVIAR CURRICULUM AL EMAIL HOLA@DARKLIONSPORT.COM

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion del titulo de Licenciado/a o Graduado/a
en Medicina -Se valora especialidad y/o formacién en cuidados paliativos o
gerontologia/geriatria -Permiso de conducir "B1" y disponer de medio de locomocion
para llegar al puesto de trabajo situado en Otur(Valdés) <b>FUNCIONES</b>
Realizar las tareas propias del puesto de trabajo en residencia geriatrica situada en
Otur (Valdés): -Control de la medicacion de los/as residentes del Centro en
colaboracién con enfermero/a -Cumplimentacion de la correspondiente historia
médica de cada paciente y elaboracién del curso clinico evolutivo -Seguimiento
nutricional y revisién del menu del Centro. Modificacion y establecimiento de las
dietas en funcién de la patologia de las personas residentes -Prescripcién de las
pautas médicas para la mejora de la salud de las personas residentes -Coordinacién
con los servicios publicos de salud <b>CONDICIONES</b> -Contrato adaptado a la
normativa laboral actual -Jornada de trabajo: a media jornada (20 horas semanales)
-Horario de trabajo: a convenir con la empresa -Salario: Convenio Sector
Residencias Geriatricas -Fecha de incorporacion al puesto: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo podran enviar su curriculum a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Asistencia primaria a las personas mayores atendiendo sus
necesidades habituales. Apoyo en la alimentacion y aseo.Acompafiamiento en
traslados y paseos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mimina de 6 meses en
puesto similar. Imprescindible titulacion como auxiliar de enfermeria en geriatria o
certificado de profesionalidad, o equivalente. Carnet de conducir y vehiculo propio
para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa. Turnos de mafanas, tardes y noches. Salario y demas
condiciones segun convenio de Establecimientos geriatricos del Principado de
Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href="mailto: pabaro@yahoo.es">
<b>pabaro@yahoo.es</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar curas a las personas internas. Gestionar la
medicacion de las personas residentes. Realizar el seguimiento de la sald de las
personas residentes. <b>REQUISITOS:</b> Grado de enfermeria. Carnet de
conducir y vehiculo para acudir al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido a jornada parcial de 8 horas semanales. Salario y demas
condiciones laborales segin VIl Convenio Marco Estatal de servicio de atencién a
las personas dependientes y desarrollo de la autonomia personal.

Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto: lafresnedaluciacv@hotmail.com">
<b>lafresnedaluciacv@hotmail.com</b> </a> Indicar en el asunto: ENFERMERIA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar tratamientos y funciones dentro del programa de
rehabilitacion funcional. Recuperacion y mejoria de personas con discapacidades.
Tratamientos de forma individual y personalizada. <b> REQUISITOS:</b> Grado en
fisioterapia. Carnet de conducir y vehiculo para acudir al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada parcial de 2 horas semanales
. Salario y demas condiciones laborales segun VII Convenio Marco estatal de
servicios de atencion a las personas dependientes y desarrollo de la promocion de
la autonomia personal.

Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto: lafresnedaluciacv@hotmail.com"> <b>
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

2 AGENTES COMERCIALES DE <b>FUNCIONES</b> *PERFIL COMERCIAL: - Realizacién de ventas - Gestion de

SEGUROS ZONA ORIENTAL (REF.4175) cartera de clientes - Tramitacion y gestion de asistencias y siniestros. *PERFIL

Llanes ( ASTURIAS) POSTVENTA: - Gestion de recobros - Mantenimiento de clientes - Explotacion

Oferta: 032022004175 referencias de compafiia. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia comercial

26/08/2.022 previa y don de gentes. <b>CONDICIONES:</b> Contrato mercantil. Horario de 10
e a 14 horas. Salario: fijo + comisiones. Formacion a cargo de la empresa.

Oficina: LLANES ENVIAR CV A: <b>04gu@ocaso.es</b> indicando en el asunto CANDIDATURA

COMERCIAL O LLAMAR AL TELEFONO: <b>647309674</b> (ADRIAN)

COMERCIAL DE SEGUROS (REF.: 7850) <b>Funciones:</b> - Gestion de la cartera de clientes y captacion de nuevos.

Langreo (ASTURIAS) <b>Requisitos:</b> - Altas dotes como comercial de seguros - Buen trato con el
Oferta: 032022007850 cliente - Buena aptitud en la comunicacion verbal y poder de persuasion.
05/01/2023 <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccion. -
Oficina: LANGREO Jornada completa y continua en horario a determinar entre las 9 y las 19 horas. -

Salario minimo interprofesional.
Enviar curriculum a: , mailto: curriculumcyh@gmail.com
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

MONITOR AEROBIC/ZUMBA (REF.6769)

Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032022006769
08/11/2022

Oficina: LLANES

20 PUESTOS DE MONITOR/A DE OCIO Y
TIEMPO LIBRE PARA LLANES (REF.

7226)

Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032022007226
21/11/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

MONITOR DEPORTIVO(REF.6650)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032022006650

21/11/2022

Oficina: LLANES

MONITOR DE KARATE, DEFENSA
PERSONAL Y ARTES MARCIALES
(REF.6665)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032022006665

21/11/2022

Oficina: LLANES

PELUQUERO/A (REF.:7724)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022007724
12/12/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

LIMPIADOR/A FINES DE SEMANA
FELECHOSA (REF.: 7633)

Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032022007633

16/12/2022

Oficina; ALLER-MOREDA

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

**<ph>FUNCIONES:</b> -Monitor de actividades con base musical en instalaciones
cubiertas -Impatrtir clases de aerébic y zumba -Preparacion de material para las
clases **<b>REQUISITOS:</b> -Titulacion de aerdbic o zumba y/o experiencia
previa **<b>CONDICIONES:</b> -Contrato indefinido.Incorporacién inmediata.
-Jornada parcial: 12 horas semanales. -Horario: Lunes, miércoles y viernes de 11:00
a 13:00 horas y de 20:00 a 22:00 horas.

ENVIAR EMAIL A: <b>CALVAREZ@EBONE.ES</b>

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:<a
href="mailto:rrhh@learningexperience.es"><b>rrhh@learningexperience.es"</b></a>
<b>FUNCIONES</b> * Atencion a grupos de estudiantes de primaria y secundaria
en programa de inmersion linguistica (Inglés). * Supervision y desarrollo de las
actividades a realizar. * Fomentar el trabajo en equipo, la cooperacion y el
consenso. * Actuar en la resolucién de conflictos. <b>REQUISITOS</b> * Titulacion
oficial de monitor/a de ocio y tiempo libre. * Experiencia como monitor/a de ocio y
tiempo libre o en campamentos de idiomas. * Nivel minimo B2 de inglés. * Persona
responsable, seria, resolutiva. * Capacidad de trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES</b> * Contrato laboral indefinido, dijo discontinuo. * Jornada
completa de lunes a viernes. * Fecha de incorporacién 27-02-2023. * Salario: 1366
euros brutos mensuales. Se incluye alojamiento, manutencién, uniforme de trabajo
(dep6sito) y kilometraje.

** <p>FUNCIONES:</b> - Monitor de actividades fisicas y deportivas - Monitor de
trx, ciclo-indoor y hiit. *** <b>REQUISITOS:</b> Se valorara cualquiera de los
siguientes requisitos: - Técnico Superior en Actividades Fisicas y Deportivas -
Titulacién de Grado - Titulacién de monitor - Experiencia previa como monitor en
instalaciones deportivas *** <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido.
Modalidad fijo-discontinuo. - Incorporacion inmediata - Jornada parcial: 8 horas
semanales. - Horario: lunes, miércoles y viernes de 17:00 a 19:00 horas. Martes y
jueves de 20:00 a 21:00 horas.

Enviar email a: <b>calvarez@ebone.es</b>

*** <h>FUNCIONES:</b> - Impartir clases de karate, defensa personal y artes
marciales. - Hacer seguimiento de la evolucién los participantes. - Preparacion de
clases dinamicas. *** <b>REQUISITOS:</b> - Titulacién de entrenador y/o
experiencia demostrable. *** <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido
modalidad fijo-discontinuo (8 meses) - Incorporacion némina. - Jornada parcial: 8
horas semanales. - Horario: martes y jueves de 16:00 a 20:00 horas.

ENVIAR EMAIL A: <b>CALVAREZ@EBONE.ES</b>

<B>FUNCIONES:</B> - Atender y asesorar al cliente sobre los servicios y/o
posibles cambios en su imagen personal. - Corte de pelo, caballero, sefiora nifio/a. -
Aplicacién de tintes y mechas. - Mantener limpio y ordenado el area de trabajo. -
Preparar el salén, el equipo y el material. <B>REQUISITOS:</B> - Acreditar
experiencia en la profesion minima de 10 afios. <B>CONDICIONES:</B> - Contrato
indefinido. - Incorporacion inmediata. - Jornada completa. - Salario: Seguin convenio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden contactar enviando C.V a : <b>
laclasicadegijon@gmail.com</b> Persona de contacto : Javier Fernandez Canteli

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza en restaurante Limpieza en hotel Limpieza en
cocina <b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Experiencia en el oficio
Disponibilidad horaria Se valoraré residencia en las cercanias <b>CONDICIONES
DE TRABAJO</b> Contrato laboral para la temporada invierno Jornada Parcial, los
fines de semana Salario segun convenio 3
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A HREF='mailto:
hrdetorres@hotmail.com?subject=Asunto%20con%20espacios '><B>
hrdetorres@hotmial.com</B></A><BR/>
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2 PUESTOS - TRABAJADOR/A SOCIAL
CON DISCAPACIDAD, AVILES (REF.
7866)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022007866

19/12/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

LIMPIADOR/A (REF. 7917)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032022007917
21/12/2022

Oficina: LLANES

TECNICO/A EN ORIENTACION
LABORAL (REF:7944)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022007944
23/12/2022

Oficina; OVIEDO-ZUBILLAGA

3 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 5194)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)

Oferta: 032022005194

29/12/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

3 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 5626)

Allande ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005626

29/12/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

<b>FUNCIONES</b> * Relacion con la empresa para la valoracion de los puestos
de trabajo * Mantener la comunicacion y relacion con trabajadores, a través de
entrevistas, para la valoracién de las condiciones laborales de los distintos puestos
de trabajo <b>REQUISITOS</b> * Titulacion universitaria de Trabajo
Social/Relaciones Laborales * Imprescindible certificado de discapacidad de, al
menos, el 33% * Se valorard permiso de conducir y experiencia previa en la
ocupacion. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal, de lunes a viernes,
en horario: lunes a jueves: de 08:00 a 13:00 y de 15:00 a 18:00;los viernes de 08:00
a 14:00 horas. Salario segun convenio del metal en Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberan enviar C.V. a: ,
mailto:csierra.inserta@fundaciononce.es.

<b>FUNCIONES</b> LIMPIEZA DE OFICINA <b>REQUISITOS</b> SE
VALORARA CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD VIGENTE
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA DE
TRABAJO PARCIAL (6 HORAS A LA SEMANA LOS FINES DE SEMANA Y
FESTIVOS). SALARIO 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES. OTROS
INCENTIVOS: CONVENIO DE LIMPIEZA DE ASTURIAS CON SUS PLUSES
<b>UBICACION</b> LLANES

ENVIAR CURRICULUM AL EMAIL CVOFERTASEMPLEOS@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES:</b> -ORIENTACION Y ASESORAMIENTO A DESEMPLEADOS.
-ELABORACION DE INFORMES DE DIAGNOSTICOS, ORIENTACION Y
SEGUIMIENTO. -GESTION DOCUMENTAL Y ADMINISTRATIVA.
-MECANIZACION DE LA INFORMACION EN LA PLATAFORMA INFORMATICA.
<b>REQUISITOS:</b> -LICENCIATURA O GRADO EN PSICOLOGIA O
PEDAGOGIA. -EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 ANOS EN LA GESTION DE
ACTUACIONES DE ORIENTACION, FORMACION Y JUSTIFICACION
ECONOMICA DE PROYECTOS. -PERMISO DE CONDUCIR, DISPONIBILIDAD DE
VEHICULO. <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL. -JORNADA
COMPLETA. -SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE ENSENANZA NO
REGLADA.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO
<b>orientadorapice@camara-ovi.es</b>

Empresa dedicada a la ayuda a domicilio necesita incorporar 3 AUXILIARES DE
AYUDA A DOMICILIO, en la zona de Cangas del Narcea. <b>**FUNCIONES:</b>
-Atencion integral del usuario dentro de su domicilio. -Funciones de atencién
personal y doméstica. -Utilizacién de ayudas técnicas. <b>**REQUISITOS:</b>
-Valorable formacién sociosanitaria y/o experiencia en el cuidado de personas
mayores. -Imprescindible carnet B y vehiculo propio. <b>***CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal -Jornada parcial de 30 horas semanales repartidas en
sdbados, domingos, festivos y 2 dias entre semana. (podria ser lunes y martes o
jueves y viernes en horario partido de 08:00 a 20:00h). -Salario segun el Convenio
Colectivo de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias. -Incorporacién
inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir el
CV a la direccion de correo electronico: , mailto: larrieta@clece.es

Empresa dedicada a la ayuda a domicilio necesita incorporar 3 AUXILIARES DE
AYUDA A DOMICILIO, en la zona de Allande. *FUNCIONES: -Atencién integral
del usuario dentro de su domicilio. -Manejo de personas mayores dependientes.
-Funciones de atencién personal y doméstica. -Utilizacion de ayudas técnicas.
***REQUISITOS: -Valorable formacién sociosanitaria y/o experiencia en el cuidado
de personas mayores. -Imprescindible carnet B y vehiculo propio.
***CONDICIONES: -Contrato laboral temporal -Jornada completa de lunes a viernes
y un fin de semana al mes. -Salario segun el Convenio Colectivo de ayuda a
domicilio y afines del Principado de Asturias. -Incentivos: se paga Kilometraje.
-Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir el
CV a la direccién de correo electrénico: , mailto: larrieta@clece.es

Pagina 60 de 84



TERAPEUTA OCUPACIONAL PARA
OVIEDO.GIJON.AVILES.RURAL (REF:
8033)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022008033

29/12/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

40 PLAZAS DE CUIDADORJ/A DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN
FASAD POR CONCURSO, PROCESO DE
ESTABILIZACION (REF. 8073)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022008073

30/12/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.
7807)

Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032022007807

03/01/2023

Oficina: LUARCA

TECNICO/A EN ANIMACION
SOCIOCULTORAL PARA GERIATRICO
(REF4506)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022004506

03/01/2023

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO (REF.
6027)

Ponga (ASTURIAS)

Oferta: 032022006027

04/01/2023

<b>FUNCIONES</b> Responsable del programa : Integracién sensorial. Valoracion
. Elaboracion de programas de tratamiento con objetivos individualizados acordes
con las capacidades , necesidades e intereses. AVD?S. <b>PERFIL
PROFESIONAL </b> <i>IMPRESCINDIBLE</i> Grado/diplomatura en Terapia
Ocupacional .Experiencia previa como terapeuta ocupacional de personas con
discapacidad intelectual y/o sindrome de Down tanto en etapa infantil como adulta .
Experiencia en integracion sensorial y método perfetti . Formacién en calidad de
vida. Carnet de conducir y vehiculo . <i>VALORABLE</i> Conocimientos en el
ambito del sindrome de Down , atencién temprana y envejecimiento . Experiencia
con familias y coordinacién con profesionales . Habilidades organizativas, sociales y
de comunicacion. <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral temporal
con posibilidad de conversion a indefinido. Jornada: parcial 15?5 horas semanales
en horario de tarde con posiblidad de aumento de jornada. Lugar de trabajo: Oviedo,
Gljon Avilés ,rural.Salario: segun Convenio

Interesados/as que cumplan requisitos enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
downasturias@downasturias.org'><B>downasturias@downasturias.org</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Terapeuta Ocupacional (Ref: 8033)

<b>FUNCIONES:</b> Atencion a personas con discapacidad.
<b>REQUISITOS:</b> Estar en posesion o en condiciones de obtener alguno de los
titulos recogidos en las bases publicadas en la web de FASAD. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa o parcial, segun destino.
Centros de trabajo en Siero, Oviedo, Avilés, Turén, Candas, Navia, Arriondas,
Luarca y Cangas del Narcea. Salario segin convenio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan conectarse a la
pagina web de FASAD (WWW.FASAD.ORG), rellenar la solicitud y enviarla junto
con el resto de documentacion requerida por las bases a la siguiente direccion de
correo electrénico: <A HREF='mailto:
OFERTAEMPLEO@FASAD.ORG'><B>0OFERTAEMPLEO@FASAD.ORG</B></A><BR/>
Poner en el asunto: CUIDADOR/A ESTABILIZACION CONCURSO Pueden acceder
a las bases y documentacion en el siguiente <A
HREF="https://www.fasad.org/plan-de-transparencia/convocatorias-de-empleo/'
TARGET='BLANK'><B>ENLACE</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo y aplicacién de programas de terapia
ocupacional para usuarios del Centro de Dia de Luarca - Tareas administrativas
(redaccion de informes, protocolos, contacto con familias, etc.) - Colaboracién con el
servicio multidisciplinar del centro en el seguimiento de las personas usuarias
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesién de Grado Universitario en Terapia
ocupacional - Se valorara experiencia previa en puesto similar (centros de dia o
geriatricos) y formacién especifica en geriatria - Carnet de conducir - Residencia en
la zona de Valdés o concejos limitrofes. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal por interinidad - Jornada parcial de 15 horas semanales, de lunes a viernes
- Horario de trabajo: de 10:00 a 13:00 horas - Salario bruto de 550 euros mensuales
- Incorporacion inmediata

Las personas interesadas en el puesto deberan enviar su curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>gerusia@gerusia.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de la ocupacion: Talleres de memoria,
gerontogimnasia y otras actividades ludicas juegos etc. <b>REQUISITOS:</b> Ciclo
Formativo o Certificado de Profesionalidad Técnico animacion sociocultural.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada parcial de 8 horas a la
semana distribuidas de lunes a jueves. Salario y demas condiciones laborales segin
Convenio de Residencias geriatricas del Principado de Asturias. .

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A: <a href= "mailto: ofertaresidenciasiero@gmail.com">
<b>ofertaresidenciasiero@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> - ARREGLO PERSONAL, DUCHA, ASEO E HIGIENE. -
MOVILIZACION Y TRASLADO DENTRO DEL HOGAR. - FOMENTO DE HABITOS
DE HIGIENE Y ORDEN. - PREPARACION DE ALIMENTACION, ADQUISICION DE
ALIMENTOS Y OTRAS COMPRAS. <b>REQUISITOS:</b> - DISPONER DE
MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
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Oficina;: CANGAS DE ONIS

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 26)
Ponga (ASTURIAS)

Oferta: 032023000026

04/01/2023

Oficina: CANGAS DE ONIS

<B>NUEVO PLAZO !l </B> LIMPIADOR/A

<B>DISCAPACIDAD </B> <BR/>
(REF.6859)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022006859
04/01/2023

Oficina: SIERO-POLA

TECNICO/A EN PROYECTOS
EUROPEOS (REF. 0079)

Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032023000079

05/01/2023

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>PERSONAL ORGANIZACION DE
LENCERIA PARA CENTRO
HOSPITALARIO (REF 0073)</B> SE
PRECISA CERTIFICADO
DISCAPACIDAD 33%

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032023000073

09/01/2023

Oficina: GIJON - MONTEVIL

TECNICO/A ORIENTADOR/A LABORAL
CON DISCAPACIDAD (REF. 0090)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032023000090

09/01/2023

Oficina: GIJON - MONTEVIL

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

PARCIAL (3 HORAS SEMANALES). - HORARIO DE TRABAJO: 10:00 HORAS A
12:00 HORAS. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A.:
<b>residencialaparada@gmail.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>auxiliar ayuda a domicilio</i>

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LIMPIEZA DE OFICINAS Y ZONAS COMUNES.
- LIMPIAR LOS SUELOS, MOBILIARIO... - RECOGIDA DE PAPELERAS.
<b>REQUISITOS:</b> - DISPONER DE GRADUADO ESCOLAR O
EQUIVALENTE. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL
PARA FINES DE SEMANA Y FESTIVOS EN HORARIO DE 8:00 H. A 11:00 H. Y
DE 17:00 H. 19:00 H. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>residencialaparada@gmail.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>personal de limpieza</i>

<b> FUNCIONES: </b> <br/> limpieza de superficies y suelos en residencia, <br/>
limpieza de zonas comunes y habitaciones, <br/> vaciado de papeleras <br/> <b>
REQUISITOS: </b> <br/> imprescindible certificado de discapacidad igual o superior
al 33%,<br/> se requiere disponer de vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo
<br/> <b>CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral indefinido, <br/> jornada
parcial: 20 horas semanales: fines de semana de 11 a 15 horas mas festivos <br/>
salario segiin convenio de limpieza

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: , mailto:shc-asturias@serviciossbc.com

<b>FUNCIONES:</b> - Implementacién de proyectos erasmus. - Desarrollo de
actividades de formacion. - Asistencia a reuniones internacionales. - Coordinacion y
comunicacion con actores clave y socios del proyecto a nivel nacional e
internacional. <b>REQUISITOS:</b> - Grado o Licenciatura en Estudios
relacionados con el &mbito social y/o humanidades. - Experiencia en Programas
Erasmus + - Nivel C1 de Inglés - Permiso de conducir B. - Disponibilidad para viajar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccién de
tres meses de duracion. - Jornada completa. - Salario segun Convenio colectivo de
formacioén no reglada

Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su cv a la siguiente direccion
de correo electrénico: , mailto:esthergonzalez@magentaconsultoria.com

<b>Funciones </b>* Control y Reposicion ropa textil lenceria del centro hospitalario
* Control. salida y entrada de ropa textil * Reposicion en lenceria de ropa limpia. *
Manejo de Carros de ropa (jaulas) * Desplazamiento de carros de ropa / jaulas
<b>Condiciones</b> * Contrato temporal 2 meses de Duracion * Jornada a tiempo
parcial 75% de jornada habitual * Jornada de Trabajo de lunes a sdbado , incluidos
festivos * Salario variable entre 6.000 a 10.000 €uros Brutos afio

Interesados/as pueden <b>enviar curriculum</b> a: , mailto:
aasensio.inserta@fundaciononce.es

<b>FUNCIONES:</b> * Orientacion profesional continua. * Desarrollar las
competencias basicas laborales, transversales y talleres de blsqueda activa de
empleo en las personas a atender. * Ejecutar proyectos especificos para colectivos
con especiales dificultades y la consolidacion del empleo. * Impulsar planes de
captacién conjuntos con las empresas en el reclutamiento de candidatos, para la
cobertura de ofertas. <b>REQUISITOS:</b> * Titulacion universitaria de licenciatura,
diplomatura o grado en Pedagogia, Psicologia, Sociologia, Trabajo Social o
Magisterio. Diplomatura en Relaciones Laborales, Trabajo Social, Educacion Social.
* Imprescindible discapacidad minima del 33%. * Experiencia minima de 1 afio, en
proyectos que hayan implicado el analisis, acompafiamiento, asesoramiento,
tutorizacion o intervencién con personas en sus procesos de aprendizaje y
cualificacion. * Experiencia en orientacion y atencion a colectivos especialmente
vulnerables o en zona de exclusién social. * Se valorara formacién en discapacidad
y formacién vinculada a RR.HH., RSC, Gestion de Proyectos. * Se valorard titulo de
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LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD

(REF: 7898)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022007898
09/01/2023

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

LIMPIADOR/A PARA GERIATRICO (REF:

0100)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032023000100
09/01/2023

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

ASISTENTE DOMICILIARIO(REF. 7878)

Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032022007878
09/01/2023

Oficina: TINEO

LIMPIADOR/A (REF.: 112)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032023000112
10/01/2023

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

INSTRUCTOR/A ACTIVIDADES
DEPORTIVAS (REF. 0141)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032023000141
10/01/2023

Oficina: LLANES

EMPLEADO/A DE FINCA URBANA

(REF.: 125)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032023000125
10/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

post-grado relacionado con el estudio y conocimiento de las personas y/o la
docencia. * Competencias necesarias: excelencia, cooperacién, compromiso.
Comunicacion/confianza, escucha activa/sintesis, empatia/asertividad, calidad en
los procesos de trabajo, orientacion al servicio y al cliente. <b>CONDICIONES:</b>
* Contrato de trabajo Temporal (1 afio). * Jornada completa, de lunes a viernes, en
horario de 8:00 a 15:00 horas y dos tardes a la semana de 16:00 a 18:00 horas. *
Salario segun convenio de consultorias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar C.V. a:, mailto:csierra.inserta@fundaciononce.es

<b>FUNCIONES:</b> Llevar a cabo la limpieza del mobiliario ubicado en el interior
de los espacios a intervenir. Realizar la limpieza de suelos, paredes y techos en
edificios y locales. Realizar la limpieza y tratamiento de superficies en edificios y
locales. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE discapacidad igual o superior al
33% compatible con el puesto de trabajo. EXPERIENCIA en limpieza de oficinas.
VALORABLE carnet de conducir y disponibilidad de vehiculo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 29 horas
semanales. Horario de mafanas. Convenio colectivo de limpieza de edificios y
locales del Principado de Asturias.

Enviar CV actualizado a: <a herf= "mailto: rrhh@samservicios.com">
<b>rrhh@samservicios.com</b> </a>

<b>FUNCIONES: </b> Tareas de limpieza en centro geriatrico, entre otras barrer,
limpiar, encerar suelos, recintos, muebles y objetos en el interior, etc. Higienizar,
desinfectar, en general, espacios publicos y privados. Cumplir con las normas de
seguridas e higiene necesarias. Tareas de lavanderia lavado y planchado de ropa.
<b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en puesto similar. <o>CONDICIONES:
</b> Contrato indefinido a jornada completa. Horario a turnos de mafiana y tarde.
Convenio de Centros geriatricos del Principado de Asturias.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto:
afernandez@vitalcentro.com"> <b>afernandez@yvitalcentro.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> -Preparar la comida. -Limpieza de domicilio. -Tareas del
hogar en general <b>REQUISITOS:</b> - Residencia en la zona.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial.
-Salario, descansos y demas condiciones segin normas en vigor.

Las personas interesadas <b> LLAMAR 678 623 595// 985 806 280</b>

<B>FUNCIONES</B>: - Realizar la limpieza de habitaciones y zonas comunes,
suelos, paredes y bafios. - Llevar a cabo la limpieza del mobiliario ubicado en el
interior de los espacios a intervenir. - Realizar la limpieza y tratamiento de
superficies utilizando maquinaria. <B>REQUISITOS</B>: - <B>Imprescindible estar
en posesion de certificado de discapacidad minimo 33%</B>
<B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. En
horario de 7 a 15 h. - Convenio colectivo de centros especiales de empleo.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:AUDITORIAPROINLEC@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES</b> DISENAR, IMPLEMENTAR Y EJECUTAR ACTIVIDADES
DEPORTIVAS. ARTES MARCIALES. ENTRENAMIENTOS DIVERSOS Y
ACTIVIDADES CON SOPORTE MUSICAL. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA DE TRABAJO PARCIAL (10 HORAS
SEMANALES). <b>UBICACION</b> ZONA ORIENTE

ENVIAR CURRICULUM AL EMAIL HOLA@DARKLIONSPORT.COM

<b>FUNCIONES:</b> Tareas de porteria, limpieza de zonas comunes. Tareas de
mantenimiento del edificio. <b>REQUISITOS:</b> Valorable persona con

discapacidad compatible con el puesto de trabajo. Se valora experiencia en puesto

similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada

completa. Salario seguiin convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:COMASTUROVIEDO@GMAIL.COM'><B>COMASTUROVIEDO@GMAIL.COM</E
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LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 130)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032023000130

10/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR DE PIRAGUISMO (REF. 138)
San Tirso de Abres (ASTURIAS)
Oferta: 032023000138

10/01/2023

Oficina: VEGADEO

MONITOR/A DE ACTIVIDADES FiSICAS
DEPORTIVAS EN INSTALACIONES
(REF. 0151)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032023000151

11/01/2023

Oficina: LLANES

EMPLEADA/O DE HOGAR (REF:135)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000135

11/01/2023

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AYUDNTE DE PELUQUERiA (REF 139)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000139

11/01/2023

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PROFESOR/A DE TEATRO (REF167)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032023000167

11/01/2023

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

EMPLEADO/A DE HOGAR (REF.0183)
Pravia (ASTURIAS )

Oferta: 032023000183

12/01/2023

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

<b>FUNCIONES:</b> -Limpieza de las areas internas de las instalaciones y/o

establecimientos -Mantenimiento de suelos, techos, paredes, mobiliario, etc
<b>REQUISITOS:</b> -<b>Imprescindible certificado de discapacidad de al menos

33%</b> <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada parcial de

14 horas semanales -Horario sabados, domingos y festivos de 14.00-21.00 horas

-Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la

siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
ALEJANDRO.ALVAREZ@ONET-INTER.COM'><B>ALEJANDRO.ALVAREZ@ONET-INTER.CO|
</A><BR/>

***EUNCIONES:*** * |Iniciar a los alumnos en piraguismo en aguas tranquilas Y
aguas bravas. * Programar y dirigir el entrenamiento deportivo de piraguismo. *
Organizar actividades y competiciones deportivas, gestionar los recursos
necesarios. *CONDICIONES:*** * Contrato laboral temporal. * Jornada de 20
horas semanales de martes a domingo. * Salario en virtud del convenio colectivo
sectorial vigente en el Principado de Asturias.

Las personas interesadas deberan remitir su C.V. a la siguiente direccion de correo
electrénico : eoactivo@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> MONITOR/A DE AEROBIC. MONITOR/A DE ZUMBA
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA DE
TRABAJO PARCIAL (12 HORAS A LA SEMANA). HORARIO DE TRABAJO:
LUNES, MIERCOLES Y VIERNES DE 11,00 A 13,00 HORAS Y DE 20,00 A 22,00
HORAS. SALARIO: 700 € BRUTOS MENSUALES. <b>UBICACION</b>
RIBADESELLA

ENVIAR CURRICULUM AL EMAIL CALVAREZ@EBONE.ES

<b>FUNCIONES:</b> -LABORES PROPIAS DEL HOGAR: LIMPIEZA,
ELABORACION DE COMIDA, LAVADO Y PLANCHADO DE ROPA. -CUIDADO DE
UN MENOR. <b>REQUISITOS:</b> -E.S.O -NIVEL ALTO DE INGLES: C2.
-EXPERIENCIA PREVIA EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b>
-CONTRATO INDEFINIDO -JORNADA COMPLETA. -SALARIO MINIMO LEGAL
PARA LA CATEGORIA PROFESIONAL MAS LA COMIDA.

LAS PERSONAS INTERESADAS SE PODRAN EN CONTACTO CON LA OFICINA
DE EMPLEO OVIEDO I, C/LA REGENTA 21, TELEFONO 985277072.

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de la actividad: peinado, cortes, tintes, etc
<b>REQUISITO:</b> Titulacién en peluqueria, al menos 1 afio de experiencia en la
actividad <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada parcial de 20 horas
semanales: Jueves,Viernes y sabados Salario y demas condiciones laborles segun
convenio, Plus de transporte. i

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
PONERSE EN CONTACTO CON LA EMPRESA EN EL TELEFONO <b>985280535
SUSANA</b> PARA CONCERTAR ENTREVISTA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir actividades teatrales como actividades
extraescolares de infantil y primaria. <b>REQUISITOS:</b> Formacion en artes
escénicas y conocimientos sobre dinanica con alumnado de infantil y primaria. Se
valorara conocimientos de idiomas y permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato fijo discontinuo de dos horas de duracion los lunes de 16:00 a 18:00
Salario 96 euros brutos mensuales.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN REMITIR SU CV
A <a href= "mailto:asturiasl@activa.org"> <b>asturiasl@activa.org</b> </a>

<b>FUNCIONES: </b> - Tareas propias del hogar. - Acompafiamiento a persona
mayor. - Asistencia a esta en sus tareas cotidianas. <b>REQUISITOS: </b> -
<b>Por tratarse de un Centro Especial de Empleo, tener reconocida por el
organismo competente, una discapacidad igual o superior al 33%.</b> - Permiso de
conducir. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de
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MONITOR/A DE ACTIVIDADES

DEPORTIVAS (FITBOXING) (REF.: 7771)

Gijon (ASTURIAS )
Oferta: 032022007771
12/01/2023

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIAR DE LIMPIEZA (REF. 0193)

Ribadesella (ASTURIAS )
Oferta: 032023000193
12/01/2023 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

LIMPIADOR/A (REF.: 0216)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032023000216
13/01/2023

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

DIRECTOR/A DE RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 8014)
Pilofia (ASTURIAS )

Oferta: 032022008014
13/01/2023 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

MONITOR/A DE SKATE (REF. 202)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032023000202
13/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

trabajo completa en horario de 10 a 14 y de 16 a 20 horas. - Salario y demas
condiciones segln Convenio Centro especial de empleo.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto: cv.serviprincipado@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir la actividad deportiva de fitboxing. - Hacer
seguimiento de la evolucion tanto de la actividad como de los participantes. -
Cumplir las normas elementales de salud e higiene. Competencias técnicas
<b>REQUISITOS:</b> - Se valoran conocimientos en artes marciales (boxeo,
kickboxing,...), en entrenamiento funcional y en impartir clases colectivas. - Se
valora formacién como Técnico/a superior en actividades fisicas y deportivas,
Técnico/a Superior en ensefianza y animacién sociodeportiva o similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial de 14 horas
semanales. - Salario: 560 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
gijoncosta@brooklynfitboxing.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpieza de habitaciones y zonas comunes. - Gestiéon de
la ropa para lavanderia. - Organizacion de los cuartos de ropa, etc. <b>***
REQUISITOS:</b> - Preferentemente con residencia en Ribadesella o alrededores.
- Se valoraran conocimientos béasicos de inglés. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato temporal de 6 meses de duracién. - Jornada parcial de
6 horas diarias. - Horario de 10:00 h a 16:00 h. - Salario segiin Convenio colectivo
de Hosteleria del Principado de Asturias. - Incorporacion el 1 de abril de 2023.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:hola@hotelcovadongaribadesella.com

<b>Funciones:</b> - Realizar la limpieza de comunidades. - Desinfectar los pisos y
demas superficies. - Quitar el polvo, vaciar las papeleras y efectuar la reposicion del
material. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en el sector. - Se valora estar en
posesion de carnet de conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada parcial de 22 horas semanales de lunes a viernes. - Salario: segin
Convenio Colectivo del Sector de Limpieza de Edificios y Locales del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
oferempleclimpieza@gmail.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar el control del personal. - Gestionar toda la
documentacion de la residencia (planes de contingencia, memoria...) - Gestionar el
control de pedidos. <b>*** REQUISITOS:</b> - Estar en posesion de titulacion
universitaria y de formacién complementaria minima de 300 horas en el sector de
Geriatria. - Permiso de conduccién By vehiculo propio. - Disponibilidad horaria.
<p>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa. - Horario a convenir. - Salario 1.800 euros brutos mensuales. -
Incorporacion inmediata

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>jl7154@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir actividad extraescolar de Skate a nifios y nifias de 3
a 12 afios -Preparar el contenido de las clases -Seguimiento del alumnado
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia y dominio del Skate -Valorable cualquier
titulacién educativa -Valorable experiencia trabajando como monitor o impartiendo
actividades extraescolares o similares <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal -Jornada parcial de 1 hora semanal -Horario viernes de 16.00-17.00 horas
-Salario segun convenio de formacién no reglada

Las personas interesadas y que reunan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
gestionextraescolaria@gmail.com'><B>gestionextraescolaria@gmail.com</B> </A>
indicando en el asunto "CV Skate Gijon"<BR/>
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MENTOR/A PROGRAMA JOVEN
OCUPATE AYTO OVIEDO (REF. 222)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000222

13/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A DE NATACION (REF. 211)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000211

13/01/2023

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF. 7843)<B>NUEVA
DIFUSION</B>

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032022007843

16/01/2023

Oficina: CANGAS DE NARCEA

DIRECTOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE
(REF. 0195)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032023000195

16/01/2023

Oficina: GIJON - MONTEVIL

INSTRUCTOR/A DE PILATES (REF.
0237)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032023000237

16/01/2023

Oficina: LANGREO

INVESTIGADOR EN SOSTENIBILIDAD

<b>FUNCIONES</b> -Mentorizacién del Programa JOVEN OCUPATE -Impartir a
los alumnos y alumnas competencias clave y formacién transversal -Labores de
gestién, coordinacion e insercién -Imparticion de formacion transversal, habilidades
laborales y competencias clave <b>REQUISITOS</b> -Titulacién de Diplomatura,
Grado, Ingenieria Técnica o Arquitectura Técnica -Capacidad docente acreditada en
los términos exigidos por el RD 34/2008 -Experiencia minima de 6 meses como
Mentor/a, Director/a 0 Maestro/a en Programas de empleo o Empleo-Formacion
(Planes de empleo, Joven OcuUpate, ET/TE/CO ...) -Permiso de conducir
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa -Horario de
8.00-15.00 horas -Salario segun convenio laboral de los trabajadores del
Ayuntamiento de Oviedo

Las personas interesadas deberan de presentarse en el Centro de Formacion
Ocupacional del Ayto de Oviedo, ¢/ Francisco Pintado Fe, s/n, La Corredoria,
(33011) Oviedo aportando CV acreditado, vida laboral actualizada y permiso de
conducir <b>el dia 20 de enero de 2023 a las 13.00 horas</b>

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE NATACION. PREPARAR
CONTENIDO DE LAS CLASES, Y SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO FIJO DISCONTINUO. JORNADA DE UNA
HORA A LA SEMANA LOS JUEVES POR LA TARDE, CON POSIBILIDAD DE
AMPLIACION DE HORARIO. SALARIO Y DEMAS CONDICIONES SEGUN
CONVENIO ESTATAL DE INSTALACIONES DEPORTIVAS Y GIMNASIOS. <b>EL
LUGAR DE IMPARTICION DE LAS CLASES ES EN LA FELGUERA</b>

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV A <a href= "mailto:
MONITORASOAMCA@GMAIL.COM">
<b>MONITORASOAMCA@GMAIL.COM</b> </a>

Empresa de implantacion nacional necesita incorporar trabajador/a con
discapacidad para ocupar puesto de personal de limpieza, en Cangas del Narcea.
<b>**FUNCIONES:</b> -Limpieza hospitalaria, habitaciones, aseos, zonas
comunes. <b>**REQUISITOS: </b> <b>-Imprescindible discapacidad de al menos
el 33%.</b> -Personas inscritas como demandantes de empleo y desempleadas.
-Valorable experiencia en limpieza de interiores. <b>**CONDICIONES:</b>
-Contrato indefinido. -Jornada parcial de 35 horas semanales, en turno rotativo de
tarde, mafiana y noche; de lunes a domingo con 2 descansos. -Salario segun
Convenio Colectivo de Limpieza de Edificios y Locales del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos en la misma,
deberan enviar CV actualizado al correo electrénico:, larrieta@clece.es

<b>FUNCIONES:</b> * Direccion de programa de inmersion linguistica (inglés). *
Coordinacioén y gestion de programa de inmersion linguistica. * Gestion de
actividades y equipos de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> * Certificado de profesidad
de Direccion y coordinacion de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil
o similar. * Experiencia demostrable como director/coordinador de ocio y tiempo libre
0 en programas educativos similares (inmersion linglistica en inglés). *
Imprescindible nivel minimo de inglés B2. * Se valorara permiso de conducir y
vehiculo propio. <b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral indefinido
(fijo-discontinuo). * Jornada completa, de lunes a viernes, en horario intensivo. *
Salario 1.508 euros brutos al mes. * Otros incentivos: alojamiento, manutencion y
transporte.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:rrhh@learningexperience.es

<b>Funciones:</b> - Impartir clases de pilates. - Hacer seguimiento de la evolucién
los participantes. - Preparacion de clases dinamicas. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia previa como instructor/a de pilates. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada parcial de 4 horas semanales en horario de mafiana. -
Salario segun convenio de instalaciones deportivas y gimnasios.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar du curriculum</b> a: , mailto:
hola@darklionsport.com

<b>Programa Investigo en el marco del Mecanismo para la Recuperacion y la
Resiliencia de la UE</b> <b>FUNCIONES:</b> -Mejora de la eficiencia energética y
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AMBIENTAL, EFICIENCIAENERGETICA
Y MOVILIDAD SOSTENIBLE
<B>PROGRAMA INVESTIGO</B> (REF.
226)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032023000226

16/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LIMPIADOR/A PARA CUDILLERO (REF:
0234)

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032023000234

16/01/2023

Oficina: PRAVIA

AUXILIAR DE GUARDERIA - PARQUE
NIEVE INFANTIL (REF-259)

Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032023000259

17/01/2023

Oficina: ALLER-MOREDA

ORIENTADOR/A LABORAL PARA
PROGRAMA DE EMPLEO EN ZONA DE
ORIENTE (REF. 280)

Cangas de Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032023000280

17/01/2023

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

la calidad del aire en instalaciones universitarias -Proyectos para fomentar la
movilidad sostenible, la sostenibilidad ambiental y la economia circular -Proyectos
de implantacién de energias limpias en la Universidad de Oviedo
<b>REQUISITOS:</b> -Grado o Master en Ingenieria relacionada con el perfil del
puesto de trabajo y tareas a desarrollar -Utilizacién de programas de simulacion
como ANSYSFLUENT, MATLAB, SOLIDWORKS Y SOFTWARE de calculo y de
andlisis de datos -Conocimientos en energias renovables y sostenibilidad ambiental
Edad: mayor de 16 y menor de 30 afios. Desempleado/a inscrito/a en el Servicio
Publico de Empleo del Principado de Asturias. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal de 12 meses. Jornada completa. Salario de
2030 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar <b>Curriculum
Vitae CIEGO</b>, SOLICITUD, DECLARACION RESPONSABLE y DNI o NIE a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
PLANPROPIOINVES@UNIOVI.ES"><B>PLANPROPIOINVES@UNIOVI.ES</B>
</A><BR/> Indicando en el asunto: INVESTIGADOR/A EN SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL Para la valoracion de los curriculum es <b>IMPRESCINDIBLE QUE
SEA CIEGO</b>. Se trata de un tipo de C.V. an6nimo, que no debe contener datos
personales de ningun tipo (fotografia, DNI, nombre, género, fecha o lugar de
nacimiento). Los modelos de solicitud y declaracién responsable, asi como el
baremo aplicable (baremo 12) se pueden descargar en este enlace: <A
HREF="https://www.uniovi.es/-/plan-plurianual-de-investigacion-ippir-2022'
TARGET= 'BLANK'><B>DOCUMENTACION A ADJUNTAR</B></A><BR/>
<b>Plazo de presentacion: 16 a 27 de enero de 2023.</b>

<b>FUNCIONES:</b> -- LIMPIEZA Y DESINFECCION DE SUELOS, BANOS,
ZONAS COMUNES Y DEMAS ZONAS DE LOS CENTROS QUE SE LE ASIGNEN.
<b>REQUISITOS:</b> -- SE VALORARA TENER CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD DEL 33% AUNQUE NO IMPRESCIDIBLE.
<b>CONDICIONES:</b> -- CONTRATO TEMPORAL PARA CUBRIR UNAIT. --
JORNADA PARCIAL DE 27,5 HRS SEMANALES EN HORARIO DE MANANAS O
TARDES. -- SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CURRICULUM A
<b>MAR@GRUPOITMA.COM</b>

<b>FUNCIONES:</b> Responsable del parque de nieve infantil Dirigir y planificar
programa de actividades Gestionar parque de nieve infantil Montar y recoger
elementos educativos <b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Nivel de esqui
medio Carnet de conducir y disponibilidad de vehiculo Se valorara experiencia
<b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> Contrato para la temporada de invierno
Jornada de trabajo de 10 horas semanales: 11:30h a 16.30 Salario: 500 euros
brutos mensuales 3
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A HREF="mailto:
correo@escuelafuentes.com?subject=Asunto%20con%20espacios "><B>
correo@escuelafuentes.com</B></A><BR/> SOLO SE ATENDERAN
CANDIDATURAS POR CORREO ELECTRONICO

<b>FUNCIONES:</b> - ATENDER A LOS USUARIOS EN EL SERVICIO DE
ORIENTACION LABORAL MEDIANTE LA REALIZACION DE ITINERIARIOS. -
DETECTAR NECESIDADES DE LOS USUARIOS PARA SU INSERCION
LABORAL. - PROSPECTAR EL TEJIDO EMPRESARIAL DE LA ZONA.
<b>REQUISITOS:</b> - FORMACION ACADEMICA DE CICLO FORMATIVO DE
GRADO SUPERIOR O GRADO UNIVERSITARIO (O EQUIVALENTE). -
ACREDITAR UNA EXPERIENCIA MINIMA DE DOS ANOS EN PROSPECCION DE
EMPRESAS Y ORIENTACION LABORAL. - CONOCIMIENTOS DEL TEJIDO
EMPRESARIAL DE LA ZONA DE ACTUACION. - PERMISO DE CONDUCIR B Y
VEHICULO PROPIO. - CONOCIMIENTOS PAQUETE OFFICE NIVEL MEDIO. -
PREFERENTEMENTE CON DOMICILIO EN EL ORIENTE DE ASTURIAS.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO: 18.000 - 20.000 EUROS BRUTOS ANUALES. -
INCENTIVOS EN FUNCION DE CONSECUCION DE OBJETIVOS DE INSERCION.
- INCORPORACION INMEDIATA. - MODALIDAD HIBRIDA, TELETRABAJO Y
PRESENCIAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <b>sborbolla@grupomainjobs.com</b>
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AYUDANTE/A DE BARBERIA Y
PELUQUERIA MASCULINA(REF. 0252)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032023000252

17/01/2023

Oficina: GIJON - MONTEVIL

MONITOR/A DE BAILE Y BALLET (REF.:

247)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032023000247
17/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LIMPIADOR/A (REF. 248)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000248
17/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> * Lavado y corte de pelo, uso de navaja. * Peinado
personificado, arreglo de barba. * Venta de productos. <b>REQUISITOS:</b> *
Experiencia demostrable en el sector. * Se valorara conocimientos de idiomas.
<b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada completa. *
Horario: de lunes a viernes de 9:30 a 13:30 y de 16:00 a 20:00 horas. Sabado de
9:30 a 13:30 horas.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a: , mailto:mariavarasgarcia27@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases extraescolares de baile y ballet a nifios/as de
6 a 12 afios. <b>REQUISITOS:</b> Conocimientos de baile y ballet. VValorable
experiencia trabajando con nifios/as. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada parcial de 2 horas semanales, los lunes en horario de
12:30 a 14:30 con posibilidad de incremento de jornada. Salario segin convenio
ocio y tiempo libre.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@I-DIDAC.ES'><B>RRHH@I-DIDAC.ES</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Limpieza de pisos de alquiler -Mantenimiento de suelos,
techos, paredes, mobiliario, etc -Limpieza de bafios y cocinas
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en puestos similares -Permiso de
conducir y vehiculo propio <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal
-Jornada completa -Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
oviedo@nortempo.com'><B>oviedo@nortempo.com</B> </A> indicando en el
asunto "Vacaante limpiador/a"<BR/>
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

GESTOR/A DEPARTAMENTO FISCAL -
GIJON (REF. 7943)

Gijon (ASTURIAS))

Oferta: 032022007943

22/12/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

2 PUESTOS DE ESPECIALISTA EN
COMUNICACION PARA DELEGACION
GOBIERNO EN ASTURIAS <B>PRIMERA
EXPERIENCIA PROFESIONAL</B> (REF.
8006)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022008006

28/12/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

4 AGENTES DIFUSION RURAL DE ADM.
ELECTRONICA, DELEGACION
GOBIERNO EN ASTURIAS <B>PRIMERA
EXPERIENCIA PROFESIONAL</B> (REF.
8015)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022008015

28/12/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> * Elaboracion de contabilidad * Confeccion de impuestos
(declaraciones de IRPF, sucesiones,...) * Gestiones varias en distintos organismos
<b>REQUISITOS</b> * Titulacién universitaria de empresariales, ADE,
administracion y finanzas o similar * Se valorara experiencia en asesoria o similar
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa, en horario
de lunes a jueves: 09:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00 y los viernes de 08:00a 15:00
horas. Salario segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta ,que cumplan requisitos, deberan enviar
C.V. a;, mailto:formacion@asturconsulting.com

<b>Programa de primera experiencia profesional en las administraciones publicas
en el marco del Mecanismo para la Recuperacién y la Resiliencia de la UE.</b>
<b>FUNCIONES:</b> Participacion en el disefio de estrategias de comunicacion de
la AGE. Estudio e incorporacion del posicionamiento digital de la Delegacion del
Gobierno en RRSS. Colaboracion en la produccion y edicion de videos de tutoriales
de acceso a los servicios electronicos. Analisis de la imagen interna y externa de la
Delegacion en los medios. Colaboracion en el mantenimiento de la web de la
Delegacion, la intranet y el blog de noticias. Apoyo al personal de prensa en la
elaboracién de noticias, seguimiento de RRSS, agencias de noticias y prensa digital.
Apoyo en la elaboracion de los materiales graficos propios de la Delegacion,
modernizando la carteleria. Apoyo en la organizacion de eventos organizados de
forma virtual. <b>REQUISITOS: </b> Titulacién universitaria: Grado en Periodismo;
Publicidad, Marketing y RRPP; Comunicacién; Comunicacion Audiovisual;
Contenidos Digitales; Multimedia y Artes Digitales; Gestion de la Informacion y
Contenidos Digitales; Marketing e Investigacion de Mercados. Conocimientos
informaticos: nivel avanzado de Wordpress o similar, paquete Office, programas de
maquetacién y tratamiento de imagen, disefio Web, herramientas especificas de
RRSS. <b>Edad: mayor de 16 y menor de 30 afios. Desempleado/a inscrito/a en el
Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias.</b> Cumplir los requisitos
para formalizar un contrato para la obtencion de practica profesional: consultar el
siguiente <A
HREF="https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/publicaciones
TARGET="BLANK'><B>ENLACE</B></A><BR/> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato formativo para la obtencién de la practica profesional de
12 meses. Jornada completa, 37:30 horas de L a V. Salario de 23.770,46 € anuales.
Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar <b>Curriculum
Vitae CIEGO</b> incluyendo fecha de antigiiedad de la demanda a la siguiente
direccién de correo electronico: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org’™><B>empresas-oeelorza@asturias.org
</B></A><BR/> Indicando en el asunto: REF. 8006 Para la valoracion de los
curriculum es <b>IMPRESCINDIBLE QUE SEA CIEGO. </b> Se trata de un tipo de
C.V. an6nimo, que no debe contener datos personales de ningun tipo (fotografia,
DNI, nombre, género, fecha o lugar de nacimiento) a excepcion de la antigliedad de
la demanda de empleo. El correo si debe contener los datos identificativos de la
persona candidata (nombre y apellidos, DNI, teléfono, etc.). A Delegacion del
Gobierno sélo se enviara el CV para su baremacion y seleccion definitiva de
candidatos/as.

<b>Programa de primera experiencia profesional en las administraciones publicas
en el marco del Mecanismo para la Recuperacion y la Resiliencia de la UE.</b>
<b>FUNCIONES:</b> Contribuir a la capacitaciéon en materia de competencias
digitales de colectivos con mayores dificultades o en riesgo de exclusién social:
personas mayores, personas con bajos niveles de renta y zonas rurales. Divulgacion
de los servicios prestados por las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno.
Actividades de divulgacion de los sistemas de identificacion y firma digital, Carpeta
Ciudadana, Punto de Acceso General Electrénico y Registro Electronico General de
la AGE. Impulso y formacion de las materias citadas en zonas rurales, en
colaboracién con las entidades locales. <b>REQUISITOS:</b> Grado universitario
con conocimientos en derecho administrativo y/o recursos digitales: Derecho;
Direccion y Gestion Publica; Ciencias Politicas; Gestion y Administracion Publica;
Trabajo Social; Filosofia, Politicas y Econémicas; Ciencias Juridicas de la
Administracion; Gestién y Administracién Pablica. Conocimientos de ofimatica a
nivel de usuario (procesador de textos, hoja de célculo, gestor de presentaciones
electrénicas y navegacién WEB). Se valorara conocimientos de inglés, francés y/o
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INGENIERO/A DE CALIDAD,
PROCESOS, ORGANIZACION CON
DISCAPACIDAD (REF. 0046)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000046

04/01/2023

Oficina; GIJON - MONTEVIL

4 PUESTOS DE TCO/A WEB (REF. 7696)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022007696

04/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DELINEANTE INDUSTRIAL EN 3D Y 2D
(REF. 0097)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032023000097

09/01/2023

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AYUDANTE/A DE INSPECCION DE
ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS
(REF.7465)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022007465

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

arabe. Permiso de conducir B. <b>Edad: menor de 30 afios. Desempleado/a
inscrito/a en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias.</b> Cumplir
los requisitos para formalizar un contrato para la obtencion de practica profesional:
consultar el siguiente <A
HREF="https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/publicaciones
TARGET='BLANK'><B>ENLACE</B></A><BR/> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato formativo para la obtencién de la practica profesional de
12 meses. Jornada completa, 37:30 horas de L a V. Salario anual: 23.770,46 €.
Ubicacion: Oviedo, con desplazamientos semanales por la provincia.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar <b>Curriculum
Vitae CIEGO</b> incluyendo fecha de antigiiedad de la demanda a la siguiente
direccién de correo electronico: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org’™><B>empresas-oeelorza@asturias.org
</B></A><BR/> Indicando en el asunto: REF. 8015 Para la valoracion de los
curriculum es <b>IMPRESCINDIBLE QUE SEA CIEGO. </b> Se trata de un tipo de
C.V. anénimo, que no debe contener datos personales de ningun tipo (fotografia,
DNI, nombre, género, fecha o lugar de nacimiento) a excepcion de la antigiiedad de
la demanda de empleo. El correo si debe contener los datos identificativos de la
persona candidata (nombre y apellidos, DNI, teléfono, etc.). A Delegacion del
Gobierno soélo se enviara el CV para su baremacioén y seleccion de candidatos/as.

<b>FUNCIONES</b> * Analisis y organizacién de procesos productivos. *
Desarrollo, aplicacion y consolidacion de mejoras-mejora continua. * Gestion de
datos. Analisis y aseguramiento de la calidad. * Optimizacion de tiempos y procesos.
Evaluacion de la productividad. * Definicion, implantacion y seguimiento de KPI's.
<b>REQUISITOS</b> * Estudios universitarios, Licenciatura/Grado, en Ingenieria. *
Discapacidad de, al menos, el 33%. * Experiencia requerida: mas de un afio. * Nivel
medio de Inglés. * Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES</b> * Contrato
laboral temporal. * Jornada de trabajo completa, de lunes a viernes, en horario a
turnos de mafiana y tardes. * Salario: 18.000-21.000 euros brutos al afio.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar C.V. a: , mailto:aasensio.inserta@fundaciononce.es

<b>FUNCIONES:</b> -Coordinar y ejecutar las acciones de marketing online
necesarias para el desarrollo y posicionamiento de los productos comerciales y de la
propia marca -Crear, implementar y ejecutar un plan de marketing y su posterior
seguimiento -Decidir y evaluar las estrategias de marketing a utilizar en cada
departamento <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en las funciones de las puesto
-Conocimientos en SEO y SEM -Conocimientos en edicién y mantenimiento de
Wordpress.es (WEB, RRSS, BLOG Y NEWSLETTERS) <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral indefinido -Jornada parcial de 20 horas semanales -Horario de
10.00-14.00 -Salario segun convenio + porcentajes extras sobre objetivos

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
TELECOMEXTRA@GMAIL.COM'><B>TELECOMEXTRA@GMAIL.COM</B>
</A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> * Disefio de planos en 3d y 2d. * Preparacion de ofertas. *
Despiece de planos para la produccion. <b>REQUISITOS:</b> * Titulacién de
formacion profesional en el campo del disefio o la delineacion. * Experiencia de, al
menos 2 afios, en delineacion industrial en el sector metal, preparacion de planos en
3dy 2d, manejo de los programas PTC Creo y Autocad. Experiencia en despiece de
listados de materiales y preparacion de ofertas. <b>CONDICIONES:</b> * Contrato
laboral temporal. * Jornada completa en horario de 8:00 a 13:00 horas y de 14:00 a
17:00 horas. * Salario segun convenio del sector metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar C.V. a: , mailto:gijon@temporing.es o presentarse en la calle Corin Tellado, 4
bajo de Gijon.

<B>FUNCIONES</B>: - Ayudar al inspector con la realizacion de ensayos no
destructivos. - Inspeccion visual. - Liquidos penetrantes. - Ultrasonidos, etc...
<B>REQUISITOS</B>: - Carnet de conducir, B1. <B>CONDICIONES</B>: -
Contrato indefinido. - Incorporaciéon inmediata. - jornada completa - Horario turnos
mafiana, tarde y noches. - Salario segun el convenio de ingenierias y despachos
técnicos.
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09/01/2023
Oficina: GIJON-MARIANO POLA

TELEOPERADOR/A (REF. 88)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000088
09/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TELEOPERADOR/A (REF. 0134)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000134
10/01/2023

Oficina: LANGREO

EXPERTO/A EN AUTOCAD CON

CONOCIMIENTOS DE MEDIO AMBIENTE

(REF: 0113)

Carrefio (ASTURIAS)
Oferta: 032023000113
11/01/2023

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DELINEANTE PARA OFICINA TECNICA

(REF. 156)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032023000156
11/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DISENADOR/A WEB CON CMS

WORDPRESS Y PRESTASHOP(REF.

0184)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032023000184
12/01/2023

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

Envie su curriculum profesional a: , mailto:QUALTION@QUALTION.ES

<b>FUNCIONES:</b> Venta telefénica, atencién al cliente y servicio post-venta en

empresa de formacion para el empleo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima

demostrable de un afio en puesto similar, con experiencia en ventas y en atencion al

cliente. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial, 5

horas diarias, de 9:00 a 14:00. Salario segun convenio de formacion no reglada.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberéan enviar su C.V. a la

siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
MONICAALVAREZ@GRUPOATU.COM'><B>MONICAALVAREZ@GRUPOATU.COM</B></A><
Poner en el asunto: TELEOPERADOR/A

<b>Funciones:</b> - Emision de llamadas para concertacién de visitas comerciales.
- Gestion de informacion relativa a clientes de acuerdo con la normativa de
tratamiento de datos personales. - Seguimiento de clientes y registro en base de
datos informatizada de gestiones realizadas. <b>Requisitos:</b> - Experiencia
comercial y/o en concertacion de visitas comerciales. - Estudios minimos a nivel de
la ESO. - Castellano fluido. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada parcial de 30 horas semanales. - Salario segin Convenio Colectivo de
telemarketing.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar curriculum</b> a: , mailto:
maria.bueno@inneriaoutsourcing.com

<u>Tareas:</u> Elaborar planes de autoproteccion, realizar los informes para la
adecuacion técnica de las instalaciones, coordinar los simulacros de emergencia,
vigilar el mantenimiento del sistema de gestion (calidad mediambiental), etc.-
<u>Perfil:</u> Experiencia contrastable de al menos dos afios en Gestién de
Sistemas de Seguridad y Salud ISO 45001:2018. Imprescindible manejo de autocad
a nivel experto. Estudios : Licenciado/Ingeniero o similar. Titulo de Técnico/a
Superior en Prevencion de Riesgos Laborales. Se valorara formacion como
Consejero de Seguridad para el Transportes de Mercancias Peligrosas.-
<u>Contrato:</u> Temporal. Opcién a indefinido posterior. Jornada completa.
Horario flexible. Salario segun el Covenio de Empresa.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
empleo@intecoastur.com

<b>FUNCIONES:</b> Elaboracion de planos de produccién y despieces. Gestion de
proyectos. Organizacion de trabajos en taller. Contacto con subcontratas. Compras
especificas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en oficina técnica, trabajando en el
sector del metal en desarrollo de planos. Conocimientos de programas de disefio y
planos: Autocad, Al, Corel, Photoshop, etc. Formacién: disefiador industrial,
ingeniero técnico, delineante, disefiador con alta capacidad técnica.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, de
8:00 a 17:00. Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
OFERTAS1818@GMAIL.COM™><B>0OFERTAS1818@GMAIL.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: DELINEANTE

<b>Funciones:</b>Disefio, creacién e implantancién de paginas web con CMS
Wordpress y CMS Prestashop. Apoyo a la gestién de Redes Sociales. Actualizacion
y mantenimiento de paginas web. <b>Requisitos:</b> Experiencia demostrable en
creacion e implantacion de Sitios Web y webs de e-comerce. Valorable
conocimientos de HTML Y CSS , nociones de disefio gréafico, edicion de video y
gestion de redes sociales. <b>Condiciones Laborales:</b>Contrato Indefinido.
Jornada a determinar y horario flexibles. Salario segun Convenio de empresas de
consultoria, posibilidad de crecimiento profesional.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su curriculum a:
<A HREF='mailto:info@prismaid.com'><B> info@prismaid.com </B></A><BR/>
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DISENADOR/A GRAFICO O EDITOR/A
DE VIDEO (REF: 190)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032023000190

12/01/2023

Oficina: AVILES-G.ABARCA

TECNICO/A EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES (REF: 0209)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032023000209

13/01/2023

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TELEOPERADOR/A DE ATENCION AL
CLIENTE (REF.: 0203)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032023000203

13/01/2023

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

TCO/A SUPERIOR PREVENCION
RIESGOS LABORALES PLAN LOCAL
EMPLEO AYTO OVIEDO (REF. 213)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000213

13/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TELEOPERADOR/A (REF.: 217)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000217
13/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DISENADOR/A GRAFICO (REF. 233)
Siero (ASTURIAS )
Oferta: 032023000233

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

<b>FUNCIONES</b> Creacioén y desarrollo de formatos visuales para impresion y
digital. Edicion de contenidos audiovisuales. Desarrollar proyectos de productos
graficos, etc. <b>REQUISITOS</b> Imprescindible nivel alto/medio de inglés. Se
valoraré experiencia y habilidades. Manejo del programa Suite de Adobe.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral fijo discontinuo. Media jornada. Salario y
demas condiciones laborales segin Convenio Colectivo de Artes Graficas.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion: <b>info@traceraudiovisual.com</b>

<u>Tareas:</u> Elaborar los documentos de seguridad. Realizar la formacion e
informacion interna de los trabajadores. Participar en las reuniones de seguridad.
Realizar el control de obra.- <u>Perfil:</u> Experiencia en la profesion. Formacion
como Técnico Medio en Prevencion de Riesgos Laborales. Nivel alto de inglés.
Vehiculo propio.- <u>Contrato:</u> Temporal. Tres meses de duracién. Jornada
completa. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta las 16:00 horas.-

Intesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: frescoso.stefano@agseus.com

<b>Funciones:</b> - Atencién al cliente. - Recepcion de llamadas. - Resolucién de
incidencias. - Fidelizacion de clientes. <b>Requisitos:</b> - Nivel usuario en
habilidades ofimaticas. - Buena comunicacion. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal de 2 meses de duracién con posibilidad de prérroga. - Jornada parcial de 6
horas diarias. - Horario: De lunes a viernes de 9:00 a 15:00 h. o de 15:00 a 21:00 h.
- Salario segun convenio colectivo de Telemarketing.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
maria.vina@eurofirms.com

<b>PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL CONVOCATORIA 2022. AYTO OVIEDO.</b>
<b>REQUISITOS:</b> -Estar en posesion de la titulacién de Grado en Ingenieria,
Edificacion o titulos equivalentes -Estar en posesion del titulo de Técnico/a Superior
en Prevencion de Riesgos Laborales -Experiencia minima de 1 afio en trabajos de
su competencia profesional en el &mbito de la prevencion de riesgos laborales
-Permiso de Conducir en vigor, clase B -Desempleado que sea parado de larga
duracion o en situacion de exclusién social, y no perceptor de prestacién por
desempleo a nivel contributivo a fecha 29 de julio de 2022 -Inscrito como
demandante de empleo no ocupado en el SEPEPA en el momento de formalizacion
del contrato -Formalizar compromiso de seguir itinerario personalizado de insercion
-Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias 2020 y 2021 de
Planes de Empleo del Ayuntamiento de Oviedo de duracién superior de 4 meses..
-Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar pagina web del
Ayuntamiento <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -Contrato temporal para la
mejora de la ocupabilidad y la insercién laboral de 1 afio de duracion -Jornada
completa. -Salario segun Convenio especifico de aplicacion.

Las personas interesadas deberan presentarse en el Centro de Formacion
Ocupacional de La Corredoria, C/ Francisco Pintado Fe, s/n 33011, Oviedo con CV
acreditado y vida laboral actualizada, <b>el dia 20 de enero de 2023 a partir de las
10.00 horas</b>

<b>FUNCIONES:</b> Emision y recepcion de llamadas a clientes para ofrecerles

nuevas ofertas y descuentos con la finalidad de fidelizarles. Atencién al cliente.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en ventas y atencion al cliente. Disponibilidad

para desplazarse al lugar de trabajo (Poligono del Espiritu santo) y para trabajar de

lunes a domingo con los descansos establecidos legalmente. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 35 horas semanales en

horario partido o de tarde. Salario de 1.100 euros brutos mensuales mas comision

por objetivos.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:SELECCION.OEST@ORANGE.COM'><B>SELECCION.OEST@ORANGE.COMK<

<b>FUNCIONES:</b> Disefio, creacion y realizacion de productos en empresa de
rotulacién para vehiculos, escaparates, placas, etc. <b>REQUISITOS:</b>
Imprescindible dominio de Adobe lllustrator. <o>CONDICIONES:</b> Contrato
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16/01/2023
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

GESTOR/A DE COMUNIDADES DE
PROPIETARIOS/AS (REF. 0266)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000266

17/01/2023

Oficina: LANGREO

INGENIERO/A O INGENIERO/A TECNICO
(REF: 0024)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032023000024

17/01/2023

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

indefinido. Jornada completa. Salario y demas condiciones segin Convenio de
reparacién del automovil.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href=
"mailto: admon.rcmeres@gmail.com"> <b>admon.rcmeres@gmail.com</b> </a>

<b>Funciones:</b> - Atencién y gestién de incidencias de comunidades de
propietarios/as. - Presentacion de escritos, gestiones con seguros. - Convocar y
asistir a reuniones de la comunidad, redaccion de actas. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia previa en comunidades, banca o seguros o atencion al cliente en
empresas de reparacion del hogar. - Se valorara formacion en Derecho,
Empresariales o conocimientos de construccion. - Preferiblemente carnet de
conducir clase B. - Residencia en la zona. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. Horario de 9:00h a 14:00h y de 16:00h a 19:00h.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
empleo.comunidades@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> PROYECTOS TECNICOS. GESTION DE INSTALACIONES
Y EQUIPOS PRODUCTIVOS. COLABORACION EN GESTION DE
MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS. APOYO COMERCIAL.
RESOLUCCION DE INCIDENCIAS Y SEGUIMIENTO DE LAS RECLAMACIONES.
<b>REQUISITOS:</b> GRADO EN INGENIERIA. FORMACION EN PRL MINIMO
200H. SE VALORARAN OTRAS FORMACIONES COMPLEMENTARIAS EN EL
CONVENIO DEL METAL. PERMISO DE CONDUCIR B. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. CONVENIO DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERN
ENVIAR CV A: <a href= "mailto: cotecnia@gmail.com">
<b>cotecnia@gmail.com</b> </a>
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR DE CAMION CUBA DE
SANEAMIENTO (REF. 7344)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022007344

23/11/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A DE REPARTO (REF
7822)

Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032022007822

16/12/2022

Oficina: LUARCA

CONDUCTOR/A PARA SERVICIO DE
TRANSPORTE DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL (REF.
7493)

Pravia ( ASTURIAS)

Oferta: 032022007493

19/12/2022

Oficina: PRAVIA

1 REPARTIDOR/A DE BUTANO A

DOMICILIO Y PUNTOS DE VENTA (REF.

8069)

Pravia ( ASTURIAS)
Oferta: 032022008069
30/12/2022

Oficina: PRAVIA

AGENTES DE ASISTENCIA
AEROPORTUARIA (REF.6688)
Castrillén ( ASTURIAS)
Oferta: 032022006688
09/01/2023

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CONDUCTOR/A DE PORTAVEHICULOS
(REF.: 7715)

Navia ( ASTURIAS)

Oferta: 032022007715

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

<b>FUNCIONES:</b> Conduccién de camién cuba de saneamiento. Tareas de
saneamiento e inspeccion. <b>REQUISITOS:</b> Carné C y CAP en vigor.
Experiencia minima de 3 afios en conduccién de camiones de al menos 18
toneladas. Se valorara formacion en prevencion de riesgos laborales.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa,
horario de mafiana y tarde. Salario segiin convenio mas dietas.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:

SANEAMIENTOASTURIAS2023@GMAIL.COM'><B>SANEAMIENTOASTURIAS2023@GMAIL.(

Poner en el asunto: conductor

<b>FUNCIONES:</b> Conduccién de vehiculo propiedad de la empresa 'y
realizacion de la carga y descarga de la mercancia. <b>REQUISITOS</b> Carné
tipo C. Disponer de vehiculo propio para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de nueve meses de duracion,
con posibilidad de prérroga. Jornada de trabajo completa. Fecha de incorporacion al
puesto: inmediata.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su CV a la siguiente
direccion de correo electronico: <b>disturoficina@hotmail.com</b>. También
pueden acudir a la empresa Distribuciones Turrado SL, con sede en Busto s/n,
concejo de Valdés.

<b>FUNCIONES:</b> -- Tareas de conduccion de vehiculo y apoyo para servicio de
transporte de personas con discapacidad intelectual. <b>REQUISITOS:</b> --
IMPRESCINDIBLE permiso de conducir tipo B con una antigiedad minima de 4
afos. -- Se valorara estar en posesion del Certificado de atencién sociosanitaria a
personas en instituciones sociales. -- Se valorara tener experiencia en trabajo con
personas con discapacidad intelectual. <o>CONDICIONES:</b> -- Se ofrece
Contrato Laboral Temporal con posibilidad de prorroga -- Jornada de Lunes a
Viernes, en horario de mafanas de 8.00 a 10.00 y de tardes de 16.00 a 18.00 horas.
-- Zona de trabajo: Pravia. Incorporacion inmediata. -- Salario y demas condiciones
segun Convenio Colectivo del sector del Principado de Asturias

Las personas interesadas en la presente oferta pueden enviar su CV a la siguiente
direccion: <b>empleocincovillas@gmail.com</b> indicando en el asunto del email:
CONDUCTOR

<b>FUNCIONES:</b> - Carga, descarga y reparto de butano a domicilio y puntos de
venta. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet C+ADR - Se valorara experiencia en el sector
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido - Jornada completa - Salario
segun convenio del sector

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberan enviar
su CV, debidamente actualizado, a <b>almacenasturias@yahoo.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar a personas con movilidad reducida en los
desplazamientos y en todos los tramites aeroportuarios como puede ser: facturacién
de equipaje, filtro de seguridad, embarque, recogida de equipaje, etc.
<b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir y vehiculo. Disponibilidad horaria.
Conocimientos basicos de inglés. Residencia en Avilés o comarca. Habilidades en
atencion al cliente. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada
parcial de 20 horas semanales. Turnos de lunes a domingos con los descansos
establecidos por ley. Salario y demas condiciones laborales segin Convenio de
Handling.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:pmrovd@gmail.com

<b>REQUISITOS:</b> * Carné de conducir C * Disponibilidad. * Preferentemente
gente de la zona <b>CONDICIONES LABORALES</b> * Contrato laboral por
circunstancias eventuales de la produccion.. * Fecha de incorporacion inmediata. *
Salario: 1.500 euros brutos/mes * Otros incentivos: Teléfono empresa y prima de
productividad y calidad. <b>REQUISITOS:</b> * Transportar el vehiculo por

P&gina 74 de 84



09/01/2023
Oficina: NAVIA

CONDUCTOR/A DE CAMION PARA
ZONA CANTABRIA, ASTURIAS Y
GALICIA (REF.: 7831)

Coafia (ASTURIAS)

Oferta: 032022007831

09/01/2023

Oficina: NAVIA

REPARTIDOR/A A DOMICILIO EN MOTO

(REF. 0120)

Langreo ( ASTURIAS)
Oferta: 032023000120
10/01/2023

Oficina: LANGREO

CONDUCTOR DE CAMION (REF. 131)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000131

10/01/2023

Oficina: TINEO

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF. 0158)
San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)

Oferta: 032023000158
11/01/2023
Oficina: LANGREO

CONDUCTOR/A DE AUTOBUS (REF.:
7978)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022007978

12/01/2023

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

CONDUCTOR/A DE TRAILER PARA
UNQUERA (REF.: 204)
Gijon (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

carretera hasta el lugar de destino * Seguir las normas en vigor y las instrucciones o
programa de servicio. * Realizar el mantenimiento preventivo basico del vehiculo y
la reparacion de averias simples en ruta. )

LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRAN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO
<b>meredo2211@gmail.com</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia de al menos un afio en la ocupacién. * Permiso
de conducir C+E * Tarjeta CAP en vigor. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la produccion. * Jornada
de trabajo completa. * Salario segin convenio del Transporte del Principado de
Asturias. <b>TAREAS:</b> * Transportar la madera al lugar de destino. * Garantizar
la estabilizacion de la carga. * Realizar la conduccion de forma segura.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo <b>, mailto:maderasdiegorodriguez@gmail.com</b>

<b>Funciones:</b> - Transporte y distribucion de platos preparados desde el lugar
de elaboracion hasta el domicilio de destino. - Entregar los pedidos cuidando la
atencién al cliente. - Cobrar el importe exacto de la mercancia entregada.
<b>Requisitos:</b> - Permiso de conducir B con antigiiedad de 3 afios. - Se
requiere experiencia en reparto a domicilio. <b>Condiciones:</b> - Contrato
indefinido a jornada parcial de 20 horas semanales. - Convenio colectivo de
Hosteleria de Asturias.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar curriculum</b> a: , mailto:
hola@nietosburguer.com

<b>FUNCIONES:</b> - Efectuar el transporte por carretera de forma segura y
responsable, respetando las normas en vigor y las instrucciones del servicio. -
Cargar y descargar sacos de pienso utilizando la carretilla elevadora. - Llevar
registro de la mercancia entregada. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible carnet
de camidn en vigor, tarjeta de tacografo y CAP de mercancias. - Experiencia en el
manejo de carretilla elevadora. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal.
- Jornada completa de lunes a viernes. - Salario segin convenio colectivo del
transporte por carretera del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que reunan los requisitos<b> llamar al 676 420 567</b>

Para cimentacion en lineas eléctricas <b>en todo el territorio nacional</b>
<b>Funciones:</b> - El trabajo se realizara en parques edlicos y fotovoltaicos. -
Mantenimiento diario y revision del vehiculo para asegurar un buen transporte.
<b>Requisitos:</b> - Imprescindible carnet de conducir CE o C1E.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido a jornada completa. - Salida
desde Sotrondio los lunes y regreso los viernes, desplazamiento y alojamiento a
cargo de la empresa. - Horario de trabajo de 8 a 17 horas con el descanso
corrrespondiente para la comida. - Convenio colectivo de la construccion
<b>mejorado</b>

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
exforhortal@hotmail.com <u><b>Indicar en el asunto Conductor/a camién</b></u>

<b>Funciones:</b> - Conducir autobus escolar y discrecional. - Efectuar las
operaciones relacionadas con los servicios de transporte de viajeros, respetando la
legislacion vigente y asegurando la conduccion. - Realizar la preparacion y
mantenimiento preventivo del vehiculo y sus equipos auxiliares, para realizar el
servicio de forma segura. <b>Requisitos:</b> - Experiencia minima de 6 meses en
conduccion de autobuses. - Carnet de conducir D. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada parcial de 10 horas semanales. - Salario segun
Convenio del Transporte por Carretera.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
transportevjoma@hotmail.com

<b>FUNCIONES</b>: - Empresa ubicada en <b>Unquera</b>, precisa conductor/a
de camidn para transporte nacional e internacional. - Conducir camién de transporte
de mercancias por carretera. - Manipular, supervisar y transportar mercancias por
carretera de acuerdo con las normas en vigor y las instrucciones o programa de
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Oferta: 032023000204
13/01/2023
Oficina: GIJON-MARIANO POLA

CONDUCTOR/A VEHICULO FUNERARIO
(REF.: 227)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032023000227

16/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A DE MICROBUS
(TRANSPORTE ESCOLAR) - REF. 0240
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032023000240

16/01/2023

Oficina: PRAVIA

REPARTIDOR/A EN MOTO(REF:270)
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032023000270

17/01/2023

Oficina: MIERES

CONDUCTOR/A DE VEHICULO LIGERO
(REF.: 0068)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032023000068

17/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

servicio. - Realizar el mantenimiento preventivo basico del vehiculo y la reparacién
de averias simples en ruta. <b>REQUISITOS</b>: - Permisos de conducir C + E -
Experiencia demostrable en puesto similar. - CAP en vigor y tarjeta de conducir.
<b>CONDICIONES</b>: - Contrato temporal a jornada completa. - Salario a
convenir entre ambas partes. - Convenio colectivo de transporte de mercancias por
carretera.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:JL_ COLLADO@HOTMAIL.COM Envie su
curriculum profesional a:

<b>FUNCIONES:</b> Conduccién de vehiculo funerario. Ayuda en el traslado.

Atender al buen estado y limpieza del vehiculo. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de

conducir. Estudios de Bachiller. Edad entre 25 y 40 afios. <o>CONDICIONES

LABORALES:</b> Contrato de interinidad. Jornada completa. Salario seguin

convenio pompas funebres.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF="mailto: CONDUCTORFUNERARIO2023@GMAIL.COM'><B>CONDUCTORFUNERARIO:

<b>FUNCIONES:</b> -- Conducir microbus de transporte escolar en las localidades
de Pravia y Grado -- Las demas funciones propias del puesto de conductor de
autobus en relacion con el adecuado mantenimiento y limpieza del vehiculo
<b>REQUISITOS:</b> -- Imprescindible permiso de conducir de clase D y curso
CAP. -- Se necesita vehiculo propio para llegar al centro de trabajo. -- Es necesaria
Tarjeta de Tacégrafo Digital. -- No se requiere experiencia previa.
<b>CONDICIONES:</b> -- Se ofrece contrato laboral temporal con posibilidad de
prérroga. -- Jornada de trabajo de lunes a viernes, en horario de 7:30-9:30 y de
14:30-17:30 -- Sueldo y demas condiciones seguin Convenio Colectivo en vigor

Las personas interesadas en la presente oferta pueden llamar al <b>teléfono
666551229 (Pablo)</b> o enviar su CV a la direccion de correo
<b>PABLO@AUTOSCORIAS.NET</b>

<b>FUNCIONES:</b> Repartir pizzas, hamburguesas, etc... en moto de 50cc. Por el
concejo de Mieres. Recoger los pedidos en el local, llevarlos y cobrar en destino.
Ayudar en local en las horas libres de sus funciones. <b>REQUISITOS:</b> Tener
permiso necesario par conducir una moto de 50cc. Se valorara experiencia en el
oficio. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Indefinido Jornada: Parcial de 3 horas al
dia, con horario laboral de 21:00 a 00:00 horas de Miércoles a Domingo, con
descansos Lunes y Martes. Sueldo: Segun Convenio de Hosteleria del Principado
de Asturias.

INTERESADOS/A PASAR POR <b>C/ LUIS FERNANDEZ CABEZA S/N MIERES
TRATTORIA LA PEPPA</b> PREGUNTAR POR JUAN

<b>FUNCIONES:</b> Realizar transporte de viajeros preferentemente por toda

Asturias y también a nivel nacional. Efectuar las actividades de atencién e

informacion a los usuarios del servicio. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia

acreditada en conduccién de vehiculos. Imprescindible conocimientos de inglés.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.

Salario de 1.166 euros brutos mensuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:<A
HREF='mailto:TRANSFERVAN2018@GMAIL.COM"><B>TRANSFERVAN2018@GMAIL.COM</I
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

AYUDANTE CAMARERO/A (REF.: 6848)

Aller (ASTURIAS )
Oferta: 032022006848
09/11/2022

Oficina: ALLER-MOREDA

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF:7066)

Morcin ( ASTURIAS)

Oferta: 032022007066
16/11/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AYUDANTE COCINERO FELECHOSA
(REF 7219)

Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032022007219

16/12/2022

Oficina; ALLER-MOREDA

AYUDANTE DE CAMARERO/A A
TIEMPO PARCIAL (REF. 7824)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022007824
16/12/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

COCINERO/A (REF.:7925)

Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032022007925

21/12/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

COCINERO/A (REF.8068)
Valdés ( ASTURIAS)
Oferta: 032022008068
30/12/2022

Oficina; LUARCA

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

<b>FUNCIONES:</b> Servicio de Barra Servicio de Sala Reposicién de Mercancia
<b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Experiencia en el oficio
Disponibilidad horaria Se valorara residencia en las cercanias <b>CONDICIONES
DE TRABAJO</b> Contrato laboral para la temporada de invierno Jornada completa
o fines de semana. Descanso legal en dias laborales Salario segin convenio
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A HREF='mailto:
hrdetorres@hotmail.com?subject=Asunto%20con%?20espacios '><B>
hrdetorres@hotmial.com</B></A><BR/> O CONTACTAR CON EL TELEFONO
985487011

<b>FUNCIONES:</b> TOMA DE COMANDAS A CLIENTES EN BARRA Y MESAS.
MANTENER LIMPIO, ORDENADO Y DESIFECTADO EL AREA DE TRABAJO.
PREPARACION DE BEBIDAS Y PINCHOS SENCILLOS. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR Y FORMACION EN
HOSTELERIA <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO
JORNADA COMPLETA SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <b>robertsmorcin@hotmail.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar las tareas de pre-elaboracién encomendadas
Realizar aquellas tareas auxiliares de produccion en cocina Colaborar en las tareas
de limpieza <b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Carnet de manipulador
de alimentos Disponibilidad horaria Se valorara residencia en las cercanias
<b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> Contrato laboral para la temporada invierno
Jornada Completa o Fines de Semana Descanso legal Salario segin convenio
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF="mailto:hrdetorres@hotmail.com?subject=Asunto%20con%20espacios
'><B>hrdetorres@hotmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES</b> * Servicio de comida y bebida, en barra y mesa. * Reposicion
de stock. * Limpieza de menaje. <b>REQUISITOS</b> * Experiencia de, al menos,
un afio. <b>CONDICIONES</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de trabajo
parcial, 20 horas semanales, en horario rotativo. * Salario e incentivos segin
convenio de hosteleria.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitios, deberan
enviar su C.V. a: , mailto:sociedadaguilaneda@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Elaborar menu y servicio de carta. - Tratar y manipular los
alimentos, para preparar los platos ofertados. - Decoracion y presentacion de los
platos elaborados en los recipientes adecuados. REQUISITOS -Imprescindible
amplia experiencia contrastada y demostrable en puesto de responsable de cocina.
CONDICIONES: - Contrato indefinido. - Horario partido de mafiana y tarde. -
Retribucion segun convenio de hosteleria.

Las personas que estén interesadas y rednan los requisitos, ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo
electronico: inof@lacasadelparque.es o contactar teléfonicamente llamando al
ndmero 620230959, Persona de contacto Marco Rendueles

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion del titulo de Técnico en cocina y
gastronomia o estudios equivalentes -Se valora experiencia en la ocupacion
-Disponer de medio de locomocion para llegar al puesto de trabajo situado en
Villar-Luarca (Valdés) -Se requiere capacidad para trabajo en equipo, empatia,
capacidad resolutiva... <b>FUNCIONES</b> A desarrollar en una Residencia en
Luarca -Preparacion y presentacion de las elaboraciones culinarias de forma
auténoma -Revision y control del material de uso en la cocina -Aplicar las técnicas
para la conservacion y aproovechamiento de los alimentos -Colaborar en la
planificacion de los menus, teniendo en cuenta las necesidades especificas de
los/as residentes/as del centro <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal
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CAMARERO/A (REF: 7258)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032022007258
03/01/2023

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CAMARERO O CAMARERA (REF: 0025)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032023000025

04/01/2023

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COCINERO O COCINERA (REF: 0049)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032023000049

04/01/2023

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE COCINA (REF.7815)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022007815

04/01/2023

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CAMARERO/A (REF: 5768)
Nava ( ASTURIAS )

Oferta: 032022005768
04/01/2023 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A (REF. 0045)
Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032023000045

-Jornada de trabajo: a tiempo completo -Horario de trabajo : a determinar -Salario y
resto de condiciones: Convenio Colectivo del sector de Establecimientos Sanitarios
de Hospitalizacion,Consulta , Asistencia y Analisis Clinicos de Asturias -Fecha
aproximada de incorporacioén al puesto: 22 quincena de enero de 2023

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de
trabajo, presentaran el curriculum a través de la pagina web de la residencia:
<b>http://abhal.es/trabaja-en-abhal/</b> <b>Importante:</b> <i>No se aceptaran los
curriculum que no lleguen a través de la pagina web</i>

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACION DE COMANDAS. SERVICIO DE
BANDEJAS. PREPARACION DE MESAS. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO EN FUNCIONES DEL
PUESTO OFERTADO. SE VALORARA FORMACION EN HOSTELERIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA DE 40 HORAS SEMANALES. SALARIO DE 1.308 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR EL CURRICULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>mls@mlscoctelesoviedo.com</b>

<b><u>TAREAS:</u></b> Atender a los clientes del restaurante, gestionar las
reservas, efectuar los cobros, preparar las mesas, tomar los pedidos, servir las
comidas y bebidas en las mesas y recoger las mismas, devolviendo los platos y
cubiertos a la cocina,... <b><u>PERFIL:</u></b> Experiencia previa de 1 afio en
puesto similar. Se valorara residencia en la comarca de Avilés.
<b><u>CONTRATO:</u></b> Laboral temporal. Jornada completa. Dias de trabajo:
de martes a domingo.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
entrevistas.madrid@gmail.com

<b><u>TAREAS:</u></b> Elaborar y preparar los platos para su posterior servicio
en el restaurante, gestionar el tiempo de cocinado y preparado de los alimentos,
controlar la reposicion de las existencias, revisar y controlar el material de uso en la
cocina, mantener el orden y la limpieza en el puesto de trabajo,...
<b><u>PERFIL:</u></b> Experiencia previa de 1 afio en puesto similar. Se valorara
residencia en la comarca de Avilés. <b><u>CONTRATO:</u></b> Laboral temporal.
Jornada completa. Dias de trabajo: de martes a domingo.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
entrevistas.aviles@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Realizacién de tareas culinarias basicas. - Manejar
adecuadamente los electrodomésticos y aparatos propios de la cocina. - Participar
en la elaboracion de platos bajo supervision. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet de
manipulador de alimentos. - Experiencia previa en la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral Indefinido. - Jornada completa. - Salario
segun <i>Convenio colectivo para el sector de la hosteleria y similares del
Principado de Asturias</i>.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:puf-01@hotmail.com

<b>**FUNCIONES:</b> - Servir en mesas, barra y terraza. - Tomar nota de las
comandas. - Reponer mercancia. - Realizar cobros. <b>**REQUISITOS:</b> -
Experiencia de, al menos, 6 meses en la ocupacion. - Residencia en Nava o
concejos limitrofes. <b>**CONDICIONES LABORALES</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Salario segin convenio de hosteleria del
Principado de Asturias. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas deben enviar curriculum vitae a la siguiente direccién de
correo electrénico: , mailto:toribiohoteles@hotmail.com

<b>FUNCIONES</b> ATENCION DIRECTA AL CLIENTE. SERVICIO DE
ALIMENTOS Y BEBIDAS. <b>REQUISITOS</b> SE VALORARA EXPERIENCIA
PREVIA EN PUESTOS DE TRABAJO DE CATEGORIA SIMILAR.
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL FIJO DISCONTINUO.
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04/01/2023
Oficina: LLANES

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF: 0064)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032023000064
05/01/2023

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COCINERO/A (REF.0065)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032023000065
05/01/2023

Oficina: POLA DE LENA.

3 PUESTOS PERSONAL RESTAURANTE

COMIDA RAPIDA (REF. 0103)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032023000103

09/01/2023

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 85)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032023000085

09/01/2023

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 0111)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032023000111

10/01/2023

Oficina;: CANGAS DE ONIS

CAMARERO/A (REF 124)
Cangas de Onis ( ASTURIAS)
Oferta: 032023000124

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO: FINES DE
SEMANA Y TEMPORADA DE VERANO <b>UBICACION</b> LLANES
LLAMAR AL TELEFONO 639678732

<b><u>TAREAS:</u></b> Atender a los clientes del hotel, informarles respecto a la
disposicion y precios de los servicios del mismo, registrarlos, trasladar sus quejas y
sugerencias,... <b><u>PERFIL:</u></b> Experiencia demostrable en la ocupacion.
Inglés imprescindible. Manejo de programas de gestion de reservas. Abstenerse
personas que no se ajusten al perfil demandado. <b><u>CONTRATO:</u></b>
Laboral temporal. Jornada completa. Horario de trabajo a turnos de mafiana, tarde y
noche.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
admon@hotellaserrana.es

<b>FUNCIONES:</b> -Preparacién y presentacion de platos de forma auténoma.
-Revision y control del material de uso en la cocina. -Colaborar en la planificacion de
menuUs y cartas y en la conservacion y aprovechamiento de las mercancias.
-Mantener el orden y la limpieza en el puesto de trabajo. <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia tanto en cocina como en reposteria. -Carné de Manipulador de
Alimentos. -<b>Incorporacién inmediata.</b> <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece
contrato indefinido. -Hasta marzo el trabajo es a jornada parcial: sdbados y
domingos en horario de mafianas. A partir de marzo sera a diario, con su dia de
descanso. -Sueldo a convenir con la empresa.

Las personas interesadas deben llamar<b>a partir de las 11:00 al nimero:
603572599</b> y preguntar por Loli.

<b>FUNCIONES:</b> - Atender al cliente. - Preparar los pedidos en cocina. -
Mantener limpia, ordenada y desinfectada la zona de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 15 horas
semanales en turnos rotativos. - Salario y demas condiciones segin Convenio
colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan con los requisitos deberan
enviar CV a: , mailto:curriculumburgerking@gmail.com Asunto: Cocina-Lugones

<b>FUNCIONES</b> - Limpiar, pelar y cortar los alimentos. - Ayudar en la
elaboracion de los platos. - Mantener el orden y la higiene en la cocina. - Mantener
el orden de los alimentos y almacenarlos en su lugar adecuado. - Realizar un control
del stock de alimentos. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara conocimiento del sector
de la hosteleria. - Estar en posesion del carnet de manipulador de alimentos.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporacién inmediata. - Jornada
Parcial. 10 horas semanales. - Horario de lunes a viernes en horario de 13.30 a
15.30 horas. - Posibilidad de ampliacién horario segun las demandas de la
produccion. - Salario segun Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: nosotrosempleo@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - AYUDAR EN LA PREPARACION DE LOS PLATOS. -
TAREAS BASICAS DE LIMPIEZA. - ASISTENCIA AL COCINERO.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA EN LA
OCUPACION. - INCORPORACION EL 1-03-2023. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA Y PARTIDA. -
SALARIO: 1300 EUROS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR CURRICULUM A isacasamaria@gmail.com o LLAMAR AL TELEFONO
6198032 29

<b>FUNCIONES</b> -Preparar las mesas y tomar pedidos. -Servir alimentos y
bebidas a los clientes en las mesas. -Recoger las mesas y devolver los platos y los
cubiertos a la cocina. -Preparar la factura y realizar el cobro... <b>REQUISITOS</b>

Pagina 79 de 84



10/01/2023
Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMARERO/A (REF. 0119)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032023000119
10/01/2023

Oficina: LANGREO

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 7695)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022007695

10/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO/A (REF. 128)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000128
10/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (7733)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022007733

10/01/2023

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CAMARERO/A (REF: 166)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032023000166
11/01/2023

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERO/A (REF.: 8001)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032022008001
11/01/2023

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

-Se valorara experiencia previa en la ocupacion. <b>CONDICIONES</b> -Contrato
laboral indefinido. -Jornada completa. -Turno partido. -Salario: 1300 euros brutos
mensuales. -Incorporacion lo antes posible.

Personas interesadas deberan enviar su CV a <b>isacasamaria@gmail.com</b> o
llamar al <b>619803229</b>

<b>Funciones:</b> - Realizar el servicio de hamburguesas, perritos, bebidas,
batidos,... en el establecimiento. - Atencién a clientes y cobro del servicio. - Tareas
de apoyo en la cocina. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en puesto similar.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada parcial de 20 horas semanales.
- Convenio colectivo de Hosteleria de Asturias.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
hola@nietosburguer.com

<b>FUNCIONES:</b> -Elaboracién de menus, carta y reposteria. -Limpieza de las
partidas. -Servicio de comidas y cenas. <b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos de
cocina tradicional. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa en turnos rotativos. Salario segin convenio.

INTEREADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:RRHH@GRUPO-DC.COM"><B>RRHH@GRUPO-DC.COM</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Trabajo en importante empresa del sector en el centro de
Oviedo -Tomar comandas y servir a los clientes en barra y mesa en cafeteria
-Preparar y abastecer el mostrador -Mantener limpio y ordenado el area de trabajo
<b>REQUISITOS:</b> -Se admitirdn candidaturas sin experiencia en el sector con
formacion a cargo de la empresa <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada completa -Turnos rotativos -Salario segin convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
rrhh@grupo-dc.com'><B>rrhh@grupo-dc.com</B> </A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> TOMA DE COMANDAS A CLIENTES EN BARRA Y MESAS.
PREPARACION DE BEBIDAS Y PINCHOS SENCILLOS. OCUPARSE DEL
ALMACEN Y DE RELLENAR LAS CAMARAS. <b>REQUISISTOS:</b>
EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO. SE VALORARA FORMACION EN
HOSTELERIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL JORNADA DE 20
HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
HOSTELERIA.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <b>helenage2012@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> Tomar y servir pedidos. Preparar bebidas y aperitivos
sencillos. Mantener el orden y limpieza del area de trabajo. Etc.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia de al menos 1 afio en la ocupacion. Disponer de
medio de transporte para llegar al puesto de trabajo. Carnet de manipulador de
alimentos. <b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 16 horas
semanales (8 horas sabado y 8 horas domingo). Salario y demas condiciones
laborales segun Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la empresa por uno de
estos medios: - Teléfono: <b>984 830 121</b> - Correo electrénico:
<b>enviarinformacion7@gamil.com</b>

Establecimiento de hosteleria situado la Villa de Cangas del Narcea, necesita
incorporar camarero/a para la atencion a los clientes del establecimiento, tanto en
barra como en mesa.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto
en barra como en mesa.<br/>-Tomar comandas. <br/>-Servir consumiciones y
realizar los cobros.<br/>-Mantener el orden y la limpieza de la
sala.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Valorable experiencia en la
profesién.<br/>-Preferiblemente gente de la
zona.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, con
posibilidad de indefinido, segun valia.<br/>-Jornada completa y partida.<br/>-Salario
segun el Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de
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AUXILIAR DE TIENDA (REF. 153)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032023000153
11/01/2023

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 CAMAREROS/AS Y 2 CAMAREROS/AS

DE PISOS/LIMPIEZA(REF.192).
Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032023000192
12/01/2023

Oficina: MIERES

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 6985)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032022006985

16/01/2023

Oficina: NAVIA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:
7775)

El Franco (ASTURIAS)

Oferta: 032022007775

16/01/2023

Oficina; NAVIA

RECEPCIONISTA CLINICA DENTAL
(REF: 0054)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032023000054

16/01/2023

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERA/O (REF.: 0285)

Ofertas en difusion a fecha 18/01/2023

Asturias.<br/>-Incorporacion inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan contactar
en el teléfono 649997763, a partir de las 16 horas, para concertar entrevista.

FUNCIONES: Atencion telefénica y preparacion de pedidos. Mantener limpia y
ordenada el area de trabajo. REQUISITOS: No es necesaria experiencia.
Preferiblemente residir en Lugones o alrededores. Formacion a cargo de la
empresa. CONDICIONES: Contrato indefinido. Jornada de 45 horas mensuales mas
complementarias, principalmente en turnos de tarde-noche. Convenio de
elaboracién de productos alimentarios reparto a domicilio.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href=
"mailto: rrhh.telepizzalugones@gmail.com">
<b>rrhh.telepizzalugones@gmail.com</b> </a>

<B>FUNCIONES:</B> Para los Camareros/as:Atender a los clientes/as del
local,tomar nota,servir y cobrar las consumiciones y mantener limpio y ordenado el
area de trabajo. Para los Camareros/as de Piso/Limpieza:Hacer camas,limpiar
habitaciones y hacer limpieza de bafos. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
demostrable en los oficios. Preferiblemente tener medio propio de transporte para
llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Fijo Discontinuo para
la temporada de esqui(Diciembre a Abril aproximddamente). Jornada:completa.
Sueldo:segun convenio del Sector de Hosteleria.Posibilidad de alojamiento en el
establecimiento hotelero. Incorporacion inmediata. Puesto de trabajo en<b> La
Raya-Puerto San Isidro.</b>

Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:info@hrlabrana.com<br/>Poner en ASUNTO:"CAMARERO/A" O
"CAMARERO/A DE PISOS",en su caso.

<b>REQUISITOS:</b> * Se valoraré experiencia en el puesto. * Se valorara
formacion en Hosteleria * Preferentemente con residencia en la zona.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la produccion. * Jornada de trabajo completa. * Salario
segun convenio colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.
<b>TAREAS:</b> * Ayudar la elaboracion de los platos. * Limpieza de utensilios y
demés herramientas de cocina. * Mantener en perfecto estado de orden y limpieza
la zona de trabajo.

Las personas interesadas en el puesto habran de llamar a los teléfonos
<b>609313103 0 629067068</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia. * Don de gentes y buena
comunicacion * Buena disposicién con el cliente. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato indefinido. * Jornada de trabajo completa. * Salario
segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> *
Realizar4 con autonomia y responsabilidad el servicio de venta de alimentos y
bebidas * Toma de comandas * Mantener en perfecto estado de limpieza la zona de
trabajo.

Las pJersonas interesadas en el puesto habran de llamar al teléfono
<b>658553991</b>

<b>FUNCIONES:</b> Atencion al paciente. Gestion de agenda. Atencion telefonica.
Facturacion y realizacion de presupuestos. Labores administrativas relativas a la
clinica. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE experiencia previa en atencion al
publico y labores administrativas. SE VALORARA formacion administrativa y
experiencia en el sector sanitario. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa (8 horas diarias) en horario continuado. Convenio de clinicas
dentales.

Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto: infodentalbd@gmail.com">
<b>infodentalbd@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar nota y servir a los clientes en barra y mesas. -

Pagina 81 de 84



Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032023000285

17/01/2023

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

JEFE/A DE PRODUCCION CON
DISCAPACIDAD (REF. 0261)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta; 032023000261
17/01/2023

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CAMARERO/A EN NUEVA DE LLANES
(REF. 0276)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032023000276

17/01/2023

Oficina: LLANES

4 PUESTOS DE CAMARERO/A DE
PISOS (REF. 250)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032023000250

17/01/2023

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS RECEPCIONISTA DE
HOTEL PARA CUDILLERO (REF: 0278)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032023000278

17/01/2023

Oficina: PRAVIA

2 CAMARERO/A DE PISOS (REF. 0286)
A JORNADA COMPLETA

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032023000286

17/01/2023

Oficina: PRAVIA

Reponer la mercancia en estanterias y neveras. - Preparar y abastecer el
mostrador, pinchos, bebidas, etc. - Mantener limpio y ordenado el area de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de <b>al menos 1 afio</b> en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de sustitucion por Incapacidad
Temporal. - Jornada completa. - Horario de trabajo: a turnos de mafiana y tarde. -
Incorporacion inmediata. - Salario y demés condiciones laborales segun Convenio
de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su
<b>CURRICULUM VITAE</b> a: , mailto:kfesaionm@gmail.com

<b> FUNCIONES:</b> * Gesti6n de personal de la cadena de produccion. * Control
de calidad y atencion a clientes/as. * Control y supervision del proceso de
produccién. * Control y seguimiento de expedicion. * Control del cumplimiento de las
normas de calidad, gestion medioambiental y PRL. <b> REQUISITOS:</b> *
Discapacidad de, al menos, el 33%. * Titulacién Ingenieria Técnica (industrial,
procesos...), FP en Gestion Industrial de Procesos. * Experiencia de més de un afio.
* Nivel alto de Excell, SAP. * Permiso de conducir B. * Capacidad analitica y
resolutiva. Habilidades de comunicacién. Gestion de procesos y equipos. <b>
CONDICIONES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de trabajo completa, de
lunes a viernes, en horario de mafana y tarde.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:aasensio.inserta@fundaciononce.es

<b>FUNCIONES</b> ATENCION A LA CLIENTELA EN BARRA. ATENCION A LA
CLIENTELA EN MESAS. TAREAS PROPIAS DEL PUESTO DE CAMARERO/A
<b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA MiNIMA DE 1 ANO COMO CAMARERO/A,
TANTO EN BARRA COMO EN MESAS. SE VALORARA FORMACION BAASICA
EN HOSTELERIA Y CONOCIMIENTOS ELEMENTALES DE COCINA. INGLES
MEDIO (HABLADO). SE VALORARAN OTROS IDIOMAS. SE REQUIERE
PERSONA DINAMICA, QUE TRABAJE BIEN EN EQUIPO Y QUE SEA FLEXIBLE
PARA ADAPTARSE A LAS DISTINTAS TAREAS. <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
TRABAJO DE 17,30 A 1,30. SALARIO 1300 EUROS BRUTOS MENSUALES.
FECHA PREVISTA DE INCORPORACION: <b>31/03/2023</b>
<b>UBICACION</b> NUEVA DE LLANES

ENVIAR CURRICULUM AL EMAIL empresas.oellanes@asturias.org

<b>FUNCIONES:</b> -Limpieza de pasillos, zonas nobles, habitaciones y bafios
-Limpieza y control de lenceria y toallas -Control de instalaciones y mobiliario
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en el sector -Valorable permiso de
conducir y vehiculo propio <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal como
extra -Jornada completa -Horario de 9.00-17.00 -Salario segun convenio

Las personas interesadas y que rednan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
lydia.fernandez@nortempo.com'><B>lydia.fernandez@nortempo.com</B> </A>
indicando en el asunto "Vacante Camarero/a de pisos"<BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -- Atender las llegadas de clientes y la gestién de salidas.
Check-in/out -- Gestion y tratamiento de reservas. -- Control de caja, informacién y
atencion al publico. <b>REQUISITOS:</b> -- Conocimientos y manejo de inglés. --
Se valorara experiencia previa en puesto similar. -- Imprescindible vehiculo propio
para llegar al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -- Contrato laboral Fijo
discontinuo de Marzo a Noviembre. -- Jornada completa. -- Salario segun convenio
colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias i

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR UN CV A LA DIRECCION DE
EMAIL: <b>LACASONADEPIO@LACASONADEPIO.COM</b>

<b>FUNCIONES:</b> -- Limpieza y puesta a punto de habitaciones, bafios y zonas
comunes -- Recogida de ropa para lavanderia <b>REQUISITOS:</b> -- Es
necesario Carnet de conducir y vehiculo propio para desplazarse al puesto de
trabajo -- Se valorara experiencia previa en el mismo puesto o similar
<b>CONDICIONES:</b> -- Se ofrece contrato laboral fijo discontinuo de Marzo a
Noviembre -- Jornada completa -- Salario y resto de condiciones segun Convenio
Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias
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2 CAMARERO/A DE PISOS (REF. 0287)
A MEDIA JORNADA

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032023000287

17/01/2023

Oficina: PRAVIA

Las personas interesadas en la presente oferta pueden enviar su CV a la direccién
de correo electrénico <b>LACASONADEPIO@LACASONADEPIO.COM</b>

<b>FUNCIONES:</b> -- Limpieza y puesta a punto de habitaciones, bafios y zonas
comunes -- Recogida de ropa para lavanderia <b>REQUISITOS:</b> -- Es
necesario Carnet de conducir y vehiculo propio para desplazarse al puesto de
trabajo. -- Se valorara experiencia previa en el mismo puesto o similar.
<b>CONDICIONES:</b> -- Se ofrece contrato laboral fijo discontinuo de Marzo a
Noviembre -- Media jornada -- Salario y resto de condiciones segun Convenio
Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias

Las personas interesadas en la presente oferta pueden enviar su CV a la direcciéon
de correo electrénico <b>LACASONADEPIO@LACASONADEPIO.COM</b>
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