SERVICIO ; DE EMPLEO

Coamia D, Paraorsoo o ASTUmAs

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF: 6950) <b>FUNCIONES: </b> TAREAS PROPIAS DE OFICINA, TRAMITACION DE

Norefia ( ASTURIAS)

Oferta: 032019006950
02/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PAYROLL SPECIALIST WITH TURKISH
(REF. 348)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000348

21/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A-CONTRATO EN
PRACTICAS-GIJON (REF. 379)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000379

22/01/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO-CONTRATO EN
PRACTICAS- AYUNTAMIENTO DE SOTO
DEL BARCO(REF.488)

Soto del Barco ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000488

24/01/2020

Oficina: PRAVIA

SINIESTROS CON COMPANIAS DE SEGUROS, ATENCION TELEFONICA Y
GESTION AGENDA OPERARIOS. <b>CONDICIONES: </b> CONTRATO

TEMPORAL POR OBRA Y SERVICIO, JORNADA PARCIAL DE 20 h.

SEMANALES, HORARIO DE 9 A 13:00 h. <b>REQUISITOS: </b> TECNICO

AUXILAR ADMINISTRATIVO O EQUIVALENTE. EXPERIENCIA EN LA

OCUPACION. CARNET DE CONDUCIR.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA REMITIRAN CURRICULUM
VITAE A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <a href=
"mailto:GRUPOLIMPIEZAS@OUTLOOK.ES">GRUPOLIMPIEZAS@OUTLOOK.ES</a>.

<b>FUNCIONES:</b> -Implementation of an international outsourcing payroll
provider for 15 countries -Its managemente after the implementation
<b>REQUISITOS:</b> -Titulacién universitaria en Relaciones Laborales,
Administracion de empresas, Derecho o similar -Imprescindible nivel alto de
<b>inglés</b>y <b>turco</b> -Experiencia previa gestionando todas las actividades
gue comprenden el proceso completo de némina -Experiencia en gestion de
beneficios de empleados (seguros, sistemas de pensiones, bonos de comida, etc)
-Experiencia en comunicacion y trabajo en equipos internacionales -Conocimientos
avanzados en el paquete Office <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada completa, horario de entrada flexible -Salario de 20.000 euros
brutos anuales

Las personas interesadas y que rednan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'™><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A>
indicando en el asunto <i>"Ref. 348"</i><BR/>

<b>FUNCIONES</b> *Atencién al cliente *Gestion de documentacién *Manejo de
paquete Office <b>REQUISITOS</b> *Ciclo formativo de grado
medio/superior/certificado de profesionalidad o titulacion universitaria de la rama
administrativa *Experiencia en las funciones descritas *Cumplir los requisitos para
formalizar un contrato en practicas <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal en practicas de 6 meses de duracion. Jornada parcial ,de lunes a viernes,
de 25 horas semanales, en horario de 09:00 a 14:00 horas. Salario segin convenio
de consultorias del Principado de Asturias.

Las persona interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:gijon@temporingett.com

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar Actividades de Gestion Administrativa.
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesion del<u> Certificado de Profesionalidad de
Actividades de Gestién Administrativa.</u> - Encontrarse desempleado e inscrito en
una Oficina de Empleo del Principado de Asturias. - Reunir los requisitos para la
formalizacion de un Contrato en Practicas. - Otros requisitos establecidos en las
Bases Generales que rigen el proceso selectivo para optar a la plaza ofertada en la
modalidad de contrato de practicas dentro del Plan de Empleo 2020/2021. No
podran participar los que hayan tenido una relacion laboral con un contrato en
practicas con el Ayuntamiento de Soto del Barco, formalizada al amparo de los
programas de subvenciones en las convocatorias de 2017 0 2018.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN LA SELECCION DEBEN
DE PRESENTAR SU SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO DISPONIBLE EN
LAS DEPENDENCIAS O EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE SOTO
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.
0495)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020000495

27/01/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ADMINISTRATIVO O ADMINISTRATIVA
(REF: 0520)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000520

28/01/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

1 AUXILIAR DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS GENERALES. PLAN
LOCAL DE EMPLEO AYUNTAMIENTO
DE CASTRILLON (REF: 510)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000510

28/01/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

2 PUESTOS DE TECNICO/A
ADMINISTRATIVO/A -CONTRATO EN
PRACTICAS- PARA EL AYUNTAMIENTO
DE CANGAS DEL NARCEA (REF. 557)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)

Oferta: 032020000557

29/01/2020

Oficina: CANGAS DE NARCEA

DEL BARCO (WWW.sotodelbarco.com) DESDE EL DIA 27 DE ENERO HASTA EL
7 DE FEBRERO INCLUSIVE, EN EL REGISTRO DEL AYUNTAMIENTO DE SOTO
DEL BARCO O EN LA SEDE ELECTRONICA MUNICIPAL.

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Contabilizar facturas. <br/>- Realizar conciliaciones
bancarias. <br/>- Tramitar y gestionar incidencias a través del correo electrénico.
<br/>- Prestar atencién telefénica, etc. <br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-
Experiencia minima de 5 afios en puesto de trabajo similar.<br/>- Formacion en la
rama administrativa.<br/>- Nivel alto de paquete office y Outlook. <br/>
<b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal prorrogable. <br/>- Jornada
completa. <br/>- Horario de 09:00 a 18:00 horas con descanso intermedio. <br/>-
Retribucién: 13500 euros brutos anuales.

Enviar curriculum vitae a: , mailto:seleccionacontabilidad2020@gmail.com

<u>Tareas:</u> Llevar la contabilidad, manejar el programa de gestion de empresas
ERP, también el Excel, resto de tareas de una oficina de administraciéon de
empresa.- <u>Perfil:</u> Estudios de Formacién Profesional o superior,
relacionados. Manejo del paquete Office y del programa ERP. <u>Contrato:</u>
temporal. Jornada parcial para 4 horas diarias ( con posiblidad de pasar a jornada
completa méas adelante). Horario de mafanas.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: noelia@rozona.com
(Indigue en el asunto del e-mail : administrativo).

<b>FUNCIONES:</b> Supervisar y organizar los recursos de los distintos espacios
adaptandolos en funcion de las necesidades de cada actividad a desarrollar.
Realizar operaciones auxiliares de archivo y organizacion de expedientes. Realizar
la gestion auxiliar de expediente. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Los requisitos
generales establecidos en la base 22 de la convocatoria y pertenecer a uno de los
colectivos de los Anexos | o Il y reunir los requisitos especificos del Anexo VI. Estar
en posesién del certificado de profesionalidad ADGG0408. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato por obra y servicio de 1 afio de duracion. Jornada completa de 35 horas
semanales. Salario segin Resolucion del 9 de abril de 2019, de la Consejeria de
Empleo, Industria y Turismo, por la que se ordena la inscripcién de la modificacion
del Convenio Colectivo para el personal laboral contratado por los ayuntamientos
dentro del acuerdo para la competitividad econémica y sostenibilidad social.(BOPA
03-05-2019)

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de
Castrillon (Pz. de Europa, 1 - Piedras Blancas) de 9:00 a 13:00 horas, dentro del
plazo de 10 dias habiles a partir del siguiente al de la publicacién de estas bases en
el tablon de anuncios y en la pagina web del Ayto. de Castrillon (desde el 29 de
enero al 11 de febrero inclusive). <b>BASES DE LA CONVOCATORIA</b>,
https://bit.ly/30YVLKh" target= "blank.

El Ayuntamiento de Cangas del Narcea convoca proceso de seleccion para la
contratacion de dos jovenes como Técnico/a administrativo/a, a través de la
modalidad de contratacion en practicas, con un afio de duracion. **FUNCIONES:
-Se desempefiaran para el Ayuntamiento de Cangas del Narcea las funciones
propias a las que habilitan las titulaciones exigidas. **REQUISITOS: -Cumplir los
requisitos exigidos por la normativa vigente para la celebracion de contratos en
practicas. - Estar en posesion de la titulacion requerida (o equivalente) en la
convocatoria.- CFGM DE TECNICO EN GESTION ADMINISTRATIVA, CFGS EN
ADMINISTRACION Y FINANZAS O CFGS EN ASISTENCIA A LA DIRECCION.
-Ser menor de 30 afios. -Estar inscritos/as como beneficiarios/as en el Fichero del
Sistema Nacional de Garantia Juvenil. -Estar inscritos como demandantes no
ocupados en cualquier oficina del Servicio Publico de Empleo del Principado de
Asturias. -No haber sido contratado/a en virtud de similares convocatorias en los
ejercicios 2017 o 2018 por plazo superior a 4 meses. -Resto de requisitos de la
convocatoria. **CONDICIONES: -Contrato de trabajo en practicas. -Duracion de 12
meses. -Jornada de trabajo completa.

Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
LAS BASES deberan presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentacién complementaria en el Registro General del Ayuntamiento de Cangas
del Narcea (o por el resto de procedimientos recogidos en el LPACAP), entre las
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TECNICO/A ADMINISTRATIVO/A PARA
CONTRATO EN PRACTICAS EN
CONCEYU
SOBRESCOBIU/SOBRESCOBIO (REF.:
0527)

Sobrescobio (ASTURIAS)

Oferta: 032020000527

29/01/2020

Oficina: LANGREO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO /A
REF:(538)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032020000538
29/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A CON
PERFIL COMERCIAL (REF.: 536)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000536

29/01/2020

Oficina: TINEO

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

9:00 y las 15:00 horas, de lunes a viernes. Plazo de presentacion hasta el 12 de
febrero de 2020(inclusive).

<b>Funciones:</b> - Las relacionadas con la titulacién objeto de la convocatoria.
<b>Requisitos:</b> - Titulacién de Técnico/a Superior en Administracion y Finanzas
o Certificado de Profesionalidad "Asistencia Documental y de Gestién en Despachos
y Oficinas " (ADGGO0308), segun la base quinta. - Cumplir los requisitos para poder
celebrar un Contrato en Practicas de 12 meses de duraciéon. <b>Requisitos que se
deben cumplir a la fecha de inicio de la contratacion</b>: - Estar inscrito/a en el
Sistema Nacional de Garantia Juvenil y ser menor de 30 afios. - No haber tenido
una relacion laboral con el Ayuntamiento de Sobrescobiu/Sobrescobio o su sector
publico de una duracion superior a 4 meses en las convocatorias de contratos en
practicas de 2017 o 2018. - Estar inscrito/a como demandante de empleo no
ocupado/a en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias.
<b>Condiciones:</b> - <a href="https://bit.ly/205pIDa’ target= "blank"><b>Contrato
en practicas</b></a> (calca para abrir enlace con las caracteristicas de este tipo de
contrato) de 12 meses de duracién, a jornada completa. - Convenio Colectivo para
el Personal Laboral Contratado por los Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la
Competitividad econdmica y sostenibilidad social <a href="https://cutt.ly/9rgoOXT"
target= "blank"><b>calca aqui para abrir</b></a> y modificacion de las retribuciones
para los programas 2018-2019 <a href="https://bit.ly/2RgQSrF' target=
"blank"><b>aqui</b></a>

Las personas interesadas, pueden presentar en la Agencia de Desarrollo Local del
Ayuntamiento de Sobrescobiu, la solicitud en el plazo de los 7 dias habiles
siguientes a la publicacién de esta oferta en la manera especificada en la Base
Sexta de la convocatoria. <b>Plazo de presentacion <i><u>desde el 30 de enero al
7 de febrero de 2020</u></i></b> Puede <b><i>consultar las bases completas de la
convocatoria y descargar la solicitud</i></b> en la pagina del Ayuntamiento,
<b><i>en este enlace</i></b> <a href='https://cutt.ly/[rTRjo9' target=
"blank"><b><i>www.sobrescobio.es</i></b></a>

<b>FUNCIONES</b> -REALIZAR TRABAJOS DE OFICINA. -ATENDER
TELEFONICAMENTE A LOS AGENTES, CLIENTES, TRANSPORTISTAS.ETC..
-MECANIZAR DATOS DE SOPORTE INFORMATICO. -UTILIZAR PROGRAMA
SAGE. <b>REQUISITOS</b> -TITULO EN GESTION ADMIINISTRATIVA,
ADMINISTRACION Y FINANZAS O GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION
DE FINANZAS. -CASTELLANO HABLADO Y ESCRITO CORRECTAMENTE.
-INGLES HABLADO Y ESCRITO CORRECTAMENTE. -CARNET DE CONDUCIR
B1l. -PERSONA RESPONSABLE , PROACTIVA'Y RESOLUTIVA. -VALORABLE
RESIDENCIA CERCANA AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR INTERINIDAD.
-JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 09:00 a 13:30 y de 15:00 a 18:30
-SALARIO SEGUN CONVENIO.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A LA SIGUIENTE
DIRECCION: <A

HREF='mailto:oviedo@eurofirms.com'><B>oviedo@eurofirms.com</B></A><BR/>ESPECIFICAI

EN EL ASUNTO AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

Empresa con sede en Tineo necesita incorporar AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
con perfil comercial o ventas. FUNCIONES: -Atencién al publico, tanto presencial
como telefénicamente, en todo lo relacionado con la gestién de venta y alquiler de
vehiculos. -Elaborar ofertas y presupuestos. -Confeccién de contratos de alquiler,
albaranes y facturas de venta de vehiculos. -Gestion de transferencias en la
Jefatura Provincial de Trafico. REQUISITOS: -Imprescindible persona extrovertida
con dotes comerciales y facilidad de trato. -Se valorara experiencia en ventas.
-Formacién administrativa o comercial. -Residencia en la zona (Tineo y municipios
limitrofes). CONDICIONES: -Contrato laboral temporal con posibilidad de prérroga.
-Jornada completa de lunes a viernes . -Salario segun convenio colectivo del sector
de vehiculos de alquiler

Las personas interesadas deberan remitir el CV al correo electrénico: , mailto:
oetineo@asturias.org indicando ref.: 536
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4 TECNICOS/AS SUPERIORES EN
ADMINISTRACION Y FINANZAS.
CONTRATOS EN PRACTICAS.
AYUNTAMIENTO DE CASTRILLON
(REF.562)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000562

30/01/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AUXILIAR AMINISTRATIVO/A (0578) -
CONTRATO EN PRACTICAS AYTO.
SIERO -

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032020000578

30/01/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUX. ADMINISTRATIVO EN PRACTICAS

- PLAN EMPLEO AYTO. CABRALES
(REF. 593)

Cabrales ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000593

31/01/2020

Oficina: LLANES

ADMINISTRATIVO/A (REF:483)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000483
31/01/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

<b>FUNCIONES:</b> Realizar tareas de atencion al publico. Colaborar en la
tramitacion de expedientes. Manejar herramientas y aplicaciones informaticas
utilizadas en el servicio. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Ser menor de 30 afios. Estar en
posesion del titulo de Técnico/a Superior en Administracion y Finanzas o
equivalente. Reunir los requisitos para formalizar un contrato en practicas. Estar
inscritos en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil. Estar inscritos como
demandantes de empleo no ocupados en cualquier oficina del SEPEPA. No podran
participar aquellas personas que hayan tenido una relacion laboral con el
Ayuntamiento de Castrillén de una duracion superior a 4 meses en las convocatorias
de 2017 y 2018 de subvenciones a entidades locales: contratos en practicas.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato en practicas. Duracion: para 3 puestos sera de 1
afio y para 1 puesto sera de 6 meses. Jornada completa. Salario y demas
condiciones laborales segun Convenio colectivo para personal laboral contratado
por los Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la Competitividad Econémica y
Sostenibilidad Social. (BOPA 18-02-2017)

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan presentarse en el
Negociado de Personal del Ayuntamiento de Castrillén (Pza. de Europa, 1. Piedras
Blancas) de 9.00 a 13.00 horas en el plazo de 10 dias hébiles contados a partir del
siguiente a la publicacion de las Bases, aportando la documentacion requerida en la
Base 52 de la Convocatoria. <b>BASES DE LA CONVOCATORIA</b> ,
http://bit.ly/2vxAcVt" target= "blank <b>INFORMACION SOBRE CONTRATOS EN
PRACTICAS</b>

<b>FUNCIONES:</b> Las funciones a desarrollar por las personas contratadas
seran las correspondientes a la titulacion por la que se les realiz6 el contrato en
practicas, pudiendo destinarse a uno o varios departamentos municipales a lo largo
del periodo de contratacion. <b>REQUISITOS:</b> Consultar los requisitos
generales y especificos indicados en las <a href=
"http://www.ayto-siero.es/index.asp?MP=2&MS=31&MN=2&id=3068" target=
'blank> <b>BASES DE LA CONVOCATORIA</b> </a> <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal en practicas. Jornada completa. Convenio Colectivo del Personal
Laboral contratado por los Ayuntamientos del Pdo. de Asturias dentro de los Planes
de Empleo en el marco de los itinerarios integrales de activacion en el ambito local y
de los contratos de trabajo en practicas incluidos en el "Acuerdo para la
competitividad econémica y sostenibilidad social (Concertacion Social Asturias
2016-2019)"

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan presentar solicitud y
documentacion exigida en las <a href=
"http://www.ayto-siero.es/index.asp?MP=2&MS=31&MN=2&id=3068" target=
'blank'><b>BASES DE LA CONVOCATORIA</b> </a> en las Oficinas de Atencion
al Ciudadno-Registro en sus respectivos horario desde el dia 31 de enero de 2020 al
dia 13 de febrero de 2020, ambos inclusive

<b>FUNCIONES: </b> APOYO EN LAS TAREAS PROPIAS DE LA OFICINA
ADMINISTRATIVA DEL AYUNTAMIENTO: ATENDER AL PUBLICO, REGISTRAR,
GESTIONAR CORREO Y EXPEDIENTES. <b>REQUISITOS: </b> PERSONAS
MENORES DE 30 ANOS INSCRITAS EN GARANTIA JUVENIL Y QUE CUMPLAN
TODOS LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS BASES. ADEMAS SE DEBE
TENER TITULO DE F.P. DE GRADO MEDIO O SUPERIOR. <b>CONDICIONES:
</b> CONTRATO EN PRACTICAS DE UN ANO DE DURACION. JORNADA
COMPLETA. SALARIO: 950 EUROS BRUTOS MENSUALES.

Las solicitudes se presentaran en el Ayuntamiento de Cabrales segun lo dispuesto
en las Bases que se pueden consultar en las Dependencias Municipales o en su
Sede Electrénica. El plazo finaliza el dia 14 de febrero de 2020 a las 14,- h.

<b>FUNCIONES:</b> Gestién documental y archivo necesario para la gestion de la
actividad de la empresa. <b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir (B).
Disponibilidad inmediata. Formacién en Administracion y direccion de Empresas,
Economia o en Ingenieria Técnica Forestal, Civil o Industrial. Se valorara la
posibilidad de contrato en practicas. <o>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal con posibilidad de prorroga. Jornada completa ( de 08.00 a 13:00 y de
15:00 a 18:00 horas). Salario y demés condiciones segin Convenio.

Enviar CV al correo electronico: , mailto: mjcontratacion@gmail.com. Indicar en el
Asunto: <b>Administrativo/a</b>
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GRADUADO/A EN ADE. CONTRATO EN

PRACTICAS AYUNTAMIENTO DE

CORVERA DE ASTURIAS (REF: 603)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032020000603

03/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AUXILIAR DE SERVICIOS

ADMINISTRATIVOS Y GENERALES.

PLAN DE EMPLEO 2019-2020
AYUNTAMIENTO DE CORVERA DE
ASTURIAS (REF: 615)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032020000615

03/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AUXILIAR DE OFICINA .PLAN DE
EMPLEO AYTO DE CORVERA DE
ASTURIAS (REF.616)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032020000616

03/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COMMUNITY MANAGER (REF: 0657)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032020000657

04/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

<b>FUNCIONES:</b> Colaboracién con la Agencia de Desarrollo Local.
Asesoramiento a emprendimiento, colaboracién en la realizacién de proyectos de
formacion, de empleo y de desarrollo local en todas sus fases.
<b>REQUISITOS:</b> Ademas de los requisitos generales establecidos en la base
4, los especificos de la base 5: ser menor de 30 afios, estar inscrito en el Sistema
Nacional de Garantia Juvenial y estar en posesion de titulo Graduado/a en Ade y
reunir los requisitos para la celebracion de un contrato en practicas. (para ver
caracteristicas del Contrato en précticas: <a href="https://bit.ly/31j6]EQ" target=
"blank"><b>pinche aqui</b></a>.) <b>CONDICIONES:</b> Contrato en practicas.
Jornada completa. Horario de trabajo 35 horas semanales.

Las personas interesadas deben presentar solicitud y demas documentacion
requerida en las Bases en cualquiera de los registros del Ayuntamiento de Corvera
0 bien por cualquiera de los medios establecidos en el artitulo 16 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento administrativo Comun de las Administraciénes
publicas. El plazo de presentacion de de solicitudes sera de 10 dias héabiles a contar
desde el siguiente a la publicacién de la convocatoria. <b>Desde el 03 al 14 de
febrero ambos incluidos.</b> (Mirar Base 62 de la convocatoria) <b>BASES DE LA
CONVOCATORIA</b> , https://bit.ly/2GQFxte" target= "blank.

<b>FUNCIONES:</b> Registrar el acceso a los edificios publicos. Manener el tablén
de edictos (fisico y sede electronica). Informar a los ciudadanos. Operar con
fotocopiadora, fax, correo electrénico y los medios de comunicacién. Recibir,
conservar y distribuir los documentos, correspondencia. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Ademas de los establecidos en los puntos 3, 4 y 5 de las bases reguladoras de la
convocatoria, deberan estar en posesion del certificado de profesionalidad
"Operaciones Auxiliares de Servicios Administrativos y Generales", tener 45 afios o
mas y reunir los requisitos para la celebracion de un contrato en préacticas (para ver
caracteristicas de este contrato: <a href="https://bit.ly/31j6jEQ" target=
"blank"><b>pinche aqui</b></a>.) <b>CONDICIONES:</b> Contrato en practicas.
Jornada completa. Horario de 35 horas semanales.

Las personas interesadas deberan presentar solicitud y deméas documentacién
requerida en las Bases en cualquiera de los registros del Ayuntamiento de Corvera
o bien por c ualquiera de los medios establecidos en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Comun de las Administraciones
Publicas. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles a contar
desde el siguiente a la publicacion de la convocatoria. Desde el dia 03 al 14 de
febrero, ambos incluidos. (mirar base 62 de la convocatoria) <b>BASES DE LA
CONVOCATORIA:</b> , https://bit.ly/2ShdQPC" target= "blank.

<b>FUNCIONES</b> Estar en posesion del Certificado de Profesionalidad "
Operaciones Auxiliares de servicios administrativos y generales" O Certificado de
profesionalidad del Nivel 1 de la rama de Administracion y Gestion que habiliten
para celebrar contratos en practicas. Reunir los requisitos para formalizar un
contrato en practicas. <b>REQUISITOS</b> Contrato en practicas. Duracion 1 afio.
Jornada completa. Salario y demés condiciones laborales segin Convenio colectivo
suscrito por la FACC y los sindicatos firmantes del Acuerdo para la competitividad
econdmica y sostenibilidad social y Resolucion de 9 de abril de 2019 de
modificacion de las retribuciones salariales. Tener 45 afios o0 mas.
<b>CONDICIONES</b> Las personas interesadas deben presentar solicitud y
demas documentacion requerida en cualquiera de los registros del Ayuntamiento de
Corvera segln lo establecido en el punto 6 de las Bases reguladoras de la
convocatoria.

Las personas interesadas deberan presentar solicitud y demés documentacién en
cualquiera de los registros del Ayuntamiento de Corvera segln lo establecido en el
punto 6 de las Bases reguladoras de la convocatoria. <o>BASES DE LA
CONVOCATORIA</b> , https://bit.ly/2Uvnst5" target="blank <b>INFORMACION
SOBRE CONTRATOS EN PRACTICAS</b>

<i>TAREAS:</i> Construir, gestionar y administrar la comunidad online alrededor de
la marca en internet. Crear y mantener relaciones estables y duraderas con sus
clientes. También con cualquier usuario inrteresado en la marca. <i>PERFIL:</i>
Experiencia demostrable minima de un afio en la profesion. Manejo de herramientas
de programacion: Hootsuite, Buffer, Postcron, Bundlepost. Ademas, valorable
formacion en marketing, publicidad y/o relaciones publicas. Conocimientos de
inglés. <i>Contrato:</i> temporal por tres meses de duracion inicial. Prorrogable y
con perspectivas de continuidad. Jornada de 37,5 horas semanales. Horario partido.
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GRADUADO/A SOCIAL / DIPLOMADO/A
EN RELACIONES LABORALES PARA
ASESORIA (REF. 660)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032020000660

04/02/2020

Oficina: CANGAS DE NARCEA

ADMINISTRATIVO/A - <I>CONTRATO EN
PRACTICAS</I> - AYUNTAMIENTO DE
BIMENES (REF. 0590)

Bimenes ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000590

04/02/2020 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

ADMINISTRATIVO/A - <I>CONTRATO EN
PRACTICAS</I> - AYUNTAMIENTO DE
CABRANES (REF. 0646)

Cabranes ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000646

04/02/2020 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

EMPLEADO/A DE CONTABILIDAD

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
gepega@hotmail.com

Asesoria en Cangas del Narcea necesita para departamento laboral: Graduado/a
Social / Diplomado/a en Relaciones laborales / Grado en Relaciones Laborales y
RRHH. **FUNCIONES: -Contabilizar sociedades. -Presentar impuestos trimestrales
y anuales (IVA, IRPF) -Confeccionar contratos de trabajo, néminas, seguros
sociales, altas y bajas en seguridad social. **REQUISITOS: -Graduado/a Social /
Diplomado/a en Relaciones Laborales / Grado en Relaciones Laborales y RRHH.
-Imprescindible experiencia en la ocupacion. -Manejo programa A3 Nom.
-Aplicaciones: DELTA, SILTRA, CRA, FLC, RED, CONTRAT@ Y CERTIFIC@. -Se
valoraré conocimientos de contabilidad A3 Eco. *CONDICIONES: -Contrato inicial
temporal con futura transformacion en indefinido. -Jornada completa. -Salario segun
Convenio de Despachos de Técnicos Tributarios y Asesores Fiscales (Estatal)
-Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos exigidos deberan enviar CV
actualizado a la siguiente direccién de correo electronico: ,
mailto:cangasasesoria@gmail.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Atencion al publico, presencial y telefénica. - Registro de
entrada y salida de documentacion. - Notificacion de actos administrativos. <b>***
REQUISITOS:</b> A fecha de inicio del contrato: - Estar en posesion de la titulacion
de <b>Técnico Superior en Administracion y Finanzas</b>. - Cumplir los requisitos
para poder formalizar un contrato en practicas. - Ser menor de 30 afios. - Estar
inscrito/a como beneficiario en el Fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.
- Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del
Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - No haber tenido una
relacion laboral superior a 4 meses con el Ayuntamiento de Bimenes, al amparo de
las subvenciones de los contratos en practicas en sus convocatorias de 2017 o
2018. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato en préacticas de un afio
de duracion. - Jornada completa. - Horario: de lunes a viernes de 8 a 15 h. - Salario:
1.050 euros brutos mensuales.

Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentacion indicada en
las bases de la convocatoria en el <b>Registro General del Ayuntamiento de
Bimenes</b> en horario de <b>8'30 a 14'30 h.</b> Plazo de presentacion de
solicitudes: <b>del 5 al 18 de febrero de 2020(ambos inclusive).</b> Lugar de
obtencion de las <b>bases reguladoras y del modelo de solicitud</b> en el
Ayuntamiento de Bimenes o en su pagina web/sede electronica
<b>www.bimenes.es</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Apoyo administrativo en el Registro municipal y en la
gestion y tramitacion de expedientes. <b>*** REQUISITOS:</b> A fecha de inicio
del contrato: - Estar en posesion de la titulacion de <b>Técnico Superior en
Administracion y Finanzas o del Certificado de Profesionalidad de nivel 3 en
"Asistencia Documental y de Gestién de Despachos y Oficinas" (ADGG0308)</b>. -
Cumplir los requisitos para poder formalizar un contrato en préacticas. - Ser menor de
30 afios. - Estar inscrito/a como beneficiario en el Fichero del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil. - Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en
cualquier oficina del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - No
haber tenido una relacién laboral superior a 4 meses con el Ayuntamiento de
Cabranes, al amparo de las subvenciones de los contratos en practicas en sus
convocatorias de 2017 o 2018. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
en practicas de un afio de duracion. - Jornada completa. - Horario: de 8 a 15'30 h. -
Salario: 1.059 euros brutos mensuales.

Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentacion indicada en
las bases de la convocatoria en el <b>Registro General del Ayuntamiento de
Cabranes</b> en horario de <b>9 a 14 h.</b> Plazo de presentacién de solicitudes:
<b>del 5 al 18 de febrero de 2020(ambos inclusive).</b> Consultar las <b>bases de
la convocatoria</b> en la web municipal <b>www.cabranes.es</b> 0 en el
<b>Tabl6n de Edictos del Ayuntamiento.</b>

<b>Funciones:</b> - Manejar y controlar los libros contables de la empresa. -
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(REF.:0396)

Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032020000396
04/02/2020

Oficina; LANGREO

GRADO SUPERIOR EN
ADMINISTRACION Y FINANZAS PARA
CONTRATO EN PRACTICAS EN
CONCEYU
LLANGREU/LANGREO(REF.:0638)- 5
PUESTOS-

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000638

04/02/2020

Oficina: LANGREO

TECNICO/A MEDIO GESTION ADMTVA
O SUPERIOR ADMON Y FINANZAS
PARA CONTRATO EN PRACTICAS EN
CONCEJO LAVIANA (REF.: 676)
Laviana ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000676

04/02/2020

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

Realizar los asientos contables. - Emision de facturas y gestion de control de cobros
de clientes. - Control de saldos. - Reclamaciones de cobros pendientes.
<b>Requisitos:</b> - Dominio del Plan General Contable. - Dominio de programas
de contabilidad. - Fluida habilidad como usuario del paquete office. - Formacion en
contabilidad y finanzas. - Carnet de conducir. - Valorable manejo de ERP. - Persona
organizada, metddica, responsable y con alto nivel de autonomia en sus funciones.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa. - Horario de lunes a
viernes de 9 a 18 horas. - Convenio colectivo de reparacién y compra venta de
vehiculos.

Envie su curriculum a. , mailto: buscamostalentoenasturias@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Las relacionadas con la titulacion objeto de la convocatoria
prestando servicios en los servicios administrativos municipales. <b>Requisitos:</b>
- Titulacién de Grado Superior en Administracion y Finanzas, segun la base quinta. -
Cumplir los requisitos para poder celebrar un Contrato en Practicas de 12 meses de
duracion. <b>Requisitos que se deben cumplir a la fecha de inicio de la
contratacion</b>: - Estar inscrito/a en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil y ser
menor de 30 afos. - No haber tenido una relacién laboral con el Ayuntamiento de
Llangréu/Langreo o su sector publico de una duracion superior a 4 meses en las
convocatorias de contratos en practicas de 2017 o 2018. - Estar inscrito/a como
demandante de empleo no ocupado/a en el Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias. <b>Condiciones:</b> - <a href="https://bit.ly/205pIDa'
target= "blank"><b>Contrato en préacticas</b></a> (calca para abrir enlace con las
caracteristicas de este tipo de contrato) de 12 meses de duracién, a jornada
completa. - Convenio Colectivo para el Personal Laboral Contratado por los
Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la Competitividad econdmica y
sostenibilidad social <a href="https://cutt.ly/9rgoOXT" target= "blank"><b>calca aqui
para abrir</b></a>y modificacién de las retribuciones para los programas
2018-2019 <a href="https://bit.ly/2RgQSrF' target= "blank"><b>aqui</b></a>

Las personas interesadas, pueden presentar en el Registro General del
Ayuntamiento de Llangréu/Langreo, la solicitud en el plazo de los 10 dias naturales
siguientes a la publicacién de esta oferta, en la manera especificada en la Base
Sexta de la convocatoria. <b>Plazo de presentacion <i><u>desde el 5 de febrero al
14 de febrero de 2020</u></i></b> Puede <b><i>consultar las bases completas de
la convocatoria y descargar la solicitud</i></b> en la pagina del Ayuntamiento,
<b><i>en este enlace</i></b> <a href="'https://cutt.ly/ArPeNCf' target=
"blank"><b><i>www.langreo.as</i></b></a>

<b>Funciones:</b> - Las relacionadas con la titulacion objeto de la convocatoria.
<b>Requisitos:</b> - Técnico/a de Grado Medio Gestién Administrativa o Grado
Superior en Administracién y Finanzas, segln la base segunda. - Cumplir los
requisitos para poder celebrar un Contrato en Practicas de 12 meses de duracion.
<b>Requisitos que se deben cumplir a la fecha de inicio de la contratacion</b>: -
Estar inscrito/a en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil y ser menor de 30 afios.
- No haber tenido una relacién laboral con el Ayuntamiento de Laviana o su sector
publico de una duracién superior a 4 meses en las convocatorias de contratos en
practicas de 2017 o 2018. - Estar inscrito/a como demandante de empleo no
ocupado/a en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias.
<b>Condiciones:</b> - <a href="https://bit.ly/205pIDa’ target= "blank"><b>Contrato
en practicas</b></a> (calca para abrir enlace con las caracteristicas de este tipo de
contrato) de 12 meses de duracion, a jornada completa. - Convenio Colectivo para
el Personal Laboral Contratado por los Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la
Competitividad econdmica y sostenibilidad social <a href="https://cutt.ly/9rgoOXT'
target= "blank"><b>calca aqui para abrir</b></a>y modificacién de las retribuciones
para los programas 2018-2019 <a href="https://bit.ly/2RgQSrF' target=
"blank"><b>aqui</b></a>

Las personas interesadas pueden presentar la solicitud en el plazo de los 10 dias
naturales siguientes a la publicacion de esta oferta, en el Registro del Ayuntamiento
de Laviana, en la manera especificada en la Base Octava de la convocatoria.
<b>Plazo de presentacion <i><u>desde el 5 al 14 de febrero de 2020</u></i></b>
Puede <b><i>consultar las bases completas de la convocatoria y descargar la
solicitud</i></b> en la pagina del Ayuntamiento, <b><i>en este enlace</i></b> <a
href="https://cutt.ly/YrPvwKG' target=
"blank"><b><i>www.ayto-laviana.es</i></b></a>
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Sector Profesional: AGRARIO

INGENIERO/A TECNICO/A AGRICOLA O
FORESTAL - PLAN LOCAL EMPLEO DE
ACTIVACION AMBITO LOCAL -
CONCEYU LLANGREU/LANGREO (REF.
0477)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000477

24/01/2020

Oficina: LANGREO

5 OFICIALES
JARDINERIA/AGRICULTURA (2 PLAZAS
RESERVADAS A MAYORES DE 45
ANOS)- PLAN LOCAL EMPLEO AYTO
LLANGREU/LANGREO (REF.:0484)
Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000484

24/01/2020

Oficina: LANGREO

CONTRATO DE TRABAJO EN
PRACTICAS AYUNTAMIENTO DE

<b>Funciones:</b> - Desarrollar los trabajos propios de la categoria, de acuerdo
con el plan de obras establecido por el Ayuntamiento en la convocatoria de
subvenciones. <b>Requisitos a fecha <u>2 de octubre de 2019:</u> </b> - No ser
perceptor/a de prestacién por desempleo de nivel contributivo. - Y cumplir uno de
estos dos requisitos: ---> 1° Ser parado/a de larga duracién: personas que en los 12
meses inmediatamente anteriores no hayan estado mas de 93 dias trabajando o
participando en un programa de formacién que conlleve contraprestacion
econdmica. ---> 2° Ser personas en riesgo de exclusion social, de acuerdo con el
articulo 2 de la Ley 44/2007: personas perceptoras del Salario Social y de otros
colectivos, segun la Base Quinta de la convocatoria. <b>En el momento de iniciar el
contrato debera</b>, ademas: - Estar inscrito/a como demandante de empleo no
ocupado/a en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - Formalizar
el compromiso de seguir el itinerario personalizado de insercion. <b>Requisitos
especificos:</b> - Grado en Ingenieria (Rama agraria o forestal) o Ingenieria técnica
agricola. - Carné de conducir clase B. <b>Condiciones:</b> - Contrato por obra o
servicio a jornada completa, de 1 afio de duracion. - Convenio Colectivo para el
Personal Laboral Contratado por los Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la
Competitividad econédmica y sostenibilidad social <a href="https://cutt.ly/9rgoOXT"
target= "blank"><b>calca aqui para abrir</b></a>y modificacion de las retribuciones
para los programas 2018-2019 <a href="https://bit.ly/2RgQSrF' target=
"blank"><b>aqui</b></a>

Las personas interesadas pueden presentar la solicitud en el plazo de los 10 dias
naturales siguientes a la publicacion de esta oferta en el Registro del Ayuntamiento
de Llangréu/Langreo, en la manera especificada en la Base Sexta de la
convocatoria. <b>Plazo de presentacién <i><u>desde el 27 de enero al 5 de febrero
de 2020</u></i></b> Puede <b><i>consultar las bases completas de la
convocatoria y descargar la solicitud</i></b> en la pagina del Ayuntamiento,
<b><i>en este enlace</i></b> <a href="https://cutt.ly/YrRvwTO' target=
"blank"><b><i>www.langreo.as</i></b></a>

<b>Funciones:</b> - Desarrollar los trabajos propios de la categoria, de acuerdo
con el plan de obras establecido por el Ayuntamiento en la convocatoria de
subvenciones. <b>Requisitos a fecha <u>2 de octubre de 2019:</u> </b> - No ser
perceptor/a de prestacion por desempleo de nivel contributivo. - Y cumplir uno de
estos dos requisitos: ---> 1° Ser parado/a de larga duracion: personas que en los 12
meses inmediatamente anteriores no hayan estado mas de 93 dias trabajando o
participando en un programa de formacién que conlleve contraprestacion
econdmica. ---> 2° Ser personas en riesgo de exclusion social, de acuerdo con el
articulo 2 de la Ley 44/2007: personas perceptoras del Salario Social y de otros
colectivos, segun la Base Quinta de la convocatoria. <b>En el momento de iniciar el
contrato debera</b>, ademas: - Estar inscrito/a como demandante de empleo no
ocupado/a en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - Formalizar
el compromiso de seguir el itinerario personalizado de insercion. <b>Requisitos
especificos:</b> - 6 meses de experiencia laboral directamente relacionada con la
ocupacion objeto del contrato o Certificado de Profesionalidad de nivel 2 de la
familia Agraria, Area profesional Agricultura, Jardineria o Forestal. - Carné de
conducir clase B. <b>Condiciones:</b> - Contrato por obra o servicio a jornada
completa, de 1 afio de duracion. - Convenio Colectivo para el Personal Laboral
Contratado por los Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la Competitividad
econdémica y sostenibilidad social <a href="https://cutt.ly/9rgoOXT" target=
"blank"><b>calca aqui para abrir</b></a>y modificacién de las retribuciones para
los programas 2018-2019 <a href="https://bit.ly/2RgQSrF' target=
"blank"><b>aqui</b></a>

Las personas interesadas pueden presentar la solicitud en el plazo de los 10 dias
naturales siguientes a la publicacion de esta oferta en el Registro del Ayuntamiento
de Llangréu/Langreo, en la manera especificada en la Base Sexta de la
convocatoria. <b>Plazo de presentacion <i><u>desde el 27 de enero al 5 de febrero
de 2020</u></i></b> Puede <b><i>consultar las bases completas de la
convocatoria y descargar la solicitud</i></b> en la pagina del Ayuntamiento,
<b><i>en este enlace</i></b> <a href='https://cutt.ly/YrRvwTO' target=
"blank"><b><i>www.langreo.as</i></b></a>

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR UN INVENTARIO DE LOS CAMINOS
MUNICIPALES, INDICANDO LAS CARACTERISTICAS Y EL ESTADO DE LOS
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TEVERGA (REF. 358)
Teverga (ASTURIAS)
Oferta: 032020000358
24/01/2020

Oficina: TEVERGA

2 TCO/A SUPERIOR EN GESTION
FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL.
PLAN LOCAL DE EMPLEO AYTO.
CASTRILLON (REF: 517)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000517

29/01/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

2 OFICIALES DE JARDINERIA, PLAN DE
EMPLEO DEL AYTO DE CANGAS DEL
NARCEA (REF. 555)

Cangas del Narcea ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000555

29/01/2020

Oficina: CANGAS DE NARCEA

MISMOS. <b>REQUISITOS: </b> SERAN BENEFICIARIOS DE ESTOS
CONTRATOS LOS JOVENES DESEMPLEADOS <u>INSCRITOS EN EL SISTEMA
DE GARANTIA JUVENIL QUE, CUMPLIENDO LAS CONDICIONES NECESARIAS
PARA CONCERTAR UN CONTRATO EN PRACTICAS,</u> REUNAN EL RESTO
DE REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS BASES 42 Y 52 DE LA
CONVOCATORIA. <b><u>NO PODRAN</u></b> PARTICIPAR EN LA PRESENTE
CONVOCATORIA QUIENES HAYAN TENIDO UNA RELACION LABORAL CON
ESTE AYUNTAMIENTO O SU SECTOR PUBLICO, CON UNA DURACION
SUPERIOR A 4 MESES, FORMALIZADA AL AMPARO DE LOS PROGRAMAS
SUBVENCIONADOS DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS DE LAS
CONVOCATORIAS DE 2017 O/Y 2018. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL EN PRACTICAS, DE UN ANO DE DURACION. JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE 7:00 A 15:00 HORAS. SALARIO DE 1103 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

PUEDE CONSULTAR LAS BASES DE LA CONVOCATORIA Y OBTENER
IMPRESOS DE SOLICITUD PULSANDO EN <A HREF='
https://sede.asturias.es/bopa/2020/01/24/2020-00533.pdf' TARGET=
'BLANK'><B>ESTE ENLACE.</B></A> LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE
REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS PRESENTARAN SU SOLICITUD EN
MODELO NORMALIZADO (ANEXO I). EL PLAZO DE PRESENTACION DE
SOLICITUDES FINALIZA EL DIA 7 DE FEBRERO DE 2020. LA SOLICITUD SE
PRESENTARA ANTE EL REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE
TEVERGA, ACOMPANADA DE LA DOCUMENTACION SENALADA EN LA BASE
62 DE LA CONVOCATORIA.

<b>FUNCIONES:</b> Adecuacién de caminos rurales y entornos municipales en
zona rural del Concejo de Castrillén, recuperacién de caminos, desbroce, limpieza,
etc. <b>REQUISITOS:</b> Titulo de técnico/a superior en Gestién Forestal y del
Medio Natural o equivalente. Los requisitos generales establecidos en la base 22 de
la convocatoria y pertenecer a uno de los colectivos de los Anexos | o Il y reunir los
especificos del Anexo VI. <b>CONDICIONES:</b> Contrato por obra y servicio de 1
afio de duracion. Jornada completa. Salario segun Resolucion de 9 de abril de 2019
de la Consejeria de Empleo, Industria y Turismo, por la que se ordena la inscripcion
de la modificiacion del Convenio Colectivo para el personal laboral contratado por
los ayuntamientos dentro del acuerdo para la competitividad econémica 'y
sostenibilidad social. (BOPA 03-05-2019)

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de
Castrillon. (Pz de Europa, 1 Piedras Blancas) de 9:00 a 13:00 horas, dentro del
plazo de 10 dias habiles a partir del siguiente al de la publicacién de las bases en el
tablén de anuncios y en la pagina web del Ayuto. de Castrillon. <b>(desde el 29 de
enero al 11 de febrero, ambos incluidos)</b> <b>BASES DE LA
CONVOCATORIA</b> , https://bit.ly/30YVLKh" target= "blank.

El Ayuntamiento de Cangas del Narcea convoca proceso de seleccion para la
contratacion de 2 puestos de Oficial de Jardineria, con un afio de duracion. Entre
todas las contrataciones del Plan de Empleo, 4 de los trabajadores/as tendran que
ser mayores de 45 afios a fecha de inicio del contrato, y 2 deberan ser personas
beneficiarias del Salario Social Basico; en caso de que tras la seleccion no se dé tal
proporcién, se estara a lo establecido en la
convocatoria.<br/><b>***FUNCIONES:</b> <br/>-Las funciones de los/las Oficiales
de Jardineria y las tareas a realizar seran las indicadas en el Plan de Actuacion de
Jardineria.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Pertenecer a uno de los siguientes
colectivos:<br/>+Ser parado/a de larga duracion (desempleados/as que en los 12
meses anteriores a fecha 02/10/2019, no hayan trabajado o participado en un
programa de formacién que conlleve contraprestacién econémica, mas de 93 dias),
priorizando a las mujeres Victimas de Violencia de Género, y a las personas
mayores de 52 afios.<br/>+Ser persona en riesgo de exclusion social incluida en los
colectivos establecidos en el articulo 2 de la ley 44/2007 (también a fecha
02/10/2019).<br/>-A fecha 02/10/2019 se cumpliran los siguientes
requisitos:<br/>+No ser perceptores de prestacion de desempleo a nivel
contributivo.<br/>+Estar en posesion del permiso de circulacion clase B.<br/>-A
fecha de formalizacién del contrato cumpliran los siguientes requisitos<br/>+Estar
inscritos/as como demandantes de empleo desempleados/as en el
SEPEPA.<br/>+Formalizar el compromiso de seguir el itinerario personalizado de
insercion del SEPEPA.<br/>+No haber participado en similares convocatorias de los
ejercicios 2017 y 2018 con duracion superior a 4
meses.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato temporal por obra o servicio
determinado, acogido a programa de empleo de interés social.<br/>-Duracion
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PEON DE JARDINERIA, PLAN DE
EMPLEO DEL AYTO DE CANGAS DEL
NARCEA (REF. 556)

Cangas del Narcea ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000556

29/01/2020

Oficina: CANGAS DE NARCEA

TRACTORISTA-OPERADOR DE
MAQUINARIA AGRICOLA MOVIL- PLAN
DE EMPLEO/ITINER.INTEGR.DE ACT.
EN EL AMBITO LOCAL-AYTO.BIMENES
(REF.0544)

Bimenes ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000544

31/01/2020

Oficina: INFIESTO-PILONA

méaxima de 12 meses no prorrogable.<br/>-Jornada de trabajo completa.

Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
LAS BASES deberan presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentacién complementaria en el Registro General del Ayuntamiento de Cangas
del Narcea (o por el resto de procedimientos recogidos en el LPACAP), entre las
9:00 y las 15:00 horas, de lunes a viernes. Plazo de presentacion hasta el 12 de
febrero de 2020 (inclusive). Bases y documentacion: <b><a href=
"http://www.ayto-charcea.es"> www.ayto-cnarcea.es </a></b>

El Ayuntamiento de Cangas del Narcea convoca proceso de seleccion para la
contratacion de un/una Pedén de Jardineria, con un afio de duracion. Entre todas las
contrataciones del Plan de Empleo, 4 de los trabajadores/as tendran que ser
mayores de 45 afios a fecha de inicio del contrato, y 2 deberan ser personas
beneficiarias del Salario Social Basico; en caso de que tras la seleccién no se dé tal
proporcién, se estara a lo establecido en la
convocatoria.<br/><b>**FUNCIONES:</b> <br/>-Las funciones del/de la Pedn de
Jardineria y las tareas a realizar serén las indicadas en el Plan de Actuacion de
Jardineria.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Pertenecer a uno de los siguientes
colectivos:<br/>+Ser parado/a de larga duracion (desempleados/as que en los 12
meses anteriores a fecha 02/10/2019, no hayan trabajado o participado en un
programa de formacién que conlleve contraprestacién econémica, mas de 93 dias),
priorizando a las mujeres Victimas de Violencia de Género, y a las personas
mayores de 52 afios.<br/>+Ser persona en riesgo de exclusion social incluida en los
colectivos establecidos en el articulo 2 de la ley 44/2007 (también a fecha
02/10/2019).<br/>-A fecha 02/10/2019 se cumpliran los siguientes
requisitos:<br/>+No ser perceptores de prestacion de desempleo a nivel
contributivo.<br/>+Estar en posesioén del permiso de circulacion clase B.<br/>-A
fecha de formalizacién del contrato cumpliran los siguientes requisitos<br/>+Estar
inscritos/as como demandantes de empleo desempleados/as en el
SEPEPA.<br/>+Formalizar el compromiso de seguir el itinerario personalizado de
insercion del SEPEPA.<br/>+No haber participado en similares convocatorias de los
ejercicios 2017 y 2018 con duracion superior a 4
meses.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato temporal por obra o servicio
determinado, acogido a programa de empleo de interés social.<br/>-Duracion
méaxima de 12 meses no prorrogable.<br/>-Jornada de trabajo completa.

Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
LAS BASES deberan presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentacién complementaria en el Registro General del Ayuntamiento de Cangas
del Narcea (o por el resto de procedimientos recogidos en el LPACAP), entre las
9:00 y las 15:00 horas, de lunes a viernes. Plazo de presentacion hasta el 12 de
febrero de 2020 (inclusive). Bases y documentacion: <b><a href=
"http://www.ayto-charcea.es"> www.ayto-cnarcea.es </a></b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Desbroce y limpieza de vias publicas. - Suministro de
agua a los depdsitos municipales. - Traslado de materiales de obra e
infraestructuras para eventos municipales. <b>*** REQUISITOS:</b> <i>A fecha 2
de octubre de 2019:</i> - Pertenecer a uno de los siguientes colectivos: * Parados
de larga duracion (personas que en los doce meses inmediatamente anteriores no
hayan trabajado o participado en un programa de formacién que conlleve
contraprestacion econémica mas de 93 dias). * Personas en situacion de exclusion
saocial incluidas en el art.2 de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre. - No ser
perceptores de prestacion por desempleo de nivel contributivo. <u>A fecha de
formalizacion del contrato:</u> - Estar inscritas como demandantes de empleo no
ocupadas en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - Formalizar
el compromiso de seguir el itinerario personalizado de insercién. - Estar en posesion
del permiso de conducir C1 E. - Recomendable tener conocimientos y/o experiencia
en el manejo de tractor con desbrozadora y remolque. <b>*** EXCLUSIONES:</b> -
Quedaran excluidas aquellas personas que hubieran tenido una relacion laboral con
el Ayuntamiento de Bimenes de una duracion superior a 4 meses, formalizada al
amparo de las subvenciones de los Planes de Empleo en las convocatorias de 2017
0 2018. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de un
afio de duracion. - Jornada completa. - Horario: de lunes a viernes, de 8 a 15 h. -
Salario: 1.250 euros brutos mensuales. - Fecha de incorporacion: 1 de abril de 2020.
Presentar solicitud en modelo normalizado, junto con la documentacién indicada en
las bases de la convocatoria en el <b>Registro General del Ayuntamiento de
Bimenes</b> en horario de <b>8'30 a 14'30 h.</b> o0 a través de su Sede
Electronica. Plazo de presentacion: <b>del 3 al 14 de febrero de 2020 (ambos
inclusive).</b> Para mas informacion consultar las bases de la convocatoria en la
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PEON FORESTAL (REF: 5397)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019005397
31/01/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

1 AUXILIAR JARDINERO/A.
CONTRATOS EN PRACTICAS.
AYUNTAMIENTO DE CORVERA.
(REF.604)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032020000604

03/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

3 AUXILIARES JARDINEROS/AS
PERCEPTORES/AS SALARIO SOCIAL

BASICO. PLANES DE EMPLEO 2019/20.

AYUNTAMIENTO DE CORVERA
(REF.610)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032020000610

03/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

3 AUXILIARES JARDINEROS/AS
MAYORES 45 ANOS. PLANES DE
EMPLEO 2019/2020. AYUNTAMIENTO
DE CORVERA (REF.620)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

pagina <b>www.bimenes.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Desbroce y limpieza de caminos y carreteras en la zona de
SIERO. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE curso prevencion de riesgos
laborales (60 horas), curso operador movimiento de tierras (6 horas) y curso
conservacion y explotacion de carreteras (6 horas). NECESARIO carnet de
conducir. Vehiculo para llegar al pueso de trabajo. VALORABLE experiencia.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal prorrogable. Jornada completa.
Incorporacion inmediata. Convenio de trabajos forestales y aserraderos de maderas
del Principado de Asturias.

Enviar CV al correo electronico: <a herf= "mailto: mjcontratacion@gmail.com">
<b>mjcontratacion@gmail.com</b> </a> Indicar en el asunto: <u>PEON
FORESTAL</u>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el mantenimiento de jardines municipales.
<b>REQUISITOS:</b> Estar en posesion del Certificado de profesionalidad
"Operaciones auxiliares en viveros, jardines y centros de jardineria" o titulo
oficialmente reconocido como equivalente. Reunir los requisitos para formalizar un
contrato en practicasSer menor de 30 afios. Estar inscritos como demandantes de
empleo no ocupados en cualquier oficina del SEPEPA. Estar inscritos como
beneficiarios en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil. No podran participar
aquellas personas que hayan tenido una relacion laboral con el Ayuntamiento de
Corvera de una duracién superior a 4 meses en las convocatorias de 2017 o0 2018
de subvenciones a entidades locales contratos en practicas.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato en practicas. Duracion: 1 afio. Jornada completa.
Salario y demés condiciones laborales segin Convenio colectivo suscrito por la
FACC y los sindicatos firmantes del Acuerdo para la Competitividad econémica y
sostenibilidad social y Resolucion de 9 de abril de 2019 de modificacion de las
retribuciones salariales.

Las personas interesadas deben presentar solicitud y demas documentacion
requerida en cualquiera de los registros del Ayuntamiento de Corvera segun lo
establecido en el punto 6 de las Bases reguladoras de la convocatoria. <b>BASES
DE LA CONVOCATORIA</b> , http://bit.ly/2GSplaQ" target= "blank
<b>INFORMACION SOBRE CONTRATOS EN PRACTICAS</b>

<b>FUNCIONES:</b> Atender las 6rdenes de los jardineros. Realizar desbroces,
siegas, limpieza de cunetas y margenes de viales, cuidado y mantenimiento de los
pargues caninos de Los Campos y Las Vegas. Trabajar en la mejora 'y
mantenimiento de jardines en la parroquia de las Vegas. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Ser perceptores de Salario Social Basico a fecha 2 de octubre de 2019. Experiencia
previa demostrable en ocupaciones relacionadas con jardineria. Estar inscrito en
cualquier oficina del SEPEPA. No podran participar aquellas personas que hayan
tenido una relacion laboral con el Ayuntamiento de Corvera de una duracion
superior a 4 meses en la convocatoria 2017 o 2018 Planes de empleo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato por obra. Duracién: 1 afio. Jornada completa.
Salario y demas condiciones laborales segln convenio colectivo suscrito por la
FACC y los sindicatos firmantes del Acuerdo para la Competitividad econémica y
sostenibilidad social y Resolucion de 9 de abril de 2019 de modificacion de las
retribuciones salariales.

Las personas interesadas deben presentar solicitud y demas documentacion
requerida en cualquiera de los registros del Ayuntamiento de Corvera segun lo
establecido en el punto 6 de las Bases reguladoras de la convocatoria. <b>BASES
DE LA CONVOCATORIA</b> , http://bit.ly/2UjOgMB" target= "blank <b>PLAZO DE
SOLICITUD ENTRE LOS DIAS 3 Y 14 DE FEBRERO AMBOS INCLUIDOS</b>

<b>FUNCIONES:</b> Atender las 6rdenes de los jardineros. Realizar desbroces,
siegas, limpieza de cunetas y margenes de viales, cuidado y mantenimiento de
jardines en la parroquia de Las Vegas. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Titulacion:
Certificado de Profesionalidad de "Actividades auxiliares de viveros, jardines y
centros de jardineria "o bien formacién reglada o certificados de profesionalidad que
habiliten para el desempefio de la ocupacion. Ser mayor de 45 afios a fecha
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Oferta: 032020000620
03/02/2020
Oficina: AVILES-G.ABARCA

OFICIAL JARDINERIA (RESERVADA
MAYORES DE 45 ANOS)- PLAN LOCAL
EMPLEO DE ACTIVACION AMBITO
LOCAL - CONCEJO LAVIANA (REF.:
0671)

Laviana ( ASTURIAS)

Oferta; 032020000671

04/02/2020

Oficina; LANGREO

CAPATAZ FORESTAL- PLAN LOCAL
EMPLEO DE ACTIVACION AMBITO
LOCAL - CONCEJO LAVIANA (REF.:
0672)

Laviana ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000672

04/02/2020

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

2/10/2019. Cumplir los requisitos para la celebracién de un contrato en practicas.
Los requisitos generales recogidos en el punto 4 y los requisitos especificos
recogidos en el punto 5 de las Bases reguladoras. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato en practicas. Duracion: 1 afo. Jornada completa. Salario y demas
condiciones laborales segin Convenio colectivo suscrito por la FACC y los
sindicatos firmantes del Acuerdo para la Competitividad econémica y sostenibilidad
social y Resolucién de 9 de abril de 2019 de modificacién de las retribuciones
salariales.

Las personas interesadas deben presentar solicitud y deméas documentacién en
cualquiera de los registros del Ayuntamiento de Corvera segun lo establecido en el
punto 6 de las Bases reguladoras de la convocatoria. <ob>BASES DE LA
CONVOCATORIA</b> , http://bit.ly/20n1SCR" target= "blank <b>INFORMACION
SOBRE CONTRATO EN PRACTICAS</b>

<b>Funciones:</b> - Desarrollar los trabajos propios de la categoria en la
recuperacion medioambiental de la Ribera del Rio, de acuerdo con el plan de obras
establecido por el Ayuntamiento en la convocatoria de subvenciones. <b>Requisitos
a fecha <u>2 de octubre de 2019:</u> </b> - No ser perceptor/a de prestacion por
desempleo de nivel contributivo. - Y cumplir uno de estos dos requisitos: ---> 1° Ser
parado/a de larga duracién: personas que en los 12 meses inmediatamente
anteriores no hayan estado mas de 93 dias trabajando o participando en un
programa de formacién que conlleve contraprestacién econémica. ---> 2° Ser
personas en riesgo de exclusion social, de acuerdo con el articulo 2 de la Ley
44/2007: personas perceptoras del Salario Social y de otros colectivos, segln la
Base Quinta de la convocatoria. <b>En el momento de iniciar el contrato
debera</b>, ademas: - Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a
en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - Formalizar el
compromiso de seguir el itinerario personalizado de insercion. <b>Requisitos
especificos:</b> - Edad igual o o superior a 45 afios. - Grado medio de Jardineria 'y
Floristeria, Aprovechamiento y conservacién del medio natural o bien un curso de la
familia de Jardineria superior a 400 horas siempre que este sea titulacion oficial. - Si
no dispone de curso acreditar experiencia en puesto durante un minimo de 6 meses
- Carné de conducir clase B. <b>Condiciones:</b> - Contrato por obra o servicio a
jornada completa, de 1 afio de duracion. - Convenio Colectivo para el Personal
Laboral Contratado por los Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la
Competitividad econdmica y sostenibilidad social <a href="https://cutt.ly/9rgoOXT"
target= "blank"><b>calca aqui para abrir</b></a> y modificacion de las retribuciones
para los programas 2018-2019 <a href="https://bit.ly/2RgQSrF' target=
"blank"><b>aqui</b></a>

Las personas interesadas pueden presentar la solicitud en el plazo de los 10 dias
naturales siguientes a la publicacion de esta oferta, en el Registro del Ayuntamiento
de Laviana, en la manera especificada en la Base Sexta de la convocatoria.
<b>Plazo de presentacion <i><u>desde el 5 al 14 de febrero de 2020</u></i></b>
Puede <b><i>consultar las bases completas de la convocatoria y descargar la
solicitud</i></b> en la pagina del Ayuntamiento, <b><i>en este enlace</i></b> <a
href="https://cutt.ly/FrPztT]' target= "blank"><b><i>www.ayto-laviana.es</i></b></a>

<b>Funciones:</b> - Desarrollar los trabajos propios de la categoria en la
recuperacion de caminos y sendas municipales, de acuerdo con el plan de obras
establecido por el Ayuntamiento en la convocatoria de subvenciones. <b>Requisitos
a fecha <u>2 de octubre de 2019:</u> </b> - No ser perceptor/a de prestacion por
desempleo de nivel contributivo. - Y cumplir uno de estos dos requisitos: ---> 1° Ser
parado/a de larga duracién: personas que en los 12 meses inmediatamente
anteriores no hayan estado mas de 93 dias trabajando o participando en un
programa de formacién que conlleve contraprestacién econémica. ---> 2° Ser
personas en riesgo de exclusion social, de acuerdo con el articulo 2 de la Ley
44/2007: personas perceptoras del Salario Social y de otros colectivos, segln la
Base Quinta de la convocatoria. <b>En el momento de iniciar el contrato
debera</b>, ademas: - Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a
en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - Formalizar el
compromiso de seguir el itinerario personalizado de insercion. <b>Requisitos
especificos:</b> - Titulo de Gestion Forestal y del medio natural o equivalente. -
Acreditar experiencia en puesto durante un minimo de 6 meses. - Carné de conducir
clase B. <b>Condiciones:</b> - Contrato por obra o servicio a jornada completa, de
1 afio de duracién. - Convenio Colectivo para el Personal Laboral Contratado por los
Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la Competitividad econdmica y
sostenibilidad social <a href="https://cutt.ly/9rgoOXT" target= "blank"><b>calca aqui
para abrir</b></a>y modificacién de las retribuciones para los programas
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5 PEONES FORESTALES (2 PARA
MAYORES DE 45 ANOS Y 2 PARA
PERCEPTORES SALARIO SOCIAL)-
PLAN LOCAL EMPLEO CONCEJO
LAVIANA (REF.:0673)

Laviana ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000673

04/02/2020

Oficina: LANGREO

2018-2019 <a href="https://bit.ly/2RgQSrF' target= "blank"><b>aqui</b></a>

Las personas interesadas pueden presentar la solicitud en el plazo de los 10 dias
naturales siguientes a la publicacion de esta oferta, en el Registro del Ayuntamiento
de Laviana, en la manera especificada en la Base Sexta de la convocatoria.
<b>Plazo de presentacion <i><u>desde el 5 al 14 de febrero de 2020</u></i></b>
Puede <b><i>consultar las bases completas de la convocatoria y descargar la
solicitud</i></b> en la pagina del Ayuntamiento, <b><i>en este enlace</i></b> <a
href="https://cutt.ly/FrPztT]' target= "blank"><b><i>www.ayto-laviana.es</i></b></a>

<b>Funciones:</b> - Desarrollar los trabajos propios de la categoria, de acuerdo
con el plan de obras establecido por el Ayuntamiento en la convocatoria de
subvenciones. <b>Requisitos a fecha <u>2 de octubre de 2019:</u> </b> - No ser
perceptor/a de prestacion por desempleo de nivel contributivo. - Y cumplir uno de
estos dos requisitos: ---> 1° Ser parado/a de larga duracion: personas que en los 12
meses inmediatamente anteriores no hayan estado mas de 93 dias trabajando o
participando en un programa de formacién que conlleve contraprestacion
econdmica. ---> 2° Ser personas en riesgo de exclusion social, de acuerdo con el
articulo 2 de la Ley 44/2007: personas perceptoras del Salario Social y de otros
colectivos, segun la Base Quinta de la convocatoria. <b>En el momento de iniciar el
contrato debera</b>, ademas: - Estar inscrito/a como demandante de empleo no
ocupado/a en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - Formalizar
el compromiso de seguir el itinerario personalizado de insercion.
<b>Condiciones:</b> - Contrato por obra o servicio a jornada completa, de 1 afio de
duracién. - Convenio Colectivo para el Personal Laboral Contratado por los
Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la Competitividad econémica y
sostenibilidad social <a href="https://cutt.ly/9rgoOXT" target= "blank"><b>calca aqui
para abrir</b></a>y modificacién de las retribuciones para los programas
2018-2019 <a href="https://bit.ly/2RgQSrF' target= "blank"><b>aqui</b></a>

Las personas interesadas pueden presentar la solicitud en el plazo de los 10 dias
naturales siguientes a la publicacion de esta oferta, en el Registro del Ayuntamiento
de Laviana, en la manera especificada en la Base Sexta de la convocatoria.
<b>Plazo de presentacion <i><u>desde el 5 al 14 de febrero de 2020</u></i></b>
Puede <b><i>consultar las bases completas de la convocatoria y descargar la
solicitud</i></b> en la pagina del Ayuntamiento, <b><i>en este enlace</i></b> <a
href="https://cutt.ly/FrPztT]' target= "blank"><b><i>www.ayto-laviana.es</i></b></a>
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Sector Profesional: AUTOMOCION

MECANICO/A DE AUTOMOCION RAMA
ELECTRICA (REF. 0353)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000353

21/01/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

PINTOR/A DE VEHICULOS (REF.: 375)
Norefia (ASTURIAS )

Oferta: 032020000375

22/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ELECTROMECANICO/A DE VEHICULOS
(REF.: 376)

Norefia (ASTURIAS )

Oferta; 032020000376

22/01/2020

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

MECANICO/A (REF: 469)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000469
24/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Efectuar el mantenimiento, puesta a punto y reparacion
eléctrica de automoviles, camiones, autocares, maquinaria agricola y de obra
publica, embarcaciones, etc.<br/> <b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia minima
de cinco afios en puestos de trabajo similar. <br/>- Experiencia en reparacién de
motores de arranque y alternadores. <br/>- Conocimientos de electrénica de
vehiculos. <br/>- Formacién minima: FP Grado superior de electricidad y
electronica. <br/>- Permiso de conducir.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-
Contrato temporal. <br/>- Jornada completa de lunes a viernes. <br/>- Retribucion:
20.000 euros brutos anuales.

Enviar curriculum vitae a: , mailto:msolis@imancorp.es. indicar referencia
<b>"MECANICO AUTOMOCION"</b>.

<b>FUNCIONES:</b> LIJADO Y PULIDO DE LA ESTRUCTURA DE LOS

VEHICULOS. APLICACION DE MASILLAS E IMPRIMACIONES. PINTADO

MEDIANTE PISTOLA EN CABINA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN

PUESTO SIMILAR DE AL MENOS 2 ANOS. VEHICULO PARA ACCEDER AL

PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO

TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO METAL.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANOVIEDO@GMAIL.COM"><B>IMANOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> DESMONTAJE DE LOS ELEMENTOS DEL VEHICULO
PARA COLOCAR LAS INSTALACIONES ELECTRICAS Y MECANICAS.
INSTALACION DE CALEFACCION, EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO.
INSTALACION DE EQUIPOS NEUMATICOS Y ELECTRICOS DE PUERTAS Y
ELEVALUNAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 ANOS EN
PUESTO SIMILAR. F.P. RAMA ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA. VEHICULO
PARA ACUDIR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO
METAL.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANOVIEDO@GMAIL.COM"><B>IMANOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> MECANICO/A PARA TALLER DE EMPRESA DE
TRANSPORTES-MINIBUS; LOCALIZACION Y REPARACION DE AVERIAS;
REVISIONES Y LABORES DE MANTENIMIENTO DE LOS VEHICULOS;
VERIFICACION Y REPARACION O SUSTITUCION DE PIEZAS; REPARACION DE
ELEMENTOS MECANICOS, ELECTRICOS Y ELECTRONICOS; REALIZACION DE
PRUEBAS EN LOS VEHICULOS. CONVENIO DE TALLERES DE REPARACION
DEL AUTOMOVIL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>CONDICIONES: </b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO; JORNADA COMPLETA, HORARIO DE 09:00
A 14:00 Y DE 16:00 A 19:00; SALARIO SEGUN LO ESTABLECIDO EN EL
CONVENIO LABORAL DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>REQUISITOS: </b> FORMACION
PROFESIONAL RAMA TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS;
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN MECANICA GENERAL, ELECTRICIDAD;
CARNET DE CONDUCIR <b>SE VALORARA: </b>TODOS LOS
CONOCIMIENTOS RELATIVOS AL PUESTO QUE SE APORTEN; CAP+D

LAS PERSONAS INTERESADAS REMITIRAN CURRICULUM VITAE A LA
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <a href=
"mailto:RRHH@ADAPTRANS.COM">RRHH@ADAPTRANS.COM</a>
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Sector Profesional: COMERCIO

DEPENDIENTE/A DE
MUEBLERIA(REF.:169)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000169

10/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

COMERCIAL AUTOVENTA (REF.: 266)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020000266

15/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

COMERCIAL/PROMOTOR/A (REF. 295)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000295

16/01/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PROGRAMADOR/A (REF.:258)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000258
21/01/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

DEPENDIENTE DE COMERCIO (REF.
393)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032020000393

22/01/2020

Oficina;: GRADO

DEPENDIENTE/A TIENDA INFORMATICA

(REF. 439)
Cangas de Onis (ASTURIAS)

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién al cliente para conocer sus necesidades de
amueblamiento. - Proponer soluciones decorativas y de espacio y asesorar sobre
mobiliario y complementos. - Ayudar a proyectar y exponer al cliente obras de
amueblamiento y disefio de interiores. - Venta del mobiliario existente en la tienda.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valoraran conocimientos del sector mobiliario. -
Experiencia en atencién al pablico. - Persona seria,responsable y comprometida con
la empresa. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. -
Salario y demas condiciones salariales de acuerdo con el convenio colectio del
comercio del Principado de Asturias.

Las person as interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V a la
siguiente direccion: <b>manuelfernandezgalan@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo de funciones de comercial de autoventa para
zona de Cantabria y Castilla y Ledn. - Venta del producto a los clientes en cartera en
la zona asignada. - Reparto por la zona asignada con camion de empresa.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en autoventa, reparto. - Se valorara
conocimientos del sector de planta ornamental. - Tener carné de conducir, Clase B.
- Actitud proactiva. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Incorporacién
inmediata. - Jornada completa. - Horario a convenir segun las rutas de reparto. -
Salario de 1.000 euros brutos mensuales, gastos a cargo de la empresa.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de
correo <b>rrhh@horticulturadelcantabrico.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> PROMOCION Y CAPTACION DE CLIENTES PARA EL
SECTOR DE PUBLICIDAD ONLINE. GESTION DE CARTERA DE CLIENTES.
<b>REQUISITOS:</b> FORMACION PROFESIONAL O UNIVERSITARIA
RELACIONADA CON EL MARKETING Y PUBLICIDAD. EXPERIENCIA
PROFESIONAL DE AL MENOS 6 MESES EN LA OCUPACION. CONOCIMIENTOS
DE MARKETING Y ESTRATEGIAS DE CAPTACION DE CLIENTES. PERMISO DE
CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO MERCANTIL. JORNADA
COMPLETA. CONVENIO COLECTIVO DE EMPRESAS DE PUBLICIDAD
ESTATAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>danielnufez@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Definir especificaciones técnicas de nuevos programas,
ofrecer soluciones de programacioén en funciones de las necesidades de los clientes,
probar y actualizar programas existentes. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa
en la ocupacion, formacion académica relacionada con el puesto, capacidad para
trabajar en equipo. <b>Imprescindible certificado de discapacidad </b>
<b>CONDICIONES:</b> Se ofrece contrato temporal con posibilidades de
conversion en indefinido, jornada a tiempo completo, salario segin convenio de
Empresas Consultoras y Estudios de Mercado.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN ENVIAR SU CV A:
empresas-lug@asturias.org, indicando en asunto: PROGRAMACION

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION INICIAL DE 3 MESES CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE
MARTES A DOMINGOS, A TURNOS; INCORPORACION INMEDIATA.
<b>FUNCIONES</b>: ATENCION AL PUBLICO; ORDENACION DE LA
MERCANCIA; LIMPIEZA; MARCAJE DE LOS PRECIOS. LA EMPRESA MUESTRA
PREFERENCIA POR LA CONTRATACION DE UNA MUJER.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN LLAMAR AL
TELEFONO <b>651 882 676</b>.

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR OPERACIONES AUXILIARES DE
REPOSICION, DISPOSICION Y ACONDICIONAMIENTO DE PRODUCTOS EN EL
PUNTO DE VENTA. - ATENDER A LOS CLIENTES, DANDO INFORMACION,
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Oferta: 032020000439
23/01/2020
Oficina: CANGAS DE ONIS

COMERCIAL (REF.:0421)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032020000421
23/01/2020

Oficina: LANGREO

EXPENDEDOR COMBUSTIBLE - CON
DISCAPACIDAD (REF. 399)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032020000399

23/01/2020

Oficina: LLANES

2 PUESTOS DE ASESOR/A COMERCIAL
(REF.: 6831)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019006831

23/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CHARCUTERO/A (REF.468)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000468
24/01/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AGENTE COMERCIAL CON
DISCAPACIDAD (REF. 7264)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019007264
29/01/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

RESPUESTA Y ORIENTACION BASICA DE PRODCUTOS. - ENVIAR FAX,
HACER FOTOCOPIAS, REALIZAR ESCANEOS... - REALIZAR CONTRATOS DE
TELEFONIA. - ENTREGA DE EQUIPOS REPARADOS. <b>REQUISITOS:</b>
-QUE NO SE TENGA CUALIFICACION PARA UN CONTRATO EN PRACTICAS EN
LA OCUPACION OBJETO DEL CONTRATO. - TENER ENTRE 16 Y 25 ANOS
(MENORES DE 30 ANOS HASTA QUE LA TASA DE DESEMPLEO SE SITUE POR
DEBAJO DEL 15%). - NO HABER FORMALIZADO ANTERIORMENTE UN
CONTRATO DE FORMACION COMO DEPENDIENTE/A. - NO POSEER
TITULACION RELACIONADA CON LA RAMA DE COMERCIO/MARKETING.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE FORMACION. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO: NO INFERIOR AL SALARIO MINIMO
INTERPROFESIONAL EN FUNCION A LA JORNADA EFECTIVA DE TRABAJO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>cangasinformatica@gmail.com</b>

<b>Funciones:</b> - Captacién, fidelizacién y seguimiento de cartera de clientes de
una empresa del sector metal dedicada al corte de chapa. - Seguimiento de ofertas
enviadas. <b>Requisitos:</b> - Experiencia acredita como comercial, no
necesariamente en el mismo sector. - Carné de conducir. - Don de gentes y
disponibilidad horaria. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal con posibilidad de
indefinido. - Jornada completa. - Vehiculo de empresa. - Convenio colectivo del
metal de Asturias.

Envie su curriculum a: , mailto: curriculumempresametal@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> EXPENDER COMBUSTIBLE. REALIZAR VENTAS EN LA
TIENDA DE LA ESTACION DE SERVICIO. COBRAR. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE GRADO DISCAPACIDAD DE AL MENOS 33% SE
VALORARAN CONOCIMIENTOS INFORMATICOS A NIVEL USUARIO Y
EXPERIENCIA EN TRATO CON PUBLICO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
INDEFINIDO. INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO CONTINUADO SEGUN TURNOS (DE 6,30 A 14,30 6 DE 14,30 A 22,30)
A REALIZAR DE LUNES A DOMINGO (EL DiA DE DESCANSO TAMBIEN
DEPENDE DE LOS TURNOS). SALARIO SEGUN CONVENIO.
<b>UBICACION:</b> POLIGONO DEL GUADAMIA (RIBADESELLA)

Enviar c.v. a: , mailto:IBERKANCEE@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LABORES COMERCIALES PARA LA VENTA DE
PRODUCTOS Y SERVICIOS ENERGETICOS. CREAR NUEVA CARTERA DE

CLIENTES Y FIDELIZAR LOS EXISTENTES. PROPUESTA Y ASESORAMIENTO

DE NUEVOS PRODUCTOS ENERGETICOS (PLACAS SOLARES, PUNTOS DE

CARGA COCHE ELECTRICO). <b>REQUISITOS:</b> SE VALORA EXPERIENCIA

EN PUESTO SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR Y COCHE PROPIO.

<b>CONDICIONES LABORALES:</b> UN CONTRATO A JORNADA COMPLETA

Y OTRO A MEDIA JORNADA. SALARIO SEGUN CONVENIO COMERCIO.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto: CAC@CASADELAENERGIA.COM'><B>CAC@CASADELAENERGIA.COM</B><

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los clientes. Usar loncheadora. Preparar expositor.
Cortar jamon a cuchillo. Deshuesar jamones. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia al menos de 2 afios como charcutero. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal de 3 meses de duracién con posibilidad de prérroga 'y
transformacion en indefinido. Jornada completa en turnos rotatorios de mafiana y
tarde. Salario y demas condiciones laborales segin Convenio nacional de industrias
carnicas.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:rbermejo@redondoiglesias.com.

<u>Tareas</u> Venta y distribucion de productos de reposteria con la furgoneta de
la empresa, buscar nuevos clientes basicamente en el sector de la hosteleria,
fidelizarlos, recoger sus quejas y sugerencias.- <u>Perfil:</u> Imprescindible poseer
certificado de discapacidad con grado igual o superior al 33% ( La empresa es un
Centro Especial de Empleo). Persona dinamica y con don de gentes.
<u>Contrato:</u> temporal, por un afio de duracion inicial. Posibilidad de prérroga
posterior. Jornada completa. Horario desde las 07:00 hasta las 15:00 horas. Salario
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ENCARGADO/A DE ALMACEN Y VENTA
DE RECAMBIOS (REF.260)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000260

29/01/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

DEPENDIENTE/A DE SUPERMERCADO
(REF.587)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032020000587

30/01/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COMERCIAL - TECNICO EDIFICACION Y
OBRA CIVIL (REF. 584)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032020000584

30/01/2020

Oficina; OVIEDO-ZUBILLAGA

2 COMERCIALES (REF 6710)
Grado ( ASTURIAS)

Oferta: 032019006710
31/01/2020

Oficina: GRADO

en torno a los 14000 euros brutos anuales. Incentivos por ventas.
Interesados/as envien su curriculum vitae a: asturias.comerciall@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Organizacién de almacén (inventarios, stock, etiquetado de
productos, etc.). - Coordinar la recepcion y el despacho de mercancia. - Facturacion
y pedidos. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion: Técnico/a Automocion. - Altos
conocimientos en mecanica y electricidad. - Experiencia en recambios del automavil,
siendo muy valorado poseer conocimientos en nautica deportiva (motor y vela). -
Inglés y francés hablado y escrito. - Carnet de conducir B - Se valoraran
conocimientos en gestiéon de almacén y aplicaciones informaticas.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato por obra o servicio. - Jornada completa (40
horas semanales distribuidas de lunes a domingo con los descansos legamente
establecidos). - Salario segin Convenio Colectivo de Compraventa y Reparacion del
Automovil del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, pueden enviar su
cv a: , mailto:personal@gjunquera.com

<b>FUNCIONES:</b> Vender y cobrar a los clientes. Despachar productos de
charcuteria. Reponer mercancia. Mantener la limpieza y orden del lugar de trabajo.
Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en la ocupacion al menos de 2 afios.
Imprescindible contar con conocimientos de charcuteria. <o>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal. Jornada parcial de 30 horas en horario partido. Salario y demas
condiciones laborales segin Convenio Minoristas de alimentacion del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:rrhhseleccionpersonalasturias@gmail.com.

<b>LOS TRABAJOS SE REALIZARAN <u>POR TODO ASTURIAS</u></b>.
<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA PROSPECCION DE MERCADO Y
CAPTACION DE CLIENTES EN EL AREA DE LA CONSTRUCCION.
NEGOCIACION, GESTION Y CIERRE DE OPORTUNIDADES. FIDELIZACION DE
CLIENTES. COLABORAR EN LA REALIZACION Y ACTIVACION DEL PLAN
COMERCIAL DE LA EMPRESA. <b>REQUISITOS: </b> POSEER FORMACION
PROFESIONAL DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE EDIFICACION Y OBRA CIVIL,
U OTROS ESTUDIOS RELACIONADOS. PERMISO DE CONDUCIR Y
DISPONIBILIDAD DE VEHICULO. <b>SE VALORARA:</b> SE VALORARA
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL SECTOR COMERCIAL DE LA
CONSTRUCCION, EN DISENO Y DECORACION DE INTERIORES, ETC.
DOMINIO DE PROGRAMAS INFORMATICOS VINCULADOS A SU DESEMPENO
PROFESIONAL: CAD, PRESTO, 3D ESTUDIO, SKETCHUP, ETC.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE POR OBRA O
SERVICIO, PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 9:00 A 14:00
Y DE 16:00 A 19:00 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE LA
CONSTRUCCION DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:atecnico2018@gmail.com?subject=Comercial%20-%20Técncio%20de%20edificac
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Comercial Técnico de edificacion y obra civil.

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO MERCANTIL/FREELANCE; JORNADA
COMPLETA O PARCIAL A DECISION DEL TRABAJADOR, Y CON HORARIO
FLEXIBLE; PLAN DE CARRERA; FORMACION HOMOLOGADA POR LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA. <b>FUNCIONES</b>:
COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS DE AHORRO Y PROTECCION
(SEGUROS, JUBILACION, SOLUCIONES DE AHORRO E INVERSION);
PROSPECCION DE MERCADO; VISITAS CONVENIDAS A PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS. <b>REQUISITOS</b>: TITULACION MINIMA DE ESO O
EQUIVALENTE; NO NECESIDAD DE EXPERIENCIA PREVIA; PROACTIVIDAD,
ALTAS DOTES COMUNICATIVAS, CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO Y
ORIENTACION AL CLIENTE.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
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REPARTIDOR/A DE COMIDA A
DOMICILIO (REF.318).

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032020000318
31/01/2020

Oficina; GRADO

AYUDANTE DE DEPENDIENTE DE
COMERCIO (REF: 0165)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032020000165

03/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DEPENDIENTE/A DE LIBRERIA (REF.

7049)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007049
03/02/2020

Oficina: CANGAS DE NARCEA

COMERCIAL SECTOR HOSTELERIA
(REF:606)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000606

03/02/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

DEPENDIENTAS/ES (REF. 0629)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020000629
04/02/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

natalia.alvarez.garcia@nnespana.com

<b>CONDICIONES</b>: JORNADA ENTRE LAS 20:00 Y LAS 22,30 HORAS, DE
MARTES A DOMINGO; CONTRATACION TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD
DE CONVERSION EN INDEFINIDA; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERIA Y SIMILARES
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: REPARTO DE COMIDA
A DOMICILIO; PREPARACION DE LOS PEDIDOS; COLABORACION PUNTUAL
EN LAS LABORES DE COCINA.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN LLAMAR AL
TELEFONO <b>985751111</b> ENTRE LAS 10 Y LAS 15 HORAS, DE MARTES A
DOMINGO.

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes de una tienda de bisuteria, plata y piercing;
informarles de las caracteristicas de los distinos articulos; colocar los productos en
el expositor.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable en el mundo del comercio (
trabajos de venta cara al publico ). Se valoraran conocimientos de piercing.
<b>Contrato:</b> temporal por seis meses de duracion inicial. Prorrogables y con
perspectivas de continuidad. Jornada completa. Horario partido (con descanso para
comer). Salario en funcién del convenio del comercio al por menor.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
carlosjial320@gmail.com

Libreria situada en la villa de Tineo, necesita incorporar dependiente/a, ofreciendo
un contrato para la formacioén y el aprendizaje. **FUNCIONES: -Atender, informar y
asesorar al cliente con diligencia y cortesia. -Venta y cobro de productos.
-Aprendizaje y manejo de los programas de disefio que utilice la empresa.
*REQUISITOS: -Edad inferior a 25 afios. -Resto de requisitos para poder realizar
contrato para la formacion y el aprendizaje. -Carnet de conducir B. -Conocimientos
béasicos de Office. -Preferentemente con residencia en el concejo de Tineo.
*CONDICIONES: -Contrato para la formacion y el aprendizaje de un afio de
duracion, con posibilidad de prorroga, segun valia. -Jornada completa. -Salario
segun el convenio colectivo de comercio del Principado de Asturias. -Incorporacion
inmediata.

las personas interesadas que reinan los requisitos exigidos, deberan remitir CV
actualizado al siguiente correo electrénico: , mailto:imprentatrabajo@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Abrir mercado en el sector de hosteleria en Asturias, con
periodo de formacién de al menos 45 dias, siempre con un control y soporte
documental. Visitas, resultado de las mismas, clientes nuevos, etc. La empresa
cuenta con marcas lideres en hosteleria. <b>REQUISITOS:</b> Incorporacién
inmediata. Imprescindible carnet de conducir (B) Se valorara la experiencia en el
sector de hosteleria en Asturias. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal
con posibilidad de conversion en indefinido. Jornada completa en horario partido.
1600 euros brutos anuales mas incetivos en funcion de la productividad, dieta diaria
vehiculo de empresa. Convenio Mayorista de Alimentacion

Enviar CV (de una sola pagina) a: , mailto: VITO@LISFERSA.ES

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Acoger y atender al cliente en establecimiento
dedicado a la venta de colchones y demés elementos relacionados con el descanso
( bases, somieres, canapés, almohadas, etc.).<br/>- Cerrar las operaciones
mediante registro y cobro de las mismas. <br/>- Gestionar stocks y almacén. <br/>-
Recepcionar pedidos. <br/>- Elaborar presupuestos y ofrecer informacién sobre
posibles modalidades de pago. <br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia en
textil- hogar, equipos de descanso, mobiliario y decoracion. <br/>- Conocimientos de
nuevas tecnologias.<br/> <b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal a
jornada completa. <br/>- Horario partido de lunes a viernes y sabados sélo
mafianas. <br/>- Retribucion segin convenio de comercio del Principado de
Asturias.

Enviar curriculum vitae a: , mailto:empleoofertade@gmail.com
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COORDINADOR/A DE FLOTA DE
VEHICULOS PARA GIJON (REF.:7290)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032019007290

04/02/2020

Oficina: LANGREO

COMERCIAL DEL SECTOR DE
FERRETERIA (REF. 0668)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000668
04/02/2020

Oficina: LANGREO

Para empresa de carsharing de vehiculos eléctricos de movilidad sostenible.
<b>Funciones:</b> - Coordinar equipo humano y flota de vehiculos de sharing. -
Coordinar reparaciones, mantenimiento y limpieza de la flota. - Relaciones con
proveedores. - Gestion de cargos por dafios, accidentes y multas de tréafico.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia en liderazgo de equipos. - Habilidad de
negociacion con proveedores. - Experiencia en logistica. - Habilidades mécanicas y
electronicas. - Carnet de conducir clase B. <b>Condiciones:</b> - Contrato
indefinido a jornada completa. - Convenio colectivo de comercio. - Incorporacion
inmediata.

Envie su curriculum a: , mailto: buscamostalentoenasturias@gmail.com

Para S21, empresa dedicada a la fabricacion y distribucion de sefializacion de
seguridad. <b>Funciones:</b> - Gestion y actualizacion de la cartera de clientes. -
Realizacion de visitas presenciales para la presentacion de los productos de la
empresa y promociones. - Elaboracion de presupuestos personalizados,
negociacion y cierre del proceso. - Gestion documental de ventas.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia contrastada como comercial del sector de la
ferreteria, suministro industrial, cadena de montaje... - Carnet de Conducir B - Office
nivel usuario. - Se valorara formacién en ventas. - Disponibilidad para viajar por la
zona norte de Espafia. <b>Condiciones:</b> - Contratacion Eventual a jornada
completa con posibilidad de indefinido. - Convenio colectivo de artes graficas con
retribucion compuesta por fijo+ variable. - Incorporacién inmediata. Puede conocer
el <b><i><u>catalogo de productos de la empresa</u></i></b> en este enlace: <a
href="https://s21.es/' target= "blank"><b><i>www.s21.es</i></b></a>
<br/>Interesados/as pueden <b>enviar curriculum</b> a: , mailto:
barbara@previnsa.com
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

MONITORES DE FORMACION.(REF 423)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000423

23/01/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ENCARGADO/A DE PARQUE INFANTIL
(REF. 5994)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019005994

27/01/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

GEOGRAFO/A. PLAN LOCAL DE
EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE
CASTRILLON (REF 522)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000522

29/01/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PROFESOR/A MANTA CANDASINA,
PARA CANDAS (REF. 336)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000336

29/01/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

MONITOR/A DOCENTE DEL C.P -
LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS E
INSTALACIONES INDUSTRIALES -
JOVEN OCUPATE (REF.0204)

Carrefio ( ASTURIAS)

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

<b>FUNCIONES:</b> UN PUESTO PARA IMPARTIR Y DISENAR TALLER DE
FORMACION INICIACION A LA ASTRONOMIA Y EL OTRO PUESTO PARA
TALLER DE MALABARES Y ACROBACIAS. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARA FORMACION Y EXPERIENCIA RELACIONADA CON LOS TALLERES
A IMPARTIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORALES TEMPORALES.
JORNADAS PARCIALES: TALLER DE INICIACION A LA ASTRONOMIA: 3 HORAS
SEMANALES EN DOS GRUPOS LOS LUNES DE 16.30 A 18 HORAS Y LOS
VIERNES DE 10.30 A 12 HORAS; TALLER DE MALABARES Y ACROBACIAS: 2
HORAS SEMANALES EN DOS GRUPOS LOS MIERCOLES EN HORARIO DE
19.15 A 20.15 HORAS Y LOS VIERNES EN HORARIO DE 19 A 20 HORAS.
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE FORMACION PROFESIONAL NO
REGLADA.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>info@belconsultores.com</b>

<i>Tareas:</i> Coordinar un equipo de trabajo de 4/5 personas, distribuir las tareas
entre ellas, gestionar los pedidos a los proveedores, realizar tareas administrativas.
<i>Perfil:</i> Diplomatura en magisterio y formacién como monitor/animador de
tiempo libre. Manejo de excell, word, access y power point. Conocimientos de inglés.
<i>Contrato:</i> indefinido. Jornada completa. Horario de mafianas y tardes con
descansos rotativos. Salario en torno a los 1100 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
parkioviedo@parkiland.es

<b>FUNCIONES:</b> Determinacion de titularidad de caminos. Investigacion de la
documentacién obrante en los expedientes que se relacién en el Proyecto, relativos
a caminos y medicién de los mismos en el caso de que se determine que son
publicos. <b>REQUISITOS:</b> Los requisitos generales establecidos en la Base 22
de la convocatoria y pertenecer a uno de los colectivos de los Anexos | o Il y reunir
los especificos del Anexo VI. Estar en posesion del titulo de Graduado/a en
Geografia y Ordenacion del Territorio o equivalente. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato por obra y servicio de duracién maxima de 10 meses y 18 dias, jornada
completa. Salario segin Resolucion de 9 de abril de 2019, de la Consejeria de
Empleo, Industria y Turismo, por la que se ordena la inscripcion de la modificacion
del Convenio Colectivo para el personal contratado por los ayuntamientos dentro del
acuerdo para la competitividad econdmica y sostenibilidad social (BOPA
03-05-2019)

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamineto de
Castrillon (Pz. de Europa, 1 - Piedras Blancas) de 9:00 a 13:00 horas, dentro del
plazo de 10 dias héabiles a partir del siguiente al de la publicacién de las bases en el
tablon de anuncios y en la pagina web del Ayto. de Castrillén <b>(desde el 29 de
enero al 11 de febrero ambos incluidos)</b>. <b>BASES DE LA
CONVOCATORIA</b> , https://bit.ly/30YVLKh" target= "blank.

<b>FUNCIONES</b> * Impartir clase para aprender a confeccionar manta
candasina. * Evaluacion de la actividad a lo largo del curso. * Exposicion final de los
trabajos. * Completar programacion y memorial final de curso.
<b>REQUISITOS</b> Conocimientos avanzados de ganchillo Conocimientos de
manta candasina <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, por obra o
servicio, de Marzo a Junio. Jornada.- Parcial, 8 horas semanales Horario.- de 16 a
20 h, dos dias a la semana, pendiente de concretar Salario.- 320 €/brutos
mensuales.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto:kalatos@kalatos.com

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Sustituir a la monitora titular en la imparticién de los
contenidos del Certificado de Profesionalidad de Limpieza en espacios abiertos e
instalaciones industriales (SEAG0209). <br/>- Guiar y supervisar la actividad laboral
de los /as participantes. <br/>- Evaluar las competencias profesionales de los
mismos. <br/>- Realizar el control y seguimiento del cumplimiento de las normas de
seguridad en el trabajo y de disciplina .<b><br/>REQUISITOS:</b><br/>- Titulacién
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Oferta: 032020000204
30/01/2020 _
Oficina: GIJON-MARIANO POLA

PROFESOR/A DE INGLES (REF: 582)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032020000582

30/01/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

GRADUADO/A EN MAGISTERIO.
CONTRATO DE TRABAJO EN
PRACTICAS 2019-2020

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032020000605

03/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PROFESOR/A CURSO ORGANIZACIO[\I
DEL TRANSPORTE Y LA DISTRIBUCION

(COML0209)-GIJON (REF. 6234)
Gijén (ASTURIAS)

Oferta; 032019006234
03/02/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

universitaria, o técnico superior de la familia profesional de seguridad y medio
ambiente o certificados de profesionalidad de nivel 2 y 3 del &rea profesional de
gestion ambiental de la familia profesional de seguridad y medio ambiente. <br/>-
Experiencia profesional o docente de 1 afio en las unidades de competencia
relacionadas en la ficha del Certificado de Profesionalidad SEAG0209. <br/>- S no
posee ninguna de las titulaciones anteriores puede optar al puesto acreditando un
minimo de 3 afios de experiencia profesional o docente en las unidades de
competencias relacionadas. . <br/>- Acreditar el cumplimiento de los requisitos
generales de los/las docentes de certificados de profesionalidad. Para mas
informacion <a href="https://bit.ly/20KNsie"><b>pincha aqui</b></a>
.<b><br/>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal de interinidad por baja
laboral para el desarrollo del programa Joven OcuUpate. <br/>- Jornada a tiempo
completo.<br/>- Horario de 7 horas diarias, preferentemente por la mafana en
funcién de la actividad del proyecto. <br/>- Retribucién aproximada: 1.660 euros
brutos/mes. )

Interesados/as presentar o enviar CV a la oficina del empleo GIJON | (C/ Mariano
Pola, 3, 33212 Gij6n) o a la direccién de correo electrénico ,
mailto:empresas-oegijonl@asturias.org aportando la documentacion que acredite
los requisitos exigidos (titulacion, vida laboral, contratos, documentos acreditativos
de capacitacion docente, certificados de empresa..) en formato word o pdf.
Especificar referencia "MONITOR CARRENO"<br/> Para consultar las <b>BASES
</b>y descargar la solicitud de participacién

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y organizar las clases para academia de ingles.
Grupos de infantil, primaria y secundaria. Impartir el contenido de las clases
adaptandolas al grupo. Evaluar los logros de los alumnos. <b>REQUISITOS:</b>
Persona con alta fluidez verbal en el idioma. Puede ser nativa o no. Imprescindible
titulos como RSA CERTIFICATE, TEFL, etc. Se valoraran titulacién de ensefianza
en ingles (Filologia, Magisterio rama ingles o traductores en ingles).
<b>CONDICIONES:</b> Contrato de trabajo temporal por la duracién del curso
escolar. Jornada parcial, con posibilidad de trabajar hasta un maximo de 20 horas
semanales. Horario de tardes. Lugar de trabajo en la zona central de Asturias.
Salario y demas condiciones segun convenio de ensefianza no reglada.

Enviar CV con fotografia reciente a: , mailto:teacher.asturias@gmail.com. <u>No se
admitiran las candidaturas que no cumplan los requisitos especificados</u>

<b>FUNCIONES</b> Colaborar en la realizacion de talleres de animacion a la
lectura, programa " Activa tu mente", Escuela de verano, parques divertidos,
Pequelandia y todos aquellos eventos que se realicen en el ambito de su puesto de
trabajo. <b>REQUISITOS</b> Formacion requerida ser Graduado en Magisterio o
Diplomatura en Magisterio. Carnet de conducir. Reunir los requisitos para formalizar
un contrato en practicas. Ser menor de 30 afios. Estar inscritos como beneficiarios
en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil. No podra participar aquellas personas
gue hayan tenido una relacién laboral con el Ayuntamiento de Corvera de una
duracién superior a 4 meses en las convocatorias de 2017 o 2018 de subvenciones
a entidades locales contratos de practicas. <b>CONDICIONES</b> Contrato de
practicas. Duracion de 1 afios. Jornada completa. Salario y demas condiciones
laborales segiin Convenio colectivo suscrito por la FACC y los sindicatos firmantes
del Acuerdo para la Competividad econémica y sostenibilidad social y Resolucién de
9 de abril de 2019 de moficacion de las retribuciones salariales.

Las personas interesadas deben presentar solicitud y demas documentacion
requerido en cualquiera de los registros del Ayuntamiento de Corvera segun lo
establecido en el punto 6 de las Bases reguladoras de la convocatoria. <b>BASES
DE LA CONVOCATORIA</b> , https://bit.ly/2Uvnst5" target= "blank
<b>INFORMACION SOBRE CONTRATOS EN PRACTICAS</b>

<b>FUNCIONES</b> *Impartir el curso de Organizacion del transporte y la
distribucion (COML0209) *Conocimientos de las unidades formativas a impartir
<b>REQUISITOS</b> *Imprescindible acreditacién de la titulacién (Licenciado,
Ingeniero, arquitecto o el titulo de grado correspondiente u otros titulos
equivalentes;Diplomado, Ingeniero técnico o el titulo de grado correspondiente u
otros titulos equivalentes;Técnico Superior en Gestion del Transporte o titulo
equivalente;Certificado de profesionalidad de nivel 3 del area profesional de
Logistica comercial y gestién del tansporte de la familia profesional de Comercio y
marketing) *1 afio de experiencia profesional en la ocupacién con titulaciéon o 4 afios
de experiencia profesional sin titulacion *Imprescindible la capacitacion docente,
seglin R.D. 189/2013. VER DATOS GENERALES DEL CURSO: <a
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href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/fichasCertificados/COML0209_fiche
AQUi</a> <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal, jornada parcial de

lunes a viernes, 5 horas diarias en horario de tardes. Salario segin convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar

CV ACREDITADO a: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto con la

autorizacion para ceder los datos a la empresa

PROFESOR/A PARA CURSO DE <b>FUNCIONES</b> *Impartir curso de trafico de mercancias por carretera
TRAFICO DE MERCANCIAS POR (COMLO109) *Conocimientos de las unidades formativas a impartir

CARRETERA (COML0109) - GIION (REF <b>REQUISITOS</b> *Imprescindible acreditacién de la titulacién (Licenciado,
" Ingeniero, Arquitecto o el titulo de grado correspondiente u otros titulos

6239) equivalentes;Diplomado, ingeniero técnico o arquitecto técnico o el titulo de grado
Gijon (ASTURIAS ) corresponiente u otros titulos equivalentes; Técnico Superior en Gestién del
Oferta: 032019006239 Transporte o equivalente;Certificados de profesionalidad de nivel 3 del area
03/02/2020 profesional de Logistica comercial y gestion del transporte de la familia profesional
Oficina: GIJON - MONTEVIL de Comercio y marketing) *1 afio de experiencia profesional en la ocupacion ( si

posee titulacion) o 4 afios de experiencia profesional en la ocupacion (sin titulacién)
*Imprescindible capacitacion docente, segun R.D. 189/2013. VER DATOS

GENERALES DEL CURSO: <a
href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/fichasCertificados/COML0109_fiche
AQUi</a> <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal, jornada parcial de

lunes a viernes, 6 horas diarias en horario de tardes. Salario segin convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar

CV ACREDITADO a: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto con la

autorizacién para ceder los datos a la empresa:

DOCENTE CURSO MONTAJE Y <b>FUNCIONES</b> *Impatrtir el curso de montaje y mantenimiento de
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES instalaciones eléctricas de baja tension (ELEE0109) *Montar, mantener y reparar
ELECTRICAS DE BAJA TENSION instalaciones eléctricas para baja tension comprendido en el &mbito del Reglamento
electrotécnico para baja tension, aplicar las técnicas y procedimientos requeridos
(E,I_-,EE0109) (REF. 505) considerando los criterios de calidad y condiciones seguidas cumpliendo la
Gijon (ASTURIAS ) normativa vigente <b>REQUISITOS</b> *Imprescindible acreditacién de titulacién
Oferta: 032020000505 (Licenciado, Ingeniero o el titulo de Grado correspondientes u otros titulos
03/02/2020 equivalentes; Diplomado, Ingeniero Técnico o el titulo de Grado correspondiente u
Oficina: GIJON - MONTEVIL otros titulos equivalentes; Certificado de Profesionalidad de nivel 3 del area

profesional de Instalaciones eléctricas de familia profesional de Electricidad y
Electronica) *1 afio de experiencia profesional en la ocupacion (si posee titulacion),
4 afios de experiencia laboral en la ocupacion (sin titulacion) *Imprescindible
capacitacion docente, segin el R.D. 189/2013. VER CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD: <a
href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/fichasCertificados/ELEE0109_ficha
AQUI</a> <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de obra o servicio 0
mercantil. Jornada laboral completa, en horario de mafianas y tardes, de lunes a
viernes. Salario segun convenio.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. acreditativo a la direccién: , mailto:empresasd-oegijon4@asturias.org junto con
la autorizacion para ceder los datos a la empresa

PROFESOR/A (REF. 0608) <b>FUNCIONES:</b><br/>- Disefiar y tutorizar en Moodle cursos online de lengua 'y
Gijén (ASTURIAS) cultura espafiola nivel A1, A2 y B1, de conocimientos constitucionales y

Oferta: 032020000608 socioculturales de Espafia (CCSE) y del examen tedrico del carné de

03/02/2020 conducir.<br/>- Impartir cursos presenciales de espafiol y de preparacion del
Oficina: GIJON-MARIANO POLA examen DELE y CCSE.<br/>- Realizar talleres y tutorias sobre el uso bésico de las

nuevas tecnologias de la informacion, sobre igualdad de oportunidades y sobre el
medio ambiente .<br/>- Seguimiento y evaluacién del alumnado.
<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia minima demostrable de 2 afios como
profesor de espafiol como lengua extranjera.<br/>- Grado en la rama de
Humanidades o Magisterio.<br/>- Formacion especializada en Nuevas Tecnologias
aplicadas a la educacion y en la ensefianza del espafiol como lengua extranjera
.<br/>- Manejo de Excel y paquete office.<br/>- Nivel intermedio en uno de los
siguientes idiomas: inglés, francés o arabe. <br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-
Contrato temporal a jornada parcial de 20 horas semanales. Horario a
determinar.<br/>- Salario segin convenio colectivo de Accién e Intermediacion
Social.

Enviar curriculum vitae a: , mailto: liglesiasm@accem.es.
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TECNICO DE LUDOTECA . CONTRATO
EN PRACTICAS AYTO DE TINEO (REF.

619)

Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032020000619
03/02/2020

Oficina: TINEO

DOCENTE CURSO MONTAJE Y
MANTENIMIENTO SISTEMAS
DOMOTICOS E INMOTICOS
(ELEMO111).- REF. 639

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000639
04/02/2020

Oficina; GIJON - MONTEVIL

DOCENTE CURSO INSTALADOR DE
AUTOMATISMOS (IMAM20) - GIJON
(REF. 640)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020000640

04/02/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

GRADO EN PEDAGOGIA PARA
CONTRATO EN PRACTICAS EN
CONCEYU LLANGREU/LANGREO
(REF.:0634)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000634

04/02/2020

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

El Ayuntamiento de Tineo convoca proceso de seleccion para la contratacion de
técnico de ludoteca infantil, a través de la modalidad de contratacion en practicas,
con un afio de duracion. <B>FUNCIONES:</B> -Se desempefiaran las funciones
propias de un técnico en la ludoteca infantil de Tineo. <B>REQUISITOS:</B>
-Cumplir los requisitos exigidos por la normativa vigente para la celebracion de
contratos en practicas. -Estar en posesion de la titulacién requerida (o equivalente)
en la convocatoria :maestro especialidad educacion infantil o primaria, CFGS
educacion infantil, certificado de profesionalidad dinamizacion actividades de tiempo
libre educativo infantil y juvenil -Ser menor de 30 afios. -Estar inscritos/as como
beneficiarios/as en el Fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. -Estar
inscritos como demandantes no ocupados en cualquier oficina del Servicio Piblico
de Empleo del Principado de Asturias. -No haber sido contratado/a en virtud de
similares convocatorias en los ejercicios 2017 o 2018 por plazo superior a 4 meses.
-Resto de requisitos de la convocatoria. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato de
trabajo en précticas. -Duracion de 12 meses. -Jornada de trabajo completa. Horario
lu.ma,mi.vi de 14:45 a 21:30 jueves de 09:00 a 14:00 y de 15:30 a 21.00

Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
LAS BASES deberan presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentacién complementaria en el Registro General del Ayuntamiento de Tineo
(o por el resto de procedimientos recogidos en el LPACAP). PLazo de solicitudes
hasta el 14.02.2020. Bases , http://www.tineo.es

FUNCIONES</b> * Impartir el curso de <b>Montaje y mantenimiento de sistemas
dom@ticos e inmoéticos</b>. VER FICHA DEL CURSO:<a

href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/fichasCertificados/ELEM0111_ficha

AQUIi</b></a> <b>REQUISITOS</b> * TITULACION.- Licenciado, ingeniero,
arquitecto o titulo de grado correspondiente. Diplomado, Ing. Técnico, Arquitecto
Técnico o titulo de grado correspondiente. Tco. Sup. familia profesional electricidad
y Electronica. Certificados profesionalidad nivel 3 area prof. Maquinas
electromecanicas de familia prof. Electricidad y Electronica. * CAPACIDAD
DOCENTE.- de acuerdo a requisitos de formadores (ART.13 R D 34/2008,
modificado por Orden ESS 1897/2013 <a
href="http://goo.gl/ELOYRs"target="blank"><b>PINCHA AQUi</b></a> *
EXPERIENCIA LABORAL.- Con titulacion 1 afio, sin titulacién 5 afios
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal Jornada.- Completa Horario.-
de mafianas Salario.- Segin convenio

Las personas interesadas en esta oferta,<b>que cumplan los requisitos</b>,
deberan enviar C.V. a la direccién: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto
con la autorizacién para ceder los datos a la empresa:

<b>FUNCIONES</b> * Impartir el curso de instalador de automatismos (IMAMZ20).
VER DATOS GENERALES DEL CURSO:<a

href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/especialidades/IMAM20.pdf">PINC

AQUi</a> <b>REQUISITOS</b> *Titulacion universitaria preferentemente
relacionada con el &rea profesional del curso. *Tres afios de experiencia en la
ocupacion *Capacidad docente de acuerdo a requisitos de formadores (ART.13 R D
34/2008, modificado por Orden ESS 1897/2013 <a
href="http://goo.gl/ELOYRs"target="blank">PINCHA AQUi</a>
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal.- Jornada completa , en horario
de mafiana. Salario segin convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a la direccion: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto con la
autorizacion para ceder los datos a la empresa:

<b>Funciones:</b> - Las relacionadas con la titulacién objeto de la convocatoria
prestando servicios en el Area de Juventud. <b>Requisitos:</b> - Titulacion de
Grado en Pedagogia o equivalente, segun la base quinta. - Cumplir los requisitos
para poder celebrar un Contrato en Practicas de 12 meses de duracion.
<b>Requisitos que se deben cumplir a la fecha de inicio de la contratacion</b>: -
Estar inscrito/a en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil y ser menor de 30 afios.
- No haber tenido una relacion laboral con el Ayuntamiento de Llangréu/Langreo o
su sector publico de una duracion superior a 4 meses en las convocatorias de
contratos en practicas de 2017 o 2018. - Estar inscrito/a como demandante de
empleo no ocupado/a en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias.
<b>Condiciones:</b> - <a href="https://bit.ly/205pIDa' target= "blank"><b>Contrato
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en practicas</b></a> (calca para abrir enlace con las caracteristicas de este tipo de
contrato) de 12 meses de duracién, a jornada completa. - Convenio Colectivo para
el Personal Laboral Contratado por los Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la
Competitividad econdmica y sostenibilidad social <a href="https://cutt.ly/9rgoOXT'
target= "blank"><b>calca aqui para abrir</b></a> y modificacion de las retribuciones
para los programas 2018-2019 <a href="https://bit.ly/2RgQSrF' target=
"blank"><b>aqui</b></a>

Las personas interesadas, pueden presentar en el Registro General del
Ayuntamiento de Llangréu/Langreo, la solicitud en el plazo de los 10 dias naturales
siguientes a la publicacién de esta oferta, en la manera especificada en la Base
Sexta de la convocatoria. <b>Plazo de presentacion <i><u>desde el 5 de febrero al
14 de febrero de 2020</u></i></b> Puede <b><i>consultar las bases completas de
la convocatoria y descargar la solicitud</i></b> en la pagina del Ayuntamiento,
<b><i>en este enlace</i></b> <a href='https://cutt.ly/ArPeNCf target=
"blank"><b><i>www.langreo.as</i></b></a>
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Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

INGENIERO/A DE OBRA CIVIL (REF.:
7292)

Cangas del Narcea ( ASTURIAS)
Oferta: 032019007292

30/12/2019

Oficina: CANGAS DE NARCEA

PARQUETISTA (REF: 99)
Norefia ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000099
07/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

INSTALADOR/A DE FACHADA
VENTILADA (REF. 7226)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007226
17/01/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

FONTANERO/A (REF. 319)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000319
17/01/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

GRUISTA-OPERADOR/A GRUA TORRE
(REF.:6053)

Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032019006053

21/01/2020

Oficina: NAVIA

OFICIAL/A DE 12 DE ALBANILERIA (15
PUESTOS)-GIJON Y CUENCA DEL

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

Empresa del sector de la construccion de Cangas del Narcea necesita contratar
Ingeniero/a de Obra Civil para trabajos en distintas zonas de Asturias, con un
contrato temporal con posibilidad de conversion en indefinido segin
valia.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Licitacion de obra.<br/>-Redaccion de
proyectos.<br/>-Realizacion de
presupuestos.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Grado en ingenieria de obra
publica o equivalente.<br/>-Estar en posesion de carnet de conducir B.
<br/>-Disponer de vehiculo propio. <br/>-Preferiblemente residente en
Asturias.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal con
posibilidad de indefinido segln valia.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario segun el
Convenio Colectivo de de la Construccién del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos exigidos deberan remitir el CV
al correo electrénico: , mailto: contratacioneva@gmail.com

<b>FUNCIONES: </b> COLOCACION DE PARQUET, TARIMAS, SUELOS
LAMINADOS. <b>CONDICIONES: </b> CONTRATO LABORAL POR OBRA Y
SERVICIO, JORNADA COMPLETA, DE 8:00 A 13:00 H. Y DE 15:00 A 18:00 H,
SALARIO SEGUN LO ESTABLECIDO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL
SECTOR CONTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA EN COLOCACION DE
PARQUET, TARIMAS, SUELOS LAMINADOS; CARNET DE CONDUCIR B

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA REMITIRAN CURRICULUM
VITAE AL CORREO ELECTRONICO <a href=

"mailto:GRUPOLIMPIEZAS@OUTLOOK.ESn">GRUPOLIMPIEZAS@OUTLOOK.ES</a>.

<b>FUNCIONES</b> *Instalacion de perfiles, tornilleria y anclajes *Instalar
fachadas ventiladas *Colocacién de anclajes y revestimientos. Realizar los remates
<b>REQUISITOS</b> *Se valorara titulacién de formacién profesional y experiencia
previa en la ocupacion *Se valorara carnet conducir B *Autonomia en las funciones
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido, jornada completa, de lunes a
viernes en horario de 08:30 a 13:00 y de 14:30 a 18:00. Se ofrece formacion previa
en la ocupacion. Salario segun Convenio de la Construccién del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:cv.empresa.asturias@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> *Fontaneria de agua y gas *Limpieza de tuberias, bajantes,
sifones,inspeccién y reparacion de tuberias, desagiies, rotura bajantes, desatascos,
griferia, fitraciones, etc *Saneamiento <b>REQUISITOS</b> -Se valorara
experiencia -Se valorara formacion técnica <b>CONDICIONES</b> Contrato
indefinido, a jornada completa, en horario de 8:30 a 13:00 horas y de 14:30 a 18:00
horas, de lunes a viernes. Incorporacion lo antes posible. Salario segiin Convenio de
la Construccion del Principado de Asturias

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:cv.empresa.asturias@gmail.com

<b>REQUISITOS:</b> - Carnet de conducir. - Carnet de operador de Grla Torre. -
Dos afios de experiencia en obras de construccion. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato de trabajo por obra o servicio. Duracién 18 meses. -
Jornada de trabajo completa. - Salario segin Convenio Colectivo del sector
Construccion y Obras Publicas del Principado de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> -
Manejo de Grua Torre en obra de construccion de viviendas. - Tareas de ayuda al
personal en obra el resto del tiempo: pedn de albafiil. - Asistencia en las tareas de
carga y descarga de materiales de obra.

Las personas interesadas envien su curriculum al correo electrénico ,
rechum.presupuestos@gmail.com.

<b>FUNCIONES</b> *Solados y alicatados *Tabiqueria *Enfoscados
<b>REQUISITOS</b> *Experiencia demostrable de, al menos, dos afios en las
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NALON (REF. 420)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000420
23/01/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

FONTANERO/A OFICIAL DE
13(REF.6857).

Llanera ( ASTURIAS)
Oferta: 032019006857
23/01/2020

Oficina: MIERES

INGENIERO/A TECNICO/A OBRA CIVIL -
PLAN LOCAL EMPLEO ACTIVACION

AMBITO LOCAL - CONCEYU

LLANGREU/LANGREO (REF.: 0479)

Langreo ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000479
24/01/2020

Oficina: LANGREO

2 OFICIALES DE ALBARILERIA - PLAN
LOCAL EMPLEO ACTIVACION AMBITO

LOCAL - CONCEYU

LLANGREU/LANGREO (REF.: 0481)

Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032020000481
24/01/2020

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

funciones descritas *Permiso de conducir B1 *Curso de prevencion de riesgos
laborales de 20H( o0 50/60h+6h de la especialidad) *Se valorara la obtencion de
otros cursos como de carretilla, plataforma elevadora, etc... <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral temporal de 3 meses con posibilidad de prérroga. Jornada de
trabajo completa, de lunes a viernes, en horario de 9:00 a 13:30 y de 15:00 a 18:30
horas. Salario segun Convenio de la Construccion.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:recursoshumanosefsa@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Poner instalaciones en edificacion. Hacer instalaciones
industriales. Instalar equipos de gas y energia solar térmica. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia demostrable minima de 3 afios en el oficio. Estar en posesion de los
cursos de Prevencién de Riesgos Laborales de nivel basico y especifico del puesto.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por Obra o Servicio. Jornada:completa
y partida con horario de 8 a 13 y de 15 a 18 horas. Sueldo:segln convenio del
Sector del Metal del Principado de Asturias. Puesto de trabajo:<b>ASTURIAS</b>.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:, mailto:rrhh@indepa.eu.

<b>Funciones:</b> - Desarrollar los trabajos propios de la categoria, de acuerdo
con el plan de obras establecido por el Ayuntamiento en la convocatoria de
subvenciones. <b>Requisitos a fecha <u>2 de octubre de 2019:</u> </b> - No ser
perceptor/a de prestacion por desempleo de nivel contributivo. - Y cumplir uno de
estos dos requisitos: ---> 1° Ser parado/a de larga duracién: personas que en los 12
meses inmediatamente anteriores no hayan estado mas de 93 dias trabajando o
participando en un programa de formacién que conlleve contraprestacion
econdmica. ---> 2° Ser personas en riesgo de exclusion social, de acuerdo con el
articulo 2 de la Ley 44/2007: personas perceptoras del Salario Social y de otros
colectivos, segun la Base Quinta de la convocatoria. <b>En el momento de iniciar el
contrato debera</b>, ademas: - Estar inscrito/a como demandante de empleo no
ocupado/a en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - Formalizar
el compromiso de seguir el itinerario personalizado de insercion. <b>Requisitos
especificos:</b> - Grado en Ingenieria (Rama Civil). - Carné de conducir clase B.
<b>Condiciones:</b> - Contrato por obra o servicio a jornada completa, de 1 afio de
duracion. - Convenio Colectivo para el Personal Laboral Contratado por los
Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la Competitividad econémica y
sostenibilidad social <a href="https://cutt.ly/9rgoOXT" target= "blank"><b>calca aqui
para abrir</b></a>y modificacién de las retribuciones para los programas
2018-2019 <a href="https://bit.ly/2RgQSrF' target= "blank"><b>aqui</b></a>

Las personas interesadas pueden presentar la solicitud en el plazo de los 10 dias
naturales siguientes a la publicacion de esta oferta en el Registro del Ayuntamiento
de Llangréu/Langreo, en la manera especificada en la Base Sexta de la
convocatoria. <b>Plazo de presentacion <i><u>desde el 27 de enero al 5 de febrero
de 2020</u></i></b> Puede <b><i>consultar las bases completas de la
convocatoria y descargar la solicitud</i></b> en la pagina del Ayuntamiento,
<b><i>en este enlace</i></b> <a href="'https://cutt.ly/YrRvwTO' target=
"blank"><b><i>www.langreo.as</i></b></a>

<b>Funciones:</b> - Desarrollar los trabajos propios de la categoria, de acuerdo
con el plan de obras establecido por el Ayuntamiento en la convocatoria de
subvenciones. <b>Requisitos a fecha <u>2 de octubre de 2019:</u> </b> - No ser
perceptor/a de prestacion por desempleo de nivel contributivo. - Y cumplir uno de
estos dos requisitos: ---> 1° Ser parado/a de larga duracién: personas que en los 12
meses inmediatamente anteriores no hayan estado mas de 93 dias trabajando o
participando en un programa de formacion que conlleve contraprestacion
econdmica. ---> 2° Ser personas en riesgo de exclusion social, de acuerdo con el
articulo 2 de la Ley 44/2007: personas perceptoras del Salario Social y de otros
colectivos, segun la Base Quinta de la convocatoria. <b>En el momento de iniciar el
contrato deberd</b>, ademas: - Estar inscrito/a como demandante de empleo no
ocupado/a en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - Formalizar
el compromiso de seguir el itinerario personalizado de inserciéon. <b>Requisitos
especificos:</b> - 6 meses de experiencia laboral directamente relacionada con la
ocupacion objeto del contrato, o Certificado de Profesionalidad de nivel 2 de la
familia Edificacion y Obra Civil. - Carné de conducir clase B. <b>Condiciones:</b> -
Contrato por obra o servicio a jornada completa, de 1 afio de duracién. - Convenio
Colectivo para el Personal Laboral Contratado por los Ayuntamientos dentro del
Acuerdo para la Competitividad econdmica y sostenibilidad social <a
href="https://cutt.ly/9rgoOXT" target= "blank"><b>calca aqui para abrir</b></a>y
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29 PEONES (16 PLAZAS PARA
MAYORES DE 45 ANOS Y 6 PARA

PERCEPTORES DEL SALARIO SOCIAL)
DEL PLAN EMPLEO AYTO LLANGREU

(REF.: 0485)

Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032020000485
24/01/2020

Oficina: LANGREO

ALBANIL OFICIAL 12 (REF.: 453)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000453
24/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

3 PEONES/AS DE OBRAS,PLAN DE
EMPLEO AYUNTAMIENTO DE SOTO
DEL BARCO (REF.486)

Soto del Barco ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000486

24/01/2020

Oficina: PRAVIA

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

modificacion de las retribuciones para los programas 2018-2019 <a
href="https://bit.ly/2RgQSrF' target= "blank"><b>aqui</b></a>

Las personas interesadas pueden presentar la solicitud en el plazo de los 10 dias
naturales siguientes a la publicacion de esta oferta en el Registro del Ayuntamiento
de Llangréu/Langreo, en la manera especificada en la Base Sexta de la
convocatoria. <b>Plazo de presentacion <i><u>desde el 27 de enero al 5 de febrero
de 2020</u></i></b> Puede <b><i>consultar las bases completas de la
convocatoria y descargar la solicitud</i></b> en la pagina del Ayuntamiento,
<b><i>en este enlace</i></b> <a href='https://cutt.ly/YrRvwTO' target=
"blank"><b><i>www.langreo.as</i></b></a>

<b>Funciones:</b> - Desarrollar los trabajos propios de la categoria, de acuerdo
con el plan de obras establecido por el Ayuntamiento en la convocatoria de
subvenciones. <b>Requisitos a fecha <u>2 de octubre de 2019:</u> </b> - No ser
perceptor/a de prestacién por desempleo de nivel contributivo. - Y cumplir uno de
estos dos requisitos: ---> 1° Ser parado/a de larga duracién: personas que en los 12
meses inmediatamente anteriores no hayan estado mas de 93 dias trabajando o
participando en un programa de formacion que conlleve contraprestacion
econdmica. ---> 2° Ser personas en riesgo de exclusion social, de acuerdo con el
articulo 2 de la Ley 44/2007: personas perceptoras del Salario Social y de otros
colectivos, segun la Base Quinta de la convocatoria. <b>En el momento de iniciar el
contrato debera</b>, ademas: - Estar inscrito/a como demandante de empleo no
ocupado/a en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - Formalizar
el compromiso de seguir el itinerario personalizado de insercién. <b>Requisitos
especificos:</b> - 16 plazas reservadas a mayores de 45 afios y 6 para perceptores
del salario social basico (ambos requisitos deben cumplirse a fecha 2 de octubre de
2019) <b>Condiciones:</b> - Contrato por obra o servicio a jornada completa, de 1
afio de duracion. - Convenio Colectivo para el Personal Laboral Contratado por los
Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la Competitividad econémica y
sostenibilidad social <a href="https://cutt.ly/9rgoOXT" target= "blank"><b>calca aqui
para abrir</b></a> y modificacion de las retribuciones para los programas
2018-2019 <a href="https://bit.ly/2RgQSrF' target= "blank"><b>aqui</b></a>

Las personas interesadas pueden presentar la solicitud en el plazo de los 10 dias
naturales siguientes a la publicacion de esta oferta en el Registro del Ayuntamiento
de Llangréu/Langreo, en la manera especificada en la Base Sexta de la
convocatoria. <b>Plazo de presentacién <i><u>desde el 27 de enero al 5 de febrero
de 2020</u></i></b> Puede <b><i>consultar las bases completas de la
convocatoria y descargar la solicitud</i></b> en la pagina del Ayuntamiento,
<b><i>en este enlace</i></b> <a href='https://cutt.ly/YrRvwTO0' target=
"blank"><b><i>www.langreo.as</i></b></a>

<b>FUNCIONES:</b> REFORMAS Y REPARACIONES EN VIVIENDAS Y
LOCALES. REALIZAR FUNCIONES DE ALICATADO, ENFOSCADO Y LUCIDO.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. PERMISO DE
CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO
CONSTRUCCION.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELEFONO: <b>672079253</b>
PREGUNTAR POR DANIEL

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar el mantenimiento y conservacion de los cauces
fluviales, la recuperacion medioambiental de areas recreativas y sendas peatonales
en la naturaleza y el mantenimiento ,conservacion y limpieza de los accesos a los
depdsitos de agua del concejo. <b>REQUISITOS:</b> Ademas de los generales
que se pueden consultar en las bases disponibles en la pagina
www.sotodelbarco.com, seran requisitos : -Pertenecer a fecha 2 de octubre de 2019
a uno de los siguientes colectivos: Parados de larga duracion (no haber trabajado
mas de 93 dias en los doce meses anteriores a esa fecha) o Personas en situacion
de exclusién social, segun los establecido en el art.2 de la Ley 44/2007, de 13 de
diciembre. -Estar inscrito como demandante no ocupado en el Servicio Publico de
Empleo del Principado de Asturias a la fecha de inicio del contrato. -No ser
perceptor de prestacion por desempleo a nivel contributivo a fecha 2 de octubre de
2019. -Formalizar en el momento de la contratacién el compromiso de seguir el
itinerario personalizado de insercion. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal , de trabajos de interés social, de 12 meses. -Jornada de trabajo completa.
-Salario segun Convenio Colectivo del Acuerdo para la Competitividad Econ6mica y
Sostenibilidad Social para la categoria de peo6n.
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2 OPERARIOS/AS DE OBRAS. PLAN DE
EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE
YERNES Y TAMEZA (REF. 487).

Yernes y Tameza ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000487

27/01/2020

Oficina: GRADO

3 OFICIALES DE ALBANIL - PLAN DE
EMPLEO AYUNTAMIENTO DE LLANES
(REF. 474)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000474

27/01/2020

Oficina: LLANES

7 PEONES DE SERVICIOS MULTIPLES -
PLAN DE EMPLEO LOCAL
AYUNTAMIENTO DE LLANES (REF. 475)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032020000475

27/01/2020

Oficina: LLANES

ARQUITECTO - CONTRATO DE
TRABAJO EN PRACTICAS
AYUNTAMIENTO DE PROAZA (REF. 493)
Proaza ( ASTURIAS)

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN LA SELECCION DEBEN
DE PRESENTAR SU SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO DISPONIBLE EN
LAS DEPENDENCIAS O EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE SOTO
DEL BARCO (WWW.sotodelbarco.com) DESDE EL DIA 27 DE ENERO HASTA EL
7 DE FEBRERO INCLUSIVE, EN EL REGISTRO DEL AYUNTAMIENTO DE SOTO
DEL BARCO O EN LA SEDE ELECTRONICA MUNICIPAL.

<b>REQUISITOS, TODOS A FECHA 2 DE OCTUBRE DE 2019</b>: 0 bien no
haber trabajado o participado en un programa de formacion retribuido més de 93
dias en los 12 meses anteriores a la fecha de referencia (2 de octubre de 2019) o
bien pertenecer a alguno de los colectivos en situacion de exclusion social recogidos
en el articulo 2 de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre; ademas, no ser perceptor/a
de prestacion por desempleo a nivel contributivo, ni haber tenido una relacion
laboral con el Ayuntamiento de Yernes y Tameza superior a 4 meses en las
convocatorias de 2017 y 2018 (contrataciones en 2018 y 2019) en la linea
correspondiente a los Planes de Empleo. <b>CONDICIONES</b>: Contrato de obra
o servicio de interés social; duracion de 1 afio; jornada completa, de lunes a viernes,
entre las 8:00 y las 15:30 horas; salario de 1.103 euros brutos mensuales.
<b>FUNCIONES</b>: Tareas de recuperacién y mejora de los caminos granaderos,
acondicionando los accesos a los pastos de altura y a los montes comunales,
permitiendo el acceso alternativo a los pastizales de estio.

LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO, Y EL RESTO DE
DOCUMENTACION SE PRESENTARAN EN EL REGISTRO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE YERNES Y TAMEZA (EN VILLABRE). FECHA FIN DE
PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: EL 7 DE FEBRERO. PUEDEN
CONSULTARSE LAS BASES COMPLETAS DE LA CONVOCATORIA E IMPRIMIR
LA SOLICITUD <A HREF= "https://cutt.ly/urWwwPBY" target=
‘blank'><b>PULSANDO AQUi</b></A> (utilizar los navegadores Chrome o Mozilla).

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de oficial de albafiil en obras de utilidad colectiva:
revalorizacion de espacios publicos y recuperacion de edificios.
<b>REQUISITOS:</b> Los establecidos en las Bases de la Convocatoria entre los
gue se encuentran: Pertenecer a uno de los colectivos: parados de larga duracién o
personas en situacion de exclusion social. Estar inscrito como demandante de
empleo no ocupado a fecha de formalizacién de contrato. No ser perceptor de
prestacion contributiva a fecha de publicacion de la convocatoria (2/10/19) No haber
tenido relacién laboral con este Ayto. en convocatorias de 2017 y 2018. Estar en
posesion de Titulo de Grado Medio de F.P. (obras de albafiileria o equivalente) o
acreditar cinco afios de experiencia como Oficial de Albafiileria.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato de 1 afio de duracién. Jornada completa en
horario de 7:45 a 15:15 h. de lunes a viernes. Salario 1.276 euros brutos mensuales.
Se debe presentar solicitud en el Ayuntamiento de Llanes segun lo dispuesto en las
Bases de la Convocatoria disponibles en dicho Ayuntamiento o en su Sede
Electrénica. El Plazo finaliza el dia 7 de Febrero a las 14,- h.

<b>FUNCIONES:</b> Intervencién para mantenimiento y recuperacion de edificios
y parcelas municipales. Colaboracion con los albafiles en las obras.
<b>REQUISITOS:</b> Los establecidos en las Bases de la Convocatoria entre los
gue se encuentran: Pertenecer a uno de los colectivos: parados de larga duracion o
personas en situacion de exclusion social. Estar inscrito como demandante de
empleo no ocupado a fecha de formalizacion de contrato. No ser perceptor de
prestacion contributiva a fecha de publicacion de la convocatoria (2/10/19) No haber
tenido relacién laboral con este Ayto. en convocatorias de 2017 y 2018. Estar en
posesion del certificado de escolaridad o equivalente <b>CONDICIONES:</b>
Contrato de 1 afio de duracién. Jornada completa en horario de 7:45 a 15:15 h. de
lunes a viernes. Salario 1.125 euros brutos mensuales.

Se debe presentar solicitud en el Ayuntamiento de Llanes segun lo dispuesto en las
Bases de la Convocatoria disponibles en dicho Ayuntamiento o en su Sede
Electrénica. El Plazo finaliza el dia 7 de Febrero a las 14,- h.

<b>FUNCIONES:</b> APOYO TECNICO EN LAS TAREAS PROPIAS DE LA
OFICINA TECNICA MUNICIPAL EN TODO LO RELATIVO A LAS AREAS DE
LICENCIAS Y URBANISMO. <b>REQUISITOS: </b> SERAN BENEFICIARIOS DE
ESTOS CONTRATOS LOS JOVENES DESEMPLEADOS <u>INSCRITOS EN EL
SISTEMA DE GARANTIA JUVENIL QUE, CUMPLIENDO LAS CONDICIONES
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Oferta: 032020000493
27/01/2020
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

2 PUESTOS DE ALBANIL. PLAN LOCAL
DE EMPLEO AYUNTAMIENTO DE
CASTRILLON (REF: 515)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000515

28/01/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

2 PUESTOS DE PEONES/AS DEL PLAN
LOCAL DE EMPLEO DEL AYTO. DE
CASTRILLON (REF. 519)

Castrillén ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000519

28/01/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

6 PUESTOS DE PEONES/AS DE
LIMPIEZA DE CAMINOS DEL PLAN DE
EMPLEO DEL AYTO. DE CASTRILLON
(REF.523)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000523

28/01/2020

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

NECESARIAS PARA CONCERTAR UN CONTRATO EN PRACTICAS,</u>
REUNAN EL RESTO DE REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS BASES 42 Y 52
DE LA CONVOCATORIA. <b><u>NO PODRAN</u></b> PARTICIPAR EN LA
PRESENTE CONVOCATORIA QUIENES HAYAN TENIDO UNA RELACION
LABORAL CON ESTE AYUNTAMIENTO O SU SECTOR PUBLICO, CON UNA
DURACION SUPERIOR A 4 MESES, FORMALIZADA AL AMPARO DE LOS
PROGRAMAS SUBVENCIONADOS DE CONTRATOS DE TRABAJO EN
PRACTICAS DE LAS CONVOCATORIAS DE 2017 O/Y 2018.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL EN PRACTICAS, DE UN ANO DE
DURACION. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8:00 A 15:30 HORAS.
SALARIO DE 1100 EUROS BRUTOS MENSUALES.

PUEDE CONSULTAR LAS BASES DE LA CONVOCATORIA Y OBTENER
IMPRESOS DE SOLICITUD PULSANDO EN <A
HREF="https://sedeelectronica.proaza.es/action/infopublica?method=view&id=67671"
TARGET='BLANK'><B>ESTE ENLACE.</B></A> LAS PERSONAS
INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS PRESENTARAN
SU SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO (ANEXO 1). EL PLAZO DE
PRESENTACION DE SOLICITUDES SERA DEL DIA 28/01/2020 AL 06/02/2020,
AMBOS INCLUIDOS. LA SOLICITUD SE PRESENTARA ANTE EL REGISTRO
GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE PROAZA, ACOMPANADA DE LA
DOCUMENTACION SENALADA EN LA BASE 82 DE LA CONVOCATORIA.

<b>FUNCIONES:</b> Adecuacioén de aceras, recuperacion y restauracion de
antiguos lavaderos y fuentes municipales. <b>REQUISITOS:</b> Los requisitos
generales establecidos en la base 22 de la convocatoria y pertenecer a uno de los
colectivos de los Anexos | o Il y reunir los requisitos especificos del Anexo VI: Uno
de los puestos debera estar en posesion de FP Grado Medio en construccion o
equivalente y el otro titulo de graduado en ESO y 1 afio de experiencia como oficial
de Albafil. <b>CONDICIONES:</b> Contrato por obra y servicio de 1 afio de
duracion. Jornada completa. Salario segiin Resolucion de 9 de abril de 2019, de la
Consejeria de Empleo, Industria y Turismo, por la que se ordena la inscripcion de la
modificacion del Convenio Colectivo para el personal laboral contratado por los
ayuntamientos dentro del acuerdo para la competitividad econémica y sostenibilidad
social. (BOPA 03-05-2019)

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de
Castrillon. (Pz de Europa 1- Piedras Blancas) de 9:00 a 13 horas, dentro del plazo
de 10 dias habiles a partir del siguiente al de la publicacion de estas bases en el
tablon de anuncios y en la pagina web del Ayto. de Castrillon. <b>(desde el 29 de
enero al 11 de febrero ambos incluidos)</b>. <b>BASES DE LA
CONVOCATORIA</b> , https://bit.ly/30YVLKh" target= "blank.

<b>FUNCIONES</b> Adecuar aceras detalladas en el proyecto municipal.
Recuperar y restaurar antiguos lavaderos y fuentes municipales detalladas en el
proyecto municipal. <b>REQUISITOS</b> Los requisitos generales establecidos en
la Base 22 de la convocatoria y pertenecer a uno de los colectivos de los Anexos | o
Il'y reunir los requisitos especificos del Anexo VI. <b>CONDICIONES</b> Contrato
por obra y servicio de 1 afio de duracién. Jornada completa. Salario segun
Resolucién de 9 de abril de 2019, de la Consejeria de Empleo, Industria y Turismo,
por la que se ordena la inscripcion de la modificacién del Convenio Colectivo para el
personal contratado por los ayuntamientos dentro del acuerdo para la competitividad
econodmica y sostenibilidad social ( BOPA 03-05-2019).

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de
Castrillon (Pz. de Europa, 1 - Piedras Blancas) de 9:00 a 13:00 horas, dentro del
plazo de 10 dias habiles a partir del siguiente al de la publicacién de estas bases en
el tablon de anuncios y en la pagina web del Ayto. de Castrillon. <b>(desde el 29 de
enero al 11 de febrero ambos incluidos )</b> <b>BASES DE LA
CONVOCATORIA</b>, https://bit.ly/3aMgwXe" target= "blank.

<b>FUNCIONES</b> Adecuacién de caminos rurales y entornos municipales en la
zona rural del Concejo de Castrillon. <b>REQUISITOS</b> Los requisitos generales
establecidos en la base 22 de la convocatoria y pertenecer a uno de los colectivos
de los Anexos | o Il y reunir los requisitos especificos del Anexo VI.
<b>CONDICIONES</b> Contrato por obra y servicio de 1 afio de duracion. Jornada
completa. Salario segin Resolucion de 9 de abril de 2019, de la Consejeria de
Empleo, Industria y Turismo, por la que se ordena la inscripcion de la modificacion
del Convenio Colectivo para el personal laboral contratado por los ayuntamientos
dentro del acuerdo para la competitividad econdmica y sostenibilidad social. ( BOPA
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Oficina: AVILES-G.ABARCA

2 OFICIALES DE ALBANILERIA, PLAN
DE EMPLEO DEL AYTO DE CANGAS
DEL NARCEA (REF. 553)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032020000553

29/01/2020

Oficina: CANGAS DE NARCEA

ELECTRICISTA (REF. 564)
Grado ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000564
29/01/2020

Oficina: GRADO

3 PEONES/AS DEL <I>PLAN DE
EMPLEO</I> AYUNTAMIENTO DE
SOBRESCOBIU (REF.: 0530)
Sobrescobio ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000530

29/01/2020

Oficina: LANGREO

03-05-2019).

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de
Castrillon ( Pz de Europa 1- Piedras Blancas ) de 9:00 A 13:00 horas, dentro del
plazo de 10 dias hébiles a partir del siguiente al de la publicacién de estas bases en
el tablén de anuncios y en la pagina web del Ayto. de Castrillén <b>(desde 29 de
enero al 11 de febrero ambos incluidos)</b> <b>BASES DE LA
CONVOCATORIA</b>, https://bit.ly/3aMgwXe" target= "blank.

El Ayuntamiento de Cangas del Narcea convoca proceso de seleccion para la
contratacion de 2 puestos de oficial de albafiileria, con un afio de duracién. Entre
todas las contrataciones del Plan de Empleo, 4 de los trabajadores/as tendran que
ser mayores de 45 afios a fecha de inicio del contrato, y 2 deberan ser personas
beneficiarias del Salario Social Basico; en caso de que tras la seleccién no se dé tal
proporcién, se estara a lo establecido en la
convocatoria.<br/><b>***FUNCIONES:</b> <br/>-Las funciones de los/las oficiales
de albafiileria y las tareas a realizar seran las indicadas en los respectivos Planes
de Actuacién aprobados en el Ayuntamiento para las diferentes actividades a
realizar, concretamente en este caso, el Plan de Actuacién de
Albafiileria.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Pertenecer a uno de los siguientes
colectivos:<br/>+Ser parado/a de larga duracion (desempleados/as que en los 12
meses anteriores a fecha 02/10/2019, no hayan trabajado o participado en un
programa de formacién que conlleve contraprestacién econémica, mas de 93 dias),
priorizando a las mujeres Victimas de Violencia de Género, y a mayores de
52.<br/>+Ser persona en riesgo de exclusion social incluida en los colectivos
establecidos en el articulo 2 de la ley 44/2007.<br/>-A fecha 02/10/2019 se
cumpliran los siguientes requisitos:<br/>+No ser perceptores de prestacion de
desempleo a nivel contributivo.<br/>+Estar en posesién del permiso de circulacion
clase B.<br/>-A fecha de formalizacion del contrato cumpliran los siguientes
requisitos<br/>+Estar inscritos/as como demandantes de empleo desempleados/as
en el SEPEPA.<br/>+Formalizar el compromiso de seguir el itinerario personalizado
de insercion del SEPEPA.<br/>+No haber participado en similares convocatorias de
los ejercicios 2017 y 2018 con duracion superior a 4
meses.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato temporal por obra o servicio
determinado, acogido a programa de empleo de interés social.<br/>-Duracion
méaxima de 12 meses no prorrogable.<br/>-Jornada de trabajo completa.

Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
LAS BASES deberan presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentacién complementaria en el Registro General del Ayuntamiento de Cangas
del Narcea (o por el resto de procedimientos recogidos en el LPACAP), entre las
9:00 y las 15:00 horas, de lunes a viernes. Plazo de presentacion hasta el 12 de
febrero de 2020 (inclusive). Bases y documentacion: <b><a href=
"http://www.ayto-charcea.es"> www.ayto-cnarcea.es </a></b>

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL DE 6 MESES
CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA,
GENERALMENTE DE LUNES A VIERNES AUNQUE PUEDE TRABAJARSE
ALGUN SABADO; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: SUSTITUCION DE LUMINARIAS, BOMBEOS;
INSTALACION Y REPARACION DE INSTALACIONES ELECTRICAS EN
VIVIENDAS Y EMPRESAS. <b>IMPRESCINDIBLE</b> CARNET DE CONDUCIR Y
CERTIFICADO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE 60 HORAS DE
DgRACION, MAS ESPECIFICO DE ELECTRICIDAD; EXPERIENCIA MINIMA DE 3
ANOS.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:flor@telegrado.es"><b>flor@telegrado.es</b></a>.

<b>Funciones:</b> - Desarrollar los trabajos propios de la categoria, de acuerdo
con el plan de obras establecido por el Ayuntamiento en la convocatoria de
subvenciones. <b>Requisitos a fecha <u>2 de octubre de 2019:</u> </b> - No ser
perceptor/a de prestacién por desempleo de nivel contributivo. - Y cumplir uno de
estos dos requisitos: ---> 1° Ser parado/a de larga duracién: personas que en los 12
meses inmediatamente anteriores no hayan estado mas de 93 dias trabajando o
participando en un programa de formacion que conlleve contraprestacion
econdmica. ---> 2° Ser personas en riesgo de exclusion social, de acuerdo con el
articulo 2 de la Ley 44/2007: personas perceptoras del Salario Social y de otros
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2 PEONES DE OBRA PUBLICA, PLAN
DE EMPLEO DEL AYTO DE CANGAS
DEL NARCEA (REF. 554)

Cangas del Narcea ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000554

30/01/2020

Oficina: CANGAS DE NARCEA

ALBARIL OFICIAL DE PRIMERA (REF.
566)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000566

30/01/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

ARQUITECTO/A-TECNICO/A(REF.570).

Mieres ( ASTURIAS )

colectivos, segun la Base Quinta de la convocatoria. <b>En el momento de iniciar el
contrato debera</b>, ademas: - Estar inscrito/a como demandante de empleo no
ocupado/a en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - Formalizar
el compromiso de seguir el itinerario personalizado de inserciéon. <b>Requisitos
especificos:</b> - Carnet de conducir B. <b>Condiciones:</b> - 2 Contratos por
obra o servicio a jornada completa de 1 afio de duracién y 1 contrato por obra o
servicio a jornada completa de 3 meses de duracion. - Convenio Colectivo para el
Personal Laboral Contratado por los Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la
Competitividad econdmica y sostenibilidad social <a href="https://cutt.ly/9rgoOXT"
target= "blank"><b>calca aqui para abrir</b></a> y modificacién de las retribuciones
para los programas 2018-2019 <a href="https://bit.ly/2RgQSrF' target=
"blank"><b>aqui</b></a>

Las personas interesadas, pueden presentar en la Agencia de Desarrollo Local del
Ayuntamiento de Sobrescobiu, la solicitud en el plazo de los 7 dias habiles
siguientes a la publicacién de esta oferta en la manera especificada en la Base
Sexta de la convocatoria. <b>Plazo de presentacion <i><u>desde el 30 de enero al
7 de febrero de 2020</u></i></b> Puede <b><i>consultar las bases completas de la
convocatoria y descargar la solicitud</i></b> en la pagina del Ayuntamiento,
<b><i>en este enlace</i></b> <a href="'https://cutt.ly/grTRIHY" target=
"blank"><b><i>www.sobrescobio.es</i></b></a>

El Ayuntamiento de Cangas del Narcea convoca proceso de seleccion para la
contratacion de 2 puestos de pedn de obra publica, con un afio de duracién. Entre
todas las contrataciones del Plan de Empleo, 4 de los trabajadores/as tendran que
ser mayores de 45 afos a fecha de inicio del contrato, y 2 deberan ser personas
beneficiarias del Salario Social Basico; en caso de que tras la seleccién no se dé tal
proporcién, se estara a lo establecido en la
convocatoria.<br/><b>**FUNCIONES:</b> <br/>-Las funciones de los/las peones
de obra publica y las tareas a realizar seran las indicadas en los respectivos Planes
de Actuacién aprobados en el Ayuntamiento, concretamente en este caso, el Plan
de Actuacion de Albafiileria.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Pertenecer a uno
de los siguientes colectivos:<br/>+Ser parado/a de larga duracién (desempleados/as
que en los 12 meses anteriores a fecha 02/10/2019, no hayan trabajado o
participado en un programa de formacién que conlleve contraprestacion econémica,
mas de 93 dias), priorizando a las mujeres Victimas de Violencia de Género, y a las
personas mayores de 52 afios.<br/>+Ser persona en riesgo de exclusion social
incluida en los colectivos establecidos en el articulo 2 de la ley 44/2007.<br/>-A
fecha 02/10/2019 se cumpliran los siguientes requisitos:<br/>+No ser perceptores
de prestacion de desempleo a nivel contributivo.<br/>+Estar en posesion del
permiso de circulacién clase B.<br/>-A fecha de formalizacion del contrato cumpliran
los siguientes requisitos<br/>+Estar inscritos/as como demandantes de empleo
desempleados/as en el SEPEPA.<br/>+Formalizar el compromiso de seguir el
itinerario personalizado de insercién del SEPEPA.<br/>+No haber participado en
similares convocatorias de los ejercicios 2017 y 2018 con duracién superior a 4
meses.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato temporal por obra o servicio
determinado, acogido a programa de empleo de interés social.<br/>-Duracién
méaxima de 12 meses no prorrogable.<br/>-Jornada de trabajo completa.

Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
LAS BASES deberan presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentacién complementaria en el Registro General del Ayuntamiento de Cangas
del Narcea (o por el resto de procedimientos recogidos en el LPACAP), entre las
9:00 y las 15:00 horas, de lunes a viernes. Plazo de presentacion hasta el 12 de
febrero de 2020 (inclusive). Bases y documentacion: <b><a href=
"http://www.ayto-cnarcea.es"> www.ayto-cnarcea.es </a></b>

<b>FUNCIONES</b> *Realizar reformas interiores *Tabicado *Colocacion ladrillo
caravista *Alicatado <b>REQUISITOS</b> -Albafiil oficial de 12 -Experiencia en las
funciones descritas -Interpretacion de planos -Castellano nativo
<b>CONDICIONES</b> Contrato por Obra o Servicio. Jornada completa (40
horas/semana), en horario partido. Incorporacién inmediata. Salario de 1900 euros
brutos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:javier.rodriguez@eurofirms.com

<B>FUNCIONES:</B> Preparar estudios. Hacer ejecuciones de obras. Realizar
mediciones. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia minima demostrable de 2 afios en
obra. Estar en posesion del titulo de Arquitectura Técnica o Grado en Arquitectura.
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Oferta: 032020000570
30/01/2020
Oficina: MIERES

INGENIERO/A TECNICO/A (0569) -
CONTRATO EN PRACTICAS AYTO.
SIERO -

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000569

30/01/2020

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

ARQUITECTO/A TECNICO/A (0573) -
CONTRATO EN PRACTICAS AYTO.
SIERO -

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000573

30/01/2020

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

PEON/A DE OBRAS PUBLICAS - PLAN

DE EMPLEO/ITINERARIOS

INTEGRADOS DE ACTIVACION EN EL
AMBITO LOCAL - AYTO. DE BIMENES

(REF. 0540)

Bimenes (ASTURIAS)
Oferta: 032020000540
31/01/2020 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

Tener conocimientos de paquete OFFICE y AUTOCAD. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal por Obra o Servicio. Jornada:completa y partida con horario
laboral de 9 a 13 y de 15,30 a 19,30 horas. Sueldo:segun convenio del Sector del
Metal.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:personalasturias2025@gmail.com.

<b>FUNCIONES:</b> Las funciones a desarrollar por las personas contratadas
seran las correspondientes a la titulacién por la que se les realiz6 el contrato en
practicas, pudiendo destinarse a uno o varios departamentos municipales a lo largo
del periodo de contratacion. <b>REQUISITOS:</b> Consultar los requisitos
generales y especificos indicados en las <a href=
"http://lwww.ayto-siero.es/index.asp?MP=2&MS=31&MN=2&id=3068" target=
'blank'> <b>BASES DE LA CONVOCATORIA</b></a> <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal en practicas. Jornada completa. Convenio Colectivo del Personal
Laboral contratado por los Ayuntamientos del Pdo. de Asturias dentro de los Planes
de Empleo en el marco de los itinerarios integrales de activacion en el &mbito local y
de los contratos de trabajo en practicas incluidos en el "Acuerdo para la
competitividad econdmica y sostenibilidad social (Concertacion Social Asturias
2016-2019)"

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan presentar solicitud y
documentacion exigida en las <a href=
"http://www.ayto-siero.es/index.asp?MP=2&MS=31&MN=2&id=3068" target=
‘blank'> <b>BASES DE LA CONVOCATORIA</b> </a> en las Oficinas de Atencion
al Ciudadno-Registro en sus respectivos horario <b>desde el dia 31 de enero de
2020 al dia 13 de febrero de 2020, ambos inclusive</b>

<b>FUNCIONES:</b> Las funciones a desarrollar por las personas contratadas
seran las correspondientes a la titulacién por la que se les realiz6 el contrato en
practicas, pudiendo destinarse a uno o varios departamentos municipales a lo largo
del periodo de contratacion. <b>REQUISITOS:</b> Consultar los requisitos
generales y especificos indicados en las <a href=
"http://lwww.ayto-siero.es/index.asp?MP=2&MS=31&MN=2&id=3068" target=
'blank'> <b>BASES DE LA CONVOCATORIA</b> </a> <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal en practicas. Jornada completa. Convenio Colectivo del Personal
Laboral contratado por los Ayuntamientos del Pdo. de Asturias dentro de los Planes
de Empleo en el marco de los itinerarios integrales de activacion en el &mbito local y
de los contratos de trabajo en practicas incluidos en el "Acuerdo para la
competitividad econdmica y sostenibilidad social (Concertacion Social Asturias
2016-2019)"

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan presentar solicitud y
documentacion exigida en las <a href=
"http://lwww.ayto-siero.es/index.asp?MP=2&MS=31&MN=2&id=3068" target=
‘blank'><b>BASES DE LA CONVOCATORIA</b> </a> en las Oficinas de Atencion
al Ciudadno-Registro en sus respectivos horario desde el dia 31 de enero de 2020 al
dia 13 de febrero de 2020, ambos inclusive

<b>*** FUNCIONES:</b> - Desbroce y limpieza de espacios publicos. -
Mantenimiento y reparacion de infraestructuras y edificios publicos. - Montaje de
infraestructuras para eventos municipales. <b>** REQUISITOS:</b> <i>A fecha 2
de octubre de 2019:</i> - Pertenecer a uno de los siguientes colectivos: * Parados
de larga duracion (personas que en los doce meses inmediatamente anteriores no
hayan trabajado o participado en un programa de formacion que conlleve
contraprestacién econdémica mas de 93 dias). * Personas en situacion de exclusion
social incluidas en el art.2 de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre. - No ser
perceptores de prestacion por desempleo de nivel contributivo. <u>A fecha de
formalizacion del contrato:</u> - Estar inscritas como demandantes de empleo no
ocupadas en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - Formalizar
el compromiso de seguir el itinerario personalizado de insercion. <b>***
EXCLUSIONES:</b> - Quedaran excluidas aquellas personas que hubieran tenido
una relacion laboral con el Ayuntamiento de Bimenes de una duracién superior a 4
meses, formalizada al amparo de las subvenciones de los Planes de Empleo en las
convocatorias de 2017 0 2018. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral temporal de un afio de duracion. - Jornada completa. - Horario: de lunes a
viernes, de 8 a 15 h. - Salario: 1.100 euros brutos mensuales. - Fecha de
incorporacion: 1 de abril de 2020.

Presentar solicitud en modelo normalizado, junto con la documentacion indicada en
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las bases de la convocatoria en el <b>Registro General del Ayuntamiento de
Bimenes</b> en horario de <b>8'30 a 14'30 h.</b> 0 a través de su Sede
Electrénica. Plazo de presentacion: <b>del 3 al 14 de febrero de 2020 (ambos
inclusive).</b> Para mas informacion consultar las bases de la convocatoria en la
pagina <b>www.bimenes.es</b>

OFICIAL DE FONTANERIA (REF.:0599) Para empresa instaladora de agua, gas y calefaccion. <b>Funciones:</b> - Realizar

Langreo (ASTURIAS) la instalacion general del edificio (bateria de contadores, grupo de sobreelevacion,
Oferta: 032020000599 acumulador de agua caliente, tubo de alimentacion de agua fria, caldera...). -
31/01/2020 Ree_lliza_r la in_stal_a(_:ién de los interiores del edificio (contad_ore_s, tuberias,

Oficina: LANGREO derivaciones individuales de agua, tomas de aparatos sanitarios...). - Instalar redes

de saneamiento para la recogida de aguas pluviales y fecales. - Instalar y mantener
redes de gas, calderas, radiadores,... <b>Requisitos:</b> - Imprescindible
experiencia acreditable como oficial de 12 o 22 en instalaciones de fontaneria y/o
calefaccion. - Formacion en Prevencion de Riesgos Laborales de construccion nivel
bésico y especifico de fontaneria. - Se valora carnet de conducir.
<b>Condiciones:</b> - Contrato por obra o servicio a jornada completa. - Convenio
colectivo del Metal de Asturies. - Incorporacion inmediata.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
personallangreo@gmail.com

2 PEONES DE LA <b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TRABAJOS DE OPERARIO DE SERVICIOS

CONSTRUCCION-PLAN LOCAL DE MULTIPLES DENTRO DEL I?LAN LOCAL DE EMPLEO EN EL MARCO
INTEGRADO DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL. <b>REQUISITOS:</b>

Eg"k'; IéFe(s) '(A‘Xg.?ugfst)ALES (REF.591)  bERTENECER A UNO DE LOS COLECTIVOS: PARADOS DE LARGA DURACION

: O PERSONAS EN RIESGO DE EXCLUSION. NO SER PERCEPTOR DE

Oferta: 032020000591 PRESTACION CONTRIBUTIVA (A FECHA 2-10-2019) NO HABER TENIDO

31/01/2020 RELACION LABORAL CON ESE AYUNTAMIENTO EN CONVOCATORIAS DE

Oficina: LLANES 2017 O 2018. CUMPLIR EL RESTO DE REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS

BASES DE LA CONVOCATORIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE 1 ANO
DE DURACION. JORNADA COMPLETA. 1.100 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INCORPORACION 1 DE MARZO DE 2020.

Las solicitudes se presentaran en el Ayuntamiento de Cabrales segun lo dispuesto
en las Bases que se pueden consultar en las Dependencias Municipales o en su
Sede Electrénica. El plazo finaliza el dia 14 de febrero de 2020 a las 14,- h.

ALBANIL OFICIAL DE PRIMERA <b>FUNCIONES</b> -REALIZAR LABORES DE ALICATADO, SOLADO. -PONER
REF:(0492) <B>NUEVO CORREO DE CUBIERTAS EN TEJADOS. -IMPREMEABILIZAR. -REALIZAR TODO TIPO DE
CONTACTO</B> LABORES PROPIAS DE ALBANILERIA. <b>REQUISITOS</b> -OFICIAL DE

PRIMERA -EXPERIENCIA DE 2 - 3 ANOS. -IMPRESCINDIBLE CURSO BASICO

Oviedo (ASTURIAS ) DE PREVENCION DE RIESGOS -IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR B1.

Oferta: 032020000492 -VALORABLE NOCIONES DE IMPERMEABILIZACION <b>CONDICIONES
31/01/2020 LABORALES</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA Y SERVICIO
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA CON POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO. -JORNADA COMPLETA DE

40 HORAS SEMANALES. -SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA

CONSTRUCCION DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A LA SIGIENTE

DIRECCION: <A
HREF='mailto:ofertaempleogp@gmail.com'><B>ofertaempleogp@gmail.com</B></A><BR/>

ARQUITECTO/A CON DISCAPACIDAD <b>FUNCIONES:</b> Elaboracion y desarrollo de propuestas arquitectonicas.

(REF:262) Elaboracion de informes. Toma de datos. Realizar proyectos. <b>REQUISITOS:</b>
Llanera (ASTURIAS ) Certificado de discapacidad igual o superior al 33% . Formacion en arquitectura y
Oferta: 032020000262 gue no hayan transcurrido mas de 7 afios desde la finalizacion de los estudios y
31/01/é020 cumplir el resto de los requisitos que permitan formalizar un contrato en practicas <a

e href="
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA http://iwww.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contrato_en_practicas.html”

target="blank'> <b> PINCHA AQUI </b></a>. Se valorara el conocimiento de
idiomas, asi como el manejo de software BIN y habilidades en la generacion de
imagenes 3D, realidad virtual , etc Estar en posesion del carnet de conducir (B)
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal en practicas, con posibilidad de
continuidad. Jornada completa.Convenio de oficinas y Despachos.

Las personas interesadas que rednan los requisitos exigidos podran enviar el C.V a
la siguiente direccién de correo electénico : , mailto: empresas-lug@asturias.org
Indicar en el asunto: ARQUITECTO/A
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MONTADORES/AS DE CUBIERTAS Y
FACHADAS DE CHAPA (REF: 0188)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032020000188

03/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PEON/A - PLAN LOCAL DE EMPLEO
2019-2020 AYUNTAMIENTO DE
CORVERA DE ASTURIAS (REF: 618)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032020000618

03/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

OFICIAL PINTOR/A - PLAN DE EMPLEO

2019-2020 AYUNTAMIENTO DE
CORVERA DE ASTURIAS (REF: 623)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032020000623

03/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

5 ENCARGADOS/AS-CAPATACES DE
OBRA EN EDIFICACION PARA
BARCELONA E IBIZA(REF.6796).
Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032019006796

03/02/2020

Oficina: MIERES

10 ENCOFRADORES/AS OFICIALES DE

12 PARA BARCELONA,MADRID Y
MENORCA(REF.329).

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000329

03/02/2020

Oficina: MIERES

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

<b>Tareas:</b> Montaje de cubiertas y fachadas de chapa y panel sandwich,
también estructuras metalicas ligeras, portones, barandillas, etc. <b>Perfil:</b>
Imprescindible demostrar una experiencia de al menos tres afios en el montaje de
éste tipo de estructuras con la categoria de jefe de equipo, oficial o como ayudante.
Ademas, se valoraran conocimientos de soldadura y cursos de prevencion de
riesgos laborales. <b>Contrato:</b> temporal por duracién de obra. Posibilidad de
indefinido posterior. Jornada completa. Salario en funcion del convenio del metal
segln la categoria.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: rh@mbnsl.com

<b>FUNCIONES:</b> Seguir la formacion obligatoria en prevencion de riesgos
laborales. Encargarse de las herrramientas de la limpieza de la zona de obra cada
dia tras la finalizacion. Seguir las instrucciones de su superior.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato por obra y servicio. Jornada Completa. 35 horas
semanales. <b>REQUISITOS:</b> Ademas de los establecidos en los puntos 3, 4y
5 de las bases reguladoras de la convocatoria, debera tener 45 afios o mas 'y 6
meses de experiencia previa minima como peén/a.

Las personas interesadas deberan presentar solicitud y deméas documentacion
requerida en las bases (mirar Base 62 de la convocatoria)en cualquiera de los los
registros del Ayuntamiento de Corvera o bien por cualquiera de los medios
establecidos en el art. 16 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre de Procedimiento
Comun de las Administraciones Publicas. El plazo de presentacion de solicitudes
sera de 10 dias habiles a contar desde el siguiente a la publicacion de la
convocatoria. Desde el dia 03 al 14 de febrero, ambos incluidos. <b>BASES DE LA
CONVOCATORIA:</b> , https://bit.ly/3b8hqV2" target= "blank.

<b>FUNCIONES:</b> Preparar las superficies para su pintado. Pintar superficies
recogidas en plan de obras y servicios. Encargarse de las herramientas y de la
limpieza de la zona de obra. <b>REQUISITOS:</b> Ademas de los requisitos
establecidos en las bases 3, 4 y 5 de las bases reguladoras de la convocatoria.
Tener 45 afios 0 mas y experiencia previa minima de 6 meses en la misma
ocupacion y categoria. <b>CONDICIONES:</b> Contrato por obra y servicio
determinado. Jornada Completa. 35 horas semanales.

Las personas interesadas deberan presentar solicitud y deméas documentacién
requerida en las bases (mirar base 62 de la convocatoria) en cualquiera de los
registros del Ayuntamiento de Corvera, o bien por cualquiera de los medios
establecidos en el art. 16 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre de Procedimiento
Comun de las Administraciones Publicas. El plazo de presentacién de solicitudes
sera de 10 dias habiles a contar desde el siguiente a la publicacion de la
convocatoria. Desde el dia 03 al 14 de febrero, ambos incluidos. <b>BASES DE LA
CONVOCATORIA:</b> , https://bit.ly/3b8hqV2" target= "blank.

<B>FUNCIONES:</B> Controlar y hacer el seguimiento de la ejecucién de trabajos
concretos de la obra. Replantear y construir unidades de obra. Interpretar planos.
Encargarse de la organizacion del equipo de trabajo. Proponer
procedimientos,materiales y técnicas. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
demostrable previa en el oficio. Estar en posesion del curso basico de Prevencion
de Riesgos Laborales de la Construccion de 60 horas. Disponibilidad para viajar.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por Obra o Servicio,prorrogable.
Jornada:completa y partida con horario laboral de 8 a 14 y de 16 a 18 horas,lunes a
viernes. Sueldo: de 2000 euros brutos mensuales mas dietas por alojamiento y
transporte. Puestos de trabajo:<B>-3 EN BARCELONA Y 2 EN IBIZA-</B>.
INTERESADOS/AS PUEDEN:<BR/>ENVIAR CURRICULUM VITAE A:,
mailto:gpopa@ehasturias.com O<BR/>CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
<B>-TFNO:674322829-</B>,PREGUNTANDO POR GIORGIANA POPA.

<B>FUNCIONES:</B> Interpretar planos. Hacer escaleras. Realizar mediciones.
Replantear. Montar y desmontar encofrados. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
minima demostrable de 3 afios en el oficio. Disposicion para viajar. Estar en
posesion del Curso de Prevencion de Riesgos Laborales especifico de Encofrado.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por Obra o Servicio,prorrogable.
Jornada:completa con horario laboral partido:de 8 a 14 y de 16 a 18 horas,lunes a
viernes. Sueldo:de 1800 euros brutos mensuales mas incentivos.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
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FONTANERO/A PARA SINIESTROS
(REF. 7243)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007243

03/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ALBARIL. (REF. 7109)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032019007109
03/02/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

5 PEONES DE SERVICIOS MULTIPLES
PLAN DE EMPLEO DE AYUNTAMIENTO

DE TINEO (REF. 611)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032020000611
03/02/2020

Oficina: TINEO

ESPECIALISTAS EN MONTAJE DE
ANDAMIOS (REF: 6151)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019006151

04/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

mailto:gpopa@ehasturias.com O<BR/>CONCERTAR CITA PREVIA EN
EL:<B>-TFNO:674322829-</B>,PREGUNTANDO POR GIORGIANA POPA.

<b>FUNCIONES</b> - BUSCAR, LOCALIZAR Y REPARAR AVERIAS DE HOGAR
Y DE COMUNIDAD. <b>REQUISITOS</b> -IMPRESCINDIBLE CARNET DE
CONDUCIR. -EXPERIENCIA EN REPARACIONES DE FONTANERIA EN HOGAR
Y COMUNIDADES. <b>CONDICIONES LABORALES</b> -CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO -JORNADA COMPLETA -COMIENZO DE JORNADA A LAS 8.00
HORAS -SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA CONSTRUCCION DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION: <A

HREF='mailto:cvitaefontaneria@gmail.com'><B>cvitaefontaneria@gmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> REALIZACION DE TRABAJOS DE REFORMAS COMO
OFICIAL DE 12 PARA DE FACHADAS, SATE Y FACHADAS VENTILADAS.
TRABAJOS DE INTERIORISMO. LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LAS
HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA UTILIZADA. <b>REQUISITOS: </b>
EXPERIENCIA COMO OFICIAL DE 12 EN REFORMAS DE CONSTRUCCION.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE LA CONSTRUCCION DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>obras_ferteja@yahoo.com</b>

El Ayuntamiento de Tineo convoca proceso de seleccion para la contratacion de 5
puestos de pedn de servicios multiples, 4 con un afio de duracién y el 5 de seis
meses y medio. <b>FUNCIONES: </b> -Las funciones de los/las peones de obra
publica y las tareas a realizar seran las indicadas en el Plan de obras y servicios
aprobado por resolucién de la alcaldia 1546/2019 de 23 de diciembre.
<b>REQUISITOS:</b> -Pertenecer a uno de los siguientes colectivos: +Ser
parado/a de larga duracion (desempleados/as que en los 12 meses anteriores a
fecha 02/10/2019, no hayan trabajado o participado en un programa de formacion
que conlleve contraprestacion econémica, mas de 93 dias), priorizando a las
mujeres Victimas de Violencia de Género, y a las personas mayores de 52 afios.
+Ser persona en riesgo de exclusion social incluida en los colectivos establecidos en
el articulo 2 de la ley 44/2007. -A fecha 02/10/2019 se cumpliran los siguientes
requisitos: +No ser perceptores de prestacion de desempleo a nivel contributivo.
+Estar en posesion del permiso de circulacién clase B. -A fecha de formalizacion del
contrato cumpliran los siguientes requisitos +Estar inscritos/as como demandantes
de empleo desempleados/as en el SEPEPA. +Formalizar el compromiso de seguir el
itinerario personalizado de insercién del SEPEPA. +No haber participado en
similares convocatorias de los ejercicios 2017 y 2018 con duracién superior a 4
meses. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal por obra o servicio
determinado, acogido a programa de empleo de interés social. -Duracion méaxima de
12 meses no prorrogable. -Jornada de trabajo completa.

Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
LAS BASES deberan presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentacion complementaria en el Registro General del Ayuntamiento de Tineo
(o por el resto de procedimientos recogidos en el LPACAP), el plazo de
presentacion hasta el 14 de febrero de 2020 (inclusive). Bases y documentacion: ,
http://www.tineo.es

<b>Tareas:</b> Montaje y desmontaje de andamios y estructuras provisionales,
vigilar el mantenimiento y la estabilidad de los mismos, colocar las plataformas de
trabajo,etc. <b>Perfil:</b> Experiencia de al menos dos afios en la ocupacion.
Formacién de convenio en montaje o andamio. Ademas se valorara : nivel basico en
prevencion de riesgos laborales y manejo de carretilla. <b>Contrato</b> temporal
por duracion de obra (unos 6 meses). Jornada completa. Horario de 8:00 a 13:00 h,
y desde las 14:30 hasta las 17:30 horas. Salario segun el convenio del metal.
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3 PEONES/AS. PLAN DE EMPLEO DEL
AYUNTAMIENTO DE SOMIEDO (REF.
637).

Somiedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000637

04/02/2020

Oficina: GRADO

PEON/A. PLAN DE EMPLEO DEL
AYUNTAMIENTO DE SALAS (REF. 655).
Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032020000655

04/02/2020

Oficina: GRADO

2 OFICIALES DE EDIFICACION Y OBRA
CIVIL-PLAN DE EMPLEO/ITINERARIOS
INTEGR. DE ACTIV.EN EL AMBITO
LOCAL-AYTO.DE CABRANES
(REF.0630)

Cabranes ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000630

04/02/2020

Oficina: INFIESTO-PILONA

Las personas interesadas deben concertar entrevista de trabajo ( de 09:00 a 13:00
h./ o de 16:00 a 18:00 horas) en el teléf: 985546919- Lidia o Mdnica.

<b>REQUISITOS, TODOS A FECHA 2 DE OCTUBRE DE 2019</b>: o bien no
haber trabajado o participado en un programa de formacion retribuido més de 93
dias en los 12 meses anteriores a la fecha de referencia (2 de octubre de 2019) o
bien pertenecer a alguno de los colectivos en situacion de exclusion social recogidos
en el articulo 2 de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre; ademas, no ser perceptor/a
de prestacion por desempleo a nivel contributivo, ni haber tenido una relacion
laboral con el Ayuntamiento de Somiedo superior a 4 meses en las convocatorias de
2017 y 2018 (contrataciones en 2018 y 2019) en la linea correspondiente a los
Planes de Empleo. <b>CONDICIONES</b>: Contrato de obra o servicio de interés
social; duracion de 1 afio; jornada completa, de lunes a viernes, entre las 7:45 y las
15:15 horas; salario de 1.000 euros brutos mensuales; fecha prevista de
incorporacion: 1 de marzo. <b>FUNCIONES</b>: Adecuacion integral de las rutas
turisticas del municipio; arreglo del firme de las rutas mediante el bacheo de las
mismas; mejora de los muros; reparacion de la vallas de madera; limpieza y
desbroce de cunetas; mejora del drenaje.

LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO, Y EL RESTO DE
DOCUMENTACION SE PRESENTARAN EN EL REGISTRO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE SOMIEDO. FECHA FIN DE PLAZO DE PRESENTACION DE
SOLICITUDES: EL 18 DE FEBRERO.

<b>REQUISITOS, TODOS A FECHA 2 DE OCTUBRE DE 2019</b>: o bien no
haber trabajado o participado en un programa de formacion retribuido mas de 93
dias en los 12 meses anteriores a la fecha de referencia (2 de octubre de 2019) o
bien pertenecer a alguno de los colectivos en situacién de exclusion social recogidos
en el articulo 2 de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre; ademas, no ser perceptor/a
de prestacion por desempleo a nivel contributivo, ni haber tenido una relacion
laboral con el Ayuntamiento de Salas superior a 4 meses en las convocatorias de
2017 y 2018 (contrataciones en 2018 y 2019) en la linea correspondiente a los
Planes de Empleo. <b>CONDICIONES</b>: Contrato de obra o servicio de interés
social; duracién de 1 afio; jornada completa, de lunes a viernes, entre las 8:00 y las
15:30 horas; salario de 1.125 euros brutos mensuales. <b>FUNCIONES</b>:
Labores auxiliares de mantenimiento de aceras, edificios publicos y red de
alcantarillado en el municipio de Salas.

LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO, Y EL RESTO DE
DOCUMENTACION SE PRESENTARAN EN EL REGISTRO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE SALAS. FECHA FIN DE PLAZO DE PRESENTACION DE
SOLICITUDES: EL 17 DE FEBRERO. PUEDEN CONSULTARSE LAS BASES
COMPLETAS DE LA CONVOCATORIA E IMPRIMIR LA SOLICITUD <A HREF=
"https://ayto-salas.sedelectronica.es/info.2" target= 'blank'><b>PULSANDO
AQUi</b></A> .

<b>*** FUNCIONES:</b> - Restaurar mobiliario urbano. - Recuperar elementos
etnograficos. - Acondicionar infraestructuras publicas. - Realizar el mantenimiento
de parques infantiles. <b>** REQUISITOS:</b> <i>A fecha 2 de octubre de
2019:</i> - Pertenecer a uno de los siguientes colectivos: * Parados de larga
duracioén (personas que en los doce meses inmediatamente anteriores no hayan
trabajado o participado en un programa de formacién que conlleve contraprestacion
econémica mas de 93 dias). * Personas en situacion de exclusién social incluidas en
el art.2 de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre. - No ser perceptores de prestacion
por desempleo de nivel contributivo. <u>A fecha de formalizacién del contrato:</u> -
Estar inscritas como demandantes de empleo no ocupadas en el Servicio Publico de
Empleo del Principado de Asturias. - Formalizar el compromiso de seguir el itinerario
personalizado de insercion. - Estar en posesion del permiso de conducir B. <b>***
EXCLUSIONES:</b> - Quedaran excluidas aquellas personas que hubieran tenido
una relacion laboral con el Ayuntamiento de Cabranes de una duracion superior a 4
meses, formalizada al amparo de las subvenciones de los Planes de Empleo en las
convocatorias de 2017 o0 2018. <b>** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral temporal de un afo de duracion. - Jornada completa. - Horario: de 8 a 15 h. -
Salario: 1.251 euros brutos mensuales. - Fecha de incorporacion: 1 de abril de 2020.
Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentacion indicada en
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PEON SERVICIOS MULTIPLES
(RESERVADA MAYORES DE 45 ANOS)-
PLAN LOCAL EMPLEO ACTIVACION
AMBITO LOCAL - CONCEJO LAVIANA
(REF.: 0674)

Laviana ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000674

04/02/2020

Oficina: LANGREO

TOPOGRAFO/A- PLAN LOCAL EMPLEO
DE ACTIVACION AMBITO LOCAL -
CONCEJO LAVIANA (REF.: 0675)
Laviana ( ASTURIAS)

Oferta; 032020000675

04/02/2020

Oficina; LANGREO

ARQUITECTO/A PARA CONTRATO EN
PRACTICAS EN CONCEJO DE LAVIANA
(REF.: 0677)

las bases de la convocatoria en el <b>Registro General del Ayuntamiento de
Cabranes</b> en horario de <b>9 a 14 h.</b> Plazo de presentacion: <b>del 5 al 18
de febrero de 2020 (ambos inclusive)</b>. Para méas informacién consultar las
bases de la convocatoria en <b>www.cabranes.es</b>

<b>Funciones:</b> - Desarrollar los trabajos propios de la categoria, de acuerdo
con el plan de obras establecido por el Ayuntamiento en la convocatoria de
subvenciones. <b>Requisitos a fecha <u>2 de octubre de 2019:</u> </b> - No ser
perceptor/a de prestacion por desempleo de nivel contributivo. - Y cumplir uno de
estos dos requisitos: ---> 1° Ser parado/a de larga duracion: personas que en los 12
meses inmediatamente anteriores no hayan estado mas de 93 dias trabajando o
participando en un programa de formacién que conlleve contraprestacion
econdmica. ---> 2° Ser personas en riesgo de exclusion social, de acuerdo con el
articulo 2 de la Ley 44/2007: personas perceptoras del Salario Social y de otros
colectivos, segun la Base Quinta de la convocatoria. <b>En el momento de iniciar el
contrato debera</b>, ademas: - Estar inscrito/a como demandante de empleo no
ocupado/a en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - Formalizar
el compromiso de seguir el itinerario personalizado de insercion. <b>Requisitos
especificos:</b> - Ser mayor de 45 afios a fecha 01/02/2020. <b>Condiciones:</b> -
Contrato por obra o servicio a jornada completa, de 1 afio de duracion. - Convenio
Colectivo para el Personal Laboral Contratado por los Ayuntamientos dentro del
Acuerdo para la Competitividad econdémica y sostenibilidad social <a
href="https://cutt.ly/9rgoOXT" target= "blank"><b>calca aqui para abrir</b></a>y
modificacion de las retribuciones para los programas 2018-2019 <a
href="https://bit.ly/2RgQSrF' target= "blank"><b>aqui</b></a>

Las personas interesadas pueden presentar la solicitud en el plazo de los 10 dias
naturales siguientes a la publicacién de esta oferta, en el Registro del Ayuntamiento
de Laviana, en la manera especificada en la Base Sexta de la convocatoria.
<b>Plazo de presentacion <i><u>desde el 5 al 14 de febrero de 2020</u></i></b>
Puede <b><i>consultar las bases completas de la convocatoria y descargar la
solicitud</i></b> en la pagina del Ayuntamiento, <b><i>en este enlace</i></b> <a
href="https://cutt.ly/FrPztT]' target= "blank"><b><i>www.ayto-laviana.es</i></b></a>

<b>Funciones:</b> - Desarrollar los trabajos propios de la categoria en la ejecucion
de inventario de Caminos V, de acuerdo con el plan de obras establecido por el
Ayuntamiento en la convocatoria de subvenciones. <b>Requisitos a fecha <u>2 de
octubre de 2019:</u> </b> - No ser perceptor/a de prestacion por desempleo de
nivel contributivo. - Y cumplir uno de estos dos requisitos: ---> 1° Ser parado/a de
larga duracion: personas que en los 12 meses inmediatamente anteriores no hayan
estado mas de 93 dias trabajando o participando en un programa de formacion que
conlleve contraprestacion econdémica. ---> 2° Ser personas en riesgo de exclusion
social, de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 44/2007: personas perceptoras del
Salario Social y de otros colectivos, segun la Base Quinta de la convocatoria. <b>En
el momento de iniciar el contrato debera</b>, ademas: - Estar inscrito/a como
demandante de empleo no ocupado/a en el Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias. - Formalizar el compromiso de seguir el itinerario
personalizado de insercion. <b>Requisitos especificos:</b> - Grado en Ingenieria en
Geomética y Topografia y/o Ingenieria en Topografia. - Carné de conducir clase B.
<b>Condiciones:</b> - Contrato por obra o servicio a jornada completa, de 1 afio de
duracion. - Convenio Colectivo para el Personal Laboral Contratado por los
Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la Competitividad econdmica y
sostenibilidad social <a href="https://cutt.ly/9rgoOXT" target= "blank"><b>calca aqui
para abrir</b></a>y modificacién de las retribuciones para los programas
2018-2019 <a href="https://bit.ly/2RgQSrF' target= "blank"><b>aqui</b></a>

Las personas interesadas pueden presentar la solicitud en el plazo de los 10 dias
naturales siguientes a la publicacion de esta oferta, en el Registro del Ayuntamiento
de Laviana, en la manera especificada en la Base Sexta de la convocatoria.
<b>Plazo de presentacion <i><u>desde el 5 al 14 de febrero de 2020</u></i></b>
Puede <b><i>consultar las bases completas de la convocatoria y descargar la
solicitud</i></b> en la pagina del Ayuntamiento, <b><i>en este enlace</i></b> <a
href="https://cutt.ly/FrPztTj' target= "blank"><b><i>www.ayto-laviana.es</i></b></a>

<b>Funciones:</b> - Las relacionadas con la titulacion objeto de la convocatoria.
<b>Requisitos:</b> - Grado en Arquitectura, Grado en Arquitectura Técnica y
Edificacion, Grado en Ingenieria de Edificacion, segun la base segunda. - Cumplir
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Laviana ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000677
04/02/2020

Oficina: LANGREO

los requisitos para poder celebrar un Contrato en Practicas de 12 meses de
duracion. <b>Requisitos que se deben cumplir a la fecha de inicio de la
contratacion</b>: - Estar inscrito/a en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil y ser
menor de 30 afos. - No haber tenido una relacién laboral con el Ayuntamiento de
Laviana o su sector publico de una duracion superior a 4 meses en las
convocatorias de contratos en practicas de 2017 o 2018. - Estar inscrito/a como
demandante de empleo no ocupado/a en el Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias. <b>Condiciones:</b> - <a href="https://bit.ly/205pIDa’
target= "blank"><b>Contrato en préacticas</b></a> (calca para abrir enlace con las
caracteristicas de este tipo de contrato) de 12 meses de duracién, a jornada
completa. - Convenio Colectivo para el Personal Laboral Contratado por los
Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la Competitividad econdmica y
sostenibilidad social <a href="https://cutt.ly/9rgoOXT' target= "blank"><b>calca aqui
para abrir</b></a>y modificacion de las retribuciones para los programas
2018-2019 <a href="https://bit.ly/2RgQSrF' target= "blank"><b>aqui</b></a>

Las personas interesadas pueden presentar la solicitud en el plazo de los 10 dias
naturales siguientes a la publicacion de esta oferta, en el Registro del Ayuntamiento
de Laviana, en la manera especificada en la Base Octava de la convocatoria.
<b>Plazo de presentacion <i><u>desde el 5 al 14 de febrero de 2020</u></i></b>
Puede <b><i>consultar las bases completas de la convocatoria y descargar la
solicitud</i></b> en la pagina del Ayuntamiento, <b><i>en este enlace</i></b> <a
href="https://cutt.ly/YrPvwKG' target=
"blank"><b><i>www.ayto-laviana.es</i></b></a>
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

CARPINTERO/A DE ALUMINIO. (REF.
359)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000359

21/01/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

TECNICO/A DE MANTENIMIENTO
EXPERTO/A EN CALDERAS (REF.:6199)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032019006199

22/01/2020

Oficina: NAVIA

CARPINTERO/A METAL (REF.446)
Sariego (ASTURIAS)

Oferta: 032020000446

23/01/2020

Oficina: SIERO-POLA

1 CALDEDERO ELECTRICO (REF.: 529) -

CASTROPOL
Castropol (ASTURIAS)
Oferta: 032020000529
28/01/2020

Oficina: VEGADEO

FRESADOR CNC HEIDENHAIN
(REF.:561)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000561

29/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CARPINTERO-A METALICO (REF. 581)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000581

30/01/2020

Oficina: LLANES

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

<b>FUNCIONES:</b> INTERPRETACION DE PLANOS. COLOCACION DE
FACHADA EN PANEL COMPOSITE. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA COMO
OFICIAL DE 12 EN MONTAJE DE PANEL COMPOSITE Y CARPINTERIA DE
ALUMINIO. SE VALORARA FORMACION EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DEL METAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>metaloviedo@gmail.com</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Ciclo formativo nivel medio * Imprescindible tener
conocimientos en regulacién de la combustién en quemadores de gasoil y gas. *
Valorable conocimientos en otros campos del mantenimiento integral. * Valorable
tener la tarjeta profesional de la construccion- * Valorable tener curso basico de PRL
(60 horas). * Carné RITE. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral
temporal por obra y servicio determinado. * Jornada de trabajo completa. * Horario
de trabajo de 08:00 horas a 16:00 horas. * Salario segiin convenio del Metal del
Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Trabajos de mantenimiento preventivo y
correctivo en calderas de gas y gas oil * Regulacién de la combustion de los
quemadores en gasoil y gas. * Trabajos de mantenimiento integral.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRAN DE ENVIAR SU CV A
LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <b>,
mailto:mantenimientoasturias@elecnor.com</b>

<b> FUNCIONES: </b><br/> leer e interpretar planos de caldereria <br/> procesos
de corte (tronzadora, oxicorte y corte de plasma) <br/> soldadura, armado y montaje
de elementos de cerrajeria, metalisteria y estructuras metalicas <br/> <b>
REQUISITOS:</b> <br/> se valorara experiencia en puesto similar y formacion en
soldadura <br/> imprescindible carnet de conducir B y vehiculo para desplazarse al
lugar de trabajo <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal
<br/> jornada completa <br/> salario segun convenio de metal

las personas interesadas deberan enviar C.V. alcorreo electronico <a href=
"mailto:info@metalyca.es"><b>info@metalyca.es</b></a>

FUNCIONES: ***Colocacién de distintos tipos de bandeja en el sector naval.
***|nterpretacion de planos y esquemas eléctricos. REQUISITOS: ***Experiencia en
colocacion de bandeja y conocimientos de soldadura. ***Intermpretacion de planos y
esquemas eléctricos. ***Disponibilidad para incorporacion inmediata y para trabajar
en la zona de Castropol. Interesados enviar curriculum a:
SELECCION@PROFESSIONALWORKETT.COM

INTERESADOS ENVIAR CURRICULUM A:
SELECCION@PROFESSIONALWORKETT.COM

<b>FUNCIONES:</b> - Manejar fresadora CNC HEINDENHAIN. - Programacion a
pie de maquina. - Cambio de utillajes - Realizacion de mediciones.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en manejo de fresadoras CNC. - Programacion
del lenguaje HEINDENHAIN. - Cambio de utillajes y realizacién de mediciones. -
Formacion en mecanizado. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato lindefinido. -
Jornada completa. - Horario de 8 a 13 y de 14 a 19 horas. - Salario segun Conveno
Colectivo del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar c.v a: <b>gijon@temporingett.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> FABRICAR Y COLOCAR VENTANAS DE PVC Y ALUMINIO.
CONDUCIR VEHICULO DE LA EMPRESA. <b>REQUISITOS:</b> CARNET DE
CONDUCIR B. SIN SER IMPRESCINDIBLE SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO.
INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.
SALARIO SEGUN CONVENIO METAL.
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OPERARIO/A PARA RODILLO
CURVADOR (REF: 0130)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032020000130
03/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

OPERARIO/A DE MAQUINA

PLEGADORA DE METALES (REF: 0433)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032020000433
03/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CALDEREROS/AS (REF:649)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000649
04/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CALDERERO/A OFICIAL DE PRIMERA
(REF. 528)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020000528

04/02/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

SOLDADOR/A. PLAN DE EMPLEO DEL
AYUNTAMIENTO DE SALAS (REF. 656)
Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032020000656

04/02/2020

Oficina: GRADO

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

- Enviar c.v. a: , mailto:CERRAJERIAPEDRON@HOTMAIL.COM - Llamar al tfno.:
<b>620.86.96.50</b> - O presentarse en: Poligono Industrial de Posada de Llanes,
Nave 12-20.

<u>Tareas:</u> Manejar los rodillos curvadores de una empresa del sector del
metal, realizar el conformado de las chapas segun su espesor, observar los
sistemas de proteccién adecuado a éste tipo de maquinaria. <u>Requisitos:</u>
Experiencia en el uso de rodillos curvadores. Conocimientos en interpretacion de
planos. <u>Contrato:</u> temporal por duracion de obra. Jornada completa. Horario
de trabajo a turnos: de 06:00 a 14:00 horas, y de 14:00 a 22:00 horas. Salario segin
el convenio del metal.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
gijonadministracion@temporingett.com // También pueden llevarlo a : Temporing
ETT, Calle Corin Tellado, n° 4- bajo- Gijon.

<b>Tareas:</b> Manejar la plegadora manual, realizar el doblado de las chapas,
calcular la fuerza de prensado segun el espesor de las mismas, etc. <b>Perfil:</b>
Experiencia en el manejo de éste tipo de maquina-herramienta. <b>Contrato:</b>
por duracion de obra : unos dos meses. Jornada completa. Horario de trabajo a
turnos: de 07:00 a 15:00 horas; de 15:00 a 23:00 horas; y de 23:00 a 07:00 horas.
Salario en funcion del convenio del metal de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
gijon@temporingett.com

<b>FUNCIONES:</b> Construccién o mantenimiento de depdsitos, estructuras
metalicas, tuberias, cisternas y chapas, procesos de fabricacion, montaje y
reparacion de piezas de caldereria en taller. <b>REQUISITOS:</b> Al menos 1 afio
de experiencia en el oficio y categoria de oficial de 12. Se valorara formaciéon y
permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral por obra de méas de
un afio, posibilidad de indefinido. Jornada completa. Horario de 8:00 a 13:00 horas y
de 14:00 a 17:00 horas. Salario segun convenio del metal del Principado de
Asturias, mas horas extraordinarias estructurales a realizar e incentivos.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar su CV a la
siguiente direccion: <b>comercial@navalfahim.es</b>

<b>FUNCIONES</b> * Interpretacién de planos. * Realizar operaciones de corte,
conformado y soldadura. * Construir y montar estructuras metalicas.
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia en Montaje y Estructuras en taller - Manejo de
magquinaria de taller <b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido, a jornada completa
en horario de 8:00 a 17:00 horas, de lunes a viernes. Incorporacion lo antes posible.
Salario seguin Convenio del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccion: , gijon@temporingett.com

<b>IMPRESCINDIBLE </b> TITULACION DE TECNICO/A EN SOLDADURA Y
CALDERERIA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE LA FAMILIA DE LA
SOLDADURA. <b>REQUISITOS, TODOS A FECHA 2 DE OCTUBRE DE 2019</b>:
0 bien no haber trabajado o participado en un programa de formacion retribuido mas
de 93 dias en los 12 meses anteriores a la fecha de referencia (2 de octubre de
2019) o bien pertenecer a alguno de los colectivos en situacion de exclusion social
recogidos en el articulo 2 de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre; ademas, no ser
perceptor/a de prestacién por desempleo a nivel contributivo, ni haber tenido una
relacion laboral con el Ayuntamiento de Salas superior a 4 meses en las
convocatorias de 2017 y 2018 (contrataciones en 2018 y 2019) en la linea
correspondiente a los Planes de Empleo. <b>CONDICIONES</b>: Contrato de obra
o servicio de interés social; duracién de 1 afio; jornada completa, de lunes a viernes,
entre las 8:00 y las 15:30 horas; salario de 1.276 euros brutos mensuales.
<b>FUNCIONES</b>: Mantenimiento de vallas y barandillas en espacios publicos;
mantenimiento de registros y sumideros en red de aguas y alcantarillado; cierre con
valla metalica de naves municipales de Salas.

LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO, Y EL RESTO DE
DOCUMENTACION SE PRESENTARAN EN EL REGISTRO GENERAL DEL
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AYUNTAMIENTO DE SALAS. FECHA FIN DE PLAZO DE PRESENTACION DE
SOLICITUDES: EL 17 DE FEBRERO. PUEDEN CONSULTARSE LAS BASES
COMPLETAS DE LA CONVOCATORIA E IMPRIMIR LA SOLICITUD <A HREF=

"https://ayto-salas.sedelectronica.es/info.2" target= 'blank'><b>PULSANDO
AQUI</b></A>.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

OFICIAL 22 CONFITERIA (REF.: 351)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000351
21/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONFITERO/A (REF.: 307)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020000307
31/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CARNICERO/A (REF:498)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000498
04/02/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

<b>FUNCIONES:</b> PASTELERO/A PARA TRABAJAR EN OBRADOR DE
CONFITERIA. APROVISIONAR MATERIAS PRIMAS Y CONTROLAR EL
PROCESO DE ELABORACION. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE
2 ANOS EN PUESTO SIMILAR. VALORABLE PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES DE
DURACION CON POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA Y CONTINUA. SALARIO SEGUN CONVENIO OBRADORES
CONFITERIA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:CONFITERIAJARAMA@GMAIL.COM'><B>CONFITERIAJARAMA@ GMAIL.COM:-

<b>FUNCIONES:</b> PASTELERO/A PARA TRABAJAR EN OBRADOR DE
CONFITERIA. APROVISIONAR MATERIAS PRIMAS Y CONTROLAR EL
PROCESO DE ELABORACION. REGULAR Y MANTENER LOS SISTEMAS Y
EQUIPOS DE PRODUCCION. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO TEMPORAL POR OBRA CON POSIBILIDAD DE CONVERSION A
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO
OBRADORES DE CONFITERIA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELEFONO: <b>692907914</b>
PREGUNTAR POR MANUEL

<b>FUNCIONES:</b> Atender al publico. Realizar operaciones de
despiece,elaboracion de preparados carnicos. Controlar la recepcion de materias
primas, el almacenamiento y la expedicion de productos de carniceria. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible conocimientos en carniceria y experiencia
minima de un afio en la ocupacién. Disponibilidad para trabajar domingos y festivos.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal a tiempo completo. Salario y
demas condiciones laborales segun Convenio de comercio al por menor de carne y
productos céarnicos

Enviar CV a : , mailto: loslagoscarnica@gmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

INGENIERO/A O INGENIERO/A
TECNICO/A EN MECANICA (REF.: 7037)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007037

21/01/2020

Oficina: LANGREO

INGENIERO/A DE PRUEBAS (REF: 559)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000559

29/01/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TECNICO/A EN COMUNICACIONES
(REF. 30)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032020000030

31/01/2020

Oficina: GRADO

MECANICO/A DE MAQUINARIA
AGRICOLA CON CONOCIMIENTOS DE
SOLDADURA (REF.190)

Salas ( ASTURIAS )

Oferta; 032020000190

31/01/2020

Oficina;: GRADO

2 TECNICOS]AS DE CADENA DE
PRODUCCION CON
DISCAPACIDAD(REF.7162).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032019007162
31/01/2020

Oficina: MIERES

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

<b>Funciones:</b> - Planificacién y organizacion de la produccion. - Tareas
relacionadas con la produccion, el mantenimiento, la maquinaria y la calidad. - Velar
por los medios asignados. <b>Requisitos:</b> - Titulacion de Grado en Ingenieria
Mecanica o Master universitario en Ingenieria (especialidad mecanica) - Haber
finalizado los estudios en los Ultimos 5 afios, 7 afios si tiene reconocida una
discapacidad, para poder realizar un contrato en practicas. - No haber sido
contratado en practicas con esa misma titulacion durante mas de 12 meses. - Se
valoran conocimientos de inglés. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 12
meses de duracion inicial, con opcion de prérroga. - Jornada completa. - Horario a
determinar de lunes a viernes. - Convenio colectivo de industrias plasticas.

Si cumple los requisitos envie su curriculum a: , mailto: donetec@donetec.com
Enlace con los requisitos para el <a href="https://cutt.ly/ke7B1il' target= "blank

<b>FUNCIONES:</b> Realizar ensayos por mantenimiento o puesta en marcha de
subestaciones de transporte y distribucién. Realizar la supervisién de la ingenieria y
pruebas funcionales. Verificar protecciones eléctricas con maleta OMICRON
CMC256/356. Realizar ensayos primarios con maleta IMOCROM vy la puesta en
servicio. <b>REQUISITOS:</b> Formacién en Ingenieria Técnica. Formacion en
Prevencion de Riesgos Laborales, nivel basico. Experiencia de al menos 3 afios en
pruebas y puestas en servicio de subestaciones. Experiencia con el sofware
protecciones de principales fabricantes (Sel, Siemens, ABB, ZIV) y en manejo de los
equipos de pruebas OMICROM CMC256/356 y CPC100. Ingles nivel B2. Carnet de
conducir. Disponibilidad para viajar a nivel nacional e internacional.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa, con horario de
08:00-13:30 y de 15:00 a 18:00. Salario y demas condiciones laborales segun
Convenio del Metal del Principado de Asturias.

Enviar CV actualizado a <a href=" mailto: empresas-lug@asturias.org">
<b>empresas-lug@asturias.org</b> </a>

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE
LUNES A VIERNES; INCORPORACION INMEDIATA; SALARIO SEGUN LO
FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: COLOCACION DE ANTENAS,
MICROS, CIRCUITOS CERRADOS DE TELEVISION; CABLEADO E
INSTALACION DE TELECOMUNICACIONES.

Las personas interesadas en esta oferta deberan envia su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=
"mailto:flor@telegrado.es"><b>flor@telegrado.es</b></a>. Indicar como asunto:
técnico/a en comunicaciones.

<b>LUGAR DE TRABAJO: LA ESPINA (SALAS)</b>. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATACION TEMPORAL INICIAL POR 6 MESES CON POSIBILIDAD DE
CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES,
CON HORARIO PARTIDO; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: REPARACION DE MAQUINARIA AGRICOLA;
DESPLAZAMIENTOS PARA RECOGIDA/ENTREGA Y REPARACION IN SITU DE
MAQUINARIA; DIAGNOSIS DE AVERIAS Y LABORES DE MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=
"mailto:jvusad@gmail.com"><b>jvusad@gmail.com</b></a>.

<B>FUNCIONES:</B> Preparar materiales. Hacer ensamblajes de piezas. Ajustar
subconjuntos mecanizados. <B>REQUISITOS:</B> Imprescindible tener condicion
de discapacitado/a compatible con el puesto de trabajo. Preferiblemente con
experiencia en trabajos de produccion en cadena. Estar en posesion del carnet de
conducir B. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Discapacitados de 6
meses,prorrogable. Jornada:completa a turnos de mafana,tarde o noche.
Sueldo:segun convenio de Centros Especiales de Empleo de 12600 euros brutos
anuales.
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INGENIERO/A ELECTRICO ( REF. 659)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032020000659

04/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:tecnicodeproduccion2020@gmail.com.

<b>FUNCIONES</b> Estudios, desarrollo de ingenieria y direcciéon de obras
eléctricas media tension y subestaciones alta tension disefio y calculo de
instalaciones eléctricas media tensién y subestaciones alta tensién.Experiencia en la
preparacion de ofertas técnico-econémicas. <b>REQUISITOS</b> Tener Formacion
como Ingeniero Técnico en la rama de electricidad o Ingenieria Eléctrica. Poseer
conocimientos de Ingenieria Eléctrica y de control de celdas de media tensién de
primaria y secundaria asi como subestaciones de alta tensién conocimiento del
mercado de proveedores y materiales. Conocimientos de normativa eléctrica
aplicable. Nivel de Inglés B2. Carnet de Conducir B y vehiculo propio. Disponibilidad
para viajar. Formacién en PRL Bésico. Manejo de los siguientes programas:
Microsoft Proyect, Autocad; Cypelec o similar, Eplan; Dialux y sera valorable el
conocimiento de Etap. Experiencia minima de 3 afios. <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral temporal. Jornada completa. Horario de 8:00 a 17:00. Salario segun
Convenio del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviar el CV al siguiente correo electrénico:
<b>seleccion.personal@electroinnova.es</b> poner en el asunto <b>"INGENIERO
ELECTRICO"</b>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

CARPINTERO/A (REF: 6891)
Norefia ( ASTURIAS)

Oferta: 032019006891
11/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CARPINTERO/A, OFICIAL DE 12
(REF.441)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000441

23/01/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CARPINTERO/A (REF:513)
Norefia ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000513
28/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CARPINTERO/A OFICIAL 12 (REF. 6814)

Nava ( ASTURIAS)

Oferta: 032019006814
29/01/2020 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

CARPINTERO/A OFICIAL 12 (REF. 0304)

Nava ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000304
29/01/2020 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

CARPINTERO/A OFICIAL DE

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

<b>FUNCIONES:</b> COLOCACION DE PUERTAS. FABRICACION Y
COLOCACION DE MUEBLES DE COCINA. COLOCACION DE SUELOS
LAMINADOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN REPARACION DE
SINIESTROS HOGAR, COLOCACION DE PUESTAS, COCINAS, ARMARIOS,
SUELOS LAMINADOS. PREVENCION RIESGOS LABORALES PERMISO DE
CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA'Y
SERVICIO. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE 1.488 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA REMITIRAN CURRICULUM
VITAE POR CORREO ELECTRONICO A LA SIGUIENTE DIRECCION: <a href=

"mailto:GRUPOLIMPIEZAS@OUTLOOK.ES">GRUPOLIMPIEZAS@OUTLOOK.ES</a>

<b>FUNCIONES:</b> - Montar armarios en domicilios. - Mantenimiento de
magquinaria y herramientas de trabajo. - Despiezar maquinaria en el taller.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de un afio en puesto similar. - Permiso de
conducir tipo B. - Formacién requerida: Ciclo Formativo Grado Medio o Superior de
la Familia Profesional de Madera, Mueble y Corcho. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral eventual por circunstancias de la produccién de seis meses de
duracion. - Jornada completa. - Horario: De lunes a viernes de 09:00 a 13:00 horas y
de 14:30 a 17:30 horas. - Salario: 1.644,00 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:alfonsorio643@gmail.com

<b></b> <b>FUNCIONES</b> -REALIZAR EL REVESTIMIENTO INTERIOR DE
VEHICULOS. -COLOCAR Y TAPIZAR MALETERO,Y PIEZAS INTERIORES DEL
VEHICULO. -COLOCAR MADERA DE PISO SOBRE LA ESTRUCTURA, PASILLO
Y ALTILLOS. -UTILIZAR HERRAMIENTA PORTATIL TANTO ELECTRICA COMO
MANUAL Y SIERRA PARA CORTE DE MADERA. <b>REQUISITOS</b> -TITULO
DE TECNICO EN CARPINTERIA Y MUEBLE O EQUIVALENTE. -EXPERIENCIA
MiNIMA DE 2 ANOS TRABAJANDO EN EL SECTOR. -CARNET DE CONDUCIR
PARA ACCEDER AL CENTRO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -JORNADA COMPLETA
40 HORAS SEMANALES , DE LUNES A VIERNES. -SALARIO SEGUN CONVENIO
DE METAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION. <A
HREF="mailto:imanoviedo@gmail.com'><B>imanoviedo@gmail.com</B></A><BR/>

FUNCIONES: Manejar todo tipo de Herramientas, manuales o eléctricas. Reparar e
instalar estructuras solicitadas. Cortar y ensamblar piezas. REQUISITOS: - Se
valorara experiencia en puesto similar. - Manejo de maquina de control numérico de
carpinteria de madera. CONDICIONES: Contrato laboral temporal de seis meses
con posibilidad de prérroga. Jornada completa. Horario de 8 a 13 h. y de 14 a 17.
Salario segun convenio de carpinteria del Principado de Asturias Preferentemente
que resida en Nava o concejos limitrofes.

Las personas interesadas deben enviar currlculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico:, mailto:claudio@caripinteriaclaudio.es

<b>*** FUNCIONES:</b> - Manejar todo tipo de herramientas, manuales o
eléctricas. - Reparar e instalar estructuras solicitadas. - Cortar y ensamblar piezas.
<b>*** REQUISITOS:</b> - Conocimientos y/o experiencia en la ocupacion y
categoria profesional. - Residencia en el concejo de Nava o concejos limitrofes.
<b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de seis meses
de duracion, con posibilidad de prérroga. - Jornada de trabajo completa. - Horario:
de 8a13h.yde 14 a 17 h. - Salario: 19600 euros brutos anuales. - Incorporacion
inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:claudio@carpinteriaclaudio.es

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia minima de dos afios como carpintero/a *
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PRIMERA/SEGUNDA(REF.:541)
Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000541
29/01/2020

Oficina: NAVIA

MONTADOR/A DE MUEBLES (REF.

0627)

Langreo ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000627
03/02/2020

Oficina: LANGREO

OFICIAL DE CARPINTERIA

(RESERVADA MAYORES DE 45 ANOS)-
PLAN LOCAL EMPLEO DE ACTIVACION
AMBITO LOCAL - CONCEJO LAVIANA

(REF.: 0670)

Laviana ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000670
04/02/2020

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

Capacidad de trabajo en equipo. * Buena disposicién y organizacion en el trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por obra y
servicio determinado. * Jornada de trabajo completa. * Salario segiin convenio de
carpinterias, ebanisterias y varios. <b>TAREAS:</b> * Fabricacion de mobiliario de
madera (aserrado, mecanizado, canteado, lijado, segun disefio). * Montaje,
presentacion y colocacion de mobiliario. * Y demdas tareas propias del puesto y la
categoria.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRAN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO <b>,
mailto:administracion@salavedesign.es</b>

<b>Funciones:</b> - Llevar a cabo la recogida de muebles en el almacén y el
transporte hasta el lugar de entrega. - Descargar y montar los muebles (armarios,
sofas, mesas de comedor,...). - Realizar otros tipos de actuaciones complementarias
de decoracién: montaje e instalacion de estores, puntos de luz,...
<b>Requisitos:</b> - Experiencia en montaje de muebles. - Carnet de conducir B. -
Se valora formacion de la rama de carpinteria. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal a jornada completa, con posibilidad de indefinido. - Convenio colectivo de
Comercio. - <i>Incorporacion inmediata.</i>

<br/>Interesados/as pueden <b>enviar curriculum</b> a: , mailto:
oscarete72@hotmail.com

<b>Funciones:</b> - Desarrollar los trabajos propios de la categoria, en el estudio e
implantacién de mobiliario ecoldgico en el Conceyu Llaviana, de acuerdo con el plan
de obras establecido por el Ayuntamiento en la convocatoria de subvenciones.
<b>Requisitos a fecha <u>2 de octubre de 2019:</u> </b> - No ser perceptor/a de
prestacion por desempleo de nivel contributivo. - Y cumplir uno de estos dos
requisitos: ---> 1° Ser parado/a de larga duracion: personas que en los 12 meses
inmediatamente anteriores no hayan estado méas de 93 dias trabajando o
participando en un programa de formacién que conlleve contraprestacion
econdmica. ---> 2° Ser personas en riesgo de exclusion social, de acuerdo con el
articulo 2 de la Ley 44/2007: personas perceptoras del Salario Social y de otros
colectivos, segun la Base Quinta de la convocatoria. <b>En el momento de iniciar el
contrato debera</b>, ademas: - Estar inscrito/a como demandante de empleo no
ocupado/a en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - Formalizar
el compromiso de seguir el itinerario personalizado de insercion. <b>Requisitos
especificos:</b> - Titulo de Grado medio en Carpinteria y muebles o Certificado de
Profesionalidad que esté directamente relacionado con el titulo anterior. - Si ho
dispone de titulacion acreditar experiencia profesional directamente relacionada con
la actividad objeto del contrato de un minimo de 6 meses. - Carné de conducir clase
B. - Edad igual o superior a 45 afios a fecha 01/02/2020. <b>Condiciones:</b> -
Contrato por obra o servicio a jornada completa, de 1 afio de duracién. - Convenio
Colectivo para el Personal Laboral Contratado por los Ayuntamientos dentro del
Acuerdo para la Competitividad econémica y sostenibilidad social <a
href="https://cutt.ly/9rgoOXT" target= "blank"><b>calca aqui para abrir</b></a>y
modificacion de las retribuciones para los programas 2018-2019 <a
href="https://bit.ly/2RgQSrF' target= "blank"><b>aqui</b></a>

Las personas interesadas pueden presentar la solicitud en el plazo de los 10 dias
naturales siguientes a la publicacion de esta oferta en el Registro del Ayuntamiento
de Llaviana, en la manera especificada en la Base Quinta de la convocatoria.
<b>Plazo de presentacion <i><u>desde el 5 al 14 de febrero de 2020</u></i></b>
Puede <b><i>consultar las bases completas de la convocatoria y descargar la
solicitud</i></b> en la pagina del Ayuntamiento, <b><i>en este enlace</i></b> <a
href="https://cutt.ly/FrPztTj' target= "blank"><b><i>www.ayto-laviana.es</i></b></a>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS GRAFICAS

AYUDANTE DE TALLER DE <b>FUNCIONES</b> * Colocacioén de vinilos * Rotulacion de diferentes superficies.

ROTULACION ( REF. 658) * Pintura decorativa. <b>REQUISITOS</b> Deseable experiencia como rotulista,

Gijon (ASTURIAS) aungue se valorara mas otros conocimientos como carpinteria de madera o pintura

Oferta: 032020000658 decorativa. Permiso de conducir <o>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral

04/02/2'020 temporal Jornada.- Completa, de lunes a viernes Horario.- de 8,45 a 14y de 15,15 a
e . 18 h. Salario.- Segun convenio de artes gréficas.

Oficina: GIJON - MONTEVIL Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la

direccién: , mailto:creativos@nortegrafico.es
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Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

3 PEONES/AS DE SERVICIOS
MULTIPLES PLAN DE EMPLEO
ITINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL
(REF.:579)

Illano ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000579

30/01/2020

Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS A 2 DE OCTUBRE DE 2019</b> ** NO SER BENEFICIARIOS/AS
DE LA PRESTACION CONTRIBUTIVA POR DESEMPLEO (paro no, el subsidio si
seria valido) ** PERTENECER A UNO DE LOS DOS COLECTIVOS: a) PARADOS
DE LARGA DURACION: QUIENES EN LOS 12 MESES INMEDIATAMENTE
ANTERIORES NO HAYAN TRABAJADO O PARTICIPADO EN UN PROGRAMA DE
FORMACION QUE CONLLEVE CONTRAPRESTACION ECONOMICA MAS DE 93
DIAS b) PERSONAS EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL, art. 2 DE LA LEY
44/2007, 13 DE DICIEMBRE. <b>REQUISITOS A FECHA DE FORMALIZACION
DEL CONTRATO:</b> *INSCRIPCION COMO DEMANDANTES DE EMPLEO NO
OCUPADOS EN EL SEPEPA. *COMPROMETERSE A SEGUIR UN ITINERARIO
PERSONALIZADO DE INSERCION EN LA OFICINA DE EMPLEO DE
INSCRIPCION. *PERMISO DE CONDUCIR CLASE B. <b>EXCLUSIONES:</b>
*QUIENES HUBIERAN TENIDO RELACION LABORAL CON EL AYUNTAMIENTO
DE ILLANO DE UNA DURACION DE MAS DE 4 MESES, EN CONVOCATORIAS
DE PLANES LOCALES DE EMPLEO DE 2017 O 2018. <b>CONDICIONES:</b>
*CONTRATO POR OBRA O SERVICIO DE DURACION DETERMINADA, DE
INTERES SOCIAL. *DURACION ACUMULADA MAXIMA DE 12 MESES.
**JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. *HORARIO DE LUNES A VIERNES
*SALARIO CONFORME AL CONVENIO COLECTIVO SUSCRITO POR LA
FEDERACION ASTURIANA DE CONCEJOS Y LOS SINDICATOS FIRMANTES
DEL ACUERDO PARA LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA Y SOSTENIBILIDAD
SOCIAL (CONCERTACION SOCIAL ASTURIAS 2016-2019). <b>FUNCIONES:</b>
** | IMPIEZA DE RUTAS TURISTICAS. ** LIMPIEZA Y PODA DE AREAS
RECREATIVAS. ** PEQUENAS REPARACIONES EN DEPOSITOS DE AGUA DE
ILLANO Y LIMPIEZA DE ACCESO A DICHOS DEPOSITOS.

<b>CONSULTEN BASES COMPLETAS <a href="https://bit.ly/38RUTK' target=
"blank"><b>Ayuntamiento de lllano</b></a></b> LA SOLICITUD, EN MODELO
NORMALIZADO, JUNTO A LA DOCUMENTACION SOLICITADA, SE
PRESENTARA EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE ILLANO,
EN HORARIO DE 9 A 14. SI SE PRESENTA EN REGISTRO DIFERENTE AL DEL
AYUNTAMIENTO DE ILLANO O A LA OFICINA DE REGISTRO VIRTUAL ORVE
SERA REQUISITO IMPRESCINDIBLE PARA ADMISION DE LA MISMA
INFORMAR A ESTE AYUNTAMIENTO DE SU REMISION MEDIANTE EMAIL A LA
DIRECCION ayuntamiento@illano.es, DEBIENDO ADJUNTAR AL MISMO LA
SOLICITUD JUNTO CON TODA LA DOCUMENTACION COMPULSADA Y EL
JUSTIFICANTE DE HABERLO PRESENTADO POR OTRO REGISTRO CON
ANTERIORIDAD A LA FINALIZACION DEL PLAZO DE PRESENTACION.
<b>PLAZO DE PRESENTACION DEL 31 AL 13 DE FEBRERO, AMBOS
INCLUSIVE</b>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS QUIMICAS

OPERARIO/A DE PRODUCCION Y <b>FUNCIONES:</b> Cadena de produccién, revision de maquinaria, ajuste y
MANTENIMIENTO PARA EMPRESA DEL reparacion. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en cadenas de
SECTOR QUIMICO (REF:567) produccién, mantenimiento correctivo y predictivo, reparacion y revision. Se valorara

estar en posesion del carnet de conducir (B). <b>CONDICIONES:</b> Contrato

Noreﬁ‘?‘ (ASTURIAS ) laboral por obra y servicio a jornada completa . Horario: De lunes a jueves de 08:00
Oferta: 032020000567 a 18:00 y los viernes de 08:00 a 15:00 horas Convenio Colectivo de la industria
30/01/2020 Quimica.

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA Las personas interesadas pueden enviar su CV a la sigiente direccion: , mailto:

gijonadministracion@temporingett.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

RESPONSABLE- JEFE/A DE TALLER DE <b>FUNCIONES:</b> Seguimiento de las 6rdenes de produccion , en volumen y

CONFECCION CON DISCAPACIDAD
(REF:650)

Oviedo (ASTURIAS )

Oferta: 032020000650

04/02/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

calidad. Planificacion de la produccién Estudio y gestion de los indicadores de
produccién en consecucion de la mejora continua. Revision del cumplimiento de las
tareas o posibles incidencias ocurridas y de la productividad y sus costes.
<b>REQUISITOS;</b> IMPRESCINDIBLE certificado de discapacidad igual o
superior al 33% compatible con el puesto de trabajo. EXPERIENCIA de 2 afios en
puestos similares. CONOCIMIENTO de herramientas informaticas. CARNET de
conducir y vehiculo propio para llegar al lugar de trabajo. <o>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal . Jornada completa, en horario de mafianas Convenio
Confeccién Textil Industrial.

Las personas interesadas que retinan los requisitos pueden enviar su CV con
fotografia reciente a la siguiente direccion: <a herf="mailto:
grupocerorrhh@gmail.com"> <b>grupocerorrhh@gmail.com </b></a>
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Sector Profesional: INFORMACION Y MANIFESTACIONES ARTISTICAS

PROFESOR O PROFESORA DE ZUMBA <u>Tareas:</u> Impartir clases de zumba en un centro deportivo, preparar las

(REF: 0542) coreografias, combinar los distintos ritmos, asesorar a los alumnos.

Avilés (ASTURIAS ) <u>Requisitos:</u> Experiencia demostrable en la ensefianza de ésta disciplina.

Oferta: 032020000542 <u>Contrato:</u> temporal . Posibilidad de prérroga posterior. Jornada parcial a

29/01/2'020 razon de 2 horas semanales (horario a determinar). Salario segun el convenio
L . estatal de instalaciones deportivas.

Oficina: AVILES-EL MUELLE Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:

ofertaempleofitnessaviles@gmail.com
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

1 MECANICO REPARADOR
MAQUINARIA HOSTELERIA Y/O
ELECTRODOMESTICOS (REF. 300)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032020000300

17/01/2020

Oficina: LLANES

MECANICO/A - SOLDADOR/A
(REF.:0531)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000531
28/01/2020

Oficina; LANGREO

TECNICO/A MANTENIMIENTO
SISTEMAS DE SEGURIDAD (REF.: 184)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000184

28/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A ESPECIALISTA EN
ELECTROMECANICA (REF. 110)
Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000110
30/01/2020

Oficina: NAVIA

TECNICO/A EN PROYECTOS
ELECTRICOS (REF: 0600)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000600
31/01/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
ELECTRODOMESTICOS, MAQUINARIA DE HOSTELERIA Y CALDERAS.
CONDUCCION VEHICULO DE LA EMPRESA. <b>REQUISITOS:</b>
CONOCIMIENTOS Y/O EXPERIENCIA EN LA OCUPACION AL MENOS EN UNA
DE LAS AREAS QUE SE ATIENDEN: ELECTRODOMESTICOS, MAQUINARIA DE
HOSTELERIA O CALDERAS DE CALEFACCION. CARNET DE CONDUCIR B.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE PASAR
A INDEFINIDO. INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO PARTIDO. SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACION:</b>
RIBADESELLA

Enviar c.v. a: , mailto:oficina@tcrasistencia.com

<b>Funciones:</b> - Se encargara del mantenimiento y reparacion de maquinaria
industrial dedicada a la fabricacion e impresion de bolsas de tela.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia en puesto similar y conocimientos de soldadura.
<b>Condiciones:</b> - Contrato por obra. - Jornada completa. - Convenio colectivo
de centros especiales de empleo.

Envie curriculum a: , mailto: vegabolsera@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACION, CONFIGURACION, PROGRAMACION,
PUESTA EN MARCHA Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE SEGURIDAD
(ALARMAS DE INTRUSION Y CCTV) DETECCION DE INCENDIOS Y
COMUNICACIONES. <b>REQUISITOS:</b> FORMACION PROFESIONAL RAMA
ELECTRICIDAD O ELECTRONICA. EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 ANO EN
PUESTO SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR. SE VALORAN CONOCIMIENTOS
DE REDES E INFORMATICA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
EVENTUAL CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA Y
PARTIDA. SALARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OFICINA@AMIRTSEGURIDAD.COM><B>OFICINA@AMIRTSEGURIDAD.COM<

<b>REQUISITOS: </b> INDISPENSABLES: **Formacion Profesional en alguna
especialidad relacionada con el ambito de trabajo: Electromecéanica, Mantenimiento
Industrial, Electricidad y Electrdnica, Frio Industrial o Mecatrénica, o cualquier otra
formacion relacionada y de grado equivalente o superior (Ingenieria Mecanica,
Electrénica industrial y Automatica...) **Ofimatica a nivel usuario. **Permiso de
Conducir B **Disponibilidad para trabajo a turnos. DESEABLES: **Experiencia en
mantenimiento en instalaciones industriales, especialmente en el sector
agroalimentario. **Conocimientos de programacion de PLCs, especialmente
Siemens. **Nivel medio de inglés (A-B) <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
**Contrato laboral temporal, obra o servicio determinado. **Posibilidad de prérroga.
**Jornada de trabajo completa **Salario en funcion de nivel de competencias y
experiencia aportada. <b>FUNCIONES:</b> **Mantenimiento electromecanico de la
planta de produccioén. **Instalacién, montaje, ajuste y operacion de equipos.
**Mantenimiento preventivo y correctivo de equipos e instalaciones. **Diagnostico y
reparacion de equipos y sistemas con componentes, mecanicos, eléctricos,
neumaticos y electrénicos.

Quienes tengan interés en el puesto han de enviar su CV , indicando la referencia
20-01 TECNICO/A ELECTROMECANICO A , mailto:seleccion@renypicot.es

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyo a los responsables tecnicos en la gestion,
realizacion, legalizacion y presentacion de los proyectos/obras segun las
indicaciones del responsable tecnico - Gestion, realizacion y seguimiento de los
contratos con la empresa suministradora de la nergia electrica - Gestion documental
de los proyectos/obras, partes de trabajo de los trabajadores, planos, materiales,
etc. <b>REQUISITOS:</b> Poseer titulacion como Tecnico Superior en Sistemas
Electrotecnicos y Automatizados o como Ingeniero Tecnico Industrial rama
electricidad. Ser menor de 30 afios a la formalizacion del contrato. Estar inscrito
como demandante de empleo desempleado. Estar inscrito en el fichero de Garantia
juvenil. Para mas informacion consultar <a href=
"https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contrato_en_practicas.html"
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MECANICO DE MAQUINARIA DE OBRA
PUBLICA (REF. 6305)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032019006305

03/02/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

target='blank'> <b>CONTRATO EN PRACTICAS</b> </a>
<b>CONDICIONES:</b> Contrato en practicas, con posibilidad de transformacion
en indefinido. Jornada completa. Horario partido. Convenio del metal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos indicados enviaran CV
actualizadoa <a href= "mailto: administracion@germanvizcaino.com">
<b>administracion@germanvizcaino.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR EL MANTENIMIENTO, LA PUESTA A PUNTO Y
REPARACIONES EN MAQUINARIA PESADA (MAQUINARIA DE OBRA PUBLICA):
PALAS CARGADORAS, RETROEXCAVADORAS, DUMPER, LAGARTOS, ETC.
<b>REQUISITOS: </b> <u>IMPRESCINDIBLE</u> EXPERIENCIA COMO
MECANICO. <b>SE VALORARA:</b> FORMACION PROFESIONAL AL
RESPECTO (F.P. EN ELECTROMECANICA O AUTOMOCION), U OTROS CURSO
O CONOCIMIENTOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL POR OBRA
O SERVICIO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE LA CONSTRUCCION DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF="mailto:regusl@hotmail.es?subject=Mecanico%20de%20maquinaria%20de%200bra%20p
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Mecanico de maquinaria de obra publica.
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Sector Profesional: MINERIA Y PRIMERAS TRANSFORMACIONES

TECNICO/A EN ESTIMACION DE
RECURSOS GEOLOGICOS (REF. 662)
Ibias (ASTURIAS )

Oferta: 032020000662

04/02/2020

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de ambito internacional necesita seleccionar un/a Técnico/a en Estimacion
de Recursos Geoldgicos para las labores de estudio y prospeccion que se estan
llevando a cabo en el concejo de Ibias,
Asturias.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Modelacién geoldgica
3D.<br/>-Integracion en sistema S.I.G.<br/>-Estimacion de recurso
mineral.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia en programas
<b>SEEQUENT, ARCGIS Y MICROSTATION</b>.<br/>-Experiencia demostrable
en puesto similar de al menos 5 afios.<br/>-Carnet de conducir B.<br/>-Posibilidad
de fijar residencia en la zona.<br/>-Conocimientos de inglés
técnico.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato por obra o servicio de al
menos 8 meses de duracion.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario segun el
convenio colectivo vigente.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar CV
actualizado al siguiente correo electrénico: , mailto:
empresas-oenarcea@asturias.org.
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

ELECTRICISTA OFICIAL DE
13(REF.6852).

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032019006852
23/01/2020

Oficina: MIERES

FRIGORISTA (REF:574)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000574
30/01/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 PUESTOS DE ELECTRICISTA (REF.
588)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000588

31/01/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

MONTADORES/AS DE ESTRUCTURAS
METALICAS (REF: 661)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000661

04/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

<B>FUNCIONES:</B> Realizar instalaciones de electricidad de alta y baja tensién.
Poner redes de telecomunicaciones. Instalar sistemas de detencion de incendios.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable minima de 3 afios en el oficio.
Estar en posesién de los cursos de Prevencion de Riesgos Laborales de nivel
bésico y el especifico del puesto. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por
Obra o Servicio. Jornada:completa y partida con horario laboral de 8 a 13y de 15 a
18 horas. Sueldo:segun convenio del Sector del Metal del Principado de Asturias.
Puesto de trabajo:<b>ASTURIAS</b>.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:rrhh@indepa.eu.

<b>FUNCIONES:</b> Instalacién y mantenimiento de sistemas de climatizacion,
refrigeracion y maquinaria de hosteleria. Mantener limpia y ordenada el area de
trabajo. Inspeccionar y reportar el estado de las maquinas. <b>REQUISITOS:</b>
Formacién de Técnico/a en Instalaciones Frigorificas y de Climatizacién o
Certificado de Profesionalidad en la materia. Se valorara experiencia y estar en
posesion del Carnet de Manipulacion de Gases Fluorados. Es necesario Permiso de
Conducir tipo B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato de trabajo temporal. Jornada de
trabajo a tiempo completo, en horario de mafiana y tarde. Salario y demas
condiciones conforme al Convenio de Comercio del Principado de Asturias.
Interesados/as, enviar curriculum vitae a la siguiente direccién de correo electrénico:
, mailto: info@jlrefrigeracion.com Indicar en el asunto: <b>frigorista</b>

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TRABAJOS DE MONTAJE, REPARACION Y
MANTENIMIENTO. LOCALIZACION DE AVERIAS. SUSTITUCION DE EQUIPOS.
<b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </b> FORMACION PROFESIONAL DE
GRADO MEDIO O SUPERIOR DE LA FAMILIA DE ELECTRICIDAD Y
ELECTRONICA. PREVENCION DE RIESGOS (PRL). PERMISO DE CONDUCIR
CLASE B Y DISPONIBILIDAD DE VEHICULO PARA LLEGAR AL CENTRO DE
TRABAJO. <b>SE VALORARA:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES. FORMACION EN PRL
PARA TRAJAJOS EN ESPACIOS CONFINADOS. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION. JORNADA
COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO DE 16600 EUROS BRUTOS
ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A

HREF="mailto:rrhh.asturias1@tragsa.es?subject=Electricista><B>rrhh.asturiasl@tragsa.es</B>:

PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: ELECTRICISTA.

<b>FUNCIONES:</b> Preparar montar o desmontar bloques metdlicos para
construccion en taller. Ejecutar los procesos de fabricacion, montaje y reparacion de
elementos de estructuras metdlicas y carpinteria metdlica aplicando las técnicas de
soldeo, mecanizado y conformado, y cumpliendo con las especificaciones de
calidad, prevencion de riesgos laborales y proteccién ambiental. <b>REQUISITOS:
</b> Al menos 1 afio de experiencia en el oficio y categoria de oficial de 12. Se
valorara formacion y permiso de conducir. <o>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
por obra de mas de un afio, posibilidad de indefinido. Jornada completa. Horario de
8:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas. Salario seguin convenio del metal del
Principado de Asturias. Incentivos y horas extraordinarias estructurales a realizar.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>comercial@navalfahim.es</b>
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Sector Profesional: PESCA Y ACUICULTURA

PATRON/A DE EMBARCACION DE <b>Tareas:</b> Manejar un barco de 11 metros de eslora. Embarcacion dedicada a
PESCA (REF: 7194) las artes menores de pesca : nasas, redes, trasmallo, aparejos de anzuelo, etc.
Avilés (ASTURIAS) <b>Requisitos:</b> Estar en posesion del titulo de Patron Local de Pesca, o de
Oferta: 032019007194 Patron de litoral. Experiencia demostrable en la profesion. <b>Contrato:</b>
29/01/2'020 temporal, por duracion de la camparia. Retribucion a la parte ( quifion).

o . Las personas interesadas deben solicitar carta de presentacion a la empresa en su
Oficina: AVILES-EL MUELLE Oficina de Empleo, o en la Oficina de Empleo de Avilés, Calle El Muelle, n° 8.
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Sector Profesional: SANIDAD

ENFERMERO-ENFERMERA NURSE
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000186

14/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DIRECTOR DE ENFERMEIA (REF.:265)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020000265

15/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ENFERMERO/A (REF.6311)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032019006311
17/01/2020

Oficina: LUARCA

ENFERMERO/A (REF. 0367)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000367
21/01/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ENFERMERO/A(REF.3567).
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032019003567
27/01/2020

El trabajo consistira en atender a los residentes de distintos geriatricos de la
geografia asturiana en sus necesidades sanitarias y humanas. Se colaborara con
los médicos preparando el material y los medicamentos. Desplazamiento en
vehiculo de empresa. Imprescindible carnet de conducir. No se requiere experiencia.
Titulo de grado o diplomatura en enfermeria. Se valoran los conocimientos o
especializacion en geriatria. Idioma espafiol nivel B2. Incorporacién inmediata.
Salario bruto anual 24000€.Personas interesadas envien CV a
rrhh@galenoconsulting.com. The Nurse will monitor and care residents from
different care homes in the regién. Will work closely to doctors preparing medicines
and material required. Will move whith the company car. Driving liscense essential.
Experience is not necessary. University Diploma in Nurse is compulsory. Knowledge
or training in Geriatrics is an asset. Spanish language is needed at B2 level at list.
Immediate start. Gross anual salary 24000€. The company helps to find
accommodation. Interested candidates send CV to rrhh@galenoconsulting.com
Personas interesadas envien CV a rrhh@galenoconsulting.com Interested
candidates please send CV to rrhh@galenoconsulting.com

<b>FUNCIONES:</b> - Planificacién, direccion y supervision de todos los servicios
y actividades de la residencia. - Responsabilizacién y coordinacién de las diferentes
areas de atencién del centro residencial. - Actualizacion de la documentacién oficial
del centro y de la informacion correspondiente a los usuarios, cuidando del
cumplimiento de los requisitos legales establecidos. <b>REQUISITOS:</b> -
Imprescindible titulacion de diplomatura o grado en enfermeria. - Se valorara
experiencia en direccion de residemcia de ancianos. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal a tiempo parcial. - Jornada de 4 horas diarias. - Salario y demas
condiciones laborales de acuerdo al convenio colectivo de servicio de atencién a
personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomi personal.

Las personas interesadas , que cumplan requisitos, pueden ponerse en contactar
llamando al<b> 687901411 de 9:30 a 19:00 horas</b> Persona de contacto M? Luz
Alvarez

<b>FUNCIONES</b> Atencién integral a usuarios/as de residencia privada en
Valdés -Supervision y control de la salud de los/as residentes -Toma de constantes
y control de medicacién -Pautas posturales y seguimiento de la dieta -Efectuar curas
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de titulacion de Diplomatura o Grado en
Enfermeria -Disponer de medio de locomocioén para llegar al puesto de trabajo
situado en Querlas (Valdés) <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal de 3
meses de duracion con posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo a tiempo
parcial (9 horas a la semana) -Horario de trabajo: A convenir entre las partes
-Salario: Convenio Colectivo de Establecimientos Residenciales (privados) -Fecha
de incorporacion al puesto de trabajo: inmediata

Concertar entrevista con Maria Carmen llamando al teléfono: <b>620 90 95 07</b>
0 enviar curriculum a la siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:carmenqueruas@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Vigilar y atender las necesidades generales y sanitarias
de las personas usuarias de residencia de la tercera edad.<br/>- Control y
adecuacion de la farmacia y botiquin del centro.<br/>- Realizar curas y otras
intervenciones a los residentes.<br/>- Preparar y administrar los medicamentos
segln prescripciones facultativas, etc.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/> Diplomatura
0 Grado en Enfermeria.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal
inicial de seis meses prorrogables. <br/>- Jornada completa. <br/>- Retribucion
segun Convenio de residencias geriatricas del Principado de Asturias.

Enviar curriculum vitae a: , mailto:residenciagijon@gmail.com.La empresa no
entrevistara a personas que no hayan sido previamente citadas por la misma previo
envio de su curriculum.

<B>FUNCIONES:</B> Preparar y administrar medicacién en una Residencia de
Personas Mayores. Realizar curas. Redactar informes. Hacer las gestiones y
relaciones necesarias con el SESPA. <B>REQUISITOS:</B> Estar en posesion del
titulo de Diplomado/a o Grado en Enfermeria. Se valorara experiencia en la
especialidad con personas mayores. Preferiblemente con residencia en el Concejo
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Oficina: MIERES

FISIOTERAPEUTA OFERTA (REF. 503)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000503

27/01/2020

Oficina: SIERO-POLA

ENFERMERO/A (REF.143)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000143
29/01/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FISIOTERAPEUTA (REF. 123)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032020000123
30/01/2020

Oficina;: GRADO

AUXILIAR DE GERIATRIA (REF:2804)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032019002804

30/01/2020

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERO/A - DUE (REF.404)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020000404
31/01/2020

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

de Mieres o alrededores. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Interinidad.
Jornada:completa a turnos de mafiana:8 a 15,0 tarde:15 a 22 horas. Sueldo:segun
convenio del sector de Servicios de Atencion a Personas Dependientes y Desarrollo
de la Promocion de la Autonomia personal.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:gerusia@gerusia.com<BR/>PONER COMO REFERENCIA:"ENFERMER@".

<b> FUNCIONES:</b> <br/> Realizar las valoraciones individuales de los usuarios y
disefiarles el plan de tratamiento a realizar <br/> Realizacién de la gerontogimnasia
<br/> Colaborar con el equipo multidisciplinar en el seguimiento y evaluacion de los
usuarios <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> Imprescindible la titulacion de
Diplomado o Grado en Fisioterapia <br/> Carnet de conducir tipo B y vehiculo propio
para acudir al centro de trabajo <br/> Se valorara la experiencia de fisioterapeuta en
residencias de personas de la tercera edad asi como estar en posesion del
certificado de discapacidad igual o mayor al 33% <br/> <b> CONDICIONES:</b>
<br/> Contrato laboral temporal <br/> Jornada completa <br/> Sueldo segun el
convenio colectivo del marco estatal de Atencion a las personas dependientes y
desarrollo de la promocion de la autonomia personal

Las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion: <a href=

"mailto:DIRECCION@RESIDENCIAPALACIODELECENES.COM"><b>DIRECCION@RESIDEN(

<b>FUNCIONES:</b> Vigilar y atender la salud de los residentes. Preparar y
administrar medicacion seguin prescripcion facultativa. Colaborar y coordinarse con
el resto de profesionales del centro. <b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en
Enfermeria. Experiencia demostrable en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal con posibilidad de prorroga. Jornada completa. Horario a
convenir (normalmente turno de mafianas). Salario y demas condiciones segun
Convenio.

Las personas interesadas deberan enviar CV actualizado a : , mailto:
mcantelil960@gmail.com

<b>IMPRESCINDIBLE TITULACION DE DIPLOMATURA O GRADO EN
FISIOTERAPIA</b>. <b>CONDICIONES</b>: JORNADA COMPLETA Y PARTIDA,;
DE LUNES A VIERNES; CONTRATACION TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; SALARIO SEGUN CONVENIO;
INCORPORACION INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: EVALUAR LA MOVILIDAD
Y MOLESTIAS DEL/LA PACIENTE; DISENAR UN PLAN DE TRATAMIENTO
DESTINADO A SU REHABILITACION; REALIZACION DE LOS EJERCICIOS
DESTINADOS A AYUDARLES A RECOBRAR SU MOVILIDAD O ELIMINAR SUS
DOLENCIAS; INSTRUIR A LOS PACIENTES EN LA REALIZACION DE
EJERCICIOS Y RUTINAS PARA MEJORAR SUS RESULTADOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <a href=
"mailto:vperalg@hotmail.com"><b>vperalg@hotmail.com</b></a>.

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar al anciano a lavarse o a bafarse, a vestirse, a comer,
a tomar la medicacion, a ir al bafio y a desplazarse. Realizacién de tareas sanitarias
rutinarias, como la aplicaciéon de cremas o el cambio de apésitos. Propiciar que los
ancianos realicen sus tareas personales y sociales por si mismos, en lugar de hacer
las tareas para ellos, etc. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE poseer
titulacion de Tecnico en cuidados auxiliares de enfermeria o de Tecnico de atencion
a personas en situacion de dependencia o Certificado de profesionalidad de
Atencion a personas dependientes en instituciones. VALORABLE experiencia
demostrable <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en
turnos de mafiana, tarde y noche. Convenio de centros geriatricos del Principado de
Asturias

ENVIAR CV ACTUALIZADO A:, mailto: afernandez@vitalcentro.com Indicar en el
asunto AUX GERIATRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar y administrar medicamentos segun prescripcion
facultativa. - Colaborar en la realizacion de la valoracion inicial y continua de la
situacion, necesidades y demandas de la persona dependiente. - Supervisar,
organizar y mantener el material de enfermeria y farmacia. <b>REQUISITOS:</b> -
Formacion requerida: Diplomatura o Grado de Enfermeria. - Formacion
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Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ENFERMERO/A (REF. 449)
Grado ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000449
31/01/2020

Oficina;: GRADO

ENFERMERA/O PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF: 0068)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000068

31/01/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 PUESTOS DE GEROCULTOR/A (REF.:

635)

Goz6n (ASTURIAS )
Oferta: 032020000635
04/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

HIGIENISTA BUCODENTAL (REF.: 647)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032020000647
04/02/2020

Oficina: CANGAS DE NARCEA

AUXILIAR DE CLINICA (REF. 652)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032020000652

04/02/2020

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

complementaria en Geriatria y/o Gerontologia. - Experiencia previa en residencias,
centros de dia y/o hospitales. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Eventual
por circunstancias de la produccion de seis meses de duracién. - Jornada Completa.
- Horario a turnos: de 07:00 a 15:00 en turno de mafiana o de 14:00 a 22:00 horas
en turno de tarde. - Salario segiin Convenio Colectivo de Atencion a la
Dependencia.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberan enviar CV
a: , mailto:empresas-oegijon3@asturias.org <b>Ref.: Enfermero/a-DUE</b> Para
descargar autorizacion

<b>LUGAR DE TRABAJO: PICAROSO (GRADO)</b>. <b>REQUISITOS</b>:
DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERIA. <b>CONDICIONES </b>:
CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES, CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN
INDEFINIDO; JORNADA PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES, DE LUNES A
VIERNES, CON POSIBILIDAD DE ELECCION DE HORARIO DE MANANA (DE
10:00 A 13:00 HORAS) O DE TARDE (DE 17:00 A 20:00 HORAS).
INCORPORACION INMEDIATA. SALARIO SEGUN CONVENIO.
<b>FUNCIONES</b>: MANEJO DE MEDICACION; APOYO EN LA REALIZACION
DE PLAN INDIVIDUAL DE ATENCION DE RESIDENTES; CURAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <a href=

"mailto:mpravia@residencialacasona.com"><b>mpravia@residencialacasona.com</b></a>.

<b>FUNCIONES:</b> Valorar, planificar e implementar los cuidados de enfermeria
para las personas mayores. <b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o grado en
enfermeria. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE. Carnet de conducir y vehiculo para
llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada
parcial (10 horas semanales) de lunes a sabado en horario de mafiana. Convenio de
residencias privadas de personas mayores y del servcio de ayuda a domicilio.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: ofertaresidenciasiero@gmail.com">
<b>ofertaresidenciasiero@gmail.com</b> </a>

<b>TAREAS:</b> ATENDER PERSONAS MAYORES EN CENTRO GERIATRICO.
PREPARAR SU MEDICACION. AYUDAR EN EL ASEO DIARIO. AYUDAR EN LAS
COMIDAS. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO TEMPORAL DE
TRES MESES, PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. HORARIO A TURNOS.
SALARIO SEGUN CONVENIO CENTROS GERIATRICOS DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b> IMPRESCINDIBLE
POSEER TITULACION DE FORMACION PROFESIONAL O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD RELACIONADOS CON LA PROFESION.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A:
RRHH@CGCOSTAMAR.ES

Clinica odontolégica situada en Cangas del Narcea, necesita cubrir puesto de
higienista dental. *FUNCIONES: -Aplicar técnicas de higiene bucodental. -Realizar
fluoraciones. -Realizar tareas de desinfeccion y esterilizacién del instrumental.
-Cumplir las normas de seguridad e higiene. **REQUISITOS: -Titulo de Técnico
Superior en Higiene Bucodental. -Preferiblemente residencia en la zona
suroccidental. ***CONDICIONES: -Contrato de trabajo en practicas de 6 meses de
duracion, con posibilidad de prorroga. -Jornada completa. -Salario segun el
convenio colectivo para el sector de clinicas y consultas de odontologia y
estomatologia del Principado de Asturias. -Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, remitiran el CV
actualizado a la direccion de correo electrénico , mailto:
clinicaoccidente2019@hotmail.com

Clinica odontolégica situada en Cangas del Narcea, necesita incorporar Auxiliar de
Clinica. **FUNCIONES: -Atencion al paciente; recepcion de volantes y
documentos. -Realizar tareas de desinfeccion y esterilizacién del instrumental. -Las
contempladas para la categoria de Colaborador de clinica. *REQUISITOS: -Titulo
de Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria. -Preferiblemente residencia en la
zona suroccidental. **CONDICIONES: -Contrato de trabajo en practicas de 6
meses de duracion, con posibilidad de prérroga. -Jornada completa. -Salario segin
el convenio colectivo para el sector de clinicas y consultas de odontologia y
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3 PUESTOS DE AUXILIAR DE
GERIATRIA (REF.: 648)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000648
04/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROTESICO/A DENTAL EN PRACTICAS
(REF:137)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000137

04/02/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

estomatologia del Principado de Asturias. -Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, remitiran el CV
actualizado a la direccion de correo electrénico , mailto:
clinicaoccidente2019@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION A LOS USUARIOS DE RESIDENCIA
GERIATRICA SITUADA EN COLLOTO. MANTENIMIENTO DE LA HIGIENE
PERSONAL Y DEMAS NECESIDADES BASICAS. EFECTUAR EL
ACOMPANAMIENTO, VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS ACTIVIDADES FiSICAS.
FACILITAR LA INGESTA DE COMIDAS. <b>REQUISITOS:</b> TITULACION DE
TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA, AUXILIAR DE
CLINICA O ATENCION SOCIOSANITARIA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES. SE VALORA EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
LABORAL DE 3 MESES DE DURACION CON POSIBLIDAD DE PRORROGA.
JORNADA COMPLETA A TURNOS. SALARIO SEGUN CONVENIO RESIDENCIAS
PRIVADAS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RESIDENCIAGERIATRICACOLLOTO@GMAIL.COM'><B>RESIDENCIAGERIATF
EN ASUNTO INDICAR "GEROCULTOR/A"

<b>FUNCIONES:</b> Disefiar, confeccionar, reparar y adaptar prétesis dentales.

Fabricar aparatos de ortodoncia y férulas dentales. <b>REQUISITOS:</b> Técnico

Superior en Protesis dentales. Haber finalizado los estudios en los ultimos 5 afios (7

afios , si se concierta con trabajador con discapacidad). Cumplir los requisitos para
formalizar un <b> CONTRATO EN PRACTICAS</b> <a href=
"https:/iwww.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contrato_en_practicas.html"
target="blank'> <b> PINCHA AQUI</b></a> <b>CONDICIONES:</b> Jornada de

trabajo a tiempo completo. Convenio Protésico Dental

las personas interesadas deberan enviar CV actualizado a la siguiente direccién de

correo electrénico: , mailto: odontocam.esteticadental@hotmail.com
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

AGENTE COMERCIAL DE SEGUROS
(REF. 0363)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000363

21/01/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

2 COMERCIALES DE
SEGUROS(REF.385).
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000385
22/01/2020

Oficina: MIERES

GESTOR/A PROFESIONAL DE
SEGUROS (REF. 0471)
Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000471
24/01/2020

Oficina: LANGREO

AGENTE COMERCIAL. (REF. 6794)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032019006794

27/01/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AGENTES DE SEGUROS (REF: 6605 )
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032019006605

29/01/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

2 COMERCIALES DE SEGUROS (REF.

373)

Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000373
31/01/2020 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

<b>Tareas:</b> Promocién y venta de los productos de la compafiia, realizar la
gestion integral de los clientes que contraten nuevas poélizas, fidelizar la cartera de
clientes de la empresa. <b>Perfil:</b> Experiencia comercial, dotes comunicativas y
capacidad de trabajo en equipo. Estudios a nivel de bachillerato y carnet de
conducir. <b>Contrato.</b> Relacion laboral a través de contrato mercantil. Jornada
completa. Retribucion : parte fija, mas parte variable.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
saul.fernandeza@agencia.santalucia.es

<B>FUNCIONES:</B> Promocionar y vender los productos de la empresa. Hacer la
gestion integral de los clientes/as que contraten polizas nuevas. Fidelizar la cartera
de los clientes/as ya existentes en la compafiia. <B>REQUISITOS:</B>
Preferiblemente con experiencia previa en el sector comercial. Estudios finalizados
minimos de Bachillerato. Estar en posesion del carnet de conducir B. Disponibilidad
inmediata. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Mercantil con trabajadores
autobnomos. Jornada:completa. Sueldo:de 800 euros brutos mensuales mas
comisiones por ventas. Puesto de trabajo:<b>MIERES,LENA Y ALLER</b>.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:saul.fernandeza@agencia.santalucia.es.

Para formar parte del equipo comercial de la Agencia de Santa Lucia.
<b>Funciones:</b> - Gestionar y desarrollar la cartera de clientes. - Realizar ofertas
personalizadas de productos y servicios cruzados a clientes. <b>Requisitos:</b> -
Se valora experiencia comercial, dotes comunicativas y capacidad de trabajo en
equipo. - Estudios minimos de bachillerato. - Carnet de conducir B.
<b>Condiciones:</b> - Contratacién mercantil, con retribucién compuesta de
fijo+variable por consecucion de objetivos. - Formacién a cargo de la empresa. -
Incorporacién inmediata.

<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
saul.fernandeza@agencia.santalucia.es

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA VENTA DE PRODUCTOS MAPFRE,
ASEGURADORES Y FINANCIEROS. INICIALMENTE SE INCORPORARA A UN
PROGRAMA DE FORMACION Y CAPACITACION CONTINUA EN
CONOCIMIENTOS TECNICOS Y COMERCIALES. <b>REQUISITOS:</b>
FORMACION ACADEMICA MINIMA DE BACHILLER O FORMACION
PROFESIONAL. SE VALORARA EXPERIENCIA EN VENTAS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO MERCANTIL. JORNADA COMPLETA. FIJO
MAS COMISIONES Y CARTERA.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>rmgarcl@mapfre.com</b>

<u>Tareas:</u> Comercializar los diferentes tipos de seguros de la empresa: del
automovil, seguros de vida, del hogar, etc. Buscar nuevos clientes. Fidelizar a los ya
consolidados. Canalizar las quejas y sugerencias. <u>Perfil:</u> Estudios minimos
a nivel de ESO. Se valorara la experiencia comercial , muy especialmente en el
sector del seguro. Preferible residentes en el area de Avilés. <u>Contrato:</u>
Mercantil. Salario: parte fija mas comisiones. Formacion continua y apoyo comercial.
Plan de carrera profesional.

Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: fermigu@mapfre.com

<b>FUNCIONES:</b><br/> Promocion y venta de productos de la empresa.<br/>
Gestion integral de los clientes que contraten nuevas poélizas.<br/> Fidelizacion de la
cartera de clientes de la compafiia.<br/> <b>REQUISITOS:</b><br/>Estudios
minimos de bachillerato.<br/>Se valorara experiencia comercial, dotes
comunicativas y capacidad de trabajo en equipo.<br/> Permiso de conducir tipo
B.<br/><b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato mercantil.<br/> Jornada
completa.<br/>Salario fijo mensual mas variable en funcién de la consecucion de
objetivos.<br/>Incorporacion inmediata.
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Las personas interesadas deben enviar curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico:, mailto:saul.fernandez@agencia.santalucia.es
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO (REF.

205)

Gijon ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000205
14/01/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

LOGOPEDA <B> CONTRATO EN
PRACTICAS </B> (REF.316)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000316
17/01/2020

Oficina; SIERO-POLA

OFICIAL/A DE PELUQUERIA (REF.341)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000341
20/01/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

TATUADOR/A PARA CONTRATO
MERCANTIL (REF.7232)

Valdés (ASTURIAS)

Oferta; 032019007232
20/01/2020

Oficina: LUARCA

OFICIAL DE PELUQUERIA DE
CABALLEROS (REF.: 384)

Gijon ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000384

22/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

<b>FUNCIONES</b> *Tareas de atencion personal (aseo, vestido, transferencias,
traslados y movilizaciones dentro del domicilio, etc) *Tareas de atencién a las
necesidades del domicilio (mantenimiento de limpieza, preparacion de comida,
cuidado de ropa, etc.) *Contribuir a la planificacién y seguimiento de los planes
individuales de cuidados, coordinar la actividad propia con otros profesionales o
servicios y contribuir a la adecuada respuesta a las necesidades de la persona
dependiente. <b>REQUISITOS</b> Poseer alguna de las siguientes titulaciones:
Formacion profesional de atencién sociosanitaria; Atencion a personas en situacion
de dependencia; Cuidados auxiliares de enfermeria; certificado de profesionalidad
de atencioén sociosanitaria a personas dependientes o en instituciones. -Se valorara
carnet de conducir B y coche propio <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal con posibilidad de prérroga. Jornada completa ( de 08:00 a 13:00 y de
19:00 a 21:00 horas) o parcial. De lunes a viernes o fines de semana (segin
acuerdo con la empresa). Salario segun Convenio Colectivo de Ayuda a Domicilio
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a la direccion: , mailto:sadgijon@araliaservicios.es

<b> FUNCIONES:</b> <br/> evaluar diagnostico del nifio <br/> realizar plan y
objetivos del tratamiento <br/> valoracion periodica <br/> <b> REQUISITOS: </b>
<br/> grado o diplomatura en logopedia <br/> se valorara experiencia e iniciativa
<br/> conocimientos de informatica <br/> permiso de conducir B <br/> <b>
CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal <br/> jornada parcial : tardes
<br/> salario segun convenio de centros de asistencia y educacion infantil

las personas interesadas que cumplan los requisitos, pueden concertar cita previa
en tf: 679210017, o deben enviar C.V. a la siguiente direccién: <a href=
"mailto:araslog@hotmail.com"><b>araslog@hotmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES</b> *Lavar y tratar el cabello y cuero cabelludo, previo andlisis de
los mismos *Marcar y peinar. Ondular y desrizar el cabello mediante reacciones
quimicas *Trabajos técnicos *Colorimetria <b>REQUISITOS</b> *Titulacién en
peluqueria y estética *Experiencia de, al menos, 3 afios como oficial/a de primera en
peluqueria *Persona responsable, creativa, amable, con orientacion al cliente
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido de 30 horas semanales en
horario a definir con el/la candidato/a. Salario segin convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitios, deberan
enviar C.V. a: , mailto:auroraiglesiasgarcial995@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> -Usar habilidades artisticas y técnicas para grabar imagenes
permanentes en los cuerpos de las personas -Asesorar a los clientes -Cumplir con
los requisitos sanitarios estrictos (perfectas condiciones de limpieza del lugar de
trabajo y esterilizacién del instrumental) <b>REQUISITOS</b> -Experiencia
demostrable de al menos 5 afios en la ocupacion -Cursos en tema de tatuaje y titulo
higiénico-sanitario -Disponer de medio de locomocion para llegar al puesto de
trabajo situado en Luarca -Se valoraran conocimientos en otras destrezas
relacionadas con el puesto <b>CONDICIONES</b> -Tipo de contrato mercantil
-Duracion, horario del contrato de trabajo: las acordadas por las partes en el
contrato a suscribir -Fecha prevista de incorporacién: inmediata

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de
trabajo, contactaran con Raquel en el tfno.: <b>686 51 24 26 (de lunes a viernes de
10.00 a 20.00 horas)</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atender y asesorar al cliente sobre los servicios y/o posibles
cambios en su imagen personal. - Mantener limpio y ordenado el area de trabajo. -
Preparar el salén, el equipo y el material. <ob>REQUISITOS:</b> - Acreditar
experiencia en barberia. - Se valorara curso de barberia. - Nivel medio de inglés.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Incorporacién inmediata. - Jornada
completa. - Salario: 1000 euros brutos mensuales mas incentivos.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de
correo <b>acebalpeluqueros.aa@gmail.com</b>, o llevarlo en mano a la <b>Calle
Manso n° 26</b> También pueden llamar al teléfono <b>659 799 077</b>. Persona
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AYUDANTE/A DOMICILIARIA (REF.380)
Soto del Barco ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000380

22/01/2020

Oficina: PRAVIA

ESTETICISTA (REF.: 454)
Aviles (ASTURIAS)

Oferta: 032020000454
24/01/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
IGUAL O SUPERIOR AL 33% (REF: 506)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000506

28/01/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

TCO/A SUPERIOR EN ANIMACION
SOCIOCULTURAL Y TURISTICA. PLAN
LOCAL DE EMPLEO AYTO. DE
CASTRILLON (REF: 521)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000521

28/01/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

de Contacto Alejandro.

<b>FUNCIONES:</b> -Atender en el domicilio a una persona mayor que requiere
de ayuda para determinadas actividades basicas de la vida diaria, realizar el
acompafiamiento, compras y tareas domésticas. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal, por obra y servicio determinado. -Jornada parcial de 16 horas
semanales, de martes a viernes en horario de 12,30 a 16,30. -Salario segun el
convenio de ayuda a domicilio del Principado de Asturias. -Incorporacion inmediata.
<b>REQUISITOS:</b> -Se valorara experiencia en puesto similar. -Estar en
posesion de Ciclo Formativo de Atencidon Sociosanitaria, Auxiliar de Geriatria o de
Enfermeria; o bien Certificado de Profesionalidad de Atencién Sociosanitaria o
afines.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS DE TITULACION PUEDEN ENVIAR SU C.V. A;,
mailto:cristina.sanchez@inneriaoutsourcing.comINDICANDO EN EL ASUNTO DEL
MENSAJE:SOTO DEL BARCO.

<b>TAREAS:</b> APLICAR TECNICAS DE BELLEZA. MAQUILLAR. DEPILAR.
MANICURA 'Y PEDICURA. ASEGURRAR EL BUEN ESTADO DE UTENSILIOS Y
APARATOS. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO TEMPORAL DE
INTERINIDAD POR SUSTITUCION DE BAJA MATERNAL. JORNADA PARCIAL
DE 12 HORAS SEMANALES: VIERNES MANANA Y TARDE Y SABADOS POR LA
MARANA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE PELUQUERIAS, SALONES DE
BELLEZA Y GIMNASIOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>PERFIL DE LA
PERSONA CANDIDATA:</b> EXPERIENCIA ACREDITABLE COMO ESTETICISTA
CON CONOCIMIENTOS DE PELUQUERIA. PREFERENTEMENTE FORMACION
O CERTIFICADO PROFESIONAL DE AUXILIAR DE ESTETICA Y/O PELUQUERIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
INFO@GMASC.ES

<B>FUNCIONES:</B><BR/>**Limpiar las instalaciones de un geriatrico: cristales,
aseos, fregar suelos, etc...<BR/>** Mantener en orden el puesto de trabajo, controlar
el material. <BR/>** Comunicar a los responsables las anomalias en las
instalaciones y cumplir las normas de
seguridad.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** Contrato laboral indefinido.
<BR/>** Salario seguiin convenio estatal de residencias de personas mayores y del
servicio de ayuda a domicilio.<BR/>** Jornada completa, de lunes a domingo, segun
cuadrante con los descansos que establece la ley.
<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** Valorable experiencia en puestos
similares.<BR/>** Valorable permiso de conducir.<BR/>**Imprescindible certificado
de discapacidad igual o superior al 33%.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>rgarciat@clece.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Dinamizacion del colectivo de personas mayores del
municipio y promocién de la participacion ciudadana. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato por obra y servicio, 1 afio de duracion. Jornada completa de lunes a
sabados adaptado a la programacion del servicio. Salario segin Resolucion de 9 de
abril de 2019, de la Consejeria de Empleo, INdustria y Turismo, por la que se
ordena la inscripcion de la modificacion del Convenio Colectivo para el personal
contratado por los ayuntamientos dentro del acuerdo para la competitividad
econdmica y sostenibilidad social (BOPA 03-05-2019) <b>REQUISITOS:</b> Los
requisitos generales establecidos en la Base 22 de la convocatoria y pertenecer a
uno de los colectivios de los Anexos | o Il 'y reunir los requisitos especificos del
Anexo VI. Estar en posesion del titulo de Tco/a Superior en Animacion Sociocultural
y Turistica o equivalente.

Las solicitudes de presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de
Castrillon (Pz. de Europa, 1 - Piedras Blancas) de 9:00 a 13:00 horas, dentro del
plazo de 10 dias habiles a partir del siguiente al de la publicacién de las bases en el
tablon de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento de Castrillén, <b>(desde el
29 de enero al 11 de febrero ambos incluidos)</b>. <b>BASES DE LA
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AYUDANTE TINTORERIA (REF.: 535)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000535

29/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LIMPIADOR/A DE VEHICULOS (REF.:

543)

Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032020000543
29/01/2020

Oficina: TINEO

ARCHIVERO/A MUNICIPAL
CONTRATACION EN PRACTICAS
SUBVENCIONADAS (REF.:580)
Illano ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000580
30/01/2020

Oficina: NAVIA

AYUDANTE DE PELUQUERIA. (REF.
585)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000585

30/01/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

CONVOCATORIA</b> , https://bit.ly/30YVLKh" target= "blank.

<b>FUNCIONES:</b> Atencioén al cliente. Tareas de limpieza y/o lavado de las
prendas. Planchado de prendas. Almacenamiento, clasificacién y empaquetado de
prendas. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia en plancha profesional
de al menos 1 afio. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral
temporal. Jornada completa. Salario de 1.108 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:TINTORERIASOVIEDO@GMAIL.COM'><B>TINTORERIASOVIEDO@GMAIL.CO

Empresa con sede en Tineo necesita incorporar LIMPIADOR/A DE VEHICULOS.
FUNCIONES: -Lavado exterior de la carroceria. -Limpieza de tapiceria, asientos,
cuadro y todo el interior del vehiculo. -Acondicionamiento general del vehiculo para
su venta. REQUISITOS: -Se valorara experiencia en el sector de automocion. -Se
valorara poseer una titulacion de FP en automocién o carroceria. -Carnet de
conducir . -Residencia en la zona (Tineo y municipios limitrofes). CONDICIONES:
-Contrato laboral temporal con posibilidad de prérroga. -Jornada completa de lunes
a viernes . -Salario segun convenio colectivo de sector de vehiculos de alquiler

Las personas interesadas deberan remitir el CV al correo electrénico: , mailto:
oetineo@asturias.org indicando ref.: 543

<b>REQUISITOS A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO</b> *PODER
FORMALIZAR UN CONTRATO DE TRABAJO EN PRACTICAS. *TITULACION:
GRADO EN CIENCIAS DE LA INFORMACION Y DOCUMENTACION, GRADO EN
BIBLIOTECONOMIA, GRADO EN HISTORIA,O0 EQUIVALENTES AL MISMO DE
ACUERDO CON LAS LEYES REGULADORAS DEL SISTEMA EDUCATIVO
VIGENTE *SER MENOR DE 30 ANOS. *INSCRIPCION EN EL FICHERO DEL
SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL *INSCRIPCION COMO
DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN CUALQUIER OFICINA DEL
SEPEPA. <b>EXCLUSIONES:</b> QUIENES HUBIERAN TENIDO RELACION
LABORAL CON AYTO DE ILLANO MAS DE 4 MESES, EN CONVOCATORIAS DE
CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS SUBVENCIONADAS POR EL
SEPEPA EN 2017 O 2018 <b>CONDICIONES</b> **CONTRATO DE TRABAJO
EN LA MODALIDAD DE PRACTICAS. *DURACION DE 12 MESES. ** NO
PRORROGABLE. *JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. <b>FUNCIONES</b> **
ORGANIZAR, GESTIONAR Y PLANIFICAR LOS FONDOS DOCUMENTALES. **
CLASIFICAR, CATALOGAR Y ORDENAR UNIDADES DOCUMENTALES. **
GESTIONAR BUSQUEDAS DOCUMENTALES. ** ACTUALIZAR INVENTARIOS.
<b>CONSULTEN BASES COMPLETAS <a href="https://bit.ly/38RUTKY' target=
"blank"><b>Ayuntamiento de lllano</b></a></b> LA SOLICITUD, EN MODELO
NORMALIZADO, JUNTO A LA DOCUMENTACION SOLICITADA, SE
PRESENTARA EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE ILLANO,
EN HORARIO DE 9 A 14. SI SE PRESENTA EN REGISTRO DIFERENTE AL DEL
AYUNTAMIENTO DE ILLANO O A LA OFICINA DE REGISTRO VIRTUAL ORVE
SERA REQUISITO IMPRESCINDIBLE PARA ADMISION DE LA MISMA
INFORMAR A ESTE AYUNTAMIENTO DE SU REMISION MEDIANTE EMAIL A LA
DIRECCION ayuntamiento@illano.es, DEBIENDO ADJUNTAR AL MISMO LA
SOLICITUD JUNTO CON TODA LA DOCUMENTACION COMPULSADA Y EL
JUSTIFICANTE DE HABERLO PRESENTADO POR OTRO REGISTRO CON
ANTERIORIDAD A LA FINALIZACION DEL PLAZO DE PRESENTACION.
<b>PLAZO DE PRESENTACION DEL 31 AL 13 DE FEBRERO, AMBOS
INCLUSIVE</b>

<b>FUNCIONES:</b> ASISTENCIA A LA OFICIAL DE PELUQUERIA. LAVADO Y
PEINADO. APLICACION DE TINTES TRATAMIENTOS DE ESTETICA DE
MANICURA Y PEDICURA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR Y CONOCIMIENTOS BASICOS DE ESTETICA. TITULACION
ACADEMICA DE PELUQUERIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE PELUQUERIAS E INSTITUTOS DE BELLEZA.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
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TITULADO/A UNIVERSITARIO/A EN
DERECHO (0571) - CONTRATO EN
PRACTICAS AYTO. SIERO -

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000571

30/01/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TITULADO/A UNIVERSITARIO/A EN
HISTORIA (0572) - CONTRATO EN
PRACTICAS AYTO. SIERO -

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000572

30/01/2020

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

AGENTE DE IGUALDAD DE GENERO
(0575) - CONTRATO EN PRACTICAS
AYTO. SIERO -

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000575

30/01/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

EXIGIDOS PODRAN CONCERTAR CITA EN EL TELEFONO: 670535486.
PREGUNTAR POR MARGARITA.

<b> FUNCIONES:</b> Las funciones a desarrollar por las personas contratadas
seran las correspondientes a la titulacién por la que se les realiz6 el contrato en
practicas, pudiendo destinarse a uno o varios departamentos municipales a lo largo
del periodo de contratacion. <b> REQUISITOS:</b> Consultar los requisitos
generales y especificos indicados en las <a href=
"http://lwww.ayto-siero.es/index.asp?MP=2&MS=31&MN=2&id=3068" target=
'blank'> <b>BASES DE LA CONVOCATORIA</b> </a> <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal en practicas. Jornada completa. Convenio Colectivo del Personal
Laboral contratado por los Ayuntamientos del Pdo. de Asturias dentro de los Planes
de Empleo en el marco de los itinerarios integrales de activacion en el &mbito local y
de los contratos de trabajo en practicas incluidos en el "Acuerdo para la
competitividad econdmica y sostenibilidad social (Concertacion Social Asturias
2016-2019)"

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan presentar solicitud y
documentacion exigida en las <a href=
"http://www.ayto-siero.es/index.asp?MP=2&MS=31&MN=2&id=3068" target=
'blank> <b>BASES DE LA CONVOCATORIA</b> </a> en las Oficinas de Atencion
al Ciudadno-Registro en sus respectivos horario desde el dia 31 de enero de 2020 al
dia 13 de febrero de 2020, ambos inclusive

<b>FUNCIONES:</b> Las funciones a desarrollar por las personas contratadas
seran las correspondientes a la titulacién por la que se les realiz6 el contrato en
practicas, pudiendo destinarse a uno o varios departamentos municipales a lo largo
del periodo de contratacion. <b>REQUISITOS:</b> Consultar los requisitos
generales y especificos indicados en las <a href=
"http://lwww.ayto-siero.es/index.asp?MP=2&MS=31&MN=2&id=3068" target=
'blank'> <b>BASES DE LA CONVOCATORIA</b> </a> <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal en practicas. Jornada completa. Convenio Colectivo del Personal
Laboral contratado por los Ayuntamientos del Pdo. de Asturias dentro de los Planes
de Empleo en el marco de los itinerarios integrales de activacion en el &mbito local y
de los contratos de trabajo en practicas incluidos en el "Acuerdo para la
competitividad econdmica y sostenibilidad social (Concertacion Social Asturias
2016-2019)"

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan presentar solicitud y
documentacion exigida en las <a href=
"http://www.ayto-siero.es/index.asp?MP=2&MS=31&MN=2&id=3068" target=
‘blank'><b>BASES DE LA CONVOCATORIA</b> </a> en las Oficinas de Atencion
al Ciudadno-Registro en sus respectivos horario desde el dia 31 de enero de 2020 al
dia 13 de febrero de 2020, ambos inclusive

<b>FUNCIONES:</b> Las funciones a desarrollar por las personas contratadas
seran las correspondientes a la titulacién por la que se les realiz6 el contrato en
practicas, pudiendo destinarse a uno o varios departamentos municipales a lo largo
del periodo de contratacion. <b>REQUISITOS:</b> Consultar los requisitos
generales y especificos indicados en las <a href=
"http://lwww.ayto-siero.es/index.asp?MP=2&MS=31&MN=2&id=3068" target=
'blank'> <b>BASES DE LA CONVOCATORIA</b> </a> <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal en practicas. Jornada completa. Convenio Colectivo del Personal
Laboral contratado por los Ayuntamientos del Pdo. de Asturias dentro de los Planes
de Empleo en el marco de los itinerarios integrales de activacion en el &mbito local y
de los contratos de trabajo en practicas incluidos en el "Acuerdo para la
competitividad econémica y sostenibilidad social (Concertacion Social Asturias
2016-2019)"

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan presentar solicitud y
documentacion exigida en las <a href=
"http://lwww.ayto-siero.es/index.asp?MP=2&MS=31&MN=2&id=3068" target=
‘blank'> <b>BASES DE LA CONVOCATORIA</b> </a> en las Oficinas de Atencion
al Ciudadno-Registro en sus respectivos horario desde el dia 31 de enero de 2020 al
dia 13 de febrero de 2020, ambos inclusive
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LIMPIADOR/A (REF. 4303)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032019004303
31/01/2020

Oficina: GRADO

AYUDANTE DE PELUQUERIA (REF
6581)

Grado ( ASTURIAS)

Oferta: 032019006581

31/01/2020

Oficina: GRADO

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 7154)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032019007154

31/01/2020

Oficina;: GRADO

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.6518)

Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032019006518
31/01/2020

Oficina: LUARCA

2 MONITORES/AS DEPORTIVOS/AS.

PLANES DE EMPLEO 2019/20.
AYUNTAMIENTO DE CORVERA
(REF.614)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032020000614

03/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO;
JORNADA DE 20 HORAS SEMANALES, DE LUNES A VIERNES Y SABADOS
ALTERNOS; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL
SECTOR DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS Y LOCALES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS; INCORPORACION INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: LIMPIEZA DE
COMUNIDADES DE VECINOS: LIMPIEZA DE SUELOS, CRISTALES Y
MOBILIARIO; RECOGIDA DE BASURA; PREPARACION Y CONTROL DE LOS
UTILES DE LIMPIEZA. SE VALORARA LA POSESION DE PERMISO DE
CONDUCIR.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:Grupolimpiezas@outlook.es"><b>Grupolimpiezas@outlook.es</b></a>.

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO DE TRABAJO A JORNADA PARCIAL DE 16
HORAS SEMANALES, POR ACUMULACION DE TAREAS DE 3 MESES DE
DURACION, CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. HORARIO: VIERNES Y
SABADOS DE 9:00 A 19:00 HORAS, CON DESCANSO DE 2 HORAS PARA LA
COMIDA. SALARIO BRUTO: 406 EUROS MENSUALES. <b>REQUISITOS</b>:
TITULACION EN PELUQUERIA. EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO.
<b>FUNCIONES</b>: ATENCION Y CORTESIA AL CLIENTE, LAVAR, PEINAR,
CORTAR, COLOR, LIMPIEZA E HIGIENE DE LAS AREAS Y UTENSILIOS DE
TRABAJO.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN LLAMAR PARA CONCERTAR
ENTREVISTA AL <b>985751953</b>. PREGUNTAR POR GRACIELA O MARIA.

<b>IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD RECONOCIDA EN UN GRADO MINIMO
DEL 33%</b>. <b>CONDICIONES</b>: JORNADA DE 12 HORAS Y MEDIA
SEMANALES, DE LUNES A VIERNES ENTRE LAS 15:00 Y LAS 17:30 HORAS;
CONTRATACION INICIAL POR 6 MESES CON POSIBILIDAD DE CONVERSION
EN INDEFINIDA; FECHA PREVISTA DE INCORPORACION: EL 3 DE ENERO DE
2020; SALARIO DE 340 EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>FUNCIONES</b>:
LIMPIEZA DE OFICINAS: SUELOS, CRISTALES Y MOBILIARIO; RECOGIDA DE
BASURA; PREPARACION Y CONTROL DE LOS UTILES DE LIMPIEZA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:insercion@cln.es"><b>insercion@cln.es</b></a>.

<b>REQUISITOS</b> -Imprescindible estar en posesion de Diplomatura o Grado en
Terapia Ocupacional -Se valora experiencia en puesto similar -Disponer de medio
de locomocidn para llegar al puesto de trabajo situado en Otur(Valdés)
<b>FUNCIONES</b> A desarrollar en residencia gerontolégica -Organizar y realizar
terapias funcionales, cognitivas, socio-afectivas y ludicas -Efectuar valoraciones
integrales e individuales -Realizar la rehabilitacién funcional de los/as residentes en
colaboracion con el fisioterapeuta -Colaborar con el servicio multidisciplinar del
centro en el seguimiento y evaluacion de las personas usuarias del servicio
<b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal inicial de tres meses de duracién con
posibilidad de conversion en indefinido -Jornada de trabajo: a tiempo parcial
-Horario de trabajo: de lunes a viernes (mafianas de 10.00 a 12.30 horas y tardes de
17.00 a 19.30 horas). A negociar con la empresa la prestacion de servicios los
sabados -La empresa ofrece la posibilidad de alojamiento en caso necesario
-Salario y resto de condiciones: Convenio de Establecimientos Residenciales del
Principado de Asturias -Fecha prevista de incorporacion al puesto: inmediata

Enviar curriculum a la siguiente direccion de correo electronico: <b>,
mailto:gerentempresarial2016 @gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Programar actividades orientadas a personas adultas e
infancia y juventud. Ejecutar dichas actividades y evaluarlas. Orientar y colaborar en
las actividades de ocio que organice el Ayuntamiento durante el plan que se
ejecutara entre los meses de abril de 2020 y marzo de 2021. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Titulacion de Tco. Superior en animacién de actividades
fisicas y deportivas o Certificados de Profesionalidad de nivel 3 relacionados con la
actividad fisica y deportiva o bien titulos oficialmente reconocidos como equivalentes
o superiores. Permiso de conducir B. Los requisitos generales recogidos en el punto
4y los requisitos especificos recogidos en el punto 5 de las Bases reguladoras.
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1 TRABAJADOR/A SOCIAL. PLANES DE
EMPLEO 2019/2020. AYUNTAMIENTO
DE CORVERA (REF.617)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032020000617

03/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

LIMPIADOR/A DE CRISTALES (REF.323)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020000323

03/02/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PELUQUERA/O, OFICIAL - VALDESOTO
(REF.6632)

Siero ( ASTURIAS)

Oferta: 032019006632

03/02/2020

Oficina: SIERO-POLA

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF: 0382)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000382

03/02/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 PUESTOS AUKXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF:625)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032020000625

03/02/2020

<b>CONDICIONES:</b> Contrato por obra. Duracion: 1 afio. Jornada completa.
Salario y demas condiciones laborales segin Convenio colectivo suscrito por la
FACC y los sindicatos firmantes del Acuerdo para la Competitividad econémica y
sostenibilidad social y Resolucion de 9 de abril de 2019 de modificacion de las
retribuciones salariales.

Las personas interesadas deben presentar solicitud y demas documentacion
requerida en cualquiera de los registros del Ayuntamiento de Corvera segun lo
establecido en el punto 6 de las Bases reguladoras de la convocatoria. <b>BASES
DE LA CONVOCATORIA</b> , http://bit.ly/2UjOgMB" target= "blank <b>PLAZO DE
SOLICITUD ENTRE LOS DIAS 3Y 14 DE FEBRERO AMBOS INCLUIDOS</b>

<b>FUNCIONES:</b> Trabajar en el programa de acogida a personas que acuden
por primera vez al servicio. Valorar la demanda y derivar a los usuarios hacia los
profesionales de los distintos programas. Coordinar agendas. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Titulacién de Graduado/a en Trabajo Social. Cumplir los
requisitos para la celebraciéon de un contrato en practicas. Los requisitos generales
recogidos en el punto 4y los requisitos especificos recogidos en el punto 5 de las
Bases reguladoras. <b>CONDICIONES:</b> Contrato en practicas. Duracion 1 afio.
Jornada completa. Salario y demas condiciones laborales segin Convenio colectivo
suscrito por la FACC y los sindicatos firmantes del Acuerdo para la Competitividad
econdmica y sostenibilidad social y Resolucion de 9 de abril de 2019 de
modificacion de las retribuciones salariales.

Las personas interesadas deben presentar solicitud y deméas documentacién en
cualquiera de los registros del Ayuntamiento de Corvera segun lo establecido en el
punto 6 de las Bases reguladoras de la convocatoria. <b>BASES DE LA
CONVOCATORIA</b> , https://bit.ly/20m5gy4" target= "blank <b>INFORMACION
SOBRE CONTRATOS EN PRACTICAS</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar cristales interiores y espejos. - Limpiar ventanas por
la parte interior y cristales separadores de diferentes lugares o areas de trabajo. -
Limpiar escaparates. - Utilizar los productos adecuados en cada caso.
<b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir tipo B. - Tener reconocida, por el
Organismo competente, una <b>discapacidad en grado igual o superior al 33%</b>
al tratarse de un Centro Especial de Empleo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral eventual por circunstancias de la produccién de tres meses de duracién con
posibilidad de prérroga. - Jornada parcial de 30 horas semanales. - Salario y demés
condiciones segln Convenio de Centro Especial de Empleo.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:trabajo@grupolacampa.es

<b> FUNCIONES: </b> <br/> recibir y asesorar a la clientela <br/> lavar, cortar,
peinar, tintes... <br/> se valorara conocimientos de estetica <br/> <b> REQUISITOS:
</b><br/> imprescindible 10 afios de experiencia como peluquera/o <br/>
imprescindible vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal <br/> jornada parcial 13 horas
semanales (viernes y sabado)<br/> salario segun colectivo de peluqueria

las personas interesadas deben concertar cita previa, en horario comercial, en tf:
985735849

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar naves industriales en la zona de Llanera y de Oviedo.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR
AL 33% COMPATIBLE CON EL PUESTO DE TRABAJO. ESTAR EN POSESION
DEL CARNET DE CONDUCIR. SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
HORARIO PARTIDO. CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: cv150309@gmail.com">
<b>cv150309@gmail.com</b> </a> Poner en el asunto: LIMPIEZA

<b>FUNCIONES:</b> - Asegurar la higiene personal del asistido. - Cambios
posturales. - Control y administracion de medicacion bajo prescripcion facultativa. -
Movilizacién en domicilio y fuera de él. - Resto de funciones recogidas en en
Convenio Colectivo de aplicacion. <b>REQUISITOS:</b> - Formacién requerida:
Certificado profesionalidad en Atencion Sociosanitaria a personas en domicilio o en
Atencién Sociosanitaria a personas dependientes en Instituciones sociales.
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Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

GRADO EN DERECHO PARA
CONTRATO EN PRACTICAS EN

CONCEYU LLANGREU/LANGREO (REF:

0631)

Langreo ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000631
04/02/2020

Oficina: LANGREO

GRADO EN PSICOLOGIA PARA
CONTRATO EN PRACTICAS EN
CONCEYU LLANGREU/LANGREO
(REF.:0633)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000633

04/02/2020

Oficina: LANGREO

LIMPIADOR/A (REF.: 651)
Oviedo ( ASTURIAS )

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

Enfermeria/Geriatria/Clinica. Curso de Ayuda a domicilio ( mas de 400 horas) . - Se
valoraré experiencia en la ocupacion. - Permiso de conducir y vehiculo propio.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal (interinidad) -Jornada parcial
de 30 horas semanales. de lunes a domingos con los descansos que se establecen
reglamentariamente. - Incorporaciéon inmediata - Salario y demas condiciones segin
Convenio Colectivo de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de
Asturias.

Enviar CV actualizado a:, mailto: LESCANDON@AZVASE.COM <b>Referencia: CV
Llanera</b>

<b>Funciones:</b> - Las relacionadas con la titulacién objeto de la convocatoria
prestando servicios en la oficina técnica. <b>Requisitos:</b> - Titulacion de Grado
en Derecho o equivalente, segun la base quinta. - Cumplir los requisitos para poder
celebrar un Contrato en Préacticas de 12 meses de duracion. <b>Requisitos que se
deben cumplir a la fecha de inicio de la contratacién</b>: - Estar inscrito/a en el
Sistema Nacional de Garantia Juvenil y ser menor de 30 afios. - No haber tenido
una relacion laboral con el Ayuntamiento de Llangréu/Langreo o su sector publico de
una duracién superior a 4 meses en las convocatorias de contratos en practicas de
2017 0 2018. - Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a en el
Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. <b>Condiciones:</b> - <a
href="https://bit.ly/205pIDa’ target= "blank"><b>Contrato en practicas</b></a> (calca
para abrir enlace con las caracteristicas de este tipo de contrato) de 12 meses de
duracion, a jornada completa. - Convenio Colectivo para el Personal Laboral
Contratado por los Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la Competitividad
econodmica y sostenibilidad social <a href="https://cutt.ly/9rgoOXT" target=
"blank"><b>calca aqui para abrir</b></a>y modificacion de las retribuciones para
los programas 2018-2019 <a href="https://bit.ly/2RgQSrF' target=
"blank"><b>aqui</b></a>

Las personas interesadas, pueden presentar en el Registro General del
Ayuntamiento de Llangréu/Langreo, la solicitud en el plazo de los 10 dias naturales
siguientes a la publicacion de esta oferta, en la manera especificada en la Base
Sexta de la convocatoria. <b>Plazo de presentacion <i><u>desde el 5 de febrero al
14 de febrero de 2020</u></i></b> Puede <b><i>consultar las bases completas de
la convocatoria y descargar la solicitud</i></b> en la pagina del Ayuntamiento,
<b><i>en este enlace</i></b> <a href='https://cutt.ly/ArPeNCf target=
"blank"><b><i>www.langreo.as</i></b></a>

<b>Funciones:</b> - Las relacionadas con la titulacién objeto de la convocatoria
prestando servicios en el Area de Servicios Sociales. <b>Requisitos:</b> -
Titulacion de Grado en Psicologia o equivalente, segun la base quinta. - Cumplir los
requisitos para poder celebrar un Contrato en Practicas de 12 meses de duracion.
<b>Requisitos que se deben cumplir a la fecha de inicio de la contratacion</b>: -
Estar inscrito/a en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil y ser menor de 30 afios.
- No haber tenido una relacién laboral con el Ayuntamiento de Llangréu/Langreo o
su sector publico de una duracion superior a 4 meses en las convocatorias de
contratos en practicas de 2017 o 2018. - Estar inscrito/a como demandante de
empleo no ocupado/a en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias.
<b>Condiciones:</b> - <a href="https://bit.ly/205pIDa' target= "blank"><b>Contrato
en practicas</b></a> (calca para abrir enlace con las caracteristicas de este tipo de
contrato) de 12 meses de duracién, a jornada completa. - Convenio Colectivo para
el Personal Laboral Contratado por los Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la
Competitividad econdmica y sostenibilidad social <a href="https://cutt.ly/9rgoOXT'
target= "blank"><b>calca aqui para abrir</b></a> y modificacion de las retribuciones
para los programas 2018-2019 <a href="https://bit.ly/2RgQSrF' target=
"blank"><b>aqui</b></a>

Las personas interesadas, pueden presentar en el Registro General del
Ayuntamiento de Llangréu/Langreo, la solicitud en el plazo de los 10 dias naturales
siguientes a la publicacion de esta oferta, en la manera especificada en la Base
Sexta de la convocatoria. <b>Plazo de presentacion <i><u>desde el 5 de febrero al
14 de febrero de 2020</u></i></b> Puede <b><i>consultar las bases completas de
la convocatoria y descargar la solicitud</i></b> en la pagina del Ayuntamiento,
<b><i>en este enlace</i></b> <a href='https://cutt.ly/ArPeNCf target=
"blank"><b><i>www.langreo.as</i></b></a>

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA Y ADECUACION DE INSTALACIONES DE
CENTRO GERIATNRICO UBICADO EN COLLOTO. FREGADO DE SUELOS.
LIMPIEZA DE BANOS, HABITACIONES Y ZONAS COMUNES.
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Oferta: 032020000651 <b>REQUISITOS:</b> SE VALORA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.

04/02/2020 <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES DE

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA DURACION CON POSIBIL,IDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA A
TURNOS. SALARIO SEGUN CONVENIO RESIDENCIAS PRIVADAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RESIDENCIAGERIATRICACOLLOTO@GMAIL.COM"><B>RESIDENCIAGERIATF
EN ASUNTO INDICAR "LIMPIADOR/A"
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Sector Profesional:

SERVICIOS A LAS EMPRESAS

5 PUESTOS DE TELEOPERADOR/A DE
VENTA EN <B>ZONA CENTRAL DE
ASTURIAS</B>(REF. 6741)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032019006741

27/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COMMUNITY MANAGER (REF.: 112)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020000112

08/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF.269)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000269

16/01/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

VIGILANTE INSPECTOR DE OBRA DE
CARRETERA EN LA ZONA
OCCIDENTAL(REF. 366)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000366

21/01/2020

Oficina: TINEO

TELEOPERADOR/A (REF.: 435)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000435
23/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

<b>FUNCIONES</b> -Emisién de llamadas -Captacion de nuevos clientes sobre
bases de datos -Manejo de programas informaticos <b>REQUISITOS</b>
-Titulaciébn minima de ESO y formacion relacionada con ventas -Experiencia de al
menos 2 afios en ventas, telemarketing o puerta fria. -Castellano escrito y hablado
perfectamente -Manejo y agilidad en aplicaciones informaticas -Permiso de conducir
y vehiculo propio <b>CONDICIONES LABORALES</b> -Contrato laboral temporal
-Jornada parcial de 35 horas semanales -Turnos rotativos, preferentemente tardes
-Salario segun convenio

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A LA SIGUIENTE
DIRECCION: <A
HREF='mailto:carmen.alvarez@eurofirms.com'><B>carmen.alvarez@eurofirms.com</B></A><B|

<b>FUNCIONES:</b> - Creacion y gestioén de contenidos multimedia y
audiovisuales. - Gestion y desarrollo de redes sociales. - Atencion al cliente y
comunicacion bidireccional con la comunidad. <b>REQUISITOS:</b> - Habilidades
en edicion de video. - Habilidades para la creacion de contenido audiovisual. -
Titulacion en Ciclo Formativo/ Grado en publicidad, RRPP, marketing o similares. -
Necesario experiencia acreditable en puestos similares. - Indispensable inglés nivel
C1. - Carnet de conducir, clase B. - Indispensable movilidad geogréfica para viajes
puntuales. - Valorable conocimientos relacionados con la industria musical.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato por obra y/o servicio determinado. -
Incorporacion inmediata. - Jornada parcial de 20 horas semanales. - Horario a
convenir. - Salario de 600 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de
correo <b>Jobs@bringthenoise.events</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Servicios de atencién al cliente telefonico y via mail. -
Gestionar los pedidos, las incidencias, las reclamaciones, los abonos y demés
tareas. - Realizar el asesoramiento técnico requerido. <b>REQUISITOS:</b> -
Formacion Profesional de Grado Medio o Superior en Electromecéanica o Formacion
Profesional de Grado Medio o Superior en Automocion. - Experiencia requerida en
Atencion al Cliente preferiblemente con nociones de Automocién. - Imprescindible
compromiso con la empresa, buen trato (amabilidad, empatia y paciencia) y
habilidades de comunicacion. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral
Indefinido. - Jornada de Trabajo Completa. - Horario: lunes a viernes de 09:00 a
13:00 y de 15:00 a 19:00 horas. - Salario segun Convenio Colectivo del Comercio en
General del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberan enviar CV
a: , mailto:Carmen.ordonez@daisa.es

Precisa incorporar a equipo de direccion de obra en Asturias un vigilante/inspector
de obra de carretera FUNCIONES: Dependiendo del jefe de unidad se encargara
del seguimiento y control de la obra verificando que se ejecute conforme al proyecto
REQUISITOS: -Experiencia minima de 5 afios en control de obras de infraestructura
viaria -Carnet de conducir B. -Disponibilidad para incorporacion inmediata
-Imprescindible residencia en el entorno de la obra CONDICIONES: -Contrato
temporal de aproximadamente 2 afios. -Posibilidad de seguir posteriormente en la
empresa si las circunstancias del mercado y la valia del candidato lo permiten .
-Horario de 08:30 a 14:00/15:00 a 18:30 de lunes a jueves 08:30 a 14:30 viernes
-Salario y demas condiciones laborales :Convenio de ingenieria y oficinas técnicas
-Ubicacion del puesto:Navelgas/Luarca

Las personas interesadas llamaran al 942 290 260 o enviaran cv a
:laura.alonso@wsp.com

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER AL CLIENTE EN EMPRESA DE
COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ENERGETICOS. INFORMAR SOBRE
LOS SERVICIOS QUE SE OFRECEN. CONCERTAR ENTREVISTAS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 1 ANO DE DURACION CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 20
HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO COMERCIO.
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TECNICO/A INFORMATICO/A EN
PRACTICAS MENOR DE 30 ANOS -
AYUNTAMIENTO DE YERNES Y
TAMEZA (REF. 489)

Yernes y Tameza ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000489

27/01/2020

Oficina: GRADO

RESPONSABLE DE CALIDAD Y MEDIO
AMBIENTE, SECTOR INDUSTRIAL (REF.
419)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000419

27/01/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

TELEOPERADORES O
TELEOPERADORAS (REF: 0512)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032020000512
28/01/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TCOJ/A. SUPERIOR EN DISENO Y
EDICION DE PUBLICACION IMPRESAS
Y MULTIMEDIA. PLAN LOCAL DE
EMPLEO AYTO. DE CASTRILLON (REF:
526)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta; 032020000526

28/01/2020

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR CV A: <A
HREF="mailto: CAC@CASADELAENERGIA.COM'><B>CAC@CASADELAENERGIA.COM</B><,

<b>REQUISITOS</b>: TITULACION EN INFORMATICA (FORMACION
PROFESIONAL, UNIVERSITARIA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD)
OBTENIDA EN LOS ULTIMOS 5 ANOS, 7 EN EL CASO DE POSEER
DISCAPACIDAD; NO HABER FORMALIZADO UNA RELACION LABORAL CON EL
AYUNTAMIENTO DE YERNES Y TAMEZA AL AMPARO DE LAS
CONVOCATORIAS DE CONTRATOS EN PRACTICAS DE LOS ANOS 2017 Y
2018 (TRABAJO EN 2018 O 2019); EDAD MAXIMA DE 29 ANOS; NO HABER
TRABAJADO MAS DE UN ANO BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATO EN
PRACTICAS. A LA FECHA DE CONTRATACION DEBERAN ESTAR
INSCRITOS/AS COMO DEMANDANTES DE EMPLEO Y EN GARANTIA JUVENIL.
<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO EN PRACTICAS, DE 1 ANO DE DURACION,
IMPRORROGABLE; JORNADA DE 37 HORAS Y MEDIA SEMANALES, ENTRE
LAS 8:00 Y LAS 15:30 HORAS; SALARIO DE 1.013 EUROS BRUTOS
MENSUALES. <b>FUNCIONES</b>: LLEVAR LA WEB MUNICIPAL; ESCANEO
DE DOCUMENTACION; INFORMATIZACION DEL ARCHIVO; CUALQUIER TAREA
RELACIONADA CON LA INFORMATICA.

LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO, Y EL RESTO DE
DOCUMENTACION SE PRESENTARAN EN EL REGISTRO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE YERNES Y TAMEZA. FECHA FIN DE PLAZO DE
PRESENTACION DE SOLICITUDES: EL 7 DE FEBRERO. PUEDEN
CONSULTARSE LAS BASES COMPLETAS DE LA CONVOCATORIA E IMPRIMIR
LA SOLICITUD <A HREF= "https://cutt.ly/qrwrHcR" target= 'blank'><b>PULSANDO
AQUI</b></A> (utilizar los navegadores Chrome o Mozilla).

<b>FUNCIONES:</b> GESTION Y APLICACION DE LOS SISTEMAS DE CALIDAD
Y MEDIO AMBIENTE DE LA EMPRESA. ELABORACION DE DOSSIERS.
SEGUIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE DIRECCION DE CALIDAD Y DE SU
APLICACION EN OBRA (MANTENIMIENTO Y MONTAJES INDUSTRIALES)
<b>REQUISITOS:</b> PREFERENTEMENTE TITULACION DE INGENIERIA
TECNICA O FORMACION PROFESIONAL RELACIONADA CON LA MATERIA.
CONOCIMIENTOS DE INGLES, NIVEL MEDIO. PERMISO DE CONDUCIR CLASE
B. CONOCIMIENTOS DE LA GESTION DE SISTEMAS DE CALIDAD, DE LA
NORMATIVA ISO 9001 Y 14001 DEL AREA INDUSTRIAL. CONOCIMIENTOS DE
ASME IX. MANEJO DE AUTOCAD Y DE MICROSOFT OFFICE.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. SALARIO: 22000 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PODRAN ENVIAR SU C.V. A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: pperezv@masagrupo.com

<b>Tareas</b> Emision y recepcion de llamadas, venta y comercializacion de
equipamiento en el sector energético, captacion y busqueda de nuevos clientes.-
<b>Perfil:</b> Conocimientos de informatica a nivel de usuario. Estudios minimos a
nivel de ESO. Claro perfil comercial.- <b>Contrato:</b> temporal por duracién de
obra o servicio. Jornada parcial a razén de 20 horas semanales. Horario desde las
17:00 hasta las 21:00 horas. De lunes a viernes. Salario segin el convenio de
contactcenter (a 20h/sem. unos 580 euros brutos mensuales).

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
seleccionaviles@grupokonecta.com

<b>FUNCIONES:</b> Disefio de material informativo, mantenimiento de pagina web
de turismo y difusion de la oferta ladico-turistica del Ayuntamiento de Castrillén.
<b>REQUISITOS:</b> Los requisitos generales establecidos en la Base 22 de la
convocatoria y pertenecer a laguno de los colectivos de los Anexos | o Il y reunir los
requisitos especificos del Anexo VI. Estar en posesion del titulo de técnico/a
Superior en Disefio y Edicién de Publicaciones Impresas y MUItimedia o
equivalente. <b>CONDICIONES:</b> Contrato por obra y servicio de 1 afio de
duracion. Jornada completa. Salario segin Resolucion de 9 de abril de 2019, de la
Consejeria de Empleo, Industria y Turismo, por la que se ordena la inscripcion de la
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Oficina: AVILES-G.ABARCA

TECNICO/ INFORMATICO/ (0576) -
CONTRATO EN PRACTICAS AYTO.
SIERO -

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032020000576

30/01/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

DELINEANTE (0577) - CONTRATO EN
PRACTICAS AYTO. SIERO -

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032020000577

30/01/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

3 AGENTES FINANCIEROS (REF. 448)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032020000448

31/01/2020

Oficina;: GRADO

2 MONITORES/AS DE INFORMATICA
-PLAN DE EMPLEO 2019-2020 AYTO.

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

modificacion del Convenio Colectivo para el personal laboral contratado por los
ayuntamientos dentro del acuerdo para la competitividad econémica y sostenibilidad
social. (BOPA 03-05--2019)

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de
Castrillon (Pz. de Europa, 1 - Piedras Blancas) de 9:00 a 13:00 horas, dentro del
plazo de 10 dias habiles a partir del siguiente al de la publicacién de las bases en el
tablén de anuncios y en la pagina web del Ayto. de Castrillon <b>Desde el 29 de
enero al 11 de febrero ambos incluidos.</b> <b>BASES DE LA
CONVOCATORIA</b> , https://bit.ly/30YVLKh" target= "blank.

<b>FUNCIONES:</b> Las funciones a desarrollar por las personas contratadas
seran las correspondientes a la titulacion por la que se les realiz6 el contrato en
practicas, pudiendo destinarse a uno o varios departamentos municipales a lo largo
del periodo de contratacion. <b>REQUISITOS:</b> Consultar los requisitos
generales y especificos indicados en las <a href=
"http://www.ayto-siero.es/index.asp?MP=2&MS=31&MN=2&id=3068" target=
'blank'> <b>BASES DE LA CONVOCATORIA</b> </a> <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal en practicas. Jornada completa. Convenio Colectivo del Personal
Laboral contratado por los Ayuntamientos del Pdo. de Asturias dentro de los Planes
de Empleo en el marco de los itinerarios integrales de activacion en el ambito local y
de los contratos de trabajo en précticas incluidos en el "Acuerdo para la
competitividad econdémica y sostenibilidad social (Concertacion Social Asturias
2016-2019)"

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan presentar solicitud y
documentacion exigida en las <a href=
"http://www.ayto-siero.es/index.asp?MP=2&MS=31&MN=2&id=3068" target=
'blank'><b>BASES DE LA CONVOCATORIA</b> </a> en las Oficinas de Atencion
al Ciudadno-Registro en sus respectivos horario desde el dia 31 de enero de 2020 al
dia 13 de febrero de 2020, ambos inclusive

<b>FUNCIONES:</b> Las funciones a desarrollar por las personas contratadas
seran las correspondientes a la titulacion por la que se les realiz6 el contrato en
practicas, pudiendo destinarse a uno o varios departamentos municipales a lo largo
del periodo de contratacion. <b>REQUISITOS:</b> Consultar los requisitos
generales y especificos indicados en las <a href=
"http://www.ayto-siero.es/index.asp?MP=2&MS=31&MN=2&id=3068" target=
'blank'> <b>BASES DE LA CONVOCATORIA</b> </a> <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal en practicas. Jornada completa. Convenio Colectivo del Personal
Laboral contratado por los Ayuntamientos del Pdo. de Asturias dentro de los Planes
de Empleo en el marco de los itinerarios integrales de activacion en el ambito local y
de los contratos de trabajo en précticas incluidos en el "Acuerdo para la
competitividad econémica y sostenibilidad social (Concertacion Social Asturias
2016-2019)"

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan presentar solicitud y
documentacion exigida en las <a href=
"http://www.ayto-siero.es/index.asp?MP=2&MS=31&MN=2&id=3068" target=
'blank'><b>BASES DE LA CONVOCATORIA</b> </a> en las Oficinas de Atencion
al Ciudadno-Registro en sus respectivos horario desde el dia 31 de enero de 2020 al
dia 13 de febrero de 2020, ambos inclusive

<b>LUGAR DE TRABAJO: TODA ASTURIAS</b>. <b>REQUISITOS</b>:
ESTUDIOS SUPERIORES: LICENCIATURA O SIMILAR. EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN BANCA Y/O SEGUROS DE UN ANO COMO MINIMO.
VEHICULO PROPIO. <b>CONDICIONES </b>: CONTRATO MERCANTIL;
DEDICACION EXCLUSIVA; CONTRATACION INDEFINIDA. <b>FUNCIONES</b>:
PARA EL BANCO SANTANDER, COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS
BANCARIOS Y SEGUROS; CAPTACION DE CLIENTES; FIDELIZACION Y
GESTION DE CARTERA EXISTENTE; GESTION DE OFICINA EN
FUNCIONAMIENTO.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=

"mailto:danielrodriguez@gruposantander.es"><b>danielrodriguez@gruposantander.es</b></a>.

<b>FUNCIONES:</b> Solventara dudas y atendera requerimientos de ayuda de
usuarios/as. Impartird formacion béasica y avanzada de informatica e Internet a
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CORVERA DE ASTURIAS (REF: 607)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032020000607

03/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

TELEOPERADOR/A DE SERVICIO
TECNICO (REF. 0609)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032020000609

03/02/2020

Oficina: LANGREO

DELINEANTE O TECNICO/A
PROYECTISTA ELECTRICO/A (REF.653)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032020000653

04/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

INGENIERO/A CALCULISTA (REF: 667)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032020000667

04/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PROGRAMADOR/A WEB (RF.602)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000602

04/02/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

grupos de personas adultas en las parroquias y en el CDTL de las Vegas. Apertura
en horario de tardes del CLDLTL. Llevara la gestion de titulos y colaborara en la
entrega de diplomas. <b>REQUISITOS:</b> Los establecidos en las bases 32, 42y
52 de la convocatoria y ademas: Titulacién de técnico/a Superior en Administraciéon
de Sistemas Informaticos en red o Certificados de Profesionalidad de nivel 3
relacionados con informatica o bien titulos oficialmente reconocidos como
equivalentes o superiores de acuerdo con las leyes reguladoras del sistema
educativo vigente, que habiliten para el ejercicio profesional o Experiencia
demostrable en la docencia de talleres o seminarios de informatica. Permiso de
conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato por obra y servicio. Jornada
completa. Horario de 35 horas semanales.

Las personas interesadas deberan presentar solicitud y deméas documentacion
requerida en las Bases en cualquiera de los registros del Ayuntamiento de Corvera
0 bien por cualquiera de los emedios establecidos en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procemiento Comun de las Administraciones publicas.
El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias héabiles a contar desde el
siguiente a la publicacién de la convocatoria. Desde el dia 03 al 14 de febrero,
ambos incluidos. (Mirar base 62 de la convocatoria) <b>BASES DE LA
CONVOCATORIA:</b> , https://bit.ly/2ShdQPC" target= "blank.

<b>Funciones:</b> - Realizar el soporte a usuarios de programas informaticos -
Implantacion y mantenimiento de software, actualizando programas y verificando su
correcto funcionamiento. - Mantenimiento de bases de datos de clientes o correo.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia como teleoperador/a en servicio técnico o
helpdesk. - Formacion Profesional en rama informatica o equivalente. -
Disponibilidad para trabajar en turnos rotatorios de lunes a domingos.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada completa, a través de Empresa
de Trabajo Temporal. - Trabajo a turnos rotatorios, de lunes a domingo. -
Condiciones segun convenio colectivo.

<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b>, con la
<i>referencia <b>CV Helpdesk</b></i> a: , mailto: delegaciongijon@imancorp.es

<b>FUNCIONES:</b> Realizar esquemas y planos de instalaciones eléctricas.
Manejo de Autocad 2D y 3D a nivel avanzado. Manejo de Eplan.
<b>REQUISITOS:</b> Formacién de FP de grado superior en electricidad.
Experiencia de 3 afios como minimo en disefio eléctrico de instalaciones y
esquemas. Experiencia en el sector eléctrico industrial y terciario en baja y media
tension. Formacion en PRL béasico. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por
obra. Jornada completa. Horario de 8.00 a 17.00 horas. Salario seguin Convenio del
Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:seleccion.personal@electroinnova.es

<b>FUNCIONES:</b> Disefio de torres e internos a través de célculos estructurales
y fez; ayudar en el desarrollo y optimizacion de disefios e implementar herramientas
de calculo automatizadas. <b>REQUISITOS:</b> Ingenieria civil o industrial
(superior o técnica). Experiencia de 4 a 6 afios como ingeniero de estructuras.
Experiencia en el célculo de conexiones soldadas, atornilladas, de fatiga y pandeo.
Experiencia en disefio con soliworks, FEA y ABAQUS. Inglés nivel alto. Estar en
posesion de permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa en horario de 8:30 a 13:30 horas y de 14:30 a 18:00
Horas. Salario y demas condiciones seguin convenio colectivo del metal del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>mvillaron@grupo-danielalonso.es</b>

<b>FUNCIONES</b> *Gestién de bases de datos *Programacion en Javascript
*Uso de la plataforma Velneo <b>REQUISITOS</b> -Ciclo formativo de Grado
Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web -Experiencia en Javascript -Se
valoraran conocimientos de entorno velneo -Valorable administracion de sistemas y
seguridad informatica -Valorable dominio de inglés <b>CONDICIONES</b>
Contrato indefinido. Incorporacion lo antes posible. Jornada completa en horario de
9:00 a 13:00 y de 15:00 a 19:00 horas, de lunes a viernes. Salario de 14000 euros
brutos/afio

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
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C.V. ala direccion: , milto:cv.empresa.asturias@gmail.com
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A RUTA NACIONAL (REF.
201)

Gijon ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000201

14/01/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CONDUCTOR/A /REPARTIDOR/A . (REF.
455)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000455

24/01/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

REPARTIDOR/A (REF. 490)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020000490
27/01/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CONDUCTOR DE CAMION-GRUA PARA
ASISTENCIA EN CARRETERA (REF.
545)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032020000545

29/01/2020

Oficina; POLA DE LENA.

10 PUESTOS DE REPARTIDOR/A (MOTO
125 CC) - (REF:86)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000086

29/01/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 PUESTOS DE REPARTIDOR/A CON
DISCAPACIDAD (REF.: 173)
Siero (ASTURIAS )

<b>FUNCIONES</b> * Conductor/a para transporte y reparto de mercancias a nivel
nacional. * Seguir la ruta organizada, cumpliendo la normativa en vigor y a las
instrucciones de servicio. * Mantenimiento basico del vehiculo. * Colaboracién en la
carga y descarga de las mercancias. <b>REQUISITOS</b> * Experiencia en el
sector del transporte. * Permiso de conducir C+E+CAP <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral temporal, con posibilidad de pase a indefinido. Incorporacion
inmediata. Trabajo jornada completa en horario partido, de lunes a viernesy,
sabado por la mafiana. Distribucion horaria a convenir segin necesidades. Salario
segun convenio colectivo del Transporte del Principado de Asturias

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan las condiones, deberan enviar
C.C. ala direccion: , mailto:rrhh@grupomarana.com o llamar al <b>teléfono
985308800</b>

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR EL REPARTO CON CAMION DE MERCANCIA
DE ALIMENTACION. PREPARACION DE RUTAS Y PEDIDOS. COMUNICACION
DE INCIDENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE DISPONER DE
CARNET DE CAMION C Y CAP. SE VALORARA EXPERIENCIA EN REPARTO
CON CAMION CON PLATAFORMA ELEVADORA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE MAYORISTAS DE ALIMENTACION.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>empleodistast@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> * Repartirdor/a de productos de hosteleria * Manejo de moto *
Repartir los productos por las distintas calles de Gijén <b>REQUISITOS</b>
-Carnet de moto -Conocimiento callejero de Gijon -Idioma castellano hablado y
escrito <b>CONDICIONES</b> Contrato eventual, con posibilidades de pasar a
indefinido. Horario sdbados y domingos tarde-noche (7 horas en total). salario de
180 euros/brutos/mes

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan llamar al
<b>teléfono 616769138</b>, para concertar entrevista con Manuel

<b>FUNCIONES:</b> Realizar operaciones de carga y descarga del vehiculo
averiado. Podra resolver averias simples en ruta que no comprometan la seguriad
propia ni la seguridad vial. Transporte de vehiculos por carretera de manera segura
y responsable. <b>REQUISITOS:</b> Se valoraran conocimientos de mecénica y
experiencia en el puesto. Cumplir las normas y sefiales reguladoras de circulacion,
capacidad de respuesta ante situaciones de emergencia diversas. Preferible vivir en
Lena, Mieres o Aller. <b>Imprescindible permiso de conducir C y C.A.P.</b>
<b>CONDICIONES:</b> Se ofrece contrato de trabajo temporal de 6 meses con
opcion a indefinido. Jornada completa. El sualdo seré el estipulado para el sector en
el Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM AL CORREO
INDICADO: sportlena.ger@gmail.com.- <b> INCORPORACION INMEDIATA</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Aencion al cliente. - Repartir pedidos de comida rapida a
domicilio. - Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Carnet de manipulador de alimentos. - Permiso de conducir B1/A2 (moto 125 CC) -
Se valorara la experiencia en el reparto de comida a domicilio.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con posibilidad de prérroga. - Jornada
parcial de 15 horas semanales. En turnos de lunes a domingo, con los descansos
reglamentarios. - Salario mas incentivos (propinas) - Convenio de Hosteleria del
principado de Asturias

Enviar CV actualizado a: , mailto: curriculumburgerking@gmail.com Indicando en el
asunto: REPARTIDOR/A (MOTO 125 CC)

<b>FUNCIONES:</b> TRANSPORTE DE PRODUCTOS DE PANADER[A Y
REPOSTERIA. CARGA Y DESCARGA DE LA MERCANCIA. ATENCION AL
CLIENTE. <b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD DE AL
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Oferta: 032020000173
31/01/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

REPARTIDOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.: 466)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032020000466

31/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A-REPARTIDOR/A (REF:

645)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000645
04/02/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

MENOS EL 33%</b> PERMISO DE CONDUCIR C VALORABLE EXPERIENCIA EN

PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL

TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO. JORNADA

COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COMERCIO AL POR MAYOR

ALIMENTACION.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OFERTAEMPLEOLABORALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>0OFERTAEMPLEOLA
EN ASUNTO INDICAR "REPARTIDOR"

<b>FUNCIONES:</b> TRANSPORTE DE PRODUCTOS DE PANADERIA Y
REPOSTERIA. CARGA Y DESCARGA DE LA MERCANCIA. ATENCION AL
CLIENTE. <b>REQUISITOS:</b> <b>DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33%</b>
EXPERIENCIA PREVIA EN EL PUESTO Y CONOCIMIENTO DE LA ZONA DE
SIERO. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION A
INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 12 HORAS SEMANALES LOS VIERNES,
SABADOS Y DOMINGOS DE 20:00 A 00:00 HORAS. SALARIO SEGUN
CONVENIO MINORISTAS ALIMENTACION.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OFERTAEMPLEOLABORALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>OFERTAEMPLEOLA
EN ASUNTO INDICAR "REPARTO N° REF.:466)

<b>FUNCIONES</b>: REPARTIR MATERIAL DE EMPRESA ESPECIALIZADA EN
SUMINISTROS DE PRODUCTOS DE SOLDADURA POR TODA ASTURIAS Y
ESPORADICAMENTE LEON. CARGAR LA MERCANCIA EN CAMION
PLATAFORMA CON TRASPALETE. ESTABLECER LA RUTA MAS EFICIENTES
PARA LA ENTREGA DE LOS MISMOS. INSPECCIONAR EL VEHICULO ANTES
DE SU SALIDA. ENTREGAR LA MERCANCIA Y LLEVAR UN REGISTRO DEL
MATERIAL ENTREGADO. <br/><b>REQUISITOS</b>:IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA MINIMA DE UN ANO. PERMISO DE CONDUCIR DE CAMION, ADR
Y CAP.<br/><b>CONDICIONES</b>:CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE LUNES A
VIERNES DE 8 A 13H. Y DE 15 A 18 H. . SALARIO:1325 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:SOLDA@SOLDAELECTRIC.COM
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

CAMARERO O CAMARERA (REF: 0181)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000181
13/01/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CAMARERA/O (REF. 6988)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032019006988
21/01/2020

Oficina: TINEO

COCINERO/A (REF.:354)

San Tirso de Abres (ASTURIAS)
Oferta: 032020000354
21/01/2020

Oficina: VEGADEO

AYUDANTE DE COCINA (REF.402)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032020000402

23/01/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COCINERO/A (REF. 442)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032020000442
23/01/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.427)

Muros de Nalon (ASTURIAS)
Oferta: 032020000427
23/01/2020

Oficina: PRAVIA

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

<b>Texto</b> Atender a los clientes de la cafeteria, servirles las consumiciones,
mantener limpio el area de trabajo. <b>Requisitos:</b> Saber manejar la cafetera.
<b>Contrato:</b> temporal. Jornada completa. Horario de tardes. Retribucion segun
el convenio de hosteleria del Principado. de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
cafeeden23@hotmail.com

Restaurante situado a unos 5 km de Tineo necesita incorporar inmediatamente
camarera/o. FUNCIONES: -Adecuada atencion al cliente en barra y mesas -
Servicio de comedor. -Mantener el orden y limpieza del area de trabajo.
REQUISITOS: -Carnet de conducir o posibilidad de llegar al centro de trabajo. -La
empresa manifiesta preferencia por contratar a una mujer. CONDICIONES:
-Contrato laboral temporal con posibilidad de prorroga. -Jornada completa. -Salario
,descansos y demas condiciones laborales segin Convenio Colectivo Hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben llamar al 600998349 o al 985801918

----Funciones--- - Planificacion y preparacion de menus de comida casera 'y
tradicional. - Elaboracion de platos - Coordinacion del resto de personal de cocina y
sala. ---Condiciones --- - Contrato laboral temporal de marzo a diciembre. - Jornada
completa. - Salario en virtud del convenio de hosteleria vigente en el Principado de
Asturias. Se valorara experiencia en planificacion y elaboracion de comida
tradicional, con conocimiento de los estandares de higiene y seguridad alimentaria,
capaz de organizarse y tomar decisiones, con creatividad e imaginacion.

Las personas interesadas deberan remitir su C.V. a la direccién de correo
electrénico: amaido@amaido.com

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y presentar platos. Ordenar y limpiar el puesto de
trabajo. Llevar el control de las materias primas. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Disponer de carnet de manipulador de alimentos. Disponibilidad para recibir
formacion a cargo de la empresa en Madrid y Bilbao. Seria recomendable contar
con medio de transporte propio para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por obra. Jornada parcial de 30 horas
semanales en 2 turnos rotatorios. Incorporacién inmediata. Salario y demas
condiciones laborales segin Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden ponerse en contacto con la empresa por alguno
de los siguientes medios: - Enviando su C.V. a: ,
mailto:gijonadministracion@temporingett.com - Presentandose en la direccion de la
empresa: C/Corin Tellado, 4-bajo de Gijon

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACION Y PRESENTACION DE PLATOS DE
FORMA AUTONOMA. - REVISION Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORAR EN LA PLANIFICACION DE MENUS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACION Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL, CON POSIBILIDAD
DE TRANSFORMARSE EN INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO
SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>sidrelosfelechos-arriondas@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Colaborar en la cocina en las elaboraciones sencillas,
presentacion de platos. -Realizar la limpieza y organizacion de los utensilios de
cocina, menaje y de toda la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible
experiencia previa en la ocupacion. -Carnet de manipulador de alimentos.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal, con posibilidad de prérroga.
-Jornada semanal de 20 horas. -Salario segin el Convenio Colectivo de Hosteleria
del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN CONCERTAR CITA
LLAMANDO AL <b>630721871</b> (Persona de contacto: Zoilo) O ACUDIR CON
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MAITRE EVENTOS EN LLAGAR DE
SIDRA (REF. 499)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000499

27/01/2020

Oficina; GIJON - MONTEVIL

CAMARERO O AYUDANTE DE
CAMARERO (REF. 497)

Lena ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000497
27/01/2020

Oficina: POLA DE LENA.

COCINERO/A EVENTOS (REF. 509)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000509

28/01/2020

Oficina; GIJON - MONTEVIL

AYTE. DE COCINA (REF: 534)
Goz6n (ASTURIAS)

Oferta: 032020000534
29/01/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE DE COCINA CON
EXPERIENCIA (REF.552)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032020000552
29/01/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

EL C.V A <i>Casa Zoilo (El parador s/n-Muros de Nalén)</i>.

<b>FUNCIONES</b> *Maitre para todo tipo de eventos en llagar de sidra *Dirigir
equipo camareros *Atencion al cliente durante al evento <b>REQUISITOS</b>
Experiencia de, al menos, 5 afios en puesto similar Carnet de conducir y vehiculo
propio Buena presencia, don de gentes y buen trato con los clientes y compafieros
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido, a jornada completa (el horario
en funcién de los eventos contratados). Incorporacion lo antes posible. Salario de
20000 euros brutos/afio

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan las condiciones, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:ofertaemp@gmail.com, indicando <b>referencia
maitre</b>

<b>FUNCIONES:</b> Atender y sesorar a los clientes/as del local. Tomar nota,
servir y cobrar las consumiciones. <b>ESCANCIAR SIDRA.</b> Mantener limpio y
ordenado el area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia escanciando sidra.
(Si no supiese la empresa le ensefiaria). <b>Importate que quiera aprender el oficio.
</b> Imprescindible que no tenga deudas con Hacienda, ni con la Seguridad Social.
<b>CONDICIONES: </b> Se ofrece contrato de trabajo de caracter temporal, con
opcidn a indefinido. Jornada completa. Dia de Descanso. Sueldo acorde al convenio
de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deberan ponerse en condtacto con D. JESUS SOLIS al
teléfono: 722 358 872. También pueden personarse en la SIDRERIA SOLIS
CONDADO. <b>INCORPORACION INMEDIATA.</b>

<b>FUNCIONES</b> *Dirigir equipo de cocina para eventos en llagar de sidra
*Negociacion y compra de productos *Disefio de nuevos platos *Control de costes,
mantener la cocina ordenada y limpia <b>REQUISITOS</b> *Formacion especifica
en cocina *Conocimientos de cocina tradicional asturiana *Persona innovadora con
capacidad para disefio de nuevos platos *Experiencia demostrable de mas de cinco
afios en puesto similar. Capacidad de organizacién, dotes de mando y direccion de
equipos. Orden y limpieza. *Permiso de conducir B con vehiculo propio
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario
variable en funcion de los eventos contratados. Incorporacion inmediata. Salario de
20.000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a la direccion: , mailto:ofertaemp@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar con el cocinero/a en la elaboracién de platos de
carta y menu. Mantener limpia la cocina, fregar, preparacion de ensaladas y/o platos
sencillos. <b>REQUISITOS:</b> Un afio de experiencia en el oficio. Curso de
manipulacién de alimentos. Permiso de conducir y vehiculo propio para llegar al
centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal por 3 meses
con posibilidad de prérroga. Jornada parcial en horario de 11:00 a 15:00 horas.
Salario segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>frankyaranda_1973@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar tareas de apoyo relacionadas con las elaboraciones
culinarias. Preparar platos bajo supervision. Limpiar equipamientos y utensilios de
cocina. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible disponer de experiencia en la
ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 6 meses de duracion.
Jornada completa. Salario y demas condiciones segiin Convenio de Hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben concertar entrevista en el <b>teléfono
669594114</b> en horario de 09.00 a 15.00 o de 19.00 a 00.00 H.(Preguntar por
Antonio).
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COCINERO/A (REF. 546)
Allande (ASTURIAS)

Oferta: 032020000546
29/01/2020

Oficina: CANGAS DE NARCEA

CAMARERO/A (REF. 547)
Allande ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000547
29/01/2020

Oficina: CANGAS DE NARCEA

INFORMADOR/A
TURISTICO/A-CONTRATO EN
PRACTICAS- PARA EL AYUNTAMIENTO
DE CANGAS DEL NARCEA (REF. 558)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)

Oferta: 032020000558

29/01/2020

Oficina: CANGAS DE NARCEA

CAMAREROI/A (REF. 6946)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032019006946
29/01/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE CAMARERO/A (REF.563)
Valdés ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000563

29/01/2020

Establecimiento de hosteleria situado en Berducedo (Allande) necesita incorporar
cocinero/a. **FUNCIONES: - Realizacion de los diferentes platos que componen la
carta del establecimiento. - Colaborar en la planificacion de menuds y en la
conservacion y aprovechamiento de las mercancias.. - Controlar el suministro y
stock de los ingredientes necesarios para la realizacion de los platos.
**REQUISITOS: - Se valorara tener experiencia *CONDICIONES: - Contrato
laboral temporal de abril a noviembre. - Jornada completa. - Salario segun el
Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias. - Incorporacion en el
mes de abril.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan llamar al teléfono
985906670 (Vanesa) para concertar entrevista.

Establecimiento de hosteleria situado en Berducedo, Allande, necesita incorporar
camarero/a para la atencion a los clientes del establecimiento, tanto en barra como
en mesa, que tenga conocimientos béasicos de cocina. *FUNCIONES: -Atender a
los clientes tanto en barra como en mesa. -Tomar comandas. -Servir consumiciones
y realizar los cobros. -Mantener el orden y la limpieza de la sala. -Realizar
preparaciones culinarias sencillas (cortar embutido, freir, etc ). **REQUISITOS:
-Preferentemente mujer. -Se valorara experiencia en la profesién. -Conocimientos
basicos de cocina. **CONDICIONES: -Contrato laboral temporal, desde abril hasta
noviembre. -Jornada completa. -Salario segin el Convenio Colectivo de Hosteleria
del Principado de Asturias. -Incorporacion en el mes de abril.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan contactar
en el teléfono 985906670, para concertar entrevista.

El Ayuntamiento de Cangas del Narcea convoca proceso de seleccion para la
contratacion de un/a joven como Informador/a turistico/a, a través de la modalidad
de contratacion en practicas, con un afio de duracion. *FUNCIONES: -Se
desempefiaran para el Ayuntamiento de Cangas del Narcea las funciones propias a
las que habilitan las titulaciones exigidas. **REQUISITOS: -Cumplir los requisitos
exigidos por la normativa vigente para la celebracion de contratos en practicas.
-Estar en posesion de la titulacion requerida (o equivalente) en la convocatoria
DIPLOMATURA O GRADO EN TURISMO, CFGS DE GUIA, INFORMACION Y
ASISTENCIAS TURISTICAS O CFGS EN AGENCIAS DE VIAJES Y GESTION DE
EVENTOS.-. -Ser menor de 30 afios. -Estar inscritos/as como beneficiarios/as en el
Fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. -Estar inscritos como
demandantes no ocupados en cualquier oficina del Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias. -No haber sido contratado/a en virtud de similares
convocatorias en los ejercicios 2017 o 2018 por plazo superior a 4 meses. -Resto de
requisitos de la convocatoria. ***CONDICIONES: -Contrato de trabajo en practicas.
-Duracion de 12 meses. -Jornada de trabajo completa.

Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
LAS BASES deberan presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentacion complementaria en el Registro General del Ayuntamiento de Cangas
del Narcea (o por el resto de procedimientos recogidos en el LPACAP), entre las
9:00 y las 15:00 horas, de lunes a viernes. Plazo de presentacion hasta el 12 de
febrero de 2020(inclusive).

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACION DE
MENUS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ESCANCIAR SIDRA EN EL INTERIOR Y EXTERIOR DEL LOCAL. -
ELABORACION DE FACTURAS Y REALIZACION DE COBROS. - LIMPIEZA DE
LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL PARA TODO EL ANO. - JORNADA COMPLETA. -
SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN LOS
TELEFONOS: <b>985927077</b> O <b>638055927</b> SIDRERIA EL TONEL, EN
LA VENTA, CANGAS DE ONiS

<b>FUNCIONES</b> -Atender a los clientes en la barra, la terraza y las mesas del
comedor -Reposicion de camaras frigorificas -Mantener limpia y ordenada la zona
de trabajo <b>REQUISITOS</b> -Experiencia minima de 1 afio en puesto similar
-Preferentemente residencia en el concejo de Valdés o zonas limitrofes
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Oficina: LUARCA

COCINERO/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 537)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000537

29/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYTE. CAMARERO/A (REF:249)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032020000249
29/01/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERO O CAMARERA (REF: 0594)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032020000594

31/01/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE/A DE COCINA (REF. 0595)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000595
31/01/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 6984)
Grado ( ASTURIAS)

Oferta: 032019006984

31/01/2020

Oficina: GRADO

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal inicial con posibilidad de fijeza
-Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: a convenir entre las partes
-Salario y resto de condiciones: Convenio Sector Hosteleria del Principado de
Asturias -Fecha de incorporacion al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto presentaran su curriculum en <b>Bar EI
Oleo</b> situado en Urbanizacion Jardines de Villar,15 (Luarca).Les atendera Ana

<b>FUNCIONES:</b> -Elaboracién y presentacion los platos -Mantenimiento, orden
y limpieza en el area de trabajo -Control de la conservacion y aprovechamiento de
las mercancias <b>REQUISITOS:</b> -<b>Certificado de discapacidad de al menos
33%</b> -Experiencia previa en el puesto <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal con posibilidad de conversion en indefinido -Jornada completa
-Incorporacion inmediata -Salario seguin convenio de minoristas de alimentacion de
Asturias

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
ofertaempleolaboralasturias@gmail.com'><B>ofertaempleolaboralasturias@gmail.com</B></A>
indicando en el asunto <i>"Ref. Cocinero"</i><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Atender al cliente en barra y mesas. - Escanciar sidra -
Tomar nota de comandas y proceder a su servicio. - Preparar el area de trabajo
para el servicio y mantenerlo operativo durante la jornada. <b>REQUISITOS:</b> -
Saber escanciar sidra. - Se valorara experiencia previa en la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal con posibilidad de prorroga. -
Jornada completa, de martes a domingo. - Convenio de Hosteleria del Principado de
Asturias.

Los interesados/as deberan enviar su CV actualizado a la siguiente direccién de
correo electrénico : , mailto: BELENGF70@GMAIL.COM

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes del bar-restaurante; servirles las
consumiciones tanto en la barra como en la sala, también servicio de terraza.-
<b>Requisitos:</b> Imprescindible experiencia demostrable en la profesion bien
como oficial o bien como ayudante.- <b>Contrato:</b> temporal. Posibilidad de
prérroga posterior. Jornada completa. Salario en funcion del convenio de hosteleria
(segun la categoria ).

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: murogrill@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Ayudar en la elaboracién y preparacion de platos para
las comidas y las cenas en sidreria sita en el centro de Gijon.<br/>- Manipular y
preparar en crudo diferentes alimentos (verduras, carnes, pescados, etc.) <br/>-
Efectuar la limpieza y mantenimiento de las dependencias y elementos propios de la
cocina (utensilios, maquinaria, etc.)<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia
previa acreditable. <br/><b>CONDICIONES:</b> <br/>- Contrato indefinido. <br/>-
Jornada completa con horario partido. <br/>- Retribucion segiin Convenio colectivo
para el Sector de la Hosteleria y similares del Principado de Asturias.

Presentarse con curriculum profesional en <b>"El Llagar de Begofia"</b>, ¢/ San
Bernardo 81 de Gijon. Atiende Ricardo.

<b>LUGAR DE TRABAJO: BAYO (GRADO).</b> <b>CONDICIONES</b>:
JORNADA COMPLETA, CON DESCANSO LOS LUNES; JORNADA CONTINUA
POR SEMANA, CON ENTRADA A LAS 10, Y PARTIDA LOS FINES DE SEMANA Y
FESTIVOS, CON COMIENZO A LAS 13 Y A LAS 20 HORAS; SALARIO SEGUN LO
FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERIA
Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS; CONTRATACION TEMPORAL
INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA.
<b>FUNCIONES</b>: COLABORAR CON LA COCINERA EN LA PREPARACION
DE LOS INGREDIENTES PARA LA ELABORACION DE LOS MENUS;
EMPLATADO; FREGAR PLATOS Y DEMAS UTENSILIOS DE COCINA; LIMPIEZA
DEL AREA DE TRABAJO.

Las personas interesadas en esta oferta deberan llamar al teléfono
<b>685698378</b>.
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CAMARER@ (REF. 7201)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032019007201
31/01/2020

Oficina;: GRADO

DINAMIZADOR/A TURISTICO-PLAN
EMPLEO AYTO. CABRALES (REF. 592)
Cabrales (ASTURIAS)

Oferta: 032020000592

31/01/2020

Oficina: LLANES

COCINERO/A (REF.7002)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032019007002
31/01/2020

Oficina: LUARCA

COCINERO/A(REF.145).
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000145
31/01/2020

Oficina: MIERES

AYUDANTE CAMARERO/A(REF.596).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032020000596

31/01/2020

Oficina: MIERES

COCINERO/A (REF. 601)

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

<b>CONDICIONES</b>: JORNANDA COMPLETA; DESCANSO LOS SABADOS;
JORNADA CONTINUA COMENZANDO EL HORARIO DE TRABAJO A LAS 11,30;
CONTRATACION TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN
INDEFINIDA, SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS <b>FUNCIONES</b>: SERVIR CONSUMICIONES EN BARRA Y
MESAS; PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS SENCILLOS; REPONER LA
BEBIDA EN LOS FRIGORIFICOS; MANTENER EN BUEN ORDEN LAS MESAS Y
EL MOSTRADOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN MANDAR EL
CURRICULUM AL SIGUIENTE CORREO ELECTRONICO <a href=
"mailto:eugeniafla@yahoo.es"><b>eugeniafla@yahoo.es</b></a>.

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR ESTUDIO SITUACION ACTUAL DEL SECTOR
TURISTICO EN EL CONCEJO. PREPARAR Y DIFUNDIR NUEVO MATERIAL DE
PROMOCION TURISTICA. <b>REQUISITOS:</b> PERTENECER A UNO DE LOS
COLECTIVOS: PARADOS DE LARGA DURACION O PERSONAS EN RIESGO DE
EXCLUSION. NO SER PERCEPTOR DE PRESTACION CONTRIBUTIVA (A
FECHA 2-10-2019) NO HABER TENIDO RELACION LABORAL CON ESE
AYUNTAMIENTO EN CONVOCATORIAS DE 2017 O 2018. CUMPLIR EL RESTO
DE REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA.
<b>CONDICIONES: </b> CONTRATO DE SIETE MESES DE DURACION.
JORNADA COMPLETA. SALARIO 1.100 EUROS BRUTOS
MENSUALES.INCORPORACION 01/04/2020.

Las solicitudes se presentaran en el Ayuntamiento de Cabrales segun lo dispuesto
en las Bases que se pueden consultar en las Dependencias Municipales o en su
Sede Electrénica. El plazo finaliza el dia 14 de febrero de 2020 a las 14,- h.

<b>FUNCIONES</b> A realizar en bar-restaurante situado en Luarca: -Elaborar y
preparar el menu diario del restaurante -Preparar y presentar los platos de la carta
del restaurante -Aprovechamiento y conservacion de los alimentos -Mantener limpio
y en perfecto orden el lugar de trabajo <b>REQUISITOS</b> -Experiencia minima
de 1 afio en puesto similar <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal para
cobertura de baja médica -Posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo: completa
-Horario de trabajo: servicio de comidas y cenas -Salario y resto de condiciones
laborales: Convenio Hosteleria del Principado de Asturias -Fecha de incorporacion
al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en la oferta se pondran en contacto con Maria José o
Cesar llamando a uno de los siguientes nimeros de teléfono: <b>684 60 23 95 o
640 57 54 25</b>

<B>FUNCIONES:</B> Preparar menus del dia y a la carta. Controlar el buen estado
de los alimentos. Supervisar el trabajo en la cocina. Emplatar y presentar las
consumiciones. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia acreditada en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de la
Produccién,prorrogable. Jornada:completa y partida,con horario laboral de 12 a 16 y
de 20 a 23,30 horas,lunes a domingos,con los descansos reglamentarios.
Sueldo:segun convenio del Sector de la Hosteleria del Principado de Asturias.
INTERESADAS/OS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:palmaroyal@yahoo.com O<BR/>CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
<B>-TFNO:634801078-</B>,PREGUNTANDO POR MARICEL O JULIO.

<B>FUNCIONES:</B> Atender y asesorar a los clientes/as. Tomar nota,servir y
cobrar las consumiciones en cafeteria y terraza. Mantener limpio y ordenado el area
de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de la
Produccion de 3 meses,prorrogable. Jornada:parcial de 20 horas semanales,con
horario laboral partido de mafiana y tarde. Sueldo:segun convenio del Sector de la
Hosteleria del Principado de Asturias.

INTERESADOS/AS CONCERTAR CITA PREVIA EN
EL:<B>-TFN0:985462759-</B>,PREGUNTANDO POR JOSE DE CAFE
CAROLINA,DE 9 DE LA MANANA A 5 DE LA TARDE.

<b>FUNCIONES:</b> REVISION Y CONTROL DE LAS MATERIAS PRIMAS EN
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Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000601
31/01/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

COCINERO/A (REF.191)
Muros de Nalén ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000191
31/01/2020

Oficina: PRAVIA

CAMARERO/A DE PISOS(REF.199)
Muros de Nalén ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000199

31/01/2020

Oficina: PRAVIA

RECEPCIONISTA DISCAPACIDAD,
OFERTA (REF.589)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000589

31/01/2020

Oficina: SIERO-POLA

AYUDANTE DE COCINA (REF:139)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000139

31/01/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE DE COCINA PARA
SIDRERIA (REF.: 158)

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

COCINA. PREPARACION DE MENU Y PLATOS A LA CARTA. EMPLATADO Y
PRESENTACION DE LOS DISTINTOS PLATOS. MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA
DE LA ZONA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS: </b> CONOCIMIENTOS DE
COCINA. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACION DE AL MENOS 1
ANO. <b>SE VALORARA:</b> FORMACION AL RESPECTO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE
DURACION, PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF="mailto:ladoblevidacerveceria@gmail.com?subject=Cocinero/a."><B>ladoblevidacerveceri
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Cocinero/a.

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar y presentar platos de forma autbnoma. - Revisar y
controlar el material de uso en la cocina. - Colaborar en la planificacion de menis y
cartas y en la conservacion y aprovechamiento de las mercancias.
<b>REQUISITOS:</b> -Tener experiencia minima de 2 afios como cocinero/a en
hosteleria. <o>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal (febrero a
noviembre) -Jornada de trabajo: de 12 de la mafiana a 4 de la tarde y de 8 a 12 de
la noche. -Salario seguin Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de
Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN CONCERTAR ENTREVISTA LLAMANDO AL 985580141
(Persona de contacto: Rogelio) o ACUDIR AL HOTEL PLAYA DE AGUILAR (Villar
s/n -Muros de Nal6n) CON EL C.V. ACTUALIZADO

<b>FUNCIONES:</b> -Limpiar y poner a punto las habitaciones y areas de piso.
-Recoger ropa para lavanderia. -Atender las necesidades de los huéspedes.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal (febrero a noviembre) -Jornada
de trabajo completa. -Salario segun Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado
de Asturias. <b>REQUISITOS:</b> -Tener experiencia en la ocupacion de al menos
6 meses.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN LLAMAR AL <b>985580141</b> (Persona de contacto:
Rogelio) O ACUDIR CON EL C.V. AL HOTEL PLAYA DE AGUILAR(Villar s/n-Muros
de Nalén).

<b> FUNCIONES:</b> <br/> Orientacion al publico <br/> Recogida y envio de
correspondencia <br/> Atencion de la centralita telefénica <br/> Vigilancia de los
puntos de acceso <br/> Tareas de porteria <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/>
Imprescindible estar en posesion del certificado de discapacidad igual o superior al
33% <br/> Carnet de conducir tipo B y vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo
<br/> Formacién minima de Bachillerato o equivalente <br/> Se valorara experiencia
en la atencion al publico <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> Contrato laboral
temporal a jornada completa <br/> Jornada continua a turnos y descanso de dos
dias <br/> Salario segun convenio colectivo marco estatal de atencién a las
personas dependientes y desarrollo de la autonomia personal

Las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion: <a href=
"mailto:DIRECCION@RESIDENCIAPALACIODELECENES.COM"><b>DIRECCION@RESIDEN(

<b>FUNCIONES:</b> - Realizacion de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias y preparacion de platos bajo supervision. Limpieza y
mantenimiento de equipamientos y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia minima de 2 afios en cocina en general, valordndose en cocina italiana.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal (6 meses) con posibilidad de
prorroga. Jornada parcial de 20 horas semanales( de martes a sdbado de 13:00 a
15:00 y de 21:00 a 23:00 horas) Incorporacién inmediata. Convenio de Hosteleria
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deberan presentarse <b>de 12:00 a 13:30 los Martes y
Miércoles</b> en Restaurante Pizzeria la Traviata, c/Monte Auseva ,3 Bajo-
Lugones.

<b>TAREAS:</b> APOYO AL OFICIAL COCINERO EN LA ELABORACION DE
COMIDAS Y CENAS. TAREAS QUE ENCOMIENDE EL JEFE DE COCINA PARA
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Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032020000158
03/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

SUPERVISOR/A DE SALA PARA
CADENA DE RESTAURACION (REF:
255)

Aviiés (ASTURIAS )

Oferta: 032020000255

03/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COCINERO O COCINERA ( REF: 0622)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032020000622

03/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE CAMARERA/O DE SALA
(REF. 0480)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000480

03/02/2020

Oficina: LANGREO

CAMARERO-A (REF. 621)
Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000621
03/02/2020

Oficina: LLANES

CAMARERO/A(REF:628)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032020000628
03/02/2020

Oficina: MIERES

COCINERO/A (REF. 612)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000612
03/02/2020

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

EL DESARROLLO DEL SERVICIO. MANTENIMIENTO DE LA ZONA DE TRABAJO
Y DE LOS UTENSILIOS EN COCINA. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b>
CONTRATO TEMPORAL, POSIBILIDAD DE CONTRATO INDEFINIDO INICIAL.
JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO DE 14.500 EUROS
BRUTOS ANUALES. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b>
EXPERIENCIA DE AL MENOS UN ANO EN LA PROFESION,
PREFERIBLEMENTE EN SIDRERIAS. RESIDENCIA EN AVILES O
ALREDEDORES.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A:
CV@CRIVENCAR.COM

<u>TAREAS:</u> Coordinar y controlar al personal, realizar la gestion de compras y
materias primas, vigilar el cumplimiento de las normas alimentarias. <u>Perfil:</u>
Experiencia demostrable en la gestion de equipos de trabajo, especialmente en
hosteleria. Carnet de manipulador de alimentos. <u>Contrato:</u> indefinido.
Jornada completa. Horario con turnos rotatorios : de 10:00 a 18:00 h.; y de 16:00 a
00:00 horas. Salario en funcién del convenio de hosteleria de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
gijon@temporingett.com

<u>Tareas:</u> Preparar los platos de la carta del restaurante, atender tanto el
servicio de comidas como el de cenas, manejar los ingredientes respetando las
debidas normas higiénicas, controlar las existencias.- <u>Requisitos:</u>
Experiencia demostrable como oficial de cocina. <u>Contrato:</u> temporal.
Posibilidad de prérroga posterior. Jornada completa. Salario segun el convenio de
hosteleria.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: murogrill@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Atencién y servicio a clientes en el restaurante en horario de
comidas. - Asesoramiento sobre las especialidades de la casa y vinos de la bodega
del establecimiento. - Cobro del servicio. - Preparacion y montaje del comedor.
<b>Requisitos:</b> - Imprescindible <b><i>experiencia acreditable como camarera
de sala</i></b>. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada parcial de 6
horas diarias distribuidas de martes a domingo en horario de comidas y 1 dia a la
semana en horario de cenas. - Convenio colectivo de hosteleria de Asturias. -
<i>Incorporacion inmediata.</i>

<br/>Las/os interesadas/os pueden <b>concertar entrevista en el <i>teléfono
606962807</i></b> fuera de los horarios de servicio (preferentemente antes de las
13 horas o después de las 17 horas). <i>Atiende <b>Adela</b></i>.

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS
ENRESTAURANTE-SIDRERIA. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO DE SEIS MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA
COMPLETA EN HOARIO DE 12 A 16,- Y DE 20,- A 24,- DE MIERCOLES A
DOMINGO. SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACION:</b> NUEVA DE LLANES
Llamar al tfno.: <b>985.41.01.78</b>

<b>FUNCIONES:</b> Tomar nota y servir a los clientes/as en barra y mesas.
Reponer la mercancia en estanterias y neveras. Mantener limpio y ordenado el area
de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia en el oficio.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal 3 meses prorrogables. Jornada:
Parcial 35 horas semanales, con horario laboral de 9:00 a 14:30 horas de Lunes a
Domingo con descanso el Sadbado. Sueldo:Segln Convenio Colectivo de Hosteleria
del Principado de Asturias. 3
INTERESADOS/AS LLAMAR OARA CONCERTAR CITA AL TELEFONO
<b>617375396</b> PREGUNTAR POR <b>JOSE ANTONIO</b>,EN HORARIO DE
3Y MEDIA DE LA TARDE A 9 DE LA NOCHE.

<b>FUNCIONES: </b> Planificacion semanal de menus. Preparacion y presentacion
de platos de forma auténoma. Revisién y control del material de uso en la cocina,
gestionando la conservacion y aprovechamiento de productos. Manejar los
productos respetando las normas de higiene. <b>REQUISITOS: </b>
<b>IMPRESINCIBLE EXPERIENCIA DE, AL MENOS, 12 MESES </b> en el oficio.
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Oficina: POLA DE LENA.

PINCHE DE COCINA (REF: 0644)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032020000644

04/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COCINERA/O O AYTE.COCINA

AVANZADO <I>CON POSIBILIDAD DE

ALOJAMIENTO </I> (REF. 0317)
Pilofia (ASTURIAS )

Oferta: 032020000317
04/02/2020 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

AYTE.DE CAMARERA/O (REF. 0501)
Pilofia (ASTURIAS)

Oferta: 032020000501

04/02/2020 ~

Oficina: INFIESTO-PILONA

CFGS EN GUIA, INFORMACION Y
ASISTENCIAS TURISTICAS/CDP
HOTI0108 PARA CONTRATO EN
PRACTICAS EN CONCEYU
LLANGREU/LANGREO (REF.:0636)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta; 032020000636

04/02/2020

Oficina; LANGREO

Ofertas en difusiéon a fecha 05/02/2020

Si es Ayudante o especialista se requieren ganas de aprender. <b>La empresa
prefiere personal de la zona del CAUDAL </b> <b>CONDICIONES: </b> Se ofrece
contrato laboral de caracter temporal con opcion a indefinido. <i>A JORNADA
COMPETA </i>, <b>LUNES, MARTES Y JUEVES, SOLO COMIDAS</b>
<b>VIERNES, SABADOS Y DOMINGOS, COMIDAS Y CENAS.</b> Dia de
descanso el Miércoles. <b>SALARIO: </b> Segun lo estipulado en el Convenio
Colectivo del sector en el Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden presentar su curriculum a traves del correo
e-mail: chispaxoo@gmail.com. TAMBIEN PUEDEN PRESENTARLO EN EL
RESTAURANTE, C/. El Ller6n, n® 4 - La Pola Lena . <b> INCORPORACION
INMEDIATA </b>

<b>Tareas:</b> Fregar los platos, limpiar la vajilla, la criataleria, y los utensilios de
cocina del bar-restaurante.- <b>Perfil:</b> Se valorara la experiencia demostrable
en la profesién. <b>Contrato:</b> temporal. Posibilidad de continuidad posterior.
Jornada completa. Salario en funcién del convenio de hosteleria.

Interesados/as envien su curriculum vitae a : murogrill@gmail.com

Perfil buscado: Cocinera/o - Ayte. de cocina avanzado/a para dar relevo
generacional en la empresa. <b>*** FUNCIONES:</b> - Ejecutar platos de menay
carta. - Organizar tareas de cocina. - Revisar y controlar el material utilizado en
cocina. <b>*** REQUISITOS Y/O COMPETENCIAS:</b> - La empresa prefiere
mujer menor de 50 afios. - Se valorara tener experiencia y/o formacion relacionada
con la ocupacion o buena disposicion y gusto por la cocina, aunque no se disponga
de experiencia. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal, con posibilidad de conversion a indefinido. - Jornada completa, en horario
de comidas y cenas. - Salario segun convenio de hosteleria del Principado de
Asturias. - Centro de trabajo en Sevares. - Incorporacion inmediata. - Posibilidad de
alojamiento gratuito.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>676931854</b> (preguntar por <b>Pedro</b>).

<b>*** FUNCIONES:</b> - Servir mesas y atender en barra. - Tomar nota de las
comandas. - Realizar cobros. <b>*** REQUISITOS:</b> - Residir en el municipio de
Pilofia o alrededores. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal, con posibilidad de conversion a indefinido. - Jornada completa. - Horario a
convenir con la empresa. - Salario: 1.339 euros brutos mensuales. - Incorporacion
inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>985710238</b> y preguntar por el <b>Sr. José</b>.

<b>Funciones:</b> - Las relacionadas con la titulacién objeto de la convocatoria
prestando servicios en el Area de Turismo. <b>Requisitos:</b> - Titulacién de Grado
Superior en Guia, Informacién y Asistencias turisticas o Certificado de
profesionalidad en Promocion turistica local e informacion al visitante, seguin la base
quinta. - Cumplir los requisitos para poder celebrar un Contrato en Practicas de 12
meses de duracion. <b>Requisitos que se deben cumplir a la fecha de inicio de la
contratacion</b>: - Estar inscrito/a en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil y ser
menor de 30 afos. - No haber tenido una relacién laboral con el Ayuntamiento de
Llangréu/Langreo o su sector publico de una duracion superior a 4 meses en las
convocatorias de contratos en practicas de 2017 o 2018. - Estar inscrito/a como
demandante de empleo no ocupado/a en el Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias. <b>Condiciones:</b> - <a href="https://bit.ly/205pIDa’
target= "blank"><b>Contrato en practicas</b></a> (calca para abrir enlace con las
caracteristicas de este tipo de contrato) de 12 meses de duracion, a jornada
completa. - Convenio Colectivo para el Personal Laboral Contratado por los
Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la Competitividad econdmica y
sostenibilidad social <a href="https://cutt.ly/9rgoOXT' target= "blank"><b>calca aqui
para abrir</b></a> y modificacién de las retribuciones para los programas
2018-2019 <a href="https://bit.ly/2RgQSrF' target= "blank"><b>aqui</b></a>

Las personas interesadas, pueden presentar en el Registro General del
Ayuntamiento de Llangréu/Langreo, la solicitud en el plazo de los 10 dias naturales
siguientes a la publicacién de esta oferta, en la manera especificada en la Base
Sexta de la convocatoria. <b>Plazo de presentacion <i><u>desde el 5 de febrero al
14 de febrero de 2020</u></i></b> Puede <b><i>consultar las bases completas de
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la convocatoria y descargar la solicitud</i></b> en la pagina del Ayuntamiento,
<b><i>en este enlace</i></b> <a href="https://cutt.ly/ArPeNCf target=
"blank"><b><i>www.langreo.as</i></b></a>

<b>FUNCIONES:</b> ORGANIZAR EL TRABAJO DE LA COCINA. ELABORAR Y
PRESENTAR PLATOS DE MENU Y CARTA EN RESTAURANTE DE COCINA
TRADICIONAL. CONTROLAR STOCKS. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION DE DOS ANOS COMO MINIMO.
PREFERENTEMENTE MUJERES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO A CONVENIR.

Llamar al <b>985.41.71.93</b>, o presentarse en Restaurante la Veguca - S.
Roque del Acebal (Llanes) en horario de 11,30 a 13,30

<B>FUNCIONES:</B> Limpiar y ordenar habitaciones,office y zonas comunes.
Hacer las camas. Realizar labores de lavanderia y lenceria. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia demostrable en el oficio. Contar con vehiculo propio para llegar al
puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal Eventual por
Circunstancias de la Produccién,prorrogable. Jornada:parcial de 6 horas diarias,con
horario laboral de 6 a 12 o0 de 9 a 15 horas. Sueldo:segun convenio del Sector de la
Hosteleria del Principado de Asturias.

INTERESADAS/OS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:natalia.concha@gruponorte.es.

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACION DE MENUS MARCADOS EN CENTRO
GERIATRICO. RECOGIDA Y GESTION DE LOS PEDIDOS. MANTENIMIENTO DE
LA COCINA Y OFFICE. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORA EXPERIENCIA EN
COCINA'Y EN RESIDENCIAS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.
JORNADA COMPLETA A TURNOS. SALARIO SEGUN CONVENIO RESIDENCIAS
PRIVADAS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF="mailto:RESIDENCIAGERIATRICACOLLOTO@GMAIL.COM'><B>RESIDENCIAGERIATF

EN ASUNTO INDICAR "COCINERO/A"

<b>CONDICIONES</b>: Contrato inicial de 6 meses con posibilidad de prérroga.
Horario: Viernes de 18h a cierre y sdbado de 16h a cierre. Salario segun convenio.
<b>FUNCIONES</b>: Atencién a clientes en barra; organizacién de lugar de
trabajo; servir tapas. Valorable experiencia. La empresa muestra preferencia por la
contratacion de una mujer.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL <b>677434642</b>Y
PREGUNTAR POR ANGELES.
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