
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

1 JEFE DE TRAFICO
Marina De Cudeyo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003100
17/09/2024
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA DE SERVICIOS DE TRANSPORTE DE PASAJEROS PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA EN MARINA DE CUDEYO 1 JEFE DE TRAFICO.
FUNCIONES: PLANIFICACION DE SERVICIOS Y OPTIMIZACION DE
RECURSOS,CONTROL DE FLOTA,ANALISIS DE DATOS,TOMA DE
DECISIONES. FORMACIÓN REQUERIDA: GRADO EN CIENCIAS DEL
TRANSPORTE Y LOGISTICA O TECNICO SUPERIOR EN TRANSPORTE Y
LOGISTICA. CONOCIMIENTOS NECESARIOS:DOMINIO DE LOS TIEMPOS DE
CONDUCCION Y DESCANSO,VISiON ESTRATEGICA Y
LIDERAZGO.EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO EN JORNADA COMPLETA Y PARTIDA. SALARIO: 25000
EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
ofertasautobusesbenito@gmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL CORREO
ELECTRÓNICO: OFERTA 3100 JEFE DE TRAFICO

ADMINISTRATIVO/A
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003136
19/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DE AUTOMOCIÓN PRECISA DE UN/A ADMINISTRATIVO/A.
FUNCIONES: MANTENER AL DÍA PROCEDIMIENTOS DE OFICINA, GESTIÓN
DE LA COMUNICACIÓN DE LA EMPRESA Y COORDINACIÓN DE LA
MENSAJERÍA... SE REQUIEREN CONOCIMIENTOS DE EXCEL, Y NIVEL B2 DE
INGLÉS, IMPRESCINDIBLE. SE VALORARÁ ESTAR EN POSESIÓN DEL TÍTULO
DE TÉCNICO SUPERIOR EN ADMINISTRACION Y FINANZAS O GRADO EN
ADE. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE TRES MESES CON
POSIBILIDAD DE INDEFNIDO A JORANDA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO
DE 9:00 A 13:00 HORAS Y DE 15:00 A 18:00 HORAS. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL ESTATUTO DE TRABAJADORES.
LAS PERSONAS INTERESADA QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: RRHHPINCELMOTOR@GMAIL.COM

TÉCNICO DE DIGITALIZACIÓN DE
SERVICIOS A EMPRESAS Y
ORGANISMOS, PERFIL 5 (FONDOS
MRR. PROGRAMA INVESTIGO)
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003139
20/09/2024
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA LA
CONTRATACIÓN DE 1 TÉCNICO DE DIGITALIZACIÓN DE SERVICIOS A
EMPRESAS Y ORGANISMOS (PERFIL 5). FUNCIONES: DESARROLLO,
EJECUCIÓN Y APOYO A INICIATIVAS DE INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN
EL ÁMBITO DE LA DIGITALIZACIÓN DE SERVICIOS A EMPRESAS Y
ORGANISMOS. REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO COMO
DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN EL
MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN; 2. TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO
HABER CUMPLIDO LOS 30 AÑOS EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN);
3. FORMACIÓN ACADEMICA: LICENCIATURA/GRADO EN ECONOMÍA,
LICENCIATURA/GRADO EN INFORMÁTICA; 4. IDIOMA: INGLÉS NIVEL MÍNIMO
B2 (SE VALORARÁ NIVEL SUPERIOR); 5. PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHÍCULO PROPIO. LOS CRITERIOS DE SELECCIÓN SE REGIRÁN POR LA
CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS EN EL SIGUIENTE ENLACE
PROPORCIONADO POR LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y
RESILIENCIA (BOC 18-04-2024), DENTRO DEL PROGRAMA INVESTIGO: SE
OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN A JORNADA
COMPLETA EN HORARIO PARTIDO DE 9 A 14 H. Y DE 15:30 A 18 H. DE LUNES
A VIERNES. SALARIO 2000 EUROS BRUTOS MENSUALES (ESTATUTO DE LOS
TRABAJADORES).
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
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DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 20-9-24 HASTA EL DÍA 3-10-24 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA RAZÓN). NO SE
TENDRÁN POR PRESENTADOS AQUELLOS CVs QUE NO SEAN TOTALMENTE
CIEGOS. IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVÍO LA
DENOMINACIÓN DEL PUESTO (PERFIL 5) Y Nº DE OFERTA 3139 Y EN EL
PROPIO CUERPO DEL CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES
OMITIDOS EN EL CURRICULUM VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y
APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO, TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO).
NECESARIO ADJUNTAR EN ARCHIVO APARTE DEL CV EL DNI O NIE Y
ACREDITAR NIVEL DE INGLÉS. POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE EMPLEO
ENVIARÁ A LA UC LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL PLAZO DE
REMISIÓN DE LOS MISMOS, PARA SU BAREMACIÓN.

1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Val de San Vicente ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003165
23/09/2024
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

EMPRESA UBICADA EN VAL DE SAN VICENTE PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA DESEMPEÑAR FUNCIONES
PROPIAS DEL PUESTO: TAREAS CONTABLES, BANCOS, ETC. SE REQUIERE
ESTAR EN POSESIÓN MÍNIMO DE GRADO SUPERIOR ADMINISTRACIÓN Y
FINANZAS. SE REQUIERE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR, ASÍ COMO
PERMISO DE CONDUCIR B. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A
JORNADA COMPLETA. DE LUNES A JUEVES DE 8:45 A 14:00 Y DE 16:00 A
19:30 Y LOS VIERNES DE 9:00 A 14:00. INCORPORACION LO ANTES POSIBLE.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN PONERSE DIRECTAMENTE EN
CONTACTO CON LA EMPRESA ENVIANDO SU CURRÍCULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
OFERTADETRABAJOAUXILIAR@YAHOO.COM INDICANDO EL NUMERO DE
OFERTA 3165

TECNICO/A EN CONTABILIDAD
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003166
23/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

ETT CON NÚMERO DE AUTORIZACIÓN 79/0066/95 PRECISA UN CONTABLE
PARA UNA GESTORÍA PARA REALIZAR LAS FUNCIONES DE: APUNTES
CONTABLES, CIERRES DE EJERCICIOS, PRESENTACIÓN DE
DECLARACIONES TRIMESTRABLES Y ANUALES. SE REQUIERE TENER EL
CICLO FORMATIVO DE DE ADMINISTRACIÓN Y CONTABILIDAD Y UN AÑO DE
EXPERIENCIA EN ASESORÍAS / GESTORÍAS. SE VALORARÁ MANEJO DEL
PROGRAMA A3. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON OPCIÓN
DE PASAR A CONTRATO INDEFINIDO POR LA EMPRESA, A JORNADA
COMPLETA EN EL HORARIO DE 09:00 A 14:00 Y DE 16:00 A 19:00. SALARIO
1300 EUROS BRUTOS MENSUALES. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS Y ESTÉN INTERESADAS
EN LA OFERTA DE EMPLEO, DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE AL
CORREO ELECTRÓNICO: SANTANDER@ANANDA.ES

1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
Cartes ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003187
25/09/2024
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR DEL TRANSPORTE EN CARTES, PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A, CON
CONOCIMIENTOS DE FACTURACIÓN Y CONTABILIDAD Y FORMACIÓN EN
GRADO MEDIO O SUPERIOR DE LA RAMA ADMINISTRATIVA. SE VALORARÁ
EXPERIENCIA. REALIZARÁ FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO: ATENCIÓN
TELEFÓNICA, FACTURACIÓN, CONTABILIDAD, GESTIONES EN ORGANISMOS
VARIOS, ETC SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL, A JORNADA
COMPLETA, EN HORARIO PARTIDO DE LUNES A VIERNES DE 9:00 A 13:00 H Y
DE 15:00 A 18:00 H, LOS SÁBADOS DE 9:00 A 14:00 H.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO DEBEN ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN: trcantabriacv@gmail.com INDICANDO EL
PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 3187

1 ADMINISTRATIVO
Santa Cruz de Bezana ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003203
26/09/2024
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

RESIDENCIA SITA EN SOTO DE LA MARINA NECESITA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN ADMINISTRATIVO PARA LAS FUNCIONES DE: GESTIÓN DE
NÓMINAS, ALTAS Y BAJAS EN LA SS, TC?S. UTILIZACIÓN DEL PROGRAMA
A3NOM. ENVÍO FICHEROS. LIQUIDACIONES. DATOS SISTEMA RED. IT?S,
AT?S, ETC... SE REQUIERE TENER EXPERIENCIA DEMOSTRABLE PARA LAS
FUNCIONES REQUERIDAS. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE
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3 MESES DE A JORNADA COMPLETA CON HORARIO DE 07:30 A 15:30H.
SALARIO SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM A "
empleo@qdcantabria.es "

1 ENCARGADO/A AUXILIAR DE
SERVICIO
Castro-Urdiales ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003217
27/09/2024
Oficina: CASTRO URDIALES

EMPRESA PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 ENCARGADO/A
AUXILIAR DE SERVICIO PARA REALIZAR LAS TAREAS PROPIAS DE
ENCARGADO COMO SUPERVISIÓN DEL PERSONAL, ORGANIZACIÓN DE
TURNOS Y DEMÁS TRABAJO ADMINISTRATIVO. SE REQUIERE UNA
EXPERIENCIA MÍNIMA EN EL PUESTO DE 2 AÑOS, TENER CONOCIMIENTOS
AVANZADOS DE OFIMÁTICA Y TENER UNA DISCAPACIDAD RECONOCIDA
IGUAL O SUPERIOR AL 33%. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL,
JORNADA PARCIAL DE 34'5 HORAS SEMANALES, CON UN HORARIO
COMPRENDIDO ENTRE LAS 8:00 Y LAS 23:00 DE LUNES A DOMINGO, CON 2
DÍAS DE DESCANSO A LA SEMANA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
AGARCIAR@GRUPOOSGA.COM INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO AL
QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 06/2024/003217

1 EXPERTO/A EN DIGITALIZACIÓN DE
ARCHIVOS FOTOGRÁFICOS Y
DOCUMENTOS HISTÓRICOS
Comillas ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003219
27/09/2024
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

FUNDACIÓN COMILLAS DEL ESPAÑOL Y DE LA CULTURA HISPÁNICA
CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACIÓN DE 1 EXPERTO/A
EN DIGITALIZACIÓN DE ARCHIVOS FOTOGRÁFICOS Y DOCUMENTOS
HISTÓRICOS. FUNCIONES: DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE
INVENTARIADO, CATALOGACIÓN Y DIGITALIZACIÓN DE LOS CONTENIDOS
DE ARCHIVOS DOCUMENTALES Y FOTOGRÁFICOS DE CARÁCTER
HISTÓRICOS EN SOPORTES DIGITALES QUE PERMITAN SU DIFUSIÓN Y
TRANSFERENCIA A LA SOCIEDAD. PARTICIPACIÓN EN EL DESARROLLO DE
PROYECTOS EXPOSITIVOS GENERADOS A PARTIR DE LOS FONDOS
DOCUMENTALES Y FOTOGRÁFICOS DEL ARCHIVO HISTÓRICO DE LA
INSTITUCIÓN. APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE HISTORIA DEL ARTE AL
TRATAMIENTO Y GESTIÓN DE ESTE TIPO DE CONTENIDOS TAN
ESPECÍFICOS VINCULADOS AL PATRIMONIO CULTURAL DE CANTABRIA.
REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA
CONTRATACIÓN. 2. TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS
30 AÑOS EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN). 3. FORMACIÓN
ACADÉMICA: GRADO EN HISTORIA DEL ARTE O GRADO EN FOTOGRAFÍA. 4.
SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS EN: MANEJO DE OFFICE, NOCIONES DE
DIGITALIZACIÓN (PHOTOSHOP, OMEKA, ETC). NOCIONES DE FOTOGRAFÍA,
TRATAMIENTO DIGITAL DE FOTOGRAFÍA HISTÓRICA Y GESTIÓN DE
ARCHIVOS DIGITALES DE FOTOGRAFÍA. CONOCIMIENTOS DE HISTORIA DEL
ARTE Y DE PATRIMONIO CULTURAL. 5. SE REQUIERE PERMISO DE
CONDUCIR B Y ES RECOMENDABLE VEHÍCULO A SU DISPOSICIÓN. LOS
CRITERIOS DE SELECCIÓN SE REGIRÁN POR LA CONVOCATORIA Y BASES
PUBLICADAS EN EL SIGUIENTE ENLACE PROPORCIONADO POR LA
ENTIDAD:
HTTPS://FUNDACIONCOMILLAS.ES/LA-FUNDACION/EMPLEO-CONCURSO-Y-LICITACIONES/
, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y
RESILIENCIA (BOC 18-04-2024), DENTRO DEL PROGRAMA INVESTIGO. SE
OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN A JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9:00 A 15:00 HORAS Y
UNA TARDE SEMANAL. SALARIO BRUTO ANUAL 33.108,92€
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS, DEBERÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE CIEGO A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO OESVBARQUERA@CANTABRIA.ES EL C.V. DEBE
SER ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA, NI DATOS
DE CONTACTO PARA QUE LA ENTIDAD REALICE LA VALORACIÓN
CURRICULAR GARANTIZANDO EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR
NINGUNA RAZÓN. NO SE TENDRÁN POR PRESENTADOS AQUELLOS QUE NO
SEAN TOTALMENTE CIEGOS. IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE
ENVÍO LA DENOMINACIÓN DEL PUESTO (EXPERTO EN DIGITALIZACIÓN) Y Nº
DE OFERTA 3219 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL CORREO INDICAR LOS
DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRÍCULUM VITAE CIEGO (DNI/NIE,
NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO, TELÉFONO Y CORREO
ELECTRÓNICO DE CONTACTO). FINALIZADO EL PLAZO DE PRESENTACIÓN
(11/10/2024) LA OFICINA DE EMPLEO ENVIARÁ A LA EMPRESA LOS C.V.
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CIEGOS PARA SU BAREMACIÓN.

1 ADMINISTRATIVO/A
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003230
30/09/2024
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR DE ASESORAMIENTO Y GESTIÓN DE EMPRESAS Y
DE FINCAS, PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 ADMINISTRATIVO/A,
PARA GESTIÓN DE AVISOS DE COMUNIDADES DE PROPIETARIOS E
INCIDENCIAS DE SEGUROS. SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN ATENCIÓN AL
PÚBLICO Y FORMACIÓN UNIVERSITARIA EN GRADO EN RRLL, ADE O
ECONÓMICAS, ES NECESARIO MANEJO DE HOJAS DE CÁLCULO EXCEL, ASÍ
COMO CONOMICIMIENTOS DE LABORAL Y FISCAL. SE OFRECE CONTRATO
INDEFINIDO, JORNADA PARCIAL (20 H. SEMANALES) CON POSIBILIDAD DE
AMPLIAR A JORNADA COMPLETA, CON HORARIO DE MAÑANA O DE TARDE.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN EVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
torrelavegagestion@gmail.com INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL
NÚMERO DE OFERTA 3230

AUXILIAR ADMINISTRATIVO BACK
OFFICE
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 162024011553
01/10/2024
Oficina: SAN SEBASTIAN-CENTRO

-SE REALIZAN TAREAS ADMINISTRATIVAS DE BACK OFFICE E REPARTEN EN
4 ÁREAS DE TRABAJO: FACTURACIÓN, COBRO, CONTRATACIÓN O
RECLAMACIONES DEL SECTOR ENERGÉTICO. IMPRESCINDIBLE: -
IMPRESCINDIBLE ESTUDIOS EN ÁREAS RELACIONADAS CON LA
ADMINISTRACIÓN FINALIZADOS EN LOS ÚLTIMOS 3 AÑOS. - INGLÉS NIVEL
INTERMEDIO (B2) SE VALORA: CONOCIMIENTO DE OFIMÁTICA SE OFRECE: -
EL CONTRATO ES DE LA SIGUIENTE FORMA: 6 + 6 MESES (EXTERNALIZADO
CON NOSOTROS, LA ETT) + INDEFINIDO QUE HACE LA EMPRESA PASADO EL
PERIODO DE 12 MESES. SI ES UNA PERSONA MUY POLIVALENTE, PUEDE
SER 6 MESES + INDEFINIDO.- TRABAJO HÍBRIDO (PRESENCIAL Y
TELETRABAJO). - SALARIO MÍNIMO INTERPROFESIONAL EQUIVALENTE A
35H/SEMANALES. - HORARIO: LOS PUESTOS DE MAÑANA SERÁN DE L-V DE
07:30 A 14:30; Y LOS PUESTOS DE TARDE DE L-V DE 14:30 A 21.30. - LUGAR
DE TRABAJO: SANTANDER CENTRO. - FORMACIÓN A CARGO DE LA
EMPRESA. - OPORTUNIDADES DE CARRERA Y PROGRESIÓN EN LA
COMPAÑÍA SEGÚN DESEMPEÑO. OFERTA DE EMPLEO CORRESPONDIENTE
A LA FERIA DE EMPLEO Y FORMACIÓN MERKALAN
945160600 / www.lanbide.eus
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Sector Profesional: AGRARIO

1 JARDINERO/A
Ribamontán al Mar ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003116
18/09/2024
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA DE GALIZANO PRECISA INCORPORAR UN/A JARDINERO/A A SU
PLANTILLA. FUNCIONES: SEGAR, DESBROZAR, PODAR, ETC. SE REQUIERE
EXPERIENCIA DE 6 MESES, PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO.
SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO EN JORNADA COMPLETA.
HORARIO: DE LUNES A VIERNES DE 8:30 A 16:30. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE JARDINERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
zonaverdejardineros@hotmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL CORREO
ELECTRÓNICO: OFERTA 3116 JARDINERO/A
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Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

1 MECANICO-OFICIAL 1ª
Santa Cruz de Bezana ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003019
10/09/2024
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA UBICADA EN SANTA CRUZ DE BEZANA PRECISA INCORPORAR A
SU PLANTILLA 1 MECANICO-OFICIAL 1ª EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO EN
MECANICA Y PUESTA A PUNTO DEL AUTOMOVIL REQUIERE PERMISO DE
CONDUCIR B2. FORMACION REQUERIDA: MODULO FORMATIVO SUPERIOR
EN MECANICA. FUNCIONES: MECANICA Y PUESTA A PUNTO DEL
AUTOMOVIL. OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO EN JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES DE 9.00 A 13.00 Y DE 15.00 A 19.00 HORAS
SALARIO: SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBEN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A: talleresbolado@hotmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO
DEL EMAIL: OFERTA 3019 MECANICO-OFICIAL 1ª

1 MECÁNICO/A DE CAMIONES
Campoo de Enmedio ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003056
12/09/2024
Oficina: REINOSA

EMPRESA DE RECICLADOS UBICADA EN MATAMOROSA PRECISA
INCORPORAR: 1 MECÁNICO/A DE CAMIONES Y MAQUINARIA PESADA.
FUNCIONES: LABORES DE REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO. SE PRECISA:
EXPERIENCIA ACREDITADA DE POR LO MENOS UN AÑO EN LABORES DE
MANTENIMIENTO DE CAMIONES Y DE MAQUINARIA PESADA. FORMACIÓN
REQUERIDA: FP DE GRADO MEDIO EN ELECTROMECÁNICA DEL AUTOMÓVIL.
CARNET DE CONDUCIR B. SE OFRECE: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO,
JORNADA COMPLETA, SALARIO SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
LAURA@HIPERCAL.ES , INDICANDO EN ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN
Y EL NÚMERO DE OFERTA 3056

1 MECÁNICO/A OFICIAL DE 3ª
Reocín ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003131
19/09/2024
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DE REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS EN REOCÍN,
PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 MECÁNICO/A OFICIAL DE 3ª PARA
REPARACIÓN DE CAMIONES Y FURGONETAS. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO, A JORNADA COMPLETA, DE LUNES A SÁBADO EN
HORARIO CONTINUO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: talleroferta@gmail.com INDICANDO
EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 3131.

1 MECÁNICO DE AUTOMÓVILES
Santa Cruz de Bezana ( CANTABRIA )
Oferta: 062024002911
20/09/2024
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

GARAGE DE AUTOMOCIÓN NECESITA INCORPORAR A SU PLANTILLA UN
MECÁNICO PARA LAS FUNCIONES DE: CAJA DE CAMBIOS, CAMBIOS DE
ACEITE, NEUMÁTICOS, AMORTIGUADORES, CULATAS, EMBRAGUES... SE
REQUIEREN 6 AÑOS DE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR, GM DE
MECÁNICA Y CARNET DE CONDUCIR CON VEHÍCULO PROPIO. EN CASO DE
NO TENER LA TITULACIÓN, SE ACEPTARÁ CURRICULUM SIEMPRE QUE SE
ACREDITE AÑOS DE EXPERIENCIA EN EL SECTOR. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 09:00 A
13:00H Y 15:00 A 18:30H, SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL METAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM A "
JOIBORMOTOR@GMAIL.COM " O LLAMANDO AL 942 57 87 36 (09:00 A 13:30H
Y 15:00 A 18:30H)

1 ELECTROMECÁNICO/A DE
AUTOMOCIÓN
Marina De Cudeyo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003206
26/09/2024
Oficina: MALIAÑO

TALLER DE AUTOMOCIÓN PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A
ELECTROMECÁNICO/A PARA PONTEJOS (MARINA DE CUDEYO) FUNCIONES:
LEER ESQUEMAS ELÉCTRICOS. MANEJO DE MÁQUINAS DE DIAGNOSIS.
REQUISITOS: FORMACIÓN GRADO SUPERIOR O GRADO MEDIO EN
AUTOMOCIÓN Y PERMISO DE CONDUCIR. SE OFRECE: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL (6 MESES). JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO: 08.30
A 16.30 HORAS DE LUNES A JUEVES Y VIERNES DE 08.30 A 14.30 HORAS .
SALARIO: A CONVENIR.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEL
PUESTO DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM AL CORREO ELECTRONICO:
info@tallereslepanto.es INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA
3206_ELECTROMECÁNICO/A

1 AYUDANTE ELECTROMECÁNICO/A TALLER DE AUTOMOCIÓN PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A
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Marina De Cudeyo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003207
26/09/2024
Oficina: MALIAÑO

AYUDANTE ELECTROMECÁNICO/A PARA PONTEJOS (MARINA DE CUDEYO)
FUNCIONES: LAS PROPIAS DE APRENDIZ DE ELECTROMECÁNICO.
REQUISITOS: FORMACIÓN GRADO MEDIO EN AUTOMOCIÓN Y PERMISO DE
CONDUCIR. SE OFRECE: CONTRATO LABORAL TEMPORAL (6 MESES).
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO: 08.30 A 16.30 HORAS DE
LUNES A JUEVES Y VIERNES DE 08.30 A 14.30 HORAS . SALARIO: A
CONVENIR.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEL
PUESTO DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM AL CORREO ELECTRONICO:
info@tallereslepanto.es INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA 3207_AYUDANTE
ELECTROMECÁNICO/A

CHAPISTA
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003214
26/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA UBICADA EN SANTANDER PRECISA UN CHAPISTA PARA LLEVAR A
CABO LAS FUNCIONES DE CHAPISTA, REPARACIONES Y DESMONTAJES DE
CARROCERÍAS DE AUTOMOVILES. SE REQUIERE POSEER UNA FORMACIÓN
PROFESIONAL DE GRADO MEDIO Y EXPERIENCIA EN EL SECTOR. SE
OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, A JORNADA COMPLETA EN EL
HORARIO DE 09:00 A 13:00 Y DE 15:00 A 19:00. SALARIO 21000 EUROS
BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS Y ESTÉN INTERESADAS
EN LA OFERTA DE EMPLEO, DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE AL
CORREO ELECTRÓNICO: NANDO_DIESTRO@HOTMAIL.COM

1 MECANICO/A AJUSTADOR/A DE
AUTOBUSES
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062024002642
01/10/2024
Oficina: TORRELAVEGA

JIMENEZ MOVILIDAD-CANTABRIA PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1
MECÁNICO/A AJUSTADOR/A DE AUTOBUSES CON FORMACIÓN EN
FP/GRADO DE AUTOMOCIÓN/MECÁNICA O SIMILAR. SE VALORARÁ
DISPONER DE PERMISO DE CONDUCIR TIPO D. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO, A JORNADA COMPLETA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA
DIRECCIÓN: trafico.palomera@jimenezmovilidad.es INDICANDO EL PUESTO AL
QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 2642.
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Sector Profesional: COMERCIO

1 MOZO/A DE ALMACÉN
Puente Viesgo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024002963
04/09/2024
Oficina: MALIAÑO

ESTABLECIMIENTO HOTELERO DE PUENTE VIESGO PRECISA INCORPORAR
UN/A MOZO/A DE ALMACÉN A SU PLANTILLA. FUNCIONES: RECEPCIÓN DE
PEDIDOS, REGISTRO DE MERCANCÍAS Y DISTRUBICIÓN ENTRE
ALMACENES, CONTACTO CON PROVEEDORES, ETC. SE REQUIEREN
CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE INFORMÁTICA Y MANEJO DE TABLETS, Y
PERMISO DE CONDUCIR. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL,
CON POSIBILIDAD DE CONVERTIRSE EN INDEFINIDO, EN JORNADA
COMPLETA. HORARIO: DE LUNES A DOMINGO CON DOS DÍAS
CONSECUTIVOS DE DESCANSO. SALARIO: 18.000 EUROS BRUTOS ANUALES.
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CV A curriculum@balneariodepuenteviesgo.com INDICANDO EN EL
ASUNTO DEL CORREO ELECTRÓNICO: OFERTA 2963 MOZO/A ALMACÉN

5 MEDIADORES SENIOR EXCLUSIVO
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003120
18/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DE SEGURIOS PRECISA 5 MEDIADORES SENIOR EXCLUSIVOS.
FUNCIONES: COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS ASEGURADORES
CENTRADOS EN EL MERCADO PARTICULAR Y PROFESIONAL. SE REQIOERE
FORMACIÓN MÍNIMA DE BACHILLERATO HOMOLOGADA EN ESPAÑA
VALORÁNDOSE ESTUDIOS SUPERIORES Y PERMISO DE CONDUCIR SE
VALORARÁ COMPETENCIAS COMERCIALES EN SECTORES AJENOS AL
SECTOR ASEGURADOS. SE OFRECE CONTRATO CONTRATO MERCANTIL
CON PLAN DE CARRERA PROFESIONAL, HORARIO LIBRE TRABAJO HÍBRIDO
(PRESENCIAL Y TELETRABAJO) SALARIO: 17000 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERSADAS QUE CUMPLAN LOSR EQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: JESUS.GETE@OCCIDENT.COM

EMPAQUETADOR/A DE PASTELERÍA
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003137
19/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DE REPOSTERIA/PANADERÍA PRECISA UN/A SE NECESITA
EMPAQUETADOR/A PARA INCORPORARSE AL TURNO DE MAÑANA EN EL
OBRADOR DE PASTELERÍA. SE BUSCA UNA PERSONA DISCIPLINADA,
ORGANIZADA, CON GANAS DE TRABAJAR Y CON EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LABORES RELACIONADAS CON EL EMPAQUETADO DE
PRODUCTOS ALIMENTICIOS. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL
PARA COBERTURA DE BAJA MÉDICA, JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS
SEMANALES EN HORARIO DE 9:00 A 13:00 HORAS. SALARIO: 1323 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: RHTIENDASGALLOFA@GMAIL.COM

1 COMERCIAL
Udías ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003156
21/09/2024
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

EMPRESA UBICADA EN UDIAS PECISA INCORPORAR EN SU PLANTILLA UN
PUESTO DE COMERCIAL. FUNCIONES A DESEMPEÑAR: VENTA DE
PRODUCTOS QUIMICOS EN ESTACIONES DE SERVICIO Y HOSTELERIA. SE
PRECISAN CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA Y PERMISO DE CONDUCIR
B1. SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA. AMPLIAR
INFORMACION EN https://empleacantabria.es/ofertas-cantabria
PERSONAS INTERESADAS CONTACTAR CON INMACULADA EN EL 942308123

REPARTIDOR/A EN MOTO
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003006
24/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DE CATERING SITUADA EN SANTANDER PRECISA UN/A
REPARTIDOR/A EN MOTO DE COMIDA A DOMICILIO. SE REQUIERE PERMISO
DE CONDUCIR DE 125 CC. Y/O PERMISO DE CONDUCIR DE 50 CC. NO ES
NECESARIA EXPERIENCIA PREVIA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL A JORNADA PARCIAL PARA TRABAJAR LOS VIERNES, SABADOS
Y DOMINGOS DE 20:00H A 23:00H, PUDIENDO VERSE MODIFICADO EL
HORARIO DE ACUERDO A LAS NECESIDADES. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE AL CORREO ELECTRONICO:
CABRILLO_ELENA@HOTMAIL.COM

1 TÉCNICO COMERCIAL EMPRESA SITA EN SANTANDER NECESITA INCORPORAR A SU PLANTILLA
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Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003174
24/09/2024
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

UN TÉCNICO COMERCIAL CON EXPERIENCIA ACREDITADA PARA LA
PROMOCIÓN Y VENTA DE SOFTWARE PARA EL SECTOR ENERGÉTICO PARA
PYMES Y GRANDES CONSUMIDORES. AMPLIA EXPERIENCIA EN VENTAS Y
DOTES DE COMUNICACIÓN. CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN Y
PLANIFICACIÓN DEL TRABAJO. SE REQUIERE CARNET DE CONDUCIR B Y
VEHÍCULO PROPIO. SE VALORARÁ EN DOMINIO DE HERRAMIENTAS DE
OFIMÁTICA, ASÍ COMO DOTES DE COMUNICACIÓN, CAPACIDAD DE
ORGANIZACIÓN Y PLANIFICACIÓN DEL TRABAJO. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA CON HORARIO PARTIDO,
SALARIO DE 18.000 EUROS BRUTOS MENSUALES. IMPORTANTES
COMISIONES, TELÉFONO DE EMPRESA, DIETAS Y KILOMETRAJE.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM A "
jmanuel.barquin@eweglobal.org "

1 COMERCIAL DE NUEVAS
TECNOLOGÍAS
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003175
24/09/2024
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

EMPRESA SITA EN SANTANDER NECESITA INCORPORAR A SU PLANTILLA
UN COMERCIAL DE NUEVAS TECNOLOGÍAS CON EXPERIENCIA ACREDITADA
EN EL ÁREA COMERCIAL PARA LA PROMOCIÓN Y VENTA DE SOFTWARE
PARA EL SECTOR TURÍSTICO EN ADMINISTRACIONES PÚBLICAS A NIVEL
NACIONAL. AMPLIA EXPERIENCIA EN VENTAS Y DOTES DE COMUNICACIÓN.
CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN Y PLANIFICACIÓN DEL TRABAJO. MANEJO
DE HERRAMIENTAS DE OFIMÁTICA. SE REQUIERE DISPONIBILIDAD PARA
VIAJAR Y VEHÍCULO PROPIO. VALORABLE NIVEL DE INGLÉS. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA CON HORARIO
PARTIDO, SALARIO DE 18.000 EUROS BRUTOS ANUALES. IMPORTANTES
COMISIONES, DIETAS, KILOMETRAJE Y TELÉFONO DE EMPRESA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM A "
clientes@sgd-ce.com "

1 EXPENDEDOR/A DE COMBUSTIBLE
Polanco ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003235
30/09/2024
Oficina: TORRELAVEGA

ESTACION DE SERVICIO EN POLANCO PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 EXPENDEDOR/A DE COMBUSTIBLE PARA ATENCION AL
CLIENTE EN PISTA Y/O CAJA, LIMPIEZA Y REPOSICION DE TIENDA, LIMPIEZA
DE PISTA Y OTRAS LABORES PROPIAS DEL PUESTO. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA, TRABAJO A
TURNOS DE MANAÑA-TARDE.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION:
estacionescantabria@gmail.com INDICANDO EL PUESTO Y NUMERO DE
OFERTA: 3235
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

1 DOCENTE PARA IMPARTIR CURSO:
PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES EN PEQUEÑOS
NEGOCIOS
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003112
18/09/2024
Oficina: TORRELAVEGA

AGENCIA DE COLOCACIÓN EN TORRELAVEGA PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 DOCENTE DEL CURSO PRL EN PEQUEÑOS NEGOCIOS. SE
REQUIERE FORMACIÓN COMO TÉCNICO SUPERIOR PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES, O SUPERIOR. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL A JORNADA PARCIAL DE 4 H. DIARIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
ssirbu.tv@accionlaboral.com INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL
NÚMERO DE OFERTA 3112

INVESTIGADOR/A PREDOCTORAL
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003161
23/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

FUNDACIÓN PRECISA DE UN/A INVESTIGADOR/A PREDOCTORAL PARA EL
PROYECTO BAHIA H2 OFFSHORE, EL AMONIACO COMO COMBUSTIBLE
MARINO. SE RQUIERE TITULACIÓN UNIVERSITARIA DE MÁSTER,
LICENCIATURA, ARQUITECTURA O INGENIERÍA EN CIENCIAS Y NIVEL B2 DE
INGLÉS O EQUIVALENTE. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE
36 MESES A JORANDA COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A JUEVES DE 8:30
A 14:00 Y TARDES DE 15:00 A 18:00 HORAS; VIERNES DE 8:30 A 14:30 HORAS.
SALARIO: 19.032 EUROS BRUTOS ANUALES
LAS PERSONAS INTERESADA QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
INFORMARSE, INSCRIBIRSE Y CONSULTAR CRITERIOS EN EL SIGUIENTE
ENLACE:
HTTPS://FUNDACIONIH.ES/1-INVESTIGADOR-A-PREDOCTORAL-OCEANOGRAFIA-ESTUARIOS-Y-CALIDAD-DEL-AGUA-NO-CONV-_FIHAC-29_2024/
FECHA LÍMITE DE INSCRIPCIÓN EL 04/10/2024 A LAS 23:45 HORAS.

INVESTIGADOR/A CON GRADO Y
MÁSTER - PROGRAMA INVESTIGO
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003157
24/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

FUND. INSTI. INVESTIGACIÓN MARQUÉS DE VALDECILLA (IDIVAL) CONVOCA
PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACIÓN DE 1 INVESTIGADOR/A.
FUNCIONES: - DAR APOYO A LAS UNIDADES DE LOS SERVICIOS
TECNOLÓGICOS DE IDIVAL. - GESTIÓN DE SOLICITUDES DE SERVICIOS
MICROSCOPÍA/METABOLÓMICA - PREPARACIÓN DE MUESTRAS PARA
ANÁLISIS - ANÁLISIS DE DATOS - COLABORACIÓN EN PROYECTOS DE
INVESTIGACIÓN REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO/A E INSCRITO/A
COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO
EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN; 2. TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO
HABER CUMPLIDO LOS 30 AÑOS EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN);
3. FORMACIÓN ACADEMICA: GRADO EN CIENCIAS DE LA SALUD/ QUÍMICA/
FÍSICA Y MÁSTER OFICIAL; INGLÉS NIVEL B2. 4. SE VALORARÁN
CONOCIMIENTOS EN: METABOLÓMICA O MICROSCOPÍA LASER. LOS
CRITERIOS DE SELECCIÓN SE REGIRÁN POR LA CONVOCATORIA Y BASES
PUBLICADAS EN EL SIGUIENTE ENLACE PROPORCIONADO POR LA
ENTIDAD:
https://aplicacionesidival.idival.org/ConvocatoriasPropias/es/Convocatorias/VerConvocatoria?Id=1240
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y
RESILIENCIA (BOC 18-04-2024), DENTRO DEL PROGRAMA INVESTIGO. SE
OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN A JORNADA
COMPLETA EN HORARIO CONTINUO DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN
ESTATUTO DE LOS DE LOS TRABAJADORES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS, DEBERÁN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE CIEGO A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO OEISAACPERAL@CANTABRIA.ES EL C.V. DEBE SER
ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA, NI DATOS DE
CONTACTO PARA QUE LA ENTIDAD REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR
GARANTIZANDO EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA
RAZÓN). NO SE TENDRÁN POR PRESENTADOS AQUELLOS CVs QUE NO
SEAN TOTALMENTE CIEGOS. IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE
ENVÍO LA DENOMINACIÓN DEL PUESTO (INVESTIGADOR METABOLÓMICA) Y
Nº DE OFERTA 3157 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL CORREO INDICAR LOS
DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM VITAE CIEGO (DNI O
NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO, TELÉFONO Y CORREO
ELECTRÓNICO DE CONTACTO). FINALIZADO EL PLAZO DE PRESENTACIÓN
(03/10/2024) LA OFICINA DE EMPLEO ENVIARÁ A LA EMPRESA LOS C.V.
CIEGOS PARA SU BAREMACIÓN.
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INVESTIGADOR/A DE PROYECTOS DEL
GRUPO GITECO, PERFIL 2 (FONDOS
MRR. PROGRAMA INVESTIGO)
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003173
25/09/2024
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA
CONTRATAR 1 INVESTIGADOR/A DE PROYECTOS DEL GRUPO GITECO
(PERFIL 2). FUNCIONES: ACTUALIZACIÓN DEL ESTADO DEL ARTE PARA LA
PROPUESTA Y DESARROLLO DE PROYECTOS, REALIZACIÓN DE
SIMULACIONES COMPUTACIONALES, REALIZACIÓN DE ENSAYOS DE
LABORATORIO Y ELABORACIÓN DE INFORMES DE ENSAYO, APOYO A LA
INTERPRETACIÓN DE RESULTADOS, ELABORACIÓN DE MEMORIAS
JUSTIFICATIVAS Y JUSTIFICACIONES TÉCNICO-ECONÓMICAS,
COLABORACIÓN EN LA ELABORACIÓN DE ARTÍCULOS, PARTICIPACIÓN EN
CONGRESOS, REDACCIÓN DE BORRADORES DE PATENTES,
PARTICIPACIÓN EN REUNIONES DE COORDINACIÓN DE PROYECTOS,
COLABORACIÓN EN LA DEFINICIÓN DE REQUISITOS TÉCNICOS PARA LA
ADQUISICIÓN DE MATERIAL Y EQUIPOS DE LABORATORIO, ASÍ COMO EL
CONTROL DE EQUIPOS. REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO
COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO
EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN; 2. TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO
HABER CUMPLIDO LOS 30 EN LA FECHA DE CONTRATACIÓN); 3. TITULO
ACADEMICO: INGENIERIAS, LICENCIATURAS O CICLOS FORMATIVOS DE
GRADO SUPERIOR (FP2) DE LAS RAMAS CIVIL, INDUSTRIAL, QUIMICA,
TELECOMUNICACIONES, INFORMÁTICA Y/O CIENCIA DE DATOS. LOS
CRITERIOS DE SELECCIÓN SE REGIRÁN POR LA CONVOCATORIA Y BASES
PUBLICADAS EN EL SIGUIENTE ENLACE DE LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y
RESILIENCIA (BOC 18-04-2024), DENTRO DEL PROGRAMA INVESTIGO: SE
OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN, JORNADA
COMPLETA, HORARIO PARTIDO DE 9 A 14 Y DE 15:30 A 18 H. DE LUNES A
VIERNES. SALARIO 2000 E. BRUTOS MENSUALES (ESTATUTO DE LOS
TRABAJADORES)
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 25-9-24 HASTA EL DÍA 8-10-24 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA RAZÓN). NO SE
TENDRÁN POR PRESENTADOS AQUELLOS CVs QUE NO SEAN TOTALMENTE
CIEGOS. IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVÍO LA
DENOMINACIÓN DEL PUESTO (PERFIL 2) Y Nº DE OFERTA 3173 Y EN EL
PROPIO CUERPO DEL CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES
OMITIDOS EN EL CURRICULUM VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y
APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO, TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO).
NECESARIO ADJUNTAR EN ARCHIVO APARTE DEL CV EL DNI O NIE.
POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE EMPLEO ENVIARÁ A LA UC LOS C.V.
CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL PLAZO DE REMISIÓN DE LOS MISMOS,
PARA SU BAREMACIÓN.

INVESTIGADOR/A BIOINFORMÁTICA -
FONDOS MRR PROGRAMA INVESTIGO
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003190
26/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

FUND. INSTI. INVESTIGACIÓN MARQUÉS DE VALDECILLA (IDIVAL) CONVOCA
PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACIÓN DE 1 INVESTIGADOR/A
(BIOINFORMÁTICA). FUNCIONES: - GESTIÓN DE BASES DE DATOS DE
BIOBANCO: - REGISTRO DE CASOS / DONACIONES / MUESTRAS -
AUTOMATIZACIÓN DE PROCESOS - DEPURACIÓN Y CONTROL DE CALIDAD
DE DATOS - EXPLOTACIÓN DE BBDD - GESTIÓN DE INCIDENCIAS -
COLABORACIÓN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN DEL BIOBANCO
REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA
CONTRATACIÓN; 2. TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS
30 AÑOS EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN); 3. FORMACIÓN
ACADEMICA: BIOINFORMÁTICA / GRADO EN CIENCIAS DE LA SALUD/; INGLÉS
NIVEL B2. 4. SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS PARA EL MANEJO DE BASES
DE DATOS CLÍNICOS CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNIÓN
EUROPEA-NEXT GENERATION UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE
RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA (BOC 18-04-2024),
DENTRO DEL PROGRAMA INVESTIGO. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL
DE 12 MESES DE DURACIÓN A JORNADA COMPLETA EN HORARIO
CONTINUO DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN ESTATUTO DE LOS DE
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LOS TRABAJADORES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS, DEBERÁN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE CIEGO A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO OEISAACPERAL@CANTABRIA.ES EL C.V. DEBE SER
ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA, NI DATOS DE
CONTACTO PARA QUE LA ENTIDAD REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR
GARANTIZANDO EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA
RAZÓN). NO SE TENDRÁN POR PRESENTADOS AQUELLOS CVs QUE NO
SEAN TOTALMENTE CIEGOS. IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE
ENVÍO LA DENOMINACIÓN DEL PUESTO (INVESTIGADOR BIOBANCO) Y Nº DE
OFERTA 3190 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL CORREO INDICAR LOS DATOS
PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM VITAE CIEGO (DNI O NIE,
NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO, TELÉFONO Y CORREO
ELECTRÓNICO DE CONTACTO). FINALIZADO EL PLAZO DE PRESENTACIÓN
(10/10/2024) LA OFICINA DE EMPLEO ENVIARÁ A LA EMPRESA LOS C.V.
CIEGOS PARA SU BAREMACIÓN.

INVESTIGADOR/A (ENSAYOS
CLÍNICOS) PROGRAMA INVESTIGO -
MRR
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003222
27/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

FUND. INSTI. INVESTIGACIÓN MARQUÉS DE VALDECILLA (IDIVAL) CONVOCA
PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACIÓN DE 1 INVESTIGADOR/A
(ENSAYOS CLÍNICOS). FUNCIONES: - LABORES DE APOYO A LA EJECUCIÓN
DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN FARMACOLÓGICA EN MOLÉCULAS NO
APROBADAS PARA SU USO CLÍNICO. ESTOS PROYECTOS SON
DESARROLLADOS DE ACUERDO A LA NORMATIVA DE LAS AGENCIAS
ESPAÑOLA Y EUROPEA DEL MEDICAMENTO. LOS PROYECTOS SON
SOPORTADOS POR LA INDUSTRIA FARMACÉUTICA Y DESARROLLADOS EN
COLABORACIÓN ESTRECHA CON LOS PRINCIPALES CLÍNICOS
INVESTIGADORES DE 21SERVICIOS DISTINTOS DEL HOSPITAL
UNIVERSITARIO MARQUÉS DE VALDECILLA - REQUIEREN UNA INTERACCIÓN
INTENSIVA CON LABORATORIOS Y SERVICIOS DE IMAGEN DEL HOSPITAL.
REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA
CONTRATACIÓN; 2. TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS
30 AÑOS EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN); 3. FORMACIÓN
ACADEMICA: GRADO EN CIENCIAS Y/0 CIENCIAS DE LA SALUD. CONTRATO
SUBVENCIONADO POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION UE, EN EL
MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA
(BOC 18-04-2024), DENTRO DEL PROGRAMA INVESTIGO. SE OFRECE
CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN A JORNADA COMPLETA
EN HORARIO CONTINUO DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN ESTATUTO
DE LOS DE LOS TRABAJADORES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS, DEBERÁN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE CIEGO A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO OEISAACPERAL@CANTABRIA.ES EL C.V. DEBE SER
ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA, NI DATOS DE
CONTACTO PARA QUE LA ENTIDAD REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR
GARANTIZANDO EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA
RAZÓN). NO SE TENDRÁN POR PRESENTADOS AQUELLOS CVs QUE NO
SEAN TOTALMENTE CIEGOS. IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE
ENVÍO LA DENOMINACIÓN DEL PUESTO (INVESTIGADOR ENSAYOS
CLÍNICOS) Y Nº DE OFERTA 3222 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL CORREO
INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM VITAE
CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO DE CONTACTO). FINALIZADO EL
PLAZO DE PRESENTACIÓN (10/10/2024) LA OFICINA DE EMPLEO ENVIARÁ A
LA EMPRESA LOS C.V. CIEGOS PARA SU BAREMACIÓN.

INVESTIGADOR/A INNOVACIÓN
BIOINGENIERÍA/BIOMÉDICA -
PROGRAMA INVESTIGO MRR
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003223
27/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

HOSPITAL VIRTUAL VALDECILLA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA LA
CONTRATACIÓN DE 1 INVESTIGADOR/A INNOVACIÓN
BIOINGENIERÍA/BIOMÉDICA FUNCIONES: - ANÁLISIS DE DATOS DIGITALES
OBTENIDOS DE ENCUESTAS DE EXPERIENCIAS DE USUARIO - DETECCIÓN
DE NECESIDADES OBTENIDAS DE ANÁLISIS PREVIOS - DISEÑO DE
ESTRATEGIAS PARA DAR SOLUCIÓN A NECESIDADES - DISEÑO Y
DESARROLLO DE PROYECTOS DE MEJORA - TRANSFERENCIA AL MERCADO
DE LOS RESULTADOS. - PRESENTAR RESULTADOS DE INVESTIGACIÓN.
REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA
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CONTRATACIÓN; 2. TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS
30 AÑOS EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN); 3. FORMACIÓN
ACADEMICA: GRADO UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA BIOMÉDICA O
MECÁNICA 4. SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS EN INGLÉS, MESHMIXER,
FUSIÓN 360, BAMBULABS, CHITUBOX. O MÁS CONCRETAMENTE:
FABRICACIÓN ADITIVA, ESCANEADO 3D, DISEÑO DE MOLDES, USO DE
SILICONAS. CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT
GENERATION UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN,
TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA (BOC 18-04-2024), DENTRO DEL
PROGRAMA INVESTIGO. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES
DE DURACIÓN A JORNADA COMPLETA EN HORARIO CONTINUO DE LUNES A
VIERNES DE 8:00 A 15:30 HORAS. SALARIO SEGÚN ESTATUTO DE LOS DE
LOS TRABAJADORES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS, DEBERÁN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE CIEGO A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO OEISAACPERAL@CANTABRIA.ES EL C.V. DEBE SER
ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA, NI DATOS DE
CONTACTO PARA QUE LA ENTIDAD REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR
GARANTIZANDO EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA
RAZÓN). NO SE TENDRÁN POR PRESENTADOS AQUELLOS CVs QUE NO
SEAN TOTALMENTE CIEGOS. IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE
ENVÍO LA DENOMINACIÓN DEL PUESTO (INVESTIGADOR BIOINGENIERÍA) Y
Nº DE OFERTA 3223 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL CORREO INDICAR LOS
DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM VITAE CIEGO (DNI O
NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO, TELÉFONO Y CORREO
ELECTRÓNICO DE CONTACTO). FINALIZADO EL PLAZO DE PRESENTACIÓN
(10/10/2024) LA OFICINA DE EMPLEO ENVIARÁ A LA EMPRESA LOS C.V.
CIEGOS PARA SU BAREMACIÓN.

INVESTIGADOR/A INNOVACIÓN
INDUSTRIAL MECÁNICA PROGRAMA
INVESTIGO - MRR
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003224
27/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

HOSPITAL VIRTUAL VALDECILLA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA LA
CONTRATACIÓN DE 1 INVESTIGADOR/A INNOVACIÓN INDUSTRIAL
MECÁNICA FUNCIONES: - DISEÑO Y DESARROLLO DE INNOVADORES
SISTEMAS DE SIMULACIÓN MÉDICA Y QUIRÚRGICA. - INVESTIGACIÓN DE
NUEVOS MATERIALES QUE APORTEN UN NUEVO PARADIGMA A LA
SIMULACIÓN. - DISEÑO Y DESARROLLO DE PROTOTIPOS DE PRODUCTO
SANITARIO DERIVADO DE NECESIDADES DE LOS PROFESIONALES
SANITARIOS. - TRANSFERENCIA AL MERCADO DE LOS RESULTADOS. -
PRESENTAR RESULTADOS DE INVESTIGACIÓN. REQUISITOS: 1. ESTAR
DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL
SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN;
2. TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 AÑOS EN EL
MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN); 3. FORMACIÓN ACADEMICA: GRADO
UNIVERSITARIO EN TECNOLOGÍAS INDUSTRIALES O EN INGENIERÍA
MECÁNICA. 4. SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS EN INGLÉS, MESHMIXER,
FUSIÓN 360, BAMBULABS, CHITUBOX. O MÁS CONCRETAMENTE: MODELADO
PARAMÉTRICO Y NO PARAMÉTRICO DE MOLES; FABRICACIÓN ADITIVA, USO
DE SILICONAS PARA MOLDES. CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNIÓN
EUROPEA-NEXT GENERATION UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE
RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA (BOC 18-04-2024),
DENTRO DEL PROGRAMA INVESTIGO. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL
DE 12 MESES DE DURACIÓN A JORNADA COMPLETA EN HORARIO
CONTINUO DE LUNES A VIERNES DE 8:00 A 15:30 HORAS. SALARIO SEGÚN
ESTATUTO DE LOS DE LOS TRABAJADORES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS, DEBERÁN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE CIEGO A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO OEISAACPERAL@CANTABRIA.ES EL C.V. DEBE SER
ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA, NI DATOS DE
CONTACTO PARA QUE LA ENTIDAD REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR
GARANTIZANDO EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA
RAZÓN). NO SE TENDRÁN POR PRESENTADOS AQUELLOS CVs QUE NO
SEAN TOTALMENTE CIEGOS. IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE
ENVÍO LA DENOMINACIÓN DEL PUESTO (INVESTIGADOR MECÁNICA
INDUSTRIAL) Y Nº DE OFERTA 3224 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL CORREO
INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM VITAE
CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO DE CONTACTO). FINALIZADO EL
PLAZO DE PRESENTACIÓN (10/10/2024) LA OFICINA DE EMPLEO ENVIARÁ A
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LA EMPRESA LOS C.V. CIEGOS PARA SU BAREMACIÓN.

INVESTIGADOR/A INNOVACIÓN
ELECTRÓNICA - FONDOS MRR
INVESTIGO
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003225
27/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

HOSPITAL VIRTUAL VALDECILLA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA LA
CONTRATACIÓN DE 1 INVESTIGADOR/A INNOVACIÓN ELECTRÓNICA
FUNCIONES: - ANÁLISIS DE DATOS DIGITALES OBTENIDOS DE ENCUESTAS
DE EXPERIENCIAS DE USUARIO - DETECCIÓN DE NECESIDADES OBTENIDAS
DE ANÁLISIS PREVIOS - DISEÑO DE ESTRATEGIAS PARA DAR SOLUCIÓN A
NECESIDADES -DISEÑO Y DESARROLLO DE PROYECTOS DE MEJORA
-TRANSFERENCIA AL MERCADO DE LOS RESULTADOS -PRESENTAR
RESULTADOS DE INVESTIGACIÓN. REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E
INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE
EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN; 2. TENER ENTRE 18 Y 29
AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 AÑOS EN EL MOMENTO DE LA
CONTRATACIÓN); 3. FORMACIÓN ACADEMICA: GRADO UNIVERSITARIO EN
INGENIERÍA ELECTRÓNICA INDUSTRIAL Y AUTOMÁTICA. 4. SE VALORARÁN
CONOCIMIENTOS EN INGLÉS, DISEÑO, PROTIPADO E IMPLEMENTACIÓN DE
SENSORICA PARA LA CAPTACIÓN DE DATOS. CONTRATO SUBVENCIONADO
POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION UE, EN EL MARCO DEL PLAN
DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA (BOC 18-04-2024),
DENTRO DEL PROGRAMA INVESTIGO. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL
DE 12 MESES DE DURACIÓN A JORNADA COMPLETA EN HORARIO
CONTINUO DE LUNES A VIERNES DE 8:00 A 15:30 HORAS. SALARIO SEGÚN
ESTATUTO DE LOS DE LOS TRABAJADORES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS, DEBERÁN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE CIEGO A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO OEISAACPERAL@CANTABRIA.ES EL C.V. DEBE SER
ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA, NI DATOS DE
CONTACTO PARA QUE LA ENTIDAD REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR
GARANTIZANDO EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA
RAZÓN). NO SE TENDRÁN POR PRESENTADOS AQUELLOS CVs QUE NO
SEAN TOTALMENTE CIEGOS. IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE
ENVÍO LA DENOMINACIÓN DEL PUESTO (INVESTIGADOR ELECTRÓNICA) Y Nº
DE OFERTA 3225 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL CORREO INDICAR LOS
DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM VITAE CIEGO (DNI O
NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO, TELÉFONO Y CORREO
ELECTRÓNICO DE CONTACTO). FINALIZADO EL PLAZO DE PRESENTACIÓN
(10/10/2024) LA OFICINA DE EMPLEO ENVIARÁ A LA EMPRESA LOS C.V.
CIEGOS PARA SU BAREMACIÓN.

INVESTIGADOR/A EN TECNOLOGÍAS
DIGITALES EDUCATIVAS (PROGRAMA
INVESTIGO - FONDOS MRR)
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003149
30/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

FUNDACIÓN CENTRO INVESTIGACIÓN Y TECNOLOGÍA INDUSTRIAL
CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACIÓN DE 1
INVESTIGADOR/A EN TECNOLOGÍAS DIGITALES EDUCATIVAS. FUNCIONES:
PROSPECCIÓN DE MERCADO (PRODUCTOS PREXISTENTES Y ESTADO DEL
ARTE TECNOLÓGICO); DESARROLLO DE SOFTWARE PROTOTIPO Y
EVALUACIÓN DE RESULTADOS; COLABORACIÓN CON EXPERTOS EN
PLATAFORMAS DE FORMACIÓN ONLINE. REQUISITOS: 1. ESTAR
DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL
SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN;
2. TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 AÑOS EN EL
MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN); 3. FORMACIÓN ACADEMICA: GRADO EN
INGENIERÍA INFORMÁTICA; 4. SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS EN:
GESTIÓN Y CONFIGURACIÓN DE ENTORNOS VIRTUALES DE APRENDIZAJE O
LMS; COMPETENCIAS EN SOLUCIONES DE APRENDIZAJE INTERACTIVO;
DESEABLE CONOCIMIENTOS SOBRE LA ARQUITECTURA Y DISEÑO DE
CAMPUS VIRTUALES; DESARROLLO DE SOFTWARE BASADO EN
MICROSERVICIOS; DOMINIO DE BASES DE DATOS SQL; DESARROLLO DE
PLUGINS O APIS; USO DE DIFERENTES HERRAMIENTAS PARA CONSTRUIR
INTERFACES DE USUARIO INTERACTIVAS Y RECEPTIVAS; DOMINIO DE
HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS; CONOCIMIENTOS DEL SECTOR EDUCATIVO
UNIVERSITARIO. LOS CRITERIOS DE SELECCIÓN SE REGIRÁN POR LA
CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS EN EL SIGUIENTE ENLACE
PROPORCIONADO POR LA ENTIDAD:
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https://citican.org/actividad/proyectos-de-i-d/oferta-laboral-vinculada-al-programa-investigo/
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y
RESILIENCIA (BOC 18-04-2024), DENTRO DEL PROGRAMA INVESTIGO. SE
OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN A JORNADA
COMPLETA EN HORARIO PARTIDO DE LUNES A JUEVES DE 9:00 A 13:30
HORAS Y DE 14:00 A 17:30 HORAS, VIERNES DE 9:00 A 14:30 HORAS.
SALARIO SEGÚN CONVENIO PARA CENTROS DE EDUCACIÓN
UNIVERSITARIA E INVESTIGACIÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS, DEBERÁN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE CIEGO A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO OEISAACPERAL@CANTABRIA.ES EL C.V. DEBE SER
ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA, NI DATOS DE
CONTACTO PARA QUE LA ENTIDAD REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR
GARANTIZANDO EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA
RAZÓN). NO SE TENDRÁN POR PRESENTADOS AQUELLOS CVs QUE NO
SEAN TOTALMENTE CIEGOS. IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE
ENVÍO LA DENOMINACIÓN DEL PUESTO (INVESTIGADOR EDUCATIVO) Y Nº
DE OFERTA 3149 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL CORREO INDICAR LOS
DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM VITAE CIEGO (DNI O
NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO, TELÉFONO Y CORREO
ELECTRÓNICO DE CONTACTO). FINALIZADO EL PLAZO DE PRESENTACIÓN
(07/10/2024) LA OFICINA DE EMPLEO ENVIARÁ A LA EMPRESA LOS C.V.
CIEGOS PARA SU BAREMACIÓN.
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Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

1 OFICIAL/A DE ALBAÑILERÍA
El Astillero ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003011
09/09/2024
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA UBICADA EN EL ASTILLERO PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN/A OFICIAL/A DE PRIMERA DE ALBAÑILERÍA. FUNCIONES: LAS
PROPIAS DE LA CATEGORÍA. SE REQUIEREN 12 MESES DE EXPERIENCIA.
DESEABLE ESTAR EN POSESIÓN DE PRL ALBAÑILERÍA 20 HORAS Y/O 60
HORAS. Y CONOCIMIENTOS EN FACHADA VENTILADA Y SATE. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO EN JORNADA COMPLETA. HORARIO
PARTIDO: DE 8:00 A 12:00 Y DE 14:00 A 18:00. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
LA CONSTRUCCIÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A info@lastrasolorzano.com INDICANDO EN EL
ASUNTO DEL CORREO ELECTRÓNICO: OFERTA 3011 OFICIAL ALBAÑILERIA.

2 PEONES/AS FONTANERO/A
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024002470
19/09/2024
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA UBICADA EN MALIAÑO PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA
DOS PEONES DE FONTANERO/A. FUNCIONES: MONTAJE, REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE FONTANERÍA, CALEFACCIÓN Y GAS.
REQUIERE: PERMISO DE CONDUCIR, TPC DE 20 HORAS DE FONTANERÍA Y
FORMACIÓN BÁSICA PRL. SE OFRECE: CONTRATO LABORAL TEMPORAL EN
JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE 7:30 A 15:30. SALARIO: SEGÚN
CONVENIO DE SIDEROMETALURGIA
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEL
PUESTO DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM AL CORREO ELECTRONICO
miguelangel@martinezhaya.com INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA PEON
FONTANERO/A

MONTADOR/A DE ANDAMIOS
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024002656
19/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DE CONSTRUCCIÓN PRECISA DE MONTADORES DE ANDAMIOS
CON EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO. SE REQUIERE PERMISO DE
CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. PREFERENTEMENTE, FORMACION
ESPECIFICA DE MONTADOR DE ANDAMIOS, SI NO, SE IMPARTIRA DESDE LA
EMPRESA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE 8.00 A 17:00 HORAS. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE LA CONSTRUCCIÓN DEL METAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PODRÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM A: COMERCIAL@CAS-PER.COM O LLAMAR POR
TELÉFONO O WHATSAPP EN HORARIO COMERCIAL A: 686304164, O AL
TELÉFONO FIJO: 942517023.

ALBAÑILES
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024002657
19/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DE CONSTRUCCIÓN PRECISA DE ALBAÑILES CON MÍNIMO UN
AÑO DE EXPERIENCIA. SE REQUIERE PERMISO DE CONDUCIR.
PREFERIBLEMENTE CON FORMACIÓN ESPECÍFICA DE ALBAÑILERIA, SI NO,
SE IMPARTIRÁ DESDE LA EMPRESA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 8:00 A 17:00 HORAS.
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA CONSTRUCCIÓN DEL METAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PODRÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM A: COMERCIAL@CAS-PER.COM O LLAMAR POR
TELÉFONO O WHATSAPP EN HORARIO COMERCIAL A: 686304164, O AL
TELÉFONO FIJO: 942517023.

2 ALBAÑILES
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003184
25/09/2024
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

EMPRESA DE CONSTRUCCIÓN SITA EN SANTANDER NECESITA 2 ALBAÑILES
OF. 1ª PARA OBRAS VARIAS EN CANTABRIA Y VIZCAYA. LAS FUNCIONES
SERÍAN: TRABAJOS DE ALBAÑILERÍA PARA REFORMAS DE VIVIENDAS,
LOCALES Y MANTENIMIENTO DE COMUNIDADES. ALICATADOS,
ENFOSCADOS, LUCIDOS, PLADUR, PINTURA, REJUNTEO DE FACHADAS DE
PIEDRA, REMATES DE OBRA, ETC... SE REQUIERE: 36 MESES DE
EXPERIENCIA, PRL DEL OFICIO Y FORMACIÓN ADICIONAL EN PRL, CARNET
DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. SE VALORARÁ CURSOS Y/O CARNET
PARA MANIPULACIÓN DE MAQUINARIA DE OBRA. CAPACIDAD DE
APRENDIZAJE. SE OFRECE CONTRATO LABORAL HASTA FINALIZACIÓN DE
OBRA A JORNADA COMPLETA Y HORARIO PARTIDO, SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE LA CONSTRUCCIÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM A "
20020524T@GMAIL.COM "
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2 ENCOFRADORES / OFICIAL OBRA
CIVIL, OF.1º
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003185
25/09/2024
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

EMPRESA DE CONSTRUCCIÓN SITA EN SANTANDER NECESITA 2
ENCOFRADORES / OFICIAL OBRA CIVIL OFICIAL DE 1ª PARA OBRAS VARIAS
EN CANTABRIA Y VIZCAYA. FUNCIONES: TRABAJOS DE ENCOFRADO CON
TABLERO AMARILLO Y CORBATAS, PERIS, LOSAS, PILARES, MUROS,
COLOCACIÓN DE BORDILLOS, BALDOSAS ACERAS, HACER ARQUETAS,
NIVELAR TAPAS, PONER TUBOS, ETC... SE REQUIERE: 36 MESES DE
EXPERIENCIA, PRL DEL OFICIO Y FORMACIÓN ADICIONAL EN PRL, CARNET
DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. SE VALORARÁ CURSOS Y/O CARNET
PARA MANIPULACIÓN DE MAQUINARIA DE OBRA. CAPACIDAD DE
APRENDIZAJE. SE OFRECE CONTRATO LABORAL HASTA FINALIZACIÓN DE
OBRA A JORNADA COMPLETA Y HORARIO PARTIDO, SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE LA CONSTRUCCIÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM A "
20020524T@GMAIL.COM "

1 MAQUINISTA DE
RETROEXCAVADORA
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003186
25/09/2024
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

EMPRESA DE CONSTRUCCIÓN SITA EN SANTANDER NECESITA 1
MAQUINISTA DE RETROEXCAVADORA PARA OBRAS EN CANTABRIA Y
VIZCAYA. LAS FUNCIONES SERÍAN: TRABAJO CON RETROEXCAVADORA,
ZANJAS, TALUDES, ESCOLLERAS, CARGA, ETC... SE REQUIERE: 36 MESES
DE EXPERIENCIA, PRL DE OPERADOR DE VEHÍCULOS Y MAQUINARIA DE
MOVIMIENTO DE TIERRAS MAS CURSO TEÓRICO DE OPERADOR MINI O
RETROEXCAVADORA, CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. SE
VALORARÁ FORMACIÓN ADICIONAL EN PRL, CURSOS Y CARNET PARA
MANIPULACIÓN DE MAQUINARIA DE OBRA. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL HASTA FINALIZACIÓN DE OBRA A JORNADA COMPLETA Y
HORARIO PARTIDO, SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA CONSTRUCCIÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM A "
20020524T@GMAIL.COM "

3 ALBAÑILES OFICIALES/AS DE
PRIMERA
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003211
26/09/2024
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 3 ALBAÑILES OFICIALES/AS DE PRIMERA CON EXPERIENCIA
MÌNIMA DE DOS AÑOS EN LA CATEGORIA, Y CURSO DE PRL DE 20 HORAS.
NECESARIO VEHÍCULO PROPIO PARA ACUDIR A CENTRO DE TRABAJO, EN
LAS LOCALIDADES DE TORRELAVEGA, SANTANDER O ALREDEDORES. SE
OFRECE CONTRATACIÓN TEMPORAL, JORNADA COMPLETA, HORARIO
PARTIDO.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: construccionescorenor@gmail.com INDICANDO EL PUESTO AL
QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 3211

1 ENCARGADO/A DE OBRA
San Vicente de la Barquera (
CANTABRIA )
Oferta: 062024003216
27/09/2024
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

EMPRESA DE CONTRUCCIÓN A NIVEL NACIONAL PRECISA INCORPORAR A
SU PLANTILLA A 1 ENCARGADO/A DE OBRA PARA LA DELEGACIÓN DE LA
ZONA NORTE, CONCRETAMENTE CANTABRIA Y ALREDEDORES. PARA
FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO: INTERPRETACIÓN DE PLANOS,
ORGANIZACIÓN DE PERSONAL, CONSEGUIR LOS MEDIOS MATERIALES
NECESARIOS PARA LA OBRA, DIRIGIR Y HACER SEGUIMIENTO DE LA OBRA,
ETC. SE REQUIERE EXPERIENCIA MÍNIMA DE 72 MESES EN PUESTO SIMILAR
Y DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR POR CANTABRIA Y ALREDEDORES. SE
REQUIERE CONOCIMIENTOS EN EJECUCIÓN DE OBRA CIVIL,
INTERPRETACION DE PLANOS, SUBCONTRATACIÓN, PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES, REPLANTEO, EDIFICACIÓN. SE REQUIERE TENER
VEHÍCULO A SU DISPOSICIÓN. SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN EJECUCIÓN
PARA LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS. SE OFRECE ESTABILIDAD EN
EMPRESA CONSOLIDADA EN EL MERCADO CON CONTRATO INDEFINIDO A
JORNADA COMPLETA. LAS CONDICIONES SALARIALES SON NEGOCIABLES
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN PONERSE DIRECTAMENTE EN
CONTACTO CON LA EMPRESA ENVIANDO SU CURRÍCULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
recursoshumanos@seranco.es INDICANDO EL NUMERO DE OFERTA 3216

3 ENCOFRADORES/AS OFICIALES
Riotuerto ( CANTABRIA )

EMPRESA UBICADA EN RIOTUERTO PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA
TRES OFICIALES/AS ENCOFRADORES. CONOCIMIENTOS NECESARIOS:
CONOCIMIENTOS EN TAREAS DE ENCOFRADO.MANIPULACION DE
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Oferta: 062024003234
30/09/2024
Oficina: MALIAÑO

MATERIAL DE ENCOFRADO.CONOCIMIENTO EN TECNICAS DE
ENCOFRADOS,EN COLOCACION DE FERRALLA EN OBRA Y VERTIDO DE
HORMIGON. OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA
COMPLETA DE 8:00 A 13:00 Y DE 14:00 A 17:00 HORAS. SALARIO: 19000
EUROS BRUTOS ANUALES
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO DEBEN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A: oecamargo@cantabria.es INDICANDO EN EL
ASUNTO DEL EMAIL: OFERTA 3234 _OFICIAL ENCOFRADOR/A

2 CANTEROS/AS
Riotuerto ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003240
01/10/2024
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA SITUADA EN RIOTUERTO PRECISA INCORPORAR 2 CANTEROS/AS
A SU PLANTILLA. FUNCIONES:
CORTAR,MODELAR,PERFORAR,PULIR,ABRILLANTAR Y UNIR
PIEZAS.VALORACION Y APLICACION DE TECNICAS PARA PROCESAR
MATERIALES,ASI COMO SU MONTAJE Y ENSAMBLAJE. CONOCIMIENTOS:
TECNICAS DE CORTE Y MOLDEADO. SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A
JORNADA COMPLETA DE 8.00 A 13.00 Y DE 14.00 A 17.00 HORAS SALARIO:
18900 EUROS BRUTOS MENSUALES
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS DEL
PUESTO DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM AL CORREO ELECTRONICO:
oecamargo@cantabria.es INDICANDO EN EL ASUNTO : OFERTA 3240
CANTERO/A

4 ENCOFRADORES/AS OFICIAL 1ª
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003236
01/10/2024
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 4 ENCONFRADORES/AS OFICIAL 1ª . SE REQUIERE DE UN
PROFESIONAL EN LA EJECUCIÓN DE LAS DIFERENTES TAREAS
NECESARIAS PARA LA ELABORACIÓN DEL MONTAJE Y DESMONTAJE DE
ENCOFRADOS METÁLICOS O DE MADERA Y PARA LA EJECUCIÓN DE
TRABAJOS ASOCIADOS A LA CIMENTACIÓN Y ESTURCTURA DE HORMIGÓN
ARMADO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, A JORNADA
COMPLETA, HORARIO 8:00 H-13:00 H / 14:30 H - 17:30 H
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA
DIRECCIÓN: oetorrelavega@cantabria.es INDICANDO EL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 3236.
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

1 FRESADOR/A CNC HEIDENHAIN
Reinosa ( CANTABRIA )
Oferta: 062024002951
04/09/2024
Oficina: REINOSA

EMPRESA DEL SECTOR DEL MECANIZADO UBICADA EN REINOSA PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 FRESADOR/A CNC HEIDENHAIN.
FUNCIONES: MANEJO DE FRESADORA DE ÚLTIMA TECNOLOGÍA, CON CNC
HEIDENAHIN. COMPRENSIÓN DE PLANOS Y CAD, MÍNIMO 5 AÑOS EN
FRESADORA CNC. SE OFRECE: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. HORARIO: LUNES A VIERNES - TURNOS MAÑANA TARDE
NOCHE. SUELDO: 27000 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
RRHH@MECANICABRANOSERA.ES, INDICANDO EN ASUNTO EL PUESTO AL
QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 2951

1 SOLDADOR/A
Campoo de Enmedio ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003055
12/09/2024
Oficina: REINOSA

EMPRESA DE RECICLADOS UBICADA EN MATAMOROSA PRECISA
INCORPORAR: 1 SOLDADOR/A. FUNCIONES: PROPIAS DEL PUESTO. SE
REQUIERE: , EXPERIENCIA ACREDITADA MAYOR DE UN AÑO,
CONOCIMIENTO DE LOS DIFERENTES TIPOS DE SOLDADURA: ELÉCTRICA,
OXIACETILÉNICA, OXICORTE, SEMIAUTOMÁTICA, SOLDADOR DE
ESTRUCTURAS METÁLICAS, FORMACIÓN REQUERIDA: FP GRADO MEDIO EN
SOLDADURA Y CALDERERÍA. CURSOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL EN
LOS DIFERENTES TIPOS DE SOLDADURA. DISPONIBILIDAD INMEDIATA.
CARNET DE CONDUCIR B. SE OFRECE: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO,
JORNADA COMPLETA, SALARIO SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
LAURA@HIPERCAL.ES , INDICANDO EN ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN
Y EL NÚMERO DE OFERTA 3055

(ETT) SOLDADOR/A
Marina De Cudeyo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003122
18/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

ETT CON NÚMERO DE AUTORIZACIÓN 79/0066/95 PRECISA DE UN/A
SOLDADOR/A PARA EMPRESA DEDICADA A LA CARPINTERÍA METÁLICA.
FUNCIONES: TAREAS DE SOLDADURA Y MONTAJE DE ESTRUCTURAS
METÁLICAS. SE REQUIERE EXPERIENCIA EN SOLDADURA AL MENOS UN
AÑO Y CURSO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES DEL METAL AL
MENOS 20. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES
INICIALMENTE. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 7:00 A 15:00 HORAS.
SALARIO: 21.000 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: SANTANDER@ANANDA.ES INDICAR EN EL ASUNTO
"SOLDADOR/A"

2 OFICIAL/A SOLDADOR DE 1ª /2ª
Campoo de Enmedio ( CANTABRIA )
Oferta: 062024002780
20/09/2024
Oficina: REINOSA

EMPRESA SECTOR DEL METAL PRECISA INCORPORAR: 2 SOLDADOR/A
OFICIAL DE 1ª / 2ª. LABORES DE SOLDADURA Y MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL, SE PRECISA EXPERIENCIA PREVIA Y FORMACIÓN DEL METAL.
SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA,
HORARIO PARTIDO de 08:00 a 14:00 y de 15:00 a 17:00. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE LA SIDEROMETALURGIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
IZAR@METALIZAR.ES INDICANDO EN ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y
EL NÚMERO DE OFERTA 2780

5 MONTADORES DE CIERRES
METÁLICOS
Piélagos ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003181
24/09/2024
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

EMPRESA DEL SECTOR DEL METAL ESPECIALIZADA EN CERRAMIENTOS
SITA EN PIÉLAGOS PRECISA PARA INCORPORAR A SU PLANTILLA 5
INSTALADORES DE CERRAMIENTOS METÁLICOS. SE REQUIERE 24 MESES
DE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. SE VALORARÁ TITULO PRL 20
HORAS METAL. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL, CON
POSIBILIDAD DE INDEFINIDO, DE 3 MESES A JORNADA COMPLETA Y
HORARIO PARTIDO CON SALARIO SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
" FMONROYSECO@HOTMAIL.COM "

1 OPERARIO/A DE CAMPA
Campoo de Enmedio ( CANTABRIA )

EMPRESA DE RECICLADOS UBICADA EN MATAMOROSA PRECISA
INCORPORAR: 1 OPERARIO/A CAMPA. FUNCIONES: SEPARACIÓN Y
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Oferta: 062024003195
26/09/2024
Oficina: REINOSA

CLASIFICACIÓN DE METALES, CARGA Y DESCARGA MANUAL Y CON
CARRETILLA, MAQUINISTA. SE REQUIERE: CONOCIMIENTOS DE
SOLDADURA, OXICORTE. CARNET DE CARRETILLA Y CARNET DE CONDUCIR
B EXPERIENCIA DEMOSTRABLE MÍNIMA DE UN AÑO. SE OFRECE:
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA, SALARIO SEGÚN
CONVENIO
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
LAURA@HIPERCAL.ES INDICANDO EN ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y
EL NÚMERO DE OFERTA 3195
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

1 OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN
Corvera de Toranzo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024002954
04/09/2024
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA SITA EN PRASES PRECISA INCORPORAR UN/A OPERARIO/A DE
PRODUCCIÓN A SU PLANTILLA PARA LA ELABORACIÓN DE QUESOS. SE
REQUIERE CONTAR CON PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. SE
OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
9:00 A 17:00 DE MARTES A SÁBADO. SALARIO SEGUN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
tresvallespasiegos@gmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL CORREO
ELECTRÓNICO: OFERTA 2954 OPERARIO/A PRODUCCIÓN

1 AYUDANTE DE PANADERO
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024002876
17/09/2024
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

PANADERÍA SITA EN SANTANDER NECESITA INCORPORAR A SU PLANTILLA
1 AYUDANTE DE PANADERO PARA LAS TAREAS DE AYUDA A LOS OFICIALES
DE MESA EN LA CONFECCIÓN DE PIEZAS DE PAN. IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN PANADERÍA DE AL MENOS 24 MESES. ABSTENERSE
CANDIDATOS SIN EXPERIENCIA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL A JORNADA COMPLETA CON HORARIO DE L-V DE 04:00 A 11:00H
Y SÁBADO DE 04:00 A 09:00H. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM A "
FMATEU74@HOTMAIL.COM "

OPERARIO/A DE CONTROL DE
CALIDAD
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003121
18/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DE LA INDUSTRIA ALIMENTARIA PRECISA DE UN/A OPERARIO/A
DE CONTROL DE CALIDAD. REALIZACIÓN DE FUNCIONES DE CONTROL DE
CALIDAD DEL PROCESO PRODUCTIVO TALES COMO: CONTROLAR LA
PRODUCCIÓN EN LAS ZONAS DE FABRICACIÓN, VIGILAR Y APUNTAR LOS
PARAMETROS CONTROLADOS, VALORAR VISUALMENTE LOS ARTÍCULOS
DE LA PRODUCCIÓN. SE REQUIERE EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO EN
PUESTO SIMILAR; FORMACIÓN EN TÉCNICO SUPERIOR EN PROCESOS Y
CALIDAD EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA; TÉCNICO SUPERIOR EN
LABORATORIO DE ANÁLISIS Y CONTROL DE CALIDAD O SIMILARES SE
OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO
A JORNADA COMPLETA, HORARIO: TURNOS ROTATIVOS DE LUN.-VIER:
MAÑANA (6:00H. A 14:00H.), TARDE (14:00H. A 22:00H.) Y NOCHE (22:00H. A
6:00H.) SALARIO: 16.000 EUROS BRUTOS ANUALES
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: RRHH@VICI.EU INDICANDO EN EL ASUNTO "CONTROL DE
CALIDAD"

OPERARIOS/AS DE PRODUCCIÓN
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003134
19/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA ALIMENTARIA PRECISA DE 15 OPERARIOS DE PRODUCCIÓN PARA
TAREAS RELACIONADAS CON LA MANIPULACIÓN Y ENVASADO DE
PRODUCTOS ALIMENTARIOS. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL
(NO INFERIOR A TRES MESES), JORNADA COMPLETA A TURNOS ROTATIVOS
SEMANALES; NOCHE (22 A 6), TARDE (14 A 22) Y MAÑANA (6 A 14). SALARIO:
16000 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMLAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: RRHH@VICI.EU INDICAR EN EL ASUNTO "OPERARIO
PRODUCCIÓN"

Ofertas en difusión a fecha 02/10/2024 Página 21 de 49



Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

TECNICO DE MANTENIMIENTO
Miengo ( CANTABRIA )
Oferta: 162024006649
15/07/2024
Oficina: BILBAO-SALVE MAZARREDO

PARA EMPRESA ESPECIALIZADA EN MONTAJE Y MANTENIMIENTO
CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE MAQUINARIA PORTUARIA (GRÚAS Y
MAQUINARIA MÓVIL) DE ÁMBITO ESTATAL EN FRANCO CRECIMIENTO, SE
NECESITAN OFICIALES PARA TRABAJAR PRINCIPALMENTE EN EL PUERTO
DE BILBAO: IMPRESCINDIBLE -FORMACIÓN MÍNIMA FPII O EXPERIENCIA DE
AL MENOS 1 AÑOS EN MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA
PESADA O INDUSTRIAL -BUENOS CONOCIMIENTOS DE HIDRAULICA,
MECANICA Y ELECTRICIDAD -DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR A OTROS
PUERTOS DE LA PENÍNSULA IBÉRICA (ESPAÑA Y PORTUGAL) CUANDO LAS
NECESIDADES DE TRABAJO LO REQUIERAN -DISPONIBILIDAD PARA
TRABAJAR EN FIN DE SEMANA CUANDO LAS NECESIDADES DEL CLIENTE LO
REQUIERAN VALORABLE: -ACREDITACIÓN PARA EL MANEJO DE
CARRETILLA ELEVADORA, PLATAFORMA ELEVADORA, PUENTE GRÚA Y
TRABAJOS EN ALTURA SE OFRECE CONTRATO LABORAL CON
POSIBILIDADES DE INDEFINIDO Y RETRIBUCIÓN SEGÚN VALÍA
945160600 / www.lanbide.eus

2 MECANICOS AJUSTADORES
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003038
11/09/2024
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA UBICADA EN CAMARGO PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA
DOS MECANICOS AJUSTADORES. CONOCIMIENTOS NECESARIOS:
CONOCIMIENTOS DE MECANICOS FUNCIONES: REPARACION DE
EQUIPOS:DESMONTAJE,VERIFICACION DIMENSIONAL,EVALUACION DE
ESTADO DE EQUIPO,MONTAJE,UTILIZACION DE APARATOS DE
METROLOGIA. TIPO DE CONTRATO: LABORAL INDEFINIDO A JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
tansaoficina@gmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL CORREO: OFERTA
3038 MECANICO AJUSTADOR.

DESARROLLADOR/A DE PROTOTIPOS
ELECTRÓNICOS Y ALGORITMOS DE
INTELIGENCIA ARTIFICIAL, PERFIL 4
(FONDOS MRR. PROGRAMA
INVESTIGO)
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003140
19/09/2024
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA
CONTRATAR 1 DESARROLLADOR/A DE PROTOTIPOS ELECTRÓNICOS Y
ALGORITMOS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (PERFIL 4). FUNCIONES:
*GESTIÓN Y MANTENIMIENTO DEL LABORATORIO DE SISTEMAS
EMBEBIDOS, PROTOTIPOS Y ELECTRÓNICA DE POTENCIA: DISEÑO,
FABRICACIÓN Y MONTAJE DE PCBS, GESTIÓN DE COMPONENTES,
VERIFICACIÓN BÁSICA DEL PROTOTIPO, SOPORTE DESARROLLO DE
EMBEBIDOS. * CAPTURA DE DATOS: OBTENCIÓN DE SERIES DE DATOS
PARA EVALUACIÓN DE TECNOLOGÍAS Y ENTRENAMIENTO DE ALGORITMOS
DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA). USO DE LOS PROTOTIPOS
DESARROLLADOS PARA OBTENCIÓN DE CONJUNTOS DE DATOS.
ANOTACIÓN DE CONJUNTOS DE DATOS. * ENTRENAMIENTO DE
ALGORITMOS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL. * PARTICIPACIÓN EN EL
DESARROLLO DE PROTOTIPOS Y ALGORITMOS PARA APLICACIONES EN
ÁREAS TALES COMO LAS ENERGÍAS RENOVABLES (E.G. FUENTES DE
ALIMENTACIÓN), DIGITALIZACIÓN DE SERVICIOS (E.G. AUTOMATIZACIÓN
DEL ANÁLISIS DEL COMPORTAMIENTO O PRESTACIONES), Y CAPTURA DE
DATOS PARA ENTRENAMIENTO DE IAS, Y ANÁLISIS DE DATOS Y
DESARROLLO DE SOLUCIONES IA, ENTRE OTRAS. REQUISITOS: 1. ESTAR
DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL
SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN;
2. TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 EN LA FECHA
DE CONTRATACIÓN); 3. TITULO ACADEMICO: GRADO EN INGENIERÍA CON
FORMACIÓN BÁSICA EN ELECTRÓNICA O GRADO EN INFORMÁTICA, FÍSICAS
O MATEMÁTCAS; 4. IDIOMA: INGLÉS NIVEL MEDIO. LOS CRITERIOS DE
SELECCIÓN SE REGIRÁN POR LA CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS EN
EL SIGUIENTE ENLACE DE LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y
RESILIENCIA (BOC 18-04-2024), DENTRO DEL PROGRAMA INVESTIGO: SE
OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN, JORNADA
COMPLETA, HORARIO PARTIDO DE 9 A 13:30 Y DE 16 A 19 H. DE LUNES A
VIERNES. SALARIO 2000 E. BRUTOS MENSUALES (ESTATUTO DE LOS
TRABAJADORES)
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
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DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 20-9-24 HASTA EL DÍA 3-10-24 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA RAZÓN). NO SE
TENDRÁN POR PRESENTADOS AQUELLOS CVs QUE NO SEAN TOTALMENTE
CIEGOS. IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVÍO LA
DENOMINACIÓN DEL PUESTO (PERFIL 4) Y Nº DE OFERTA 3140 Y EN EL
PROPIO CUERPO DEL CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES
OMITIDOS EN EL CURRICULUM VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y
APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO, TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO).
NECESARIO ADJUNTAR EN ARCHIVO APARTE DEL CV EL DNI O NIE.
POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE EMPLEO ENVIARÁ A LA UC LOS C.V.
CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL PLAZO DE REMISIÓN DE LOS MISMOS,
PARA SU BAREMACIÓN.

4 MECÁNICOS/AS AJUSTADORES/AS
INDUSTRIALES
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003158
23/09/2024
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA UBICADA EN REVILLA DE CAMARGO PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA CUATRO MECÁNICOS/AS AJUSTADORES/AS INDUSTRIALES.
FUNCIONES: REALIZAR TAREAS DE REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIA INDUSTRIAL. EJECUTAR LABORES TÉCNICAS ESPECÍFICAS
RELACIONADAS CON LA REPARACIÓN DE EQUIPOS. SEGUIR
INSTRUCCIONES DE SUPERIORES Y TRABAJAR EN EQUIPO PARA
COMPLETAR PROYECTOS, ENTRE OTRAS SE REQUIERE: ESTAR EN
POSESIÓN DEL TÍTULO DE FPII O FP I HIDRÁULICA Y MECÁNICA O SIMILAR.
EXPERIENCIA MÍNIMA DE 6 MESES DEMOSTRABLES EN LA REALIZACIÓN DE
TRABAJOS DE DESMONTAJE, MONTAJE Y AJUSTE DE BOMBAS, CILINDROS
Y REDUCTORES, MANTENIMIENTO MECÁNICO INDUSTRIAL. ASI MISMO,
CONOCIMIENTOS EN HIDRÁULICA, MECÁNICA Y NEUMÁTICA. FORMACIÓN
EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y TARJETA DEL CONVENIO DEL
METAL EN VIGOR. SE VALORA: ESTAR EN POSESIÓN DE LOS
CERTIFICADOS: ESPACIOS CONFINADOS, PUENTE GRUA, PLATAFORMA
ELEVADORA, ALTURAS, CARRETILLA, EXTINCIÓN DE INCENDIOS, RECURSO
PREVENTIVO. ASÍ COMO EXPERIENCIA EN CALDERERIA. SE OFRECE:
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
TALLER (EN PRINCIPIO) DE 8:00 A 17:00, POSTERIORMENTE PODRÍA
CAMBIAR. INCORPORACIÓN INMEDIATA. SALARIO 22.337 EUROS BRUTOS
ANUALES
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEL
PUESTO DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM AL CORREO ELECTRONICO
info@tmiservicios.com INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA 3158
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

1 OFICIAL/A DE CARPINTERÍA
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003102
17/09/2024
Oficina: MALIAÑO

CARPINTERIA SITUADA EN CAMARGO PRECISA INCORPORAR UN/A
OFICIAL/A DE CARPINTERÍA A SU PLANTILLA. FUNCIONES: FABRICACIÓN E
INSTACIÓN DE CARPINTERÍA. SE REQUIERE EXPERIENCIA DE DOS AÑOS EN
PUESTO SIMILAR Y CONTAR CON PERMISO DE CONDUCIR B1. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO EN JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
TRABAJO: DE 8:00 A 13:00 Y DE 14:00 A 17:00. SALARIO: 20.120 EUROS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
carpinteriavicen@hotmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL CORREO
ELECTRÓNICO: OFICIAL CARPINTERIA, O BIEN LLAMAR AL TELÉFONO
615964191.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS QUÍMICAS

1 OPERARIO/A DE TALLER
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003126
19/09/2024
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA DEDICADA A LA DISTRIBUCIÓN Y RECONSTRUCCIÓN DE
SISTEMAS DE FRENO Y EMBRAGUE SITUADA EN CACICEDO DE CAMARGO
PRECISA INCORPORAR UN OPERARIO/A DE TALLER A SU PLANTILLA.
FUNCIONES: - BÚSQUEDA DE PIEZAS A TRAVÉS DE LOS DISTINTOS
PROGRAMAS Y PLATAFORMAS INTERNAS, -ASESORAMIENTO TÉCNICO A
CLIENTES SOBRE LAS CARACTERÍSTICAS DE LOS RECAMBIOS Y
ACCESORIOS DE FORMA PRESENCIAL, TELEFÓNICA Y ONLINE, - GESTIÓN
DE PRESUPUESTOS, TRAMITACIÓN Y REALIZACIÓN DE PEDIDOS. SE
VALORARÁN CONOCIMIENTOS EN MECÁNICA E HIDRÁULICA, ASÍ COMO
DOMINIO EN EL USO DE TORNOS, SOLDADURA Y PRENSAS. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, TRAS SUPERAR EL PERIODO DE
PRUEBA, EN JORNADA COMPLETA. HORARIO: JORNADA COMPLETA LOS
PRIMEROS MESES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL METAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A roberto@especialistasfrenos.com INDICANDO
EN EL ASUNTO DEL CORREO ELECTRÓNICO: OFERTA 3126 OPERARIO/A
PRODUCCIÓN

TECNÓLOGO/A
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003138
19/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

FUNDACIÓN PRECISA DE UN/A TECNÓLOGO/A PARA TRABAJAR EN EL
PROYECTO DE ESTRATEGIA CONJUNTA DE INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN
EN CIENCIAS MARINAS. SE REQUIERE TITULACIÓN DE GRADO Y MÁSTER EN
LA RAMA DE CIENCIAS, CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS, INGENIERÍA O
ARQUITECTURA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL A JORANDA
COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A JUEVES: 8:30 A 14:00. TARDES: 15:00 A
18:00. VIERNES: 8:30 A 14:30 HORAS. SALARIO:25229 EUROS BRUTOS
ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADA QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
VISITAR ESTE ENLACE EN LA WEB DE LA ENTIDAD PARA MAS
INFORMACIÓN, INSCRIPCIÓN Y CRITERIOS:
HTTPS://FUNDACIONIH.ES/1-TECNOLOGO-A-RIESGOS-CLIMATICOS-ADAPTACION-Y-RESILIENCIA-NO-CONV-_FIHAC-26_2024/
FECHA LÍMITE DE ENTREGA DE DOCUMENTACIÓN E INSCRIPCIONES EL 03
DE OCTUBRE A LAS 23:45 HORAS.

1 OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN
Reinosa ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003151
20/09/2024
Oficina: REINOSA

EMPRESA DEL SECTOR QUÍMICO PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1
OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN EN EL SECTOR QUÍMICO. SE REQUIERE:
PERMISO DE CARRETILLA Y PUENTE GRÚA SE VALORARÁ:
CONOCIMIENTOS OPERATIVOS EN TORNO DE CONTROL NUMÉRICO CMZ,
YA QUE LA EMPRESA DISPONE DE UNO, Y PUNTUALMENTE (SEGÚN
NECESIDADES), FABRICA UTILLAJE PARA SU LÍNEA. TRABAJO EN CADENA,
SE VALORÁ LA POLIVALENCIA Y LAS GANAS DE FORMARSE EN DIFERENTES
PUESTOS PARA GANAR EN AUTONOMÍA. SE OFRECE CONTRATO
INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA A TURNOS. SALARIO 18000 euros brutos
mensuales
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
ac@gmispain.net, INDICANDO EN ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL
NÚMERO DE OFERTA 3151

TECNÓLOGO/A (INGENIERO/A
PORTUARIO)
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003143
20/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

FUNDACIÓN PRECISA DE UN/A TECNÓLOGO/A - INGENIERO/A PORTUARIO
PARA FUNCIONES EN UN PROYECTO CIENTÍFICO-TÉCNICO DEL ÁMBITO DE
LA INGENIERÍA COSTERA Y PORTUARIA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A JUEVES: 8:30
A 14:00. TARDES: 15:00 A 18:00. VIERNES: 8:30 A 14:30 HORAS.
SALARIO:25229 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
VISITAR ESTE ENLACE EN LA WEB DE LA ENTIDAD PARA MAS
INFORMACIÓN, INSCRIPCIÓN Y CRITERIOS:
HTTPS://FUNDACIONIH.ES/1-TECNOLOGO-A-HIDRODINAMICA-E-INFRAESTRUCTURAS-COSTERAS-NO-CONV-_FIHAC-30_2024/
LÍMITE DE ENTREGA DE DOCUMENTACIÓN E INSCRIPCIONES EL 06 DE
OCTUBRE A LAS 23:45 HORAS.

INVESTIGADOR/A DATOS COHORTE. FUND. INSTI. INVESTIGACIÓN MARQUÉS DE VALDECILLA (IDIVAL) CONVOCA
PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACIÓN DE 1 INVESTIGADOR/A
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FONDOS MRR - PROGRAMA INVESTIGO
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003208
26/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

(DATOS COHORTE). FUNCIONES: - INTEGRACIÓN DE DATOS DE REGISTROS
SANITARIOS (HISTORIA CLÍNICA, SEGURIDAD SOCIAL, RECETA
ELECTRÓNICA, ETC) Y OTROS REGISTROS PÚBLICOS (CATASTRO, ETC)
ACTUALIZACIÓN Y CONTROL DE CALIDAD DE LOS DATOS INCORPORADOS
REGISTRO Y ANÁLISIS DE INCIDENCIAS EXTRACCIÓN DE DATOS DE LOS
SISTEMAS DE INFORMACIÓN BAJO DEMANDA, DEPURACIÓN, ANÁLISIS,
INTERPRETACIÓN Y PREPARACIÓN DE INFORMES. DESARROLLO DE UN
CUADRO DE MANDOS INTERACTIVO CON LOS DATOS DE COHORTE
CANTABRIA APOYO EN LA PREPARACIÓN DE PLANES DE GESTIÓN DE
DATOS Y PROTOCOLOS MANTENIMIENTO Y CONTROL DE LA
DOCUMENTACIÓN REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO
COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO
EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN; 2. TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO
HABER CUMPLIDO LOS 30 AÑOS EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN);
3. FORMACIÓN ACADEMICA: GRADO EN FÍSICAS, MATEMÁTICAS,
INGENIERÍA BIOMÉDICA O INGENIERÍA INFORMÁTICA Y MÁSTER DATA
SCIENCE, CIENCIA DE DATOS, BIG DATA O COMPUTER SCIENCE 4. SE
VALORARÁN CONOCIMIENTOS EN GESTIÓN Y MANEJO DE BASES DE DATOS
(SQL), PROGRAMACIÓN ENR Y/O PYTHON. CONTRATO SUBVENCIONADO
POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION UE, EN EL MARCO DEL PLAN
DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA (BOC 18-04-2024),
DENTRO DEL PROGRAMA INVESTIGO. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL
DE 12 MESES DE DURACIÓN A JORNADA COMPLETA EN HORARIO
CONTINUO DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN ESTATUTO DE LOS DE
LOS TRABAJADORES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS, DEBERÁN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE CIEGO A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO OEISAACPERAL@CANTABRIA.ES EL C.V. DEBE SER
ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA, NI DATOS DE
CONTACTO PARA QUE LA ENTIDAD REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR
GARANTIZANDO EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA
RAZÓN). NO SE TENDRÁN POR PRESENTADOS AQUELLOS CVs QUE NO
SEAN TOTALMENTE CIEGOS. IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE
ENVÍO LA DENOMINACIÓN DEL PUESTO (INVESTIGADOR DATOS COHORTE)
Y Nº DE OFERTA 3208 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL CORREO INDICAR LOS
DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM VITAE CIEGO (DNI O
NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO, TELÉFONO Y CORREO
ELECTRÓNICO DE CONTACTO). FINALIZADO EL PLAZO DE PRESENTACIÓN
(10/10/2024) LA OFICINA DE EMPLEO ENVIARÁ A LA EMPRESA LOS C.V.
CIEGOS PARA SU BAREMACIÓN.
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

2 OFICIALES/AS DE MANTENIMIENTO
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003145
20/09/2024
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA CON SEDE EN HERRERA DE CAMARGO Y DEDICADA A LA
EXTRACCIÓN DE ÁRIDOS Y LA FABRICACIÓN DE HORMIGÓN, PRECISA
INCORPORAR DOS OFICIALES/AS DE MANTENIMIENTO A SU PLANTILLA.
FUNCIONES: - PUESTO 1: MANTENIMIENTO DE LA MAQUINARIA MÓVIL Y
FLOTA DE CAMIONES. - PUESTO 2: MANTENIMIENTO DE LAS
INSTALACIONES DE LAS PLANTAS DE FABRICACIÓN. FORMACIÓN
REQUERIDA: - PUESTO 1: CONOCIMIENTOS EN MECÁNICA E HIDRÁULICA O
ELECTRICIDAD (MANTENIMIENTOS BÁSICOS Y PREVENTIVOS, DIAGNOSIS
DE DE AVERÍAS, LATIGUILLOS, FRENOS, ETC.) - PUESTO 2: CONOCIMIENTOS
EN MECÁNICA INDUSTRIAL. SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS EN CORTE Y
SOLDADURA, PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES, Y EN PLATAFORMA
ELEVADORA, CARRETILLA Y TRABAJOS EN ALTURA. IMPRESCINDIBLE
CONTAR CON PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES + CONTRATO INDEFINIDO.
HORARIO DE TRABAJO: DE 8:00 A 13:00 Y DE 14:00 A 17:00. SALARIO: 23.000
EUROS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A rrhh@candesagrupo.com INDICANDO EN EL
ASUNTO DE CORREO ELECTRÓNICO: OFERTA 3145 OFICIAL

1 ELECTROMECÁNICO/A, OFICIAL 1ª O
2ª
Puente Viesgo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003180
24/09/2024
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA DE AUTOMOCIÓN PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA
UN/UNA ELECTROMECÁNICO/A, OFICIAL DE PRIMERA O SEGUNDA PARA
VARGAS (PUENTE VIESGO). FUNCIONES: LAS PROPIAS DE MECÁNICO DE
AUTOMOCIÓN. REQUISITOS: EXPERIENCIA EN EL PUESTO DE AL MENOS
DOS AÑOS. TITULACION: RAMA DE MECÁNICA (FORMACIÓN PROFESIONAL).
PERMISO DE CONDUCIR OBLIGATORIO. SE OFRECE: CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE EMPRESA DE LUNES A
VIERNES. SALARIO: 23700 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A: automotor@automotorfernandez.es
INDICANDO EN EL ASUNTO DEL CORREO: OFERTA Nº
3180_ELECTROMECÁNICO/A
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

1 OFICIAL/A ELECTRICISTA
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003051
11/09/2024
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA SITUADA EN MALIAÑO PRECISA INCORPORAR UN/A OFICIAL/A
ELECTRICISTA A SU PLANTILLA. FUNCIONES: BOBINADO DE MOTORES DE
CORRIENTE ALTERNA DE HILO Y DE PLETINA, BOBINADO DE MOTORES DE
CORRENTE CONTINUA. FORMACIÓN REQUERIDA: TITULACIÓN DE LA RAMA
DE ELECTRICIDAD. PREFERIBLEMENTE CONTAR CON 48 MESES DE
EXPERIENCIA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERTIRSE EN INDEFINIDO EN JORNADA COMPLETA.
HORARO: DE 8:00 A 13:00 Y DE 14:00 A 17:00. SALARIO: 1.600 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
administracion@talleresherrera.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL CORREO
ELECTRÓNICO: OFERTA 3051 OFICIAL/A ELECTRICISTA.

(ETT) ELECTROMECÁNICO/A
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003146
20/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

ETT CON NÚMERO DE AUTORIZACIÓN 79/0066/95 PRECISA DE UNA
ELECTROMECÁNICO PARA: DISEÑAR, INSTALAR Y PROBAR SISTEMAS
ELÉCTRICOS Y MECÁNICOS; DIAGNOSTICAR Y REPARAR PROBLEMAS EN
LOS SISTEMAS ELÉCTRICOS Y MECÁNICOS; REALIZAR MANTENIMIENTO
PREVENTIVO EN DISPOSITIVOS. SE REQUIERE FP MEDIO/SUPERIOR DE
ELECTROMECÁNIA. EXPERIENCIA EN TAREAS DE ELECTROMECÁNICA, AL
MENOS 2 AÑOS. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES
A JORNADA COMPLETA. SALARIO: 20000 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: SANTANDER@ANANDA.ES

2 ELECTRICISTAS OFICIAL 1ª
Cartes ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003205
26/09/2024
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR DE LA ELECTRICIDAD UBICADA EN CARTES,
PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA DOS ELECTRICISTAS. SERÁ
VALORABLE TENER FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO MEDIO O
SUPERIOR EN ELECTRICIDAD O ELECTROMECÁNICA ASÍ COMO TENER
EXPERIENCIA. TAMBIÉN SE VALORARÁ TENER CURSO EN SEGURIDAD DEL
CAMPO ELÉCTRICO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO,
JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 8 A 16 H.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA
DIRECCIÓN: titiohmsa@gmail.com INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y
EL NÚMERO DE OFERTA 3205.

2 TECNICOS/AS INTALADORES/AS
FIBRA
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024002473
30/09/2024
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA DEL SECTOR DE LAS TELECOMUNICACIONES UBICADA EN
CAMARGO PRECISA INCORPORAR DOS TÉCNICOS/AS INSTALADORES/AS
DE FIBRA. FUNCIONES: MANTENIMIENTO E INSTALACIÓN DE SERVICIOS DE
INTERNET, FIBRA ÓPTICA, REDES DE VOZ Y DATOS WIFI. SE REQUIERE
CONTAR CON PERMISO DE CONDUCIR DE CONDUCIR SE VALORARÁ ESTAR
EN POSESIÓN DE LOS CERTIFICADOS DE FORMACION EN LOS SIGUIENTES
CURSOS: TELCO, TELCO 1, PREVENCIÓN DE RIESGOS, PREVENCIÓN DE
RIESGOS EN ALTURAS, RIESGO ELÉCTRICO Y ESPACIOS CONFINADOS
TELCO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO EN TURNOS
ROTATIVOS DE MAÑANA Y TARDE. SALARIO: 1.323 EUROS MENSUALES,
REVISABLE A LOS SEIS MESES.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEL
PUESTO DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM AL CORREO ELECTRONICO
info@alraconsultoria.com INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA TÉCNICO/A
INSTALADOR/A FIBRA
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Sector Profesional: SANIDAD

1 FISIOTERAPEUTA
Marina De Cudeyo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003031
10/09/2024
Oficina: MALIAÑO

CENTRO DE DÍA DE PERSONAS MAYORES UBICADO EN RUBAYO PRECISA
INCORPORAR UN/A FISIOTERAPIA A SU PLANTILLA. FORMACIÓN
REQUERIDA: DIPLOMATURA/GRADO EN FISIOTERAPIA. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO EN JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS
SEMANALES. HORARIO: LUNES Y MIÉRCOLES DE 10:00 A 13:00. SALARIO:
SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE LA DEPENDENCIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
centrodediaitaca@gmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL CORREO
ELECTRÓNICO: OFERTA 3031 FISIOTERAPEUTA

1 FISIOTERAPEUTA
Valdeolea ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003124
19/09/2024
Oficina: REINOSA

EMPRESA DEL SECTOR DE ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA PRECISA
INCORPORAR PARA EL CAD SANTA EULALIA DE MATAPORQUERA: 1
FISIOTERAPEUTA. FUNCIONES: LAS PROPIAS DEL PUESTO DE
FISIOTERAPIA. REHABILITACIÓN, GERONTOGIMNASIA, GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO. FORMACIÓN REQUERIDA: TITULACIÓN UNIVERSITARIA.
SE OFRECE: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, JORNADA PARCIAL 30
HORAS SEMANALES, HORARIO DE MAÑANA. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
EMPLEO@QDCANTABRIA.ES , INDICANDO EN ASUNTO EL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 3124

3 GEROCULTORES
Piélagos ( CANTABRIA )
Oferta: 062024002955
19/09/2024
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

RESIDENCIA GERIÁTRICA EN MORTERA (PIELAGOS) PRECISA CONTRATAR 3
AUXILIARES DE ENFERMERIA - GEROCULTOR. FUNCIONES: HIGIENE,
CUIDADOS Y ATENCIONES A PERSONAS DEPENDIENTES. SE REQUIERE:
POSEER FP O CFGM "TÉCNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA"
O "TÉCNICO EN ATENCIÓN A PERSONAS EN SITUACIÓN DE DEPENDENCIA";
O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE "ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES" SE OFRECE:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL PARA CUBRIR VACACIONES A JORNADA
COMPLETA Y HORARIO SEGÚN CARTELERA: MAÑANA 7:00-14:45: TARDE
14:30-22:00; NOCHE 22:00-7:00. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
INCORPORACIÓN LO ANTES POSIBLE.
NTERESADOS/AS ENVIEN CURRICULUM VITAE A: " cv@residencialosrobles.es "
(INDICANDO EN EL ASUNTO DE ENVÍO: REF. OFERTA AUXILIAR DE
ENFERMERÍA/GEROCULTOR)

TÉCNICO DE APOYO A LA
INVESTIGACIÓN BIOMÉDICA PERFIL 1
(FONFOS MRR. PROGRAMA
INVESTIGO).
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003130
20/09/2024
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA LA
CONTRATACIÓN DE 1 TÉCNICO DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN BIOMÉDICA
(PERFIL 1). FUNCIONES: APOYO A TODOS LOS GRUPOS DE INVESTIGACIÓN
DEL INSTITUTO DE BIOMEDICINA Y BIOTECNOLOGIA DE CANTABRIA PARA
ESTERILIZACIÓN Y LAVADO DE MATERIAL DE LABORATORIO, PREPARACIÓN
DE REACTIVOS, TAMPONES Y SOLUCIONES DE USO COMÚN EN EL
LABORATORIO, PREPARACIÓN DE MEDIOS DE CULTIVO Y SOLUCIONES DE
ANTIBIÓTICOS, ELABORACIÓN DE CÉLULAS COMPETENTES QUÍMICAS Y
PARA ELECTROPORACIÓN. EL IBBTEC ES UN CENTRO MIXTO DE
TITULARIDAD COMPARTIDA ENTRE LA UC, EL CSIC Y SODERCAN CUYO
OBJETIVO ES REALIZAR INVESTIGACIÓN CIENTIFICA DE CALIDAD EN EL
AMBITO BIOLÓGICO, CON EL FIN DE AVANZAR EN EL CONOCIMIENTO
CIENTÍFICO DESARROLLANDO SU ACTIVIDAD EN TORNO A 6 AREAS DE
ESPECIALIZACIÓN: BIOLOGIA DEL DESARROLLO, BIOLOGIA ESTRUCTURAL,
CÁNCER, INMUNOLOGIA, MICROBIOLOGÍA Y GENÓMICA Y
NEUROFARMACOLOGICO. REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E
INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE
EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN; 2. TENER ENTRE 18 Y 29
AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 AÑOS EN EL MOMENTO DE LA
CONTRATACIÓN); 3. FORMACIÓN ACADEMICA DE FP GRADO SUPERIOR EN
EL MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DEL SISTEMA EDUCATIVO
ESPAÑOL EN ALGUNA DE LAS SIGUIENTES ESPECIALIDADES: ANATOMIA
PATOLÓGICA Y CITODIAGNÓSTICO, LABORATORIO CLÍNICO Y BIOMÉDICO O
TÉCNICO SUP. EN LABORATORIO DE ANALISIS Y DE CONTROL DE CALIDAD.
LOS CRITERIOS DE SELECCIÓN SE REGIRÁN POR LA CONVOCATORIA Y
BASES PUBLICADAS EN EL SIGUIENTE ENLACE PROPORCIONADO POR LA
UC:
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https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y
RESILIENCIA (BOC 18-04-2024), DENTRO DEL PROGRAMA INVESTIGO: SE
OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN A JORNADA
COMPLETA EN HORARIO CONTINUO DE 8:30 A 15 H. SALARIO 2000 EUROS
BRUTOS MENSUALES (ESTATUTO DE LOS TRABAJADORES).
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 20-9-24 HASTA EL DÍA 3-10-24 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA RAZÓN). NO SE
TENDRÁN POR PRESENTADOS AQUELLOS CVs QUE NO SEAN TOTALMENTE
CIEGOS. IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVÍO LA
DENOMINACIÓN DEL PUESTO (PERFIL 1) Y Nº DE OFERTA 3130 Y EN EL
PROPIO CUERPO DEL CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES
OMITIDOS EN EL CURRICULUM VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y
APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO, TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO).
NECESARIO ADJUNTAR EN ARCHIVO APARTE DEL CV EL DNI O NIE.
POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE EMPLEO ENVIARÁ A LA UC LOS C.V.
CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL PLAZO DE REMISIÓN DE LOS MISMOS,
PARA SU BAREMACIÓN.

4 AUXILIARES DE ENFERMERÍA DE
GERIATRÍA
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062024002788
23/09/2024
Oficina: TORRELAVEGA

RESIDENCIA DE ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA EN TORRELAVEGA, PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA 4 AUXILIARES DE ENFERMERÍA DE
GERIATRÍA CON FORMACIÓN EN TCO. EN ATENCIÓN SOCIOSANITARIA,
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES, TCO. DE ATENCIÓN A PERSONAS EN
SITUACIÓN DE DEPENDENCIA, TCO EN CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERÍA O TCO. AUXILIAR DE ENFERMERÍA. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL TEMPORAL, A JORNADA COMPLETA CON DISPONIBILIDAD PARA
TRABAJAR A TURNOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA
DIRECCIÓN: cv@residenciaalborada.es INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN
Y EL NÚMERO DE OFERTA 2788

1 GEROCULTOR/A
Los Corrales de Buelna ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003182
25/09/2024
Oficina: TORRELAVEGA

CENTRO DE ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA EN LOS CORRALES DE BUELNA,
PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 GEROCULTOR/A CON
FORMACIÓN DE GRADO MEDIO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA,
GRADO MEDIO EN ATENCIÓN A PERSONAS EN SITUACIÓN DE
DEPENDENCIA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES. SE PRECISA PERMISO DE CONDUCIR TIPO B Y VEHÍCULO
PROPIO PARA DESPLAZARSE AL CENTRO DE TRABAJO. APOYARÁ Y
ASISTIRÁ A LOS/AS RESIDENTES EN LAS ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA
QUE NO PUEDAN REALIZAR DE FORMA AUTÓNOMA (ASEO, ALIMENTACIÓN,
ACOMPAÑAMIENTO, CAMBIOS POSTURALES) ASÍ COMO ATENCIÓN DE SU
ENTORNO, GARANTIZANDO SU BIENESTAR FÍSICO Y MENTAL. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, A JORNADA COMPLETA, DE LUNES A
DOMINGO CON LOS DESCANSOS ESTABLECIDOS POR LEY, EN TURNOS
ROTATIVOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA
DIRECCIÓN: larrieta@clece.es INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL
NÚMERO DE OFERTA 3182

1 FISIOTERAPEUTA
El Astillero ( CANTABRIA )
Oferta: 062024002554
26/09/2024
Oficina: MALIAÑO

RESIDENCIA UBICADA EN GUARNIZO PRECISA INCORPORAR UN/A
FISIOTERAPEUTA A SU PLANTILLA. FUNCIONES: LAS PROPIAS DE LA
CATEGORÍA PROFESIONAL. FORMACIÓN REQUERIDA: GRADO EN
FISIOTERAPIA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO EN JORNADA
PARCIAL DE 892 HORAS ANUALES HORARIO DE TRABAJO: TURNOS DE DE
MAÑANA O TARDE. SALARIO: 9943 EUROS BRUTOS ANUALES OTROS
INCENTIVOS: COMPLEMENTOS POR FESTIVOS TRABAJADOS. FECHA DE
INCORPORACIÓN: LO ANTES POSIBLE.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
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ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A sdelafuente@vitalia.es INDICANDO EN EL
ASUNTO DEL CORREO ELECTRÓNICO: OFERTA 2554 FISIOTERAPEUTA

6 CUIDADORES/AS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
Los Corrales de Buelna ( CANTABRIA )
Oferta: 062024002813
26/09/2024
Oficina: TORRELAVEGA

CENTRO DE ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD MENTAL E
INTELECTUAL EN LAS CALDAS DEL BESAYA, PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 6 CUIDADORES/AS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, PARA
APOYO A LAS ACTIVIDADES BÁSICAS DIARIAS, ACOMPAÑAMIENTOS A
CONSULTAS MÉDICAS Y OCIO. SE REQUIERE FORMACIÓN EN CERTIFICADO
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA, CIUDADOR/A DE DEPENDENCIA, TCO.
ATENCIÓN A PERSONAS EN SITUACIÓN DE DEPENDENCIA, TCO. CUIDADOS
AUXILIARES DE ENFERMERIA, AUXILIAR DE ENFERMERÍA, AUXILIAR DE
CLÍNICA O TCO. EN INTEGRACIÓN SOCIAL. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA EN TURNOS DE MAÑANA (DE
7:50H A 14:59H) O DE TARDE (DE 14:40H A 21:49H)
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA DIRECCIÓN: empleo@qdcantabria.es INDICANDO EL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 2813

1 AUXILIAR DE ENFERMERÍA
Suances ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003218
27/09/2024
Oficina: TORRELAVEGA

CLÍNICA DENTAL EN SUANCES PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1
AUXILIAR DE ENFERMERÍA CON FORMACIÓN. REALIZARÁ TAREAS COMO
AUXILIAR AL ODONTÓLOGO, PREPARACIÓN Y DESINFECCIÓN DE MATERIAL,
ATENCIÓN AL PACIENTE, ETC. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL
POR SUSTITUCION DE BAJA MATERNAL, JORNADA COMPLETA, EN HORARIO
DE LUNES A VIERNES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA
DIRECCIÓN: vero_marcos_estevez@hotmail.com INDICANDO EL PUESTO AL
QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 3218

1 ENFERMERO/A
Villacarriedo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003232
30/09/2024
Oficina: MALIAÑO

RESIDENCIA SITUADA EN BÁRCENA DE CARRIEDO PRECISA INCORPORAR
UN/A ENFERMERO/A SU PLANTILLA. FUNCIONES: CUBRIR LAS
NECESIDADES ASISTENCIALES Y CUIDADOS DE ENFERMERIA DE LOS/AS
USUARIAS, GARANTIZAR LA SEGUIDAD Y CONTINUIDAD DE CUIDADOS DE
LOS Y LAS RESIDENTES. FORMACIÓN REQUERIDA: DIPLOMATURA O GRADO
EN ENFERMERÍA. SE REQUIERE CONTAR PERMISO DE CONDUCIR B Y
VEHÍCULO PROPIO PARA DESPLAZARSE AL CENTRO E TRABAJO. SE
OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE TRES MESES EN JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO: DE LUNES A VIERNES DE 8:00 A 16:00.
SALARIO: 21.415 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE AL
CORREO ELECTRÓNICO larrieta@clece.es INDICANDO EN EL ASUNTO:
OFERTA 3232 ENFERMERO/A

ENFERMERO/A
Castro-Urdiales ( CANTABRIA )
Oferta: 162024011234
01/10/2024
Oficina: BILBAO-SAN INAZIO

ATENCIÓN Y CONTROL MÉDICO DE LOS RESIDENTES DE LA RESIDENCIA.
REALIZACIÓN DE PRUEBAS MÉDICAS: ANÁLISIS SANGRE, CURAS, TOMAR LA
TENSIÓN. IMPRESCINDIBLE: GRADO UNIVERSITARIO DE ENFERMERÍA
(HOMOLOGADO). CONTAR CON VOCACIÓN NATURAL PARA ATENDER A
PERSONAS MAYORES. EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. SE VALORA:
COCHE PARA DESPLAZARSE AL CENTRO DE TRABAJO. SE OFRECE:
CONTRATO TEMPORAL DE SUSTITUCIÓN DE 3-4 MESES. SALARIO BRUTO
MES: 2.100-2.300. OFERTA DE EMPLEO CORRESPONDIENTE A LA FERIA DE
EMPLEO Y FORMACIÓN MERKALAN
945160600 / www.lanbide.eus
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

1 LIMPIADOR/A
Hermandad de Campoo de Suso (
CANTABRIA )
Oferta: 062024002973
05/09/2024
Oficina: REINOSA

EMPRESA DEL SECTOR DE LA HOSTELERÍA UBICADO EN HERMANDAD DE
CAMPOO DE SUSO, PRECISA INCORPORAR: 1 LIMPIADOR/A. FUNCIONES
LAS PROPIAS DEL PUESTO. SE VALORARÁ EXPERIENCIA PREVIA. SE
OFRECE: CONTRATO LABORAL TEMPORAL, JORNADA COMPLETA.SALARIO
A CONVENIR
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
RESTAURANTELACASUCA@GMAIL.COM, INDICANDO EN ASUNTO EL
PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 2973, O LLAMANDO AL
TELÉFONO 616697936

GEROCULTORES/AS
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003135
19/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

RESIDENCIA DE ANCIANOS PRECISA DE 6 GEROCULTORES/AS. FUNCIONES:
ASISTENCIA AL USUARIO EN LAS ACTIVIDADES DE SU VIDA DIARIA Y
LIMPIEZA DE SU ENTORNO. SE REQUIERE: TCAE, CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ASISTENCIA SOCIOSANITARIA O EQUIVALENTE. SE
OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL A JORNADA COMPLETA A A
TURNOS DE MAÑANA/TARDE/PARTIDO DE LUNES A DOMINGO, SALARIO:
1132 EUROS BRUTOS MENSUALES MAS PLUS DE DOMINGOS Y FESTIVOS
TRABAJADOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIO DE CORREO
ELECTRÓNICO: ADMINISTRACION.SANTANDER@HHAADD.ORG

1 LIMPIADOR
Santa Cruz de Bezana ( CANTABRIA )
Oferta: 062024002908
19/09/2024
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

EMPRESA DE LIMPIEZA NECESITA INCORPORAR A SU PLANTILLA UN
LIMPIADOR PARA LA ZONA DE SANTA CRUZ DE BEZANA. SE REQUIERE
EXPERIENCIA PREVIA, CARNET DE CONDUCIR TIPO B. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA PARCIAL DE 10
HORAS/SEMANA CON HORARIO DE L-V DE 19:00 A 21:00H, SALARIO SEGÚN
CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM A "
CV@LIMPIEZASTRES.COM "

2 TÉCNICOS/AS INVESTIGADORES/AS
(FONDOS MRR. PROGRAMA
INVESTIGO): GRADO CC
AMBIENTALES, BIOLOGÍA, INGENIERÍA
QUIMICA O INDUSTRIAL
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003103
19/09/2024
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

ASOCIACIÓN RED CÁNTABRA DE DESARROLLO RURAL CONVOCA PROCESO
SELECTIVO PARA LA CONTRATACIÓN DE 2 TÉCNICOS/AS
INVESTIGADORES/AS MEDIOAMBIENTALES PARA ELABORAR UN ESTUDIO
QUE CALCULE LA CANTIDAD DE EMISIONES EN TONELADA DE GASES DE
EFECTO INVERNADERO (VALOR CUANTITATIVO) GENERADAS POR
ALOJAMIENTOS TURÍSTICOS RURALES (VALOR CUALITATIVO), DE TAL
FORMA QUE SE PUEDA VALORAR SU APORTACIÓN EN EL CÓMPUTO
GLOBAL DE EMISIONES. SE COORDINARÁN Y COLABORARÁN CON LOS/LAS
RESPONSABLES DE LA ASOCIACIÓN Y LOS ALOJAMIENTOS RURALES DE
CANTABRIA EN LA IDENTIFICACIÓN DE NECESIDADES Y EN EL DISEÑO Y
PROGRAMACIÓN DE LAS ACTUACIONES A DESARROLLAR. REQUISITOS: 1.
ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL
SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN;
2.TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO HABER CUMPLIDO 30 EN LA FECHA DE
INICIO DEL CONTRATO; 3. TENER NACIONALIDAD ESPAÑOLA O SER
NACIONAL DE ESTADO MIEMBRO DE LA UE O NACIONAL DE ESTADO QUE
EN VIRTUD DE TRATADO INTERNACIONAL RATIFICADO POR ESPAÑA SEA DE
APLICACIÓN LA LIBRE CIRCULACIÓN DE TRABAJADORES O ESTAR EN
POSESIÓN DE PERMISO DE TRABAJO; 4. FORMACIÓN ACADEMICA MÍNIMA:
GRADO EN EL ÁREA DE LA CIENCIA Y/O LA INGENIERÍA (CIENCIAS
AMBIENTALES, BIOLOGÍA, INGENIERÍA QUÍMICA, INDUSTRIAL O SIMILAR). EN
CASO DE TITULACION OBTENIDA EN EL EXTRANJERO SE DEBERÁ
ACREDITAR SU HOMOLOGACIÓN Y 5. PERMISO DE CONDUCIR. SE
VALORARÁ EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS EN CÁLCULO DE HUELLA DE
CARBONO. LOS CRITERIOS DE SELECCIÓN SE REGIRÁN POR LA
CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS EN LA WEB DE LA ASOCIACIÓN RED
CÁNTABRA RURAL, AREA DE EMPLEO
https://redcantabrarural.com/rcdr/empleo-2/ CONTRATO SUBVENCIONADO POR
LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE
RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA (BOC 18-04-2024): SE
OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN A JORNADA
COMPLETA Y EN HORARIO DE 8 A 15 H. (EN VERANO DE 8 A 14 H.
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EXCEPCIONALMENTE SE TRABAJARÁ ALGUNA TARDE O SABADO O
DOMINGO MAÑANA). SALARIO DE 2076,05 EUROS BRUTOS MENSUALES
(1901,66 EUROS NETOS) EN 12 PAGAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ÉSTA OFERTA DE EMPLEO, QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO ANTES DEL DÍA 02-10-24 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V. DEBE SER
ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA, PARA QUE LA
ASOCIACIÓN REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR GARANTIZANDO EL
PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA RAZÓN. NO SE TENDRÁN
POR PRESENTADOS AQUELLOS CVs QUE NO SEAN TOTALMEMTE CIEGOS)
IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVÍO LA DENOMINACIÓN DEL
PUESTO Y Nº DE OFERTA 06-2024-3103 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL
CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM
VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, TELÉFONO, CORREO
ELECTRÓNICO, ETC). NECESARIO ADJUNTAR EN ARCHIVO APARTE DEL CV
EL DNI Y PERMISO DE CONDUCIR. POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE
EMPLEO ENVIARÁ A LA ASOCIACIÓN LOS C.V. CIEGOS QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS INDICADOS, UNA VEZ FINALIZADO EL PLAZO DE REMISIÓN DE
LOS MISMOS, PARA SU VALORACIÓN.

2 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
Vega de Liébana ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003141
20/09/2024
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

EMPRESA UBICADA EN VEGA DE LIÉBANA PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 2 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO PARA DESEMPEÑAR
FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO (ATENCIÓN INTEGRAL DEL USUARIO EN
SU DOMICLIO: ASEO PERSONAL, CAMBIOS POSTURALES Y DE PAÑAL,
MOVILIZACIONES Y TRANSFERENCIAS, LIMPIEZA DEL HOGAR, COMPRA,
COMIDA, ETC.) SE REQUIERE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA EN DOMICILIO O INSTITUCIONES SOCIALES, FP
GRADO MEDIO TÉCNICO/A AUXILIAR DE ENFERMERÍA O TÉCNICO/A EN
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA, TÉCNICO/ EN ATENCIÓN PERSONAS
DEPENDENCIA O EQUIVALENTE. SE REQUIERE PERMISO CONDUCIR B Y
VEHÍCULO PROPIO, ASI COMO EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE PERSONAS
DEPENDIENTES. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL PARA
SUSTITUCIÓN POR TIEMPO INDETERMIANDO, A JORNADA PARCIAL DE 35
HORAS A LA SEMANA. HORARIO DE MAÑANA Y DE TARDE (SE DESCANSA 2
DÍAS) INCORPORACIÓN LO ANTES POSIBLE
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN PONERSE DIRECTAMENTE EN
CONTACTO CON LA EMPRESA ENVIANDO SU CURRÍCULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: LARRIETA@CLECE.ES
INDICANDO EL NUMERO DE OFERTA 3141

ESTETICISTA
Piélagos ( CANTABRIA )
Oferta: 062024002824
20/09/2024
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

CENTRO DE ESTÉTICA EN PUENTE ARCE (PIÉLAGOS) NECESITA
INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 ESTECTICISTA CON EXPERIENCIA MÍNIMA
DE 12 MESES EN PUESTO SIMILAR: MANICURA, PEDICURA, UÑAS
ESCULPIDAS Y DECORACIONES, TRATAMIENTOS FACIALES Y
CORPORALES. SE REQUIERE ADEMÁS FORMACIÓN DE FP GRADO MEDIO
TÉCNICO EN ESTÉTICA Y BELLEZA O CURSOS RELACIONADOS CON LAS
FUNCIONES DEL PUESTO. SE RECOMIENDA VEHÍCULO PROPIO SI NO VIVEN
EN EL MISMO PUEBLO. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE INDEFINIDO, CON EL SIGUIENTE HORARIO: DE MARTES A
JUEVES JORNADA PARTIDA DE 9:30 A 13:30 Y DE 16 A 19:30; LOS VIERNES
JORNADA CONTINUA DE 9:30 A 19:30 (CON UN DESCANSO PARA COMER) Y
LOS SABADOS DE 8:30 A 14 HORAS. TARDE DE SABADO, DOMINGO Y LUNES
DESCANSO. SUELDO SEGÚN CONVENIO DE PELUQUERÍA E INSTITUTOS DE
BELLEZA.
INTERESADOS/AS ENVIEN CURRICULUM VITAE A: esteticaamelur@hotmail.com
(INDICANDO EN EL ASUNTO DE ENVÍO: REF. OFERTA ESTETICISTA)

1 MONITOR EXTRAESCOLARES
(PATINAJE)
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003152
20/09/2024
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

ACADEMIA NECESITA INCORPORAR A SU PLANTILLA UN MONITOR DE
EXTRAESCOLARES PARA IMPARTIR CLASES DE PATINAJE A NIÑOS DE
EDUCACIÓN INFANTIL Y PRIMARIA. SE REQUIERE EXPERIENCIA EN EL
PATINAJE SOBRE RUEDAS. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL A
JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS/SEMANA EN HORARIO DE 16:00 A 17:30H.
SALARIO DE 150 EUROS BRUTOS MES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM A "
INFO@ACADEMIAAMERICA.ES "
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1 LIMPIADOR/A
Villacarriedo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003168
23/09/2024
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA ESPECIALIZADA EN SERVICIOS DE LIMPIEZA PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA EN VILLACARRIEDO 1 LIMPIADOR/A
FUNCIONES: LIMPIEZA DE OFICINAS,ASEOS,VESTUARIOS. OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL A JORNADA PARCIAL DE 9.15 HORAS
SEMANALES EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 10 A 11.50 HORAS.
SALARIO: 270 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO DEBEN
ENVIAR SU CURRICULIM VITAE A: empleo@bedunde.com INDICANDO EN EL
ASUNTO DEL EMAIL: OFERTA 3168 LIMPIADOR/A

2 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
San Vicente de la Barquera (
CANTABRIA )
Oferta: 062024003162
23/09/2024
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

EMPRESA UBICADA EN SAN VICENTE DE LA BARQUERA PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA 2 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO PARA
DESEMPEÑAR FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO: ATENCION INTEGRAL
DEL USUARIO EN SU DOMICILIO, TAREAS DE ASEO PERSONAL, CAMBIOS
POSTURALES, MOVILIZACIONES, LIMPIEZA DEL HOGAR, COMPRA, COMIDA,
ETC. SE REQUIERE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN DOMICILIO O
INSTITUCIONES SOCIALES, FP GRADO MEDIO TÉCNICO/A AUXILIAR DE
ENFERMERÍA O TÉCNICO/A EN ATENCIÓN SOCIOSANITARIA, TÉCNICO/A EN
ATENCIÓN A PERSONAS EN SITUACIÓN DE DEPENDENCIA. SE REQUIERE
PERMISO CONDUCIR B Y VEHÍCULO PROPIO. SE REQUIERE EXPERIENCIA
CON PERSONAS DEPENDIENTES. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR SUSTITUCIÓN DE DURACIÓN INDETERMINADA. JORNADA
PARCIAL DE 35 HORAS A LA SEMANA. HORARIO PARTIDO DE MAÑANAS Y
TARDES (SE DESCANSAN 2 DÍAS) INCORPORACIÓN LO ANTES POSIBLE
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN PONERSE DIRECTAMENTE EN
CONTACTO CON LA EMPRESA ENVIANDO SU CURRÍCULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: LARRIETA@CLECE.ES
INDICANDO EL NUMERO DE OFERTA 3162

1 TRABAJADOR/A SOCIAL
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003167
23/09/2024
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

ASOCIACIÓN SIN ÁNIMO DE LUCRO SITA EN SANTANDER NECESITA
INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 TRABAJADOR/A SOCIAL PARA LAS
SIGUIENTES FUNCIONES: ESTUDIO, VALORACIÓN Y DIAGNOSTICO DE LAS
NECESIDADES SOCIALES DE LOS USUARIOS A TRAVÉS DE UN ANALISIS
INDIVIDUALIZADO DE CADA CASO CON EL USO DE TÉCNICAS E
INSTRUMENTOS DE TRABAJO SOCIAL. DISEÑO DE LA INTERVENCIÓN,
GESTIÓN DE LAS PRESTACIONES Y MOVILIZACIÓN DE LOS RECURSOS
DISPONIBLES PARA DAR SOLUCIÓN A LAS NECESIDADES PRESENTADAS
POR EL USUARIO. EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LOS CASOS QUE LO
REQUIERAN, SOBRETODO EN SITUACIONES DONDE HAYA MENORES O
PERSONAS MAYORES EN SITUACIÓN DE RIESGO O EXCLUSIÓN SOCIAL.
ELABORACIÓN DE INFORMES SOCIALES, HISTORIAS SOCIALES,
ENTREVISTAS Y REALIZACIÓN DE VISITAS DOMICILIARIAS EN LOS CASOS
QUE ASÍ PROCEDA. SE REQUIERE: GRADO EN TRABAJO SOCIAL, 6 MESES
EXPERIENCIA, VEHÍCULO PROPIO Y CONOCIMIENTO DE LOS RECURSOS DE
CANTABRIA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
SUSTITUCIÓN DE I.T. A JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES CON
HORARIO DE 09:00 A 14:00H. SALARIO DE 1.284 EUROS BRUTOS MES.
INCORPORACIÓN INMEDIATA (URGE)
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM A "
info@abacantabria.es "

1 GEROCULTOR/A
Meruelo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003210
26/09/2024
Oficina: COLINDRES

SE REQUIERE DE 1 GEROCULTOR/A PARA TRABAJAR EN CENTRO DE
ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA. PARA PODER PRESENTARSE A LA OFERTA
DE EMPLO SERÁ NECESARIO ESTAR EN POSESIÓNDE FP AUXILIAR
ENFERMERIA, FP ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES, CERTIF.
PROFESIONALIDAD EN INSTITUCIONES O DOMICILIOS O SIMILIAR. SE
OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES A JORNADA COMPLETA. SE
TRABAJARÁ MAÑANAS DE 7.00 A 14.50 Y/O TARDES 14.10 A 22.00 HORAS.
SALARIO SEGÚN CONVENIO.
INTERESADOS/AS EN LA PRESENTE OFERTA DE EMPLEO MANDEN
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: EMPLEO@QDCANTABRIA.ES
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2 FREGADORES /AS DE COCINAS EN
HOTEL Y CATERING
Puente Viesgo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003197
26/09/2024
Oficina: MALIAÑO

ESTABLECIMIENTO UBICADO EN PUENTE VIESGO PRECISA INCORPORAR A
SU PLANTILLA DOS FREGADORES/AS EN HOTEL Y CATERING FUNCIONES:
FREGADO EN COCINAS DE HOTEL Y CATERING PREFERIBLE PERMISO DE
CONDUCIR B1. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL, INDEFINIDO
TRAS SUPERAR EL PERIODO DE PRUEBA, EN JORNADA COMPLETA
HORARIO: DE LUNES A DOMINGO CON DOS DIAS LIBRES Y JORNADA
CONTINUA . SALARIO: 1.134 EUROS BRUTOS MENSUALES EN 14 PAGAS, 15
PAGAS A PARTIR DE LOS 6 MESES Y 32 DIAS DE VACACIONES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO DEBEN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A curriculum@balneariodepuenteviesgo.com
INDICANDO EN EL ASUNTO DEL CORREO ELECTRÓNICO: OFERTA 3197
FREGADOR/A EN COCINA

1 PERSONAL DE LIMPIEZA
San Vicente de la Barquera (
CANTABRIA )
Oferta: 062024003198
26/09/2024
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

EMPRESA UBICADA EN SAN VICENTE DE LA BARQUERA QUIERE
INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 PERSONA DE LIMPIEZA PARA REALIZAR
TAREAS PROPIAS DEL PUESTO: LIMPIEZA DE AULAS, DESPACHOS, ASEOS,
VESTUARIOS, PASILLOS... SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL, JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS A LASEMANA. HORARIO DE 15H A 19H.
INCORPORACIÓN LO ANTES POSIBLE
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN PONERSE DIRECTAMENTE EN
CONTACTO CON LA EMPRESA ENVIANDO SU CURRÍCULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
EMPLEO@BEDUNDE.COM INDICANDO EL NUMERO DE OFERTA 3198

2 AYUDANTES DE AYUDA A DOMICILIO
Miengo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024002836
27/09/2024
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA DE SERVICIOS PRECISA INCORPORAR DOS AYUDANTES DE
AYUDA A DOMILICIO EN MIENGO FUNCIONES: ATENCION INTEGRAL DEL
USUSAIRO EN SU DOMICILIO CON TAREAS DE ASEO PERSONAL, CAMBIOS
POSTURALES, MOVILIZACIONES, LIMPIEZA DEL HOGAR, COMPRA, COMIDA,
ETC SE REQUIERE: EXPERIENCA EN MANEJO DE PERSONAS
DEPENDIENTES, CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO PARA
TRABAJAR, Y CERTIFICADO PROFESIONALIDAD EN ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN DOMILICIO O
INSTITUCIONES O GRADO MEDIO TECNICO/A AUXILIAR DE ENFERMERIA O
TECNICO/A ATENCION SOCIOSANITARIA O TECNICO/A EN ATENCION A
PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA. SE OFRECE: CONTRATO
INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO DE MAÑANA Y
TARDE A TURNOS DE 4 DIAS DE TRABAJO Y 2 DIAS DE DESCANSO
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEL
PUESTO DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM AL CORREO ELECTRONICO
larrieta@clece.es INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA AYUDANTE AYUDA
DOMILICIO

1 LIMPIADOR/A
Medio Cudeyo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003229
27/09/2024
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA BUSCA 1 LIMPIADOR/A PARA SU PLANTILLA EN HERAS.
FUNCIONES: LIMPIEZA,VACIADO DE
PAPELERAS,BARRIDO,FREGADO,DESEMPOLVADO DE LA ZONA DE
TRABAJO. CONOCIMIENTOS: EXPERIENCIA EN LIMPIEZA. SE VALORARA
ESTAR EN POSESION DE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O
SUPERIOR AL 33% SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL.JORNADA
PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES. HORARIO: DE LUNES A VIERNES DE
8.30 -14.30 HORAS SALARIO: 1030 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEL
PUESTO, DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE AL CORREO
ELECTRONICO DE LA EMPRESA: limpiezacastrourdiales@gmail.com INDICANDO
EN EL ASUNTO DEL CORREO CV HERAS Y EL NUMERO DE OFERTA: 3229
LIMPIADOR/A

1 AYUDANTE DE BIBLIOTECA
Comillas ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003220
27/09/2024
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

FUNDACIÓN COMILLAS DEL ESPAÑOL Y DE LA CULTURA HISPÁNICA
CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACIÓN DE 1 AYUDANTE
DE BIBLIOTECA. FUNCIONES: PROCESO TÉCNICO (CATALOGACIÓN Y
CLASIFICACIÓN DOCUMENTAL), ATENCIÓN DE USUARIOS, LABORES
ADMINISTRATIVAS, ACTIVIDADES CULTURALES. REQUISITOS: 1. ESTAR
DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL
SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN.
2. TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 AÑOS EN EL
MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN). 3. FORMACIÓN ACADÉMICA:
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DIPLOMATURA EN BIBLIOTECONOMÍA Y DOCUMENTACIÓN O GRADO EN
INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN. 4. SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS EN:
MANEJO DE PAQUETE OFFICE Y DISEÑO GRÁFICO (CANVA); SIGB (SISTEMA
INTEGRADO DE GESTIÓN BIBLIOTECARIA) ABSYSNET. Y NIVEL MEDIO DE
INGLÉS. 5. SE REQUIERE DISPONIBILIDAD HORARIA Y GEOGRÁFICA Y
PERMISO DE CONDUCIR B (RECOMENDABLE VEHÍCULO A SU DISPOSICIÓN).
LOS CRITERIOS DE SELECCIÓN SE REGIRÁN POR LA CONVOCATORIA Y
BASES PUBLICADAS EN EL SIGUIENTE ENLACE PROPORCIONADO POR LA
ENTIDAD
HTTPS://FUNDACIONCOMILLAS.ES/LA-FUNDACION/EMPLEO-CONCURSO-Y-LICITACIONES/
, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y
RESILIENCIA (BOC 18-04-2024), DENTRO DEL PROGRAMA INVESTIGO. SE
OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN A JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9:00 A 15:00 HORAS Y
UNA TARDE SEMANAL. SALARIO BRUTO ANUAL 33.108,92€
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS, DEBERÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE CIEGO A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO OESVBARQUERA@CANTABRIA.ES EL C.V. DEBE
SER ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA, NI DATOS
DE CONTACTO PARA QUE LA ENTIDAD REALICE LA VALORACIÓN
CURRICULAR GARANTIZANDO EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR
NINGUNA RAZÓN. NO SE TENDRÁN POR PRESENTADOS AQUELLOS CVS
QUE NO SEAN TOTALMENTE CIEGOS. IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL
ASUNTO DE ENVÍO LA DENOMINACIÓN DEL PUESTO (AYUDANTE DE
BIBLIOTECA) Y Nº DE OFERTA 3220 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL CORREO
INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRÍCULUM VITAE
CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO DE CONTACTO). FINALIZADO EL
PLAZO DE PRESENTACIÓN (11/10/2024) LA OFICINA DE EMPLEO ENVIARÁ A
LA EMPRESA LOS C.V. CIEGOS PARA SU BAREMACIÓN. &#8195;

LIMPIADOR/A
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003227
27/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA UBICADA EN SANTANDER, PRECISA UN LIMPIADOR/A PARA
REALIZAR LAS TAREAS DE LIMPIEZA. SE REQUIERE EXPERIENCIA EN
LIMPIEZA Y PERMISO DE CONDUCIR B. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE
7:00 A 13:00 Y DE 16:00 A 18:00. SALARIO Y PLUSES SEGUN CONVENIO DE
LIMPIEZA DE CANTABRIA. INCORPORACIÓN LO ANTES POSIBLE.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DE EMPLEO DEBERÁN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE AL CORREO ELECTRÓNICO:
CV@LIMPIEZASTRES.COM

LIMPIADOR/A
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003228
27/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA UBICADA EN SANTANDER PRECISA UN LIMPIADOR/A PARA
REALIZAR LAS TAREAS DE LIMPIEZA. SE PRECISA EXPERIENCIA EN
LIMPIEZA Y PERMISO DE CONDUCIR B. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL A JORNADA PARCIAL DE LUNES A VIERNES, EN EL HORARIO DE
6:30 A 14:00. SALARIO Y PLUSES SEGUN CONVENIO DE LIMPIEZA EN
CANTABRIA. INCORPORACIÓN LO ANTES POSIBLE.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DE EMPLEO DEBERÁN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE AL CORREO ELECTRÓNICO:
CV@LIMPIEZASTRES.COM

3 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003233
30/09/2024
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR DE LA ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA, PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA 3 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO EN
TORRELAVEGA. SE REQUIERE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN DOMICILIO O
INSTITUCIONES, PF GRADO MEDIO TÉCNICO/A AUXILIAR DE ENFERMERÍA O
TÉCNICO/A DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN SITUACIÓN DE
DEPENDENCIA. IMPRESCINDIBLE PERMISO DE CONDUCIR TIPO B Y
VEHÍCULO PROPIO. PARA TENCIÓN INTEGRAL DEL USUARIO EN SU
DOMICILIO, CON TAREAS DE ASEO PERSONAL, CAMBIOS POSTURALES,
MOVILIZACIONES, LIMPIEZA DEL HOGAR, COMPRA, COMIDA, ETC. SE
OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL, JORNADA PARCIAL 30 H
SEMANALES, HORARIO PARTIDO DE MAÑANA Y TARDE EN TURNOS 4-2 (SE
TRABAJAN 4 DÍAS Y SE DESCANSAN 2)
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA
DIRECCIÓN: larrieta@clece.es INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL
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NÚMERO DE OFERTA 3233.

2 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
Potes ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003241
01/10/2024
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

EMPRESA UBICADA EN POTES PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 2
AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO PARA DESEMPEÑAR FUNCIONES
PROPIAS DEL PUESTO: ATENCIÓN INTEGRAL DEL USUARIO EN SU
DOMICILIO CON TAREAS DE ASEO PERSONAL, MOVILIZACIONES, CAMBIOS
POSTURALES, TRANSFERENCIAS, LIMPIEZA DEL HOGAR, COMPRA, COMIDA,
ETC SE REQUIERE CERTIFICADO PROFESIONALIDAD ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN DOMICILIO O
INSTITUCIONES, FP GRADO MEDIO TÉCNICO/A AUXILIAR DE ENFERMERÍA O
TÉCNICO/A EN ATENCIÓN SOCIOSANITARIA, TÉCNICO/A EN ATENCIÓN A
PERSONAS EN SITUACIÓN DEPENDENCIA. SE REQUIERE CARNET DE
CONDUCIR Y VEHÍCULO A SU DISPOSICIÓN. SE REQUIERE EXPERIENCIA EN
EL MANEJO DE PERSONAS DEPENDIENTES. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL TEMPORAL PARA SUSTITUCIÓN DE DURACIÓN INDETERMINDA. A
JORNADA PARCIAL DE 35 HORAS SEMANALES, CON HORARIO PARTIDO DE
MAÑANA Y DE TARDE (SE DESCANSAN 2 DÍAS A LA SEMANA)
INCORPORACIÓN LO ANTES POSIBLE.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN PONERSE DIRECTAMENTE EN
CONTACTO CON LA EMPRESA ENVIANDO SU CURRÍCULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: LARRIETA@CLECE.ES
INDICANDO EL NUMERO DE OFERTA 3241

2 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
Reocín ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003238
01/10/2024
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR DE LA ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA, PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA 2 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO EN
REOCÍN. SE REQUIERE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN DOMICILIO O
INSTITUCIONES, FP GRADO MEDIO TÉCNICO/A AUXILIAR DE ENFERMERÍA O
TÉCNICO/A DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN SITUACIÓN DE
DEPENDENCIA. IMPRESCINDIBLE PERMISO DE CONDUCIR TIPO B Y
VEHÍCULO PROPIO. PARA ATENCIÓN INTEGRAL DEL LUSUARIO EN SU
DOMICILIO, CON TAREAS DE ASEO PERSONAL, CAMBIOS POSTURALES,
MOVILIZACIONES, LIMPIEZ DEL HOGAR, COMPRA, COMIDA, ETC SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, JORNADA PARACIAL DE 30 H SEMANALES,
HORARIO PARTIDO DE MAÑANA Y TARDE EN TURNOS 4-2 (SE TRABAJAN 4
DÍAS Y SE DECANSAN 2)
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA
DIRECCIÓN: larrieta@clece.es INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL
NÚMERO DE OFERTA 3238
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

(ETT) UN/A DELINEANTE
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003148
20/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

ETT CON NÚMERO AUTORIZACIÓN 79/0066/95 PRECISA DE UN/A
DELINEANTE DE OFICINA TÉCNICA. FUNCIONES: DISEÑO DE PLANOS 2D Y
3D DE PROYECTOS CENTRADOS EN EL SECTOR INDUSTRIAL/METAL.
ELABORACIÓN DE PLANOS DE FABRICACIÓN, ESQUEMAS Y VARIOS. SE
REQUIERE: FORMACIÓN DE INGENIERIA INDUSTRIAL / TECNICA;
EXPERIENCIA DE AL MENOS DOS AÑOS EN PUESTO SIMILAR; PERMISO DE
CONDUCIR TIPO B Y VEHÍCULO PROPIO; CONOCIMIENTOS EN LANTEK Y
AUTOCAD; E INGLÉS. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL A
JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 8:00 A 13:00 HORAS Y DE 15:00 A
18:00 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE SIDEROMETALÚRGICA
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: SANTANDER@ANANDA.ES INDICANDO EN EL ASUNTO
"DELINEANTE"

EXPERTO EN CIENCIA DE DATOS,
PERFIL 3 (FONDOS MRR. PROGRAMA
INVESTIGO)
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003133
20/09/2024
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA
CONTRATAR 1 EXPERTO EN CIENCIA DE DATOS PARA DESARROLLO DE
APLICACIONES DE MACHINE LEARNING EN EL ÁMBITO DE LA PREVENCIÓN
EN SALUD CARDIOVASCULAR (PERFIL 3). FUNCIONES DE ANÁLISIS DE
BASES DE DATOS MÉDICAS PARA EL ESTUDIO DE FACTORES
INDIVIDUALES, AMBIENTALES Y SOCIO-SANITARIOS INVOLUCRADOS EN EL
DESARROLLO Y EVOLUCIÓN DE CARDIOPATÍA ISQUÉMICA Y OTRAS
AFECCIONES CARDIOVASCULARES: I) GESTIÓN Y DEPURACIÓN DE BASES
DE DATOS CLÍNICAS: SE REQUIERE EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE
GRANDES CONJUNTOS DE DATOS, CON UN ENFOQUE EN LA LIMPIEZA Y
PREPARACIÓN DE DATOS PARA SU ANÁLISIS. II) DESARROLLO DE
ALGORITMOS DE APRENDIZAJE AUTOMÁTICO: DEBERÁ APLICAR TÉCNICAS
DE MACHINE LEARNING PARA DESCUBRIR PATRONES Y TENDENCIAS EN
LOS DATOS. SE VALORARÁ EXPERIENCIA CON REDES BAYESIANAS. III)
VALIDACIÓN DE MODELOS: DEBERÁ VALIDAR LA PRECISIÓN Y UTILIDAD DE
LOS MODELOS DE APRENDIZAJE AUTOMÁTICO DESARROLLADOS. IV)
PROGRAMACIÓN EN R Y PYTHON: DEBERÁ DESARROLLAR Y MANTENER
PROGRAMAS EN LENGUAJES R Y PYTHON, ASÍ COMO JUPYTER-NOTEBOOK
EN ENTORNO DE PROGRAMACIÓN COLABORATIVA (GITHUB) REQUISITOS: 1.
ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL
SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN;
2. TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 EN LA FECHA
DE CONTRATACIÓN); 3. TITULO ACADEMICO: GRADO EN MATEMÁTICAS O
TITULACIONES AFINES A LAS CIENCIAS MATEMÁTICAS Y DE LA
COMPUTACIÓN O MASTER EN CIENCIA DE DATOS O AFINES; 4. IDIOMA:
INGLÉS NIVEL B2 AVANZADO. LOS CRITERIOS DE SELECCIÓN SE REGIRÁN
POR LA CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS EN EL SIGUIENTE ENLACE
DE LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y
RESILIENCIA (BOC 18-04-2024), DENTRO DEL PROGRAMA INVESTIGO: SE
OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN, JORNADA
COMPLETA, HORARIO PARTIDO DE 9 A 13 Y DE 14 A 17:30 H. SALARIO 2000
E. BRUTOS MES
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 20-9-24 HASTA EL DÍA 3-10-24 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA RAZÓN). NO SE
TENDRÁN POR PRESENTADOS AQUELLOS CVs QUE NO SEAN TOTALMENTE
CIEGOS. IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVÍO LA
DENOMINACIÓN DEL PUESTO (PERFIL 3) Y Nº DE OFERTA 3133 Y EN EL
PROPIO CUERPO DEL CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES
OMITIDOS EN EL CURRICULUM VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y
APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO, TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO).
NECESARIO ADJUNTAR EN ARCHIVO APARTE DEL CV EL DNI O NIE.
POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE EMPLEO ENVIARÁ A LA UC LOS C.V.
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CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL PLAZO DE REMISIÓN DE LOS MISMOS,
PARA SU BAREMACIÓN.

2 INGENIEROS/AS DE HARDWARE
(FONDOS MRR - PROGRAMA
INVESTIGO).
Bárcena de Cicero ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003155
23/09/2024
Oficina: COLINDRES

LA EMPRESA SEG AUTOMOTIVE REQUIERE INCORPORAR A 2
INGENIEROS/AS DE HARDWARE PARA DESARROLLAR UNA SOLUCIÓN
INTEGRAL A NIVEL DE VEHÍCULO PARA E BIKES Y VEHÍCULOS DE ÚLTIMA
MILLA de 2, 3 y 4 RUEDAS CUYAS TAREAS IMPLICA: - DESARROLLO,
HARDWARE (ANALÓGICO Y DIGITAL) - REALIZACION DE LAYOUT Y CAPTURA
DE ESQUEMÁTICOS - DISEÑO DE PCB MULTICAPA (ALTIUM O SIMILAR). -
FAMILIARIZADO CON INSTRUMENTACIÓN ELECTRÓNICA. - EXPERIENCIA EN
ELABORACIÓN DE DOCUMENTACIÓN DE DISEÑO Y DESARROLLO. -
EVALUACIÓN Y ANÁLISIS DE LOS RESULTADOS DE VALIDACIÓN A NIVEL
PIEZA HARDWARE Y SOFTWARE PARA DIFERENTES PROYECTOS.
REQUISITOS: ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO, TENER
ENTRE 16 A 29 AÑOS ESTAR EN POSESIÓN DEL GRADO DE INGENIERÍA DE
TELECOMUNICACIONES, ELECTRÓNICA, INFORMÁTICA, INGENIERÍA
INDUSTRIAL O AUTOMÁTICA. VALORABLE: CONOCIMIENTOS EN SIMULINK,
MATLAB, LABVIEW, VECTOR, A-SPICE, CANoe, PROGRAMACIÓN EN C+, ASÍ
COMO CONOCIMIENTOS EN ISO26262. POSEER EL TÍTULO B2 DE INGLÉS. SE
OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES A JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 08:00 A 17:00 (CON 1 HORA PARA COMER). CONTRATO
SUBVENCIONADO CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA INVESTIGO , EN EL
MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA.
SALARIO 2750 BRUTO MENSUAL. CONVENIO DE EMPRESA DEL SECTOR DEL
METAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO (Debe ser anónimo y omitirse información personal), A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: oecolindres@cantabria.es HASTA EL
DIA 4 DE OCTUBRE INCLUSIVE. SE DEBE INDICAR EN EL ASUNTO,
DENOMINACIÓN DEL PUESTO AL QUE OPTAN Y N.º DE OFERTA 3155, Y EN
EL PROPIO CORREO LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL C.V. CIEGO:
DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, TELÉFONO, CORREO ELECTRÓNICO Y
FECHA DE NACIMIENTO.

3 INGENIEROS DE SOFTWARE
(FONDOS MRR PROGRAMA
INVESTIGO)
Bárcena de Cicero ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003160
23/09/2024
Oficina: COLINDRES

LA EMPRESA SEG AUTOMOTIVE REQUIERE INCORPORAR A 3
INGENIEROS/AS DE SOFTWARE PARA EL DESARROLLO DE
AEQUITECTURA/SISTEMA: - DESARROLLO DE MÓDULOS DEL SOFTWARE DE
APLICACIÓN EN MODEL-BASED-DESING - DESARROLLO DE DRIVERS DE
BAJO NIVEL EN C - DESARROLLO DE TEST CASES PARA EL SW/SISTEMA -
DESARROLLO DE TEST DE VALIDACIÓN DEL SW SISTEMA REQUISITOS:
ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO, TENER ENTRE 16 A 29
AÑOS ESTAR EN POSESIÓN DEL GRADO DE INGENIERÍA DE
TELECOMUNICACIONES, ELECTRÓNICA, INFORMATICA, INGENIERÍA
INDUSTRIAL O AUTOMÁTICA. VALORABLE: CONOCIMIENTOS EN SIMULINK,
MATLAB, LABVIEW, VECTOR, A-SPICE, CANoe, PROGRAMACIÓN EN C+, ASÍ
COMO CONOCIMIENTOS EN ISO26262. POSEER EL TÍTULO B2 DE INGLÉS SE
OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES A JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 08:00 A 17:00 (CON 1 HORA PARA COMER). CONTRATO
SUBVENCIONADO CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA INVESTIGO , EN EL
MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA.
SALARIO 2750 BRUTO MENSUAL. CONVENIO DE EMPRESA SECTOR METAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO (Debe ser anónimo y omitirse información personal), A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: oecolindres@cantabria.es HASTA EL
DIA 4 DE OCTUBRE INCLUSIVE. SE DEBE INDICAR EN EL ASUNTO,
DENOMINACIÓN DEL PUESTO AL QUE OPTAN Y N.º DE OFERTA 3160, Y EN
EL PROPIO CORREO LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL C.V. CIEGO:
DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, TELÉFONO, CORREO ELECTRÓNICO Y
FECHA DE NACIMIENTO.
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3 LIMPIACRISTALES CON
DISCAPACIDAD
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003170
23/09/2024
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

EMPRESA DE SERVICIOS NECESITA INCORPORAR A SU PLANTILLA 3
LIMPIACRISTALES CON DISCAPACIDAD. SE REQUIERE CARNET DE
CONDUCIR TIPO B Y CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD. PREFERIBLE
VEHÍCULO PROPIO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3
MESES PARA SUSTITUCIONES, CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA Y HORARIO A CONVENIR. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM A "
CHARO@GRUPOITMA.COM " O LLAMAR AL 699577517

TÉCNICO/A INFORMÁTICO DE
GESTIÓN. PRIMERAS EXPERIENCIAS
FONDOS MRR
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003177
24/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

ENTIDAD PUBLICA NECESITA INCORPORAR UN/A TÉCNICO/A INFORMÁTICO
PARA REALIZAR LAS SIGUIENTES FUNCIONES: - APOYO A DESPLIEGUES
PERIÓDICOS DE SOFTWARE MICROINFORMÁTICO. - APOYO A DESPLIEGUE
Y CONFIGURACIÓN DE EQUIPOS DE USUARIO. - APOYO A LA REVISIÓN DE
LOS INVENTARIOS INFORMÁTICOS. REQUISITOS: - DEBEN SER MAYORES
DE 16 AÑOS Y MENORES DE 30. -AL SER UN CONTRATO PARA LA
OBTENCIÓN DE LA PRÁCTICA PROFESIONAL, ENTRE LA FINALIZACIÓN DE
LOS ESTUDIOS Y LA FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO NO DEBERÁ HABER
TRANSCURRIDO UN PERIODO SUPERIOR A TRES AÑOS O CINCO, EN EL
CASO DE QUE SE CONCIERTE CON UNA PERSONA CON DISCAPACIDAD. SE
REQUIERE: TÍTULO DE TÉCNICO/A EN FORMACIÓN PROFESIONAL
SUPERIOR DE LA RAMA DE INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES. SE OFRECE:
CONTRATO SUBVENCIONADO CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA ESTATAL
"PRIMERAS EXPERIENCIAS EN ADMINISTRACIONES PÚBLICAS", EN EL
MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA
(BOE 678, DEL 21/06/2023), DE 1 AÑO DE DURACIÓN A JORNADA COMPLETA
EN HORARIO DE MAÑANA. SALARIO: 1885 EUROS MENSUAL BRUTO,
APROXIMADO.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CV CIEGO A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: OEISAACPERAL@CANTABRIA.ES. EL CV. CIEGO DEBE
OMITIR DATOS PERSONALES: DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS,
DIRECCIÓN, MAIL NI TELÉFONO. SE RECIBIRÁN CURRÍCULUM HASTA EL DÍA
09 DE OCTUBRE DEBERÁ INDICAR EN EL ASUNTO: "TÉCNICO/A INFOMÁTICO
3177". Y EN EL CUERPO DEL CORREO LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS
EN EL CURRÍCULUM CIEGO: DNI O NIE, TELÉFONO, EMAIL CONTACTO Y
NOMBRE/APELLIDOS.

2 ANALISTAS Y
DESARROLLADORES/AS DE
SOFTWARE (FONDOS
MRR-PROGRAMA INVESTIGO)
El Astillero ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003188
25/09/2024
Oficina: MALIAÑO

CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNION EUROPEA-NEXT GENERATION
EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA (BOC 18/04/2024) DENTRO DEL PROGRAMA INVESTIGO
EMPRESA PERTENECIENTE AL SECTOR DE LAS TELECOMUNICACIONES E
INFORMATICA, PRECISA INCORPORAR DOS ANALISTAS Y
DESARROLLADORES/AS DE SOFTWARE A SU PLANTILLA EN GUARNIZO.
FUNCIONES: INVESTIGACION DE PROPUESTAS DE UTILIZACIÓN DE LA
INTELIGENCIA ARTIFICIAL E INVESTIGACION DEL MODELO Y CASOS DE
USO. ANALISIS DE REQUISITOS. ANALIZAR Y DEFINIR LOS REQUISITOS DEL
SISTEMA COLABORANDO CON EL RESTO DEL EQUIPO DE
PROYECTO,RESPONDIENDO A LAS DIRECTRICES DEL PROJECT LEADER.
ASEGURAMIENTO DE QUE LA PLATAFORMA CUBRE LAS NECESIDADES DEL
PROYECTO Y SU NAVEGABILIDAD Y USABILIDAD SON OPTIMAS. DISEÑO DE
SOFTWARE. DISEÑAR LA ARQUITECTURA DEL SOFTWARE E INVESTIGAR
LAS DIFERENTES TECNOLOGIAS DISPONIBLES EN EL MERCADO PARA
DESARROLLO, PLANIFICAR LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS
FUNCIONALIDADES. DESARROLLO DE SOFTWARE REQUISITOS: ESTAR
DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL
SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE COMENZAR LA
RELACION CONTRACTUAL .TENER ENTRE 16 Y 29 AÑOS (NO HABER
CUMPLIDO LOS 30 AÑOS EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACION) Y
CUMPLIR LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA LA MODALIDAD DE CONTRATO
QUE SE FORMALICE. FORMACION ACADEMICA: GRADO EN INGENIERIA
INFORMATICA O GRADO EN TELECOMUNICACIONES. SE OFRECE
CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN A JORNADA COMPLETA.
HORARIO FLEXIBLE SALARIO ENTRE 25000 Y 25100 EUROS
BRUTOS/ANUALES. CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE EMPRESAS DE
CONSULTORIA,TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y ESTUDIOS DE
MERCADO Y DE LA OPINION PUBLICA.
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LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO, DESDE HOY, DÍA 25/09/2024 HASTA EL DIA 9/10/2024 INCLUSIVE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: oecamargo@cantabria.es
EL CURRICULUM VITAE DEBE DE SER ANONIMO Y SIN NINGUN DATO
PERSONAL NI FOTOGRAFIA,PARA QUE LA EMPRESA REALICE LA
VALORACION CURRICULAR GARANTIZANDO EL PRINCIPIO DE NO
DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA RAZON.NO SE TENDRAN POR
PRESENTADOS AQUELLOS CV QUE NO SEAN TOTALMENTE CIEGOS.SE
DEBE INDICAR EN EL ASUNTO LA DENOMINACION DEL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL Nº DE LA OFERTA 3188 Y EN EL PROPIO CORREO INDICAR LOS
DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM (DNI O NIF,NOMBRE Y
APELLIDOS,FECHA DE NACIMIENTO,TELEFONO Y CORREO ELECTRONICO
DE CONTACTO) L A OFICINA DE EMPLEO , UNA VEZ FINALIZADO EL PLAZO
DE RECEPCION,ENVIARA LOS CV CIEGOS A LA EMPRESA PARA SU
VALORACION.

INVESTIGADOR/A INNOVACIÓN
DIGITAL VIRTUAL CON FP SUPERIOR
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003226
27/09/2024
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

HOSPITAL VIRTUAL VALDECILLA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA LA
CONTRATACIÓN DE 1 INVESTIGADOR/A INNOVACIÓN DIGITAL VIRTUAL CON
FP SUPERIOR FUNCIONES: - DISEÑO Y DESARROLLO DE PROYECTOS DE
APLICACIONES INMERSIVAS VR/AR ENFOCADAS A PACIENTES. - CREACIÓN
DE CONTENIDO INMERSIVO PARA EL DESARROLLO DE APLICACIONES DE
REALIDAD VIRTUAL Y AUMENTADA - DISEÑO DE ESTUDIOS DE IMPACTO EN
PROYECTOS DE NUEVAS TECNOLOGÍAS INMERSIVAS - PRESENTAR
RESULTADOS EN INVESTIGACIÓN REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E
INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE
EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN; 2. TENER ENTRE 18 Y 29
AÑOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 AÑOS EN EL MOMENTO DE LA
CONTRATACIÓN); 3. FORMACIÓN ACADEMICA: FORMACIÓN PROFESIONAL
SUPERIOR DE TÉCNICO EN DESARROLLO DE APLICACIONES
MULTIPLATAFORMA. 4. SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS EN INGLÉS, UNITY;
AR, VR. CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT
GENERATION UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN,
TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA (BOC 18-04-2024), DENTRO DEL
PROGRAMA INVESTIGO. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES
DE DURACIÓN A JORNADA COMPLETA EN HORARIO CONTINUO DE LUNES A
VIERNES DE 8:00 A 15:30 HORAS. SALARIO SEGÚN ESTATUTO DE LOS DE
LOS TRABAJADORES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS, DEBERÁN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE CIEGO A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO OEISAACPERAL@CANTABRIA.ES EL C.V. DEBE SER
ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA, NI DATOS DE
CONTACTO PARA QUE LA ENTIDAD REALICE LA VALORACIÓN CURRICULAR
GARANTIZANDO EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR NINGUNA
RAZÓN). NO SE TENDRÁN POR PRESENTADOS AQUELLOS CVs QUE NO
SEAN TOTALMENTE CIEGOS. IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE
ENVÍO LA DENOMINACIÓN DEL PUESTO (INVESTIGADOR VIRTUAL) Y Nº DE
OFERTA 3226 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL CORREO INDICAR LOS DATOS
PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM VITAE CIEGO (DNI O NIE,
NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO, TELÉFONO Y CORREO
ELECTRÓNICO DE CONTACTO). FINALIZADO EL PLAZO DE PRESENTACIÓN
(10/10/2024) LA OFICINA DE EMPLEO ENVIARÁ A LA EMPRESA LOS C.V.
CIEGOS PARA SU BAREMACIÓN.

AUXILIAR DE SERVICIOS (REF. 6617)
Marina De Cudeyo ( CANTABRIA )
Oferta: 032024006617
27/09/2024
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Efectuar controles de accesos a edificios e instalaciones.
Gestión de visitas. <b>REQUISITOS <u>IMPRESCINDIBLES</u>: </b> Carnet de
conducir y vehículo propio para llegar al puesto de trabajo. <b>SE VALORARÁ:</b>
Experiencia demostrable en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal. Jornada parcial de 6 horas diarias. Salario y demás condiciones laborales
según convenio colectivo de empresa.
Las personas interesadas, que reúnan los requisitos, enviarán curriculum vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:asturias@protectumseguridad.es?subject=Auxiliar%20de%20servicios.'><b>
asturias@protectumseguridad.es</b></a> Indicar en el asunto del email: auxiliar de
servicios.
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

1 CONDUCTOR/A DE CAMION
Campoo de Enmedio ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003021
10/09/2024
Oficina: REINOSA

EMPRESA DEL SECTOR DE RECICLADOS UBICADA EN CAMPOO DE
ENMEDIO PRECISA INCORPORAR: 1 CONDUCTOR/A DE CAMIÓN.
FUNCIONES: OPERADOR DE CAMIÓN CON PULPO. SE REQUIERE: SE
REQUIERE EXPERIENCIA COMO OPERADOR DE CAMIÓN CON PULPO,
PERMISO DE CONDUCCIÓN PARA CAMIONES TIPO C Y CURSO DE
TRABAJOS EN ALTURA. SE OFRECE: CONTRATO LABORAL TEMPORAL,
JORNADA COMPLETA, HORARIO SEGÚN CALENDARIO DE LA EMPRESA.
SALARIO SEGUN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
RECUPERACIONESMATA@GMAIL.COM , INDICANDO EN ASUNTO EL PUESTO
AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 3021

1 CONDUCTOR/A CAMIÓN
Campoo de Enmedio ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003054
12/09/2024
Oficina: REINOSA

EMPRESA DE RECICLADOS UBICADA EN MATAMOROSA PRECISA
INCORPORAR: 1 CONDUCTOR/A DE CAMIÓN. FUNCIONES: CONDUCCIÓN DE
CAMIÓN EN RUTA NACIONAL E INTERNACIONAL. SE REQUIERE:
EXPERIENCIA ACREDITADA MAYOR DE UN AÑO, CARNET DE CONDUCIR
C+E, CAP Y TARJETA DIGITAL EN VIGOR. DISPONIBILIDAD INMEDIATA. SE
OFRECE: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA, SALARIO
SEGÚN CONVENIO. CONDICIONES A CONVENIR SEGÚN VALIA DEL
CANDIDATO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
LAURA@HIPERCAL.ES , INDICANDO EN ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN
Y EL NÚMERO DE OFERTA 3054

1 PEON
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003086
13/09/2024
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA SITUADA EN CAMARGO PRECISA INCORPORAR UN PEON A SU
PLANTILLA EN MURIEDAS. FUNCIONES Y TAREAS:ALMACEN Y CONDUCTOR
DE CAMION. CONOCIMIENTOS NECESARIOS: LABORES DE ALMACEN ,CON
CARNET DE CAMIÓN Y CAP,CON EXPERIENCIA. FORMACION REQUERIDA:
CARNET DE CAMION Y CAP. PERMISO DE CONDUCIR:CARNET DE
CONDUCIR,DE CAMIÓN Y CAP. SE OFRECE: CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 8.30 A 13.00 Y DE 15:00 A
18.30 HORAS DE LUNES A VIERNES. SALARIO: 1500 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A info@metalesgbarrionuevo.com
INDICANDO EN EL ASUNTO DEL CORREO ELECTRÓNICO: OFERTA 3086
PEON.

1 CONDUCTOR/A - REPARTIDOR/A
San Vicente de la Barquera (
CANTABRIA )
Oferta: 062024003191
25/09/2024
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

EMPRESA ASTURIANA PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1
REPARTIDOR/A DE BOMBONAS DE GAS A DOMICILIO, PARA LA ZONA DE SAN
VICENTE DE LA BARQUERA Y POTES. SE REQUIERE TENER EL CARNET B DE
CONDUCIR. EL CANDIDATO SE COMPROMETERÁ A SACAR EL CARNET DE
CONDUCIR TIPO C Y TÍTULO DE MERCANCÍAS PELIGROSAS. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA. SALARIO
MENSUAL BRUTO DE 1.600€ INCORPORACIÓN LO ANTES POSIBLE.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
OESVBARQUERA@CANTABRIA.ES INDICANDO EL NUMERO DE OFERTA 3191

3 CONDUCTORES/AS DE CAMIÓN
TRÁILER
Cartes ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003189
25/09/2024
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR TRANSPORTE PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 3 CONDUCTORES/AS DE CAMIÓN TRÁILER. FUNCIONES:
TRANSPORTE Y GESTIÓN DE MERCANCIA POR RUTA NACIONAL. SE
REQUIERE PERMISO DE CONDUCIR CLASE C+E Y CAP EN VIGOR.
CONTRATO INDEFINIDO, TRABAJO DE LUNES A VIERNES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: cttesgoiburu@gmail.com
INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 3189

1 OPERARIO/A CARRETILLA
ELEVADORA

EMPRESA DE CAMARGO BUSCA 1 OPERARIO/A DE CARRETILLA ELEVADORA
PARA MURIEDAS. FUNCIONES: MANEJO DE CARRETILLA ELEVADORA,
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Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024002733
27/09/2024
Oficina: MALIAÑO

PLASTIFICADO Y FLEJADO MANUAL, ATENDER LÍNEA DE PRODUCCIÓN,
DESAPILADO, CARGA DE CAMIONES, PREPARACIÓN DE PEDIDOS. SE
REQUIERE: FORMACION PROFESIONAL (SE VALORARÁ). EXPERIENCIA DE
12 MESES. CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. SE OFRECE:
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO
PARTIDO DE 8:00 A 13:00 Y 14:00 A 17:00 HORAS. SALARIO: 1700 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA AL MAIL: FJEREZHDEZ@LACOVADONGA.COM INDICANDO EN EL
ASUNTO DEL EMAIL OFERTA 2733_ OPERARIO/A CARRETILLA ELEVADORA

1 CONDUCTOR/A MECANICO/A
Camargo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003105
27/09/2024
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA DEDICADA AL TRANSPORTE PRECISA INCORPORAR UN
CONDUCTOR/A MECANICO/A A SU PLANTILLA EN CAMARGO. FUNCIONES:
CONDUCTOR PROFESIONAL DE MERCANCIA PELIGROSA EN CISTERNA,CON
ADR EN VIGOR PARA TRANSPORTE POR CARRETERA TANTO NACIONAL
COMO INTERNACIONAL. CONOCIMIENTOS NECESARIOS: CONDUCCION Y
MANEJO DE CAMION CISTERNA. PERMISO DE CONDUCIR: C+E Y ADR
CISTERNAS. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO EN JORNADA
COMPLETA (APLICACION DE LEGISLACION HORARIO TACÓGRAFO)
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
trafico@ezquerramazo.com INDICANDO EN ASUNTO DEL CORREO
ELECTRÓNICO: OFERTA 3105 CONDUCTOR MECANICO

1 INGENIERO/A EN
TELECOMUNICACIONES O
INFORMÁTICA
Comillas ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003221
27/09/2024
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

FUNDACIÓN COMILLAS DEL ESPAÑOL Y DE LA CULTURA HISPÁNICA
CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACIÓN DE 1
INGENIERO/A EN TELECOMUNICACIONES O INFORMÁTICA. FUNCIONES: 1.
ASESORAR, DESDE EL ÁMBITO TECNOLÓGICO Y COMPUTACIONAL, EN EL
DISEÑO, CREACIÓN Y CONTROL DE EQUILIBRIO Y REPRESENTATIVIDAD DE
UN CORPUS LINGÜÍSTICO. 2. DISEÑAR, EN COLABORACIÓN CON EL
INVESTIGADOR RESPONSABLE (IP) DEL PROYECTO, EL PROTOCOLO DE
DIGITALIZACIÓN DE UN CORPUS LINGÜÍSTICO. 3. LOCALIZAR LAS VÍAS DE
FINANCIACIÓN ADECUADAS CON PROYECTOS EUROPEOS COMPETITIVOS
QUE TENGAN ENTRE SUS PRIORIDADES LA DIGITALIZACIÓN DE LA LENGUA
A TRAVÉS DE LA CREACIÓN DE CORPUS LINGÜÍSTICOS RELACIONADOS
CON LOS CONTEXTOS ESPECÍFICOS (NEGOCIOS, TURISMO O SALUD,
ENTRE OTROS). REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO COMO
DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SERVICIO CÁNTABRO DE EMPLEO EN EL
MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN. 2. TENER ENTRE 18 Y 29 AÑOS (NO
HABER CUMPLIDO LOS 30 AÑOS EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACIÓN).
3. FORMACIÓN ACADÉMICA: INGENIERO/A EN TELECOMUNICACIONES E
INFORMÁTICA. 4. SE REQUIERE NIVEL MEDIO DE INGLÉS. LOS CRITERIOS
DE SELECCIÓN SE REGIRÁN POR LA CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS
EN EL SIGUIENTE ENLACE PROPORCIONADO POR LA ENTIDAD
HTTPS://FUNDACIONCOMILLAS.ES/LA-FUNDACION/EMPLEO-CONCURSO-Y-LICITACIONES/
, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y
RESILIENCIA (BOC 18-04-2024), DENTRO DEL PROGRAMA INVESTIGO. SE
OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN A JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9:00 A 15:00 HORAS Y
UNA TARDE SEMANAL. SALARIO BRUTO ANUAL 33.108,92€
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS, DEBERÁN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE CIEGO A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO OESVBARQUERA@CANTABRIA.ES EL C.V. DEBE
SER ANÓNIMO, SIN NINGÚN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFÍA, NI DATOS
DE CONTACTO PARA QUE LA ENTIDAD REALICE LA VALORACIÓN
CURRICULAR GARANTIZANDO EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACIÓN POR
NINGUNA RAZÓN. NO SE TENDRÁN POR PRESENTADOS AQUELLOS CVS
QUE NO SEAN TOTALMENTE CIEGOS. IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL
ASUNTO DE ENVÍO LA DENOMINACIÓN DEL PUESTO (INGENIERO EN
TELECOMUNICACIONES O INFORMATICA) Y Nº DE OFERTA 3221 Y EN EL
PROPIO CUERPO DEL CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES
OMITIDOS EN EL CURRÍCULUM VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y
APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO, TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO
DE CONTACTO). FINALIZADO EL PLAZO DE PRESENTACIÓN (11/10/2024) LA
OFICINA DE EMPLEO ENVIARÁ A LA EMPRESA LOS C.V. CIEGOS PARA SU
BAREMACIÓN.
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1 CONDUCTOR/A DE CAMION DE TRES
EJES CON GRUA
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003231
30/09/2024
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA CON BASE EN SANTANDER PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN/A CONDUCTOR/A DE CAMIÓN. FUNCIONES: CONDUCTOR DE
CAMION DE TRES EJES CON GRUA. ZONA DE TRABAJO:
CANTABRIA-VIZCAYA OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL A JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE 8.00 A 18.00 HORAS.SUSTITUCION DE
TRABAJADOR POR I.T (5 MESES) SALARIO: 23725 EUROS BRUTOS ANUALES
OTROS INCENTIVOS: SE PAGAN LAS COMIDAS DE LOS DIAS TRABAJADOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO DEBEN
ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A: info@miesdevelarde.com INDICANDO EN EL
ASUNTO DEL EMAIL: OFERTA 3231 CONDUCTOR/A DE CAMIÓN DE TRES
EJES CON GRUA

1 CONDUCTOR/A DE AUTOBÚS
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062024002640
01/10/2024
Oficina: TORRELAVEGA

JIMENEZ MOVILIDAD-CANTABRIA PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1
CONDUCTOR/A DE AUTBOÚS. SE REQUIERE PERMISO DE CONDUCIR TIPO D
Y CAP, ZONA DE SANTANDER/TORRELAVEGA/CABEZÓN DE LA SAL/POTES.
SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA,
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE TRANSPORTE DE VIAJEROS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA
DIRECCIÓN: trafico.palomera@jimenezmovilidad.es INDICANDO EL PUESTO AL
QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 2640

1 CONDUCTOR/A DE TRACTO CAMIÓN
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062024002771
01/10/2024
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR TRANSPORTES PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 CONDUCTOR/A DE TRACTO CAMIÓN, CON AL MENOS 10 AÑOS
DE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR Y PERMISO DE CONDUCIR TIPO C +E,
PARA TRANSPORTE NACIONAL E INTERNACIONAL. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA CON PERNOCTAS, EN
HORARIO DE LUNES A DOMINGO CON LOS DESCANSOS ESTABLECIDOS
POR LEY
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA DIRECCIÓN: oetorrelavega@cantabria.es INDICANDO EL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 2771

2 CONDUCTORES/AS DE CAMIÓN
TRÁILER
Torrelavega ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003196
01/10/2024
Oficina: TORRELAVEGA

EMPRESA DEL SECTOR TRANSPORTE EN TORRELAVEGA, PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA 2 CONDUCTORES/AS DE CAMIÓN CON
REMOLQUE-CAMIÓN TRÁILER, CON EXPERIENCIA MÍNIMA EN LA
OCUPACIÓN DE 2 AÑOS, PARA REALIZAR RUTAS NACIONALES. PRECISA
PERMISO DE CONDUCIR CLASE C+E SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA, DESCANSAN FINES DE SEMANA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: oetorrelavega@cantabria.es
INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 3196.
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

2 RECEPCIONISTAS DE HOTEL
Bareyo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024002264
26/06/2024
Oficina: COLINDRES

HOTEL EN ISLA REQUIERE DE 2 RECEPCIONISTAS PARA REALIZAR LA
SIGUIENTES FUNCIONES: ATENCIÓN Y VENTA TELEFÓNICA, CHECK-IN Y
CHECKOUT, GESTIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO, GESTIÓN DE RESERVAS,
FACTURACIÓN Y COBRO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL DE 3 MESES A
JORNADA COMPLETA A TURNOS. LOS TURNOS SERÁN DE 08:00 A 16:00, DE
15:00 A 23:00 O DE 11:00 A 19:00 SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERIA DE CANTABRIA.
INTERESADOS EN LA PRESENTE OFERTA DE EMPLEO MANDEN
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIREECCION DE CORREO
ELECTRÓNICO: OLIMPO@HOTELESDECANTABRIA.COM

3 COCINEROS/AS
Hermandad de Campoo de Suso (
CANTABRIA )
Oferta: 062024002971
05/09/2024
Oficina: REINOSA

EMPRESA DEL SECTOR DE LA HOSTELERÍA UBICADO EN HERMANDAD DE
CAMPOO DE SUSO, PRECISA INCORPORAR: 3 COCINEROS/AS. FUNCIONES
LAS PROPIAS DEL PUESTO. SE VALORARÁ EXPERIENCIA PREVIA. SE
OFRECE: CONTRATO LABORAL TEMPORAL, JORNADA COMPLETA. SALARIO
A CONVENIR
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
RESTAURANTELACASUCA@GMAIL.COM, INDICANDO EN ASUNTO EL
PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 2971, O LLAMANDO AL
TELÉFONO 616697936

1 COCINERO/A
Santa María de Cayón ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003039
11/09/2024
Oficina: MALIAÑO

CENTRO GERIATRICO SITUADO EN SANTA MARÍA DE CAYÓN PRECISA
INCORPORAR UN/A COCINERO/A A SU PLANTILLA. FUNCIONES: COCINAR
PARA 130 PERSONAS. SE REQUIERE EXPERIENCIA DE AL MENOS TRES
AÑOS EN EL SECTOR. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE UN AÑO EN
JORNADA COMPLETA EN TURNOS DE MAÑANA Y TARDE SEGÚN
ROTATORIO. SALARIO: 1.300 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM A
direccion.vp@grupodd.es INDICANDO EN EL ASUNTO DEL CORREO
ELECTRÓNICO: OFERTA 3039 COCINERO/A

1 AYUDANTE DE COCINA
Reocín ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003106
17/09/2024
Oficina: TORRELAVEGA

RESIDENCIA DE LA TERCERA EDAD PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA
1 AYUDANTE DE COCINA. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL, A JORNADA
PARCIAL (25 H. SEMANALES), CON DISPONIBILIDAD PARA TRABAJAR
FESTIVOS Y A TURNOS, EN HORARIO DE 8 A 13 H. o de 18 a 21.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: dirección@residenciaelestanque.es
INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NÚMERO DE OFERTA 3106.

1 CAMARERO
Entrambasaguas ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003114
18/09/2024
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA UBICADA EN HOZNAYO PRECISA INCORPORAR UN CAMARERO A
SU PLANTILLA. FUNCIONES: LAS PROPIAS DE CAMARERO BARRA-SALA.
CONOCIMIENTOS NECESARIOS:EXPERIENCIA 3 AÑOS PERMISO DE
CONDUCIR:COCHE SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO EN
JORNADA COMPLETA (TURNO MAÑANA-TARDE) SALARIO:18000 EUROS
BRUTOS ANUALES
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
personal.adelma@gmail.com INDICANDO EN ASUNTO DEL CORREO
ELECTRÓNICO: OFERTA 3114 CAMARERO

1 AYUDANTE CAMARERO/A
Santa María de Cayón ( CANTABRIA )
Oferta: 062024002835
19/09/2024
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA HOSTELERIA UBICADA EN ESLES PRECISA INCORPORAR UN/A
AYUDANTE DE CAMARERO/A. FUNCIONES: ORDENACIÓN Y MONTAJE DE LA
SALA, TOMA DE COMANDAS, SERVICIO DE COMIDAS Y BEBIDAS SE
REQUIERE: EXPERIENCIA MINIMA DE UN AÑO EN PUESTO SIMILAR SE
OFRECE: CONTRATO TEMPORAL (3 MESES) PRORROGABLE A INDEFINIDO,
EN JORNADA COMPLETA DE 40 HORAS SEMANALES. DIAS LIBRES LUNES Y
JUEVES. SALARIO: 1.323 € BRUTOS MENSUALES
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEL
PUESTO DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM AL CORREO ELECTRONICO
hijuelas.hosteria@gmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA AYUDANTE
CAMERERO/A
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1 AYUDANTE DE COCINA
Santander ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003125
19/09/2024
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

LOCAL DE HOSTELERÍA SITO EN SANTANDER NECESITA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN AYUDANTE DE COCINA PARA LAS FUNCIONES PROPIAS DEL
PUESTO. EXPERIENCIA VALORABLE. SE OFRECE CONTRATO FIJO
DISCONTINUO A JORANDA COMPLETA CON HORARIO DE MAÑANA Y DOS
DÍAS LIBRES. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM A "
lapecerasantander@gmail.com "

1 RECEPCIONISTA DE HOTEL
Santillana del Mar ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003128
19/09/2024
Oficina: TORRELAVEGA

HOTEL EN SANTILLANA DEL MAR PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1
RECEPCIONISTA. FUNCIONES: CHECK IN, CHECK OUT, GESTIÓN
TELEFÓNICA DE RESERVAS, INFORMACIÓN TURÍSTICA, ATENCIÓN AL
CLIENTE, GESTIÓN DE INCIDENCIAS, REDES SOCIALES, ETC. PRECISA
EXPERIENCIA Y NIVEL SUPERIOR A B2 DE INGLÉS O FRANCÉS, SE
VALORARÁN OTROS IDIOMAS. PERMISO DE CONDUCIR CLASE B. SE
OFRECE CONTRATO INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA EN TURNOS
ROTATIVOS DE MAÑANA Y TARDE.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
cielodealtamira@gmail.com INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL
NÚMERO DE OFERTA 3128

1 CAMARERO/A
Santillana del Mar ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003129
19/09/2024
Oficina: TORRELAVEGA

HOTEL EN SANTILLANA DEL MAR PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1
CAMARERO/A. FUNCIONES: SERVICIO DE DESAYUNOS, COMIDAS Y CENAS
EN SALA O TERRAZA. ATENCIÓN EN BARRA. PRECISA EXPERIENCIA MÍNIMA
DE 6 MESES EN HOTELES O RESTAURANTES. SE VALORARÁN IDIOMAS. SE
OFRECE CONTRATO INDEFINIDO, TRABAJO A TURNOS MAÑANA O TARDE.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN EVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
cielodealtamira@gmail.com INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL
NÚMERO DE OFERTA 3129

2 CAMAREROS/AS
Bareyo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003193
25/09/2024
Oficina: COLINDRES

SE REQUIERE DE 2 CAMAREROS/AS CON MÍNIMO 6 MESES DE EXPERIENCIA
PARA NECOGIO DE HOSTELERIA EN AJO-BAREYO. SE OFRECE CONTRATO
INDEFINIDO A JORNADA PARCIAL CON HORARIO DE 11:30 A 18:30 LOS
SABADOS Y DOMIGOS MÁS 1 SÁBADO AL MES EN TURNO DE NOCHE.
SALARIO SEGÚN CONVENIDO HOSTELERIA DE CANTABRIA.
INTERESADOS/AS EN LA PRESENTE OFERTA DE EMPLEO MANDEN
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: marimerchepituca@gmail.com

2 AYUDANTES/AS DE COCINA
Puente Viesgo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003201
26/09/2024
Oficina: MALIAÑO

HOTEL BALNEARIO UBICADO EN PUENTE VIESGO PRECISA INCORPORAR A
SUPLANTILLA DOS AYUDANTES/AS DE COCINA. FUNCIONES: PROPIAS DEL
PUESTO DE AYUDANTE DE COCINA. CONOCIMIENTOS NECESARIOS:
CONOCIMIENTOS BASICOS DE COCINA. FORMACION REQUERIDA:
PREFERIBLEMENTE CON CONOCIMIENTOS Y PERMISO DE CONDUCIR SE
OFRECE: CONTRATO LABORAL TEMPORAL, INDEFINIDO TRAS SUPERAR EL
PERIODO DE PRUEBA EN JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE LUNES A
DOMINGO LIBRANDO DOS DÍAS CONSECUTIVOS SALARIO: 1.134 EUROS
BRUTOS MENSUALES, DOS PAGAS EXTRA Y UNA TERCERA PAGA EXTRA
TRAS LOS 6 MESES Y 32 DIAS DE VACACIONES. NO PRESENTARSE EN EL
ESTABLECIMIENTO SI NO HA SIDO CITADO/A PREVIAMENTE
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEL
PUESTO DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM AL CORREO ELECTRONICO:
curriculum@balneariodepuenteviesgo.com INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA
3201 AYUDANTE/A DE COCINA

1 AYUDANTE/A DE RECEPCION HOTEL
Medio Cudeyo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003202
26/09/2024
Oficina: MALIAÑO

ESTABLECIMIENTO UBICADO EN MEDIO CUDEYO PRECISA INCORPORAR A
SU PLANTILLA UN AYUDANTE/A DE RECEPCION DE HOTEL FUNCIONES:
PROPIAS DEL PUESTO DE AYUDANTE DE RECPCION DE HOTEL, ADEMAS DE
CIERTA POLIVALENCIA FUNCIONAL HACIA OTROS DEPARTAMENTOS DE
CAFETERIA/RESTAURACION Y EVENTOS CONOCIMIENTOS NECESARIOS:
EXPERIENCIA MINIMA DE 2 AÑOS EN EL SECTOR. FORMACION REQUERIDA:
DIPLOMADO/GRADO EN TURISMO. IDIOMAS Y NIVEL DE CONOCIMIENTOS:
INGLES Y FRANCES. PERMISO DE CONDUCIR. SE VALORARA
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CONOCIMIENTOS DE OFIMATICA,SISTEMAS DE GESTION Y RESERVAS DE
HOTEL,FLEXIBILIDAD HORARIA,IDIOMAS,BUENA PRESENCIA Y DON DE
GENTES. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR VACACIONES
MAS BAJA POR MATERNIDAD. HORARIO DE TRABAJO: DE MAÑANA O DE
TARDE,SIN NOCHES. SALARIO: DE ACUERDO AL CONVENIO
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO DEBEN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A info@losguardeses.es INDICANDO EN EL
ASUNTO DEL CORREO ELECTRÓNICO: OFERTA 3202 AYUDANTE DE
RECEPCION DE HOTEL. SOLO CONTACTAR VIA E-MAIL

1 COCINERO/A
Marina De Cudeyo ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003212
26/09/2024
Oficina: MALIAÑO

EMPRESA SITUADA EN MARINA EN MARINA DE CUDEYO PRECISA
INCORPORAR UN COCINERO /A A SU PLANTILLA. FUNCIONES: FUNCIONES
PROPIAS DEL PUESTO DE COCINERO: EXPERIENCIA EN ELABORACION DE
TORTILLAS Y PINCHOS,HAMBURGUESAS,SANDWICH,RACIONES Y COCINA
TRADICIONAL. CONOCIMIENTOS NECESARIOS Y/O EXPERIENCIA:
EXPERIENCIA EN LA ELABORACION DE TORTILLAS,PINCHOS Y COCINA
TRADICIONAL. PERMISO DE CONDUCIR NECESARIO PARA DESPLAZARSE AL
PUESTO DE TRABAJO. PERSONA RESPONSABLE,CON CAPACIDAD DE
TRABAJO EN EQUIPO Y GANAS DE TRABAJAR. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL TEMPORAL : CONTRATO INICIAL DE 3 MESES Y POSTERIOR
INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA DE 40 HORAS SEMANALES CON DOS
DIAS DE LIBRANZA CONSECUTIVOS (MIERCOLES,JUEVES).SE TRATA DE UN
PUESTO PARA CUBRIR UNA JUBILACION. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
ofertaempleohosteleria@hotmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL CORREO
ELECTRONICO: OFERTA 3212 COCINERO/A

1 CAMARERO/A DE PISOS
Ribamontán al Mar ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003209
27/09/2024
Oficina: MALIAÑO

ESTABLECIMIENTO HOTELERO UBICADO EN RIBAMONTÁN AL MAR PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA UN CAMARERO/A DE PISO. FUNCIONES:
CAMARERO/A DE PISOS CON EXPERIENCIA EN LAVANDERIA.
CONOCIMIENTOS NECESARIOS: SE VALORARA EXPERIENCIA EN EL PUESTO
Y EXPERIENCIA EN LAVANDERIA; SE VALORARA CARNET DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO. OFRECE CONTRATO LABORAL FIJO DISCONTINUO A
JORNADA COMPLETA (40 HORAS SEMANALES) HORARIO: DE 10:00 A 18.00
SALARIO SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO DEBEN
ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A: hotel@torresdesomo.com INDICANDO EN EL
ASUNTO DEL EMAIL: OFERTA 3209 CAMARERO/A DE PISO

1 COCINERO/A
Piélagos ( CANTABRIA )
Oferta: 062024003118
01/10/2024
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

RESIDENCIA SITA EN MORTERA DE PIÉLAGOS NECESITA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN COCINERO/A PARA LAS FUNCIONES DE: ELABORACIÓN DE
COMIDAS CON SUJECCIÓN AL MENÚ Y REGÍMENES ALIMENTARIOS.
CONTROL DIARIO DE LA DESPENSA Y EL ESTADO DE LOS PRODUCTOS.
SUPERVISIÓN Y/O REALIZACIÓN DEL MANTENIMIENTO, LIMPIEZA Y
FUNCIONAMIENTO DE LA MAQUINARIA Y UTENSILIOS DE LA COCINA. SE
REQUIERE FORMACIÓN PROFESIONAL EN COCINA Y CARNET DE
MANIPULADOR DE ALIMENTOS. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 2 MESES (CUBRIR VACACIONES) A JORNADA COMPLETA
SEGÚN CARTELERA CON HORARIO DE MAÑANAS (08:00 A 13:30H), TARDES
(16:00 A 20:30H) O PARTIDO (08:00 A 13:30H Y 16:00 A 20:30H). SALARIO DE
1.334 EUROS BRUTOS MES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM A "
cv@residencialosrobles.es "
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