
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

ADMINISTRATIVO/A CON
DISCAPACIDAD (REF.: 562)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000562
05/02/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Tareas administrativas ( Gestión documental, contratación,
documentación PRL, CAE) Coordinación y distribución de los distintos servicios que
ofrece la empresa. <b>REQUISITOS:</b> <b>Imprescindible discapacidad de al
menos el 33%</b> Informática a nivel de usuario (paquete Office, correo
electrónico) Permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
de sustitución con posibilidad de conversión a indefinido. Jornada completa en
horario de 8:00 a 13:00 y de 15:00 a 17:00 horas. Salario de 1.270 euros brutos
mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:MIGUEL-GONZALEZ@SERVICIOSSBC.COM'><B>MIGUEL-GONZALEZ@SERVICIOSSBC.COM</B></A><BR/>

RECEPCIONISTA PARA ESCUELA DE
SURF (REF. 1198)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001198
20/02/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Atención al cliente. Cumplimentar los formularios de alquiler
y clases. - Mantenimiento del orden y la limpieza de la escuela.
<b>REQUISITOS</b> - No es necesaria experiencia. Buen trato al cliente. - Se
valorará un buen nivel de inglés. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral
temporal para el verano, con comienzo en mayo. - Jornada de trabajo completa con
horario a convenir con la empresa.
Las personas interesadas enviarán su CV a la dirección de correo
<b>info@lasurferita.com</b>

ADMINISTRATIVO LABORAL, FISCAL Y
CONTABLE (REF. 1243)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001243
21/02/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE ADMINISTRATIVO PARA ASESORÍA LABORAL, FISCAL Y
CONTABLE CON OFICINAS EN LUGONES, OVIEDO Y GIJÓN
<b>FUNCIONES:</b> Gestión contable y laboral (nóminas y seguros sociales) de
los clientes. Uso de programas informáticos de gestión laboral y contable.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de un año en puesto similar.
Conocimientos de contabilidad y nóminas. Titulación mínima de FP rama
administrativa. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa, horario de lunes a jueves de 9 a 14 y de 15 a 19 horas y viernes de 9 a 14
horas. Salario según convenio de oficinas.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
LABORALDASH@GMAIL.COM'><B>
LABORALDASH@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: administrativo

ADMINISTRATIVO/A OFICIAL DE 1ª
(REF.: 1324)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001324
25/02/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Gestión administrativa relacionada con el personal de la
empresa. - Cálculo de costes laborales, renovación de contratos. - Tramitación de
altas y bajas en la Seguridad Social. - Control de partes de bajas médicas y
similares. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión en uno de estos títulos: Grado
en Relaciones laborales y Recursos Humanos, Grado en Economía, Grado en ADE,
Grado en Derecho o similares. - Permiso de conducir. - Experiencia mínima de un
año en departamento de Laboral. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Horario de 8:00 a 17:00 horas de lunes a jueves,
viernes de 8:00 a 14:00 horas. - Salario según Convenio colectivo del sector de ocio
educativo y animación sociocultural.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu currículum al correo
electrónico: , mailto:vitaevents@vitaevents.es , indicando en el asunto "proceso de
selección Oficial Administrativo/a".

RESPONSABLE DE CONTABILIDAD Y
ESTRATEGIA FINANCIERA (REF 1380)

<b>FUNCIONES</b> * Gestionar la contabilidad diaria y elaborar informes
financieros. * Analizar ingresos, gastos y márgenes de rentabilidad. * Desarrollar
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Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001380
27/02/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

estrategias financieras para optimizar recursos. * Coordinar pagos, facturación y
relación con proveedores. <b>REQUISITOS</b> * Grado en Gestión de empresas,
Grado en Contabilidad y Finanzas o Grado en ADE. * Ingles fluido, nivel B2 mínimo
(ideal C1) para comunicación con proveedores y partners internacionales. *
Valorable permiso de conducir. * Experiencia mínima de 2 años en puesto similar.
<b>CONDICIONES</b> * Contrato indefinodo. * Jornada parcial, de 6 horas diarias.
* Horario de oficina. * Incorporación inmediata. * Salario: 17.000 euro brutos
anuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto: rrhh@learningexperience.es

4 PUESTOS TELEFONISTA PARA
SERVICIO TÉCNICO EN OVIEDO Y
GIJÓN (REF.:0323)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000323
28/02/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> Con el fin de dar un buen servicio al cliente se
responsabilizará de la gestión de la centralita telefónica de un Servicio de Asistencia
Técnica de máquinas automáticas. - Recepción de llamadas al SAT (Servicio de
Asistencia Técnica). - Traslado de avisos al personal técnico de la empresa. -
Recepción de visitas. - Tareas administrativas relacionadas con el puesto.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de, al menos 3 años, realizando funciones
similares. - Se valorará experiencia en centralitas telefónicas con grandes
volúmenes de llamadas y rapidez en la gestión de las mismas. - Conocimientos de
ofimática. Habilidad y rapidez con el teclado. - Capacidad de comunicación,
escucha, comprensión y síntesis. - Orientación al cliente. Trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES:</b> -<b> El centro de trabajo puede ser Oviedo o Gijón.</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa, de jueves a lunes, en horario de
9:30 a 14:00 y de 16:00 a 19:30 horas. - Descanso martes y miércoles. - Salario
entre 2.000 y 2.300 euros brutos mensuales
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:sat.automatismos@hotmail.com indicando en el asunto
<b>Telefonista SAT</b>

TÉCNICO/A LABORAL/CONTABLE
(REF.: 6323)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032024006323
03/03/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Las funciones propias de la gestión contable/laboral de
empresas con perfil de MICROPYME: * Realizar apuntes contables. * Facturas,
registrar pagos y cobros. * Elaborar balances, cuadrar cuentas. * Preparar hojas de
nóminas. * IRPF, Seguros Sociales. * Gestión de altas/bajas. <b>REQUISITOS:</b>
- Formación mínima de FP en la rama de Administración/Laboral o similares. -
Valorable formación universitaria relacionada con el puesto. - Experiencia de <b>al
menos 5 años</b> en labores o puestos similares. - Buen manejo del paquete
OFFICE. - Experiencia en el trato y actitud positiva hacia los clientes. - Valorable
positivamente permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Horario de trabajo: de 09:00 a 14:00 horas y de
16:00 a 19:00 horas. - Salario según Convenio.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, <b>abstenerse quienes no las
cumplan</b>, pueden enviar su <b>C.V.</b> a la siguiente dirección de correo
electrónico: , mailto:RRHH@VTLABS.ES

ADMINISTRATIVO CONTABLE
(REF.1076)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001076
04/03/2025
Oficina: SIERO-POLA

Empresa dedicada a la alimentación precisa incorporar a su plantilla un
administrativo contable. <b> FUNCIONES:</b> Elaboración de asientos contables.
Gestión de cobros, pagos y transferencias bancarias. Liquidacion y presentación de
impuestos trimestrales. Manejo del programa SAGE. Apoyo continuo en las tareas
administrativas de la empresa. <b> REQUISITOS:</b> Experiencia imprescindible
de un año en tareas similares. Formación requerida mínima de Diplomatura en la
rama de Administración, Economía y similar. <b> CONDICIONES:</b> Contrato
laboral temporal. Jornada completa:tres semanas al mes en horario continuo y otra
en horario partido. Salario según el convenio de la alimentación del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:DIANA@HERMANOSPEON.COM"><b>DIANA@HERMANOSPEON.COM</b></a>

TÉCNICO/A DE OFICINA TÉCNICA -
SECTOR DEL METAL (REF: 1500 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001500
05/03/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Elaborar los planos de taller en una empresa del sector del metal.
Apoyar en la elaboración de los presupuestos y la presentación de ofertas.
Gestionar la documentación técnica. <b>Perfil:</b> F.P. Grado Superior en
Fabricación Mecánica, Mecatrónica Industrial.... Conocimientos en interpretación de
planos y tolerancias geométricas. Conocimientos de procesos de fabricación
mecánica ( corte, soldadura...) Manejo de herramientas informáticas básicas (
Microsoft Office, software de gestión de producción, etc). Inglés técnico valorable.
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<b>Contrato:</b> Temporal, por seis meses de duración. Jornada completa. Horario
de trabajo con turno partido. Salario en torno a los 24500 euros brutos anuales.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
rrhh@hierroscanton.com O concierte entrevista de trabajo en el teléfono 684343727.
Pregunte por Francisco Salvador

OFICIAL CONTABLE (REF. 1506)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001506
05/03/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Concilación bancaria. Funciones administrativas, preparar /
presentar los estados financieros. - Registrar y controlar los movimientos contables
de la empresa y gestionar las facturaciónes emitidas y recibidas.
<b>REQUISITOS</b> - Indispensable buen manejo del ordenador y de
herramientas digitales. - Experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES</b> -
Contrato indefinido a jornada completa. - Horario a convenir con la empresa. -
Salario según Convenio colectivo.
Las personas interesadas enviarán su CV a la dirección de correo
<b>manuel@villadellanes.com</b>

AYUDANTE/A DE ADMINISTRACIÓN
PARA EMPRESA ON-LINE (REF.: 1589)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001589
07/03/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al cliente: atender consultas y resolver dudas de
los clientes. - Gestionar devoluciones, cambios y reembolsos. - Realizar el
seguimiento de pedidos nacionales e internacionales. - Recopilar "feedback" de
clientes. - Ofreces soluciones personalizadas y fidelizar clientes. - Preparar los
pedidos. - Recepción, organización y control del inventario y del almacén. -
Mantener el orden en el almacén. - Contacto a "influencer" y otras marcas por "mail".
- Apoyo en la gestión de campañas y estrategias digitales. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en atención al cliente. - Experiencia en gestión de "ecommerce". - Nivel
de inglés medio-alto. - Buena comunicación y actitud proactiva. - Empatía y
paciencia. - Conocimientos digitales (e-mail, Excel, redes sociales,...). - Valorable
conocimientos en moda. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada
parcial de 15 horas semanales. - Horario de trabajo: LUNES, MIÉRCOLES Y
VIERNES DE 09:00 A 14:00 HORAS. - Salario según convenio de ayte./a
administración del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar su
<b>currículum vitae</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:info@wanderlove.es

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF:
8574 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008574
10/03/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar tareas administrativas en apoyo al equipo de coordinación
del servicio de atención domiciliaria : controlar la documentación, archivo de la
misma, registro de llamadas, etc.- <b>Perfil:</b> Estudios de Formación Profesional
de Grado Medio en la Rama Administrativa. Se valorará poseer carnet de conducir.-
<b>Contratos:</b> Puesto de trabajo en Avilés . Contrato temporal por 2/3 meses
de duración, a jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta las 15:00
horas. Salario en función del Convenio Colectivo de Servicios de Ayuda a Domicilio,
Centros de Día y Afines del Principado.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
cvsadaviles@azvase.com

ECONOMISTA (REF.: 8555)
<B>¡¡NUEVOS REQUISITOS!!</B>
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008555
10/03/2025
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Licenciado/a en económicas o Grado en Administración y
Dirección de empresas o equivalente. * No es necesaria experiencia. *
Disponibilidad inmediata. * Personas menor de 30 años. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
producción. * Jornada de trabajo parcial de 20 horas semanales. * Salario según
Convenio colectivo de Oficinas y despachos del Principado de Asturias.
<b>FUNCIONES:</b> * Tramitación de modelos en AEAT. * Confección de
contabilidades. * Elaboración de cuentas anuales, facturación electrónica...
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>,
mailto:administracion@asesoriamuralbu.com</b>

AGENTE DE ALQUILER DE VEHÍCULOS
PARA EL AEROPUERTO DE RANÓN
(REF. 1620)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001620
10/03/2025

<b>FUNCIONES:</b> Asesorar y atender de manera personalizada al cliente,
aportando valor añadido a su rental journey. Gestionar reservas y formalizar
contratos de alquiler de la flota de vehículos. Promover servicios y productos
adicionales al alquiler del vehículo que mejor se ajusten a las necesidades de cada
cliente. Entregar y controlar la devolución de vehículos. <b>REQUISITOS: </b>
Grado en Turismo o Ciclo Formativo de Grado Superior relacionado con el sector
Hospitality. Buen nivel de inglés. Buen manejo de herramientas informáticas.
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Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA Disponibilidad de vehículo para acudir al puesto de trabajo. <b>SE VALORARÁ:</b>
Conocimiento de otros idiomas. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada de 40 horas semanales. Salario según Convenio Colectivo del Comercio en
general del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:selecciondepersonal@alvemaco.com '><b>
selecciondepersonal@alvemaco.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
Agente alquiler vehículos Ranón

ADMINISTRATIVO/A CONTRATO
FORMATIVO PARA LA OBTENCIÓN DE
LA PRÁCTICA PROFESIONAL DEL
AYUNTAMIENTO DE ALLANDE (REF.
1647)
Allande ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001647
11/03/2025
Oficina: CANGAS DE NARCEA

El Ayuntamiento de Allande convoca proceso de selección para la contratación de
un/a joven como ADMINISTRATIVO/A, a través de la modalidad de Contrato
formativo para la obtención de la práctica profesional adecuada al nivel de estudios,
con un año de duración. <b>FUNCIONES:</b> - Se desempeñarán para el
Ayuntamiento de Allande las funciones propias a las que habilitan las titulaciones
exigidas. <b>REQUISITOS:</b> Las personas beneficiarias de este programa,
deberán cumplir <b>a fecha de inicio del contrato subvencionado</b> lo siguiente: -
Ser menor de 30 años. - Estar inscrito/a como beneficiario/a en el fichero del
Sistema Nacional de Garantía Juvenil. - Estar inscrito/a como demandante de
empleo no ocupado/a en cualquier oficina del Servicio Público de Empleo del
Principado de Asturias. - Formalizar, en el momento de su contratación, el
compromiso de participar en un programa de atención personalizada por parte del
Servicio Público de Empleo que mejore sus habilidades personales y/o laborales
facilitándoles una rápida inserción en el mercado de trabajo. - Estar en posesión de
alguna de las titulaciones requeridas en la convocatoria: --- Título de Técnico
Superior en Administración y Finanzas. --- Título de Técnico Superior Asistencia a la
Dirección. - No haber sido contratado/a en prácticas en virtud de la misma titulación.
- Cumplir con los requisitos exigidos por la normativa vigente para la celebración de
contratos formativos para la obtención de la práctica profesional.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato formativo para la adquisición de la práctica
profesional adecuada al nivel de estudios. - Duración de 12 meses. - Jornada de
trabajo completa. - Horario de trabajo: Lunes a viernes de 8:00 a 15:00 h. - Salario
de 1.367 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos establecidos en las Bases
reguladoras deberán presentar <b>solicitud en modelo normalizado (<a href=
"https://ayuntamientodeallande.sede.e-ayuntamiento.es/action/infopublica?method=view&id=121748"><b>Descargar
aquí</b></a>)</b> y la <b>documentación que establece la Base novena de la
convocatoria</b>, en el Registro General del Ayuntamiento de Allande (o por el
resto de procedimientos recogidos en el LPACAP). <b>Plazo de presentación:
</b>Diez días hábiles, contados a partir del día siguiente al de la publicación de la
presente convocatoria en la sede electrónica de Ayuntamiento de Allande.
<b>Fecha de publicación de la convocatoria en la sede electrónica del Ayuntamiento
de Allande: </b> 11 de marzo de 2025. Consulte las Bases completas de la
convocatoria en la página web del Ayuntamiento de Allande: <a href=
"https://ayuntamientodeallande.sede.e-ayuntamiento.es/action/infopublica?method=view&id=121748"
><b>www.allande.es</b></a>

ADMINISTRATIV@ Y CAMARER@ (REF.
1265).
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001265
11/03/2025
Oficina: GRADO

<b>IMPRESCINDIBLE INGLÉS A NIVEL INTERMEDIO Y DOMINIO DE REDES
SOCIALES Y PAQUETE DE OFFICE</b>. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL POR UN AÑO CON POSIBILIDAD DE
CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA DISTRIBUIDA EN 5 DÍAS
A LA SEMANA, DESCANSANDO LOS MIÉRCOLES Y LOS JUEVES; HORARIO
DE MAÑANAS; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS; INCORPORACIÓN EL 15 DE MARZO. <b>FUNCIONES</b>:
REALIZAR LABORES TANTO ADMINISTRATIVAS COMO DE CAMARERO/A:
CONTROL DE FACTURAS Y CONFIRMACIÓN DE ALBARANES; CONTACTO
CON ASESORÍAS Y PROVEEDORES; GESTIÓN DE RESERVAS VÍA MAIL,
TELÉFONO Y DE FORMA PRESENCIAL; LLEVAR EL CONTROL HORARIO DEL
PERSONAL; LABORES DE CAMARERO/A EN BAR-RESTURANTE.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM VÍTAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <a href=
"mailto: casasueno@casasueno.es "><b> casasueno@casasueno.es </b></a>.
Indicar como asunto: administrativo/a - camarero/a.
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Sector Profesional: AGRARIO

OPERARIO/A DE MAQUINARIA
AGRICOLA Y CARRO MEZCLADOR
(REF.490)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000490
14/02/2025
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar principalmente en los municipios de Valdés, Navia,
Coaña y Tapia -Realización de trabajos agrícolas -Manejo de carro mezclador de
alimentación para el ganado -Limpieza, revisión y mantenimiento de la maquinaria
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia en la realización de distintas labores agrícolas o
de trabajos en explotaciones ganaderas (incluyendo manejo de maquinaria) -Estar
en posesión del permiso de conducir tipo "B" -Motivación para el trabajo y capacidad
de aprendizaje <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada de
trabajo a tiempo completo -Horario de trabajo de lunes a domingo adaptado a las
necesidades y respetando los descansos reglamentarios -Salario: 26000 euros
brutos anuales -Fecha de incorporacion al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto:
david.velado@campoastur.es</b>

PEÓN GANADERO (REF. 1100)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001100
17/02/2025
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> -Manejo de maquinaria agrícola. -Alimentación de ganado.
-Ordeño. -Limpieza de instalaciones ganaderas. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia
en manejo de maquinaria agrícola, ordeño y limpieza de instalaciones.
-Conocimientos de alimentación de ganado. -Carnet de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 3 meses. -Incorporación inmediata.
-Zona de trabajo:Tineo,Valdés.Salas. -Horario de 09:00 a12:00 y de 16:00 a19:00
-26000 euros brutos anuales
lAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CV A : , mailto:idiaz@asturias.coop

ENCARGADO/A FORESTAL(REF.1183)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001183
20/02/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Cubicación, tasación y negociación de montes de
eucalipto. - Trazado de pistas, organización del aprovechamiento y extracción de la
madera. - Realización de trámites con la administración. <b> *** REQUISITOS:</b>
- Imprescindible 1 año de experiencia realizando actividades similares. - Permiso de
conducir B. - No es necesaria una formación específica si se tiene la experiencia
mínima requerida. - Valorable titulación en Ingeniería técnica forestal, Ingeniería
forestal, Grado en ingeniería forestal y del medio natural o Técnico Superior en
gestión forestal... <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral:
Indefinido - Jornada: Completa - Salario: Según Convenio - Incorporación: Indefinido
- Otros incentivos: Vehículo de empresa, dietas....
Las personas interesadas deben <b> enviar CV </b> a la siguiente dirección de
correo electrónico: , mailto:info@maderasiglesias.net

MOZO/A DE CUADRA (REF. 1317)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001317
25/02/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atender una ganadería de vacas: alimentación y limpieza.
<b>REQUISITOS: </b> Conocimientos ganaderos y agrícolas. <b>SE
VALORARÁ:</b> Estar en posesión del carnet de conducir B. Experiencia previa en
puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. Horario de 09:00 a 12:00 y de 18:00 a 21:00 h. Se ofrece casa totalmente
equipada para alojarse. Salario a convenir con la empresa según valía.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:manuel@tusmayores.com?subject=asunto%20con%20espacios
'><b>manuel@tusmayores.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Mozo/a de
cuadra

TRACTORISTA PARA DESBROZADORA
DE BRAZO (REF.: 1434)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001434
03/03/2025
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la explotación y limpiezas forestales necesita incorporar
TRACTORISTA para obras en suroccidente de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> -
Realizar desbroces con el tractor y desbrozadora de brazo en carreteras y caminos.
- Llevar a cabo el mantenimietno y conservación del tractor y sus aperos. - Conocer
y aplicar la normativa y procedimientos de seguridad establecidos.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable. - Pemiso de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES </b> - Contrato temporal de 6 meses con posiblilidad de pasar a
indefinido. - Jornada completa de lunes a viernes - Salario según convenio colectivo
del sector de trabajos forestales y aserraderos de madera del Principado de
Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico: ,
mailto:idinatobrasyserviciosgeneral@gmail.com Indicar en el asunto:
TRACTORISTA PARA DESBROZADORA DE BRAZO
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PEON GANADERO/A (REF. 7600)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007600
03/03/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Conducir y hacer trabajos con tractor agrícola. - Ordeñar
y controlar animales (Principalmente ganadería vacuna). - Demas tareas
relacionadas con la ganaderíaa de leche y carne. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Manejo de tractor agrícola - Saber ordeñar. - Permiso de conducir B <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal hasta fin de año, con
posibilidad de prórroga. - Jornada completa. - Horario a convenir. - Salario según
Convenio colectivo estatal para las granjas avícolas y otros animales. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:soniahevia@yahoo.es; o
<b>presentarse en Lugar La Gotera, 4, Amandi</b>; o contactar en el teléfono
<b>699 671 302</b>

TRACTORISTA (REF.1029)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001029
03/03/2025
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Manejo de tractor para campaña de siembra de forrajes
ganaderos <b>REQUISITOS</b> -Carnet de conducir tipo "B" -Conocimiento en el
manejo de tractores.Valorable experiencia previa <b>CONDICIONES</b> -Contrato
laboral en la modalidad de fijo discontinuo -Periodos de llamamiento o trabajo:
meses de marzo a junio y de septiembre a noviembre -Jornada de trabajo: completa
de lunes a domingo con los descansos reglamentarios -Salario: 1381 euros brutos
mensuales -Fecha de incorporación al puesto de trabajo: marzo 2025
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto:leti_caneo@hotmail.com</b>
Tambien pueden contactar con José Fernández llamando al tfno.:<b>636 964
964</b> para concertar entrevista

2 PEONES FORESTALES (REF.: 1446)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001446
04/03/2025
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la construcción y obra pública necesita incorporar 2 PEONES
FORESTALES para desbroces de carreteras en Cangas del Narcea.
<b>FUNCIONES:</b> - Realizar desbroces con desbrozadora de mano -
Realización de podas - Limpieza de cunetas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
mínima de 6 meses en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido.
- Jornada completa en horario de 08:00 a 17:00 h. - Salario según el Convenio
Colectivo de del sector de trabajos forestales y aserraderos del madera del
Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar CV
actualizado al siguiente correo electrónico: , mailto:
medioambientaliboyo@gmail.com indicando en el asunto: PEONES FORESTALES

PEÓN/A DE GANADERÍA (REF:386)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000386
04/03/2025
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> - Carnet de conducir B. - Manejo de maquinaria agrícola. -
Se valorará experiencia en el sector ganadero. - Preferentemente con residencia en
la zona de occidente de Asturias. <b>TAREAS:</b> - Colaborar en el manejo,
cuidado y alimentación del ganado. - Ordeño de los animales. - Limpieza de la
maquinaria e instalaciones. - Otras tareas propias de la ganadería.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal por
circunstancias de la producción. - Jornada de trabajo completa. - Horario a convenir
con la empresa.
Las personas interesadas en esta oferta, deberán ponerse en contacto con la
empresa bien llamando al teléfono <b>669 487 689</b> o enviando su currículum
vitae al correo <b>alfredojoseperezfernandez@gmail.com</b>

ALUMNO/A TRABAJADOR/A JOVEN
OCÚPATE. AYTO. PARRES ACT. AUX.
VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE
JARDINERÍA (AGA00108)-(REF.1424)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001424
05/03/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>REQUISITOS:</b> - NO ESTAR EN POSESIÓN DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD QUE ES OBJETO DE DESARROLLO EN EL PROGRAMA:
<b>ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE
JARDINERÍA (AGA00108).</b> - REUNIR LAS CONDICIONES GENERALES
PARA PODER CELEBRAR UN CONTRATO DE FORMACIÓN EN ALTERNANCIA
CON EL EMPLEO. - ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE EMPLEO,
<b>NO OCUPADO</b>, AL DÍA DE FORMALIZAR EL CONTRATO LABORAL. -
TENER MÁS DE 16 AÑOS Y MENOS DE 30 AÑOS. - ENCONTRARSE COMO
<b>BENEFICIARIO EN EL FICHERO DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA
JUVENIL</b>, A FECHA DE FORMALIZAR EL CONTRATO LABORAL. -
PREFERENTEMENTE <b>JÓVENES QUE NO HAYAN FINALIZADO LA ESO
(ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA) </b> - SE PRIORIZARÁ A LOS QUE
ESTÉN MÁS PRÓXIMOS A CUMPLIR LA EDAD MÁXIMA PREVISTA. <b>
FUNCIONES:</b> REALIZAR OPERACIONES AUXILIARES PARA LA
PRODUCCIÓN Y MANTENIMIENTO DE PLANTAS EN VIVEROS Y CENTROS DE
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JARDINERÍA; REALIZAR OPERACIONES AUXILIARES PARA LA INSTALACIÓN
DE JARDINES, PARQUES Y ZONAS VERDES; REALIZAR OPERACIONES
AUXILIARES PARA EL MANTEMINIENTO DE JARDINES, PARQUES Y ZONAS
VERDES. <b> CONDICIONES:</b> - CONTRATO TEMPORAL MODALIDAD DE
FORMACIÓN. - DURACIÓN: HASTA LA FINALIZACIÓN DEL PROGRAMA. -
JORNADA DE TRABAJO: PARCIAL, % HORAS DIARIAS. - HORARIO: DE 7:30 H
A 15:00 H. - <b>SALARIO Y DISTRIBUCIÓN DE LA JORNADA:</b> SEGÚN LO
ESTABLECIDO EN LA CONVOCATORIA DEL PROGRAMA JOVEN OCÚPATE
2024-2025. - INCORPORACIÓN: <b> INMEDIATA</b>
LAS PERSONAS QUE REÚNAN LOS REQUISITOS Y QUE ESTÉN
INTERESADAS, PUEDEN PRESENTARSE EN EL AYTO. DE PARRES, CON EL
D.N.I., INFORME DESEMPLEADO, COPIA DE LA TITULACIÓN, EN SU CASO, Y
COPIA DE LA INSCRIPCIÓN EN EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA
JUVENIL, CUBRIR UNA SOLICITUD Y REGISTRARLA EN EL REGISTRO DEL
PROPIO AYTO. O A TRAVÉS DE SEDE ELECTRÓNICA DEL AYTO. TAMBIÉN LA
PODRÁN PRESENTAR EN CUALQUIER REGISTRO Y OFICINA A QUE SE
REFIERE EL ART. 16.4 DE LA LEY 39/2015 DEL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO COMÚN DE LAS ADMON. PÚBLICAS EL HORARIO DEL
REGISTO ES DE LUNES A VIERNES DE 9:00 H A 14:00 H. EL PLAZO DE
PRESENTACIÓN DE SOLICITUD ES EL COMPRENDIDO DESDE EL <b>DÍA 05
DE MARZO DE 2025 HASTA EL DÍA 14 DE MARZO DE 2025</b> LAS BASES
REGULADORAS ESTÁN PUBLICADAS EN LA PÁGINA WEB DEL AYTO. DE
PARRES: <b>www.ayto-parres.es</b> O EN LA OFICINA DE EMPLEO DE
CANGAS DE ONÍS.

EMPLEADO/A DE GANADERÍA DE
VACUNO DE CARNE (REF.:8483)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008483
10/03/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ganadería de vacuno asturiana, situada en la zona central, necesita personal para
trabajar con vacuno de carne. <b>FUNCIONES:</b> - Cría y cuidado de ganado,
asegurando la salud y el bienestar de los animales. - Alimentación y limpieza de
animales y lugar en el que habitan. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de, al
menos un año, trabajando con ganado vacuno. - Se valorará tener referencias. - Se
valorará permiso de conducir B y coche propio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario a convenir.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:recursoshumanos@grupo-dc.com indicando en el asunto
<b>GANADERÍA</b>

ENCARGADO/A DE GANADERÍA DE
VACUNO DE CARNE (REF.: 0760)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000760
10/03/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Cría y cuidado de ganado, asegurando la salud y el
bienestar de los animales. - Responsabilizarse de las comunicaciones necesarias
con el veterinario. - Alimentación y limpieza de animales y lugar en el que habitan. -
Coordinar equipo de personas a cargo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
demostrable como encargado de ganadería de vacuno de carne de al menos 5 años
(se solicitarán referencias). - Capacidad de trabajo en equipo. - Disposición para
tomar decisiones. - Persona responsable. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido. -Jornada completa. -Salario de 2.000 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar su
<b>Currículum Vitae</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:SELECCION@GRUPO-DC.COM indicando en el asunto "ENCARGADO/A
GANADERÍA"

AUXILIAR PECUARIO (REF.1607)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001607
10/03/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Sujeción y manipulación diaria de ganado porcino con lazo
metálico para facilitar las labores de extracción de sangre por parte del personal
veterinario en la distintas explotaciones de ganado porcino del Principado de
Asturias. - Conducción y mantenimiento (limpieza y cambios obligados) del vehículo
de trabajo por toda la Comunidad. - Transporte de material, muestras de sangre y
documentación al laboratorio de Sanidad Animal de Gijón y dependencias de
Tragsatec. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir. VALORABLE:_ -
Experiencia en Campañas de Saneamiento Ganadero de Asturias o puesto similar,
en manipulación de muestras biológicas, en conducción por zonas de montaña y
conocimientos de la geografía de Asturias y su red local de carreteras. - Experiencia
previa en el Grupo Tragsa. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 6 meses
de duración. Jornada completa. Horario de 08:00 a 15:30 horas de lunes a viernes.
Salario según convenio colectivo nacional de empresas de ingeniería, oficinas de
estudios técnicos, inspección, supervisión y control técnico y de calidad.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN INSCRIBIRSE <b>,
https://www.tragsa.es/_layouts/15/GrupoTragsa/ofertas-empleo-recurrentes.aspx?ido=AUXPEC</b>.<br/>
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Sector Profesional: ARTESANÍA

MONTADOR/A DE RÓTULOS (REF.:
1149)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001149
25/02/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Rotulista. - Montador de rótulos luminosos. - Montador de
estructuras metálicas. - Coordinación de los montajes con los Jefes de Obra.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia demostrable en puesto similar. -
Nivel básico y segundo ciclo de Prevención de Riesgos Laborales. - Se valorarán
más cursos de formación de prevención (Operadores de Aparatos Elevadores,
Carretilla, Puente Grúa, etc.). - Carné de conducir B y disponibilidad para viajar a
nivel nacional. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
Completa. - Horario de 08:00 a 13:00 horas y de 15:00 a 17:00 horas, de lunes a
viernes. - Incorporación inmediata. - Salario y demás condiciones según el Convenio
Colectivo del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar su
<b>C.V.</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:administracion@cdicreaciondeimagen.com
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Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

OPERARIO/A DE LUNAS (REF.: 436)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000436
18/02/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> El trabajo se desarrollará en Oviedo, Langreo y/o taller móvil
Reparación y sustitución de lunas en todo tipo de vehículos <b>REQUISITOS:</b>
Imprescindible permiso de conducir. Experiencia de al menos 2 años en el sector de
la automoción. Se valora formación de FP en automoción <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa en horario de 9:00 a 13:00
y de 15:00 a 19.00 horas. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:EMPLEO@ASTURGLASS.ES'><B>EMPLEO@ASTURGLASS.ES</B></A>indicando
en el asunto "Operario de lunas"<BR/>

ELECTROMECÁNICO/A DE VEHÍCULOS
INDUSTRIALES (REF 1385)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001385
27/02/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Mantenimiento preventivo y correctivo de caminones. * Uso
de herramientas manuales y máquinas de diagnóstico. * Labores de mecánica
rápìda. <b>REQUISITOS</b> * Titulación: Grado Superior en Automoción. *
Experinecia previa en puesto similar. <b>CONDICIONES</b> * Contrato temporal,
duración de 2 meses prorrogables. * Jornada completa. * Categoria: Oficial de 2ª *
Salario según convenio. * Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto: bgijon@temporing.es

MECÁNICO/A OFICIAL DE PRIMERA
(REF.1509).
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001509
05/03/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Reparar y diagnosticar las diferentes averías mecánicas y
eléctricas en vehículos turismo. <b>REQUISITOS:</b> Formación profesional en
automoción. 5 años de experiencia previa en el puesto a desarrollar o similar.
Permiso de conducir y vehículo propio o forma de acceder al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa en horario
partido de 8:30 a 13:00 y 14:30 a 17:30. Salario y demás condiciones laborales
según el Convenio Colectivo de Talleres de Reparación Automóvil y/o afines del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben mandar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>taller@alfonso.com.es</b>.

NUEVA DIFUSIÓN - MECÁNICO/A DE
MAQUINARIA PESADA (REF. 577)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000577
05/03/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el mantenimiento y la reparación mecánica de
equipos de maquinaria pesada. Reparación de sistemas hidráulicos. Cumplir con las
normas de seguridad, calidad y confiabilidad según los manuales del fabricante.
<b>REQUISITOS: </b> Poseer alguna de las titulaciones de FPII de la rama de
transporte y mantenimiento de vehículos. Experiencia demostrable en la ocupación.
Permiso conducir y disponibilidad de vehículo para acceder al puesto de trabajo.
<b>SE VALORARÁ:</b> Otra formación acorde con los trabajos a realizar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, de lunes a viernes.
Horario de 8:00 a 17:00 horas. Salario y demás condiciones laborales según el
Convenio Colectivo de Comercio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:selecciondepersonal@alvemaco.com?subject=Mecánico/a.'><b>selecciondepersonal@alvemaco.com
</b></a> Indicar en el asunto del email: mecánico/a.

MECÁNICO/A - MONTADOR DE
NEUMÁTICOS (REF: 1547)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001547
06/03/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Montaje y desmontaje de neumáticos de turismos. Equilibrado de
ruedas y alineación de la dirección.- <b>Requisitos:</b> Experiencia en el montaje
de ruedas. Conocimientos de electromecánica.- <b>Contrato:</b> Indefinido.
Jornada completa. Apertura comercial del taller de 08:30 a 18:30 horas ( con tres
turnos semanales escalonados). Salario en torno a los 23353 euros brutos anuales.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
buscamostalentoenasturias@gmail.com
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Sector Profesional: COMERCIO

COMERCIAL SECTOR IT (REF. 167)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000167
22/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Desarrollo de negocio y captación de nuevos clientes.
Prospección, gestión y cierre de nuevas oportunidades de negocio en clientes
potenciales, a través de asesoramiento tecnológico consultivo. Asegurar la
satisfacción, fidelización y estabilización de la cartera de clientes. Realizar
demostraciones de producto y presentación de propuestas económicas, elaboración
de presupuestos y entrega de reportes a Gerencia. Elaboración de documentos
técnicos de respuesta a licitaciones públicas. Valorar el comportamiento del
mercado y proponer previsiones de venta en función de la estrategia definida.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia en desarrollo de negocio, análisis de las
necesidades del negocio y servicios integrales. Conocimientos de soluciones
tecnológicas. <b>SE VALORARÁ:</b> Especialización en el área de infraestructura,
sistemas, redes o seguridad informática. Certificado de discapacidad igual o
superior al 33%. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. Salario y demás condiciones laborales según Convenio de consultoría y
estudios de mercado. No obstante, el salario se ajustará según el perfil profesional y
la experiencia aportada.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:affernandez@liderit.es
'><b>affernandez@liderit.es</b></a> Indicar en el asunto del email: comercial
sector IT.

1 PEÓN DE ALMACÉN PARA SOTIELLO.
LENA. (REF.779)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000779
05/02/2025
Oficina: POLA DE LENA.

<b>REQUISITOS:</b> - Carnet de manipulador de alimentos. - Persmiso de
conducir B. <b>FUNCIONES:</b> - Funciones de peón de almacén. - Preparación
de pedidos. - Reparto y limpieza. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada de trabajo completa. - Hoario de trabajo de 09:00 a 17:30 h. de
lunes a domingo. - Salario según Convenio.
Las personas interesadas enviar C.V. a la siguiente dirección:
<b>rrhh@escanda.es</b>

TECNICO COMERCIAL PARA VENTA DE
DETERGENTES
INDUSTRIALES(REF.1011)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001011
13/02/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> -Venta de detergentes industriales a empresas que pertenecen a
su cartera de clientes (zona Asturias,Galicia,Leon y Zamora). -Mantenimiento de
dicha cartera . -Busqueda de nuevos clientes. -Mantenimiento de equipos de
dosificacion. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b> -Conocimientos de
electricidad.Valorable formacion en electricidad. -Carnet de conducir.
<b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> -Contrato de relevo.Duracion indefinida.
-Salario segun convenio de la industria quimica (grupo 4)+comision por ventas.
-Gastos de viaje a cargo de la empresa. -Coche de empresa
Las personas interesadas y que cumplan requisitos deben enviar su curriculum a
empresas.oeaviles@asturias.org(indicando numero de DNI ,referencia de la oferta
1011 y que da autorizacion al servicio publico de empleo para la remision del
curriculum a la empresa )

AGENTE COMERCIAL (REF:7776 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007776
19/02/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Promoción y venta de los productos de una empresa dedicada a la
distribución de alimentos y bebidas, consolidar la cartera de clientes y buscar otros
nuevos por Asturias.- <b>Perfil:</b> Experiencia de al menos un año como
comercial. Preferiblemente en éste sector de actividad.- <b>Contrato:</b>
Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo de lunes a domingos, con los
descansos legales correspondientes. Salario en torno a los 1500 euros brutos
mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
jrcurriculums@gmail.com

OPERARIO/A DE ALMACÉN (REF. 1180)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001180
20/02/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Recepción de materias primas, materiales de envasado y
mercaderías. Emisión y colocación de etiquetas identificativas con códigos de barras
y lote. Vigilar las entradas y salidas del almacén, siguiendo los procedimientos y
evitando roturas de stock. Velar por el correcto estado de conservación de los
productos almacenados. Preparación de pedidos de venta y expedición de
albaranes. Gestión de devoluciones de productos. <b>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: </b> Manejo y carne de carretilla elevadora (frontal y retráctil).
<b>SE VALORARÁ:</b> Experiencia demostrable en la ocupación. Formación
acorde con los trabajos a realizar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal de 3 meses de duración. Jornada completa, en turnos rotativos semanales

Ofertas en difusión a fecha 12/03/2025 Página 11 de 112



en horario de 6:00 a 14:00 y de 11:00 a 19:00 horas. Salario y demás condiciones
laborales según convenio colectivo de mayoristas de alimentación del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:rrhh@cafesoquendo.com?subject=Operario/a%20de%20almacén.'><b>
rrhh@cafesoquendo.com </b></a> Indicar en el asunto del email: operario/a de
almacén.

VENDEDOR/A DE MUEBLES Y
ARTÍCULOS DE DECORACIÓN (REF.
1236).
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001236
21/02/2025
Oficina: GRADO

<b>IMPRESCINDIBLE CONTAR CON CONOCIMIENTOS DE DIBUJO Y
AUTOCAD</b>. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN INICIAL POR 3
MESES CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA
COMPLETA; TRABAJO DE MARTES A DOMINGO, CON JORNADA PARTIDA
SALVO LOS MIÉRCOLES Y LOS DOMINGOS QUE ES SÓLO MATINAL; SALARIO
SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE
COMERCIO EN GENERAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS; INCORPORACIÓN
INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: ATENCIÓN AL PÚBLICO DE CARA A LA
VENTA DE MOBILIARIO Y ARTÍCULOS DE DECORACIÓN PARA EL HOGAR.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico<a href=
"mailto:abeal@telefonica.net"><b>abeal@telefonica.net</b></a>.

2 PUESTOS DE MOZO/A DE ALMACÉN
(REF. 1218)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001218
21/02/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Recibir, almacenar y enviar mercancía. Preparación de
pedidos. Carga y descarga de camiones. Clasificación de materiales. Revisión de
calidad de los productos. Organización y ubicación de los productos en el almacén.
Control de stock y gestión del funcionamiento del almacén. <b>REQUISITOS: </b>
Permiso de conducir B. Carné de carretillero y plataforma elevadora. <b>SE
VALORARÁ:</b> Carné de conducir clase C. Certificado de discapacidad igual o
superior al 33% compatible con los trabajos a desarrollar. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Salario y demás condiciones
laborales según convenio colectivo de comercio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:selecciondepersonal@alvemaco.com?subject=Mozo/a%20de%20almacén.'><b>selecciondepersonal@alvemaco.com
</b></a> Indicar en el asunto del email: mozo/a de almacén.

DEPENDIENTE/A DE HELADERÍA (REF.
1257)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001257
24/02/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Venta de helado y control de stock. - Mantenimiento del
punto de venta en perfecto estado. <b>REQUISITOS</b> - Se valorará estar en
posesión del carné de manipulador de alimentos. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
indefinido fijo-discontinuo, para comenzar en Semana Santa - Jornada completa en
horario de tardes.
Las personas interesadas deberán enviar su C.V. a la siguiente dirección de correo
electrónico: <b>hola@elbalcondelsueve.com</b>

GESTOR/A COMERCIAL (REF.: 1311)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001311
25/02/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al cliente presencial y telefónica. - Asesoramiento,
fidelización y oferta de los diferentes seguros y productos de ahorro.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia comercial en seguros y en atención al cliente. -
Dotes comunicativas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada parcial mensual de 20 horas. - Horario de trabajo: de 10:00 a 14:00 horas. -
Salario según convenio de mediador del seguro.
Las personas interesadas, y que reúnan los requisitos, pueden enviar su
<b>currículum vitae</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:varios-tramites@hotmail.com

DEPENDIENTE/A DE LIBRERÍA (REF.:
1327)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001327
25/02/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender al público, asesoramiento y resolución de dudas. -
Recepcionar la mercancía, control de existencias. - Preparar el escaparate. -
Gestionar pedidos y reservas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el sector.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario de
09:30 a 14:00 horas y de 16:30 a 20:00 horas. - Salario según Convenio colectivo
del Comercio general del Principado de Asturias.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu currículum al correo
electrónico: , mailto:roy@roylibreria.com
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DEPENDIENTE DE TIENDA DE ROPA
(REF: 1362)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001362
26/02/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Atender al público del establecimiento. Asesorarles respecto a los
diferentes productos . Controlar tanto las existencias en el almacén como el stock en
tienda.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable en éste tipo concreto de
establecimientos.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada parcial a razón de 30 horas
semanales. Horario de trabajo alterno de mañanas / tardes, de lunes a sábado.
Salario según el Convenio de Comercio del Principado.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
modadonna@hotmail.com

DEPENDIENTE/A DE CONFITERÍA (REF.
1340)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001340
26/02/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - Atender y asesorar a los clientes. - Servir mesas y barra. -
Vender los productos procediendo a su registro y cobro en caja. - Colocar los
productos en el expositor. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible al menos 6
meses de experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal con posibilidad de transformarse en indefinido. - Jornada completa. -
Salario según convenio del sector.
Las personas interesadas deberan enviar C.V. a:
<b>lapedrera.cangas@gmail.com</b>

MOZO/A DE ALMACÉN (REF.: 1332)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001332
26/02/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Preparación de pedidos. Almacenaje. Uso de carretilla
elevadora. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 1 año en puesto similar.
Carné de carretilla. Valorable permiso de conducir. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES'><B>SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES</B></A><BR/>

3 PUESTOS
VENDEDOR/A-EXPENDEDOR/A (REF.
1343)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001343
26/02/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Repostaje de carburante. Cobro a los clientes.
<b>REQUISITOS: </b> Tener certificado de discapacidad igual o superior al 33% o
una Incapacidad Permanente Total. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de
1 año de duración. Jornada completa, a turnos: de 07:00 a 15:00 h ó de 15:00 a
23:00 h. Salario y demás condiciones laborales según el Convenio colectivo estatal
de estaciones de servicio.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:ofertaexpendedor@hotmail.com?subject=asunto%20con%20espacios
'><b>ofertaexpendedor@hotmail.com</b></a>

MOZO/A DE ALMACÉN (REF: 0553)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000553
27/02/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Preparación de pedidos y reparto del material. Colocación de la
mercancía en el almacén. <b>Perfil:</b> Se valorará carnet de conducir remolques
de hasta 750 kg. Curso de carretillero según norma UNE 58451-2016. Curso básico
de prevención de 60 horas. <b>Contrato:</b> Contrato temporal. Posibilidad de
indefinio posterior. Horario de trabajo: una semana de 08:00 a 17.30 horas de lunes
a jueves ( con descanso de 1 h para comer), y de 08:00 a 14:00 horas los viernes.
Otra semana de 06:00 a 14:00 horas. Salario según el Convenio de Empresa.
Interesados/as deben enviar su currículum vitae a: empleo@intecoastur.com

COMERCIAL DE VENTA DE
PRODUCTOS DE LIMPIEZA (REF. 1386)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001386
27/02/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - Busqueda y captación de clientes y realizar un seguimiento
de los mismos. - Preparación de presupuestos. - Organización de almacén y
preparación de envios. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia como
comercial. - Disponer de carnet de conducir y vehículo propio. - Se valorará disponer
de residendia en la zona de Cangas de Onís y/o alrededores.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario
según convenio colectivo de limpieza de edificios y locales del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas deberan enviar C.V. a:
<b>direccion@serviciosilimitados.es</b>

COMERCIAL DE MÁQUINAS
RECREATIVAS (REF.:1368)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001368
27/02/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Captación y fidelización de clientes en canal de hostelería. -
Negociación de las condiciones para la instalación de máquinas recreativas.
<b>REQUISITOS:</b> - Persona con vocación comercial y aptitudes para la
negociación. - Buen conocimiento del sector hostelero. - Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa, de lunes a
viernes, en horario partido. - Vehículo de empresa. - Salario negociable en función
de la experiencia demostrada y del conocimiento del sector de la hostelería más
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incentivos en funciones de los resultados.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:rrhh.ecorsa@grupo-dc.com indicando en el asunto
<b>Comercial Recreativas.</b>

3 PUESTOS GESTOR/A COMERCIAL DE
ENERGÍAS (REF.1374)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001374
27/02/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento de la cartera de clientes. - Búsqueda de
nuevos clientes en el sector de las energía, las telecomunicaciones y los seguros.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en ventas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada completa. - Horario de 09:00 a 16:00 horas de lunes a viernes.
- Salario 1600 euros brutos mensuales.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>personal@eficiencia17.com</b> INDICANDO EN EL ASUNTO "OFERTA
GESTOR/A ENERGÍAS" REF.1374.

3 PUESTOS DE CARNICERO/A (REF.
1390)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001390
27/02/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Los puestos de trabajo son para Cudillero y Soto del Barco. <b>FUNCIONES:</b>
Atención al cliente. Cumplimentar registros de APPCC. Control de rotación y
trazabilidad del producto. Preparación de pedidos. Deshuesar, cortar y preparar la
carne para la venta o para su tratamiento y conservación. Uso de máquinas de
cortar, mezclar y embutir. Limpieza y desinfección de los útiles de trabajo.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable en la ocupación. Permiso de
conducir y disponibilidad de vehículo para llegar al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con posibilidad de continuidad en la
empresa. Jornada completa. Salario según Convenio Colectivo de sector minoristas
de alimentación del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán curriculum vitae a
través de la página web de la empresa: <A HREF='
https://supermasymas.com/trabaja-con-nosotros ' TARGET= 'BLANK'><B>
https://supermasymas.com/trabaja-con-nosotros </B></A><BR/> O bien <A HREF='
https://supermasymas.com/trabaja-con-nosotros ' TARGET=
'BLANK'><B>PINCHANDO EN ESTE ENLACE.</B></A>

COMERCIAL ( REF: 1431)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001431
28/02/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Activar y potenciar la venta de los servicios y productos de la
empresa ( estampación serigráfica, rotulación..). Ampliar la cartera de clientes.-
<u>Perfil.</u> Experiencia demostrable en el sector de las ventas. Carnet de
conducir. <u>Contrato:</u> Temporal por seis meses de duración inicial. Posibilidad
de prórroga posterior. Horario de trabajo de mañanas. Salario en función del
Convenio de Cerámica y vidrio.-
Interesados/as deberán enviar su currículum vitae a : comercial@erredea.com

COMERCIAL AUTOVENTA (REF.: 1415)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001415
28/02/2025
Oficina: LANGREO

<b>Sector empresas cárnicas</b> <b>Funciones:</b> - Venta en ruta de los
productos de la empresa. - Atención al cliente. - Desarrollo comercial de rutas. -
Gestión de albaranes y stocks. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en puesto similar. -
Carnet de conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa. -
Horario de 7 a 16 horas. - Convenio colectivo de industrias cárnicas.
Enviar currículum a: , mailto: info@ovilla.es

ATENCIÓN AL CLIENTE EN SALAS DE
APUESTAS DEPORTIVAS (REF.: 8354)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008354
03/03/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al cliente: - Ofrecer información sobre el
funcionamiento de las máquinas y/o los juegos. - Resolución de las dudas que
puedan surgir durante la actividad. Control/supervisión de la actividad en los salones
de apuestas deportivas. <b>REQUISITOS:</b> - Personas responsables y
dinámicas, con interés por la actualidad deportiva. - Se valorará la experiencia en
hosteleria. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato: indefinido a
jornada completa. - Horario: turnos de mañana y tarde rotativos con fines de
semana y festivos. Descansos rotativos. - Salario: 1.250 euros brutos mes.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a: , mailto:serco@grupo-dc.com indicando en el asunto <b>
APUESTAS</b>.

COMERCIAL DE TERRENO (REF.: 1449)
Gijón ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> - Venta de servicios de telecomunicaciones. - Captación de
nuevos clientes. - Incrementar los objetivos de la compañía. - Elaborar presupuestos
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Oferta: 032025001449
03/03/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

personalizados. - Seguimiento comercial. - Reporte de ventas y visitas.
<b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos técnicos en redes, comunicaciones y
tecnología de la información. - Experiencia mínima de 2 años como comercial de
ventas. - Excelentes habilidades de comunicaciones - Carnet de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada
completa. - Horario: de 09.00 a 18.00 horas. - Salario: 20000 euros brutos anuales.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: daniel.mariscal@olingroup.es

EXPENDEDOR/A DE COMBUSTIBLE
CON DISCAPACIDAD (REF:771)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000771
03/03/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención de los clientes de la Estación de servicio con el
suministro de combustible. - Cobrar las ventas con TPV informático. - Rellenar
líquidos de las máquinas de lavado. - Limpieza de la tienda. <b>REQUISITOS:</b> -
Certificado de discapacidad igual o superior al 33%. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido con jornada completa. - Horario a turnos de mañana o
tarde. - Salario y condiciones según Convenio de Estaciones de Servicio.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos deberán enviar su C.V. a:
<b>expendedor.carburante@gmail.com</b>

MOZO/A DE ALMACEN (REF. 1484)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001484
04/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Trabajo en la rula de Avilés -Recogida y colocación de
pescado en el almacén -Manipulación y clasificación del producto -Carga y descarga
-Mantenimiento del orden y limpieza en la zona de trabajo <b>REQUISITOS:</b>
-Disponibilidad para trabajar según los horarios de subasta de la Rula de Avilés
-Capacidad trabajo en equipo y en entornos de ritmo rápido -Preferentemente
residencia en Avilés o alrededores -Se valorará experiencia en el sector, pero no es
imprescindible <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral fijo discontinuo -Jornada
completa -Salario según convenio de mayoristas de alimentación de Asturias
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
rrhhvivapesca@gmail.com'><B>rrhhvivapesca@gmail.com</B> </A><BR/>

OPERARIO/A DE ALMACÉN (REF. 1473)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001473
04/03/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Recepción de mercancías. Colocación de material.
Preparación de pedidos. Montaje de rieles. <b>REQUISITOS: </b> Certificado de
discapacidad igual o superior al 33% <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal
con posibilidad de convertirse en indefinido. Jornada completa. Salario y demás
condiciones laborales según el Convenio Colectivo del sector textil.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:personal@textildecor.es?subject=asunto%20con%20espacios
'><b>personal@textildecor.es</b></a>

AYUDANTE DE DEPENDIENTE/A (REF.:
0503)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000503
05/03/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Venta en tienda de productos alimenticios. - Atención al
cliente. <b>REQUISITOS:</b> - <b>Experiencia mínima de 2 años</b>.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal (cubrir baja de incapacidad temporal
de larga duración). - Jornada completa. - Horario: LUNES A VIERNES DE 10:30 A
13:30 Y DE 16:30 A 19:30. SÁBADOS DE 10:00 A 14:00. - Salario según Convenio
de Minoristas de Alimentación del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos, pueden enviar su
<b>C.V.</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:COASELECTRA@HOTMAIL.COM

DEPENDIENTE/A SALÓN DE TÉ (REF.
1491)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001491
05/03/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atender a los clientes en mesa, barra y terraza. - Preparar los
pedidos de la confitería de forma correcta. - Mantener las condiciones de higiene y
orden de la zona de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Experiencia y/o conocimientos de
hostelería. - Carnet de conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa de mañanas o tardes alternas. - Salario según convenio colectivo
de obradores de confitería.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrónico a: , mailto:riosuaria@gmail.com.

DEPENDIENTE/A DE PASTELERIA (REF.
1561).
Avilés ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> - Atender al público y realizar la venta de pasteleria. - Servir
cafés y refrescos tanto en mostrador como en mesas. <b>REQUISITOS:</b>
Poseer experiencia previa en el puesto a desarrollar y buena disposición para
atender al público. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada
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Oferta: 032025001561
06/03/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

parcial de 30 horas semanales en horario de 09:00 a 14:00 Horas de Martes a
Domingo. Salario y demás condiciones laborales según el Convenio Colectivo de
confiterias y obradores.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben mandar su C.V a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>lospostresdeasturias@gmail.com</b>.

DEPENDIENTE/A (REF.: 1543)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001543
06/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Venta de lámparas y material eléctrico. Atención al cliente en
tienda. <b>REQUISITOS:</b> Conocimientos eléctricos. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato de sustitución con posibilidad de conversión a
indefinido. Jornada completa. Salario según convenio de comercio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DISCOFER@DISCOFER.COM'><B>DISCOFER@DISCOFER.COM</B></A><BR/>

ENCARGADO/A DE BAR-TIENDA
(REF.1573)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001573
07/03/2025
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender tienda/cafetería. - Efectuar cobros. - Controlar el
stock y mantener el inventario al día. - Recepcionar y reponer mercancía.
<b>REQUISITOS: </b> - Experiencia previa en puesto de similares características.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa de lunes a
domingos a turnos rotativos con los descansos legalmente establecidos. - Salario:
17000 euros brutos anuales.
Personas interesadas enviar CV a: , mailto:admin@kalseogestion.com

CAJERO/A REPONEDOR/A EN
RIBADESELLA (REF. 0680)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000680
07/03/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Atención al cliente. Tareas de cobro en caja. Reposición de
productos en las estanterías. - Apertura y cierre de la tienda. La persona
seleccionada tendrá que rotar entre las tiendas de Llanes y Ribadesella.
<b>REQUISITOS</b> - Imprescindible experiencia en las tareas de cobro, arqueo
de caja, etc., en puestos similares en supermercados. Educación secundaria
obligatoria. - Preferible residencia en la zona, permiso de conducir y coche propio y
disponibilidad horaria para trabajar de lunes a domingo con dos días de libranza
rotativos. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal por tres meses. -
Jornada de trabajo parcial de 30 horas semanales. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas enviarán su CV a la siguiente dirección:
<b>santander@ananda.es</b> o bien pueden llamar al teléfono <b>942224503</b>

3 DEPENDIENTES/AS DE PESCADERÍA
PARA MIERES,LENA Y
OVIEDO(REF.1599).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001599
07/03/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Despachar y vender los productos de pescadería en
mostrador. Hacer el corte,preparación y manipulación del producto. Gestionar y
preparar encargos de los clientes/as. Colocar y retirar el pescado en el mostrador y
la cámara frigorífica. Tener orden y limpieza en el puesto. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia mínima demostrable de 6 meses en la profesión. Será valorable residir
cerca de los puestos de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por
Sustitución,prorrogable. Jornada:completa y a turnos de mañana o tarde.
Sueldo:según el convenio del Sector de Minoristas de Alimentación.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:dsanchez@grupocuevas.com

MOZO/A ALMACÉN DE PESCADOS
(REF. 1579)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001579
07/03/2025
Oficina: SIERO-POLA

La empresa Temporing selecciona un/a mozo/a de almacén para una empresa de
pescado. <b> FUNCIONES:</b> Manipulación de los diferentes pescados, tanto
frescos como congelados. Etiquetado y envasado. Carga y descarga de
mercancías. <b> REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia en empresas del
sector o similares. Preferiblemente con carnet de tipo B y vehículo para desplazarse
al puesto de trabajo. <b> CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada
completa en horario de 7:00 a 15:00 horas, de lunes a viernes. Salario según
convenio de minoristas de alimentación del Principado.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:BGIJON@TEMPORING.ES"><b>BGIJON@TEMPORING.ES</b></a>

DEPENDIENTE/A TIENDA
ALIMENTACIÓN (REF.8614)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008614
10/03/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> -Atención y asesoramiento al cliente -Gestión y reposición de
mercancía -Gestión de cobros <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en trato con el
cliente Habilidades comunicativas <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada de trabajo completa. Horario: a convenir con la empresa.
Enviar email a:operaciones@aramburu-asturias.es
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COMERCIAL DE PRODUCTOS DE
FERRETERIA (REF. 1018)
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001018
10/03/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Comercial para la venta de productos de ferretería.
<b>REQUISITOS</b> - Se valorará experiencia como comercial. - Permiso de
conducir B <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido a jornada completa. -
Horario: a concretar con la empresa. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas pueden enviar su CV a la dirección de correo
<b>info@maderascamacho.es</b> o bien llamar al teléfono <b> 985412131 en
horario de 09:00h a 13:00h y de 15:00h a 19:00h</b>

1 DEPENDIENTE DE PASTELERIA Y
PANADERÍA (REF.1625)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001625
10/03/2025
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Buena imagen y don de gentes. * Capacidad de trabajo en
equipo. * Interés y motivación por el trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
* Contrato indefinido. * Jornada de trabajo completa. * Salario según convenio
colectivo de Pastelerías-confiterías del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> *
Tareas de obrador. * Atender en la pastelería * Atender en la confitería, barra y
mesas
Las personas interesadas en esta oferta, deberán enviar su currículum vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>diseno@salavedesign.es</b> o llamar
al teléfono <b>672 283 933</b> preguntando por <b>Julio </b>

MOZO/A ALMACÉN CON
DISCAPACIDAD. (REF: 1598)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001598
10/03/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la carga y descarga de maquinaria de camiones.
Repostaje de maquinaria. Limpieza del taller, recogida de basuras.
<b>REQUISITOS:</b> <b>Imprescindible certificado de discapacidad igual o
superior al 33% o IPT.</b> Carnet de carretilla en vigor. Carnet de conducir y
disponibilidad de vehículo. Experiencia en puesto similar y manejo de maquinaria
como carretilla y palas cargadoras. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal. Jornada completa. Horario: 15 días al mes de 7:00 a 15:00 horas y otros
15 días de 8:00 a 17:00 horas (con descanso para comer). Salario: 1323 euros
brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos podrán enviar su
currículum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>tfernandezv@gruposifu.com</b>

AGENTE INMOBILIARIO/A (REF. 1638)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001638
11/03/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Gestionar la captación de propiedades para su posterior
puesta a la venta o alquiler. - Atención y asesoramiento al cliente en la compra de
propiedades inmobiliarias. - Gestión de la documentacion relativa a la venta y la
captación inmobiliaria. <b>Requisitos:</b> - Valorable experiencia previa en puesto
de atención al cliente. - Conocimientos de informática a nivel usuario. - Carnet de
conducir. - Preferiblemente persona con residencia en la zona de la Cuenca del
Nalón. <b>Condiciones:</b> - Formacion a cargo de la empresa. - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa de Lunes a Viernes de 09.30 a 14 horas y de 16 a
19.30 horas. - Sueldo fijo más comisiones según convenio de agencias
inmobiliarias.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberan enviar su CV y su
carta de presentación a: , mailto:inmo.oferta@hotmail.com.

DEPENDIENTE/A DE FRUTERÍA (REF.:
1640)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001640
11/03/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atender a la clientela, identificar sus necesidades, asesorar y
satisfacer su demanda. - Exponer adecuadamente los productos, pesar, embalar y
empaquetarlos. - Efectuar la provisión de la frutería. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia mínima de 6 meses en puesto similar. <b>Condiciones:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada completa. - Horario de lunes a sábado de 7.30 a 15.15.
Descanso los miércoles. - Convenio colectivo de comercio al por menor.
Enviar currículum a: , mailto: curriculums4f@gmail.com

DEPENDIENTE/A TRAJES REGIONALES
(REF. 1644)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001644
11/03/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Alquiler de trajes regionales, realizar pedidos y cobros. -
Asesoramiento a clientes. Probar y ajustar trajes, vestir a los clientes. -
Mantenimiento y plancha de trajes. <b>REQUISITOS </b> - Se valorará experiencia
en comercio y conocimiento de trajes regionales. - Formación a cargo de la empresa
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal: julio, agosto y septiembre. - Jornada
completa. Horario a concretar con la empresa <b>UBICACIÓN </b> Artesanía Tere
Sánchez. Belén Sanchez.
LLAMAR AL TELÉFONO: <b>618033033</b> (Belén)
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DEPENDIENTE/A DE COMERCIO. (REF:
1646)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001646
11/03/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> Atención y venta de productos de artesanía y ropa.
Colaboración en el mantenimiento del punto de venta. <b>REQUISITOS:</b> Se
valorará experiencia en venta y atención al público. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido fijo discontinuo. Jornada completa. Salario según
convenio colectivo del comercio.
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>artizan29@gmail.com</b>

DEPENDIENTE/A DE PANADERÍA (REF.
1639)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001639
11/03/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al público en un despacho de panadería.
Preparación de los lineales. Presentación de los distintos productos a los clientes.
Empaquetar, envolver los productos vendidos. Cobro a clientes. Mantenimiento y
limpieza de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable en
tareas de atención al público. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
parcial de 20 horas semanales. Horario de mañanas o tardes. Salario y resto de
condiciones laborales según convenio de comercio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:leigar1985@gmail.com?subject=Dependiente/a%20de%20panadería.'><b>
leigar1985@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: dependiente/a de
panadería.
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

PROFESOR/A DE REFUERZO (REF.:
269)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000269
15/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases de educación Primaria (todas las asignaturas)
y de 1º y 2º de la E.S.O. <b>REQUISITOS:</b> Estudios universitarios Experiencia
dando clase a grupos. <b>CONDICIOENS LABORALES:</b> Contrato
fijo-discontinuo. Jornada parcial de 3 horas diarias. Salario de según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:EMPLEOACADEMIAOVIEDO@GMAIL.COM'><B>EMPLEOACADEMIAOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

PROFESOR/A DE AUTOESCUELA (REF.
0775)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000775
05/02/2025
Oficina: LANGREO

Para impartir clases para la obtención de carnets de conducir B, A2 y A.
<b>Funciones:</b> - Preparación y planificación de las clases adaptadas a las
capacidades y aptitudes de los alumnos, tanto teóricas como prácticas. - Formación
e instrucción de los alumnos durante la realización de las prácticas. - Seguimiento
de la evolución de los/as alumnos/as. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible título de
educación vial. - Certificado de aptitud para profesores de formación vial. - Permiso
de conducir B, A2 y A. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa en horario a convenir. - Salario según convenio colectivo nacional de
autoescuelas.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden: - Enviar su CV por
correo electrónico a: , mailto:marbegega@hotmail.com - Presentarse en Avd del
Llano 74 (Gijón) Persona de contacto Mar Begega Lares.

PROFESOR/A DE INGLÉS ( REF: 0414 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000414
27/02/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Impartir clases de inglés en una academia privada, preparar a los alumnos
para la Escuela Oficial de Idiomas, para los exámenes de la enseñanza reglada,
etc.- Perfil : Nivel C2. Licenciatura/Grado universitario en Estudios Ingleses con alta
competencia oral. Se valorará experiencia con alumnos de infantil, y en la
preparación de exámenes oficiales. También valorables conocimientos de otros
idiomas, especialmente francés. Abstenerse nativos sin titulación docente.-
Contrato: Fijo - discontínuo. Jornada parcial a razón de entre 12-15 horas
semanales (con posibilidad de aumentar la jornada). Horario de tardes.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a: info@befriends.es ( el
centro no recibe candidaturas por otros medios).

FORMADOR/A EN MONTAJE DE
ANDAMIOS (REF: 0540)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000540
27/02/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Impartir un curso de montaje de andamios. Control de asistencia y
evaluación de los alumnos. Colaborar en la elaboración de la documentación
necesaria.- <b>Perfil:</b> Experienca demostrable en el montaje de andamios. Se
valorará experiencia docente.- <b>Contrato:</b> Temporal : de marzo hasta mayo.
Jornada parcial a razón de 6 horas diarias. Horario de mañanas. Salario en función
del Convenio Colectivo de Enseñanzas No Regladas
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
consultoria@cepconsultoriayformacion.com

FORMADOR/A INFORMÁTICA BÁSICA
(REF.: 1422)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001422
28/02/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Impartir formación en matería de informática básica para la
preparación de oposiciones de Sespa, Ayuntamientos y Principado de Asturias. -
Preparación de las sesiones. - Seguimiento del alumnado. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia y conocimientos de la materia a impartir. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal a jornada parcial. - Horario en función de los grupos. - Convenio
de formación no reglada.
Enviar currículum a: , mailto: agenciacolocacionlangreo@gmail.com

FORMADOR/A CURSO
ESCAPARATISMO Y DISEÑO (REF.:
1423)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001423
28/02/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Impartir cursos de: +++ Escaparatismo digital y tradicional. +++
Merchadising. +++ Packaging. +++ Diseño comercial +++ Diseño espacios
comerciales. - Preparación de las sesiones a impartir. - Seguimiento del alumnado.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia en impartir formación a empresas.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada parcial. - Horario a convenir en
función del grupo. - Convenio de formación no reglada.
Enviar currículum a: , mailto: agenciacolocacionlangreo@gmail.com

FORMADOR/A OPOSICIONES CELADOR <b>Funciones:</b> - Impartir la parte específica de las oposiciones a celador del
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(REF.: 1425)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001425
28/02/2025
Oficina: LANGREO

Sespa. - Preparación de las clases. - Seguimiento del alumnado.
<b>Requisitos:</b> - Formación en Biología o Enfermería. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal a jornada parcial. - Horario a negociar en funciones de los grupos.
- Convenio de formación no reglada.
Enviar currículum a: , mailto: agenciacolocacionlangreo@gmail.com

FORMADOR/A EN FACTURA
ELECTRÓNICA (REF.: 1430)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001430
28/02/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Impartir cursos sobre facturación eléctronica. - Preparación de
las sesiones a impartir. - Seguimiento del alumnado. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia y conocimientos de la materia. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal a jornada parcial. - Horario a convenir en función del grupo. - Convenio de
formación no reglada.
Enviar currículum a: , mailto: agenciacolocacionlangreo@gmail.com

DOCENTE PARA IMPARTIR CURSO DE
SOLDADURA DE POLIETILENO (REF:
1405)
Ribera de Arriba ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001405
28/02/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir docencia para el curso de soldadura de polietileno.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia docente - Experiencia profesional en soldadura
por electrofusión y a TOP. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido
adscrito a obra (construcción) - Jornada parcial de 12 horas semanales. - Horario de
18:30 a 21:30 horas de lunes a jueves. - Salario según Convenio de la Construcción.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos podrán enviar su C.V. a:
<b>agencia@flc.es</b> indicando en el ASUNTO: Referencia:260225_1

FORMADOR/A PARA C.P.
(COMT0211)"ACTIVIDADES
AUXILIARES DE COMERCIO"
(REF:1410)
Ribera de Arriba ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001410
28/02/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir, seguir y evaluar el certificado de profesionalidad
COMT0211"Actividades Auxiliares de Comercio". <b>REQUISITOS:</b> Para
impartir el certificado profesional debe reunir uno de los requisitos enumerados en el
artículo 168 del Real decreto 659/2023, de 18 de julio (BOE nº 174 de 22 de julio).
Para más información <b><a
href="https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/3152744/art.+168+RD+659-2023%2C+18+de+julio.pdf/33a8bcdd-ee97-babd-779a-818e9a006002?t=1728397167673/">
CONSULTAR </a></b>.<br/> - Experiencia profesional mínimo de un año en la
materia a impartir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido adscrito a
obra (construcción) -Jornada parcial de 6,25 horas diarias. - Horario de 8:15 a 14:30
horas de lunes a viernes. - Salario según convenio de la Construcción.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos podrán enviar su C.V. a:
<b>agencia@flc.es</b> Indicando en el ASUNTO: Referencia:260225_3

DOCENTE PARA IMPARTIR CURSOS
DE: MODELADO BÁSICO DE BIM EN
PROYECTOS DE EDIFICACIÓN CON
REVIT. (REF: 1411)
Ribera de Arriba ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001411
28/02/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la impartición de cursos de Modelado Básico de Bim
en proyectos de edificación con Revit. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia docente y
profesional en el uso de Bim y Modelado en Revit. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido adscrito a obra. Jornada parcial de 6,25 horas diarias.
Horario de lunes a viernes de 8:15 a 14:30 horas. Salario según Convenio colectivo
de la Construcción.
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>agencia@flc.es</b> . Indicando en el asunto la referencia:
260225_4

FORMADOR/A PARA CURSOS DE
AUTOCAD 3D (REF.1412)
Ribera de Arriba ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001412
28/02/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartición de Cursos AUTOCAD 3 D.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia docente y profesional en el uso de AUTOCAD
3D. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido adscrito a obra. - Jornada parcial
de 12 horas semanales. - Horario: de 18:30 a 21:30 horas de lunes a jueves. -
Salario según convenio de la construcción.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>agencia@flc.es</b> INDICANDO EN EL ASUNTO "REFERENCIA: 260225_6"

DOCENTE (REF:1413)
Ribera de Arriba ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001413
28/02/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir interpretación y visualización de planos en BIM para
operarios e instaladores. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia docente. -
Experiencia profesional en el uso de BIM y NAVISWORKS.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial de 6,25 horas
diarias. - Salario según Convenio de la Construcción.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO EELCTRÓNICO <b>agencia@flc.es</b> INDICANDO
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EN EL ASUNTO: <b>"REFERENCIA:260225_5"</b>

DOCENTE ( REF:1414)
Ribera de Arriba ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001414
28/02/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir cursos de técnicas de MARKETING ON LINE,
BUSCADORES, SOCIAL MEDIA Y MÓVIL. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
docente. - Experiencia profesional en posicionamiento SEO, SEM, MARKETING EN
RRSS y publicidad en INTERNET. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido
adscrito a obra. - Jornada parcial de 6.25 horas diarias. - Salario según Convenio
Colectivo de la Construcción.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>agencia@flc.es</b> INDICANDO
EN EL ASUNTO <b>" REFERENCIA:260225_7"</b>

PROFESOR DE GUITARRA, GUITARRA
ELÉCTRICA, BAJO Y UKELELE PARA
CONSTITUCION BOLSA EMPLEO
ESCUELA DE MUSICA DE VEGADEO
(REF 1428)
Vegadeo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001428
28/02/2025
Oficina: VEGADEO

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación e impartición de las clases individuales
adaptadas a cada alumno, de las clases de conjunto, participación en las
actividades académicas del centro y en los ensayos para las mismas
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contratos temporales de sustitución por
bajas y permisos, La jornada laboral será a tiempo parcial, en función de la
cobertura que se precise en cada momento, adaptándose el horario de trabajo a
dichas necesidades <b>REQUISITOS</b> Además de los requisitos generales
establecidos en las bases reguladoras, estar en posesión (o bien estar en
condiciones de obtenerlo en la fecha que finalice el plazo de presentación de
instancias) del Título de Profesor, Grado Medio de guitarra, título extranjero
homologado al respecto, o Certificate in Popular Music Performace Grade 8
La solicitud de participación junto con el resto de documentación requerida, se
presentará de acuerdo a lo establecido en las bases reguladoras de la convocatoria,
también disponibles en el Ayto. de Vegadeo
(https://vegadeo.sedelectronica.e-ayuntamiento.es/)

DOCENTE DE ELECTROMECÁNICA
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD ( REF:1437)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001437
03/03/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

Situación del puesto de trabajo: OLLONIEGO <b>FUNCIONES:</b> -Impartir,
seguir y evaluar certificados de profesionalidad de la rama electromecánica.
<b>REQUISITOS:</b> -Para impartir el certificado profesional debe reunir uno de
los requisitos enumerados en el artículo 168 del Real decreto 659/2023, de 18 de
julio( BOE Nº 174 de 22 de julio). Para más información <b><a
href="https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/3152744/art.+168+RD+659-2023%2C+18+de+julio.pdf/33a8bcdd-ee97-babd-779a-818e9a006002?t=1728397167673">
CONSULTAR AQUÍ</a></b>.<br/> -Experiencia mínima de 4 años en el sector.
-Permiso de conducir B1. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal.
-Jornada laboral de 30 horas semanales. -Salario según Convenio Colectivo de
enseñanza no reglada.
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>empleo@grupocarac.es</b>

2 PUESTOS DE PROFESOR/A DE
FORMACIÓN VIAL (REF.: 1492)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001492
05/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir la enseñanza teórica y práctica necesaria para llevar
un vehículo y circular por la vía pública con el objetivo de obtener un permiso de
conducción. Impartir clases de acuerdo con los programas autorizados.
<b>REQUISITOS:</b> Certificado de profesor/a de formación vial.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en
horario de 9:30 a 13:30 y de 16:00 a 19:00. Salario según convenio de
autoescuelas.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:AUTOESCUELACARBAYON@GMAIL.COM'><B>AUTOESCUELACARBAYON@GMAIL.COM</B></A><BR/>

DOCENTES DE FORMACIÓN PARA EL
EMPLEO, MÓDULOS DE FORMACIÓN
COMPLEMENTARIA (REF. 1493)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001493
05/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TRES PUESTOS DE DOCENTE DE FORMACIÓN PARA EL EMPLEO, PARA LOS
MÓDULOS DE FORMACIÓN COMPLEMENTARIA, DIVERSAS ESPECIALIDADES:
- PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN MAQUINARIA AGRÍCOLA -
INSERCIÓN LABORAL, SENSIBILIZACIÓN MEDIOAMBIENTAL Y EN LA
IGUALDAD DE GÉNERO (FCOO03) - CONTROL DE ACCESOS (SEGURIDAD
PRIVADA) <b>FUNCIONES:</b> Impartir los módulos de formación
complementaria de las especialidades mencionadas. <b>REQUISITOS:</b> Para
todos ellos es imprescindible tener capacitación docente (C.P. de docencia de la
F.P.E., máster para el profesorado, etc.). Además para impartir cada una de las
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diferentes especialidades será necesario: -P.R.L. en maquinaria agrícola: FP
Superior de la familia agraria o un año de experiencia en la impartición de la
materia; titulación en PRL o conocimientos de PRL de maquinaria agrícola.
-Inserción laboral, sensibilización medioambiental y en la igualdad de género:
titulación universitaria de Psicología o Pedagogía u otra titulación relacionada con el
módulo a impartir (grado universitario, FP o C.P. de nivel 3), en su defecto
experiencia mínima de un año impartiendo la materia. -Control de accesos: titulación
superior relacionada con la seguridad privada o conocimientos y experiencia en
seguridad privada y control de accesos, en su defecto experiencia mínima de un año
impartiendo la materia. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato fijo
discontinuo para impartir los módulos programados en los diferentes cursos con
opción de contrato mercantil para docentes autónomos. Horario de mañanas, de 9 a
14 horas. Salario según convenio de formación no reglada. Módulos programados:
-PRL maquinaría agrícola: módulo de 10 horas en 2 acciones formativas (total 20
horas). -Inserción laboral : módulo de 10 horas en 22 acciones formativas (total 220
horas). -Control de accesos: módulo de 20 horas en 2 acciones formativas (total 40
horas).
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
MARIA.ISIDRO@GRUPOMPE.ES'><B>
MARIA.ISIDRO@GRUPOMPE.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto la
especialidad para la que envía su currículum

5 PUESTOS MONITOR/A NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES (REF.:1585)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001585
07/03/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Supervisar a un determinado grupo de alumnos/as. -
Planificar y ejecutar actividades. - Proporcionar adecuaciones necesarias para el
desarrollo de actividades. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa con alumnado
de NEE. - Formación en Pedagogía Terapéutica, Audición de Lenguaje, Integración
o similar. - Se valorará conocimientos de idiomas. - Se valorará poseer permiso de
conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 3 días, 14, 15 y 16
de abril. - Jornada parcial, 5 hora diarias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:asturias1@activa.org

FORMADOR PARA CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ACTIVIDADES
DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA(REF.
1582)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001582
07/03/2025
Oficina: TINEO

<b>La entidad de formación Tineomática selecciona docente para impartir la
actividad formativa:Actividades de gestión administrativa</b> <b>FUNCIONES:</b>
- Planificar y preparar adecuadamente las clases. - Fomentar el aprendizaje de los
alumnos. - Seguimiento continuo del aprendizaje de cada alumno.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulación universitaria ó tecnico superior de administarción
y finanzas. -Acreditación docente,certificado de profesionalidad o master. -
Experiencia como administrativo o similar. <b>CONDICIONES:</b> - contrato
laboral temporal . - Jornada parcial de 8:00 a 14:30. - Salario según convenio.
Las personas interesadaseenviar cv a:, mailto:tineomatica@tineomatica.com

FORMADOR/A PARA C.P. (AGAO0208)
"INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE
JARDINES Y ZONAS VERDES" (REF:
1610)
Ribera de Arriba ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001610
10/03/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir, seguir y evaluar el certificado de profesionalidad de
Instalación y Mantenimiento de Jardines y zonas verdes (AGAO0208)
<b>REQUISITOS:</b> - Titulación de Ingeniero/a Agrónomo o de Montes. -
Titulación de Ingeniero/a Técnico/a Agrícola o Forestal. - Certificado de
profesionalidad de nivel 3 de la familia profesional Agraria y del Área Profesional de
Jardinería. - Certificado profesional de habilitación para la docencia en grados A,B y
C del sistema de Formación Profesional (SSCE0110) - Experiencia de al menos un
año en la materia a impartir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido
adscrito a obra con jornada parcial de 31,2 horas semanales. - Horario de 8:15
horas a 14:30 horas de lunes a viernes. - Salario según Convenio de la
Construcción.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos podrán enviar su C.V. a:
<b>agencia@flc.es</b>
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Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

ALBAÑIL (REF. 751)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000751
04/02/2025
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar obras de albañilería para reparaciones y reformas
del hogar. - Detectar problemas estructurales. - Tabicar, alicatar, azulejar.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa de al menos 2 años en puesto similar.
-Valorable conocimientos y experiencia en fontanería. -Carnet de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa en horario 09:00
a 18:00 horas. - Salario según Convenio Construcción Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto: manuel.alonso@madahogar23.com

ENCARGADO/A DE OBRA - ZONA
CENTRO ASTURIAS (REF. 1171)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001171
19/02/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Coordinación y supervisión de equipos de trabajo en obra. *
Organización de tareas diarias y calidad de ejecución. * Resolución de incidencias
en obra y optimización de recursos. * Interlocución con subcontratas, proveedores y
dirección de obra. <b>REQUISITOS Y COMPETENCIAS:</b> * Formación en
construcción, edificación y obra civil. * Curso PRL 60 h o similar. * Experiencia
mínima 2 años como encargado de obra. * Experiencia en la interpretación de
planos y gestión de materiales. * Carnet de conducir B2. * Se valorará manejo de
herramientas digitales para gestión de obra. * Capacidad para resolver problemas y
tomar decisiones en obra. * Habilidades en liderazgo y gestión de equipos. *
Persona organizada, resolutiva y con capacidad de trabajo en equipo. <b>
CONDICIONES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada completa, de lunes a
viernes, en horario de 8:30 a 13:00 y de 14:30 a 18:00 horas. * Salario según
convenio. * Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan requisitos, deberán enviar
C.V. a: , mailto:cv.empresa.asturias@gmail.com

FONTANERO/A (REF.7263)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007263
20/02/2025
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en obras de reparaciones y rehabilitaciones de
viviendas en el concejo de Valdés -Montar, reparar y mantener instalaciones de
agua fria y caliente en edificios -Instalar redes de saneamiento para la recogida de
aguas pluviales y fecales -Montar aparatos sanitarios, radiadores y aparatos de
climatización <b>REQUISITOS</b> -Se requiere experiencia en la ocupación
-Disponer de carnet de conducir clase "B" <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada laboral a tiempo completo -Horario de trabajo: de lunes a viernes
de 8.30 a 18.00 horas con pausa para la comida -Salario y resto de condiciones:
Convenio Construcción Principado de Asturias -Fecha de incorporación al puesto de
trabajo: inmediata
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto enviarán
curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto:
gompevaldes@gmail.com</b>

ALBAÑIL (REF.8063)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008063
20/02/2025
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en obras de reparaciones y rehabilitaciones de
viviendas en el concejo de Valdés -Elaborar pastas, morteros, adhesivos y
hormigones -Levantar obras de fábrica con ladrillos, piedra y bloques de cemento
-Ejecutar revestimientos continuos con morteros y pastas <b>REQUISITOS</b>
-Experiencia en la ocupación -Disponer de carnet de conducir clase "B"
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada laboral a tiempo
completo -Horario de trabajo: de lunes a viernes de 8.30 a 18.00 horas con pausa
para la comida -Salario y resto de condiciones: Convenio Construcción Principado
de Asturias -Fecha de incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de trabajo
enviarán su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:gompevaldes@gmail.com</b>

2 PUESTOS DE FONTANERO/A
(REF.1221)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001221
21/02/2025
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar instalaciones de fontanería. - Instalaciones de
líneas hidráulicas. - Instalación de depósitos de acumulación y accesorios.
<b>REQUISITOS:</b> - Prevención de Riesgos Laborales. - Valorable estar en
posesión de carnet de gases fluorados. - Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo
completa. - Salario y demás condiciones según el Convenio Colectivo del sector
Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan con los requisitos, pueden enviar su CV a: ,
mailto:ecosar@ecosar.com
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1 PINTOR (REF. 1217)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001217
21/02/2025
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Pintura y empapelado. - Colocación de materiales. - Lavado
y lijado de superficies. <b>REQUISITOS:</b> - No se requiere experiencia previa,
aunque se valora. - Carnet de conducir B. - Persona seria, responsable y
comprometida con el trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
temporal de 6 meses. - Jornada completa en horario de 8:00 a13:00 y de 14:00 a
17:00 horas - Salario de 1200 euros brutos mensuales
Las personas interesadas en esta oferta, deberán contactar con la empresa, bien
llamando al teléfono <b>985 474 124</b> o enviando su currículum vitae
actualizado a la siguiente dirección de correo: <b>barnizados@erigoyen.com</b>

ARQUITECTO/A (REF: 1193)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001193
21/02/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> Tramitación de los expedientes de contratación, así como las
incidencias y actuaciones administrativas, técnicas, documentales, electrónicas y de
todo orden que se derivan de la ejecución de los proyectos vinculados al Mecanismo
de Recuperación y Resiliencia NEST GENERATION UE. <b>REQUISITOS:</b>
Grado o Licenciatura en Arquitectura. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal. Jornada completa. Salario de 35.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>curriculum_eracontratacion@asturias.org</b>

MONTADORES/AS DE CARPAS (REF:
6494 )
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032024006494
24/02/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Datos adicionales Tareas: Montaje y desmontaje de carpas, escenarios y
plataformas layher; también estructuras de andamios para eventos ( ferias,
congresos, conciertos...) .- Requisitos: Experiencia acreditada de al menos tres años
en el montaje de éste tipo de estructuras. Además, se valorará manejo de carretilla
elevadora y experiencia de trabajos en altura. Carnet de conducir y vehículo propio.-
Contrato: Temporal. Jornada completa. Horario de trabajo de lunes a domingo con
los descansos legales correspondientes. Salario en torno a los 1323 euros brutos
mensuales; más dietas de comida y kilometraje.-
Las personas interesadas deberán enviar su currículum vitae a:
maria@serviarium.com

FONTANERO/A (REF. 1274)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001274
24/02/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FONTANERO/A PARA EMPRESA DE REPARACIONES MULTISERVICIOS
<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento de sistemas de agua. Reparación de tuberías
y desagües. Soluciones para problemas de presión de agua. Servicios de
emergencia. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia como fontanero/a. Se valorará
formación en fontanería. Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal de 6 meses con posibilidad de conversión en
indefinido. Vehículo de empresa. Jornada completa, de 9 a 17 horas. Salario según
convenio de reparaciones más pluses por guardias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
MANTECONTRANOR@GMAIL.COM'><B>
MANTECONTRANOR@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: fontanero

INGENIERO/A O ARQUITECTO/A (REF.:
1322)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001322
26/02/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Empresa de Ingeniería <b>FUNCIONES:</b> - Coordinar la Seguridad y Salud para
obras Públicas. - Realizar tareas de supervisión, seguimiento y dirección técnicas. -
Las demás tareas que se indiquen en el convenio que se aplica.
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión del Grado o Licenciatura en Arquitectura
o en Ingeniería Civil o Industrial. - 10 años de experiencia y 4 en el ámbito portuario.
- Poseer el título de Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales en las
especializaciones de Seguridad, Higiene Industrial y Ergonomía y Psicología
Aplicada. - Carnet de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Indenifido. -
Jornada parcial de 20 horas semanales en horario de mañana. - Retribución según
el Convenio colectivo de Ingeniería y Estudios Técnicos.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu currículum al correo
electrónico: , mailto:laurafernandez@tabique.es

<B>NUEVA DIFUSIÓN </B>-
INGENIERO/A TÉCNICO/A DE OBRAS
PÚBLICAS (REF: 7177)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007177
26/02/2025

<b>FUNCIONES:</b> - Supervisión de proyectos de obras para el servicio de
estudios y seguridad vial. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación de <u>Ingeniería
Técnica de Obras Públicas o Grado en Ingeniería Civil</u>. No se valorarán otras
titulaciones. - Se valorará experiencia en redacción de proyectos de obras.
<b>CONDICIONES:</b> - Nombramiento de funcionario/a interino/a por
acumulación de tareas, duración máxima 9 meses. - Salario según Acuerdo del
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Oficina: OVIEDO-LA REGENTA Consejo de Gobierno, por el que se fijan las cuantías de las retribuciones del
personal al servicio de la Administración del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos podrán enviar su C.V. a la
siguiente dirección: <b>personalfomento@asturias.org</b>

PEÓN/A DE ALBAÑIL/A (REF. 1329)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001329
26/02/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Tareas de apoyo en trabajos de construcción y reparación de
tejados y naves. Instalación de baños y trabajos de albañilería en general.
<b>REQUISITOS: </b> Carnet de conducir y vehículo para acudir al puesto de
trabajo. Experiencia demostrable de al menos un año en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, horario partido, de
lunes a viernes. Salario y demás condiciones laborales según Convenio de la
construcción.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, <b>concertarán entrevista en
el teléfono 608475258.</b>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN. OFICIAL/A
DE 1ª (REF. 1019)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001019
27/02/2025
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>Lugar de trabajo:</b> zona central de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> -
Conducir un camión pesado equipado con grúa Palfinger. - Conducir camión pesado
tipo dumper 6x6. - Conducir camión pesado cabeza tractora 4x4 con semirremolque
tipo bañera. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en puesto
equivalente manejando vehículos similares. - Permiso de conducir: C1+E o C+E
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la producción de
un año de duración - Jornada completa de 7:00 a 15:00 realizando los descansos
correspondientes a la normativa de transportes de mercancías por carretera. -
Salario según Convenio Construcción del Principado de Asturias (Oficial de 1ª
conductor).
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V. a: ,
mailto:empleo.maquina@gmail.com

OPERADOR/A DE PALA
MINI-RETROEXCAVADORA (REF. 1433)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001433
03/03/2025
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa necesita incorporar a un/a OPERADOR/A DE PALA
MINI-RETROEXCAVADORA para trabajar en Cangas del Narcea. <b>FUNCIONES:
</b> - Manejo de pala mini-retroexcavadora. <b>REQUISITOS: </b> - Carnet de
manejo de máquina mini-retroexcavadora. - Se valora experiencia.
<b>CONDICIONES: </b> - Tipo de contrato: Temporal (6 meses), con posibilidad de
conversión en indefinido. - Jornada de trabajo: Completa. - Días de trabajo: De lunes
a viernes. - Salario: Según Convenio Colectivo de Trabajos forestales del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su
curriculum vitae a la dirección de correo: ,
mailto:idinatobrasyserviciosgeneral@gmail.com. Indicando en el <b>asunto del
correo: Oferta 1433. </b>

2 PUESTOS PALISTA OFICIAL 1ª
(REF.:8546)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008546
03/03/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ZONA DEL PUESTO DE TRABAJO <b>NORTE DE ESPAÑA</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Manejo de maquinaria móvil en obra civil.
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión de cursos TPC. - Permiso de conducir B.
- Disponibilidad para viajar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. - Salario 24.800 euros brutos anuales.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a: , mailto:empleo@sicsanlorenzo.com

ALBAÑIL (REF: 1438)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001438
03/03/2025
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Trabajos de albañilería como oficial o en su caso como
peón. - Obra nueva y reformas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia como oficial,
no descartándose la contratación de peón. - Carnet de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. -
Incorporación inmediata - Salario según Convenio de la Construcción del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requsitos deben llamar al número de
teléfono <b>607487636</b>

FONTANERO/A (REF. 1470)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001470

2 PUESTOS DE FONTANERO/A, OFICIAL DE PRIMERA <b>FUNCIONES:</b>
Realizar la instalación de tuberías, montar y/o desmontar aparatos sanitarios,
radiadores y aparatos de climatización. Montar, reparar y mantener instalaciones de
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04/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

agua fría, caliente, redes de desagüe. Realización de obra nueva, reformas,
mantenimientos y reparaciones en instalaciones industriales, comunidades de
vecinos y domicilios particulares. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de 5 años
como fontanero/a. Se valorarán conocimientos básicos de electricidad.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa,
horario de 8:00 a 13:00 y 15:00 a 17:00 de lunes a viernes. Salario según convenio
del metal.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
empleo@asturcal.com'><B> empleo@asturcal.com</B></A><BR/> Poner en el
asunto: fontanero/a

MONTADOR DE TOLDOS (REF. 8682)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008682
04/03/2025
Oficina: SIERO-POLA

Empresa dedicada a la fabricación e instalación de toldos y carpas, ubicada en
Siero, precisa incorporar a su plantilla un montador de toldos. <b>
FUNCIONES:</b> Instalación de toldos de fachada, retráctiles, cenadores... Montaje
y reparación. Realización de los trabajos siguiendo la normativa de seguridad. <b>
REQUISITOS:</b> Imprescindible 3 meses mínimo de experiencia en la ocupación.
Se valorará permiso de conducir. <b> CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa de lunes a viernes en horario de 8:00 a 14:00 y de
15:15 a 18:00 horas. Salario según convenio del comercio. Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:comercial@toldosbarry.es"><b>comercial@toldosbarry.es</b></a>

APRENDIZ DE FONTANERÍA Y
CALEFACCIÓN (REF.1483)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001476
04/03/2025
Oficina: SIERO-POLA

Empresa de servicios de asistencia técnica precisa incorporar a su plantilla un
aprendiz de FONTANERO Y CALEFACCIÓN. <b> FUNCIONES:</b> Montar
aparatos sanitarios, radiadores y aparatos de climatización. Localización y
reparación de averías de fontanería en viviendas. Soluciones para problemas de
presión de aguas. <b> REQUISITOS:</b> Imprescindible permiso de conducir tipo B
y vehículo propio para acceder al puesto de trabajo. No es necesaria experiencia
previa en el sector. <b> CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal con opción a
prórroga. Jornada completa de lunes a viernes. Salario según el convenio del metal
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:ADMINISTRACION@NATURSAT.ES"><b>ADMINISTRACION@NATURSAT.ES</b></a>
o contactar en horario de 09:00 a 18:00 horas de lunes a viernes con el número de
telefono <b> 606 730 494</b>

OPERADOR/A DE PALA (REF. 1496)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001496
05/03/2025
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Explotación minera necesita incorporar a un/a OPERADOR/A DE PALA para
trabajar en sus instalaciones de Belmonte de Miranda. <b>FUNCIONES: </b> -
Revisar, comprobar y utilizar correctamente la maquinaria a su cargo. - Engrasar y
lavar la maquinaria a su cargo. - Efectuar los repostajes de la maquinaria a su
cargo. - Revisar y controlar el puesto de trabajo y los equipos de producción, así
como realizar las tareas de limpieza necesarias. - Usar adecuadamente los medios
afines al puesto, a fin de alcanzar la producción y desarrollo de la actividad,
prestando cuidado en su conservación. <b>REQUISITOS: </b> - Permiso de
conducir. - Experiencia previa en el manejo de palas cargadoras. - Valorable poseer
formación preventiva inicial y sus reciclajes según ET 2001-1-08 y ET 2004-1-10. -
Muy valorable poseer certificado de aptitud (carné) en vigor de uso de pala
cargadora de exterior, expedido por Autoridad Minera. <b>CONDICIONES: </b> -
Tipo de contrato: Temporal. - Duración prevista: Cobertura de bajas con posibilidad
de continuidad y pase a plantilla. - Tipo de jornada laboral: Completa. - Horario:
Turnos de 12 h. (de 8:00 a 20:00 h. y de 20:00 a 8:00 h.) en un ciclo de: 1ª semana
de trabajo L-M-V-S-D y 2ª semana X-J, así sucesivamente. - Incorporación
inmediata en este mes de marzo. - Salario: Según Convenio colectivo propio.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su
curriculum vitae a la dirección de correo: , mailto:rrhh@orvana.com. Indicando en el
<b>asunto del correo: Oferta 1496. </b>

2 PUESTOS DE MONTADOR DE CHAPA
SANDWICH (REF.: 1513)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001513
05/03/2025

Empresa auxiliar del metal oferta 2 puestos de trabajo de "Montador de chapa
sandwich" en la zona de Gijón y alrededores. <b>FUNCIONES:</b> - Las propias
de un especialista de servicios auxiliares del metal en la colocación, reparación y
sustitución de capa "sandwich". <b>REQUISITOS:</b> - <b>Experiencia mínima de
tres años en la materia</b>. - Se valorará carnet de conducir.
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Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario
y salario según Convenio de Empresas Auxiliares del Metal del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar su
<b>currículum profesional</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:gonzalo@gonzalobobis.com

2 PUESTOS ALBAÑIL OFICIAL 1ª (REF.:
1520)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001520
05/03/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Empresa de Trabajo Temporal busca dos Albañiles oficiales de 1ª para trabajar en
Asturias. <b>FUNCIONES:</b> - Realización de trabajos de construcción,
relacionados con la obra civil, instalación y mantenimiento. - Montaje e instalación
de sistemas asociados. - Interpretación de planos y especificaciones técnicas para
la correcta ejecución de los proyectos. - Supervisión y coordinación de las
actividades en obra, garantizando el cumplimiento de plazos y estándares de
calidad. - Mantenimiento del orden y la seguridad en el área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir B y coche propio. - Se valorará poseer
Tarjeta Profesional de la Contrucción (TPC). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa - Salario según Convenio Colectivo del Sector
de la Construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:bfernandez@imancorp.es

2 PUESTOS PEÓN CONSTRUCCIÓN
(REF.:1525)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001525
05/03/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Empresa de Trabajo Temporal busca dos peones de construcción para trabajar en
Asturias. <b>FUNCIONES:</b> - Asistencia a los albañiles oficiales. - Carga y
descarga de materiales. - Limpieza y preparación de las obras y las áreas de
construcción. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir B y coche propio. - Se
valorará poseer Tarjeta Profesional de la Construcción (TPC).
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario
según Convenio Colectivo del sector de la Construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a: , mailto:bfernandez@imancorp.es

FONTANERO/A - OFICIAL 1.ª (REF.
1497)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001497
05/03/2025
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Instalar tuberías de PPR. - Interpretar planos. - Realizar
otros trabajos de fontanería, en general. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en
instalaciones de PPR de, al menos, 2 años. - Curso de Prevención de Riesgos
Laborales 20 horas mínimo (12 ó 14 + 8 ó 6 de oficio) - Permiso de conducir. -
Disponibilidad geográfica. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por
circunstancias de la producción de 6 meses de duración. - Jornada de trabajo
completa en horario de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. - Salario según el
Convenio Colectivo del sector del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su C.V. a: ,
mailto: oferta.de.trabajo.ast@gmail.com Indicando en el asunto: FONTANERO/A

INSTALADOR/A DE PLADUR -OFICIAL/A
DE 1ª (REF.: 1450)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001450
05/03/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Lectura e interpretación de planos de obra. - Construcción e
instalación placas de pladur. - Acabado de placas de pladur. <b>REQUISITOS:</b>
- <b>Imprescindible</b> leer e interpretar planos. - Carnet de conducir - Categoría
Profesional: Oficial/a de Primera. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. -
Jornada completa. - Horario: 8 horas diarias de lunes a viernes. - Salario según
convenio de la construcción de Asturias.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: empresas-oegijon1@asturias.org El plazo finaliza el próximo <b>14 de
marzo de 2025 (incluido)</b> Poner en ASUNTO: <b>OFERTA 1450</b>

FONTANERO/A (REF: 1512)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001512
05/03/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la instalación, reparación y el mantenimiento de
elementos de fontanería. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia en la
ocupación de fontanería y curso de prevención de riesgos laborales mínimo de 20
horas. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa. Salario según Convenio colectivo de la construcción.
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>administracion@garciapelayo.es</b>

FONTANERO/A (REF. 1318)
Llanera ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Realizar instalaciones, mantenimientos y reparaciones de
edificación, industria, gas y energía solar térmica. <b>REQUISITOS: </b>
Conocimientos y experiencia de 3 años en la actividad. Permiso de conducir B.
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Oferta: 032025001318
05/03/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Cursos de prevención de riesgos laborales nivel básico y específico del puesto.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario de
08:00 a 16:00. Salario y demás condiciones laborales según convenio colectivo del
Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='mailto:rrhh@indepa.eu?subject=Fontanero/a.'><B>rrhh@indepa.eu</B></A><BR/>
Indicar en el asunto del email: fontanero/a.

1 ALBAÑIL OF.1ª (REF:761)
El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000761
06/03/2025
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Construir soleras de hormigón para tuberías de evacuación,
arquetas y pozos de registro. - Construir arquetas con ladrillo macizo. - Construir
obra de fábrica con ladrillo ordinario y visto, para la confección de muros y pilares. -
Las propias de la ocupación <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 1 año
en la ocupación - Carnet de conducir B. - Cumplir con la normativa de prevención de
riesgos laborales. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido. -
Jornada completa en horario de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 - Salario según el
convenio de la construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan el perfil, deberán enviar su
currículum vitae actualizado a la siguiente dirección:
<b>rrhh@tamerconstrucciones.es</b>

ALBAÑIL OF. 1 (REF. 1550)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001550
06/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar trabajos de obra nueva, rehabilitaciones y reformas
en Oviedo y Mieres - Interpretación de planos y replanteo de obras. - Tabiquería,
enfoscados, solados y alicatados. <b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos y
experiencia en trabajos de albañilería -Experiencia previa como Oficial de 1
<b>CONDICONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada completa -Salario
según convenio de construcción
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
construccionesregueradelosprados@hotmail.com'><B>construccionesregueradelosprados@hotmail.com</B>
</A><BR/>

PEÓN/A ESPECIALISTA DE ALBAÑIL
(REF: 0084)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000084
10/03/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar trabajos de albañilería y fontanería. Ayudar en trabajos de
azulejado, reformas de interior, etc.- <b>Perfil:</b> Imprescindibles : carnet de
conducir y conocimientos de albañilería y fontanería. Se valorará poseer vehículo
propio tipo furgoneta.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de
trabajo desde las 08:00 hasta las 18:00 horas ( con descanso para comer). Salario
en función del Convenio Colectivo del Sector del Metal.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
administracion@smiglobal.es

MONTADOR DE ANDAMIOS (REF. 1604)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001604
10/03/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Montaje y desmontaje de andamios. Realizar mediciones de
materiales, sobre plano y/o en la obra. Interpretar los planos y esquemas de montaje
de las estructuras a montar. Recibir, cargar, descargar y comprobar piezas y
elementos de montaje. Organizar el espacio de trabajo: almacenaje, conservación y
limpieza. <b>REQUISITOS: </b> Curso/titulación/habilitación (cualificación
profesional) de montaje de andamios tubulares. Título en Prevención de Riesgos
Laborales (20 horas) de trabajos en altura. Permiso de conducir B y disponibilidad
de vehículo para llegar al centro de trabajo. <b>SE VALORARÁ:</b> Experiencia
demostrable en montaje de andamios. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa. Horario de 8:00 a 16:00 horas. Salario y demás
condiciones laborales según convenio colectivo de la construcción del Principado de
Asturias más incentivos por metros montados.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:adminasturias@nopin.es?subject=Montador%20de%20andamios'><b>
adminasturias@nopin.es </b></a> Indicar en el asunto del email: montador de
andamios.

3 PEONES DE OBRAS PÚBLICAS -
PLAN DE EMPLEO DEL AYTO. DE
ALLANDE (REF.: 1652)
Allande ( ASTURIAS )

El Ayuntamiento de Allande convoca proceso de selección para la contratación de
tres peones de obras por 1 año. <b>FUNCIONES:</b> - Las funciones a realizar
serán las indicadas en el Plan de Actuación elaborado por el Ayuntamiento de
Allande. <b>REQUISITOS:</b> <b><u>A fecha de publicación de la convocatoria
(26/06/2024):</u></b> 1.- Pertenecer a uno de los siguientes colectivos: <b>1.1.-
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Oferta: 032025001652
11/03/2025
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ser parado/a de larga duración:</b> Desempleados/as que en los 12 meses
anteriores a la fecha de publicación de la convocatoria, no hayan trabajado, o
participado en un programa de formación que conlleve contraprestación económica,
más de 93 días. <b>1.2.- Ser persona en riesgo de exclusión social</b> incluida en
los colectivos establecidos en el artículo 2 de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre.
2.- No ser perceptores de prestación de desempleo a nivel contributivo. <b><u>A
fecha de formalización de contrato:</u></b> 1.- Estar inscritas como demandantes
de empleo desempleadas en el SEPEPA. 2.- Formalizar el compromiso de seguir el
itinerario personalizado de inserción del Servicio Público de Empleo. 3.- Estar en
posesión del permiso de circulación clase B. <b><u>Exclusiones:</u></b> - No
haber participado en similares convocatorias en los ejercicios 2022 y 2023 con
duración superior a 4 meses. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con las
cláusulas específicas de mejora de la ocupabilidad e inserción laboral. - Duración
máxima de 12 meses no prorrogable. - Jornada de trabajo completa de lunes a
viernes de 8:00 a 15:00 h. - Salario de 1.266 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos establecidos en las Bases
reguladoras deberán presentar <b>solicitud en modelo normalizado (<a href=
"https://ayuntamientodeallande.sede.e-ayuntamiento.es/action/infopublica?method=view&id=121749"><b>Descargar
aquí</b></a>)</b> y la <b>documentación que establece la Base décima de la
convocatoria</b>, en el Registro General del Ayuntamiento de Allande (o por el
resto de procedimientos recogidos en el LPACAP). <b>Plazo de presentación:
</b>Diez días hábiles, contados a partir del día siguiente al de la publicación de la
oferta de empleo en el portal TRABAJASTUR. <b>Fecha de publicación de la oferta
de empleo en TRABAJASTUR: </b> 11 de marzo de 2025. Consulte las Bases
completas de la convocatoria en la página web del Ayuntamiento de Allande: <a
href=
"https://ayuntamientodeallande.sede.e-ayuntamiento.es/action/infopublica?method=view&id=121749"
><b>www.allande.es</b></a>

PEON-PLAN DE EMPLEO DEL AYTO. DE
VILLAVCIOSA (REF. 1657)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001657
11/03/2025
Oficina: SIERO-POLA

El Ayto. de Villaviciosa dentro de los Planes de Empleo de 2024-2025, convoca una
plaza de peón. <b> FUNCIONES:</b> - Las propias de la categoría profesional de
peón. Principalmente: Ayuda a los oficiales a preparar y mantener los trabajos,
cortar materiales, demoler, rozar, rellenar, perforar, colocar tubos para cables,
compactar tierra, excavar. <b> REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir clase B -
Estar inscritos como demandantes de empleo - No ser perceptor de prestación por
desempleo de nivel contributivo. - Desempleado y pertenecer al colectivo de
parados de larga duración o colectivo de personas en riesgo de exclusión social.
<b> CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada completa. Horario: de
8:00 a 15:00 h. -Salario: 1.211 euros brutos mensuales. Las bases de la presente
convocatoria se pueden consultar en<a
href="https://sede.asturias.es/bopa-disposiciones?p_p_id=pa_sede_bopa_web_portlet_SedeBopaDispositionWeb&p_p_lifecycle=0&_pa_sede_bopa_web_portlet_SedeBopaDispositionWeb_mvcRenderCommandName=%2Fdisposition%2Fdetail&p_r_p_dispositionText=2025-01655&p_r_p_dispositionReference=2025-01655&p_r_p_dispositionDate=11%2F03%2F2025"
target= "_blank"><b> PULSA AQUÍ</b></a> en la Sede Electrónica y en el Tablón
de Edictos del Ayuntamiento de Villaviciosa. La solicitud en modelo normalizado se
encuentra disponible en las dependencias municipales y en la página web del
Ayuntamiento, y se deberá presentar en el Registro General del Ayuntamiento de
Villaviciosa, sito en la Plaza del Ayuntamiento s/n, en horario de 9 a 14 horas.
También se podrá presentar de conformidad con el artículo 16.4 de la Ley 39/2015.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, podrán recoger la solicitud
en modelo normalizado en el Ayto. de Villaviciosa.

NUEVA DIFUSIÓN - FONTANERO/A
(REF. 343)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000343
11/03/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Localización y reparación de averías de fontanería en
viviendas y comunidades de propietarios. Realizar la instalación, reparación y el
mantenimiento de instalaciones de fontanería. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia
demostrable de al menos 3 años en la ocupación. Permiso de conducir B y
disponibilidad de vehículo para llegar al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Horario de mañana y tarde. Salario y demás
condiciones laborales según convenio colectivo de empresa.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:asturiasnuevadelegacion@gmail.com?subject=Fontanero/a.'><b>
asturiasnuevadelegacion@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
fontanero/a.
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

PEON/A ESPECIALISTA DEL METAL
(REF.1250)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001250
24/02/2025
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar operaciones básicas de producción bajo supervisión
de personal cualificado -Preparar materiales, herramientas y máquinas adecuadas
-Carga y descarga de piezas -Manejo de máquina amoladora y herramienta manual
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia en manejo de máquina amoladora y herramienta
manual <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada de trabajo a
tiempo completo -Horario de trabajo: de lunes a viernes mañanas de 8.00 a 13.00
horas y tardes de 14.00 a 17.00 horas -Salario y resto de condiciones: Convenio
sector del Metal del Principado de Asturias -Fecha de incorporación al puesto de
trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto:
seleccionrrhhmmr@gmail.com</b>

SOLDADOR/A (REF.1254)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001254
24/02/2025
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Soldar piezas metálicas con semiautomática -Obtener
elementos de construcciones metálicas según las especificaciones técnicas y los
procedimientos de fabricación -Verificar los productos fabricados
<b>REQUISITOS</b> -Conocimientos en procesos de soldadura con
semiautomática -Formación en prevencion de riesgos laborales nivel básico
-Permiso de conducir tipo "B" <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido
-Jornada de trabajo: a tiempo completo -Horario de trabajo: de lunes a viernes
mañanas de 8.00 a 13.00 horas y tardes de 14.00 a 17.00 horas -Salario y resto de
condiciones: Convenio sector del Metal del Principado de Asturias -Fecha de
incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo eletrónico: <b>,
mailto:seleccionrrhhmmr@gmail.com</b>

MECÁNICO/MONTADOR SECTOR
METAL (REF. 1285)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001285
24/02/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el montaje de equipos y tuberías en empresa del
sector metal. <b>REQUISITOS:</b> Curso de prevención específico del metal.
Permiso de conducir B. Se valorará experiencia y formación en el sector del metal.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa,
horario de 8:00 a 16:00. Salario según convenio del metal.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
ARMANDO@SANICALASTUR.ES'><B>
ARMANDO@SANICALASTUR.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto:
mecánico/montador

CONDUCTOR-OPERADOR DE GRÚA
PUENTE (REF. 1165)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001165
25/02/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Movimiento de cargas y piezas de metal con puente grúa.
Tareas de apoyo en labores de almacén. <b>REQUISITOS:</b> Formación en
puente grúa en vigor según norma UNE. Experiencia en el manejo de puente grúa
de al menos dos años. Se valorará la experiencia y formación en manejo de
carretilla elevadora. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal a
través de ETT con posibilidad de pasar a la plantilla de la empresa. Jornada
completa, turnos de 06:00 a 14:00 y de 14:00/15:00 a 22:00/23:00. Salario de 2150
euros brutos mensuales más plus de turnicidad cuando se entre en el sistema de
turnos.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES'><B>
SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto: gruista

OPERARIO/A DE MÁQUINA
PERFILADORA (REF: 0139)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000139
27/02/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Manejar la perfiladora . Alimentación, fleje, empaquetado y
verificación. Usar herramientas de elevación : puente grúa ( movimiento de cargas y
alimentación de línea).- <b>Requisitos:</b> Acreditación en el uso de puente grúa.
Conocimientos en el manejo de máquinas perfiladoras y su mantenimiento.
Disponibilidad para trabajo a turnos.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada
completa. Horario de trabajo a turnos: mañana - tarde - noche. Salario en función
del Convenio del Metal.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
mariaadelaide@asturmadi.com
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CALDEREROS/AS INDUSTRIALES (REF:
0536 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000536
27/02/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Fabricación y montaje de estructuras metálicas. Interpretar los
planos de fabricación. Manejar herramienta de taller.- <b>Perfil:</b> Al menos dos
años de experiencia en la profesión. Técnico/a en soldadura y calderería.-
<b>Contrato:</b> Laboral Fijo- Discontínuo. Jornada completa. Horario de trabajo
desde las 08:00 hasta las 16:00 horas. Salario en función del Convenio de Montaje y
Empresas Auxiliares de Asturias.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
seleccion@grupodaorje.es

OPERARIO/A PRODUCCIÓN CON
PUENTE GRÚA (REF.1396).
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001396
27/02/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar labores de producción. - Abastecer lineas de
producción. - Mover cargas, - Usar puente grúa. <b>REQUISITOS:</b> Estar en
posesion de la formación en vigor para el uso de puente grúa. Poseer experiencia
previa en la labor de producción en el Sector del metal y en el puesto a desarrollar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato Laboral Temporal. Jornada completa. Horario de
Lunes a Viernes en turnos rotativos de 06:00 a 14:00 Horas, de 14:00 a 22:00 Horas
y de 22:00 a 06:00 Horas. Salario y demás condiciones laborales según el Convenio
colectivo del Metal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben mandar el C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>gijon@temporing.es</b>

2 FRESADORES/AS OF. 1ª (REF:8258)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008258
27/02/2025
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Ajustar parámetros. Cambiar utillaje. Comprobar estándares
de calidad. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia profesional demostrable en el puesto
de trabajao. Estar en posesión de la formación relacionada con la actividad.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Indefinido Jornada: Completa a turnos, de lunes
a viernes. Sueldo: Por encima del Convenio del Sector del Metal.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:javier.rodriguez@gruponoas.es

SOLDADOR/A (REF. 1026)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001026
28/02/2025
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa que realiza todo tipo de trabajos relacionados con la rama del metal
necesita incorporar a un/a soldador/a para obra en Cangas del Narcea.
<b>FUNCIONES:</b> - Soldar con MIG. - Soldar con TIG. - Soldar con electrodo
revestido. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible experiencia en soldadura con
electrodo revestido (rutilo y básico). - Se valorará saber utilizar máquinas como
radial, taladro, etc. - Carnet de conducir clase B. <b>CONDICIONES:</b> - Tipo de
contrato: Contrato Mercantil (deberá darse de alta en el Régimen de autónomos). -
Duración estimada: Hasta fin de obra (2 ó 3 meses aprox.). - Incorporación:
Inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán enviar su
curriculum vitae a la dirección de correo electrónico: ,
mailto:arsanti_sl@hotmail.com.

PINTOR/A INDUSTRIAL (REF. 0121)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000121
28/02/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Preparar materiales y equipos para realizar trabajos de pintura
industrial. - Encintado, lijado y preparado de superficies para pintar y barnizar. -
Mezcla de pinturas. <b>Requisitos:</b> - Experiencia previa en puesto similar. -
Valorable formación relacionada con el puesto. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa a turnos de mañana y tarde, en horario de
07.30 a 15.30 horas y de 15.30 a 23.30 horas. - Salario según convenio colectivo del
metal de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrónico a: , mailto:almacenlangreo@gmail.com.

10 ESPECIALISTAS DE VERIFICACIÓN Y
EMPAQUETADO DE
METALES(REF.8159).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008159
04/03/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Realizar las tareas de verificación de piezas de metal. Hacer
el empaquetado. Manejar micrómetros y calibres. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia mínima demostrable de 2 años en el sector del metal:cadenas de
producción,manejo de tornos,fresas y centros de mecanizado. Estudios de FP como
Técnico/a en Programación de la Producción en Fabricación Mecánica o similar.
Permiso de conducir B. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por
Circunstancias de la Producción. Jornada:completa y a turnos de mañana,tarde o
noche. Sueldo:según convenio del Sector del Metal.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:laboral@professionalworkett.com<br/>Poner en Asunto:"VERIFICACIÓN Y
EMPAQUETADO MIERES".
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OPERARIO/A DE MECANIZADO DE
TORNO-FRESA PARA
TRUBIA(REF.8650).
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008650
06/03/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Uso de maquinaria de torno y fresa. Hacer trabajo en hornos.
Manejar máquinas del sector del metal. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia en torno
y fresa. Formación como Técnico/a O Técnico/a Superior en Mecanizado o similar.
Tener medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo. Valorable contar
con carnet de carretillero. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal.
Jornada:completa y a turnos de mañana,tarde o noche. Sueldo:según convenio del
Sector del metal. Puesto de trabajo en Trubia.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:noelia.uranga@eurofirms.com<br/>Poner en Asunto:"OPERARIO/A
MECANIZADO TORNO/FRESA".

2 CALDEREROS/AS OF.1ª/2ª(REF.1564).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001564
06/03/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Realizar el armado de la estructura de las pasarelas de
embarque:cabinas,túneles,etc. Hacer la soldadura. Seguir los procedimientos
establecidos según la planificación,los planos y las listas de materiales de
ingeniería. Manejar la Carretilla Elevadora,la Plataforma Elevadora y el Puente
Grúa. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia mínima demostrable de 2 años en
puestos similares. Contar con formación profesional en Calderería y Soldadura.
Será muy valorable tener el Curso Básico de Prevención de Riesgos Laborales del
metal. Valorable poseer conocimientos en el manejo de Carretilla
Elevadora,Plataforma Elevadora y Puente Grúa. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Temporal de 6 meses. Jornada:completa con horario laboral a turnos.
Sueldo:según convenio propio de empresa de TK AIRPORT SOLUTIONS S.A.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:ana.botas@tkelevator.com<br/>Poner en Asunto:"CALDERERO/A MIERES".

SOLDADOR/A (REF.8281) - NUEVA
DIFUSIÓN
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008281
07/03/2025
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Soldar con máquina semiautomática MAG. - Soldar con
electrodo revestido. - Apoyar en resto de los trabajos efectuados en mantenimiento
refractario: carga de tolvas, gunitado, etc. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al
menos 2 años realizando trabajos de soldadura. - Formación Profesional o
Certificado de Profesionalidad en Soldadura y Calderería. - Formación en
Prevención de Riesgos Laborales. - Carnet de Operador de Carretillas Elevadoras y
Puente Grúa. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
Temporal por Circunstancias de la Producción de 1 mes de duración. - Jornada
Completa a turnos rotativos. - Salario: 32.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:soldaduraenconstruccion@gmail.com

OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN (REF.
1590)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001590
07/03/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Manejo de herramientas tales como: plegadora, cizalla,
granalladora. Pulido de piezas. Tareas de forjado. Movimiento de piezas mediante
carretilla. Uso de herramientas manuales. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia en
puestos similares o en el sector del metal. Disponibilidad de vehículo para acudir al
puesto de trabajo. <b>SE VALORARÁ:</b> Estudios de Formación Profesional de la
Rama del Metal <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa, a
turnos: 2 mañanas, 2 tardes, 2 noches y 4 días de descanso. Salario y resto de
condiciones laborales según el Convenio Colectivo del Metal.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:Noelia.uranga@eurofirms.com?subject=asunto%20con%20espacios
'><b>Noelia.uranga@eurofirms.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Operario/a de producción

SOLDADOR/A CON SEMIAUTOMÁTICA
(REF: 1162)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001162
10/03/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Soldar con máquina semiautomática. Leer e interpretar los planos y
croquis. Caldear, rellenar, recrecer, cortar y soldar . <b>Perfil:</b> Experiencia en
soldadura, especialmente con TIG. Certificado de puente grúa en los últimos cinco
años. Disponer de TPM. Valorable experiencia en proceso GTAW. <b>Contrato:</b>
Temporal a traves de ETT. Posibilidad de incorporación a la plantilla de la empresa
posteriormente. Jornada completa. Horario de trabajo de lunes a viernes. Salario
según el Convenio del Metal.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
marta.pichel@gruponoas.es ( indique en el asunto del correo el puesto ofertado).-

OFICIAL CARPINTERO/A (REF. 1097) <b>FUNCIONES</b> - Fabricación de carpintería de aluminio y PVC (puertas,
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Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001097
10/03/2025
Oficina: LLANES

portones, rejas, barandillas, etc.) <b>REQUISITOS</b> - Permiso de conducir B
<b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral indefinido - Jornada de trabajo completa
en horario a convenir con la empresa - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas pueden enviar su CV a la dirección
<b>cerrajeriapedron@cerrajeriapedron.es</b>, llamar al teléfono
<b>985407539</b> o bien, presentarse en la dirección <b>Polígono industrial de
Posada de LLanes, nave 12 en Posada de Llanes</b>.

OPERARIO/A DE PUENTE GRÚA (REF:
1651 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001651
11/03/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Desarrollar las funciones de gruista en una empresa del sector del
metal. Desplazar las cargas observando las debidas normas de seguridad.-
<b>PerfiL:</b> Experiencia de al menos dos años en ésta ocupación. Carnet en
vigor de puente grúa y carretilla elevadora. Carnet de conducir tipo B.-
<b>Contrato:</b> Temporal, con posibilidad de prórroga posterior. Jornada
completa, con turnos rotativos de mañana y tarde. De lunes a viernes.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
oviedo@nortempo.com ( Indique en el asunto del correo : OFERTA DE EMPLEO
GRUISTA).-

CALDERERO/A OFICIAL 1ª (REF.: 1645)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001645
11/03/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Para incorporarse a empresa de calderería pesada. <b>FUNCIONES:</b> -
Montaje, armado y mantenimiento de estructuras, maquinaria e instalaciones. -
Interpretación de planos. - Manejo de herramientas de taller. <b>REQUISITOS:</b>
- Experiencia de al menos 3 años en puesto de calderería. - Experiencia en
interpretación de planos. - Categoría Profesional: Oficial de Primera.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Incorporación inmediata. - Jornada
completa. - Horario rotativos mañana/tarde. - Salario según Convenio colectivo del
sector de la industria del metal del Principado de Asturias.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu currículum al correo
electrónico: , mailto:raquel.martinez@gruponoas.es

CARPINTERO/A METÁLICO/A
OF.1ª/2ª(REF.329).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000329
11/03/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Soldar hierro y acero inoxidable con máquina
semiautomática. Fabricar barandillas,portones y estructuras. Montar los pedidos a
domicilio. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio. Tener
formación en soldadura. Formación en Prevención de Riesgos Laborales. Permiso
de conducir B. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa y
partida con horario laboral de 8 a 13 y de 14 a 17 horas. Sueldo:según convenio del
Sector del Metal.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:seleccionpersonalhierro@gmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

OPERARIO/A DE FÁBRICA LÁCTEA -
OFICIAL DE 2ª (REF.1142)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001142
18/02/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Embotellado, etiquetado y embalaje de productos
lácteos. - Reparto de productos en la semana. <b> *** REQUISITOS:</b> - Oficial 2ª
- Carné de conducir B <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral:
Indefinido - Jornada: Parcial (5h.) - Horario: a convenir - Salario según Convenio
Colectivo de Minoristas de Alimentación del Principado de Asturias
Las personas interesadas deben <b> enviar CV </b> a la siguiente dirección de
correo electrónico: , mailto:productoseltayuelu@gmail.com

AYUDANTE DE OBRADOR (REF.1129)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001129
18/02/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Hornear pan y repostería. - Elaborar pedidos. - Realizar la
limpieza del obrador. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia previa en el
sector y conocimientos de panadería y bollería. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal de 3 meses de duración con posibilidad de prórroga. - Jornada parcial de
28 horas semanales. - Horario de 07:30 a 14:30 horas el lunes, jueves, viernes y
sábado. - Salario según convenio colectivo de minoristas de alimentación del
Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>pisclo2017@gmail.com</b> INDICANDO EN EL ASUNTO "AYUDANTE DE
OBRADOR" REF.1129

CARNICERO/A(REF.83).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000083
26/02/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Manejar piezas grandes. Hacer despiece. Atender al público.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal con posibilidad de transformar en
Indefinido a su finalización. Jornada:completa con horario laboral de 9 a 14 y de 17
a 20 horas,lunes a sábados,con los descansos reglamentarios. Sueldo:de 15876
euros brutos anuales,según el convenio del Sector de Minoristas de Alimentación.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:juandelprado@hotmail.es

ENCARGADO/A DE OBRADOR DE
HELADERÍA (REF.: 1354)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001354
26/02/2025
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el puesto. * Se valorará
experiencia y formación como pastelero/a. * Curso de manipulación de alimentos. *
Carné de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral
temporal por circunstancias eventuales de la producción. * Jornada de trabajo
completa. * Salario según convenio colectivo de Obradores de confiterías del
Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Preparar y elaborar helados y sorbetes.
* Entrar en cámaras frigoríficas. * Verificar que las entregas, el transporte se realizan
siguiendo las normas de calidad.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>heladoslareal@helacom.com</b>

AYUDANTE DE OBRADOR/HELADERÍA
(REF.: 1357)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001357
26/02/2025
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el puesto. * Se valorará
experiencia como ayudante de obrador de pastelería. * Carné de conducir B
<b>CONDICIONES LABORALES: </b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la producción. * Jornada de trabajo completa. * Salario
según convenio colectivo de Obradores de confitería del Principado de Asturias.,
<b>TAREAS:</b> * Labores como ayudante de obrador para la elaboración de
helados. * Reparto de productos.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>heladoslareal@helacom.com</b>

AYUDANTE DE PANADERO/A (REF.
0852)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000852
28/02/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Horneado del pan - Empaquetado - Labores de limpieza de
la zona de trabajo <b>REQUISITOS</b> - Imprescindible interés por la panadería
<b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral indefinido - Jornada de trabajo completa -
Horario de trabajo: Horario diurno, dos turnos rotativos de 07:00h a 15:00h y de
12:00h a 20:00h - Incorporación inmediata <b>UBICACIÓN</b> Nueva de Llanes
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección de correo
<b>miguel@lasalea.es</b>

AYTE./A. OFICIAL CONFITERÍA (REF.: <b>FUNCIONES:</b> - Elaboración de masas, cremas, rellenos, pastas, etc. -
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1444)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001444
03/03/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Elaboración de pasteles, postres, salados, etc. - Aplicar los diferentes métodos de
cocción, elaboración y refrigeración de los postres. - Decorar los postres. - Mantener
en perfecto estado el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
demostrable en fabricación de hojaldre y bollería. - Formación en pastelería.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa. - Horario de
06:00 a 13:00. - Salario según el convenio colectivo de obradores de confitería.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos,<b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo electrónico siguiente: , mailto:empleogijon2014@gmail.com

PASTELERO OFICIAL ( REF. 1453)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001453
03/03/2025
Oficina: NAVIA

REQUISITOS: ** Necesaria experiencia. ** Capacidad de trabajo en equipo.
CONDICIONES LABORALES: ** Contrato laboral indefinido. ** Jornada de trabajo
completa en horario de mañana. ** Salario según convenio de Obradores de
confitería del Principado de Asturias. TAREAS: ** Preparación de productos. **
Combinar ingredientes, amasado y cocción. ** Realizar demás tareas propias del
puesto y de su categoría.
Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de llamar a JULIO
FERNANDEZ al 672283933 aportando su CV el día de la entrevista o bien
enviándolo al mail diseno@salavedesign.es

CARNICERO/A(7568)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007568
04/03/2025
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Atender al público. Hacer elaborados. Trabajar en
deshuesados. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 2 años desmostrable
como carnicero/a. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Indefinido. Jornada: Completa
y continuada en horario laboral de 08:00 a 15:00 horas, de Martes a Domingo.
Sueldo: Según Convenio del Sector de Minoristas de Alimentación.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRUCULUM VITAE A: ,
mailto:carniceriaduenas@hotmail.com

AYUDANTE DE OBRADOR
PANADERÍA/CONFITERÍA (REF. 1457)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001457
04/03/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar masas y productos de panadería, pastelería,
repostería y confitería. Decoración de productos de panadería, pastelería y bollería.
Horneado de piezas. Envasar, etiquetar y embalar los productos elaborados.
Limpieza y mantenimiento de los equipos y el lugar de trabajo. <b>REQUISITOS:
</b> Experiencia demostrable de al menos un año en obrador de panadería. <b>SE
VALORARÁ:</b> Formación o experiencia relacionada con las tareas a realizar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa a turnos
rotativos. Salario y demás condiciones laborales según convenio colectivo de
panadería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:aldea@aldeastur.com?subject=Ayudante/a%20de%20obrador.'><b>aldea@aldeastur.com</b></a>
Indicar en el asunto del email: ayudante/a de obrador.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

TECNICO/A DE REPARACION DE
MÓVILES (REF. 1408)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001408
28/02/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Diagnóstico de fallos, sustitución de pantallas rotas,
sustitución de baterías, sustitución de conectores de carga, reparación de placas
base y componentes internos mediante microsoldadura, arreglos de daños
causados por golpes. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 6 meses en
puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal a través de
ETT con posibilidad de pasar a la plantilla de la empresa. Jornada completa, horario
de 10 a 14 y de 16 a 20 horas de lunes a viernes. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM'><B>
MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: técnico/a
de reparación de móviles

ELECTRICISTA OFICIAL 1ª (REF 1507)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001507
05/03/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Montar cuadros eléctricos industriales. * Mantenimiento
industrial eléctrico y reparación de averias. * Instalaciones eléctricas generales,
montaje de bandeja, tubo, cable, iluminación,... <b>REQUISITOS</b> * Técnico en
Instalaciones Eléctricas y Automáticas, Técnico Superior en Automoción y Robótica
Industrial, o similar. * Experiencia mínima de 5 años en puesto similar. * Permiso de
conducir tipo B. * Curso de plataforma elevadora. * Formación en PRL (20h
convenio del metal y/o Nivel Básico 60h). <b>CONDICIONES</b> * Contrato
indefinido. * Jornada completa. * Horario de 8h a 17h. * Salario según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto: amieva@electricidadamieva.com

OPERARIO/A DE CADENA DE
PRODUCCIÓN(REF.1021).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001021
10/03/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Trabajar en cadena de producción automatizada. Hacer
medición,montaje y calibración de piezas mecanizadas. Realizar el empaquetado de
las piezas. <B>REQUISITOS:</B> Será valorable tener reconocida la condición de
Discapacitado/a o de Incapacidad compatible con el puesto de trabajo. Será
puntuable la experiencia previa en empresas de producción del sector del metal y
capacidad para trabajar en cadenas de producción áltamente automatizadas.
Poseer el permiso de conducir B. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de
Sustitución. Jornada:completa y a turnos de mañana,tarde y noche con rotación
semanal. Sueldo:según convenio de Centros Especiales de Empleo de 16578 euros
brutos anuales.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:montajesmecanicos.calidad@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"OPERARIO/A
CADENA DE MONTAJE".
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

MONTADOR/A DE MOBILIARIO
COMERCIAL (REF.: 1147)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001147
25/02/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar las funciones como montador de mobiliario
comercial (anaquel, gondola, TPV). - Coordinar los montajes con los Jefes de Obra.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará la experiencia demostrable en puesto similar. -
Se valorarán los cursos de formación en prevención como operadores de aparatos
elevadores, puente grúa, carretilla, etc. - Permiso de conducir B. - Disponibilidad
para viajar a nivel nacional. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal
(con opción de indefinido). - Jornada completa. - Horario de trabajo: DE LUNES A
VIERNES DE 08:00 A 13:00 HORAS Y DE 15:00 A 17:00 HORAS. - Salario según
Convenio.
Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar su
<b>C.V.</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:administracion@cdicreaciondeimagen.com

INSTALADOR/A DE VENTANAS (REF.:
000184)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000184
27/02/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES</b> : -Instalar marcos de ventanas y ventanas en obra. -Trabajar
con vidrio PVC y aluminio. -Colocar doblel acristalamiento. <b>REQUISITOS</b> :
-Experiencia relacionada con el puesto . <b>CONDICIONES</b>: -Contrato laboral
indefinido. -Jornada completa . -Salario segun convenio de la construcción de
Asturias.
Las personas interesadas contacar con Daniel ,llamando al teléfono 685 98 71 34.

CARPINTERO/A (REF. 7694)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007694
27/02/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Manejar herramientas. - Montaje e instalacion de
ventanas y estructuras. - Cortar y ensamblar, trabajos de taller. <b>***
REQUISITOS:</b> - Experiencia en montaje de estructuras e instalación de
ventanas. - Permiso de conducir B <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral indefinido - Jornada completa de Lunes a Viernes. - Horario de
08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 - Salario según convenio.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:carpinteria@diazcobian.es o
contactar en el teléfono <b>985707576</b>

CARPINTERO/A, NUEVA DIFUSIÓN
(REF. 8073)
Ribera de Arriba ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008073
28/02/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OFICIAL DE CARPINTERÍA EN VEGALENCIA (RIBERA DE ARRIBA)
<b>FUNCIONES:</b> Elaborar y mecanizar piezas de madera. Realizar montaje en
taller. Colocación de puertas, ventanas, armarios, etc. Revestimiento de paredes y
suelos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia como carpintero/a Vehículo propio para
acceder al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal con posibilidad de conversión en indefinido. Jornada completa, horario de
9 a 13 y de 15 a 19 horas. Salario según convenio de la madera.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
monicavegalencia@hotmail.com'><B>
monicavegalencia@hotmail.com</B></A><BR/> Poner en el asunto: carpintero/a

CARPINTERO/A METÁLICO/A OFICIAL
1ª. (REF:1459).
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001459
04/03/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> - Manejar herramientas propias de la carpinteria metálica. -
fabricar, instalar y reparar estructuras y productos metálicos <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia previa como carpintero/a metálico/a. Vehículo propio para acceder al
puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa distribuida de Lunes a Viernes. Salario y demás condiciones laborales
según el Convenio Colectivo de aplicación.
Las personas interesadas deberán llamar al siguiente número de telefóno
<b>609973289</b> para concertar una entrevista.

CARPINTERO/A DE OBRA (REF.: 1451)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001451
05/03/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Lectura e interpretación de plano de obra. - Diseño y
construcción de los productos de madera de la obra. - Acabado de la madera.
<b>REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible</b> leer e interpretar planos. - Carnet
de conducir - Categoría Profesional: Oficial/a de Primera. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario: 8 horas de lunes a viernes. -
Salario según convenio de la construcción de Asturias.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: empresas-oegijon1@asturias.org El plazo finaliza el próximo <b>14 de
marzo de 2025 (incluido)</b> Poner en ASUNTO: <b>OFERTA 1451</b>
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4 CARPINTEROS/AS (REF:1609)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001609
10/03/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Instalar puertas y ventanas de madera.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos dos años en puesto similar. -
Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa, de 8:00 a 14:00 horas y de 15:00 a 18:00 h. de lunes a jueves y viernes
de 8:00 a 14:00 horas. - Salario según Convenio Colectivo de la Madera.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>lacados@gmail.com</b>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

INSTALADOR DE MUEBLES. (REF. 412)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000412
27/02/2025
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> -Montar, ajustar, ensamblar y embalar muebles y elementos
de carpintería, - Planificar la instalación, componer y fijar el mobiliario , -Carga y
descarga .Atención al cliente. <b>REQUISITOS:</b> -Carnet de conducir B
-Persona responsable y con disposición para aprender. -Se valora experiencia
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal con posibilidad de continuar en la
empresa. -Jornada completa de lunes a viernes. -Salario,descansos y demás
condiciones laborales : Convenio de comercio
Las personas interesadas enviar cv a través de<b> whatsapp 985 800 123 </b>
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

OFICIAL ELECTROMECÁNICO/A
VEHÍCULOS INDUSTRIALES (REF.:
1131)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001131
18/02/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Labores de mantenimiento preventivo y correctivo eléctrico,
mecánico e hidráulico en maquinaria y vehículos industriales (dumper, puentes grúa,
carretillas elevadoras, retroexcavadoras, compresores, plataformas elevadoras, etc).
<b>REQUISITOS:</b> - Formación requerida: Ciclo Formativo de Grado Medio en
Electromecánica. - Permiso de conducir B. - Experiencia de al menos 2 años en
puesto similar. - Carnets de carretilla elevadora y puente grúa, en vigor.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario
de trabajo: DE LUNES A VIERNES DE 08:00 A 17:00 HORAS. - Salario de 1.700
euros brutos mensuales. - Otros incentivos: CONVENIO PROPIO.
Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar su
<b>C.V.</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:blas.caballero@eurofirms.com

ELECTRICISTAS (REF: 1172)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001172
19/02/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar instalaciones eléctricas en naves industriales y en locales
públicos. Instalar sistemas de protección contra incendios. <b>Perfil:</b>
Experiencia como oficial de primera en la profesión. Se valorarán cursos de : P.R.L.,
trabajos en altura, aparatos elevadores y/o P.E.M.P Carnet de conducir tipo B.-
<b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo de 08:00 a 13:00,
y de 14:30 a 17:30 horas. Salario en función del Convenio del Metal.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
rrhhavileselectricidad@gmail.com

ELECTROMECÁNICO/A (REF.: 1277)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001277
24/02/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento correctivo y preventivo de equipos,
maquinaria de mecanizado (tornos, fresas). - Desmontaje y montaje de máquinas. -
Uso de herramientas. - Gestión de incidencias en los distintos centros de
producción. - Detección, diagnóstico y resolución de averías. <b>REQUISITOS:</b>
- Formación Profesional de la familia Instalación y Mantenimiento o similar. -
Conocimientos en matricería y troqueles. - Formación en puente grúa.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa, en horario
de 8:00 a 17:00 horas. - Salario según Convenio Colectivo del sector del Metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:lucia.vergara@gruponoas.es

MECÁNICO/A OFICIAL DE PRIMERA -
MERES (REF.1304)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001304
25/02/2025
Oficina: SIERO-POLA

Taller mecánico ubicado en Meres precisa mecánico/a oficial primera. <b>
FUNCIONES:</b> - Mecánica: Diagnóstico de averías, reparación y mantenimiento
de motores de combustión interna, cajas de recambios automáticos. - Diagnosis:
Identificación de fallos mediante pruebas electrónicas y mecánicas. - Manejo de
osciloscopio. <b> REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima demostrable y
acreditada de 10 años en puesto similar. <b> CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Jornada laboral de lunes a viernes en horario de mañana y tarde
según cuadrante de turnos. - Salario según Convenio Colectivo de Talleres de
Reparación Automóvil y/o afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:info@gamaautomocion.es"><b>info@gamaautomocion.es</b></a>

TÉCNICO/A DE MONTAJE Y
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES
RITE OFICIAL DE 1ª (REF.: 1532)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001532
05/03/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Instalación de sistemas de climatización, calefacción y
fontanería. - Mantenimiento y reparación de mismos. <b>REQUISITOS:</b> - Título
Grado Medio de Instalaciones de producción de calor o Instalaciones frigoríficas y
de climatización. - Permiso de conducir B. - Se valorará estar en posesión del carnet
de RITE. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato de trabajo laboral indefinido. - Jornada
completa, en horario de 8:00 a 16:00 horas. - Salario según Convenio Colectivo del
sector del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:angela.muniz@garpe49.com

ELECTROMECÁNICO/A (REF.: 1366)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001366

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento preventivo y correctivo de maquinaria
industrial. - Puesta en marcha de grúas y rotopalas. - Montaje mecánico, neumático
e hidráulico. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa de al menos 1 año en
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06/03/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

puesto similar. - Titulación de Grado Superior en electromecánica o mecánica de
maquinaria. - Conocimientos de mecánica, neumática e hidráulica. - Actitud
proactiva y capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal a través de ETT con posibilidad de prórrga. - Incorporación inmediata. -
Jornada completa. - Horario de mañana. - Salario: 1650 euros brutos mensuales.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: barbara.abad@eurofirms.com

RESPONSABLE ELECTROMECÁNICO/A
(REF.: 1586)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001586
07/03/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Organización y gestión de personas. - Mantenimiento,
montaje y reparaciones de bienes de equipo, líneas de producción y máquinas de
taller. - Interpretación de planos. - Labores mecánicas, eléctricas, hidráulicas y
neumáticas. <b>REQUISITOS:</b> - Formación requerida: Grado Superior en
Electromecánica o Mecatrónica. - Experiencia de <b>al menos 3 años</b> en
puesto similar. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal. - Jornada completa. - Horario de trabajo: DE LUNES A VIERNES EN
TURNO DE MAÑANA DE 07:00 A 15:00 HORAS. - Salario e incentivos según el
Convenio Colectivo del Metal.
Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar su
<b>C.V.</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:blas.caballero@eurofirms.com

MECÁNICO/A DE MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIA DE OBRA PÚBLICA (REF.
1195)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001195
07/03/2025
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el mantenimiento mecánico de la maquinaria de
obra pública: pala mixta, retroexcavadora y dumper. - Mantener, ajustar y reparar
equipos industriales. - Diagnosticar y reparar equipos y sistemas mecánicos,
eléctricos y electrónicos. <b>REQUISITOS:</b> - Formación profesional en
mecánica y/o mantenimiento de vehículos. - Experiencia de al menos 2 años
trabajando como mecánico/a de maquinaria. - Carnet de carretilla elevadora,
plataforma y puente grúa. - Formación en PRL. - Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por circunstancias de la
producción de 1 mes de duración con posibilidad de prórroga. - Jornada de trabajo
completa a turnos rotativos. - Salario: 32000 euros brutos/año.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto: mecanico.maquinariaobra@gmail.com

OPERADOR/A DE PLANTA DE AGUAS
RESIDUALES - OFICIAL DE 3ª (REF.
1287)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001287
07/03/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento y control de una planta depuradora y su
sistema de colectores. Toma de muestras de aguas/fangos residuales. Medición de
parámetros para control del proceso, vigilancia de instalaciones. Colaborar con el
oficial de mantenimiento. Control de planta, control de parámetros de arranque y
parada de equipos, rearme de instalaciones, etc. Atención <u>urgente</u>,
localizada y presencial de incidencias o averías durante el <u>servicio de
guardias</u>. <b>REQUISITOS: </b> Permiso de conducir tipo B y disponibilidad de
vehículo para acceder al puesto de trabajo. Imprescindible residencia en un radio
máximo de 30 km y/o 30 minutos de desplazamiento en coche del centro de trabajo.
Formación obligatoria: Formación Profesional Básica o Título de Bachiller. <b>SE
VALORARÁ:</b> Experiencia en instalaciones de saneamiento y depuración de
aguas residuales, en instalaciones industriales y en trabajos relacionados con el
ciclo integral del agua. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. Horario según cuadrante continuo, con servicios de guardia y retén en
fines de semana y festivos. Salario y resto de condiciones laborales según el
convenio colectivo del ciclo integral del agua.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:laura.antuna@utessav.es?subject=Electromecánico/a%20-%20Cangas%20de%20Onís.'><b>
laura.antuna@utessav.es </b></a> Indicar en el asunto del email: Operador de
planta - Cangas de Onís.

1 TÉCNICO DE MANTENIMIENTO Y
REPARACIÓN DE MÁQUINAS
RECREATIVAS (REF:1632)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001632
11/03/2025
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento y reparación de máquinas recreativas y de
azar. - Realizar la recaudación de las máquinas. <b>REQUISITOS:</b> - No es
necesaria experiencia previa. - Se valorarán estudios en electricidad y electrónica. -
Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal con opción a indefinido. - Jornada de trabajo completa. - Salario según
convenio colectivo del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, deberán enviar su currículum vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>oempleo21@hotmail.com</b>
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Sector Profesional: MINERÍA Y PRIMERAS TRANSFORMACIONES

1 INGENIERO/A DE MINAS, CALIDAD,
MEDIO AMBIENTE Y PREVENCIÓN
(REF:489)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000489
20/02/2025
Oficina: NAVIA

<b>TAREAS:</b> - Supervisar y garantizar el cumplimiento de la normativa en
calidad, medio ambiente y prevención de riesgos laborales. - Coordinarse con el
servicio de prevención ajeno. - Colaborar con los responsables internos para velar
por la seguridad y el bienestar de los trabajadores. <b>PERFIL
PROFESIONAL:</b> - Ingeniería de minas, Ingeniería técnica de minas o Grado en
ingeniería de minas. - Máster habilitante para la dirección facultativa. - Formación
adicional en prevención de riesgos laborales y/o medio ambiente. - Carnet de
conducir B. - Se valorará experiencia en el sector. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo completa, con
horario flexible de entrada y salida. - Trabajo de lunes a viernes. - Salario según el
convenio colectivo de la Construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan con el perfil demandando,
deberán enviar su currículum vitae actualizado a la siguiente dirección de correo, a
la atención de <b>Carmen Pando</b> <b>empleo@grupocarac.es</b>

2 OPERADORES/AS DE PLANTA (REF.:
1479)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001479
04/03/2025
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Importante empresa con centro de trabajo en Belmonte de Miranda necesita cubrir 2
puestos de OPERADOR/A DE PLANTA. <b>FUNCIONES:</b> - Realizar las
funciones propias del puesto, tales como, manejar los equipos de trituración, de
flotación (celdas de flotación, suplante, válvulas proporcionales..), filtración manual,
molienda, gavimetría y cil. - Cumplir con los protocolos de producción de Planta
establecido, tales como, el plan de producción diario de Planta. - Ejecutar las tareas
de operación que le sean asignadas prestando apoyo a los trabajos encomendados
por la Jefatura de relevo, apoyar y ayudar al resto de áreas y realizar las tareas de
limpieza necesarias en el puesto de trabajo y en los equipos de producción.
<b>RQUEISITOS:</b> - Experiencia previa como Operador/a de producción -
Disponibilidad de incorporación inmediata o a corto plazo (máximo mes de marzo) -
Imprescindible permiso de conducir y vehículo propio - Disponibilidad para trabajar
fines de semana y en turnos de 12h - Muy valorable poseer formación preventiva
inicial y sus reciclajes según ET 2004-1-10 - Muy valorable formación acreditada
para el manejo de carretilla elevadora <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal para cobertura de bajas con posibilidad de continuidad y pasar a plantilla -
Jornada completa. Turnos de 12h (de 08:00 a 20:00 y de 20:00 a 08:00) en un ciclo
de: 1ª semana trabajo L-M-V-S-D y 2ª semana X-J, así sucesivamente - Convenio
propio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán enviar CV
actualizdo al correo electrónico: , mailto:rrhh@orvana.com. Indicar en el asunto del
email: OPERADOR/A DE PLANTA.
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

ELECTROMECÁNICO/A DE VEHÍCULOS
(REF.1296)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001296
25/02/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje e instalación de elevalunas. - Instalación de
centralitas y de aire acondicionado. - Montaje mecánico de vehículos.
<b>REQUISITOS:</b> - Ciclo formativo de grado medio o superior en Automoción. -
Experiencia en puesto similar. - Permiso de conducir y disponibilidad de vehículo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 6 meses de duración. -
Jornada completa. - Horario a turnos de mañana o tarde de lunes a viernes. -
Salario según convenio colectivo de sector industria del metal del Principado de
Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>diego.torrecilla@gruponoas.es</b> INDICANDO EN EL ASUNTO
"ELECTROMECÁNICO/A DE VEHÍCULOS" REF.1296

AJUSTADORES/AS - MONTADORES/AS
(REF: 0530)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000530
27/02/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar ajustes de precisión para fabricar matrices, moldes y
utillajes. Mecanizado, avellanado, roscado y fresado. Verificado y rectificado de los
trabajos realizados.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable de al menos dos años
realizando trabajos como montador/ ajustador. Estudios de técnico/a en montaje de
estructuras.- <b>Contrato:</b> Contrato como fijo -discontínuo. Jornada completa.
Horario desde las 08:00 hasta las 16:00 horas. Salario en función del Convenio de
Montaje y Empresas Auxiliares de Asturias.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
seleccion@grupodaorje.es

AUXILIAR DE
MANTENIMIENTO(REF.1466).
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001466
04/03/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Hacer el mantenimiento de las instalaciones eléctricas del
edificio. Supervisar el sistema de calderas y climatización. Manejar las aplicaciones
informáticas de MS OFFICE. <B>REQUISITOS:</B> Tener la titulación mínima de
Grado Medio de Instalaciones Eléctricas o similar. Manejar el MS OFFICE a nivel de
usuario. Contar con medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal,prorrogable a su finalización.
Jornada:completa con horario laboral a turnos de mañana,tarde o noche,de lunes a
domingos con los descansos correspondientes. Sueldo:según convenio del Sector
de Servicios de Atención a las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promoción
de la Autonomía Personal.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:calidad@residenciaspafelechosa.com,o<br/>Concertar cita en
los:<b>-TFNOS:985487511 O 985487586-</b>,preguntando por TATIANA
VAZQUEZ VIESCA,de lunes a viernes,de 9 a 14 horas.

MONTADOR DE CARPAS (REF.8689)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008689
04/03/2025
Oficina: SIERO-POLA

Empresa dedicada a la fabricación e instalación de carpas y toldos, ubicada en
Siero, precisa incorporar a su plantilla 1 Montador/a de Carpas. <b>
FUNCIONES:</b> -Montaje de carpas, tarima, moqueta y demás complementos.
-Desmontaje de carpas. -Realizar los trabajos siguiendo la normativa de seguridad
laboral. <b> REQUISITOS:</b> -Imprescindible experiencia de 3 meses en montaje
de carpas. -Se valorará estar en posesión del carnet de conducir B1. <b>
CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido. -Jornada completa de lunes a
viernes en horario de 8:00 a 14:00 y de 15:15 a 18:00 horas. -Salario según
Convenio Colectivo de Comercio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:comercial@toldosbarry.es"><b>comercial@toldosbarry.es</b></a>

OPERARIOS/AS DE MONTAJE/
PRODUCCCIÓN ( REF. 1510 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001510
05/03/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Labores de montaje de estructuras metálicas y en línea de
producción. Carga y descarga de materiales con carretilla elevadora. Manejo de
herramientas y maquinas de taller ( taladro, radial, prensa, plegadora, sierra, cizalla
etc...) <b>REQUISITOS</b> Experiencia de al menos de 6 meses en puesto similar.
Disponer de la titulación de ESO. Carnet de carretilla en vigor. Disponer de permiso
de conducir B. Incorporación inmediata. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal. Jornada completa. Horario de lunes a viernes en turnos rotativos
mañana/tarde/noche. Salario y demás condiciones según convenio colectivo para la
industria del metal del principado de asturias
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica: ,
mailto:blas.caballero@eurofirms.com
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FRIGORISTA (REF.: 1501)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001501
05/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento preventivo y correctivo en instalaciones de
aire acondicionado y frío industrial situadas en edificios administrativos.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 1 año en el sector. Carné RITE
Titulación en manejo de gases fluorados. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa y continua. Salario de 1.800 euros brutos
mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:JULIOCASO@VARESER.NET'><B>JULIOCASO@VARESER.NET</B></A><BR/>

TÉCNICO/A EN MANTENIMIENTO DE
INSTALACIONES TÉRMICAS Y DE
FLUIDOS (REF. 1502)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001502
05/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE TÉCNICO/A EN MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES
TÉRMICAS Y DE FLUIDOS <b>FUNCIONES:</b> Labores de instalación y
mantenimiento de instalaciones térmicas y de fluidos (frío y calor).
<b>REQUISITOS:</b> FP de grado medio o superior de instalaciones de frío y
calor. Se valorará experiencia en puesto similar. Se valorará nivel medio de inglés.
Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa, horario de 09:00 a 18:00 de lunes a viernes. Salario según
convenio. Vehículo de empresa.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
EMPLEO@ASTURCAL.COM'><B> EMPLEO@ASTURCAL.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: técnico mantenimiento instalaciones térmicas

NUEVA DIFUSIÓN - ELECTRICISTA -
OFICIAL DE 1ª (REF. 8799)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008799
05/03/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el montaje, el mantenimiento y la reparación en
instalaciones de viviendas, industriales, telecomunicaciones, antenas, redes, etc.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable en la ocupación: alta y baja
tensión, centros de transformación, tendido de cable, instalación de viviendas e
industrial, etc. Ciclo formativo de la familia de electricidad y electrónica. Formación
básica en prevención de riesgos laborales y específica del puesto. Permiso de
conducir clase b y disponibilidad de vehículo para llegar a la empresa.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, <u>horario
continuo</u>, de 08:00 a 16:00 horas. Salario y demás condiciones laborales según
convenio del metal del Principado de Asturias, negociable según valía.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='mailto:rrhh@indepa.eu?subject=Electricista.'><B>rrhh@indepa.eu</B></A>
Indicar en el asunto del email: electricista.

INSTALADOR/A ELECTRICISTA DEL
SECTOR FERROVIARIO
OF.1ª(REF.1568).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001568
06/03/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Trabajar en sistemas ferroviarios de señalización y sistemas
industriales. Manejar fibra óptica y medidas. Realizar labores en altura,PSCH,OMI y
AT. <B>REQUISITOS:</B> Tener una titulación mínima de Técnico/a Superior en
las ramas de Electricidad,Informática,Electrónica,Mantenimiento Industrial o similar.
Experiencia previa demostrable en el oficio. Manejar a nivel de usuario medio
Windows,Office,Sistemas Operativos y redes IP. Interpretar planos y esquemas
eléctricos industriales. Tener conocimientos de instrumentación de medición
eléctrica:multímetros,pinzas amperimétricas y medidores de aislamiento. Saber
utilizar herramienta mecánica y eléctrica. Capacidad de trabajar en equipo y a
turnos. Poseer el permiso de conducir B. Se valorará tener experiencia previa en
trabajos del sector ferroviario,fibra óptica y medidas. Será valorable la titulación
básica de Prevención de Riesgos Laborales y trabajos en altura,titulación
PSCH,OMI y AT. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa y
en turnos rotativos de mañana,tarde y noche. Sueldo:según convenio del Sector del
Metal.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:cdriorodriguez@gmail.com

5 PUESTOS - INSTALADORES
ELECTRICISTAS (REF. 1552)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001552
06/03/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar instalaciones eléctricas de alta y baja tensión. Tirada
de bandeja. Conexionado de equipos. <b>REQUISITOS: </b> Formación en la rama
de electricidad o experiencia en puesto similar. Carnet de conducir B. <b>SE
VALORARÁ:</b> Formación en PRL de 60 h. Formación en altura. Formación en
PEMP. Tener la tarjeta profesional TPM en vigor. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral indefinido. Jornada de trabajo a tiempo completo. Salario y demás
condiciones laborales según el Convenio del Metal.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
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href='mailto:valle@volttesla.com?subject=asunto%20con%20espacios
'><b>valle@volttesla.com</b></a>

MONTADOR/A DE PUERTAS
INDUSTRIALES SIERO/RESTO DE
ESPAÑA (REF.1606)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001606
10/03/2025
Oficina: SIERO-POLA

Empresa de Siero precisa incorporar un montador/a de puertas industriales y
automatismos para trabajos en toda España. <b> FUNCIONES:</b> Instalación de
automatismos. Mantenimiento y reparación. Colocación de herrajes. Soldaduras.
<b> REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia en cerrajeria, soldadura,
electricidad y electrónica. Imprescindible: Formación en trabajos en altura, carretillas
y plataformas elevadoras. Permiso de conducir B. Disponibilidad para viajar por toda
España. <b> CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de
indefinido. Jornada completa en horario de 8 a 13 horas y de 14 a 17 horas. Salario
según convenio del metal. Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:OFERTAEMPLEOATCM@GMAIL.COM"><b>OFERTAEMPLEOATCM@GMAIL.COM</b></a>

TÉCNICO/A FRIGORISTA (REF. 1612)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001612
10/03/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Instalación, reparación y revisión de robots de ordeño.
Mantenimiento de instalaciones. <b>REQUISITOS: </b> Poseer alguna de las
titulaciones de la familia profesional de instalación y mantenimiento o electricidad y
electrónica acorde con los trabajos a desarrollar. Conocimientos de robótica,
circulación de fluidos e informática. Carné de conducir y disponibilidad de vehículo
para acceder al puesto de trabajo. <b>SE VALORARÁ:</b> Experiencia
demostrable como frigorista. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de
3 meses de duración. Jornada completa, servicio de guardia, un sábado cada 5 o 6
semanas. Horario partido de 08:30 a 17:30 horas. Salario y demás condiciones
laborales según convenio colectivo del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a href='mailto:
noelia.uranga@eurofirms.com?subject=Técnico/a%20frigorista.'><b>
noelia.uranga@eurofirms.com</b></a> Indicar en el asunto del email: técnico/a
frigorista.
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Sector Profesional: PESCA Y ACUICULTURA

TRABAJADOR/A PARA CETÁREA
(REF.1295)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001295
25/02/2025
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en cetárea de mariscos situada en Cadavedo
(Valdés) -Limpieza de las instalaciones -Preparación de pedidos -Reparto de
pedidos a clientes tanto del sector de la Hostelería como a particulares con vehículo
de empresa <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión del carnet de conducir tipo
"C1" -Se valoran conocimientos en acuicultura y concretamente en temas de
crustáceos -Perfecto dominio del idioma español -Disponer de medio de locomoción
para llegar al puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal
inicial de 6 meses y posteriormente indefinido -Jornada de trabajo: a tiempo
completo -Horario de trabajo : de mañana y tarde (atendiendo a las necesidades)
-Salario y resto de condiciones: Convenio de Mayoristas de Alimentación -Fecha de
incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo pueden concertar entrevista
llamando al teléfono: <b> 985 64 50 25</b> También pueden enviar su curriculum a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto: angel@canelmar.com</b> o
presentar el curiculum en la propia empresa situada en <i>Playa del Campiello-
Cadavedo)</i>
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Sector Profesional: PRODUCCIÓN, TRANSFORMACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA Y
AGUA

OPERARIO/A DE ABASTECIMIENTO DE
AGUAS (REF.: 1658)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001658
11/03/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar pequeñas tareas de albañilería y fontanería. -
Mantener los recintos de las instalaciones de abastecimiento (pintura, jardines,
limpieza, etc.) cuidando de los útiles y las herramientas. - Ayudar en labores varias
como recoger muestras para su análisis en el laboratorio. - Cumplir con las normas
de seguridad y ambientales establecidas para la realización de los trabajos. -
Realizar cualquier otra tarea complementaria que, por su puesto de trabajo, sea
necesaria para el desarrollo de sus funciones. <b>Requisitos:</b> - Estudios
primarios. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de sustitución por IT. - Jornada
completa. Turnos de mañana de 7 a 14.30 o de tarde de 14 a 21.30 - Convenio
colectivo de Aguas de Langreo.
Enviar currículum a: , mailto: aguaslangreo@fcc.es

Ofertas en difusión a fecha 12/03/2025 Página 48 de 112



Sector Profesional: SANIDAD

ENFERMERO/A (REF. 5717)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032024005717
22/01/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar curas a internos. - Gestionar la medicación de
los residentes. - Realizar el seguimiento de salud de los residentes. <b>***
REQUISITOS:</b> - Diplomatura o grado en Enfermeria. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 10 Horas
semanales. (Flexibilidad horaria a demanda del trabajador/a). - Puesto de trabajo en
Cereceda. - Salario según convenio de centros residenciales de Asturias. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas deben <b>enviar CV</b> a la siguiente dirección de
correo electrónico: , mailto:info@residenciaelsueve.es

NUEVA DIFUSIÓN - ENFERMERO/A
(REF. 8315)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008315
22/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>Funciones:</b> Vigilar y atender a las personas usuarias en sus necesidades
generales sanitarias y humanas. Preparar y administrar los medicamentos según
prescripciones facultativas. Toma de constantes vitales. <b>Requisitos:</b>
Diplomatura o grado en enfermería. <b>Condiciones:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa, a turnos de mañana o tarde, a elegir. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio Colectivo de Residencias Privadas en el
Prinicpado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV A <a href= "mailto:
rrhh@cgcostamar.es"> <b> rrhh@cgcostamar.es</b> </a>

FISIOTERAPEUTA (REF. 506)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000506
24/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Valoración, tratamiento y seguimiento de pacientes privados
con patología musculoesquelética. Impartir clases de Pilates terapéutico. Elaborar
pautas de ejercicio terapéutico. <b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o grado en
Fisioterapia. Se valorará formación y experiencia en terapia manual y ejercicio
terapéutico. Formación o interés en formarse en Pilates terapéutico.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa,
jornada continua de lunes a viernes. Salario según convenio más incentivos por
productividad.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
INFO@IOFISIOTERAPIA.COM'><B>
INFO@IOFISIOTERAPIA.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: oferta empleo
fisioterapeuta

NUEVA DIFUSIÓN - 2 PUESTOS DE
ENFERMERO/A (REF. 7853)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007853
24/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Vigilar y atender a las personas usuarias en sus necesidades
generales sanitarias y humanas. Preparar y administrar los medicamentos según
prescripciones facultativas. Toma de constantes vitales. <b>REQUISITOS: </b>
Titulación habilitante para el desempeño del puesto, diplomatura o grado en
enfermería. <b>SE VALORARÁ: </b> Permiso de conducir y disponibilidad de
vehículo para llegar al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal de 6 meses de duración. Jornada completa. Turnos o bien de mañana o de
tarde. Salario y demás condiciones laborales según convenio colectivo de
establecimientos geriátricos del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:ana@tusmayores.com?subject= Enfermero/a.'><b>
ana@tusmayores.com </b></a> Indicar en el asunto del email: enfermero/a.

NUEVA DIFUSIÓN - ENFERMERO/A
(REF. 270)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000270
24/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Vigilar y atender a las personas usuarias en sus necesidades
generales sanitarias y humanas. Preparar y administrar los medicamentos según
prescripciones facultativas. Toma de constantes vitales. <b>REQUISITOS: </b>
Titulación habilitante para el desempeño del puesto, diplomatura o grado en
enfermería. <b>SE VALORARÁ: </b> Permiso de conducir y disponibilidad de
vehículo para llegar al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal, prorrogable. Jornada completa, de lunes a domingo, con horario a
convenir. Salario y demás condiciones laborales según convenio colectivo de
establecimientos geriátricos del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:gerencia@tusmayores.com?subject= Enfermero/a.'><b>
gerencia@tusmayores.com </b></a> Indicar en el asunto del email: enfermero/a.
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1 GRADUADO EN FISIOTERAPIA PARA
POLA DE LENA (REF. : 832)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000832
06/02/2025
Oficina: POLA DE LENA.

<b>REQUISITOS:</b> - Graduado en Fisioterapia. <b>FUNCIONES:</b> - Realizar
valoraciones y aplicar los tratamientos adecuados. - Prescripción de ejercicios y
pauta a seguir en la recuperación. - Efectuar el seguimiento de los pacientes.
<b>CONDICIONES.</b> - Jornada completa. - Horario flexible y adaptable. - Salario
competitivo con incentivos, según experiencia. - Incorporación lo antes posible.
Las personas interesadas enviar C.V. a la siguiente dirección:
<b>malladafisioterapia@gmail.com</b>

GEROCULTOR/A (REF. 916)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000916
11/02/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Asistir y cuidar a las personas usuarias en las actividades de
la vida diaria. Realizar la higiene personal. Limpieza y mantenimiento de estancias y
utensilios. Facilitar la ingesta de alimentos. Acompañamiento en traslados y paseos.
Comunicar las incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios.
<b>REQUISITOS: </b> Titulación de auxiliar de enfermería, certificado de
profesionalidad de atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales o equivalentes. <b>SE VALORARÁ:</b> Permiso de conducir y
disponibilidad de vehículo para acceder al centro de trabajo. Experiencia
demostrable en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal.
Jornada completa, a turnos o bien de mañana o de tarde, de lunes a domingo.
Salario y demás condiciones laborales según VIII Convenio marco estatal de
servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de
la autonomía personal.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:ana@tusmayores.com?subject= Gerocultor/a.'><b>
ana@tusmayores.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Gerocultor/a.

ENFERMERO/A (REF. 1012)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001012
13/02/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

El puesto de trabajo <b>se encuentra</b> en Posada de Llanera.
<b>FUNCIONES:</b> Colaborar en la realización de la valoración inicial y continua
de la situación, necesidades y demandas de las personas residentes. Supervisión y
control de la salud de los residentes, toma de constantes vitales y control de
medicación. Pautas posturales y seguimientos de dietas. Efectuar curas. Supervisar,
organizar y mantener el material de enfermería y farmacia. <b>REQUISITOS
IMPRECINDIBLES: </b> Diplomatura o grado en enfermería. Carné de conducir y
disponibilidad de vehículo para acceder al puesto de trabajo. <b>SE
VALORARÁ:</b> Formación o experiencia en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa parcial de 15
horas semanales. Horario a concretar según cuadrante. Salario y demás
condiciones laborales según convenio colectivo de establecimientos geriátricos del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:r.j.oria.espinosa@gmail.com?subject=Enfermero/a.'><b>
r.j.oria.espinosa@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Enfermero/a.

ENFERMERO/A (REF. 1014)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001014
13/02/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

El puesto de trabajo <b>se encuentra</b> en Lugo de Llanera.
<b>FUNCIONES:</b> Colaborar en la realización de la valoración inicial y continua
de la situación, necesidades y demandas de las personas residentes. Supervisión y
control de la salud de los residentes, toma de constantes vitales y control de
medicación. Pautas posturales y seguimientos de dietas. Efectuar curas. Supervisar,
organizar y mantener el material de enfermería y farmacia. <b>REQUISITOS
IMPRECINDIBLES: </b> Diplomatura o grado en enfermería. Carné de conducir y
disponibilidad de vehículo para acceder al puesto de trabajo. <b>SE
VALORARÁ:</b> Formación o experiencia en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa parcial de 15
horas semanales. Horario a concretar según cuadrante. Salario y demás
condiciones laborales según convenio colectivo de establecimientos geriátricos del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:r.j.oria.espinosa@gmail.com?subject=Enfermero/a.'><b>
r.j.oria.espinosa@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Enfermero/a.

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.276) <b>FUNCIONES</b> Atención integral a las personas residentes en un centro
geriátrico situado en Otur (Valdés). -Aseo -Alimentación -Cambios posturales
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Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000276
14/02/2025
Oficina: LUARCA

-Acompañamiento <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de alguna de estas
titulaciones o equivalentes: Técnico en cuidados auxiliares de enfermería, Técnico
en atención a personas en situación de dependencia, Certificado de profesionalidad
de atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales -Se
valora experiencia y/o formación en el ámbito de la geriatría -Disponer de medio de
locomoción para llegar al centro de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato
laboral indefinido -Jornada de trabajo a tiempo completo -Horario de trabjo: a turnos
de mañana, tarde o noche -Salario y resto de condiciones: Convenio Colectivo de
Residencias Geriátricas Privadas -Fecha de incorporación al puesto de trabajo:
inmediata
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en la oferta enviarán
su Curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:gerentempresarial2016@gmail.com</b>

HIGIENISTA DENTAL (REF.: 1073)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001073
17/02/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar técnicas de exploración odontológica y de higiene
bucodental en colaboración con el odontólogo. - Esterilización del material de
trabajo. - Educar en los hábitos de higiene y dar pautas para prevenir enfermedades
comunes de la boca y dientes. <b>REQUISITOS:</b> - Ciclo formativo de Higienista
Bucodental. - Se valorará experiencia. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Horario de lunes a viernes de 10:00 a 14:00 y de
16:00 a 20:00. - Salario y demás condiciones laborales según convenio del sector
de clínicas y consultas de odontología y estomatología.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar
<b>currículum vitae</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:ofertadentalgijon@gmail.com

FISIOTERAPEUTA (REF.:1128)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001128
18/02/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Valorar a los pacientes y pautar tratamientos de fisioterapia.
- Aplicar terapia manual. - Ejercicio terapeútico y punción seca.
<b>REQUISITOS:</b> - Título de Diplomatura o Grado en Fisioterapia. - Se
valoraran conocimientos en técnicas manuales, invasivas, especializaciones no
demandadas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
parcial, 6 horas diarias. - Horario de 12:00 a 14:00 y de 15:00 a 19:00 horas. -
Salario según convenio colectivo de aplicación.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a: , mailto:marta@martaconejofisioterapia.es

FISIOTERAPEUTA (REF: 1157)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001157
19/02/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Atender a los residentes del centro de día. Aplicarles las técnicas
profesionales apropiadas a sus patologías. <b>Perfil:</b> Título / Grado en
Fisioterapia. <b>Contrato</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo a
convenir. Salario en torno a los 1532 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
tsocial@acdcentros.com

FISIOTERAPEUTA (REF.: 1160)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001160
19/02/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar los tratamientos y técnicas de rehabilitación que se
prescriban en una residencia de mayores. Mantenimiento y evaluación de los
tratamientos. <b>REQUISITOS:</b> Grado o Diplomatura en Fisioterapia.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 2
horas semanales en horario a convenir. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:RESIDENCIA@RESIDENCIALACASONA.COM'><B>RESIDENCIA@RESIDENCIALACASONA.COM</B></A><BR/>

FISIOTERAPEUTA SUELO PÉLVICO Y/O
FISIOESTÉTICA (REF. 1223)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001223
21/02/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Diseño y ejecución de planos de tratamiento
personalizados. * Realización de tratamientos de fisioestética. * Asesoramiento
sobre prevención y salud. * Aplicación de técnicas manuales y aparatología.
<b>REQUISITOS:</b> * Grado en Fisioterapia o titulación equivalente. * Formación
especializada en suelo pélvico y/o fisioestética. * Conocimientos en técnicas
avanzadas de fisioterapia y miofascial. * Se valorará experiencia previa. <b>
CONDICIONES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada parcial, 6 h/día. *
Horario partido. * Salario según convenio. * Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan requisitos, deberán enviar
C.V. a: , mailto:info@ginecologiacristinaargudo.com
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<B>NUEVA DIFUSIÓN</B> - MÉDICO
ESPECIALISTA EN MEDICINA DEL
TRABAJO (REF: 7527)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007527
24/02/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Controlar y evaluar los servicios de prevención y entidades
auditoras. <b>REQUISITOS:</b> - Médico del trabajo y prevencionista en las tres
especialidades. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal para cobertura
de vacante. - Salario según V Convenio de personal laboral del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos deberán enviar su C.V. a:
<b>secretaria@asturias.org</b>

AUXILIAR DE ENFERMERÍA DE
GERIATRÍA (REF. 3669)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032024003669
25/02/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> -Asistir y ayudar a los residentes en sus necesidades diarias.
-Efectuar los cambios posturales prescritos. -Dar de comer a aquellas personas que
no puedan hacerlo por sí mismas. <b>Requisitos:</b> -Estar en posesión de la
siguiente titulación: Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería, Certificado de
Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a Personas en Instituciones Sociales o
formación equivalente. -Disponer de Carnet de Manipulador de Alimentos. -Se
valorará experiencia en la ocupación. <b>Condiciones:</b> -Contrato laboral
temporal. -Jornada completa. -Salario según convenio del sector.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán enviar su c.v. al siguiente
correo: <b>administracion@residenciaatalaya.es</b>, indicar en el asunto:
<i>Auxiliar de Enfermería de Geriatría</i>

MÉDICO/A PARA RESIDENCIA
GERIÁTRICA (REF. 1312)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001312
25/02/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - Control de la medicación de los/as residentes del centro en
colaboración con el Enfermero/a. - Cumplimentación de la correspondiente historia
médica de cada paciente. - Prescripción de las pautas médicas para la mejora de la
salud de las personas residentes. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión de la
licenciatura o grado en Medicina. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada parcial de tres días semanales (3 horas diarias). - Salario según
convenio del sector.
Las personas interesadas deberan enviar C.V. a:
<b>administracion@residenciaatalaya.es</b>

DUE-ENFERMERA/O PARA CENTRO
RESIDENCIAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y/O
PROBLEMAS DE SALUD MENTAL
(REF.1288)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001288
25/02/2025
Oficina: SIERO-POLA

Centro residencial de personas con discapacidad intelectual y/o problemas de salud
mental, ubicado en Hevia (Siero), precisa incorporar 1 DUE-Enfermero/a. <b>
FUNCIONES:</b> Generales: Coordinación y supervisión de las derivaciones y
seguimientos a la atención primaria especializada. Específicas: Implementación y
diseño de los mecanismos para garantizar una adecuada administración de los
tratamientos prescritos. <b> REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en
intervención con personas con problemas de salud mental y en trabajo con
personas refugiadas y/o otros colectivos en riesgo de exclusión social. - Capacidad
para trabajar en equipo. - Estar en posesión de la titulación DUE/Grado en
Enfermería. - Se valorará permiso de conducir. <b> CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal (contrato de sustitución a puesto reservado). - Jornada parcial 18 h.
semanales. - Salario según Convenio Colectivo de centros y servicios de atención a
personas con discapacidad.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:mfernandezi@accem.es"><b>mfernandezi@accem.es</b></a>

PSICÓLOGO/A GENERAL SANITARIO
(REF.: 1325)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001325
26/02/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Evaluación psicológica necesaria para personas que
desean expedir su carnet de conducir, portar arma, manejo de embarcaciones de
recreo, poseedores de animales potencialmente peligrosos, etc. - Renovación de
dichas licencias y permisos. - Evaluación psicotécnica para determinar aptitudes a la
hora de conducir o realizar una actividad. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en
centro de reconocimientos médicos y psicotécnicos. - Tener la titulación de Grado
en Psicología, Máster en Psicología General Sanitaria, habilitación sanitaria PIR.
<b>CONDCIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial de 32 horas
semanales. - Turnos semanales. - Salario 1.650 euros brutos mensuales.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu currículum al correo
electrónico: , mailto:gijon@renovaexpress.com

ENFERMERO/A (REF.1353)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001353

<b>REQUISITOS:</b> ESTAR EN POSESION DEL GRADO DE ENFERMERIA.
VALORABLE EXPERIENCIA..VEHICULO PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.JORNADA PARCIAL DE 22 HORAS SEMANALES. DE LUNES A
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26/02/2025
Oficina: GRADO

VIERNES EN HORARIO DE MAÑANA (NEGOCIABLE).SALARIO SEGUN
CONVENIIO DE SERVICIOS DE ATENCION A LAS PERSONAS DEPENDIENTES
Y DESARROLLO DE LA PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA PERSONAL.
<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR CURAS; PREPARAR Y ADMINISTRAR LA
MEDICACIÓN; CONTROLAR LA TENSIÓN; ELABORAR INFORMES; REALIZAR
GESTIONES CON EL SESPA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:residenciacprsalas@gmail.com"><b>residenciacprsalas@gmail.com</b></a>
Indicar en el Asunto: <b>CV ENFERMERO/A</b>

MÉDICO/A PARA CLINICA
PSICOTÉCNICA ( REF. 1341)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001341
26/02/2025
Oficina: NAVIA

REQUISITOS: ** Grado en Medicina. CONDICIONES LABORALES: **Contrato de
trabajo indefinido. **Jornada de trabajo parcial de 30 horas semana. **Horario Lunes
a viernes de 9 a 13.30 y lunes y jueves de 16 a 19 horas FUNCIONES: **Realizar
reconocimientos médicos. **Tareas de dirección y gestión de la clínica.
Quienes tengan interés en esta oferta han de llamar a María Jesús al 655586353

GEROCULTOR/A (REF. 1336)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001336
26/02/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

VARIOS PUESTOS DE GEROCULTOR/A PARA CUBRIR BAJAS Y VACACIONES
<b>FUNCIONES:</b> Asistir a las personas residentes en las actividades de la vida
diaria. Realizar higiene personal de los residentes. Atención y ayuda en las comidas.
Realizar cambios posturales. <b>REQUISITOS:</b> Técnico/a en cuidados
auxiliares de enfermería o en atención a personas en situación de dependencia o en
atención sociosanitaria o certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria en
instituciones sociales u otro título habilitante para ejercer la profesión. Se valorará
experiencia en residencias geriátricas. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contratos temporales para cubrir bajas y vacaciones. Jornada completa, horario a
turnos. Salario según convenio de residencias privadas.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES'><B>
DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto:
gerocultor/a

ENFERMERA/O PARA RESIDENCIA
GERIÁTRICA (REF. 1338)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001338
26/02/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ENFERMERA/O PARA RESIDENCIA GERIÁTRICA <b>FUNCIONES:</b>
Proporcionar cuidados de enfermería y atención a los pacientes de una residencia
geriátrica. Gestión de historias. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia en
residencias geriátricas. Grado en enfermería o equivalente. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Salario según convenio de
residencias privadas.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES'><B>
DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto:
enfermera

2 AUXILIARES DE ENFERMERIA
(REF:16)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000016
26/02/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

FUNCIONES: - Realizar la higiene, alimentación y cambios posturales a los
residentes en centro de personas mayores. -Colaborar con enfermería en la
administración de medicación. -Comunicación de incidencias. REQUISITOS: - Titulo
de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermería o Certificado de Profesionalidad
de Atención Sociosanitaria. CONDICIONES: -Contrato temporal. -Un puesto a
jornada completa,otro a jornada parcial de 20 horas semanales. -Salario según
Convenio Colectivo de atención a personas dependientes y desarrollo de la
promoción de la autonomía personal.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORRREO ELECTRÓNICO <b>aramorrhh@gmail.com</b>

FISIOTERAPEUTA (REF.1356)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001356
26/02/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Evaluación y diagnóstico de las condiciones físicas. -
Diseño y aplicación de planes de tratamiento personalizados. - Educación y
asesoramiento. - Colaboración interdisciplinar. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura
o Grado en Fisioterapia. - Colegiación profesional. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario: lunes y miércoles de 10:00 a
14:00 y de 15:00 a 19:00 horas. Martes y jueves de 10:00 a 14:00 y de 15:00 a
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20:00 horas. Viernes de 10:00 a 14:00 horas. - Salario según convenio de
establecimientos sanitarios de hospitalización, consulta, asistencia y análisis
clínicos.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>admin@cirna.es</b> INDICANDO EN EL ASUNTO "OFERTA
FISIOTERAPEUTA" REF.1356

ENFERMERO O ENFERMERA (REF:
0425)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000425
27/02/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Atender a los residentes de un centro geriátrico, realizarles las
curas pertinentes, prescribirles la medicación adecuada a sus patologías, etc.-
<b>Perfil:</b> Diplomatura /Grado en Enfermería. Imprescindible vehículo para
acceder al puesto de trabajo.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa .
Horario de trabajo a convenir. Salario en función del Convenio de Residencias
Geriátricas.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a: cv@grupoarrojo.es

FISIOTERAPEUTA (REF. 8229)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008229
27/02/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Dirigir el funcionamiento de la clínica de Infiesto. -
Desarrollar los tratamientos pautados según los diagnosticos de cada paciente. -
Seguir y evaluar la evolución del tratamiento aplicado. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Graduado/a en Fisioterapia <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
indefinido, con opción a laboral o mercantil según preferencia. - Jornada completa. -
Horario a convenir. - Salario según Convenio Colectivo de Establecimientos
Sanitarios del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo pueden contactar en el teléfono
<b>619 136 840</b> o bien <b>enviar CV</b> a la siguiente dirección de correo
electrónico: , mailto:crisbarcena@hotmail.es

DIPLOMADO/A UNIVERSITARIO/A EN
ENFERMERIA (REF. 8712)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008712
27/02/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Atención personalizada a los/as residentes en centro
geriátrico -Gestión y control de medicación -Realización de curas
<b>REQUISITOS:</b> -Diplomatura o Grado en Enfermería -Valorable experiencia
en puesto similar <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada
completa a turnos -Salario según convenio residencias privadas
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
oviedo@colisee.es'><B>oviedo@colisee.es</B> </A><BR/>

FISIOTERAPEUTA ESPECIALISTA EN
SUELO PÉLVICO (REF: 0765).
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000765
28/02/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la valoración y el tratamiento la patología de suelo
pélvico. Valorar y tratar el suelo pélvico en el embarazo y en el postparto. Preparar
físicamente para el nacimiento. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesión de la
Diplomatura o Grado en Fisioterapia. Ser especialista en suelo pélvico.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato Laboral Temporal, con posibilidad de continuar
para ampliar servicios. Jornada parcial de 6 Horas diarias, horario a convenir.
Salario y demás condiciones laborales según el convenio colectivo de Fisioterapia.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a:
<b>arangofisioterapia@gmail.com</b>.

GEROCULTOR/A (REF.:1427)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001427
28/02/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Mantener la higiene personal de las personas usuarias. -
Proporcionar y administrar los alimentos. - Realizar los cambios posturales.
<b>CONDICIONES:</b> - Formación Técnico Medio en Cuidados Auxiliares de
Enfermería o Certificado de Profesionalidad "Atención sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales". - Carnet de manipulador de alimentos.
<b>REQUISITOS:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario a
turnos rotativos de mañanas y tardes. - Salario según convenio colectivo.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:recepcionjovellanos@cksenior.es

3 PUESTOS DE GEROCULTORES/AS
(REF. 0887)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000887
28/02/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Asistir y cuidar a las personas usuarias en las actividades de
la vida diaria que no puedan realizar por sí mismos. - Efectuar realizaciones
profesionales encaminadas a su atención personal y de su entorno.
<b>REQUISITOS</b> - Titulación: Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería,
Técnico en Atención Sociosanitaria, Certificado de Profesionalidad o similar.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal por sustitución de IT y
vacaciones. - Jornada de trabajo completa. - Horario de trabajo: Turnos de mañanas
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de 08:00h a 15:00h, tardes de 15:00h a 22:00h y noches de 22:00h a 08:00h. -
Incorporación inmediata. - Salario según VIII Convenio marco estatal de servicios de
atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía
personal.
Las personas interesadas deben enviar su CV a la dirección de correo
<b>info@residenciafaustinosobrino.com</b>

GEROCULTOR/A(REF.6980).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032024006980
28/02/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Llevar a cabo la higiene personal de los/las pacientes.
Acompañar y entretener a los/las residentes. Cuidar y vigilar a los/las pacientes.
Mantener limpias las instalaciones. <B>REQUISITOS:</B> Tener experiencia previa
en el oficio. Estar en posesión de alguna de las siguientes titulaciones: * Técnico/a
en Cuidados Auxiliares de Enfermería. * Técnico/a de Atención a Personas en
Situación de Dependencia. * Certificado de Profesionalidad de Nivel 2 de Atención
Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales. Poseer el
permiso de conducir B. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal.
Jornada:completa con horario laboral a turnos. Sueldo:según convenio del Sector de
Atención a las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promoción de la
Autonomía Personal.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:contamoscontigo72@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"GEROCULTOR/A
PARA MIERES".

ENFERMERO/A (REF.830)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000830
28/02/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Vigilar y atender a las personas usuarias en sus necesidades
generales sanitarias y humanas. Preparar y administrar los medicamentos según
prescripciones facultativas. Toma de constantes vitales. <b>REQUISITOS: </b>
Imprescindible Titulación habilitante para el desempeño del puesto: Diplomado o
Graduado en enfermería. Experiencia de 1 año en la ocupación. Permiso de
conducir y disponibilidad de vehículo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido
Jornada a tiempo parcial, 3 horas a la semana, mañana y tarde. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio Colectivo.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:pabaro@yahoo.es?subject=asunto%20con%20espacios
'><b>pabaro@yahoo.es</b></a> Indicar en el asunto del email: ENFERMERO/A

HIGIENISTA BUCODENTAL (REF. 1421)
Vegadeo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001421
28/02/2025
Oficina: VEGADEO

<b>FUNCIONES A REALIZAR:</b> - Realizar técnicas de exploración odontológica
y de higiene bucodental en colaboración con el odontólogo. - Esterilización del
material de trabajo. - Educar en los hábitos de higiene y dar pautas para prevenir
enfermedades comunes de la boca y dientes. <b>CONDICIONES
OFERTADAS:</b> - Contrato laboral temporal - Jornada completa de lunes a
viernes - Salario según convenio <b>REQUISITOS</b> - Poseer titulación en
higiene bucodental - Permiso de conducir clase B
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos de la misma,
deberán enviar un currículum actualizado a la siguiente dirección de correo
electrónico: <b>, mailto:fpedraza1@msn.com</b>

AUXILIAR DE FISIOTERAPIA
(REF.:0593)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000593
03/03/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>Zona de trabajo GIJÓN y OVIEDO</b> <b>FUNCIONES:</b> - Apoyo a
fisioterapeutas en la preparación y asistencia de tratamientos. - Atención al
paciente: recepción, orientación y seguimiento. - Gestión de agendas y coordinación
de horarios. - Mantenimiento del material y equipos de fisioterapia. - Tareas
administrativas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en clínicas de
fisioterapia o centros de rehabilitación. - Conocimientos en gestión de agendas y
atención al paciente. - Formación en Auxiliar de Fisioterapia o similar. - Habilidades
comunicativas y trato cercano con los pacientes. - Capacidad de organización y
trabajo en equipo. - Experiencia en el uso de software de gestión de citas. -
Formación adicional en áreas afines: rehabilitación, neurorrehabilitación.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal, fijo-discontinuo. - Jornada
completa, en horario según planning. - Salario y demás condiciones laborales según
convenio colectivo del sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:info@acdrehabilitacion.com

ENFERMERO/A (REF.: 493) <b>FUNCIONES:</b> - Realización de curas y extracciones. - Valoración y
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Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000493
03/03/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

seguimiento del plan individual de atención. - Contribuir a lograr el mejor estado de
salud y bienestar posible ejerciendo para ello una atención de enfermería, integral,
personalizada y humanizada. <b>REQUISITOS:</b> - Título de Diplomatura o
Grado en enfermería. - Se valorará experiencia en centros de atención a personas
mayores. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Indefinido. - Jornada completa. -
Horario continuo o de mañanas. - Salario: Convenio colectivo marco estatal de
servicios de atención a personas dependientes y desarrollo de la promoción de la
autonomía personal (mejorado).
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu curriculum al correo
electrónico: , mailto:info@hreleliseo.com

ENFERMERO/A(REF.1447)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001447
03/03/2025
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: BERCIÓ (GRADO). IMPRESCINDIBLE TITULACIÓN
DE DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERÍA. CONDICIONES:</b>
CONTRATACIÓN INDEFINIDA; JORNADA DE 8 HORAS SEMANALES; SALARIO
SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE RESIDENCIAS
PRIVADAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> LAS
PROPIAS DE UN/A ENFERMERO/A DE RESIDENCIA GERIÁTRICA:
TRATAMIENTO DE CURAS; ATENCIÓN DE LESIONES E INYECTABLES;
EXTRACCIÓN DE SANGRE A REQUERIMIENTO; CONTROL DE MEDICACIÓN;
CONTROL DE LAS TOMAS DE LOS RESIDENTES; COORDINACIÓN CON EL
CENTRO DE SALUD.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:residencialbercio@gmail.com"><b>residencialbercio@gmail.com</b></a>.Indicar
como Asunto: Enfermero/a.

ENFERMERO/A (REF. 34)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000034
03/03/2025
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en Residencia Geriátrica situada en Otur (Valdés)
-Realizar curas -Preparación de la medicación y toma de constantes -Supervisión y
control de la salud de los/as residentes -Coordinación con los Servicios Públicos de
Salud <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de la titulación de Diplomatura o
Grado en Enfermería -Se valora experiencia en puesto similar, aunque no es
imprescindible -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral ajustado a la normativa vigente de
contratación -Jornada de trabajo: a tiempo completo -Horario de trabajo: a convenir
con la empresa -Salario: Convenio sector Residencias Geriátricas Privadas -Fecha
de incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:gerentempresarial2016@gmail.com</b>

GEROCULTOR/A (REF.: 1445)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001445
03/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar en las actividades de la vida diaria a los/as residentes
de un centro geriátrico ubicado en Ables (Posada de llanera): aseo, vestido, realizar
cambios posturales. Proporcionar y administrar los alimentos a los residentes.
<b>REQUISITOS:</b> Técnico/a en cuidados auxiliares de enfermería, C.P. de
atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales o
formación equivalente. Imprescindible conocimientos en movilización y transferencia
de personas con movilidad reducida. Se valora experiencia en puesto similar.
Vehículo para acudir al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa en horario de mañanas. Salario según
convenio atención a personas dependientes.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:RESIDENCIALAFAMILIA37@GMAIL.COM'><B>RESIDENCIALAFAMILIA37@GMAIL.COM</B></A><BR/>

1 GEROCULTOR/A (REF. 1442)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001442
03/03/2025
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de la categoría profesional en centro geriátrico.
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión de alguna de las siguientes titulaciones:
Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería, Técnico en Atención a Personas en
Situación de Dependencia, Certificado de Profesionalidad en Atención
Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por sustitución - Jornada completa. -
Horario según cuadro horario vigente en la empresa (mañanas, tardes, noches;
rotativo). - Salario según Convenio colectivo del Sector.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos pueden enviar su
CV a: <b>RESIDENCIAELVALLE@MENSAPAZ.ORG</b>
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GEROCULTOR/A. (REF.145)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000145
03/03/2025
Oficina: SIERO-POLA

Establecimiento residencial para mayores de Pola de Siero, precisa incorporar 1
Gerocultor/a. <b> FUNCIONES:</b> - Ayuda en las actividades básicas de la vida
diaria. - Apoyo en la alimentación y el aseo. - Acompañamiento en traslados y
paseos. <b> REQUISITOS:</b> - Imprescindible titulación como auxiliar de
enfermería en geriatría o certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a
personas dependientes en instituciones sociales o personas dependientes en el
domicilio. - Se valorará experiencia en el puesto. <b> CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa, con turnos rotativos, mañanas,
tardes y noches. - Salario según Convenio Colectivo en el marco estatal de atención
a las personas dependientes y desarrollo de la promoción y autonomía personal.
Plus de festivos y plus de nocturnidad.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <b>Info@residencialsantacecilia.com </b>

FISIOTERAPEUTA (REF:1460)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001460
04/03/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar los tratamientos y técnicas rehabilitadoras que se
prescriban en un centro de mayores. -Participar en el equipo multiprofesional del
centro para la realización de pruebas o valoraciones relacionadas con su
especialidad. <b>REQUISITOS:</b> -Diplomatura o grado en fisioterapia.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 6 meses de duración con
posibilidad de conversión en indefinido. -Jornada parcial en horario a convenir con el
trabajador. -Salario según convenio colectivo de atención a personas dependientes
y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>aramorrhh@gmail.com</b>

AUXILIAR DE ENFERMERÍA (REF.1468)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001468
04/03/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el aseo, alimentación y cambios posturales a los
residentes de un centro de mayores. - Colaborar en las gestiones de enfermería. -
Comunicación de incidencias. <b>REQUISITOS:</b> -Título de Técnico/a en
Cuidados Auxiliares de Enfermería o Certificado de Profesionalidad de Atención
Sociosanitaria. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 6 meses de
duración con posibilidad de conversión en indefinido. - Jornada completa a turnos
rotativos de mañana o tarde, de 08.00-15.00hrs o de 15.00-21.30hrs. - Salario
según convenio colectivo de atención a personas dependientes y desarrollo de la
promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas podrán enviar su currículun vitae a la siguiente dirección:
<b>aramorrhh@gmail.com</b>

2 PUESTOS DE GEROCULTOR/A (REF.
1519).
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001519
05/03/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyo en las actividades básicas de la vida diaria: duchas,
hidrataciones, vestido, alimentación. - Realizar los cambios posturales. - Comunicar
incidencias. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesión del título de Auxiliar de
enfermeria o el certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa con turnos rotativos de mañanas, tardes y noches.
Salario y demás condiciones laborales según el Convenio Colectivo en el marco
estatal de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción y
autonomia personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico:
<b>virgendelcoral@geriatricosasturias.es</b>

FISIOTERAPEUTA (REF. 0245)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000245
05/03/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Restablecer, rehabilitar, mantener y mejorar la condición física
de los/as residentes, con el fin de que puedan disfrutar de la máxima autonomía y
calidad de vida. - Valorar junto con el equipo médico al residente para poder
establecer un plan terapéutico personalizado. - Realizar un programa de
mantenimiento y mejora de la condición física, con ejercicios de fuerza, agilidad y de
cardiovasculares. <b>Requisitos:</b> - Diplomatura o Grado en Fisioterapia. -
Valorable carnet de conducir y vehículo propio. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada parcial de 6 horas semanales de Lunes a Viernes en
horario a convenir. - Salario según convenio convenio colectivo marco estatal de
servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de
la autonomía personal.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrónico a: , mailto:larrieta@clece.es.
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FISIOTERAPEUTA(REF.246).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000246
05/03/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES</B>: Hacer restablecimiento y rehabilitación de la condición física
de los residentes en un Centro de Día. Mantener y mejorar su condición física.
Realizar los tratamientos con el fin de que las personas obtengan la máxima
autonomía y calidad de vida. <B>REQUISITOS:</B> Estar en posesión del título de
Diplomatura o Grado en Fisioterapia. Se valorará tener medio propio de transporte.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:parcial de 6 horas
semanales. Sueldo:según Convenio Estatal de Dependencia de 275 euros brutos
mensuales.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:larrieta@clece.es<br/>Poner en Asunto:"FISIOTERAPEUTA
TURÓN(MIERES)".

AUXILIAR DE ENFERMERIA JORNADA
PARCIAL
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001472
05/03/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> -Atención integral a las personas residentes en un centro
geriátrico. -Aseo,alimentación,cambios posturales y acompañamiento.
<b>REQUISITOS:</b> -Título de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermería o
Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria. -Se valora experiencia en
el ámbito de la geriatría. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 6
meses de duración con posibilidad de conversión en indefinido. -Jornada parcial de
20 horas semanales en horario de 08.00-13.00hrs. -Salario según convenio
colectivo de atención a personas dependientes y desarrollo de la promoción de la
autonomía personal.
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente diercción:
<b>aramorrhh@gmail.com</b>

FISIOTERAPEUTA ( REF. 1557 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001557
06/03/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Restablecer, rehabilitar, mantener y mejorar la condición física
de los/las residentes/as , con el fin de que puedan disfrutar de la máxima autonomía
y calidad de vida. <b>REQUISITOS</b> Disponer de Diplomatura o Grado en
Fisioterapia. Será valorable disponer de vehículo. Incorporación inmediata.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de 6 horas
semanales de lunes a viernes. Horario a tratar con la empresa. Salario y demás
condiciones según Convenio marco estatal de servicios de atención a las personas
dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica: ,
mailto:larrieta@clece.es

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA
GERIÁTRICA (REF. 0507)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000507
06/03/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> -Colaborar con la realización de la valoración inicial y continua
de la situación, necesidades y demandas de los residentes. -Preparar y administrar
los medicamentos según las prescripciones facultativas. -Aquellas otras propias de
su especialidad de acuerdo con lo establecido en el convenio colectivo.
<b>Requisitos:</b> -Diplomatura o grado en enfermería. <b>Condiciones:</b>
-Contrato laboral temporal. -Jornada completa. -Salario según convenio del sector.
Las personas interesadas en la oferta laboral deberán enviar su currículum al mail:
<b>cvhogarbecena@gmail.com </b>

GEROCULTOR/A (REF. 1551)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001551
06/03/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - Asistir y ayudar a los residentes en sus necesidades diarias.
- Efectuar los cambios posturales prescritos. - Dar de comer a aquellas personas
que no puedan hacerlo por sí mismos. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión
de la siguiente formación: Técnico/a en cuidados auxiliares de enfermería,
Certificado de profesionalidad de atención sociosantiaria a personas en instituciones
sociales o formación equivalente. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa. - Salario según convenio del sector.
Las personas interesadas deberan enviar C.V. a:
<b>cvhogarbecena@gmail.com</b>, indicando en asunto email: <i>gerocultor/a</i>

FISIOTERAPEUTA PARA FELECHOSA
DE ALLER(REF.6475).
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032024006475
06/03/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Trabajar en un centro sociosanitario de personas mayores
en tareas gerontológicas,traumatológicas,neurológicas y respiratorias. Realizar las
tareas con un equipo multidisciplinar. Tratar diariamente con un colectivo vulnerable.
<B>REQUISITOS:</B> Estar en posesión del título de Diplomatura o Grado en
Fisioterapia. Contar con conocimientos en Gerontología,Traumatología,Neurología y
Terapia Respiratoria. Tener medio propio de transporte para llegar al puesto de
trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal. Jornada:Completa en horario
laboral de mañanas. Sueldo:según convenio del Sector de Residencias Privadas de
Personas Mayores y del Servicio de Ayuda a Domicilio.
Interesados/as en la oferta pueden:<br/>Enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
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mailto:calidad@residenciaspafelechosa.com<br/>Poner en
Asunto:"FISIOTERAPEUTA",o<br/>Presentarse con C.V. en:RESIDENCIA DE
MAYORES LA MINERÍA S.L.U.,sita en Ctra.Gral.de Felechosa S/N,preguntando por
Tatiana Vazquez,o<br/>Contactar con la empresa en los:<b>-Tfnos.985487511 o
985487586-</b>.

COORDINADOR/A DE EQUIPO
SOCIOSANITARIO RESIDENCIA
GERIÁTRICA (REF. 1587)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001587
07/03/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - Coordinar a todos los profesionales a su cargo. - Gestión de
recursos, administrando eficientemente los recursos disponibles, optimizando el uso
de tiempo y materiales. - Control de calidad de la atención. <b>REQUISITOS:</b> -
Disponer de Diplomatura o Grado en Enfermería. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada de 20 horas a 40 horas (a convenir con la
empresa). - Salario según convenio del sector.
Las personas interesadas deberan enviar C.V. a:
<b>cvhogarbecena@gmail.com</b>, indicando en asunto email:
<i>coordinador/a</i>

AUXILIAR DE ENFERMERÍA (REF.: 1584)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001584
07/03/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Acompañamiento con un equipo de trabajo a niños y
adolescentes con discapacidad en actividades lúdicas. <b>REQUISITOS:</b> -
Título de Técnico/a auxiliar de Enfermería o Certificado Profesional en Cuidados a
personas con necesidades educativas especiales. - Experiencia al menos de un año
en trabajo con menores con discapacidad. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales. - Horario variable según el
servicio al que se incorpore. - Retribución:10,50 euros brutos la hora.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu currículum al correo
electrónico: , mailto:serviciossocioculturales@laproductora.com , indicando en el
asunto "auxiliar de enfermería".

ENFERMERO/A (REF. 1588)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001588
07/03/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Vigilar y atender a las personas usuarias, sus necesidades
generales humanas y sanitarias, especialmente en el momento en que éstos
necesiten de sus servicios. - Preparar y administrar los medicamentos según
prescripciones facultativas, específicamente los tratamientos. - Tomar la presión
sanguínea, el pulso y la temperatura. - Colaborar con el personal médico
preparando el material y medicamentos que hayan de ser utilizados. - Ordenar las
historias clínicas, anotar los datos relacionados con la propia función que deba
figurar. - Atender a la persona usuaria encamada por enfermedad, efectuando los
cambios posturales prescritos, controlando el servicio de comidas a los enfermos y
suministrando directamente a aquellos pacientes que dicha alimentación requiera
instrumentalización (sonda nasogástrica, sonda gástrica, etc.). <b>Requisitos:</b> -
Titulación de Diplomatura o Grado en enfermería. - Valorable experiencia previa en
puesto similar. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
compelta. - Salario según convenio marco estatal de servicios de atención a las
personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrónico a: , mailto:trabajo@residencialpalaciodetiroco.com.

FISIOTERAPEUTA (REF. 1591)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001591
07/03/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar los tratamientos y técnica rehabilitadora que se
prescriban. - Hacer el seguimiento y la evaluación de la aplicación de tratamiento
que realice. - Conocer, evaluar e informar y cambiar, en su caso, la aplicación del
tratamiento de su especialidad, cuando se den, mediante la utilización de recursos
ajenos. - Participar en juntas y sesiones de trabajos que se convoquen en el centro.
<b>Requisitos:</b> - Titulación de Diplomatura o Grado en fisioterapia. - Valorable
experiencia previa en puesto similar. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada parcial de 12 horas semanales distribuidas en 3 dias a la
semana de 4 horas. - Salario según convenio marco estatal de servicios de atención
a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrónico a: , mailto:trabajo@residencialpalaciodetiroco.com.

GEROCULTOR/A - NOREÑA (REF.1596)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001596
07/03/2025
Oficina: SIERO-POLA

Establecimiento residencial para mayores de Noreña, precisa incorporar 1
Gerocultor/a. <b> FUNCIONES:</b> -Ayudar a los residentes en las tareas de la
vida diaria: levantarse, asearse, vestirse, acostarse, etc. -Acompañamiento y
asistencia en comidas, desplazamientos y tomas de medicación. -Comunicación de
incidencias al equipo multidisciplinar. <b> REQUISITOS:</b> -Imprescindible
titulación como auxiliar de enfermería o certificado de profesionalidad de atención
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sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales. -Disponiblidad de
vehículo para acudir al puesto de trabajo. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral indefinido. -Jornada completa, con turnos rotativos, mañanas, tardes y
noches. -Salario según Convenio Colectivo en el marco estatal de atención a las
personas dependientes y desarrollo de la promoción y autonomía personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:NORENALLANOPONTE@GMAIL.COM"><b>NORENALLANOPONTE@GMAIL.COM</b></a>

2 PUESTOS - GEROCULTOR/A (REF.
1267)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001267
07/03/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Asistencia primaria a las personas mayores residentes
atendiendo sus necesidades habituales. Apoyo en la alimentación y aseo.
Acompañamiento en traslados y paseos. <b>REQUISITOS: </b> Titulación
habilitante para el desempeño del puesto (FP o Certificado de Profesionalidad).
Permiso de conducir y disponibilidad de vehículo para llegar al centro de trabajo.
Experiencia mínima de 6 meses en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal. Jornada completa. Turnos de mañana, tarde y noche.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo de Servicio de
Atención a las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promoción de la
Autonomía Personal.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:pabaro@yahoo.es?subject=asunto%20con%20espacios
'><b>pabaro@yahoo.es Indicar en el asunto del email: Gerocultor/a

1 HIGIENISTA DENTAL (REF.1524)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001524
10/03/2025
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación de los materiales de trabajo. - Asistencia al
especialista e el desarrollo de los tratamientos. - Todas aquellas que entren dentro
del ámbito de un/a higienista dental. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación de Técnico
superior en Higiene Bucodental - No se requiere ningún otro tipo de formación. - No
es necesaria experiencia previa, aunque se valorará. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato temporal eventual por circunstancias de la producción.
- Jornada de trabajo completa, en horario de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00
horas. - Salario de 1500 euros/brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan el perfil profesional, deberán
enviar su currículum vitae actualizado a la siguiente dirección de correo:
<b><u>dentaltapiaclinica@gmail.com</u></b>

AUXILIAR DE GERIATRÍA (REF. 1602)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001602
10/03/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar con los residentes en sus actividades básicas de la
vida diaria. Planificación y supervisión de actividades sociales y recreativas con
otros profesionales del centro. Atención y seguimiento del estado de los residentes.
Favorecer la autonomía y seguridad de los usuarios del centro. <b>REQUISITOS:
</b> Título de ciclo formativo grado medio auxiliar de enfermería o certificado de
profesionalidad atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales. <b>SE VALORARÁ:</b> Carné de manipulador de alimentos. Permiso de
conducir y disponibilidad de vehículo para acudir al centro de trabajo. Formación o
experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa, a turnos rotativos de mañana, tarde y noche. Horario de 8:00 a
15:00, de 15:00 a 22:00 y de 22:00 a 8:00 horas. Salario y demás condiciones
laborales según convenio colectivo de establecimientos geriátricos del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:laboral@grupoperezespinosa.com?subject=Auxiliar%20de%20geriatría'><b>
laboral@grupoperezespinosa.com </b></a> Indicar en el asunto del email: auxiliar
de geriatría.

GEROCULTOR O GEROCULTORA (REF:
1643)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001643
11/03/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Atender a los residentes del centro geriátrico. Ayudarles a
levantarse, vestirse, asearse... Darles los desayunos y las cenas.- <b>Perfil:</b>
Certificados de Profesionalidad relacionados o TCAE. Vehículo propio para acceder
al puesto de trabajo.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de
trabajo partido: de 07:00 a 10:30 h, y de 17:30 a 21:25 horas. De lunes a viernes.
Salario en función del convenio aplicable a las residencias privadas.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a: cv@grupoarrojo.es

GEROCULTOR/A (REF. 1096) <b>FUNCIONES:</b> - Realizar la higiene personal de las personas residentes. -
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Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001096
11/03/2025
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Asistir al interno/a en la realización de las actividades de la vida diaria. - Ayudar en
las comidas, cambios posturales y comunicación de incidencias que se produzcan
sobre la salud de los/as ancianos/as. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión del
Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes
en Instituciones Sociales. - Experiencia previa demostrable en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada de trabajo completa a
turnos (mañana, tarde, noche). - Salario y demás condiciones según el Convenio
Colectivo de Geriátricos Privados del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden llamar al teléfono 666797904 para
concertar entrevista. Persona de contacto: José Luis

2 GEROCULTORES/AS PARA
FELECHOSA DE ALLER(REF.6451).
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032024006451
11/03/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Hacer los cuidados de higiene personal de los residentes/as.
Acompañar y entretener a las personas mayores. Cuidarlos y vigilarlos durante las
comidas. Mantener limpias las instalaciones. <B>REQUISITOS:</B> Se valorará
tener experiencia previa en el oficio. Estar en posesión de alguna de las siguientes
titulaciones: *Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermería. *Técnico en Atención
a Personas en Situación de Dependencia o *Certificado de Profesionalidad Nivel 2
de Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales.
Tener medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal. Jornada:completa y con horario
laboral a turnos. Sueldo:según convenio del Sector de Residencias Privadas de
Personas Mayores y del Servicio de Ayuda a Domicilio.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:calidad@residenciaspafelechosa.com<br/>Poner en
Asunto:"GEROCULTORES/AS",o<br/>Contactar en los :<b>-Tfnos:985487511 o
985487586-</b>,preguntando por Tatiana Vazquez,o<br/>Presentarse con
C.V.en:RESIDENCIA DE MAYORES LA MINERÍA S.L.U,sita en Ctra.Gral.de
Felechosa s/n.

2 PUESTOS DE AUXILIAR DE
ENFERMERÍA (REF.: 1641)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001641
11/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Levantar y acostar residentes. Realizar duchas y el aseo
diario. Movilización y cambios posturales. Atención directa a usuarios encamados.
Apoyo a usuarios dependientes para la ABVD. Hacer camas. Reparto y colocación
de ropa. <b>REQUISITOS:</b> Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermería,
Certificado de atención sociosanitaria en instituciones. Se valora experiencia en
puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa a turnos. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OVIEDO@COLISEE.ES'><B>OVIEDO@COLISEE.ES</B></A><BR/>

FISIOTERAPEUTA CENTRO
GERIÁTRICO EN SARIEGO (REF. 1663)
Sariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001663
11/03/2025
Oficina: SIERO-POLA

Centro geriátrico precisa incorporar fisioterapeuta. <b> FUNCIONES:</b> -
Prevención y diagnóstico propio de las patologías del envejecimiento, así como las
pautas a seguir a gerocultores y residentes. - Aumentar la autonomía personal y
participar en la elaboración de los planes individuales de atención de los residentes.
<b> REQUISITOS:</b> - Grado en Fisioterapia. - Permiso de conducir clase B, para
acudir al puesto de trabajo - Se valorará experiencia previa en el sector <b>
CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido - Jornada parcial 5 horas
semanales, en horario flexible acordado con el trabajador. - Salario a convenir con la
empresa.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:geriatricoroyal@gmail.com"><b>geriatricoroyal@gmail.com</b></a>

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B> - 2 PUESTOS
- FISIOTERAPEUTA (REF. 161)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000161
11/03/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Sesiones de fisioterapia a pacientes particulares, realizar
valoraciones y aplicar los tratamientos adecuados a la patología a tratar.
Prescripción de ejercicios y pautas a seguir en la recuperación. Efectuar el
seguimiento de los pacientes. Impartir clases de Pilates terapéutico. Tratamientos
con radio frecuencia (indiba). Punción seca. <b>REQUISITOS: </b> Diplomatura o
grado en fisioterapia. <b>SE VALORARÁ:</b> Otra formación acorde con los
trabajos a realizar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa, continua, a turnos. Salario y demás condiciones laborales según convenio
colectivo de sector de establecimientos sanitarios de hospitalización, consulta,
asistencia y análisis clínicos del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:info@helycis.com?subject=Fisioterapeuta.'><b>info@helycis.com</b></a>
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Indicar en el asunto del email: fisioterapeuta.

AUXILIAR DE ENFERMERÍA (REF. 1628)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001628
11/03/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar con los residentes en sus actividades básicas de la
vida diaria. Atención y seguimiento del estado de los residentes. Apoyar la
autonomía y seguridad de los usuarios del centro. <b>REQUISITOS: </b> Poseer
alguna de las habilitaciones para el ejercicio de la profesión: ciclo formativo de grado
medio de auxiliar de enfermería, certificado de profesionalidad de atención
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales, etc. <b>SE
VALORARÁ:</b> Permiso de conducir y disponibilidad de vehículo para acudir al
centro de trabajo. Formación o experiencia en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de sustitución por baja laboral.
Jornada completa, <u>en turno de noche</u>, horario de 23:00 a 7:00 horas.
Salario y demás condiciones laborales según convenio colectivo de
establecimientos geriátricos del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:laboral@grupoperezespinosa.com?subject=Auxiliar%20de%20enfermería.'><b>
laboral@grupoperezespinosa.com </b></a> Indicar en el asunto del email: auxiliar
de enfermería.

FISIOTERAPEUTA (REF.: 1659)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001659
12/03/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Para prestar los servicios en un Centro de Desarrollo Infantil y Atención Temprana.
<b>FUNCIONES</b> - Desempeño de funciones como fisioterapeuta en una unidad
de atención infantil temprana con población de 0 a 3 años. - Trato directo con las
familias. - Realizar valoraciones periódicas. - Realizar los tratamientos y técnicas
rehabilitadoras que se prescriban. - Hacer el seguimiento y la evaluación de la
aplicación del tratamiento que realice. - Participar, cuando se le pida, en el equipo
multidisciplinar del Centro para la realización de pruebas o valoraciones
relacionadas con su especialidad profesional. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación de
grado o diplomatura en Fisioterapia. - Experiencia demostrable en trabajo con
población de 0 a 3 años, así como el trabajo con familias. - Valorable experiencia en
Atención Temprana y psicomotricidad. - Capacidad para trabajar en equipo.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal de un año de duración. - Jornada
parcial de 13 horas semanales. - Horario: dos días a la semana en horario flexible. -
Salario según Convenio Colectivo General de Centros y Servicios de Atención a
Personas con Discapacidad.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu currículum al correo
electrónico , empresas-oegijon1@asturias.org indicando en el asunto el <b> oferta
nº 1659 de Fisioterapeuta</b>.
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

2 AGENTES COMERCIALES DE
SEGUROS(REF.8643).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008643
21/02/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Gestionar la cartera de clientes. Captar y fidelizar a dichos
clientes. Realizar el asesoramiento sobre los seguros. <B>REQUISITOS:</B> Estar
en posesión de titulación de la ESO como mínimo. Conocimientos de informática a
nivel de suario. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Mercantil para Autónomos/as.
Jornada:completa con horario laboral flexible. Sueldo:Según ventas realizadas.
Puesto de trabajo en Mieres y Lena.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:ouus@ocaso.es

AGENTE COMERCIAL DE SEGUROS Y
PRODUCTOS FINANCIEROS(REF.353).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000353
28/02/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Gestionar la cartera de clientes. Fidelizar a dichos clientes.
Hacer asesoramiento de los seguros. <B>REQUISITOS:</B> Tener estudios
mínimos de ESO. Valorable experiencia previa en la profesión. Poseer medio propio
de transporte. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Mercantil para Autónomos.
Jornada:completa con horario laboral partido de mañana y tarde. Sueldo:Fijo +
Comisiones.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:fermigu@mapfre.com

6 PUESTOS DE AGENTE DE SEGUROS
(REF.: 413)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000413
11/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Promover los diferentes productos de la compañía previo
curso de formación remunerado. Campañas de promoción Visitas concertadas
Venta cruzada. Trabajo bajo supervisión del inspector/a de zona
<b>REQUISITOS:</b> Nivel mínimo de estudios E.S.O. Se valora experiencia en
ventas. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral indefinido Jornada
parcial de 5 horas diarias Salario fijo + comisiones + incentivo por cada venta
realizada
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MAFERNANDEZ@PREVENTIVA.COM'><B>MAFERNANDEZ@PREVENTIVA.COM</B></A><BR/>

Ofertas en difusión a fecha 12/03/2025 Página 63 de 112



Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

1 AUXILIAR DE SPA (REF: 0938)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000938
11/02/2025
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Llevar a cabo tareas auxiliares de higiene, cuidado,
mantenimiento y embellecimiento de la piel, rostro y cuerpo de los/as clientes.
<b>Requisitos:</b> - Se requiere formación en estética o masajista.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa. - Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico admon@hotelpalaciodelamagdalena.com

2 PUESTOS LIMPIADORES/AS
DOMÉSTICAS/OS (REF.:0964)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000964
12/02/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza general de viviendas: aspirado, fregado, limpieza
baños y cocina, desempolvado. - Mantenimiento del orden y limpieza en domicilios
particulares. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 5 años. - Permiso de
conducir B. - Vehículo o medio de transporte para desplazamientos. - Disponibilidad
horaria. - Incorporación inmediata. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada parcial de 12 horas semanales. - Horario mañana/tarde según
los servicios asignados. - Salario según convenio de aplicación. Plus de transporte
en el caso de servico en extraradio de Gijón.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:domos@domoscleanapp.com

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.220)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000220
13/02/2025
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Limpieza de oficinas, zonas comunes y baños en distintos
enclaves del concejo de Valdés: tienda en Luarca, Edificio VIPASA, Demarcación de
carreteras <b>REQUISITOS</b> -Imprescindible certificado de discapacidad igual o
superior al 33% o equivalente -Disponer de carnet de conducir y vehículo para
desplazamientos a las distintas ubicaciones del trabajo -Experiencia en Limpieza
<b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal para cubrir una baja por I.T. -Jornada
de trabajo a tiempo parcial de 9 horas semanales distribuidas entre los lunes y
jueves: lunes (2 horas en tienda Luarca y 2 horas y media en Demarcación de
carreteras) y jueves (2 horas en Edificio VIPASA y 2 horas y media en Demarcación
de carreteras) -Salario: 312 Euros brutos mes -Fecha de incorporación al puesto de
trabajo:inmediata
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de trabajo
enviaran su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto:
tfernandezv@gruposifu.com</b>

1 OFICIAL DE SEGUNDA. PERSONAL
DE MANTENIMIENTO PARA POLA DE
LENA (REF.: 1031)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001031
14/02/2025
Oficina: POLA DE LENA.

<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en puesto similar de 2 años. -
Conocimientos de albañilería, fontanería, electricidad. - Se valorará discapacidad.
<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de instalaciones. - Mantenimiento de
instalaciones. - Pequeñas reparaciones. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada de trabajo parcial de 5.5 h. - Hoarario de trabajo de 07:30 a
13:00 h. -
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente dirección:
<b>administracion@safapilar.com</b>

AUXILIAR DE LIMPIEZA (REF. 1050)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001050
14/02/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de áreas comunes. Mantener el orden en el office
Uso del tren de lavado. <b>REQUISITOS: </b> Permiso de conducir y disponibilidad
de vehículo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral indefinido. Jornada parcial de 3 horas semanales, de 12:00 a 15:00 h.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com?subject=Auxiliar%20de%20limpieza.'><b>ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com</b></a>
Indicar en el asunto del email: auxiliar de limpieza.

2 MONITORES/AS DE INSTALACIONES
DEPORTIVAS (REF: 1144)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001144
18/02/2025
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Guía de excursiones en kayak por la ría del Nalón. - Programar
y dirigir entrenamiento deportivo de piragüismo o actividades con canoas.
<b>Requisitos:</b> - Se valorará TAFAT, TECO o CAFDMN, monitor o guía de
rutas en kayak o titulado/a en medio natural. - Es necesario vehículo para llegar al
puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
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a la dirección de correo electrónico nalonactivo@gmail.com

ASISTENTE A DOMICILIO (REF:8601)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008601
19/02/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención, movilización de persona dependiente en su
domicilio. - Aseo en cama. - Cuidado de PEG y traqueostomia.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada completa con disponibilidad horaria . - Salario de 1200
euros brutos mensuales.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN LLAMAR AL TELÉFONO 686416152.

INSTRUCTOR/A PILATES - NOREÑA
(REF.1164)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001164
19/02/2025
Oficina: SIERO-POLA

Clínica de Fisioterapia ubicada en Noreña necesita un/a instructor/a de Pilates. <b>
FUNCIONES:</b> - Clases de pilates con ejercicos de suelo. - Ejercicios de fuerza,
equilibrio y coordinación. - Trabajo siempre a través de la respiración con el fin de
mejorar capacidades y la higiene postural. <b> REQUISITOS:</b> - Titulación de
instructor/a de Pilates. - Se valorará toda la formación relacionada con la actividad
física y el deporte. - Experiencia mínima 1 año dando clases. <b>
CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 14 horas
semanales: martes y jueves (tardes) y miércoles y viernes (mañanas). -Salario
según convenio colectivo estatal de instalaciones deportivas y gimnasios.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mateocorujofisioterapia@gmail.com"><b>mateocorujofisioterapia@gmail.com</b></a>

EDUCADOR O EDUCADORA ( REF:
1186)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001186
20/02/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Diseño y realización de programas para personas con discapacidad
intelectual. Realizar labores educativas y asistenciales a éstas personas. Conducir
el vehículo de la empresa. <b>Perfil:</b> Titulación / Grado en Magisterio,
Pedagogía, Educación social o similar. Experiencia en la atención a personas con
discapacidad. Carnet de conducir tipo B1. <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada
completa. Horario de trabajo de 08:30 a 17:30 horas. De lunes a viernes. Salario en
función del Convenio de Centros de Asisitencia a Personas con Discapacidad.
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a :
ofertadempleoaviles@gmail.com

COORDINADOR/A DE AYUDA A
DOMICILIO - NUEVA DIFUSIÓN (REF.
0043)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000043
20/02/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Planificar el servicio de ayuda a domicilio. - Asignar el personal
adecuado a los servicios a prestar en cada caso. - Ajustar los recursos disponibles a
los servicios a cubrir de forma eficaz y eficiente. - Asegurar que todos los servicios
sean prestados en el tiempo y forma acordados. <b>Requisitos:</b> - Formacón
requerida: Diplomado o Graduado en Trabajo Social. - Imprescindible permiso de
conducir. - Se valorará experiencia previa en el puesto. - Se valorará residir en la
zona. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. -
Horario de trabajo: Variable. - Salario: Según convenio de ayuda a domicilio y afines
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo debrán enviar su Currículum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>jairo.fernandez@azvase.com</b>

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 1197)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001197
20/02/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - AYUDAR A LOS USUARIOS EN ACTIVIDADES DE LA
VIDA DIARIA. - LIMPIEZA DEL DOMICILIO, LABORES DE COCINA, GESTIONES
Y ACOMPAÑAMIENTO. - PRINCIPALMENTE EN ZONA RURAL.
<b>REQUISITOS:</b> - <b>FORMACIÓN REQUERIDA:</b> FPI AUXILIAR DE
CLINICA; FPI ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN SITUACIÓN DE
DEPENDENCIA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD CORRESPONDIENTE.
- EXPERIENCIA PREVIA EN PUESTO SIMILAR O EN RESIDENCIA DE
PERSONAS MAYORES. - DISPONER DE CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO
PROPIO. - SE VALORARÁ RESIDIR EN LA ZONA. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA LABORAL COMPLETA DE
LUNES A DOMINGO, TURNO PARTIDO, CON LOS DESCANSOS
CORRESPONDIENTES. - SALARIO: 1350 EUROS BRUTOS MENSUALES. - PLUS
DE KILOMETRAJE, PLUS LOCOMOCIÓN Y PLUS DE FESTIVOS.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán enviar su currículum al
siguiente correo electrónico: <b>ayudadomicilionis@gmail.com</b>. En el asunto
del correo indicar: <b>Ref. Auxiliar SAD</b>

Ofertas en difusión a fecha 12/03/2025 Página 65 de 112



OPERARIO/A DE LIMPIEZA (REF. 1189)
Cabrales ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001189
20/02/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Limpieza de salas, baños, pasillos y zonas comunes. -
Limpieza de suelos y mobiliario. Vaciado de papeleras. Barrido y fregado.
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia previa en puestos de limpieza. - Vehículo
propio para acceder al puesto de trabajo. - Valorable certificado de discapacidad.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal por 3 meses. - Jornada de
trabajo parcial de 10 horas semanales. - Horario de trabajo de lunes a viernes de
16:00h a 18:00h
Las personas interesadas enviarán su CV a la dirección de correo
<b>candidaturaseleccion@cln.es</b>

MONITOR/A DE SURF EN
RIBADESELLA (REF. 1196)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001196
20/02/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Impartir clases de surf y paddle surf. - Limpieza de
neoprenos y tablas. - Juegos en la arena con niños y adolescentes.
<b>REQUISITOS</b> - Titulo de monitor de surf (TD1). - Experiencia demostrable
impartiendo clases de surf. - Se valorará el conocimiento de idiomas, principalmente
inglés. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal para el verano, de mayo
a septiembre. - Jornada de trabajo completa con horario según las clases.
Las personas interesadas enviarán su CV a la dirección de correo
<b>info@lasurferita.com</b>

ESTETICISTA (REF. 1213)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001213
20/02/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ESTETICISTA TITULADA PARA TRABAJAR EN OVIEDO Y C.C. INTU ASTURIAS
<b>FUNCIONES:</b> Tratamientos de belleza. Manicuras, pedicuras, depilaciones,
masajes, tratamientos faciales, peeling. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima
de un año en puesto similar. Titulación como esteticista. Disponer de habilidades
comerciales. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral temporal con
posibilidad de conversión a indefinido. Jornada completa. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
OFERTRA22@HOTMAIL.COM'><B>
OFERTRA22@HOTMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: esteticista

OPERADOR/A DE PLANTA DE
TRATAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES (REF.1290)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001290
25/02/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>EL PUESTO DE TRABAJO ESTÁ UBICADO EN LA LOCALIDAD DE SAN
CLAUDIO (OVIEDO).</b> <b>FUNCIONES:</b> - Trabajos de operación básica y
limpieza en depuradora de aguas residuales urbanas. - Toma de muestras de
aguas/fangos. - Conservación y limpieza de equipos e instalaciones. - Control de
planta (control de parámetros, arranque y parada de equipos). - Vigilancia de las
instalaciones. - Medición de parámetros para control de proceso. - Colaborar con el
oficial de mantenimiento en diversos trabajos. <b>REQUISITOS:</b> - Formación
profesional básica o Título de Bachiller. - Permiso de conducir y disponibilidad de
vehículo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 3 meses de duración. -
Jornada completa. - Horario a turnos: mañana de 06:00 a 14:00 horas; tarde de
14:00 a 22:00 horas; noche de 22:00 a 06:00 horas. - Salario según convenio
colectivo estatal del ciclo integral del agua.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>ifernandezalonso@cadagua.es</b> INDICANDO EN EL ASUNTO
"OPERADOR/A DE PLANTA" REF.1290

2 PUESTOS LIMPIADORES/AS CON
DISCAPACIDAD (REF. 1308)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001308
25/02/2025
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza: fregado, desempolvado, barrido con útiles
tradicionales y elementos electrónicos de fácil manejo. - Vigilancia de sus propias
instalaciones. <b>REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible</b> discapacidad -
Valorable vehículo propio. - Valorable experiencia en puestos de limpieza en
general. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal, mínimo 6 meses de
duración. - Jornada completa, horario de 8:00 h a 15:40 h. - Salario según convenio
del Sector de Limpieza del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su CV a:
<b>MAR@GRUPOITMA.COM.</b>

ESTETICISTA (REF: 1345)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001345
26/02/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar manicuras, pedicuras, depilaciones. Aconsejar a la
clientela del establecimiento respecto a los diferentes tratamentos de belleza.-
<b>Perfil:</b> Titulación de Grado Superior en Estética. Experiencia de al menos
tres años en la profesión.- <b>Contrato:</b> Temporal ( incorporación por apertura
de un nuevo centro de trabajo). Posibilidad de indefinido posterior. Jornada parcial a

Ofertas en difusión a fecha 12/03/2025 Página 66 de 112



razón de 25 horas semanales. Horario de trabajo de martes a sábados con jornada
contínua. Salario en función del Convenio Estatal de Peluquerías.-
Las personas interesadas deben concertar entrevista de trabajo en el teléfono
651144846. Pregunten por Noemí Cuervo

LIMPIADOR/A (REF.: 1326)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001326
26/02/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Para trabajar en Centro Especial de Empleo. <b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de
persianas y de cristales. <b>REQUISITOS.</b> - Estar en posesión del
<b>Certificado de Discapacidad</b> igual o superior al 33%, o tener reconocida una
incapacidad total. - Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal con posibilidad de prórroga. - Jornada completa de lunes a viernes. -
Salario según Convenio colectivo del sector Limpieza de Edificios y Locales del
Principado de Asturias, más pluses salariales.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu currículum al correo
electrónico: , mailto:ruben@grupoitma.com indicando en el asunto "limpiador/a
persianas o cristales".

AYUDANTE DE PELUQUERIA EN
TEVERGA (REF. 1297)
Teverga ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001297
26/02/2025
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en las funciones propias del
puesto: cortar, lavar, aplicación de tintes, peinados, tratamientos capilares... - Se
valorarán conocimientos de estética (depilaciones, manicuras, etc.) o peluquería
masculina - Disponer de medio de locomoción para llegar al centro de trabajo
(ubicado en San Martín de Teverga) <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> *
Contrato laboral temporal * Jornada parcial (en horario de 10.00 a 13.30 de lunes a
sábado) * Salario según convenio * Incorporación lo antes posible.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos de la misma,
deberán enviar un currículum actualizado a la siguiente dirección de correo
electrónico: <b>, mailto:peluxolot@hotmail.com</b>. Tambien podrán concertar una
cita llamando al <b>teléfono 628313879 (Vanessa)</b>

MONITOR/A DE EDUCACIÓN Y TIEMPO
LIBRE PARA CANGAS DE ONÍS Y
CABRALES(REF. 1394)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001394
27/02/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación de los ejercicios orientados para personas
mayores. - Ejecución y seguimiento de las clases que imparta. - Recogida de los
materiales que se utilicen. - Control de asistencia a las clases.
<b>REQUISITOS:</b> - Disponer de Grado o Licenciatura en Psicología,
Diplomatura o Grado en Magisterio,Terapia ocupacional o Formación como Técnico
Deportivo. - Imprescindible experiencia en actividades con personas mayores. -
Disponer de vehículo propio para desplazarse para la ejecución de las clases.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal (12 meses de duración). -
Jornada parcial (14 horas semanales). - Salario según convenio del sector.
Las personas interesadas deberan enviar C.V. junto con el a:
<b>juridico@serviciosilimitados.es</b>

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.:
1365)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001365
27/02/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollar la intervención grupal a personas afectadas por
la enfermedad de parkinson. - Contribuir al bienestar de la persona residente por
medio de actuaciones terapéuticas que integren de manera eficaz aspectos físicos,
cognitivos, emocionales y conductuales, para lograr el máximo nivel de
funcionalidad de los/las residentes en su vida. - Participar en el plan general de
actividades del centro. <b>REQUISITOS:</b> - Grado/Diplomatura en Terapia
Ocupacional. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada a
tiempo parcial de 9 horas semanales. - Horario: lunes, miércoles y viernes de 16:30
a 19:30 horas. - Retribución de 370 euros brutos mensuales.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu currículum al correo
electrónico: , mailto:parkinson.jovellanos@gmail.com

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.:
1382)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001382
27/02/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Para trabajar en Centro Residencial para Personas Mayores. <b>FUNCIONES:</b>
- Contribuir al bienestar de la persona residente por medio de actuaciones
terapéuticas que integren de manera eficaz aspectos físicos, cognitivos,
emocionales y conductuales, para lograr el máximo nivel de funcionalidad de los/las
residentes en su vida. - Participar en el plan general de actividades del centro. -
Adaptar tareas y entorno para alcanzar máxima independencia y aumentar la
calidad de vida de los/las residentes. <b>REQUISITOS:</b> - Grado/Diplomatura en
Terapia Ocupacional. - Experiencia en el sector. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada a tiempo parcial de 20 horas semanales. - Horario de
16:00 a 20:00 horas de lunes a viernes. - Retribución de 1227 euros brutos
mensuales.
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Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu currículum al correo
electrónico: , mailto:lresidenciasannicolas@gmail.com

MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE (REF.
1371)
Cabrales ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001371
27/02/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Monitor/a de tiempo libre para talleres en la zona de
Cabrales-Peñamellera alta, tanto para niños y niñas, jóvenes y mayores.
<b>REQUISITOS</b> - Persona multidisciplinar. - Permiso de conducir B y vehículo
propio. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de
media jornada en horario de mañana. - Salario a convenir. - Convenio colectivo de
aplicación: convenio de ocio y tiempo libre.
Enviar CV al correo electrónico <b>claverproyectos@gmail.com</b>

ESTETICISTA (REF. 1373)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001373
27/02/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Mantener el material, equipos e instalaciones en óptimas
condiciones para su utilización. Realizar maquillaje social, personalizándolo y
adaptándolo a las necesidades del cliente. Depilar y decolorar el vello utilizando
procedimientos mecánicos y productos químicos adecuados. Aplicar técnicas de
manicura y pedicura para el embellecimiento y cuidados de las manos, pies y uñas.
<b>REQUISITOS:</b> Título de Técnico/a en Estética y Belleza. Se valorará
experiencia. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de
sustitución por baja maternal con posibilidad de conversión en indefinido. Fecha
prevista de inicio en mayo. Jornada completa, de lunes a sábado por la mañana.
Salario según convenio de peluquerías.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
FERNANDO.RIESGO@GMAIL.COM'><B>
FERNANDO.RIESGO@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: esteticista

EMPLEADA/O DE HOGAR (REF:1376)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001376
27/02/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

Localidad de Ubicación del Puesto: Caces <b>FUNCIONES:</b> -Limpieza de
cocina,baños, plancha y tareas generales del hogar. <b>REQUISITOS:</b> -Se
valorará experiencia. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido. -Jornada
parcial de 20 horas semanales. -Horario de trabajo de 08.00 a 12.00hrs. -Salario:
690.60 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>borysan@hotmail.com</b>

LIMPIADOR/A (REF. 1099)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001099
27/02/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de suelos, mobiliario, cristales, paredes, etc.
Vaciado de papeleras. Barrido y fregado de suelos. Limpieza y desinfección de
aseos y zonas comunes. <b>REQUISITOS: </b> <u>Im</u>p<u>rescindible</u>
certificado de discapacidad igual o superior al 33% compatible con los trabajos a
desarrollar. <b>SE VALORARÁ:</b> Carné de conducir y disponibilidad de vehículo
para acceder al puesto de trabajo. Experiencia demostrable en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de 20 horas
semanales. Horario de mañanas, de 10:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes.
Salario y demás condiciones laborales según convenio colectivo de centros
especiales de empleo.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:empleo@larescee.es?subject=Limpiador/a%20con%20discapacidad.'><b>
empleo@larescee.es </b></a> Indicar en el asunto del email: limpiador/a con
discapacidad.

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 0970)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000970
28/02/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Realizar el servicio de limpieza de viviendas y edificios.
<b>REQUISITOS</b> Se valorará experiencia <b>CONDICIONES</b> - Contrato
laboral indefinido fijo-discontinuo. - Jornada de trabajo completa, en horario de
08:00h a 16:00h. - Salario según convenio.
Las personas interesadas deben enviar su CV a la dirección de correo
<b>contacto@limpiezaymantenimientoblanco.com</b>

LIMPIADOR/A CON
DISCAPACIDAD(REF.651).

<B>FUNCIONES:</B> Limpiar e higienizar las zonas del establecimiento.
Fregar,barrer y pulir los suelos. Quitar el polvo de estantes y expositores. Mantener
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Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000651
28/02/2025
Oficina: MIERES

los baños limpios y abastecidos. <B>REQUISITOS:</B> Imprescindible contar con
condición de Discapacitado/a compatible con el puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de 1 año. Jornada:parcial de 21 horas
semanales,con horario laboral de 7 a 10 y media de la mañana. Sueldo:según
convenio del Sector de Limpieza de Edificios y Locales del Principado de Asturias.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:asturias.facilityservices@ilunion.com<br/>Poner en Asunto:"LIMPIADOR/A
DISCAPACIDAD EN MIERES".

PSICÓLOGO/A PARA CLÍNICA
PSICOTÉCNICA (REF. 1334)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001334
28/02/2025
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> ** Master en psicología general sanitario o habilitación por
experiencia. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **Contrato de trabajo indefinido.
**Jornada de trabajo parcial de 30 horas semana. **Horario Lunes a viernes de 9 a
13.30 y lunes y jueves de 16 a 19 horas <b>FUNCIONES:</b> **Realizar
reconocimientos piscológicos **Tareas de dirección y gestión de la clínica.
Quienes tengan interés en esta oferta han de llamar a María Jesús al 655586353

TERAPEUTA OCUPACIONAL (
REF:1419)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001419
28/02/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> -Entrenamiento, mantenimiento y desarrollo de las
actividades de la vida diaria básicas e instrumentales, el trabajo, la educación, el
ocio y la participación social. <b>REQUISITOS:</b> - Grado en terapia ocupacional.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con posibilidad de conversión en
indefinido. - Jornada parcial de 10 horas semanales. - Salario según convenio
colectivo de atención a personas dependientes y desarrollo de la promoción de la
autonomía personal.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>aramorrhh@gmail.com</b>

NUEVA DIFUSIÓN - 10 PUESTOS DE
AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 408)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000408
28/02/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>El trabajo se realizará por todo el municipio de Siero:</b> Lugones, Bobes,
Viella, Pola de Siero, Lieres, etc. <b>FUNCIONES:</b> Atención personal: aseo,
movilizaciones, etc. Mantenimiento del domicilio y preparación de comidas.
Acompañamiento a gestiones, médicos, realización de compras, etc.
<b>REQUISITOS: </b> Poseer alguna de las siguientes titulaciones: * Ciclo
formativo de Técnico en atención a personas en situación de dependencia. *
Certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a personas dependientes
en el domicilio y/o en instituciones sociales. * Cualquier otra acreditación o títulación
habilitante para el ejercicio de la profesión. <b>SE VALORARÁ:</b> Permiso de
conducir y disponibilidad de vehículo para desplazarse a los centros de trabajo.
Experiencia demostrable en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal de 6 meses de duración. Jornada completa. Horario de 8:00 a 16:00 horas
o de 9:00 a 17:00 horas. Salario y demás condiciones laborales según Convenio
Colectivo del sector de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:xavier.marin@ingesan.es?subject=Auxiliar%20de%20ayuda%20a%20domicilio.'><b>xavier.marin@ingesan.es</b></a>
Indicar en el asunto del email: auxiliar de ayuda a domicilio.

TÉCNICO/A EN ANIMACIÓN
SOCIOCULTURAL-TASOC (REF. 827)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000827
28/02/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias del puesto en un centro geriátrico: Fomento
integral de las personas usuarias mediante acciones lúdico-educativas. Desarrollo y
ejecución de técnicas de animación individuales y grupales. <b>REQUISITOS: </b>
Titulación de técnico en Animación sociocultural y turística (TASOC) <b>SE
VALORARÁ:</b> Experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal con posibilidad de convertirse en indefinido. Jornada a tiempo parcial, 4
horas a la semana. Salario y demás condiciones laborales según Convenio
Colectivo en el marco estatal de servicios de atención a las personas dependientes
y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:pabaro@yahoo.es?subject=asunto%20con%20espacios
'><b>pabaro@yahoo.es</b></a> Indicar en el asunto del email: TASOC

CUIDADOR/A PARA CENTRO
RESIDENCIAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (REF. 1399)
Siero ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Cuidado de las personas residentes. Apoyo en actividades
básicas e instrumentales. Atender las necesidades y peticiones de las personas
residentes. Acompañamiento en salidas (consultas médicas, ocio, etc.). Apoyo en
actividades terapéuticas de bajo impacto. <b>REQUISITOS: </b> Poseer alguna de
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Oferta: 032025001399
28/02/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

las habilitaciones para el ejercicio de la profesión: técnico/a en cuidados auxiliares
de enfermería y/o técnico/a de atención a personas en situación de dependencia
(denominación anterior técnico/a en atención socio sanitaria) y/o certificado de
profesionalidad de atención socio sanitaria a personas dependientes. Experiencia
demostrable en materia de discapacidad y salud mental. Formación complementaria
en materia discapacidad y salud mental. Carnet de manipulador de alimentos.
Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa a turnos rotativos de mañana, tarde y noche. Salario y demás
condiciones laborales según convenio colectivo general de centros y servicios de
atención a personas con discapacidad.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a
las siguientes direcciones de correo electrónico: <a
href='mailto:mfernandezi@accem.es;apeinadog@accem.es?subject=Cuidador/a.'><b>
mfernandezi@accem.es;apeinadog@accem.es </b></a> Indicar en el asunto del
email: cuidador/a.

CUIDADOR/A DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (REF.: 8549)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008549
03/03/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención a personas dependientes en el ámbito
sociosanitario. - Aplicación de las estrategias diseñadas por el equipo interdisciplinar
competente y los procedimientos para mantener y mejorar su autonomía personal y
sus relaciones con el entorno. - Acompañamiento en las actividades de la vida
diaria. <b>REQUISITOS:</b> - Técnico en Atención Sociosanitaria o Técnido en
Cuidados Auxiliares de Enfermería. - Se valorará experiencia en el ámbito de la
dependencia y/o discapacidad. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal.
- Jornada completa, en horario a turnos de mañana, tarde y noche. - Salario según
Convenio Colectivo de Centros de Atención a Personas con Discapacidad.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, residencia.emilio.menenes@gmail.com

PELUQUERO/A (REF.: 0698)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000698
03/03/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Corte de mujer y hombre. - Lavar, cortar, peinar, aplicación
de tintes y decoloraciones. Técnicas de color. - Utilización de las herramientas
necesarias, como tijeras, peines, secadores y planchas. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en puesto similar (en corte y color). - Valorable estudios de
peluquería y estética. - Conocimientos de corte, colorimetría, aplicación de
tratamientos y peinado. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa. - Horario de trabajo: de lunes a viernes de 10:00 a 13:30 horas y
de 16:30 a 19:30 horas. Los sábados de 10:00 a 13:30 horas (mañanas). - Salario
según Convenio Colectivo para peluquerías, institutos de belleza y gimnasios.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:mpelayo@alonsospeluqueros.com o concertar cita <b>con
Mónica Iglesias en el teléfono 985 36 90 51</b>

MONITOR/A DE AJEDREZ (REF.: 1005)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001005
03/03/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Enseñar ajedrez a nivel inicial y experto al alumando. -
Enseñar aperturas y diferentes técnicas. - Fomentar habilidades como el
pensamiento crítico, la resolución de problemas, la concentración y la paciencia.
<b>REQUITOS:</b> - Estar familiarizado con la jerga y comprender las reglas del
juego de ajedrez. - Tener experiencia impartiendo esta actividad. - Formación
relacionada con el puesto u otra relacionada con la educación. - Se valorarán
conocimientos de idiomas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada parcial de 2 horas semanales, en horario de tardes. - Salario 96 euros
brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:asturias1@activa.org

LIMPIADOR/A EXTRA PARA
RESTAURANTE (REF.: 1440)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001440
03/03/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Empresa de trabajo temporal selecciona un/a limpiador/a para restaurante en
QUINTES (VILLAVICIOSA). <b>FUNCIONES:</b> - Mantener la limpieza y el orden
del local. - Limpiar los utensilios de cocina, platos y resto de vajillas.
<b>REQUISITOS:</b> - Vehículo propio para desplazarse. - Disponibilidad para
trabajar los sábados y domingos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada parcial de 8 horas semanales. - Horario de trabajo: sábados y
domingos de 13:00 a 17:00 horas. - Salario según Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, pueden enviar su
<b>currículum profesional</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:bgijon@temporing.es
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OFICIAL/A DE PELUQUERÍA (REF. 0740)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000740
03/03/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Asesorar al cliente sobre los servicios y/o posibles cambios en
su imagen personal. - Lavar, cortar y peinar el cabello, tratando su cuero cabelludo,
previo análisis de los mismos. - Realizar permanentes, decoloraciones, tintes,
mechas y colocación de postizos. <b>Requisitos:</b> - Experiencia mínima de 5
años. - Formación relacionada con el puesto. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa de Martes a Sábados. - Salario según
convenio colectivo de peluquerías, institutos de belleza y gimnasios.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrónico a: , mailto:curriculumspelu@gmail.com.

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 0973)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000973
03/03/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Limpieza y mantenimiento de habitaciones, aseos y zonas
comunes de instalaciones. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia en ocupaciones
como camarero/a de pisos, limpieza de centros hospitalarios o de tercera edad. -
Disponer de certificado de profesionalidad de limpieza. - Permiso de conducir. -
Residencia en la zona o alrededores, disponibilidad horaria y fines de semana
<b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal por sustitución de permisos y
vacaciones. - Jornada de trabajo parcial de 35 horas semanales. - Horario de
trabajo: A turnos, de lunes a domingo, de mañanas/tardes en horarios de 07:00h a
14:30h y de 14:30h a 21:30h. - Salario y demás condiciones según Convenio
colectivo de limpieza de edificios y locales del Principado de Asturias. -
Incorporación inmediata
Las personas interesadas deben enviar su CV a la dirección de correo
<b>candidaturaseleccion@cln.es indicando en el asunto LIMP_LLANES 0225</b>

LIMPIADOR O LIMPIADORA (REF : 1467
)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001467
04/03/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar la limpieza de comunidades de propietarios: limpiar las
escaleras, las zonas comunes, el vestíbulo, etc.- <b>Requisitos:</b> Experiencia en
la ocupación. Se valorará disponibilidad para acceder al centro de trabajo ( en
Candás).- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada parcial a razón de 15 horas
semanales. Horario de trabajo desde las 07:00 hasta las 10:00 horas.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
mencal1@hotmail.com ( Indique en el asunto del corrreo: LIMPIADOR/A).-

10 PUESTOS DE PERSONAL DE
LIMPIEZA (REF. 1485)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001485
04/03/2025
Oficina: LLANES

<b> FUNCIONES</b> - Limpieza integral de apartamentos turísticos. - Recogida de
ropa para lavandería. <b>REQUISITOS</b> - No se precisa experiencia. - Se
valorará permiso de conducir pero no es imprescindible. <b>CONDICIONES</b> -
Contrato laboral temporal desde Semana Santa a finales de agosto. - La jornada de
trabajo puede ser parcial o completa. - Horario a convenir con la empresa. - Salario
y demás condiciones según Convenio colectivo de limpieza de edificios y locales del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su CV a la dirección de correo
<b>manuel@villadellanes.com</b> o llamar a los teléfonos <b>649736134
(Manuel)</b> o <b>665182791 (Vanessa)</b>.

PERSONAL DE LIMPIEZA EN
ALOJAMIENTOS TURÍSTICOS (REF.
1458)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001458
04/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Limpieza integral de los pisos turísticos en Asturias -Gestión
de los cambios de linería (llevar a la lavandería y cambiarlo). -Notificar las horas y
también los imprevistos y desperfectos por cada piso. <b>REQUISITOS:</b>
-Estudios a nivel de ESO -Permiso de conducir y vehículo propio para acceder a los
alojamientos. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral fijo discontinuo. -Jornada
parcial de 10 horas semanales -Salario según convenio más kilometraje
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
rrhh@r2r.es'><B>rrhh@r2r.es</B> </A><BR/>

OFICIAL DE PELUQUERÍA (REF.: 1480)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001480
04/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Lavar, secar Ayudar en la aplicación técnicas de coloración y
tratamientos capilares. Iniciar las técnicas de peinado y recogidos.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 2 años en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 20
horas semanales. Salario según convenio peluquería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:nachollanezas@gmail.com'><B>nachollanezas@gmail.com</B></A><BR/>
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ACONDICIONADOR/A DE VEHÍCULOS (
REF. 1518 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001518
05/03/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Verificar el estado de los vehículos y chequear posibles
negligencias de los clientes. Limpieza integral del vehículo ( interior y exterior ).
Mantenimiento básico para entrega a clientes. <b>REQUISITOS</b> Imprescindible
disponer carnet de conducir y experiencia en el manejo de vehículos. Experiencia en
el manejo de herramientas de limpieza y productos de limpieza o funciones
similares. Preferiblemente de Avilés y alrededores. Incorporación inmediata.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal. Jornada parcial de 30 horas
semanales. Horario de lunes a domingo con los descansos establecidos por ley.
Salario y demás condiciones según convenio general del sector de aparcamientos y
garajes.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electronica: ,
mailto:bfernandez@imancorp.es

NUEVA DIFUSIÓN - AUXILIAR DE
COCINA (REF. 1398)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001398
05/03/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación y control de los útiles de limpieza. - Lavado de
la cristalería, vajilla, cubertería y demás menaje que se emplea en la cocina y
comedor. - Realizar la limpieza de maquinaria, fogones y demás elementos de
cocina. - Preparar e higienizar los alimentos. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible
experiencia previa de al menos un año en la ocupación. - Se valorará residir en la
zona. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral fijo discontinuo. - Jornada
completa. - Dos días de descanso semanal. - Formación continua a cargo de la
empresa. - Salario según convenio de la Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberan enviar C.V. a: <b>rrhh@grupo-nature.com</b>,
indicando en asunto email: <i>limpiador/a cocina</i>

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF. 748)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000748
05/03/2025
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar tareas de limpieza general de naves, locales y
comunidades. - Reabastecer productos cuando sea necesario.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar. - Permiso de conducir B. -
Por tratarse de un Centro Especial de Empleo, tener reconocida una discapacidad
igual o superior al 33% por el Organismo competente. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal por circunstancias de la producción de 6 meses. - Jornada
parcial de 30 horas semanales. - Salario y resto de condiciones según Convenio de
Limpieza de Edificios y Locales.
Las personas interesadas en el puesto pueden enviar su CV a:,
mailto:trabajo@grupolacampa.es

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 1511)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001511
05/03/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Limpieza de mantenimiento de varios centros sanitarios
ubicados en la zona de Llanes (limpieza de suelos, consultas, pasillos,etc.)
<b>REQUISITOS </b> - Imprescindible certificado de discapacidad.
<b>CONDICIONES </b> - Contrato laboral temporal por 3 meses. - Jornada de
trabajo parcial de 14,5 horas semanales. - Horario de trabajo: De lunes a viernes, de
15:00h a 16:30h, y de 16:45h a 17:45h. Sábados de 08:30h a 09:30h, y de 10:00h a
11:00h. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas enviarán su CV a la dirección de correo
<b>rperez@lacera.es</b>

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 1526)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001526
05/03/2025
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> -Servicios de ayuda adomicilio.Ayudar a los usuarios en las
actividades básicas de la vida diaria:aseo, alimentacióm, vestirse. -Limpieza en el
domicilio,labores de cocina. -Acompañar,gestiones. <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia en puesto similar o en residencias de mayores. -Cfgm cuidados
auxiliares de enfermería o certificado de profesionalidad -Carnet de conducir y
coche propio -Residencia en Tineo o pueblos limitrofes. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato temporal. -jornada completa de lunes a domingo, turno partido, con
descansos legalmente establecidos. -1400Euros brutos mensuales. Plus de
kilometraje. -Trabajo en zona rural y urbana. -Disponibilidad para incorporación
inmediata.
iNTERESADOS -CV a :, mailto:sadtineo@gmail.com <b>Llamar 679 778 359</b>

ANIMADOR SOCIOCULTURAL (REF.
1537).
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001537
06/03/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> - Programar y organizar actividades encaminadas al
desarrollo social. - Fomentar la participación de los residentes favoreciendo la
integración de los mismos en el centro. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesión de
la titulación correspondiente de Técnico superior en animación sociocultural.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral inefinido. Jornada parcial de 20 Horas
semanales en horario de tarde de 16:00 a 20:00. Salario y demás condiciones
laborales según el Convenio Colectivo en el marco estatal de servicios de atención a
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las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomia personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico:
<b>virgendelcoral@geriatricosasturias.es</b>

GEROCULTOR/A (REF.: 1237)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001237
06/03/2025
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la gestión de recursos de asistencia y protección al colectivo
de personas mayores necesita incorporar a un/a GEROCULTOR/A en Cangas del
Narcea. <b>FUNCIONES:</b> - Asistir y apoyar a los/as residentes en las
actividades de la vida diaria que no puedan realizar de forma autónoma (aseo,
alimentación, acompañamiento y cambios posturales). - Atención personal y de su
entorno, garantizando su bienestar físco y mental. <b>REQUISITOS:</b> -
Titulación sociosanitaria: Ciclo Formativo de Grado Medio en Cuidados Auxiliares de
Enfermería / Ciclo Formativo de Grado Medio en Atención a Personas en Situación
de Dependencia / Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a
Personas Dependientes en Instituciones Sociales. - Carnet B y vehículo propio para
desplazarse al centro de trabajo. - Conocimientos en manejo de personas
dependientes. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 12 meses de
duración. - Jornada parcial de 35 horas semanales.. - Horario de tardes de 15:00 a
22:00 horas. - Salario según el Convenio Estatal de Dependencia. - Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar CV
actualizado al siguiente correo electrónico: , mailto: larrieta@clece.es indicando en
el asunto: Gerocultor/a Cangas del narcea.

LIMPIADOR/A DOMÉSTICO/A (REF.:
1534)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001534
06/03/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza general de viviendas: aspirado, fregado, limpieza
de baños y cocina. - Mantenimiento del orden. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
mínima de 5 años. - Permiso de conducir B. - Vehículo o medio de trasnporte para
desplazamientos. - Disponibilidad horaria. Incorporación inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial, 4 horas
semanales. Jueves de mañanas. - Salario según SMI más plus de transporte.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:domos@domoscleanapp.com

ENTRENADOR/A DE NATACIÓN (REF.:
1448)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001448
06/03/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Diseñar e impartir sesiones y entrenamientos en un club de
natación. - Seguimiento de la evolución de los entrenamientos. - Preparar el material
necesario para realizar los entrenamientos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
mínima de 2 meses impartiendo entrenamientos en un club de natación. -
Formación Requerida: entrenador superior de natación, entrenador auxiliar de
natación, Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte, con especialidad
en natación. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de sustitución. -
Incorporación inmediata. - Jornada parcial de 14 horas semanales. - Horario: los
lunes, miércoles y viernes de 16.00 a 21:20 horas; y los martes y jueves de 18.00 a
19.50 horas. - Salario según convenio del Sector de Instalaciones Deportivas.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: calvarez@ebone.es

10 MONITORES DE OCIO Y TIEMPO
LIBRE PARA LLANES Y SAN JUAN DE
LA ARENA (REF. 0591)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000591
06/03/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Empresa en el sector socio-educativo busca monitores de
ocio y tiempo libre para la campaña de programas de inmersión lingüística 2025.
<b>REQUISITOS</b> - Personal activo, con iniciativa y capacidad de trabajo en
equipo. - Disponer del C.D.S. actualizado (certificado de ausencia de delitos
sexuales) - Título homologado de monitor de ocio y tiempo libre. Se valorará: -
Experiencia en el sector. - Disposición para desplazarte a diferentes centros. -
Titulación complementaria de interés (primeros auxilios, socorrismo, técnico de
montaña, guía de montaña) <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal. La
temporada comenzará en febrero y finaliza en junio, pudiendo ampliarse a julio. -
Jornada completa con pernocta
Las personas interesadas enviarán su CV a <b>rrhh@nubraeducacion.es</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 0996)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000996
06/03/2025

<b>FUNCIONES</b> - Realizar la limpieza de las habitaciones e instalaciones de
un hotel. <b>REQUISITOS</b> - No se precisan <b>CONDICIONES</b> - Contrato
laboral indefinido fijo-discontinuo, para temporada de verano. - Jornada de trabajo
completa en horario a concretar con la empresa.
Las personas interesadas deben llamar al teléfono <b>699901415 DENTRO DEL
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Oficina: LLANES HORARIO DE 10:00 A 20:00</b>

ESTETICISTA (REF.1548)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001548
06/03/2025
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Atención al cliente -Aplicar técnicas de depilación, manicura y
pedicura -Preparar los equipos, materiales y áreas de trabajo <b>REQUISITOS</b>
-Experiencia en trabajos similares (manicura, pedicura y depilación)
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal por sustitución -Jornada de
trabajo: a tiempo parcial -Horario de trabajo: jueves y viernes (mañanas de 9.30 a 13
horas y tardes de 15.30 a 19.00 horas) y sabados (mañanas de 8.30 a 13.00 horas)
-Salario y resto de condiciones: Convenio Estatal de Peluquerias y Centros de
Belleza -Fecha de incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto: anadglam59@gmail.com</b>

TÉCNICO/A EN GESTIÓN Y
DESARROLLO LOCAL PARA
TARAMUNDI Y SAN TIRSO DE ABRES (
REF.1455)
Taramundi ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001455
06/03/2025
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS</b> **Titulacion universitaria de Grado o equivalente. **Permiso
de conducir. **Se valorará formación y experiencia relacionada con el puesto
convocado. **La selección consistirá en la exposición y posterior defensa de un
proyecto o memoria donde se refleje la visión del desarrollo socioeconómico actual
de la Comarca Oscos-Eo y un avance de acciones que considere necesarias para
mejorarlo. El documento impreso a una sola cara o aportado en soporte informático
y formato Word no contendrá más de 2.000 palabras ni menos de 500. La segunda
fase del proceso de selección consistirá en una valoración de méritos.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> **Contrato de trabajo laboral temporal, hasta
el 30 de junio de 2025. **No prorrogable. **Jornada de trabajo completa en horario
de 8 a 15 pudiendo variar según necesidades del servicio. <b>FUNCIONES </b>
Análisis y seguimiento de la realidad socio-económica comarcal. Información a las
empresas de los instrumentos disponibles de promoción económica y fomento de la
competitividad empresarial, facilitando el acceso a los mismos. Promoción de la
cultura emprendedora fomentando las iniciativas empresariales y apoyando nuevos
proyectos de autoempleo individual o colectivo, informando de las medidas de
apoyo existentes y poniendo en relación a emprendedores y recursos.
Asesoramiento a iniciativas empresariales, en particular aquellas que surjan bajo
fórmulas de autoempleo.
<b> CONSULTEN BASES COMPLETAS EN EL TABLÓN VIRTUAL DE LA SEDE
ELECTRÓNICA DEL AYUNTAMIENTO DE CASTROPOL O EN EL TABLÓN
FÍSICO </b> <b> PLAZO DE SOLICITUD DESDE EL 7 AL 20 DE MARZO, AMBOS
INCLUSIVE</b> La solicitud, en modelo normalizado, se presentará en Sede
Electrónica de la Web del Ayuntamiento de Castropol (www.castropol.es),
acompañando a la Instancia el resto de documentación del apartado 6) o en el
Registro físico del Ayuntamiento en horario 9:00 a 14:00 horas de lunes a viernes o
por cualquiera de medios legalmente establecidos. De no presentarse físicamente
en el Ayuntamiento o a través de sede electrónica han de remitir mail a la dirección
ayuntamiento@castropol.es dentro del plazo establecido con el resguardo de haber
efectuado la presentación de la instancia solicitando la participación en el proceso.
El plazo de presentación de solicitudes será de diez días hábiles desde el siguiente
a la publicación de la oferta en el Boletín Oficial del Principado de Asturias,
finalizando a las 23:59 horas de ese décimo día.

EMPLEADO/A DEL HOGAR Y AYUDA A
DOMICILIO (REF.1595).
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001595
07/03/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender y movilizar dos personas mayores dependientes en
su domicilio. - Llevar a cabo el aseo e higiene. - Movilizar y trasladar fuera del hogar
a Centros de Salud. - Apoyar en las distintas tareas domésticas.
<b>REQUISITOS:</b> Tener experiencia previa de 2 años en el puesto a realizar.
Estar en posesión del permiso de circulación clase B y vehículo propio.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Regimen
interno, horario según el establecido en el regimén especial para trabajadores del
hogar. Salario y demás condiciones laborales según el Convenio de regimen
especial para trabajadores del hogar.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su C.V a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>greciag2001@yahoo.es</b>.

MONITOR/A TALLER EN LENGUA
ASTURIANA (REF.: 1572)

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir talleres de un día de Lengua Asturiana a menores
de edad. <b>REQUISITOS:</b> - Certificación acreditativa de competencias en el
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Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001572
07/03/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

uso de la lengua asturiana del nivel intermedio B2 o avanzado C1. - Se valorará
experiencia en formación con menores. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal circunstancias de la producción. - Jornada parcial de 7 horas . - Horario de
8:00 a 15:00 horas. - Retribución según Convenio Colectivo de Enseñanza y
Formación no Reglada.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu currículum al correo
electrónico: , mailto:serviciossocioculturales@laproductora.com , indicando en el
asunto " monitor/a Llingua Asturiana".

TÉCNICO/A EN INTEGRACIÓN SOCIAL
(REF.: 1576)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001576
07/03/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir talleres de ocio y entretenimiento a menores con
discapacidad. <b>REQUISITOS:</b> - Título de Técnico/a Superior en Integración
Social. - Mínimo de 1 año de experiencia trabajando con menores con discapacidad.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial de 5 horas diarias. -
Horario de 9:00 a 14:00 horas (puede variar según servicio asignado). - Salario
según Convenio Colectivo de Enseñanza y Formación no Reglada.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu currículum al correo
electrónico: , mailto:serviciossocioculturales@laproductora.com , indicando en el
asunto " técnico/a en integración social".

PELUQUERO/A (REF. 1600)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001600
07/03/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar cortes, peinados, recogidos, etc. - Realizar
tratamientos de color y de cuidado del cabello. - Mantener el orden y seguir las
normas de higiene en el entorno de trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia
mínima de 2 años. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal, con posibilidad de indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales. -
Horario a convenir. - Salario según Convenio Colectivo Estatal para Peluquerías e
Institutos de Belleza. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben contactar en el teléfono
<b>627 463 596</b>.

EMPLEADO/A DE SERVICIO DE
COMEDOR Y LIMPIEZA. (REF: 1578)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001578
07/03/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> Servir la comida en comedor Office. Realizar la limpieza de
bandejas, vajillas y comedor. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</b>
Experiencia en puesto similar, en trabajos de office. Estar en posesión del
certificado de delitos de naturaleza sexual. Carnet de manipulador de alimentos.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa en horario de 9:30 a
17:30, con parada para comer. Salario según Convenio Colectivo de empresas de
enseñanza privada sostenidas total o parcialmente con fondos públicos.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos podrán enviar su
currículum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>gestion.general@s-ignacio.com</b>

AUXILIAR DE LIMPIEZA (REF. 1615).
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001615
10/03/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar las instalaciones del camping: duchas y aseos,
bungalows. - Mantener el orden en el puesto de trabajos. - Controla el material,
comunicando a los responsables las anomalias en las instalaciones. - Cumplir con
las normas de seguridad. <b>REQUISITOS:</b> No se requiere experiencia previa
ni formación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido en modalidad fijo
discontinuo. Jornada completa en horario a concretar con la empresa. Salario y
demás condiciones laborales según el Convenio Colectivo de la Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su C.V a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>info@colombres.com</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 1603)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001603
10/03/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza de portales, comunidades, oficinas,
servicios turísticos ... - Reposición y mantenimiento de materiales de limpieza. -
Comunicar a los responsables las anomalías detectadas en las instalaciones y
cumplir las normas de seguridad. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible
experiencia previa en la ocupación. - Disponer de permiso de conducir.
<b>CONDICONES:</b> - Contrato laboral temporal (8 meses). - Jornada completa.
- Horario de trabajo: de 7:00 a 15:00 horas. - Salario: 1450 euros brutos mensuales.
- Incorporación inmediata.
Las personas interesadas deberan enviar C.V. a: <b>limpioriente@hotmail.com</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.1270) <b>FUNCIONES</b> - Limpiar comunidades de propietarios y domicilios
particulares. - Tratar y abrillantar suelos, escaleras y cristales. - Reabastecer
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Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001270
10/03/2025
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

productos cuando sea necesario. <b>REQUISITOS</b> - <B>Por tratarse de un
Centro Especial de Empleo, tener reconocida por el organismo competente una
discapacidad igual o superior al 33%.</B> - Experiencia previa en la limpieza de
comunidades de propietarios y domicilios. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada de trabajo parcial de 4 horas/día en horario de 10 a 14
horas. - Salario: 700 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto: cv.serviprincipado@gmail.com

MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE
(REF:1623)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001623
10/03/2025
Oficina: GRADO

<b>REQUISITOS:</b> ESTAR EN POSESION DEL GRADO UNIVERSITARIO DE
MAGISTERIO, PEDAGOGIA Y/O PSICOLOGIA. EXPERIENCIA PREVIA DANDO
APOYO EDUCATIVO A NIÑOS Y NIÑAS DE EDUCACION PRIMARIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 3
HORAS SEMANALES DE MARTES A JUEVES DE 16:00 A 17:00
HORAS.INCORPORACION INMEDIATA. SALARIO SEGUN CONVENIO ESTATAL
DEL SECTOR OCIO EDUCATIVO Y ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL.
<b>FUNCIONES:</b> DAR APOYO EDUCATIVO A NIÑOS Y NIÑAS DE
EDUCACION PRIMARIA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:RRHH@I-DIDAC.ES"><b>RRHH@I-DIDAC.ES</b></a>.

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.
0449)
Cabrales ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000449
10/03/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Facilitar la autonomía de las personas usuarias a través de
la capacitación en la realización de las actividades de la vida diaria. - Participar en el
plan general de actividades del centro. - Promocionar la salud y el bienestar a través
de la ocupación. <b>REQUISITOS</b> - Diplomatura o Grado de terapia
ocupacional. - Vehículo para desplazarse al centro de trabajo
<b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 20 horas
semanales de lunes a viernes de 10:00h a 14:00h - Salario y demás condiciones
según Convenio estatal de dependencia
Las personas interesadas pueden enviar su CV a: <b>larrieta@clece.es</b>

RECEPCIONISTA-LIMPIADOR/A DE
APARTAMENTOS TURÍSTICOS, NUEVA
DIFUSIÓN (REF.: 8074)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008074
10/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de apartamentos turísticos. Entrega de
documentación y llaves. Recepción y atención a los clientes. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en puesto similar. Muy valorable conocimiento de idiomas.
Preferentemente residencia próxima a la localidad del centro de trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 4
horas diarias, con posibilidad de ampliación a completa. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:curriculumsverdemar@gmail.com'><B>curriculumsverdemar@gmail.com</B></A><BR/>

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 1619)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001619
10/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Tareas de limpieza, desinfección y acondicionamiento del
office de una residencia. -Clasificar los residuos y transportar los mismos a los
puntos habilitados -Limpieza en tren de lavado, fregado de vajilla, menaje...
-Limpieza de salas comunes y de zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -<b>Se
prioriza la contratación de personas con diversidad funcional (certificado de
discapacidad igual o superior al 33%) y/o IPT</b> -Deseable experiencia previa
realizando labores de limpieza (edificios, oficinas, locales, zonas comunes, etc....)
-Estar inscrito/a como demandante de empleo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal de 6 meses de duración -Jornada parcial de 16 horas semanales
-Horario martes y miércoles de 14:30 a 18:30 y Sábados de 14:30 a 22:30 horas
-Salario según convenio de CEE
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
bnfernandez@integracee.es'><B>bnfernandez@integracee.es</B> </A><BR/>

LIMPIADOR/A ( REF. 1661 )
Illas ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001661
11/03/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Limpiar diariamente todas las áreas del restaurante, así como
limpiezas más profundas en intervalos regulares, especialmente en áreas donde se
manejan alimentos. Asegurar de que todas las superficies estén desinfectadas para
prevenir la contaminación cruzada. Seguir estrictamente los protocolos de seguridad
y sanidad para proteger tanto a los trabajadores como a los clientes. Manejar
adecuadamente los desechos evitar la propagación de olores, plagas y bacterias.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia en el puesto. Carnet de conducir B , vehículo
propio o medio para desplazarse al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES</b>

Ofertas en difusión a fecha 12/03/2025 Página 76 de 112



Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario a convenir con la empresa.
Salario y demás condiciones según convenio colectivo de sector hostelería y
similares del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica: ,
mailto:aidebego.casavaldes@gmail.com o deberán llamar al teléfono de contacto
para concertar cita: <b>639 964 476</b>

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.
1273)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001273
11/03/2025
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de ámbito nacional especializada en servicios de atención a las personas
en situación de dependencia, necesita incorporar TERAPEUTA OCUPACIONAL
para centro en Cangas del Narcea. <b>FUNCIONES:</b> -Participar en la
planificación general de las actividades del centro. -Realizar y planificar actividades
auxiliares de psicomotricidad, lenguaje y dinámicas de rehabilitación personal y
social de los usuarios. -Colaborar en el seguimiento o la evaluación de procesos
recuperadores o asistencias de los usuarios del centro. -Informar a los familiares de
los usuarios. <b>REQUISITOS:</b> -Grado universitario o diplomatura en Terapia
Ocupacional. -Conocimientos en el área de geriatría. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato indefinido. -Jornada parcial de 20 horas semanales de lunes a viernes.
-Horario y salario a convenir. -Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán enviar su
currículum vitae a , mailto:seleccion.personal@sanivida.es

ESTETICISTA (REF.: 664)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000664
11/03/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Acoger y asesorar a la clientela en centro de estética sito en
el centro de Gijón. - Aplicar los tratamientos de belleza y los cuidados faciales y
corporales adecuados en cada caso. - Higiene, cuidado, mantenimiento y
embellecimiento de la piel, rostro y cuerpo. - Depilación cera desechable. - Manicura
y pedicura semipermanente. - Masajes corporales. <b>REQUISITOS:</b> - Tener
experiencia acreditable mínima de 1 año. - Grado medio o superior en Estética. -
Capacidad de trabajo en equipo. - Dotes comerciales. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal de 6 meses. - Incorporación inmediata. - Jornada parcial de 30
horas semanales de lunes a sábado. - Salario y demás condiciones laborales según
Convenio Colectivo de trabajo para peluquerías, institutos de belleza y gimnasios.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu currículum al correo
electrónico , vijuami49@gmail.com

MONITOR/A SOCIOCULTURAL (REF.:
1637)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001637
11/03/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Para trabajar en Centro Residencial para Personas Mayores. <b>FUNCIONES:</b>
- Fomentar el desarrollo integral de las/los usuarias/os mediante acciones
lúdico-educativas (talleres, actividades en grupo, etc.). <b>REQUISITOS:</b> -
Titulación de Técnico/a Superior en animación sociocultural o Certificado Profesional
de Dinamización, programación y desarrollo de acciones culturales.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial de 3 horas diarias
en horario flexible. - Retribución según Convenio colectivo marco estatal de ocio
educativo y animación sociocultural.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, llama al teléfono 699416128 en
horario de 10:00 a 15:00 horas. Persona de contacto: Daniela.

AUXILIAR DE RUTA CON
DISCAPACIDAD (REF. 1635)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001635
11/03/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar la recogida de los/as usuarios/as desde las paradas
asignadas hasta el CPR de Riaño, según los protocolos marcados por la empresa. -
Recepción de personas, correcta ubicación en los vehículos. - Cumplimiento de las
normas de seguridad, colaboración en accesos a los vehículos. <b>Requisitos:</b>
- Imprescindible certificado de discapacidad igual o superior al 33%. - Valorable
experiencia previa en puesto similar y acostumbrada a trabajar con personas de la
tercera edad. - Valorable carnet de conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada parcial de 4 horas diarias en horario a definir. - Salario según
convenio de centros especiales de empleo.
Las personas interesadas <b>que cumplan los requisitos</b> pueden enviar su CV
por correo electrónico a: , mailto:asociaciontteadaptado@gmail.com.

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 1660)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001660
11/03/2025
Oficina: LANGREO

Para limpieza de centros escolares: <b>Funciones:</b> - Barrido, aspirado y
fregado de suelos, paredes y techos. - Quitar el polvo del mobiliario de las aulas,
salas y despachos. - Limpieza y desinfección de los aseos. <b>Requisitos:</b> -
Imprescindible certificado de discapacidad igual o superior al 33%. - Valorable
experiencia previa en puesto similar. - Carnet de conducir y vehículo propio para
llegar al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada parcial en horario de Lunes a Viernes de 14 a 16.45 horas. - Salario según
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convenio de centros especiales de empleo.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrónico a: , mailto:sbc-asturias@serviciossbc.com.

2 CUIDADORES/AS DE COMEDOR
ESCOLAR:UNO PARA VIBAÑO Y OTRO
PARA POSADA DE LLANES(REF.1369).
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001369
11/03/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Hacer la vigilancia y el cuidado de los niños/as en un
comedor escolar,especialmente de aquellos/as con menús de dieta o alérgenos.
Ayudar en el servicio de comidas. Montar y desmontar las mesas. Limpiar las
instalaciones y el utillaje del comedor. <B>REQUISITOS:</B> Poseer el Certificado
de Manipulador/a de Alimentos. Tener el Certificado de Delitos Sexuales.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido Fijo-Discontinuo. Jornada:parcial de 1
hora diaria con horario laboral de mañanas. Sueldo:según convenio del Sector de la
Restauración Colectiva.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:mandametucv.asturias@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"CUIDADOR/A DE
COMEDOR ESCOLAR PARA VIBAÑO O POSADA DE LLANES)",según el caso.

ESTETICISTA(REF. 1109)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001109
11/03/2025
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> -Prestación de servicios personales de cosmética capilar.
-Maquillaje y caracterización facial. -Servicios estéticos en general.
<b>REQUISITOS:</b> -Formación en maquillaje,caracterización facial y cosmética
capilar. -Titulación en peluqueria,estética o similar. -Persona con iniciativa e interés
por el trabajo bien hecho. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato indefinido. -Jornada
completa. De lunes a viernes de 10.00 a 13:00 y de 16:00 a 20:00, sábado de 10:00
a 14:00. -Salario 1184 e mensuales. -incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requsitos deben enviar su currículum a:
, mailto:oetineo@asturias.org

DIRECTOR/A PARA ESCUELA TALLER
DEL AYTO DE CARREÑO <B>NUEVA
DIFUSIÓN</B> (REF.: 811)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000811
12/03/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

La duración de la ESCUELA TALLER del AYUNTAMIENTO DE CARREÑO es de 12
meses. <b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo e impartición del plan formativo en lo
concerniente a la formación técnica de construcción, interpretación de planos, etc.,
según lo contemplado en el proyecto de la Escuela Taller. - Seguimiento de la obra,
coordinación de trabajos y apoyo y asesoramiento técnico a los/as docentes. -
Elaboración de presupuestos, asesoramiento en la adquisición de materiales,
cálculo de costes y cuantas tareas tengan que ver con el desempeño del puesto y el
seguimiento técnico de la obra. - Gestión administrativa y coordinación técnica de la
Escuela Taller. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible estar en posesión de
cualquiera de las siguientes titulaciones académicas: - Arquitecto/a Superior. -
Arquitecto/a Técnico/a. - Ingeniero/a Superior (o equivalente académico), en el
ámbito del Urbanismo, Edificación, u Obras Públicas. - Ingeniero/a Técnico/a (o
equivalente académico), en el ámbito del Urbanismo, Edificación, u Obras Públicas.
- Se valorará experiencia profesional como director/a o mentor/a en programas de
empleo/formación (Escuelas Taller, Taller de Empleo, Casas de Oficio, Actívate o
Joven Ocúpate). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de un año de
duración. - Jornada completa de 37,5 horas semanales. - Horario de 08.00 a 15.30
horas. - Retribución de 2.701 euros brutos mensuales. - Incorporación prevista para
el 1 de abril de 2025.
Para participar en el proceso selectivo sigue los siguientes pasos: 1.- Rellenar la
solicitud de inscripción , https://forms.office.com/e/Lu9czhRNKJ La presentación de
esta solicitud implica autorización para reenviar su documentación al grupo mixto
responsable de la selección. 2.- A continuación, enviar a la dirección de correo
electrónico:
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

2 PUESTOS DE ADMINISTRADOR/A DE
SISTEMAS WINDOWS (REF. 171)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000171
22/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Implantación, diagnóstico, resolución de problemas técnicos
y mantenimiento de soluciones: despliegue, configuración y validación de
servidores, aplicaciones, bases de datos y comunicaciones. Elaboración de
propuestas de mejora/evolución sobre los productos de los clientes. Instalación,
configuración, administración y parcheado de servidores basados en Microsoft.
Intervenciones y mantenimientos preventivos en la red propia y de los diferentes
clientes. Gestión de soluciones de backup, administración de soluciones de correo
como Exchange u O365. Administración de Active Directory incluida la creación e
implementación de las directivas de seguridad. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia
en despliegue y administración de servidores Windows. Administración de entornos
virtualizados (VMware, Hyper-V, Citrix...). Adminisración de soluciones de correo
como Exchange u O365. Gestión de Active Directory. Carnet de conducir y vehículo
propio. <b>SE VALORARÁ:</b> Certificado de discapacidad igual o superior al
33%. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio de consultoría y estudios de
mercado. No obstante, el salario se ajustará según el perfil profesional y la
experiencia aportada.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:affernandez@liderit.es
'><b>affernandez@liderit.es</b></a> Indicar en el asunto del email: administrador/a
de sistemas Windows.

3 PUESTOS DE CONSULTOR/A
TECNOLÓGICO DE ERP (REF. 175)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000175
22/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Implantación, personalización, integración, mejora y
mantenimiento de ERP. Consultoría de procesos en empresas apoyando en
implantaciones de la aplicación Microsoft Dynamics 365 Business Central
(Navision). Análisis y documentación de las necesidades de los clientes.
Configuración/parametrización y del software de gestión empresarial. Uso de los
diferentes módulos de la aplicación finanzas, contabilidad, ventas, compras,
almacén, producción. Diseño de procesos específicos. <b>REQUISITOS: </b> Para
uno de los puestos se priorizará a las mujeres víctimas de violencia de género.
Formación en Administración y Dirección de Empresas (ADE), Contabilidad y
Finanzas, o similar. También se valorarán perfiles de Ingeniería Industrial.
Experiencia en el sector de finanzas o producción con algún otro software de
gestión o gestor documental. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa. Salario y demás condiciones laborales según Convenio de
consultoría y estudios de mercado. No obstante, el salario se ajustará según el perfil
profesional y la experiencia aportada.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:affernandez@liderit.es
'><b>affernandez@liderit.es</b></a> Indicar en el asunto del email:consultor/a
tecnológico de ERP

DESARROLLADOR/A ANDROID-IOS
(REF: 1116)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001116
18/02/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> Diseño de aplicaciones Android/Ios. <b>REQUISITOS:</b>
Ciclo formativo de Grado superior en Informática o Ingeniería Tic. Experiencia de 3
años en diseño de aplicaciones Androis/Ios. Conocimientos de Kotlin, Swift y
Testing de aplicaciones móviles. Se valorará buen nivel de inglés.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Salario
según convenio colectivo de empresas de consultoría y estudios de mercado y de la
opinión pública. Teletrabajo y Plan de Incentivos.
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>ruben.huerdo@seresco.es</b> añadiendo en el
asunto:"Android-Ios"

DESARROLLADOR/A DE SOFTWARE
FRONTEND (REF:1117)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001117
18/02/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo frontend. - <b>REQUISITOS:</b> - Ciclo
formativo grado superior informática o ingeniería TIC. - Experiencia en: * Mínima de
3 años programación FRONT, HTML5, CSS3, JAVASCRIPT/TYPESCRIPT,
FRAMEWORK JAVASCRIPT ANGULAR( versión 10 o superior), GIT/SVN. -Se
valorará buen nivel de inglés. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral. - Jornada
completa con horario de verano 4 meses. - Salario según Convenio Colectivo de
empresas de consultoría y estudio de mercado y de la opinión pública. - Teletrabajo,
plan de incentivos.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>ruben.huerdo@seresco.es</b>
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INDICANDO EN EL ASUNTO " FRONTEND 1117"

DESARROLLADOR/A ANALISTA
COBOL-VAX MES (REF: 1119)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001119
18/02/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el análisis y/o desarrollo de aplicaciones Vax en
lenguaje cobol. <b>REQUISITOS:</b> Ciclo formativo de Grado superior en
Informática o Ingeniería Tic. Experiencia de 2 años en análisis y/o desarrollo de
aplicaciones Vax en lenguaje Cobol y en aplicaciones Mes (Manufacturing exacution
system). Imprescindible nivel de inglés fluido, mínimo B2. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Salario según convenio colectivo de
empresas de consultoría y estudios de mercado y de la opinión pública. Teletrabajo
más Plan de Incentivos.
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>ruben.huerdo@seresco.es</b> añadiendo en el asunto:
"Analista cobol-vax.mes"

DESARROLLADOR/A DE SOFTWARE
BACKEND ( REF:1121)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001121
18/02/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo backend con Java 8 o superior.
<b>REQUISITOS:</b> - Ciclo formativo grado superior informática o ingeniería TIC.
- Experiencia en: * 4 años programación Java 8 o superior. * desarrollo APIS REST.
* ecosistema SPRING, JPA, JSF, MAVEN, GIT... * BBDD relacionales. * aplicación
de patrones de diseño y buenas prácticas de desarrollo. - Se valorará buen nivel de
inglés. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa, horario
de verano 4 meses. - Salario según Convenio Colectivo de empresas de consultoría
y estudio de mercado y de la opinión pública.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>ruben.huerdo@seresco.es</b>
INDICANDO EN EL ASUNTO " BACKEND 1121"

LIMPIADOR/A DE CRISTALES (REF.:
1303)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001303
25/02/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de cristales y ventanas. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en puesto similar. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 20 horas semanales.
Salario según convenio de limpieza.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CV.ASTURLIMPIEZAS@GMAIL.COM'><B>CV.ASTURLIMPIEZAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

TELEOPERADOR/A CALL CENTER
(REF. 1361)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001361
26/02/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Identificar oportunidades de venta y realizar la venta -Captar
nuevo alumnado para la oferta formativa gratuita de la empresa financiada por
servicios o entidades públicas -Resolver cualquier incidencia que plantee un cliente
de forma efectiva <b>REQUISITOS:</b> -Formación en TICs -Experiencia
acreditada <b>CONDICIONES:</b> -Contrato fijo discontinuo -Jornada parcial de 6
horas diarias -Horario de 9.00-15.00 horas -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
marisag@grupoatu.com'><B>marisag@grupoatu.com</B> </A><BR/>

3 PUESTOS AUXILIAR DE CONTROL
(REF.: 1024)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001024
03/03/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Supervisión de instalaciones. - Capacidad de activar y
desactivar protecciones. - Manejo de ordenador. <b>REQUISITOS:</b> -
<b>Imprescindible certificado de discapacidad de, al menos, el 33%</b>. - Permiso
de conducir D. - Conocimientos de informática a nivel medio. - Formación en
incendios. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa.
- <b>Horario nocturno.</b> - Salario 1.184 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:ceillaboral@hotmail.com

COLABORADOR/A PARA ESTUDIO DE
INVESTIGACIÓN EN EL ÁMBITO SOCIAL
(REF: 1474)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001474

<u>Tareas:</u> Promover la participación de entidades del tercer sector de acción
social en Asturias. Difundir información sobre el estudio a través de diversas
plataformas y medios. Realizar el trabajo de campo cuantitativo contactando con
entidades sociales para motivar su participación. Desarrolla la fase cualitativa
identificando los perfiles adecuados según criterios establecidos.- <u>Perfil:</u>
Formación universitaria relacionada con el ámbito social: ciencias políticas,
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04/03/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

sociología, psicología, trabajo social o afines. Experiencia en trabajos de campo en
investigaciones cualitativas y cuantitativas. Conocimientos del entorno y del tercer
sector de acción social. Vehículo propio. Se valorará : formación en el área de
igualdad de género, y grado de discapacidad igual o superior al 33%.
<u>Contrato:</u> Temporal, hasta diciembre de 2025. Jornada parcial a razón de
19 horas semanales. Salario en torno a los 750 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
info@tercersectorasturias.es

TÉCNICO/A SUPERIOR EN PROYECTOS
DE EDIFICACIÓN (REF. 1503)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001503
05/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración de memorias y proyectos de instalaciones
térmicas. Gestión de compras. <b>REQUISITOS:</b> Título de Técnico Superior en
Proyectos de Edificación. Mínimo 3 años de experiencia en puesto similar. Nivel
medio/alto de inglés. Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa, horario de 09:00 a 18:00 de lunes a viernes.
Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
EMPLEO@ASTURCAL.COM'><B> EMPLEO@ASTURCAL.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: TS proyectos edificación

DELINEANTE (REF. 1504)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001504
05/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realización de presupuestos y planos para instalaciones
térmicas. <b>REQUISITOS:</b> FP de delineante. Conocimientos de nivel alto de
PRESTO, CYPE y AUTOCAD. Se valorarán otros programas relacionados. Mínimo
3 años de experiencia en puesto similar. Nivel medio de inglés. Permiso de conducir
B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa,
horario de 09:00 a 18:00 de lunes a viernes. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
EMPLEO@ASTURCAL.COM'><B> EMPLEO@ASTURCAL.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: delineante

INGENIERO/A TÉCNICO/A INDUSTRIAL
PARA INSTALACIONES TÉRMICAS
(REF. 1514)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001514
05/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Diseño de instalaciones térmicas. <b>REQUISITOS:</b>
Ingeniería técnica industrial, rama mecánica. Conocimientos de nivel alto de
PRESTO, CYPE, AUTOCAD y paquete Office. Mínimo 3 años de experiencia en
puesto similar. Nivel medio/alto de inglés. Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa,
horario de 09:00 a 18:00 de lunes a viernes. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
EMPLEO@ASTURCAL.COM'><B> EMPLEO@ASTURCAL.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: ingeniero/a técnico/a

TÉCNICO/A SAT (SERVICIO DE
ASISTENCIA TÉCNICA - REF. 1505)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001505
05/03/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención de clientes por vía telefónica o a través del sistema
de tickets. Acompañamiento, soporte al cliente en el proceso de implantación del
software de la empresa. Configuración de periféricos (impresoras, lectores de
códigos de barras). Formación a clientes. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:
</b> Manejo avanzado de herramientas de Office 365. <b>SE VALORARÁ:</b>
Titulaciones o formación acorde con los trabajos a realizar. Experiencia demostrable
en atención al cliente. <b>CONDICIONES:</b> Formación a cargo de la empresa.
Contrato indefinido. Jornada completa. Horario de 9:00 a 17:30 horas. Salario y
demás condiciones laborales según convenio colectivo de empresas de consultoría,
tecnologías de la información y estudios de mercado.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:empleo@ecosoft.es?subject=Técnico/a%20SAT.'><b>empleo@ecosoft.es</b></a>
Indicar en el asunto del email: técnico/a SAT.

DISEÑADOR/A INDUSTRIAL (REF. 1539)
Sariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001539
06/03/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Mantener la imagen corporativa. - Diseñar y maquetar
catálogos, dossiers, folletos, tarjetas y material gráfico comercial diverso. - Realizar
plantillas de productos y programarlas para mecanizarlas en CNC. <b>***
REQUISITOS:</b> - FP de Grado Superior en Diseño y Gestión de la Producción
Gráfica ó en Diseño y Edición de Publicaciones Impresas y Multimedia. - Dominio
del paquete Adobe Indesign. - Conocimientos de fotografía. - Conocimientos de
programas de diseño CAD (AutoCAD, Rhinoceros o similares). - Permiso de
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conducir B. - Alta capacidad de organización. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 30h semanales.
- Horario de 8:00 a 14:00 horas. - Salario según Convenio Colectivo Estatal de la
Madera. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:personal@mgsofas.com

VIGILANTE DE SEGURIDAD (Nº REF:
1560)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001560
06/03/2025
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la vigilancia en las instalaciones de la Central
Térmica de Soto de la Barca. - Realizar rondas de vigilancia - Prestar servicio de
respuesta de las alarmas. <b>REQUSITOS:</b> - Estar en posesión de la tarjeta
TIP <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Turnos de
12 horas - Salario según Convenio de la empresa Ilunion Seguridad S.A
Las personas interesadas deben enviar su cv a , mailto:oetineo@asturias.org,
indicando en <b>Asunto "Oferta vigilante de seguridad"</b>

10 PUESTOS DE TELEOPERADOR/A
COMERCIAL (REF. 3330)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024003330
07/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Venta telefónica de seguros -Emisión de llamadas a
potenciales clientes y de cartera -Explicación de productos y servicios y cierre
comercial -Registro en herramienta informática <b>REQUISITOS:</b> -Titulación
mínima Educación Secundaria Obligatoria -Valorable experiencia -Conocimientos de
venta telefónica y telemarketing -Preferiblemente residencia en localidad del centro
o alrededores <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada parcial
de 6 horas diarias en horario de mañana -Salario de 1.029,51 euros brutos
mensuales más incentivos mensuales y trimestrales -Obtención de titulación oficial
de mediador/a de seguros
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
mariavanessa.marzabala@sgs-santalucia.es'><B>mariavanessamarzabala@sgs-santalucia.es</B>
</A><BR/>

TELEOPERADOR/A (REF. 1642)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001642
11/03/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Llamadas telefónicas a empresas para concertación de
visitas comerciales, para campaña del sector informático. Revisión de bases de
datos (no venta). Trabajo presencial en las instalaciones de la empresa.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia mínima de 1 año en puesto similar. Manejo
fluido de informática básica. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal.
Jornada a tiempo parcial, 6 horas diarias, de lunes a viernes, de 09:00 a 15:00 h.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo de Consultorías y
estudios de mercado.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:info@alvehola.es?subject=asunto%20con%20espacios
'><b>info@alvehola.es</b></a> Indicar en el asunto del email: Teleoperador/a
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

2 REPARTIDORES/AS DE BUTANO
(REF: 0739)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000739
04/02/2025
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Reparto de butano a domicilio y en puntos de venta. Zona de
reparto en distintos puntos de Asturias. - Carga, descarga y conducción del vehículo
de la empresa para el traslado de la mercancía. <b>Requisitos:</b> - Es necesario
el carnet de conducir tipo C. - Imprescindible contar con ADR. - Se valorará
experiencia en el sector. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Incorporación inmediata. - Salario superior al convenio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico asturias@cudeyogas.com

CONDUCTOR/A - REPARTIDOR/A DE
GAS BUTANO ENVASADO PARA ZONA
CENTRO Y ORIENTE DE ASTURIAS Y
OCCIDENTE DE CANTABRIA (REF.
1083)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001083
17/02/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Realizar la carga y descarga del gas butano en el camión. -
Realizar el reparto del gas butano a domicilios. <b>Requisitos:</b> -Permiso de
conducir <b>Clase C</b>, <b>ADR Básico (Mercancías Peligrosas)</b> y
<b>CAP</b>. Ambos en vigor. <b>Condiciones:</b> - Contrato Laboral Indefinido. -
Jornada completa. - Salario según el convenio del sector.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán enviar su currículum al
siguiente correo electrónico: <b>oeconis@asturias.org</b> En el asunto poner:
Conductor/a-repartidor/a de gas butano.

CONDUCTOR/A DE TRÁILER (REF.
1313)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001313
25/02/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DOS PUESTOS DE CONDUCTOR/A DE TRÁILER PARA RUTAS POR ASTURIAS
<b>FUNCIONES:</b> Conductor/a de tráiler con basculante. Rutas por Asturias.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia manejo de tráiler y basculante. Permiso C+E.
CAP de transporte de mercancías. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa, turnos de día y noche. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
M.MORAL@ENCOSA.COM'><B> M.MORAL@ENCOSA.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: conductor/a de tráiler

REPARTIDOR/A CON C + CAP (REF.:
1347)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001347
26/02/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Reparto y recogida de productos en la ruta indicada. -
Desarrollo de labores comerciales en caso de ser viable. - Abrir nuevos clientes.
<b>REQUISITOS:</b> - Título de Eduación Secundaria Obligatoria o Ciclo
Formativo de Grado Medio. - Permiso de conducir C + CAP en vigor. - Experiencia
previa de, al menos 2 años, en puestos similares. - Se valorará tener dotes y
habilidades comerciales y comunicativas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral tempal. - Jornada completa, de lunes a viernes, en horario de 9:00 a 18:00
horas. - Salario según Convenio Colectivo de Alimentación, Frutas y Productos
Hortícolas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:bfernandez@imancorp.es

CONDUCTOR/A ASISTENCIA EN
CARRETERA (REF.: 1333)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001333
26/02/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Conducir grúa de asistencia en carretera. Resolución en
carretera de averías mecánicas básicas. Transporte de vehículos averiados o
accidentados. <b>REQUISITOS:</b> Carné C y CAP en vigor. Formación en
automoción. Residencia en Oviedo o alrededores. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato de 6 meses con posibilidad de continuidad. Jornada
completa en horario de lunes a viernes de 8:30 a 17:30 horas. Salario de 17.000
euros brutos anuales más comisión variable por objetivos.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:INFO@URIAMOTOR.ES'><B>INFO@URIAMOTOR.ES</B></A><BR/>

CONDUCTOR/A-REPARTIDOR/A CON
DISCAPACIDAD (REF. 1339)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001339
26/02/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Reparto de muebles con vehículo de la empresa -Tareas de
carga y descarga y supervisión de la ruta a realizar -Reparto zona centro de Asturias
<b>REQUISITOS:</b> -Imprescindible discapacidad reconocida del 33% o superior
-Permiso de conducir -No es necesaria experiencia <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal de un 1 año de duración -Jornada parcial de 20 horas
semanales -Salario según convenio de comercio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
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OFERTAMUEBLES298@GMAIL.COM'><B>OFERTAMUEBLES298@GMAIL.COM</B>
</A><BR/>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN ( REF:
0461)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000461
27/02/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: Conducción de camiones cuba de limpieza industrial, tanto rígidos como
trailers. Puesta en funcionamiento del equipo de trabajo (depresor y bomba) a través
del cuadro de mandos del camión. Mantenimiento básico y lavado del vehículo.
Ayuda en la realización de la instalación de mangueras y mangotes previa al inicio
de los trabajos.- PERFIL: Carné de camión rígido y tráiler, CAP y tarjeta de
tacógrafo en vigor. Experiencia laboral demostrable con camión tráiler. Se valorará
ADR básico + cisternas.- CONTRATO: Indefinido. Jornada completa. Horario de
trabajo desde las 08:00 hasta las 17:00 horas (con descanso para comer).-
Las personas interesadas deben envia rsu currículum vitae a:
jjinclan@ecoasturlimpiezas.com

GRUISTA SECTOR METAL ( REF. 1379 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001379
27/02/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Manejar puentes grúa de gran tonelaje. Abastecer líneas de
producción. Efectuar el movimiento de cargas. <b>REQUISITOS</b> Experiencia
en uso de puentes grúa de gran tonelaje, movimientos de cargas y abastecimiento
de líneas de producción. Formación en vigor para el uso de puestes grúa y
carretillas elevadoras. Incorporación inmediata. <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral temporal. Jornada completa. Horario de lunes a viernes de 6:00 h a 14:00 h y
de 15:00 h a 23:00 h. Salario y demás condiciones según convenio colectivo para la
industria del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica: ,
mailto:gijon@temporing.es o presentarse en la siguiente dirección: <b>C/ Corin
Tellado, 4, Bajo, Gijón. </b>

TAXISTA ( REF. 1393 )
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001393
27/02/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Transporte de personas. Limpiar el puesto de trabajo.
Realizar el cuidado del material laboral. <b>REQUISITOS</b> Carnet de conducir.
Tener una discapacidad mínima del 33%. Disponer de flexibilidad horaria.
<b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario tarde /
noche. Salario y demás condiciones según Convenio colectivo nacional para el
sector de auto-taxi.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica: ,
mailto:oliman79@gmail.com.

CONDUCTOR/A DE AUTOMÓVIL CON
DISCAPACIDAD (REF. 1391)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001391
27/02/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Conducir automóvil y ocasionalmente furgoneta para el
transporte de pasajeros con discapacidad a diversos servicios. Planificación de
rutas, inspección y mantenimiento básico del vehículo, garantizar un viaje seguro y
cómodo para los pasajeros. Asistir a los pasajeros en la subida y bajada del
vehículo y ayudarlos en el anclaje de cinturones de seguridad.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD DE
AL MENOS EL 33%. Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal de un año. Jornada parcial de 20 horas semanales, horario según
cuadrante. Salario según convenio de empresa.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
ASTURIAS.FACILITYSERVICES@ILUNION.COM'><B>
ASTURIAS.FACILITYSERVICES@ILUNION.COM</B></A><BR/> Poner en el
asunto: conductor/a

CONDUCTOR/A DE AUTOBÚS (REF
1406)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001406
28/02/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Conducción de autobús de servicio en trayecto discrecional
y transporte escolar. <b>REQUISITOS</b> * Permiso de conducir C/D y CAP. *
Experiencia demostrable. <b>CONDICIONES</b> * Contrato indefinido. * Jornada
completa. * Horario, según necesidades. * Salario: 20.000 euros brutos anuales. *
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto: vjoma@hotmail.es

JEFE/A DE VENTAS (REF.: 1432) <b>Empresa del sector cárnico</b> <b>Funciones:</b> - Diseñar rutas comerciales.
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San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001432
28/02/2025
Oficina: LANGREO

- Captación de nuevos clientes. - Atención al cliente y mantenimiento de la cartera
actual. <b>Requisitos:</b> - Experiencia demostrable en puesto similar. - Carnet de
conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa en horario
de 8 a 16 horas. - Convenio de industrias cárnicas.
Enviar currículum a:, mailto: info@ovilla.es

2 PUESTOS DE REPARTIDOR/A EN
MOTO (REF.: 772)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000772
28/02/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> Centro de trabajo en Lugones y Oviedo Recoger pedido en
local. Efectuar el reparto a domicilio. Cobrar en destino. <B>REQUISITOS:</B>
Imprescindible carné de conducir moto o coche con más de 3 años de antigüedad.
<B>CONDICIONES LABORALES:</B> Contrato fijo discontinuo. Jornada parcial de
15 horas semanales. Salario según convenio de hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A:<A
HREF='mailto:curriculumburgerking@gmail.com'><B>curriculumburgerking@gmail.com</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "REPARTIDOR/A"

CONDUCTOR DE CAMIÓN - RUTA
NACIONAL - CARNÉ C+E (REF. 544)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000544
28/02/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la conducción del camión en ruta nacional.
Supervisar la carga y acondicionamiento del camión. Transporte al punto de
descarga. Descarga y limpieza del vehículo. Mantenimiento básico del vehículo.
<b>REQUISITOS: </b> Permiso de conducir C+E y CAP en vigor. Experiencia
demostrable de al menos un año en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio colectivo del sector Transporte por Carretera del Principado de Asturias,
<b>negociable según valía.</b>
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a href='mailto:
manuelantonio@aclogistica.net?subject=Conductor%20camión.'><b>
manuelantonio@aclogistica.net</b></a> Indicar en el asunto del email: conductor
camión.

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN - CARNÉ
C+E (REF. 877)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000877
03/03/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la conducción del camión <u>en trans</u>p<u>orte
nacional</u>. Supervisar la carga y acondicionamiento del camión. Transporte al
punto de descarga. Descarga y limpieza del vehículo. Mantenimiento básico del
vehículo. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </b> Permiso de conducir C+E.
CAP y tarjeta del tacógrafo digital en vigor. Autorización ADR.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario y demás
condiciones laborales según convenio colectivo de transporte de mercancías por
carretera de León.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, <b>concertarán cita previa en
el <u>teléfono 684653636</u>.</b>

CONDUCTOR/A CAMIÓN Y
MONTADOR/A (REF. 8698)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008698
04/03/2025
Oficina: SIERO-POLA

Empresa dedicada a la fabricación e instalación de carpas y toldos, ubicada en
Siero, precisa incorporar a su plantilla 1 Conductor/a de camión y montador/a. <b>
FUNCIONES:</b> Conducir camión a los montajes. Tareas de carga y descarga de
los materiales. Colaborar con los operarios en montaje y desmontaje de carpas y
otros elementos. <b> REQUISITOS:</b> Carnet de conducir C y CAP en vigor. Se
valorará experiencia en el manejo de carretillas elevadoras. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa de lunes a
viernes en horario de 8:00 a 14:00 y de 15:15 a 18:00 horas. Salario según convenio
del comercio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:comercial@toldosbarry.es"><b>comercial@toldosbarry.es</b></a>

CONDUCTOR/A CAMIÓN C+E (REF.
1486)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001486
04/03/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Conducir camión portavehículos por rutas
provinciales-nacionales. <b>REQUISITOS: </b> Carnet de conducir C+E. Tarjeta
CAP en vigor. Experiencia mínima de 2 años en conducción de tráiler.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa de lunes a
viernes. Salario según el Convenio Colectivo de Comercio en General del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:selecciondepersonal@alvemaco.com?subject=asunto%20con%20espacios
'><b>selecciondepersonal@alvemaco.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Conductor/a camión C+E
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CONDUCTOR/A DE AUTOBÚS (REF.:
1540)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001540
06/03/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Efectuar el transporte escolar y discrecional de viajeros por
carretera. - Atender e informar a los usuarios del servicio. - Realizar la preparación y
mantenimiento preventivo del vehículo y sus equipos auxiliares, para realizar el
servicio de forma segura. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en transporte
de pasajeros. - Disponer de CAP y Tarjeta Digital de Tacógrafo en vigor. - Permiso
de conducir D. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal hasta fin de la
temporada escolar. - Jornada completa de lunes a viernes en horario partido
escolar. - Salario según Convenio colectivo de transportes por carretera del
Principado de Asturias.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu currículum al correo
electrónico: , mailto:alba@autobusesalba.com

OFICIAL 1ª CONDUCTORES/AS-
LLANES Y/O UNQUERA (REF. 1567)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001567
06/03/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> PUESTO 1.- MAQUINISTA DE PALA CARGADORA
FRONTAL Y PREFERENTEMENTE CON CARNÉ DE CAMIÓN Y CAP. PUESTO
2.- CONDUCTOR DE CAMIÓN CON CAP <b>REQUISITOS</b> - CARNÉ DE
CONDUCIR CAMIÓN Y CAP. - MAQUINISTA DE PALA CARGADORA FRONTAL Y
PREFERENTEMENTE CON CARNET DE CAMIÓN, INCLUIDO EL CAP - SE
VALORARÁ CUALQUIER FORMACIÓN QUE EL TRABAJADOR TENGA EN
MATERIA DE PRL <b>CONDICIONES</b> - CONTRATO LABORAL INDEFINIDO
A JORNADA COMPLETA - HORARIO DE TRABAJO A CONVENIR CON LA
EMPRESA. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
Enviar CV a la dirección: <b>rrhh@candesagrupo.com</b>

CARRETILLERO/A (REF.1538)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001538
06/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Manejo de carretilla -Descarga de palés -Alimentar
maquinaria <b>REQUISITOS:</b> -Disponer del certificado de carretilla (obtenido
en los últimos 5 años) -Experiencia previa con carretilla -Disponibilidad de vehículo
para llegar al puesto de trabajo <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal
de 6 meses de duración -Jornada completa -Horario de 6.00-14.00 horas, de
14.00-22.00 horas o de 22.00-6.00 horas -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
raquel.martinez@gruponoas.es'><B>raquel.martinez@gruponoas.es</B>
</A><BR/>

CONDUCTOR VEHÍCULO
RÍGIDO-CARNET TIPO C.REF.(1626)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001626
10/03/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>Funciones:</b> *Transporte interno en instalaciones de Arcelor Mittal en Avilés.
<b>Requisitos:</b> *Carné de conducir tipo C ( no hace falta el CAP). *Vehículo
propio para desplazarse al lugar de trabajo. *Se valorará curso de carretilla
elevadora y formación en prevención de riesgos laborales básico.
<b>Condiciones:</b> *Contrato laboral temporal con posibilidad de convertirse en
indefinido *Horario de trabajo: 06:00 a 14:00 horas *Salario según convenio
colectivo de recuperación y reciclado de residuos y materias primas secundarias
Personas interesadas que cumplan los requisitos deberán enviar su CV a: , mailto:
office.agsiberia@agseus.com

CONDUCTOR/A DE FURGONETA (REF.
1404)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001404
10/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Conducción de furgoneta para el traslado de mercancía,
cumpliendo con la ruta y los tiempos establecidos. Carga y descarga de la
mercancía. Limpieza y mantenimiento del vehículo. <b>REQUISITOS:</b> Permiso
de conducir B. Se valorará certificado de discapacidad de al menos el 33%. Se
valorará residencia cercana al lugar de trabajo y vehículo propio para acceder al
puesto. Flexibilidad y disponibilidad horaria. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal de sustitución por I.T. Jornada completa Horario de 6:25-9:50
horas y de 13:30-17:24 horas (la parada es en Gijón). Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
INTEGRACIONASTURIASOCON@GMAIL.COM'><B>
INTEGRACIONASTURIASOCON@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el
asunto: conductor/a furgoneta

CONDUCTOR DE CAMIÓN ALLER (REF:
1654)
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001654

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de accesos y aparcamientos. Apoyo en los trabajos
de mantenimiento en la estación. Mantenimiento de vehículos. <b>REQUISITOS DE
LOS ASPIRANTES:</b> Carnet de conducir tipo C Se valorará experiencia en
conducción de camión. Se valorará experiencia en viabilidad invernal. Grado medio

Ofertas en difusión a fecha 12/03/2025 Página 86 de 112



11/03/2025
Oficina: ALLER-MOREDA

en rama de automoción, mecánica. <b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> Contrato
Temporal (5 6 meses) Jornada de trabajo Completa de L a D; de 8:00 a 17:00 h con
los descansos establecidos por ley. Uniformidad de trabajo, transporte al centro de
trabajo y manutención, a cargo de la empresa. Salario: según convenio de
aplicación
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A HREF='mailto: ofertaempleo@caranorte.es
?subject=Asunto%20con%20espacios '><B> ofertaempleo@caranorte.es
</B></A><BR/> Poner en <b>ASUNTO:"CONDUCTOR DE CAMIÓN"</b>
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

2 PUESTOS AUXILIAR DE LIMPIEZA
COCINA (REF.:0396)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000396
20/01/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Lavar platos, utensilios y equipos de cocina de manera
eficiente. - Mantener el área de lavado de platos limpia y organizada. - Asegurar que
todos los utensilios y platos estén libres de residuos y listos para su uso.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia previa en tareas similares. - Buena
disposición para el aprendizaje y el trabajo bajo presión. - Capacidad de trabajo de
forma ordenada y eficiente. - Disponibilidad para turnos rotativos y fines de semana.
- Actitud positiva y trabajo en equipo. <b>CONDICIONES:</b> - Trabajo laboral
indefinido. - Jornada completa. Horario partido. - Salario según convenio del sector
de la Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:laboral@grupogavia.com

3 COCINEROS/AS PARA
COLECTIVIDADES (REF. 6750)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032024006750
22/01/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Ejecutar menús diarios para residencia de mayores:
desayunos,comidas y cenas. <b>*** REQUISITOS:</b> - Un año de experiencia de
Cocinero/a Oficial de 1ª o 2ª - Carné de manipulación de alimentos <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido - Jornada completa -
Turnos rotarios de mañanas de 07:30 a 15:30h y tardes de 13:00 a 21:00 h. - Salario
según Convenio Colectivo Estatal de Restauración Colectiva. - Centro de trabajo en
Lastres.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a: ,
perez-ada@aramark.es

<B> NUEVA DIFUSIÓN </B>AYTE.
COCINA -EL BERRÓN- (REF. 652)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000652
30/01/2025
Oficina: SIERO-POLA

Establecimiento de hostelería ubicado en Siero precisa incorporar 1 Ayte. de cocina
para sus instalaciones. <b> FUNCIONES:</b> -Apoyo a la cocina. -Elaboración de
postres, ensaladas, etc. -Uso de freidora y plancha. <b> REQUISITOS:</b>
-Experiencia mínima de 5 años en puesto similar. <b> CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal. -Jornada completa. Horario a concretar con la empresa.
-Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:INFO@FORNOCUEVAS.ES"><b>INFO@FORNOCUEVAS.ES</b></a>

CAMARERO/A DE PISOS (REF.: 742)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000742
04/02/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de pasillos, zonas comunes, habitaciones y baños.
Control de lencería y toallas. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en
puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal con
posibilidad de conversión a indefinido. Jornada parcial de 6 horas diarias en horario
de mañana. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@HOTELPALACIODEASTURIAS.ES'><B>INFO@HOTELPALACIODEASTURIAS.ES</B></A><BR/>

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B>1 PUESTO DE
CAMARERO/A (REF.: 8431)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008431
14/02/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes en barra y mesas, tomar comandas y
efectuar cobros. - Elaborar pinchos. - Preparar mesas. - Reponer neveras. -
Mantener el orden y la limpieza de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en el puesto de, al menos, 2 años. - Título de formación profesional de
la familia "Hostelería y Turismo" o similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa, 40 horas semanales. - Salario según
convenio colectivo del sector de la Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:inversionespermea@gmail.com

CAMARERO/A- TAZONES (REF. 1027)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001027
14/02/2025
Oficina: SIERO-POLA

Restaurante precisa de un ayudante de camarero/a. <b> FUNCIONES:</b> -
Atención en terraza, barra y sala. - Recepción de inventario. - Limpieza del lugar de
trabajo. <b> REQUISITOS:</b> - No se necesita experiencia. <b>
CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido fijo/discontínuo. - Jornada de trabajo
completa (temporada alta) y media jornada (temporada baja). - Salario según
convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:apartamentos_azabache@hotmail.com"><b>apartamentos_azabache@hotmail.com</b></a>
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COCINERO/A (REF. 1045)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001045
14/02/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparación de alimentos. Cocina y presentación de platos.
Organización de pedidos. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia previa demostrable
en puesto similar. Carnet de conducir B y disponibilidad de vehículo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido Jornada completa, de 10:00 a
18:00 h. Salario y demás condiciones laborales según Convenio de Hostelería.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com?subject=asunto%20con%20espacios
'><b>ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del
email: Cocinero/a

AUXILIAR DE COCINA (REF. 1049)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001049
14/02/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar, pelar y cortar alimentos. Ayudar en la elaboración de
los platos que ya están listos para servirse. Mantener el orden y la higiene en la
cocina. <b>REQUISITOS: </b> Permiso de conducir y disponibilidad de vehículo
para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada parcial de 3 horas semanales, de 12:00 a 15:00 h el fin de
semana. Salario y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com?subject=Auxiliar%20de%20limpieza.'><b>ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com</b></a>
Indicar en el asunto del email: auxiliar de cocina.

AYUDANTE DE COCINA - NUEVA
DIFUSIÓN (REF. 8287)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008287
17/02/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Limpiar, pelar y cortar las verduras. - Preparado de ensaladas,
entrantes y postres. - Mantener limpia la cocina y los utensilios. - Colaborar con el
cocinero/a en la elaboración de platos sencillos. - Colaborar en la conservación de
las materias primas y los productos de uso en la cocina. <b>Requisitos:</b> - Se
valorará experiencia previa en el puesto. - Se requiere tener el carnet de
manipulador de alimentos. - Se valorará Formación Profesional o Certificados de
Profesionalidad relacionados con el puesto. - Se valorará formación en
APPCC/ALÉRGENOS. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido Fijo-Descontinuo.
- Jornada Completa. - Salario 1402 euros brutos mensuales. - Manutención en turno
de trabajo a cargo de la Empresa. - Fecha de incorporación: 01/04/2025.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán enviar su currículum al
siguiente correo electrónico: <b>elrepelao@gmail.com</b>

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 1075)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001075
17/02/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Limpian, ordenar y reabastecer las habitaciones de
huéspedes. - Ordenar, cuidar y mantener en perfecto estado todo lo que hay dentro
de la habitación. - Limpiar y ordenar las áreas comunes. - Comunicar anomalías
detectadas. <b>Requisitos:</b> - Se valorará experiencia previa en la ocupación. -
Se valorará conocimeinto de idiomas. - Disponer de medio de transporte para llegar
al puesto de trabajo. - Fecha de incorporación: 01-04-2025 <b>Condiciones:</b> -
Cotrato laboral indefinido fijo-discontinuo. - Jornada completa e intensiva de
mañanas. - Manutención del turno a cargo de la empresa. - Salario: 1.402 euros
brutos mensuales.
Las personas interesadas en el puedsto de trabajo, deberán enviar su currículum a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>elrepelao@gmail.com</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
1081)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001081
17/02/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar nota y servir a los clientes en barra y mesa. -
Reponer la mercancía en estanterías y neveras. - Mantener limpio y ordenado el
área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia previa en la
ocupación. - Disponer de medio de transporte para llegar al puesto de trabajo. -
Disponer de carnet de manipulador de alimentos. - Se valorarán conocimientos
sobre alérgenos y análisis de puntos críticos APPCC. - Se valorará conocimientos
de idiomas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral fijo discontinuo. - Jornada
completa. - Horario de trabajo: turnos comidas y cenas. - Salario 1450 euros brutos
mensuales. - Manutención del turno de trabajo a cargo de la empresa. -
Incorporación: 01/04/2025.
Las personas interesadas deberan enviar c.v. a: <b>elrepelao@gmail.com</b>

FREGADOR/A - MARMITÓN (REF. 1102)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de menaje y vailla en office de restaurante.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia previa en la ocupación. - Disponer
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Oferta: 032025001102
17/02/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

de medio de transporte para llegar el puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral fijo discontinuo. - Jornada completa. - Horario de trabajo: Turnos de
comidas/cenas. - Salario 1390 euros brutos mensuales. - Manutención del turno de
trabajo a cargo de la empresa. - Incorporación: 01/04/2025.
Las personas interesadas deberan enviar c.v. a: <b>elrepelao@gmail.com</b>

RECEPCIONISTA DE CAMPING (REF.
1108)
Caravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001108
18/02/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Laborales habituales de recepcionista tales como
registro de entrada de clientes, ofrecer información al cliente, gestionar salidas. <b>
*** REQUISITOS:</b> - Imprescindible dominio de inglés. - Preferencia de un año
de experiencia. - Será necesario disponer de vehículo para llegar al puesto de
trabajo. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral: Indefinido
fijo/discontinuo. - Duración del contrato: Semana Santa, Puente de mayo y de junio
a septiembre. - Jornada: Completa. - Horario: Turno de mañana o tarde. - Salario:
según convenio de hostelería.
Las personas interesadas deben <b> enviar CV </b> a la siguiente dirección de
correo electrónico: , mailto:oficina@arenaldemoris.com

1 PUESTO DE LAVAPLATOS (REF. 1107)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001107
18/02/2025
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de platos y útiles de cocina - Apoyo ocasional en
otras tareas básicas de cocina. - Mantener en orden la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Es recomendable tener carnet de conducir y vehículo para
acudir al puesto de trabajo. - Se valorará experiencia. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal de 4 meses de duración. - Media jornada con posibilidad de
completa. - Salario según convenio colectivo del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden ponerse en contacto llamando al
teléfono : <b>676529666.</b> Persona de contacto Isabel.

COCINERO/A (REF. 1118)
Vegadeo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001118
18/02/2025
Oficina: VEGADEO

FUNCIONES: *Organizar y coordinar el trabajo del personal de cocina. *Elaboración
de las comidas, con sujeción al menú y regímenes alimentarios. *Supervisar
pedidos, montaje de carros y mantenimiento de la limpieza de la cocina. *Garantizar
cumplimiento de la normativa. REQUISITOS: *Experiencia previa demostrable en
cocina de colectividades. *Titulación: FP Técnico/a en cocina y gastronomía,
Certificado de profesionalidad de cocina y/o titulaciones afines. CONDICIONES:
Contrato laboral temporal: 15 días de duración, no prorrogable. Jornada:completa.
Horario: de lunes a viernes de 8:00 h a 16:00h. Salario: 16300 euros brutos anuales.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberán enviar currículum
vítae a la siguiente dirección de correo electrónico: LARRIETA@CLECE.ES

COCINERO/A (REF. 1156)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001156
19/02/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparación del menú, platos combinados y platos a la carta.
Emplatado y presentación de los distintos platos. Control de stock, de materias
primas en cocina. Mantenimiento y limpieza de la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable en la ocupación de al menos 1
año. Permiso de conducir y disponibilidad de vehículo para llegar al centro de
trabajo. <b>SE VALORARÁ:</b> Conocimientos de cocina asturiana.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en horario continuo.
Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:nuevoasadorarg@outlook.es?subject=Cocinero/a.'><b>
nuevoasadorarg@outlook.es </b></a> Indicar en el asunto del email: Cocinero/a.

AYUDANTE DE COCINA (REF.:1203)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001203
20/02/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación y montaje de comida rápida a la plancha. -
Manejo de freidoras. - Recepción y preparación de materias primas. - Labores
generales de limpieza y mantenimiento del puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo
parcial de 20 horas semanales. - Horario de trabajo a turnos. - Salario según
Convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a: , mailto:mikesjob2025@gmail.com

COCINERO/A (REF.: 1206)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001206

<b>FUNCIONES:</b> - Planificación y elaboración de alimentos. - Elaborar y
preparar "comida tradicional asturiana". - "Mise en place". - Organización y gestión
de mermas y pedidos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable como
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20/02/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

cocinero. - Carnet de conducir y vehículo propio para desplazarse al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Horario de trabajo:
en invierno de 11:00 a 16:00 horas. En verano, de 11:00 a 16:00 horas y de 19:30 a
22:30 horas. - Salario según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos, ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN, pueden enviar su <b>currículum vitae</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:isturizyormazabal@gmail.com
Persona de contacto: USUE.

CAMARERO/A (REF:431)
Castropol ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000431
20/02/2025
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> - Es necesaria experiencia previa en sala. - Persona con
facilidad para el trato con el público. - Persona organizada y con disposición para el
trabajo en equipo. <b>TAREAS;</b> - Servicio de comida y bebida en sala de
restaurante. - Mantenimiento de almacenes y control de pedidos. - Mantenimiento
de la limpieza del puesto de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato de trabajo indefinido fijo-discontinuo. - Jornada completa. - Horario de
12:00 a 20:00 - Salario de 1600 euros netos al mes.
Las personas interesadas en esta oferta deberán ponerse en contacto con Belén en
el teléfono <b>606 369 948</b>

CAMARERO/A (REF. 1234)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001234
21/02/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar y servir pedidos. - Elaboración de facturas y
realización de cobros. - Limpieza de las mesas una vez finalizado el servicio.
<b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible experiencia previa en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario
según convenio de la Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberan enviar C.V. a:
<b>regentacangas@gmail.com</b>

COCINERO/A (REF. 1235)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001235
21/02/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación y presentación de platos de forma autónoma. -
Revisión y control del material de uso en la cocina. - Colaborar en la planificacicón
de menús y cartas y en la conservación y aprovechamiento de las mercancías. -
Mantener el orden y la limpieza en el puesto de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Imprescindible experiencia previa en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario según convenio de la
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberan enviar C.V. a:
<b>regentacangas@gmail.com</b>

1 COCINERO/A (REF.1225)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001225
21/02/2025
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación de platos de la carta del restaurante. -
Conservación y presentación de platos. - Coordinación con el resto de miembros del
equipo de cocina. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará positivamente formación
acreditada. - Experiencia en puesto similar. - Buena disposición para el trabajo en
equipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Se ofrece estabilidad y posibilidad
de crecimiento y aprendizaje profesional. - Contrato indefinido, jornada completa en
horario de 11:00 a 16:00 y de 20:00 a 23:00 - Salario según convenio de Hostelería
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, deberán enviar su currículum vitae
actualizado a: <b><u>info@hotelblanco.es</u></b>

2 PUESTOS CAMARERO/A (REF.: 1278)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001278
24/02/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a la clientela en barra y mesas. Servir comidas. -
Cobrar pedidos y reponer mercancía. - Elaborar bebidas y aperitivos sencillos. -
Preparar las mesas en el comedor. - Mantener limpio y ordenado el área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Persona organizada y responsable.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido fijo-discontinuo. - Jornada
parcial, 20 horas semanales. - Horario tardes. - Salario según convenio colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V a:, mailto:cv25cafe@yahoo.com

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 1249)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001249
24/02/2025

<b>FUNCIONES</b> - Servicio de limpieza de habitaciones - Servicio de
desayunos <b>REQUISITOS</b> - Experiencia en el sector hotelero. - Permiso de
conducir <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal de abril a octubre. -
Jornada de trabajo completa en horario de 07:30h a 15:00h - Fecha incorporación
10/04/2025.
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Oficina: LLANES Las personas interesadas enviarán su CV a la dirección de correo
<b>info@hotelvillamarron.com</b>. También pueden llamar al teléfono 985407372
para concertar entrevista.

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 1253)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001253
24/02/2025
Oficina: LLANES

<b> FUNCIONES</b> - Limpieza y puesta a punto de las habitaciones y zonas
comunes del hotel. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia en el sector hotelero. -
Permiso de conducir <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal de abril a
octubre. - Jornada de trabajo parcial de 4,5 horas diarias en horario de 09:00h a
13:30h - Fecha de incorporación: 10/04/2025
Las personas interesadas deberán enviar su C.V. a la dirección de correo
electrónico <b>info@hotelvillamarron.com</b> o bien llamar al <b>teléfono
985407372</b> para concertar entrevista.

COCINERO/A (REF:595) NUEVA
DIFUSIÓN
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000595
24/02/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> -Elaboración y preparación de comidas y menús.
-Conservación y aprovechamiento de mercancías. -Mantenimiento del orden y
limpieza en el lugar de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en puesto
similar. -Disponibilidad de vehículo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido. -Jornada completa en horario
previo a temporada de 10.00-18.00hrs y en temporada de 10.00-16.00hrs y de
20.00-22.00hrs. -Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>h.royal@hotmail.es</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:
1245)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001245
24/02/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> Toma de comandas Realizar el servicio a clientes en barra y
mesa. Reposición de mercancías en estanterías y neveras. Mantenimiento y
limpieza de mostrador y mesas. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia en
el puesto y disponibilidad de vehículo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido fijo discontinuo. Jornada completa. Salario según convenio colectivo de
hostelería.
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>h.royal@hotmail.es</b>

AYUDANTE DE COCINA Y LAVANDERÍA
(REF. 1264)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001264
24/02/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención de lavadoras y secadoras. Tareas de planchado.
Colaborar en tareas básicas de cocina. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia mínima
de 6 meses en puesto similar. Disponibilidad de vehículo para llegar al centro de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal Jornada de 28 h
semanales, distribuidas en los jueves, viernes, sábado y domingo, a razón de 7 h
diarias y en turno de 15:00 a 22:00 h. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio Colectivo de Servicio de Atención a las Personas Dependientes y
Desarrollo de la Promoción de la Autonomía Personal.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:pabaro@yahoo.es?subject=asunto%20con%20espacios
'><b>pabaro@yahoo.es Indicar en el asunto del email: Ayudante de
cocina/lavandería

CAMARERO/A DE PISOS ( REF: 1293 )
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001293
25/02/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar la limpieza de las zonas comunes. Mantener el orden, la
limpieza y el reabastecimiento de los alojamientos.- <b>Requisitos:</b> Se valorará
la experiencia aportada en la ocupación.- <b>Contrato:</b> Temporal. Jornada
completa. Horario de trabajo con turnos rotativos. Salario en torno a los 1180 euros
brutos mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
direccion@cudillero.wecamp.net. O llamar al teléfono de contacto 661888174 .
Pregunten por Fina Guillén .-

COCINERO/A (REF.: 1315)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001315
25/02/2025

<b>FUNCIONES:</b> - Elaborar platos tradicionales. - Organizar la materia prima. -
Y las propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> - Valorable FP Cocina. -
Disponibilidad de vehículo propio. - Incorporación inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal (6 meses con posible
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Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA incorporación a plantilla). - Jornada completa de miércoles a domingo. - Salario
según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su <b>currículum vitae</b> a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto:asturias@gruponoas.es

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 392)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000392
25/02/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyar al oficial de cocina en la elaboración de las comidas.
- Ayudar a preparar los platos para que estén listos para servir. - Mantener tanto la
cocina como utensilios limpios. <b>REQUISITOS:</b> - No es necesaria
experiencia. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido fijo/discontínuo. -
Jornada partida. - Dos días de descanso a la semana. - Retribución según Convenio
colectivo de Hostelería de Asturias.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu curriculum al correo
electrónico: , mailto:empleo@grupollanoponte.com

COCINERO/A (REF. 1351)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001351
26/02/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación y presentación de platos de forma autónoma. -
Revisión y control del material de uso en la cocina. - Colaborar en la planificacicón
de menús y cartas y en la conservación y aprovechamiento de las mercancías. -
Mantener el orden y la limpieza en el puesto de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Imprescindible experiencia previa en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario según convenio de la
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberan enviar C.V. a:
<b>regentacangas@gmail.com</b>, poniendo en asunto email: <i>cocinero/a - picu
la viella</i>

AYUDANTE COCINA (REF. 1355)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001355
26/02/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - Mantener limpia la cocina y los utensilios. - Colaborar con el
cocinero/a en la elaboración de platos sencillos. - Colaborar en la conservación de
las materias primas y los productos de uso en la cocina. <b>REQUISITOS:</b> -
Imprescindible experiencia previa en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario según convenio de la
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberan enviar C.V. a: regentacangas@gmail.com,
poniendo en asunto email: ayudante/a cocinero/a - picu la viella

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
1323)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001323
26/02/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Tomar nota y servir a los clientes en barra y mesa. -
Reponer la mercancía en estanterías y neveras. - Preparar y abastecer el
mostrador, pinchos, bebidas, etc. - Mantener limpia y ordenada el área de trabajo.
<b>REQUISITOS</b> - El centro de trabajo está en Tereñes, a 2 km de Ribadesella
y no hay transporte público, por lo que se necesita medio de transporte para acudir
al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
de trabajo parcial de 20 horas semanales. - Horario de trabajo: viernes, sábado y
domingo. En Semana Santa, julio y agosto la jornada será completa. - Incorporación
inmediata. - Salario según convenio.
Las personas interesadas deben llamar al teléfono <b>666360728</b>

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 1358)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001358
26/02/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES </b> - Limpieza de las habitaciones, hacer camas, llevar el control
de cambio de ropa, etc. - Limpieza y Desinfección de Aseos - Limpieza de: zonas
comunes, exteriores, hall, salones, terrazas, o las diversas zonas de personal,
almacenes. - Tareas zona de Office de cocina <b>REQUISITOS </b> Carnet de
conducir <b>CONDICIONES </b> Contrato fijo-discontinuo. Jornada de trabajo
completa. Horario: Jornada continuada de mañanas. Salario: según convenio.
Incorporación inmediata.
Enviar email a: <b>juanramon@hotelkaype.es</b>; Llamar al teléfono:
<b>687573873</b>; Presentarse en la recepción del Hotel Kaype.

AUXILIAR DE COCINA PARA
RESIDENCIA GERIÁTRICA (REF. 1337)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001337
26/02/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR DE COCINA PARA RESIDENCIA GERIÁTRICA <b>FUNCIONES:</b>
Limpiar, pelar y cortar las verduras. Mezclar los ingredientes. Mantener limpia la
cocina y los utensilios. Colaborar en la conservación y organización de las materias
primas y los productos de uso en la cocina. Gestión y recepción de pedidos.
<b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia en cocina de residencias geriátricas,
hoteles, colegios, etc. Se valorará titulación de FP de cocina u hostelería.
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<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal para cubrir vacaciones,
inicio en semana santa. Jornada completa, horario a turnos. Salario según convenio
de residencias privadas.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES'><B>
DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto: auxiliar
de cocina

AYUDANTE DE COCINA PARA CENTRO
RESIDENCIAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y/O
PROBLEMAS DE SALUD MENTAL
(REF.1328)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001328
26/02/2025
Oficina: SIERO-POLA

Centro residencial de personas con discapacidad intelectual y/o problemas de salud
mental, ubicado en Hevia (Siero), precisa incorporar un/a ayudante de cocina. <b>
FUNCIONES:</b> - Colocación de utensilios en carros correspondientes para servir
comedores. - Limpiar, picar o preparar aliños. - Ayudar en la preparación de los
platos. - Organización de los alimentos en el sitio adecuado y seguimiento del Stock.
<b> REQUISITOS:</b> - FP1 O CFGS de Cocina y Gastronomía o Experiencia en
el sector. - Habilidad para manejar herramientas de corte y utensilios de cocina. -
Conocimiento de las reglas de salud y seguridad en la cocina. <b>
CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal (3 meses de duración) - Jornada
de trabajo parcial (18 horas semanales) en horario de fines de semana y festivos
turno partido. - Salario según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:mfernandezi@accem.es"><b>mfernandezi@accem.es</b></a>

JEFE/A DE COCINA COLECTIVIDADES
(REF.: 1387)
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001387
27/02/2025
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES:</b> Planificación y elaboración de menús según pesos y medidas
marcadas. Funciones cualificadas de planificación , organización y control del
ámbito de cocina y repostería. Diseñar platos y participar en su elaboración.
Realizar propuestas de pedidos de mercancias y materias primas y gestionar su
conservación, almacenamiento y rendimiento Organizar , dirigir y coordinar al
personal a su cargo y las actividades de su área. Gestión de la plantilla:
establecimiento de funciones y tareas, horarios.etc.Control de documentación sobre
la misma ( hojas de presencia, nominas etc). Responsable de motivación de la
plantilla y de la información facilitada por la empresa <b>REQUISITOS DE LOS
ASPIRANTES:</b> Formación en hostelería ( mínimmo FP2), Nutrición y Dietética
Conocimientos de gramajes y elaboración de Fichas Técnicas. Conocimientos de
APPCC. Conocimientos de Office, nivel medio. Conocimientos mínimos contables
Carnet de manipulación de alimentos Experiencia como Jefe de Cocina en
colectividades (5 años) Experiencia gestionando equipos, minimo de 10 pax
Disponer de vehiculo Se valorará certificado de discapacidad igual o superior al 33%
<b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> Contrato Indefinido. Jornada de trabajo
completa Horario de trabajo. Turnos rotativos de lunes a domingo , con 2 días de
libranza. Salario. Según Convenio de Colectividades. <b>Localidad del puesto de
trabajo: Felechosa</b>
Interesados/as enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
<A HREF='mailto: Olaya.gonzalez@compass-group.es
?subject=Asunto%20con%20espacios '><B> Olaya.gonzalez@compass-group.es
</B></A><BR/>

10 PUESTOS DE CAMAREROS/AS (
REF: 000062)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000062
27/02/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES</b> : -Montar mesas y servicios de comidas. -Reponer productos
en barra y comedor. -Mantener la limpieza y el orden del utillaje.
<b>REQUISITOS</b> : -Experiencia previa en la ocupación. -Se valorara saber
escanciar sidra. -Se valorara permiso de conducir. <b>CONDICIONES</b> :
-Contrato laboral temporal. -Jornada completa. -Salario según convenio.
las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su C.V . a
<b>seleccionasturias@ananda.es</b>

CAMARERO/A (REF.: 913)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000913
27/02/2025
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Cangas del Narcea, necesita incorporar
CAMARERO/A. <b>FUNCIONES:</b> - Tomar nota y servir a los clientes en barra y
mesa. - Reponer la mercancía en estanterías y neveras. - Mantener limpio y
ordenado el área de trabajo <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en la ocupación. -
Preferentemente residencia en la zona de Cangas del Narcea.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial en horario partido. -
Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos pueden concertar
entrevista llamando <b>en horario de tarde</b> al teléfono <b>649997763</b>.
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2 PUESTOS DE COCINERO/A
COLECTIVIDADES CON DISCAPACIDAD
(REF. 1381)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001381
27/02/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Realizar de manera cualifica, autónoma y responsable, la
preparación, aderezo y presentación de platos utilizando las técnicas más idóneas. -
Responsabilizarse de la elaboración de las carnes, aves, pescados, legumbres, etc.
de acuerdo a los pesos y medidas marcadas a las cantidades que se le indiquen.
Así como la correcta presentación de los platos. - Colaborar en los pedidos y
conservación de materias primas y productos de uso en la cocina. - Controlar las
fechas de caducidad, así como la temperatura y refrigeración de los productores que
utilice para la elaboración cumpliendo las directrices de calidad. - Colaborar en el
montaje y desmontaje del servicio. - Participar en la recogida y transporte de
aquellos productos necesarios para la elaboración de los menús. - Colaborar en la
planificación de menús y cartas. <b>Requisitos:</b> - Formación en hostelería
(Minimo FP1). - Estar en disposición del Carné de manipulación de alimentos. -
Vehículo propio. - 3 años como cocinero/a de colectividades. - Conocimiento de
informática (office nivel medio). - Certificado de discapacidad igual o superior al
33%. - Conocimientos de Nutrición y Dietética. - Conocimientos de Cálculo de
gramajes. - Conocimientos de APPCC. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada laboral completa en turnos rotativos de lunes a domingo. -
Salario según el Convenio de Restauración Colectiva.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán enviar su currículum a la
siguiente dirección de correo electrónico:
<b>olaya.gonzalez@compass-group.es</b>

JEFE/A DE COCINA CON
DISCAPACIDAD (REF. 1395)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001395
27/02/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Responsabilizarse de la planificación y elaboración de los
menús de acuerdo a los pesos y medidas marcadas a las cantidades que se le
indiquen. - Realizar de manera cualificada, funciones de planificación, organización
y control de todas las tareas propias del departamento de cocina y repostería. -
Organizar, dirigir y coordinar el trabajo del personal a su cargo y el conjunto de
actividades de su área. - Diseñar platos y participar en su elaboración. Realizar
propuestas de pedidos de mercancías y materias primas y gestionará su
conservación, almacenamiento y rendimiento. - Gestionar la plantilla, el
establecimiento de funciones y tareas, horarios, etc.. y control de la documentación
sobre la misma (hojas de presencia, nominas, etc..). Además, será responsable de
la motivación de la plantilla. <b>Requisitos:</b> - Formación en hostelería (mínimo
FP2). - Formación en Nutrición y Dietética. - Carnet de manipulación de alimentos. -
Conocimiento de Cálculo de gramajes y elaboración de Fichas técnicas. -
Conocimiento de APPCC. - Conocimiento de informática (office nivel medio). -
Conocimientos mínimos contables. - Experiencia como Jefe de cocina en
colectividades 5 años. - Experiencia gestionando equipos mínimo de 10 pax. -
Vehículo propio. - Certificado de discapacidad igual o superior al 33%.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada laboral completa en
turnos rotativos de lunes a domingo. - Salario según el Convenio de Restauración
Colectiva
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán enviar su crrículum a la
siguiente dirección de correo electrónico:
<b>olaya.gonzalez@compass-group.es</b>

GESTOR/A DE GRUPOS (REF 1370)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001370
27/02/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Gestión y coordinación de grupos para programas de
idiomas en el extranjero. <b>REQUISITOS</b> * Titulación: Grado Superior en
Agencias de Viajes y Gestión de Eventos o Grado en Turismo. * Inglés fluido, nivel
mínimo B2 (ideal, C1). * Experiencia en gestión de grupos, turismo educativo o
coordinaciónde programas internacionales. * Habilidades organizativas y capacidad
de gestión de múltiples tareas. * Habilidades de comunicación y trato con el cliente.
* Se valorará permiso de conducir. <b>CONDICIONES</b> * Contrato indefinido. *
Jornada completa en horario de oficina. * Incorporación inmediata. * Salario 22.000
euros brutos anuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto: rrhh@learningexperience.es

COCINERO/A (REF.: 1392)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001392
27/02/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar, aderezar y presentar los platos ofertados. -
Mantenimiento de la necesaria limpieza del área de trabajo, maquinaria, menaje y
utensilios. - Gestionar el equipo y la distribución de tareas en la cocina. - Controlar y
cuidar de la conservación y mantenimiento de los productos puestos a su
disposición. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar. - Actitud
proactiva. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. -
Horario a convenir con la empresa. - Retribución según Convenio colectivo para el
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sector de la Hostelería del Principado de Asturias.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu currículum al correo
electrónico: , mailto:xivarescasamaruja@gmail.com

COCINERO/A OFICIAL 1ª (REF. 0394)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000394
27/02/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Ejecución de elaboraciones y platos según recetas. -
Control de stocks. - Cumplir y vigilar que se cumplen las normas de seguridad e
higiene alimentarias. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia de dos a siete años en
puesto similar. - Permiso de conducir y vehículo propio. - Se valorará tener
formación de Grado Medio o Superior en Cocina. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido como fijo-discontinuo. - Jornada
completa, en horario de mañana y tarde. - Salario: <b>1.800 euros</b> brutos
mensuales.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:personal@casamarcial.com

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 0666)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000666
27/02/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Hacer camas. - Limpiar habitaciones. - Realizar la
limpieza de las zonas comunes. - Organizar el área de trabajo. <b>***
REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en puesto similar. - Imprescindible vehículo
propio o medio de transporte para desplazarse al centro de trabajo. Abstenerse de
presentar candidatura, si no se cumple este requisito. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral como fijo-discontinuo, de diez meses de
duración, aprox. - Jornada completa. - Horario: de 8 a 16 h. - Salario según convenio
de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben enviar CV a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto:personal@casamarcial.com

AUXILIAR DE COCINA PARA LIMPIEZA -
OFFICE (REF. 0668)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000668
27/02/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpieza de utensilios de cocina. - Limpieza de menaje
del servicio de sala. - Limpieza de cocina. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia
previa en puesto similar. - Imprescindible vehículo propio o medio de transporte para
desplazarse al centro de trabajo. Abstenerse de presentar candidatura, si no se
cumple este requisito. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
como fijo-discontinuo, de diez meses de duración, aprox. - Jornada completa, en
horario partido. - Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben enviar CV a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto:personal@casamarcial.com

CAMARERO/A (REF. 0669)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000669
27/02/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar el servicio a clientes de comida y bebida. -
Mantener la limpieza y el orden del área de trabajo. - Recepcionar y colocar los
pedidos. <b>*** REQUISITOS:</b> - Vehículo propio o medio de transporte para
desplazarse al centro de trabajo. - Se valorará experiencia en la ocupación. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral como fijo-discontinuo, de diez
meses de duración, aprox. - Jornada completa, en horario partido. - Salario: 1.800
euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben enviar CV a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto:personal@casamarcial.com

JEFE/A COCINA COLECTIVIDADES CON
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD (REF.
1378)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001378
27/02/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Se responsabilizará de la planificación y elaboración de los
menús de acuerdo a los pesos y medidas marcadas a las cantidades que se le
indiquen. - Realizar de manera cualificada, funciones de planificación, organización
y control de todas las tareas propias del departamento de cocina y repostería. -
Organizar, dirigir y coordinar el trabajo del personal a su cargo y el conjunto de
actividades de su área. - Diseñar platos y participar en su elaboración. Realizar
propuestas de pedidos de mercancías y materias primas y gestionará su
conservación, almacenamiento y rendimiento. <b>REQUISITOS</b> - Formación en
hostelería (mínimo FP2) y en Nutrición y Dietética. - Carnet de manipulación de
alimentos. Conocimiento de Cálculo de gramajes y elaboración de Fichas técnicas.
Conocimiento de APPCC y de informática (office nivel medio) - Experiencia como
Jefe de cocina en residencias (5 años) y de gestión equipos mínimos de 10 pax. -
Vehículo propio - Estar en posesión del certificado de discapacidad igual o superior
al 33% <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Horario
de trabajo en turnos rotativos de lunes a domingo con 2 días de libranza. - Salario y
demás condiciones según Convenio colectivo de colectividades.
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Las personas interesadas enviarán su CV a la dirección de correo electrónico
<b>olaya.gonzalez@compass-group.es</b>

1 JEFE/A DE COCINA COLECTIVIDADES
CON DISCAPACIDAD (REF. 1375)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001375
27/02/2025
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Se responsabilizará de la planificación y elaboración de los
menús de acuerdo a los pesos y medidas marcadas. - Realizar de manera
cualificada, funciones de planificación, organización y control de todas las tareas
propias del departamento de cocina y repostería. - Organizar, dirigir y coordinar el
trabajo del personal a su cargo. - Diseñar platos y participar en su elaboración. -
Realizar propuestas de pedidos de mercancías y materias primas y gestionar su
conservación, almacenamiento y rendimiento. - Gestión de la plantilla,
establecimiento de funciones y tareas, horarios, etc y control de la documentación
sobre la misma (hojas de presencia, nóminas, etc). - Motivación a la plantilla.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación en hostelería como mínimo con titulación de
Ciclo formativo Grado superior. - Formación en Nutrición y Dietética. - Carnet de
manipulación de alimentos. - conocimiento de cálculo de gramajes y elaboración de
Fichas técnicas. - Conocimiento de APPCC. - Conocimiento de informática (office
nivel medio) y unos mínimos de contabilidad. - Experiencia en Jefatura de cocina en
colectividades de 5 años. - Experiencia gestionando equipos mínimos de 10
personas. - Vehículo propio. - Estar en posesión de certificado de discapacidad del
33% o superior. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido. -
Horario en turnos rotatorios de lunes a domingo, con 2 días de descanso. - Salario
según convenio de Colectividades.
Las personas que cumplan con el perfil de la oferta y estén interesadas en el
puesto, deberán enviar su currículum vitae actualizado a la siguiente dirección de
correo: <b><u>olaya.gonzalez@compass-group.es</u></b>

2 AYUDANTES DE COCINA
COLECTIVIDADES CON DISCAPACIDAD
(REF:1377)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001377
27/02/2025
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar de manera cualificada, autónoma y responsable la
preparación, aderezo y presentación de platos utilizando las técnicas más idoneas. -
Responsabilizarse de la elaboración de las carnes, aves, pescados, legumbres, etc,
de acuerdo a los pesos y medidas marcadas, así como la correcta presentación de
los platos. - Colaborar en los pedidos y conservación de materias primas y
productos de uso en la cocina. - Control de las fechas de caducidad, así como de la
temperatura y refrigeración de los productos que utilice en las elaboraciones,
cumpliendo las directrices de calidad. - Colaborar en el montaje y desmontaje del
servicio. - Participar en la recogida y transporte de aquellos productos necesarios
para la elaboración de los menús. - Colaborar en la planificación de menús y cartas.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación en hostelería como mínimo con Ciclo formativo
de grado medio. - Formación en Nutrición y dietética. - Carnet de manipulación de
alimentos. - Conocimientos de APPCC. - Conocimientos de informática (office nivel
medio). - Experiencia como cocinero/a en colectividades mínimo de 3 años. -
Vehículo propio. - Estar en posesión de certificado de minusvalía del 33 % o
superior. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada a turnos rotativos de lunes a domingo, con 2 días de descanso. - Salario
según Convenio colectivo de colectividades.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan con el perfil de la misma,
deberán enviar su currículum vitae actualizado a la siguiente dirección de correo
electrónico: <b> <u>olaya.gonzalez@compass-group.es</u> </b>

2 PUESTOS DE CAMARERO/A, NUEVA
DIFUSIÓN (REF.: 8707)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008707
27/02/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención en barra y mesa. Preparación de cafés y bebidas.
Tareas propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia previa
de al menos un año en puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa a turnos con dos días de descanso. Salario
según convenio de hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:rrhh@grupo-dc.com'><B>rrhh@grupo-dc.com</B></A><BR/> EN
ASUNTO INDICAR "CAMARERO/A OVIEDO"

COCINERO/A (REF.: 617)
Allande ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000617
28/02/2025

Establecimiento de hostelería situado en Berducedo, Allande, necesita incorporar
cocinero/a. <b>FUNCIONES:</b> - Realización de los diferentes platos que
componen la carta del establecimiento. - Colaborar en la planificación de menús y
en la conservación y aprovechamiento de las mercancías. - Controlar el suministro y
stock de los ingredientes necesarios para la realización de los platos.
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Oficina: CANGAS DE NARCEA <b>REQUISITOS:</b> - Valorable experiencia previa. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal de abril a septiembre incluidos. - Jornada completa. -
Posibilidad de alojamiento en el establecimiento - Salario según el Convenio
Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán llamar al teléfono <b>
680625036 </b> (Vanessa) para concertar entrevista.

PERSONAL DE HOSTELERÍA (REF.:
1417)
Quirós ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001417
28/02/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

1 PUESTO DE CAMARERO/A Y OTRO DE COCINERO/A <b>FUNCIONES:</b>
Cocinero/a: Preparación de menús y platos de carta en restaurante. Camarero/a:
Toma de comandas. Servicio en mesas de restaurante y terraza.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia en puestos similares. Carné de
manipulador/a de alimentos. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal de 3 meses con posibilidad de continuidad. Jornada completa, 4 horas por
la mañana y 4 horas por la tarde 5 días a la semana. Salario según convenio de
hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELÉFONO: <b>678181713</b>
EN HORARIO DE 9:00 A 13:00 O DE 17:00 A 20:00 HORAS O ACUDIR AL BAR EL
TEIXO EN LG BARZANA DE QUIROS S/N (33117-QUIROS)

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 1435)
Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001435
03/03/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - Mantener en perfecto estado de limpieza y orden las
habitaciones, office, zonas comunes y las distintas dependencias del hotel y
apartementos. - Cambio de ropa de cama de las habitaciones. - Suministrar los
dormitorios con los elementos de aseo correspondientes. - Preparar, transportar y
recoger los materiales y productos necesarios para la limpieza y mantenimiento de
habitaciones y áreas públicas e internas. - Atención del buffet de los desayunos.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará disponiblidad horaria. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato laboral fijo discontinuo. - Jornada completa. - Salario según convenio de
la Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberan enviar C.V. a:
<b>mistercarter3@hotmail.com</b>

CAMARERO/A PARA EXTRAS
(REF.1436)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001436
03/03/2025
Oficina: GRADO

<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA PREVIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATACIÓN COMO EXTRA LOS FINES DE
SEMANA: CENAS LOS VIERNES;COMIDAS Y CENAS LOS SÁBADOS Y
COMIDAS LOS DOMINGOS; SALARIO A CONVENIR POR HORAS.
<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR EL COBRO; TOMAR LAS COMANDAS;
MANTENER EN BUEN ORDEN DE MESAS Y MOSTRADOR; REPOSICIÓN DE
MERCANCÍA; MONTAR MESAS Y SERVICIO DE COMIDAS; RECOGER
COMANDAS EN EL SERVICIO DE COMEDOR
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:sindulfomanuel@hotmail.com"><b>sindulfomanuel@hotmail.com</b></a>

AYUDANTE DE OBRADOR/DE
PASTELERÍA (REF. 1454)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001454
03/03/2025
Oficina: NAVIA

REQUISITOS: * Se valorará formación en el puesto. * Buena disposición y
capacidad de trabajar en equipo. CONDICIONES LABORALES: * Contrato laboral
indefinido. * Jornada de trabajo completa, en horario de mañanas. * Salario según
Convenio colectivo de obradores de confiterías del Principado de Asturias. TAREAS:
* Apoyo en la elaboración de productos de pastelería. * Pesaje, formulación,
preparación de la materia. * Cocción de las piezas.
Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de llamar a JULIO
FERNANDEZ al 672283933 aportando su CV el día de la entrevista o bien
enviándolo al mail diseno@salavedesign.es

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 8710)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008710
03/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Trabajo en restaurante cafetería en el centro de Oviedo
Ayudar en la elaboración de menús, carta y repostería Limpieza de partidas.
Servicio de comidas y cenas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, 8
horas al día con 2 días de descanso. Salario según convenio de hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:rrhhweb.herdicasa@grupo-dc.com'><B>rrhhweb.herdicasa@grupo-dc.com</B></A><BR/>
EN ASUNTO INCLUIR "AYUDANTE DE COCINA"
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AYUDANTE DE COCINA (REF. 1441)
Candamo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001441
03/03/2025
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -- Realizar la preparación de los alimentos siguiendo
instrucciones del responsable de cocina. -- Limpieza de menaje y utensilios de
cocina. -- Realizar elaboraciones culinarias sencillas. -- Mantener el orden y limpieza
en la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -- Es necesario disponer del Carnet de
Manipulador de Alimentos -- Se necesita vehículo o medio de transporte para acudir
al puesto de trabajo, ubicado en San Tirso de Candamo. <b>CONDICIONES:</b> --
Se ofrece contrato laboral en la modalidad de fijo - discontinuo. -- Jornada de trabajo
parcial (media jornada) -- Salario, descanso y resto de condiciones según el
Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la presente oferta pueden contactar con la empresa en
los siguientes números de telefono: <b>985828252</b> y tambien
<b>670432377</b>. Preguntar por Enrique.

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 1443)
Candamo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001443
03/03/2025
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -- Limpiar y ordenar las habitaciones de los huéspedes. --
Limpieza de zonas comunes del establecimiento. -- Cuidar y mantener en buen
estado los útiles y herramientas asignados. <b>REQUISITOS:</b> -- Se necesita
vehículo o medio de transporte para acudir al puesto de trabajo, ubicado en San
Tirso de Candamo. <b>CONDICIONES:</b> -- Se ofrece contrato laboral en la
modalidad de fijo - discontinuo. -- Jornada de trabajo parcial (media jornada) --
Salario, descansos y resto de condiciones según el Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la presente oferta pueden contactar con la empresa en
los siguientes números de telefono: <b>985828252</b> y también
<b>670432377.</b> Preguntar por Enrique.

RECEPCIONISTA ( REF. 1462 )
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001462
04/03/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Recibir y dar la bienvenida a los huéspedes al momento de su
llegada y gestionar correos electrónicos, llamadas telefónicas y comunicaciones con
clientes y proveedores. Realizar el check-in y check-out de los clientes de manera
más ágil y profesional. Gestionar reservas, cancelaciones y modificaciones a través
de sistemas informáticos y proporcionar información sobre el establecimiento,
servicios disponibles y atracciones turísticas. Atender y resolver dudas, solicitudes y
quejas de los clientes. Facturación y cobro de los servicios adicionales. Coordinar
con el personal de limpieza, mantenimiento y otros departamentos para asegurar el
confort de los cliente, además de cumplir con los protocolos de seguridad y
normativas del establecimiento. <b>REQUISITOS</b> Experiencia previa en
recepción , atención al cliente o preferiblemente sector turístico. Conocimientos en
sistemas de gestión hotelera ( PMS ) y herramientas informáticas básicas. Nivel de
inglés intermedio o avanzado aunque se valorarán otros idiomas. Vehículo propio.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido en la modalidad de contrato fijo
discontinuo. Jornada parcial de 4 horas diarias ( la jornada es parcial durante el mes
de marzo, abril y mayo , en verano es jornada completa ). Horario a turnos. Salario y
demás condiciones según convenio colectivo de sector hostelería y similares del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica: ,
mailto:info@campinglasgaviotas.es

CAMARERA/O DE PISOS
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001463
04/03/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Mantener el orden y la limpieza en los alojamientos y áreas
comunes. Realizar la limpieza diaria de los alojamientos. Cambiar sábanas, toallas y
reponer artículos de aseo. Limpiar cocinas de los restaurantes, pasillos, vestíbulos y
áreas de descanso. Informar sobre cualquier desperfecto o problemas, etc.
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia previa en la ocupación (opcional pero
valorada). - Conocer productos de limpieza, técnicas de desinfección y organizar
habitaciones. - Flexibilidad horaria: disponibilidad para trabajar a turnos rotativos,
fines de semana y festivos. - Vehiculo propio. <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral indefinido, fijo discontinuo. Jornada laboral de 4 h. dependiendo del turno.
Salario y demás condiciones laborales, según Convenio Colectivo del sector
Hostelería y similares del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben mandar su C.V. a:
<b>info@campinglasgaviotas.es</b>

DINAMIZADOR/A TURÍSTICO/A PLAN
DE EMPLEO AYUNTAMIENTO DE
CABRALES (REF. 1464)
Cabrales ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES </b> - Actualización de datos turísticos y estudio de la oferta
actual. - Diseño de nuevos contenidos, atención de consultas turísticas.
<b>REQUISITOS</b> a) Pertenecer a uno de los siguientes colectivos: - Personas
paradas de larga duración, entendiéndose como tales quienes no hayan trabajado
más de 93 días en los doce meses inmediatamente anteriores a la fecha de
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Oferta: 032025001464
04/03/2025
Oficina: LLANES

publicación de la convocatoria (17/06/2024). - Personas en situación de exclusión
social, entendiendo por tales, las incluidas en los colectivos establecidos en el
artículo 2 de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre. b) No ser perceptoras de
prestación de desempleo de nivel contributivo en el momento de publicación de la
convocatoria. c) Estar inscritas como demandantes de empleo no ocupadas en el
Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias en la fecha de formalización
del contrato. d) Formalizar (a fecha de formalización del contrato) el compromiso de
seguir el itinerario personalizado de inserción que será remitido por el Ayuntamiento
al Servicio Público de Empleo. e) Estar en posesión, como mínimo, del certificado
de educación secundaria obligatoria (ESO). - Permiso de conducir B.
EXCLUSIONES: no podrán ser contratadas aquellas personas que hubieran tenido
una relación laboral con el Ayuntamiento de Cabrales superior a 122 días,
formalizada al amparo de las convocatorias de 2022 y/o 2023 de concesión de
subvenciones a Entidades Locales del Principado de Asturias en la línea de Planes
de Empleo. <b>CONDICIONES </b> - CONTRATO: laboral temporal de 8 meses de
duración, no prorrogable. - JORNADA: completa. - HORARIO: de martes a domingo
de 10:00h a 14:00h y de 16:00h a 19:00h. - SALARIO: 1200 euros brutos
mensuales. <b>OTROS DATOS </b> - Se realizará una prueba de inglés.
Las personas interesadas deberán presentar su solicitud de participación,
acampañada del resto de documentación establecida en las bases reguladoras, en
el Registro del Ayuntamiento de Cabrales o en su sede electrónica. Las bases
reguladoras se encuentran a disposición de los interesados/as en la sede
electrónica del ayuntamiento de Cabrales y en las oficinas del propio ayuntamiento.
<b>Plazo de presentación: del 6 al 19 de marzo de 2025, ambos inclusive.</b>

2 PUESTOS DE RECEPCIÓN DE
ALOJAMIENTOS (REF. 1487)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001487
04/03/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Atencion al cliente, gestión de check in / check out. - Gestión
de calendarios, funciones basicas administrativas. <b>REQUISITOS</b> -
Indispensable buen manejo de herramientas digitales. Habilidades comunicativas. -
Manejo básico del inglés escrito y hablado. Experiencia en atención al cliente.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal (4/5 meses). - Jornada de
trabajo completa en horario a convenir con la empresa. - Salario y demás
condiciones según Convenio colectivo de agencias de viajes.
Las personas interesadas enviarán su CV a la dirección de correo
<b>manuel@villadellanes.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF:1477)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001477
04/03/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

Situación del puesto de trabajo: San Esteban de las Cruces <b>FUNCIONES:</b>
-Ayuda en la preparación de platos y menús. -Revisión y control de materiales.
-Conservación de existencias. <b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 1 año
en la ocupación. -Se valorará permiso de conducir y/o disponibilidad de vehículo.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido. -Jornada parcial de 20 horas
semanales. -Horario: Viernes de 20.00 a 24.00hrs, Sábados de 14.00 a 22.00hrs y
Domingo de 12.00 a 20.00hrs. -Salario según Convenio Colectivo de Hostelería.
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>parrau13@gmail.com</b>

AYUDANTE DE CAMARERO (REF:1481)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001481
04/03/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

Situación del puesto de trabajo: San Esteban de las Cruces. <b>FUNCIONES:</b>
-Toma de comandas. -Realizar el servicio a clientes en barra y mesa. -Reposición
de mercancías en estanterías y neveras. -Mantenimiento y limpieza de mostrador y
mesas. <b>REQUISITOS:</b> -Se valorará experiencia en el puesto y
disponibilidad de vehículo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido.
-Jornada parcial de 20 horas semanales. -Horario: Viernes de 20.00 a 24.00hrs,
Sábados de 14.00 a 22.00hrs y Domingo de 12.00 a 20.00hrs. -Salario según
Convenio Colectivo de Hostelería.
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>parrau13@gmail.com</b>

COCINERO/A PARA RESIDENCIA. (REF.
1461)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001461
04/03/2025
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> -Preparar, cocinar y presentar platos de alta calidad según
las recetas establecidas.Gestionar la preparación conforme a las normas de
seguridad alimentaria. -Mantener limpio y ordenado el área de trabajo. -Colaborar
con el equipo de cocina para planificar el menú y hacer los pedidos. -Supervisar los
platos preparados. Presentaciones atractivas y profesionales. -Colaborar con el
personal de sala para garantizar un servicio eficiente y orientado al cliente.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia como cocinero de colectividades de al menos 2
años. -Formación en cocina o similar.Seguridad e higiene alimentaria. -Capacidad
de trabajar de manera eficiente y gestionar el tiempo en un entorno de trabajo
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frenético. -Vehiculo propio o posibilidadde desplazarse al lugar de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal para sustitución de vacaciones con
posibilidad de ampliar. -Jornada de 26 h semanales. -Condiciones
laborales.Convenio de Colectividades.
Las personas interesadas enviar cv a: , mailto:veronica.morales@serunion.elior.com

CAMARERO/A RESTAURANTE HOTEL
5* (REF. 1499)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001499
05/03/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar y servir pedidos. - Comprobar menús disponibles,
equipamiento y menaje. - Elaborar las facturas y realizar los cobros. - Limpiar las
mesas una vez finalizado el servicio. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible al
menos un año de experiencia previa en la ocupación. - Disponer de medio de
transporte para llegar al puesto de trabajo. - Se valorará residencia en la zona. -
Nivel alto de inglés. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral fijo discontinuo. -
Jornada completa. - Salario según convenio de la Hostelería del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas deberan enviar C.V. a: <b>rrhh@puebloastur.com</b>,
indicando en asunto email: <i>camarero/a</i>

COCINERO/A HOTEL 4* (REF. 1528)
Cabranes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001528
05/03/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración de los menús y cartas. - Planificar las tareas del
personal de cocina y supervisar su trabajo. - Realizar los encargos de
aprovisionamiento para la cocina y controla su calidad, cantidad y correcto
almacenamiento. - Supervisar el acabado de los platos (grado de cocción,
condimentación, temperatura...) y su presentación. <b>REQUISITOS:</b> -
Imprescindible al menos un año de experiencia previa en la ocupación. - Disponer
de medio de transporte para llegar al puesto de trabajo. - Se valorara residir en la
zona. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral fijo discontinuo. - Jornada
completa. - Dos días de descanso semanal. - Salario según convenio de la
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberan enviar C.V. a: <b>rrhh@grupo-nature.com</b>,
indicando en asunto email: <i>cocinero/a</i>

RECEPCIONISTA HOTEL 4* (REF. 1530)
Cabranes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001530
05/03/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el registro de entrada y salida del hotel (check-in y
check-out), verificando la identidad de los clientes. - Gestionar las llamadas
telefónicas y correos electrónicos, dando respuesta a las demandas o derivándolas
a los departamentos correspondientes. - Proporcionar información a los visitantes de
los servicios y normas del hotel. - Gestionar reservas y cancelaciones de servicios
del hotel, verificando la disponibilidad de habitaciones. - Resolver de manera
efectiva las quejas y problemas que puedan tener los huéspedes. - Comunicar a la
dirección las incidencias que requieran de su intervención. <b>REQUISITOS:</b> -
Imprescindible al menos un año de experiencia previa en la ocupación. - Disponer
de medio de transporte para llegar al puesto de trabajo. - Se valorará residencia en
la zona. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral fijo discontinuo. - Jornada
completa. - Dos días de descanso semanal. - Salario según convenio de la
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberan enviar C.V. a: <b>rrhh@grupo-nature.com</b>,
indicando en asunto email: <i>Recepcionista</i>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1533)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001533
05/03/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - Mantener limpia la cocina y los utensilios. - Colaborar con el
cocinero/a en la elaboración de platos sencillos. - Colaborar en la conservación de
las materias primas y los productos de uso en la cocina. <b>REQUISITOS:</b> -
Imprescindible experiencia previa en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Fecha incorporación: 28/03/2025. -
Salario: 1500 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas deberan concertar entrevista en el telefono:
<b>678981085</b>

CAMARERA/O (REF.: 1508)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001508
05/03/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes. - Tomar nota, servir y cobrar los
pedidos. - Reponer las mercancías. - Preparar las mesas en el comedor y servir las
comidas. - Mantener limpio y ordenado el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Ser organizado/a y responsable. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal
(duración prevista: 2 meses). - Jornada completa. - Horario de trabajo: de 07:00 a
15:00 horas o de 09:30 a 17:30 horas. - Salario según lo fijado en el Convenio
Colectivo para el Sector de la Hostelería y similares del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su <b>currículum profesional</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:cv25cafe@yahoo.com Persona de
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contacto: Michael.

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A (REF.:
1527)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001527
05/03/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - <b>Escanciado </b> de sidra. - Atención al cliente en el
ámbito de la restauración. - Tomar nota de comandas, procediendo a su servicio y
posterior cobro en caja. - Preparar el área de trabajo para el servicio y cuidar su
mantenimiento operativo a lo largo de la jornada. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia de al menos 2 años en puestos similares. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario: partido de lunes a domingo con
dos días consecutivos de descanso. - Incorporación inmediata. - Salario según
convenio Colectivo para el sector de la Hostelería y similares del Principado de
Asturias.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu currículum al correo
electrónico: , mailto:hosteleriagali@gmail.com o llama al teléfono 664791475.
Persona de contacto Gabriel.

COCINERO/A DE COLECTIVIDADES
(REF.: 0981)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000981
05/03/2025
Oficina: LANGREO

<b>Para residencia geriátrica</b> <b>Funciones:</b> - Elaborar las comidas según
los menús establecidos. - Llevar el control, orden y limpieza de los espacios propios
de cocina y almacenes. - Velar por el cumplimiento de la normativa establecidad
respecto a sanidad, seguridad y salud laboral. <b>Requisitos:</b> - Se valora
experiencia. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 3 meses de duración con
opción de prórroga. - Jornada completa, en turnos de mañana y tarde. - Salario
según convenio colectivo marco estatal de servicios de atención a las personas
dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Enviar currículum a: , mailto: direccion.fresno@ggsalud.es

COCINERO/A EN SIDRERÍA (REF.: 1517)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001517
05/03/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Responsabilizarse de la elaboración de menú diario, platos y
tapas según carta del establecimiento. - Control de aprovisionamientos y
conservación de las materias primas y productos elaborados. - Mantenimiento del
orden y limpieza del área de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Experiencia acreditable
como cocinero/a. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa según turno. - Salario según convenio de hostelería de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrónico a: , mailto: adrian_090@hotmail.es.

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A (REF.:
1522)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001522
05/03/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención a clientes en mesas y barra. - Escanciado de sidra. -
Reposición de la mercancía en neveras. <b>Requisitos:</b> - Experiencia previa
como camarero/a escanciador/a. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido.
- Jornada completa a turnos. - Salario según convenio de hostelería del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente dirección: , mailto:
adrian_090@hotmail.es

CAMARERO/A DE RESTAURANTE Y
CAFETERÍA (REF. 1359)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001359
05/03/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Atención al cliente, tomar nota de los pedidos y servirlos en
mesa y/o barra en cafetería y restaurante de hotel de tres estrellas.
<b>REQUISITOS</b> - Se valorará experiencia en servicio de cafetería y sala. - Se
precisan personas ágiles, rápidas y trabajadoras. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
laboral indefinido fijo discontinuo - Jornada de trabajo completa con horario a turnos.
- Salario según convenio. - Incorporación inmediata.
Enviar email a:<b>juanramon@hotelkaype.es</b>; Llamar al teléfono:
<b>687573873</b> ; Presentarse en la recepción del Hotel Kaype.

PINCHE/AUXILIAR DE COCINA PARA
TELLEGO(REF.1305).
Ribera de Arriba ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001305
05/03/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Fregar los utensilios de cocina. Hacer la limpieza de la
cocina. Utilizar los productos de limpieza e higiene adecuados.
<B>REQUISITOS:</B> Se valorará tener experiencia previa en el oficio. Necesario
tener medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:parcial de 25 horas
semanales,con horario laboral de miercoles a domingos de 13,30 a 18,30
horas.Descanso lunes y martes. Sueldo:según convenio del Sector de Hostelería +
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Incentivos.
Interesados/as en la oferta pueden concertar cita en
el:<b>-TFNO:699825646-</b>,preguntando por ROSA PALICIO.

COCINERO/A (REF. 534)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000534
05/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Elaboración y preparación de comidas y menús en hotel
-Conservación y aprovechamiento de mercaderías -Mantenimiento del orden en el
lugar de trabajo <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en puesto similar
-Imprescindible disponibilidad de vehículo para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada completa -Horario de
turno partido -Salario según convenio mejorable según valía
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
info@hotelpalaciodeasturias.es'><B>info@hotelpalaciodeasturias.es</B>
</A><BR/>

1 AYUDANTE DE COCINA (REF. 0390)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000390
05/03/2025
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la preparación de los alimentos previa a la cocción.
- Limpiar el menaje y los utensilios de cocina. - Mantener en orden y con limpieza
toda la cocina. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial. - Salario según
convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden llamar al <b>627922234</b>, persona
de contacto TELVI.

COCINEROS, EN GENERAL
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 122025001824
05/03/2025
Oficina: RIBADEO

CONTRATO TEMPORAL A JORNADA COMPLETA. REQUISITOS MÍNIMOS QUE
DEBEN CONSTAR EN LA DEMANDA DE EMPLEO DE LA PERSONA
SOLICITANTE PARA ENVIAR SU CANDIDATURA A LA ENTIDAD EMPLEADORA:
EXPERIENCIA MÍNIMA DE 6 MESES EN LA OCUPACIÓN SOLICITADA. LAS
PERSONAS COMUNITARIAS RESIDENTES FUERA DE ESPAÑA QUE NO
ESTÉN INSCRITAS COMO DEMANDANTES EN EL SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO DEBERÁN CONTACTAR CON LA OFICINA DE EMPLEO.
Teléfono : 982870686

CAMAREROS, EN GENERAL
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 122025001828
05/03/2025
Oficina: RIBADEO

CONTRATO TEMPORAL A JORNADA COMPLETA REQUISTOS MÍNIMOS :
EXPERIENCIA MÍNIMA DE 6 MESES. LOS REQUISITOS MÍNIMOS QUE DEBEN
CONSTAR EN LA DEMANDA DE EMPLEO DE LA PERSONA SOLICITANTE
PARA ENVIAR SU CANDIDATURA A LA ENTIDAD EMPLEADORA. LAS
PERSONAS COMUNITARIAS RESIDENTES FUERA DE ESPAÑA QUE NO
ESTÉN INSCRITAS COMO DEMANDANTES EN EL SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO DEBERÁN CONTACTAR CON LA OFICINA DE EMPLEO.
Teléfono : 982870686

DINAMIZADOR/A TURÍSTICO/A PLAN
DE EMPLEO AYUNTAMIENTO DE
VILLANUEVA DE OSCOS (REF. 1531)
Villanueva de Oscos ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001531
05/03/2025
Oficina: VEGADEO

<b>FUNCIONES </b> - Proporcionar información de la comarca como destino
turístico, hacer uso de las tecnologías de la información para promocionar el
territorio, elaborar informes y estadísticas mensuales, realizar visitas turísticas en el
Ecomuseo del Plan y el Monasterio de Villanueva de Oscos <b>REQUISITOS</b>
a) Pertenecer a uno de los siguientes colectivos: - Personas paradas de larga
duración, entendiéndose como tales quienes no hayan trabajado más de 93 días en
los doce meses inmediatamente anteriores a la fecha de publicación de la
convocatoria (17/06/2024). - Personas en situación de exclusión social, entendiendo
por tales, las incluidas en los colectivos establecidos en el artículo 2 de la Ley
44/2007, de 13 de diciembre. b) No ser perceptoras de prestación de desempleo de
nivel contributivo en el momento de publicación de la convocatoria. c) Estar inscritas
como demandantes de empleo no ocupadas en el Servicio Público de Empleo del
Principado de Asturias en la fecha de formalización del contrato. d) Formalizar (a
fecha de firma del contrato) el compromiso de seguir el itinerario personalizado de
inserción que será remitido por el Ayuntamiento al Servicio Público de Empleo. e)
Estar en posesión de la titulación mínima para acceder al puesto de trabajo f).-
Permiso de conducir B EXCLUSIONES: no podrán ser contratadas aquellas
personas que hubieran tenido una relación laboral con el Ayuntamiento de
Villanueva de Oscos superior a 122 días, formalizada al amparo de las
convocatorias de 2022 y/o 2023 de concesión de subvenciones a Entidades Locales
del Principado de Asturias en la línea de Planes de Empleo.

Ofertas en difusión a fecha 12/03/2025 Página 103 de 112



<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de 8 meses de duración, no
prorrogable, a jornada completa. Salario según convenio Las bases reguladoras se
encuentran a disposición de los interesados/as en la sede electrónica del
ayuntamiento de Villanueva de Oscos y en las oficinas del propio ayuntamiento.
Las personas interesadas deberán presentar su solicitud de participación,
acompañada del resto de documentación establecida en las bases reguladoras, en
el Registro del Ayuntamiento de Villanueva de Oscos o por cualquiera de los medios
establecidos en la Ley 39/2015. Si la solicitud se presentara en registro distinto al
municipal, se remitirá por correo electrónico (a la dirección
ayuntamiento@villanuevadeoscos.es) antes de la fecha de expiración del plazo, el
documento de registro de entrada en el que se efectuó la aportación de la
documentación necesaria. <b>Plazo de presentación: del 6 al 19 de marzo de 2025,
ambos inclusive.</b>

RECEPCIONISTA PARA TALLER
MECÁNICO (REF: 1204)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001204
06/03/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Atender el teléfono, coger las citas, controlar las facturas, realizar
los cobros de caja, etc.- <b>Perfil:o</b> Se valorará : experiencia en ésta
ocupación, así como conocimientos en el programa de facturación STARAUTO o
similar.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario partido ( con
descanso para comer). De lunes a viernes. Salario en torno a los 1800 euros brutos
mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
tallerescambloraviles@gmail.com

AYUDANTE DE COCINA -
REPOSTERO/A (REF: 1535)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001535
06/03/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Elaborar los postres, así como las tartas para los diferentes eventos
del restaurante. Ayudar en la cocina bajo la supervisión del jefe de cocina.-
<b>Requisitos:</b> Imprescindible acreditar formación reglada en repostería.
Voluntad para integrarse y desarrollar labores de cocina. <b>Contrato:</b>
Indefinido. Jornada completa. Horario partido ( servicio de comidas/ servicio de
cenas). Dos días de descanso semanal. Salario en función del Convenio de
Hostelería.-
Las personas interesadas deben concertar entrevista de trabajo en el teléfono
699233248. Pregunten por Elisa Bermejo.- También pueden dejar su currículum
vitae en el restaurante Trattoria Mascareta, C/ Galiana,18. Avilés.-

CAMARERO/A (REF.: 1562)
Allande ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001562
06/03/2025
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Berducedo, Allande, necesita incorporar
CAMARERO/A para temporada de abril a septiembre. <b>FUNCIONES:</b> -
Atender a los clientes tanto en barra como en mesa. - Tomar comandas, servir
consumiciones y realizar los cobros. - Mantener el orden y la limpieza de la sala.
<b>REQUISITOS:</b> - Valorable experiencia previa. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal de abril a septiembre, ambos incluidos. - Jornada
completa. - Posibilidad de alojamiento en el establecimiento - Salario según el
Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán llamar al teléfono
<b>680625036 </b>(Vanessa) para concertar entrevista.

COCINERO/A PARA RESIDENCIA
GERIÁTRICA (REF. 0833)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000833
06/03/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Elaborar las comidas según menús establecidos. - Llevar el
control, orden y la limpieza de los espacios propios de cocina y almacenes. - Velar
por el cumplimiento de la normativa establecida respecto a sanidad, seguridad y
salud laboral. <b>Requisitos:</b> - Se valorará experiencia previa en la ocupación.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Salario
según convenio del sector.
Las personas interesadas en la oferta laboral deberán enviar su currículum al mail:
<b>cvhogarbecena@gmail.com</b>, indicando en asunto del email:
<i>cocinero/a</i>

COCINERO/A (REF.: 1523)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001523
06/03/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración de platos típicos indios y pakistanís. -
Preparación de platos en horno tandoori. - Revisión y control del material de uso en
la cocina. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario: de
martes a sábado de 13:00 a 17:00 horas y de 19:30 a 00:00 horas. - Salario:
Convenio de la Hostelería del Principado de Asturias.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: empresas-oegijon1@asturias.org El plazo finaliza el próximo <b>17 de
marzo de 2025 (incluido)</b> Poner en ASUNTO: <b>OFERTA 1523</b>
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AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:
1569)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001569
06/03/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar nota y servir a los clientes en barra y mesa. -
Reponer la mercancía en estanterías y neveras. - Preparar y abastecer el
mostrador, pinchos, bebidas, etc. - Mantener limpio y ordenado el área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - No es necesario tener experiencia.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido fijo/discontinuo. - Jornada completa. -
Horario partido. - 2 días de descanso a la semana. - Salario según Convenio
colectivo de Hostelería y similares del Principado de Asturias.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu currículum al correo
electrónico: , mailto:empleo@grupollanoponte.com

AYUDANTE DE COCINA (REF.1545)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001545
06/03/2025
Oficina: GRADO

<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA PREVIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD
DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDO. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA:
MARTES A DOMINGO EN HORARIO DE CENAS MÁS LAS COMIDAS DE
SÁBADO Y DOMINGO. SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> COLABORAR EN LA
PREPARACIÓN DE LOS INGREDIENTES PARA LA ELABORACIÓN DE LOS
MENÚS; EMPLATADO; FREGAR PLATOS Y DEMÁS UTENSILIOS DE COCINA;
LIMPIEZA DEL ÁREA DE TRABAJO.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:sindulfomanuel@hotmail.com"><b>sindulfomanuel@hotmail.com</b></a>,
indicando en el asunto: Ayudante de Cocina.

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
0624)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000624
06/03/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Servicio de menús y tapas, en terraza y comedor. Recoger
mesas después del servicio - Reponer bebidas en neveras. - Otras análogas
relacionadas con la ocupación <b>REQUISITOS</b> - Disponibilidad de vehículo
para acudir al puesto de trabajo. - Se valorará experiencia y actitud proactiva hacia
el trabajo. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal para temporada de
Semana Santa. - Jornada parcial de 10 horas semanales los fines de semana. -
Incorporación en marzo. - Salario y demás condiciones según convenio de
hostelería del Principado.
Las personas interesadas deben llamar al teléfono <b>671885900</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
1037)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001037
06/03/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Recoger las comandas de los clientes. Servirles las
consumiciones tanto en la barra como en las mesas. - Reponer la mercancía en las
estanterías y las neveras. - Mantener limpia su área de trabajo.
<b>REQUISITOS</b> - Coche propio para acudir al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral indefinido fijo/discontinuo. - Jornada de
trabajo parcial de 20 horas semanales en horario de 12:00h a 16:00h - Salario
según Convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben llamar al teléfono <b>651133779</b>

CAMARERO/A DE SALA (REF. 1541)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001541
06/03/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Atención al cliente, servir y presentar los alimentos y
preparar las bebidas, en restaurante familiar. - Mantener limpia y ordenada la zona
de trabajo. - Reponer la mercancía en estanterías y neveras. <b>REQUISITOS</b>
- Imprescindible carné de conducir y coche propio para llegar al puesto de trabajo. -
Capacidad de trabajo en equipo y buen trato al público. <b>CONDICIONES</b> -
Contrato indefinido fijo/discontinuo. - Jornada completa a jornada continua. - Salario
y demás condiciones según Convenio de hostelería. <b>UBICACIÓN</b> Calabrez
Las personas interesadas deben llamar al teléfono <b>635515068</b>

AYUDANTES DE COCINA (REF. 1556)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001553
06/03/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Ayudar en la preparación de platos. - Limpiar, picar o pelar
alimentos. Realizar preparaciones básicas. - Limpiar y ordenar la cocina.
<b>REQUISITOS</b> - No se precisan <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral
indefinido fijo/discontinuo desde Semana Santa hasta final de temporada (octubre)
con posibilidad de que sea para todo el año. - Jornada de trabajo completa con
posibilidad de horario a turnos (jornada continua de mañana o tarde). - Salario
según convenio. - Fecha de incorporación: 1 de abril
Las personas interesadas deben llamar al teléfono <b>985403285</b> a partir de
las 12:00h
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AYUDANTE DE COCINA (REF. 1566)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001566
06/03/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Tareas auxiliares de cocina y ayuda en la preparación de
platos. - Limpiar, picar o pelar alimentos. Realizar preparaciones básicas. - Limpiar y
ordenar la cocina. <b>REQUISITOS</b> - No se precisan <b>CONDICIONES</b> -
Contrato laboral indefinido - Jornada de trabajo parcial de 24 horas semanales. -
Horario de trabajo: viernes, sábados y domingos, 8 horas al día. Semana Santa,
julio y agosto a jornada completa. - Salario y demás condiciones según convenio -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas deben llamar al teléfono <b>645213677</b>

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE COCINA
(REF.: 1536)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001536
06/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar, pelar y cortar las verduras. Mezclar los ingredientes.
Picar carne, desescamar pescado. Mantener limpia la cocina y los utensilios.
Colaborar en la conservación de las materias primas y los productos de uso en la
cocina. <b>REQUISITOS::</b> Valorable experiencia relacionada con el puesto.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Salario según convenio de hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELEONO: <b>651575548</b>
PREGUNTAR POR ÁNGEL VARGAS

1 CAMARERO/A (SAN JUAN DE LA
ARENA) REF. 1546
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001546
06/03/2025
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar las comandas y servir a los clientes en la barra y las
mesas - Reposición de mercancías en las estanterías y neveras. - Preparar y
abastecer el mostrador con pinchos, bebidas, etc. - Mantener limpia y ordenada la
zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en el sector de
hostelería. - Se valorará disponer de transporte o residencia en la localidad del
puesto de trabajo (San Juan de la Arena). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal a jornada completa. - Horario a convenir. - Salario 1300 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos pueden llamar al
teléfono: <b>644111495</b> persona de contacto ARIADNA.

1 COCINERO/A (REF. 1563)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001563
06/03/2025
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar, cocinar y presentar platos de alta calidad según
recetas establecidas. - Gestionar la preparación de los ingredientes. - Mantener
limpia y ordenada la zona de trabajo. - Colaborar con el equipo de cocina,
planificando el menú y coordinando los pedidos. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia 2 años. - Formación profesional especializada en cocina o similar,
cococimientos profundo de técnicas culinarias y normas de higiene en el trabajo
(APPCC). - Vehículo propio y/o disponibilidad desplazamiento al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de sustitución de vacaciones con
posibilidad de ampliación. - Jornada completa, con horario rotativo de lunes a
domingo y dos días libres. - Salario según Convenio Colectivo del Sector de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV a:
<b>veronica.morales@serunion.elior.com</b>

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE
REPOSTERO/A - PASTELERO/A (REF.
1558)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001558
06/03/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración de todo tipo de productos de panadería,
repostería y pastelería en restaurante: pan, tartas, bizcochos, empanadas, etc.
Mantenimiento y limpieza de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia
demostrable de al menos un año en la ocupación. Permiso de conducir y
disponibilidad de vehículo para acudir al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Un puesto es un contrato indefinido y el otro una baja de sustitución por paternidad.
En ambos casos se trata de una jornada completa, en horario de 10:00 a 18:00
horas. Salario y demás condiciones laborales según convenio colectivo del sector
Hostelería y Similares del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com?subject=Ayudante%20de%20repostero/a.'><b>
ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
ayudante de repostero/a.

PERSONAL DE APOYO PARA PISO
TUTELADO CON MENORES (REF.: 1580)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001580

El trabajo se desarrollará en un piso tutelado en el que conviven menores.
<b>FUNCIONES:</b> - Elaborar platos sencillos de cocina. - Realizar la limpieza
del centro. - Colaborar con el resto del equipo de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Tener conocimientos básicos de cocina. - Poseer curso de manipulación de
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07/03/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

alimentos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial de 30
horas semanales. - Horario de lunes a viernes de 8:00 a 14:00 horas o de 9:00 a
15:00 horas. - Salario según Convenio estatal de reforma juvenil y protección de
menores.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu currículum al correo
electrónico: , mailto:rrhhcruz@cruzdelosangeles.org

CAMARERO/A (REF.1570)
Cabrales ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001570
07/03/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Propias del puesto ofertado. <b> *** REQUISITOS:</b>
- Experiencia de 6 meses. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral: Temporal - Jornada: Completa (Temporada de verano). Descansos según
convenio de hostelería del Principado de Asturias - Horario: 7h a 15h - Salario:
superior al convenio de hostelería del Principado de Asturias. - Opción de
alojamiento - Incorporación: jueves 17 de abril de 2025
Las personas interesadas deben <b> enviar el CV </b> al siguiente WhatsApp: ,
mailto: 638 301 138

CAMARERO/A (REF.1571)
Cabrales ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001571
07/03/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Propias del puesto ofertado. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral: Temporal - Jornada: Parcial(Temporada de
verano). Descansos según convenio de hostelería del Principado de Asturias -
Horario: 6h a 10h - Salario: superior al convenio de hostelería del Principado de
Asturias. - Incorporación: jueves 17 de abril de 2025
Las personas interesadas deben <b> enviar el CV </b> al siguiente WhatsApp: ,
mailto: 638 301 138

2 PUESTOS DE CAMARERO/A EXTRA
(REF. 1574)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001574
07/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Recepción y servicio al cliente -Atención en barra, mesas,
terraza y comedor. -Escanciado de sidra. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en
puesto de camarero -Valorable experiencia en escanciado de sidra
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada parcial de 16 horas
semanales -Horario viernes de10.00-24.00 horas, sábados de 13.00-17.00 y de
10.00-24.00 horas y domingo de 13.00-17.00 horas -Salario mínimo según convenio
mejorable según valía
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
info@lapumarada.com'><B>info@lapumarada.com</B> </A><BR/>

COCINERO/A (REF.: 1597)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001597
07/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y cocinar los platos del menú de la cafetería y
restaurante. Asegurar la correcta presentación y calidad de los alimentos. Mantener
un ambiente de trabajo limpio y seguro, cumpliendo con las normativas de higiene y
seguridad alimentaria. Controlar el inventario de los ingredientes y solicitar
reposiciones cuando sea necesario. Ayudar en la planificación y creación de nuevas
recetas o platos según las necesidades del restaurante. <b>REQUISITOS:</b>
Formación y experiencia de al menos 3 años como cocinero/a. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa con dos días de descanso.
Salario según convenio de hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:rrhh@grupo-dc.com'><B>rrhh@grupo-dc.com</B></A><BR/> EN
ASUNTO INDICAR "COCINERO"

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF: 1605)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001605
10/03/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Atender el teléfono. Realizar los registros de entrada y salida de los
clientes. Cumplimentar la documentación necesaria.- <b>Requisitos:</b>
Imprescindibles conocimientos de idiomas: inglés obligatorio.- Experiencia de al
menos un año en la ocupación. Recomendable carnet de conducir.-
<b>Contrato:</b> Indefinido . Se establecerá un mes como perido de prueba.
Jornada completa. Horario de trabajo a turnos de mañana-tarde- noche. Salario
según el Convenio de Hostelería.- <b>Texto</b>
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a :
asturhosteleria23@gmail.com

COCINERO/A - AYTE DE COCINA (REF:
1611)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001611

<b>Tareas:</b> Preparar los platos de la carta del restaurante. Manejar los
ingredientes respetando las debidas normas higiénicas. Controlar las existencias
para realizar los pedidos.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable bien como oficial
o bien como ayudante de cocina. Recomendable carnet de conducir.-
<b>Contratos:</b> Dos contratos indefinidos: uno para oficial de cocina, y otro para
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10/03/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

ayudante. Se establecerá un periodo de prueba de un mes en ambos casos.
Jornada completa. Salario en función del Convenio de Hostelería según categoria
laboral.-
Interesados/as envien su currículum vitae a: asturhosteleria23@gmail.com

AYUDANTE DE COCINA. (REF. 1613).
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001613
10/03/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> - Participar con autonomia y responsabilidad en las
elaboraciones de cocina bajo supervisión. - Realizar las preparaciones básicas, así
como cualquier otra relacionada con las elaboraciones culinarias que le sean
encomendadas. - Efectuar la recepción de alimentos y bebidas para su almacenaje.
<b>REQUISITOS:</b> Poseer experiencia profesional previa en la tarea a
desarrollar o ser estudiante de HostelerÍa. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido en modalidad fijo discontinuo. Jornada completa en horario a concretar
con la empresa. Salario y demás condiciones laborales según el Convenio Colectivo
de la HostelerÍa del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su C.V a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>info@campingcolombres.com</b>

COCINERO/A (REF.1614).
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001614
10/03/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar de manera cualificada, autónoma y responsable la
preparación, el aderezo y presentación de platos. - Colaborar en pedidos y
conservación de materias primas y productos. - Revisar y controlar el material de
uso en cocina, comunicando cualquier incidencia al encargado. - Controlar y cuidar
la conservación y aprovechamientos de los productos puestos a su disposición.
<b>REQUISITOS:</b> Poseer experiencia profesional previa en la tarea a
desarrollar o ser estudiante de Hosteleria. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido en modalidad fijo discontinuo. Jornada completa en horario a concretar
con la empresa. Salario y demás condiciones laborales según el Convenio Colectivo
de la Hosteleria del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>info@campingcolombres.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 0450)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000450
10/03/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Prestar asistencia al cocinero/a en tareas auxiliares -
Realizar pequeñas elaboraciones bajo supervisión - Organizar la cocina
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia previa en restaurantes. <b>CONDICIONES</b>
- Contrato temporal por 6 meses. - Jornada completa en horario de 12 a 20 horas. -
Incorporación inmediata.
Contactar únicamente por correo electrónico enviando el CV a:
<b>luisa@gueyumar.es</b>

3 PUESTOS DE CAMARERO/A DE
PISOS (REF. 1624)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001622
10/03/2025
Oficina: LLANES

<b> FUNCIONES</b> - Limpieza de las habitaciones e instalaciones de un hotel.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal para Semana Santa, con
probabilidad de puente de mayo y verano. - Jornada completa. - Horario de trabajo a
concretar con la empresa - Incorporación el 11 de abril. <b>UBICACIÓN</b> - Cué
Las personas interesadas deben llamar al <b>teléfono 686022363</b>

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF.1617)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001617
10/03/2025
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Recibir, informar y atender las necesidades de los huéspedes
que llegan al hotel, resolviendo dudas y gestionando peticiones -Administrar las
reservar realizadas por distintas vías (teléfono, email...) , asignando habitaciones
disponibles y servicios contratados -Atender las posibles sugerencias y quejas que
pudieran presentarse <b>REQUISITOS</b> -Experiencia previa en ocupación
similar -Dominio del idioma ingles <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral en la
modalidad fijo/discontinuo -Jornada de trabajo: a tiempo completo -Horario de
trabajo, salario y resto de condiciones: Convenio sector Hostelería del Principado de
Asturias -Fecha de incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactarán con la empresa
enviando su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:contacto@hotelelrosal.es</b> Tambien pueden contactar con Rosario
llamando al telefóno: <b>630 087 793</b> para concertar entrevista

COCINERO/A COMIDA INDIA Y <b>FUNCIONES:</b> Preparar platos de comida india y pakistaní.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible conocimientos de la cocina india y pakistaní.
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PAKISTANÍ (REF.: 1616)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001616
10/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Salario de 1.381 euros brutos mensuales.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:EMPRESAS-OEELORZA@ASTURIAS.ORG'><B>EMPRESAS-OEELORZA@ASTURIAS.ORG</B></A><BR/>
INDICANDO EN ASUNTO REF: 1616

EXPERTO/A EN REPOSTERÍA INDIA Y
PAKISTANÍ (REF. 1621)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001621
10/03/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Elaboración de productos dulces y pastelería hindú y
pakistaní <b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos de repostería hindú y pakistaní
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada completa -Salario
según convenio
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos han de enviar su C.V al
correo electrónico: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A>
incluyendo en asunto "Ref. 1621"

AYUDANTE/A DE COCINA (REF. 1608)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001608
10/03/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar en la preparación y elaboración de platos.
Mantenimiento del orden y limpieza en la cocina. <b>SE VALORARÁ:</b>
Experiencia previa en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada a tiempo parcial, 20 h. semanales. De 16:00 a 20:00 h, de
martes a domingo. Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:raquealonso1@gmail.com?subject=asunto%20con%20espacios
'><b>raquealonso1@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Ayudante de
cocina

CAMAREROS/AS ( REF. 1648 )
Illas ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001648
11/03/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Preparación de mostrador, mesas, cubertería y vajilla. Tomar
y servir pedidos. Comprobación de menús disponibles y de la disponibilidad de
equipamientos y menaje. Preparación de bebidas y aperitivos sencillos.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia en el puesto. Carnet de conducir B , vehículo
propio o medio para desplazarse al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario a convenir con la empresa.
Salario y demás condiciones según convenio colectivo de sector hostelería y
similares del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica: ,
mailto:aidebego.casavaldes@gmail.com o deberán llamar al teléfono de contacto
para concertar cita: <b>639 964 476</b>

COCINERO/A (REF: 1649).
Illas ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001649
11/03/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar de manera cualificada y autónoma la preparación,
el aderezo y presentación de platos. - Colaborar en pedidos y conservación de
materias primas y productos. - Mantenimiento de la zona de trabajo y utensilios. -
Controlar y cuidar la conservación y aprovechamientos de los productos puestos a
su disposición. <b>REQUISITOS:</b> Poseer experiencia previa en el puesto a
desarrollar. Permiso de conducir clase B y vehículo propio o medio para desplazarse
hasta el puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa en horario a concertar con la empresa. Salario y demás
condiciones laborales según el Convenio Colectivo de la Hosteleria del Principado
de Asturias.
Las personas inetersadas y que cumplan requisitos deben ponerse en contacto
llamando al número de teléfono <b>639964476</b> para concertar entrevista
aportando currículum o enviando un correo electrónico a la siguiente dirección
aportando el C.V: <b>aidebego.casavaldes@gmail.com</b>

AYTE. DE COCINA (REF: 1650)
Illas ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001650
11/03/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Limpiar, pelar y cortar las verduras. Picar carne. Desescamar
pescado. Mantener limpia la cocina y los utensilios. Colaborar en la conservación de
las materias primas y los productos de uso en la cocina, etc. <b>REQUISITOS</b> -
Experiencia en el puesto. - Carnet de conducir "B" y vehículo propio o medio para
desplazarse al lugar de trabajo. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal.
Jornada completa. Salario y demás condiciones laborales, según convenio colectivo
del sector Hostelería y similares del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben mandar su C.V. al correo electrónico:
<b>aidebego.casavaldes@gmail.com</b> o bien concertar cita, aportando
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curriculum, al teléfono: <b>639 964 476</b>

COCINERO/A (REF.1349)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001349
11/03/2025
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación, aderezo y presentación de platos. - Manejo de
plancha, horno, freidora, etc. - Mantenimiento de la zona de trabajo y utensilios. -
Control de existencias y trato con proveedores. - Control de trabajadores a cargo. -
Tareas auxiliares necesarias para el correcto funcionamiento del servicio.
<b>REQUISITOS:</b> - Carnet de manipulador de alimentos. - Experiencia en
cocina tradicional. - Por la ubicación del establecimiento, se valorará medio de
transporte propio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Salario y demás condiciones según Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:rrhh@acaldeira.net Indicar en el asunto: Oferta trabajastur cocina.

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF. 1656)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001656
11/03/2025
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar registros de llegada y salida (<i>check in/check
out</i>). - Atender a los clientes de forma presencial y telefónica. - Gestionar
reservas. - Realizar informes y control de caja. <b>REQUISITOS:</b> - Formación
académica: grado en turismo o ciclo formativo de grado superior en hostelería y
turismo. - Poseer experiencia demostrable en puesto similar. - Idiomas: Inglés; se
valorará tener conocimiento de otros idiomas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal por circunstancias de la producción de cinco meses de duración. - Jornada
parcial de 30 horas semanales, de jueves a domingo en horario de tarde. - Salario
según <i>Convenio colectivo para el sector de la Hostelería y similares del
Principado de Asturias</i>.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:rrhhloscampones@gmail.com

CAMARERO/A (REF.: 1633)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001633
11/03/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Acoger y atender a los clientes en mesas y barra de
cafetería en el centro de Gijón. - Tomar nota de comandas, procediendo a sus
servicio y posterior cobro en caja. - Preparar el área de trabajo para el servicio y
cuidar su mantenimiento operativo a lo largo de la jornada. - Realizar las actividades
de preparación, presentación y servicio de alimentos y bebidas.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en el sector de la hostelería.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido fijo/discontinuo. - Jornada parcial de 8
horas los fines de semana. - Incorporación inmediata. - Salario según Convenio de
Hostelería del Principado de Asturias.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu currículum al correo
electrónico: , mailto:hosteleriafernandez@gmail.com

CAMARERO/A DE
CAFETERÍA(REF.1653).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001653
11/03/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Atender a los clientes/as en la barra,interior del local y
terraza. Tomar notar,servir y cobrar los pedidos. Mantener limpio y ordenado el área
de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia previa en el oficio demostrable.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal transformable en Indefinido.
Jornada:parcial de 20 horas semanales,con horario laboral continuo de mañanas o
tardes entre semana y partido los fines de semana. Sueldo:según convenio del
Sector de la Hostelería del Principado de Asturias.
Interesados/as en la oferta pueden concertar cita en
el:<b>-TFNO:659119892-</b>,preguntando por MARÍA(TAXI-BAR PALMA).

2 CAMARERAS/OS (REF:1627)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001627
11/03/2025
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación y presentación de bebidas y alimentos. -
Recepcionar, almacenar y distribuir materias primas. - Preparación de mesas, barra
y sala. - Efectuar cobros. <b>REQUISITOS:</b> - Muy valorable experiencia previa.
- Se valorará el conocimiento de idiomas. - Se valorará estudios de hostelería.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal con posibilidad
de indefinido. - Jornada completa. - Salario según convenio de Hostelería del
Principado de Asturias
Las personas interesadas en esta oferta, deberán enviar su currículum vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>sidrerialavilla@gmail.com</b> o llamar
al teléfono <b>609 313 103</b>
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1 AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF:1629)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001629
11/03/2025
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Recepción de la clientela. - Preparación de mesas, barra y
sala. - Servicio de bebidas y comidas. <b>REQUISITOS:</b> - Muy valorable
experiencia previa. - Se valorará el conocimiento de idiomas. - Se valorará estudios
de hostelería. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal
con posibilidad de indefinido. - Jornada completa. - Salario según convenio de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, deberán enviar su currículum vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>sidrerialavilla@gmail.com</b> o llamar
al teléfono <b>609 313 103</b>

1 AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF:1630)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001630
11/03/2025
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación de mesas, barra y sala. - Servicio de comidas y
bebidas. - Rellenar cámaras y demás funciones propias de su categoría.
<b>REQUISITOS:</b> - No se requiere experiencia previa pero es valorable. - Se
valoraran estudios de hostelería. - Se valora el conocimiento de idiomas.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal con posibilidad de
indefinido. - Jornada completa. - Salario según convenio de hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, deberán enviar un currículum vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>quintadequique@gmail.com</b> o
llamar al teléfono <b>609 313 103</b>

1 CAMARERO/A (REF:1631)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001631
11/03/2025
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención a los clientes. - Preparación y presentación de
bebidas y alimentos. - Gestión de reservas. - Realización de cobros.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valora experiencia demostrable en puesto similar. - Se
valoran estudios de hostelería. - Se valoran conocimientos de idiomas.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal con posibilidad
de indefinido. - Jornada de trabajo completa. - Salario según convenio de hostelería
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae
actualizado a la siguiente dirección: <b>quintadequique@gmail.com</b> o llamar al
teléfono <b>609 313 103</b>

2 PUESTOS - CAMARERO/A (REF. 1636)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001636
11/03/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Servicio de mesa y de barra. Cobro de los servicios a los
clientes. Escanciado de sidra. Mantener la limpieza y el orden de la zona de trabajo.
<b>SE VALORARÁ:</b> Experiencia previa en puesto similar. Se valorará saber
escanciar sidra. Disponibilidad de vehículo para acudir al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Un puesto es a jornada
completa con horario partido y el otro puesto es a tiempo parcial los fines de
semana. Salario y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo de la
Hostelería.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:infollagar@gmail.com?subject=asunto%20con%20espacios
'><b>infollagar@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Camarero/a

COCINERO/A CENTRO GERIATRICO EN
SARIEGO (REF.1662)
Sariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032025001662
12/03/2025
Oficina: SIERO-POLA

Centro geriátrico precisa incorporar cocinero/a. <b> FUNCIONES:</b> -
Organización, distribución, elaboración y condimentación de las comidas, con
sujeción al menú y regímenes alimentarios. - Cuidado y limpieza de instalaciones,
equipamientos y utensilios. <b> REQUISITOS:</b> - Carnet de manipulador de
alimentos - Permiso de conducir clase B - Se valorará experiencia previa en el
sector y con residencia próxima al centro de trabajo. <b> CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido - Jornada laboral completa en horario de lunes a sábado
- Salario según convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:geriatricoroyal@gmail.com"><b>geriatricoroyal@gmail.com</b></a>
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