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Destacados  
 

LA CONSEJERÍA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y 

EMPLEO PONE EN MARCHA EL PRIMER PLAN A 

NIVEL NACIONAL DE BIENESTAR LABORAL 

La Consejería de Industria, Comercio y Empleo, dirigida por Mariano 

Veganzones, ha firmado el pasado día 25 de enero de 2023, en el Edificio 

de Soluciones Empresariales de Arroyo de la Encomienda, Valladolid, los 

nuevos protocolos para la elaboración del Plan Estratégico de Seguridad, 

Salud y Bienestar 2023-2025, que se llevará a cabo desde la Dirección 

General de Trabajo y Prevención de Riesgos Laborales. Con estos 

protocolos, consensuados con 

diferentes colegios oficiales, la 

Junta de Castilla y León se convierte 

en pionera en la creación de un 

plan de bienestar en el trabajo para 

que las empresas de la Comunidad 

puedan prevenir los riesgos 

laborales de forma activa.  

 

Por su parte, el Director General de Trabajo y Prevención de Riesgos 

Laborales, Fernando de la Parte, ha explicado que la creación de este plan 

surge de los datos de siniestralidad que año tras año aumentan, aunque 

ha querido destacar que “el índice de incidencia general de Castilla y 

León el año pasado ha sido de 28.79, un punto por debajo de la media 

nacional”. Durante su intervención, De la Parte ha enumerado los 

objetivos generales que conforman el plan estratégico que va a llevar a 

cabo la Dirección durante los próximos años: 

Más información en nuestra web Trabajo y Prevención  

 

http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://trabajoyprevencion.jcyl.es/web/jcyl/TrabajoYPrevencion/es/Plantilla100Detalle/1253860466245/Noticia/1285239353105/Comunicacion
https://trabajoyprevencion.jcyl.es/web/jcyl/TrabajoYPrevencion/es/Plantilla100Detalle/1253860466245/Noticia/1285239353105/Comunicacion
https://trabajoyprevencion.jcyl.es/web/jcyl/TrabajoYPrevencion/es/Plantilla100Detalle/1253860466245/Noticia/1285239353105/Comunicacion
https://trabajoyprevencion.jcyl.es/web/jcyl/TrabajoYPrevencion/es/Plantilla100Detalle/1253860466245/Noticia/1285239353105/Comunicacion
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Destacados  
 

CURSOS PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES 

2023 - EMPLEADOS PÚBLICOS JCYL  

MODALIDAD PRESENCIAL 

  

El pasado 31 de enero de 2023, se publicó en el BOCYL, la ORDEN 

PRE/63/2023, de 16 de enero, por la que se convoca el plan de formación 

de las actividades formativas en materia de Prevención de Riesgos 

Laborales, modalidad presencial y teleformación, para el año 2023, 

dirigidas a los empleados públicos de la Administración de la Comunidad 

de Castilla y León y sus Organismos Autónomos.  

La Ley 31/1995 de Prevención de Riesgos Laborales, en su artículo 19, 

determina la obligatoriedad del empresario de garantizar que cada 

trabajador reciba una formación teórica y practica, suficiente y adecuada 

en materia preventiva. La formación deberá estar centrada en los puestos 

de trabajo y funciones del trabajador y repetirse periódicamente. 

La oferta formativa, que incluye las actividades relacionadas a 

continuación, ha sido elaborada teniendo en cuenta los resultados de las 

evaluaciones de riesgos realizadas en los distintos centros de trabajo. 

El plazo para solicitar las actividades formativas de la primera edición se 

inicia el día 1 de febrero y estará abierto hasta el día 28 de febrero. 

Más información 

http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://empleopublico.jcyl.es/web/es/prevencion-riesgos-laborales/cursos-modalidad-presencial.html
https://empleopublico.jcyl.es/web/es/prevencion-riesgos-laborales/cursos-modalidad-presencial.html
https://empleopublico.jcyl.es/web/es/prevencion-riesgos-laborales/cursos-modalidad-presencial.html
https://empleopublico.jcyl.es/web/es/prevencion-riesgos-laborales/cursos-modalidad-presencial.html
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Destacados  
 

AVISO PARA LOS SUSCRIPTORES DEL BOLETÍN 

TRABAJO Y PREVENCIÓN 

  

http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
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Destacados  
¿Aún no conoces nuestras redes sociales?  

Nosotros somos @prevencionjcyl 

Si aún no nos sigues has de saber que disponemos de un canal de Twitter 

y otro de YouTube en materia de PRL.. 

¡Hemos superado los 3800 seguidores! 

 

      

 

¿Qué encontrarás en 

nuestro canal de 

Twitter? 

 

 

En nuestro perfil encontrarás a diario las novedades y cambios 

legislativos que se dan a nivel europeo, estatal y autonómico.  

Tuiteamos estudios, documentos, artículos y noticias de actualidad. 

Publicamos eventos propios, y ajenos que consideramos de interés, para 

que puedas formarte de manera gratuita y estés actualizado. 

También tenemos secciones en las que puedes participar: 

- Si cuando paseas también eres un/a técnico/a de PRL y no lo puedes 

evitar colabora con tus imágenes con nuestro hashtag #VigilaPRLJcyl 

- Mándanos tus ideas (fotos, ilustraciones, dibujos…) por mensaje directo 

a @prevencionjcyl indicándonos que están libres de derechos. De las 

recibidas, se publicarán aquellas que mejor representen los principios de 

la PRL. Sigue el hashtag #TusAportacionesPRL_JCYL  

- Si quieres aportar noticias, fotos o ilustraciones que muestran la PRL del 

pasado, esta es tu sección: #RetroPrlJcyl  

 

¿Qué encontrarás en nuestro canal de YouTube? 

Incluimos aquí vídeos propios, y ajenos que consideramos 

de interés, sobre temas de actualidad en PRL. Los tenemos 

clasificados en listas de reproducción, por ejemplo, seguridad, ergonomía, 

higiene industrial, seguridad vial, etc. 

¡Ya tenemos más de 600 suscriptores! 

http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://twitter.com/search?q=%23VigilaPRLJcyl&src=recent_search_click
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://twitter.com/search?q=%23TusAportacionesPRL_JCYL%20&src=typed_query
https://twitter.com/search?q=%23RetroPrlJcyl%20&src=typed_query
https://www.youtube.com/channel/UChhCLfst-lZaAGUvgJdtEwQ
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://www.youtube.com/channel/UChhCLfst-lZaAGUvgJdtEwQ
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Publicaciones BOCYL 
 

ORDEN PRE/63/2023, de 16 de enero, por la que se convoca el plan de 

formación de las actividades formativas en materia de Prevención de Riesgos 

Laborales, modalidad presencial y teleformación, para el año 2023, dirigidas a 

los empleados públicos de la Administración de la Comunidad de Castilla y 

León y sus Organismos Autónomos. (BOCYL Nº 20 - 31/01/23) 

 

RESOLUCIÓN de 8 de enero de 2023, de la Dirección General de la Función 

Pública, de emplazamiento en el procedimiento ordinario n.º 1218/2022, 

seguido ante el Tribunal Superior de Justicia de Castilla y León, Sala de lo 

Contencioso Administrativo 001 de Valladolid. (BOCYL Nº 9 - 16/01/23) 

 

RESOLUCIÓN de 9 de enero de 2023, de la Dirección General de la Función 

Pública, de emplazamiento en el procedimiento ordinario n.º 1202/2022, 

seguido ante el Tribunal Superior de Justicia de Castilla y León, Sala de lo 

Contencioso Administrativo 001 de Valladolid. (BOCYL Nº 9 - 16/01/23) 

 

RESOLUCIÓN de 28 de diciembre de 2022, de la Dirección General de la 

Función Pública, de emplazamiento en el procedimiento ordinario n.º 

1217/2022, seguido ante el Tribunal Superior de Justicia de Castilla y León, 

Sala de lo Contencioso Administrativo 1 de Valladolid.  

(BOCYL Nº 7 - 12/01/23) 

 

RESOLUCIÓN de 22 de diciembre de 2022, de la Viceconsejería de 

Administraciones Públicas y Atención al Ciudadano, por la que se convocan 

procesos selectivos para el ingreso, mediante concurso- oposición en el Cuerpo 

de Ingenieros Técnicos (Industriales) y en el Cuerpo de Técnicos y Diplomados 

Especialistas, Escala de Seguridad e Higiene en el Trabajo en el marco del 

proceso de estabilización de empleo temporal previsto en la ley 20/2021, de 

28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en 

el empleo público, cuya gestión se encomienda a la Consejería de Industria, 

Comercio y Empleo. (BOCYL Nº 249 - 29/12/22) 

 

 

 

 

 
 

 

http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/01/31/pdf/BOCYL-D-31012023-1.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/01/31/pdf/BOCYL-D-31012023-1.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/01/31/pdf/BOCYL-D-31012023-1.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/01/31/pdf/BOCYL-D-31012023-1.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/01/31/pdf/BOCYL-D-31012023-1.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/01/31/pdf/BOCYL-D-31012023-1.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/01/16/pdf/BOCYL-D-16012023-22.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/01/16/pdf/BOCYL-D-16012023-22.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/01/16/pdf/BOCYL-D-16012023-22.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/01/16/pdf/BOCYL-D-16012023-22.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/01/16/pdf/BOCYL-D-16012023-23.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/01/16/pdf/BOCYL-D-16012023-23.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/01/16/pdf/BOCYL-D-16012023-23.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/01/16/pdf/BOCYL-D-16012023-23.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/01/12/pdf/BOCYL-D-12012023-3.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/01/12/pdf/BOCYL-D-12012023-3.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/01/12/pdf/BOCYL-D-12012023-3.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/01/12/pdf/BOCYL-D-12012023-3.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/01/12/pdf/BOCYL-D-12012023-3.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/29/pdf/BOCYL-D-29122022-23.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/29/pdf/BOCYL-D-29122022-23.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/29/pdf/BOCYL-D-29122022-23.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/29/pdf/BOCYL-D-29122022-23.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/29/pdf/BOCYL-D-29122022-23.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/29/pdf/BOCYL-D-29122022-23.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/29/pdf/BOCYL-D-29122022-23.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/29/pdf/BOCYL-D-29122022-23.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/29/pdf/BOCYL-D-29122022-23.pdf
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2022/12/29/pdf/BOCYL-D-29122022-23.pdf
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Publicaciones BOE 
Corrección de errores del Real Decreto 450/2022, de 14 de junio, por el que se 

modifica el Código Técnico de la Edificación, aprobado por el Real Decreto 

314/2006, de 17 de marzo. (BOE Nº 28 – 02/02/23) 

 

Resolución de 20 de enero de 2023, de la Subsecretaría, por la que se aprueba 

la relación provisional de aspirantes admitidos, se publica la relación de 

opositores/as excluidos y se anuncia fecha, hora y lugar de celebración del 

primer ejercicio del proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de 

acceso libre, en el Cuerpo de Subinspectores Laborales, convocado por 

Resolución de 29 de noviembre de 2022. (BOE Nº 25 – 30/01/23) 

 

Corrección de errores de la Orden ISM/2/2023, de 11 de enero, por la que se 

modifica la Orden ESS/1187/2015, de 15 de junio, por la que se desarrolla el 

Real Decreto 625/2014, de 18 de julio, por el que se regulan determinados 

aspectos de la gestión y control de los procesos por incapacidad temporal en 

los primeros trescientos sesenta y cinco días de su duración. (BOE Nº 24 – 

28/01/23) 

   

Resolución de 23 de enero de 2023, de la Dirección General de Tráfico, por la 

que se establecen medidas especiales de regulación de tráfico durante el año 

2023. (BOE Nº 23 – 27/01/23) 

 

Real Decreto 34/2023, de 24 de enero, por el que se modifican el Real Decreto 

102/2011, de 28 de enero, relativo a la mejora de la calidad del aire; el 

Reglamento de emisiones industriales y de desarrollo de la Ley 16/2002, de 1 

de julio, de prevención y control integrados de la contaminación, aprobado 

mediante el Real Decreto 815/2013, de 18 de octubre; y el Real Decreto 

208/2022, de 22 de marzo, sobre las garantías financieras en materia de 

residuos. (BOE Nº 21 – 25/01/23) 
 

Resolución de 12 de enero de 2023, de la Dirección General de Seguros y 

Fondos de Pensiones, por la que se publican las cuantías de las 

indemnizaciones actualizadas del sistema para valoración de los daños y 

perjuicios causados a las personas en accidentes de circulación.  

(BOE Nº 17 – 20/01/23) 

 

Orden ISM/2/2023, de 11 de enero, por la que se modifica la Orden 

ESS/1187/2015, de 15 de junio, por la que se desarrolla el Real Decreto 

625/2014, de 18 de julio, por el que se regulan determinados aspectos de la 

gestión y control de los procesos por incapacidad temporal en los primeros 

trescientos sesenta y cinco días de su duración. (BOE Nº 11 – 13/01/23) 

 

 

 

 

 

 

http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://www.boe.es/boe/dias/2023/02/02/pdfs/BOE-A-2023-2722.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/02/02/pdfs/BOE-A-2023-2722.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/02/02/pdfs/BOE-A-2023-2722.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/30/pdfs/BOE-A-2023-2320.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/30/pdfs/BOE-A-2023-2320.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/30/pdfs/BOE-A-2023-2320.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/30/pdfs/BOE-A-2023-2320.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/30/pdfs/BOE-A-2023-2320.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/30/pdfs/BOE-A-2023-2320.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/28/pdfs/BOE-A-2023-2256.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/28/pdfs/BOE-A-2023-2256.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/28/pdfs/BOE-A-2023-2256.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/28/pdfs/BOE-A-2023-2256.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/28/pdfs/BOE-A-2023-2256.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/28/pdfs/BOE-A-2023-2256.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/28/pdfs/BOE-A-2023-2256.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/27/pdfs/BOE-A-2023-2159.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/27/pdfs/BOE-A-2023-2159.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/27/pdfs/BOE-A-2023-2159.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/27/pdfs/BOE-A-2023-2159.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/25/pdfs/BOE-A-2023-2026.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/25/pdfs/BOE-A-2023-2026.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/25/pdfs/BOE-A-2023-2026.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/25/pdfs/BOE-A-2023-2026.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/25/pdfs/BOE-A-2023-2026.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/25/pdfs/BOE-A-2023-2026.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/25/pdfs/BOE-A-2023-2026.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/20/pdfs/BOE-A-2023-1765.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/20/pdfs/BOE-A-2023-1765.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/20/pdfs/BOE-A-2023-1765.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/20/pdfs/BOE-A-2023-1765.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/20/pdfs/BOE-A-2023-1765.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/13/pdfs/BOE-A-2023-781.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/13/pdfs/BOE-A-2023-781.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/13/pdfs/BOE-A-2023-781.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/13/pdfs/BOE-A-2023-781.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/13/pdfs/BOE-A-2023-781.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/13/pdfs/BOE-A-2023-781.pdf
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Publicaciones BOE 
 

Real Decreto 1060/2022, de 27 de diciembre, por el que se modifica el Real 

Decreto 625/2014, de 18 de julio, por el que se regulan determinados aspectos 

de la gestión y control de los procesos por incapacidad temporal en los 

primeros trescientos sesenta y cinco días de su duración.  

(BOE Nº 04 – 05/01/23) 

 

Resolución de 27 de diciembre de 2022, de la Subsecretaría, por la que se 

convoca proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre 

y promoción interna, en el Cuerpo Superior de Inspectores de Trabajo y 

Seguridad Social. (BOE Nº 313 – 30/12/22) 

 

Resolución de 22 de diciembre de 2022, de la Secretaría de Estado de Función 

Pública, por la que se nombra personal funcionario de carrera, por el sistema 

general de acceso libre y promoción interna, del Cuerpo Superior de 

Inspectores de Trabajo y Seguridad Social. (BOE Nº 312 – 29/12/22) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/05/pdfs/BOE-A-2023-160.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/05/pdfs/BOE-A-2023-160.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/05/pdfs/BOE-A-2023-160.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/05/pdfs/BOE-A-2023-160.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2023/01/05/pdfs/BOE-A-2023-160.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/30/pdfs/BOE-A-2022-23811.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/30/pdfs/BOE-A-2022-23811.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/30/pdfs/BOE-A-2022-23811.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/30/pdfs/BOE-A-2022-23811.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/30/pdfs/BOE-A-2022-23811.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/29/pdfs/BOE-A-2022-23063.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/29/pdfs/BOE-A-2022-23063.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/29/pdfs/BOE-A-2022-23063.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/29/pdfs/BOE-A-2022-23063.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/12/29/pdfs/BOE-A-2022-23063.pdf
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Publicaciones BOE 

Códigos electrónicos  

Códigos electrónicos COVID19 

Prevención de riesgos laborales 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/index.php?tipo=C
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/index.php?tipo=C&modo=2
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=037
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/codigos/codigo.php?id=37&modo=2&nota=0
https://www.boe.es/biblioteca_juridica/index.php?modo=1&tipo=C
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Resumen de las Decisiones de la Comisión Europea sobre las autorizaciones 

de comercialización para el uso o las autorizaciones de uso de las sustancias 

incluidas en el anexo XIV del Reglamento (CE) n.o 1907/2006 del Parlamento 

Europeo y del Consejo, relativo al registro, la evaluación, la autorización y la 

restricción de las sustancias y mezclas químicas (REACH). (DOUE 13/01/23 - 

C12) 

 

Resumen de las Decisiones de la Comisión Europea sobre las autorizaciones 

de comercialización para el uso o las autorizaciones de uso de las sustancias 

incluidas en el anexo XIV del Reglamento (CE) n.o 1907/2006 del Parlamento 

Europeo y del Consejo, relativo al registro, la evaluación, la autorización y la 

restricción de las sustancias y mezclas químicas (REACH). (DOUE 12/01/23 - 

C10/4) 

 

Resumen de las Decisiones de la Comisión Europea sobre las autorizaciones 

de comercialización para el uso o las autorizaciones de uso de las sustancias 

incluidas en el anexo XIV del Reglamento (CE) n.o 1907/2006 del Parlamento 

Europeo y del Consejo, relativo al registro, la evaluación, la autorización y la 

restricción de las sustancias y mezclas químicas (REACH). (DOUE 11/01/23 - 

C9/2) 

 

Decisión de Ejecución (UE) 2023/69 de la Comisión, de 9 de enero de 2023, 

por la que se modifica la Decisión de Ejecución (UE) 2019/436 en lo que 

respecta a la norma armonizada para los ciclos con asistencia eléctrica. 

(DOUE 10/01/23 - L7/27) 
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Noticias PRL 
ESTADÍSTICAS DE SINIESTRALIDAD LABORAL 

CASTILLA Y LEÓN 

Acaban de publicarse tanto las Estadísticas sobre siniestralidad laboral del 

mes de Diciembre 2022, como los datos acumulados hasta dicho mes, en 

nuestra Web Trabajo y Prevención 

  

ESTADÍSTICAS DE LA COMUNIDAD 

  

  

  

  

  

  

ESTADÍSTICAS  PROVINCIALES 
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Noticias EU-OSHA 
  

¿PUEDEN LOS SISTEMAS DIGITALES DE 

SUPERVISIÓN REDEFINIR LA SEGURIDAD Y LA 

SALUD DE LOS TRABAJADORES? 

 
La aplicación de sistemas digitales para la supervisión de la seguridad y la 

salud en el trabajo (SST), como aplicaciones, cámaras y dispositivos 

ponibles, puede hacer que los lugares de trabajo sean más seguros. Tanto si 

el objetivo es proactivo (prevención) como reactivo (mitigación), su éxito 

depende a menudo de la exactitud de la información que recopilan y 

analizan. En este contexto, es igual de importante dotar a empresas y 

personas trabajadoras de la información que necesitan para sopesar las 

ventajas y los inconvenientes, y facilitar una buena aplicación. 

Dos nuevos informes analizan los desafíos y las oportunidades que los 

sistemas digitales de supervisión conllevan para la SST. Uno de los informes 

se centra en los tipos, la finalidad y los usos de estos sistemas. El otro 

presenta ejemplos de buenas prácticas para integrar correctamente nuevos 

sistemas de supervisión en el lugar de trabajo. 

 Sistemas digitales inteligentes de supervisión de la seguridad y la salud 

en el trabajo: usos y desafíos 

 Sistemas digitales inteligentes de supervisión de la seguridad y la salud 

en el trabajo: recursos en el lugar de trabajo para el diseño, la aplicación 

y el uso 
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Documentos de interés 

PUBLICACIONES DEL INSST 
 

    

NTP 1177 - GUANTES DE PROTECCIÓN 

REQUISITOS GENERALES  

 

Esta NTP, actualización de la NTP 747, es parte de una serie de notas técnicas 

cuyo objetivo fundamental es proporcionar unas pautas o directrices básicas 

para la correcta selección y uso de guantes de protección, así como informar de 

los requisitos básicos que deben cumplir dichos equipos de protección 

individual dentro de la serie de guantes de protección.  

Los cambios con respecto a la NTP 747 están motivados principalmente por la 

nueva reglamentación y la revisión de la norma técnica de referencia.  
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Documentos de interés 

PUBLICACIONES DEL INSST 
 

    

NTP 1176 - EDAD Y DIVERSIDAD 

GENERACIONAL EN LA GESTIÓN DE LA 

SEGURIDAD Y SALUD: ACCIONES CLAVE  

 

Esta NTP recoge las acciones básicas para incorporar la perspectiva de edad a 

las políticas y estrategias empresariales a través de la gestión preventiva, 

materializa un compromiso con la erradicación de situaciones discriminatorias 

por razón de la edad desde un enfoque positivo de la diversidad generacional 

que fomente la sostenibilidad del empleo y pretende servir de guía para que 

todas las empresas y organizaciones integren la edad y la diversidad 

generacional en la gestión de la seguridad y salud en el trabajo.  
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Documentos de interés 

PUBLICACIONES DEL INSST 
 

    

MÉTODOS DE TOMA DE MUESTRAS Y ANÁLISIS 

ACTUALIZADOS  

(MTA/MA-062/A23 Y MTA/MA-063/A23)  

AÑO 2023  

Ya están disponibles nuevas ediciones de los siguientes métodos de toma de 
muestras y análisis: 
  
 MTA/MA-062/A23 Determinación de formaldehído en aire – Método de 

captación en sílica gel impregnada con 2,4-dinitrofenilhidracina/
cromatografía líquida de alta resolución 

 
 MTA/MA-063/A23 Determinación de cromo hexavalente en aire (fracción 

inhalable) – Método de captación en filtro/cromatografía iónica 
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Documentos de interés 

PUBLICACIONES DEL INSST 
 

    

DESCONEXIÓN DIGITAL  

  
Una de las líneas prioritarias del actual Marco estratégico de la UE en materia de 
seguridad y salud en el trabajo (2021-2027) es la digitalización, y dentro de 
ésta, la atención al derecho a la desconexión digital.  
 
Por su parte, el Parlamento Europeo dictó una Resolución en 2021, en la que 
insta a la Comisión Europea a regular este derecho mediante una Directiva. 
 
Se presentan a continuación una serie de materiales divulgativos del INSST, 
encaminados a promover el cumplimiento de las obligaciones empresariales en 
esta materia y a sensibilizar a la población trabajadora. 
  
 Audiovisual – “Desconexión digital”   
 
 Cartel “¿Sabías que tienes derecho a la desconexión digital sea cual sea tu 

puesto de trabajo?”  

 Cartel “¿Sabías que la hiperconectividad y la disponibilidad permanente 

afectan a la seguridad y salud?”  

 Cartel “¿Sabías que la digitalización modifica la organización del trabajo?”  
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Formación PRL JCyL 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
 
Información sobre las próximas actividades formativas desarrolladas por las 
Áreas de Seguridad y Salud Laboral de la Comunidad y el Centro de Seguridad 
y Salud Laboral de Castilla y León: 
 

LEÓN 

Organiza: Centro de Seguridad y Salud Laboral de Castilla y León   

 

 Aula de Prevención 

CCD Mª Madre Politecnos 

Burgos - 10/01/23  

Alumnos de Estética y Administración  

 

 

 Aula de Prevención 

IES Guardo 

Guardo (Palencia) - 12/01/23  

Alumnos de Administración y Gestión, y 

Mantenimiento electromecánico 

 

 

 Aula de Prevención 

CCD Mª Madre Politecnos 

Burgos - 16/01/23  

Alumnos de Enfermería, Educación Infantil y 

Peluquería 

 

 

 Aula de Prevención 

CCD Mª Madre Politecnos 

Burgos - 18/01/23  

Alumnos de Confección y Moda, Farmacia y 

Peluquería  
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1 8  www.trabajoyprevencion.jcyl.es  @prevencionjcyl  

Formación PRL JCyL 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
 
Información sobre las próximas actividades formativas desarrolladas por las 
Áreas de Seguridad y Salud Laboral de la Comunidad y el Centro de Seguridad 
y Salud Laboral de Castilla y León: 
 

LEÓN 

Organiza: Centro de Seguridad y Salud Laboral de Castilla y León   

 

 Aula de Prevención 

IES Asturica Augusta 

Astorga (León) - 20/01/23 

Alumnos de Electricidad, Telecomunicaciones, 

Panadería, Robótica y Administración 

 

 

 Aula de Prevención 

Colegio Círculo de Burgos 

Burgos - 24/01/23  

Alumnos de Informática  

 

 

 Aula de Prevención - CEIP Emilia Menéndez 

La Robla (León) - 26/01/23 

Alumnos de 5º y 6º de primaria  

 

 

 

 

 Aula de Prevención 

Colegio Círculo de Burgos 

Burgos - 30/01/2023 

Alumnos de  Imagen para el diagnóstico 
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Formación PRL JCyL 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
 
Información sobre las próximas actividades formativas desarrolladas por las 
Áreas de Seguridad y Salud Laboral de la Comunidad y el Centro de Seguridad 
y Salud Laboral de Castilla y León: 
 

 

SEGOVIA 

Organiza: OTT de Segovia - ASSL de Segovia  

 Curso: 2º ciclo de formación del Convenio general de la construcción: Electricidad, 

montaje y mantenimiento de instalaciones de AT y BT 

Alumnos del I.E.S. María Moliner  

11 y 12/01/23 
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Formación PRL JCyL 
ACTIVIDADES PROGRAMADAS 
 
Información sobre las próximas actividades formativas desarrolladas por 
las Áreas de Seguridad y Salud Laboral de la Comunidad y el Centro de 
Seguridad y Salud Laboral de Castilla y León: 
 

BURGOS 

Organiza: OTT de Burgos - ASSL de Burgos  

 Curso Básico de Prevención de riesgos Laborales (30 horas) 

Del 06 al 10 de marzo de 2023 - Burgos 

Horario: de 9:00 a 14:00. 

Fecha límite de recepción de solicitudes 02/03/23. 

Formación presencial - 25 plazas - Inscripción 

 

LEÓN 

Organiza: OTT de León - ASSL de León  

 Curso FLC - 2º ciclo formativo - Albañilería (20horas) 

Del 06 al 10 de febrero de 2023 - Astorga (León) 

FORMACIÓN CERRADA para los alumnos de la especialidad de albañilería 

del Taller de Empleo “Suevos” en Astorga (León).  

 

 Curso FLC - 2º ciclo formativo - Albañilería (20horas) 

Del 06 al 09 de marzo de 2023 - Ponferrada (León) 

Horario: de 9:00 a 14:00. 

Fecha límite de recepción de solicitudes 03/03/23. 

Formación presencial - 25 plazas - Inscripción 

 

 Curso FLC - 2º ciclo formativo - Albañilería (20horas) 

Del 13 al 16 de marzo de 2023 - León 

Horario: de 9:00 a 14:00. 

Fecha límite de recepción de solicitudes 10/03/23. 

Formación presencial - 25 plazas - Inscripción 
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Formación PRL JCyL 
ACTIVIDADES PROGRAMADAS 
 
Información sobre las próximas actividades formativas desarrolladas por 
las Áreas de Seguridad y Salud Laboral de la Comunidad y el Centro de 
Seguridad y Salud Laboral de Castilla y León: 
 

LEÓN 

Organiza: OTT de León - ASSL de León  

 Jornada técnica: "Innovación en prevención de riesgos laborales" 

06 de junio de 2023 - León 

Horario: de 9:15 a 14:00. 

Fecha límite de recepción de solicitudes 02/06/23. 

Formación presencial - 60 plazas - Inscripción 

 

La jornada se desarrollará en cuatro zonas, cada una de ellas asignada a una 

Mutua, que durante una hora mostrará diversas innovaciones en PRL. Los 

asistentes, en grupos reducidos, irán rotando por todas ellos de manera que 

puedan ir probando los diferentes equipos e innovaciones que se muestren. 

Contaremos con 4 grupos de 15 personas cada uno por lo que el número máximo 

de asistentes serán 60 . 

 

SALAMANCA 

Organiza: OTT de Salamanca - ASSL de Salamanca  

 Curso: 2º Ciclo de Formación Convenio de la Construcción (Albañilería) 

Del 20 al 23 de febrero de 2023 - Salamanca 

Horario: de 9:00 a 14:00. 

Formación presencial - 25 plazas - Inscripción 

 

VALLADOLID 

Organiza: OTT de Valladolid - ASSL de Valladolid  

 Curso “2º ciclo de formación según el VI convenio colectivo del sector 

construcción: Albañilería” 

Del 14 al 17 de febrero de 2023 - Valladolid 

Horario: de 9:00 a 14:00. 

Fecha límite de recepción de solicitudes 13/02/23. 

Formación presencial - Inscripción 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://trabajoyprevencion.jcyl.es/web/es/prevencion-riesgos-laborales/actividades-formativas.html
https://trabajoyprevencion.jcyl.es/web/jcyl/TrabajoYPrevencion/es/Plantilla100Detalle/1255645269725/Formacion/1285240173823/Propuesta
https://trabajoyprevencion.jcyl.es/web/jcyl/TrabajoYPrevencion/es/Plantilla100Detalle/1255645269725/Formacion/1285239267915/Propuesta
https://trabajoyprevencion.jcyl.es/web/jcyl/TrabajoYPrevencion/es/Plantilla100Detalle/1255645269725/Formacion/1285239251008/Propuesta
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Formación PRL JCyL 
ACTIVIDADES PROGRAMADAS 
 
Información sobre las próximas actividades formativas desarrolladas por 
las Áreas de Seguridad y Salud Laboral de la Comunidad y el Centro de 
Seguridad y Salud Laboral de Castilla y León: 
 

 

VALLADOLID 

Organiza: OTT de Valladolid - ASSL de Valladolid  

 Jornada Técnica: Guía Técnica para la evaluación y prevención de la 

exposición laboral a campos electromagnéticos 

09 de marzo de 2023 - Valladolid 

Horario: de 9:00 a 13:30. 

Fecha límite de recepción de solicitudes 08/03/23. 

Formación presencial - 25 plazas - Inscripción 

 

 Curso Básico de Prevención de Riesgos Laborales (30 horas) 

Del 22 al 26 de mayo de 2023 - Valladolid 

Horario: de 9:00 a 14:00. 

Fecha límite de recepción de solicitudes 12/05/23. 

Formación presencial - Inscripción 

 

 

 

 

 

 

http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://trabajoyprevencion.jcyl.es/web/es/prevencion-riesgos-laborales/actividades-formativas.html
https://trabajoyprevencion.jcyl.es/web/jcyl/TrabajoYPrevencion/es/Plantilla100Detalle/1255645269725/Formacion/1285239230609/Propuesta
https://trabajoyprevencion.jcyl.es/web/jcyl/TrabajoYPrevencion/es/Plantilla100Detalle/1255645269725/Formacion/1285239255513/Propuesta
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Todos los eventos susceptibles de cambio por la crisis por coronavirus. 

 

"COMPROBADOR DE AJUSTE FACIAL CUANTITATIVO" 

(2ª EDICIÓN) 

Fecha: 08/02/23 - 9:15 a 13:30 horas. 

PRESENCIAL 

Lugar: Aula B del Instituto Asturiano de Prevención de Riesgos Laborales 

Plazo de Inscripción: Del  20/01/23 al 06/02/23 

Aforo limitado a 45 personas 

Programa: 

LA IMPORTANCIA DEL AJUSTE FACIAL 

Novedades normativas 

Equipos de Protección Respiratoria: factores de adaptación al usuario 

Métodos de evaluación del ajuste facial 

Resultados del estudio de FREMAP: "Evaluación cuantitativa del ajuste facial 

en mascarillas autofiltrantes" 

"FIT TEST" DESARROLLO DE LAS PRUEBAS DE AJUSTE FACIAL CON UN 

MÉTODO CUANTITATIVO 

Definición y objetivo 

Comprobación CUANTITATIVA 

Tipos de EPR`s que deben ensayarse 

Test de ajuste con un Contador de Partículas – PORTACOUNT 

Realización de diferentes test a diversos EPR 

 

TRABAJOS EN CUBIERTAS. INSTALACIÓN DE PANELES 

FOTOVOLTAICOS 

Fecha: 09/02/23 

Lugar: Salón de actos del Instituto Aragonés de Seguridad y Salud Laboral 

(ISSLA). C/ Bernardino Ramazzini, 5, 1ª planta. 50015 Zaragoza. 

Programa: 

Análisis de los accidentes en cubiertas y en aquellas con instalaciones 

fotovoltaicas 

Trabajos seguros en cubiertas: Etapas a tener en cuenta para evitar las caídas 

de altura desde las cubiertas 

Gestión de Trabajos en instalaciones fotovoltaicas sobre cubiertas 

Coordinación de actividades empresariales. Herramientas de gestión 

 

 

http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
http://www.iaprl.org/formacion-jornadas-cursos-seminarios/31-cursos/219
http://www.iaprl.org/formacion-jornadas-cursos-seminarios/31-cursos/219
https://www.aragon.es/-/jornada-tecnica-trabajos-en-cubiertas.-instalacion-de-paneles-fotovoltaicos
https://www.aragon.es/-/jornada-tecnica-trabajos-en-cubiertas.-instalacion-de-paneles-fotovoltaicos
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Todos los eventos susceptibles de cambio por la crisis por coronavirus. 

 

V CONGRESO INTERNACIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN 

EL TRABAJO  

Organiza:  Instituto Vasco de Seguridad y Salud Laborales (Osalan) 

Fechas: 24 y 25 de abril de 2023 

 

 

 

http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://www.osalan.euskadi.eus/noticia/2023/v-congreso-internacional-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo-instituto-vasco-de-seguridad-y-salud-laborales-30-aniversario-de-osalan/s94-contresu/es/
https://www.osalan.euskadi.eus/noticia/2023/v-congreso-internacional-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo-instituto-vasco-de-seguridad-y-salud-laborales-30-aniversario-de-osalan/s94-contresu/es/
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Todos los eventos susceptibles de cambio por la crisis por coronavirus. 

 

IV CONGRESO INTERNACIONAL PREVENCIONAR 

SALUD, SEGURIDAD Y SOSTENIBILIDAD 2030 

Organiza:  PREVENCIONAR 

Fechas: 27, 28 y 29 de septiembre de 2023 

 

 

 

 

 

 

http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://congreso.prevencionar.com/
https://congreso.prevencionar.com/
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Todos los eventos susceptibles de cambio por la crisis por coronavirus. 
 

OFERTA FORMATIVA DE LA FUNDACIÓN LABORAL DE LA 

CONSTRUCCIÓN 

CATÁLOGO FORMATIVO DE ASEPEYO 

OFERTA FORMATIVA DE ACTIVA MUTUA 

ACTIVIDADES PREVISTAS POR CUALTIS 

ACTIVIDADES PREVISTAS POR FREMAP 

ACTIVIDADES PREVISTAS POR FRATERNIDAD MUPRESPA 

ACTIVIDADES PREVISTAS POR IBERMUTUAMUR 

ACTIVIDADES PREVISTAS POR MUTUA UNIVERSAL 

http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
http://ofertaformativa.cursosenconstruccion.com/
http://ofertaformativa.cursosenconstruccion.com/
https://prevencion.asepeyo.es/e-learning/
http://www.activamutua.es/prevencion/formacion/
https://formacion.cualtis.com/
http://prevencion.fremap.es/Agenda/Paginas/AllEventos.aspx
https://www.fraternidad.com/es-ES/oferta-educativa-fraternidad-muprespa-2022
https://divulgacionprl.ibermutua.es/RegistroFormacion/
https://www.mutuauniversal.net/es/actualidad/jornadas-y-actos/


 

 

Todos los eventos susceptibles de cambio por la crisis por coronavirus. 

23º CONGRESO  

Coorganizado por  
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Eventos de otras entidades 
INTERNACIONAL 

https://www.safety2023sydney.com/
http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl


 

 

Promoción de la salud 
LA CONSEJERÍA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y 

EMPLEO PONE EN MARCHA EL PRIMER PLAN A 

NIVEL NACIONAL DE BIENESTAR LABORAL    

El consejero, Mariano Veganzones, ha resaltado durante su intervención la novedad 

que supone este plan en la “concepción de un nuevo marco en materia de seguridad 

y salud laboral”. Con la inclusión de medidas de “bienestar”, este plan se posiciona 

más allá de los clásicos conceptos de protección y prevención, dirigiéndose al 

“cuidado integral de los trabajadores en sus aspectos físicos y sobre todo mentales” 

ha resaltado. 

También ha destacado que, con la puesta en marcha de este programa, no sólo se 

pretende reducir la siniestralidad, también se pretende incidir en el “aumento de la 

retención del talento, disminuir la rotación del personal, mejorar la productividad y 

reducir los costes sanitarios de seguridad social y seguros”, persiguiendo el objetivo 

de generar una población trabajadora sana, motivada y bien preparada para 

trabajar en empleos dignos y saludables. 

A renglón seguido, el titular de Industria, Comercio y Empleo ha anunciado que 

durante el mes de febrero la Consejería va a convocar ayudas por valor de 500.000 

euros para que las empresas puedan poner en práctica planes de bienestar con la 

ayuda de psicólogos, fisioterapeutas, terapeutas ocupacionales, preparadores físicos 

y dietistas-nutricionistas. De esta manera, las empresas de Castilla y León podrán 

empezar a implementar acciones preventivas como el control del estrés, dieta 

saludable, mejora de la condición física o higiene postural. Además, ha informado 

de que estas medidas serán “complementadas con ayudas económicas para adquirir 

y mantener un mayor número de espacios laborales cardioprotegidos mediante la 

instalación de desfibriladores”. 

Al acto de rúbrica han acudido Naiara Carretero, presidenta del Colegio Profesional 

de Dietistas-Nutricionistas de Castilla y León (CODINUCYL); Jaime Gutiérrez, 

presidente del Colegio Oficial de Psicología de Castilla y León (COPCYL); Silvia 

Domingos Videira, secretaria de Colegio Profesional de Terapeutas Ocupacionales de 

Castilla y León (COPTOCYL); Jose Luis Morencia, presidente del Colegio profesional 

de Fisioterapeutas de Castilla y León (CPFCYL); y Luis Antonio García, presidente del 

Colegio Oficial de Licenciados en Educación Física y en Ciencias de la Actividad 

Física y del Deporte de Castilla y León (COLEF).  
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https://trabajoyprevencion.jcyl.es/web/jcyl/TrabajoYPrevencion/es/Plantilla100Detalle/1253860466245/Noticia/1285239353105/Comunicacion
https://trabajoyprevencion.jcyl.es/web/jcyl/TrabajoYPrevencion/es/Plantilla100Detalle/1253860466245/Noticia/1285239353105/Comunicacion
https://trabajoyprevencion.jcyl.es/web/jcyl/TrabajoYPrevencion/es/Plantilla100Detalle/1253860466245/Noticia/1285239353105/Comunicacion
http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
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Seguridad Vial Laboral 

y Movilidad 
VALLADOLID SERÁ LA ANFITRIONA DEL VII 

ENCUENTRO DE CIUDADES ORGANIZADO POR 

LA DIRECCIÓN GENERAL DE TRÁFICO 

Bajo el lema “Entre todos sumamos ciudades saludables”, se organiza con la 

vocación de unir las dimensiones de la seguridad vial y la salud, la sostenibilidad 

ambiental y el bienestar de las personas que habitan las ciudades. 

Los expertos que asistirán a este foro debatirán, entre otros aspectos, sobre los 

nuevos modelos de ciudad y la convivencia entre las diferentes formas de 

desplazamientos, la influencia de la normativa y la vigilancia en el cumplimiento 

de los objetivos marcados o el trabajo que están haciendo las ciudades para 

implantar Zonas de Bajas Emisiones. 

El Encuentro será presencial y también se podrá seguir on line a través del canal 

de la DGT en Youtube. 

Enlace para seguir el VII Encuentro de Ciudades  

(Fuente: DGT.es) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es
https://twitter.com/prevencionjcyl
https://www.dgt.es/comunicacion/notas-de-prensa/valladolid-sera-la-anfitriona-del-vii-encuentro-de-ciudades-organizado-por-la-direccion-general-de-trafico/
https://www.dgt.es/comunicacion/notas-de-prensa/valladolid-sera-la-anfitriona-del-vii-encuentro-de-ciudades-organizado-por-la-direccion-general-de-trafico/
https://www.dgt.es/comunicacion/notas-de-prensa/valladolid-sera-la-anfitriona-del-vii-encuentro-de-ciudades-organizado-por-la-direccion-general-de-trafico/
https://www.youtube.com/playlist?list=PLmrlcX35B6exPV52WtDzeaeAxt2Ssc8OG

