
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

ADMINISTRATIVO/A LOGÍSTICA -
DISTRIBUCIÓN (REF. 8552)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008552
12/12/2024
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Liquidaciones diarias (cobros y mercancía) y cierre de caja. -
Gestión de la cartera de facturas. - Organización, asignación, seguimiento y
modificación de rutas de reparto. - Registro de facturas y control de stock - Demás
tareas administrativas. <b>REQUISITOS</b> - Persona responsable, activa y
dinámica, preferentemente con experiencia en distribución. <b>CONDICIONES</b>
- <u>CONTRATO</u>: laboral indefinido. - <u>HORARIO</u>: a concretar con la
empresa. - <u>JORNADA</u>: continua completa. - <u>SALARIO</u>: entre
18.000 y 22.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas deberán enviar su curriculum a la siguiente dirección:
empleodistribucion24@gmail.com.

TÉCNICO/A LABORAL/CONTABLE
(REF.: 6323)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032024006323
02/01/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Las funciones propias de la gestión contable/laboral de
empresas con perfil de MICROPYME: * Realizar apuntes contables. * Facturas,
registrar pagos y cobros. * Elaborar balances, cuadrar cuentas. * Preparar hojas de
nóminas. * IRPF, Seguros Sociales. * Gestión de altas/bajas. <b>REQUISITOS:</b>
- Formación mínima de FP en la rama de Administración/Laboral o similares. -
Valorable formación universitaria relacionada con el puesto. - Experiencia de <b>al
menos 5 años</b> en labores o puestos similares. - Buen manejo del paquete
OFFICE. - Experiencia en el trato y actitud positiva hacia los clientes. - Valorable
positivamente permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Horario de trabajo: de 09:00 a 14:00 horas y de
16:00 a 19:00 horas. - Salario según Convenio.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, <b>abstenerse quienes no las
cumplan</b>, pueden enviar su <b>C.V.</b> a la siguiente dirección de correo
electrónico: , mailto:RRHH@VTLABS.ES

ADMINISTRATIVO/A (REF.: 0005)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000005
02/01/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Supervisión de nóminas, contratos, altas y bajas de
trabajadores. - Gestión de datos de personal y registros de jornada. - Coordinación y
seguimiento de las actuaciones y documentación en materia de Prevención de
Riesgos Laborales. - Control, manejo y actualización de inventarios de productos. -
Elaboración de informes. <b>REQUISITOS:</b> - Formación: Grado en
Administración y Dirección de Empresas. - Dominio de herramientas ofimáticas
(Word y Excel principalmente). - Valorable experiencia con software de gestión
administrativa. - Buenas habilidades comunicativas y capacidad para trabajar en
equipo. - Experiencia mínima de 3 años en puesto similar. - Carnet de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario
a tiempo partido. - Salario según Convenio.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su
<b>currículum vitae</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:rrhh.ecorsa@grupo-dc.com Indicar en asunto "Administrativo/a".

TÉCNICO/A ADMINISTRATIVO/A -
CONTRATO FORMATIVO PARA LA
OBTENCIÓN DE LA PRÁCTICA
PROFESIONAL - AYTO LAVIANA (REF.:
0181)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000181
10/01/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Desarrollar los trabajos propios de la categoría, de acuerdo
con lo establecido por el Ayuntamiento en la base segunda de la convocatoria.
<b>Requisitos:</b> - Estar en posesión de una de las siguientes titulaciones: ***
Grado medio de gestión administrativa. *** Grado superior en administración y
finanzas. - Cumplir los requisitos para poder celebrar un Contrato formativo para la
obtención de la práctica profesional. <b>Requisitos que se deben cumplir a la fecha
de inicio de la contratación:</b> - Estar inscrito/a en el Sistema Nacional de
Garantía Juvenil y ser menor de 30 años. - Estar inscrito/a como demandante de
empleo no ocupado/a en el Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias.
<b>Condiciones:</b> <a href='https://acortar.link/8LJ6JQ' target=
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"blank"><b>Contrato formativo para la obtención de la práctica profesional (pincha
aquí) </b></a>de 12 meses de duración, a jornada completa. - Convenio Colectivo
para el Personal Laboral Contratado por los Ayuntamientos dentro del Acuerdo para
la Competitividad económica y sostenibilidad social <a href='https://goo.su/FuDuSzb'
target= "blank"><b>pincha aqui</b></a> Aquí puede consultar <a
href='https://goo.su/Drkjikd' target= "blank"><b>la tabla salarial actualizada</b></a>
Las personas interesadas pueden presentar la solicitud en el plazo de los 20 días
naturales siguientes a la publicación de esta oferta, en el Registro del Ayuntamiento
de Laviana, en la manera especificada en la base séptima de la convocatoria. <b>El
plazo de presentación finaliza el día 30 de enero de 2025</b>. Puede consultar las
bases completas de la convocatoria y descargar la solicitud en la página del <a
href='https://acortar.link/9XGg89' target= "blank"><b>Ayuntamiento de
Laviana</b></a>

CONTROLADOR/A DE PRODUCCIÓN
(R4EF. 0232)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000232
14/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Análisis e Implementación de KPLs. Coordinación con los
encargados de turno, así como coordinar las órdenes de trabajo. Preparar la
documentación técnica .- <b>Perfil:</b> Grado en ingeniería industrial o similar.
Manejo de Navisión. Experiencia con ERPs. Nivel C1 de inglés ( se valorarán otros
idiomas).- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo desde
las 08:00 hasta las 17:00 horas. Salario en torno a los 1800 euros brutos
mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
lucia.vergara@gruponoas.es

EMPLEADO/A ADMINISTRATIVO/A DE
PERSONAL (REF.: 0285)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000285
15/01/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Gestión de recursos humanos. - Manejo del sistema red (altas,
bajas y distintos trámites con la seguridad social) - Gestionar procesos de
reclutamiento y selección de personal. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en RRHH. -
Conocimientos en legislación laboral. - Manejo de conflictos, habilidades de
comunicación efectiva y trabajo en equipo. - Manejo del microsoft office 365. - Ciclo
formativo de grado medio o superior de la rama de administración y gestión, o
titulación universitaria relacionada con RRHH. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal. - Jornada completa en horario de 7 a 15 horas de lunes a viernes. -
Convenio de empresas de limpieza.
Enviar currículum a: , mailto: ofertarrhh2@gmail.com

ADMINISTRATIVO/A (REF. 0271)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000271
15/01/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> Empresa dedicada a la distribución de bebidas precisa
administrativo/a para: - Liquidaciones diarias (cobros y mercancía) y cierre de caja. -
Manejo de programa de gestión, excel, portales web, etc. - Gestión de la cartera de
facturas. Archivo y documentación. <b>REQUISITOS</b> - Conocimientos básicos
de contabilidad. - Conocimientos en programas de gestión y paquete office. -
Disponer de vehículo para desplazarse al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Horario de
trabajo a jornada continua a concretar con la empresa. - Salario entre 18000 y
22000 euros brutos anuales
Las personas interesadas enviarán su CV a
<b>empleodistribucion24@gmail.com</b>

ECONOMISTA (REF.: 8555)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008555
15/01/2025
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Licenciado/a en económicas o Grado en Administración y
Dirección de empresas o equivalente. * Se valorará experiencia. * Disponibilidad
inmediata. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la producción. * Jornada de trabajo parcial de 20 horas
semanales. * Salario según Convenio colectivo de Oficinas y despachos del
Principado de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> * Tramitación de modelos en AEAT. *
Confección de contabilidades. * Elaboración de cuentas anuales, facturación
electrónica...
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>,
mailto:administracion@asesoriamuralbu.com</b>

4 PUESTOS TELEFONISTA PARA
SERVICIO TÉCNICO EN OVIEDO Y
GIJÓN (REF.:0323)
Gijón ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Con el fin de dar un buen servicio al cliente se
responsabilizará de la gestión de la centralita telefónica de un Servicio de Asistencia
Técnica de máquinas automáticas. - Recepción de llamadas al SAT (Servicio de
Asistencia Técnica). - Traslado de avisos al personal técnico de la empresa. -
Recepción de visitas. - Tareas administrativas relacionadas con el puesto.
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Oferta: 032025000323
16/01/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de, al menos 3 años, realizando funciones
similares. - Se valorará experiencia en centralitas telefónicas con grandes
volúmenes de llamadas y rapidez en la gestión de las mismas. - Conocimientos de
ofimática. Habilidad y rapidez con el teclado. - Capacidad de comunicación,
escucha, comprensión y síntesis. - Orientación al cliente. Trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES:</b> -<b> El centro de trabajo puede ser Oviedo o Gijón.</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa, de jueves a lunes, en horario de
9:30 a 14:00 y de 16:00 a 19:30 horas. - Descanso martes y miércoles. - Salario
entre 2.000 y 2.300 euros brutos mensuales
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:sat.automatismos@hotmail.com indicando en el asunto
<b>Telefonista SAT</b>

SUPERVISOR/A DE CENTRO
GERIATRICO (REF. 0051)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000051
16/01/2025
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -- Supervisar al equipo gerocultor. -- Formar e informar a su
equipo sobre las decisiones tomadas por la directiva del centro. -- Gestionar
incidencias, quejas y reclamaciones. -- Hacer informes de la actividad habitual de su
equipo para presentarlo en la dirección. <b>REQUISITOS:</b> -- Se valorará
formación y experiencia previa relacionada con el puesto y las tareas a desarrollar.
-- Es deseable disponer de permiso de conducir y vehículo para acudir al centro de
trabajo, ubicado en Pravia. <b>CONDICIONES:</b> -- Se ofrece contrato laboral
temporal por sustitución. -- Jornada de trabajo completa. Incorporación inmediata. --
Turnos rotativos en horario de mañanas y tardes. -- Salario y resto de condiciones a
tratar con la persona candidata.
Las personas interesadas en la presente oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a
la siguiente direccion de E-mail:
<b>RESIDENCIAELVALLE@MENSAPAZ.ORG</b>, o llamar al teléfono de
contacto <b>985820079 (preguntar por Mercedes)</b> para solicitar más
información.

ADMINISTRATIVO O ADMINISTRATIVA
(REF: 0427 )
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000427
21/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Llevar la administración diaria de las cuentas de la empresa.
Contabilización de facturas. Control de los saldos bancarios. <b>Prfil:</b>
Imprescindible poseer una experiencia demostrable de al menos un año en puesto
similar. Recomendable carnet de conducir.- <b>Contrato:</b> Indefinido ( se
establecerá un mes como periodo de prueba). Jornada completa. Horario partido :
horas de mañana y horas de tarde, con descanso para comer.
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a :
asturhosteleria23@gmail.com

NUEVA DIFUSIÓN - AUX
ADMINISTRATIVO (REF 8520)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008520
21/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención a tanto telefónica como presencial a clientes en un
taller. Gestión de albaranes, facturas y pedidos. Conocimientos de office.
Resolución de incidencias. <b>REQUISITOS:</b> Formación en la rama
administrativa, comercio y marketing o similar dominio de Excel Orientación al
cliente para la gestión de mercancías e incidencias. Se valorará experiencia en el
puesto Carnet de conducir y vehículo para acudir al centro de trabajo
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa de lunes a jueves
de de 08:00 a 18:00 viernes de 08:00 a 14:00 con descanso para la comida. Salario
y demás condiciones laborales según Convenio del Metal de Asturias
Las personas interesadas en esta oferta que reunan los requisitos deberán remitir
su CV a , mailto:ana.martinezpinera@gigroup.com INDICANDO EN REFERENCIA
MOSTRADOR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A -
COMERCIAL ( REF: 0476)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000476
23/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Texto</b> Prestar atención telefónica a los clientes de una empresa dedicada la
venta de equipos de oficina multifuncional ( impresoras, fotocopiadoras, ...).
Promocionar los productos de la empresa y buscar nuevos clientes. Realizar tareas
administrativas : registro de facturas, archivo de la documentación... <b>Perfil:</b>
Poseer estudios relacionados con la ocupación ( adtvo/ comercial). <b>Contrato</b>
Indefinido. Jornada parcial a razón de 6 horas diarias. Horario de trabajo alterno: de
08:00 a 14:00 horas, o de 10:00 a 16:00 horas. Salario en función del Convenio de
Comercio.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a: oficina@seaspo.com

1 PLAZA DE PERSONAL TÉCNICO DE
SUBVENCIONES (REF.: 0468)

UNA PLAZA DE PERSONAL TÉCNICO/A PARA APOYO A LA REVISIÓN
DOCUMENTAL, SEGUIMIENTO Y LIQUIDACIÓN DE EXPEDIENTES DE
SUBVENCIONES PÚBLICAS DE FORMACIÓN PARA EL EMPLEO, PARA LA
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Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000468
23/01/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

EMPRESA PÚBLICA SERPA. <b>FUNCIONES:</b> - Apoyo a la revisión
documental, seguimiento y liquidación de expedientes de subvenciones de las
acciones formativas derivadas de convocatorias públicas de subvenciones para la
ejecución de planes de formación para el empleo dirigidas a trabajadores
desempleados y ocupados. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación universitaria
relacionada con las ciencias empresariales y/o jurídicas o sociales. - Experiencia
mínima acreditada de 5 años como personal técnico de gestión y/o inspección de
subvenciones públicas en materia de formación para el empleo. - Dominio de Excel
y Word. - Estar en posesión del permiso de conducir de la clase B. - Conocimientos
de la normativa reguladora de la Formación para el Empleo en el ámbito laboral. -
Conocimientos de la normativa reguladora de las subvenciones públicas. -
Conocimientos de la Ley de Contratos del Sector Público. - Conocimientos de
normativa en materia fiscal (I.V.A., I.R.P.F., ...) - Conocimientos de contabilidad.
<b>REQUISITOS VALORABLES:</b> - Experiencia adicional a la solicitada como
obligatoria como personal técnico de gestión y/o inspección de subvenciones
públicas en materia de formación para el empleo. - Títulos universitarios de
titulaciones relacionadas con el puesto, a mayores del que acredite el cumplimiento
del requisito obligatorio de la Base Nº 5. - Cursos de formación que tengan relación
con las funciones de la plaza ofertada o las herramientas informáticas necesarias.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Nivel: II - Categoría: Titulado/a
medio. - Convenio de aplicación: Oficinas y Despachos del Principado de Asturias. -
Periodo de prueba: Según convenio. - Horario de trabajo: LUNES A VIERNES DE
08:00 A 15:15 HORAS. - Sueldo bruto anual: 26.131,03 euros. - Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar las solicitudes
junto con el resto de la documentación relacionada en el punto 7 de las bases
<b>(Solicitudes de participación y documentación a presentar)</b>, por correo
electrónico, a la siguiente dirección: , mailto:empleo@serpasa.es, indicando en el
asunto <b>"PERSONAL TÉCNICO DE SUBVENCIONES_EXTERNO"</b>. <a href=
"https://acortar.link/UakiNU" target='blank'><b>Haz click aquí para ver las bases
</b>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
FORMACION (REF. 522 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000522
24/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES</b> : -Captación de alumnado para formación. -Difusión de
acciones formativas. -Labores administrativas en el área de formación.
<b>REQUISITOS</b> : -Experiencia comercial en el ámbito de la formación.
-Cococimientos y/o experiencia en el área de la formación para el empleo.
-Conocimientos informáticos. -Permiso de conducir B1 <b>IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN CAPTACION DEL ALUMNADO</b> . <b>CONDICIONES</b>:
-Contrato laboral temporal -Jornada completa. Horario partido de lunes a viernes.
-Salario según convenio.
Las personas interesadas deberán enviar su C.V. a: asturias3@ftsi.es o ponerse en
contacto con Isabel llamando al teléfono 985 60 47 92

ADMINISTRATIVO/A (REF. 0523)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000523
24/01/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Atender presencial y telefónicamente a clientes y
socios/as. - Realizar tareas de apoyo al Área Contable Fiscal: Gesyión contable y
fiscal de documentos, envío, recepción y archivo de documnetación. - Realizar
tareas de soporte al área administrativa en general. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Carnet de conducir B. - FP Grado Superior de la familia administrativa o titulación
superior. - Conocimientos amplios de Microsoft Office y otras aplicaciones de uso
habitual. - Proactividad y compromiso. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral temporal con posibilidad de prórroga a indefinido. - Jornada
completa. - Horario de lunes a viernes. - Salario 19.285 euros brutos anales. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:aseagro@aseagro.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF:498)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000498
24/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Gestión documental de la ejecución de actividades
formativas. - Gestión de fichas de inicio, incidencias, asistencia semanal de
alumnos, justificación de faltas, partes mensuales, transcripción de notas.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulación: ciclo formativo en la familia Administración y
gestión. - Experiencia de al menos 1 año en un departamento de formación y en el
uso de SINTRAFOR. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral. - Jornada
completa. - Salario según Convenio Colectivo de formación no reglada.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
<b>seleccion@enterprise-formacion.es</b>
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NUEVA DIFUSIÓN - AUXILIAR
ADMINISTRATIVO TALLER MECÁNICO
(REF. 110)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000110
24/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realización de tareas administrativas específicas o no
técnicas necesarias para el registro y operación de la gestión, planificación,
organización y control del mantenimiento, preventivo y correctivo, de los vehículos
en el taller de la empresa, mediante la administración, operación y mantenimiento
de algunas de las funcionalidades de programas y dispositivos, especialmente los
relacionados con la gestión de las órdenes de trabajo y la gestión del almacén de
repuestos y recambios. Gestión de la documentación, mediante su registro, archivo
y custodia así como la asistencia en tareas administrativas al resto de puestos de la
empresa, entre lo que se incluye la redacción y envío de diversos documentos.
Atención al cliente, tanto telefónica como personal en el taller, al objeto de resolver
sus dudas y demandas. <b>REQUISITOS: </b> Se valorará estar en posesión del
título de Formación Profesional de grado superior o equivalente, en Administración y
finanzas o de Asistencia a la dirección. Imprescindible conocimientos de ofimática
(MS Office -Word, Excel, ) y manejo de herramientas ERP. Se valorará poseer una
experiencia genérica de 2 años en puesto similar o específica de 1 año en la gestión
de talleres de automóviles. Permiso de conducir B y disponibilidad de vehículo para
acceder al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada de 40 horas semanales, de lunes a viernes (excepto festivos), distribuidas
en horario partido entre las 08:00 y 19:00 horas. Salario según Convenio Colectivo
del Comercio en general del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:selecciondepersonal@alvemaco.com '><b>
selecciondepersonal@alvemaco.com </b></a>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.
545)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000545
27/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención tanto presencial como telefónica de clientes.
Realizar gestione online con bancos y administraciones públicas. Realizar asientos
contables. Facturación a clientes. Conciliaciones bancarias. Preparación de escritos,
atención del correo electrónico, etc. <b>REQUISITOS:</b> Conocimientos de
transporte y logística. <b>SE VALORARÁ:</b> Experiencia demostrable en la
ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 20
horas semanales. Horario de mañanas, negociable. Salario y demás condiciones
laborales según Convenio colectivo del sector Transporte por Carretera del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a href='mailto:
manuelantonio@aclogistica.net?subject=Auxiliar%20administrativo/a. '><b>
manuelantonio@aclogistica.net</b></a> Indicar en el asunto del email: auxiliar
administrativo/a.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.
549)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000549
27/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención tanto presencial como telefónica de clientes.
Gestión de almacén, albaranes y documentación de obra. Apoyo en labores
contables y de RRHH. <b>REQUISITOS: </b> Poseer al menos formación
profesional de la rama de Administración y Gestión. Manejo del paquete Office y el
correo electrónico. Carnet de conducir y disponibilidad de vehículo para acceder al
puesto de trabajo. <b>SE VALORARÁ:</b> Experiencia demostrable como
administrativo de obra. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa, <u>horario continuo</u>, de 08:00 a 16:00 horas. Salario y demás
condiciones laborales según convenio del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='mailto:rrhh@indepa.eu?subject=Auxiliar%20administrativo/a.'><B>rrhh@indepa.eu</B></A>
Indicar en el asunto: auxiliar administrativo/a.

ADMINISTRATIVO/A _ CONTRATO
FORMATIVO PARA LA OBTENCIÓN DE
LA PRÁCTICA PROFESIONAL DEL
AYUNTAMIENTO DE DEGAÑA (REF.
558)
Degaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000558
28/01/2025
Oficina: CANGAS DE NARCEA

El Ayuntamiento de Degaña convoca proceso de selección para la contratación de
un/a joven como ADMINISTRATIVO/A, a través de la modalidad de Contrato
formativo para la obtención de la práctica profesional adecuada al nivel de estudios,
con un año de duración. <b>FUNCIONES:</b> -Se desempeñarán para el
Ayuntamiento de Degaña las funciones propias a las que habilitan las titulaciones
exigidas. <b>REQUISITOS:</b> Las personas beneficiarias de este programa,
deberán cumplir <b>a fecha de inicio del contrato subvencionado</b> lo siguiente:
-Ser menor de 30 años. -Estar inscrito/a como beneficiario/a en el fichero del
Sistema Nacional de Garantía Juvenil. -Estar inscrito/a como demandante de
empleo no ocupado/a en cualquier oficina del Servicio Público de Empleo del
Principado de Asturias. -Formalizar, en el momento de su contratación, el
compromiso de participar en un programa de atención personalizada por parte del
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Servicio Público de Empleo que mejore sus habilidades personales y/o laborales
facilitándoles una rápida inserción en el mercado de trabajo. - Estar en posesión de
la titulación requerida en la convocatoria: ---Título de Técnico Superior en
Administración y Finanzas. ---Título de Técnico Superior Asistencia a la Dirección.
-No haber sido contratado/a en prácticas en virtud de la misma titulación. -Cumplir
con los requisitos exigidos por la normativa vigente para la celebración de contratos
formativos para la obtención de la práctica profesional. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato formativo para la adquisición de la práctica profesional adecuada al nivel
de estudios. - Duración de 12 meses. - Jornada de trabajo completa. - Horario de
trabajo: Lunes a viernes de 8:00 a 15:00 h. - Salario de 1.360 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos establecidos en las Bases
reguladoras deberán presentar <b>solicitud en modelo normalizado (<a href=
"https://degania.sede.e-ayuntamiento.es/action/infopublica?method=view&id=119335"><b>Descargar
aquí</b></a>)</b> y la <b>documentación que establece la Base octava de la
convocatoria</b>, en el Registro General del Ayuntamiento de Degaña (o por el
resto de procedimientos recogidos en el LPACAP). <b>Plazo de presentación:
</b>Diez días hábiles, contados a partir del día siguiente al de la publicación de la
presente convocatoria en la sede electrónica de Ayuntamiento de Degaña.
<b>Fecha de publicación de la convocatoria en la sede electrónica del Ayuntamiento
de Degaña:</b> 27 de enero de 2025. Consulte las Bases completas de la
convocatoria en la página web del Ayuntamiento de Degaña: <a href=
"https://degania.sede.e-ayuntamiento.es/action/infopublica?method=view&id=119335"
><b>www.degania.es</b></a>

ADMINISTRATIVO/A (REF.: 562)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000562
28/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Tareas administrativas ( Gestión documental, contratación,
documentación PRL, CAE) Coordinación y distribución de los distintos servicios que
ofrece la empresa. <b>REQUISITOS:</b> <b>Imprescindible discapacidad de al
menos el 33%</b> Informática a nivel de usuario (paquete Office, correo
electrónico) Permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
de sustitución con posibilidad de conversión a indefinido. Jornada completa en
horario de 8:00 a 13:00 y de 15:00 a 17:00 horas. Salario de 1.270 euros brutos
mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:MIGUEL-GONZALEZ@SERVICIOSSBC.COM'><B>MIGUEL-GONZALEZ@SERVICIOSSBC.COM</B></A><BR/>

ADMINISTRATIVO/A (REF. 565)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000565
28/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Gestión contable -Manejo de programas de contabilidad
empresarial y de programas de gestión (ODDO) -Gestión de control de cobros y de
ingresos -Gestión con el pool bancario -Gestión de facturación y de recepción de
facturas. <b>REQUISITOS:</b> -Titulación relacionada con el puesto
-Imprescindible experiencia en las funciones del puesto -Experiencia demostrada en
programas de contabilidad empresarial -Experiencia y conocimiento en programas
de gestión (ODDO) -Disponibilidad de vehículo <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral indefinido -Jornada parcial de 4 horas diarias -Horario de 9.00-13.00 horas
-Salario según convenio de empresa
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
info@jmaireconsultores.com'><B>info@jmaireconsultores.com</B> </A><BR/>
<b>Abstenerse candidatos/as que no cumplan los requisitos</b>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.
557)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000557
28/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención tanto presencial como telefónica de clientes.
Recepción de avisos de averías. Tramitación y seguimiento de siniestros de
seguros. Informar de saldos de comunidades y vecinos. <b>REQUISITOS: </b>
Experiencia demostrable en la ocupación. Conocimientos de ofimática. <b>SE
VALORARÁ:</b> Experiencia en administración de fincas. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal de sustitución. Jornada completa. Salario y demás
condiciones laborales según el Convenio colectivo de Oficinas y Despachos del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:inmadf@gesdibono.com?subject=Auxiliar%20administrativo/a.'><b>
inmadf@gesdibono.com </b></a> Indicar en el asunto del email: auxiliar
administrativo/a.
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Sector Profesional: AGRARIO

PEÓN/A AGRÍCOLA (REF.: 0045)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000045
07/01/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Empresa de horticultura situada en SOTIELLO-GIJÓN oferta un puesto de péon/a
agrícola. <b>FUNCIONES:</b> - Atender el vivero de empresa dedicada a la
producción de plantas de temporada. - Mantenimiento de las instalaciones. -
Comercialización y distribución de plantas de interior y exterior. - Preparar pedidos.
Plantación de planteles. Cargar y descargar mercancía. - Atención, cuidado y
mantenimiento de las plantas. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos de plantas,
plagas, cultivo de planta ornamental. - Carnet de manipulador de productos
fitosanitarios. - Permiso de conducir y vehículo propio. - Disponibilidad horaria.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal (duracion prevista 6 meses). -
Jornada completa. - Horario: de 9:00 a 14:00 y de 15:00 a 18:00 horas. - Salario
según Convenio Agrario.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS REÚNAN</b>, pueden enviar su <b>curriculum profesional</b> a: ,
mailto:rrhh@horticulturadelcantabrico.es

EMPLEADO/A DE GANADERÍA DE
VACUNO DE CARNE (REF.:8483)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008483
13/01/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ganadería de vacuno asturiana, situada en la zona central, necesita personal para
trabajar con vacuno de carne. <b>FUNCIONES:</b> - Cría y cuidado de ganado,
asegurando la salud y el bienestar de los animales. - Alimentación y limpieza de
animales y lugar en el que habitan. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de, al
menos un año, trabajando con ganado vacuno. - Se valorará tener referencias. - Se
valorará permiso de conducir B y coche propio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario a convenir.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:recursoshumanos@grupo-dc.com indicando en el asunto
<b>GANADERÍA</b>

INGENIERO/A AGRÍCOLA (REF. 393)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000393
20/01/2025
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Junta Gestora de Montes necesita incorporar a un/a Ingeniero/a agrícola en Cangas
del Narcea. <b>FUNCIONES:</b> - Redacción de proyectos técnicos agrícolas. -
Área de trabajo en materia de concentración parcelaria. <b>REQUISITOS:</b> -
Estar en posesión de la titulación que habilita ejercer esta profesión (Grado en
Ingeniería Agrícola, Ingeniero Técnico Agrícola o título equivalente).
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada laboral completa. -
Horario: de lunes a viernes de 8:00 a 15:00 h.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán remitir
curriculum al correo electrónico: , mailto:juntasmontesdeasturias@gmail.com

1 PEON/A DE GANADO VACUNO
(REF.378)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000378
20/01/2025
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en puestos similares. - Persona
responsable y organizada. - Disponibilidad inmediata. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal por circunstancias de la producción. -
Jornada de trabajo completa. - Horario a convenir con la empresa.
<b>TAREAS:</b> - Atender a los animales de una ganadería de producción de
leche. - Ordeño y alimentación de los animales. - Limpieza de establos y cuadras.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan con el perfil de la misma,
deberán ponerse en contacto con la Oficina de Empleo de Navia en el teléfono
<b>985 47 30 90</b> indicando la referencia 378.

1 PEÓN/A GANADERO/A (REF:386)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000386
20/01/2025
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> - Carnet de conducir B. - Manejo de maquinaria agrícola. -
Se valorará experiencia en el sector ganadero. - Preferentemente con residencia en
la zona de occidente de Asturias. <b>TAREAS:</b> - Colaborar en el manejo,
cuidado y alimentación del ganado. - Ordeño de los animales. - Limpieza de la
maquinaria e instalaciones. - Otras tareas propias de la ganadería.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal por
circunstancias de la producción. - Jornada de trabajo completa. - Horario a convenir
con la empresa.
Las personas interesas en esta oferta, deberán ponerse en contacto con la empresa
bien llamando al teléfono <b>669 487 689</b> o enviando su currículum vitae al
correo <b>alfredojoseperezfernandez@gmail.com</b>

PEON GANADERO/A (REF: 7600)
Villaviciosa ( ASTURIAS )

<b>*** FUNCIONES:</b> - Conducir y hacer trabajos con tractor agricola. - Ordeñar
y controlar animales (Principalmente vacas). - Demas tareas relacionadas con la
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Oferta: 032024007600
21/01/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

ganaderia de leche y carne. <b>*** REQUISITOS:</b> - Manejo de tractor agricola -
Saber ordeñar. - Permiso de conducir B <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral temporal hasta fin de año, con posibilidad de prorroga. - Jornada
completa en horario de Lunes a Domingo. - Salario 1323 euros brutos mensuales. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:soniahevia@yahoo.esO
<b>presentarse en LG. La Gotera 4. Amandi</b> o contactar en el teléfono
<b>699671302</b>

CONDUCTOR/A DE PROCESADOR
FORESTAL (REF.8172)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008172
21/01/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Conducción de procesadora forestal. - Mantenimiento y
pequeñas reparaciones de la misma. <b>*** REQUISITOS:</b> - Un año de
experiencia en puesto similar. - Imprescindible permiso de conducir B. - Valorable
conociemiento de manejo de cargador forestal. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada
completa. - Salario a convenir con la empresa.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:ofertaprocesadoranoviembre24@gmail.com

OPERARIO/A DE MAQUINARIA
AGRICOLA Y CARRO MEZCLADOR
(REF.490)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000490
23/01/2025
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar principalmente en los municipios de Valdés, Navia,
Coaña y Tapia -Realización de trabajos agrícolas -Manejo de carro mezclador de
alimentación para el ganado -Limpieza, revisión y mantenimiento de la maquinaria
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia en la realización de distintas labores agrícolas o
de trabajos en explotaciones ganaderas (incluyendo manejo de maquinaria) -Estar
en posesión del permiso de conducir tipo "B" -Motivación para el trabajo y capacidad
de aprendizaje <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada de
trabajo a tiempo completo -Horario de trabajo de lunes a domingo adaptado a las
necesidades y respetando los descansos reglamentarios -Salario: 26000 euros
brutos anuales -Fecha de incorporacion al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto:
david.velado@campoastur.es</b>

1 TRACTORISTA (REF: 0470)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000470
23/01/2025
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Realizar trabajos con tractor y aperos. <b>Requisitos:</b> - Se
requiere permiso de conducir tipo B. - Imprescindible saber usar desbrozadora de
brazo. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa en horario de
8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico vegacebronoel@gmail.com

PEÓN/A DE GANADERÍA (REF. 0520)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000520
24/01/2025
Oficina: LUARCA

Se precisa peón/a de ganadería para vacuno de leche en Busto, Valdés
<b>FUNCIONES A DESARROLLAR:</b> - Limpieza de la nave del ganado -
Ordeño y alimentación de los animales - Manejo de algún tipo de maquinaria
sencilla como desbrozadora <b>REQUISITOS:</b> - No se necesita experiencia
previa aunque se valora - Permiso de conducir y vehículo propio para llegar al
puesto de trabajo - Gusto por el trabajo bien hecho <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido - Jornada completa en horario de tarde - Salario mínimo
interprofesional
Las personas interesadas en el puesto deberán ponerse en contacto con <b>Alberto
Pérez</b> en el télefono <b>618 281 278</b>

3 PEONES FORESTALES. (REF. 508)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000508
24/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> Cavar hoyos para plantación de árboles. Apilar y cargar
troncos y madera de gran peso. Realizar la limpieza de la maleza en los bosques,
disminuir las plantaciones jóvenes. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa de
lunes a viernes de 8 a 17 horas. Salario según convenio colectivo del sector de
actividades forestales.
Las personas que cumplan con los requisitos se podrán en contacto con la oficina
de empleo de Oviedo I, La Regenta. Teléfono: 985 27 70 72.

2 OFICIALES AGROGANADEROS/AS <b>FUNCIONES:</b> - Cuidado y manejo de ganado vacuno. - Manejo de
maquinaria agrícola para la realización de tareas relacionadas. - Siega,
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(REF:531)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000531
27/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

mantenimiento de pastos. <b>REQUISITOS:</b> - Formación profesional de grado
medio o superior de familias profesionales de la rama agraría, ganadera,
explotaciones agroalimentarias de cualquiera de los siguientes ciclos vigentes: *
Ciclo formativo grado superior en Ganadería y Asistencia en Sanidad Animal. * Ciclo
formativo grado medio en Producción Agropecuaria. * Ciclo formativo grado medio
en Producción Agroecológica. * Ciclo formativo grado superior en Paisajismo y
Medio Rural. * Ciclo formativo grado superior en Gestión y Organización de los
Recursos Naturales y Paisajísticos. * Ciclo formativo Grado Superior Gestión
Forestal y del Medio Natural. - Experiencia en: * cuidado y manejo de ganado
vacuno. * manejo de maquinaria agrícola ( desbrozadora, segadora, tractor) y
aperos. * permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por
sustitución de IT. - Jornada completa en turnos rotativos. - Salario según V
Convenio Colectivo para el Personal Laboral de la Administración del Principado de
Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>seridavilla@asturias.org</b>

OFICIAL AGROGANADERO/A (REF: 537)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000537
27/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> Cuidado de ganado ovino y bovino. Manejo de tractor con
pala, remolque y aperos. Manejo de desbrozadora. <b>REQUISITOS:</b>
Formación profesional en cualquiera de los siguientes ciclos formativos de grado
medio o superior de familias profesionales de la rama agraria, ganadera,
explotaciones agroalimentarias vigentes: -Ciclo Formativo Grado Superior en
Ganadería y Asistencia en Sanidad Animal. -Ciclo Formativo de Grado Medio en
Producción Agropecuaria. -Ciclo Formativo de Grado Medio en Producción
Agroecológica. -Ciclo Formativo de Grado Superior en Paisajismo y Medio Natural.
-Ciclo Formativo de Grado Superior En Gestión y Organización de los Recursos
Naturales y Paisajísticos. -Ciclo Formativo de Grado Superior Gestión Forestal y del
Medio Natural. Experiencia en el cuidado y manejo de ganado ovino y bovino, en el
manejo de maquinaria agrícola (desbrozadora, pala, remolque y tractor) y aperos.
Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de sustitución de
puesto vacante. Jornada completa. Salario según convenio colectivo de personal
laboral de la Administración del Principado de Asturias.
Las personas interesadas podrán enviar el currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>seridavilla@asturias.og</b> . Enviar el currículum junto
con la titulación requerida.

PEÓN GANADERO/A. (REF: 578)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000578
28/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>El puesto de trabajo se desarrollará por el territorio de la Comunidad autónoma
de Asturias.</b> <b>FUNCIONES:</b> Ordeño y cuidado diario de ganado vacuno
de leche. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en las tareas de ordeño y cuidado del
ganado de leche. Imprescindible carnet de conducir. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Salario: 1450 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>administracion@serviciosganaderosvg.es</b>
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Sector Profesional: ARTESANÍA

EBANISTA OFICIAL/A DE SEGUNDA
(REF.: 458)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000458
22/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Cortar, moldear y fabricar piezas de madera para muebles
de cocina y baño. - Ensamblar los componentes. - Instalación y montaje de dichos
muebles. - Fabricación y montajes de portería en general. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa de al menos un año en un puesto similar. - Categoría profesional:
Oficial/a de Segunda. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Incorporación
inmediata. - Jornada completa. - Horario de 9.00 a 14.00 horas y de 16.00 a 19.00
horas. - Salario y demás condiciones laborales según convenio colectivo de
carpintería, ebanistería y varios del Principado de Asturias.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: ebanisteriacormar@hotmail.com
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Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

COLOCACIÓN DE LUNAS EN
VEHÍCULOS OFICIAL 3ª (REF.: 8714)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008714
19/12/2024
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Reparación y sustitución de lunas de todo tipo de vehículos.
Facturación de los trabajos realizados. Control de stocks. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia de al menos 1 año en el sector, abstenerse personas que no cumplan
este requisito. Se valora F.P. rama automoción. Imprescindible carné B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal con posibilidad de
conversión a indefinido. Jornada completa. Salario según convenio. Zona de trabajo:
Oviedo, Langreo y taller móvil.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:EMPLEO@ASTURGLASS.ES'><B>EMPLEO@ASTURGLASS.ES</B></A><BR/>

OFICIAL MECÁNICO PARA PUESTO
UBICADO EN LA POLA DE
SIERO.(REF:65)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000065
08/01/2025
Oficina: SIERO-POLA

EMPRESA DEL SECTOR DE REPARACIÓN DEL AUTOMÓVIL SELECCIONA UN
OFICIAL MECÁNICO PARA PUESTO UBICADO EN LA POLA DE SIERO.(REF:65)
FUNCIONES: -Labores de reparación y mantenimiento de coches, maquinaria y
camiones. -Labores de diagnóstico y reparación. REQUISITOS: -Experiencia de al
menos 4 años en labores de mecánico. -Formación Profesional en mecánica de
vehículos a motor. CONDICIONES: -Contrato laboral temporal. -Jornada completa,
en horario a convenir con la empresa. -Salario s17894 €/Brutos año.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar CV a
INFO@TRCRECAMBIOS.ES

NUEVA DIFUSIÓN - AYUDANTE/A -
APRENDIZ/A DE TALLER MECÁNICO
(REF. 7455)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007455
15/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar con el oficial en las labores de reparación y
mantenimiento de maquinaria pesada (obra pública, excavadoras, forestal, etc.), que
les asignen, tanto en el taller <u>como en salidas de campo</u>. Preparación y
limpieza de la maquinaria y herramientas. Mantenimiento y limpieza de la zona de
trabajo. Realizar tareas sencillas de mantenimiento y sustitución de piezas.
<b>REQUISITOS: </b> Permiso de conducir y disponibilidad de vehículo para llegar
al centro de trabajo. <b>SE VALORARÁ:</b> Conocimientos de mecánica, título
profesional básico en mantenimiento de vehículos, técnico en carrocería, técnico en
electromecánica de maquinaria, técnico en electromecánica de vehículos
automóviles, etc. Carné de carretilla. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa, horario partido, de 9:00 a 13:00 y de 15:00 a 19:00
horas. Salario y demás condiciones laborales según convenio colectivo de comercio
en general, más dietas por desplazamiento.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:optalleresmecanicos@gmail.com?subject=Ayudante/a%20-%20aprendiz/a%20de%20taller.'><b>
optalleresmecanicos@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
ayudante/a - aprendiz/a de taller.

3 PUESTOS DE ELECTROMECÁNICO/A
DE VEHÍCULOS (REF.: 325)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000325
16/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento, montaje y reparación electromecánica de
vehículos. Labores mecánicas, eléctricas e hidráulicas en motores, sistemas
eléctricos, frenos, sistemas de climatización o embragues. Uso de herramientas de
taller. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 6 meses en puesto similar.
Permiso de conducir. Valorable carné de carretilla y/o puente grúa en vigor.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa en
turnos rotativo de mañana y tarde de lunes a viernes. Salario de 2.300 euros brutos
mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:BLAS.CABALLERO@EUROFIRMS.COM'><B>BLAS.CABALLERO@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

2 PUESTOS DE OPERARIO/A DE CHAPA
Y PINTURA (REF.: 328)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000328
16/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUCNIONES:</b> Reparación de carrocerías y abolladuras en vehículos.
Preparación de superficies (pulido, lijado, aparejado, aplicación de masillas_)
Aplicación de pintura en carrocerías. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al
menos 6 meses en puesto similar. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa a turnos rotativos de
mañana y tarde. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:BLAS.CABALLERO@EUROFIRMS.COM'><B>BLAS.CABALLERO@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

1 MECÁNICO/A (REF. 8573) <b>FUNCIONES:</b> - Realizar el análisis y diagnosis de fallos y averías. - Reparar
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Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008573
16/01/2025
Oficina: PRAVIA

los elementos mecánicos y electrónicos de los vehículos. - Hacer los controles que
solicitan los clientes: cambios de aceite, filtros, pastillas de frenos etc.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa - Salario según
convenio del Sector en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos pueden enviar su
CV a: <b>gruasnacho-salas@hotmail.com</b> o llamar al teléfono
<b>647732783</b>

OPERARIO/A DE LUNAS (REF.: 436)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000436
22/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Operario/a para la reparación y colocación de lunas en todo
tipo de vehículos, categoría aprendiz. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir.
Experiencia o formación en el sector de la automoción. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal con posibilidad de conversión a indefinido.
Jornada completa en horario de 9:00 a 13:00 y de 15:00 a 18:30 horas. Salario
según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:EMPLEO@ASTURGLASS.ES'><B>EMPLEO@ASTURGLASS.ES</B></A><BR/>

CHAPISTA DE VEHÍCULOS (REF. 455)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000455
22/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Preparación superficies del vehículo para reparación de
chapa y pintura. -Realizar los tratamientos y protección de los elementos del
vehículo. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia como oficial en la ocupación.
-Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido.
-Jornada completa. -Horario de 8.00-17.00 horas con los descansos legalmente
establecidos -Salario según convenio colectivo del automóvil.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
PEUGEOTCARROCERIASSANTANA@TELEFONICA.NET'><B>PEUGEOTCARROCERIASSANTANA@TELEFONICA.NET</B>
</A><BR/>

MECÁNICO/A PARA TALLER (REF. 186)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000186
23/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Utilizar programa de diagnosis de automoción. Reparar y
revisar sistemas electromecánicos. Realizar revisiones y reparaciones de sistemas
de: dirección, frenos, transmisiones, suspensión, etc. Realizar controles rutinarios,
para detectar averías o problemas. Revisar y sustituir, en su caso, piezas
desgastadas o defectuosas. Utilizar equipos especiales y realizar pruebas en
carretera, para asegurase de que el vehículo funciona de forma correcta.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable mínima de 1 año en puesto similar.
Carnet de conducir B. Total autonomía funcional, en el puesto. <b>SE
VALORARÁ:</b> Formación y conocimientos demostrables en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 6 meses de duración, con posibilidad
de convertirse en indefinido. Jornada completa, con horario partido. De 9:00 a 13:00
h y de 15:00 a 19:00 h, de lunes a viernes.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:tallerespiquero@gmail.com
email?subject=asunto%20con%20espacios
'><b>tallerespiquero@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Mecánico/a

ELECTRICISTA DE CAMIONES (REF.
0179)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000179
28/01/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Reparación de averías, principalmente eléctricas, en
camiones y vehículos pesados. <b>REQUISITOS</b> * Experiencia previa como
electricista de camiones y/o vehículos pesados. * Se valorará Grado Medio o
Superior en Mecánica de Automóviles o similar. * Se valorará disponibilidad para
hacer horas extras legalmente establecidas. <b>CONDICIONES</b> * Contrato
laboral temporal, con ánimo de estabilidad. * Jornada completa. * Horario de lunes a
viernes de 8:30h a 13:00h y de 14:30h a 17:30h. * Salario: 25.000 euros brutos
anuales. * Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto: eva.meracases@gigroup.com indicando en el <b>asunto</b> del
mail: "ELECTRICISTA CAMIONES"

ELECTROMECÁNICO/A AUTOMOCIÓN
(REF. 575)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000575
28/01/2025

<b>FUNCIONES:</b> Instalación de equipos en vehículos, configuración, puesta en
marcha y comprobación para su correcto funcionamiento. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en puesto similar. Se valorará conocimientos en montaje de lunas. FP
en Electromecánica. Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal de un mes a través de ETT prorrogable y con posibilidad de
incorporación a la empresa. Jornada completa, turnos de mañana y tarde. Salario
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA según convenio del metal.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES'><B>
SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto:
electromecánico/a automoción Siero

MECÁNICO/A DE MAQUINARIA PESADA
(REF. 577)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000577
28/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el mantenimiento y la reparación mecánica de
equipos de maquinaria pesada. Reparación de sistemas hidráulicos. Cumplir con las
normas de seguridad, calidad y confiabilidad según los manuales del fabricante.
<b>REQUISITOS: </b> Poseer alguna de las titulaciones de FPII de la rama de
transporte y mantenimiento de vehículos. Experiencia demostrable en la ocupación.
Permiso conducir y disponibilidad de vehículo para acceder al puesto de trabajo.
<b>SE VALORARÁ:</b> Otra formación acorde con los trabajos a realizar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, de lunes a viernes.
Horario de 8:00 a 17:00 horas. Salario y demás condiciones laborales según el
Convenio Colectivo de Comercio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:selecciondepersonal@alvemaco.com?subject=Mecánico/a.'><b>selecciondepersonal@alvemaco.com
</b></a> Indicar en el asunto del email: mecánico/a.
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Sector Profesional: COMERCIO

ATENCIÓN AL CLIENTE EN SALAS DE
APUESTAS DEPORTIVAS (REF.: 8354)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008354
02/01/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al cliente: - Ofrecer información sobre el
funcionamiento de las máquinas y/o los juegos. - Resolución de las dudas que
puedan surgir durante la actividad. Control/supervisión de la actividad en los salones
de apuestas deportivas. <b>REQUISITOS:</b> - Personas responsables y
dinámicas, con interés por la actualidad deportiva. - Se valorará la experiencia en
atención al público en hosteleria o comercio. - Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato: indefinido a jornada completa. - Horario: turnos
de mañana y tarde rotativos con fines de semana y festivos. Descansos rotativos. -
Salario: 1.250 euros brutos mes.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a: , mailto:serco@grupo-dc.com indicando en el asunto <b>apuestas
Gijón</b>.

AYUDANTE DEPENDIENTE/A TIENDA
DE ROPA (REF.: 0109)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000109
08/01/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender y asesor a la clientela sobre productos y servicios. -
Realizar las ventas y gestionar el proceso de cobro. - Reponer y organizar los
productos en los estantes y vitrinas. - Mantener la tienda limpia y ordenada. -
Resolver dudas y gestionar las devoluciones de la clientela. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en tienda de ropa. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales, en horario de 17:00 a 20:30
horas. - Salario según convenio colectivo del comercio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:modadonna@hotmail.com

COMERCIAL DE MATERIALES DE
CONSTRUCCIÓN (REF. 8718)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008718
08/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el seguimiento y la gestión de la cartera de clientes.
Captación de clientes. Concertación y programación de visitas a empresas.
Asesoramiento y presentación de los productos comercializados por la empresa.
Seguimiento de las propuestas generadas. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de
conducir B. Conocimientos de informática a nivel de usuario. Se valorará
experiencia en puesto similar, formación técnica (arquitectura, ingeniería,
delineación, etc.) y experiencia en obra. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato laboral temporal de 6 meses con posibilidad de prórroga. Jornada
completa, horario de 9:00 a 13:00 y de 15:00 a 19:00 horas. Vehículo y teléfono de
empresa. Salario según Convenio Colectivo del sector del Comercio en General del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
OMEGAADMON@OMEGANORTE.ES'><B>
OMEGAADMON@OMEGANORTE.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto:
comercial

VENDEDOR/A (REF.: 76)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000076
08/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Venta en ruta de productos a canal HORECA zona centro de
Asturias. Facturación y cobros. Desarrollo comercial. Gestión de albaranes y stocks.
Tareas básicas de servicio técnico. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Salario de 16.450 euros brutos mensuales más incentivos por ventas.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@CAFESELGLOBO.COM'><B>RRHH@CAFESELGLOBO.COM</B></A><BR/>

AGENTE DE SEGUROS (REF. 8293)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008293
09/01/2025
Oficina: TINEO

<B>Compañía Aseguradora a nivel nacional, necesita contratar AGENTE DE
SEGUROS para oficina en Tineo.</B> <B>FUNCIONES:</B> -Captar clientes.
-Fidelizar a los clientes en cartera. -Realizar tareas administrativas en oficina.
<B>REQUISITOS:</B> -No se requiere nivel estudios mínimos. -Valorable
experiencia, no imprescincible. -Recomendable carnet de conducir y vehículo
propio. <B>CONDICIONES:</B> -Contrato mercantil. -Posibilidad de incorporación
a la empresa a corto plazo.
Las personas interesadas enviar cv a: , mailto:ocasotineo@gmail.com

TÉCNICO/A CONTROL DE ALMACÉN
(REF.: 178)
Gijón ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Control y recepción de materiales, componentes y
consumibles Control de stocks de materias primas y correcto registro en la base de
datos. Entrega de materiales y herramientas a los trabajadores. Registro de
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Oferta: 032025000178
10/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

mantenimiento de máquinas. <b>REQUISITOS:</b> Formación convenio metal para
trabajadores de área de producción y/o mantenimiento. Capacidad de organización
y control. Conocimientos de ofimática. Valorable conocimientos del programa Odoo.
Carné de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@DSD-TECNOLOGIA.COM'><B>RRHH@DSD-TECNOLOGIA.COM</B></A><BR/>

DEPENDIENTE DE ROPA DE HOGAR
(REF: 0255 )
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000255
14/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Venta de los artículos del establecimiento ( colchones, sillones
relax..) y asesoramiento sobre los precios y características de los mismos.
Recepción y colocación de la mercancía.- <b>Requisitos:</b> Experiencia en
puestos de trabajo de venta/ atención al público.- <b>Contrato:</b> Indefinido.
Media jornada. Horario de tardes. Salario en función del Convenio de Comercio.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
ofertapersonal38@gmail.com

4 PUESTOS DE AGENTE COMERCIAL -
LIDER DE EQUIPO (REF.: 243)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000243
14/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

EMPRESA MULTINACIONAL ALEMANA DE MENAJE DE COCINA, OLLAS Y
BATERÍAS A BAJA TEMPERATURA CONTRATA COMERCIALES Y LIDERES DE
EQUIPO: <b>FUNCIONES</b> - Demostración de producto. - Venta directa, visitas
concertadas. - Dirigir el proceso de planificación, ejecución, control y supervisión de
las labores de los comerciales del equipo de trabajo, así como ser el responsable de
impulsar y motivar el avance mediante la toma correcta de decisiones. - Garantizar
que el equipo alcance sus objetivos. <b>REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible</b>
permiso de conducir, B1. - Actitud proactiva. - Orientación a consecución de
objetivos. - Habilidades comunicativas. - Buena imagen y actitud corporativa.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato mercantil. - Jornada parcial, adaptada a las
demostraciones de producto. - Incorporación inmediata. - Formación a cargo de la
empresa - Salario: llegando a objetivos un salario Fijo de 750 €/brutos mensuales
más comisiones, a medida que se va creciendo como líder de equipo, se
incrementaran los beneficios por ventas y objetivos de equipo.
Las personas interesadas pueden concertar cita llamando al teléfono 679800224 en
horario de 9:30 a 13:30 horas y de 16:00 a 19:00 horas. Si no se atiende la llamada
por falta de disponibilidad, se devuelve la llamada.

COMERCIAL DE AUTOMOCIÓN (REF.
8684)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008684
14/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Venta de vehículos a particulares -Atención al cliente
-Apertura a nuevos clientes <b>REQUISITOS:</b> -Titulación mínima nivel de
Formación Profesional -Experiencia demostrable en puestos de venta -Permiso de
conducir B -Preferiblemente residencia cercana al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa -Horario de
lunes a viernes de 9.00-13.00 horas y de 15.30-19.30 horas -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='mailto:MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM'><B>MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM</B>
</A><BR/>

<B>NUEVA DIFUSIÓN -</B>AGENTE
COMERCIAL SECTOR HOSPITALARIO
(REF:7127)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007127
14/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> -Desarrollar la venta de productos y equipos del sector
hospitalario. -Captación y atención de nuevos clientes. -Seguimiento de la
comercialización de productos hospitalarios. <b>REQUISITOS:</b> -Título de
bachiller. -Se valorará formación relacionada con las ciencias (Grado y/o ciclo
formativo) -Idioma inglés nivel medio e informática a nivel de usuario. -Carnet de
conducir B1. -Valorable experiencia en el sector hospitalario.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido. -Jornada completa -Salario
según convenio colectivo de comercio. -Gastos de desplazamiento a cargo de la
empresa.
Las personas interesadas podrán enviar su curriculum vitae a la siguiente dirección:
<b>ceteastmt@gmail.com</b>

AGENTE INMOBILIARIO/A (REF. 0273)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000273
15/01/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar labores de captación de propiedades. - Tareas
administrativas con el apoyo de la oficina central. - Gestionar los contactos de la
zona de influencia de la oficina. - Visitas de venta y alquileres. <b>Requisitos:</b> -
Actitud comercial y conocimientos del entorno del Concejo de Cangas de Narcea. -
Valorable estudios medios o relacionados con decoración. - Valorable
conocimientos de idiomas. - Carnet de conducir. - Preferiblemente residencia en la
zona de Cangas de Narcea. - Conocimientos de informática a nivel usuario. - Gusto
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por el sector inmobiliario. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa en horario de Lunes a Viernes de 09.30 a 14 horas y de 16 a
18.30 horas. - Sueldo fijo más comisiones según convenio de agencias
inmobiliarias.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrónico junto con su carta de presentación a: ,
mailto:inmo.oferta@hotmail.com.

PERSONAL PARA FERRETERÍA (REF.
0290)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000290
15/01/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención al público, asesoramiento y venta de productos. -
Recepción, etiquetado y colocación de mercancías. - Atención telefónica. - Control
de almacen, stocks y gestión de pedidos a clientes y proveedores. - Realización de
inventarios de stocks. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible experiencia en el sector
de la ferretería. - Carnet de conducir y vehículo propio. - Manejo informático nivel
avanzado. - Valorable conocimientos en gestión de almacenes, ecommerce,
click&collect, picking... <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
parcial de 25 horas semanales a turnos de mañana y de tarde. - Salario según
convenio del comercio en general del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos,<b> abstenerse quien no los
cumpla</b> pueden enviar su CV por correo electrónico a: ,
mailto:ferreteriaseleccionrrhh@gmail.com.

MOZO/A DE ALMACÉN (REF. 8673)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008673
15/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Preparación de pedidos. Embalaje de bultos Paletización
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 1 año en almacén. Disponibilidad
incorporación inmediata <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contratación inicial
temporal a través de ETT con posibilidad de posterior incorporación a plantilla de
empresa. Jornada completa, horario partido de lunes a viernes. Salario de 1.600
euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
marta.pichel@gruponoas.es'><B> marta.pichel@gruponoas.es</B></A><BR/>
Poner en el asunto: mozo/a de almacén

AGENTE COMERCIAL SECTOR
TELECOMUNICACIONES (REF.307)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000307
16/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Prospectar y contactar con los clientes a partir de las bases
de datos proporcionadas por la empresa. - Transformar los contactos en
oportunidades de venta. <b>REQUISITOS:</b> - Nivel académico mínimo de E.S.O.
- Experiencia en comunicación, ventas y atención al público.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal con posibilidad de conversión
en indefinido. - Jornada completa. - Salario según convenio colectivo de empresas
de consultoría y estudios de mercado.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>paula.muniz@nortempo.com</b> INDICANDO EN EL ASUNTO "OFERTA
AGENTE COMERCIAL".

DEPENDIENTE/A PANADERIA (REF:314)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000314
16/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al público. - Ayuda en la elaboración de productos.
- Manejo de la cadena de seguridad de los productos. - Mantener orden y limpieza
de expositores. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con posibilidad de conversión en
indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales. - Salario según convenio
colectivo de panaderias de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>reinaspanypastel@gmail.com</b>

4 PUESTOS DE
OPERARIO/A-REPARTIDOR/A DE
LOGISTICA Y ALMACÉN CON
DISCAPACIDAD PARA MERES, AVILÉS
Y GIJÓN (REF. 6197)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032024006197
17/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Carga y descarga de furgones -Colocación de productos
-Control de stocks en cámara de congelación -Reparto de productos de panadería y
bollería <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33%. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral indefinido -Jornada completa -Horario de 7.00-15.00 -Salario según convenio
de centros de atención a personas con discapacidad
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
rrhh@pascompan.es'><B>rrhh@pascompan.es</B> </A><BR/>
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OPERARIO/A DE EXPEDICIÓN (REF.:
363)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000363
17/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Supervisión de los pedidos en empresa del sector metal.
Aplicar las técnicas adecuadas para garantizar la correcta manipulación y calidad de
los productos respetando las normas de seguridad. Carga de mercancía.
<b>REQUISITOS</b> Carné de carretilla. Conocimientos de logística. Manejo
paquete Office, especialmente Excel. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa de lunes a viernes a turnos
de mañana y tarde. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES'><B>SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES</B></A><BR/>

COMERCIAL (REF.: 383)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000383
21/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Fidelización del cliente, reparto y venta de productos de
alimentación. - Asesoramiento personalizado y visita a los clientes. - Prospección de
clientes. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia al menos de un año como comercial
de ventas. - Formación en ESO o Formación Profesional. - Capacidad de trabajar en
equipo. - Carnet de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con
posibilidad de prórroga. - Jornada completa de lunes a viernes. - Horario de 9:00 a
18:00 horas. - Retribución según Convenio colectivo de Mayoristas de alimentación,
frutas y productor hortícolas de Asturias.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu curriculum al correo
electrónico: , mailto:barbara.abad@eurofirms.com

TÉCNICO/A COMERCIAL (REF.: 426)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000426
21/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Gestión y Fidelización de los clientes actuales en la zona
asignada. - Realización de viajes comerciales (mínimo 2 semanas al mes) fuera de
la Comunidad. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el puesto de al menos 2
años. - Formación profesional o Bachillerato. - Facilidad de expresión y
comunicación. - Se valorará experiencia en el sector textil. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato indefinido a jornada completa. - Horario de 9 a 14 horas y de 15:30 a
18:30 horas. - Retribución según Convenio colectivo estatal Industria textil y de la
confección.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu curriculum al correo
electrónico: , mailto:guillermo.corugedo@eurofirms.com

AYUDANTE/A VENDEDOR/A
DESPACHO DE PAN (REF. 0177)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000177
21/01/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención al cliente y venta de productos de panadería
elaborados en tienda. - Cobro de la venta. - Mantenimiento del orden y limpieza del
área de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Se valora experiencia en el sector y formación
relacionada con el puesto. - Formación de manipulador de alimentos.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal por 6 meses prorrogable. -
Jornada completa. De lunes a domingo con los descansos establecidos. - Salario
según Convenio Colectivo del Sector de Panaderías del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrónico a: , mailto:panaderiaempleo@hotmail.com.

ALMACENERO/A-REPARTIDOR/A(REF.428)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000428
21/01/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Hacer el almacenaje del material. Clasificar la paquetería.
Repartir pedidos con furgoneta ocasionalmente. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
en el oficio. Tener el permiso de conducir B. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Indefinido. Jornada:completa y partida con horario laboral de 9 a 14 y de
16 a 19 horas. Sueldo:según convenio del Sector del Comercio de Metal.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:sigaltec@sigaltec.com<br/>Poner en
Asunto:"ALMACENERO/A-REPARTIDOR/A".

MOZO DE ALMACÉN - REPARTIDOR/A
(REF.119)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000119
22/01/2025
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar las gestiones logísticas en almacén. - Coordinar
diferentes áreas implicadas en la cadena de suministros. - Organizar el almacén y el
reparto de las mercancías de manera óptima. <b>REQUISITOS:</b> - Formación
relacionada con transporte, logística y/o almacén. - Se valorará experiencia en el
sector de la industria sanitaria. - Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal por circunstancias de la producción de seis meses de duración
con posibilidad de transformación a indefinido. - Jornada completa en horario de
lunes a jueves de 08:00 a 14:30 y de 15:00 a 17:00. Viernes de 08:00 a 15:00. -
Salario y demás condiciones según Convenio Colectivo del Sector Comercio en
General del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
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, mailto:repartidormozodealmacen@gmail.com

PERSONAL PARA TIENDA DE
MUEBLES (REF.467)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000467
22/01/2025
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> -Atención y venta al público de muebles, descanso y
proyectos de interiorismo. -Manejo de herramientas de dibujo o similar para
preparación de proyectos de amueblamiento. -Realizar mediciones y preparar
presupuestos. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en tienda de muebles y
atención al público. -Valorable conocimientos de programas informáticos de diseño.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido. -Jornada completa. -Horario
de trabajo: de lunes a viernes de 10:00 a 13:30 horas y de 16:30 a 20:00 horas.
-Salario según Convenio Colectivo de Comercio en general del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto: efectomaderainteriorismo@gmail.com

COMERCIAL SECTOR IT (REF. 167)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000167
22/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Desarrollo de negocio y captación de nuevos clientes.
Prospección, gestión y cierre de nuevas oportunidades de negocio en clientes
potenciales, a través de asesoramiento tecnológico consultivo. Asegurar la
satisfacción, fidelización y estabilización de la cartera de clientes. Realizar
demostraciones de producto y presentación de propuestas económicas, elaboración
de presupuestos y entrega de reportes a Gerencia. Elaboración de documentos
técnicos de respuesta a licitaciones públicas. Valorar el comportamiento del
mercado y proponer previsiones de venta en función de la estrategia definida.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia en desarrollo de negocio, análisis de las
necesidades del negocio y servicios integrales. Conocimientos de soluciones
tecnológicas. <b>SE VALORARÁ:</b> Especialización en el área de infraestructura,
sistemas, redes o seguridad informática. Certificado de discapacidad igual o
superior al 33%. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. Salario y demás condiciones laborales según Convenio de consultoría y
estudios de mercado. No obstante, el salario se ajustará según el perfil profesional y
la experiencia aportada.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:affernandez@liderit.es
'><b>affernandez@liderit.es</b></a> Indicar en el asunto del email: comercial
sector IT.

1 DEPENDIENTE DE
PANADERÍA/PASTELERÍA (REF:485)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000485
23/01/2025
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Buena imagen y don de gentes. * Capacidad de trabajo en
equipo. * Interés y motivación por el trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
* Contrato indefinido. * Jornada de trabajo completa. * Salario según convenio
colectivo de Pastelerías-confiterías del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> *
Tareas de obrador. * Atender en la pastelería * Atender en la confitería, barra y
mesas
Las personas interesadas en esta oferta, deberán enviar su currículum vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>diseno@salavedesign.es</b> o llamar
al teléfono <b>672 283 933 preguntando por Julio </b>

OPERARIO DE CARRO MEZCLADOR
(REF. 491)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000491
23/01/2025
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> -Realización de trabajos agrícolas. -Manejo de carro
mezclador. -Manejo de maquinaria. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en
mamanejo de tractor y de trabajo en explotaciones ganaderas. -Capacidad de
aprendizaje. -Carnet de conducir. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato indefinido.
-Jornada completa. -Horario adaptado al trabajo a realizar. -Incorporación inmediata.
-Zona de trabajo:Tineo y Salas.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CV A:,
mailto:david.velado@campoastur.es

2 PUESTOS DE COMERCIAL
INMOBILIARIO (REF.: 0502)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000502
24/01/2025

Empresa de trabajo temporal oferta 2 puestos de comercial inmobiliario para una
empresa ubicada en Gijón. <b>FUNCIONES:</b> - Captación de inmuebles. -
Asesoramiento personalizado a los clientes. - Realizar visitas y presentaciones de
propiedades. <b>REQUISITOS:</b> - <b>Al menos 1 año</b> de experiencia en
puesto de venta similar. - Disponibilidad de vehículo para moverse por la zona de
Gijón y alrededores. - Incorporación inmediata. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
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Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario según Convenio de Oficinas y
Despachos del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos, pueden enviar su
<b>C.V.</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:LUCIA.VERGARA@GRUPONOAS.ES

AYUDANTE DE DEPENDIENTE/A (REF.:
0503)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000503
24/01/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Venta en tienda de productos alimenticios. - Atención al
cliente. <b>REQUISITOS:</b> - <b>Experiencia mínima de 2 años</b>.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal (cubrir baja de incapacidad temporal
de larga duración). - Jornada completa. - Horario: LUNES A VIERNES DE 10:30 A
13:30 Y DE 16:30 A 19:30. SÁBADOS DE 10:00 A 14:00. - Salario según Convenio
de Minoristas de Alimentación del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos, pueden enviar su
<b>C.V.</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:COASELECTRA@HOTMAIL.COM

MOZO/A DE ALMACÉN (REF: 0553)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000553
27/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Preparación de pedidos y reparto del material. Colocación de la
mercancía en el almacén. <b>Perfil:</b> Se valorará carnet de conducir remolques
de hasta 750 kg. Curso de carretillero según norma UNE 58451-2016. Curso básico
de prevención de 60 horas. <b>Contrato:</b> Contrato temporal. Posibilidad de
indefinio posterior. Horario de trabajo: una semana de 08:00 a 17.30 horas de lunes
a jueves ( con descanso de 1 h para comer), y de 08:00 a 14:00 horas los viernes.
Otra semana de 06:00 a 14:00 horas. Salario según el Convenio de Empresa.
Interesados/as deben enviar su currículum vitae a: empleo@intecoastur.com

COMERCIAL EN PUNTO DE VENTA (
REF. 515 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000515
27/01/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>UBICACIÓN DE LOS PUESTOS DE TRABAJO: AVILÉS, LANGREO Y SAN
MARTÍN DEL REY AURELIO.</b> <b>FUNCIONES</b> Realizar labores de
atención, venta y asesoramiento a clientes potenciales. Efectuar el seguimiento
post-venta de la cartera de clientes ya fidelizada y explicación detallada de las
propuestas comerciales. Coordinar el resto de las áreas funcionales.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia de al menos 6 meses en atención al cliente y
gestión comercial. Se valorará tener conocimientos del sector de la telefonía.
Disponer de Educación Secundaria Obligatoria. Incorporación inmediata.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa y partida con
los descansos legal y convencionalmente establecidos. Salario según Convenio
colectivo del comercio en general del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica: ,
mailto:rrhh@spiralnarcea.es poner en el asunto: <b>COMERCIAL EN PUNTO DE
VENTA</b>

CHARCUTERO/A - CORTADOR/A DE
JAMÓN (REF.: 59)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000059
27/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención y asesoramiento personalizados a clientes. -
Rotación y reposición de mercancía en tienda. - Cobro a clientes en caja.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa de al menos un año en mostrador
tradicional de charcutería. - Experiencia en atención al cliente.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con posibilidad de transformación a
indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada parcial de 30 horas semanales. -
Horario rotativo de lunes a sábados. - Salario según el convenio de minoristas de la
alimentación. Descuento en compras para los empleados.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: hola@latasajeria.com

DEPENDIENTE/A TIENDA
ALIMENTACIÓN (REF.8614)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008614
27/01/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> -Atención y asesoramiento al cliente -Gestión y reposición de
mercancía -Gestión de cobros <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en trato con el
cliente Habilidades comunicativas <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada de trabajo completa. Horario: a convenir con la empresa.
Enviar email a:operaciones@aramburu-asturias.es

DEPENDIENTE/A DE ZAPATERÍA (REF.:
541)
Oviedo ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Atención al cliente asesorando y resolviendo dudas de forma
cercana y profesional. Venta y generación de demanda. Reposición y control de
stock. Caja y cobro. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa en atención al
público. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Incorporación el
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Oferta: 032025000541
27/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

1 de febrero. Jornada parcial de 8 horas semanales, los sábados en horario de
10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 horas. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OVIEDO@NORTEMPO.COM'><B>OVIEDO@NORTEMPO.COM</B></A><BR/>
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

2 PUESTOS DE GESTOR/A DE
PROYECTOS EDUCATIVOS (REF. 136)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000136
09/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Coordinación de proyectos educativos internacionales
-Gestión de documentos -Manejo de herramientas digitales -Atención a Centros
educativos -Monitoreo continuo para asegurar el avance del proyecto y atender
necesidades específicas <b>REQUISITOS:</b> -Titulación de Formación
Profesional o Grado Universitario -Valorable estar en posesión del CAP o Máster en
Formación del Profesorado -Se valorará experiencia previa en la gestión de
proyectos y/o experiencia docente -Se requieren conocimientos avanzados en
Ofimática, incluyendo manejo eficiente de correo electrónico, Word y Excel
-Valorable nivel B2 de inglés y destreza oral y escrita en alguna de las lenguas
cooficiales (gallego, euskera, catalán o valenciano) -Permiso de conducir y vehículo
propio -Capacidad para trabajar en equipo -Disponibilidad para viajar
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada completa -Horario de
8.30-17.30 horas con 1 hora de descanso para comer -Salario 1.600 euros brutos
mensuales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
SDIAZ@ESTUDIOSYEVALUACIONES2E.COM'><B>SDIAZ@ESTUDIOSYEVALUACIONES2E.COM</B>
</A><BR/>

DOCENTE EN PROGRAMACIÓN DE
DISPOSITIVOS MÓVILES (IFCT083PO) -
GIJÓN (REF. 0151)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000151
10/01/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Impartir curso de PROGRAMACIÓN DE DISPOSITIVOS
MÓVILES (IFCT083PO) <b>REQUISITOS</b> * Titulación: Grado Superior o
titulación universitaria en el área de "Informática y Comunicaciones" * Experiencia
metodológica o docente contrastada de al menos 100 horas en los últimos 3 años. *
Se valorará experiencia profesional y docente explícita en los contenidos del curso.
<b>CONDICIONES</b> * Contrato: laboral temporal. * Horario: 5 horas diarias, por
las mañanas. * Duración: acción formativa. * Salario: según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS,
enviar c.v. a la dirección: , mailto: formacion@asata.es junto con la documentación
acreditativa del cumplimiento de los requisitos, indicando en el <b>asunto</b> del
mail: "PROGRAMACIÓN MÓVILES"

DOCENTE EN EL ÁREA DE GESTIÓN
AMBIENTAL - GIJÓN (REF. 0159)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000159
10/01/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Impartición de acciones formativas en el área de Gestión
Ambiental. <b>REQUISITOS</b> * Experiencia acreditable en Medioambiente,
excluyendo la experiencia docente. * Titulación Universitaria. * Experiencia
metodológia o docente constratada superior a 150 horas en el área de Gestión
Ambiental. <b>CONDICIONES</b> * Contrato: laboral temporal. * Horario: 5 horas
diarias, por las mañanas. * Duración: acción formativa. * Salario: según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS,
enviar c.v. a la dirección: , mailto: formacion@asata.es junto con la documentación
acreditativa del cumplimiento de los requisitos,indicando en el <b>asunto</b> del
mail: "MEDIOAMBIENTE"

DOCENTE EN NUTRICIÓN Y SALUD -
GIJÓN (REF. 0173)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000173
10/01/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Impartición de acciones formativas en el área de Nutrición,
Salud y Dietética. <b>REQUISITOS</b> * Experiencia acreditable en Nutrición y
Salud. * Titulación Universitaria. * Experiencia metodológica o docente contrastada
superior a 150 horas en el área de Salud y Nutrición. <b>CONDICIONES</b> *
Contrato: laboral temporal. * Horario: 5 horas diarias, por las mañanas. * Duración:
acción formativa. * Salario: según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS,
enviar c.v. a la dirección: , mailto: formacion@asata.esjunto con la documentación
acreditativa del cumplimiento de los requisitos, indicando en el <b>asunto</b> del
mail: "SALUD Y NUTRICIÓN"

MONITOR/A REFUERZO EDUCATIVO
(REF.: 253)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000253
14/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir actividades de refuerzo educativo a alumnos/as de
primaria y E.S.O. Seguimiento del alumnado. <b>REQUISITOS:</b> Magisterio por
educación especial o primaria, Pedagogía o en su defecto titulación universitaria
más el Master de Formación del profesorado. Residir en Villaviciosa o cercanías.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de febrero a junio.
Jornada parcial de 4 a 8 horas semanales de lunes a jueves de tarde. Salario por
encima de convenio formación no reglada.
INTERESADOS/AS EN AL OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.COM'><B>GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.COM</B></A><BR/>
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EN ASUNTO INDICAR "REFUERZO VILLAVICIOSA"

PROFESOR/A DE REFUERZO (REF.:
269)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000269
15/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases de educación Primaria (todas las asignaturas)
y de 1º y 2º de la E.S.O. <b>REQUISITOS:</b> Estudios universitarios Experiencia
dando clase a grupos. <b>CONDICIOENS LABORALES:</b> Contrato
fijo-discontinuo. Jornada parcial de 3 horas diarias. Salario de según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:EMPLEOACADEMIAOVIEDO@GMAIL.COM'><B>EMPLEOACADEMIAOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

3 PUESTOS DE DOCENTE
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
"ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A
PERSONAS EN INSTITUCIONES
SOCIALES (REF.: 281)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000281
15/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Planificación y desarrollo formativo: Diseñar y preparar las
sesiones teóricas y prácticas, adaptando los contenidos a las necesidades del
alumnado. Impartición de clases: Desarrollar las sesiones presenciales y/o online,
utilizando herramientas pedagógicas y tecnológicas adecuadas. Evaluación: Diseñar
pruebas, realizar el seguimiento del alumnado y elaborar informes de evaluación.
Gestión online: Impartir formación online y gestionar plataformas virtuales,
resolviendo dudas del alumnado. Coordinación: Colaborar con el equipo formativo y
administrativo para el correcto desarrollo del curso. Cumplimiento normativo:
Garantizar que la formación cumple con los estándares del certificado y optimizar
los recursos asignados. <b>REQUISITOS:</b> Formación (al menos uno de los
siguientes): - Titulación universitaria: Grado, licenciatura, diplomatura, ingeniería,
arquitectura o títulos equivalentes. - Titulación de Formación Profesional: Técnico o
Técnico Superior. - Certificado de Profesionalidad: Nivel 2 o Nivel 3. <b>Las
titulaciones deben incluir contenidos relacionados con los resultados de aprendizaje
del certificado</b>. - Si no se dispone de formación acreditar al menos 4 años de
experiencia profesional relacionada con la formación a impartir. Competencia
docente (obligatoria) será necesario acreditar: - Certificado de Profesionalidad de
Docencia de la Formación Profesional para el Empleo o Máster en Formación del
Profesorado o equivalente o 600 horas de experiencia docente en los últimos 10
años en formación profesional para el empleo o en el sistema educativo.
Imprescindible acreditar la competencia para poder impartir formación on-line.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Salario de 1.875 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:empleo@afa-formacion.es'><B>empleo@afa-formacion.es</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "DOCENTE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA"

3 PUESTOS DE DOCENTE
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
"DOCENCIA DE FORMACIÓN
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO"
(REF.: 286)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000286
15/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Planificación y desarrollo formativo: Diseñar y preparar las
sesiones teóricas y prácticas, adaptando los contenidos a las necesidades del
alumnado. Impartición de clases: Desarrollar las sesiones presenciales y/o online,
utilizando herramientas pedagógicas y tecnológicas adecuadas. Evaluación: Diseñar
pruebas, realizar el seguimiento del alumnado y elaborar informes de evaluación.
Gestión online: Impartir formación online y gestionar plataformas virtuales,
resolviendo dudas del alumnado. Coordinación: Colaborar con el equipo formativo y
administrativo para el correcto desarrollo del curso. Cumplimiento normativo:
Garantizar que la formación cumple con los estándares del certificado y optimizar
los recursos asignados. <b>REQUISITOS:</b> Formación (al menos uno de los
siguientes): - Titulación universitaria: Grado, licenciatura, diplomatura, ingeniería,
arquitectura o títulos equivalentes. - Titulación de Formación Profesional: Técnico o
Técnico Superior. - Certificado de Profesionalidad: Nivel 2 o Nivel 3. <b>Las
titulaciones deben incluir contenidos relacionados con los resultados de aprendizaje
del certificado</b>. - Si no se dispone de formación acreditar al menos 4 años de
experiencia profesional relacionada con la formación a impartir. Competencia
docente (obligatoria) será necesario acreditar: - Certificado de Profesionalidad de
Docencia de la Formación Profesional para el Empleo o Máster en Formación del
Profesorado o equivalente o 600 horas de experiencia docente en los últimos 10
años en formación profesional para el empleo o en el sistema educativo.
Imprescindible acreditar la competencia para poder impartir formación on-line.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Salario de 1.875 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:empleo@afa-formacion.es'><B>empleo@afa-formacion.es</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "DOCENTE FORMACIÓN PARA EL EMPLEO"
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2 PUESTOS DE FORMADORES/AS DE
INSTRUCTORES DE PILATES
MÁQUINAS (REF.: 287)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000287
15/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Diseñar y planificar programas formativos para futuros
instructores de Pilates. Impartir sesiones teóricas y prácticas de Pilates Máquinas.
Evaluar el progreso de los participantes y proporcionar retroalimentación. Capacitar
a los participantes en técnicas de enseñanza y metodología de instrucción.
Garantizar un entorno seguro y supervisar el uso adecuado de los equipos de
Pilates. Incorporar actualizaciones y tendencias en Pilates para mejorar la
formación. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia docente en Pilates con máquinas
conocimientos sobre anatomía humana y entrenamiento personal. Titulación oficial
en Pilates y formación en metodologías docentes. Capacidad para crear un
ambiente colaborativo y ofrecer una experiencia de aprendizaje práctica y
enriquecedora. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Salario de 1.875 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:empleo@afa-formacion.es'><B>empleo@afa-formacion.es</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "FORMADOR/A PILATES"

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF.: 311)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000311
16/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar el contenido de las clases. Impartir las clases a los
alumnos/as. Realizar el seguimiento de los alumnos/as (informes y boletín)
<b>REQUISITOS:</b> <b>Imprescindible certificado de discapacidad</b> Grado en
estudios ingleses. Experiencia de al menos 2 años en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 2
horas semanales los martes y jueves de 16:00 a 17:00 . Salario de 140 euros brutos
mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:rrhh@lkidiomas.com'><B>rrhh@lkidiomas.com</B></A><BR/> EN
ASUNTO INDICAR " PROFESOR/A INGLÉS DISCAPACIDAD"

PROFESOR/A DE INGLÉS ( REF: 0414 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000414
21/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Impartir clases de inglés en una academia privada, preparar a los alumnos
para la Escuela Oficial de Idiomas, para los exámenes de la enseñanza reglada,
etc.- Perfil : Nivel C2. Licenciatura/Grado universitario en Estudios Ingleses con alta
competencia oral. Se valorará experiencia con alumnos de infantil, y en la
preparación de exámenes oficiales. También valorables conocimientos de otros
idiomas, especialmente francés. Abstenerse nativos sin titulación docente.-
Contrato: Fijo - discontínuo. Jornada parcial a razón de entre 12-15 horas
semanales (con posibilidad de aumentar la jornada). Horario de tardes.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a: info@befriends.es ( el
centro no recibe candidaturas por otros medios).

MONITOR/A DE INGLÉS (REF.: 417)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000417
21/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir actividad extraescolar de inglés a niños/a de
Primaria. Preparar el contenido de las clases. Seguimiento del alumnado.
<b>REQUISITOS:</b> Muy valorable tener experiencia dando clase a niños/as
Cualquier titulación en inglés igual o superior a B2. SE valora titulación educativa y/o
de ocio y tiempo libre. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal.
Jornada parcial de 2 horas semanales, los martes y jueves de 13:15 a 14:15 horas.
Salario superior a convenio de formación no reglada.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V.A: <A
HREF='mailto:GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.COM'><B>GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "INGLÉS OVIEDO"

PROFESOR/A DE EXPRESIÓN
PLÁSTICA. (REF: 397)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000397
21/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES</b> Impartición de la asignatura de Expresión Plástica dentro del
Grado en Maestro de Educación Infantil. Realizar la evaluación del alumnado.
<b>REQUISITOS:</b> Titulación de Licenciatura o Grado en Bellas Artes.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal para cubrir baja. Jornada parcial
de 5 horas semanales. Salario según convenio colectivo de ámbito estatal para los
centros de educación universitaria e investigación.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos podrán enviar su
currículum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>secretariadecanato@facultadpadreosso.es</b>

DOCENTE DE ENERGÍAS RENOVABLES
(REF. 0419)
Langreo ( ASTURIAS )

<b>Funciones:</b> - Impartir el certificado ENAE0111 de operaciones básicas en el
montaje y mantenimiento de instalaciones de energías renovables. - Impartir el
certificado ENAE0208 de Montaje y mantenimiento de instalaciones solares
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Oferta: 032025000419
22/01/2025
Oficina: LANGREO

térmicas. - Supervisar la actividad de los/as alumnos/as así como realizar una
evaluación de sus competencias profesionales. <b>Requisitos:</b> Deberan cumplir
uno de los siguientes requisitos: ---> Disponer del título de grado universitario,
licenciatura, diplomatura, ingeniería, ingeniería técnica, arquitectura, arquitectura
técnica, o titulación equivalente o, si procede, la titulación de Formación Profesional
que, a efectos de docencia, se determine, de acuerdo con la normativa que regule
cada grado. En todo caso, se exigirá que las titulaciones citadas incorporen en sus
planes de estudio contenidos vinculados con los resultados de aprendizaje de la
formación a impartir. Además, deberán disponer del Certificado Profesional de
habilitación para la docencia en grados A, B y C del Sistema de Formación
Profesional. ---> Pertenecer a las especialidades docentes habilitadas para impartir
formación profesional en el sistema educativo, sin perjuicio de la normativa de
aplicación en materia de incompatibilidades ---> Tener experiencia profesional de, al
menos, cuatro años ajustada a los estándares de competencia o elementos de
competencia asociados a los módulos profesionales o bloques formativos a impartir,
que actuarán en calidad de personal experto, y disponer del Certificado Profesional
de habilitación para la docencia en grados A, B y C del Sistema de Formación
Profesional. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 6
horas diarias de mañanas o tardes. - Salario según convenio colectivo de
enseñanza no reglada.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrónico a: , mailto:empleo@grupocarac.es.

DOCENTE DE BIM, REVIT, CYPECAD,
PRESTO. (REF: 421)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000421
22/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir los las especialidades formativas: EOCO062PO:
Cálculo y diseño de instalaciones de Bim de Revit con Cypecad Mep; EOCO061PO:
Cálculo y diseño de estructuras Bim de Revit con Cypecad; EOCO015PO:
Presupuestos, mediciones y certificaciones C. <b>REQUISITOS:</b> Formación
Técnica en Arquitectura, Ingeniería o similar Experiencia acreditada en la impartición
de formación relacionada con los cursos ofertados. Manejo avanzado de Software
Bim (Revit, Cypecad Med, Cypecad) y Presto. Se valorará certificado de
profesionalidad de docencia para la formación profesional para el empleo o
equivalente y experiencia práctica en proyectos de edificación y obra civil utilizando
herramientas Bim y Presto. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal.
Jornada parcial de 25 hora semanales. Salario según convenio colectivo de
enseñanza no reglada.
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>empleo@grupocarac.es</b>

FORMADOR/A SECTOR
CONSTRUCCIÓN (REF.: 0478)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000478
23/01/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartición de docencia en el certificado de profesionalidad
"EOCO0109 CONTROL DE PROYECTOS Y OBRAS DE CONSTRUCCIÓN". -
Control de asistencia y evaluación de los alumnos. - Colaborar en la elaboración de
la documentación necesaria. <b>REQUISITOS:</b> - Formación requerida: Título
de licenciatura, ingeniería, arquitectura o título de grado equivalente relacionado con
el control y gestión de proyectos en el ámbito de la construcción. - Título de
"DOCENCIA DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO", "MÁSTER
DE EDUCACIÓN DEL PROFESORADO", o en su defecto, acreditar la impartición
de 600 horas en los últimos 10 años en el ámbito de la Formación Profesional para
el Empleo. - Experiencia profesional <b>superior a 1 año</b> en control y gestión de
proyectos en el ámbito de la construcción. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal (duración de 5 meses). - Jornada completa. - Horario: de 08:00 a
15:00 horas. - Salario de 3.500 euros brutos/mensuales.
Las pesonas interesadas y que cumplan con los requisitos, ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN, pueden enviar su <b>currículum vitae y los
documentos que justifiquen el cumplimiento de los requisitos (titulación académica,
experiencia profesional y acreditación docente)</b>, a la dirección de correo
electrónico: , mailto:samuel@itc.edu.es

DOCENTE RAMA SANITARIA(REF.: 512)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000512
24/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES</b> : -Impartir el certificado de profesionalidad de atención
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales.
<b>REQUISITOS</b> : Formación: La requerida en el Real Decreto que regula la
impartición del certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales. -Experiencia en la impartición de dicho
certificado. <b>CONDICIONES</b> : -Contrato laboral temporal. -Jornada parcial de
4 horas al día en jornada de 16:00 a 20:00. -Salario según convenio.
Las personas interesadas deberán enviar su CV a : asturias18@ftsi.es o ponerse en
contacto con Melania llamando al Tfno: 985 60 47 92.
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PROFESOR/A AUTOESCUELA (
REF:517)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000517
24/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir los conocimientos necesarios para conducir -
Capacidad para desenvolverse en medio del tráfico rodado y las medidas de
seguridad. - Planificación de las lecciones de acuerdo con la capacidad y aptitudes
de los alumnos/as. - Corrección de errores cometidos y consejos al respecto.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa como profesor/a de autoescuela. -
Titulación que habilite para desarrollar la actividad. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario según convenio colectivo
estatal de autoescuelas.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>copeje1967@gmail.com</b>

FORMADOR/A EN MONTAJE DE
ANDAMIOS (REF: 0540)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000540
27/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Impartir un curso de montaje de andamios. Control de asistencia y
evaluación de los alumnos. Colaborar en la elaboración de la documentación
necesaria.- <b>Perfil:</b> Capacidad para poder impartirlo, se valorará: Poseer el
título de Técnico/a Superior en Prevención de Riesgos Laborales, y el Certificado de
Montador de Andamios.- <b>Contrato:</b> Temporal, de febrero hasta abril.
Jornada parcial a razón de 6 horas diarias. Horario de mañanas. Salario en función
del Convenio Colectivo de Enseñanzas No Regladas
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
consultoria@cepconsultoriayformacion.com

DOCENTE C.P. GESTIÓN DE
MARKETING Y COMUNICACIÓN (REF.:
550)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000550
27/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Programación didáctica e impartición del certificado
profesional: Gestión de Marketing y comunicación (COMM0112). - Programar y
realizar la evaluación del aprendizaje del alumnado en relación con el certificado de
profesionalidad impartido. - Planificar, programar y dirigir las tareas profesionales a
desarrollar por el alumnado. - Realizar seguimiento y evaluación del trabajo
realizado por el alumnado. <b>REQUISITOS:</b> - Licenciatura, Diplomatura,
Ingeniería, Arquitectura o el título de Grado correspondiente u otros títulos
equivalentes relacionados con este campo profesional. - Imprescindible estar en
posesión de la habilitación docente (artículo 168 del Real decreto 659/2023, de 18
de julio). - Se requiere experiencia profesional acreditada de una año en el campo
de competencias relacionadas con el certificado. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal a jornada completa. - Horario de mañana o de tarde. - Retribución
superior al Convenio colectivo de aplicación: Enseñanza y formación no reglada.
<b>IMPORTANTE:</b> El currículum deberá venir acompañado de autorización
para reenviarlo a la empresa para la que se gestiona esta Oferta de Empleo. Si
cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu curriculum al correo
electrónico: , mailto:empresas-oegijon1@asturias.org indicando en el asunto
<b>Oferta nº 550</b>.

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF.: 554)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000554
27/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases extraescolares de inglés a alumnos/as de
infantil, primaria. Preparar el contenido de las clases. Seguimiento del alumnado.
<b>REQUISITOS:</b> Titulaciones: Magisterio, Filología o Estudios de Lengua
Inglesa. Capacidad para utilizar el inglés como única lengua vehicular en las clases.
Nivel Mínimo B2. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada parcial de 2 horas semanales, lunes y miércoles de 13:45 a 14:35. Salario
de 102 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:ASTURIAS1@ACTIVA.ORG'><B>ASTURIAS1@ACTIVA.ORG</B></A><BR/>

DOCENTE PARA IMPARTIR CURSO
OPERACIONES AUXILIARES DE
PINTURA EOCB04EXP (REF. 475)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000475
27/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir curso OPERACIONES AUXILIARES DE PINTURA
EOCB04EXP <b>REQUISITOS: </b> Los establecidos en las prescripciones del
programa formativo recogidas en el Catálogo de Especialidades Formativas del
SEPE: -Titulación universitaria o capacitación profesional suficiente en la ocupación
de pintor. -Al menos, 3 años de experiencia en la profesión. -Formación
metodológica o experiencia docente. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de
18 semanas de duración. Jornada a tiempo parcial, 25 horas a la semana. Lunes,
miércoles y viernes de 9:30 a 12:30 h. Martes y jueves de 9:30 a 12:30 h y de 14:30
a 19:30 h. Salario según convenio de aplicación.
Las personas interesadas presentarán su candidatura, hasta el jueves día
06/02/2025 inclusive, por cualquiera de los siguientes medios: <b>1) Enviando su
CV</b> a: <a
href='mailto:formacion.asturias@tpfe.es?subject=Docente%20curso%20 pintura.
'><b> formacion.asturias@tpfe.es </b></a> Indicar en el asunto del email: docente
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curso pintura. <b>2) Presencialmente, </b> en la oficina de formación del Centro
Penitenciario de Asturias, en horario de Oficina, de lunes a viernes, de 10:00 a
13:00 horas. <b><u>Su candidatura deberá acompañarse de</u></b>: DNI, tarjeta
de demandante de empleo, currículo documentado (original o copias compulsadas),
titulaciones, contratos, certificado de vida laboral, etc.

DOCENTE PARA EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD (SSCM0108)
LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y
MOBILIARIO EN EDIFICIOS Y LOCALES
(REF. 477)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000477
27/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir, seguir y evaluar el certificado de profesionalidad
(C.P.) SSCM0108 limpieza de superficies y mobiliario en edificios y locales. Elaborar
y gestionar la documentación administrativa correspondiente. <b>REQUISITOS :
</b> <b>Deberán cumplir uno de los siguientes requisitos</b> según indica el
artículo 168 del Real Decreto 659/2023: <b>1) Disponer del título de</b> grado
universitario, licenciatura, diplomatura, ingeniería, ingeniería técnica, arquitectura,
arquitectura técnica, o titulación equivalente o, si procede, la titulación de Formación
Profesional que, a efectos de docencia, se determine, de acuerdo con la normativa
que regule cada grado. En todo caso, se exigirá que las titulaciones citadas
incorporen en sus planes de estudio contenidos vinculados con los resultados de
aprendizaje de la formación a impartir. <b>Además, deberán disponer</b> del
Certificado Profesional de habilitación para la docencia en grados A, B y C del
Sistema de Formación Profesional. <b>2)Pertenecer a las especialidades docentes
habilitadas</b> para impartir formación profesional en el sistema educativo, sin
perjuicio de la normativa de aplicación en materia de incompatibilidades. <b>3)
Tener experiencia profesional de, al menos, cuatro años</b> ajustada a los
estándares de competencia o elementos de competencia asociados a los módulos
profesionales o bloques formativos a impartir, que actuarán en calidad de personal
experto<b> y disponer del Certificado Profesional de habilitación para la
docencia</b> en grados A, B y C del Sistema de Formación Profesional.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 10 semanas de duración.
Jornada parcial de 25 horas semanales, lunes, miércoles y viernes de 9:30 a 12:30
horas y martes y jueves de 9:30 a 12:30 y de 14:30 a 19:30 horas. Salario según
convenio aplicable.
Las personas interesadas presentarán su candidatura, hasta el jueves día
06/02/2025 inclusive, por cualquiera de los siguientes medios: <b>1) Enviando su
CV</b> a: <a
href='mailto:formacion.asturias@tpfe.es?subject=Docente%20C.P.%20 SSCM0108
'><b> formacion.asturias@tpfe.es </b></a> Indicar en el asunto del email: docente
C.P. SSCM0108. <b>2) Presencialmente, </b> en la oficina de formación del Centro
Penitenciario de Asturias, en horario de Oficina, de lunes a viernes, de 10:00 a
13:00 horas. <b><u>Su candidatura deberá acompañarse de</u></b>: DNI, tarjeta
de demandante de empleo, currículo documentado (original o copias compulsadas),
titulaciones, contratos, certificado de vida laboral, etc.

DOCENTE DE ADMON Y
PROGRAMACIÓN SISTEMAS DE
PLANIFICACIÓN RECURSOS
EMPRESARIALES Y GESTIÓN DE
RELACIONES CON CLIENTES (REF.:
574)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000574
28/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Programación didáctica e impartición del certificado
profesional: IFCT0610 - ADMINISTRACIÓN Y PROGRAMACIÓN EN SISTEMAS
DE PLANIFICACIÓN DE RECURSOS EMPRESARIALES Y DE GESTIÓN DE
RELACIONES CON CLIENTES (RD625/2013, de 2 de agosto). - Programar y
realizar la evaluación del aprendizaje del alumnado en relación con el certificado de
profesionalidad impartido. - Planificar, programar y dirigir las tareas profesionales a
desarrollar por el alumnado. - Realizar seguimiento y evaluación del trabajo
realizado por el alumnado. <b>REQUISITOS:</b> - Licenciatura, Diplomatura,
Ingeniería, Arquitectura o el título de Grado correspondiente u otros títulos
equivalentes relacionados con este campo profesional. - Imprescindible estar en
posesión de la habilitación docente (artículo 168 del Real decreto 659/2023, de 18
de julio). - Se requiere experiencia profesional acreditada de una año en el campo
de competencias relacionadas con el certificado <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal de 6 meses de duración. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. -
Horario: mañana o tarde. - Salario según Convenio colectivo de aplicación:
Enseñanza y formación no reglada (MEJORADO).
<b>IMPORTANTE:</b> El currículum deberá venir acompañado de autorización
para reenviarlo a la empresa para la que se gestiona esta Oferta de Empleo. Si
cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: empresas-oegijon1@asturias.org PONER EN EL ASUNTO: <b> OFERTA Nº
574 </b>

DOCENTE PARA IMPARTIR CURSO
ACTIVIDADES AUXILIARES DE COCINA
(REF. 568)

<b>FUNCIONES:</b> Impartir el curso Actividades auxiliares de cocina (formación
teórica, formación práctica y gestión de la documentación administrativa que
corresponda). <b>REQUISITOS: </b> Los establecidos en las prescripciones del
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Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000568
28/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

programa formativo del SEPE: -Titulación de Técnico o Técnico Superior de la
familia profesional de Hostelería y Turismo o Industrias Alimentarias. -Certificados
de profesionalidad de nivel 2 ó 3 del área profesional de Restauración de la familia
profesional de Hostelería y turismo o del área profesional Panadería, Pastelería,
Confitería y Molinería de la familia profesional de Industrias Alimentarias.
Experiencia profesional: 1 año con titulación o 2 años sin titulación. -Será necesario
tener formación metodológica o experiencia docente. <b>SE VALORARÁ:</b> La
presentación de los anexos III, IV y V correspondientes a la Planificación,
Programación docente del curso y Planificación de la evaluación según modelos del
RD que regula los certificados de profesionalidad. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal de 4 semanas y medio de duración. Jornada a tiempo parcial de 20 horas
semanales, de lunes a viernes, de 14:30 a 18:30 horas. Salario según Convenio de
aplicación.
Las personas interesadas presentarán su candidatura hasta el jueves 06/02/2025
inclusive, presencialmente, en la oficina de formación del Centro Penitenciario de
Asturias, en horario de Oficina, de lunes a viernes, de 10:00 a 13:00 horas o
enviando CV y documentación al email: formación.asturias@tpfe.es (indicando en el
asunto del email Curso actividades auxiliares de cocina). Documentación a
presentar: DNI, Currículo documentado (original o copia compulsada), Titulación
académica y acreditaciones que permitan optar al puesto, contratos de trabajo y/o
servicios, certificado de vida laboral actualizado.

Ofertas en difusión a fecha 29/01/2025 Página 27 de 109



Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

2 PUESTOS PALISTA OFICIAL 1ª
(REF.:8546)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008546
12/12/2024
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ZONA DEL PUESTO DE TRABAJO <b>NORTE DE ESPAÑA</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Manejo de maquinaria móvil en obra civil.
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión de cursos TPC. - Permiso de conducir B.
- Disponibilidad para viajar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. - Salario 24.800 euros brutos anuales.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a: , mailto:empleo@sicsanlorenzo.com

FONTANERO MULTISERVICIOS (REF:
8699)
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008699
18/12/2024
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES:</b> Fontanería asociada a reparaciones y reformas del hogar
Albañilería asociada a reparaciones y reformas del hogar Pintura asociada a
reparaciones y reformas del hogar. <b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b>
Se valorará experiencia y conocimientos en las tareas multiservicio descritas. Carnet
de conducir B Actitud de seriedad y compromiso <b>CONDICIONES DE
TRABAJO</b> Contrato Indefinido. Jornada completa Horario a convenir
Incorporación lo antes posible.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A HREF='mailto:
multiservicios@nemorastur.com?subject=Asunto%20con%20espacios '><B>
multiservicios@nemorastur.com </B></A><BR/> Poner en
<b>ASUNTO:"Fontanero"</b>

PALISTA PARA EXPLOTACIONES
MINERAS (REF. 8768)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008768
26/12/2024
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Manejo de palas cargadoras y retroexcavadoras en
explotaciones mineras. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia y titulación necesaria
para manejar palas cargadoras y retroexcavadoras. Permiso de conducir. Se
valorará permiso de conducir C y experiencia en el manejo de camiones.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, 40
horas semanales. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
GRUPOGABASESORIAS@GMAIL.COM'><B>
GRUPOGABASESORIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: palista

OPERADOR/A GRÚA TORRE (REF. 89)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000089
08/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar carga y descarga de mercancía -Realizar las
pruebas de puesta en marcha y funcionamiento -Manipular los elementos,
herramientas, materiales y medios auxiliares <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en
puestos similares -Valorable formación de Formación Profesional en mecanizado
-Permiso de conducir B -Carnés de puente grúa y carretilla en vigor
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal a través de ETT de 1 mes de
duración -Jornada completa -Horario de lunes a viernes a turnos -Salario según
convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
seleccionasturias@ananda.es'><B>seleccionasturias@ananda.es</B> </A><BR/>

INGENIERO/A CALCULISTA (REF: 0133 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000133
09/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar el cálculo de las cimentaciones y de las estructuras
metálicas para una empresa perteneciente al sector fotovoltáico. Preparar toda la
documentación técnica. Realzar el seguimiento de los proyectos y la asistencia a las
reunicones técnicas.- <b>Perfil:</b> Formación en Ingeniería Técnica, Superior o
Grado ( preferentemente en Caminos o Industriales). Manejo de programas de
cálculo de estructuras ( Valorable CYPE y CONSTEEL ). Valorable inglés fluido para
el trato con clientes internacionales.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada
completa. Horario de trabajo : de lunes a jueves de 08:30 a 14:00 h, y de 15:30 a
18:00 horas. Los viernes (y mes de agosto) de 08:00 a 15:00 horas. Salario en
función del Convenio del Metal
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
mariaadelaide@asturmadi.com

ALBAÑIL (REF:153)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000153

<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia como oficial en el sector de la construcción. -
Se valorará estar en posesión del curso Basico de PRL de 60 horas, así como otras
formaciones propias del sector de la construcción. - Carnet de conducir B. -
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10/01/2025
Oficina: NAVIA

Posibilidad de desplazarse por Asturias. <b>FUNCIONES:</b> Realizar las tareas
propias de la categoría de oficial en el sector de la construcción tales como: -
Interpretar planos de cimentación, para hacer los replanteos de su competencia y
señalar los trabajos diarios de acuerdo con la documentación técnica. - Construir
soleras de hormigón para las tuberías de evacuación, arquetas y pozos de registro. -
Construir obra de fábrica con ladrillo ordinario y visto, para la confección de muros y
pilares. Y demás tareas propias del puesto y su categoría. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Zona de trabajo toda Asturias. - Contrato de trabajo indefinido. -
Jornada de trabajo a tiempo completo. - Salario según el convenio del Metal de
Asturias.
Las personas que cumplan el perfil profesional y estén interesadas en la oferta,
deberán enviar su Currículum Vitae actualizado a la dirección
<b>fdprieto@elecnor.es</b> o presentarse en las oficinas de la empresa ELECNOR
en <b>Polg. Asipo, c/a Parcela 1, Nave 5, 33428 Cayés - Llanera</b>

ALBAÑILES OFICIAL 1ª Y PEONES
(REF.: 202)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000202
13/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

4 Puestos de Albañil oficial 1ª y peones <b>FUNCIONES:</b> Las correspondientes
a oficiales y peones de albañilería para la construcción y reforma de edificios.
Alicatados. Colocación de ventanas. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia
en puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contratos temporales.
Jornada completa. Salario según convenio de la construcción.
INTERESADOS/AS EN AL OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:refonor21sl@gmail.com'><B>refonor21sl@gmail.com</B></A><BR/>

MONTADORES/AS DE CARPAS (REF:
6494 )
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032024006494
15/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Datos adicionales Tareas: Montaje y desmontaje de carpas, escenarios y
plataformas layher; también estructuras de andamios para eventos ( ferias,
congresos, conciertos...) .- Requisitos: Experiencia acreditada de al menos tres años
en el montaje de éste tipo de estructuras. Además, se valorará manejo de carretilla
elevadora y experiencia de trabajos en altura. Carnet de conducir y vehículo propio.-
Contrato: Temporal. Jornada completa. Horario de trabajo de lunes a domingo con
los descansos legales correspondientes. Salario en torno a los 1323 euros brutos
mensuales; más dietas de comida y kilometraje.-
Las personas interesadas deberán enviar su currículum vitae a:
maria@serviarium.com

TECNICO EN TOPOGRAFIA (REF. 8752)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008752
15/01/2025
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES</b> - Ejecutar levantamientos topográficos - Operar, configurar y
garantizar el mantenimiento adecuado de los equipos topográficos. - Recopilar datos
de campo y procesarlos utilizando programas especializados <b>REQUISITOS</b>
- Formación en topografía, ingeniería civil, delineación o áreas afines al puesto. -
Experiencia en la interpretación y manejo de planos de carreteras, estructuras o
edificios. - Dominio de programas como AutoCAD, Civil 3D, MDT, Istram y Clip. -
Conocimientos en el uso de GPS y Estación Total. - Poseer permiso de conducir B1.
- Disponibilidad para movilidad geográfica a nivel nacional. <b>CONDICIONES</b>
- Contratación indefinida - Jornada completa - Salario y condiciones laborales según
Convenio colectivo nacional de empresas de ingeniería; oficinas de estudios
técnicos; inspección, supervisión y control técnico y de calidad.
Las personas interesadas que cumplan con los requisitos deberán enviar su
currículum a: <br/>, mailto:uxuelopez@stakesurveying.com

OPERARIO/A PARA TRABAJOS DE
ALTURA (REF.272)
Morcín ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000272
15/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento y reparaciones en altura. - Apoyo técnico en
trabajos verticales. - Logística en asistencia a obra. <b>REQUISITOS:</b> - Menor
de 30 años por modalidad de contrato. - Formación básica en trabajos de altura. -
Permiso de conducir. - Experiencia laboral en puesto similar. - PRL 60 horas.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 4 meses de duración con
posibilidad de continuidad. - Jornada completa. - Horario de 07:30 a 15:30 horas. -
Salario según convenio colectivo de la construcción del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>info@vertikalia.es</b> INDICANDO EN EL ASUNTO "OFERTA OPERARIO
TRABAJOS DE ALTURA" REF.272

ALBAÑIL OFICIAL DE 1ª Ó 2ª (REF. 280).
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000280

<b>TRABAJO POR TODA ASTURIAS. SALIDA DESDE OVIEDO</b>.
<b>CONDICIONES</b>: JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES;
CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN
INDEFINICA; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL
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16/01/2025
Oficina: GRADO

SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN Y OBRAS PÚBLICAS DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: REFORMAS Y OBRAS DE INTERIOR Y
TECHUMBRES; SOLADO Y ALICATADO. IMPRESCINDIBLE CARNET DE
CONDUCIR.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href= "mailto:
monicasergiodaniel@hotamil.com"><b>monicasergiodaniel@hotamil.com</b></a>.

1 INSTALADOR/A DE ANDAMIOS
(REF:352)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000352
17/01/2025
Oficina: NAVIA

<b>TAREAS:</b> - Montaje y desmontaje de andamios. - Carga y descarga de
camiones. - Trabajos auxiliares de limpieza. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en
posesión del carnet de carretilla elevadora. - No es necesaria otra formación
específica, ya que corre a cargo de la empresa. - Persona responsable y
comprometida con el trabajo y el equipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato temporal de 6 meses con posibilidad de pasar a ser indefinido. - Jornada
completa de lunes a viernes en horario de 8:00 a 13:00 y de 1430 a 17:30 - Salario
según el convenio colectivo del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan el perfil, deberán enviar su
curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>planificacion@janyflor.es</b>

TOPÓGRAFO/A (REF.: 8325)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008325
20/01/2025
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Importante empresa con centro de trabajo en Belmonte de Miranda necesita cubrir
un puesto TOPOGRAFO/A. <b>FUNCIONES:</b> - Marcaje y control de galerías
asegurando el cumplimiento de especificaciones de diseño y calidad de mediciones.
- Actualización de base de datos topográfica en el software CAD. - Informes,
replanteos, toma de sondeos y delineación de planos. <b>REQUISITOS:</b> -
Conocimientos en software CAD y herramientas de topografía. - Orientación al
detalle y habilidades de trabajo en equipo. - Formación Requerida: GRADO EN
GEOMÁTICA Y TOPOGRAFÍA, O UNA TITULACIÓN EQUIVALENTE. - Permiso de
conducir y vehículo propio para los desplazamientos. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido - Jornada completa y horario a turnos. - Salario 26.460
euros brutos anuales - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán enviar su
curriculum vitae al correo electrónico: , mailto:EMPLEO@GRUPOCARAC.ES
indicando en el asunto del email: "REF.8325 ".

FONTANERO/A (REF.372)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000372
20/01/2025
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar instalaciones de fontanería en locales comerciales.
- Instalaciones de fontanería en módulos prefabricados. - Interpretar planos.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos un año en instalación de módulos
y edificios prefabricados. - Prevención de Riesgos Laborales 20 horas mínimo (12 ó
14 + 8 ó 6 de oficio) - Permiso de conducir. -Disponibilidad geográfica
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la producción de
6 meses de duración. - Jornada de trabajo completa en horario de 08:00 a 13:00 y
de 14:00 a 17:00 horas. - Salario según el Convenio Colectivo del sector del Metal
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su C.V. a: ,
mailto: oferta.de.trabajo.ast@gmail.com Indicando como referencia: FONTANERO/A

OFICIAL DE PRIMERA PARA
TRABAJOS VERTICALES EN
CONSTRUCCION EN ASTURIAS (REF.
376)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000376
20/01/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Trabajos de albañilería, pintura y tejados. - Limpieza de
canalones. - Rehabilitación y limpieza de fachadas. - Fijación de losetas. - Arreglos
de tejados. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de tres años en la
ocupación. - Curso de PRL. - Se valorará tener formación en trabajos verticales. -
Se valorará experiencia en colocación del sistema SATE. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario: de 9 a 13 h.
y de 14 a 18 h. - Salario según convenio de la construcción.
Las personas interesadas en la oferta de empleo, que cumplan los requisitos, deben
<b>enviar CV</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:info@vertical-tratamientos.com

FONTANERO/A (REF.7263)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007263
21/01/2025
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en obras de reparaciones y rehabilitaciones de
viviendas en el concejo de Valdés -Montar, reparar y mantener instalaciones de
agua fria y caliente en edificios -Instalar redes de saneamiento para la recogida de
aguas pluviales y fecales -Montar aparatos sanitarios, radiadores y aparatos de
climatización <b>REQUISITOS</b> -Se requiere experiencia en la ocupación
-Disponer de carnet de conducir clase "B" <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
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indefinido -Jornada laboral a tiempo completo -Horario de trabajo: de lunes a viernes
de 8.30 a 18.00 horas con pausa para la comida -Salario y resto de condiciones:
Convenio Construcción Principado de Asturias -Fecha de incorporación al puesto de
trabajo: inmediata
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto enviarán
curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto:
gompevaldes@gmail.com</b>

ALBAÑIL (REF.8063)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008063
21/01/2025
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en obras de reparaciones y rehabilitaciones de
viviendas en el concejo de Valdés -Elaborar pastas, morteros, adhesivos y
hormigones -Levantar obras de fábrica con ladrillos, piedra y bloques de cemento
-Ejecutar revestimientos continuos con morteros y pastas <b>REQUISITOS</b>
-Experiencia en la ocupación -Disponer de carnet de conducir clase "B"
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada laboral a tiempo
completo -Horario de trabajo: de lunes a viernes de 8.30 a 18.00 horas con pausa
para la comida -Salario y resto de condiciones: Convenio Construcción Principado
de Asturias -Fecha de incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de trabajo
enviarán su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:gompevaldes@gmail.com</b>

OPERADOR/A DE GRÚA TORRE
(REF:135)
Castropol ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000135
21/01/2025
Oficina: NAVIA

Se busca un/a Operador/a de Grúa Torre para equipo que lleva a cabo construcción
de chalets en urbanización de Castropol. Buscamos una persona comprometida,
con experiencia previa y certificaciones en regla, que desee contribuir al éxito del
proyecto. <b>Responsabilidades:</b> - Operar la grúa torre de forma segura y
eficiente para el manejo de materiales en la obra. - Garantizar el cumplimiento de
las normativas de seguridad en el manejo de la maquinaria. - Colaborar con el
equipo de construcción para optimizar las operaciones diarias. - Realizar
inspecciones básicas y reportar cualquier incidencia o necesidad de mantenimiento.
<b>Ofrecemos:</b> - Contrato laboral según la normativa vigente por 12 meses. -
Jornada de trabajo completa, de lunes a viernes - Salario según el convenio
colectivo de la Construcción. <b>Requisitos:</b> - Certificación vigente como
operador/a de Grúa Torre (indispensable) - Experiencia mínima de 2 años en
manejo de grúa torre en proyectos de construcción. - Conocimientos básicos en
mantenimiento de maquinaria. - Disponibilidad para trabajar en Castropol durante la
duración del proyecto (en torno a 12 meses) - Compromiso con la seguridad laboral
y capacidad de trabajo en equipo
Las personas interesadas en esta oferta que cumplan el perfil, deberán enviar su
Curriculum Vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico:
<u><b>laura.martinez@imancorp.es</b></u> indicando <b>Asunto: Grúa Torre</b>

TÉCNICO INSTALADOR DE SISTEMAS
DE VENTILACIÓN FORZADA (REF. 424)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000424
21/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Instalación de sistemas de ventilación forzada, inyecciones y
otros tratamientos de capilaridad. <b>REQUISITOS: </b> Carnet de conducir B.
Experiencia demostrable en instalación de sistemas de ventilación forzada, mínimo
2 años. Estudios de técnico de ventilación/climatización. Conocimientos de
albañilería. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa.
De 09:0 a 13:00 y de 15:00 a 19:00. Salario según el Convenio Colectivo de la
Construcción.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:info@humesec.es?subject=asunto%20con%20espacios '><b>
info@humesec.es </b></a> Indicar en el asunto del email: Técnico instalador de
sistemas de ventilación forzada

FONTANERO/A OFICIAL/A DE PRIMERA
(REF.: 462)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000462
22/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Trabajos correspondientes a un oficial fontanero: fontanería
y calefacción. - Medir, cortar, empalmar, doblar, unir, montar, instalar, mantener y
reparar tuberías en sistemas de fontanería. - Instalar calentadores eléctricos de
agua, fregaderos y sanitarios utilizando herramientas manuales o eléctricas. -
Inspeccionar, examinar y probar sistemas y tuberías instalados, utilizando
medidores de presión, analizadores hidrostáticos, simple observación u otros
métodos. <b>REQUISITOS:</b> - Categoría profesional: Oficial/a de Primera.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal. - Incorporación inmediata. - Jornada
completa, con horario partido. - Salario según convenio del Metal.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: info@essgrupo.com
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2 PUESTOS DE ALBAÑIL OFICIAL/A DE
PRIMERA (REF.:463)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000463
22/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

EMPRESA DEDICADA A CONSTRUCCIÓN NECESITA LA INCORPORACIÓN DE
DOS ALBAÑILES OFICIALES DE PRIMERA EN GIJÓN. <b>FUNCIONES:</b> -
Construcción de edificaciones de obra nueva. - Tareas propias del puesto
(apuntalamiento, fachadas...) - Determinación y preparación del material,
herramientas, máquinas, útiles y equipos de trabajo necesarios. - Realizar otras
operaciones complementarias o de acabado de las obras de construcción.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa de al menos 3 años en puestos
similares. - Formación: F.P. en construcción o similares. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido a través de ETT. - Incorporación inmediata. - Jornada completa.
- Horario de lunes a viernes de 08.00 a 17.00 horas. - Salario según Convenio
colectivo del sector de construcción y obras públicas del Principado de Asturias.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: guillermo.corugedo@eurofirms.com

ALBAÑIL OFICIAL 1ª <I>(EN SITUACIÓN
DE EXCLUSIÓN SOCIAL)</I> (REF. 5338)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032024005338
22/01/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Ejecutar trabajos de albañilería en rehabilitación de
edificios. - Solados, alicatados, tabiquería y enfoscados. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Personas desempleadas en situación de exclusión social. - Experiencia necesaria
para ejecutar los trabajos de rehabilitación de edificios. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario: 8:00
a 13:00 y 14:00 a 17:00 - Salario según convenio colectivo de la contrucción de
Asturias.
Las personas interesadas deben <b>enviar CV</b> a la siguiente dirección de
correo electrónico: , mailto:info@boprisa.com indicando en el asunto <i>"albañil
oferta empleo obra prau llamargon nava"</i>

1 INSTALADOR/A DE GAS (REF:442)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000442
22/01/2025
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> - Carnet de instalador de Gas, categoría A o B - Carnet de
conducir B. - No se requiere experiencia en la realización de revisiones del gas
butano <b>FUNCIONES:</b> - Realizar revisiones de las instalaciones de gas
butano en viviendas. - Realizar el cobro de los servicios de revisión. - Manejo de la
documentación relativa a los partes de incidencias, etc. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato de trabajo indefinido. - Jornada de trabajo completa,
en horario de 9:00 a 17:00 - Trabajo de lunes a viernes, en Navia y alrededores. -
Salario de 1500 euros netos mensuales (convenio colectivo de distribución de GLP)
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan con el perfil, deberán
ponerse en contacto con la empresa, bien llamando al teléfono <b>686 623 865</b>
en horario de 9:00 a 17:00 o enviando su currículum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico <b>david@viveiroasesores.com</b>

NUEVA DIFUSIÓN - FONTANERO/A
(REF. 343)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000343
22/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Localización y reparación de averías de fontanería en
viviendas y comunidades de propietarios. Realizar la instalación, reparación y el
mantenimiento de instalaciones de fontanería. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia
demostrable de al menos 3 años en la ocupación. Permiso de conducir B y
disponibilidad de vehículo para llegar al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Horario de mañana y tarde. Salario y demás
condiciones laborales según convenio colectivo de empresa.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:asturiasnuevadelegacion@gmail.com?subject=Fontanero/a.'><b>
asturiasnuevadelegacion@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
fontanero/a.

2 PUESTOS FONTANERO/A (REF.8530)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008530
23/01/2025
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES:</B> -Reparaciones relacionadas con seguros del hogar.
-Localización y reparación de fugas -Mantenimiento de tuberías en sistemas de
fontanería. <B>REQUISITOS:</B> -Permiso de conducir. -Experiencia previa en la
ocupación. <B>CONDICIONES: </B> -Contrato laboral indefinido. -Jornada
completa en horario de mañana y tarde. - Salario según el Convenio Colectivo para
la Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:aimarcfontaneria@gmail.com <i>Asunto: Fontanero</i>

NUEVA DIFUSIÓN - FONTANERO/A -
OFICIAL DE 1ª (REF. 8796)

<b>FUNCIONES:</b> Realizar instalaciones, mantenimientos y reparaciones de
edificación, industria, gas y energía solar térmica. <b>REQUISITOS: </b>
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Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008796
24/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Conocimientos y experiencia de 3 años en la actividad. Permiso de conducir B.
Cursos de prevención de riesgos laborales nivel básico y específico del puesto.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario de
08:00 a 16:00. Salario y demás condiciones laborales según convenio colectivo del
Metal del Principado de Asturias, negociable según valía.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='mailto:rrhh@indepa.eu?subject=Fontanero/a.'><B>rrhh@indepa.eu</B></A><BR/>
Indicar en el asunto del email: fontanero/a.

OPERADOR/A DE MAQUINARIA DE
OBRA PÚBLICA (REF.217)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000217
27/01/2025
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Zona de trabajo: Zona Central de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> - Manejo de
diversa maquinaria de obra pública. - Manejo de pala cargadora de ruedas. - Manejo
de compactador, motoniveladora. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos
dos años en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por
circunstancias de la producción. - Jornada completa en horario de 7.00 AM a 15.00
PM. - Salario según Convenio Construcción del Principado de Asturias (Oficial de
1ª).
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su C.V. a: ,
mailto:empleo.maquina@gmail.com

PEÓN/A DE ALBAÑIL (REF: 0084)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000084
28/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Ayudar en trabajos de azulejado, fontanería, reformas de interior,
etc.- <b>Perfil:</b> Imprescindible carnet de conducir. Se valorará poseer vehículo
propio tipo furgoneta.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de
trabajo desde las 08:00 hasta las 18:00 horas ( con descanso para comer). Salario
en función del Convenio Colectivo del Sector del Metal.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a: tecnico@smiglobal.es

INSTALADOR/A DE PERSIANAS Y
ELEMENTOS DE PROTECCIÓN SOLAR
(REF.: 6407)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032024006407
28/01/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Reparación e instalación de persianas y estores. -
Instalación de elementos de protección solar. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará
conocimientos de cerrajería y electricidad. <b>CONDICIONES:</b> - Formación a
cargo de la empresa. - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa, de lunes a
viernes, en horario de 8:30 a 13:00 horas y de 15:30 a 19:00 horas. - Salario: 1.400
euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a , mailto:juan@persianascantabrico.es

FONTANERO/A PARA ZONA ORIENTAL
DE ASTURIAS
(COLUNGA-COLOMBRES-CANGAS DE
ONÍS) (REF. 0587)
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000587
28/01/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Tareas generales de mantenimiento en propiedades, tanto
exteriores como interiores. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia en mantenimiento
de propiedades, en el ámbito de la fontanería. - Se valorará conocimientos y/o
destrezas en demás ramos de la construcción o reformas. <b>CONDICIONES</b> -
Contrato laboral indefinido a jornada completa. - Incorporación inmediata. - Salario y
demás condiciones a convenir con la empresa
Las personas interesadas deben enviar su CV a la dirección de correo
<b>rrhh@playasdepria.com</b>, también pueden llamar al teléfono
<b>608781161</b>.

AUXILIAR DE INSTALACIONES. (REF:
560)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000560
28/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el control de accesos y salas. Apoyo a los eventos.
Venta de entradas. Información a los clientes. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible
conocimientos de inglés. Se valorará experiencia en puesto similar. Disponibilidad
los fines de semana y festivos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa. Salario según convenio colectivo de ocio educativo y animación
sociocultural.
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>empleo@fernandoalonso.com</b>

NUEVA DIFUSIÓN - 2 PUESTOS DE
PEÓN/A DE LA CONSTRUCCIÓN (REF.
331)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000331
28/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>El trabajo se desarrollará <u>en la zona centro</u> de Asturias: Oviedo, Gijón,
Avilés y alrededores.</b> <b>FUNCIONES:</b> Apoyo al albañil abasteciendo de
ladrillos, baldosas, morteros, etc. Carga y descarga de materiales. Colaborar en el
montaje de andamios. Preparación, limpieza y mantenimiento de la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable de al menos 2 años en la
ocupación. Permiso de conducir y disponibilidad de vehículo para acceder al puesto
de trabajo. <b>SE VALORARÁ:</b> Estar en posesión de la tarjeta profesional de la
construcción (TPC). <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
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completa. Horario de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio Colectivo de la Construcción y Obras
Públicas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:recurhumancurric@gmail.com?subject=Peón/a.'><b>
recurhumancurric@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: peón/a.
<b>El trabajo se desarrollará <u>en la zona centro</u> de Asturias: Oviedo, Gijón,
Avilés y alrededores.</b>

NUEVA DIFUSIÓN - ENCARGADO/A DE
OBRA (REF. 333)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000333
28/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>El trabajo se desarrollará <u>en la zona centro</u> de Asturias: Oviedo, Gijón,
Avilés y alrededores.</b> <b>FUNCIONES:</b> Interpretación de planos y
replanteo de obras. Dirección y control de equipos propios y subcontratas.
Seguimiento y comprobación de estándares de calidad y planes de seguridad.
Control de materiales. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable de al menos
3 años en la ocupación. Permiso de conducir y disponibilidad de vehículo para
acceder al puesto de trabajo. <b>SE VALORARÁ:</b> Estar en posesión de la
tarjeta profesional de la construcción (TPC). <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral indefinido. Jornada completa. Horario de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00
horas. Salario y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo de la
Construcción y Obras Públicas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:recurhumancurric@gmail.com?subject=Encargado/a%20de%20obra.'><b>
recurhumancurric@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: encargado/a
de obra. <b>El trabajo se desarrollará <u>en la zona centro</u> de Asturias:
Oviedo, Gijón, Avilés y alrededores.</b>

NUEVA DIFUSIÓN - 2 PUESTOS DE
ALBAÑIL - OFICIAL DE 1ª (REF. 334)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000334
28/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>El trabajo se desarrollará <u>en la zona centro</u> de Asturias: Oviedo, Gijón,
Avilés y alrededores.</b> <b>FUNCIONES:</b> Interpretación de planos y
replanteo de obras. Tabicar, cargar, lucir, etc. Colocación de cerámicas. Reparación
y colocación de tejados. Polivalencia en todo tipo de trabajos de albañilería.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable de al menos 3 años en la
ocupación. Permiso de conducir y disponibilidad de vehículo para acceder al puesto
de trabajo. <b>SE VALORARÁ:</b> Estar en posesión de la tarjeta profesional de la
construcción (TPC). <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. Horario de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio Colectivo de la Construcción y Obras
Públicas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:recurhumancurric@gmail.com?subject=Albañil.'><b>
recurhumancurric@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: albañil. <b>El
trabajo se desarrollará <u>en la zona centro</u> de Asturias: Oviedo, Gijón, Avilés y
alrededores.</b>

OFICIAL ALBAÑIL. PLAN LOCAL DE
EMPLEO CONVOCATORIA 2024-2025
AYTO. DE CASTRILLÓN ( REF. 584 )
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000584
29/01/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Las inherentes a la categoría de "Albañil", establecidas en el
Proyecto "P1-Adecuación de aceras detalladas en el Proyecto, en el municipio de
Castrillón (Piedras Blancas, Salinas y Raíces Nuevo)", incluido en el Programa
Global de Obras y Servicios de carácter temporal, que tiene por objeto la
adecuación de baldosas de aceras en el municipio de Castrillón en las localidades
de Piedrasblancas, Salinas y Raíces Nuevo. <b>REQUISITOS</b> Los requisitos
generales establecidos en el punto 2, deben estar cumplidos a fecha 26/06/2024 y
pertenecer a uno de los siguientes colectivos. -Parados/as de larga
duración.-Personas en situación de exclusión social.-No ser perceptor/a de
prestación por desempleo de nivel contributivo.-Estar inscrito/a como demandante
de empleo no ocupado en cualquier Oficina de Empleo del SEPEPA. Ser mayor de
45 años a fecha de 26-02-2024. Formalizar compromiso personalizado inserción.
-Disponer del Título de Grado Medio en construcción o equivalente o Título de
Graduado en ESO o equivalente y tener un año de experiencia como Oficial Albañil
(se acreditará mediante Vida Laboral y contratos de trabajo), en el caso de
trabajadores autónomos, junto a la vida laboral deberán aportar certificado de
funciones en la empresa y declaración jurada de al actividad desarrollada y el
período de tiempo en que se ha desarrollado la misma. No serán admitidas al
procedimiento, aquellas personas que hubieran tenido una relación laboral con el
Ayto. de Castrillón de una duración superior a 122 días en las convocatorias 2022 y
2023 correspondientes a Planes de Empleo. <b>CONDICIONES</b> Contrato
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laboral temporal vinculado a políticas activas de empleo. Jornada completa de 35
horas semanales. 12 meses como máximo de duración.Horario de lunes a viernes
de 07:45 a 14:45. Salario y demás condiciones laborales, según Convenio Colectivo
para el personal laboral contratado por los ayuntamientos dentro del acuerdo de la
competitividad económica y la sostenibilidad social.
Las solicitudes pueden presentarse preferentemente en el Portal de Empleo Público
del Ayuntamiento de Castrillón o de forma presencial en el Registro General del
Ayuntamiento de Castrillón tal como viene indicado en el punto 3.2 de las bases,
situado en la Plaza de Europa, 1 de Piedras Blancas o a través de cualquiera de los
medios previstos en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, 1 de Octubre, del PAC. El plazo
de presentación de solicitudes será de <b>12 días hábiles, a partir del siguiente al
de la publicación. Finaliza el plazo el 13 de febrero a las 23:59.</b> <b>BASES Y
SOLICITUD:</b><a href='https://acortar.link/kAjhRa' target= "blank"><b><i>EN
ESTE ENLACE</i></b></a>.
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

OPERARIO/A DE MÁQUINA
PERFILADORA (REF: 0139)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000139
09/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Manejar la perfiladora . Alimentación, fleje, empaquetado y
verificación. Usar herramientas de elevación : puente grúa ( movimiento de cargas y
alimentación de línea).- <b>Requisitos:</b> Acreditación en el uso de puente grúa.
Conocimientos en el manejo de máquinas perfiladoras y su mantenimiento.
Disponibilidad para trabajo a turnos.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada
completa. Horario de trabajo a turnos: mañana - tarde - noche. Salario en función
del Convenio del Metal.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
mariaadelaide@asturmadi.com

SOLDADOR/A TIG OF. 1 (REF. 7646)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007646
10/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar soldaduras de acuerdo con las especificaciones de
procedimientos de soldeo (WPS, con criterios de calidad, seguridad y respecto al
medio ambiente) -Preparar los equipos para proceder a soldar, cumpliendo las
normas de prevención de riesgos. -Realización de mantenimiento en máquinas y
equipos de soldadura. <b>REQUISITOS:</b> -Formación según Convenio del metal
para trabajadores del área de producción y/o mantenimiento -Certificados de
cualificación de soldadura de acuerdo a las normas de aplicación experiencia
equivalente de operarios en trabajos de soldadura y oxicorte, soldaduras en
materiales: carbono, inoxidable y aleados -Experiencia . <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal de 6 meses de duración con posibilidad de conversión a
indefinido -Jornada completa. -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
rrhh@dsd-tecnologia.com'><B>rrhh@dsd-tecnologia.com</B> </A><BR/>

TÉCNICO/A CALIDAD (REF.:8243)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008243
13/01/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración de dossiers de calidad. - Fichas técnicas e
informes de ensayos. - Trazabilidad. No conformidades. - Inspección de piezas.
ENDs. Mediciones. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 2 años en
puesto similar. - Experiencia en el sector industrial. - Certificado de Inspector
Construcciones Soldadas Nivel II. - Se valorará experiencia previa con Laser
Tracker. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa,
en horario de 8:00 a 17:00 horas. - Salario según Convenio Colectivo del sector del
Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:lucia.vergara@gruponoas.es

TORNERO/A - PEÓN
ESPECIALISTA/OFICIAL (REF.: 8363)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008363
13/01/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Las propias de un operario de torno para producción
seriada (en serie): *Realizar el mecanizado de piezas bajo plano. *Programar a pie
de máquina. *Interpretar los planos. *Desbaste y acabado de la pieza. *Comprobar
que el dibujo técnico y el producto final mecanizado se correspondan. Control de
calidad. *Mantenimiento del torno. <b>REQUISITOS:</b> - Preferentemente:
Formación Profesional de Grado Medio o Superior de Técnico en Mecanizado o
Técnico Superior en Producción por Mecanizado (se valorarán otras titulaciones
similares). - Experiencia en mecanizado. - Persona con ganas de aprender y
capacidad de trabajar en equipo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral
Temporal (3 meses) con posibilidad de transformación en contrato indefinido. -
Jornada Completa. - A TURNOS DE LUNES A VIERNES. - Salario según Convenio
del Sector del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:administracion@inmolsa.com o andresf@inmolsa.com o
llamar al teléfono 984100429 atenderá Victoria.

ENCARGADO DE OBRA - SECTOR
METAL (REF.207)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000207
13/01/2025
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Organización y gestión de equipos de trabajo. - Seguimiento
de la ejecución de las obras. - Control de materiales, maquinaria y plazos. - Control
del alquiler de maquinaria. - Comunicación constante con el Jefe de obra.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar de al menos 3 años. - Carnet
de conducir B. - Formación profesional básica. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo completa, en
horario continuado. - Salario según Convenio Colectivo del Metal, Mejorado.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan con el perfil, deberán enviar
su Currículum Vitae actualizado a la siguiente dirección: <b>cv@espal.eu</b>
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PEÓN DEL METAL (REF.211)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000211
13/01/2025
Oficina: NAVIA

Se necesita peón del metal para parada técnica industrial. <b>FUNCIONES:</b> -
Apoyo en montaje y desmontaje. - Manipulación de materiales y herramientas. -
Ejecución de tareas según indicaciones. - Tareas adicionales asignadas bajo las
instrucciones del encargado de obra. <b>REQUISITOS:</b> - Persona seria y con
compromiso para finalizar el contrato. - Se valora experiencia, aunque no es
necesario. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal de duración
según la parada industrial. - Jornada de trabajo completa en horario de trabajo
continuo. - Salario según el convenio colectivo del metal, mejorado.
Las personas interesadas en esta oferta, deberán enviar su curriculum vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>cv@espal.eu</b>

MONTADOR/A TUBERO (REF.: 0227 )
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000227
14/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje en obra de tubería para nuevas instalaciones en
naves industriales - Se valorará punteo con TIG. - Interpretación de planos.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable de al menos 3 años como
tubero/a industrial. - Titulación en Formación Profesional en la rama industrial. -
Proactividad <b>BENEFICIOS DE EMPRESA:</b> - Vehículo de empresa. - Salario
pactado por encima del convenio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. -
Incorporación inmediata. - Jornada completa en horario de 08:00 a 17:00 horas. -
Salario: 2.600 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum en formato PDF a: , mailto:
javier.rodriguez@gruponoas.es

CARPINTERO/A METALICO/A (REF. 336)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000336
16/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Montaje de estructuras metálicas ligeras -Corte de panel
sándwich -Trabajos de remates en chapa <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en
montaje estructuras ligeras -Experto/a en trabajos de remates en el metal
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada completa -Horario de
8.00-13.30 y de 15.00 a 17.30 horas -Salario de 2.600 euros brutos mensuales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
trabajador@silensistem.com'><B>trabajador@silensistem.com</B> </A><BR/>

MONTADOR/A DE CARPINTERÍA
METÁLICA (REF. 0347)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000347
17/01/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Montaje de estructuras metálicas en obra. * Uso de
herramienta necesaria para la realización del trabajo: radial, grupo de soldadura,
taladro,... <b>REQUISITOS</b> * Experiencia en instalación en obra. * Experiencia
en el manejo de las herramientas necesarias. * Permiso de conducir tipo B. * Curso
PRL de trabajos en altura. * Curso PRL de 60h de construcción, cestor metal.
<b>CONDICIONES</b> * Contrato indefinido. * Jornada completa. * Salario según
convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto: cvmetalgijon@gmail.com

OFICIAL 1ª - OPERADOR/A DE
MAQUINARIA INDUSTRIAL -
PERFILADORA (REF.:0360)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000360
17/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo y programación de la maquinaria según
especificaciones técnicas. - Supervisar la alimentación de materiales así como la
realización de ajustes necesarios para garantizar la máxima eficiencia. - Control de
calidad del proceso productivo. - Expedición del producto terminado.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación Profesional de grado medio o superior en
Diseño de fabricación mecánica; Programación de la producción mecánica o
similares. - Experiencia previa en puesto similar o manejo de máquinas perfiladoras
de al menos 2 años. - Valorable: Conocimientos de mantenimiento preventivo y
correctivo de la máquina. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa, turnos rotatorios. - Salario según Convenio colectivo del Metal del
Principado de Asturias.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu curriculum a través del
siguiente enlace: <a href='
https://talentforjobs.com/ofertas/empleo.aspx?j=14478854&e=KvR8QWd3sUIvRh%2bRgB0bVir%2fhcSTiqUF69hFInM6OSw%25'
target= "blank"><b>Oficial 1ª - Operador de Maquinaria industrial - Perfiladora</b>
</a>

2 FRESADORES/AS OF. 1ª (REF:8258)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008258
17/01/2025

<b>FUNCIONES:</b> Ajustar parámetros. Cambiar utillaje. Comprobar estándares
de calidad. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia profesional demostrable en el puesto
de trabajao. Estar en posesión de la formación relacionada con la actividad.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Indefinbido Jornada: Completa a turnos, de lunes
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Oficina: MIERES a viernes. Sueldo: Por encima del Convenio del Sector del Metal.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:javier.rodriguez@gruponoas.es

1 OPERARIO/A DE MECANIZADO
TORNO-FRESA Y 1 OPERARIO/A DE
PRODUCCIÓN SECTOR DEL METAL
PARA TRUBIA(REF.8650).
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008650
17/01/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Para el Operario/a de Mecanizado de Torno/Fresa:Uso de
maquinaria de torno y fresa. Para el Operario/a de Producción del Sector del
Metal:Trabajo en hornos y uso de máquinas del sector. <B>REQUISITOS:</B> Para
el Op.de Mecanizado:experiencia en torno y fresa, y estudios de Técnico/a o
Técnico/a Superior de FP en Mecanizado o similar. Para el Op.de Producción del
Metal experiencia en el sector:Fabricación Mecánica,mecatrónica,etc. En ambos
casos es necesario tener medio propio de transporte para llegar al puesto de
trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal. Jornada:completa y a turnos
de mañana,tarde o noche. Sueldo:según convenio del Sector del metal. Puesto de
trabajo en Trubia.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:noelia.uranga@eurofirms.com<br/>Poner en Asunto:"OPERARIO/A
MECANIZADO TORNO/FRESA" o "OPERARIO/A PRODUCCIÓN METAL",en su
caso.

CALDEREROS/ SOLDADORES
OFICIALES DE 1ª ( REF. 382 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000382
20/01/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Labores de soldadura semiautomática en calderería pesada (
estructuras metálicas). Montaje , armado, ensamblados y reparaciones de calderería
pesada ( estructuras metálicas ). Uso de herramientas de taller e interpretación de
planos. Manejo de herramientas de taller como: oxicorte, curvadora, corte laser,
corte plasma y radial etc...Manejo de puente grúa. <b>REQUISITOS</b>
Experiencia minima de 2 años. Ciclo formativo de grado medio en soldadura y
calderería. Carnet de puente grúa. Permiso de conducir B. Incorporación inmediata.
Incorporación inmediata. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal.
Jornada completa. Horario de lunes a viernes. Turnos rotativos: mañana/ tarde.
Salario y demás condiciones según Convenio Colectivo del sector para la industria
del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. al siguiente correo electrónico: ,
mailto:blas.caballero@eurofirms.com

SOLDADOR/A OFICIAL DE PRIMERA
(REF: 0381)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000381
21/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas</b> Soldar con màquina semiautomática con hilo macizo y tubular,
preparar previamente las superficies , corte y conformado de las piezas.-
<b>Perfil:</b> Experiencia demostrable en la profesión. Carnet de conducir y
vehículo propio. Disponibilidad para incorporación inmediata.- <b>Contrato:</b>
Temporal, a través de la ETT. Posible incorporación posterior a la empresa usuaria.
Jornada completa. Salario en función del Convenio del Metal.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
marta.pichel@gruponoas.es

OPERARIO/A DE CURVADORA (REF:
0391
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000391
21/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Taareas:</b> Manejar una máquina curvadora para una empresa del sector del
metal, realizar los ajustes necesarios, verificar que los productos finales cumplen los
requisitos exigidos en las órdenes de trabajo.- <b>Perfil:</b> Experiencia
demostrable en el uso de éste tipo de máquinas. Formación en vigor para el manejo
de puentes grúa, y carretillas elevadoras.- <b>Contrato:</b> Temporal, por
acumulación de tareas. Jornada completa. Horario de trabajo en régimen de turnos:
de 06:00 a 14:00h, y de 15:00 a 23:00 horas. De lunes a viernes. Salario en función
del Convenio del Metal.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a: gijon@temporing.es

MONTADOR/A DE CERRAMIENTOS
METÁLICOS (REF. 0400)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000400
21/01/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Montaje de cerramientos metálicos. * Labores de soldeo. *
Uso de herramientas manuales. <b>REQUISITOS</b> * Experiencia en montaje de
cerramientos metálicos. * Experiencia en soldadura semiautomática y por electrodo.
<b>CONDICIONES</b> * Contrato temporal, de duración aproximada de un mes. *
Jornada completa. * Horario de lunes a viernes, de 8h a 13h y de 14h a 17h. *
Salario según convenio. * Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, pueden enviar
c.v. a la dirección: , mailto: gijon@temporing.es o presentarse en la dirección <b>C/
Corín Tellado 4, bajo - Gijón</b>
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PINTOR/A INDUSTRIAL (REF: 6736)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032024006736
22/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES</b> : -Pintura de estructuras metálicas. -Tratamiento y reparación
de superficies pintadas. -Eliminación de defectos en dichas superficies.
<b>REQUISITOS</b> : -Experiencia previa realizando funciones de pintor industrial
o similares en empresas del sector del metal o navieras . -Dominio de maquinaria
técnica. -Carnet de puente grúa. <b>CONDICIONES</b> : -Contrato laboral
temporal con la ETT + posibilidad de incorporación a la plantilla de la empresa
usuaria.- -Jornada completa. Horario en turnos rotativos de mañana y tarde; de
lunes a viernes. -Salario según convenio del metal.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberán enviar su C.V. a :
marta.pichel@gruponoas.es (Indicar en el asunto del correo : PINTOR/A
INDUSTRIAL )

OPERARIO/A DE PRENSAS (REF. 0443)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000443
22/01/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Labores de producción en prensas. * Apoyo en el uso de
otras máquinas como cizallas o plegadoras. * Uso de herramientas manuales.
<b>REQUISITOS</b> * Experiencia previa en puesto similar.
<b>CONDICIONES</b> * Contrato temporal. * Jornada completa. * Horario de lunes
a viernes de 7h a 15h. * Salario según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto: gijon@temporing.es

4 PUESTOS DE OPERARIOS/AS DEL
METAL (REF. 0459)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000459
22/01/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Abastecimiento a embutidoras y reductoras para la
fabricación de tubos metálicos. * Flejado y empaquetado de la mercancía. *
Movimiento de paquetes con puente grúa. <b>REQUISITOS</b> * Certificación para
el manejo de puente grúa, expedido o renovado con posterioridad al año 2020. *
Permiso de conducir tipo B. * Vehículo propio. <b>CONDICIONES</b> * Contrato
temporal. * Jornada completa. * Horario de lunes a viernes, en turnos rotatorios de
mañana, tarde y noche. * Salario: 2.000 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar
<b>c.v.</b> y copia del <b>Certificado</b> de <b>puente grúa</b> a la dirección: ,
mailto: carla.alvarez@gigroup.com indicando en el asunto: <b>OPERARIO METAL
PUENTE GRÚA</b>

TÉCNICO/A DE CALIDAD (REF.: 7785)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007785
22/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Técnico/a de calidad para trabajar en el sector metal.
Interpretación de planos. Medidas de parámetros de calidad. Utilización de
instrumentos tales como: micrómetro, calibre. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en
puesto similar. F.P. en Mecatrónica industrial o rama Fabricación mecánica. Permiso
de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa a turnos. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V.A: <A
HREF='mailto:NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM'><B>NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

1 PEÓN DEL METAL (REF. 457)
Vegadeo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000457
22/01/2025
Oficina: VEGADEO

FUNCIONES: *Clasificación de metales. *Corte con soplete *Atención al cliente.
REQUISITOS: *Carnet de conducir B y C. *Manejo de carretilla elevadora.
*Conocimientos de calderería. CONDICIONES: *Contrato: modalidad indefinido
*Jornada: Completa. *Horario: De 8:00 a 15:00 horas de lunes a viernes. *Salario:
Según convenio del sector del metal de Asturias *Ubicación del puesto de trabajo:
Ria de Abres (Trabada)
Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberán enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: oficinajulioron@gmail.com

FRESADOR/A CNC OF.2ª(REF.8734).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008734
24/01/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Trabajar con fresadoras de control numérico. Hacer la
programación. Mecanizar piezas. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable
en el oficio. Formación en la actividad. Estar en posesión de vehículo propio para
desplazarse. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa en
turnos de mañana o tarde. Sueldo:según convenio del Sector del Metal.
Incorporación en Enero de 2025.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:contactar@tallerescarlosdelvalle.com<br/>Poner en Asunto:"FRESADOR/A".

CALDERERÍA INDUSTRIAL OFICIAL 1ª
(REF.: 504)

<b>FUNCIONES:</b> Construir estructuras y piezas metálicas. Interpretar planos
de estructuras. Soldar diferentes partes de las estructuras. Asegurar la calidad del
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Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000504
24/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

trabajo realizado. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 3 años en las
funciones descritas. Valorable formación relacionada con el puesto. Vehículo para
acceder al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato de 3
meses con posibilidad de continuidad. Jornada completa en horario de lunes a
jueves de 07:00 a 15:45 con media hora para comer, los viernes horario reducido.
Salario de 2.200 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:KATERINANAGORNY@ANANDA.ES'><B>KATERINANAGORNY@ANANDA.ES</B></A><BR/>

CALDEREROS/AS INDUSTRIALES (REF:
0536 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000536
27/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Fabricación y montaje de estructuras metálicas. Interpretar los
planos de fabricación. Manejar herramienta de taller.- <b>Perfil:</b> Al menos dos
años de experiencia en la profesión. Técnico/a en soldadura y calderería.-
<b>Contrato:</b> Laboral Fijo- Discontínuo. Jornada completa. Horario de trabajo
desde las 08:00 hasta las 16:00 horas. Salario en función del Convenio de Montaje y
Empresas Auxiliares de Asturias.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
seleccion@grupodaorje.es

OPERARIO/A PUENTE GRUA (REF: 552)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000552
27/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES</b>: -Manejo de puente grúa. -Movimiento de chapas de grandes
dimensiones. -Tareas de almacén y corte de piezas. <b>REQUISITOS</b> :
-Experiencia previa como gruista. -Carnet de puente grúa y carretilla elevadora en
vigor. <b>CONDICIONES</b>: -Contrato laboral temporal. Inicialmente a traves de
ETT y posterior incorporacion en empresa. -Jornada completa en horario a turnos de
lunes a viernes. -Salario según convenio metal de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a :
<b>marta.pichel@gruponoas.es</b>

SOLDADOR/A, OFICIAL DE 1ª (REF. 571)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000571
28/01/2025
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Labores de soldadura con semiautomática. - Soldadura de
tubos. - Manejo de puente grúa. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión de
carnet de puente grúa en vigor. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por
circunstancias de la producción de tres meses de duración. - Jornada completa de
lunes a viernes en turnos rotativos de 06:00 a 14:00 / 14:00 a 22:00 / 22:00 a 06:00.
- Salario: 26114 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:carla.alvarez@gigroup.com Indicar en el asunto <i> Soldador </i>

SOPLETERO/A (REF. 0579)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000579
28/01/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Manejo de sopletes en entornos industriales. * Manejo de
herramientas manuales. <b>REQUISITOS</b> * Experiencia en manejo de soplete.
* Capacidad para seguir de órdenes de trabajo. <b>CONDICIONES</b> * Contrato
temporal. * Jornada completa. * Horario de lunes a viernes de 8h a 13h y de 14h a
17h. * Salario según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto: gijon@temporing.es

PEÓN ESPECIALISTA DEL METAL (REF.
585)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000585
28/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PEÓN ESPECIALISTA DEL SECTOR DEL METAL CON CONOCIMIENTOS DE
SOLDADURA <b>FUNCIONES:</b> Cortar, dar forma y limar piezas metálicas con
la radial. Labores de apoyo de soldadura con semiautomática y electrodo de piezas
metálicas de diferentes tamaños. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 2
años en puesto similar. Conocimientos de soldadura del metal semiautomática y con
electrodo. Permiso de conducir B y disponibilidad de transporte para acudir al
puesto de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de un
mes a través de ETT, prorrogable. Jornada completa, turnos de mañanas (de 6 a 14
horas) y tardes (de 14 a 22 o de 15 a 23 horas), de lunes a viernes. Salario según
convenio del metal, categoría de peón especialista.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
KATERINANAGORNY@ANANDA.ES'><B>
KATERINANAGORNY@ANANDA.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto: peón
especialista metal Avilés
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

MAESTRO/A QUESERO/A GAMONEU
(REF. 8765)
Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008765
26/12/2024
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración de queso Gamoneu, control de calidad del
producto desde su elaboración hasta la puesta a disposición del departamento de
preparación y venta. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en la elaboración de queso
Gamoneu. Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa, 40 horas semanales de lunes a viernes. Salario según
convenio, negociable según valía del candidato/a.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
GRUPOGABASESORIAS@GMAIL.COM'><B>
GRUPOGABASESORIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
maestro/a quesero/a

CARNICERO/A (REF.27)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000027
03/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Recepción y control de mercancía. - Elaboración y
preparación de la sección ( escalopes, cachopos, croquetas, picadillo, despiece). -
Limpieza de la zona de trabajo, útiles y maquinaria. - Atención al cliente.
<b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos de carnicería y del uso de los útiles de
trabajo. - Experiencia de al menos 2 años en puesto similar. - Permiso de conducir. -
Formación a nivel de Educación Secundaria Obligatoria (E.S.O.).
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Salario
19.000 euros brutos anuales + incentivos.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>cv@crivencar.com</b> INDICANDO EN EL ASUNTO "OFERTA
CARNICERO/A" REF.27

1 AYUDANTE DE PANADERÍA PARA
POLA DE SIERO.(REF:54)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000054
08/01/2025
Oficina: SIERO-POLA

COOPERATIVA DEL SECTOR PANADERO SELECCIONA 1 AYUDANTE DE
PANADERÍA, PARA PUESTO UBICADO EN POLA DE SIERO. FUNCIONES:
-Fabricacion de productos de panadería. -Labores de reparto. REQUISITOS:
-Experiencia de al menos 12 meses como panadero. -Carnet de conducir B.
CONDICIONES: -Contrato laboral indefinido. -Jornada completa, en turno nocturno.
-Salario 17894 €/Bruto.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben presentarse en la
siguiente dirección:CALLE ENRIQUE II, 5 BAJO, LA POLA DE SIERO.Horario de
08:00 a 15:00H.

CHARCUTEROS/AS OVIEDO Y GIJÓN- 4
PUESTOS (REF.96)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000096
08/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al cliente. Cumplimentación de registros de APPCC.
Realización y control de pedidos, así como control de rotación y trazabilidad del
producto. Manipulación de máquina corta fiambre. Trabajo en Supermercados
MASYMAS de Oviedo y Gijón. <b>REQUISITOS: </b> Se valorará experiencia en
corte de jamón a cuchillo. Carnet de conducir y vehículo propio.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa. Salario y
demás condiciones según Convenio del sector de minoristas de alimentación.
Las personas interesadas, presentarán su candidatura, enviando el currículum vítae
a través de la página web de la empresa: <a
href='www.supermasymas.com/trabaja-con-nosotros' target= 'blank'><b>
www.supermasymas.com/trabaja-con-nosotros </b></a><br/>

ELABORADOR/A DE CONSERVAS DE
PESCADO Y ALIMENTOS (REF.0301)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000301
15/01/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES: </b> - Recepcionar y preparar la materia prima. - Realizar todo
el proceso de elaboración de las conservas: limpiar, salar, etc... - Limpiar y
mantener en buen estado y condiciones la zona de trabajo.
<b>***REQUISITOS:</b> - Experiencia acreditada en labores de cocina o
preparación de alimentos durante al menos 1 año. - Se valorará tener experiencia
en cocina, pescadería, y en tareas de elaboración de conservas. - Carnet de
manipulador de alimentos. - Preferentemente, con domicilio en Colunga o
municipios limitrofes. <b>***CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal - Jornada a tiempo parcial de 20 horas semanales. - Horario: De 9h. a 13h.
- Salario: Según convenio colectivo de elaboradores de conservas de pescado. -
Incorporacón inmediata.
Las personas interesadas deben enviar CV a la siguiente dirección de correo
electrónico: , mailto:ctelva@gmail.com
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CARNICERO/A(REF.83).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000083
20/01/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Manejar piezas grandes. Hacer despiece. Atender al público.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal con posibilidad de transformar en
Indefinido a su finalización. Jornada:completa con horario laboral de 9 a 14 y de 17
a 20 horas,lunes a sábados,con los descansos reglamentarios. Sueldo:de 15876
euros brutos anuales,según el convenio del Sector de Minoristas de Alimentación.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:juandelprado@hotmail.es

AUXILIAR DE PRODUCCIÓN EN
ELABORACIÓN DE CONSERVAS DE
PESCADO (REF.: 8093)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008093
21/01/2025
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el puesto o similares, no es
imprescindible * Preferentemente con residencia en la zona. * Buenas disposición
ante el trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido.
* Jornada de trabajo completa. * Salario según Convenio colectivo del sector de
conservas, semiconservas y salazones de pescado y marisco. <b>TAREAS:</b> *
Elaboración, envasado y etiquetado de conservas y semiconservas de pescado y/o
marisco. * Aplicación de los tratamientos posteriores de conservación, en las
condiciones establecidas en los manuales de procedimiento de calidad. *
Elaboración y preparación de pedidos.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>, mailto:info@elviejopescador.es</b> <b>Se
admitirán, solamente, los currículums enviados a través de este medio.</b>

PANADERO/A (REF. 0511)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000511
24/01/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Obtener la masa de pan mediante la ejecución y control de las
operaciones de dosificación, mezclado y amasado. - Realizar las operaciones de
división, formado, reposo, moldeado, fermentación y greñado de la masa. - Preparar
el horno y aplicar el método de cocción y enfriamiento requerido por cada producto.
- Mantener y/o controlar las áreas de trabajo y las instalaciones del obrador de
panadería, realizando la limpieza de equipos y maquinaria. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia previa como panadero/a de mesa. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa en horario de 00.30 a 08.15 horas. - Salario
según convenio laboral del sector de panadería de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrónico a: , mailto:curriculumpanaderialangreo@gmail.com.

CARNICERO/A (REF. 572)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000572
28/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al cliente. Corte, despiece y preparación de carne
para la venta. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia demostrable como
carnicero/a. Se valorará permiso de conducir. Se valorará residencia en Avilés.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 3 meses a través de
ETT con posibilidad de incorporación a la empresa. Jornada completa, de lunes a
sábado. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES'><B>
SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto:
carnicero/a Avilés
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

TÉCNICO/A SUPERIOR EN
INSTALACIONES ELECTROTÉCNICAS
(REF.: 275)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000275
15/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración de presupuestos. Memorias técnicas. Gestión de
almacén. <b>REQUISITOS:</b> Técnico Superior Instalaciones electrotécnicas.
Manejo de AutoCAD. Office nivel medio/avanzado, ERP. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal con posibilidad de conversión a indefinido.
Jornada completa. Salario de 25.000 euros brutos anuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:ADMON@VALPEINSTALACIONES.COM'><B>ADMON@VALPEINSTALACIONES.COM</B></A><BR/>

AJUSTADOR/A MECÁNICO/A
OF.1ª(REF.5880).
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032024005880
16/01/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Ajustar,montar y desmontar conjuntos. Verificar las piezas
después de acabado el proceso. Manejar puente-grúa. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia previa demostrable mínima de 2 años en el oficio. Estar en posesión del
Carnet de Puente-Grúa en vigor. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de 4
meses transformable en Indefinido. Jornada:completa y continua con horario laboral
de 7,30 a 15,30 horas. Sueldo:según convenio del Sector del Metal.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:lucia.vergara@gruponoas.es<br/>Poner en
Asunto:"AJUSTADORES/MECÁNICOS/AS AVILÉS".

TÉCNICO/A DE PRODUCCIÓN (REF.
8532)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008532
17/01/2025
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Interpretar esquemas eléctricos. - Fabricar componentes
eléctricos. - Control de existencias de componentes de producción.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en fabricación eléctrica; conocimiento de
componentes y herramientas. - Habilidades informáticas para la gestión documental,
Excel y SAP. - Buenas dotes de comunicación para el trato con el equipo y terceros.
- Se valorará formación en el sector eléctrico y gestión de existencias. - Permiso de
conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por circunstancias
de la producción de 6 meses de duración. - Jornada completa a turnos de mañana y
tarde con rotación semanal. - Salario de 16000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:seleccionindustrial.tecnico@gmail.com

INGENIERO/A TÉCNICO/A/SUPERIOR
INDUSTRIAL(REF.7648).
Ribera de Arriba ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007648
24/01/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Trabajar en el departamento de ingeniería de Protección
contra Incendios. Realizar ofertas,incluido los cálculos necesarios,tanto de
intalaciones de agua y detección como correctivos. Gestionar las obras
asignadas:seguimiento y dirección de los trabajos,organización de personal etc.
Tratar con proveedores y compra de material. Hacer informes técnicos para clientes.
Redactar proyectos y tramitar legalizaciones de instalaciones PCI en el portal del
instalador. Trabajar con Auditoría de Calidad ISO 9001 <B>REQUISITOS:</B> Se
valorará experiencia previa en puesto similar. Tener estudios de Ingeniería Técnica
o Superior Industrial,preferéntemente en Electricidad. Conocimientos de ISO 9001
Manejo de AUTOCAD Estar en posesión del permiso de conducir B.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:parcial de 4 horas diarias con
opción a ampliar. Sueldo:según convenio del Sector del Metal. Formación continua
en el sector de PCI. Móvil de empresa. Incorporación inmediata.
Interesados/as en la oferta pueden enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:asturianadeextintores@sadex.es<br/>Poner en Asunto:"INGENIERO/A
TÉCNICO/A/SUPERIOR INDUSTRIAL".

NUEVA DIFUSIÓN - INGENIERO/A
ELÉCTRICO (REF. 7901)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007901
24/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>Funciones:</b> Análisis, desarrollo, gestión de ofertas y presupuestos de
proyectos en industria. <b>REQUISITOS:</b> Grado en Ingeniería Industrial.
Experiencia demostrable de al menos 5 años en puesto similar. Carnet de conducir
y vehículo propio. <b>SE VALORARÁ:</b> Conocimientos en instrumentación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario y demás
condiciones laborales según convenio colectivo de montajes y empresas auxiliares
del metal del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR CV A <a href= "mailto: enrique.suarez@grupocobra.com">
<b>enrique.suarez@grupocobra.com</b> </a>

NUEVA DIFUSIÓN - INGENIERO/A <b>FUNCIONES:</b> Desarrollo de proyectos de: instalaciones de electricidad de
AT y BT, teleco, PCI, gas natural, aire comprimido, fontanería, etc. Elabora de
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INDUSTRIAL <B>CON O SIN
EXPERIENCIA</B> (REF. 319)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000319
24/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

informes técnico económicos, boletines, memorias, legalizaciones y CEE.
<b>REQUISITOS: </b> Poseer la licenciatura o el grado en Ingeniería industrial o
en su caso estar en disposición de finalizarlo (pendiente del proyecto) en el corto
plazo. Permiso de conducir clase B y disponibilidad de vehículo para llegar a la
empresa. <b>SE VALORARÁ:</b> Experiencia en trabajos similares. Titulación de
máster, coordinador/a de seguridad y salud o técnico superior en prevención de
riesgos laborales. Conocimientos de Autocad 2-D.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='mailto:rrhh@indepa.eu?subject=Ingeniero/a%20industrial.'><B>rrhh@indepa.eu</B></A>
Indicar en el asunto: ingeniero/a industrial.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

INSTALADOR/A DE VENTANAS (REF.:
000184)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000184
10/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES</b> : -Instalar marcos de ventanas y ventanas en obra. -Trabajar
con vidrio PVC y aluminio. -Colocar doblel acristalamiento. <b>REQUISITOS</b> :
-Experiencia relacionada con el puesto . <b>CONDICIONES</b>: -Contrato laboral
indefinido. -Jornada completa . -Salario segun convenio de la construcción de
Asturias.
Las personas interesadas contacar con Daniel ,llamando al teléfono 685 98 71 34.

CARPINTERO/A(REF. 8073)
Ribera de Arriba ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008073
16/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OFICIAL DE CARPINTERÍA EN VEGALENCIA (RIBERA DE ARRIBA)
<b>FUNCIONES:</b> Elaborar y mecanizar piezas de madera. Realizar montaje en
taller. Colocación de puertas, ventanas, armarios, etc. Revestimiento de paredes y
suelos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia como carpintero/a Vehículo propio para
acceder al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal con posibilidad de conversión en indefinido. Jornada completa, horario de
9 a 13 y de 15 a 19 horas. Salario según convenio de la madera.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
monicavegalencia@hotmail.com'><B>
monicavegalencia@hotmail.com</B></A><BR/> Poner en el asunto: carpintero/a

CARPINTERO/A (REF. 7694)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007694
21/01/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Manejar herramientas. - Montaje e instalacion de
ventanas y estructuras. - Cortar y ensamblar, trabajos de taller. <b>***
REQUISITOS:</b> - Experiencia en montaje de estructuras e instalación de
ventanas. - Permiso de conducir B <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral indefinido - Jornada completa de Lunes a Viernes. - Horario de
08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 - Salario según convenio.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:carpinteria@diazcobian.es o
contactar en el teléfono <b>985707576</b>

CARPINTERO/A (REF. 0583)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000583
28/01/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Montaje de portería. * Instalación de suelos de madera. *
Instalación de cocinas, armarios empotrados,... <b>REQUISITOS</b> * Experiencia
en el sector. * Permiso de conducir tipo B. <b>CONDICIONES</b> * Contrato
indefinido. * Jornada completa. * Horario de 9h a 14h y de 15h a 18h. * Salario
según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto: javitemp72@gmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS GRÁFICAS

PROFESIONAL GRAFISTA (REF. 0432)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000432
22/01/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Conocimientos de aplicación de vinilos sobre diversas
superficies. * Rotulación. * Tratamiento de archivos de diseño y corte. * Manejo de
impresoras gráficas. <b>REQUISITOS</b> * Los necesarios para realizar de forma
eficaz las funciones del puesto arriba mencionadas. <b>CONDICIONES</b> *
Contrato indefinido. * Jornada completa. * Horario de 8h a 13h y de 14h a 17h. *
Incorporación inmediata. * Salario de 23.000 euros brutos anuales. * Las
instalaciones disponen de comedor de empresa.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto: rrhh@alesgrupo.com, indicar en el asunto: <b>GRÁFICA</b>

Ofertas en difusión a fecha 29/01/2025 Página 46 de 109



Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN (REF.:
138)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000138
09/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Trabajo en línea de producción en Arriondas. Envasado y
empaquetado. Alimentar líneas de producción Paletización. <b>REQUISITOS:</b>
Valorable experiencia en puesto similar. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa a turnos de mañana, tarde
y noche. Salario de 1600 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM'><B>MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

INSTALADOR DE MUEBLES. (REF. 412)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000412
21/01/2025
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> -Montar, ajustar, ensamblar y embalar muebles y elementos
de carpintería, - Planificar la instalación, componer y fijar el mobiliario , -Carga y
descarga .Atención al cliente. <b>REQUISITOS:</b> -Persona responsable y con
disposición para aprender. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal con
posibilidad de continuar en la empresa. -Jornada de 32 h semanales de lunes a
jueves en horario partido.(de09 :30 a 13:30 y de 16:00 a20:00 aprox)
-Salario,descansos y demás condiciones laborales : Convenio de comercio
Las personas interesadas enviar cv a través de<b> whatsapp 985 800 123 </b>

Ofertas en difusión a fecha 29/01/2025 Página 47 de 109



Sector Profesional: INDUSTRIAS QUÍMICAS

OPERARIO/A DE PLANTA ( REF. 8814)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008814
21/01/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Asistir máquina de inyección en su alimentación y salida.
- Realizar mantenimiento de la misma en caso de necesidad. <b>***
REQUISITOS:</b> - Valorable experiencia en trabajos de inyección de plasticos. -
Permiso de conducir "b". - Formación profesional de grado superior en
Electromecánica o mantenimiento de maquina-herramienta. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido - Jornada completa, en horario a
turnos rotativos de mañana y tarde. - Salario de 20.000 euros brutos anuales, o
superior a convenir con empresa. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:RRHH@ALESGRUPO.COM.
Indicar <i>puesto plastico</i>
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

TCO/A DE MECANIZADO (REF. 82)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000082
08/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Preparación y programación de máquinas -Operar máquinas
herramientas de arranque de viruta -Verificar procedimientos y aplicarlos conforme a
la normativa y con calidad <b>REQUISITOS:</b> -Titulación grado medio en
mecanizado -Valorable otras titulaciones adicionales relacionadas -Permiso de
conducir B -Carnés de carretilla y puente grúa en vigor <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal a través de ETT de 1 mes de duración -Jornada completa
-Horario de lunes a viernes a turnos rotativos de mañanas y tardes -Salario según
convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
seleccionasturias@ananda.es'><B>seleccionasturias@ananda.es</B> </A><BR/>

ELECTRICISTA OFICIAL 1ª (REF.: 180)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000180
10/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Construir, mantener y comprobar equipos e instalaciones de
distribución y suministro de energía eléctrica en baja tensión. Mantener, reparar y
probar las máquinas eléctricas de corriente continua, con los equipos de medida y
control para su reparación. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 3 años en
puesto similar. Ciclo formativo rama Electricidad y electrónica. Formación convenio
del metal para trabajadores del área de producción y/o mantenimiento, instalación y
reparación de líneas y equipos eléctricos. Imprescindible posibilidad de movilidad
geográfica a nivel nacional e internacional. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V.A: <A
HREF='mailto:RRHH@DSD-TECNOLOGIA.COM'><B>RRHH@DSD-TECNOLOGIA.COM</B></A><BR/>

TÉCNICO/A MANTENIMIENTO EQUIPOS
ELECTRÓNICOS (REF.: 320)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000320
16/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento y reparación de equipos de laboratorio de
investigación. Capacidad para guiar a otros técnicos y clientes dando atención
telefónica en la realización de procedimientos técnicos de diagnóstico y reparación.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en mantenimiento y reparación de electrónica en
cualquiera de los siguientes campos: equipos industriales o de consumo,
mecatrónica, electromedicina, robótica. Formación en electrónica. Permiso de
conducir. Se valora inglés hablado y escrito. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa en horario de lunes a a jueves de 8:00 a
17:00 los viernes de 8:00 a 14:00. Salario de 22.000 euros brutos anuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:JDIZY@DEYMAN.COM'><B>JDIZY@DEYMAN.COM</B></A><BR/>

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO (REF.:
337)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000337
16/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Control de líneas de producción. Mantenimiento preventivo
de máquinas y equipos industriales. Diagnóstico y resolución de problemas.
Mantenimiento correctivo (eléctrico, electrónico, mecánico y neumático).
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 5 años en puesto similar. Estudios
rama mecánica, electricidad, electrónica, neumática o automatización. Vehículo para
acceder al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal. Jornada completa a turnos rotativos de mañana, tarde y noche. Salario
según convenio
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A.: <A
HREF='mailto:NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM'><B>NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

OPERARIO/A DE MONTAJE (REF: 7043 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007043
17/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar tareas de montaje eléctrico y mecánico; instalar
componentes eléctricos y su cableado en estructuras metálicas; también el
conexionado de motores.- <b>Perfil:</b> Experiencia en instalaciones mecánicas
y/o eléctricas. Saber interpretar planos para éste tipo de instalaciones.-
<b>Contrato</b> Temporal. Jornada completa. Horario de trabajo a turnos : de
07:00 a 15:00 h; y de 15:00 a 23 Horas. Salario en función del Convenio del Metal
de Asturias.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
marta.pichel@gruponoas.es

OPERARIOS/AS DE APOYO A
MANTENIMIENTO MECÁNICO ( REF. 398
)

<b>FUNCIONES</b> Apoyar a oficiales de mantenimiento mecánico que
desarrollan su trabajo en instalaciones industriales. Realizar trabajos de soldadura (
TIG, MIG, electrodo revestido ); trabajos de ajuste ( alinear motores mediante el uso
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Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000398
20/01/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

de reloj comparador ). Trabajos de mecánica ( reparación de rodillos, instalación de
cardans etc...) Efectuar trabajos de prefabricación de estructura metálica ( reparar
rodillos, instalar cardans etc.. ) Realizar trabajos de prefabricación de estructura
metálica en taller ( incluyendo el uso de amoladora, soplete etc...)
<b>REQUISITOS</b> Disponer de conocimientos de mecánica, soldadura y ajuste
además reparación de equipos. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal.
Jornada completa. Horario de Lunes a Viernes de 8:00 h a 16:00 h. Salario y demás
condiciones según Convenio colectivo de montajes y empresas auxiliares del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica: ,
mailto:alozanogonzalez@serveo.com

MECÁNICO/A PLATAFORMAS
ELEVADORAS Y MAQUINARIA EN
GENERAL (REF.: 8462)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008462
20/01/2025
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Importante empresa con centro de trabajo en Belmonte de Miranda necesita cubrir
un puesto de MECÁNICO/A PLATAFORMAS ELEVADORAS Y MAQUINARIA EN
GENERAL. <b>FUNCIONES:</b> - Revisión, reparación de la maquinaria. -
Mantenimiento preventivo y correctivo de plataformas elevadoras y maquinaria.
<b>REQUISITOS:</b> - Conocimiento demostrable con marcas como: HAULOTTE,
JLG, GENIE, MANITOU, KOMATSU u OTRAS. - Experiencia de al menos 2 años en
revisión, reparación, mantenimiento preventivo y correctivo de plataformas
elevadoras y maquinaria. - Formación de grado medio en mantenimiento
electromecánico/electricidad y eletrónica/mantenimiento de vehículos
autopropulsados. - Permiso de conducir tipo B. <b>CONDICIONES:</b> - Tipo de
contrato: Laboral indefinido. - Jornada de trabajo: Completa - Horario de trabajo: De
lunes a viernes de 08:00 a 17:00 ó de 09:00 a 18:00 - Incorporación: Inmediata. -
Salario: 1.500 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar CV
actualizado al siguiente correo electrónico: , mailto:
NOELIA.MINON@NORTEMPO.COM indicando en el asunto "OFERTA 8462"

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO (REF.
0377)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000377
20/01/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Mantenimiento preventivo y correctivo de maquinaria
industrial. - Mantenimiento mecánico y eléctrico de líneas de producción y
maquinarias en el sector alimentación. - Diagnostico y resolución de problemas. <b>
*** REQUISITOS:</b> - FP o similar - Experiencia en la realización de
mantenimientos preventivos y correctivos de maquinaria industrial. - Experiencia en
las áreas: eléctrica, electrónica, mecánica y neumática. - Preferiblemente
experiencia mayor de 5 años. - Permiso de conducir B <b> *** CONDIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal - Jornada completa - Horario: de
lunes a sábado en turnos rotativos de mañana, tarde y noche. - Salario: Según
convenio. - Incorporación Inmediata.
Las personas interesadas deben <b> enviar CV </b> a la siguiente dirección de
correo electrónico: , mailto:lucia.granda@eurofirms.com

4 PUESTOS DE ELECTRICISTA
CABLEADOR/A (REF. 8692)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008692
22/01/2025
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Cablear cuadros eléctricos, armario y bastidores. -
Empalme de cables de señalización y BT/MT. - Interpretar planos y esquemas
eléctricos, aplicando los reglamentos y normas establecidos. <b>REQUISITOS:</b>
- Formación: Ciclo formativo grado medio o superior en Electricidad y Electrónica. -
Formación complementaria: Formación en PRL de 20 horas específico de oficios o
básico en PRL (60 horas)+6 horas de oficios. - Valorable estar en posesión de curso
plataforma elevadora y conocimientos de fibra óptica. - Experiencia previa de al
menos dos años en labores similares. - Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. L-V 07:00 a
15:00 o L-V 22:00 A 06:00 - Salario: 1800 euros brutos/mes + dietas. Convenio
colectivo de la industria del metal del Principado de Asturias. - Movilidad geográfica
por territorio nacional.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto: recursoshumanos@intelsa.net <i>Indicando en el asunto: Electricista</i>

ELECTROMECÁNICO/A VEHÍCULOS
(REF.85)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000085
22/01/2025
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Instalación de accesorios en autocaravanas, caravanas y
campers. - Reparación de vehículos vivienda. - Revisión y mantenimiento de
vehículos y accesorios. - Limpieza de vehículos y apoyo a otros departamentos.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación académica: Técnico/a en Electromecánica de
Vehículos Automóviles. - Experiencia previa en el sector del caravaning. - Permiso
de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Temporal por circunstancias de
la producción de seis meses de duración. - Jornada de Trabajo completa en horario
de mañana y tarde. - Salario según Convenio de Talleres de Reparación del
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Automóvil y Afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto: rrhh@nomadaslife.es

TÉCNICO/A DE INSTALACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE CAJEROS
AUTOMÁTICOS: (REF: 451)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000451
22/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la instalación y el mantenimiento de cajeros
automáticos. Interpretación de los manuales. Reparación del servicio.
<b>REQUISITOS:</b> Conocimientos informáticos en hardware y software.
Conocimientos en electrónica. Permiso de conducir, Se valorará la experiencia en
cajeros automáticos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. Salario según convenio colectivo estatal de empresas de consultoría,
tecnologías de la información y estudios de mercado y de opinión pública.
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>rrhh@interdatagc.com</b>

OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO Y
PRODUCCIÓN (REF. 510)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000510
24/01/2025
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el mantenimiento preventivo, correctivo, eléctrico y
mecánico de perfiladoras, taladros, sierras de corte y robots de soldadura. - Manejo
de puente grúa. - Cumplir con las regulaciones en materia de seguridad y salud.
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión de carnet de puente grúa en vigor.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la producción de
tres meses de duración. - Jornada completa de lunes a viernes en turnos rotativos
de 06:00 a 14:00 / 14:00 a 22:00 / 22:00 a 06:00. - Salario: 2300 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:carla.alvarez@gigroup.com Indicar en el asunto <i> Mantenimiento </i>

2 OFICIALES DE 1ª
ESPECIALIZADOS/AS EN
ELECTRICIDAD Y/O CLIMATIZACIÓN
(REF. 0514)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000514
24/01/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Mantenimiento preventivo y correctivo de las
instalaciones del centro. <b>*** REQUISITOS:</b> - Formación en baja tensión y/o
climatización. - Experiencia mínima de dos años en la ocupación. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa.
- Horario: de 8 a 16 h. - Salario según convenio colectivo del metal.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben enviar CV a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto:iblanco@eulen.com

ELECTROMECÁNICO/A PARA
MIERESREF:6145)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032024006145
24/01/2025
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Hacer el mantenimiento electromecánico de las lineas de
producción. Cambiar los elementos mecánicos de las máquinas. Realizar el
mantenimiento preventivo y correctivo de la maquinaria industrial.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa en el mantenimiento eléctrico y mecánico.
Tener estudios de Formación Profesional de Grado Medio o Superior en
Electricidad, Mecánica o Electromecánica Industrial. Disponibilidad de vehículo
propio para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal
de 6 meses transformable a Indefinido a su finalización. Jornada: Completa con
horario laboral de lunes a viernes y a turnos. Sueldo: Según Convenio del Sector de
Granjas Avícolas y Otros.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:diego.torrecilla@gruponoas.es<br/>Poner en
Asunto:"ELECTROMECANICO/A PARA MIERES",

1 ELECTROMECÁNICO DE
MAQUINARIA (REF:509)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000509
24/01/2025
Oficina: NAVIA

<b>TAREAS:</b> - Mantenimiento preventivo y correctivo de carretillas, plataformas
elevadoras, etc. - Mantenimiento de maquinaria en general como grupos
electrógenos, etc. <b>PERFIL DEL PUESTO:</b> - Se requiere FP de
mantenimiento electromecánico/electricidad y electrónica/ mantenimiento de
vehículos autopropulsados o similar - Valorable el conocimiento de marcas como
Haulotte, JGL, GENIE, Manitou, Komatsu u otras. - Experiencia mínima de 1 año. -
Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada de trabajo complete, de lunes a viernes en horario aproximado
de 9:00 a 17:00 horas. - Salario en torno a los 1400 euros brutos mensuales
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan el perfil, deberán enviar su
currículum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>noelia.minon@nortempo.com</b>
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AYUDANTE DE ELECTRICISTA (REF.
555)
Vegadeo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000555
27/01/2025
Oficina: VEGADEO

REQUISITOS: *Imprescindible estar en posesión del permiso de conducir B. *Se
valorarán dotes comerciales. FUNCIONES: *Las relacionadas con: -Fontanería y
gas. -Electricidad. -Climatización y frío industrial. -Energías renovables.
CONDICIONES: *Contrato laboral temporal. *Jornada: Completa *Horario: a
convenir *Salario: Según convenio
Las personas interesadas que cumplan los requisitos podrán contactar con la
empresa por teléfono en el número: 683490046 o por correo electrónico en la
dirección: jlastra@cuanticasieben.es

2 PUESTOS DE ELECTROMECÁNICO/A
(REF.: 569)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000569
28/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje mecánico, eléctrico y neumático en máquinas y
líneas de producción del sector metal. - Mantenimiento preventivo y correctivo
mecánico, eléctrico y neumático en máquinas y líneas de producción del sector
metal. - Diagnóstico y resolución de problemas. - Uso de herramientas de taller.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa de al menos 1 año en puesto similar. -
Titulación de Grado Medio en electromecánica. - Carnet de conducir, clase B. -
Carnet de puente grúa en vigor. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal a
través de ETT. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario de lunes a
viernes en turnos rotativos mañana / tarde. - Salario: 2200 euros brutos mensuales.
- Convenio Colectivo del Metal.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: blas.caballero@eurofirms.com

MECÁNICO/A AUTOMOCIÓN (REF.: 576)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000576
28/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de flota de
camiones. - Diagnosticar averías y reparación de estas. - Garantizar la seguridad y
el cumplimiento de los estándares de calidad en cada intervención.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación técnica en mecánica automoción o similar. -
Experiencia demostrable trabajando con vehículos, preferiblemente camiones o
vehículos industriales. - Conocimientos en sistemas eléctricos, hidráulicos y de
diagnóstico. - Capacidad para trabajar en equipo. - Carnet de conducir y vehículo
propio para desplazarse hasta el centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada completa . - Horario partido
de mañana y tarde de lunes a viernes. - Salario: 1400 euros brutos/mensuales.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: empleonoroeste@eulen.com <b>Imprescindible </b> poner en el ASUNTO
del email la siguiente referencia: "MECÁNICO/A AUTOMOCIÓN"
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Sector Profesional: MINERÍA Y PRIMERAS TRANSFORMACIONES

4 MECANICOS/AS DE MINAS (REF.:
8441)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008441
15/01/2025
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Compañía minera asturiana dedicada a la explotación de oro, cobre y plata, necesita
incorporar cuatro mecánicos/as de mina para Belmonte de Miranda.
<b>FUNCIONES:</b> -Realizar las reparaciones mecánicas en vehículos y
maquinaria. -Realizar trabajos de mantenimiento mecánico y/o eléctrico en los
equipos. -Diagnosticar averías y aportar soluciones. -Mantener el orden y limpieza
de las instalaciones. <b>REQUISITOS:</b> -EGB o equivalente. -Valorable Ciclo
Formativo de Grado Medio o Superior en Mecánica, electricidad u otro equivalente.
-Carnet de conducir tipo B. -Valorable formación preventiva inicial y sus reciclajes
según ET 2002-1-08 -Valorable experiencia de 2 años en el sector o en un puesto
igual o similar. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada
completa en turnos de mañana/tarde/noche. Trabajo 6 días y descanso 4. -Salario
según Convenio propio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos en la misma
deberan enviar CV actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:rrhh@orvana.com

1 INGENIERO/A DE MINAS, CALIDAD,
MEDIO AMBIENTE Y PREVENCIÓN
(REF:489)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000489
24/01/2025
Oficina: NAVIA

<b>TAREAS:</b> - Supervisar y garantizar el cumplimiento de la normativa en
calidad, medio ambiente y prevención de riesgos laborales. - Coordinarse con el
servicio de prevención ajeno. - Colaborar con los responsables internos para velar
por la seguridad y el bienestar de los trabajadores. <b>PERFIL
PROFESIONAL:</b> - Ingeniería de minas, Ingeniería técnica de minas o Grado en
ingeniería de minas. - Máster habilitante para la dirección facultativa. - Formación
adicional en prevención de riesgos laborales y/o medio ambiente. - Carnet de
conducir B. - Se valorará experiencia en el sector. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo completa, con
horario flexible de entrada y salida. - Trabajo de lunes a viernes. - Salario según el
convenio colectivo de la Construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan con el perfil demandando,
deberán enviar su currículum vitae actualizado a la siguiente dirección de correo, a
la atención de <b>Carmen Pando</b> <b>empleo@grupocarac.es</b>
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

ELECTRICISTA OF.1ª (REF:154)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000154
10/01/2025
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realización de tareas en obras de reforma y rehabilitación. -
Gestión de las diferentes fases de la obra. - Relación con el cliente durante la
realización de la obra. <b>REQUISITOS:</b> -Imprescindible tener conocimientos
en baja y media tensión. - Experiencia en áreas industriales. - Poseer más de 3
años de experiencia laboral en distintas obras. - Estar en posesión del curso de 60
horas de PRL, y de formación en baja y media tensión. - Carnet de conducir B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal en Llanera. - Jornada
completa. - Salario según la categoría en el convenio del Metal del Principado de
Asturias.
Las personas que cumplan el perfil del puesto y estén interesadas en el mismo,
deberán enviar su Currículum Vitae actualizado a la siguiente dirección de correo
electrónico <b>fdprieto@elecnor.es</b> indicando en el asunto el puesto
demandado (imprescindible).

OFICIAL TÉCNICO INSTALADOR/A
REDES TÉCNICAS (REF. 0306)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000306
16/01/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Gestión de obra con equipo a su cargo. * Instalación de
redes técnicas. <b>REQUISITOS</b> * Titulación técnica en Instalaciones
Eléctricas y Automáticas. * Se valorarán Certificados Homologados: PRL básico
60/20h, curso de altura, Riesgo eléctrico y manejo de plataforma elevadora. *
Experiencia demostrable en instalación de redes técnicas. * Experiencia en gestión
de obra. <b>CONDICIONES</b> * Contrato indefinido. * Jornada completa. *
Horario de lunes a viernes, adaptable a las necesidades del cliente. * Salario 18.000
euros brutos anuales. * Otros incentivos: dietas y pernoctas. * Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto: rrhh@ipserver.es

3 ELECTRICISTAS-INSTALADORES
ELÉCTRICOS. (REF:310)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000310
16/01/2025
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Instalación y montajes eléctricos. - Tendido de líneas -
Realización de cuadros según esquemas. - Mantenimiento eléctrico y mecánico en
cuadros y salas eléctricas en entorno industrial. <b>REQUISITOS:</b> - Valorable
experiencia de al menos 1 año en entorno industrial. - Formación en PRL básico de
60 horas. Trabajos en altura. - Carnet de conducir B. - Capacidad para trabajar en
altura. <b>CONDICIONES LABORES:</b> - Contrato laboral temporal de 6 meses
aproximadamente. - Jornada de trabajo completa, en horario de mañana y tarde: de
lunes a jueves de 8:00 a 13:00 y de 14:30 a 17:30 y viernes de 8:00 a 14:30 -
Salario según Convenio del metal en Asturias, en torno a 1850 euros/brutos mes.
Las personas que cumplan el perfil y estén interesadas en la oferta, deberán enviar
su curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>asturiasempleo2024@gmail.com</b>

MONTADOR/A MAQUINARIA
INDUSTRIAL (REF.: 357)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000357
17/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje de máquinas y/o piezas en casa del cliente. -
Colaborar con oficina técnica en el diseño y montaje de prototipos. - Manejo de
carretillas elevadoras de hasta 2 toneladas. - Mantenimiento preventivo y correctivo
de las máquinas. <b>REQUISITOS:</b> - Formación profesional de grado medio o
superior en Diseño en Fabricación Mecánica, en Programación de la Producción
Mecánica o similares. - Experiencia de al menos 2 años en montaje de maquinaria
industrial y su mantenimiento. - Formación básica o media en PRL del sector metal.
- Nivel medio de inglés para el manejo de documentación técnica. - Se valorará
poseer conocimientos básicos o medios de programas de diseño (AutoCAD,
SolidWorks, Catia u otros). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido a jornada
completa. - Horario de 8:00 a 17:00 horas. - Salario según Convenio colectivo del
Metal.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu curriculum a través del
siguiente enlace: <a href='
https://talentforjobs.com/ofertas/empleo.aspx?j=14481680&e=1K%2bk1W2vyJc6DJmrlRFDCGe1qKNRqqSLA85LiVH9Hj4%3d&'
target= "blank"><b>Oficial 1ª Montaje y mantenimiento de maquinaria</b> </a>

ELECTRICISTA, OFICIAL DE 1ª (REF.
371)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000371
20/01/2025

<b>FUNCIONES:</b> - Instalaciones eléctricas en naves industriales y locales
comerciales. - Instalaciones eléctricas de voz y datos. - Interpretación de planos.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa de al menos un año en instalación de
módulos y edificios prefabricados. - Curso de seguridad PRL mínimo 20 horas. -
Carnet de conducir tipo B. - Disponibilidad total para viajar. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato temporal por circunstancias de la producción de 6 meses de duración. -
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Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA Jornada de trabajo completa en horario de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. -
Salario según Convenio Colectivo del sector para la Industria del Metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su C.V. a: ,
mailto: oferta.de.trabajo.ast@gmail.com Indicando como referencia: ELECTRICISTA

TÉCNICO/ EN MANTENIMIENTO
ELECTROMECÁNICO (REF. 0029)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000029
21/01/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Instalación, mantenimiento y reparación de equipos
robotizados de ordeño. <b>REQUISITOS</b> * Técnico/a en Mantenimiento
Electromecánico. * Permiso de conducir tipo B. * Se valorarán conocimientos en:
Inglés, Robótica e Informática. * Se valorará experiencia, mínima de 3 años en la
profesión. <b>CONDICIONES</b> * Contrato indefinido. * Horario de trabajo de
8:30h a 17:30h. * Salario bruto anual: 20.000 euros. * Dietas e incentivos, en función
del trabajo realizado. * Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , info@agrolaval.com

1 OFICIAL ELECTRICISTA (REF:471)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000471
24/01/2025
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento preventivo y correctivo de instalaciones
eléctricas y de instalaciones industriales. - Mantenimiento de líneas de producción y
maquinaria industrial. - Diagnóstico y resolución de problemas.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de 3 años en puesto similar. - Estudios de
Formación Profesional de grado superior y curso de nivel básico de PRL (60 horas) -
Valorable formación de 2º ciclo eléctrico (PRL instalaciones eléctricas de 8 horas) y
en plataformas elevadoras. - Necesario carnet de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal para parada de fábrica. - Jornada
completa con horario de trabajo a convenir. - Salario según convenio del Metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, deberán enviar su currículum vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>fdprieto@elecnor.es</b>

NUEVA DIFUSIÓN - ELECTRICISTA -
OFICIAL DE 1ª (REF. 8799)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008799
24/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el montaje, el mantenimiento y la reparación en
instalaciones de viviendas, industriales, telecomunicaciones, antenas, redes, etc.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable en la ocupación: alta y baja
tensión, centros de transformación, tendido de cable, instalación de viviendas e
industrial, etc. Ciclo formativo de la familia de electricidad y electrónica. Formación
básica en prevención de riesgos laborales y específica del puesto. Permiso de
conducir clase b y disponibilidad de vehículo para llegar a la empresa.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, <u>horario
continuo</u>, de 08:00 a 16:00 horas. Salario y demás condiciones laborales según
convenio del metal del Principado de Asturias, negociable según valía.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='mailto:rrhh@indepa.eu?subject=Electricista.'><B>rrhh@indepa.eu</B></A>
Indicar en el asunto del email: electricista.

AJUSTADORES/AS - MONTADORES/AS
(REF: 0530)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000530
27/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar ajustes de precisión para fabricar matrices, moldes y
utillajes. Mecanizado, avellanado, roscado y fresado. Verificado y rectificado de los
trabajos realizados.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable de al menos dos años
realizando trabajos como montador/ ajustador. Estudios de técnico/a en montaje de
estructuras.- <b>Contrato:</b> Contrato como fijo -discontínuo. Jornada completa.
Horario desde las 08:00 hasta las 16:00 horas. Salario en función del Convenio de
Montaje y Empresas Auxiliares de Asturias.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
seleccion@grupodaorje.es

2 PUESTOS DE OFICIAL ELECTRICISTA
(REF.: 547)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000547
27/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Instalaciones y reparaciones eléctricas en viviendas, locales,
naves... Trabajos en obra nueva y reformas. <b>REQUISITOS:</b> Formación en
electricidad Experiencia demostrable en instalaciones eléctricas de baja tensión.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MYAELECTRICIDADYRENOVABLES@GMAIL.COM'><B>MYAELECTRICIDADYRENOVABLES@GMAIL.COM</B></A><BR/>
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OPERARIOS/AS DE MONTAJE Y
MAQUINAS CNC ( REF. 573 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000573
28/01/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Labores de montaje de estructuras metálicas ( ventanas,
puertas, escaleras y barandillas). Labores con maquinaria de control numérico (
plegadoras, prensas, corte laser/plasma, perfiladoras). Uso diario de carretilla y
puente grúa. <b>REQUISITOS</b> Experiencia de al menos 6 meses en puesto
similar. Tener titulación de ESO. Disponer de carnet de carretilla y puente grúa en
vigor. Permiso de conducir B. Incorporación inmediata. <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral temporal. Jornada completa. Horario de Lunes a Viernes. Turnos
rotativos de mañana, tarde y noche. Salario y demás condiciones según Convenio
colectivo para la industria del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica: ,
mailto:blas.caballero@eurofirms.com
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Sector Profesional: SANIDAD

1 FARMACEUTICO/A PARA POLA DE
LENA (REF.: 8668
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008668
19/12/2024
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> - Despachar medicamentos prescritos a clientes en farmacia.
- Atención e indicación farmacéutica. - Control de estupefacientes y psicotropos. -
Recepción de pedidos. <b>REQUISITOS:</b> - TTITULACIÓN DE GRADO EN
FARMACIA O LICENCIADO EN FARMACIA (ABSTENERSE LLAMAR SIN
TITULACIÓN UNIVERSITARIA). - Se valorará experiencia en SPD. - Se valorará
experiencia en oficina de farmacia. <b>CONDICIONES:</b> - Se ofrece contrato
indefinido. - Jornada completa. - Horario a convenir con la empresa. - Sueldo según
Convenio de Oficinas de Farmacia en Asturias.
Las personas interesadas enviar currículum a:
<b>ofertadeempleofarmaciaplena@gmail.com</b> o llamar al: <b>687947150 en
horario de 17:00 a 19:00 horas.</b>

2 PUESTOS GEROCULTOR/A Y/O
AYUDANTE DE OFICIOS (REF.: 8745)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008745
23/12/2024
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender y cuidar a personas de la tercera edad. - Hacer
camas y colaborar en la limpieza de las habitaciones. - Dar de comer a los
residentes que no puedan hacerlo por sí mismos. - Informar de la salud de los
residentes al personal sanitario. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de, al menos 6
meses, en puestos similares. - Título de Técnico en Cuidados Auxiliares de
Enfermería y/o Técnico en Actividades Sociosanitarias. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa, de lunes a domingo, en turnos de
mañana, tarde o noche, con los descansos reglamentarios. - Salario según convenio
colectivo.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:residencialelcastillo@residencialelcastillo.com

CUIDADOR/A EN CENTRO
RESIDENCIAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y/O
PROBLEMAS DE SALUD MENTAL (REF.
8209)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008209
30/12/2024
Oficina: SIERO-POLA

Centro residencial de personas con discapacidad y/o problemas de salud mental
precisa incorporar 1 Cuidador/a. <b> FUNCIONES:</b> -Vigilancia y supervisión:
incluye desde la vigilancia general, con el fin de evitar caídas, golpes o accidentes,
etc. a la supervisión durante la ingesta de alimentos y medicamentos. -Apoyo en
actividades básicas: aseo,higiene, alimentación, todo ello haciendo uso de las
adaptaciones técnicas necesarias( manejo de grúa, sillas de baño...) e
instrumentales: apoyo en la organización de la habitación y los enseres personales,
las habilidades sociales, etc. -Administrar y registrar el tratamiento farmacológico.
-Apoyo en actividades terapéuticas de bajo impacto. <b> REQUISITOS:</b> -Se
valorará: experiencia en materia de discapacidad y salud mental, y también estar en
posesión del certificado de discapacidad igual o superior al 33%. -Imprescindible
estar en posesión de la titulación de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de
Enfermería o Técnico/a de atención a personas en situación de dependencia
(denominado anteriormente Técnico/a en atención socio sanitaria) y/o Certificado de
Profesionalidad de atención socio sanitaria en materia de discapacidad y salud
mental; carnet de manipulador de alimentos y permiso de conducir clase B. <b>
CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada completa, 38'5
h/semanales. Turnos rotatorios de mañana, tarde y noche. -Salario según Convenio
Colectivo de Discapacidad.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:mfernandezi@accem.es"><b>mfernandezi@accem.es</b></a>

ENFERMERO/A (REF. 34)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000034
03/01/2025
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en Residencia Geriátrica situada en Otur (Valdés)
-Realizar curas -Preparación de la medicación y toma de constantes -Supervisión y
control de la salud de los/as residentes -Coordinación con los Servicios Públicos de
Salud <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de la titulación de Diplomatura o
Grado en Enfermería -Se valora experiencia en puesto similar, aunque no es
imprescindible -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral ajustado a la normativa vigente de
contratación -Jornada de trabajo: a tiempo completo -Horario de trabajo: a convenir
con la empresa -Salario: Convenio sector Residencias Geriátricas Privadas -Fecha
de incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:gerentempresarial2016@gmail.com</b>

GEROCULTOR/A (REF.: 8594) <b>FUNCIONES:</b> - Mantener la higiene personal de las personas usuarias. -
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Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008594
08/01/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Proporcionar y administrar los alimentos. - Realizar los cambios posturales.
<b>CONDICIONES:</b> - Formación Técnico Medio en Cuidados Auxiliares de
Enfermería o Certificado de Profesionalidad "Atención sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales". - Carnet de manipulador de alimentos.
<b>REQUISITOS:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario a
turnos de mañanas y tardes. - Salario según convenio colectivo.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:recepcionjovellanos@cksenior.es

FISIOTERAPEUTA (REF. 161)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000161
10/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Sesiones de fisioterapia a pacientes particulares, realizar
valoraciones y aplicar los tratamientos adecuados a la patología a tratar.
Prescripción de ejercicios y pautas a seguir en la recuperación. Efectuar el
seguimiento de los pacientes. Impartir clases de Pilates terapéutico. Tratamientos
con radio frecuencia (indiba). Punción seca. <b>REQUISITOS: </b> Diplomatura o
grado en fisioterapia. <b>SE VALORARÁ:</b> Otra formación acorde con los
trabajos a realizar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa, continua, a turnos. Salario y demás condiciones laborales según convenio
colectivo de sector de establecimientos sanitarios de hospitalización, consulta,
asistencia y análisis clínicos del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:info@helycis.com?subject=Fisioterapeuta.'><b>info@helycis.com</b></a>
Indicar en el asunto del email: fisioterapeuta.

5 PUESTOS DE AUXILIAR DE
ENFERMERÍA ( REF:183)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000183
13/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Higiene personal de los usuarios de residencia de mayores.
- Alimentación y acompañamiento. - Realización de cambios posturales y
mantenimiento de la habitación. <b>REQUISITOS:</b> - Técnico de cuidados
auxiliares de enfermería, técnico de atención a personas en situación de
dependencia o certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido fijo/discontinuo. - Jornada completa. - Salario según Convenio Colectivo
de atención a personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía
personal.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>ayudactiva@ayudactiva.es</b>

ENFERMERO/A (REF. 8303).
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008303
14/01/2025
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: BERCIÓ (GRADO)</b>. <b>IMPRESCINDIBLE
TITULACIÓN DE DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERÍA</b>.
<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN INDEFINIDA; JORNADA DE 8 HORAS
SEMANALES; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE
RESIDENCIAS PRIVADAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: LAS PROPIAS DE UN/A ENFERMERO/A DE RESIDENCIA
GERIÁTRICA: TRATAMIENTO DE CURAS; ATENCIÓN DE LESIONES E
INYECTABLES; EXTRACCIÓN DE SANGRE A REQUERIMIENTO; CONTROL DE
MEDICACIÓN; CONTROL DE LAS TOMAS DE LOS RESIDENTES;
COORDINACIÓN CON EL CENTRO DE SALUD.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:residencialbercio@gmail.com"><b>residencialbercio@gmail.com</b></a>.
Indicar como Asunto: Enfermero/a.

FISIOTERAPEUTA(REF.246).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000246
14/01/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES</B>: Hacer restablecimiento y rehabilitación de la condición física
de los residentes en un Centro de Día. Mantener y mejorar su condición física.
Realizar los tratamientos con el fin de que las personas obtengan la máxima
autonomía y calidad de vida. <B>REQUISITOS:</B> Estar en posesión del título de
Diplomatura o Grado en Fisioterapia. Se valorará tener medio propio de transporte.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:parcial de 6 horas
semanales. Sueldo:según Convenio Estatal de Dependencia de 275 euros brutos
mensuales.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:larrieta@clece.es<br/>Poner en Asunto:"FISIOTERAPEUTA
TURÓN(MIERES)".

AUXILIAR DE ENFERMERÍA DE <b>Funciones:</b> -Asistir y ayudar a los residentes en sus necesidades diarias.
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GERIATRÍA (REF. 3669)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032024003669
15/01/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

-Efectuar los cambios posturales prescritos. -Dar de comer a aquellas personas que
no puedan hacerlo por sí mismas. <b>Requisitos:</b> -Estar en posesión de la
siguiente titulación: Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería, Certificado de
Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a Personas en Instituciones Sociales o
formación equivalente. -Disponer de Carnet de Manipulador de Alimentos. -Se
valorará experiencia en la ocupación. <b>Condiciones:</b> -Contrato laboral
temporal. -Jornada completa. -Salario según convenio del sector.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán enviar su c.v. al siguiente
correo: <b>administracion@residenciaatalaya.es</b>, indicar en el asunto:
<i>Auxiliar de Enfermería de Geriatría</i>

2 PUESTOS DE GEROCULTOR/A (REF.
0262)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000262
15/01/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Atención integral a los residentes. * Ayudar en la higiene del
mayor prestándole el cuidado necesario. * Comunicar incidencias. * Realizar los
cambios posturales y de absorbentes oportunos. * Limpieza de zonas comunes.
<b>REQUISITOS</b> * Titulación de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de
Enfermería y/o Certificado de Profesionalidad en Atención Sociosanitaria a
Personas Dependientes en Instituciones Sanitarias. * Permiso de conducir tipo B. *
Vehículo propio. <b>CONDICIONES</b> * Contrato indefinido. * Jornada completa,
en turnos rotativos. * Salario según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto: laboralsectorsociosanitario@gmail.com

PSICÓLOGO/A CLÍNICO/A (REF: 0277)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000277
15/01/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Evaluación, diagnóstico y atención psicológica de las
usuarias. * Terapia cognitiva. * Terapia de mujer. <b>REQUISITOS</b> *
Grado/Licenciatura en Psicología. * Experiencia de 1 año en puesto similar.
<b>CONDICIONES</b> * Contrato indefinido. * Jornada laboral de 6h al día. *
Horario de lunes a viernes.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto: info@ginecologiacristinaargudo.com

FISIOTERAPEUTA (REF. 0245)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000245
15/01/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Restablecer, rehabilitar, mantener y mejorar la condición física
de los/as residentes, con el fin de que puedan disfrutar de la máxima autonomía y
calidad de vida. - Valorar junto con el equipo médico al residente para poder
establecer un plan terapéutico personalizado. - Realizar un programa de
mantenimiento y mejora de la condición física, con ejercicios de fuerza, agilidad y de
cardiovasculares. <b>Requisitos:</b> - Diplomatura o Grado en Fisioterapia. -
Valorable carnet de conducir y vehículo propio. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada parcial de 6 horas semanales de Lunes a Viernes en
horario a convenir. - Salario según convenio convenio colectivo marco estatal de
servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de
la autonomía personal.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrónico a: , mailto:larrieta@clece.es.

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.276)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000276
15/01/2025
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Atención integral a las personas residentes en un centro
geriátrico situado en Otur (Valdés). -Aseo -Alimentación -Cambios posturales
-Acompañamiento <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de alguna de estas
titulaciones o equivalentes: Técnico en cuidados auxiliares de enfermería, Técnico
en atención a personas en situación de dependencia, Certificado de profesionalidad
de atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales -Se
valora experiencia y/o formación en el ámbito de la geriatría -Disponer de medio de
locomoción para llegar al centro de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato
laboral indefinido -Jornada de trabajo a tiempo completo -Horario de trabjo: a turnos
de mañana, tarde o noche -Salario y resto de condiciones: Convenio Colectivo de
Residencias Geriátricas Privadas -Fecha de incorporación al puesto de trabajo:
inmediata
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en la oferta enviarán
su Curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:gerentempresarial2016@gmail.com</b>

ENFERMERO/A (REF. 8269)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008269

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar y administrar medicamentos según prescripción
facultativa. - Colaborar en la realización de la valoración inicial y continua de la
situación, necesidades y demandas de la persona dependiente. - Supervisar,
organizar y mantener el material de enfermería y farmacia. <b>REQUISITOS:</b> -
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16/01/2025
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Valorable experiencia en puesto similar. - Formación requerida: Diplomatura o
Grado en Enfermería. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa. - Horario a turnos: de 7:00 a 15:00 horas, o de 14:00 a 22:00
horas. - Salario: 1500 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas deberán cumplimentar el siguiente ,
https://forms.office.com/e/aVGfPArY8Q?origin=lprLink" target="blank

FISIOTERAPEUTA (REF.7849)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007849
16/01/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar los tratamientos y técnica rehabilitadora de los
pacientes del centro. - Participar, cuando se le pida, en el equipo multiprofesional
del centro para la realización de pruebas o valoraciones relacionadas con su
especialidad profesional. - Colaborar en las materias de su competencia en los
programas que se realicen de formación e información a las familias de las personas
usuarias. <b>Requisitos:</b> - Diplomatura o Grado en Fisioterapia. - Valorable
experiencia previa en puesto similar. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal por sustitución. - Jornada completa. - Salario según convenio colectivo
marco estatal de servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de
la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrónico a: , mailto:direccion.fresno@ggsalud.es.

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B> - MÉDICO
ESPECIALISTA EN MEDICINA DEL
TRABAJO (REF: 7527)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007527
16/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Controlar y evaluar los servicios de prevención y entidades
auditoras. <b>REQUISITOS:</b> - Médico del trabajo y prevencionista en las tres
especialidades. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal para cobertura
de vacante. - Salario según V Convenio de personal laboral del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos deberán enviar su C.V. a:
<b>secretaria@asturias.org</b>

1 GEROCULTOR/A (REF: 0042)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000042
16/01/2025
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Prestar asistencia a los/as residentes en las actividades de la
vida diaria. - Realizar cambios posturales y traslados. <b>Requisitos:</b> - Es
necesario poseer alguna de las siguientes titulaciones: "Técnico en cuidados
auxiliares de enfermería" o el certificado de profesionalidad "Atención sociosanitaria
a personas dependientes en instituciones sociales" <b>Condiciones:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada completa. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico admon@residenciasantelmo.com o bien a través
del número de teléfono 601516655.

ENFERMERO O ENFERMERA (REF:
0425)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000425
21/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Atender a los residentes de un centro geriátrico, realizarles las
curas pertinentes, prescribirles la medicación adecuada a sus patologías, etc.-
<b>Perfil:</b> Diplomatura /Grado en Enfermería. Imprescindible vehículo para
acceder al puesto de trabajo.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa .
Horario de trabajo a convenir. Salario en función del Convenio de Residencias
Geriátricas.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a: cv@grupoarrojo.es

ENFERMERO/A (REF.8720)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008720
21/01/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Vigilar y atender a los residentes, sus necesidades
generales humanas y sanitarias. * Preparar y administrar los medicamentos según
prescripciones facultativas y realizar los pedidos de farmacia. * Tomar la presión
sanguínea, el pulso, la temperatura y realizar electrocardiogramas. * Realizar curas,
realizar suturas y retirarlas, realizar vendajes, prevenir la aparición de heridas y
úlceras cutáneas, realizar sondajes. * Administrar sueroterapia, insulina,
oxigenoterapia y enemas. * Resto de funciones propias del puesto.
<b>REQUISITOS</b> * Titulación: Grado en Enfermería. * Recomendable vehículo
propio. <b>CONDICIONES</b> * Contrato indefinido. * Jornada parcial de 20 horas
semanales. * Horario a convenir. * Salario según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto: contacto@residencia-lavilla.com

FISIOTERAPEUTA (REF. 8229)
Piloña ( ASTURIAS )

<b>*** FUNCIONES:</b> - Desarrollar los tratamientos pautados según los
diagnosticos de cada paciente. - Seguir y evaluar la evolución del tratamiento
aplicado. <b>*** REQUISITOS:</b> - Graduado/a en Fisioterapia <b>***

Ofertas en difusión a fecha 29/01/2025 Página 60 de 109



Oferta: 032024008229
21/01/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato sustitución por Incapacidad temporal
con opciones de prórroga al final de la sustitución. - Jornada completa,horario a
convenir. - Salario según convenio de establecimientos sanitarios del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben contactar en el teléfono
<b>619136840</b>

FISIOTERAPEUTA (REF.: 7921)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007921
21/01/2025
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Titulación en Fisioterapia. * Se valorará formación y/o
experiencia en terapias manuales y en ejercicios terapéuticos como, pilates e
hidropresivos. * Actitud proactiva y capacidad de trabajo en equipo. * Habilidades de
comunicación y trato al paciente. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato
laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa. * Salario según convenio colectivo
del sector Establecimientos Sanitarios de Hospitalización, Consulta, Asistencia y
Análisis Clínicos. <b>FUNCIONES:</b> * Evaluación y tratamiento de pacientes
para mejorar su calidad de vida y bienestar físico. * Aplicación de técnicas de
fisioterapia adaptadas a las necesidades del paciente. * Colaboración en desarrollo
de programas de rehabilitación y prevención.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>, mailto:fisioterapiariadenavia@outlook.com</b>
o llamar al número de teléfono <b>985 630 746</b>

FISIOTERAPEUTA. (REF: 429).
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000429
21/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> Realización de tratamientos dentro del programa de
rehabilitación funcional :valoración, prevención y tratamiento rehabilitador. Atención
a personas con y sin discapacidad para recuperación y/o mejoría de forma grupal,
individual y personalizada enla asociación ASPAYM (Asociación de personas con
lesión medular y otras discapacidades físicas del Principado de Asturias).
Actividades lúdicas y terapéuticas para FAVIDA y CAI. <b>REQUISITOS:</b>
Grado o Diplomatura en Fisioterapia. Conocimientos en rehabilitación neurológica y
otras discapacidades físicas y en evaluación de limitaciones funcionales.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa. Salario
según convenio colectivo de centros y servicios de atención a personas con
discapacidad.
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>rehabilitacion@aspaym-asturias.es</b>

AYUDANTE DE OFICIOS VARIOS (REF.:
437)
Ibias ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000437
22/01/2025
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa asturiana especializada en servicios sociales y sanitarios a personas,
necesita incorporar UN/A AYUDANTE DE OFICIOS VARIOS para Residencia de
Personas Mayores en Ibias. <b>FUNCIONES:</b> - Apoyo en distintos
departamentos de la residencia de mayores : -- Atención directa a residentes. --
Limpieza. -- Cocina. <b>REQUISITOS:</b> - Disponer de carnet de manipulador de
alimentos. - Se valorará: -- Residencia en concejo de Ibias. -- Experiencia en
puestos similares y/o conocimientos en atención a personas mayores, cocina y
limpieza. -- Formación en atención a personas dependientes.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa con turnos
rotativos de mañana, tarde y noche. - Salario: 1300 euros brutos mensuales. -
Incentivos por nocturnidad y festivos.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su Curriculum
Vitae a la dirección de correo , mailto: residenciamayoresibias@gmail.com
Indicando en el <b>Asunto del correo: "AYUDANTE OFICIOS VARIOS IBIAS.</b>

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA
GERIÁTRICA (REF. 469)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000469
22/01/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - COLABORAR EN LA REALIZACIÓN DE LA VALORACIÓN
INICIAL Y CONTINUA DE LA SITUACIÓN, NECESIDADES Y DEMANDAS DE LA
PERSONA DEPENDIENTE. - PREPARAR Y ADMINISTRAR MEDICAMENTOS
SEGÚN PRESCRIPCIÓN FACULTATIVA. - TOMA DE CONSTANTES VITALES.
<b>REQUISITOS:</b> - DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERÍA.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. - JORNADA
PARCIAL (10 HORAS SEMANALES). - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL
SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>residenciageriatricaparres@hotmail.com</b>

ENFERMERO/A (REF. 5717)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032024005717

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar curas a internos. - Gestionar la medicación de
los residentes. - Realizar el seguimiento de salud de los residentes. <b>***
REQUISITOS:</b> - Diplomatura o grado en Enfermeria. <b>*** CONDICIONES
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22/01/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 10 Horas
semanales. (Flexibilidad horaria a demanda del trabajador/a). - Puesto de trabajo en
Cereceda. - Salario según convenio de centros residenciales de Asturias. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas deben <b>enviar CV</b> a la siguiente dirección de
correo electrónico: , mailto:info@residenciaelsueve.es

2 GEROCULTORES/AS - AUXILIARES
DE ENFERMERIA (REF.
6396)-.<B>NUEVA DIFUSIÓN</B>
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032024006396
22/01/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Levantar, acostar, asear y dar comidas a los residentes.
- Realizar cambios posturales a los usuarios. - Acompañamiento emocional
comprensivo, procurando en todo momento su bienestar. <b>*** REQUISITOS:</b>
Estar en posesión de alguna titulación académica o certificado de profesionalidad de
los que se relacionan a continuación: * Técnico auxiliar de enfermería. * Técnico
auxiliar de clínica. * Técnico en cuidados auxiliares de enfermería. * Técnico en
atención a personas en situación de dependencia. * Técnico en atención
sociosanitaria. * Técnico Superior en Integración Social. * Técnico auxiliar de
psiquiatría. * Certificado de Profesionalidad de atención sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales. * Habilitación excepcional definitiva. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral de sustitución, con posibilidad
de conversión a indefinido. - Jornada completa. - Horario rotatorio de mañana y
tarde: de 7:00 a 14:30 h. y de 14:30 a 22:00 h., respectivamente. - Salario según
convenio colectivo de Geriátricos Privados del Principado de Asturias. - Centro de
trabajo en Cereceda. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben enviar CV a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto:info@residenciaelsueve.es

DIPLOMADO/A UNIVERSITARIO/A EN
ENFERMERIA (REF. 8712)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008712
22/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Atención personalizada a los/as residentes en centro
geriátrico -Gestión y control de medicación -Realización de curas
<b>REQUISITOS:</b> -Diplomatura o Grado en Enfermería -Valorable experiencia
en puesto similar <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada
completa a turnos -Salario según convenio residencias privadas
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
oviedo@colisee.es'><B>oviedo@colisee.es</B> </A><BR/>

TÉCNICO/A EN PRÓTESIS DENTAL
(REF. 460)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000460
22/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración de aparatos de ortodoncia, fijos y removibles.
Demás tareas propias de un laboratorio dental <b>REQUISITOS:</b> Título de
Técnico Superior en Prótesis Dentales. Experiencia mínima de un año.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa,
horario de 9 a 1 y de 4 a 8. Salario según convenio, negociable según desempeño
del candidato/a.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
info@orthoeasy.es'><B> info@orthoeasy.es</B></A><BR/> Poner en el asunto:
técnico/a en prótesis dental

NUEVA DIFUSIÓN - ENFERMERO/A
(REF. 7515)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007515
22/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Supervisión y control de la salud de los residentes. Toma de
constantes y control de medicación. Pautas posturales y seguimientos de dietas.
Efectuar curas. <b>REQUISITOS: </b> Diplomatura o Grado en Enfermería. Carnet
de conducir y disponibilidad de vehículo para llegar al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 9 horas semanales.
Salario y demás condiciones según Convenio de Residencias geriátricas del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:vikif41@gmail.com?subject=Enfermero/a.'><b>
vikif41@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Enfermero/a.

NUEVA DIFUSIÓN - ENFERMERO/A
(REF. 8315)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008315
22/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>Funciones:</b> Vigilar y atender a las personas usuarias en sus necesidades
generales sanitarias y humanas. Preparar y administrar los medicamentos según
prescripciones facultativas. Toma de constantes vitales. <b>Requisitos:</b>
Diplomatura o grado en enfermería. <b>Condiciones:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa, a turnos de mañana o tarde, a elegir. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio Colectivo de Residencias Privadas en el
Prinicpado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV A <a href= "mailto:
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rrhh@cgcostamar.es"> <b> rrhh@cgcostamar.es</b> </a>

ENFERMERO/A (REF.: 493)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000493
23/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Realización de curas y extracciones. - Valoración y
seguimiento del plan individual de atención. - Contribuir a lograr el mejor estado de
salud y bienestar posible ejerciendo para ello una atención de enfermería, integral,
personalizada y humanizada. <b>REQUISITOS:</b> - Título de Diplomatura o
Grado en enfermería. - Se valorará experiencia en centros de atención a personas
mayores. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Indefinido. - Jornada completa. -
Horario continuo o de mañanas. - Salario: Convenio colectivo marco estatal de
servicios de atención a personas dependientes y desarrollo de la promoción de la
autonomía personal (mejorado).
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu curriculum al correo
electrónico: , mailto:info@hreleliseo.com

FISIOTERAPEUTA (REF.492)
Candamo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000492
23/01/2025
Oficina: GRADO

El puesto de trabajo está en Grullos. <b>REQUISITOS:</b> GRADO O
LICENCIATURA EN FISIOTERAPIA. EXPERINCIA CON PERSONAS MAYORES.
VEHÍCULO PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO O RESIDENCIA EN LA
ZONA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE DURACIÓN 6 MESES. JORNADA
DE TRABAJO DE 10 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
SERVICIOS DE ATENCIÓN A LAS PERSONAS. DEPENDIENTES Y
DESARROLLO DE LA PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA PERSONAL.
<b>FUNCIONES:</b> VALORACION PREVIA Y PERSONALIZADA DE CADA
USUARIO; DISEÑO DE UN PLAN DE ACTUACION Y EJECUCION DEL MISMO;
SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS DE PREVENCION, MANTENIMIENTO Y
RECUPERACION
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:residenciajoseluisfernandez@gmail.com"><b>residenciajoseluisfernandez@gmail.com</b></a>,
indicando en el asunto <b>Fisioterapeuta</b>

ENFERMERO/A(REF.495)
Candamo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000495
23/01/2025
Oficina: GRADO

El puesto de trabajo está en Grullos. <b>REQUISITOS:</b> GRADO O
DIPLOMATURA EN ENFERMERÍA. SE VALORARÁ EXPERINCIA CON
PERSONAS MAYORES. VEHÍCULO PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO O
RESIDENCIA EN LA ZONA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE DURACIÓN
TEMPORAL POR INTERINIDAD. JORNADA DE TRABAJO DE 20 HORAS
SEMANALES, DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
SERVICIOS DE ATENCIÓN A LAS PERSONAS. DEPENDIENTES Y
DESARROLLO DE LA PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA PERSONAL.
<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR CURAS; PREPARAR Y ADMINISTRAR LA
MEDICACIÓN; CONTROLAR LA TENSIÓN Y/O GLUCOSA; ELABORAR
INFORMES; REALIZAR GESTIONES CON EL SESPA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:residenciajoseluisfernandez@gmail.com"><b>residenciajoseluisfernandez@gmail.com</b></a>,
indicando en el asunto <b>Enfermero/a</b>

FISIOTERAPEUTA PARA FELECHOSA
DE ALLER(REF.6475).
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032024006475
23/01/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Trabajar en un centro sociosanitario de personas mayores
en tareas gerontológicas,traumatológicas,neurológicas y respiratorias. Realizar las
tareas con un equipo multidisciplinar. Tratar diariamente con un colectivo vulnerable.
<B>REQUISITOS:</B> Estar en posesión del título de Diplomatura o Grado en
Fisioterapia. Contar con conocimientos en Gerontología,Traumatología,Neurología y
Terapia Respiratoria. Tener medio propio de transporte para llegar al puesto de
trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal. Jornada:Completa en horario
laboral de mañanas. Sueldo:según convenio del Sector de Residencias Privadas de
Personas Mayores y del Servicio de Ayuda a Domicilio.
Interesados/as en la oferta pueden:<br/>Enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:calidad@residenciaspafelechosa.com<br/>Poner en
Asunto:"FISIOTERAPEUTA",o<br/>Presentarse con C.V. en:RESIDENCIA DE
MAYORES LA MINERÍA S.L.U.,sita en Ctra.Gral.de Felechosa S/N,preguntando por
Tatiana Vazquez,o<br/>Contactar con la empresa en los:<b>-Tfnos.985487511 o
985487586-</b>.
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AUXILIAR DE GERIATRÍA (REF. 482)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000482
23/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar con los residentes en sus actividades básicas de la
vida diaria: aseo, vestido, comida, toma de medicación, ir al baño, desplazarse, etc.
Atención y seguimiento del estado de los residentes. Favorecer la autonomía y
seguridad de los usuarios del centro. <b>REQUISITOS: </b> Poseer alguna de las
titulaciones habilitantes para el ejercicio de la profesión: ciclo formativo de grado de
técnico en cuidados auxiliares de enfermería o certificado de profesionalidad de
atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
(SSCS0208). <u>Formación en</u> higiene alimentaria. <b>SE VALORARÁ:</b>
Experiencia demostrable en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal. Jornada completa. Salario y resto de condiciones laborales según VIII
convenio colectivo marco estatal de servicios de atención a las personas
dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:info@residencialviella.com?subject=Auxiliar%20de%20geriatría.'><b>info@residencialviella.com</b></a>
Indicar en el asunto del email: auxiliar de geriatría.

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA
GERIÁTRICA (REF. 0507)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000507
24/01/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> -Colaborar con la realización de la valoración inicial y continua
de la situación, necesidades y demandas de los residentes. -Preparar y administrar
los medicamentos según las prescripciones facultativas. -Aquellas otras propias de
su especialidad de acuerdo con lo establecido en el convenio colectivo.
<b>Requisitos:</b> -Diplomatura o grado en enfermería. <b>Condiciones:</b>
-Contrato laboral temporal. -Jornada completa. -Salario según convenio del sector.
Las personas interesadas en la oferta laboral deberán enviar su currículum al mail:
<b>cvhogarbecena@gmail.com </b>

2 PUESTOS DE AUXILIAR DE
ENFERMERÍA (REF.: 497)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000497
24/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

CENTRO SOCIOSANITARIO ESPECIALIZADO EN LA ATENCIÓN A PERSONAS
MAYORES SITUADO EN GIJÓN PRECISA CUBRIR 2 PUESTOS DE AUXILIAR DE
ENFERMERÍA. <b>FUNCIONES:</b> - Atención sociosanitaria a las personas
usuarias. - Apoyo físico y anímico en las funciones vitales y sociales de las
personas. - Comunicación de incidencias al equipo multidisciplinar.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación: Técnico/a Cuidados Auxiliares de Enfermería o
Certificado de Profesionalidad de atención sociosanitaria a personas en instituciones
sociales. - <b>Imprescindible</b> disponer de vehículo propio o forma de
trasladarse al centro de trabajo debido al horario de entrada y salida de los turnos, y
la falta de transporte público en ese horario. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal de al menos 6 meses de duración. - Incorporación inmediata. - Jornada
completa. - Horario: tardes de 14.30 a 22.30 horas, se trabajan 6 días y se
descansan 3. - Salario: VIII Convenio marco estatal de servicios de atención a las
personas dependientes.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: admonplazarealgijon@colisee.es Poner en el Asunto: Jornada completa
TARDES

GEROCULTOR/A (REF 0521)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000521
24/01/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Asistir y cuidar a las personas usuarias en las actividades de la
vida diaria que no puedan realizar por sí mismos y efectuar aquellas realizaciones
profesionales encaminadas a su atención personal y de su entorno. - Mantener la
higiene personal de las personas usuarias. - Proporcionar y administrar los
alimentos al residente facilitando la ingesta en aquellos casos que lo requieran. -
Realizar los cambios de postura y aquellos servicios auxiliares que le sean
encomendados. <b>Requisitos:</b> - Formación en TCAE, Auxiliar de enfermería,
C.P. Atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales. -
Valorable experiencia en el puesto. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa de Lunes a Domingo en turnos rotativos. - Salario
según convenio marco estatal de servicios de atención a las personas dependientes
y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrónico a: , mailto:chaletimperio1@gmail.com.

GEROCULTOR/A PARA
ALLER(REF.5715).
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032024005715

<B>FUNCIONES:</B> Llevar a cabo la higiene personal de los/las pacientes de la
Residencia. Hacer el acompañamiento y entretenimiento de los/las residentes.
Cuidar y vigilar a los pacientes durante las comidas. Mantener y cuidar las
instalaciones. <B>REQUISITOS:</B> Se valorará tener experiencia previa en el
oficio. Estar en posesión de alguna de las siguientes titulaciones: *Técnico/a de
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24/01/2025
Oficina: MIERES

Auxiliar de Enfermería. *Técnico/a de Atención a Personas en Situación de
Dependencia. *Certificado de Profesionalidad de nivel 2 de Atención Sociosanitaria
a Personas Dependientes en Instituciones Sociales. Preferíblemente contar con
medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por Circunstancias de la Producción.
Jornada:completa y a turnos de mañana o tarde con horario laboral de lunes a
domingos con los descansos correspondientes. Sueldo:según convenio del Sector
de Residencias Privadas de Personas Mayores y del Servicio de Ayuda a Domicilio.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:info@residenciamarad.com,o<br/>Concertar cita en
el:<b>-TFNO:676362179-</b>,preguntando por GONZALO(RESIDENCIA MARAD).

FISIOTERAPEUTA (REF. 506)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000506
24/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Valoración, tratamiento y seguimiento de pacientes privados
con patología musculoesquelética. Impartir clases de Pilates terapéutico. Elaborar
pautas de ejercicio terapéutico. <b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o grado en
Fisioterapia. Se valorará formación y experiencia en terapia manual y ejercicio
terapéutico. Formación o interés en formarse en Pilates terapéutico.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa,
jornada continua de lunes a viernes. Salario según convenio más incentivos por
productividad.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
INFO@IOFISIOTERAPIA.COM'><B>
INFO@IOFISIOTERAPIA.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: oferta empleo
fisioterapeuta

FACULTATIVO/A MÉDICO/A
INSPECTOR/A-CUERPO INSPECCIÓN
DE PRESTACIONES SANITARIAS. (REF:
499)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000499
24/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> -Realización de auditorías asistenciales. Tramitación de
procedimientos de responsabilidad patrimonial en relación con prestaciones de
servicios sanitarios. -Soporte técnico del Registro de Instrucciones Previas del
Principado de Asturias. -Formulación de propuestas de creación, modificación,
adaptación y supresión de centros, servicios y establecimientos sanitarios, y la
actividad inspectora de los mismos. -Control de la publicidad sanitaria. -En la
colaboración con el Estado en prestaciones de Seguridad Social: Emisión de
informes a petición del Ministerio competente en relación con la creación, supresión,
modificación y concierto de servicios sanitarios y recuperadores de la Mutuas y
empresas colaboradoras. -Elaboración de informes sobre otras materias sanitarias.
<b>REQUISITOS:</b> Grado o Licenciatura en Medicina. <b>Se valorará:</b>
Especialización vía MIR, titulación en Medicina Preventiva y Salud Pública, titulación
en Medicina del Trabajo, titulación en Medicina Familiar y Comunitaria. Se valorará
la experiencia en asistencia y inspección sanitaria; formación y/o experiencia en
calidad asistencial, tramitación administrativa, Derecho sanitario y en procesadores
de textos. <b>CONDICIONES:</b> Nombramiento de funcionario interino. Jornada
completa. Salario según acuerdo del Consejo de Gobierno por el que se fijan las
cuantías de las retribuciones del personal al servicio de la Administración del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>servicio_inspeccion@asturias.org</b> indicando en el asunto: "Médico
inspector".

NUEVA DIFUSIÓN - ENFERMERO/A
(REF 6635)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032024006635
24/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Vigilar y atender a las personas usuarias en sus necesidades
generales sanitarias y humanas. Preparar y administrar los medicamentos según
prescriciones facultativas. Toma de constantes vitales. <b>REQUISITOS:</b>
<u>IMPRESCINDIBLES</u> Titulación habilitante para el desempeño del puesto,
Doplomado o Graduado en enfermería. Permiso de conducir y vehículo para llegar
hasta el centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido jornada
parcial de 2 horas semanales. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio colectivo de establecimientos geriátricos del Principado de Asturias.
Indicando en el Email ENFERMERO/A
Las personas interesadas en esta ofertga pueden remitir su CV a <a href=
"mailto:pabaro@yahoo.es"> <b>pabaro@yahoo.es</b></a>

NUEVA DIFUSIÓN - 2 PUESTOS DE
ENFERMERO/A (REF. 7853)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007853

<b>FUNCIONES:</b> Vigilar y atender a las personas usuarias en sus necesidades
generales sanitarias y humanas. Preparar y administrar los medicamentos según
prescripciones facultativas. Toma de constantes vitales. <b>REQUISITOS: </b>
Titulación habilitante para el desempeño del puesto, diplomatura o grado en
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24/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

enfermería. <b>SE VALORARÁ: </b> Permiso de conducir y disponibilidad de
vehículo para llegar al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal de 6 meses de duración. Jornada completa. Turnos o bien de mañana o de
tarde. Salario y demás condiciones laborales según convenio colectivo de
establecimientos geriátricos del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:ana@tusmayores.com?subject= Enfermero/a.'><b>
ana@tusmayores.com </b></a> Indicar en el asunto del email: enfermero/a.

NUEVA DIFUSIÓN - 2 PUESTOS DE
GEROCULTOR/A (REF. 256)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000256
24/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Asistencia primaria a las personas mayores residentes
atendiendo sus necesidades habituales. Apoyo en la alimentación y aseo.
Acompañamiento en traslados y paseos. <b>REQUISITOS
<U>IMPRESCINDIBLES</U>: </b> Titulación habilitante para el desempeño del
puesto. Permiso de conducir y disponibilidad de vehículo para llegar al centro de
trabajo. <b>SE VALORARÁ:</b> Experiencia demostrable en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Un puesto es a media jornada y
el otro a jornada completa. Salario y demás condiciones laborales según convenio
colectivo de establecimientos geriátricos del Principado de Asturias
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:pabaro@yahoo.es?subject=gerocultor/a.'><b>pabaro@yahoo.es</b></a>
Indicar en el asunto del email: gerocultor/a.

NUEVA DIFUSIÓN - GEROCULTOR/A
(REF. 267)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000267
24/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Asistir y cuidar a las personas usuarias en las actividades de
la vida diaria. Realizar la higiene personal. Limpieza y mantenimiento de estancias y
utensilios. Facilitar la ingesta de alimentos. Acompañamiento en traslados y paseos.
Comunicar las incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios.
<b>REQUISITOS: </b> Titulación de auxiliar de enfermería o certificado de
profesionalidad de atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales o equivalentes. <b>SE VALORARÁ:</b> Experiencia demostrable en la
ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa, a
turnos o bien de mañana o de tarde, de lunes a domingo. Salario y demás
condiciones laborales según VIII Convenio marco estatal de servicios de atención a
las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:gerencia@tusmayores.com?subject= Gerocultor/a.'><b>
gerencia@tusmayores.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Gerocultor/a.

NUEVA DIFUSIÓN - ENFERMERO/A
(REF. 270)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000270
24/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Vigilar y atender a las personas usuarias en sus necesidades
generales sanitarias y humanas. Preparar y administrar los medicamentos según
prescripciones facultativas. Toma de constantes vitales. <b>REQUISITOS: </b>
Titulación habilitante para el desempeño del puesto, diplomatura o grado en
enfermería. <b>SE VALORARÁ: </b> Permiso de conducir y disponibilidad de
vehículo para llegar al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal, prorrogable. Jornada completa, de lunes a domingo, con horario a
convenir. Salario y demás condiciones laborales según convenio colectivo de
establecimientos geriátricos del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:gerencia@tusmayores.com?subject= Enfermero/a.'><b>
gerencia@tusmayores.com </b></a> Indicar en el asunto del email: enfermero/a.

AUXILIAR DE ENFERMERÍA /
CUIDADOR/A EN INSTITUCIONES
<B>TURNO DE NOCHE</B> (REF.: 0538)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000538
27/01/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> Las recogidas en el Convenio marco estatal de servicios de
atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía
personal, entre las que se encuentran: - Mantener la higiene personal de las
personas usuarias. &#8194;Proporcionar y administrar los alimentos al residente
facilitando la ingesta en aquellos casos que así lo requieran. Ocuparse de la
recepción, distribución y recogida de los alimentos en la habitación de la persona
usuaria. &#8194;Realizar los cambios de postura y aquellos servicios auxiliares que
de acuerdo con su preparación técnica le sean encomendados. &#8194;Colaborar
con el servicio de enfermería en la realización de los cambios posturales de las
personas encamadas y en las actuaciones que faciliten su exploración y
observación. - Guardar absoluto silencio sobre la patología y el plan de cuidados

Ofertas en difusión a fecha 29/01/2025 Página 66 de 109



individualizado del personal usuario, así como de cualquier asunto referente a su
intimidad, y siempre actuará en coordinación y bajo la responsabilidad de
profesionales de quienes dependan directamente. <b>Requisitos:</b> - Estar en
posesión del título de FP de técnico en cuidados auxiliares de enfermería o del CdP
de Atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 6 meses de duración inicial con opción
de continuidad. - Jornada completa en turno de noche. - Horario de 21.30 a 8 horas.
- Salario de 1600 euros brutos mensuales. - Convenio marco estatal de servicios de
atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía
personal.
Enviar currículum a: , mailto: aramorrhh@gmail.com indicando en el <b>Asunto:
TURNO NOCHE</b>

GEROCULTOR/A (REF. 532)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000532
27/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Mantenimiento de la higiene personal y demás necesidades
básicas a los usuarios de residencia geriátrica. -Efectuar acompañamiento,
vigilancia y control de las actividades físicas diarias. -Facilitar la ingesta de comidas.
<b>REQUISITOS:</b> -Titulación de Cuidados Auxiliares de Enfermería o
Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a personas dependientes
en Instituciones Sociales u otro habilitante para ejercer la profesión. -Se valorará
experiencia en el sector. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con
posibilidad de conversión a indefinido. -Jornada completa -Horario a turnos
rotatorios. -Salario según convenio de servicios de atención a las personas
dependientes.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
direccion@calidaresidencial.com'><B>direccion@calidaresidencial.com</B>
</A><BR/>

2 AUXILIARES DE ENFERMERIA
(REF:16)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000016
27/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

FUNCIONES: - Realizar la higiene, alimentación y cambios posturales a los
residentes en centro de personas mayores. -Colaborar con enfermería en la
administración de medicación. -Comunicación de incidencias. REQUISITOS: - Titulo
de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermería o Certificado de Profesionalidad
de Atención Sociosanitaria. CONDICIONES: -Contrato temporal. -Un puesto a
jornada completa,otro a jornada parcial de 20 horas semanales. -Salario según
Convenio Colectivo de atención a personas dependientes y desarrollo de la
promoción de la autonomía personal.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORRREO ELECTRÓNICO <b>aramorrhh@gmail.com</b>

GEROCULTOR/A (REF. 0588)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000588
28/01/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ASISTIR Y AYUDAR A LOS RESIDENTES EN SUS
NECESIDADES DIARIAS. - EFECTUAR LOS CAMBIOS POSTURALES
PRESCRITOS. - DAR DE COMER A AQUELLAS PERSONAS QUE NO PUEDAN
HACERLO POR SÍ MISMOS. <b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESIÓN DE
LA SIGUIENTE TITULACIÓN: TÉCNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERÍA, CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS E INSTITUCIONES SOCIALES O FORMACIÓN
EQUIVALENTE. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU C.V. A:
<b>cvhogarbecena@gmail.com</b> REFLEJAR EN EL ASUNTO: OFERTA
LABORAL DE GEROCULTOR/A

GEROCULTOR/A. (REF.145)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000145
28/01/2025
Oficina: SIERO-POLA

Establecimiento residencial para mayores de Pola de Siero, precisa incorporar 1
Gerocultor/a. <b> FUNCIONES:</b> - Ayuda en las actividades básicas de la vida
diaria. - Apoyo en la alimentación y el aseo. - Acompañamiento en traslados y
paseos. <b> REQUISITOS:</b> - Imprescindible titulación como auxiliar de
enfermería en geriatría o certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a
personas dependientes en instituciones sociales o personas dependientes en el
domicilio. - Se valorará experiencia en el puesto. <b> CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa, con turnos rotativos, mañanas,
tardes y noches. - Salario según Convenio Colectivo en el marco estatal de atención
a las personas dependientes y desarrollo de la promoción y autonomía personal.
Plus de festivos y plus de nocturnidad.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <b>Info@residencialsantacecilia.com </b>
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

AGENTE COMERCIAL DE SEGUROS Y
PRODUCTOS FINANCIEROS(REF.353).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000353
17/01/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Gestionar la cartera de clientes. Fidelizar a dichos clientes.
Hacer asesoramiento de los seguros. <B>REQUISITOS:</B> Tener estudios
mínimos de ESO. Valorable experiencia previa en la profesión. Poseer medio propio
de transporte. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Mercantil para Autónomos.
Jornada:completa con horario laboral partido de mañana y tarde. Sueldo:Fijo +
Comisiones.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:fermigu@mapfre.com

6 PUESTOS DE AGENTE DE SEGUROS
(REF.: 413)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000413
21/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Asesoramiento y comercialización de los productos de la
compañía previo curso de formación remunerado. Participación activa en las
diversas campañas. Seguimiento y fidelización de la cartera de clientes. Venta
cruzada. <b>REQUISITOS:</b> Se valora experiencia en ventas. Nivel mínimo de
estudios E.S.O. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contratos mercantiles.
Jornada de 5 horas diarias en horario flexible.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MAFERNANDEZ@PREVENTIVA.COM'><B>MAFERNANDEZ@PREVENTIVA.COM</B></A><BR/>
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

LIMPIADOR/A - FELECHOSA- ALLER
(REF:7756)
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007756
08/11/2024
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de habitaciones y zonas comunes Limpieza en
cocina Asistencia en cocina <b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Residir
en lugar del puesto de trabajo o vehículo propio para trasladarse. Experiencia en
trabajos de limpieza. Se valorará experiencia como camarera de pisos en hotel
<b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> Contrato temporal temporada de esquí,
Diciembre-Abril. Jornada : Viernes , Sábados, Domingos y Lunes Salario según
convenio de la hostelería
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A HREF='mailto:
hrdetorres@hotmail.com?subject=Asunto%20con%20espacios '><B>
hrdetorres@hotmail.com</B></A><BR/> Poner en
<b>ASUNTO:"LIMPIADOR/A"</b>

4 PUESTOS DE OPERARIO/A DE
LIMPIEZA (REF.: 8610)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008610
16/12/2024
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar trabajos de limpieza de mantenimiento en varios
centros ubicados en Oviedo, Mieres y El Berrón. <b>REQUISITOS:</b>
<b>Imprescindible certificado de discapacidad de al menos el 33%</b> Permiso de
conducir y vehículo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contratos indefinidos.
Jornada completa por las mañanas. Salario de 1.300 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:LIMPIEZASLAFAVORITA@GMAIL.COM'><B>LIMPIEZASLAFAVORITA@GMAIL.COM</B></A><BR/>

PERSONAL DE LIMPIEZA DE
APARTAMENTOS (REF. 8620)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008620
19/12/2024
Oficina: VEGADEO

FUNCIONES: -Realizar el mantenimiento y limpieza de las instalaciones: baños,
habitaciones y zonas comunes. -Manejar adecuadamente los utensilios y productos
de limpieza. -Cumplir la normativa aplicable en materia de seguridad y salud.
CONDICIONES: -Contrato: Laboral indefinido. -Fecha de incorporación: 15/05/2025
-Jornada: Parcial, de 12 horas semanales. -Horario: De lunes a viernes a convenir.
-Salario: 400 euros -Otros incentivos: Jornada completa de 15 de junio a 15 de
septiembre, opción a alojamiento gratuito y gratificaciones según desempeño.
REQUISITOS: -Se valorará conocimientos relacionados con el puesto ofertado y
experiencia sobre todo en limpieza de todo tipo de alojamientos turísticos
(apartamentos, hoteles, viviendas vacacionales) -Permiso de conducir tipo B.
-Preferencias: Persona responsable, organizada, trabajadora y detallista.
Las personas interesadas podrán enviar CV a la siguiente dirección:
INFO@ELESTEIRO.COM

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL (REF.
8309).
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008309
26/12/2024
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: BERCIÓ (GRADO)</b>. <b>IMPRESCINDIBLE
TITULACIÓN DE ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL O TÉCNICO/A SUPERIOR EN
ANIMACION SOCIOCULTURAL (TASOC). SE VALORARÁ TITULACIÓN
COMPLEMENTARIA RELACIONADA CON LAS FUNCIONES DE
GEROCULTOR/A CON CATEGORÍA DE TASOC. IMPRESCINDIBLE CARNET DE
CONDUCIR Y COCHE PROPIO.</b>. PREFERENTEMENTE CON EXPERIENCIA
PREVIA EN PUESTO SIMILAR EN EL SECTOR GERIÁTRICO; CONTAR CON
HABILIDADES DE COMUNICACION Y EMPATIA CON PERSONAS MAYORES,
CAPACIDAD PARA TRABAJAR DE MANERA AUTONOMA Y EN EQUIPO,
CREATIVIDAD Y CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATACIÓN INDEFINIDA; JORNADA DE 12 HORAS Y MEDIA SEMANALES;
HORARIO COMPRENDIDO ENTRE LAS 16:00 Y LAS 18:30 HORAS, DE LUNES A
VIERNES. SALARIO DE 300 EUROS BRUTOS MENSUALES. FUNCIONES:
PLANIFICAR Y ORGANIZAR ACTIVIDADES FOMENTANDO LA PARTICIPACIÓN
DE LOS RESIDENTES; COORDINAR Y SUPERVISAR TALLERES; COLABORAR
CON EL EQUIPO MULTIDISCIPLINAR DE LA RESIDENCIA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:residencialbercio@gmail.com"><b>residencialbercio@gmail.com</b></a>.
Indicar como Asunto: Animador/a sociocultural.

LIMPIADOR/A DE HOGAR (REF.: 8410)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008410
30/12/2024
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza de suelos, baño, cocina, muebles,
ventanas y azulejos. - Realizar tareas de plancha. - Utilizar los productos adecuados
para cada superficie. <b>REQUISITOS:</b> - Amplia experiencia demostrable. -
Permiso de conducir B. Vehículo propio o medio de transporte para desplazarse
hasta el centro de trabajo. - Disponibilidad inmediata en horario de mañana y tarde.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial, 10 horas
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semanales, en horario de mañana y tarde. - Salario según SMI más plus de
transporte en caso de servicios en el extrarradio.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:domos@domoscleanapp.com

COORDINADOR/A DE AYUDA A
DOMICILIO (REF. 0043)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000043
07/01/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Planificar el servicio de ayuda a domicilio. - Asignar el personal
adecuado a los servicios a prestar en cada caso. - Ajustar los recursos disponibles a
los servicios a cubrir de forma eficaz y eficiente. - Asegurar que todos los servicios
sean prestados en el tiempo y forma acordados. <b>Requisitos:</b> - Ser
Diplomado o Graduado en Trabajo Social. - Imprescindible permiso de circulación. -
Se valorará experiencia en el sector. - Se valorará residir en la zona. - Incorporación
inmediata. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal por Interinidad. -
Jornada de trabajo completa. - Salario según el convenio del sector.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo debrán enviar su Currículum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>jairo.fernandez@azvase.com</b>

TÉCNICO/A EN ACTIVIDADES
SOCIOCULTURALES (REF.: 49)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000049
07/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Organizar actividades culturales, sociales y recreativas en un
residencia geriátrica. <b>REQUISITOS:</b> Técnico/a Superior en Animación
sociocultural. Valorable experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 8 horas semanales
repartidas en dos tardes. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V.A: <A
HREF='mailto:DIRECCION@CALIDARESIDENCIAL.COM'><B>DIRECCION@CALIDARESIDENCIAL.COM</B></A><BR/>

LIMPIADOR/A (REF. 0066)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000066
07/01/2025
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> -Limpieza de mantenimiento en suelos. - Mantener limpios
aseos y pasillos. -Otras tareas de limpieza. <b>REQUISITOS:</b> -Valorable
experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> -Contarto laboral temporal de
3 meses. -Jornada de 1 hora semanal, miercoles de 10:00 a 11:00. -Salario y demás
condiciones según convenio.
Las personas interesadas enviar cv a: , mailto:rperez@lacera.es

3 PUESTOS AUXILIAR DE RUTA PARA
OVIEDO Y LANGREO CON
DISCAPACIDAD(REF.: 8334)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008334
08/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Cuidar del usuario desde que se sube al vehículo hasta que
llega al Centro de referencia -Adaptarse a las distintas necesidades de los usuarios
y darles solución -Seguir los protocolos de la empresa y con empatía, paciencia y
respeto <b>REQUISITOS:</b> <B>Imprescindible discapacidad de al menos el
33%</B> -Se valorará experiencia en puesto similar. -Personas responsables y con
empatía <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada parcial de 4
horas diarias -Salario según convenio centros especiales de empleo.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:ASOCIACIONTTEADAPTADO@GMAIL.COM'><B>ASOCIACIONTTEADAPTADO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

PELUQUERO/A (REF:120)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000120
09/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Tintes, mechas, cortes, peinados recogidos. - Manicuras,
pedicuras. - Depilaciones faciales y corporales. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
mínima de 5 años. - Conocimientos de estética. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada completa. - Salario según convenio colectivo de peluquería
mas comisiones.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>rfpeluqueria1@gmail.com</b>

1 MANICURISTA / PEDICURISTA PARA
POLA DE LENA (REF.: 7507)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007507
09/01/2025
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar cuidados de uñas en manos y pies. - Aplicar
esmalte de gel y acrílico. - Diseños en las uñas. <b>REQUISITOS:</b> -
Imprescindible buena disposición en el trabajo y con la clientela. - Se valorará
experiencia previa en el trabajo. - No es necesaria formación en la profesión (sólo
poder desempeñarla). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa de 40 h. semanales. - Salario según Convenio.
Las personas interesadas enviar C.V. al <b>WhatsApp 618443023</b>

TÉCNICO/A MEDIOAMBIENTAL (REF:
0203 )
Avilés ( ASTURIAS )

<b>Tareas:</b> Apoyar campañas de comunicción y sensibilización para la
ampliación de la recogida separada de materia orgánica en Avilés. Realización de
puntos informativos, visitas, reparto de material. Impartir charlas.- <b>Perfil:</b> Se
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Oferta: 032025000203
13/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

valorará formación relacionada con medio ambiente y/o el tratamiento de residuos.
Carnet de conducir.- <b>Contrato:</b> Temporal: por dos semanas de duración.
Jornada parcial a razón de 20 horas semanales. Salario en torno a los 738 euros
brutos mensuales.
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a: nerea@vermican.com

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.220)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000220
13/01/2025
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Limpieza de oficinas, zonas comunes y baños en distintos
enclaves del concejo de Valdés: tienda en Luarca, Edificio VIPASA, Demarcación de
carreteras <b>REQUISITOS</b> -Imprescindible certificado de discapacidad igual o
superior al 33% o equivalente -Disponer de carnet de conducir y vehículo para
desplazamientos a las distintas ubicaciones del trabajo -Experiencia en Limpieza
<b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal para cubrir una baja por I.T. -Jornada
de trabajo a tiempo parcial de 9 horas semanales distribuidas entre los lunes y
jueves: lunes (2 horas en tienda Luarca y 2 horas y media en Demarcación de
carreteras) y jueves (2 horas en Edificio VIPASA y 2 horas y media en Demarcación
de carreteras) -Salario: 312 Euros brutos mes -Fecha de incorporación al puesto de
trabajo:inmediata
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de trabajo
enviaran su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto:
tfernandezv@gruposifu.com</b>

TECNICO/A EN MEDIOAMBIENTE (REF:
0249)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000249
14/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Realizar la gestión de las obligaciones en materia de memoria y control de
datos para la Consejería de Medio Ambiente. Apoyar a la Dirección en materia de
proyectos y certificaciones. Responsabilizarse de los procesos de gestión de
resíduos ( recogida, valoración, normativas...).- Perfil: Titulación Universitaria en
Ingeniería Ambiental o Industrial; o título de Técnico/a Superior en Medioambiente.
Inglés hablado y escrito con nivel medio/ alto. Predisposición para trabajo en equipo
y de coordinación en red Contrato: Temporal, por 5 meses de duración. Jornada
completa. Horario de trabajo desde las 09:00 hasta laas 17:00 horas.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
direccion@emausasturias.org

CUIDADOR/A DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (REF.: 8549)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008549
14/01/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención a personas dependientes en el ámbito
sociosanitario. - Aplicación de las estrategias diseñadas por el equipo interdisciplinar
competente y los procedimientos para mantener y mejorar su autonomía personal y
sus relaciones con el entorno. - Acompañamiento en las actividades de la vida
diaria. <b>REQUISITOS:</b> - Técnico en Atención Sociosanitaria o Técnido en
Cuidados Auxiliares de Enfermería. - Se valorará experiencia en el ámbito de la
dependencia y/o discapacidad. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal.
- Jornada completa, en horario a turnos de mañana, tarde y noche. - Salario según
Convenio Colectivo de Centros de Atención a Personas con Discapacidad.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, residencia.emilio.menenes@gmail.com

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF: 230)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000230
14/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Participación en el plan general de actividades del centro de
mayores. - Entrenamiento, mantenimiento y desarrollo de actividades. - Participar en
las áreas de ocio y tiempo libre. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación de Técnico/a en
animación Sociocultural / Diplomatura o Grado en Terapia Ocupacional.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido con jornada parcial de 15
horas semanales con posibilidad de ampliar el número de horas. - Horario de tardes,
de lunes a viernes. - Se valorará la disposición de vehículo para el desplazamiento
al puesto de trabajo. - Salario según convenio colectivo de atención a personas
dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía funcional.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos podrán enviar su C.V. a:
<b>elparadorllanera@gmail.com</b>

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 251)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000251
14/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Efectuar la limpieza de cristales, suelos, papeleras y otras
dependencias, como baños y zonas comunes en establecimientos comerciales.
<b>REQUISITOS: </b> <u>Im</u>p<u>rescindible</u> certificado de discapacidad
igual o superior al 33% compatible con los trabajos a desarrollar. <b>SE
VALORARÁ:</b> Experiencia demostrable en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa, en horario
de 7:00 a 12:30 y de 18:00 a 19:30 horas de lunes a viernes, sábados de 10:00 a
14:00 horas. Salario y demás condiciones laborales según convenio colectivo de
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centros especiales de empleo.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:empleo@larescee.es?subject=Limpiador/a%20con%20discapacidad.'><b>
empleo@larescee.es </b></a> Indicar en el asunto del email: Limpiador/a con
discapacidad.

OPERARIO/A DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF: 0282 )
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000282
15/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar la limpieza en una empresa situada en el Pológono
Industrial de Tabaza : limpiar las oficinas, los vestuarios, etc.- <b>Requisitos:</b>
Imprescindible poseer certificado de discapacidad con grado mínimo del 33% ( o
Invalidez Permanente Total). Vehículo propio.- <b>Contrato:</b> Temporal, por un
año de duración. Jornada parcial a razón de 1,5 horas diarias. De lunes a viernes.
Salario en torno a los 260 euros brutos mensuales.-
Interesados/as deben enviar su currículum vitae a: tfernandezv@gruposifu.com

TÉCNICO/A SUPERIOR EN ESTÉTICA
(REF 0283)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000283
15/01/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Tratamientos faciales. * Depilación láser. * IPL.
<b>REQUISITOS</b> * Titulación en Técnico/a Superior en Estética. * Experiencia
de 1 año en puesto similar. <b>CONDICIONES</b> * Contrato indefinido. * Jornada
laboral de 6h al día. * Horario de lunes a viernes.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto: info@ginecologiacristinaargudo.com

14 PUESTOS DE MONITOR/A DE OCIO Y
TIEMPO LIBRE (REF 0289)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000289
15/01/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Atención, gestión, supervisión y desarrollo de actividades
para grupos de estudiantes de Primaria y Secundaria en programa de inmersión
lingüística (Inglés) con pernocta. <b>REQUISITOS</b> * Titulación oficial en
Técnico Superior en Enseñanza y Animación Sociodeportiva, Director de Tiempo
Libre o similar. * Nivel mínimo de Inglés: B2. * Se valorará estar en posesión de
vehículo propio. <b>CONDICIONES</b> * Contrato laboral indefinido, en modalidad
fijo-discontinuo. * Horario de trabajo de lunes a viernes, con pernoctas. *
Incorporación en marzo. * Transporte, alojamineto y manutención incluidos, los días
laborables. * Salario 1371 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto: rrhh@learningexperience.es

PELUQUERO/A (REF 0297)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000297
15/01/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Trabajos de corte y peinado tanto en peluquería de
caballeros como en peluquería de señoras. * Conocimientos en estética.
<b>REQUISITOS</b> * Titulación en Técnico/a en Peluquería y Cosmética Capilar
o similar. * Experiencia mínima de 5 años. <b>CONDICIONES</b> * Contrato
indefinido. * Jornada parcial de 30 horas semanales. * Posibilidad de jornada
completa.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto: santiagoblancopeluqueros@gmail.com

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.: 293)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000293
15/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Contribuir al bienestar de la persona residente por medio de
actuaciones terapéuticas que integren de manera eficaz aspectos físicos, cognitivos,
emocionales y conductuales, para lograr el máximo nivel de funcionalidad de los/las
residentes en su vida. - Participar en el plan general de actividades del centro. -
Adaptar tareas y entorno para alcanzar máxima independencia y aumentar la
calidad de vida de los/las residentes. <b>REQUISITOS:</b> - Título de
Grado/Diplomatura en Terapia Ocupacional. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada parcial de 10 horas semanales. -
Horario de mañana o tardes de lunes a viernes. - Salario según convenio Estatal
atención personas dependiente y desarrollo promoción autonomía personal.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: residenciagijon@gmail.com Los candidatos/as no se presentarán en la
empresa, ni llamarán por teléfono, sin haber remitido el Curriculum, ni haber sido
citados previamente por la empresa para su entrevista.

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.:0294)
Gijón ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES</b> - Acompañamiento domiciliario a personas mayores en
situación de dependencia. - Prestar apoyo en la higiene personal, en la ingesta de
alimentos, para el vestir y ayuda en el uso de productos de apoyo. - Control de
medicación y manejo de ayudas técnicas. - Cambios posturales.
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Oferta: 032025000294
15/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>REQUISITOS:</b> - Formación: Técnico/a de Cuidados Auxiliares de
Enfermería, Certificado de Profesionalidad Atención Sociosanitaria de Personas a
Domicilio o Certificado de Profesionalidad de atención Sociosanitaria a personas
dependientes en Instituciones Sociales. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
temporal. - Incorporación inmediata. - Jornada parcial 20 horas semanales en
horario de mañana. - Salario y condiciones según Convenio Colectivo del Sector de
Servicio de Ayuda a Domicilio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum en formato PDF a: , mailto:
gestion2@cocemfeasturias.es

TERAPUETA OCUPACIONAL (REF.: 296)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000296
15/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Valoración, diseño, prescripción y entrenamiento de ortesis,
prótesis y productos de apoyo. - Adaptación y transformación del entorno eliminando
barreras física y/o sociales que dificulten la participación de las personas en sus
ocupaciones. - Estimulación e integración sensorial. - Asesoramiento en ocio y
tiempo libre. <b>REQUISITOS:</b> - Título de Grado/Diplomatura en Terapia
Ocupacional. - Carnet de conducir y disponer de vehículo propio para atención
domiciliaria cuando sea necesaria. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal. -
Incorporación inmediata. - Jornada parcial de 19 horas semanales. - Horario a
convenir. - Salario según convenio de centros y servicios de atención a personas
con discapacidad.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: mejora@cocemfeasturias.es

EMPLEADO/A DE SERVICIOS
FUNERARIOS. (REF: 266).
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000266
15/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la contratación de los servicios funerarios. Gestionar
la preparación del sepelio. Atención e información a las familias. Traslado del féretro
al tanatorio. Acondicionamiento del cadáver para el velatorio. <b>REQUISITOS:</b>
Imprescindible Permiso de conducir. Conocimientos de informática básica. Se
valorará la experiencia en el sector de servicios funerarios. <b>CONDICIONES:
</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Salario según convenio colectivo
de pompas fúnebres.
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico; <b>funerariasanpablo66@gmail.com</b>

PELUQUERO/A. UNISEX (REF.279)
POLA DE SIERO
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000279
15/01/2025
Oficina: SIERO-POLA

Peluquería unisex de Pola de Siero, precisa incorporar 1 peluquero/a. <b>
FUNCIONES:</b> - Lavar y marcar. - Cortar. - Peinar. <b> REQUISITOS:</b> -
Eperiencia mínima de 5 años en peluqueria (caballeros y señoras). - Se valorará
conocimientos en estética. <b> CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido y
prorrogable. - Jornada parcial. 30 horas semanales, con posibilidad de pasar a
jornada completa. - Salario según Convenio Colectivo de Peluquerías.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:santiagoblancopeluqueros@gmail.com"><b>santiagoblancopeluqueros@gmail.com</b></a>

OPERARIO/A MANIPULADOR/A DE
CHATARRA (REF.: 0350)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000350
17/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo de maquinaria manipuladora de chatarra (Pulpo)
para carga de camiones. - Corte de chatarra con cizalla. - Uso de soplete.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en puesto similar o manejo de
maquinaria de al menos 2 años. - Carnet de conducir Tipo C + CAP. - Persona
proactiva. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Indefinido. - Jornada completa de
lunes a viernes en horario de 9:00 a 13:00 horas y de 15:00 a 17:00 horas. - Salario
según Convenio de recuperación y reciclado de residuos y materias primas
secundarias.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
laboral@arminzaasesores.com

CUIDADOR/A DE COMEDOR
ESCOLAR(REF.349).
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000349
17/01/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Cuidar a los niños/as en el servicio de comedor
escolar,especialmente aquellos que tengan menú de dieta o alérgenos. Ayudar en el
servicio de comidas. Montar y desmontar las mesas. Limpiar el utillaje del comedor y
las instalaciones. <B>REQUISITOS:</B> Tener el Certificado de Manipulador de
Alimentos. Poseer el Certificado de Delitos Sexuales. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Indefinido Fijo-Discontinuo. Jornada:parcial de 1 hora y media diarias,con
horario laboral de 12 a 13,30 de la tarde,lunes a viernes. Sueldo:según convenio del
Sector de la Restauración Colectiva.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:mandametucv.asturias@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"CUIDADOR/A
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COMEDOR ESCOLAR CANGAS DE ONÍS".

TÉCNICO/A DE INTEGRACIÓN SOCIAL,
NUEVA DIFUSIÓN (REF. 8404)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008404
17/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Orientación y acompañamiento a la inserción sociolaboral de
personas migrantes africanas -Diseño, desarrollo y seguimiento de itinerarios
individualizados de inserción sociolaboraL <b>REQUISITOS:</b> -Titulado/a de
Grado Superior en Integración Social -Conocimientos y/o experiencia en el
desarrollo de proyectos de inserción sociolaboral y acceso al empleo de colectivos
vulnerables -Conocimientos y/o experiencia en el desarrollo de actividades de
entrenamiento en habilidades de comunicación y mejora de la autoestima -Se valora
nivel medio de francés e inglés -Se valorará permiso de conducir y vehículo propio
IMPRESCINDIBLE: estar en desempleo y empadronado/a en Oviedo como mínimo
desde el 5 de agosto de 2024 hasta la firma del contrato, no habiendo trabajador
más de 40 días a jornada completa durante dicho periodo No haber disfrutado de un
contrato subvencionado por el Ayuntamiento de Oviedo a través de convocatorias
con el mismo objeto en ejercicios anteriores. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal de 12 meses de duración -Jornada parcial de 18,7 horas
semanales -Horario de tardes -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
latecoordina@lateasturias.org'><B>latecoordina@lateasturias.org</B> </A><BR/>
<b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO.
CONVOCATORIA PLURIANUAL 24/25, SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN
ÁNIMO DE LUCRO PARA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS
PARA LA REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL</b>

1 PERSONAL DE LIMPIEZA (REF: 0342)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000342
17/01/2025
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Llevar a cabo tareas de limpieza. - Ocasionalmente atender la
recepción del establecimiento. <b>Requisitos:</b> - Se valorará experiencia en la
ocupación. - Preferentemente residir cerca del puesto de trabajo. - Nociones básicas
de informática. - Conocimientos de Inglés. <b>Condiciones:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada de lunes a domingo con los descansos reglamentarios. -
Jornada parcial de 20 horas semanales en horario de 9 a 14 horas. - Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico hotelasturias2025@gmail.com

MONITOR/A DEPORTIVO/A (REF. 8737)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008737
20/01/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Diseñar e impartir sesiones de gimnasia de mantenimiento y
ciclo indoor. - Planificar las clases y las técnicas a utilizar. - Seguimiento de la
evolución de los/las alumnos/as. <b>Requisitos:</b> - Licenciatura en ciencias de la
actividad física y del deporte, Tafad, Tseas y/o monitor/a deportivo/a. - Experiencia
mínima de 2 meses impartiendo sesiones de ciclo indoor. <b>Condiciones:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial en horario de Lunes, Miércoles y
Viernes de 16.45 a 20.15 horas; Martes y Jueves de 10.15 a 11.15 horas y de 19 a
21 horas. - Salario según convenio colectivo de instalaciones deportivas y
gimnasios.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrónico a: , mailto:calvarez@ebone.es.

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 0380)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000380
20/01/2025
Oficina: LANGREO

Para limpieza de nave industrial en Riaño: <b>Funciones:</b> - Barrido, aspirado y
fregado de suelos, paredes y techos, tanto de los talleres, como oficinas y zonas
comunes. - Quitar el polvo del mobiliario del centro de trabajo. - Limpieza y
desinfección de los aseos y vestuarios de los/as empleados/as. <b>Requisitos:</b>
- Imprescindible certificado de discapacidad igual o superior al 33 %. - Experiencia
previa en limpieza. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal por sustitución.
- Jornada parcial de 20 horas semanales en horario de Lunes a Viernes de 9 a 13
horas. - Salario según convenio colectivo de centros especiales de empleo.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrónico a: , mailto:limpiezalangreo@gmail.com.

MONITOR/A DE TAI-CHI (REF.0403) <b>FUNCIONES</b> * Impartir sesiones de Tai Chi. <b>REQUISITOS</b> *
Titulación específica en Tai Chi. <b>CONDICIONES</b> * Contrato temporal. *
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Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000403
21/01/2025
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

Jornada parcial de 4 horas semanales. * Horario: lunes y miércoles de 17:30h a
18:30h, martes y jueves de 9h a 10h. * Salario de 200 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto: calvarez@ebone.es

EMPLEADO/A DEL HOGAR (REF.: 389)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000389
21/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención directa al usuario en apoyo al aseo. -
Acompañamiento en el horario de desayuno y comida. - Asistir al cliente en
gestiones fuera del domicilio. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar.
- El puesto de trabajo es en zona rural y no hay transporte público.Es necesario
disponer de carnet de conducir y vehículo. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato
indefinido a tiempo parcial de 25 horas semanales. - Horario de 9:00 a 14:00 horas.
- Retribución según normativa de aplicación al régimen de empleados/as del hogar.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu curriculum a través del
siguiente enlace: <a
href='https://www.acservicios.com/empleo_cuidador_asistencia_domicilio/120_ofertas_trabajo_cuidadora_dependencia_ancianos_infancia_asturias.html'
target= "blank"><b>empleado/a del hogar</b> </a>

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO ( REF.:
395)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000395
21/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Servicio de cuidado y atención personal. - Aseo a personas
válidas y encamadas, movilizaciones, ayudar en las comidas, cambios de pañal,
suministrar medicación. - Servicio de respiro familiar. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en ayuda a domicilio o en residencias de tercera edad. - Conocimientos
del servicio de ayuda a domicilio. - Formación: Técnico/a de Cuidados Auxiliares de
Enfermería, Certificado de Profesionalidad Atención Sociosanitaria de Personas
dependientes a Domicilio o Certificado de Profesionalidad de atención
Sociosanitaria a personas dependientes en Instituciones Sociales. -
<b>Imprescindible</b> carnet de conducir y disponer de vehículo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial de 20 horas
semanales. - Horario: Sábados, domingos y festivos a jornada partida. - Plus por
festivos y kilometraje. - Salario según Convenio Colectivo del Sector de Servicio de
Ayuda a Domicilio del Principado de Asturias.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu curriculum al correo
electrónico: , mailto:gijonsad@arquisocial.es

AYUDANTE DOMICILIARIO (REF.: 404)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000404
21/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyar en las tareas básicas de la vida diaria. -
Mantenimiento del entorno de trabajo. - Acompañar en salidas de ocio fuera del
domicilio. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación relacionada con el sector sociosanitario
(auxiliar de enfermería o clínica, certificados de profesionalidad o acreditaciones). -
Se valorará formación en demencias. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido
a tiempo parcial de 9 horas semanales. - Horario de 11:00 a 14:00 horas. -
Retribución según Convenio colectivo de ayuda a domicilio, centros de día y afines
del Principado de Asturias.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu curriculum a través del
siguiente enlace: <a
href='https://www.acservicios.com/empleo_cuidador_asistencia_domicilio/120_ofertas_trabajo_cuidadora_dependencia_ancianos_infancia_asturias.html'
target= "blank"><b>Ayudante domiciliario</b> </a>.

OPERARIO/A DE LIMPIEZA (REF.: 420)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000420
21/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento y limpieza de comunidades de propietarios,
oficinas, naves, viviendas, etc. - Realizar las funciones de acuerdo a las
instrucciones de la empresa. - Cumplir la normativa de prevención de riesgos.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará poseer permiso de conducir. - Se valorará
experiencia en limpieza. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con
posibilidad de prórroga. - Jornada parcial de 19 horas semanales. - Horario
preferentemente de mañanas. - Salario según Convenio de limpieza del Principado
de Asturias.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu curriculum al correo
electrónico: , mailto:oferempleolimpieza@gmail.com

CONDUCTOR/A-REPARTIDOR/A DE
CUBOS DE BASURA (REF. 411)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000411
21/01/2025

<b>FUNCIONES:</b> -Reparto y recogida de cubos de basura. -Conducción del
camión de reparto. <b>REQUISITOS:</b> -Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada parcial de 5 horas
diarias -Horario de 3:00 a 5:00 y de 17:00 a 20:00 horas -Salario según convenio de
limpieza.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
cubosprincipadosolucionessl@gmail.com'><B>cubosprincipadosolucionessl@gmail.com</B>
</A><BR/>

10 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF. 408)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000408
21/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>El trabajo se realizará por todo el municipio de Siero:</b> Lugones, Bobes,
Viella, Pola de Siero, Lieres, etc. <b>FUNCIONES:</b> Atención personal: aseo,
movilizaciones, etc. Mantenimiento del domicilio y preparación de comidas.
Acompañamiento a gestiones, médicos, realización de compras, etc.
<b>REQUISITOS: </b> Poseer alguna de las siguientes titulaciones: * Ciclo
formativo de Técnico en atención a personas en situación de dependencia. *
Certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a personas dependientes
en el domicilio y/o en instituciones sociales. * Cualquier otra acreditación o títulación
habilitante para el ejercicio de la profesión. <b>SE VALORARÁ:</b> Permiso de
conducir y disponibilidad de vehículo para desplazarse a los centros de trabajo.
Experiencia demostrable en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal de 6 meses de duración. Jornada completa. Horario de 8:00 a 16:00 horas
o de 9:00 a 17:00 horas. Salario y demás condiciones laborales según Convenio
Colectivo del sector de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:xavier.marin@ingresan.es?subject=Auxiliar%20de%20ayuda%20a%20domicilio.'><b>xavier.marin@ingresan.es</b></a>
Indicar en el asunto del email: auxiliar de ayuda a domicilio.

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 418)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000418
21/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>El trabajo se realizará por:</b> Lugones, Oviedo, Lugo de Llanera y
alrededores. <b>FUNCIONES:</b> Realizar la limpieza de comunidades, garajes y
patios. Abrillantado de suelos. Manejo de maquinaria industrial. <b>REQUISITOS:
</b> Permiso de conducir y disponibilidad de vehículo para llegar al centro de
trabajo. <b>SE VALORARÁ:</b> Experiencia demostrable en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa, en horario
continuo, de 7:30 a 15:30 horas. Salario y demás condiciones laborales según
convenio colectivo de limpieza del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:info@limpiezaschemastur.es?subject=Personal%20de%20limpieza.'><b>info@limpiezaschemastur.es</b></a>
Indicar en el asunto del email: personal de limpieza.

6 AUXILIARES DE LAVANDERIA
(REF.:6645)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032024006645
22/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES</b> : -Clasificación ,lavado y secado de ropa. -Planchado de ropa.
-Empaquetas artículos lavados. <b>REQUISITOS</b> : -Se valorará: -Experiencia
en el sector, carnet de conducir y vehículo propio. <b>CONDICIONES</b> :
-Contrato indefinido fijo/discontinuo. -Jornada completa, horario mañana y tarde.
-Salario 1134 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas deberán enviar su C.V. a :
oferta.auxiliar.lavanderia@gmail.com

EDUADORES/AS DIGITALES (REF.: 434)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000434
22/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES</b> : -Organización, desarrollo y evaluacion de sesiones sobre
competencias digitales. - Uso de internet,herramientas y aplicaciones, plataformas
de comunicacion online y ciberseguridad. <b>REQUISITOS</b> : -Grado
universitario,diplomatura o licenciatura del ambito social ( Educacion social,
Magisterio, Psicologia, Pedagogia o similar) o ciclo formativo de grado superior en
Integracion Social. -Alto nivel de cococimientos sobre intervencion en situaciones de
brecha digital con alumnado en situacion de vulnerabilidad socioeducativa.
-Conocimientos y experiencia en metodologias educativas. -Experiencia en
dinamizacion con grupos heterogéneos y realizacion de actividades
socioeducativas. -Permiso de conducir B1. -Sevaloraran: cococimientos en Ingles
nivel B1, entornos digitales,plataformas elearning,formacion multicanal y
ciberseguridad. <b>CONDICIONES</b> : -Contrato laboral temporal. -Jornada
parcial ,15 horas semanales ,en tardes de Lunes a Jueves. -Salario 653 euros
brutos mensuales. Un puesto de trabajo para GOZÓN, y otro para CASTRILLÓN/
PRAVIA.
Las personas interesadas que cumplan los requistos, deberán enviar su C.V. a:
<b>andres.garcia@gitanos.org</b>
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PELUQUERO O PELUQUERA (REF: 0444
)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000444
22/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: Atender a la clientela en el establecimiento, cortarles el pelo, lavarles la
cabeza, peinar, teñir, etc.- PERFIL: Se requiere una experiencia demostrable de al
menos un año en el puesto con la categoría de oficial .- CONTRATO: Temporal.
Jornada parcial a razón de 24 horas semanales. Días de trabajo: miércoles y
sábados 4 horas; y jueves y viernes 8 horas. Salario en torno a los 653 euros brutos
mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
franglezfer@hotmail.com

TÉCNICO/A DE EMPLEO Y
DESARROLLO LOCAL. PLANES DE
EMPLEO 2024/2025. AYUNTAMIENTO
DE CORVERA ( REF. 430 )
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000430
22/01/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Colaborar con la ADL en programas y proyectos que se
desarrollen en el área, especialmente en aspectos ecónomicos y legales de los
mismos. Seguir la formación obligatoria de PRL e igualdad de género.
<b>REQUISITOS</b> Poseer el Grado de Administración y dirección de empresas
o contabilidad y finanzas o Grado en Derecho,o bien títulos oficialmente reconocidos
como equivalentes o cualquier Grado o Licenciatura Universitaria siempre que
posea formación complementaria de asesoramiento a empresa y/o emprendimiento
desarrollo local igual o superior 100 h o experiencia demostrable en asesoramiento
empresarial en agencias de desarrollo local o centros de empresas. Carnet conducir
B. Reunir los requisitos generales y especificos establecidos en pto 4 y 5 de las
bases reguladoras. <b>A fecha de publicación de la convocatoria (26 de junio de
2024):</b> Pertenecer a uno de los siguientes colectivos: Personas paradas de
larga duración o Personas en situación de exclusión social Ser persona beneficiaria
de salario social básico/ingreso mínimo vital y mayores de 45 años. No ser
perceptor de prestación por desempleo de nivel contributivo. <b>A fecha de
formalización del contrato:</b>Estar inscrito como demandante de empleo no
ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. No podrán participar en la presente
convocatoria aquellas personas que hubieran tenido una relación laboral con el
Ayuntamiento de Corvera de una duración superior a 122 días, formalizada al
amparo de subvenciones a entidades locales del Principado de Asturias en la línea
de Planes de Empleo en las convocatorias 2022 y 2023. <b>CONDICIONES</b>
Contrato temporal . Duración 1 año. Jornada completa (35 horas semanales).
Salario y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo suscrito para el
Personal Laboral contratado por los Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la
competitividad económica y sostenibilidad social.
Las personas interesadas pueden presentar solicitud junto con el resto de la
documentación en cualquiera de los registros del Ayuntamiento de Corvera o bien
por cualquiera de los medios establecidos en la Ley del PAC de las
administraciones públicas. SOLICITUD Y BASES DE LA CONVOCATORIA: <a
href='https://acortar.link/hF9pme' target= "blank"><b><i>EN ESTE
ENLACE</i></b></a>. PLAZO DE PRESENTACIÓN 10 DÍAS NATURALES A
CONTAR DESDE EL SIGUIENTE DE LA PUBLICACIÓN.

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 0464)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000464
22/01/2025
Oficina: LANGREO

Para limpieza de oficinas en el Parque tecnológico de Llanera: <b>Funciones:</b> -
Barrido, aspirado y fregado de suelos, paredes y techos. - Quitar el polvo del
mobiliario de las oficinas y zonas comunes. - Limpieza y desinfección de los aseos.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia previa en puesto de limpieza. - Certificado de
discapacidad igual o superior al 33%. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada parcial de 20 horas semanales en horario de Lunes a Viernes
de 15 a 19 horas. - Salario según convenio de centros especiales de empleo.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrónico a: , mailto:limpiezagijon1@gmail.com.

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.
0449)
Cabrales ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000449
22/01/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Facilitar la autonomía de las personas usuarias a través de
la capacitación en la realización de las actividades de la vida diaria. - Participar en el
plan general de actividades del centro. - Promocionar la salud y el bienestar a través
de la ocupación. <b>REQUISITOS</b> - Diplomatura o Grado de terapia
ocupacional. - Vehículo para desplazarse al centro de trabajo
<b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 20 horas
semanales de lunes a viernes de 10:00h a 14:00h - Salario y demás condiciones
según Convenio estatal de dependencia
Las personas interesadas pueden enviar su CV a: <b>larrieta@clece.es</b>

3 TÉCNICOS DE GESTIÓN DE
DESARROLLO LOCAL (REF. 384)
Castropol ( ASTURIAS )

REQUISITOS: *Poseer titulación universitaria de grado o equivalente *Estar en
posesión de carnet de conducir clase B. *Se valorará formación y experiencia
relacionada con los puestos convocados. *La selección consistirá en la exposición y
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Oferta: 032025000384
22/01/2025
Oficina: VEGADEO

posterior defensa de un proyecto o memoria donde se refleje la visión del desarrollo
socioeconómico actual de la Comarca Oscos-Eo y un avance de acciones que
considere necesarias para mejorarlo. El documento impreso a una sola cara o
aportado en soporte informático y formato Word no contendrá más de 2.000
palabras ni menos de 500. La segunda fase del proceso de selección consistirá en
una valoración de méritos. CONDICIONES LABORALES: *Contrato laboral temporal
para mejora de la ocupabilidad y la inserción laboral *Jornada de trabajo completa,
en horario de 08:00 a 15:00 horas pudiendo variar según necesidades del servicio.
*Localidad de ubicación del puesto: -Un Técnico trabajará en los Ayuntamientos de
San Martín de Oscos, Villanueva de Oscos y Santa Eulalia de Oscos, otro trabajará
en los Ayuntamientos de San Tirso de Abres y Taramundi y el tercero trabajará en
los ayuntamientos de Castropol y Vegadeo. FUNCIONES: *Análisis y seguimiento
de la realidad socioeconómica comarcal. *Información a las empresas de los
instrumentos disponibles de promoción económica y fomento de la competitividad
empresarial, facilitando su acceso a los mismos. *Promoción de la cultura
emprendedora fomentando iniciativas empresariales y apoyando nuevos proyectos
de autoempleo individual o colectivo, informando de las medidas de apoyo
existentes y poniendo en relación a emprendedores y recursos. *Asesoramiento a
iniciativas empresariales, en particular aquellas que surjan bajo fórmulas de
autoempleo.
PLAZO DE SOLICITUD DESDE EL 23 DE ENERO HASTA EL 05 DE FEBRERO
DE 2025 AMBOS INLCUSIVE. CONSULTAR BASES EN LA SEDE ELCTRONICA
DEL AYUNTAMIENTO DE CASTROPOL www.castropol.es La solicitud en modelo
normalizado y acompañada de la documentación requerida en las bases, se
presentará a través de la sede electrónica de la web del Ayuntamiento de Castropol
o de forma física en el Registro General de este Ayuntamiento en horario de 09:00 a
14:00 horas de lunes a viernes.

ORIENTADOR/A LABORAL ( REF: 0481)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000481
23/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Evaluación competencial y digital de los participantes. Desarrollo de
sesiones grupales de entrenamiento en competencias básicas, transversales y
digitales. Entrenamiento de técnicas BAE. Elaboración de memorias e informes.
<u>Perfil:</u> Al menos 3 años en puesto y funciones similares. Plataforma
E-Learning, Moodle, y manejo de herramientas digitales de comunicación. Manejo
de Office alto. Licenciatura/ Grado en ciencias sociales, de la educación o jurídicas.
Valorable Ciclo Formativo de Grado Superior o formación homologada.
Conocimiento de programas de mejora de la empleabilidad, y de los sistemas de
formación.- <u>Contrato</u> Temporal de interinidad. Jornada parcial a razón de 30
horas semanales. De lunes a viernes. Salario en torno a los 1305 euros brutos
mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
victor.garcia@gitanos.org

OFICIAL/A DE PELUQUERÍA (REF. 0483)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000483
23/01/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Acoger y asesorar al cliente sobre los servicios y/o posibles
cambios en su imagen personal. - Lavar, cortar, secar, marcar y peinar aplicando
diferentes productos para el cabello y cuero cabelludo. - Aplicar diferentes técnicas
de color y tratamientos en el cabello. <b>Requisitos:</b> - Experiencia previa en el
sector de la peluquería. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral fijo/discontínuo. -
Jornada parcial de 15 horas semanales. - Salario según convenio colectivo de
peluquerías, institutos de belleza y gimnasios.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberán <b>llamar al teléfono
626107056</b> para concertar entrevista. Persona de contacto "Lorena".

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA
COCINA (REF. 0456)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000456
23/01/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Realizar la limpieza de maquinaría, fogones y demás
elementos de la cocina. - Lavado de vajilla y demás menaje que se emplea en la
cocina. <b>REQUISITOS</b> - Se precisa persona ágil y trabajadora, con
experiencia en limpieza de cocinas industriales. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
temporal de 6 meses. - Jornada completa en horario de 13:00h a 21:00h -
Incorporación inmediata.
Enviar CV a: <b>luisa@gueyumar.es</b>

SECRETARÍA TÉCNICA EN
ASOCIACIÓN (REF.: 473)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000473
23/01/2025

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración de proyectos para la delegación de la asociación
en Asturias. Contacto con el tejido asociativo y las administraciones públicas.
Organización de asambleas. Visibilización de la asociación Preparación de jornadas.
<b>REQUISITOS:</b> Preferentemente graduado/a en Trabajo social aunque se
valorarán otras opciones con experiencia en el sector. Conocimientos y experiencia
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA en entidades sin ánimo de lucro así como en el sector sociosanitario.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal con posibilidad de
conversión a indefinido. Jornada parcial de 20 horas semanales en horario de
mañanas. Salario de 720 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:ASTURIAS@LARES.ORG.ES'><B>ASTURIAS@LARES.ORG.ES</B></A><BR/>

MEDIADOR/A COMUNICATIVO/A (REF.
500)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000500
24/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar intervenciones de mediación comunicativa,
acompañamiento y apoyo al usuario en las gestiones básicas -Acciones
sociocomunicativas y comunitarias -Uso de las técnicas y estrategias comunicativas
<b>REQUISITOS:</b> -Técnico superior en Mediación Comunicativa o Certificado
de Profesionalidad de Promoción y participación de la comunidad sorda -Se
valorarán conocimientos y experiencia en movimiento asociativo, así como de la
comunidad sorda -Permiso de conducir y disponibilidad de vehículo
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 6 meses de duración
-Jornada parcial de 30 horas semanales -Horario de 9.00-15.00 horas -Salario
según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
fesopras@fesopras.org'><B>fesopras@fesopras.org</B> </A><BR/>

NUEVA DIFUSIÓN - TÉCNICO/A EN
ANIMACION SOCIOCULTURAL-TASOC
(REF 6643)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032024006643
24/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias del puesto en un centro geriátrico: Fomento
integral de las personas usuarias mediante acciones lúdico-educativas. Desarrollo y
ejecución de técnicas de animación individuales y grupales. <b>REQUISITOS:</b>
Titulación de técnico superior en Amionación sociocultural y turística (TASOC) SE
VALORARÁ experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal con posibilidades de indefinido en jornada parcial de 4 horas semanales.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio colectivo marco estatal de
servicio de atención a personas dependientes y desarrollo de la promoción de la
autonomía personal .
Las personas interesadas en esta oferta que reunan los requisitos pueden remitir su
bCv a , mailto:pabaro@yahoo.es INDICANDO TASOC

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO (
REF. 185 )
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000185
27/01/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Proceder a la atención integral del usuario en su domicilio con
tareas de aseo personal, cambios posturales, movilizaciones, transferencias,
limpieza del hogar, compra, comida etc... <b>REQUISITOS</b> Disponer de
certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a personas dependientes
en domicilio o instituciones, FP Grado medio de Técnico/a atención sociosanitaria,
Técnico/a en atención de personas en situación de dependencia. Carnet de conducir
B. Incorporación inmediata. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal.
Jornada parcial de 30 horas semanales. Horario a turnos a tratar con la empresa.
Salario y demás condiciones según Convenio colectivo del sector de servicios de
ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar en CV. a la siguiente dirección electrónica:
, mailto:larrieta@clece.es

LIMPIADOR/A (REF.: 528)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000528
27/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar tareas de limpieza en oficinas y naves industriales
en el polígono de Olloniego. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en puesto
similar. Vehículo para acudir al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 4 horas semanales con
posibilidad de ampliación. Salario según convenio de limpieza.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CVEMPLEOS2024@GMAIL.COM'><B>CVEMPLEOS2024@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "PERSONAL DE LIMPIEZA"

COORDINADOR/A CRAD EN
PRÁCTICAS, AYUNTAMIENTO DE
CASTROPOL (REF. 446)
Castropol ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000446
27/01/2025
Oficina: VEGADEO

FUNCIONES: *Realización de valoraciones a residentes *Realización de Planes de
atención *Realización de Plan General de Intervención y Programas de Intervención
del Centro *Elaborar manual de buenas prácticas y memoria anual *Apoyo en el
trabajo a las auxiliares de atención sociosanitaria. CONDICIONES: Modalidad de
contrato: Contrato formativo para la obtención de la práctica profesional Duración:
condicionada a la subvención concedida. Jornada: Completa Horario: a turnos de
mañana, tarde o mañana y tarde según necesidades Salario: 1443 euros brutos
mensuales REQUISITOS: *TITULACIONES: -Grado en Psicología -Grado en
Terapia Ocupacional -Grado en Trabajo Social -Grado en Educación Social -Grado
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en Pedagogía -Grado en Educación Infantil o Primaria o equivalente *OTROS
REQUISITOS: -Ser menos de 30 años -Estar inscrito en el fichero del Sistema
Nacional de Garantía Juvenil -Estar inscrito como demandante de empleo no
ocupadas en cualquier oficina del Servicio Público de Empleo del Principado de
Asturias. -Estar en posesión del carnet de conducir tipo B -Los demás requisitos
exigidos en las bases.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberán presentar solicitud en
modelo normalizado que se adjunta en las bases, acompañada de la documentación
acreditativa en el Registro del Ayuntamiento de Castropol, o por cualquiera de los
medios establecidos en la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo común de
las Administraciones Públicas. El plazo de presentación de solicitudes será de 10
días hábiles desde el siguiente a la publicación de la oferta en trabajastur. El plazo
comenzará el día 28 de enero y finaliza el día 10 de febrero de 2025 a las 23:59
horas. Las bases con todos los requisitos se publicará en la web del Ayuntamiento
de Castropol y en el tablón de anuncios del mismo.

LIMPIADOR O LIMPIADORA (REF: 0582 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000582
28/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar la limpieza en oficinas : fregar los suelos, limpiar el
mobiliario, los cristales, adecentar los aseos, etc.- <b>Perfil:</b> Imprescindible
vehículo propio. Experiencia en el sector de la limpieza.- <b>Contrato:</b>
Indefinido. Jornada parcial a razón de 4 horas diarias. Horario de mañanas.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
cvjrlimpiezas@gmail.com

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL PARA
RESIDENCIA DE MAYORES (REF. 8277)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008277
28/01/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR ACTIVIDADES SOCIOCULTURALES EN UNA
RESIDENCIA DE LA TERCERA EDAD. - DESARROLLAR Y EJECUTAR LAS
DIVERSAS TÉCNICAS DE ANIMACIÓN, INDIVIDUALES O GRUPALES, QUE
IMPLIQUEN A LAS PERSONAS USUARIAS EN LA OCUPACIÓN DE SU TIEMPO
LIBRE PROMOVIENDO SU INTEGRACIÓN Y DESARROLLO GRUPAL. -
INTEGRAR A LOS/LAS USUARIOS/AS EN EL CENTRO Y FAVORECER SUS
RELACIONES SOCIALES. <b>REQUISITOS:</b> - FORMACIÓN: TÉCNICO/A
SUPERIOR EN ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL O FORMACIÓN EQUIVALENTE.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>cvhogarbecena@gmail.com</b>

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 0543)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000543
28/01/2025
Oficina: LANGREO

Para trabajar en una residencia geriátrica: <b>Funciones:</b> - Barrido, aspirado y
fregado de suelos, paredes y techos. - Quitar el polvo del mobiliario del centro, tanto
de las habitaciones, como zonas comunes y despachos. - Limpieza y desinfeccion
de los aseos. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible estar en posesión del certificado
de discapacidad igual o superior al 33%. - Experiencia previa en puesto de limpieza.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal por sustitución. - Jornada completa
de Lunes a Domingo a turnos de mañana y tarde según cuadrante. - Salario según
convenio de centros especiales de empleo.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrónico a: , mailto:rrhh.grupop0000@gmail.com.

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 0546)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000546
28/01/2025
Oficina: LANGREO

Para trabajar en una residencia geriátrica: <b>Funciones:</b> - Barrido, aspirado y
fregado de suelos, paredes y techos. - Quitar el polvo del mobiliario del centro, tanto
de las habitaciones, como zonas comunes y despachos. - Limpieza y desinfeccion
de los aseos. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible estar en posesión del certificado
de discapacidad igual o superior al 33%. - Experiencia previa en puesto de limpieza.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal por sustitución. - Jornada completa
de Lunes a Domingo a turnos de mañana y tarde según cuadrante. - Salario según
convenio de centros especiales de empleo.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrónico a: , mailto:rrhh.grupop0000@gmail.com.

PSICÓLOGO/A (REF.: 0561)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000561
28/01/2025
Oficina: LANGREO

<b>Para impartir talleres de memoria en centro de día de personas mayores
dependientes</b> <b>Funciones:</b> - Realizar la evaluación neuropsicológica, a
fin de valorar el estado cognitivo de las personas usuarias. - Trabajar con el/la
participante para reforzar las capacidades cognitivas de diversas formas: lectura y
escritura, actividades sensoriales, tareas artísticas, habilidades motoras finas,
lenguaje y aritmética, juegos de orientación, descripción de imagenes... - Valoración
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de las expectativas previas de los/las participantes y de los resultados obtenidos,
con el fin de evaluar el programa en cuanto a su contenido y estructura por parte de
los profesionales que lo imparten. <b>Requisitos:</b> - Licenciatura o Grado en
Psicología. - Se valora experiencia en actividades de formación y en el área de
geriatría. - Se valora residencia en Langreo. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal de 4 meses de duración. - Jornada parcial de 2 horas semanales, martes y
jueves de 16:30 a 17:30. - La contratación será del 4/02/2025 al 29/05/2025 y del
02/10/2025 al 04/12/2025. - Convenio marco estatal de servicios de atención a las
personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Enviar currículum a: , mailto: recursoshumanos@gerusia.com Indicar en el asunto:
CV PSICOLOGO/A TALLERES DE MEMORIA

OPERARIO/A DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF. 0564)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000564
28/01/2025
Oficina: LANGREO

Para limpieza de instalaciones deportivas en La Fresneda: <b>Funciones:</b> -
Barrido, aspirado y fregado de suelos, paredes y techos del centro deportivo. -
Quitar el polvo del mobiliario, máquinas y demás enseres que se encuentren en la
instalaciones. - Limpieza y desinfección de los vestuarios y aseos.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia previa en limpieza. - Imprescindible estar en
posesión del certificado de discapacidad igual o superior al 33 %.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal por sustitución it. - Jornada parcial
de 30 horas semanales en horario de Lunes a Jueves de 22.15 a 03.00 horas,
sábados de 22 a 04.30 horas y Domingos de 21.30 a 02.00 horas. - Salario según
convenio de centros especiales de empleo.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrónico a: , mailto:limpiezalangreo@gmail.com.

1 LOGOPEDA (REF:581)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000581
28/01/2025
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Intervención, tratamiento y asesoramiento a los pacientes. -
Seguimiento terapéutico. - Participación en reuniones transdisciplinares de equipo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de
trabajo parcial, de lunes a viernes, en horario de tardes. - Salario según el convenio
de Establecimientos sanitarios del Principado de Asturias. <b>REQUSITOS:</b> -
Grado en Logopedia. - Capacidad de trabajo en equipo. - Se valorará experiencia en
puesto similar.
Las personas que cumplan el perfil y estén interesadas en esta oferta, deberán
contactar con Noelia Álvarez en el correo electrónico
<b>noeliaalvarezlogopedia@gmail.com</b> o llamando al teléfono <b>633 618
070</b>

PSICÓLOGO/A (REF. 566)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000566
28/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PSICÓLOGO/A PARA PROYECTO EN CENTROS EDUCATIVOS DEL CONCEJO
DE OVIEDO. PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE
OVIEDO. CONVOCATORIA PLURIANUAL 24/25, SUBVENCIONES A ENTIDADES
SIN ÁNIMO DE LUCRO PARA CONTRATACIÓN DE PERSONAS
DESEMPLEADAS PARA LA REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE CARÁCTER
SOCIAL. <b>FUNCIONES:</b> Atención psicológica individualizada y grupal y
evaluación psicológica a adolescentes y jóvenes del ámbito educativo.
<b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE: - Estar empadronado/a en Oviedo
como mínimo desde el 5 de agosto de 2024. - Estar inscrito/a como desempleado/a
como mínimo desde el 5 de agosto de 2024 o no haber trabajado más de 40 días a
jornada completa desde dicha fecha.</b> No haber disfrutado de un contrato
subvencionado por el ayuntamiento de Oviedo a través de convocatorias con el
mismo objeto en ejercicios anteriores. Licenciatura o grado en Psicología. Se
valorará Máster en Psicología General Sanitaria. Se valorará experiencia en el
trabajo con adolescentes y personas con discapacidad y también el trabajo en
centros educativos. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal hasta
el 2 de febrero de 2026. Los talleres se impartirán en centros educativos del concejo
de Oviedo. Jornada parcial, 11 horas semanales. Salario según convenio de centros
y servicios de personas con discapacidad.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
ADMINISTRACIONOVIEDO@AFESASTURIAS.ORG'><B>
ADMINISTRACIONOVIEDO@AFESASTURIAS.ORG</B></A><BR/> Poner en el
asunto: psicólogo/a IMPRESCINDIBLE ADJUNTAR VIDA LABORAL,
EMPADRONAMIENTO EN OVIEDO E INFORME DE PERÍODO ININTERRUMPIDO
INSCRITO EN SITUACIÓN DE DESEMPLEO, EN AMBOS CASOS DEBE SER
COMO MÍNIMO DESDE EL 5 DE AGOSTO. <B>PROYECTO SUBVENCIONADO
POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO. CONVOCATORIA PLURIANUAL 24/25,
SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO PARA CONTRATACIÓN
DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE
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CARÁCTER SOCIAL.</B>

PELUQUERA/O (REF:559)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000559
28/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Trabajo de peluquería. - Estética básica. - Atención de
recepción. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 3 años.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial de 26 horas
semanales. - Salario según Convenio Colectivo de peluquería y estética.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>infinityestilistas@gmail.com</b>

LIMPIADOR/A (REF: 586).
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000586
28/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la limpieza interior y exterior de vehículos de
transporte público, oficinas, dependencias, industria. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia previa en las tareas de limpieza y mantenimiento. Carnet de conducir.
Se valorará curso de prevención de riesgos laborales. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal. Jornada completa a turnos de mañanas, tardes y noches.
Salario según convenio colectivo de contratas ferroviarias. .
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>jgonzalezcar@clece.es</b>

10 MONITORES DE OCIO Y TIEMPO
LIBRE PARA LLANES Y SAN JUAN DE
LA ARENA (REF. 0591)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000591
29/01/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Empresa en el sector socio-educativo busca monitores de
ocio y tiempo libre para la campaña de programas de inmersión lingüística 2025.
<b>REQUISITOS</b> - Personal activo, con iniciativa y capacidad de trabajo en
equipo. - Disponer del C.D.S. actualizado (certificado de ausencia de delitos
sexuales) - Título homologado de monitor de ocio y tiempo libre. Se valorará: -
Experiencia en el sector. - Disposición para desplazarte a diferentes centros. -
Titulación complementaria de interés (primeros auxilios, socorrismo, técnico de
montaña, guía de montaña) <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal. La
temporada comenzará en febrero y finaliza en junio, pudiendo ampliarse a julio. -
Jornada completa con pernocta
Las personas interesadas enviarán su CV a <b>rrhh@nubraeducacion.es</b>
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

TÉCNICO/A DE PREVENCIÓN, CALIDAD
Y MEDIO AMBIENTE (REF.: 157)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000157
10/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Empresa especializada en paneles arquitectónicos de hormigón para fachadas
<b>FUNCIONES:</b> Garantizar el cumplimiento de las normativas de seguridad y
salud tanto en la fábrica como en las obras. Impartir formación e información a los
trabajadores en materia preventiva. Elaboración de los planes de seguridad y salud
en las obras. Enviar y gestionar toda la documentación necesaria para la entrada del
personal en las obras. Supervisar y asegurar la calidad de los paneles
arquitectónicos en todas las fases del proyecto. Mantener actualizado el Sistema de
Gestión de Calidad basándose en la mejora continua, así como mantener
actualizadas las distintas certificaciones de producto. Gestionar subvenciones
relacionadas con calidad, medio ambiente, innovación y otros ámbitos, incluyendo
su solicitud y seguimiento hasta la ejecución. Gestionar aspectos medioambientales
asociados al proceso constructivo. <b>REQUISITOS:</b> Titulación mínima:
Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales. Deseable experiencia en el
sector de la construcción o materiales prefabricados. Conocimiento en normas de
calidad (ISO 9001), medio ambiente (ISO 14001), así como distintas normas de
producto. Manejo de AutoCAD. Manejo de plataformas de gestión documental como
Obralia, Ctaima o similares, para el acceso a las obras. Capacidad para trabajar en
equipo y resolución de problemas. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa. Salario según Convenio derivados del cemento.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SELECCIONTPRLPREFABRICADOS@GMAIL.COM'><B>SELECCIONTPRLPREFABRICADOS@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "TÉCNICO/A PREVENCIÓN, CALIDAD Y MEDIO
AMBIENTE"

2 PUESTOS DE INSPECTOR/A DE
CONTROL DE CALIDAD (REF.: 8583)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008583
14/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Ensayos no destructivos. - Inspecciones visuales y líquidos
penetrantes. - Ultrasonidos, partículas magnéticas, etc. - Registrar de datos en los
sistemas. - Registro de datos. - Elaborar informes técnicos. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en el campo de ensayos no destructivos. - Certificado en UNE-EN ISO
9712 nivel 2 de VT+MT+UT+PAUT+TOFD. - Manejo de normativa y planos. -
Conocimientos en materia de calidad para el sector del metal. - Conocimientos de
informática. - Se valorará nivel intermedio de inglés B2. - Carnet de conducir, B1.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada
completa. - Horario: turnos de mañanas, tardes y noches. - Salario a convenir. -
Convenio colectivo de ingenierías y oficinas técnicas.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: qualtion@qualtion.es

TRAMITADOR/A DE SINIESTROS(REF.:
228)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000228
14/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Tramitación de siniestros con compañías aseguradoras,
realización de informes, agendas de operarios, presupuestos, comunicaciones y
comprobación de informes. <b>REQUISITOS:</b> Conocimiento de plataformas
como Asitur, Multiasistencia, Funciona, Iris, Inter Partner. Experiencia en las
funciones del puesto. Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario según convenio
oficinas técnicas y estudios de arquitectura.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

PERSONAL DE ATENCIÓN AL CLIENTE
(REF.: 332)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000332
16/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención telefónica y por canales digitales. - Resolución de
problemas. - Informar sobre productos o servicios. - Gestión de bases de datos y
registros. - Gestión de consumos. - Trabajo en equipo con el resto de
departamentos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en atención al cliente. -
Conocimiento básico de sistemas ERP y gestión de inventarios. - Conocimientos en
programa de gestión de llamadas. - Capacidad para aprender rápidamente el uso de
herramientas tecnológicas y sistemas de gestión. - Se valorará formación de F.P. en
Administración y Finanzas o similar. - Se valorará conocimientos de inglés y francés.
- Se valorará disponer vehículo propio para desplazarse al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal y posterior transformación a indefinido.
- Incorporación el 7 de febrero de 2025. - Jornada parcial de 37.30 horas
semanales. - Horario: dos turnos de mañana y tarde. - Salario: 17750 euros brutos
anuales.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: gijontalento@gmail.com NO SE VALORARÁN C.V. QUE NO CUMPLAN
LOS REQUISITOS.
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DESARROLLADOR/A-PROGRAMADOR/A
JUNIOR (REF. 348)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000348
17/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Desarrollo-Programación de plataformaseb, HTML PHP.
JAVASCRIPT. -BBDD: MYSQL/MARIADB <b>REQUISITOS:</b> -Titulación de
Grado Superior FP o Universitaria -Conocimientos en desarrollo de plataformas eb y
migraciones, HTML, PHP, JAVASCRIPT, MYSQL/MARIADB -Permiso de conducir
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada parcial de 20 horas
semanales -Horario de lunes a viernes de 10.00-14.00 horas -Salario según
convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
EVS.MT24@GMAIL.COM'><B>EVS.MT24@GMAIL.COM</B> </A><BR/>

NUEVA DIFUSIÓN - DISEÑADOR/A -
PROGRAMADOR/A PÁGINA WEB (REF.
128)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000128
20/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la programación, gestión y el mantenimiento de una
página web. Desarrollar, controlar y optimizar el posicionamiento (seo) de la web.
<b>REQUISITOS: </b> Conocimientos acorde con los trabajos a realizar.
Experiencia demostrable en la ocupación. <b>SE VALORARÁ:</b> Conocimientos,
formación en marketing digital. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa, en horario partido. Salario y demás condiciones laborales según
convenio colectivo de comercio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:modadonna@hotmail.com?subject=Diseñador/a%20Web.'><b>
modadonna@hotmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: diseñador/a web.

2 PUESTOS DE ADMINISTRADOR/A DE
SISTEMAS WINDOWS (REF. 171)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000171
22/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Implantación, diagnóstico, resolución de problemas técnicos
y mantenimiento de soluciones: despliegue, configuración y validación de
servidores, aplicaciones, bases de datos y comunicaciones. Elaboración de
propuestas de mejora/evolución sobre los productos de los clientes. Instalación,
configuración, administración y parcheado de servidores basados en Microsoft.
Intervenciones y mantenimientos preventivos en la red propia y de los diferentes
clientes. Gestión de soluciones de backup, administración de soluciones de correo
como Exchange u O365. Administración de Active Directory incluida la creación e
implementación de las directivas de seguridad. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia
en despliegue y administración de servidores Windows. Administración de entornos
virtualizados (VMware, Hyper-V, Citrix...). Adminisración de soluciones de correo
como Exchange u O365. Gestión de Active Directory. Carnet de conducir y vehículo
propio. <b>SE VALORARÁ:</b> Certificado de discapacidad igual o superior al
33%. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio de consultoría y estudios de
mercado. No obstante, el salario se ajustará según el perfil profesional y la
experiencia aportada.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:affernandez@liderit.es
'><b>affernandez@liderit.es</b></a> Indicar en el asunto del email: administrador/a
de sistemas Windows.

3 PUESTOS DE CONSULTOR/A
TECNOLÓGICO DE ERP (REF. 175)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000175
22/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Implantación, personalización, integración, mejora y
mantenimiento de ERP. Consultoría de procesos en empresas apoyando en
implantaciones de la aplicación Microsoft Dynamics 365 Business Central
(Navision). Análisis y documentación de las necesidades de los clientes.
Configuración/parametrización y del software de gestión empresarial. Uso de los
diferentes módulos de la aplicación finanzas, contabilidad, ventas, compras,
almacén, producción. Diseño de procesos específicos. <b>REQUISITOS: </b> Para
uno de los puestos se priorizará a las mujeres víctimas de violencia de género.
Formación en Administración y Dirección de Empresas (ADE), Contabilidad y
Finanzas, o similar. También se valorarán perfiles de Ingeniería Industrial.
Experiencia en el sector de finanzas o producción con algún otro software de
gestión o gestor documental. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa. Salario y demás condiciones laborales según Convenio de
consultoría y estudios de mercado. No obstante, el salario se ajustará según el perfil
profesional y la experiencia aportada.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:affernandez@liderit.es
'><b>affernandez@liderit.es</b></a> Indicar en el asunto del email:consultor/a
tecnológico de ERP
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INTÉRPRETE DE LENGUA DE SIGNOS
ESPAÑOLA (REF.: 7365)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007365
24/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Interpretación de lengua de signos española en distinto
ámbitos: sanitario, administrativo, laboral etc. -Interpretación en actos, jornadas,
reuniones, ruedas de prensa. -Traducción de textos o documentos.
<b>REQUISITOS:</b> -Grado en Lengua de signos española., Técnico/a Superior
en Interpretación de lengua de signos española o carné de intérprete de Fundación
CNSE. -Conocimientos y experiencia en el movimiento asociativo y la comunidad
sorda. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 6 meses de duración
-Jornada parcial de 34 horas semanales -Horario de lunes a viernes de 9-00 a 15-00
y dos tardes de 16.00-18-00 horas -Salario según convenio
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:FESOPRAS@FESOPRAS.ORG'><B>FESOPRAS@FESOPRAS.ORG</B></A><BR/>

PROGRAMADOR/A.NET (REF.: 533)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000533
27/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Tareas de desarrollo sobre una plataforma de administración
electrónica, utilizando principalmente tecnologías Microsoft. Instalación y
actualización de los componentes de la plataforma. Detección y depuración de
errores de código. Migraciones de datos. <b>REQUISITOS:</b> Ciclo formativo de
Grado superior relacionado con desarrollo de aplicaciones, o Grado en Ingeniería
relacionado con Desarrollo de Software y/o Tecnologías de la Información.
Desarrollo de aplicaciones web basadas en ASP.NET, Web Forms, .NET Core.
Desarrollo y consumo de Servicios web REST/SOAP. Bases de datos SQL Server y
Oracle. Conectividad a datos vía ADO.NET y Entity Framework. Maquetación
HTML5, CSS3, Bootstrap, RWD. Experiencia de al menos 1 año en las tecnologías
y lenguajes indicados anteriormente. Valorable experiencia en proyectos
relacionados con las Administraciones Públicas. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa y continua, con teletrabajo
parcial. Plan de igualdad y conciliación. Plan de carrera y formación continua.
Salario según convenio oficinas y despachos.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:trabajaengadd@gadd.gtt.es'><B>trabajaengadd@gadd.gtt.es</B></A><BR/>

TÉCNICOS/AS DE PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES ( REF. 563 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000563
28/01/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>UBICACIÓN DE LOS PUESTOS: AVILÉS Y GIJÓN.</b> <b>FUNCIONES</b>
Asegurar que exista un entorno laboral seguro para los empleados. Seguir los
procedimientos de seguridad e identificar los riesgos para la salud de los
trabajadores. Realizar formaciones, planes de seguridad etc...
<b>REQUISITOS</b> Estar en posesión del título de Prevención de riesgos
laborales nivel intermedio o superior. Experiencia mínima de 3 años. Conocimientos
propios dentro de la Fabrica de Arcelor Mittal. Será valorable el dominio de inglés.
Incorporación inmediata. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal.
Jornada completa. Horario de 8:00 h a 13:00 h y de 15:00 a 18:00 h. Salario y
demás condiciones según Convenio colectivo para la industria del metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica: ,
mailto:info@cimisa.com
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (CARGA
FORESTAL) (REF.: 8400)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008400
04/12/2024
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia mínima de 1 año como conductor/a de
camiones. * Se valorará experiencia en manejo de grúa forestal. * Carné de conducir
C y CAP en vigor. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral
indefinido. * Jornada de trabajo completa en horario de 08:00 a 13:00 horas y de
14:00 a 17:00 horas. * Salario según Convenio Colectivo de Trabajos forestales y
aserraderos de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Transportar la carga forestal por
carretera. * Mantenimiento diario y revisión del vehículo para asegurar un buen
transporte. * Supervisar o realizar las operaciones de carga y descarga con grúa y
manipulación de mercancías. * Registrar todo incidente concerniente al vehículo, los
viajes realizados, el consumo de gasolina. * Verificar las condiciones mecánicas y
del equipo, antes-durante-después, del viaje para asegurar el transporte de la carga
y descarga, conforme a la normatividad establecida.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>,
mailto:procesoseleccion310715@gmail.com</b>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF.: 23)
Morcín ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000023
03/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Reparto de mercancías con camión. Carga y descarga.
<b>REQUISITOS:</b> Carné C, CAP y tarjeta de tacógrafo digital en vigor.
Valorable experiencia en reparto capilar zona de Asturias. Manejo de carretilla
elevadora y transpaleta eléctrica. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal. Jornada completa en horario de lunes a viernes y los sábados por la
mañana. Salario de 1.500 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES'><B>SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES</B></A><BR/>

CARRETILLERO/A <B>NUEVA
DIFUSIÓN</B>(REF.: 7535)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007535
08/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Movimiento de piezas y estructuras de metal dentro de taller
y almacén en Trubia. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable como
carretillero/a en empresas del sector metal. Carné de carretilla elevadora en vigor.
Permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa a turnos rotativos de mañana, tarde y noche. Salario según
convenio del metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM'><B>MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

2 PUESTOS DE CONDUCTOR/A (REF.:
7704)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007704
08/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar las rutas asignadas por la empresa para llevar y
traer a personas mayores, con atenciones especiales desde su parada al centro de
referencia, acompañado/a de personal auxiliar. <b>REQUISITOS:</b>
<b>Imprescindible certificado de discapacidad de al menos el 33%</b> Permiso de
conducir B. Empatía para tratar con personas con necesidades especiales.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 5
horas diarias. Salario según convenio centros especiales de empleo.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:RRHH@ADAPTRANS.COM'><B>RRHH@ADAPTRANS.COM</B></A><BR/>

2 PUESTOS DE CONDUCTOR/A DE
AUTOBÚS (REF.: 8337)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008337
08/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Labores de conducción de minibús en las rutas diarias de
centros de día de mayores, centros de apoyo a la integración y demás servicios
ofertados por la empresa (escolares, excursiones...) <b>REQUISITOS:</b>
<b>Imprescindible discapacidad de al menos el 33%</b> Permiso de conducir D,
CAP de viajeros, tarjeta de tacógrafo en vigor Valorable experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contratos indefinidos. Jornada
completa. Salario según convenio centros especiales de empleo.
INTERSADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@ADAPTRANS.COM'><B>RRHH@ADAPTRANS.COM</B></A><BR/>

REPARTIDOR/A-VENDEDOR/A (REF.:
81)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000081
08/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el reparto de productos de panadería en diferentes
rutas por Asturias Atención al cliente. Cargar los productos para distribuir según la
ruta. <b>REQUISITOS:</b> Se valora experiencia en reparto de panadería. Permiso
de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Salario según convenio más incentivos.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
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HREF='mailto:RECURSOSHUMANOSPSD@GMAIL.COM'><B>RECURSOSHUMANOSPSD@GMAIL.COM</B></A><BR/>

REPARTIDOR/A DE COMIDA A
DOMICILIO (REF: 0241)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000241
14/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Repartir la comida a los domicilios de los clientes con la motocicleta
de la empesa : ciclomotor ( 50cc), o scooter (125 cc). Cobrar los pedidos.-
<b>Requisitos:</b> Carnet de conducir B, AM o A1. Saber conducir en moto sin
marchas.- <b>Contrato</b> Indefinido. Jornada parcial a razón de 16 horas
semanales. Horario a convenir. Salario en torno a los 530 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
empleo.bkaviles@gmail.com

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A (REF.:
0239)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000239
14/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Reparto de mercancía en furgoneta y/o camión. -
Verificación de carga. - Efectuar el transporte de mercancías de manera segura,
responsable y económica, respetando las normas en vigor. <b>REQUISITOS:</b> -
Imprescindible carnet de conducir, clase B, C y CAP. - Formación: ESO o FP. -
Persona proactiva, dinámica y con capacidad de trabajo en equipo. - Valorable
conocimientos de Almacén y picking. - Experiencia de al menos 6 meses en puesto
similar. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal prorrogable. - Incorporación
inmediata. - Jornada completa de lunes a Viernes. - Salario según convenio de
transportes por carretera del Principado de Asturias.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: barbara.abad@eurofirms.com

CONDUCTOR/A DE TRÁILER (REF.: 288)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000288
15/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Conducir camión trailer. - Acondicionamiento y supervisión
de la carga a transportar. - Descarga de su tarjeta del tacógrafo digital.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia como conductor/a de tráiler. -
Permisos de conducir C+E. - Tarjeta digital de tacógrafo. - Tarjeta CAP. - Categoría
Profesional: Oficial/a de Primera. <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. -
Incorporación inmediata. - jornada completa. - Horario según la Ley de tacógrafo. -
Salario según convenio de transporte de mercancías por carretera de Asturias.
Si cumple los requisitos y está interesado/a concierte cita en el teléfono <b><i>
652287349</i></b> en horario de <b><i>10.00 a 14.00 horas y de 16.00 a 18.00
horas.</i></b> Persona de Contacto <b>MERCEDES </b>.

2 PUESTOS DE CONDUCTOR/A DE
CAMIÓN(REF.: 8068)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008068
15/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Conducción de camión. Carga y descarga de carros de
correos para ruta diurna. <b>REQUISITOS:</b> <b>Valorable discapacidad de al
menos el 33%</b> Experiencia en conducción de camión. Carné C, CAP y tarjeta de
tacógrafo en vigor. Disponibilidad inmediata. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal. Uno de los puestos: jornada de 27,5 horas semanales en horario
de 12:00 a 17:30 horas de lunes a viernes. El otro puesto: jornada completa de 38,5
horas semanales en horario diurno, turnos rotativos de mañanas y tardes de lunes a
sábados (se trabaja un sábado sí y el siguiente no). Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:INTEGRACIONASTURIASOCON@GMAIL.COM'><B>INTEGRACIONASTURIASOCON@GMAIL.COM</B></A><BR/>

CONDUCTOR DE AUTOBÚS ESCOLAR
(LANGREO. SIERO, GIJÓN) - REF.: 0315
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000315
16/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Efectuar el transporte escolar por carretera. - Atender e
informar a los usuarios del servicio. - Realizar la preparación y mantenimiento
preventivo del vehículo y sus equipos auxiliares, para realizar el servicio de forma
segura. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en transporte de pasajeros. -
Permiso de conducir D + CAP. - Respetar las normas en vigor y las instrucciones del
servicio. <b>CONDICIONES</b> - Zona de trabajo: Langreo, Siero, Gijón. -
Contrato Laboral Temporal. - Jornada de Trabajo Parcial de 25 horas semanales en
horario escolar. - Salario según Convenio Colectivo de Transportes por Carretera
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum en formato PDF a: , mailto:
info@autos-sama.com

CARRETILLERO/A(REF.339).
Langreo ( ASTURIAS )

<B>FUNCIONES:</B> Conducir una carretilla elevadora por una planta de reciclaje.
Recibir,colocar y apilar las mercancías. Hacer carga,descarga y transporte. Realizar
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Oferta: 032025000339
16/01/2025
Oficina: MIERES

el mantenimiento de la carretilla. Elaborar el inventario. <B>REQUISITOS:</B>
Tener una experiencia mínima demostrable en el oficio de 2 años. Estar en posesión
del carnet de carretilla en vigor. Permiso de conducir B. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Temporal,prorrogable a su finalización. Jornada:completa y continua con
horario laboral rotativo de:8 a 17,de 9 a 18 o de 14 a 22 horas,con descanso
intermedio. Sueldo:de 1800 euros brutos mensuales.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:paula.muniz@nortempo.com<br/>Poner en Asunto:"CARRETILLERO
LANGREO".

1 REPARTIDOR/A PARA PIZZERÍA (REF:
0210)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000210
16/01/2025
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Repartir pedidos a domicilio con el vehículo de la empresa. -
Ayudar en la pizzería en momentos puntuales. <b>Requisitos:</b> - Se requiere
carnet de conducir. - No es necesaria experiencia. <b>Condiciones:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada parcial. - Salario según convenio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán llamar al número de
teléfono 658051274 o enviar su currículum a la dirección de correo electrónico
dadsua@gmail.com

CONDUCTOR/A CAMIÓN GRÚA (REF.
0316)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000316
17/01/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> Conducción de camión. Operario de grúa y reparto de
mercancía. <b>REQUISITOS</b> Permiso de conducir y experiencia en grúa.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido a jornada completa Salario y
demás condiciones según Convenio de Transporte de mercancías por carretera
ENVIAR CV A <b>info@tecnogruser.com</b> o bien llamar al teléfono
<b>629470920</b>

CONDUCTOR/A DE GRÚA DE
ASISTENCIA EN CARRETERA (REF.
103)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000103
17/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Transporte de vehículos averiados/accidentados. Resolución
en carretera de averías mecánicas básicas. Realizar el mantenimiento básico del
vehículo asignado. Cumplimentación de la documentación relativa a los partes de
asistencia efectuados. <b>REQUISITOS: </b> Carnet de conducir C y CAP en vigor.
Conocimientos básicos de mecánica. Residencia p<u>referiblemente</u> en
Oviedo, Gijón y alrededores. <b>SE VALORARÁ:</b> Experiencia demostrable en
la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en
horario partido. Salario y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo del
sector de Transportes por Carretera del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
gruas.oviedo.curriculum@gmail.com?subject=Conductor/a%20grúa.'><b>
gruas.oviedo.curriculum@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
conductor/a grúa.

15 CAMIONEROS/AS (REF.: 369)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000369
21/01/2025
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Compañía minera asturiana dedicada a la explotación de oro, cobre y plata, necesita
incorporar 15 CAMIONEROS/AS para Belmonte de Miranda. <b>FUNCIONES:</b>
- Transporte de material dentro del recinto. - Funciones propias del puesto, tales
como, revisar, comprobar y utilizar correctamente la maquinaria a su cargo y para la
que está capacitado; cumplir los estándares y procesos establecidos de la
maquinaria a su cargo; comprobar el material a transportar, evitar mezclas; y
chequeo final del equipo, para comprobar si existen anomalías que puedan haberse
ocasionado durante la jornada de trabajo. - Colaborar con las áreas de Operaciones
Mina para la ejecución de trabajos de producción y garantizar el desarrollo y
ejecución de la actividad. <b>REQUISITOS:</b> - Disponibilidad de incorporación
inmediata. - Disponibilidad para trabajar a turnos (mañanas, tardes y noches). -
Imprescindible experiencia previa manejando camiones de gran tamaño. - Muy
valorable poseer la capacitación en vigor de Industria y Minas para el manejo de
camión. - No necesario disponer de carnet C en vigor. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal. - Jornada completa en turnos de mañana/tarde/noche.
Trabajo 6 días y descanso 4. - Salario según convenio propio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos en la misma
deberan enviar CV actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:rrhh@orvana.com

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF.: 387)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000387

Importante empresa con centro de trabajo en Belmonte de Miranda necesita cubrir
un puesto CONDUCTOR/A DE CAMIÓN para mina subterránea.
<b>FUNCIONES:</b> -Operar camiones especializados en el transporte de
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21/01/2025
Oficina: CANGAS DE NARCEA

materiales dentro de un entorno subterráneo. -Realizar inspecciones diarias del
vehículo para asegurar su correcto estado. -Aplicar y cumplir estrictamente los
protocolos de seguridad minera. <b>REQUISITOS:</b> -Estar en posesión del
pemiso de conducir B. -Valorable experiencia previa. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal. -Jornada completa. Turnos rotativos mañana, tarde y
noche. -Salario 27.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán enviar
curriculum vitae actualizado al correo electrónico: <a
href="mailto:empleo@grupocarac.es"><b>empleo@grupocarac.es</b></a>
indicando en el asunto del email: <b>CONDUCTOR/A DE CAMIÓN.</b>

1 CONDUCTOR/A DE CAMIÓN
CISTERNA LECHE (REF:401)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000401
21/01/2025
Oficina: NAVIA

<b>PERFIL PROFESIONAL:</b> - Se requiere carnet de conducir C. - Posibilidad
de viajar fuera de la CCAA - Persona responsable y organizada
<b>FUNCIONES:</b> - Recogida de leche 3 días a la semana. - Transporte y
descarga en Avilés 2 días y en A Coruña 1 día. - Manejo de la documentación
relacionada con las órdenes de carga y descarga. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato temporal con posibilidad de indefinido - Salario según
convenio del Transporte por carretera del Principado de Asturias. - Jornada
completa en horario a coordinar con la empresa. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan el perfil de la oferta, deberán enviar su
currículum vitae al correo <b>frami_martinez_perez@hotmail.com</b> o llamar por
teléfono a Francisco José Martínez Rancaño al número <b>616 400 426</b>

OPERARIO/A DE MOVIMIENTO DE
CONTENEDORES MARÍTIMOS (REF.:
405)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000405
21/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Movimiento de contenedores marítimos utilizando maquinaria
específica. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia y formación en puesto
similar. Tarjeta profesional del metal. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal de 6 meses con posibilidad de continuidad.
Jornada completa de lunes a viernes en horario de 14:00 a 22:00 horas. Salario
según convenio del metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OVIEDO@NORTEMPO.COM'><B>OVIEDO@NORTEMPO.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "OPERARIO/A CONTENEDORES"

NUEVA DIFUSIÓN - CONDUCTOR/A
CAMIÓN (REF.8517)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008517
21/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Reparto a clientes a nivel provincial y nacional con camión
rígido. Preparación de pedidos en el almacén, uso de carretilla elevadora y
traspaleta. Carga y descarga de la mercancía en los camiones de reparto y de
mercancías propias. <b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir C, CAP de
mercancías y tarjeta de tacógrafo digital. Carnet de carretilla elevadora.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa, en horario
de lunes a viernes de 8 a 18 horas, con el descanso reglamentario. Convenio laboral
del metal.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV A <a href= "mailto:
ANA.MARTINEZPINERA@GIGROUP.COM">
<b>ANA.MARTINEZPINERA@GIGROUP.COM</b> </a> INDICANDO
REFERENCIA CONDUCTOR

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN ( REF:
0461)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000461
22/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: Conducción de camiones cuba de limpieza industrial, tanto rígidos como
trailers. Puesta en funcionamiento del equipo de trabajo (depresor y bomba) a través
del cuadro de mandos del camión. Mantenimiento básico y lavado del vehículo.
Ayuda en la realización de la instalación de mangueras y mangotes previa al inicio
de los trabajos.- PERFIL: Carné de camión rígido y tráiler, CAP y tarjeta de
tacógrafo en vigor. Experiencia laboral demostrable con camión tráiler. Se valorará
ADR básico + cisternas.- CONTRATO: Indefinido. Jornada completa. Horario de
trabajo desde las 08:00 hasta las 17:00 horas (con descanso para comer).-
Las personas interesadas deben envia rsu currículum vitae a:
jjinclan@ecoasturlimpiezas.com

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN -
REPARTIDOR/A (REF.8544)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008544
22/01/2025
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la carga y descarga de mercancías. - Transporte
de mercancía. - Preparación de pedidos en almacén. <b>REQUISITOS:</b> -
Permiso de conducir C y CAP. - Carnet de carretilla elevadora. - Valorable
experiencia en distribución de mercancías. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral Indefinido. - Jornada Completa en horario partido. - Salario según Convenio
de Mayoristas Alimentación de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su CV a: ,
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mailto:empleoalmacenast@gmail.com

CONDUCTOR/A REPARTIDOR DE
MERCANCIA PALETIZADA (REF.433)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000433
22/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la carga y el posterior reparto de mercancía en la
zona de Oviedo y Gijón. - Realizar la limpieza y el mantenimiento básico del
vehículo asignado. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet de conducir tipo C y CAP en
vigor. - Se valorará experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> -
Contratro laboral indefinido. - Jornada completa en horario de 09.00 a 13.00 y de
15.00 a 19.00hrs - Salario según Convenio Colectivo del sector de transporte de
mercancías por carretera.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos podrán enviar su currículum
vitae a la siguiente dirección: <b>logisticasantanasl@gmail.com</b>

NUEVA DIFUSIÓN - CONDUCTOR/A -
OPERARIO/A DE CUBA (REF. 3552)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024003552
22/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar labores de saneamiento, desatascos y conduccion
del camión-cuba Realizar el mantenimiento y limpieza del vehículo asignado.
<b>REQUISITOS: </b> Carnet de conducir C + CAP en vigor. <b><u>No es
necesaria</u></b> experiencia previa en tareas de saneamiento. Nociones básicas
de fontanería y albañilería. <b>SE VALORARÁ:</b> Formación en prevención de
riesgos laborales. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. Horario de mañana y tarde. Salario y demás condiciones laborales según
convenio colectivo de empresa.
Las personas interesadas enviarán currículum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
asturiasnuevadelegacion@gmail.com?subject=Conductor%20-%20operario%20de%20cuba.'><b>
asturiasnuevadelegacion@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
conductor - operario de cuba.

NUEVA DIFUSIÓN - CONDUCTOR/A DE
CAMIÓN - CARNÉ C+E (REF. 8045)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008045
22/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la carga, descarga y reparto de materiales a nivel
regional. Manejo de grúa sobre camión. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:
</b> Permiso de conducir C+E. Manejo de grúa. <b>SE VALORARÁ:</b> No es
imprescindible, experiencia demostrable en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Salario y demás condiciones laborales según
convenio colectivo del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:solicituddeempleovarios@gmail.com?subject=Conductor/a.'><b>
solicituddeempleovarios@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
conductor/a.

REPARTIDOR O REPARTIDORA (REF:
7501)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007501
23/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Lavar las hortalizas, cargarlas en el vehículo, repartirlas con la
furgoneta de la empresa a los clientes de hostelería.- <b>Requisitos:</b> Carnet de
conducir tipo B. Valorable poseer el carnet de manipulación de alimentos.-
<b>Contrato:</b> Temporal, por tres meses de duración. Jornada completa .
Retribución en relación al Salario Minimo Interprofesional.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
mapibroto@hotmail.com

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN(REF.484).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000484
23/01/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Repartir alimentos con el camión por la zona central de
Asturias. Usar transpaleta eléctrica. Hacer labores de almacén.
<B>REQUISITOS:</B> Poseer el permiso de conducir C. Tener el CAP y Tacógrafo
Digital. Experiencia mínima demostrable de 3 meses en el oficio. Disponibilidad de
incorporación inmediata y trabajar en turno de tarde. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Temporal . Jornada:completa de 40 horas semanales,con horario laboral
de lunes a sábados. Sueldo:según convenio del Sector de Minoristas de
Alimentación.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:marta.pichel@gruponoas.es<br/>Poner en Asunto:"CONDUCTOR/A DE
CAMION MIERES".
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CONDUCTOR/A DE CAMIÓN DE
REPARTO <B>NUEVA
DIFUSIÓN</B>(REF. 8270)
Morcín ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008270
23/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Reparto de mercancías con camión sector de la alimentación
en ruta provincial. Manejo de máquina eléctrica y plataforma elevadora para la carga
y descarga de mercancía. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia en puesto
similar y en el manejo de plataforma elevadora. Carné C, CAP de mercancías y
tarjeta de tacógrafo en vigor. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal a través de ETT. Jornada completa, de lunes a viernes en horario de 14:30
a 21:00 horas y los sábados de 6:30 a 13:30. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM'><B>
NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
conductor/a de camión

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A
PAQUETERÍA (REF. 132)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000132
23/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Reparto de paquetería en furgoneta, zona de Avilés. Ordenar
la mercancía. Conducir el vehículo asignado. Descargar el vehículo en las
direcciones indicadas. Comprobar la identidad del destinatario/receptor del pedido.
<b>REQUISITOS: </b> Carnet de conducir B. <b>SE VALORARÁ:</b> Experiencia
previa en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa. De 07:00 a 12.00 h y de 15:00 a 18:00 h. De lunes a viernes.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo del sector del
transporte de mercancías por carretera.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:oferta.arias@hotmail.com?subject=asunto%20con%20espacios
'><b>oferta.arias@hotmail.com</b></a>

CONDUCTOR/A VEHÍCULOS LIGEROS
(REF.: 516)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000516
24/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Conducir vehículos ligeros. Realizar transporte de viajeros,
principalmente por toda Asturias y también a nivel nacional. Efectuar las actividades
de atención e información a los usuarios del servicio. Manejo de las aplicaciones de
flotas y servicios en el ramo de transportes. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de
conducir B. Se valora experiencia en el puesto. Conocimiento de la geografía de
Asturias. Inglés fluido. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa. Salario de 1.323 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:TRSANFERVAN2018@GMAIL.COM'><B>TRSANFERVAN2018@GMAIL.COM</B></A><BR/>

1 CONDUCTOR/A CAMIÓN PLUMA
(REF: 0505)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000505
24/01/2025
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Levantamiento y movimiento de cargas con la grúa.
<b>Requisitos:</b> - Carnet de conducir tipo C. - Estar en posesión del carnet de
carretillero/a. - Se valorará experiencia en la ocupación. - Preferiblemente personas
residentes en la zona. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico administracion@almaceneslacueva.com

CONDUCTOR DE TRAILER CON
CARNET DE CONDUCIR C+E Y CAP
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 082025001451
24/01/2025
Oficina: SALAMANCA-SAN QUINTIN

CONDUCTOR DE TRAILER CON CARNET DE CONDUCIR C+E Y CAP
IMPRESCINDIBLE DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR Y PERNOCTAR POR TODA
LA GEOGRAFÍA PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN ESTOS
REQUISITOSA, ENVIAR CV A: GARSANA1@JCYL.ES
Para más información acuda a <a href
="http://empleocastillayleon.jcyl.es/oficinavirtual/buscoEmpleoPub.do?srvc=ver&scope=reg&cod=350463">empleocastillayleon.jcyl.es/oficinavirtual</a>

CONDUCTOR/A PARA TRANSPORTE
DE MATERIAL SANITARIO EN COAÑA
(REF. 0525) <B>¡¡¡MODIFICACION
REQUISITOS!!!</B>
Castropol ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000525
26/01/2025
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> - Imprescindible disponer de permiso de conducir clase "B" -
Certificado de discapacidad igual o superior al 33% - Habilidades de comunicación y
para trabajar de manera autónoma y con compañeros/as - Puntualidad y buena
gestión del tiempo <b>FUNCIONES</b> A realizar en zona correspondiente al Area
Sanitaria I (Jarrio) - Conducir el vehículo de la empresa aplicando la normativa
vigente de circulación - Mantenimiento básico del vehículo - Transportar dentro de la
zona señalada: valijas, paquetes, correspondencia, muestras biológicas y materiales
diversos de forma segura y responsable siguiendo las instrucciones recibidas -
Custodiar en todo momento el material que se entrega y se recibe (distintos Centros
de Salud y Hospital de Jarrio) <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal
de un año de duración - Jornada de trabajo a tiempo parcial (23 horas semanales) -
Horario de trabajo de lunes a viernes de 6.45 a 11.15 horas - Fecha de
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incorporación al trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:integracionasturiasocon@gmail.com</b>

AUTOVENTA - CONDUCTOR
REPARTIDOR CARNÉ C (REF. 526)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000526
27/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Conducción del camión asignado. Realizar la venta y
distribución de productos congelados a bares, restaurantes y colectividades.
Efectuar la limpieza y el mantenimiento básico del vehículo asignado.
<b>REQUISITOS: </b> Carné de conducir C y CAP en vigor. Experiencia
demostrable en la ocupación (conducción, reparto). <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa, de lunes a viernes. Horario partido de 8:00 a
13:00 y de 15:00 a 18:00 horas. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio colectivo de mayoristas de alimentación del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a href='mailto:
alimentosfrescosrrhh@gmail.com?subject=Autoventa.'><b>alimentosfrescosrrhh@gmail.com</b></a>
Indicar en el asunto del email: autoventa.

CONDUCTOR DE CAMIÓN - RUTA
NACIONAL - CARNÉ C+E (REF. 544)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000544
27/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la conducción del camión en ruta nacional.
Supervisar la carga y acondicionamiento del camión. Transporte al punto de
descarga. Descarga y limpieza del vehículo. Mantenimiento básico del vehículo.
<b>REQUISITOS: </b> Permiso de conducir C+E y CAP en vigor. Experiencia
demostrable de al menos un año en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio colectivo del sector Transporte por Carretera del Principado de Asturias,
<b>negociable según valía.</b>
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a href='mailto:
manuelantonio@aclogistica.net?subject=Conductor%20camión.'><b>
manuelantonio@aclogistica.net</b></a> Indicar en el asunto del email: conductor
camión.

CONDUCTOR/A DE AUTOBUS
(REF.:0448)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000448
28/01/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Conducir el autobús de la empresa para dar servicio de
transporte escolar y discrecional. - Mantener el vehículo en las debidas condiciones.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable. - Permiso de conducir C/D y CAP
en vigor. <b>CONDICIONES:</b> - <b>Zona de Trabajo: GIJÓN, AVILÉS Y
LUANCO.</b> - Contrato laboral temporal (sustitución baja paternidad). - Jornada
completa en horario variable según necesidad. - Salario según convenio colectivo.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:alba@autobusesalba.com

NUEVA DIFUSIÓN - 2 PUESTOS DE
CONDUCTOR/REPARTIDOR - CARNÉ C
(REF. 284)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000284
28/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la carga, descarga y el reparto de mercancía a
clientes, según la ruta asignada. Preparación y verificación de pedidos. Atención de
clientes. Realizar la limpieza y mantenimiento del vehículo asignado.
<b>REQUISITOS: </b> Permiso de conducir clase C y CAP de mercancías,
<b><u>en vi</u>g<u>or</u>.</b> Disponibilidad horaria de domingo a viernes.
Incorporación inmediata. Disponibilidad de vehículo para llegar al centro de trabajo.
<b>SE VALORARÁ:</b> Experiencia previa en funciones de conducción y/o reparto.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal, por circunstancias de la
producción (12 meses) con posibilidad de conversión en indefinido. Jornada
completa, <b><u>dis</u>p<u>onibilidad horaria</u></b> de domingo a viernes.
Horario de 04:00 a 12:00, con días sueltos de jornada partida según cuadrante.
Salario y demás condiciones laborales según convenio colectivo de sector de
Mayoristas de Alimentación del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:rrhh@feitoytoyosa.es?subject=Conductor%20-%20repartidor.'><b>
rrhh@feitoytoyosa.es </b></a> Indicar en el asunto del email: conductor - repartidor.

CONDUCTOR/A DE AUTOBUS (REF:
580)
Tineo ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> - Efectuar el transporte escolar en línea establecida de forma
segura y responsable. - Respetar las normas en vigor y las instrucciones de servicio.
- Limpieza, preparación y mantenimiento preventivo del vehículo.
<b>REQUSITOS:</b> - Permiso de conducir tipo D - CAP <b>CONDICIONES:</b>
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Oferta: 032025000580
28/01/2025
Oficina: TINEO

- Contrato durante el curso escolar. - Jornada completa. - Salario y demás
condiciones según el Convenio del Transporte por Carretera.
Las personas interesadas deben enviar su cv a : <a
hfref="mailto:info@grupovega.info"><b>info@grupovega.info</b></a>
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

2 PUESTOS CAMARERO/A DE PISOS Y
LIMPIEZA (REF:8109)
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008109
21/11/2024
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES:</b> Hacer camas. Limpiar habitaciones. Realizar limpieza de
baños <b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Experiencia demostrable en el
oficio Preferiblemente tener medio propio de transporte para llegar al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> Contrato: Fijo Discontinuo para la
temporada de esquí. Jornada: completa Sueldo según convenio y Posibilidad de
alojamiento en el establecimiento hotelero. Incorporación inmediata. Puesto de
trabajo en <b> La Raya-Puerto San Isidro</b>.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A HREF='mailto:
info@hrlabrana.com?subject=Asunto%20con%20espacios '><B>
info@hrlabrana.com</B></A><BR/> Poner en <b>ASUNTO:" CAMARERO/A PISOS
Y LIMPIEZA "</b>/>

AUXILIAR DE COCINA (REF:8130)
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008130
21/11/2024
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar con los cocineros en tareas básicas Realizar
tareas rutinarias de cocina: limpiar, pelar, cortar, mezclar, desplumar etc Mantener la
limpieza de las zonas de trabajo. Resto de tareas propias del auxiliar de cocina.
<b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Conocimientos propios de ayudante
de cocina (herramientas, procedimientos, higiene). Se valorará experiencia en la
ocupación. En su caso, disponer de medios propios para llegar al lugar de trabajo
<b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> Contrato: Fijo Discontinuo para la temporada
de invierno. Jornada completa, turno partido Incorporación inmediata Salario según
convenio con posibilidad de alojamiento. Puesto de trabajo en <b> La Raya-Puerto
San Isidro</b>.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A HREF='mailto:
info@hrlabrana.com?subject=Asunto%20con%20espacios '><B>
info@hrlabrana.com</B></A><BR/>

REPOSTERO/A DE COMIDA INDIA Y
PAKISTANÍ (REF. 8488)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008488
10/12/2024
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración de productos dulces y pastelería india y
pakistaní. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia profesional en repostería india y
pakistaní. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa, mañana y tarde. Salario según convenio de hostelería.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
COVIRANOVIEDO1730@GMAIL.COM'><B>
COVIRANOVIEDO1730@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
repostero/a

3 PUESTOS DE CAMARERO/A
(REF.:8431)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008431
30/12/2024
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes en barra y mesas, tomar comandas y
efectuar cobros. - Elaborar pinchos. - Preparar mesas. - Reponer neveras. -
Mantener el orden y la limpieza de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en el puesto de, al menos, 2 años. - Título de formación profesional de
la familia "Hostelería y Turismo" o similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa, de lunes a domingo, con los descansos
reglamentarios. - Horario a turnos de 7:30 a 15:30 y de 15:00 a 21:30 horas. -
Salario según convenio colectivo del sector de la Hostelería del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:inversionespermea@gmail.com

COCINERO/A (REF.: 8434)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008434
30/12/2024
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración y emplatado de platos. - Organización de
materia prima. - Mantenimiento de limpieza y orden en el área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de, al menos, 2 años. - Título de formación
profesional de la familia "Hostelería y turismo " o similar. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa, de lunes a domingo, con los
descansos reglamentarios. - Horario de lunes a viernes, de 7:00 a 15:00 horas.
Sábado horario partido. Domingo solo mañanas. - Salario según convenio colectivo
del sector de la Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:inversionespermea@gmail.com
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AYUDANTE DE COCINA (REF. 8818)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008818
30/12/2024
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> ** Se valorará experiencia previa demostrable en el puesto.
** Se valorraán estudios de hostelería. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **
Contrato de trabajo laboral temporal con opciones de conversión en indefinido.
**Jornada de trabajo completa. **Salario según convenio de Hostelería.
<b>FUNCIONES:</b> **Mantener limpia la zona de trabajo. **Limpieza, corte y
preparación de alimentos. **Preparación de platos simples. **Ayuda al titular de
cocina **limpiesza,
Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de llamar al 619303222

CAMARERO/A (REF. 8428)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008428
02/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Servir comidas y bebidas en mesa y barra -Mantener el
puesto de trabajo en correcto orden y limpieza -Preparar mesas y utensilios
<b>REQUISITOS:</b> -Manejo de bandeja -Experiencia en el puesto -Se valora
positivamente permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal -Jornada completa -Horario partido -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
seleccionasturias@ananda.es'><B>seleccionasturias@ananda.es</B> </A><BR/>

COCINERO/A (REF. 8508)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008508
02/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Preparación de platos y menús. -Clasificación de mercancía.
-Control de stock. <b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos y experiencia en cocina
-Preferiblemente residencia en Oviedo o alrededores <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal a través de ETT -Días sueltos y extras en horario de
mañanas -Jornada completa -Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
seleccionasturias@ananda.es'><B>seleccionasturias@ananda.es</B> </A><BR/>

4 PUESTOS DE CAMARERO/A (REF.3)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000003
02/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Toma de comandas. - Servicio en sala. - Preparación de las
áreas de trabajo. - Información al público. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al
menos 1 año en puesto similar. Permiso de conducir. Educación Secundaria
Obligatoria (E.S.O.). <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa en horario partido. Salario según convenio colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>cv@crivencar.com</b> INDICANDO EN EL ASUNTO "OFERTA CAMARERO/A"
REF.3

COCINERO/A (REF. 8376)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008376
03/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COCINERO/A PARA RESIDENCIA GERIÁTRICA EN COLLOTO
<b>FUNCIONES:</b> Preparar menús para 110 residentes. Rellenar formularios de
fichas técnicas. Cumplimentación de registros. Recepción y colocación de
mercancías. Limpieza de la cocina. <b>REQUISITOS:</b> Estudios de cocina. Se
valorará experiencia. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 3
meses con posibilidad de conversión a indefinido. Jornada completa a turnos.
Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
OVIEDO@COLISEE.ES'><B> OVIEDO@COLISEE.ES</B></A><BR/> Poner en el
asunto: cocinero/a

JEFE/A DE COCINA (REF.: 25)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000025
03/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Dirigir y organizar al personal (cocineros y ayudantes).
Gestión de compras a proveedores. Confección de menús. Organización del trabajo
en cocina. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia previa en puesto
similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa en horario de comidas y cenas. Incorporación el 23 de enero. Salario
superior al convenio de hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@LAPUMARADA.COM'><B>INFO@LAPUMARADA.COM</B></A><BR/>

COCINERO/RA (REF.: 28)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000028

<b>FUNCIONES:</b> Preparación de platos en restaurante-sidrería. Elaboración de
menús y carta. Preparación y manipulación de todas las materias primas.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia previa en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en
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03/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

horario de comidas y cenas. Salario superior al convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:INFO@LAPUMARADA.COM'><B>INFO@LAPUMARADA.COM</B></A><BR/>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
7445)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007445
03/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES</b> - Elaboración de pinchos, tortillas, sandwiches. - Atención a
clientes en barra y mesas. - Preparación de cafés, infusiones y bebidas. - Relleno de
cámaras frigoríficas. -Control de almacén. <b>REQUISITOS</b> - Se valorará
experiencia y formación acorde al puesto. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales. - Horario de tarde. - Salario
según Convenio colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas podrán enviar el Curriculum Vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>helenaqe2012@gmail.com</b>

CAMARERO/A-DEPENDIENTE/A PARA
CAFETERÍA-CONFITERÍA (REF. 0061)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000061
07/01/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> -Atender y servir en barra y realizar servicios a las mesas.
-Repasar la vajilla y la cubertería que se vaya a usar. -Limpiar el material y la
maquinaria de la cafetería. -Preparar cafés u otro tipo de bebidas. -Respetar las
normas vigentes medioambientales, de calidad y de seguridad e higiene.
<b>Requisitos:</b> -Se valorará experiencia previa en la ocupación. -Incorporación
inmediata. <b>Condiciones:</b> -Contrato Laboral Indefinido. -Jornada completa.
-Salario según el convenio.
Las personas interesadas en la ofreta laboral, deberán concertar entrevista
llamando al teléfono: <b>619 59 13 07</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 8710)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008710
07/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Trabajo en restaurante cafetería en el centro de Oviedo
Ayudar en la elaboración de menús, carta y repostería Limpieza de partidas.
Servicio de comidas y cenas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, 8
horas al día con 2 días de descanso. Salario según convenio de hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:rrhhweb.herdicasa@grupo-dc.com'><B>rrhhweb.herdicasa@grupo-dc.com</B></A><BR/>
EN ASUNTO INCLUIR "AYUDANTE DE COCINA"

CAMARERO/A (REF.: 57)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000057
07/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Servir mesas en restaurante ubicado en Cerdeño. Atender
barra. Ayudar en la salida de comandas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en
puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato de sustitución con
posibilidad de continuidad. Jornada completa. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELÉFONO: <b>985116303</b>
PREGUNTAR POR RAFAEL

10 PUESTOS DE PERSONAL DE SALA
EN HOSTELERÍA (REF.: 67)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000067
07/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Centros de trabajo en Oviedo, Gijón y Avilés <b>FUNCIONES:</b> Servicio de
mesas. Atención al cliente. Preparación del restaurante. <b>REQUISITOS:</b>
Imprescindible experiencia como camarero/a o camarero/a de sala. Muy valorable
saber escanciar. Valorable vehículo para acceder al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contratos temporales. Jornada completa de
lunes a domingo con los descansos establecidos legalmente. Salario según
convenio de hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES'><B>SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES</B></A><BR/>

AYUDANTE DE COCINA PARA PUERTO
DE VEGA(REF:149)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000149
10/01/2025
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de útiles, maquinaria y menaje del restaurante y la
cocina bajo la supervisión del/a jefe/a de cocina y en colaboración con los/as
cocineros/as. - Control del buen estado de los equipos y utillaje de hostelería. -
Ayuda en la realización de tareas de cocina sencillas. <b>REQUISITOS:</b> - Ser
una persona seria y responsable con ganas de incorporarse a un equipo joven y con
ganas de generar buen ambiente de trabajo. - Capacidad de trabajo en equipo. - Se
valorará experiencia en puestos similares, aunque no es imprescindible.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato de trabajo indefinido
fijo/discontinuo. - Jornada parcial de 16 horas semanales en fines de semana. -
Salario según convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas que cumplan con el perfil de la oferta y que estén interesadas,
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deberán contactar con <b>Carlos Suárez</b> a través del teléfono <b>647 81 91
84</b>

CAMAREROS/AS DE PISOS (REF. 224)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000224
13/01/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARAR, TRANSPORTAR Y RECOGER LOS
MATERIALES Y PRODUCTOS NECESARIOS PARA LA LIMPIEZA Y EL
MANTENIMIENTO DE HABITACIONES Y LAS ZONAS COMUNES. - LIMPIEZA DE
HABITACIONES Y ZONAS COMUNES. - APOYO EN SERVICIO DE DESAYUNOS.
<b>REQUISITOS:</b> - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR
AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
FIJO DISCONTINUO. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO: 8:00 H.
16:00 H. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@hoteleltrasgu.es</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELEFONO:
<b>635219573</b>

AUXILIAR DE LIMPIEZA (REF. 0197)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000197
13/01/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpieza de habitaciones. - Limpieza de zonas
comunes. - Gestión de stock del área de limpieza. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Domicilio en Ribadesella o alrededores. - Se valorará tener nivel bajo de inglés.
<b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de seis meses
de duración. - Jornada completa. - Horario de mañanas. - Salario según convenio de
hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:hola@hotelcovadongaribadesella.com

COCINERO/A CON POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO GRATUITO (REF. 0223)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000223
13/01/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Elaboración de los platos de la carta. - Realizar pedidos
a proveedores. - Mantener la limpieza en cocina. - Organizar y distribuir tareas entre
el personal de cocina. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia y/o estudios
relacionados con la ocupación. - Se valorará disponer de permiso de conducir y
vehículo. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada de trabajo completa. - Horario: de 12 a 16 h. y de 19'30 a 23'30 h. - Salario:
1.500 euros brutos mensuales. - Posibilidad de alojamiento gratuito. - Fecha prevista
de incorporación: 01/03/2025.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:marejadahostel@gmail.com

CAMARERO/A (REF. 238).
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000238
14/01/2025
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN INICIAL POR 3 MESES CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA;
SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR
DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: SERVIR CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS;
PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS SENCILLOS;REALIZAR EL COBRO;
TOMAR LAS COMANDAS; MANTENER EN BUEN ORDEN LAS MESAS Y EL
MOSTRADOR; REPONER LA MERCANCÍA. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA Y
SABER ESCANCIAR.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:flor@feudoreal.com"><b>flor@feudoreal.com</b></a>.

DOS CAMAREROS/AS
ESCANCIADORES/AS. (REF.248)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000248
15/01/2025
Oficina: SIERO-POLA

Restaurante sidrería de Villaviciosa, precisa incorporar 2 camareros/as
escanciadores/as. <b> FUNCIONES:</b> - Escanciar. - Tomar nota de las
comandas. - Servir mesas, barra y terraza. - Rellenar neveras. <b>
REQUISITOS:</b> - Escanciador/a de sidra. - Formación no necesaria se valorará. -
Experiencia en escanciar. <b> CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido y
prorrogable. - Jornada completa, de miércoles a domingos de 13 a 17 horas y de 20
a 24 horas. - Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:info@sidreriaelroxu.com"><b>info@sidreriaelroxu.com</b></a>
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DOS AYUDANTES DE COCINA
(REF.258)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000258
15/01/2025
Oficina: SIERO-POLA

Restaurante sidrería de Villaviciosa, precisa incorporar 2 ayudantes de cocina. <b>
FUNCIONES:</b> - Ayudar en la realización de los diferentes platos que componen
la carta del establecimiento. - Limpieza y mantenimiento de equipos y utensilios de
cocina. - Asistencia al/la cocinero/a. <b> REQUISITOS:</b> - Experiencia como
ayudante de cocina - Formación no necesaria. Se valorará. <b>
CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido y prorrogable. - Jornada completa,
de miércoles a domingos de 12 a 16 horas y de 20 a 24 horas. - Salario según el
Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:info@sidreriaelroxu.com"><b>info@sidreriaelroxu.com</b></a>

PERSONAL DE COCINA (REF: 326)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000326
16/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES</b> - -Servir de ayuda a los cocineros/as. -Mantener la limpieza y
el orden del utillaje. <b>REQUISITOS</b> : -Experiencia demostrable en puestos
similares. -Disponibilidad horaria para realizar extras. <b>CONDICIONES</b> :
-Contrato laboral temporal. -Jornada completa. -Salario según convenio.
-Las personas interesadas deberan envia su C.V. a :
<b>seleccionasturias@ananda.es</b> .

5 PUESTOS DE PERSONAL DE COCINA
(REF.: 327)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000327
16/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración de menús y servicio de carta. - Tratar y
manipular los alimentos, para preparar los platos ofertados. - Gestionar el tiempo de
cocinado y preparado de los alimentos. - Decoración y presentación de los platos
elaborados en los recipientes adecuados. - Controlar y cuidar de la conservación y
mantenimiento de los productos puestos a su disposición. <b>REQUISITOS:</b> -
<b>Imprescindible</b> disponer de formación en Higiene Alimentaria (Carnet de
manipulador de alimentos). - Se valorará experiencia en puestos similares pero no
es un requisito imprescindible. - Se valorará formación y conocimiento de
perspectivas culturales y culinarias diversas, incluida la rica herencia asiática.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido, fijo-discontinuo a través de ETT. -
Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Salario según Convenio de
Hostelería del Principado de Asturias.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: noelia.rodriguez@imancorp.es

1 CAMARERO/A (REF: 0152)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000152
16/01/2025
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Atención a la clientela. - Elaboraciones simples de platos. -
Preparación, montaje y desmontaje de los servicios. <b>Requisitos:</b> -
Formación profesional en hostelería. - Estar en posesión del carnet de manipulador
de alimentos. - Se requiere experiencia mínima de un año en hoteles.
<b>Condiciones:</b> - Contrato fijo-discontinuo. - Jornada parcial de 20 horas
semanales en turnos rotativos de mañana y tarde. - Salario según convenio de
hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán de enviar su
currículum a la dirección de correo electrónico recursoshumanos@paxhoteles.com

AYUDANTE DE COCINA (REF. 0200)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000200
16/01/2025
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la preparación de los alimentos previa a la cocción.
- Limpiar el menaje y los utensilios de cocina. - Mantener en orden y con limpieza
toda la cocina. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia previa en la
ocupación. - Se precisa coche. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido -
Jornada completa. - Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberán enviar
su CV a: <b>bernardorestauranterancho@gmail.com</b>

1 RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF.
0259)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000259
16/01/2025
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender clientes check in y check out. - Facturación y
gestión de incidencias con los clientes. - Colaboración entre departamentos.
<b>REQUISITOS:</b> - PMS. - Prestige altamente valorable. - Uso de excel, word,
prower point. - FP de Hostelería o cursos relacionados con atención al cliente y
alojamiento. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa -
Salario según Convenio Colectivo del Sector de Hostelería del Principado de
Asturias
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos pueden enviar su
CV a: <b>recursoshumanos@paxhoteles.com</b>
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COCINERO/A (REF: 0355)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000355
17/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Preparación de los alimentos, ofreciendo una dieta
equilibrada, para que pueda ser servida durante las comidas y cenas. - Atender a
las necesidades especiales de algunos residentes. - Colaborar en la elaboración de
los pedidos y en el control del almacén. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará tener
experiencia en puestos similares. - Disponer de formación en Higiene Alimentaria
(Carnet de manipulador de alimentos). - Proactividad. <b>CONDICIONES</b> -
Contrato temporal de sustitución por I. T. - Incorporación inmediata. - Jornada
completa. - Salario : 1250 €uros Brutos/ mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum en formato PDF a: , mailto:
geriatrico.algamar@gmail.com

CAMARER@ (REF. 8386)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008386
17/01/2025
Oficina: GRADO

<b>IMPRESCINDIBLE CONOCIMIENTO DE INGLÉS A NIVEL INTERMEDIO</b>.
<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN ENTRE MARZO Y OCTUBRE, CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN FIJO/A DISCONTINUO/A; JORNADA
COMPLETA DISTRIBUIDA EN 5 DÍAS A LA SEMANA; SALARIO SEGÚN LO
FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA
Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: SERVIR
CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS; ELABORAR BEBIDAS Y APERITIVOS
SENCILLOS; PREPARAR LAS MESAS EN EL COMEDOR; SERVIR LAS
COMIDAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM VÍTAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <a href=
"mailto: casasueno@casasueno.es "><b> casasueno@casasueno.es </b></a>.
Indicar como asunto: camarero/a.

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF. 366).
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000366
17/01/2025
Oficina: GRADO

<b>IMPRESCINDIBLE CONOCIMIENTO DE INGLÉS MÍNIMO NIVEL
INTERMEDIO</b>. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN ENTRE MARZO Y
OCTUBRE, CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN FIJO/A DISCONTINUO/A;
JORNADA COMPLETA DISTRIBUIDA EN 5 DÍAS A LA SEMANA; SALARIO
SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: REALIZARÁ LABORES TANTO DE RECEPCIONISTA
(GESTIÓN DE RESERVAS, REGISTROS DE ENTRADA Y SALIDA DE LOS/AS
HUÉSPEDES, ASIGNACIÓN DE HABITACIONES, INFORMACIÓN A LOS
USUARIOS), COMO DE CAMARERO/A.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM VÍTAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <a href=
"mailto: casasueno@casasueno.es "><b> casasueno@casasueno.es </b></a>.
Indicar como asunto: recepcionista.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 0359)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000359
17/01/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Ayuda al cocinero en la elaboración de menús de cenas
para clientes alojados en el hotel rural. - Revisión y control de las materias primas. -
Limpieza del material de cocina. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia demostrable
en la ocupación. - Permiso de conducir <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral
indefinido a jornada parcial de 30 horas semanales. - Horario de trabajo a jornada
continua, por las tardes. - Apertura todo el año. Jornada completa en temporada
alta.
Las personas interesadas enviarán su CV a la dirección
<b>gestion@lamontanamagica.es</b> o bien pueden llamar al teléfono
<b>696549433</b>

CAMARERA/O DE PISO (REF. 0365)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000365
17/01/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Limpieza de habitaciones y áreas comunes de un hotel. -
Entregar objetos olvidados por los clientes, - Comunicar las anomalías detectadas,
<b>REQUISITOS</b> - No se precisan <b>CONDICIONES</b> - Contrato
temporal, con fecha de inicio de 15 de marzo. - Jornada de trabajo completa de
lunes a domingo, respetando los descansos establecidos por ley. - Incorporación
inmediata - Salario según Convenio Colectivo de Hostelería y similares del
Principado de Asturias. <b>INCENTIVOS</b> - Posibilidad de alojamiento en el
hotel durante el período del contrato
Las personas interesadas enviarán su currículum a
<b>hotelasrocas@gmail.com</b>
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AYUDANTE DE COCINA PARA
COLECTIVIDADES(REF.52).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000052
17/01/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Ayudar en la elaboración de los platos. Recoger y colocar los
alimentos en los lugares adecuados. Conservar los productos. Hacer la limpieza de
los utensilios de cocina. <B>REQUISITOS:</B> Tener el Certificado de
Manipulador/a de Alimentos. Poseer el permiso de conducir B.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal. Jornada:completa y a turnos.
Sueldo:según el convenio del Sector de Restauración Colectiva.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:mandametucv.asturias@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"AYUDANTE
COCINA".

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 345)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000345
17/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar con el cocinero/a en la preparación de las
comidas. Mantenimiento del área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Valorable
experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal con posibilidad de conversión a indefinido. Jornada parcial de 20 horas
semanales. Salario según convenio de hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELÉFONO: <b>616289854</b>
EN HORARIO DE 10:00 A 14:00

2 PUESTOS AUXILIAR DE LIMPIEZA
COCINA (REF.:0396)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000396
20/01/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Lavar platos, utensilios y equipos de cocina de manera
eficiente. - Mantener el área de lavado de platos limpia y organizada. - Asegurar que
todos los utensilios y platos estén libres de residuos y listos para su uso.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia previa en tareas similares. - Buena
disposición para el aprendizaje y el trabajo bajo presión. - Capacidad de trabajo de
forma ordenada y eficiente. - Disponibilidad para turnos rotativos y fines de semana.
- Actitud positiva y trabajo en equipo. <b>CONDICIONES:</b> - Trabajo laboral
indefinido. - Jornada completa. Horario partido. - Salario según convenio del sector
de la Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:laboral@grupogavia.com

COCINERO/A OFICIAL 1ª (REF. 0394)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000394
20/01/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Ejecución de elaboraciones y platos según recetas. -
Control de stocks. - Cumplir y vigilar que se cumplen las normas de seguridad e
higiene alimentarias. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia de dos a siete años en
puesto similar. - Permiso de conducir y vehículo propio. - Se valorará tener
formación de Grado Medio o Superior en Cocina. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido como fijo-discontinuo. - Jornada
completa, en horario de mañana y tarde. - Salario: 1.700 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:personal@casamarcial.com

PERSONAL DE RECEPCIÓN (REF. 0373)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000373
20/01/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES </b> - Atención al cliente y gestión de reservas - Hacer el
check-in/check-out - Dar información turística relevante - Acompañamiento de
clientes al parking <b>REQUISITOS </b> - Inglés - Manejo de word y excel
<b>CONDICIONES </b> - Contrato temporal por seis meses, para comenzar el
15/marzo/2025 - Jornada de trabajo completa. - Posibilidad de alojamiento durante
el período del contrato. - Salario y demás condiciones según convenio
Enviar cv a: <b>HOTELASROCAS@GMAIL.COM</b>

1 AYUDANTE DE COCINA (REF. 0390)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000390
20/01/2025
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la preparación de los alimentos previa a la cocción.
- Limpiar el menaje y los utensilios de cocina. - Mantener en orden y con limpieza
toda la cocina. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial. - Salario según
convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden llamar al <b>627922234</b>, persona
de contacto TELVI.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 0399)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000399
20/01/2025
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -- Ayudar en la elaboración de los platos de la carta y del
menú. -- Limpieza de menaje y utensilios de cocina. -- Preparación de los alimentos
previa a su cocinado. <b>REQUISITOS:</b> -- Se requiere vehículo para acudir al
puesto de trabajo, ubicado en Cudillero. -- Es necesario tener experiencia previa
demostrable en las funciones del puesto. -- Se requieren conocimientos de
alérgenos y carnet de manipulador de alimentos. <b>CONDICIONES:</b> -- Se
ofrece contrato de trabajo indefinido a jornada completa. -- Incorporación inmediata.
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-- Jornada de trabajo partida. -- Salario, descansos y resto de condiciones según el
Convenio Colectivo Vigente de Hosteleria del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la presente oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>LATABERNADELPUERTOCUDILLERO@GMAIL.COM</b>

NUEVA DIFUSIÓN - AUXILIAR DE
COCINA - LIMPIADOR OFFICE (REF.
8815)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008815
20/01/2025
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Ayudante de cocina-office. Limpieza de vajilla, cubertería y
demás útiles. Aseo de las dependencias y maquinaria. Apoyo en cocina.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Salario de
1250 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas podrán presentar su candidatura por cualquiera de los
siguientes medios: 1. Concertando entrevista en el <b><u>teléfono 655973608</u>,
preguntar por José.</b> 2. Enviando su currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
lacoronaelpico@gmail.com?subject=Auxiliar%20de%20cocina.'><b>
lacoronaelpico@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Auxiliar de
cocina

2 AYUDANTES DE COCINA (REF.: 7831)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007831
21/01/2025
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Disposición y responsabilidad ante el trabajo. * Se valorará
experiencia en puesto. * Se valorará conocimientos en cocina. * Disponibilidad a
partir del 10 de enero del 2025. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato
laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa. * Salario según convenio de
hostelería del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Limpiar cocinas, áreas de
preparación de alimentos y áreas de servicio. * Ayudar a los cocineros y chefs en la
preparación de alimentos mediante el lavado, pelado, picado, corte, medición y
mezcla de ingredientes. * Ensamblar platos para servicio. * Desembalar, revisar,
transferir, pesar y almacenar suministros en refrigeradores, armarios y otras áreas
de almacenamiento. * Preparar, cocinar, tostar y calentar alimentos simples.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>lamagalla@gmail.com</b>

2 PUESTOS DE CAMARERO/A, NUEVA
DIFUSIÓN (REF.: 8707)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008707
21/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención en barra y mesa. Preparación de cafés y bebidas.
Tareas propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia previa
de al menos un año en puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa a turnos con dos días de descanso. Salario
según convenio de hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:rrhh@grupo-dc.com'><B>rrhh@grupo-dc.com</B></A><BR/> EN
ASUNTO INDICAR "CAMARERO/A OVIEDO"

COCINERO/A (REF.: 409)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000409
21/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Preparación de carta y menús en restaurante. Preparación y
manipulación de todas las materias primas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de
al menos 3 años en puesto similar. Valorable formación en cocina. Permiso de
conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa. Salario según convenio de hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OVIEDO@NORTEMPO.COM'><B>OVIEDO@NORTEMPO.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "COCINERO/A"

AYUDANTES DE COCINA (REF: 0440)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000440
22/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Elaboración de las hamburguesas. Preparación de pedidos a los clientes de
Burger King. Cobro de los pedidos. Mantenimiento de la limpieza en su área de
trabajo. Perfil: No es imprescindible experiencia. Contrato: Indefinido. Jornada
parcial a razón de unas 16 horas semanales. Horario de trabajo a negociar. Salario
en torno a los 530 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
empleo.bkaviles@gmail.com

2º JEFE/A DE COCINA PARA HOTEL DE
4* (REF. 441)
Cabranes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000441
22/01/2025

<b>FUNCIONES:</b> - TENDRÁ A SU CARGO A UN EQUIPO DE 3 - 4
PERSONAS. - ASISTIR AL JEFE DE COCINA EN SUS FUNCIONES. - APOYAR A
LA DIRECCIÓN, SUPERVISIÓN Y PLANIFICACIÓN DEL CONJUNTO DE
ACTIVIDADES DEL DEPARTAMENTO DE COCINA DEFINIENDO OBJETIVOS Y
PLANIFICANDO ESTRATEGIAS. - CONTROL Y GESTIÓN DE PLATOS, LA
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Oficina: CANGAS DE ONIS CALIDAD DE COMPRAS Y ALMACÉN. - COLABORAR EN LA ELABORACIÓN DE
MENÚS, ASÍ COMO OTRAS OFERTAS CULINARIAS PARA BANQUETES Y
OTROS EVENTOS. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
MÍNIMA DE UN AÑO EN PUESTO DE JEFE/A DE COCINA O COCINERO/A. -
EXPERIENCIA EN LA PREPARACIÓN DE EVENTOS. - SE VALORARÁ
FORMACIÓN EN COCINA. - SE VALORARÁ RESIDIR EN LA ZONA. - DISPONER
DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. -
CAPACIDAD PARA DIRIGIR Y TRABAJAR EN EQUIPO, ACTITUD PROACTIVA,
CAPACIDAD CREATIVA Y DE INNOVACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>, INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL: <i>2º
JEFE/A COCINA GRUPO NATURE-HOSTERIA DE TORAZO</i>

2 PUESTOS CAMARERO/A
ESCANCIADOR/A (REF.: 0367)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000367
22/01/2025
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Servicio a la clientela en mesa y barra. - Escanciado de
sidra. - Mantener el orden y la limpieza de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b>
- Saber escanciar. - <b>Experiencia mínima de 2 años.</b> - Disponibilidad
inmediata. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa, en horario a convenir. - Salario según convenio colectivo del sector de la
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
<b>concertar cita en el teléfono 629752073, atenderá Maite</b> <b>ABSTENERSE
LOS QUE NO CUMPLAN REQUISITOS</b>

CAMARERO/A (REF.466)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000466
22/01/2025
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender los servicios de barra. - Servir en mesa con
bandeja. - Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral Fijo
discontinuo. - Jornada parcial de 20 horas semanales. - Salario y demás
condiciones según Convenio Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su CV a: ,
info@campingbuenavista.com

CAMARERO/A (REF. 454).
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000454
22/01/2025
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, A
TURNOS; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA
EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: SERVIR CONSUMICIONES EN BARRA Y
MESAS; MONTAR Y RECOGER EL SERVICIO DE COMIDAS; SERVIR COMIDAS
Y CENAS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:restauranteelllano@hotmail.com"><b>restauranteelllano@hotmail.com</b></a>.

3 COCINEROS/AS PARA
COLECTIVIDADES (REF. 6750)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032024006750
22/01/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Ejecutar menús diarios para residencia de mayores:
desayunos,comidas y cenas. <b>*** REQUISITOS:</b> - Un año de experiencia de
Cocinero/a Oficial de 1ª o 2ª - Carné de manipulación de alimentos <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido - Jornada completa -
Turnos rotarios de mañanas de 07:30 a 15:30h y tardes de 13:00 a 21:00 h. - Salario
según Convenio Colectivo Estatal de Restauración Colectiva. - Centro de trabajo en
Lastres.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a: ,
perez-ada@aramark.es

AYUDANTE DE COCINA (REF. 0450)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000450
22/01/2025
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> - Prestar asistencia al cocinero/a en tareas auxiliares -
Realizar pequeñas elaboraciones bajo supervisión - Organizar la cocina
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia previa en restaurantes. <b>CONDICIONES</b>
- Contrato temporal por 6 meses. - Jornada completa en horario de 12 a 20 horas. -
Incorporación inmediata.
Contactar únicamente por correo electrónico enviando el CV a:
<b>luisa@gueyumar.es</b>
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CAMARERO/A (REF:431)
Castropol ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000431
22/01/2025
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> - Es necesaria experiencia previa en sala. - Persona con
facilidad para el trato con el público. - Persona organizada y con disposición para el
trabajo en equipo. <b>TAREAS;</b> - Servicio de comida y bebida en sala de
restaurante. - Mantenimiento de almacenes y control de pedidos. - Mantenimiento
de la limpieza del puesto de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato de trabajo indefinido fijo-discontinuo. - Jornada completa. - Horario de
12:00 a 20:00 - Salario de 1600 euros netos al mes.
Las personas interesadas en esta oferta deberán ponerse en contacto con Belén en
el teléfono <b>606 369 948</b>

COCINERO/A (REF: 435)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000435
22/01/2025
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> Planificación y elaboración de menús y platos. Control de
existencias. Revisión de los materiales de cocina. Mantenimiento del área de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en la ocupación. Se valorará formación
en cocina. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa.
Salario según convenio colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>sacluref@gmail.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF: 0209 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000209
23/01/2025
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Cortar las verduras, emplatar la comida, mantener limpia su zona
de trabajo, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable en la ocupación. Preferible
residencia en Avilés o alrededores.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada parcial a
razón de 22,5 horas semanales. Horario de trabajo: los miércoles, jueves y
domingos 20:00 a 00:00 h; y los viernes y sábados de 20:00 a 01:15 horas. Salario
en torno a los 797 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
ofertasepe@gmail.com

AYUDANTE DE COCINA ( REF. 487 )
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000487
23/01/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realización de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. Preparación de platos bajo supervisión. Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS</b> No es necesaria
experiencia en el puesto a cubrir. <b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido.
Jornada completa. Horario de 12:30 a 16:30 y de 19:30 a 23:30. Salario y demás
condiciones según convenio colectivo para el sector de la hostelería y similares del
Principado de Asturias
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica: ,
mailto:elmuelleluanco@gmail.com

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE
CAMARERO/A (REF.: 479)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000479
23/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Colaborar en el servicio y atención al cliente. - Preparar el
área de trabajo para el servicio, mantenerlo operativo a lo largo de la jornada. -
Servicio de mesas y barra. - Realizar tareas auxiliares propias del puesto, como
manejo de bandeja, elaboración de cafés, etc. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará
experiencia previa de al menos 1 año en las funciones anteriormente descritas. -
Disponer de formación en Higiene Alimentaria (Carnet de manipulador de
alimentos). - Actitud proactiva y capacidad de trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Incorporación inmediata. - Salario
según Convenio de Hostelería y similares del Principado de Asturias. - <b>Uno de
los puestos</b> es a jornada completa con horario de 13.00 a 17.00 horas y de
20.00 a 00.00 horas de miércoles a domingo. - <b>El otro puesto puesto</b> es a
jornada parcial 20 horas semanales con horario de 13.00 a 17.00 horas y de 20.00 a
00.00 horas los viernes y sábados, y de 13.00 a 17.00 horas los domingos.
Si cumple los requisitos y está interesado/a pueden concertar entrevista (en horario
<b>de 10:00 a 13:00</b>) en el teléfono: <b> 695583807.</b> Persona de contacto:
<b> FABIANA.</b>

COCINEROS Y AUXILIARES DE COCINA
(REF. 474)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000474
23/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

BOLSA DE EMPLEO PARA COCINEROS/AS Y AUXILIARES DE COCINA PARA
ESCUELAS INFANTILES EN OVIEDO EMPRESA A CARGO DE LAS COCINAS
DE ESCUELAS INFANTILES EN OVIEDO NECESITA COCINEROS/AS Y
AUXILIARES DE COCINA PARA REALIZAR SUSTITUCIONES POR BAJAS Y
PERMISOS <b>FUNCIONES:</b> Cocineros: preparación y supervisión de menús.
Control de existencias y su estado. Cumplir las normas de higiene y verificar el
desempeño del personal a su cargo. Mantenimiento del orden y limpieza de la
cocina. Resto de funciones propias del puesto. Auxiliares: limpiar, pelar y cortar las
verduras. Mezclar los ingredientes. Picar carne. Mantener limpia la cocina y los
utensilios. Colaborar en la conservación de las materias primas y los productos de
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uso en la cocina. Resto de funciones propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b>
Cocineros: experiencia y/o titulación en hostelería. Auxiliares: se valorará
experiencia. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contratos temporales de
sustitución por bajas y permisos., la duración del contrato dependerá del puesto que
sea necesario cubrir. La jornada laboral es de lunes a viernes, la duración de la
misma y el horario dependerá también del puesto a cubrir. Salario según Convenio
Estatal de Restauración Colectiva.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
SERVICIOSESCOLARES@LAPRODUCTORA.COM'><B>
SERVICIOSESCOLARES@LAPRODUCTORA.COM</B></A><BR/> Poner en el
asunto: cocinero/a o auxiliar de cocina

CAMARERA/O (REF. 480)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000480
23/01/2025
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> -Atención all cliente en barra,mesa y terraza. -Gestionar los
pagos. -Mantener la limpieza y orden en área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Se
valora, aunque no es imprescindible experiencia en la ocupación. -Persona
responsable y comprometida con su trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
temporal. -Jornada completa. -Salario:Convenio de Hostelería.
Las personas interesadas <b>concertar entrevista llamando al :627 380 502 o pasar
por Bar Centro</b>

CAMARERO/A (REF.: 494)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000494
24/01/2025
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Para trabajar en cafetería en Candás. <b>FUNCIONES:</b> - Atender y servir en
barra, aunque puntualmente se realicen servicios a las mesas. - Preparar y exponer
elaboraciones sencillas propias de la oferta de bar-cafetería. - Actuar bajo normas
de seguridad, higiene y protección ambiental en Hostelería. <b>REQUISITOS:</b> -
Se valorará experiencia pero no es imprescindible. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido a jornada completa. - Horario a turnos de trabajo de mañanas y
tardes, con los descansos establecidos por la ley. - Retribución según Convenio
colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu currículum al correo
electrónico: , mailto:lauraestacion1985@hotmail.com o por <b> whatsapp </b> al
teléfono 650517746.

COCINERO/A PARA ALLER(REF:7340)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007340
24/01/2025
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración de menús y platos en Residencia de ancianos
privada. Emplatar los menús. Coordinar las funciones con el/la ayudante/a de
cocina. Manatener límpio y ordenado el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia mínima de 1 año demostrable en el puesto de trabajo. Estar en
posesión del permiso de conducir B y vehículo propio. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato: Temporal Jornada: Parcial, 30 horas semanales. Sueldo: Según Convenio
de Residencias Privadas de Mayores y Servicios de Ayuda a Domicilio.
INTERESADOS/AS LLAMAR PARA PEDIR CITA AL TELÉFONO:
<b>676362179</b> PREGUNTAR POR <b>GONZALO.</b>

1 AYUDANTE DE COCINA Y 1
CAMARERO/A(REF.519)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000519
24/01/2025
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> *Para el/la Ayudante de cocina: Ayudar en cocina a preparar
raciones,pizzas etc. Fregar los utensilios de cocina. Limpiar la cocina. *Para el
Camarero/a: Atender en barra y terraza. Tomar nota,servir y cobrar los pedidos.
Mantener limpio y ordenado el área de trabajo. <B>REQUISITOS.</B> Experiencia
demostrable en ambos casos. Preferíblemente tener domicilio en Mieres.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal transformable en Indefinido a su
finalización en ambos casos. Jornada:parcial de 24 horas semanales con horario
laboral continuo de tardes entre semana,y partido de mañana y tarde los fines de
semana.Descanso los lunes y martes. Sueldo:según convenio del Sector de la
Hostelería.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:juanfleon62@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"AYUDANTE DE COCINA" o
"CAMARERO/A",en su caso.

1 AYUDANTE DE COCINA (REF: 486)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000486
24/01/2025
Oficina: NAVIA

<b>TAREAS:</b> - Preparación de pinchos y de los demás alimentos para su
posterior elaboración por parte del cocinero. - Colocación de las cámaras frigoríficas
y despensas. - Resto de tareas propias de su categoría profesional. <b>PERFIL
PROFESIONAL:</b> - Se valorarán estudios de hostelería. - Se valorarán
experiencia en puestos similares. - No es necesario ningún otro conocimiento
específico <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal con
posibilidad de indefinido. - Jornada completa. - Salario según convenio de hostelería
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del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, deberán enviar su currículum vitae a la
siguiente dirección: <b>info@hotelcanero.com</b>

1 AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF:488)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000488
24/01/2025
Oficina: NAVIA

<b>TAREAS:</b> - Atención a los clientes en barra y mesa. - Mantenimiento de la
limpieza y el orden de su puesto de trabajo. - Reposición de mercancías.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorarán estudios de hostelería. - Se valorará
experiencia en puestos similares. - Se valorará el conocimiento de otros idiomas.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal con posibilidad de
indefinido. - Jornada de trabajo completa. - Salario según el convenio de hostelería
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae
actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>info@hotelcanero.com</b>

1 CAMARERO/A DE PISOS (REF:496)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000496
24/01/2025
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el puesto. * Persona
responsable y organizada y con capacidad de comunicación. * Persona dinámica,
con gran atención por el detalle y gestión de las necesidades del puesto.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral fijo discontinuo. * Jornada
de trabajo completa, en horario de mañanas. * Salario según convenio de hostelería
del Principado de Asturias. <b> TAREAS:</b> * Limpiar el número de habitaciones
asignadas. * Ordenar, cuidar y mantener en perfecto estado todo lo que hay dentro
de una habitación. * Ordenar, cuidar y mantener en perfecto estado todo lo que se
encuentra en los pasillos y en zonas comunes.
Las personas interesadas en esta oferta, deberán enviar su currículum vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>arconavia@gmail.com</b> poniendo a
la atención de <b>Verónica</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF: 527)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000527
27/01/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Ayudar al cocinero en la preparación de alimentos. Limpiar,
pelar y cortar verduras. Mantener limpia la cocina, etc. <b>REQUISITOS</b>
Experiencia mínima desmostrable de al menos 2 años (abstenerse sin experiencia).
Incorporación inmediata. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal.
Jornada de trabajo a tiempo parcial de 24 horas semanales. Salario y demás
condiciones laborales, según Convenio colectivo del sector Hostelería y similares
del principado de Asturias.
Las personas interesadas deben mandar su C.V. a:
<b>dondelosvinosytapas@hotmail.es</b>

AYTE. CAMARERO/A (REF: 539)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000539
27/01/2025
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Preparar las mesas antes de que lleguen los clientes. Tomar
pedidos, servir la comida y la bebida. Limpiar las mesas, etc. <b>REQUISITOS</b>
Experiencia en servicio de barra y comedor. Disponibilidad para incorporación
inmediata. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa a
turnos de mañana o tarde. Salario y demás condiciones laborales, según Convenio
colectivo para el sector de la Hostelería y similares del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben presentarse en <b>Restaurante la vieja rula</b>
situada en Avda. Conde de Guadalhorce - Avilés.

10 PUESTOS DE CAMARERO/A (REF.
000041)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000041
27/01/2025
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender los servicios de barra y mesa de restaurante. -
Mantener la zona de trabajo en condiciones óptimas de higiene y orden. - Reponer
existencias. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en la ocupación. - Se
valorará saber escanciar sidra. - Se valorará permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por circunstancias de la
producción. - Jornada completa. - Salario: según Convenio Colectivo de Hostelería y
similares del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:seleccionasturias@ananda.es

CAMARERO/A AYUDANTE (REF.219)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000219

<b>FUNCIONES:</b> - Servicio de barra. - Escanciado de sidra. - Toma de pedidos
y limpieza de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia como
escanciador/a de sidra <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por
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27/01/2025
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

circunstancias de la producción. Tres meses de duración inicial prorrogables. -
Jornada completa. Horario partido. - Salario según Convenio Colectivo para el
sector de la hostelería y similares del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:latrafalaya@gmail.com

COCINERO/A O AYTE.DE COCINA
AVANZADO/A (REF. 0542)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000542
27/01/2025
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Elaborar platos de menú y carta. - Emplatar. - Asistir a la
cocinera en la ejecución de platos. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima
de un año en la ocupación. - Se valorará tener el carné de manipulador de
alimentos. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa. - Horario: de 11 a 16 h. y de 21 a 24 h. - Salario según convenio
de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno. 699480898
(preguntar por José Antonio).

AYUDANTE DE COCINA (REF. 0088)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000088
27/01/2025
Oficina: LANGREO

Para trabajar en un sidrería: <b>Funciones:</b> - Limpiar, pelar y cortar los
alimentos. - Ayudar en la elaboración de los platos. - Mantenimiento del orden y
limpieza del área de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Experiencia previa en puesto
similar. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa
según turno. - Salario según convenio de hostelería de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrónico a: , mailto:adrian_090@hotmail.com.

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A (REF.
0535)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000535
27/01/2025
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención y servicio a clientes en barra, mesas del local y
terraza. - Escanciado de sidra. - Reposición de mercancía y mantenimiento del área
de trabajo. Requisitos: - Experiencia previa como camarero/a escanciando sidra.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia previa como camarero/a escanciando sidra.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario
según convenio colectivo de Hostelería de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrónico a: , mailto:adrian_090@hotmail.com.

PARRILLERO (REF. 556)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000556
27/01/2025
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES</b> - Preparar la parrilla y mantenerla en condiciones optimas -
Asar los alimentos asegurándose de que alcancen el punto deseado - Presentar los
platos de forma atractiva - Limpiar y desinfectar el área y las herramientas de trabajo
<b>REQUISITOS</b> Experiencia mínima de un año en la ocupación
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido a jornada completa - Horario de
mañana y tarde con posibilidad de jornada intensiva de lunes a jueves - Sueldo
según convenio de Hostelería del Ppdo. de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan requisitos, deben enviar su Curriculum Vitae
a: <a href= "mailto:r.amdal@hotmail.com"><b>r.amdal@hotmail.com</b></a>

COCINERO/A (REF. 534)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000534
27/01/2025
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Elaboración y preparación de comidas y menús en hotel
-Conservación y aprovechamiento de mercaderías -Mantenimiento del orden en el
lugar de trabajo <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en puesto similar
-Disponibilidad de vehículo para llegar al puesto de trabajo <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral indefinido -Jornada completa -Horario de turno partido -Salario
según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
info@hotelpalaciodeasturias.es'><B>info@hotelpalaciodeasturias.es</B>
</A><BR/>

2 RECEPCIONISTAS DE HOTEL 4* (Nº
REF: 529)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000529
27/01/2025
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Gestión de reservas y asignación de habitaciones según los
requisitos del huésped y la disponibilidad del hotel. - Recepción y administración de
correspondencia y notificaciones para los huéspedes. - Gestión del check-in y el
check-out diarios de los clientes ofreciéndoles una cálida bienvenida y una cordial
despedida de cada estancia. - Facturación y cobro de los servicios utilizados por los
clientes. - Gestión de reclamaciones. <b>REQUISITOS:</b> - Grado en turismo o
Grado superior en alojamientos turísticos. - <b>Imprescindible vivir en Tineo o
alrededores.</b>. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa
de 40 horas semanales en 3 turnos. - Salario según Convenio de Hostelería y
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Turismo del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su cv a ,
mailto:selecciondepersonal@alvemaco.com No se tendrán en cuenta currículums de
personas no residentes en <b>Tineo o alrededores (Cangas del Narcea, Allande,
Salas, Pravia o Grado)</b>

CAMARERA/O (REF. 548)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000548
27/01/2025
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> -Atención de barra , mesas y terraza. -Cobro de las
consumiciones. -Mantenimiento y limpieza del área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> -Carnet de conducir o posibilidad de llegar al lugar de
trabajo. -Iniciativa y responsabilidad. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal
con posibilidad de continuar en la empresa. -Jornada completa en horario
continuo.Dos días de descanso. -Salario y demás condiciones laborales.Convenio
de Hostelería del Principado.
Las personas interesadas enviar cv a:, mailto:bus-marti@hotmail.com

AYUDANTE/A DE CAMARERO/A (REF.
590)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000590
28/01/2025
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar nota y servir a los clientes en barra y mesa. -
Reponer la mercancía en estanterías y neveras. - Mantener limpio y ordenado el
área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará tener disponibilidad horaria.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario:
de 10:00 a 18:00 horas / de 18:00 a 2:00 horas. - Salario: 1300 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas deberan concertar entrevista en el telefono:
<b>686883200</b>

COCINERO/A (REF.570)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032025000570
28/01/2025
Oficina: GRADO

El puesto de trabajo está en Picaroso. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
PREVIA EN COCINA PARA COLECTIVIDADES. VEHÍCULO PARA PODER
LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA EN HORARIO A CONVENIR.
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE RESIDENCIAS GERIÁTRICAS DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> PLANIFICACIÓN Y
ELABORACIÓN DE MENÚS Y CARTAS; COORDINACIÓN DEL TRABAJO DEL
PERSONAL DE COCINA; CONTROL DEL MATERIAL Y SUMINISTROS DE USO
EN LA COCINA; MANTENIMIENTO EN BUEN ESTADO DEL ÁREA DE TRABAJO
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:residencia@residencialacasona.com"><b>residencia@residencialacasona.com</b></a>
o llamar al <b>664281264</b> (Persona de contacto: Casimiro).
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