
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

ADMINISTRATIVO CONTABLE (REF.
6026)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006026
27/09/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Trabajo en departamento contable. * Confección de
contabilidad, impuestos fiscales, gestiones con Organismos, etc. * Trato con
clientes/proveedores. <b>REQUISITOS</b> * Formación en Empresariales y/o
Administración y Dirección de Empresas. * Se valorará experiencia en asesoría. *
Se valorará permiso de conducir B. <b>CONDICIONES</b> * Contrato laboral por 6
meses. * Jornada: completa. * Horario: de 9:00 a 14:00 horas y de 16:00 a 19:00
horas. * Salario según convenio. * Incorporación: lo antes posible.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar C.V. a:, mailto:angelayainhoa2009@gmail.com

CONTABLE PARA ASESORIA (REF:
6031)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006031
28/09/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Contabilidad de sociedades. Tramitacion y presentacion de
impuestos, cuentas anuales, libros,etc. Gestion de subvenciones. Atencion al
cliente. Realizacion de tramites ante organismos publicos. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE experiencia minima de 4 años en departamento contable de
asesoria. CONOCIMIENTOS de contabilidad completa de sociedades,
contabilizacion de facturas, calculo de impuestos, presentacion de cuentas anuales
y libros, tramitacion de subvenciones. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa de 40 horas semanales de lunes a viernes. Convenio de oficinas
y despachos del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado al correo electronico <a href= "mailto:
ofertaempleocontabilidad1@gmail.com">
<b>ofertaempleocontabilidad1@gmail.com</b> </a>

RESPONSABLE DE OFICINA TÉCNICA
(REF: 6061)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006061
29/09/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Revisión, verificación y validación del diseño adjuntado por el
cliente; desarrollar los planos de taller ; hacer las listas de los materiales ; preparar
la documentación necesaria para definir el proceso de fabricación; valorar ofertas/
presupuestos, etc.- <u>Perfil:</u> Manejo de Autocad, solidwords y paquete Office
365. Tres años de experiencia en el sector del metal/ mecanizado. Nivel medio-alto
en inglés. Estudios de Ingeniería Mecánica preferentemente.- <u>Contrato:</u>
Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo : de lunes a jueves de 08:30 a
14:00 h, y de 15:00 a 18:00 hoas; y los viernes de 08:30.0 a 14:30 horas. Posibilidad
de teletrabajo.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
rrhh@hierroscanton.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A EN
COMPRAS (REF. 6055)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006055
29/09/2022
Oficina: LANGREO

<b>Para departamento de compras, en el sector de la construcción</b>
<b>Funciones:</b> - Solicitud de presupuestos y gestión de albaranes. -
Elaboración y recepción de pedidos. - Atención telefónica. <b>Requisitos:</b> -
Formación reglada en el campo de la administración de empresas. - Dominio de
Paquete Office y programas de gestión. - Carnet de conducir B.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Convenio colectivo
del metal.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
buscamostalentoenasturias@gmail.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A DE
RECURSOS HUMANOS (REF. 6078)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006078

<b>FUNCIONES:</b> Atención presencial y telefónica a clientes. Asistencia al
equipo y dirección. Control y archivo de documentación en papel y formato digital.
Manejo de Nominaplus, confección de nóminas y seguros sociales, altas y bajas de
trabajadores, contratos de trabajo, retenciones, etc. <b>REQUISITOS:</b>
Conocimientos de la normativa laboral española, funcionamiento on-line de la
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29/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Seguridad Social y el SEPE, presentación de ERTES, solicitud de subvenciones.
Experiencia en puesto similar. Título de Graduado Social, Relaciones Laborales o
similar. Se valorará certificado de discapacidad de al menos el 33%.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa,
mañana y tarde. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
FISCAL@E-IFT.COM'><B>FISCAL@E-IFT.COM</B></A><BR/> Poner en el
asunto: oferta auxiliar administrativo

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE (REF.:
6091)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006091
30/09/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el estudio acerca de la situación jurídica de cada
empresa y asesorar al cliente en función de sus intereses y circunstancias. - Manejo
de programas informáticos A3. <b>REQUISITOS:</b> - Formación requerida:
Diplomatura en Ciencias Empresariales o Grado/Licenciatura en Administración y
Dirección de Empresas. - Experiencia previa en asesorías laborarales y/o fiscales
de, <b>al menos, 2 años</b>. - Conocimientos de: contabilidad, sociedades, laboral
y fiscal. - Persona interesada en trabajar a media jornada. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 20 horas semanales. - Horario
comprendido entre las 09:00 y las 17:00 horas. - Salario de 14.000 euros brutos
anuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su <b>currículum vitae</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:amoran@imancorp.es

ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL ( REF.
5305 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005305
03/10/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Planificar y gestionar tareas administrativas en la actividad de
mediación de seguros. Manejar aplicaciones ofimáticas en la gestión de la
información y la documentación. Atender,comerciar u orientar al cliente en seguros
de salud y de resto de ramas tanto a empresas como particulares.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia en el sector mínima de 1 año. Conocimientos
administrativos. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. Horario de 9:00 h a 14:00 h y de 16:00 a 19:00 h y los viernes de 8:30 a
15:30. Salario y demás condiciones según Convenio colectivo de ámbito estatal del
sector de contact center.
Las personas interesadas enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica: ,
mailto:seleccion.spain@becallgroup.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A CON
DISCAPACIDAD (REF: 6120)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006120
04/10/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Atender el teléfono, gestionar el archivo y la documentación,
relacionarse con la Administración y las entidades financieras, etc.- <u>Perfil:</u>
Imprescindible Certificado de Discapacidad con grado mínimo del 33% (La Empresa
es un Centro Especial de Empleo). Conocimientos de gestión administrativa, de
contabilidad y manejo de Office.- <u>Contrato:</u> Temporal por doce meses de
duración. Jornada completa. Salario en función del Convenio de Centros Especiales
de Empleo.-
Interesados/as envien su currículum vitae a: asturias.oficina@gmail.com

ADMINISTRATIVO/A (REF: 6117)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006117
04/10/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

Se busca persona joven con ganas de aprender y poder crecer en la empresa.
<b>*** FUNCIONES:</b> - Gestión de contabilidad - Realización de presupuestos -
Trato con clientes y proveedores <b>*** REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir -
Se valorará inglés influido - Se valorará conocimientos de AUTOCAD y dibujo <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parical de
8:00 a 14:00 (PERO HORARIO FLEXIBLE) - Salario de 1220 euros brutos
mensuales - Incorporación inmediata
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben enviar CV a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto:info@ferrao.es

ADMINISTRATIVO/A (REF. 6124)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006124
04/10/2022
Oficina: LANGREO

<b>Para el departamento de personal</b> <b>Funciones:</b> - Tramitación de
altas y bajas en la seguridad social. - Realización y comunicación de contratos de
trabajo. - Tareas administrativas de gestión de personal. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia en recursos humanos. - Carnet de conducir. - Se valora estar en
posesión del certificado de discapacidad igual o superior al 33%.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada completa. - Convenio de
oficinas y despachos.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
oferta150@gmail.com
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RESPONSABLE DEPARTAMENTO
CONTABLE (REF. 6146)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006146
05/10/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Gestión, apoyo y supervisión de las áreas de clientes,
proveedores y tesorería. * Llevanza de la contabilidad de la empresa. * Elaboración
de cierres analíticos mensuales. * Confección del presupuesto anual. * Coordinación
con el departamento administrativo. <b>REQUISITOS</b> * Licenciatura/Grado en
Administración y dirección de empresas, Económicas o similar. * Experiencia
mínima de 5 años, en departamentos de administración. * Uso avanzado de Excell y
de ERP's. * Nivel alto de inglés (se verificará durante la entrevista). * Se valorará
conocimientos y experiencia en tareas de logística y procesos de aduanas.
<b>CONDICIONES</b> * Contrato inicial temporal, con posterior conversión a
indefinido. * Jornada de trabajo parcial, 5 horas diarias, de lunes a viernes, de 9:00 a
14:00 horas. * Salario según convenio del Comercio.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deber enviar
C.V. a: , mailto:ofertatrabajopresencial@gmail.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A .OVIEDO
.(REF: 6138)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006138
05/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Recepción, organización y actualización de la documentación
así como su incorporación y transferencia al archivo del cliente.Mantenimiento e
incorporación de la información en el programa de gestión del cliente, así como
emisión de los certificados . <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b> Técnico/a en
gestión administrativo ó Técnico/a superior en secretariado ó equivalente. Francés
escrito y hablado nivel medio . Conocimientos y experiencia en el uso y manejo de
paquete office , en gestión , archivo y clasificación de documentos , en tramitación
de expedientes y asuntos de índole administrativa.Gran capacidad organizativa y de
gestión; agilidad en la gestión ,tramitación de expedientes y documentos.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral temporal por circunstancias
de la producción . Jornada: parcial 30 horas semanales . Horario: de 9:00 a 15:00 .
Salario : según Convenio .
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
seleccionpersonal.hhrr@gmail.com'><B>seleccionpersonal.hhrr@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto : Oferta auxiliar administrativo/a Oviedo (Ref: 6138)

ADMNINISTRATIVO/A DPTO. DE
VENTAS ( REF. 6169 )
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006169
06/10/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Elaborar presupuestos y facturas, recibir pedidos, llevarlos
adelante y revisarlo. LLevar y revisar contratos, garantías, avales, registros de
ventas, pagos, clientes etc. Conciliar las cuentas corrigiendo cualquier error e
informes para la Dirección. <b>REQUISITOS</b> Experiencia de 2 años en puesto
similar. Imprescindible nivel alto de inglés hablado y escrito B2. Disponer de
Diplomatura en Ciencias Empresariales / Licenciatura en Administración y dirección
de empresas/Grado en ciencias empresariales o Licenciatura en Economía/ Grado
en Economía o titulaciones equivalentes. Conocimientos de ofimática ( MS Office ),
software de gestión ERPS, pedidos etc. Carnet de conducir B y vehículo propio.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal por circunstancias de la
producción. Incorporación inmediata. Jornada completa. Horario de lunes a jueves
8:00 h a 13:00 h y de 15:00 h a 18:00 salvo viernes de de 8:00 h a 15:00 h. Salario y
demás condiciones según Convenio para la Industria del Metal del Principado de
Asturias
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica: ,
mailto:info@cimisa.com o llamando a este teléfono: <b>985 57 77 44</b> en el
siguiente horario lunes a jueves 8:00 h a 13:00 h y de 15:00 h a 18:00 salvo viernes
de de 8:00 h a 15:00 h preguntar por <b>Alberto</b>

10 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
"OPERACIONES AUXILIARES DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y
GENERALES PROGRAMA JOVEN
OCÚPATE (REF.6189)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006189
06/10/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollar acciones de formación en alternancia con el
empleo para la obtención del Certificado de Profesionalidad de nivel 1: "Operaciones
Auxiliares de Servicios Administrativos y Generales". - Adquirir habilidades para su
inserción en el ámbito profesional. - Mejorar las capacidades, actitudes y motivación
que posibiliten una mayor disposición para afrontar tareas y trabajos.
<b>REQUISITOS:</b> - Ser mayor de 16 años y menor de 30. - Estar inscrito/a en
el <b>Sistema Nacional de Garantía Juvenil.</b> - Inscripción como demandante de
empleo. - Se priorizará a quienes no hayan finalizado la ESO, siendo el Graduado
en ESO la titulación máxima. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato de Formación en
alternancia de 9 meses de duración. - Jornada completa, en horario de 08:00 a
15:00 horas. Los tres primeros meses 20% de trabajo efectivo, los tres meses
siguientes 50% y los tres últimos 75%, el resto de la jornada de formación. - Salario,
los siguientes porcentajes del Salario mínimo interprofesional: 30% los tres primeros
meses, 50% los 3 siguientes, 75% los dos siguientes y el último mes, 100%.
Interesados/as en la oferta cumplimentar la solicitud de participación en el siguiente
enlace: , https://forms.office.com/r/vzzKd0t8V1" target="blank
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ADMINISTRATIVO/A (REF.6244)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006244
07/10/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b> :CONTRATACIÓN INICIAL POR 3 MESES CON
POSIBLIDAD DE PRÓRROGAS; JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL
SECTOR DEL COMERCIO EN GENERAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>REQUISITOS</b>:FORMACIOÓN EN EMPRESARIALES,ECONÓMICAS Y/O
ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS.EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. <b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN TELEFÓNICA; ARCHIVO DE
DOCUMENTACIÓN; GESTIÓN DE PEDIDOS; CONTROL DE FACTURAS Y
ALBARANES; CONTACTO CON CLIENTES Y PROVEEDORES; GESTIONAR LA
FACTURACIÓN DE LA EMPRESA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"abeal@telefonica.net"><b>abeal@telefonica.net</b></a>.

10 ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS
"OPERACIONES AUXILIARES DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y
GENERALES" PROGRAMA JOVEN
OCÚPATE(REF.: 6176)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006176
07/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar acciones de formación en alternancia con el empleo
para la obtención del Certificado de Profesionalidad (ADGG0408) de nivel 1
"OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y
GENERALES". Adquirir habilidades para mejorar su inserción en el ámbito laboral.
Realizar e integrar operaciones de apoyo administrativo básico.
<b>REQUISITOS:</b> Reunir condiciones generales para celebrar contrato de
Formación en alternancia de 9 meses de duración. Edad de 16 A 29 años ambos
incluidos. Jóvenes inscritos como desempleados y en el Fichero del Sistema
Nacional de Garantía Juvenil. Se valorará certificado de discapacidad de al menos
el 33% (50% DE LAS PLAZAS RESERVADAS PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD). <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato de formación en
alternancia de 9 meses de duración. -Jornada completa de 14:45 a 21:45 horas, los
tres primeros meses 20% de trabajo efectivo, los tres meses siguientes 50% los tres
últimos 65%; el resto de la jornada de formación. -Salario, los siguientes porcentajes
del Salario mínimo interprofesional: 30% los tres primeros meses, 50% los 3
siguientes, 75% los dos siguientes y el último mes, 100%
Interesados/as en la oferta acceder a <A
HREF='https://www.aspaym-asturias.es/formacion-empleo/formacion/' TARGET=
'BLANK'><B>Aspaym</B></A><BR/>cumplimentar el formulario y preinscribirse El
plazo de preinscripción finaliza el 16 de octubre incluido

10 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
"OPERACIONES DE GRABACIÓN Y
TRATAMIENTO DE DATOS Y
DOCUMENTOS", PROGRAMA JOVEN
OCÚPATE (REF. 6177)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006177
07/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar las tareas de formación en alternancia con el empleo
del certificado de profesionalidad OPERACIONES DE GRABACIÓN Y
TRATAMIENTO DE DATOS Y DOCUMENTOS (ADGG0508). Adquirir habilidades
para mejorar su inserción en el ámbito laboral. Realizar operaciones básicas de
grabación de datos y confección de documentos. <b>REQUISITOS:</b> Reunir las
condiciones para celebrar un contrato de formación en alternancia. Preferentemente
no tener finalizada la E.S.O. Tener menos de treinta años. Estar en situación de
desempleo, inscrito/a como demandante de empleo en el Servicio Público de
Empleo del Principado de Asturias, carecer de ocupación remunerada y estar
disponible para el empleo. Estar inscrito, y cumplir los requisitos exigidos para tal
inscripción, en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Se valorará
certificado de discapacidad de al menos el 33% (50% DE LAS PLAZAS
RESERVADAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD). <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato de formación en alternancia de 9 meses de duración.
Jornada completa, de 14:45 a 21:45. El primer trimestre la jornada se distribuirá en
un 80% formación y un 20% trabajo, el segundo trimestre se distribuirá 50%
formación y 50% trabajo y el tercer trimestre será un 35% formación y un 65%
trabajo. Salario según convenio, proporcional al tiempo trabajado.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán inscribirse en el
formulario de la web de Aspaym <A
HREF='https://www.aspaym-asturias.es/formacion-empleo/formacion/' TARGET=
'https://www.aspaym-asturias.es/formacion-empleo/formacion/'><B>PINCHE
AQUÍ</B></A><BR/> y enviar la documentación que se detalla en la misma a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
SELECCION.PERSONAL@ASPAYM-ASTURIAS.ES'><B>SELECCION.PERSONAL@ASPAYM-ASTURIAS.ES</B></A><BR/>
El plazo de preinscripción finaliza el 16 de octubre.

10 ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS
"OPERACIONES DE GRABACIÓN Y

<B>FUNCIONES:</B> Participar como alumno/a-trabajador/a en la formación en
alternancia con el empleo para superar con aprovechamiento el correspondiente
certificado de profesionalidad y otra formación complementaria. Introducir datos y
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TRATAMIENTO DE DATOS Y
DOCUMENTOS"-PROGRAMA JOVEN
OCÚPATE(REF.6226).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006226
10/10/2022
Oficina: MIERES

textos en terminales informáticos,realizar operaciones básicas de tratamiento de
datos y textos y confección de documentación. Realizar operaciones auxiliares de
reproducción y archivo en soporte convencional o informático.
<B>REQUISITOS:</B> Reunir los requisitos para poder formalizar un contrato de
"Formación en Alternancia"de 9 meses de duración. Ser mayor de 16 años y menor
de 30 años. Estar en situación de desempleo,inscrito/a como demandante de
empleo en el Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias. Estar inscrito/a
en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Temporal de Formación en Alternancia de 9 meses de duración.
Jornada:completa de 8 a 15 horas,lunes a viernes,con 80% de formación y 20% de
trabajo,3 primeros meses,50% de formación y trabajo los 3 siguientes y 35% de
formación y 65% de trabajo los últimos 3 meses. Sueldo:el 30% del SMI.los 3
primeros meses,el 50% los 3 siguientes,el 75% el 7º y 8º mes y el 100% el último
mes.
Interesados/as pueden:<br/>Contactar en el:<b>-Tfno:985452236-</b>,de
ASOCIACIÓN CULTURAL NORTE JOVEN MIERES,en horario de 9 a 14
horas,lunes a viernes,o<br/>Enviar DNI y Teléfono,poniendo en Asunto:"SOLICITUD
PARTICIPACIÓN JOVEN OCÚPATE" al email:, mailto:empleo@norjomi.es.<br/>La
fecha límite es el 14 de octubre de 2022,inclusive. Información general y sobre los
criterios preferentes del proceso de selección,acceder a las <B>BASES</B>:
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Sector Profesional: AGRARIO

PEON AGRICOLA PARA GANADERIA
DE CARNE (REF 5463)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005463
07/09/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Cuidar y alimentar a los animales, limpiar las cuadras, etc.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA demostrable en el puesto de trabajo.
IMPRESCINDIBLE carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa. Convenio Colectivo de Agricultura Asturias.
Concertar entrevista en el telefono <b><u>681 132 470</u> </b>

TRABAJADOR/A ESPECIALISTA EN
ACTIVIDADES AGRÍCOLAS (REF.: 5743)
Villayón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005743
28/09/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia mínima de un año. * Capacidad de trabajo y
buena disposición. * Responsabilidad. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato indefinido. * Jornada de trabajo completa. * Incorporación inmediata.
<b>TAREAS:</b> * Recoger y sembrar fabas y control de malas hierbas. * Preparar
tierra y esparcir fertilizantes. * Instalación del sistema de apoyo.
Las personas interesadas en el puesto habrán de llamar al teléfono
<b>657099308</b>

PEÓN/A GANADERÍA VACUNA (REF.
6073)
El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006073
29/09/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Carné de conducir B. * Se valorará tener conocimientos
básicos de mantenimiento de explotaciones ganaderas. * Persona responsable en el
puesto y con una buena aptitud física. <b>CONDICIONES LABORALES::</b> *
Contrato laboral temporal por sustitución de una IT con posibilidad de conversión a
indefinido. * Jornada de trabajo completa. * Horario a turnos, de mañana o tarde.
<b>TAREAS:</b> * Se responsabilizará de la alimentación del ganado. * Limpieza y
ordeño del ganado vacuno. * Seguimiento de la salud y de los controles sanitarios
según las indicaciones del veterinario.
Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de enviar su cv A: ,
mailto:melchorvillar@hotmail.com incluyendo en el mismo su teléfono para que la
empresa les pueda llamar. O bien pueden contactar en el teléfono 609873962

MOTOSERRISTA (REF. 5020)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005020
30/09/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Tumbar madera para procesadora forestal. - Afilado de
motosierra. - Colaboración con el equipo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia
mínima de un año en actividades similares. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario: de 8
a 13 y de 15 a 18 h., de lunes a viernes. - Salario según convenio colectivo del
sector de trabajos forestales y aserradores de madera del Principado de Asturias,
más dieta por manutención. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas deben enviar currÍculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico:, mailto:maderasiglesias@telefonica.net

INGENIERO/A TÉC FORESTAL O
INGENIERO/A TEC OBRA CIVIL (REF
5339)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005339
30/09/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Gestión de obras oficina y campo. Organización del personal.
<b>REQUISITOS:</b> Titulación Ingeniero Técnico Forestal o Ingeniero de obra
civil. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido o Contrato formativo para la
obtención de la práctica profesional, a jornada completa. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio Colectivo del sector forestal y aserraderos de
madera del Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:mjcontratacion@gmail.com">
<b>mjcontratacion@gmail.com</b> </a>

PEÓN GRANJA AVÍCOLA (REF.:5636)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005636
03/10/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Granja avícola ubicada en San Justo (Villaviciosa) necesita cubrir un puesto de peón
con <b> discapacidad </b> <b>FUNCIONES:</b> - Atender a los animales de una
explotación avícola (alimentación, limpieza...etc). - Recogida y empaquetado de
huevos. - Control de la producción. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto
similar. - Permiso de conducir. - <b>Imprescindible tener una discapacidad superior
al 33% y menor del 65 % </b> <b>CONDICIONES:</b> - Contrato: indefinido para
discapacitados. - Jornada parcial. . Salario proporcional a la jornada de trabajo -
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae, a:
<b>fincaecojusto@gmail.com</b>,

PEÓN AGRICOLA (REF.: 5924) <B>FUNCIONES:</B> - Atender el vivero de empresa dedicada a la producción de
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Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005924
03/10/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

plantas de temporada. - Comercialización y distribución de plantas de interior y
exterior. - Preparar pedidos. plantación de planteles. Cargar y descargar mercancía.
- Atención, cuidado y mantenimiento de las plantas. <B>REQUISITOS:</B> -
Imprescindible experiencia demostrada en trabajo con plantas de invernadero y
preparación de pedidos. - Carnet de manipulador de productos fitosanitarios. -
Permiso de conducir. CONDICIONES: - Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. - Retribución: 1000 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar su curriculum
profesional a:<b>rrhh@horticulturadelcantabrico.es</b>

PEON GANADERIA LECHERA (REF
6149)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006149
05/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZACION DE TAREAS FÍSICAS TALES COMO AYUDA
EN LAS LABORES DE ORDEÑO, EMPUJE DE COMIDA, LAVADO DE ORDEÑO,
LIMPIEZA DE CUADRAS, CAMBIO DE ANIMALES DE PASTO.
<b>REQUISITOS:</b> PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa en horario de
mañana y tarde. Salario 14000 euros brutos anuales.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:
gemma.medez@gmail.com"><b>gemma.medez@gmail.com</b></a>

PEÓN GANADERO (REF: 6191)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006191
06/10/2022
Oficina: TINEO

<b> Ganadería de leche del concejo de Tineo necesita incorporar un peón
ganadero.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Alimentación de ganado y limpieza de las
instalaciones - Ordeño - Adecuado manejo de maquinaría agrícola
<b>REQUSITOS:</b> - Se valorará experiencia en la ocupación. - Carnet de
conducir tipo B. <b>CONDICIONES:</b> - Contratación indefinida. - Posibilidad de
alojamiento - Jornada completa y partida comenzando a las 7 de la mañana.
Las personas interesadas deben enviar su cv a ,
mailto:empleo.ganadero@gmail.com

8 ALUMNO/A TRABAJADOR/A JOVEN
OCÚPATE. AYTO. PARRES ACT. AUX.
VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE
JARDINERÍA (AGA00108)-(REF.6183).
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006183
10/10/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>REQUISITOS:</b> - NO ESTAR EN POSESIÓN DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD QUE ES OBJETO DE DESARROLLO EN EL PROGRAMA:
<b>ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE
JARDINERÍA (AGA00108).</b>. - REUNIR LAS CONDICIONES GENERALES
PARA PODER CELEBRAR UN CONTRATO DE FORMACIÓN EN ALTERNANCIA
CON EL EMPLEO. - ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE EMPLEO,
<b>NO OCUPADO</b>, AL DÍA DE FORMALIZAR EL CONTRATO LABORAL. -
TENER MÁS DE 16 AÑOS Y MENOS DE 30. - ENCONTRARSE COMO
<b>BENEFICIARIO EN EL FICHERO DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA
JUVENIL</b>, A FECHA DE FORMALIZAR EL CONTRATO LABORAL. -
PREFERENTEMENTE <b>JÓVENES QUE NO HAYAN FINALIZADO LA ESO
(ENSEÑANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA) </b>. - SE PRIORIZARÁ A LOS QUE
ESTÉN MÁS PRÓXIMOS A CUMPLIR LA EDAD MÁXIMA PREVISTA. <b>
CONDICIONES:</b> - CONTRATO TEMPORAL MODALIDAD DE FORMACIÓN. -
DURACIÓN: HASTA LA FINALIZACIÓN DEL PROGRAMA. - JORNADA DE
TRABAJO: PARCIAL, % HORAS DIARIAS. - HORARIO: DE 7:30 H A 15:00 H. -
INCORPORACIÓN: 01/11/2022. - <b>SALARIO Y DISTRIBUCIÓN DE LA
JORNADA:</b> SEGÚN LO ESTABLECIDO EN LA CONVOCATORIA DEL
PROGRAMA JOVEN OCÚPATE 2022-2023. <b> FUNCIONES:</b> REALIZAR
OPERACIONES AUXILIARES PARA LA PRODUCCIÓN Y MANTENIMIENTO DE
PLANTAS EN VIVEROS Y CENTROS DE JARDINERÍA; REALIZAR
OPERACIONES AUXILIARES PARA LA INSTALACIÓN DE JARDINES, PARQUES
Y ZONAS VERDES; REALIZAR OPERACIONES AUXILIARES PARA EL
MANTEMINIENTO DE JARDINES, PARQUES Y ZONAS VERDES.
LAS PERSONAS QUE REÚNAN LOS REQUISITOS Y QUE ESTÉN
INTERESADAS, PUEDEN PRESENTARSE EN EL AYTO. DE PARRES, CON EL
D.N.I., INFORME DESEMPLEADO, COPIA DE LA TITULACIÓN, EN SU CASO, Y
COPIA DE LA INSCRIPCIÓN EN EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA
JUVENIL, CUBRIR UNA SOLICITUD Y REGISTRARLA EN EL REGISTRO DEL
PROPIO AYTO. O A TRAVÉS DE SEDE ELECTRÓNICA DEL AYTO. TAMBIÉN LA
PODRÁN PRESENTAR EN CUALQUIER REGISTRO Y OFICINA A QUE SE
REFIERE EL ART. 16.4 DE LA LEY 39/2015 DEL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO COMÚN DE LAS ADMON. PÚBLICAS EL HORARIO DEL
REGISTO ES DE LUNES A VIERNES DE 9:00 H A 14:00 H. EL PLAZO DE
PRESENTACIÓN DE SOLICITUD ES EL COMPRENDIDO DESDE EL <b>DÍA 10
DE OCTUBRE DE 2022 HASTA EL DÍA 17 DE OCTUBRE DE 2022</b> LAS
BASES REGULADORAS ESTÁN PUBLICADAS EN LA PÁGINA WEB DEL AYTO.
DE PARRES: <b>www.ayto-parres.es</b> O EN LA OFICINA DE EMPLEO DE
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CANGAS DE ONÍS.

8 ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS -
<B>JOVEN OCÚPATE </B> -
"ACTIV.AUX. EN VIVEROS Y JARDINES"
- AYUNTAMIENTO DE PILOÑA (REF.
6256)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006256
11/10/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Desarrollar acciones de formación en alternancia con el
empleo para la obtención del Certificado de Profesionalidad de nivel 1 de
"Actividades auxiliares en viveros, jardines y centros de jardinería". <b>***
REQUISITOS:</b> - Edad entre 16 y 29 años (ambos inclusive). - Estar inscrito
como demandante de empleo no ocupado en el Servicio Público de Empleo de
Asturias y en el Fichero Nacional de Garantía Juvenil (tanto en el momento de la
selección como en el del inicio del contrato). - No estar en posesión del certificado
de profesionalidad de "Actividades auxiliares en viveros, jardines y centros de
jardinería". - Poder concertar un contrato formativo en alternancia. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral formativo en alternancia de
nueve meses de duración. - Horario: de 8 a 15 h. de lunes a viernes. - Distribución
de la jornada: * Durante el primer trimestre: 20% de trabajo y 80% de formación. *
Durante el segundo trimestre: 50% de trabajo y 50% de formación. * Durante el
tercer trimestre: 65% de trabajo y 35% de formación. - Salario: * En el primer
trimestre: 30% del Salario Mínimo Interprofesional; en el segundo trimestre: 50%, el
75% en los meses séptimo y octavo; el último mes, el 100%. - Fecha de
incorporación: 1 de noviembre de 2022.
Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentación indicada en
las bases de la convocatoria en el <b>Registro del Ayuntamiento de Piloña</b> en
horario <b>de 9 a 14 h.</b> o por cualquiera de los otros medios indicados en las
bases. Plazo de presentación de solicitudes: <b>del 14 al 19 de octubre de 2022
(ambos inclusive).</b> Consultar las bases de la convocatoria ,
https://www.ayto-pilona.es/noticia/-/asset_publisher/e90bc5f26ece/content/programa-joven-ocupate"
target='blank'><b>PULSANDO AQUI</b></a>.
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Sector Profesional: ARTESANÍA

OFICIAL DE CRISTALERÍA (REF. 5974)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005974
23/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> -Instalación de cristales en ventanas, escaparates...
-Instalación de ventanas metálicas y bastidores de puertas en las que se colocan
cristales -Colocación de las puertas de cristal y ajuste de las bisagras
<b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos de corte e instalación de vidrio -Experiencia
mínima de 5 años en el sector -Se valorarán conocimientos de carpintería de
aluminio y metálica -Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada completa -Horario de lunes a viernes -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
daniel@cristaleriadspejo.com'><B>daniel@cristaleriadspejo.com</B></A><BR/>
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Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

CHAPISTA DE VEHÍCULOS (REF. 5436)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005436
29/08/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Reparación de abolladuras, sustitución de piezas y
reparación de las mismas, enmasillado, lijado y preparación de carrocería para el
pintado, tanto en vehículos ligeros como pesados. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia demostrable como oficial chapista en el sector de la automoción. Grado
medio o superior en automoción, carrocería o similar. Carné de conducir B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal a través de ETT. Jornada
completa, de lunes a viernes de 8:30 a 13:00 y de 14:30 a 17:30. Salario de 20.000
euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
EVA.MERACASES@GIGROUP.COM'><B>EVA.MERACASES@GIGROUP.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: CHAPISTA

1 MECÁNICO/A (REF. 5994)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005994
26/09/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Desmontar partes averiadas de un vehículo y montar las
nuevas. - Diagnosticar y reparar vehículos. - Limpiar y lubricar el motor. -
Reemplazar filtros de aire y aceite. - Revisar cauchos, inspeccionar y calibrar frenos.
<b>REQUISITOS:</b> - Carnet de conducir. - Disponibilidad de vehículo. -
Experiencia en el sector. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa. - Con posibilidad de prórroga. - Salario según
convenio del Sector.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar CV a:
<b>jesusmoyazamorapravia@gmail.com</b>

MECÁNICO/A DE VEHICULOS (REF.:
6006)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006006
27/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Reparación y mantenimiento de vehículos ligeros.
Inspeccionar y diagnosticar las partes averiadas del vehículo. Realizar reparaciones
generales y específicas reemplazando las partes averiadas. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia de al menos 1 año en puesto similar. Conocimientos de
electromecánica al menos como oficial de 2ª Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Salario de 19.382 euros brutos anuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:TALLERESBELMONTE@HOTMAIL.COM'><B>TALLERESBELMONTE@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>

ELECTROMECÁNICO/A (REF.: 6020)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006020
27/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Desmontaje de los distintos elementos del vehículo (morro
delantero, salpicadero..) para la colocación y conexión de las instalaciones
eléctricas y mecánicas de los vehículos (puertas, techo, centralitas, luces..)
<b>REQUISITOS:</b> F.P. en electromecánica de vehículos o similar. Experiencia
en puesto similar de al menos 1 año. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato eventual. Jornada completa. Salario de 1.200 euros
brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:BLAS.CABALLERO@EUROFIRMS.COM'><B>BLAS.CABALLERO@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

MECÁNICO/A DE AUTOMOCIÓN (REF.:
5722)
Vegadeo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005722
28/09/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en el puesto. * Carné de conducir B * Se
valorará Formación en Ciclo formativo o FP o certificado de profesionalidad de la
familia de automoción. * Preferentemente gente de la zona. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral por circunstancias eventuales de la
producción. * Jornada de trabajo completa. * Salario según Convenio colectivo del
Sector de Compraventa y/o reparación del Automóvil, Reparación y venta de
motocicletas del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Ajustar, examinar,
poner a prueba y mantener los motores de los vehículos. * Sustituir motores que no
funcionan por motores nuevos. * Equipar los vehículos con nuevas piezas
mecánicas. * Examinar, ajustar, desmontar, reconstruir y reemplazar las piezas
mecánicas defectuosas en los vehículos y demás tareas propias del puesto.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, mailto:meredo2211@gmail.com</b>

OPERARIO/A PARA COLOCACIÓN DE
LUNAS EN AUTOMÓVILES (REF.: 6039)
Oviedo ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Reparación y sustitución de lunas en taller móvil. Ejecución
de las directrices marcadas por el encargado del taller y el delegado de zona.
Atención y resolución de incidencias. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir B.
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Oferta: 032022006039
28/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Experiencia imprescindible de al menos 2 años. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Salario según convenio
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:EMPLEO@ASTURGLASS.ES'><B>EMPLEO@ASTURGLASS.ES</B></A><BR/>

MECANICO/A MAQUINARIA PESADA
(REF 5336)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005336
30/09/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Reparación y mantenimiento de maquinaria pesada de obra
civil. <b>REQUISITOS:</b> Ciclo Formativo Grado medio e equivalente. Carnet de
conducir B Se valorará experiencia. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a
jornada completa. Salario y demás condiciones laborales según Convenio de
Transporte del Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CV A <a href= "mailto: mjcontratacion@gmail.com">
<b>mjcontratacion@gmail.com</b></a>

OFICIAL CHAPISTA (REF.: 5261)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005261
03/10/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Reparar elementos fijos y estructurales del vehículo. -
Sustituir los elementos fijos del vehículo, total o parcialmente. - Reparar la estructura
del vehículo. - Realizar el conformado de elementos metálicos y reformas de
importancia. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 3 años desarrollando
funciones del puesto indicado. - Formación académica relativa al puesto (Ciclo
formativo de grado medio o superior, o certificado de profesionalidad de esta familia
profesional). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa. - Incorporación inmediata. - Horario a convenir con la empresa, taller. -
Salario según Convenio Colectivo de Talleres de Reparación de Automóviles.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar su
<b>Currículum Vitae</b> a una de las siguientes direcciones de correo electrónico: ,
mailto:lprado@imancorp.es o

MECÁNICO/A DE AUTOMOCIÓN CON
DISCAPACIDAD (REF: 5109)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005109
04/10/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Reparar la flota de turismos y furgonetas de la empresa, llevar el
mantenimiento de las mismas, etc,. <b>Perfil:</b> Imprescindible poseer Certificado
de Minusvalía con grado mínimo del 33% (La empresa es un Centro Especial de
Empleo). Experiencia como oficial en la profesión.- <b>Contrato:</b> Temporal.
Jornada completa. Horario contínuo: desde las 08:00 hasta las 16:00 horas.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
ofertasturias.mecanico@gmail.com

ELECTROMECANICO/A (REF4563)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004563
06/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
ELECTROMECANICA DE VEHICULOS.MANTENER ORGANIZADO Y LIMPIO EL
AREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS TRES
AÑOS EN PUESTO SIMILAR.CARNET DE CONDUCIR <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO TEMPORAL.JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE AUTOMOCION
Los interesados ponerse en contacto con la empresa enviando curriculum <a
herf="mailto:depradomotor@yahoo.es"> <b>depradomotor@yahoo.es</b></a>

MECÁNICO/A (REF. 6037)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006037
06/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Revisión técnica, diagnóstico, mantenimiento preventivo,
desmontaje, reemplazo de componentes, reparación y ensamblaje de vehículos.
Mantener limpio y ordenado el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
de al menos 1 año en puesto similar. Se valorará formación en mecánica (no
imprescindible). <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 30
horas semanales, de lunes a viernes en horario de 10:00 a 13:00 y de 14:00 a
17:00. Salario y demás condiciones según Convenio Colectivo del sector
compraventa y /o reparación del automóvil, reparación y venta de motocicletas.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
jefeva@hotmail.com"> <b>jefeva@hotmail.com</b> </a>

MECÁNICO/A ESPECIALISTA
SUPERVISOR/A (REF6261)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006261
10/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Gestión logística del parque móvil del conjunto del organismo
así como de las herramientas y equipos del SEPA. Gestión y mantenimiento
preventivo y correctivo de ls vehículos, máquinas y herramientas. Responsable de
las acciones necesarias para la realización de ITVs de los vehículos. Cuando se le
requiera intervención in situ en acidentes de tráfico en los que se vean involucrados
vehículos del Parque móvil y en accidentes y actuaciones contempladas en los
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planes de emergencias en los queresulten necesarios vehículos y/o equipos
especiales. También tiene asignadas tareas administrativas relacionadas con su
actividad. <b>REQUISITOS:</b> Técnico/a superior o título equivalente en la rama
mecánica. Permiso de conducir BTP Y C. Demostración de conocimientos
teorico/prácticos suficientes para lo que los candidatos podrán ser sometidos a
pruebas para valorar los conocimientos de los aspirtantes. Se valorará experiencia
Técnico en mecánica de automoción especialmente vehículos de emergencia.
Mecánicos ajustadores de camiones y automóvil en general. Mecanicos ajustadores
de motores e maquinaria pesada industrial. Jefe de equipo. ITV
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de sustitución de trabajador con
derecho a reserva de puesto de trabajo de 37,5horas semanales con disponibilidad
24 horas en semanas alternas. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio Colectivo para el personal laboral de Boberos del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBEN
REMITIR SU CV <b>ANTES DE LAS 00:00 H DEL DIA 17/10/22</b> A <a href=
"mailto:ofertas.empleo@sepa.es"> <b>ofertas.empleo@sepa.es</b></a>

TÉCNICO/A AUX DE MANTENIMIENTO
MECÁNICO (REF6264)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006264
10/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Colaboración con los mecánicos supervisores en
inspeccionar supervisar y reparar el funcionamiento de la maquinaria o automóviles
a su cuidado, corrigiendo al mismo tiempo los deectos que adviertan en el empleo
de esta maquinaria por los operarios conductores y oficiales o mecánicos
colaborando en la formación de los mismos. Además ejercerá aquellas funciones
que se deriven de la denominación y contenido de su puesto de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Titulación de técnico en rama automoción. Estar en posesión
de permiso de conducir BTP Y C Se valorará experiencia:Técnico en mecánica de
automoción, especialmente en vehículos de emergencia. Mecánicos ajustadores de
camiones y automovil en generl. Mecánicos ajustadores de motores en maquinaria
pesada industrial. ITV. En caso necesario se realizará prueba teórico práctica para
valorar los conocimientos de los aspirantes. <b>CONDICIONES</b> Contrato
temporar por sustitucion de trabajador con derecho a reserva de puesto de trabajo a
jornada completa de 37,5 horas semanales con disponibilidad de 24 h semanas
alternas. Salario y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo para
Personal Laboral de boberos del Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV <b>ANTES DE LAS 00:00 DEL DIA 17/10/22 </b> A <a href=
"mailto: ofertas.empleo@sepa.as"> <b>ofertas.empleo@sepa.as</b></a>

Ofertas en difusión a fecha 11/10/2022 Página 12 de 87



Sector Profesional: COMERCIO

DEPENDIENTE/A - CAMARERO/A (REF
4624)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004624
18/07/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> ATENCIÓN AL PÚBLICO Y VENTA DE LOS DIFERENTES
PRODUCTOS DE PASTELERÍA Y PANADERÍA. DESPACHO DE CAFÉ, BATIDOS
Y REFRESCOS. REPOSICIÓN DE PRODUCTOS Y LIMPIEZA ACORDE A LAS
LABORES. APERTURA Y CIERRE DE CAJA. <b>REQUISITOS</b>
EXPERIENCIA DE UN AÑO EN HOSTELERÍA. SE VALORARÁN
CONOCIMIENTOS EN PANADERÍA. FORMACIÓN REEQUERIDA: ESO.
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL HASTA EL 08/09 A JORNADA
COMPLETA (POSIBLE CONTINUIDAD). HORARIO DE TRABAJO: TURNO DE
MAÑANA, TARDE Y/O PARTIDO. SALARIO 1.200 EUROS BRUTOS
MENSUALES. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN SU CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN
<b>rrhh@lagallofa.com</b> O BIEN LLAMARÁN AL TELÉFONO
<b>942353535</b> (DEPARTAMENTO RRHH LLANES)

TÉCNICO/A DE COMPRAS (REF. 5253)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005253
19/08/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Gestión documental. Control de subcontratas y fabricaciones
en taller. Realización y control de pedidos y contratos. Negociación de precios,
plazos y formas de pago. Trazabilidad de pedidos y gestión de proveedores de
acuerdo a ISO:9001 <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 3 años en
puesto similar. Experiencia en el sector del metal. Conocimientos de ofimática: nivel
medio de Excel, Outlook, Word, etc. Nivel de estudios: ciclo formativo de grado
superior o titulación universitaria. Nivel alto de inglés, hablado y escrito.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa,
horario de lunes a jueves de 8:00 a 17:30 y viernes de 8 a 14 horas. Salario de
21.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
RRHH@DSD-TECNOLOGIA.COM'><B>RRHH@DSD-TECNOLOGIA.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: técnico/a de compras

REPARTIDOR DE PANADERIA (REF.
5678)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005678
07/09/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> REPARTIR MERCANCIA DE PANADERIA POR LA ZONA
DE RIBADESELLA SIGUIENDO UNA RUTA. HACER TAREAS EN EL OBRADOR.
CARGAR LA FURGONETA CON LOS PRODUCTOS. <b>REQUISITOS</b> NO
ES NECESARIA EXPERIENCIA PREVIA. PERMISO DE CONDUCIR TIPO B.
PREFERIBLE RESIDENCIA EN LA ZONA <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO DE
MAÑANA TEMPRANO <b>UBICACION</b> TEREÑES (RIBADESELLA)
PRESENTARSE EN EL OBRADOR (PANADERIA MAOS) EN CARRETERA DE
TEREÑES (RIBADESELLA) o LLAMAR AL TELÉFONO: <b>679440999</b>
(JAVIER)

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO (REF.:
5692)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005692
09/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al cliente. Montaje de escaparate. Gestión de redes
sociales. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en comercio.
Preferentemente edad inferior a 45 años. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal con posibilidad de conversión a indefinido. Jornada completa de
lunes a sábado en horario de 10:30-14:00;16:45-20:30 con una tarde de descanso.
Salario según convenio de comercio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CURRICULUMSH1966@GMAIL.COM'><B>CURRICULUMSH1966@GMAIL.COM</B></A><BR/>

RECAMBISTA CON CONOCIMIENTOS
DE MECÁNICA (REF.2995)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002995
12/09/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> PERSONA CON CONOCIMIENTOS DE MECÁNICA,
DESPIECES DE MAQUINARIA, ATENCIÓN AL PÚBLICO, MANEJO DE
PROGRAMAS INFORMÁTICOS Y ATENCIÓN TELEFÓNICA.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA PERO NO ES NECESARIA.
CONOCIMIENTOS INFORMÁTICOS. PERMISO DE CONDUCIR B. PERSONA
ACTIVA. COCHE PROPIO PARA DESPLAZARSE AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL 3 MESES CON POSIBILIDAD
DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9 A 14 HORAS Y DE 16 A 19
HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS
ENVIAR CV A: <b>JVUSAD@GMAIL.COM</b>
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AGENTE COMERCIAL AUTOVENTA
(REF. 5732)
Vegadeo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005732
13/09/2022
Oficina: VEGADEO

***FUNCIONES:*** * VENTA EN RUTA DE PRODUCTOS A CANAL HORECA. *
FACTURACIÓN Y COBROS. * DESARROLLO COMERCIAL. * GESTIÓN DE
ALBARANES. ***CONDICIONES:*** * CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. *
JORNADA COMPLETA. * SALARIO DE 16450 € BRUTOS ANUALES, MAS
INCENTIVOS ECONÓMICOS POR VENTAS Y OBJETIVOS.
Las personas interesadas deberán remitir su C.V. a la siguiente dirección de correo
electrónico: CAFESELGLOBO@CAFESELGLOBO.COM Se valorará la residencia
en algún municipio del occidente asturiano.

5 PUESTOS DE
COMERCIAL/INSTALADOR/A SISTEMAS
DE SEGURIDAD (REF.5796)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005796
15/09/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Mantenimiento de cartera de clientes y captación de nuevos.
* Instalación y mantenimiento de los sistemas de seguridad. * Resolución de
incidencias. <b>REQUISITOS</b> * Carnet de conducir en vigor. * Actitud comercial
e interés en formarse. <b>CONDICIONES</b> Contrato: laboral indenido. Jornada:
completa Horario: 8 horas diarias en el intervalo de 9 a 21 h. Salario: 1250 euros
fijos mes más altas comisiones según valía. Formación, material, móvil y coche a
cargo de la empresa. Desarrollo profesional, posibilidad de plan de carrera como
jefe de equipo a corto plazo
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a:,
mailto:seleccion.gijon.@securitasdirect.es

PEONES/AS PARA MONTAJE DE
ESCENARIOS (REF: 3683 )
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003683
21/09/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Montaje y desmontaje de carpas y escenarios para ferias,
congresos y conciertos.- <b>Perfil:</b> Experiencia de al menos un año en puesto
similar. Además, se valorará manejo en el montaje y desmontaje de andamios.
Vehículo propio.- <b>Contrato:</b> Temporal. Jornada completa. Horario de trabajo
de lunes a domingos con los descansos que marca la Ley. Salario en torno a los
1166 euros brutos mensuales, más dietas y filometraje.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
maria@serviarium.com

ASESOR/A COMERCIAL INMOBILIARIO
(REF 5927)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005927
22/09/2022
Oficina: LLANES

<b>***FUNCIONES</b> - Prospección, captación y comercialización de inmuebles -
Atención e información a interesados - Negociación y cierre de operaciones -
Fidelización de clientes <b>***REQUISITOS</b> - Experiencia mínima de 2 años en
puestos comerciales. Habilidades comerciales y orientación al cliente. Dinamismo,
iniciativa y don de gentes. - Titulación mínima FP2 (administrativo, informática, o
similar) - Destreza en el uso de herramientas, programas ofimáticos (paquete office)
y entorno web - Conocimientos del sector de la intermediación inmobiliaria y
financiera - Permiso de conducir <b>***CONDICIONES</b> - Contrato indefinido -
Jornada parcial de 20 horas semanales de Lunes a sábado. Posibilidad de jornada
completa - Incorporación inmediata
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección
<b>rrhh.asturias@reines.es</b>

GESTOR/A COMERCIAL
MULTISERVICIOS (REF. 5936)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005936
22/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Visitar empresas, clientes de cartera y visitas concertadas
por toda Asturias. Prospección, captación y comercialización de nuevos servicios.
Negociación y cierre de operaciones. Atención y fidelización de clientes.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 2 años en puestos comerciales.
Habilidades comerciales y orientación al cliente. Conocimientos de informática,
ofimática (paquete office) y entorno web. Permiso de conducir B. Disponibilidad para
desplazarse por toda Asturias. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
GESTIONCONTRATACIONNORTE@GMAIL.COM'><B>GESTIONCONTRATACIONNORTE@GMAIL.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: oferta gestor/a comercial

AGENTES COMERCIALES (REF 5962)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005962
23/09/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Dentro del Plan de Expansión de la Empresa se precisan
profesionales para incorporar como Agentes de Seguros Exclusivos para oficinas en
OVIEDO y GIJON, con incorporación inmediata tras periodo inicial de formación
técnica, administrativa y comercial. Sus funciones serán Asesoramiento y
Comercialización de Productos Financieros y de Seguros (Particulares, Empresa ,
Autónomos) y la Administración y Gestión Activa de Carteras de Clientes.
<b>REQUISITOS:</b> Estudios mínimos de Bachiller. Valorable Estudios
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Superiores. Experiencia comercial demostrable o en su defecto clara vocación
comercial. No se requiere experiencia en el sector. Capacidad de comunicación y
organización. Aptitud para establecer relaciones comerciales.
<b>CONDICIONES:</b> <b> <u>CONTRATO MERCANTIL.</u> </b> Financiación
Mensual (1225 euros) + Comisiones + Importantes Incentivos. Derechos
económicos de cartera. Plan de formación continua. Estabilidad desde el inicio con
Plan de Carrera establecido a 8 años. Centros de trabajo en OVIEDO y GIJON.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: jagarcia@catalanaoccidente.com">
<b>jagarcia@catalanaoccidente.com</b> </a> Indicar Ref: INEM

JEFE/A DE CHARCUTERÍA (REF:6034)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006034
28/09/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCIÓN, ALMACENAMIENTO Y PREPARACIÓN DEL
PRODUCTO. ATENCIÓN AL CLIENTE. MANTENIMIENTO DE LOS BUENOS
HÁBITOS DE MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS. CUMPLIMIENTO DE LAS
NORMAS DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN EL MANEJO DE LAS
HERRAMIENTAS DE TRABAJO. INVENTARIOS Y PEDIDOS.
<b>REQUISITOS:</b> CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO EN LA FAMILIA
DE HOSTELERIA Y TURISMO. EXPERIENCIA DE AL MENOS DOS AÑOS EN
PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA EN TURNO PARTIDO. SALARIO 21000 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>cv@crivencar.com</b>

COMERCIAL DE VENTAS DEL SECTOR
DE LA FORMACIÓN (REF. 6084)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006084
30/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Venta de la oferta formativa de la entidad.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en el área comercial y venta del sector de la
formación. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada
parcial, 5 horas diarias, de 9 a 14 horas. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
MONICAALVAREZ@GRUPOATU.COM'><B>MONICAALVAREZ@GRUPOATU.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: comercial de ventas

VENDEDOR/A EN TIENDA DE MUEBLES
(REF: 5788 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005788
03/10/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes en la tienda, resolver las incidencias que
pueden surgir con ellos, utilizar programas adaptados a la empresa tanto de diseño
como de gestión, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia en ventas y en el sector del
mueble. Carnet de conducir tipo B .- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa.
Horario partido ( con descanso para comer). Salario según el Convenio de
Comercio.-
Interesados/as pueden enviar su currículum vitae a: jose@casami.es // O concierte
entrevista llamando al teléfono 984295913. Victoria.

MOZO/A DE ALMACÉN (REF. 6115)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006115
03/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Carga y descarga de material y tareas varias de almacén.
<b>REQUISITOS:</b> Carnet de carretillero y carnet de puente grúa. Coche y
carnet para llegar al puesto de trabajo. Se valorará experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario y demás
condiciones según el Convenio del Comercio del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href=
"mailto: solicituddeempleovarios@gmail.com">
<b>solicituddeempleovarios@gmail.com</b> </a>

AGENTE COMERCIAL CON
DISCAPACIDAD (REF: 6130 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006130
04/10/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Venta y distribución de productos para la hostelería con el vehículo
de empresa, buscar nuevos clientes, fidelizarlos, etc.- <b>Perfil:</b> Imprescindible
poseer Certificado de Discapacidad con grado mínimo del 33% (La empresa es un
Centro Especial de Empleo). Carnet de conducir tipo B.- <b>Contrato:</b>
Temporal, por doce meses de duración. Jornada completa. Salario según el
Convenio de Centros Especiales de Empleo.-
Interesados/as pueden enviar su currículum vitae a: asturias.comercial1@gmail.com

DEPENDIENTA/E DE CONFITERÍA
SALÓN DE TE (REF.:6123)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006123

<b>Funciones:</b> - Atención al público en la venta de productos de pastelería
artesana. - Realización de paquetería de pastelería y bombonería. - Organización de
mostradores y escaparates. - Servicio de desayunos y meriendas. - Mantener limpia
y ordenada la zona de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Experiencia acreditable en
puesto similar. - Persona seria, con ganas de trabajar, educada, responsable y
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04/10/2022
Oficina: LANGREO

dispuesta a trabajar en equipo en proyecto estable a largo plazo en empresa
consolidada. - Carnet de conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal
por sustitución de IT, con opción de continuidad. - Jornada completa en turnos
rotatorios. - Salario según convenio del sector de obradores de confiterías.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente dirección de correo: ,
mailto:trabajonalon@yahoo.com

APRENDIZ DE PESCADERÍA (REF. 6134)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006134
04/10/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Limpieza y corte del pescado. - Preparación de pedidos. -
Atención a los clientes/as. <b>Requisitos:</b> - Carecer de cualificación profesional
para la práctica profesional . - Ser mayor de 16 años y menor de 30 para poder
realizar un contrato para la Formación en Alternancia. Si quieres conocer más sobre
las <b>condiciones del contrato para la Formación en Alternancia</b>, <a
href='https://bit.ly/3RATcXx' target= "blank"><b><i>calca aquí</i></b></a>.
<b>Condiciones:</b> - Contrato para la Formación en Alternancia a jornada
completa. - El horario se distribuirá semanalmente en 26 horas de trabajo y 14 de
formación. - Convenio colectivo del Comercio.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
pescagijonpescaderias@gmail.com

COMERCIAL A TIEMPO PARCIAL (REF
6161)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006161
05/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b>PROMOCIÓN DE VENTAS,GESTION DE
CLIENTES,CONSECUCION DE PEDIDOS,APERTURA DE NUEVOS CLIENTES
<b>REQUISITOS:</b>SE VALORARÁ EXPERIENCIA COMERCIAL, PERMISO DE
CONDUCIR TIPO B Y VEHICULO PROPIO. <b>CONDICIONES</b>CONTRATO
INDEFINIDO, JORNADA A TIEMPO PARCIAL DE LUNES A VIERNES DE 09:00 A
14:00 DE 25 HORAS SEMANALES, SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES
LABORALES SEGÚN EL CONVENIO DE COMER CIO DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS
lOS INTERESADOS ENVIARAN C.V A: <a href=
"mailto:info@simantenimiento.com"><b>Info@simantenimiento.com</b></a>

COMERCIAL EN FORMACIÓN (REEF
6162)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006162
05/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Formación teórico-práctica como comercial de ventas bajo la
tutoría de la titular, promoción de ventas, gestión cartera de clientes, consecución de
pedidos y ampliación de la clientela. <b>REQUISITOS:</b> Menos de 30 años.
Permiso de conducir y vehículo propio. <b>CONDICIONES:</b> Contrato de
Formación en alternancia de 2 años de duración a jornada completa. Salario y
demás condiciones laborales según Convenio de comercio del Principado de
Asturias en todo caso no inferior al SMI.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:
info@simantenimiento.com"><b>info@simantenimiento.com</b></a>

AGENTE COMERCIAL (REF: 6165)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006165
06/10/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Autoventa para una empresa dedicada a la distribución de
congelados en el sector de la hostelería, busqueda de nuevos clientes, informarles
sobre el surtido de productos que ofrece la empresa, etc.- <b>Perfil:</b>
Experiencia en ventas. <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Ocho horas
diarias.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a: asfrico@hotmail.com

OPERARIO/A DE ALMACÉN (REF: 6195)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006195
06/10/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Recepcionar pedidos, embalar y enviar bultos, hacer los albaranes,
manejar carretillas elevadoras, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia en la ocupación.
También imprescindible saber manejar puentes grúa y carretillas elevadoras (con
sus respectivos carnets).- <b>Contrato:</b> Temporal. Jornada parcial a razón de 7
horas diarias. Horario de trabajo desde las 08:30 hasta las 15:30 horas. De lunes a
viernes.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
nerea.martinez@nortempo.com

AYUDANTE DE DEPENDIENTE DE
TIENDA (REF. 6175)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006175
06/10/2022

Para tienda de ropa. <b>Funciones:</b> - Conocimientos y asesoramiento en moda
(combinaciones, tallas...) - Rotación de la tienda y cambio de escaparates. - Gestión
de pedidos online. - Mantenimiento del puesto de trabajo. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia demostrable de al menos un año de cara al público en tiendas de ropa o
similar. - Nivel básico de informática, la persona debe de ser capaz de manejar
sistemas de gestión informática para venta. - Saber empaquetar para regalo.
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Oficina: LANGREO <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada parcial de 17 horas semanales.
- Los días de trabajo serán de martes a viernes de 10:30 a 14:00 horas. Sábados de
17:00 a 20:00 horas. - Covenio colectivo del comercio.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
seleccioncvcandidaturas@gmail.com

DEPENDIENTA/E PARA ÓPTICA (REF
6199)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006199
06/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al público, relación con los proveedores, tramitación
de pedidos y reposición de stock. <b>REQUISITOS:</b> No es necesaria
experiencia <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a media jornada con
posibilidad de incremento. Salario y demás condiciones laborales según Convenio
de Comercio del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN REMITIR SU CV A <a href=
"mailto:soloelex@gmail.com"> <b>soloelex@gmail.com</b> </a>

TECNICO/A DE COMPRAS (REF: 5937)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005937
07/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Controlar y getionar el stock Revisar presupuestos, etc.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA minima de 2 años realizando labores
especificas de compras en empresas del entorno industrial CONOCIMIENTOS y
EXPERIENCIA trabajando con SAP u otro ERP EXPERIENCIA en la busqueda de
presupuestos y en gestion de almacen Carnet de conducir y vehiculo propio
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido Horario diurno Convenio propio de
empresa Salario a negociar
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: 2022.admonrrhh@gmail.com">
<b>2022.admonrrhh@gmail.com</b> </a> Indicar en el asunto COMPRAS

ESPECIALISTA EN VENTAS CON
DISCAPACIDAD (REF. 6211)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006211
07/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN AL PÚBLICO EN LA VENTA DE PRODUCTOS.
RESOLVER LAS INCIDENCIAS QUE PUEDAN SURGIR CON LOS CLIENTES.
<b>REQUSITOS:</b> CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD MÍNIMO 33%
COMPATIBLE CON EL PUESTO DE TRABAJO. EXPERIENCIA ACREDITABLE EN
PUESTO SIMILAR <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL
CON OPCIÓN DE CONTINUIDAD JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO
SALARIO SEGÚN CONVENIO TEXTIL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href=
"mailto: personal@grupocero.es"> <b>personal@grupocero.es</b> </a>

REPONEDOR/A DE ALMACEN (REF:
6238)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006238
07/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Recibir mercancia y reponerla en los estantes del almacen.
<b>REQUISITOS:</b> Agilidad reponiendo mercancia. Valorable conocimientos del
sector farmaceutico. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Horario nocturno. Convenio propio de
empresa. Salario negociable.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: 2022.admonrrhh@gmail.com">
<b>2022.admonrrhh@gmail.com</b> </a>

COMERCIAL CON DISCAPACIDAD
REF(6245)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006245
07/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b>VISITA DE CLIENTES FIJOS Y NUEVOS CLIENTES,
INFORMARLES DE LOS NUEVOS PRODUCTOS QUE OFRECE LA EMPRESA.
<b>REQUISITOS:</b>CERTIFICADOS DE DISCAPACIDAD MÍNIMO 33%
COMPATIBLE CON EL PUESTO DE TRABAJO EXPERIENCIA ACREDITABLE EN
PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO LABORAL TEMPORAL
CON OPCIÓN DE CONTINUIDAD, JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES
SALARIO SEGÚN CONVENIO TEXTIL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
INTERESADOS ENVIAR CV A: <a href=
"personal@grupocero.es"><b>personal@grupocero.es</b></a>

11 PUESTOS DE
ALUMNO/A-TRABAJADOR/A
"ACTIVIDADES AUXILIARES DE
COMERCIO" JOVEN OCÚPATE (REF.
6242)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006242
10/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> -Realizar las tareas de formación en alternancia con el
empleo de Certificado de Profesionalidad de nivel 1 "Actividades Auxiliares de
Comercio" -Adquirir habilidades , capacidades y actitudes para su inserción en el
ámbito profesional <b>REQUISITOS:</b> -Jóvenes menores de 30 años inscritos
en el Fichero del Sistema Nacional de Garantía juvenil -Desempleados e inscritos en
el Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias -Reunir las condiciones
para celebrar un contrato de formación en alternancia. -Preferentemente no haber
finalizado la Enseñanza Secundaria Obligatoria <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
de formación en alternancia de 9 meses de duración -Jornada completa. -Horario de
8:30-15:30 -El primer trimestre la jornada se distribuirá en un 80% formación y un
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20% trabajo, el segundo trimestre se distribuirá 50% formación y 50% trabajo y el
tercer trimestre será un 35% formación y un 65% trabajo -Salario primer trimestre,
30% DEL SMI; segundo trimestre, 50% DEL SMI; séptimo y octavo mes, 75% DEL
SMI y noveno mes, 100%
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de inscribirse en un
formulario del siguiente <A
HREF='https://ddei5-0-ctp.trendmicro.com/wis/clicktime/v1/query?url=https%3a%2f%2fforms.gle%2fnEMCDzYnQ5BWorkp6&umid=E7529055-EAA9-C605-A716-09875BF0EFC9&auth=87669afb3f4a1f96264475959879ec1656b2c448-1b2e909c12a651a776d5f3c33ed4ab5a9c5364d7'
TARGET= 'BLANK'><B>ENLACE</B></A><BR/> <b>El plazo finaliza el día 14 de
octubre de 2022 incluido</b>
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

2 PUESTOS DE DOCENTE FP A
DISTANCIA, RAMA SANITARIA:
CUIDADOS AUX. DE ENFERMERÍA E
IMAGEN PARA EL DIAGNÓSTICO Y M.N.
(REF. 5308)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005308
23/08/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Docencia a distancia (on line) de ciclos formativos de FP de
Cuidados auxiliares de enfermería e Imagen para el diagnóstico y medicina nuclear.
Preparación de clases, desarrollo de contenidos según programa, evaluación y
seguimiento del alumnado. <b>REQUISITOS:</b> Licenciatura o grado en rama
sanitaria, biología, química, física, biotecnología, etc. CAP o máster del profesorado.
Se valorará inglés nivel B2. Experiencia pedagógica Se valorará experiencia en
formación on line. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada parcial, 12 horas semanales, mañanas o tardes. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
RRHHFORMACION19@GMAIL.COM'><B>RRHHFORMACION19@GMAIL.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: ref. docente online rama sanitaria

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF.: 5681)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005681
07/09/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Dar clases de inglés a niños y jovenes desde un enfoque
conversacional. - Creación y adaptación de actividades para cumplir los objetivos de
los distintos grupos de alumnos. - preparación de examenes oficiales
(cambridge,trinity,...etc.) <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en
enseñanza o actividades con niños y adolescentes. - Se valorará experiencia previa
en enseñanza de idiomas y preparación de alumnos para obtener certificación de
exámenes oficiales. - Licenciatura o Grado en estudios ingleses o similares, siempre
que se cumpla el requisito de un nivel muy alto del idioma a enseñar. Inglés nivel
C2, hablante bilingüe o con fluidez de hablante nativo. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal.. - Jornada parcial de 15 horas semanales. - Salario según
convenio colectivo de enseñanza y formación no reglada del Principado de Asturias,
con posibilidad de mejora del mismo, según valía y experiencia del candidato.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el <b>C. V. con fotografía</b> a la dirección de
correo <b>nativeteachercv@gmail.com</b>

TÉCNICO/A DE FORMACIÓN PARA EL
EMPLEO (REF. 5843)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005843
19/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Gestión de formación para el empleo. Preparación de
documentación administrativa de cursos de formación para el empleo. Relación con
las distintas administraciones. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia acreditable de 3
años en puesto similar. Se valorará titulación universitaria en Empresariales, ADE,
Económicas o similar o grado medio o superior de Administración y Gestión.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial, 5 horas
diarias de 9:00 a 14:00. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
RAQUEL.GONZALEZ@GRUPOATU.COM'><B>RAQUEL.GONZALEZ@GRUPOATU.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: técnico/a formación para el empleo

PROFESOR/A ADJUNTO DE INGLÉS
.OVIEDO (REF:5482)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005482
20/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Impartir clase de speaking and Listening para preparación de
los exámenes de Cambridge a grupos de niños, jóvenes y adultos . <b>PERFIL
DEL/A CANDIDATO/A</b> Profesor/a nativo/a titulado/a ó Graduado/a con nivel C2
de inglés que tenga la fluidez necesaria para dar la clase integramente en inglés ,
conocimientos de la metodología de los exámenes de Cambridge .
<b>CONDICIONES LABORALES </b> Contrato laboral temporal. Jornada: parcial
10 horas semanales .Horario: martes,miercoles y lueves de 17:00 a 20:00 .Salario:
según Convenio .
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
teachmeacademia@gmail.com'><B>teachmeacademia@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto : Oferta Profesor/a de inglés .Oviedo (Ref:5482)

PROFESOR/A PARA REFUERZO
ESCOLAR (REF: 5282)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005828
03/10/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Impartir clases a alumnos de ESO y Bachiller de matemáticas,
física, química y lengua.- <u>Perfil:</u> Experiencia docente con alumnado de éstos
niveles. Licenciatura, o último curso de carrera. Se valorarán conocimientos de
inglés o francés.- <u>Contrato:</u> temporal. Jornada parcial a razón de 2 horas
diarias. Horario de tardes. Salario según el Convenio de Enseñanzas No Regladas.-
Interesados/as envien su currículum vitae a: , wes.nieves.1@gmail.com
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PROFESOR/A DE LENGUA
CASTELLANA E INGLÉS (REF: 5877)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005877
03/10/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Impartir clases de inglés, de lengua castellana y de literatura en
ESO. También impartir clases de lengua castellana y literatura en Bachiller.-
<u>Perfil:</u> Experiencia impartiendo clases en Bachillerato. Formación en nuevas
tecnologías. Conocimientos del entorno Google-Chromebook Workspace For
Educatión. Disponibilidad inmediata.- <u>Contrato:</u> Temporal : hasta abril/ mayo
de 2023. Jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:15 hasta las 14:45
horas.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
curriculum@salesianosaviles.es (Indicar en el asunto del correo: VACANTE
LENGUA E INGLÉS).

PROFESOR/A APOYO BACHILLERATO
(REF 6121)
Peñamellera Alta ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006121
04/10/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES</b> -INSTRUCTOR para clases de apoyo de matemáticas y física
a 2º de bachillerato. -Programar e impartir las clases según el nivel de los alumnos
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de grado en caulquier ingeniería, física,
química...o Máster relacionado. -Preferentemente estudiante de los últimos cursos
de estos grados o Máster. <b>CONDICIONES</b> - <b>Centro de trabajo en SAN
VICENTE DE LA BARQUERA</b> -Contrato laboral temporal. -Incorporación
inmediata. -Horario: lunes, miércoles y jueves de 15:30 horas a 18:30 horas.
Personas interesadas que cumplan con los requisitos, deberán enviar su cv a
<b>scuebtuasvb@gmail.com</b>

PROFESOR/A (REF. 6164)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006164
06/10/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> PROFESOR/A PARA SUSTITUCION DE 25 HORAS
SEMANALES, DE LAS CUALES 6 SON DE GEOGRAFIA E HISTORIA EN
SECUNDARIA Y 19 EN PRIMARIA <b>REQUISITOS</b> TITULACION
REQUERIDA POR LA LEGISLACION VIGENTE PARA IMPARTIR CLASES DE
GEOGRAFIA E HISTORIA EN SECUNDARIA. MAESTRO DE PRIMARIA. PT/AL
DECA. SE VALORARA EXPERIENCIA DOCENTE, IDENTIFICACION Y
COMPROMISO PARA CONTRIBUIR AL DESARROLLO DEL CARACTER PROPIO
DEL CENTRO Y CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO ASI COMO
DISPOSICION PARA COLABORAR EN PROYECTOS DE INNOVACION
PEDAGOGICA <b>CONDICIONES</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE
SUSTITUCION. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO
SEGUN NECESIDADES EDUCATIVAS. <b>UBICACION</b> RIBADESELLA
ENVIAR CURRICULUM AL EMAIL
NTRASRADELROSARIOR@EDUCASTUR.ORG INDICANDO EN EL ASUNTO
"VACANTE DE HISTORIA"

PROFESOR/A MUSICA EDUCACION
SECUNDARIA (REF. 6172)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006172
06/10/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> PROFESOR/A PARA IMPARTIR 4 HORAS DE MUSICA EN
EDUCACION SECUNDARIA <b>REQUISITOS</b> LICENCIADO7A EN HISTORIA
Y CIENCIAS DE LA MUSICA. TITULO SUPERIOR DE MUSICA O TITULACIONES
DECLARADAS EQUIVALENTES A EFECTOS DE DOCENCIA. TITULO DE
GRADO DE MUSICA. MASTER DE FORMACION DE PROFESOR/A DE
SECUNDARIA. SE VALORARA EXPERIENCIA DOCENTE, OTRAS
ESPCIALIDADES Y LA IDENTIFICACION Y COMPROMISO PARA CONTRIBUIR
AL DESARROLLO DEL CARACTER PROPIO DEL CENTRO ASI COMO
CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO Y DISPOSICION PARA COLABORAR EN
PROYECTOS DE INNOVACION PEDAGOGICA <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL (4 HORAS A LA
SEMANA). HORARIO SEGUN NECESIDADES EDUCATIVAS. <b>UBICACION</b>
RIBADESELLA
ENVIAR CURRICULUM AL EMAIL
NTRASRADELROSARIOR@EDUCASTUR.ORG INDICANDO EN EL ASUNTO
"VACANTE MUSICA"

FORMADOR DE NUEVAS
TECNOLOGÍAS (IMPRESIÓN 3D,
CORTADORA LÁSER, ROBÓTICA Y
MANEJO DE DRONES), REF. 6243
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006243
07/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Formar a profesionales y otros formadores en el uso de
nuevas tecnologías (impresión 3D, cortadora láser, robótica y manejo de drones).
<b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia o formación como docente.
Experiencia en impresión 3D, cortadora láser, robótica y manejo de drones.
Imprescindible permiso de conducir. Disponibilidad para viajar por Asturias y Galicia.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Área
de trabajo: Asturias y Galicia. Salario según convenio más dietas por
desplazamiento.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
RRHH@I-DIDAC.ES'><B>RRHH@I-DIDAC.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto:
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nuevas tecnologías

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF. 6224)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006224
07/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Tareas correspondientes a profesor/a titular de academia de
inglés. Grupos de infantil, primaria y secundaria. Impartir el contenido siguiendo la
metodología de la academia. <b>REQUISITOS:</b> Alta fluidez verbal en inglés.
Puede ser nativo/a o no. Se valorarán titulaciones relacionadas con la enseñanza
del inglés-Filología, Magisterio rama inglés o traducción. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido. Jornada parcial, con posibilidad de trabajar hasta un máximo de
20 horas de clases semanales. Horario de tardes. Lugar de trabajo en la zona
central de Asturias. Salario y demás condiciones según Convenio de enseñanza no
reglada.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
teacher.asturias@gmail.com"> <b>teacher.asturias@gmail.com</b> </a>

<B>MENTOR/A</B> PROGRAMA
"JOVEN OCUPATE"-AYTO.
PARRES.CERT. PROF. ACTIV.AUX. EN
VIVEROS, JARD. Y CENTROS DE
JARDINERIA (REF.6209)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006209
10/10/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>REQUISITOS:</b> - LICENCIADO O GRADO EN MAGISTERIO, PSICOLOGÍA,
PEDAGOGÍA O PSICOPEDAGOGÍA. - ESTAR EN POSESIÓN DEL PERMISO DE
CONDUCIR B. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
DURACIÓN 9 MESES. NO PRORROGABLES. - JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA - HORARIO DE 7:30 H A 15:00 H. - SALARIO: 1.270 EUROS BRUTOS
MENSUALES. - INCORPORACIÓN EL <b>01/11/2022</b>. <b>FUNCIONES:</b> -
IMPARTIR COMPETENICA SDE LENGUA CASTELLANA Y MATEMÁTICAS A
LOS/LAS ALUMNOS/AS PARTICIPANTES; IMPARTIR FORMACIÓN
TRANSVERSAL; COLABORAR CON EL DOCENTE DE LA ESPECIALIDAD EN LA
PROGRAMACIÓN, EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL APRENDIZAJE DE LOS
PARTICIPANTES, DESARROLLAR TAREAS DE GESTIÓN.
LAS PERSONAS QUE REÚNAN LOS REQUISITOS, PUEDEN PRESENTAR LA
SOLICITUD, Y LA DOCUMENTACIÓN EXIGIDA EN LAS BASES REG. DE LA
CONVOCATORIA, EN EL REGISTRO DEL PROPIO AYTO. DE PARRES O A
TRAVÉS DE SEDE ELECTRÓNICA DEL AYTO. TAMBIÉN LA PODRÁN
PRESENTAR EN CUALQUIER REGISTRO Y OFICINA A QUE SE REFIERE EL
ART. 16.4 DE LA LEY 39/2015 DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMÚN
DE LAS ADMON. PÚBLICAS. EL HORARIO DEL REGISTRO DEL AYTO. DE
PARRES DE LUNES A VIERNES DE 9:00 H A 14:00 H. EL PLAZO DE PRESENT.
DE SOLIC. ES EL COMPRENDIDO DESDE EL <b>DÍA 10 DE OCTUBRE DE 2022
HASTA EL DÍA 17 DE OCTUBRE DE 2022</b>. LAS BASES REGUL.ESTÁN
PUBLICADAS EN LA PÁGINA WEB DEL AYTO. DE PARRES:
<b>www.ayto-parres.es</b> Y EN LA OFICINA DE EMPLEO DE CANGAS DE
ONÍS.

DOCENTE CP ACT. AUX VIVEROS,
JARDINES Y C.
JARDINERÍA(AGAO0108) JOVEN
OCUPATE PARA GIJON, PARRES,
NAVIA, CORVERA, PILOÑA Y GRADO
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006179
10/10/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ESPECIALIDAD FORMATIVA IMPARTIDA POR LOS AYUNTAMIENTOS DE
GIJON,PARRES,NAVIA,CORVERA,PILOÑA Y GRADO DENTRO DEL
PROGRAMA JOVEN OCUPATE. LOCALIDAD DE LOS PUESTOS: GIJON,
PARRES, NAVIA, CORVERA, PILOÑA Y GRADO <B>FUNCIONES:</B> -
Programación didáctica e impartición del certificado de profesionalidad:
ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE
JARDINERÍA (AGAO0108) <a href= "https://bit.ly/3SIyHcF" target='blank'><b> Haz
click aquí para ver FICHA DEL CERTIFICADO </b></a> - Programará y realizará la
evaluación del aprendizaje del alumnado en relación con los certificados de
profesionalidad impartidos. -Planificará, programará y dirigirá las tareas
profesionales a desarrollar por el alumnado. -Realizará seguimiento y evaluación del
trabajo realizado por el alumnado. <B>REQUISITOS:</B> - Tener la TITULACIÓN
requerida en el Certificado de Profesionalidad.Haz click aquí para ver<a href=
"https://bit.ly/3SIyHcF" target='blank'><b> Haz click aquí para ver FICHA DEL
CERTIFICADO </b></a> - Contar con la CAPACITACIÓN DOCENTE regulada en el
artículo 13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los
certificados de profesionalidad (modificado por el Real Decreto 189/2013, de 15 de
marzo),<a href= "https://n9.cl/9d3g" target='blank'><b> Haz click aquí para ver
CAPACITACIÓN DOCENTE </b></a> - Contar con la EXPERIENCIA
PROFESIONAL fijada en el R.D. 1375/2008, de 1 de agosto, apartado
"prescripciones de los formadores" <B>CONDICIONES:</B> - Contrato temporal o
nombramiento de funcionario interino según proceda. -Jornada completa.
Las personas interesadas, y que cumplan los requisitos, deberán enviar el modelo
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de SOLICITUD (ENTIDADES PROMOTORAS AYUNTAMIENTOS DE. GIJON,
PARRES, NAVIA, CORVERA, PILOÑA Y GRADO. LOCALIDADES: GIJON,
PARRES,NAVIA, CORVERA, PILOÑA Y GRADO ), <a href= "
https://bit.ly/3RGTJqE" target='blank'><b> Haz click aquí para ver SOLICITUD
</b></a>, al correo electrónico siguiente:,
mailto:areaempresas.oegijon2@asturias.org Será posible la presentación de las
solicitudes en cualquiera de los lugares previstos en el artículo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas <B><U>FIN DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES:
DIA 16 DE OCTUBRE DEL 2022 A LAS 23:59 HORAS.</U></B> Deberan adjuntar
a la solicitud la documentación básica acreditativa del cumplimiento de los requisitos
para impartir el certificado de profesionalidad.

DOCENTE PARA CP OPERACIONES
AUX. DE ALBAÑILERÍA DE FÁBRICAS Y
CUBIERTAS (EOCB0208) JOVEN
OCÚPATE PARA CABRANES Y NAVA
(REF.: 6186)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006186
10/10/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ESPECIALIDAD FORMATIVA IMPARTIDA POR LOS AYUNTAMIENTOS DE
CABRANES Y DE NAVA DENTRO DEL PROGRAMA JOVEN OCÚPATE
2022/2023. LOCALIDAD DE LOS PUESTOS: CABRANES Y NAVA.
<b>FUNCIONES:</b> - Programación didáctica e impartición del certificado de
profesionalidad: OPERACIONES AUXILIARES DE ALBAÑILERÍA DE FÁBRICAS Y
CUBIERTAS(EOCB0208) <a href= " https://cutt.ly/cBymAJA" target='blank'><b>Haz
click aquí para ver la ficha del Certificado de Profesionalidad </b></a>. - Programará
y realizará la evaluación del aprendizaje del alumnado en relación con los
certificados de profesionalidad impartidos. -Planificará, programará y dirigirá las
tareas profesionales a desarrollar por el alumnado. -Realizará seguimiento y
evaluación del trabajo realizado por el alumnado. <b>REQUISITOS:</b> - Tener la
TITULACIÓN requerida en el Certificado de Profesionalidad (EOCB0208) ) <a href=
" https://cutt.ly/cBymAJA" target='blank'><b>Haz click aquí para ver la ficha del
Certificado de Profesionalidad </b></a>. - Contar con la CAPACITACIÓN
DOCENTE regulada en el artículo 13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por
el que se regulan los certificados de profesionalidad (modificado por el Real Decreto
189/2013, de 15 de marzo), <a href= " https://cutt.ly/qByQaEk"
target='blank'><b>Haz click aquí para consultar los requisitos de la capacitación
docente </b></a>. - Contar con la EXPERIENCIA PROFESIONAL fijada en el R.D.
644/2011, de 9 de mayo, modificado por el RD 615/2013, de 2 de agosto, apartado
"prescripciones de los formadores". <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal o
nombramiento de funcionario interino según proceda. -Jornada completa.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, deberán enviar el modelo de
SOLICITUD (ENTIDADES PROMOTORAS: AYUNTAMIENTOS DE CABRANES Y
NAVA. LOCALIDADES: CABRANES Y NAVA), indicando al puesto que opta por
orden de preferencia, <a href= "https://cutt.ly/2BynexG" target='blank'><b>Haz click
aquí para ver la SOLICITUD</b></a> al correo electrónico siguiente: ,
mailto:areaempresas.oegijon2@asturias.org Será posible la presentación de las
solicitudes en cualquiera de los lugares previstos en el artículo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas. <b>FIN DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES: DIA
16 DE OCTUBRE DEL 2022 A LAS 23:59 HORAS.</b> <b><u>Deberán adjuntar a
la solicitud la documentación básica acreditativa del cumplimiento de los requisitos
para impartir el certificado de profesionalidad.</u></b>

DOCENTE CP "OP. AUX. DE MONTAJE
Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS
MICROINFORMÁTICOS"
(IFCT0108)-PROGRAMA JOVEN
OCUPATE- (REF.6218)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006218
10/10/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Certificado de profesionalidad impartido por la Entidad Fundación por la Acción
social Mar de Niebla. <b>FUNCIONES:</b> - Impartir contenidos del CP IFCT0108
(Operaciones Auxiliares de Montaje y Mantenimiento de Sistemas
Microinformáticos). Para más información <a href="https://n9.cl/u6zll"
target="blank"><b>click aquí para ver ficha del certificado</b></a> - Guiar la
actividad laboral de los participantes. - Evaluar las competencias profesionales y
realizar el seguimiento de las normas. - Impartir los contenidos del Certificado de
Profesionalidad. <b>REQUISITOS:</b> - TITULACIÓN: La requerida en el
certificado de profesionalidad (Ver ficha del certificado). - COMPETENCIA
DOCENTE: De acuerdo a requisitos de formadores (ART.13 R D 34/2008,
modificado por Orden ESS 189/2013, de 15 de marzo) <a
href="https://cutt.ly/jfSn7qi" target="blank"><b>pincha aquí</b></a> - EXPERIENCIA
LABORAL: La requerida en el certificado de profesionalidad (Ver ficha del
certificado). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato para la mejora de la ocupabilidad y
la inserción laboral. - Jornada de trabajo completa. - Salario 19.804,24 euros brutos
anuales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, deberán enviar el modelo de
,
https://trabajastur.asturias.es/joven-ocupate/personal-directivo-docente-y-de-apoyo"
target="blank junto con su CV y documentos que acrediten los requisitos mínimos
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de titulación, experiencia laboral y competencia docente a:

3 PUESTOS DE DOCENTE C.P.
"OPERACIONES AUXILIARES DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y
GENERALES". PROGRAMA JOVEN
OCÚPATE (REF.6219)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006219
10/10/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Certificado de Profesionalidad impartido por las Entidades: Ayuntamiento de San
Martín del Rey Aurelio, ASPAYM y Fundación por la Acción social Mar de Niebla.
<b>FUNCIONES:</b> - Impartir los contenidos del CP (ADGG0408) "Operaciones
auxiliares de servicios administrativos y generales". Para más información: <a
href="https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/ADGG0408_ficha.pdf"
target="blank"><b>click aquí para ver ficha del certificado</b></a> - Tutorizar y
guiar la actividad laboral de los participantes. - Evaluar las competencias
profesionales y realizar el seguimiento de las normas. <b>REQUISITOS:</b> -
TITULACIÓN: La requerida en el certificado de profesionalidad (Ver ficha del
certificado). - COMPETENCIA DOCENTE: De acuerdo a requisitos de formadores
(ART.13 R D 34/2008, modificado por Orden ESS 189/2013, de 15 de marzo) <a
href="https://cutt.ly/jfSn7qi" target="blank"><b>pincha aquí</b></a> - EXPERIENCIA
LABORAL: La requerida en el certificado de profesionalidad (Ver ficha del
certificado). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato para la mejora de la ocupabilidad y
la inserción laboral. - Jornada de trabajo completa. - Salario 19.804,24 euros brutos
anuales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, deberán enviar el modelo de
,
https://trabajastur.asturias.es/joven-ocupate/personal-directivo-docente-y-de-apoyo"
target="blank junto con su CV y documentos que acrediten los requisitos mínimos
de titulación, experiencia laboral y competencia docente a:

4 PUESTOS DE DOCENTE
C.P."LIMPIEZA EN ESPACIOS
ABIERTOS E INSTALACIONES
INDUSTRIALES"(SEAG0209) (REF.
6153)-PROGRAMA JOVEN OCÚPATE
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006153
10/10/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

PROGRAMA JOVEN OCÚPATE DE LOS AYUNTAMIENTOS DE CASTRILLÓN,
LANGREO, GIJÓN Y SAN MARTÍN DEL REY AURELIO (Ver publicación BOPA) <a
href="https://sede.asturias.es/bopa/2022/10/03/2022-07385.pdf">PINCHA AQUÍ</a>
<b>FUNCIONES</b> - Programación didáctica e impartición del certificado de
profesionalidad: LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS E INSTALACIONES
INDUSTRIALES (SEAG0209) (Ver ficha del Certificado de Profesionalidad) <a
href="https://sepe.es/HomeSepe/dam/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/SEAG0209_ficha.pdf">PINCHA
AQUÍ</a> - Programará y realizará la evaluación del aprendizaje del alumnado en
relación con el certificado de profesionalidad impartido. - Planificará, programará y
dirigirá las tareas profesionales a desarrollar por el alumnado. - Realizará el
seguimiento y evaluación del trabajo realizado por el alumnado.
<b>REQUISITOS</b> - Tener la TITULACIÓN requerida en el Certificado de
Profesionalidad (Ver ficha del Certificado). - Contar con la CAPACITACIÓN
DOCENTE regulada en el artículo 13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por
el que se regulan los certificados de profesionalidad (modificado por el Real Decreto
189/2013, de 15 de marzo), (ver capacitación docente). <a
href="https://www.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/Archivos_Formaci%C3%B3n/Archivos_Certificados%20de%20Profesionalidad/requisitos_docente_certificados_profesionalidad_20150331.pdf">PINCHA
AQUÍ</a>. - Contar con la EXPERIENCIA PROFESIONAL requerida en el
certificado de profesionalidad, (Ver ficha de Certificado de Profesionalidad apartado
"prescripciones de los formadores"). <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal o
nombramiento de funcionario interino según proceda. - Jornada completa.
Enviar Modelo de Solicitud, indicando el puesto al que opta, por orden de
preferencia <a
href=https://trabajastur.asturias.es/joven-ocupate/personal-directivo-docente-y-de-apoyo>
(descargar modelo aquí)</a> y CV en formato WORD o PDF con documentación
acreditativa de los requisitos mínimos de titulación, experiencia laboral y
competencia docente (contratos, vida laboral, titulación, certificados de empresa con
funciones realizadas, documentos acreditativos de competencia docente...) La
documentación se debe enviar a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:empresas-oegijon4@asturias.org junto con la autorización para ceder los
datos a la entidad

DOCENTE C.P. "OPERACIONES
BÁSICAS DE RESTAURANTE Y BAR"
(HOTR0208) (REF. 6241)-PROGRAMA
JOVEN OCÚPATE-
Gozón ( ASTURIAS )

PROGRAMA JOVEN OCÚPATE DEL AYUNTAMIENTO DE GOZÓN (Ver
publicación BOPA) <a
href="https://sede.asturias.es/bopa/2022/10/03/2022-07385.pdf">PINCHA AQUÍ</a>
<b>FUNCIONES</b> - Programación didáctica e impartición del certificado de
profesionalidad: OPERACIONES BÁSICAS DE RESTAURANTE Y BAR (hotr0208)
(Ver ficha del Certificado de Profesionalidad) <a
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Oferta: 032022006241
10/10/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

href="https://sepe.es/HomeSepe/dam/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/HOTR0208_ficha.pdf">PINCHA
AQUÍ</a> - Programará y realizará la evaluación del aprendizaje del alumnado en
relación con el certificado de profesionalidad impartido. - Planificará, programará y
dirigirá las tareas profesionales a desarrollar por el alumnado. - Realizará el
seguimiento y evaluación del trabajo realizado por el alumnado.
<b>REQUISITOS</b> - Tener la TITULACIÓN requerida en el Certificado de
Profesionalidad (Ver ficha del Certificado). - Contar con la CAPACITACIÓN
DOCENTE regulada en el artículo 13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por
el que se regulan los certificados de profesionalidad (modificado por el Real Decreto
189/2013, de 15 de marzo), (ver capacitación docente). <a
href="https://www.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/Archivos_Formaci%C3%B3n/Archivos_Certificados%20de%20Profesionalidad/requisitos_docente_certificados_profesionalidad_20150331.pdf">PINCHA
AQUÍ</a>. - Contar con la EXPERIENCIA PROFESIONAL requerida en el
certificado de profesionalidad, (Ver ficha de Certificado de Profesionalidad, apartado
"prescripciones de los formadores"). <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal o
nombramiento de funcionario interino según proceda. - Jornada completa.
Enviar Modelo de Solicitud, indicando el puesto al que opta, por orden de
preferencia <a
href=https://trabajastur.asturias.es/joven-ocupate/personal-directivo-docente-y-de-apoyo>
(descargar modelo aquí)</a> y CV en formato WORD o PDF con documentación
acreditativa de los requisitos mínimos de titulación, experiencia laboral y
competencia docente (contratos, vida laboral, titulación, certificados de empresa con
funciones realizadas, documentos acreditativos de competencia docente...) La
documentación se debe enviar a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:empresas-oegijon4@asturias.org junto con la autorización para ceder los
datos a la entidad

3 PUESTOS DE DOCENTE DE
GRABACIÓN Y TRATAMIENTO DE
DATOS Y DOCUMENTOS (ADGG0508)-
PROGRAMA JOVEN OCÚPATE- REF.:
6201
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006201
10/10/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Especialidad formativa impartida por las entidades ASPAYM en Oviedo, NORTE
JOVEN en Mieres y el Ayuntamiento de Gijón dentro del programa Joven Ocúpate.
<b>FUNCIONES:</b> - Programación didáctica e impartición del certificado de
profesionalidad: OPERACIONES DE GRABACIÓN Y TRATAMIENTO DE DATOS Y
DOCUMENTOS (ADGG0508) - Programar y realizar la evaluación del aprendizaje
del alumnado en relación con el certificado de profesionalidad impartido. - Planificar,
programar y dirigir las tareas profesionales a desarrollar por el alumnado. - Realizar
seguimiento y evaluación del trabajo realizado por el alumnado.
<b>REQUISITOS:</b> - Tener la TITULACIÓN requerida en el Certificado de
Profesionalidad y contar con la EXPERIENCIA PROFESIONAL necesaria. Para ver
estos requisitos consultar la ficha del certificado <a
href="https://bit.ly/3bSjIJh"><b>pinchando aquí</b></a>. - Contar con la
CAPACITACIÓN DOCENTE regulada en el artículo 13 del Real Decreto 34/2008, de
18 de enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad (modificado
por el Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo). Para ver capacitación docente <a
href="https://cutt.ly/0fSkxFV"><b>pincha aquí</b></a>. <b>CONDICIONES: </b> -
Contrato temporal de 9 meses de duración. - Jornada completa.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, deberán enviar al correo
electrónico , mailto:empresas-oegijon1@asturias.org (indicando en el asunto:
referencia 6201) la SOLICITUD, señalando los puestos a los que optan y adjuntando
el CV y la documentación mínima acreditativa del cumplimiento de los requisitos
para impartir el certificado de profesionalidad. Para acceder a la
<b>SOLICITUD</b>

2 PUESTOS DE DOCENTE DE
OPERACIONES AUXILIARES DE
ACABADOS RÍGIDOS Y URBANIZACIÓN
(EOCB0209)- PROGRAMA JOVEN
OCÚPATE- REF.: 6202
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006202
10/10/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Especialidad formativa impartida por el Ayuntamiento de Carreño y el Ayuntamiento
de Salas dentro del programa Joven Ocúpate. <b>FUNCIONES:</b> -
Programación didáctica e impartición del certificado de profesionalidad:
OPERACIONES AUXILIARES DE ACABADOS RÍGIDOS Y URBANIZACIÓN
(EOCB0209) - Programar y realizar la evaluación del aprendizaje del alumnado en
relación con el certificado de profesionalidad impartido. - Planificar, programar y
dirigir las tareas profesionales a desarrollar por el alumnado. - Realizar seguimiento
y evaluación del trabajo realizado por el alumnado. <b>REQUISITOS:</b> - Tener la
TITULACIÓN requerida en el Certificado de Profesionalidad y contar con la
EXPERIENCIA PROFESIONAL necesaria. Para ver estos requisitos consultar la
ficha del certificado <a href=" https://bit.ly/3eentxK"><b>pinchando aquí</b></a>. -
Contar con la CAPACITACIÓN DOCENTE regulada en el artículo 13 del Real
Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de
profesionalidad (modificado por el Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo). Para
ver capacitación docente <a href="https://cutt.ly/0fSkxFV"><b>pincha aquí</b></a>.
<b>CONDICIONES: </b> - Contrato temporal de 9 meses de duración. - Jornada
completa.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, deberán enviar al correo
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electrónico , mailto:empresas-oegijon1@asturias.org (indicando en el asunto:
referencia 6202) la SOLICITUD, señalando los puestos a los que optan y adjuntando
el CV y la documentación mínima acreditativa del cumplimiento de los requisitos
para impartir el certificado de profesionalidad. Para acceder a la
<b>SOLICITUD</b>

DOCENTE C.P. "ACTIVIDADES
AUXILIARES EN AGRICULTURA"
AYUNTAMIENTO DE VILLAVICIOSA
JOVEN OCÚPATE (REF.: 6198)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006198
10/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Programar e impartir los contenidos del C.P. ACTIVIDADES
AUXILIARES EN AGRICULTURA (AGAX0208) Guiar y supervisar la actividad
laboral de los participantes. Evaluar sus competencias profesionales. Realizar el
control y seguimiento del cumplimiento de las normas de seguridad en el trabajo y
de disciplina. <b>REQUISITOS:</b> Poseer la TITULACIÓN exigida en el
certificado de profesionalidad y disponer de la EXPERIENCIA PROFESIONAL
requerida en el mismo. Para acceder a la ficha de este certificado de profesionalidad
<A
HREF='https://sepe.es/HomeSepe/dam/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/AGAX0208_ficha.pdf'
TARGET=
'https://sepe.es/HomeSepe/dam/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/AGAX0208_ficha.pdf'><B>pinche
aquí</B></A><BR/> Contar con la CAPACIDAD DOCENTE regulada en el artículo
13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero por el que se regulan los C.P.
(modificado por el R.D. 189/2013, de 15 de marzo) <A
HREF='https://www.boe.es/buscar/pdf/2008/BOE-A-2008-1628-consolidado.pdf'
TARGET=
'https://www.boe.es/buscar/pdf/2008/BOE-A-2008-1628-consolidado.pdf'><B>pinche
aquí</B></A><BR/> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal
durante la duración del proyecto (9 meses). Jornada completa.
Interesados/as descargar solicitud <A
HREF='https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/194956/%28JO%29_Solicitud_docente_proyectos_Joven_Ocupate_20221005.doc/589176d3-f154-c8ba-8bed-7e69025b9912?t=1664971096389'
TARGET= '
https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/194956/%28JO%29_Solicitud_docente_proyectos_Joven_Ocupate_20221005.doc/589176d3-f154-c8ba-8bed-7e69025b9912?t=1664971096389'><B>descargar
modelo aquí</B></A><BR/> y enviar dicha solicitud indicando los puestos a los que
opta y C.V. con la documentación acreditativa de cumplir los requisitos para impartir
el certificado de profesionalidad (contratos, vida laboral, titulación, certificados de
empresa con funciones realizadas, documentos acreditativos de competencia
docente, etc.) La documentación se remitirá a <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>
incluyendo en el asunto "Ref: 6198" hasta el 16/10/2022 inclusive. No se valorarán
candidaturas que no cumplan los requisitos.

PROFESOR/A AUXILIAR (REF.: 6222)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006222
10/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases particulares de Inglés y Lengua. Planificar el
contenido de las clases. Seguimiento del alumnado. <b>REQUISITOS:</b> Grado
en Filología inglesa o en Traducción e interpretación. Grado en Lenguas modernas
o en Filología hispánica en este caso se requerirá además nivel de inglés C1.
Disponibilidad de horario de 15:00 a 21:00 horas <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 70 horas mensuales en
horario de tarde. Salario según convenio formación no reglada.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:LIAN2218@HOTMAIL.COM'><B>LIAN2218@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>

2 PUESTOS DE DOCENTE DE CP
"ACTIVIDADES AUXILIARES DE
COMERCIO" JOVEN OCÚPATE (REF.
6230)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006230
10/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Este CP será impartido por las entidades Cáritas (Oviedo) y Emaús (Avilés)
<b>FUNCIONES:</b> -Programar e impartir los contenidos del CP COMT0211 de
nivel 1 "ACTIVIDADES AUXILIARES DE COMERCIO" -Guiar y supervisar la
actividad laboral de los/las participantes -Evaluar sus competencias profesionales
-Realizar el control y seguimiento del cumplimiento de las normas de seguridad en
el trabajo y de disciplina <b>REQUISITOS:</b> -Poseer la TITULACIÓN exigida en
el Certificado de Profesionalidad y disponer de la EXPERIENCIA PROFESIONAL
requerida en el mismo. Para acceder a la ficha de este certificado de profesionalidad
<A
HREF='https://www.sepe.es/HomeSepe/dam/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/COMT0211_ficha.pdf'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHE AQUÍ</B></A><BR/> -Contar con la
CAPACITACIÓN DOCENTE regulada en el art. 13 del RD 34/2008. Para consultar
los requisitos de capacitación docente <A
HREF='https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/914366/Docente+de+Certificados+de+Profesionalidad'
TARGET= 'BLANK'><B>PINCHE AQUÍ</B></A><BR/> <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal durante la duración del proyecto (9 meses) -Jornada
completa
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de descargar la solicitud
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en el siguiente <A
HREF='https://trabajastur.asturias.es/joven-ocupate/personal-directivo-docente-y-de-apoyo
' TARGET= 'BLANK'><B>ENLACE</B></A><BR/>, indicando el puesto al que opta,
el/los proyectos deseados y CV en formato WORD o PDF con documentación
acreditativa de los requisitos mínimos de titulación, experiencia laboral y
competencia docente (contratos, vida laboral, titulación, certificados de empresa con
funciones realizadas, documentos acreditativos de competencia docente...) La
documentación se debe enviar a la siguiente dirección de correo electrónico : <A
HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>
indicando en el Asunto "Ref: 6230" El plazo finaliza el 14 de octubre de 2022
incluido No se valorarán candidaturas que no cumplan los requisitos exigidos

2 PUESTOS DE DOCENTE.
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD:
"ACTIVIDADES AUX. EN
CONSERVACIÓN Y MEJORA DE
MONTES" (AGAR0309). REF: 6194
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006194
10/10/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ESTE CERTIFICADO SERÁ IMPARTIDO EN LOS PROYECTOS "JOVEN
OCÚPATE" DE EL AYUNTAMIENTO DE SAN MARTÍN DEL REY AURELIO Y LA
FUNDACIÓN SAN FELIZ. <b>FUNCIONES:</b> PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA E
IMPARTICIÓN DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD MENCIONADO.
PLANIFICAR, PROGRAMAR Y DIRIGIR LAS TAREAS A REALIZAR POR EL
ALUMNADO Y LA EVALUACIÓN DE SU APRENDIZAJE. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACIÓN Y EXPERIENCIA PROFESIONAL: LA REQUERIDA EN EL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD. <b><a
href="https://www.sepe.es/HomeSepe/dam/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/AGAR0309_ficha.pdf">
CONSULTAR FICHA</a></b>.<br/> COMPETENCIA DOCENTE: LA REGULADA
EN R.D: 189/2013 DE 15 DE MARZO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL . JORNADA COMPLETA.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos exigidos deberán enviar el
modelo de solicitud para personal docente señalando los puestos a los que optan.
<b>,
https://trabajastur.asturias.es/joven-ocupate/personal-directivo-docente-y-de-apoyo</b>.<br/>
Al modelo deberán adjuntar la documentación que acredite reunir <b>los requisitos
mínimos exigidos</b> para impartir el certificado: titulación, experiencia profesional
requerida y competencia docente, así como la vida laboral. Esta documentación se
remitirá al correo electrónico: <b>empresasoviedo1@asturias.org</b> hasta el día
16 de Octubre de 2022 inclusive, indicando en el asunto el certificado al que se
opta. <b>NO SERÁN VALORADAS </b> aquellas candidaturas que no reúnan los
requisitos exigidos.

DOCENTE PARA EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD: "ACTIVIDADES
AUXILIARES DE ALMACÉN"
(COML0110). REF 6229
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006229
10/10/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ESTE CERTIFICADO SERÁ IMPARTIDO EN EL PROYECTO "JOVEN OCÚPATE"
DEL AYUNTAMIENTO DE GIJÓN. <b>FUNCIONES:</b> PROGRAMACIÓN
DIDÁCTICA E IMPARTICIÓN DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
MENCIONADO. PLANIFICAR, PROGRAMAR Y DIRIGIR LAS TAREAS A
REALIZAR POR EL ALUMNADO Y LA EVALUACIÓN DE SU APRENDIZAJE.
<b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN Y EXPERIENCIA PROFESIONAL: LA
REQUERIDA EN EL CERTIFCADO DE PROFESIONALIDAD.<b><a
href="https://www.sepe.es/HomeSepe/dam/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/COML0110_ficha.pdf">
CONSULTAR FICHA</a></b>.<br/> COMPETENCIA DOCENTE: LA REGULADA
EN EL R. D. 189/2013 DE 15 DE MARZO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos exigidos deberán enviar el
modelo de solicitud para personal docente señalando los puestos a los que optan.
<b>,
https://trabajastur.asturias.es/joven-ocupate/personal-directivo-docente-y-de-apoyo</b>.<br/>
Al modelo deberán adjuntar la documentación que acredite reunir <b>los requisitos
mínimos exigidos</b> para impartir el certificado: titulación, experiencia profesional
requerida y competencia docente, así como la vida laboral. Esta documentación se
remitirá al correo electrónico: <b>empresasoviedo1@asturias.org</b> hasta el día
20 de Octubre de 2022 inclusive, indicando en el asunto el certificado al que se
opta. <b>NO SERÁN VALORADAS </b> aquellas candidaturas que no reúnan los
requisitos exigidos.

Ofertas en difusión a fecha 11/10/2022 Página 26 de 87



Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

2 OFICIALES DE FONTANERÍA,
CALEFACCIÓN Y GAS (REF.5821)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005821
19/09/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Colocar sanitarios. * Ejecución de generales de distribución
de agua y gas en PPR, acero negro,acero inoxidable, polietileno reticulado y cobre.
* Instalación de calefacción y fontanería en viviendas. * Soldadura de tuberías
mediante platex y/o autógena. * Ejecución de colectores de saneamiento en PVC. *
Reparación de fugas. <b>REQUISITOS</b> * Experiencia de, al menos 2 años, en
los trabajos descritos. * Estar en posesión de PRL fontanería. * Permiso de conducir
B. <b>CONDICIONES</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada completa. *
Salario: 20.000 euros brutos anuales
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar C.V. a:, mailto:administracion@sarachoclima.es

FONTANERO, OFICIAL DE PRIMERA
(REF. 5876)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005876
20/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Fontanería: instalaciones sanitarias y de calefacción.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia como oficial de primera de fontanería.
Formación básica en PRL. Se valorará permiso de conducir. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, horario partido de lunes a
viernes. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
LUIS@GRUPOINSTALONSA.COM'><B>LUIS@GRUPOINSTALONSA.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: oferta de empleo de fontanero

JEFE DE OBRA, INGENIERO/A CIVIL
POR TODA ESPAÑA (REF. 5882)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005882
20/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Obra civil en parques fotovoltaicos y eólicos y subestaciones
asociadas por toda España. Supervisión y control de obra. Control de las
subcontratas. Supervisión de la prevención. Control de plazos y costes.
Permanencia en obra de forma continua. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en
obra civil y cimentaciones. Conocimientos de autocad para interpretación de planos.
Titulación de ingeniería civil o equivalente. Se valorarán conocimientos de inglés.
Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa, de 8 a 19:30 con descanso para comer. Salario de 30.000 euros
brutos anuales. Desplazamientos por toda España. Coche, portátil, alojamiento y
dietas a cargo de la empresa.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
SISTEMAGESTION@SENISL.COM'><B>SISTEMAGESTION@SENISL.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: oferta de empleo de jefe de obra

15 MONTADORES/AS DE ANDAMIOS
CON EXPERIENCIA (REF.5966)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005966
23/09/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Montaje y demontaje de andamio Europeo Homologado en
Industria. * Recibir carga, hacer la descarga. * Comprobación de piezas y elementos
de montaje. <b>REQUISITOS</b> * Experiencia de, al menos, 12 meses. *
Formación en estructuras tubulares. * Permiso de conducir B y coche propio. *
Formación valorable: - Andamio LAYHER mínimo 8 h. - Trabajos en altura (empresa
acreditada) mínimo 8 h. - Curso Básico PRL (60 h). - Formación teórico-práctica en
carretillas elevadoras. <b>CONDICIONES</b> * Contrato laboral temporal. *
Jornada completa de lunes a viernes. * Horario partido de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a
17:00 h. * Salario según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar C.V. a: , mailto:ofertas.empl@gmail.com,indicando en el asunto: "montador/a
andamios con experiencia".

PEÓN/A DE ALBAÑIL (REF: 5957)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005957
23/09/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> TAREAS DE APOYO EN TRABAJOS DE CONSTRUCCIÓN
Y REPARACIÓN DE TEJADOS Y NAVES, INSTALACIÓN DE BAÑOS, Y
TRABAJOS DE ALBAÑILERÍA EN GENERAL. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARÁ FORMACIÓN EN LA OCUPACIÓN. NO ES NECESARIA
EXPERIENCIA. PREFERIBLEMENTE CON RESIDENCIA EN LA ZONA.
IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO PARA
LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
INDEFINIDO JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES. SALARIO,
DESCANSOS Y DEMÁS CONDICIONES LABORALES SEGÚN CONVENIO DE LA
CONSTRUCCIÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELÉFONO
<b>608 475 258</b>
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OFICIAL 2ª ALBAÑIL (REF.5959)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005959
23/09/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> CONSTRUCCIÓN Y REPARACIÓN DE TEJADOS Y
NAVES, TRABAJOS DE ALBAÑILERÍA EN GENERAL. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE 4 AÑOS EN EL SECTOR DE LA
CONSTRUCCIÓN. CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO PARA
LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. PREFERIBLEMENTE CON RESIDENCIA EN
LA ZONA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES. SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES SEGÚN
CONVENIO DE LA CONSTRUCCIÓN.
INTERESADOS CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELÉFONO
<b>608475258</b>

ALBAÑIL OFICIAL DE PRIMERA (REF.
6002)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006002
26/09/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS </b> ** Tener la competencia para oficial de primera.
<b>FUNCIONES</b> ** Construcción de viviendas nuevas. ** Reformas en
viviendas antiguas. ** Alicatados. <b>CONDICIONES LABORALES</b> ** Contrato
inicial temporal con conversión a indefinido. **Jornada completa de 40 horas de
lunes a viernes. **Horario partido con interrupción de 13 a 14 para comidas.
**Convenio colectivo de Edificación y Obras públicas del Principado de Asturias
Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de llamar al empresario,
Matías, al <b>622474506</b>

PEÓN DE LA CONSTRUCCIÓN
(REF:5975)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005975
26/09/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN LA COLOCACIÓN DE PLADUR Y
REVESTIMIENTOS. AYUDAR EN LAS LABORES DE ALBAÑILERÍA.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN OBRAS DE CONSTRUCCION,MÍNIMO 2
AÑOS. CURSO PRL EN ALBAÑILERIA. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE LA CONSTRUCCIÓN
Y OBRAS PÚBLICAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELÉCTRICO
<b>empleoconstruccion2021@gmail.com</b>

ARQUITECTO/A TÉCNICO/A (REF5846)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005846
26/09/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración de proyectos Dirección ejecución de obras
Elaboración de estudios de seguridad y salud Coordinación de seguridad y salud en
obra. <b>REQUISITOS:</b> Titulación en Arquitectura técnica o Ingeniero en
construcción, reciente. No se requiere experiencia. Se valorará certificado de
discapacidad. <b>CONDICIONES:</b> Contrato formativo para la obtención de la
práctica profesional a jornada completa. Horario flexible y con teletrabajo. Salario y
demás condiciones laborales según Convenio de oficinas y despachos del
Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:aurelia.fernandez@impulso.es">
<b>aurelia.fernandez@impulso.es</b> </a>

ALBAÑIL (REF. 6008)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006008
27/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Trabajos de albañilería en general -Alicatados y solados
-Tejados, muros, cierres -Carga de paramentos <b>REQUISITOS:</b>
-Conocimientos y experiencia en el puesto -Conocimientos en colocación de pladur
-Tarjeta Profesional de la construcción -Permiso de conducir
<b>CONDICIONES:</b> -Trabajo en la zona centro de Asturias -Contrato laboral
temporal -Jornada completa -Horario de 8.00-13.00 y de 15:00-18:00 horas -Salario
según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
departamentopersonalasturias@gmail.com'><B>departamentopersonalasturias@gmail.com</B></A><BR/>

PEÓN/A ALBAÑIL (REF. 6010)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006010
27/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Trabajos de albañilería en general -Carga de paramentos
<b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos y experiencia en el puesto -Tarjeta
Profesional de la construcción -Permiso de conducir -Se valorará residencia en
Pravia <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa
-Horario de 8.00-13.00 y de 15:00-18:00 horas -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
departamentopersonalasturias@gmail.com'><B>departamentopersonalasturias@gmail.com</B></A><BR/>
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MANTENEDOR/A DE EDIFICIOS (REF:
6051)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006051
28/09/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Reparan pequeñas averías en edificios y sus instalaciones,
realizando trabajos sencillos de albañilería, electricidad, fontanería, calefacción,
carpintería, pintura, empapelado y jardinería. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
de al menos 1 año en las funciones señaladas. IMPRESCINDIBLE carnet de
conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Convenio
de empresas de limpieza de edificios y locales.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: tienda@serviled.es">
<b>tienda@serviled.es</b> </a>

OFICIAL DE 1ª DE CONSTRUCCIÓN
(REF. 5337)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005337
30/09/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Construcción de suelos, muros, hormigón y encofrados en
obra civil. LUGAR DE TRABAJO EN DIFERENTES LOCALIDADES DE ASTURIAS.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia mínima de 2 años en la actividad
y carnet de conducir B. <b>CONDICIONES: </b> Contrato infenido. Jornada
completa. Salario y demás condiciones según Convenio de la construcción.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS ENVIAR CV
ACTUALIZADO A <a href= "mailto: mjcontratacion@gmail.com">
<b>mjcontratacion@gmail.com</b> </a>

ALBAÑIL OFIC. 1ª PARA OBRA CIVIL
(REF: 5816)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005816
03/10/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Colocar aceras, encofrar y hormigonar, hacer zanjas, colocar tubo,
etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia como oficial de primera en la profesión en obra civil.
Curso de Prevención de Riesgos Laborales de 20 horas de albañilería. Carnet de
conducir.- <b>Contrato:</b> Fijo discontínuo. Jornada completa. Horario de trabajo:
de 08:00 a 13:00 h, y de 14:00 a 17:00 horas.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
personal@nortexsl.com

TÉCNICO/A FONTANERO/A (REF.: 4718)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004718
03/10/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Instalación, reparación y mantenimiento de sistemas de
fontanería, calefacción, bajadas, llaves, baños o cocinas. - Montaje de válvulas
termostáticas, contadores de agua, contadores de energía y repartidores de costes.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en trabajos de fontanería, instalación de
radiadores (montaje y desmontaje de los mismos) y soldadura. - Conocimientos de
reparación de tuberías, piezas de radiadores, pintura. - Experiencia en trabajos de
instalación de calefacción. - Se valorará muy positivamente Estudios de FP2 de
fontanería y/o climatización. - Se valorará positivamente poseer certificación en
soldadura. - Carnet de conducir. - Disponibilidad para incorporación inmediata y
capacidad para la gestión de equipos de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario de trabajo partido de lunes
a jueves de 08:30 a 17:30 horas y el viernes de 08:30 a 15:00 horas. - Salario de
19000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar el
<b>currículum vitae</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:paula.rodriguez@eurofirms.com

OFICIAL RESPONSABLE DE SERVICIOS
BÁSICOS MUNICIPALES (REF. 6116)
Peñamellera Baja ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006116
03/10/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> LAS DEFINIDAS EN LA FICHA DE TRABAJO DE OBRAS Y
SERVICIOS DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO QUE CONSTITUYE
EL ANEXO III DE LA CONVOCATORIA, DISPONIBLE EN LAS DEPENDENCIAS
MUNICIPALES Y EN LA SEDE ELECTRONICA DEL AYUNTAMIENTO DE
PEÑAMELLERA BAJA <b>REQUISITOS</b> TENER CUMPLIDOS 16 AÑOS Y NO
HABER ALCANZADO LA EDAD MAXIMA DE JUBILACION FORZOSA ESTAR EN
POSESION DEL TITULO DE CERTIFICADO DE ESCOLARIDAD O ESTAR EN
CONDICIONES DE OBTNERLO EN EL PLAZO DE PRESENTACION DE
SOLICITUDES PERMISO DE CONDUCIR C1 POSEER CAPACIDAD FUNCIONAL
PARA EL DESARROLLO DE LAS TAREAS TODOS LOS DEMAS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA
<b>CONDICIONES</b> FUNCIONARIO/A INTERINO. JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE TRABAJO DE 8 A 15 HORAS. SALARIO 1020 EUROS BRUTOS
MENSUALES. OTROS INCENTIVOS: GUARDIAS <b>UBICACION</b>
PEÑAMELLERA BAJA
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES EN EL REGISTRO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE PEÑAMELLERA BAJA. PLAZO: DIEZ DÍAS HÁBILES
CONTADOS A PARTIR DEL DÍA SIGUIENTE A LA PUBLICACIÓN DE LA
CONVOCATORIA EN EL TABLON ELECTRONICO DEL AYUNTAMIENTO
PEÑAMELLERA BAJA.
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FONTANERO/A (REF.5613)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005613
04/10/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>Zona de trabajo: A NIVEL NACIONAL / INTERNACIONAL</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Instalación y mantenimiento de sistemas de frío y
calefacción. - Instalación de grifería. - Reparación de fugas de agua. - Apoyo en las
instalaciones y mantenimientos. <b>REQUISITOS:</b> - Formación en Fontanería
y/o en Climatización. - Curso PRL para fontanería (6 horas)/Curso PRL (50-60
horas). - Permiso de conducir tipo B. - Un año mínimo de experiencia en puesto
similar. - Disponibilidad geográfica. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Indefinido. -
Jornada de trabajo completa. - Horario de trabajo: lunes a jueves 08:00 a 18:00 y
viernes de 8:00 a 15:00 horas. - Salario según convenio del Metal del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su C.V. a: ,
mailto: rrhh@i-lanza.com Indicando como referencia: FONTANERO/A

CONDUCTORES-OPERADORES DE
PALA CARGADORA (REF 5675)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005675
04/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Manejo de pala cargadora de ruedas de goma con cazo para
cargue de bañera en parque de minerales. <b>REQUISITOS</b> Experiencia
demostrable de manejo de pala cargadora.Formación básica en riesgos
laborales.Se valorará que tenga el permiso de conducir C.Disponer de autorización
emitida por la Consejería de industria de mannejo de maquinaria minera móvil. No
sirve la emitida por edntidades privadas o FLC. <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral indefinido a jornada completa con horario de trabajo de 7:00-15:00.Salario y
demás condiciones laborales según convenio construcción del Principado de
Asturias
Interesados envien C.V. A <a href= "mailto:
empleo.maquina@gmail.com"><b>empleo.maquina@gmail.com</b></a>

ALBAÑIL OBRA CIVIL OF 1ª O 2ª
(REF6133)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006133
04/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de un albañil de obra civil, meter tubos, hacer
arquetas y bordillos, manejo de dumper, etc. <b>REQUISITOS:</b> Curso de
movimientos de tierra, Curso de prevención de riesgos laborales y permiso de
conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual a jornada completa en horario
de 8 a 17. Salario y demás condiciones laborales según Convenio colectivo de
Construcción del Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A: <a href=
"mailto:construccionesregueradelosprados@hotmail.com">
<b>construccionesregueradelosprados@hotmail.com</b></a>

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO DE
HOTEL (RF: 6157)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006157
05/10/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar trabajos de mantenimiento en un hotel de 4 estrellas,
pequeñas tareas de albañilería, de fontanería, reparaciones eléctricas, etc.-
<b>Perfil:</b> Experiencia de al menos un año en puesto similar. Carnet de
conducir y vehículo propio.- <b>Contrato:</b> temporal por un año de duración.
Posibilidad de indefinido posterior. Jornada completa. Salario según el Convenio de
la Hostelería.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
mantenimiento.balagares@urh-hoteliers.com

INSTALADOR/A DE GAS (REF 5266)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005266
05/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar instalaciones de distintos gases(oxígeno, vacío, aire
comprimido, dióxido de carbono, protóxido de nitrógeno, nitrógeno) generalmente
con tubo de cobre de distintas secciones y con soldadura de plata, incluyendo
suportación, nivelado, limpieza, pruebas de presión y puesta en marcha así como
colocación de las centrales, módulos y regulaciones correspondientes.
<b>REQUISITOS:</b> Demostrar experiencia y conocimientos en el sector de las
instalaciones de gas. Se valorará formación reglada Ciclo formativo de Grado
medio/superior o Certificado de Profesionalidad. Carnet profesional tipo A, RITE,
electricidad. Imprescindible carnet de conducir y puntos Disponibilidd geográfica.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa de 08 a 13 y 14 a
17 horas de lunes a viernes. Salario y demás condiciones laborales según Convenio
del Metal del Principado de Asturias. Los desplazamientos los realizará en vehículo
de la empresa que también le facilitará movil y tablet y devengarán dietas.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: direccion@montajeshidrogas.com">
<b>direccion@montajeshidrogas.com</b></a>
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2 PUESTOS DE TOPÓGRAFO/A (REF.
6197)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006197
06/10/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Levantamientos. - Toma de datos geoespaciales. - Trabajos
de gabinete. - Controles dimensionales. <b>REQUISITOS:</b> - Formación:
graduado en ingeniería geomática y topografía o en ingeniería técnica en topografía.
- Inglés: nivel medio - Permiso de conducir: B <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal por circunstancias de la producción. - Jornada completa. - Salario: 20.000
Euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto: correo@intrazados.es Indicar en el asunto: Topógrafo

INGENIERO/A TÉCNICO/A DE OBRAS
(REF 6170)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006170
06/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Funciones y responsabilidades de carácter técnico en su
área. <b>REQUISITOS:</b> Título de Ingeniero/a técnico/a de obra pública o Grado
en Ingeniería civil, habilitante para el ejercicio de la profesión de Ingeniero técnico
en obra pública. Nacionalidad española o ser nacional de otros estados (art 57 del
TREBEP). Capacidad funcional para el desempeño de sus funciones. Tener
cumplidos 16 años y no exceder de la edad máxima de jubilación. No haber sido
separado por expediente disciplinario del servicio AAPP ni inhabilitado.
<b>CONDICIONES:</b> Conrato temporal, nombramiento de funcionario interino
por acumulación de tareas 9 meses de duración. Jornada completa Salario 2896
euros brutos mensuales.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN CONSULTAR
LAS BASES DE LA CONVOCATORIA Y DESCARGAR LA SOLICITUD EN SEDE
ELECTRONICA AYTO LLANERA EMPLEO MUNICIPAL: <a href=
"https://sede.llanera.es/PublicacionTabs.aspx?tab=7&id=4978&t=TM&x=b2NxTxDB0cdtK19BYS8tzw"
target='blank'> <b>PINCHA AQUI</b></a> Y PRESENTARLA EN EL PLAZO DE 10
DIAS NATURALES DESDE LA PUBLICACIÓN DE LAS BASES EN LA SEDE
ELECTRÓNICA DEL AYTO DE LLANERA

FONTANERO/A (REF.: 6228)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006228
07/10/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a fontanería y calefacción radicada en Cangas del Narcea
necesita incorporar a un/a
fontanero/a.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Instalación de fontanería y
calefacción.<br/>-Reparación de instalaciones de fontanería.<br/>-Mantenimiento de
las instalaciones.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Grado Superior en
mantenimiento de instalaciones térmicas y de fluidos o Grado medio en
instalaciones de producción de calor.<br/>-Carnet de conducir tipo
B.<br/>-Experiencia de 2 años.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato
laboral temporal.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según el Convenio para la
Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán remitir el
CV al correo electrónico , mailto: info@alvarezalvarezcalefaccion.com o llamar al
686-56-08-57 (Olga) para concretar entrevista.

15 PUESTOS - MONTADOR/A DE
ANDAMIOS, SIN EXPERIENCIA (REF.
5965)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005965
07/10/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Montaje y desmontaje de andamio Europeo Homologado en
Industria * Recibir carga, hacer la descarga * Comprobación de piezas y elementos
de montaje <b>REQUISITOS</b> Formación en estructuras tubulares Permiso de
conducir B y coche propio Formación valorable: - Andamio LAYHER mínimo 8 h -
Trabajos en altura (empresa acreditada) mínimo 8 h - Curso básico PRL (60 H) -
Teórico - práctica en carretillas elevadoras <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal. Jornada completa, de lunes a viernes, en horario de 08:00 a 13:00 y de
14:00 a 17:00 horas. Salario según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a: , mailto:ofertas.empl@gmail.com, indicando en el asunto: "montador/a
andamios, sin experiencia".

ALBAÑIL, OFICIAL DE 1ª (REF. 5639)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005639
07/10/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE
LUNES A VIERNES; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN Y OBRAS PÚBLICAS DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS; INCORPORACIÓN INMEDIATA.
<b>FUNCIONES</b>: REALIZAR OBRA NUEVA Y REFORMAS; LEVANTAR
OBRA CON LADRILLOS, PIEDRAS Y BLOQUES DE HORMIGÓN; CUBRICIÓN DE
TEJADOS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono
<b>609081773</b>.
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CONDUCTOR/A DE RETROARAÑA
(REF. 5668)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005668
07/10/2022
Oficina: GRADO

<b>EL TRABAJO SE LLEVARÁ A CABO POR TODA ESPAÑA</b>.
<b>IMPRESCINDIBLE CONTAR CON UNA EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2
AÑOS</b>. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE
LUNES A VIERNES, ENTRE LAS 8,00 Y LAS 17,00 HORAS, CON UNA HORA
LIBRE PARA COMER; SALARIO SEGÚN CONVENIO. <b>FUNCIONES</b>:
CONDUCIR RETROARAÑA, EN LABORES DE DESBROCE Y REALIZACIÓN DE
HOYOS PARA PLANTACIÓN.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href= "mailto:
elazharim25@gmail.com"><b>elazharim25@gmail.com</b></a>.

OFICIAL TEJADOR/A (REF.: 6216)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006216
07/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Colocación de tejas. Reparación de canalones Colocar
aislante e impermeabilizante. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en
puesto similar y formación específica en tejados. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario según convenio
construcción.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MARCOSTEJAMAR@GMAIL.COM'><B>MARCOSTEJAMAR@GMAIL.COM</B></A><BR/>

FONTANERO/A (REF. 6237)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006237
07/10/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LAS FUNCIONES DE FONTANERÍA EN
INSTALACIONES DE EDIFICACIÓN, INDUSTRIA, GAS, ENERGÍA SOLAR
TÉRMICA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 3 AÑOS COMO
FONTANERO/A OFICIAL DE 1ª. PERMISO DE CONDUCIR. FORMACIÓN EN
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DEL METAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>rrhh@indepa.eu</b>

PALISTA (REF 5938)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005938
07/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Conducción de pala cargadora. Movimiento de Cargas.
Mantenimiento y orden de las zonas asignadas. Control de maquiaria. Carga y
descarga de mercancías. Aquellas otra propias del puesto que le sean asignadas.
<b>REQUISITOS:</b> Dos años de experiencia en el manejo de pala cargadora.
Carnet de Camión. Se valorará poseer carnet de carretilla elevadora. <b>CON
DICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa en horario diurno. Salario a
convenir. Demás condiciones laborales según convenio propio de empresa.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU C A <a href= "mailto: 2022.admonrrhh@gmail.com">
<b>2022.admonrrhh@gmail.com</b> </a>

CONDUCTOR/A C+CAP PARA
LABORES DESATASCOS Y
SANEAMIENTO EN VIVIENDAS Y
COMUNIDADES DE VECINOS (REF:
3884)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003884
10/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> -Realizar de trabajos de desatascos y saneamiento en
general en viviendas y comunidades de vecinos . -Llevar a cabo trabajos de purgas
y limpieza de redes. -Acometer trabajos de mantenimiento preventivo en redes de
saneamiento. <b>REQUISITOS</b> -Necesaria experiencia previa de al menos 2
años en conducción de camiones de 18 toneladas . -Permiso de conducir C + CAP
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido. -Jornada completa en horario
de mañana y tarde de lunes a viernes. Vehículo de empresa para el trabajo. -Salario
según convenio de empresa más dietas
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
empresaoviedo2@gmail.com'><B>empresaoviedo2@gmail.com</B></A> indicando
en el asunto "cONDUCTOR C+CAP "<BR/>

FONTANERO/A .OVIEDO Y
ALREDEDORES (REF: 5367)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005367
10/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Reparaciones en viviendas y comunidades de propietarios.
Localización y reparación de averías de fontanería. Realización de instalaciones de
fontanería. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en labores de
fontanería. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa, horario de mañana y tarde de lunes a viernes. Vehículo de empresa .
Salario según convenio más dietas.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
TRABAJAENASTURIAS59@GMAIL.COM'><B>TRABAJAENASTURIAS59@GMAIL.COM</B></A><BR/>
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Poner en el asunto: FONTANERO/A (Ref: 5367)

TÉCNICO/A TITULADO MEDIO.
(INGENIERO/A O ARQUITECTO/A) (REF.
6255)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006255
10/10/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACIÓN DE DOCUMENTACIÓN Y
PRESUPUESTOS PARA LICITACIONES. TRABAJOS DE EJECUCIÓN DE
EXPEDIENTES DE CONTRATACIÓN DE COMPRAS PARA LAS OBRAS POR
PROCEDIMIENTO PÚBLICO O DIRECTO. SEGUIMIENTO Y FIRMA DE
CONTRATOS , ELABORACIÓN DE CERTIFICADOS DE BUENA EJECUCIÓN DE
OBRA. REGISTRO Y ARCHIVO DE DOCUMENTACIÓN. <b>REQUISITOS: </b>
SE ENCUENTRAN RECOGIDOS EN LA BASE 3ª DE LA CONVOCATORIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO: 30.443,14 EUROS BRUTOS ANUALES.
EL PLAZO DE PRESENTACIÓN DE LAS CANDIDATURAS SE INICA DESDE LAS
10.00 HORAS DEL 17/10/2022 HASTA LAS 10.00 HORAS DEL 19/10/2022. LAS
CANDIDATURAS SE PRESENTARÁN SIGUIENDO EL PROCEDIMIENTO
INDICADO EN LA BASE 4ª DE LA CONVOCATORIA ESTABLECIDA EN LA
PÁGINA WEB: WWW.SEDES.ES. <b>,
https://www.sedes.es/bolsa-empleo</b>.<br/>

OFICIALES DE 1ª Y 2ª CATEGORÍA
REF.:5601
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005601
10/10/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> --Levantar, reparar y mantener construcciones y fachadas.
--Preparar materiales y colocar ladrillos, bloques, piedra, baldosín y otros materiales
para construir y reparar tabiques. --Labores de albañilería general.
<b>REQUISITOS:</b> --Título de Prevención de Riesgos Laborales --Carnet de
conducir y disponibilidad de vehículo. --Se valorará experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> --Contrato laboral temporal con posibilidad de indefinido.
--Jornada completa. --Salario según convenio colectivo de la construcción del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviar CV. a la siguiente dirección de correo electrónico
<b>CONSTRUCANGEL.G.CERRO@HOTMAIL.COM</b>

PEÓN/A ELECTRICISTA (6269)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006269
10/10/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> colaborar con los electricistas, <br/> colocar
escaleras, <br/> canalización y cableado <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> se
valorá conocimientos de electricidad, <br/> permiso de conducir y vehículo para
desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato
laboral temporal, <br/> jornada completa, partida, <br/> salario según convenio del
metal
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:empleomayo22@gmail.com"><b>empleomayo22@gmail.com</b></a>

8 ALUMNOS/AS - <B>"JOVEN
OCÚPATE"</B> - C.P. "OPERC AUX. DE
ALBAÑILERIA DE FABRICAS Y
CUBIERTAS" - AYTO. DE CABRANES
(REF. 6257)
Cabranes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006257
11/10/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Desarrollar acciones de formación en alternancia con el
empleo para la obtención del Certificado de Profesionalidad de nivel 1 de
"Operaciones auxiliares de albañilería de fábricas y cubiertas". <b>***
REQUISITOS:</b> - Edad entre 16 y 29 años (ambos inclusive). - Estar inscrito
como demandante de empleo no ocupado en el Servicio Público de Empleo de
Asturias y en el Fichero Nacional de Garantía Juvenil (tanto en el momento de la
selección como en el del inicio del contrato). - No estar en posesión del certificado
de profesionalidad de "Operaciones auxiliares de albañilería de fábricas y cubiertas".
- Poder concertar un contrato formativo en alternancia. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral formativo en alternancia de nueve meses de
duración. - Horario: de 8 a 15 h. de lunes a viernes. - Distribución de la jornada: *
Durante el primer trimestre: 20% de trabajo y 80% de formación. * Durante el
segundo trimestre: 50% de trabajo y 50% de formación. * Durante el tercer trimestre:
65% de trabajo y 35% de formación. - Salario: * En el primer trimestre: 30% del
Salario Mínimo Interprofesional; en el segundo trimestre: 50%, el 75% en los meses
séptimo y octavo; el último mes, el 100%. - Fecha de incorporación: 1 de noviembre
de 2022.
Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentación indicada en
las bases de la convocatoria en el <b>Registro del Ayuntamiento de Cabranes</b>
en horario <b>de 9 a 14 h.</b> o por cualquiera de los otros medios indicados en
las bases. Plazo de presentación de solicitudes: <b>del 11 al 19 de octubre de 2022
(ambos inclusive).</b> Consultar las bases de la convocatoria ,
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

10 PUESTOS DE CALDERERO/A
INDUSTRIAL PARA PROYECTO EN
TARRAGONA, OFICIAL DE PRIMERA O
DE SEGUNDA (REF. 5373)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005373
25/08/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias del puesto de calderero/montador.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de 3 años en el sector. Cursos de seguridad y
demás necesarios para el desempeño de la profesión en vigor. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal de 2 meses para trabajar en Tarragona.
Jornada completa, de lunes a viernes de 8 a 18 horas. Salario según valía.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
RRHH@DSD-TECNOLOGIA.COM'><B>RRHH@DSD-TECNOLOGIA.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: CALDERERO

METALISTA (REF.: 5892)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005892
20/09/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Soldadura con TIG y semiautomática de estructuras ligeras
(letras corpóreas, bandejas, etc.) en hierro, aluminio y acero inoxidable de pequeño
espesor. - Uso de maquinaria específica como plegadora, sierra, cizalla, curvatura,
etc. - Comprobación posterior del resultado, etc. - Mantener en buen estado el área
de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Tener experiencia demostrable en la categoría y
puesto requerido de mínimo 2 años. - Conocimientos en soldadura INOX Y
ALUMINIO CHAPA FINA. - Carnet de conducir, clase B. - Se valorarán los cursos de
formación de prevención. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. -
Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario de 8:00 a 13:00 horas y de
14:00 a 17:00 horas, de lunes a viernes. - Salario de acuerdo con el Convenio
Colectivo del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el currículum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <b>administracion@metalaser.net</b>

INSPECTOR/A DE ESTRUCTURAS
(REF.: 4876)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004876
20/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Inspección de estructuras metálicas y/o hormigón a nivel
industrial: cintas transportadoras, silos, tanques, vigas, carrileras, puentes grúa.
Inspección, revisión, medición y comprobación dimensional. <b>REQUISITOS:</b>
F.P. superior rama Fabricación mecánica. Experiencia de al menos 2 años
realizando tareas de inspección de estructuras metálicas y/o estructuras de
hormigón a nivel industrial. Informática: CAD, OFFICE (WORD, EXCEL,
OUTLOOK), SOLIDWORKS, TEKLA. Permiso de conducir Valorable nivel de inglés.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en
verano y los viernes horario de 7:30 a 15:30 el resto del año horario flexible
8:00-17:00. Salario según convenio ingeniería y oficinas de estudios técnicos.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@INGENIEROSASESORES.COM'><B>RRHH@INGENIEROSASESORES.COM</B></A><BR/>

CALDERERO/A OFIC. 1ª O 2ª PARA
FABRICACIÓN EN TALLER (REF: 5090)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005090
21/09/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Armado de estructuras metálicas y calderería en taller, reparación
de equipos siderurgicos, interpretación de planos, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia
demostrable como oficial de primera o segunda en calderería industrial media y
pesada para fabricación en taller. Se valorará manejo de máquina curvadora de
chapa.- <b>Contrato:</b> Indefinido.. Jornada completa. Horario de trabajo de 08:00
a 13:00 h, y de 14:00 a 17:00 horas.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: info@mecalbd.com

CALDEREROS OFICIALES DE 1ª (REF:
5239)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005239
23/09/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Montar y armar piezas pesadas en un taller de calderería ,
interpretar los planos, etc.- <b>Perfil:</b> Imprescindible experiencia demostrable
como oficial de primera en trabajos de calderería pesada ( se hará prueba de
acceso). Se valorará empadronamiento en el concejo de Castrillón.-
<b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo en régimen de
turnos rotatorios ( 06-14/ 14-22/ 22-06). Salario superior al Convenio del Metal.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
rrhh@hierroscanton.com

CALDERERO/A OFICIAL 1ª
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006038
28/09/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Fabricación y montaje de estructuras metálicas en taller. Uso
de herramienta manual. Uso de maquinaria de taller. Interpretación de planos. Etc.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES</b>
Contrato Laboral Temporal. Jornada completa de 7 a15 h.Incorporación inmediata.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo para la Industria
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del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben mandar su C.V. a: , mailto:gijon@temporing.es

FRESADOR/A (REF.: 6050)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006050
28/09/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar procesos de mecanizado utilizando tanto
máquinas-herramientas convencionales como de CNC, para la fabricación de piezas
metálicas, siguiendo las instrucciones indicadas en los documentos técnicos,
preparando y regulando las máquinas y sistemas para ello. <b>Requisitos:</b> -
Manejo de control fagor y heidenhain. - FP de la familia Fabricación Mecánica o 2
años de experiencia como fresador/a. - Carnet de conducir. <b>Condiciones:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario de 8 a 18 horas. -
Convenio colectivo del metal.
Si cumple los requisitos y está interesado/a en el puesto, envíe su currículum a: ,
mailto: info@cotecasturias.com indicando en el <b>ASUNTO: FRESADOR/A</b>

OPERARIO/A DE TALLER. SECTOR
METAL (REF. 5010)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005010
29/09/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Corte de chapa plana de materiales férricos y no férricos,
mediante máquina de corte láser. <b>Requisitos:</b> - Se valora experiencia previa
en el manejo de máquinas de corte por láser. - Carnet de conducir clase B.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido a jornada completa. - Turnos
rotativos. - Convenio colectivo del metal.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar currículum</b> a: , mailto:
info@cotecasturias.com indicando en el <b>ASUNTO: OPERARIO/A DE
TALLER</b>

5 OPERARIOS/AS DE MECANIZADO
(REF.: 6122)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006122
04/10/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa del sector del metal necesita incorporar 5 OPERARIOS/AS DE
MECANIZADO para trabajar en Cangas del Narcea. <b>***FUNCIONES</b> -
Manejo de maquinaria CNC. - Manejo de torno convencional. - Manejo de torno
CNC. <b>***REQUISITOS</b> - FP de grado medio o superior de la familia de
fabricación mecánica. - Permiso de conducir B - Experiencia mínima de 24 meses
en la ocupación. <b>***CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Salario según convenio del Metal y categoría en función de la valía. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar C.V. actualizado a: , mailto: veronica.rodriguez@randstad.es.

TUBERO/A (REF.: 6131)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006131
04/10/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Instalar tuberías de acero al carbono, inoxidable y tuberías
plásticas (polietileno). - Realizar trabajos básicos de soldadura en electrodo y
tig-mig. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en instalación de tubería en industria. -
Imprescindible curso de PRL de 60 horas. - Valorable cursos específico de convenio
de 6 horas. - Carnet de conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. -
Jornada completa en horario de 7.30 a 15.30 - Convenio colectivo del metal de
Asturias.
Enviar currículum a: , mailto: barbara@previnsa.com

CHORREADOR/A - PINTOR INDUSTRIAL
(REF: 5790)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005790
06/10/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Chorreado de estructuras metálicas, pintado con airless, colocación
del material , carga y descarga de los camiones, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia en
el puesto con la categoria de oficial de primera o segunda. Además se valorará :
manejo de puente grúa y/o de plataforma elevadora. También Curso Básico de
Prevención de Riesgos Laborales y TPM.- <b>Contrato:</b> Temporal. Jornada
completa. Horario de trabajo de 08:00 a 17:00 horas (con descanso para comer).-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
asturias@depisa.com

TORNERO/A (REF.6185)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006185
06/10/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> - Interpretación de diseños y planos. <br/> -
Mecanizado de piezas mediante torno convencional. <br/> - conocimiento de los
materiales <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> - Imprescindible experiencia
demostrable de al menos 1 año en manejo de torno. <br/> -Formación profesional
relacionada con la fabricación mecánica <br/> - Vehículo para desplazarse al puesto
de trabajo. <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> - Contrato indefinido.<br/> -
Jornada completa en horario partido: 8:30 a 14:30 y de 15:30 a 17:30 <br/> -
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Convenio colectivo del metal.
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:vapi.seleccion@gmail.com"><b>vapi.seleccion@gmail.com</b></a>

2 PUESTOS DE CALDERERO/A,
OFICIAL DE 1ª (REF.5066)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005066
07/10/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Trazado y desarrollo de elementos metálicos. - Puntear y
soldar chapas, perfiles y tubos. - Conformado y armado de estructuras metálicas.
<b>REQUISITOS: </b> - Formación: curso de calderería. - Experiencia de al menos
tres años en puesto similar. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato Indefinido. -
Jornada Completa. - Horario de 07:00 a 15:00h o de 15:00 a 23:00 h. - Salario
según Convenio de la Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:administracion@moreypi.com

10 PUESTOS DE SOLDADOR/A OFICIAL
DE PRIMERA (REF 5068)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005068
07/10/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar y operar equipos para realizar uniones soldadas y
corte de materiales. - Soldar y montar piezas y estructuras. - Soldaduras con
semiautomática, TIG electrodo, Argón,... <b>REQUISITOS:</b> - Formación en
Soldadura - Experiencia mínima de 3 años . <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
Indefinido. - Jornada completa. - Horario de trabajo en turnos de 07 a 15 o de 15 a
23 horas. - Salario según Convenio Colectivo de la Industria del Metal del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:administracion@moreypi.com

SOLDADOR/A (REF.6233)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006233
07/10/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Soldadura de estructuras metálicas con semiautomática. *
Uso de puente grúa. * Aplicar procedimientos de calidad, prevención de riesgos
laborales y medioambientales, de acuerdo con lo establecido en los procesos de
Soldadura y Calderería. <b>REQUISITOS</b> * Título de grado medio o superior en
el metal o similar. * Carnet de puente grúa. * Experiencia de, al menos un año, en
soldadura semiautomática en calderería media-ligera. * Experiencia previa en el
manejo de puente grúa y/o carretilla elevadora. * Se valorará estar en posesión de la
tarjeta profesional del metal (TPM). * Carnet de conducir y vehículo propio.
<b>CONDICIONES</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada completa, de lunes a
viernes, en turnos rotativos. * Salario 21000 euros anuales. * Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar C.V. a:, mailto: lucia.ruano@eurofirms.com, mencionando en el asunto cv
soldador/a

TUBERO/A (REF. 6213)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006213
07/10/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Fabricación y conformado de tubería. - Montaje de elementos
mecánicos. - Instalación en obra. - Interpretación de planos. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia demostrable en puesto similar. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal de tres meses iniciales. - Jornada completa en horario de 07:30 a 15:30
horas. - Salario según convenio del metal de Asturias.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
gijon@temporing.es

CARPINTERO/A METALICO/A (REF:
6215)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006215
07/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Construccion e instalacion de rejas, balcones, vallas
metalicas, puertas y ventanas para viviendas, locales comerciales y naves
industriales en acero al carbono, aluminio y PVC. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA previa realizando labores de carpinteria metalica. EXPERIENCIA en
soldadura de espesores finos y en trabajo con aluminio. Carnet de conducir y
vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal. Jornada completa en horario partido, de lunes a viernes. Convenio del
vidrio y la ceramica.
Enviar CV actualizado a cualquiera de los siguientes correos electronicos: <a href=
"mailto: amoran@imancorp.es"> <b>amoran@imancorp.es</b> </a> <a href=
"mailto: lprado@imancorp.es"> <b>lprado@imancorp.es</b> </a>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

AYUDANTE DE PANADERO/A (REF
2439) <I>TODO EL AÑO</I>
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002439
04/08/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> REALIZAR TAREAS AUXILIARES EN UNA PANADERÍA
GOURMET. AYUDAR AL PANADERO EN EL MANEJO DE MASAS
<b>REQUISITOS</b> NO SE REQUIERE EXPERIENCIA AUNQUE SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN PANIFICACIÓN CASERA. DISPONER DE
VEHÍCULO PROPIO <b>CONDICIONES</b> CONTRATO INDEFINIDO A
JORNADA COMPLETA. DOS TURNOS ROTATIVOS DE 08:00H A 16:00H Y DE
16:00H A 24:00H HORAS. FECHA DE INCORPORACIÓN: 01 DE SEPTIEMBRE
<b>UBICACIÓN</b> NUEVA DE LLANES
enviar cv a: <b>miguel@lasalea.es</b>

CORTADOR/A DE JAMÓN. (REF. 6033)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006033
28/09/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LAS TÉCNICAS DE CORTE DE JAMÓN
UTILIZANDO LAS HERRAMIENTAS ESPECÍFICAS PARA EL TRATAMIENTO DEL
PRODUCTO. MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN DE LOS UTENSILIOS.
ATENCIÓN AL CLIENTE. <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN MÍNIMA DE
EDUCACIÓN SECUNDARIA. CONOCIMIENTOS EN CHARCUTERÍA Y
EXPERIENCIA DE TRABAJO CON PRODUCTOS ASTURIANOS, GAMA
GOURMET Y ECOLÓGICA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 24.000 EUROS BRUTOS
ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>cv@crivencar.com</b>

AYUDANTE DE OBRADOR CON
DISCAPACIDAD (REF: 6266)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006266
10/10/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b><u>TAREAS:</u></b> Colocar los productos en la cinta transportadora, realizar
el envasado de los mismos, apoyar al oficial pastelero, etc.
<b><u>PERFIL:</u></b> Imprescindible poseer Certificado de Discapacidad con
grado mínimo del 33% (la empresa es un Centro Especial de Empleo). Formación a
cargo de la empresa. <b><u>CONTRATO:</u></b> Temporal, por doce meses de
duración. Jornada completa. Salario según el Convenio de Centros Especiales de
Empleo.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
asturias.obrador@gmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

ELECTRICISTA OFICIAL DE 1ª (REF.
4573)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004573
26/09/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL DE 6 MESES
CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA,
GENERALMENTE DE LUNES A VIERNES; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: SUSTITUCIÓN DE LUMINARIAS,
BOMBEOS; INSTALACIÓN Y REPARACIÓN DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS
EN VIVIENDAS Y EMPRESAS. <b>REQUISITOS</b>: EXPERIENCIA MÍNIMA DE
3 AÑOS EN LA OCUPACIÓN; EXPERIENCIA PREVIA EN MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL Y EN INSTALACIONES ELÉCTRICAS EN GENERAL.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:flor@telegrado.es"><b>flor@telegrado.es</b></a>.

ELECTRICISTA OFCINA TÉCNICA
(REF.5992)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005992
26/09/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES:</b> CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL DE 6 MESES
CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA; JORNADA COMPLETA, GENERALMENTE
DE LUNES AVIERNES;SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO DE LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES:</b> MANEJO DE AUTOCAD,CONOCIMIENTO DE
INTERPRETACIÓN DE PLANOS,PREPARACIÓN DE OFERTAS Y
PRESUPUESTOS, MANEJO DE HOJA DE CÁLCULO. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE TITULACIÓN DE FPII O CICLO FORMATIVO DE GRADO
SUPERIOR EN ELECTRICIDAD, CERTIFICADO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES DE ELECTRICIDAD Y CONOCIMIENTOS PARA DESEMPEÑAR LAS
FUNCIONES DESCRITAS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"flor@telegrado.es"><b>flor@telegrado.es</b></a>.

MECÁNICO/A-AJUSTADOR/A DE
MAQUINARIA AGRÍCOLA E INDUSTRIAL
(REF.: 5000)
El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005000
28/09/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Conocimientos en
mecánica * Conocimientos del sector agrícola y ganadero. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por sustitución de persona
trabajadora. * Jornada de trabajo completa * Horario de trabajo en jornada continua.
<b>TAREAS:</b> * Ajustar, instalar, acondicionar y reparar motores agrícolas e
industriales. * Ajustar, instalar, acondicionar y reparar maquinaria agrícola e
industrial. * Controlar las pruebas y realizar la puesta en marcha de instalaciones de
maquinaria, equipo industrial y agrícola.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, mailto:hnosfdez@hnosfdez.es</b>

INGENIERO/A MECÁNICO/A (REF.6083)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006083
30/09/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Elaborar presupuestos. - Realizar el control de obra. -
Diseñar e instalar sistemas y equipos mecánicos. <b>REQUISITOS:</b> - Grado en
Ingeniería Mecánica o titulación equivalente. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
Laboral Indefinido. - Jornada Completa. - Salario según Convenio Colectivo para la
Industria del Sector Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:ofertaempleogijon2012@gmail.com

TCO EN ELECTRICIDAD Y
ELECTRONÍCA (REF.:5848)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005848
03/10/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - instalación de equipos electrónicos en estructuras
industriales. - Montaje de instalaciones electromecánicas o eléctricas, cuadros
eléctricos, etc. - Mantenimiento en orden del equipo y sitio de trabajo. -
Cumplimiento con las normas y procedimiento en materia de seguridad integral,
establecidos por la empresa. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar.
- Formación teorica en electricidad o electronica. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal. - Jornada continuada. - Turnos de mañana o de tarde. - Salario
segun convenio colectivo
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el C. V. a la dirección de
<b>AMORAN@IMANCORP.ES</b>

ELECTRICISTA / ELECTROMECÁNICO <b>FUNCIONES:</b> Instalación de equipos audiovisuales en teatros, congresos y
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(REF. 5919)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005919
03/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

diversos eventos por toda España. <b>REQUISITOS:</b> Conocimientos de baja
tensión y mecanismos electromecánicos. Experiencia mínima de 6 meses como
oficial de 1ª electricista o electromecánico. Titulación en cualquier rama de
electricidad o electromecánica. Permiso de conducir B. DISPONIBILIDAD PARA
VIAJAR POR TERRITORIO NACIONAL. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa, horario partido. Salario según convenio del
sector del metal.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
TECESA@TECESA.NET'><B>TECESA@TECESA.NET</B></A><BR/> Poner en
el asunto: oferta de electricista/electromecánico

ELECTRICISTA OFICIAL 1ª .OVIEDO
(REF :6099)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006099
03/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> INSTALACIONES ELÉCTRICAS EN GENERAL.
REPARACIÓN DE AVERÍAS , INSTALACIONES DE CCTV, VIDEOPORTEROS ,
REDES DE VOZ Y DATOS. <b>REQUISITOS CANDIDATOS/AS </b>
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN TRABAJO SIMILAR AL REQUERIDO .
CARNET DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES</b> LABORAL
INDEFINIDO . JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE 10 A 14:00 Y DE 15:00 A
19:00.SALARIO: SEGÚN CONVENIO
iNTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM A : <A HREF='mailto:
instalacionesmya@hotmail.com'><B>instalacionesmya@hotmail.com</B></A><BR/>

OFICIAL DE TERCERA ELECTRICISTA
(REF. 6132)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006132
04/10/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> COLABORAR EN MONTAJE DE ILUMINACION,
INSTALACION DE CABLEADO, MONTAJE DE MAQUINAS <b>REQUISITOS</b>
EXPERIENCIA CONTRASTADA COMO OFICIAL DE TERCERA ELECTRICISTA.
TITULO DE ELECTRICISTA. PERMISO DE CONDUCIR B1
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. HORARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL DE ASTURIAS.
SALARIO 1400 € BRUTOS MENSUALES <b>UBICACION</b> LLANES
ENVIAR CURRICULUM AL EMAIL CONTACTO@ELECTRICIDADPAULINO.COM
PRESENTARSE EN LA DIRECCION: CALLE MARQUES DE ARGUELLES 6 -
LLANES

MECÁNICO/A INDUSTRIAL (REF.6196)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006196
06/10/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Reparación de motores en el área agrícola e industrial. -
Gestión de pedidos market place. - Apoyo al área de recambios.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación: Ciclo formativo grado superior en la familia
profesional de Instalación y mantenimiento. - Permiso de conducir B. - Experiencia
de al menos tres años en reparación de motores agrícolas e industriales. - Se
valorará conocimientos de Inglés. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
Indefinido. - Jornada de trabajo completa. - Horario de trabajo de lunes a viernes de
09:00 a 13:30 y de 15:30 a 19:00 horas. - Salario: 20.000,00 euros brutos anuales.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberán enviar
CV a: , mailto:swiftjardin@gmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

CARPINTERO/A (REF. 3889)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003889
20/06/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Colocación y tapizado del maletero, suelo... -Utilización de
herramientas manuales -Limpieza y mantenimiento de las herramientas y de la zona
de trabajo <b>REQUISITOS:</b> -Titulación de FP de grado superior -Experiencia
de al menos 1 año realizando funciones similares -Permiso de conducir y vehículo
propio para acceder al puesto de trabajo <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal -Jornada completa -Horario de lunes a jueves de 06.45-15.00 horas y
viernes de 6.00-13.00 horas -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporingoviedo@gmail.com</B></A><BR/>

CARPINTEROS/HABILITADORES
NAVALES (REF. 5706) CINCO
VACANTES
Vegadeo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005706
12/09/2022
Oficina: VEGADEO

***FUNCIONES*** *MONTAJE DE ELEMENTOS DE HABILITACIÓN NAVAL.
*AISLAMIENTOS DE TECHOS. * COLOCACIÓN DE SUELOS Y PUERTAS.
*MONTAJE DE MOBILIARIO. *COLOCACIÓN DE VISCO ELÁSTICAS.
***REQUISITOS*** *EXPERIENCIA DE AL MENOS TRES AÑOS COMO OFICIAL
DE CARPINTERÍA. *CONOCIMIENTOS DE SOLDADURA E INTERPRETACIÓN
DE PLANOS. *FORMACIÓN PROFESIONAL CARPINTERÍA. ***CONDICIONES***
* CONTRATO LABORAL TEMPORAL * DURACIÓN DE SEIS MESES A JORNADA
COMPLETA. * SALARIO EN VIRTUD DEL CONVENIO SECTORIAL VIGENTE EN
EL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las se valorará experiencia de al menos tres años en el puesto. Las personas
interesadas deberán enviar su C.V. a la siguiente dirección
LABORAL@PROFESSIONALWORKETT.COM

CARPINTERO/A DE MADERA
(REF.:5891)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005891
20/09/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Fabricación y montajes de portería en general. - Fabricación
y montaje de mobiliario propio de carpintería a medida en taller o "in situ" -
Realización de muebles de cocina y baño de acuerdo con las necesidades de los
clientes. - Montaje de dichos muebles. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en
puesto similar en empresas de carpintería de madera. - Permiso de conducir B.
CONDICIONES: - Contrato temporal con posibilidad de comversión en indefinido. -
Jornada completa. - Horario: de mañana y tardes. - Salario según convenio de
carpintería y ebanistería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar su C.V. a la dirección del correo
electrónico:<b>carpinteriagijon@hotmail.com</b>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN DE
MUDANZAS (REF: 5448 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005448
03/10/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar el montaje y desmontaje de todo tipo de mobiliario, el
transporte del mismo, el acarreo de la mercancía para realizar las mudanzas, el
reparto, etc.- <b>Requisitos:</b> Experiencia en conducción y en el montaje/
desmontaje de muebles. Carnet de conducir C+E . Certificado oficial de haber
superado el Curso de Conducción Eficiente.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada
completa. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta las 16:00 horas. De lunes a
viernes.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
asur@asurglobal.com

CARPINTERO/A MONTADOR DE
MUEBLES DE COCINA (REF: 5770)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005770
04/10/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Tomar las medidas en la casa de los clientes, realizar el montaje de
los muebles de cocina, tambien de muebles empotrados, etc.- <b>Perfil:</b>
Experiencia en el montaje de muebles y/o en el sector de la carpintería relacionada
con el mueble.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo:
de 09:00 a 13:00 h, y de 15:00 a 19:00 horas. Salario según el Convenio de
Comercio.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a : jose@casami.es //
O concertar entrevista en el teléfono 984295913. Pregunten por Victoria.-

MONTADOR/A REPARTIDOR/A DE
MUEBLES (REF.6235)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006235
07/10/2022

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL POR 3 MESES
CON POSIBILIDAD DE RECONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA
COMPLETA; HORARIO ENTRE LAS 9 Y LAS 18 HORAS, CON PARADA DE 1
HORA PARA COMER; DE MARTES A SÁBADO; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN
EL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DEL COMERCIO EN GENERAL DEL
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Oficina: GRADO PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: REPARTO Y MONTAJE DE
MOBILIARIO: EMBALAR Y EMPAQUETAR LOS MUEBLES; CARGAR Y
DESCARGAR LOS MISMOS; INSTALARLOS EN LOS DOMICILIOS.
<b>REQUISITOS</b>: PREFERENTEMENTE CON EXPERIENCIA EN
EBANISTERÍA Y CARPINTERÍA. IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href= "abeal@telefonica.net
"><b>abeal@telefonica.net</b></a>,indicando en el asunto: "MONTADOR/A DE
MUEBLES".

RESPONSABLE DE MÁQUINA
CONTROL NUMÉRICO Y OFICIAL DE 1ª.
(REF: 5881)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005881
10/10/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> Manejo de control numérico de la marca Biesse. Manejo
de Autocad. Labores de carpintería. <b>*** REQUISITOS:</b> Saber manejar un
control numérico de la marca Biesse, es un 5 ejes nuevo, con software BSolid.
Imprescindible experencia previa acreditada y manejo de Autocad. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral indefenido. Jornada completa
de 40 h. Horario de lunes a viernes de 8 a 13 h. y de 14 a 17 h. 1.500 euros brutos
mensuales. Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:asesoriacobian@gmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

PEONES/AS (REF: 3686 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003686
21/09/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Cargar y descargar el material necesario para realizar los eventos (
mesas, sillas, tarimas... ), recogerlo al finalizar los actos, etc.- <u>Perfil:</u>
Experiencia mínima de un año en puesto similar. Carnet de conducir y vehículo
propio para los desplazamientos.- <u>Contrato:</u> temporal. Jornada completa.
Dias de trabajo de lunes a domingo,en función de las previsiones de actividad ( con
los descansos legales correspondientes). Salario de unos 1166 euros brutos
mensuales, más dietas y kilometraje en caso de desplazamientos.
Interesados/as envien su curriculum vitae a: servtrabajo@gmail.com

OPERARIO/A DE TALLER CON
DISCAPACIDAD (REF. 6265)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006265
10/10/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar tareas de ensamblaje de componentes en
fabricación mecánica o eléctrica. - Efectuar mediciones, preparación de materiales y
control de acabados. - Detectar y reportar incidencias. - Limpiar la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puestos de operario de producción y
fabricación. - Habilidad manual. - Conocimiento de las herramientas de uso común
en los sectores del metal o la construcción. - Permiso de conducir B. - Por tratarse
de un Centro Especial de Empleo, se valorará tener reconocida una discapacidad
igual o superior al 33% por el Organismo competente. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal por circunstancias de la producción. - Jornada de trabajo
completa a turnos. - Salario: 14000 euros brutos anuales. Convenio de Centros
Especiales de Empleo.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:operariodemontajes@gmail.com
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Sector Profesional: INFORMACIÓN Y MANIFESTACIONES ARTÍSTICAS

PROFESOR/A DE BAILE( REF: 6071)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006071
07/10/2022
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Planificar y preparar las coreografías y ejercicios de
calentamiento para los bailes. Seleccionar música y rutinas de ensayo. Evaluar el
nivel y evolución de los/as alumnos/as. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará
experiencia como profesor/a de baile en distintas disciplinas. Formación como
monitor/a de actividades físico-deportivas ó profesor/a de baile. Se valorará
conocimientos de Inglés. Se valorará tener permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Laboral fijo discontinuo de Octubre a Mayo.
Jornada: Parcial 2 horas semanales, Lunes y Jueves con horario laboral a convenir.
Sueldo: Según Convenio Colectivo de Enseñanza y Formación no reglada.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A: , mailto:asturias1@activa.org
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

TÉCNICO ELECTRÓNICO DE
LABORATORIO (REF. 5394)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005394
26/08/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento, reparación, instalación y puesta en marcha
de equipos de laboratorio. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia como electrónico de
mantenimiento y reparación. Carné de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, horario de 9:00 a 17:30.
Salario de 22.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
DEYMAN@DEYMAN.COM'><B>DEYMAN@DEYMAN.COM</B></A><BR/>

2 PUESTOS DE TÉCNICO/A DE
MANTENIMIENTO E
INSTRUMENTACIÓN (REF.: 4655)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004655
20/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Planificar y ejecutar in situ mantenimientos preventivos,
predictivos y correctivos de los sistemas de medición. Llevar a cabo reparaciones
complejas de naturaleza electrónica, eléctricas, mecánicas o neumáticas.
<b>REQUISITOS:</b> Titulación mínima como técnico/a superior en mantenimiento
electrónico, sistemas electrotécnicos y automatizados o sistemas de
telecomunicaciones e informáticos. Experiencia en diseño y manipulación de
instalaciones eléctricas de distribución de baja tensión, monofásicas máximo 20
amperios, incluyendo UPS y fuentes de alimentación AC/DC. Experiencia en manejo
y mantenimiento de sistemas extractivos de muestreo. Permiso de conducir.
Valorable nivel de inglés. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Un contrato
indefinido y otro temporal de 3 meses de duración. Jornada completa. Salario según
convenio ingeniería y oficinas de estudios técnicos.
INTERESADOS/AS EN LA OERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@ENVIRA.ES'><B>RRHH@ENVIRA.ES</B></A><BR/>

ELECTRICISTA (REF.5930)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005930
22/09/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> realizar instalaciones eléctricas, <br/> instalaciones de
antenas, <br/> mantenimiento de comunidades <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/>
imprescindible 4 años de experiencia como electricista, <br/> se valorará titulación
en electricidad <br/><b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato indefinido, <br/>
jornada completa: de 8:30 a 17:30, <br/>salario según convenio del metal
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:ibera@mafinstalaciones.es"><b>ibera@mafinstalaciones.es</b></a>

OFICIALES ELECTRICISTAS ( REF:
6025)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006025
27/09/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar instalaciones eléctricas tanto en locales públicos como en
naves industriales, instalar alumbrado interior y exterior, también sistemas de
protección contra incendios, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable como
oficial de priemra o segunda en la profesión . Carnet de conducir tipo B. Preferible
residencia en Avilés o alrededores.- <b>Contrato:</b> Temporal. Opción a
transformación en indefinido posterior. Jornada completa. Horario de trabajo de
08:00 a 13:00h, y de 15:00 a 18:00 horas.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
rrhhavileselectricidad@gmail.com

MECÁNICO/A DE MANTENIMIENTO
(REF.:5440)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005440
30/09/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Mantenimiento hidráulico, mecánico y eléctrico. - Reparación
de herramientas, mantenimiento de puentes grúa. - Carga y descarga de camiones
con carretilla y puente grúa. <b>Requisitos:</b> - Formación en mantenimiento. -
Conocimiento y experiencia en mantenimiento mecánico, electromecánico,
hidráulico y eléctrico. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal con posibilidad de
prorrogar. - Jornada completa - Turnos de mañana, tarde y noche de lunes a
domingo. Trabajo 7 días y descanso 2/3 - Salario 25000€ brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente dirección de correo: ,
mailto: nerea.martinez@nortempo.com

TÉCNICO/A EN MANTENIMIENTO DE
MÁQUINAS RECREATIVAS (REF: 5928)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005928
03/10/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Reparación y mantenimiento de boleras y máquinas recreativas,
comprobar los trabajos realizados, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia en el sector del
ocio en el mantenimiento de éste tipo de máquinas. Estudios relacionados con la
electrónica o la electromecánica.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa.
Horario de trabajo de tarde/noche de lunes a domingo con dos días libres entre
semana.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: empleo@ocionextlevel.es
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MECÁNICO/A MANTENIMIENTO EN
FÁBRICA (REF. 6112)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006112
04/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Mantenimiento preventivo y correctivo de máquinas de
producción -Ajustes en máquinas -Fabricación de piezas y cambio de rodamientos
<b>REQUISITOS:</b> -Titulación de FP en Mantenimiento Electromecánico,
Mecatrónica o similar -Experiencia en manejo de torno, fresa manual y soldadura
-Carnet acreditativo de trabajos en altura -Experiencia en manejo de puente grúa y
carretilla y carnet acreditativo al efecto -Se valora formación básica en PRL de 60
horas -Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con
posibilidad de continuidad -Jornada completa -Horario de lunes a jueves de
8.00-13.00 horas y de 14.00-17.00 y viernes de 8.00-15.00 horas -Salario según
convenio del metal incluyendo incentivos, horas extras y pluses
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
ana.martinezpinera@gigroup.com'><B>ana.martinezpinera@gigroup.com</B></A>
indicando en el asunto "Ref. Mantenimiento Mecánico"<BR/>

ELECTRICISTA OFICIAL 1ª (REF.: 5603)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005603
05/10/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Para realizar obras en toda Asturias. <B>FUNCIONES</B>: - Tendido y
conexionado de cables eléctricos. - Montaje de canalizaciones eléctricas. - Montaje
y conexionado de cuadros eléctricos. - Montaje de luminarias y equipos de
alumbrado. - Montaje y conexionado de aparellaje y mecanismos eléctricos.
<B>REQUISITOS</B>: - Titulación de técnico medio o técnico superior rama
eléctrica, o acreditación profesional. - Curso PRL. - Experiencia previa de 5 años en
empresa de instalaciones eléctricas. - Se valorará carnet de conducir.
<B>CONDICIONES</B>: - Contrato temporal a jornada completa. - Horario de lunes
a jueves de 8 a 14 h. y de 15 a 17.30 horas; viernes de 8 a 14 horas. - Convenio del
metal del Principado de Asturias.
Envie su curriculum profesional (actualizado, con dirección de correo electrónico y
teléfono de contacto) a: , mailto:RRHHDATAPOWER@GMAIL.COM

MECÁNICO/A DE TURISMOS (REF. 6154)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006154
05/10/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Reparación y montaje de neumáticos (equilibrados, paralelos,
alineación...) - Llevar a cabo tareas de mecánica rápida, diagnóstico y resolución de
incidencias en los vehículos: cambios de aceite, filtros, latiguillos, alineaciones,
diagnosis, amortiguadores... <b>Requisitos:</b> - Experiencia acreditable en
sustitución de neumáticos y mecánica rápida. - Carnet de conducir B.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Convenio colectivo
de Compraventa de Vehículos.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar currículum</b> a: , mailto:
buscamostalentoenasturias@gmail.com

MECÁNICO/A DE AUTOMÓVILES (REF.:
6152)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006152
05/10/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Formación mínima
de grado medio en automoción. * Carné de conducir B <b>CONDICIONES
LABORALES</b> * Contrato laboral eventual por circunstancias de la producción. *
Jornada de trabajo parcial de 20 horas semanales. * Horario de trabajo de 9:00 a
13:00 de lunes a viernes. <b>TAREAS</b> * Sustitución ruedas. * Realizar
mantenimientos. * Cambiar filtros, pastillas de freno y discos.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>t.catuxo@yahoo.es</b> o llamar al número de
teléfono <b>985628027</b>

ELECTROMECÁNICO/A CON
CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD
(REF5265)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005265
05/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento e instalaciones de equipos
prefentivo-correctivos de maquinaria industrial. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
mínima demostrable de 1 año en electromecánica con conocimietos de electricidad.
Carnet de Conducir B <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada
completa en horario partido. Salario y demás condiciones laborales según Convenio
del Metal del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:direccion@montajeshidrogas.com">
<b>direccion@montajeshidrogas.com</b></a>

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO (REF.:
6182)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006182

<b>FUNCIONES</b>: - Mantenimiento y reparación de bombas hidráulicas. -
Reparación de equipos e instalaciones hidráulicas. - Comprobar que los puntos de
montaje cumplen con toda la seguridad necesaria. - Limpieza de los filtros para el
buen funcionamiento de la bomba. <br/><b>REQUISITOS</b>: - Experiencia en el
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06/10/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

sector de al menos dos años. - Formación: Ciclos formativos o grados relacionados
con la ocupación (finalizados en los últimos tres años, o de los cinco años si se trata
de una persona con discapacidad, indispensables para el tipo de contrato a
realizar). - Carnet de conducir B. <br/><b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral
formativo para la obtención de la práctica profesional. - Jornada parcial de 30 horas
semanales. - Horario de lunes a viernes. - Salario según convenio de industrias del
metal.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:ASTURBOMBAS@GMAIL.COM
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

ELECTRICISTA OFICIAL DE 1º. (REF.
5359)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005359
20/09/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> PASAR CABLES ELÉCTRICOS EN COMUNIDADES.
CONEXIÓN Y DESCONEXIÓN DE LUMINARIAS Y EMERGENCIAS INSTALACIÓN
DE RELOJES Y AUTOMÁTICOS, CUADROS PROTECTORES Y
DIFERENCIALES. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN INSTALACIONES
ELÉCTRICAS. PERMISO DE CONDUCIR . <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO 1886 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>cofer@antenascofer.es O BIEN: cofer@antenascofer.com</b>

2 ELECTRICISTAS (REF.: 6013)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006013
27/09/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Empresa con centro de trabajo en Gijón con alcance en la franja cantábrica y
Castilla y León. <b>Funciones:</b> - Realizar instalaciones eléctricas para
instalaciones solares. - Conectar a planos y leer cuadros. - Realizar instalaciones de
paneles solares, aerotermia y climatización. - Soporte técnico a clientes y servicio
postventa. <b>Requisitos:</b> - Formación: Formación Profesional o Certificado de
Profesionalidad de la rama de electricidad; en trabajos en altura y prevención de
riesgos laborales. - Carnet de instalaciones de baja tensión. - Carnet de conducir. -
Experiencia mínima de un año en realización de instalaciones fotovoltaicas.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal con opción de indefinido. - Jornada
completa en horario de 9:00 a 14:00 horas y de 15:00 a 18:00 horas. - Salario según
Convenio del Metal.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
recursos@ecosar.com

ELECTRICISTA - JEFE DE EQUIPO
(REF.: 6014)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006014
27/09/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

EMPRESA CON CENTRO DE TRABAJO EN GIJÓN CON ALCANCE EN LA
FRANJA CANTÁBRICA Y CASTILLA Y LEÓN. <b>FUNCIONES</b> - Planificar,
diseñar, fabricar, operar, evaluar, seleccionar, instalar, supervisar y mantener
equipos eléctricos, utilizados en las áreas de los sistemas de potencia eléctrica,
sistemas electrónicos, sistemas comunicaciones, instrumentación y control.
<b>REQUISITOS:</b> - Mínimo 3 años de experiencia en fotovoltaica. - Carne de
instalador BT (formación profesional / certificado de profesionalidad). - Formación en
trabajos en alturas y prevención de riesgos laborales - Poseer carnet conducir B. -
Disponibilidad para viajar territorio nacional. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
temporal, con opción a indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. -
Horario de 09:00 a 14:00 horas y de 15:00 a 18:00 horas - Salario según convenio
del Metal del Principado de Asturias.
Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>currículum</i></b> a: , mailto: recursos@ecosar.com Poner en
ASUNTO: <b>JEFE DE EQUIPO</b>

INSTALADOR/A ELECTRICISTA (REF.:
5899)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005899
27/09/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en el puesto. * Curso de PRL de 60 horas. *
Curso de trabajos en altura. * Curso de trabajos en baja tensión. * Carné de
conducir B <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. *
Jornada de trabajo completa. * Horario de trabajo de lunes a jueves 8,5 horas en
jornada partida y viernes 6 horas en jornada continua. * Salario según convenio
colectivo del Metal del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Montar, mantener
y reparar las instalaciones eléctricas para baja tensión comprendidas en el ámbito
del Reglamento Electrotécnico para baja tensión, aplicando las técnicas y los
procedimientos requeridos en cada caso, consiguiendo los criterios de calidad, en
condiciones de seguridad y cumpliendo la normativa vigente. * Montar y mantener
máquinas eléctricas y otros dispositivos destinados a la alimentación de
instalaciones receptoras de baja tensión.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, mailto:igrodriguez@gruposemi.com</b>

OFICIAL PRIMERA ELECTRICISTA (REF.
6125)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006125

<b>FUNCIONES</b> MONTAJE DE ILUMINACION. INSTALACION DE
CABLEADO. MONTAJE DE MAQUINAS <b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA
CONTRASTADA COMO OFICIAL ELECTRICISTA. TITULO DE ELECTRICISTA.
PERMISO DE CONDUCIR B1 <b>CONDICIONES</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO SEGUN
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04/10/2022
Oficina: LLANES

CONVENIO DEL METAL DE ASTURIAS. SALARIO 1500 € BRUTOS MENSUALES
<b>UBICACION</b> LLANES
ENVIAR CURRICULUM AL EMAIL CONTACTO@ELECTRICIDADPAULINO.COM
PRESENTARSE EN LA SIGUIENTE DIRECCIÓN: CALLE MARQUES DE
ARGUELLES Nº 6 - LLANES

2 PUESTOS OFICIAL INSTALADOR
CABLEADO DE REDES INFORMÁTICAS
(REF. 6188)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006188
06/10/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Instalación de cableado de redes informáticas. * Instalación
y mantenimiento de equipos de protección contra incendios. * Tendido de
canalizaciones: canaleta, tubo corrugado, bandeja pvc, rejiband, etc. * Conexión de
puestos de trabajo y armarios comunicaciones. <b>REQUISITOS</b> * Curso
homologado en prevención de riesgos laborales nivel básico (60/20 horas) * Curso
riesgo eléctrico. * Curso homologado en manejo de plataformas elevadoras. *
Experiencia demostrable, al menos 6 meses, en instalaciones de redes informáticas
y PCI. * Se valorarán conocimientos en electricidad, CCTV e intrusión. *
Disponibilidad horaria y funcional. * Capacidad de decisión y autonomía en la
realización de los trabajos. * Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES</b> *
Contrato laboral temporal. * Jornada completa, de lunes a viernes, en horario de
8:00 a 16:00 horas. * Incorporación inmediata. * Zona de trabajo: Asturias y
alrededores. * Salario: 15.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar C.V. a: , mailto:rrhh@ipserver.es

ELECTRICISTA (REF:5839)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005839
07/10/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA INSTALACIÓN ELÉCTRICA EN VIVIENDAS,
EDIFICIOS INSUSTRIALES, TELECOMUNICACIONES, ANTENAS, REDES Y
MANTENIMIENTOS. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDICBLE EXPERIENCIA
COMO OFICIAL DE 1ª EN INSTALACIONES DE ALTA Y BAJA TENSIÓN,
CENTROS DE TRANSFORMACIÓN, TENDIDOS DE CABLE, INSTALACIONES EN
VIVIENDAS, INDUSTRIAS Y SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES.
FORMACIÓN DE CICLO FORMATIVO EN ELECTRICIDAD. CURSOS DE
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DEL METAL DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORRERO ELECTRÓNICO:
<b>rrhh@indepa.eu</b>

FRIGORISTA. (REF 6239)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006239
07/10/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR INSTALACIONES DE CLIMATIZACIÓN Y ACS
EN EDIFICIOS, INDUSTRIA, SECTOR TERCIARIO Y ENERGÍA SOLAR TÉRMICA.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 3 AÑOS COMO FRIGORISTA
OFICIAL DE 1ª. FORMACIÓN EN INSTALACIONES DE CLIMATIZACIÓN Y ACS Y
EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>rrhh@indepa.eu</b>
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Sector Profesional: SANIDAD

FISIOTERAPEUTA (REF. 4681)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004681
16/08/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención a pacientes con discapacidad.
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura/grado en Fisioterapia. Experiencia de un año en
colectivo de personas con discapacidad, en concreto pacientes neurológicos.
Permiso de conducir y vehículo propio. Se valorará tener certificado de
discapacidad, pertenecer a familia monoparental, ser víctima de violencia de género.
Empadronamiento en Oviedo al menos desde el 15/2/2022. Desempleado/a desde
el 15/2/2022 hasta la firma del contrato, no habiendo trabajado más de 60 días a
jornada completa en dicho período. No haber sido contratado/a en convocatorias
anteriores. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V.,
certificado de empadronamiento, vida laboral actualizada y tarjeta de demanda de
empleo a la siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
GESTION2@COCEMFEASTURIAS.ES'><B>GESTION2@COCEMFEASTURIAS.ES</B></A><BR/>
<i><b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO.
CONVOCATORIA 2022, SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL.</b></i>

GEROCULTOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 5377)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005377
26/08/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Aseo personal, atención a los usuarios, ayuda en las
comidas, etc. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia en el sector.
IMPRESCINDIBLE: discapacidad reconocida de al menos el 33%. Titulación de
Cuidados Auxiliares de Enfermería, Técnico en Atención a Personas en Situación de
Dependencia o Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a
Personas Dependientes en Instituciones Sociales. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, a turnos. Salario según
convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
MONTSEGEROARG@GMAIL.COM'><B>
MONTSEGEROARG@GMAIL.COM</B></A><BR/>

ENFERMERA/O EN RESIDENCIA
GERIÁTRICA (REF. 5556)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005556
02/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Vigilar y atender a los residentes y sus necesidades
generales. Preparar y administrar los medicamentos según prescripciones
facultativas. Tomar la presión sanguinea, el pulso y la temperatura.
<b>REQUISITOS:</b> Grado o diplomatura en enfermería. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial, 20 horas semanales. Salario
por encima de convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
RESIDENCIA@RESIDENCIALACASONA.COM'><B>RESIDENCIA@RESIDENCIALACASONA.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: OFERTA ENFERMERA/O

FISIOTERAPEUTA EN RESIDENCIA
GERIÁTRICA (REF. 5557)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005557
02/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar los tratamientos y técnicas de rehabilitación que se
prescriban en una residencia de mayores de la tercera edad, así como su
mantenimiento y evaluación. <b>REQUISITOS:</b> Grado o diplomatura en
fisioterapia. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
parcial, 2 horas y media a la semana. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
RESIDENCIA@RESIDENCIALACASONA.COM'><B>RESIDENCIA@RESIDENCIALACASONA.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: OFERTA FISIOTERAPEUTA

FISIOTERAPEUTA (REF.: 5719)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005719
12/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Fisioterapia y rehabilitación con los residentes de un centro
geriátrico ubicado en Colloto. <b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en
Fisioterapia. Valorable experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de conversión a
indefinido. Jornada parcial de 20 horas semanales por las mañanas. Salario según
convenio residencias privadas personas mayores.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OVIEDO@COLISEE.ES'><B>OVIEDO@COLISEE.ES</B></A><BR/>
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GEROCULTOR/A (REF.5775)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005775
15/09/2022
Oficina: LLANES

*** <b>FUNCIONES:</b> - Realizar la higiene personal del residente. - Dar de
comer a aquellos residentes que no pueden hacerlo por sí mismos. - Realizar
cambios posturales y aquellos servicios auxiliares de acuerdo con su preparación
técnica y le sean encomendados. - Comunicar las incidencias que se producen
sobre la salud de los residentes. *** <b>REQUISITOS:</b> Certificado de
profesionalidad de atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
o similar. ***<b>CONDICIONES:</b> - Contrato de sustitución por incapacidad
temporal. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. Horario: turno de mañana,
tarde o noche. - Salario: 1061 euros brutos mensuales.
Enviar email a: <b>info@residenciafaustinosobrino.com</b>

FARMACÉUTICO/A (REF.: 5840)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005840
19/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Prestar servicios profesionales en una farmacia.
Dispensación de medicinas. Atención y asesoramiento al cliente.
<b>REQUISITOS:</b> Licenciatura o Grado en Farmacia. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa y partida. Salario según
convenio oficinas de farmacia.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CARMENMARTINEZ@COFAS.ES'><B>CARMENMARTINEZ@COFAS.ES</B></A><BR/>

FISIOTERAPEUTA (REF: 4763)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004763
20/09/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Atender a los pacientes de la clínica, realizar masajes , aplicarles la
aparatología profesional adecuada a sus lesiones, etc., <u>Perfil:</u> Diplomatura /
Grado en fisioterapia.- <u>Contrato:</u> Temporal. Jornada completa. Horario de
trabajo a convenir . Salario según el Convenio Colectivo de Establecimientos
Sanitarios Privados.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
cvbuzon2017@hotmail.com

MEDICO/A PARA RESIDENCIA
GERONTOLÓGICA (REF.5143)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005143
20/09/2022
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión del título de Licenciado/a o Graduado/a
en Medicina -Se valora especialidad y/o formación en cuidados paliativos o
gerontología/geriatría -Permiso de conducir "B1" y disponer de medio de locomoción
para llegar al puesto de trabajo situado en Otur (Valdés) <b>FUNCIONES</b>
Realizar las tareas propias del puesto de trabajo en residencia geriátrica situada en
Otur (Valdes) -Control de la medicación de los/as residentes del centro en
colaboración con enfermero/a -Cumplimentación de la correspondiente historia
médica de cada paciente y elaboración del curso clínico evolutivo -Seguimiento
nutricional y revisión del menú del Centro.Modificación y establecimiento de las
dietas en función de la patología de las personas residentes -Prescripción de las
pautas médicas para la mejora de la salud de las personas residentes -Coordinación
con los servicios públicos de salud <b>CONDICIONES</b> -Contrato adaptado a la
normativa laboral actual -Jornada de trabajo: a media jornada (20 horas semanales)
-Horario de trabajo: a convenir con la empresa -Salario: Convenio Sector
Residencias Geriátricas -Fecha de incorporación al puesto: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo podrán enviar su Curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

ENFERMERO/A CON POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO (REF.5903)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005903
21/09/2022
Oficina: LLANES

*** <b>FUNCIONES:</b> -Vigilar y atender a los residentes, sus necesidades
generales humanas y sanitarias. -Preparar y administrar los medicamentos según
prescripciones facultativas y realizar los pedidos de farmacia. -Supervisar, organizar
y coordinar el trabajo de un grupo de auxiliares de atención integral. ***
<b>REQUISITOS:</b> -Diplomatura o grado en enfermería. ***
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato indenido. -Jornada completa. Horario de 8:00 a
15:00 horas. Incorporación inmediata. -Salario: 1600 brutos mensuales. -Incentivos:
posibilidad de alojamiento.
Enviar cv a: <b>info@residenciafaustinosobrino.com</b> o llamar al teléfono:
<b>985400260</b>

AUXILIAR DE ENFERMERÍA (REF:5926)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005926
22/09/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ASISTENCIA, CUIDADOS Y AYUDA EN LAS ACTIVIDADES
BÁSICAS DE LA VIDA DIARIA DE LOS USUARIOS/AS. REALIZAR
ACOMPAÑAMIENTOS EN LAS TAREAS DE HIGIENE PERSONAL Y
ALIMENTACIÓN. COMUNICACIÓN DE LAS INCIDENCIAS. <b>REQUISITOS:</b>
FORMACIÓN DE TÉCNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA,
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TÉCNICO EN ATENCIÓN SOCIOSANITARIA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL JORNADA COMPLETA EN TURNOS ROTATIVOS DE MAÑANA Y
TARDE. SALARIO SEGÚN CONVENIO ESTATAL DE ATENCIÓN A PERSONAS
DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA
PERSONAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>aramorrhh@gmail.com</b>

MÉDICO O MÉDICA (REF: 5973)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005973
23/09/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Atender a los pacientes de la clínica, diagnosticar sus patologías,
realizar reconocimientos médicos, etc.- <i>Perfil:</i> Licenciatura/ Grado en
Medicina.- <i>Contrato:</i> Temporal. Posibilidad de indefinido posterior. Jornada
completa. Salario según el Convenio Colectivo de Establecimientos Sanitarios de
Asturias.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a: noelia@rozona.com

<B> ¡MODIFICACIÓN CONTACTO !</B>
GEROCULTOR/A (REF. 4794)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004794
26/09/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> El aseo e higiene personal, habitual o especial,
<br/>Ayuda personal para el vestido, calzado y la alimentación,<br/> traslados y
movilización dentro del hogar,<br/> Acompañamiento, <br/> Estimulación y fomento
de la máxima autonomía y participación de las personas atendidas en la realización
de las actividades básicas de la vida diaria,<br/> Fomento de hábitos de higiene y
orden. <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> Imprescindible titulación de técnico en
cuidados auxiliares de enfermería, técnico en atención sociosanitaria o certificado
de profesionalidad.<br/>Se valorará carnet de manipulador de alimentos <br/>
<b>CONDICIONES:</b> <br/> Contrato laboral temporal. <br/> Jornada completa a
turnos rotatorios: mañana y tarde <br/> Salario según Convenio colectivo en el
marco estatal de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción
y autonomía personal
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:parquedelaluz@cksenior.es"><b>parquedelaluz@cksenior.es</b></a>

GEROCULTOR/A (REF.6021)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006021
27/09/2022
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: MALLECINA (SALAS).</b> <b>REQUISITOS</b>:
IMPRESCINDIBLE CONTAR CON TITULACIÓN MÍNIMA DE TÉCNICO/A EN
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA, CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES, O CERTIFICADO DE
HABILITACIÓN EXCEPCIONAL DEFINITIVA O PROVISIONAL PARA LA
CATEGORÍA DE GEROCULTOR/A.VEHÍCULO PROPIO PARA LLEGAR AL
CENTRO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL A
JORNADA COMPLETA; TRABAJO A TURNOS (ENTRE LAS 7 Y LAS 15 HORAS;
LAS 15 Y LAS 22 HORAS, Y ENTRE LAS 22 HORAS Y LAS 7); SALARIO SEGÚN
LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE RESIDENCIAS GERIÁTRICAS DE
ASTURIAS; INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: ASISTENCIA A
LOS/AS RESIDENTES EN LAS ACTIVIDADES BÁSICAS DE LA VIDA DIARIA:
DARLES LA COMIDA; ADMINISTRAR MEDICAMENTOS; LEVANTAR Y ACOSTAR
A LOS/AS USUARIOS/AS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:resisanpedro@gmail.com"><b>resisanpedro@gmail.com</b></a>.

1 GEROCULTORAS/ES (REF: 5611)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005611
27/09/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> ASISTIR A LOS USUARIOS EN LAS ACTIVIDADES DE LA
VIDA DIARIA. AYUDAR A LOS RESIDENTES QUE LO NECESITEN EN SU
HIGIENE PERSONAL. REALIZAR CAMBIOS POSTURALES. COORDINACION
CON EL RESTO DEL EQUIPO INTERDISCIPLINAR. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACION DE TCO. EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA O SIMILAR
O BIEN CERTIFICADO DE LA PROFESIONALIDAD DE "ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES".
EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 AÑO EN LA OCUPACION. VEHICULO PARA
LLEGAR AL CENTRO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> * UN PUESTO
TIENE: CONTRATO DE INTERINIDAD. JORNADA COMPLETA EN TURNOS DE
MAÑANA, TARDE Y NOCHES. CONVENIO DE CENTROS GERIATRICOS
PRIVADOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. * OTRO PUESTO TIENE:
CONTRATO INDEFINIDO. MEDIA JORNADA EN HORARIO DE MAÑANA.
CONVENIO DE CENTROS GERIATRICOS PRIVADOS DEL PRINCIPADO DE
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ASTURIAS.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a:
<a href= "mailto: residenciamargarita@gmail.com">
<b>residenciamargarita@gmail.com</b> </a> Indicar en el asunto el puesto de
trabajo al que se opta.

GEROCULTOR (REF.6052)
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006052
28/09/2022
Oficina: LLANES

***<b>FUNCIONES:</b> Dos horas de atención directa a los usuarios (levantarlos,
vestirlos, y demás cuidados personales) Resto de la jornada realización de labores
de cocina y servicio de comedor *** <b>REQUISITOS:</b> Formación en auxiliar de
geriatría o similar. Valorable formación en cocina. Empatía con personas mayores y
capacidad de aceptación positiva del trabajo. ***<b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Horario: de 8:00 a 15:00 horas Salario: según convenio más
complementos. <b>UBICACIÓN:</b> Colombres.
Enviar cv a: <b>gerencia@fundacionulpianocuervo.com</b> Llamar al teléfono:
<b>985412050</b> (solo mañanas) Presentase en: Administración de la Residencia
Ulpiano Cuervo en horario de mañana.

ENFERMERO/A PARA
GERIATRICO(REF.4272)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004272
28/09/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Atender a las personas mayores de forma
individualizada.Promover el autocuidado, formentar la autonomía y por tanto el
retraso de las situaciones de dependencia.Valorar casos y detectar situaciones de
riesgo.Resolver comportamientos inadecuados que perjudiquen a la salud.Redactar
informes relacionados con los cuidados.Organizar los recursos disponibles
(materiales y personales) y realizar funciones administrativas. <b>REQUISITOS</b>
Grado o diplomatura en enfermería.Experiencia en enfermería geriatrica.Carnet de
conducir y vehículo propio para llegar al puuesto <b>CONDICIONES</b> Contrato
indefinido.Jornada completa en horarios de mañana y tardes.Salario según convenio
colectivo de residencias geriatricas del Principado de Asturias
Enviar curriculum actualizado a <a href= "mailto: residencialbalbona@gmail.com">
<b>residencialbalbona@gmail.com</b> </a>

AUXILIAR DE ENFERMERÍA PARA
RESIDENCIA GERIÁTRICA (REF. 3350)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003350
29/09/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ASISTIR Y AYUDAR A LOS RESIDENTES EN SUS
NECESIDADES DIARIAS. - EFECTUAR LOS CAMBIOS POSTURALES
PRESCRITOS. - DAR DE COMER A AQUELLAS PERSONAS QUE NO PUEDAN
HACERLO POR SÍ MISMAS. <b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESIÓN DE
LA SIGUIENTE TITULACIÓN: CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN INSTITUCIONES SOCIALES O
ESTUDIOS EQUIVALENTES. - DISPONER DE CARNÉ DE MANIPULADOR DE
ALIMENTOS. - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL PARA
SUSTITUCIONES. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO: TURNO
DE MAÑANA Y/O TARDE. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>administracion@residenciaatalaya.es</b>

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA
GERIÁTRICA (REF. 3772)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003772
29/09/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ORGANIZACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE MEDICACIÓN,
SEGÚN PRESCRIPCIONES FACULTATIVAS. - MANEJO PROGRAMA DE
GESTIÓN SANITARIA. - AQUELLAS OTRAS PROPIAS DE SU ESPECIALIDAD DE
ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL CONVENIO COLECTIVO.
<b>REQUISITOS:</b> - DIPLOMATURA/GRADO EN ENFERMERÍA. -
CONOCIMIENTO DE PROGRAMA INFORMÁTICO DE GESTIÓN RESIDENCIAL. -
SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA: COMPLETA. - SALARIO
SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR C.V. A:
<b>administracion@residenciaatalaya.es</b> , INDICANDO EN ASUNTO E_MAIL:
ATS/DUE

FISIOTERAPEUTA (REF. 6069)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006069
29/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Evaluación y diagnóstico de los pacientes. Realización de los
tratamientos prescritos por el servicio médico del centro. <b>REQUISITOS:</b>
Grado en fisioterapia. Se valorará experiencia en terapia manual.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial, 6 horas
diarias, de 15 a 21 horas. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
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CVOFERTAFISIO@GMAIL.COM'><B>CVOFERTAFISIO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

MÉDICO/A PARA RESIDENCIAS DEL
E.R.A. EN GIJÓN (REF.4019)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004019
29/09/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>SE TRATA DE LA COBERTURA DE 2 PUESTOS DE MÉDICO/A EN
ESTABLECIMIENTOS RESIDENCIALES DE ANCIANOS (E.R.A.) EN GIJÓN.</b>
<b>FUNCIONES:</b> LAS PROPIAS DE LA PROFESIÓN DE MÉDICO/A.
<b>REQUISITOS:</b> LICENCIATURA O GRADO EN MEDICINA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATOS LABORALES TEMPORALES. JORNADA
COMPLETA. HORARIO A TURNOS DE MAÑANA O TARDE . SALARIO: 2500
EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>INFORMACIÓN ADICIONAL:</b>A efectos del
régimen de Incompatibilidades previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, los
puestos de trabajo objeto de cobertura (o equivalente en caso de contrato por
circunstancias de la producción) están configurados con complemento específico A,
esto es, no están sometidos a la prohibición absoluta para el ejercicio de cualquier
actividad pública o privada retribuida. Las solicitudes de reconocimiento de
compatibilidad que se pueden formular serán tramitadas por la Inspección General
de Servicios del Principado de Asturias. Más información en www.asturias.es
introduciendo el código RRHH0056T01 en el buscador.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>curriculum_eracontratacion@asturias.org </b> INDICANDO EN EL ASUNTO
"MÉDICO/A REF.4019".

GEROCULTUR/A (REF.6058)
Taramundi ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006058
29/09/2022
Oficina: VEGADEO

***FUNCIONES:*** * ATENCION A RESIDENTES EN CENTRO RESIDENCIAL DE
PERSONAS MAYORES. * ASEO, CAMBIOS POSTURALES, AYUDA EN LAS
ACCIONES BASICAS DIARIAS. * LIMPIEZA DE HABITACIONES Y BAÑOS DE
RESIDENTES. ***CONDICIONES:*** * CONTRATO LABORAL TEMPORAL. *
JORNADA COMPLETA A TURNOS. * RETRIBUCIÓN EN FUNCIÓN DEL
CONVENIO COLECTIVO SECTORIAL VIGENTE EN EL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
Las personas interesadas deberán enviar su C.V. a la siguiente dirección de correo
electrónico: residenciadetaramundi@gmail.com

ENFERMERO/A (REF.6059)
Taramundi ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006059
29/09/2022
Oficina: VEGADEO

*** FUNCIONES: *** * PREPARACIÓN DE MEDICACIÓN. * CURAS,CONTROL DE
TENSIÓN, GLUCOSA. * INFORMES MÉDICOS, TRATO CON SESPA. ***
CONDICIONES: *** * CONTRATO LABORAL TEMPORAL A MEDIA JORNADA. *
HORARIO A CONVENIR. * RETRIBUCIÓN EN FUNCIÓN DEL CONVENIO
COLECTIVO SECTORIAL VIGENTE EN EL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas deberán enviar su C.V. a la siguienta dirección de correo
electrónico; RESIDENCIADETARAMUNDI@GMAIL.COM

LICENCIADO/A EN FARMACIA (REF.:
5780)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005780
30/09/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Farmacia sita en Cangas del Narcea, necesita incorporar profesional para cubrir
puesto de LICENCIADO/A EN FARMACIA a jornada
completa.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los
clientes.<br/>-Orientarles sobre el correcto uso de los medicamentos y asesorarles
en sus dudas.<br/>-Manejar el sofware
farmacéutico.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Nivel mínimo de estudios
Grado/Licenciatura en Farmacia.<br/>-Se valorará especialización en consejo
dermocosmético y/u ortopedia, así como experiencia previa.<br/>-Actitud resolutiva
y flexible.<br/>-Capacidad para trabajar en equipo.<br/>-Excelente trato con el
público.<br/>-Capacidad para trabajar en equipo.<br/>-Interés por la formación y el
estudio.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
indefinido.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según convenio colectivo de
oficinas de farmacia del Principado de Asturias.
Los candidatos que reúnan los requisitos deberán enviar Currículum Vitae a la
siguiente dirección: , mailto: farmaceuticofopn@hotmail.com

ENFERMERO/A (REF.4988)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004988

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de titulación de Diplomatura o Grado en
Enfermería -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo
situado en Querúas(Valdés) <b>FUNCIONES</b> Atención integral a usuarios/as
de residencia privada en Valdés: -Supervisión y control de salud de los/as
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30/09/2022
Oficina: LUARCA

residentes -Toma de constantes y control de la mediación -Cambios posturales y
seguimiento de la dieta -Efectuar curas <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal
de 3 meses de duración con posibilidad de continudiad -Jornada de trabajo a tiempo
parcial (9 horas a la semana) -Horario de trabajo: a convenir entre las partes
-Salario: Convenio de Establecimientos Residenciales (privados) -Fecha de
incorporación al puesto: inmediata
Concertar cita con María Carmen llamando al teléfono: <b>620 90 95 07</b> o
enviar curriculum a la siguiente dirección de correo electronico: <b>,
mailto:carmenqueruas@hotmail.com</b>

ENFERMERO/A (REF.5745)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005745
30/09/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES:</b> Las funciones se realizarán en la residencia geriátrica situada
en Otur (Valdés). * Realizar curas. * Preparación de la medicación. * Control
sanitario de las personas residentes en el centro. * Coordinación con los Servicios
Públicos de Salud. <b>REQUISITOS:</b> * Estar en posesión de la Diplomatura o
Grado en Enfermería. * Se valorará experiencia en puesto similar, aunque no es
imprescindible. * Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> * Contrato temporal de 6 meses de duración con
posibilidad de prórroga. * Jornada de trabajo completa. * Horario de trabajo: a
convenir con la empresa. * Salario según el Convenio colectivo de Residencias
Geriátricas. * Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su currículum vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>
<u>direccionresidenciariomayor@gmail.com</u> </b>

FISIOTERAPEUTA (REF3837)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003837
30/09/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Mantener la máxima movilidad articular de los pacientes.
Mantener o restaurar la independencia de la vida diaria. Mantener o incrementar la
fuerza muscular. Lograr un buen patrón de marcha y equilibrio. Valoración postural.
Historial de caidas sufridas etc. <b>REQUISITOS:</b> Grado o diplomatura en
fisioterapia. Carnet de conducir y vehículo para llegar al lugar de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada parcial de 20 horas
semanales a negociar con la empresa. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio colectivo de Centros Geriátricos del Principado
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: rrhh@cgcostamar.es">
<b>rrhh@cgcostamar.es</b> </a>

ENFERMERO/A GERIATRICO (REF 5358)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005358
30/09/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención de las personas usuarias de la residencia geriátrica
en los cuidados de salud, preparando y administrando la medicación.
Asesoramiento en la recuperación de patologías y colaborar con los fisioterapeutas.
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en enfermería.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa en turnos de
mañana, tarde y noche. Salario y demás condiciones laborles según Convenio
Colectivo de Establecimientos geriátricos del Pricipado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:rrhh@cgcostamar.es">
<b>rrhh@cgcostamar.es</b> </a>

AUXILIAR DE ENFERMERÍA
GERIÁTRICA (REF.6095)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006095
30/09/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realización de cambios posturales e higiene diaria de las
personas residentes. Limpieza y mantenimiento de utensilios de uso. Recepción y
distribución de las comidas así como ayudar a las personas que no puedan comer
por si mismas. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesión de la titulación habilitante
para el ejercicio de la profesión. Se valorará experiencia, aunque no es
imprescindible. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa a
turnos. Salario y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo de Centros
geriátricos del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: rrhh@cgcostamar.es">
<b>rrhh@cgcostamar.es</b> </a>

GEROCULTOR/A (REF.: 4675)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004675
03/10/2022

<b>FUNCIONES:</b> - Atención integral personal de las personas residentes. -
Asistir a las personas residentes en la realización de las actividades de la vida
diaria. - Vigilar la salud de las personas residentes. <b>REQUISITOS:</b> -
Titulación: Técnico en cuidados auxiliares de enfermería o en atención a personas
en situación de dependencia o estar en posesión del Certificado de Profesionalidad
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Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA de Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales o
titulación equivalente. - Se valorará experiencia previa en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la producción de
6 meses. - Jornada Completa a turnos (mañana, tarde, noche). - Salario según
Convenio Colectivo de Geriátricos Privados del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar su <b>currículum vitae</b> al
siguiente correo electrónico: , mailto: geriatrico.algamar@gmail.com

FISIOTERAPEUTA (REF. 6107)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006107
03/10/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Realizar valoraciones diagnósticas adecuadas a las
patologías que presenta cada paciente. * Aplicar las técnicas de fisioterapia acordes
con las necesidades individuales. * Seguimiento de las patologías de los residentes.
* Rehabilitación externa. <b>REQUISITOS</b> * Grado en Fisioterapia. *
Preferiblemente experiencia en daño cerebral. <b>CONDICIONES</b> * Contrato
laboral temporal. * Jornada completa, de lunes a viernes. * Horario: de 9:30 a 13:30
y de 15:00 a 19:00 horas. * Salario: 17516 euros brutos anuales. * Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar C.V. a: , mailto:admonplazarealgijon@colisee.es

ENFERMERO/A (REF. 5813)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005813
03/10/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar curas a internos. - Gestionar la medicación de
los residentes. - Realizar el seguimiento de la salud de los residentes. <b>***
REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en Enfermería. - No se requiere
experiencia previa en la ocupación. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 9 h. semanales (flexibilidad horaria
a demanda del trabajador/a). - Salario según convenio de Centros Residenciales de
Asturias. - Puesto de trabajo en Cereceda. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:info@residenciaelsueve.es o
llamar al tfno. <b>618696250</b> (preguntar por <b>Patricia</b>).

ENFERMERA/O (REF. 6104)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006104
03/10/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> administrar tratamientos farmacológicos, <br/> realizar
curas, <br/> seguimiento de constantes vitales de usuarios <br/> y resto funciones
propias de la categoría profesional <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/>diplomado/a,
o graduado/a enfermería <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral
indefinido, <br/> jornada completa, salario 1500€ brutos mensuales
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:rrhh.pola@hhaadd.org"><b>rrrhh.pola@hhaadd.org</b></a>

ENFERMERO/A- DUE (REF. 3785)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003785
04/10/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Contribuir a lograr el mejor estado de salud y bienestar
de los residentes. - Realizar una atención de enfermería oportuna, integral,
personalizada, humanizada y continua. - Administrar y registrar prescripciones
farmacológicas y modificar los cambios de tratamiento. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Diplomatura o Grado en Enfermería. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario de mañana, a convenir. -
Salario: 21.000 euros brutos anuales. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:nluis@domusvi.es

MÉDICO/A PARA RESIDENCIA
MAYORES (REF.6118)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006118
04/10/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> visitas médicas presenciales, a petición del mismo
residente o de sus familias, y las derivadas de la observación de enfermería y todo
el personal asistencial <br/> programas de prevención y promoción de la salud <br/>
elaboración de informes <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> licenciatura o grado en
medicina,<br/> se valora experiencia en la rama de geriatría <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral indefinido,<br/> jornada completa,
flexibilidad, <br/> salario 2000€/brutos mensuales
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:rrhh.pola@hhaadd.org"><b>rrhh.pola@hhaadd.org</b></a>

GEROCULTOR/A (REF. 6128) <b> FUNCIONES:</b> <br/> Asistencia primaria a las personas mayores
atendiendo sus necesidades habituales <br/> Apoyo en la alimentación y aseo.
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Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006128
04/10/2022
Oficina: SIERO-POLA

<br/> Asistencia en traslados y paseos. <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/>
Imprescindible titulación de técnico en cuidados auxiliares de enfermería, técnico en
atención sociosanitaria o certificado de profesionalidad <br/>
<b>CONDICIONES:</b> <br/> Contrato laboral temporal. <br/> Jornada completa a
turnos rotatorios: mañana y tarde <br/> Salario según Convenio colectivo en el
marco estatal de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción
y autonomía personal
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:rrhh.pola@hhaadd.org"><b>rrhh.pola@hhaadd.org</b></a>

AUXILIAR DE ENFERMERÍA CENTRO
DE DÍA (6141)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006141
05/10/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Acompañar a los usuarios durante toda su estancia,
prestándoles la atención y los cuidados que necesitan. - Asegurar que los usuarios
reciben los tratamientos pautados por el personal sanitario. - Ayudar en el momento
de las comidas. - Facilitar la movilidad, ayudando a desplazarse a aquellas personas
que presenten dificultades. <b>REQUISITOS:</b> - Formación: Técnico/a en
cuidados auxiliares de enfermería o Certificado de profesionalidad en Atención
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales. - Experiencia en
puesto similar en centros de día o residencias de mayores. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato laboral indefinido. - Jornada de Trabajo: parcial de 20 horas semanales. -
Horario de Trabajo: lunes a viernes de 16:00 a 20:00 horas. - Salario: 600,00 euros
brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar CV a: ,
mailto:curriculum@centrodediasonraiz.com

AUXILIAR DE GERIATRIA (REF. 4033)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004033
05/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b>Prestar asistencia al residente en las actividades de la vida
diaria (higiene, alimentación, etc.). Realizar traslados y cambios posturales.
Comunicar incidencias, etc. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE poseer
titulación de Técnico en cuidados auxiliares de enfermería o de Técnico de atención
a personas en situación de dependencia o Certificado de profesionalidad de
Atención a personas dependientes en instituciones. Valorable experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en turnos de
mañana, tarde y noche. Demás condiciones según Convenio de centros geriátricos
de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
afernandez@vitalcentro.com"> <b>afernandez@vitalcentro.com</b> </a>

ENFERMERO/A (REF. 4909)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004909
05/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> -Supervisión y control de salud de los/as residentes -Toma de
constantes y control de la medicación -Pautas posturales y seguimiento de la dieta
-Efectuar curas. <b>REQUISITOS:</b> Tener de Diplomatura o Grado en
Enfermería. Carnet de conducir y vehículo propio para llegar al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario y demás
condciones según Convenio de residencias geriátricas del Principado de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
vikif41@gmail.com"> <b>vikif41@gmail.com</b></a>

GEROCULTOR/A (REF. 6087)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006087
06/10/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Higiene personal de las personas residentes. - Asistir al
usuario/a en la realización de las actividades de la vida diaria. - Comidas, cambios
posturales, comunicación de incidencias que se produzcan sobre la salud de los/as
ancianos/as. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión del Certificado de
Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales. - Experiencia previa demostrable en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la producción. -
Jornada de Trabajo: Completa a turnos (mañana, tarde, noche). - Salario y demás
condiciones según el Convenio Colectivo de Geriátricos Privados del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al teléfono 666797904 para
concertar entrevista. Persona de contacto: Jose Luis

ENFERMERO/A (REF. 6240)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006240
07/10/2022

Para prestar servicios en un centro gerontológico privado y concertado.
<b>Funciones:</b> - Llevar a cabo las funciones descritas en el anexo III del
Convenio colectivo. <b>Requisitos:</b> - Diplomatura o Grado en Enfermería. - Se
valora experiencia en geriatría. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada
parcial de 3 horas semanales. - Incorporación inmediata. - <a
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Oficina: LANGREO href='https://cutt.ly/9Jjl7Z9' target= "blank"><i><b>Convenio colectivo marco estatal
de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la
autonomía personal</b></i> (calca aquí)</a>.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
chaletimperio1@gmail.com

MÉDICO/A (REF. 6232)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006232
07/10/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LOS DIAGNÓSTICOS Y LA ASISTENCIA
MÉDICA EN CENTRO GERONTOLÓGICO. SEGUIMIENTO DE LOS PACIENTES.
<b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN DE GRADO O LICENCIATURA EN
MEDICINA. SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN GERIATRÍA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA DE
TRABAJO COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA
PROMOCIÓN Y AUTONOMÍA PERSONAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>lola@tusmayores.com</b>

AUXILIAR DE ENFERMERÍA. (REF. 6234)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006234
07/10/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ASISTENCIA DE ENFERMERÍA EN CENTRO
GERONTOLÓGICO. CONTROL DE MEDICACIONES Y DE HISTORIALES.
COMUNICACIÓN DE INCIDENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN DE
TÉCNICO DE CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA. SE VALORARÁ
EXPERIENCIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA
PROMOCIÓN Y AUTONOMÍA PERSONAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>lola@tusmayores.com</b>

ENFERMERO/A-DUE (REF: 6249)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006249
10/10/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES: </b> - Contribuir a lograr el mejor estado de salud y bienestar
posible de las personas residentes. - Realizar una atención de enfermería oportuna,
integral, personalizada, humanizada, continua y eficiente. - Administrar y registrar
prescripciones farmacológicas y modificar los cambios de tratamiento. <b>***
REQUISITOS: </b> - Diplomatura o Grado en Enfermería. <b>*** CONDICIONES
LABORALES: </b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario de
mañana, a convenir. - Salario: 21.000 euros brutos anuales. - Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo <b>enviar CV</b> a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto:oeinfies@asturias.org

AUXILIAR DE ENFERMERÍA (REF: 6252)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006252
10/10/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES:</b> A realizar en residencia geriátrica situada en Otur (Valdés). -
Alimentación, acompañamiento de los/as residentes. - Aseo e higiene personal de
las personas dependientes. - Limpieza de los objetos personales de las personas
residentes. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión de alguna de estas
titulaciones: Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería; Técnico de Atención a
personas en situación de dependencia: Certificado de profesionalidad de Atención
Sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales o similares. - Se
valora experiencia en el ámbito de la geriatría y formación sanitaria complementaria.
- Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 6 meses de duración con
posibilidad de continuidad. - Jornada y horario de trabajo: jornada completa (turnos
de mañana, tarde y noche). - Salario y resto de condiciones. Convenio Colectivo
Sector Residencia Geriátricas. - Se ofrece la posibilidad de alojamiento y
manutención. - Fecha prevista de incorporación: inmediata
Las personas interesas en este puesto de trabajo, deberán enviar su currículum
vitae a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>
<u>direccionresidenciariomayor@gmail.com </u> </b>

PSICÓLOGO/A (REF.: 6113)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006113
10/10/2022

<b>FUNCIONES:</b> Atención a personas con drogodependencia con
problemática en el ámbito jurídico-penal. <b>REQUISITOS:</b> Licenciatura o
Grado en Psicología. IMPRESCINCIBLE: Habilitación sanitaria o Master general
sanitario de Psicología. Experiencia en el ámbito de las drogodependencias.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b>a Contrato de interinidad por maternidad.
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA Jornada completa en horario de 8:00 a 15:00 horas. Salario según convenio acción
e intervención social.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SIADCOORDINACION@GMAIL.COM'><B>SIADCOORDINACION@GMAIL.COM</B></A><BR/>
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

2 AGENTES COMERCIALES DE
SEGUROS ZONA ORIENTAL (REF.4175)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004175
26/08/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> *PERFIL COMERCIAL: - Realización de ventas - Gestión de
cartera de clientes - Tramitación y gestión de asistencias y siniestros. *PERFIL
POSTVENTA: - Gestión de recobros - Mantenimiento de clientes - Explotación
referencias de compañía. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia comercial
previa y don de gentes. <b>CONDICIONES:</b> Contrato mercantil. Horario de 10
a 14 horas. Salario: fijo + comisiones. Formación a cargo de la empresa.
ENVIAR CV A: <b>o4gu@ocaso.es</b> indicando en el asunto CANDIDATURA
COMERCIAL O LLAMAR AL TELÉFONO: <b>647309674</b> (ADRIÁN)
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

AYUDANTE PELUQUERIA (REF.: 4894)
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004894
28/07/2022
Oficina: ALLER-MOREDA

Lavar, peinar y tratar el cabello. Aplicación de tintes Tareas básicas de estética.
<b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Conocimientos Acreditados de
Peluquería Valorable Experiencia en la ocupación Valorable habilidades
comunicativas: don de gentes, educación, trato agradable..etc <b>Condiciones de
Trabajo</b> Contrato temporal prorrogable Jornada partida completa. Salario según
convenio
INTERESADOS/AS CONTACTAR CON EL TFNO <b> 660229917</b>

PERSONAL PARA SPA (REF 5583)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005583
02/09/2022
Oficina: LLANES

<b>***FUNCIONES</b> - Realizar tratamientos de masajes. - Realizar tratamientos
de peeling. - Realizar tratamientos de hidroterapia. <b>***REQUISITOS</b> -
Conocimientos en tratamientos estéticos y de spa <b>***CONDICIONES</b> -
Contrato temporal de dos meses de duración - Jornada de trabajo parcial de 20
horas mensuales - Horario a convenir con la empresa - Salario según convenio -
Incorporación inmediata
Las personas interesadas deberán llamar al teléfono <b>605949179</b> (Luis)

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO
(REF.5623)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005623
06/09/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> -Atenciones personales: vestido, calzado y alimentación
-Arreglo personal: ducha, aseo e higiene -Movilización y traslado dentro del hogar.
-Atenciones domésticas <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos y experiencia
socio-sanitaria. - Titulaciones: técnico en cuidados auxiliares de enfermería, técnico
de atención socio-sanitaria o similares. - Carnet de conducir Tipo B e imprescindible
vehículo propio para los desplazamientos a los domicilios. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato laboral temporal por sustitución. Incorporación inmediata. - Jornada
completa de lunes a viernes en horario de mañana y tarde. - Incentivos: se paga el
KM
ENVIAR CV A: <b>MAYERLY.ALVAREZ@INNERIAOUTSOURCING.COM</b>

MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE
(REF.5763)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005763
14/09/2022
Oficina: LLANES

*** <b>FUNCIONES:</b> -Fomentar el trabajo en equipo, la cooperación y el
consenso. -Potenciar las habilidades humanas y creativas del equipo. -Fomentar las
potencialidades de cada uno. -Asesorar, orientar, aconsejar, supervisar, adaptar,
reconducir, motivar, y en general estar alerta tanto del equipo de trabajo, como de la
actividad y fundamentalmente de las personas que disfrutan de la actividad. -Llevar
a cabo las actividades. *** <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia trabajando con niños
en actividades de ocio -Formación:Título de ocio y tiempo libre, magisterio y/o
pedagogía. -Inglés a partir de B2 -Permiso de conducir *** <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato indefinido. -Jornada parcial. -Horario de tardes:17:00 a 20:00 horas
Enviar email a: <b>didac@i-didac.es</b> (María)

ASISTENTA/E DOMICILIARIO (REF:5913)
Las Regueras ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005913
22/09/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> SERVICIO DE ATENCIÓN PERSONAL: VESTIDO,
CALZADO Y ALIMENTACIÓN. ARREGLO PERSONAL: DUCHA, ASEO E
HIGIENE. MOVILIZACIÓN Y TRASLADO DENTRO DEL HOGAR. FOMENTO DE
HÁBITOS DE HIGIENE Y ORDEN. <b>REQUISISTOS:</b>
TITULACIÓN:TÉCNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA TÉCNICO
DE ATENCIÓN SOCIO-SANITARIA. CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
ATENCIÓN SOCIO-SANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES O SIMILARES. PERMISO DE CONDUCIR Y
DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO. CONOCIMIENTOS SOCIOSANITARIOS Y
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL JORNADA COMPLETA PARTIDA. SALARIO 1054 EUROS BRUTOS
MENSUALES MÁS KILOMETRAJE.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELÉCTRICO
<b>mayerly.alvarez@inneriaoutsourcing.com</b>

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF:
5958)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005958
23/09/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Analizar las capacidades y limitaciones funcionales de las personas
internas en una residencia de mayores; desarrollar las terapias funcionales y
socializadoras adecuadas a cada caso,etc.- <u>Perfil:</u> Grado en Terapia
Ocupacional. Experiencia en residencias de mayores. Vehículo propio.-
<u>Contrato:</u> Temporal por circunstancias de la producción. Jornada parcial a
razón de 6 horas semanales. Dos días de trabajo a la semana ( a determinar) en
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horario de 15:30 a 18:30 horas.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a:
jose.garcia@inneriaoutsourcing.com

OPERARIO/A DE LAVANDERÍA (REF.
4693)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004693
23/09/2022
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: VALDREDO (CUDILLERO)</b>.
<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN COMO FIJO/A DISCONTINUO/A;
JORNADA COMPLETA; SALARIO DE 1090 EUROS NETOS MENSUALES;
INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: SELECCIONAR ROPA;
METER Y SACAR ÉSTA DE LAS LAVADORAS; PLANCHADO CON MÁQUINAS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:oferta.auxiliar.lavanderia@gmail.com"><b>oferta.auxiliar.lavanderia@gmail.com</b></a>
indicando en el asunto: Operario/a .

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 5971)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005971
23/09/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> REFUERZO DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN DE
OFICINAS, ASEOS, VESTUARIOS Y ZONAS COMUNES <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA DE TRABAJO PARCIAL (5 HORAS
SEMANALES). HORARIO DE TRABAJO DE LUNES A VIERNES DE 15 A 16
HORAS. SALARIO 152 € BRUTOS MENSUALES. <b>REQUISITOS</b>
EXPERIENCIA EN LIMPIEZA DE EDIFICIOS Y LOCALES. CONOCIMIENTO DE
PRODUCTOS DE LIMPIEZA. VALORABLE CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE LIMPIEZA EDIFICIOS Y LOCALES Y CURSO
DESINFECCIÓN COVID. IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR.
PREFERENCIA RESIDENCIA EN LA ZONA O ALREDEDORES. SE VALORARA
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%
<b>UBICACION</b> POSADA DE LLANES
ENVIAR CURRICULUM AL EMAIL SELECCION@CLN.ES INDICANDO REF -
IVASA

TÉCNICO/A EN ANIMACIÓN
SOCIOCULTORAL PARA GERIÁTRICO
(REF4506)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004506
26/09/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de la ocupación: Talleres de memoria,
gerontogimnasia y otras actividades lúdicas juegos etc. <b>REQUISITOS:</b> Ciclo
Formativo o Certificado de Profesionalidad Técnico animación sociocultural.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada parcial de 8 horas a la
semana distribuidas de lunes a jueves. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio de Residencias geriátricas del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A: <a href= "mailto: ofertaresidenciasiero@gmail.com">
<b>ofertaresidenciasiero@gmail.com</b> </a>

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO (REF.
6027)
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006027
27/09/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ARREGLO PERSONAL, DUCHA, ASEO E HIGIENE. -
MOVILIZACIÓN Y TRASLADO DENTRO DEL HOGAR. - FOMENTO DE HÁBITOS
DE HIGIENE Y ORDEN. - PREPARACIÓN DE ALIMENTACIÓN, ADQUISICIÓN DE
ALIMENTOS Y OTRAS COMPRAS. <b>REQUISITOS:</b> - DISPONER DE
MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
PARCIAL (3 HORAS SEMANALES). - HORARIO DE TRABAJO: 10:30 HORAS A
12:00 HORAS. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A.:
<b>residencialaparada@gmail.com</b>

ORIENTADOR/A SOCIOLABORAL (REF.
6035)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006035
28/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración de itinerarios de inserción sociolaboral.
Impartición de talleres de habilidades sociales prelaborales y de búsqueda de
empleo y elaboración de material para los mismos. Labores de intermediación y
prospección formativa y laboral. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima
acreditada de 2 años en las funciones descritas. Conocimiento y uso de
herramientas informáticas: correo electrónico, Office, etc. Conocimiento del tejido
formativo y empresarial de Asturias. Titulación universitaria de Psicología,
Educación, Trabajo Social, Educación Social o similar. Formación mínima de 100
horas relacionada con la intervención sociolaboral. Se valorará formación o
experiencia en síndrome de Asperger/T.E.A. Se valorará conocimientos de inglés.
Se valorará disponer de permiso de conducir. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Zona de trabajo: Gijón y Oviedo. Jornada
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parcial, 30 horas semanales, horario de mañana y tarde. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V.
acreditado, carta de motivación y vida laboral a la siguiente dirección de correo
electrónico: <A HREF='mailto:
EMPLEO.ASPERGER@GMAIL.COM'><B>EMPLEO.ASPERGER@GMAIL.COM</B></A><BR/>

ESTETICISTA (REF: 6072 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006072
29/09/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar manicuras, pedicuras, depilaciones, limpieza de cutis, etc.-
<b>Perfil:</b> Experiencia de al menos un año en la profesión. Ciclo Formativo de
Grado Medio o Superior en Estética. Capacidad para trabajar en equipo.-
<b>Contrato:</b> temporal por seis meses de duración. Jornada completa. Horario
a concretar con la empresa. Salario en torno a los 1270 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas pueden entregar su currículum vitae en: YVES ROCHER ,
Calle La Cámara,10 - Avilés . O concertar entrevista en el teléfono 669433693. Ana
Fernández.-

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 6068)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006068
29/09/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Desempeñar las tareas de atención doméstica y personal del
artículo <a href='https://cutt.ly/5LUCxZe' target= "blank"><b><i>14 del Convenio
Colectivo del sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de
Asturias</i></b></a>. <b>Requisitos:</b> - <u>Imprescindible</u> estar en
posesión de alguna de estas titulaciones: *** CFGM de Atención Sociosanitaria,
Atención a Personas en Situación de Dependencia o Cuidados Auxiliares de
Enfermería. *** Certificado de Profesionalidad de atención sociosanitaria a personas
en domicilio o en instituciones sociales. - Valorable experiencia en ayuda o domicilio
o residencias. - Estar en posesión de carnet de conducir y disponibilidad de
vehículo. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal por interinidad. - Jornada parcial
de 30 horas semanales. - Convenio Colectivo del sector de Servicios de Ayuda a
Domicilio y Afines del Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Los/as interesados/as <b>QUE CUMPLAN TODOS LOS REQUISITOS</b> pueden
<b>enviar currículum</b> a: , mailto: sadlangreo@azvase.com

MONITOR/A DE AJEDREZ (REF.: 6054)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006054
29/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases de ajedrez a nivel iniciación a alumnos/as en
distintos colegios. Preparar el contenido de las clases. Seguimiento del alumnado.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. Muy valorable haber realizado
actividades con niños/as en colegios. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada parcial de 6 horas semanales con posibilidad de
ampliación. Salario de 240 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CTDNARANCO@HOTMAIL.COM'><B>CTDNARANCO@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>

MONITOR/A DE NATACIÓN (REF. 6056)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006056
29/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir cursos de natación de varios niveles (iniciación,
medio, perfeccionamiento, ) a niños/as y personas adultas. <b>REQUISITOS:</b>
Título federativo de monitor/a de natación o certificado de profesionalidad de
actividades de natación. Además título de técnico superior en enseñanza y
animación sociodeportiva o en actividades físicas y deportivas (TSEAS o TAFAD).
Se valorará experiencia. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada parcial, 30 horas semanales, turnos mañanas o tardes y fines de semana.
Salario según convenio estatal de instalaciones deportivas.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
EDP@EDPSL.ES'><B>EDP@EDPSL.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto:
monitor/a de natación

7 LIMPIADORES/AS (REF. 4769)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004769
29/09/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> 5 Limpieza de obras en diferentes poblaciones de Asturias,
ZONA CENTRO ASTURIAS PRINCIPALMENTE y 1 puesto en HONTORIA LLANES
y 1 para fábrica en Siero <b>REQUISITOS:</b> Experiencia como limpiador/a de al
menos 6 meses. Carnet de conducir y vehículo <b>CONDICIONES:</b> ZONA
CENTRO ASTURIAS Contrato fijo discontinuo. Jornada completa. Salario y demás
condiciones según Convenio Colectivo de empresas de limpieza del Principado de
Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
contrataciones@limpiezas-ana.es"> <b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a>
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4 AUXILIARES DE LIMPIEZA (REF 5312)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005312
29/09/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de áreas comunes y apoyo en office empleando los
útiles, accesorios y productos adecuados en cada caso. <b>Requisitos:</b> Carnet
de conducir y vehículo para acudir al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido a jornada parcial de 6 horas semanales en fin de semana.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio de hostelería del Principado
de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com">
<b>ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com</b> </a>

GEROCULTOR/A (REF. 4728)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004728
30/09/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar los cambios de postura y la higiene diaria y otros
servicios auxiliares que, de acuerdo con su preparación técnica, le sean
encomendados. - Limpieza y mantenimiento de los utensilios del residente, hacer la
cama, recoger la ropa y llevarla a la lavandería y colaborar en el mantenimiento de
las habitaciones. - Recepción y distribución de las comidas a los usuarios y dar de
comer a aquellos usuarios que no lo pueden hacer por sí mismos. - Comunicar las
incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios. <b>Requisitos:</b> -
Estar en posesión de alguna de la siguientes titulaciones: --> CFGM de atención
sociosanitaria, atención a personas en situación de dependencia o cuidados
auxiliares de enfermería. --> Certificado de Profesionalidad de Atención
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Horario de trabajo a
turnos. - Convenio colectivo marco estatal de servicios de atención a las personas
dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal. -
Incorporación inmediata.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
trabajo@residencialpalaciodetiroco.com

MONITOR/A DEPORTIVO (REF: 6111)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006111
03/10/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Enseñar y transmitir las habilidades y técnicas de uno o varios
deportes a muchas clases de personas, desde principiantes hasta expertos.
Preparar programas de entrenamiento. Capacidad para trabajar en equipo.
Capacidades organizativas.Etc. <b>REQUISITOS</b> Tener la titulación o
formación necesaria para poder ejercer de monitor/a deportivo.
<b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido (fijo discontinuo). Media jornada en
horario de tarde. Salario y demás condiciones laborales, según Convenio colectivo
estatal de instalaciones deportivas y gimnasios.
Las personas interesadas deben mandar su C.V. a: , mailto: rrhh@grupovitae.com

3 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 5194)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005194
03/10/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la ayuda a domicilio necesita incorporar 3 AUXILIARES DE
AYUDA A DOMICILIO, en la zona de Cangas del Narcea. <b>***FUNCIONES:</b>
-Atención integral del usuario dentro de su domicilio. -Funciones de atención
personal y doméstica. -Utilización de ayudas técnicas. <b>***REQUISITOS:</b>
-Valorable formación sociosanitaria y/o experiencia en el cuidado de personas
mayores. -Imprescindible carnet B y vehículo propio. <b>***CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal -Jornada parcial de 30 horas semanales repartidas en
sábados, domingos, festivos y 2 días entre semana. (podría ser lunes y martes o
jueves y viernes en horario partido de 08:00 a 20:00h). -Salario según el Convenio
Colectivo de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias. -Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV a la dirección de correo electrónico: , mailto: larrieta@clece.es

LIMPIADOR/A (REF.5969)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005969
03/10/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el servicio doméstico: limpieza, planchado y
acompañamiento. <b>REQUISITOS:</b> <b>- Por tratarse de un Centro Especial
de Empleo, tener reconocida por el Organismo competente, una discapacidad igual
o superior al 33%.</b> - Experiencia previa de 1 año en servicio doméstico.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal por Circunstancias de la
Producción de 3 meses de duración. - Jornada de Trabajo Parcial de 5 horas
semanales. - Salario: 200 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar su
CV a: , mailto:CV.SERVIPRINCIPADO@GMAIL.COM

PERSONAL DE LIMPIEZA CON <b>Para residencia geriátrica en zona rural de Siero</b> <b>Funciones:</b> -
Realizar las tareas propias de limpieza de las habitaciones y zonas comunes
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DISCAPACIDAD (REF. 6108)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006108
03/10/2022
Oficina: LANGREO

(camas, cambios de ropa, baños, ventanales y balcones, mobiliario etc.) procurando
ocasionar las menores molestias a las personas usuarias. - Realizar las tareas
propias de comedor-office, poniendo un cuidado especial en el uso de los materiales
encomendados. - Comunicar a su jefatura inmediata las incidencias o anomalías
observadas en el desarrollo de sus tareas. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en la
ocupación. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. -
Convenio colectivo marco estatal de servicios de atención a las personas
dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
trabajo@residencialpalaciodetiroco.com

7 PUESTOS DE AUX. AYUDA A
DOMICILIO (REF. 6106)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006106
03/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Aseo personal -Movilizaciones -Gestiones y
acompañamientos -Elaboración de comidas y otras funciones propias del puesto.
<b>REQUISITOS:</b> -Se valorará experiencia. -Titulación de Cuidados Auxiliares
de Enfermería o equivalente, Certificado de Profesionalidad de Atención
Sociosanitaria a Personas en el Domicilio o en Instituciones Sociales o acreditación
o habilitación profesional para ejercer la profesión -Preferiblemente residencia en la
zona <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada parcial de
20horas semanales. -Fines de semana y festivos -Salario según convenio colectivo
del servicio de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
cvsadoviedo@azvase.com'><B>cvsadoviedo@azvase.com</B></A><BR/>

AYUDANTE DE PELUQUERÍA. (REF.
6110)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006110
03/10/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES: </b> LAVAR Y ACONDICIONAR EL CABELLO. PREPARACIÓN
Y APLICACIÓN DE LOS PRODUCTOS. GESTIÓN DE CITAS DE CLIENTES.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO. FORMACIÓN OFICIAL
EN PELUQUERÍA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE PELUQUERÍAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>cas-estilistas@hotmail.com</b>

MONITOR/A DEPORTIVO/A .OVIEDO
(REF: 6119)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006119
04/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Monitor/a de Zumba y Aerobic , así como otras actividades
deportivas con acompañamiento musical. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A</b>
Cursos específicos de actividades deportivas o formación reglada.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral indefinido . Jornada: parcial
de lunes a viernes 12 horas semanales . Lugar de trabajo: Oviedo . Salario : según
Convenio+plus de asistencia .
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
edp@edpsl.es'><B>edp@edpsl.es</B></A><BR/> Poner en asunto: Oferta
Monitor/a deportivo/a .Oviedo (Ref: 6119)

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
PARA TEVERGA (REF. 6137)
Teverga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006137
04/10/2022
Oficina: TEVERGA

<b>FUNCIONES</b> Limpieza y desinfección de consultas, aseos y pasillos.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido, jornada de trabajo parcial (18
horas semanales). Horario de trabajo de lunes a sábado (3 horas al día a partir de
las 15 horas, según disponibilidad del trabajador). Fecha prevista de incorporación
al puesto: inmediata. <b>REQUISITOS</b> Experiencia en limpieza de edificios y
locales. Certificado de discapacidad igual o superior al 33%.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su CV a
larrieta@clece.es

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO
(REF.6145)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006145
05/10/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar funciones de atención personal tales como aseo y
movilización dentro del domicilio. - Limpieza y preparación de alimentos y cuidado
de ropa. - Participación y acompañamiento en el resto de actividades diarias.
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión del C.P. de Atención Sociosanitaria a
Personas en Domicilio o Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal de sustitución de persona trabajadora hasta diciembre de 2023. - Jornada
completa. - Salario según Convenio de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:sadcarreno@gmail.com
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LIMPIADOR/A GIJÓN (REF. 6136)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006136
05/10/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Limpieza general y desinfección del centro (aseos,
mobiliario, mopeado de suelos, etc) * Vaciado de papeleras y/o eliminación de
residuos. * Cumplir las normas de seguridad e higiene necesarias.
<b>REQUISITOS</b> * Experiencia en tareas similares a las del puesto ofertado. *
Formación requerida: Educación Secundaria Obligatoria (ESO). * Permiso de
conducir B y vehículo propio para acceder al centro. * Incorporación inmediata.
<b>CONDICIONES</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada laboral de 5 horas
semanales (lunes y jueves 2,5 h/día). * Horario de 07:00 a 09:30 horas. *
Retribución aproximada: 165 euros brutos/mes en 12 pagas.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar C.V. a: , mailto:rrhh@mullor.com

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL (REF.:
6155)
Bimenes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006155
05/10/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Participar en el plan general de actividades de un Centro
rural de apoyo diurno. - Colaborar con el resto del equipo multidisciplinar. -
Fomentar el desarrollo integral de las/los usuarias/os mediante acciones
lúdico-educativas (talleres, actividades en grupo). <B>REQUISITOS</B>: -
Experiencia en puesto similar de al menos un año. - Titulación de Técnico/a
Superior en animación sociocultural. - Valorable formación complementaria en
gerontología. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato indefinido. - Incorporación
inmediata. - Jornada parcial de 8 horas semanales. - Horario lunes y jueves de 10 a
14 horas. - Salario y demás condiciones según convenio colectivo del sector.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar el CV a
través del siguiente enlace: <a href='http://www.acservicios.com' target=
"blank"><b><i>www.acservicios.com</i></b></a>.

OPERARIO/A DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF.: 6143)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006143
05/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de consultas, pasillos, aseos en centro de salud.
<b>REQUISITOS:</b> <b>Imprescindible discapacidad de al menos el 33%</b>
Personas inscritas como demandantes de empleo y desempleadas. Valorable
experiencia en limpieza de interiores. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada parcial de 35 horas semanales de 15:00 a 22:00 horas.
Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:LARRIETA@CLECE.ES'><B>LARRIETA@CLECE.ES</B></A><BR/>

EMPLEADO/A DE HOGAR INTERNA
(REF. 6150)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006150
05/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Cuidado y acompañamiento de persona mayor no
dependiente. Realización de tareas del hogar. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará
estar en posesión de carnet de conducir y coche propio. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido. Descansos sábados y domingos. Salario bruto anual a percibir
14.000€
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CV A <a href= "mailto:
gasparbobes@hotmail.com"> <b>gasparbobes@hotmail.com</b> </a>

LIMPIADOR/A (REF6158)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006158
05/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> HACER CAMAS, LIMPIAR COMEDORES, RECOGER
COMEDORES Y HACER TAREAS DE LIMPIEZA EN GENERAL
<b>REQUISITOS:</b>EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO
<b>CONDICIONES:</b>CONTRATO INDEFINIDO,JORNADA COMPLETA DE
LUNES A DOMINGO CON LOS DESCANSOS REGLAMENTARIOS. SALARIOS Y
DEMÁS CONDICIONES LABORALES SEGÚN CONVENIO DE
ESTABLECIMIENTOS GERIATRICOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN REMITIR SU C.V A <a href=
"mailto:info@residencialviella.com"><b>info@residencialviella.com</b></a>

PELUQUERO/A OFICIAL DE 1ª (REF.
6163)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006163
05/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> TAREAS PROPIAS DE LA ACTIVIDAD DE PELUQUERÍA
(PEINADO, CORTE, TINTES, ETC.) <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE 3
AÑOS EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO Y DEMÁS
CONDICIONES SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE PELUQUERÍAS,
GIMNASIOS Y SALONES DE BELLEZA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS CONCERTAR ENTREVISATA LLAMANDO A <b>985280535</b>

MONITOR/A DE ACTIVIDADES <b>FUNCIONES</b> Monitor/a para la impartición de actividades educativas en
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EDUCATIVAS EN CENTROS
EDUCATIVOS. OVIEDO (REF: 6168)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006168
06/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

centros educativos . Apoyo en la elaboración de contenidos . Tiempo parcial (según
demanda de actividades) . <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A</b> Titulado/a
universitario/a ó estudiante de último año en carreras relacionadas con las funciones
a realizar ( Magisterio,Pdagogía, Psicología, Educación....). Permiso de conducir y
coche propio. <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral de fijo
discontinuo . Jornada : parcial de lunes a viernes 4 horas semanales . Salario:
según Convenio +gastos de desplazamiento.
Interesados/as enviar curriculum a :<A HREF='mailto:
info@emeespacio.es'><B>info@emeespacio.es</B></A><BR/> Poner en asunto :
Monitor/a de actividades educativas .Oviedo (Ref: 6168)

INSTRUCTOR/A DE ACTIVIDADES
DEPORTIVAS (REF.: 6221)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006221
07/10/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a actividades de entrenamiento y salud necesita incorporar un/a
INSTRUCTOR/A DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS para trabajar en Cangas del
Narcea. <b>***FUNCIONES:</b> - Impartir talleres de salud y movimiento para
mujer. - Fomentar la práctica de actividad física de calidad. - Planificar las clases y
las técnicas a utilizar <b>***REQUISITOS:</b> -Titulación de TÉCNICO
DEPORTIVO, CAFD, FISIOTERAPIA, MEDICINA, NUTRICIÓN, ENFERMERÍA O
SIMILARES <b>***CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 1 mes de duración. -
Jornada parcial de 1,30 horas diarias en horario de tarde. - Salario de 15 Euros
brutos diarios. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, pueden remitir el
CV actualizado a la dirección de correo electrónico , mailto: hola@darklionsport.com

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 5682)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005682
07/10/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA ATENCIÓN INTEGRAL DEL USUARIO EN
SU DOMICILIO, TALES COMO ASEO PERSONAL, MOVILIZACIÓN,.. - LIMPIEZA
Y PREPARACIÓN DE ALIMENTOS Y CUIDADO DE LA ROPA. - PARTICIPAR Y
ACOMPAÑAR EN EL RESTO DE ACTIVIDADES DIARIAS. <b>REQUISITOS:</b> -
ESTAR EN POSESIÓN DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN DOMICILIO, FORMACIÓN
PROFESIONAL DE GRADO MEDIO DE ATENCIÓN A PERSONAS
DEPENDIENTES O ESTUDIOS EQUIVALENTES. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA PARCIAL ( 5 HORAS
SEMANALES). - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>acamus@carflor.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELEFONO:
<b>678330060</b>

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 6212)
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006212
07/10/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Cuidado y acompañamiento de una persona mayor con un
grado de dependencia leve. - Prestar apoyo en las actividades básicas de la vida
diaria. - Control de la medicación. Ayuda para la realización del aseo. -
Acompañamiento en actividades de ocio. - Mantenimiento del entorno.
<B>REQUISITOS</B>: - Se valorará experiencia en puesto similar de al menos un
año. - Certificados de Profesionalidad, Acreditaciones y Títulos de FP relacionados
con el sector sociosanitario. - Valorable carnet de conducir B. - Se valorará
residencia próxima a la zona. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral indefinido.
- Incorporación inmediata. - Jornada parcial de 3 horas semanales. - Horario:
sábados y domingos de 10,30 a 12 h. - Salario: según convenio colectivo de
servicios de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar el CV a
través del siguiente enlace: <a href='http://www.acservicios.com' target=
"blank"><b><i>www.acservicios.com</i></b></a>.

LIMPIADOR/A (REF.6220)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006220
07/10/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES:</b> CONDICIONES: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL
CON POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD EN LA EMPRESA; JORNADA COMPLETA,
DE MAÑANAS Y TARDES DE LUNES A DOMINGO SEGÚN CUADRANTE;
SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO DEL SECTOR DE LIMPIEZA DE
EDIFICIOS Y LOCALES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES:</b>LIMPIEZA DE SUELOS, CRISTALES Y MOBILIARIO;
VACIADO DE PAPELERAS; PREPARACION Y CONTROL DE LOS UTILES Y
PRODUCTOS DE LIMPIEZA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:limpiezalangreo@gmail.com"><b>limpiezalangreo@gmail.com</b></a>
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MONITOR/A INGLES INFANTIL (REF.
6205)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006205
07/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir actividad extraescolar de Inglés a alumnado de 3 a
12 años -Preparar el contenido de las clases -Seguimiento del alumnado
<b>REQUISITOS:</b> -Titulación equivalente o superior a B2 de inglés de cualquier
modalidad, Magisterio por inglés o Filología o en su defecto experiencia demostrable
con el idioma -Valorable titulación educativa -Experiencia trabajando con alumnado
en edad escolar -Persona comprometida de Octubre a Junio durante todo el curso
escolar -Preferentemente residencia en la zona o cercanías
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de Octubre a Junio -Jornada
parcial de 1 hora semanal -Horario de trabajo jueves 16.45-17.45 horas -Salario por
encima de convenio de formación no reglada más plus
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
gestionextraescolaria@gmail.com'><B>gestionextraescolaria@gmail.com</B></A>
indicando en el asunto "CV inglés La Espìna"<BR/>

MONITOR/A DE ATLETISMO (REF. 6206)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006206
07/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir actividad extraescolar de Atletismo a alumnado de 3
a 12 años -Preparar el contenido de las clases -Seguimiento del alumnado
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en actividades deportivas -Habilidades para
realizar la actividad a buen nivel -Valorable cualquier titulación educativa y/o de ocio
y tiempo libre -Persona comprometida de Octubre a Junio durante todo el curso
escolar -Preferentemente residencia en la zona o cercanías
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de Octubre a Junio -Jornada
parcial de 1 hora semanal -Horario de trabajo de miércoles de 15.30-16.30 horas
-Salario por encima de convenio de formación no reglada
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
gestionextraescolaria@gmail.com'><B>gestionextraescolaria@gmail.com</B></A>
indicando en el asunto "CV atletismo Salas"<BR/>

MONITOR/A GIMNASIA RITMICA (REF.
6207)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006207
07/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir actividad extraescolar de Gimnasia rítmica
alumnado de 3 a 12 años -Preparar el contenido de las clases -Seguimiento del
alumnado <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en la práctica de gimnasia rítmica
-Valorable cualquier titulación educativa y/o de ocio y tiempo libre -Valorable
experiencia trabajando con alumnado en edad escolar -Persona comprometida de
Octubre a Junio durante todo el curso escolar -Preferentemente residencia en la
zona o cercanías <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de Octubre a
Junio -Jornada parcial de 1 hora semanal -Horario de trabajo de martes de
15.30-16.30 horas -Salario por encima de convenio de formación no reglada
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
gestionextraescolaria@gmail.com'><B>gestionextraescolaria@gmail.com</B></A>
indicando en el asunto "CV rítmica Arriondas"<BR/>

MONITOR/A DE BAILE (REF. 6208)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006208
07/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir actividad extraescolar de baile a alumnado de 3 a 12
años -Preparar el contenido de las clases -Seguimiento del alumnado
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia demostrable con el baile y dominio del mismo
-Valorable cualquier titulación educativa y/o de ocio y tiempo libre -Persona
comprometida de Octubre a Junio durante todo el curso escolar -Preferentemente
residencia en la zona o cercanías <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal de Octubre a Junio -Jornada parcial de 1 hora semanal -Horario de trabajo
de lunes de 16.00-17.00 horas -Salario por encima de convenio de formación no
reglada
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
gestionextraescolaria@gmail.com'><B>gestionextraescolaria@gmail.com</B></A>
indicando en el asunto "CV baile Noreña"<BR/>

LIMPIADOR/A GERIATRICO (REF 6214)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006214
07/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de planta y arreglo de habitaciones.
<b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir y vehículo para acudir al centro de
trabajo <b>CONDICIONES:</b> Conrato indefinido a tiempo parcial de 24 horas
semanales de lunes a sabado. Salario y demás condiciones laborales Convenio
Colectivo de Centros geriátricos privados del Principado de Asturas.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: residenciamargarita@gmail.com">
<b>residenciamargarita@gmail.com</b></a>
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PERSONAL LIMPIEZA .LLANERA (REF:
3320)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003320
10/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Realizar la limpieza de edificios de oficinas , cabinas de
control de accesos, aula de formacion, vestuario y zonas comunes de las naves .
<b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b> Experiencia en puesto similar . Se valorará
permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral de
martes 18/10/2022 a viernes 21/10/2022 ambos incluidos . Jornada: parcial de 7:30
a 9:30 y de 19:30 a 21:00 Lugar de trabajo: Poligono de Asipo . Salario:segun
convenio
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
cvofertasempleos@gmail.com'><B>cvofertasempleos@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto :Oferta Personal Limpieza .Llanera (Ref: 3320)

EMPLEADO/A DE HOGAR (REF. 4315) -
FOGUERAS (PRAVIA)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004315
10/10/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -- Cuidados de persona de edad avanzada -- Labores de la
casa -- Otras tareas propias del puesto de empleado/a del hogar
<b>REQUISITOS:</b> -- Experiencia en cuidado de personas mayores y
empleado/a del hogar -- Se valorará tener permiso de conducir
<b>CONDICIONES:</b> -- Contrato Laboral Indefinido -- Jornada completa; puede
ser externa de Lunes a Viernes, o tambien interna -- Salario según Convenio de
Empleados/as de Hogar del Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA PRESENTE OFERTA PUEDEN ENVIAR
SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION:
<b>JM.FERNANDEZ@AUCONTOR.COM</b> O LLAMAR AL TELEFONO
<i>660475546 (MARISOL)</i>

MENTOR/A "JOVEN OCÚPATE" -
AYUNTAMIENTO DE PILOÑA (REF.:
6225)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006225
11/10/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES</b> - Impartir las competencias clave, habilidades laborales,
formación transversal, orientación, diseño de actividades, programación y
evaluación. <b>*** REQUISITOS</b> - Grado o Diplomatura en Magisterio. -
Experiencia profesional acreditada,<b> mínima de 1 año</b>, en puestos de trabajo
orientados a la formación de personas adultas, en programas de formación
ocupacional, programas de formación-empleo, y/o en programas de orientación
laboral. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES</b> - Contrato
laboral temporal de nueve meses de duración. - Jornada de trabajo completa. -
Horario de 8:00 a 15:00 horas. - Salario: 1487 euros brutos mensuales. - Fecha de
incorporación: 1 de noviembre de 2022.
Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentación indicada en
las bases de la convocatoria en el <b>Registro General del Ayuntamiento de
Piloña</b> en horario de 9:00 a 14:00 horas o por cualquiera de los otros medios
indicados en las bases. Plazo de presentación de solicitudes: <b>del 14 al 19
octubre de 2022 (ambos inclusive)</b>. Consultar las bases de la convocatoria ,
https://www.ayto-pilona.es/noticia/-/asset_publisher/e90bc5f26ece/content/programa-joven-ocupate"
target='blank'><b>PULSANDO AQUI</b></a>.

MENTOR/A <B>"JOVEN OCUPATE"</B>
- AYUNTAMIENTO DE CABRANES
(REEF. 6258)
Cabranes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006258
11/10/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES</b> - Impartir competencias de lengua castellana y
matemáticas a los participantes. - Impartir formación transversal. - Colaborar con el
monitor de la especialidad en la programación, evaluación y seguimiento del
aprendizaje de los participantes. - Desarrollar tareas de gestión, en especial las
relacionadas con la justificación de la subvención. <b>*** REQUISITOS</b> - Grado
o Diplomatura en Magisterio. - Se valorará la experiencia profesional en la
impartición de formación en programas de formación y empleo. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> - Contrato laboral temporal de nueve meses de duración. -
Jornada de trabajo completa. - Horario de 8:00 a 15:00 horas. - Salario: 1500 euros
brutos mensuales. - Fecha de incorporación: 1 de noviembre de 2022.
Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentación indicada en
las bases de la convocatoria en el <b>Registro General del Ayuntamiento de
Cabranes</b> en horario de 9:00 a 14:00 horas o por cualquiera de los otros medios
indicados en las bases. Plazo de presentación de solicitudes: <b>del 11 al 19
octubre de 2022 (ambos inclusive)</b>. Consultar las bases de la convocatoria ,
https://www.cabranes.es/noticia/-/asset_publisher/d63e7fb9b000/content/programa-joven-oc%25C3%25BApate?"
target='blank'><b>PULSANDO AQUI</b></a>.

EMPLEADA DE HOGAR (REF.6253)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006253
11/10/2022

<b>EL PUESTO DE TRABAJO ESTÁ UBICADO EN LA LOCALIDAD DE
CACES-OVIEDO</b> <b>FUNCIONES:</b> TAREAS DEL HOGAR. LIMPIEZA EN
GENERAL Y PLANCHA. <b>REQUISITOS</b> SE VALORARÁ PERMISO DE
CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO.
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. HORARIO: DE 08:15 A 12:15
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Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA HORAS DE LUNES A VIERNES. SALARIO:583 EUROS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>borysan@hotmail.com</b>
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

5 PUESTOS DE TELEOPERADOR/A
(REF.: 4101)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004101
24/08/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Emisión de llamadas a potenciales clientes y de cartera.
Explicación de productos, servicios y cierre comercial. Registro en herramienta de
gestión. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en ventas, habilidades
comunicativas. Manejo paquete office. Formación a cargo de la empresa.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contratos indefinidos. Jornada completa.
Salario de 1.200 euros brutos mensuales más comisiones.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:GESTIONCONTRATACIONNORTE@GMAIL.COM'><B>GESTIONCONTRATACIONNORTE@GMAIL.COM</B></A><BR/>

RELACIONES PÚBLICAS (REF:5483)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005483
31/08/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> -RELACIONES CORPORATIVAS. -ORGANIZACIÓN Y
PARTICIPACIÓN EN EVENTOS SECTORIALES. -ESTUDIOS DE MERCADO.
<b>REQUISITOS:</b> -TITULACIÓN MÍNIMA BACHILLER O EQUIVALENTE.
-EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS. -SE VALORARÁ HABILIDADES DE
GESTIÓN DEL TIEMPO. <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL
-JORNADA PARCIAL DE 5 HORAS DIARIAS. -SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
<b>raquel.gonzalez@grupoatu.com.</b>

5 PUESTOS DE TELEOPERADORES/AS
(REF. 5547)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005547
14/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Emisión de llamadas a potenciales clientes y de cartera
-Explicación de productos y servicios y cierre comercial -Registro en herramienta
informática <b>REQUISITOS:</b> -Manejo paquete Office <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral indefinido -Jornada parcial de 6 horas diarias -Horario 9:00-15:00
horas o 15:00-21:00 horas -Salario de 900 euros brutos mensuales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
PAULA.ESCUDEROS@SGS-SANTALUCIA.ES'><B>PAULA.ESCUDEROS@SGS-SANTALUCIA.ES</B></A><BR/>

1 ECONOMISTA O SIMILAR PARA POLA
DE LENA (REF.: 5934)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005934
22/09/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>REQUISITOS:</b> - Técnico-a / Asesor-a Fiscal y Contable. - Economista o
Similar. - Conocimientos específicos de fiscalidad. - Nivel medio de informática.
<b>FUNCIONES:</b> - Llevar la contabilidad y gestión fiscal. - Se valorará
formación fiscal. - Manejo programa SAGE. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales. - Condiciones
económicas según Convenio. - Fecha de incorporación inmediata.
Las personas interesadas enviar C.V. al correo electrónico:
<b>jorge@sg-asesores.com</b>

TELEOPERADORES/AS CON
DISCAPACIDAD (REF. 6030)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006030
27/09/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Recepción de llamadas, gestión de dudas e incidencias,
manejo de sistema de gestión informático para Call Center. <b>REQUISITOS:</b>
Manejo de paquete office (Word prioritariamente) e internet, mecanografía o agilidad
de escritura, Imprescindible estar en posesión de Certificado de Discapacidad. Se
valorarán conocimientos de inglés, experiencia previa en la ocupación y estar en
posesión de permiso de conducir y vehículo para desplazamiento al centro de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato inicial temporal de 6 meses de duración
con opciones a conversión en indefinido, jornada completa en horario continuo,
periodo de formación inicial de un mes, salario según convenio sector
Telecomunicaciones.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CV A:
<b>cvcetafsll@gmail.com</b>

LIMPIADOR/A VENTANAS CON
DISCAPACIDAD (REF.6114)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006114
03/10/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar escaparates, ventanas y vitrinas. - Utilizar los
productos adecuados para cada superficie. - Mantener el material proporcionado en
condiciones óptimas. <b>REQUISITOS:</b> - Tener reconocida, por el Organismo
competente, una discapacidad igual o superior al 33% por tratarse de un Centro
Especial de Empleo. - Experiencia demostrable en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la producción de
tres meses de duración. - Jornada parcial de 4 horas diarias de 10:00 a 14:00 h. -
Salario y demás condiciones según Convenio de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar CV a: ,
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mailto:cv.serviprincipado@gmail.com Asunto: Ref.6114

10 PUESTOS DE TELEOPERADOR/A
CON DISCAPACIDAD PARA LANGREO
(REF. 6102)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006102
03/10/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Emisión y recepción de llamadas. * Atención al cliente,
telefónica y por correo electrónico. * Captación de potenciales clientes ofreciéndoles
la colaboración con ONG's. <b>REQUISITOS</b> * Titulación Graduado/a en ESO.
* Conocimientos básicos de informática: correo electrónico, excell... * Habilidades
comunicativas. <b> CONDICIONES </b> * Contrato laboral indefinido a tiempo
parcial (30 horas semanales). * De lunes a viernes, en turnos de mañanas de 10:00
a 16:00 o tardes de 15:00 a 21:00. * Salario según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar C.V. a: , mailto:bnfernandez.inserta@fundaciononce.es

10 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
"OPERACIONES AUX. DE MONTAJE Y
MANTEN. SISTEMAS
MICROINFORMÁTICOS" PROGRAMA
JOVEN OCÚPATE (REF.6184)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006184
06/10/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollar acciones de formación en alternancia con el
empleo para la obtención del Certificado de profesionalidad de nivel 1: "Operaciones
Auxiliares de Montaje y Mantenimiento de Sistemas Microinformáticos". - Adquirir
habilidades para su inserción en el ámbito profesional. - Mejorar las capacidades,
actitudes y motivación que posibiliten una mayor disposición para afrontar tareas y
trabajos. <b>REQUISITOS:</b> - Ser mayor de 16 años y menor de 30. - Estar
inscrito/a en el <b>Sistema Nacional de Garantía Juvenil.</b> - Inscripción como
demandante de empleo. - Se priorizará a quienes no hayan finalizado la ESO,
siendo el Graduado en ESO la titulación máxima. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato de Formación en alternancia de 9 meses de duración. - Jornada completa,
en horario de 08:00 a 15:00 horas. Los tres primeros meses 20% de trabajo efectivo,
los tres meses siguientes 50% y los tres últimos 75%, el resto de la jornada de
formación. - Salario, los siguientes porcentajes del Salario mínimo interprofesional:
30% los tres primeros meses, 50% los 3 siguientes, 75% los dos siguientes y el
último mes, 100%.
Interesados/as en la oferta cumplimentar la solicitud de participación en el siguiente
enlace: , https://forms.office.com/r/vzzKd0t8V1" target="blank

DELINEANTE (REF. 6192)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006192
06/10/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Delineación de planos. - Revisión de proyectos. -
Colaboración con el departamento topográfico. <b>REQUISITOS:</b> - Formación
profesional como delineante: Grado Superior de Técnico en Proyectos de
Edificación; Grado Superior de Técnico en Proyectos de Obra Civil; o formación
superior como arquitecto técnico, ingeniero técnico topográfico, etc. - Conocimientos
de los programas CAD, CIVIL, etc. - Inglés: nivel medio. - Permiso de conducir: B -
Disponibilidad para movilidad geográfica. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal por circunstancias de la producción. - Jornada completa. - Salario: 18.000
Euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto: correo@intrazados.es Indicar en el asunto: Delineante

5 PUESTOS DE EMPLEADO/A
ADMINISTRATIVO/A CON ATENCIÓN A
CLIENTES EN GALLEGO EN CENTRO
DE ATENCIÓN DE LLAMADAS (REF.
6200)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006200
06/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Funciones de administrativo/a y teleoperador/a. Atención
telefónica en gallego a clientes. Labores administrativas de gestión y resolución de
las incidencias. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE: nivel alto de idioma
gallego. Se valorará conocimiento y experiencia con los programas SAP y Excel. Se
valorará ciclo formativo de grado medio relacionado con las funciones a desarrollar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato fijo discontinuo a través de ETT.
Jornada parcial, 30 horas semanales en franja entre las 16:00 y las 24:00, incluido 1
o 2 fines de semana al mes. Salario según convenio de consultorías y estudios de
mercado.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
OVIEDO@NORTEMPO.COM'><B>OVIEDO@NORTEMPO.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: vacante con gallego

TÉCNICO/A EN SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO (REF 5263)
Oviedo ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Prevención de RRLL, Inspecciones de seguridad según
estádares HSEQ. Colaboración en la evaluación de riesgos en los puestos de
trabajo seguimiento y propuestas de acciones de mejora, realizar actividades de
información a los trabajadores en materia PRL. Coloaborar en la investigación de
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Oferta: 032022005263
07/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

accidentes e incidentes y preparación de borradores de los informes de
investigación. Enrega de EPIS y ropa de trabajo a los empleados, fomento de la
correcta utilización de los mismos. Dar apoyo en la gestión de documentación PRL.
Redactar planes de Seguridad y Salud y procedimientos de trabajo. Colaborar en la
redacción de manuales de buenas prácticas de Calidad y guias ambientales en los
distintos proyectos. Gestionar los reconocimientos médicos de DSI. y aquellas otras
que le sean atribuidas en el ámbito de su actividad profesional.
<b>REQIUISITOS:</b> Titulación FP Grado Superior PRL Deseable: Titulo de
Técnico superior el PRL. Formación acreditada en Calidad/medio ambiente.
Conocimientos altos de ofimática (MS Office) Vehículo propio Se valorará:
Conocimientos prácticos de las nomas ISO 9001, 14001 Y 45001. Experiencia en
auditorías ISO. Conocimientos de metodologías de mejora contínua. Manejo de
power BI a nivel de usuario <b>CONDICIONES:</b> Municipio de trabajo Trubia
Contrato indefinido a jornada completa de 8:30 a 17:30 (1 hora para comer) En
cuanto al salario se informará en la entrevista
<b><u>MODIFICADO ERROR EN EL CORREO ELECTRONICO</u> </b> LAS
PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CV A <a href= "mailto: carolinarrhh001@gmail.com">
<b>carolinarrhh001@gmail.com</b></a>

TELEOPERADOR/A CON CATALÁN
(REF. 6251)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006251
10/10/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Emisión y recepción de llamadas. - Gestión de información
relativa a clientes de acuerdo con la normativa de tratamiento de datos personales. -
Seguimiento de clientes y registro en base de datos informatizada de gestiones
realizadas. <b>Requisitos:</b> - Experiencia como teleoperador/a y/o atención al
cliente. - Estudios mínimos a nivel de la ESO. - <b>Catalán</b> fluido tanto escrito
como hablado. - Se requiere persona con alto poder de convicción.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 30 horas
semanales en horario de mañana. - Salario según Convenio Colectivo de
telemarketing.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
maria.bueno@inneriaoutsourcing.com

5 PUESTOS: ANALISTA
PROGRAMADOR. CATEGORÍAS
PROFESIONALES 1,2 Y 3. (REF. 6174)
DENTRO DEL MARCO DEL PROGRAMA
INVESTIGO
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006174
10/10/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - En función de la valía del candidato se integrará en los
equipos de IT o de Data Analytics. - Desarrollo y distribución del producto. -
Utilización de : JAVA, JEE, J2EE, HTML5, MONGODB, PSQ, GIT.
<b>REQUISITOS:</b> - Entre 16 y 30 años. - Desempleados inscritos como
demandantes de empleo. - Conocimientos de JAVA, JEE, J2EE, EJB, HTML5,
SPRINGBOOT, XML, CSS3, TYPESCRIPT, VUEJS, CORDOBA/PHONEGAP, WEB
SERVICES, etc. - TITULACIONES: Ingeniería Informática, Ingeniería Industrial,
Ingeniería en Tecnologías de Telecomunicación, Ingeniería Matemática, Analítica de
Datos, Robótica, Inteligencia Artificial. IDIOMAS: Se valorará el conocimiento alto de
idiomas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa.
- Horario contínuo 8h-15h. Se permite flexibilidad de horario. Trabajo
presencial/distancia. - Salario según convenio colectivo del Sector.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos pueden enviar su
<b>C.V. ciego</b> a: <b>EMPLEO@EBROKER.ES</b>
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

DOS PUESTOS DE CONDUCTOR DE
CAMIÓN PARA COLOCACIÓN Y
RECOGIDA DE CUBOS DE BASURA EN
OVIEDO (REF. 5415)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005415
29/08/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Conducir vehículo destinado a la colocación y recogida de
cubos de basura en Oviedo. <b>REQUISITOS:</b> Carnet C, CAP y tarjeta de
tacógrafo, todo ello en vigor. Residencia en Oviedo para poder adaptarse al horario.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Horario: por las tardes se colocan los cubos y se recogen de madrugada. Salario
según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
ANYOLSL@HOTMAIL.COM'><B>ANYOLSL@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: conductor de camión

TÉCNICO/A EN TELECOMUNICACIONES
(REF.: 5754)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005754
14/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar instalaciones y reparaciones de telecomunicaciones.
Instalaciones de CCTV, seguridad e intrusión. Instalaciones eléctricas.
<b>REQUISITOS:</b> Ciclo formativo Grado Superior Telecomunicaciones o
Electricidad. Experiencia mínima de 3 años en instalaciones y reparación de
telecomunicaciones. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa y partida. Salario según convenio del metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OFICINA@AMIRTSEGURIDAD.COM'><B>OFICINA@AMIRTSEGURIDAD.COM</B></A><BR/>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN BAÑERA
(REF: 5011)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005011
27/09/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Transportar mercancias por carretera ( graneles y materiales de
obra) con un camión articulado tipo basculante bañera, mantener el vehículo en las
debidas condiciones, etc.- <b>Requisitos:</b> Experiencia en el manejo de éste tipo
de camiones. Imprescindibles también : carnet de conducir C+E; CAP ; permiso para
el transporte de mercancias peligrosas ; y tarjeta de tacógrafo digital.-
<b>Contrato:</b> Temporal. Jornada completa. Horario en régimen de turnos.
Salario en torno a los 22000 euros brutos anuales.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
maquinariaobrasytransporte@gmail.com

CONDUCTOR/A TRANSPORTE
MERCANCIAS NACIONAL E
INTERNACIONAL (REF.5704)
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005704
27/09/2022
Oficina: LLANES

*** <b>FUNCIONES:</b> Conductor camión para transporte mercancías por
carretera. *** <b>REQUISITOS:</b> Se requiere experiencia demostrada. ***
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal para incorporación inmediata. Jornada
completa. Horario según convenio de transportes mercancías por carretera.
***<b>UBICACIÓN:</b> Unquera
Enviar email a: <b>jl_collado@hotmail.com</b> o llamar al teléfono:
<b>639317591</b> (Jose Luis)

TÉCNICO/A ELECTRICISTA (REF.: 4920)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004920
27/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar instalaciones y reparaciones de instalaciones
eléctricas y telecomunicaciones Instalaciones y reparaciones de Circuito cerrado de
Tv e intrusión e incendios <b>REQUISITOS:</b> Ciclo formativo de Grado medio o
superior en Electricidad o Telecomunicaciones Experiencia de al menos 1 año en
puesto similar. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa y partida. Salario entro 18.000 y 21.000 euros
brutos anuales
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:PRUVIA@MOREOHILT.COM'><B>PRUVIA@MOREOHILT.COM</B></A><BR/>

REPARTIDOR/A PRODUCTOS
ELABORADOS A DOMICILIO (REF.6032)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006032
28/09/2022
Oficina: LLANES

*** <b>FUNCIONES:</b> - Repartir los pedidos a domicilio en el área de Llanes -
Tareas auxiliares en cocina cuando no hay reparto - Reparto de publicidad en
buzones *** <b>REQUISITOS:</b> - No se requiere experiencia - Carnet de moto
de 50cc *** <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. Incorporación inmediata.
- Jornada parcial: 15 horas semanales. - Horario flexible a convenir con la empresa.
- Incentivos: propinas íntegras para el repartidor y gasolina. ***
<b>UBICACIÓN:</b> Llanes centro
Llamar al teléfono: <b>647148295</b> (Aida)

CONDUCTOR/A Y APOYO PARA <b>FUNCIONES:</b> -Conductor y apoyo para transporte de personas con
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TRANSPORTE DE PERSONAS CON
DIVERSIDAD FUNCIONAL (REF. 5701)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005701
29/09/2022
Oficina: PRAVIA

diversidad funcional. <b>REQUISITOS:</b> - Certificado de atención sociosanitaria
a personas en instituciones sociales - Carnet de conducir B1 - Se valorará
experiencia en trabajo con personas con diversidad funcional.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada partida, mañana y
tarde - Salario según Convenio Colectivo del Sector, del Principado de Asturias
Las personas interesadas pueden enviar su CV:
<b>EMPLEOCINCOVILLAS@GMAIL.COM</b>

CONDUCTOR/A-REPARTIDOR/A
(REF.5116)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005116
29/09/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Reparto de mercancías con carga y descarga de dichas
mercancías. <b>REQUISITOS</b> Carnet C+CAP. Coche propio para llegar al
puesto de trabajo. Se valorará experiencia. <b>CONDICIONES</b> Contrato
indefinido con jornada completa. Salario y demás condiciones laborales según
convenio mayorista de alimentación.
Las personas interesadas que reúnan los requisitos enviar c.v.<a href= "mailto:
rrhh.ayg@hotmail.com"><b> rrhh.ayg@hotmail.com</b></a>

CONDUCTOR/A DE AUTOBÚS (REF.:
6088)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006088
30/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar las rutas que la empresa tiene asignadas. Revisión y
cuidados básicos del vehículo. <b>REQUISITOS:</b> Carné D+CAP de viajeros y
tarjeta de tacógrafo en vigor. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
indefinido. Jornada parcial de 4 horas diarias. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@SAREMBUS.COM'><B>INFO@SAREMBUS.COM</B></A><BR/>

CONDUCTOR /A CON DISCAPACIDAD
CON CARNET D+CAP Y TARJETA DE
TACOGRAFO TODO EN VIGOR.OVIEDO
Y ALREDEDORES (REF: 6089)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006089
30/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> TAREAS PROPIAS DEL CONDUCTOR/A DE AUTOBUS
PARA REALIZAR LAS RUTAS DIARIAS QUE TIENE LA EMPRESA. CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE LOS VEHICULOS QUE SE UTILIZAN.
<b>REQUISITOS</b> CONDUCTOR/A CON DISCAPACIDAD RECONOCIDA Y
COMPATIBLE CON EL PUESTO SOLICITADO. TENER CARNET D+CAP DE
VIAJEROS/AS Y TARJETA DE TACÓGRAFO TODO EN VIGOR. CON
EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE MINIBUS. GANAS DE TRABAJAR Y
CONSOLIDARSE EN LA EMPRESA. TRABAJO EN EQUIPO. BUENA ACTITUD EN
EL TRATO CON LOS USUARIOS/AS. FUNCIONAR SEGÚN PROTOCOLOS DE
LA EMPRESA. <b>CONDICIONES LABORALES</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. LUGAR DE TRABAJO: OVIEDO Y
ALREDEDORES. SALARIO: SEGÚN CONVENIO CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS .
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
rrhh@adaptrans.com'><B>rrhh@adaptrans.com</B></A><BR/> Poner en asunto :
Oferta Conductor/a con discapacidad para Oviedo (Ref: 6089) ENVIAR C.V AL
EMAIL INDICADO. NO SE FACILITA INFORMACION TELEFONICA.
ABSTENERSE CANDIDATOS/AS QUE NO CUMPLAN LO SOLICITADO

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF. 6105)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006105
03/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> CONDUCCIÓN DE CAMIÓN Y TAREAS PROPIAS DE
GESTIÓN DE ALMACÉN. <b>REQUISITOS:</b> CARNET DE CONDUCIR C, SE
VALORARÁ TAMBIÉN CE, TACÓGRAFO Y EL CAP. SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO Y
DEMÁS CONDICIONES SEGÚN CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE
RECUPERACIÓN Y RECICLADO DE RESIDUOS.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
laboral@paletsdelcantabrico.com"> <b>laboral@paletsdelcantabrico.com</b> </a>

REPARTIDOR/A DE PESCADO (REF.
5204)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005204
07/10/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Conducir furgoneta de reparto. - Cargar y descargar la
mercancía. - Repartir los pedidos a los clientes. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa como conductor de furgoneta de reparto. - Permiso de conducir
tipo B. - Se valorará conocimientos en pescadería. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal por circunstancias de la producción. - Jornada de trabajo:
lunes a sábado de 8 a 14:30h. - Salario: 1195 Eur brutos/mes.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto: ofertaempleopescadero@gmail.com

AUXILIAR DE TRAFICO (REF: 6024) <b>FUNCIONES:</b> Realizacion de rutas de reparto, gestion diaria y optimizacion
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Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006024
07/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

de las mismas. Gestion/solucion de incidencias de los mensajeros/repartidores y de
los clientes. Comunicacion de las mismas en tiempo y forma. Proceso de datos
(grabacion manual, importacion de ficheros, etc): facturacion de servicios, gestion de
reembolsos, albaranes, documentacion del cliente. Gestion de presupuestos a
clientes. Ejercucion de los sistemas establecidos por la empresa en el departamento
de trafico. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA minima de 2 años en el
departamento de trafico de empresas logisticas. VALORABLE estudios en
transporte y logistica y en administracion. Alta orientacion al cliente. Carnet de
conducir y vehiculo propio. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
parcial en turnos rotativos de mañana y tarde. Centro de trabajo en Posada de
Llanera. Salario y demas condiciones laborales segun convenio propio de empresa.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: carolinarrhh001@gmail.com">
<b>carolinarrhh001@gmail.com</b> </a>

CARRETILLERO REF(6178)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006178
07/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b>RECEPCION Y COLOCACION DE MERCANCIAS, CARGA Y
DESCARGA DE MERCANCIAS,TRANSPORTE DE MERCANCIAS DE UN PUNTO
A OTRO DEL ALMACEN <b>REQUISITOS:</b>EXPERIENCIA EN EL MANEJO
DE CARRETILLA ELEVADORA FRONTAL,CARNET DE
CARRETILLA,CONOCIMIENTOS DE PRL, DISPONIBILIDAD PARA TRABAJAR A
TURNOS <b>COMNDICIONES.</b> HOARIOS ROTATIVOS, CONTRATO FIJO,
CONVENIO PROOIO, SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES LABORALES SEGÚN
CONVENIO DE EMPRESA.
INTERESADOS ENVIAR CV A : <a href= "mailto:
2022.admonrrhh@gmail.com"><b>2022.admonrrhh@gmail.com</b></a>

2 CONDUCTORES/AS DE AUTOBUS
(REF: 6223)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006223
07/10/2022
Oficina: TINEO

<b> Empresa de transporte de viajeros necesita incorporar dos conductores/as de
autobus en Tineo</b> <b>FUNCIONES:</b> - Efectuar el transporte de forma
segura y responsable. - Respetar las normas en vigor y las instrucciones del
servicio. - Atender e informar adecuadamente a los viajeros. <b>REQUISITOS:</b>
- Carnet de conducir tipo D e vigor <b>CONDICIONES:</b> - Se necesitan dos
conductores/as , uno/a para trabajar de lunes a viernes en horario de 7:30 a 9:30 y
de 14:30 a 16:30 y otro/a para los fines de semana a jornada completa. - Salario
según Convenio de Transporte por Carretera.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al número de
teléfono <b> 620824811</b> o bien mandar su cv a , mailto:info@grupovega.info

10 PUESTOS DE REPARTIDOR/A EN
MOTO (REF. 5875)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005875
10/10/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Los puestos ofertados se distribuirán entre las localidades de Mieres y El Entrego
<B>FUNCIONES: </B> - Recoger pedidos en el local. - Efectuar reparto a domicilio
en moto de 125 CC. - Cobrar en destino cuando sea necesario. <B>REQUISITOS:
</B> - Experiencia en conducción de moto. - Experiencia en reparto de comida a
domicilio. - Permiso de conducir tipo A1 o 3 años de experiencia B1.
<B>CONDICIONES: </B> - Contrato indefinido - Jornada parcial de 15 horas
semanales, con horario a turnos rotativos. - Salario: 450,00 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto: curriculumburgerking@gmail.com

CONDUCTOR/A AUTOBUS (REF.: 6248)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006248
10/10/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Conducir autobús escolar y discrecional. - Efectuar las
operaciones relacionadas con los servicios de transporte de viajeros, respetando la
legislación vigente y asegurando la conducción. - Realizar la preparación y
mantenimiento preventivo del vehículo y sus equipos auxiliares, para realizar el
servicio de forma segura. <B>REQUISITOS</B>: - Experiencia en conducción de
autobuses. -Carnet de conducir D. -Conocimientos de mecánica de autobús.
<B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral indefinido. - Incorporación lo antes
posible. - Jornada parcial de 10 horas semanales. - Salario según Convenio del
Transporte por Carretera.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:TRANSPORTEVJOMA@HOTMAIL.COM

CONDUCTOR/A DE GRÚA DE
ASISTENCIA EN CARRETERA PARA
FINES DE SEMANA (REF. 6250)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006250
10/10/2022

<b>FUNCIONES:</b> Conducir grúa de asistencia en carretera. Resolución en
carretera de averías mecánicas básicas. Transporte de vehículos averiados o
accidentados. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. Imprescindible
carné de conducir C y CAP de mercancías. Domicilio en Oviedo o alrededores,
máximo a 20 km. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal.
Jornada parcial, 20 horas semanales, con posibilidad de aumentarla posteriormente.
Horario: FINES DE SEMANA. Salario según convenio.
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
ASISTENCIACARRETERAOVIEDO@GMAIL.COM'><B>ASISTENCIACARRETERAOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: oferta conductor
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

COCINERO/A (REF.: 4905)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004905
29/07/2022
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboraciones que ordene el Jefe de Cocina conforme a la
Carta Ofertada Control de existencias de géneros para dar traslado al Director y
Jefe de Cocina Coordinar a los Ayudante de Cocina y dirigirles para un correcto
funcionamiento del servicio <b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Valorable
Título de Grado Medio de FP en Cocina Experiencia Mínima de 3 años en la
ocupación Capacidades resolutivas, de coordinación y de innovación
<b>Condiciones de Trabajo</b> Contrato laboral indefinido Jornada Partida de 8
horas diarias. Dos días de descanso semanal Salario según convenio
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A HREF='mailto:
barbobela@gmail.com.com?subject=Asunto%20con%20espacios '><B>
barbobela@gmail.com</B></A><BR/>

2 AYUDANTES CAMAREROS/AS (REF
5054)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005054
08/08/2022
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES:</b> Responsable del Servicio de Sala Conocer la oferta
gastronómica incluida en la carta Conocimiento de carta de vinos y maridaje
<b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Valorable Formación en FP Grado
Medio de Servicios de Restauración Experiencia Mínima de 2 años en la ocupación
Valorables cualidades como: educación, disciplina, agradable al trato y la capacidad
para trabajar en equipo <b>CONDICIONES DE TRABAJO </b> Contrato laboral
indefinido Jornada Parcial de 20 horas semanales, viernes, sábados y domingos
Salario según convenio
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A HREF='mailto:
barbobela@gmail.com.com?subject=Asunto%20con%20espacios '><B>
barbobela@gmail.com</B></A><BR/>

AYUDANTE DE COCINA (REF.5595)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005595
05/09/2022
Oficina: LLANES

*** <b>FUNCIONES</b> -Participar en la elaboración de alimentos bajo supervisión
-Pelar y cortar alimentos -Mantenimiento de la limpieza del lugar de trabajo ***
<b>REQUISITOS</b> -Sin requisitos *** <b>CONDICIONES</b> - Contrato
fijo-discontinuo. - Jornada completa para viernes, sábado y domingo - Horario a
convenir con la empresa
ENVIAR CV A: <b>VIANGO@HOTMAIL.COM</b>

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF.4885)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004885
07/09/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atender las llegadas de clientes y gestionar las salidas.
Atender las posibles quejas y reclamaciones que puedan sugir. Realizar reservas,
informes y estadísticas. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará formación en Turismo
y/o experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa y continua, en turnos de mañana y tardes. Salario y demás
condiciones según Convenio de hostelería.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO INDICANDO "RECEPCIONISTA DE
HOTEL" A <a href= "mailto: H.ROYAL@HOTMAIL.ES">
<b>H.ROYAL@HOTMAIL.ES</b> </a>

CAMARERO/A DE PISOS (REF5003)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005003
07/09/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> lIMPIEZA DE HABITACIONES, DESINFECCIÓN Y LIMPIEZA
DE BAÑOS.MANTENER LIMPIEZA ZONA ESPACIOS COMUNES (salón, pasillos,
etc).REALIZAR DEMÁS TAREAS PROPIAS DEL PUESTO Y LA CATEGORÍA
<b>REQUISITOS</b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN EL PUESTO.
<b>CONDICIONES</b>CONTRATO iINDEFINIDO A MEDIA JORNADA.SALARIO
Y DEMÁS CONDICIONES SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA
INTERESADOS ENVIAR C.V A <a href= "mailto:
H.ROYAL@HOTMAIL.ES"><b>H.ROYAL@HOTMAIL.ES</b></a>

AYTE DE CAMARERO (REF.5748)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005748
14/09/2022
Oficina: LLANES

*** <b>FUNCIONES:</b> -Reforzar el servicio de atención en mesas y/o barra
-Limpieza de mesas una vez finalizado el servicio -Preparar las mesas para el
servicio *** <b>REQUISITOS:</b> -Predisposición al trabajo. ***
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato fijo discontinuo: semana santa y temporada de
verano hasta mediados de noviembre. -Jornada completa. Horario a convenir con la
empresa -Incorporación inmediata. -Salario según convenio de la hostelería. ***
<b>UBICACIÓN:</b> Cué
LLAMAR AL TELÉFONO: <b>985403285</b> (JOSÉ) Llamar a partir de las 12:00.
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(Miércoles cerrado por descanso)

AYUDANTE DE COCINA (REF 5758)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005758
14/09/2022
Oficina: LLANES

<b>**FUNCIONES</b> - Reforzar el servicio de cocina. - Colaborar con el cocinero
en la preparación y presentación de los platos y en la organización del trabajo de la
cocina. - Limpiar y ordenar. <b>** REQUISITOS</b> - No se precisan
<b>**CONDICIONES</b> - Contrato fijo-discontinuo para semana santa y
temporada de verano hasta noviembre. - Jornada completa - Horario a concretar
con la empresa - Incorporación inmediata
Llamar a partir de las 12:00h al teléfono <b>985403285</b> (Jose), excepto el
miércoles.

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF. 5606)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005606
14/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atender la recepción del hotel y atención al cliente en
cafetería. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 2 años en puesto similar.
Conocimiento del programa Fortune. Nivel medio de inglés. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, de lunes a domingo con
los descansos legales, horario de tardes. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
ADMINISTRACION@HOTELPALACIODEASTURIAS.ES'><B>ADMINISTRACION@HOTELPALACIODEASTURIAS.ES</B></A><BR/>
Poner en el asunto: oferta de empleo de recepcionista

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF: 5750)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005750
14/09/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> --Atender las llegadas de clientes y la gestión de salidas.
Check-in/out --Gestión y valoración de reservas. --Control de caja, información y
atención al público <b>REQUISITOS:</b> --Experiencia en atención al público en
recepción. --Conocimiento de funcionamiento de reservas, conocimientos de
facturación (abonos, cargos, deducciones) --Inglés y Francés. Se valorarán
conocimientos en otros idiomas <b>CONDICIONES:</b> --Contrato laboral
temporal, duración 3 meses. --Jornada completa (de lunes a domingo con los
descansos que establezca la ley) --Salario según convenio colectivo de Hostelería
del Principado de Asturias
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar curriculum vitae a
<b>ADMON@HOTELPALACIODELAMAGDALENA.COM</b> o llamar al teléfono
<b>985588884</b> persona de contacto ANTONIO/SAMUEL

COCINERO/A (REF. 5879).
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005879
20/09/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA;
DESCANSO LOS DOMINGOS; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: PLANIFICACIÓN Y
ELABORACIÓN DE MENÚS; GESTIÓN DE LA COCINA: COMPRAS, GASTOS,
CONTROL DE EXISTENCIAS, ...; LIMPIEZA DE LOS UTENSILIOS Y EL ÁREA DE
TRABAJO. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:empleo.salas@outlook.es"><b>empleo.salas@outlook.es</b></a>.

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF
5874)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005874
20/09/2022
Oficina: LLANES

<b>***FUNCIONES</b> - Atender a los clientes - Tomar nota de las comandas -
Servir mesas <b>***REQUISITOS</b> - Carnet de manipulador de alimentos - Se
valorará el conocimiento de un segundo idioma y la experiencia demostrable en la
ocupación <b>***CONDICIONES</b> - Contrato fijo discontinuo por campañas. -
Jornada completa - Incorporación inmediata
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a
<b>los.italianos@yahoo.es</b>, presentarse en la dirección (exclusivamente de
11:00h a 12:00h) <b>C/ Cardenal Inguanzo, 3 bajo</b> o bien llamar al teléfono
<b>605161380</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 5233)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005233

<b>FUNCIONES:</b> -- Apoyar al cocinero/a en las elaboraciones, presentaciones
y condimentaciones -- Realización de platos sencills bajo la supervision del
cocinero/a -- Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo -- Limpieza de
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21/09/2022
Oficina: PRAVIA

utensilios de cocina y vajilla en el fregadero <b>REQUISITOS Y
CONDICIONES:</b> -- Se ofrece contrato de trabajo fijo discontinuo. -- Jornada de
trabajo: media jornada. -- Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias -- Incorporación inmediata. No es necesaria experiencia.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA PUEDEN ENVIAR SU C.V. A
LA DIRECCION <b>rte.isabel@hotmail.com</b> O LLAMAR AL TELEFONO
<b>985.590.211</b> (PREGUNTAR POR ISABEL)

ENCARGADO/A EN LAVANDERIA
(REF.5979)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005979
23/09/2022
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO:VALDREDO(CUDILLERO)</b> <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATACION TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN
INDEFINIDO;JORNADA COMPLETA.FORMACIÓN A CARGO DE LA EMPRESA.
<b>FUNCIONES:</b> COORDINACIÓN DEL PERSONAL.GESTIÓN DEL
TRABAJO A REALIZAR SEGÚN LAS DIRECTRICES DE LA EMPRESA.
<b>REQUISITOS:</b> MANEJO DE ORDENADOR A NIVEL MEDIO-ALTO.
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. NIVEL MÍNIMO DE ESTUDIOS:
BACHILLERATO. VEHÍCULO PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:oferta.auxiliar.lavanderia@gmail.com"><b>oferta.auxiliar.lavanderia@gmail.com</b></a>
indicando en el asunto: ENCARGADO/A EN LAVANDERIA.

COCINERO/A (REF. 5976)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005976
23/09/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> ELABORACION DE MENUS DE CENAS SOLAMENTE PARA
CLIENTES ALOJADOS EN EL HOTEL RURAL. REVISION, CONTROL DE
MATERIAS PRIMAS. LIMPIEZA DE COCINA <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO JORNADA CONTINUA
POR LAS TARDES DE 16,30 A 23,30. SALARIO SEGUN CONVENIO.
POSIBILIDAD DE INCENTIVOS. <b>REQUISITOS</b> SE VALORARA
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE. PERMISO DE CONDUCIR TIPO B. PREFERIBLE
RESIDENTES EN LOS ALREDEDORES <b>UBICACION</b> ALLENDE-LLANES
ENVIAR CURRICULUM AL EMAIL GESTION@LAMONTANAMAGICA.ES LLAMAR
AL TELEFONO 659135529

AYUDANTE DE COCINA (REF. 6001)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006001
26/09/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPRENDIDA
ENTRE LAS 13:00 Y LAS 17:00 HORAS, DE LUNES A SÁBADO; SALARIO
SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS;
INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: COLABORAR CON LA
COCINERA EN LA PREPARACIÓN DE LOS INGREDIENTES PARA LA
ELABORACIÓN DE LOS MENÚS; EMPLATADO; FREGAR PLATOS Y DEMÁS
UTENSILIOS DE COCINA; LIMPIAR EL ÁREA DE TRABAJO.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono
<b>606644106</b>.

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 5738)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005738
27/09/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el puesto. * Estar en posesión
del carné de manipulador de alimentos. * Preferentemente con residencia en la
zona. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada
de trabajo parcial (20 horas semanales). * Salario según Convenio colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Realización de tareas de
apoyo relacionas con la elaboración de platos. * Preparación de platos bajo
supervisión. * Limpieza de equipamientos y utensilios de cocina.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>, mailto:carbajalpolavieja@yahoo.es</b>

AUXILIAR DE LIMPIEZA (REF.6057)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006057
29/09/2022
Oficina: LLANES

*** <b>FUNCIONES:</b> -Limpieza de habitaciones y zonas comunes. -Recogida
de ropa para lavandería. *** <b>REQUISITOS:</b> -Predisposición al trabajo y
buena actitud. *** <b>CONDICIONES:</b> -Contrato indefinido. -Incorporación
inmediata -Jornada parcial: 10 horas semanales.Horario: de 12 a 13:30 horas.
-Salario: 350 euros brutos. <b>UBICACIÓN:</b> Parres de Llanes
Enviar cv a: <b>elrincondelcuera@gmail.com</b> o llamar al teléfono:
<b>665176199</b> (Eduardo)
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AYUDANTE DE COCINA (REF.6064)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006064
29/09/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en restaurante situado en Luarca (Villar) -Preparar y
presentar las elaboraciones culinarias -Colaborar con la planificación de menús y
cartas y en la conservación y aprovechamiento de las mercancias -Revisar y poner
apunto el area de trabajo, utensilios, productos y materias primas
<b>REQUISITOS</b> -Se requiere amplia experiencia en la ocupación -Se valora
formación relacionada con el puesto de trabajo: reglada, ocupacional (certificados
de profesionalidad) y transversal (seguridad e higiene) <b>CONDICIONES</b>
-Contrato laboral indefinido -Jornada de trabajo: completa (descanso los lunes)
-Horario de trabajo: martes y miercoles(servicio de comidas) : jueves,viernes,sabado
y domingo( servicio de comidas y cenas) -Salario: Convenio Hostelería Principado
de Asturias -Fecha prevista de incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en la oferta contactaran con Susana llamando al teléfono:
<b>687 68 45 06 en horario de 10.00 a 12.00 de la mañana</b> para concertar
entrevista

2 CAMAREROS/AS (REF.: 6053)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006053
29/09/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> **Se valorará experiencia demostrable en el puesto. **Se
valorará estudios de hostelería. **Se valorarán conocimientos en otros idiomas.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> **Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la producción. **Jornada de trabajo completa. **Salario
según convenio de hostelería del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b>
**Atención a los clientes. Efectuar cobros, gestión de reservas y demás funciones
propias de su categoría. **Preparación y presentación de bebidas y alimentos.
**Recepcionar, almacenar y distribuir materias primas. **Preparación de mesa, barra
y sala.
Las personas interesadas en el puesto habrán de ponerse en contacto a través de
los teléfonos: <b>609313103</b> o <b>629067068</b> o enviar currículum vitae a
la siguiente dirección: <b>quintadequique@gmail.com</b>

AYUDANTE COCINA (REF. 6067)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006067
29/09/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Ayudar en la preparación de los platos -Limpiar y ordenar la
cocina -Organización de los alimentos en el sitio adecuado <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia mínima de 1 año <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido
-Jornada completa -Horario de 11.00-16.00 y de 17.00-20.00 horas -Salario según
convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
bruxaoviedo@gmail.com'><B>bruxaoviedo@gmail.com</B></A><BR/>

CAMARERO/A (REF.: 6086)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006086
30/09/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b> Funciones:</b> - Acoger y atender al cliente del restaurante. - Tomar nota de
las comandas procediendo a su servicio y posterior cobro. - Preparar y mantener el
área de trabajo para el servicio. <b>Requisitos:</b> - Experiencia acreditable en
puesto similar. - Se valora formación de entidad acreditada o de la escuela de
hostelería. - Idiomas: Se valoran conocimientos básicos de inglés, francés y/o
alemán. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa en horario
partido de martes a domingo. - Salario según Convenio de la Hosteleria del
Principado de Asturias, con las pagas extraordinarias prorrateadas mensualmente.
Las personas interesadas pueden presentarse con su currículum en ,
https://bit.ly/3RxM1PW en horario de 10:30 a 12:30 horas (atiende Úrsula).

COCINERO O COCINERA (REF: 3958)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003958
03/10/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Preparar los platos de la carta del restaurante, también los del
menú, manipular todos los ingredientes respetando las debidas normas higiénicas,
etc.- <u>Perfil:</u> Experiencia demostrable en la profesión, bien como oficial o
bien como ayudante de cocina.- <u>Contrato</u> temporal para la temporada de
verano. Jornada parcial a razón de unas 18/20 horas semanales. Salario según el
Convenio de Hostelería en función de la categoría.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: admon@hotel40nudos.es

COCINERO O COCINERA ( REF: 5781 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005781
03/10/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Elaborar y preparar los platos para su posterior servicio en el
restaurante, controlar la reposición de las existencias, mantener el orden y la
limpieza en el puesto de trabajo, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable en la
profesión. Preferible residentes en la comarca de Avilés.- <b>Contrato:</b>
Temporal. Jornada completa. Turno partido ( servicio de comidas/ servicio de
cenas). Diás de trabajo : de martes a domingo.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
entrevistas.aviles@gmail.com
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COCINERO/A(REF:5614)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005614
03/10/2022
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Preparar platos a la carta y menús del día. Emplatar y
presentar los pedidos. Mantener límpio y desinfectado el área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 1 año en el oficio. Estar en posesión
del permiso de conducir B y preferiblemente contar con medio propio de transporte
para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Indefinido.
Jornada: Completa y continua con horario laboral de mañanas, de Lunes a
Domingo, con descansos correspondientes. Sueldo: Según Convenio del Sector de
Hostelería del Principado de Asturias. Puesto de trabajo: <b>URBIES- TURÓN</b>
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A : ,
mailto:casamigio@casamigio.es

COCINERA /O (REF.6101)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006101
03/10/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> Elaborar platos de menú del día y carta. <br/>
Controlar y reponer alimentos y material necesario en la cocina, <br/> relación con
los proveedores, <br/> supervisión de los ayudantes, <br/> Guardar las condiciones
higiénicas y sanitarias necesarias en la manipulación de los alimentos y menaje
utilizado. <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> Experiencia mínima de 3 años en
puesto similar, <br/> estar en posesión del carnet de manipulador de alimentos en
vigor <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato temporal, Jornada parcial: 20
horas semanales, <br/> Salario y demás condiciones según Convenio de hostelería.
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:lateyavinosytapas@gmail.com"><b>lateyavinosytapas@gmail.com</b></a>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:
5198)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005198
04/10/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Servir las consumiciones a los clientes de la cafetería, cobrarles lo
pedido, mantener limpias las mesas, etc .- <u>Perfil:</u> Experiencia demostrable
en la ocupación.- <u>Contrato:</u> Indefinido. Jornada completa a razón de 40
horas semanales. Salario según el Convenio de Hostelería.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a : cafeeden23@hotmail.com

CAMARERO/A (REF: 4877)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004877
04/10/2022
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Tomar nota y servir a clientes/as en barra y terraza. Cobrar
las consumiciones a los clientes/as. Mantener límpio y desinfectado el área de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 1 año en el oficio. Se
valorará saber escanciar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Indefinido. Jornada:
Completa, con horario laboral partido de 12:00 a 16:00 y de 19:00 a 23:00 horas de
Martes a Domingo con descanso correspondiente. Sueldo: Según Convenio de
hostelería del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS LLAMAR PARA CONCERTAR CITA AL TELEFONO
<b>985461787</b> PREGUNTAR POR <b>FRANCISCO</b> O PASAR POR C/
FUENTE LES XANES,1 MIERES <b>SIDRERÍA BAROLAYA</b> PARA DEJAR
CURRICULUM VITAE.

COCINERO/A PARA RESTAURANTE
(REF. 6140)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006140
05/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Tareas de cocina y elaboración de menús para restaurante.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de un año como oficial de primera de
cocina. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa, horario partido, mañana y tarde. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
BRUXAOVIEDO@GMAIL.COM'><B>BRUXAOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
Poner en el asunto: oferta cocinero/a

CAMARERO/A (REF.: 6156)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006156
05/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al público en cafetería. Toma de comandas.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa de al menos dos años en puesto similar.
Disponibilidad horario e incorporación inmediata. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa de lunes a domingo con
dos días de descanso. Salario según convenio colectivo.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

RECEPCIONISTA. (REF. 6139) <b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN TELEFÓNICA Y ASISTENCIAL A CLIENTES EN
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Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006139
05/10/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AGENCIA INMOBILIARIA. GESTIÓN DE AGENDA. PREPARACIÓN Y
TRAMITACIÓN DE DOCUMENTACIÓN. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
FORMACIÓN ACADÉMICA RELACIONADA CON EL PUESTO. SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR Y CONOCIMIENTOS DE INGLÉS.
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE EMPRESAS DE GES TIÓN Y MEDIACIÓN
INMOBILIARIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE EN
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>seleccion@sellmi.es</b>

CAMARERO/A DE PISOS (REF.6151)
Quirós ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006151
05/10/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES</b> -LIMPIEZA DE HABITACIONES, DESINFECCIÓN Y
LIMPIEZA DE BAÑOS. -MANTENER LIMPIA LA ZONA DE ESPACIOS COMUNES.
-REALIZAR OTRAS TAREAS PROPIAS DEL PUESTO Y LA CATEGORÍA .
<b>REQUISITOS</b> -EXPERIENCIA HOUSEKEEPING HOTEL DE 4 O 5
ESTRELLAS. -CARNÉ DE CONDUCIR. -FORMACIÓN RELACIONADA CON LA
HOSTELERÍA. -PREFERIBLEMENTE PERSONAS QUE VIVAN EN LLANUCES O
ALREDEDORES (BÁRZANA O POLA DE LENA). <b>CONDICIONES</b>
-CONTRATO INDEFINIDO. -JORNADA COMPLETA. -SALARIO <b>1000 EUROS
BRUTOS MENSUALES</b> . -OTROS INCENTIVOS: VARIABLE SEGÚN
EXPERIENCIA Y RESULTADOS.
Las personas interesadas deben envíar su currículum a:
<b>carlos_diaz_charly@hotmail.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 6148)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006148
05/10/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Ayudar en las elaboraciones sencillas, ensaladas,
presentaciones, frituras, etc. - Mantener el orden y la limpieza de la cocina. -
Recoger y limpiar le menaje y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS:</b> -
Aconsejable disponer de coche. - No es necesaria experiencia previa en la
ocupación. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa, sólo para fines de semana y festivos. - Jornada partida: de 11,30 h. a
14,30 h. y de 19,30 h. a 23,30 h. - Salario según Convenio Colectivo de Hostelería
dle Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden contactar por whatsapp en el teléfono
<b>636052148</b>.

AYUDANTE DE COCINA (REF: 6181)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006181
06/10/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Apoyar al oficial cocinero, elaborar platos sencillos, manipular los
ingredientes respetando las debidas normas higiénicas, etc.- <b>Perfil:</b>
Conocimientos en la elaboración de reposteria mejicana. Nivel alto de inglés.-
<b>Contrato:</b> temporal . Posibilidad de indefinido posterior. Jornada completa (
40 horas semanales). Horario de mañana y tarde.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
jmgonzalezherraiz@gmail.com

COCINERO/A (REF.6180)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006180
06/10/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Preparar y presentar platos de forma autónoma. Revisar y
controlar el material de uso en la cocina. Colaborar en la planificación de menús y
cartas y en la conservación y aprovechamiento de las mercancías.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en la ocupación. Disponer de medio de
transporte para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal indefinido. Jornada completa. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben contactar con la empresa en horario de 10.00 a
20.00 h.en el <b>teléfono 985586475</b> (Preguntar por Eloína)

CAMARERO/A (REF.6190)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006190
06/10/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Encargarse del servicio de alimentos y bebidas en un
establecimiento de restauración. Preparar las mesas y limpiarlas una vez finalizado
el servicio. Elaborar las facturas y realizar los cobros. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en la ocupación. Disponer de medio de transporte para llegar al puesto
de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal indefinido. Jornada
completa. Salario y demás condiciones laborales según Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben contactar con la empresa en horario de 10.00 a
20.00 h. en el <b>teléfono 985586475</b> (Preguntar por Eloína)
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COCINERO/A (REF.6167)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006167
06/10/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación, aderezo y presentación de platos. - Manejo de
plancha, horno, freidora, etc. - Mantenimiento de la zona de trabajo y utensilios. -
Control de existencias y trato con proveedores. - Tareas auxiliares necesarias para
el correcto funcionamiento del servicio. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet de
manipulador de alimentos. - Experiencia en servicio a comedores de más de 50
personas. - Se valorará experiencia en cocina tradicional. - Por la ubicación del
establecimiento, se valorará medio de transporte propio- <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario y demás condiciones
según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:rrhh@acaldeira.net Indicar en el asunto: Oferta cocina trabajastur.

COCINERA/O (REF. 5403)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005403
06/10/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Preparación de alimentos y ejecución de platos. -
Emplatar. - Limpiar menaje. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto
similar. - Permiso de conducir y vehículo para llegar al centro de trabajo. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa,
con los descansos reglamentarios. - Salario según convenio de hostelería del
Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>647611231</b> (preguntar por <b>Juan Ramón</b>)

AYUDANTE/A DE COCINA (REF: 6231)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006231
07/10/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b><u>TAREAS:</u></b> Realizar trabajos auxiliares para la elaboración de platos,
asistiendo a la persona encargada de la cocina en la elaboración de los mismos así
como realizando preparaciones básicas. Mantener la cocina y todos los utensilios de
la misma limpios y ordenados. <b><u>PERFIL:</u></b> Preferible persona con
experiencia en el puesto con capacidad de trabajar en equipo, agilidad a la hora de
trabajar y seriedad. <b><u>CONTRATO:</u></b> Contrato indefinido. Jornada
completa en horario de mañanas (con flexibilidad horaria).
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
casa.maria.raices@gmail.com

RECEPCIONISTA DE HOTEL PARA
TURNO DE NOCHE (REF: 6246)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006246
07/10/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b><u>TAREAS:</u></b> Atención telefónica, gestión de reservas (individuales,
grupales,...), realización de check-in, check-out y facturación, atención a clientes,
control de estancia de la clientela así como todos los aspectos referentes al control
del hotel relacionados con la recepción. <b><u>PERFIL:</u></b> Experiencia
mínima de 6 meses como recepcionista de hotel. Nivel medio de inglés. Se
valorarán conocimientos en otros idiomas. Preferible residencia en la comarca de
Avilés. <b><u>CONTRATO:</u></b> Temporal para un mínimo de tres meses de
duración con posibilidad de prórroga. Jornada completa (40 horas semanales).
Salario según convenio.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
konchygomez@palaciodeaviles.es

AYTE. DE COCINA (REF: 6210)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006210
07/10/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Ayudar al jefe de cocina en la elaboración de los platos.
Encargarse de que el lugar de trabajo esté limpio. Conservar los alimentos. Etc.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada parcial. Incorporación inmediata. Salario y
demás condiciones laborales, según Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben llamar al teléfono: <b>985 58 60 72</b> .
Preguntar por Cándida o Juán.

CAMARERO/A EXTRA FINES DE
SEMANA (REF. 6217)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006217
07/10/2022
Oficina: LUARCA

Se necesita camarero/a extra para fines de semana para Restaurante-parrilla en
Luarca. <b>FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes en barra, terraza y/o
comedor. - Rellenar las neveras con bebidas. - Mantener el puesto de trabajo limpio
y ordenado. <b>PERFIL PROFESIONAL:</b> - No se requiere una formación
específica. - Se precisa persona con experiencia, de al menos 6 meses en la
ocupación. - Seriedad, responsabilidad y gusto por el trabajo bien hecho y la
atención al público. <b>CONDICIONES OFRECIDAS:</b> - Contrato de trabajo a
tiempo parcial, para fines de semana. - El horario será los sábados 8 horas para
atención de comidas y cenas y los domingos, 4 horas para la atención de las
comidas. - Salario superior al del convenio colectivo de hostelería del Principado de
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Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas que cumplan el perfil y estén interesadas en la oferta, deberán
ponerse en contacto con <b>Susana</b> en el siguiente teléfono <b>687 684
506</b>

LIMPIADOR/A OFFICE (REF. 6247)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006247
07/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b> FUNCIONES:</b> Limpiar y ordenar vajillas, cuberterías, cristalerías y
utensilios de cocina de office de restaurante. Limpieza general de cocina.
Ocasionalmente ejercerá labores de ayte. de cocina. <b>REQUISITOS:</b>
Permiso de conducir y vehículo para llegar al centro de trabajo.
<b>CONCIDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario y demás
condiciones según Convenio de Hostelería de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
infollagar@gmail.com"> <b>infollagar@gmail.com</b> </a>

COCINERO/A (REF.6272)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006272
10/10/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar la preparación de menús en centro de día.
-Controlar el material de uso en la cocina, así como el aprovisionamiento,
conservación y almacenamiento de mercancías. -Cumplir las normas de salud,
higiene y seguridad. <b>REQUISITOS:</b> -Carnet de manipulador de alimentos.
-Experiencia previa en puesto similar de al menos 3 años. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato Laboral Temporal por Circunstancias de la Producción de 8 días de
duración. -Jornada parcial de 30 horas semanales. -Horario de Trabajo de lunes a
viernes de 10:30 a 16:30 horas. -Salario: 910 euros brutos/mes.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:CURRICULUM@CENTRODEDIASONRAIZ.COM

CAMARERO/A DE FINES DE SEMANA
(REF: 6263)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006263
10/10/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES: </b> - Tomar nota de comandas. - Servir mesas. - Realizar
cobros. - Mantener limpia la zona de trabajo. <b>*** REQUISITOS: </b> -
Experiencia de un año en puestos similares. <b>*** CONDICIONES
LABORALES</b> - Contrato laboral de media jornada en horario de mañanas
(viernes, sábado y domingo de 12 h a 17 h). - Contrato inferior a 90 días. - Salario
según convenio de hostelería del Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>619564912</b> (preguntar por <b>Noemy</b>).

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 6267)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006267
10/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar al cocinero en un restaurante en la preparación de
menús y platos. Limpieza de menaje y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS:</b>
Valorable experiencia en puesto similar. Carné de manipulador de alimentos.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa y
partida. Salario según convenio hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:PINERA1966@GMAIL.COM'><B>PINERA1966@GMAIL.COM</B></A><BR/>
O BIEN LLAMAR AL TELÉFONO <b>684633527</b> PREGUNTAR POR ELI EN
HORARIO DE 10:00 A 12:00

CAMARERO/A (REF.: 6271)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006271
10/10/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atender al cliente en restaurante. Tomar las comandas y
servirlas. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en puesto similar. Carné de
manipulador/a de alimentos. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa y partida. Salario según convenio hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:PINERA1966@GMAIL.COM'><B>PINERA1966@GMAIL.COM</B></A><BR/>
O LLAMAR AL TELÉFONO <b>684633527</b> PREGUNTAR POR ELI EN
HORARIO DE 10:00 A 12:00

COCINERO/A (REF. 6259)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006259
10/10/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACIÓN DE PLATOS Y MENÚS. REVISIÓN Y
CONTROL DEL MATERIAL DE USO DE COCINA. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN COCINA MÍNIMA DE 6 MESES. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>info@curniciellonapolitano.es</b>
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PIZZERO/A (REF. 6260)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006260
10/10/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACIÓN DE PIZZAS. MANEJO DE HORNO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>info@curniciellonapolitano.es</b>

AYUDANTE COCINA (REF: 6270)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006270
10/10/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACION DE PLATOS. TAREAS DE APOYO EN LA
ELABORACIÓN DE LAS COMIDAS. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ
CONOCIMIENTOS EN COCINA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. HORARIO DE 09:00 A 16:00 SALARIO SEGÚN CONVENIO
HOSTELERÍA ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR EL CURRICULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO :
<b>teyevoocio@gmail.com</b>

COCINERO/A (REF. 5490)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022005490
10/10/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar y presentar platos de forma autónoma. - Revisar y
controlar el material de uso en la cocina. - Colaborar en la planificación de menús y
cartas y en la conservación y aprovechamiento de las merancías.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos 2 años en la ocupación. -
Vehículo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal - Jornada completa - Salario según convenio Colectivo del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos pueden enviar su
C.V a: <b>lalila@mrbit.es</b>

COCINERO/A (RF6254)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022006254
10/10/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Confección y elaboración de menús del día y carta. Platos de
la cocina tradicional asturiana. Mantenimiento del orden y limieza del área de trabajo
<b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia en la actividad
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa de lunes a viernes
en horario partido con un dia y medio de descanso. Salario y demás condiciones
laborales según Convenio colectivo de hostelería del Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN REMITIR SU CV A <a href= "mailto:
escandon449@gmail.com"> <b>escandon449@gmail.com</b></a>
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