SERVICIO 5 DE EMPLEO

Coamia D, Paraorsoo o ASTUmAs

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

AUX. ADMINISTRATIVO/A ASESORIA

LABORAL (REF. 5886)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024005886
28/08/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

RESPONSABLE DE RECURSOS
HUMANOS (REF.: 6339)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024006339
17/09/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ADMINISTRATIVO/A (REF.: 6578)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032024006578
26/09/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ADMINISTRATIVO/A (REF.: 6677)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024006677
01/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:

6732)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024006732
03/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>FUNCIONES:</b> -Manejo de sistema Red (Altas, bajas, variaciones de datos y
jornadas) Contrat@, Delt@ y Microsoft Office -Elaboracién de contratos y escritos
ante Organismos -Asesoramiento a clientes en materia laboral
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en departamento laboral entre 2 y 5 afios
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa -Horario de
lunes a viernes 9:00-14:00 horas y 15.00-18.00 horas -Salario segiin convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
anamayogarcia3@gmail.com'><B>anamayogarcia3@gmail.com</B> </A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Buscar, gestionar, formar y motivar equipos de ventas.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos dos afios en gestién de equipos de
ventas. Formacion den ventas, contratacion y laboral. <oc>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 20 horas semanales por

las mafianas con posibilidad de ampliacién. Salario segun convenio de comercio
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@GLOBALSIM.ES'><B>RRHH@GLOBALSIM.ES</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Gestiones administrativas en Centro especial de empleo.

Gestion de contratos y néminas. Atencion telefénica. <b>REQUISITOS:</b>

<b>Imprescindible discapacidad de al menos el 33%</b> Valorable estudios rama
administrativa. Dominio paquete office especialmente Excel. <bo>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal con posibilidad de continuidad. Jornada

completa. Salario segun convenio centros especiales de empleo.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:SBC-ASTURIAS@SERVICIOSSBC.COM"><B>SBC-ASTURIAS@SERVICIOSSB(

<b>FUNCIONES:</b> Gestién de personal: nébminas, contratos. Tareas

administrativas. <b>REQUISITOS:</b> Formacion y experiencia demostrable en

recursos humanos. Muy valorable conocimientos de contabilidad.

<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 6 meses con

posibilidad de conversién a indefinido. Jornada parcial de 20 horas semanales con

posibilidad de ampliacién a jornada completa. Salario segin convenio talleres de

reparaciéon de automoviles.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF="mailto:EMPLEO@ASTURGLASS.ES"><B>EMPLEO@ASTURGLASS.ES</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR " PUESTO ADMINISTRACION"

<b>FUNCIONES:</b> Tramitacion, gestion y seguimiento de siniestros con

compairiias de seguros. Gestion de agendas de operarios, control de calidad y coste

de expedientes. Atencién telefonica con compafiias aseguradoras y asegurados/as.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. Conocimiento de plataformas

de compafiias aseguradoras. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato

indefinido. Jornada completa. Salario segiin convenio de la construccion.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTO

<b>FUNCIONES:</b> - Atenci6n al publico presencial y telefénica. - Elaboracion de
presupuestos y facturas. - Apoyo a la direccion. <b>REQUISITOS:</b> -
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(REF.:6887)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032024006887

09/10/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TECNICO/A MEDIO DE
ADMON.GENERAL -<B>CONTRATO
FORMATIVO PARA ADQUISICION DE LA
PRACTICA PROFESIONAL</B>-
AYTO.DE PILONA (REF.6957)

Pilofia (ASTURIAS)

Oferta; 032024006957

14/10/2024

Oficina: INFIESTO-PILONA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
AYUNTAMIENTO DE BOAL PROGRAMA
CONTRATACION PARA OBTENCION DE
PRACTICA PROFESIONAL REF. 6969
Boal (ASTURIAS)

Oferta; 032024006969

14/10/2024

Oficina: NAVIA

Experiencia de, al menos 6 meses, en las funciones mencionadas. - Titulo de
Formacion Profesional grado medio o superior, de la familia Administracion y
Gestion. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial, 25
horas semanales. - Horario: lunes y viernes de 10:00 a 14:00 horas; martes y jueves
de 16:30 a 19:00 horas. - Salario segun Convenio Colectivo de Servicios de Ayuda a
Domicilio y Afines del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto: acsagijon@hotmail.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Inicio de expedientes de contratacién. - Registro de
documentos. - Atencidn al publico. - Control de documentos. <b>*** REQUISITOS
ESPECIFICOS:</b> A fecha de inicio del contrato: - Estar en posesién de una
titulacion minima de diplomatura, licenciatura, grado o superior relacionada con el
area de conocimiento y ambito profesional de las siguientes titulaciones: Derecho,
Economia, Administracion y Direccion de Empresas, Contabilidad y Finanzas,
Relaciones Laborales o Recursos Humanos y Comercio y Marketing. - Cumplir los
requisitos para poder formalizar un contrato formativo para la obtencion de la
practica profesional. - Ser menor de 30 afos. - Estar inscrito/a como beneficiario en
el Fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. - Estar inscrito/a como
demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del Servicio Publico de
Empleo del Principado de Asturias. - Formalizar, en el momento de su contratacion,
el compromiso de participar en un programa de atencién personalizada por parte del
Servicio Publico de Empleo que mejore sus habilidades personales y/o laborales
facilitandoles una rapida insercion en el mercado de trabajo. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato formativo para la adquisicion de la practica profesional
de un afo de duracion. - Jornada completa. - Horario: de 8 a 14'30 h. - Salario:
1.497 euros brutos mensuales. - Fecha de incorporacion: 11/11/2024.

Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentacion indicada en
las bases de la convocatoria en el Registro General del Ayuntamiento de Pilofia en
horario de 9 a 14 h. o por cualquiera de los otros medios indicados en las bases.
Plazo de presentacién: <b>del 14 al 24 de octubre de 2024 (ambos inclusive).</b>
Consultar bases y modelo de solicitud de participacion en www.ayto-pilona.es

<b> REQUISITOS </b> Cumplir los requisitos exigidos para celebrar contrato
formativo para adquisicién de la practica profesional adecuada al nivel de estudios
conforme al art 11.3 del Estatuto de los Trabajadores y : <b> A FECHA DE INICIO
DEL CONTRATO: </b> **Ser menor de 30 afios. **Ser beneficiarios/as en el Fichero
del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. **Inscripcion como demandantes de
empleo no ocupados en cualquier oficina del SEPEPA en ASTURIAS. **Formalizar
el compromiso de participar en un programa de atencion personalizada por parte del
Servicio Publico de Empleo **<b> TITULACION </b> Ciclo formativo de grado medio
en Gestion Administrativa o Ciclo formativo de grado superior en Administracion y
Finanzas o equivalente a los mismos o de certificado de profesionalidad obtenida en
los dltimos TRES ANOS, o CINCO ANOS cuando el contrato se concierte con una
persona con discapacidad, siguientes a la terminacién de los correspondientes
estudios. <b> FUNCIONES </b> **Las propias en el departamento de Contabilidad y
Secretaria-Intervencion. <b> CONDICIONES LABORALES </b> **Contrato
formativo para la obtencién de la practica profesional adecuada al nivel de estudios.
** Duracion un afio a jornada completa, no prorrogable. **Salario 1500 euros brutos
mensuales. ** Convenio colectivo del personal contratado por los Ayuntamientos del
Principado de Asturias dentro de los planes de empleo en el marco de los itinerarios
integrales de activacion en el ambito local y de los contratos de trabajo en practicas
suscrito al efecto por la Federacion Asturiana de Concejos y los sindicatos firmantes
para la competitividad econémica y la sostenibilidad social (Concertacién Social
Asturias 2016-2019). i

<b> CONSULTEN BASES COMPLETAS EN EL TABLON VIRTUAL DE LA SEDE
ELECTRONICA DEL AYUNTAMIENTO DE BOAL O EN EL TABLON FiSICO </b>
<b>PLAZO DE SOLICITUD DESDE EL DIA 15 AL 28 DE OCTUBRE A LAS 14
HORAS </b> La solicitud, en modelo normalizado, se presentara a través de la
Sede Electronica de la Web del Ayuntamiento de Boal
(https://boal.sedelectronica.es) acompafiando como documentacion la Instancia del
Anexo | y resto de documentacion que figura en las bases o en el Registro fisico del
Ayuntamiento (en este segundo caso, horario 9:00 a 14:00 horas de lunes a viernes)
o por cualquiera del resto de medios legalmente establecidos. Caso de no
presentarse fisicamente en el Ayuntamiento de Boal 0 a través de la sede
electrénica municipal y efectuar dicha presentacion por cualquiera de los otros
medios que permite la Ley, es preciso remitir al Ayuntamiento de Boal un fax dentro
del plazo establecido con el resguardo de haber efectuado la presentacion de la
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ADMINISTRATIVO/A CONTABLE (REF.

6153)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006153
14/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TECNICO ADMINISTRATIVO PARA

TALLER DE EMPLEO DE SAN TIRSO DE

ABRES (REF. 6720)

San Tirso de Abres (ASTURIAS)
Oferta: 032024006720
14/10/2024

Oficina: VEGADEO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF. 6988)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024006988

15/10/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

1 ADMINISTRATIVO/A - CONTRATO
FORMATIVO OBTENCION PRACTICA
PROFESIONAL -AYUNTAMIENTO DE
MUROS DE NALON (REF. 7015)
Muros de Nalén ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007015

15/10/2024

Oficina: PRAVIA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

instancia solicitando la participacién en el proceso.

<b>FUNCIONES:</b> Elaboracién de albaranes y facturas. Apuntes contables.
Atencion telefénica y presencial de clientes. <b>REQUISITOS: </b> Poseer alguna
de las siguientes titulaciones: 1. Diplomatura en ciencias empresariales. 2. Grado en
contabilidad y finanzas 3. Licenciatura en ADE. Amplios conocimientos de
contabilidad y de ofimatica, paquete Office. Experiencia demostrable de al menos 3
afios en puesto similar. Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo para llegar
al centro de trabajo. <b>SE VALORARA:</b> Otra formacion acorde con las tareas
a realizar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa a turnos
rotativos de mafiana y tarde. Salario y demas condiciones laborales segin Convenio
Colectivo del Sector de mayoristas de alimentacion del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:cv@avigasa.com?subject=Administrativo/a%20contable.’><b>
cv@avigasa.com </b></a> Indicar en el asunto del email: administrativo/a contable.

<b>FUNCIONES</b> Control de asistencia con sus justificaciones y
documentaciones Contactos y busqueda de proveedores para la zona. Gestion de
convenios de colaboracion con entidades locales de varios Ayuntamientos. Gestién
de transporte y desplazamientos por varios municipios. Distintas remisiones de
documentos propios de cada uno de los Talleres Contabilizacién por separado de
las facturas, salarios y Seguridad Social de cada uno de los talleres. Tramitacién de
gran nimero de contratos de tipo menor para poder dotar a los Talleres de
materiales e insumos. <b>REQUISITOS</b> A fecha de inicio del contrato
subvencionado: - Experiencia previa en gestion de proyectos (Escuelas Taller,
Talleres de Empleo, Joven Ocupate) - Ciclo Formativo Grado Superior
Administracion y Finanzas o titulacién similar relacionada con el puesto (Diplomado
en Relaciones Laborales, Derecho, ADE...) <b>CONDICIONES</b> -Contrato
laboral temporal de un afio -Jornada completa

Las personas que cumplan los requisitos exigidos y estén interesadas en participar
en el proceso de seleccion, deberan enviar CV actualizado aportando
documentacion que acredite estar en posesion de la titulacion requerida y la
experiencia previa (certificado de estudios, declaracion responsable, informe de vida
laboral actualizado, contratos, cursos, etc.) a la siguiente direccion de correo
electrénico oevegade@asturias.org Plazo de presentacién de solicitudes finaliza el
25 de octubre de 2024 a las 14:00 horas)

<b>FUNCIONES:</b> - Atender al cliente, tanto en persona como telefénicamente. -
Tramitar documentacion. - Realizar operaciones bésicas de tratamiento de datos.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacion profesional de la familia "Administracién y
Gestion" o similar. - Conocimientos basicos de informatica. <o>CONDICIONES:</b>
- Contrato laboral temporal por circunstancias de la produccién de 6 meses de
duracion inicial, prorrogables. - Jornada completa en horario de 10:00 a 14:00 y de
16:30 a 20:30. - Salario: 1.350 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar su CV a:
, mailto: centroautogijon@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -Tramitacion procedimientos expediente electrénicos.
-Registros entrada y salida de documentos y facturas. -Tareas de apoyo
administrativo a los distintos Departamentos Municipales. -Uso de programas
informaticos municipales. -Atencion telefénica y presencial. <b>REQUISITOS:</b>
<b>Deberan poseerse a fecha de inicio del contrato subvencionado.</b> -
Cumplidos 16 afios y menor de 30 afios. - Inscritos/as en el Sistema Nacional de
Garantia Juvenil. - Cumplir requisitos para celebracién de contrato en practicas
segln la normativa vigente. - Estar inscritos/as como demandantes de empleo no
ocupados/as en cualquier oficina del SEPEPA. - Poseer alguna de las titulaciones:
Titulo Superior Administracién y Finanzas , Titulo Superior en Asistencia a la
Direccion , Ciclo Formativo de Grado Medio en Gestién Administrativa o cualquier
titulacién equivalente de Formacion Profesional Reglada de las Familias
profesionales de Administracion, Certificado de profesionalidad de la Familia de
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8 PARTICIPANTES JOVEN OCUPATE

CERTI. DE PROFESIONALIDAD OPER.

AUX. DE SERVICIOS ADMTIVOS. Y
GRLES. NIVEL 1(ADGG0408) (REF.:
7057)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032024007057

16/10/2024

Oficina: NAVIA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:

Administracion y Gestion. - Formalizar en el momento de su contratacion,
compromiso de participar en un programa de atencion personalizada por parte del
SEPEPA. -No haber trascurrido mas de 5 afios, o de 7 cuando para personas con
discapacidad, desde la terminacion de los estudios. -No haber obtenido experiencia
profesional o realizado actividad formativa en la misma actividad dentro del
Ayuntamiento de Muros de Nalon por un tiempo superior a tres meses, excepto si
han ocupado el mismo puesto de trabajo mediante un contrato formativo previo, y no
hayan alcanzado el méaximo previsto (1 afio) en cuyo caso podra concertarse por el
periodo restante. -No haber sido contratado/a en el Ayuntamiento de Muros de
Nalén por tiempo superior a los maximos previstos, en virtud de la misma titulacion.
<b>CONDICIONES:</b> - Duracion del contrato 1 afio. - Jornada completa. -
Salario y resto de condiciones detalladas en la base de la convocatoria.

<b>PLAZO DE PRESENTACION Y SOLICITUDES:</b> Las solicitudes podran
presentarse del <b> 15 de octubre al 5 de noviembre de 2024 (ambos
inclusive).</b> a través del Registro Electrénico disponible en https:/
murosdenalon.sede.e-ayuntamiento.es/action/tramites?method=enter (solicitud de
caracter general), o por cualquiera de los medios que se establecen en el art. 16.4
Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o presencialmente en el Registro del Ayuntamiento de
Muros de Nalén, sito en la Plaza del Marqués, 13 de Muros de Naldn, en horario de
10:00 a 14:00 horas. Las solicitudes enviadas por correo postal o presentadas en
otra Administracion deberan comunicar el envio al correo electrénico del
Ayuntamiento: ayuntamiento@murosdenalon.es remitiendo fotografia o escaneado
de la misma.

<b>REQUISITOS para participar en la seleccion Y QUE HAN DE MANTENERSE
EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACION:</b> * Mayores de 16 y menores de 30
afios. * Estar en desempleo, e inscrito/a como demandante de empleo en el Servicio
Publico de Empleo del Principado de Asturias, carecer de ocupacién remunerada y
estar disponibles para el empleo. * Estar inscrito, y cumplir los requisitos exigidos
para tal inscripcion, en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, en el
momento de acceso al Programa. * Cumplir los requisitos establecidos en la
normativa de aplicacion para formalizar un contrato para la formacion en alternancia.
<b>EXCLUSIONES:</b> * No disponer del CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
OBJETO DEL PROGRAMA ADGG0408 <b>SELECCION:</b> * En el proceso
selectivo se priorizard, a quienes no hayan finalizado la ESO, y a quienes estan
proximos/as a cumplir 30 afios. A continuacion se priorizard a quienes, tengan
menor nivel formativo y, entre ellos, a quienes tengan mayor edad.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Prevision de inicio el 1 de noviembre. *
Horario: el trabajo efectivo de Lunes a jueves de 8 a 10.30y viernes de 8 a 10. Resto
de la jornada se asistird a la formacion tedrica. * Contrato de trabajo temporal para
la formacion en alternancia ** Duracion 9 meses, distribuidos en 3 etapas: 12
ETAPA, del primero al tercer mes:80% de la jornada Formacion y el 20% trabajo
efectivo. SALARIO 30% DEL SMI 22 ETAPA ---del cuarto al sexto mes:50% de la
jornada se dedicara a Formacion y el 50% restante a trabajo efectivo. SALARIO
50% DEL SMI 32 ETAPA ---del séptimo al noveno mes:35% de la jornada Formacion
y el 65% a trabajo efectivo. SALARIO 75% DEL SMI. 9° MES 100% DEL SMI
<b>FUNCIONES:</b> Los alumnos/as ademas de recibir formacién para obtener el
Certificado de Profesionalidad y, en su caso, superacién de competencias clave,
realizaran tareas auxiliares administrativas en las Bibliotecas Publicasde Navia y de
Puerto de Vega y en la Oficina de Turismo, Secretaria municipal y Archiv.
<b>CONSULTEN BASES COMPLETAS EN LA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE
NAVIA </b> <b>PLAZO DE SOLICITUD DESDE EL 17 DE OCTUBRE HASTA LAS
14:00 HORAS DEL DIA 28 DE OCTUBRE (AMBOS INCLUSIVE)</b> La solicitud,
en modelo normalizado se presentara en el Registro General del Ayuntamiento de
Navia. En caso de efectuar dicha presentacion por cualquiera de los otros medios
que permite la Ley, (articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre) es preciso
remitir al Ayuntamiento de Navia, un fax (n°® 985.473.206), dentro del plazo
establecido, con el resguardo de haber efectuado la presentacién de la instancia, en
tiempo y forma, solicitando la participacion en el proceso junto a una declaraciéon
responsable de cumplimiento de los requisitos del puesto al que se presenta. El
plazo de presentacion de solicitudes serd de 10 dias naturales, contados a partir del
dia siguiente a aquel en que aparezca publicado el anuncio de las Bases
Reguladoras en la pagina web del Ayuntamiento asi como en el tablén de Anuncios.
Solicitud: <a href="https://bit.ly/404PcpV' target= "blank"><b>Pincha aqui </b></a>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion telefénica. - Gestion de pedidos y albaranes. -
Gestion de documentos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de, al menos seis
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7068)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024007068

17/10/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ADMINISTRATIVO/A DE OBRA (REF.
7070)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024007070

17/10/2024

Oficina: GIJON - MONTEVIL

OFICIAL/A ADMINISTRATIVO/A
DEPARTAMENTO RRHH (REF.:7085)
Laviana ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007085

17/10/2024

Oficina: LANGREO

OFICIAL ADMINISTRATIVO/A(REF.6509).

Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032024006509
17/10/2024

Oficina: MIERES

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A TALLER
DE EMPLEO AYTO. DE CORVERA (REF:

7096)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032024007096

18/10/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

meses, como auxiliar administrativo/a. - Titulo de formacion profesional de la
Administracion y Gestion. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal, a
tiempo parcial, 5 horas diarias. - Horario de 8:30 a 13:30 horas. - Salario seguin
convenio colectivo de aplicacion.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:maria.mendez@eurofirms.com

<b>FUNCIONES:</b> * Elaborar planos de fabricacién para taller. * Mediciones de
obras y célculo de estructuras. * Elaboracion de presupuestos.
<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara titulacion de Ingenieria Industrial o Disefio
Industrial. * Dominio de Autocad. * Informética nivel usuario. * Valorable
conocimientos en obra civil. <b> CONDICIONES:</b> * Contrato indefinido. *
Jornada completa. * Horario partido. * Salario segun convenio colectivo Industrias
del Metal Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:rrhh@alesgrupo.com indicando en el asunto <i>OFICINA
TECNICA</i>

<b>Funciones:</b> - Gestion de los recursos humanos de la empresa. - Manejo del
sistema RED. Altas, bajas y demas tramites con la Seguridad Social. - Gestionar
procesos de reclutamiento y seleccion de personal. <b>Requisitos:</b> - CFGS en
administracion y finanzas. o titulo universitario relacionado con RRHH, Psicologia,
Administracién o afines. - Experiencia en RRHH y conocimientos en legislacion
laboral - Manejo de conflictos, habilidades de comunicacion efectiva y trabajo en
equipo - Manejo de Excel <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal por
circunstancias de la produccion. - Jornada completa. En horario de lunes a viernes
de 8:00h a 15:00h. - Salario segun convenio de limpieza.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente direccion de correo: ,
mailto:ofertarrhh2@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Altas de empresas y trabajadores/as. Elaborar y gestionar
néminas y seguros sociales. Tramitar altas,bajas y variaciones en TGSS. Preparar
contratos y comunicacion SEPE. Gestionar partes de accidentes y control de IT de
trabajadores/as y Autbnomos/as. Elaborar escritos para presentar en diferentes
organismos. Realizar todas las gestiones anteriormente citadas en el programa A3
NOM. <B>REQUISITOS:</B> <b>Manejo imprescindible del programa A3
NOM.</b> Experiencia demostrable en el oficio en asesorias. Estudios minimos de
Técnico/a o Técnico/a Superior de FP. en la rama administrativa.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por Circunstancias de la Produccion de
3 meses con opcion a transformar en Indefinido a jornada completa. Jornada:parcial
de 20 horas semanales con horario laboral de 10 a 14 o de 9 a 13 horas.
Sueldo:segun convenio del Sector de Oficinas y Despachos.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:mvgg@hotmail.es<br/>Poner en Asunto:"OFICIAL
ADMINISTRATIVO/A".<BR/><B>NO SE TENDRAN EN CUENTA LOS
CURRICULUM V.EN LOS QUE NO SE RESENE EL MANEJO DEL PROGRAMA
"A3 NOM."</B>

<b>FUNCIONES</b> Atencion telefénica. Registrar, archivar y tramitar
documentacion. Cualesquiera otros trabajos administrativos y de apoyo a la
direccién del programa. <b>REQUISITOS</b> - Formacién de CFGM en Gestion
Administrativba o equivalente o superior. - Teniendo la titulacién, 1 afio de
experiencia en Programas de Empleo-Formacién: Talleres de Empleo, Escuelas
Taller, Casas de Oficio y Programas Activate y Joven OcuUpate. - En caso de no
tener la titulacién, 2 afios de experiencia en cualquier Programa de
Empleo-Formacion: Talleres de Empleo, Escuelas Taller, Casas de Oficio y
Programas Activate y Joven OcUpate. - Se valorara acreditar formacion y
experiencia en el manejo de programas de gestion y control de expedientes.
<b>CONDICIONES</b> Contrato de Mejora de la ocupabilidad y de la insercién de
1 afio de duracion a tiempo parcial en horario de mafianas.

Las personas interesadas deben enviar al correo electrénico
<b>oeavile2@asturias.org</b> un escrito indicando: 1)el puesto al que optan, 2)
datos personales y 3) teléfono. C.V. y la declaracién responsable sobre experiencia
profesional que puede descargar <a href="https://acortar.link/4rkmEL' target=
"blank"><b><i>EN ESTE ENLACE</i></b></a>. <b>El plazo finaliza el 29 de
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF.7145)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024007145
18/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

1 AUX. ADMINISTRATIVO/A. CONTRATO
FORMATIVO ADQUISICION PRACTICA
PROFESIONAL. AYTO. DE ONiS
(REF.6970)

Onis (ASTURIAS)

Oferta; 032024006970

21/10/2024

Oficina; CANGAS DE ONIS

AYUDANTE ADMINISTRATIVO/A - PLAN
DE EMPLEO JOVEN DEL
AYUNTAMIENTO DE CARRERNO (REF.:
7115)

Octubre a las 23:59 horas</b>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A CON COMPETENCIAS EN COMUNICACION
(REDES SOCIALES) <b>FUNCIONES:</b> Administrativas: gestién contable (ciclo
contable completo, presentacion de impuestos, cierres contables, etc.), archivoy
gestion documental, atencién al pablico y entidades oficiales. Comunicacion: gestion
de contenidos en redes sociales y elaboracion de informes internos.
<b>REQUISITOS:</b> Ciclo formativo de grado superior en Administracion y
Finanzas o similar. Formacién complementaria en Contabilidad. Experiencia minima
de 2 afios en gestion administrativa, incluyendo el manejo de programas contables
(Gestor 2000) y dominio avanzado de Excel (tablas dinamicas, analisis de datos).
Nivel de inglés Al. Conocimientos demostrables en el uso de plataformas en la
nube (Google Drive, Dropbox, etc.) Se valoraran conocimientos basicos en Redes
Sociales y Comunicacion y software relacionado como Canva (creacion de
contenido grafico) y PowerPoint (presentaciones corporativas). <bo>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, de lunes a viernes,
horario de mafiana y tarde. Salario segin convenio de oficinas y despachos.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
oviedocontacto@cop.es'><B> oviedocontacto@cop.es</B></A><BR/> Poner en el
asunto: auxiliar administrativo/a

<b>FUNCIONES:</b> - GESTIONES ADMINISTRATIVAS. - TRATAMIENTO
INFORMATICO DE LA INFORMACION. - TRAMITACION DE DOCUMENTOS. -
ATENCION AL PUBLICO. - ARCHIVO Y REGISTRO DE DOCUMENTOS.
<b>REQUISITOS:</b> - REUNIR LOS REQUISITOS PARA UN CONTRATO
FORMATIVO ADQUISICION PRACTICA PROFESIONAL. - ESTAR EN POSESION
DEL TiTULO DE: TECNICO EN GESTION ADMINISTRATIVA O TECNICO
SUPERIOR EN ADMINISTRACION Y FINANZAS O EQUIVALENTES O
SUPERIORES EN LA RAMA ADMINISTRATIVA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ACUERDO CON LO PREVISTO EN LA LEY ORGANICA
5/2002, DE 19 DE JUNIO, QUE HABILITEN PARA EL EJERCICIO PROFESIONAL
DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO. - TENER MAS DE 16 ANOS Y MENOS DE 30
ANOS. - ESTAR INSCRITOS/AS COMO <b>BENEFICIARIOS/AS</b> EN EL
FICHERO DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL. - ESTAR
INSCRITOS/AS COMO DEMANDANTES DE EMPLEO <b>NO
OCUPADOS/AS</b> EN CUALQUIER OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE
EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS, A FECHA DE INICIO DEL
CONTRATO FORMATIVO. - FORMALIZAR, EN EL MOMENTO DE SU
CONTRATACION, EL COMPROMISO DE PARTICIPAR EN UN PROGRAMA DE
ATENCION PERSONALIZADA POR PARTE DEL SERVICIO PUBLICO DE
EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. - LOS REQUISITOS SE DEBERAN
CUMPLIR A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO INTERES SOCIAL, POR UN ANO. (NO PRORROGABLE). -
JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO DE 35:00 HORAS
SEMANALES. - INICIO CONTRATO: <b>15/12/2024</b>. - SALARIO: 1.323
EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PRESENTAR EN EL REGISTRO
GENERAL DEL AYTO. DE ONiS O A TRAVES DE LA SEDE ELECTRONICA DEL
AYUNTAMIENTO, LA SOLICITUD DE PARTICIPACION, JUNTO CON EL RESTO
DE DOCUMENTACION REQUERIDA EN LAS BASES REGULADORAS DE LA
CONVOCATORIA, A VER EN
WWW.CONCEJODEONIS.COM/TABLON-DE-ANUNCIOS Y EN EL TABLON DE
ANUNCIOS DE LA OFICINA DE EMPLEO DE CANGAS DE ONIS, <b>DESDE EL
DiA 21 DE OCTUBRE DE 2024 AL 04 DE NOVIEMBRE DE 2024, AMBOS
INCLUSIVE</b>, DE 9:00 A 14:00 H. (DE LUNES A VIERNES).

<b>FUNCIONES</b>: Apoyar en la realizacién de las tareas administrativas a los
Servicios Sociales del Ayuntamiento de Carrefio, mediante la elaboracion de todo
tipo de documentos (textos, hojas de calculo, bases de datos, etc.) Clasificacion y
organizacion de documentacion, blsqueda y localizacion de informacion tematica, y
el apoyo a la gestion de tramites administrativos mediante la herramienta informatica
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Carreiio ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007115
21/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A -
CONTRATO FORMATIVO ADQUISICION
PRACTICA PROFESIONAL - AYTO.
PENAMELLERA BAJA (REF. 7138)
Pefiamellera Baja ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007138

21/10/2024

Oficina: LLANES

1 GESTOR COMERCIAL DE CLIENTES
PARA OFICINA MAPRE. POLA DE LENA
(REF. 7173)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032024007173

21/10/2024

Oficina; POLA DE LENA.

1 PUESTO DE ADMINISTRATIVO/A
TALLER DE EMPLEO "LAS MESTAS" -
AYUNTAMIENTO DE GIJON (REF.: 7229)
Gijon ( ASTURIAS )

Oferta: 032024007229

22/10/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Opencertiac. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesion del titulo de Técnico
Superior en Administracion y Finanzas. - Cumplir las condiciones necesarias para la
formalizacion de un contrato formativo para la obtencion de la Practica Profesional.
(Ver en las bases) - Cumplir los requisitos generales establecidos en las bases.
<b><i><u>Requisitos a fecha de formalizacion del contrato</u></i></b>: - Ser
menor de 30 afios a fecha de inicio del contrato. - Estar inscrito/a como demandante
de empleo no ocupado/a en el Servicio Publico de Empleo del Principado de
Asturias. - Estar inscrito/a como beneficiario/a en el fichero del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil. - Formalizar el compromiso de participar en un programa de
atencion personalizada por parte del Servicio Publico de Empleo
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato formativo para la obtencién de Practica
Profesional de un afio de duracion a jornada completa. - Horario de 8:00 a 15:00
horas. - Retribucién segun el Convenio colectivo especificado en las bases. - Fecha
de incorporacion prevista el <b>31 de diciembre de 2024</b>.

La solicitud segiin modelo normalizado junto a la documentacién indicada en las
bases debera presentarse en el <b>Registro del Ayuntamiento de Carrefio (situado
en Candés , ¢/ Santolaya, n° 1-3) de lunes a viernes en horario de 09:00 a 14:00
horas. </b> Asimismo, podra presentarse haciendo uso de lo previsto en el articulo
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. El plazo para la presentacion de la solicitud estara
abierto hasta el <b> 30 de octubre de 2024</b> (incluido). ,
https://acortar.link/Vo7aoJ

<b>FUNCIONES</b> - Funciones administrativas relacionadas con la
Administracion Publica Local. <b>REQUISITOS</b> - Los establecidos en las bases
publicadas en la sede electrénica del Ayuntamiento de Pefiamellera Baja. - Ciclo
Formativo de Grado Medio en Administracién. <b>CONDICIONES</b> -
<u>CONTRATO</u>: formativo para la adquisicién de la practica profesional
adecuada al nivel de estudios, de 12 meses de duracion, no prorrogable. -
<u>JORNADA</u>: completa. - <u>HORARIO</u>: de lunes a viernes de 08:00 a
15:00 horas. - <u>SALARIO</u>: 1570 euros brutos mensuales.

La solicitud de participacion, en modelo normalizado y debidamente cumplimentada,
firmada y acompafada de la documentacion exigida en las bases, se presentara en
el Ayuntamiento de Pefiamellera Baja: C/Travesia de Panes n° 51 (Panes). Los
requisitos pueden consultarse en las bases publicadas en la web del Ayuntamiento
de Pefiamellera Baja: https://www.aytopanes.es/ <b>Plazo de presentacion: del 21
de octubre de 2024 al 4 de noviembre de 2024, ambos inclusive (10 dias
hébiles).</b>

<b>REQUISITOS:</b> - Titulo de bachiller, F.P., o Grado Medio - Experiencia
previa en trabajos de oficina 0 administracion sector seguros. - Manejo de
herramientas informaticas. . Buenas habilidades de comunicacién y organizacion. -
Capacidad de trabjar de forma independiente y en equipo. <b>FUNCIONES:</b> -
Atencion al pablico en la oficina. - Utilizacién de herramientas comerciales y de
gestion. - Oferta comercial a clientes. - Atencién de llamadas telefénicas y correos
electronicos. - Motivacion para la venta. Contacto con los clientes.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> - Contrato indefinido tras periodo de prueba. -
Horario de lunes a viernes de 09:00 a 15:00 h. (posibilidad de jornada completa). -
Salario competivivo. - Oportunidad de crecimiento profesional y trabajo colaborativo.
las personas interesadas enviar C.V. al email: <b>pprell2@mapfre.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Gestién econdémica y administrativa del Taller de Empleo.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulacién minima de <b>Técnico/a en Gestion
Administrativa</b> o equivalente. - Experiencia de <b>2 afios</b> en puesto
analogo. - Permiso de conduccién B o superior. - Experiencia en administracion y
contabilidad. - Conocimiento en Windows, Word, Excel, Access.
<b>CONDICIONES:</b> - Nombramiento de funcionario/a interino/a C1 con el
Ayuntamiento de Gijén. - Jornada completa de 35 horas semanales.

Para participar en el proceso de preseleccién de candidatos para este puesto siga
los siguientes pasos: 1.- Rellenar la solicitud de inscripcién (<a href="
https://forms.office.com/e/bPDYhrjk1E" target='blank'><b>DESCARGAR
AQUi</b></a>). 2.- A continuacion, enviar <b>el curriculum vitae y la
documentacion (titulacion, informe de vida laboral actualizado, contratos,
certificaciones de empresa que reflejen el puesto desempefiado...) que acredite los
requisitos de esta Oferta</b> a la direccién de correo electronico: ,
mailto:areaempresas.oegijon2@asturias.org, indicando en el ASUNTO:
ADMINISTRATIVO/A TALLER EMPLEO DEL AYTO. DE GIJON "LAS MESTAS"
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:
7188)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007188

22/10/2024

Oficina: NAVIA

AUX. ADMINISTRATIVO/A DE GESTION
LOGISTICA Y COMERCIAL (REF. 7228)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032024007228
22/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.
7200)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024007200

22/10/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

ADMINISTRATIVO/A TALLER DE
EMPLEO LLANERA (REF 7193)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007193
22/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

1 AUX. ADMINISTRATIVO/A. CONTRATO
FORMATIVO ADQUISICION PRACTICA

PROFESIONAL. AYTO. DE AMIEVA
(REF.7147)

Amieva ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007147

23/10/2024

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

(REF.: 7229) <b>PLAZO FIN DE PRESENTACION DE DOCUMENTACION: EL DIA
24 DE OCTUBRE DE 2024 A LAS 23:59 HORAS</b>.

<b>REQUISITOS:</b> * Ciclo formativo de administracién y finanzas o similar. *
Conocimientos en Paquete Office: Excel, Word, nivel medio. * Carné de conducir B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de
trabajo completa. * Salario segun convenio colectivo del Metal del Principado de
Asturias. <b>TAREAS:</b> * Gestion documental del departamento. * Realizacion
de presupuestos. * Control de plataformas PRL

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico <b>, mailto:fdprieto@elecnor.es</b>, indicar en el
asunto del correo el puesto demandado.

<b>FUNCIONES:</b> -Tareas administrativas enfocadas al aspecto comercial de la
venta de repuestos para sector ferrocarril -Solicitud de ofertas a proveedores
-Preparacion de ofertas para presentar al cliente -Gestion de almacén -Gestion
logisticas de pedidos <b>REQUISITOS:</b> -Grado superior Administracion o
Transporte y Logistica -Permiso de conducir y vehiculo propio
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa -Horario de
lunes a viernes, de 9.00-14.00 y de 16.00-19.00 horas -Salario segin convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
noelia.minon@nortempo.com'><B>noelia.minon@nortempo.com</B> </A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Gestion de facturas y movimientos bancarios. Atencion
telefénica a clientes. Apoyo en tareas administrativas del departamento.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa como auxiliar administrativo de al menos
1 afio. Experiencia previa con SAGE o A3, SAP o Milena, y en tareas contables.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa de lunes a
viernes. Salario: 1420 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>marta.pichel@gruponoas.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Tareas administrativas del proyecto "Taller de Empleo
Llanera 2024" bajo la supervisién del director del proyecto. <b>REQUISITOS:</b>
Titulacién a nivel de Bachillerato o equivalente. Experiencia laborl minima acreditada
de seis meses en puesto de similares caracteristicas en Progrmas de
Empleo/Formacion Permiso de conducir b. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal de 12 meses de duracion a jornada completa en horario de mafianas o
tardes segun necesidad. Salario segin acuerdo de Mesa de Negociacion de
19/12/2022, demas condiciones laborales Convenio Colectivo Ayuntamiento Llanera
<a

href="https://sede.llanera.es/PublicacionTabs.aspx?tab=7&id=5655&t=TM&x=3BGX83aUGIXaQe

target= 'blank'> <b>CONSULTAR BASES DE LA CONVOCATORIA</b></a>
Las personas interesadas en esta oferta que reinan los requisitos pueden remutir
su CV junto con <a href=

"https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/personal-directivo-docente-y-d

target="blank'> <b>DECLARACION RESPONSABLE</b></a> a <a href=
"mailto:empresas-lug@asturias.org"> <b>empresas-lug@asturias.org</b> </a>
<u>INDICANDO ADMINISTRATIVO plazo de presentacion 22/10/2024 a 28/10/2024
ambos inclusive</u> El envio de esta documentacion supone una autoricacion tacita
al SEPEPA para que pueda facilitar los datos a la Entidad Promotora.

<b>FUNCIONES:</b> - GESTIONES ADMINISTRATIVAS. - TRATAMIENTO
INFORMATICO DE LA INFORMACION. - TRAMITACION DE DOCUMENTOS. -
ATENCION AL PUBLICO. - ARCHIVO Y REGISTRO DE DOCUMENTOS.
<b>REQUISITOS:</b> - REUNIR LOS REQUISITOS PARA UN CONTRATO
FORMATIVO ADQUISICION PRACTICA PROFESIONAL, A FECHA DEL INICIO
DEL CONTRATO. - ESTAR EN POSESION DEL TiTULO DE TECNICO DE
GESTION ADMINISTRATIVA O TECNICO SUPERIOR ADMINISTRACION Y
FINANZAS O TiTULO SUPERIOR, DENTRO DE LA MISMA FAMILIA
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Oficina;: CANGAS DE ONIS

ADMINISTRATIVA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE LA FAMILIA'Y
AREA ADMINISTRATIVA, QUE LE HABILETE A REALIZAR LAS FUNCIONES DE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO. - TENER MAS DE 16 ANOS Y MENOS DE 30
ANOS. - ESTAR INSCRITOS/AS COMO <b>BENEFICIARIOS/AS</b> EN EL
FICHERO DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL A FECHA DE
INICIO DE LA RELACION LABORAL. - ESTAR INSCRITOS COMO
DEMANDANTES DE EMPLEO <b>NO OCUPADOSI/AS </b> EN CUALQUIER
OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS, A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO FORMATIVO. - FORMALIZAR,
EN EL MOMENTO DE SU CONTRATACION, EL COMPROMISO DE PARTICIPAR
EN UN PROGRAMA DE ATENCION PERSONALIZADA POR PARTE DEL
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 12 MESES DE
DURACION, (NO PRORROGABLES). - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE
TRABAJO DE 35:00 HORAS SEMANALES. - INICIO CONTRATO:
<b>03/12/2024</b>. - HORARIO: DE 8:00 H A 15:00 H. - SALARIO:1.134 EUROS
BRUTOS MENSUALES. (14 PAGAS).

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PRESENTAR EN EL REGISTRO
GENERAL DEL AYTO. DE AMIEVA O A TRAVES DE LA SEDE ELECTRONICA
DEL AYUNTAMIENTO, LA SOLICITUD DE PARTICIPACION, JUNTO CON EL
RESTO DE DOCUMENTACION REQUERIDA EN LAS BASES REGULADORAS
DE LA CONVOCATORIA, A VER EN www.amieva.es, Y EN EL TABLON DE
ANUNCIOS DE LA OFICINA DE EMPLEO DE CANGAS DE ONIS, DESDE EL DIiA
<b>23 DE OCTUBRRE DE 2023 AL 06 DE NOVIEMBRE DE 2023</b>, AMBOS
INCLUSIVE, DE 9:00 A 14:00 H. DE LUNES A VIERNES.
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Sector Profesional: AGRARIO

MOTOSERRISTA FORESTAL
(REF.:6943)

Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032024006943
11/10/2024

Oficina: NAVIA

TRACTORISTA FORESTAL (REF:6977)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032024006977

14/10/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

10 PUESTOS
ALUMNOS-AS/TRABAJADORES-AS
TALLER EMPLEO SAN TIRSO DE
ABRES (ACTIVIDADES AUX. VIVEROS,
JARDINES Y CENTROS JARDINERIA)
San Tirso de Abres (ASTURIAS)
Oferta: 032024006717

14/10/2024

Oficina: VEGADEO

PEON/A FORESTAL (REF: 6989)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032024006989
15/10/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PEON/A GANADERO (REF: 7019 )
Goz6n (ASTURIAS )

Oferta: 032024007019
15/10/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

INGENIERO/A DE MONTES (REF.: 5563)

Cangas del Narcea ( ASTURIAS)
Oferta: 032024005563
15/10/2024

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia de 1 afio como motoserrista forestal. * Carné
de conducir B. * Disponibilidad inmediata. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la produccion. * Jornada
parcial de 4 horas diarias. * Horario a convenir con la empresa. <b>TAREAS:</b> *
Tronzar la madera y abrirla en las propias instalaciones. * Transportar,
puntualmente, la madera cortada a los clientes.

Las personas interesadas en el puesto habran de llamar al nimero de teléfono
<b>625 387 285, de lunes a viernes en horario de 16:00 a 18:00 horas.</b>

<b>Tareas:</b> Realizar los desbroces con un tractor de obras equipado con brazo
desbrozador. Usar también la desbrozadora de cadenas.- <b>Requisitos:</b> Es
imprescindible poseer experiencia demostrable en el manejo de éste tipo de
magquinaria concreta.- <b>Contrato</b> Laboral Fijo Discontinuo. Jornada completa.
Horario de trabajo de 08:30 a 13:00 h, y de 14:00 a 17:00 horas. Salario en torno a
los 1659 euros brutos mensuales.-

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum vitae a:
info@forestalmalleza.com O llamar al teléfono 699846540 y preguntar por Noel
Fernandez.-

<b>FUNCIONES</b> Formacién, en alternancia con el empleo, para la obtencién
del Certificado de Profesionalidad AGAO0108: Actividades auxiliares en viveros,
jardines y centros de jardineria <b>REQUISITOS</b> - Tener 30 0 mas afios de
edad - Cumplir los requisitos establecidos en la normativa vigente para formalizar un
contrato de formacion en alternancia. - No haber obtenido anteriormente el
certificado de profesionalidad de la especialidad formativa que se imparte. - Estar
inscrito como demandante de empleo no ocupado en el Servicio Publico de Empleo
del Principado de Asturias -Haber acreditado nivel formativo requerido para
certificado de profesionalidad de nivel 1. <o>CONDICIONES</b> -Contrato de
formacion en alternancia de 12 meses de duracién -Jornada completa. -Salario
minimo interprofesional: 1134 euros brutos al mes en 14 pagas.

Las personas gue cumplan los requisitos exigidos y estén interesadas en participar
en el proceso de selecciéon deberan formalizar la solicitud en la Oficina de Empleo
de Vegadeo <b>Plazo de presentacion de solicitudes hasta el 25 de octubre de
2024</b>

<b>Tareas:</b> Realizar el desbroce y la limpieza del matorral; asi como la
reforestacion del terreno con la plantacion de nuevos arboles ( pinos...).-
<b>Perfil:</b> Imprescindible experiencia en el manejo de desbrozadora manual
tanto de cuchilla como de hilo.- <b>Contrato:</b> Laboral fijo discontinuo. Jornada
completa. Horario de trabajo : de 08:30 a 13:00 h, y de 14:00 a 17:30 horas.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
info@forestalmalleza.com O llame al teléfono de contacto 699846540, y pregunte
por Noel Fernandez.-

<b>Tareas:</b> Atender a los animales de una ganaderia dedicada a la produccion
de leche : ordefio, alimentacion, limpieza, etc.- <b>Requisitos:</b> Carnet de
conducir. Se valorara experiencia en la ocupacion.- <b>Contrato:</b> Indefinido.
Jornada completa. Horario de trabajo con jornada partida : horas de mafiana, y
horas de tarde.-

Las personas interesadas deberan llamar al teléfono de contacto 646480546.
Pregunten por Daniel Alvarez.-

Empresa del sector forestal, con sede en Cangas del Narcea, necesita contratar
INGENIERO/A DE MONTES.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Realizar estudios
de obra.<br/>-Dirigir la realizacion de la obra.<br/>-Realizacion de
proyectos.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Titulacién de Ingenieria de
Montes.<br/>-Experiencia de 1 afio.<br/>-Carnet tipo
B.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral indefinido.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario segln el Convenio Colectivo de del sector de trabajos
forestales y aserraderos del madera del Principado de Asturias.<br/>-Incorporacion
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EMPLEADO/A DE GANADERIA DE
VACUNO DE CARNE (REF.: 5297)
Villaviciosa (ASTURIAS)

Oferta: 032024005297

15/10/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

4 TRABAJADORES/AS EN GANADERIA

BOVINA (REF.: 7020)
Coafia (ASTURIAS)
Oferta: 032024007020
15/10/2024

Oficina: NAVIA

MOTOSERRISTA, NUEVA DIFUSION
(REF. 6377)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta; 032024006377

15/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PEONES FORESTALES PARA
CARRETERAS (REF.: 7052)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032024007052
16/10/2024

Oficina: CANGAS DE NARCEA

2 PUESTOS DE PEON/A AGRICOLA O

PEON/A FORESTAL

Cangas de Onis ( ASTURIAS)
Oferta: 032024007039
16/10/2024

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir el
CV actualizado al correo electronico: <br/>, mailto:contratassouto@hotmail.com

Ganaderia de vacuno asturiana, situada en la zona central, necesita personal para
trabajar con vacuno de carne. <b>FUNCIONES:</b> - Cria y cuidado de ganado,
asegurando la salud y el bienestar de los animales. - Alimentacion y limpieza de
animales y lugar en el que habitan. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de, al
menos un afio, trabajando con ganado vacuno. - Se valorara tener referencias. - Se
valorara permiso de conducir B y coche propio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario a convenir.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:recursoshumanos@grupo-dc.com <u=>indicando en el
asunto Empleado/a Ganaderia</u>

<b>REQUISITOS:</b> * Conocimientos en manejo de ganado bovino. * Curso
basico de mecanica para maquinaria agricola. * Experiencia en el puesto. * Carné
de conducir B; se valorara positivamente carné de conducir C. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa. *
Salario 1.323 euros brutos/mes. <b>TAREAS:</b> * Acondicionar, limpiar,
desinfectar y mantener las instalaciones, los equipos, herramientas y Utiles de la
explotacion. * Alimentar al ganado y controlar el consumo de agua. * Almacenar y
conservar la alimentacion del ganado. * Eliminar los desechos y residuos generados
y transportarlos al lugar establecido. * Vigilar y cuidar la salud del ganado
previniendo enfermedades y administrando la medicacién que se indique. *
Comunicar a la persona responsable de la explotacion cualquier incidencia
detectada.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <b>, mailto:mejicaforestal@hotmail.com</b>

MOTOSERRISTA PARA EMPRESA DE POLIGONO DE OLLONIEGO (OVIEDO)
<b>FUNCIONES:</b> Tala de arboles. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia como
motoserrista. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 6 meses.
Jornada completa. Salario de 1.800 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF="mailto: info@timberfor.es'><B>
info@timberfor.es</B></A><BR/> Poner en el asunto: motoserrista

Empresa dedicada a la construccion y obra publica necesita incorporar 2 PEONES
FORESTALES para desbroces de carreteras en Cangas del Narcea.
<b>FUNCIONES:</b> -Desbroce de carreteras. -Sefialista. -Limpieza de cunetas.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 6 meses en la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato indefinido. -Jornada completa en horario de
08:00 a 17:00 h. -Salario seguin el Convenio Colectivo de del sector de trabajos
forestales y aserraderos del madera del Principado de Asturias. -Incorporacion
inmediata.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar CV
actualizado al siguiente correo electrénico: , mailto:
medioambientaliboyo@gmail.com

<b>Funciones:</b> -Preparar terrenos, eliminar y cortar vegetacion, marcar,
desbrozar. -Limpiar, ordenar y mantener las instalaciones, equipos y herramientas.
-Preparar la mezcla y aplicar tratamientos fitosanitarios con pequefia maquinaria.
-Reparar y mantener en buen estado el cercado. <b>Requisitos:</b> -Se valorara
experiencia previa en la ocupacion. <b>Condiciones:</b> -Contrato indefinido.
-Jornada completa de lunes a viernes. -Salario segln convenio.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberan concertar cita llamando o
escribiendo WhatsApp al teléfono: <b>638 16 68 38</b>. Persona de Contacto
Manuel.
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15 ALUMNOS/AS - TRABAJADORES/AS
TALLER DE EMPLEO DE JARDINERIA.

AYUNTAMIENTO DE SALAS (REF. 7033).

Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032024007033
16/10/2024

Oficina; GRADO

MOTOSERRISTA PARA VILLAVICIOSA
(REF. 6631) <B>NUEVA DIFUSION</B>
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006631

16/10/2024 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

8 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS -
TALLER DE EMPLEO MONTES
"ESPIONA" - AYUNTAMIENTO
PENAMELLERA BAJA (REF. 7040)
Pefiamellera Baja ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007040

17/10/2024

Oficina: LLANES

12 ALUMNOS/AS TALLER DE EMPLEO
DE CORVERA ACTIVA.7 ACTIVIDADES
AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y
CENTROS DE JARDINERIA.(REF:7097).
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032024007097

18/10/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>REQUISITOS</b>: TENER 30 O MAS ANOS DE EDAD; ESTAR INSCRITO/A
COMO DEMANDANTE DE EMPLEO DESEMPLEADO/A (DEBERA MANTENERSE
ESTA CONDICION EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACION); CONTAR CON
LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA FORMALIZAR UN CONTRATO DE
FORMACION EN ALTERNANCIA; NO HABER OBTENIDO EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y
CENTROS DE JARDINERIA. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION LABORAL
BAJO LA MODALIDAD DE FORMACION EN ALTERNANCIA, DE UN ANO DE
DURACION; JORNADA COMPLETA, CON HORARIO COMPRENDIDO ENTRE
LAS 8:00 Y LAS 15:30 HORAS, DE LUNES A VIERNES; SALARIO DE 1.134
EUROS BRUTOS MENSUALES, EN 14 PAGAS; FECHA PREVISTA DE
INCORPORACION: EL 1 DE DICIEMBRE <b>FUNCIONES</b>: SEGUIR LA
PROGRAMACION DIDACTICA Y REALIZAR LAS TAREAS PROFESIONALES
RELACIONADAS CON EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE
JARDINERIA. <b>TENDRAN LA CONDICION DE PRIORITARIOS DE CARA AL
ENVIO A LA SELECCION LAS PERSONAS QUE NO HUBIESEN PARTICIPADO
CON ANTERIORIDAD EN PROGRAMAS DE EMPLEO-FORMACION</b>.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su Curriculum Vitae y DNI a
la direccion de correo electrénico <a href=

"mailto:tesalasparticipantes@gmail.com"><b>tesalasparticipantes@gmail.com</b></a>

0 bien entregar esta documentacion en la Oficina de Empleo de Grado. El plazo de
presentacion finaliza el 29 de octubre.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Derribar nadera para una procesadora forestal. - Afilado
de motosierra. - Colaboracién con el equipo de trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Experiencia minima de un afio realizando tareas similares. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido - Jornada completa - Horario partido.
- Salario seglin convenio o superior, segun valia. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:OFERTAMOTOSIERRISTASEPT24@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES:</b> - Seguir las ensefianzas teoricas y practicas para la
obtencion del certificado de profesionalidad de nivel 1 (AGAR0309) "ACTIVIDADES
AUXILIARES EN CONSERVACION Y MEJORA DE MONTES".
<b>REQUISITOS:</b> - Tener 30 0 mas afios. - Estar en situacién de desempleo,
inscrito/a como demandante de empleo en el Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias, que carezca de ocupacion remunerada y esté disponibles
para el empleo. - Cumplir con los requisitos establecidos en la normativa de
aplicacion para formalizar un contrato para la formacion en alternancia. - NO
SERAN COLECTIVO PRIORITARIO quienes hayan participado anteriormente en
programas de formacién en alternancia con el empleo o programas de
empleo-formacion. - QUEDARAN EXCLUIDOS/AS quienes ya hayan obtenido este
certificado de profesionalidad. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal
para la formacién en alternancia de 12 MESES de duracion. - Jornada completa, de
8:00 a 15:30 horas. - Salario: 1323 euros brutos mensuales.

Las personas que cumplan los requisitos exigidos y estén interesadas en
<u>participar en el proceso de seleccién</u>, deberan inscribirse en la Oficina de
Empleo de Llanes (de lunes a viernes de 09:00 a 14:00 horas). <b>El plazo de
solicitud finaliza el dia 31 de octubre a las 13:59 horas.</b>

<b>FUNCIONES</b>: Seguir las ensefianzas tedricas para la obtencion del
certificado de profesionalidad de nivel 1 "Actividades auxiliares en viveros, jardines y
centros de jardineria". Realizar las practicas del oficio, etc. <b>REQUISITOS</b>:
Tener 30 afios 0 mas. Ser persona desempleada de larga duracion inscrita como
demandante de empleo. No ser persona perceptora de prestacion por desempleo o
subsidio. Cumplir los requisitos para formalizar un contrato en formacién en
alternancia con el empleo. <b>CONDICIONES</b>: Contrato laboral temporal de 1
afio de duracién en formacion en alternancia con el empleo. Jornada completa en
turno de mafianas.

Las personas interesadas deben enviar solicitud cubierta y firmada por correo
electronico a la siguiente direccion: <b>oeavile2@asturias.org</b> indicando en el
asunto: ALUMNO. <b>MODELO DE SOLICITUD</b>: <a
href="https://acortar.link/36JW4E' target= "blank"><b><i>EN ESTE
ENLACE</i></b></a>. <b>El plazo de solicitudes finaliza el dia 29 de Octubre de
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AUXILIAR DE JARDINERIA (REF. 7118)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024007118

18/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

OFICIAL/A DE JARDINERIA - PLAN
LOCAL DE EMPLEO AYUNTAMIENTO
DE CARRENO (REF.: 7111)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007111

21/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

12 ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS
<B>TALLER DE EMPLEO-</B>
"INSTALACION Y M. DE JARDINES Y
ZONAS VERDES"- AYTO.DE COLUNGA
(REF.7155)

Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007155

21/10/2024

Oficina; INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

2024 a las 23:59 horas</b>.

<b>FUNCIONES:</b> Realizar de forma autébnoma labores de limpieza 'y
mantenimiento de jardines, desbroce de fincas, etc. Mantenimiento basico y
preparacion de herramientas y maquinaria: desbrozadoras, segadoras, sopladores,
motosierras. Podas de arboles y setos. <b>REQUISITOS
<u>IMPRESCINDIBLES</u>: </b> Incorporacion inmediata. Experiencia
demostrable de al menos un afo en la ocupacién. Permiso de conducir B. <b>SE
VALORARA:</b> Formacion acorde a los trabajos a desorrollar. Carnet de
manipulador de productos fitosanitarios. (nivel basico). <o>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Salario y resto de condiciones laborales
segun convenio colectivo de jardineria.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a

href="mailto:rrhh@naturves.es?subject=Auxiliar%20de%20jardineria."><b>rrhh@naturves.es</b>

Indicar en el asunto del email: auxiliar de jardineria.

<b>FUNCIONES</b>: Se cefiiran a lo que se recoja en la Programacion de obras y
Servicios del Plan Local de Empleo del Ayuntamiento de Carrefio.
<b>REQUISITOS:</b> <b><i><u>Requisitos a 26 de junio de 2024:</u></i></b> -
Pertenecer al colectivo de parados/as de larga duracion o al de personas en riesgo
de exclusion social. - No haber sido perceptor/a de prestacion por desempleo a nivel
contributivo. <b><i><u>Requisitos a fecha de formalizacién del
contrato:</u></i></b> - Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a
en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - Poseer carné de
conducir B. - Firmar el compromiso de seguir un itinerario de insercion en la oficina
de empleo. - Cumplir los requisitos generales establecidos en las bases.
<b><i><u>Exclusiones</u></i></b> No haber estado contratado/a por el
Ayuntamiento de Carrefio durante mas de 122 dias al amparo de las convocatorias
de 2022 y 2023 de concesion de subvenciones a entidades locales en la linea de
Planes de Empleo en el marco de los itinerarios integrales de activacion en el
ambito local. <b>CONDICIONES</b>: - Contrato temporal vinculado a programa de
politicas activas de empleo de 12 meses de duracion a jornada completa. - Horario
de 7:00 a 14:00 horas. - Retribucion segun el Convenio colectivo especificado en las
bases. - Fecha de incorporacion prevista el <b>31 de diciembre de 2024</b>.

La solicitud segiin modelo normalizado junto a la documentacién indicada en las
bases debera presentarse en el <b>Registro del Ayuntamiento de Carrefio (situado
en Candas, ¢/ Santolaya, n° 1-3) de lunes a viernes en horario de 09:00 a 14:00
horas. </b> Asimismo, podra presentarse haciendo uso de lo previsto en el articulo
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. El plazo para la presentacion de la solicitud estara
abierto hasta el <b> 30 de octubre de 2024</b> (incluido). ,
https://acortar.link/K7nzhZ.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Instalar, mantener y mejorar jardines de interior, exterior
y zonas verdes. - Controlar las plagas, enfermedades, malas hierbas y fisiopatias.
<b>*** REQUISITOS:</b> - Tener treinta 0 mas afios. - Estar en situacion de
desempleo, inscrito/a como demandante de empleo en el Servicio Publico de
Empleo del Principado de Asturias, que carezca de ocupacion remunerada y estén
disponibles para el empleo. - Cumplir con el nivel de formacién o cualificacion
profesional que corresponda con lo establecido para poder participar en la
especialidad formativa objeto del proyecto. - Cumplir los requisitos establecidos en
la normativa de aplicacion para formalizar un contato de formacién en alternancia. -
Quedaran excluidas las personas que hayan obtenido con anterioridad el certificado
de profesionalidad de "Instalacion y mantenimiento de jardines y zonas verdes"
(AGAOO0208). - No seréan colectivo prioritario quienes hayan participado
anteriormente en programas de formacion en alternancia con el empleo o
programas de empleo-formacion. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato para la formacion en alternancia, de un afio de duracion. - Jornada
completa. - Horario: de 8 a 15'30 h. - Salario: 1.313 euros brutos mensuales. -
Incorporacion: 1 de diciembre de 2024.

Las personas que deseen participar en el proceso deben presentarse en la oficina
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14 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/IAS
TALLER DE EMPLEO DEL AYTO DE
LANGREO - JARDINERIA (REF.:7160)
Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007160

21/10/2024

Oficina: LANGREO

PEON FORESTAL (REF. 7156)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007156
21/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

8 ALUMNOS/AS - TRABAJADORES/AS

TALLER DE EMPLEO DE ACTIV. AUXIL.

EN CONSERVACION Y MEJORA DE
MONTES. AYTO DE BELMONTE (REF.
7233)

Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007233

22/10/2024

Oficina: GRADO

8 ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS
TALLER DE EMPLEO DE
REPOBLACIONES FORESTALES Y

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

de empleo de Infiesto (con cita previa) en horario de 9 a 14 h. o enviar solicitud de
participacion al correo electrénico: oeinfies@asturias.org El plazo de presentacion
de solicitudes finaliza: <b>el 25 de octubre de 2024 a las 14 h.</b> Para descargar
la solicitud de participacion ,
https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/documentacion”
target= "blank

<b>Funciones:</b> - Desarrollar acciones de formacion en alternancia con el
empleo para obtener un Certificado de Profesionalidad, de la siguiente especialidad:
- <b> "Actividades auxiliares en viveros, jardines y centros de jardineria
(AGAOO0108)</b> <b>Requisitos:</b> - Tener 30 0 mas afios. - Estar inscrito como
desempleado/a en el Servicio Publico de Empleo. - A fecha 21/10/2024: Pertenecer
al colectivo de parados/as de larga duracién (no haber trabajado méas de 93 dias en
los 12 meses inmediatamente anteriores) y no ser beneficiario/a de prestacion o
subsidio por desempleo. - Cumplir los requisitos establecidos en la normativa de
aplicacion para la realizacion de un <a href="https://acortar.link/FFiT5e' target=
"blank"><b>contrato formativo para la formacion en alternancia</b></a> - No estar
en posesion del Certificado de Profesionalidad al que se quiera acceder.
<b>Condiciones:</b> - Contrato para la formacién en alternancia de 12 meses de
duracion. - Jornada completa alternando trabajo y formacion, en horario de 7:30h a
15:00h. - Fecha de incorporacion: 1 de diciembre de 2024. - Salario minimo
interprofesional en 14 pagas.

<b>SI YA ACUDIO A LA OFICINA</b> de Empleo de Langreo a manifestar su
interés en participar en los Talleres de Empleo <b>NO ES NECESARIO QUE
VUELVA A HACERLO.</b> Si no acudio, puede hacerlo <u><b>hasta las 14:00
horas del jueves 24 de octubre</b></u>. Para la seleccién de candidatos/as se
tendra en cuenta el ambito local del Taller de Empleo

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion de lefia para su venta en el muelle: cortar,
tronzar, apilar, etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en el manejo de motosierra.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de unos 3 meses de duracion.
Jornada completa en horario continuo. Salario y demés condiciones laborales segin
Convenio Colectivo Autonémico de Trabajos Forestales y Aserraderos de Madera.
Las personas interesadas, <u>concertaran entrevista</u>, en el <b>teléfono
606616867.</b>

<b>REQUISITOS</b>: TENER 30 O MAS ANOS DE EDAD; ESTAR INSCRITO/A
COMO DEMANDANTE DE EMPLEO DESEMPLEADO/A (DEBERA MANTENERSE
ESTA CONDICION EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACION); CONTAR CON
LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA FORMALIZAR UN CONTRATO DE
FORMACION EN ALTERNANCIA; NO HABER OBTENIDO CON ANTERIORIDAD
EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ACTIVIDADES AUXILIARES EN
CONSERVACION Y MEJORA DE MONTES. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATACION LABORAL BAJO LA MODALIDAD DE FORMACION EN
ALTERNANCIA, DE UN ANO DE DURACION; JORNADA COMPLETA, DE LUNES
A VIERNES EN HORARIO DE 8:00 A 15:00; RETRIBUCION: SALARIO MINIMO
INTERPROFESIONAL; FECHA PREVISTA DE INCORPORACION: EL 1 DE
DICIEMBRE <b>FUNCIONES</b>: SEGUIR LA PROGRAMACION DIDACTICA Y
REALIZAR LAS TAREAS PROFESIONALES RELACIONADAS CON EL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ACTIVIDADES AUXILIARES EN
CONSERVACION Y MEJORA DE MONTES. <b>TENDRAN LA CONDICION DE
PRIORITARIOS DE CARA AL ENVIO A LA SELECCION LAS PERSONAS QUE NO
HUBIESEN PARTICIPADO CON ANTERIORIDAD EN PROGRAMAS DE
EMPLEO-FORMACION</b>.

Las personas interesadas en esta oferta deberan entregar la solicitud y copia de su
Curriculum Vitae, DNI y titulacion académica en el Registro General del
Ayuntamiento de Belmonte de Miranda o en la Oficina de Empleo de Grado. El plazo
de presentacion finaliza el 5 de noviembre. Pueden descargar la solicitud y consultar
las bases de la convocatoria <A HREF= " https://www.belmontedemiranda.es/"
target= 'blank'><b>pulsando aqui</b></A> (en el apartado de los Bandos).

<b>REQUISITOS</b>: TENER 30 O MAS ANOS DE EDAD; ESTAR INSCRITO/A
COMO DEMANDANTE DE EMPLEO DESEMPLEADO/A (DEBERA MANTENERSE
ESTA CONDICION EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACION); CONTAR CON
LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA FORMALIZAR UN CONTRATO DE
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TRATAMIENTOS SILVICOLAS. AYTO.

DE BELMONTE (REF. 7059)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007234

22/10/2024

Oficina;: GRADO

PEON/A DE JARDINERIA (REF. 7201)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007201

22/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

FORMACION EN ALTERNANCIA; CONTAR CON ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
TITULACIONES: GRADUADO/A EN ESO O EQUIVALENTE, SUPERARCION DE
LA PRUEBA DE COMPETENCIAS CLAVE, TENER UN CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2, O BIEN DE NIVEL 1 DE LA MISMA FAMILIA'Y
AREA PROFESIONAL QUE EL DE REPOBLACIONES FORESTALES Y
TRATAMIENTOS SILVICOLAS, PRUEBA DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS
DE GRADO MEDIO O HABER SUPERADO LA PRUEBA DE ACCESO PARA
MAYORES DE 25 ANOS; NO HABER OBTENIDO CON ANTERIORIDAD EL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE REPOBLACIONES FORESTALES Y
TRATAMIENTOS SILVICOLAS. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION
LABORAL BAJO LA MODALIDAD DE FORMACION EN ALTERNANCIA, DE UN
ANO DE DURACION; JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES EN
HORARIO DE 8:00 A 15:00; RETRIBUCION: SALARIO MINIMO
INTERPROFESIONAL; FECHA PREVISTA DE INCORPORACION: EL 1 DE
DICIEMBRE <b>FUNCIONES</b>: SEGUIR LA PROGRAMACION DIDACTICA Y
REALIZAR LAS TAREAS PROFESIONALES RELACIONADAS CON EL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE REPOBLACIONES FORESTALES Y
TRATAMIENTOS SILVICOLAS. <b>TENDRAN LA CONDICION DE PRIORITARIAS
DE CARA AL ENVIO A LA SELECCION LAS PERSONAS QUE NO HUBIESEN
PARTICIPADO CON ANTERIORIDAD EN PROGRAMAS DE
EMPLEO-FORMACION</b>.8&#8195;

Las personas interesadas en esta oferta deberan entregar la solicitud y copia de su
Curriculum Vitae, DNI y titulacién académica en el Registro General del
Ayuntamiento de Belmonte de Miranda o en la Oficina de Empleo de Grado. El plazo
de presentacion finaliza el 5 de noviembre. Pueden descargar la solicitud y consultar
las bases de la convocatoria <A HREF= " https://www.belmontedemiranda.es/"
target= 'blank'><b>pulsando aqui</b></A> (en el apartado de los Bandos).

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar operaciones de control de hierba -Manejar equipos
para el mantenimiento de zonas verdes -Manipular productos quimicos para el suelo
y las plantas <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en puestos similares de al menos
seis meses -Curso de fitosanitarios -Permiso de conducir y vehiculo propio para
acceso al puesto de trabajo -Se valorara estar en disposicién de certificado de
discapacidad superior al 33% <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal
-Jornada completa -Horario de lunes a viernes de 7.00-15.00 horas -Salario segun
convenio de limpieza de Asturias

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
asturias.facilityservices@ilunion.com'><B>asturias.facilityservices@ilunion.com</B>
</A><BR/>
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Sector Profesional: ARTESANIA

AYUDANTE /TECNICO-A DE
INGENIERIA (REF.: 5675)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024005675
10/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

CRISTALERO/A (REF. 7224)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007224
22/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

Para trabajar en empresa de ingenieria dedicada a la inspeccion, ensayos no
destructivos y certificacion. <b>FUNCIONES:</b> -Preparar el material y recursos
necesarios para los trabajos que se van a realizar. -Llevar a cabo las tareas que le
asigne el inspector bajo cuya tutela se encuentre. -Manejo de equipos informaticos
(paquete office). <b>REQUISITOS:</b> -Estar en posesion del carnet de conducir.
-Haber realizado el curso béasico de prevencién de riesgos laborales (60 horas). -Se
valoraré haber realizado estudios de FP o certifcados de profesionalidad en la
familia de Fabricacion Mecénica. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato indefinido a
jornada completa. -Horario: turnos mafiana, tarde y noche. -Salario segiin Convenio
colectivo nacional de empresas de ingenieria y oficinas de estudios técnicos.
-Posibilidad de promocién en la empresa.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electronico: , mailto:qualtion@qualtion.es

DOS PUESTOS PARA EMPRESA DE CRISTALERIA UBICADA EN EL POLIGONO
DE SILVOTA (LLANERA), UNO DE ENCARGADO/A Y OTRO DE OFICIAL
CRISTALERO/A <b>FUNCIONES:</b> Comunes a ambos puestos: corte y
colocacion de cristal y vidrio. El encargado/a ademas debe dirigir el equipo de
trabajo y manejar el puente gria y el camion-grda. <b>REQUISITOS:</b> Comunes
a ambos puestos: Conocimientos en corte y colocacién de cristal y vidrio. Se
valorarén conocimientos en carpinteria metalica y de aluminio. Experiencia en el
sector. Permiso de conducir B. Posibilidad de incorporacién inmediata. El
encargado/a ademas debe tener capacidad de liderazgo, carné de puente griay
conocimientos para manejar la grda del camién. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, horario partido de lunes a
viernes, de 9 a 13 y de 16 a 20 horas. Salario a convenir segun valia del
candidato/a.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
DANI@CRISTALERIADSPEJO.COM™><B>
DANI@CRISTALERIADSPEJO.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: oficial o
encargado de cristaleria y especificar en el correo si le interesan ambos puestos o
solo uno de ellos
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Sector Profesional: AUTOMOCION

MECANlCO/A DE MAQU|NAR|A DE <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.JORNADA
OBRA PUBLICA Y VEHICULOS COMPLETA DE LUNES A VIERNES.SALARIO SEGUN LQ FIJADO EN EJ_
(REF.6625) CONVENIO COLECTIVO DE TALL’ERES DE REPARACION DE AUTOMOVILES.
Grado ( ASTURIAS ) <Q>FUNCIONES:</b> REPARACION DE MAQUINARIA PESADA DE OBRA
. PUBLICA. REPARACION DE OTRO TIPO DE VEHICULOS.

Oferta: 032024006625 Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
27/09/2024 direccién de correo electronico <a href=
Oficina: GRADO "mailto:serviciosyapoyoalaconstruccioncfg@hotmail.com"><b>serviciosyapoyoalaconstruccioncfg
CHAPISTA-PINTOR/A DE <b>REQUI$ITOS:</b> EXPERIENCIA PREVIA DE 2 ANOS CO,MO MINIMO. SE
VEHICULOS(REF.6665) VALORARA FORMACION RELACIONADA CON LA OCUPACION.
Grado ( ASTURIAS ) <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD
Oferta: 032024006665 DE CONVERSION EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9 A
01/10/2'024 13:00 Y DE 14:30 A 18:00 . SALARIO SEGUN LO FIJADO EN [EL CONVENIO

S COLECTIVO DEL SECTOR COMPRAVENTA Y/O REPARACION DEL
Oficina: GRADO AUTOMOVIL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b>

REPARACION DE GOLPES, DEFORMACIONES, ABOLLADURAS, ,...;
DESMONTAR Y MONTAR COMPONENTES Y ACCESORIOS; PULIDO Y LIJADO
DE CHAPA Y APLICACION DE PINTURA DE VEHICULOS.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico <a href=
"mailto:peugeotgrado@hotmail.com"><b>peugeotgrado@hotmail.com</b></a>.

AUXILIAR MECANICO/A DE VEHICULOS <b>Tareas</b> Realizar el mantenimiento de los vehiculos; la limpieza de los

PESADOS (REF: 6343) mismos y los cambios de aceite, el acompafiamiento a transportes especiales en
Avilés (ASTURIAS ) coches piloto.- <b>Perfil:</b> Carnet de conducir tipo B1 . Experiencia en labores de
Oferta: 032024006343 mecénica en vehiculos pesados. Disponibilidad para viajar.- <b>Contrato</b>

11/10/2024 Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo de lunes a viernes. Salario en

- . funcion del Convenio de Transportes de Mercancias por Carretera del Principado.-
Oficina: AVILES-EL MUELLE Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
btalleresmecanicos@gmail.com

NUEVA DIFUSION - MECANICO/A DE <b>FUNCIONES:</b> Realizar el diagnoéstico y reparacion de averias. Efectuar el
MAQUINARIA PESADA (REF. 6435) mantenimiento de vehiculos y maquinaria de obra publica. <b>REQUISITOS: </b>
Llanera (ASTURIAS) Experiencia de al menos 2 afios en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b>
Oferta: 032024006435 Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Salario y demas condiciones

11/10/2024 E\r?r?é?ggzszgéu'zsim\;znio colectivo de la construccion y obras publicas del

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de

correo electrénico: <a href="mailto:
ofertaempleo60@gmail.com?subject=Mecanico/a%20de%20maquinaria%20pesada.><b>
ofertaempleo60@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: mecénico/a de
magquinaria pesada.

MECANICO DE AUTOMOVILES (REF; <b>FUNCIONES:</b> - Realizar controles rutinarios para detectar averias. - Cambio
6941) dg neumaticos. - Ma}gtenimiento y reparacion de mecanica ?el automovil.

; <b>REQUISITOS:</b> - No se exige experiencia previa, ni formacion. - Persona
-cr)lfr:g??a( %2-58251'9086)941 trabajadora con ganas de aprender. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. -
11/10/2'024 Jornada completa de lunes a viernes. - Salario segin Convenio de Talleres de

L reparacion del automovil.
Oficina: TINEO Las personas interesads deben enviar su cv a , mailto:oetineo@asturias.org
ELECTRICISTA DE VEHICULO <b>FUNCIONES:</b> -Diagnosticar y reparar las averias elécticas y electrénicas en
INDUSTRIAL (REF.5983) camiones, maquinaria y demas vehiculos industriales. -Acondicionar los vehiculos
Gijon (ASTURIAS ) indstriales. -Verificar el estado funcional del sistema eléctrico de los mismos.
Oferta: 032024005983 <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en puesto similar. -Formacién

14/10/2024 Académica: Técnico/a en Electromecéanico/a de Vehiculos Automéviles o titulacion
S equivalente. -Permiso de Conducir B. <o>CONDICIONES:</b> -Contrato Laboral

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA Temporal por Circunstancias de la Produccion de 3 meses de duracién. -Jornada

Completa. -Horario de Trabajo: de lunes a viernes de 08:30 a 13:00 horas y de
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MECANICO/A DE AUTOMOVILES
(REF.5984)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032024005984

14/10/2024

Oficina; GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CHAPISTA (REF. 5985)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024005985

14/10/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

OFICIAL 12 MECANICO/A TALLER
MULTIMARCA (REF.: 6975)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024006975

14/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE ELECTROMECANICO/A
DE VEHICULOS (REF.: 7012)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024007012

15/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CHAPISTA /PINTOR DE VEHICULOS
(REF.6511)

Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032024006511

16/10/2024

Oficina: LUARCA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

14:30 17:30 horas. -Salario: 26.000,00 euros brutos anuales.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberan enviar CV
a: , mailto:VA.MERACASES@GIGROUP.COM <b>Asunto: ELECTRICISTA</b>

Se selecciona mecanico/a para taller multimarca <b>FUNCIONES:</b> - Realizar el
diagnostico de averias. - Mantener y reparar vehiculos de diferentes marcas y
modelos. - Reparar los sistemas eléctricos, electronicos, de seguridad y
confortabilidad. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en la ocupacion. -
Permiso de conducir. - Ciclo formativo grado medio o superior de la familia
profesional de transporte y mantenimiento de vehiculos. <o>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal por circunstancias de la produccién de tres meses de duracion. -
Jornada completa en horario partido de mafiana y tarde. - Salario: 26000 euros
brutos anuales.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:eva.meracases@gigroup.com Indicar en el asunto <i> Mecénico/a </i>

Se selecciona chapista para taller de vehiculos industriales, camiones y turismos.
<b>FUNCIONES:</b> - Evaluacion de dafios. - Montaje, desmontaje y reparacion
de piezas de carroceria. - Sustituciéon de recambios. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia demostrable en la ocupacién. Valorable experiencia con camiones y/o
vehiculos industriales. - Permiso de conducir. - Ciclo formativo grado medio en
carroceria. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la
produccion de tres meses de duracion. - Jornada completa en horario partido de
mafiana y tarde. - Salario: 26000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:eva.meracases@gigroup.com Indicar en el asunto <i> Chapista</i>

MECANICO/A PARA TALLER MULTIMARCA, OFICIAL DE PRIMERA, EN PNO.
ESPIRITU SANTO (COLLOTO). <b>FUNCIONES:</b> Taller multimarca S4, taller
de ambulancias de Asturias. Oficial de 12 mecénico utilizar4 tecnologia puntera,
diagnosis y medios electromecanicos. Revision y reparacion integral del vehiculo.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 3 afios en electromecanica y
mecanica. Requerida formacioén reglada y no reglada, deseable Grado medio en
Electromecanica de vehiculos, Grado superior de Automocion. Se realizara prueba
practica para acceder al puesto. Permiso de conducir B, deseable C1 o C.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Salario segun convenio de talleres de reparacion del automovil y afines del
Principado de Asturias.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:RRHHS4TALLERMULTIMARCA@GMAIL.COM"><B>RRHHS4TALLERMULTIMAF

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento, montaje y reparacion electromecénica de
vehiculos. Labores mecénicas, eléctricas e hidraulicas en motores, sistemas
eléctricos, frenos, sistemas de climatizacion o embragues. Uso de herramientas de
taller. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 1 afio en puesto similar.
Permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa a turnos rotativos de mafana y tarde. Salario segin convenio del
metal.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A

HREF='mailto:BLAS.CABALLERO@EUROFIRMS.COM"><B>BLAS.CABALLERO@EUROFIRM:

<b>FUNCIONES</b> A realizar en taller reparacion del automovil situado en
Almufia (Luarca) -Montaje y desmontaje de elementos de carroceria -Reparacion de
carrocerias -Preparacion de las superficies para posterior aplicacion de pintura
-Controlar la calidad del acabado de los elementos de la carroceria
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia y formacion en la ocupacion -Carnet de conducir
tipo "B" -Disponer de medio de locomocién para llegar al puesto de trabajo situado
en Almufia <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada de trabajo:
a tiempo completo -Horario de trabajo: de lunes a viernes mafianas de 9.00 a 13.00
horas y tardes de 14.30 a 18.30 horas -Salario y resto de condiciones: Convenio
sector Reparacion del Automovil Principado Asturias -Fecha de incorporacion al
puesto de trabajo: Inmediata
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CHAPISTA (REF.: 7166)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024007166

21/10/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

MECANICO/A DE COCHES (REF: 7213)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032024007213

22/10/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CHAPISTA - PINTOR/A DE VEHICULOS
PARA LA FELGUERA (REF:6958)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032024006958

22/10/2024

Oficina: LUARCA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:talleresjesuslopez@hotmail.es</b> <b>IMPORTANTE:</b> <u> No enviar
curriculum si no se cumplen con los requisitos que se especifican: experiencia y
formacion en la ocupacion </u>

Para taller de vehiculos industriales, camiones y turismos se oferta una plaza de
CHAPISTA. <b>FUNCIONES:</b> - Evaluacién de dafios. - Montaje, desmontaje y
reparacion de piezas de carroceria. - Sustitucién de recambios...
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa como chapista. - Valorable experiencia
con camiones y/o vehiculos industriales. - Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario
de trabajo: de lunes a viernes de 08:30 a 13:00 horas y de 14:30 a 17:30 horas. -
Salario segin Convenio.

Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar su
<b>C. V.</b> a la siguiente direccién de correo electrénico: ,
mailto:eva.meracases@gigroup.com INDICANDO EN EL ASUNTO "CHAPISTA".

<b>Tareas:</b> Realizar las reparaciones necesarias a los vehiculos que vayan
entrando en un taller multimarca : cambios de aceite, embragues, suspensiones,
electroénica, etc.- <b>Requisitos:</b> Experiencia demostrable de al menos un mes
en la profesién.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo
de 08:30 a 13:00 h, y de 14:30 a 18:00 horas. Salario segun el Convenio de
Automocion.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
avilautolito@hotmail.es O, llevarlo a : Avilauto, Avda de Lugo. 92. Pregunten por
Lito.-

<b>TAREAS: </b> - Trabajos de reparacién, montaje y desmontaje de vehiculos. -
Tratamiento de superficies a pintar. - Aplicacion de pinturas y barnices.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar de 4 afios con amplios
conocimientos de carroceria y pintura. - Estudios de FP o equivalente. - Carnet de
conducir B. - Capacidad de organizacion y distribucion de tareas y para integrarse
en un equipo de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato de trabajo indefinido. -
Jornada completa. - Salario segin el convenio colectivo de reparaciéon de automavil.
- Incorporacién inmediata-

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan con el perfil de la misma,
deberan enviar su curriculum actualizado a la siguiente direccién de correo
electrénico: <b>rrhh@grupoleomotor.com</b>
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Sector Profesional: COMERCIO

REPARTIDOR/A - VENDEDOR/A (REF.
6672)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024006672

01/10/2024

Oficina: GIJON - MONTEVIL

2 PUESTOS DE AZAFATA/O DE
PROMOCION EN STAND Y VENTAS
(REF: 5447) <B>NUEVA DIFUSION</B>
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024005447

02/10/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AGENTE DE SEGUROS (REF. 4838)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032024004838

03/10/2024

Oficina: TINEO

DELEGADO/A COMERCIAL SECTOR
INDUSTRIAL ZONA GALICIA (REF:6781)
Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006781

04/10/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

OPERARIO/A ALMACEN (REF. 6818)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024006818

07/10/2024

Oficina: SIERO-POLA

NUEVA DIFUSION - COMERCIAL
SECTOR IT (REF. 6077)
Llanera ( ASTURIAS)

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>FUNCIONES</b> * Repartir los pedidos. * Realizar, ocasionalmente, visitas
comerciales. * Preparar los pedidos en el almacén. <b>REQUISITOS</b> *
Formaciéon minima: Educacion Secundaria Obligatoria (ESO). * Preferiblemente,
experiencia minima de 1 afio en puesto similar. * Imprescindible carnet de conducir
B. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa, de lunes
a viernes, en horario de 07:00 a 15:00 horas. Salario seguin convenio.

Las personas interesadas, que cumplan requisitos, deberan enviar C.V. a:, mailto:
pedidos@disangeldiaz.com.

<b>FUNCIONES</b>: Promocionar y vender productos en un stand resolviendo las
dudas de los potenciales compradores.- Ejercer como embajador de la marca que
promociona mostrando y dando a conocer el producto.- Reportar diariamente los
datos de los resultados alcanzados. <b>REQUISITOS</b>: Experiencia demostrada
en puesto similar.- Capacidad de comunicacion.- Capacidad de trabajo en equipo.-
Empatia.- Interés en trabajar y alcanzar objetivos.- Personas extrovertidas con
capacidad de adaptacion a la imagen de la marca que promocionan. Se valorara
estar en posesion del permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES</b> :
Contrato Indefinido a jornada completa en horario de 10:00 a 18:00. Salario segun
convenio de comercio al que se adicionaran incentivos con periodicidad semanal y
mensual por alcanzar objetivos de ventas.

Las personas interesadas en esta oferta enviaran su CV a la direccién:
<b>info@mavigdigital.com</b>

Compafiia Aseguradora a nivel nacional, necesita contratar AGENTE DE
SEGUROS para oficina en Tineo. <b>FUNCIONES:</b> -Captar clientes. -Fidelizar
a los clientes en cartera. -Realizar tareas administrativas en oficina.
<b>REQUISITOS:</b> -No se requiere nivel estudios minimos. -Valorable
experiencia, no imprescincible. -Recomendable carnet de conducir y vehiculo
propio. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato mercantil. -Posibilidad de incorporacion a
la empresa a corto plazo.

Las personas interesadas en esta oferta y cumplan los requisitos exigidos en las
misma, deberan enviar cv actualizado a: ocasotineo@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> : -Promover, negociar y concretar operaciones mercantiles.
-Planificar y supervisar el cumplimiento de objetivos de su zona. -Seguimiento y
mantenimiento de la cartera de clientes. <b>REQUISITOS</b> : -Formacion de
Grado Medio. -Imprescindible conocimientos y experiencia comercial en el sector
industrial minima de 3 afios. -Disponibilidad total para viajar. -Permiso de conducir
B1 <b>CONDICIONES</b> : -Contrato laboral indefinido. -Jornada completa
flexible. -Salario fijo en torno a 20.000 euros brutos anuales + comisiones.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberan enviar su C.V. a:
empleo@intecoastur.com

Empresa dedicada a la venta de materiales de construccion precisa incorporar 1
Operario/a de Almacén. <b> FUNCIONES:</b> -Preparacion de pedidos. -Atencion
al cliente. -Recepcion de mercancias. -Carga y descarga de camiones. <b>
REQUISITOS:</b> -Se valorara experiencia previa en puesto similar.
-Imprescindible tener conocimientos de informatica a nivel de usuario.
-Imprescindible estar en posesion del certificado de operador de carretillas
elevadoras. -Imprescindible tener el carnet de conducir B. Recomendable carnet de
conducir C. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal, con posibilidad de
convertirse en indefinido. -Jornada a tiempo completo. Horario de 9:00 a 13:00 y de
15:00 a 19:00. De lunes a viernes. -Salario segiin Convenio Colectivo del Comercio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:omegaadmon@omeganorte.es"><b>omegaadmon@omeganorte.es</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Desarrollo de negocio y captacion de nuevos clientes.
Prospeccion, gestién y cierre de nuevas oportunidades de negocio en clientes
potenciales, a través de asesoramiento tecnoldgico consultivo. Asegurar la
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Oferta: 032024006077
07/10/2024
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COMERCIAL DE PRODUCTOS DE
HOSTELERIA PARA ZONA DE ORIENTE
(REF. 6877)

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032024006877

09/10/2024

Oficina: CANGAS DE ONIS

DEPENDIENTE/A (REF.: 6538)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024006538
09/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

TECNICO/A COMERCIAL (REF.: 6885)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024006885

09/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

MOZO/A DE ALMACEN EN MUNAS DE
ABAJO(REF.6876)

Valdés ( ASTURIAS )

Oferta; 032024006876

09/10/2024

satisfaccion, fidelizacion y estabilizacion de la cartera de clientes. Realizar
demostraciones de producto y presentacion de propuestas econémicas, elaboracion
de presupuestos y entrega de reportes a Gerencia. Elaboracion de documentos
técnicos de respuesta a licitaciones publicas. Valorar el comportamiento del
mercado y proponer previsiones de venta en funcion de la estrategia definida.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia en desarrollo de negocio, analisis de las
necesidades del negocio y servicios integrales. Conocimientos de soluciones
tecnologicas. <b>SE VALORARA: </b> Especializacion en el area de
infraestructura, sistemas, redes o seguridad informética. Certificado de discapacidad
igual o superior al 33%. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa. Salario y demas condiciones laborales segiin Convenio de
consultoria y estudios de mercado. No obstante, el salario se ajustara segun el perfil
profesional y la experiencia aportada.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:affernandez@Iliderit.es?subject=Comercial%20sector%20IT. '><b>
affernandez@liderit.es </b></a> Indicar en el asunto del email: comercial sector IT.

<b>FUNCIONES:</b> - CONOCER LAS CARACTERISTICAS, TIPOS Y GAMAS
DE PRODUCTOS QUE OFREZCA A LOS CLIENTES. - VENTA DE PRODUCTOS
DE HOSTELERIA EN LA ZONA DEL ORIENTE DE ASTURIAS. - PREPARACION
DE PEDIDOS. - CAPTACION DE NUEVOS CLIENTES. - VISITA A LOS
ESTABLECIMIENTOS Y SEGUIMIENTO DE LAS VENTAS QUE SE PRODUZCAN.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA DE AL MENOS
6 MESES EN LA OCUPACION. - SE VALORARA DISPONER DE CARNET B Y
VEHICULO PROPIO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL FIJO
DISCONTINUO. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO: 9:00 H. A 17:00 H.
(POSIBILIDAD DE MODIFICAR HORARIO). - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL
SECTOR DEL COMERCIO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:

<b>danizurit07 @gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcidn, almacenamiento, reposicion y caja. - Atencion al
cliente y venta. - Cuidado y presentacion de mercancia. - Otras tareas generalistas
del puesto. <b>REQUISITOS:</b> - Reunir los requisitos para la formalizacién de un
contrato de formacion en alternancia. - No tener Formacién relacionada ni haber
realizado contrato en formacién en alternancia relacionado con la ocupacion. - Estar
inscrito en el Fichero de Garantia Juvenil y ser menor de 30 afios. - Para acceder al
contrato de Formacién en alternancia<a href=" https://acortar.link/JGDdpr">
<b>pinche aqui</b></a>. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato de formacion en
alternancia con una duracién de un afio prorrogable. - Incorporacién inmediata. -
Jornada completa. - Horario partido. - Retribuciéon segin Convenio colectivo de
Comercio en general del Principado de Asturias, en los porcentajes regulados para
este tipo de contrato.

Si cumple los requisitos y esté interesado/a envie su <b><i>curriculum</i></b> a: ,
mailto: piercingrivero23@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> EUROFIRMS ESTA SELECCIONANDO UN/A TECNICO/A
COMERCIAL PARA REALIZAR LAS SIGUIENTES TAREAS: - Gestion y fidelizacion
de clientes actuales en la zona asignada. - Realizacion de viajes comerciales
(minimo 2 semanas al mes). <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia comercial: minimo
2 afios. - Se valorara experiencia en el sector textil. - Actitud proactiva.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporacién inmediata. - Jornada
completa. - Horario: de 09.00 a 14.00 horas y de 15.30 a 18.30 horas. - Salario
segun Convenio Colectivo General de trabajo para la Industria Textil y de la
Confeccion.

Si cumple los requisitos y esté interesado/a envie su <b><i>curriculum</i></b> a: ,
mailto: guillermo.corugedo@eurofirms.com

<b>REQUISITOS:</b> * Manejo de carretilla elevadora. * Experiencia en atencion al
cliente. * Carnet de conducir B. <b>TAREAS:</b> * Recepcién y colocacién de
mercancias. * Atencion al cliente. * Mantenimiento del puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> * Contrato indefinido fijo-discontinuo. * Jornada completa. *
Horario de Lunes a Viernes de 9:00 a 13:00 y de 15:00 a 19:00 y Sabados de 9:00 a
13:00, con descanso rotativo. * Salario segun convenio colectivo de Comercio
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Oficina: LUARCA

OPERARIO/A DE ALMACEN (REF.: 6919)

Gijon (ASTURIAS )
Oferta: 032024006919

10/10/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

OPERARIO/A DE
ALMACEN-REPARTIDOR/A (REF. 6924)
Siero ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006924

10/10/2024

Oficina: SIERO-POLA

PROMOTOR/A COMERCIAL CON
DISCAPACIDAD (REF.6942)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032024006942
11/10/2024

Oficina: GIJON - MONTEVIL

DEPENDIENTE/A (REF:6940)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024006940
11/10/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

DEPENDIENTE/A DE TIENDA DE ROPA
DE VESTIR (REF: 5656)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032024005656

14/10/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DEPENDIENTE/A DE CALZADO
<B>CONTRATO PARA LA FORMACION
EN ALTERNANCIA</B> (REF. 6963)
Oviedo (ASTURIAS)

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

Minorista.

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan con los requisitos, deberan
enviar su Curriculum Vitae a la siguiente direccion de correo electrénico <b>
<u>daniel.lambas@campoastur.es</u> </b>

<b>FUNCNIONES:</b> - Carga y descarga de mercancia. - Preparacién de
pedidos. - Almacenaje, ubicacion de bultos. - Preparacién de carga en zona de
expediciones. - Inventarios del stock del almacén. - Organizacion, orden y limpieza
del almacén. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet de carretilla elevadora. - Permiso de
conducir B. - Conocimientos de ofimatica. - Disponibilidad de incorporacion
inmediata. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indenido. - Jornada completa
en horario de 9:00 a 14:00 y de 15:00 a 18:00 horas. - Salario segin convenio
colectivo del sector del Comercio del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a: , mailto:administracion@diferpapeleria.com

Almacén de papeleria ubicado en Siero precisa incorporar 1 Operario/a de
almacén-repartidor/a. <b> FUNCIONES:</b> -Carga y descarga de mercancia.
-Preparacion de pedidos. -Registro de entradas y salidas en el sistema. -Control de
inventario. -Reparto ocasional de mercancia. <b> REQUISITOS:</b> -Se valorara
experiencia en puesto similar. -Disponibilidad de incorporacion inmediata. -Vehiculo
propio para desplazarse al puesto de trabajo. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral indefinido. -Jornada a tiempo completo. Horario: de 09:00 a 14:00 y de 15:00
a 18:00. De lunes a viernes. -Salario segun el Convenio Colectivo de Comercio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:oficina@carlinasturias.com"><b>oficina@carlinasturias.com</b></a>

<b>FUNCIONES</b> * Promocion de tarjetas de la entidad. * Dar de alta los datos
en el aplicativo. * Atencion y resolucion de dudas. <b>REQUISITOS</b> *
Conocimientos informaticos basicos. * Educacion Secundaria Obligatoria (ESO). *
Imprescindible discapacidad de, al menos, el 33%. * Buena atencion al publico,
proactividad. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal. Jornada parcial, de
32 horas semanales, en jornada partida. Salario de 14.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:ibenito.inserta@fundaciononce.es.

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento de la imagen de la tienda asegurando una
buena presentacion. - Atencion y orientacion al cliente. - Colocacion y orden de la
mercancia, reposicion de productos. - Limpieza de expositores y tienda. - Cobros y
arqueo de caja. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacién: Bachiller. - Al menos 1 afio de
experiencia en atencion al cliente. <ob>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. -
Jornada completa: lunes a viernes,mafiana y tarde, sabados de mafiana. - Salario
segln convenio colectivo de comercio.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO
<b>curriculumelectrobazar@gmail.com</b>

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes del establecimiento, atender su necesidades,
asesorarles, gestionar el inventario y almacenamiento de los productos, etiquetar los
articulos.- <b>Requisitos:</b> Se valoraran conocimientos y experiencia en éste tipo
de negocio.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada parcial a razén de 30 horas
semanales. De lunes a sabados en horario de mafiana o tardes de forma alterna.
Salario en funcién del Convenio del Comercio.-

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum vitae a:
modadonna@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -Operaciones de venta, informacion y atencion al cliente
-Aprovisionamiento y almacenaje del producto -Animacion y presentacion del
producto en e punto de venta -Operaciones de caja en la venta
<b>REQUISITOS:</b> -Cumplir los requisitos para formalizar un contrato para la
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Oferta: 032024006963
14/10/2024
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MOZO/A DE ALMACEN (REF. 6956)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006956

14/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ALMACENERO/A SECTOR METAL (REF.
6965)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032024006965

14/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PROMOTOR/A COMERCIAL DE STAND
SECTOR ENERGIA (REF.7004)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032024007004

15/10/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AUXILIAR DE CAJA CON
DISCAPACIDAD (REF. 7058)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024007058
16/10/2024

Oficina: GIJON - MONTEVIL

PESCADERO/A (REF.: 7036)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007036
16/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

formacién en alternancia con el fin de obtener Certificado de Profesionalidad de
nivel 2 " Actividades de venta". Consultar en el siguiente <A

HREF="https://www.sepe.es/HomeSepe/es/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/publicacior

TARGET="BLANK'><B>ENLACE</B></A> <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal para la formacion en alternancia -Jornada completa -Horario partido
-Salario segun convenio

Las personas interesadas y que rednan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
seleccionpersonal966@gmail.com'><B>seleccionpersonal966 @gmail.com</B>
</A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion de pedidos. Mantener limpia y ordenada la zona
de trabajo. <b>REQUISITOS</b> Experiencia demostrable en almacenes y reparto.
Carnet de conducir B y vehiculo propio para llegar al puesto de trabajo. Carnet de
carretilla elevadora. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa
en horario de 08:00 a 17:00. Salario y demés condiciones segin Convenio laboral
de Comercio del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR CV A LAS DOS DIRECCIONES SIGUIENTES: <a href= "mailto:
ADMIN@DAMALIMASTURIAS.COM">
<b>ADMIN@DAMALIMASTURIAS.COM</b> </a> <a href= "mailto:
INFO@DAMALIMASTURIAS.COM"> <b>INFO@DAMALIMASTURIAS.COM</b>
</a>

<b>FUNCIONES:</b> Manejo de Carretilla y Puente Gria. Movimiento de cargas,
cargal/descarga, control de stock. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en labores de
almacén sector metal. Manejo de carretillas y puentes gria. Formacion en vigor para
el manejo de carretillas y puestes gria. <b>CONDICIONES:</b> Contrato inicial por
acumulacion de tareas de dos meses de lunes a viernes en horario de 08:00 a 16:00
h Salario y demas condiciones laborales segiin Convenio del Metal del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta que retinan los requisitos pueden remitir su
CV a <a href='mailto:gijon@temporing.es'> <b>gijon@temporing.es</b></a>

<b>FUNCIONES</b> Captacion de nuevos clientes en centro comercial. Ofrecer
soluciones de energia para que mejorar consumo Y tarifas, etc.
<b>REQUISITOS</b> Capacidad de comunicacién. E.S.O finalizada. Se valorara
experiencia en la ocupacién. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada tiempo parcial de 36h semanales, en turnos rotativos, una semana de
mafiana (de 10 a 16h.) y otra de tarde (de 16 a 22h.). Salario y demas condiciones
laborales segun Convenio Colectivo de Sector de PROMOCION, DEGUSTACION,
MERCHANDISING Y DISTRIBUCION DE MUESTRAS.

Las personas interesadas deben enviar el C.V a:,
mailto:anaita.abella@eurofirms.com

<b>FUNCIONES:</b> * Realizar el cobro de productos distribuidos por la empresa a
través de recogida en metdlico, tarjeta bancaria o sistemas similares. *
Responsabilizarse de acoger y atender a los clientes en su caja. * Abrir, cerrar y
cuadrar la caja. * Atencion al publico. <b>REQUISITOS:</b> * Conocimientos de
informética basica. * Disponibilidad horaria. <b> CONDICIONES:</b> * Contrato
laboral temporal. * Jornada parcial, 20 h/semana. * Horario: Lunes a Sabados,
segln cuadrante. * Salario 600 euros brutos mensuales. * Incorporacion inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan requisitos, deberan enviar
C.V. a:, aasensio.inserta@fundaciononce.es

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza, corte y preparacion de pescado. - Empaquetado y
envasado. - Preparaciones de mariscos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al
menos 6 meses en puesto similar. - Formacion minima de ESO.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa en horario de
mafianas. - Salario: Segun Convenio Colectivo de Alimentacion.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electronico: , mailto:barbara.abad@eurofirms.com
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DEPENDIENTE/A (REF.: 7093)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032024007093
17/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

DEPENDIENTE/A (REF.: 7104)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007104
17/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO
(REF.7082)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032024007082
17/10/2024

Oficina: GRADO

MOZO/A DE ALMACEN-RECAMBISTA
(REF. 6041)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024006041

17/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 AYUDANTES DE DEPENDIENTE/A DE

QUIOSCO (REF.:4869)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)

Oferta: 032024004869
18/10/2024
Oficina: LANGREO

PEON DE LA INDUSTRIA
AGROALIMENTARIA (REF.:7117)
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032024007117
18/10/2024

Oficina: LANGREO

PERSONAL DE ALMACEN DE PIEZAS

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

Se busca dependiente/a para tienda de articulos de pesca. <b>FUNCIONES:</b> -
Atencién al publico en tienda de pesca deportiva e industrial. - Recepcion y
reposicion de mercancia. - Gestion de catalogo de productos.
<b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos de pesca profesional y deportiva. - Carnet
de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con posibilidad de
conversion a indefinido. - Jornada completa. - Salario y demas condiciones segun
Convenio Colectivo del Comercio del Principado de Asturias.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electrénico: , mailto:susi@repnaval.es

Se busca personal para tienda de electrodomésticos. <b>FUNCIONES:</b> -
Atencion al cliente. - Gestion de pedidos y entregas a los clientes. - Colocacion del
punto de venta. - Mantenimiento y limpieza del lugar de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia y conocimientos del sector.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario:
De lunes a viernes de 10:00 a 13:30 y de 16:30 a 20:30 horas y sabados de 10:30 a
13:30 horas. - Salario y resto de condiciones laborales segiin Convenio Colectivo
del sector Comercio en General del Principado de Asturias.

Si cumples los requisitos y estés interesado/a, envia tu curriculum al correo
electrénico: , mailto:selecciondepersonal.asturias@gmail.com

<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA PREVIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA DE
TRABAJO DE 15:00 A 21:00 . SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO DEL SECTOR DE COMERCIO EN GENERAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> ATENCION AL CLIENTE; REPOSICION DE
MERCANCIA; CONTROL DE COBROS.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBEN ACUDIR CON SU
CURRICULUM A HIPERGRADO (Recta de Pefiaflor s/n).

<b>FUNCIONES:</b> Persona con conocimientos de mecanica, despieces de
maquinaria, atencién al publico, manejo de programas informaticos de atencién
telefénica, control de stock, limpieza y orden del &rea de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Conocimientos informéticos. Permiso de conducir y vehiculo
para acudir al centro de trabajo. Se valorara experiencia. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido a jornada completa en horario de lunes a viernes de 09:00 a
14:00 y de 16:00 a 19:00. Salario y demés condiciones laborales segin Convenio
del metal del principado de asturias.

Las personas interesadas en esta oferta que reunan los requisitos pueden remitir su
CV a <a href= "mailto:jvusad@gmail.com"> <b>jvusad@gmail.com</b></a>

<b>Funciones:</b> - Atencidn al pablico en un quiosco de venta de prensa, revistas
y golosinas. - Recepcion y colocacion de la mercancia. - Control de albaranes de
entrada y devoluciones. - Cobro de las ventas realizadas. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia en venta y atencion al cliente en el sector del comercio.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 6 meses. - Jornada parcial. 24 horas
semanales. En horario a determinar. - Salario segin Convenio colectivo del sector
del comercio.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente direccion: ,
mailto:discoflashgonzalez@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Recepcion, clasificacién y almacenaje del grano. - Realizacion
de la molienda del cereal. - Preparacion de pedidos. - Operaciones de carga y
descarga y reparto. <b>Requisitos:</b> - Manejo de carretilla elevadora. - Carnet de
conducir clase B. Vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada completa. En horario de 9:00h a 17:00h. De lunes a
domingo con los descansos establecidos. - Salario segun convenio de Mayoristas
de alimentacioén del Principado de Asturias

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente direccion: ,
mailto:rrhh@escanda.es

<b>FUNCIONES</b> A realizar en taller de reparacién de vehiculos situado en
Lugones -Recoger las necesidades del taller, identificando el material necesario y
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DE RECAMBIO AUTOMOVIL EN
LUGONES (REF.7141)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024007141
18/10/2024

Oficina: LUARCA

DEPENDIENTE/A DE ROPA(REF:7143)
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032024007143

18/10/2024

Oficina: MIERES

AGENTE COMERCIAL SECTOR
HOSPITALARIO (REF:7127)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta; 032024007127
18/10/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

DEPENDIENTE/A DE PANADERIA (REF.

6646)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032024006646
18/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

VENDEDOR/A PEQUENO
ELECTRODOMESTICO (REF:7144)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032024007144

18/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

realizando los pedidos precisos para llevar a cabo las reparaciones -Elaborar los
presupuestos de recambios y accesorios -Gestionar la venta externa de recambios
en ventanilla y gestionar pedidos de otros talleres -Realizar inventarios periédicos y
recuentos de stock <b>REQUISITOS</b> -Experiencia minima de 1 afio en puesto
similar -Permiso de conducir tipo "B" -Nivel de estudios: FP2 o equivalente -Perfecto
dominio del idioma espafiol -Otros aspectos: capacidad para integrase en grupo de
trabajo y gestionar la documentacién de forma ordenada y organizada
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral por tiempo indefinido -Jornada de trabajo:
a tiempo completo -Horario de trabajo y salario: Convenio colectivo del sector de
Compraventa y/o Reparacion del Automévil del Principado de Asturias -Fecha
prevista de incorporacion al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>, mailto:rrhh@grupoleomotor.com</b>
<i>Tambien pueden presentar el curriculum en las oficinas de Leomotor Asturias
S.L. situadas en Avenida de Oviedo, 7 -Lugones</i>

<b>FUNCIONES:</b> Atender y asesorar a los/as clientes/as del local. Manejar el
programa informatico y cobrar en caja. Ordenar la ropa de la tienda y del almacén.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 1 afio demostrable en el puesto de
trabajo. Se valorara manejo de redes sociales. <b>CONDICIONES:</b> Contrato:
Temporal de Interinidad por baja. Jornada: Parcial por las tardes, con horario laboral
de 17:00 a 20:00 horas de lunes a viernes. Sueldo: Segin Convenio del sector del
Comercio al por Menor.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE AL WHATSAPP DEL
<b>TELEFONO:653727970</b> ATENDERA MARLEN-KISS

<b>FUNCIONES:</b> -Desarrollar la venta de productos y equipos del sector
hospitalario. -Captacién y atencién de nuevos clientes. -Seguimiento de la
comercializacion de productos hospitalarios. <b>REQUISITOS:</b> -Titulo de
bachiller. -Se valorara formacion relacionada con las ciencias (Grado y/o ciclo
formativo) -Idioma inglés nivel medio e informética a nivel de usuario. -Carnet de
conducir B1. -Valorable experiencia en el sector hospitalario.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido. -Jornada completa -Salario
segun convenio colectivo de comercio. -Gastos de desplazamiento a cargo de la
empresa.

Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion:
<b>ceteastmt@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Venta y presentacion de productos de panaderia, pasteleria,
bolleria, empanadas, etc. Colocacion del escaparate y el lineal con los productos.
Mantenimiento y limpieza de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS: </b>
Imprescindible experiencia demostrable como dependiente/a de
panaderia/pasteleria. Carné de manipulador de alimentos. <b>SE VALORARA:</b>
Residencia en Oviedo o alrededores. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada parcial de 20 horas semanales. Salario y demas condiciones laborales
segun Convenio colectivo de panaderia del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a
href="mailto:elhornodelfontan@outlook.es?subject=Dependiente/a%20de%20panaderia.'><b>
elhornodelfontan@outlook.es </b></a> Indicar en el asunto del email: dependiente/a
de panaderia.

<b>Funciones:</b> Promocién y venta de productos de café, incentivando la venta
de sus maquinas y accesorios. <b>Requisitos:</b> Experiencia demostrable en
ventas y atencion al cliente. Conocimientos informaticos. Disponibilidad de
incorporacion inmediata. Se valorara residencia en Lugones o cercanias.
<b>Condiciones:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 28 horas, en horario de
lunes a viernes de 17:00 a 21:00 y sédbados de 10:30 a 14:30 y de 17:00 a 21:00. En
el periodo del 4/11/2024 a 11/01/2024 se ampliara la jornada a 40 horas semanales
variando el horario. Salario 1323 € brutos mensuales.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV A <a href= "mailto:
empleonoroeste@eulen.com"> <b>empleonoroeste@eulen.com</b> </a>
<b>Indicar en asunto "Vendedor/a Lugones"</b>
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MOZOJ/A DE ALMACEN (REF.: 7209)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007209

22/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

DEPENDIENTE/A (REF.: 7220)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007220
22/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

MOZO/A DE ALMACEN (REF. 7211)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta; 032024007211

22/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>FUNCIONES:</b> - Recibir, revisar, almacenar y enviar mercancias en almacén
dedicado a libros. - Controlar toda la mercancia entrante y saliente del almacén. -
Carga y descarga del género. - Gestionar la ordenacién de productos dentro del
almaceén. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en trabajos de almacén. - Carnet de
conducir, clase B. <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporacion
inmediata. - Jornada completa. - Horario: de 8.30 a 13.30 horas y de 14.00 a 17.00
horas. - Salario segun convenio de papel y artes gréficas.

Si cumple los requisitos y esté interesado/a envie su <b><i>curriculum</i></b> a: ,
mailto: iago.rozas@discimadevilla.com

<b>FUNCIONES:</b> - Tareas de atencion al cliente. - Reposicién, control de
stocks, visual merchandising. - Cobros, arqueos de caja. - Informacién de
promociones y ventas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos 2 afios en
puestos similares. - Se valorara experiencia en el sector textil. - Formacion:
Bachiller. - Actitud proactiva. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal de 6
meses de duracién con posibilidad de prérroga. - Incorporacién inmediata. - Jornada
completa. - Horario: de lunes a sdbado de 10.00 a 21.00 horas en turnos rotativos. -
Salario: 15949 euros brutos anuales.

Si cumple los requisitos y esté interesado/a envie su <b><i>curriculum</i></b> a: ,
mailto: caritasasturias@koopera.org

<b>FUNCIONES:</b> -Reposicion y recepcién de mercancias -Repartos de pedidos
a las tiendas -Control de envio y recepcion de valijas internas -Manejo de programa
de gestion y hojas de célculo <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en
funciones de almacén -Vehiculo propio para llegar al puesto de trabajo
-Conocimientos informaticos medios <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal de 6 meses con posibilidad de conversion en indefinido -Jornada completa
-Horario de 9:00-14:00 y de 16:30-19:30 horas -Salario de 1.500 euros brutos
mensuales

Las personas interesadas y que rednan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
diego.torrecilla@gruponoas.es'><B>diego.torrecilla@gruponoas.es</B> </A>
indicando en el asunto "Mozo/a de almacén"<BR/>
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

PROFESOR/A DE FORMACION <b>FUNCIONES:</b> - Impartir, seguir y evaluar las asignaturas de distintos ciclos
PROFESIONAL ( REF:6532) formativos. <b>REQUISITOS:</b> - Grado o licenciatura en quimica o biologia. -

; Master del profesorado de educacién secundaria obligatoria, bachiller o CAP.
8}’;3;.) (oéggzli%l(%ssgz <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial de 18 horas
25/09/2'024 semanales. - Salario segun convenio colectivo de Centros de ensefianza privada en

e régimen general. i
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <b>formacion@fsprincipado.com</b>

PROFESOR/A DE TEATRO (REF.: 6724) <b>Funciones:</b> - Impartir clases de expresion corporal y teatro a alumnos de

Langreo ( ASTURIAS) educacion primaria. - Planificar el programa a impartir. - Disefiar los ejercicios para
Oferta: 032024006724 mejorar las técnicas interpretativas. <b>Requisitos:</b> - Experiencia impartiendo
03/10/2024 tallgr_es de teatro en _educacic’m prir_naria. - Habilic_iades para diseﬁay y coordinar I_a
Oficina: LANGREO actividad. - Conocimientos sobre diferentes técnicas de interpretacion. - Formacion

en arte dramatico. <b>Condiciones:</b> - Contrato fijo discontinuo de octubre a
mayo. - Jornada parcial de 1 hora semanal, los viernes de 16:35 a 17:35 - Convenio
Colectivo de Ensefianza y Formacion no reglada.

Enviar curriculum a: , mailto: asturiasl@activa.org

PROFESOR/A DE CICLOS FORMATIVOS Tareas: Impartir clases de asignaturas correspondientes a Ciclos Formativos de
DE LA RAMA SANITARIA (REF: 6516) Formacion Profesional de la Rama Sanitaria; seguimiento y evaluacion de los
Avilés ( ASTURIAS) alumnos.- Perfil: L_iqenciatura/G_radp en: B_iplogia, Bioquimica, Farmacia, )
Oferta: 032024006516 Odontologia, Medicina, o Veterinaria. _I_—|ab_|I|taC|én docente ( Master en Formacion
08/10/2024 del Profesorado o CAP ).- Contrato: Fijo discontinuo. Jornada parcial a razén de
ST . unas 30 horas semanales ( variables en funcién del nimero de asignaturas a

Oficina: AVILES-EL MUELLE impartir). Salario segtin el Convenio de Ensefianzas no Regladas.-

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum vitae a:

consultoria@cepconsultoriayformacion.com

MONITOR/A DE INGLES (REF.: 6881) <b>FUNCIONES:</b> Impartir actividad extraescolares de inglés a nifios/as de 3 a
Oviedo (ASTURIAS) 12 afios en Oviedo y Lugones. Seguimiento del alumnado. <b>REQUISITOS:</b>
Oferta: 032024006881 Titulacion en inglés o en su defecto Magisterio por la rama de inglés. Valorable
09/10/2024 experiencia trabajando con alumnado de infantil o primaria. <o>CONDICIONES
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA LABORALES:</b> Contrato temporal de octubre a junio. Jornada parcial de 2 horas

semanales. Salario superior a convenio de formacion no reglada.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF="mailto:GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.COM'><B>GESTIONEXTRAESCOLARIA
EN ASUNTO INDICAR INGLES OVIEDO/LUGONES

MONITOR/A DE REFUERZO EDUCATIVO <b>FUNCIONES:</b> Impartir actividades de refuerzo educativo a alumnos/as de la

(REF.: 6883) E.S.O. Seguimiento del alumnado. <b>REQUISITOS:</b> Magisterio por la rama de
Siero (ASTURIAS) primaria o en su defecto titulacion universitaria mas Master del profesorado o CAP.
Oferta: 032024006883 Valorable experiencia dando clases alumnos/as de la E.S.O. <b>CONDICIONES
09/10/2'024 LABORALES:</b> Contrato temporal de octubre a enero con posibilidad de

. prérroga. Jornada parcial de de 4 horas semanales los martes y jueves de 15:00 a

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA 17:00 horas. Salario superior al convenio de formacion no reglada.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.COM'><B>GESTIONEXTRAESCOLARIA
EN ASUNTO INDICAR "REFUERZO SIERO"

PROFESOR/A DE CONDUCCION VIAL <b>FUNCIONES:</b> - Programar, impartir y evaluar la ensefianza dirigida a la

(REF. 6984) formacion vial para los aspirantes a la obtencion del permiso o licencia de

Gij(’)n ( ASTURIAS ) conduccidn. - Realizar las clases con los alumnos y planifican las lecciones de
Oferta: 032024006984 acuerdo con la capacidad y aptitudes de estos. - Aconsejar a los alumnos sobre el
14/10/é024 cédigo de circulacion, asegurandose de que estén preparados para el examen

- tedrico de conducir. <b>REQUISITOS: </b> - Formacion requerida: Titulo en
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA formacién vial. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la
produccion de seis meses de duracién inicial prorrogables. - Jornada completa de
lunes a viernes. Horario de 10:00 a 14:00 y de 16:30 a 20:30 horas. - Salario: 1485
euros brutos mensuales.
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PROFESOR/A DE FORMACION VIAL
(REF. 6962)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024006962

14/10/2024

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

DIRECTOR TALLER DE EMPLEO SAN
TIRSO DE ABRES (REF. 6719)

San Tirso de Abres (ASTURIAS)
Oferta: 032024006719

14/10/2024

Oficina: VEGADEO

DIRECTOR/A DEL TALLER DE EMPLEO

DE SALAS (REF. 7042).
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032024007042
16/10/2024

Oficina: GRADO

MONITOR/A ROBOTICA EDUCATIVA
(REF.7029)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007029

16/10/2024

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto: centroautogijon@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Impartir las clases tedricas y practicas para la obtencion del
permiso de conducir de la clase "B". Explicar, identificar y contextualizar la
reglamentacién vigente en la normativa de circulacion, asi como las sefiales de
trafico vigentes. <b>REQUISITOS: </b> Imprescindible estar en posesioén del titulo
de profesor de formacion vial. Experiencia demostrable en la ocupacion. Permiso de
conducir clase B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa en horario partido. Salario y demas condiciones laborales segin convenio
colectivo de autoescuelas

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccién de
correo electrénico: <A HREF='mailto:
a.roblesautoescuela@gmail.com?subject=Profesor/a%20de%20autoescuela.'’><B>
a.roblesautoescuela@gmail.com </B></A> Indicar en el asunto del email: profesor/a
de autoescuela.

<b>FUNCIONES</b> Direccién, gestion, planificacién y seguimiento del proyecto,
recursos humanos y actividades del taller <b>REQUISITOS</b> A fecha de inicio
del contato subvencionado: - Experiencia previa en gestion de proyectos (ET, TE y
Joven Ocupate) - Titulacion universitaria: Licenciatura, Diplomatura o equivalente
con competencia docente <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral de un afio de
duracién - Jornada completa

Las personas que cumplan los requisitos exigidos y estén interesadas en participar
en el proceso de seleccién, deberan enviar CV actualizado aportando
documentacion que acredite estar en posesion de la titulacion requerida y la
experiencia previa (certificado de estudios, declaracion responsable, informe de vida
laboral actualizado, contratos, cursos, etc.) a la siguiente direccion de correo
electronico oevegade@asturias.org. Plazo de presentacion de solicitudes finaliza el
25 de octubre de 2024 a las 14:00 horas

<b>REQUISITOS</b>: TITULACION MINIMA DE DIPLOMATURA UNIVERSITARIA
O EQUIVALENTE Y COMPETENCIA DOCENTE; CARNET DE CONDUCIR B1.
<b>CONDICIONES </b>: CONTRATO VINCULADO A PROGRAMAS DE
ACTIVACION PARA EL EMPLEO, DE 1 ANO DE DURACION; JORNADA
COMPLETA, EN HORARIO COMPRENDIDO ENTRE LAS 8:00 Y LAS 15:30;
SALARIO DE 1.795 EUROS BRUTOS MENSUALES; FECHA PREVISTA DE
INCORPORACION: EL 1 DE DICIEMBRE. <b>FUNCIONES </b>: DIRECCION
ECONOMICO-ADMINISTRATIVA DEL TALLER DE EMPLEO; IMPARTIR LA
FORMACION GENERAL Y TRANSVERSAL; COLABORAR CON EL MONITOR EN
EL SEGUIMIENTO, EVALUACION Y TUTORIAS; PLANIFICAR COMPRAS Y
SUPERVISAR GASTOS; ELABORAR INFORMES Y MEMORIAS; DIRIGIR,
COORDINAR Y SUPERVISAR EL TALLER DE EMPLEO.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su Curriculum Vitae
acreditado (titulacion, experiencia laboral justificada con Vida Laboral, contratos,
certificados de empresa, y formativa acompafiando los certificados acretitativos de
la superacion de ésta) a la direccion de correo electrénico <a href=
"mailto:tesalasdireccion@gmail.com"><b>tesalasdireccion@gmail.com</b></a>.
Deberan, ademas, presentar declaracion responsable sobre experiencia profesional
como director/a, director/a-maestro/a o mentor/a. Puede descargarse esta
Declaracion responsable sobre experiencia profesional como personal técnico y/o
de apoyo <A HREF=

"https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/personal-directivo-docente-y-d

target='blank'><b>pulsando aqui</b></A>. El plazo de presentacion finaliza el 29
de octubre.

<b>FUNCIONES:</b> Monitor de robdtica educativa en varios centros de la zona
Hacer el seguimiento de los alumnos (asistencia, notas, informes, etc.)
<b>REQUISITOS:</b> - Estar estudiando o tener estudios relacionados con la
educacion o las tecnologias. - Ser dindmico, entusiasta y con ganas de aprender. -
Tener experiencia en realizacion de actividades en grupo con nifios (imprescindible)
- Ser ordenado, préactico y responsable - Carnet de conducir y vehiculo propio. -
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Oficina: LLANES

MENTOR/A PROGRAMA JOVEN
OCUPATE CERT. PROFESIONALIDAD
NIVEL 1 "OPERACIONES AUX.
SERV.ADMTVOS
(ADGGO0408)(REF.:7061)

Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032024007061

16/10/2024

Oficina: NAVIA

PROFESOR/A DE AUTOESCUELA. (REF.

6092)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006092
16/10/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

DIRECTOR/A-MAESTRO/A TALLER DE
EMPLEO AYUNTAMIENTO DE LAS
REGUERAS. (REF: 7053)

Las Regueras ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007053

16/10/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

DIRECTOR/A - MAESTRO/A DEL

TALLER DE EMPLEO DE GRADO (REF.

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

Disponibilidad total <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal hasta 31/05/2025.
Jornada de trabajo parcial: 9 horas semanales. Horario: de 15:00 a 18:00 horas.
Salario: 12 euros brutos/hora.

Enviar email a: <b>enrique @robotixeducacion.com</b>

<b>REQUISITOS:</b> ** TITULADO/A EN DERECHO. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b>*CONTRATO DE TRABAJO PARA LA MEJORA DE LA
OCUPABILIDAD Y LA INSERCION LABORAL - PROGRAMAS DE ACTIVACION
PARA EL EMPLEO. *DURACION 9 MESES. NO PRORROGABLE. **JORNADA
DE TRABAJO: Completa. **HORARIO: De Lunes a viernes de 7:45 a 15:15horas.
**SALARIO: 1800 euros brutos mensuales. <b>FUNCIONES:</b> *IMPARTIR
COMPETENCIAS CLAVE, FORMACION TRANSVERSAL Y ORIENTAR PARA EL
EMPLEO. ** PARTICIPAR EN EL DISENO DE ACTIVIDADES PARA SUSCITAR LA
MOTIVACION E INTERES DE LOS PARTICIPANTES. **COORDINACION CON EL
DOCENTE PARA REALIZAR LA PROGRAMACION. *ELABORAR PRUEBAS DE
EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO.

<b>CONSULTEN BASES COMPLETAS EN LA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE
NAVIA PLAZO DE SOLICITUD DESDE EL 17 DE OCTUBRE HASTA LAS 14:00
HORAS DEL DIA 28 DE OCTUBRE DEL 2024 (AMBOS INCLUSIVE)</b> La
solicitud, en modelo normalizado se presentara en el Registro General del
Ayuntamiento de Navia. En caso de efectuar dicha presentacién por cualquiera de
los otros medios que permite la Ley, ( articulo 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de
octubre) es preciso remitir al Ayuntamiento de Navia, un fax (n°® 985.473.206),
dentro del plazo establecido, con el resguardo de haber efectuado la presentacion
de la instancia, en tiempo y forma, solicitando la participacién en el proceso junto a
una declaracion responsable de cumplimiento de los requisitos del puesto al que se
presenta. El plazo de presentacién de solicitudes sera de 10 dias naturales,
contados a partir del dia siguiente a aquel en que aparezca publicado el anuncio de
las Bases Reguladoras en la pagina web del Ayuntamiento asi como en el tablén de
Anuncios. Solicitud: <a href="https://bit.ly/404PcpV' target= "blank"><b>Pincha aqui
</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Impartir los conocimientos necesarios para conducir,
capacidad para desenvolverse en medio del trafico rodado y las medidas de
seguridad. Planificacion de las lecciones de acuerdo con la capacidad y aptitudes de
los alumnos/as. Correccién de errores cometidos y consejos al respecto.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa como profesor/a de autoescuela.
Titulacion que habilite para desarrollar la actividad como profesor/a de autoescuela.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Salario
segun convenio colectivo estatal de autoescuelas.

Las personas interesadas podran enviar el curriculum vitae a la siguiente direccién
de correo electrénico: <b>copeje1967@gmail.com</b> O CONCERTAR
ENTREVISTA EN EL TFNO: 620769966

<b>FUNCIONES:</b> Direccion econémico-administrativa del taller de empleo.
Imparticion de formacion general, complementaria y transversal. Evaluacion y tutoria
del alumnado. Logistica de compras y disefio de actividades formativas.
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura/Grado en Magisterio o Licenciatura/Grado en
Pedagogia. Se valorara experiencia como Director/a Maestro en algun programa de
Empleo-Formacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral de 1 afio. Jornada
completa de 37:30 horas semanales. Salario: 32300 euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos exigidos podran enviar la
siguiente documentacion a la direccién de correo electrénico:
empresasoviedo@asturias.org o bien de modo presencial en la Oficina de Empleo
de Oviedo 1, calle La Regenta n° 21: -Acreditacion de la titulacién exigida.
-Curriculum Vitae. -Informe de Vida Laboral actualizado. -Modelo de declaracién
responsable sobre experiencia profesional como personal técnico y de apoyo. <b>,

https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/personal-directivo-docente-y-de

El plazo de presentacion finaliza el dia 25 de Octubre de 2024 a las 14 horas. Se
enviara correo a todos los candidatos/as indicando si han sido admitidos o no al
proceso de seleccion.

<b>REQUISITOS</b>: DIPLOMATURA O GRADO EN MAGISTERIO O
PEDAGOGIA. <b>CONDICIONES </b>: CONTRATO VINCULADO A
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7063). PROGRAMAS DE ACTIVACION PARA EL EMPLEO, DE 1 ANO DE DURACION;

Grado (ASTURIAS ) JORNADA COMPLETA, DE 37 HORAS Y MEDIA SEMANALES, EN HORARIO DE
Oferta: 032024007063 MARANAS; SALARIO DE 38.500 EUROS BRUTOS ANUALES; FECHA PREVISTA
17/10/2024 DE INCORPORACION: EL 1 DE DICIEMBRE. <b>FUNCIONES </b>: DIRECCION

ECONOMICO-ADMINISTRATIVA DEL TALLER DE EMPLEO; IMPARTIR LA
FORMACION GENERAL Y TRANSVERSAL; DISENAR ACTIVIDADES PARA EL
ALUMNADO; DIRIGIR, COORDINAR Y SUPERVISAR EL TALLER DE EMPLEOQO;
PLANIFICAR COMPRAS Y GASTOS; EVALUACION Y TUTORIAS.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su Curriculum Vitae
acreditado (titulacién, experiencia laboral justificada con Vida Laboral, contratos,
certificados de empresa, y formativa acompafiando los certificados o diplomas
acretitativos de la superacion de ésta) a la direccion de correo electronico <a href=
"mailto:oegrado@asturias.org"><b>oegrado@asturias.org</b></a>. Deberan,
ademas, presentar declaracion responsable sobre experiencia profesional en tareas
directivas (director/a 0 mentor/a) o como director/a-maestro/a en programas de
empleo-formacion (Joven Oculpate, Activate, Escuelas-Taller, Talleres de Empleo o
Casas de Oficios). Puede descargarse esta Declaracion responsable sobre
experiencia profesional como personal técnico y/o de apoyo <A HREF=
"https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/personal-directivo-docente-y-d
target= "blank'><b>pulsando aqui</b></A>. El plazo de presentacion finaliza el 28
de octubre.

Oficina; GRADO

DIRECTOR/A DE TALLER DE EMPLEO <b>FUNCIONES</b> Ostentar la representacion oficial del taller de empleo. Cumplir
DEL AYUNTAMIENTO DE CORVERA y hacer cumplir la normativa vigente en su ambito de actuacion. Dirigir u coordinar
todas las actividades del taller de empleo. Ejercer la Jefatura del personal adscrito al
ég:lgégéiiﬁ 3228) ASTURIAS centro etc.. <b>REQUISITOS</b> Experiencia minima de 2 afios en Direccion y
M urias ( ) Gestién de Programas de Empleo- Formacioén o 2 afios como Maestro/a en

Oferta: 032024007088 Programas de Empleo y Formacion. Disponer de la siguiente Titulacién: Grado o
18/10/2024 Diplomatura en Magisterio o Pedagogia. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
Oficina: AVILES-G.ABARCA temporal. Duracién 1 afio. Jornada completa. Horario de mafiana.

Las personas interesadas deben enviar al correo electrénico
<b>oeavile2@asturias.org</b>, un escrito indicando: puesto al que optan, datos
personales, teléfono, CV. y declaracion responsable sobre experiencia profesional
para personal técnico/a y/o apoyo, que puede descargan:<a
href="https://acortar.link/4rkmEL' target= "blank"><b><i>EN ESTE
ENLACE</i></b></a>. <b>Admisién de solicitudes hasta el 29 de octubre inclusive
hasta las 23:59.</b>

10 ALUMNOS/AS TRABAJADORES T.E <b>TAREAS:</b> desarrollar acciones de formacion en alternancia con el empleo
‘HABILITACION PARA LA DOCENCIA para la obtencion del certificado de profesionalidad de nivel 3 "Habilitacion para la
DE GRADOS A.B Y C DEL SISTEMA DE - SR8 12 B U0 & e amtdad Fundacion te Trabajadores dela.
FORMACION PROFESIONAL(REF.7075)  gigerurgia Integral. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA: </b> -Tener 30 0

Avilés (ASTURIAS) mas afios de edad. -Estar en situacion de desempleo e inscrito/a como demandante
Oferta: 032024007075 de empleo no ocupado/a en el Servicio Publico de Empleo del Principado de
21/10/2024 Asturias. - Estar en posesion de la formacion académica requerida para la

Oficina: AVILES-EL MUELLE realizacion de un Certificado de Profesionalidad de Nivel 3 . -No haber obtenido el

certificado de profesionalidad:Habilitacion para la docencia de grados A,B y C del
sistema de formacion profesional " (SSCE0110). -Cumplir los requisitos establecidos
en la normativa para formalizar un contrato de formacién en alternancia
<b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> -Contrato para la Formacion en Alternancia .
Duracion 1 afio. -Jornada completa.Horario de 08:00 a 15:30 horas de lunes a
viernes . -Fecha prevista de incorporacion 01.12.2024 .

Las personas interesadas deben enviar su CURRICULUM y su SOLICITUD DE
INSCRIPCION cubierta y firmada <A HREF="'
https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/documentacion
'><B>pincha aqui</B></A><BR/> por correo electronico a la siguiente direccion
:empresas.oeaviles@asturias.org (indicando en el asunto REF. 7075 alumno
habilitacion para la docencia). La remision de estos documentos es una autorizacion
implicita para que el SEPEPA pueda facilitar sus datos a la Entidad Promotora.

DIRECTOR/A MAESTRO/A DEL TALLER <b>Funciones:</b> - Dirigir, gestionar y coordinar el taller de empleo del Ayto. de
DE EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE Langreo. - Gestion de recursos humanos. - Impartir las clases de competencias
LANGREO (REF.: 7159) clavz_e y Ia formacion transversal. <b>Requisito_s:</b> - Diplomatura o Grado en
Lanareo ( ASTUIiIAS ) Magisterio. - Haber estado contratado como director/a, maestro/a o

g - director/a-maestro/a de programas de escuelas taller y/o talleres de empleo o como
Oferta: 032024007159 mentor de los programas joven ocUpate o activate. <b>Condiciones:</b> - Contrato
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21/10/2024 laboral vinculado a programas de politicas activas de empleo de 12 meses de

Oficina: LANGREO duracion. - Jornada completa de 7:30 a 15:00 horas.
Las personas interesadas que relinan los requisitos deberan presentar: - Escrito de
solicitud de participacion, indicando el puesto al que opta. - Justificacion de la
titulacién de diplomatura o grado en magisterio. - C.V. acreditado. - Modelo de
declaracion sobre experiencia profesional como personal técnico y/o de apoyo. <a
href="https://acortar.link/4rkmEL' target= "blank"><b>Descargar declaracion</b></a>
Esta documentacion se remitira a la siguiente direccion: , mailto:
practicasnalon@gmail.com Indicando en el asunto DIRECTOR/A-MAESTRO/A
(REF.: 7159). El plazo de presentacion de solicitudes <b>finaliza el viernes 25 de
octubre</b>. <b><u>Se enviara correo a todos/as los/as candidatos/as indicando si
han sido admitidos/as o inadmitidos/as al proceso de seleccion</u></b>

1 PUESTO DE MAESTRO/A TALLER DE <b>FUNCIONES:</b> - Desarrollar e impartir el plan formativo del Taller de Empleo.
EMPLEO "LAS MESTAS" - - Programar e impartir la formacion necesaria para que el alumnado obtenga las
< . titulaciones de Graduado en ESO o competencias clave nivel 2. - Tareas de tutoria y
éIYUNTﬁgA_II_E'\éTESDE GIJON (REF.: 7219) seguimiento. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacién Universitaria de <b>Diplomatura o
jon ( ) Grado en MAGISTERIO</b>. - Experiencia de <b>2 afios</b> en Programas de
Oferta: 032024007219 Empleo-Formacion (Escuelas Taller, Talleres de Empleo, Joven Ocupate, Activate).
22_/1_0/2024 - Permiso de conduccion B o superior. - Experiencia y aptitud docente, conocedora
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA de la metodologia utilizada en Programas de Empleo-Formacion y con personas con
dificultades de insercion. - Capacidad para trabajar en equipo.
<b>CONDICIONES:</b> - Nombramiento de funcionario/a interino/a A2 con el
Ayuntamiento de Gijon. - Jornada completa de 35 horas semanales.
Para participar en el proceso de preseleccién de candidatos para este puesto siga
los siguientes pasos: 1.- Rellenar la solicitud de inscripcién (<a href="
https://forms.office.com/e/mEF7P4zNy8" target="blank'><b>DESCARGAR
AQUi</b></a>). 2.- A continuacion, enviar <b>el curriculum vitae y la
documentacién (titulacion, informe de vida laboral actualizado, contratos,
certificaciones de empresa que reflejen el puesto desempefiado...) que acredite los
requisitos de esta Oferta</b> a la direccién de correo electronico: ,
mailto:areaempresas.oegijon2@asturias.org, indicando en el ASUNTO:
MAESTRO/A TALLER EMPLEO DEL AYTO. DE GIJON "LAS MESTAS" (REF.:
7219) <b>PLAZO FIN DE PRESENTACION DE DOCUMENTACION: EL DIA 24 DE
OCTUBRE DE 2024 A LAS 23:59 HORAS.</b>

DOCENTE DE C.P. FABRICAS DE <b>ESTE CERTIFICADO SERA IMPARTIDO POR EL AYUNTAMIENTO DE
ALBANILERIA (EOCB0108)-TALLER GIJON</b> <b>FUNCIONES:</b> - Programacion didactica e imparticion del
EMPLEO. (REF.7191) certificado de profesionalidad FABRICAS DE ALBANILERIA (EOCB0108). Para ver

-, ficha del certificado: <a href="
Gijon (ASTURIAS ) https://www.sepe.es/HomeSepe/dam/jcr:634e54b3-e50f-4439-8098-bfec2854f411/EOCB0108_fic

Oferta: 032024007191 target="blank"><b>pincha aqui</b></a> - Programar y realizar la evaluacién del
22_/1_0/2024 aprendizaje del alumnado en relacion al certificado de profesionalidad impartido. -
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA Planificar, programar y dirigir las tareas profesionales a desarrollar por el alumnado.

- Realizar el seguimiento y evaluacion del trabajo realizado por el alumnado. -

Colaborar en el desarrollo de las actividades de la escuela taller.

<b>REQUISITOS:</b> Reunir uno de los requisitos que se establecen en el articulo

168 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la

ordenacion del Sistema de Formacién Profesional (modificado por Real Decreto

658/2024, de 9 de julio) <a
href="https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/3152744/art.+168+RD+659-2023%2C+18+
target="blank"><b>ENLACE AL ARTICULO 168 DEL R.D. 659/2023.</b></a>
<b>Importante</b>: Enviar <b><u>Unicamente</u></b> CV y los documentos que

acrediten los requisitos de <b>titulacion y competencia docente</b>y el modelo de
DECLARACION RESPONSABLE SOBRE EXPERIENCIA PARA PERSONAL

DOCENTE ,
https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/1960154/tel5_declaracion_responsable_experie
target="blank a la siguiente direccién de correo electronico: <a
href=mailto:empresas-oegijon3@asturias.org><b>empresas-oegijon3@asturias.org</b>

3 PUESTOS DE DOCENTE DE C.P. "OP. <b>ESTE CERTIFICADO SERA IMPARTIDO: AYTO. DE GIJON, AYTO. DE

AUXILIARES DE SERVICIOS CASTRILLON Y AYTO. DE CARRENO</b> <b>FUNCIONES:</b> - Programacion

" didéactica e imparticion del certificado de profesionalidad OPERACIONES
ADMINISTRATIVOS Y GENERALES AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y GENERALES (ADGG0408).
(ADGG0408)-TALLER EMPLEO. Para ver ficha del certificado: <a
(R__E,F-7194) href="https://sepe.es/HomeSepe/dam/jcr:d5a25dae-0d78-48b4-bfOb-986d41028ead/ADGG0408_
Gijon (ASTURIAS) target="blank"><b>pincha aqui</b></a> - Programar y realizar la evaluacion del
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Oferta: 032024007194
22/10/2024
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

3 PUESTOS DE DOCENTE DE C.P.
"DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE
TIEMPO LIBRE INFANTIL Y JUVENIL"
(SSCB0209)-TALLER EMPLEO.
(REF.7196)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007196

22/10/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PROFESOR/A DE REFUERZO
EDUCATIVO SECUNDARIA,
ASIGNATURAS CIENTIFICO
TECNOLOGICAS (REF. 7202)
Siero (ASTURIAS)

Oferta; 032024007202
22/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DIRECTOR/A TALLER DE EMPLEO DE
AYTO LLANERA (REF7189)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007189

22/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

aprendizaje del alumnado en relacion al certificado de profesionalidad impartido. -

Planificar, programar y dirigir las tareas profesionales a desarrollar por el alumnado.

- Realizar el seguimiento y evaluacién del trabajo realizado por el alumnado. -

Colaborar en el desarrollo de las actividades de la escuela taller.

<b>REQUISITOS:</b> Reunir uno de los requisitos que se establecen en el articulo

168 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la

ordenacion del Sistema de Formacién Profesional (modificado por Real Decreto

658/2024, de 9 de julio) <a
href="https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/3152744/art.+168+RD+659-2023%2C+18+
target="blank"><b>ENLACE AL ARTICULO 168 DEL R.D. 659/2023.</b></a>
<b>Importante</b>: Enviar <b><u>Unicamente</u></b> CV y los documentos que

acrediten los requisitos de <b>titulacion y competencia docente</b>y el modelo de
DECLARACION RESPONSABLE SOBRE EXPERIENCIA PARA PERSONAL

DOCENTE,
https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/1960154/te15_declaracion_responsable_experie
target="blank a la siguiente direccién de correo electronico: <a
href=mailto:empresas-oegijon3@asturias.org><b>empresas-oegijon3@asturias.org</b>

<b>ESTE CERTIFICADO SERA IMPARTIDO POR: MAR DE NIEBLA, AYTO. DE

LLANERA Y AYTO. DE CASTRILLON</b> <b>FUNCIONES:</b> - Programacion

didactica e imparticion del certificado de profesionalidad DINAMIZACION DE

ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE INFANTIL Y JUVENIL (SSCB0209). Para ver

ficha del certificado: <a
href="https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionali
target="blank"><b>pincha aqui</b></a> - Programar y realizar la evaluacion del

aprendizaje del alumnado en relacion al certificado de profesionalidad impartido. -

Planificar, programar y dirigir las tareas profesionales a desarrollar por el alumnado.

- Realizar el seguimiento y evaluacién del trabajo realizado por el alumnado. -

Colaborar en el desarrollo de las actividades de la escuela taller.

<b>REQUISITOS:</b> Reunir uno de los requisitos que se establecen en el articulo

168 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la

ordenacion del Sistema de Formacién Profesional (modificado por Real Decreto

658/2024, de 9 de julio) <a
href="https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/3152744/art.+168+RD+659-2023%2C+18+
target="blank"><b>ENLACE AL ARTICULO 168 DEL R.D. 659/2023.</b></a>
<b>Importante</b>: Enviar <b><u>Unicamente</u></b>CV y los documentos que

acrediten los requisitos de <b>titulacion y competencia docente</b>y el modelo de
DECLARACION RESPONSABLE SOBRE EXPERIENCIA PARA PERSONAL

DOCENTE,
https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/1960154/te15_declaracion_responsable_experie
target="blank a la siguiente direccién de correo electronico: <a
href=mailto:empresas-oegijon3@asturias.org><b>empresas-oegijon3@asturias.org</b>

PROFESOR/A DE REFUERZO EDUCATIVO SECUNDARIA, ASIGNATURAS
CIENTIFICO TECNOLOGICAS, POLA DE SIERO <b>FUNCIONES: </b> Impartir
refuerzo educativo a alumnado de la E.S.O. en las asignaturas cientifico
tecnoldgicas. <b>REQUISITOS: </b> Dominio de las asignaturas de Matematicas,
Fisica y otras asignaturas cientificas de secundaria. Se valorara experiencia
impartiendo clases a alumnado de E.S.O. Titulacién universitaria del ambito
cientifico mas Master en Formacion del Profesorado o C.A.P. Disponibilidad y
compromiso para trabajar todo el curso escolar, hasta junio de 2024.
<b>CONDICIONES LABORALES: </b> Contrato temporal, de octubre a mayo.
Jornada parcial, 4 horas semanales, los martes y jueves de 15:00 a 17:00. Salario
de 10 euros netos por cada hora impartida.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.COM'><B>GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.CON
Poner en el asunto: CV REFUERZO SIERO

<b>FUNCIONES:</b> Direccion, Gestién y coordinacion del Taller de Empleo

"LLANERA 2024". Programacion imparticion y evaluacion de la formacion

transversal. Gestion de RRHH del proyecto. <b>REQUISITOS</b> Cualquier

titulacion de Grado superios universitario o equivalente. Experiencia laboral minima

acreditada de 3 afios como mentor y/o director de progrmas de formacion /empleo.

Carnet de conducir B <a href=
"https://sede.llanera.es/PublicacionTabs.aspx?tab=7&id=5655&t=TM&x=3BGX83aUGIXaQebcYy
target='blank'> <b>VER BASES</b> </a> <b>CONDICIONES:</b> Contrato
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DIRECTOR/A TALLER DE EMPLEO -

AYUNTAMIENTO DE CABRANES (REF.

7199)

Cabranes ( ASTURIAS)
Oferta: 032024007199
23/10/2024 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

temporal de 12 meses de duracion a jornada completa en horario de mafiana y tarde

segun necesidad. Salario segin acuerdo de la Mesa de negociacién de 19/12/2024

Demés condiciones laborales Convenio Colectivo Ayuntamiento de Llanera.

Las personas interesadas en esta oferta, que reunan los requisitos deberan remitir

su CV junto con la Declaracion responsable ,
https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/personal-directivo-docente-y-de
target="blank'> <b>DECLARACION RESPONSABLE</b> </a> a

<b>*** FUNCIONES:</b> - Dirigir, gestionar, coordinar, planificar y realizar el
seguimiento del proyecto, de los recursos humanos y de las actividades del taller de
empleo. - Formar a los participantes en capacidades y habilidades para el trabajo
individual y grupal. - Impartir la formacion general/compensatoria, segin
necesidades, y gestionar la imparticion de la formacion transversal. - Realizar la
tutorizacion individual de los alumnos/as-trabajadores/as y preparar en colaboracion
con los monitores/as un plan individualizado de actuacién por alumno dirigido a su
insercion profesional o formativa. - Realizar otras funciones de apoyo que se
requieran para reforzar la empleabilidad y las competencias profesionales de los
participantes. <b>*** REQUISITOS:</b> - Titulo de Grado, Diplomatura o
Licenciatura. - Experiencia acreditada minima de tres meses como Director/a o
Mentor/a en alguno de los siguientes programas: Escuelas Taller, Talleres de
Empleo, Joven Ocupate o Activate. - Tener acreditacion docente. - Permiso de
conducir B. <b>** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral vinculado a
programas de politicas activas de empleo de doce meses de duracién. - Jornada
completa. - Horario: de 8 a 15'30 h. - Salario: 1.575 euros brutos mensuales.(14
pagas). - Fecha de inicio prevista: 1 de diciembre de 2024.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben enviar correo electrénico
<b>oeinfies@asturias.org</b> (indicando en el asunto DIRECTOR/A TALLER DE
EMPLEO DE CABRANES) junto con el CV acreditado para comprobar el
cumplimiento de los requisitos: titulacién, informe de vida laboral actualizado,
contratos, certificaciones de empresa que reflejen el puesto desempefiado;
acreditacion docente; permiso de conducir. Asi mismo, se debera enviar declaracién
responsable sobre la experiencia profesional como Director/a o Mentor/a en los
programas de Escuelas Taller, Talleres de Empleo, Activate o Joven Ocupate (para
descargar el modelo de solicitud de personal técnico y/o de apoyo ,
https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/personal-directivo-docente-y-de
target= "blank El plazo de presentacién de solicitudes <b>finaliza el 29 de octubre a
las 14 h.</b> <i>Se enviara correo a todos/as los candidatos/as indicando el
resultado del proceso de preseleccion.</i>
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Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

OPERARIO/A MONTAJE
PREFABRICADOS DE HORMIGON (REF.
5971)

Siero (ASTURIAS)

Oferta; 032024005971

02/09/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OFICIAL 12 PLANTISTA DE HORMIGON
(REF. 5975)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024005975

02/09/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PEON ESPECIALISTA TRABAJOS EN
ALTURA (REF. 6381)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024006381

18/09/2024

Oficina: SIERO-POLA

ALBANIL (REF.5896)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032024005896
26/09/2024

Oficina: LUARCA

2 MAQUINISTAS, OFICIALES DE 12
(REF. 2119).

Grado ( ASTURIAS)

Oferta: 032024002119

27/09/2024

Oficina;: GRADO

<b>FUNCIONES:</b> -Montaje de elementos prefabricados de hormigén en obra
-Montaje de estructuras y paneles prefabricados de cerramiento -Trabajo por todo el
territorio nacional <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 1 afio en puesto
similar -Cursos de formacion acreditada TPC (1 y 2 ciclo) -Valorable operador de
plataforma elevadora movil de personal -Permiso de conducir B -<b>Imprescindible
disponibilidad para viajar durante la semana por todo el territorio nacional </b>
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada completa -Salario
segln convenio colectivo de derivados del cemento de Asturias

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
seleccionplantaprefabricados@gmail.com'><B>seleccionplantaprefabricados@gmail.com</B>
</A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Operacion y control de la planta de hormigén -Supervisién y
control del proceso de mezcla, dosificacién y carga de los materiales de planta
-Gestion y control de existencias de las materias primas -Atencion al cliente para la
recogida y coordinacion de pedidos de hormigon fresco -Mantenimiento preventivo y
correctivo de la maquinaria de la planta <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima
de 1 afio en puesto similar -Manejo de pala cargadora -Valorable Certificado de
aptitud profesional (CAP) -Permiso de conducir B <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral indefinido -Jornada completa -Salario segin convenio colectivo de
derivados del cemento de Asturias

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
seleccionplantaprefabricados@gmail.com'><B>seleccionplantaprefabricados@gmail.com</B>
</A><BR/>

Empresa especializada en trabajos en altura precisa incorporar 2 Peones
especialistas en trabajos en altura. <b> FUNCIONES:</b> -Montaje de cubiertas de
panel sandwich y chapa. -Reparacion y limpieza de cubiertas industriales.
-Reparacion de goteras e hidrolimpieza en tejados de teja. -Instalacion y reparacion
de canalones. -Retirada de amianto siguiendo las pautas de seguridad. <b>
REQUISITOS:</b> -Al menos 3 meses de experiencia en trabajos similares.
-Formacion en PRL de albaiiileria y/o metal. -Carnet de conducir B para desplazarse
al lugar de trabajo. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido. -Jornada a
tiempo completo. -Salario Convenio Colectivo de la Construccién.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:ofertatejadosasturias@gmail.com"><b>ofertatejadosasturias@gmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES</b> Realizar trabajos de edificacién, reforma y rehabilitaciéon de
viviendas -Elaborar pastas, morteros, adhesivos y hormigones -Levantar obras de
fabrica con diversos materiales -Ejecutar revestimientos continuos con morteros y
pastas -Cumplir con la normativa de seguridad en el puesto de trabajo
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia necesaria para desarrollar trabajos propios de la
categoria de oficial -Se valora disponer de carnet de conducir tipo "B"
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal -Jornada de trabajo a tiempo
completo (40 horas semanales) -Horario de trabajo: de lunes a viernes de 8.00 a
13.00 horas y de 14.00 a 17.00 horas -Salario: Convenio Construccién Principado
de Asturias -Fecha prevista de incorporacién al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>, mailto:juanluis@valdoser.es</b>

<b>REQUISITOS</b>: CARNET DE CONDUCIR; CURSO DE MOVIMIENTO DE
TIERRAS Y FORMACION EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION INDEFINIDA; JORNADA
COMPLETA, DE LUNES A VIERNES; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO DE LA CONSTRUCCION DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS; INCORPORACION INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: TRABAJOS
CON RETROEXCAVADORA, MINIRETRO, MOTONIVELADORA, BULDOCER,
DUMPER Y/O RODILLO COMPACTADOR EN OBRA CIVIL; TRABAJO POR TODA
ASTURIAS.
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ALBANIL-OFICIAL DE 13(REF.6610)
Grado ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006610

27/09/2024

Oficina: GRADO

2 PEONES/AS DE LA
CONSTRUCCION(REF.6618)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032024006618
27/09/2024

Oficina: GRADO

INSTALADOR/A DE PERSIANAS Y
ELEMENTOS DE PROTECCION SOLAR
(REF.: 6407)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032024006407

01/10/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PEON DE ALBANIL (REF.: 6729)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032024006729
03/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PINTOR/A (REF. 6734)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032024006734
03/10/2024

Oficina: SIERO-POLA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href= "mailto:
seleccion_hermanoslaneo@hotmail.com "><b>
seleccion_hermanoslaneo@hotmail.com </b></a>. Indicar como asunto: maquinista.

<b>REQUISITOS:</b> CARNET DE CONDUCIR Y FORMACION EN MATERIA DE
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATACION INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES;
SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE LA
CONSTRUCCION DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS; INCORPORACION
INMEDIATA. <b>FUNCIONES: </b>ENCOFRADOS; HORMIGONAR; HACER
MUROS; REPARACIONES VIALES, ... TRABAJO POR TODA ASTURIAS.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=
"seleccion_hermanoslaneo@hotmail.com"><b>seleccion_hermanoslaneo@hotmail.com</b></a>
como asunto:albafiil.

<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO.JORNADA COMPLETA DE
LUNES A VIERNES. SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.INCORPORACION INMEDIATA. TRABAJO POR
TODA ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> CARGAR Y DESCARGAR MATERIALES
DE CONSTRUCCION, MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS:; PREPARAR
HORMIGON; CARGAR Y TRANSPORTAR MATERIALES PARA ABASTECER LOS
TAJOS; MONTAR Y DESMONTAR ANDAMIOS; RETIRAR ESCOMBROS Y
DESECHOS.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:contratasfernandezgranda@gmail.com"><b>contratasfernandezgranda@gmail.com</b><
Indicar en el asunto: peones construccion.

<b>FUNCIONES:</b> - Reparacion e instalacion de persianas y estores. -
Instalacion de elementos de proteccion solar. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara
conocimientos de cerrajeria y electricidad. <b>CONDICIONES:</b> - Formacién a
cargo de la empresa. - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa, de lunes a
viernes, en horario de 8:30 a 13:00 horas y de 15:30 a 19:00 horas. - Salario: 1.400
euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a, mailto:juan@persianascantabrico.es

<b>FUNCIONES:</b> Ayuda al oficial en trabajos de albafiileria en general Solados,

alicatados, carga de paramentos, muros. Conocimientos en colocacion de pladur.
<b>REQUISITOS:</b> Tarjeta profesional de la construccién. Permiso de conducir.

Residir preferentemente en los concejos de Grado o Pravia. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal con posibilidad de transformacién a indefinido.

Jornada completa. Salario segun convenio de la construccion.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTO

Empresa del sector de la construccion precisa incorporar 1 Pintor/a. <b>
FUNCIONES:</b> -Pintura de fachadas y patios de luces. -Trabajos de albafiileria
en exteriores. -Trabajos verticales. -Trabajos de impermeabilizacién. <b>
REQUISITOS:</b> -Obligatorio curso basico de seguridad PRL. -Se valorara
experiencia en trabajos verticales o construccion. -Vehiculo propio para desplazarse
al puesto de trabajo. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido. -Jornada
completa. De 9:00 a 14:00 y de 15:00 a 18:00 h. -Salario segin Convenio Colectivo
de la Construccion.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=

"mailto:soltrave @hotmail.com"><b>soltrave@hotmail.com</b></a>
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2 PUESTOS DE ACUCHILLADOR/A DE
PARQUET (REF. 6745)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024006745

04/10/2024

Oficina: GIJON - MONTEVIL

FONTANEROJ/A (REF.6281)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024006281

09/10/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

INGENIERO/A DE CAMINOS,CANALES Y
PUERTOS PARA ASISTENCIA TECNICA

EN OBRA EN CANTABRIA (REF. 6903)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006903

09/10/2024

Oficina: LLANES

MANTENEDOR/A PARA CENTRO
RESIDENCIAL PERSONAS
DEPENDIENTES (REF.6928)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032024006928
10/10/2024

Oficina: GRADO

ALBARIL OFICIAL 12 ( REF. 5785 )
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032024005785

11/10/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

2 PEONES/AS DE CONSTRUCCION -
PLAN DE EMPLEO LOCAL
AYUNTAMIENTO DE CABRALES (REF.
6926)

Cabrales ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006926

11/10/2024

Oficina: LLANES

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>FUNCIONES</b> * Acuchillar y barnizar suelos. * Colocar rodapie.
<b>REQUISITOS</b> <b>Es imprescindible tener experiencia en las funciones
descritas</b> * Carnet de conducir. <o>CONDICIONES</b> Contrato laboral
indefinido, fijo discontinuo. Jornada completa, de lunes a viernes, de 9 a 17:30
horas, con el descanso correspondiente. Salario segun convenio.

Las personas interesadas en este puesto ,que cumplan requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:pavimentospeclimorsi@gmail.com.

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar instalaciones de fontaneria en locales comerciales.
- Instalaciones de fontaneria en médulos prefabricados. - Interpretar planos.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos dos afios en la ocupacion. -
Experiencia en instalaciones de PPR. - Prevencion de Riesgos Laborales 20 horas
minimo (12 6 14 + 8 6 6 de oficio) - Permiso de conducir. - Disponibilidad geogréfica.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccién de
6 meses de duracion. - Jornada de trabajo completa en horario de 08:00 a 13:00 y
de 14:00 a 17:00 horas. - Salario segun el Convenio Colectivo de sector del Metal
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su C.V. a: ,
mailto: oferta.de.trabajo.ast@gmail.com Indicando como referencia: FONTANERO/A

<b>FUNCIONES</b> - Las propias de direccion de obras para empresa de
ingenieria en Guarnizo (Cantabria). - Ejercer el liderazgo y coordinacion del equipo
técnico adscrito. <b>REQUISITOS</b> - Titulacion universitaria en Ingenieria,
Master nivel 3 del meceso, nivel 7 del EQF. - Experiencia previa superior a diez
afios en gestién de obras y proyectos. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral
indefinido a jornada completa. - Horario de trabajo: jornada partida.

Las personas interesadas enviaran su Curriculum Vitae a la direccién de correo
<b>donosti@eptisa.com</b>

<b>REQUISITOS:</b>Estar en posesion de los carnés de conducir B, C y del CAP
en vigor. Experiencia demostrable en limpieza y mantenimiento de entornos.
Conocimientos y experiencia en albafiileria, fontaneria,pintura y mantenimientos en
general, mantenimiento de jardines y uso de maquinaria de jardin. Valorable estar
en posesioén del carné de fitosanitarios. Valorable formacion en jardineria.
<b>CONDICIONES:</b>Contrato laboral temporal. Jornada parcial de 15 horas
semanales.Salario segln convenio de establecimiento de residencia de personas
mayores. <b>FUNCIONES:</b> Tareas de mantenimiento y limpieza en general en
residencia de personas dependientes.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=
"mailto:rrhh@galenoconsulting.com"><b>rrhh@galenoconsulting.com</b></a>.

<b>FUNCIONES</b> Replantear y construir cimentaciones sencillas y redes
horizontales de saneamiento. Elaborar pastas, morteros, adhesivos y hormigones.
Levantar obra de fabrica con ladrillos, piedras y bloques de cemento.Construir
cubiertas ceramicas y revestirlas con tejas . Sistema SATE. <b>REQUISITOS</b>
Experiencia de 10 afios en la construccién como Oficial de 12. Carnet de conducir B.
Preferiblemente de Avilés y alrededores. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa. Horario de 8:00 h a 16:00 h. Salario y demas
condiciones segun Convenio colectivo de la Construccion y Obras Publicas
Principado Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccion electrénica: ,
mailto:miguel@cafrisl.com

<b>FUNCIONES</b> - Limpieza de techumbre. - Raspada y pintado de paredes. -
Reparacion de bafios. Todo segun lo establecido en el programa de obras del Plan
Local de Empleo. <b>REQUISITOS</b> - Los establecidos en las bases publicadas
en la web del Ayuntamiento de Cabrales. <b>CONDICIONES</b> -
<u>CONTRATO</u>: Laboral temporal de 1 afio de duracion, no prorrogable. -
<u>JORNADA</u>: completa. - <u>HORARIO</u>: de lunes a viernes en horario
continuo. - <u>SALARIO</u>: 1200 euros brutos mensuales.

La solicitud de participacion, en modelo normalizado y debidamente cumplimentada,
firmada y acompafiada de la documentacion exigida en las bases, se presentara en
el Ayuntamiento de Cabrales (Carrefia). Los requisitos pueden consultarse en las

Pagina 36 de 123



2 INSTALADORES/AS ELECTRICISTAS
OF.1% (REF.3116).

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024003116

11/10/2024

Oficina: MIERES

3 PUESTOS DE ALBANIL (REF. 4741)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032024004741

14/10/2024

Oficina: LLANES

3 PEONES/AS - PLAN DE EMPLEO
LOCAL - AYUNTAMIENTO DE
PENAMELLERA BAJA (REF. 6932)
Pefiamellera Baja ( ASTURIAS)
Oferta: 032024006932

14/10/2024

Oficina: LLANES

ALBANIL - OFICIAL DE 12 (REF.6974)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006974

14/10/2024

Oficina: LLANES

3 PEONES/AS EDIFICACION Y OBRA
CIVIL AYUNTAMIENTO DE BOAL PLE
ITINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL
REF 6972

Boal (ASTURIAS)

Oferta: 032024006972

14/10/2024

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

bases publicadas en la web del Ayuntamiento de Cabrales: https://www.cabrales.es/
<b>Plazo de presentacion: del 14 al 25 de octubre de 2024, ambos inclusive.</b>

<B>FUNCIONES:</B> Instalar cableado en obra nueva. Hacer instalacion de
cuadros eléctricos. Cumplir con las medidas de seguridad en vigor.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia minima demostrable de 2 afios en el oficio
como oficial de 13. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa
y continua con horario laboral de 8 a 17 con una hora de descanso. Sueldo:Segin
Convenio del Sector del Metal.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:javier.rodriguez@gruponoas.es

<b>FUNCIONES</b> - Elaborar pastas, morteros, adhesivos y hormigones. -
Levantar obra con ladrillos, piedras y bloques de cemento. - Ejecutar revestimientos
continuos con morteros y pastas. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia de dos afios
en la ocupacion. - Se valorara experiencia en manejo de maquinaria de
construccion. - Permiso de conducir B1 <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada de trabajo completa. - Incorporacién inmediata. - Salario segun
Convenio colectivo de sector Construccion del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran su CV a la direccion de correo
<b>rrhh@provir.es</b>

<b>FUNCIONES</b> - Mejora de las infraestructuras municipales de Pefiamellera
Baja en base al Proyecto de revalorizacion de espacios municipales. -
Mantenimiento de zonas naturales. <b>REQUISITOS</b> - Los establecidos en las
bases publicadas en la web del Ayuntamiento de Pefiamellera Baja.
<b>CONDICIONES</b> - <u>CONTRATO</u>: laboral temporal de 12 meses de
duracion, no prorrogable. - <u>JORNADA</u>: completa. - <u>HORARIO</u>: de 8
a 15 horas de lunes a viernes; sabados de 9 a 11:30. Verano: de 7:30 a 14:30. -
<u>SALARIO</u>: 1361 euros brutos mensuales.

La solicitud de participacion, en modelo normalizado y debidamente cumplimentada,
firmada y acompafada de la documentacion exigida en las bases, se presentara en
el Ayuntamiento de Pefiamellera Baja: C/Travesia de Panes n° 51 (Panes). Los
requisitos pueden consultarse en las bases publicadas en la web del Ayuntamiento
de Pefiamellera Baja: https://www.aytopbpanes.es/ <b>Plazo de presentacion: del
14 al 25 de octubre de 2024, ambos inclusive.</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Ejecutar las obras. - Preparacion del material y recursos
necesarios para ejecutar las obras. - Replanteos de pequefias unidades de obra -
Organizar y realizar los trabajos de albafiileria, obra de fabrica, cubiertas ceramicas
y revestimientos con morteros y pastas, siguiendo las directrices establecidas en la
documentacion técnica y la normativa vigente <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de
conducir y vehiculo propio - 2 afios de experiencia en la ocupacion
<b>CONDICIONES:</b> Jornada de trabajo completa. Horario: de 9:00 a 18:00
horas. Incorporacion inmediata Salario: segln convenio de la construccion

LLAMAR AL TELEFONO: <b>660584920</b> (ANDREA) (Abstenerse personas que
no cumplan los requisitos)

<b>REQUISITOS</b> <b>A fecha 26 de junio de 2024:</b> Pertenecer a alguno de
los COLECTIVOS: a)PARO DE LARGA DURACION: personas que EN LOS 12
MESES INMEDIATAMENTE ANTERIORES no hayan trabajado més de 93 dias.
b)SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL, segin colectivos del articulo 2 de la Ley
44/2007, de 13 de diciembre, de las empresas de insercion. **NO SER
PERCEPTORES DE PRESTACION POR DESEMPLEO A NIVEL CONTRIBUTIVO
(subsidio si es vélido) <b>A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO </b> **Inscripcion
en SEPEPA como demandantes de empleo no ocupados/as. **Formalizar el
COMPROMISO de seguir el ITINERARIO PERSONALIZADO DE INSERCION que
se realizara en la oficina de inscripcion del trabajador/a. <b>EXCLUSIONES</b>
Quienes hubieran trabajado <b>en este mismo Ayuntamiento</b>, méas de 122
DIAS, en las convocatorias 2022 0 2023 de Planes Locales de Empleo.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> **Contrato para la mejora de la ocupabilidad
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10 PUESTOS DE ALUMNOS/AS
TRABAJADORES/AS TALLER EMPLEO
SAN TIRSO DE ABRES (OPERACIONES
AUX. REVESTIM. CONTINUOS EN
CONSTRUCCION)

San Tirso de Abres (ASTURIAS)
Oferta: 032024006718

14/10/2024

Oficina: VEGADEO

ALBANIL OFICIAL/A DE 12 ( REF. 7025)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032024007025

15/10/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

2 OFICIALES PALISTAS (REF.: 5488)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032024005488

15/10/2024

Oficina: CANGAS DE NARCEA

ALBANIL OFICIAL 12 (REF.: 5884)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032024005884

15/10/2024

y la insercién laboral **Duracién maxima 12 meses. No prorrogable. **Jornada de
trabajo completa. **Salario 1475 euros brutos mensuales. ** CONVENIO
COLECTIVO del personal contratado por los Ayuntamientos del Principado
SUSCRITO POR FACC Y LOS SINDICATOS (CONCERTACION SOCIAL
ASTURIAS 2016-2019) <b>FUNCIONES </b> Limpieza de pistas y caminos y
mantenimiento y conservacion de edificios municipales.

<b> CONSULTEN BASES COMPLETAS EN EL TABLON VIRTUAL DE LA SEDE
ELECTRONICA DEL AYUNTAMIENTO DE BOAL O EN EL TABLON FiSICO</b>
<b> PLAZO DE SOLICITUD DESDE EL DIA 15 AL 28 DE OCTUBRE A LAS 14
HORAS </b> La solicitud, en modelo normalizado, se presentara a través de la
Sede Electrénica de la Web del Ayuntamiento de Boal
(https://boal.sedelectronica.es) acompafiando como documentacion la Instancia del
Anexo | y resto de documentacion que figura en las bases o en el Registro fisico del
Ayuntamiento (en este segundo caso, horario 9:00 a 14:00 horas de lunes a viernes)
o por cualquiera del resto de medios legalmente establecidos. Caso de no
presentarse fisicamente en el Ayuntamiento de Boal 0 a través de la sede
electrénica municipal y efectuar dicha presentacién por cualquiera de los otros
medios que permite la Ley, es preciso remitir al Ayuntamiento de Boal un fax dentro
del plazo establecido con el resguardo de haber efectuado la presentacion de la
instancia solicitando la participacién en el proceso.

<b>FUNCIONES</b> Formacién, en alternancia con el empleo, para la obtencién
del Certificado de Profesionalidad EOCB0109: Actividades auxiliares de
revestimientos continuos en la construccion <b>REQUISITOS</b> - Tener 30 0 mas
afios de edad - Cumplir los requisitos establecidos en la normativa vigente para
formalizar un contrato de formacién en alternancia. - No haber obtenido
anteriormente el certificado de profesionalidad de la especialidad formativa que se
imparte. - Estar inscrito como demandante de empleo no ocupado en el Servicio
Publico de Empleo del Principado de Asturias <b>CONDICIONES</b> -Contrato de
formacion en alternancia de doce meses de duracion -Jornada completa -Salario
minimo interprofesional:1134 euros brutos al mes en 14 pagas

Las personas que cumplan los requisitos exigidos y estén interesadas en participar
en el proceso de seleccién, deberan formalizar la solicitud en la Oficina de Empleo
de Vegadeo El plazo de presentacion de solicitudes finaliza el 25 de octubre de
2024.

<b>FUNCIONES</b> Realizacion de trabajos en altura. Rellenar con hormigén las
zanjas y pozos, dejandolas bien enrasados en su coronacion, para facilitar el
arranque de los muros y pilares. Construir obra de fabrica con ladrillo ordinario y
visto, para la confeccion de muros y pilares.Revestir cubiertas con tejas, ceramicas
y de hormigén, asentadas con mortero, sobre tablero de obra. Realizar enfoscados
con mortero cemento en paramentos verticales, horizontales e inclinados, para
después enlucir o pintar sobre ellos. <b>REQUISITOS</b> Experiencia minima en
el puesto de 2 afios. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. Horario a convenir con la empresa. Salario y demas condiciones segun
Convenio colectivo autonémico de la Construccion y Obras Publicas Principado.
Las personas interesadas deben contactar para cita previa llamando al teléfono:
<b>600479468</b> . Persona de contacto Francisco.

Empresa de construccién de Cangas del Narcea, necesita incorporar a 2
OFICIALES PALISTAS. <b>**FUNCIONES:</b> - Manejo de retroexcavadora, mini
retro y mixta. - Mantaner la maquinaria en condiciones 6ptimas. - Realizar las
funciones propias del puesto de trabajo. <b>**REQUISITOS:</b> - Experiencia
minima: 1 afio. - PRL Operador de vehiculos y maquinaria de movimiento de tierras.
- Permiso de conducir tipo B. <b>**CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Salario segun el Convenio Colectivo de la
Construccion del Principado de Asturias. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar CV
actualizado al siguiente correo electrénico: , mailto: contratassouto@hotmail.com,
indicando en el asunto: OFICIAL PALISTA.

Empresa de construccion de Cangas del Narcea, necesita incorporar a un/a
ALBANIL OFICIAL DE PRIMERA. <b>FUNCIONES:</b> -Realizar trabajos
especializados de albafiileria. -Preparar el material y recursos necesarios para
ejecutar las obras. -Replanteos de pequefias unidades de obra. -Comprobar
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Oficina: CANGAS DE NARCEA

2 PEONES DE LA CONSTRUCCION
(REF.: 6137)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032024006137

15/10/2024

Oficina;: CANGAS DE NARCEA

30 PUESTOS DE MONTADOR/A DE
ANDAMIOS (REF.: 4234)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032024004234

15/10/2024

Oficina: GIJON - MONTEVIL

2 OPERARIOS SERVICIOS MULTIPLES,
12 MESES- 1 OPERARIO SERVICIOS
MULTIPLES 9 MESES- PLAN EMPLEO
AYTO MUROS DE NALON (REF. 7022)

Muros de Nalon (ASTURIAS)
Oferta: 032024007022
15/10/2024

Oficina: PRAVIA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

periddicamene la calidad del trabajo realizado. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia
minima demostrable de 3 afios como albafiil oficial de 12 -Carnet de conducir tipo B.
-Formacion en prevencion de riesgos laborales. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
indefinido. -Jornada completa en horario de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00.
-Salario segun el Convenio de Construccion y Obras Publicas del Principado de
Asturias. -Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan las condiciones exigidas
deberan concertar entrevista llamando al teléfono <b>660730294</b> (Javier Ron)

Empresa de construccion de Galicia, necesita incorporar 2 Peones de la
construccion para Cangas del Narcea.<br/><b>*FUNCIONES:</b><br/>-Tareas
propias del puesto.<br/>-Manejo de maquinaria.<br/>-Conocimientos de
construccion.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>-24 meses de experiencia
demostrable en el sector de la contruccion.<br/>-Residencia en la zona.<br/>-Coche
propio.<br/>- Cursos de Prevencion de Riesgos Laborales de 20
horas.<br/><b>*CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral indefinido.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario segun el Convenio colectivo de la construccién del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos exigidos deberan remitir el CV
al correo electronico: , mailto: juancarloscalvo@proyecon.com indicando en el
asunto: Pedn de la constuccion.

<b>FUNCIONES</b> * Montaje y desmontaje de Andamio Europeo Homologado en
Industria, en distintas localidades del Principado de Asturias. <b>REQUISITOS</b>
* Formacion de Convenio (estructuras tubulares) * Formacién andamio LAYHER,
minimo 8 horas. * Formacién de trabajos en altura (empresa acreditada), minimo 8
horas. * Curso basico PRL (60 horas)+Formacion tedrico practica Carretillas
elevadoras. * Valorable permiso de conducir y vehiculo propio.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de 3 meses de duracién, con
posibilidad de prérroga posterior. Jornada completa, de lunes a viernes, en horario:
08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. Salario segun convenio del metal del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:ofertas.empl@gmail.com.

<b>FUNCIONES:</b> -Trabajos de limpieza, acondicionamiento, mantenimiento y
conservacion de sendas, areas recreativas, zonas ajardinadas, paseos y zonas de
arbolado del concejo de Muros de Naldn, y limpieza de viales. <b>REQUISITOS
GENERALES:</b> - Parados/as de larga duracion (12 meses inmediatamente
anteriores a la fecha de publicacion de la convocatoria, 26 de junio de 2024 que no
hayan trabajado o participado en un programa de formacion que conlleve una
relacion laboral de mas de 93 dias), o en situacion de exclusion social incluidas en
el art. 2 Ley 44/2007 de 13 de diciembre. - Para los solicitantes con discapacidad,
grado de discapacidad igual o superior al 33% reconocido por el organismo
competente. - No ser perceptores de prestacion por desempleo de nivel contributivo
a fecha de publicacion de la convocatoria, 26 de junio de 2024. - Estar inscritos/as
como demandantes de empleo no ocupados/as en cualquier oficina del SEPEPA en
la fecha de inicio de su contrato. - Formalizar en el momento de la contratacion el
compromiso de seguir un itinerario personalizado de insercién.
<b>EXCLUSIONES:</b> No podran participar aquellas personas que hubieran
tenido relacion laboral con el Ayuntamiento de Muros de Nal6n de una duracién
superior a 122 dias al amparo de las convocatoria de 2022 6 2023.</b>
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Duracion del contrato 1 afio para 2
puestos de operario de servicios multiples y 9 meses para 1 puesto de operario de
servicios multiples. - Jornada completa. - Salario y resto de condiciones detalladas
en la base de la convocatoria.

La solicitudes podran presentarse del <b>15 de octubre al 5 de noviembre de 2024
<b>, siendo el canal preferente el registro electrénico disponible en la sede
electronica del Ayuntamiento de Muros de Nal6n
https://murosdenalon.sede.e-ayuntamiento.es/actiontramites?method=enter.
Solicitud de Caracter General. Por cualquiera de los medios que se establece en el
art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Presencialmente en el Registro del
Ayuntamiento de Muros de Nalon, sito en la Plaza del Marqués, 13, Muros de Nalon,
de 10:00 a 14:00h. Las solicitudes enviadas por correo postal o presentadas en otra
Administracion, comunicaran el envio de la misma al correo electrénico del
Ayuntamiento: ayuntamiento@murosdenalon.es, remitiendo fotografia o escaneado
de la misma, de no comunicarlo durante el plazo abierto, se considerara fuera de
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plazo.

OPERARIO/A DE OBRA CIVIL - OFICIAL <b>FUNCIONES:</b> Realizar replanteos. Preparacién de encofrados, vertido de

DE 12 (REF. 6995) hormigon, conduccién de servicios, arquetas, drenajes, pavimentos, etc. Conduccion
de magquinaria. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</b> Permiso de conducir

I(_)l]?er:teara (()sto'l'zlilg(l)%gg)s clase C. Experiencia demostrable en la ocupacién. <b>SE VALORARA:</b>

15/10/2'024 Formacion actualizada en prevencion de riesgos laborales de la construccion.

i <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, partida, en horario

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. Salario y demas condiciones laborales

segun Convenio Colectivo de Trabajo Provincial para la Construccion y Obras

Publicas del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccién de

correo electronico: <a
href="mailto:obras@cgsconstruccion.es?subject=0Operario/a%20de%200bra%20civil%20-%20Ofi
obras@cgsconstruccion.es </b></a> Indicar en el asunto del email: operario/a de

obra civil - oficial de 12.

2 PUESTOS DE COORDINADOR/A DE <b>FUNCIONES:</b> Realizacion de labores de coordinacién de seguridad y salud
SEGURIDAD Y SALUD DE OBRAS de obras civiles. Ello incluira: <b>Funciones de coordinacion de seguridad y
CIVILES (REF.: 7060) salud:</b> - Revision e informe de los planes de seguridad. - Coordinacion de
g, 3 seguridad y salud durante la ejecucion de las obras. <b>Funciones administrativas y
Gijon ( ASTURIAS ) de gabinete:</b> - Asistencia a las reuniones periodicas y puntuales durante la
Oferta: 032024007060 ejecucion de las obras en las que se traten temas que afecten a la seguridad de las
16_/1_0/2024 obras. - Elaboracion (y/o colaboracién en la elaboracién) de documentacion relativa
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA a las labores realizadas. <b>REQUISITOS:</b> <b>Formacion reglada
obligatoria:</b> -<b>Ingeniero Técnico</b>, grado de ingenieria o ingeniero superior
de titulaciones relacionadas con la construccion de <b>obra civil</b>. - Titulacién de
<b>Técnico Superior en PRL</b>. - Permiso de conduccion tipo B en vigor. -
<b>Experiencia laboral</b> en funciones de técnico de prevencion de riesgos
laborales o en funciones de coordinacién de seguridad y salud de obras civiles de
<b>al menos 2 afios</b>. - Incorporacion inmediata. <b>Otros aspectos
valorables:</b> - Experiencia adicional a la solicitada como obligatoria en labores de
coordinacion de seguridad de obras civiles. - Titulos universitarios (ingeniero
técnico/diplomado, grado y/o ingeniero superior/licenciado) de titulaciones
relacionadas con la construccion, a mayores del que acredite el cumplimiento del
requisito obligatorio de la Base N° 5. - Conocimiento de herramientas informaticas
del &mbito de ingenieria y construccion. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido a jornada completa. - Nivel: II. - Categoria: Titulado/a Medio Universitario.
- Convenio de aplicacion: Oficinas y Despachos del Principado de Asturias. -
Periodo de prueba: Segun convenio. - Sueldo bruto anual: 26.131,03 euros. -
Horario de trabajo: de lunes a viernes de 8:00 a 15:15 horas.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar las solicitudes
junto con el resto de la documentacion relacionada en el punto 7 de las bases
<b>(Solicitudes de participacién y documentacion a presentar)</b>, por correo
electronico, a la siguiente direccién: , mailto:empleo@serpasa.es, indicando en el
Asunto: <b>"COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD_INDEFINIDO".</b> Para
la tramitacion de las solicitudes se estara a lo dispuesto en el apartado 3 de las
Normas Generales de Seleccién de Personal publicadas en www.serpasa.es <a
href= "https://acortar.link/l GHUHAY" target="blank'><b>Haz click aqui para ver las
bases completas</b>

PINTOR/A (REF. 6728) <b>FUNCIONES:</b> - Acondicionar, rascar y pulir las superficies y los elementos a
Gijon ( ASTURIAS) tratar. - Preparar pinturas, realizar mezclas de colores y ajustes de viscosidad. -
Oferta: 032024006728 Mantener en buen estado las herramientas de trabajo. - Controlar el secado. -
16/10/2024 Realizar los tratamientos reparadores y repasos necesarios. <b>REQUISITOS:</b>
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA - Experiencia previa en puesto similar. - Carné de conducir.

<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada de trabajo completa de
9:00 a 18:00. - Salario y demas condiciones segun <i>Convenio colectivo para la
industria del metal del Principado de Asturias</i>.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su C.V. a:
, mailto:aimarcfontaneria@gmail.com
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PEON ESPECIALISTA EN
CONSTRUCCION (REF.7050)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007050
16/10/2024

Oficina: LLANES

PERSONAL DE MANTENIMIENTO PARA
HOTEL, NUEVA DIFUSION (REF.: 5519)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024005519

16/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

NUEVA DIFUSION - MONTADOR DE
ANDAMIOS - PEON ESPECIALISTA
(REF. 6267)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024006267

16/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TECNICO/A DE MANTENIMIENTO DE
EDIFICIOS (REF: 7067)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032024007067

17/10/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

11 ALUMNOS/AS - TRABAJADORES/AS
TALLER DE EMPLEO DE ALBANILERIA.
AYUNTAMIENTO DE GRADO (REF.
7059).

Grado ( ASTURIAS)

Oferta; 032024007059

17/10/2024

Oficina;: GRADO

<b>FUNCIONES:</b> Cortar materiales, demoler, rozar y rellenar, perforar y colocar
diferentes materiales de construcciéon Amasar morteros y pastas. Prestar asistencia
a los oficiales en la ejecucion de la obra Construccién de cimientos, muros y
tabiques <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 3 afios en la ocupacion
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Incorporacién inmediata. Jornada de
trabajo completa. Horario: de lunes a viernes a convenir con la empresa. Salario:
segln convenio de la construccion.

Enviar cv a: <b>rrhh@provir.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Funciones basicas de mantenimiento en instalacion hotelera.
Cambio de bombillas, arreglo de interruptores, reparacién de averias, solucién de
problemas. Realizar mantenimiento preventivo de sistemas, equipos y estructuras.
Uso y manejo de herramientas basicas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en
mantenimiento, muy valorable en hoteles pero no imprescindible. Conocimientos de
electricidad, mecanica, reparaciones de mobiliario. Valorable FP media o superior
en areas de electricidad, fontaneria, mantenimiento, etc. <bo>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal de una semana a través de ETT, prorrogable.
Jornada completa, de 10 a 16 horas de lunes a domingo con los descansos legales.
Salario segun convenio de hosteleria.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A HREF="maiilto:
SELECCIONASTURIAS@ananda.es'><B>SELECCIONASTURIAS@ananda.es</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "MANTENIMIENTO"

<b>FUNCIONES:</b> Recibir, cargar, descargar y comprobar piezas y elementos
de montaje. Organizar el espacio de trabajo: almacenaje, conservacion y limpieza.
Interpretar los planos y esquemas de montaje de las estructuras a montar. Realizar
mediciones de materiales, sobre plano y/o en la obra. Montaje y desmontaje de
andamios. <b>REQUISITOS: </b> Permiso de conducir. Curso/titulacién/habilitacion
(cualificacién profesional) de montaje de andamios tubulares. Titulo en Prevencion
de Riesgos Laborales (20 horas) de trabajos en altura. <b>SE VALORARA:</b>
Experiencia demostrable en montaje de andamios. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario de 8:00 a 16:00 horas.
Salario y demas condiciones laborales segln convenio colectivo de la construccion
del Principado de Asturias <b>(negociable).</b>

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:adminasturias@nopin.es?subject=Montador%20de%20andamios'><b>
adminasturias@nopin.es </b></a> Indicar en el asunto del email: montador de
andamios.

Funciones: Realizar trabajos de mantenimiento en un hotel, tareas de albafiileria, de
fontaneria, pequefias reparaciones eléctricas etc.- Perfil: Formacién en ramas como
la electricidad, la electrénica, la fontaneria... Vehiculo propio y disponibilidad
inmediata.- Contrato: Indefinido. Jornada completa. Salario segun el Convenio
Colectivo de Hosteleria de Asturias.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
drodriguez@urh-hoteliers.com

<b>REQUISITOS</b>: TENER 30 O MAS ANOS DE EDAD; ESTAR INSCRITO/A
COMO DEMANDANTE DE EMPLEO DESEMPLEADO/A (DEBERA MANTENERSE
ESTA CONDICION EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACION); CONTAR CON
LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA FORMALIZAR UN CONTRATO DE
FORMACION EN ALTERNANCIA; NO HABER OBTENIDO EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE OPERACIONES AUXILIARES DE ALBANILERIA DE
FABRICAS Y CUBIERTAS. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION LABORAL
BAJO LA MODALIDAD DE FORMACION EN ALTERNANCIA, DE UN ANO DE
DURACION; JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE MANANAS, DE LUNES A
VIERNES; SALARIO DE 1.323 EUROS BRUTOS MENSUALES EN 12 PAGAS
(LAS PAGAS EXTRAS ESTAN PRORRATEADAS); FECHA PREVISTA DE
INCORPORACION: EL 1 DE DICIEMBRE <b>FUNCIONES</b>: SEGUIR LA
PROGRAMACION DIDACTICA Y REALIZAR LAS TAREAS PROFESIONALES
RELACIONADAS CON EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
OPERACIONES AUXILIARES DE ALBANILERIA DE FABRICAS Y CUBIERTAS.
<b>TENDRAN LA CONDICION DE PRIORITARIOS DE CARA AL ENVIO A LA
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2 FONTANEROS/AS OFICIALES DE
13(REF.7099).

Ribera de Arriba ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007099

17/10/2024

Oficina: MIERES

3 PEONES/AS EDIF. Y OBRA CIVIL
AYUNTAMIENTO DE ILLANO PLE
ITINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL
(REF..: 7102)

Illano ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007102

17/10/2024

Oficina; NAVIA

2 OPERARIOS/AS OFICIALES CORTE Y

PERFORCION DE HORMIGON (REF
7101)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007101

17/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

GRUISTA DE CABINA (REF. 7136).
Avilés (ASTURIAS )
Oferta: 032024007136

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

SELECCION LAS PERSONAS QUE NO HUBIESEN PARTICIPADO CON
ANTERIORIDAD EN PROGRAMAS DE EMPLEO-FORMACION</b>.

Las personas interesadas en esta oferta deberan entregar su Curriculum Vitae y
DNI en la Oficina de Empleo de Grado. El plazo de presentacién finaliza el 28 de
octubre.

<B>FUNCIONES:</B> Hacer la instalacién del sistema de red de aguas contra
incendios. Trabajar en altura. Manejar plataforma elevadora. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia demostrable en el oficio. Conocimiento en instalacién de sistemas
contra incendios. Manejo de Plataforma Elevadora. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato: Temporal de 2 meses. Jornada:completa ,en horario laboral de: lunes a
jueves de 8,30 a 16,30 horas y viernes de 8 a 16 horas. Sueldo:segln convenio del
Sector del Metal del Principado de Asturias. Vehiculo y teléfono de empresa'y
Uniformidad y Epis.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:asturianadeextintores@sadex.es<br/>Poner en Asunto:"FONTANEROS/AS".

<b>REQUISITOS A fecha 26 de junio de 2024: Pertenecer a alguno de los
COLECTIVOS:</b> a)PARO DE LARGA DURACION: personas que EN LOS 12
MESES INMEDIATAMENTE ANTERIORES no hayan trabajado mas de 93 dias.
b)SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL, segin colectivos del articulo 2 de la Ley
44/2007, de 13 de diciembre, de las empresas de insercién. **NO SER
PERCEPTORES DE PRESTACION POR DESEMPLEO A NIVEL CONTRIBUTIVO
(subsidio si es vélido) <b>A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO</b> **Inscripcion
en SEPEPA como demandantes de empleo no ocupados/as. **Formalizar el
COMPROMISO de seguir el ITINERARIO PERSONALIZADO DE INSERCION que
se realizara en la oficina de inscripcion del trabajador/a. <b>EXCLUSIONES</b>
Quienes hubieran trabajado en este mismo Ayuntamiento, mas de 122 DIAS, en las
convocatorias 2022 o 2023 de Planes Locales de Empleo. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> **Contrato para la mejora de la ocupabilidad y la insercion laboral
**2 peones con duracion maxima 12 meses y el tercero con duracion maxima de 4
meses. No prorrogable. **Jornada de trabajo completa. ** CONVENIO COLECTIVO
del personal contratado por los Ayuntamientos del Principado SUSCRITO POR
FACC Y LOS SINDICATOS (CONCERTACION SOCIAL ASTURIAS 2016-2019).
<b>FUNCIONES</b> Limpieza de pistas y caminos y mantenimiento y conservacion
de edificios municipales. )

<b>CONSULTEN BASES COMPLETAS EN EL TABLON VIRTUAL DE LA SEDE
ELECTRONICA DEL AYUNTAMIENTO DE ILLANO O EN EL TABLON FiSICO.
PLAZO DE SOLICITUD DESDE EL DiA 18 AL 28 DE OCTUBRE A LAS 14 HORAS
</b> La solicitud, en modelo normalizado, se presentara a través de la Sede
Electrénica de la Web del Ayuntamiento de Illano (https://illano.sedelectronica.es)
acompafiando como documentacion la Instancia del Anexo |y resto de
documentacién que figura en las bases o en el Registro fisico del Ayuntamiento (en
este segundo caso, horario 9:00 a 14:00 horas de lunes a viernes) o por cualquiera
del resto de medios legalmente establecidos. Caso de no presentarse fisicamente
en el Ayuntamiento de lllano o a través de la sede electrénica municipal y efectuar
dicha presentacion por cualquiera de los otros medios que permite la Ley, es preciso
remitir al Ayuntamiento de lllano un fax dentro del plazo establecido con el
resguardo de haber efectuado la presentacién de la instancia solicitando la
participacion en el proceso.

<b>FUNCIONES:</b> Perforacion de hormigén con broca hueca, corte de hormigén
con sistema de sierra mural, Pulido y fresado de hormigén. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en construccion PRL Oficio 20 horas albaileria, preferiblemente (puede
ser de otro oficio) Carnet de conducir y vehiculo propio. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido a jornada completa en horario de 08:00 a 18:00 Salario y demés
condiciones laborales segiin Convenio de Construccién del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta que retinan los requisitos pueden remitir su
CV a <a href= "mailto:
administracion@aramorozas.com"><b>administracion@aramorozas.com</b></a>

<b>FUNCIONES</b>: Manejar el izaje y movilidad de cargas guiadas Unicamente
por sondas guias. Verificar que las personas, equipos y los materiales estén fuera
del &rea de trabajo. Operar la gria de manera segura y eficiente controlando la
velocidad y direccion. <b>REQUISITOS</b>: poseer el carnet de gruista de cabina.
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18/10/2024
Oficina: AVILES-G.ABARCA

PEON/A CONSTRUCCION (REF.: 7129)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007129

18/10/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

INGENIERO/A TECNICO/A DE OBRA
CIVIL (REF.: 7153)

Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007153

18/10/2024

Oficina; GIJON-GONZALEZ MALLADA

ALBARIL/A (REF.: 7130)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024007130
18/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>CONDICIONES</b>: Contrato laboral temporal. jornada completa. Turnos
rotativos de mafiana, tarde y noche. salario y demas condiciones laborales segun
convenio colectivo de sector de montajes y empresas auxiliares del metal.

Las personas interesadas pueden enviar C.V. a la siguiente direccién de correo
electrénico: <b>seleccion@grupodaorje.es</b>.

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyar al albafiil abasteciéndolo de ladrillos, baldosas,
morteros, etc. - Cargar y descargar materiales. - Preparar, limpiar y mantener la
zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Curso de prevencion laboral en albafileria
(minimo 20 horas). - Permiso de conducir. - Se valorara positivamente disponer de
vehiculo para acceder al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal (3 meses). - Jornada completa. - Horario de trabajo: de 08:00 a
13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas. - Salario segin Convenio Colectivo de la
Construccion.

Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, deberan <b>concertar
cita telefénica con ELISA RUBIERA DIAZ. Teléfono: 636 599 507</b>.

<b>FUNCIONES:</b> Realizacién de labores de inspeccion y control de obras
civiles. <b>Funciones de inspeccion:</b> - Supervision general de materiales
empleados y condiciones de ejecucion de las obras. - Inspecciones visuales de
elementos. <b>Funciones de control y seguimiento:</b> - Coordinacién con la
empresa adjudicataria para el desarrollo del control de la obra. - Andlisis de
documentos técnicos (proyecto, planos, etc.) - Control dimensional de elementos. -
Control ambiental de las incidencias en la ejecucion de la obra. - Seguimiento del
grado de cumplimiento y evolucién del control de calidad a desarrollar por la
empresa constructora. <b>Funciones administrativas y de gabinete:</b> - Las
relacionadas en las bases. <b>REQUISITOS:</b> Las personas solicitantes
deberan acreditar, en el plazo de solicitud, que retinen todos y cada uno de los
siguientes requisitos especificos de la plaza: - Titulacion académica de <b>Ingeniero
Técnico</b>, grado de ingenieria o ingeniero superior de titulaciones relacionadas
con la construccion de <b>obra civil</b>. - Permiso de conduccién tipo B en vigor. -
<b>Experiencia laboral</b> en funciones de seguimiento, control o inspeccién de
obras civiles de al menos <b>2 afios</b>. (A tal respecto, se entiende por funciones
de este tipo aquellas en contacto con la ejecucién de obras, véase: director de obra,
jefe de obra, jefe de produccién o técnico de control de ejecucién; solamente se
tendrén en cuenta los afios de experiencia en obra civil, no en edificacion). -
Conocimiento de herramientas informaticas tipicas del ambito de ingenieria 'y
construccion: <b>como minimo</b> Autocad, Excel, Word, y Presto. - Y otros
<b>requisitos valorables</b> relacionados en las bases. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido a jornada completa. - Nivel: Il - Categoria: Titulado/a Medio
Universitario. - Convenio de aplicacion: Oficinas y Despachos del Principado de
Asturias. - Periodo de prueba: Segun convenio. - Sueldo bruto anual: 26.131,03
euros.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar las solicitudes
junto con el resto de la documentacion relacionada en el <b>punto 7 de las
bases</b> (Solicitudes de participacion y documentacion a presentar), por correo
electronico, a la siguiente direccion: , mailto:empleo@serpasa.es indicando en el
"Asunto”: "INGENIERO TECNICO DE OBRA CIVIL_INDEFINIDO". Para la
tramitacion de las solicitudes se estara a lo dispuesto en el apartado 3 de las
Normas generales de seleccion de personal publicadas en www.serpasa.es <a href=
"https://acortar.link/AIMpmEM" target="blank><b>Haz click aqui para ver las bases
</b>

Empresa de construccién busca personal para realizar trabajos por toda Asturias.
<b>FUNCIONES:</b> - Realizar trabajos de obra nueva, rehabilitaciones y
reformas. - Interpretacién de planos y replanteo de obras. - Tabiqueria, enfoscados,
solados y alicatados. - Polivalencia en todo tipo de trabajos de albaiiileria.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en puesto similar. - Carnet de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal. - Jornada completa. - Salario y demas
condiciones segun el Convenio Colectivo de la Construccién del Principado de
Asturias.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electronico: , mailto:empresas-oegijonl@asturias.org , especificando en el
asunto:<b> "Oferta albafiil/a 7130".</b>
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ENCOFRADOR/A (REF.: 7131)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032024007131
18/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

NUEVA DIFUSION - FONTANERO/A (REF

4694)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024004694
18/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PEON/A DE LA CONSTRUCCION (REF.
7110)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032024007110

18/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

OPERARIO DE INSPECCION Y
REHABILITACION (REF. 7140)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007140
18/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

3 PEON/A DE OBRAS PUBLICAS-PLAN
LOCAL DE EMPLEO/ITINERARIOS
INTEGRADOS DE ACTIVACION EN EL
AMBITO LOCAL-AYTO. DE ONIS (REF.
6971)

Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032024006971

21/10/2024

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

Empresa de construccién busca personal para realizar trabajos por toda Asturias.
<b>FUNCIONES:</b> - Organizar y preparar los equipos, herramientas y
materiales. - Realizar y desmontar encofrados para piezas de hormigén. - Utilizar
correctamente los equipos de proteccion personal, asi como las protecciones
colectivas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en puesto similar. - Carnet
de conducir. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal. - Jornada completa. -
Salario y demas condiciones segun el Convenio Colectivo de la Construccién del
Principado de Asturias.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electronico: , mailto:empresas-oegijonl@asturias.org , especificando en el asunto:
<b>"Oferta encofrador/a 7131".</b>

<b>FUNCIONES:</b> Instalacién generald inerior de fontaneria en edificios. redes
de saneamiento de aguas pluviales y fecales, Instalacion de redes de gas, calderas
y radiadores. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia acreditable como oficial de 12,22 o
Especialista en instalaciones de fontaneria y/o calefacciéon. Formacién en
prevencion de riesgos laborales de construccion nivel basico y especifico de
fontaneria. Permiso de conducir B <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a
jornada completa en horario de lunes a jueves jornada partida y viernes hasta las
14:00. Salario y demas condiciones laborales segiin Convenio del Metal del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta ue retinan los requisitos pueden remitir su
CV a <a href= "mailto:personallangreo@gmail.com">
<b>personallangreo@gmail.com</b></a>

<b>El trabajo se desarrollara <u>en el occidente</u> de Asturias.</b>
<b>FUNCIONES:</b> Apoyo al albafiil abasteciendo de ladrillos, baldosas,
morteros, etc. Carga y descarga de materiales. Colaborar en el montaje de
andamios. Preparacion, limpieza y mantenimiento de la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable de al menos 1 afios en la
ocupacion. Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo para acceder al puesto
de trabajo. <b>SE VALORARA:</b> Estar en posesion de la tarjeta profesional de la
construccion (TPC). <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. Horario de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. Salario y demas
condiciones laborales segun Convenio Colectivo de la Construccién y Obras
Publicas del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a
href="mailto:recurhumancurric@gmail.com?subject=Pe6n/a."><b>recurhumancurric@gmail.com
</b></a> Indicar en el asunto del email: pedn/a.

<b>FUNCIONES:</b> Llevar a cabo funciones de inspeccion de tuberias, camaras y
bajantes de edificios. Rehabilitacion de bajantes. Manejo de maquinaria (robot) para
la realizacion de las inspecciones. <b>REQUISITOS: </b> Permiso de conducir By
disponibilidad de vehiculo para llegar al centro de trabajo. Conocimientos de
estructura de edificios y de tuberias y fontaneria. <b>SE VALORARA:</b>
Formacion profesional de la familia de edificacion y obra civil.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario de mafiana
y tarde. Salario y demas condiciones laborales segun convenio colectivo de
empresa.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a
href="mailto:asturiasnuevadelegacion@gmail.com?subject=Operario%20de%20inspeccién%20y9Y
asturiasnuevadelegacion@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
operario de inspeccion y rehabilitacion.

<b>REQUISITOS::</b> - NO SE REQUIERE TITULACION. - PERTENCER A
ALGUNO DE LOS SIGUIENTES COLECTIVOS: o PARADOS DE LARGA
DURACION, SE ENTIENDE POR PARADOS DE LARGA DURACION NO HABER
TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES ANTERIORES A LA FECHA
DE PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA <b>26/06/2024</b>. - PERSONAS EN
SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL, SEGUN EL ARTICULO 2 DE LA LEY
44/2007, DE 13 DE DICIEMBRE. - ADEMAS, EN EL MOMENTO DE FORMALIZAR
EL CONTRATO DEBERAN: ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO <b> NO OCUPADO/A</b> EN EL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DEL
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Oficina;: CANGAS DE ONIS

1 OFICIAL/A OBRAS PUBLICAS-PLAN
LOCAL DE EMPLEO/ITINERARIOS
INTEGRADOS DE ACTIVACION EN EL
AMBITO LOCAL-AYTO. DE PONGA
(REF. 7122)

Ponga (ASTURIAS)

Oferta: 032024007122

21/10/2024

Oficina: CANGAS DE ONIS

PEON/A DE OBRAS PUBLICAS-PLAN
LOCAL DE EMPLEO/ITINERARIOS
INTEGR.DE ACTIVACION EN EL AMBITO
LOCAL-AYTO. DE PONGA (REF. 7123)

PP.AA. Y NO SER PERCEPTOR DE PRESTACION POR DESEMPLEO A NIVEL
CONTRIBUTIVO A FECHA <b>26/06/2024</b>. FORMALIZAR EL COMPROMISO
DE SEGUIR EL ITINERARIO PERSONALIZADO DE INSERCION. -
EXCLUSIONES: NO PODRAN PARTICIPAR LAS PERSONAS QUE HAYAN
TENIDO UNA RELACION LABORAL CON EL AYTO. DE ONIS O SU SECTOR
PUBLICO, DE UNA DURACION SUPERIOR A 122 DIAS, EN LAS
CONVOCATORIAS DE PLANES DE EMPLEO DE 2022 © CONVOCATORIA 2023,
EN LA LINEA DE PLANES DE EMPLEO EN EL MARCO DE INTINERARIOS
INTEGRALES DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL. <b>FUNCIONES::</b> -
MEZCLAR, VERTER Y EXTENDER MATERIALES (HORMIGON, ASFALTO, ETC).
- USO DE MATERIALES DE CONSTRUCCION, MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS.
- MANTENIMIENTO DEL VIARIO PUBLICO Y EDIFICIOS MUNICIPALES. ETC.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO DE INTERES SOCIAL. -
<p>2 PUESTOS DURANTE 1 ANO (NO PRORROGABLE), 1 PUESTO DURANTE
9 MESES Y 20 DIAS (NO PRORROGABLE).</b> - JORNADA COMPLETA. -
HORARIO DE 35:00 HORAS SEMANALES. - HORARIO LABORAL: DE 8:00 H A
15:00 H. - SALARIO: 1.323 EUROS BRUTOS MENSUALES. - INCORPORACION:
<b>15/12/2024</b>.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN
LAS BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA, DEBERAN PRESENTAR
UNA SOLICITUD QUE SE FACILITARA EN EL PROPIO AYTO. O EN LA PAGINA
WEB DEL MISMO, EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYTO. DE ONIS,
<b>ENTRE LOS DIAS 21 DE OCTUBRE DE 2024 Y EL 04 DE NOVIEMBRE DE
2024, AMBOS INCLUSIVE</b>. CONSULTAR LAS BASES EN LA SIGUIENTE
DIRECCION: WWW.CONCEJODEONIS.COM/TABLON-DE-ANUNCIOS

<b> REQUISITOS:</b> ESTAR EN POSESION DEL TiTULO OFICIAL DE
ALBANILERIA. TENER UNA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. PERTENCER A
ALGUNO DE LOS SIGUIENTES COLECTIVOS: PARADOS DE LARGA
DURACION. SE ENTIENDE POR PARADOS DE LARGA DURACION NO HABER
TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES ANTERIORES A LA FECHA
DE PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA. PERSONAS EN SITUACION DE
EXCLUSION SOCIAL, SEGUN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 44/2007, DE 13 DE
DICIEMBRE. ADEMAS, EN EL MOMENTO DE FORMALIZAR EL CONTRATO
DEBERAN: ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE EMPLEO <b>NO
OCUPADO/A</b> EN EL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DEL PP.AA. NO SER
PERCEPTOR/A DE PRESTACION POR DESEMPLEO A NIVEL CONTRIBUTIVO
EN EL MOMENTO DE LA PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA. FORMALIZAR
EL COMPROMISO DE SEGUIR EL ITINERARIO PERSONALIZADO DE
INSERCION. SE PRIORIZARA LOS SIGUIENTES SECTORES DE POBLACION:
MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO. PARADO DE LARGA
DURACION Y MAYOR DE 45 ANOS, AL INICIO DEL CONTRATO LABORAL.
EXCLUSIONES: NO PODRAN PARTICIPAR LAS PERSONAS QUE HAYAN
TENIDO UNA RELACION LABORAL CON EL AYTO. DE PONGA O SU SECTOR
PUBLICO, DE UNA DURACION SUPERIOR A 122 DIAS; EN LAS
CONVOCATORIAS DE PLANES DE EMPLEO DE 2022 O CONVOCATORIA 2023
EN LA LINEA DE PLANES DE EMPLEO EN EL MARCO DE INTINERARIOS
INTEGRALES DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL. <b> FUNCIONES:</b>
OBRAS DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO EN DISTINTOS
EQUIPAMIENTOS MUNICIPALES. <b> CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL, TRABAJOS DE INTERES SOCIAL. DURACION DEL
CONTRATO DE 1 ANO, NO PRORROGABLE. JORNADA LABORAL DE 35
HORAS SEMANALES. HORARIO LABORAL: DE 8:00 H A 15:00 H. SALARIO:
1.323 EUROS BRUTOS MENSUALES. INCORPORACION: <b> EL
20/11/2024</b>.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN
LAS BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA, DEBERAN PRESENTAR
UNA SOLICITUD QUE SE FACILITARA EN EL PROPIO AYTO. O EN LA PAGINA
WEB DEL MISMO, EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYTO. DE PONGA, <b>DEL
21 DE OCTUBRE DE 2023 AL 04 DE NOVIEMBRE DE 2024, AMBOS INCLUSIVE
</b>, EN HORARIO DE 9:00 H A 14:00 H. CONSULTAR LAS BASES EN LA
SIGUIENTE DIRECCION: WWW.PONGA.ES

<b>REQUISITOS: </b> - PERTENCER A ALGUNO DE LOS SIGUIENTES
COLECTIVOS: ESTAR EN POSESION DEL GRADUADO ESCOLAR. PARADOS
DE LARGA DURACION. SE ENTIENDE POR PARADOS DE LARGA DURACION
NO HABER TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES ANTERIORES A
LA FECHA DE PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA. PERSONAS EN
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Ponga (ASTURIAS)
Oferta: 032024007123
21/10/2024

Oficina: CANGAS DE ONIS

PEON/A DE OBRAS PUBLICAS-PLAN
LOCAL DE EMPLEO/ITINERARIOS
INTEGRADOS DE ACTIVACION EN EL
AMBITO LOCAL-AYTO. DE PONGA
(REF. 7125)

Ponga ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007125

21/10/2024

Oficina: CANGAS DE ONIS

FONTANERO/A (REF.: 7167)

SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL, SEGUN EL ARTICULO 2 DE LA LEY
44/2007, DE 13 DE DICIEMBRE. - ADEMAS, EN EL MOMENTO DE FORMALIZAR
EL CONTRATO DEBERAN: ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO <b>NO OCUPADO/A </b> EN EL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DEL
PP.AA. NO SER PERCEPTOR/A DE PRESTACION POR DESEMPLEO A NIVEL
CONTRIBUTIVO A FECHA EN EL MOMENTO DE LA PUBLICACION DE LA
CONVOCATORIA. FORMALIZAR EL COMPROMISO DE SEGUIR EL ITINERARIO
PERSONALIZADO DE INSERCION. - EXCLUSIONES: NO PODRAN PARTICIPAR
LAS PERSONAS QUE HAYAN TENIDO UNA RELACION LABORAL CON EL
AYTO. DE PONGA O SU SECTOR PUBLICO, DE UNA DURACION SUPERIOR A
122 DIAS; EN LAS CONVOCATORIAS DE PLANES DE EMPLEO DE 2022 O
CONVOCATORIA 2023 EN LA LINEA DE PLANES DE EMPLEO EN EL MARCO
DE INTINERARIOS INTEGRALES DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL. SE
PRIORIZARA LOS SIGUIENTES SECTORES DE POBLACION: o MUJERES
VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO. 0 PARADO DE LARGA DURACION Y
MAYOR DE 45 ANOS, AL INICIO DEL CONTRATO LABORAL.
<b>FUNCIONES:</b> - TRABAJOS DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO EN
DISTINTOS EQUIPAMIENTOS DE TITULARIDAD MUNICIPAL.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL, INTERES SOCIAL.
- DURACION DEL CONTRATO: <b>1 ANO</b> (NO PRORROGABLE). -
JORNADA LABORAL DE 35 HORAS SEMANALES. - HORARIO LABORAL: DE
8:00 H A 15:00 H. - SALARIO: 1.323 EUROS BRUTOS MENSUALES. -
INCORPORACION: <b>20/11/2024</b>.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN
LAS BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA, DEBERAN PRESENTAR
UNA SOLICITUD QUE SE FACILITARA EN EL PROPIO AYTO. O EN LA PAGINA
WEB DEL MISMO, EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYTO. DE PONGA, DESDE
<b> EL DIA 21 DE OCTUBRE DE 2024 AL 04 DE NOVIEMBRE DE 2024, AMBOS
INCLUSIVE </b>, EN HORARIO DE 9:00 H A 14:00 H. CONSULTAR LAS BASES
EN LA SIGUIENTE DIRECCION: WWW.PONGA.ES

<b>REQUISITOS: </b> - PERTENCER A ALGUNO DE LOS SIGUIENTES
COLECTIVOS: ESTAR EN POSESION DEL GRADUADO ESCOLAR. PARADOS
DE LARGA DURACION. SE ENTIENDE POR PARADOS DE LARGA DURACION
NO HABER TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES ANTERIORES A
LA FECHA DE PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA. PERSONAS EN
SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL, SEGUN EL ARTICULO 2 DE LA LEY
44/2007, DE 13 DE DICIEMBRE. - ADEMAS, EN EL MOMENTO DE FORMALIZAR
EL CONTRATO DEBERAN: ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO <b>NO OCUPADO/A </b> EN EL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DEL
PP.AA. NO SER PERCEPTOR/A DE PRESTACION POR DESEMPLEO A NIVEL
CONTRIBUTIVO A FECHA EN EL MOMENTO DE LA PUBLICACION DE LA
CONVOCATORIA. FORMALIZAR EL COMPROMISO DE SEGUIR EL ITINERARIO
PERSONALIZADO DE INSERCION. - EXCLUSIONES: NO PODRAN PARTICIPAR
LAS PERSONAS QUE HAYAN TENIDO UNA RELACION LABORAL CON EL
AYTO. DE PONGA O SU SECTOR PUBLICO, DE UNA DURACION SUPERIOR A
122 DIAS; EN LAS CONVOCATORIAS DE PLANES DE EMPLEO DE 2022 O
CONVOCATORIA 2023 EN LA LINEA DE PLANES DE EMPLEO EN EL MARCO
DE INTINERARIOS INTEGRALES DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL. SE
PRIORIZARA LOS SIGUIENTES SECTORES DE POBLACION: 0 MUJERES
VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO. 0 PARADO DE LARGA DURACION Y
MAYOR DE 45 ANOS, AL INICIO DEL CONTRATO LABORAL.
<b>FUNCIONES:</b> - TRABAJOS DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO EN
DISTINTOS EQUIPAMIENTOS DE TITULARIDAD MUNICIPAL.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL, INTERES SOCIAL.
- DURACION DEL CONTRATO: <b>6 MESES</b> (NO PRORROGABLE). -
JORNADA LABORAL DE 35 HORAS SEMANALES. - HORARIO LABORAL: DE
8:00 H A 15:00 H. - SALARIO: 1.323 EUROS BRUTOS MENSUALES. -
INCORPORACION: <b>20/11/2024</b>.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN
LAS BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA, DEBERAN PRESENTAR
UNA SOLICITUD QUE SE FACILITARA EN EL PROPIO AYTO. O EN LA PAGINA
WEB DEL MISMO, EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYTO. DE PONGA, DESDE
<b> EL DIA 21 DE OCTUBRE DE 2024 AL 04 DE NOVIEMBRE DE 2024, AMBOS
INCLUSIVE </b>, EN HORARIO DE 9:00 H A 14:00 H. CONSULTAR LAS BASES
EN LA SIGUIENTE DIRECCION: WWW.PONGA.ES

<b>FUNCIONES</b> - Realizar trabajos de instalacion, reparacion y mantenimiento
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Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032024007167
21/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

2 PEONES/AS DE OBRAS PUBLICAS -
PLAN DE EMPLEO-ITINERARIO
INTEGRADOS DE ACTIVACION -
AYTO.DE PILOKNA (REF. 7107)

Pilofia (ASTURIAS)

Oferta: 032024007107

21/10/2024 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

PEON DE LA CONSTRUCCION
(REF.7185)

Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta; 032024007185
21/10/2024

Oficina; LLANES

NUEVA DIFUSION - FONTANERO/A -
OFICIAL DE 22 (REF. 6438)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006438

21/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

de fontaneria en interiores, viviendas y comunidades de vecinos. - Examinar y
probar sistemas y tuberias instalados, utilizando medidores de presion, analizadores
hidrostaticos, simple observacion u otros métodos. - Determinacion y preparacion
del material, herramientas, maquinas, Utiles y equipos de trabajo necesarios.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos 1 afios como fontanero -
Titulacion de Formacién Profesional. - Carnet de conducir, clase B. - Categoria
profesional: Oficial de Tercera, Segunda o Primera. <b>CONDICIONES</b> -
Contrato temporal de sustitucién por I.T., con posibilidad de incorporarse a la
plantilla de la empresa. - Incorporacion inmediata. - Jornada completa, con horario
partido. - Salario segun convenio del Metal.

Si cumple los requisitos y esté interesado/a envie su <b><i>curriculum</i></b> a: ,
mailto: decoraobras@gmail.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Carga y descarga de materiales. - Realizacion de tareas
de limpieza y ordenacion de la obra y hormigonado de caminos. - Mantenimiento y
reparaciéon de elementos municipales y otras funciones relacionadas con el puesto y
las necesidades del servicio. <b>*** REQUISITOS ESPECIFICOS:</b> <u>A fecha
26 de junio de 2024:</u> - Pertenecer a uno de los siguientes colectivos: * Parados
de larga duracion (personas que en los doce meses inmediatamente anteriores no
hayan trabajado o participado en un programa de formacion que conlleve una
relacion laboral de mas de 93 dias). * Personas en situacion de exclusion social
incluidas en el art.2 de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre. - No ser perceptores de
prestacién por desempleo de nivel contributivo. <u>A fecha de inicio del
contrato:</u> - Estar inscritas como demandantes de empleo no ocupadas en el
Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - Formalizar el compromiso
de seguir el itinerario personalizado de insercion. <b>*** EXCLUSIONES:</b> -
Quedaran excluidas aquellas personas que hubieran tenido una relacién laboral con
el Ayuntamiento de Pilofia de una duracion superior a 122 dias, formalizada al
amparo de las subvenciones de los Planes de Empleo en las convocatorias de 2022
0 2023. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral para la mejora
de la ocupabilidad y la insercion laboral de un afio de duracion. - Jornada completa.
- Horario: de 8 a 15 h. - Salario: 1.325 euros brutos mensuales. - Fecha de
incorporacion: 25 de noviembre de 2024.

Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentacion indicada en
las bases de la convocatoria en el <b>Registro General del Ayuntamiento de
Pilofia</b> en horario de <b>9 a 14 h. o por cualquiera de los otros medios
indicados en las bases.</b> Plazo de presentacion: <b>del 21 al 31 de octubre de
2024 (ambos inclusive)</b>. Para consultar las bases de la convocatoria y
descargar la solicitud ,
https://www.ayto-pilona.es/noticia/-/asset_publisher/e90bc5f26ece/content/plan-local-de-empleo-:
target= "blank

<b>FUNCIONES:</b> - Peén de albafiileria para realizar montaje de tejados y
cubiertas - Cargar y transportar materiales - Ayudar a los/as oficiales/as a preparar y
mantener los tajos: Cortar materiales, demoler, rozar y rellenar, perforar, etc.
<b>REQUISITOS:</b> - Disponibilidad de coche propio para desplazarse al lugar de
trabajo - Experiencia en el sector de la construccion - Preferiblemente estar en
disposicion de titulacion de riesgos laborales (6,8,20 o 60 horas) - Preferiblemente
residencia en la zona <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal: 3 meses. Jornada
de trabajo completa. Horario: de 8 a 17 horas. Salario: segin convenio de la
construccion.

Enviar email a: <b>cubiertasgusgonzalez@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento, instalacion y reparacién de bombas de agua,
grupos de presion y tratamientos de aguas. Realizar el mantenimiento y la vigilancia
de salas de depuracién de gasolineras. Colocacion de tuberias y accesorios.
<b>REQUISITOS: </b> <u>Poseer al menos</u> un ciclo formativo de grado basico
0 medio de la familia profesional de instalacion y mantenimiento o energia y agua
acorde con las tareas a realizar. Movilidad geografica a nivel nacional. Carnet de
conducir y disponibilidad de vehiculo para acceder al puesto de trabajo. <b>SE
VALORARA:</b> Conocimientos de electromecénica y electricidad. Dominio de
maquinaria de movimiento de tierras. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal, sustitucion de baja de larga duracion, con posibilidad de conversién en
indefinido. Jornada completa, en horario partido de 8:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00
horas, de lunes a viernes. Salario y demas condiciones laborales segiin Convenio
colectivo de empresas de ingenieria, oficinas de estudios técnicos, inspeccion,
supervision y control técnico y de calidad.
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1 PUESTO DE
DIRECTOR/A-APAREJADOR/A TALLER
DE EMPLEO "LAS MESTAS" -

AYUNTAMIENTO DE GIJON (REF.: 7205)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007205

22/10/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ALBARIL OFICIAL 12 <I>(EN SITUACION
DE EXCLUSION SOCIAL)</I> (REF. 5338)

Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032024005338
22/10/2024 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

3 PEONES/AS DE OBRAS PUB.PLAN
LOCAL DE EMPLEO/ITINER.
INTEGRADOS DE ACTIVACION EN EL
AMBITO LOCAL-AYTO.AMIEVA (REF.
7146)

Amieva ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007146

23/10/2024

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direcciéon de
correo electrénico: <a

href="mailto:consulnima@consulnima.com?subject=A/A:%20Rubén%20Torrecilla%20-%20Fontal

consulnima@consulnima.com </b></a> Indicar en el asunto del email: A/A - Rubén
Torrecilla - Fontanero/a.

<b>FUNCIONES:</b> Direccion del Taller de Empleo "Las Mestas" promovido por
el Ayuntamiento de Gijon que comprende entre otras: - Direccion, gestion,
planificacion y seguimiento del proyecto, de los recursos humanos y de las
actividades del Taller de Empleo, y cualesquiera otras necesidades para el buen
desarrollo y funcionamiento del proyecto. - Representacion del Taller de Empleo y
de las relaciones con las instituciones implicadas. - Direccién de los servicios
proyectados por el Taller de Empleo. - Gestiéon de compra y acopio de los materiales
necesarios para su ejecucion. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacién Universitaria de
<b>Arquitecto/a Técnico/a, Grado en Ingenieria de la Edificacion o titulacion
equivalente</b>. - Experiencia de <b>2 afios</b> en la direccion de Programas de
Empleo-Formacion (Escuelas Taller, Talleres de Empleo, Joven Ocupate, Activate).
- Permiso de conduccion B, o superior -Técnico Superior en Prevencion de Riesgos
Laborales, especialidad seguridad. - Capacidad de organizacion y direccion de
recursos humanos. Capacidad para tomar decisiones. - Experiencia en la
coordinacién y seguimiento de obras y servicios en el &mbito de la formacion
ocupacional y en la gestion de compra de materiales. - Trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES:</b> - Nombramiento de funcionario/a interino/a A2 con el
Ayuntamiento de Gijon para el desarrollo del proyecto. - Jornada completa de 35
horas semanales.

Para participar en el proceso de preseleccion de candidatos para este puesto siga
los siguientes pasos: 1.- Rellenar la solicitud de inscripcion (<a href=
"https://forms.office.com/e/uHK50Xgaj3" target="blank'><b>DESCARGAR
AQUi</b></a>). 2.- A continuacion, enviar <b>el curriculum vitae y la
documentacion (titulacion, informe de vida laboral actualizado, contratos,
certificaciones de empresa que reflejen el puesto desempefiado...) que acredite los
requisitos de esta Oferta</b> a la direccién de correo electrénico: ,
mailto:areaempresas.oegijon2@asturias.org, indicando en el ASUNTO:
DIRECTOR/A TALLER EMPLEO DEL AYTO. DE GIJON "LAS MESTAS" (REF.:
7205) <b>PLAZO FIN DE PRESENTACION DE DOCUMENTACION: EL DIA 24 DE
OCTUBRE DE 2024 A LAS 23:59 HORAS</b>.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Ejecutar trabajos de albafiileria en rehabilitacion de
edificios. - Solados, alicatados, tabiqueria y enfoscados. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Personas desempleadas en situacion de exclusion social. - Experiencia necesaria
para ejecutar los trabajos de rehabilitacion de edificios. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario: 8:00
a 13:00 y 14:00 a 17:00 - Salario segiin convenio colectivo de la contruccion de
Asturias.

Las personas interesadas deben <b>enviar CV</b> a la siguiente direccion de
correo electronico: , mailto:info@boprisa.com indicando en el asunto <i>"albafiil
oferta empleo obra prau llamargon nava"</i>

<b>REQUISITOS:</b> - NO SE REQUIERE TITULACION. - SE BAREMARA
ESTAR EN POSESION DEL CARNET DE CONDUCIR B. - PERTENCER A
ALGUNO DE LOS SIGUIENTES COLECTIVOS: o PARADOS DE LARGA
DURACION, (SE ENTIENDE POR PARADOS DE LARGA DURACION NO HABER
TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES ANTERIORES A LA FECHA
DE PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA . 0 SE PRIORIZARA A LAS MUJERES
VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO. - PERSONAS EN SITUACION DE
EXCLUSION SOCIAL, SEGUN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 44/2007, DE 13 DE
DICIEMBRE. - ADEMAS, EN EL MOMENTO DE FORMALIZAR EL CONTRATO
DEBERAN: ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE EMPLEO <b> NO
OCUPADO/A::</b> EN EL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DEL PP.AA. Y NO
SER PERCEPTOR/A DE PRESTACION POR DESEMPLEO A NIVEL
CONTRIBUTIVO EN EL MOMENTO DE LA PUBLICACION DE LA
CONVOCATORIA. FORMALIZAR EL COMPROMISO DE SEGUIR EL ITINERARIO
PERSONALIZADO DE INSERCION. - EXCLUSIONES: NO PODRAN PARTICIPAR
LAS PERSONAS QUE HAYAN TENIDO UNA RELACION LABORAL CON EL
AYTO. DE AMIEVA O SU SECTOR PUBLICO, DE UNA DURACION SUPERIOR A
122 DIAS; EN LAS CONVOCATORIAS DE PLANES DE EMPLEO DE 2022 O
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8 ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS
TALLER DE EMPLEO "OPERACIONES
AUX.DE ALBANILERIA FABRICAS Y
CUBIERTAS"- AYTO. DE CABRANES
(REF.7197)

Cabranes ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007197

23/10/2024

Oficina; INFIESTO-PILONA

CONVOCATORIA 2023, EN LA LINEA DE PLANES DE EMPLEO EN EL MARCO
DE INTINERARIOS INTEGRALES DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL.
<b>FUNCIONES:</b> LAS RELACIONADAS EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL
TRABAJOS DE INTERES SOCIAL. - <b>DURACION DE LOS CONTRATOS: 2
CONTRATOS LABORALES POR 1 ANO, NO PRORROGABLE; 1 CONTRATO
LABORAL DURACION APROXIMADAMENTE 8 MESES</b>. - JORNADA
LABORAL DE 35:00 HORAS SEMANALES. - HORARIO LABORAL DE: 8:00 H A
15:00 H, DE LUNES A VIERNES. - SALARIO: 1.134 EUROS BRUTOS
MENSUALES. (14 PAGAS), MAS 12 DIAS DE INDEMNIZACION FIN DE
CONTRATO. - INCORPORACION: <b> EL 03/12/2024</b>.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN
LAS BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA, DEBERAN PRESENTAR
UNA SOLICITUD QUE SE FACILITARA EN EL PROPIO AYTO. O EN LA PAGINA
WEB DEL MISMO, EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYTO. DE AMIEVA,
<b>DEL 23 DE OCTUBRE DE 2024 AL 06 DE NOVIEMBRE DE 2024, AMBOS
INCLUSIVE</b>, EN HORARIO DE 9:00 H A 14:00 H. CONSULTAR LAS BASES
EN LA SIGUIENTE DIRECCION: www.amieva.es

<b>*** FUNCIONES:</b> - Participar como alumnos/as-trabajadores/as en el
proyecto del taller de empleo "Recuperacién de fuentes y elementos patrimoniales".
<b>*** REQUISITOS:</b> - Tener treinta 0 mas afios. - Estar en situacion de
desempleo, inscrito/a como demandante de empleo en el Servicio Publico de
Empleo del Principado de Asturias, que carezca de ocupacion remunerada y estén
disponibles para el empleo. - Cumplir los requisitos establecidos en la normativa de
aplicacion para formalizar un contato de formacion en alternancia. - Quedaran
excluidas las personas que hayan obtenido con anterioridad el certificado de
profesionalidad de "Operaciones auxiliares de albaiiileria de fabricas y cubiertas”
(EOCB0208). - No seréan colectivo prioritario quienes hayan participado
anteriormente en programas de formacién en alternancia con el empleo o
programas de empleo-formacion. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato para la formacion en alternancia, de un afio de duracion. - Jornada
completa. - Horario: de 8 a 15'30 h. - Salario: 1.134 euros brutos mensuales. -
Incorporacion: 1 de diciembre de 2024.

Las personas que deseen participar en el proceso deben presentarse en la oficina
de empleo de Infiesto (con cita previa) en horario de 9 a 14 h. o enviar solicitud de
participacion al correo electrénico: oeinfies@asturias.org El plazo de presentacion
de solicitudes finaliza <b>el 29 de octubre de 2024 a las 14 h.</b> Para descargar la
solicitud de participacion ,
https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/documentacion”
target= "blank
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

TORNERO/A (REF.: 6520)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032024006520
24/09/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PINTOR/A INDUSTRIAL (REF: 6736)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032024006736

03/10/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CARPINTERO/A METALICO (REF. 6783)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024006783

04/10/2024

Oficina: GIJON - MONTEVIL

OPERARIO/A PRODUCCION SECTOR
METAL (REF.: 6779)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032024006779

04/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

4 TUBEROS/AS (REF.: 6795)
Coafia (ASTURIAS)

Oferta: 032024006795
07/10/2024

Oficina; NAVIA

CARPINTERO/A METALICO OFICIAL 12
(REF.:6869)
Gijon (ASTURIAS)

<b>FUNCIONES:</b> Programacién de centros de mecanizado. Manejo de torno y

fresadora. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en centros de

mecanizado. F.P. Mecanizado, Mecatronica, Programacién mecanica o similar.

Permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal.

Jornada completa en turnos de mafiana, tarde y noche. Salario segun convenio del

metal.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM"><B>LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.CONMN

<b>FUNCIONES</b> : -Pintura de estructuras metdlicas. -Tratamiento y reparacion
de superficies pintadas. -Eliminacion de defectos en dichas superficies.
<b>REQUISITOS</b> : -Experiencia previa realizando funciones de pintor industrial
o similares en empresas del sector del metal o navieras . -Dominio de maquinaria
técnica. -Carnet de puente grda. <b>CONDICIONES</b> : -Contrato laboral
temporal de 6 meses ETT + posibilidad de incorporacion a plantilla, -Jornada
completa. Horario en turnos rotativos de mafana y tarde de lunes a viernes. -Salario
segun convenio del metal.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberan enviar su C.V. a :
diego.torrecilla@gruponoas.es. Indicando en el asunto del correo puesto de
PINTOR/A INDUSTRIAL

<b>FUNCIONES</b> * Fabricacion, montaje y colocacion de estructuras de
aluminio. * Montaje de fachadas en chapa. * Soldadura semiautomatica y manejo de
maquinaria de taller. <b>REQUISITOS</b> * Certificado en vigor de trabajos en
altura. * Experiencia de, al menos, 2 afios en puesto similar. * Permiso de conducir
B. * Disponibilidad para viajar (zona norte). <b>CONIDICIONES</b> Contrato
laboral indefinido. Jornada completa, de lunes a viernes. Salario segun convenio del
metal.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan requisitos, deberan enviar
C.V. a;, mailto:blas.caballero@eurofirms.com.

<b>FUNCIONES:</b> Colgar y descolgar el material de perchas. Repasar material.

Carga y descarga de mercancia. Preparacion y empaquetado de pedidos. Uso de

herramientas manuales. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa en el sector del

metal. Imprescindible carnet de carretilla y puente-grda. Permiso de conducir y

vehiculo propio para acceder al puesto de trabajo. Disponibilidad de trabajo a

turnos. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral temporal a través de

ETT. Jornada completa en turnos rotativos de mafiana, tarde y noche. Salario segun

convenio del metal.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GNM

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en el puesto. * Carné de conducir B *
Conocimientos en prefabricacion y montaje de tuberias. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
produccion. * Jornada de trabajo completa.. * Salario segin convenio del Metal del
Principado de Asturias (minimo); negociable con la empresa en funcion de las
habilidades y experiencia del candidato/a. <b>TAREAS:</b> * Prefabricacién y
montaje de tuberias con sus correspondientes accesorios en aceros al carbono de
insoxidable. * Interpretar y realizar planos y croquis de estructuras metéalicas
mediante técnicas de trazado, desarrollo y corte. * Cortar chapas, perfiles y tubos, y
soldar elementos de chapa, perfiles y tubos teniendo en cuenta los planos
previamente interpretados.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <b>, mailto:cv@espal.eu</b> <b>indicar en el
asunto, el puesto demandado.</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje y fabricacién de estructuras metalicas ligeras. -
Interpretacion de planos. - Uso de herramienta manual y de maquinaria de taller.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en las funciones mencionadas. - Se valoraran
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Oferta: 032024006869
08/10/2024
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

BISELADOR/A CON PIROTOMO
MANUAL (REF: 6882)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006882
09/10/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

OPERARIO/A DE PUENTE GRUA (REF:
6888)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032024006888

09/10/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TORNERO/A (6590)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024006590

09/10/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CALDERERO/A (REF. 6607)
Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006607

10/10/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

MAQUINISTA DE MECANIZADO
(REF:7009)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032024007009
15/10/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

SOLDADOR/A EN TIG (REF. 7005)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007005

15/10/2024

Oficina: GIJON - MONTEVIL

conocimientos de soldadura. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa, de lunes a viernes, en horario de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00
horas. - Salario segtin convenio colectivo del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a: , mailto:gijon@temporing.es

<b>Tareas:</b> Realizar el biselado con pirotomo manual. Manejar la radial. Usar el
soplete.- <b>Perfil</b> Experiencia demostrable en el manejo de pirotomo, o en su
defecto maquinaria afin como oxicortadora. Vehiculo propio para llegar al puesto de
trabajo. Se valorara formacion complementaria como carnet de puente gria, de
carretilla elevadora, TPM... <b>Contrato:</b> Temporal. Posibilidad de
incorporacion a plantilla fija posteriormente. Jornada completa. Horario de trabajo a
turnos de mafiana (de 06:00 a 14:00 h.), o de tarde ( de 14:00 a 22:00 h.). De lunes
a viernes. Salario segun el Convenio del Metal.

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum vitae a:
diego.torrecilla@gruponoas.es ( Indicar en el asunto del correo el puesto al que
opta).-

<b>Tareas:</b> Manejar el puente graa, mover piezas de gran tamafio con el
mismo, transportar las cargas, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable de al
menos 4 afios como operador de puente gria. Carnés de carretilla elevadora 'y de
puente grda en vigor. Carnet de conducir y vehiculo propio para acceder al puesto
de trabajo.- <b>Contrato:</b> Temporal por seis meses de duracién a través de la
ETT. Posible incorporacion a la plantilla de la empresa usuaria posteriormente.
Jornada completa. Horario de trabajo con turnos rotativos de mafiana y tarde. De
lunes a viernes. Salario en funcion del Convenio del Metal de Asturias.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
marta.pichel@gruponoas.es

<b>FUNCIONES:</b> - Programacion y manejo de tornos CNC. - Lenguaje
FAGOR. - Interpretacion de planos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el
puesto. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo
completa. Horario de 07:00 a 14:45 h. - Salario: 24000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su C.V. a: ,
mailto:JUANMANUEL@TALLERESLARREA.COM

<b>FUNCIONES:</b> - Ejecutar trabajos de caldereria semipesada. - Leer planos. -
Manejar plegadora y otras herramientas. - Realizar labores de curvado y
manipulacién de chapa. <b>REQUISITOS: </b> - Experiencia previa como calderero
oficial de 12 en trabajos de caldereria pesada y semipesada. - Posibilidad de
incorporacion inmediata. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato laboral temporal por
circunstancias de la producciéon de 6 meses de duracion con posibilidad de
transformacion a indefinido. - Jornada completa en horario de 8:00 a 16:00. - Salario
segun Convenio de la Industria del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto: diego.torrecilla@gruponoas.es Indicar en el asunto:<i> Calderero/a, oficial de
1a</i>

<b>FUNCIONES</b>: Manejar centros de mecanizado. Manejar maquinas de corte
laser. <b>REQUISITOS</b>: Experiencia previa en centros de mecanizado.
Formacién FP o similar. Poseer permiso de conducir B. Tener canert de carretilla y
puente grda en vigor. <b>CONDICIONES</b>: Contrato laboral temporal. Jornada
completa de Lunes a Viernes con turnos rotativos mafiana/tarde. Salario y demas
condiciones laborales segln el convenio colectivo metal del Principado de Asturias.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su C.V. a la direccién de correo
electrdnico , mailto:lucia.granda@eurofirms.com

<b>FUNCIONES</b> * Soldadura en TIG. * Preparacion de superficies a soldar, uso
de herramienta manual. * Interpretacion de planos. <b>REQUISITOS</b> *
Experiencia previa en las funciones descritas. <o>CONDICIONES</b> Contrato
laboral temporal. Jornada completa, de lunes a viernes, en horario de 8:00 a 16:00
horas. Salario segun convenio del metal de Asturias.
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OPERADOR/A DE GRUA PUENTE (REF.

7007)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032024007007
15/10/2024

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

NUEVA DIFUSION - 2 PUESTOS DE

CALDERERO/A INDUSTRIAL (REF. 5844)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024005844
15/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

NUEVA DIFUSION - 2 PUESTOS DE

SOLDADOR/A CON MAQUINA MIG-MAG

- OFICIAL DE 12 (REF. 6568)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024006568
15/10/2024

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

2 PUESTOS OPERARIO/A SECTOR
METAL/ SOLDADOR/A (REF.: 7035)
Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007035

16/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

NUEVA DIFUSION - SOLDADOR/A
ELECTRODO (REF. 6807)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032024006807

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:gijon@temporing.es.

<b>FUNCIONES:</b> Movimiento de piezas mediante puente grda con electroiman
y carretilla, ademas del uso de herramientas manuales. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia minima de un afio en puesto similar. Obligatorio carné de puente griay
carretilla en vigor. Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal a través de ETT. Incorporacion inmediata. Jornada completa,
turnos, de lunes a viernes de 6 a 14 horas o de 14 a 22 horas. Salario segun
convenio del metal de Asturias, categoria de especialista.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM'><B>
NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: gruista

<b>FUNCIONES:</b> Trabajos de caldereria y soldadura en empresa de caldereria
mecanizada media y pesada. Interpretacion de planos y especificaciones técnicas.
Manejo de maquinaria y puente gria. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia de al
menos 3 afios en la ocupacion. Cursos de: prevencion de riesgos laborales del
metal al dia, puente grla y carretilla elevadora. Permiso de conducir y disponibilidad
de vehiculo para llegar al centro de trabajo. <b>SE VALORARA: </b> Titulacion de
formacion profesional de la rama de fabricacién mecéanica (metal).
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa en turnos
rotativos de mafiana y tarde. Salario segun convenio colectivo para la industria del
metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico:<a
href="mailto:mm.seleccionmetal@gmail.com?subject=Calderero/a%20industrial."><b>
mm.seleccionmetal@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: calderero/a
industrial.

<b>FUNCIONES:</b> Soldar con maquina semiautomatica Mig-Mag. Las
soldaduras seran comprobadas mediante ensayo UT. Manejo de herramientas
manuales, puente griay carretilla elevadora. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia
demostrable de al menos 2 afios en la ocupacién. Curso de PRL del metal. Carné
de puente gria y carretilla elevadora. Permiso de conducir y disponibilidad de
vehiculo para llegar al centro de trabajo. <b>SE VALORARA:</b> Formacion
profesional de la rama fabricacion mecanica. Realizar soldaduras TIG.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de un afio de duracion
aproximadamente. Jornada completa a turnos rotativos de mafiana y tarde. Salario y
demas condiciones laborales segin convenio colectivo para la industria del metal
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a

href="mailto:mm.seleccionmetal@gmail.com?subject=Soldador/a%20Mig%20-%20Mag."><b>

mm.seleccionmetal@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: soldador/a
Mig-Mag.

<b>FUNCIONES:</b> Operarios/as del sector metal y/o soldadores/as de
semiautomatica. Forjar y trabajar el acero y otros metales. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia previa en el sector metal. <oc>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporales. Jornada completa en turnos rotatorios de mafiana, tarde y
noche. Salario de 1.800 euros brutos mensuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:OVIEDO@NORTEMPO.COM™><B>0OVIEDO@NORTEMPO.COM</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Corte de piezas con soplete. Preparacion de las piezas para
su soldadura. Soldar piezas de metal utilizando un arco eléctrico. Interpretacion de
planos. Uso de herramienta manual y maquinaria de taller metal. <b>REQUISITOS:
</b> Experiencia demostrable en la ocupacion de al menos un afio. Permiso de
conducir clase B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por acumulacién de
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16/10/2024
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

SOLDADOR/A POR TIG (REF.: 7080)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024007080

17/10/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ESMERILADOR/A, <B>NUEVA
DIFUSION</B> (REF. 4665)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032024004665
17/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OPERARIO/A DE CENTRO DE
MECANIZADO (REF. 7092)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032024007092
17/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OPERARIO/A PIROTOMO CNC
(REF.6768)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006768

18/10/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

2 PUESTOS DE CALDERERO/A (REF.

7128)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007128

18/10/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

tareas de 5-6 meses de duracion. Jornada completa. Horario de 7:00 a 15:00 horas.
Salario y demas condiciones laborales segun convenio colectivo del metal del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a
href="mailto:gijon@temporing.es?subject=Soldador/a%20-%20electrodo.><b>
gijon@temporing.es </b></a> Indicar en el asunto del email: soldador/a electrodo.

<b>FUNCIONES:</b> - Soldar por TIG. - Usar herramientas y maquinaria de taller. -
Aplicar y supervisar las medidas de seguridad convenientes. <b>REQUISITOS:</b>
- Experiencia previa de <b>al menos 1 afio</b> como soldador/a. - Experiencia
previa soldando con TIG. - Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Jornada completa. - 40 horas semanales con los descansos
establecidos de lunes a domingo. - Salario segun convenio colectivo del sector del
metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumpla los requisitos, debera enviar
su <b>C.V.</b> a la siguiente direccién de correo electronico: ,
mailto:marta.pichel@gruponoas.es

<b>FUNCIONES:</b> -Rebajar, afilar, cortar, pelar, pulir piezas mecanizadas
-Carga de piezas con carretilla y puente gria <b>REQUISITOS:</b> -Carné de
carretilla y puente grua en vigor -Curso de PRL Metal 60h -Se valorara carné de
conducir y vehiculo propio <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal a
través de ETT, un mes prorrogable -Jornada completa -Horario de lunes a viernes
en turnos rotativos de mafiana y tarde -Salario segun convenio del sector metal de
Asturias

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
luciaalvarez@ananda.es><B>luciaalvarez@ananda.es</B> </A> indicando en el
asunto "CV Esmerilador Avilés"<BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Preparar el centro de mecanizado para producir la pieza, de
acuerdo con los datos facilitados por el departamento de produccion. Supervisar las
operaciones de mecanizado. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en mecanizado.
Carné de carretilla y puente gria. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal de un mes a través de ETT, prorrogable. Jornada completa, de lunes a
viernes. Salario de 2000 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES'><B>
SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto:
mecanizado Avilés

<b>FUNCIONES:</b> Manejar: - Pirotomo CNC. - Radial para labores de
esmerilado y biselado. - Soplete. <b>REQUISITOS: </b> - Experiencia previa en
puestos donde se hayan manejado los elementos descritos anteriormente.
<b>CONDICIONES: </b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccion de
4 meses de duracion inicial con posibilidad de prérroga. - Jornada completa en
horario de 8:00 a 16:00. - Salario segin Convenio de la Industria del Metal del
Principado de Asturias.

Personas interesadas enviar CV a: , mailto:diego.torrecilla@gruponoas.es
Asunto:<i>Operario/a de pirotomo CNC</i>

<b>FUNCIONES:</b> - Leer planos. - Manejar plegadora y otras herramientas. -
Realizar labores de curvado y manipulacion de chapa. <b>REQUISITOS: </b> -
Experiencia previa como calderero en trabajos de caldereria pesada y semipesada.
- Posibilidad de incorporacion inmediata. - Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES: </b> - Contrato laboral temporal por circunstancias de la
produccién de 6 meses de duracién con posibilidad de transformacién a indefinido. -
Jornada completa en turnos rotativos de mafiana y tarde. - Salario segin Convenio
de la Industria del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto: diego.torrecilla@gruponoas.es Asunto:<i> Calderero/a</i>
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OPERARIO/A DE TALLER DEL METAL
PARA ZONA CENTRAL DE
ASTURIAS(REF.6337).

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024006337

18/10/2024

Oficina: MIERES

FRESADOR/A OFICIAL DE 12 (REF.6911)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006911

18/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AJUSTADOR/A MONTADOR/A
MECANICO/A (REF.6829)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006829

21/10/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

SOLDADOR/A - MONTADOR/A DE
ESTRUCTURA METALICA (REF.: 7172)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032024007172

21/10/2024

Oficina: LANGREO

2 PINTORES/AS DE ESTRUCTURAS
METALICAS(REF:5215)

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032024005215

21/10/2024

Oficina: MIERES

4 BISELADORES/AS CON PIROTOMO
EN METAL OF.13/22 PARA
AVILES(REF.2930).

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024002930

22/10/2024

Oficina: MIERES

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<B>FUNCIONES:</B> Soldar con maquina semiautomatica. Manejar herramientas
manuales de taller:radial,taladro,prensa,plegadora,cizalla,etc. Utilizar puente grda y
carretilla elevadora. Abastecer a las maquinas de torno-fresa. Interpretar planos.
Montar estructuras metalicas. Pintar con airless. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
demostrable en alguna de las especialidades sefialadas. Valorable TPM. Tener
medio propio de transporte. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de 6
meses. Jornada:completa y a turnos. Sueldo:segun convenio del Sector del Metal.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:lucia.vergara@gruponoas.es<br/>Poner en ASUNTO:"OPERARIOS/AS
TALLER METAL".

<b>FUNCIONES:</b> Trabajos de fresa y torno en empresa de caldereria
mecanizada media y pesada. Manejo de fresa CNC control numérico Heidenhain y
tornos manuales. Interpretacion de planos. Apoyo en tareas de caldereria.
<b>REQUISITOS:</b> FP Mecanizado o similar. PRL metal. Formacién en manejo
puente gria y carretilla elevadora. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al
puesto de trabajo. Experiencia demostrable de al menos 2 afios en puesto similar.
Incorporacion inmediata. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa en horario de 7:00 a 15:00. Convenio laboral del metal Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR CV A <a href= "mailto: MM.SELECCIONMETAL@GMAIL.COM">
<b>MM.SELECCIONMETAL@GMAIL.COM</b> </a> INDICAR EN ASUNTO
"FRESAROR/A"

<b>FUNCIONES:</b> - Desmontar cilindros. - Manejar herramientas manuales. -
Ajustar y montar cilindros hidraulicos. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir
B. - Se valoraré experiencia previa en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario de trabajo: de 08:00 a 13:00 y de
14:00 a 17:00 horas. - Salario: 22000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberan enviar CV
a: , mailto:OFERTASTRABAJOACTIVAS@GMAIL.COM

<b>Funciones:</b> - Trazar en las piezas de metal las sefiales que han de servir de
guia para cortarlas, taladrarlas y darles forma. - Montar los elementos de las
estructuras metalicas de fachadas de edificios. - Realizar trabajos de soldadura.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia en el puesto. - Disponibilidad geogréfica. - Carnet
de conducir clase B. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa en horario partido de lunes a jueves, viernes horario continuo. - Convenio
colectivo del metal de Asturias.

Si cumple los requisitos y le interesa el puesto de trabajo, envie su curriculum a: ,
mailto: recursoshumanos@hermanosbellido.es

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar y desengrasar estructuras metdlicas. Aplicar
imprimacién y pintar con pistola aerografica o electroestatica. Sellar juntas con
silicona en estructura metdlica. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima
desmostrable de 2 afios en el oficio y especialmente en sellados con masillado. Se
valorara tener estudios de Formacion Profesional de Grado Medio en Chapa y
Pintura o similares. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal Jornada: Completa
a turnos de mafiana, tarde o noche. Sueldo: Seguin Convenio propio de Empresa.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:,
mailto:ana.botas@tkelevator.com

<B>FUNCIONES:</B> Biselar con pirotomo en estructura metalica. Preparar la
soldadura. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia minima demostrable de 1 afio en el
oficio. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal. Jornada:completa y a turnos de
6 a 14 o de 14 a 22 horas. Sueldo:segun convenio del Sector del Metal del
Principado de Asturias. PUESTO DE TRABAJO PARA: <b>AVILES</b>
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:javier.rodriguez@gruponoas.es<br/>Poner en Asunto:"BISELADOR/A CON
PIROTOMO".
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CARNICERO/A <B>NUEVA
DIFUSION</B> (REF. 5655)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024005655
01/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CARNICEROJ/A (REF. 7034)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032024007034
16/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONFITERO/A (REF: 7064 )
Llanera ( ASTURIAS)
Oferta: 032024007064
17/10/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

OPERARIO DE PRODUCCION IND

ALIMENTARIA (REF6735)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006735
21/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE DE ENVASADO Y REPARTO

PARA CATERING (REF. 7198)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024007198
22/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>FUNCIONES:</b> Operaciones de corte y manipulaciéon de productos carnicos,
deshuesando, fileteando, separando las costillas, despiezando canales de vacuno,
porcino, ovino, conejo, etc. Atender al publico y servirles los productos pedidos.
Limpieza de la zona de trabajo y mostrador. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible
experiencia en carniceria demostrable (cortar,elaborar,limpiar y despachar)
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido fijo/discontinuo. Jornada
parcial de 20 horas semanales, con posibilidad de jornada completa. Horario lunes a
viernes de 17.00-20.00 horas y sabados de 9.00-14.00 horas. Salario seglin
convenio de carnicerias.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
gutiasturias@hotmail.com'><B> gutiasturias@hotmail.com</B></A><BR/> Poner en
el asunto: carnicero/a <b>Abstenerse quienes no cumplan los requisitos</b>

<b>FUNCIONES:</b> Cortar, almacenar y exponer la carne. Atencién al publico:
servir, atender y cobrar a los clientes. Mantener sus herramientas y area de trabajo
limpias. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia como carnicero/a. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal de dos meses y medio. Incorporacién
inmediata. Jornada completa, horario partido. Salario segin convenio de comercio al
por menor de carne y productos carnicos.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
AITORVALGANONFERNANDEZ@GMAIL.COM'><B>
AITORVALGANONFERNANDEZ@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
carnicero/a

<b>Tareas:</b> Elaborar los diferentes productos, hornearlos, colocarlos en los
expositores, etc.- <b>Requisitos:</b> Imprescindible experiencia minima de al
menos un afio como confitero/a. Experiencia como dependiente de panaderia. Se
valoraran estudios de formacién profesional relacionados.- <b>Contrato:</b>
Indefinido. Jornada completa. Salario en torno a los 1200 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a: aldea@aldeastur.com

<b>FUNCIONES:</b> Elaboracién y tratamiento del pescado (cortar, filetear, etc)
<b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir y vehiculo propio.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa en horario de 08:00
a 16:00 Salario a concretar Demas condiciones laborales segin Convenio laboral de
Industria alimentaria.

Las personas interesadas en esta oferta que reunan los requisitos pueden remitir su
CV a, mailto:ofertaempleocvs@gmail.com

AYUDANTE DE ENVASADO Y REPARTO PARA CATERING DIRIGIDO A
ESTUDIANTES <b>FUNCIONES:</b> Ayudar a envasar y embolsar los platos.
Imprimir etiquetas identificativas. Controlar los albaranes de reparto. Repartos
cercanos. <b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia en puesto similar.
Conocimientos de manejo de ordenador. Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 90 dias prorrogable.
Jornada completa, de lunes a viernes de 7 a 14 horas, sabados de 7 a 12 horas.
Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
OVIEDOCATERINGOFERTAS@GMAIL.COM'><B>
OVIEDOCATERINGOFERTAS@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
ayudante envasado

Pagina 55 de 123



Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

MECANICO/A DE MAQUINARIA
AGRICOLA (REF. 6880)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032024006880
09/10/2024

Oficina: LLANES

MECANICO/A DE MAQUINARIA
INDUSTRIAL (REF.: 6985)

El Franco ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006985
15/10/2024

Oficina: NAVIA

OPERARIOS/AS DE PRODUCCION (REF.

7083)

Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032024007083
17/10/2024

Oficina: SIERO-POLA

TEQNICO EN INSTALACIONES
ELECTRICAS Y AUTOMATICAS
(REF7103)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007103
17/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

3 AJUSTADORES/AS MECANICOS/AS

OF.1%(REF.5880).

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>FUNCIONES</b> - Reparacion de maquinaria agricola en taller. -
Desplazamientos para reparacion in situ de maquinaria empleando herramientas y
equipos especializados segun los manuales técnicos. - Diagnosis de averias y
labores de mantenimiento de maquinaria. <b>REQUISITOS</b> - Conocimientos de
los sistemas mecénicos, eléctricos e hidraulicos utilizados en la reparacion de
maquinaria agricola y pequefias maquinas. - Experiencia de al menos dos afios en
puesto similar. - Permiso de conducir B - Se valoraran estudios de FP de grado
medio o superior en electromecanica. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral
indefinido a jornada completa. - Horario de trabajo de 09:00h a 14:00h y de 16:00h a
19:00h de lunes a viernes. - Salario: 2000 euros brutos mensuales - Incorporacion
inmediata

Las personas interesadas deben enviar su Curriculum Vitae a la direccion de correo:
<b>jvusad@gmail.com</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Se valorara
formacion en mecénica. * Carné de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa. *
Salario: 21.190 euros/brutos afio <b>TAREAS</b> * Diagnosticar, reparar y ajustar
distintos tipos de maquinaria, instalaciones y elementos mecanicos. * Montaje,
instalacién, puesta en marcha y reparacion de equipos industriales. * Proponer
modificaciones de las instalaciones de acuerdo con la documentacién técnica para
garantizar la viabilidad del montaje, resolviendo los problemas de su competencia e
informando de otras contingencias.

Las personas interesadas habran de enviar su curriculum vitae a la direccién de
correo electrénico <b>, mailto:rrhh@tamerconstrucciones.es</b>, indicar en el
asunto del correo el puesto demandado.

Empresa de Trabajo Temporal selecciona para trabajar en el concejo de Siero a 2
Operarios/as de Produccién. <b> FUNCIONES:</b> -Alimentacién de maquinaria de
produccion. -Flejado de mercancias. -Control de la produccion. <b>
REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en cadenas de produccion industriales
relacionadas con el sector quimico, siderargico o alimentacion, entre otros (pero que
tengan un cierto nivel de automatizacién). -lmprescindible disponer de vehiculo
propio para llegar al puesto de trabajo. -Se valorara disponer del carnet de carretilla
elevadora en vigor u otra formacién complementaria. <b> CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal, 6 meses, con posibilidad de prérroga. -Jornada a tiempo
completo. Turnos rotativos de lunes a viernes, de mafiana y tarde, con posibilidad
de incorporarse al turno de noche. -Salario seguin Convenio Colectivo de artes
graficas, manipulados de papel.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:diego.torrecilla@gruponoas.es"><b>diego.torrecilla@gruponoas.es</b></a>.
En el asunto del email indicar el puesto al que se opta: Operarios/as de produccion.
En el cuerpo del email se indicara otro tipo de informacion relevante referente al
puesto.

<b>FUNCIONES</b> Las propias de su categoria profesional de instalacion y
mantenimiento en el Centro penitenciario de Villabona. <b>REQUISITOS:</b>
Titulacién de Técnicos en Instalaciones Eléctricas y automaticas. Permanecer en
desempleo (no ocupado) durante los tres meses anteriores al 16/10/2024.
Compatibilidad y habilitacion para el desempefio de puesto en la Administracion
Publica. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por interinidad a jornada
completa en horario de 08:00 15:00 Salario y demas condiciones laborales segun IV
Convenio Unico par el personal laboral de la Administracion General del Estado
Las personas interesadas en esta oferta pueden remitir su CV, VIDA LABORAL
ACTUALIZADA Y TITULACION NECESARIA a <a href= "mailto:
empresas-lug@asturias.org"><b>empresas-lug@asturias.org</b></a>
<b>INDICANDO ELECTRICISTA EN EL ASUNTO</b>

<B>FUNCIONES:</B> Ajustar,montar y desmontar conjuntos. Verificar las piezas
después de acabado el proceso. Manejar puente-gria. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia previa demostrable minima de 2 afios en el oficio. Estar en posesion del
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Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032024005880
18/10/2024

Oficina: MIERES

MECANICO DE MAQUINARIA
AGRICOLA (REF. 6510)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024006510
21/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Carnet de Puente-Grla en vigor. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de 4
meses transformable en Indefinido. Jornada:completa y continua con horario laboral
de 7,30 a 15,30 horas. Sueldo:segun convenio del Sector del Metal.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:lucia.vergara@gruponoas.es<br/>Poner en
Asunto:"AJUSTADORES/MECANICOS/AS AVILES".

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el mantenimiento, la localizacién y reparacion de
averias en maquinaria agricola. Sustitucion de piezas. Puesta a punto de
maguinaria. <b>REQUISITOS: </b> Conocimientos o experiencia en mecanica.
<b>SE VALORARA:</b> Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo para
llegar al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Horario partido de lunes a viernes. Salario y demas condiciones laborales
segun convenio colectivo para la Industria del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <a
href="mailto:jose70.jmf@gmail.com?subject=Mécanico."><b> jose70.jmf@gmail.com
</b></a><br/> Indicar en el asunto del email: mecéanico.
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Sector Profesional:

INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

CARPINTERO/A (REF.: 6422)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032024006422
19/09/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OFICIAL CARPINTERIA (REF.: 6240)
Villaviciosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006240

03/10/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CARPINTERO/A DE MADERA OFICIAL
12 (REF.: 6851)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024006851

08/10/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CARPINTERO/A DE MADERA (REF.
7051)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032024007051

16/10/2024

Oficina: LLANES

2 PUESTOS DE CARPINTERO/A -
INSTALADOR/A DE COCINAS (REF.
6801)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006801

16/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>FUNCIONES:</b> Fabricacién de muebles de cocina a medida. Corte y
canteado. Mecanizacion de puertas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto
similar. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa. Salario segun convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM><B>DEPARTAMENTO

Empresa de carpinteria y proyectos oferta un puesto de trabajo para la zona de
GIJON y VILLAVICIOSA. <b>FUNCIONES:</b> - Fabricacion e instalacién en
destino de muebles de cocina, de bafios, armarios, puertas...etc. - Trabajo de
produccion en taller e instalacién en obra de elementos de carpinteria de madera. -
Mecanizacién de piezas. - Uso de herramientas y maquinaria propias de un taller de
carpinteria. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrada en puesto similar en
empresas de carpinteria (fabricacion e instalacion en muebles de cocina, de bafios,
armarios y colocacion de puertas). - Oficial de carpinteria. - Permiso de conducir
valorable. - Se valoraran otros conocimientos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada completa. - Horario: entre las 8:00 y las 19:00 con los
descansos legalmente establecidos. De lunes a viernes. - Salario segin Convenio
de Carpinteria y Ebanisteria del Principado de Asturias, mas posibles incentivos no
consolidables por parte de la empresa segun productividad. - Incorporacion lo antes
osible.
Eas personas interesadas y que cumplan los requisitos, <bo>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar el <b>C.V.</b> a la direccién de
correo electronico siguiente: , mailto:oficina@carpinteriabarro.com, por correo postal
: BARRO CARPINTERIA Y PROYECTOS S.L., AVDA. DE LA COSTA, 145 GIJON,
33203 o llamar por teléfono al 985133768 (Personas de contacto: JORGE / ANA
ISABEL).

<b>FUNCIONES:</b> - Utilizacién de maquinas de carpinteria portétiles y fijas: tupi,
canteadora, escuadradora, regruesadora, etc. - Fabricacion y colocacion de
muebles de madera, puertas, tejados, revestimientos, etc. - Realizacion de todo tipo
de trabajos de carpinteria. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de, al menos 5
afios, en puesto similar. - Permiso de conducir B y vehiculo propio.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa, en horario
de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 19:00 horas. - Salario segin Convenio Colectivo de
Carpinteria y Ebanisteria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
<b>concertar cita en el teléfono 609 706 712, atendera Olga.</b>

<b>FUNCIONES</b> - Definir soluciones constructivas y elaborar presupuestos. -
Mecanizar piezas de madera y tableros. - Realizar el montaje en taller de elementos
de carpinteria. - Instalar en obra elementos de carpinteria. <b>REQUISITOS</b> -
Formacion relacionada con el puesto. - Experiencia de méas de 3 afios. - Permiso de
conducir B1. - Incorporacion lo antes posible. <b>CONDICIONES</b> -
<u>CONTRATOK</u>: laboral indefinido. - <u>HORARIO</u>: de lunes a viernes,
segun convenio de construccion. - <u>JORNADA</u>: completa. -
<u>SALARIO</u>: segun convenio de construccion.

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum vitae a: rrhh@provir.es

<b>FUNCIONES:</b> Fabricacién e instalacion de muebles de cocina. Medicién de
areas de trabajo. Cortar, moldear y ensamblar piezas de madera. Retirada y
eliminacion de unidades, electrodomésticos y decoracion anterior. Colocacion de
cornisas, cenefas, zocalos y encimeras. Recortar espacios para fregaderos, cocinas
y hornillas. Instalacion de muebles bajos, altos y armarios. Uso de herramientas y
magquinarias propias del oficio. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable en
la ocupacién de al menos 1 afio. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa. Salario y demés condiciones laborales segun
Convenio Colectivo Autonémico de Carpinteria y Ebanisteria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:info@cocinascobanar.com?subject=Carpintero/a."><b>
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MONTADORES DE MUEBLES DE
COCINA (REF.7077)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024007077
17/10/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

OFICIAL/A DE CARPINTERIA - PLAN
LOCAL DE EMPLEO AYUNTAMIENTO
DE CARRENO (REF.: 7112)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007112

21/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

info@cocinascobanar.com </b></a> Indicar en el asunto del email: carpintero/a.

<b>FUNCIONES:</b> -Colocacién de muebles de cocina en domicilios. -Instalacién
y montaje de mobiliario. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en puesto similar.
-Permiso de conducir. <ob>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido.
-Jornada completa en horario de 09.00 a 14.00 y de 16.00 a 19.00hrs. -Salario:
Segun convenio de comercio.

Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion:
<b>jose@arbesu.es</b>

<b>FUNCIONES</b> Se cefiiran a lo que se especifica en la Programacion de
obras y servicios del Plan Local de Empleo del Ayuntamiento de Carrefio.
<b>REQUISITOS:</b> <b><i><u>Requisitos a 26 de junio de 2024:</u></i></b> -
Pertenecer al colectivo de parados/as de larga duracion o al de personas en riesgo
de exclusion social. - No haber sido perceptor/a de prestacion por desempleo a nivel
contributivo. <b><i><u>Requisitos a fecha de formalizacion del
contrato:</u></i></b> - Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a
en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - Poseer carné de
conducir B. - Firmar el compromiso de seguir un itinerario de insercion en la oficina
de empleo. - Cumplir los requisitos generales establecidos en las bases.
<b><i><u>Exclusiones</u></i></b> No haber estado contratado/a por el
Ayuntamiento de Carrefio durante mas de 122 dias al amparo de las convocatorias
de 2022 y 2023 de concesion de subvenciones a entidades locales en la linea de
Planes de Empleo en el marco de los itinerarios integrales de activacion en el
ambito local. <b>CONDICIONES</b>: - Contrato temporal vinculado a programa de
politicas activas de empleo de 12 meses de duracién a jornada completa. - Horario
de 7:00 a 14:00 horas. - Retribucion segun el Convenio colectivo especificado en las
bases. - Fecha de incorporacion prevista el <b>31 de diciembre de 2024</b>.

La solicitud segiin modelo normalizado junto a la documentacién indicada en las
bases debera presentarse en el <b>Registro del Ayuntamiento de Carrefio (situado
en Candas , ¢/ Santolaya, n° 1-3) de lunes a viernes en horario de 09:00 a 14:00
horas. </b> Asimismo, podra presentarse haciendo uso de lo previsto en el articulo
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. El plazo para la presentacion de la solicitud estara
abierto hasta el <b>30 de octubre de 2024</b> (incluido). ,

https://acortar.link tOJTJIW.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

PEON/A ESPECIALISTA EN LIMPIEZA
DE TORRES DE REFRIGERACION Y
DESATASCOS. (REF.: 6892)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032024006892

09/10/2024

Oficina: NAVIA

OPERARIO/A ALMACEN (REF. 6670)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006670

14/10/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>REQUISITOS:</b>* Carné de conducir C y CAP en vigor. * Preferentemente
con residencia en la zona. * Disponibilidad inmediata. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
produccién. * Jornada de trabajo completa. * Salario segin convenio Colectivo de
limpiezas del Prinicipado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Limpieza de torres de
refrigeracion en Industria. * Conduccién de camion de desatascos y limpieza. *
Limpieza industrial.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <b>, mailto:miguel@anteamediambiente.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Embalaje industrial. - Preparacion de paqueteria. -
Clasificacion, preparacion y reciclaje de elementos de embalaje. - Seguimiento de
ordenes de produccion. - Limpieza del puesto de trabajo. <b>REQUISITOS:</b>
-Permiso de conducir B. -Valorable experiencia en trabajos de almacén, carpinteria
ylo empresas de produccion. -Valorable certificado de discapacidad.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por circunstancias de la produccién de
seis meses de duracion. - Jornada completa. Turnos de mafiana y tarde (rotacion
semanal). - Salario: 15876 euros brutos anuales.

Personas interesadas enviar CV a: , mailto: operario.embalajes@gmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS QUIMICAS

4 OPERARIOS/AS DE PRODUCCION DE
PLANTA QUIMICA(REF.7048).

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032024007048

16/10/2024

Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Retirar de la linea los palets de plastico conformados.
Ensamblar los patines y tableros. Revisar y eliminar los defectos. Hacer el
apilamiento y flejado de blogues. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable
en puestos de produccion similares. Valorable tener carnet y experiencia en su
manejo de Carretilla Elevadora. Indispensable poseer permiso de conducir B 'y
vehiculo propio. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de Circunstancias de
Produccion. Jornada:completa y a turnos de mafiana,tarde o noche. Sueldo:de 2000
euros brutos mensuales segun el Convenio del Sector de la Industria Quimica.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:noelia.minon@nortempo.com<br/>Poner en Asunto:OPERARIOS/AS
PRODUCCION SAN MARTIN DEL REY AURELIO"
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Sector Profesional:

INDUSTRIAS TEXTILES

MODISTO/A-COSTURERO/A <B>NUEVA
DIFUSION</B>(REF.: 5471)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024005471

07/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

10 ALUMNOS TRABAJADORES CP
ARREGLOS Y ADAPTACIONES TEXTIL
Y PIEL - TCPF0109 - TALLER DE
EMPLEO DE LLANERA 2024-2025 (REF.
7206)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007206

22/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>FUNCIONES:</b> Realizacién de arreglos de ropa en tiendas ubicadas en

centros comerciales de Oviedo y Siero. Recepcion de las prendas. Prueba y marca

de las mismas. Realizacion de los arreglos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia

minima de 5 afios en arreglos de ropa en todo tipo de tejidos incluido piel. Uso de

maquinas industriales: plana, remalladora y triple arrastre. Inicialmente movilidad

entre los centros de Oviedo y Siero. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
indefinido. Jornada parcial de 36 horas semanales, en horario de 10:00 a 16:00 o de

16:00 a 22:00 semanas alternas de lunes a sabado. Salario segun convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVAIR C.V A: <A
HREF='mailto:INFO@ARREGLOSYCO.ES"><B>INFO@ARREGLOSYCO.ES</B></A><BR/>

<b>Funciones:</b> Realizar acciones de formacion en alternancia con el empleo

para la obtencién del certificado de profesionalidad de nivel 1, arreglos y

adaptaciones de prendas y articulos en textil y piel (TCPF0109). Puede consultar los

contenidos del certificado de profesionalidad <a href='
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://www.sepe.es/Ho
target='blank'><b>en este enlace.</b></a> <b>REQUISITOS DE LOS

CANDIDATOS:</b> Tener 30 o mas afios de edad. Estar en situaciéon de desempleo

e inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a en el Servicio Publico de

Empleo del Principado de Asturias. Estar en posesion de la formacién académica

requerida para la realizacién de un Certificado de Profesionalidad de Nivel 1. No

haber obtenido el certificado de profesionalidad que se imparte. Cumplir los

requisitos establecidos en la normativa para formalizar un contrato de formacién en

alternancia con el empleo. Puede consultar los requisitos <a
href="https://sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/publicaciones/publica
target= "blank'><b>pulsando en este enlace.</b></a><br/> <b>CONDICIONES:</b>

Contrato de formacion en alternancia con el empleo, de 12 meses de duracion a

jornada completa. Salario del 100% del salario minimo interprofesional (12

mensualidades mas 2 pagas extraordinarias).

<b>El plazo de presentacion de solicitudes es del dia 22/10/2024 al 28/10/2024

ambos inclusive.</b> Las personas interesadas presentaran su candidatura en

modelo normalizado, <a
href="https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/2079440/tecs00_solicitud_inscripcion_tallet
target= 'blank'><b>que puede descargar en este enlace, </b></a> en la siguiente

direccion de correo electronico: <a
href="mailto:empresas-lug@asturias.org'><b>empresas-lug@asturias.org</b></a>

La remision de estos documentos es una autorizacion implicita para que el SEPEPA

pueda facilitas sus datos a la Entidad Promotora. Las personas interesadas <b>solo

podran presentar su candidatura a uno de los certificado de profesionalidad, </b>de

presentar varios solo se tendra en cuenta el primero de los recibidos. Puede

consultar las bases <a href='
https://sede.llanera.es/PublicacionTabs.aspx?tab=8&id=5655&t=TM&x=3BGX83aUGIXaQebcYYyi
target= 'blank'><b>en este enlace.</b></a>
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Sector Profesional: INFORMACION Y MANIFESTACIONES ARTISTICAS

1 PROFESOR DE BAILE - POLA DE
LENA (REF. 6397)

Lena ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006397

30/09/2024

Oficina: POLA DE LENA.

PROFESOR/A DE BAILE EN UJO
(REF:6861)

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032024006861
08/10/2024

Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES:</b> -Profesor/a de baile para impartir clases extraescolares a
alumnos de infantil y primaria. -Persona dinamica que conozca diferentes disciplinas
de baile:moderno, funky, clasico, etc. -Que sea capaz de comunicarse en inglés.
<b>REQUISITOS:</b> - Profesor/a de baile con formacion en diferentes disciplinas
de baile y experiencia impartiendo diferentes estilos de baile: moderno, funky,
clasico, etc. - Se valoraran idiomas. - Se valorara permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal, fijo discontinuo. No
prorrogable. - Jornada de trabajo parcial de 2 horas semanales. HORARIO DE
MEDIO DIA. - Salario 100 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas enviar C.V. al siguiente email: asturiasl@activa.org

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases extraescolares de baile a alumnos/as de
Infantil y Primaria. Dar distintos estilos de baile:moderno,funky,clasico,etc. Controlar
el aprovechamiento de las clases entre los nifios/as. <b>REQUISITOS DE LOS
ASPIRANTES:</b> Experiencia demostrable en las distintas disciplinas de baile.
Formacion en las especialidades. Valorable conocimiento de idiomas y permiso de
conducir B. <b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> Contrato:Indefinido
Fijo-Discontinuo. Jornada:parcial de 1 hora semanal ,con horario laboral los viernes
de 16,15 a 17,15 de la tarde. Sueldo: de 70 euros brutos mensuales.
Interesados/as enviar curriculum vitae a la siguiente direccién de correo electrénico:
<A HREF='mailto: ASTURIAS1@ACTIVA.ORG
?subject=Asunto%20con%20espacios ><B> ASTURIAS1@ACTIVA.ORG
</B></A><BR/>
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

ELECTROMECANICO DE MAQUINARIA
AGRICOLA Y PESADA (REF.6776)
Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006776

04/10/2024

Oficina: LUARCA

MECANICO/A DE MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL (REF.6282)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024006282

10/10/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

TECNICO/A DE MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL (REF. 6925)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024006925

10/10/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

TECNICO/A DE INSTALACIONES
FRIGORIFICAS Y DE CLIMATIZACION -
FRIGORISTA (REF.: 6923)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024006923

10/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

NUEVA DIFUSION - MECANICO/A DE
AUTOMOVILES - OFICIAL DE 13(REF.
5491)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024005491

11/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos 5 afios en puestos similares. -
Estar en posesion de carnet de conducir B. - Conocimientos de mecanica general y
sistemas hidraulicos y electromecanicos. - Se valora poseer carnet de conducir de
Camidn. <b>TAREAS:</b> - Reparacion de sistemas hidraulicos en vehiculos
agricolas y pesados. - Reparacion de averias en sistemas eléctricos en vehiculos. -
Reparacion y puesta a punto de motores. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa en horario partido de lunes a viernes de 9:00
a 13:00 y de 15:00 a 19:00 horas. - Salario segun convenio de talleres mecanicos.
Las personas interesadas en la oferta, deben ponerse en contacto con la <b>Oficina
de empleo de Luarca</b> en horario de <b>9:00 a 14:00 horas</b> de <b>lunes a
viernes</b> o llamando al teléfono <b>985 640 830</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Mantener y reparar maquinaria industrial. - Programar
paradas de evaluacién y diagndstico del estado de la maquinaria. - Usar
herramienta manual para el trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa de
al menos cuatro afios en reparacion y montajes mecanicos. - Formacién 20 horas en
prevencion de riesgos laborales (12 o 14 horas comunes mas 8 o 6 de oficio,
respectivamente) - Permiso de conducir B. - Se valorara disponibilidad para viajar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 6 meses por circunstancias
de la produccion. - Jornada de trabajo: completa. - Horario de trabajo de 08:00 a
13:00 y de 14:00 a 17:00. - Salario segun Convenio colectivo para la industria del
metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV a: , mailto:
oferta.de.trabajo.ast@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Montar maquinaria de taller e instalaciones
electromecanicas. - Interpretar planos. - Supervisar las instalaciones y realizar su
mantenimiento preventivo y correctivo. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion
requerida: ciclo formativo grado medio en mantenimiento electromecénico o similar.
- Experiencia de al menos 2 afios como técnico de mantenimiento mecanico y/o
electromecénico en el sector industrial. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada de trabajo: completa. - Horario de trabajo de 08:00 a 17:00. -
Salario: Segun <i>Convenio colectivo para la industria del metal del Principado de
Asturias</i>

Las personas interesadas en la oferta que cumplan con los requisitos pueden enviar
su CV a: , mailto:lucia.vergara@gruponoas.es

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimientos preventivos y correctivos para instalaciones
de climatizacién de tipo doméstico, comercial e industrial. - Reparaciones de
instalaciones de climatizacién en Asturias, incluyendo valoracion. - Asistencia a
Oficina técnica. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de dos afios como
técnico/a frigorista o puesto similar. - Ciclo Formativo de Grado Medio de
instalaciones frigorificas y de climatizacion o similar. - Formacion especifica para
manipulacién de gases fluorados. - Permiso de conducir clase B. - Se valorara tener
formacioén especifica de Prevencion de Riesgos Laborales (60 horas y 6 horas) y/o
de manipulacion de plataformas elevadoras y de carretillas. - Localidad del centro de
trabajo: Gijén. - Desplazamiento por Asturias en funcion del trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Incorporacién inmediata. - Jornada
completa. - Horario partido de lunes a jueves. Continuo los viernes de 8.00 a 15.00
horas. - Salario segin Convenio del Metal del Principado de Asturias, pero
negociable segun experiencia, valia y habilidades del candidato.

Si cumple los requisitos y esta interesado/a envie su <b><i>curriculum</i></b> a: ,
mailto: curriculumofertasdeempleo@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Realizar controles rutinarios, para detectar averias o
problemas. Utilizar programa de diagnosis de automocién. Reparar y revisar
sistemas electromecénicos. Realizar revisiones y reparaciones de sistemas de:
direccion, frenos, transmisiones, suspension, etc. Revisar y sustituir, en su caso,
piezas desgastadas o defectuosas. <b>REQUISITOS: </b> Total autonomia
funcional, en el puesto. Carnet de conducir B. <b>SE VALORARA:</b> Experiencia
demostrable en la ocupacién. Formacion y conocimientos demostrables en la
ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario
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MECANICO/A AGRICOLA Y JARDINERIA

(REF. 6952)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024006952
14/10/2024

Oficina: GIJON - MONTEVIL

OPERARIO/A DE MONTAJE (REF: 7043)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032024007043
16/10/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TECNICO/A DE SISTEMAS DE
SEGURIDAD (REF.7049)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032024007049

16/10/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

TECNICO/A DE REPARACION DE

MAQUINARIA DE HOSTELERIA (REF.

6747)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024006747
18/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

OFICIAL/A ELECTROMECANICO/A
(REF: 7231)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032024007231

22/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

y resto de condiciones laborales seglin convenio de talleres de reparacion del
automovil, mas incentivos segun valia.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a href="mailto:
automovilesoriol@yahoo.es?subject=Mecanico/a.’><b>
automovilesoriol@yahoo.es</b></a> Indicar en el asunto del email: mecanico/a.

<b>FUNCIONES</b> * Realizar trabajos de mecanica, tanto agricola como de
jardineria. * Colaborar, como apoyo al mecanico/a, en las reparaciones de
cortacésped, tractores, segadoras, desbrozadoras,... * Mantener limpia y ordenada
la zona de trabajo. <b>REQUISITOS</b> * Educacion Secundaria Obligatoria. *
Imprescindible carnet de conducir B y vehiculo para desplazarse al centro de
trabajo. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa, de
lunes a viernes, en horario: 08.30 a 13.30 y de 15.00 a 18.00 horas. Salario segun
convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:agmm1974@hotmail.com.

<b>Tareas:</b> Realizar tareas de montaje eléctrico y mecénico; instalar
componentes eléctricos y su cableado en estructuras metalicas; también el
conexionado de motores.- <b>Perfil:</b> Experiencia en instalaciones mecanicas
ylo eléctricas. Saber interpretar planos para éste tipo de instalaciones.-
<b>Contrato</b> Temporal. Jornada completa. Horario de trabajo a turnos : de
07:00 a 15:00 h; y de 15:00 a 23 Horas. Salario en funcién del Convenio del Metal
de Asturias.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
marta.pichel@gruponoas.es

<b>FUNCIONES</b> - Instalacion de sistemas de seguridad. - Revision de sistemas
de seguridad. - Instalacion de tubo y cableado. <b>REQUISITOS</b> - Formacién
como electricista. - Se valoraran conocimientos de electrénica. - Permiso de
conducir B <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa en
horario partido de mafiana y tarde. - Salario y demas condiciones segin Convenio
de la seguridad privada.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto: tecnico.sistemas-seguridad@outlook.es

<b>FUNCIONES:</b> - Reparacién de maquinaria de hosteleria, (lavavajillas,
neveras, freidoras, etc.). - Diagnosticar averias. - Desarmar, armar, sustituir y
comprobar funcionamiento. - Utilizar el equipo y herramientas adecuados.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en puestos similares. - Carnet de
manipulador de gases fluorados. - Conocimientos de circuitos eléctricos basicos. -
Carnet de conducir, clase B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. -
Incorporacion inmediata. - Jornada parcial de 30 horas semanales. - Horario partido
de lunes a viernes 11.00 a 13.00 horas y de 16.00 a 19.30 horas de lunes a viernes.
Ocasionalmente se trabajara algin sabado al mes. - Salario segin convenio del
metal.

Si cumple los requisitos y esté interesado/a envie su <b><i>curriculum</i></b> a: ,
mailto: comercial_tamargo@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Resolucién de averias eléctricas y mecéanicas. - Montaje de
armarios eléctricos. - Reparaciones de gruas puente. <b>REQUISITOS:</b> - Se
valora experiencia en puesto similar. - Carnet de conducir. <o>CONDICIONES:</b>
- Contrato indefinido. - Jornada completa de 8:00 a 17:00 horas. - Salario: Segun
Convenio del Metal del Principado de Asturias.

Si cumples los requisitos y estés interesado/a, envia tu curriculum al correo
electronico: , mailto:en-joyelectromechanical@hotmail.com
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Sector Profesional: MINERIA Y PRIMERAS TRANSFORMACIONES

INGENIERO/A DE MINAS JUNIOR (REF.
6555)

Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032024006555

15/10/2024

Oficina: CANGAS DE NARCEA

ENCARGADO/A DE OBRA EN
EXTERIOR DE MINA (REF. 6770)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032024006770

15/10/2024

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Importante empresa con centro de trabajo en Belmonte de Miranda necesita cubrir
un puesto de Ingeniero/a de Minas Junior. <b>FUNCIONES:</b> - Colaborar en la
planificacion de trabajos de explotacién minera y proponer mejoras en los procesos.
- Asegurar el cumplimiento de la normativa de seguridad y salud laboral y de la
normativa medioambiental. - Realizar informes peridédicos. <b>REQUISITOS:</b> -
Ingenieria de minas o similar. - Conocimiento basico de normativas de seguridad
minera y medioambiental. - Se valora experiencia en practicas o empleo en el sector
de la mineria. - Carnet de conducir clase B1. <b>CONDICIONES:</b> - Tipo de
contrato: Laboral indefinido. - Jornada de trabajo: Completa - Horario de trabajo:
Turnos rotativos. - Incorporacion: Inmediata. - Salario: 25.500 euros brutos anuales.
- Otros incentivos: Formacion continua y posibilidad de ascenso a puestos de mayor
responsabilidad.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan enviar su
curriculum vitae al correo electrénico: , mailto:EMPLEO@GRUPOCARAC.ES.
Indicando en el asunto del email: "Oferta 6555".

Importante empresa con centro de trabajo en Belmonte de Miranda necesita cubrir
un puesto de ENCARGADO/A DE OBRA EN EXTERIOR DE MINA.
<b>FUNCIONES:</b> - Supervisar y coordinar a los equipos de trabajo en el sitio de
la mina. - Garantizar el cumplimiento de los plazos de ejecucion de los trabajos
segun los planos y especificaciones técnicas de la obra en el entorno minero.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacion técnica en construccion, ingenieria civil o afin. -
Experiencia minima de 3 a 5 afios en cargos similares. - Sélidos conocimientos en
obras civiles, movimientos de tierra, infraestructura y obras de acceso. - Permiso de
coducir y coche propio. <b>CONDICIONES:</b> - Tipo de contrato: Laboral
indefinido. - Jornada de trabajo: Completa - Horario de trabajo: De 8:00 h. a 17:00 h.
- Salario de 30.000 euros brutos anuales. - Incorporacion: Inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan enviar su
curriculum vitae al correo electrénico: , mailto:empleo@grupocarac.es Indicando en
el asunto del email: "Oferta 6770".
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

AYUDANTES DE ELECTRICISTA (REF.
6790)

Cabrales (ASTURIAS)

Oferta: 032024006790

07/10/2024

Oficina: CANGAS DE ONIS

2 PUESTOS MONTADOR/A DE
ANDAMIOS (REF.7002)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007002

15/10/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

MONTADOR/A DE ESTRUCTURAS
METALICAS (REF.: 6987)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032024006987

15/10/2024

Oficina: NAVIA

INSTALADORES ELECTRICISTAS, EN
GENERAL

Navia ( ASTURIAS)

Oferta; 122024007131

16/10/2024

Oficina: RIBADEO

INSTALADOR/A DE TUBERIA
INDUSTRIAL (REF.6584)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024006584
16/10/2024

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> - MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES ELECTRICAS,
CAMBIAR, REPARAR INSTALACIONES, ALUMBRADO, CABLEADO, FAROLAS ...
- REVISAR QUE TODAS LAS INSTALACIONES ELECTRICAS, CABLEADOS,
FAROLAS ... FUNCIONEN CORRECTAMENTE. - AVISAR DE CUALQUIER
ANOMALIA QUE SE PRODUZCA PARA SU POSTERIOR REPARACION.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE DISPONER DE TIiTULO DE
FORMACION PROFESIONAL DE ELECTRICIDAD (ADJUNTAR CON EL
CURRICULUM). - SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA EN LA OCUPACION. -
SE VALORARA DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL
PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL (DURACION PREVISTA: 2 ANOS). - JORNADA COMPLETA. -
HORARIO: 8:30 H. - 16:00 H. (MODIFICABLE). - SALARIO SEGUN CONVENIO
DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>serviciosilimitadosp@gmail.com</b>

<B>FUNCIONES:</B> - Realizar operaciones de montaje y desmontaje de
andamios. -Controlar a nivel basico riesgos en construccion. -Trabajos en altura.
<B>REQUISITOS:</B> - Carnet de conducir B <B>CONDICIONES:</B> - Contrato
fijo discontinuo. - Jornada completa en horario de 7:30 a 15:30 horas. - Salario
segun Convenio colectivo para la industria del metal del Principado de Asturias.
Personas interesadas que cumplan los requisitos, enviar CV a: , mailto:
info@acpandamios.com

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Se valorara carné
de conducir B. * Capacidad para trabajar en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato indefinido. * Jornada de trabajo completa. * Salario
segun convenio del Metal mas incentivos. <b>TAREAS:</b> * Trazar en las piezas
de metal las sefiales que han de servir de guia para cortarlas, taladrarlas y darles
forma con vistas a su utilizacién en la construccion y otras estructuras. * Taladrar,
cortar y dar forma a las piezas de acero de las estructuras y armazones. * Montar
los elementos de las estructuras metélicas. * Ensamblar y montar las armazones y
demas elementos metalicos.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <b>, mailto:cv@espal.eu</b>, indicar en el asunto
del correo el puesto demandado.

CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA. FUNCIONES: INSTALACION
Y MONTAJES ELECTRICOS, TENDIDO DE LINEAS. REALIZACION DE
CUADROS SEGUN ESQUEMA. INSTALACIONES ELECTRICAS EN VIVIENDAS.
REQUISITOS MINIMOS QUE DEBEN CONSTAR EN LA DEMANDA DE EMPLEO
DE LA PERSONA SOLICITANTE PARA ENVIAR LA CANDIDATURA A LA
ENTIDAD EMPLEADORA: TITULACION GRADO MEDIO FP EN INSTALACIONES
ELECTRICAS Y AUTOMATICAS Y/O EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LA
OCUPACION SOLICITADA Y PERMISO DE CONDUCIR B. REQUISITOS
ADICIONALES QUE SE VALORARAN EN LA SELECCION: FORMACION EN PRL
50/60 HORAS. SE OFRECE: HORARIO CONTINUO DE LUNES A JUEVES DE
8:00 A 16:00 HORAS Y VIERNES DE 8:00 A 14:30. SALARIO SEGUN CONVENIO
DEL METAL, VEHICULO DE EMPRESA Y DIETAS SEGUN CONVENIO. LAS
PERSONAS COMUNITARIAS RESIDENTES FUERA DE ESPANA QUE NO
ESTEN INSCRITAS COMO DEMANDANTES EN EL SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO DEBERAN CONTACTAR CON LA OFICINA DE EMPLEO.

982870686

<b>FUNCIONES: </b> Montaje e instalacién de tuberia en naves industriales en
Asturias. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia minima de un afio en
puesto similar y carnet de conducir B. <ob>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa. Salario y demas condiciones segiin Convenio laboral del metal.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV A <a href= "mailto:
ofertas@irimac.es"> <b>ofertas@irimac.es</b> </a>
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NUEVA DIFUSION - MONTADOR/A -
AJUSTADOR/A DE ESTRUCTURAS
METALICAS (REF. 6805)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024006805

16/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ELECTRICISTA OFICIAL 32 (REF.:7095)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007095

17/10/2024

Oficina: LANGREO

ELECTRICISTA BAJA TENSION
(REF.7100)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024007100
17/10/2024

Oficina; SIERO-POLA

NUEVA DIFUSION - 2 PUESTOS DE
INSTALADOR/A ELECTRICISTA CON
CARNE C (REF. 3898)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032024003898

21/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 PUESTOS DE INGENIERO TECNICO
DE OBRA INDUSTRIAL (REF.: 7184)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007184

22/10/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>FUNCIONES:</b> Montaje y conformado de estructuras metalicas.
Interpretacion de planos. Uso de herramienta manual y maquinaria de taller metal.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable en la ocupacién de al menos un
afio. Permiso de conducir clase B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por
acumulacion de tareas de 6 meses de duracién. Jornada completa. Horario de 7:00
a 15:00 horas. Salario y demas condiciones laborales segun convenio colectivo del
metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a
href="mailto:gijon@temporing.es?subject=Montador/a%?20-%20ajustador/a.'><b>
gijon@temporing.es </b></a> Indicar en el asunto del email: montador/a ajustador/a.

Los trabajos seran en Gijén y Oviedo <b>Funciones:</b> - Instalar sistemas de
cableado eléctrico, montar equipos y accesorios. - Instalar cuadros de distribucién
eléctricos y comprobar la continuidad de los circuitos. - Diagnosticar un equipo o
sistema eléctrico en busca de fallos y reparar las posibles averias.
<b>Requisitos:</b> - Formacion profesional en la rama de electricidad. - Experiencia
en instalaciones eléctricas. - Aconsejable estar en posesion del carnet de conducir
clase B. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal de 6 meses de duracion. -
Jornada completa. En horario de 8:00h a 13:00h y de 14:00h a 17:00h. - Salario
segln convenio colectivo del metal de Asturias.

Aquellos/as que estén interesados/as pueden enviar su C.V. a la siguiente
direccion:, mailto:ofertal50@gmail.com

Empresa dedicada a equipos de proteccién contra incendios precisa incorporar 1
Electricista Baja Tension. <b> FUNCIONES:</b> -Asistencia técnica, reparacion de
averias y puesta en marcha de PCI. -Labores bésicas de instalaciones eléctricas.
<b> REQUISITOS:</b> -Carnet de conducir B. -Conocimientos de electricidad para
instalaciones de baja tension. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato temporal con
opcidn a indefinido. -Jornada a tiempo completo. Horario segiin cuadrante de turnos.
-Salario segiin Convenio Colectivo del Metal de Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:extintoresextnor@gmail.com"><b>extintoresextnor@gmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Conducir el camidn y realizacién de instalaciones en el sector
eléctico de baja tension (incuido cable aéreo y/o en fachada), reemplazo de
alumbrado, tendido de cable, conexion del mismo, etc. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia y formacién en el uso de plataformas elevadoras y PRL. Imprescindible
formacioén y experiencia en el sector eléctrico de baja tensién. Se valorara
experiencia en telecomunicaciones (instalacién de cableado) Carnet conducir B
<b>CONDICIONES:</b> Contratao <u>indefinido</u>. Jornada completa en horario
de 07:00 a 15:00 horas. Salario y demas condiciones laborales segiin <u>Convenio
del Metal</u> del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <a

href="mailto:administracion2@germanvizcaino.com?subject=Electricista%20con%20carné%20C.

'><b>administracion2@germanvizcaino.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
electricista con carné C.

<b>FUNCIONES:</b> Realizacién de labores de inspeccion y control de obras e
instalaciones industriales. <b>Funciones de inspeccién:</b> - Supervisiéon general
de materiales empleados. - Supervision de condiciones de ejecucion de las obras.
<b>Funciones de control y seguimiento:</b> - Coordinacién con la empresa
adjudicataria para el desarrollo del control de la obra. - Analisis de documentos
técnicos (proyecto, planos, etc.) <b>Funciones administrativas y de gabinete:</b> -
Asistencia a las reuniones periddicas y puntuales durante la ejecucion de las obras.
- Elaboracion (y/o colaboracion en la elaboracién) de documentacion relativa a las
labores de inspeccion realizadas: emision de partes, fichas, informes, etc.
<b>REQUISITOS:</b> Las personas solicitantes deberan acreditar, en el plazo de
solicitud, que relinen todos y cada uno de los siguientes requisitos especificos de la
plaza: - Titulacion académica obligatoria de <b>Ingeniero/a Técnico/a</b>, grado de
ingenieria o ingeniero superior de titulaciones relacionadas con la construccion de
<b>obras e instalaciones industriales</b>. - Permiso de conduccion tipo B en vigor. -
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FRIGORISTA (REF.: 7187)
Llanera ( ASTURIAS)
Oferta: 032024007187
22/10/2024

Oficina: NAVIA

NUEVA DIFUSION - ELECTRICISTA
(REF. 3925)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024003925

22/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>Experiencia laboral</b> en funciones de seguimiento, control o inspeccién de
obras e instalaciones industriales de al menos <b>3 afios</b>. (A tal respecto, se
entiende por funciones de este tipo aquellas en contacto con la ejecucién de obras,
véase: director de obra, jefe de obra, jefe de produccion o técnico de control de
ejecucion). - Conocimiento de herramientas informaticas tipicas del ambito de
ingenieria y construccion: <b>como minimo</b> Autocad, Excel, Word, y Presto. - Y
otros <b>requisitos valorables</b> relacionados en las bases.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal a jornada completa. - Nivel: I -
Categoria: Titulado/a Medio Universitario. - Convenio de aplicacion: Oficinas y
Despachos del Principado de Asturias. - Periodo de prueba: Segun convenio. -
Sueldo bruto anual: 26.131,03 euros.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar las solicitudes
junto con el resto de la documentacion relacionada en el <b>punto 7 de las
bases</b> (Solicitudes de participacion y documentacion a presentar), por correo
electroénico, a la direccion electrénica: , mailto:empleo@serpasa.es indicando en el
"Asunto": "INGENIERO TECNICO DE OBRA INDUSTRIAL_EXTERNO". Para la
tramitacion de las solicitudes se estara a lo dispuesto en el apartado 3 de las
Normas generales de seleccion de personal publicadas en www.serpasa.es <a href=
"https://acortar.link/PAsTRb" target='blank'><b>Haz click aqui para ver las bases
</b>

<b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en el puesto de 3 afios. *
Formacion en Ciclo Formativo Superior o FPIl en Mantenimiento de Instalaciones
Térmicas y de Fluidos o similar. * Carné de conducir B * Curso nivel basico de PRL
60 horas, CARTE RITE y Certificado profesional de manipulacion de gases
fluorados. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la produccion. * Jornada de trabajo completa. * Salario
segun Convenio colectivo del Metal de Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> *
Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones. * Controlar
los parametros de funcionamiento de la instalacién programando sistemas
automaticos de regulacion y control. * Obtener los datos necesarios para programar
el montaje y el mantenimiento de las instalaciones.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico <b>, mailto:fdprieto@elecnor.es</b>. Indicar en el
asunto del correo el puesto demandado.

<b>FUNCIONES:</b> Realizar todo tipo de instalaciones, reparaciones y
mantenimientos de: redes eléctricas, video porteros, alarmas, antenas, sistemas de
seguridad, CCTV (circuitos cerrados de tv), etc. <b>REQUISITOS: </b>
<u>Ex</u>p<u>eriencia demostrable</u> de al menos 1 afio en la ocupacion.
Permiso de conducir, clase B. <b>SE VALORARA:</b> Ciclos formativos (FP) de la
familia profesional de electricidad o electrénica. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral indefinido. Jornada completa. Horario partido de lunes a viernes. Salario y
demas condiciones laborales segun el convenio colectivo del metal del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a href="mailto:amirt@amirt.net?subject=Electricista.'><b>
amirt@amirt.net </b></a> Indicar en el asunto del email: Electricista.

Pagina 69 de 123



Sector Profesional: SANIDAD

FISIOTERAPEUTA (REF.4649)
Grado ( ASTURIAS)

Oferta: 032024004649
30/08/2024

Oficina: GRADO

ENFERMER@ (REF. 5302).
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032024005302
30/08/2024

Oficina;: GRADO

ENFERMERO/A <B> NUEVA
DIFUSION</B>(REF. 3457)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024003457
02/09/2024

Oficina: SIERO-POLA

FISIOTERAPEUTA (REF.: 4610)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024004610
10/09/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

NUEVA DIFUSION - ENFERMERO/A
(REF. 4701)

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032024004701

19/09/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN FISIOTERAPIA.
EXPERIENCIA PREVIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.JORNADA DE TRABAJO PARCIAL DE 8
HORAS MENSUALES. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE ATENCION
A PERSONAS DEPENDIENTES Y NO DEPENDIENTES. <b>FUNCIONES:</b>
RESTABLECER,REHABILITAR,MANTENER Y MEJORAR LA CONDICION FiSICA
DE LOS RESIDENTES, CON EL FIN DE QUE PUEDAN DISFRUTAR DE LA
MAXIMA AUTONOMIA Y CALIDAD DE VIDA. EVALUAR PERIODICAMENTE
PARA VALORAR EL ESTADO ACTUAL Y LA EVOLUCION DE LOS RESIDENTES.
Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=
"mailto:residencialbercio@gmail.com"><b>residencialbercio@gmail.com</b></a>.

<b>LUGAR DE TRABAJO: BERCIO (GRADO)</b>. <b>IMPRESCINDIBLE
TITULACION DE DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERIA</b>.
<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION INDEFINIDA; JORNADA DE 12 HORAS
SEMANALES; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE
RESIDENCIAS PRIVADAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: LAS PROPIAS DE UN/A ENFERMERO/A DE RESIDENCIA
GERIATRICA: TRATAMIENTO DE CURAS; ATENCION DE LESIONES E
INYECTABLES; EXTRACCION DE SANGRE A REQUERIMIENTO; CONTROL DE
MEDICACION; CONTROL DE LAS TOMAS DE LOS RESIDENTES;
COORDINACION CON EL CENTRO DE SALUD.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=
"mailto:residencialbercio@gmail.com"><b>residencialbercio@gmail.com</b></a>.

Centro gerontolégico ubicado en Pola de Siero necesita incorporar 1 Enfermero/a
para la atencion de los mayores de su centro. <b> FUNCIONES:</b> -Realizar la
evaluacion y la valoracién periddica de los cuidados de enfermeria requeridos por
cada usuario del centro. -Preparar y administrar los tratamientos segun las
prescripciones facultativas. -Practicar curas y sondajes. <b> REQUISITOS:</b>
-Diplomatura o Grado en Enfermeria. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido. -Jornada completa. Horario a convenir con la empresa. -Salario segun
Convenio Colectivo de Servicios de Atencion a las Personas Dependientes y
Desarrollo de la Promocién de la Autonomia Personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:info@residencialsantacecilia.com"><b>info@residencialsantacecilia.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Fisioterapia y rehabilitacion con los residentes de una
residencia geriatrica. <b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en Fisioterapia.
Valorable experiencia en puesto similar. <o>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal. Jornada parcial, 20 horas semanales por las mafianas. Salario
segln convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OVIEDO@COLISEE.ES"><B>0OVIEDO@COLISEE.ES</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Vigilar y atender a las personas usuarias en sus necesidades
generales sanitarias y humanas. Preparar y administrar los medicamentos segun
prescripciones facultativas. Fomentar la autonomia de la persona mayor a la que
asiste en la medida de sus posibilidades. Toma de constantes vitales.
<b>REQUISITOS <U>IMPRESCINDIBLES</U>: </b> Titulacién habilitante para el
desempefio del puesto, diplomatura o grado en enfermeria. <b>SE
VALORARA:</b> Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo para llegar al
centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 3 meses de
duracion. Jornada completa, horario de trabajo a convenir. Salario y demas
condiciones laborales segun convenio colectivo de establecimientos geriatricos del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:lola@tusmayores.es?subject=Enfermero/a.'><b> lola@tusmayores.es
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MEDICO/A (REF. 6541)

Gozbén (ASTURIAS)

Oferta: 032024006541
25/09/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERO/A (REF. 6588)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024006588
26/09/2024

Oficina: GIJON - MONTEVIL

FISIOTERAPEUTA (REF:6581)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024006581
26/09/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

2 PUESTOS DE FISIOTERAPEUTA,CON

DISCAPACIDAD (REF. 6620)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024006620
27/09/2024

Oficina: GIJON - MONTEVIL

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA

GERIATRICA (REF. 5872)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024005872
27/09/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

</b></a> Indicar en el asunto del email: enfermero/a.

<b>FUNCIONES:</b> Realizar reconocimiento médico a las nuevas personas
usuarias y cumplimentar la correspondiente historia médica. Atender a las
necesidades asistenciales de los residentes. Informar a los familiares sobre el
estado de salud del paciente. Dirigir el programa de movilizacién y rehabilitacion de
las personas usuarias. <b>REQUISITOS:</b> Licenciatura o Grado en medicina.
<b>CONDICIONES:</b> Conrato indefinido a jornada parcial de 20 horas
semanales, enb turno de mafiana o tarde a elegir. Salario y demas condiciones
laborales segiin Convenio colectivo de residencias privadas en el Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta que reunan los requisitos puden remitir su
CV a <a Href="mailto:rrhh@cgcostamar.es"> <b>rrhh@cgcostamar.es</b></a>
<b>INDICANDO "MEDICO/A"</b>

<b>FUNCIONES:</b> * Atender a personas mayores en centro residencial para la
tercera edad. * Colaborar en la realizacion de la valoracién inicial y continda de la
situacion, necesidades y demandas de los residentes. * Preparar y administrar los
medicamentos segun prescripciones facultativas. * Realizar curas.
<b>REQUISITOS:</b> * Graduado/a en enfermeria o equivalente. * Permiso de
conducir B y vehiculo propio. <b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral indefinido.
* Jornada parcial, 20 horas semanales. * Salario segun convenio colectivo.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a: , mailto:contacto@residencia-lavilla.com o llamar al teléfono
985167797.

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR VALORACIONES DIAGNOSTICAS A
USUARIOS/AS DE UNA RESIDENCIA GERIATRICA. - INTERVENIR A LOS
PACIENTES CON LAS TECNICAS ADECUADAS. - REALIZAR SEGUIMIENTO DE
LAS LESIONES O DOLENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> - GRADO O
DIPLOMATURA EN FISIOTERAPIA. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. - CONTRATO PARCIAL DE 6 HORAS SEMANALES. -
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE SERVICIOS DE ATENCION A LAS
PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCION DE LA
AUTONOMIA PERSONAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <b>c.g.mirasol@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> * Terapia manual. * Técnica INDIBA. * Puncién seca.
<b>REQUISITOS</b> * Grado en fisioterapia. * Imprescindible discapacidad de, al
menos, el 33%. * Valorable experiencia previa. <o>CONDICIONES</b> Contrato
laboral indefinido. Jornada completa, de lunes a viernes, con el siguiente horario:
lunes a jueves de 09:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 horas; los viernes de 09:00 a
14:00 horas. Salario de 18.000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan requisitos, deberan enviar
C.V. a;, mailto:ibenito.inserta@fundaciononce.es.

<b>FUNCIONES:</b> Atencion a personas mayores en centro residencial para la
tercera edad. Colaborar en la realizacion de la valoracion inicial y continda de la
situacion, necesidades y demandas de los residentes. Prepara y administrar los
medicamentos segln prescripciones facultativas. Realizar curas.
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en enfermeria.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de 2 horas
diarias de lunes a viernes, en horario flexible. Salario segin Convenio Colectivo de
Residencias Geriatricas del Principada de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar CV a <a href= "mailto:
rresidencial91@gmail.com"> <b>rresidencial91@gmail.com</b> </a>
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ENFERMERO/A PARA GERIATRICO
(REF.5324)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024005324

01/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CUIDADOR/A EN CENTRO
RESIDENCIAL DE PERSONAS CON

DISCAPACIDAD Y/O PROBLEMAS DE

SALUD MENTAL (REF. 6706)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024006706
02/10/2024

Oficina: SIERO-POLA

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 6723)

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032024006723

03/10/2024

Oficina: CANGAS DE ONIS

ENFERMERO/A (REF. 5717)
Pilofa (ASTURIAS)

Oferta; 032024005717
03/10/2024 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

NUEVA DIFUSION - ENFERMERO/A
(REF. 809)

Gozén (ASTURIAS)

Oferta: 032024000809

04/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>FUNCIONES:</b> Vigilar y atender a las personas usuarias en sus necesidades
generales humanas y sanitarias. Preparar y administrar los medicamentos segun
prescripciones facultativas. Promover el autocuidado, fomentar la autonomia. Toma
de constantes vitales. <b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o grado en enfermeria.
Carnet de conducir y disponibilidad de vehiculo para acudir al centro de trabajo. Se
valorara experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido
a jornada completa en horario de mafiana y tarde. Salario y demas condiciones
segun Convenio de establecimientos geriatricos del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR CV A <a href= "mailto: residencialbalbona@gmial.com">
<b>residencialbalbona@gmial.com</b> </a> Indicar en asunto "ENFERMERO/A"

Centro residencial de personas con discapacidad y/o problemas de salud mental,
precisa incorporar 1 Cuidador/a. <b> FUNCIONES:</b> -Cuidado de las personas
residentes. -Apoyo en actividades basicas e instrumentales. -Atender las
necesidades y peticiones de las personas residentes. -Acompafamiento en salidas
(consultas médicas, ocio). -Apoyo en actividades terapéuticas de bajo impacto. <b>
REQUISITOS:</b> -Se valorara experiencia en materia de discapacidad y salud
mental -Estar en posesion de la titulacion de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de
Enfermeria o Técnico/a de atencién a personas en situacion de dependencia
(denominado anteriormente Técnico/a en atencidn socio sanitaria) y/o Certificado de
Profesionalidad de atencién socio sanitaria a personas dependientes. -Se valorara
formacioén complementaria en materia de discapacidad y salud mental.
-Imprescindible estar en posesion del carnet de conducir clase B. <b>
CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada completa, 38'5
h/semanales.Turnos rotatorios de mafiana, tarde y noche. -Salario seguiin Convenio
Colectivo de Discapacidad.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:mfernandezi@accem.es"><b>mfernandezi@accem.es</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> - COLABORAR EN LA REALIZACION DE LA VALORACION
INICIAL Y CONTINUA DE LA SITUACION, NECESIDADES Y DEMANDAS DE LA
PERSONA DEPENDIENTE. - PREPARAR Y ADMINISTRAR MEDICAMENTOS
SEGUN PRESCRIPCION FACULTATIVA. - TOMA DE CONSTANTES VITALES.
<b>REQUISITOS:</b> - DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERIA.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. - JORNADA
PARCIAL (10 HORAS SEMANALES). - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL
SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>residenciageriatricaparres@hotmail.com</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar curas a internos. - Gestionar la medicacién de
los residentes. - Realizar el seguimiento de salud de los residentes. <b>***
REQUISITOS:</b> - Diplomatura o grado en Enfermeria. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 10 Horas
semanales. (Flexibilidad horaria a demanda del trabajador/a). - Puesto de trabajo en
Cereceda. - Salario segun convenio de centros residenciales de Asturias. -
Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas deben <b>enviar CV</b> a la siguiente direccion de
correo electrénico: , mailto:info@residenciaelsueve.es

<b>FUNCIONES:</b> Vigilar y atender a las personas usuarias en sus necesidades
generales sanitarias y humanas. Preparar y administrar los medicamentos segun
prescripciones facultativas. Toma de constantes vitales. <b>REQUISITOS: </b>
Diplomatura o grado en enfermeria. <b>SE VALORARA:</b> Experiencia
demostrable en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa, a turnos de mafana o tarde, a elegir. Salario y demas
condiciones laborales segun Convenio Colectivo de Residencias Privadas en el
Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a href='mailto:rrhh@cgcostamar.es?subject=Enfermero/a.'><b>
rrhh@cgcostamar.es </b></a> Indicar en el asunto del email: Enfermero/a.
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GEROCULTOR/A (REF. 6799)
Sariego (ASTURIAS)

Oferta: 032024006799
07/10/2024

Oficina: SIERO-POLA

GEROCULTOR/A - AUXILIAR DE
ENFERMERIA (REF.: 6513)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024006513
09/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

FISIOTERAPEUTA PARA FELECHOSA

DE ALLER(REF.6475).
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032024006475
09/10/2024

Oficina: MIERES

NUEVA D[FUSION - AUXILIAR DE
GERIATRIA (REF. 4324)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024004324
09/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

Establecimiento residencial para mayores ubicado en Sariego, precisa incorporar 1
Gerocultor/a. <b> FUNCIONES:</b> -Ayuda en el aseo, alimentacion o vestido. -A
través de la interaccion estrecha y directa con los residentes, recabar informacién
para completar el desarrollo de su proyecto vital. -Realizar actividades con los
residentes: juegos, paseos, etc. <b> REQUISITOS:</b> -Imprescindible titulacién de
Ciclo Formativo en Cuidados Auxiliares de Enfermeria o Atencion a personas en
situacion de dependencia o Certificado de Profesionalidad de atencion
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales. -Se valorara estar
en posesion de la titulacion de manipulacién de alimentos, curso especifico de salud
mental en el &mbito gerontoldgico o curso especifico de primeros auxilios. -Se
requiere tener carnet de conducir B. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido. -Jornada a tiempo parcial. 20 horas semanales. -Salario segiin Convenio
Colectivo Colectivo en el marco estatal de atencion a las personas dependientes y
desarrollo de la promocién y autonomia personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:geriatricoroyal@gmail.com"><b>geriatricoroyal@gmail.com</b></a> o
contactar telefénicamente en el nimero 650260559.

<b>FUNCIONES:</b> - Cumplimiento de la ruta de trabajo segun el protocolo de
cuidados a residentes/as estipulado por la persona que se encarga de coordinar la
enfermeria. - Prestar asistencia al residente en las actividades de la vida diaria
(higiene, alimentacion, etc.). - Realizar traslados y cambios posturales. - Ayudar a la
persona usuaria en su autonomia personal. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacion:
Técnico/a en cuidados auxiliares de enfermeria, a personas dependientes en
situacion de dependencia o Certificado Profesional de atencion a personas
dependientes en instituciones sociales. - Experiencia minima de 6 meses en puesto
similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa en turnos
rotativos. - Salario y demas condiciones laborales de acuerdo con el convenio
colectivo marco estatal de servicios de atencion a personas dependientes y
desarrollo de la promocién de la autonomia personal.

Si cumples los requisitos y estéas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electrénico: , mailto:aredondoa@domusvi.es

<B>FUNCIONES:</B> Trabajar en un centro sociosanitario de personas mayores
en tareas gerontolégicas,traumatolégicas,neuroldgicas y respiratorias. Realizar las
tareas con un equipo multidisciplinar. Tratar diariamente con un colectivo vulnerable.
<B>REQUISITOS:</B> Estar en posesion del titulo de Diplomatura o Grado en
Fisioterapia. Contar con conocimientos en Gerontologia, Traumatologia,Neurologia y
Terapia Respiratoria. Tener medio propio de transporte para llegar al puesto de
trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal. Jornada:Completa en horario
laboral de mafianas. Sueldo:segun convenio del Sector de Residencias Privadas de
Personas Mayores y del Servicio de Ayuda a Domicilio.

Interesados/as en la oferta pueden:<br/>Enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:calidad@residenciaspafelechosa.com<br/>Poner en
Asunto:"FISIOTERAPEUTA",0<br/>Presentarse con C.V. en:RESIDENCIA DE
MAYORES LA MINERIA S.L.U.,sita en Ctra.Gral.de Felechosa S/N,preguntando por
Tatiana Vazquez,o<br/>Contactar con la empresa en los:<b>-Tfn0s.985487511 o
985487586-</b>.

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar con los residentes en sus actividades bésicas de la
vida diaria: aseo, vestido, comida, toma de medicacion, ir al bafio, desplazarse, etc.
Planificacion y supervision de actividades sociales y recreativas con otros
profesionales del centro. Atencion y seguimiento del estado de los residentes.
Favorecer la autonomia y seguridad de los usuarios del centro. <b>REQUISITOS:
</b> Titulo de ciclo formativo grado medio auxiliar de enfermeria o certificado de
profesionalidad atencién sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales. <b>SE VALORARA:</b> Formacién o experiencia en la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, a turnos rotativos.
Salario y demas condiciones laborales segun convenio colectivo de
establecimientos geriatricos del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direcciéon de
correo electrénico: <a

href="mailto:afernandez@vitalcentro.com?subject=auxiliar%20de%?20geriatria'><b>afernandez@

</b></a> Indicar en el asunto del email: auxiliar de geriatria.
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FISIOTERAPEUTA (REF6692)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032024006692
09/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FISIOTERAPEUTA (REF: 6216)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032024006216
11/10/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

5 AUXILIARES DE ENFERMERIA -
GEROCULTORES/AS (REF. 6551)
Nava ( ASTURIAS )

Oferta: 032024006551

11/10/2024 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

GEROCULTOR/A (REF: 6959)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032024006959
14/10/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AUXILIAR DE ENFERMERIA DE
GERIATRIA (REF. 3669)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024003669
14/10/2024

Oficina: CANGAS DE ONIS

GEROCULTOR/A. (REF. 5989)
Cangas de Onis ( ASTURIAS)

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>FUNCIONES:</b> Sesiones de fisioterapia a pacientes particulares, impartir
clases de pilates terapéutico, Tratamientos con Indiba, puncién seca, ejercicio
terapéutico. <b>REQUISITOS:</b> Graduado en fisioterapia. Se valorara
experiencia en terapia manual, osteopatia, puncion seca y pilates terapéutico.
<b>CONDICIONES:</b> contrato indefinido a jornada completa en horario continuo
o de mafana o de tarde. Salario y demas condiciones laborales segin Convenio de
Establecimientos Sanitarios de hospitalizacion, Consulta y andlisis clinicos.

Las personas interesadas en esta oferta que reunan los requisitos pueden remitir su
CV a <a href= "mailto:info@helycis.com"> <b>info@helycis.com</b></a>

TAREAS: Realizacién de los tratamientos y las técnicas rehabilitadoras adecuadas a
las personas residentes en el centro . Seguimiento y evaluacion de los mismos.
Asesoramiento a profesionales sobre pautas de movilizaciones y tratamientos en los
que tengan incidencia las técnicas fisioterapeutas.- PERFIL: Titulaciéon / Grado en
Fisioterapia.- CONTRATO: Indefinido. Jornada parcial a razon de 2 horas
semanales . Horario a determinar. Salario segun el VIII Convenio Marco Estatal de
Servicios de Atencion a las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promocién de
la Autonomia Personal.-

Interesados/as deben enviar su curriculum vitae a: rrhhcentrodiaquirinal@gmail.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Levantar, acostar, asear y dar comidas a los residentes.
- Hacer camas, ordenar y limpiar. - Realizar cambios posturales a los usuarios. -
Acompafiamiento emocional comprensivo y carifioso, procurando en todo momento
su bienestar. <b>*** REQUISITOS:</b> Estar en posesion de alguna titulacién
académica o certificado de profesionalidad de los que se relacionan a continuacion:
* Técnico auxiliar de enfermeria. * Técnico auxiliar de clinica. * Técnico en cuidados
auxiliares de enfermeria. * Técnico en atencién a personas en situacion de
dependencia. * Técnico en atencién sociosanitaria. * Técnico Superior en
Integracién Social. * Técnico auxiliar de psiquiatria. * Certificado de Profesionalidad
de atencién sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa.
- Horario en turnos rotatorios. - Salario segin Convenio Colectivo Marco Estatal de
Servicios de Atencion a las Personas Dependientes. - Incorporacion inmediata. -
Centro de trabajo en Carancos.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben enviar CV a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto:aredondoa@domusvi.es

<b>FUNCIONES</b> Prestar asistencia al residente en las actividades basicas de
la vida diaria. Realizar cambios posturales. Facilitar y colaborar en el aseo, etc.
<b>REQUISITOS</b> Formacién en: TCAE, auxiliar de enfermeria, C.P. atencién
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa a turnos
rotativos. Salario y demas condiciones laborales segun Convenio de servicios de
atencion a las personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia
personal.

Las personas interesadas deben mandar su C.V. a: ,
mailto:virgendelcoral@geriatricosasturias.es

<b>Funciones:</b> -Asistir y ayudar a los residentes en sus necesidades diarias.
-Efectuar los cambios posturales prescritos. -Dar de comer a aquellas personas que
no puedan hacerlo por si mismas. <b>Requisitos:</b> -Estar en posesion de la
siguiente titulacion: Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, Certificado de
Profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a Personas en Instituciones Sociales o
formacioén equivalente. -Disponer de Carnet de Manipulador de Alimentos. -Se
valoraré experiencia en la ocupacién. <b>Condiciones:</b> -Contrato laboral
indefinido. -Jornada completa. -Salario segin convenio del sector.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberan enviar su c.v. al siguiente
correo: <b>administracion@residenciaatalaya.es</b>, indicar en el asunto:
<i>Auxiliar de Enfermeria de Geriatria</i>

<b>FUNCIONES:</b> - ASISTIR Y AYUDAR A LOS RESIDENTES EN SUS
NECESIDADES DIARIAS. - EFECTUAR LOS CAMBIOS POSTURALES
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Oferta: 032024005989
14/10/2024
Oficina: CANGAS DE ONIS

ENFERMERO/A (REF.6026)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032024006026
14/10/2024

Oficina: LUARCA

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF: 6954)

Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032024006954
14/10/2024

Oficina: LUARCA

GEROCULTOR/A(REF.6980).

Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032024006980
14/10/2024

Oficina: MIERES

GEROCULTOR/A, <B>NUEVA

DIFUSION</B> (REF.: 3217)
Llanera ( ASTURIAS)
Oferta: 032024003217
14/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

PRESCRITOS. - DAR DE COMER A AQUELLAS PERSONAS QUE NO PUEDAN
HACERLO POR Si MISMOS. <b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESION DE
LA SIGUIENTE TITULACION: TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERIA, CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS E INSTITUCIONES SOCIALES O FORMACION
EQUIVALENTE. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>oeconis@asturias.org</b> REFLEJAR EN EL ASUNTO: OFERTA LABORAL DE
GEROCULTOR/A

<b>FUNCIONES</b> A realizar en Residencia Geriatrica situada en Otur (Valdés)
-Realizar curas -Preparacion de la medicaciéon y toma de constantes -Supervision y
control de la salud de los/as residentes -Coordinacion con los Servicios Publicos de
Salud <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de la titulacion de Diplomatura o
Grado en Enfermeria -Se valora experiencia en puesto similar, aunque no es
imprescindible -Disponer de medio de locomocién para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral ajustado a la normativa vigente de
contratacion -Jornada de trabajo: a tiempo completo -Horario de trabajo: a convenir
con la empresa -Salario: Convenio sector Residencias Geriatricas Privadas -Fecha
de incorporacion al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b><a href
="gerentempresarial2016@gmail.com">gerentempresarial2016 @gmail.com</a></b>

<b>FUNCIONES:</b> * Atencion integral a las personas residentes en el centro
geriatrico situado en Otur (Valdés). * Aseo * Alimentacion * Cambios posturales *
Acompafiamiento <b>REQUISITOS:</b> * Estar en posesion de alguna de las
siguientes titulaciones o equivalentes: Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria,
Técnico en atencion a personas en situacion de dependencia: Certificado de
profesionalidad de atencién sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales. * Se valora experiencia y/o formacion en el ambito de la geriatria *
Disponer de medio de locomocion para llegar al centro de trabajo
<b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa
* Horario de trabajo: turnos de mafiana, tarde o noche * Salario y resto de
condiciones: Convenio Colectivo de Residencias Geriatricas Privadas *
Incorporacién inmediata

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan con el perfil, deberan enviar
su Curriculum Vitae a la siguiente direccién de correo electronico:
<b>gerentempresarial2016 @gmail.com</b>

<B>FUNCIONES:</B> Llevar a cabo la higiene personal de los/las pacientes.
Acompafiar y entretener a los/las residentes. Cuidar y vigilar a los/las pacientes.
Mantener limpias las instalaciones. <B>REQUISITOS:</B> Tener experiencia previa
en el oficio. Estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones: * Técnico/a
en Cuidados Auxiliares de Enfermeria. * Técnico/a de Atencion a Personas en
Situacion de Dependencia. * Certificado de Profesionalidad de Nivel 2 de Atencion
Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales. Poseer el
permiso de conducir B. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal.
Jornada:completa con horario laboral a turnos. Sueldo:segun convenio del Sector de
Atencion a las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promocién de la
Autonomia Personal.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:mandametucv.asturias@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"GEROCULTOR/A
PARA MIERES".

2 PUESTOS DE GEROCULTOR/A PARA GERIATRICO EN ABLES (LLANERA)
<b>FUNCIONES:</b> Ayudar en las actividades de la vida diaria a los/as residentes
de un centro geriatrico ubicado en Ables (Posada de llanera): aseo, vestido, realizar
cambios posturales. Proporcionar y administrar los alimentos a los residentes.
<b>REQUISITOS:</b> Técnico/a en cuidados auxiliares de enfermeria, C.P. de
atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales o
formacién equivalente. Se valora experiencia en puesto similar. Permiso de conducir
y vehiculo para acudir al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa, turnos rotatorios, mafiana y tarde. Salario
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GEROCULTOR/A (REF 6968)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024006968
14/10/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

GEROCULTOR/A (REF. 6157)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024006157
14/10/2024

Oficina: SIERO-POLA

12 PUESTOS
ALUMNOS-AS/TRABAJADORES-AS
TALLER EMPLEO SAN TIRSO DE
ABRES (ATENCION SOCIOSANITARIA
EN INSTITUCIONES SOCIALES)

San Tirso de Abres (ASTURIAS)
Oferta: 032024006716

14/10/2024

Oficina: VEGADEO

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 7023)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032024007023

15/10/2024

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

segun convenio atencion a personas dependientes.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:RESIDENCIALAFAMILIA37 @GMAIL.COM'><B>RESIDENCIALAFAMILIA37@GM

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el cuidado, la asistencia, atencién y ayuda a
personas mayores y minusvalidos en centro residencial. <b>REQUISITOS:</b>
Titulo de Técnico de cuidados auxiliares de Enfermeria o certificado de
profesionalidad habilitante. Experiencia en el cuidado a personas mayores o
minusvalidos en residencias geriatricas o en puestos similares.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa en turnos
rotatorios de mafianas, tardes y noche. Salario segin convenio colectivo de
residencias privadas de personas mayores y ayuda a domicilio. Plus de festivos y
nocturnidad.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos podran enviar el
curriculum vitae a la siguiente direccion de correo electrénico:
<b>empleo@residenciasantaelena.es</b>

Establecimiento residencial para mayores de Pola de Siero, precisa incorporar 1
Gerocultor/a. <b> FUNCIONES:</b> -Ayuda en las actividades basicas de la vida
diaria. -Apoyo en la alimentacion y el aseo. -Acompafiamiento en traslados y
paseos. <b> REQUISITOS:</b> -Imprescindible titulacion como auxiliar de
enfermeria en geriatria o certificado de profesionalidad de atencién sociosanitaria a
personas dependientes en instituciones sociales o personas dependientes en el
domicilio. -Se valorara experiencia en el puesto. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral indefinido. -Jornada completa, con turnos rotativos, mafianas, tardes y
noches. -Salario segiin Convenio Colectivo en el marco estatal de atencién a las
personas dependientes y desarrollo de la promocion y autonomia personal. Plus de
festivos y plus de nocturnidad.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:info@residencialsantacecilia.com"><b>info@residencialsantacecilia.com</b></a>

<b>FUNCIONES</b> Formacién, en alternancia con el empleo, para la obtencién
del Certificado de Profesionalidad SSCS0208: ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES
<b>REQUISITOS</b> - Tener 30 0 mas afios de edad - Cumplir los requisitos
establecidos en la normativa vigente para formalizar un contrato de formacién en
alternancia - No haber obtenido anteriormente el certificado de profesionalidad de la
especialidad formativa que se imparte - Disponer del nivel formativo que establezca
el certificado a impartir (ESO, Competencias Clave de nivel 2, certificado de
profesionalidad de nivel 2, certificado de profesionalidad de nivel 1 de la misma
familia y &rea profesional, cumplir requisito de acceso a ciclos formativos de grado
medio, haber superado pruebas de acceso reguladas por ostras Admnistraciones
educativas o tener superada prueba de acceso a la Universidad o 2° de BUP con un
méaximo de 2 materias pendientes en los 2 primeros cursos) - Estar inscrito como
demandante de empleo no ocupado en el Servicio Publico de Empleo del Principado
de Asturias <b>CONDICIONES</b> -Contrato de formacion en alternancia de
12meses de duracién -Jornada completa -Salario minimo interprofesional, 1134
euros brutos al mes en 14 pagas.

Las personas gue estén interesadas en participar en el proceso de seleccion y
cumplan los requisitos exigidos, deberan formalizar su solicitud en la Oficina de
Empleo de Vegadeo El plazo de presentacién de solicitudes finaliza el 25 de octubre
de 2024.

<b>Funciones:</b> -Colaborar con la realizacion de la valoracion inicial y continua
de la situacion, necesidades y demandas de los residentes. -Preparar y administrar
los medicamentos segun las prescripciones facultativas. -Aquellas otras propias de
su especialidad de acuerdo con lo establecido en el convenio colectivo.
<b>Requisitos:</b> -Diplomatura o grado en enfermeria. <b>Condiciones:</b>
-Contrato laboral temporal. -Jornada completa. -Salario segin convenio del sector.
Las personas interesadas en la oferta laboral deberan enviar su curriculum al mail:
<b>hogarbecena@gmail.com</b>
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AUXILIAR DE ENFERMERIA
GERIATRICA(REF.4631).
Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032024004631
15/10/2024

Oficina: MIERES

MEDICO/A PARA RESIDENCIA DEL
E.R.A. EN GIJON (REF.7014)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007014

15/10/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

2 PUESTOS DE GEROCULTOR/A (REF.

6759)

Gozbén (ASTURIAS)

Oferta: 032024006759
15/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FISIOTERAPEUTA (REF. 7016)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024007016
15/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<B>FUNCIONES:</B> Cuidar de personas mayores en una Residencia. Ayudarles
a levantarse y acostarse. Atender su higiene y limpieza diaria. Mantener limpias las
instalaciones de trabajo. <B>REQUISITOS.</B> Se valorara tener experiencia
previa en el oficio. Estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones: *
Técnico/a de Cuidados Auxiliares de Enfermeria. * Técnico/a de Atencion a
Personas en Situacion de Dependencia. * Certificado de Profesionalidad de
Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales. Contar
con medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato: Un puesto Indefinido y otro Temporal con opcién
de transformar a Indefinido. Jornada:completa y a turnos de mafiana,tarde o noche.
Sueldo:segun convenio del Sector de Servicios de Atencién a las Personas
Dependientes y Desarrollo de la Promocion de la Autonomia Personal.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:jose@residenciapadrun.com,o <br/>Al WhatsApp del
:<b>-TFNO:657960706-</b>.

<b>FUNCIONES:</b> Indicacion y realizacién de las actividades dirigidas a la
promocion y el mantenimiento de la salud, a la prevencién de enfermedades y al
diagnostico, tratamiento y rehabilitacion de los pacientes. <b>REQUISITOS:</b>
Licenciatura o Grado en Medicina. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal. Jornada completa. Horario a turnos de mafana o tarde.
<b>INFORMACION ADICIONAL:</b> A efectos del régimen de Incompatibilidades
previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal
al servicio de las Administraciones Publicas, los puestos de trabajo objeto de
cobertura (o equivalente en caso de contrato por circunstancias de la produccién)
estan configurados con complemento especifico A, esto es, no estan sometidos a la
prohibicion absoluta para el ejercicio de cualquier actividad publica o privada
retribuida. Las solicitudes de reconocimiento de compatibilidad que se pueden
formular seran tramitadas por la Inspeccion General de Servicios del Principado de
Asturias. Mas informacién en www.asturias.es introduciendo el cédigo
RRHHO0056TO1 en el buscador.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>curriculum_eracontratacion@asturias.org</b> INDICANDO EN EL ASUNTO
<b>"MEDICO/A REF.7014"</b>

<b>FUNCIONES:</b> Asistir y cuidar a las personas usuarias del centro en las
actividades de la vida diaria. Realizar la higiene personal. Limpieza y mantenimiento
de estancias y utensilios. Facilitar la ingesta de alimentos. Acompafiamiento en
traslados y paseos. Comunicar las incidencias que se produzcan sobre la salud de
los usuarios. <b>REQUISITOS: </b> Titulacion de auxiliar de enfermeria o
certificado de profesionalidad de atencion sociosanitaria a personas dependientes
en instituciones sociales. <b>SE VALORARA:</b> Experiencia demostrable en la
ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa,
en turnos de mafiana y tarde. Salario y demas condiciones laborales segin
Convenio Colectivo de Residencias Privadas del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:rrhh@cgcostamar.es?subject=Gerocultor/a."><b> rrhh@cgcostamar.es
</b></a> Indicar en el asunto del email: gerocultor/a.

<b>FUNCIONES:</b> Realizar valoraciones y aplicar los tratamientos adecuados a
la patologia a tratar. Prescripcion de ejercicios y pautas a seguir en la recuperacion.
Efectuar el seguimiento de los pacientes. <b>REQUISITOS: </b> Poseer la
Diplomatura o el Grado en Fisioterapia . <b>SE VALORARA:</b> Experiencia
demostrable en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de
interinidad. Jornada completa en horario de 09:30 a 17:30 horas. Salario y demas
condiciones laborales segun VIII Convenio marco estatal de servicios de atencién a
las personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:ana@tusmayores.com?subject=Fisioterapeuta.><b>
ana@tusmayores.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Fisioterapeuta
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GEROCULTOR (REF. 7018)
Vegadeo (ASTURIAS)
Oferta: 032024007018
15/10/2024

Oficina: VEGADEO

GEROCULTOR/A (REF. 7091)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007091

17/10/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AUXILIAR DE FARMACIA (REF.: 7086)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007086

17/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

2 GEROCULTORES/AS - AUXILIARES
DE ENFERMERIA (REF.
6396)-.<B>NUEVA DIFUSION</B>
Pilofia (ASTURIAS )

Oferta: 032024006396

17/10/2024 N

Oficina: INFIESTO-PILONA

TECNICO/A DE LABORATORIO (REF.:
7152)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032024007152

18/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

FUNCIONES: -Mantener la higiene personal de las personas. -Proporcionar y
administrar los alimentos al residente facilitando la ingesta en aquellos casos que
asi lo requieran. CONDICIONES -Contrato laboral temporal -Modalidad de contrato:
eventual -Jornada de trabajo:completa -Horario: de lunes a domingo y turnos de
mafiana o tardes -Sueldo: 1320 euros brutos mensuales -Se constituird una bolsa
de empleo para cubrir bajas y demas imprevistos. REQUISITOS -Formacién
requerida : Grado medio rama sociosanitaria -Conocimientos: Los requeridos para el
desempefio del puesto de gerocultor en Residencia de ancianos.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberan envia curriculum a la
direccion: CARIDADVEGADENSE@HOTMAIL.COM

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la higiene personal de las personas residentes. -
Asistir al interno/a en la realizacion de las actividades de la vida diaria. - Ayudar en
las comidas, cambios posturales y comunicacién de incidencias que se produzcan
sobre la salud de los/as ancianos/as. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesion del
Certificado de Profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a Personas Dependientes
en Instituciones Sociales. - Experiencia previa demostrable en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada de trabajo completa a
turnos (mafiana, tarde, noche). - Salario y demas condiciones segun el Convenio
Colectivo de Geriatricos Privados del Principado de Asturias.

Las personas que estén interesadas en la oferta pueden llamar al teléfono
<b>666797904</b> para concertar entrevista. Persona de contacto: <i>José
Luis</i>

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacion diaria de la medicacién de los usuarios de la
residencia. - Dispensar la medicacion segun las pautas médicas. - Control de stock
y caducidades. - Comunicar y solventar incidencias con la farmacia suministradora
de los medicamentos y con el centro de salud. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacion de
Técnico/a en farmacia y parafarmacia. - Se valora experiencia en el sector de
geriatria. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial de 30
horas semanales en horario de 09.00 a 15.00 horas. - Salario y demas condiciones
laborales de acuerdo con el convenio colectivo marco estatal de servicios de
atencion a personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia
personal.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electrénico: , mailto:cvgespros@gmail.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Levantar, acostar, asear y dar comidas a los residentes.
- Realizar cambios posturales a los usuarios. - Acompafiamiento emocional
comprensivo, procurando en todo momento su bienestar. <b>*** REQUISITOS:</b>
Estar en posesion de alguna titulacién académica o certificado de profesionalidad de
los que se relacionan a continuacion: * Técnico auxiliar de enfermeria. * Técnico
auxiliar de clinica. * Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria. * Técnico en
atencién a personas en situacion de dependencia. * Técnico en atencion
sociosanitaria. * Técnico Superior en Integracion Social. * Técnico auxiliar de
psiquiatria. * Certificado de Profesionalidad de atencion sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales. * Habilitacion excepcional definitiva. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral de sustitucion, con posibilidad
de conversion a indefinido. - Jornada completa. - Horario rotatorio de mafana y
tarde: de 7:00 a 14:30 h. y de 14:30 a 22:00 h., respectivamente. - Salario segin
convenio colectivo de Geriatricos Privados del Principado de Asturias. - Centro de
trabajo en Cereceda. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben enviar CV a la siguiente
direccién de correo electronico: , mailto:oeinfies@asturias.org

<b>FUNCIONES:</b> - Realizacion de analisis rutinarios segiin manuales. -
Preparacion de muestra para analisis. - Comprobacion de resultados segun
especificaciones. - Toma de datos de procesos y seguimiento. - Comprobacién de
informes de proveedores de materias primas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
de al menos 6 meses en puesto similar. - Formacion relacionada con el puesto.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa en horario partido.
- Salario: Segun el Convenio Colectivo del Comercio del Principado de Asturias.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electrénico: , mailto:barbara.abad@eurofirms.com
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ENFERMERO/A (REF. 2964)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032024002964
18/10/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

NUEVA DIFUSION - 2 PUESTOS DE
GEROCULTOR/A (REF. 5637)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024005637

18/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERO/A (REF 6635)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032024006635
18/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERO/A (REF. 7150)
Taramundi (ASTURIAS)
Oferta: 032024007150
18/10/2024

Oficina: VEGADEO

10 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
TALLER DE EMPLEO:ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES(REF.7071)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032024007071

21/10/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>SE TRATA DE LA COBERTURA EN DISTINTOS CENTROS RESIDENCIALES
DEL ERA EN ASTURIAS.</b> <b>FUNCIONES:</b> Las propias de la categoria
profesional de Enfermero/a a desarrollar en los centros residenciales del ERA.
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en Enfermeria. Se valora experiencia
previa en la ocupacion y en cualquier organismo publico. <o>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal en puesto vacante (nivel 18 con complemento especifico
A) o contrato por sustitucion. Puestos en distintos centros residenciales del ERA.
Jornada completa en horario a turnos de lunes a domingo. Salario segun Acuerdo
del Consejo de Gobierno, por el que se fijan las cuantias de las retribuciones del
personal al servicio de la Administracion del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE
INDICANDO EL NUMERO DE REFERENCIA A LA SIGUIENTE DIRECCION:
<b>curriculum_eracontratacion@asturias.org</b>

<b>FUNCIONES:</b> Asistencia primaria a las personas mayores residentes
atendiendo sus necesidades habituales. Apoyo en la alimentacion y aseo.
Acompafiamiento en traslados y paseos. <b>REQUISITOS
<U>IMPRESCINDIBLES</U>: </b> Titulacién habilitante para el desempefio del
puesto. Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo para llegar al centro de
trabajo. <b>SE VALORARA:</b> Experiencia demostrable en la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Un puesto es a media jornada y
el otro a jornada completa. Salario y demas condiciones laborales segun convenio
colectivo de establecimientos geriatricos del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <a
href="mailto:pabaro@yahoo.es?subject=gerocultor/a.><b>pabaro@yahoo.es</b></a>
Indicar en el asunto del email: gerocultor/a.

<b>FUNCIONES:</b> Vigilar y atender a las personas usuarias en sus necesidades
generales sanitarias y humanas. Preparar y administrar los medicamentos segun
prescriciones facultativas. Toma de constantes vitales. <b>REQUISITOS:</b>
<u>IMPRESCINDIBLES</u> Titulacion habilitante para el desempefio del puesto,
Doplomado o Graduado en enfermeria. Permiso de conducir y vehiculo para llegar
hasta el centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido jornada
parcial de 2 horas semanales. Salario y demas condiciones laborales segin
Convenio colectivo de establecimientos geriatricos del Principado de Asturias.
Indicando en el Email ENFERMERO/A

Las personas interesadas en esta ofertga pueden remitir su CV a <a href=
"mailto:pabaro@yahoo.es"> <b>pabaro@yahoo.es</b></a>

REQUISITOS PARA PARTICIPAR *Titulacion requerida: Grado de Enfermeria.
*Experiencia en puesto similar en Centros de geriatria *Preferencias: Residencia en
el concejo de Taramundi o concejos limitrofes CONDICIONES LABORALES
*Contrato laboral temporal *Duracion: 6 MESES PRORROGABLES *Jornada:
parcial 25 horas semanales *Horario de trabajo: A CONVENIR *Salario: 1200 euros
brutos mensuales FUNCIONES: *CONTROL, PREPARACION Y
ADMINISTRACION DE MEDICACION *HACER CURAS *CONTROL DE TENSION,
AZUCAR *REDACCION DE INFORMES Y GESTIONES VARIAS CON EL CENTRO
DE SALUD

Datos de contacto Los interesados que cumplan los requisitos deberan enviar
curriculum a la siguiente direccién: RESIDENCIATARAMUNDI@GMAIL.COM
indicando en el asunto: REF/ENFERMERO/A

<b>TAREAS:</b> desarrollar acciones de formacién en alternancia con el empleo
para la obtencién del certificado de profesionalidad de nivel 2 "Atencion
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales" (SSCS0208) en el
taller de empleo"avanza " de la entidad Fundacion de Trabajadores de la Siderurgia
Integral <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b> -Tener 30 o mas afios de
edad. -Estar en situacién de desempleo e inscrito/a como demandante de empleo
no ocupado/a en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - Estar
en posesion de la formacién académica requerida para la realizacion de un
Certificado de Profesionalidad de Nivel 2 . -No haber obtenido el certificado de
profesionalidad: atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales. -Cumplir los requisitos establecidos en la normativa para formalizar un
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MEDICO/A. ESPECIALIDAD EN
MEDICINA DEL TRABAJO (REF.: 7161)

Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032024007161
21/10/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 GEROCULTORES/AS (REF 3800)

Nava ( ASTURIAS)

Oferta: 032024003800
21/10/2024 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

GEROCULTOR/A (REF. 6390)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032024006390
21/10/2024

Oficina: LLANES

ENFERMERO/A (REF.: 6398)
Boal (ASTURIAS)

Oferta: 032024006398
21/10/2024

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

contrato de formacion en alternancia. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b>
-Contrato para la Formacioén en Alternancia . Duracion 1 afio. -Jornada
completa.Horario de 08:00 a 15:30 horas de lunes a viernes . -Fecha prevista de
incorporacion 01.12.2024 .

Las personas interesadas deben enviar su CURRICULUM y su SOLICITUD DE
INSCRIPCION cubierta y firmada <A HREF='
https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/documentacion
'><B>pincha aqui</B></A><BR/> por correo electronico a la siguiente
direccion:empresas.oeaviles@asturias.org (indicando en el asunto REF. 7071
alumno atencion sociosanitaria). La remision de estos documentos es una
autorizacion implicita para que el SEPEPA pueda facilitar sus datos a la Entidad
Promotora

EL AYUNTAMIENTO DE GIJON OFERTA UN PUESTO DE MEDICO
(ESPECIALIDAD EN MEDICINA DEL TRABAJO). <b>FUNCIONES:</b> - Evaluar
inicialmente la salud del personal después de la incorporacion al trabajo o después
de la asignacion de tareas especificas con nuevos riesgos para la salud. - Elaborar
protocolos especificos u otros medios existentes para la vigilancia de la salud. -
Efectuar examenes de salud al personal municipal. - Analizar los resultados de la
vigilancia de la salud del personal y de la evaluacion de los riesgos. - Campafias de
vacunacion. - Coordinarse con los/las técnicos/as del resto de especialidades y de
manera especial con la Unidad Bésica de Salud. <b>REQUISITOS:</b> - Titulo
universitario de licenciado/a en Medicina y Cirugia o Grado equivalente y acreditar la
especialidad de Medicina del Trabajo. - Cumplir los requisitos generales para el
acceso al empleo publico. - Experiencia profesional en puestos similares (Servicios
de Prevencion). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa. - Horario de trabajo: 35 HORAS SEMANALES. OBLIGATORIO DE 09:00
A 14:00 HORAS. - Incorporacion inmediata. - Salario: 46.314 euros brutos anuales. -
3 PAGAS DE PRODUCTIVIDAD Y POSIBILIDAD DE COMPATIBILIDAD.

Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar su
<b>curriculum vitae y documentacion (titulaciones oficiales, experiencia profesional
y otra formacion)</b> a la siguiente direccién de correo electrénico: ,
mailto:PERSONAL@GIJON.ES

<b>*** FUNCIONES:</b> - Cumplimiento de la ruta de trabajo segun protocolo de la
coordinacién. - Cambios de postura,higiene diaria. - Ayudar al usuario en su
autonomia personal y en su insercién en la vida diaria <b>*** REQUISITOS:</b> -
Ciclo formativo FP cuidados auxiliares de enfermeria, atencion a personas en
situacion de dependencia o atencién sociosanitaria a personas dependientes en
instituciones sociales. - valorable experiencia minimma de 6 meses en puesto
similiar - Se valorara formacién complementaria en el &mbito gerontolégico,
manipulacién de alimentos o similar. - Se valorara positivamente la disponibilidad de
cursos en igualdad <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal - Jornada completa - Turnos rotativos - Salario: 15.000 euros brutos
anuales.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electronico: , mailto:aredondoa@domusvi.es o
contactar en el teléfono <b>676971179</b>

<b>FUNCIONES</b> - Asistir a las personas residentes atendiendo sus
necesidades diarias. - Apoyo en la alimentacion y aseo. - Cambios posturales.
Asistencia en traslados y paseos. <b>REQUISITOS</b> - Estar en posesién de la
siguiente titulacion: Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, Certificado de
Profesionalidad de Atencidn Sociosanitaria a Personas en Instituciones Sociales o
formacion equivalente. <b>CONDICIONES</b> Contrato temporal a jornada
completa. Incorporacién inmediata. Horario rotatorio en turnos de mafianas, tardes y
noches.

ENVIAR CV a: <b>info@residenciafaustinosobrino.com </b>

<b>REQUISITOS:</b> * Grado en enfermeria. * Carné de conducir y vehiculo
propio. * Se valorara experiencia en el puesto. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por interinidad. * Jornada de trabajo
parcial de 20 horas semanales * Horario de trabajo de 10:00 a 14:00 horas
(negociable) de lunes a viernes. <b>FUNCIONES:</b> * Preparar y suministrar
medicacion. * Realizar curas, control de tensién, glucosa... * Realizar informes y
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AUXILIAR DE GERIATRIA (REF : 7207)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032024007207

22/10/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

8 ALUMNOS/AS-TRABAJAD. TALLER
EMPLEO ATENCION SOCIOS. A PERS.
DEPENDIENTES EN INSTITUC.
SOCIALES. AYTO. DE BELMONTE (REF.
7235).

Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007235

22/10/2024

Oficina: GRADO

ENFERMERO/A GERIATRICO PARA
ALLER/A(REF.5713).

Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032024005713

22/10/2024

Oficina: MIERES

GEROCULTOR/A PARA
ALLER(REF.5715).

mantener contacto con el centro de salud.
Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <b>, mailto:residenciaboalgerusia@gmail.com</b>

<b>Tareas:</b> Atender directamentes a los residentes del centro en las
actividades basicas de su vida diaria: aseo, vestido, comida, cambios posturales,
etc.- <b>Perfil:</b> Certificado de Profesionalidad en Atencién a Personas
Dependientes en Instituciones Sociales, o en Domicilio. Se valorara experiencia en
atencion a personas mayores dependientes, y vehiculo propio.- <b>Contrato:</b>
Temporal por interinidad. Jornada parcial a razén de 30 horas semanales. Horario
de trabajo en régimen de turnos de mafiana ( de 07:30 a 14:30 h.), o de tarde (de
19:00 a 21:30 horas). Salario en torno a los 1250 euros brutos mensuales, mas plus
de festivos.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
recursoshumanos@gerusia.com

<b>REQUISITOS</b>: TENER 30 O MAS ANOS DE EDAD; ESTAR INSCRITO/A
COMO DEMANDANTE DE EMPLEO DESEMPLEADO/A (DEBERA MANTENERSE
ESTA CONDICION EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACION); CONTAR CON
LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA FORMALIZAR UN CONTRATO DE
FORMACION EN ALTERNANCIA; CONTAR CON ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
TITULACIONES: GRADUADO/A EN ESO O EQUIVALENTE, SUPERARCION DE
LA PRUEBA DE COMPETENCIAS CLAVE, TENER UN CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2, O BIEN DE NIVEL 1 DE LA MISMA FAMILIA Y
AREA PROFESIONAL QUE EL DE ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES, PRUEBA DE ACCESO A
CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO O HABER SUPERADO LA PRUEBA
DE ACCESO PARA MAYORES DE 25 ANOS; NO HABER OBTENIDO CON
ANTERIORIDAD EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION LABORAL BAJO LA
MODALIDAD DE FORMACION EN ALTERNANCIA, DE UN ANO DE DURACION;
JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES EN HORARIO DE 8:00 A 15:00;
RETRIBUCION: SALARIO MINIMO INTERPROFESIONAL; FECHA PREVISTA DE
INCORPORACION: EL 1 DE DICIEMBRE <b>FUNCIONES</b>: SEGUIR LA
PROGRAMACION DIDACTICA Y REALIZAR LAS TAREAS PROFESIONALES
RELACIONADAS CON EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES. <b>TENDRAN LA CONDICION DE PRIORITARIAS DE CARA AL
ENVIO A LA SELECCION LAS PERSONAS QUE NO HUBIESEN PARTICIPADO
CON ANTERIORIDAD EN PROGRAMAS DE EMPLEO-FORMACION</b>.

Las personas interesadas en esta oferta deberan entregar la solicitud y copia de su
Curriculum Vitae, DNI y titulacién académica en el Registro General del
Ayuntamiento de Belmonte de Miranda o en la Oficina de Empleo de Grado. El plazo
de presentacion finaliza el 5 de noviembre. Pueden descargar la solicitud y consultar
las bases de la convocatoria <A HREF= " https://www.belmontedemiranda.es/"
target='blank'><b>pulsando aqui</b></A> (en el apartado de los Bandos).

<B>FUNCIONES:</B> Hacer curas y atender lesiones. Poner inyectables. Sacar
sangre. Controlar la medicacion de las personas ingresadas. <B>REQUISITOS:</B>
Se valorara tener experiencia previa. Estar en posesion del titulo de Diplomatura o
Grado en Enfermeria. Preferiblemente contar con vehiculo propio para llegar al
puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal,transformable en
Indefinido. Jornada:parcial de 5 horas semanales,con horario flexible. Sueldo:segin
convenio del Sector de Residencias Privadas de Personas Mayores y Servicio de
Ayuda a Domicilio.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:info@residenciamarad.com,o<br/>Concertar cita en
el:<b>-TFNO:676362179-</b>,preguntando por GONZALO-RESIDENCIA
MARAD.<br/>Poner en Asunto:"ENFERMERO/A".

<B>FUNCIONES:</B> Llevar a cabo la higiene personal de los/las pacientes de la
Residencia. Hacer el acompafiamiento y entretenimiento de los/las residentes.
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Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032024005715
22/10/2024

Oficina: MIERES

2 GEROCULTORES/AS PARA
FELECHOSA DE ALLER(REF.6451).
Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032024006451

22/10/2024

Oficina: MIERES

DIPLOMADO/A UNIVERSITARIO/A EN
ENFERMERIA (REF. 7215)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024007215

22/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR DE GERIATRIA (REF. 7227)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024007227

22/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

GEROCULTOR/A (REF.: 5800)
Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032024005800

23/10/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

Cuidar y vigilar a los pacientes durante las comidas. Mantener y cuidar las
instalaciones. <B>REQUISITOS:</B> Se valorara tener experiencia previa en el
oficio. Estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones: *Técnico/a de
Auxiliar de Enfermeria. *Técnico/a de Atencion a Personas en Situacion de
Dependencia. *Certificado de Profesionalidad de nivel 2 de Atencién Sociosanitaria
a Personas Dependientes en Instituciones Sociales. Preferiblemente contar con
medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por Circunstancias de la Produccion.
Jornada:completa y a turnos de mafiana o tarde con horario laboral de lunes a
domingos con los descansos correspondientes. Sueldo:segun convenio del Sector
de Residencias Privadas de Personas Mayores y del Servicio de Ayuda a Domicilio.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:info@residenciamarad.com,o<br/>Concertar cita en
el:<b>-TFNO:676362179-</b>,preguntando por GONZALO(RESIDENCIA MARAD).

<B>FUNCIONES:</B> Hacer los cuidados de higiene personal de los residentes/as.
Acompariar y entretener a las personas mayores. Cuidarlos y vigilarlos durante las
comidas. Mantener limpias las instalaciones. <B>REQUISITOS:</B> Se valorara
tener experiencia previa en el oficio. Estar en posesion de alguna de las siguientes
titulaciones: *Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria. *Técnico en Atencion
a Personas en Situacion de Dependencia o *Certificado de Profesionalidad Nivel 2
de Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales.
Tener medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal. Jornada:completa y con horario
laboral a turnos. Sueldo:segln convenio del Sector de Residencias Privadas de
Personas Mayores y del Servicio de Ayuda a Domicilio.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:calidad@residenciaspafelechosa.com<br/>Poner en
Asunto:"GEROCULTORES/AS",o<br/>Contactar en los :<b>-Tfn0os:985487511 o
985487586-</b>,preguntando por Tatiana Vazquez,o<br/>Presentarse con
C.V.en:RESIDENCIA DE MAYORES LA MINERIA S.L.U,sita en Ctra.Gral.de
Felechosa s/n.

<b>FUNCIONES:</b> -Atencion personalizada a los/as residentes en centro
geriatrico ubicado en Colloto -Gestion y control de medicacién -Realizacion de curas
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en Enfermeria Valorable experiencia
en puesto similar <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada
completa a turnos -Salario segun convenio residencias privadas

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
oviedo@colisee.es'><B>oviedo@colisee.es</B> </A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar con los residentes en sus actividades basicas de la
vida diaria: aseo, vestido, comida, toma de medicacion, ir al bafio, desplazarse, etc.
Atencion y seguimiento del estado de los residentes. Favorecer la autonomia y
seguridad de los usuarios del centro. <b>REQUISITOS: </b> Poseer alguna de las
titulaciones habilitantes para el ejercicio de la profesién: ciclo formativo de grado de
técnico en cuidados auxiliares de enfermeria o certificado de profesionalidad de
atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
(SSCS0208). Formacion en higiene alimentaria. <b>SE VALORARA:</b>
Experiencia demostrable en la ocupacién. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal, con posibilidad de conversion en indefinidos. Jornada completa. Salario y
resto de condiciones laborales segun VIII convenio colectivo marco estatal de
servicios de atencion a las personas dependientes y desarrollo de la promocion de
la autonomia personal.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a
href="mailto:info@residencialviella.com?subject=Auxiliar%20de%?20geriatria."><b>info@residenci
Indicar en el asunto del email: Auxiliar de geriatria.

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién integral personal de las personas residentes. -
Asistir a las personas residentes en la realizacion de las actividades de la vida
diaria. - Vigilar la salud de las personas residentes. <b>REQUISITOS:</b> -
Titulacién: Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria o en atencién a personas
en situacion de dependencia o estar en posesion del Certificado de Profesionalidad
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de Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales o
titulacién equivalente. - Se valorara experiencia previa en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 6 meses. - Jornada Completa a
turnos (mafiana, tarde y noche). - Incorporacion inmediata. - Salario segin Convenio
Colectivo de Geriatricos Privados del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a: , mailto:geriatrico.algamar@gmail.com o llamar al teléfono
<b>985871810</b> (Persona de contacto: REGINA).
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

5 ASESORES/AS COMERCIALES (REF.
5670)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024005670

14/10/2024 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

CAJEROS/AS DE BANCA (REF. 7041)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032024007041

16/10/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AGENTE COMERCIAL DE SEGUROS Y
PRODUCTOS FINANCIEROS(REF:6155)
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032024006155

17/10/2024

Oficina: MIERES

CAJERO/A DE BANCA (REF.: 7106)
Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032024007106

17/10/2024

Oficina: NAVIA

AGENTE DE SEGUROS (REF. 6569)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032024006569

22/10/2024

Oficina;: CANGAS DE NARCEA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Apoyo en las ventas. - Soporte en la captacién de
nuevos clientes. - Colaborar en la cartera de clientes para realizar venta cruzada.
<b>*** REQUISITOS:</b> - Formacion a nivel de Bachillerato. - Disponibilidad de
horario para poder realizar el trabajo a jornada completa. - Disponibilidad de
vehiculo. <b>*** COMPETENCIAS PROFESIONALES Y PERSONALES:</b> -
Capacitacion comercial. - Formacion continua, para la obtencion del Certificado de
Gestor Comercial Nivel B. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
mercantil. - Jornada completa. - Horaro de lunes a viernes.

Las personas interesadas deben <b>enviar CV</b> a la siguiente direccion de
correo electronico: , mailto:andrea.valdiviesom@sgs-santalucia.es

<u>Tareas:</u> Atender a los clientes en caja, prestarles asesoramiento
personalizado, ayudarles en el pago de recibos, realizar gestiones administrativas
diversas.- <u>Perfil:</u> Formacion minima a nivel de F.P. de Grado Superior.
Valorables estudios en economia o derecho. Imprescindibles también disponibilidad
geografica en la Comunidad Auténoma, y vehiculo propio.- <u>Contrato:</u>
Temporal. Jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta las 15:00
horas. Salario segun el Convenio de E.T.T.-

Interesados/as deberan enviar su curriculum vitae a: noelia.uranga@eurofirms.com

<b>FUNCIONES:</b> Comercializar y vender Seguros y Productos Financieros
MAPFRE a particulares, autbnomos, PYMES y colectivos. <b>REQUISITOS:</b>
Se valorara experiencia previa en la rama comercial. Estudios minimos de E.S.O.
Preferiblemente con permiso de conducir B y medio propio de transporte.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Mercantil para Autbnomos/as Jornada: completa
y partida a convenir. Sueldo: Fijo+ Comisiones por venta.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A: , mailto:fermigu@mapfre.com

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en el sector bancario. * Formaciéon minima a
nivel de ciclo formativo de grado medio (FPI). * Se valoraran estudios en economia
o derecho. * Carné de conducir y vehiculo propio. * Disponibilidad para desplazarse
dentro de la Comunidad auténoma. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la produccion. * Jornada
de trabajo completa. * Horario de trabajo de 8:00 a 15:00 horas.
<b>FUNCIONES:</b> * Atender a clientes en caja. * Asesorar. * Ayudar a los
clientes a realizar pagos de recibos. * Y, demas tareas propias del puesto.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <b>, mailto:noelia.uranga@eurofirms.com</b>

Compafiia Aseguradora a nivel nacional, necesita contratar AGENTE DE
SEGUROS para oficina en Cangas del Narcea. <b>FUNCIONES:</b> -Prospeccién
de nuevos asegurados. -Planificacion y gestién de visitas comerciales. -Crecimiento
y fidelizacion de la cartera de asegurados de la compafiia. -Comercializacion y venta
de los productos més relevantes del mercado. <b>REQUISITOS:</b> -No se
requiere experiencia. -Recomendable carnet de conducir y vehiculo propio.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato mercantil. -Jornada completa. -Horario flexible.
Las personas interesadas en esta oferta y cumplan los requisitos exigidos en las
misma, deberan enviar cv actualizado a: , mailto: ocasotineo@gmail.com
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Sector Profesional:

SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF_4604) <b>FUNCIONES</b> -Evaluacion y valoracién global de los residentes del centro

Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032024004604
05/09/2024

Oficina: LUARCA

TECNICO/A ESTETICIEN - MASAJISTA
SPA HOTEL 5* (REF. 6656)

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032024006656

30/09/2024

Oficina: CANGAS DE ONIS

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL (REF.
6763)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024006763

04/10/2024

Oficina: GIJON - MONTEVIL

PELUQUEROJ/A OFICIAL DE 12, NUEVA
DIFUSION (REF. 5747)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032024005747

04/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LIMPIADOR/A (REF. 6767)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032024006767
04/10/2024

Oficina: SIERO-POLA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

(ubicado en Otur-Valdes) -Elaboracién de programas de tratamiento segun objetivos
individualizados acordes con las capacidades de cada persona -Entrenamiento y
reeducacion de las actividades basicas e instrumentales de la vida diaria
(higiene,alimentacién, uso del dinero...) -Valoracion, disefio, prescripcion y
entrenamiento de ortesis, proétesis y productos de apoyo <b>REQUISITOS</b>
-Estar en posesion de titulo de Grado o Diplomatura en Terapia Ocupacional -Se
valorara experiencia y/o formacién en el ambito de la sanidad y geriatria
<b>CONDICIONES</b> -Contrato de trabajo laboral indefinido -Jornada de trabajo:
a media jornada (4 horas diarias) -Horario de trabajo: de lunes a viernes de 16.00 a
20.00 horas -Salario: Convenio de Residencias Geriatricas Privadas -Fecha de
incorporacién al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberan enviar su curiculum a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>,

mailto:gerentempresarial2016 @gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - RECOMENDACION Y ASESORAMIENTO A CLIENTES
ACERCA DE LOS TRATAMIENTOS A REALIZAR. - REALIZAR TECNICAS DE
MASAJE. - CUMPLIR CON LOS PROTOCOLOS DE CALIDAD.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA EN LA
OCUPACION DE AL MENOS DOS ANOS. - IMPRESCINDIBLE NIVEL
MEDIO/ALTO DE INGLES. - DISPONER DE FORMACION RELACIONADA CON
LA ESTETICA. - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL
PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL FIJO
DISCONTINUO. - JORNADA COMPLETA. - DOS DIAS DE DESCANSO SEMANAL.
- FORMACION CONTINUA A CARGO DE LA EMPRESA. - SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@puebloastur.com</b>

<b>FUNCIONES</b> * Desarrollar y ejecutar las diversas técnicas de animacion,
que impliquen a las personas usuarias en la ocupacion de su tiempo libre,
promoviendo su integracion y desarrollo grupal. * Motivar a las personas residentes
sobre la importancia de su participacién en las actividades. * Acceder a las fuentes
de informacién y procedimientos para obtener los recursos necesarios y poner en
marcha procesos culturales. <b>REQUISITOS</b> * Titulo de técnico en animacion
sociocultural (TASOC). * Valorable permiso de conducir B con vehiculo propio.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial, 20 horas
semanales, en horario de 15:30 a 19:30. Salario de 1150 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:residencial_valledelsol@yahoo.es.

<b>FUNCIONES:</b> -Corte -Técnica de mechas -Asesoramiento de imagen
-Estética basica <b>REQUISITOS:</b> -Titulo de peluqueria -Experiencia en el
puesto -Conocimientos basicos de estética <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral indefinido -Jornada completa a turnos -Salario segun convenio de peluqueria
Las personas interesadas y que rednan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
leticiatresguerres@gmail.com'><B>leticiatresguerres@gmail.com</B> </A><BR/>

Establecimiento residencial para mayores ubicado en Siero precisa incorporar 1
Limpiador/a. <b> FUNCIONES:</b> -Limpieza de habitaciones, bafios y pasillos.
-Cambio semanal de camas. -Hacer las camas diariamente. <b> REQUISITOS:</b>
-No se exige experiencia previa. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal. -Jornada a tiempo parcial. 24 horas semanales. De 08:30 a 12:30 h, de
lunes a sdbado. -Salario segin Convenio Colectivo en el marco estatal de atencién
a las personas dependientes y desarrollo de la promocién y autonomia personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:parquedelaluz@cksenior.es"><b>parquedelaluz@cksenior.es</b></a>
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TECNICO/A DE MEDIOAMBIENTE (REF:

6782)

Carrefio (ASTURIAS)
Oferta: 032024006782
07/10/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE DE PELUQUERIA (REF
5808)

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032024005808

07/10/2024

Oficina;: CANGAS DE ONIS

ESTETICISTA (REF.: 6809)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024006809

07/10/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

LIMPIADOR/A DOMESTICO/A (REF.
6841)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024006841

08/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

5 OPERARIOS/AS DE LAVANDERIA
(REF.:6645)

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032024006645

10/10/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 6933)
Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032024006933

10/10/2024

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>FUNCIONES</b> : -Elaboracién de planes de autoproteccion. -Informes de
adecuacion técnica instalaciones. -Formacién y coordinacion de simulacros.
-Mantenimiento sistema gestion calidad , medioambiente. <b>REQUISITOS</b> :
-Licenciado, ingeniero o similar. -Master superior en P.R.L. -Consejero de seguridad
ADR. -Experiencia demostrable de al menos 2 afios como: gestion de sistema de
seguridad y salud ISO 45001:2018. Realizacion planes autoproteccion. Elaboracion
de planes de seguridad y salud. Coordinacion de simulacros de emergencia.
-Permiso de conducir B1. <b>CONDICIONES</b> : -Contrato laboral temporal con
opcion a indefinido. -Jornada completa, horario flexible. -Salario en torno a los
24.000euros brutos anuales.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos ,deberan enviar su C.V. a:
empleo@intecoastur.com

FUNCIONES -Preparar el salén, sus dependencias, equipos y material. -Acoger y
asesorar al cliente sobre los servicios y/o posibles cambios en su imagen personal.
-Lavar, peinar y tratar el cabello. -Colorear y decolorar el cabello total o
parcialmente. -Cortar el cabello adaptandolo al gusto, estilo, moda y personalidad
del cliente. -Ondular y desrizar el cabello mediante reacciones quimicas.
REQUISITOS -Titulacion de formacion profesional de grado medio en peluqueria o
equivalente. -Se valorara experiencia previa en la ocupaciéon. CONDICIONES
-Contrato laboral temporal. -Jornada completa o parcial (a convenir). -Salario segun
convenio del sector.

Personas interesadas que cumplan con los requisitos, deberan llamar al
<b>985848531 0 609660883</b>

<b>Funciones:</b> - Manicuras y pedicuras (tradicional y semipermanente). -
Eliminar el vello facial y corporal mediante técnicas de cera y electrolisis. - Dar
varios tipos de masajes faciales y corporales. <b>Requisitos:</b> - <b>Experiencia
minima de un afio en centro de estética</b>. - Preferiblemente Ciclo formativo de
Grado Superior en Estética. - Manejo del método de radiofrecuencia INDIBA.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 24 horas
semanales. - Salario segun convenio de pelugueria y estética.

Las personas interesadas en esta oferta pueden llamar por teléfono al siguiente
ndmero: <b><u>637521693</u></b>. Esteticista. Persona de contacto: AMPARO
FERNANDEZ.

<b>FUNCIONES:</b> -Limpieza doméstica -Limpieza general y al detalle -Limpieza
de suelos, armarios, paredes... -Colada -Bafios, cocina y habitaciones
<b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos de limpieza -Experiencia demostrable en
limpieza doméstica -Muy valorable permiso de conducir y vehiculo propio
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada parcial del5 horas
semanales -Salario minimo interprofesional

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
domos@domoscleanapp.com><B>domos@domoscleanapp.com</B> </A><BR/>

<b>FUNCIONES</b> : -Clasificacién ,lavado y secado de ropa. -Planchado de ropa.
-Empagquetas articulos lavados. <b>REQUISITOS</b> : -Se valorara: -Experiencia
en el sector, carnet de conducir y vehiculo propio. -Poseer Certificado de
Discapacidad y residencia en Cudillero o alrededores.- <b>CONDICIONES</b> :
-Contrato indefinido fijo/discontinuo. -Jornada completa, horario mafiana y tarde.
-Salario 1350 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas deberan envia su C.V. a
OFERTA.AUXILIAR.LAVANDERIA@GMAIL.COM

<b>Funciones:</b> -Limpiar y mantener limpias superficies y mobiliario de los
locales. -Realizar la limpieza, higienizacién y desinfeccion de suelos, paredes y
cristales. -Retirar la suciedad y los residuos. <b>Requisitos:</b> -Incorporacion
inmediata. -Vehiculo propio para llegar al puesto de trabajo. -No se precisa
experiencia. <b>Condiciones:</b> -Contrato laboral temporal desde el 14-10-2024
hasta el 28-10-2024 (ambos inclusive) -Jornada parcial de 20 horas semanales de
lunes a viernes por las tardes. -Salario segun convenio.

Las personas interesadas en la oferta laboral deberan enviar su C.V. a la siguiente
direccién de correo electronico: <b>cvempleos2024@gmail.com</b>
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LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 6931)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032024006931

10/10/2024

Oficina: GRADO

GAME MASTER EN SALA DE ESCAPE
(REF.: 6909)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024006909

10/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MASAJISTA (REF: 6420)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032024006420

14/10/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

INSTRUCTOR/A DE PILATES (REF.
6955)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006955

14/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONSERJE - LIMPIADOR/A ( REF: 7000)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032024007000
15/10/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

LIMPIADOR/A (REF:6992).
Avilés (ASTURIAS )
Oferta: 032024006992
15/10/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA EN TAREAS DE LIMPIEZA DE
ESPACIO, ESTAR EN POSESION DEL CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL
O SUPERIOR AL 33% O UNA INCAPACIDAD PERMANENTE TOTAL.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATACION TEMPORAL DE UN ANO DE
DURACION; JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS SEMANALES (LUNES Y JUEVES
1 HORA/DIA), SALARIO DE 70 EUROS BRUTOS MENSUALES.
<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE SUPERFICIES, ESTANTERIAS,
MOSTRADOR, Y DEMAS MOBILIARIO DE UNA TIENDA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su <i>curriculum vitae</i> a
la direccion de correo electrénico <b>tfernandezv@gruposifu.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Recepcién del cliente. Reposicién de la sala de escape.
Limpieza y mantenimiento. <b>REQUISITOS:</b> Valorable titulacién TASOC,
Monitor/a de Ocio y tiempo libre, Animador o afines Se valorara experiencia cara al
publico y trabajando con nifios/as. Residir en Oviedo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 5 horas semanales,
principalmente viernes tarde y fines de semana. Salario de 150 euros brutos
mensuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:INFO@EVASIONREBELDE.COM'><B>INFO@EVASIONREBELDE.COM</B></A

<u>Tareas:</u> Realizar masajes a los clientes del establecimieto hotelero, reducir
su estrés e incrementar su relajacion a través de ellos.- <u>Perfil:</u> Formacion en
quiromasaje. Estudios de Grado Medio o Superior en Estética. Carnet de conducir y
vehiculo propio.- <u>Contrato:</u> Temporal. Jornada parcial a razén de 20 horas
semanales. Salario en funcién del Convenio de Hosteleria. Disponible para
incorporacion inmediata.-

Las personas interesadas debéran enviar su curriculum vitae a:
spa.balagares@urh-hoteliers.com

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases de Pilates suelo, Pilates maquinas, Pilates
barre, yoga e hipopresivos a grupos reducidos. <b>REQUISITOS:</b> Titulo de
Pilates suelo y Pilates maquinas. Experiencia minima de un afio impartiendo clases
a grupos reducidos. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada parcial, principalmente por las tardes, con posibilidad de ampliaciéon a
jornada completa (horario y sueldo a convenir con el candidato/a segun
disponibilidad y experiencia). Formacion continua.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
futurapilatesrd@gmail.com'><B> futurapilatesrd@gmail.com</B></A><BR/> Poner
en el asunto: instructor/a Pilates

<b>Tareas:</b> Realizar la limpieza de las instalaciones, asi como pequefias
reparaciones de averias que vayan surguiendo como cambiar las bombillas, el
bombin de una cerradura, etc.- <b>Requisitos:</b> Experiencia demostrable de al
menos dos afios en puestos similares como conserje de urbanizaciones o fincas
urbanas.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo : de
07:30 2 12:30 h, y de 17:00 a 19:00 horas, de lunes a viernes; y los sabados de
07:30 a 12:00 horas. Salario en torno a los 1400 euros brutos mensuales.-
Interesados/as deberan enviar su curriculum vita3e a:
empleo4@resolutionespana.es

<b>FUNCIONES</b>: Llevar a cabo la limpieza del mobiliario ubicado en el interior
de los espacios a intervenir. Realizar la limpieza y tratamiento de superficies en
concesionario. <b>REQUISITOS</b>: Tener experiencia previa en el oficio. Tener
certificado de minusvalia. Poseer permiso de conducir B o medio para llegar al
puesto de trabajo. <b>CONDICIONES</b>: Contrato laboral temporal. Jornada
parcial de 12.5 horas semanales. Sueldo y demas condiciones segin Convenio
colectivo general de centros y servicios de atencion a personas con discapacidad.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su C.V. a la direccién de correo
electrénico , mailto:limpiezaslafavorita@gmail.com
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TRABAJADOR/A SOCIAL (REF.: 7021)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007021

15/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

GEROCULTOR/A (REF. 5652)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024005652
15/10/2024

Oficina; LANGREO

MONITOR/A DE PILATES (REF.:6990)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032024006990

15/10/2024

Oficina: LANGREO

MONITOR/A DE ACTIVIDADES
FISICO-DEPORTIVAS CON SOPORTE
MUSICAL (REF. 5964)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032024005964

15/10/2024

Oficina: LLANES

PSICOLOGOI/A (REF.: 7024)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS)
Oferta: 032024007024
15/10/2024

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>FUNCIONES:</b> - Elaborar programas y proyectos de ayuda humanitaria y de
cooperacion. - Busqueda de financiacion para los proyectos. - Elaboracion de
informes y memoria. - Coordinacion de las actividades de la entidad. - Peticion y
justificacion de subvenciones. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomado/a o Graduado/a
universitario en el area social, preferentemente trabajo social. - Se valorara disponer
de permiso de conducir y vehiculo propio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Jornada parcial de 20 horas semanales. - Horario a negociar. -
Salario segun el Convenio Colectivo Estatal de accion e intervencion social.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electronico: , mailto:empleoasturias.sahara@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Apoyar al equipo interdisciplinar en la recepcién y acogida de
las nuevas personas usuarias colaborando en la adecuacién del plan de cuidados
individualizado. - Realizar intervenciones programadas por el equipo interdisciplinar
dirigidas a cubrir las actividades de la vida diaria. - Colaborar en la planificacion,
organizacion y ejecucion de las actividades preventivas, ocupacionales y de ocio.
<b>Requisitos:</b> - Valorable experiencia previa en puesto similar. - Estar en
posesion del titulo de técnico/a en cuidados auxiliares de enfermeria, técnico/a en
atencion a personas en situacion de dependencia o CdP de atencién sociosanitaria
a personas dependientes en instituciones sociales. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa a turnos. - Salario segun convenio convenio
colectivo marco estatal de servicios de atencion a las personas dependientes y
desarrrollo de la promocién de la automia personal.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electronico a: , mailto:trabajo@residencialpalaciodetiroco.com.

<b>Funciones:</b> - Disefiar, preparar y dirigir clases personalizadas teniendo en
cuenta las necesidades de los usuarios. - Preparar el material necesario para
realizar los entrenamientos. - Ensefiar diferentes ejercicios o técnicas en sesiones
individuales o grupales. <b>Requisitos:</b> - Experiencia minima de 2 meses
impartiendo sesiones de pilates. - Estar en posesion de alguna de estas titulaciones:
Grado en ciencias de la actividad fisica y el deporte, FP grado superior familia
profesional actividades fisicas y deportivas, Monitor/a de Pilates.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral de sustitucion. - Jornada parcial de 9 horas
semanales. Lunes, miércoles y viernes de 17:30h a 20:30h. - Salario segln
convenio colectivo de instalaciones deportivas y gimnasios.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente direccion: ,
mailto:calvarez@ebone.es

<b>FUNCIONES</b> - Disefiar e impartir sesiones de aerébic y zumba.
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia minima de dos meses impartiendo actividades
fisico-deportivas con soporte musical. - Formacion: Licenciatura en ciencias de la
actividad fisica y del deporte, TAFAD, TSEAS y/o monitor/a de actividades
fisico-deportivas con soporte musical. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral
indefinido - Jornada de trabajo parcial de 6 horas semanales. - Salario de 450 euros
mensuales. - Horario de trabajo: lunes, miercoles y viernes de 11:00h a 13:00h. -
Fecha de incorporacion: 01 de octubre

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a
<b>calvarez@ebone.es</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Titulacién en Grado en psicologia o equivalente. * Carné de
conducir B. * Experiencia en Discapacidad intelectual/TEA. * Especialidad en clinica.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato indefinido. * Jornada de trabajo:
38,50 horas semanales en horario de 9:30 a 17:00 horas, opcion de teletrabajo. *
Salario segun convenio colectivo general de centros y servicios de atencion a
personas con discapacidad. <b>FUNCIONES:</b> * Apoyo e intervencién con
personas con discapacidad intelectual y del desarrollo, familias y profesionales.
Informacién, formacion, prevencion, apoyo y acompafiamiento. * Desarrollo de
protocolos de actuacion y programas. * Intervencion en gestion de conflictos y
alteracion de conductas. * Trabajo en equipo multidisciplinar.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <b>, mailto:gerencia@asociacionfraternidad.org</b>
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CONDUCTOR/A-REPARTIDOR/A (REF.: <b>FUNCIONES:</b> Reparto y recogida de cubos de basura. Conduccion del

6295) camion de reparto. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir B. Valorable

; experiencia previa. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
8}’;&9 %éggzi%l(%sz%&s Jornada parcial en horario de 5:00 a 8:00 y de 17:00 a 20:00 horas. Salario segun
15/10/2'024 convenio de limpieza.

. INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA HREF="mailto:cubosprincipadosolucionessl@gmail.com'><B>cubosprincipadosolucionessi@gma
PERSONAL DE LIMPIEZA CON <b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de mobiliario, suelos, bafos, y zonas comunes. -
DISCAPACIDAD (REF:6996) Determinar cuando se necesita suministros e informar a la persona responsable. -
Oviedo (ASTURIAS) Utilizar los productos, materiales y herramientas adecuadas segun el tipo de
Oferta: 032024006996 superficie a limpiar. <b>REQUISITOS:</b> <b>Imprescindible estar en posesion del
15/10/2'024 certificado de un minimo del 33% de discapacidad o IPT</b> - Experiencia en

. puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal para cubrir una IT. -
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA Jornada parcial de 25 horas semanales. - Horario: Lunes a viernes de 16:30 horas a
21:30 horas. - Salario: 870 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan con el requisito podran enviar el C.V a la
siguiente direccion de correo electronico <b>tfernandezv@gruposifu.com</b>

OPERARIO/A DE LIMPIEZA INDUSTRIAL <b>Tareas</b> Realizar la limpieza de naves industriales, utilizar los productos

(REF: 7037) adecuados en funcion del tipo de superficie, mantener las zonas de trabajo en las
Avilés (ASTURIAS) debidas condiciones higiénicas.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable en la
Oferta: 032024007037 limpieza de zonas de trabajo de la industria del metal . Carnet de conducir.-

16/10/2024 <b>Contrato:</b> Temporal. Jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:00
ST . hasta las 17:00 horas ( con descanso para comer). De lunes a viernes. Salario

Oficina: AVILES-EL MUELLE segun el Convenio del Metal.-

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum vitae a:

lucia.granda@eurofirms.com ( Indicar en el asunto del correo: limpiza industrial para

AVILES).-
AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO <b>FUNCIONES</b>: Atencidn integral del usuario en su domicilio con tareas de
(REF:7055). aseo personal, cambios posturales, movilizaciones, transferencias, limpieza del
Carrefio (ASTURIAS) hogar, compra, comida, etc. <b>REQUISITOS</b>: Experiencia en manejo de
Oferta: 032024007055 personas dependientes. Certificado de profesionalidad atencién sociosanitaria a

16/10/2024 personas dependientes en domicilio o instituciones, FP grado medio Técnico/a
- auxiliar de enfermeria o Técnico/a atencion sociosanitaria, Técnico a personas en
Oficina: AVILES-G.ABARCA situacion de dependencia. Permiso de conducir B. Valorable vehiculo propio.
<b>CONDICIONES</b>: Contrato laboral temporal. Jornada parcial de 30 horas
semanales de Lunes a Viernes en turno de mafiana. Salario y demas condiciones
laborales segiin Convenio de ayuda a domicilio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar C.V. a la siguiente direccion de correo
electrénico: , mailto:larrieta@clece.es

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.: 6099) <b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de pasillos, suelos y mobiliario. - Retirar la

Colunga ( ASTURIAS) suciedad y los residuos. - Limpieza de cristales y bafios. <b>REQUISITOS:</b> -
Oferta: 032024006099 Experiencia en puesto similar de al menos 3 meses. - Disponer de carnet de
16/10/2024 conducir y medio de transporte propio. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal
Oficina: GIJON-MARIANO POLA para cubrir vacaciones. - Jornada parcial de 30 horas. - Horario: turno de mafiana o

tarde. - Salario segiin convenio del sector de limpieza de edificios y locales en el
Principado de Asturias con todos los pluses correspondientes.

Si cumples los requisitos y estés interesado/a, envia tu curriculum al correo
electrénico: , mailto:cvempleos2024@gmail.com , indicando en el asunto: "Limpieza
Lastres".

EDUCADOR/A SOCIAL - COLOMBRES <b>FUNCIONES</b> - Disefio y planificacion de intervenciones individualizadas de

(REF. 7028) los/las menores. - Elaboracion y seguimiento del proyecto educativo individualizado
Ribadedeva ( ASTURIAS ) de las/los menores. - Acompaﬁa_mlento y atencnon_dlrecta con losy las menores.
Oferta: 032024007028 <b>REQUISITOS</b> - Imprescindible Grado o Diplomatura en Educacién Social. -

16/10/2024 Permiso de conducir B. - Se valorara residencia en la zona. <b>CONDICIONES</b>
ST - <u>CONTRATO</u>: laboral indefinido. - <u>HORARIO</u>: a convenir con la
Oficina: LLANES empresa. - <u>JORNADA</u>: parcial de 25 horas semanales con posibilidad de
ampliar. - Incorporacion lo antes posible.
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Las personas interesadas deberan enviar su curriculum vitae a:
empleo@elpatiu.org.

LIMPIADOR/A PARA ZONA DE VALDES <b>FUNCIONES</b> -Limpieza de cristales en distintos tipos de locales -Limpiezas

Y NAVIA (REF.5214) fin de obra -Limpieza de alojamientos turisticos -Limpieza de viviendas

4 particulares(en ocasiones prestar el servicio de planchado de ropa cuando la
\(g?le?te; ((gszggﬁ)légz?[‘l ocasion lo requiera) <b>REQUISITOS</b> -Disponer de carnet de conducir tipo "B"
16/10/2024 y vehiculo propio -Disponibilidad horaria -Se valora experiencia en trabajos similares

i y especialmente aquellos en los que se precisara atencion al cliente

Oficina: LUARCA <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal (aproximadamente 6 meses de
duracion) -Jornada de trabajo: a tiempo parcial (20 horas a la semana) -Horario de
trabajo: de lunes a viernes a convenir entre las partes -Salario y resto de
condiciones: Convenio de Limpieza de Edificios y Locales del Principado de Asturias
-Fecha prevista de incorporacion al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>, mailto:ismakiyol@hotmail.com</b>
Tambien pueden llamar al teléfono <b>620 41 99 85</b> para concertar entrevista o
bien enviar el curriculum utilizando el whatsapp de ese miso nimero

EMPLEADO/A DE FINCA URBANA <b>FUNCIONES:</b> Tareas de porteria, limpieza de zonas comunes. Recogida de
(REF.: 7054) basura. Atencion a los vecinos. <b>REQUISITOS:</b> Discapacidad de al menos el
Oviedo ( ASTURIAS ) 33% Valorable experiencia en puesto similar. <o>CONDICIONES LABORALES:</b>
Oferta: 032024007054 Contrato temporal de 1 afio de duracion. Jornada completa. Salario segin convenio
16/10/é024 empleados/as de finca urbana.

- INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA HREF="mailto:COMASTUROVIEDO@GMAIL.COM'><B>COMASTUROVIEDO@GMAIL.COM</E
OPERARIO/A DE LAVANDERIA CON <b>FUNCIONES:</b> - RECOGIDA DE LA ROPA DE LOS RESIDENTES DE UN
DISCAPACIDAD (REF.7031) CENTRO PARA SU LAVADO Y PLANCHADO. - DOBLAR Y EMPAQUETAR LA

ROPA. - REPOSICION EN LOS ARMARIOS. <b>REQUISITO IMPRESCINDIBLE:
: CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%.</b>
?éf{(t)?é 0232024007031 <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA

e COMPLETA. SALARIO: 1134 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <b>lavanderia@ovida.es</b>

Oviedo ( ASTURIAS )

12 PUESTOS DE <b>FUNCIONES:</b> Formacion en alternancia con el empleo para la obtencion del

ALUMNOJ/A-TRABAJADOR/A TALLER Certificado de Profesionalidad "LIMPIEZA DE ESPACIOS ABIERTOS E

EMPLEO AYUNTAMIENTO DE LAS INSTALACIONES INDUSTRIALES" (SEAG0209). <b>REQUISITOS:</b> -Tener 30
0 mas afios. -Ser parado/a de larga duracion (no haber trabajado en los 12 meses

REGUERAS. (REF. 7047). inmediatamente anteriores al 30 de mayo de 2024 mas de 93 dias.) -Estar

Las Regueras ( ASTURIAS ) desempleados/as e inscritos/as en el Servicio Pablico de Empleo del Principado de

Oferta: 032024007047 Asturias. -Cumplir los requisitos establecidos en la normativa de aplicacion para

16/10/2024 formalizar un contrato de formacion en alternancia: -No estar en posesion del

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA Certificado de Profesionalidad que se imparte. <b>CONDICIONES:</b> Contrato de

formacion en alternancia con el empleo de 12 meses de duracién. Jornada completa

de 37:30 horas semanales. Salario minimo interprofesional.

Las personas interesadas que cumplan con los requisitos solicitados pueden enviar

la solicitud de participacion por correo electrénico a la siguiente direccion:
empresasoviedol@asturias.org o bien pueden acudir a la Oficina de Empleo de

Oviedo calle La Regenta n°® 21. Modelo de solicitud <b>,
https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/documentacion</b>.<br/>
El plazo de presentacion finaliza a las 14 horas del dia 25 de Octubre.

LIMPIADOR/A (REF. 6209) <b>FUNCIONES:</b> Tareas de limpieza y mantenimiento basico en comunidades
Siero (ASTURIAS) de propietarios, incluida la limpieza de cristales, en la zona centro de Asturias.
Oferta: 032024006209 <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible carnet de conducir y vehiculo propio. Manejo
16/10/2024 de regleta limpiacristales. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA completa. Salario y demas condiciones segtin Convenio de limpieza de edificios.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV A <a href= "mailto:
opencleanservices@gmail.com"> <b>opencleanservices@gmail.com</b> </a>
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11 ALUMNOS/AS - TRABAJADORES/AS
TALLER DE EMPLEO DE LIMPIEZA DE
ESPACIOS. AYUNTAMIENTO DE
GRADO (REF. 7062).

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032024007062

17/10/2024

Oficina: GRADO

PELUQUERO/A (REF. 4364)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032024004364
17/10/2024 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.:7079)

Morcin (ASTURIAS)

Oferta: 032024007079

17/10/2024

Oficina: LANGREO

OPERARIO/A DE LIMPIEZA INDUSTRIAL
(REF. 7090)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032024007090

17/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE PELUQUERIA (REF:
7087)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007087

17/10/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>REQUISITOS</b>: TENER 30 O MAS ANOS DE EDAD; ESTAR INSCRITO/A
COMO DEMANDANTE DE EMPLEO DESEMPLEADO/A (DEBERA MANTENERSE
ESTA CONDICION EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACION); CONTAR CON
LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA FORMALIZAR UN CONTRATO DE
FORMACION EN ALTERNANCIA; NO HABER OBTENIDO CON ANTERIORIDAD
EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE LIMPIEZA EN ESPACIOS
ABIERTOS E INSTALACIONES INDUSTRIALES. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATACION LABORAL BAJO LA MODALIDAD DE FORMACION EN
ALTERNANCIA, DE UN ANO DE DURACION; JORNADA COMPLETA, EN
HORARIO DE MANANAS, DE LUNES A VIERNES; SALARIO DE 1.323 EUROS
BRUTOS MENSUALES EN 12 PAGAS (LAS PAGAS EXTRAS ESTAN
PRORRATEADAS); FECHA PREVISTA DE INCORPORACION: EL 1 DE
DICIEMBRE <b>FUNCIONES</b>: SEGUIR LA PROGRAMACION DIDACTICA Y
REALIZAR LAS TAREAS PROFESIONALES RELACIONADAS CON EL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS
E INSTALACIONES INDUSTRIALES. <b>TENDRAN LA CONDICION DE
PRIORITARIOS DE CARA AL ENVIO A LA SELECCION LAS PERSONAS QUE NO
HUBIESEN PARTICIPADO CON ANTERIORIDAD EN PROGRAMAS DE
EMPLEO-FORMACION</b>.

Las personas interesadas en esta oferta deberan entregar su Curriculum Vitae y
DNI en la Oficina de Empleo de Grado. El plazo de presentacion finaliza el 28 de
octubre.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Lavar y peinar cabezas. - Aplicar tintes y mechas. -
Realizar moldeados. <b>** REQUISITOS:</b> - Experiencia valorable de 6 meses
en la ocupacion. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido
fines de semana - Jornada parcial. - Salario segun convenio de peluquerias,
institutos de belleza y gimnasios del Principado de Asturias. - Incorporacion
inmediata.

Las personas interesadas en la oferta deben llamar al teléfono de contacto
<b>627463596</b>y preguntar por <b>Susana</b>

<b>Funciones:</b> - Limpieza de las dependencias municipales de Morcin. -
Limpieza de mobiliario, barrido y fregado de suelos en zonas comunes. - Limpieza 'y
desinfeccién de aseos. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible certificado de
discapacidad minimo del 33%. - Conocimientos y experiencia en limpieza. -
Aconsejable carnet de conducir clase B. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal por circunstancias de la produccion. - Jornada completa. En horario de
tardes. - Convenio de centros especiales de empleo.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente direccion: ,
mailto:limpiezacomedores@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza y mantenimiento de material industrial con
madquinaria especifica, aplicando las medidas de higiene y seguridad adecuadas.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en limpieza industrial. Conocimientos de uso de
maquinaria industrial. Carné de carretilla y puente gria. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal de un mes prorrogable a través de ETT.
Jornada completa, de lunes a viernes. Salario de 2000 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES'><B>
SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto: limpieza
industrial Avilés

<b>FUNCIONES:</b> -Recepcion de clientes. -Ayudar y asistir a la oficial peluquera
(lavar,peinar, cortar) -Aplicacion de tintes y tratamientos capilares. -Preparacion y
mantenimiento de los equipos y material. -Tareas de estética ( manicura, pedicura)
<b>REQUISITOS:</b> -Formacion acreditada en peluqueria, manicura y pedicura.
-Se valorara experiencia. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido.
-Jornada parcial semanal de 21 horas. -Horario de lunes a jueves de 16.00 a
19.00hrs, viernes de 10.30 a 13.00hrs y de 16.00 a 19.00hrs y sabados de 10.30 a
13.30hrs. -Salario segin convenio de peluquerias.

Las personas interesadas podran concertar cita telefénica en horario de mafianas
en el siguiente nimero de teléfono:<b>670535486</b> preguntando por Margarita.
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PICOLOGO O PICOLOGA (REF: 7133)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032024007133

18/10/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

EMPLEADO/A DE HOGAR INTERNO/A
(REF.: 7126)

Ibias (ASTURIAS )

Oferta: 032024007126

18/10/2024

Oficina; CANGAS DE NARCEA

TRABAJADOR/A SOCIAL (REF.:6654)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024006654

18/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 6379)

Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006379

18/10/2024 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

15 PUESTOS AUXILIAR AYUDA
DOMICILIO PARA SMRA Y LANGREO
(REF.: 2347)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)

Oferta: 032024002347
18/10/2024
Oficina: LANGREO

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<u>Tareas</u> Atender a los usuarios del centro geriatrico, prestarles apoyo
psicosocial , procurarles las técnicas adecuadas para evitar su deterioro cognitivo.-
<u>Perfil:</u> Grado en Psicologia. Habilitacién para trabajar en centros
acreditados con registro sanitario.- <u>Contrato:</u> Indefinido. Jornada parcial a
razén de 5 horas semanales. Salario en funcion del VIII Convenio Marco Estatal de
Servicios de Atencion a las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promocion de
la Autonomia Personal.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
rrhhcentrodiaquirinal@gmail.com

Se necesita, EMPLEADO/A DE HOGAR para domicilio en Fondos de Villa, Ibias, en
régimen de INTERNO/A. <b>FUNCIONES:</b> -Cuidado/acompafiamiento de
persona mayor (85 afios). -Realizar las tareas del hogar. <b>REQUISITOS:</b>
-Saber cocinar. -Responsabilidad, honestidad y buena disposicién para el trabajo.
-Se valorara permiso de conducir tipo B. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
temporal con posibilidad de indefinido . -Jornada completa con los descansos
establecidos por ley. -Horario: interno. -Salario segin Convenio Colectivo de ayuda
a domicilio y afines del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, deberan llamar al
607.922.251 (Maria) para concertar entrevista.

<b>FUNCIONES:</b> - Gestion de equipo de trabajo. - Contacto con familias y
entidades publicas. - Tratamiento y conocimiento de las licitaciones publicas.
<b>REQUISITOS:</b> - Grado o Diplomatura en trabajo social. - Se valora
experiencia en coordinacion del servicio de ayuda a domicilio y formacién
complementaria de auxiliar de enfermeria. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada completa de lunes a viernes en horario partido. - Salario:
Segun Convenio Colectivo de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar el CV a
través del siguiente enlace: <a href="http://www.acservicios.com' target=
"blank"><b><i>www.acservicios.com</i></b></a>.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Servicios de atencién personal: vestido, calzado y
alimentacion; arreglo personal, ducha, aseo e higiene. - Movilizacion y traslado
dentro del hogar. - Fomento de habitos de higiene y orden. - Apoyo en las tareas
domeésticas. <b>*** REQUISITOS:</b> - Estar en posesion de alguna titulacion
académica, certificado de profesionalidad o habilitacion de los que se relacionan a
continuacion: * Técnico auxiliar de enfermeria. * Técnico auxiliar de clinica. *
Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria. * Técnico en atencién a personas en
situacion de dependencia. * Técnico en atencidn sociosanitaria. * Técnico Superior
en Integracion Social. * Técnico auxiliar de psiquiatria. * Certificado de
Profesionalidad de atencién sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales. * Certificado de Profesionalidad de atencién sociosanitaria a personas en
el domicilio. * Habilitacion excepcional. - Permiso de conducir B y vehiculo propio.
<b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal, con
posibilidad de prérroga. - Jornada completa, en horario partido. - Salario: 1.406
euros brutos mensuales. - Otros incentivos: locomocidn, kilometraje y festividad. -
Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben enviar CV a la siguiente
direccion de correo electronico: , mailto:tamara.ortiz@eurofirms.com

<b>Funciones:</b> - Ayudar a las personas en su aseo personal y movilizaciones. -
Darles la comida. - Limpieza de la vivienda. - Acompadarlas en su domicilio y en los
paseos y para hacer gestiones o compras. <b>Requisitos:</b> - Estar en posesion
de alguna de las siguientes titulaciones: Certificado de profesionalidad de atencién
sociosanitaria a personas dependientes en el domicilio y/o en instituciones sociales.
Ciclo formativo en atencién a la dependencia. Acreditacion o habilitacién para la
profesion y titulos equivalentes. - Valorable experiencia previa en puesto similiar. -
Imprescindible carnet de conducir y vehiculo propio. - Preferiblemente residencia en
la zona. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal por circunstancias de la
produccion de 6 meses de duracion. - Jornada parcial de 35 horas semanales. -
Salario segun convenio del Sector de Ayuda a Domicilio, Centros de Dia y Afines del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente direccion: ,
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CUIDADOR/A DE COMEDOR ESCOLAR
PARA CANGAS DE ONIS(REF.7142).
Cangas de Onis ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007142

18/10/2024

Oficina: MIERES

MANICURISTA/PEDICURISTA(REF.7151).
Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007151

18/10/2024

Oficina: MIERES

TECNICO/A EN ANIMACION
SOCIOCULTURAL-TASOC (REF6643)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024006643

18/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

LIMPIADOR/A (REF. 7113)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032024007113
18/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

LIMPIADOR O LIMPIADORA ( REF: 7163

)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032024007163

21/10/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO (REF.

mailto:sadsanmartin@azvase.com

<B>FUNCIONES:</B> Vigilar y cuidar a los nifios/as especialmente aquellos/as con
mendus de dieta o alérgenos. Ayudar en el servicio de comidas. Montar y desmontar
las mesas. Hacer la limpieza de las instalaciones y del utillaje del comedor.
<B>REQUISITOS:</B> Tener el Certificado de Manipulador de Alimentos. Poseer el
Certificado de Delitos Sexuales. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido
Fijo/Discontinuo. Jornada:parcial de una hora y media diarias con horario laboral de
12 a 13,30 horas. Sueldo:segin convenio del Sector de la Hosteleria.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:mandametucv.asturias@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"CUIDADOR/A
COMEDOR ESCOLAR CANGAS DE ONiS".

<B>FUNCIONES:</B> Realizar el cuidado de las ufias de manos y pies. Aplicar
esmalte,gel,acrilico y disefios en las ufias. Hacer el asesoramiento a los clientes/as.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable minima de 1 afio en la profesion.
Valorable tener formacién previa en la especialidad. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Indefinido. Jornada:completa y partida de 40 horas semanales,con horario
laboral de lunes a sadbados. Sueldo:segin convenio del Sector de Peluquerias e
Institutos de Belleza.

Interesadas/os en la oferta pueden concertar cita en
el:<b>-Tfn0:698931730-</b>,preguntando por Cristiana Martinez.

<b>FUNCIONES:</b> Las propias del puesto en un centro geriatrico: Fomento
integral de las personas usuarias mediante acciones ludico-educativas. Desarrollo y
ejecucion de técnicas de animacion individuales y grupales. <b>REQUISITOS:</b>
Titulacién de técnico superior en Amionacién sociocultural y turistica (TASOC) SE
VALORARA experiencia en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal con posibilidades de indefinido en jornada parcial de 4 horas semanales.
Salario y demas condiciones laborales segun Convenio colectivo marco estatal de
servicio de atencién a personas dependientes y desarrollo de la promocion de la
autonomia personal .

Las personas interesadas en esta oferta que reunan los requisitos pueden remitir su
bCv a , mailto:pabaro@yahoo.es INDICANDO TASOC

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la limpieza en locales comerciales, oficinas y
comunidades. Limpieza y mantenimiento de las instalaciones. Desempolvado de
mobiliario. Vaciado de papeleras y limpieza de superficies (mesas, sillas,...). Barrido
y fregado de suelos. Limpieza de cristales. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en la
ocupacion. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral de
temporal de 6 meses de duracion. Jornada parcial de 4 horas diarias. Horario de
9:00 a 12:00 horas. Salario, plus de transporte y resto de condiciones laborales
segun el convenio colectivo de limpieza del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a href="mailto:reluxnorte @yahoo.es?subject=Limpiador/a. '><b>
reluxnorte@yahoo.es </b></a> Indicar en el asunto del email: limpiador/a.

<b>Tareas:</b> Realizar la limpieza de una instalacién dentro del Centro Comercial
Parque Astur, usar los productos adecuados al tipo de superficie a limpiar.-
<b>Perfil:</b> Se valorara experiencia en limpieza de instalaciones deportivas,
piscinas, oficinas etc.- Se requiere disponer de medio de transporte propio ( la
jornada empieza a las 06:00 de la mafiana).- <b>Contrato:</b> Temporal de
interinidad. Jornada parcial a razén de 26 horas semanales. Dias de trabajo de
lunes a sébados alternos. Salario en torno a los 780 euros brutos mensuales.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
victormanuel.morato@es.issworld.com

<b>Funciones:</b> - Realizar la limpieza y mantenimiento de los hogares. - Llevar a
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7186)

Onis (ASTURIAS )

Oferta: 032024007186
21/10/2024

Oficina;: CANGAS DE ONIS

AUXILIAR OFICIOS VARIOS (REF.: 7181)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032024007181

21/10/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 OPERARIOS/AS DE APOYO A
OFICIOS - PLAN LOCAL DE EMPLEO

AYUNTAMIENTO DE CARRENO (REF.:

7114)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007114
21/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

TECNICO/A DE PROMOCION
CULTURAL - PLAN DE
EMPLEO/ITINERARIOS INTEGRADOS
DE ACTIVACION EN AMBITO LOCAL -
AYTO.DE PILONA (REF. 7108)

Pilofia (ASTURIAS)

Oferta; 032024007108

21/10/2024

Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

cabo tareas de aseo e higiene personal. - Lavar y planchar la ropa. - Preparar la
comida en el domicilio. - Hacer la compra. - Acompafar a la persona a dar paseos o
a hacer recados, si es conveniente. <b>Requisitos:</b> - Se valorar4 experiencia
previa en la ocupacion. - Formacion requerida: FP Auxiliar de clinica; FP Atencion
sociosanitaria a personas en situacion de dependencia o similares; Certificado de
Profesionalidad Auxiliar Ayuda a domicilio. - Imprescindible vehiculo propio. - Se
valorard residir en Onis, Amieva, Arenas de Cabrales o limitrofe.
<b>Condiciones:</b> - Oferta laboral temporal de 3 meses de duracion. - Jornada
Completa. - Salario segun convenio. - Incentivos: kilometraje.

Las Personas interesadas en le puesto, deberan enviar C.V. al correo:
<b>ayudadomicilionis@gmail.com</b> o concertar entrevista en el teléfono: <b>683
44 71 03</b> (Directora Solana Gomel)

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza del centro de trabajo. - Aseo de los residentes con
supervision. <b>REQUISITOS:</b> - Trabajo en equipo. - Responsable. - Empatia y
trato amable. - Actitud positiva. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada parcial de 35 horas semanales. - Horario de trabajo: DE
LUNES A VIERNES DE 08:30 A 15:30 HORAS. - Salario segun Convenio Marco
Estatal de Servicios de Atencion a las Personas Dependientes y Desarrollo de la
Promocion de la Autonomia Personal.

Las personas interesadas, y que retinan los requisitos, pueden enviar su
<b>curriculum profesional</b> a la siguiente direccién de correo electronico: ,
mailto:alvaromubra@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Se cefiiran a lo que se recoja en la Programacion de obras y
Servicios del Plan Local de Empleo del Ayuntamiento de Carrefio.
<b>REQUISITOS:</b> <b><i><u>Requisitos a 26 de junio de 2024:</u></i></b> -
Pertenecer al colectivo de parados/as de larga duracion o al de personas en riesgo
de exclusion social. - No haber sido perceptor/a de prestacion por desempleo a nivel
contributivo. <b><i><u>Requisitos a fecha de formalizacion del
contrato:</u></i></b> - Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a
en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - Firmar el compromiso
de seguir un itinerario de insercion en la oficina de empleo. - Cumplir los requisitos
generales establecidos en las bases. <b><i><u>Exclusiones</u></i></b> No haber
estado contratado/a por el Ayuntamiento de Carrefio durante méas de 122 dias al
amparo de las convocatorias de 2022 y 2023 de concesién de subvenciones a
entidades locales en la linea de Planes de Empleo en el marco de los itinerarios
integrales de activacion en el &mbito local. <b>CONDICIONES</b>: - Contrato
temporal vinculado a programa de politicas activas de empleo de 12 meses de
duracion a jornada completa. - Horario de 7:00 a 14:00 horas. - Retribucion segun el
Convenio colectivo especificado en las bases. - Fecha de incorporacion prevista el
<b>31 de diciembre de 2024</b>.

La solicitud segin modelo normalizado junto a la documentacioén indicada en las
bases debera presentarse en el <b>Registro del Ayuntamiento de Carrefio (situado
en Candés , ¢/ Santolaya, n° 1-3) de lunes a viernes en horario de 09:00 a 14:00
horas. </b> Asimismo, podré presentarse haciendo uso de lo previsto en el articulo
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. El plazo para la presentacion de la solicitud estara
abierto hasta el <b> 30 de octubre de 2024</b> (incluido). ,
https://acortar.link/WXnZvk

<b>*** FUNCIONES:</b> - Poner en marcha el plan de animacion cultural 2024 en
el espacio de la Casa de Cultura. - Dinamizar, animar y sensibilizar a la poblacion
hacia la cultura. <b>*** REQUISITOS ESPECIFICOS:</b> <u>A fecha 26 de junio
de 2024:</u> - Pertenecer a uno de los siguientes colectivos: * Parados de larga
duracion (personas que en los doce meses inmediatamente anteriores no hayan
trabajado o participado en un programa de formacién que conlleve una relacion
laboral de méas de 93 dias). * Personas en situacion de exclusion social incluidas en
el art.2 de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre. - No ser perceptores de prestacion
por desempleo de nivel contributivo. <u>A fecha de inicio del contrato:</u> - Estar
inscritas como demandantes de empleo no ocupadas en el Servicio Publico de
Empleo del Principado de Asturias. - Formalizar el compromiso de seguir el itinerario
personalizado de insercion. - Estar en posesion de alguna de las siguientes
titulaciones académicas: Ciclo Formativo de Grado Superior en Animacion
Sociocultural y Turistica, Integracién Social, Promocion de Igualdad de Género o
Mediacién Comunicativa o Grado en Educacion Social, Grado en Pedagogia o
equivalente. <b>*** EXCLUSIONES:</b> - Quedaran excluidas aquellas personas
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gue hubieran tenido una relacién laboral con el Ayuntamiento de Pilofia de una
duracion superior a 122 dias, formalizada al amparo de las subvenciones de los
Planes de Empleo en las convocatorias de 2022 o0 2023. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral para la mejora de la ocupabilidad y la insercion
laboral de un afio de duracién. - Jornada completa. - Horario: de 8 a 15 h. - Salario:
1.678 euros brutos mensuales. - Fecha de incorporacién: 25 de noviembre de 2024.
Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentacion indicada en
las bases de la convocatoria en el <b>Registro General del Ayuntamiento de
Pilofia</b> en horario de <b>9 a 14 h. o por cualquiera de los otros medios
indicados en las bases.</b> Plazo de presentacion: <b>del 21 al 31 de octubre de
2024 (ambos inclusive)</b>. Para consultar las bases de la convocatoria y
descargar la solicitud ,
https://www.ayto-pilona.es/noticia/-/asset_publisher/e90bc5f26ece/content/plan-local-de-empleo-:
target= "blank

14 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS <b>Funciones:</b> - Desarrollar acciones de formacién en alternancia con el
TALLER DE EMPLEO DEL AYTO DE empleo para obtener un Certificado de Profesionalidad, de la siguiente especialidad:
_ - <b> "Limpieza en espacios abiertos e instalaciones industriales" SEAG0209 (nivel
LANGREO LIMP_IEZA EN ESPACIOS 1)</b> <b>Requisitos:</b> - Tener 30 0 mas afios. - Estar inscrito/a como
ABIERTOS (REF.:7158) desempleado/a en el Servicio Publico de Empleo. - A fecha 21/10/2024: Pertenecer

Langreo (ASTURIAS ) al colectivo de parados/as de larga duracién (no haber trabajado méas de 93 dias en
Oferta: 032024007158 los 12 meses inmediatamente anteriores) y no ser beneficiario/a de prestacion o
21/10/2024 subsidio por desempleo. - Cumplir los requisitos establecidos en la normativa de
Oficina: LANGREO aplicacion para la realizacion de un <a href="https://acortar.link/FFiT5e' target=

"blank"><b>contrato formativo para la formacion en alternancia</b></a> - No estar
en posesion del Certificado de Profesionalidad al que se quiera acceder.
<b>Condiciones:</b> - Contrato para la formacién en alternancia de 12 meses de
duracion. - Jornada completa alternando trabajo y formacion, en horario de 7:30h a
15:00h. - Fecha de incorporacion: 1 de diciembre de 2024. - Salario minimo
interprofesional en 14 pagas.

<b>S| YA ACUDIO A LA OFICINA</b> de Empleo de Langreo a manifestar su
interés en participar en los Talleres de Empleo <b>NO ES NECESARIO QUE
VUELVA A HACERLO.</b> Si no acudio, puede hacerlo <u><b>hasta las 14:00
horas del jueves 24 de octubre</b></u>. Para la seleccién de candidatos/as se
tendra en cuenta el ambito local del Taller de Empleo

TECNICO/A DE UNIDAD DE APOYO. <b>FUNCIONES:</b> EL PUESTO DE TRABAJO ESTA UBICADO EN EL
(REF. 7164) CARBAYIN ALTO (SIERO). Gestion y actuacion del censo de la Fundacion.
Siero (ASTURIAS ) Participacion en los procesos de seleccién de personal. Deteccién de necesidades y
Oferta: 032024007164 establecimiento de medidas de apoyo al personal discapacitado/a. Mediacion en los

21/10/2024 posibles conflictos. Gestion y tramitacién de las subvenciones vinculadas a las
ST unidades de apoyo a personal de dificil empleabilidad y las ayudas de la propia
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA Fundacién. Apoyo y acompafiamiento en situaciones de deterioro de la salud del
personal discapacitado/a. Prevencion, deteccion e intervencion ante posibles
procesos de deterioro evolutivo del trabajador/a discapacitado/a con el fin de evitar
ylo atenuar sus efectos. Coordinacion con las familias y/o red social de la persona.
<b>REQUISITOS:</b> <b>Imprescindible certificado de discapacidad de un minimo
de un 33%. </b> Licenciatura o Grado en Psicologia. Imprescindible experiencia en
puesto similar en centro especial de empleo y con personas en riesgo de exclusion
social, colectivos desfavorecidos y/o personas con discapacidad.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa en jornada
continuada de 7.45 horas a 15:15 horas de lunes a viernes. Salario de 2000 euros
brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos podran ponerse en
contacto con la Oficina de Empleo de Oviedo |, teléfono: 985 27 70 72.

NUEVA DIFUSION - 2 LIMPIADORES/AS FUNCIONES: Las propias de su categoria profesional en Centro comercial y Centro

CON DISCAPACIDAD (REF 6606) logistico. REQUISITOS: Certificado de discapacidad al menos del 33% compatible

Siero (ASTURIAS) con el puesto de trabajo. Vehiculo para acudir al centro de trabajo Se valorara

Oferta: 032024006606 experiencia en la ocupacion. CONDICIONES: Contrato temporal a jornada parcial

21/10/é024 de 30 h(l)ras semanales conforme cuadrante de turnos. Salario 1070 euros brutos
. mensuales

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA Las personas interesadas en esta oferta que reunan los requisitos pueden remitir su

CV a <a href= "mailto:berta.fernandez@es.issworld.com">
<b>berta.fernandez@es.issworld.com</b></a>
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TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.4973) <b>FUNCIONES:</b> Efectuar valoraciones de residentes. Realizar actividades con

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032024004973

22/10/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PELUQUERO/A ( REF. 5970)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032024005970
22/10/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

LIMPIADOR/A RESTAURANTE
(REF.7222)

Gozén (ASTURIAS)

Oferta: 032024007222
22/10/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.: 7221)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032024007221

22/10/2024

Oficina: CANGAS DE NARCEA

12 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
TALLER DE EMPLEO: DINAMIZACION
DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE
EDUCATIVO INFANTIL (REF.7169)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007169

22/10/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

los usuarios. Asistir a las reuniones con el equipo multidisciplinar. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Diplomartura o Grado en Terapia Ocupacional. Se valorara
experiencia en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa. Salario y demas condiciones laborales segliin Convenio de Servicios de
atencion a las personas dependientes.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:direccion@mejoraresidencial.com

<b>FUNCIONES</b> Lavar, Cortar y asesorar sobre el cuidado del cabello y estilos.
Disefiar peinados y recogidos elegantes y a la moda. Preparar y aplicar tintes y
tratamientos personalizados. <b>REQUISITOS</b> Experiencia en el sector como
Oficial de 12. Incorporacion inmediata. <o>CONDICIONES</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa. Horario partido de 9:30 h a 14:00 hy de 15:30 h a
18:30 h, lunes y sabados solo mafianas. Salario y demas condiciones segun
Convenio colectivo para peluquerias, institutos de belleza y gimnasios.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccion electrénica: ,
mailto:estilistasnyc@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> Realizar la limpieza de suelos y demas superficies de la
cocina. Llevar a cabo la limpieza del mobiliario y utensilios de dicha estancia.
<b>REQUISITOS</b> Imprescindible carnet de conducir y vehiculo propio para
llegar al centro de trabajo. Y experiencia en el sector de al menos un afio.
<b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 30 horas semanales
en turno de tarde de 15 a 21 horas. Salario y demds condiciones segun Convenio
Colectivo del sector de la Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar CV a: <b>juanluis@casabelarmino.es</b>
o contactar en el nimero de teléfono: <b>660526688 en horario de 10 a 13 horas y
de 17 a 20 horas.</b>

Cafento, compafiia lider en el sector del café en Espafia, busca una persona
interesada en trabajar como PERSONAL DE LIMPIEZA en nuestras instalaciones
de La Curiscada, Tineo (Asturias). <b>**FUNCIONES:</b> -Realizacién de trabajos
de limpieza en el edificio de oficinas y la planta de produccién, utilizando para ello la
maquinaria y utillaje oportuno. -Cumplir con el plan de limpieza establecido,
cumplimentando los registros asociados al mismo. -Comunicacién a procesos
corporativos, sobre cualquier propuesta de modificacion en el plan de limpieza
establecido. -Control del stock de los productos y utensilios de limpieza y
desinfeccion, solicitando al técnico de procesos corporativos su reposicion. -Realizar
cualquier otra tarea que le sea encomendada en aras del mejor desarrollo de los
intereses de Cafento. -Cumplir con las normas de Buenas Practicas de Fabricacion
e Higiene establecidas por la compafiia. -Hacer uso de los canales de comunicacién
interna oficiales dentro de la organizacion al objeto de poder transmitir de una
manera eficaz y eficiente el mensaje a difundir. <b>*REQUISITOS:</b> -ESO,
estudios primarios o similares. -Debe ser una persona con energia, ordenada y con
orientacion a las tareas. <b>**CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal.
-Jornada completa. -Salario segun el Laudo Arbitral de Industrias Alimentarias.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar CV
actualizado al siguiente correo electrénico: , mailto: seleccion@cafento.com

<b>FUNCIONES:</b> - Obtener el Certificado de Profesionalidad de Nivel 2:
Dinamizacioén de Actividades de Tiempo Libre Educativo Infantil y Juvenil
(SSCB0209), dentro del Proyecto XUNTANZA de la entidad Fundacion por la Accién
Social MAR DE NIEBLA. Para ver la ficha del Certificado de Profesionalidad: <a

href="https://lwww.sepe.es/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionali

aqui</b></a> - Dinamizacion de espacios y grupos para potenciar el desarrollo
comunitario. - Acompafiamiento y promocién de actividades de educacion en el
tiempo libre. - Aprovechamiento del certificado de profesionalidad y formacion
complementaria impartida. <b>REQUISITOS:</b> - Tener 30 afios o0 mas de edad. -
Estar en situacion de desempleo e inscrito/a como demandante de empleo no
ocupado en el SEPEPA. - Poseer la formacién académica requerida para la
realizacion de un CP de Nivel 2, por lo que deberan cumplir alguno de los siguientes
requisitos: Estar en posesion del Titulo de Graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria, de un CP de Nivel 2, de un CP de Nivel 1 de la misma familia
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2 PUESTOS DE PERSONAL DE
LIMPIEZA (REF.: 6917)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024006917
22/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

PELUQUERA/O DE SENORAS (REF.:
7225)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007225

22/10/2024

Oficina: LANGREO

MONITOR/A FITNESS CON SOPORTE
MUSICAL (REF.7195)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032024007195

22/10/2024

Oficina: LLANES

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 5707)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024005707

22/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

profesional, cumplir el requisito académico de acceso a los Ciclos Formativos de
Grado Medio, tener superada la prueba de acceso a la Universidad para mayores de
25 afios y/o de 45 afios o tener las competencias claves necesarias para cursar con
aprovechamiento la formacion correspondiente al certificado de profesionalidad. -
Cumplir los requisitos establecidos en la normativa para formalizar un contrato de
formacion en alternancia. - No haber obtenido con anterioridad el mismo Certificado
de Profesionalidad al que se inscribe. - Estar en condiciones de obtener el
Certificado de delitos de naturaleza sexual, que debera ser aportado en el caso de
ser contratado/a. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato de formacion en alternancia de
un afio de duracion. Fecha de inicio: 1 de diciembre de 2024. - Jornada completa. -
Salario minimo interprofesional bruto mensual.

Las personas interesadas deberan cumplimentar el siguiente formulario: <b> </b>,
https://forms.office.com/e/5hJbpiCEfD?origin=lprLink" target="blank <b>El plazo
finaliza a las 23:59 horas del dia 24 de octubre de 2024.</b> La oficina de empleo
comprobard los requisitos minimos exigidos y establecera un orden de prelacién de
candidatos/as por orden de antigliedad de la demanda de empleo, que remitira al
Grupo Mixto de Seleccion. <i>NOTA:</i> No seran colectivo prioritario quienes
hayan participado anteriormente en programas de formacién en alternancia con el
empleo o programas de empleo-formacion.

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de mobiliario, suelos, bafios, y zonas comunes. -
Determinar cuando se necesita suministros e informar a la persona responsable. -
Utilizar los productos, materiales y herramientas adecuadas segun el tipo de
superficie a limpiar. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible estar en posesion del
certificado de un minimo del 33% de discapacidad o IPT. - Experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 1 afio de duracion. -
Incorporacion inmediata. - Jornada parcial. - <b> Uno de los puestos</b> es para 4
horas semanales en horario de lunes y jueves de 9:00 a 11:00 horas, con un salario
de 138 euros brutos mensuales. - <b> El otro puesto</b> es para 27.5 horas
semanaes en horario de lunes a vieres de 7.00 a 12.30 horas, con un salario de 950
euros brustos mensuales. Para este segundo puesto es <b>IMPRESCINDIBLE</b>
disponer de vehiculo propio.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electrénico: , mailto:tfernandezv@gruposifu.com , indicando en el asunto: "Personal
de limpieza".

<b>Funciones:</b> - Lavar y tratar el cabello. - Tefir y decolorar, ondular y desrizar
el cabello. - Secar y peinar, hacer peinados y recogidos. <b>Requisitos</b> -
Experiencia o formacién en peluqueria. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada parcial de 14 horas semanales. Para trabajar los viernes de
9:00h a 19:00h (con la pausa de la comida) y sdbados de 9:00h a 13:00h. - Salario
segun convenio colectivo para peluquerias, institutos de belleza y gimnasios.

Las personas interesadas pueden ponerse en contacto a través del <b>teléfono:
610024545</b>, o presentarse en peluqueria Elena en C/Vicente Vallina, n13. Sama
de Langreo. Persona de contacto <b>M? Elena</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Disefiar e impartir sesiones de aerébic y zumba - Aplicar
conocimientos relacionados con los fundamentos y principios de la actividad fisica y
el deporte. <b>REQUISITOS:</b> - Licenciado/a en ciencias de la actividad fisica y
del deporte, TAFAD, TSEAS y/o monitor/a de actividades fisico-deportivas. -
Experiencia minima de 2 meses impartiendo sesiones de aerébic y zumba
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral fijo-discontinuo de octubre a junio.
Incorporacion inmediata. - Jornada parcial: 6h semanales. - Horario de trabajo:
lunes, miércoles y viernes de 11:00 a 13:00 horas. - Salario: 450 brutos mensuales
Enviar cv a: <b>calvarez@ebone.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> -El trabajo se realizard en Oviedo y Granda -Limpieza de
mantenimiento en oficinas y comunidades <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en
limpieza de mantenimiento -Certificado de discapacidad de al menos el 33%.
-Permiso de conducir y vehiculo propio <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada completa -Horario de mafiana -Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
LIMPIEZASLAFAVORITA@GMAIL.COM><B>
LIMPIEZASLAFAVORITA@GMAIL.COM</B></A><BR/>

Pagina 97 de 123



LIMPIADOR/A EN PISOS DE
ESTUDIANTES (REF. 7218)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta; 032024007218
22/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

10 ALUMNOS/AS
TRABAJADORES/AS-TALLER EMPLEO
AYTO. SOTO DEL BARCO. "ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN
DOMICILIO" (REF. 7176)

Soto del Barco (ASTURIAS)

Oferta: 032024007176

22/10/2024

Oficina: PRAVIA

ORIENTADOR/A-PROSPECTOR/A
TALLER EMPLEO (REF7190)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007190

22/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

10 ALUMNOS TRABAJADORES CP
DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE
TIEMPO LIBRE (SSCB0209) TALLER DE
EMPLEO LLANERA 2024-2025 (REF.
7212)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007212

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de mantenimiento en pisos de estudiantes.
Limpieza de zonas comunes y habitaciones en pisos. Mantenimiento y limpieza de
mobiliario y fregado de suelos. <b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia en
puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 3
meses prorrogables. Jornada parcial, 30 horas semanales, de lunes a viernes de
15:00 a 21:00. Salario segln convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
RRHH.OFERTASOVIEDO@GMAIL.COM'><B>
RRHH.OFERTASOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
limpiador/a

<b>FUNCIONES:</b> Formacién para la obtencion del Certificado de
Profesionalidad de la Familia Profesional Servicios Socioculturales y a la
Comunidad, Nivel 2: Atencion Sociosanitaria a Personas en el domicilio (SSCS0108)
Desarrollar trabajos adaptados a la formacion que se les imparte.
<b>REQUISITOS:</b> - Tener 30 afios 0 mas. - Inscritos como demandantes de
empleo en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias en situacion
laboral no ocupada. - Cumplir los requisitos establecidos en la normativa de
aplicacion para formalizar un contrato para la formacion en alternancia.
TITULACION (sera vélido cualquiera de los siguientes): - Graduado en ESO o
equivalente, necesario para acceder al certificado de profesionalidad nivel 2. -
Certificado de profesionalidad de nivel 1 o nivel 2 de la misma Familia y Area
Profesional (Servicios Socioculturales y a la Comunidad) - Prueba de acceso a
Ciclos Formativos de Grado Medio. - Haber superado la Prueba de Acceso para
Mayores de 25 afios. - Tener las competencias clave necesarias. <b>Quedaran
EXCLUIDOS quienes hayan obtenido el certificado de profesionalidad de la
especialidad formativa de Atencién Socio-Sanitaria a personas en el domicilio </b>
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato de Formacién en Alternancia con el empleo de
12 meses de duracion. -Jornada completa. -Salario minimo interprofesional

Las personas interesadas que reunan los requisitos pueden enviar su solicitud, DNI
y titulacién académica por correo electrénico a: <b>oepravia@asturias.org</b> o
presentarse provistos de dicha documentacion en la <b>Oficina de Empleo de
Pravia: c/ Rio Narcea, n° 4, Bajo en horario de 9 a 14:00 horas</b>. <b>EL PLAZO
FINALIZA EL 7 DE NOVIEMBRE DE 2024 A LAS 14:00 HORAS. </b>

<b>FUNCIONES:</b> Labores de orientacion, insercion laboral y prospecciéon

empresarial con el objetivo de insertar laboralmente a los participantes de las cuatro
especialidades formativas del Taller de Empleo "LLANERA 2024"

<b>REQUISITOS:</b> Cualquier titulacion Universitaria de grado medio

(Diplomatura) o Universitaria de Grado o equivalente. Experiencia laboral minima

acreditada de 1 afio como orientador laboral o prospector empresarial. Permiso de

conducir B en vigor. <b>CON DICIONES:</b> Contrato temporal de 12 meses de

duracion a jornada parcial de 5 horas semanales de lunes a viernes (dos tardes)

Salario segun Acuerdo de la Mesa Negociadora de fecja 19 de diciembre 2022.

Demas condiciones laborales Convenio Colectivo Ayuntamiento de Llanera. <a
href="https://sede.llanera.es/PublicacionTabs.aspx?tab=7&id=5655&t=TM&x=3BGX83aUGIXaQe
target= 'blank'> <b>CONSULTAR BASES DE LA CONVOCATORIA</b></a>

Las personas interesadas en esta oferta que retinan los requisitos deberan remitir

su CV junto con la <a href=
"https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/personal-directivo-docente-y-d
target= 'blank'> <b>DECLARACION RESPONSABLE</b></a> a <a href= "mailto:
empresas-lug@asturias.org"> <b> empresas-lug@asturias.org</b></a>

<u>INDICANDO ORIENTADOR/PROSPECTOR del 22/10/2024 a 28/102024 ambos
inclusive</u> La remision de estos documentos es una autorizacién implicita para

que el SEPEPA pueda facilitas sus datos a la Entidad Promotora.

<b>Funciones:</b> Realizar acciones de formacion en alternancia con el empleo

para la obtencién del certificado de profesionalidad de nivel 2, (SSCB0209)

dinamizacion de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil. Puede

consultar los contenidos del certificado de profesionalidad <a
href="https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://www.sepe.
target="blank'><b>en este enlace.</b></a> <b>REQUISITOS DE LOS

CANDIDATOS:</b> Tener 30 o mas afios de edad. Estar en situacion de desempleo

e inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a en el Servicio Publico de
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22/10/2024
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF. 7230)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007230

22/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Empleo del Principado de Asturias. Estar en posesion de la formacién académica

requerida para la realizacién de un Certificado de Profesionalidad de Nivel 2. No

haber obtenido el certificado de profesionalidad que se imparte. Cumplir los

requisitos establecidos en la normativa para formalizar un contrato de formacién en

alternancia con el empleo. Puede consultar los requisitos <a
href="https://sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/publicaciones/publica
target= "blank'><b>pulsando en este enlace.</b></a><br/> <b>CONDICIONES:</b>

Contrato de formacion en alternancia con el empleo, de 12 meses de duracién a

jornada completa. Salario del 100% del salario minimo interprofesional (12

mensualidades mas 2 pagas extraordinarias).

El plazo de presentacion de solicitudes es del dia 22/10/2024 al 28/10/2024 ambos

inclusive. Las personas interesadas presentaran su candidatura en modelo

normalizado, <a
href="https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/2079440/tecs00_solicitud_inscripcion_tallet
target= 'blank'><b>que puede descargar en este enlace, </b></a> en la siguiente

direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:empresas-lug@asturias.org'><b>empresas-lug@asturias.org</b></a>

La remision de estos documentos es una autorizacion implicita para que el SEPEPA

pueda facilitas sus datos a la Entidad Promotora. Las personas interesadas <b>solo

podran presentar su candidatura a uno de los certificado de profesionalidad, </b>de

presentar varios solo se tendra en cuenta el primero de los recibidos. Puede

consultar las bases <a href='
https://sede.llanera.es/PublicacionTabs.aspx?tab=8&id=5655&t=TM&x=3BGX83aUGIXaQebcYYyi
target='blank'><b>en este enlace.</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Atencién personal: aseo, movilizaciones, etc. Mantenimiento
del domicilio y preparacion de comidas. Acompafiamiento a: paseos, gestiones,
médicos, realizacién de compras, etc. <b>REQUISITOS: </b> Poseer alguna de las
siguientes titulaciones: - Certificado de profesionalidad de atencion sociosanitaria a
personas dependientes en el domicilio y/o en instituciones sociales. - Ciclo formativo
de Técnico en atencion a personas en situacion de dependencia. - Cualquier otra
acreditacion o titulacion habilitante para el ejercicio de la profesién. Permiso de
conducir y disponibilidad de vehiculo. <b>SE VALORARA:</b> Experiencia
demostrable en la ocupacién. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada parcial de 15 o 20 horas semanales. Salario y otros incentivos segin
Convenio colectivo de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a href="mailto:
sadllanera@azvase.coml?subject=Auxiliar%20de%20ayuda%20domicilio%20Llanera
'><b> sadllanera@azvase.com </b></a> Indicar en el asunto del email: auxiliar de
ayuda a domicilio Llanera.
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

TRAMITADOR/A DE SINIESTROS (REF.
6168)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032024006168

11/09/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DELINEANTE DE OFICINA TECNICA,
NUEVA DIFUSION (REF.: 5614)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032024005614

24/09/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

NUEVA DIFUSION - 2 PUESTOS DE
ADMINISTRADOR/A DE SISTEMAS
WINDOWS (REF. 6079)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006079

07/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

NUEVA DIFUSION - 3 PUESTOS DE
CONSULTOR/A TECNOLOGICO DE ERP
(REF. 6080)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006080

07/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> -Tramitacién de siniestros con compafiias aseguradoras
-Realizacion de informes -Agendas de operarios -Presupuestos -Comunicaciones
-Comprobacion de informes. <b>REQUISITOS:</b> -Conocimiento de plataformas
como Asitur, Multiasistencia, Funciona, Iris, Inter Partner. -Se valora experiencia en
las funciones del puesto. -Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> -Trabajo
por la zona centro de Asturias. -Contrato laboral indefinido. -Jornada parcial de 20
horas semanales -Horario de 14.00-18.00 horas Salario segun convenio de oficinas
técnicas y estudios de arquitectura.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
departamentopersonalasturias@gmail.com'><B>departamentopersonalasturias@gmail.com</B>
</A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Gestién de documentacion (entregas del cliente y salidas a

obra para la ejecucion de los trabajos). Seguimiento de avances. Entradas y salidas
(especificaciones, planos..) en obra. <b>REQUISITOS:</b> Ciclo formativo de

Grado superior o titulacion universitaria de Ingenieria de grado medio y/o superior.

Manejo de AutoCAD Valorable experiencia previa de al menos 2 afios en el sector

del metal. Conocimientos de Inglés. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato

indefinido. Jornada completa. Sueldo superior al convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF="mailto:AIDA.SERRANO@DSD-TECNOLOGIA.COM"><B>AIDA.SERRANO@DSD-TECN

<b>FUNCIONES:</b> Implantacion, diagndstico, resolucion de problemas técnicos
y mantenimiento de soluciones: despliegue, configuracion y validacion de
servidores, aplicaciones, bases de datos y comunicaciones. Elaboracién de
propuestas de mejora/evolucién sobre los productos de los clientes. Instalacion,
configuracion, administracion y parcheado de servidores basados en Microsoft.
Intervenciones y mantenimientos preventivos en la red propia y de los diferentes
clientes. Gestién de soluciones de backup, administracion de soluciones de correo
como Exchange u 0365. Administracion de Active Directory incluida la creacion e
implementacion de las directivas de seguridad. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia
en despliegue y administracion de servidores Windows. Administracion de entornos
virtualizados (VMware, Hyper-V, Citrix...). Administracion de soluciones de correo
como Exchange u O365. Gestion de Active Directory. Carnet de conducir y vehiculo
propio. <b>SE VALORARA: </b> Certificado de discapacidad igual o superior al
33%. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa.
Salario y demas condiciones laborales segun Convenio de consultoria y estudios de
mercado. No obstante, el salario se ajustara segin el perfil profesional y la
experiencia aportada.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:affernandez@Iliderit.es?subject=Administrador/a%20de%?20sistemas%20Windows.
'><b> affernandez@liderit.es </b></a> Indicar en el asunto del email:
administrador/a de sistemas Windows.

<b>FUNCIONES:</b> Implantacion, personalizacion, integracién, mejora y
mantenimiento de ERP. Consultoria de procesos en empresas apoyando en
implantaciones de la aplicacién Microsoft Dynamics 365 Business Central
(Navision). Analisis y documentacion de las necesidades de los clientes.
Configuracién/parametrizacion del software de gestion empresarial. Uso de los
diferentes médulos de la aplicacion finanzas, contabilidad, ventas, compras,
almacén, produccién. Disefio de procesos especificos. <b>REQUISITOS: </b>
<b><u>Para uno de los </u>p<u>uestos se </u>p<u>riorizara</u></b> a las
mujeres victimas de violencia de género. Formacion en Administracion y Direccion
de Empresas (ADE), Contabilidad y Finanzas, o similar. <u>También se
valoraran</u> perfiles de Ingenieria Industrial. Experiencia en el sector de finanzas o
produccién con algin otro software de gestion o gestor documental.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Salario y
demas condiciones laborales segin Convenio de consultoria y estudios de mercado.
No obstante, el salario se ajustara segun el perfil profesional y la experiencia
aportada.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
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TECNICO/A EN CONSTRUCCIONES
METALICAS (REF 3344)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024003344

09/10/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

4 PUESTOS DE TELEVENDEDOR/A
(REF. 6918)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024006918

10/10/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

INGENIERO/A - JEFE/A DE OBRA (REF.:

6913)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024006913
10/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

NUEVA DIFUSION - ENCUESTADOR/A
(REF. 6231)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006231

11/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

LIMPIADOR/A-CRISTALERO/A (REF.

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:affernandez@liderit.es?subject=Consultor/a%20tecnol6gico%20de%20ERP.
'><b> affernandez@liderit.es </b></a> Indicar en el asunto del email: consultor/a
tecnoldgico de ERP.

<b>FUNCIONES:</b> - Disefiar productos de construcciones metalicas, realizar
calculos de estructuras. - Elaborar, mantener y actualizar la documentacion técnica
necesaria para los productos disefiados. - Programar la produccion utilizando
técnicas y herramientas de gestion informatizada y tareas de apoyo a oficina
técnica. Actualizacion de certificados. - Manejo de AutoCad. <b>REQUISITOS:</b>
- Ciclo formativo de Grado Superior de Construcciones Metalicas. - Cumplir
requisitos para formalizacién Contrato para la obtencién de la Practica profesional.
Para ver requisitos Contrato formativo <a

href="https://lwww.sepe.es/[HomeSepe/es/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/publicacione

target="blank"><b>pincha aqui</b></a> - Permiso de conducir B. - Idiomas: Inglés.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato formativo para la obtencion de la Practica
profesional. - Jornada completa. - Horario de trabajo de 08:00 a 13:00 h 'y de 14:00 a
17:00 horas. - Salario segun Convenio Colectivo para la Industria del Metal del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan con los requisitos, deberan
enviar su CV a: , mailto:oferta.de.trabajo.ast@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Ofrecer productos y servicios del sector de las
telecomunicaciones. - Captar nuevos clientes. - Gestionar incidencias.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en atencion al cliente preferiblemente en el
sector de las ventas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
parcial de 30 horas semanales. - Horario de trabajo: a turnos. - Salario: 1323 euros
brutos anuales.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto: emezquita@eulen.com Indicar en el asunto: teleoperador/a

<b>FUNCIONES:</b> - Asumir la responsabilidad de gestién de trabajos en obra y
la coordinacion de proyectos industriales desde su adjudicacion hasta finalizaciéon
contractual. - Asegurar el cumplimiento de requerimientos del cliente. - Realizar los
reportes directamente al director de operaciones. <b>REQUISITOS:</b> -
Ingeniero/a con 3 afios de experiencia como jefe/a de obra de instalaciones (e
idealmente con experiencia y conocimientos en clima y/o PCI, aunque se valorara
en otro tipo de instalaciones) para proyectos industriales EPC. - Titulacion en
ingenieria. - Formacion acreditada en prevencion de riesgos laborales. - Necesario
dominio de inglés con un nivel intermedio-alto al participar en proyectos
internacionales en destino. - Permiso de conducir clase B. - <b>Disponibilidad para
desplazarse internacionalmente</b> durante la ejecucion de cada proyecto (unos
6-8 meses por cada 2 afios, los otros 16-18 meses en oficina en Gijon) en ciclos de
aproximadamente 5 semanas en el extranjero y 10 dias en Asturias.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Incorporacion inmediata. - Jornada
completa. - Horario de lunes a viernes de 8.00 a 15.00 horas + 1 hora diaria de
teletrabajo. - Salario seguin Convenio del Metal del Principado de Asturias,
mejorable segin experiencia, valia y habilidades del candidato. - Abono de dietas
durante la estancia en el extranjero.

Si cumple los requisitos y esté interesado/a envie su <b><i>curriculum</i></b> a: ,
mailto: curriculumofertasdeempleo@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Recogida de muestras de agua a domicilio a puerta fria.
Recogida de hébitos y tipos de consumo de agua. Recogida de datos de contacto.
<b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir B <b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa en horario de 15:00 a 23:00 h. Convenio laboral del
Comercio en general.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV A <a href= "mailto:
DIRECCION@HIDROKING.COM"> <b>DIRECCION@HIDROKING.COM</b> </a>
<b>INDICAR EN ASUNTO QUE VA DIRIGIDO A CRISTIAN CUBO</b>

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de cristaleras y otras actividades de limpieza y
mantenimiento. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia demostrable en
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5783)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024005783
14/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

INGENIERO/A DE PLANIFICACION DE
MANTENIMIENTO (REF. 6627)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032024006627

15/10/2024

Oficina: CANGAS DE NARCEA

TECNICO/A EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES (REF.: 6993)
Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032024006993

15/10/2024

Oficina: NAVIA

DELINEANTE PROYECTISTA (REF.6038)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024006038

16/10/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

TELEOPERADOR/A COMERCIAL (REF.

4480)

Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032024004480
16/10/2024

Oficina: LANGREO

DISENADOR/A GRAFICO/A (REF.: 5516)

Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032024005516
16/10/2024

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

limpieza de cristales. Valorable experiencia en jardineria y mantenimiento. Carnet de
conducir B y vehiculo propio se valorard. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal por circunstancias de la produccion a tiempo parcial de 20 horas
semanales. Plus de transporte y calzado. Salario y demas condiciones laborales
segun Convenio Colectivo de empresas de limpieza del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta que reunan los requisitos pueden remitir su
CV a<a href=

"mailto:recursoshumanos@limpiezas-ana.es"><b>recursoshumanos@Ilimpiezas-ana.es</b></a>

Importante empresa con centro de trabajo en Belmonte de Miranda necesita cubrir
un puesto de Ingeniero/a de Planificacion de mantenimiento. <b>FUNCIONES:</b>
- Disefiar, planificar y supervisar las estrategias y planes de mantenimiento
preventivo/correctivo. - Desarrollar y analizar los reportes semanales de KPlIs -
Crear planes de accion para reaccionar a KPIs fuera de objetivo. - Lanzamiento de
ordenes de trabajo de mantenimiento preventivo y correctivo planificado. - Planificar
mantenimientos y asistencias técnicas con empresas externas. - Elaboracion y
control de presupuestos. - Impartir formacion de Software Navision
<b>REQUISITOS:</b> - Grado en Ingenieria (Minas, Industrial, Mecanica o
Eléctrica). - Nivel fluido de inglés. - Conocimiento medio/alto del paquete Office. -
Carnet de conducir clase B1. <b>CONDICIONES:</b> - Tipo de contrato: Laboral
indefinido. - Jornada de trabajo: Completa - Horario de trabajo: De 8:00 h. a 17:00 h.
- Incorporacion: Inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan enviar su
curriculum vitae al correo electrénico: <a

href="mailto:EMPLEO@GRUPOCARAC.ES"><b>EMPLEO@GRUPOCARAC.ES</b></a>

Indicando en el asunto del email: "Oferta 6627".

<b>REQUISITOS:</b>* Grado en Ingenieria mecanica, preferentemente. * Master
en prevencioén de riesgos laborales. * Carné de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa, en
horario intensivo de 07:00 a 15:00 horas. * Salario segiin convenio colectivo del
Metal del Principado de Asturias mas incentivos. <b>FUNCIONES:</b> * Inspeccion
en obra. * Coordinacion y seguimiento con empresas subcontratistas. * Gestion de
plataformas. * Elaboracion de planes de seguridad y salud en el trabajo. * Control de
EPIS, gestion de homologaciones, preparacion y asistencia a auditorias 1SO.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electroncia <b>, mailto:cv@espal.eu</b>, indicar en el asunto el
puesto demandado.

<b>FUNCIONES:</b> - Disefio y calculo de planos de piezas y estructuras. -
Listado de materiales y presupuestos. - Uso de solidworks y Autocad.
<b>REQUISITOS:</b> - Ciclo formativo grado superior en <b>disefio en fabricacion
mecanica</b>. - Experiencia de al menos 2 afios en puesto similar. - Permiso de
conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la
produccion. - Jornada completa en horario de 08:00 a 17:00 h. - Salario: 2300 euros
brutos mensuales.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:blas.caballero@eurofirms.com

<b>Funciones:</b> - Realizar tareas de telemarketing y marketing online. - Control
de licitaciones nacionales y regionales. - Captacién de clientes. <b>Requisitos:</b> -
Formacion relacionada con el puesto de trabajo. - Valorable experiencia previa en
puesto similar. - Carnet de conducir y coche propio. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral temporal por 6 meses con posibilidad de prérroga. - Jornada completa en
horario de 8 a 14 horas y de 15 a 17 horas. - Salario segin convenio colectivo para
servicios de contact center.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electronico a: , mailto:info@agenciartepuro.com.

<b>Funciones:</b> - Creacién de logotipos empresariales, branding,
presentaciones, banners web. - Elaboracion de folletos, post para RRSS. - Disefio
de packaging. <b>Requisitos:</b> - Estudios relacionados con la actividad a
desarrollar. - Conocimientos avanzados de programas como lllustrator, Photoshop,
InDesign. - Carnet de conducir y vehiculo propio. - Se valora experiencia
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Oficina; LANGREO

PROGRAMADOR/A DE ERP (REF. 7030)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007030
16/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TECNICO FISCAL (REF.7089)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032024007089
17/10/2024

Oficina: LLANES

ANALISTAS DE INFRAESTRUCTURAS
DE SERVICIO HELP DESK ( REF. 7134 )

Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032024007134
18/10/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

TCO/A MARKETING DIGITAL (REF.
7171)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007171

21/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ADMINISTRADORES/AS DE
MIDDLEWARE CON DISCAPACIDAD
REF: 7174)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032024007174

22/10/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

demostrable y portfolio que muestre variedad de proyectos y productos realizados.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 6 meses de duracién. - Jornada
completa en horario de 8 a 14 y de 15 a 17 horas. - Convenio colectivo de artes
graficas.

Enviar curriculum a: , mailto: info@agenciartepuro.com

<b>FUNCIONES:</b> Desarrollos especificos, personalizaciones y adapataiones
sobre la aplicacion estandar segun las necesitdades del cliente. Creacion de
médulos a medida. Gestion de bases de datos y creacion de procedures, funciones,
triggers, etc. Desarrollo de integraciones e interfaces con otras aplicaciones a través
de archivos (texto plano, xml,csv,etc.) Web Services, etc.Modificar scriptes para
adaptarse a nuevas versiones. Creacion o modificacion de informes.
<b>REQUISITOS:</b> Formaciéon FP Grado Superior o formacion universitaria de la
rama Informética. Carnet de conducir y vehiculo propio para llegar al puesto de
trabajo. Valorable certificado de discapacidad igual o superior al 33%.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario de lunes a
jueves de 8:00 a 14:00 y de 15:00 a 17:15, viernes de 8:00 a 15:00. Convenio
laboral de consultoria y estudios de mercado.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href=
"mailto: rrhh@liderit.es"> <b>rrhh@liderit.es</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> - Planificacion financiera-fiscal de las empresas. -
Contabilizacién de facturas de acreedores y proveedores - Contabilizacién de
provisiones y periodificaciones - Contabilizacién de operaciones financieras -
Conciliaciones bancarias - Gestion y control del flujo de cobros y pagos -
Elaboracion y presentacion de impuestos (IVA,IRPF, SOCIEDADES) - Coordinacion
y colaboracién con los auditores - Cierres mensuales y anuales.
<b>REQUISITOS:</b> - Grado en ADE o derecho - Master en tributacion y
fiscalidad - Al menos 3 afios de experiencia en despachos de asesoria
<b>CONDICIONES: </b> Contrato indefinido. Jornada de trabajo: completa.
Horario: De 08:30-15:00 y dos tardes de 16:00-18:00 Salario: 30000 euros/brutos
anuales.

Enviar CV al siguiente correo: 4Axo5kBGW?7j+iiBThEJoaxHP @cv.viterbit-mail.com

<b>FUNCIONES</b> Atencién de usuarios nivel 1. Proporcionar soporte técnico a
clientes, gestion y resolucién de incidencias. <b>REQUISITOS</b> Conocimientos
de informética. Experiencia minima de 1 afio. Conocimientos de idiomas: inglés y
holandes. Incorporacion inmediata. Categoria profesional A2GENL1. Discapacidad
acreditada igual o superior al 33%. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa. Turnos rotativos: mafana, tarde y noche. Salario y
demés condiciones segun Convenio de Consultoria Informatica.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccion electrénica: ,
mailto:nmartinezrod@dxc.com

<b>FUNCIONES:</b> -Tareas de marketing digital -Marketing place -Manejo de
plataformas de venta on line como Amazon o Miravia <b>REQUISITOS:</b> -Grado
superior en Marketing Digital -Permiso de conducir B1 -Experiencia demostrable de
al menos tres afios en puesto similar <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada completa -Horario partido de mafianas y tardes -Salario segun
convenio de Comercio del Principado de Asturias

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
balseti@outlook.es'><B>balseti@outlook.es</B> </A><BR/>

<u>Tareas:</u> Manejar éste sistema de software que se encarga de la gestion de
datos, servicios de aplicaciones, mensajeria, autenticacion... <u>Requisitos.</u>
Conocimientos y experiencia de al menos un afio en el manejo de AWS, JBOSS,
IHS, y APACHE IIS . Se valoraran también conocimientos de AZURE en la nube,
KUBERNETES y ANSIBLE.- Estudios de Formacion Profesional de Grado Medio o
Superior en Informética. Buen nivel de Inglés. Poseer certificado de discapacidad
con grado minimo del 33%.- <u>Contrato:</u> Indefinido. Jornada completa. Horario
de trabajo desde las 09:00 hasta las 18:00 horas ( con descanso para comer).
Salario en torno a los 18000 euros brutos anuales.-

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum vitae a:
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TECNICO/A DE MARKETING Y
PUBLICIDAD (REF.: 7203)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024007203
22/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

CONSULTOR/A EN PROTECCION DE
DATOS (REF.7223)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024007223

22/10/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

10 ALUMNOS TRABAJADORES CP
CONFECCION Y PUBLICACION DE

PAGINAS WEB IFCD0110 - TALLER DE
EMPLEO DE LLANERA 2024-2025 (REF.

7214)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007214
22/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

10 ALUMNOS TRABAJADORES CP

DISENO DE PRODUCTOS GRAFICOS -

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

empresas.oeaviles@asturias.org ( Incluir autorizacion para remitirselo a la empresa
yn°de N.LLF).-

<b>FUNCIONES:</b> - Gestion y desarrollo de redes sociales. - Disefio cartas. -
Estrategia de crecimiento. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion requerida: Ciclo
formativo/Grado en publicidad, marketing o similares. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal. - Incorporacién inmediata. - Jornada parcial de 20 horas
semanales. - Horario: hibrido con flexibilidad horaria. - Salario segin convenio de la
Hosteleria.

Si cumple los requisitos y esta interesado/a envie su <b><i>curriculum</i></b> a: ,
mailto: a.grupoalpeso@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - CONSULTORIA DE RGPD. - ASESORAMIENTO EN
PROTECCION DE DATOS Y PRIVACIDAD. - REVISION DE DOCUMENTACION
LEGAL Y CONTRATOS. -VISITAR INSTALACIONES DE CLIENTES.
<b>REQUISITOS:</b> -TITULACION REQUERIDA BACHILLER Y SE VALORARA
FORMACION EN LA FAMILIA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION Y GESTION.
-SE VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. - PERMISO DE
CONDUCIR ( AL MENOS CON 3 ANOS DE CARNET) <b>CONDICIONES:</b>
-CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
09.00 A 14.00 Y DE 15.00 A 18.00HRS -SALARIO SEGUN CONVENIO ESTATAL
DE EMPRESAS DE CONSULTORIA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
ESTUDIOS DE MERCADO Y DE LA OPINION PUBLICA.

Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion:
<b>asturias@prodat.es</b>

<b>Funciones:</b> Realizar acciones de formacion en alternancia con el empleo

para la obtencién del certificado de profesionalidad de nivel 2, confeccion y

publicacién de paginas web (IFCD0110). Puede consultar los contenidos del

certificado de profesionalidad <a
href="https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://www.sepe.
target='blank'><b>en este enlace.</b></a> <b>REQUISITOS DE LOS

CANDIDATOS:</b> Tener 30 o més afios de edad. Estar en situaciéon de desempleo

e inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a en el Servicio Publico de

Empleo del Principado de Asturias. Estar en posesion de la formacién académica

requerida para la realizacion de un Certificado de Profesionalidad de Nivel 2. No

haber obtenido el certificado de profesionalidad que se imparte. Cumplir los

requisitos establecidos en la normativa para formalizar un contrato de formacién en

alternancia con el empleo. Puede consultar los requisitos <a
href="https://sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/publicaciones/publica
target= 'blank'><b>pulsando en este enlace.</b></a><br/> <b>CONDICIONES:</b>

Contrato de formacion en alternancia con el empleo, de 12 meses de duracion a

jornada completa. Salario del 100% del salario minimo interprofesional (12

mensualidades mas 2 pagas extraordinarias).

El plazo de presentacion de solicitudes es del dia 22/10/2024 al 28/10/2024 ambos

inclusive. Las personas interesadas presentaran su candidatura en modelo

normalizado, <a
href="https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/2079440/tecs00_solicitud_inscripcion_taller
target= "blank'><b>que puede descargar en este enlace, </b></a> en la siguiente

direccién de correo electronico: <a
href="mailto:empresas-lug@asturias.org'><b>empresas-lug@asturias.org</b></a>

La remision de estos documentos es una autorizacion implicita para que el SEPEPA

pueda facilitas sus datos a la Entidad Promotora. Las personas interesadas <b>solo

podran presentar su candidatura a uno de los certificado de profesionalidad, </b>de

presentar varios solo se tendra en cuenta el primero de los recibidos. Puede

consultar las bases <a href='
https://sede.llanera.es/PublicacionTabs.aspx?tab=8&id=5655&t=TM&x=3BGX83aUGIXaQebcYYyi
target= 'blank'><b>en este enlace.</b></a>

<b>Funciones:</b> Realizar acciones de formacion en alternancia con el empleo
para la obtencién del certificado de profesionalidad de nivel 3, disefio de productos
graficos (ARGG0110). Puede consultar los contenidos del certificado de
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ARGGO0110 - TALLER DE EMPLEO
LLANERA 2024-2025 (REF. 7217)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032024007217

22/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

profesionalidad <a
href="https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://sepe.es/Hc
target= 'blank'><b>en este enlace.</b></a> <b>REQUISITOS DE LOS

CANDIDATOS:</b> Tener 30 o mas afios de edad. Estar en situacion de desempleo

e inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a en el Servicio Publico de

Empleo del Principado de Asturias. Estar en posesion de la formacion académica

requerida para la realizaciéon de un Certificado de Profesionalidad de Nivel 3. No

haber obtenido el certificado de profesionalidad que se imparte. Cumplir los

requisitos establecidos en la normativa para formalizar un contrato de formacion en

alternancia con el empleo. Puede consultar los requisitos <a
href="https://sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/publicaciones/publica
target= 'blank'><b>pulsando en este enlace.</b></a><br/> <b>CONDICIONES:</b>

Contrato de formacion en alternancia con el empleo, de 12 meses de duracién a

jornada completa. Salario del 100% del salario minimo interprofesional (12

mensualidades mas 2 pagas extraordinarias).

El plazo de presentacion de solicitudes es del dia 22/10/2024 al 28/10/2024 ambos

inclusive. Las personas interesadas presentaran su candidatura en modelo

normalizado, <a
href="https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/2079440/tecs00_solicitud_inscripcion_tallet
target= 'blank'><b>que puede descargar en este enlace, </b></a> en la siguiente

direccién de correo electronico: <a
href="mailto:empresas-lug@asturias.org'><b>empresas-lug@asturias.org</b></a>

La remision de estos documentos es una autorizacion implicita para que el SEPEPA

pueda facilitas sus datos a la Entidad Promotora. Las personas interesadas <b>solo

podran presentar su candidatura a uno de los certificado de profesionalidad, </b>de

presentar varios solo se tendra en cuenta el primero de los recibidos. Puede

consultar las bases <a href='
https://sede.llanera.es/PublicacionTabs.aspx?tab=8&id=5655&t=TM&x=3BGX83aUGIXaQebcYYyi
target='blank'><b>en este enlace.</b></a>
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

3 PUESTOS DE CONDUCTOR/A DE

TRANSPORTE ADAPTADO (REF.: 6560)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032024006560
25/09/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 CONDUCTORES/AS DE CAMION
(REF.: 6616)

Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032024006616

27/09/2024

Oficina: GRADO

3 REPARTIDORES/AS EN
MOTOCICLETA (REF: 4088)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032024004088
01/10/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

2 PUESTOS DE CONDUCTOR/A DE
AUTOBUS (REF.: 6682)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032024006682

02/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF.6769)

Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032024006769
04/10/2024

Oficina: GRADO

CONDUCTOR/A DE REPARTO (REF.

6902)

Valdés ( ASTURIAS)
Oferta: 032024006902
09/10/2024

Oficina: LUARCA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>FUNCIONES:</b> Realizar los servicios de traslado de usuarios/as desde sus

domicilios a los centros de dia de referencia. <b>REQUIISTOS:</b>

<b>Imprescindible discapacidad de al menos el 33%</b> Valorable experiencia en

el sector. Permiso de conducir B. Se valora formacion en relacion a atencién a

mayores o0 personas con necesidades especiales. <b>CONDICIONES

LABORALES:</b> Contratos indefinidos. Jornada parcial de 4 horas diarias. Salario

seglin convenio centros especiales de empleo.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:ASOCIACIONTTEADAPTADO@GMAIL.COM'><B>ASOCIACIONTTEADAPTADC

<b>REQUISITOS:</b> CARNET DE CONDUCIR C+E Y CAP EN VIGOR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATACION INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA
DE LUNES A VIERNES; SALARIO SEGUN LO FIJADO PARA EL CONVENIO
COLECTIVO DEL SECTOR TRANSPORTES POR CARRETERA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> TRANSPORTE DE
MAQUINARIA, ARIDOS Y MATERIALES DE CONSTRUCCION EN GENERAL, A
DESARROLLAR PRINCIPALMENTE POR EL PRINCIPADO DE ASTURIAS, CON
SALIDAS OCASIONALES A COMUNIDADES LIMITROFES; UNO DE LOS
PUESTOS ES PARA CONDUCIR CAMION-HORMIGONERA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <b>logitransasturias@hotmail.com</b>

TAREAS: Recoger pedidos de comida rapida en el local. Hacer el reparto a domicilio
de los pedidos en ciclomotor (50 CC.) o scooter (125 CC.). Cobrar en destino
cuando sea necesario. PERFIL: Carné de conducir tipo "B", "AM" 0 "A1" compatible
con moto de 125 CC. Experiencia en conduccién en ciclomotor o scooter .
CONTRATO: Laboral indefinido. Jornada parcial de 16 horas semanales, horario a
convenir. Salario en torno a los 530 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
empleo.bkaviles@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Conductor/a para realizar los servicios de transporte que la

empresa tiene en Oviedo y alrededores: traslado de trabajadores, rutas escolares,

excursiones de centros. <b>REQUISITOS:</b> Carné D+CAP de viajeros y tarjeta

de tacografo en vigor. Experiencia demostrable en manejo de minibuses,

mantenimiento y cuidados basicos de los mismos. <b>CONDICIONES

LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario de 1.500 euros

brutos.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:GESTION@SAREMBUS.COM"><B>GESTION@SAREMBUS.COM</B></A><BR/

<b>REQUISITOS:</b>SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA EN LA
OCUPACIOON. CARNET DE CONDUCIR C Y CAP EN VIGOR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD
DE CONVERSION EN INDEFINIDO. CONTRATO DE TRABAJO A TIEMPO
PARCIAL CON JORNADA IRREGULAR SEGUN NECESIDADES.
<b>FUNCIONES:</b> CONDUCIR UN CAMION PEQUENO RIGIDO POR
ASTURIAS.LIMPIEZA DEL CAMION. MANTENIMIENTO Y REVISION DEL
VEHICULO .

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico <a href=
"mailto:betlehml@hotmail.com"><b>betlehm1@hotmail.com</b></a>

<b>REQUISITOS:</b> * Carnet de conducir B. * Buena disposicion para el trabajo. *
Persona ordenada y organizada. <b>TAREAS:</b> * Reparto de la mercancia en
los distintos puntos de venta. * Realizar liquidaciones diarias de las ventas.
<b>CONDICIONES: </b> * Contrato laboral indefinido a jornada completa. * Horario
de trabajo continuo. * Salario segin convenio mas dietas.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b> <u>gomyastur@gmail.com</u> </b>
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CONDUCTOR/A DE MERCANCIAS
PELIGROSAS (REF.6927)

Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006927

10/10/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

DOS PUESTOS CONDUCTOR CAMION
OBRA / GRUISTA (REF.6212)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032024006212

10/10/2024

Oficina: LLANES

CONDUCTOR/A CAMION (REF: 6915)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006915

10/10/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

NUEVA DIFUSION - CONDUCTOR/A -
REPARTIDOR/A DE GAS (REF. 5601)
Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032024005601

10/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CONDUCTOR DE TRAILER (REF6025)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006929

10/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

GRUISTA DE CARGAS DE GRAN
TONELAJE ( REF. 6910)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032024006910

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>FUNCIONES:</b> - Repartir gasdleo a domicilio. - Efectuar las operaciones
relacionadas con los servicios de transporte de mercancias, respetando la
legislacion vigente. - Realizar la preparacion y mantenimiento preventivo del
vehiculo y sus equipos auxiliares, para realizar el servicio de forma segura.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en reparto de gasoéleo. - Permiso de conducir:
todos los carnets, incluyendo ADR y Mercancias Peligrosas.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal circunstancias de la produccion. -
Jornada de trabajo completa de lunes a sabado de mafana o tarde. - Salario segin
Convenio de Estaciones de Servicio.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto: javiercimagarcia@empresoil.com

<b>FUNCIONES:</b> Dos puestos uno de conductor de camién y otra de gruista,
Carga y descarga de escombro y material. Transporte de materiales de obra Manejo
grda de camiodn, volquete y valorable conocimiento de excavadoras
<b>REQUISITOS:</b> Se valorara conocimiento en el uso excavadoras, trabajos
relacionados con excavaciones y transporte de materiales Permiso de conducir B,
C, C1, C+E, CAP al dia Experiencia en el sector <b>CONDICIONES:</b> Contrato
segun duracién de obra, minimo 6 meses. Categoria: oficial de primera. Jornada de
trabajo completa. Horario: de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. Salario: segin
el convenio de la construccion.

Llamar al teléfono: <b>649804994</b> (Natalia)

<b>FUNCIONES:</b> - Reparto de productos de alimentacién por la zona centro de
Asturias. - Manejo de plataforma elevadora. - Uso de transpaleta eléctrica.
<b>REQUISITOS:</b> - Carnet de conducir C, CAP y tacografo digital. -
Experiencia previa como conductor de al menos 6 meses. - Disponibilidad para
trabajar de lunes a sabado. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal a jornada
completa por seis meses de duracién a través de la ETT. Posible incorporacion a la
plantilla de la empresa posteriormente. - Salario segun Convenio de mayoristas de
alimentacion de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos deberan enviar su C.V. a:
<b>marta.pichel@gruponoas.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el reparto de gas butano. Expedicién de albaranes
manualmente. Manejar dinero en efectivo. Realizar la limpieza y el mantenimiento
basico del vehiculo asignado. <b>REQUISITOS <U>IMPRESCINDIBLES</U>: </b>
Permiso de conducir clase B o clase C. ADR bésico (mercancias peligrosas basico).
Disponibilidad de vehiculo para acudir al centro de trabajo. <b>SE VALORARA:</b>
Flexibilidad horaria de entrada y salida. <o>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa en horario de 7:00 a 15:00 horas o de 08:00 a 16:00
horas. Salario de 1500 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, podran presentar su
candidatura: 1. Concertando cita previa en el <b>teléfono 615096393.</b> 2.
Enviando su curriculum vitae a la siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:info@asturgas.com?subject=Conductor/a%20-%20repartidor/a.'’><b>
info@asturgas.com </b></a> Indicar en el asunto del email: conductor/a repartidor.

<b>FUNCIONES:</b> Conduccién de camion de transporte de mercancias por
carretera en ruta nacional e internacional. <b>REQUISITOS:</b> Permisos de
conducir C, C1, C1+E O C+E Y MERCANCIAS PELIGROSAS. Experiencia
demostrable en conduccién de trailer. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a
jornada comoleta (1800 horas anuales) Salario 2150 euros brutos mensuales
Demas condiciones laborales segin Convenio de Transporte del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta que reunan los requisitos pueden remitir su
CV a <a href= "malto:inffo@guttrans.com"> <b>info@guttrans.com</b> </a>

<b>FUNCIONES</b> Manejar la gria de manera experta y segura para mover
cargas pesadas o piezas de grandes dimensiones con puente gria en talleres metal
mecanicos. Realizar todas las operaciones y maniobras que permiten la elevacion y
transporte de todo tipo de cargas , mediante el manejo de puente gria, asi como el
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11/10/2024
Oficina: AVILES-G.ABARCA

REPARTIDOR/A (REF.: 6938)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024006938
11/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

REPARTIDOR/A DE CAMION DE MAS
DE 3500 KG, NUEVA DIFUSION (REF.
6771)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024006771

14/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MECANICO/A GRUISTA DE ASISTENCIA

EN CARRETERA (REF. 6950)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032024006950
14/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

3 CONDUCTORES/AS DE
PORTA-VEHICULQOS (REF.:6757)
Coafia (ASTURIAS)

Oferta: 032024006757
15/10/2024

Oficina; NAVIA

CONDUCTOR/A DE TRAILER, NUEVA
DIFUSION (REF. 6375)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024006375

15/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

mantenimiento y conservacién de la maquinaria , segin el plan especificado por
el/la fabricante. <b>REQUISITOS</b> Experiencia en movimiento de cargas de gran
tonelaje de 4 afios. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal. Jornada
completa. Turnos rotativos de mafiana y tarde. Salario y demas condiciones segln
Convenio colectivo de la industria del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccion electronica: ,
mailto:oviedo@nortempo.com

<b>FUNCIONES:</b> - Reparto en furgoneta de bebidas en zonas de Avilés, Gijon
y Oviedo. - Carga y descarga de mercancias. - Gestion de la documentacion de
entrega y recepcion. - Trasladarse de forma segura por la ruta establecida
cumpliendo la normativa vial. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos 6
meses como repartidor en puestos similares. - Carnets By C.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal a través de una ETT. - Incorporacion
inmediata. - Jornada completa. - Horario de mafianas de lunes a viernes. - Salario
segun convenio colectivo del sector almacenistas y embotelladores de vinos de
Asturias.

Si cumple los requisitos y esté interesado/a envie su <b><i>curriculum</i></b> a: ,
mailto: barbara.abad@eurofirms.com

<b>FUNCIONES:</b> Conducir camion de mas de 3.500 kg. Carga y reparto de
mercancias diversas (paqueteria, palets, etc.), usando transpalé eléctrico si es
necesario. <b>REQUISITOS:</b> Carné C y CAP de transporte en vigor. Carné de
transporte de mercancias peligrosas. Experiencia en reparto de paqueteria y uso de
transpalé eléctrico. <ob>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa, de 9 a 13 y de 15 a 19 horas. Salario seguin convenio de
transporte.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
galvaz@transportes-galvaz.es'><B> galvaz@transportes-galvaz.es</B></A><BR/>
Poner en el asunto: repartidor/a

<b>FUNCIONES:</b> Asistir en carretera a los conductores cuyo vehiculo se ha
averiado. Reparacion de pequefias averias, cambio de ruedas pinchadas, arranque
de vehiculos con bateria agotada, etc. Remolque y transporte de vehiculos
averiados al taller. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 2 afios en puesto
similar. Carné C y CAP en vigor. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa, de lunes a domingos con los descansos legales.
Salario segun convenio de transporte de Asturias.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
jmmcaso@hotmail.com'™><B> jmmcaso@hotmail.com</B></A><BR/> Poner en el
asunto: mecanico gruista

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Persona
responsable y comprometida con el trabajo. * Carné de conducir C y CAP en vigor.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato indefinido. * Jornada de trabajo
completa. * Salario de 2.000 euros brutos/mes <b>TAREAS:</b> * Cargar,
transportar y descargar vehiculos de forma segura y eficiente.

Las personas interesadas en el puesto habran de llamar al nimero de teléfono
<b>629 829 469</b> preguntar por José Javier Lopez.

DOS PUESTOS DE CONDUCTOR/A DE TRAILER DE MADERA EN ZONA NORTE
DE ESPANA <b>FUNCIONES:</b> Transporte de madera en Tréiler por la zona
norte de la peninsula (Galicia, Asturias, Cantabria, Pais Vasco).
<b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir C+E. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal de 6 meses. Jornada completa. Salario de
1.800 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto: info@timberfor.es'><B>
info@timberfor.es</B></A><BR/> Poner en el asunto: conductor de trailer
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CONDUCTOR/A REPARTIDOR DE
MERCANCIA PALETIZADA (REF: 4829)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024004829

15/10/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

CONDUCTOR DE CAMION RUTA
NACIONAL INTERNACIONAL,
NACIONAL Y REGIONAL (REF 4603)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024004603

15/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO DE
EMBARCACION (REF: 6846 )

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032024006846

16/10/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CONDUCTOR/A DE CAMION GRUA
(REF.: 7026)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032024007026

16/10/2024

Oficina;: GIJON-MARIANO POLA

3 CONDUCTORES/AS DE
CAMION(REF.6429).
Morcin (ASTURIAS)
Oferta: 032024006429
16/10/2024

Oficina: MIERES

CONDUCTOR/A (REF. 7044)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024007044
16/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A PARA
TIENDA DE RECAMBIOS (REF. 7027)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024007027

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la carga y el posterior reparto de mercancia en la
zona de Oviedo y Gijon. - Realizar la limpieza y el mantenimiento basico del
vehiculo asignado. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet de conducir tipo Cy CAP en
vigor. - Se valorara experiencia en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> - contrato
laboral indefinido a jornada completa. - Salario y demas condiciones laborales segun
Convenio Colectivo del sector de transporte de mercancias por carretera.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos deberan enviar C.V. a la
siguiente direccion: <b>logisticasantanasl@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Transporte de mercancias en camién articulado por las rutas
indicadas. <b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir C+E (Camién Articulado) y
CAP Experiencia en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a
jornada completa. Salario y demas condiciones laborales segun Convenio colectivo
de transporte de mercancias por carretera del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta que reunan los requisitos pueden remitir su
CV a <a href= "mailto:transportes_elias_asturias@hotmail.com">
<b>transportes_elias_asturias@hotmail.com</b></a>

<b>Tareas:</b> Realizar trabajos de mantenimiento de una pequefia embarcacion ,
también tareas de limpieza medioambiental .- <b>Requisitos:</b> Imprescindible
poseer el titulo de Marinero de Maquinas de la Marina Mercante.- <b>Contrato</b>
Temporal. Posibilidad de indefinido posterior. Jornada completa. Salario en torno a
los 19000 euros brutos anuales

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum vitae a:
empleo@intecoastur.com

<b>FUNCIONES:</b> - Conducir camién gria. - Transportar maquinaria industrial. -
Realizar el mantenimiento preventivo basico del vehiculo. <b>REQUISITOS:</b> -
Formaciéon minima de ESO. - Experiencia minima de 6 meses en puesto similar. -
Permiso de conducir B, C, y CAP. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. -
Jornada completa. - Salario: Segun Convenio Colectivo del Comercio.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electrénico: , mailto:barbara.abad@eurofirms.com

<B>FUNCIONES:</B> Cargar y descargar los pedidos del camién. Repartir el
producto por los itinerarios establecidos. Manejar una Transpaleta Eléctrica y una
Plataforma Elevadora del camion. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable
en el oficio. Estar en posesion del carnet C. Tener en vigor el CAP y la Tarjeta de
Tacografo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de 1 mes,prorrogable.
Jornada:completa con horario laboral de:lunes a jueves de 14,30 a 21 horas,viernes
de 14 a 20 horas y sabados de 6 a 14 horas. Sueldo:segln convenio del Sector de
Mayoristas de Alimentacion.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:oviedo@nortempo.com,o<br/>Contactar en el:<b>-Tfn0:985309404-</b>,en
horario de 9 a 18 horas-lunes a viernes.

<b>FUNCIONES:</b> -Conducir el vehiculo atendiendo al alcance del trabajo
-Transportar a los pasajeros/as -Cumplir con los reglamentos de transito terrestre
-Velar por la seguridad de los pasajeros/as -Realizar el mantenimiento preventivo
del vehiculo <b>REQUISITOS:</b> -Titulacién minima ESO -Permiso de conducir B
con 2 afios minimo de antigiiedad -Contar con todos los puntos
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada parcial de 22 horas
semanales -Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
ASTURIAS.FACILITYSERVICES@ILUNION.COM'><B>ASTURIAS.FACILITYSERVICES@ILUN
</A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el reparto de material, componentes, piezas y
recambios a talleres, empresas y particulares. Colaborar en la recepcién y
colocacion de piezas y recambios en el almacén. Efectuar la limpieza y
mantenimiento basico del vehiculo asignado. <b>REQUISITOS
<u>IMPRESCINDIBLES</u>: </b> Permiso de conducir clase B. Experiencia
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16/10/2024 demostrable en la ocupacién o puesto similar. Conocimiento del callejero de Oviedo,

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA Siero y zona centro. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 6 meses
de duracion, con posibilidad de conversion en indefinido. Jornada completa, de
lunes a viernes, en horario de 9:00 a 13:00 y de 15:00 a 19:00 horas. Salario y
demas condiciones laborales segun convenio colectivo de comercio de equipos,
recambios, componentes y accesorios del automovil.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <a
href="mailto:vero@gtracingstore.com?subject=Conductor/a%20repartidor/a.'><b>
vero@gtracingstore.com </b></a> Indicar en el asunto del email: conductor/a

repartidor/a.
CONDUCTOR/A NACIONAL E EMPRESA UBICADA EN UNQUERA, PRECISA CONDUCTOR/A DE CAMION
INTERNACIONAL PARA UNQUERA - PARA TRANSPORTE NACIONAL E INTERNACIONAL. <b>FUNCIONES</b> -
CANTABRIA (RER.: 6727) Conducir camion de transporte de mercancias por carretera nacional e internacional.

- Manipular, supervisar y transportar mercancias por carretera de acuerdo con las

Gijon (ASTURIAS ) normas en vigor y las instrucciones o programa de servicio. - Realizar el

Oferta: 032024006727 mantenimiento preventivo basico del vehiculo y la reparacién de averias simples en
18/10/2024 ruta. <b>REQUISITOS:</b> - Permisos de conducir C + E - Experiencia
Oficina: GIJON-MARIANO POLA demostrable en puesto similar. - CAP en vigor y tarjeta de conducir.

<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal. - Incorporacién inmediata. - Jornada
completa - Salario a convenir entre ambas partes. - Convenio colectivo de transporte
de mercancias por carretera de Cantabria.

Si cumple los requisitos y esté interesado/a envie su <b><i>curriculum</i></b> a: ,
mailto: jI_collado@hotmail.com

REPARTIDOR/A (REF.: 6737) <b>FUNCIONES</b> - Planificacion de rutas. - Tareas de carga y descarga. -
Gijén (ASTURIAS) Resolucion de incidencias. - Trasladarse de forma segura por la ruta establecida
Oferta: 032024006737 cumpliendo la normativa vial. <b>REQUISITOS:</b> - Area de trabajo: Gijon y
18/10/2024 Avilés. - Experiencia de al menos 6 meses en un puesto similar. - Capacidad de
Oficina: GIJON-MARIANO POLA planificacion y de resolucién de imprevistos. - Orientacion espacial. - Capacidad de

carga fisica. - Manejo de dispositivos moviles. - Capacidad de trabajo en equipo y
habilidades comunicativas. - Formacién: ESO. - Carnet de conducir, clase B1.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporacién inmediata. - Jornada
parcial de 5 horas diarias. - Horario de lunes a domingo de 7.00 a 12.00 horas con
los descansos legalmente establecidos. - Salario segin Convenio Colectivo de
obradores de confiterias de Asturias.

Si cumple los requisitos y esté interesado/a envie su <b><i>curriculum</i></b> a: ,
mailto: obradordesomio@gmail.com Solo se aceptara un correo por candidato.
Indicar en el Asunto: <b>OFERTA REPARTIDOR/A</b>

CONDUCTOR/A DE TRAILER (REF.: <b>FUNCIONES:</b> - Conduccién y manejo de trailer. - Carga y descarga de
7139) productos. - Realizar el mantenimiento preventivo basico del vehiculo.

i A <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en puesto similar. - Carnet C+E. -
S}J(Sr?a(' AOSISESZRA{€§7)139 Carnet de carretilla elevadora y puente gria. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato

18/10/2024 temporal. - Jornada completa a turnos de lunes a viernes. - Salario: Segun Convenio
ST . del Metal del Principado de Asturias.

Oficina: GIJON-MARIANO POLA Si cumples los requisitos y estés interesado/a, envia tu curriculum al correo

electronico: , mailto:marta.pichel@gruponoas.es

CONDUCTOR/A - OPERARIO/A DE <b>FUNCIONES:</b> Conduccién de camién cuba de 18 toneladas. Realizar
CUBA (REF. 3552) labores de saneamiento, desatascos. Realizar el mantenimiento y limpieza del
Oviedo ( ASTURIAS) vehiculo asignado. <b>REQUISITOS: </b> Carnet de conducir C + CAP en vigor.
Oferta: 032024003552 Experiencia de al menos 3 afios en la conduccién de camiones. <b><u>No es

necesaria</u></b> experiencia previa en tareas de saneamiento. <b>SE

18/10/2024 A o i .
ST VALORARA:</b> Formacion en prevencién de riesgos laborales.
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario de
mafiana y tarde. Salario y demas condiciones laborales segun convenio colectivo de
empresa.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de

correo electronico: <a href="mailto:
asturiasnuevadelegacion@gmail.com?subject=Conductor%20-%20operario%20de%20cuba."><b
asturiasnuevadelegacion@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:

conductor - operario de cuba.
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CONDUCTOR DE TRAILER (REF. 6740)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006740

21/10/2024

Oficina: LLANES

CONDUCTOR/A DE GRUA DE
ASISTENCIA EN CARRETERA
(REF.7232)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032024007232

22/10/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CONDUCTOR/A DE VEHICULOS
LIGEROS (REF. 7216)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007216
22/10/2024

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>FUNCIONES</b> REALIZAR TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR
CARRETERA NACIONAL E INTERNACIONAL RESPETAR LA LEGISLACION
VIGENTE EN LAS OPERACIONES DE TRANSPORTE <b>REQUISITOS</b>
EXPERIENCIA COMO CONDUCTOR DE CAMION TRAILER. PERMISO DE
CONDUCIR C+E <b>CONDICIONES</b> CONTRATO EVENTUAL A JORNADA
COMPLETA. HORARIO Y SALARIO: SEGUN CONVENIO DE TRANSPORTE DE
MERCANCIAS POR CARRETERA.

ENVIAR CV A: <b>JL_COLLADO@HOTMAIL.COM</b> LLAMAR AL TELEFONO:
<b>639317591</b>

<b>FUNCIONES</b> Conduccién, funciones propias de mantenimiento, elaboracién
de albaranes, elaboracién de partes de accidente o averia cuando sea necesario,
mantener el vehiculo en perfecto estado de funcionamiento. <b>REQUISITOS</b>
Permiso de conducir Tipo C + Cap vigente, mas tarjeta de tacografo digital. Se
valorara experiencia en manejo de camién-pluma. Nociones basicas de mecanica.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa. Turnos
rotativos. Salario y demas condiciones segun Convenio Colectivo del Transporte del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar CV a: <b>gruas2000@gruas2000.es</b> 0
contactar en el teléfono: <b>985515500</b>

<b>FUNCIONES:</b> Conducir vehiculos ligeros. Realizar transporte de viajeros,
principalmente por toda Asturias y también a nivel nacional. Efectuar las actividades
de atencién e informacién a los usuarios del servicio. Manejo de las aplicaciones de
flotas y servicios en el ramo de transportes. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de
conducir B. Se valora experiencia en el puesto. Conocimiento de la geografia de
Asturias. Inglés fluido. Conocimiento de aplicaciones de flotas y servicios en el ramo
del transporte. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral indefinido.
Incorporacion inmediata. Jornada completa. Salario segiin convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
TRANSFERVAN2018@GMAIL.COM'><B>
TRANSFERVAN2018@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
conductor/a
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 6372)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024006372

18/09/2024

Oficina: SIERO-POLA

CAMARERO/A (REF. 6547)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024006547
25/09/2024

Oficina; SIERO-POLA

CAMARERO/A (REF.: 6637)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024006637

30/09/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

3 AUXILIARES DE COCINA (REF: 4086)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032024004086

01/10/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

20 PUESTOS DE CAMAREROJ/A (REF.:
6694)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032024006694

02/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COCINERO/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 5837)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032024005837

04/10/2024

Oficina;: CANGAS DE ONIS

CAMARERO/A (REF. 6820)

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

Establecimiento de hosteleria ubicado en Siero precisa incorporar 1 Ayudante de
cocina. <b> FUNCIONES:</b> -Emplatado. -Preparaciones basicas. -Limpieza de
Gtiles de cocina. <b> REQUISITOS:</b> -Se valorara experiencia previa en puesto
similar. -Estar en posesion del carnet de manipulador de alimentos. -Disponibilidad
de vehiculo para acudir al puesto de trabajo. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral indefinido. -Jornada a tiempo parcial, 16 horas semanales. Sabados y
domingos. -Salario segin Convenio Colectivo de Hosteleria.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:info@restaurantearbesu.com"><b>info@restaurantearbesu.com</b></a> o o
bien contactar telefénicamente en el nimero 985742390.

Establecimiento de hosteleria ubicado en Siero, precisa incorporar 1 Camarero/a.
<b> FUNCIONES:</b> -Escanciar sidra. -Servicio de mesas. -Trato con clientes.
<b> REQUISITOS:</b> -Imprescindible saber escanciar sidra. -Experiencia minima
de 5 afios en puesto similar. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal.
-Jornada de trabajo a tiempo completo. -Salario segin Convenio Colectivo de
Hosteleria.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:gilbertoparajon03@gmail.com"><b>gilbertoparajon03@gmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar nota de las comandas. - Atender y servir a clientes
tanto en barra como en mesa. - Preparar el area de trabajo para el servicio.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en puesto similar. - Carnet de
manipulador de alimentos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa, en horario partido (flexibilidad horaria). - Salario segin Convenio
Colectivo de la Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan con los requisitos, deberan
enviar su <b>C. V.</b> a la siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:barelpeluche@gmail.com

Tareas: Preparacion de pedidos a los clientes de Burger King. Cobro de los pedidos.
Mantenimiento de limpieza en su area de trabajo. Perfil: No es imprescindible
experiencia. Contrato: Indefinido. Jornada parcial a razén de 16 horas semanales.
Horario de trabajo a negociar. Salario en torno a los 526 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
empleo.bkaviles@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Servicio de bebidas a comensales en salones. Servicio de
aperitivos. Ayuda al emplatado en cocina. Retirada de platos.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. Manejo de bandeja.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contratos temporales de 7 al5 dias.
Jornada completa. Salario de 1.600 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:LUCIAALVAREZ@ANANDA.ES"><B>LUCIAALVAREZ@ANANDA.ES</B></A><B

<b>FUNCIONES:</b> - ELABORAR LAS COMIDAS SEGUN LOS MENUS
ESTABLECIDOS. - LLEVAR EL CONTROL, ORDEN Y LA LIMPIEZA DE LOS
ESPACIOS PROPIOS DE COCINA Y ALMACENES. - VELAR POR EL
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA ESTABLECIDA RESPECTO A SANIDAD,
SEGURIDAD Y SALUD LABORAL. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA
EXPERIENCIA PREVIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>hogarbecena@gmail.com</b>

<b>CONDICIONES:</b> CONTRATACION TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
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Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032024006820
07/10/2024

Oficina: GRADO

ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
PARA TALLER DE EMPLEO CABO
PENAS IV DEL AYTO. DE GOZON
(REF:6800)

Goz6n (ASTURIAS )

Oferta: 032024006800

08/10/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COCINERO/A EXPERTO EN COMIDA
HINDU (REF.: 6870)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032024006870

08/10/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 PUESTOS AYUDANTE DE COCINA/A
(REF. 5871)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024005871

08/10/2024

Oficina: GIJON - MONTEVIL

COCINERO/A (REF. 3845)
Pilofia ( ASTURIAS )
Oferta: 032024003845
08/10/2024 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

TELEFONISTA PARA SERVICIO DE
HABITACIONES DE HOTEL (REF. 6834)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006834

08/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

CONVERSION A INDEFINIDA; JORNADA PARCIAL DE VIERNES A DOMINGO
(VIERNES Y SABADOS EN HORARIO DE 20:00H A 0:00H, DOMINGOS DE
12:00H A 17:00H); SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> ATENDER LA BARRA, SERVIR COMIDAS Y
BEBIDAS EN MESAS DE COMEDOR Y TERRAZA, MANTENER LIMPIA EL AREA
DE TRABAJO.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su <i>curriculum vitae</i> a
la direccion de correo electrénico <b>restauranteelllano@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> Desarrollar acciones de formacién en alternancia con el
empleo para obtener uno de los siguientes certificados de profesionalidad:
<b>HOTRO0108-OPERACIONES BASICAS DE COCINA</b>
<b>SEAG0209-LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS E INSTALACIONES
INDUSTRIALES.</b> <b>REQUISITOS</b> Tener 30 afios 0 mas. Estar inscritos
como desempleados no ocupados en el Servicio Publico de Empleo. Cumplir los
requisitos establecidos en la normativa de aplicacion para la realizacion de un
Contrato para la Formacion en Alternancia. No estar en posesion del certificado al
que se opte. <b>CONDICIONES</b> Contrato Formativo en Alternancia de 1 afio
de duracion. Jornada completa. Horario de 8 a 15:30 h.

Las personas interesadas deben mandar la solicitud cubierta y firmada: <a
href="https://acortar.link/36Jw4E' target= "blank"><b><i>EN ESTE
ENLACE</i></b></a>., por correo electrénico a la siguiente direccion:
<b>oeavile2@asturias.org</b> El plazo de presentacion de solicitudes <b>finaliza el
dia 25 de octubre a las 23:59 h.</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Elaborar y cocinar los diferentes platos hindles que
componen la carta del restaurante. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de
3 afios en la elaboracion de platos de la comida hindd. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario a convenir de mafiana y
tarde. - Salario segiin Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias. -
Incorporacion lo antes posible.

Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar su
<b>curriculum vitae</b> a la siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:CASHINSTANTE@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES</b> * Ayudar en la preparacién de platos y mends. * Limpiar el
menaje y otros utensilios de cocina. * Mantener limpio y ordenado el area de trabajo.
<b>REQUISITOS</b> * Experiencia previa en el puesto. * Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa, en horario
de 15:00 a 23:00 horas. Salario a negociar.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:soldeibias@gmail.com.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Preparar, cocinar y presentar platos de la carta. -
Realizar pedidos de materias primas y productos de uso en la cocina. <b>***
REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en puesto similar. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa.
- Horario a convenir con la empresa, con los descansos reglamentarios. - Salario
segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias. - Incorporacion inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a ,
mailto:larocasevares@hotmail.es o por whastapp al tfno. <b>673197150</b>

<b>FUNCIONES:</b> Gestién de las llamadas y atencion a las peticiones de los
clientes al servicio de habitaciones del hotel. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en
atencion al cliente y como auxiliar de recepcion. Conocimientos de protocolo. Inglés
nivel C1, se valoraran otros idiomas. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal de 7 dias. Incorporacién el 21 de octubre. Jornada completa,
tardes de 15:00 a 00:00. Salario segun convenio de hosteleria.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
LUCIAALVAREZ@ANANDA.ES'><B>

LUCIAALVAREZ@ANANDA .ES</B></A><BR/> Poner en el asunto: telefonista
servicio de habitaciones

Pagina 113 de 123



CAMARERO/A.(REF. 6859)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032024006859
08/10/2024

Oficina: TINEO

CAMARERO/A (REF.: 6895)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032024006895
09/10/2024

Oficina: NAVIA

AYUDANTE DE COCINA (REF.. 6897)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032024006897

09/10/2024

Oficina: NAVIA

COCINERO/A CENTRO RESIDENCIAL
(REF.6091)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006091

09/10/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

FRIEGAPLATOS (REF.6935)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032024006935
11/10/2024

Oficina: LLANES

CAMARERA/O(REF.6733).
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032024006733
11/10/2024

Oficina: MIERES

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>FUNCIONES:</b> -Atencion al cliente en barra mesa y terraza. -Cobro de las
consumiciones. -Adecuado mantenimiento del area de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> -Imprescindible experiencia acreditable en la ocupacion.
-Persona responsable y con voluntad de permanencia en la empresa.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con posterior contratacion como
indefinido. -Jornada completa en horario de tarde. -Salario segln convenio de
hosteleria.

Las personas interesadas concertar entrevista <b>llamando al 627 380 502 </b>

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Se valorara
formacion en hosteleria. * Se valoraran conocimientos en otros idiomas.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la produccion. * Jornada de trabajo completa. * Salario
segln convenio colectivo de hosteleria del Principado de Asturias.
<b>TAREAS:</b> * Atencion a los clientes en terraza, barra y mesas. * Preparacion
y presentacion de bebidas y alimentos. * Preparacion de mesas. * Efectuar cobros y
gestionar reservas.

Las personas interesadas en el puesto habran de llamar al nimero de teléfono
<b>649800080</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Se valorara
formacioén en hosteleria. * Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
produccion. * Jornada de trabajo completa. * Salario segiin convenio colectivo de
hosteleria del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Ayudar al cocinero/a en la
elaboracién de platos. * Presentacion de los mismos. * Preparar alimentos para su
posterior cocinado. * Mantener limpia la zona de trabajo.

Las personas interesadas en el puesto habran de llamar al nimero de teléfono
<b>649800080</b>

<b>FUNCIONES:</b> PREPARAR LOS MENUS SEGUN LO ESTABLECIDO,
AJUSTANDOSE SIEMPRE A LAS INDICACIONES QUE POR ESCRITO, SE
PASEN DESDE EL AREA SOCIAL Y SANITARIA O NUTRICIONISTA. VIGILANCIA
ESPECIAL DE LAS DIETAS. <b>REQUISITOS VALORABLES:</b> CICLO
FORMATIVO EN COCINA. EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL DE 6 MESES DE DURACION
CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
HORARIO A TURNOS. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA
PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>aramorrhh@gmail.com</b>INDICANDO EN EL ASUNTO "OFERTA
COCINERO/A".

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de utensilios de cocina Mantenimiento y limpieza de
la vajilla <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa en la ocupacion
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con posibilidad de prérroga.
Incorporacion inmediata. Jornada de trabajo completa. Horario: de 10 a 18 horas
con dos dias de descanso semanales.

Contactar Unicamente por email, enviando el cv a: <b>facturas@gueyumar.es</b>

<B>FUNCIONES:</B> Atender a los clientes en interior del local y terraza exterior.
Tomar nota,servir y cobrar las consumiciones. Mantener limpio y ordenado el area
de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio. Se valorara
saber escanciar sidra. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de 2
meses,prorrogable. Jornada:completa y con horario laboral continuo. Sueldo:segun
convenio del Sector de la Hosteleria.

Interesadas/os en la oferta pueden contactar con la empresa en
el:<b>-TFNO:698931730-</b>,preguntando por Cristiana(BAR CAFETERIA
ZAILEN).
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CAMARERA/O (REF. 6944) <b>FUNCIONES:</b> -Atencidn al cliente en barra , mesa y terraza. -Limpieza 'y

Tineo (ASTURIAS) mantenimiento de utillaje. -Cobro. <b>REQUISITOS:</b> -Se valora , sin ser
Oferta: 032024006944 imprescindible experiencia en la ocupacion. -Persona responsable y con iniciativa.
11/10/2024 <b>C(_)NDICIONES:</b> -Contrato temp_oral Jpara sustituir durante unas _
Oficina: TINEO vacaciones. -Jornada completa en horario de tarde ,a partir de las 16:00. -Salario ,
) descansos y demas condiciones laborales : Convenio de Hosteleria del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas <b> contactar por whatsApp : 646 626 797</b>

COCINERO/A (REF: 6967) <b>FUNCIONES:</b> Realizacion de elaboraciones culinarias en cocina tradicional.
Aller (ASTURIAS) Preparacion de platos de forma autdbnoma. Limpieza de equipamientos y utensilios
Oferta: 032024006967 de cocina. Planificacion de menus, cartas. Conservacion y aprovechamiento de las
14/10/2024 mercancias <b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Experiencia demostrable
Oficina: ALLER-MOREDA en la ocupacion Responsabilidad y colaboracién con la tarea a desempefiar

<b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> Contrato Indefinido Jornada de trabajo
completa Incorporaciéon inmediata Salario a convenir

Interesados/as enviar curriculum vitae a la siguiente direccion de correo electrénico:
<A HREF='mailto: info@Iafigar.com ?subject=Asunto%20con%20espacios '><B>
info@lafigar.com </B></A><BR/> Asunto: oferta cocinero/a

GOBERNANTA/E DE HOTEL (REF: 5792) <b>Tareas:</b> Organizar el servicio de limpieza de las habitaciones y zonas

Avilés (ASTURIAS) comunes; supervisar el servicio de lavanderia; atender las peticiones y quejas de los
Oferta: 032024005792 huéspedes.- <b>Perfil:</b> Imprescindible experiencia demostrable de al menos dos
14/10/2024 afios en la profesion.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de
Oficina: AVILES-EL MUELLE trabajo desde las 09:00 hasta las 17:00 horas. Salario en torno a los 1400 euros

brutos mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
hotelavilesrrhh@gmail.com

CAMARERO/A (REF: 6973) <b>FUNCIONES</b>: Atender a los clientes. Tomar nota,servir y cobrar las
Castrillon (ASTURIAS) consumiciones. Las tareas que requiere el puesto. <b>REQUISITOS</b>:
Oferta: 032024006973 Experiencia minima de 1 afio. Manejo de bandeja. <o>CONDICIONES</b>:
14/10/2024 Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Salario y demas condiciones
Oficina: AVILES-G.ABARCA laborales segun convenio colectivo de la hosteleria.

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan con el perfil, deberan enviar
su Curriculum Vitae a la siguiente direccién de correo electronico: ,
mailto:enviarinformacion7@gmail.com

COCINERA/O DE SIDRERIA (REF.: 6966) <b>Para Meson Sidreria en La Felguera</b>. <b>Funciones:</b> - Preparacion y

Langreo ( ASTURIAS) presentacion de tapas, menu y carta del establecimiento. - Revision y control del
Oferta: 032024006966 material de uso en la cocina y conservacion de los alimentos. - Mantenimiento del
14/10/2024 area de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible experiencia acreditable en
Oficina: LANGREO cocina de sidrerias. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal con opcién de

continuidad. - Horario de comidas y cenas. - Descanso semanal lunes de tarde y
martes. - Convenio colectivo de Hosteleria de Asturias. - Incorporacion inmediata.
Concertar entrevista en el <b>teléfono 607613004</b> atiende <b>Vicente</b>.

10 PUESTOS DE AYUDANTE DE <b>FUNCIONES:</b> Ayudante de camarero/a para restaurante de comida rapida.
CAMARERO/A (REF.: 6964) Servir los menus. Caja, demas funciones en sala. <b>CONDICIONES
Gijon (ASTURIAS) LABORALES:</b> Contratos fijos-discontinuos. Jornada de 15 horas semanales en
Oferta: 032024006964 turnos rotativos. Salario segin convenio de hosteleria.

' INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
14./1.0/2024 HREF="mailto:curriculumburgerking@gmail.com'><B>curriculumburgerking@gmail.com</B></A>
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA EN ASUNTO INDICAR "BK GIJON"
AUXILIAR DE COCINA (REF.: 6174) Establecimiento de hosteleria situado en Pola de Allande, necesita incorporar
Allande (ASTURIAS) AUXILIAR DE COCINA para asistir a las cocineras o_lel establgmmlento.
Oferta: 032024006174 <b>***FUNCIONES:</b> -Limpiar y organizar la cocina. -Realizar las tareas de
15/10/2024 limpieza y mantenimiento de los equipos y utensilios. -Realizar frituras y preparar
Oficina: CANGAS DE NARCEA ensaladas. <b>**REQUISITOS:</b> -Se valorara tener conocimientos de cocina.

-Se valorara experiencia en puesto similar, pero no imprescindible
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AYUDANTE DE COCINA (REF.: 7003)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024007003

15/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

1 CAMARERO/A ( REF. 7056 )
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032024007056
16/10/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

JEFE/A DE COMEDOR DE

RESTAURANTE - <I>MAITRE</I>. (REF.

6999)

Villaviciosa ( ASTURIAS )

Oferta: 032024006999

16/10/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

RECEPCIONISTA DE CLINICA DENTAL
(REF.:7046)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032024007046

16/10/2024

Oficina: LANGREO

COCINERO/A(REF.5750).
Ribera de Arriba ( ASTURIAS)
Oferta: 032024005750
16/10/2024

Oficina: MIERES

NUEVA DIFUSION - AYUDANTE DE
COCINA (REF. 6312)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006312

16/10/2024

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>**CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 6 meses de duracién con
posibilidad de prorroga segun valia. -Jornada completa en horario de 09:30 a 17:30
horas. -Salario segun el Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de
Asturias. -Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan llamar al
teléfono 646109667 (Geli), para concertar entrevista.

<b>FUNCIONES:</b> Elaboracién y preparaciéon de comidas y menus en hotel.
Conservacioén y aprovechamiento de mercaderias. Mantenimiento del orden en el
lugar de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Se valorara la experiencia.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Salario segun convenio hosteleria.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:INFO@HOTELPALACIODEASTURIAS.ES'><B>INFO@HOTELPALACIODEASTL

<b>FUNCIONES</b> Preparaciéon de mostrador, mesas, cuberteria y vajilla.
Comprobacién de menus disponibles. Tomar y servir pedidos. Preparacion de
bebidas y aperitivos sencillos, canapés, bocadillos y platos combinados.
<b>REQUISITOS</b> Imprescindible experiencia. <o>CONDICIONES</b> Contrato
laboral indefinido. Jornada completa. Incorporacién inmediata. Salario y demas
condiciones segun Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su CV al siguiente correo electronico:
<b>ramon.rtaa@gmail.com</b> o llamar al teléfono <b>984 394 391</b>.

<b>FUNCIONES:</b> - Formar, motivar y supervisar al equipo del restaurante. -
Ejercer de anfitrién del restaurante. - Gestionar las compras e inventarios. -
Planificar, ejecutar y coordinar eventos especiales. <b>REQUISITOS:</b> -
Formacién académica: se valorara grado en turismo o ciclo formativo de grado
superior en hosteleria y turismo. - Poseer experiencia demostrable en puesto similar
de, al menos, cuatro afios. - Idiomas: inglés; se valorara tener conocimiento de otros
idiomas. - Amplios conocimientos sobre vinos, cocteleria y gastronomia.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato fijo discontinuo. - Jornada de trabajo completa
en turno de mafiana o tarde-noche. - Salario segun <i>Convenio colectivo para el
sector de la hosteleria y similares del Principado de Asturias</i>.

Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar su CV a:
, mailto:hTLCSPFnJdx+W04SKLe259L T @cv.viterbit-mail.com

<b>Funciones:</b> - Atencion telefénica y personal a pacientes de la clinica. -
Gestidn de citas y fichas de los pacientes. - Tareas administrativas: procesar textos,
almacenar informes médicos, elaborar presupuestos... <b>Requisitos:</b> -
Experiencia previa como recepcionista en clinica dental. - Valorable conocimientos
de auxiliar de clinica y administracién. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. En horario de 10:00h a 14:00h y de 16:00h a 20:00h.
- Salario segun convenio colectivo de clinicas dentales de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente direccion de correo: ,
mailto:adan_sariegu@hotmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Preparar menus del dia. Controlar el abastecimiento y buen
estado de los alimentos. Emplatar los pedidos. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
demostrable en el oficio. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal.
Jornada:parcial de 4 horas diarias con horario laboral de 12 de la mafiana a 4 de la
tarde con descansos los lunes y martes. Sueldo:segun convenio del Sector de la
Hosteleria.

Interesados/as en la oferta pueden concertar cita en
los:<b>-TFNOS:606195683-(CRISTINA) o
670964147(JAVIER)-</b>-RESTAURANTE FERREROS-.

<b>FUNCIONES:</b> Elaboracién de productos carnicos. Limpieza y preparacion
de carnes y verduras para su elaboracién. Limpieza de los Utiles de trabajo.
<b>REQUISITOS: </b> Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo para llegar
al centro de trabajo. <b>SE VALORARA:</b> Experiencia demostrable en la
ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en
horario partido de 8:00 a 17:00 horas. Salario y demas condiciones laborales segin
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Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.2586)

Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032024002586
17/10/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE DE COCINA (REF.2592)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032024002592

17/10/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COCINERO/A (REF.: 7069)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032024007069
17/10/2024

Oficina: CANGAS DE NARCEA

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 7072)
Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007072

17/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE DE RECEPCION (REF.:
7081)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007081

17/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

5 PUESTOS DE AYUDANTE DE

CAMARERO/A, NUEVA DIFUSION (REF.:

5389)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)

Oferta: 032024005389

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

Convenio Colectivo del Sector de mayoristas de alimentacién del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:cv@avigasa.com?subject=Ayudante%20de%20cocina."><b>
cv@avigasa.com </b></a> Indicar en el asunto del email: ayudante de cocina.

<b>FUNCIONES:</b> Tomar nota y servir a los clientes en barra y mesa. Reponer
la mercancia en estanterias y neveras. Mantener limpio y ordenado el area de
trabajo. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 2 afios en la profesion.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada a tiempo parcial de 30h.
semanales. Salario y demds condiciones laborales segin Convenio de Hosteleria
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:dondelosvinosytapas@hotmail.es

<b>FUNCIONES:</b> Realizar tareas de apoyo relacionadas con las elaboraciones
culinarias. Preparar platos bajo supervision. Limpiar equipamientos y utensilios de
cocina. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 2 afios en la ocupacion
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 30h. semanales.
Salario y demas condiciones laborales segin Convenio de Hosteleria del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:dondelosvinosytapas@hotmail.es

Establecimiento de hosteleria situado en la villa de Cangas del Narcea, necesita
incorporar a unfa COCINEROA. <b>**FUNCIONES:</b> -Realizar de los diferentes
platos que componen la carta del establecimiento. -Preparar las tareas de limpieza y
mantenimiento de los equipos y utensilios. -Controlar el suministro y stock de los
ingredientes necesarios para la realizacién de los platos. <b>**REQUISITOS:</b>
-Experiencia en la ocupacion. <b>**CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal. -Jornada parcial de 20 horas semanales - Salario segun el Convenio
Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias. -Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos indicados, deberan llamar al
985810038 para concretar entrevista , en horario de 12:00 a 14:00 horas.

<b>FUNCIONES:</b> - Participar en la elaboracion de platos de menua y carta en
restaurante sidreria. - Preparacion de hortalizas en crudo, acompafiamientos y
guarniciones. - Mantener la cocina y todos los utensilios de cocina limpios y
ordenados. <b>REQUISITOS:</b> - Se valora experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial de 30 horas
semanales. - Horario: De lunes a domingo en horario de comidas, con los
descansos legalmente establecidos. - Salario segin Convenio colectivo para el
sector de la Hosteleria y Similares del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos, pueden ponerse en contacto
con la empresa en el siguiente teléfono:<b> 650 517 746</b>. Persona de contacto:
LAURA.

<b>FUNCIONES :</b> - Atencion telefénica y presencial de clientes. - Realizar el
check in y el check out. - Gestion de facturas y reservas. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia demostrable en hoteles. - Carnet de conducir y vehiculo propio para
desplazarse hasta el puesto de trabajo. <b>CONDICIONES :</b> -Contrato
indefinido fijo discontinuo. -Jornada completa a turnos. -Salario segun convenio de
Hosteleria del Principado de Asturias.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electrénico: , mailto:alemar33g7@gmail.com

5 PUESTOS DE AYUDANTE DE CAMARERO/A EN EL ENTREGO
<b>FUNCIONES:</b> Ayudante de camarero/a para restaurante de comida rapida.
Servir los menus. Caja, demas funciones en sala. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato fijo-discontinuo. Jornada de 15 horas semanales en
turnos rotativos. Salario segin convenio de hosteleria.

INTERESADOS/AS ENVIAR C.V. A: <A
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17/10/2024
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.

7076)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032024007076
17/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE CAMARERO/A (REF.

7078)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007078
17/10/2024

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

COCINERO/A (REF. 7098)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024007098
17/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COCINERO/A ( REF. 5696)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032024005696
18/10/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

EMPLEADO/A DE AGENCIA DE
VIAJES(REF.6835).

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006835
18/10/2024

Oficina: MIERES

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

HREF='mailto: CURRICULUMBURGERKING@GMAIL.COM"><B>CURRICULUMBURGERKING(

EN ASUNTO INDICAR "BK ENTREGO"

5 PUESTOS DE AYUDANTE DE CAMARERO/A EN RESTAURANTE DE COMIDA
RAPIDA <b>FUNCIONES:</b> Servir los menus, efectuar el cobro de los mismos,
atender a la clientela, mantener el orden y la limpieza del local, etc.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido, fijo-discontinuo. Jornada
parcial, 15 horas semanales, turnos rotativos. Salario segun convenio de hosteleria.
Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberéan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
curriculumburgerking@gmail.com'><B>
curriculumburgerking@gmail.com</B></A><BR/> Poner en el asunto: BK
LANGREO

<b>FUNCIONES:</b> -El centro de trabajo es San Esteban de las Cruces -Tomar
comandas y servir a los clientes en barra y mesa -Preparar y abastecer el mostrador
-Mantener limpio y ordenado el area de trabajo <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia
como camarero/a -Permiso de conducir y vehiculo propio para acceder al puesto de
trabajo <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada parcial de 26
horas semanales -Horario, viernes de 12.00-17.00 y de 20.00-24.00 horas, sabado
de 11.00-16.00 y de 20.24.00 horas y domingo de 11.00-19.00 horas -Salario segin
convenio de hosteleria, incluyendo nocturnidad

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
parraul3@hotmail.com'><B>parraul3@hotmail.com</B> </A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Elaboracién y preparacién de comidas y menus en hotel
-Conservacion y aprovechamiento de mercaderias -Mantenimiento del orden en el
lugar de trabajo <b>REQUISITOS:</b> -Se valorara experiencia en puesto similar
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> -Contrato laboral temporal para cubrir
vacaciones -Jornada completa -Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
INFO@HOTELPALACIODEASTURIAS.ES'><B>
INFO@HOTELPALACIODEASTURIAS.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto:
cocinero/a

<b>FUNCIONES</b> Preparacion y presentacion de platos de forma autonoma.
Revision y control del material de uso en la cocina. Colaborar en la planificacion de
mendus y cartas, ademas de la conservacién y aprovechamiento de mercancias etc...
<b>REQUISITOS</b> Experiencia de 2 afios como minimo en la ocupacion.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Salario y
demas condiciones laborales segun Convenio de Hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la empresa por uno de los
siguientes medios: llamando al teléfono <b>616 31 15 36</b> preguntar por
<b>Miguel</b> o enviando su CV a la siguiente direccion electrénica: ,
mailto:miguel@hotelpiedras.com

<B>FUNCIONES:</B> Atender al publico. Realizar tareas de oficina. Organizar y
realizar la venta de viajes. <B>REQUISITOS:</B> Valorable tener experiencia
previa en el oficio. Tener estudios de Formacion Profesional o Grado en actividades
turisticas o agencias de viajes. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido.
Jornada:parcial de 20 horas semanales. Sueldo:segun convenio del Sector de
Agencias de Viaje.

Interesados/as en la oferta pueden:<br/>Enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:carmenmontoto@viajesmythos.com,o<br/>Concertar cita en
el:<b>-TFNO:985451044-</b>,preguntando por Carmen de 10 a 14y 16 a 20
horas,o<br/>Presentandose con C.V. en:<b>VIAJES MYTHOS,sito en c/Escuela de
Capataces,4/Bj</b>,en el mismo horario.
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CAMARERO/A PARA SIDRERIA (REF.
7154)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007154

18/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

1 PUESTO DE CAMARERO/A (REF:7149)

Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032024007149
18/10/2024

Oficina: PRAVIA

COCINERO/A (REF.7148)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024007148
18/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 7157)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032024007157

21/10/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AGENTE DE TURISMO - PLAN LOCAL
DE EMPLEO AYUNTAMIENTO DE
CARRENO (REF.: 7116)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007116

21/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

<b>FUNCIONES:</b> Atender el servicio de comida y bebidas en mesas y barra.
Escanciar sidra. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia como camarero/a. Saber
escanciar sidra. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de un
mes a través de ETT, prorrogable. Jornada parcial, para atender el servicio de
comidas y cenas. Salario segiin convenio de hosteleria.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES'><B>
SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto:
camarero/a sidreria

FUNCIONES: -Tomar comandas y servir a los clientes en barra y mesa -Preparar y
abastecer el mostrador -Mantener limpio y ordenado el area de trabajo
REQUISITOS: -Experiencia como camarero/a CONDICIONES: -Contrato laboral
indefinido -Jornada completa -Salario segun convenio de hosteleria

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar un wasap al
telefon0:695371998

<b>FUNCIONES:</b> Elaboracién de menu del dia y carta. Colocacién de almacén,
mantenimiento y funcionamiento de la cocina. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
demostrable de al menos un afio en puesto similar. <o>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Convenio laboral de Hosteleria del
Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR CV A <a href= "mailto: direccion@zalledonfernando.com">
<b>direccion@zalledonfernando.com</b> </a> <b>Indicar en asunto
"COCINERO/A"</b>

<b>Tareas.</b> Realizar operaciones de pre-elaboracién de los géneros culinarios
mas comunes en funcion del plan de trabajo establecido. Asistir en los procesos de
preparacion y presentacion de elaboraciones culinarias mostrando receptividad y
espiritu de cooperacién. Organizar y ordenar los ingredientes que el oficial de cocina
necesitara ( mise en place).- <b>Requisitos</b> Formacion demostrable en cocina,
y experiencia minima de dos afios en puesto de igual categoria. Carnet de
manipulador de alimentos.- <b>Contrato:</b> Fijo discontinuo. Jornada parcial a
razén de 25 horas semanales. Horario de trabajo desde las 18:30 hasta las 23:30
horas. De domingos a jueves ( viernes y sabados descanso). Salario en funcion del
Convenio de Hosteleria.-

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum vitae a:
eventos@palaciodeaviles.es

<b>FUNCIONES</b>: Se cefiiran a lo que se recoja en la Programacion de obras y
Servicios del Plan Local de Empleo del Ayuntamiento de Carrefio.
<b>REQUISITOS:</b> <b><i><u>Requisitos a 26 de junio de 2024:</u></i></b> -
Pertenecer al colectivo de parados/as de larga duracion o al de personas en riesgo
de exclusion social. - No haber sido perceptor/a de prestacion por desempleo a nivel
contributivo. <b><i><u>Requisitos a fecha de formalizacion del
contrato:</u></i></b> - Poseer cualquiera de los siguientes titulos de Formacion
Profesional de Grado Superior: Técnico Superior en Guia, informacion y asistencia
turisticas . Técnico Superior en Informacién y Comercializacion Turisticas . - Estar
inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a en el Servicio Publico de
Empleo del Principado de Asturias. - Poseer carné de conducir B. - Firmar el
compromiso de seguir un itinerario de insercion en la oficina de empleo. - Cumplir
los requisitos generales establecidos en las bases.
<b><i><u>Exclusiones</u></i></b> No haber estado contratado/a por el
Ayuntamiento de Carrefio durante mas de 122 dias al amparo de las convocatorias
de 2022 y 2023 de concesion de subvenciones a entidades locales en la linea de
Planes de Empleo en el marco de los itinerarios integrales de activacion en el
ambito local. <b>CONDICIONES</b>: - Contrato temporal vinculado a programa de
politicas activas de empleo de 6 meses de duracion a jornada completa. - Horario
(ver las bases). - Retribucion segun el Convenio colectivo especificado en las bases.
- Fecha de incorporacion prevista el <b>01 de abril de 2025</b>.

La solicitud segiin modelo normalizado junto a la documentacion indicada en las
bases debera presentarse en el <b>Registro del Ayuntamiento de Carrefio (situado
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SEGUNDO/A JEFE/A DE COCINA (REF.:

7162)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007162
21/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 7178)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024007178

21/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

CAMARERO/A (REF.: 7180)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007180
21/10/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

TECNICO/A DE TURISMO - PLAN DE

EMPLEO - ITINERARIOS INTEGRADOS
DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL

- AYTO. DE PILOKA (REF. 7109)
Pilofia ( ASTURIAS )

Oferta: 032024007109
21/10/2024 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusiéon a fecha 23/10/2024

en Candés , ¢/ Santolaya, n° 1-3) de lunes a viernes en horario de 09:00 a 14:00
horas. </b> Asimismo, podra presentarse haciendo uso de lo previsto en el articulo
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. El plazo para la presentacion de la solicitud estara
abierto hasta el <b> 30 de octubre de 2024</b> (incluido). ,
https://acortar.link/Qa9lpS

<b>FUNCIONES</b> - Colaborar en la elaboracién de mends y servicio de carta. -
Colaborar en la gestion d el equipo y la distribucion de tareas en la cocina. - Tratar y
manipular los alimentos, para preparar los platos ofertados. - Gestionar el tiempo de
cocinado y preparado de los alimentos. - Decoracion y presentacion de los platos
elaborados en los recipientes adecuados. - Controlar y cuidar de la conservacion y
mantenimiento de los productos puestos a su disposicion. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en puestos similares. - Conocimientos y experiencia en el uso de
hornos de brasas, asi como en cocina a baja temperatura. - Conocimientos y
experiencia en elaboracion de reposteria. - Categoria Profesional: Oficial/a de
Primera. <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporacion inmediata. -
Jornada completa. - Salario segun Convenio de Hosteleria del Principado de
Asturias.

Si cumple los requisitos y esté interesado/a envie su <b><i>curriculum</i></b> a: ,
mailto: invernortrestauracion@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> En cocina de restaurante realizara tareas propias de
Ayudante de cocina: - Ayudar en la elaboracion de platos. - Limpiar y organizar la
cocinay los equipos. - Controlar el stock de ingredientes. - Ordenar los alimentos y
almacenarlos adecuadamente, etc. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia y
conocimientos en puestos similares. - Disponer de formacién en Higiene Alimentaria
(Carnet de manipulador de alimentos). <b>CONDICIONES</b> - Contrato
indefinido. - Incorporacién inmediata. - Jornada completa. - Salario segiin Convenio
de Hosteleria del Principado de Asturias.

Si cumple los requisitos y esté interesado/a envie su <b><i>curriculum</i></b> a: ,
mailto: orvizhosteleria@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> - Acoger y atender a los clientes en mesas y barra de
cafeteria en el centro de Gijén. - Preparar elaboraciones sencillas del tipo
bar-cafeteria. - Tomar nota de comandas, procediendo a sus servicio y posterior
cobro en caja. - Preparar el area de trabajo para el servicio y cuidar su
mantenimiento operativo a lo largo de la jornada. - Realizar las actividades de
preparacion, presentacion y servicio de alimentos y bebidas. <b>REQUISITOS</b> -
Experiencia previa en puestos similares y en el sector de la hosteleria.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporacién inmediata. - Jornada
parcial. - Horario: fines de semana. - Salario segiin Convenio de Hosteleria del
Principado de Asturias.

Si cumple los requisitos y esté interesado/a envie su <b><i>curriculum</i></b> a: ,
mailto: hosteleriafernandez@gmail.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Poner en marcha actividades de dinamizacion turistica. -
Atender y asesorar al pablico visitante. - Continuar con el proceso de sensibilizacion
e informacioén acerca del proyecto "Los trece del Sidrén". <b>*** REQUISITOS
ESPECIFICOS:</b> <u>A fecha 26 de junio de 2024:</u> - Pertenecer a uno de los
siguientes colectivos: * Parados de larga duracion (personas que en los doce meses
inmediatamente anteriores no hayan trabajado o participado en un programa de
formacién que conlleve una relacion laboral de mas de 93 dias). * Personas en
situacion de exclusion social incluidas en el art.2 de la Ley 44/2007, de 13 de
diciembre. - No ser perceptores de prestacion por desempleo de nivel contributivo.
<u>A fecha de inicio del contrato:</u> - Estar inscritas como demandantes de
empleo no ocupadas en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. -
Formalizar el compromiso de seguir el itinerario personalizado de insercion. - Estar
en posesion de alguna de las siguientes titulaciones académicas: Ciclo Formativo de
Grado Superior en Guia, Informacion y asistencias turisticas, gestion de
alojamientos turisticos o Diplomatura en Turismo o equivalente. <b>***
EXCLUSIONES:</b> - Quedaran excluidas aquellas personas que hubieran tenido
una relacion laboral con el Ayuntamiento de Pilofia de una duracién superior a 122
dias, formalizada al amparo de las subvenciones de los Planes de Empleo en las
convocatorias de 2022 o 2023. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
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AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
7179)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024007179

21/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

NUEVA DIFUSION - CAMAREROJ/A (REF.
5974)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032024005974

21/10/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TECNICO/A DE INFORMACION
TURISTICA EN PRACTICAS (REF. 7175)
Taramundi (ASTURIAS)

Oferta: 032024007175

21/10/2024

Oficina: VEGADEO

COCINERO/A(REF:6803)
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032024006803
22/10/2024

Oficina: MIERES

laboral para la mejora de la ocupabilidad y la insercion laboral de un afio de
duracion. - Jornada completa. - Horario: de 8 a 15 h. - Salario: 1.678 euros brutos
mensuales. - Fecha de incorporacion: 25 de noviembre de 2024.

Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentacion indicada en
las bases de la convocatoria en el <b>Registro de General del Ayuntamiento de
Pilofia</b> en horario de <b>9 a 14 h. o por cualquiera de los otros medios
indicados en las bases.</b> Plazo de presentacion: <b>del 21 al 31 de octubre de
2024 (ambos inclusive)</b>. Para consultar las bases de la convocatoria y
descargar la solicitud ,
https://www.ayto-pilona.es/noticia/-/asset_publisher/e90bc5f26ece/content/plan-local-de-empleo-:
target= "blank

3 PUESTOS DE AYUDANTE DE CAMARERO/A PARA RESTAURANTE DE
OVIEDO <b>FUNCIONES:</b> Toma de comandas. Servicio en terraza y bar.
Preparacion de las areas de trabajo. Atender e informar al publico con
profesionalidad y amabilidad. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima 3 afios en
puestos similares. Conocimientos de gastronomia asturiana. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, de lunes a domingo con
los descansos legales. Salario segin convenio de hosteleria.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
aseijom@gmail.com'><B> aseijom@gmail.com</B></A><BR/> Poner en el asunto:
ayudante camarero/a

<b>FUNCIONES:</b> Toma de comandas. Servir toda clase de comidas y bebidas.
Preparacion de las mesas y el comedor. Presentacion de la carta y toma de
comandas. Cobro a clientes. Mantenimiento y limpieza de la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS: </b> Formacién o experiencia, demostrable, en hosteleria.
<b>SE VALORARA:</b> Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo para
acceder al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa. Horario de 11:00 a 19:00 horas. Salario y demas condiciones
laborales segun convenio colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a
href="mailto:info@lacostana.es?subject=Camarero/a.'><b>info@lacostana.es</b></a>
Indicar en el asunto del email: camarero/a.

REQUISITOS PARA PARTICIPAR *A fecha de finalizacion de presentacion de
solicitudes (debe mantenerse a fecha de contratacion): -Estar inscrito como
beneficiario en el Fichero del Sistema de Garantia Juvenil y ser menor de 30 afios
-Estar inscritos como demandantes no ocupados en el Servicio Publico de Empleo
del Principado a fecha de inicio de contrato -Estar en posesion de la titulacion
exigida para el puesto o certificado de obtencién de titulo. -Estar en posesion de
permiso de conducir tipo B en vigor. -Cumplir los requisitos minimos para celebrar
contrato formativo. -Que no hayan transcurridos mas de 3 afios, o de 5 si se trata de
persona con discapacidad desde la terminacion de los estudios -Los deméas
requeridos en las bases, publicadas en la web del Ayuntamiento de Taramundi y en
su tablon de anuncios. CONDICIONES LABORALES *Contrato laboral temporal
modalidad contrato en practicas *Duracién:12 meses *Jornada completa *Horario:
de martes a domingo por las mafianas FUNCIONES: *Proporcionar informacién de
la Comarca como Destino turistico”. *Hacer uso de las tecnologias de la informacion
para promocionar el territorio. *Elaborar informes y estadisticas mensuales.
*Distribuir encuestas turisticas y elaborar propuestas de informacion. *Apoyar a la
organizacion de Ferias Locales.

Los interesados que cumplan los requisitos exigidos en las bases deberan presentar
solicitud (disponible en las bases publicadas en la web del Ayuntamiento) junto con
la documentacion requerida, presencialmente en el Ayuntamiento de Taramundi o
por cualquier medio recogido en la ley 39/2015. El plazo de presentacion finaliza el
dia 5 de noviembre a las 14.30 horas.

<b>FUNCIONES:</b> Preparar raciones, menus y tapas. Emplatar los pedidos.
Mantener limpio y ordenado el area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
demostrable en el puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Indefinido.
Jornada: Parcial y partido, con horario laboral de Jueves a Domingo. Sueldo: Segun
Convenio del Sector de Hosteleria del Principado de Asturias.
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INTERESADOS/AS LLAMAR AL TELEFONO: <b>667696002</b> PREGUNTAR
POR <b>PATRICIA.</b>

AYUDANTE DE COCINA, <B>NUEVA <b>FUNCIONES:</b> Trabajo en restaurante cafeteria en el centro de Oviedo. Dar
DIFUSION</B> (REF.: 3905) servicio de comidas y cenas. Ayudar en la elaboracion de menus, carta y reposteria.
Oviedo ( ASTURIAS) Limpieza de partidas. <b>REQUISITOS</b> Experiencia en puesto similar.
Oferta: 032024003905 <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, 8
22/10/2'024 horas al dia con 2 dias de descanso. Salario segiin convenio.
T INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA HREF='mailto:RRHHWEB.HERDICASA@GRUPO-DC.COM'><B>RRHHWEB.HERDICASA@GR

EN ASUNTO INDICAR "AYUDANTE DE COCINA"

Ofertas en difusion a fecha 23/10/2024 Pagina 122 de 123



Ofertas en difusion a fecha 23/10/2024 Pagina 123 de 123



