SERVICIO 5 DE EMPLEO

Coamia D, Paraorsoo o ASTUmAs

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

CONSULTOR/A SENIOR (REF.: 2915)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022002915

14/06/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:

4089)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004089
28/06/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TCO/A ADMINISTRATIVO/A (REF. 4188)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004188
01/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ADMINISTRATIVO/A DE SEGUROS
(REF.: 4383)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004383

07/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ADMINISTRATIVO (REF.:4508)
<B>PROGRAMA PRIMERA
EXPERIENCIA PROFESIONAL</B>

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

EMPRESA CONSULTORA PRECISA CUBRIR UN PUESTO DE CONSULTOR/A
SENIOR. <b>FUNCIONES:</b> - Gesti6n de ayudas y captacién de clientes: -
Identificacién de ayudas. - Elaboracién de Memorias Técnicas y Contables. -
Seguimiento de solicitudes. Elaboracion de cuentas justificativas.
<b>REQUISITOS:</b> - Licenciado en Administracion y Direccién de Empresas o
en Economia. - Experiencia en gestion de ayudas y subvenciones en convocatorias
publicas. - Buena capacidad de expresion escrita (redaccion). - Se valorara un buen
nivel de Inglés, no imprescindible. - Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario: de lunes a viernes de
08:30 a 17:15 horas. - Incorporacion lo antes posible. - Salario y demas condiciones
laborales segln el Convenio Colectivo de Oficinas y Despachos del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su <b>C.V.</b> a la direccién de correo
electrénico: , mailto:rrhhconsultoriaog.2022@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Tramitacién, gestién y seguimiento de siniestros con

comparfiias de seguros. Gestion de agendas de operarios, control de calidad y coste

de expedientes. Atencion telefonica con compafiias aseguradoras y asegurados/as.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. Conocimiento de plataformas

de compafiias aseguradoras. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato de

sustitucion de baja por maternidad. Jornada completa y partida. Salario segin

convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM"><B>DEPARTAMENTO

<b>FUNCIONES:</b> -Gestion, archivo, control y tratamiento o informatizacion de
albaranes, facturas y pedidos -Gestion de incidencia de movimientos de stock
-Operaciones de compra y abastecimiento -Contacto con proveedores y
transportistas -Gestion de proveedores <b>REQUISITOS:</b> -Titulacion de Grado
Superior en Administracion y Finanzas -Valorable titulacién superior -Mas de 5 afios
de experiencia en puesto similar -Se valorard conocimientos de idiomas -Permiso de
conducir <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada completa
-Horario de lunes a viernes en jornada partida -Salario seguin convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
alejandro.riera@repuestosposada.com'><B>alejandro.riera@repuestosposada.com</B></A><BF

<b>FUNCIONES:</b> Realizar funciones de tramitacién de siniestros de seguros.

Realizar seguimiento de siniestros. Atencion telefénica. <b>REQUISITOS:</b> Ciclo

formativo grado superior rama administrativa. Experiencia en puesto similar.

Conocimientos amplios paquete Office. Permiso de conducir. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario segun convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:EMPLEO20200VIEDO@GMAIL.COM'><B>EMPLEO20200VIEDO@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES:</b> -Informacion y apoyo en la tramitacién y puesta en
funcionamiento de la formacion impartida por el INSTITUTO SOCIAL DE LA
MARINA. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacién minima : Ciclo formativo de Grado
Superior en ADMINISTRACION Y FINANZAS o similar. - Cumplir los requisitos para
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Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004508

13/07/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ASESOR/A LABORAL (REF 4157)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004157

13/07/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CON
DISCAPACIDAD (REF: 3854)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022003854

18/07/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

JEFE/A DE ADMINISTRACION CON
DISCAPACIDAD (REF. 4323)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004323

18/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ADMINISTRATIVO/A (REF. 4656)
Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032022004656
19/07/2022

Oficina; GRADO

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

realizar un contrato para la adquisicién de la préactica profesional <a href=
"https://cutt.ly/pLQhE4Y" target="blank'><b>Haz click aqui para para consultar
</b></a> - Edad comprendida entre 16 y 29 afios, ambos inclusive. - <u>
<B>IMPRESCINDIBLE</B> en fecha de inicio del contrato, la persona a contratar
debera estar inscrita como demandante de empleo en Servicio Publico de Empleo
de Asturias y encontrarse en situacion de desempleo. Del mismo modo, debera
reunir los requisitos exigidos para la formalizacién de un contrato formativo para la
obtencion de practica profesional.</u> <b>CONDICIONES:</b> - Contrato formativo
para la obtencién de préactica profesional de 12 meses de duracién. - Jornada
completa. - Salario: 70% del correspondiente a la misma categoria profesional
segln Convenio Colectivo de aplicacion.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar C.V CIEGO a: , mailto:gijon.dirprov.ism@seg-social.es Para
la valoracion de los C.V ES IMPRESCINDIBLE QUE SEA CIEGO (El curriculum
ciego es un tipo de curriculo anénimo en el que no se especifica el nombre del
aspirante ni su género ni fecha ni lugar de nacimiento , ni DNI o NIE, ni domicilio.
Tampoco incluye su fotografia y el correo electrénico indicado como medio de
contacto no debe tener referencias personales) En el C.V. deben de poner teléfono
de contacto y fecha de antigliedad en la demanda de empleo.

<b>FUNCIONES:</b> - Gestionar néminas y seguros sociales. - Tratamiento y
comunicacion de contratos. - Gestion de altas, bajas y prestaciones de seguridad
social. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura/Grado en Relaciones Laborales o
titulacion relacionada. - Experiencia de al menos tres afios en la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccién de
35 dias. - Jornada parcial de 25 horas semanales. - Horario de trabajo: De lunes a
viernes de 09:00 a 14:00 horas. - Salario y demas condiciones segln Convenio
Colectivo de empresas de Planificaion y Consultoria.

Las personas interesadas <b>que cumplan los requisitos</b> pueden enviar su
curriculum a: <A HREF='mailto:davidasesor@gmx.com '><B>
davidasesor@gmx.com </B></A><BR/>

<u>Tareas:</u> Gestion de archivos y documentacion, atender el teléfono,
relacionarse con la Administracion y con las entidades financieras etc.-
<u>Perfil:</u> Imprescindible certificado de discapacidad con grado minimo del 33%
(La empresa es un Centro Especial de Empleo). Conocimientos de Office y de
contabilidad.- <u>Contrato:</u> temporal, por doce meses de duracion. Jornada
completa. Salario segun el Convenio de Centros Especiales de Empleo.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
asturias.oficina@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar documentos y comunicaciones. Control y
seguimiento de presupuestos. Supervision empresas externas. Responsable de la
facturacion de clientes. Control y negociacion con proveedroes.Coordinacion con los
responsables de otros departamentos, con el objetivo de asegurar la optimizacién
de los recursos y consecucién de objetivos de la compafiia. Gestion y control de
impagados. Atender al publico, atendiendo incidencias y reclamaciones de los
clientes a través de diferentes vias: teléfono, correo electronico...
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible certificaddo de discapacidad de al menos el
33% compatible con el puesto de trabajo. Experiencia de al menos un afio en puesto
similar. Manejo de Office, en especial Excell. Carnet de conducir y vehiculo propio
para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de
sustitucion, con posibilidad de indefinido. Jornada completa intensiva de mafanas
de lunes a viernes. Convenio confeccion textil industrial.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
grupocerorrhh@gmail.com"> <b>grupocerorrhh@gmail.com</b> </a>

<b>LUGAR DE TRABAJO: ZORRINA (SALAS)</b>. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATACION LABORAL INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA; HORARIO: DE
9:00 A 13:00 Y DE 15:00 A 19:00; SALARIO DE 18000 EUROS BRUTOS
ANUALES; INCORPORACION INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: ATENCION AL
CLIENTE; FACTURACION Y COBROS; GESTION DE ALMACEN; GESTION DE
LA CLIENTELA; ALTAS/BAJAS DE CLIENTES; CONTABILIDAD; LIQUIDACION
DE IMPUESTOS SE REQUIEREN CONOCIMEINTOS GENERALES DE
ADMINISTRACION, GESTION COMERCIAL Y CONTABILIDAD, ASi COMO DE
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ADMINISTRATIVO/A-GRADO MEDIO

GESTION

ADMINISTRATIVA.-<B>PROGRAMA
PRIMERA EXPERIENCIA PROFESIONAL

EN AA.PP.</B>(REF.4692).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032022004692
20/07/2022

Oficina: MIERES

RECEPCIONISTAS (REF: 4230)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022004230
21/07/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

3 PUESTOS DE COORDINADOR/A
CONTACT-CENTER (REF.: 4103)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004103

21/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR DE APOYO (REF. 4755)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004755

22/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

PAQUETE DE OFFICE Y CORREO ELECTRONICO. PERMISO DE CONDUCIR

B1.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:cafeselglobo@cafeselglobo.com"><b>cafeselglobo@cafeselglobo.com</b></a>.

Programa financiado por la UNION EUROPEA-NEXT GENERATION EU.
<B>FUNCIONES:</B> Realizar trabajos de tramite y ejecucion en tareas
administrativas:procesar y transcribir informacion oral y escrita mediante atencion
telefénica,comunicacion interna,correo o medios de teletransmisién en general.
Hacer redaccion,transcripcion e integracion de textos utilizando
software,ofimatica,etc. Llevar a cabo tareas de archivo. La persona contratada
prestara sus servicios en el Pozo San José s/n de Turén(Mieres).
<B>REQUISITOS(A CUMPLIR AL INICIO DEL CONTRATO):</B> Tener la
titulacién de Grado Medio en Gestién Administrativa obtenida en los 3 afios
anteriores al inicio del contrato o en los 5 anteriores en el caso de personas con
discapacidad. Edad comprendida entre 16 y 29 afios,ambos inclusive. Ser
desempleado/a e inscrito en alguna Oficina de Empleo del Servicio Publico de
Empleo del Principado de Asturias. Cumplir con los requisitos para formalizar un
contrato para la Obtencién de Préactica Profesional de 1 afio de duracion.Mas
informacion sobre dicho contrato:<a
href="https://sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contratacion-adquisicion-practic:
target= "blank"><b>pinche aqui</b></a> <B>CONDICIONES:</B>

Contrato: Temporal para la Obtencion de Practica Profesional de 12 meses.
Jornada:completa de 35 horas semanales. Sueldo:segun convenio colectivo de
FUCOMI.

Interesados/as,que reunan los requisitos exigidos,<b>enviar Curriculum Vitae
CIEGO,reflejando teléfono de contacto y sefialando la fecha de antiguedad en la
demanda de empleo</b>,a la siguiente direccién de correo electrénico:,
mailto:fucomi@fucomi.com.Indicar en Asunto:12 Experiencia profesional
Administrativo/a. Para la valoracion de los <b>CURRICULUM VITAE ES
IMPRESCINDIBLE QUE EL MISMO SEA CIEGO</b>(eL Curriculum Vitae ciego es
un tipo de curriculum anénimo en el que no se especifica el nombre del aspirante ni
su género o fecha y lugar de nacimiento,ni incluye fotografia ni otros datos que
permitan identificar al candidato/a,a excepcion del nimero de teléfono y fecha de
antigliedad de la demanda de empleo).Tampoco el correo electronico debe indicar
referencias personales. <b>NO SE VALORARAN CURRICULUM QUE
CONTENGAN DATOS PERSONALES Y/O IDENTIFICATIVOS DE LOS/LAS
CANDIDATOS/AS.</b>

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes, manejar las Bases de Datos, realizar el
cuadre de caja y gestinar el cambio de monedas, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia en
atencién al cliente. Carnet de conducir. Aficién por los deportes.- <b>Contrato:</b>
Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo a turnos rotatorios de 10:00 a 17:00
h., o de 17:00 a 24:00 horas. Hay puestos en Avilés, Gijén y Oviedo.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: rrhh@grupo-dc.com

<b>FUNCIONES:</b> Gestién y motivacion del equipo comercial en sala. Realizar
dindmicas y aportaciones constructivas para aumentar las ventas del equipo,
fomentando la competitividad y mejorando la productividad. <b>REQUISITOS:</b>
Formaciéon minima de Bachillerato. Experiencia previa en puesto similar. Valorable
conocimientos en el sector de la telefonia. Nivel alto de Office. Capacidad de
organizacion del trabajo y resolucion de porblemas. Organizacion del trabajo,
cpacidad de aprendizaje y adaptacion. <o>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contratos indefinidos. Jornada completa. Salario de 1.200 euros brutos mas
bonificaciones, extra e incentivos.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:EXTRATELECOM6@GMAIL.COM"><B>EXTRATELECOM6@GMAIL.COM</B></

<b>FUNCIONES:</b> Apoyo en las tareas administrativas y de gestion. Apoyo en la
realizacion de las actividades y acciones de la entidad. Manejo de redes sociales y
otras funciones relacionadas con el puesto. <b>REQUISITOS:</b> Conocimientos y
manejo de redes sociales, programas y herramientas ofimaticas. Experiencia en
atencion a personas con discapacidad. Se valorara tener conocimientos en lengua
de signos espafiola y comunidad sorda. E.S.O. o equivalente. Carné B y vehiculo
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TECNICO/A DE RRHH (REF. 4552)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004552

22/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TECNICO/A SUPERIOR EN

ADMINISTRACION Y FINANZAS (REF..

4766)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004766
25/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ADMINISTRATIVO/A (REF.4739)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004739
25/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

propio. Empadronamiento en Oviedo al menos desde el 15/2/2022. Desempleado/a
desde el 15/2/2022 hasta la firma del contrato, no habiendo trabajado mas de 60
dias a jornada completa en dicho periodo. No haber sido contratado/a en
convocatorias anteriores. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal
de 13 meses. Jornada parcial, 20 horas semanales, de lunes a viernes de 10:00 a
14:00. Salario segun convenio de Centros y Servicios de atencion a personas con
discapacidad.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V.,
certificado de empadronamiento, vida laboral actualizada y tarjeta de demanda de
empleo a la siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
FESOPRAS@FESOPRAS.ORG"™<B> FESOPRAS@FESOPRAS.ORG
</B></A><BR/> <B>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO
DE OVIEDO. CONVOCATORIA 2022, SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO PARA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS
PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL. </B>

<b>FUNCIONES:</b> Reclutamiento y seleccion de personal, personal en
practicas/becas. Realizar los procesos de on boarding de nuevos empleados.
Administracion de personal contratos, altas, bajas, etc. Dar soporte a los managers
en la organizacion y planificacion del personal en cada area. Gestion de
formaciones. Colaborar en proyectos de desarrollo del departamento de RRHH
<b>REQUISITOS:</b> Formacioén universitaria relacionada con el area de Recursos
Humanos. Experiencia de 2 afios en seleccién y administracién de personal
Valorable experiencia concreta en empresas logistica. Conocimientos y manejo de
area digital, aplicaciones, ERPs y herramientas ofimaticas. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa, con horario flexible entre las 8:30 y las 9:30.
De lunes a viernes la jornada laboral es de 8 horas y media y los viernes se trabaja
de 09:00 a 15:00. Salario y demés condiciones segun Convenio laboral propio de la
empresa.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO INDICANDO EN ASUNTO
<b>TECNIC@ DE RRHH</b> A <a href= "mailto: empleo@delcom.es">
<b>empleo@delcom.es</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Planificar, disefiar e impartir pildoras formativas a personas
con sindrome de down y/o discapacidad intelectual sobre gestién econémica de
cooperativa; gestion documental y de calidad; presentacion de documentacién a
organismos en tiempo y plazo. <b>REQUISITOS:</b> Técnico/a Superior en
Administracion y finanzas. Experiencia previa en puesto similar.. Se valora la
experiencia y/o conocimiento del colectivo de personas con sindrome de down y/o
discapacidad intelectual. Valorable permiso de conducir y vehiculo. Valorble
conocimientos de inglés. <b> Estar empadronado/a en Oviedo al menos desde
15/02/2022. Desempleado/a desde 15/2/2022 hasta la firma del contrato, no
habiendo trabajado méas de 60 dias a jornada completa en dicho periodo No haber
sido contratado/a en convocatorias anteriores. </b> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato laboral. Jornada parcial de 20 horas semanales en
horario, lunes, miércoles y viernes de 10:00 a 14:00 y los martes y jueves de 14:00 a
18:00 horas. Salario de 660 euros brutos mensuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS ENVIAR
C.V., CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO, VIDA LABORAL ACTUALIZADA'Y
TARJETA DE DEMANDA DE EMPLEO A: <A

HREF='mailto:DOWNASTURIAS@DOWNASTURIAS.ORG"><B>DOWNASTURIAS@DOWNAST

<B>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO
CONVOCATORIA 2022 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL </B>

<b>FUNCIONES:</b> GESTION DOCUMENTAL, ATENCION DIRECTA Y LAS
FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO DE ADMINISTRATIVO/A.
<b>REQUISITOS:</b> CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN
ADMINISTRACION Y FINANZAS. ESTAR DESEMPLEADO/A Y
EMPADRONADO/A EN EL MUNICIPIO DE OVIEDO DESDE EL 15 DE FEBRERO
DE 2022 HASTA LA FECHA DE LA FIRMA DEL CONTRATO. NO HABER SIDO
CONTRATADO/A A TRAVES DE CONVOCATORIAS CON EL MISMO OBJETO EN
EJERCICIOS ANTERIORES. <b>SE VALORARA</b> LA CONDICION DE
VICTIMA DE VIOLENCIA DE GENERO Y/O FAMILIAS MONOPARENTALES (SE
ADJUNTARA RESOLUCION JUDICIAL PARA VICTIMAS DE VIOLENCIA DE
GENERO Y/O CONVENIO REGULADOR PARA FAMILIAS MONOPARENTALES).
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF:

4809)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004809
26/07/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ADMINISTRATIVO/A LABORAL CON
DISCAPACIDAD (REF.: 4792)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004792

26/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 16 MESES DE
DURACION. JORNADA PARCIAL. SALARIO 771,4 EUROS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PODRAN ENVIAR AL CORREO ELECTRONICO:
<b>asociacionaenfipa@gmail.com</b> LA SIGUIENTE DOCUMENTACION:
CURRICULUM VITAE, CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO, VIDA LABORAL
Y JUSTIFICANTE DE ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO DESDE EL 15 DE
FEBRERO DE 2022. <b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO, CONVOCATORIA 2022 SUBVENCIONES A
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAS
DESEMPLEADAS PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER
SOCIAL. </b>

<b>Tareas:</b> Atender el teléfono, realizar los pedidos, controlar las facturas y los
albaranes, llevar la contabilidad, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable en las
tareas indicadas. Se valoraran conocimientos de néminas.- <b>Contrato:</b>
Indefinido . Jornada de trabajo desde las 08:00 hasta las 15:00 horas. De lunes a
viernes.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: asfrico@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Altas, bajas, seguros sociales, atenciéon de temas laborales.

Control de cuadrantes y movimientos. <b>REQUISITOS:</b> <b>Imprescindible

certificado de discapacidad de al menos el 33%</b> Estudios relacionados con

temas laborales. Vehiculo para acudir al puesto de trabajo ubicado en Poligono de

Asipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato de sustitucién. Jornada

completa. Salario seguiin convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:SONIA@GRUPOITMA.COM'><B>SONIA@GRUPOITMA.COM</B></A><BR/>
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Sector Profesional: AGRARIO

1 OPERARIO / MOZO DE PLANTA (REF.:

3757)

Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032022003757
15/06/2022

Oficina: POLA DE LENA.

OPERARIO / MOZO DE PLANTA (REF.:

3761)

Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032022003761
15/06/2022

Oficina; POLA DE LENA.

ENCARGADO/A FORESTAL (REF. 4063)

Colunga ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004063
07/07/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

PEON DE JARDINERIA (REF.: 4668)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022004668

20/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

PEON/A AGRICOLA (REF. 4671)
Bimenes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004671
20/07/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

CONDUCTOR/A DE MAQUINARIA
AGRICOLA-TRACTOR (REF.: 4667)
Navia ( ASTURIAS )

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>REQUISITOS:</b> - Conocimiento de la zona central de asturias para recogida
y entrega a clientes. - Permiso de conducir B1. - No se requiere formacion.
Formacion a cargo de la empresa. <b>FUNCIONES:</b> - Entrega y recogida a
domicilio con vehiculo de empresa. - Mantenimiento de instalacién. - Mantenimiento
de zonas ajardinadas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato de trabajo laboral
temporal. Acumulacion de tareas (3 meses). No prorrogable. - Jormada de trabajo
completa. Segun necesidades del servicio (de jueves a lunes). - Salario de 1000
euros brutos mensuales. - Incorporacion lo antes posible.

<b>Enviar C.V. a la siguiente direccién de correo electrénico:</b>
jbgargo@yahoo.es

<b>REQUISITOS:</b> - Conocimiento de la zona central de Asturias para entregas
y recogidas a domicilio. - Permiso de conducir B1. - No se requiere formacion.
Formacion a cargo de la empresa. <b>FUNCIONES:</b> - Recogida y entrega a
domicilio - Mantenimiento de zonas ajardinadas. - Mantenimiento de instalacion.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. Acumulacién de Tareas. No
prorrogable. - Jornada de trabajo parcial de 20 horas semanales. Turnos rotatorios
de mafiana o tarde. - Salario de 500 euros brutos mensuales. - Fecha de
incorporacién lo antes posible.

<b>Envar C.V. a la siguiente direccion de correo electrénico:</b> jbgargo@yahoo.es

<b>*** FUNCIONES:</b> - Cubicacién y tasacion de montes de eucalipto. - Trazado
de pistas. - Organizacién del aprovechamiento y extraccion de la madera. -
Realizacion de tramites con la Administracion. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Imprescindible dos afios de experiencia realizando actividades similares. - Valorable
titulacién en Ingenieria Técnica Forestal, Ingenieria Forestal, Grado en Ingenieria
Forestal y del Medio Natural o Técnico Superior en Gestién Forestal (no es
necesaria una formacion especifica si se tiene la experiencia minima requerida). -
Permiso de conducir B. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Horario: de 8 a 13 h. y de 15 a 18 h. - Salario:
25.000 euros brutos anuales. - Vehiculo de empresa y dietas. - Incorporaciéon
inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electronico: , mailto:info@maderasiglesias.net

<b>FUNCIONES</b> - Realizar funciones de ayudante de jardinero. -
Mantenimiento de jardines, desbroce, siega, poda, plantacion, etc.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puestos similares de al menos un afio/ afio
y medio. - Necesario permiso de conducir B (para acudir al puesto de trabajo).
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporacién inmediata. - Jornada
completa. - Horario de lunes a viernes. - Salario segun Convenio colectivo del
Sector de la Construccion y Obras Publicas del Principado de Asturias.

Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: jardineriacandela@gmail.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Mantenimiento del cierre de fincas. - Cuidado, poda,
corte, segado, cultivo y cuidado de frutos exéticos. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Conocimientos y experiencia en cuidado de fincas y cierres; cultivo, cuidado y
recoleccion de frutos y productos ajenos a la agricultura asturiana. - Imprescindible
saber manejar desbrozadora, cortasetos y motosierra. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 12 h.
semanales (3 dias a la semana a razén de 4 h. diarias). - Salario: 550 euros brutos
mensuales. - Incorporacion: 1 de setiembre de 2022,

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electronico: , mailto:martinezsa.daniel@telecable.es

<b>REQUISITOS:</b> * Se requiere experiencia en manejo de maquinaria agricola.
* Persona responsable. * Carné de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de trabajo completa. *
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Oferta: 032022004667
20/07/2022
Oficina: NAVIA

PEON FORESTAL (REF.4428)
Valdés ( ASTURIAS)

Oferta; 032022004428
25/07/2022

Oficina: LUARCA

MOTOSERRISTA FORESTAL (REF.:

1347)

Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032022001347
25/07/2022

Oficina: NAVIA

RECOLECTOR/A DE
FRESAS(REF.4449).
Riosa ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004449
26/07/2022

Oficina: MIERES

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

Horario a convenir con la empresa. <b>TAREAS:</b> * Conduccion de maquinaria
agricola. * Realizar tareas del campo como siembra y recogida de forrrajes. *
Mantenimiento, engrase, niveles y limpieza de maquinaria.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico: <b>agricolajesus@hotmail.com</b> o llamar al
teléfono <b>609250002</b>

<b>FUNCIONES</b> Realizar operaciones de apoyo en trabajos de monte en el
concejo de Valdes - Manejo de herramientas e instrumental -Enganche y Cableado
-Ayuda en la movilizacion de la madera <b>REQUISITOS</b> -Disponer de medio
de locomocidn para llegar al lugar donde se ubica la empresa (Brieves)
<b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal para sustituir baja laboral -Jornada de
trabajo: completa (8 horas diarias de lunes a viernes) -Horario de trabajo: se fijara
entre las partes -Salario y resto de condiciones : Convenio Colectivo del Sector de
Trabajos Forestales -Fecha de incorporacién al puesto: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactaran con Luis Miguel
Garcia llamando al teléfono: <b> 619 00 72 62</b> para concertar entrevista

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia mimina acreditable de un afio en el puesto. *
Se valorara carné de conducir B * Preferentemente con residencia en la zona.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de
trabajo completa. * Salarios segin Convenio Colectivo de Trabajos forestales y
aserraderos del Principado de Asturias. <b>Tareas:</b> * Apeo y tala de arboles. *
Cableado de arboles. * Realizar los trabajos forestales con autonomia y en
condiciones de seguridad.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo <b>, mailto:procesoseleccion310715@gmail.com</b>

<B>FUNCIONES:</B> Recoger fresas en invernaderos. Empaquetar la fruta.
Almacenarlo para su recogida. <B>REQUISITOS.</B> Experiencia previa en
recoleccion de frutas. Tener medio propio de transporte para llegar al puesto de
trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal Agrario por Recogida de
Campafia de 4 meses. Jornada:completa,con horario laboral de domingo a
viernes,con descanso los sabados. Sueldo:por jornadas reales de trabajo segun el
Régimen Especial Agrario.

Interesados/a en la oferta concertar cita en el:<b>-tfn0:661221803-</b>,preguntando
por Jairo.
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Sector Profesional: AUTOMOCION

2 PUESTOS CHAPISTA-PINTOR/A DE
VEHICULOS-NUEVA DIFUSION-
(REF.1532)

Siero ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001532

23/06/2022

Oficina: LUARCA

PINTOR/A AUTOMOCION ( REF.4154)
Sariego (ASTURIAS)

Oferta: 032022004154

30/06/2022

Oficina: SIERO-POLA

ELECTROMECANICO/A (REF4563)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004563

14/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYTE/A DE MECANICO DE VEHICULOS
INDUSTRIALES (REF.4615)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022004615

18/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

MECANICO/A OFICIAL 12 (REF. 4680)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004680

20/07/2022

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

MECANICO/A AJUSTADOR DE
MOTORES Y EQUIPOS DE

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>FUNCIONES</b> -Reparacién de golpes, montaje y desmontaje de vehiculos
-Trabajos de soldadura y manejo de bancada -Preparacion de superficies y pintura
de las mismas -Cumplir con normativa legal vigente en materia de prevencion de
riesgos laborales <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de 6 meses de
duracion con un mes de prueba y posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo
completa con horario de mafana y tarde -Salario y resto de condiciones: Convenio
de Talleres de Reparacion y Pintura de vehiculos -Fecha de incorporacion al puesto
de trabajo: inmediata <b>REQUISITOS</b> -Experiencia minima de 1 afio en
puesto similar -Conocimientos en técnicas de carroceria y soldadura -Permiso de
conducir tipo"B" -Dominio del idioma espafiol -Capacidad para integrarse en un
grupo de trabajo y organizacion en el puesto de trabajo

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en los puestos de
trabajo enviaran su Curriculum a la siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:rrhh@grupoleomotor.com</b> También pueden presentar el Curriculum en
las Instalaciones de Leomotor Asturias S.L. situadas en el <i>Poligono Industrial El
Berron s/n-La Carrera (Siero)</i>

<b> FUNCIONES: </b> <br/> reparacién de superficies, <br/>enmascarado, <br/>
aplicacion de aparejos, <br/> imprimaciones y pinturas acabado <br/> <b>

REQUISITOS: </b> <br/> experiencia minima 2 afios,<br/> se valorara formacion en
chapa y pintura,<br/> vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal 3 meses con posibilidad de
indefinido, <br/> jornada completa <br/> salario segin convenio de automocion

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la

siguiente direccion: <a href=
"mailto:sarieguautomocion@hotmail.com"><b>sarieguautomocion@hotmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES</b> REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
ELECTROMECANICA DE VEHICULOS.MANTENER ORGANIZADO Y LIMPIO EL
AREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS TRES
ANOS EN PUESTO SIMILAR.CARNET DE CONDUCIR <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO TEMPORAL.JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE AUTOMOCION

Los interesados ponerse en contacto con la empresa enviando curriculum <a
herf="mailto:depradomotor@yahoo.es"> <b>depradomotor@yahoo.es</b></a>

<b>FUNCIONES</b>AYUDAR A LOS OFICIALES EN LA REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE CAMIONES Y CABEZAS TRACTORAS
<b>REQUISITOS</b> IMPRESCINDIBLE FORMACION O CONOCIMIENTOS EN
ELECTROMECANICA O EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.CARNET DE
CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO PARA LLEGAR AL CENTRO DE TRABAJO
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO INDEFINIDO.JORNADA COMP'LETA EN
HORARIO PARTIDO.SALARIO Y DEMAS CONDICIONES SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE TALLERES DE REPARACION DE AUTOMOVILES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
tallerbalbonamotor@gmail.com"> <b>tallerbalbonamotor@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> REPARACION, MANTENIMIENTO Y DEMAS FUNCIONES
PARA TALLER MECANICO DE VEHICULOS. <b>REQUISITOS:</b> FORMACION
PROFESIONAL MECANICA. EXPERIENCIA MINIMA DE 3 ANOS EN PUESTO
SIMILAR. CARNET DE CONDUCIR B. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES. SALARIO Y DEMAS
CONDICIONES LABORALES SEGUN CONVENIO LABORAL DE TALLERES DE
REPARACION DEL AUTOMOVIL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
mariatalleres@yahoo.com"> <b>mariatalleres@yahoo.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la revision y reparacion integral de vehiculos
utilizando programas de diagnosis y medios electromecanicos para taller de
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INYECCION.(REF. 2956)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002956
25/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

MECANICO/A DE VEHICULOS. (REF.
3431)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003431

25/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

MECANICO/A DE CAMIONES (REF.
4801)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004801

26/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ambulancias de Asturias con sede en el Poligono de Espiritu Santo en Oviedo.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 3 afios en mecénica con categoria de
Oficial de Primera. Formacion en mecanica y/o electromecanica, tanto reglada como
no reglada. Permiso de conducir B. Se realizara prueba practica.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Salario
segun convenio colectivo de talleres de reparacion de automaviles y/o afines del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas podran enviar su CV a la siguiente direccion de correo
electronico: rrhhs4tallermultimarca@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA REPARACION INTEGRAL Y AJUSTES DE
VEHICULOS UTILIZANDO PROGRAMAS DE DIAGNOSIS Y MEDIOS
ELECTROMECANICOS PARA TALLER DE AMBULANCIAS DE ASTURIAS CON
SEDE EN EL POLIGONO DEL ESPIRITU SANTO EN OVIEDO.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS EN PUESTO SIMILAR
CON CATEGORIA DE OFICIAL DE SEGUNDA. SE VALORARA FORMACION EN
MECANICA Y ELECTROMECANICA TANTO REGLADA COMO NO REGLADA.
PERMISO DE CONDUCIR B. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO
DE TALLERES DE REPARACION DE AUTOMOVILES Y/O AFINES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>rrhhs4tallermultimarca@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Mantenimiento y reparacion de averias de camiones y/o
magquinaria pesada -Desmontar, extraer piezas y cambiarlas -Localizar averias y
repararlas <b>REQUISITOS:</b> -Formacion en mantenimiento mecanico,
mecanica de vehiculos, camiones y/o maquinaria pesada -Experiencia como Oficial
de mecénica de camiones y/o maquinaria pesada -Permiso de conducir
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa -Horario de
9.00-14.00 y de 16.00-19.00 horas -Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV en formato
PDF o DOC a la siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
carmen.alvarez@eurofirms.com'><B>carmen.alvarez@eurofirms.com</B></A>
indicando en el asunto "Mecénico Camiones"<BR/>
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Sector Profesional: COMERCIO

COMERCIAL DE ASESORAMIENTO
ENERGETICO (REF.2860)

Pravia ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002860

16/05/2022

Oficina: PRAVIA

VENDEDOR/A (REF.1834)
Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032022001834
08/06/2022

Oficina;: POLA DE LENA.

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO (REF
2927)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002927

21/06/2022

Oficina: LLANES

RECAMBISTA (REF.2995)
Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002995
27/06/2022

Oficina: LLANES

DEPENDIENTE/A
CAFETERIA/PANADERIA (REF. 4070)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004070

27/06/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>FUNCIONES:</b> - ASESORAMIENTO ENERGETICO (LUZ, GAS, PLACAS
SOLARES) Y DE ALARMAS A PARTICULARES Y PYMES; ATENCION
TELEFONICA Y PRESENCIAL; CAPTACION DE NUEVOS CLIENTES Y
RELACION CON LA CARTERA YA EXISTENTE. <b>CONDICIONES:</b>
JORNADA DE 30 HORAS SEMANALES, DE LUNES A VIERNES ENTRE LAS 9:00
Y LAS 15:00 HORAS; SUELDO BASE ENTRE 850 Y 1000 EUROS MENSUALES
NETOS, MAS COMISIONES PUDIENDO LLEGAR A LOS 1500 €/MES NETOS;
CONTRATACION TEMPORAL INICIAL POR 6 MESES CON POSIBILIDAD DE
CONTINUIDAD EN LA EMPRESA. <b>REQUISITOS : </b> -Valorable experiencia
en la ocupacion -Carné de conducir B. -Valorable vehiculo disponible

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR curriculum vitae a la direccién
de correo electrénico: , mailto:fernandofsglO4@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Orientar y asesorar al cliente en la compra de productos de
muebleria. - Vender los productos utilizando las técnicas y los criterios establecidos
por la empresa. - Reponer y colocar la tienda. - Mantener limpio, ordenado y
desinfectado el area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 1
afio en ventas. -Conocimiento de los productos o servicios especializados a la
venta. -Capacidad de escucha activa y buenas habilidades de comunicacion. -La
empresa prefiere personas que vivan en Gijon. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal de 6 meses de duracién y luego indefinido. -Jornada completa partida, de
lunes a viernes de 10:30 a 13:00 y de 16:00 a 20:00 o de 16:30 a 20:30
(dependiendo de las fechas) y los sabados de 10:30 a 13:00. -Sueldo segun
convenio, mas incentivos de venta.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a: <b>asturiaslinda@yahoo.es
</b>

<b>FUNCIONES</b> ATENCION PERSONALIZADA A LOS CLIENTES.
COLOCACION Y ORDEN DE LA TIENDA. COBRO EN CAJA.
<b>REQUISITOS</b> NO SE REQUIERE EXPERIENCIA. CASTELLANO
HABLADO Y ESCRITO CORRECTAMENTE. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA. HORARIO SEGUN NECESIDADES DE LA
EMPRESA. INCORPORACION INMEDIATA. SALARIO 1000 EUROS BRUTOS
MENSUALES

ENVIAR CURRICULUM A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO
<b>MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM</b>

<b>FUNCIONES:</b> PERSONA CON CONOCIMIENTOS DE MECANICA,
DESPIECES DE MAQUINARIA, ATENCION AL PUBLICO, MANEJO DE
PROGRAMAS INFORMATICOS Y ATENCION TELEFONICA.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA EXPERIENCIA PERO NO ES NECESARIA.
CONOCIMIENTOS INFORMATICOS. PERMISO DE CONDUCIR B. PERSONA
ACTIVA. COCHE PROPIO PARA DESPLAZARSE AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL 3 MESES CON POSIBILIDAD
DE CONVERSION A INDEFINIDO. INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9 A 14 HORAS Y DE 16 A 19
HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS

ENVIAR CV A: <b>JVUSAD@GMAIL.COM</b>

<b>FUNCIONES</b> -Atencion al publico en cafeteria/panaderia -Tareas de
produccion de panaderia colombiana -Mantenimiento de instalaciones
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia como camarero/a de cafeteria y bar
-Conocimientos de inglés -Valorable permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal con posibilidad de conversién en indefinido -Jornada
parcial de 80 horas mensuales -Horario variable de mafiana y/o tarde -Salario segin
convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de presentarse en
Panaderia Merecumbé Pan&Café, C/ Padre Buenaventura Paredes, 21 de Oviedo.
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PEONES/AS PARA MONTAJE DE
ESCENARIOS (REF: 3683)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003683
28/06/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COMERCIAL PUNTO DE VENTA (REF.

4102)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004102
28/06/2022

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

PERSONAL DE SUPERMERCADO PARA
COLUNGA, VILLAVICIOSA E INFIESTO

(REF. 4198)

Colunga ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004198
01/07/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

DEPENDIENTE Y AYUDANTE DE
DEPENDIENTE COMERCIO DE ROPA
(REF.: 4343)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022004343

06/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DEPENDIENTE/A PARA BAZAR (REF
4424)

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032022004424

08/07/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

EXPENDEDOR/A DE COMBUSTIBLE
CON DISCAPACIDAD (REF.: 4415)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004415

08/07/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>Tareas:</b> Montaje y desmontaje de carpas y escenarios para ferias,
congresos y conciertos.- <b>Perfil:</b> Experiencia de al menos dos afios en
puesto similar. Ademas, se valorara manejo de carretilla elevadora y vehiculo
propio.- <b>Contrato:</b> Temporal. Jornada completa. Horario de trabajo de lunes
a domingos con los descansos que marca la Ley. Salario en torno a los 1166 euros
brutos mensuales, mas dietas y filometraje.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
maria@serviarium.com

<b>FUNCIONES:</b> -Venta y comercializacion de los productos -Atencién y
asesoramiento al cliente -Gestion de las incidencias de los clientes
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en punto de venta del sector telefonia o
electronica general -Destacadas habilidades comerciales <o>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal -Jornada completa -Trabajo de lunes a domingo de
10.00-22.00 horas en turnos rotativos -Salario segun convenio, fijo+comisiones

Las personas interesadas y que reunan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
carla.alvarez@gigroupl.com'><B>carla.alvarez@gigroupl.com</B></A> indicando en
el asunto Ref.: "Comercial punto de venta"<BR/>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Atencién al cliente. - Colocar, reponer y rotar los
productos de la sala del supermercado, murales, neveras y de las secciones de
fruteria y panaderia. - Preparacion de productos para horneado. - Cobro de
productos en linea de cajas. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en
puesto similar, en comercio de alimentacién o en atencion al cliente. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal por circunstancias de
la produccion, de dos meses de duracién, aprox. - Jornada completa. - Horario: de
lunes a sdbado; rotacién semanal de mafanas y tardes. - Salario: 1.195 euros
brutos mensuales. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electronico: , mailto:martadf@alimerka.es indicando en
el asunto la localidad del puesto de trabajo al que se desea optar.

<b>FUNCIONES:</b> Recepcién de clientes en tienda de ropa de mujer ubicada en

Lugones. Asesoramiento, informacion y fidelizacién de clientes. Gestion de

inventario. Etiquetado de articulos y almacenamiento de la tienda.

<b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en puesto similar. Personas

organizadas y resolutivas. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contratos

indefinidos. Jornada parcial de 30 horas semanales en horario de 10:00 a 15:00 o

de 17:00 a 22:00. Salario segun convenio comercio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MODADONNA@HOTMAIL.COM'><B>MODADONNA@HOTMAIL.COM</B></A><

<b>FUNCIONES</b> -Colocar la compra en bolsas. -Disponer la oferta de
productos (cross merchandising) -Mantener la relacion con los clientes. -Asesorar a
los clientes. -Organizar la presentacién de los productos. <b>REQUISITOS</b> -Se
valoraré experiencia previa en la ocupacion <b>CONDICIONES</b> -Contrato
laboral temporal. -Salario segiin convenio. -Jornada completa. -Incorporacion
inmediata.

Personas interesadas que cumplan requisitos, deberan enviar su CV por WhatsApp
al teléfono <b>684662926</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcion y atencién de forma adecuada al cliente en las
diferentes areas de la gasolinera. - Expender carburantes a los vehiculos. -
Mantenimiento y limpieza de la estacién garantizando en todo momento su orden y
funcionamiento. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible estar en posesién de
Certificado de Discapacidad de al menos el 33%. - Se valorara experiencia de
trabajo previa en estaciones de servicio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada parcial. - Horario de trabajo de 21 :00 a 01:00 horas. - Salario
segun Convenio Colectivo de aplicacion.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el C. V. a la siguiente direccién de correo
electronico: <b>seleccion51002@gmail.com</b>
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2 COMERCIALES (REF. 4455)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032022004455
11/07/2022

Oficina: GRADO

PESCADERO/A (REF. 4478)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032022004478
12/07/2022

Oficina: LLANES

MOZO/A DE ALMACEN (REF.: 4191)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004191

13/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

DOS PUESTOS DE MOZO/A DE
ALMACEN (REF. 4517)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004517
13/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AGENTE VENDEDOR/A DE
PRODUCTOS ONCE PARA AVILES (
CON DISCAPACIDAD) (REF. 4590)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022004590

15/07/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO MERCANTIL/FREELANCE; JORNADA
COMPLETA O PARCIAL A DECISION DEL TRABAJADOR, Y CON HORARIO
FLEXIBLE; PLAN DE CARRERA. <b>FUNCIONES</b>: COMERCIALIZACION DE
PRODUCTOS DE AHORRO Y PROTECCION (SEGUROS, JUBILACION,
SOLUCIONES DE AHORRO E INVERSION); PROSPECCION DE MERCADO;
VISITAS CONVENIDAS A PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS.
<b>REQUISITOS</b>: TITULACION MINIMA DE ESO O EQUIVALENTE; NO
NECESIDAD DE EXPERIENCIA PREVIA; PROACTIVIDAD, ALTAS DOTES
COMUNICATIVAS, CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO Y ORIENTACION AL
CLIENTE.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico <a href=
"mailto:natalia.alvarez.garcia@nnespana.com"><b>natalia.alvarez.garcia@nnespana.com</b></;

<b>FUNCIONES</b> LIMPIEZA DE PESCADO, CORTE DE PESCADO,
PREPARACION DE PESCADOS PARA CONSERVA <b>REQUISITOS</b>
PESCADERO/A CON EXPERIENCIA EN CORTE, LIMPIEZA Y PREPARACION DE
PESCADOS PARA CONSERVAS. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 6 MESES PRORROGABLE. JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO DE 9 A 14 HORAS Y DE 15 A 18 HORAS
<b>UBICACION</b> RIBADESELLA

ENIVAR CURRICULUM AL EMAIL CONSERVAS@GUEYUMAR.ES

<b>FUNCIONES</b>: - Carga y descarga de mercancia. - Preparacion de pedidos
por radiofrecuencia por voz. - Manejo de traspaleta. - Limpieza de almacén.
<br/><b>REQUISITOS</b>: - Experiencia minima de un afio realizando las
funciones ofertadas. - Formacion a nivel de la E.S.O. - Imprescindible permiso de
conducir B y vehiculo propio. <br/><b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa. - Horario: de lunes a sabado en turnos rotativos de
mafiana, tarde y noche, con 2 dias de descanso. - Salario: 1195 euros brutos
anuales, mas plus de nocturnidad.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:MARTADF@ALIMERKA.ES

<b>FUNCIONES:</b> Carga y descarga de mercancia. Ayuda al posicionamiento

de los elementos. <b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir B y vehiculo propio

para acceder al centro de trabajo. Disponibilidad para trabajar dias sueltos.

<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal con ETT. Se trabaja dias

sueltos, segun necesidades de la empresa. Jornada parcial de 6 horas diarias, de 7

a 13 horas. Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que reanan los requisitos deberan enviar su C.V. a la

siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM</B>

<b>FUNCIONES</b> * Vender productos de loteria de la ONCE * Cobro de los
productos con TPV. Se le dotara de herramientas y equipamiento para la venta,
como el teléfono movil, expositor para los productos en el punto de venta y Terminal
Punto de Venta (TPV) para garantizar la seguridad de las operaciones de ventas y
pagos. * Asesorar al cliente de los productos de la ONCE. Se le asignara un/a
Gestor/a Comercial que en todo momento le estara apoyando, tutelando y
orientando. Soporte telefénico 24 horas, 7 dias a la semana para realizar todas las
gestiones relacionadas con el desempefio del trabajo. <b>REQUISITOS</b> *
Imprescindible discapacidad reconocida de, al menos, el 33% * Conocimientos de
informética (Microsoft internet explorer, Microsoft office y correo electronico, nivel
BASICO) * Disponibilidad y cierta flexibilidad horaria * Valorable experiencia en
conocimientos comerciales, de atencién al cliente y permiso de conducir B
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de sustitucién por temporada de
verano, con posibilidad de posterior prérroga por un afio de duracién. Horario seguin
necesidades comerciales del punto de venta. Retribucion fija en 14 pagas, mas
comisiones por venta. La retribucion media anual de un Junior, incluida la comision
variable por venta, supera los 21.000 euros. Otros beneficios sociales: 24 dias
laborables al afio de vacaciones + 6 dias laborales de asuntos particulares.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a;, mailto:aasensio.inserta@fundaciononce.es
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MOZO/A DE ALMACEN (REF.: 4597)
Morcin ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004597

15/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COMERCIAL CON DISCAPACIDAD
(REF: 3861)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022003861

18/07/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

2 DEPENDIENTAS/ES DE FRUTERIA
(REF: 4627)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022004627

18/07/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

DEPENDIENTE/A - CAMARERO/A (REF
4624)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004624

18/07/2022

Oficina: LLANES

PERSONAL AUTOVENTA.
DEPARTAMENTO COMERCIAL PARA
LA ZONA DE GIJON (REF.: 4654)
Salas (ASTURIAS )

Oferta: 032022004654

19/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

DEPENDIENTE/A TIENDA DE
ALIMENTACION (REF 4635)
<I>POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO</I>
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032022004635

19/07/2022

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>FUNCIONES:</b> Carga y descarga de mercancias. Colocacion en almacén
Preparacion de pedidos, Picking <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto
similar, muy valorable en sector de la alimentacién, refrigerados y frescos. Manejo
de traspaleta eléctrica y maquina retractil. Vehiculo para acudir al puesto de trabajo
o residir en la zona, Argame (Morcin). <o>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal por circunstancias de la produccion. Jornada completa en turnos
rotativos. Salario de 1.200 euros brutos mensuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. EN FORMATO WORD O PDF A:
<A

HREF='mailto: CARMEN.ALVAREZ@EUROFIRMS.COM'><B>CARMEN.ALVAREZ@EUROFIRN

EN ASUNTO INDICAR MOZO/A DE ALMACEN

<b>Tareas:</b> Venta y distribucion de productos para hosteleria con el vehiculo de
la empresa, buscar nuevos clientes, fidelizarlos, etc.- <b>Perfil:</b> Imprescindible
certificado de discapacidad con grado minimo del 33%. Carnet de conducir tipo B.-
<b>Contrato:</b> temporal , por doce meses de duracién. Jornada completa.
Salario segun el Convenio de Centros Especiales de Empleo.-

Interesados/as envien su curriculum vitae a: asturias.comerciall@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> Atender a los clientes realizando la venta y el cobro.
Asesorarles e informarles sobre los productos. Reponer mercancia, etc.
<b>REQUISITOS</b> Se valorara experiencia como dependiente/a.
<b>CONDICIONES</b> Contrato Laboral Temporal con posibilidad de
transformacion en indefinido. Media jornada de lunes a sabados. Salario y demas
condiciones laborales, segun Convenio al por menor de frutas y verduras.

Las personas interesadas deberan mandar su C.V. a: ,
mailto:productoselmercante@gmail.com o llamar al teléfono: <b>651 956 267</b>
en horario de 12:00 a14:00 horas.

<b>FUNCIONES</b> ATENCION AL PUBLICO Y VENTA DE LOS DIFERENTES
PRODUCTOS DE PASTELERIA Y PANADERIA. DESPACHO DE CAFE, BATIDOS
Y REFRESCOS. REPOSICION DE PRODUCTOS Y LIMPIEZA ACORDE A LAS
LABORES. APERTURA Y CIERRE DE CAJA. <b>REQUISITOS</b>
EXPERIENCIA DE UN ANO EN HOSTELERIA. SE VALORARAN
CONOCIMIENTOS EN PANADERIA. FORMACION REEQUERIDA: ESO.
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL HASTA EL 08/09 A JORNADA
COMPLETA (POSIBLE CONTINUIDAD). HORARIO DE TRABAJO: TURNO DE
MANANA, TARDE Y/O PARTIDO. SALARIO 1.200 EUROS BRUTOS
MENSUALES. INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN SU CURRICULUM A LA DIRECCION
<b>rrhh@lagallofa.com</b> O BIEN LLAMARAN AL TELEFONO
<b>942353535</b> (DEPARTAMENTO RRHH LLANES)

<b>FUNCIONES</b> - El trabajo se desarrollara en el area de Gijon, siendo
necesario periddicamente trasladarse al centro de trabajo sito en Salas. - Venta en
ruta de productos a canal HORECA. - Facturacion y cobros. - Desarrollo comercial. -
Gestion de albaranes. - Gestiones de stock. <b>REQUISITOS:</b> -
<b>Imprescindible</b> permiso de conducir, B1. - Actitud proactiva.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporacion inmediata. - Jornada
completa. - Horario de las 08:00 a las 17:00 horas. - Salario: 16450 euros brutos
anuales, més incentivos econdmicos por ventas y objetivos.

Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: cafeselglobo@cafeselglobo.com

<b>FUNCIONES</b> ATENCION AL CLIENTE, ASESORAR E INFORMAR
ESCUCHANDO SUS NECESIDADES. REPOSICION DE LA TIENDA. EFECTUAR
COBROS. <b>REQUISITOS</b> SE VALORARA ACTITUD COMERCIAL Y
EXPERIENCIA EN ATENCION AL PUBLICO Y CAJA. <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO TEMPORAL POR NECESIDADES DE CAMPANA A JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO: JORNADA PARTIDA. SALARIO SEGUN
CONVENIO. <b>POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO PROXIMO A LA TIENDA</b>.
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Oficina: LLANES

MOZO/A DE ALMACEN (REF. 4651)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004651

19/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MOZO/A DE ALMACEN (REF. 3696)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003696

20/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

DEPENDIENTE/A DE ESTANCO (REF.

4652)

Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032022004652
21/07/2022

Oficina: GRADO

RESPONSABLE DE COMPRAS Y
STOCKS (REF.:4694)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022004694
21/07/2022

Oficina: LANGREO

DEPENDIENTE/A PARA

PANADERIA-CONFITERIA (REF 4382)

Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032022004382
21/07/2022

Oficina: LLANES

2 DEPENDIENTES/AS DE

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

INCORPORACION INMEDIATA. ) ) ]
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN SU CURRICULUM A LA DIRECCION
DE CORREO <b>GESTIONRRHHNORTE1@GMAIL.COM</b>

<b>FUNCIONES:</b> Carga, descarga y clasificacion de la mercancia. Preparacion
de pedidos. Comprobacion del nivel de stocks. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
como mozo/a de almacén de al menos 1 afio. Carnet de carretilla. Carnet de
manipulador/a de alimentos. Carnet de conducir B y vehiculo propio para acceder al
centro de trabajo. Disponibilidad horaria. Disponibilidad para incorporarse de
manera inmediata. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal a
través de ETT. Jornada completa de lunes a domingo con dos dias de descanso.
Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM</B>
Indicar en el asunto: Oferta de mozo/a de almacén 4651

<b>FUNCIONES:</b> Manejo de carretilla elevadora y de ordenador.
<b>REQUISITOS:</b> Estudios primarios. Se valorara estar en posesion de carnet
de carretilla elevadora. Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo negociable. Salario y demas
condiciones segun Convenio de comercio.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
mvega@unionferretera.com"> <b>mvega@unionferretera.com</b> </a>

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION LABORAL INDEFINIDA; JORNADA DE
16 HORAS SEMANALES A DESARROLLAR LOS VIERNES, SABADOS Y
DOMINGOS; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL
SECTOR DEL COMERCIO EN GENERAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: TAREAS PROPIAS DEL PUESTO DE TRABAJO COMO
DEPENDIENTE/A: ATENCION AL PUBLICO, VENTA Y ASESORAMIENTO AL
CLIENTE, MANEJO Y CONTROL DE CAJA. VALORABLE EXPERIENCIA PREVIA
EN EL SECTOR DE VENTA Y ATENCION AL CLIENTE EN ESTANCO.

Las personas interesadas en esta oferta deberan presentar su curriculum vitae en el
estanco situado en la calle Manuel Pedregal, 18, bajo, de Grado. No se atenderan
llamadas telefénicas.

<b>Funciones:</b> - Gestion y optimizacion de todas las compras de la empresa -
Negociacion con proveedores - Coordinacion y seguimiento de los inventarios de
taller. - Control de stocks. <b>Requisitos:</b> - Formacion de Grado Superior,
diplomatura o licenciatura-grado. - Experiencia minima de 5 afios en puesto similar -
Dominio de programas informaticos de gestién, ERP y paquete office. - Carnet de
conducir clase B. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa.
De lunes a viernes de 9:00h a 18:00h. - Salario segun convenio de compra venta de
vehiculos.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente direccion: ,
mailto:buscamostalentoenasturias@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> ATENDER AL PUBLICO. VENTA DE PRODUCTOS DE
PANADERIA Y CONFITERIA. <b>REQUISITOS</b> SE VALORARAN
CONOCIMIENTOS Y/O EXPERIENCIA EN EL PUESTO <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO FIJO-DISCONTINUO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
TRABAJO A CONVENIR CON LA EMPRESA. INCORPORACION INMEDIATA.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE MINORISTAS DE ALIMENTACION DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A LA
DIRECCION DE CORREO <b>AMPUDIAVEGA@GMAIL.COM</b> O BIEN
LLAMAR AL TELEFONO <b>629712550</b> (ANGEL)

<B>FUNCIONES:</B> Atender a los clientes/as. Reponer los productos agotados.
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COMERCIO(REF.3682).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032022003682
21/07/2022

Oficina: MIERES

TECNICO/A DE COMPRAS (REF. 4620)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004620

22/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

OPERARIO/A DE ALMACEN(REF 4621)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004621

22/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

VENDEDOR DE RECAMBIOS Y
ACCESORIOS DEL AUTOMOVIL (REF.:
4765)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022004765

25/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE DE DEPENDIENTE/A DE
TIENDA (REF. 4800)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032022004800

26/07/2022

Oficina: LANGREO

DEPENDIENTE/A TIENDA
ALIMENTACION (REF.3987)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032022003987
26/07/2022

Oficina: LLANES

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

Controlar el almacenaje. Limpiar la zona de trabajo. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia demostrable minima de 1 afio en el sector del comercio. Valorable tener
medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo. Tener la residencia en el
Concejo de Mieres o0 zonas proximas. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido.
Jornada:completa y partida,con horario laboral de:9,30 a 13,30 y 15,30 a 19,30 o de
11,30 a 15,30y de 17,00 a 21,00,de lunes a sabados. Sueldo:segun convenio del
Sector del Comercio al por menor.

Interesados/as:<br/>Enviar Curriculum Vitae a:,
mailto:unionbazarasturias@hotmail.com,o<br/>Presentarse con el C.V.en:<b>Unién
Bazar C.B.,sito en el Poligono Industrial Vega de Arriba-Parcela 4-de Mieres</b>,de
lunes a sdbados,de 9,30 a 21 horas,y preguntar por Linda o Noelia.

<b>FUNCIONES:</b> Controlar y gestionar el stock, revision de presupuestos, y
demaés funciones propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al
menos 2 afios de experiencia realizando labores de Técnico de compras.
Conocimientos y experiencia trabajando co SAP u otro ERP. Experiencia en gestién
de almacén. Disponibilidad para trabajar a turnos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Horarios rotativos Salario y demas condiciones segin Convenio propio
de empresa.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CV ACTUALIZADO INDICANDO
<b>TECNICO/A DE COMPRAS</b> A <a href= "mailto:
2022.admonrrhh@gmail.com™"> <b>mailto: 2022.admonrrhh@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR FUNCIONES DE MANTENIMIENTO,
AIMACENAJE Y PREVISION DE PEDIDOS, CARGAR Y DESCARGAR
MERCANCIAS,CONTROLAR ENTRADAS Y SALIDAS DE MERCANCIAS,RESTO
DE FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
EN GESTION DE ALMACEN,CARNE DE CARRETILLA ELEVADORA, SE
VALORARA CONOCIMIENTOS DE SAP Y OTROS ERP, DISPONIBILIDAD PARA
TRABAJAR POR TURNOS, SE VALORARA FORMACION TRANSPORTE DE
MERCANCIAS PELIGROSAS <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO INDEFINIDO,
HORARIOS ROTATIVOS, CONVENIO PROPIO, SALARIO A CONVENIR

Las personas interesadas enviar curriculum actualizado indicando <b>OPERARIO
DE ALMACEN</b> a <a href= "mailto: 2022.admonrrhh@gmail.com">
<b>2022.admonrrhh@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES</b> - Atencién al cliente. - Asesoramiento en las ventas. -
Animacion y reposicion en tienda. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en atencion
al cliente. - Se valorara conocimientos del automdévil. - Se valorara tener estudios de
comercio. <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporacién inmediata. -
Jornada completa. - Horario de lunes a sabado. - Retribucion: 15000 euros brutos
anuales.

Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: javier.cortazar@feuvert.es

Para tienda de ropa. <b>Funciones:</b> - Conocimientos y asesoramiento en moda
(combinaciones, tallas...) - Rotacion de la tienda y cambio de escaparates. -
Mantenimiento del puesto de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Experiencia demostrable
de al menos un afio en tiendas de ropa o similar. - Nivel basico de informética, la
persona debe de ser capaz de manejar sistemas de gestién informatica para venta.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada parcial de 20,5 horas
semanales. - Los dias de trabajo seran de lunes a viernes en horario de tarde.
Sabados por la mafiana. - Convenio Colectivo del comercio.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar curriculum</b> a: , mailto:
seleccioncvcandidaturas@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCION DE CLIENTES. ESCUCHAR SUS
NECESIDADES, ASESORAR E INFORMAR DE LOS PRODUCTOS.
REALIZACION DE VENTAS. REPOSICION DE LA TIENDA. COBRAR.
ETIQUETADO DE ARTICULOS. FIDELIZACION DE CLIENTES.
<b>REQUISITOS:</b> ACTITUD COMERCIAL. EXPERIENCIA EN ATENCION AL
PUBLICO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. INCORPORACION
INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN
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AYUDANTE DEPENDIENTA/E CON
DISCAPACIDAD(REF.4554).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032022004554

26/07/2022

Oficina: MIERES

AYUDANTE DE DEPENDIENTE (REF.
4811)

Pravia ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004811

26/07/2022

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE/A DE DEPENDIENTE
(CONTRATO DE FORMACION EN
ALTERNANCIA) (REF.4369)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004369
26/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ENCARGADO/A ALMACEN (REF. 4795)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004795

26/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CONVENIO.<b>POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO COMPARTIDO</b>.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A LA
DIRECCION <b>GESTIONRRHHNORTE1@GMAIL.COM</b>

<B>FUNCIONES:</B> Atender al publico en un estanco. Controlar las existencias.
Actualizar los expositores. <B>REQUISITOS:</B> Imprescindible tener condicién de
discapacitado/a con un 33% minimo,compatible con el puesto de trabajo. No es
imprescindible experiencia previa. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido.
Jornada:completa con horario laboral partido de:9,30 a 13,30 y de 16,30 a 19,30
horas,lunes a viernes,y de 9,30 a 13,30 horas los sdbados. Sueldo:de 1000 euros
brutos mensuales. Puesto de trabajo en <b>Rioturbio</b>.

Interesadas/os en la oferta pueden:<br/>Enviar Curriculum Vitae a:,
mailto:luciaezquerra@telecable.es,o<br/>Concertar cita en
el:<b>-1fn0:629045994-</b>,preguntando por José Manuel o Lucia.

<b>FUNCIONES:</b> -- ATENCION AL PUBLICO Y MANTENIMIENTO DEL
PUESTO DE TRABAJO -- LIMPIEZA Y COLOCACION DE LA MERCANCIA
<b>REQUISITOS:</b> -- SE REQUIERE PERMISO PARA CONDUCIR
VEHICULOS -- SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA <b>CONDICIONES:</b> --
SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 1 MES DE DURACION --
JORNADA DE TRABAJO DE 6 HORAS DIARIAS Y 6 DIAS A LA SEMANA --
SALARIO Y DEMAS CONDICIONES SEGUN CONVENIO DEL SECTOR DE
MINORISTAS DE ALIMENTACION DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA PRESENTE OFERTA PUEDEN LLAMAR
POR TELEFONO AL NUMERO <b>639338615 (preguntar por Jose Ramoén o
Nuria)</b> O ENVIAR SU C.V A LA DIRECCION <b>m52@elarco.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Funciones propias de ayudante dependiente/a en tienda de
decoracién, como recepcién y asesoramiento a clientes, gestiéon de inventario y
almacenamiento de mercancia, etiquetado de articulos, etc. <b>REQUISITOS:</b>
Tener menos de 30 afos y estar inscrito como demandante de empleo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de formacion en alternancia. Jornada
completa de lunes a sédbados. Salario y resto de condiciones segun Convenio de
comercio.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
nuriariol@hotmail.com"> <b>nuriariol@hotmail.com</b> </a> <b>ABSTENERSE
LAS PERSONAS QUE NO CUMPLEN LOS REQUISITOS</b>

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion y verificacion de pedidos. Supervisar y controlar
la entrada y salida de producctos. Coordinar el flujo de trabajo de la plantilla a su
cargo y asignacion de tareas. Anticipacién de posibles problemas con los pedidos
sobre el stock actual. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia de al
menos 5 afios en puestos de almacén/logistica (recepcion, almacenaje, picking
manual y expedicion). Se valorar4 muy favorablemente tener experiencia en gestion
de equipos de trabajo. Carnet de conducir y vehiculo propio para llegar al puesto de
trabajo. Se valorara tener la capacitacién en manejo de traspaleta eléctrica y
carretilla frontal. Disponibilidad horaria tardes de domingo a jueves.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 6 meses por circunstancias
de la produccion + indefinido. Jornada de domingo a jueves, con hora de entrada
17:00 h. Salario a convenir, y resto de condiciones segin Convenio laboral de
mayoristas de alimentacion.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO INDICANDO EL RANGO SALARIAL
MIMIMO ACEPTABLE BRUTO/MENSUAL A LA DIRECCION <a href= "mailto:
RRHH.LLANERA@GMAIL.COM"> <b>RRHH.LLANERA@GMAIL.COM</b> </a>
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

DOCENTE CP DISENO TUBERIA
INDUSTRIAL - FMEC0209 (REF. 2284)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002284

26/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DOCENTE CP MONTAJE Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE
AUTOMATIZACION INDUSTRIAL -
ELEMO311 (REF. 2287)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002287

26/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A FP GRADO SUPERIOR
INFORMATICA (REF. 3866)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022003866

20/06/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Programar e impartir los contenidos del C.P. "DISENO DE
TUBERIA INDUSTRIAL" <A
HREF="https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionz
TARGET= 'BLANK'><B>(FMEC0209)</B></A><BR/> -Guiar y supervisar la
actividad de los participantes. -Evaluar sus competencias profesionales. -Realizar el
control y seguimiento del cumplimiento de las normas de seguridad en el trabajo y
de disciplina. <B>REQUISITOS:</B> -Titulacion Licenciatura, Diplomatura, Grado,
Arquitectura, Ingenieria, Arquitectura técnica o Ingenieria técnica -Experiencia
profesional desempefiando las unidades de competencia a impartir minima de 1 afio
-Contar con la CAPACIDAD DOCENTE regulada en el articulo 13 del Real Decreto
34/2008, de 18 de enero por el se regulan los C.P. (modificado por el R.D.
189/2013, de 15 de marzo), consulte <A
HREF="https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/914366/Docente+de+Certificados+de+Pr
TARGET="BLANK'><B>este enlace</B></A><BR/> <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato mercantil a partir de septiembre de tres meses de duracion -Jornada
parcial de 5,5 horas diarias -Horario de lunes a viernes de 8.30-14.00 horas -Salario
de 40 euros brutos por hora

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos han de adjuntar su C.V en
formato WORD o PDF con la documentacion (titulacién, capacidad docente,
contratos, vida laboral...) acreditativa de que cumplen los requisitos para impartir el
C.P. y <u>enviarlo al correo electrénico</u>: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'™><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A>
incluyendo en asunto "Ref. 2284". <b>No se valoraran candidaturas que no cumplan
los requisitos requeridos.</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Programar e impartir los contenidos del C.P. "MONTAJE Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE AUTOMATIZACION INDUSTRIAL" <A
HREF="https://sepe.es/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad!
TARGET="BLANK'><B>(ELEMO0311)</B></A><BR/> -Guiar y supervisar la
actividad de los participantes. -Evaluar sus competencias profesionales. -Realizar el
control y seguimiento del cumplimiento de las normas de seguridad en el trabajo y
de disciplina. <B>REQUISITOS:</B> -Titulacion Licenciatura, Diplomatura, Grado,
Arquitectura, Ingenieria, Arquitectura técnica o Ingenieria técnica, Técnico Superior
de la familia profesional de electricidad y electrénica o C.P. de nivel 3 del area
profesional maquinas electromecanicas de la misma familia profesional -Experiencia
profesional desempefiando las unidades de competencia a impartir minima de 1
afio, o de 3 afios si se carece de la titulacion exigida -Contar con la CAPACIDAD
DOCENTE regulada en el articulo 13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero por
el se regulan los C.P. (modificado por el R.D. 189/2013, de 15 de marzo), consulte
<A
HREF="https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/914366/Docente+de+Certificados+de+Pr
TARGET= 'BLANK'><B>este enlace</B></A><BR/> <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato mercantil a partir de septiembre de tres meses de duracion -Jornada
parcial de 6 horas diarias -Horario de lunes a viernes de 8.30-14.30 horas -Salario
de 40 euros brutos por hora

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos han de adjuntar su C.V en
formato WORD o PDF con la documentacion (titulacién, capacidad docente,
contratos, vida laboral...) acreditativa de que cumplen los requisitos para impartir el
C.P. y <u>enviarlo al correo electronico</u>: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'™><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A>
incluyendo en asunto "Ref. 2287". <b>No se valoraran candidaturas que no cumplan
los requisitos requeridos.</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir mddulos de ciclo superior de Desarrollo de
Aplicaciones Web -Programas y preparar el contenido de las clases -Seguimiento y
evaluacion del alumnado <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible estar habilitado
para impartir los modulos de ciclo de Grado Superior de Desarrollo de Aplicaciones
Web -Grado/Ingenieria Superior Y CAP o Master Profesorado -Se valorara
experiencia como profesor/a de FP <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada completa -Horario de 8.30-14.30 -Salario de 2.500 euros brutos
mensuales

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
cristina@afa-formacion.com'><B>cristina@afa-formacion.com</B></A><BR/>
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PROFESOR/A FP GRADO SUPERIOR
EDUCACION INFANTIL (REF. 3867)
Oviedo (ASTURIAS )

Oferta: 032022003867

20/06/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A FP GRADO SUPERIOR
TAFAD (REF. 3868)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022003868

20/06/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A DE ACADEMIA RAMA
CIENCIAS (REF. 3877)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022003877

20/06/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DOCENTE F.P. "IMAGEN PARA EL
DIAGNOSTICO Y MEDICINA NUCLEAR"
(REF.: 2065)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002065

24/06/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A DE CHINO (REF.: 4209)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022004209

04/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A DE INGLES (REF. 2760)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002760

08/07/2022

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir médulos de ciclo superior de Educacioén Infantil
-Programas y preparar el contenido de las clases -Seguimiento y evaluacion del
alumnado <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible estar habilitado para impatrtir los
médulos de ciclo de Grado Superior de Educacion Infantil -Diplomatura de
Magisterio de antes de 2009, Diplomatura/Grado/Licenciatura Y CAP o Master
Profesorado -Nivel B2 de inglés -Se valoraré experiencia como profesor/a de FP
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada completa -Horario de
8.30-14.30 -Salario de 2.500 euros brutos mensuales

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
cristina@afa-formacion.com'><B>cristina@afa-formacion.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir médulos de ciclo superior de Ensefianza y
Animacién Sociodeportiva -Programas y preparar el contenido de las clases
-Seguimiento y evaluacién del alumnado <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible
estar habilitado para impartir los médulos de ciclo de Grado Superior de Ensefianza
y Animacién Sociodeportiva -Grado/Licenciatura Y CAP o Master Profesorado -Se
valorara experiencia como profesor/a de FP <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral indefinido -Jornada completa -Horario de 8.30-14.30 -Salario de 2.500 euros
brutos mensuales

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
cristina@afa-formacion.com'><B>cristina@afa-formacion.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir clases a grupos de alumnos/as de ESO y
Bachillerato de Matematicas y Fisica y Quimica -Programas y preparar el contenido
de las clases -Seguimiento y evaluacion del alumnado <b>REQUISITOS:</b> -
Titulacién de Grado Universitario - Dominio de las asignaturas de la rama de
Ciencias - Experiencia dando clases en grupo <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal con posibilidad de conversion a indefinido a partir de octubre
-Jornada parcial de 2 horas diarias, horario de 10.00-12.00 horas en verano -Horario
parcial de 4 horas diarias, horario de 16.00-20.00 horas a partir de octubre -Salario
segun convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
empleoacademiaoviedo@gmail.com'><B>empleoacademiaoviedo@gmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion de las clases. Desarrollo de contenidos segln
programa y material didactico facilitado. Seguimiento y evaluacién del alumnado.
<b>REQUISITOS:</b> Licenciatura o grado en rama sanitaria, Biologia, Quimica o
Biotecnologia. CAP o Master del profesorado. Muy valorable nivel de inglés.
<b>CONDICINES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 16
horas semanales por las tardes. Incorporaciéon mediados de septiembre. Salario
superior al convenio de ensefianza privada.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:RRHHFORMACION19@GMAIL.COM'><B>RRHHFORMACION19@GMAIL.COM:-

EN ASUNTO INDICAR "DOCENTE RAMA SANITARIA"

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases de idioma chino. Disefio de unidades
didacticas. Seguimiento del alumnado. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en
puesto similar. Titulacién acreditativa para impartir el idioma. Habilidades para
resolucion de conflictos dentro del aula y para impartir el idioma. Uso de nuevas
tecnologias. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de octubre a
mayo de 2023. Jornada parcial de 2 horas semanales en horario de 12:00 a 13:00.
Salario segun convenio formacion no reglada.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:IDIOMAS.ASTURIAS@ACTIVA.ORG"><B>IDIOMAS.ASTURIAS@ACTIVA.ORG<

<b>FUNCIONES</b> * Impartir clases a nifios/as a partir de los 3 afios en grupos
reducidos * Preparar los materiales necesarios de las mismas * Realizar el
seguimiento del alumnado <b>REQUISITOS</b> * Nivel de inglés C1 o nativo. *
Persona sociable y con pasién por la ensefianza del inglés. Responsable, dindmica,
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Oficina: GIJON - MONTEVIL alegre y con iniciativa. * El proceso de seleccion se realizara en inglés, por ello el
curriculum y la carta de presentacion deben enviarse en ese idioma.
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal Jornada.- Parcial 14 horas
semanales Horario.- de lunes a jueves de 14:00 h a 19:30/20:00 h Salario.- Segun
convenio, negociable segun valia. Incorporacién 01/09/2022
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto:TeaTimeEnglishSchool@gmail.com

DOCENTE CERTIFICADO <b>FUNCIONES</b> Impartir contenidos del certificado de profesionalidad
PROFESIONALIDAD FMEMO0309 DISENO FMEMO0309 "Disefio de Utiles de procesado de chapa". Tutorizar, guiar y supervisar

- la actividad laboral de los y las participantes. Evaluar competencias
DE UTILES DE PROCESADO DE CHAPA profesionales.Orientar y asesorar al alumnado. <b>PERFIL DEL/A

: O_VIEDO/OLLONIEGO (REF: 3670) CANDIDATO/A</b> Licenciado/a , Ingeniero/a ,Arquitecto/a o titulo de grado
Oviedo ( ASTURIAS) correspondiente o titulos equivalentes. Diplomado/a , Ingeniero/a técnico/a ,
Oferta: 032022003670 Arquitecto/a técnico/a o el titulo de grado correspondiente o titulos equivalentes.
19/07/2022 Tener adquirida la capacitacion docente segun el RD 189/2013 . 2 afios de
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA experiencia profesional ( en los Ultimos 5 afios) requerida en el &mbito de la unidad

de competencia segin RD 295/2004. Manejo de programa SOLIDWORKS. Permiso
de conducir y vehiculo propio. <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato
laboral temporal .Jornada: completa. Horario : de 8:00 a 15:00 Lugar de trabajo:
Oviedo/Olloniego .Salario : segin Convenio.

Interesados/as que cumplan los requisitos para ser Docente de éste certificado de
profesionalidad ( ver requsitos en el perfil del/a candidato/a ) enviar curriculum a : <A
HREF='mailto:
formacion@aspasturias.es><B>formacion@aspasturias.es</B></A><BR/> Ponr en
asunto: Oferta Docente CP Disefio de Utiles de procesado de chapa (Ref: 3670)

2 TECNICOS/AS DE SERVICIOS Programa financiado por la UNION EUROPEA-NEXT GENERATION EU.
DIVERSOS-GRADO EN <B>FUNCIONES:</B> Diagnosticar necesidades formativas y de
PEDAGOGIA-<B>PROGRAMA DE intervencion:disefiar,desarrollar,coordinar y evaluar. Realizar proyectos formativos y

acciones de orientacion profesional. Las personas contratadas prestaran sus
PRIMERA EXPERIENCIA PROFESIONAL servicios en el Pozo San José de Turén S/N(Mieres). <B>REQUISITOS:</B>(A

EN LAS AA.PP.</B>/REF.4674) CUMPLIR AL INICIO DEL CONTRATO) Tener la titulacion de Grado en Pedagogia
Mieres ( ASTURIAS) obtenida en los 3 afios anteriores al inicio del contrato o en los 5 anteriores en el
Oferta: 032022004674 caso de personas con discapacidad. Edad comprendida entre 16 y 29 afios,ambos
20/07/2022 inclusive. Ser desempleado/a e inscrito en alguna Oficina de Empleo del Servicio
Oficina: MIERES Publico de Empleo del Principado de Asturias. Cumplir con los requisitos para

formalizar un contrato para la Obtencion de Practica Profesional de 1 afio de
duracion.Mas informacion sobre dicho contrato:<a
href="https://lwww.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contratacion-adquisicion-p
target= "blank"><b>pinche aqui</b></a> <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Temporal para la Obtencion de Practica Profesional de 12 meses.
Jornada:completa de 35 horas semanales. Sueldo:seguin convenio colectivo de
FUCOMI.

Interesados/as,que reunan los requisitos exigidos,enviar <b>Curriculum Vitae
CIEGO</b> reflejando <b>teléfono de contacto y sefialando la fecha de antiguedad
en la demanda de empleo</b>,a la siguiente direccion de correo electrénico:,
mailto:antonio@fucomi.com-Indicar en Asunto:Primera Experiencia profesional
Pedagogos/as.<br/>Para la valoracién de los <b>CURRICULUM VITAE ES
IMPRESCINDIBLE QUE EL MISMO SEA CIEGO</b>(eL Curriculum Vitae ciego es
un tipo de curriculum anénimo en el que no se especifica el nombre del aspirante ni
su género o fecha y lugar de nacimiento,ni incluye fotografia ni otros datos que
permitan identificar al candidato/a,a excepcion del nimero de teléfono y fecha de
antigiiedad de la demanda de empleo).Tampoco el correo electrénico debe indicar
referencias personales.<br/><b>NO SE VALORARAN CURRICULUM QUE
CONTENGAN DATOS PERSONALES Y/O IDENTIFICATIVOS DE LOS/LAS
CANDIDATOS/AS</b>.

TECNICO/A EN EDUCACION INFANTIL FUNCIONES: Organizar juegos y actividades educativas individuales o colectivas

(REF.4663) destinados a afianzar y promover el desarrollo fisico y mental y el comportamiento
Siero (ASTURIAS ) social de nifios en edad infantil. REQUISITOS: Estar en posesion del titulo de
Oferta: 032022004663 Tecnico Superior en Educacion Infantil. Experiencia de al menos un afio en puesto

20/07/2022 similar. Haber realizado el curso de formacion en higiene alimentaria (manipulador/a
S de alimentos). Carnet de conducir y coche propio. Disponibilidad horaria.

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA CONDICIONES: Contrato indefinido. Jornada parcial a turnos. Convenio de centros

de asistencia y educacion infantil.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
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PROFESOR/A DE EDUCACION VIAL
(REF. 4741)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004741

22/07/2022

Oficina; LANGREO

PROFESOR/A DE INGLES NATIVO/A
(REF. 4744)

Laviana ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004744

22/07/2022

Oficina: LANGREO

DOCENTE C.P. "OP. AUXILIARES DE
REVESTIMIENTOS CONTINUOS EN
CONSTRUCCION (EOCB0109) (REF.:
4738)T.E. SOSTENIBILIDAD Y
POBLACION

Cangas de Onis ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004738

22/07/2022

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

EDUCADOR/A - FORMADOR/A
(REF.4784)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004784
26/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

centroinfantilcv@gmail.com"> <b>centroinfantilcv@gmail.com</b> </a>

<b>Funciones:</b> - Impartir clases practicas de coche y moto. - Impartir clases
tedricas de carnet tipo B, A2 y curso de A. - Realizar gestiones administrativas.
<b>Requisitos:</b> - Certificado de Aptitud para Profesores de Formacion Vial.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Se ofrece jornada completa,
pero podria ser negociable en funcién de las preferencias de la persona
selecionada. - Convenio colectivo de autoescuelas.

Los/as interesados/as que cumplan los requisitos, pueden <b>enviar su
curriculum</b> a: , mailto: marbegega@hotmail.com

<b>Funciones:</b> - Impartir clases de inglés tanto a nifios como a adultos. -
Preparacion de examenes oficiales (Cambridge, Oxford, etc.) - Desarrollo y
dinamizacién de las clases. - Seguimiento del alumnado. <b>Requisitos:</b> -
Profesor/a angloparlante nativo/a. - Se valora experiencia. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal durante el curso escolar con posibilidad de conversion a fijo
discontinuo. - Jornada parcial de 28 horas semanales. - Convenio colectivo de
centros de ensefianza no reglados.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
info@libertyschoolnalon.es

<b>FUNCIONES:</b> Programar e impatrtir los contenidos del C.P.

"OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS CONTINUOS EN

CONSTRUCCION " (EOCB0109). Guiar y supervisar la actividad laboral de los

participantes. Evaluar sus competencias profesionales. Realizar el control y

seguimiento del cumplimiento de las normas de seguridad en el trabajo y de

disciplina. <b>REQUISITOS:</b> Poseer la TITULACION exigida en el certificado

de profesionalidad y disponer de la EXPERIENCIA PROFESIONAL requerida en el

mismo. Contar con la CAPACIDAD DOCENTE regulada en el articulo 13 del Real

Decreto 34/2008, de 18 de enero por el se regulan los C.P. (modificado por el R.D.

189/2013, de 15 de marzo). <A
HREF="https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/914366/Docente+de+Certificados+de+Pr
TARGET="BLANK'><B>pinche aqui</B></A><BR/> <b>CONDICIONES

LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa y continua en horario de

mafiana. Salario de 2.120 euros brutos mensuales.

Interesados/as deben enviar Modelo de declaracion responsable sobre experiencia

para personal docente (anexo Il), indicando la experiencia en la imparticion de

formacioén de la misma familia profesional <A
HREF="https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/personal-directivo-doce
TARGET="BLANK'><B>descargar modelo aqui</B></A><BR/> y adjuntar su C.V

en formato WORD o PDF con la documentacion (titulacion, capacidad docente,

contratos, vida laboral) acreditativa de que cumplen los requisitos para impartir el

certificado de profesionalidad. La documentacion se remitira a: <A
HREF='mailto:empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A>:
incluyendo en el asunto "referencia 4738" <b>hasta el 28 de julio incluido </b>. No

se valoraran candidaturas que no cumplan los requisitos requeridos.

<b>FUNCIONES:</b> DISENO E IMPARTICION DE PROGRAMAS FORMATIVOS.
FORMACION EN LA ADQUISICION DE RECURSOS PERSONALES Y NUEVAS
TECNOLOGIAS. ELABORACION DE HERRAMIENTAS Y RECURSOS
EDUCATIVOS. <b>REQUISITOS:</b> GRADO O EQUIVALENTE EN EDUCACION
SOCIAL, TRABAJO SOCIAL, PSICOLOGIA, PEDAGOGIA Y/O
PSICOPEDAGOGIA. ESTAR DESEMPLEADO Y EMPADRONADO EN EL
MUNICIPIO DE OVIEDO AL MENOS DESDE EL 15 DE FEBRERO DE 2022
HASTA LA FECHA DE FIRMA DE CONTRATO. NO HABER SIDO CONTRATADO
A TRAVES DE CONVOCATORIAS ANTERIORES CON EL MISMO OBJETO.
<b>SE VALORARA:</b> EXPERIENCIA LABORAL COMO TECNICO/A DE
INTERVENCION SOCIAL, ESPECIALMENTE CON PERSONAS EN SITUACION
DE VULNERABILIDAD SOCIAL. EXPERIENCIA EN PROGRAMAS FORMATIVOS
Y/O DE ACOMPANAMIENTO AL EMPLEO. FORMACION ESPECIFICA EN
INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
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TECNICO/A DE FORMACION Y EMPLEO
(REF.4786)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004786

26/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PROFESOR/A APOYO SECUNDARIA Y
BACHILLERATO (REF4384)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004384

26/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PROFESOR/A DE INGLES (REF. 3521)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022004501

26/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

CONTRATO TEMPORAL DE 1 ANO DE DURACION. JORNADA COMPLETA.
SALARIO: 18620 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PODRAN ENVIAR AL CORREO ELECTRONICO: <b>recepcion@vinjoy.es CON LA
REF. VINJOY02</b> HASTA LAS 14:00 HORAS DEL DIA 03/08/2022 LA
SIGUIENTE DOCUMENTACION:CURRICULUM VITAE,VIDA
LABORAL,CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO,JUSTIFICANTE DE ESTAR
DESEMPLEADO E INSCRITO AL MENOS DESDE EL 15 DE FEBRERO DE 2022.
<b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO,
CONVOCATORIA 2022 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
PARA LA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL.</b>

<b>FUNCIONES:</b> DISENO DE ITINERARIOS DE INSERCION
FORMATIVO-LABORAL. ACCIONES DE INTERMEDIACION LABORAL.
MEDIACION CON LAS EMPRESAS DIRIGIDA A LA ADAPTACION Y EL
MANTENIMIENTO DEL PUESTO DE TRABAJO DE LOS/LAS PARTICIPANTES
DEL PROYECTO. PROSPECCION LABORAL. <b>REQUISITOS:</b> GRADO O
EQUIVALENTE EN EDUCACION SOCIAL, PEDAGOGIA, PSICOPEDAGOGIA,
PSICOLOGIA, DERECHO Y/O SOCIOLOGIA. FORMACION COMPLEMENTARIA
EN MATERIA DE EMPLEO.ESTAR DESEMPLEADO Y EMPADRONADO EN EL
MUNICIPIO DE OVIEDO AL MENOS DESDE EL 15 DE FEBRERO DE 2022
HASTA LA FECHA DE FIRMA DE CONTRATO. NO HABER SIDO CONTRATADO
A TRAVES DE CONVOCATORIAS ANTERIORES CON EL MISMO OBJETO.
<b>SE VALORARA:</b> PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE
VEHICULO. EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTO EN LOS CAMPOS DE LA
FORMACION PARA EL EMPLEO, LA ORIENTACION Y LA INTERVENCION
LABORAL CON COLECTIVOS DE DIFICIL INSERCION. PROSPECCION
LABORAL. EXPERIENCIA EN PROGRAMAS DE ACOMPANAMIENTO AL
EMPLEO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 1
ANO DE DURACION.JORNADA COMPLETA.SALARIO: 18620 EUROS BRUTOS
ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PODRAN ENVIAR AL CORREO ELECTRONICO: <b>recepcion@vinjoy.es CON LA
REF. VINJOY04</b> HASTA LAS 14:00 HORAS DEL DIA 03/08/2022 LA
SIGUIENTE DOCUMENTACION:CURRICULUM VITAE,VIDA
LABORAL,CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO,JUSTIFICANTE DE ESTAR
DESEMPLEADO E INSCRITO AL MENOS DESDE EL 15 DE FEBRERO DE 2022.
<b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO,
CONVOCATORIA 2022 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
PARA LA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL.</b>

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE APOYO ESCOLAR A ALUMNOS/AS
DE SEUNDARIA Y BACHILLERATO EN UNA ACADEMIA PRIVADA,
PROGRAMAR LAS CLASES SEGUN EL NIVEL DE LOS ALUMNOS/AS, HACER
SEGUIIENTO Y CONTROLAR LOS PROGRESOS ALCANZADOS.
<b>REQUISITOS:</b> TITULACION UNIVERSITARIA EN EL AREA DE
MATEMATICAS/FISICA. SE VALORARAN CONOCIMIENTOS PARA IMPARTIR
LENGUA, INGLES E HISTORIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO FIJO
DISCONTINUO EN JORNADA PARCIAL DE , EN PRINCIPIO, 10 HORAS
SEMANALES CON POSIBILIDAD DE AUMENTO DE JORNADA A 20 HORAS.
SALARIO Y DEMAS CONDICIONES LABORALES SEGUN CONVENIO DE
ENSENANZA Y FORMACION NO REGLADA.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href="mailto:
s.peraltasanchez@hotmail.com"><b>s.peraltasanchez@hotmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y organizar las clases para academia de inglés.
Grupos de infantil, primaria y secundaria. Impartir el contenido de las clases
adaptandolas al grupo. Evaluar los logros de los alumnos. <b>REQUISITOS:</b>
Persona con alta fluidez verbal en el idioma. Puede ser nativa o no. Imprescindible
titulos como RSA CERTIFICATE, TEFL, etc. Se valoraran titulaciones de ensefianza
en inglés (Filologia, Magisterio rama inglés o traductores en inglés).
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial, con posibilidad de
trabajar hasta un maximo de 20 horas semanales. Horario de tardes. Lugar de
trabajo en la zona central de Asturias. Salario y demas condiciones segun Convenio
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FILOLOGO/A (REF.4757) "PROGRAMA

DE 12 EXPERIENCIA PROFESIONAL EN
LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS".
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004757

27/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

de ensefianza no reglada.
Interesados enviar CV actualizado a <a href= "mailto: teacher.asturias@gmail.com">
<b>teacher.asturias@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Traduccioén y correccion de textos en asturiano. Elaborar y
desarrollar propuestas y programas de difusién de la lengua asturiana. Apoyo y
seguimiento de trabajos de la Junta de Toponimia. Acciones de planificacion,
conocimiento y normalizacion del asturiano y gallego-asturiano.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulo de Grado en Estudios Clasicos y Romanicos; en
Estudios Ingleses; en Lengua Espafiola y sus Literaturas o en Lenguas Modernas y
sus Literaturas. - Minor en Asturiano o Certificado C1 en Lengua Asturiana. -
<b>Edad comprendida entre 16 y 29 afios, ambos inclusive.</b> <b>A la fecha de
inicio del contrato, la persona a contratar debera estar inscrita como demandante de
empleo y encontrarse en situacion de desempleo. Del mismo modo, debera reunir
los requisitos exigidos para la formalizacién de un contrato formativo para la
obtencion de practica profesional.</b> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato formativo para la obtencion de practica profesional de 12 meses de
duracion. - Jornada completa. - Salario : 70 % del correspondiente a la categoria,
segun Convenio Colectivo para el personal laboral de la Administracion del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas que relinan los requisitos exigidos deberan enviar C.V
ciego (*) a la siguiente direccién de correo electronico:
<b>juncalmonica.garciavelasco@asturias.org</b> indicando en el asunto: - Nombre
y referencia del puesto al que opta. - Programa "Primera experiencia profesional en
administraciones publicas". (*) Se trata de un tipo de C.V andénimo, que no debe
contener datos personales de ningun tipo (fotografia, D.N.I., nombre, género, fecha
o lugar de nacimiento) <b>a excepcién del nimero de teléfono y fecha de
antigliedad de la demanda de empleo.</b>
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Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

DOS PUESTOS DE ALBARIL, UNO DE
OFICIAL DE PRIMERA Y OTRO DE
PEON (REF. 3256)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022003256

31/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ALBANIL OFICIAL 12 PARA TRABAJOS
EN ALTURA (REF.: 4181)

Morcin (ASTURIAS)

Oferta: 032022004181

01/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE ENCOFRADORES
(AVILES Y MIERES) REF.: 2910
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022002910

05/07/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PEON ESPECIALISTA ENCOFRADOR -
(REF 4418)

Lena (ASTURIAS)

Oferta; 032022004418

08/07/2022

Oficina: ALLER-MOREDA

PEON DE LA CONSTRUCCION (REF:
4458)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004458

11/07/2022

Oficina: TINEO

OFICIAL DE ALBANILERIA (REF. 4489)
Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032022004489

13/07/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>FUNCIONES:</b> Determinacion y preparacién del material, herramientas,
maquinas, Utiles y equipos de trabajo necesarios. Solados y alicatados, tabiqueria,
enfoscados, etc. <b>REQUISITOS:</b> Disponer de la tarjeta profesional de la
construccion y curso de prevencion de riesgos laborales. Carnet de conducir B 'y
disponibilidad de medio de transporte para llegar al lugar de trabajo. Experiencia
previa en puesto similar: - Para oficial de primera 5 afios. - Para peén 2 afios.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa.
Horario de 9:00 a 18:00 o de 8:00 a 17:00, con una hora para comer. Salario segun
convenio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
CONS.CE.LOM@GMAIL.COM"><B>CONS.CE.LOM@GMAIL.COM</B></A><BR/>
También pueden llamar al teléfono 607523285 en horario de 19:00 a 22:00

<b>FUNCIONES:</b> Realizar solados, reboques, lucidos. Sustituir canalones.
Trabajos en cubiertas, colocacion de tela asfaltica. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia como albafiil en trabajos en altura. PRL de 60 horas en albafileria.
Disponer de Tarjeta profesional de la construccion. Manejo de plataforma elevadora.
Permiso de conducir. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa y partida. Salario segun convenio de la construccion.
INTEREADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:VERTIKALIACV@GMAIL.COM"><B>VERTIKALIACV@GMAIL.COM</B></A><BR

EMPRESA DE CONSTRUCCION PARA LA REALIZACION DE OBRA CIViL
(MUROS, SANEAMIENTOS CANALIZACIONES DE GAS.. ETC) NECESITA
CUBRIR DOS PUESTOS DE ENCOFRADORES PARA TRABAJOS EN AVILES O
EN MIERES <b>FUNCIONES:</b> - Planificar el trabajo a realizar. - Preparacion
del terreno . - Realizar dosificaciones de morteros. - Realizar canalizaciones y
saneamientos. - Utilizar correctamente los equipos de proteccién personal, asi como
las protecciones colectivas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en la profesion. -
Permiso de conducer B1. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. - Horario de 8:30 a 17:30 con 1 hora para comer. - Salario y
demas condiciones laborales segin convenio colectivo de la construccion del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar su curriculum a:
<b>construccionesregueradelosprados@hotmail.com</b>

<b>Funciones:</b> Labores de ayuda a los Oficiales Limpiezas del tajo Las propias
de su categoria <b>Requisitos De Los Aspirantes:</b> Tarjeta Profesional de la
Construccion (TPC/PRL) Carnet de conducir Experiencia Minima de 3 meses
<b>Condiciones de Trabajo</b> Contrato indefinido fijo-discontinuo. Jornada
completa. Salario segun Convenio de la Construccion en Asturias.
INTERESADOS/AS contactar con el Tfno.: 636049412

<b>FUNCIONES:</b> - Colaborar en la ejecucién de todo tipo de trabajos de
albafiileria. - Preparar encofrados, hormigonados. - Desempefio del trabajo con
autonomia cumpliendo con las normas de seguridad vigentes.
<b>REQUISITOS:</b> - Preferiblemente con experiencia en la ocupacion
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa de lunes aviernes.
- Salario seglin convenio de la construciion del Principado de Asturias

Las personas interesadas y que cumplan los requsitos deben llamar al
<b>678678292</b> 0 enviar cv a , mailto:toni_arnaldo@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - ELABORAR PASTAS, MORTEROS Y HORMIGONES. -
LEVANTAR OBRA DE FABRICA CON LADRILLOS, PIEDRAS Y BLOQUES DE
CEMENTO. - EJECUTAR REVESTIMIENTOS CONTINUOS CON MORTEROS Y
PASTAS. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE DISPONER CURSO DE
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. - DISPONER DE MEDIO DE
TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL HASTA FIN DE
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ALBANIL (REF.4483)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032022004483
13/07/2022

Oficina: LUARCA

FONTANERO/A OFICIAL/A 12 (REF.:
4257)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004257

15/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ALBANIL-NUEVA DIFUSION- (REF.2175)
Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002175

15/07/2022

Oficina: LUARCA

PEON/A DE LA CONSTRUCCION PARA
TRABAJOS EN ALTURA (REF.: 3014)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032022003014

18/07/2022

Oficina: NAVIA

OFICIAL/A CRISTALERIA .LLANERA
(REF: 3419)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003419

19/07/2022

OBRA. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>llavandera.gerencia@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> Reparacién de siniestros de seguros en zona noroccidental,
occidental, Avilés y su zona limitrofe. -Trabajos puntuales y localizaciones:
tapados,guarnecidos, enlucidos,tabicados, pladur,escayola,etc... -En caso necesario
realizar pequenfias técnicas de fontaneria -Cumplir con la normativa vigente de
prevencion y seguridad en el trabajo <b>REQUISITOS</b> -Se requiere experiencia
en albafiileria y se valora conocimientos de fontaneria -Carnet de conducir tipo B
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada de trabajo: completa
-Horario de trabajo: de lunes a viernes en horario de mafana y tarde (8 horas
diarias) -Salario: Convenio Sector Construccién Principado de Asturias -Fecha de
incorporacion al puesto: inmediata

Las personas que cumplan los requisitos y esten interesadas en la oferta enviaran
su curriculum a la siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:reparacionesfabian@outlook.es</b>

<B>FUNCIONES</B>: -El trabajo se desarrollara en la zona de Gijén y Oviedo.
-Instalacion de sistemas de tuberias y calefacciéon -Mantenimiento y reparacion de
averias -Aplicar las medidas prevencién de riesgos y seguridad en el trabajo
<B>REQUISITOS</B>: -Formacién especifica en fontaneria y calefaccion
-Experiencia demostrable como oficial de 12 -Curso basico de prevencién -Valorable
permiso de conducir <B>CONDICIONES</B>: -Contrato laboral indefinido. -Jornada
completa -Horario partido de lunes a viernes -Salario: 1838 euros brutos mensuales.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:LUIS@GRUPOINSTALONSA.COM

<b>FUNCIONES</b> A realizar en el puesto de trabajo de albafiil en obra situada
en Luarca (Valdés): -Tareas de alicatado y encofrado -Trabajos de revestimientos
de superficies -Cumplir con la normativa de seguridad y prevencion de riesgos en el
puesto de trabajo <b>REQUISITOS</b> -Experiencia minima de 1 afio en la
ocupacion -Formacion en Prevencion Riesgos Laborales para albadileria (minimo 20
horas) -Dominio idioma espafiol -Disponer de carnet de conducir tipo"B" y vehiculo
propio <b>CONDICIONES</b> -Tipo de contrato: laboral en la modalidad de
indefinido -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: de lunes a viernes de
8.00 a 13.00 horas y de 14.00 a 17.00 horas -Salario y resto de condiciones:
Convenio Sector Construccién Principado de Asturias -Fecha de incorporacion al
puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum (en
formato PDF)a la siguiente direccion de correo electronico: <b>,
mailto:info@grupogarmat.com</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en el puesto. * Experiencia en trabajos en
altura. * Carné que le habilite para trabajos en altura. * Se valorara experiencia en el
puesto. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido *
Jornada de trabajo completa. * Salario segun convenio de la construccion del
Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Montar, mantener y desmontar
andamios, escaleras, plataformas moviles, redes, barandillas, etc. * Ayudar a los/as
oficiales/as a preparar y mantener los tajos: Cortar materiales, demoler, rozar y
rellenar, perforar, colocar tubos para cables, compactar tierra, excavar
manualmente, perfilar,etc. * Amasar hormigones, morteros, pastas de yeso,
escayola, cemento y cal, a mano o con maquinaria. * Y demas tareas propias del
uesto.
Eas personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo <b>, mailto:pizarrasluis@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> Instalacion de cristales en ventanas, tragaluces, escaparates,
paredes interiores, fachadas Instalacion de ventanas metdlicas y bastidores de
puertas en las que se colocan cristales. Colocacion de las puertas de cristal en su
bastidor y ajuste de las bisagras. <b>PERFIL DEL /A CANDIDATO/A </b>
Experiencia minima de 5 afios en el sector . Permiso de conducir .
<b>CONDICIONES LABORALES </b> Contrato laboral temporal de 6 meses de
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 OPERARIOS/AS DE DESATASCOS
(REF 4370)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004370

19/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FONTANERO/A (REF.: 922)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000922
20/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE PEON DE ALBANILERIA

(REF. 2879)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002879
20/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

INGENIERO/A - JEFE DE OBRA ( REF:

4189)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022004189
21/07/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ALBANIL OFICIAL PRIMERA(REF.4463)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004463
21/07/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TECNICO/A FONTANERO/A (REF.: 4718)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004718

21/07/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

duracion prorrogable. Jornada: completa . Horario: 40 horas semanales de lunes a
viernes . Salario : 1200 euros brutos mensuales .

Interesados/as enviar curriculum a :<A HREF='mailto:
dani@cristaleriadspejo.com><B>dani@cristaleriadspejo.com</B></A><BR/> Poner
en asunto : Oferta Oficial/a Cristaleria (Ref: 3419)

<b>FUNCIONES:</b> Realizar trabajos de limpieza, mantenimiento y desatascos
en arquetas y red de saneamiento. <b>REQUISITOS:</b> Conocimientos de
fontaneria y carnet de conducir tipo B. Se valorara experiencia en el sector (no
imprescindible) <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa de
40 horas semanales. Salario y demas condiciones laborales segin Convenio
Colectivo Estatal del Ciclo Integral del Agua. i
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: laboral@paletsdelcantabrico.com">
<b>laboral@paletsdelcantabrico.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Realizacion de reparaciones en viviendas y comunidades de
propietarios Localizacién y reparacién de averias. Realizar tareas de instalacion de
fontaneria <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en localizacion y
reparacion de averias de fontaneria. Se valorara experiencia en reparaciones de
averias para seguros Permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato laboral indefinido Jornada completa y partida. Salario segin convenio de
empresa mas dietas.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:EMPRESAOVIEDO2@GMAIL.COM><B>EMPRESAQOVIEDO2@GMAIL.COM</B:

<b>FUNCIONES:</b> -Ayudar al oficial albafiil en el preparado de pasta y mortero
-Construccion de tabiques y cerramientos -Tareas de desescombro y limpieza
-Mantenimiento Utiles y herramientas de trabajo <b>REQUISITOS:</b> -Permiso de
conducir -Valorable experiencia en puesto similar <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal con posibilidad de conversion a indefinido -Jornada
completa -Horario de mafiana y tarde -Salario segin convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
empresaoviedo2@gmail.com™><B>empresaoviedo2@gmail.com</B></A> indicando
en el asunto "PEON ALBANILERIA"<BR/>

<i>Tareas:</i> Realizar el seguimiento y la ejecucion de las obras. Dirigir las labores
de mantenimiento de las mismas. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones en
materia de prevencion de riesgos laborales, etc.- <i>Perfil:</i> Grado en Ingenieria
en Organizacion Industrial o Técnologia industrial o Mecanica. Titulo de Técnico
Superior en Prevencion de Riesgos Laborales. Nlvel medio de inglés.-
<i>Contrato:</i> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo: de 09:00 a 14:00
h, y de 16:00 a 19:00 horas.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
macomli@macomli.es

TAREAS:Colocar solados y alicatados.Preparar el material ,herramientas y equipos
de trabajo. CONDICIONES OFERTADAS:Contrato indefinido adscrito a
obra.Jornada de trabajo de lunes a viernes. Jornada completa. PERFIL DE LA
PERSONA CANDIDATA:Experiencia minima de 1 afio

las personas interesadas deben enviar su curriculum a: candido@sic-proyectos.com

<b>FUNCIONES:</b> - Instalacién, reparacién y mantenimiento de sistemas de
fontaneria, calefaccion, bajadas, llaves, bafios o cocinas. - Montaje de véalvulas
termostaticas, contadores de agua, contadores de energia y repartidores de costes.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en trabajos de fontaneria, instalacion de
radiadores (montaje y desmontaje de los mismos) y soldadura. - Conocimientos de
reparacion de tuberias, piezas de radiadores, pintura. - Experiencia en trabajos de
instalacién de calefaccion. - Se valorara muy positivamente Estudios de FP2 de
fontaneria y/o climatizacion. - Se valorara positivamente poseer certificacién en
soldadura. - Carnet de conducir. - Disponibilidad para incorporacion inmediata y
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OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO DE
EDIFICIOS (REF. 4815)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022004815

26/07/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

MONTADOR/A PANEL DE
SANDWICH-GIJON, OFICIAL DE
PRIMERA (2 PUESTOS) (REF. 4812)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004812

26/07/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

capacidad para la gestién de equipos de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario de trabajo partido de lunes
a jueves de 08:30 a 17:30 horas y el viernes de 08:30 a 15:00 horas. - Salario de
19000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar el
<b>curriculum vitae</b> a la siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:paula.rodriguez@eurofirms.com

<b>FUNCIONES</b> Reparar y pintar superficies interiores y exteriores.Reparar
ventanas, paneles, puertas o vallas. Sustituir elementos defectuosos. Ajustar
puertas y ventanas. <b>REQUISITOS</b> Experiencia minima de 3 afios en el
sector y especialmente como pintor/a. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal. Jornada completa. Incorporacion inmediata. Salario y demas condiciones
segun Convenio colectivo de establecimientos sanitarios del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviar CV. a la siguiente direccion electronica: ,
mailto:demo06846@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> * Montar canalones,remates y paneles de sandwich de
cubierta * Desmontar fibrocemento con contenido de amianto * Montar chapas
trapezoidales y lucernarios de policarbonato celular <b>REQUISITOS</b> *
Experiencia de, al menos 2 afios, en las funciones descritas * 20 horas de formacién
de la construccion y formacion de trabajos de altura * Se valorara curso basico de
60 horas de la construccion <b>CONDICIONES</b> Contrato fijo de obra. Jornada
completa, en horario de 08:00 a 17:00 con una hora intermedia de descanso. Salario
de 21.500 euros brutos anuales

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:franciscofonsecafernandez@gmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

CALDERERO/A OFICIAL 22 (REF. 4212)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004212

04/07/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CALDERERO/A OFICIAL/A 22 -GIJON
(REF. 4440)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004440

11/07/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

JEFE DE TALLER REF. (2850)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002850
11/07/2022

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

TORNERO/A (REF.4498)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032022004498
13/07/2022

Oficina: SIERO-POLA

OPERARIO/A DE CORTE Y
PANELADO(REF.4587)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022004587
15/07/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

OPERARIO/A DE LIMPIEZA INDUSTRIAL
(REF. 3672)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032022003672

15/07/2022

Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Trazado y desarrollo de elementos metdlicos. - Puntear y
soldear chapas, perfiles y tubos. - Fabricacion y montaje de estructuras metalicas.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia minima de un afio en puesto de similar. -
Valorable titulo de Formacién Profesional. <b>Condiciones laborales:</b> - Contrato
temporal de 2 meses. - Jornada Completa de 6 a 14 horas. - Salario segun
Convenio de la Industria del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su curriculum a:
<A HREF='mailto: metaltrema@hotmail.com'><B> metaltrema@hotmail.com
</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES</b> * Montaje de estructura metalica en taller * Uso de maquinaria
y herramienta de taller * Interpretacién de planos <b>REQUISITOS</b> *
Experiencia en desarrollo de trabajos de caldereria en taller, uso de maquinaria y
herramienta manual * Buen nivel de interpretacion de planos
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de acumulacion por 3 meses.
Jornada completa, de lunes a viernes, en horario de 06:00 a 14:00 o de 14:00 a
22:00 horas. Salario segun convenio del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:gijon@temporing.es.

<b>FUNCIONES:</b> Fabricar piezas, interpretar planos, en Taller de Mecanizacién
de Siero. Preparar las maquinas, comprobar la correcta finalizacion de las piezas.
Efectuar salidas puntuales para reparaciones de maquinaria y equipos. Dirigir y
Coordinar el taller <b>REQUISITOS:</b> Ciclo formativo rama metal. 10 afios de
experiencia en la ocupacion. Carnet de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
INDEFINIDO. Jornada completa de lunes a viernes. Salario a convenir, demas
condiciones segun Convenio del Metal.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
anfer@talleresanfer.com"> <b>anfer@talleresanfer.com</b> </a>

<b> FUNCIONES: </b> <br/> interpretacion de planos, <br/> manejo del torno
convencional, <br/> control dimensional de piezas, <br/> <b> REQUISITOS: </b>
<br/> formacion profesional en maquinas herramientas, <br/> formacion profesional
en mecanizado, <br/> torno convencional, <br/> se valorara conocimientos en
cnc,<br/> experiencia 1 afio en puesto identico o similar, <br/> vehiculo para
despalzarse al puesto de trabajo <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato
laboral temporal, <br/> jornada completa: 8:30 h a 14.30 h y de 15.30 a 17:30
h,<br/> salario segin convenio metal

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:vapi.seleccion@gmail.com"><b>vapi.seleccion@gmail.com</b></a>

TAREAS:Corte de chapa,panelado y metalisteria en empresa del sector automocion
de vehiculos. PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:Experiencia en puesto
similar.Carnet B.Manejo de radial,sierra y soplete . CONDICIONES OFERTADAS:
Contrato indefinido.Jornada completa. Salario 1500 euros brutos mensuales

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM A
:maria.mendez@eurofirms.com

<b>Funciones:</b> - Realizar la carga y descarga del transporte de las piezas o
equipos para su limpieza. - Realizar las tareas de limpieza y pulido de las piezas o
equipos. - Eliminacion de impurezas y preparacién de superficies metélicas
mediante procedimiento quimico. - Realizar todos aquellos trabajos derivados de la
actividad del taller. <b>Requisitos:</b> - <u><b>Imprescindible</b></u> carnet de
carretilla elevadora y puente grda. - Carnet de conducir clase B y vehiculo para
llegar al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa, horario a turnos rotatorios de mafanas y tardes. - Convenio
colectivo del sector de la limpieza de edificios y locales.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
info@libein.com
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OFICIAL DE 12 DE CARPINTERIA
METALICA (REF.4608)

Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032022004608
18/07/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CALDERERO/A INDUSTRIAL. OFICIAL
DE PRIMERA(REF. 4612)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004612

18/07/2022

Oficina: LANGREO

FRESADORI/A (REF. 4703)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004703
20/07/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

FRESADOR CNC Y CONVENCIONAL
(REF.4733)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004733

21/07/2022

Oficina: SIERO-POLA

PEON ESPECIALISTA DE PINTURA
CHORREO (REF.: 4772)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004772

25/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

FRESADOR/A DE CONTROL
NUMERICO. OFICIAL 22 (REF. 3234)
Carreiio ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003234

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>FUNCIONES:</b> Fabricar construcciones metélicas partiendo de la
informacion técnica incluida en los planos. Acondicionar el area de trabajo,
preparando y seleccionando materiales, herramientas y equipos. Cortar y unir
mediante soldadura componentes metalicos. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Al menos 1
afio de experiencia como oficial de 12 de carpinteria metélica.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de sustituciéon. Jornada completa.
Salario y demas condiciones laborales segin Convenio del Metal del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas deben concertar entrevista en el <b>teléfono
609973289</b> (José Luis)

<b>Funciones:</b> - Fabricar, montar y reparar estructuras metalicas en taller -
Fabricacion y montaje de silos, tolvas, caldereria para maquinaria, obras
estructurales de acuerdo a su cualificacion. - Conduccién de maquinaria
autopropulsada o suspendida en vacio, de elevacion, carga. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia minima de 3 afios en taller con funciones de calderero industrial. -
Formacioén de Técnico en soldadura y Caldereria y/o Técnico Superior en
Construcciones Metdlicas. - Se valorara buen nivel de inglés hablado. - Carnet de
conducir clase B. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido a jornada
completa. . Horario de lunes a viernes de 07:00 a 15:00 horas. - Convenio colectivo
del metal de Asturias. - Incorporaciéon inmediata.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
cvdemandacalderero@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> * Manejo de tornos, tradicional y CNC FAGOR * Interpretacién
de planos * Control de la produccion. <b>REQUISITOS</b> * Formacion profesional
de grado medio en el area de mecanizado * Experiencia previa en la ocupacion de,
al menos, 2 afios * Carnet de conducir B y vehiculo propio <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa, de lunes a viernes, en horario de
08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 . horas. Salario segun convenio de metal, oficial de
tercera.

Las personas interesadas en esta oferta ,que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a;, mailto:nfernandez@alesgrupo.com

<b> FUNCIONES:</b><br/>Interpretacion de planos.<br/> Manejo de fresa de
control CNC y de fresa convencional.<br/><b>
REQUISITOS:</b><br/>Imprescindible 1 afio de experiencia en el manejo de la
fresadora convencional y CNC.<br/>Se valorara ciclo formativo de grado medio o
superior y vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo.<br/> <b>
CONDICIONES:</b><br/> Contrato laboral temporal.<br/> Jornada completa:
partida de 8:30 a 14:30 horas y de 15:30 a 17:30 horas.<br/> Salario segun
convenio del Metal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:VAPI.SELECCION@GMAIL.COM"><b>VAPI|.SELECCION@GMAIL.COM</b></a>

<b>FUNCIONES</b> - Colaborar en el chorreo de tanques y cascos. - Limpiar
barcos. - Preparar superficies, de equipos de trabajo y materias primas. - Otras
tareas propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia previa
en puestos similares. - Formacion especifica para el puesto. - Carnet de conducir,
clase B, para desplazarse el puesto de trabajo. <ob>CONDICIONES</b> - Contrato
temporal por circunstancias de la produccion. - Incorporacion el 8 de agosto de
2022. - Jornada completa. - Horario partido mafiana y tarde. - Salario segun el
convenio colectivo del Sector Metal del Principado de Asturias.

Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: rrhhasa@asa-gijon.com

<b>FUNCIONES:</b> - Fresado de piezas en general en FCN. - Hacer agujeros y
biseles. - Mandrinar soporte. <b>REQUISITOS: </b> - FP Grado Medio o Superior
en Fabricacién Mecénica. - Experiencia previa en el sector. - Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES: </b> - Contrato indefinido. - Jornada completa en horario de
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26/07/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

MECANICO/A - AJUSTADOR/A
(REF.3584)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003584

26/07/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

08:00 a 17:00 horas. - Salario segiin Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:ofertastrabajoactivas@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Desmontar y montar cilindros hidraulicos y conjuntos varios.
- Montaje hidraulica en obra. - Acondicionar piezas y mantenimiento de equipos. -
Trabajos de ajuste. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacion: Ciclo formativo grado
superior en la familia profesional de fabricacién mecanica. - Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Indefinido. - Jornada completa. - Horario de
trabajo: de 08:00 a 17:00 horas con los descansos reglamentarios. - Salario segin
Convenio Colectivo de la Industria del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:ofertastrabajoactivas@gmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

2 DEPENDIENTES/AS PARA
HELADERIA (REF 4421)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004421
08/07/2022

Oficina: LLANES

TRABAJADOR/A DE LA ELABORACION
DE GALLETAS (REF.4468)

Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004468

11/07/2022

Oficina: LUARCA

OPERARIO/A PARA INDUSTRIA
ALIMENTARIA (REF. 4617)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022004617
18/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

OPERARIO/A ESPECIALISTA (REF.4699)
Gijon ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004699

20/07/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PANADERO/A - <I>CON POSIBILIDAD
DE ALOJAMIENTO</I> - (REF. 2238)
Cabrales ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002238

20/07/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

CARNICERO/A PARA MATADERO

<b>FUNCIONES</b> DESPACHAR Y VENDER HELADOS, GOFRES,
SMOOTHIES, ETC. Y AQUELLAS TAREAS RELACIONADAS CON UNA
HELADERIA Y SU MANTENIMIENTO. <b>REQUISITOS</b> SE VALORARA
EXPERIENCIA EN HOSTELERIA O EN TRABAJOS DE CARA AL PUBLICO, ASI
COMO CUALIDADES COMERCIALES Y/O COMUNICATIVAS Y
CONOCIMIENTOS DE IDIOMAS. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 24 HORAS SEMANALES. HORARIO DE
TRABAJO: TARDES. INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN SU CURRICULUM A LA DIRECCION
DE CORREO <b>EGARCIA@YOGURISSIMO.COM</b>

<b>FUNCIONES</b> A realizar en empresa dedicada a la fabricacién de galletas en
Luarca (Almufia) -Conocer el proceso productivo:sistemas de control y auxiliares de
los procesos de fabricacion -Conocer el manejo de la maquinaria empleada en el
proceso productivo -Aplicar la normativa vigente de seguridad e higiene alimentaria
y prevencion de riesgos laborales <b>REQUISITOS</b> -Perfecto dominio de
competencia escrita y lectora -Se prefiere persona que no tenga experiencia en el
sector -Capacidad para trabajar en equipo y con inquietud por aprender
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada de trabajo: completa
-Horario de trabajo: de 5.00 de la mafiana a 13.00 horas, con posibilidad de
modificar el turno en funcion de la produccion -Salario y resto de condiciones:
Convenio Colectivo Sector Obradores de Confiterias del Principado de Asturias
-Fecha de incorporacion al puesto: lo antes posible

Las personas interesadas en el puesto de trabajo pueden contactar con Marino,
llamando al teléfono: <b>985 64 00 51</b> para concertar entrevista. Tambien
pueden enviar su curriculum a la siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:laluarquesa@Ilaluarquesa.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Tareas de manipulacion de alimentos; carga y descarga de
mercancia en fabrica de productos de alimentacién. <b>REQUISITOS:</b>
Imprescindible carnet de manipulador de alimentos. Se valorara carnet de
operador-conductor de carretilla elevadora, y experiencia enpuesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por circunstancias de la produccion.
Jornada completa. Salario y demas condiciones segin Convenio laboral de
mayoristas de alimentacion.

ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href="mailto: entradacorreo21@gmail.com">
<b>entradacorreo21@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> - Efectuar la instalacion y el mantenimiento de dispensadores
ylo grifos de cerveza. - Realizar la limpieza de los mismos. <b>REQUISITOS:</b> -
Formacién académica: Graduado Escolar. - Formacion complementaria: Curso de
Carretillero. - Permiso de Conducir B. - Se valorara experiencia previa en puesto
similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal por Circunstancias de
la Produccién de 3 meses de duracion. - Jornada de Trabajo Completa. - Horario de
Trabajo: mafianas de 08:00 a 13:00 horas y tardes de 15:00 a 18:00 horas. - Salario
segun Convenio Colectivo de Industrias del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberan enviar su
CV a: , mailto:arriondaspiney@gmail.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Elaborar productos de panaderia en obrador. -
Aprovisionar materias primas y controlar el proceso de elaboracion. - Regular y
mantener los sistemas y equipos de produccién. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Experiencia minima de un afio en la ocupacion. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario: de 10
a 5 de la madrugada. - Salario a convenir con la empresa, segun valia. -
Incorporacién inmediata. - Posibilidad de alojamiento gratuito.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>638301138</b> (preguntar por <b>Conchi</b>)

<b>REQUISITOS:</b>* Permiso de conducir B para llegar al centro de trabajo. *
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(REF.:4720)

Coafia (ASTURIAS)
Oferta: 032022004720
21/07/2022

Oficina: NAVIA

CARNICERO/A (REF. 4640)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004640
21/07/2022

Oficina: TINEO

Persona organizada y responsable. * Buena disposicién para trabajar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
cinrunstancias eventuales de la produccién. * Jornada de trabajo completa. * Horario
de 07:00 a 15:00 horas. <b>TAREAS:</b> * Manipulacién de productos carnicos,
corte y deshuesado. * Mantener herramientas y area de trabajo en perfectas
condiciones. * Aplicar la normativa vigente de seguridad e higiene alimentaria y
prevencion de riesgos laborales.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico: , mailto:mataderodejarriol@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Manipulacién de productos céarnicos, corte y deshuesado
-Adecuada atencion al cliente -Aplicar la normativa vigente de seguridad e higiene
alimentaria y prevencion de riesgos laborales <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia
acreditable en la ocupacion -Buena disposicion para trabajar
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de continuar en
la empresa -Jornada de trabajo: completa -Salario y resto de condiciones: Convenio
Colectivo Sector industrias cérnicas. -Incorporacion inmediata

Las personas interesadas enviaran cv a: , mailto:alicia.cabanillas@icloud.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

1 ELECTRICISTA (REF. 3626)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032022003626
10/06/2022

Oficina: PRAVIA

ESPECIALISTA EN ELECTRONICA (REF.

3511)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022003511
14/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ELECTRICISTA OFICIAL DE 12 (REF.
4573)

Grado (ASTURIAS)

Oferta; 032022004573

14/07/2022

Oficina: GRADO

PEON/A DE MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIA AGRICOLA (REF.: 4577)
Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004577

14/07/2022

Oficina: NAVIA

CUADRISTA ELECTRICO/A - OVIEDO
(REF. 4632)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004632

19/07/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

OPERARIO/A EN LINEA CON
DISCAPACIDAD (REF: 2891)
Carrefio ( ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>FUNCIONES:</b> - Ensamblar e instalar cableado eléctrico, dispositivos,
aparatos, etc. - Utilizar herrramientas o aparatos propios de la profesion. -
Desempefiar tareas de mantenimiento, revisiones, deteccion de averias.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el sector de electricidad. - Permiso de
conducir aconsejable. - Formacion requerida: electricistas. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato laboral temporal, no prorrogable - Fecha de incorporacién lo antes
posible. - Horario de trabajo a convenir. - Jornada completa. - Salario: 1300 € brutos
mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan los reqauisitos, pueden llamar al teléfono
<b>659561078</b> (persona de contacto Jaime).

<B>FUNCIONES</B>: - Reparacion de barcos y equipos de comunicacion. - Instalar
y reparar equipos electrénicos en embarcaciones. - Realizar mantenimiento
preventivo de equipos y sistemas instalados. - Reparacion de averias.
<B>REQUISITOS</B>: - Titulacion de Ciclo Formativo de grado superior de la rama
Electricidad y Electronica, Telecomunicaciones o similar. - Experiencia previa en el
sector de reparacion de barcos y equipos de comunicacion. - Permiso de
conduccion B. - Nivel de inglés basico. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral
temporal - Jornada completa. Horario de 9,30 a 14 h. y de 15 a 18,30 h. -
Retribucion segun Convenio colectivo estatal de seguridad.

Concertar entrevista en el teléfono 985325810 en horario de 17 a 18:00 horas.
Persona de contacto: D2 M2 JesUs.

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL DE 6 MESES
CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA,
GENERALMENTE DE LUNES A VIERNES; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: SUSTITUCION DE LUMINARIAS,
BOMBEOS:; INSTALACION Y REPARACION DE INSTALACIONES ELECTRICAS
EN VIVIENDAS Y EMPRESAS. <b>REQUISITOS</b>: EXPERIENCIA MiNIMA DE
3 ANOS EN LA OCUPACION; EXPERIENCIA PREVIA EN MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL Y EN INSTALACIONES ELECTRICAS EN GENERAL.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:flor@telegrado.es"><b>flor@telegrado.es</b></a>.

<b>REQUISITOS:</b> ** Nociones o conocimientos de mecanica en maquinaria
agricola. ** Experiencia como soldador. ** Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> ** Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la produccién, duracién 2 meses. ** Jornada de
trabajo: completa. ** Horario de trabajo: partido de lunes a sabado.
<b>TAREAS:</b> ** Realizar pequefias reparaciones de maquinaria agricola. **
Soldar piezas. ** Labores de mantenimiento y limpieza.

Las personas interesadas en esta oferta, contactaran con <b>Aquilino</b> llamando
al teléfono <b>659703590</b> de lunes a sédbado en horario de 18:00 a 20:00
horas.

<b>FUNCIONES</b> * Montaje de cuadros eléctricos en taller * Interpretaciéon de
esquemas eléctricos y verificacién de su correcto funcionamiento * Otras funciones
acordes al puesto <b>REQUISITOS</b> * Ciclo formativo de formacién profesional
en la rama de electricidad o similar * Experiencia de, al menos 2 afios, realizando
funciones del puesto * Muy valorable carnet de conducir y vehiculo propio
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal a través de ETT. Jornada
completa en horario partido. Salario de 22.000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:lucia.ruano@eurofirms.com.

<b>Tareas:</b> Cargar la maquina de produccién, montar las piezas mecanicas,
ensamblarlas. <b>Perfil:</b> Poseer habilidades manuales con herramientas y/o
experiencia con maquinaria. Grado de discapacidad de al menos el 33%.Permiso de
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Oferta: 032022002891
20/07/2022
Oficina: AVILES-EL MUELLE

MONTADOR/A CUADROS ELECTRICOS
- GIJON (REF. 4732)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004732

21/07/2022

Oficina; GIJON - MONTEVIL

AJUSTADOR/A MECANICO (REF: 4751)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022004751

25/07/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

2 OPERARIOS/AS DE PRODUCCION EN
LINEA DE CORTE Y
MONTAJE(REF.2556).

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002556

26/07/2022

Oficina: MIERES

conducir <b>Contrato:</b> Temporal . Jornada completa. Horario de trabajo de 07 a
15 horas. Salario en torno a los 1165 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: gerencia@indusat.es

<b>FUNCIONES</b> * Fabricacion y montaje de cuadros eléctricos en taller *
Instalacion de cuadros * Interpretacion de 6rdenes de trabajo <b>REQUISITOS</b>
* Ciclo Formativo de la rama de Electricidad * Experiencia previa en las funciones
descritas <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de dos meses de
duracion, incialmente. Jornada completa, en horario de 08:00 a 17:00 horas. Salario
segun convenio de Ingenierias y Oficinas Técnicas.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a;, mailto:gijon@temporing.es.

<b>Tareas:</b> Montaje y desmontaje de véalvulas, bombas, ventiladores y otros
equipos rotativos industriales.- <b>Perfil::</b> Experiencia como oficial en la
ocupacion. Ademas, se valoraran estudios de Formacién Profesional y experiencia
en el sector del metal. Carnet de conducir tipo B.- <b>Contrato:</b> temporal.
Jornada completa. Horario de trabajo desde las 07:30 hasta las 15:30 horas. Salario
segun el Convenio del Metal.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: gestion@pemesa.eu

<B>FUNCIONES:</B> Trabajar en produccién en cadena. Realizar tareas de
medicion,corte y distribucién de guias metalicas en la cadena de montaje. Hacer
tareas de apoyo a otras fases del proceso productivo. <B>REQUISITOS:</B> Se
valorara tener condicion de discapacitado/a compatible con el puesto de trabajo.
Preferiblemente tener experiencia previa demostrable en algin puesto de
produccién en cadena,sector del metal o carpinteria metdlica. Estar en posesion del
permiso de conducir B. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de
Discapacitados de 3 a 6 meses o temporal por Circunstancias de la Produccion de
la misma duracion. Jornada:completa y a turnos de mafiana o tarde. Sueldo:segun
convenio de Centros Especiales de Empleo.

Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:operariodelineadecorte @gmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

CARPINTERO/A (REF.:3747)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022003747

15/06/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

OPERADOR/A DE ASERRADERO DE
MADERA OF.23/33(REF.2808).

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002808

11/07/2022

Oficina: MIERES

TAPICERO/A OVIEDO. (REF: 3903)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022003903

15/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

EBANISTA OFICIAL 12 REF 4267
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004267
21/07/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

MONTADOR/A DE MUEBLES - GIJON
(REF. 4731)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022004731

21/07/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

MONTADOR/A MUEBLES (REF.845)
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022000845

25/07/2022

Oficina: POLA DE LENA.

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

FUNCIONES: - Fabricacion e instalacién de muebles. - Trabajo de produccién en
taller e instalacion en obra de elementos de carpinteria de madera. - Mecanizacién
de piezas. - Uso de herramientas y maquinaria propias de un taller de carpinteria.
REQUISITOS: - Experiencia demostrada en puesto similar en empresas de
carpinteria. - Permiso de conducir B, valorables otros permisos. - Se valoraran otros
conocimientos. CONDICIONES: - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario:
de 9:00 a 14:00 y de 14:00 a 18 horas. - Salario segun Convenio de Carpinteria'y
Ebanisteria del Principado de Asturias, mas posibles incentivos por parte de la
empresa. - Incorporacion lo antes posible.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el C.V. a la direccién de correo electronico
siguiente: oficina@carpinteriabarro.com

<B>FUNCIONES:</B> Manipular maquinaria de un aserradero de madera.
Alimentar las maquinas y retirar las piezas acabadas o defectuosas. Hacer el
mantenimiento de la maquinaria. Utilizar los equipos de proteccion adecuados.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia previa demostrable en el oficio. Se valorara
formacioén en la rama de la madera. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal
por Circunstancias de la Produccioén,transformable en Indefinido. Jornada:completa
y partida con horario laboral de:8 a 13 y de 15 a 18 horas. Sueldo:segun convenio
del Sector de la Madera.

Interesados/as concertar cita en el:<b>-tfno: 985468233-</b>,preguntando por
ALEJANDRO PASCUAL-MADERAS VIRGILIO PASCUAL S.L.-de8a13015a18
horas,lunes a viernes.

<b>FUNCIONES</b> RESTAURACION TAPICERIA MUEBLES DE OFICINA,
HOGAR Y VEHICULOS. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A</b> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA Y PERMISO DE CONDUCIR B. MUY VALORABLE QUE SEPA
COSER. <b>CONDICIONES LABORALES</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO . JORNADA : COMPLETA. LUGAR DE TRABAJO :OVIEDO.
SALARIO: DE LUNES A VIERNES DE 9 A 14:00 Y DE 16:00 A 19:00
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
edy@tapiceriaedy.com'><B>edy@tapiceriaedy.com</B></A><BR/> o llamar por
telefono a 656523979 preguntar por Edison Poner en asunto : Oferta Tapicero/a
Oviedo (Ref: 3903)

<b>Funciones </b> *Trabajos de Ebanisteria * Control Nimerico * Manejo de
Herramientas y maquinaria de carpinteria <b>Competencias</b> *Experiencia
acreditada trabajos ebanisteria * Manejo Maquinas con Control Numerico * Manejo
de Herramienta y maquinaria carpinteria. * Formacion Grado Superior carpinteria.
<b>Condiciones </b> * Contrato laboral indefinido * Jornada de Trabajo Completa *
Horario de 8 a 13 y 15 a 17 Horas * Salario Convenio metal pdo de asturias oficial 1
a

<b>las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberan enviar curriculum
vitae a: , mailto:nfernandez@alesgrupo.com

<b>FUNCIONES</b> * Montaje y desmontaje de muebles * Embalado de muebles *
Manipulacién y transporte <b>REQUISITOS</b> * Experiencia minima de 6 afios en
el sector * Trabajo delicado, abstenerse sin experiencia en el sector * Permiso de
conducir B. <b>CONDICIOENS</b> Contrato laboral temporal de 3 meses. Jornada
completa en horario de 09:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00 horas. Salario segun
convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a, mailto:rrhh@legaspisellamudanzas.com.

<b>FUNCIONES:</b> -Controlar y organizar componentes y accesorios de
carpinteria y mueble. -Montar muebles y elementos de carpinteria. -Ajustar y
embalar productos y elementos de carpinteria y mueble. -Comprobar el
funcionamiento y realizar las operaciones de ajuste y acabado.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 1 afio. -Carnet de conducir tipo B.
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-Residente en Lena y zona del caudal. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato
temporal de 6 meses. -Jornada completa, de lunes a viernes en horario partido de:
9:00 a 13:00 y de 15:30 a 19:00. -Sueldo segun convenio, mas pluses.

Las personas interesadas deben mandar un whatsapp al nimero: <b>650951692 o
enviar curriculum a: asturiaslinda@yahoo.es </b>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

PEONES/AS (REF: 3686)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022003686
28/06/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PEON/A PARA MATADERO (REF.: 4717)
Coafia (ASTURIAS)

Oferta: 032022004717

21/07/2022

Oficina: NAVIA

OPERARIO/A DE ENVASADO (REF.
4248)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004248

22/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

OPERARIO/A DE SELECCION Y
RECICLAJE (REF.: 4798)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004798
26/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<u>Tareas:</u> Cargar y descargar el material necesario para realizar los eventos (
mesas, sillas, tarimas... ), recogerlo al finalizar los actos, etc.- <u>Perfil:</u>
Experiencia minima de un afio en puesto similar. Carnet de conducir y vehiculo
propio para los desplazamientos.- <u>Contrato:</u> temporal. Jornada completa.
Dias de trabajo de lunes a domingo,en funcion de las previsiones de actividad ( con
los descansos legales correspondientes). Salario de unos 1166 euros brutos
mensuales, mas dietas y kilometraje en caso de desplazamientos.

Interesados/as envien su curriculum vitae a: servtrabajo@gmail.com

<b>REQUISITOS:</b>* Permiso de conducir B para llegar al centro de trabajo y
repartos ocasionales. * Persona organizada y responsable. * Buena disposicion para
trabajar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
cinrunstancias eventuales de la produccién. * Jornada de trabajo completa. * Horario
de 07:00 a 15:00 horas. <b>TAREAS:</b> * Colocar canales de carne. * Ayudar en
la carga y descarga de productos. * Limpieza de instalaciones y camiones.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico: , mailto:mataderodejarriol@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Las propias del envasado de mercancia. Mantener limpio y
ordenado el puesto de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Carnet de carretilla elevadora
y experiencia en su uso. Conocimientos en PRL. Disponibilidad para trabajar a
turnos. Se valorara formacion transporte de mercancias peligrosas.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en horario rotativo.
Salario y demas condiciones segin convenio laboral aplicable.

SI ESTA INTERESADO ENVIE CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
2022.admonrrhh@gmail.com"> <b>2022.admonrrhh@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Seleccién materiales. Labores de limpieza ( desatascar cinta,

palear..) Apoyo al encargado/a en las funciones que éste determine.

<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en el sector de al menos 1 afio. Valorable

experiencia con manejo de maquinaria (pala, minipala, retroexcavadora, carretilla )
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa.

Salario de 15.000 euros brutos anuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GNM
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Sector Profesional: INDUSTRIAS QUIMICAS

BIOINFORMATICO/A (REF.4410)
"PROGRAMA INVESTIGO".
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004410
11/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ANALISTA DE LABORATORIO (REF.
4714)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004714

21/07/2022

Oficina: LANGREO

CONSULTOR/A - INVESTIGADOR/A EN
BIOECONOMIA Y SOSTENIBILIDAD
AGROALIMENTARIA (REF.: 4351)
<B>PROGRAMA INVESTIGO</B>
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004351

22/07/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>FUNCIONES:</b> Implicacién en el proyecto ICARUS (INTERPRETACION
CLINICA AUTOMATIZADA DE RESULTADOS DE SECUENCIACION MASIVA): -
Comprobacion de aplicabilidad de la plataforma. - Implementacion de nuevas
reespecificaciones. - Implicacién en procesos técnicos de laboratorio.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulacion Universitaria del ambito Biomédico (BIOLOGIA,
BIOQUIMICA, BIOTECNOLOGIA, BIOMEDICINA, FARMACIA, QUIMICA,
VETERINARIA, etc.). - Master en Bioinforméatica. - Experiencia en andlisis
bioinformaticos de datos dmicos y disefio y/u optimizacion de aplicaciones
informaticas para analisis gendmicos. - Inglés nivel alto oral y escrito. - <b>Edad
comprendida entre 16 y 29 afios, ambos inclusive.</b> - <b>A la fecha de inicio del
contrato, la persona a contratar debera estar inscrita como demandante de empleo y
encontrarse en situacion de desempleo. Del mismo modo, deberéa reunir los
requisitos exigidos para la modalidad de contrato que se formalice.</b> <i>No
podran ser contratadas personas que hayan desempefiado cualquier tipo de puesto
de investigacion en la misma empresa o grupo de empresas en el plazo de los 6
meses anteriores.</i> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal de
24 meses de duracion. - Jornada completa. - Salario: 23000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas que rednan los requisitos exigidos deberan enviar C.V.
ciego(*) a la siguiente direccién de correo electronico: info@imoma.es a la atencién
de Ana Brafa (Programa INVESTIGO). (*) Se trata de un tipo de C.V. anénimo, que
no debe contener datos personales de ningun tipo (fotografia, D.N.I., nombre,
género, fecha o lugar de nacimiento) <b>a excepcion del nimero de teléfono.</b>

<b>Funciones:</b> - Control analitico de una planta depuradora y sistema de
colectores. - Toma de muestras de aguas/fangos residuales. - Conservacion y
limpieza de equipos de laboratorio. - Tareas de verificacion y calibraciéon de
instrumentacion. <b>Requisitos:</b> - Se require estar en posesion de alguna de las
siguientes titulaciones: Operaciones de Laboratorio (QUI-201), Laboratorio de
Anadlisis y Control de Calidad (QUI-301), Quimica ambiental (QUI-36), Laboratorio
Clinico y Biomédico (SAN-306), Salud Ambiental (SAN-310). - Permiso de conducir
B y vehiculo propio. - Se valora formacién en Prevencién de Riesgos Laborales. - Se
valoran estudios complementarios sobre gestién de aguas, microbiologia o gestion
ambiental. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada completa. - Horario
de 7:30 a 15:30 horas. - Salario segun grupo profesional 3B del convenio estatal del
ciclo integral del agua.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
depuradorafrieres@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - APOYO EN LAS INVESTIGACIONES Y TRABAJOS DE LA
EMPRESA EN EL AMBITO DE LA ECONOMIA CIRCULAR, MITIGACION DEL
CAMBIO CLIMATICO Y BIODIVERSIDAD, DISCIPLINAS EN LAS CUALES LA
EMPRESA SOLICITANTE COORDINA ACTUALMENTE UN CONSORCIO
AGROALIMENTARIO. <b>REQUISITOS:</b> - <b>IMPRESCINDIBLE: Edad
comprendida entre 16 y 29 afios, ambas inclusive, en el momento del inicio del
contrato.</b> - <b>IMPRESCINDIBLE personas inscritas como demandantes de
empleo en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias 'y
desempleados a fecha de inicio del contrato.</b> - <bc>GRADUADO/A EN
DISCIPLINAS DE CIENCIAS AMBIENTALES, QUIMICA, BIOLOGIA.</b> -
CONOCIMIENTOS EN SOSTENIBILIDAD, ECONOMIA CIRCULAR, SECTOR
AGROALIMENTARIO, CAMBIO CLIMATICO, GESTION DE PROYECTOS. - SE
VALORARA EXPERIENCIA EN GESTION DE PROYECTOS EUROPEOS
(PROGRAMA HORIZON, LIFE, INTERREG). - SE VALORARA BUEN NIVEL DE
INGLES. - PERMISO DE CONDUCIR. - SE VALORARA LA CAPACIDAD DE
EXPRESION ESCRITA Y EL BUEN MANEJO DE LAS HERRAMIENTAS DE
OFIMATICA Y TRABAJO COLABORATIVO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE 09:00 A 17:30 HORAS. -
SALARIO Y DEMAS CONDICIONES LABORALES A CONVENIR CON LA
EMPRESA.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar <b>C.V. CIEGO</b> a: ,
mailto:administracion@grupodex.com Para la valoracion de los <b>C.V. ES
IMPRESCINDIBLE QUE SEA CIEGO</b> (El curriculum ciego es un tipo de
curriculo anénimo en el que no se especifica el nombre del aspirante, ni su género o
fecha y lugar de nacimiento, DNI/NIE y domicilio. Tampoco incluye su fotografia y el
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correo electrénico indicado como medio de contacto no debe tener referencias
personales).
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Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

AYUDANTE DE TALLER TEXTIL CON
DISCAPACIDAD (REF.3820)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022003820

18/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

JEFE/A DE SECCION CON
DISCAPACIDAD (REF.4571)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022004571
18/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> COSTURA MANUAL, PLANCHA Y CONTROR DE CALIDAD
DE TEJIDOS YA CONFECCIONADOS. MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL
PUESTO DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO
DE DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33% COMPATIBLE CON EL PUESTO DE
TRABAJO. CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO PARA LLEGAR AL
PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE
SUSTITUCION DE UN TRABAJADOR CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA INTENSIVA DE MANANA, DE LUNES A VIERNES.
FORMACION A CARGO DE LA EMPRESA. SALARIO Y DEMAS CONDICIONES
SEGUN CONVENIO C. CONFECCION TEXTIL INDUSTRIAL.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
grupocerorrhh@gmail.com"> <b>grupocerorrhh@gmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Coordinar y supervisar las actividades del personal de la
seccion. Organizar las cargas de trabajo. Control y seguimiento del material
pendiente de gestionar. Instruir al personal de su seccion en el trabajo a realizar.
Reportar a su responsable las incedencias ocurridas. Gestion de stock. Supervisar y
coordinar tareas. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible certificado de discapacidad
de al menos el 33% compatible con el puesto de trabajo. Experiencia demostrable
en puesto similar. Carnet de conducir y vehiculo propio para llegar al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con posibilidad de indefinido.
Jornada completa intensiva de mafianas, de lunes a viernes. Incorporacion
inmediata. Salario y demas condiciones segun convenio de confeccion textil
industrial.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
grupocerorrhh@gmail.com"> <b>grupocerorrhh@gmail.com</b> </a>
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

ELECTRICISTA OF. 22 (REF. 4328)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004328

06/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A DE MANTENIMIENTO
MECANICO(REF.3536).

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032022003536

13/07/2022

Oficina: MIERES

PERSONAL DE MANTENIMIENTO PARA
HOTEL (REF.: 4596)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004596

15/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

TECNICO/A SUPERIOR EN
ELECTRICIDAD (REF. 4173)
Langreo ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004173
15/07/2022

Oficina: LANGREO

MECANICO ELECTRICISTA (REF. 4589)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004589

15/07/2022

Oficina; SIERO-POLA

<b>FUNCIONES:</b> -Trabajo en empresa del sector metal -Instalaciones de
media y baja tension -Mantenimientos elécricos -Instalaciones industriales
<b>REQUISITOS:</b> -Formacion profesional en la rama de Electricidad
-Experiencia en puesto similar <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal
-Jornada completa -Horario de 8.00-13.00 y de 14.00-17.00 horas -Salario segun
convenio del metal para categoria del Oficinal 22

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
gijon@temporing.es'><B>gijon@temporing.es</B></A><BR/>

<B>FUNCIONES:</B> Hacer el mantenimiento de la maquinaria de produccion de
la empresa:bombas hidraulicas,compresores y puentes grda. Realizar el
mantenimiento de los cuadros eléctricos. Manejar la carretilla elevadora.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia minima demostrable de 2 afios en el oficio. Se
valoraré tener formacion en Electromecénica o similar. Poseer el carnet de Carretilla
Elevadora. Tener carnet de conducir y vehiculo propio. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal por Circunstancias de la Produccién. Jornada:completa y a turnos
rotativos. Sueldo:segun convenio del Sector de la Industria Quimica.

Interesados/as en la oferta pueden:<br/>Enviar Curriculum Vitae a:,
mailto:lucia.ruano@eurofirms.com,<br/>Presentarse com el C.V.en:<b>Eurofirms
ETT,sito en Avda.de la Costa,16-Bajo-de Gijon</b>,de 9 a 14 0 15 a 18 horas-lunes
a viernes-,o<br/>Concertar cita en el:<b>-Tfno: 984104399-</b>,en el mismo
horario.

<b>FUNCIONES</b> - Realizar el seguimiento del funcionamiento de las
instalaciones del Hotel, llevando a cabo un mantenimiento preventivo y correctivo. -
Ejecutar las reparaciones y obras necesarias. - Encargarse del material y Gtiles de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos de pintura, fontaneria, electricidad,
etc. - Carnet de conducir clase B. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal de 1
mes de duracion con posibilidad de prérroga. - Incorporacion inmediata. - Jornada
completa. - Horario: de 09:00 a 17:00 horas. - Salario segun convenio de la
Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: direccion.pathos@farandahotels.com

<b>Funciones:</b> - Limpieza de equipos eléctricos y electrénicos de terceros con
sistema patente nacional DEEC's. - Analizar, desarrollar y dar mantenimiento a los
sitemas y dispositivos. - Realizar revisiones respectivas de los equipos y maquinas.
<b>Requisitos:</b> - Formacién Profesional de Grado Superior en Electricidad y
electronica. - Imprescindible estar en posesion de los carnets de carretilla y puente
grua. - Carné de conducir y vehiculo propio para llegar el puesto de trabajo.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal con opcién de continuidad segun valia. -
Jornada completa en horario a turnos rotativos de mafiana y tarde. - Convenio
colectivo de limpieza de edificios y locales.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
info@libein.com

<b> FUNCIONES:<br/> </b> Reparacion de direcciones de todo tipo de vehiculos.
<br/> Reparacion de turbos. <br/> Revisién de tacégrafos.<br/> <b>
REQUISITOS:</b><br/> Imprescindible 10 afios de experiencia en puesto similar.
<br/> Titulacion de FP grado medio o superior en electromecanica o electricidad de
vehiculos. <br/> Estar en posesion del carnet de conducir tipo B1. <br/> <b>
CONDICIONES:</b> <br/> Contrato laboral indefinido. <br/> Jornada completa de
lunes a viernes. <br/> Salario segun convenio colectivo del sector compra/venta y/o
reparacién del automovil.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:INFO@TRCRECAMBIOS.ES"><b>INFO@TRCRECAMBIOS.ES</b></a>
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TECNICO/A DE MANTENIMIENTO E
INSTRUMENTACION (REF.: 4655)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004655

19/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ELECTROMECANICO/A (REF.: 4025)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004025

22/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MECANICO/A DE AUTOMOCION (REF.:

2638)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002638
25/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ELECTRICISTA (REF. 4777)
Valdés ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004777
25/07/2022

Oficina: NAVIA

OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO
ELECTROMECANICO(REF.2768).
Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032022002768

26/07/2022

Oficina: MIERES

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>FUNCIONES:</b> Planificar y ejecutar in situ mantenimientos preventivos,
predictivos y correctivos de los sistemas de medicién. Llevar a cabo reparaciones
complejas de naturaleza electrénica, eléctricas, mecanicas o neumaticas.
<b>REQUISITOS:</b> Titulacién minima como técnico/a superior en mantenimiento
electrénico, sistemas electrotécnicos y automatizados o sistemas de
telecomunicaciones e informaticos. Experiencia en disefio y manipulacion de
instalaciones eléctricas de distribucion de baja tension, monofasicas maximo 20
amperios, incluyendo UPS y fuentes de alimentacién AC/DC. Experiencia en manejo
y mantenimiento de sistemas extractivos de muestreo. Permiso de conducir. Inglés
nivel A2. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Salario segln convenio ingenieria y oficinas de estudios técnicos.
INTERESADOS/AS EN LA OERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MAM@ENVIRA.ES'><B>MAM@ENVIRA.ES</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento y reparacion de obra publica y construccion
(dumper, miniretro...) Manejo de carretilla elevadora. <b>REQUISITOS:</b> F.P
grado medio o superior rama de electromecénica. Experiencia previa de al menos 2
afios realizando funciones similares. Carné de carretilla y experiencia en el manejo.
Conocimientos de hidraulica. Carné de conducir B y vehiculo propio para acceder al
centro de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral temporal
através de ETT. Jornada completa, lunes a viernes de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a
17:00. Salario segun convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF="mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GM

<b>FUNCIONES</b> - Reparacion y mantenimiento del vehiculo. - Revision de
sistemas mecanicos del vehiculo. - Examinar los vehiculos para determinar los
dafos o averias. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia acreditable en la ocupacion. -
Carnet de conducir clase B. - Categoria: Oficial de Pimera, de Segunda o de
Tercera. <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporacién inmediata. -
Jornada completa . - Horario: de 09:00 a 13:30 horas y de 15:30 a 19:00 horas. -
Salario segun convenio de mantenimiento y reparacion de vehiculos de motor.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE
REUNIR TODOS LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccién de correo <b>
tallergijon2020@gmail.com </b>

<b>REQUISITOS</b> ** Experiencia demostrable en el puesto o trabajos similares.
**Ciclo formativo en la rama electrénica o similar. **Preferentemente con residencia
en el concejo de Valdés o alrededores. **Buena disposicion y responsabilidad.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias
eventuales de la produccion. * Jornada de trabajo completa. * Salario segin
convenio colectivo de Trabajos forestales y aserraderos del Principado de Asturias.
<b>FUNCIONES:</b> * Instalar, reparar y mantener los sistemas de equipos
eléctricos en las instalaciones. * Localizacion de averias y realizar mantenimiento
correctivo. * Aplicar la normativa vigente con criterios de calidad, seguridad y
respeto al medio ambiente.

Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de enviar su curriculum vitae a
la direccion de correo Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de
enviar su cv A: , mailto:procesoseleccion310715@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Hacer el mantenimiento correctivo eléctrico y mecanico.
Realizar el mantenimiento preventivo. Definir y gestionar los repuestos necesarios.
Hacer la lectura de programacion basica de PLC(Allen Bradley).
<B>REQUISITOS:</B> Conocimientos en PLCS Allen Bradley,PLCS Siemens y
Variadores SEW. Experiencia en trabajo similar dominando las areas de
electricidad,mecanica,electrénica y neumatica. Utilizacion del paquete MS Office
nivel basico. Estar en posesion del titulo de Técnico Superior de Formacion
Profesional en el area de Mantenimiento Industrial,Electricidad o Electrénica. Se
valoraran conocimientos en Soldadura,Robética(ABB/FANUC),Hidraulica y manejo
de Plataforma Elevadora. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por
Circunstancias de la Produccion de 2 meses+prorroga de 4 meses mas.
Jornada:completa a turnos o partida. Sueldo:segun convenio del Sector del Vidrio.
Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:a.simon@laminadosdealler.com<br/>Poner en Asunto:OPERARIO DE
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

FRIGORISTA (REF. 3243)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022003243

27/06/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ELECTROMECANICO/A DE VEHICULOS
CONTRATO DE FORMACION EN
ALTERNANCIA (REF.: 4140)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004140

30/06/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE INSTALADOR/A DE
FTTH (REF: 2033)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002033

05/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

15 PEONES/AS DE
ELECTRICIDAD-OBRA CIVIL EN OBRA
FERROVIARIA DESDE PILONA HASTA
CABEZON DE LA SAL (REF. 4470)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032022004470

11/07/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

INSTALADOR/A MONTADOR
ELECTRICISTA OF 12 (REF2509)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002509
12/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>Zona de trabajo: A NIVEL NACIONAL / INTERNACIONAL</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Realizar mantenimientos preventivos y correctivos a nivel
nacional. - Atender los contratos de los clientes. - Reparar sistemas de ventilacion
en oficinas. - Instalar sistemas de HVAC y PCI en proyectos internacionales.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacién: Téc. en Montaje y Mantenimiento de
Instalaciones de Frio, Climatizacion y Produccién de Calor; Téc. en Instalaciones
Frigorificas y Climatizacion y/o C.P. Montaje y Mantenimiento de Instalaciones
Frigorificas. - Curso PRL para fontaneria y climatizacion (6 horas)/Curso PRL (50-60
horas)/Gases fluorados/RITE. - Permiso de conducir. - Valorable conocimientos de
inglés. - Disponibilidad para moverse en el territorio nacional e internacional. - Un
afio minimo de experiencia en puesto similar. <oc>CONDICIONES:</b> - Contrato
Indefinido. - Jornada de trabajo completa. - Horario de trabajo: lunes a jueves 08:00
a 18:00 y viernes de 8:00 a 15:00 horas. - Salario segiin convenio del Metal del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su C.V. a: ,
mailto: rrhh@i-lanza.com Indicando como referencia: FRIGORISTA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar operaciones auxiliares de mantenimiento en el area
de electromecanica, cumpliendo especificaciones técnicas en condiciones de
seguridad y bajo la supervision de un técnico/a de nivel superior.
<b>REQUISITOS:</b> Menor de 30 afios, desempleado/a e inscrito/a en Oficina de
empleo. No tener Formacion relacionada ni haber realizado contrato en formacion
en alternancia relacionado con la ocupacion. Reunir requisitos generales para hacer
contrato de <A

HREF="https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contratacion-formacion-g

TARGET="BLANK'><B>Formacion en alternancia</B></A><BR/>
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato de formacién en alternancia de 1
afio de duracion con posibilidad de prérroga y conversion a indefinido. Jornada
completa. Salario segiin convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:CARFLOWSERVICES@GMAIL.COM"><B>CARFLOWSERVICES@GMAIL.COM=

<b>FUNCIONES</b> -Instalar fibra 6ptica en casa de clientes en Oviedo y Gijén
-Resolucién de averias <b>REQUISITOS: </b> -Experiencia de al menos 6 meses
en instalacion de fibra 6ptica y telecomunicaciones -Formacion PRL nivel bésico de
60 horas -Cursos TELCO -Permiso de conducir B <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral indefinido -Jornada completa - Salario 1700 euros brutos
mensuales.

Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
empleo@fimaxtelecom.es'><B>empleo@fimaxtelecom.es </B></A><BR/> Poner en
asunto: Oferta Instalador/a de fibra optica.Oviedo ( Ref: 2033)

<b>*** FUNCIONES:</b> - Instalacién y mantenimiento en vias férreas para obra
civil entre Infiesto y Cabezdén de la Sal. - Construccion de canaletas. - Trabajos con
tendidos eléctricos. <b>*** REQUISITOS:</b> - Conocimientos de
telecomunicaciones: empalmes de cables de cuadretes, hilos y F.O. -
Conocimientos de albafiileria. - Se valorara tener formacion académica relacionada
con la familia profesional de Electricidad y Electronica. - Permiso de conducir B. - No
se requiere experiencia. - Preferiblemente, con domicilio en la zona oriente de
Asturias. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa. - Horario nocturno. - Salario: 17.983 euros brutos anuales. -
Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electronico: , mailto:jorge.toribio@thalsis-infcs.com

<b>FUNCIONES:</b> Tendido de cable aéreo y/o en fachada, reemplazo de
alumbrado, manejo y conexionado de cable eléctrico. Manipulacién de cuadros
eléctricos. <b>REQIUISITOS:</b> Conocimientos y experiencia en el sector
eléctrico de baja tension. Se valorara experiencia en telecomunicaciones
(instalacion de cableado) Se valorardexperiencia en el uso de plataformas
elevadoras asi como curos de Prevencién de Riesgos Laborales. Carnet de conducir
B y/o C Desempleado inscrito en la Oficina de Empleo <b>CONDICIONES:</b>
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FRIGORISTA (REF. 2791)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032022002791
14/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ELECTRICISTA. (REF. 4067)
Llanera ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004067
14/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

2 PUESTOS DE OFICIAL ELECTRICISTA
(REF.: 4628)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004628

19/07/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ELECTRICISTA (REF.3445)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022003445

21/07/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ELECTRICISTA OFICIAL DE PRIMERA
(REF.: 4730)

Contrato temporal de sustitucién por paternidad con la posibilidad de conversién en
indefinido una vez finalizado, segun valia. Jornada completa en horario de mafiana
07:00 a 15:00 Salario y demas condiciones laborales segin Convenio del Metal
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:administracion@germanvizcaino.com">
<b>administracion@germanvizcaino.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACIONES DE EDIFICACION, INDUSTRIALES,
SECTOR TERCIARIO Y ENERGIA SOLAR TERMICA. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA MiNIMA DE 4 ANOS EN LA OCUPACION. CURSO DE
INSTALACIONES DE CLIMATIZACION Y ACS. PERMISO DE CONDUCIR B. SE
VALORARA FORMACION DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>rrhh@indepa.eu</b> >

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA INSTALACION ELECTRICA EN VIVIENDAS,
EDIFICIOS INDUSTRIALES, TELECOMUNICACIONES, ANTENAS, REDES.
DETENCCION DE AVERIAS Y MANTENIMIENTO. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN INSTALACIONES DE ALTA Y BAJA TENSION, CENTROS DE
TRANSFORMACION, TENDIDOS DE CABLE, INSTALACIONES EN VIVIENDAS,
INDUSTRIAS Y SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES. FORMACION DE
CICLO FORMATIVO EN ELECTRICIDAD. CURSOS DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO
DEL MENTAL DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>rrhh@indepa.eu</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar instalaciones eléctricas domésticas y comerciales.
- Realizar instalaciones y mantenimiento de energia fotovoltaica. - Infraestructuras
de recarga de vehiculos. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia, de al menos 5 afios,
en instalaciones eléctricas. -Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal (6 meses). - Incorporacion lo antes posible. - Jornada
completa en horario de 8:00 a 15:30 horas, de lunes a viernes. - Salario y demas
condiciones laborales segun convenio de aplicacion.

Las personas interesadas en la oferta, y que cumplan con los requisitos, deberan
enviar <b>C.V.</b> a la siguiente direccién de correo electrénico: ,
mailto:info@tcvenergia.es Persona de contacto Maria José.

<b>ZONA DE TRABAJO:</b> Nacional e internacional. <o>FUNCIONES:</b> -
Realizar la distribucion e instalacion de lineas eléctricas de baja tension, cableado
eléctrico. - Realizar el mantenimiento de las instalaciones y equipamientos
eléctricos, interpretar planos y esquemas eléctricos aplicando los reglamentos y
normas establecidos. - Diagnosticar problemas eléctricos dentro de la instalacion
eléctrica o de los elementos que forman la industria y nuestros proyectos. - Realizar
y revisar cuadros eléctricos. <b>REQUISITOS: </b> - Formacion requerida: Ciclo
Formativo Grado Medio o Superior de la Familia Profesional de Electricidad y
Electrénica. - Formacion complementaria: Curso PRL (60 horas) + PRL para
trabajos de electricidad (6 horas). - Permiso de conducir tipo B. - Experiencia de al
menos un afio en puesto similar. - Experiencia en instalacion de deteccion contra
incendios. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de
trabajo completa. - Horario de trabajo: de lunes a jueves de 08:00 a 18:00 horas;
viernes de 08:00 a 15:00 horas. - Salario segun Convenio Colectivo para la industria
del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberan enviar
CV a:, mailto:rrhh@i-lanza.com poniendo como referencia: Oferta electricista

<b>FUNCIONES</b> - Trabajos de mantenimiento, reparacion y montaje en
procesos eléctricos sector industrial. <b>REQUISITOS:</b> - Categoria de oficial 12
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Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004730
21/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

4 PEONES/AS ESPECIALISTAS Y 4
OFICIALES DE 22 PARA MONTAJE DE
ESTRUCTURAS METALICAS(REF.4727).
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022004727

21/07/2022

Oficina: MIERES

CELADOR/A-FUSIONADOR/A DE FIBRA
OPTICA-FTTH-(REF.4354).

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004354

22/07/2022

Oficina: MIERES

OPERARIO/A DE FABRICACION Y
MONTAJE(REF.3603).

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003603

26/07/2022

Oficina: MIERES

electricista con experiencia en empresas del sector de montajes industriales.
(centrales térmicas / refinerias / centrales nucleares / acerias / centrales
termosolares, etc.) - Tener conocimientos de maquinaria eléctrica del sector de
montajes industriales (montaje / desmontaje / revision / mantenimiento / reparacion).
Proyectos de obra nueva, reparacion, paradas técnicas y otros en plantas
industriales. - Formacion académica en electricidad o similar, o experiencia
profesional como oficial electricista. - Se valorara carnet de conducir.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporacion inmediata. - Jornada
completa. - Salario segun convenio del metal del Principado de Asturias. En funcién
al centro de trabajo de la empresa destinado se aplicarian incentivos, dietas, otros.
Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: enrique.eres@idesa.net

<B>FUNCIONES:</B> Montar estructuras metalicas en interior de tineles. Taladrar
estructuras. Hacer trabajos de soldadura y cerrajeria. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia demostrable minima de 2 afios en el oficio de Pe6n Especialista u
Oficial de 22. Se valorara formacion en montaje de estructuras. Estar en posesion
del Curso de Prevencion de Riesgos Laborales basico de 20 horas. Permiso de
conducir B y vehiculo propio para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de Circunstancias de la
Produccion,prorrogable. Jornada:completa. Sueldo:segin convenio del Sector del
Metal del Principado de Asturias.

Si le interesa envie Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:cdriorodriguez@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Instalar FTTH en las casas de los clientes/as. Resolvar
posibles averias. Realizar el mantenimiento de las instalaciones.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia minima demostrable de 6 meses en instalacion
de Telecomunicaciones y lineas FTTH de Fibra Optica. Estar en posesion del Curso
de Prevencion de Riesgos Laborales de nivel basico de 60 horas. Se valoraréa tener
formacién en Telecomunicaciones. Permiso de Conducir B. Disponibilidad para
desplazarse. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa de 40
horas semanales,con horario laboral continuo. Sueldo:segun convenio del Sector del
Metal. Incorporacion inmediata. Puestos de trabajo
en:<b>Mieres,Luarca,Navia,Cudillero y Gijon</b>.

Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:empleo@fimaxtelecom.es

<B>FUNCIONES:</B> Revisar piezas mecanizadas. Hacer el control de calidad.
Realizar montajes mecanicos. Encargarse del empaquetado,almacenaje y
distribucion en el almacén. <B>REQUISITOS:</B> Se valorara tener condicion de
Discapacitado/a compatible con el puesto de trabajo. Preferiblemente con
experiencia en trabajos de fabricacién,montaje,control de calidad,mecanizados y
trabajos del metal en general. Estar en posesion del permiso de conducir B.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de Discapacitados/as de entre 3y 6
meses o por Circunstancias de la Produccion de la misma duracion,en su caso.
Jornada:completa,con horario laboral a turnos de mafiana o tarde. Sueldo:segin
convenio de Centros Especiales de Empleo. Puesto de trabajo en:Baifia(Mieres).
Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:operariodeproduccionindustrial@gmail.com
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Sector Profesional: PESCA Y ACUICULTURA

PATRON/A LOCAL DE PESCA (REF:

4392)

Gozon (ASTURIAS )
Oferta: 032022004392
08/07/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PATRON/A LOCAL DE PESCA (REF.

3635)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022003635

22/07/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>FUNCIONES</b> Ejercer como patrén en un barco de pesca en zona costera.
Ejercer de jefe de maquinas en el mismo. Etc. <b>REQUISITOS</b> Estar en
posesion de la certificacion profesional requerida. <o>CONDICIONES</b> Contrato
Laboral Indefinido. Jornada completa. Salario a la parte.

Las personas interesadas y que reunan los requisitos deben de llamar al teléfono de
la Oficina de Empleo sita en la Calle Gonzéalez Abarca, 13 de Avilés <b>985 56 89
97</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Seguridad y direccion de la tripulacién y embarcacion en
general. - Largar aparejos. - Gestionar el personal en cubierta.
<b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible titulo patrén local de pesca.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Fijo discontinuo. - Jornada Completa de lunes a
viernes. - Salario a la parte.

Las personas interesadas en esta oferta deberan llamar al teléfono 605137115.
Persona de contacto: Enzo.
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Sector Profesional: PRODUCCION, TRANSFORMACION Y DISTRIBUCION DE ENERGIA Y

AGUA

TECNICO ANALISTA DE LABORATORIO <b>FUNCIONES:</b> - En dependencia del jefe de planta, realizara los trabajos de

(REF.: 4585)

Castropol (ASTURIAS)

Oferta: 032022004585

15/07/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

control analitico propios de una planta depuradora y su sistema de colectores. -
Toma de muestras de aguas/fangos residuales. - Conservacion y limpieza de
equipos de laboratorio, verificacion y calibraciéon de instrumentacion, etc. con las
particularidades propias del trabajo en instalaciones de saneamiento y depuracion. -
En dependencia del Jefe de planta, realizara los trabajos de control basico de Planta
(control de aireacién, parametros de arranque y parada de equipos, rearme
instalaciones, etc...). - Medicién de parametros para control de proceso. - Colaborar
con los oficiales y operadores en diversos trabajos de toma de muestras,
mantenimiento de insstrumentacion y equipos de laboratorio, etc. - En dependencia
del Jefe de planta el archivo de datos analiticos, y la confeccién de informes de
proceso y analitica, y mantenimiento de instrumentacién y equipos de laboratorio.
<b>REQUISITOS:</b> Formacion obligatoria: Formacién Profesional en alguno de
los siguientes ciclos de grado superior o equivalente: QUI-201: Operaciones de
laboratorio QUI-301: Laboratorio de analisis y control de calidad QUI-36: Quimica
ambiental SAN-306: Laboratorio Clinico y Biomédico SAN-310: Salud Ambiental -
Carnet de conducir B y vehiculo propio - Conocimientos en ofimatica (Microsoft
Word, Excel, Explorer, etc.) - Carnet de conducir B y vehiculo propio -
Conocimientos en ofimatica (Microsoft Word, Excel, Explorer, etc.) - Otros requisitos
relacionados en el punto 5 de las bases. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal a jornada parcial (20 horas semanales) - Grupo profesional: 3B - Convenio
de aplicacion: Industrias de captacion, elevacion, conduccion, tratamiento,
distribucion, saneamiento y depuraciéon de aguas potables y residuales. - Sueldo
bruto anual : 10.955,26 euros (20 horas semanales)

Las personas interesadas, y que cumplan los requisitos, pueden enviar las
solicitudes junto con el resto de la documentacion relacionada en el <b>punto 6 de
las bases</b>, por correo electrénico, a la siguiente direccion: ,
mailto:empleo@serpasa.es, indicando en el asunto "TECNICO ANALISTA DE
LABORATORIO". <a href= "https://cutt.ly/uLUDIWX" target="blank'><b>Haz click
aqui para ver las bases </b>
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Sector Profesional: SANIDAD

2 PUESTOS DE ENFERMERO/A (REF.:

3303)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022003303
01/06/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

GEROCULTOR/A (REF.:3316)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022003316
01/06/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

1 AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF 3365)

Pefiamellera Baja ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003365

30/06/2022

Oficina: LLANES

GEROCULTOR/A (REF. 4162)
Taramundi (ASTURIAS)
Oferta: 032022004162
30/06/2022

Oficina: VEGADEO

ENFERMERO/A (REF.4218)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004218

04/07/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>FUNCIONES:</b> Gestion y control de medicacién. Realizacion de curas.

Control de sintomas. Sintrom. Atencion personalizada a los residentes. Gestiones

con el centro de salud y con el servicio médico propio del centro.

<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en Enfermeria. Valorable experiencia

en puesto similar. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> Contratos temporales.

Jornada completa y continua en turno rotatorio. Salario segun convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:DIRECTORA@CGWASHINTON.ES"><B>DIRECTORA@CGWASHINTON.ES</B:
EN ASUNTO INDICAR "DUE"

<b>FUNCIONES:</b> Asistir a las personas residentes en las actividades de la vida
diaria. Realizar higiene personal de los residentes. Atencion y ayuda en las comidas.
Realizar cambios posturales de las personas residentes. <b>REQUISITOS:</b>
Técnico/a en cuidados auxiliares de enfermeria o en atencion a personas en
situacion de dependencia o en atencién sociosanitaria o certificado de
profesionalidad de atencién sociosanitaria en instituciones sociales.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato de sustitucién. Jornada completa a
turnos rotatorios. Salario segin convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES'><B>DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES
EN ASUNTO INDICAR "GEROCULTOR/A"

<b>FUNCIONES</b> AYUDAR A LOS USUARIOS EN LAS TAREAS BASICAS DE
ALIMENTACION, ASEO E HIGIENE PERSONAL. APOYO EN LAS TAREAS DE
LIMPIEZA DE LA VIVIENDA. PREPARACION Y/O ADQUISICION DE ALIMENTOS
<b>REQUISITOS</b> FORMACION: GRADO MEDIO AUXILIAR DE
ENFERMERIA, CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO O SIMILARES. PREFERIBLE
EXPERIENCIA EN EL PUESTO. CARNET DE CONDUCIR B1 Y DISPONER DE
VEHICULO PROPIO. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL DE
SUSTITUCION Y VACACIONES. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS
SEMANALES. HORARIO DE TRABAJO A TURNOS. SALARIO: 854,8 EUROS
BRUTOS MENSUALES. INCENTIVOS: SE RETRIBUYE EL KILOMETRAJE.
INCORPORACION INMEDIATA

PRESENTAR CURRICULUM VITAE ACREDITADO EN LA DIRECCION <b>C/
TRAVESIA DE PANES, 51 - PANES</b> O LLAMAR AL TELEFONO:
<p>985414008</b>. PERSONA DE CONTACTO: LUCIANO GONZALEZ

REQUISITOS PARA PARTICIPAR *Titulaciéon: FP1 auxiliar de clinica, FP1 atencién
sociosanitaria, certificado de profesionalidad a atencién sociosanitaria. *Experiencia
en puesto similar en Centros de personas mayores, centros de dia o ayuda a
domicilio *Preferencias: Residencia en el concejo de Taramundi o disponibilidad de
movilidad geogréfica y disponer de vehiculo propio CONDICIONES LABORALES
*Contrato laboral temporal modalidad 402 *Duracion: Hasta diciembre 2022
*Jornada: completa *Horario de trabajo: a turnos rotativos de mafiana tarde y noche
*Salario: 1100 euros brutos mensuales *Otros incentivos: festivos y nocturnidad
FUNCIONES: *Atencion a los residentes del centro *Aseo, movilizacién, cambios
posturales de los residentes *Limpieza de habitaciones y ayuda en las comidas

Los interesados que cumplan los requisitos deberan enviar curriculum a la siguiente
direccién: RESIDENCIADETARAMUNDI@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar y administrar medicamentos segun prescripcion
facultativa. - Colaborar en la realizacion de la valoracion inicial y continua de la
situacion, necesidades y demandas de la persona dependiente. - Supervisar,
organizar y mantener el material de enfermeria y farmacia. <b>REQUISITOS:</b> -
Valorable experiencia en puesto similar. - Formacion requerida: Diplomatura o
Grado en Enfermeria. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por
circunstancias de la produccién de seis meses de duracién. - Jornada completa. -
Horario a turnos: de 7:00 a 15:00 horas, o de 14:00 a 22:00 horas. - Salario segun
Convenio Colectivo de Atencion a la Dependencia.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:tsocial@lardenoega.com

P&gina 48 de 124



ENFERMERO/A (REF.4217)
Valdés ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004217
04/07/2022

Oficina: LUARCA

ODONTOLOGO/ (REF. 4240)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004240
04/07/2022

Oficina: TINEO

ENFERMERO/A (REF.: 2714)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002714

05/07/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

FISIOTERAPEUTA (REF. 1829)
Nava ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001829
05/07/2022 i
Oficina: INFIESTO-PILONA

ENFERMERO/A- DUE (REF. 3785)
Nava ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003785
05/07/2022

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>FUNCIONES</b> A realizar en residencia de mayores situada en Villar (Luarca)
-Supervisién y control de la salud de los/as residentes -Realizacién de analiticas
-Pautar cambios posturales y seguimiento de dieta -Control y preparacion de la
medicacion adaptada a las necesidades de cada residente -Efectuar curas
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de titulacion de Diplomatura o Grado en
Enfermeria -Conocimientos basicos de informatica -Disponer de medio de
locomocion para llegar al puesto de trabajo -Se valoran cualidades
como:responsabilidad, capacidad de trabajo en equipo, empatia...
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal (cobertura periodo de
vacaciones del personal) -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: a turnos
de mafana (de 8.00 a 15.00 horas) y tarde (de 13.00 a 20.00 horas) -Salario y resto
de condiciones: Convenio de Establecimientos Sanitarios de Hospitalizacion,
Consulta, Asistencia y Andlisis Clinicos -Fecha de incorporacién al puesto de
trabajo: a partir del 30 julio 2022

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en la oferta enviaran
su curriculum a través de la pagina web de la residencia,
<b>http://abhal.es/trabaja-en-abhal/</b> <b>Importante:</b><i>No se aceptara
ningdn curriculum que no llegue a través de la pagina web</i>

<b>Clinica Dental Avarez Bueno necesita incorporar a su equipo un/a
Odontélogo/a.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Revisar el historial dental y odontolégico
de los pacientes y posteriormente examinar los elementos de la boca para
diagnosticar alguna enfermedad, lesion o infeccion. - Realizar empastes,
extracciones, endodoncias... - Velar por la salud de los dientes y encias de sus
pacientes. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible Licenciatura o Grado en
Odontologia. - No se requiere experiencia previa puesto que la empresa se
encargara de su formacion. <b>CONDICIONES:</b> - La empresa ofrece un
contrato laboral temporal con posibilidad de conversion en indefinido. - Jornada
completa en horario continuo. - Salario fijjo mas incentivos.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su curriculum
al siguiente correo electrénico a: , mailto:clinicadentalalvarezbueno@gmail.com

RESIDENCIA PARA PERSONAS MAYORES SITUADA EN GIJON NECESITA
CUBRIR 1 PUESTOS DE ENFERMERO/A. <b>FUNCIONES:</b> - Vigilar y atender
las necesidades generales y sanitarias de las personas usuarias del Centro. -
Preparar y administrar los medicamentos segun prescripciones facultativas. - Tomas
de tension, glucosa y temperatura - Realizar curas que precisen las personas
usuarias - Colaborar con los médicos y mantener actualizadas y ordenadas las
historias clinicas. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesién del titulo de
Diplomatura o Grado en enfermeria. - Valorable experiencia en residencias
geriatricas o similares. - Valorable permiso de conducir, clase B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Incorporacion inmediata. - Jornada
completa. - Horario rotativo turnos de mafiana/tarde de lunes a domingo con los
descansos establecidos. - Salario segiin convenio colectivo marco estatal de
Servicios de Atencion a Personas Dependientes y Desarrollo de la Promocion de la
Autonomia Persona

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el C. V. a la direccién de correo: <b>
laboral@serviciosgerontologicos.net</b>

<b>FUNCIONES:</b><br/> Valoracion de nuevos ingresos. <br/> Valoracién
muscular y articular.<br/> Elaboracion de programas de rehabilitacion individuales y
grupales.<br/> <b>REQUISITOS:</b><br/> Diplomatura o grado universitario en
fisioterapia.<br/><b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato laboral temporal de
interinidad inicial de 6 meses.<br/> Jornada parcial en horario de 9 a 13 horas de
lunes a viernes.<br/>Salario segun convenio de personas dependientes.<br/>

Las personas interesadas deben enviar currlculum vitae a la siguiente direccién de
correo electrénico:, mailto:nluis@domusvi.es

<b>*** FUNCIONES:</b> - Contribuir a lograr el mejor estado de salud y bienestar
de los residentes. - Realizar una atencion de enfermeria oportuna, integral,
personalizada, humanizada y continua. - Administrar y registrar prescripciones
farmacoldgicas y modificar los cambios de tratamiento. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Diplomatura o Grado en Enfermeria. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
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Oficina; INFIESTO-PILONA

AUXILIAR DE ENFERMERIA DE
GERIATRIA (REF. 4311)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004311
05/07/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

ENFERMERO/A (REF.3458)
Valdés ( ASTURIAS)
Oferta: 032022003458
06/07/2022

Oficina: LUARCA

AUXILIAR DE ENFERMERIA (3664)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022003664
08/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PODOLOGO/A (REF:4004)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004004
08/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF:4130)

Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032022004130
08/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario: de 8 a 15 h., de lunes a
viernes. - Salario: 21.000 euros brutos anuales. . Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:nluis@domusvi.es

<b>*** FUNCIONES:</b> - Levantar, acostar, asear y dar comidas a los residentes.
- Hacer camas, ordenar y limpiar. - Realizar cambios posturales a los usuarios. -
Acompafiamiento emocional comprensivo, procurando en todo momento su
bienestar. <b>*** REQUISITOS:</b> - Estar en posesion del Titulo de Grado Medio
de Cuidados Auxiliares de Enfermeria, Titulo de Grado Medio de Atencién a
personas en situacion de dependencia o del Certificado de Profesionalidad de
Atencién sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa,
a turnos. - Salario segin convenio de residencias. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:jualgar@yahoo.com

<b>FUNCIONES</b> A realizar en puesto de trabajo de residencia geriatrica
situada en Otur(Valdés): -Realizar curas -Preparacion de la medicacién -Control
sanitario de los/as residentes del Centro -Coordinacion con los Servicios Publicos de
Salud <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de Diplomatura y/o Grado en
Enfermeria -Se valora experiencia en puesto similar, aunque no es imprescindible
-Disponer de medio de locomocién para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal de 6 meses de duracién con posibilidad
de prorroga -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: a convenir con la
empresa -Salario: Convenio Colectivo de Residencias Geriatricas -Fecha prevista de
incorporacién al puesto: lo antes posible

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> ASISTENCIA, CUIDADOS Y AYUDA EN LAS ACTIVIDADES
BASICAS DE LA VIDA DIARIA DE LOS USUARIOS/AS. REALIZAR
ACOMPANAMIENTOS EN LAS TAREAS DE HIGIENE PERSONAL Y
ALIMENTACION. COMUNICACION DE LAS INCIDENCIAS.
<b>REQUISITOS:</b>FORMACION DE TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES
DE ENFERMERIA, TECNICO EN ATENCION SOCIOSANITARIA O CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO ESTATAL DE
ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA
PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>aramorrhh@gmail.com.</b>INDICANDO EN EL ASUNTO <b>TURNO DE
DIA</b>

<b>FUNCIONES:</b> EXPLORACION Y DIAGNOSTICO DE LAS AFECCIONES
DE LOS PIES EN RESIDENCIAS DE MAYORES. APLICACION DE LOS
TRATAMIENTOS Y REALIZACION DE CURAS. REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE
PACIENTES. <b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN PODOLOGIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 4
HORAS SEMANALES. SALARIO 500 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU C.V A LA DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO <b>aramorrhh@gmail.com.</b>

<b>FUNCIONES:</b> ASISTENCIA, CUIDADOS Y AYUDA A LOS USUARIOS/AS
DURANTE LA NOCHE EN CENTRO RESIDENCAL PARA PERSONAS MAYORES.
COMUNICAR INCIDENCIAS <b>REQUISITOS:</b> FORMACION DE TECNICO
EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA, TECNICO EN ATENCION
SOCIOSANITARIA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES CON
POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN TURNO DE NOCHE
DE 21.30H A 8.00H SALARIO SEGUN CONVENIO ESTATAL DE ATENCION A
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5 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.3031)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003031

12/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FISIOTERAPEUTA (REF.: 4511)
Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004511
13/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

MEDICO/A (REF.2737)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032022002737
13/07/2022

Oficina: LUARCA

2 PUESTOS DE PODOLOGO/A PARA
RESIDENCIAAS DEL E.R.A. (REF.4486)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004486

13/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCION DE LA
AUTONOMIA PERSONAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <b>aramorrhh@gmail.com</b>
INDICANDO EN EL ASUNTO <b>TURNO DE NOCHE.</b>

<b>REQUISITOS:</b> Formacién en atencién sociosanitaria en domicilios o
instituciones sociales, aux de enfermeria o titulacién equivalente. Permiso de
conducir y vehiculo. Preferiblemente de la zona de Llanera. Se valorara experiencia.
<b>FUNCIONES:</b> Atencion a las personas en sus necesidades de la vida diaria:
movilizacion, preparacién de comidas, mantenimiento del domicilio,
acompafiamiento, etc. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por
circunstancias de la produccién de 6 meses de duracion a jornada completa. Salario
1000 euros brutos mensuales demés condiciones laborales segin Convenio
Colectivo del Servicio de Ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR CV A <a href= "mailto: sadllanera@azvase.com">
<b>sadllanera@azvase.com</b> </a>

<B>FUNCIONES</B>: - Prestar servicios a usuarios de atencién temprana en la
localidad de Mieres. - Actuacién con poblacién infantil. - Realizar los tratamientos y
técnicas rehabilitadoras que se prescriban. - Participar, cuando se le pida, en el
equipo multidisciplinar del Centro para la realizacion de pruebas o valoraciones
relacionadas con su especialidad profesional. - Hacer el seguimiento y la evaluacion
de la aplicacion del tratamiento que realice. <B>REQUISITOS</B>: - Imprescindible
experiencia demostrable en trabajo con poblacién de 0 a 3 afios, asi como el trabajo
con familias. - Titulacién de grado o diplomatura en Fisioterapia. - Formacion
especifica en atencién temprana. - Conocimientos del desarrollo psicomotor del nifio
y patologias asociadas <B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral indefinido. -
Jornada parcial de 25 horas semanales. De lunes a viernes en horario de 10 a 15 h.
- Salario segun convenio colectivo general de centros y servicios de atencién a
personas con discapacidad.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar el CV a
través del siguiente enlace: <a href="http://www.acservicios.com' target=
"blank"><b><i>www.acservicios.com</i></b></a>. El proceso de seleccién tendra
lugar en las oficinas que la empresa tiene en Gijon.

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion del titulo de Licenciado /a o Graduado/a
en Medicina -Se valora especialidad y/o formacién en cuidados paliativos o
gerontologia/geriatria -Permido de conducir'B1" y disponer de medio de locomocion
para llegar al puesto de trabajo situado en Otur(Valdés) <b>FUNCIONES</b>
Realizar las tareas propias del puesto de trabajo en residencia geriatrica situada en
Otur(Valdés): -Control de la medicacion de los/as residentes del centro en
colaboracion con enfermero/a -Cumplimentacion de la correspondiente historia
médica de cada paciente y elaboracion del curso clinico evolutivo -Seguimiento
nutricional y revisién del menua del Centro.Modificacion y establecimiento de las
dietas en funcion de la patologia de las personas residentes -Prescripcion de pautas
médicas para mejora la salud de las personas residentes -Coordinacién con los
servicios publicos de salud <b>CONDICIONES</b> -Contrato adaptado a la
normativa laboral actual -Jornada de trabajo: a media jornada (20 horas semanales)
-Horario de trabajo. a convenir con la empresa -Salario: Convenio Sector de
Residencias Geriatricas -Fecha de incorporacion al puesto: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo podran enviar su Curriculum a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

<b>SE TRATA DE LA SUSTITUCION DE LOS PERIODOS VACACIONALES DE
PODOLOGIA EN LOS DIFERENTES CENTROS DE ESTABLECIMIENTOS
RESIDENCIALES PARA ANCIANOS DE ASTURIAS (E.R.A.).</b>
<b>FUNCIONES:</b> LAS PROPIAS DE LA PROFESION DE PODOLOGO/A.
<b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN PODOLOGIA. PERMISO DE
CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATOS LABORALES TEMPORALES.
JORNADA COMPLETA . HORARIO DE MANANA DE LUNES A VIERNES.
SALARIO: 1800 EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>INFORMACION
ADICIONAL:</b> A efectos del régimen de Incompatibilidades previsto en la Ley
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AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA
RESIDENCIA GERIATRICA (REF. 3350)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022003350

14/07/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

MEDICO/A (REF.4560)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004560

14/07/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

2 PUESTOS DE GEROCULTOR/A (REF.:

4545)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022004545
14/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIAR DE ENFERMERIA EN
GERIATRIA (REF:4538)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004538
14/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

53/1984, de 26 de diciembre, los puestos de trabajo objeto de cobertura (o
equivalente en caso de contrato por circunstancias de la produccién) estan
configurados con complemento especifico A, esto es, no estan sometidos a la
prohibicion absoluta para el ejercicio de cualquier actividad publica o privada
retribuida. Las solicitudes de reconocimiento de compatibilidad que se pueden
formular seran tramitadas por la Inspeccion General de Servicios del Principado de
Asturias. Mas informacién en www.asturias.es introduciendo el cédigo
RRHHO0056TO1 en el buscador.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITA A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>curriculum_eracontratacion@asturias.org</b> INDICANDO EN EL ASUNTO
"PODOLOGO/A REF.4486"

<b>FUNCIONES:</b> - ASISTIR Y AYUDAR A LOS RESIDENTES EN SUS
NECESIDADES DIARIAS. - EFECTUAR LOS CAMBIOS POSTURALES
PRESCRITOS. - DAR DE COMER A AQUELLAS PERSONAS QUE NO PUEDAN
HACERLO POR Si MISMAS. <b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESION DE
LA SIGUIENTE TITULACION: TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERIA, CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN INSTITUCIONES SOCIALES O ESTUDIOS
EQUIVALENTES. - DISPONER DE CARNE DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS.
SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL PARA SUSTITUCIONES. - JORNADA
COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO: TURNO DE MANANA Y/O TARDE. -
SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>administracion@residenciaatalaya.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Consultas de medicina general. - Actualizar los tratamientos
de los residentes. - Realizar altas a los residentes. <b>REQUISITOS:</b> -
Formacion requerida: Licenciatura o Grado en Medicina. - Valorable experiencia en
Residencias, Centros de dia y/o Hospitales. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal por circunstancias de la produccion de seis meses de duracion. - Jornada
completa. - Salario seguin Convenio Colectivo de Atencion a la Dependencia.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:tsocial@lardenoega.com

<b>FUNCIONES</b> - Procurar atencion adecuada a los usuarios de residencia la
tercera edad. - Atender y supervisar sus necesidades en los &mbitos sanitario,
higiénico y de nutricion. - Seguir de manera personalizada los tratamientos
sanitarios con medicacion. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia de al menos 1 afio
en el sector, demostrable con vida laboral. - Estar en posesion de alguna de las
siguientes titulaciones: técnico auxiliar de clinica, técnico en cuidados auxiliares de
enfermeria o en atencion sociosanitaria. - Valido también el certificado de
profesionalidad en atencién sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales. <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporacién inmediata. -
Jornada uno de los puestos es a jornada completa y el otro es jornada parcial de 28
horas semanales. - Horario a turnos mafiana y tarde 5 dias de trabajo y uno de
descanso, mafiana y tarde. - Salario y demas condiciones laborales de acuerdo con
el convenio colectivo marco estatal de servicios de atencién a personas
dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.

Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: residenciagijon@gmail.com
<b>IMPORTANTE:</b> LOS CANDIDATOS/AS NO SE PRESENTARAN EN LA
EMPRESA SIN HABER REMITIDO EL C. V., NI HABER SIDO CITADOS/AS
PREVIAMENTE POR LA EMPRESA PARA SU ENTREVISTA.

<b>FUNCIONES:</b> -REALIZAR EL CUIDADO, ASISTENCIA, ATENCION Y
AYUDA A PERSONAS MAYORES VALIDAS Y DEPENDIENTES. -COLABORAR
EN LA HIGIENE PERSONAL Y DEMAS NECESIDADES BASICAS DE LOS
RESIDENTES. -EFECTUAR EL ACOMPANAMIENTO, VIGILANCIA Y CONTROL
DE LAS ACTIVIDADES FiSICAS. <b>REQUISISTOS:</b> -ESTAR EN POSESION
DE ALGUNA DE LAS TITULACIONES HABILITANTES PARA EL EJERCICIO DE
LA PROFESION: TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA.
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ODONTOLOGO/A (REF.4574)
Pravia ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004574
14/07/2022

Oficina: PRAVIA

HIGIENISTA DENTAL (REF. 4575)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032022004575
14/07/2022

Oficina: PRAVIA

GEROCULTOR/A (REF. 311)
Ponga (ASTURIAS)

Oferta: 032022000311
15/07/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

AUXILIAR DE PSIQUIATRIA PARA

RESIDENCIA GERIATRIA (REF. 4595)

Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032022004595
15/07/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

ODONTOLOGO/A (REF.: 4579)
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032022004579
15/07/2022

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

TECNICO/A EN ATENCION SOCIOSANITARIA. TECNICO/A EN ATENCION A
PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA. CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES. SE VALORARA EXPERIENCIA
EN PUESTOS SIMILARES. <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. -JORNADA COMPLETA EN TURNOS ROTATORIOS DE MANANA,
TARDE Y NOCHE. -SALARIO DE 19.000 EUROS BRUTOS ANUALES MAS
INCENTIVOS DE NOCTURNIDAD, DOMINGOS Y FESTIVOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO
<b>empleo@residenciasantaelena.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar endodoncias, exodoncias y curetajes.
<b>REQUISITOS:</b> -Estar en posesion del Grado o Licenciatura en Odontologia.
-Experiencia minima de 2 afios en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral indefinido. -Jornada parcial de 16 horas semanales, en 2 dias de trabajo.
-SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE CLINICAS Y
CONSULTAS DE ODONTOLOGIA Y ESTOMATOLOGIA (CLINICAS DENTALES)
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBEN ENVIAR SU C.V. A:,
mailto:sonriepravia@gmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO:
<b>ODONTOLOGO/A</b>

<b>FUNCIONES:</b> -- Recepcion de pacientes -- Ayuda al odontélogo/a --
Limpiezas dentales <b>REQUISITOS:</b> -- 2 afios de experiencia en puesto
similar -- Titulo de Grado Superior en Higiene Bucodental <b>CONDICIONES:</b>
-- Se ofrece contrato laboral indefinido a jornada completa. -- Horario de trabajo de
10:00 a 14:00 horas y de 16:00 a 20:00 horas. -- Incorporacion inmediata -- Salario
segun Convenio Colectivo del Sector de Clinicas y Consultas de Odontologia y
Estomatologia (Clinicas Dentales) del Principado de Asturias

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA PRESENTE OFERTA PUEDEN ENVIAR
SU C.V. A LA DIRECCION DE E-MAIL <b>sonriepravia@gmail.com</b> O
PRESENTARSE EN LA CALLE CARMEN MIRANDA 27 BAJO (PRAVIA).
PERSONA DE CONTACTO: JORGE FAJARDO

<b>FUNCIONES:</b> - RECEPCION Y DISTRIBUCION DE LAS COMIDAS A LOS
USUARIOS Y DAR DE COMER A AQUELLOS USUARIOS QUE NO LO PUEDAN
HACER POR Si MISMOS. - REALIZAR CAMBIOS POSTURALES. - REALIZAR
ASISTENCIA E HIGIENE PERSONAL. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE
PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. - FORMACION REQUERIDA:
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD "ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES", F.P. DE GRADO
MEDIO "CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA" O EQUIVALENTE.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (SUSTITUCIONES).
- JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>residencialaparada@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - LAS PROPIAS DEL PUESTO EN UNA RESIDENCIA
GERIATRICA. <b>REQUISITOS:</b> - TITULACION DE TECNICO/A AUXILIAR DE
PSIQUIATRiA O EQUIVALENTE. - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. -
JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO: TURNO DE MANANA Y
TARDE. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>administracion@residenciaatalaya.es</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>AUXILIAR PSIQUIATRIA</i>

<b>FUNCIONES</b>: - Prevencién diagndstico y tratamiento de las enfermedades
bucales. - Realizar endodoncias, exodoncias, curetajes. - Prevenir y tratar las caries,
enfermedades periodontales y maloclusiones. - Tener una visién integradora con el
objetivo de conservar y/o rehabiliar las piezas dentales. <br/><b>REQUISITOS</b>:
- Experiencia minima de 2 afios en puesto similar. - Formacion: Grado o licenciatura
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Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIAR DE CLINICA (REF. 4580)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004580

15/07/2022

Oficina: LANGREO

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.3489)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032022003489

15/07/2022

Oficina: LUARCA

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIAS
DEL E.R.A. (REF.2419)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002419

15/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ENFERMERO/A (REF.789)

en odontologia. <br/><b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa. - Horario: de 10 a 14 h. y de 16 a 20 h. - Salario: segun convenio
colectivo de clinicas de odontologia.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:SONRIEPRAVIA@GMAIL.COM

1 puesto para un centro de dia y 1 puesto para viviendas tuteladas.
<b>Funciones:</b> <u>Para el puesto de centro de dia</u> - Acompafiamiento en
transporte de personas dependientes. - Desarrollo de terapias y apoyo en las
acciones de la vida diaria. <u>Para el puesto en viviendas tuteladas</u> -
Acompafiamiento y control de usuarios/as con discapacidad psiquica y fisica en
domicilio. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible estar en posesién de alguna de estas
titulaciones: *** CFGM de Atencién Sociosanitaria, Atencién a Personas en
Situacién de Dependencia o Cuidados Auxiliares de Enfermeria. *** Certificado de
Profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales. - Carnet de conducir y vehiculo propio. <b>Condiciones:</b>
- Contrato temporal a jornada completa. - Horario para el puesto en centro de dia:
de lunes a viernes de 09:00 a 17:00 horas. - Horario para el puesto en viviendas:
Turnos rotatorios de lunes a domingo. - Incentivos por festivos y nocturnidad para el
puesto en viviendas. - Convenio colectivo marco estatal de servicios de atencién a
las personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
gerusia@gerusia.com

<b>FUNCIONES</b> A realizar en residencia geriatrica situada en Otur (Valdés)
-Alimentacién, acompafamiento de los/as residentes -Aseo e higiene personal de
los dependientes -Limpieza de los objetos personales de los/as residentes
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de alguna de estas titulaciones: Técnico
en Cuidados Aucxiliares de Enfermeria;Técnico de Atencion a personas en situacion
de dependencia; Certificado de profesionalidad de Atencién Socio-Sanitaria a
personas dependientes en Instituciones Sociales o similares -Se valora experiencia
en el ambito de la geriatria y formacion sanitaria complementaria -Disponer de
medio de locomocién para llegar al puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b>
-Contrato laboral temporal de 6 meses de duracién con posibilidad de continuidad
-Jornada y horario de trabajo: jornada completa (turnos de mafiana, tarde y noche)
-Salario y resto de condiciones. Convenio Colectivo Sector Residencias Geriatricas
-Se ofrece la posibilidad de alojamiento y manutencién -Fecha prevista de
incorporacion al puesto: inmedidata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberan enviar su curriculum a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

<b>SE TRATA DE LA COBERTURA DE VARIOS PUESTOS DE ENFERMERO/A
EN DIFERENTES ESTABLECIMIENTOS RESIDENCIALES DE ANCIANOS
(E.R.A.)EN TODA LA COMUNIDAD AUTONOMA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.</b> <b>FUNCIONES:</b> LAS PROPIAS DE LA PROFESION DE
ENFERMERO/A. <b>REQUISITOS:</b>: DIPLOMATURA O GRADO EN
ENFERMERIA. <b>CONDICIONES: </b> CONTRATOS LABORALES
TEMPORALES. JORNADA COMPLETA. HORARIO A TURNOS DE MANANA O
TARDE. SALARIO: 2054 EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>INFORMACION
ADICIONAL: </b> A efectos del régimen de Incompatibilidades previsto en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, los puestos de trabajo objeto de cobertura (o
equivalente en caso de contrato por circunstancias de la produccion) estan
configurados con complemento especifico A, esto es, no estan sometidos a la
prohibicién absoluta para el ejercicio de cualquier actividad publica o privada
retribuida. Las solicitudes de reconocimiento de compatibilidad que se pueden
formular seran tramitadas por la Inspeccion General de Servicios del Principado de
Asturias. Mas informacién en www.asturias.es introduciendo el cédigo
RRHHO0056TO01 en el buscador.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>curriculum_eracontratacion@asturias.org</b> INDICANDO EN EL ASUNTO
"ENFERMERO/A REF.2419"

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de Diplomatura o Grado en Enfermeria
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Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032022000789
18/07/2022

Oficina: LUARCA

MEDICO/A PARA CENTRO
RESIDENCIAL (REF: 1981)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022001981
19/07/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

GEROCULTOR/A (REF.4657)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022004657

19/07/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ENFERMERO/A - DUE (REF. 4646)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004646

19/07/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

AUXILIAR DE CLINICA (REF. 4650)
Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004650

19/07/2022

Oficina: LANGREO

ENFERMERA/O CON EXPERIENCIA O

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

-Disponer de medio de locomocién para llegar al puesto de trabajo situado en
Quertas(Valdés) <b>FUNCIONES</b> Atencion integral a ususarios/as de
residencia privada en Valdés: -Supervision y control de salud de los/as residentes
-Toma de constantes y control de la medicacion -Pautas posturales y seguimiento
de la dieta -Efectuar curas <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal de 3 meses
de duracion con posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo a tiempo parcial (9
horas a la semana) -Horario de trabajo: a convenir entre las partes -Salario:
Convenio de Establecimientos Residenciales(privados) -Fecha de incorporacién al
puesto: inmediata

Concertar entrevista con Maria Carmen llamando al teléfono: <b>620 90 95 07</b>
0 enviar Curriculum a la siguiente direccién de correo electrénico: <b>,
mailto:carmenqueruas@hotmail.com</b>

<i>Tareas:</i> Ejercer una atencion médica integral a las personas usuarias del
centro residencial, atencién personalizada y humanizada, contribuir a lograr su
mejor estado de salud y bienestar posible, etc.- <i>Perfil:</i> Licenciatura/ Grado en
Medicina.- <i>Contrato:</i> Contrato indefinido. Jornada parcial a razén de 20 horas
semanales. Horario con turno de mafianas. De lunes a viernes.-

Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: nluis@domusvi.es // O, pueden
concertar entrevista en el télefono: 986227103 ( Pregunten por Nerea Luis )

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollar intervenciones de atencion fisica a personas con
necesidades especificas: higiene personal, higiene de las instalaciones y utensilios
de la persona residente, alimentacién, cambios posturales. - Utilizar adecuadamente
las ayudas técnicas y adaptaciones precisas. - Colaborar con otros profesionales en
la organizacion para proporcionar autonomia personal del residente.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa demostrable en puesto similar. -
Formacion requerida: Técnico/a en cuidados auxiliares de Enfermeria o en atencién
a personas en situacion de dependencia; Certificado de profesionalidad de Atencién
Sociosanitaria. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por sustitucién
de persona trabajadora de 6 semanas de duracion. - Jornada Parcial de 35 horas
semanales. - Horario de Trabajo: de 08:00 a 15:00 horas. - Salario seguin Convenio
Colectivo de Atencion a la Dependencia.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberan concertar entrevista
llamando al teléfono: <b>689 893 910</b> Persona de Contacto: <b>Dalia</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Contribuir a lograr el mejor estado de salud y bienestar
posible de las personas residentes, ejerciendo para ello una atencién de enfermeria
oportuna, integral, personalizada, humanizada, continua y eficiente. <b>***
REQUISITOS:</b> - Grado o Diplomatura en Enfermeria. - Se valorara tener
experiencia minima de un afio en Atencién Primaria, Hospital o Residencia de
mayores. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal, de
tres meses por cobertura de excedencia. - Jornada parcial, de 20 h. semanales. -
Horario: de 9 a 13 h. - Salario: 21.000 euros brutos anuales. - Centro de trabajo en
Colloto. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:nluis@domusvi.es

<b>Funciones:</b> - Higiene personal y alimentacion de las personas internas. -
Desarrollo de terapias y apoyo en las acciones de la vida diaria. - Mantener y
mejorar la autonomia de los/as residentes. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible
estar en posesion de alguna de estas titulaciones: *** CFGM de Atencién
Sociosanitaria, Atencién a Personas en Situacion de Dependencia o Cuidados
Auxiliares de Enfermeria. *** Certificado de Profesionalidad de Atencién
Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal por 3 meses de duracion a jornada
completa. - Convenio colectivo marco estatal de servicios de atencion a las
personas dependientes y desarrollo de la promocion de la autonomia personal. -
Incorporacién inmediata.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
farmaciagarciacorral@cofas.es o <b> contactar telefonicamente</b> en el
<b>650112436 (Pablo Garcia)</b>

<b>FUNCIONES</b> Preparar y administrar medicamentos segln prescripciones
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FORMACION EN ADICCIONES .OVIEDO

(REF: 3666)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022003666
19/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ENFERMERO/A PARA GERIATRICO
(REF. 1365)

Siero (ASTURIAS )

Oferta; 032022001365

19/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

3 AYUDANTES DE SERVICIOS (REF
2171)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002171

19/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FISIOTERAPEUTA (REF3837)
Goz6n (ASTURIAS )

Oferta: 032022003837
19/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

GEROCULTOR/A (REF.: 4675)
Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004675

20/07/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

GEROCULTOR/A (REF 4682)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032022004682
20/07/2022

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

facultativas. Registrar constantes vitales y elaborar gréficas si procede .Vigilar y
atender las necesidades sanitarias de los y las residentes. Realizar curas, cuidados
e intervenciones de enferneria . <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A</b> Titulado/a
en enfermeria .Experiencia de al menos 1 afio en adicciones o formacion acreditada
de al menos 150 horas en ese tema.Permiso de conducir B. <oc>CONDICIONES
LABORALES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada: parcial 20 horas semanales.
Horario: mafiana o tarde .Lugar de trabajo: Oviedo . Salario : segin convenio
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
oviedo@institutospiral.com'><B>oviedo@institutospiral.com</B></A><BR/> Poner
en asunto: Oferta Emfermera/o (Ref:3666)

<b>FUNCIONES:</b> Hacer analiticas, curas, control de constantes vitales,
vacunas, etc. Preparar y administrar medicamentos segln las prescripciones
facultativas. Contribuir a lograr un mejor estado de salud y bienestar de las personas
residentes en el centro. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesién de diplomatura o
grado en enfermeria. Imprescindible carnet de conducir y vehiculo para llegar al
centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a tiempo parcial (8
horas semanales). Salario y demas condiciones segun Convenio colectivo de
centros geriatricos del Pricipado de Asturias. i
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: pabaro@yahoo.es">
<b>pabaro@yahoo.es</b></a> Indicar en el asunto DUE

<b>FUNCIONES:</b> limpieza y mantenimiento de las zonas privadas y las propias
del puesto, en RESIDENCIA AVE MARIA en la BARGANIZA (SIERO).
<b>REQUIISITOS:</b> Tener experiencia en puesto similar. Carnet de conducir y
vehiculo para acudir al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa . Salario y demés condiciones laborales segun
convenio colectivo de Establecimientos geriatricos del Principado de Asturias

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: pabaro@yahoo.es">
<b>pabaro@yahoo.es</b></a> INDICANDO <b>AUX SERVICIOS</b>

<b>FUNCIONES:</b> Mantener la maxima movilidad articular de los pacientes.
Mantener o restaurar la independencia de la vida diaria. Mantener o incrementar la
fuerza muscular. Lograr un buen patron de marcha y equilibrio. Valoracion postural.
Historial de caidas sufridas etc. <b>REQUISITOS:</b> Grado o diplomatura en
fisioterapia. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al lugar de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada parcial de 20 horas
semanales a negociar con la empresa. Salario y demas condiciones laborales segin
Convenio colectivo de Centros Geriatricos del Principado i
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: rrhh@cgcostamar.es">
<b>rrhh@cgcostamar.es</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion integral personal de las personas residentes. -
Asistir a las personas residentes en la realizacion de las actividades de la vida
diaria. - Vigilar la salud de las personas residentes. <b>REQUISITOS:</b> -
Titulacion: Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria o en atencién a personas
en situacion de dependencia o estar en posesion del Certificado de Profesionalidad
de Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales o
titulacién equivalente. - Se valorara experiencia previa en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccion de
6 meses. - Jornada Completa a turnos (mafiana, tarde, noche). - Salario segln
Convenio Colectivo de Geriatricos Privados del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar su <b>curriculum vitae</b> al
siguiente correo electrénico: , mailto: geriatrico.algamar@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> MANTENER LA HIGIENE PERSONAL DE LAS PERSONAS
USUARIAS. PROPORCIONAR Y ADMINISTRAR LOS ALIMENTOS AL
RESIDENTE, FACILITANDO LA INGESTA EN AQUELLOS CASOS QUE ASI LO
REQUIERA. COLABORAR CON EL PERSONAL SANITARIO EN LA
ADMINISTRACION DE LA MEDICACION. <b>REQUISITOS</b> ESTAR EN
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Oficina: LLANES

FISIOTERAPEUTA (REF. 4681)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004681
20/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

HIGIENISTA DENTAL (REF. 4696)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004696
20/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUX.ENFERMERIA PARA CLINICA
DENTAL(REF.4705)

Siero ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004705

20/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

GEROCULTOR/A (REF. 4723)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022004723

21/07/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

POSESION DEL TiTULO DE GRADO MEDIO DE CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERIA, GRADO MEDIO EN ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE
DEPENDENCIA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES. SE VALORARA LA
EXPERIENCIA PREVIA. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL A
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO: TURNOS ROTATORIOS
SEGUN CARTELERA DE TRABAJO. INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN SU CURRICULUM A
<b>EMPRESAS.OELLANES@ASTURIAS.ORG</b> INDICANDO EN EL ASUNTO
<b>GEROCULTOR/A (REF 4682)</b>

<b>FUNCIONES:</b> Atencidn a pacientes con discapacidad.
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura/grado en Fisioterapia. Experiencia de un afio en
colectivo de personas con discapacidad, en concreto pacientes neurolégicos.
Permiso de conducir y vehiculo propio. Se valorara tener certificado de
discapacidad, pertenecer a familia monoparental, ser victima de violencia de género.
Empadronamiento en Oviedo al menos desde el 15/2/2022. Desempleado/a desde
el 15/2/2022 hasta la firma del contrato, no habiendo trabajado mas de 60 dias a
jornada completa en dicho periodo. No haber sido contratado/a en convocatorias
anteriores. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa. Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V.,
certificado de empadronamiento, vida laboral actualizada y tarjeta de demanda de
empleo a la siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
GESTION2@COCEMFEASTURIAS.ES'><B>GESTION2@COCEMFEASTURIAS.ES</B></A><|
<i><b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO.
CONVOCATORIA 2022, SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL.</b></i>

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar al odontélogo, limpiezas dentales, recepcion de
pacientes, y demas funciones propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> Titulacion
de Grado Superior en Higiene Bucodental. Se valorara experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario y
demas condiciones segin Convenio Colectivo del Sector de Clinicas y Consultas de
Odontologia y Estomatologia (Clinicas Dentales) del Principado de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href=
"seleccionpersonall1405@gmail.com"> <b>seleccionpersonal1405@gmail.com</b>
<la>

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN EL TRABAJO DIARIO EN CLINICA DENTAL.
<b>REQUISITOS</b> TITULADO GRADO MEDIO EN CUIDADOS AUXILIARES
DE ENFERMERIA O TITULACION EQUIVALENTE.SE VALORARA EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
INDEFINIDO.JORNADA COMPLETA.INCORPORACION INMEDIATA.SALARIO Y
DEMAS CONDICIONES SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE
CLINICAS Y CONSULTAS DE ODONTOLOGIA Y ESTOMATOLOGIA(CLINICAS
DENTALES)DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALLIZADO A <a href= "mailto:
seleccionpersonall405@gmail.com"> <b>seleccionpersonal1405@gmail.com</b>
</a>

<b>FUNCIONES:</b> - Higiene personal de las personas residentes. - Asistir al
usuario/a en la realizaciéon de las actividades de la vida diaria. - Comidas, cambios
posturales, comunicacién de incidencias que se produzcan sobre la salud de los/as
ancianos/as. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesion del Certificado de
Profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales. - Experiencia previa demostrable en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccion. -
Jornada de Trabajo: Completa a turnos (mafana, tarde, noche). - Salario y demas
condiciones segun el Convenio Colectivo de Geriatricos Privados del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben llamar al teléfono 666797904 para
concertar entrevista. Persona de contacto: José Luis
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3 GEROCULTORES/AS (REF. 4702)
Nava ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004702

21/07/2022 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

GEROCULTOR/A (REF. 4725)
Nava ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004725
21/07/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

FISIOTERAPEUTA (REF 2882)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002882
21/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERO/A PARA
GERIATRICO(REF.4272)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004272
21/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUXILIAR ENFERMERIA PARA
GERIATRICO (REF. 4476)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004476
21/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>*** FUNCIONES:</b> - Levantar, acostar, asear y dar comidas a los residentes.
- Hacer camas, ordenar y limpiar. - Realizar cambios posturales a los usuarios. -
Acompafiamiento emocional comprensivo, procurando en todo momento su
bienestar. <b>*** REQUISITOS:</b> Estar en posesion de alguna titulacién
académica o certificado de profesionalidad de los que se relacionan a continuacion:
* Técnico auxiliar de enfermeria. * Técnico auxiliar de clinica. * Técnico en cuidados
auxiliares de enfermeria. * Técnico en atencién a personas en situacion de
dependencia. * Técnico en atencidn sociosanitaria. * Técnico Superior en
Integracién Social. * Técnico auxiliar de psiquiatria. * Certificado de Profesionalidad
de atencién sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa.
- Horario: turnos rotativos de mafiana, tarde y noche. - Salario segun convenio
estatal de Atencion a la Dependencia.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electronico: , mailto:oeinfies@asturias.org

<b>*** FUNCIONES:</b> - Levantar, acostar, asear y dar comidas a los residentes.
- Hacer camas, ordenar y limpiar. - Realizar cambios posturales a los usuarios. -
Acompafiamiento emocional comprensivo, procurando en todo momento su
bienestar. <b>** REQUISITOS:</b> Estar en posesion de alguna titulacién
académica o certificado de profesionalidad de los que se relacionan a continuacion:
* Técnico auxiliar de enfermeria. * Técnico auxiliar de clinica. * Técnico en cuidados
auxiliares de enfermeria. * Técnico en atencién a personas en situacion de
dependencia. * Técnico en atencion sociosanitaria. * Técnico Superior en
Integracién Social. * Técnico auxiliar de psiquiatria. * Certificado de Profesionalidad
de atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal para cobertura de
baja por IT. - Jornada parcial, de 25 h. semanales. - Horario: turnos rotativos. -
Salario segun convenio estatal de Atencién a la Dependencia. - Incorporacion
inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:oeinfies@asturias.org

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de la ocupacion orientadas a la mejora de la
funcionalidad fisica de los residentes, tanto de mantenimiento como
preventivamente. <b>REQUISITOS:</b> Titulacién habilitante. Se valorara
experiencia en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada
parcial y continua de 20 horas/semanales. Salario y demas condiciones laborales
segun Convenio colectivo de Establecimientos Geriatricos del Principado de
Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CV A <a href= "mailto: residencialbalbona@gmail.com">
<b>residencialbalbona@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES</b> Atender a las personas mayores de forma
individualizada.Promover el autocuidado, formentar la autonomia y por tanto el
retraso de las situaciones de dependencia.Valorar casos y detectar situaciones de
riesgo.Resolver comportamientos inadecuados que perjudiquen a la salud.Redactar
informes relacionados con los cuidados.Organizar los recursos disponibles
(materiales y personales) y realizar funciones administrativas. <b>REQUISITOS</b>
Grado o diplomatura en enfermeria.Experiencia en enfermeria geriatrica.Carnet de
conducir y vehiculo propio para llegar al puuesto <b>CONDICIONES</b> Contrato
indefinido.Jornada completa en horarios de mafiana y tardes.Salario segun convenio
colectivo de residencias geriatricas del Principado de Asturias

Enviar curriculum actualizado a <a href= "mailto: residencialbalbona@gmail.com">
<b>residencialbalbona@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Higiene personal y alimentacion de las personas internas,
acompafiamiento de los pacientes, limpieza y mantenimiento de las zonas privadas.
<b>REQUISITOS:</b> Titulacién de Cuidados auxiliares de enfermeria o Certificado
de Profesionalidad (o en condiciones de obtenerlo)de atencién sociosanitaria a
personas dependientes en instituciones sociales. Carnet de conducir y vehiculo
propio para llegar al puesto de trabajo. <o>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido,
jornada completa en turnos de mafiana, tarde o noche. Salario y demas condiciones
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GEROCULTOR/A (REF.4729)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004729
21/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA
MERES - SIERO (REF.: 4746)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022004746

22/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

FISIOTERAPEUTA (REF: 4763)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022004763
25/07/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

FISIOTERAPEUTA (REF.: 4759)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004759
25/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

segun convenio colectivo de residencias geriatricas de Principado de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto: residencialbalbona@gmail.com">
<b>residencialbalbona@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION A LAS PERSONAS USUARIAS EN SUS
NECESIDADES DE LA VIDA DIARIA: VESTIDO, HIGIENE, ALIMENTACION, ETC.
DESARROLLAR ACCIONES DE ATENCION FiSICA, PSIQUICA O SENSORIAL A
RESIDENTES. <b>REQUISITOS:</b> TITULACION CICLO DE GRADO MEDIO DE
FORMACION AUXILIAR DE ENFERMERIA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES. IMPRESCINDIBLE CARNET
DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
SE VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL POR SUSTITUCION DE OTRO TRABAJADOR CON
POSIBILIDAD DE INDEFINIDO EN LA EMPRESA. JORNADA COMPLETA EN 2
TURNOS DIURNOS. SALARIO Y DEMAS CONDICIONESSEGUN CONVENIO DE
RESIDENCIAS GERIATRICAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
vikif4l@gmail.com"> <b>vikif41l@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES</b> - Control y administracion de medicacion previamente
pautada por especialistas en un centro de atencién integral a personas con
discapacidad. - Realizar curas pautadas por los servicios médicos o enfermeria. -
Alimentacién y ayuda a los pacientes. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el
sector de centros de acogida de personas con discapacidad - Formacién profesional
titulaciones Auxiliar Enfermeria/clinica. - Se valorara carnet de conducir.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporacion inmediata. - Jornada
parcial de 14 horas semanales. - Horario sébados y domingos en horario de mafia y
tarde. - Convenio de aplicacion: convenio colectivo de servicios de ayuda a domicilio
y afines del principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar el CV a
través del siguiente enlace: <a href="http://www.acservicios.com' target=
"blank"><b><i>www.acservicios.com</i></b></a>.

<u>Tareas:</u> Atender a los pacientes de la clinica, realizar masajes , aplicarles la
aparatologia profesional adecuada a sus lesiones, etc., <u>Perfil:</u> Diplomatura /
Grado en fisioterapia.- <u>Contrato:</u> Temporal. Jornada completa. Horario de
trabajo desde las 13:00 hasta las 21:00 horas. Salario segun el Convenio de
Establecimientos Sanitarios Privados.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
cvbuzon2017@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Realizacién de tratamientos y funciones dentro del programa
de rehabilitacion funcional para la recuperacion y/o mejoria de personas con
discapacidad fisica, de forma individual y personalizada. <b>REQUISITOS:</b>
Grado o Diplomatura en Fisioterapia. Conocimiento de rehabilitacion de personas
con discapacidad fisica en general y lesion medular u otras patologias neurolégicas,
asi como traumatologia, remautismos. Conocimiento en evaluacion de limitaciones
funcionales. Valorable permiso de conducir. <b> Estar empadronado/a en Oviedo al
menos desde 15/02/2022. Desempleado/a desde 15/2/2022 hasta la firma del
contrato, no habiendo trabajado mas de 60 dias a jornada completa en dicho
periodo No haber sido contratado/a en convocatorias anteriores.</b>
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral de 12 meses de duracion.
Jornada completa. Salario de 1.380 euros brutos mensuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS ENVIAR
C.V., CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO, VIDA LABORAL ACTUALIZADA'Y
TARJETA DE DEMANDA DE EMPLEO A: <A
HREF='mailto:REHABILITACION@ASPAYM-ASTURIAS.ES'><B>REHABILITACION@ASPAYM
<B>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO
CONVOCATORIA 2022 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL </B>
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NUTRICIONISTA CON NIVEL ALTO DE
INGLES (REF. 4787)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta; 032022004787

25/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

NUTRICIONISTA (REF:4740)
Oviedo ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004740
25/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ENFERMERO/A (REF. 2993)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002993
25/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUXILIAR DE GERIATRIA (REF. 4033)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004033

25/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE DE SERVICIOS (REF. 4778)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004778

25/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>FUNCIONES:</b> Impartir cursos en inglés de nutricion, bienestar y terapias
alternativas naturales. <b>REQUISITOS:</b> Titulacién en nutricion y bienestar.
Nivel alto de inglés. Experiencia en la elaboracion de programas de nutricion.
Experiencia en la imparticion de cursos de inglés. Habilidades sociales para impartir
cursos de conversacion en inglés y capacidad para dirigir el grupo de conversacion.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Horario de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00. Salario segin convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V.,
titulacion en nutricién y documentacion que acredite el nivel de inglés a la siguiente
direccién de correo electronico: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'™><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>
INDICAR EN EL ASUNTO: OFERTA DE EMPLEO DE NUTRICIONISTA CON
NIVEL ALTO DE INGLES, REF. 4787

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION INDIVIDUALIZADA Y GRUPAL CON
AFECTADOS DE LA ENFERMEDAD DE FIBROMIALGIA. <b>REQUISITOS:</b>
DIPLOMATURA/GRADO EN NUTRICION. ESTAR DESEMPLEADO Y
EMPADRONADO EN EL MUNICIPIO DE OVIEDO AL MENOS DESDE EL 15 DE
FEBRERO DE 2022 HASTA LA FECHA DE LA FIRMA DEL CONTRATO. NO
HABER SIDO CONTRATADO A TRAVES DE CONVOCATORIAS CON EL MISMO
OBJETO EN EJERCICIOS ANTERIORES. <b>SE VALORARA:</b> VICTIMAS DE
VIOLENCIA DE GENERO Y/O FAMILIAS MONOPARENTALES.ACREDITAR
MEDIANTE RESOLUCION JUDICIAL PARA VICTIMAS DE VIOLENCIA DE
GENERO Y/O CONVENIO REGULADOR PARA FAMILIAS MONOPARENTALES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 12 MESES DE
DURACION. JORNADA PARCIAL SALARIO 914 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PODRAN ENVIAR AL CORREO ELECTRONICO:
<b>asociacionaenfipa@gmail.com </b> LA SIGUIENTE
DOCUMENTACION:CURRICULUM VITAE,VIDA LABORAL,CERTIFICADO DE
EMPADRONAMIENTO,JUSTIFICANTE DE ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO
AL MENOS DESDE EL 15 DE FEBRERO DE 2022. <b>PROYECTO
SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO, CONVOCATORIA
2022 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO PARA LA
CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA REALIZACION DE
PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL.</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Supervision y control de salud de los/as residentes -Toma de
constantes y control de la medicacion -Pautas posturales y seguimiento de la dieta
-Efectuar curas <b>REQUISITOS:</b> -Estar en posesion de Diplomatura o Grado
en Enfermeria <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido, de 30 horas semanales
en horario flexible. Convenio laboral del sector de Residencias Geriatricas.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
info@residencialviella.com"> <b>info@residencialviella.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b>Prestar asistencia al residente en las actividades de la vida
diaria (higiene, alimentacion, etc.). Realizar traslados y cambios posturales.
Comunicar incidencias, etc. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE poseer
titulacion de Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria o de Técnico de atencion
a personas en situacion de dependencia o Certificado de profesionalidad de
Atencién a personas dependientes en instituciones. Valorable experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en turnos de
mafiana, tarde y noche. Demés condiciones seguin Convenio de centros geriatricos
de Asturias.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
afernandez@vitalcentro.com"> <b>afernandez@vitalcentro.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza y mantenimiento de las zonas privadas y las
propias del puesto en residencia geriatrica de LUGONES. <b>REQUISITOS:</b>
Valorable experiencia en puesto similar. <o>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa en turnos de mafiana, tarde y noche. Demas
condiciones segun Convenio de centros geriatricos de Asturias.

INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto: afernandez@vitalcentro.com">
<b>afernandez@vitalcentro.com</b> </a>
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ENFERMERO/A-DUE (REF.: 4797)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004797

26/07/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

GEROCULTOR/A (REF. 4799)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032022004799
26/07/2022

Oficina: LANGREO

TECNICO/A DE FARMACIA EN CENTRO

GERONTOLOGICO (REF. 4796)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004796
26/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MEDICO/A PARA RESIDENCIAS DEL
E.R.A. (REF.4019)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004019

26/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

GEROCULTOR/A (REF. 4794)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032022004794

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>FUNCIONES:</b> - Vigilar y atender las necesidades generales y sanitarias de
las personas usuarias del Centro Residencial. - Control y adecuacion de la farmacia
y botiquin del centro. - Realizar curas y otras intervenciones a residentes. - Preparar
y administrar los medicamentos segln prescripciones facultativas. - En general
todas aquellas actividades relacionadas con la profesiéon. <b>REQUISITOS:</b> -
Estar en posesion del Titulo de Diplomatura o Grado en Enfermeria. - Se valorara la
experiencia en Residencias Geriatricas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada completa a turnos de mafana y tarde. - Incorporacion
inmediata. - Salario de acuerdo con Convenio colectivo marco estatal de servicios
de atencioén a personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia
ersonal.
Eas personas interesadas y que cumplan con los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar el <b>curriculum vitae</b> a la
direccion de correo electrénico siguiente: , mailto:silvia@serviciosgerontologicos.net

<b>Funciones:</b> - Higiene personal y cambios de postura de las personas
usuarias. - Comunicar las incidencias que se produzcan sobre la salud de las
mismas. - Acompafiarlas en las salidas que deban realizar para citas médicas,
gestiones, etc. - Limpiar y preparar el mobiliario, materiales y aparatos de botiquin.
<b>Requisitos:</b> - Estar en posesién de alguna de las siguientes titulaciones: -->
CFGM de atencién sociosanitaria, atencion a personas en situacion de dependencia
o cuidados auxiliares de enfermeria, o equivalente. --> Certificado de
Profesionalidad de Atencidn sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal a jornada completa. -
Horario de trabajo a turnos rotativos de mafana, tarde y noche. - Convenio colectivo
marco estatal de atencion a las personas dependientes y desarrollo de la promocion
de la autonomia personal

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
chaletimperiol@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Funciones propias de técnico de farmacia. Gestién de
recursos, medicacion, relacién con el Centro de Salud. <b>REQUISITOS:</b> Titulo
de Técnico/a de farmacia. Se valorara experiencia, preferiblemente en centros
geriatricos. Se valorara disponer de carné de conducir. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal por sustitucion de vacaciones. Jornada
completa, horario de 8:00 a 15:00. Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que reanan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:

DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES><B>DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES</B></A><BR/

<b>SE TRATA DE LA COBERTURA DE VARIOS PUESTOS DE MEDICO/A EN
ESTABLECIMIENTOS RESIDENCIALES DE ANCIANOS (E.R.A.) EN OVIEDO Y
GIJON.</b> <b>FUNCIONES:</b> LAS PROPIAS DE LA PROFESION DE
MEDICO/A. <b>REQUISITOS:</b> LICENCIATURA O GRADO EN MEDICINA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATOS LABORALES TEMPORALES. JORNADA
COMPLETA. HORARIO A TURNOS DE MARNANA, TARDE O NOCHE. SALARIO:
2500 EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>INFORMACION ADICIONAL:</b>A
efectos del régimen de Incompatibilidades previsto en la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, los puestos de trabajo objeto de cobertura (o equivalente en caso de
contrato por circunstancias de la produccién) estan configurados con complemento
especifico A, esto es, no estan sometidos a la prohibicién absoluta para el ejercicio
de cualquier actividad publica o privada retribuida. Las solicitudes de reconocimiento
de compatibilidad que se pueden formular seran tramitadas por la Inspeccion
General de Servicios del Principado de Asturias. Mas informacién en
www.asturias.es introduciendo el codigo RRHHO056TO01 en el buscador.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>curriculum_eracontratacion@asturias.org </b> INDICANDO EN EL ASUNTO
"MEDICO/A REF.4019".

<b> FUNCIONES:</b> <br/> El aseo e higiene personal, habitual o especial,
<br/>Ayuda personal para el vestido, calzado y la alimentacién,<br/> traslados y
movilizacion dentro del hogar,<br/> Acompafamiento, <br/> Estimulacién y fomento
de la maxima autonomia y participacion de las personas atendidas en la realizacion
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26/07/2022 de las actividades basicas de la vida diaria,<br/> Fomento de habitos de higiene y

Oficina: SIERO-POLA orden. <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> Imprescindible titulacion de técnico en
cuidados auxiliares de enfermeria, técnico en atencion sociosanitaria o certificado
de profesionalidad.<br/>Se valorara carnet de manipulador de alimentos <br/>
<b>CONDICIONES:</b> <br/> Contrato laboral temporal. <br/> Jornada completa a
turnos rotatorios: mafiana y tarde <br/> Salario segin Convenio colectivo en el
marco estatal de atencién a las personas dependientes y desarrollo de la promocion
y autonomia personal
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:nestorck@serviciosgerontologicos.net"><b>nestorck@serviciosgerontologicos.net</b></a

FISIOTERAPEUTA (REF. 4806) <b>FUNCIONES:</b> Valoracion, tratamiento y revaloracion de paciente

Siero (ASTURIAS) neuroldgico en poblacion adulta, infantil y geriatrica. Sesiones en el centro de
Oferta: 032022004806 trabajo y a domicilio. Andlisis de casos clinicos con el resto del equipo profesional.
26/07/2022 Asesoramiento a familias. <b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA Fisioterapeuta. Se valorara (no indispensable) formacion y experiencia en el &mbito

de la neurorehabilitacion. Carnet de conducir y vehiculo propio.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada de 32 horas, con posibilidad a
convertirse en jornada completa a repartirse el horario entre mafiana y tarde. Salario
y demas condiciones segln Convenio colectivo general de centros y servicios de
atencién a personas con discapacidad.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
info@reactivalugones.com"> <b>info@reactivalugones.com</b> </a>

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022 P&gina 62 de 124



Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

2 AGENTES COMERCIALES DE <b>FUNCIONES</b> *PERFIL COMERCIAL: - Realizacién de ventas - Gestion de

SEGUROS ZONA ORIENTAL (REF.4175) cartera de clientes - Tramitacion y gestion de asistencias y siniestros. *PERFIL

Llanes ( ASTURIAS) POSTVENTA: - Gestion de recobros - Mantenimiento de clientes - Explotacion

Oferta: 032022004175 referencias de compafiia. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia comercial

30/06/2.022 previa y don de gentes. <b>CONDICIONES:</b> Contrato mercantil. Horario de 10
e a 14 horas. Salario: fijo + comisiones. Formacion a cargo de la empresa.

Oficina: LLANES ENVIAR CV A: <b>04gu@ocaso.es</b> indicando en el asunto CANDIDATURA

COMERCIAL O LLAMAR AL TELEFONO: <b>647309674</b> (ADRIAN)
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Sector Profesional:

SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

LIMPIADORI/A - GIJON (REF. 3653)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022003653

10/06/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF: 2926)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032022002926

20/06/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

OFICIAL PELUQUERIA (REF.: 4137)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004137

29/06/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

INGENIERO/A AMBIENTAL.

<B>PROGRAMA INVESTIGO</B> (REF.

4164)

Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032022004164
30/06/2022

Oficina: LANGREO

LIMPIADORA/O (REF 4196)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032022004196
01/07/2022

Oficina: LLANES

ASISTENTES/AS DOMICILIARIOS

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>FUNCIONES</b> * Limpieza y lavanderia en centro sociosanitario * Realizar la
limpieza de suelos, paredes, techos, mobiliario y cristales de habitaciones y zonas
comunes de los centros *Realizar el lavado, secado, planchado y embolsado de
ropa. <b>REQUISITOS</b> * Preferiblemente con conocimientos en el uso de la
calandra * Carnet de conducir y vehiculo propio para desplazarse al centro
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de 5-6 meses. Jornada completa,
en horario: 3M (7:15/15:15), 3T (14:30/22:30), 3 descansos. Salario segin convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:admonplazarealgijon@colisee.es, indicando en el asunto:
limpiador/a.

<b><u>TAREAS:</u></b> Prestar atencion personal a personas mayores y/o
dependientes en domicilios de la comarca de Avilés, ayudarlas a vestirse, asi como
en su aseo diario, prepararles la comida,... <b><u>PERFIL:</u></b>
Preferentemente formacion en rama sanitaria( certificado de profesionalidad en
atencion socio-sanitaria en Domicilio, técnico auxiliar de enfermeria ). Si la persona
no tiene formacion sera la empresa la encargada de su formacion inicial.
<b><u>CONTRATO:</u></b> Contrato laboral temporal. Jornada completa. Salario
segun el Convenio de Empresas de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
sadcorvera@azvase.com

<b>FUNCIONES:</b> Lavar, cortar y secar. Aplicar técnicas de coloracion y

tratamientos capilares. Peinados y recogidos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia

minima de un afio con oficial de peluqueria. Conocimientos de estética. Valorable

F.P. rama peluqueria y estética. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato

circunstancias de la produccion por vacaciones. Jornada completa. SAlario segun

convenio peluquerias e institutos de belleza.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@LYDIACASTROSIN.ES'><B>INFO@LYDIACASTROSIN.ES</B></A><BR/

<b>Funciones:</b> Desarrollo de proyectos medioambientales relacionados con la
economia circular y las nuevas energias. <b>Requisitos:</b> -
<b>IMPRESCIDIBLE:</b> Edad comprendida entre 16 y 29 afios, ambos inclusive y
estar inscritos como desempleados a la fecha de inicio del contrato. - Estudios de
Ingenieria, especialmente se valorara Ingenieria Ambiental, Forestal y Geélogos. -
Se valora nivel alto de inglés y/o cualquier otro idioma. - Se valora estar en posesion
del permiso de conducir B1 . <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada
completa. - Horario de 08:00 a 14:00 y de 15:00 a 18:00 horas. - Salario segun
convenio colectivo del Sector de Trabajos Forestales.

Las personas interesadas que cumplan requisitos deberan enviar un <b>C.V.
CIEGO</b> a la siguiente direccién: , mailto: javier.martin@cajaeco.com <b>Indicar
en el asunto "Ingeniero/a Langreo"</b> ( ElI C.V. ciego es un tipo de curriculo
anénimo en el que NO se especifica el nombre del aspirante ni su género o fecha 'y
lugar de nacimiento. Tampoco incluye su fotografia y el correo electrénico indicado
como medio de contacto no debe tener referencias personales)

<b>FUNCIONES</b> LIMPIEZA DE HABITACIONES. CONTROL DE
PRODUCTOS Y MATERIAL DE LIMPIEZA. COMUNICAR ANOMALIAS.
<b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. BUENA DISPOSICION
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES. JORNADA
PARCIAL DE 5 HORAS DIARIAS EN HORARIO DE 09:30H A 14:30H. SALARIO
DE 650 EUROS BRUTOS MENSUALES. INCORPORACION INMEDIATA.

ENVIAR CURRICULUM A LA DIRECCION DE CORREO
<b>LIABODE73@GMAIL.COM</b> O PRESENTARSE EN LA DIRECCION
C/OSCURA, 1 DE RIBADESELLA O BIEN LLAMAR AL TELEFONO
<b>600739254</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION PERSONAL DEL USUARIO:DUCHA,
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(REF:4180)

Las Regueras ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004180
01/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PELUQUERA/O (REF. 4190)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004190
01/07/2022

Oficina: TINEO

LIMPIADOR/A (REF.: 3421)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022003421

05/07/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

LIMPIADOR/A <B>CON
DISCAPACIDAD</B> (REF. 4300).
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032022004300
05/07/2022

Oficina: GRADO

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.
4287)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004287

05/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL (REF.

4295) SAN ESTEBAN DE PRAVIA
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032022004295
05/07/2022

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

ASEO,VESTIDO, CALZADO Y ALIMENTACION. MOVILIZACION Y TRASLADO
DENTRO DEL HOGAR. FOMENTO DE HABITOS DE HIGIENE Y ORDEN.
<b>REQUISITOS:</b> TITULACION :TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERIA. TECNICO DE ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE
DEPENDENCIA. CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION
SOCIO-SANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES O SIMILARES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL:25 HORAS SEMANALES DE LUNES A
VIERNES DE 09:00H A 14:00 H. SALARIO DE 800 EUROS BRUTOS MENSUALES
MAS KILOMETRAJE.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO
<b>mayerly.alvarez@inneriaoutsourcing.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Recibir y asesorar al cliente. -Cortar, peinar, tratamientos,
coloraciones. -Trabajos de estética. <b>REQUISITOS:</b> - Se valora experiencia
de 2 afios en la ocupacion. - Titulacion en "Pelugueria y estética".
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal. -Jornada completa en horario partido.
-Salario segun convenio peluquerias e institutos de belleza.

Las personas interesadas llamar<b> al : 661 043 778 </b>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza de suelos, paredes, bafios, etc. - Llevar
a cabo la limpieza y desinfeccion del mobiliario y enseres. - Reabastecer los
productos cuando sea necesario. - Cumplir la normativa aplicable en materia de
seguridad y salud. <b>REQUISITOS:</b> - Tener reconocida por el Organismo
competente, una discapacidad <b>igual o superior al 33%</b> por tratarse de un
Centro Especial de Empleo. - Se valorara tener permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario
de trabajo: de 08:00 horas a 15:42 horas, de lunes a viernes. - Salario y resto de
condiciones segln Convenio de Centros Especiales de Empleo.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
su <b>C.V.</b> a: , mailto:empleo@bedunde.com <b>PONER EN ASUNTO
"OFERTA GIJON"</b>

<b>IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR
AL 33%</b>. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL
HASTA EL 31 DE AGOSTO CON POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD EN LA
EMPRESA; JORNADA COMPLETA, DE MANANAS Y TARDES DE LUNES A
DOMINGO SEGUN CUADRANTE; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO,;
INCORPORACION INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: LIMPIEZA DE SUELOS,
CRISTALES Y MOBILIARIO; VACIADO DE PAPELERAS; PREPARACION Y
CONTROL DE LOS UTILES Y PRODUCTOS DE LIMPIEZA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=
"mailto:limpiezalangreo@gmail.com"><b>limpiezalangreo@gmail.com</b></a>.

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar terapias funcionales y cognitivas en centro
gerontolégico ubicado en Colloto -Valoraciones de usuarios -Planificacion y
organizacion de terapias y talleres -Estimulacion fisica y cognitiva
<b>REQUISITOS:</b> -Titulacién de Diplomatura o Grado en Terapia Ocupacional
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de sustitucién de vacaciones
-Jornada completa -Horario de 9.30-13.00 y de 15.30-19.30 horas -Salario segun
convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
directora@cgwashington.es'><B>directora@cgwashington.es</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -- Organizar, planificar y gestionar actividades de tiempo libre
y socioeducativas <b>REQUISITOS:</b> -- Se valorara experiencia con personas
mayores. -- Titulacion en Técnico Superior en Animacion Sociocultural
preferentemente. -- Se valorara titulacion en Terapia Ocupacional.
<b>CONDICIONES:</b> -- Contrato Laboral temporal -- Duracion: 1 mes no
prorrogable -- Jornada Parcial, de Lunes a Viernes, de 9 a 15 Horas -- Salario segun
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Oficina; PRAVIA

OFICIAL DE PELUQUERIA (REF. 1952)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001952

06/07/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

AYUDANTE DE ESTETICA (REF. 4333)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004333

06/07/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

EMPLEADO/A DE HOGAR (REF. 4315) -
FOGUERAS (PRAVIA)

Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032022004315

06/07/2022

Oficina: PRAVIA

EMPLEADO/A DE HOGAR INTERNO/A
(REF: 4356)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004356

06/07/2022

Oficina: TINEO

PELUQUERO/A (REF.4367)
Oviedo ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004367
07/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO <B>
FINES DE SEMANA Y FESTIVOS </B>
(REF. 4374)

Villaviciosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004374

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

Convenio Colectivo del Sector Ocio Educativo y. Animacién Sociocultural
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS DEBEN ENVIAR CV A LA SIGUIENTE DIRECCION:
<b>LARRIETA@CLECE.ES</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Asesorar al cliente en su imagen personal. - Marcar,
peinar y aplicar tintes. - Cortar el cabello, adaptandolo al gusto del cliente. - Lavar y
tratar el cabello. - Realizar peinados y recogidos. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se
valorara experiencia en puesto similar y tener conocimientos de la técnica de
balayage. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido,
como fijo-discontinuo. - Jornada de trabajo parcial, de 12 h. semanales, con
posibilidad de ampliacion de jornada. - Horario: viernes de 10 a 14 h. y de 16 a 20
h.; sabados de 10 a 14 h. - Salario segun convenio de peluguerias y centros de
estética del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>627463596</b> a partir de las 8 h. (preguntar por <b>Susana</b>).

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar depilaciones. - Manicura y pedicura. - Mantener
limpios los utensilios y la zona de trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorara
experiencia en la ocupacién. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
como fijo-discontinuo para temporada de verano. - Jornada completa. - Horario: de
10 a 14 h. y de 16 a 20 h. - Salario segun convenio de peluquerias, institutos de
belleza y gimnasios del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>627463596 en horario de 19 a 21 h.</b> (preguntar por <b>Susana</b>).

<b>FUNCIONES:</b> -- Cuidados de persona de edad avanzada -- Labores de la
casa -- Otras tareas propias del puesto de empleado/a del hogar
<b>REQUISITOS:</b> -- Experiencia en cuidado de personas mayores y
empleado/a del hogar -- Se valorara tener permiso de conducir
<b>CONDICIONES:</b> -- Contrato Laboral Indefinido -- Jornada completa; puede
ser externa de Lunes a Viernes, o tambien interna -- Salario segin Convenio de
Empleados/as de Hogar del Principado de Asturias

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA PRESENTE OFERTA PUEDEN ENVIAR
SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION:
<b>JM.FERNANDEZ@AUCONTOR.COM</b> O LLAMAR AL TELEFONO
<i>660475546 (MARISOL)</i>

<b>Persona mayor no dependiente necesita empleado/a de hogar interno/a </b>
<b>FUNCIONES:</b> - Realizar limpieza diaria del piso. - Hacer la comida. -
Acompafiar al paseo. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos de cocina.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinifo en Régimen interno. - Salario segun el
Régimen de Empleadas del Hogar - Descanso el fin de semana.

Las personas interesadas deben llamar al <b>646040346</b>, Benjamin.

<b>FUNCIONES DE PELUQUERIA EN CENTRO DE MAYORES:</b> LAVAR,
CORTAR Y TENIR EL CABELLO. APLICAR TRATAMIENTOS. LIMPIEZA DE LAS
ZONAS Y LOS UTILES DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> FORMACION EN
PELUQUERIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE 10:00 A 14:00 Y DE 15:00 A 19:00 HORAS
DE LUNES A VIERNES. SALARIO: 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>elsa.rodriguez@ovida.es</b>

<b> FUNCIONES:</b> <br/> - atenciones personales: servicios de atencion
personal: vestido, calzado y alimentacién <br/> -arreglo personal, ducha, aseo e
higiene <br/> - movilizacion y traslado dentro del hogar <br/> - fomento de habitos
de higiene y orden <br/>- atenciones domesticas <br/> <b> REQUISITOS</b> <br/>
técnico en cuidados auxiliares de enfermeria; técnico de atencién socio-sanitaria;
certificado de profesionalidad de atencion socio-sanitaria a personas dependientes
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07/07/2022
Oficina: SIERO-POLA

OPERARIO/A DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF.: 4002)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004002
08/07/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF:
4052)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004052

08/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CONSERJE SEDE JUDICIAL CON
DISCAPACIDAD (REF: 4417)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004417
08/07/2022

Oficina: TINEO

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF:4419)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004419

08/07/2022

Oficina: TINEO

PERSONAL DE LIMPIEZA <B>CON
DISCAPACIDAD</B> (REF. 4459).
Grado ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004459

11/07/2022

Oficina: GRADO

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

en instituciones sociales o similares <br/> conocimientos y experiencia
sociosanitaria <br/> Vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> Contrato laboral temporal <br/> Jornada parcial: 16
horas semanales (sdbados, domingos y festivos) <br/> Convenio Colectivo del
sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de Asturias.

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben
enviar C.V. a la siguiente direccion: <a href=

"mailto:jennifer.dediego@inneriaoutsourcing.com"><b>jennifer.dediego@inneriaoutsourcing.com:

Empresa necesita incorporar trabajador/a con discapacidad para ocupar puesto de
personal de limpieza en Cangas del
Narcea.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Limpieza y desinfeccion de
bafios.<br/>-Reposicién de bolsas de basura y papel higiénico.<br/>-Limpieza de
cristales del local.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Imprescindible estar en
posesion de <b>certificado de discapacidad igual o superior al
33%.</b><br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal de 1
mes.<br/>-Jornada parcial de 3 horas diarias en horario de 14:00 a 17:00 de Lunes
a Viernes.<br/>-Salario segun Convenio Colectivo de Centros Especiales de
empleo.<br/>-Incorporacién inmediata.

Los candidatos que reanan los requisitos deberan enviar Curriculum Vitae a la
siguiente direccion: , mailto: seleccion@cln.es

<b>FUNCIONES:</b> REHABILITACION / HABILITACION DE LAS PERSONAS
USUARIAS DE CENTRO GERIATRICO. DESARROLLO Y APLICACION DEL
PROGRAMA TERAPEUTICO PARA LOS RESIDENTES. REALIZAR TALLERES Y
TERAPIAS. <b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN TERAPIA
OCUPACIONAL. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO
ESTATAL DE SERVICIOS DE ATENCION A LAS PERSONAS DEPENDIENTES Y
DESARROLLO DE LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>aramorrhh@gmail.com</b> (REF.TERAPEUTA OCUPACIONAL)

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién telefénica de centralita. - Entrada y distribucion de
correspondencia, mensajeria, valijas. - Atencién al puablico que solicita informacién
dandole la informacion requerida. - Preparar las instalaciones para el acceso en
puerta y cierra. <b>REQUISITOS:</b> - Se dara preferencia a la contratacion de
personas con discapacidad desempleadas. - Experiencia en atencion al publico.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato durante el mes de agosto. - Jornada parcial de
25 horas a la semana. - Horario de lunes a viernes de 9:00 a 14:00

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su cv a,
mailto:aameal@integracee.es, indicando en Asunto: <b>"Conserje Tineo"</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de las areas internas de las instalaciones (suelos,
tecos, paredes, mobiliario, etc) utilizando herramientas tradicionales (escobas,
trapeadores) y/o elementos electromecanicos o de facil manejo.
<b>REQUISITOS:</b> - Persona con discapacidad en situacion de desempleo. -
Experiencia previa en limpieza. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato durante el mes
de agosto. - Jornada completa. - Horario: de 15:00 a 22:00 o de 07:00 a 15:00

Lss personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su cv a ,
mailto:aameal@integracee.es, indicando en Asunto: <b>"Limpieza Tineo"</b>

<b>IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD RECONOCIDA DE AL MENOS UN
33%</b>. <b>CONDICIONES</b>: JORNADA DE 12 HORAS SEMANALES; DIAS
Y HORARIO DE TRABAJO: LUNES, MARTES, MIERCOLES Y VIERNES DE 15:30
A 18:00 Y JUEVES DE 15:30 A 17:30; SALARIO DE 14.000 EUROS BRUTOS
ANUALES; INCORPORACION INMEDIATA. VALORABLE EXPERIENCIA PREVIA
EN LA OCUPACION. <b>FUNCIONES</b>: LIMPIEZA DE OFICINAS, SUELOS,
MESAS, SILLAS, ZONAS COMUNES, BANOS, ...

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=
"mailto:seleccion@cln.es"><b>seleccion@cln.es</b></a>. Indicar como Asunto:
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personal de limpieza.

OFICIAL DE PELUQUERIA (REF: 3108) <b>FUNCIONES:</b> Asesorar a los clientes/as sobre su imagen personal. Lavary

Mieres ( ASTURIAS) preparar el cabello. Tedir,decolorar,marcar,peinar,ondular,desrizar y cortar.
Oferta: 032022003108 <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima demostrable de 2 afios en el oficio.
11/07/2022 F(_)rmaci()n en la especialidad. Preferiblemente tener residgncia en eI_ Concejo de
Oficina: MIERES Mieres. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: 3 meses por Circunstancias de la

Produccion, prorrogable. Jornada: Parcial 26 horas semanales, en horario laboral de
9:30 a 19:30 horas Jueves y Viernes y Sabados de 9:00 a 15:00 horas. Sueldo:
Seguln convenio de Peluquerias, Institutos de belleza y Gimnasios. )
INTERESADOS/AS PRESENTAR CURRICULUM VITAE EN: <b>PELUQUERIA
JULI "A TU ESTILO" SITA EN C/ JERONIMO IBRAN, 7 BAJO MIERES</b> EN
HORARIO DE 9:30 19:30 HORAS DE LUNES A VIERNES, EXCEPTO LOS
JUEVES Y SABADOS DE 9:00 A 14:00 HORAS

PELUQUERO/A (REF.: 4442) <b>FUNCIONES:</b> Peluquero/a para trabajar en centro de tratamientos capilares
Oviedo (ASTURIAS) y tricologia. Funciones comerciales de venta de productos y servicios capilares.
Oferta: 032022004442 <b>REQUISITOS:</b> Ciclo formativo grado superior peluqueria o curso nivel 3.
11/07/2022 Capacidad para seguir formandose de manera continua y trabajar en equipo.

<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 25

horas semanales en horario de tarde. Salario de 10.000 euros brutos anuales.

INTERESADOS/A ESN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:HHIDALGO@QUALITYCLINICCONSULTING.ES'><B>HHIDALGO@QUALITYCLI

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO (REF.  <b>FUNCIONES:</b> - ARREGLO PERSONAL, DUCHA, ASEO E HIGIENE. -
4528) I\CASV|L|Z/§0|0N Y TRAsCL:gDo DEgITRO DEL HOGAR. - ELABORAR LAS
MIDAS. - REALIZAR COMPRAS. - REALIZAR LIMPIEZA.
(F;?Qr?; (3‘3322256'8?5)28 <b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESION DEL C.P. DE ATENCION
131075029 SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN DOMICILIO O ESTUDIOS EQUIVALENTES.
0712 - DISPONER DE PERMISO DE CONDUCIR B Y VEHICULO PROPIO. -
Oficina: CANGAS DE ONIS PREFERENTEMENTE RESIDIR EN EL CONCEJO O CONCEJOS LIMITROFES. -
SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA PARCIAL (156 HORAS
SEMANALES). - HORARIO DE TRABAJO: DE LUNES A DOMINGO, CON
DESCANSOS ESTABLECIDOS POR LEY, EN TURNO DE MARANAS. - SALARIO:
425 ERUROS BRUTOS MENSUALES. - INCORPORACION INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>ayudadomicilionis@gmail.com</b>

CONDUCTOR/A-LIMPIADOR/A- GIJON Y <b>FUNCIONES</b> * Realizacién manual de desatascos * Conduccién y

ALREDEDORES (REF. 4531) operacioén de la cuba de desatascos <b>REQUISITOS</b> * Permiso de conducir
Gijon (ASTURIAS ) camién Cl + CAP * Se va_\lorarén co_nocimientos de fon_tanerl’a * Imprescindible
Oferta: 032022004531 disponibilidad para guardias telefonicas sabados, domingos y festivos y para
13/07/2022 trabajar esos dias tanto de mafianas como tardes <b>CONDICIONES</b> Contrato

L ) laboral indefinido. Jornada parcial de 944 horas anuales, principalmente
Oficina: GIJON - MONTEVIL desarrolladas sabados, domingos y festivos, en horario de mafiana y tarde. Salario
de 955 euros brutos mensuales. Incorporacion el 01/09/2022.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:infodesatascosya@gmail.com

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 4527) <b>*** FUNCIONES:</b> - Garantizar el bienestar del residente asegurando una

Nava ( ASTURIAS) adecuada limpieza de las instalaciones, materiales y mobiliario del centro, asi como
Oferta: 032022004527 en el resto de los &mbitos inherentes a sus funciones. <b>*** REQUISITOS:</b> -
13/07/2022 Eref_erentemente, con experi_encia minima de seis meses realizando labores de
Oficina: INFIESTO-PILORA limpieza en hosteleria, hospitales o centros de mayores. <b>*** CONDICIONES

LABORALES:</b> - Contratao laboral de dos meses, con posibilidad de
continuacion. - Jornada parcial. - Horario: de 8 a 12 h., de lunes a domingo, con los
descansos rotatorios. - Salario segin Convenio Estatal de Dependencia. -
Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
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LIMPIADOR/A (REF.2174)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032022002174
13/07/2022

Oficina; POLA DE LENA.

LIMPIADOR/A (REF.4507)
Pravia ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004507
13/07/2022

Oficina: PRAVIA

TECNICO/A EN ANIMACION
SOCIOCULTORAL PARA GERIATRICO
(REF4506)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004506

13/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE DE PELUQUERIA
(REF.4566)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022004566
14/07/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

3 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 3361)

Cangas del Narcea ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003361

14/07/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:nluis@domusvi.es

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar la limpieza de suelos en el local. -Llevar a cabo la
limpieza del mobiliario ubicado en el interior del espacio a intervenir. -Recoger la
basura. -Limpieza e higienizacion de los aseos ubicados en el inmuble. -Cualquier
otra de su profesién. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 1 afio en el
puesto. -<b>INCORPORACION INMEDIATA</b> -Iniciativa, organizacion y
disponibilidad horaria. -<b>El trabajo es en CALDAS DE LUNA (LEON),</b>es
necesario contar con medio de transporte para desplazarse hasta alli.
<b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato temporal. -Jornada completa a turnos.
-Condiciones y pluses a tratar con la empresa (ayuda al transporte). -Sueldo segin
convenio de hosteleria de Le6n.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a:
<b>admin@areasmore.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar la limpieza de suelos, paredes y techos en
supermercado - Llevar a cabo la limpieza del mobiliario ubicado en el interior de los
espacios a intervenir. - Realizar la limpieza de cristales en el supermercado -
Recoger la basura. <b>REQUISITOS:</b> Se busca persona que quiera completar
su jornada o busgue un trabajo de pocas horas semanales. -Experiencia previa en
tareas de limpieza. -Valorable experiencia en limpieza de medianas y grandes
superficies. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada parcial de
5 horas semanales: 1 hora los lunes, miércoles y viernes(preferentemente en
horario de 8:00 a 9:00) més 4 horas en 2 dias al mes. -Salario bruto mensual de 175
euros/mes

LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO PUEDEN ENVIAR SU C.V. A:,
mailto:oviedo@nortempo.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL CORREO:
<b>LIMPIEZA PRAVIA</b>

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de la ocupacion: Talleres de memoria,
gerontogimnasia y otras actividades ludicas juegos etc. <b>REQUISITOS:</b> Ciclo
Formativo o Certificado de Profesionalidad Técnico animacién sociocultural.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada parcial de 8 horas a la
semana distribuidas de lunes a jueves. Salario y demas condiciones laborales segin
Convenio de Residencias geriatricas del Principado de Asturias. )

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A: <a href= "mailto: ofertaresidenciasiero@gmai.com">
<b>ofertaresidenciasiero@gmai.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Preparar el salén, los equipos y materiales necesarios. Lavar
y tefiir el cabello. Realizar otras tareas bajo la supervision del oficial de peluqueria.
Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 1 afio. Conocimientos de
estética. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 20 horas
semanales durante los fines de semana (jueves, viernes y sabados). Salario y
demés condiciones laborales segun Convenio estatal de peluqueria, institutos de
belleza y gimnasios.

Las personas interesadas deben concertar entrevista en el <b>teléfono
985568633</b>

Empresa dedicada a la ayuda a domicilio necesita incorporar 3 auxiliares de ayuda a
domicilio, en la zona de Cangas del
Narcea.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Tareas de apoyo en actividades de la
vida diaria para personas con distinto grado de dependencia. <br/>-Realizacion de
aseos personales a grandes dependientes.<br/>-Utilizacion de ayudas
técnicas.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Valorable formacién sociosanitaria y/o
experiencia en el cuidado de personas mayores.<br/>-Imprescindible carnet B y
vehiculo propio.<br/>-Disponibilidad de Lunes a Domingo de 8 a 20
horas.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal<br/>-Jornada
parcial de 38 horas semanales repartidas de lunes a domingo, con los descansos
correspondientes.<br/>-Salario segun el Convenio Colectivo de ayuda a domicilio y
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PERSONAL DE LIMPIEZA PARA OFFICE
DE COCINA (REF 4557)

Cangas de Onis ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004557

14/07/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

TECNICO/A EN INTEGRACION SOCIAL
PARA RESIDENCIA GERIATRICA (REF.
4569)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004569

14/07/2022

Oficina; CANGAS DE ONIS

AUXILIAR DE SERVICIOS Y CONTROL
DE ACCESO CON DISCAPACIDAD (REF.
4546)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022004546

14/07/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

EMPLEADO/A DE HOGAR INTERNO/A
(REF.: 4539)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022004539

14/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

EMPLEADO/A DE HOGAR INTERNA
PARA FINES DE SEMANA (REF.: 4550)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004550

14/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

LIMPIADOR/A (REF. 4564)
Colunga ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004564

afines del Principado de Asturias.<br/>-Incorporacién inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir el
CV a la direccion de correo electrénico: , mailto: larrieta@clece.es

<b>FUNCIONES</b> -Preparacion y control de los utiles de limpieza. -Lavado de la
cristaleria, vajilla, cuberteria y demés menaje que se emplea en la cocina 'y
comedor. -Limpieza de suelos y mobiliario. <b>REQUISITOS</b> -Imprescindible
experiencia previa en la ocupacion. <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral para
todo el afio. -Jornada completa. -Salario segun convenio de la hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas deberan enviar C.V. a <b>rrhh@grupo-nature.com</b>
indicando en el asunto <i>limpiador/a office</i>

<b>FUNCIONES:</b> - LAS PROPIAS DEL PUESTO EN UNA RESIDENCIA
GERIATRICA. <b>REQUISITOS:</b> - TITULACION DE TECNICO/A SUPERIOR
EN INTEGRACION SOCIAL. - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. - JORNADA
COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO: TURNO DE MANANA Y TARDE. -
SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>administracion@residenciaatalaya.es</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>INTEGRACION SOCIAL</i>

<b>FUNCIONES:</b> - Controlar el acceso a instalaciones industriales de
transportistas y personal. - Gestion documental de autorizaciones de acceso en
colaboracién con los departamentos de logistica y almacén. - Gestion y registro
informatico de datos e incidencias. <b>REQUSITOS:</b> - Experiencia en puesto
similar y relacion con el publico. - Conocimientos de informética para registro de
datos. - Tener Certificado de discapacidad en grado igual o superior al 33% o
Incapacidad total para la profesion habitual. - Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de de 3 meses. - Jornada Completa a
turnos rotativos de mafiana y tarde. - Salario 14.000 Euros brutos anuales.

Las personas interesadas con ACREDITACION DE DISCAPACIDAD pueden enviar
su curriculum a: <A HREF="mailto: operarioserviciosindustriales@gmail.com"><B>
operarioserviciosindustriales@gmail.com </B></A><BR/>

<B>FUNCIONES</B>: - Prestar asistencia a usuario en todas las actividades
basicas de su vida diaria. - Elaboracion de comidas. - Mantenimiento del entorno. -
Apoyo en las tareas domésticas (planchado, lavado, limpieza, etc.).
<B>REQUISITOS</B>: - Experiencia de al menos 1 afio en puesto de trabajo como
interna/o y con personas que necesiten apoyo en actividades basicas. - Flexibilidad
horaria. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato indefinido. - Jornada completa. -
Horario de lunes a domingo con los descansos legalmente establecidos. - Salario:
1167 euros brutos mensuales.

Envie su curriculum profesional a: , mailto: TS@ACSERVICIOS.COM

<b>FUNCIONES</b> - Mantenimiento del entorno. - Elaboracion de comidas. -
Atencién a las necesidades de la usuaria <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al
menos 1 afio en puesto de trabajo de interno/a y con personas que necesiten apoyo
en las necesidades béasicas. <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. -
Incorporacién inmediata. - Jornada parcial de 16 horas semanales. - Horario:
sabados y domingos con los descansos legalmente establecidos. - Salario de 467
euros brutos mensuales.

Las personas gque cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: ts@acservicios.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza de viviendas privadas, locales y
oficinas. <b>*** REQUISITOS:</b> - Imprescindible permiso de conducir B. - Se
valoraré experiencia en la ocupacion. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
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14/07/2022 )
Oficina: INFIESTO-PILORA

CUIDADOR/A PARA CENTRO
RESIDENCIAL DE PERSONAS CON

DISCAPACIDAD INTELECTUAL (REF.

4540)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004540
14/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

LOGOPEDA (REF4562)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004562
14/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ESTETICISTA (REF.4605)
Avilés (ASTURIAS )
Oferta: 032022004605
15/07/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 4601)

Ponga (ASTURIAS)

Oferta: 032022004601

15/07/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.4578)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022004578

15/07/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial, de 20 h. semanales. - Horario de
manafias y/o tardes. - Salario segun convenio del sector. - Incorporacién inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:info@cuetosyquintanas.com o
llamar al tfno. <b>686831000 </b> (preguntar por <b>Eulalia</b>).

<b>FUNCIONES:</b> Cuidado de las personas residentes. Apoyo y supervision en
las actividades basicas e instrumentales. Escuchar, atender y canalizar las
necesidades y peticiones de las personas residentes. Acompafiamiento en salidas.
<b>REQUISITOS:</b> Titulo de Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria y/o
Titulo de Técnico de atencion a personas en situacion de dependencia
(denominacién anterior Técnico en atencion socio sanitaria) y/o Certificado de
profesionalidad de atencién socio sanitaria. Carnet de conducir B
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de interinidad. Jornada completa en
turnos de mafiana, tarde y noche. Salario 14000€ y demas condiciones segun
convenio aplicable a la empresa.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO INDICANDO EN ASUNTO
<b>OFERTA CUIDADOR/A CENTRO RESIDENCIAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL INTERINIDAD HEVIA (ASTURIAS)</b> A <a href=
"mailto: MFERNANDEZI@ACCEM.ES"> <b>MFERNANDEZI@ACCEM.ES</b>
</a>

<b>FUNCIONES:</b> Realizacién de valoracionese informes. Elaboracion de
materiales personalizados y adaptados. Intervencion con personas con distintas
dificutades o patoogias. Colaboracién con otros profesionales y actividades del
centro. <b>REQUISITOS:</b> Grado o Diplomatura en logopedia
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido o Contrato mercantil Jornada
parcial de 15 horas/semanales de lunes a viernes Salario y demas condiciones
laborales segun Convenio de Establecimientos sanitarios i
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A, mailto:centrologopediamasquehablar@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Realizar tareas de depilacién, masajes, aparatologia, cejas,
manicula CELAC, pedicura, etc. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia
en las tareas antes mencionadas. Titulacién relacionada con la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada parcial de 25 horas
semanales en horario de mafiana y tarde. Salario y demas condiciones laborales
segun Convenio de peluquerias, institutos de belleza y gimnasios.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:majeparfer@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - ARREGLO PERSONAL, DUCHA, ASEO E HIGIENE DE
LOS USUARIOS. - APOYO EN LAS TAREAS DE LA LIMPIEZA DE LA VIVIENDA. -
PREPARACION DE ALIMENTACION, ADQUISICION DE ALIMENTOS Y OTRAS
COMPRAS. - LAVADO, PLANCHADO, REPASO Y ORGANIZACION DE LA ROPA.
<b>RESUISITOS:</b> - DISPONER DE PERMISO DE CONDUCIR TIPO B. -
FORMACION REQUERIDA: ACREDITAR CUALIFICACION PROFESIONAL DE
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO ESTABLECIDA
POR REAL DECRETO 295/2004, DE 20 DE FEBRERO O RESOLUCION DE 1 DE
DICIEMBRE DE 2017 (BOPA 292 DE 20/12/2017). <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL (PARA FINES DE SEMANA). - JORNADA PARCIAL (3
HORAS SEMANALES). - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL AYUNTAMIENTO DE
PONGA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>serviciossociales@ponga.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Tareas de limpieza y tratamiento de superficies, mobiliario y
suelos. - Realizar limpieza de servicios de hogar. - Reabastecer productos cuando
sea necesario. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccioén de
seis meses de duracion. - Jornada parcial de 15 horas semanales. - Horario de
trabajo de martes a sabado de 06:00 a 09:00 horas. - Salario y resto de condiciones
segun Convenio de Limpieza de Edificios y Locales.

Las personas interesadas en la oferta deberan enviar CV a: ,
mailto:trabajo@grupolacampa.es
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AYUDANTE/A DOMICILIARIO/A (REF.:

4599)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004599
15/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

TERAPEUTA OCUPACIONAL
(REF.:4581)

Langreo ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004581
15/07/2022

Oficina: LANGREO

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 4583)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004583

15/07/2022

Oficina: LANGREO

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA NAVIA

Y ALREDEDORES (REF.: 4606)
Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004606
15/07/2022

Oficina: NAVIA

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF3598)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003598

15/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<B>FUNCIONES</B>: - Atender a personas con discapacidad y/o dependientes en
su domicilio. - Prestar apoyo en la higiene personal, en la ingesta de alimentos y
para el vestir. - Cambios posturales. <B>REQUISITOS</B>: - Experiencia minima
de 6 meses en atencion domiciliaria de personas en situacién de dependencia. -
Imprescindible Certificado de profesionalidad en atencion sociosanitaria en el
domicilio, Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria o Técnico en Atencién a
Personas en Situacion de Dependencia. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral
temporal. -Jornada parcial de 20 horas semanales. - Horario a especificar en
entrevista. - Convenio Colectivo del sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y
Afines del Principado de Asturias.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:INFO@APOYOYCUIDADOS.COM

Para trabajar en una residencia de personas mayores <b>Funciones:</b> -
Evaluacion y valoracion global de la persona, de sus capacidades y limitaciones. -
Elaboracion de programas de tratamiento segin objetivos individualizados acordes
con las capacidades, necesidades e intereses de la persona. - Entrenamiento y
reeducacion de las actividades basicas e instrumentales de la vida diaria. -
Estimulacion e integracién sensorial. Asesoramiento en ocio y tiempo libre.
<b>Requisitos</b> - Grado universitario en terapia ocupacional - Valorable
experiencia en la ocupacién. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada parcial de 10 horas semanales. - Convenio colectivo marco estatal de
servicios de atencion a las personas dependientes y desarrollo de la promocion de
la autonomia personal.<a
href="https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2018-12821' target=
"blank"><b> Enlace aqui</b></a>

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente direccion: ,
mailto:chaletimperiol@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Desempeiiar las tareas de atencién doméstica y personal del
articulo <a href="https://cutt.ly/5LUCxZe' target= "blank"><b><i>14 del Convenio
Colectivo del sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de
Asturias </i></b></a> <b>Requisitos:</b> - Imprescindible estar en posesién de
alguna de estas titulaciones: *** CFGM de Atencién Sociosanitaria, Atencion a
Personas en Situacion de Dependencia o Cuidados Auxiliares de Enfermeria. ***
Certificado de Profesionalidad de atencién sociosanitaria a personas en domicilio o
en instituciones sociales. - Valorable experiencia en ayuda o domicilio o residencias.
- Estar en posesion de carnet de conducir y disponibilidad de vehiculo.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal por interinidad. - Jornada parcial de 35
horas semanales. - Plus por festivos y kilometraje, segin convenio. - Convenio
Colectivo del sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de
Asturias. - Incorporacion inmediata.

<b><u>S| CUMPLE TODOS LOS REQUISITOS</u> </b> puede enviar su
curriculum a: , mailto: curriculumlacuenca@gmail.com <u>Indicar en el asunto:
Oferta 4583</u>

<b>REQUISITOS:</b> * Carné de conducir B * Disponer de vehiculo. * Se valorara
experiencia en el puesto. <ob>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral
temporal por circunstancias eventuales de la produccion. * Jornada de trabajo
parcial de lunes a viernes. * Horario de 09:00 a 13:00 horas o de 15:00 a 19:00
horas. * Salario segun convenio de limpiezas de edificios y locales del Principado de
Asturias. <b>TAREAS:</b> * Limpiezas integrales. * Limpiezas profesionales de
cristales. * Limpiezas de comunidades de vecinos * Limpiezas de establecimientos
hoteleros.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae con foto
a la direccion de correo electronico: <b>ismakiyol@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> limpieza y desinfeccion de zonas
comunes,pasillos,bafios,fregado,desempolvado y barrido de forma manual con utiles
tradicionales, empleando utiles tradicionales y elementos electronicos de facil
manejo <b>REQUISITOS</b> no es necesario pero se valorara la experiencia y el
permiso de conducir. preferentemente se contratar& personas con discapacida
reconocida DDE al menos un 33% <b>condiciones</b>contrato labora tempor en
jornada completa de maanas o tardes Salario y resto de condiciones legales segun
convenio
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AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 4584)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004584

15/07/2022

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

LIMPIADORI/A (REF.4626)

Gijon ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004626

18/07/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ESTETICISTA (REF: 4642)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022004642
19/07/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

LIMPIADOR O LIMPIADORA (REF: 4648)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022004648
19/07/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.: 4643)

Cangas del Narcea ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004643
19/07/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

Las personas interesadas que reunan los requisitos deberan remitir su cv a,
mailto:paulino@grupoitma.com

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION DOMICILIARIA, LIMPIEZA, ASEO,
ALIMENTACION, OCIO, ETC. <b>REQUISITOS:</b> FORMACION: TECNICO/A
DE CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA, TECNICO/A DE ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD ATENCION SOCIOSANITARIA DE
PERSONAS A DOMICILIO O SIMILARES. VALORABLE EXPERIENCIA EN EL
PUESTO CARNET DE CONDUCIR B Y SE VALORARA DISPONER DE
VEHICULO PROPIO. MANEJO DE GRUA <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL POR SUSTITUCION. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE AYUDA A DOMICILIO.

INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto: mmrodriguezm@sacyr.com">
<b>mmrodriguezm@sacyr.com</b> </a>

<b>ZONA DE TRABAJO: LUGONES</b> <b>FUNCIONES:</b> -Limpiar la cocina
del restaurante de comida rapida. -Aplicar los productos de limpieza adecuados.
-Organizar los tiempos y las zonas de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Se valorara
experiencia previa. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato Laboral Indefinido a tiempo
parcial. -Jornada de 15 horas semanales segln turnos rotativos. -Salario y resto de
condiciones segun convenio Colectivo de Limpieza de Edificios y Locales del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberan enviar su
CV a: , mailto:curriculumburguerking@gmail.com

<u>Tareas:</u> Realizar ufias esculpidas, esmaltados semipermanentes,
tratamientos en cabina, etc.- <u>Perfil:</u> Imprescindible buen trato al cliente.
Experiencia en las tareas indicadas. Ademas, se valorara positivamente experiencia
en otros campos relacionados como ventas, depilacion laser, etc.- <u>Contrato:</u>
temporal por dos meses de duracion inicial. Prorrogables. Jornada parcial ( de 09:30
a 13:30 h, o de 16:00 a 19:30 horas) . Posibilidad de jornada completa si hay carga
de trabajo.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
patriciablancobyb@gmail.com . O concertar entrevista de trabajo en el telf.
627477436. Pregunten por Patricia Blanco.-

<b>Tareas:</b> LImpiar los fogones de la cocina del restaurante, el horno, la
freidora, la campana extractora, desengrasar y desinfectar las superficies de trabajo,
etc.- <b>Perfil:</b> Se valorara la experiencia en la profesion.- <b>Contrato:</b>
Fijo discontinuo. Jornada completa. Salario en funcion del Convenio de Hosteleria.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
consultoria@cepconsultoriayformacion.com

Empresa de implantacion nacional necesita incorporar trabajador para ocupar
puesto de personal de limpieza en la sede judicial de Cangas del Narcea, para una
jornada parcial de 10 horas semanales.
<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Realizacién de limpieza de edificios publicos y
privados; limpieza de suelos y superficies, mobiliarios, ventanas y puertas,
etc.<br/>-Realizar las funciones de acuerdo a las instrucciones de la
empresa.<br/>-Cumplir la normativa de prevencion de
riesgos.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia en limpieza de oficinas o
similar.<br/>-Flexibilidad horaria y disponibilidad
inmediata.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato eventual por
circunstancias de la produccion a tiempo parcial.<br/>-Jornada parcial de 10 horas
semanales, preferible de 15:00 a 17:00 horas.<br/>-Salario segun el Convenio
colectivo de limpieza de edificios y locales del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan remitir CV
actualizado a la direccion de correo electrénico a: , mailto: oviedo@nortempo.com
indicando en el asunto: LIMPIEZA SEDES JUDICIALES CANGAS DEL NARCEA .
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TECNICO/A DE SPA - MASAJISTA
HOTEL 5* (REF. 4658)

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032022004658

19/07/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

2 AYUDANTES A DOMICILIO PARA
TAREAS DOMESTICAS (REF.:3985)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032022003985

19/07/2022

Oficina: NAVIA

PELUQUERO/A (REF.: 4032)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032022004032
19/07/2022

Oficina: NAVIA

AYUDANTE DE PELUQUERIA (REF.

4385)

El Franco ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004385
19/07/2022

Oficina: NAVIA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 2932)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002932

19/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LIMPIADOR / A (REF. 4645)
Pravia ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004645
19/07/2022

Oficina: PRAVIA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>FUNCIONES:</b> - RECOMENDACION Y ASESORAMIENTO A CLIENTES
ACERCA DE LOS TRATAMIENTOS A REALIZARSE. - REALIZAR TECNICAS DE
MASAJE. - CUMPLIR CON LOS PROTOCOLOS DE CALIDAD.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. -
IMPRESCINDIBLE NIVEL MEDIO/ALTO DE INGLES. - IMPRESCINDIBLE TITULO
DE TECNICO SUPERIOR EN TERMALISMO Y BIENESTAR O FORMACION
EQUIVALENTE. - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL
PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL FIJO
DISCONTINUO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL
SECTOR. - INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@puebloastur.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL: <i>TECNICO
SPA</i>

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto, no imprescindible *
Carné de conducir, modalidad B * Buena disposicién. <bo>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
produccion. * Jornada de trabajo parcial, de 20 horas a la semana. * Salario segun
convenio de Ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.
<b>TAREAS:</b> * Realizar las tareas domésticas (hacer camas, limpiar casa...) *
Hacer compras. * Y demas tareas propias del puesto.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo <b>, mailto:serviciosnavia2014@gmail.com</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Preferentemente
gente de la zona. * Buena disposicién y responsabilidad. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
produccion. * Jornada de trabajo completa. * Salario conforme al Convenio Colectivo
de Peluquerias. <b>TAREAS:</b> * Lavado de cabezas. * Cortes de pelo. * Manejo
de secador a mano.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo <b>, mailto:nicafer84@gmail.com</b>

<b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> ** Contrato laboral temporal, temporada de
verano. **Jornada de trabajo parcial, 20 horas semanales. **Horario miércoles de
15.30 a 19.30; viernes y sabados de 9.30 a 13.30 y de 15.30 a 19.30 **Convenio
colectivo estatal de peluquerias <b>REQUISITOS</b> ** Experiencia demostrable
en el puesto. ** Se valoraran estudios en peluqueria. <b>FUNCIONES</b> ** Lavar
y acondicionar cabello. ** Atencién del teléfono para citas, preparacion de utensilios
Quienes tengan interés en esta oferta de trabajo han de presentarse en la
PELUQUERIA TREBOL c/ Mohices de La Caridad o bien llamar al teléfono
636930546

<b>FUNCIONES:</b> Aseo, higiene y vestido. tareas de acompafiamiento. Tareas

domésticas. <b>REQUISITOS:</b> Certificado de profesionalidad de atencion

sociosanitaria a personas dependientes .VALORABLE permiso de conducir .

<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa

preferentemente mafianas. Salario segin convenio, se paga kilometraje si fuera

necesario.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF="mailto: COORDINACIONOVIEDO@CARFLOR.COM"><B>COORDINACIONOVIEDO@C!/

<b>FUNCIONES:</b> -- LIMPIEZA DE SEDES JUDICIALES <b>REQUISITOS:</b>
-- EXPERIENCIA PREVIA EN LABORES DE LIMPIEZA DE OFICINAS O
SIMILARES -- FLEXIBILIDAD HORARIA A JORNADA PARCIAL
<b>CONDICIONES:</b> -- SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON
JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS SEMANALES -- HORARIO DE TRABAJO
PREFERIBLE DE 15 A 17 HORAS -- INCORPORACION INMEDIATA -- SALARIO
SEGUN CONVENIO DE LIMPIEZA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA PRESENTE OFERTA PUEDEN LLAMAR
AL TELEFONO 985.309.404 O ENVIAR SU CV A LA DIRECCION
oviedo@nortempo.com, INDICANDO EN EL ASUNTO "sedes judiciales pravia"
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TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.:
2874)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032022002874

20/07/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

TRABAJADOR/A SOCIAL (REF.4677)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004677

20/07/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

LIMPIADOR/A HOSTELERIA (2
PUESTOS) (REF. 4707)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022004707
20/07/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

OPERARIO DE LIMPIEZA PARA
COLUNGA (REF.: 4672)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004672
20/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

10 PUESTOS DE OPERARIO DE
LIMPIEZA PARA DIFERENTES ZONAS
DE ASTURIAS (CUDILLERO, SAN JUAN
DE LA ARENA, LUARCA,OVIEDO) (REF.:

Empresa de ambito nacional especializada en la atencion a la tercera edad, necesita
incorporar Terapeuta Ocupacional para Centro de Dia de Personas
Mayores.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Desarrollo y aplicacién del programa
terapéutico para usuarios del centro de dia.<br/>-Funciones administrativas
(elaboracion de informes, contacto con familias, ).<br/>-Acompafiamiento en el
transporte de los usuarios al centro de
dia.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Grado universitario o diplomatura en
Terapia Ocupacional.<br/>-Se valorara experiencia en puesto similar (Centros de
Dia de Personas Mayores o Centros Geriatricos).<br/>-Se valorara residencia en
Cangas del Narcea o concejos limitrofes (siempre que se disponga de
vehiculo).<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
temporal.<br/>-Jornada parcial de 33 horas semanales de lunes a viernes.<br/>-
Salario segun el Convenio de Ayuda a Domicilio y Afines.<br/>-Incorporacion
inmediata.

Los candidatos que reanan los requisitos deberan enviar Curriculum Vitae a la
siguiente direccion: , mailto: gerusia@gerusia.com haciendo constar la referencia:
T.0. CANGAS DEL NARCEA.

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar los seguimientos de las familias y el registro de la
informacion en las historias sociosanitarias de las mismas. - Gestionar los grupos de
apoyo sociofamiliar. - Desarrollar las campafias de difusion y sensibilizacion social.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacion académica: Diplomatura o Grado en Trabajo
Social. - Formacion complementaria en discapacidad, accesibilidad y voluntariado. -
Buen manejo de las TICS, Ofimatica, Redes Sociales y Apps. - Inglés medio. -
Permiso de Conducir: Valorable B2. - Experiencia previa en trabajo social individual
y grupal, realizando el seguimiento de familias y trabajando en red con entidades.
<b>Contratacion subvencionada por el Ayuntamiento de Oviedo </b> por lo que
ademas: - Empadronado/a en el municipio de Oviedo al menos desde el 15/02/2022.
- Inscrito como demandante de empleo desde al menos el 15/02/2022, o no haber
trabajado mas de 60 dias desde ese periodo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
Laboral temporal de 12 meses de duracion. - Jornada de Trabajo Completa. -
Salario: 1.620,93 euros brutos/mensuales.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberan enviar su
CV a:, mailto:retinaasturias@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> * Limpieza en instalaciones de hosteleria: - Vajilla, cuberteria -
Magquinaria de hosteleria - Suelos, aseos,... <b>REQUISITOS</b> * Experiencia
demostrable en limpieza de todo tipo de instalaciones, preferiblemente de hosteleria
* Permiso de conducir B con vehiculo propio * Buena predisposicion al trabajo
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral fijo discontinuo. Jornada completa/media
jornada, en horario segun eventos. Salario segun convenio de hosteleria de auxiliar
de limpieza.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:nfernandez@alesgrupo.com

<b>FUNCIONES</b> - Limpieza de superficies, cristales, bafios, pasillos, suelos,
mobiliario. - Mantener limpieza al dia y especial cuidado en los detalles. - Utilizar los
productos, materiales y herramientas adecuadas segun el tipo de superficie a
limpiar. - Determinar cuando se necesita suministros e informar a la persona
responsable. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos 6 meses en puestos
similares. - Carnet de conducir, clase By disponer de vehiculo. - Se valorara estar
en posesion de certificado de discapacidad de al menos el 33%.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporacion inmediata. - Jornada
completa. - Horario a turnos. - Salario segin convenio del sector de limpieza de
edificios y locales en el Principado de Asturias.

Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: cvofertasempleos@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> - Efectuar la limpieza integral de apartamentos y casas
vacacionales. - Limpieza de las distintas estancias. - Fregado, aspirado,
desinfeccion de sanitarios, etc. - Comprobar resultado final. - Comunicar incidencias.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia amplia en limpieza de apartamentos
vacacionales, hoteles, camarera de pisos, etc. - Permiso de conducir B.
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4697)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022004697
20/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

OPERARIO/A DE LAVANDERIA (REF.
4693)

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004693

20/07/2022

Oficina: GRADO

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.:4669)
Morcin (ASTURIAS)

Oferta: 032022004669

20/07/2022

Oficina: LANGREO

LIMPIADOR/A PARA VALDES Y NAVIA
(REF.4673)

Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004673

20/07/2022

Oficina: LUARCA

EDUCADOR/A CENTRO DE APOYO A
LA INTEGRACION-GRADO EDUCACION
SOCIAL-<B>PROGRAMA 1°
EXPERIENCIA PROFESIONAL EN
AA.PP.</B>(REF.4704).

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004704

20/07/2022

Oficina;: MIERES

Preferiblemente con coche propio. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal. -
Incorporacion inmediata. - Jornada completa. - Horario: varia segin el centro de
trabajo. - Salario segun convenio del sector de limpieza de edificios y locales en el
Principado de Asturias.

Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: gestionalquilergijon@gmail.com

<b>LUGAR DE TRABAJO: VALDREDO (CUDILLERO)</b>.

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION COMO FIJO/A DISCONTINUO/A;

JORNADA COMPLETA; SALARIO DE 1090 EUROS NETOS MENSUALES;

INCORPORACION INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: SELECCIONAR ROPA;

METER Y SACAR ESTA DE LAS LAVADORAS; PLANCHADO CON MAQUINAS.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la

direccion de correo electrénico <a href=
"mailto:oferta.auxiliar.lavanderia@gmail.com"><b>oferta.auxiliar.lavanderia@gmail.com</b></a>.

<b>Funciones:</b> - Limpieza en varios centros del ayuntamiento de Santa Eulalia
de Morcin. - Realizar la limpieza de mobiliario, suelos y bafios en los espacios a
intervenir. - Vaciar papeleras y recoger la basura. <b>Requisitos:</b> - Experiencia
en limpieza. - Persona seria y resolutiva. - Se valorara estar en posesion de
certificado de discapacidad minimo del 33% <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornadad parcial de 33,5 horas semanales. - Horario de 13:00h a 19.45h.
- Salario segun convenio de limpieza.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente direccion: ,
mailto:limpiezalangreo@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> A realizar en oficinas, Comunidades de propietarios, obras,
viviendas particulares, etc... -Realizar la limpieza de suelos, paredes y techos en los
lugares donde se ubica el trabajo -Realizar la limpieza del mobiliario ubicado en el
interior de los espacios a tratar -Emplear tanto los productos como los elementos
adecuados en las diferentes superficies a tratar <b>REQUISITOS</b> -Disponer de
carnet de conducir tipo "B" y de vehiculo para desplazarse a las distintas
ubicaciones donde se situa el trabajo a realizar -Se valorara experiencia y/ o
formacién en temas relacionados con el puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b>
-Contrato laboral temporal de una duracién de 3 meses -Jornada de trabajo: a
tiempo parcial (4 horas diarias de lunes a viernes) -Horario de trabajo: a determinar
entre las partes -Salario y resto de condiciones: Convenio de Limpieza de Edificios y
Locales del Principado de Asturias -Fecha de incorporacion al puesto: inmediata
Las personas interesadas en la oferta de empleo, enviaran su Curriculum a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>, mailto:ismakiyol@hotmail.com</b>
También pueden contactar con Ismael, llamando al teléfono <b>620 41 99 85</b>
para concertar entrevista

Programa financiado por la UNION EUROPEA-NEXT GENERATION EU.
<B>FUNCIONES:</B> Desarrollar e impartir los programas de asistencia en las
actividades bésicas de la vida diaria. Orientar y hacer la formacion
pre-laboral,promocién de la autonomia y la salud y mejora de las habilidades
sociales y fomento de la capacidad de autogobierno,con las personas con
discapacidad asistentes al Centro de Apoyo a la Integracion. La persona contratada
prestara sus servicos en el Centro de Apoyo a la Integracion de Cardeo en Mieres.
<B>REQUISITOS(A CUMPLIR AL INICIO DEL CONTRATO):</B> Tener la
titulacién de Grado en Educacion Social,obtenida en los 3 afios anteriores al inicio
del contrato o en los 5 anteriores en el caso de personas con discapacidad. Edad
comprendida entre 16 y 29 afios,ambos inclusive. Ser desempleado/a e inscrito en
alguna Oficina de Empleo del Servicio Publico de Empleo del Principado de
Asturias. Cumplir con los requisitos para formalizar un contrato para la Obtencién de
Préctica Profesional de 1 afio de duracion.Mas informacién sobre dicho contrato:<a
href="https://sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contratacion-adquisicion-practic
target= "blank"><b>pinche aqui</b></a> <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal para la Obtencién de Practica Profesional de 1 afo.
Jornada:completa de 37,5 horas semanales. Sueldo: segun convenio de FUCOMI.
Interesados/as,que reunan los requisitos exigidos,<b>enviar Curriculum Vitae
CIEGO, reflejando teléfono de contacto y sefialando la fecha de antiguedad en la
demanda de empleo</b>,a la siguiente direccion de correo electrénico:,
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AUXILIAR EDUCADOR/A PARA CENTRO
APOYO A LA INTEGRACION-GRADO
MEDIO-<B>PROGRAMA 12
EXPERIENCIA PROFESIONAL EN
AA.PP.</B>(REF.4706)

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004706

20/07/2022

Oficina: MIERES

AUXILIAR EDUCADOR/A CENTRO
APOYO A LA INTEGRACION-GRADO
MEDIO-<B>PROGRAMA 12
EXPERIENCIA PROFESIONAL EN
AA.PP.</B>(REF.4708)

Cangas del Narcea ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004708

20/07/2022

Oficina: MIERES

mailto:cai.cardeo@hotmail.com.Indicar en Asunto:12 Experiencia profesional
Educador/a. Para la valoracion de los:<b>CURRICULUM VITAE ES
IMPRESCINDIBLE QUE EL MISMO SEA CIEGO</b>(eL Curriculum Vitae ciego es
un tipo de curriculum anénimo en el que no se especifica el nombre del aspirante ni
su género o fecha y lugar de nacimiento,ni incluye fotografia ni otros datos que
permitan identificar al candidato/a,a excepcion del nimero de teléfono y fecha de
antigiedad de la demanda de empleo).Tampoco el correo electrénico debe indicar
referencias personales. <b>NO SE VALORARAN CURRICULUM QUE
CONTENGAN DATOS PERSONALES Y/O IDENTIFICATIVOS DE LOS/LAS
CANDIDATOS/AS.</b>

Programa financiado por la UNION EUROPEA-NEXT GENERATION EU.
<B>FUNCIONES:</B> Desarrollar intervenciones de atencion fisica a las personas
usuarias discapacitadas asistentes al centro. Realizar intervenciones de atencion
psicosocial,apoyar a educadores/as en la preparacion y desarrollo de intervenciones
a las personas asistentes al centro. Hacer intervenciones sociosanitarias de
cuidados basicos de las personas con baja autonomia personal. La persona
contratada prestara sus servicios en el Centro de Apoyo a la Integracion de Cardeo
en Mieres. <B>REQUISITOS(A CUMPLIR AL INICIO DEL CONTRATO):</B> Tener
la titulaciéon de Grado Medio en Atencion a personas en situaciéon de
Dependencia,obtenida en los 3 afios anteriores al inicio del contrato o en los 5
anteriores en el caso de personas con discapacidad. Edad comprendida entre 16 y
29 afios,ambos inclusive. Ser desempleado/a e inscrito en alguna Oficina de Empleo
del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. Cumplir con los
requisitos para formalizar un contrato para la Obtencién de Practica Profesional de 1
afio de duracién.Mas informacién sobre dicho contrato:<a
href="https://sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contratacion-adquisicion-practic
target= "blank"><b>pinche aqui</b></a> <B>CONDICIONES>:</B>

Contrato: Temporal para la Obtencion de Practica Profesional de 12 meses.
Jornada:completa de 37,5 horas semanales. Sueldo:segun convenio de FUCOMI.
Interesados/as,que reunan los requisitos exigidos,<b>enviar Curriculum Vitae
CIEGO, reflejando teléfono de contacto y sefialando la fecha de antiguedad en la
demanda de empleo</b>,a la siguiente direccion de correo electrénico:,
mailto:cai.cardeo@hotmail.com.Indicar en Asunto:12 Experiencia profesional Auxiliar
Educador/a. Para la valoracion de los:<b>CURRICULUM VITAE ES
IMPRESCINDIBLE QUE EL MISMO SEA CIEGO</b>(eL Curriculum Vitae ciego es
un tipo de curriculum anénimo en el que no se especifica el nombre del aspirante ni
su género o fecha y lugar de nacimiento,ni incluye fotografia ni otros datos que
permitan identificar al candidato/a,a excepcion del nimero de teléfono y fecha de
antigliedad de la demanda de empleo).Tampoco el correo electrénico debe indicar
referencias personales. <b>NO SE VALORARAN CURRICULUM QUE
CONTENGAN DATOS PERSONALES Y/O IDENTIFICATIVOS DE LOS/LAS
CANDIDATOS/AS.</b>

Programa financiado por la UNION EUROPEA-NEXT GENERATION EU
<b>FUNCIONES:</b> Desarrollar intervenciones de atencion fisica a las personas
usuarias discapacitadas asistentes al centro. Realizar intervenciones de atencion
psicosocial,apoyar a educadores/as en la preparacion y desarrollo de intervenciones
a las personas asistentes al centro. Hacer intervenciones sociosanitarias de
cuidados basicos de las personas con baja autonomia personal. La persona
contratada prestara sus servicios en el Centro de Apoyo a la Integracion de
Penlés(Cangas del Narcea). <b>REQUISITOS (al inicio del contrato):</b> Tener la
titulacion de Grado Medio en Atencion a personas en situacién de
Dependencia,obtenida en los 3 afios anteriores al inicio del contrato o en los 5
anteriores en el caso de personas con discapacidad. Edad comprendida entre 16 y
29 afios,ambos inclusive. Ser desempleado/a e inscrito en alguna Oficina de Empleo
del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. Cumplir con los
requisitos para formalizar un contrato para la Obtencién de Practica Profesional de 1
afio de duracién.Mas informacién sobre dicho contrato:<a
href="https://sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contratacion-adquisicion-practic
target= "blank"><b>pinche aqui</b></a> <b>CONDICIONES:</b>
Contrato:temporal para la Obtencién de Practica Profesional de 1 afo.
Jornada:completa con horario de 37,5 horas semanales. Sueldo:segun convenio de
FUCOMI.

Interesados/as,que reunan los requisitos exigidos,<b>enviar Curriculum Vitae
CIEGO, reflejando teléfono de contacto y sefialando la fecha de antiguedad en la
demanda de empleo</b>,a la siguiente direccién de correo electrénico:,
mailto:coordinacais.cardeopenles@gmail.com.Indicar en Asunto:12 Experiencia
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PELUQUERA/O SENORAS .OVIEDO
(REF: 4520)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004520

20/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A SUPERIOR ANIMACION
SOCIOCULTURAL (REF.: 4686)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta; 032022004686

20/07/2022

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.:
4688)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004688

20/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LOGOPEDA (REF. 4689)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004689
20/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LIMPIADOR/A (REF. 4664)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022004664
20/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

profesional Auxiliar Educador/a. Para la valoracién de los:<b>CURRICULUM VITAE
ES IMPRESCINDIBLE QUE EL MISMO SEA CIEGO</b>(eL Curriculum Vitae ciego
es un tipo de curriculum anénimo en el que no se especifica el nombre del aspirante
ni su género o fecha y lugar de nacimiento,ni incluye fotografia ni otros datos que
permitan identificar al candidato/a,a excepcion del nimero de teléfono y fecha de
antigliedad de la demanda de empleo).Tampoco el correo electrénico debe indicar
referencias personales. <b>NO SE VALORARAN CURRICULUM QUE
CONTENGAN DATOS PERSONALES Y/O IDENTIFICATIVOS DE LOS/LAS
CANDIDATOS/AS.</b>

<b>FUNCIONES </b> Lavar y tratar el cabello y cuero cabelludo, previo analisis de
los mismos. Tefiir y decolorar el tallo capilar seleccionando cosméticos, técnicas y
procedimientos. Marcar y peinar cabezas, pelucas y postizos. Ondular y desrizar el
cabello mediante reacciones quimicas. <b>PERFIL DEL /A CANDIDATO/A</b>
Experiencia minima de 3 afios en el puesto . Excelencia en atencion a la
clientela.Se valoraran conocimientos en estética. <o>CONDICIONES
LABORALES</b> Contrato laboral temporal de al menos 2 meses :agosto y
septiembre. Jornada: completa. Horario: de lunes a viernes mafiana y tarde y
sabados por la mafiana . Salario: segin Convenio

Interesados/aS llamar para realizacion de una prueba practica a : <b>985291466 en
horario de lunes a sabado de 9:00 a 14:00 </b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar actividades socioculturales en residencia geriatrica
ubicada en Colloto. <b>REQUISITOS:</b> Titulo de Técnico/a superior en
Animacién sociocultural. Valorable experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 30
horas semanales a turnos. Salario segun convenio residencias geriatricas.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:OVIEDO@COLISEE.ES"><B>0OVIEDO@COLISEE.ES</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar terapias tendentes a mejorar la autonomia en
personas residentes en centro geriatrico ubicado en Colloto. <b>REQUISITOS:</b>
Diplomatura o Grado en Terapia ocupacional. Valorable experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial
de 20 horas semanales a turnos. Salario seglin convenio residencias geriatricas.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:OVIEDO@COLISEE.ES"><B>0OVIEDO@COLISEE.ES</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Atencién a pacientes con discapacidad.
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura/grado en Logopedia. Experiencia de un afio en
colectivo de personas con discapacidad, en concreto pacientes neurolégicos.
Permiso de conducir y vehiculo propio. Se valorara tener certificado de
discapacidad, pertenecer a familia monoparental, ser victima de violencia de género.
Empadronamiento en Oviedo al menos desde el 15/2/2022. Desempleado/a desde
el 15/2/2022 hasta la firma del contrato, no habiendo trabajado méas de 60 dias a
jornada completa en dicho periodo. No haber sido contratado/a en convocatorias
anteriores. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada
parcial, 16 horas semanales. Salario segin convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V.,
certificado de empadronamiento, vida laboral actualizada y tarjeta de demanda de
empleo a la siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
GESTION2@COCEMFEASTURIAS.ES'><B>GESTION2@COCEMFEASTURIAS.ES</B></A><|
<b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO.
CONVOCATORIA 2022, SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL.</b>

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA LIMPIEZA EN CENTRO GERONTOLOGICO:
HABITACIONES Y ZONAS COMUNES. MANTENIMIENTO DE SUPERFICIES Y
MOBILIARIO. CONSERVACION DE LOS MATERIALES DE LIMPIEZA.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE ATENCION A
PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCION DE LA
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TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF:
4330)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004330

21/07/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AUXILIAR DE PISOS Y LIMPIEZA (REF.
4710)

Pilofia (ASTURIAS )

Oferta: 032022004710

21/07/2022 )

Oficina: INFIESTO-PILORA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
PARA EL AYUNTAMIENTO DE
SOBRESCOBIO (REF 4553)
Sobrescobio ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004553

21/07/2022

Oficina: LANGREO

GEROCULTOR/A (REF. 4728)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004728
21/07/2022

Oficina; LANGREO

MONITOR/A DEPORTIVO DE DEPORTE
ADAPTADO (REF.: 4722)

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

AUTONOMIA PERSONAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>ana@tusmayores.com</b>

<u>Tareas:</u> Analizar y valorar la capacidad, autonomia y limitaciones
funcionales de las personas; planificarles programas adaptados y que les resulten
estimulantes ; prestarles orientacion y asesoramiento, etc.- <u>Perfil:</u>
Titulaciéon/Grado relacionada. Carnet de conducir . Se valorara vehiculo propio.-
<u>Contrato:</u> Indefinido. Jornada parcial a razén de 4 horas diarias. Horario de
trabajo desde las 10:00 hasta las 14:00 horas.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
sadaviles@azvase.com (Indicar en el asunto del e-mail : TERAPEUTA).-

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpieza integral de apartamentos y casas de
vacaciones. - Control de stocks de limpieza. - Inventario de lavanderia. <b>***
REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir B. <b>*** CONDICIONES
LABORRALES:</b> - Contrato laboral como fijo-discontinuo para temporada estival.
- Jornada de trabajo completa. - Horario: de 9 a 17 h. - Salario segun convenio de
hosteleria del Principado de Asturias. - Centro de trabajo en Pilofia. Zona de trabajo:
Pilofia, Parres y Cangas de Onis. - Vehiculo y gastos de desplazamiento a cargo de
la empresa.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:valvarez@veredales.com

Para incorporacion inmediata por sustitucion por it a jornada completa.
<b><u>Contratacion directa por el Ayuntamiento</u></b>. <b>Funciones:</b> -
Desempefiar las tareas de atenciéon doméstica y personal del articulo <a
href="https://cutt.ly/5SLUCxZe" target= "blank"><b><i>14 del Convenio Colectivo del
sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de Asturias
</i></b></a> <b>Requisitos:</b> - Imprescindible estar en posesion de alguna de
estas titulaciones: *** CFGM de atencion sociosanitaria, atencion a personas en
situacion de dependencia o cuidados auxiliares de enfermeria. *** Certificado de
Profesionalidad de atencién sociosanitaria a personas en domicilio. - Imprescindible
vehiculo para desplazarse por los pueblos del concejo. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal de sustitucién por incapacidad temporal. - Jornada de 37,5 horas
semanales en horario de tarde y mafiana. - Convenio Colectivo del sector de
Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de Asturias.

<b><u>S| CUMPLE TODOS LOS REQUISITOS</u> </b>Contacte con el Area de
Empresas de la Oficina de Empleo de Langreo en el teléfono 985692807 en horario
de 9 a 14 horas.

<b>Funciones:</b> - Realizar los cambios de postura y la higiene diaria y otros
servicios auxiliares que, de acuerdo con su preparacion técnica, le sean
encomendados. - Limpieza y mantenimiento de los utensilios del residente, hacer la
cama, recoger la ropa y llevarla a la lavanderia y colaborar en el mantenimiento de
las habitaciones. - Recepcion y distribucion de las comidas a los usuarios y dar de
comer a aquellos usuarios que no lo pueden hacer por si mismos. - Comunicar las
incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios. <b>Requisitos:</b> -
Estar en posesién de alguna de la siguientes titulaciones: --> CFGM de atencion
sociosanitaria, atencion a personas en situaciéon de dependencia o cuidados
auxiliares de enfermeria. --> Certificado de Profesionalidad de Atencion
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Horario de trabajo a
turnos. - Convenio colectivo marco estatal de servicios de atencion a las personas
dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal. -
Incorporacién inmediata.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
trabajo@residencialpalaciodetiroco.com

<b>FUNCIONES:</b> Impartir actividades de Boccia y Slalom para personas con
discapacidad. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en el desarrollo de actividades
deportivas para personas con discapacidad. Titulacion deportiva en Boccia y Slalom.
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Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta; 032022004722
21/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

EDUCADOR/A SOCIAL (REF.: 4736)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004736

21/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LIMPIADORA/LIMPIADOR PARA

COCINA DE RESTAURANTE (REF.4352)

Gozén (ASTURIAS)
Oferta: 032022004352
22/07/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CONSULTORI/A -INVESTIGADOR EN
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
(REF.:4348) <B> PROGRAMA
INVESTIGO. </B><B>NUEVA
DIFUSION</B>

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004348

22/07/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

Valorable nivel de inglés B1. Se valora tener certificado de discapacidad, pertenecer
a familia monoparental, ser victima de violencia de género. <b>Estar
empadronado/a en Oviedo al menos desde 15/02/2022. Desempleado/a desde
15/2/2022 hasta la firma del contrato, no habiendo trabajado mas de 60 dias a
jornada completa en dicho periodo No haber sido contratado/a en convocatorias
anteriores.</b> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Salario segun convenio instalaciones deportivas.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS ENVIAR
C.V., CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO, VIDA LABORAL ACTUALIZADA Y
TARJETA DE DEMANDA DE EMPLEO A: <A
HREF='mailto:FEDEMA@FEDEMA.COM'><B>FEDEMA@FEDEMA.COM</B></A><BR/>
<B>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO
CONVOCATORIA 2022 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL</B>

<b>FUNCIONES:</b> Acompafiamiento educativo a grupo de adolescentes Apoyo
a las familias en gestiones. Intervencion individual y grupal en unidades de
convivencia. <b>REQUISITOS:</b> Licenciatura o Grado en Pedagogia, Psicologia,
Psicopedagogia, Grado o Diplomatura en Educacion social, Magisterio o Trabajo
social. Experiencia en el ambito de la educacién social y/o educacién no formal.
<b>Estar empadronado/a en Oviedo al menos desde 15/02/2022. Desempleado/a
desde 15/2/2022 hasta la firma del contrato, no habiendo trabajado més de 60 dias
a jornada completa en dicho periodo No haber sido contratado/a en convocatorias
anteriores.</b> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
parcial de 30 horas semanales. Salario seguin convenio accion e intervencion social.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS ENVIAR
C.V., CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO, VIDA LABORAL ACTUALIZADA Y
TARJETA DE DEMANDA DE EMPLEO A: <A

HREF='mailto:OFERTAEMPLEOALFALAR@GMAIL.COM'><B>OFERTAEMPLEOALFALAR@G

<B>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO
CONVOCATORIA 2022 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL</B>

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar cocina, horno y campana extractora. Desengrasar y
desinfectar superficies de trabajo. Fregar suelos. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Se
necesita disponer de medio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 2 horas diarias.
Horario: de 15.00 a 17.00 h. Salario y demas condiciones laborales segin Convenio
de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la empresa por uno de
estos medios: - Enviando su C.V. a: , mailto:nachete_ambiedes@hotmail.com -
Llamando al <b>teléfono 607302071</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyar las investigaciones y trabajos de la empresa en el
ambito de las ciencias sociales y juridicas, disciplina en la cual la empresa
solicitante mentiene relaciones de colaboracién continuadas con instituciones
publicas y privadas. <B>REQUISITOS</B> - <b>IMPRESCINDIBLE ser mayor de
16 y menor de 30 en el momento del inicio del contrato</b> - <b>
IMPRESCINDIBLE <U>estar desempleado e incrito en el Servicio Publico de
Empleo del Principado de Asturias en el momento del inicio del contrato</U></b>
CONOCIMIENTOS NECESARIOS: La persona a contratar apoyara las
investigaciones y trabajos de la empresa en el &mbito de la economia, las politicas
publicas y las relaciones internacionales. Participara activamente en la gestion de
proyectos y la elaboracién de estudios, informes y publicaciones en: - Gestion de la
innovacion. - Internacionalizacién - Mercado laboral y politicas de empleo
FORMACION REQUERIDA - Graduado/a en disciplinas de ciencias sociales o
juridicas, preferiblemente economia, derecho o ADE PREFERENCIAS Y
REQUISITOS - Buena capacidad de analisis y expresion escrita (redaccion). -
Manejo de herramientas de ofimatica y de bases de datos y hojas de calculo. - Se
valorara un buen nivel de inglés y francés. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada completa. - Horario de 09:00 a 17:30 horas - Salario a convenir
con la empresa.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar <b>C.V CIEGO</b> a: ,
mailto:administracion@grupodex.com <B><u>Para la valoracion de los C.V ES
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AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO

PARA MORCIN (REF.: 4745)
Morcin (ASTURIAS)

Oferta: 032022004745
22/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

LOGOPEDA PARA ARRIONDAS -
PARRES (REF.: 4747)

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032022004747
22/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

1 LIMPIADOR/A PARA
OVIEDO(REF.3526).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032022003526
22/07/2022

Oficina: MIERES

LIMPIADOR/A CON
DISCAPACIDAD(REF.4752).
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004752
22/07/2022

Oficina: MIERES

TECNICO/A DE ATENCION SOCIAL

(REF. 4753)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004753
22/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

IMPRESCINDIBLE QUE SEA CIEGO </u></B>(El curriculum ciego es un tipo de
curriculo anénimo en el que no se especifica el nombre del aspirante ni su género ni
fecha ni lugar de nacimiento , ni DNI o NIE, ni domicilio. Tampoco incluye su
fotografia y el correo electronico indicado como medio de contacto no debe tener
referencias personales)

<b>FUNCIONES</b> - Prestar apoyo en las actividades basicas de la vida diaria. -
Control de la medicacion. - Acompafiamiento en actividades de ocio. -
Mantenimiento del entorno. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos un
afio en puesto similar de prestacién de ayuda a domicilio. - Certificados de
Profesionalidad, Acreditaciones y Titulos de FP relacionados con el sector
sociosanitario. - Carnet de conducir. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal
eventual circunstancias de la produccion. - Incorporacioén el 1 de agosto de 2022. -
Jornada parcial de 32 horas semanales. - Horario de mafianas de lunes a viernes. -
Convenio de aplicacion: convenio colectivo de servicios de ayuda a domicilio y
afines del principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar el CV a
través del siguiente enlace: <a href="http://www.acservicios.com' target=
"blank"><b><i>www.acservicios.com</i></b></a>.

<b>FUNCIONES</b> - Evaluacién, intervencion desde la planificacién centrada en
la familia. - Realizacion de informes. - Trabajo en equipo. - Coordinacién y/o
asesoramiento a recursos externos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en la
intervencion logopédica en atencién temprana en el rango de 0 a 3 afios con TEA,
inicio tardio del lenguaje, PCI, etc. - Diplomado/a o Grado en Logopedia asi como
formacioén complementaria en terapia miofuncional, conocimiento en SAAC,
especializacién en atencion temprana, y trabajo en equipo y con familias. - Se
valorara carnet de conducir. <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. -
Incorporacién el 2 de agosto de 2022. - Jornada completa. - Horario mafianas de
lunes a viernes. - Salario segun Convenio Colectivo de centros y atencién a
personas con discapacidad.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar el CV a
través del siguiente enlace: <a href="http://www.acservicios.com' target=
"blank"><b><i>www.acservicios.com</i></b></a>.

<B>FUNCIONES:</B> Limpiar edificios. Limpiar suelos,paredes y ventanas.
Desinfectar la zona de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Preferiblemente con
experiencia previa en el oficio. Estar en posesion del permiso de conducir B 'y
vehiculo propio para desplazarse. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por
Circunstancias de la Produccién. Jornada:parcial con horario laboral de mafianas.
Suelo:segun convenio del Sector de Limpieza de Edificios y Locales.
Interesadas/os enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:mandametucv.asturias@gmail.com<br/>Poner en
Asunto:<b>LIMPIADOR/A</b>.

<B>FUNCIONES:</B> Hacer la limpieza y mantenimiento de edificios publicos.
Limpiar salas comunes,despachos,pasillos,aseos,etc. Desinfectar las zonas con los
productos adecuados. <B>REQUISITOS:</B> Imprescindible tener condicion de
DISCAPACITADO/A con un minimo del 33%,compatible con el puesto de trabajo.
Experiencia demostrable en el oficio. Se valorara formacién previa en limpieza.
Aconsejable contar con medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de Interinidad de 1 mes de
duracién,prorrogable. Jornada:completa con horario laboral de 13 a 20,36 horas,de
lunes a viernes. Sueldo:segun convenio de Centros Especiales de Empleo. Puesto
de trabajo en <b>Turén</b>.

Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:seleccion@cln.es

<b>FUNCIONES:</b> Atencion, apoyo y asesoramiento a las personas sordas.
Informacion sobre recursos y ayudas. Acompafiamiento a las personas en situacion
de exclusion o riesgo social. Intervencién psicosocial y mediacién sociocomunitaria.
Otras funciones relacionadas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en el colectivo de
atencion a personas con discapacidad, en especial auditiva. Titulacion de Técnico/a
Superior en Integracion Social u otras titulaciones de la rama de ciencias sociales
(Psicologia, Pedagogia, Psicopedagogia, Trabajo Social, Educacién Social o
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similares). Se valorara tener conocimientos de lengua de signos espafiola y
comunidad sorda. Carnet B y vehiculo propio. Empadronamiento en Oviedo al
menos desde el 15/2/2022. Desempleado/a desde el 15/2/2022 hasta la firma del
contrato, no habiendo trabajado mas de 60 dias a jornada completa en dicho
periodo. No haber sido contratado/a en convocatorias anteriores.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 13 meses. Jornada
parcial de 30 horas semanales. Horario de lunes a viernes de 9:00 a 15:00. Salario
segun convenio de Centros y Servicios de atencion a personas con discapacidad.
Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V.,
certificado de empadronamiento, vida laboral actualizada y tarjeta de demanda de
empleo a la siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
FESOPRAS@FESOPRAS.ORG"><B> FESOPRAS@FESOPRAS.ORG
</B></A><BR/> <B>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO
DE OVIEDO. CONVOCATORIA 2022, SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO PARA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS
PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL. </B>

AGENTE INTERCULTURAL (REF.: 4754) <b>FUNCIONES:</b> Sensibilizar y motivar para favorecer la participacion en

Oviedo ( ASTURIAS) programas de formacion y empleo a través de itinerarios aumentando el nivel de
Oferta: 032022004754 competencias poniendo especial incidencia en las competencias digitales.
22/07/2022 Intervencion comunitaria. Manejo de paquete Office, Teams, Zoom.

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en dinamizacién de grupos, especialmente

jévenes. Conocimientos sobre cultura gitana y colectivos en riesgo social.
Conocimientos sobre recursos y servicios del municipio relacinados con la formacion
y el empleo. <b>Estar empadronado/a en Oviedo al menos desde 15/02/2022.
Desempleado/a desde 15/2/2022 hasta la firma del contrato, no habiendo trabajado
mas de 60 dias a jornada completa en dicho periodo No haber sido contratado/a en
convocatorias anteriores.</b> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal de 1 afio de duracién. Jornada completa y partida. Salario de 1.268 euros
brutos mensuales con pagas extra prorrateadas.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS ENVIAR
C.V., CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO, VIDA LABORAL ACTUALIZADAY
TARJETA DE DEMANDA DE EMPLEO A: <A
HREF='mailto:FSGOVIEDO@GITANOS.ORG"><B>FSGOVIEDO@GITANOS.ORG</B></A><BF
<B>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO
CONVOCATORIA 2022 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL</B>

TRABAJADOR/A SOCIAL (REF.: 4756) <b>FUNCIONES:</b> Facilitar informacion sobre la entidad y los programas.

Oviedo ( ASTURIAS) Divulgacion y promocioén de la entidad y sus servicios y apoyo en la coordinacion y
Oferta: 032022004756 ejecucion de los mismos. Tramitacion de subvenciones. Disefio de programas,
22/07/2022 ejecucion de actividades, memorias. <b>REQUISITOS:</b> Grado o diplomatura en
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA Trabajo social. Experiencia en trabajo con asociaciones y en trabajo y/o voluntariado

con personas con discapacidad. Valorable permiso de conducir. <b>Estar
empadronado/a en Oviedo al menos desde 15/02/2022. Desempleado/a desde
15/2/2022 hasta la firma del contrato, no habiendo trabajado méas de 60 dias a
jornada completa en dicho periodo No haber sido contratado/a en convocatorias
anteriores.</b> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa en horario de 8:00 a 15:00 y una tarde. Salario de 1.380 euros brutos
mensuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS ENVIAR
C.V., CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO, VIDA LABORAL ACTUALIZADAY
TARJETA DE DEMANDA DE EMPLEO A: <A
HREF='mailto:PREDIFASTURIAS@GMAIL.COM"><B>PREDIFASTURIAS@GMAIL.COM</B></,
<B>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO
CONVOCATORIA 2022 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL </B>

OPERARIO/A DE LIMPIEZA INDUSTRIAL <b>FUNCIONES:</b> Limpieza de interior y exterior de las instalaciones. Limpieza

(REF. 4247) de plantas de produccion. Tareas de mantenimiento en general.
<b>REQUISITOS:</b> Carnet de carretilla elevadora y experiencia en su uso.
I{)?Qrgt;(.aoo%égggo%léga; Conocimientos en PRL. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
22/07/2'022 completa. Horarios rotativos. Salario y demas condiciones segun Convenio de
e empresa.
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
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PELUQUERO/A (REF: 4380)
Gozbén (ASTURIAS)
Oferta: 032022004380
25/07/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

LOGOPEDA (REF. 4764)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004764

25/07/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD EN NAVA (REF.: 4785)
Nava ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004785

25/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

EDUCADOR/A SOCIAL (REF 4776)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032022004776

25/07/2022

Oficina: LLANES

MONITOR/A DE PROYECTO (REF.: 4117)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004117
25/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

2022.admonrrhh@gmail.com"> <b>2022.admonrrhh@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES</b> Preparar el salon, sus dependencias, equipos y material.
Lavar y tratar el cabello y cuero cabelludo, previo analisis de los mismos. Marcar y
peinar. Etc. <b>REQUISITOS</b> Experiencia en la profesién. Se admiten tanto
oficiales como ayudantes. <b>CONDICIONES</b> Contrato Laboral Temporal a
jornada completa o a media jornada con posibilidad de convertir en Indefinido.
Incorporacion inmediata. Salario y demés condiciones laborales segun Convenio
Colectivo de peluquerias, institutos de belleza y gimnasios del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la empresa llamando al
teléfono: <b>985 88 29 30</b> 0 al <b>666 065 055</b> (Marisol).

<b>Funciones:</b> - Fomentar la iniciativa conversacional. Promover y desarrollar
la prevencion de las dificultades del habla y del lenguaje. - Prevencion y correccion
de dislalias. Potenciacion de capacidades comunicativo-linglisticas. - Iniciacion a
los sistemas alternativos de comunicacién. <b>Requisitos:</b> - Diplomatura o
Grado en Logopedia. - Persona acostumbrada a trabajar con perfiles de diversidad
funcional. - Se valoraran otras titulaciones relacionadas con la educacion.
<b>Condiciones:</b> - Contrato Temporal de duracién por curso escolar 22-23. -
Jornada de Trabajo Parcial en horario de tarde. - Salario segun Convenio Colectivo
de Centros y Servicios de asistencia a personas con discapacidad.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su curriculum a:
<A HREF='mailto: koagijon@gmail.com'><B> koagijon@gmail.com </B></A><BR/>

<b>FUNCIONES</b> - Limpieza (barrer, fregar, quitar el polvo entre otros) de
suelos, muebles y cristales. - Vaciado de papeleras o eliminacién de residuos. -
Reposicién de materiales como papel higiénico o servilletas. <b>REQUISITOS:</b>
- Imprescindible certificado de discapacidad minimo del 33%. - Experiencia de 3 a 6
meses en puestos similares. - Se valorara experiencia en centros sanitarios. - Se
valorara Certificado de Profesionalidad de limpieza. - Se valorara carnet de
conducir, clase B. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal de 30 dias de
duracion. - Incorporacién inmediata. - Jornada completa. - Horario de lunes a
domingo. - Salario segiin Convenio de Centros Especiales de Empleo.

Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: seleccion@cln.es

<b>FUNCIONES</b> TAREAS INHERENTES AL SALARIO SOCIAL BASICO.
ELABORACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PLANES DE TRABAJO
SOCIOEDUCATIVO. INFORMACION, ORIENTACION Y ASESORAMIENTO DE
PRESTACIONES Y RECURSOS PARA FACILITAR LA ACCION
SOCIOEDUCATIVA. <b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA EN LAS FUNCIONES
DESCRITAS EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y EMPRESAS PRIVADAS,
A RAZON DE 0,10 PUNTOS POR MES TRABAJADO. CURSOS RELACIONADOS
CON EL PUESTO DE TRABAJO (0,10 PUNTOS POR CADA 10 HORAS DE
CURSO). CURSOS DEL PAQUETE OFFICE (0,10 POR CURSO).
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL POR SUSTITUCION. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 08:00H A 15:00H.
INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS PRESENTARAN SU SOLICITUD EN EL
REGISTRO DEL <b>AYUNTAMIENTO DE RIBADESELLA</b> O BIEN EN SU
SEDE ELECTRONICA ACOMPANANDO CURRICULUM ACREDITADO.

<b>FUNCIONES:</b> Organizacion y patrticipacion en eventos y actividades.
Preparacion de material, documentacion. Seguimiento y evaluacion del proyecto.
Busqueda de recursos. Apoyo al resto del personal y funciones de la entidad.
<b>REQUISITOS:</b> Bachillerato. Dominio de ofimatica y manejo de redes
sociales. Valorable experiencia en puesto similar. Persona involucrada con su
trabajo y fines sociales de la entidad. Valorable carné y vehiculo. Estar
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TRABAJADOR/A SOCIAL (REF. 4760)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004760

25/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A EN INTEGRACION SOCIAL
(REF. 4761)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004761

25/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DOS PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA

A DOMICILIO EN LLANERA (REF. 4768)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004768

25/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CINCO PUESTOS DE AUXILIAR DE

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

empadronado/a en Oviedo al menos desde 15/02/2022 Desempleado/a desde
15/2/2022 hasta la firma del contrato, no habiendo trabajado mas de 60 dias a
jornada completa en dicho periodo No haber sido contratado/a en convocatorias
anteriores. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral de 13 meses de
duracioén. Jornada completa en horario de 9:00 a 13:00 y de 16:00 a 20:00 horas.
Salario segun convenio de accion e intervencion social.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR CURRICULUM, CERTIFICADO DE
EMPADRONAMIENTO, VIDA LABORAL ACTUALIZADA Y TARJETA DE
DEMANDA DE EMPLEO A: <A
HREF='mailto:JUAN.ALVAREZ@FUNDACIONAINDACE.ORG"><B>JUAN.ALVAREZ@FUNDAC
<b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO
CONVOCATORIA 2022 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL</b>

<b>FUNCIONES:</b> Intervencion con mujeres en contextos de prostitucion
(ejecucion, seguimiento y evaluacion del proyecto de intervencion).
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o grado en Trabajo Social. Empadronamiento
en Oviedo al menos desde el 15/2/2022. Desempleado/a desde el 15/2/2022 hasta
la firma del contrato, no habiendo trabajado méas de 60 dias a jornada completa en
dicho periodo. No haber sido contratado/a en convocatorias anteriores.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de un afio. Jornada
parcial, 20 horas semanales de 10:00 a 14:00. Salario de 15573 euros brutos
anuales.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V.,
certificado de empadronamiento, vida laboral actualizada y tarjeta de demanda de
empleo a la siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
SEDEASTURIAS@APRAMP.ORG'><B> SEDEASTURIAS@APRAMP.ORG
</B></A><BR/> <B>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO
DE OVIEDO. CONVOCATORIA 2022, SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO PARA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS
PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL. </B>

<b>FUNCIONES:</b> Elaboracion y desarrollo de talleres. Acompafiamientos.
<b>REQUISITOS:</b> Grado superior en Integracion Social. Se valorara disponer
de carné de conducir. Empadronamiento en Oviedo al menos desde el 15/2/2022.
Desempleado/a desde el 15/2/2022 hasta la firma del contrato, no habiendo
trabajado mas de 60 dias a jornada completa en dicho periodo. No haber sido
contratado/a en convocatorias anteriores. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal de un afio. Jornada parcial, 20 horas semanales. Salario de
14054 euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V.,
certificado de empadronamiento, vida laboral actualizada y tarjeta de demanda de
empleo a la siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
SEDEASTURIAS@APRAMP.ORG'><B> SEDEASTURIAS@APRAMP.ORG
</B></A><BR/> <B>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO
DE OVIEDO. CONVOCATORIA 2022, SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO PARA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS
PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL. </B>

<b>FUNCIONES:</b> Aseo personal, movilizacién, mantenimiento del domicilio,
elaboracion de comidas, acompafiamiento, gestiones, compras, otras.
<b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia. FP de auxiliar de enfermeria,
certificado de profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a Domicilio o en
Instituciones Sociales, habilitacién o acreditacion o similar que habilite para el
ejercicio de la profesion. Imprescindible carné de conducir B y vehiculo propio.
Preferiblemente personas de la zona de Llanera. <bo>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Salario segin convenio
colectivo del servicio de ayuda a domicilio afines al Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
SADLLANERA@AZVASE.COM'><B> SADLLANERA@AZVASE.COM
</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Aseo personal, movilizacién, mantenimiento del domicilio,
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AYUDA A DOMICILIO EN OVIEDO (REF.
4770)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004770

25/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LIMPIADOR/A PARA ZONA HONTORIA-
LLANES (REF.3707)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032022003707

25/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

EMPLEADO/A DE HOGAR (REF.4185)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032022004185

25/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

5 LIMPIADORES/AS (REF. 4769)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022004769
25/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PERSONAL PARA LIMPIEZA DE SEDES
JUDICIALES (REF. 4762)

Castropol (ASTURIAS)

Oferta: 032022004762

25/07/2022

Oficina: VEGADEO

5 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF.: 4469)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta; 032022004469

26/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

elaboracién de comidas, acompafiamiento, gestiones, compras, otras.
<b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia. FP de auxiliar de enfermeria,
certificado de profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a Domicilio o0 en
Instituciones Sociales, habilitacién o acreditacion o similar que habilite para el
ejercicio de la profesion. Preferiblemente personas de la zona de Oviedo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial, 35 horas
a la semana. Salario segun convenio colectivo del servicio de ayuda a domicilio
afines al Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
CVSADOVIEDO@AZVASE.COM'><B> CVSADOVIEDO@AZVASE.COM
</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b>Limpieza de casas rurales y hoteles.
<b>REQUISITOS:</b>Experiencia de 6 meses en puesto similar. Carnet de
conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato fijo discontinuo. Jornada de 20 horas semanales de lunes a domingo con
los descansos reglamentarios.Salario y demas condiciones laborales segin
Convenio de empresas de limpieza.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
contrataciones@limpiezas-ana.es"> <b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LIMPIEZA EN UN DOMICILIO EN EL MUNICIPIO
DE RIBADESELLA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE 6 MESES EN
PUESTO SIMILAR. CARNER DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO PARA
LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL FIJO-DISCONTINUO. JORNADA DE 23 HORAS SEMANALES DE
LUNES A DOMINGOS CON LOS DESCANSOS REGLAMENTARIOS. SALARIO Y
DEMAS CONDICIONES SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE EMPRESAS DE
LIMPIEZA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

INTERESADOS ENVIAR CV INDICANDO "EMPLEO RIBADESELLA" A <a href=
"mailto: contrataciones@limpiezas-ana.es">
<b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de establecimientos turisticos en diferentes
poblaciones de Asturias, entre otras Sotrondio, Cudillero, Siero, etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia como limpiador/a de al menos 6 meses. Carnet
de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato fijo discontinuo. Jornada parcial de
20 horas semanales. Salario y demés condiciones segun Convenio Colectivo de
empresas de limpieza del Principado de Asturias.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
contrataciones@limpiezas-ana.es"> <b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a>

**EUNCIONES:*** *Barrer, aspirar y fregar los pisos. *Limpiar los edificios
comerciales vaciando los botes de basura, dando servicio a los bafios y limpiando
las superficies comunes. *Notificar a la administracion del edificio sobre cualquier
reparacion necesaria ***CONDICIONES:*** * Contrato laboral temporal a tiempo
parcial. * Jornada de 10 horas semanales. * Retribucion en funcién del convenio
colectivo sectorial vigente en el Principado de Asturias.

Las personas interesadas deberan remitir su C.V. a la siguiente direccion de correo
electronico: oviedo@nortempo.com , INDICAR EN EL ASUNTO "LIMPIEZA DE
SEDES JUDICIALES CASTROPOL"

<b>FUNCIONES</b> - Prestar apoyo en las actividades basicas de sus vidas
diarias. - Aseo personal, movilizaciones, tareas domésticas. - Elaborar las comidas.
- Control de la medicacion. - Acompafamiento en actividades de ocio.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto de trabajo similar. - Formacion:
Técnico/a de Cuidados Auxiliares de Enfermeria, Técnico/a de Atencion
Sociosanitaria a Personas en Situacion de Dependencia o Certificado de
Profesionalidad Atencion Sociosanitaria de Personas a Domicilio o similares.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal. - Incorporacién inmediata. -
Jornada completa. - Horario bien de mafianas y tarde, o bien fines de demana. -
Salario: Convenio Colectivo del Sector de Servicio de Ayuda a Domicilio del
Principado de Asturias.
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TRABAJADOR/A SOCIAL (REF. 4790)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004790

26/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TRABAJADORI/A SOCIAL (REF. 4817)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004817

26/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

EDUCADOR/A DE INTERVENCION
SOCIAL (REF.4780)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004780

26/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: sviesca@sacyr.com

<b>FUNCIONES:</b> -Proporcionar informacién sobre la entidad y recursos
existentes -Elaboracion de subvenciones -Elaboracién y ejecucion de actividades y
programas -Apoyo a la coordinacion en la elaboracion de documentacion y otras
actividades <b>REQUISITOS:</b> -Diplomatura o Grado en Trabajo Social -Se
valorara experiencia con colectivos vulnerables y en elaboracion y gestiéon de
proyectos sociales . -Se valorara conocimiento en manejo de redes sociales -Se
valorara permiso de conducir -Estar empadronado en Oviedo al menos desde
15/02/2022 -Desempleado/a desde 15/2/2022 hasta la firma del contrato, no
habiendo trabajado méas de 60 dias a jornada completa en dicho periodo -No haber
sido contratado/a en convocatorias anteriores <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal de 13 meses de duracién -Jornada completa -Salario segin
convenio de CENTROS DE ATENCION Y SERVICIOS A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV, certificado
de empadronamiento y justificante de desempleo a la siguiente direccion de correo
electrénico: <A HREF='mailto:
aadem@aadem.org'><B>aadem@aadem.org</B></A><BR/> NO SE VALORARAN
LOS CURRICULUMS QUE NO ACOMPANEN LA DOCUMENTACION REQUERIDA
<b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO
CONVOCATORIA 2022 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL</b>

<b>FUNCIONES:</b> Intervencién con personas migrantes africanas en situacion
de vulnerabilidad y/o exclusion social. Planificacion, ejecucion, seguimiento y
realizacion de la memoria del proyecto. Otras funciones propias del puesto.
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o grado de Trabajo Social. Se valorara idioma
francés, nivel medio. Se valorara disponer de permiso de conducir. Se valoraran
conocimientos de la Ley de Extranjeria y experiencia con personas migrantes. Se
valorara el manejo de Tics y conocimientos de ofimatica. Empadronamiento en
Oviedo al menos desde el 15/2/2022. Desempleado/a desde el 15/2/2022 hasta la
firma del contrato, no habiendo trabajado mas de 60 dias a jornada completa en
dicho periodo. No haber sido contratado/a en convocatorias anteriores.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 12 meses. Jornada
parcial, 20 horas semanales. Lunes, miércoles y viernes de 10 a 13, martes y jueves
de 10 a 13 y de 17 a 19:30 Salario de 15573 euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V.,
certificado de empadronamiento, vida laboral actualizada y tarjeta de demanda de
empleo a la siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
LATECOORDINA@LATEASTURIAS.ORG'><B>
LATECOORDINA@LATEASTURIAS.ORG </B></A><BR/> <B>PROYECTO
SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO. CONVOCATORIA
2022, SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO PARA
CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA REALIZACION DE
PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL. </B>

<b>FUNCIONES:</b> APOYO SOCIOEDUCATIVO A LOS/LAS PARTICIPANTES
DEL PROYECTO: PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL, PERSONAS
CON PROBLEMATICA DE SALUD MENTAL O MENORES EN SITUACION DE
RIESGO SOCIAL. DISENO DE PROYECTOS DE INTERVENCION
SOCIOEDUCATIVA. <b>REQUISITOS:</b> GRADO O EQUIVALENTE EN
EDUCACION SOCIAL, TRABAJO SOCIAL, PSICOLOGIA, PEDAGOGIA Y/O
PSICOPEDAGOGIA. ESTAR DESEMPLEADO Y EMPADRONADO EN EL
MUNICIPIO DE OVIEDO AL MENOS DESDE EL 15 DE FEBRERO DE 2022
HASTA LA FECHA DE FIRMA DE CONTRATO. NO HABER SIDO CONTRATADO
A TRAVES DE CONVOCATORIAS ANTERIORES CON EL MISMO OBJETO.
<b>SE VALORARA:</b> EXPERIENCIA LABORAL COMO TECNICO/A DE
INTERVENCION SOCIAL, ESPECIALMENTE CON PERSONAS EN SITUACION
DE VULNERABILIDAD. FORMACION ESPECIFICA EN LA INTERVENCION
SOCIOEDUCATIVA CON LOS COLECTIVOS OBJETO DE ATENCION DE LA
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MEDIADOR/A COMUNICATIVO/A
(REF.4788)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004788
26/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PSICOLOGO/A GENERAL SANITARIO/A
(REF:4791)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004791

26/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ENTIDAD/PROYECTO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE 1 ANO DE DURACION. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 18620
EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PODRAN ENVIAR AL CORREO ELECTRONICO: <b>recepcion@vinjoy.es CON LA
REF. VINJOYO01</b> HASTA LAS 14:00 HORAS DEL DiA 03/08/2022 LA
SIGUIENTE DOCUMENTACION:CURRICULUM VITAE,VIDA
LABORAL,CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO,JUSTIFICANTE DE ESTAR
DESEMPLEADO E INSCRITO AL MENOS DESDE EL 15 DE FEBRERO DE 2022.
<b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO,
CONVOCATORIA 2022 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
PARA LA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL.</b>

<b>FUNCIONES:</b> ADAPTACION DE LA COMUNICACION DE LAS
PERSONAS USUARIAS, CONSIDERANDO LAS VARIACIONES EN SU
SITUACION PERSONAL Y EN EL ENTORNO COMUNICATIVO. DISENO,
DESARROLLO Y EVALUACION DE ACTIVIDADES INFORMATIVAS,
DIVULGATIVAS Y DE SENSIBILIZACION SOCIAL. <b>REQUISITOS:</b>
TECNICO/A SUPERIOR EN MEDIACION COMUNICATIVA. ESTAR
DESEMPLEADO Y EMPADRONADO EN EL MUNICIPIO DE OVIEDO AL MENOS
DESDE EL 15 DE FEBRERO DE 2022 HASTA LA FECHA DE FIRMA DE
CONTRATO. NO HABER SIDO CONTRATADO A TRAVES DE CONVOCATORIAS
ANTERIORES CON EL MISMO OBJETO. <b>SE VALORARA:</b> PERMISO DE
CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHICULO. EXPERIENCIA LABORAL DE AL
MENOS 3 MESES COMO MEDIADOR/A. CONOCIMIENTO DEL AMBITO DE LA
INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO TEMPORAL DE 1 DE DURACION. JORNADA COMPLETA. SALARIO:
17150 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PODRAN ENVIAR AL CORREO ELECTRONICO: <b>recepcion@vinjoy.es CON LA
REF. VINJOY03</b> HASTA LAS 14:00 HORAS DEL DIA 03/08/2022 LA
SIGUIENTE DOCUMENTACION:CURRICULUM VITAE,VIDA
LABORAL,CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO,JUSTIFICANTE DE ESTAR
DESEMPLEADO E INSCRITO AL MENOS DESDE EL 15 DE FEBRERO DE 2022.
<b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO,
CONVOCATORIA 2022 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
PARA LA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL.</b>

<b>FUNCIONES:</b>Disefio e implantacién de contenidos terapéuticos adaptados
para personas con TEA. Evaluacion y diagnostico de TEA. Elaboracion de informes.
Apoyo y formacion a familias y centros educativos. <b>REQUISITOS:</b>
Licenciatura o Grado en Psicologia y Master o Habilitacion general sanitaria.
Experiencia en atencion a personas con TEA o con otros tipos de diversidad
funcional.Competencia digital media-alta (Office, Internet...) ESTAR
DESEMPLEADO Y EMPADRONADO EN EL MUNICIPIO DE OVIEDO AL MENOS
DESDE EL 15 DE FEBRERO DE 2022 HASTA LA FECHA DE LA FIRMA DE
CONTRATO.NO HABER SIDO CONTRATADO A TRAVES DE CONVOCATORIAS
CON EL MISMO OBJETO EN EJERCICIOS ANTERIORES. Las personas victimas
de violencia de género y/o familias monoparentales deberan acreditarlo, mediante
resolucion judicial en el caso de victimas de violencia y/o convenio regulador en el
de familias monoparentales. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 12
meses de duracién. Jornada de 25 horas semanales. Salario: 1136 euros brutos
mensuales.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PODRAN ENVIAR AL CORREO ELECTRONICO
<b>empleo.asperger@gmail.com</b>LA SIGUIENTE
DOCUMENTACION:CURRICULUM VITAE, VIDA LABORAL, CERTIFICADO DE
EMPADRONAMIENTO, JUSTIFICANTE DE ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO
AL MENOS DESDE EL 15 DE FEBRERO DE 2022.<b>PROYECTO
SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO, CONVOCATORIA
2022 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUGRO PARA LA
CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA REALIZACION DE
PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL.</b>
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AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 4767)

Castropol (ASTURIAS)

Oferta: 032022004767

26/07/2022

Oficina: VEGADEO

REQUISITOS PARA PARTICIPAR *Titulacién: Técnico en atencién sociosanitaria o
equivalente *Experiencia: Se valorara experiencia en puesto similar *Permiso de
conducir: B CONDICIONES LABORALES *Contrato laboral 402 circunstancias de la
produccion *Incorporacion inmediata *Jornada: completa *Horario de trabajo: de
lunes a domingo con descansos legales *Salario: 1048 euros brutos mensuales
FUNCIONES: *Cuidado de personas mayores y su aseo *Movilizacion, cambios
posturales de las personas mayores *Limpieza de habitaciones y ayuda en las
comidas

Los interesados que cumplan los requisitos deberan presentar documentacion
referente a experiencia y formacién en el Ayuntamiento de Castropol o mediante
cualquier medio recogido en la ley de 39/2015. El plazo finaliza el dia 28 a las 14:00
Para més informacion consultar las bases de la Gltima bolsa de empleo de Auxiliar
de Atencién Sociosanitaria del Ayuntamiento de Castropol, en la pagina web del
Ayuntamiento
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

3 PUESTOS DE INSPECTOR DE
ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS
(REF.:4058)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022004058

24/06/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

INGENIERO/A INFORMATICO/A
(REF.:4172) <B>PROGRAMA
INVESTIGO</B>

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022004172

30/06/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DESARROLLADOR PROGRAMADOR
I+D (REF.:1760) <B> PROGRAMA
INVESTIGO </B>

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022001760

01/07/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DESARROLLADOR/A-PROGRAMADOR/A

DE 1+D (REF.:1761) <B>PROGRAMA
INVESTIGO</B>

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<B>FUNCIONES:</B> - Realizar inspeciones visuales y liquidos penetrantes, segin
certificados SNT-TC-1A o UNE- EN ISO 9712. - Registro de datos. - Elaborar
informes técnicos. <B>REQUISITOS:</B> - Permiso de conducir. - Certificacién
segln SNT-TC-1A o UNE-EN ISO9712. <B>CONDICIONES:</B> - Contrato
indefinido. - Jornada completa. - Turnos de mafiana tarde y noche. - Los
desplazamientos entre talleres seré con vehiculos de la empresa.

las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V a <b>
qualtion@qualtion.es </b>

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo de proyecto vinculado con el tratamiento de
datos, machine learning, inteligencia artificial. <b>REQUISITOS:</b> - Grado en
Ingenieria Informatica. - Formacion o conocimientos en PHYTON, extraciéon y
limpieza de datos y repositorio de fuentes de datos Unicos. - Se valorara
positivamente formacién en alguna de las siguientes areas: MACHINE LEARNIG,
INTELIGENCIA ARTIFICIAL, CREACION Y ENTRENAMIENTO DE MODELOS
PREDICTIVOS Y MOTORES DE RECOMENDACION. - <b>IMPRESCINDIBLE
personas inscritas como demandantes de empleo y desempleados a fecha de inicio
del contrato.</b> - <b>IMPRESCINDIBLE: Edad comprendida entre 16 y 29 afios,
ambos inclusive</b> <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Horario de 8 a 16 horas de lunes a viernes. - Salario y demés
condiciones laborales a convenir con la empresa.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar <b><U>C.V CIEGO</U></b> a: <b>rrhh@vtlabs.es</b>,
indicar en el cuerpo del correo INGENIERO INFORMATICO. Para la valoracién de
los<B> C.V ES IMPRESCINDIBLE QUE SEA CIEGO</B> (El curriculum ciego es un
tipo de curriculo andénimo en el que no se especifica el nombre del aspirante ni su
género o fecha y lugar de nacimiento, DNI/NIE y domicilio. Tampoco incluye su
fotografia y el correo electrénico indicado como medio de contacto no debe tener
referencias personales)

<b>FUNCIONES:</b> Formara parte del equipo de |1+D de la empresa. La empresa
mantiene un area de 1+D continuamente activa para la implementacion de mejoras
de sus soluciones de Gestion Documental Inteligente "NEODOC" a través de capas
de desarrollo que implican numerosas disciplinas de la Inteligencia Artificial,
incluyendo redes de neuronas artificiales, centrdndose en el estudio de mecanismos
adaptativos para permitir el comportamiento inteligente de sistemas complejos y
cambiantes. Asi como capas de desarrollo de seguridad y privacidad a los
contenidos empresariales custodiados y gestionados por la plataforma NEODOC a
través de tecnologia Blockchain. <b>REQUISITOS:</b> - Ingenieria Informatica
(Ingeniero técnico informatica 6 grado en Ingenieria Informética) o Titulados en
formacion profesional grado medio o superior en desarrollo de aplicaciones. - Otros
conocimientos: Tecnologias web (html5, CSS3, Javascript, REST, jQuery);
Ecosistema Ruby On Rails; Ecosistemas cloud: Amazon Web Services, Google
Cloud Platform. Manejo de Google Suite en ambito ofimatico y almacenamiento.
Conocimientos sobre Seguridad de la informacién. -<B>Imprescindible estar
inscrito/a como demandantes de empleo y desempleadas a fecha de inicio del
contrato.</B> - <b>Imprescindible edad comprendida entre 16 y 29 afios, ambos
inclusive.</b>. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa. - Horario de 08:30 a 13:30 y de 14:30 a 17:30 horas - Salario y demas
condiciones laborales estara sujeto al Convenio Colectivo Estatal de empresas de
Consultoria y Estudios de mercado y de la opinién publica

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan
enviar<b> C.V. CIEGO</b> a: <b>jsolis@neosystems.es</b> Para la valoracién de
los C.V ES IMPRESCINDIBLE QUE EL C.V SEA CIEGO (El curriculum ciego es un
tipo de curriculo anénimo en el que no se especifica el nombre del aspirante ni su
género o fecha y lugar de nacimiento, DNI/NIE y domicilio. Tampoco incluye su
fotografia y el correo electronico indicado como medio de contacto no debe tener
referencias personales)

<b>FUNCIONES:</b> Formara parte del equipo de I+D de la empresa. La empresa
mantiene un area de I+D activa para la implementacion de mejoras de sus
soluciones, las lineas de 1+D abiertas estan relacionadas con la implementacion de
soluciones avanzadas de Inteligencia artificial para la mejora de la toma de
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Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022001761

01/07/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DESARROLLADOR/A
MULTIPLATAFORMA - SOFTWARE.
NIVEL 5 (REF.: 4192) <B>PROGRAMA
INVESTIGO</B>

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022004192

01/07/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ANALISTA DE DATOS E INTELIGENCIA
ARTIFICAL (REF.:4199) <B>PROGRAMA
INVESTIGO</B>

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004199

01/07/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

decisiones y agilidad de respuesta a los clientes, mejora de los sistemas de Big data
implementados, asi como incremento de los sistemas de ciberseguridad con
tecnologias como blockchain. Dentro de esta unidad de I+D la persona que ocupe el
puesto de desarrollador/programador de I+D participara en la definicién y desarrollo
técnico de las nuevas soluciones propuestas por el director técnico y de 1+D de la
empresa, ejecutando las labores de disefio, desarrollo e implementacion de
software, asi como programacién de los sistemas de comunicacion y captacion de
datos con el Hardware (1oT). Coordinacion con departamento de soporte para el
control de la calidad de las soluciones y validacion de su transferencia al mercado.
Coordinacién con el resto del departamento de I+D, metodologia agil de trabajo en
equipo <b>REQUISITOS:</b> - Ingenieria Informatica (Ingeniero técnico informatica
o grado en Ingenieria Informatica) o Titulados en formacion profesional grado medio
o superior en desarrollo de aplicaciones. - Otros conocimientos: Tecnologias web
(html5, CSS3, Javascript, REST, jQuery); Ecosistema Ruby On Rails; Ecosistemas
cloud: Amazon Web Services, Google Cloud Platform. Manejo de Google Suite en
ambito ofimatico y almacenamiento. Conocimientos sobre Seguridad de la
informacion. <B>-IMPRESCINDIBE:Personas inscritas como demandantes de
empleo y desempleadas a fecha de inicio del contrato.</B> <B>IMPRESCINDIBLE
Edad comprendida entre 16 y 29 afios, ambos inclusive.</B>
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario de 8:30
a 13:30 y de 14:30 a 17:30 - Condiciones laborales segun el C.C Estatal de
empresas de Consultoria y Estudios de mercado y de opiniom.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar <B><U>C.V CIEGO</U></B> A:
<b>jsolis@flameanalytics.com</b> Para la valoracion de los<b> C.V ES
IMPRESCINDIBLE QUE SEA CIEGO </b>(El curriculum ciego es un tipo de
curriculo anénimo en el que no se especifica el nombre del aspirante ni su género o
fecha y lugar de nacimiento, DNI/NIE y domicilio. Tampoco incluye su fotografia y el
correo electrénico indicado como medio de contacto no debe tener referencias
personales)

<b>FUNCIONES:</b> - FRONTEND, WEB APPS. - APPS MOVILES PARA
ANDROID E I0S. - UI/UX. <b>REQUISITOS:</b> - CICLO FORMACION
PROFESIONAL GRADO SUPERIOR DESARROLLO DE APLICACIONES
MULTIPLATAFORMA. - PROGRAMACION ENTORNOS MULTIPLATAFORMAS Y
GESTION DE PROYECTOS CON GIT. - CONOCIMIENTOS EN LENGUAJE
JAVASCRIPT Y TYPESCRIPT. - INGLES BASICO. - CAPACIDAD DE TRABAJAR
EN EQUIPO. - <b>IMPRESCINDIBLE PERSONAS INSCRITAS COMO
DEMANDANTES DE EMPLEO Y DESEMPLEADOS A FECHA DE INICIO DEL
CONTRATO</b>. - <b>IMPRESCINDIBLE: EDAD COMPRENDIDA ENTRE 16 Y 29
ANOS, AMBOS INCLUSIVE</b>. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO: LUNES A JUEVES DE 8:30 A
15:00 HORAS Y DE 16:00 A 18:00 HORAS Y LOS VIERNES DE 8:30 A 14:30
HORAS. - SALARIO Y DEMAS CONDICIONES LABORALES A CONVENIR CON
LA EMPRESA.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar <b>C.V CIEGO</b> a: , mailto:info@i4life.es Para la
valoracién de los <b>C.V ES IMPRESCINDIBLE QUE SEA CIEGO</b> (El
curriculum ciego es un tipo de curriculo anénimo en el que no se especifica el
nombre del aspirante, ni su género o fecha y lugar de nacimiento, DNI/NIE y
domicilio. Tampoco incluye su fotografia y el correo electrénico indicado como
medio de contacto no debe tener referencias personales)

<b>FUNCIONES:</b> - Programacion en R-STUDIO, PYTHON. - Manejo de bases
de datos y entorno de analitica de datos. - Gestion de proyectos en GIT.
<b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESION DE ALGUNO DE LOS
SIGUENTES GRADOS: INGENIERIA ELECTRONICA, INGENIERIA DE
TELECOMUNICACIONES, INGENIERIA BIOMEDICA , FiSICA, MATEMATICAS O
MASTER EN BUSINESS INTELLIGENCE Y DATOS O SEMEJANTE. - Inglés B1 O
B2. - Soft skills, capacidad de trabajo en equipo. -
<B>IMPRESCINDIBLE:</B>personas inscritas como demandantes de empleo y
desempleados a fecha de inicio del contrato. - <B>IMPRESCINDIBLE:</B> Edad
comprendida entre 16 y 29 afios, ambos inclusive. <B>CONDICIONES:</B> -
Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario de 8:30 A 15:00 a 16:00 A 18:00
horas de lunes a jueves y 8:30 a 14:30 los viernes. - Salario y demas condiciones
laborales a convenir con la empresa.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar <b>C.V CIEGO</b> a: , mailto:info@i4life.es <b>Para la
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INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y BACKEND
ESPECIALISTA EN | O T (REF.:4202)
<B>PROGRAMA INVESTIGO</B>

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004202

01/07/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

INGENIERO/A INDUSTRIAL (REF. 3864)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022003864

04/07/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

1 TECNICO/A SUPERIOR PREVENCION
RIESGOS LABORALES (REF. 3961)
PRAVIA Y LLANERA

Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032022003961

04/07/2022

Oficina: PRAVIA

LIMPIADOR/A DE CRISTALES
(REF.:4258)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004258

05/07/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

valoracién de los C.V ES IMPRESCINDIBLE QUE SEA CIEGO</b> (El curriculum
ciego es un tipo de curriculo anénimo en el que no se especifica el nombre del
aspirante ni su género o fecha y lugar de nacimiento, DNI/NIE y domicilio. Tampoco
incluye su fotografia y el correo electrénico indicado como medio de contacto no
debe tener referencias personales)

<B>FUNCIONES:</B> - |OT. - Manejo de bases de datos, backend y tratamientos
con ML. - LEAN DESING para los desarrollos. - Entrenamiento de los sistemas para
el lanzamiento de alertas y predicciones. - DESING THINKING. - MQTT,LORA,WIFI.
<B>REQUISITOS:</B> - Poseer alguna de las siguientes titulaciones:GRADO EN
INGENIERIA ELECTRONICA O DE TELECOMUNICACION. GRADO EN
INGENIERIA INFORMATICA. GRADO EN INGENIERIA BIOMEDICA. GRADO EN
INGENIERIA INDUSTRIAL (MECANICA, QUIMICA?). MASTER EN BUSINESS
INTELLIGENCE. MASTER EN ANALITICA DE DATOS O SEMEJANTE. - Inglés B2.
- Soft skills, capacidad de trabajo en equipo. - <b> IMPRESCINDIBLE:</b>personas
inscritas como demandantes de empleo y desempleados a fecha de inicio del
contrato. - <b>IMPRESCINDIBLE:</b> Edad comprendida entre 16 y 29 afios,
ambos inclusive. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa.
- Horario de 8:30 A 15:00 a 16:00 A 18:00 horas de lunes a jueves y 8:30 a 14:30 los
viernes. - Salario y demas condiciones laborales a convenir con la empresa.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar <b>C.V CIEGO</b> a: , mailto:info@i4life.es <b>Para la
valoracién de los C.V ES IMPRESCINDIBLE QUE SEA CIEGO</b> (El curriculum
ciego es un tipo de curriculo anénimo en el que no se especifica el nombre del
aspirante ni su género o fecha y lugar de nacimiento, DNI/NIE y domicilio. Tampoco
incluye su fotografia y el correo electrénico indicado como medio de contacto no
debe tener referencias personales)

<b>FUNCIONES:</b> - Colaborar con la oficina técnica en el desarrollo de
proyectos. - Dirigir obras en el extranjero de HVAC y PCI. - Gestionar rrhh de cada
proyecto y subcontratas necesarias. <b>REQUISITOS:</b> - Grado/Ingenieria
industrial, - Experiencia 1-2 afios minimo en sector industrial en proyectos
Internacionales. - Inglés nivel alto, valorable francés - Permiso de conducir y
disponibilidad geografica internacional. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato
Indefinido. - Jornada de trabajo completa, horario en oficina de L-V de 8 a 15 horas.
- Salario segiin Convenio del Metal.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su curriculum a
indicando:Ingeniero/a a : <A HREF='mailto: rrhh@i-lanza.com'><B>
rrhh@i-lanza.com </B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar evaluaciones de riesgo. - Planificaciones
preventivas. - Impartir formacion. - Realizacion de planes de seguridad y salud. -
Control de documentacion. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacién de Ingeniero Técnico
Industrial - Master Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales en sus 3
especialidades (Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial y Ergonomia y
Psicosociologia Aplicada). - Carnet de conducir. - No es imprescindible tener
vehiculo <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal durante 2 meses
prorrogable - Media jornada. - Salario Segin Convenio Prevencion de Riesgos
Laborales.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LAS
CONDICIONES PUEDEN ENVIAR SU CV A:
<b>cvprevencionderiesgoslaborales@gmail.com</b>. <b>ABSTENERSE
PERSONAL SIN MASTER UNIVERSITARIO EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES</b>

<b>FUNCIONES</b>: - Limpiar los cristales exteriores e interiores de edificios,
superficies comerciales, etc. - Mantener los utensilios de trabajo limpios y en buen
estado. - Respetar las normas de higiene y seguridad. <b>CONDICIONES:</b> -
IMPRESCINDIBLE poseer discapacidad igual o superior al 33% compatible con el
puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial
de 20 horas semanales. - Horario de 8:00 a 12:00 horas de lunes a viernes. - Salario
segun convenio colectivo.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos,abstenerse quien no lo cumplan,
pueden enviar C.V A: <b>limpiezagijonl@gmail.com</b>
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DISENADOR/A MECANICO (REF.4430)
Siero ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004430

08/07/2022

Oficina: SIERO-POLA

DESARROLLADOR/A ESPECIALISTA
FRONT END. (REF:4447)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004447

11/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

DESARROLLADOR/A ESPECIALISTA
BACK END. (REF:4451)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004451

11/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

2 PUESTOS DESARROLLADOR/A FULL

STACK (REF.4453)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004453
11/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

2 ARQUITECTOS/AS DE SOFTWARE
(REF:4456)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004456

11/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b> FUNCIONES</b> <br/> toma de medidas y replanteo,<br/> disefio de
instalaciones mecanicas, <br/> montaje y puesta en marcha <br/> <b>
REQUISITOS: </b> <br/> experiencia de al menos 1 afio en disefio mecanico con
programas solidwork y autocad,<br/> formacién en disefio mecanico o delineante,
<br/> vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b> CONDICIONES: </b>
<br/> contrato laboral temporal 6 meses convertible a indefinido,<br/> jornada
completa: 8:30 h a 14:30 h y de 15:30 a 17:30 h, <br/> salario segun convenio del
metal

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:vapi.seleccion@gmail.com"><b>vapi.seleccion@gmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> -DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE APLICACIONES
INFORMATICAS CON ANGULAR Y JAVASCRIPT. <b>REQUISITOS:</b>
-TITULACION UNIVERSITARIA DE INGENIERIA/GRADO EN INFORMATICA .
-EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO. -GIT, JENKINS, PATRONES DE DISENO Y
MICROSERVICIOS, SQL, TESTING, CONOCIMIENTOS EN MODELOS DE
DESARROLLO AGIL (SCRUM Y KANBAN), MAQUETACION, DOMINIO DE CSS,
HTML Y JAVASCRIPT, ANGULAR Y SERVICIOS REST, SISTEMAS
RESPONSIVOS Y Ul. -INGLES TECNICO NIVEL B1 O SUPERIOR.
<b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. -JORNADA
COMPLETA LUNES A JUEVES EN HORARIO DE MANANA Y TARDE VIERNES
DE MANANA. -SALARIO 24000 EUROS BRUTOS ANUALES MAS OTROS
BENEFICIOS SOCIALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <b>enrique.rodriguez@seresco.es.</b>

<b>FUNCIONES:</b> DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE APLICACIONES
INFORMATICAS CON J2EE Y SPRING BOOT. <b>REQUISITOS:</b>
-TITULACION UNIVERSITARIA DE INGENIERIA/GRADO EN INFORMATICA.
-EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO. -GIT, JENKINS, PATRONES DE DISENO Y
MICROSERVICIOS, SQL, TESTING, CONOCIMIENTOS EN MODELOS DE
DESARROLLO AGIL (SCRUM Y KANBAN), J2EE Y SPRING BOOT, ALGORITMIA,
EXPERIENCIA EN CONTENEDORES, GRAN EXPERIENCIA EN BD, PL/SQL Y BI.
-INGLES TECNICO NIVEL B1 O SUPERIOR. <b>CONDICIONES:</b>
-CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. -JORNADA COMPLETA LUNES A JUEVES
EN HORARIO DE MANANA Y TARDE Y VIERNES DE MANANA. -SALARIO 24000
EUROS BRUTOS ANUALES MAS OTROS BENEFICIOS SOCIALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <b>enrique.rodriguez@seresco.es.</b>

<b>FUNCIONES:</b> DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE APLICACIONES
INFORMATICAS FULL STACK CON ANGULAR, JAVASCRIPT, J2EE Y SPRING
BOOT. <b>REQUISITOS:</b> INGENIERIA INFORMATICA. INGLES TECNICO
NIVEL B1 O SUPERIOR. EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 ANO EN GIT, JENKINS,
PATRONES DE DISENO Y MICROSERVICIOS, SQL, TESTING.
CONOCIMIENTOS EN MODELOS DE DESARROLLO AGIL (SCRUM Y KANBAN).
DOMINIO DE CSS, HTML Y JAVASCRIPT, ANGULAR Y SERVICIOS REST, J2EE
Y SPRING BOOT, ALGORITMIA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO DE
LUNES A JUEVES E INTENSIVO EL VIERNES. SALARIO: 24000 EUROS
BRUTOS ANUALES + BENEFICIOS SOCIALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: enrique.rodriguez@seresco.es

<b>FUNCIONES:</b> -ANALISIS, DISENO Y PROGRAMACION DE
APLICACIONES INFORMATICAS. <b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA MINIMA
DE 5 ANOS. -GIT, JENKINS, PATRONES DE DISENO Y MICROSERVICIOS, SQL,
TESTING, SCRUM Y KANBAN, ANALISIS, DISENO Y POO, PATRONES DE
DISENO Y ARQUITECTURAS SW, ANGULAR, EXTJS, JAVASCRIPT, C++, J2EE,
SPRINGBOOT. BBDD SQL Y NOSQL, ORACLE. -INGLES TECNICO NIVEL B2 O
SUPERIOR. <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
-JORNADA COMPLETA DE LUNES A JUEVES EN HORARIO DE MANANA Y
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DELINEANTE O DISENADOR/A
INDUSTRIAL PARA OFICINA TECNICA
DE ROTULOS E IMAGEN
CORPORATIVA .OVIEDO( REF: 3932)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032022003932

14/07/2022

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

DELINEANTE CON AUTOCAD E
INVENTOR.OLLONIEGO (REF: 3804)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022003804

15/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A DE CALIDAD Y
DELINEACION (REF. 4060)
Langreo ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004060
18/07/2022

Oficina: LANGREO

TECNICO/A TRATAMIENTO DE
DATOS.LLANERA (REF: 4229).
PROGRAMA INVESTIGO
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004229
19/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

TARDE VIERNES DE MANANA. -SALARIO DE 28000 EUROS BRUTOS
ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <b>enrique.rodriguez@seresco.es.</b>

<b>FUNCIONES</b> Oficina técnica , elaboracion de planos en sector metal ,
despieces, control de calidad. Contacto con subcontratas , gestion de proyectos.
<b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b> Delineante 6 Disefiador/a industrial 6
Ingeniero/a técnico/a Conocimientos en programas de disefio y planos. MUY
VALORABLE : Experiencia en oficina técnica de rétulos e imagen corporativa. MUY
VALORABLE: persona resolutiva ,solucionadora de problemas , autbnoma......
<b>CONDCIONES LABORALES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada:
completa. Horario: de lunes a viernes de 8:00 a 17:00 Lugar de trabajo:
Oviedo.Salario: segun Convenio

Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
ofertas1818@gmail.com'><B>ofertas1818@gmail.com</B></A><BR/> Poner en
asunto : Delineante 6 Disefiador/a industrial .Oviedo (Ref: 3932)

<b>FUNCIONES</b> Delineante con experiencia en el majeo de autocad e inventor
para el sector metal. Realizara despiece de planos, dossieres de calidad,
coordinacion de produccion. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A</b> Experiencia en
: delineacion de talleres de caldereria, uso de autocad e inventor. VALORABLE:
Formacion de grado medio en la rama de metal. <c>CONDICIONES
LABORALES</b> Contrato laboral temporal de al menos 2 meses. Jornada:
completa. Horario: de 8:00 a 17:00 .Salario: segun Convenio de Metal .
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
gijon@temporing.es'><B>gijon@temporing.es</B></A><BR/> Poner en asunto:
Oferta Delineante .Olloniego (Ref: 3804)

<b>Funciones:</b> - Realizacion de croquis y despice de planos. - Revisién de los
materiales base y de toda la parte técnica. - Apoyo al departamento de calidad y
produccion. <b>Requisitos:</b> - Estar en posesion del titulo de Técnico Superior
en Construcciones Metélicas, se valorara también formacion acreditada en
delineacioén para poder realizar un contrato en practicas. - Conocimientos de inglés.
- Conocimientos sobre la normativa relacionada con aceros, soldaduras, ensayos,
procesos varios de fabricacion (como mecanizados...) - Imprescindible formacién en
Autocad e informatica a nivel usuario. - Carnet de conducir clase B. - Se valoran
competencias como: habilidad analitica, preocupacion por el orden y la claridad,
calidad del trabajo, capacidad de planificaciéon y de organizacion, trabajo en
equipo... <b>Condiciones:</b> - Contrato en practicas a jornada completa. - Horario
de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 de lunes a jueves, y viernes de 07:00 a 15:00
horas. - Salario segin Convenio colectivo del metal.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
cvdemandal7@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> Trabajo de I1+D , programacion en lenguaje Python .
Tratamiento de Big Data , conocimiento de tecnologias de laser y aplicacion de luz
sobre moleculas . <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b> Licenciad@ en Fisica y
matematicas o Ingenieria informatica .Inglés hablado y escrito nivel alto .
Conocimiento profundo de lenguaje Python para el tratamiento de gran cantidad de
datos . <b>IMPRESCINDIBLE:Personas inscritas como demandantes de empleo y
desempleadas a fecha de inicio del contrato. IMPRESCINDIBLE Edad comprendida
entre 16 y 29 afios, ambos inclusive. </b> <b>CONDICIONES LABORALES</b>
Contrato laboral indefinido . Jornada: completa. Horario : de 9:00 a 14:00 y de 16:00
a 19:00 de lunes a viernes . Salario: 32.000 euros brutos mensuales

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar <b>EL CURRICULUM CIEGO</b> a:
<b>joseangel@activabio.com</b> .Poner en asunto Oferta Técnico/a tratamiento de
datos (Ref:4229). Para la valoracion de los <b>C.V ES IMPRESCINDIBLE QUE
SEA CIEGO </b> (El curriculum ciego es un tipo de curriculo anénimo en el que no
se especifica el nombre del aspirante ni su género o fecha y lugar de nacimiento.
Tampoco incluye su fotografia y el correo electrénico indicado como medio de
contacto no debe tener referencias personales) . <A
HREF="https://www.bizneo.com/blog/curriculum-ciego-que-es-y-como-usarlo/#:~:text=El%20curr9
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DELINEANTE/A - PROYECTISTA REF.
4245

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004245

20/07/2022

Oficina; GIJON - MONTEVIL

TECNICO/A SERVICIOS
DIVERSOS-GRADO EN RELACIONES

LABORALES-<B>PROGRAMA PRIMERA

EXPERIENCIA PROFESIONAL EN
AA.PP.</B>(REF.4679)

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004679

20/07/2022

Oficina: MIERES

TECNICO/A EN GESTION DE
PROYECTOS EUROPEOS (REF: 4320)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022004320

21/07/2022

Oficina; AVILES-EL MUELLE

3 PUESTOS DE AYUDANTE DE
INSPECTOR DE ENSAYOS NO
DESTRUCTIVOS (REF.:4734)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004734
21/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

'‘BLANK'><B>CURRICULUM CIEGO</B></A><BR/>

<b>Funciones</b> * Despiece de Piezas * Croquizado de Piezas * Elaboracion de
conjuntos <b>Competencias</b> *Experiencia en Despiece de Planos *Experiencia
en Elaboracién de conjuntos * Elaboracion de Planos mediante programas PTC y
AUTOCAD?2 *Formacion Profesional de la Rama del Metal <b>Condiciones</b> *
Duracion de 3 meses iniciales * Jornada Completa *Horario de 8 a 17 Horas *
Salario convenio Metal Principado de Asturias

<b>las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberan enviar curriculum
vitae a: , mailto:GIJON@TEMPORING.ES

Programa financiado por la UNION EUROPEA-NEXT GENERATION EU.
<B>FUNCIONES:</B> Hacer la gestion administrativa de las relaciones
laborales:contratacion y desarrollo de la relacion laboral,retribuciones
salariales,cotizacion etc. Manejar las aplicaciones informaticas en la gestion de
recuros humanos. Realizar la prevencion de riesgos laborales. La persona
contratada prestara sus servicios en el Pozo San José de Turén S/N(Mieres).
<B>REQUISITOS(A CUMPLIR AL INICIO DEL CONTRATO):</B> Tener la
titulacién de Grado en Relaciones Laborales obtenida en los 3 afios anteriores al
inicio del contrato o en los 5 anteriores en el caso de personas con discapacidad.
Edad comprendida entre 16 y 29 afios,ambos inclusive. Ser desempleado/a e
inscrito en alguna Oficina de Empleo del Servicio Publico de Empleo del Principado
de Asturias. Cumplir con los requisitos para formalizar un contrato para la Obtencién
de Préactica Profesional de 1 afio de duracién.Més informacion sobre dicho
contrato:<a

href="https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contratacion-adquisicion-p

target= "blank"><b>pinche aqui</b></a> <B>CONDICIONES:</B>

Contrato: Temporal para la Obtencion de Practica Profesional de 12 meses.
Jornada:completa de 35 horas semanales. Sueldo:segun convenio colectivo de
FUCOMI.

Interesados/as,que reunan los requisitos exigidos,enviar Curriculum Vitae
CIEGO,reflejando teléfono de contacto y sefialando la fecha de antiguedad en la
demanda de empleo,a la siguiente direccion de correo electrénico:,
mailto:rafael@fucomi.com.Indicar en Asunto:12 Experiencia profesional
Relac.laborales. Para la valoracion de los<b>CURRICULUM VITAE ES
IMPRESCINDIBLE QUE EL MISMO SEA CIEGO</b>(eL Curriculum Vitae ciego es
un tipo de curriculum anénimo en el que no se especifica el nombre del aspirante ni
su género o fecha y lugar de nacimiento,ni incluye fotografia ni otros datos que
permitan identificar al candidato/a,a excepcion del nimero de teléfono y fecha de
antigledad de la demanda de empleo).Tampoco el correo electronico debe indicar
referencias personales. <b>NO SE VALORARAN CURRICULUM QUE
CONTENGAN DATOS PERSONALES Y/O IDENTIFICATIVOS DE LOS/LAS
CANDIDATOS/AS .</b>

<i>Tareas:</i> Realizar el control y el seguimiento de las convocatorias, el disefio y
desarrollo de los proyectos, elaborar los informes y las memorias.- <i>Perfil:</i>
Experiencia minima de tres afios en la gestion de proyectos europeos en el ambito
social. Licenciatura/Grado relacionado . Inglés bilingtie. Dominio de Office y redes
sociales.- <i>Contrato:</i> temporal. Posibilidad de indefinido posterior. Jornada
completa. Horario partido.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: asturias@ftsi.es

<b>FUNCIONES</b> - Ayudar al inspector con la realizacién de ensayos no
destructivos (inspeccion visual, liquidos penetrantes, ultrasonidos, etc..)
<b>REQUISITOS:</b> - Carnet de conducir, B1. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
indefinido. - Incorporacion inmediata. - jornada completa - Horario turnos mafana,
tarde y noches. - Salario segun el convenio de ingenierias y despachos técnicos.
Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: qualtion@qualtion.es
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5 PUESTOS DE TELEOPERADOR/A
(REF.: 4101)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta; 032022004101

21/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A DE DINAMIZACION
TECNOLOGICA LOCAL (REF 4781)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032022004781

25/07/2022

Oficina: LLANES

TECNICO/A EN MARKETING Y
PUBLICIDAD (REF:4774)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004774
26/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

GESTOR/A DE PROYECTOS (REF:4789)

Oviedo ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004789
26/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>FUNCIONES:</b> Emision de llamadas a potenciales clientes y de cartera.
Explicacion de productos, servicios y cierre comercial. Registro en herramienta de
gestion. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en ventas, habilidades
comunicativas. Manejo paquete office. Formacion a cargo de la empresa.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contratos indefinidos. Jornada completa.
Salario de 1.200 euros brutos mensuales més comisiones.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF="mailto:INTEGRALCONNECTIONASTURIAS@GMAIL.COM"><B>INTEGRALCONNECTI(

<b>FUNCIONES</b> ATENCION Y MANTENIMIENTO DEL TELECENTRO.
IMPARTICION DE LOS TALLERES Y ACTIVIDADES. REALIZACION DE
ASESORAMIENTOS, MANTENIMIENTO Y ACTIVIDADES DE CONFIGURACION
DE EQUIPOS Y SOFTWARE (OPENCERTIAC, PORTAL DE TRANSPARENCIA,
CLIENTE LIGERO, ETC.) <b>REQUISITOS</b> ESTAR EN POSESION DE
ALGUNA DE ESTAS TITULACIONES: TECNICO DE SISTEMAS
MICROINFORMATICOS Y REDES O EQUIVALENTE; TECNICO SUPERIOR DE
SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES E INFORMATICOS O EQUIVALENTE;
TECNICO SUPERIOR DE ADMINISTRACION DE SISTEMAS INFORMATICOS.
PERMISO DE CONDUCIR B. LOS ESTABLECIDOS EN LA BASE SEGUNDA,
APARTADOS A) AL F) DE LA BOLSA DE EMPLEO DE TECNICO DE
DINAMIZACION TECNOLOGICA LOCAL APROBADAS MEDIANTE RESOLUCION
N° 213/2020 Y PUBLICADAS EN EL BOPA DE 19/03/2020.
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL POR SUSTITUCION. JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES EN HORARIO DE MANANA Y TARDE.
SALARIO DE 1.516 EUROS BRUTOS MENSUALES. INCORPORACION
INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS PRESENTARAN SU SOLICITUD EN EL
REGISTRO DEL <b>AYUNTAMIENTO DE RIBADESELLA</b> O BIEN A TRAVES
DE SU SEDE ELECTRONICA, ACOMPANANDO CURRICULUM ACREDITADO Y
COPIA DEL DNI' Y DECLARACION RESPONSABLE SOBRE LOS REQUISITOS Y
CONDICIONES ENUMERADOS EN LOS APARTADOR DE LA BASE 32 DEL
BOPA.

<b>FUNCIONES:</b> LLEVAR LAS REDES SOCIALES Y PONER EN MARCHA
CAMPANAS Y ESTRATEGIAS PARA CONSEGUIR LA MAXIMA DIFUSION Y
SENSIBILIZACION DEL CANCER INFANTIL LLEGANDO A TODOS LOS
SECTORES DE LA SOCIEDAD. <b>REQUISITOS:</b> GRADO EN PUBLICIDAD,
MARKETING Y RELACIONES PUBLICAS O TITULACIONES EQUIVALENTES.
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN MARKETING Y PUBLICIDAD.
EXPERIENCIA EN MARKETING DIGITAL Y MARKETING MOVIL.
CONOCIMIENTO DE INGLES. CARNE DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE
VEHICULO. ESTAR DESEMPLEADO Y EMPADRONADO EN EL MUNICIPIO DE
OVIEDO AL MENOS DESDE EL 15 DE FEBRERO DE 2022 HASTA LA FECHA DE
FIRMA DE CONTRATO. NO HABER SIDO CONTRATADO A TRAVES DE
CONVOCATORIAS ANTERIORES CON EL MISMO OBJETO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE UN ANO DE
DURACION. JORNADA COMPLETA. SALARIO 17708 EUROS BRUTOS
ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PODRAN ENVIAR AL CORREO ELECTRONICO <b>rrccgalban@gmail.com</b>
LA SIGUIENTE DOCUMENTACION: CURRICULUM VITAE,VIDA LABORAL,
CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO,JUSTIFICANTE DE ESTAR
DESEMPLEADO E INSCRITO AL MENOS DESDE EL 15 DE FEBRERO DE 2022.
<b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO,
CONVOCATORIA 2022 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUGRO
PARA LA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL.</b>

<b>FUNCIONES:</b> BUSQUEDA DE ALIANZAS.BUSQUEDA DE LINEAS DE
FINANCIACION. PARTICIPACION EN REDES INFORMALES Y FORMALES DE
COMUNICACION E INFLUENCIA SOCIAL. DISENO DE PROPUESTAS
TECNICAS. PARTICIPACION EN EL DISENO DE PLANES DE FORMACION.
ACCIONES DE COMUNICACION. <b>REQUISITOS</b>:GRADO O
EQUIVALENTE EN DERECHO, ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS, PSICOLOGIA, TRABAJO SOCIAL, EDUCACION SOCIAL Y/O
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INTERPRETE DE LENGUA DE SIGNOS
ESPARNOLA (REF. 2923)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004818

27/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

SOCIOLOGIA.INGLES NIVEL B2.ESTAR DESEMPLEADO Y EMPADRONADO EN
EL MUNICIPIO DE OVIEDO AL MENOS DESDE EL 15 DE FEBRERO DE 2022
HASTA LA FECHA DE FIRMA DE CONTRATO. NO HABER SIDO CONTRATADO
A TRAVES DE CONVOCATORIAS ANTERIORES CON EL MISMO OBJETO.
<b>SE VALORARA:</b>CONOCIMIENTO DEL SECTOR DE LA INTERVENCION
SOCIAL.EXPERIENCIA EN LA GESTION DE PROYECTOS(DISENO, GESTION
DE RECURSOS, COMUNICACION Y ESTABLECIMIENTO DE ALIANZAS Y
COLABORACIONES), EXPERIENCIA EN EL TRABAJO EN REDES Y EQUIPOS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE UN ANO DE
DURACION. JORNADA COMPLETA: HORARIO DE MANANA Y TARDE DE
LUNES A JUEVES, VIERNES DE MANANA. SALARIO 18620 EUROS BRUTOS
ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PODRAN ENVIAR AL CORREO ELECTRONICO <b>recepcion@vinjoy.es</b>CON
LA REF.VINJOY05 HASTA LAS 14:00 HORAS DEL DIA 03/08/2022 LA SIGUIENTE
DOCUMENTACION:CURRICULUM VITAE,VIDA LABORAL,CERTIFICADO DE
EMPADRONAMIENTO,JUSTIFICANTE DE ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO
AL MENOS DESDE EL 15 DE FEBRERO DE 2022. <b>PROYECTO
SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO.CONVOCATORIA
2022 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO PARA LA
CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA REALIZACION DE
PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL.</b>

<b>FUNCIONES:</b> Interpretacion de lengua de signos espariola en distintos
ambitos: sanitario, laboral, administrativo, etc. Traduccién de documentos. Atencién
en llamadas y videollamadas. Otras funciones relacionadas al puesto.
<b>REQUISITOS:</b> Técnico Superior en interpretacion de lengua de signos
espafiola o Grado en lengua de signos espafiola. Conocimiento y experiencia en
movimiento asociativo o de la comunidad sorda. Nivel de lengua de signos espafiola
B2 o superior. Se valorara disponer de carné de conducir y vehiculo propio.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial, 30 horas
semanales en horario matinal. Sueldo de 1100 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
FESOPRAS@FESOPRAS.ORG'><B> FESOPRAS@FESOPRAS.ORG
</B></A><BR/>
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A <b>FUNCIONES</b> - Efectuar conducion reparto de productos de alimentacion,
(REF.:3754) con camion de la Empresa. - Distribuir los productos en los puntos indicados. -
Gijon (ASTURIAS) Labores elementales en el almacen. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
Oferta: 032022003754 demostrable como Conductor-Repartidor. Disponer de carnet de conducir B'Y C.

15/06/2022 <b>CONDICIONES:</b> - Contrato de trabajo temporal. - Jornada de trabajo a
SO tiempo completo, de lunes a viernes. - Salario y demas condiciones conforme al

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA Convenio del Transporte del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar pueden enviar

C.V a <b>amoran@imancorp.es</b>

CONDUCTOR/A CAMION <b>Funciones:</b> Conduccién camién contenedor Conduccion camion grda
GRUA/CONTENEDOR - ALLER (REF Mantenimiento basico de los vehiculos <b>Requisitos De Los Aspirantes:</b>
4112) Carnet de conducir tipo C o superior Certificado de Aptitud Profesional (CAP)

Experiencia Minima de 12 meses. Se valorara la residencia en el Concejo de Aller
Aller (_ASTURIAS ) <b>Condiciones de Trabajo</b> Contrato temporal prorrogable. Jornada completa.
Oferta: 032022004112 Retribuciones: salario segin Convenio del Transporte en Asturias.

28/06/2022 INTERESADOS/AS contactar con el Tfno: 679486678

Oficina: ALLER-MOREDA

2 PUESTOS CONDUCTOR/A CAMION <b>FUNCIONES:</b> -Conduccion de vehiculo destinado a la colocacién de cubos

de basura en Oviedo <b>REQUISITOS:</b> -Carnet C -Certificado de Aptitud
(REF. 4091) Q p
Oviedo ( ASTURIAS ) Profesional -Tarjeta de tacdgrafo digital <o>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
Oferta: 032022004091 indefinido -Jornada completa -Horario en funcion de la ruta: de tarde para colocar y
28/06/2.022 de madrugada para recoger -Salario segun SMI legalmente establecido

SO Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:

anyolsl@hotmail.com'><B>anyolsl@hotmail.com</B></A><BR/>

CONDUCTOR DE AUTOBUS (REF. 4163) <b>FUNCIONES:</b> - Efectuar el transporte de viajeros en linea regular de forma

Grandas de Salime ( ASTURIAS ) segura y responsable. - Respetar las hormas en vigor y las instrucciones de servicio.
Oferta: 032022004163 - Atender e informar adecuadamente a los pasajeros. - Limpieza, preparaciéon y
30/06/2022 mantenimiento preventivo del vehiculo. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de .
Oficina: TINEO conducir tipo D . <b>CONDICIONES:</b> - Contrato de un mes. - Incorporacion dia

1 de agosto - Jornada completa - Salario y demas condiciones segun convenio de
transporte por carretera.

Las personas interesadas: -Llamar <b>al tf. 620 824 811 </b> - Cv a:
mailto:info@grupovega.info

CONDUCTOR/A DE MINIBUS CON <b>FUNCIONES:</b> Conduccién de minibus seguln rutas establecidas por el
DISCAPACIDAD (REF.: 4413) concejo de Oviedo. Mantenimiento y cuidado del vehiculo, todo ello segdn los
Oviedo ( ASTURIAS) protocolos de la empresa. <b>REQUISITOS:</b> I<B>mprescindible discapacidad
Oferta: 032022004413 de al menos 33%</B> Experiencia en puesto similar. Carné D+CAP de viajeros

08/07/2022 Tarjeta de tacégrafo en vigor. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato

S indefinido. Jornada completa. Salario segin convenio centros especiales de empleo.
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@ADAPTRANS.COM'><B>RRHH@ADAPTRANS.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR " CONDUCTOR/A OVIEDO"

CONDUCTOR DE AUTOBUS (REF:4454) <b>Se necesita conductor/a de autobus de rutas escolares y ruta regular en

Tineo (ASTURIAS) Tineo.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Efectuar el transporte de viajeros en linea
Oferta: 032022004454 regular y escolar de forma segura y responsable. - Respetar las hormas en vigor y
11/07/2022 las instrucciones de servicio. - Atender e informar adecuadamente a los pasajeros. -
Oficina: TINEO Limpieza, preparacion y mantenimiento preventivo del vehiculo.

<b>REQUISITOS:</b> - Carnet de conducir tipo D en vigor.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato parcial de 4 horas diarias con hora de comienzo
las 7 de la mafiana. - Incorporacion el 1 de septiembre. - Salario segun convenio de
transporte por carretera.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su cv a,
mailto:info@grupovea.info o llamar al <b>620824811</b>
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<B>NUEVO TF CONTACTO </B> <BR/>
CONDUCTOR/A TRAILER (REF.4532)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004532

14/07/2022

Oficina: SIERO-POLA

12 PUESTOS DE REPARTIDOR/A EN
MOTO (REF.4242)

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004242

15/07/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

REPARTIDOR/A- MOZO/A DE ALMACEN
(REF.: 4603)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022004603

15/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

REPARTIDOR/A A DOMICILIO EN
CICLOMOTOR. (REF. 3189)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022003189
15/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A DE
FURGONETA CON DISCAPACIDAD
PARA LA ZONA OCCIDENTAL
(NAVIA-JARRIO-COARNA-BOAL),
REFERENCIA 3002.

Navia (ASTURIAS )

Oferta: 032022003002

18/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF.:
4633)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022004633

19/07/2022

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR DE TRAILER (REF. 4660)
Morcin (ASTURIAS)

Oferta: 032022004660

19/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> realizar transporte en ruta nacional <br/>
<b>REQUISITOS: </b> <br/> experiencia de 4 afios en lidentica o similar ocupacion,
<br/> permiso C+E y CAP en vigor <br/> <b> CONDICIONES;: </b> <br/> contrato
laboral temporal,<br/> jornada completa, <br/> salario segin convenio de transporte
las personas que cumplan los requisitos deben concertar cita previa en tf:
648006694

<b>Los puestos ofertados se distribuiran entre las localidades de Mieres y El
Entrego </b> <b>FUNCIONES:</b> - Recoger pedidos en el local. - Efectuar reparto
a domicilio en moto de 125 CC. - Cobrar en destino cuando sea necesario.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en conduccion de moto. - Experiencia en
reparto de comida a domicilio. - Permiso de conducir tipo B 0 Al.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccioén de
tres meses de duracién. - Jornada parcial de 15 horas semanales, con horario a
turnos rotativos. - Salario: 450,00 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta deberan enviar CV a: ,
mailto:curriculumburgerking@gmail.com

<B>FUNCIONES</B>: - Carga y descarga de mercancias en almacén. - Reparto en
furgoneta. - Trabajos en almacén. - Preparacion de pedidos. <B>REQUISITOS</B>:
- Experiencia de al menos un afio en puesto similar. - Carnet de conducir B. -
Valorable carnet de carretilla. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral temporal.
- Jornada completa, horario partido de lunes a viernes de 8 a 17 h., con el
correspondiente descanso. - Salario de 1.300 euros brutos mensuales.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:ISRAEL.RUDIL@EUROFIRMS.COM

<b>FUNCIONES:</b> REPARTO DE COMIDA A DOMICILIO EN CICLOMOTOR.
<b>REQUISITOS:</b> PERMISO DE CONDUCIR CICLOMOTORES.
EXPERIENCIA DE 6 MESES EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN PONERSE EN CONTACTO EN EL
TELEFONO: 642267129: RESTAURANTE EMMA, O BIEN ENVIAR EL
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
emma.fastfood.oviedo@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Conducir furgoneta y reparto de paqueteria en la zona del
Occidente de Asturias (Navia-Jarrio-Coafia-Boal). <b>REQUISITOS:</b>
<u>CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33%~</u> Carnet de
conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada

parcial, 4 horas diarias (mafianas o tardes). Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
CARBALLES2018@GMAIL.COM"><B>CARBALLES2018@GMAIL.COM</B></A><BR/>
En el asunto poner: conductor/a repartidor/a de furgoneta.

<b>FUNCIONES:</b> Conductor/a de camién para realizar portes en las distintas

obras de la empresa. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir C Valorable

conocimiento en estructuras metdlicas y soldadura. <b>CONDICIONES

LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario segun convenio

del metal.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:JOSE@ALFERCARPINTERIAMETALICA.COM'><B>JOSE@ALFERCARPINTERI

<b>FUNCIONES:</b> Conduccién de triler en las rutas Asturias-Madrid y
Madrid-Asturias. <b>REQUISITOS:</b> Carnet C+E. CAP en vigor. Tarjeta de
tacégrafo. Experiencia demostrable. E.S.O. Residencia en Asturias o Madrid.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Incorporacién inmediata.
Salario segun convenio (negociable a mayores segun valia).
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TAXISTA CON DISCAPACIDAD (REF:
4676)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004676

20/07/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CONDUCTOR/A DE TRAILER (REF.:
4666)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022004666

20/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A DE
FURGONETA CON DISCAPACIDAD
PARA ZONA DE TREVIES, LUARCA
(REF. 4695)

Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004695

20/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A TRAILER (REF 3602)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003602

20/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CONDUCTOR O CONDUCTORA (REF:

4337)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022004337
21/07/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF. 4665)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004665
21/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
RRHH@TRANSANLEO.ES'><B>RRHH@TRANSANLEO.ES</B></A><BR/>
También pueden llamar al teléfono 984291595 en horario de 10 a 17 horas (persona
de contacto Maria).

Tareas: Realizar el transporte de los viajeros. Seguir las normas de la Cooperativa
del Taxi. Cuidado y mantenimiento del vehiculo de trabajo. Perfil de la persona
candidata: Poseer Certificado de Discapacidad . Carnet de conducir tipo B. Se
valorara experiencia. Condiciones ofertadas: contrato indefinido. Jornada completa.
Interesados/as envien su curriculum vitae a: josecarcedo@yahoo.es

<b>FUNCIONES</b>: - Conducir trailer para realizar la ruta Gijon-Cudillero.
<b>REQUISITOS</b>: - Permisos de conducir C+E. - 2 afios de experiencia en
puesto similar. - Carnés en vigor. - Titulo de la E.S.O o equivalente. - Espafiol
hablado y escrito. <b>CONDICIONES</b>: - Contrato temporal a jornada completa.
- Horario de 08:00 a 17:00 horas. - Retribucion segun el convenio del Metal de
Asturias.

Las personas que estén interesada y cumplan los requisitos, deben enviar su
curriculum a: , mailto: carmen.alvarez@eurofirms.com

<b>FUNCIONES:</b> Conducir furgoneta y repartir paqueteria en la zona de

Trevies en Luarca. <b>REQUISITOS:</b> CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD DE

AL MENOS EL 33%. Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada parcial, 4 horas diarias, mafianas o tardes. Salario

segun convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
CARBALLES2018@GMAIL.COM'><B>CARBALLES2018@GMAIL.COM</B></A><BR/>
Indicar en el asunto: conductor/a zona Trevies

<b>FUNCIONES:</b> Realizar tranportes por ruta nacional marcada por la empresa
con camion trailer. Mantenmimiento en condiciones optimas en vehiculo asignado.
<b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir C+E Y CAP en vigor. Experiencia en la
ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa. Salario
a convenir. Demas condiciones laborales segin Convenio de transportes del
Principado de Asturias

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:transportes_elias_asturias@hotmail.com">
<b>transportes_elias_asturias@hotmail.com</b> </a>

<b>Tareas:</b> Realizar el transporte de ayudas técnicas para el servicio de ayuda
a domicilio de la empresa, mantener el vehiculo en las debidas condiciones, etc.-
<b>Perfil:</b> Carnet de conducir tipo B.- <b>Contrato:</b> indefinido. Jornada
parcial a razén de 4 horas diarias. Horario de trabajo desde las 10:00 hasta las
14:00 horas.-

Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: sadaviles@azvase.com (Indicar
en el asunto del e-mail : CONDUCTOR).-

<b>FUNCIONES:</b> Conducir camién. Cargar y descargar ropa limpia en el
HUCA. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 3 meses como conductor de
camion. Carnet C. Se valoraré tener certificado de discapacidad.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa.
Turnos rotativos, de 06:00 a 13:00 y de 13:00 a 19:00 o 20:00. Se trabaja sabados
alternos. Salario de 1400 euros brutos mensuales méas 70 euros cada sabado que
toque trabajar.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:

RRHH3@TRANSPORTESOCON.COM'><B>RRHH3@TRANSPORTESOCON.COM</B></A><E
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AGENTE DE ASISTENCIA EN EL
AEROPUERTO (REF.2526) <B>NUEVA
DIFUSION</B>

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002526

22/07/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

DOS PUESTOS DE CONDUCTOR/A
REPARTIDOR/A EN MOTO Y
FURGONETA (REF. 4748)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004748

22/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

10 PUESTOS REPARTIDOR/A EN MOTO
(REF.4093)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004093

25/07/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CONDUCTOR/A DE CAMION-TRAILER
CON GRUA(REF.3164).

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003164

26/07/2022

Oficina: MIERES

AYUDANTE DE REPARTO /
REPARTIDOR (REF.: 4810)
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022004810
26/07/2022

Oficina: POLA DE LENA.

2 REPARTIDORES/AS EN MOTO PARA
LUGONES (REF. 4441)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004441

26/07/2022

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los pasajeros con necesidades especiales.
Ayudarles a realizar diferentes gestiones como facturacion o embarque.
Proporcionarles los servicios que ofrece la compafiia para casos concretos. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Nivel medio de inglés. Residencia cercana al aeropuerto.
Permiso de conducir y vehiculo disponible. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal de 6 meses de duracién. Jornada parcial de 20 horas semanales. Salario y
demas condiciones laborales segun Convenio Colectivo Sectorial Estatal de
Handling.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:pmrovd@maero.es

<b>FUNCIONES:</b> Organizar la ruta de transporte en funcién de los pedidos y la
ubicacion donde hacer las entregas. Conducir el vehiculo (moto o furgoneta en
funcion de los pedidos y la distancia) hasta el punto de entrega del pedido. Gestion
de los stocks de pedidos asi como ayuda a su preparacién. Atencion al cliente.
<b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia en puesto similar. Estudios primarios
completos. Carné de conducir B. Orientacion al cliente, trabajo en equipo, capacidad
de adaptaciéon. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa, 40 horas a la semana en jornada partida de lunes a viernes. Se trabaja un
sabado al mes, descansando la tarde del viernes anterior. Salario segiin convenio.
Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
ALEJANDRO.RIERA@REPUESTOSPOSADA.COM'><B>
ALEJANDRO.RIERA@REPUESTOSPOSADA.COM </B></A><BR/> Indicar en el
asunto: conductor/repartidor - Oviedo

<b>FUNCIONES:</b> - Recoger pedidos en el local. - Efectuar reparto a domicilio
en moto de 125 CC. - Cobrar en destino cuando sea necesario.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en conduccion de moto. - Experiencia en
reparto de comida a domicilio. - Permiso de conducir tipo B o Al.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccién de
tres meses de duracién. - Jornada parcial de 15 horas semanales, con horario a
turnos rotativos. - Salario: 450,00 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
CV a: , mailto:curriculumburgerking@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Transportar madera. Manejar la grua forestal. Cargar y
descargar. Hacer el mantenimiento del camion. <B>REQUISITOS:</B> Estar en
posesion del permiso de conducir C+E y el CAP. Se valorara experiencia previa en
conduccién de camion-trailer. Preferiblemente saber manejar grda forestal en
camién. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por Circunstancias de la
Produccion transformable en Indefinido. Jornada:completa y partida. Sueldo:seguin
convenio del Sector del Transporte.

Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:janocristinaqueipo@gmail.com

<b>REQUISITOS:</b> -Carnet de conducir B1. - Residencia en Lena y comarca del
caudal. - Coche propio. <b>FUNCIONES:</b> - Repartir muebles y sofas. - Reparto
en Asturias. - Ayudar a montar muebles. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido - Jornada completa de lunes a sabado (un sédbado al mes descanso por
ley). - Sueldo y gratificaciones segun valia.

Las personas interesadas pueden llamar al nimero: <b>650951692 y preguntar por
Francisco, en horario de 10:00 a 13:00 y de 16:00 a 20:00 h.</b> También pueden
enviar C.V. al email: <b>asturiaslinda@yahoo.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Entregar pedidos a los clientes. Cobro del importe de los
pedidos. Cuidado del vehiculo de trabajo. Respetar las normas de seguridad e
higiene del puesto. <b>REQUISITOS:</b> Tener el permiso de conducir B y/o
cilomotor. Se valoraré experiencia en puesto similar. Preferiblemente residir en
Lugones o alrededores. <b>CONDICIONES:</b> Un puesto es para trabajar en
fines de semanay el otro para toda la semana. Contrato indefinido. Salario y demas
condiciones segun Convenio de elaboracién de productos alimentarios reparto a
domicilio.
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TECNICO/A EN GESTION DE
CONTENIDOS DIGITALES (REF.4758)
"PROGRAMA DE 12 EXPERIENCIA
PROFESIONAL EN LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS".
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032022004758

27/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto:
rrhh.telepizzalugones@gmail.com”> <b>rrhh.telepizzalugones@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Apoyo en la gestién de contenidos de la red ambiental de
Asturias: Disefio y organizacion, elaboracién y actualizacion. Recopilar informacion y
planificar contenidos en coordinacion con los generadores de informacion y con los
desarrolladores web. <b>REQUISITOS:</b> - Titulo de Grado en Comunicacién
Audiovisual; en Comunicacion Audiovisual y Digital; Marketing; Publicidad;
Periodismo o equivalente. - <b>Edad comprendida entre 16 y 29 afios, ambos
inclusive.</b> <b>A la fecha de inicio del contrato, la persona a contratar debera
estar inscrita como demandante de empleo y encontrarse en situacion de
desempleo. Del mismo modo, debera reunir los requisitos exigidos para la
formalizacion de un contrato formativo para la obtencion de practica profesional.</b>
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato formativo para la obtencién de
practica profesional de 12 meses de duracion. - Jornada completa. - Salario : 70 %
del correspondiente a la categoria, segun Convenio Colectivo para el personal
laboral de la Administracion del Principado de Asturias.

Las personas interesadas que reunan los requisitos exigidos deberan enviar C.V
ciego (*) a la siguiente direccién de correo electronico:
<b>elsa.gutierrezsanmillan@asturias.org</b> indicando en el asunto: - Nombre y
referencia del puesto al que opta. - Programa "Primera experiencia profesional en
administraciones publicas". (*) Se trata de un tipo de C.V anénimo, que no debe
contener datos personales de ningun tipo (fotografia, D.N.l., nombre, género, fecha
o lugar de nacimiento) <b>a excepcién del nimero de teléfono y fecha de
antigliedad de la demanda de empleo.</b>
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

1 PINCHE DE COCINA (REF. 3677) SAN

MARTIN DE LUINA - CUDILLERO
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032022003677
13/06/2022

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE DE COCINA . OVIEDO .
(REF: 3729)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022003729

14/06/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PINCHES DE COCINA (REF 3739) LA
CONCHA DE ARTEDO (CUDILLERO)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032022003739

15/06/2022

Oficina: PRAVIA

2 CAMAREROS/AS (REF 3185)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032022003185
21/06/2022

Oficina: LLANES

AYUDANTE/A COCINA(REF.: 4029)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004029

24/06/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 4106)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004106

28/06/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de utensilios de cocina. - Recogida y colocacién
de alimentos. - Limpieza lugar de trabajo. - Ayuda al cocinero en la elaboracién de
los platos. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en puestos similares. -
Aconsejable para acudir al puesto de trabajo. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal, 3 meses de duracion. - No prorrogable. - Jornada de trabajo
completa. - Salario segin Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden ponerse en contacto
telefénico <b>606566577</b>. Persona de contacto JOSE.

<b>FUNCIONES</b> Realizar las funciones de apoyo en la elaboracion de platos.
Realizar limpieza de cocina y dependencias. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A
</b> Formacién en cocina . Conocimientos informaticos a nivel ususari@.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral indefinido . Jornada: parcial
20 horas semanales . Lugar de trabajo: Oviedo . Salario: segin Convenio .
Interesados/as enviar el curriculum a : <A HREF='mailto:
oviedo@institutospiral.com'><B>oviedo@institutospiral.com</B></A><BR/> Poner
en asunto: Oferta Ayudante de cocina .Oviedo (Ref: 3729)

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar alimentos en cocina fria. - Limpieza de utensilios
de cocina. - Recogida y colocacién de alimentos. - Limpieza lugar de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - No es necesaria experiencia, formacion a cargo de la
empresa. - Con vehiculo para acudir al puesto de trabajo o forma de poder
trasladarse. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de
trabajo completa. - Salario segiin Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar CV a:
<b>CASAMIGUELLACONCHADEARTEDO@GMAIL.COM</b>

<b>FUNCIONES</b> RECIBIR, ALMACENAR Y DISTRIBUIR MATERIAS PRIMAS.
PREPARAR Y PRESENTAR LAS BEBIDAS Y ALIMENTOS. DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES DE SERVICIO Y ATENCION AL CLIENTE. PREPARAR Y
MANTENER EN BUEN ESTADO EL AREA DE TRABAJO, LOS EQUIPOS Y
UTENSILIOS. <b>REQUISITOS</b> SIN REQUISITOS <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO TEMPORAL A JORNADA COMPLETA DE JUNIO A AGOSTO.
HORARIO DE TRABAJO A CONVENIR CON LA EMPRESA. SALARIO SEGUN
CONVENIO

CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELEFONO <b>699338090</b> (SARA)

<b>FUNCIONES:</b> - Colaborar en la elaboracién de menus con el cocinero. -
Limpiar, pelar y cortar las verduras y hortalizas. - Limpiar y preparar la carne y el
pescado para cocinar. - Pesar y medir los alimentos. - Preparado de salsas y alifios.
- Limpieza de enseres, utensilios y maquinaria de cocina. <b>REQUISITOS</b> -
Conicimiento sobre ingredientes y platos de comida tradicional. - Experiencia en
cocina tradicional,preferiblemente en Asturiana o Gallega - Se valorara
positivamente la posibilidad de medio de transporte propio. <b>CONDICIONES:</b>
- Categoria de ayudante - Contrat laboral temporal. - Jornada completa. - Horario de
lunes a domingos con los descansos establecidos por ley. - Salario segun convenio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el C. V. a la direccién de correo:
<b>amoran@imancorp.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Trabajo en hotel ubicado en los alrededores de Oviedo
-Limpieza de pasillos, zonas nobles, habitaciones y bafios -Limpieza y control de
lenceria y toallas -Control de instalaciones y mobiliario <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia previa en puesto similar -Disponibilidad para trabajar dias sueltos
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal, extras en dias sueltos -Jornada
completa -Salario segiin convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
carla.alvarez@gigroup.com'><B>carla.alvarez@gigroup.com</B></A> indicando en
el asunto Ref. "Camarero/a pisos"<BR/>
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COCINERO/A (REF. 4166)
Taramundi (ASTURIAS)
Oferta: 032022004166
30/06/2022

Oficina: VEGADEO

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3291)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003291

04/07/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

2 CAMARERAS/OS DE PISOS (REF.
4236)

Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004236

04/07/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

2 COCINEROS/AS (REF. 4237)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004237
04/07/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

2 CAMAREROS/AS (REF. 4238)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004238
04/07/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF
4224)
Llanes ( ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

REQUISITOS PARA PARTICIPAR *Formacion: carnet de manipulador de alimentos,
se valorara formacién en cocina *Experiencia en puestos de cocinero *Permiso de
conducir *Preferencias: Residencia en el concejo de Taramundi o disponibilidad de
movilidad geogréfica y disponer de vehiculo propio CONDICIONES LABORALES
*Contrato laboral temporal *Duracion: 2 meses, no prorrogable *Incorporacion: 1 de
agosto de 2022 *Jornada: completa *Horario de trabajo: a turnos de mafiana y tarde
de lunes a domingo *Salario: 1000 euros brutos mensuales *Otros incentivos:
festivos FUNCIONES: *Preparacion de menus para los residentes *control de stock
y pedidos *Limpieza de la cocina y almacén

Los interesados que cumplan los requisitos deberan enviar curriculum a la siguiente
direccion: RESIDENCIADETARAMUNDI@GMAIL.COM

<b>*** FUNCIONES:</b> - Apoyo al cocinero/a en las tareas culinarias. - Limpiar
menaje. - Realizar la limpieza de las instalaciones de la cocina. <b>***
REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en la ocupacion. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato como fijo-discontinuo para temporada
estival. - Jornada completa, en horario partido. - Salario segun convenio de
hosteleria del Principado de Asturias. - Centro de trabajo en Lastres. - Incorporacion
inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>696105989</b> (preguntar por <b>Manuel</b>).

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpieza de habitaciones siguiendo las directrices de la
Gobernanta. - Limpieza de zonas comunes y spa. <b>*** REQUISITOS:</b> -
<b>No se requiere experiencia previa.</b> <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral de dos meses y medio, aprox., con posibilidad
de fijo-discontinuo. - Jornada completa. - Horario segln turnos. - Salario: 17.000
euros brutos anuales. - Plus de transporte y comida. - Centro de trabajo en Luces. -
Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electronico: , mailto:rrhh@coolrooms.com indicando la
referencia <i>Pisos</i> en el asunto.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Preparar, bajo la directriz del Jefe de cocina del hotel,
todos los platos de la carta, manteniendo los sstandares de calidad establecidos.
<b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de seis meses como Cociner@ o
Ayudante de cocina en hoteles o restaurantes de prestigio. - Se valorara formacion
especifica en Cocina. - <b>Imprescindible</b> estar en posesion del carné de
manipulador de alimentos. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral de dos meses y medio, aprox., con posibilidad de fijo-discontinuo. - Jornada
completa. - Horario segun turnos. - Salario: 17.000 euros brutos anuales. - Plus de
transporte y comida. - Centro de trabajo en Luces. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:rrhh@coolrooms.com indicando la
referencia <i>Cocina</i> en el asunto.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Dar servicio en sala siguiendo las directrices del Maitre
del hotel. - Montaje de restaurante. - Atender el rooms service, la cafeteriay el
restaurante. - Dar servicio de bodas. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia
minima de seis meses como Camarer@ en hoteles o restaurantes de prestigio. - Se
valorara nivel medio de inglés y formacion en sala. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral de dos meses y medio, aprox., con posibilidad
de fijo-discontinuo. - Jornada completa. - Horario segin turnos. - Salario: 17.000
euros brutos anuales. - Plus de transporte y comida. - Centro de trabajo en Luces. -
Incorporacién inmediata. -

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:rrhh@coolrooms.com indicando la
referencia <i>Sala</i> en el asunto.

<b>FUNCIONES</b> ATENDER A LOS CLIENTES. LIMPIAR Y PREPARAR
MESAS. TOMAR PEDIDOS Y SERVIRLOS. <b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA
EN LA OCUPACION <b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL HASTA EL
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Oferta: 032022004224
04/07/2022
Oficina: LLANES

1 AYUDANTE/A DE CAMARERO/A (REF.
3071) EL PITO (CUDILLERO)

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032022003071

04/07/2022

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE DE COCINA(REF. 4215). EL
PITO-CUDILLERO

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004215

04/07/2022

Oficina: PRAVIA

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 4249)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032022004249

04/07/2022

Oficina: VEGADEO

CAMAREROJ/A (REF.: 3147)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022003147

05/07/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 COCINEROS/AS (REF. 3500)
Pilofia ( ASTURIAS )

Oferta: 032022003500
06/07/2022 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A PARA CAFETERIA (REF
2772) <I>POSIBILIDAD DE

31 DE AGOSTO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 12:00H A 16:00H Y DE
20:00H A 24:00H. INCORPORACION INMEDIATA. <b>UBICACION</b> POSADA
DE LLANES

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN LLAMAR AL TELEFONO
<b>626325325</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar y preparar las mesas. - Tomar pedidos y servirlos. -
Realizar el cobro. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de 3 meses en la ocupacion.
- Conocimientos bésicos propios de la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal (hasta septiembre). - Jornada de trabajo completa. -
Salario segun convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUDEN PONERSE EN CONTACTO A TRAVES DEL TELEFONO
<b>690851460</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyar al cocinero en las elaboraciones, presentaciones y
condimentaciones. - Realizar platos sencillos bajo la supervision del cocinero. -
Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia de 3 meses en la ocupacion <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporall. - Jornada completa. - Salario segun convenio de Hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos pueden ponerse
en contacto en el teléfono <b>690851460</b>, persona de contacto ESTHER.

***EUNCIONES:*** *Mantener en perfecto estado de limpieza y orden las
habitaciones de un hotel, office, zonas comunes y las distintas dependencias del
mismo. *Cambio de ropa de cama de las habitaciones. *Suministrar los dormitorios
con los elementos de aseo correspondientes, asi como documentos del hotel y otros
complementos. *Mantener en 6ptimas condiciones, las habitaciones y las areas de
servicios, para que el cliente tenga sensacion de placidez y seguridad de que cada
dia se encontrard, como la primera vez que entré en la habitacion.
***CONDICIONES:*** * Contrato laboral temporal * Jornada de 24 horas semanales.
* Retribucion en funcion del convenio colectivo sectorial vigente en el Principado de
Asturias.

Las personas interesadas se pondran en contacto con Manuel Antonio en el teléfono
627277392

Importante restaurante de Gijén oferta 1 puesto de camarero/a para sala.
<b>FUNCIONES:</b> - Servir comidas y cenas. - Atender mesas. - Cobro a
clientes. - Alternar con tareas de barra. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en sala
ylo terraza de restaurantes. - Se valorara conocimiento de carta de pescados,
mariscos y/o vinos. - Formacion minima requerida de Educacion Secundaria
Obligatoria. - Valorable formacion en Hosteleria. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Duracién del contrato a convenir en la entrevista con la Empresa.
- Jornada completa. - Horario de trabajo a turnos variables en jornada partida para
comidas y cenas. - Salario segin Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas y que reunan los requisitos han de enviar su
<b>curriculum vitae</b> a una de las siguientes direcciones de correo electrénico: ,
mailto:amoran@imancorp.es o

<b>*** FUNCIONES:</b> - Desarrollo de funciones de una partida. - Preparacion,
servicio y limpieza de area de trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia
minima de dos afios en puesto similar o titulacién académica de Grado Medio o
Grado Superior en Cocina. - Permiso de conducir B. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario a
convenir con la empresa. - Salario: 1.500 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electronico: , mailto:hotel@palaciodecutre.com

<b>FUNCIONES</b> ATENDER A LOS CLIENTES EN LA CAFETERIA DE UN
HOTEL <b>REQUISITOS</b> NO SE REQUIEREN <b>CONDICIONES</b>
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ALOJAMIENTO</I>
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032022002772
06/07/2022

Oficina: LLANES

CAMARERO/A (REF 4358)
Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004358
06/07/2022

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF 4360)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004360

06/07/2022

Oficina: LLANES

COCINERO/A (REF.: 4335)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004335
06/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE COCINA (REF:4327)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004327

06/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

COCINERO/A PARA LUGONES(REF.
4069)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004069

06/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE/A DE CAMARERO/A (REF:

4389)

Candamo ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004389
07/07/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

CONTRATO INDEFINIDO FIJO DISCONTINUO DE JULIO A PRINCIPIOS DE
NOVIEMBRE. JORNADA COMPLETA CON HORARIO A CONCRETAR CON LA
EMPRESA. SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO
</b>. INCORPORACION INMEDIATA

LLAMAR AL TELEFONO <b>985402431</b> (Conchi)

<b>FUNCIONES</b> TOMAR NOTA DE LOS PEDIDOS Y SERVIR LAS MESAS.
LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUISITOS</b> NO SE REQUIEREN <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
TEMPORAL DE 2 MESES DE DURACION. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
TRABAJO A CONVENIR CON LA EMPRESA. INCORPORACION INMEDIATA.
<b>UBICACION</b> LLAMES DE PRIA

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN LLAMAR AL TELEFONO
<b>695662751</b>

<b>FUNCIONES</b> TAREAS AUXILIARES DE COCINA Y AYUDA AL
COCINERO. LIMPIAR EL MENAJE Y LOS UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS</b> NO SE REQUIEREN <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
TEMPORAL DE 2 MESES DE DURACION. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
TRABAJO A CONVENIR CON LA EMPRESA. INCORPORACION INMEDIATA.
<b>UBICACION</b> LLAMES DE PRIA

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN LLAMAR AL TELEFONO
<b>695662751</b>

<b>FUNCIONES:</b> Elaboracién de menuUs para personas residentes en un centro

geriatrico. <b>REQUISITOS:</b> Se valora experiencia en el sector. Carné de

manipulador/a de alimentos. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato

circunstancias de la produccién por vacaciones de 2 meses de duracién con

posibilidad de conversion a indefinido. Jornada completa. Salario segiin convenio

colectivo del marco estatal de atencién a personas dependientes y desarrollo de la

promocion de autonomia personal.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A HREF='mailto:
ADMINISTRACION@CALIDARESIDENCIAL.COM™><B>ADMINISTRACION@CALIDARESIDEN
EN ASUNTO INDICAR "COCINERO/A"

<b>FUNCIONES:</b> MANTENIMIENTO DE LA HIGIENE Y EL ORDEN DE LA
COCINA Y LOS UTENSILIOS. AYUDAR A LA COCINERA EN LA ELABORACION
DE LOS PLATOS. <b>REQUISISTOS:</b> CARNET DE MANIPULADOR DE
ALIMENTOS. SE VALORARA EXPERIENCIA. <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA SEGUN TURNO DE
MARNANA Y TARDE. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <b>ototete@hotmail.com.</b>

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACION DE MENUS TRADICIONALES Y CARTA.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 6 MESES EN PUESTO
SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INFEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO Y DEMAS CONDICIONES SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

INTERESADOS LLAMAR PARA CONCERTAR ENTREVISTA AL TELEFONO
<b>609269161</b>

<b><u>TAREAS:</u></b> Atender a la clientela. Limpiar y preparar las mesas.
Tomar pedidos y servir consumiciones. Mantener limpia el area de trabajo.
<b><u>PERFIL:</u></b> Se valorara experiencia en el puesto.
<b><u>CONTRATO:</u></b> Contrato de interinidad por maternidad. Jornada
parcial a razon de 24 horas semanales de martes a domingos. Salario segun el
Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deberan presentarse en la siguiente direccion: Bar La
Fresa - Grullos (Candamo) concertando cita previa en el teléfono 691437962
(Persona de contacto: MONTSE)
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AYUDANTE DE COCINA (REF. 3335)
Pilofia (ASTURIAS )

Oferta: 032022003335

07/07/2022 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

COCINERO/A DE RESTAURANTE (REF.

3338)

Pilofia (ASTURIAS )
Oferta: 032022003338
07/07/2022 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A PISOS (REF. 4387)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032022004387

07/07/2022

Oficina: LLANES

COCINERO/A (REF. 4379)
Muros de Nalon (ASTURIAS)
Oferta: 032022004379
07/07/2022

Oficina: PRAVIA

CAMARERO/A PARA
CAFETERIA/CHURRERIA (REF. 4422)
Cangas de Onis ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004422

08/07/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:
4437)

Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032022004437

08/07/2022

Oficina: NAVIA

COCINERO/A PARA CENTRO DE
MAYORES (REF: 3700)
Oviedo ( ASTURIAS )

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

Datos adicionales *** FUNCIONES: - Asistir al cocinero/a en la preparacion de los
platos culinarios en el restaurante. - Utilizar la freidora. - Limpiar el menaje y la zona
de trabajo. *** CONDICIONES LABORALES: - Contrato como fijo-discontinuo, de
unos cinco meses de duracién. - Jornada completa. - Horario de trabajo para
comidas y cenas. - Salario segiin convenio de hosteleria del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV por whatsapp
al tfno. 673197150 </b> o concertar cita telefénica llamando al <b>663333086 en
horario de 10 a 12 h.</b>

** EUNCIONES: - Ejecutar platos de menu y carta. - Realizar los pedidos de las
materias primas. - Organizar tareas de cocina. - Revisar y controlar el material
utilizado. *** REQUISITOS Y COMPETENCIAS: - Experiencia minima de un afio en
puesto similar. ** CONDICIONES LABORALES: - Contrato laboral como
fijo-discontinuo de cinco meses, aprox. - Jornada completa, en horario de comidas y
cenas. - Salario segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV por whatsapp
al tfno. 673197150 </b> o concertar cita telefonica llamando al <b>663333086 en
horario de 10 a 12 h.</b>

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LIMPIEZA DE HABITACIONES Y ZONAS
COMUNES DEL HOTEL. REPOSICION DE AMENITIES.TAREAS DE
LAVANDERIA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA O INTERES EN APRENDER
EN EL PUESTO. GANAS DE TRABAJAR <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL PARA VERANO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 10 A 18
HORAS.

ENVIAR CV A: <b>INFO@HOTELSABLON.COM</b>; LLAMAR AL TELEFONO:
<b>985401987</b>; PRESENTARSE EN: <b>C/LA MORIA 1, LLANES</b>

<b>FUNCIONES:</b> -- Preparar y presentar platos de forma autébnoma -- Revisar y
controlar el material de uso en la cocina -- Colaborar en la planificacion de menus y
cartas y en la conservacion y aprovechamiento de las mercancias
<b>REQUISITOS:</b> -- Experiencia minima de 2 afios en la ocupacion -- Permiso
de conducir y vehiculo propio para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES:</b> -- Contrato Laboral Temporal -- Jornada de trabajo
completa -- Salario segn convenio colectivo del Principado de Asturias mas
incentivos

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA PRESENTE OFERTA Y QUE CUMPLAN
LOS REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A LA DIRECCION
<b>lalila@mrbit.es</b> INDICANDO EN EL ASUNTO <b>"COCINERO/A"</b>

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - ELABORACION DE
FACTURAS Y REALIZACION DE COBROS. - LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ
FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO
DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>magueritcosta@gmail.com</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Se valorara
formacion en hosteleria. * Preferentemente gente de la zona. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de trabajo completa. *
Salario segun convenio de Hosteleria del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b>
* Atencion a clientes en barra y mesa. * Reposicién de neveras y camaras. * Puesta
a punto las diferentes salas del establecimiento.

Las personas interesadas en el puesto pueden enviar su C.V. al correo electrénico:
<b>info@hotelcanero.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> PREPARAR MENUS SEGUN INDICACIONES DEL AREA
SOCIAL Y SANITARIA. MONTAJE DE CARROS CON EL MENU ELABORADO.
REVISION Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA COCINA.
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Oferta: 032022003700
08/07/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AYUDANTE DE COCINA (REF.3081)
Muros de Nalon (ASTURIAS)
Oferta: 032022003081

11/07/2022

Oficina: PRAVIA

COCINERO/A (REF. 3539)
Colunga ( ASTURIAS)
Oferta: 032022003539
12/07/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3541)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003541

12/07/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

COCINERO/A (REF. 4535)
Candamo ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004535
13/07/2022

Oficina: GRADO

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 3733)
Cabranes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003733

13/07/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR
ELABORANDO PLATOS PARA UN ELEVADO NUMERO DE USUARIOS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE 08:00-14:00 Y 18:30 A 20:30H. SALARIO SEGUN
CONVENIO MARCO ESTATAL DE SERVICIOS DE ATENCION A LAS PERSONAS
DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA
PERSONAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <b> aramorrhh@gmail.com.</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Elaboraciones sencillas: frituras, ensaladas,etc... -Ayudar al
cocinero en las diferentes preparaciones. -Mantener en orden y con limpieza la zona
de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Valorable la experiencia en la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral fijo discontinuo. -Jornada completa
continua. -Salario segiin Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de
Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN CONCERTAR
ENTREVISTA LLAMANDO AL <b>664644453</b> (Persona de contacto: Monica)

<b>*** FUNCIONES:</b> - Ejecutar los platos de carta (sencilla) y menu. - Distribuir
el trabajo y dar instrucciones al Ayudante de cocina. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se
valorara experiencia en puesto similar. <b>** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral como fijo-discontinuo para temporada estival (hasta finales de
setiembre, aprox.) - Jornada completa. - Horario a convenir con la empresa, con los
descansos reglamentarios. - Salario segun convenio de hosteleria del Principado de
Asturias. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>684659545</b> en horario <b>de 10 a 20 h.</b> (preguntar por <b>M?
Josefa</b>).

<b>*** FUNCIONES:</b> - Asistir al cocinero en las elaboracione culinarias. -
Manejar la freidora. - Limpiar menaje e instalaciones de la cocina. <b>***
REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en puesto similar. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral como fijo-discontinuo para
temporada estival (hasta finales de setiembre, aprox.) - Jornada completa. - Horario
a convenir con la empresa, con los descansos reglamentarios. - Salario segun
convenio de hosteleria del Principado de Asturias. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>684659545</b> en horario <b>de 10 a 20 h.</b> (preguntar por <b>M?
Josefa</b>).

<b>LUGAR DE TRABAJO: GRULLOS (CANDAMO)</b>. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATO DE INTERINIDAD; JORNADA DE 25 HORAS SEMANALES, 5 DIAS A
LA SEMANA, EN TURNOS DE MANANA O TARDE DE LUNES A DOMINGO;
SALARIO DE 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES MAS PLUSES DE FESTIVOS;
INCORPORACION INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: TRABAJOS DE COCINA
EN UN CENTRO RESIDENCIAL DE PERSONAS MAYORES: ELABORACION DE
LOS MENUS SEMANALES; PREPARACION DE TODAS LAS COMIDAS;
RECEPCION Y COLOCACION DE MERCANCIAS; LIMPIEZA DE LAS
INSTALACIONES DE COCINA Y ALMACEN. IMPRESCINDIBLE FORMACION EN
COCINA Y/O EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES, IMPRESCINDIBLE
CARNET DE MANIPULADOR/A DE ALIMENTOS.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico <a href=
"mailto:residenciajoseluisfernandez@gmail.com"><b>residenciajoseluisfernandez@gmail.com</k
Indicar como asunto: cocinero-a.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpieza de habitaciones. - Cambio de ropa de camas. -
Reposicién de amenities. <b>*** REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir B 'y
vehiculo propio. - Se valorara experiencia en limpieaza de habitaciones en hoteles,
hostales, etc. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral para julio
y agosto, con posibilidad de prérroga. - Jornada parcial, de 20 h. semanales. -
Horario: de 10 a 14 h., cinco dias a la semana. - Salario: 583,3 € brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
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COCINERO/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 4533)

Nava ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004533

13/07/2022 ~

Oficina: INFIESTO-PILONA

AYTE/A. COCINA (REF. 4492)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022004492
13/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.1167)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022001167
13/07/2022

Oficina: POLA DE LENA.

PORTERO/A (REF.: 4576)
Aller (ASTURIAS)
Oferta; 032022004576
14/07/2022

Oficina: ALLER-MOREDA

COCINERO O COCINERA (REF: 2531)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002531
14/07/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:noelia.minon@nortempo.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Elaborar y ejecutar menus de 6ptima calidad
garantizando la satisfaccion de usuarios, visitantes y personal del centro. <b>***
REQUISITOS:</b> - Formacion especifica en cocina y/o experiencia minima de seis
meses en la ocupacién, preferentemente en hospitales o residencias de mayores.
<b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral por circunstancias de la
produccion. - Jornada completa, en turnos rotativos. - Salario segiin Convenio
Estatal de Dependencia. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:nluis@domusvi.es

<b>FUNCIONES:</b> -Apoyo en la realizacion del menu y la elaboracion de los
platos -Gestion del tiempo de cocinado -Preparacion de los alimentos para consumir
0 para cocinar <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa de al menos 1 afio
realizando funciones similares -Carnet de manipulador de alimentos -Valorable
residir en Oviedo <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada
completa -Trabajo de lunes a domingo con dos dias de descanso a la semana
-Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:

imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imatemporingoviedo@gmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Preparar y presentar los menus y/o la carta al cliente.
-Atencion tanto en barra como en comedor. -Preparar el area de trabajo y mantener
en buen estado los equipos y utensilios. -Ejecutar la facturacion y el cobro de
comandas. -Recoger las instalaciones una vez que los clientes se hayan ido y
supervisar el material. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 1 afio. -Muy
valorable carnet de manipulador de alimentos. -Iniciativa, organizacion y
disponibilidad horaria. -<b>El trabajo es en Caldas de Luna</b>, es necesario
contar con medio de transporte para desplazarse hasta alli.
<b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato temporal. -Jornada completa a turnos.
-Condiciones y pluses a tratar con la empresa. -Salario segun convenio de
hosteleria de Leén.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a:
<b>admin@areasmore.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Servicios de Porteria Atencion al teléfono Control de entrada
y salida <b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Valorable Experiencia en la
ocupacion Valorable residencia en el concejo y/o disponer de vehiculo y carnet de
conducir Habilidades comunicativas Valorable conocimientos béasicos de centralitas
telefénicas y paquete office basico <b>Condiciones de Trabajo</b> Contrato laboral
indefinido Jornada completa a turnos de 8 horas mafiana / tarde / noche. Salario
segln convenio

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE poniendo <b>PORTERIA
ALLER</b> A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:
cvofertasempleos@gmail.com.com?subject=Asunto%20con%20espacios ><B>
cvofertasempleos@gmail.com </B></A><BR/>

<b>Tareas:</b> Elaborar los platos de la carta del restaurante. Planificar y organizar
las tareas del departamento de cocina. Supervisar el trabajo del equipo. Etc.-
<b>Perfil:</b> Experiencia demostrable de al menos un afio en puesto similar. Se
valorara formacién académica relacionada con restauracién y/o cocina. Preferible
residencia en la zona.- <b>Contrato:</b> temporal. Jornada parcial a razén de 20
horas semanales. Horario partido . Dias de trabajo de martes a domingo.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
entrevistas.aviles@gmail.com
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COCINERO/A PARA TREN TURISTICO
(REF. 3188)

Cangas de Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032022003188

14/07/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMARERO/A LITERISTA TRENES
TURISTICOS (REF. 3992)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032022003992

14/07/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE DE RECEPCION (REF 4568)

Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004568
14/07/2022

Oficina: LLANES

CAMARERO/A DE PISO (REF.: 2894)
Coafia (ASTURIAS)

Oferta: 032022002894

14/07/2022

Oficina: NAVIA

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 2986)
Navia ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002986

14/07/2022

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>FUNCIONES:</b> - ELABORAR PLATOS INCLUIDOS EN LAS OFERTAS
CULINARIAS, SEGUN LAS NECESIDADES Y CARACTERISTICAS DE LOS
CLIENTES - REVISION Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA COCINA. -
COLABORAR EN LA PLANIFICACION DE MENUS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACION Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> - DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR (TRABAJO A BORDO
DEL TREN). - IMPRESCINDIBLE AL MENOS DOS ANOS DE EXPERIENCIA EN
LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL FIJO
DISCONTINUO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO BRUTO MENSUAL 2000
EUROS. - INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>TRIPULACION TREN TURISTICO</i>

<b>FUNCIONES:</b> - DESEMPERNO DE LA LABOR PROPIA DE CAMARERO/A
LITERISTA, REPORTANDO DIRECTAMENTE AL JEFE DE CAMAREROSI/AS. -
PRESTAR SERVICIO PROPIO DE RESTAURACION (DESAYUNO, COMIDA,
CENA) A BORDO DE LOS TRENES TURISTICOS DE LUJO. - ATENCION DEL
SERVICIO DE CAFETERIA Y RESTO DE SERVICIOS ENCOMENDADOS A
BORDO. - SERVICIO DE HABITACIONES Y LIMPIEZA. - RECEPCION Y
ACOMODO DE VIAJEROS. ENTREGA DE MALETAS, ATENCION AL CLIENTE Y
OTROS SERVICIOS AUXILIARES. <b>REQUISITOS:</b> - NIVEL MEDIO/ALTO
DE INGLES REQUERIDO: B2. - SE VALORARA CONOCIMIENTO DE IDIOMAS
ADICIONALES. - CUALIFICACION EN CUANTO AL SERVICIO DEBERA SER
EXCELENTE. - DISPONIBILIDAD HORARIA Y MOVILIDAD PARA DESEMPENAR
EL PUESTO DE TRABAJO A BORDO DE LOS TRENES. <b>CONDICIONES:</b> -
JORNADA COMPLETA (TURNOS A BORDO DEL TREN). - SALARIO 1500 - 2000
EUROS BRUTOS MENSUALES. - CONTRATO FIJO DISCONTINUO. -
FOMRACION A CARGO DE LA EMPRESA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>TRIPULACION TREN TURISTICO DE LUJO</i>

<b>FUNCIONES</b> TAREAS BASICAS DE RECEPCION. ATENCION AL
CLIENTE TANTO TELEFONICA COMO PRESENCIALMENTE. ENTRADAS Y
SALIDAS. <b>REQUISITOS</b> NO SE PRECISAN <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO PARA LA TEMPORADA DE APERTURA HASTA
SEPTIEMBRE/OCTUBRE A JORNADA PARCIAL DE 16 HORAS SEMANALES.
HORARIO DE TRABAJO: DOS DIAS A LA SEMANA (MARTES Y MIERCOLES) DE
14:00H A 22:00H. INCORPORACION INMEDIATA. )

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN LLAMAR AL TELEFONO
<b>699700162</b> (CONCHI)

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Persona
organizada. * Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
produccion. * Jornada parcial de lunes a domingo, de cuatro horas diarias (con los
correspondientes descansos) * Se ofrece alojamiento en hotel. * Salario segun
convenio de hosteleria del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Preparar y
poner a punto las habitaciones, zonas nobles y areas comunes. * Limpieza de
suelos, muebles y cristales. * Vaciado de papeleras y residuos.

Las personas que tengan interés en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a
la direccion de correo <b>, mailto:lozacapricho@telefonica.net</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Estar en posesion
del carné de manipulacion de alimentos. * Preferencia con residencia en la zona.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. *Jornada de
trabajo completa. * Salario seguin convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.
<b>TAREAS:</b> * Realizacion de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. * Preparacién de platos bajo supervision. * Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo <b>carbajalpolavieja@yahoo.es</b>
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RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF: 4588) <b><u>TAREAS:</u></b> Atender a los clientes del hotel, informarles respecto a la

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022004588
15/07/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CAMARERO/A (REF.4593)
Goz6n (ASTURIAS)
Oferta: 032022004593
15/07/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERO/A (REF.: 4592)
Allande (ASTURIAS)

Oferta: 032022004592
15/07/2022

Oficina; CANGAS DE NARCEA

2 PUESTOS DE AYUDANTE/A DE
COCINA (REF.: 4519)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022004519

15/07/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 PUESTOS DE AYUDANTE/A DE
CAMAREROJ/A (REF.: 4525)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022004525

15/07/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CAMARERO (REF.: 4586)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004586
15/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

disposicion y precios de los servicios del mismo, registrarlos, trasladar sus quejas y
sugerencias, etc. <b><u>PERFIL:</u></b> Experiencia demostrable en la
ocupacion. Inglés imprescindible. Manejo de programas de gestion de reservas.
<b><u>CONTRATO:</u></b> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo a
turnos de mafiana, tarde y noche.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
admon@hotel40nudos.es

<b>FUNCIONES:</b> Preparar la sala. Tomar y servir pedidos. Retirar las mesas
una vez finalizado el servicio. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Disponer de vehiculo para
llegar al puesto de trabajo. Experiencia de mas de 1 afio en la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 6 horas diarias.
Salario y demas condiciones laborales segin Convenio de Hosteleria del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas deben contactar con la empresa por uno de estos medios:
- Enviando su C.V. a: , mailto:juanluis@casabelarmino.es . Llamando al <b>teléfono:
660526688</b>

Establecimiento de hosteleria situado en Berbucedo (Allande), necesita incorporar
CAMAREROI/A para la atencién a los clientes del establecimiento.
<b>**FUNCIONES:</b> -Atender a los clientes tanto en barra como en mesa.
-Tomar comandas. -Servir consumiciones y realizar los cobros. -Mantener el orden y
la limpieza de la sala. <b>**REQUISITOS:</b> -Experiencia minima en la profesion
de 1 afio. -Imprescindible conocimientos de inglés. <b>**CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal. -Jornada completa. -Salario segun el Convenio Colectivo
de Hosteleria del Principado de Asturias. -Se ofrece alojamiento.

Las personas interesadas deberan enviar CV actualizado al siguiente correo
electronico: , mailto: casamarques2019@hotmail.com o llamar al teléfono
692640157 (Borja).

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacion de comida rapida a la plancha y montaje de la
misma. - Manejo de freidoras, recepcion y preparacion de materias primas. -
Labores generales de limpieza y mantenimiento del puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo
parcial de 20 horas semanales. - Horario de trabajo a turnos. - Salario de 669,0
euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su <b>curriculum vitae</b> a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto:buzonmikes@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacién de pedidos. - Atencion al cliente en caja. -
Servir productos en mesa. - Trabajos auxiliares en barra. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo parcial de 20 horas
semanales. - Horario de trabajo a turnos. - Salario de 669,0 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su <b>curriculum vitae</b> a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto:buzonmikes@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> - Atencion y servicio a clientes. - Tomar nota de las
comandas, servirlas y proceder a su cobro en caja. - Preparar el area de trabajo
para el servicio, mantenerlo operativo a lo largo de la jornada, colaborar en el
servicio al cliente, etc. <b>REQUISITOS</b> - Necesaria experiencia en puestos
similares. - Se valorara conocimiento de idiomas. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
indefinido. - Incorporacién inmediata. - Jornada completa. - Horario: turno de tarde a
partir de las 15:00 horas - Salario segun Convenio de Hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden llevar el <b>C. V.</b> a la direccion
<b>/ HOTEL CASONA TRESALI. ARGUERO N°4. VILLAVICIOSA</b> , o bien
llamar al teléfono <b>985 99 90 06</b>. Persona de Contacto <b>EVA O
ESPERANZA </b>.
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CAMARERO/A (REF.:4607)
Langreo ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004607
15/07/2022

Oficina: LANGREO

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
3939)

Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032022003939

15/07/2022

Oficina; LUARCA

AYUDANTE DE COCINA .OVIEDO (REF:

3496)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022003496
15/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AGENTE DE VIAJES .OVIEDO (REF:
3801)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022003801

15/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO/A (REF. 4602)
Oviedo ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004602
15/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

COCINERO O COCINERA (REF: 3958)
Avilés (ASTURIAS )
Oferta: 032022003958

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>Funciones:</b> - Atencién y servicio a clientes en barra, mesas del local y
terraza exterior en un café-bar. - Hacer el vacio y reposicion de mercancia. - Cobro
del servicio. - Mantenimiento del area de trabajo. <b>Requisitos:</b> -
Imprescindible experiencia como camarero/a <b>Condiciones:</b> - Contrato
indefinido a jornada completa, a turnos rotatorios. - Convenio colectivo de Hosteleria
de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente direccion: ,
mailto:pates_arribal0@hotmail.com

<b>DESCRIPCION DE TAREAS A REALIZAR:</b> ** Atender a los clientes en la
barra, la terraza y las mesas del comedor. ** Rellenar las neveras con las bebidas.
** Mantener el puesto de trabajo limpio y ordenado. <b>PERFIL DEL
CANDIDATO/A:</b> ** Se requiere experiencia previa en puesto similar. **
Seriedad, responsabilidad y gusto por el trabajo bien hecho. ** No se requiere ni
vehiculo ni carnet de conducir ni formacién especifica. <o>CONDICIONES DE
TRABAJO:</b> ** Contrato laboral indefinido fijo-discontinuo, en principio para todo
el verano y posibilidad de continuar en funcién de la carga de trabajo. ** Horario a
convenir con la empresa. ** Jornada completa de 40 horas semanales. ** Salario
segun el convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en el puesto y que cumplan con el perfil profesional,
deberan presentarse en <b>Restaurante La Pepa</b> de <b>Luarca</b> en la <b>
¢/ Aurelio Martinez, 7 - bajo</b>

<b>FUNCIONES</b> APOYO EN LA REALIZACION DEL MENU Y ELABORACION
DE LOS PLATOS. - GESTION DEL TIEMPO DE COCINADO. - PREPARACION DE
LOS ALIMENTOS PARA CONSUMIR O PARA COCINAR. <b>PERFIL DEL/A
CANDIDATO/A</b> EXPERIENCIA PREVIA EN EL PUESTO.CARNET DE
MANIPULADOR DE ALIMENTOS. DISPONIBILIDAD PARA TRABAJAR DE LUNES
A DOMINGO CON DOS DIAS DE DESCANSO. MUY VALORABLE RESIDIR EN
OVIEDO Y ALREDEDORES. <b>CONDICIONES LABORALES</b> Laboral
temporal .CONTRATO A TRAVES DE ETT. JORNADA COMPLETA DE LUNES A
DOMINGO CON DOS DIAS DE DESCANSO. Lugar de trabajo:Oviedo. Salario:
segun Con venio de Hosteleria.

Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporingoviedo@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Ayudante de cocina (Ref: 3496)

<b>FUNCIONES</b> Planificar y vender transporte, alojamiento, seguros y otros

servicios de viajes. Cooperar con los clientes para determinar sus necesidades y
aconsejarles destinos, medios de transporte, fechas de viaje, costes y alojamientos
adecuados. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b> Experiencia de 1 afio como

Agente de Viajes . <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral indefinido
.Jornada: completa . Horario: de lunes a viernes de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a

20:00 Salario:1500 euros brutos mensuales .

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM A : <A HREF='mailto:
administracion@viajesmariano.com'><B>administracion@viajesmariano.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Agente de Viajes (Ref: 3801)

<b>FUNCIONES:</b> TOMA DE COMANDAS Y PREPARACION DE BEBIDAS Y
APERITVOS SENCILLOS. SERVIR PEDIDOS EN BARRA Y MESAS.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL DE 24
HORAS SEMANALES. HORARIO DE 18 A 22 HORAS. SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN EN CONTACTO EN EL TELEFONO:
642267129: RESTAURANTE EMMA, O BIEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>emma.fastfood.oviedo@gmail.com</b>

<u>Tareas:</u> Preparar los platos de la carta del restaurante, también los del
menu, manipular todos los ingredientes respetando las debidas normas higiénicas,
etc.- <u>Perfil:</u> Experiencia demostrable en la profesién, bien como oficial o
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18/07/2022
Oficina: AVILES-EL MUELLE

CAMARERO/A DE RESTAURANTE (
REF4629)

Pefiamellera Baja ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004629

18/07/2022

Oficina: LLANES

COCINERO/A (REF.4610)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032022004610
18/07/2022

Oficina: LUARCA

AYUDANTE DE COCINA (REF.4613)
Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004613

18/07/2022

Oficina: LUARCA

CAMARERO/A DE PISO (REF.: 4622)
Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004622

18/07/2022

Oficina: NAVIA

CAMARERO/A DE PISO (REF.: 4625)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004625

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

bien como ayudante de cocina.- <u>Contrato</u> temporal para la temporada de
verano. Jornada parcial a razén de unas 18/20 horas semanales. Salario segun el
Convenio de Hosteleria en funcién de la categoria.-

Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: admon@hotel40nudos.es

<b>FUNCIONES</b> PREPARACION DEL AREA DE TRABAJO (MONTAR
MESAS, ORDENAR MENAJE). ATENCION AL CLIENTE. TOMAR NOTA Y
SERVIR PEDIDOS. <b>REQUISITOS</b> NO SE REQUIEREN
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL (TEMPORADA DE VERANO) A
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO: JORNADA PARTIDA.
INCORPORACION INMEDIATA. <b>UBICA§:IC)N</b> PANES

LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMARAN AL TELEFONO <b>985414032</b>
O BIEN SE PRESENTARAN EN <b>HOTEL TRESPALACIOS</b> DE PANES

<b>FUNCIONES</b> A desarrollar en la cocina de una Residencia -Preparacion y
presentacién de las elaboraciones culinarias de forma auténoma -Revision y control
de material de uso en la cocina -Aplicar las técnicas para la conservacion y
aprovechamiento de los alimentos -Colaborar en la planificacion de los menus,
teniendo en cuenta las necesidades especificas de los residentes/as del centro
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion del titulo de Técnico en cocina 'y
gastronomia o estudidos equivalentes -Se valora experiencia en la ocupacion
-Disponer de medio de locomocidn para llegar al puesto de trabajo situado en Villar
(Valdés) <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de 3 meses de
duracién -Jornada de trabajo. a tiempo completo -Horario de trabajo: a determinar
-Salario y resto de condiciones: Convenio Colectivo del sector Establecimientos
Sanitarios de Hospitalizacién, Consulta, Asistencia y Andlisis Clinicos Asturias
-Fecha de incorporacion al puesto de trabajo: aproximadamente 15/09/2022

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de
trabajo, presentaran el curriculum a través de la pagina web:
<b>www.abhal.es/trabaja con nosotros</b> <b>Importante:</b> <i>No se admitiran
curriculum que no sean por este medio</i>

<b>FUNCIONES</b> A desarrollar en la cocina de una Residencia -Realizar tareas
de apoyo relacionadas con las elaboraciones culinarias -Preparacion de platos bajo
supervision -Limpieza de equipamientos y utensilios de cocina
<b>REQUISITOS</b> -Se valora experiencia en trabajos similares -Estudios y/o
formacion en cocina y gastronomia -Disponer de medio de locomocion para llegar al
puesto de trabajo situado en Villar (Valdés) <b>CONDICIONES</b> -Contrato
laboral temporal de 3 meses de duracién -Jornada de trabajo: a tiempo completo
-Horario de trabajo: a determinar -Salario y resto de condiciones: Convenio
Colectivo del sector Establecimientos Sanitarios de Hospitalizacion, Consulta,
Asistencia y Andlisis Clinicos Asturias -Fecha de incorporacion al puesto de trabajo:
aproximadamente 01/09/2022

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de
trabajo, presentaran el curriculum a través de la pagina web:
<b>www.abhal.es/trabaja con nosotros</b> <b>Importante:</b> <i>No se admitiran
curriculum que no sean por este medio</i>

<b>REQUISITOS:</b> * Capacidad de trabajo en equipo. * Buena disposicion. *
Persona organizada. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral
temporal eventual por circunstancias de la produccién. * Jornada de trabajo
completa. * Horario de trabajo: de 11:00 a 15:00 horas y de 16:00 a 20:00 horas. *
Salario segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> *
Mantenimiento, limpieza y revision de las habitaciones. * Conservacion del
mobiliario y resto de enseres del hotel. * Limpieza de zonas comunes, escaleras y
asillos.
Eas personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>informacion@arconavia.com</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Capacidad de trabajo en equipo. * Buena disposicion. *
Persona organizada. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral
temporal eventual por circunstancias de la produccion. * Jornada de trabajo parcial.
* Horario de trabajo: de 11:00 a 15:00 horas. * Salario segun convenio de hosteleria
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18/07/2022
Oficina: NAVIA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 4253)
Soto del Barco ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004253

18/07/2022

Oficina: PRAVIA

COCINERO O COCINERA (REF: 4028)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022004028

19/07/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CAMARERO O CAMARERA (REF: 4036)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004036

19/07/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

BOTONES PARA HOTEL 5* (REF. 4631)
Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032022004631

19/07/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMARERO/A DE PISOS - LIMPIADOR/A
OFFICE (REF. 4647)

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032022004647

19/07/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

COCINERO/A (REF. 4659)

del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b>* Mantenimiento, limpieza y revisién
de las habitaciones. * Conservacion del mobiliario y resto de enseres del hotel. *
Limpieza de zonas comunes, escaleras y pasillos.

Las personas interesadas en el puesto habran de enivar su curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>informacion@arconavia.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyar al cocinero en las elaboraciones, presentaciones y
condimentaciones. - Realizar platos sencillos bajo la supervision del cocinero. -
Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se
valorara experiencia. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Prorrogable a fines de semana en invierno. - Jornada completa. - Horario de 12:00h
a 17:00h y de 20:00h a 24:00h. - Salario segun convenio de Hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos pueden ponerse
en contacto por los siguientes medios: teléfono <b>684622463</b>, enviar CV
<b>TEREFERN92@GMAIL.COM</b> o presentarse en la direccién: <b>C/ Casimiro
Vega, Soto del Barco. </b>

<b>Tareas:</b> Preparacion de los platos de la carta, también del mund, realizar la
revision y el control del material de uso de la cocina, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia
demostrable en la profesion.- <b>Contrato:</b> Indefinido fijo discontinuo. Jornada
completa. Salario segun el Convenio de Hosteleria.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
consultoria@cepconsultoriayformacion.com

<u>Tareas:</u> Atender a los clientes del establecimiento, recoger sus comandas,
servirles las consumiciones, limpiar las mesas, etc.- <u>Perfil:</u> Experiencia
demostrable en el puesto.- <u>Contrato:</u> Indefinido fijo discontinuo. Jornada
completa. Salario en funcién del Convenio de Hosteleria.-

Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a:
consultoria@cepconsultoriayformacion.com

<b>FUNCIONES:</b> - AYUDAR CON LAS MALETAS Y EQUIPAJE A LOS
DIFERENTES HUESPEDES. - APOYAR AL DEPARTAMENTO DE RECEPCION
CON LAS LLEGADAS Y SALIDAS. - MANTENER EL ESPACIO DE ENTRADA AL
HOTEL LIMPIO. - FACILITAR INFORMACION A LOS USUARIOS SOBRE LAS
INSTALACIONES, HORARIOS DE RESTAURANTE, ETC. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE NIVEL MEDIO DE INGLES. - IMPRESCINDIBLE DISPONER DE
MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. - SE
VALORARA RESIDENCIA EN LA ZONA. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
INDEFINIDO FIJO DISCONTINUO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN
CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@puebloastur.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL <i>BOTONES
PUEBLOASTUR</i>

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE LAS
HABITACIONES, EN TODAS SUS POSIBLES DEPENDENCIAS, ASi COMO DE
LAS AREAS COMUNES DE PISOS. - ENTREGAR OBJETOS OLVIDADOS POR
LOS CLIENTES. - COMUNICAR LAS ANOMALIAS DETECTADAS. - LAVADO DE
CRISTALERIA, VAJILLA, CUBERTERIA Y DEMAS MENAJE QUE SE EMPLEA EN
LA COCINA'Y COMEDOR. - LIMPIEZA DE SUELOS Y MOBILIARIO.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. -
DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO. - SE VALORARA RESIDIR EN LA ZONA. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL FIJO DISCONTINUO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO
SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@puebloastur.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>CAMARERO/A DE PISOS</i>

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACION Y PRESENTACION DE PLATOS DE
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Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032022004659
19/07/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMARERO/A DE PISOS (REF.: 4231)
Villaviciosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004231

19/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIAR DE COCINA (REF.: 4634)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022004634

19/07/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

COCINERO/A (REF. 3871)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032022003871
19/07/2022 B
Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERA/O DE PISOS (REF.: 4644)
Pilofia (ASTURIAS)

Oferta: 032022004644

19/07/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.:3690)

El Franco ( ASTURIAS)
Oferta: 032022003690
19/07/2022

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

FORMA AUTONOMA. - REVISION Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORAR EN LA PLANIFICACION DE MENUS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACION Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL PARA TEMPORADA
TURISTICA, CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMARSE EN INDEFINIDO. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>616678383</b> O PRESENTARSE EN <i>SIDRERIA EL
PARQUE, SITA EN C/ EL PARQUE, N° 3 - CANGAS DE ONIS</i>

<B>FUNCIONES</B>: - Limpieza de habitaciones en hotel de 5 estrellas sito en
Quintueles (Villaviciosa). - Limpiar, ordenar, cuidar y mantener en perfecto estado
las habitaciones y bafios asignados. - Limpieza de zonas comunes. - Cumplimentar
hojas de trabajo. - Comunicar las anomalias detectadas. <B>REQUISITOS</B>: -
Experiencia demostrable de al menos un afio en puesto similar. - Valorable permiso
de conducir. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato fijo discontinuo, temporada de
verano. - Jornada completa. - Horario de 09 a 17 horas. - Salario segun convenio de
hosteleria del Principado de Asturias.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:PB@ARTIEMHOTELS.COM

<b>FUNCIONES</b> - Asistir al cocinero en la elaboraciéon de comandas. -
Limpieza de plancha. - Limpieza de enseres, utensilios y maquinaria de cocina. -
Mantener el orden y la higiene del area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia demostrable en puestos similares. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
indefinido. - Incorporacion inmediata. - Jornada completa. - Horario: turnos de
mafiana y tarde. - Salario segun Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden llevar el <b>C. V.</b> a la direccion
<b> BARRIO FOJANES, N° 674. SOMIO-GIJON. CASA VICTOR</b>, 0 bien llamar
al teléfono <b>615 966 752</b>. Persona de Contacto <b>BERNARDO </b>.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Elaborar platos de menu y carta. - Controlar existencias.
- Supervisar tareas a realizar por el Ayudante de cocina. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Permiso de conducir o medio de transporte para llegar al centro de trabajo. - Se
valorara experiencia en puesto similar. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral inferior a 90 dias para el periodo estival, con posibilidad de contrato
indefinido posterior. - Jornada completa. - Horario partido. - Salario segin convenio
de hosteleria del Principado de Asturias. - Centro de trabajo en Margolles. -
Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>689893576</b> (preguntar por <b>José Manuel</b>).

<b>*** FUNCIONES:</b> - Hacer camas. - Realizar la limpieza de las habitaciones y
de las areas comunes. - Comunicar las anomalias detectadas. - Preparar, recoger y
limpiar los materiales propios del trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Preferentemente, con experiencia en la ocupacién y domicilio en Pilofia o concejos
limitrofes. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal
para temporada estival. - Jornada parcial, de 20 h. semanales. - Horario a concretar
con la empresa. - Salario segn convenio de hosteleria del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben <b>enviar CV</b> a la siguiente direccion de
correo electrénico: , mailto:info@lacasonadelviajante.com

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia acreditada en el puesto. * Don de gentes y
buena comunicacién. * Buena disposicién con el cliente. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa. *
Salario segun convenio de Hosteleria del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b>
* Realizara con autonomia y responsabilidad el servicio de venta de alimentos y
bebidas. * Toma de comandas. * Mantener en perfecto estado de limpieza la zona
de trabajo.

Las personas interesadas en el puesto habran de llamar al teléfono
<b>658553991</b>
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AYUDANTE DE COCINA(REF.4347)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004347

19/07/2022

Oficina: PRAVIA

CAMARERO (REF.4353)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032022004353
19/07/2022

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE DE CAMARERO (REF.4355)

Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032022004355
19/07/2022

Oficina: PRAVIA

AUXILIAR RECEPCION DE HOTEL EL
BERRON (REF.4653)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004653

19/07/2022

Oficina: SIERO-POLA

CAMARERO/A (REF. 4661)
Cangas de Onis ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004661
20/07/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

COCINERO/A (REF. 51101026)
Salas (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

El puesto de trabajo esta en Soto de Luifia. <b>FUNCIONES:</b> -- Apoyo en las
tareas de cocina del bar del camping -- Preparacion de pinchos -- Mantener la
limpieza de la cocina <b>REQUISITOS:</b> -- Experiencia demostrable con
autonomia en el puesto <b>CONDICIONES:</b> -- Contrato laboral temporal de
verano por actividad estacional. Incorporacion inmediata -- Jornada completa.
Horario de trabajo de Lunes a Domingo con descanso rotatorio -- Salario segun
convenio colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA PRESENTE OFERTA PUEDEN ENVIAR
CV A LA DIRECCION <b>INFO@CAMPINGSANPEDRO.ES</b>, INDICANDO EN
EL ASUNTO <b>"AYUDANTE DE COCINA"</b>

El puesto de trabajo esta en Soto de Luifia. <b>FUNCIONES:</b> -- Atencién de
terraza de bar del camping -- Barra -- Colocacion de terraza y desinstalacion de la
misma <b>REQUISITOS:</b> -- Experiencia demostrable con autonomia en el
puesto y resolucion del trabajo <b>CONDICIONES:</b> -- Contrato laboral temporal
de verano por actividad estacional. Incorporacion inmediata. -- Jornada completa.
Horario de trabajo de Lunes a Domingo con descanso rotatorio -- Salario segin
convenio colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA PRESENTE OFERTA PUEDEN ENVIAR
CV A LA DIRECCION <b>INFO@CAMPINGSANPEDRO.ES</b> INDICANDO EN
EL ASUNTO <b>"CAMARERO"</b>

El puesto de trabajo esta en Soto de Luifia. <b>FUNCIONES:</b> -- Apoyo en las
tareas del bar y terraza para atencion a la clientela -- Recepcién de pedidos y
comandas -- Limpieza de mesas <b>REQUISITOS:</b> -- Se valorara experiencia
previa en puesto similar <o>CONDICIONES:</b> -- Contrato laboral temporal de
verano por actividad estacional. Incorporacion inmediata. -- Jornada completa.
Horario de trabajo de Lunes a Domingo con descanso rotatorio. -- Salario segun
convenio colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA PRESENTE OFERTA PUEDEN ENVIAR
CV A LA DIRECCION <b>INFO@CAMPINGSANPEDRO.ES</b> INDICANDO EN
EL ASUNTO <b>"AYUDANTE DE CAMARERO"</b>

<b> FUNCIONES:</b> <br/> Atencién y fidelizacion de los clientes. <br/> Asegurar
la calidad de los servicios ofertados. <br/> Efectuar el check in y check out. <br/>
Gestion de llamadas, facturaciones y cobros; y manejo de los programas de gestion
de reservas.<br/> <b> REQUISITOS:</b><br/> Imprescindible:<br/> experiencia
minima de 24 meses en puesto similar; <br/> en el uso de programas de gestion de
hosteleria, especialmente el Fortune; <br/> nivel alto de ingés, se valorara
conocimientos de francés o/y aleman;<br/> y formacién minima de Fp grado
superior de hosteleria, y se valorara el grado en turismo.<br/> <b>
CONDICIONES:</b><br/> Contrato laboral indefinido. <br/> Jornada completa a
turnos. <br/> Salario segln el convenio de la hosteleria del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=

"mailto:MEDIA@HOTELCRUZDELAVICTORIA.COM"><b>MEDIA@HOTELCRUZDELAVICTORI

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACION DE
MENUS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ELABORACION DE FACTURAS Y REALIZACION DE COBROS. -
LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL PARA TEMPORADA
TURISTICA, CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMARSE EN INDEFINIDO. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>616678383</b> O PRESENTARSE EN <i>SIDRERIA EL
PARQUE, SITA EN C/ EL PARQUE, N° 3 - CANGAS DE ONIs</i>

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION POR SUSTITUCION POR
VACACIONES DE UN MES APROXIMADAMENTE. COMIENZO EL 14 DE
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Oferta: 032022004670
20/07/2022
Oficina: GRADO

CAMARERA/O - <I>CON POSIBILIDAD
DE ALOJAMIENTO</I> - (REF. 1519)
Cabrales (ASTURIAS)

Oferta: 032022001519

20/07/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A (REF. 2781)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032022002781
20/07/2022

Oficina: LANGREO

CAMARERO/A PARA CAFETERIA (REF
4372)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032022004372

20/07/2022

Oficina: LLANES

1 CAMARERO/A (REF: 2451)
Valdés ( ASTURIAS)

Oferta; 032022002451
20/07/2022

Oficina: LUARCA

COCINERO/A (REF.2818)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032022002818
20/07/2022

Oficina: LUARCA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

AGOSTO; JORNADA COMPLETA EN TURNOS ROTATIVOS DE MANANA Y
TARDE Y ALGUN DIA EN JORNADA PARTIDA; SALARIO DE 1200 EUROS
BRUTOS MENSUALES MAS PLUS POR FESTIVOS. <b>FUNCIONES</b>:
ELABORACION Y PREPARACION DE MENUS PARA RESIDENTES EN UN
CENTRO DE PERSONAS MAYORES; LIMPIEZA DE LA COCINA; REALIZACION
DE PEDIDOS Y CONTROL DE STOCKS. IMPRESCINDIBLE CARNET DE
MANIPULACION DE ALIMENTOS; SE VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=

"mailto:RESIDENCIACPRSALAS@GMAIL.COM"><b>RESIDENCIACPRSALAS@GMAIL.COM<,

<b>*** FUNCIONES:</b> - Tomar nota de los pedidos. - Servir mesas. - Hacer café.
- Limpiar la zona de trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de tres
meses en puesto similar. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato como
fijo-discontinuo, hasta octubre aprox. - Jornada completa. - Horario: de 7 a 15 o de
15 a 23 h., con flexibilidad en los turnos. - Salario a convenir con la empresa, segin
valia. - Posibilidad de alojamiento gratuito. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>638301138</b> (preguntar por <b>Conchi</b>).

<b>Funciones:</b> - Atencion a clientes en barra y mesas del local. - Toma de
comandas y preparacion de pedidos. - Mantenimiento del area de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia demostrable en pizzeria o kebab.
<b>Condiciones:</b> - Se ofrecen dos puestos, ambos con contrato temporal de 3
meses de duracién con posiblidad de continuidad. - Un puesto a jornada parcial de
20 horas semanales en horario de 20:00 a 24:00 horas. - El otro puesto a jornada
completa en horario de 12:00 a 16:00 y de 20:00 a 24:00 horas. - Convenio colectivo
de hosteleria de Asturias. - Incorporacion inmediata.

Los/as interesados/as pueden <b>concertar entrevista</b> en el teléfono <b>
631566237 (Jasvir)</b>

<b>FUNCIONES</b> ATENDER A CLIENTES EN CAFETERIA, SERVIR MESAS Y
PREPARAR PEDIDOS. <b>REQUISITOS</b> SE VALORARAN
CONOCIMIENTOS Y/O EXPERIENCIA EN EL PUESTO <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO FIJO DISCONTINUO A JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
TRABAJO A CONVENIR CON LA EMPRESA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. INCORPORACION INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A LA
DIRECCION DE CORREO <b>AMPUDIAVEGA@GMAIL.COM</b> O BIEN
LLAMAR AL TELEFONO <b>629712550</b> (ANGEL)

<b>DESCRIPCION:</b> * Atencién de las mesas del comedor. * Atencién en barra.
* Mantenimiento del puesto de trabajo en condiciones de seguridad y limpieza.
<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en puesto similar. * Residencia en
la zona noroccidental de Asturias. * Buena disposicion para el trato con el publico.
<b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral temporal por 6 meses eventual por
circunstancias de la produccién. * Jornada completa de 40 horas semanales, con
descanso el martes tarde y el miércoles. * Horario a turnos; una semana por la
mafiana y otra por la tarde.

Las personas interesadas en este puesto deberan ponerse en contacto por teléfono
con <b>Tino</b> para concertar entrevista llamando al: <b>985 645 032</b>

<b>FUNCIONES</b> A realizar en restaurante -bar situado en Luarca -Preparacion
y presentacion de los distintos platos -Puesta a punto del area de trabajo y los
utensilios , etc... -Conservacién y aprovechamiento de las mercancias
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia en puesto similar de 1 afio
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral adaptado a la hueva normativa de
contratacién -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: de lunes a domingo
para servicio de comidas y cenas (con los descansos reglamentarios) -Salario y
resto de condiciones: Convenio Sector Hosteleria Principado de Asturias -Fecha de
incorporacion al puesto: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactaran con Maria Josefa en
el teléfono: <b>640 57 54 25</b> para concertar entrevista También pueden enviar
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AYUDANTE CAMARERO/A (REF.3530)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032022003530

20/07/2022

Oficina: LUARCA

COCINERO/A (REF.3534)
Valdés ( ASTURIAS)
Oferta: 032022003534
20/07/2022

Oficina: LUARCA

AYUDANTE CAMARERO/A (REF.3535)
Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003535

20/07/2022

Oficina: LUARCA

2 PUESTOS DE AYUDANTE
CAMARERO/A (REF.4683)
Valdés ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004683
20/07/2022

Oficina: LUARCA

CAMARERO/A DE PISO (REF.: 3506)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032022003506

20/07/2022

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

el curriculum a la siguiente direccién de correo electrénico: <b>,
mailto:buenoescesar@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> A desarrollar en el puesto de trabajo situado en Luarca
-Atender a los clientes en la barra, la terraza y en las mesas del comedor
-Reposicién de productos en las camaras frigorificas -Mantener la zona de trabajo
en perfectas condiciones de orden y limpieza <b>REQUISITOS</b> -Experiencia en
puesto similar -Seriedad y responsabilidad en el puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido en la modalidad de
fijo-discontinuo -Jornada de trabajo: 35 horas semanales con dos dias de descanso
a la semana -Horario de trabajo: a convenir con la empresa -Salario y resto de
condiciones : Convenio Hosteleria Principado de Asturias -Fecha de incorporacion al
puesto: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>, mailto:lkgrilll@gmail.com</b>
Tambien pueden contactar con Nazaret en el teléfono: <b>985 64 22 54</b> para
concertar entrevista

<b>FUNCIONES </b> Las propias de oficial de cocina en restaurante situado en
<b>Caroyas (Valdes)</b> -Elaboracion de menus y platos a la carta -Conservacion
y aprovechamiento de materias primas y productos -Cumplir la normativa en salud e
higiene alimentaria <b>REQUISITOS</b> -Experiencia minima de 1 afio en puesto
similar <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral adaptado a la nueva legislacién
laboral -Jornada completa de lunes a domingo con los descansos reglamentarios
-Horario de trabajo: servicio de comidas y cenas -Salario: Convenio sector
Hosteleria Principado de Asturias <b>(mejorado)</b> -Posibilidad de alojamiento
-Fecha de incorporacion al puesto: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactaran con José en el
teléfono: <b>628 16 51 57</b> para concertar entrevista

<b>FUNCIONES</b> A realizar en bar-restaurante situado en <b>Caroyas
(Valdes)</b> -Tomar nota y servir a los clientes en barra, mesa y terraza -Reponer
mercancias en estanterias y neveras -Mantener limpio y ordenado el area de trabajo
-Preparar y abastecer el mostrador, pinchis, bebidas, etc... <b>REQUISITOS</b>
-Se valora experiencia previa en la ocupacién <b>CONDICIONES</b> -Contrato
laboral adaptado a la nueva legislacion laboral -Jornada completa de lunes a
domingo con los descanso reglamentarios -Horario de trabajo: servicio de comidas y
cenas -Salario: Convenio sector Hosteleria Principado de Asturias
<b>(mejorado)</b> -Posibilidad de alojamiento -Fecha de incorporacion al puesto:
inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactaran con José en el
teléfono: <b>628 16 51 57</b> para concertar entrevista

<b>FUNCIONES</b> A desarrollar en bar-restaurante situado en Villar (Luarca)
-Toma de pedidos y efectuar cobro de consumiciones -Servicio de comedor, barra 'y
terraza -Reposicion de mercancias en camaras frigorificas y mantener el espacio de
trabajo en perfectas condiciones de orden y limpieza <b>REQUISITOS</b> -Se
valora experiencia en puesto similar <o>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal para meses de julio y agosto -Jornada a tiempo parcial: 6 horas diarias
-Horario de trabajo: 1 de los puestos horario de mafana de 12.00 a 18.00 horas y el
otro puesto horario de tarde de 18.00 a 24.00 horas -Salario y resto de condiciones:
Convenio sector Hosteleria Principado de Asturias -Fecha de incorporacion al
puesto: inmediata

Las personas interesadas en los puestos de trabajo contactaran con Susana en el
teléfono: <b>687 68 45 06</b> para concertar entrevista

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Capacidad de
trabajo en equipo. * Buena disposicion. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral temporal eventual por circunstancias de la produccion. * Jornada de
trabajo parcial de 20 horas a la semana. * Salario segiin convenio de hosteleria del
Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b>* Mantenimiento, limpieza y revisién de
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Oficina; NAVIA

COCINERO/A (REF.4662)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032022004662
20/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

COCINERO/A (REF:4687)
Oviedo ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004687
20/07/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AYUDANTE DE
CAMARERO/A(REF.4678)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032022004678
20/07/2022

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:

4222)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022004222
21/07/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CAMARERO/A (REF.: 4737)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)

Oferta: 032022004737
21/07/2022

Oficina; CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

las habitaciones. * Conservacion del mobiliario y el resto de enseres del hotel. *
Control de inventarios. * Limpieza de zonas comunes, escaleras y pasillos.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo <b>, mailto:hotel@hrsananton.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACION DE LAS COMIDAS SEGUN MENUS
ESTABLECIDOS. CONTROL DEL ORDEN Y LA LIMPIEZA DE LOS ESPACIOS
PROPIOS DE LA COCINA Y ALMACENES. <b>REQUISITOS:</b> TITULO DE
TCO./A EN COCINA Y GASTRONOMIA O SIMILAR. EXPERIENCIA DE AL
MENOS 1 ANO EN COCINA, VALORANDOSE EXPERIENCIA EN EL SECTOR
SOCIOSANITARIO. SE VALORA PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD
DE VEHICULO PARA ACUDIR AL CENTRO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO MARCO ESTATAL DE SERVICIOS DE ATENCION A LAS
PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCION DE LA
AUTONOMIA PERSONAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>empleo@montecerraoasistencial@com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -CREAR MENUS DE SUSHI Y PREPARARLOS.
-MANTENER LOS PRINCIPIOS DE HIGIENE EN TODAS LAS ZONAS DONDE SE
COCINA. <b>REQUISITOS:</b> -CONOCIMIENTO DE LOS DISTINTOS TIPOS
DE SUSHI Y DE LAS TECNICAS DE ELABORACION. <b>CONDICIONES:</b>
-CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. -JORNADA COMPLETA. -SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <b>elser.75@gmail.com</b>

<b>Urgente cobertura del puesto</b> <b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas
a los clientes, servirlas y hacer los cobros. -Mantener en orden y con limpieza la
zona de trabajo. -Reponer neveras y estanterias. <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia previa demostrable en el puesto. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal con incorporacion inmediata. -Jornada de trabajo parcial , 4 horas
diarias de 13 :00 a 17:00, de lunes a viernes con los descansos reglamentarios.
-Salario segiin Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias con
bonus por transporte negociable.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN LLAMAR AL
<b>645882689</b> (Persona de contacto M2 Elena)

<b>Tareas:</b> Atender el servicio de barra del establecimiento, las mesas, la
terraza, mantener limpia su area de trabajo, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia minima
de un afio en la ocupacion. Saber manejar la bandeja.- <b>Contrato:</b> Temporal,
por tres meses de duracion inicial. Posibilidad de indefinido posterior. Jornada
parcial a razén de 30 horas semanales. Horario partido: horas de mafiana, y horas
de tarde. Domingo descanso.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
victormartingranda@hotmail.com

Establecimiento de hosteleria situado en Gedrez, Cangas del Narcea, necesita
incorporar camarero/a para la atencion a los clientes del establecimiento, tanto en
barra como en mesa.<br/><b>*FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto
en barra como en mesa.<br/>-Tomar comandas. <br/>-Servir consumiciones y
realizar los cobros.<br/>-Mantener el orden y la limpieza de la
sala.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>-Se valorara la experiencia en la
profesién.<br/>-Carnet de conducir o <b>posibilidad de hospedarse en el
negocio</b>.<br/><b>*CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
indefinido.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario segun el Convenio Colectivo de
Hosteleria del Principado de Asturias.<br/>-Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan contactar
en el teléfono 663-92-57-85 (José Manuel), para concertar entrevista.
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AYUDANTE/A CAMARERO/A (REF.:

4726)

Gijon (ASTURIAS)
Oferta; 032022004726
21/07/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

LIMPIADOR/A (REF 4386)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032022004386
21/07/2022

Oficina: LLANES

COCINERO/A(REF:4466)
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004466
21/07/2022

Oficina: MIERES

AYUDANTE DE COCINA PARA
COLECTIVIDADES(REF.4719).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032022004719
21/07/2022

Oficina: MIERES

CAMARERO O AYUDANTE DE
CAMARERO (REF. 4711)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004711
21/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COCINERO (REF. 4713)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022004713
21/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar nota y servir a los clientes en barra y mesas. -
Reponer la mercancia en estanterias y neveras. - Preparar y abastecer el
mostrador, pinchos, bebidas, etc. - Mantener limpio y ordenado el area de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorara la experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal a tiempo parcial. - Jornada
parcial (12 horas semanales). - Horario de trabajo: SABADOS Y DOMINGOS DE
12:00 A 15:00 HORAS Y LUNES Y VIERNES DE 19:30 A 22:30 HORAS. -
Incorporacion inmediata. - Salario y demas condiciones laborales segun Convenio
de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar el
<b>CURRICULUM VITAE</b> a: , mailto:kfesaionm@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE ALOJAMIENTOS
TURISTICOS. <b>REQUISITOS</b> SE VALORARAN CONOCIMIENTOS Y/O
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION <b>CONDICIONES</b> CONTRATO FIJO
DISCONTINUO A JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO A CONVENIR
CON LA EMPRESA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. INCORPORACION INMEDIATA.

ENVIAR CURRICULUM A LA DIRECCION <b>AMPUDIAVEGA@GMAIL.COM</b>
O BIEN LLAMAR AL TELEFONO <b>629712550</b> (ANGEL)

<b>FUNCIONES:</b> Preparar menus del dia. Revision y control del material de
uso en la cocina. Mantener limpio y desinfectado el area de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 1 afio en el oficio.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal 1 mes (agosto) por circunstancias de
la produccion. Jornada: Parcial 30 horas semanales, con horario laboral de 10:00 a
16:00 horas de lunes a viernes. Sueldo: Segin Convenio de Hosteleria del
Principado de Asturias. |
INTERESADOS/AS LLAMAR PARA CONCERTAR CITA EN EL TELEFONO
<b>985466173 0 686946055</b> PREGUNTAR POR <b>SANTIAGO o
CARMEN</b>

<B>FUNCIONES.</B> Ayudar al cocinero/a en la preparacién de los menus.
Emplatar y recoger los servicios. Mantener limpios los utensilios de cocina.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por Interinidad. Jornada:completa 'y a
turnos rotativos de mafiana o tarde,con horario laboral de lunes a domingos y
descansos reglamentarios. Sueldo:segun convenio establecido de 1134 euros
brutos mensuales.

Si le interesa envie Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:recursosh@albie.es<br/>Poner
en Asunto:REF.MIERES.

<b>FUNCIONES:</b> - Camarero/a para sidreria-restaurante - Atencion a clientes -
Servicio de mesa <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible experiencia en el sector y
puesto de trabajo - Se valorara formacion en hosteleria <o>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido - Jornada completa o parcial segun necesidades del
trabajador - Salario segiin Convenio de Hosteleria.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de presentarse en
<b>Sidreria El Norte</b>, ¢/ Argafiosa n°® 66 bajo de Oviedo, en <b>horario de
10:30-11:30</b> de la mafiana exclusivamente, preguntando por loan. No se dara
informacion por teléfono.

<b>FUNCIONES:</b> -Puesto en sidreria especialidad cocina tradicional asturiana
-Preelaboracion y preparacion de platos para carta y menus -Elaboracion de postres
-Mantenimiento de instalaciones y utillaje <b>REQUISITOS:</b> -Imprescindible
experiencia en el sector y en el puesto -Se valorara formacion de cocina
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada completa o parcial
segun el trabajador -Salario segun convenio de hosteleria

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de presentarse en
<b>Sidreria El Norte</b>, c/ Argafiosa n° 66 bajo de Oviedo, en <b>horario de
10:30-11:30</b> de la mafiana exclusivamente, preguntando por loan. No se dara
informacion por teléfono.
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CAMARERA/O DE PISO (REF: 4742)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032022004742

22/07/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.4334)

Gozon (ASTURIAS )

Oferta: 032022004334
22/07/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE DE COCINA (REF.4750)
Goz6n (ASTURIAS)

Oferta: 032022004750

22/07/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PERSONAL RESTAURANTE DE COMIDA

RAPIDA (REF.3853)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022003853

22/07/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

LIMPIADOR/A OFFICE (REF. 4083)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004083

22/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 4782)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS)
Oferta: 032022004782

25/07/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

PERSONAL DE RESTAURANTE DE

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

<b>Tareas:</b> Realizar la limpieza de las habitaciones , hacer las camas, servir los
desayunos, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia profesional en hoteles.-
<b>Contrato:</b> Temporal para la campafia de verano. Jornada parcial . Horario
de trabajo desde las 08:00 hasta las 11:00 horas.

Las personas interesadas pueden concertar entrevista en el telef. 633244840
(Idoia). O enviar su curriculum vitae a: info@alamarsalinas.com

<b>FUNCIONES:</b> Preparar el area de servicio y los utensilios. Servir comidas y
bebidas. realizar cobros. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Se necesita disponer de medio
de transporte para llegar al lugar de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal. Jornada parcial de 24 horas semanales. Horario: de 13.00 a 17.00 h.
Salario y demas condiciones laborales segiin Convenio de Hosteleria del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la empresa por uno de
estos medios: - Enviando su C.V. a: , mailto:nachete_ambiedes@hotmail.com -
Llamando al <b>teléfono 607302071</b>

<b>FUNCIONES</b> Realizacion de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. Preparacion de platos bajo supervision. Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS</b> Se necesita disponer
de medio de transporte para llegar al lugar de trabajo. <b>CONDICIONES</b>
Contrato temporal. Jornada completa. Condiciones laborales segin Convenio de
Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la empresa por uno de
estos medios: - Enviando su C.V. a: <b>nachete_ambiedes@hotmail.com</b> -
Llamando al <b>teléfono 607302071</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion al cliente. - Preparacién de los pedidos en cocina.
- Mantener limpia, ordenada y desinfectada la zona de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccién de
tres meses de duracion. - Jornada parcial de 15 horas semanales. - Salario y demas
condiciones segun Convenio Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta, deberan enviar CV a: ,
mailto:curriculumburgerking@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar y ordenar vajillas, cuberterias, cristalerias y utensilios
de cocina de office de restaurante. Limpieza general de cocina. Ocasionalmente
ejercera labores de ayte. de cocina. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir y
vehiculo para llegar al centro de trabajo. <b>CONCIDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa. Salario y demés condiciones segun Convenio de
Hosteleria de Asturias.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
infollagar@gmail.com"> <b>infollagar@gmail.com</b> </a>

Establecimiento de hosteleria situado en la villa de Cangas del Narcea, necesita
incorporar ayudante de cocina.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Ayudar en la
realizacion de los diferentes platos que componen la carta del
establecimiento.<br/>-Realizar las tareas de limpieza y mantenimiento de los
equipos y utensilios.<br/>-Controlar el suministro y stock de los ingredientes
necesarios para la realizacion de los platos.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Se
valorara experiencia en la ocupacion, aunque no es
imprescindible.<br/>-Preferiblemente residencia en la zona, o posibilidad de
desplazamiento.<br/> <b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal
durante los meses de verano.<br/>-Jornada parcial de 20 horas semanales, en
horario de mafiana.<br/>- Salario segin el Convenio Colectivo de Hosteleria del
Principado de Asturias.<br/>-Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos indicados, deberan llamar al
985810038 para concretar cita o0 personarse en la Sidreria Narcea, sita en la calle
Dos Amigos, n°12 de Cangas del Narcea, en horario de 11:00 a 13:00 horas.

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién al cliente. - Preparar los pedidos en cocina. -
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COMIDA RAPIDA - 5 PUESTOS (REF.
3681)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022003681

25/07/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

COCINERO/A (REF.4783)

Gijon ( ASTURIAS)

Oferta; 032022004783

25/07/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

DOS PUESTOS DE CAMARERO/A (REF.:

4131)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022004131
25/07/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 4291)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004291

25/07/2022

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO / A (REF. 4775)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032022004775
25/07/2022

Oficina: PRAVIA

COCINERO/A (REF.4779)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004779
25/07/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 27/07/2022

Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal por circunstancias de la produccién de tres meses de duracion. - Jornada
parcial de 15 horas semanales. - Salario y demas condiciones segin Convenio
Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:curriculumburgerking@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar la preparacion de menus en centro de dia.
-Controlar el material de uso en la cocina, asi como el aprovisionamiento,
conservacion y almacenamiento de mercancias. -Cumplir las normas de salud,
higiene y seguridad. <b>REQUISITOS:</b> -Carnet de manipulador de alimentos.
-Experiencia probada en cocina tradicional. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
Laboral Temporal por Circunstancias de la Produccion de 12 dias de duracion.
-Fecha de incorporacion 1 de agosto de 2022. -Jornada parcial de 30 horas
semanales. -Horario de Trabajo de lunes a viernes de 10:30 a 16:30 horas. -Salario:
910 euros brutos/mes.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberan enviar CV
a: , mailto:CURRICULUM@CENTRODEDIASONRAIZ.COM

<b>FUNCIONES:</b> Atencion al publico. Servicio de cafeteria.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa de al menos 2 afios realizando las
funciones del puesto. Manejo de bandeja. Disponibilidad horaria y de incorporacion
inmediata. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa de lunes a domingo con dos dias de descanso semanal. Salario segin
convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GNM

<b>FUNCIONES:</b> - Trabajo en hotel ubicado en EIl Berron - Limpieza de
pasillos, zonas nobles, habitaciones y bafios - Limpieza y control de lenceria 'y
toallas - Gestion de quejas y reclamaciones de su departamento - Control de
instalaciones y mobiliario <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de 1 afio en
puesto similar - Estudios primarios - Se valorara conocimientos de idiomas
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal sustitucién de vacaciones -
Jornada completa - Horario de trabajo a turnos - Salario segun convenio de
hosteleria

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
media@hotelcruzdelavictoria.com™<B>media@hotelcruzdelavictoria.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -- PREPARAR LAS MESAS, TOMAR PEDIDOS, SERVIR
COMIDAS Y BEBIDAS. -- LIMPIEZA DE MESAS Y REALIZACION DE COBROS --
PREPARACION DE PLATOS SENCILLOS EN LA COCINA <b>REQUISITOS:</b>
-- CONOCIMIENTO DEL TRABAJO DE CAMARERO -- CONOCIMIENTOS
BASICOS DE COCINA <b>CONDICIONES:</b> -- SE OFRECE CONTRATO
LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE AMPLIACION A INDEFINIDO --
JORNADA DE TRABAJO COMPLETA EN HORARIO DE 16:00 A 24:00 HORAS --
INCORPORACION INMEDIATA -- SALARIO Y DEMAS CONDICIONES
LABORALES SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA PRESENTE OFERTA PUEDEN ENVIAR
SU C.V. A LA DIRECCION <b>administracion@nuevobalbona.es</b>

<b>FUNCIONES</b> ELABORACION DE MENUS Y POSTRES EN RESIDENCIA
GERIATRICA <b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS DOCE MESES
EN LA OCUPACION <b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL POR
SUSTITUCION DE VACACIONES, JORNADA COMPLETA DE LUNES A
DOMINGO CON LOS DESCANSOS REGLAMENTARIOS, SALARIO SEGUN
CONVENIO DE RESIDENCIAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

ENVIAR CV A <a href= "mailto:
info@residencialviella.com"><b>info@residencialviella.com</b></a>
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CAMARERO/A (REF. 4808) Establecimiento de hosteleria situado en Pola de Allande, necesita incorporar

Allande (ASTURIAS) camarero/a.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto en barra
Oferta: 032022004808 como en mesa.<br/>-Tomar comandas y servir consumiciones.<br/>-Mantener en
26/07/2022 correcto orden y limpieza la sala.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Se valorara
Oficina: CANGAS DE NARCEA experiencia, no imprescindible.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato

laboral temporal para temporada de verano, con posibilidad de indefinido segin
valia.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario segun el Convenio Colectivo de
Hosteleria del Principado de Asturias.<br/>-Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos indicados, deberan llamar al
680.500.522 (Conchi) para concretar entrevista.

CAMARERO/A DE PISOS (REF 4793) <b>FUNCIONES</b> LIMPIEZA DE LAS HABITACIONES E INSTALACIONES DEL
<|>POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO</I> HOTEL <b>REQUISITOS</b> NO SE PRECISAN <b>CONDICIONES</b>
Llanes ( ASTURIAS ) CONTRATO INDEFINIDO FIJO DISCONTINUO PARA LA TEMPORADA DE
Oferta: 032022004793 VERANO HASTA PRINCIPIOS DE NOVIEMBRE. JORNADA COMPLETA EN
26/07/2.022 HORARIO A CONCRETAR CON LA EMPRESA. SALARIO SEGUN CONVENIO.
e POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO. INCORPORACION INMEDIATA.
Oficina: LLANES LLAMAR AL TELEFONO <b>985402431</b> (CONCHI)
AYUDANTE OBRADOR CONFITERIA <b>FUNCIONES:</b> - Asistencia al obrador para elaboracién de masas, corte y
(REF. 4802) decorado éie pastelles. - I\Sovimiento de mer/cbancias entre el obrador y la confiteria. -
Limpieza de utensilios. <b>REQUISITOS:</b> No se requieren requisitos,
IC_)I]%r;?aS ((QD,SZBLZJIZQ()IQA?S)OZ predisposicion al trabajo. <b>CONDICIONES:</b Contrato temporal: 2 meses.
26/07/2.022 Horario'de 6:30 a 14 horas, con posibilidad de modificaciones. Salario segun
e convenio.
Oficina: LLANES Presentarse en CONFITERIA VEGA situada en C/Mercaderes, 10, 33500 Llanes

AYUDANTE CAMARERO/A(REF.3777). <B>FUNCIONES:</B> Atender a los clientes en el interior del local y en la terraza.

Aller (ASTURIAS) Tomar nota,servir y cobrar las consumiciones. Mantener limpio y ordenado el area
Oferta: 032022003777 de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio. Medio
26/07/2022 propio de transporte para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>
Oficina: MIERES Contrato:Indefinido. Jornada:completa y partida de mafiana y tarde. Sueldo:segun

convenio del Sector de la Hosteleria del Principado de Asturias.
Interesados/as concertar cita en el:<b>-TFNO:645471325-</b>,y preguntar por José
Vicente de"El Corral de Murias".

CAMARERA/O DE PISOS EN OVIEDO Y <b>FUNCIONES:</b> Limpieza de alojamientos turisticos, hacer camas, realizaciéon

ZONA CENTRO (REF. 4816) de coladas, planchado, etc. <b>REQUISITOS:</b> No es necesaria experiencia
Oviedo ( ASTURIAS) pero si una nociones minimas de las tareas exigidas por el puesto de trabajo.
Oferta: 032022004816 IMPRESCINDIBLE PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO.
26/07/2022 <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal con posibilidad de

incorporacion al equipo. Jornada parcial de 20 horas semanales segun calendario

de reservas. Salario de 600 euros brutos mensuales mas incentivos para transporte.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la

siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
MLGESTIONDEALOJAMIENTOS@GMAIL.COM™><B>MLGESTIONDEALOJAMIENTOS@GMAI

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

RECEPCION / DISTRIBUCION (REF.: <b> :</b> -Carnet de conducir B1. - Residencia en Lena y comarca de
CEPCION /DIS CIO b>REQUISITOS:</b> -C d ducir B1. - Residenci L del
4803) caudal. - Incorporacion lo antes posible. <b>FUNCIONES:</b> - Atencion telefonica.
- Introducir datos de facturas en aplicacion sencilla. - No se necesita experiencia.
E)?QﬁéAgl;FZ%EIZ%)%ZSOB <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido - Jornada completa de lunes a
26/07/é022 sdbado (un sabado al mes descanso por ley). - Sueldo y gratificaciones segun valia.

e Las personas interesadas pueden llamar al nimero: <b>650951692 y preguntar por
Oficina: POLA DE LENA. Francisco, en horario de 10:00 a 13:00 y de 16:00 a 20:00 h.</b> También pueden
enviar C.V. al email: <b>asturiaslinda@yahoo.es</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 4813) <b>REQUISITOS:</b> -Carnet de manipulador de alimentos. - Buena presencia. -
Lena (ASTURIAS) Persona dinamica. <b>FUNCIONES:</b> - Hacer pinchos. - Mendus. - Carta.
Oferta: 032022004813 <b>CONDICIONES:</b> - Horario de mafiana de lunes a jueves. - Viernes y
26/07/2022 sadbados partido, domingo de tarde y lunes descanso. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas pueden llamar al nimero: <b>658 817 724, en horario de

Oficina: POLA DE LENA. 10:00 a 22:00 y también puede enviar WhatsApp</b>
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AYUDANTE DE COCINA (REF.3013)
Muros de Nalén ( ASTURIAS)
Oferta: 032022003013

26/07/2022

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE COCINA (REF.4804)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022004804
26/07/2022

Oficina: SIERO-POLA

<b>FUNCIONES:</b> -Ayudar al cocinero/a en la elaboracion,presentacion y
preparacion de los platos. -Mantener el orden y la limpieza de la cocina. -Limpiar el
menaje y los utensilios de cocina. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia de al menos
1 afio en la ocupacion. -Vehiculo para llegar al puesto de trabajo. -Preferentemente
con residencia en la zona. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal.
-Jornada de trabajo completa. -Salario de 1500 € netos al mes.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: , mailto:lalila@mrbit.es INDICANDO
EN EL ASUNTO: <b>Ayudante de cocina</b>

<b> FUNCIONES: </b> <br/> pelar, <br/> cortar, <br/> fregar los utensilios de
cocina, <br/> colaborar con la cocinera <br/> <b>REQUISITOS: </b> <br/> no se
precisa experiencia <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal
o fijo discontinuo, <br/> jornada parcial: 20 horas semanales de miércoles a
domingo ( miercoles, jueves y domingo no se trabaja por las tardes),<br/> salario
segun convenio hosteleria

las personas interesadas deben concertar cita previa tf: 625076138
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