
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:
43)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000043
11/01/2021
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES: </b> CONTRATO TEMPORAL CONVERTIBLE A
INDEFINIDO; JORNADA COMPLETA; SALARIO SEGUN CONVENIO
<b>FUNCIONES: </b> GESTIONES ADMINISTRATIVAS; ATENCIÓN
TELEFÓNICA; CONTABILIDAD
Las personas interesadas en esta oferta han de ponerse en contacto con la
empresa escribiendo a: <b>oficina@nortseco.es</b>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A CON
DISCAPACIDAD (REF. 0065)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000065
12/01/2021
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar tareas administrativas de gestión de documentación,
trámites con entidades bancarias y contabilidad. - Atención telefónica a clientes. -
Albaranes y facturación. <b>Requisitos:</b> - <i>Imprescindible</i> certificado de
discapacidad mínima del 33%. - Imprescindible conocimientos de contabilidad. -
Informática nivel usuario/a. - Experiencia acreditable. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal a jornada completa, con posibilidad de prorroga. - Convenio
colectivo de Centros Especiales de Empleo.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: ,
mailto:vegabolsera@vegabolsera.com

TÉCNICO/A EN NÓMINAS Y SEGUROS
SOCIALES (REF.: 60)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000060
12/01/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACIÓN DE NÓMINAS MENSUALES.
TRAMITACIÓN DE SEGUROS SOCIALES, CONTRATOS DE TRABAJO, ALTAS Y
BAJAS. TRAMITACIÓN DE DESPLAZAMIENTOS. <b>REQUISITOS:</b>
VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. NIVEL MÍNIMO DE
ESTUDIOS F.P. SUPERIOR RAMA ADMINISTRATIVA. CONOCIMIENTOS Y
MANEJO A3NOM. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 5 HORAS DIARIAS. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COMERCIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='RAQUEL.COTO@EXIOMGROUP.COM'><B>RAQUEL.COTO@EXIOMGROUP.COM</B></A><BR/>

1 AUX. ADMINISTRATIVO. PLAN DE
EMPLEO LOCAL AYTO. DE ONÍS
(REF-53)
Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000053
15/01/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>REQUISITOS::</b> - ESTAR EN POSESIÓN DEL TÍTULO DE FORMACIÓN
PROFESIONAL DE GRADO MEDIO O SUPERIOR O TÍTULOS OFICIALMENTE
RECONOCIDOS CÓMO EQUIVALENTES O CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD DE ACUERDO CON LO PREVISTO EN LA LEY ORGÁNICA
5/2002 , DE 19 DE JUNIO, QUE HABILITEN PARA EL EJERCICIO PROFESIONAL
DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO. - PERTENCER A ALGUNO DE LOS
SIGUIENTES COLECTIVOS: - PARADOS DE LARGA DURACIÓN, SE ENTIENDE
POR PARADOS DE LARGA DURACIÓN NO HABER TRABAJADO MÁS DE 93
DÍAS EN LOS 12 MESES ANTERIORES A LA FECHA DE PUBLICACIÓN DE LA
CONVOCATORIA (27/10/2020). PERSONAS EN SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN
SOCIAL, SEGÚN EL ARTÍCULO 2 DE LA LEY 44/2007, DE 13 DE DICIEMBRE. -
ADEMÁS, EN EL MOMENTO DE FORMALIZAR EL CONTRATO DEBERÁN:
ESTAR INSCRITO CÓMO DEMANDANTE DE EMPLEO <b> NO OCUPADO::</b>
EN EL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DEL PP.AA. NO SER PERCEPTOR DE
PRESTACIÓN POR DESEMPLEO A NIVEL CONTRIBUTIVO A FECHA
<b>(27/10/2020)</b>. EXCLUSIONES: NO PODRÁN PARTICIPAR LAS
PERSONAS QUE HAYAN TENIDO UNA RELACIÓN LABORAL CON EL AYTO. DE
ONÍS O SU SECTOR PÚBLICO, DE UNA DURACIÓN SUPERIOR A 4 MESES EN
LAS CONVOCATORIAS DE PLANES DE EMPLEO DE 2018 Ó CONVOCATORIA
2019 EN LA LÍNEA DE PLANES DE EMPLEO EN EL MARCO DE INTINERARIOS
INTEGRALES DE ACTIVACIÓN EN EL ÁMBITO LOCAL. <b>FUNCIONES::</b> -
GESTIONES ADMINISTRATIVAS. - TRATAMIENTO INFORMÁTICO DE LA
INFORMACIÓN. - TRAMITACIÓN DE DOCUMENTOS. - ATENCIÓN AL PÚBLICO.
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- ARCHIVO Y REGISTRO DE DOCUMENTOS. <b>CONDICIONES::</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, DE OBRA Y SERVICIO. - DURACIÓN DEL
CONTRATO DE: 3 MESES Y 22 DÍAS. - JORNADA COMPLETA DE 37:30 HORAS
SEMANALES. - HORARIO LABORAL: DE 8:00 H A 15:00 H. - SALARIO: 1.108
EUROS BRUTOS MENSUALES. - FECHA DE INCORPORACIÓN: 15/05/2021.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN
LAS BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA, DEBERÁN PRESENTAR
UNA SOLICITUD QUE SE FACILITARÁ EN EL PROPIO AYTO. O EN LA PÁGINA
WEB DEL MISMO, EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYTO. DE ONÍS, ENTRE
LOS DÍAS 15 DE ENERO DE 2021 Y EL 28 DE ENERO DE 2021, AMBOS
INCLUSIVE. CONSULTAR LAS BASES EN LA SIGUIENTE DIRECCIÓN:
WWW.CONCEJODEONIS.COM/TABLON-DE-ANUNCIOS

1 AUX. ADMINISTRATIVO/A. CONTRATO
EN PRÁCTICAS. AYTO. DE ONÍS
(REF.54)
Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000054
15/01/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - GESTIONES ADMINISTRATIVAS. - TRATAMIENTO
INFORMÁTICO DE LA INFORMACIÓN. - TRAMITACIÓN DE DOCUMENTOS. -
ATENCIÓN AL PÚBLICO. - ARCHIVO Y REGISTRO DE DOCUMENTOS.
<b>REQUISITOS:</b> - REUNIR LOS REQUISITOS PARA UN CONTRATO EN
PRÁCTICAS. - ESTAR EN POSESIÓN DEL TÍTULO DE FORMACIÓN
PROFESIONAL DE GRADO MEDIO O SUPERIOR O TÍTULOS OFICIALMENTE
RECONOCIDOS COMO EQUIVALENTES, DE ACUERDO CON LAS LEYES
REGULADORAS DEL SISTEMA EDUCATIVO VIGENTE, O DE CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ACURDO CON LO PREVISTO EN LA LEY ORGÁNICA
5/2002, DE 19 DE JUNIO, QUE HABILITEN PARA EL EJERCICIO PROFESIONAL
DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO. - TENER MÁS DE 16 AÑOS Y MENOS DE 30
AÑOS. - ESTAR INSCRITOS COMO BENEFICIARIOS EN EL FICHERO DEL
SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL. - NO SE SUBVENCIONARÁN LOS
CONTRATOS DE AQUELLAS PERSONAS QUE HUBIERAN TENIDO UNA
RELACIÓN LABORAL CON EL AYTO. DE ONÍS O SU SECTOR PÚBLICO DE UNA
DURACIÓN SUPERIOR A 4 MESES; CONVOCATORIA 2018 EN CONTRATOS DE
TRABAJOS EN PRÁCTICAS; CONVOCATORIA 2019 EN CONTRATOS DE
TRABAJOS EN PRÁCTICAS. - ESTAR INSCRITOS COMO DEMANDANTES DE
EMPLEO <b>NO OCUPADOS</b> EN CUALQUIER OFICINA DEL SERVICIO
PUBLICO DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS, A FECHA DE INICIO
DEL CONTRATO EN PRÁCTICAS. - LOS REQUISITOS SE DEBERAN CUMPLIR A
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACIÓN, (NO PRORROGABLES). -
JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO DE 37:30 HORAS
SEMANALES. - INICIO CONTRATO: 15/02/2021. - SALARIO: 1.108,33 EUROS
BRUTOS MENSUALES. (PRORRATEO PAGA EXTRA)
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PRESENTAR EN EL REGISTRO
GENERAL DEL AYTO. DE ONÍS O A TRAVES DE LA SEDE ELECTRONICA DEL
AYUNTAMIENTO, LA SOLICITUD DE PARTICIPACION, JUNTO CON EL RESTO
DE DOCUMENTACION REQUERIDA EN LAS BASES REGULADORAS DE LA
CONVOCATORIA, A VER EN
WWW.CONCEJODEONIS.COM/TABLON-DE-ANUNCIOS Y EN EL TABLÓN DE
ANUNCIOS DE LA OFICINA DE EMPLEO DE CANGAS DE ONIS, DESDE EL DÍA
15 DE ENERO DE 2021 AL 28 DE ENERO DE 2021, AMBOS INCLUSIVE, DE 9:00
A 14:00 H. (DE LUNES A VIERNES).

ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL (REF.:
68)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000068
18/01/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIALIZAR PRODUCTOS AFINES A LA ENERGÍA.
REALIZAR ACCIONES Y CAMPAÑAS COMERCIALES TANTO A PARTICULARES
COMO A EMPRESAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA COMERCIAL EN EL
SECTOR ENERGÉTICO F.P. RAMA ADMINISTRATIVA RESIDENCIA EN OVIEDO
O ALREDEDORES. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO DE 6
MESES MÁS 6 MESES DE PRÓRROGA Y CONVERSIÓN A INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA Y PARTIDA. SALARIO SEGÚN CONVENIO OFICINAS Y
DESPACHOS
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A:<A
HREF='rrhhoviedo2021@hotmail.com'><B>rrhhoviedo2021@hotmail.com</B></A><BR/>

ADMINISTRATIVO/A-CONTABLE (REF.:
120)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000120
18/01/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR REGISTRO CONTABLES. PRESENTACIÓN DE
IMPUESTOS Y ELABORACIÓN DE NÓMINAS. TRATO CON PROVEEDORES Y
COLABORADORES. <b>REQUISITOS:</b> TÍTULO UNIVERSITARIO RAMA
ADMINISTRATIVA-CONTABLE. VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR. MANEJO PAQUETE OFFICE. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE
CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA Y PARTIDA.
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INCORPORACIÓN A PARTIR DEL 1/3/2021. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='JBUSTOS@GLOBALSIM.ES'><B>JBUSTOS@GLOBALSIM.ES</B></A><BR/>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A CON
DISCAPACIDAD (REF: 0031)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000031
18/01/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Validacion y control de facturas y albaranes de proveedores,
seguimiento del estado de las cuentas de proveedores, control de albaranes de
clientes y soporte facturacion clientes. Control y actualizacion de la documentacion
de distintos departamentos de la empresa. Labores de recepcion en cuanto a
llamadas y correos diarios clientes/proveedores. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE certificado de discapacidad igual o superior al 33% compatible
con el puesto de trabajo. Experiencia minima de 1 año en puesto administrativo.
Titulacion minima de ciclo grado medio de administracion. NECESARIO carnet de
conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal con posibilidad de indefinido. Jornada completa con horario
intensivo de mañana, de lunes a viernes. Centro de trabajo en Meres, Siero.
Convenio de confeccion textil industrial.
Enviar CV actualizado con fotografia reciente a <a href= "mailto:
rrhhgestion72@gmail.com"> <b>rrhhgestion72@gmail.com</b></a>
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Sector Profesional: AGRARIO

PEÓN GANADERO (REF. 4190)
Vegadeo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020004190
28/12/2020
Oficina: VEGADEO

FUNCIONES: -COLABORAR EN EL MANEJO, CUIDADO Y ALIMENTACIÓN DEL
GANADO -ORDEÑO -LIMPIEZA DEL GANADO E INSTALACIONES -OTRAS
TAREAS PROPIAS DE UNA ESTABULACIÓN DE BOBINO DE LECHE
REQUISITOS: -SE REQUIERE PERMISO DE CONDUCIR B1
-PREFERENTEMENTE PERSONAS CON EXPERIENCIA EN EL MANEJO DEL
GANADO. CONDICIONES: -CONTRATO LABORAL TEMPORAL, DE 3 MESES DE
DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMACIÓN A INDEFINIDO
-JORNADA COMPLETA, CON HORARIO A CONVENIR -SALARIO SEGÚN
CONVENIO
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
LLAMAR AL TELÉFONO 609736224.

PEÓN GANADERO (REF-37)
Cabrales ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000037
11/01/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - MANEJO DE VACAS LECHERAS CON ROBOT DE
ORDEÑO. - APLICACIÓN DE TRATAMIENTOS VETERINARIOS. -
ALIMENTACIÓN Y LIMPIEZA DEL GANADO. - MANEJO DEL TRACTOR Y CUBA
DE PURÍN. <b>REQUISITOS:</b> - TENER EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN
SOLICITADA. - SER UNA PERSONA DINÁMICA Y PROACTIVA. - SE
VALORARÁN CONOCIMIENTOS INFORMÁTICOS Y DE ELECTRICIDAD. -
PREFERENTEMENTE RESIDIR EN LA ZONA DEL ORIENTE DE ASTURIAS.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL, CON POSIBILIDAD
DE TRANSFORMACIÓN EN INDFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO A
CONVENIR.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR EL CURRICULUM VITAE AL
SIGUIENTE CORREO ELECTRONICO: <b>empleo@vegadetordin.com</b>
PONER EN EL ASUNTO: PEÓN GANADERO

PALISTA, CONDUCTOR/A. OPERARIO/A
DE MAQUINARIA FORESTAL (REF.3830)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032020003830
13/01/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo de excavadora. - Conducción de camión. - Manejo
de otras máquinas forestales (formación a cargo de la empresa)
<b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible experiencia como palista de al menos 2
años. - CAP (mercancías) - Carnet C+E <b>CONDICIONES:</b> - <b><i>Zona de
trabajo: Asturias y Cantabria</i></b> - Contrato indefinido. - Jornada completa de
lunes a viernes. - Salario y demás condiciones según el Convenio colectivo de
trabajos forestales y aserraderos de madera del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta, <b>sólo si cumplen requisitos</b>, enviar CV
a: , mailto:ofertapalistanoviembre2020@gmail.com

INGENIERO/A DE MONTES (REF. 83)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000083
13/01/2021
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Estudio de obras, gestión de obras y realización de
proyectos. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación de Ingeniero de Montes. - Experiencia
en la ocupación de al menos 5 años. - Carné de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por obra y servicio. - Jornada
de trabajo completa de lunes a viernes. - Salario según convenio.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS DEBERÁN LLAMAR AL TLF. <b>678411717</b>(Persona de
contacto: Avelino)
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Sector Profesional: ARTESANÍA

LAMINADOR/A EN FIBRA DE VIDRIO Y
RESINA DE POLIESTER OFICIAL DE
PRIMERA (REF. 69)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000069
12/01/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS</b> * Se valorará experiencia profesional. * Capacidad de trabajo
en equipo. * Buena disposición y organización en el trabajo. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> * Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado. *
Jornada de trabajo completa. * Salario según convenio. <b>TAREAS</b> *
Fabricación de piezas en poliester.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO: ,
mailto:diseno@salavedesign.es
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Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

PINTOR/A DE VEHÍCULOS (REF.4088)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020004088
08/01/2021
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en taller de Reparación de automóvil -Preparación
de superficies -Empapelado, aparejado y lijado de los vehículos -Aplicación de color
y barniz <b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 4 años -Conocimientos
generales de carrocería y formación técnica sobre pintura del automóvil -Carnet de
conducir tipo "B" -Idioma: español -Capacidad para integrarse en un grupo de
trabajo y organizar las tareas a realizar en el puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal por acumulación de tareas
-Duración del contrato de trabajo: 3 meses con 1 mes de prueba y con posibilidad
de prórroga -Jornada,horario y salario: Convenio de Compraventa y/o Reparación
del automóvil.... del Principado de Asturias -Fecha de incorporación al puesto de
trabajo: Inmediata
Las personas interesadas en el puesto enviarán su Cirriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>, mailto:rrhh.leomotor@gmail.com</b> También
podran presentar su Curriculum en la oficina de la empresa: <i>Leomotor Asturias
SL-C/Estibadores,16.Parque Empresarial Principado de Asturias
(P.E.P.A.)-Avilés</i>

CHAPISTA DE VEHÍCULOS. (REF. 62)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000062
12/01/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> EVALUACIÓN Y REPARACIÓN DE DAÑOS DE
VEHÍCULOS EN S4 TALLER MULTIMARCA EN EL CENTRO DE TRABAJO
UBICADO EN OVIEDO-COLLOTO. UTILIZACIÓN DE HERRAMIENTA Y
TECNOLOGÍA ESPECÍFICA PARA REPARACIÓN DE CHAPA.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE TRES AÑOS EN LA OCUPACIÓN DE
CHAPISTA OFICIAL DE 1ª . CONOCIMIENTOS DE ELECTROMECÁNICA. SE
VALORARÁ FORMACIÓN EN CHAPA Y PINTURA DE VEHÍCULOS. PERMISO DE
CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA DE TRABAJO COMPLETA EN HORARIO PARTIDO DE LUNES A
VIERNES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE REPARACIÓN DEL
AUTOMÓVIL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS MÁS INCENTIVOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>rrhhs4tallermultimarca@gmail.com</b>

MECÁNICO/A NÁUTICA DEPORTIVA,
NAVAL O AUTOMOCIÓN (REF.74)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000074
13/01/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Reparaciones en general, especialmente motores. -
Reparaciones de transmisiones hidráulicas. - Instalaciones de electrónica náutica.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación requerida: Técnico/a Superior en Automoción. -
Experiencia en mecánica en general, siendo muy valorable conocimientos en
náutica deportiva (motor y vela). - Inglés y/o Francés hablado. - Permiso de conducir
B. - Se valorará conocimiento de aplicaciones informáticas. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato Indefinido. - Jornada completa. - Horario de lunes a viernes. - Salario
según Convenio Colectivo compraventa y reparación del automóvil del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su cv a
través del siguiente enlace: , https://www.gjunquera.com/es/contacto/

MECÁNICO/A AUTOMÓVIL (REF. 86)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000086
14/01/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Cambiar embragues, distribuciones, frenos, sistemas de
suspensión. - Diagnosticar y reparar averías. - Verificar el óptimo funcionamiento del
vehículo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de un año. - Carnet de
conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por circunstancias de la
producción. - Jornada parcial. 20 horas semanales en horario de mañana. - Salario
según Convenio Colectivo del Sector de Talleres de Reparación del Automóvil y/o
afines del Principado de Asturias.
Personas interesadas enviar CV a: , mailto:taller@autoclubensidesa.es

PINTOR DE VEHICULOS (REF: 4163)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032020004163
18/01/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Examinar los vehiculos para determinar los daños y estimar
los costes de reparacion. Desmontar las piezas necesarias para reparar y/o sustituir
los daños de la carroceria del vehiculo. Preparar la chapa del vehiculo y proceder a
la aplicacion de la pintura. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA minima de 1 año.
Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con posibilidad de
indefinido. Jornada completa en horario partido. Convenio de talleres de reparacion
del automovil y/o afines del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a herf= "mailto: neumaticossilvota@gmail.com"> <b>
neumaticossilvota@gmail.com</b> </a> Indicar en el asunto: PINTOR
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PINTOR/A DE VEHÍCULOS (REF.123)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000123
19/01/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> EVALUACIÓN Y REPARACIÓN DE DAÑOS DE
VEHÍCULOS EN "S4 TALLER MULTIMARCA" SITUADO EN COLLOTO-OVIEDO.
UTILIZACIÓN DE HERRAMIENTA Y TECNOLOGÍA ESPECÍFICA PARA PINTADO
DE VEHÍCULOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 3 AÑOS
COMO PINTOR OFICIAL DE PRIMERA. CONOCIMIENTOS DE
ELECTROMECÁNICA. PERMISO DE CONDUCIR. SE VALORARÁ FORMACIÓN
EN CHAPA Y PINTURA DE VEHÍCULOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO DE
LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
REPARACIÓN DEL AUTOMÓVIL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS +
INCENTIVOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: rrhhs4tallermultimarca@gmail.com

PINTOR/A VEHICULOS (REF.129)
Sariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000129
19/01/2021
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> preparacion de superficies, <br/> embellecimiento,
<br/> montaje y desmontaje de piezas <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/>
imprescindible: experiencia minima de 2 años en puesto identico y formación de
grado medio chapa y pintura <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral
temporal inicial, 3 meses prorrogable <br/> jornada completa, partida: 9 a 13:30 y de
15 a 18 horas, <br/> salario segun convenio de talleres de reparacion de
automoviles
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:sarieguautomocion@hotmail.com"><b>sarieguautomocion@hotmail.com</b></a>
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Sector Profesional: COMERCIO

EXPENDEDOR/A DE COMBUSTIBLE
CON DISCAPACIDAD (REF.: 3954)
Ribera de Arriba ( ASTURIAS )
Oferta: 032020003954
24/11/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> SUMINISTRAR COMBUSTIBLE. ATENDER AL CLIENTE EN
TIENDA INSTALADA EN LA GASOLINERA. <b>REQUISITOS:</b>
<b>IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33%</b> VALORABLE
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO ESTACIONES DE SERVICIO
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='JIROUTCARLOS@GMAIL.COM'><B>JIROUTCARLOS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

AGENTE FINANCIERO (REF. 3956)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032020003956
30/12/2020
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES DEL PUESTO</b> --Comercialización productos bancarios y
seguros. --Captación clientes. --Fidelización y gestión de la cartera de clientes.
<b>REQUISITOS </b> -- Estudios superiores: Licenciatura/diplomatura o similar.
Preferible Administración de Empresas, Economía, Finanzas y similares. --
Experiencia demostrable superior a 1 año en banca y/o seguros. -- Dedicación
exclusiva. -- Vehículo propio. <b> CONDICIONES LABORALES </b> -- Contrato
mercantil.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A: , mailto:danielrodriguez@gruposantander.es O bien al correo

COMERCIALES (REF.: 12)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000012
04/01/2021
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES: </b>CONTRATO MERCANTIL/FREELANCE; JORNADA
COMPLETA O PARCIAL A DECISIÓN DEL TRABAJADOR, Y CON HORARIO
FLEXIBLE; PLAN DE CARRERA. <b>FUNCIONES: </b>COMERCIALIZACIÓN DE
PRODUCTOS DE AHORRO Y PROTECCIÓN (SEGUROS, JUBILACIÓN,
SOLUCIONES DE AHORRO E INVERSIÓN); PROSPECCIÓN DE MERCADO;
VISITAS CONVENIDAS A PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS.
<b>REQUISITOS: </b>TITULACIÓN MÍNIMA DE ESO O EQUIVALENTE; NO
NECESIDAD DE EXPERIENCIA PREVIA; PROACTIVIDAD, ALTAS DOTES
COMUNICATIVAS, CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO Y ORIENTACIÓN AL
CLIENTE.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
<b>natalia.alvarez.garcia@nnespana.com</b>

OPERARIO/A DE ALMACÉN (REF.: 0016)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000016
05/01/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Inventariado y control del stocks . <br/> - Preparación
de pedidos y recepción de mercancías asegurando plazos para
reaprovisionamientos.<br/>- Registro de datos en el sistema informático.<br/> <br/>
<b>REQUISITOS</b><br/> - Conocimientos sobre gestión de almacenes y
preparación de pedidos, asi como manjeo de Excel.<br/>- Permiso de conducir.
<br/>- Se valorará experiencia y/o formación en puesto de trabajo similar. <br/>
<b>CONDICIONES</b><br/> - Contrato temporal a jornada parcial de 25 horas
semanales con horario a pactar con la empresa. <br/> - Posibilidad de
transformación a indefinido. <br/> - Salario según convenio del Comercio en general
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviar su curriculum a : rhumanoscyl@gmail.com

COMERCIAL AUTOMOCIÓN-INDUSTRIA
(REF. 33)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000033
08/01/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Desarrollar la venta de insumos industriales y para
automoción *Visitas y captación de clientes *Fidelización de clientes en la zona de
Asturias <b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 4 años en la venta a clientes
del sector Industrial/Automoción/Maquina herramienta, abriendo mercados,
realizando ofertas, planes comerciales, etc. -Cartera de clientes demostrable
-Permiso de conducir B -Persona proactiva, tenaz, organizada, con capacidad de
negociación y acostumbrada a trabajar con objetivos <b>ONDICIONES</b>
Contrato laboral temporal, con posibilidad de pasar a indefinido. Incorporación lo
antes posible. Jornada flexible. Paquete retributivo entre 1200 y 2100 euros brutos,
según objetivos. se facilita coche, Tablet y móvil de empresa
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:info@suministrospayne.com

ASESOR/A COMERCIAL INMOBILIARIA
(REF.3825)

<B>FUNCIONES:</B> REALIZAR LA PROSPECCIÓN, CAPTACIÓN Y
COMERCIALIZACIÓN DE INMUEBLES. ATENDER E INFORMAR A LOS
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Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032020003825
08/01/2021
Oficina: LLANES

INTERESADOS. NEGOCIACIAR Y CERRAR OPERACIONES. FIDELIZAR
CLIENTES. <B>REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA MÍNIMA DE DOS AÑOS EN
PUESTOS COMERCIALES. TITULACIÓN MÍNIMA DE FP2 (ADMINISTRATIVO,
INFORMÁTICA O SIMILAR. DESTREZA EN USO DE HERRAMIENTAS Y
PROGRAMAS OFIMÁTICOS (PAQUETE OFFICE) Y ENTORNO WEB.
CONOCIMIENTOS EN INTERMEDIACIÓN DEL SECTOR DE INTERMEDIACIÓN
INMOBILIARIA Y FINANCIERA. PERMISO DE CONDUCIR. HABILIDADES
COMERCIALES Y ORIENTACIÓN AL CLIENTE. DINAMISMO, INICIATIVA Y
PROACTIVIDAD. BUENA PRESENCIA Y DON DE GENTES. COMPROMISO CON
EL PROYECTO EMPRESARIAL. <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. INCORPORACIÓN INMEDIATA. HORARIO DE 40 H. SEMANALES A
REALIZAR DE LUNES A SÁBADOS. SALARIO A CONVENIR.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar su Currículum a
<b>RRHH.ASTURIAS@REINES.ES</b>

2 PUESTOS DE COMERCIAL (REF.4004)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020004004
13/01/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Administrar su zona de venta. - Gestionar e incrementar la
cuota de mercado de la zona asignada de manera directa, cercana y personalizada.
- Buscar, captar y fidelizar nuevos clientes. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
previa de al menos 2 años en Canal Horeca o Alimentación. - Permiso de conducir
tipo B. <b>CONDICIONES:</b> - Zona de Trabajo: Principado de Asturias. -
Contrato Temporal eventual por circunstancias de la producción de cuatro meses de
duración con posibilidad de prorroga. - Jornada completa de lunes a viernes en
horario de mañana y tarde. - Salario según Convenio Colectivo de Mayoristas de la
Alimentación del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a: <a
herf="mailto:curriculum@codilex.com"><b>curriculum@codilex.com</b></a>

DEPENDIENTE DE TIENDA DE
ALIMENTACIÓN (REF. 95)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000095
14/01/2021
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN PARA CUBRIR UNA BAJA MATERNAL
(UNOS 4 MESES); JORNADA DE 30 HORAS SEMANALES, CON ENTRADA A
LAS 8 DE LA MAÑANA, Y DESCANSO LOS DOMINGOS O LOS LUNES; SALARIO
SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE
MINORISTAS DE ALIMENTACIÓN DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: INFORMAR Y ASESORAR AL CLIENTE SOBRE LOS
PRODUCTOS; REGISTRAR Y COBRAR LA VENTA; COLOCAR LA MERCANCIA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán entregar su currículum vitae en la
tienda Benfer Alimentación (c/ Jove y Valdés, Grado) entre las 8 y las 14 horas.

MOZO DE ALMACEN CON
DISCAPACIDAD (REFª92)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000092
14/01/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACION DE PEDIDOS, EMPAQUETADO,
ETIQUETADO DE PRODUCTOS. <b>REQUISITOS:</b>IMPRESCINDIBLE
TENER CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD MINIMO 33%. VEHÍCULO PARA
ACUDIR AL CENTRO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE
INTERINIDAD A JORNADA COMPLETA. SALARIO DE CONVENIO CONFECCION
TEXTIL INDUSTRIAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR CV A: <a href= "mailto:
rrhhgestion72@gmail.com"><b>rrhhgestion72@gmail.com</b></a>

AGENTE COMERCIAL (REF: 4047)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020004047
15/01/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Comercializar fibra óptica y telefonía móvil tanto para particulares
como para empresas, buscar éstos nuevos clientes en zonas asignadas con
exclusividad, contactar primeramente con potenciales clientes de Valdés, Coaña y
alrededores.-- <b>Perfil:</b> Poseer habilidades de comunicación, persona
dinámica, con interés por la venta directa. Vehículo propio y disponible para
movilidad dentro de la región.- <b>Contrato:</b> contrato laboral. Salario fijo más
comisiones sobre ventas, más gastos de desplazamiento. Jornada laboral de 30
horas semanales. De lunes a viernes. Formación a cargo de la empresa tanto
respecto al producto comercializado, como en técnicas de venta.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
rrhh@growsalesforce.com /// O concertar entrevista de trabajo en el teléfono:
600049206- Monserrat Díaz.-

16 PUESTOS DE ASISTENTE DE
VENTAS TELEFONICO (REF. 3790)

<b>FUNCIONES:</b> En dependencia de un responsable de equipo: -Emisión de
llamadas -Contacto telefónico con potenciales clientes y clientes en cartera
-Registro de llamadas e información -Explicación de productos y servicios -Cierre de
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Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020003790
18/01/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

la operación comercial -Seguimiento del cliente <b>REQUISITOS:</b>
-Conocimientos informáticos. -Personas dinámicas, con don de gentes, resolutivas y
con afán de superación <b>CONDICIONES:</b> -<u>Contrato laboral
indefinido</u> -Jornada parcial presencial de 30 horas semanales -Horario de lunes
a viernes: 8 puestos de 15.00-21.00 horas y 8 puestos de 9.00-15.00 horas
-Formación inicial con obtención de Certificado Mediador de Seguros -Curso de
formación inicial previo a la contratación 10 días íntegramente online -Salario de 859
euros brutos al mes más incentivos individuales mensuales y trimestrales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
samanta.pilonetar@acceptasi.es'><B>samanta.pilonetar@acceptasi.es</B></A><BR/>

COMERCIAL TECNOLOGICO (REF.
41748)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032020004178
18/01/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Prospeccion y captacion de grandes cuentas de clientes.
Ayudar a la creacion y mejora permanente del producto. Testear las posibles formas
de comercializacion. Aportar la planificacion de los objetivos comerciales del equipo.
Ayudar a la mejora continua de las bases organizativas de la informacion comercial:
CRM. <b>REQUISITOS:</b> Titulacion en Grado en marketing y ventas; Master en
marketing sigital y comercio electronico; formacion en tecnicas de vestas y/o gestion
comercial. Manejo avazado de las aplicaciones de Microsoft. Experiencia minima de
5 años en la venta a empresas de software y proyectos informaticos. Perfil
polivalente y adaptabilidad. Valorable que tenga cartera propia.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con posibilidad de indefinido. Jornada
completa en horario partido. Convenio de oficinas y despachos del Principado de
Asturias.
Enviar CV actualizado a la siguiente direccion de correo electronico: <a href=
"mailto: carolinagonzalez@pfsgrupo.com">
<b>carolinagonzalez@pfsgrupo.com</b> </a>

DEPENDIENTE/A DE
FLORISTERÍA(REF.2949).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032020002949
19/01/2021
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Hacer el mantenimiento de la tienda de flores. Componer
ramos. Despachar al público. Repartir pedidos de los clientes/as.
<B>REQUISITOS:</B> Imprescindible experiencia mínima de 3 años en el oficio.
Estar en posesión del carnet de conducir B y vehículo propio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de la
Producción,prorrogable. Jornada:parcial de 20 horas semanales,ampliable en
fechas determinadas,con horario laboral a turnos:de 9,30 a 13,30 o de 16 a 20
horas. Sueldo:según convenio del Sector del Comercio.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:florellalinda@hotmail.com

DEPENDIENTE/A (REF.: 130)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000130
19/01/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Atender al público en tienda de alimentación -Reponer y
colocar la mercancía -Hacer la venta y gestionar los cobros <b>REQUISITOS:</b>
Valorable experiencia en el sector de la alimentación. Carné de manipulador/a de
alimentos <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada
parcial de 20 horas semanales. Salario de 584 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='FONSODD@GMAIL.COM'><B>FONSODD@GMAIL.COM</B></A><BR/>
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

DOCENTE PARA CURSO
"DESARROLLO DE PROYECTOS DE
INSTALACIONES DE CLIMATIZACIÓN Y
VENTILACIÓN-EXTRACCIÓN. (IMAR
0109)(REF. 3635)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020003635
11/01/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Impartir los contenidos formativos para curso de "Desarrollo
de proyectos de instalaciones de climatización y ventilación-extracción"
<b>REQUISITOS</b> -Titulación:Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el título de
grado correspondiente u otros títulos equivalentes. Diplomado, Ingeniero Técnico,
Arquitecto Técnico o el título de grado correspondiente u otros títulos equivalentes.
-Un año de experiencia profesional requerida. <a
href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/fichasCertificados/IMAR0109_ficha.pdf"><b>Ver
ficha</b></a> -Contar con la CAPACITACIÓN DOCENTE regulada en el artículo 13
del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de
profesionalidad (modificado por el Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo),(Ver
Capacitación docente ).<a
href=https://www.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/Archivos_Formaci%c3%b3n/Archivos_Certificados%20de%20Profesionalidad/requisitos_docente_certificados_profesionalidad_20150331.pdf
target="blank">PINCHA AQUÍ</a> <b>CONDICIONES</b> Modalidad
arrendamiento de servicios, 490 horas, en horario de 08:00 a 14:00. Salario de
14000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas en esta oferta, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS,
enviar CV en formato WORD o PDF con documentación acreditativa de los
requisitos mínimos de titulación, experiencia laboral y competencia docente
(contratos, vida laboral, titulación, certificados de empresa con funciones realizadas,
documentos acreditativos de competencia docente...) a la dirección: ,
mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto a la autorización para ceder los datos
a la empresa: <a
href=http://www.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/CV/Autorizacion_envio_curriculum.doc><b>pincha
aquí</b>

DOCENTE CURSO MECANIZADO POR
ARRANQUE DE VIRUTA (FMEH0109)
(REF. 3968)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020003968
11/01/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> Impartir curso de Mecanizado por arranque de viruta (FMEH
0109) (REF. 3968) <a
href=https://www.audiolis.com/sites/default/files/FMEH0109-certificado-de-profesionalidad-mecanizado-por-arranque-de-viruta-fabricacion-mecanica-audiolis.pdf>
<b>ver ficha</b></a> <b>REQUISITOS</b> *Titulación: Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o título de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico,
Arquitecto Técnico o título de grado correspondiente. Técnico Superior de la Familia
Profesional de Fabricación Mecánica o Certificado de Profesionalidad nivel 3 del
área profesional de Fabricación Mecánica * Capacidad Docente: De acuerdo a
requisitos de formadores (ART.13 R D 34/2008, modificado por Orden ESS
1897/2013 <a
href=https://www.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/Archivos_Formaci%c3%b3n/Archivos_Certificados%20de%20Profesionalidad/requisitos_docente_certificados_profesionalidad_20150331.pdf
target="blank">PINCHA AQUÍ</a> * Experiencia: con acreditación 2 años de
experiencia profesional acreditable en las unidades de competencia del certificado o
4 años sin acreditación (Ver disposición 10534 del BOE nº 114 de 2011)
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal o mercantil, de 5 horas y 15
minutos de lunes a viernes, en horario de 14:15 a 19:30 horas. Salario Según
Convenio
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos enviar CV en
formato WORD o PDF con documentación acreditativa de los requisitos mínimos de
titulación, experiencia laboral y competencia docente (contratos, vida laboral,
titulación, certificados de empresa con funciones realizadas, documentos
acreditativos de competencia docente...) a la siguiente dirección de correo
electrónico: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org junto con la autorización para
ceder los datos a la entidad

PROFESOR/A DE FORMACIÓN VIAL.
(REF. 4119)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020004119
14/01/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES: </b> IMPARTIR CLASES PRÁCTICAS DE CIRCULACIÓN VIAL,
REGLAS DE CONDUCCIÓN Y NORMATIVA VIAL EN AUTOESCUELA PARA LA
OBTENCIÓN DEL PERMISO B. EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LOS
ALUMNOS. MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD HIGIÉNICO-SANITARIA.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE APORTAR CERTIFICADO DE APTITUD
DE PROFESOR/A DE FORMACIÓN VIAL Y PERMISO DE CONDUCIR B. <b>SE
VALORARÁ:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. PERMISO DE CONDUCIR
A. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL AL 50% CON POSIBILIDAD
DE AMPLIACIÓN A JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE AUTOESCUELAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <a
href='mailto:info@monsterdrive.es?subject=Profesor/a%20de%20formación%20vial.'><b>info@monsterdrive.es</b></a>
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PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: PROFESOR/A DE FORMACIÓN VIAL. Y
CONCERTARÁN CITA PREVIA EN EL TELÉFONO <b>684655877.</b>

DOCENTE CURSO PROGRAMACIÓN DE
SISTEMAS INFORMÁTICOS (IFCT0609)
(REF. 4165)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020004165
15/01/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> Impartir curso de Programación de Sistemas Informáticos,
IFCT0609 <a href=
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/IFCT0609_ficha.pdf><b>ver
ficha</b></a> <b>REQUISITOS</b> *Titulación: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o
título de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
título de grado correspondiente. * Capacidad Docente: De acuerdo a requisitos de
formadores (ART.13 R D 34/2008, modificado por Orden ESS 1897/2013 <a
href=https://www.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/Archivos_Formaci%c3%b3n/Archivos_Certificados%20de%20Profesionalidad/requisitos_docente_certificados_profesionalidad_20150331.pdf
target="blank">PINCHA AQUÍ</a> * Experiencia: Un año de experiencia profesional
acreditable en las unidades de competencia del certificado <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral temporal o mercantil, de 6 horas en horario de mañanas de lunes a
viernes. Salario Según Convenio
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos enviar CV en
formato WORD o PDF con documentación acreditativa de los requisitos mínimos de
titulación, experiencia laboral y competencia docente (contratos, vida laboral,
titulación, certificados de empresa con funciones realizadas, documentos
acreditativos de competencia docente...) a la siguiente dirección de correo
electrónico: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org junto con la autorización para
ceder los datos a la entidad

DOCENTE PARA CURSO DE
CONFECCIÓN Y PUBLICACIÓN DE
PÁGINAS WEB IFCD0110, REF:103
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000103
15/01/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> Impartir curso de Programación de confección y publicación
de páginas web IFCD0110 <a href=
https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/IFCD0110_ficha.pdf><b>ver
ficha</b></a> <b>REQUISITOS</b> *Titulación: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o
título de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
título de grado correspondiente; Técnico superior de la Familia Profesional de
Informática y comunicaciones o Certificado profesionalidad nivel 3 del área
profesional Informática y comunicaciones, área de Desarrollo. * Capacidad Docente:
De acuerdo a requisitos de formadores (ART.13 R D 34/2008, modificado por Orden
ESS 1897/2013 <a
href=https://www.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/Archivos_Formaci%c3%b3n/Archivos_Certificados%20de%20Profesionalidad/requisitos_docente_certificados_profesionalidad_20150331.pdf
target="blank">PINCHA AQUÍ</a> * Experiencia: Un año de experiencia profesional
acreditable en las unidades de competencia del certificado, tres años sin
acreditación. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal por obra o servicio,
de 5,30 horas diarias en horario de tardes de lunes a viernes. Salario según
convenio.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos enviar CV en
formato WORD o PDF con documentación acreditativa de los requisitos mínimos de
titulación, experiencia laboral y competencia docente (contratos, vida laboral,
titulación, certificados de empresa con funciones realizadas, documentos
acreditativos de competencia docente...) a la siguiente dirección de correo
electrónico: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org junto con la autorización para
ceder los datos a la entidad

PROFESOR/A PARA REFUERZO
ESCOLAR EN ACADEMIA (REF.: 124)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000124
18/01/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS</b> * Imprescindible inglés nivel avanzado. * Se valorarán
conocimientos de francés y de las materias de bachillerato. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> * Contrato laboral temporal, modalidad interinidad por sustitución
de personal. Duración prevista de 3 meses. * Jornada de trabajo parcial:
21h/semana. * Horario de trabajo: Lunes, miércoles y jueves de 15:15h. a 20:10h.,
martes de 16:15h. a 20:10h. y viernes de 15:15h. a 17:10h. <b>FUNCIONES</b> *
Ayudar en las tareas escolares y resolver dudas correspondientes a los contenidos
del tercer trimestre de los cursos de educación primaria y ESO.
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en la oferta enviarán
su Curriculum Vitae a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:aula.campoarriba@gmail.com

TUTOR/A TECNOLÓGICO/A (REF: 136)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000136

<b>FUNCIONES</b>:APOYO ESCOLAR A NIÑOS CON NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES. FACILITAR EL PROCESO DE ENSEÑANZA A LOS
ESTUDIANTES, PONIENDO A SU DISPOSICIÓN HERRAMIENTAS SUFICIENTES
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19/01/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

PARA PODER SALIR ADELANTE EN EL APRENDIZAJE ESCOLAR. APOYO EN
TODAS LAS MATERIAS Y TAMBIÉN EN LA INTERACCIÓN SOCIAL. TRABAJAR
EN EL ENFOQUE DE LA ATENCIÓN.<br/><b>REQUISITOS</b>:ESTUDIOS
UNIVERSITARIOS RELACIONADOS CON LA EDUCACIÓN (MAGISTERIO,
EDUCACIÓN SOCIAL, TRABAJO SOCIAL, ETC). EXPERIENCIA MÍNIMA DE 6
MESES CON COLECTIVOS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
IMPRESCINDIBLE PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO.
VALORABLE MANEJO DE LAS TIC. <br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 1AÑO DE DURACIÓN. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:GESTION2@COCEMFEASTURIAS.ES

PROFESOR/A DE APOYO ESCOLAR
(REF. 132)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000132
19/01/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FORMACION:</b> -Apoyo escolar en una academia -Ayudar en las tareas
escolares y resolver dudas en los cursos de primaria -Docencia del área de letras
para Bachillerato (Lengua e Inglés, fundamentalmente) <b>REQUISITOS:</b>
-Grado en Filología o Titulaciones afines o Grado en pedagogía o magisterio
-Experiencia en apoyo escolar en Primaria -Experiencia en lengua e inglés para
Secundaria y Bachillerato -Imprescindible nivel avanzado de inglés
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal para sustitución de baja por
maternidad -Jornada parcial de 30 horas semanales -Horario de mañana y tarde
-Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
info@sanjorgeformacion.com'><B>info@sanjorgeformacion.com</B></A><BR/>
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Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

ALBAÑIL (REF. 4081)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032020004081
30/12/2020
Oficina: GRADO

<b>IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR B1 Y FORMACIÓN ACREDITADA
MÍNIMA DE 20 HORAS EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN EL
SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN</b>. <b>CONDICIONES</b>: JORNADA
COMPLETA; CONTRATACIÓN INICIAL POR 4 MESES CON POSIBILIDAD DE
CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO DE LA CONSTRUCCIÓN Y OBRAS PÚBLICAS DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS; INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>:
CONSTRUCCIÓN EN OBRA CIVIL; LABORES DE ENCOFRADO; COLOCACIÓN
DE LADRILLO, BALDOSA, ...
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono
<b>639647577</b>.

ALBAÑIL (REF.:26)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000026
07/01/2021
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>Texto</b> - Prepara la zona de trabajo, determina y prepara los materiales,
herramientas, máquinas, utillaje, etc. - Replantea los elementos que se deben
construir mediante operaciones de medición y localización de cotas, trazado de
líneas (rectas, curvas, perpendiculares, diagonales...), nivelado y aplomado. -
Realización de tabiques interiores. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en la
ocupación. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato por obra. - Jornada completa de
lunes a viernes. - Convenio de construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V A:
<b>construccionesmecasa@gmail.con</b>

ELECTRICISTA (REF. 18)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000018
07/01/2021
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL DE 6 MESES
CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA,
GENERALMENTE DE LUNES A VIERNES AUNQUE PUEDE TRABAJARSE
ALGÚN SÁBADO; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: SUSTITUCIÓN DE LUMINARIAS; BOMBEOS;
INSTALACIÓN Y REPARACIÓN DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS EN
VIVIENDAS Y EMPRESAS. <b>REQUISITOS</b>: EXPERIENCIA EN
ALUMBRADO PÚBLICO; IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR Y
CERTIFICADO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES DE 60 HORAS DE
ELECTRICIDAD; EXPERIENCIA MÍNIMA DE 3 AÑOS EN LA PROFESIÓN.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:flor@telegrado.es"><b>flor@telegrado.es</b></a>.

ALBAÑIL (REF.: 23)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000023
07/01/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> TRABAJOS DE ALBAÑILERIA EN GENERAL, ALICATADOS
Y SOLADOS. TEJADOS, MUROS, CIERRES, CARGA DE PARAMENTOS.
CONOCIMIENTOS COLOCACIÓN PLADUR. <b>REQUISITOS:</b> TARJETA
PROFESIONAL DE CONSTRUCCIÓN SE VALORARÁ CONOCIMIENTOS DE
FONTANERÍA. PERMISO DE CONDUCIR. VALORABLE EXPERIENCIA EN
PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR
OBRA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO CONSTRUCCIÓN.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

2 OFICIALES PLADURISTAS (REF.22)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000022
07/01/2021
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> Colocar pladur en dos obras que tiene la empresa en Pravia
y Salinas. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en la ocupación. -Vehículo
propio. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral por obra y servicio. -Jornada
completa de lunes a viernes. -Salario según convenio colectivo de la construcción
del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V A <b>construmenra.slu@hotmail.com</b>
INDICANDO EN EN ASUNTO <b>OFICIALES PLADURISTAS</b>

REFRACTARISTA (REF. 81)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000081
13/01/2021

<b>FUNCIONES:</b> - Gunitado de hormigón, colocación de ladrillo refractario. -
Soldar, pisar masa plástica. - Encofrar, vertido y vibrado refractario.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación en prevención de riesgos laborales. - Curso de
carretilla y plataforma elevadora. - Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> -
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Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA Contrato por obra o servicio determinado. - Jornada completa de 08:00 a 17:00
horas. - Salario y demás condiciones según Convenio Colectivo de Cerámica y
Vidrio.
Personas interesadas enviar CV a: , mailto:empleo10.gijon@therman.es

FONTANERO/A (REF.: 82)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000082
13/01/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Localización y reparación de averías en domicilios y
comunidades -Desatascos -Peritaciones para compañías de seguros.
<b>REQUISITOS:</b> -Amplios conocimientos en fontanería -Utilización de todo
tipo de materiales -Permiso de conducir <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato de obra. Jornada completa en horario de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 18:00.
Salario según convenio construcción
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

ESPECIALISTA EN TRABAJOS
VERTICALES (REF. 85)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000085
14/01/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Realizar todo tipo de trabajajos verticales sin andamios *
Rehabilitación y limpieza de edificios, tejados y cubiertas, impermeabilizaciones,
pintura de fachadas, mantenimiento y conservación de edificios.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia previa en la ocupación. Se valorará titulación de
formación profesional <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral indefinido
Jornada.- Completa, de lunes a viernes Horario.- de 8,30 a 13 y de 14,30 a 18 h.
Salario.- Según convenio de construcción del Principado de Asturias
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:cv.empresa.asturias@gmail.com

2 PEONES DE OBRAS PÚBLICAS. PLAN
DE EMPLEO LOCAL AYTO. DE ONÍS
(REF-51)
Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000051
15/01/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>REQUISITOS::</b> - NO SE REQUIERE TITULACIÓN. - PERTENCER A
ALGUNO DE LOS SIGUIENTES COLECTIVOS: o PARADOS DE LARGA
DURACIÓN, (SE ENTIENDE POR PARADOS DE LARGA DURACIÓN NO HABER
TRABAJADO MÁS DE 93 DÍAS EN LOS 12 MESES ANTERIORES A LA FECHA
DE PUBLICACIÓN DE LA CONVOCATORIA (27 DE OCTUBRE DE 2020). -
PERSONAS EN SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN SOCIAL, SEGÚN EL ARTÍCULO 2
DE LA LEY 44/2007, DE 13 DE DICIEMBRE. - ADEMÁS, EN EL MOMENTO DE
FORMALIZAR EL CONTRATO DEBERÁN: ESTAR INSCRITO CÓMO
DEMANDANTE DE EMPLEO <b> NO OCUPADO::</b> EN EL SERVICIO
PÚBLICO DE EMPLEO DEL PP.AA. Y NO SER PERCEPTOR DE PRESTACIÓN
POR DESEMPLEO A NIVEL CONTRIBUTIVO A FECHA <b>27/10/2020</b>.
FORMALIZAR EL COMPROMISO DE SEGUIR EL ITINERARIO PERSONALIZADO
DE INSERCIÓN. EXCLUSIONES: NO PODRÁN PARTICIPAR LAS PERS01ONAS
QUE HAYAN TENIDO UNA RELACIÓN LABORAL CON EL AYTO. DE ONÍS O SU
SECTOR PÚBLICO, DE UNA DURACIÓN SUPERIOR A 4 MESES EN LAS
CONVOCATORIAS DE PLANES DE EMPLEO DE 2018 Ó CONVOCATORIA 2019,
EN LA LÍNEA DE PLANES DE EMPLEO EN EL MARCO DE INTINERARIOS
INTEGRALES DE ACTIVACIÓN EN EL ÁMBITO LOCAL. <b>FUNCIONES::</b> -
MEZCLAR, VERTER Y EXTENDER MATERIALES (HORMIGÓN, ASFALTO, ETC).
- USO DE MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN, MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS.
- MANTENIMIENTO DEL VIARIO PÚBLICO Y EDIFICIOS MUNICIPALES. ETC.
<b>CONDICIONES::</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL, DE OBRA Y
SERVICIO. - DURACIÓN DEL CONTRATO DE 1 AÑO (NO PRORROGABLE). -
JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE 37:30 HORAS SEMANALES. - HORARIO
LABORAL: DE 8:00 H A 15:00 H. - SALARIO: 1.108 EUROS BRUTOS
MENSUALES, CON PRORRATEO DE LA PAGA EXTRA. - INCORPORACIÓN:
1/03/2021
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN
LAS BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA, DEBERÁN PRESENTAR
UNA SOLICITUD QUE SE FACILITARÁ EN EL PROPIO AYTO. O EN LA PÁGINA
WEB DEL MISMO, EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYTO. DE ONÍS, ENTRE
LOS DÍAS 15 DE ENERO DE 2021 Y EL 28 DE ENERO DE 2021, AMBOS
INCLUSIVE. CONSULTAR LAS BASES EN LA SIGUIENTE DIRECCIÓN:
WWW.CONCEJODEONIS.COM/TABLON-DE-ANUNCIOS

CONDUCTOR DE RETROESCAVADORA,
PALISTA (REFª 100)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000100

<b>FUNCIONES:</b> MANEJO DE PALA CARGADORA, RETROESCAVADORAS,
MINIRETROESCAVADORAS Y MIXTAS TAMBIÉN CAMIONES Y OTROS TIPOS
DE MAQUINARIA. CONTROL DE LA MAQUINARIA. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA MINIMA DE DOS AÑOS EN LA ACTIVIDAD. CARNET DE
CONDUCIR C. PREFERENTEMENTE ZONA DE AVILÉS. <b>CONDICIONES:</b>
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15/01/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CONTRATO LABORAL A JORNADA COMPLETA. SALARIO CONVENIO DE LA
CONSTRUCCIÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR CV A LA EMPRESA A : <a href= "mailto: mjcontratacion@gmail.com">
<b>mjcontratacion@gmail.com</b> </a>

5 FONTANERO CALEFACTOR (REF:
3655)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020003655
18/01/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> INSTALACIÓN DE VÁLVULAS TERMOSTÁTICAS,
CONTADORES DE ENERGÍA, AGUA Y REPARTIDORES DE COSTES
<b>CONDICIONES: </b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON PASO A
INDEFINIDO; JORNADA COMPLETA, SALARIO 27.000 EUROS BRUTOS
ANUALES (REMUNERACIÓN MUY ATRACTIVA (FIJO+VARIABLE EN BASE A
PRODUCTIVIDAD)). <b>REQUISITOS: </b> - DOS AÑOS DE EXPERIENCIA EN
FONTANERÍA, ESPECIALMENTE EN INSTALACIÓN DE VÁLVULAS
TERMOSTÁTICAS Y CONTADORES DE AGUA Y ENERGÍA. - - HABILIDADES A
NIVEL USUARIO CON MÓVILES Y TABLETAS. - CARNET DE CONDUCIR -
PERSONA ORGANIZADA, CON INICIATIVA, RESOLUTIVA, RESPONSABLE Y
CON COMPROMISO.
Las personas interesadas en esta oferta remitirán currículum vitae a la dirección de
correo IZARBE.ALCORTA@ISTA.ES.

15 PUESTOS DE ENCOFRADOR
(REF.113)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000113
18/01/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REPLANTEO DE ENCOFRADOS. ENCOFRADOS.
MONTAJE Y DESMONTAJE CON PANELES METÁLICOS. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA LABORAL COMO ENCOFRADOR OFICIAL DE PRIMERA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE LA
CONSTRUCCIÓN DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CASTILLA Y LEÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
recursoshumanosefsa@gmail.com O CONTACTAR CITA PREVIA EN EL TFNO.
987378571 A/A DE VANESA EN HORARIO DE 09:30 A 13:30 HORAS.

15 PUESTOS DE ALBAÑIL (REF.115)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000115
18/01/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZACIÓN DE ALICATADOS, TABIQUERÍA Y
SOLADOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA LABORAL COMO ALBAÑIL
OFICIAL DE PRIMERA. IMPRESCINDIBLE CURSO DE PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES CON UNA DURACIÓN MÍNIMA DE 20 HORAS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE LA
CONSTRUCCIÓN DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CASTILLA Y LEÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
recursoshumanosefsa@gmail.com O CONTACTAR CITA PREVIA EN EL TFNO.
987378571 A/A DE VANESA EN HORARIO DE 09:30 A 13:30 HORAS.

FONTANERO/A (REF.: 3711)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020003711
19/01/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZACIÓN DE REPARACIONES EN VIVIENDAS Y
COMUNIDADES DE PROPIETARIOS. CONTROL E INSPECCIÓN DE AVERÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS EN PUESTO
SIMILAR.SE VALORARÁ ESPECIALMENTE EXPERIENCIA EN REPARACIONES
RELACIONADA CON COMPAÑÍAS DE SEGUROS. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE EMPRESA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V.A: <A
HREF='mailto:EMPLEO2020OVIEDO@GMAIL.COM'><B>EMPLEO2020OVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
INDICAR EN ASUNTO "FONTANERO/A"

PEÓN/ DE SANEAMIENTO (REF. 127)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000127
19/01/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES </b> -Realizar de trabajos de fontanería y saneamiento en
general. -Llevar a cabo en trabajos de purgas y limpieza de redes. -Acometer
trabajos de mantenimiento preventivo en redes de saneamiento <b>REQUISITOS
</b> -Necesaria experiencia previa de 4 años en conducción de camiones de 18
toneladas -Permiso de conducir C + CAP <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal con posibilidad de conversión a indefinido. -Jornada completa en horarío
de mañana y tarde. -Salario según convenio de empresa.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
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empleo2020oviedo@gmail.com'><B>empleo2020oviedo@gmail.com</B></A><BR/>Indicando
en el asunto <i>Peón de saneamiento"</i>

FONTANERO/A (REF. 128)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000128
19/01/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LAS INSTALACIONES DE FONTANERÍA EN
EDIFICACIONES, INDUSTRIALES, GAS Y ENERGÍA SOLAR TÉRMICA.
REPARACIONES Y MANTENIMIENTO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE
3 AÑOS EN INSTALACIONES DE EDIFICACIÓN, INDUSTRIALES, GAS Y
ENERGÍA SOLAR TÉRMICA. PERMISO DE CONDUCIR. CURSOS DE
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>rrhh@indepa.eu</b>

ALUMNOS/ALUMNAS PARA EL
PROYECTO OCÚPATE DE POLA DE
LENA (1)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000131
19/01/2021
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES: </b> Desarrollar acciones de formación en alternancia con el
empleo para obtener el CERTIFICADO DE PROFESIONAL DE NIVEL 1 DE
Actividades Auxiliares de conservación y mejora de Montes <b>REQUISITOS: </b>
Ser mayor de 16 años y menor de 30. Estar inscrito como demandante de empleo
en el Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias. Estar inscrito en el
Sistema Nacional de Garantía Juvenil. No poseer el Certificado de Profesionalidad
(AGAR0309): <i>"Actividades Auxiliares en conservación y mejora de Montes"</i>
Se priorizará a los jóvenes con menor nivel formativo. <b>CONDICIONES:</b>
<i>SE OFRECE CONTRATO DE TRABAJO DE CARÁCTER TEMPORAL para la
formación y aprendizaje </i>. Los tres primeros meses serán 80% formación y el
20% trabajo; el cuarto, quinto y sexto mes, 50% formación/50% trabajo; Del 7º al 9º
mes el 25% formación y el 75% trabajo. <b>El salario será:</b> del mes 1º al 3º el
30% SMI; del 4º al 6º mes 50% del SMI; 7º y 8º mes 75% del SMI; y el 9º mes el
100% del SMI.
<b>Las personas interesadas y que reunan los requisitos exigidos podrán enviar su
CV al correo indicado</b>: <i> mentora@fundacionsanfeliz.org </i> ; junto con la </b
>TARJETA DE DEMANDANTE DE EMPLEO EN SITUACIÓN DE ALTA COMO
DEMANDANTE. </b> <i>La ubicación del centro de trabajo y formación estará en
Pola de Lena - Colegio Sagrada Familia - Carretera del Valle - 33630 </i>
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

SOLDADOR/A (REF. 36)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000036
11/01/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar soldadura Tubería Alta presión Acero Carbono con
Tig y Electrodo. - Soldadura de Estructuras Metálicas Ligeras. - Soldadura con
máquina semiautomática MAG y de Arco Eléctrico con electrodo revestido, corte con
soplete (Oxicorte). - Calderería. - Soldadura Tig. <b>REQUISITOS:</b> - Formación
Académica: Técnico/a en soldadura y calderería. - Formación en Prevención de
Riesgos Laborales. - Experiencia de al menos 24 meses en puesto similar. -
Permiso de Conducir: mÍnimo tipo B. Valorables C y CAP. - Formación acreditada
como Operador de plataformas elevadoras articuladas y de maquinaria de
movimiento de tierras. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal
Eventual de una semana de duración. Prorrogable. - Jornada de Trabajo Completa.
- Horario de Trabajo a turnos rotativos. - Salario: 29000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:ofertaparasoldador@gmail.com

CARPINTERO METÁLICO (REF. 75)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000075
13/01/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Carpintero Metálico para fabricación de estructuras metálicas
en taller *Soldadura semiautomática *Uso de herramienta manual
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia en fabricación de estructuras metálicas de
carpintería metálica -Experiencia con interpretación de planos -experiencia en uso
de herramientas manuales y de soldadura semiautomática <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral temporal por obra o servicio (inicialmente un mes). Incorporación
inmediata. Jornada completa, en horario de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas,
de lunes a viernes. Salario según Convenio del Metal del Principado de Asturias
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:gijonadministracion@temporingett.com

CARPINTERO/A DE ALUMINIO - PVC
(REF. 102)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000102
15/01/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS</b> * Seriedad, responsabilidad y capacidad de trabajo en
equipo. * Buena disposición y organización en el trabajo. * Preferiblemente edad
entre 21 y 40 años. * Se valorará experiencia y conocimientos en el sector de
carpintería de aluminio y PVC y expediente académico. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> * Contrato laboral temporal con posibilidad de opción a indefinido.
* Jornada de trabajo completa. * Horario de trabajo: de 08:00h. a 13:00h. y de
15:00h. a 18:00h. * Salario según convenio del Sector del Metal del Principado de
Asturias. <b>FUNCIONES</b> * Manejar máquina de corte y ensamblado de
ventanas. * Y demás tareas propias del puesto.
Las personas que estén interesadas en el puesto habrán de enviar su Currículum
Vitae a la siguiente dirección de correo: , mailto:ventanasntv@telefonica.net
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

AYUDANTE EQUIPO DE CATERING
(REF.: 35)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000035
11/01/2021
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Tareas vinculadas a la prestación de servicios de catering
en fiestas y eventos, tales como: - Preparación del material para su transporte. -
Carga y descarga del mismo en origen y en destino. - Realización de todo tipo de
eventos de catering (paellas gigantes, barbacoas, alquiler de materiales...)
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en transporte de materiales. - Experiencia en
manejo de carretilla elevadora. - Se valorará toda clase de conocimientos en
hostelería. - Carnet de conducir, C+E. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal
por obra o servicio. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario variable
según contratación de los clientes. - Salario según convenio colectivo de hostelería
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>empleogijon2014@gmail.com</b>

CONFITERO/A (REF.:38)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000038
14/01/2021
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> - Elaboración de masas, cremas, rellenos, pastas, etc. -
Elaboración de pasteles, postres, salados, etc. - Aplicar los diferentes métodos de
cocción, elaboración y refrigeración de los postres. - Decorar los postres. - Mantener
en perfecto estado el área de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> - Experiencia
demostrable en puesto similar. <B>CONDICIONES:</B> - Contrato temporal por
circunstacias de la producción. - Jornada completa. - Horario en turno de mañana. -
Salario según el convenio colectivo de obradores de confitería.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el C. V. a la dirección de correo
<B>empleogijon2014@gmail.com</B>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

RESPONSABLE DE INGENIERÍA
ELÉCTRICA (REF. 4185)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020004185
28/12/2020
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Liderar la toma de decisiones sobre aspectos técnicos
eléctricos *Asesorar a los clientes sobre las mejoras, aportándoles soluciones
técnicas a aplicar en instalaciones y equipos eléctricos *Comandar el aparato
técnico de los proyectos que se desarrollen en la empresa, supervisando
estrechamente las decisiones técnicas de los jefes de proyecto *Gestionar
proyectos, tanto a nivel técnico como organizativo y económico *Participar,
conjuntamente con el resto de áreas de la empresa, en desarrollo de nuevos
productos y servicios, liderando la toma de decisiones técnicas; para ello es
indispensable la visión, innovación como elementos vertebrados del perfil
competencial de este puesto <b>REQUISITOS</b> -Perfil de ingeniería con altos
conocimientos de ingeniería eléctrica de AT/BT para desarrollar un puesto de nueva
creación en la empresa como responsable de Ingeniería Eléctrica - Experiencia
mínima de 10 años en el sector - Experiencia en: Diseño de instalaciones eléctricas
AT/BT bajo distintas normas Selección de componentes y aparellaje eléctrica AT/BT
Conceptos de aplicación de medida de eficiencia energética Diseño de cuadros
eléctricos de baja tensión (cuadros de distribución, CCMs, etc) Perfecto manejo de
la suite office y de software CAD Valorable experiencia en software ePlan
Conocimiento de normativa de instalaciones AT/BT Interpretación de normas y
reglamento afín <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal, con posibilidad
de pasar a indefinido, a jornada completa de lunes a jueves en horario de 9:00 a
18:00 horas y viernes de 9:00 a 15:00 horas. Salario según Convenio del Sector
para la Industria del Metal
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan las condiciones, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:formacion@pfsgrupo.com

MECÁNICO/A DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA EN PRÁCTICAS (REF.3724)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032020003724
15/01/2021
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: LA ESPINA (SALAS)</b> <b>CONDICIONES:</b>
RELACIÓN LABORAL INICIAL BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATO EN
PRÁCTICAS; JORNADA COMPLETA; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS; INCORPORACIÓN INMEDIATA.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE TITULACIÓN DE TÉCNICO/A DE
GRADO MEDIO O SUPERIOR EN LA RAMA DE ELECTROMECÁNICA O
AUTOMOCIÓN; <b>FUNCIONES:</b> DIAGNOSIS Y REPARACIÓN DE AVERÍAS
EN MAQUINARIA AGRÍCOLA; PUESTA A PUNTO Y LABORES DE
MANTENIMIENTO; CAMBIOS DE ACEITE, LÍQUIDO DE FRENOS, ETC.;
MONTAJE Y SUSTITUCIÓN DE PIEZAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>jvusad@gmail.com</b>.
INDICAR COMO ASUNTO: <i>MECÁNICO EN PRÁCTICAS</i>

MECÁNICO/A DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA (REF. 3727)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032020003727
15/01/2021
Oficina: GRADO

Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>jvusad@gmail.com</b>
<b>LUGAR DE TRABAJO: LA ESPINA</b> <b>CONDICIONES:
</b>CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN
EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES; SALARIO
SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA LA INDUSTRIA DEL
METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>REQUISITOS: </b>EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE O TITULACIÓN RELACIONADA CON EL PUESTO.
<b>FUNCIONES: </b>REPARACIÓN DE MAQUINARIA AGRÍCOLA;
DESPLAZAMIENTOS PARA RECOGIDA/ENTREGA Y REPARACIÓN IN SITU DE
MAQUINARIA; DIAGNOSIS DE AVERÍAS Y LABORES DE MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIA.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

TÉCNICO/A MEDICIÓN EN OBRAS(REF.:
3339)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032020003339
27/11/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -REALIZAR LA MEDICIÓN EN TRABAJOS DE
CARPINTERÍA, COCINAS, ARMARIOS EMPOTRADOS, PUERTAS Y SUELOS DE
MADERA. <B>REQUISITOS:</B> -MÓDULO GRADO SUPERIOR EDIFICACIÓN Y
OBRA CIVIL. -EXPERIENCIA DE AL MENOS UN AÑO EN PUESTO SIMILAR.
-PERMISO DE CONDUCIR. <B>CONDICIONES LABORALES: </B> -CONTRATO
POR OBRA Y SERVICIO. -JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS DE DURACIÓN EN
HORARIO DE 9:00 A 15:00 -SALARIO SEGÚN CONVENIO DE OFICINAS
TÉCNICAS Y ESTUDIOS DE ARQUITECTURA
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:departamentopersonalasturias@gmail.com'><B>departamentopersonalasturias@gmail.com</B></A><BR/>

CARPINTERO/A (REF.: 3990)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032020003990
30/11/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COLOCACIÓN DE PUERTAS. FABRICACIÓN Y
COLOCACIÓN DE MUEBLES DE COCINA. COLOCACIÓN DE SUELOS
LAMINADOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
POR OBRA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
CONSTRUCCIÓN
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

4 CARPINTEROS/AS HABILITADOR/A
NAVAL - OFICIAL DE PRIMERA (REF.
122)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000122
18/01/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS</b> * Estar en posesión de Título de Grado Medio de Carpintería
y mueble. * Experiencia de al menos 4 años como oficial de carpintería, realizando
trabajos en taller así como en colocación. * Capacidad de trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> * Contrato laboral temporal por obra y
servicio determinado. * Jornada de trabajo completa. * Horario de trabajo de 08:00 a
17:00 horas. <b>FUNCIONES</b> * Fabricación de muebles a medida. * Colocación
de suelos, puertas y ventanas. * Montaje de mobiliario.
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en la oferta enviarán
su Curriculum Vitae a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:laboral@professionalworkett.com

CARPINTERO/A DE MADERA (REF.134)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000134
19/01/2021
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Definir soluciones constructivas y elaborar presupuestos. -
Mecanizar piezas de madera y tableros. - Realizar el montaje en taller de elementos
de carpintería. - Instalar en obra elementos de carpintería. <b>REQUISITOS:</b>
-Imprescindible 4 años de experiencia en la ocupación. -Carnet de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal por obra y servicio. -Jornada de
trabajo completa en horario de 8,30 a 13,30 y de 14,30 a 17,30. -Salario según
Convenio Colectivo del Sector de Carpintería,ebanistería y varios.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN TODOS LOS
REQUISITOS DEBEN ENVIAR SU C.V A : nachogercas@gmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

OPERARIO/A CON DISCAPACIDAD
(REF.: 4108)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032020004108
15/01/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> FABRICAR CABLES Y CUADROS ELÉCTRICOS. MONTAR
COMPONENTES ELÉCTRICOS Y ELECTRÓNICOS. REALIZAR CABLEADOS
ELÉCTRICOS ETC. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE UN AÑO DE DURACIÓN. JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE
LUNES A JUEVES DE 8:15 A 14:00 Y DE 14:45 A 17:30 HORAS Y VIERNES DE
8:00 A 14:00. SALARIO DE 1108 EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>PERFIL DE
LA PERSONA CANDIDATA:</b> INDISPENSABLE CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD DEL 33% O SUPERIOR POR TRATARSE DE UN CENTRO
ESPECIAL DE EMPLEO. CONOCIMIENTO DE USO DE HERRAMIENTAS
MANUALES Y CONOCIMIENTOS EN ELECTRICIDAD
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
ADMINISTRACION@INDUSAT.ES

2 PUESTOS OPERARIO/A DE
ELECTRICIDAD CON DISCAPACIDAD
(REF.0080)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000080
18/01/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el montaje de subconjuntos mecánicos y eléctricos.
- Cableado de cuadros de maniobra. - Preparar materiales y corte de cable.
<b>REQUISTOS:</b> - Formación en electricidad. - Experiencia en montaje de
cuadros eléctricos. - Permiso de conducir tipo B. - <b>Por tratarse de un Centro
Especial de Empleo tener reconocida, por el Organismo competente, una
discapacidad igual o superior al 33%. </b> <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
Laboral Temporal por Obra o Servicio determinado de seis meses de duración. -
Jornada de trabajo completa a turnos de mañana y tarde. - Salario: 13600 euros
brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:montajeselectricos2021@gmail.com
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

TÉCNICO/A EN INFORMÁTICA (REF.
4167)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032020004167
21/12/2020
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS</b> ** Conocimientos en sistemas operativos Windows, en
reparación de equipos informáticos y smartphones, en redes informáticas y sistemas
de servidores. ** Nivel conversación de Inglés. ** Permiso de conducir B1.
<b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> ** Contrato laboral indefinido. ** Jornada de
trabajo completa. ** Horario de trabajo partido de mañana y tarde.
<b>FUNCIONES</b> ** Reparación y montaje de equipos informáticos. **
Reparación de móviles, pantallas, etc. ** Atención al público.
Quienes cumplan los requisitos y perfil de la oferta han de enviar su curriculum vitae
a la siguiente dirección de correo: , mailto:bnavia@beep.es

MONTADOR/A DE CUADROS
ELÉCTRICOS (REF.4180)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020004180
23/12/2020
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Mecanizar, cablear y efectuar el conexionado de cuadros
eléctricos en taller. - Interpretar planos. - Realizar operaciones de mantenimiento de
equipos eléctricos y electrónicos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de
seis meses en montaje y cableado de cuadros eléctricos. - Formación requerida:
Formación Profesional de Grado Medio o Superior de la rama de Electricidad y
Electrónica. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por obra o servicio
determinado. - Jornada de Trabajo: completa. - Horario de Trabajo: ** Lunes a
jueves de 08:00 a 14:00 y de 15:00 a 17:30 horas. ** Viernes de 08:00 a 14:00
horas. - Salario según Convenio Colectivo del sector para la industria del Metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:administracion@pydautomatizacion.es

TÉCNICO/A PLANIFICADOR/A DE ZONA
(REF. 4209)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020004209
30/12/2020
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Planificación de rutas de distribución de combustible
*Organización de camiones y conductores *Trabajo zona de Gijón
<b>REQUISITOS</b> -Imprescindible Ciclo Formativo de logística -Valorable
experiencia en puesto similar -Permiso de conducir B -Valorable idiomas y
residencia en Gijón o alrededores <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral por 6
meses, con posibilidad de prórroga, a jornada completa, en horario de 8:00 a 18:00
horas de lunes a viernes, con descanso (horario flexible). Salario según Convenio
de Industrias Químicas
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan las condiciones, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:ainhoaprellezo@aviaenergias.es o llamar al <b>teléfono
687221720</b>

ELECTROMECANICO DE MAQUINARIA
AGRICOLA Y CAMIONES (REF.4083)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020004083
07/01/2021
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en Taller situado en Brieves (Valdés) -Tareas de
reparación y puesta a punto de camiones y maquinaria agrícola -Apoyo al jefe de
taller -Aplicación de normativa de seguridad laboral en el puesto de trabajo
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia demostrable en mantenimiento y reparación de
maquinaria agrícola y camiones -Se valora formación en electromecánica de
vehículos -Permiso de conducir "B1"(no imprescindible) -Disponer de medio de
locomoción para llegar al puesto de trabajo situado en Brieves (Valdés)
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal eventual de 6 meses de
duración con posibilidad de opción a fijo -Jornada de trabajo: completa/ partida en
horario a convenir con la empresa -Salario:Convenio de Talleres de reparación de
automóviles del Principado de Asturias -Fecha de incorporación al puesto de
trabajo: Inmediata
Las personas interesadas en esta oferta, contactaran con Abel llamando al teléfono:
<b>985 47 72 97</b> para concertar entrevista. También se puede enviar el
Curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:talleresabelrubio@gmail.com</b>

OFICIAL DE CLIMATIZACIÓN (REF.:
3846)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020003846
12/01/2021
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Montar e instalar maquinaria y demás elementos auxiliares
asociados a las instalaciones de climatización y calefacción. - Realizar el
mantenimiento de los sistemas de climatización. - Localizar y diagnosticar las
disfunciones de los equipos y elementos de las instalaciones, utilizando los medios
apropiados y aplicando procedimientos establecidos con la seguridad requerida.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia mínima de 2 años. Se valora experiencia en
conductos de fibra de vidrio. - Carné de conducir clase B y vehículo. - Se valora
acreditación de manipulación de gases refrigerantes. - Se valora formación
profesional o Certificado de Profesionalidad de la familia Instalaciones Frigoríficas y
de Climatización. <b>Condiciones:</b> - Contrato por obra a jornada completa de
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lunes a viernes. - Convenio colectivo de construcción del Principado de Asturias
Enviar currículum a: , mailto: rrhh@almeidainstalaciones.es

MECÁNICO/A REPARADOR/A
MAQUINARIA HOSTELERÍA Y/O
ELECTRODOMÉSTICOS (REF.0076)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000076
13/01/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Reparación de electrodomésticos, maquinaria de hostelería
y calderas. - Reemplazar componentes defectuosos - Realizar labores de
mantenimiento. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto de similares
características de al menos12 meses. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:
</b> - Contrato eventual por circunstancias de la producción de 6 meses de
duración inicial con posibilidad de prórroga. - Jornada completa. - Salario y demás
condiciones según Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a: , mailto:oficina@tcrasistencia.com

TECNICO/MECANICO EN
LAVAVAJILLAS INDUSTRIALES (REF:
4206)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032020004206
14/01/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la instalacion y el mantenimiento de lavavajillas
industriales. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA minima de 1 año. NECESARIO
carnet de conducir y vehiculo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa en horario partido. Convenio de comercio del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: coropsa@coropsa.com">
<b>coropsa@coropsa.com</b> </a>

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO
ELÉCTRICO (REF. 111)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000111
15/01/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS</b> **Conocimientos en electrónica, neumática, automática,
programación y electricidad industrial. **Formación Profesional en alguna
especialidad relacionada con el ámbito de trabajo: Electromecánica, Mantenimiento
Industrial, Electricidad y Electrónica o cualquier otra formación relacionada y de
grado equivalente o superior. **Experiencia mínima de 5 años en puestos similares.
**Residencia en el occidente de Asturias u oriente de Galicia. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> **Contrato laboral temporal, con posibilidad de conversión a
indefinido. **Jornada de trabajo completa en horario de turnos, de lunes a viernes.
**Puesto orientado a estabilidad y condiciones económicas en función de nivel de
competencias y experiencia aportada. <b>FUNCIONES</b> **Resolver las
incidencias que surjan durante la producción. **Ejecutar los trabajos planificados
que le sean asignados.
Quienes cumplan los requisitos y perfil de la oferta han de enviar su curriculum vitae
al correo de la oficina de empleo de Navia , mailto:oenavia@asturias.org, junto con
la autorización firmada para poder remitir los currículos, que podrá descargar en el
siguiente enlace:
http://www.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/CV/Autorizacion_envio_curriculum.doc

MECANICO DE AUTOMOCION (REFª 98)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000098
15/01/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> LOCALIZAR Y REPARAR AVERIAS EN CAMIONES Y
OTROS TIPOS DE MAQUINARIA DE OBRA COMO EXCAVADORAS, DUMPERS,
MAQUINARIA AGRÍCOLA, ETC. EN EMPRESA DE OBRA CIVIL Y FORESTAL
<b>REQUISITOS:</b> PREFERIBLEMENTE TITULACION EN
ELECTROMECÁNICA DE VEHÍCULOS AUTOMÓVILES, PARA POSIBILIDAD DE
CONTRATO EN PRÁCTICAS. DOS AÑOS DE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
LA ACTIVIDAD <b>CONDICIONES:</b> CONRATO TEMPORAL A JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL TRANSPORTE.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR CV A LA EMPRESA A: <a href= "mailto: mjcontratacion@gmail.com">
<b>mjcontratacion@gmail.com</b> </a>

MECANICO DE VEHICULOS (REF: 4160)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032020004160
18/01/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Examinar los vehiculos para determinar los daños o averias
y/o estimar los costes de reparacion. Realizar la reparacion o el mantenimiento de
automoviles y furgonetas, segun proceda. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
minima de 1 año. Carnet de conducir B en vigor. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal con posibilidad de indefinido. Jornada completa en horario partido.
Convenio de talleres de reparacion del automovil y/o afines del Principado de
Asturias.
Enviar CV actualizado a <a herf= "mailto: neumaticossilvota@gmail.com">
<b>neumaticossilvota@gmail.com</b> </a> Indicar en el asunto: MECANICO
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MECÁNICO/A DE VEHÍCULOS (REF.125)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000125
19/01/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REPARACIÓN DE AUTOMÓVILES UTILIZANDO
TECNOLOGÍA PUNTERA DE DIAGNOSIS Y MEDIOS ELECTROMECÁNICOS.
REVISIÓN Y REPARACIÓN INTEGRAL DE VEHÍCULOS PARA " S4 TALLER
MULTIMARCA" SITUADO EN COLLOTO-OVIEDO. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA LABORAL EN MECÁNICA Y ELECTROMECÁNICA DE AL MENOS
3 AÑOS COMO OFICIAL DE PRIMERA. FORMACIÓN EN MECÁNICA Y/O
ELECTROMECÁNICA. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO
PARTIDO DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
REPARACIÓN DEL AUTOMÓVIL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS +
INCENTIVOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: rrhhs4tallermultimarca@gmail.com. <b>SE REALIZARÁ
PRUEBA PRÁCTICA PARA EL ACCESO AL PUESTO</b>

4 PUESTOS DE ELECTROMECÁNICO/A
(REF. 133)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000133
19/01/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> MANTENIMIENTO Y CONTROL DE LOS SISTEMAS
PROPIOS DE UNA PLANTA DEPURADORA Y SU SISTEMA DE COLECTORES.
MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMÉCANICOS.
CALIBRACIÓN DE EQUIPOS. CONTROL DE PROCESOS. ELABORACIÓN DE
INFORMES DE CONTROL DE ESTACIONES DE BOMBEO. TOMA DE
MUESTRAS DE FANGOS. ATENCIÓN DE EMERGENCIAS. <b>REQUISITOS -
<u>IMPRESCINDIBLES</u>: </b> TITULACIÓN DE EGB, ESO O EQUIVALENTE.
PERMISO DE CONDUCIR TIPO B. CONOCIMIENTOS EN OFIMÁTICA (WORD,
EXCEL, EXPLORER, ETC.) <b>SE VALORARÁ:</b> FORMACIÓN PROFESIONAL
DE LA RAMA DE ELECTRICIDAD O ELECTRÓNICA. EXPERIENCIA EN
TRABAJOS RELACIONADOS CON: EL CICLO INTEGRAL DEL AGUA, EL
SANEAMIENTO Y LA DEPURACIÓN. FORMACIÓN EN PRL Y EN TRABAJOS EN
ESPACIOS CONFINADOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO DE LUNES A
VIERNES. REALIZACIÓN DEL SERVICIO DE RETÉN Y GUARDIAS
PRESENCIALES EN FINES DE SEMANA Y FESTIVOS. SALARIO DE 16600
EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:rrhh.asturias2@tragsa.es?subject=Electromecánico/a%20-%20Gijón'><B>
rrhh.asturias2@tragsa.es</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
Electromecánico/a Gijón.

2 PUESTOS DE ELECTROMECÁNICO/A
(REF. 135)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000135
19/01/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> MANTENIMIENTO Y CONTROL DE LOS SISTEMAS
PROPIOS DE UNA PLANTA DEPURADORA Y SU SISTEMA DE COLECTORES.
MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMÉCANICOS.
CALIBRACIÓN DE EQUIPOS. CONTROL DE PLANTA. ELABORACIÓN DE
INFORMES. TOMA DE MUESTRAS DE AGUAS Y FANGOS. ATENCIÓN DE
EMERGENCIAS. <b>REQUISITOS - <u>IMPRESCINDIBLES</u>: </b>
TITULACIÓN DE EGB, ESO O EQUIVALENTE. PERMISO DE CONDUCIR TIPO B.
CONOCIMIENTOS EN OFIMÁTICA (WORD, EXCEL, EXPLORER, ETC.) <b>SE
VALORARÁ:</b> FORMACIÓN PROFESIONAL DE LA RAMA DE ELECTRICIDAD
O ELECTRÓNICA. EXPERIENCIA EN TRABAJOS RELACIONADOS CON: EL
CICLO INTEGRAL DEL AGUA, EL SANEAMIENTO Y LA DEPURACIÓN.
FORMACIÓN EN PRL, TRABAJO EN ALTURA O TRABAJO EN ESPACIOS
CONFINADOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO DE LUNES A VIERNES.
REALIZACIÓN DEL SERVICIO DE RETÉN Y GUARDIAS PRESENCIALES EN
FINES DE SEMANA Y FESTIVOS. SALARIO DE 16600 EUROS BRUTOS
ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:rrhh.asturias1@tragsa.es?subject=Electromecánico/a%20-%20Avilés'><B>
rrhh.asturias1@tragsa.es</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
Electromecánico/a - Avilés.
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

OFICIAL DE ELECTRICIDAD (REF. 3852)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020003852
12/01/2021
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Montar, instalar, mantener y reparar líneas eléctricas interiores
y exteriores de baja tensión y sistemas de puesta a tierra. - Montar, instalar,
mantener y reparar cuadros y automatismos eléctricos y cableado interno de los
mismos. - Montar, instalar, mantener y reparar instalaciones singulares de edificios.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia acreditable mínima de 2 años. - Formación
relacionada con el puesto. - Carné de conducir clase B y vehículo.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal por obra a jornada completa. - Horario de
trabajo de lunes a viernes a jornada partida. - Convenio colectivo de la construcción
del Principado de Asturias.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar currículum</b> a: ,
mailto:rrhh@almeidainstalaciones.es
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Sector Profesional: SANIDAD

ENFERMERO/A (REF.3940)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020003940
23/12/2020
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A desempeñar en residencia geriátrica situada en
Otur(Valdes) -Realización de curas -Preparación de la medicación -Control sanitario
de los/as residentes del Centro -Coordinación con los servicios públicos de salud
-Todas aquellas tareas propias del puesto y calificación profesional
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesón de titulación de Diplomatura y/o Grado en
Enfermería -Disponer de medio de locmoción para llegar al puesto de trabajo
situado en Otur (Valdes) -Se valora experiencia profesional en puesto similar,
aunque no es imprescindible <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de
6 meses de duración -Jornada de trabajo a tiempo completo -Horario de trabajo a
convenir con la empresa -Salario y resto de condiciones de trabajo: Convenio
Colectivo Sector de Residencias Geriátricas -Fecha de incorporación al puesto:
inmediata
Enviar Curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:gerentempresarial2016@gmail.com</b>

ENFERMERO/A (REF.: 4204)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032020004204
30/12/2020
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: MALLECINA</b> <b>FUNCIONES: </b>
PROPORCIONAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA DIRECTOS APLICANDO LAS
TÉCNICAS OPORTUNAS, COMO ADMINISTRAR ALIMENTACIÓN POR
DISTINTOS MEDIOS, ADMINISTRAR SUEROTERAPIA, INSULINA, REALIZAR
SONDAJES, PREVENIR LA APARICIÓN DE HERIDAS Y ÚLCERAS CUTÁNEAS,
REALIZAR CURAS, REALIZAR SUTURAS Y RETIRARLAS, REALIZAR
VENDAJES, PREPARAR Y ADMINISTRAR MEDICACIÓN PRESCRITA POR EL
MÉDICO, ... COLABORAR EN LA REALIZACIÓN DE LA VALORACIÓN INICIAL Y
CONTINUA DE LA SITUACIÓN, NECESIDADES Y DEMANDAS DE LA PERSONA
DEPENDIENTE; DETECCIÓN DE FORMA PRECOZ DE PROBLEMAS DE SALUD
DE LA PERSONA USUARIA, SOLICITANDO CONSULTA MÉDICA SI FUESE
NECESARIO; PARTICIPAR EN LA EDUCACIÓN PARA LA SALUD DE LA
PERSONA DEPENDIENTE; OBSERVACIÓN PERMANENTE DE LA PERSONA
DEPENDIENTE PARA DETECTAR INDICIOS DE CAMBIOS EN LAS
NECESIDADES O DEMANDAS CONSECUENCIA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL, JORNADA PARCIAL DE 10 h. A LA SEMANA;
HORARIO FLEXIBLE; SALARIO SEGÚN CONVENIO DE RESIDENCIAS
GERIATRICAS DE ASTURIAS. <b>REQUISITOS: </b>DISPONER DE VEHÍCULO.
SE VALORARÁ LA FORMACIÓN ADICIONAL EN GERIATRÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN REMITIR
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>resisanpedro@gmail.com</b>

ENFERMERO/A (REF.5)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000005
04/01/2021
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de titulación de Diplomatura o Grado en
Enfermería -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo
situado en Querúas (Valdés) <b>FUNCIONES</b> Atención integral a usuarios/as
de residencia privada en Valdés -Supervisión y control de la salud de los residentes
-Toma de constantes y control de la medicación -Pautas posturales y seguimiento
de la dieta -Efectuar curas <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal de 3 meses
de duración con posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo a tiempo parcial (9
horas a la semana) -Horario de trabajo: a convenir entre las partes -Salario:
Convenio Establecimientos Residenciales (privados) -Fecha de incorporacion al
puesto: inmediata
Concertar entrevista con María Carmen llamando al teléfono: <b>620 90 95 07</b>
o enviar curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:carmenqueruas@hotmail.com</b>

DIRECTOR TÉCNICO - PROTÉSICO
DENTAL ESPECIALIZADO EN
CERÁMICA (REF. 8)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000008
05/01/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> DIRIGIR Y ASESORAR TODAS LAS ÁREAS EXISTENTES
EN EL LABORATORIO PROTÉSICO: ESCAYOLA, RESINA, CAD-CAM,
CERÁMICA, ETC. REALIZAR TRABAJOS EN CERÁMICA. <b>REQUISITOS: </b>
TITULACIÓN DE TÉCNICO SUPERIOR EN PRÓTESIS DENTALES. AMPLIA
FORMACIÓN COMO CERAMISTA. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL
MENOS 10 AÑOS EN LA OCUPACIÓN, EXPERIENCIA EN TODAS LAS ÁREAS
PROTÉSICAS: ESCAYOLA, RESINA, CERÁMICA, ORTODONCIA,
ESTRUCTURAS, ETC. EXPERIENCIA EN DIRECCIÓN DE LABORATORIOS
DENTALES. CONOCIMIENTOS DE: DIGITAL SMILE DESIGN, CAD-CAM Y
RECONOCIMIENTOS EN FOTOGRAFÍA DIGITAL. IDIOMAS: ESPAÑOL, INGLÉS
Y PORTUGUÉS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
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JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO PARA EL
SECTOR DE PRÓTESIS DENTAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS <B>QUE CUMPLAN CON LOS
REQUISITOS</B> SOLICITARÁN INFORMACIÓN AL RESPECTO EN LA OFICINA
DE EMPLEO OVIEDO I, C/ LA REGENTA, Nº21-23. <u>TELÉFONO
985277072</u>.

AUXILIAR DE CLÍNICA VETERINARIA
(REF. 0032)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000032
08/01/2021
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Asistencia en la atención clínica de los animales desarrollada
en el centro. - Venta de productos vinculados con la actividad veterinaria. -
Mantenimiento de limpieza y orden en el centro. <b>Requisitos:</b> - Experiencia
mínima de 2 años en el puesto. - Ofimática a nivel usuario. - Trato agradable y
buena actitud comercial. - Se valora estar en posesión del permiso de conducir B y
vehículo propio. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 6 meses de duración
con posibilidad de indefinido. - Jornada parcial de 36 horas semanales. - Convenio
colectivo de centros y servicios veterinarios.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar currículum</b> a: , mailto:
veterinarioastur@hotmail.com

FISIOTERAPEUTA (REF.30)
El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000030
08/01/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS</b> **Título de Grado en Fisioterapia. **Experiencia previa en
puesto similar. **Se valorará formación en el entorno sanitario y/o asistencial.
**Empatía, agrado en el trato con personas mayores. <b>CONDICIONES DEL
PUESTO</b> **Contrato temporal entre 3 y 6 meses con opción a indefinido.
**Jornada de trabajo parcial, 12 horas semanales. **Horario de trabajo por las
tardes, a convenir entre las partes. **Salario conforme al Convemio Colectivo de
ATENCION PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO PROMOCION
AUTONOMIA PERSONAL <b>FUNCIONES DEL PUESTO</b> Realizar
tratamientos y técnicas rehabilitadoras que se prescriban. Hacer seguimiento y
evaluación de la aplicación tratamiento que realice. Participar en el equipo
multidisciplinar del Centro para la realización de pruebas o valoraciones.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A , mailto:resi.vegadelleira@gmail.com o bien llamar al teléfono
<b>661322343</b>

ENFERMERO/A (REF.52)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000052
12/01/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar y administrar medicamentos según prescripción
facultativa. - Colaborar en la realización de la valoración inicial y continua de la
situación, necesidades y demandas de la persona dependiente. - Supervisar,
organizar y mantener el material de enfermería y farmacia. <b>REQUISITOS:</b> -
Valorable experiencia en puesto similar. - Formación requerida: Diplomatura o
Grado en Enfermería. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral eventual por
circunstancias de la producción de seis meses de duración. - Jornada completa. -
Horario a turnos: de 7:00 a 15:00 horas, o de 14:00 a 22:00 horas. - Salario según
Convenio Colectivo de Atención a la Dependencia.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:tsocial@lardenoega.com

FISIOTERAPEUTA (REF. 49)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000049
12/01/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Aplicación de técnicas y tratamiento de terapias a personas
afectadas de la enfermedad de Parkinson -Mantenimiento de las capacidades
funcionales -Detener el deterioro físico <b>REQUISITOS:</b> -Grado o Diplomatura
en Fisioterapia -Experiencia en rehabilitación neurológica -Conocimientos de la
enfermedad de Parkinson -Desempleado/a, inscrito/a y empadronado/a en el
municipio de Oviedo al menos desde el 1 de septiembre de 2020 -No haber sido
contratado/a al amparo del mismo programa en convocatorias anteriores
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 13 meses de duración
-Jornada completa -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
aparkas@hotmail.com'><B>aparkas@hotmail.com</B></A><BR/> <b>PROYECTO
SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO CONVOCATORIA 2020
SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO PARA CONTRATACIÓN
DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE
CARÁCTER SOCIAL</b>

ENFERMERO/A (REF. 3866)
Oviedo ( ASTURIAS )

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar las valoraciones de cuidados de enfermería en
los ingresos de usuarios y las valoraciones periódicas establecidas. - Preparación y
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Oferta: 032020003866
13/01/2021
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

administración de medicamentos a los residentes siguiendo las prescripciones
facultativas. - Realizar los cuidados paliativos: administración de mórficos y otras
medicaciones paliativas. - Validar el plan de cuidados, curas, alimentación y
farmacológico realizado en el seno del equipo interdisciplinar. - Incorporar al historial
del residente las pautas y evolución de enfermería del residente. - Facilitar apoyo
moral y psicológico a los residentes, así como atender consultas de los familiares.
<b>*** REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en Enfermería. - Se valorará tener
un año de experiencia en la ocupación en atención primaria, en hospital o residencia
de mayores. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal para
cubrir una IT, con posibilidad de conversión a indefinido. - Resto de condiciones: tipo
de jornada, horarios y salario a convenir con el candidato/a.
Enviar CV a , mailto:nluis@domusvi.es

AUXILIAR DE ENFERMERÍA (REF: 77)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000077
13/01/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> AUXILIAR DE ENFERMERÍA PARA RESIDENCIA DE
MAYORES. REALIZAR CON LOS USUARIOS/AS LAS NECESIDADES BÁSICAS
DE LA VIDA DIARIA. ACOMPAÑAMIENTOS, CUIDADOS, LIMPIEZA Y
COLABORACIÓN CON EL RESTO DEL EQUIPO EN LOS PROTOCOLOS
SANITARIOS. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN DE TÉCNICO DE CUIDADOS
AUXILIARES DE ENFERMERÍA, O TÉCNICO DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA
Y/O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD. EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN
DE 2 AÑOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA EN TURNOS DE MAÑANAS Y TARDES. SALARIO: 1167
EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>aramorrhh@gmail.com</b>

2 PUESTOS DE GEROCULTOR/A (REF.
89)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000089
14/01/2021
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Asistencia a los residentes en sus actividades de carácter
personal que no puedan realizar por sí mismos. Ayuda en la toma de su medicación
y aplicación de cremas, apósitos y realización de curas. Seguimiento de su
adecuada integración en el centro. <b>REQUISITOS:</b> Titulación académica o
profesional de auxiliar de enfermería de geriatría. Se valorará experiencia.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral temporal de 3 meses.
Jornada completa en horario de trabajo a turnos. Salario según convenio colectivo
de residencias geriátricas de Asturias.
Quienes tengan interés en el puesto de trabajo pueden remitir su C.V. a la siguiente
dirección de correo electrónico: rrhh@cgcostamar.es

LICENCIADO/A EN FARMACIA (REF.
0084)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000084
14/01/2021
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Farmacia sita en Cangas del Narcea, necesita incorporar profesional para cubrir
puesto de LICENCIADO/A EN FARMACIA a jornada
completa.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los
clientes.<br/>-Orientarles sobre el correcto uso de los medicamentos y asesorarles
en sus dudas.<br/>-Manejar el software
farmacéutico.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Nivel mínimo de estudios
Grado/Licenciatura en Farmacia.<br/>-Se valorará especialización en consejo
dermocosmético y/u ortopedia, así como experiencia previa.<br/>-Actitud resolutiva
y flexible.<br/>-Excelente trato con el público.<br/>-Capacidad para trabajar en
equipo.<br/>-Interés por la formación y el
estudio.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal de 6 meses
de duración, con posibilidad de conversión a indefinido.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario según convenio colectivo de oficinas de farmacia del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico: , mailto: farmaceuticofopn@hotmail.com.

ENFERMERO/A (REF:88)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000088
14/01/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Preparar y administrar medicamentos según prescripción
facultativa. * Colaborar en la realización de la valoración inicial y continua de la
situación, necesidades y demandas de la persona dependiente. * Supervisar,
organizar y mantener el material de enfermería y farmacia. <b>REQUISITOS:</b> *
Formación requerida: Diplomatura o Grado en Enfermería. * Carné de conducir B y
vehículo propio. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal con posibilidad
de indefinido. Jornada parcial de 10 h. semanales a convenir. Incorporación
inmediata. Salario 340 euros bruto mensuales.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberán enviar
c.v. a: , mailto:contacto@residencia-lavilla.com
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GEROCULTOR/A (REF. 3591)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032020003591
15/01/2021
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

*** FUNCIONES: - Atender las necesidades básicas de los usuarios de la
residencia. - Encargarse de la higiene personal y el aseo de los mismos. - Colaborar
en la movilidad de los usuarios del Centro. - Proporcionar la alimentación y
supervisar la ingesta de comidas. *** REQUISITOS: - Estar en posesión de alguna
titulación académica o certificado de profesionalidad de los que se relacionan a
continuación: * Técnico auxiliar de enfermería. * Técnico auxiliar de clínica. *
Técnico en cuidados auxiliares de enfermería. * Técnico en atención a personas en
situación de dependencia. * Técnico en atención sociosanitaria. * Técnico Superior
en Integración Social. * Técnico auxiliar de psiquiatría. * Certificado de
Profesionalidad de atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales. - Se valorará experiencia en la misma ocupación. - Preferentemente, con
domicilio en Piloña o concejos cercanos. - Tener medio de transporte para acudir al
centro de trabajo. *** CONDICIONES LABORALES: - Contratos laborales
temporales de 15 días (de forma continuada) para dar vacaciones. - Jornada parcial,
de 7 horas diarias. - Horario: turnos rotatorios en horario de mañana, tarde o noche.
- Salario según convenio de residencias geriátricas privadas del Principado de
Asturias.
<b>Enviar CV</b> a , mailto:info@residenciageriatricaelsueve.es o llamar al tfno.
<b>660026022</b> (preguntar por <b>Florentino</b>).

PSICOLOGO/A GENERAL SANITARIO/A
(REF. 93)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000093
15/01/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Valoración psicológica -Evaluación de programas de
intervención y prevención -Psicoterapia individual y grupal <b>REQUISITOS:</b>
-Formación de Psicólogo/a Sanitario/a -Desempleado/a, inscrito/a y empadronado/a
en el municipio de Oviedo al menos desde el 1 de septiembre de 2020 -No haber
sido contratado/a al amparo del mismo programa en convocatorias anteriores
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 1 año de duración -Jornada
completa -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
oviedo@institutospiral.com'><B>oviedo@institutospiral.com</B></A><BR/>
<b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO
CONVOCATORIA 2020 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL</b>

GEROCULOTOR O GEROCULTORA
(REF.: 114)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000114
18/01/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> ATENDER A PERSONAS MAYORES EN UNA RESIDENCIA
GERIÁTRICA. CUIDAR SU ASEO DIARIO. AYUDARLAS EN LA ALIMENTACIÓN.
CONTROLAR MEDICACIÓN... <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE TRES MESES DE DURACIÓN. JORNADA COMPLETA. HORARIO
A TURNOS. SALARIO DE 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>PERFIL DE
LA PERSONA CANDIDATA:</b> FORMACIÓN RELACIONADA: TÉCNICO/A EN
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA, CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD EN ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES....ETC. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA PROFESIÓN.
CARNET DE CONDUCIR B Y VEHÍCULO PROPIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
RESISANJUAN@GMAIL.COM

GEROCULTOR/A (REF. 126)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000126
18/01/2021
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Asistencia a los residentes en sus actividades de carácter
personal que no puedan realizar por sí mismos. Ayuda en la toma de su medicación
y aplicación de cremas, apósitos y realización de curas. Seguimiento de su
adecuada integración en el centro. <b>REQUISITOS:</b> Titulo de Técnico/a de
Cuidados Auxiliares de Enfermería o certificado de profesionalidad en atención
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales. Experiencia
mínima de 1 año. Permiso de conducir B y vehículo propio. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato laboral temporal de 6 meses prorrogable. Jornada
parcial (20 horas semanales) en horario de trabajo a turnos. Salario según convenio
colectivo de residencias geriátricas de Asturias.
Quienes tengan interés en el puesto de trabajo pueden remitir su C.V. a la siguiente
dirección de correo electrónico: geriatricoarguelles@gmail.com

GEROCULTOR/A (REF.4052)
Gijón ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> - Higiene personal de las personas residentes. - Asistir al
usuario/a en la realización de las actividades de la vida diaria. - Comidas, cambios
posturales, comunicación de incidencias que se produzcan sobre la salud de los/as
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Oferta: 032020004052
19/01/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ancianos/as. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión del Certificado de
Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales. - Experiencia previa demostrable en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por circunstancias de la producción. -
Jornada de Trabajo: Completa a turnos (mañana, tarde, noche). - Salario y demás
condiciones según el Convenio Colectivo de Geriátricos Privados del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al teléfono 666.797.904 para
concertar entrevista. Persona de contacto: José Luis.

ENFERMERO/A (REF.3685)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020003685
19/01/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> TOMAR LA PRESIÓN SANGUÍNEA. REALIZAR CURAS,
EXTRACCIONES DE SANGRE, VENDAJES Y SONDAJES. PREPARAR Y
ADMINISTRAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN PRESCRIPCIÓN FACULTATIVA.
<b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERÍA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN
CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA. HORARIO A
TURNOS. SALARIO: SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE ESTABLECIMIENTOS
SANITARIOS, HOSPITALES, CONSULTAS Y ANÁLISIS CLÍNICOS DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: admin@sanrafael.es O
CONTACTAR EN EL TFNO. 985282526 A/A DE PALOMA AGUIRRE.
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

TRAMITADOR/A SINIESTROS
CARPINTERÍA (REF.: 3983)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032020003983
27/11/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> GESTIONAR SINIESTROS CON COMPAÑIAS DE
SEGUROS TRAMITAR DOCUMENTACIÓN. ATENCIÓN AL CLIENTE.
<b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN: MÓDULO DE GRADO SUPERIOR.
CONOCIMIENTO PLATAFORMAS COMPAÑÍAS ASEGURADORAS. PERMISO DE
CONDUCIR <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 3
MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA Y PARTIDA. SALARIO SEGÚN CONVENIO INGENIERÍA Y
OFICINAS DE ESTUDIOS TÉCNICOS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

Ofertas en difusión a fecha 20/01/2021 Página 32 de 43



Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

ESTETICISTA (REF.: 3129)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032020003129
21/12/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR CUIDADOS, MANTENIMIENTO Y
EMBELLECIMIENTO DE LA PIEL. HACER TRATAMIENTOS, DEPILACIONES ,
PEDICURA, MANICURA. LIFTING DE PESTAÑAS. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN EL SECTOR VALORABLE TITULACIÓN EN
ESTÉTICA PERMISO DE CONDUCIR <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LARBORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO PELUQUERÍA E INSTITUTOS DE BELLEZA.
PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELÉFONO:
<b>627243436</b> PREGUNTAR POR LARA EN HORARIO DE 9:30 A 13:30 Y DE
16:00 A 20:00 HORAS

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL, PARA
AREA CULTURAL (REF. 4176)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020004176
22/12/2020
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Diseñar las actividades del programa de ocio nocturno en el
área cultural. * Dinamizar los espacios de actividades. * Coordinar el diseño del plan
de atención a la diversidad de la entidad <b>REQUISITOS</b> - Formación en el
ámbito de la animación sociocultural y la atensión a la diversidad. Conocimiento de
los movimientos sociales. Iniciativa y autonomía personal. Personas resolutivas con
alta capacidad de organización y trabajo en equipo - Formación en ámbito social
(trabajo social, educación social, psicología, pedagogía, integración social)
Formación complementaria en el ámbito social. Experiencia a nivel asociativo y en la
formación y dinamización de juventud. - Se valorará permiso de conducir tipo b. Por
la naturaleza de la entidad y objetivos de la misma se valorarán perfiles jóvenes
(menores de 30 años) y experiencia en el ámbito de atención a la diversidad.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:rrhh@abiertohastaelamanecer.com

PELUQUERO/A-ESTETICISTA (REF. 44)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000044
11/01/2021
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Cuidados generales del cabello (corte, tinte, mechas, etc).
Trabajos técnicos de estética (manicura, pedicura, limpieza de cutis, etc). Asegurar
el buen estado y conservación de los utensilios y aparatos utilizados.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 2 años. Estudios de formación
profesional en las materias que son objeto del puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral temporal de 3 meses
prorrogable. Jornada parcial (20 horas semanales a desempeñar de miércoles a
sábado). Salario según convenio colectivo para peluquerías, institutos de belleza y
gimnasios.
Quienes tengan interés en esta oferta de empleo deberán remitir su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: peluqueriagelialvarez@gmail.com

MONITOR/A PROGRAMA (REF. 42)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000042
11/01/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ->Organización y participación de eventos y actividades
-Preparación de material y documentación -Seguimiento del proyecto -Búsqueda de
recursos -Apoyo al resto de personal y funciones de la entidad -Manejo de redes
sociales <b>REQUISITOS:</b> -Estudios mínimos de Bachillerato -Dominio de
ofimática -Valorable experiencia en puesto similar -Permiso de conducir y valorable
vehículo propio -Persona con iniciativa, proactiva, extrovertida con perfil comercial y
don de gentes -Involucrada con su trabajo y fines sociales de la fundación
-Desempleado/a, inscrito/a y empadronado/a en el municipio de Oviedo al menos
desde el 1 de septiembre de 2020 -No haber sido contratado/a al amparo del mismo
programa en convocatorias anteriores <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal de 13 meses de duración -Jornada completa -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
juan.alvarez@fundacionaindace.org'><B>juan.alvarez@fundacionaindace.org</B></A><BR/>
<b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO
CONVOCATORIA 2020 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL</b>

TRABAJADOR/A SOCIAL (REF. 50)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000050
12/01/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Elaboración de proyectos para entidad sin ánimo de lucro
-Solicitudes de financiación -Seguimiento de los proyectos <b>REQUISITOS</b>
-Diplomatura o Grado en Trabajo Social -Experiencia en entidades sin ánimo de
lucro -Experiencia en elaboración de proyectos -Desempleado/a y empadronado/a
en el municipio de Oviedo al menos desde el 1 de septiembre de 2020 y mantener el
requisitos hasta la firma del contrato -No haber sido contratado/a al amparo del
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mismo programa en convocatorias anteriores -Miembro de familia monoparental o
víctima de violencia de género salvo que no existan candidatos/as
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 13 meses de duración
-Jornada parcial de 19,5 horas semanales -Horario lunes y martes de 8.30-15.00
horas y miércoles y jueves de 15.45-19.00 horas -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
aparkas@hotmail.com'><B>aparkas@hotmail.com</B></A><BR/> <b>PROYECTO
SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO CONVOCATORIA 2020
SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO PARA CONTRATACIÓN
DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE
CARÁCTER SOCIAL</b>

LIMPIADOR/A DE VEHÍCULOS (REF:58)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000058
12/01/2021
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza y acondicionamiento de vehículos. . Lavado
interior, exterior y tapizado de los vehículos - Arreglo de desperfectos
perfeccionando el vehículo para su posterior venta. <b>REQUISITOS:</b> - Se
valorarán conocimientos en mecánica. - Carnet de conducir tipo B. - Residencia en
la zona (Tineo y municipios limítrofes) <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal con posibilidad de prórroga. - Jornada completa de lunes a viernes. -
Salario según convenio del sector de vehículos de alquiler.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su currículum a
, mailto:oetineo@asturias.org

TRABAJADOR/A SOCIAL (REF. 71)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000071
13/01/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Informar, orientar y tramitar en su caso, sobre los recursos y
prestaciones existentes. -Valorar, analizar y realizar seguimiento de la problemática
individual. -Realización, seguimientos y justificación de proyectos. -Apoyo en tareas
administrativas de la entidad. <b>REQUISITOS:</b> -Diplomatura o Grado en
Trabajo Social -Experiencia con colectivos vulnerables y en elaboración y gestión de
proyectos sociales . -Conocimiento en manejo de redes sociales -Desempleado/a,
inscrito/a y empadronado/a en el municipio de Oviedo al menos desde el 1 de
septiembre de 2020 -No haber sido contratado/a al amparo del mismo programa en
convocatorias anteriores -Miembro de familia monoparental o víctima de violencia de
género salvo que no existan candidatos/as <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal de 1 año de duración -Jornada parcial de 18 horas semanales
-Salario según convenio de CENTROS DE ATENCIÓN Y SERVICIOS A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV, vida
laboral, volante de empadronamiento y justificante de desempleo a la siguiente
dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
admin@aadem.org'><B>admin@aadem.org</B></A><BR/> NO SE VALORARAN
LOS CURRICULUMS QUE NO ACOMPAÑEN LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA
<b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO
CONVOCATORIA 2020 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL</b>

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF. 72)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000072
13/01/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Implantación del servicio de Terapia Ocupacional en centro
de rehabilitación para personas con enfermedades neurodegenerativas.
-Organización de los distintos programas que potencien las capacidades de los y las
afectados/as para desenvolverse con mayor autonomía en las AVDs.
<b>REQUISITOS:</b> -Diplomatura o Grado en Terapia Ocupacional
&#8208;Imprescindible formación en enfermedades neurodegenerativas.
&#8208;Persona activa y dinámica con capacidad de organización
&#8208;Preferentemente con carnet de conducir y coche propio -Desempleado/a,
inscrito/a y empadronado/a en el municipio de Oviedo al menos desde el 1 de
septiembre de 2020 -No haber sido contratado/a al amparo del mismo programa en
convocatorias anteriores -Miembro de familia monoparental o víctima de violencia de
género salvo que no existan candidatos/as <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal de 13 meses de duración -Jornada parcial de 18 horas semanales
-Salario según convenio de CENTROS DE ATENCIÓN Y SERVICIOS A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV, vida
laboral, volante de empadronamiento y justificante de desempleo a la siguiente
dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
admin@aadem.org'><B>admin@aadem.org</B></A><BR/> NO SE VALORARAN
LOS CURRICULUMS QUE NO ACOMPAÑEN LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA
PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO CONVOCATORIA
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2020 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO PARA
CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA REALIZACIÓN DE
PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL

MEDIADOR/A INTERCULTURAL (REF.:
90)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000090
14/01/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> SENSIBILIZAR Y MOTIVAR PARA FAVORECER LA
PARTICIPACIÓN EN PROGRAMAS DE FORMACIÓN Y EMPLEO A TRAVÉS DE
ITINERARIOS AUMENTANDO EL NIVEL DE COMPETENCIAS. PONER
ESPECIAL INCIDENCIA EN LAS COMPETENCIAS DIGITALES, INTERVENCIÓN
COMUNITARIA, MANEJO PAQUETE OFFICE, TEAMS, ZOOM.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN DINAMIZACIÓN DE GRUPOS,
ESPECIALMENTE JÓVENES. CONOCIMIENTOS SOBRE CULTURA GITANA Y
COLECTIVOS EN RIESGO SOCIAL. CONOCIMIENTO SOBRE RECURSOS Y
SERVICIOS DEL MUNICIPIO RELACIONADOS CON LA FORMACIÓN Y EMPLEO.
VALORABLE PERMISO DE CONDUCIR. <b>DESEMPLEADO/A, INSCRITO/A Y
EMPADRONADO/A EN EL MUNICIPIO DE OVIEDO AL MENOS DESDE EL 1 DE
SEPTIEMBRE DE 2020 </b> NO HABER SIDO CONTRATADO/A AL AMPARO
DEL MISMO PROGRAMA EN CONVOCATORIAS ANTERIORES.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO PROPIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='FSGOVIEDO@GITANOS.ORG'><B>FSGOVIEDO@GITANOS.ORG</B></A><BR/>
<b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO
CONVOCATORIA 2020 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL</b>

7 PUESTOS PERSONAL DE LIMPIEZA
(REF.:0003)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000003
15/01/2021
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Servicio de limpieza por refuerzo en medidas de prevención
COVID, en instalaciones y equipamientos escolares. <b>REQUISITOS:</b> -
<B>Imprescindible grado de discapacidad del 33% o superior.</B> - Se valorará
experiencia en el sector de limpieza (al menos 6 meses) <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal obra o servicio. - Jonada parcial - Incorporación inmediata -
Jornada: entre 3 y 6 horas diarias - Horario de trabajo: de lunes a viernes, en horario
de manaña o tarde según el puesto y el turno - Salario: en función del número de
horas. Trabajador a jornada completa equiparable 1029€ brutos mensuales - Otros
incentivos: conceptos según Convenio de limpieza del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar curriculum a
la siguiente dirección: <b>sbc-asturias@serviciossbc.com</b> Persona de contacto:
Ana Belén Sánchez Cañal

EDUCADOR/A (REF. 94)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000094
15/01/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Organización, participación y supervisión de actividades y
programas terapeúticos -Acompañamiento de usuarios <b>REQUISITOS:</b>
-Grado Superior en Integración Social -Desempleado/a, inscrito/a y empadronado/a
en el municipio de Oviedo al menos desde el 1 de septiembre de 2020 -No haber
sido contratado/a al amparo del mismo programa en convocatorias anteriores
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 1 año de duración -Jornada
completa -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
oviedo@institutospiral.com'><B>oviedo@institutospiral.com</B></A><BR/>
<b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO
CONVOCATORIA 2020 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD(REF.000121)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000121
18/01/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: Servicio de limpieza por refuerzo en medidas de prevención COVID en
centros de enseñanza PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA: - Imprescindible
grado de discapacidad del 33% o superior. Se valorará experiencia en el sector de
limpieza (al menos 6 meses) CONDICIONES OFERTADAS: Contrato temporal por
obra o servicio.Jornada parcial.15 horas semanales.Horario de 15 a 18 horas.
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas deben enviar su curriculum a :
sbc-asturias@serviciossbc.com
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PERSONAL DE LIMPIEZA AYTO. DE
PONGA (REF-117)
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000117
18/01/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - LIMPIAR LAS INSTALACIONES DEL AYTO Y DE LA
ESCUELA DE SAN JUAN DE BELEÑO. -REALIZAR LOS REQUERIMIENTOS
OPORTUNOS DE MATERIALES CON LA FINALIDAD DE MANTENER STOCK
SUFICIENTE. -PROCEDER A REPOSICIÓN DE ÚTILES Y MATERIAL DE
LIMPIEZA. <b>REQUISITOS:</b> - TENER EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN
SOLICITADA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL EN
SUSTITUCIÓN DE PERSONAL, EN VACACIONES. - TIPO DE JORNADA:
PARCIAL - HORARIO LABORAL DE 11:00 H A 16:00 H (5 HORAS DIARIAS). -
SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS TIENEN QUE PRESENTAR EL C .V. POR SEDE
ELECTRÓNICA DEL AYTO. DE PONGA: <b>administracion@ponga.es</b>

TRABAJADOR/A SOCIAL (REF.39)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000039
18/01/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Colaborar en la programación, desarrollo, gestión y
evaluación del proyecto "Conticgo". - Identificar las necesidades relacionadas con la
autonomía personal. Diseño de itinerarios formativos a personas con discapacidad
visual a través de la tecnología de apoyo existente. - Gestionar el equipo de
voluntariado, acciones de cibervoluntariado, redes sociales y la plataforma formativa
Conticgo. - Atención social tanto virtual como presencial. <b>REQUISITOS:</b> -
Formación académica: Diplomatura o Grado en Trabajo Social. - Formación
complementaria en discapacidad, accesibilidad y voluntariado. - Buen manejo de las
TICS, Ofimática, Redes Social y Apps. - Permiso de conducir B. - Experiencia
colaborando en entidades de voluntariado y sociales, especialmente en aquellas
relacionadas con la discapacidad. <b>Contratación subvencionada por el
Ayuntamiento de Oviedo </b> por lo que además: - Empadronado/a en el municipio
de Oviedo al menos desde el 01/09/2020. - Inscrito como demandante de empleo
desde al menos el 01/09/2020, o no haber trabajado más de 120 días en ese
periodo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato por Obra o Servicio de un año de
duración. - Jornada completa. - Salario: 1.550,00 euros brutos/mensuales.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos, deben enviar su
CV a: , mailto:retinaasturias@gmail.com

2 LIMPIADORES-AS CON
DISCAPACIDAD (REF. 4181)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032020004181
18/01/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE
CENTRO DE TRABAJO: AULAS, ASEOS, DESPACHOS. VACIADO Y LIMPIEZA
DE PAPELERAS, DESEMPOLVADO MOBILIARIO, LIMPIEZA DE SUELOS.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
DEL 33% COMO MÍNIMO. VALORABLES EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN Y
CERTIFICADO PROFESIONALIDAD EN EL SECTOR LIMPIEZA.
<b>CONDICIONES:</b> 2 CONTRATOS TEMPORALES DE JORNADA PARCIAL:
UNO DE 30 H. SEMANALES Y OTRO DE 10 H. SEMANALES A REALIZAR EN
HORARIO DE MAÑANAS. INCORPORACIÓN INMEDIATA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO. <b>UBICACIÓN:</b> COLEGIO Y GUARDERÍA DE RIBADESELLA.
Enviar c.v. a : , mailto:seleccion@cln.es, indicando en el asunto limp_Ribadesella.

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF. 4211)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032020004211
18/01/2021
Oficina: LLANES

UBICACIÓN: ESCUELAS POO, CELORIO, PORRÚA Y PARRES (LLANES)
<B>FUNCIONES:</B> - Reforzar la limpieza y desinfección de mobiliario, suelos y
aseos en instalaciones de los centros. - Vaciado de papeleras y retirada de
residuos. - Comunicar incidencias. <B>REQUISITOS:</B> - Imprescindible
certificado de discapacidad mínimo del 33% por tratarse de un centro especial de
empleo. Carnet de conducir y vehículo. - Se valorará: tener experiencia en el sector.
<B>CONDICIONES:</B> - Contrato temporal por obra o servicio. - Jornada parcial
12 horas semanales con horario de mañanas de 11,00 a 13,20. Incorporación 8 de
Enero 2021. - Retribución según Convenio de centros especiales de empleo, 405
euros brutos.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos enviar su C.V. a
<b>insercion@cln.es</b>. Indicar en referencia LLANES.

TCO/A. DE PARTICIPACIÓN (REF. 97)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000097
18/01/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Elaboración del plan de participación para la entidad
-Diagnóstico participativo y estrategias metodológicas -Puesta en marcha de
acciones de promoción de la participación en diferentes áreas vinculadas con la
entidad <b>REQUISITOS:</b> -Titulación en Integración Social, Trabajo Social,
Educación Social o similar -Experiencia en entidades del tercer sector, asociaciones
y proyectos afines -Conocimiento a nivel usuario de programas informáticos tipo
Office y Redes sociales -Experiencia en gestión de la difusión y redes sociales
desde la promoción participativa -Habilidades creativas -Conocimientos de inglés
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-Permiso de conducir y vehículo propio -Desempleado/a, inscrito/a y empadronado/a
en el municipio de Oviedo al menos desde el 1 de septiembre de 2020 -No haber
sido contratado/a al amparo del mismo programa en convocatorias anteriores
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada parcial de 20 horas
semanales -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV, vida
laboral, certificado de empadronamiento y tarjeta de demanda de empleo a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
hierbabuenalaboral@gmail.com'><B>hierbabuenalaboral@gmail.com</B></A>,
indicando en el asunto <i>"Participación"</i><BR/> <b>PROYECTO
SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO CONVOCATORIA 2020
SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO PARA CONTRATACIÓN
DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE
CARÁCTER SOCIAL</b>

OPERARIO/A DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF: 112)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000112
18/01/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza, mantenimiento y desinfección de mobiliario,
suelos y aseos en las instalaciones de un edificio social sito en Nava. - Vaciado de
papeleras y retirada de residuos. - Comunicar incidencias. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE certificado de discapacidad igual o superior al 33%, compatible
con el puesto de trabajo. - Experiencia en el sector Limpieza y/o socio-sanitario. - Se
valorará residencia en la zona o alrededores. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal. - Jornada parcial ( 30 horas semanales) de lunes a viernes, en horario de
14:40 a 20:40 horas. - Salario y demás condiciones según Convenio de centros
Especiales de Empleo.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:SELECCION@CLN.ES. Indicar en
el Asunto: OPER_NAVA_0121

3 PUESTOS DE ESCULPIDORA DE
UÑAS (REF. 119)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000119
19/01/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> APLICAR ALGUNA DE LAS SIGUIENTES TÉCNICAS EN EL
ESCULPIDO DE UÑAS: ACRÍLICO, GEL, POLI-GEL Y FIBRA DE CRISTAL.
REALIZAR TÉCNICAS DE: EFECTOS Y RELIEVES (ALTOS Y BAJOS), ONE
STROKE, BABY BOOMER Y ENCAPSULADOS. MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA
DE LA ZONA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN. <b>SE VALORARÁ:</b> FORMACIÓN
RELATIVA AL TRABAJO A DESARROLLAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 1 AÑO DE DURACIÓN. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO PARA PELUQUERÍAS, INSTITUTOS
DE BELLEZA Y GIMNASIOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS <B>QUE CUMPLAN CON LOS
REQUISITOS</B> SOLICITARÁN INFORMACIÓN AL RESPECTO EN LA OFICINA
DE EMPLEO OVIEDO I, C/GENERAL ZUBILLAGA, Nº7. <u>TELÉFONO
985277072</u>.
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

2 AGENTES FINANCIEROS (REF.: 11)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000011
04/01/2021
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: TODA ASTURIAS. </b> <b>REQUISITOS:
</b>ESTUDIOS SUPERIORES: LICENCIATURA O SIMILAR. EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN BANCA Y/O SEGUROS DE UN AÑO COMO MÍNIMO.
VEHÍCULO PROPIO. <b>CONDICIONES: </b>CONTRATO MERCANTIL;
DEDICACIÓN EXCLUSIVA; CONTRATACIÓN INDEFINIDA. <b>FUNCIONES:
</b>PARA EL BANCO SANTANDER, COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS
BANCARIOS Y SEGUROS; CAPTACIÓN DE CLIENTES; FIDELIZACIÓN Y
GESTIÓN DE CARTERA EXISTENTE; GESTIÓN DE OFICINA EN
FUNCIONAMIENTO
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>danielrodriguez@gruposantander.es</b>

GESTOR DE TIENDA ON LINE Y REDES
SOCIALES CON DISCAPACIDAD (REFª
73)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000073
13/01/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> GESTIONAR Y PROMOVER LA TIENDA ON LINE DE LA
EMPRESA ASI COMO SU IMAGEN CORPORATIVA EN LAS REDES SOCIALES
ANÁLISIS DEL POSICIONAMIENTO WEB <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD GRADO MINIMO 33% COMPATIBLE CON EL
PUESTO DE TRABAJO MANEJO DEL ENTORNO WINDOWS, CONOCIMIENTOS
DE PRESTASHOP Y DE LAS TÉCNICAS SEO Y SEM. SE VALORARA
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. DISPONER DE VEHICULO PARA ACUDIR
AL CENTRO DE TRABAJO <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL
CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA
SALARIO SEGUN EL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE CONFECCION
TEXTIL INDUSTRIAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV CON FOTOGRAFIA RECIENTE INDICANDO EN EL ASUNTO LA
DENOMINACION DEL PUESTO A: , mailto: rrhhgestion72@gmail.com

TELEOPERADOR/A DE RECOBRO (REF.
0109)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000109
15/01/2021
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Emisión y recepción de llamadas. - Negociar y proponer
posibles soluciones para facilitar el pago de las deudas. - Gestión de la base de
datos. <b>Requisitos:</b> - Experiencia de al menos dos años en puesto similar. -
Manejo de paquete office. . Habilidades de negociación y persuasión, capacidad
analítica y de aprendizaje. - Flexibilidad, orientación al cliente y a resultados.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 3 meses de duración a jornada parcial
de 30 horas semanales. - Horario de trabajo de 9 a 16 horas. - Convenio nacional de
telemarketing.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
aure.rodriguez@inneriaoutsourcing.com

TÉCNICO/A INFORMÁTICO/A EN
PRÁCTICAS (REF.:0138)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000138
19/01/2021
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Soporte al departamento de desarrollo utilizando tecnologías
como PHP, JAVASCRIPT, JQUEY, HTML, MYSQL, SQL SERVER,
PHPSPREEDSHEETS, PHPEXCEL, ETC. <b>Requisitos:</b> - Estar en posesión
de un título de Formación Profesional de la rama de Informática y Comunicaciones,
obtenido en los últimos 5 años. - No haber sido contratado en prácticas por un
período superior a los 18 meses. - Se valora experiencia y/o conocimientos en php.
-<b>Condiciones:</b> - Contrato en prácticas, con una duración inicial de 6 meses. -
Jornada parcial de 25 horas semanales distribuidas de lunes a viernes. - Horario
continuo. - Convenio nacional de telemarketing.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su currículum
a: , mailto: sara.pagador@inneriaoutsourcing.com

1 ADMINISTRATIVO CONTRATO EN
PRÁCTICAS AYTO. DE PARRES
(REF.99)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000099
20/01/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>REQUISITOS:</b> - REUNIR LOS REQUISITOS PARA CONTRATO EN
PRÁCTICAS. - ESTAR EN POSESIÓN DE LA SIGUIENTE TITULACION: TÉCNICO
SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS O EQUIVALENTE O
TITULACIÓN SUPERIOR, PERO SIEMPRE RELACIONADA CON EL ÁREA DE
CONOCIMEINTO Y ÁMBITO PROFESIONAL. - TENER MÁS DE 16 AÑOS Y
MENOS DE 30 AÑOS. - ESTAR INSCRITOS COMO BENEFICIARIOS EN EL
FICHERO DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA JUVENIL A FECHA
28/02/2021. - NO SE SUBVENCIONARÁN LOS CONTRATOS DE AQUELLAS
PERSONAS QUE HUBIERAN TENIDO UNA RELACIÓN LABORAL CON EL AYTO.
DE PARRES O SU SECTOR PÚBLICO DE UNA DURACIÓN SUPERIOR A 4
MESES; CONVOCATORIA 2018 EN CONTRATOS DE TRABAJOS EN
PRÁCTICAS; CONVOCATORIA 2019 EN CONTRATOS DE TRABAJOS EN
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PRÁCTICAS. - ESTAR INSCRITOS COMO DEMANDANTES DE EMPLEO NO
OCUPADOS EN CUALQUIER OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS, A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO EN
PRÁCTICAS. - LOS REQUISITOS SE DEBERÁN CUMPLIR A FECHA DE INICIO
DEL CONTRATO. <b>FUNCIONES:</b> - GESTIONES ADMINISTRATIVAS,
TRATAMIENTO INFORMÁTICO DE LA INFORMACIÒN, TRAMITACIÓN DE
DOCUMENTOS, ATENCIÓN AL PÚBLICO, ARCHIVO Y REGISTRO DE
DOCUMENTOS. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL, EN
PRÁCTICAS. - DURACIÓN DE 1 AÑO. - JORNADA COMPLETA. - JORNADA: DE
37:30 HORAS. - SALARIO: 1.216 EUROS BRUTOS MENSUALES. (INCLUIDO
PRORRATEO PAGA EXTRA). - INCORPORACIÓN EL 28/02/2021
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN
LAS BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA, DEBERÁN PRESENTAR
UNA SOLICITUD QUE SE FACILITARÁ EN EL PROPIO AYTO. O EN LA PÁGINA
WEB DEL MISMO, EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYTO. DE PARRES,
DESDE EL DÍA 20 DE ENERO DE 2021 AL 29 DE ENERO DE 2021, AMBOS
INCLUSIVE, EN HORARIO DE 9:00 H A 14:00 H. CONSULTAR LAS BASES EN LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN: www.ayto-parres.es
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

TRANSPORTISTA CON ADR Y
DISCAPACIDAD (REF.3729)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032020003729
07/01/2021
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Certificado de discapacidad -Carnet de conducir y permiso o
autorización especial <b>(ADR)</b> para transporte de mercancías -Contar con un
mínimo de experiencia en trabajos similares -Disponer de medio de locomoción para
llegar al puesto de trabajo situado en Jarrio (Coaña) <b>CONDICIONES</b>
-Contrato laboral temporal -Duración del contrato: 1 año con posibilidad de prórroga
-Jornada de trabajo: parcial -Horario de trabajo: de lunes a viernes de 8.30 a 14.00
horas -Salario: Convenio de Centro Especial de Empleo -Fecha de incorporación al
puesto: Lo antes posible <b>FUNCIONES</b> Realizar ruta de transporte de
muestras biológicas entre Hospital situado en Jarrio y el HUCA (Hospital
Universitario Central de Asturias) situado en Oviedo: -Manipular embalajes durante
la carga y descarga de los mismos -Conducir vehículo de empresa entre los dos
hospitales -Custodiar el material durante el transporte y la entrega -Respetar las
condiciones especiales de conservación, termostatización y tiempo de entrega de
las muestras -Control de la documentación que acompaña a las muestras
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en la oferta deberán
enviar su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:rrhh3@transportesocon.com</b>

CONDUCTOR/A-REPARTIDOR/A (REF.
70)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000070
12/01/2021
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Conducción de furgoneta. Carga de la paquetería. Cotejo de
la lista de paquetes con la documentación de envíos y entregas. Reparto de los
paquetes. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima acreditable de 2 años.
Permiso de conducir B. Graduado escolar o equivalente. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato laboral temporal de 3 meses prorrogable. Jornada
parcial (20 horas semanales). Salario según convenio colectivo del sector de
transportes por carretera del Principado de Asturias.
Quienes tengan interés en esta oferta de empleo pueden presentarse, en horario de
16:30 a 18:30 horas, en polígono industrial Tabaza I, calle Gorrión, nave 12
(Carreño), al objeto de entregar su C.V.

CONDUCTOR DE CAMIÓN CON
REMOLQUE (REF. 67)
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000067
12/01/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TRANSPORTE DE LECHE DESDE PESUES
(CANTABRIA) HASTA FÁBRICAS DE DESTINO PRINCIPALMENTE EN
ASTURIAS. TAREAS DE DESCARGA Y LIMPIEZA DE CISTERNAS.
<b>REQUISITOS:</b> CARNET DE CONDUCIR C+E, CAP EN VIGOR Y TARJETA
DE TACÓGRAFO. EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN DE 1 AÑO COMO MÍNIMO.
RESIDENCIA CERCANA A PESUES (CANTABRIA) <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE PASAR A INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA EN HORARIO CONTINUADO DESDE LAS 4 Ó LAS 5 AM.
HASTA FIN DE SERVICIO. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
Enviar c.v. a : , mailto:RMS@TELEFONICA.NET

REPARTIDOR/A PRODUCTOS
AGROPECUARIOS (REF.: 3873)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020003873
12/01/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REPARTO CON CAMIÓN DE PRODUCTOS
AGROPECUARIOS. CARGA Y DESCARGA DE LOS PRODUCTOS.
<b>REQUISITOS:</b> PERMISO DE CONDUCIR C VALORABLE EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR
OBRA. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.SALARIO SEGÚN
CONVENIO COMERCIO AL POR MENOR.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='ASTURPIENSOS@GMAIL.COM'><B>ASTURPIENSOS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN -
MECÁNICO/A (REF.: 108)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000108
15/01/2021
Oficina: GRADO

<b>CENTRO DE TRABAJO: LA ESPINA. LUGAR DE TRABAJO: ASTURIAS Y
PROVINCIAS LIMÍTROFES.</b> <b>CONDICIONES: </b>CONTRATACIÓN
TEMPORAL DE 6 MESES PARA SUSTITUCIÓN DE TRABAJADOR. POSIBILIDAD
EN UN FUTURO DE PODER QUEDAR EN PLANTILLA; JORNADA COMPLETA,
DE LUNES A VIERNES; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>REQUISITOS: </b>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN EL
PUESTO DE AL MENOS UN AÑO; CARNET DE CONDUCIR C EN VIGOR; CAP;
CONOCIMIENTOS DE TACÓGRAFO DIGITAL Y MANEJO DE GRÚA. SE
VALORARÁ QUE EL CANDIDATO/A RESIDA CERCA DEL CENTRO DE
TRABAJO. <b>FUNCIONES:</b> CARGA, TRANSPORTE, DESCARGA Y
PUESTA EN MARCHA EN EL LUGAR DE DESTINO DE MAQUINARIA AGRÍCOLA.
MANTENIMIENTO MECÁNICO DE LA MISMA.
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Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>jvusad@gmail.com</b>

CONDUCTOR/A PARA REPARTO DE
COMBUSTIBLE. REF:137
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000137
19/01/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Conducción para reparto con tráiler de mercancías
peligrosas. * Mantenimiento preventivo básico del vehículo. * Observancia y
cumplimiento de la normativa de circulación. <b>REQUISITOS:</b> * Permiso de
circulación C+E. * ADR Básico y Cisternas. * Carné CLH. * Experiencia demostrable
de mínimo 6 meses en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal por interinidad de un mes de duración. Incorporación inmediata. Jornada
de trabajo completa,de lunes a viernes en horario flexible (no nocturno). Salario de
18.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberán enviar
c.v. a: , mailto:ainhoaprellezo@aviaenergias.es
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

CAMARERO PARA GIJON (REF 4091)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020004091
04/01/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION A LOS CLIENTES, TOMAR COMANDAS Y
SERVIR, COBRO DE LAS CONSUMICIONES. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA DE DOS AÑOS EN LA OCUPACION. RESIDENCIA EN GIJON.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 1 MES PRORROGABLE.
SALARIO SEGUN EN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV AL SIGUIENTE CORREO ELECTRONICO: <a href= "mailto:
telecachopoasturias@gmail.com"> <b>telecachopoasturias@gmail.com</b></a>

AYUDANTE DE COCINA PARA GIJON
(REF 4092)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020004092
04/01/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARAR LOS ALIMENTOS PARA LA PREPARACION
DE LOS PLATOS MANTENER LIMPIA LA ZONA DE TRABAJO Y LOS UTILES DE
COCINA. <b>REQUISITOS:</b> ESPERIENCIA MINIMA DE DOS AÑOS EN LA
OCUPACION. RESIDENCIA EN GIJON. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE UN MES PRORROGLABLE. JORNADA COMPLETA. SALARIO
SEGUN EL CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CV A: <a href= "mailto: telecachopoasturias@gmail.com">
<b>telecachopoasturias@gmail.com</b></a>

CAMARERO O CAMARERA (REF.: 4179)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020004179
15/01/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> ATENDER A LOS CLIENTES. RECOGER PEDIDOS. SERVIR
COMIDAS Y BEBIDAS. MANTENER LIMPIAS LAS MESAS... <b> CONDICIONES
OFERTADAS: </b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES DE MARTES A DOMINGOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>PERFIL DE LA PERSONA
CANDIDATA: </b> EXPERIENCIA EN LA PROFESIÓN DE AL MENOS UN AÑO.
PREFERIBLEMENTE PERSONAS RESIDENTES EN AVILÉS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
SANTIRONDA14@GMAIL.COM
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