Aprovecha esta
oportunidad

120 horas de

Practicas en Hotel
Escuela

Plazas limitadas

Alta empleabilidad

ITINERARIOS DE INSERCION Prioridad

perceptores Renta

SOCIOLABORAL Garantizada e

PARA PERSONAS EN SITUACION O RIESGO DE EXCLUSION Ingreso Minimo
SOCIAL Vital

e Informacion, Orientacion y Atencion Personalizada
e Prdcticas Profesionales no Laborales a elegir entre:
o Ayudante de Cocina
o Camarero/a de Pisos
o Camarera/o de Restaurante, Bary Terraza
o Ayudante de recepcion (modalidad condicionada)
e formacion Manipulacion de Alimentos
e Talleres Grupales
e Alfabetizacion Digital para la Busqueda de Empleo
e Acompaiamiento a la insercion

200 HORAS
DICIEMBRE 2024 - JUNIO DE 2025

Con las précticas profesionales no laborales podrds aprender un
oficio y anadiras experiencia a tu curriculum.
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