SERVICIO 5 DE EMPLEO

Coamia D, Paraorsoo o ASTUmAs

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

CONTABLE PARA ASESORIA/
ADMINISTRATIVO/A (REF 1066)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001066
25/02/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.

1130)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001130
02/03/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.

1298)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001298
09/03/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

ADMINISTRATIVO/A (REF. 1359)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001359
11/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:

1487)

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de la profesién en el departamento contable de
una asesoria. Gestion de contabilidades de empresas, tramitacion y presentacién de
impuestos, cuentas anuales, libros etc. Gestion de subvenciones. Atencién a
clientes. <b>REQUISITOS:</b> Al menos 3 afios de experiencia en la ocupacién
realizando las funciones anteriormente mencionadas. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido a jornada completa de lunes a viernes Salario 16625 euros
brutos anuales.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR CV A <a href= "mailto: ofertaempleocontabilidad1l@gmail.com">
<b>ofertaempleocontabilidad1@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES</b> *Tareas administrativas y ofiméaticas *Seguimiento de pedidos
de compra y venta *Contacto con clientes nacionales e internacionales *Gestion y
seguimiento de las recogidas y entregas, tanto nacionales como internacionales
*Asistencia al departamento de contabilidad <b>REQUISITOS</b> -Formacion
especifica en Administraccion -Nivel alto de inglés -Manejo alto de herramientas
ofiméaticas y digitales -Experiencia en puestos similares -Experiencia en sector
industrial -Ser proactivo, procedimental, ordenado y buena disposicion al trabajo en
equipo <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal, con posibilidad de
prérroga, a jornada completa en horario lunes a jueves de 8:30 a 13:30 y de 15:00 y
18:30 horas y viernes en horario de mafiana.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccién: , mailto:rrhh@efibat.com

<b>FUNCIONES</b> *Tareas de administrativo y comercial * Gestion informatica
*Tareas administrativas de atencién al cliente, tanto presencial como
telefébnicamente *Matriculaciones, etc. <b>REQUISITOS</b> -Manejo de ordenador
-Manejo y control de archivo -Inscrito/a como demandante de empleo
<b>CONDICIONES</b> Contrato de sustitucion por maternidad. Incorporacion lo
antes posible. Jornada parcial de 35 horas/semana, en horario de 9:00 a 13:00 y de
17:00 a 20:00 horas de lunes a viernes. Salario de 1000 euros/brutos al mes.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:autoescuelagijonast@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -Trabajo en la administraciéon de una empresa -Contabilidad y
facturacion digital -Desenvolverse en entorno digital, Teams, RP, GMAO...
-Tramitacién de documentacion administrativa, concursos publicos...
<b>REQUISITOS:</b> -Titulaciébn minima nivel de Grado Superior -Conocimientos
de Teams, RP, GMAO, etc. -Experiencia en tramitacién de documentacion
administrativa y concursos publicos -Permiso de conducir <ob>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal con posibilidad de conversién en indefinido -Jornada
parcial de 25 horas semanales -Horario de mafiana con flexibilidad de entrada y
salida -Salario de 18.000 euros brutos anuales

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
jdizy@deyman.com'><B>jdizy@deyman.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES</b> - Gestion de recursos humanos. - Realizacion de altas y bajas
de seguridad social. - Realizacion de ndminas y seguros sociales. - Comunicacion
de contratos. - Manejo de las aplicaciones de ASNOMINAS, SISTEMA DELTA@,
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Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032022001487
16/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ADMINISTRATIVO/A (REF.: 924)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022000924
21/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

RECEPCIONISTA CON DISCAPACIDAD

(REF.: 1655)

Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032022001655
23/03/2022

Oficina: GRADO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A Y DE
RECEPCION (REF. 1206)

Pilofia (ASTURIAS )

Oferta: 032022001206

23/03/2022 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

ADMINISTRATIVO/A .OVIEDO (REF:
1617)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001617

23/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

CONTRAT@, SILTRA, SEGURIDAD SOCIAL ON LINE. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia de al menos 3 afios en puestos similares. - Formacion en Técnico
Superior relacionado con el puesto.. - Conocimiento de las aplicaciones de A3
NOMINAS, SISTEMA DELT@, CONTRAT@, SILTRA, SS ON LINE. - Carnet de
conducir, clase B. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal. - Incorporacion
inmediata. - Jornada parcial de 20 horas semanales - Horario de 09 a 13:00 horas
con posibilidad de teletrabajar. - Salario segin convenio del metal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccién de
correo <b>administracion3@hierroscanton.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> ADMINISTRATIVO/A PARA EMPRESA SECTOR ENERGIA.
ATENCION TELEFONICA, REGISTRO DE DOCUMENTOS, ARCHIVO.
TRAMITACION DE SUBVENCIONES. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE
AL MENOS 1 ANO EN PUESTO SIMILAR. VALORABLE F.P. RAMA
ADMINISTRATIVA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
INGENIERIA'Y OFICINA DE ESTUDIO TECNICO.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF="mailto:GIJONADMINISTRACION@TEMPORING.ES'><B>GIJONADMINISTRACION@T!

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 1 MES DE
DURACION PARA CUBRIR VACACIONES, CON POSIBILIDAD DE PRORROGA;
JORNADA COMPLETA; SALARIO: 1.125 EUROS BRUTOS; HORARIO DE
TRABAJO: PRIMERA SEMANA: DE 9:00 A 21:00 HORAS LOS LUNES, MARTES,
VIERNES, SABADOS Y DOMINGOS (DESCANSO 2 DIAS) Y SEGUNDA SEMANA:
DE 9:00 A 21:00 HORAS LOS MIERCOLES Y JUEVES. (DESCANSO 5 DIAS),
EXCESO DE JORNADA, SE COMPUTA COMO HORAS EXTRAS.
<b>FUNCIONES</b>: CONTROL DE ACCESOS, ENTRADAS Y SALIDAS; ABRIR
Y CERRAR EL CENTRO DE TRABAJO; ATENCION DE PERSONAS; CUSTODIA
Y RESPONSABILIDAD DE TODO EL MATERIAL Y DOCUMENTACION QUE
ENTRE O SALGA DE LOS EDIFICIOS E INSTALACIONES . <b>REQUISITOS</b>:
EXPERIENCIA COMO CONSERJE, RECEPCION O CONTROL DE ACCESOS.
NIVEL BASICO DE ORDENADOR Y TELEFONO. SE VALORARA CARNET DE
CONDUCIR AUNQUE NO ES IMPRESCINDIBLE. .

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION:
<b>SELECCION@CLN.ES</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Manejo del paquete Office. - Confeccion de néminas. -
Comunicar altas y bajas en Seguridad Social. - Realizar el check in y chek out de
clientes. - Atencion telefénica. <b>*** REQUISITOS:</b> - Manejo del paquete
Office. - Preferentemente, con conocimientos en tareas del area laboral (néminas,
altas, bajas, etc.). - Experiencia en el area administrativa, en general. -
Imprescindible permiso de conducir B y vehiculo propio. - Domicilio en Pilofia o
concejos limitrofes. <b>** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral de
fijo-discontinuo (de marzo a diciembre, aproximadamente). - Jornada completa. -
Horario a convenir con la empresa. - Salario segin convenio de hosteleria del
Principado de Asturias. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electronico: , mailto:info@veredales.com

<b>FUNCIONES</b> Registro de contrataciones y gestion de tareas de soporte
administrativo . Otras tareas relacionadas con el puesto. <b>PERFIL DEL/A
CANDIDATO/A </b> Certificado de profesionalidad de nivel 3 en rama
administrativa. Ciclo formativo de grado medio o superior en administracion, grado
en Ade o similar. Castellano hablado y escrito correctamente. Disponibilidad para
realizar jornadas completas en truno de mafiana o tarde . Valorable experiencia
previa de practicas o FCT como administrativo/a . Disponibilidad para incorporacion
. <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral temporal .Jornada:
completa. Horario: de lunes a viernes segun necesidades de la empresa.Lugar de
trabajo: Oviedo. Salario: 1200 euros brutos mensuales .

Enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
carmen.alvarez@eurofirms.com'><B>carmen.alvarez@eurofirms.com</B></A><BR/>
<b>ADJUNTAR CURRICULUM EN PDF O WORD</b> Poner en asunto: Oferta
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COMERCIAL CON LABORES
ADMINISTRATIVAS .CONTRATO EN
FORMACION.OVIEDO (REF: 1647)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001647

23/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.
1654)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001654

24/03/2022

Oficina: LANGREO

RESPONSABLE FINANCIERO/A (REF:
1674)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001674

24/03/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
COMERCIAL (CONTRATO DE
FORMACION) (REF: 1685)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001685
24/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF.:1697)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001697

25/03/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

administrativo/a .Oviedo ( Ref: 1617)

<b>FUNCIONES</b> Tareas relacionadas con la cartera de clientes y captacion de
nuevos clientes. Tareas diarias de la oficina y resolucion de incidencias .
<b>PERFIL DEL CANDIDATO/A </b> Nivel de estudios minimo Bachillerato.
Permiso de conducir B y coche propio indispensable. No necesaria experiencia
como administrativo . Habilidades de atencién al cliente altas. ABSTENERSE
ESTUDIOS SUPERIORES RELACIONADOS CON ADE , ECONOMICAS O
CONTABILIDAD . <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral temporal
de 3 meses con posibilidad de conversion a indefinido . Jornada: completa. Horario:
variable segun necesidades de la empresa. Salario: segin convenio.
Interesados/as enviar curriculum en formato word o pdf a : <A HREF='mailto:
asturlimpiezas@gmail.com'><B>asturlimpiezas@gmail.com</B></A><BR/> Poner
en asunto : Oferta administrativo/a comercial .Contrato en formacion .Oviedo (Ref:
1647)

<b>Funciones:</b> - Gestion de la documentacion administrativa y contable. -
Realizar las gestiones administrativas propias de la empresa. - Atencion telefénica y
trato con proveedores y clientes. <b>Requisitos:</b> - Ciclo Formativo de Grado
Medio o Superior en Gestion Administrativa/Certificado de Profesionalidad de la
Rama Administrativa o similar - Experiencia previa en tareas similares.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido a jornada completa. - Convenio
colectivo de mayoristas de alimentacion. - Incorporacién inmediata.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
info@disago.es

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR CONTABILIDAD DE LA EMPRESA. GESTIONAR
COBROS Y PAGOS. CONFIGURACION DE NOMINAS. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACION GRADO O LICENCIATURA EN ECONOMIA, ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE EMPRESAS O SIMILAR. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
MINIMA DE 2 ANOS EN FUNCIONES RELACIONADAS CON EL PUESTO
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES EN HORARIO DE 08:00-14:00 y 16:00-18:00.
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE EMPRESAS DE
INGENIERIA Y OFICINAS DE ESTUDIOS TECNICOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>enegarcia@hipsitec.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Atencion al cliente. Gestion de documentacion. Contacto con
proveedores. Comercializacion de productos. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE: Poseer la titulacion en ESO Estar inscrito como demandante
desempleado en Servicio Publico de Empleo Ser menor de 30 afos
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de formacion. Jornada completa con
horario partido. Convenio colectivo del sector de limpieza de edificios y locales.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: hector_sanchez1122@yahoo.com">
<b>hector_sanchez1122@yahoo.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion telefénica - Atencion directa a familiares y visitas
de los residentes. - Gestiones administrativas externas. - Tareas de caracter
econdmico/caja <b>REQUISITOS:</b> - Manejo de EXCEL,WORD Y RESIPLUS -
Experiencia en tareas similares (atencion a publico en general y ancianos). -
Formacién profesional rama administrativa. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Jornada parcial. - Horario de lunes a viernes de 09:00 a 14:00
horas. - Salario segun convenio de colectivo marco de servicios de atencion a
personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V A:
<b>laboral@serviciosgerontologicos.net</b>
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BACKOFFICE
COMERCIAL/ADMINISTRATIVO-A
(REF.1731)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022001731

25/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AUX ADMINISTRATIVO/A CON
DISCAPACIDAD (REF 1705)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001705
25/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ORDENANZA (REF 1741)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001741
28/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ADMINISTRATIVO/A <B>
DISCAPACIDAD </B> (REF.6358)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032021006358
29/03/2022

Oficina: SIERO-POLA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> - Crear ofertas - Revisar ofertas y presupuestos - Apoyar a
departamento técnico en presupuestos <b>REQUISITOS:</b> - Estudios
universitarios - Nivel alto de inglés. - Valorable francés. - Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa de lunes a
viernes en horario de 07:00 a 15:00 horas - Salario segin Convenio del Metal del
Principado de Asturias

Las personas interesadas en la oferta deberan enviar su CV a: ,
mailto:rrhh@i-lanza.com

<b>FUNCIONES:</b> Tareas administrativas en general. Gestion de pedidos y
facturas. Archivo y digitalizacion de documentos. Apoyo al resto de los
departamentos. <b>CONDICIONES:</b> Formacién a cargo de la empresa.
Incorporacion inmediata. Contrato temporal convertible en indefinido a jornada
completa de lunes a viernes en horario de mafiana. <b>REQUISITOS:</b>
Formacion profesional grado medio en rama administrativa. Experiencia minima de
dos afios <b>Certificado de discapacidad al menos del 33% compatible con el
puesto de trabajo</b> Carnet de conducir y vehiculo para acudir al centro de
trabajo. Salario y demas condiciones laborales segiin Convenio colectivo de
Confeccion Textil Industrial

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: grupocerorrhh@gmail.com">
<b>grupocerorrhh@gmail.com</b></a> INDICADO EN LA REFERENCIA
ADMINISTRATIVO

<b>FUNCIONES:</b> Recepcién de llamadas en la centralita del organismo y
distribucion de las mismas Gestion del Correo postal. Traslado de documentacién y
recados a donde se le indique en coche oficial. Fotocopias y funciones similares de
oficina. Demas funciones que le sean solicitadas <b>REQUISITOS:</b> Certificado
de escolaridad o equivalente Permiso de conducir B como minimo.
<b>CONDICIONES:</b> Duracién de contrato por interinidad sustituyendo al titular
por baja médica jornada completa 37,5 horas semanales de lunes a viernes de 8 a
15 Salario y demas condiciones laborales Convenio colectivo Bomberos del
Principado de Asturias. Deberd indicar la experiencia/ afios de obtencion del Carnet
de conducir (conductor habitual, ocasional 0 muy ocasional)

Las personas interesadas que reunan los requisitos deberan remitir su cv a , mailto:
ofertas.empleo@sepa.as

<b> FUNCIONES: </b> <br/> contabilidad, <br/> gestién de almacen, <br/> manejo
de redes sociales <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> se valorara diplomatura o
grado en empresariales, <br/> imprescindible carnet B1 y vehiculo propio <br/>
certificado de discapacidad igual o superior al 33% <br/> <b> CONDICIONES: </b>
<br/> contrato laboral indefinido, <br/> jornada completa, partida: de 9 a 13 horas y
de 15 a 19 horas, <br/> salario segun convenio comercio

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:ASMER@ASMERDC.ES"><b>ASMER@ASMERDC.ES</b></a>

Pagina 4 de 96



Sector Profesional: AGRARIO

JARDINERO/A (REF.1236)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022001236
08/03/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

JARDINERO-A (REF. 1607)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032022001607
22/03/2022

Oficina: LLANES

MOTOSERRISTA (REF. 1429)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001429
24/03/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

10 PUESTOS DE ESPECIALISTA
FORESTAL (REF.: 832)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032022000832
29/03/2022

Oficina: GRADO

MOTOSERRISTA FORESTAL (REF.:
1347)

Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001347

29/03/2022

Oficina; NAVIA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<b>FUNCIONES</b> *Todo tipo de trabajos de jardineria (desbroces, siega, riego,
césped, poda y abonado) *Manejo de maquinaria y herramientas de jardin
(desbrozadoras, cortacesped, corta setos, motosierra, etc.) *Aplicar la normativa
béasica vigente en materia de instalacion de jardines, parques y zonas verdes y su
mantenimiento. *<b>REQUISITOS</b> -Formacién especifica en jardineria
-Permiso de conducir B y valorable C *Carnet de fitosanitarios
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido, a jornada completa (40
horas/semana), en horario de 8:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas, de lunes
a viernes. Salario segin Convenio Colectivo Estatal de Jardineria.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:nfernandez@alesgrupo.com

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR A PLANTAR Y TRASPLANTAR FLORES,
ARBUSTOS, ARBOLES Y CESPEDES. MANTENER LOS JARDINES, REGANDO,
ESCARDANDO Y CORTANDO EL CESPED. LIMPIAR. UTILIZAR
HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARAN LA
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION Y LA FORMACION RELACIONADA.
PERMISO DE CONDUCIR B. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL
DE 3 MESES. PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE JARDINERIA.

Llamar al tfno.: <b>639.810.263</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Tumbar madera para procesadora forestal. - Afilado de
motosierra. - Colaboracion con el equipo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia
minima de un afio en actividades similares. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario: de 8
a 13 yde 15 a 18 h., de lunes a viernes. - Salario segin convenio colectivo del
sector de trabajos forestales y aserradores de madera del Principado de Asturias,
mas dieta por manutencion. - Fecha de incorporacion: 4 de abril de 2022.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:maderasiglesias@telefonica.net.

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO LABORAL A JORNADA COMPLETA DE 1
ANO DE DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA EN LA EMPRESA,
HORARIO: DE LUNES A VIERNES DE 8:00 A 17:00 HORAS EN EL QUE SE
INCLUYE EL TIEMPO DE DESCANSO PARA LA COMIDA. SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL SECTOR FORESTAL APLICABLE EN ASTURIAS.
<b>UBICACION DE LOS PUESTOS DE TRABAJO</b>: ZONA DE AVILES, GIJON
Y LLANES. EL DESPLAZAMIENTO AL LUGAR DE TRABAJO SE HARA EN
VEHICULO DE EMPRESA. EL PERSONAL SE DESPLAZARA POR SUS MEDIOS
HASTA EL PUNTO DE RECOGIDA DEL VEHICULO DE EMPRESA.
<b>FUNCIONES</b>: TRABAJOS FORESTALES EN GENERAL, CON MANEJO
DE MOTOSIERRA Y DESBROZADORA.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION: <a href=

"mailto:servitec.cantabria@servitecma.com"><b>servitec.cantabria@servitecma.com</b></a>

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia mimina acreditable de un afio en el puesto. *
Se valorara carné de conducir B * Preferentemente con residencia en la zona.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de
trabajo completa. * Salarios seguin Convenio Colectivo de Trabajos forestales y
aserraderos del Principado de Asturias. <b>Tareas:</b>* Apeo y tala de arboles. *
Cableado de arboles. * Realizar los trabajos forestales con autonomia y en
condiciones de seguridad.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo <b>, mailto:procesoseleccion310715@gmail.com</b>
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Sector Profesional: AUTOMOCION

PINTOR/A AUTOMOCION (REF. 1472)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001472

16/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ENCARGADO/A DE ALMACEN Y VENTA
DE RECAMBIOS (REF. 1165)

Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001165

17/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

2 PUESTOS DE CHAPISTA-PINTOR/A
DE VEHICULOS (REF.1532)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001532

17/03/2022

Oficina: LUARCA

MONTADOR/A DE LUNAS (REF.1247)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001247

17/03/2022

Oficina: SIERO-POLA

OPERARIO/A DE DEPARTAMENTO DE
CARROCERIA (REF.: 6443)<B>NUEVA
DIFUSION</B>

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032021006443

18/03/2022

Oficina;: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> -Pintura de automocioén -Manejo de pistola de chapa -Lijado
de superficies <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 1 afio
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa -Salario
segun convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
maria.mendez@eurofirms.com'><B>maria.mendez@euorfirms.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Organizacioén del almacén (inventarios, stock, etiquetado de
productos). - Coordinar la recepcion y el despacho de mercancia. - Facturacion y
pedidos. <b>REQUISITOS:</b> - Grado medio o superior de la familia profesional
en Transporte y Mantenimiento de vehiculos. - Permiso de conducir B. - Idiomas:
Inglés y Francés. - Conocimientos de mecanica y electricidad. - Experiencia en
recambios del automovil, siendo muy valorado conocimientos en nautica deportiva
(motor y vela). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por circunstancias de la
produccién. - Jornada completa. - Salario y demas condiciones segin Convenio
colectivo del sector compraventa y reparacion del automévil del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos, deberan enviar su
CV a través del siguiente enlace: , https://www.gjunquera.com/contacto/ (Utilizar
google Chrome)

<b>FUNCIONES</b> -Reparacién de golpes, montaje y desmontaje de vehiculos
-Trabajos de soldadura y manejo de bancada -Preparacion de superficies y pintura
de las mismas -Cumplir con normativa legal vigente en materia de prevencion de
riesgos laborales <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de 6 meses de
duracion con un mes de prueba y posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo
completa con horario de mafana y tarde -Salario y resto de condiciones: Convenio
de Talleres de Reparacion y Pintura de vehiculos -Fecha de incorporacion al puesto
de trabajo: inmediata <b>REQUISITOS</b> -Experiencia minima de 1 afio en
puesto similar -Conocimientos en técnicas de carroceria y soldadura -Permiso de
conducir tipo"B" -Dominio del idioma espafiol -Capacidad para integrarse en un
grupo de trabajo y organizacioén en el puesto de trabajo

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en los puestos de
trabajo enviaran su Curriculum a la siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:rrhh@grupoleomotor.com</b> También pueden presentar el Curriculum en
las Instalaciones de Leomotor Asturias S.L. situadas en el <i>Poligono Industrial El
Berron s/n-La Carrera (Siero)</i>

<b> FUNCIONES: </b> <br/> analizar los desperfectos y valorar, <br/> reparar,

<br/> sellar, <br/> sustitucién lunas <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/>
imprescindible experiencia en el montaje de lunas en diferentes tipos de vehiculos ,
<br/> permiso de conducir y vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal, indefinido, <br/> jornada
completa: partida, <br/> salario segin convenio de talleres de reparacion de
automovil

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:admin@autolunasprincipado.es"><b>admin@autolunasprincipado.es</b></a>

Taller de reparacion de vehiculos situado en Cangas del Narcea, necesita incorporar
a un/una operario/a de departamento de
carroceria<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>- Reparaciones de chapa y
pintura.<br/>- Sustitucién y verificacion de las partes afectadas de la carroceria de
un vehiculo utilizando herramientas y materiales adecuados.<br/>- Control y gestion
de las piezas de recambio.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia
demostrable en la ocupacion de 2 afios.<br/>-Preferiblemente gente de la
zona.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral indefinido.<br/>-Jornada
completa de 9:00h a 13:00h y de 15:30h a 19:30h.<br/>-Salario segun convenio
colectivo de talleres de reparacion del automovil del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporacién inmediata.

Los candidatos que reanan los requisitos deberan enviar Curriculum Vitae a la
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CHAPISTA/PINTOR DE VEHICULOS
(REF. 6291)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032021006291

23/03/2022

Oficina: TINEO

CHAPISTA-PINTOR DE VEHICULOS
(REF: 1203)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001203

29/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

MECANICO(REF. 1770)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032022001770
29/03/2022

Oficina: TINEO

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

siguiente direccion: , mailto: EMPRESAS-OENARCEA@asturias.org

<b>FUNCIONES:</b> -Trabajos de chapa y pintura - Revisiones de mantenimiento -
Diagnéstico completo del estado del vehiculo. <b>REQUISITOS:</b> - Ciclo
formativo de grado medio 6 superior, o certificado de profesionalidad de esta familia
profesional - Carnet de conducir tipo B - Experiencia demostrable.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato indefinido. -Jornada completa. De lunes a
viernes de 09 a 13 horas y de 15 a 19 horas. - Retribucién segun Convenio
Colectivo del sector Compraventa y/o Reparacion del Automovil, Reparacion y
Venta de Motocicletas del Principado de Asturias.

Las personas interesadas llamar al <b>667667800 </b> 6 presentarse en la
siguiente direccion: <b>Poligono industrial de la curiscada, 321, Tineo (asturias),
</b> de Lunes a viernes de 9 a 13 horas o de 15 a 19 horas

<b>FUNCIONES:</b> Reparacion de abolladuras. Desmontajes y montajes. Pintado
general y parcial con una amplia variedad de productos. Empapelar tanto para
imprimaciones como para pintura. Aplicacion de fondos y enmasillados. Lijados de
varios tipos. Pulir diferentes tipos de imperfecciones. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE experiencia como oficial de 12, 22 o0 32. CARNET DE CONDUCIR
B. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO DE LUNES A
VIERNES CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE COMPRAVENTA Y/O
REPARACION DEL AUTOMOVIL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto: fermin@carroceriasbrana.com">
<b>fermin@carroceriasbrana.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> -Detectar fallos mecanicos. - Reparacion y mantenimiento del
vehiculos. - Revision de sistemas mecénicos del vehiculo. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia acreditable en la ocupacion. - Carnet de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. -Salario y demas
condiciones laborales segun convenio colectivo de talleres mecanicos.

Las personas interesadas enviaran cv a: , mailto:albertomallayo@hotmail.com
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Sector Profesional: COMERCIO

REPARTIDOR/A-VENDEDOR/A POR
TODA ASTURIAS (REFE 5367)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032021005367

08/02/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COMERCIAL (REF.: 1035)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001035
24/02/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COMERCIAL SECTOR TELEFONIA
(REF.; 1158)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032022001158

03/03/2022

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

PEONES (REF: 1360)
Llanera ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001360
10/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DEPENDIENTE/A PARA CARPINTERIA
METALICA (REF.: 1475)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001475

16/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

DEPENDIENTE/A DE CHARCUTERIA
(REF. 1288)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001288

18/03/2022

Oficina: LANGREO

EXPENDEDOR/A DE COMBUSTIBLE
AREA DE SERVICIO CON

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién al cliente y venta de productos. - Realizar el
reparto de pan en diferentes rutas por Asturias. - Cargar los productos para distribuir
segun la ruta. <b>REQUSITOS:</b> - Experiencia como repartidor. - Se valorara
experiencia como repartidor de pan. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato temporal laboral inicialmente por tres meses. -
Jornada completa de lunes a sabado con los descansos reglamentarios. - Salario
segun Convenio de Obradores de Panederia méas incentivos negociables.
Interesados/as enviar c.v. a la siguiente direccién de correo electrénico
RECURSOSHUMANOSPSD@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES:</b> COMERIAL PARA REALIZAR VENTAS EN EMPRESA DE

FORMACION. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN EL AREA COMERCIAL Y

VENTA, MUY VALORABLE QUE SEA EN EL SECTOR DE LA FORMACION.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON

POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN

CONVENIO FORMACION NO REGLADA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:RAQUEL.GONZALEZ@GRUPOATU.COM"><B>RAQUEL.GONZALEZ@GRUPO/

<b>FUNCIONES:</b> BUSQUEDA Y CAPTACION DE NUEVOS CLIENTES.
ASESORAMIENTO Y VENTA DE SERVICIOS A PEQUENAS Y MEDIANAS

EMPRESAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA PREVIA EN EL SECTOR
TELECOMUNICACIONES. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO

TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO. JORNADA

COMPLETA. SALARIOSEGUN CONVENIO DE COMERCIO.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SARA.DIAZ@GIGROUP.COM'><B>SARA.DIAZ@GIGROUP.COM</B></A><BR/:
EN ASUNTO INDICAR "PUESTO COMERCIAL SECTOR TELEFONIA"

<b><u>TAREAS:</u></b> Trabajos de montaje y desmontaje de carpas y
escenarios para eventos (ferias, congresos, conciertos,...).-
<b><u>PERFIL:</u></b> Absolutamente imprescindible experiencia acreditada de
al menos dos 2 afios en las tareas indicadas. Permiso de conducir y vehiculo propio.
Se valorara el manejo de carretilla elevadora y movilidad geogréfica.-
<b><u>CONTRATO:</u></b> Laboral indefinido. Jornada completa. Horario de
trabajo de lunes a domingo con los descansos legales correspondientes. Se pagan
dietas de comida y kilometraje.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
maria@serviarium.com

<b>Funciones:</b> - Venta directa al publico de puertas y ventanas de aluminio y
PVC. - Trato con los clientes. - Mantener limpio y en orden el lugar de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - Se valorara experiencia en el sector de ventas y de carpinteria
metélica. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. - Horario de lunes a
viernes de 10:30 a 13:30 horas y de 17:00 a 20:00 horas. - Salario segiin convenio
del comercio.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
patry82@icloud.com

<b>Funciones:</b> - Atencién y asesoramiento a clientes sobre caracteristicas y
calidad de los productos. - Reposicion y organizacion de productos. - Tareas de
caja. <b>Requisitos:</b> - Se requieren conocimientos y experiencia en charcuteria.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada parcial de 20 horas semanales.
- Convenio colectivo de comercio.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
elcolmaodelafelguera@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcién y atencién de forma adecuada al cliente en las
diferentes areas de la gasolinera. - Expender carburantes a los vehiculos. - Atencion

Pagina 8 de 96



DISCAPACIDAD, PARA CENTRO
ESPECIAL DE EMPLEO (REF.: 1571)
Ribera de Arriba ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001571

22/03/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

RESPONSABLE LOGISTICA Y
ALMACEN (REF.: 1310)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001310
22/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PEONES (REF: 1657)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001657
23/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DEPENDIENTE/A DE PANADERIA (
REF.1646 )

Gozon (ASTURIAS )

Oferta: 032022001646

23/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

DEPENDIENTE/A
PASTELERIA-CAFETERIA (REF.1642)
Gozén (ASTURIAS)

Oferta; 032022001642

23/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

DEPENDIENTA/E DE
COMERCIO(REF.834).
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032022000834
23/03/2022

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

al cliente en tienda instalada en la gasolinera. - Cobro en caja de los combustibles y
de otros productos requeridos. - Colaborar en la recepcién y descarga de camiones
cisterna. - Mantenimiento y limpieza de la estacion garantizando en todo momento
su orden y funcionamiento. <b>REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible estar en
posesion de Certificado de Discapacidad de al menos el 33%.</b> - Experiencia de
trabajo previa en estaciones CEPSA CARREFOUR. - Conocimientos informaticos
de usuario. - Permiso de conducir clase B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. Duracién de 6 meses. - Jornada completa. - Horario de trabajo
turnos de mafiana y tarde. - Incorporacion inmediata. - Salario segin Convenio
Colectivo de aplicacion.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar el <b>Curriculum Vitae</b> a la
siguiente direccion de correo electronico: , mailto:inverindus@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> LIDERAR EL PROCESO DE AUTOMATIZACION DEL
ALMACEN. GESTIONAR Y DESARROLLAR AL EQUIPO HUMANO Y TODA LA
ACTIVIDAD DESARROLLADA EN EL ALMACEN. COORDINAR TODOS LOS
PROCESOS DE PREPARACION DE PEDIDOS. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACION UNIVERSITARIA RAMA LOGISTICA. FORMACION
COMPLEMENTARIA EN GESTION LOGISTICA Y ALMACENES DE ALTO
RENDIMIENTO. IMPRESCINDIBLE TENER EXPERIENCIA DE AL MENOS 5
ANOS HABIENDO GESTIONADO ALMACENES CON ALTO VOLUMEN DE
PEDIDOS Y GRAN NUMERO DE REFERENCIAS Y HABIENDO LIDERADO
PROYECTOS DE AUTOMATIZACION DE ALMACENES. NIVEL ALTO DE INGLES
CONOCIMIENTOS INFORMATICOS AVANZADOS: PAQUETE MS OFFICE,
NAVISION, SGA. VEHICULO PARA ACUDIR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COMERCIO.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@DENTALIBERICA.COM'><B>RRHH@DENTALIBERICA.COM</B></A><|

<b>Tareas:</b> Cargar y descargar los elementos necesarios para organizar los
eventos , recoger el material a la finalizacién del acto,etc.- <b>Perfil:</b>
Experiencia en puesto similar . Se valorara vehiculo propio y movilidad geogréfica.
Preferible residencia en Avilés o alrededores.- <b>Contrato:</b> Temporal por
acumulacion de tareas. Jornada completa. Salario en torno a los 1000 euros brutos
mensuales.-

Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: servtrabajo@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> Atencion a la clientela. Cobrar o cerrar la venta. Control de
inventarios, preparar tickets y/o facturas. Realizar la limpieza del establecimiento.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia minima de 1 afio como dependiente/a o atencién
al publico. <b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido. Incorporacién inmediata.
Jornada completa y continua. Horario de mafianas. Salario y demés condiciones
segun el Convenio Colectivo del Sector de Panaderia del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviar el CV. a la siguiente direccion electrénica:
<b>panartesanoalejandro@icloud.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Vender productos de pasteleria. - Atender servicio de
cafeteria - Ordenar y mantener estanterias, expositores, etc. <b>REQUISITOS:</b>
- Se valoraréa estar en posesion del titulo de bachiller o FP rama hosteria. - Permiso
de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por circunstancias de la
produccion de seis meses de duracién. - <b>Incorporacion inmediata</b> - Jornada
de trabajo parcial sdbados y domingos en horario partido de 09:00 a 13:00 y de
17:00 a 21:00 horas - Salario: 500 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:bibianagofe @hotmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Realizar la venta de ventanas de PVC y Aluminio. Hacer el
cobro de la mercancia vendida. Mantener y ordenar el expositor de la tienda.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia minima demostrable de 2 afios en la actividad
del comercio de la carpinteria metdlica. Estar en posesion de estudios minimos de
E.S.O. Conocimientos de Informética a nivel de usuario. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal transformable en Indefinido. Jornada:completa y partida de
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Oficina: MIERES

DEPENDIENTE/A ,
PANADERIA-CONFITERIA (REF. 1318)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022001318

24/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

DEPENDIENTE/A (REF. 1670)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032022001670
24/03/2022

Oficina: LANGREO

DEPENDIENTE/A DE ROPA(REF.1688).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032022001688

24/03/2022

Oficina: MIERES

DEPENDIENTE/A CON DISCAPACIDAD
(REF.: 1681)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001681

24/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DEPENDIENTA/E PARA
SUPERMERCADO (REF 1691)
Vegadeo (ASTURIAS)
Oferta: 032022001691
24/03/2022

Oficina: VEGADEO

COMERCIAL CON DISCAPACIDAD
(REF: 0991)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022000991

25/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ENCARGADO/A STAND FERIA DE
MUESTRAS (REF.: 1712)

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

mafiana y tarde. Sueldo:segun convenio del Sector del Metal.
Interesadas/os enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:ofertaempleo909@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Atender y asesorar al cliente. - Vender producto y cobrar. -
Ordenar y mantener estanterias, expositores, etc. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en puesto de similares caracteristicas. <ob>CONDICIONES:</b> -
Contrato eventual por circunstancias de la produccion de un mes de duracion. -
Jornada de trabajo parcial, dos dias a la semana a razén de 7 horas al dia. - Salario:
408,33 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, quirpan@gmail.com

<b>Para tienda de reformas</b> <b>Funciones:</b> - Atender e informar al cliente
tanto de forma presencial como telefénica sobre los productos que ofrece la
empresa. - Conocimientos basicos de informatica para emitir facturas y realizar
presupuestos. <b>Requisitos:</b> - Se valora experiencia en ventas.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal para cubrir una baja. - Jornada parcial de
36,5 horas semanales. - Convenio colectivo de construccion de Asturias.

Concertar entrevista en el <b>teléfono 607505975 (Javier Molano)</b>

<B>FUNCIONES:</B> Atender y despachar a los clientes. Mantener actualizado el
escaparate. Marcar y etiquetar la ropa. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia minima
demostrable de 1 afio en el oficio. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal
Eventual por Circunstancias de la Produccién,transformable en Indefinido.
Jornada:parcial de 20 horas semanales,con horario continuo de mafiana o tarde.
Sueldo:segun convenio del Comercio al por Menor.

Interesados/as en la oferta contactar en el:<b>-tfn0:653727970-</b>,y preguntar por
MARLEN en horario de 4 a 8 de la tarde.

<b>FUNCIONES:</b> DEPENDIENTE/A PARA TIENDA DE MUEBLES. VENTA DE
PRODUCTOS AL CLIENTE FINAL. ATENCION PRESENCIAL Y TELEFONICA.
<b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL
33%</b> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO.

JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES CON POSIBILIDAD DE PASAR

A JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIIO.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:BENAUCIN@GMAIL.COM"><B>BENAUCIN@GMAIL.COM</B></A><BR/>

**Eunciones:*** * Reposicion de viales. * Atencién en charcuteria. * Atencion y
cobro en caja. ***Condiciones:*** * Contrato laboral temporal. * Media jornada. *
Salario en virtud del convenio colectivo sectorial viegente en el Principado de
Asturias.

Las personas interesadaS deberan concertar entrevista con Emilio: 606 314 314

<b><u>TAREAS:</u></b> Venta y distribucién de productos a empresas del sector
de la hosteleria. El trabajo se realizara en vehiculo de empresa.
<b><u>PERFIL:</u></b> Imprescindible estar en posesién de certtificado de
discapacidad igual o superior al 33% y carné de conducir. No se requiere
experiencia. <b><u>CONTRATO:</u></b> Temporal con duracion inicial de 1 afio.
Jornada completa. Horario de trabajo: de 07:00 h. a 15:00 h. Incentivos por ventas y
vehiculo de empresa.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
asturias.comerciall@gmail.com

Empresa con presencia en todo el territorio nacional situada en Tineo, necesita
incorporar un/a encargado/a para la Feria de Muestras de
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Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001712
25/03/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

CAJERO/A STAND FERIA DE
MUESTRAS (REF.: 1713)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001713
25/03/2022

Oficina; CANGAS DE NARCEA

COMERCIAL (REF.: 1702)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001702
25/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COMERCIAL (REF.1432)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032022001432
25/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

MOZO/A DE ALMACEN CON
DISCAPACIDAD (REF: 1703)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001703
25/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

DEPENDIENTE DE CONFITERIA (REF:

1750)

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

Tineo.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Supervisar y gestionar el stand y su
personal .<br/>-Desarrollar los procesos de servicio de bebidas.<br/>-Preparar y
exponer elaboraciones sencillas propias de la oferta del stand.<br/>-Asesorar sobre
los distintos tipos de café, prepararlas y presentarlas.<br/>-Actuar bajo las normas
de seguridad e higiene
correspondientes.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Personas entusiastas,
amables, de buen trato al cliente y dinamicas.<br/>-Carnet tipo B.<br/>- Experiencia
en puesto similar.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal
durante los dias 29 y 30 de abril y 1y 2 de mayo.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario segun el Laudo Arbitral de Industrias Alimentarias.

Los candidatos que retnan los requisitos deberan enviar Curriculum Vitae a la
siguiente direccion: , mailto: seleccion@cafento.com

Empresa con presencia en todo el territorio nacional situada en Tineo, necesita
incorporar un/a cajero/a para la Feria de Muestras de
Tineo.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>- Cobro en caja y cierre de la
misma.<br/>-Conocer los productos.<br/>-Actuar bajo las normas de seguridad e
higiene correspondientes.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Personas
entusiastas, amables, de buen trato al cliente y dinamicas.<br/>-Carnet tipo
B.<br/>-Velocidad bajo presién y atencion a los detalles.<br/>-Tener habilidades de
comunicacion<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal
durante los dias 29 y 30 de abril y 1y 2 de mayo.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario segln el Laudo Arbitral de Industrias Alimentarias.

Los candidatos que retnan los requisitos deberan enviar Curriculum Vitae a la
siguiente direccion: , mailto: seleccion@cafento.com

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIAL PARA OFERTAR SERVICIOS DE ASESORIA

FISCAL, LABORAL, CONTABLE Y JURIDICA POR TODA ASTURIAS.

<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE 2 ANOS EN PUESTO

SIMILAR. CARNE DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. SE VALORARA

CONOCIMIENTOS EN CONTABILIDAD Y LABORAL. <b>CONDICIONES

LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO

SEGUN CONVENIO MAS INCENTIVOS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:DIRECCION@CONTAKING.COM'><B>DIRECCION@CONTAKING.COM</B></A

<b>FUNCIONES:</b> Captacién, mantenimiento y ampliacion de cartera de clientes
para comercializacién de productos de huerta y jardin, en zona norte (Leén, Galicia,
Asturias y Cantabria). <b>REQUISITOS:</b> Formacion ESO o Graduado Escolar.
Se valorara experiencia comercial y/o conocimientos de productos relacionados con
huerta y jardin. Orientacién a objetivos y al cliente. Permiso de conducir tipo B.
Disponibilidad para viajar de lunes a viernes en zona norte. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido.Jornada completa. Salario segun convenio + objetivos + gastos
de viajes. Demas condiciones segin Convenio Laboral del Comercio del Principado
de Asturias.

INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto:
departamentodepersonal2022@gmail.com">
<b>departamentodepersonal2022@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Colocar material. Recepcionar mercancia. Preparar pedidos.
Control de stock. Mantenimiento de las instalaciones. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE discapacidad igual o superior al 33% compatible con el puesto
de trabajo. Formacion minima de ESO. SE VALORARA conocimientos de
informatica. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
DISPONIBILIDAD para incorporacion inmediata. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal con posibilidad de indefinido. Jornada completa de lunes a viernes.
Formacion a cargo de la empresa. Convenio colectivo de Confeccion Textil Industrial
Enviar CV actualizado con fotografia reciente a <a href= "mailto:
grupocerorrhh@gmail.com"> <b>grupocerorrhh@gmail.com</b> </a> Indicar en el
asunto: MOZO/A ALMACEN

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los cientes, dentro de la barra de la confiteriay en
las mesas. Envolver pasteles, hacer café e infusiones, elaboracién de facturas y
relizacion de cobros, etc. <b>REQUISITOS:</b> Al menos 6 meses de experiencia

Pagina 11 de 96



Gozén (ASTURIAS)
Oferta: 032022001750
28/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

2 MOZOS/AS DE ALMACEN (REF.:

1340)<B>NUEVA DIFUSION</B>
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001340
28/03/2022

Oficina;: CANGAS DE NARCEA

MOZO DE ALMACEN (REF.: 1743)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022001743

28/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ASESOR COMERCIAL INMOBILIARIO

(REF. 4250)

Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032021004250
28/03/2022

Oficina: LLANES

DEPENDIENTE-A DE CARNICERIA (REF.

1639)

Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001639
28/03/2022

Oficina: LLANES

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

en puesto similar. <o>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal durante 6
meses con posibilidad de indefinido. Jornada de 9:00 a 14:00 horas de martes a
viernes y de 17:00 a 21:00 horas los sdbados y domingos. Salario y demas
condiciones segun convenio colectivo de Obradores de Confiteria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV por
whatsapp, o solicitar entrevista ,llamando en horario de 10:00 a 14:00 o de 17:00 a
21:00, al siguiente teléfono: <b>616 83 92 16</b>, preguntar por Alejandro.

Empresa con presencia en todo el territorio nacional situada en Tineo, necesita
incorporar a dos mozos/as de almacén.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Carga y
descarga de la mercancia.<br/>-Manejo de carretilla.<br/>-Preparacién de
pedidos.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Grado Medio en Electricidad o en
Electromecénica.<br/>-Carnet de carretillero.<br/>-Manejo de software nivel
ususario.<br/>- Experiencia de 12 meses en puesto similar.<br/>- Carnet tipo
B1.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, con posibilidad
de indefinido.<br/>-Jornada completa (2 turnos).<br/>-Salario segun el Laudo
Arbitral de Industrias Alimentarias.<br/>-Incorporacion en abril.

Los candidatos que retnan los requisitos deberan enviar Curriculum Vitae a la
siguiente direccion: , mailto: seleccion@cafento.com

<b>FUNCIONES</b> - Recibir, enviar y almacenar las mercancias. - Controlar toda
la mercancia entrante y saliente del almacén. - Carga y descarga del género. -
Gestionar la ordenacion de productos dentro de la nave. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia demostrable de al menos 1 afio como mozo de almacén. - Experiencia
en el manejo de la carretilla eléctrica y en el tratamiento de stock de almacén. -
Carnet de manipulador de alimentos. - Carnet de conducir, clase B.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal de 3 meses de duracion con
posibilidad de transformacién a indefinido - Incorporacién inmediata. - jornada
completa - Horario partido. - Salario segun convenio de mayoristas de alimentacion.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de
correo <b> selecccion1980personal@gmail.com</b> LOS CANDIDATOS DEBEN
ESPERAR A SER CITADOS PARA UNA ENTREVISTA Y NO PONERSE EN
CONTACTO CON LA EMPRESA.

<b>FUNCIONES:</b> - PROSPECCION, CAPTACION Y COMERCIALIZACION DE
INMUEBLES - ATENCION E INFORMACION A LOS INTERESADOS -
NEGOCIACION Y CIERRE DE OPERACIONES - FIDELIZACION DE CLIENTES
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS EN PUESTOS
COMERCIALES. - FORMACION: TITULACION MINIMA FP (ADMINISTRATIVO,
INFORMATICA O SIMILAR). - DESTREZA EN EL USO DE HERRAMIENTAS,
PROGRAMAS OFIMATICOS (PAQUETE OFFICE) Y ENTORNO WEB. -
CONOCIMIENTOS DEL SECTOR DE INTERMEDIACION INMOBILIARIA Y
FINANCIERA. - NECESARIO VEHICULO PROPIO. - HABILIDADES
COMERCIALES Y ORIENTACION AL CLIENTE; INICIATIVA Y PROACTIVIDAD. -
BUENA PRESENCIA Y DON DE GENTES. - COMPROMISO CON EL PROYECTO
EMPRESARIAL. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA CON POSIBILIDAD DE MEDIA JORNADA. HORARIO: DE LUNES A
SABADO. SALARIO: 15000 EUROS BRUTOS ANUALES. INCORPORACION
INMEDIATA. <b>UBICACION:</b> LLANES.

Los candidatos deberan enviar su Cv a: <b>RRHH.ASTURIAS@REINES.ES</b>

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCION, MANIPULACION Y COLOCACION DE
MERCANCIA. ELABORACION DE EMBUTIDOS Y CORTE DE PIEZAS DE
CARNE. ELABORACION DE PEDIDOS. ATENCION AL PUBLICO Y COBRO DE
LOS PRODUCTOS EN CAJA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LA OCUPACION. SE DEBE DISPONER DE MEDIOS
PROPIOS PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO UBICADO EN POSADA DE
LLANES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL
DE 20 HORAS SEMANALES DE MIERCOLES A SABADOS DE 9,30 A 14,30,- H.
SALARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA.

Llamar al tfno.: <b>646.29.18.71</b>
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AYUDANTE/A DE PESCADERIA (REF.
1056)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022001056

29/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

VENDEDOR/A DE MUEBLES PARA EL
HOGAR (REF.: 1769)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001769

29/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

VENDEDOR/A MUEBLES DE HOGAR
.CENTRO COMERCIAL
SALESAS.OVIEDO (REF:1759)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta; 032022001759

29/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE DEPENDIENTE/A (REF:

1785)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001785
29/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<B>FUNCIONES</B>: - Mantener el mostrador ordenado y con el precio correcto. -
Preparar pescado para su venta. - Atender a clientes, informarles y cerrar las
ventas. - Limpiar y desinfectar instalaciones y utensilios de la pescaderia. - Otras
tareas propias del puesto. <B>REQUISITOS</B>: - <b>IMPRESCINDIBLE</b>
tener carnet de conducir, clase B. - <b>IMPRESCINDIBLE</b> tener experiencia
realizando las funciones ofertadas. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa. Horario de 7:00 a 15:00 horas. - Salario segun
convenio aplicable al sector.

<b>NO SE TENDRAN EN CUENTA LOS CANDIDATOS QUE CAREZCAN DE
EXPERIENCIA EN EL SECTOR Y/O CARNET DE CONDUCIR. </b> Las personas
interesadas y que cumplan los requisitos, <o>ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b>,
mailto:JOSMARPESCASDOSYMARISCOS@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES</b> - Orientar y asesorar al cliente en la compra de productos de
muebleria. - Vender los productos utilizando las técnicas y los criterios establecidos
por la empresa. - Reponer y colocar la tienda. - Mantener limpio, ordenado y
desinfectado el area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en venta de
muebles y decoracién. - Conocimientos en redes sociales. <b>CONDICIONES</b> -
Contrato temporal de 6 meses de duracion. - Incorporacion inmediata. - Jornada
completa. - Horario de 09:00 a 13:00 horas y de 15:00 a 19:00 horas. - Salario
segun convenio del comercio.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccién de
correo <b>info@asmerdc.es</b>

<b>FUNCIONES«</b> Dar la bienvenida a los clientes..Prever las necesidades de la
clientela.Realizar recomendaciones asertivas a los clientes considerando sus
necesidades.Describir las funciones de la mercancia especializada.Lidiar con las
inquietudes y reclamos de la clientela. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b>
Experiencia en venta de muebles. Conocimientos de redes sociales .
<b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral temporal de 6 meses.
Jornada:completa. Horario : de 9:00 a 13:00 y de 15:00 a 19:00 .Lugar de trabajo:
Centro comercial Salesas .Oviedo. Salario: 1200 euros brutos mensuales .
Interesados/as enviar curriculum a :<A HREF='mailto:
info@asmerdc.es'><B>info@asmerdc.es</B></A><BR/> Poner en asunto: Oferta
Vendedor/a muebles hogar (Ref: 1759)

<b>FUNCIONES:</b> Ordenar y colocar los productos de una tienda de deportes.
Atender al publico. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en comercio,
aunque no necesaria. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa en horario partido. Convenio de comercio del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: mariajose @oxigeno88.com">
<b>mariajose@oxigeno88.com</b> </a>
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

PROFESOR/A DE APOYO (REF.: 1265)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022001265

14/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A. (REF. 1651)
Oviedo ( ASTURIAS)
Oferta; 032022001651
23/03/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PROFESOR/A DE APOYO EDUCATIVO
PRIMARIA (REF.: 1684)

Cangas del Narcea ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001684

24/03/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

DOCENTE DE C.P. ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES (SSCS0208)-ESCUELA
TALLER. (REF.1797)

Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032022001797

29/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

MENTOR/A JOVEN OCUPATE
2021-FUCOMI(REF.1772)-<B>TERCERA
CONVOCATORIA</B>-

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001772

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> PROFESOR/A DE APOYO EDUCATIVO PROGRAMA
P.R.O.A. PARA ALUMNOS/AS DE PRIMARIA'Y SECUNDARIA.
<b>REQUISITOS:</b> TITULACION EN MAGISTERIO, PEDAGOGIA O
PSICOLOGIA. PERMISO DE CONDURCIR. VALORABLE NIVEL DE INGLES.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE ENTRE 6 Y 8 HORAS SEMANALES CON POSIBILIDAD DE
AMPLICACION. SALARIO SEGUN CONVENIO OCIO Y TIEMPO LIBRE.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DIDAC@I-DIDAC.ES"><B>DIDAC@I-DIDAC.ES</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE INGLES Y LENGUA CASTELLANA
DESDE PRIMARIA A 2° DE BACHILLERATO. PREPARACION DE EXAMENES DE
CAMBRIDGE <b>REQUISITOS:</b> TITULACION DE FILOLOGIA INGLESA O C2
DE CAMBRIDGE. SE VALORARA COMPETENCIAS PARA IMPARTIR LENGUA
CASTELLANA NIVEL BACHILLERATO E INGLES HASTA NIVEL C1.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL EN HORARIO DE 16 A 20 HORAS DE LUNES A VIERNES. SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE ENSENANZA NO REGLADA.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>lian2218@hotmail.com</b>

Empresa necesita incorporar Profesor/a de apoyo educativo para primaria en
Cangas del Narcea.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>- Impartir clases de
apoyo.<br/>-Organizar el material de las clases.<br/>-Planificar las clases y las
técnicas a utilizar.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Titulacién en Magisterio o
Pedagogia.<br/>-Conocimientos en apoyo
educativo.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal hasta fin
de curso escolar.<br/>-Salario seguiin convenio de Ocio y Tiempo libre.
<br/>-Jornada de Martes a Jueves de 16:00 a 18:00 horas.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, remitiran el CV
actualizado a la direccién de correo electrénico , mailto:
recibidoscurriculum@gmail.com

<b>ESTE CERTIFICADO SERA IMPARTIDO POR EL LA MANCOMUNIDAD
CINCO VILLAS</b> <b>FUNCIONES:</b> - Programacion didactica e imparticion
del certificado de profesionalidad ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES (SSCS0208). Para ver ficha del
certificado: <a href="https://cutt.ly/LmDXBUd" target="blank" ><b>pincha
aqui</b></a> - Programar y realizar la evaluacién del aprendizaje del alumnado en
relacion al certificado de profesionalidad impartido. - Planificar, programar y dirigir
las tareas profesionales a desarrollar por el alumnado. - Realizar el seguimiento y
evaluacion del trabajo realizado por el alumnado. - Colaborar en el desarrollo de las
actividades dellla TE/ET. <b>REQUISITOS:</b> - TITULACION: La requerida en el
certificado de profesionalidad (Ver ficha del certificado). - CAPACIDAD DOCENTE:
De acuerdo a requisitos de formadores (ART.13 R D 34/2008, modificado por Orden
ESS 1897/2013. <a href="https://bit.ly/20KNsie"><b>pincha aqui</b></a> -
EXPERIENCIA LABORAL: La requerida en el certificado de profesionalidad (Ver
ficha del certificado).

Enviar, en un Unico archivo formato Word o Pdf, los documentos que acrediten los
requisitos minimos de <b>titulacion, experiencia laboral y competencia docente</b>
(contratos, vida laboral, titulacién, ) y el modelo de DECLARACION RESPONSABLE
SOBRE EXPERIENCIA PARA PERSONAL DOCENTE , https://cutt.ly/GmK1K3a"
target="blank a la siguiente direccién de correo electronico: <a

href=mailto:empresas-oegijon3@asturias.org><b>empresas-oegijon3@asturias.org</b>

<B>FUNCIONES:</B> Impartir las competencias clave,las habilidades laborales,la
formacion transversal y la orientacion para el empleo. Participar en el disefio de
actividades para suscitar la motivacion e interés de los participantes,utilizando las
nuevas tecnologias de la informacién u otros recursos que concilien los intereses de
los jovenes y los objetivos del programa. Disefiar las programaciones en
coordinacién con el monitor/a. Colaborar en la elaboracion de las pruebas de
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29/03/2022
Oficina: MIERES

evaluacién,en el seguimiento del aprendizaje y en la evaluacion de los progresos y
resultados de los mismos. <B>REQUISITOS:</B> Tener titulacién de Diplomatura o
Licenciatura Universitaria. Experiencia profesional en los dltimos 5 afios como
personal directivo,docente o de apoyo en Escuelas Taller,Casas de Oficios, Talleres
de Empleo o en los Programas de Joven OcUpate o Activate. Estar en posesion del
permiso de conducir B. Los candidatos/as deberan acreditar que tiene la
Competencia Docente y ello segun se establece en el art.13 del R/D.34/2008 de 18
de enero,por el que se regulan los Certificados de Profesionalidad(BOE
31/01/2008/),modificado por el R/D.1675/2010,de 10 de diciembre(BOE 31/12/2010)
y por el R.D.189/2013,de 15 de marzo(BOE 31/03/2013). <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal. Jornada:parcial de 30 horas semanales,con horario laboral de
lunes a viernes. Sueldo:segun convenio colectivo de FUCOMI.

Interesados/as enviar SOLICITUD en modelo normalizado y CURRICULUM VITAE
acreditado segun las Bases a:<br/>, mailto:fucomi@fucomi.com<br/>EL PLAZO DE
PRESENTACION de Solicitudes y Curriculum Vitae acreditado sera hasta el
proximo dia:<b>-5 de ABRIL DE 2022 INCLUIDO-</b><br/>Méas INFORMACION EN
LAS BASES:

Ofertas en difusién a fecha 30/03/2022 Pagina 15 de 96



Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

ALBARIL OFICIAL 12 (REFE.:527)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022000527
03/02/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FONTANEROJ/A (REF.: 922)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022000922
21/02/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ALBANIL OFICIAL 12 (REF.1036)
Sariego (ASTURIAS)

Oferta: 032022001036
24/02/2022

Oficina: SIERO-POLA

FONTANERO/A (REF.: 1060)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001060
25/02/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ENCARGADO/A DE OBRA (REF. 1333)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001333
10/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

RESPONSABLE TECNICO/A DE

MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS (REF.

961)

Oviedo ( ASTURIAS)
Oferta: 032022000961
14/03/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> TAREAS DE ALBANILERIA OBRA NUEVA Y REFORMAS.
REALIZAR FUNCIONES DE ALICATADO, ENFOSCADO Y LUCIDO. ELABORAR
PASTAS Y MORTEROS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA RECOMENDABLE
PERO NO IMPRESCINDIBLE. PERMISO B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO TEMPORAL JORNDA COMPLETA EN HORARIO DE 08:00 H A 17:00
H CON UNA HORA PARA COMER. SALARIO SEGUN CONVENIO
CONSTRUCCION.

INTERESADOS/AS ENVIAR C.V. A
CURRICULUMSTRABAJADORES@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES:</b> Realizacién de reparaciones en viviendas y comunidades de

propietarios Localizacion y reparacién de averias. <b>REQUISITOS:</b>

Experiencia demostrable en labores de reparaciones de fontaneria. Permiso de

conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal con posibilidad

de conversion a indefinido. Jornada completa y partida. Salario segin convenio de

empresa mas dietas.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OVIEDOFONTA@GMAIL.COM"><B>0OVIEDOFONTA@GMAIL.COM</B></A><BF

<b> FUNCIONES: </b> <br/> alicatado, <br/> lucidos <br/> colocacion de ladrillos
<br/> tejados, etc.. <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> imprescindible vehiculo para
desplazarse al lugar de trabajo, <br/> imprescindible experiencia como oficial de al
menos 5 afios <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal,<br/>
jornada completa, partida <br/> salario segin convenio construccion

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:FORCASACR17@GMAIL.COM"><b>FORCASACR17@GMAIL.COM</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACION DE VALVULAS TERMOSTATICAS,

CONTADORES DE ENERGIA, AGUA Y REPARTIDORES DE COSTES.

<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 ANOS EN PUESTO

SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>

CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO.

JORNADA COMPLETA CON POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO.

SALARIO DE 20.000 EUROS BRUTOS ANUALES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IZARBE.ALCORTA@ISTA.ES'><B>IZARBE.ALCORTA@ISTA.ES</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Planificacién, seguimiento y control de obras -Realizacién de
mediciones -Cumplimiento de normativa de seguridad en obra
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en el puesto -Cursos relacionados con la
construccion (carretilla, prevencion...) -Permiso de conducir
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa -Horario de
8.00-13.00 y de 14.00-17.00 horas -Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
bcabal@iroca.es'><B>bcabal@iroca.es</B></A><BR/>

<B>EL TRABAJO SE DESARROLLARA <U>EN CENTROS DE TRABAJO</U> DE
OVIEDO Y GIJON.</B> <b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA COORDINACION DE
TODOS LOS TRABAJOS RELATIVOS AL MANTENIMIENTO, CONSERVACION Y
REPARACION DE LOS EDIFICIOS OBJETO DEL CONTRATO. REALIZAR LA
INTERLOCUCION ENTRE EL ADJUDICATARIO Y LA DIRECCION GENERAL.
REDACTAR LOS INFORMES DE SEGUIMIENTO Y LOS CERTIFICADOS DE
CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO. SUPERVISAR LA EJECUCION DE LOS
TRABAJOS REALIZADOS CONFORME A LOS PLIEGOS DEL CONTRATO.
<b>REQUISITOS: </b> POSEER LA TITULACION DE INGENIERIA TECNICA
INDUSTRIAL. PERMISO DE CONDUCIR, CLASE B. DEBIDO AL CONTRATO DE
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS SUSCRITO POR LA EMPRESA
<B><U> SE REQUIERE </U></B> LA CONTRATACION DE MUJERES O
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ARQUITECTO/A (REF.: 1482)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022001482
16/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

INSTALADOR/A DE PLADUR (REF:

1549)

Castrillén (ASTURIAS)
Oferta: 032022001549
18/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

OFICIAL IMPERMEABILIZADOR/A (REF.

781)

Nava ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000781
18/03/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

PEON DE LA CONSTRUCCION
(REF.1580)

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001580
22/03/2022

Oficina: PRAVIA

FONTANERO/A ( REF. 1653)
Gozbén (ASTURIAS)

Oferta: 032022001653
23/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN ESTA OFERTA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR SUSTITUCION, VACACIONES, DEL
PERSONAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 7:30 A 15:00 HORAS.
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS <B>QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARAN INFORMACION AL RESPECTO EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/ REGENTA, N° 21. <B><u>TELEFONO 985277072.</u>.</B>

<b>FUNCIONES</b> - Redaccion de proyectos completos de vivienda unifamiliar,
reformas, adecuacion de locales. -Redaccion de proyectos de actividad.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima 3 afios. - Se valorara experiencia en
célculo estructural e infografias 3D. - Se busca una persona proactiva, con iniciativa
y ganas de trabajar. - Titulo de Grado/Licenciatura en Arquitectura. - Inglés nivel
medio. - Carnet de conducir, clase B. - Disponer de vehiculo propio.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporacion inmediata. - Jornada
completa. - Horario de 09:00 horas a 14:00 horas y de 16:00 a 19:00 horas. -
Convenio Colectivo del sector de empresas de ingenieria y oficinas de estudios
técnicos. - Salario a convenir entre las partes.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de
correo <b>empleoarquitecturagijon@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Organizar a pie de obra y de efectuar los diferentes trabajos
que requiere la ejecucion en obra de elementos como tabiques, techos falsos,
trasdosados, divisiones entre viviendas, repisas y mobiliario de pladur mediante la
aplicacion de diferentes técnicas constructivas. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
por obra y servicio. Tiempo completo. Salario y demas condiciones segun convenio
colectivo de la construccion del Principado de Asturias. <b>REQUISITOS:</b>
Minimo de dos afios de experiencia en la oficio y categoria de oficial de 12. Permiso
de conducir.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>dafec.asturias@gmail.com</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar impermeabilizaciones de terrazas y cubiertas. -
Ejecutar trabajos de albafiileria para el rematado de impermeabilizaciones. -
Mantener en perfecto estado las herramientas de trabajo. <b> ***
REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir B. - Conocimientos y/o experiencia en
trabajos de impermeabilizacion. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral temporal de seis meses, con posibilidad de prérroga. - Jornada de
trabajo completa. - Horario: de 8 a 13 h. y de 14 a 17 h. - Salario segiin convenio de
la construccion. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electronico: , mailto:hugo@grupotresali.com

El puesto de trabajo esta en Villademar. <b>FUNCIONES:</b> -Montar, mantener y
desmontar andamios, escaleras, plataformas mdviles, redes, barandillas, etc. -
Senializar la obra. - Ayudar a los/as oficiales/as a preparar y mantener los tajos:
Cortar materiales, demoler, rozar y rellenar, perforar, colocar tubos para cables,
compactar tierra, excavar manualmente, perfilar,etc. <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia previa en la ocupacion. -Vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal (aproximadamente 4 meses)
-Jornada completa. -Salario segun convenio colectivo de la construccién del
Principado de Asturias con plus por transporte.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN REQUISITOS
PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: <b>elnogalconstruccion@gmail.com</b> O LLAMAR
AL <b>607895526</b> (Persona de contacto: Rall)

<b>FUNCIONES</b> Montar instalaciones comunes e individuales de agua friay
caliente en edificios. Instalar redes de saneamiento para la recogida de aguas
pluviales y fecales. Reparar y mantener instalaciones de fontaneria en comunidades
de propietarios. <b>REQUISITOS</b> Experiencia minima de 1 afio como Oficial de
22, Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal con
posibilidad de indefinido. Jornada completa. Horario partido de 8:00 h a 13:00 h y de
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PEON/A ESPECIALISTA EN TRABAJOS
VERTICALES ( REF.1660 )

Gozbén (ASTURIAS)

Oferta: 032022001660

23/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO (REF.:
1644)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001644

23/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ALBANIL OFICIAL DE 12
ESPECIALIZADO EN AISLAMIENTO
SATE (REF. 1605)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032022001605

23/03/2022

Oficina: LLANES

FONTANERO/A OFICIAL 12 . ZONA
CENTRO ASTURIAS .(REF: 1683)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001683

24/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OFICIAL INSTALADOR/A DE MATERIAL
DE IMPERMEABILIZACION (REF: 0162)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022000162

25/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

14:00 h a 17:00 h. Convenio y demés condiciones segun Convenio Colectivo de
sector Construccién y Obras Publicas del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviar el CV. a la siguiente direccion electrénica:
<b>asgeco@telecable.es</b>

<b>FUNCIONES</b> Trabajos verticales y en altura. Trabajar por encima del nivel
del suelo (escaleras, tejados, cubiertas de edificios etc...). Desempefiar el trabajo de
construccion, limpieza y mantenimiento de edificios y otro tipo de construcciones
con la utilizacion de los EPIS y sistemas de seguridad adecuados con el trabajo a
desempeifiar. <b>REQUISITOS</b> Experiencia minima de 1 afio como Oficial de
22, Carnet de conducir B. Certificado de Trabajo en altura. <oc>CONDICIONES</b>
Contrato laboral temporal con posibilidad de indefinido. Incorporacién inmediata.
Jornada completa. Horario partido de 8:00 h a 13:00 h y de 14:00 h a 17:00 h.
Salario y demas condiciones segin Convenio Colectivo de sector Construccion y
Obras Publicas del Principado de Asturias,

Las personas interesadas enviar el CV. a la siguiente direccion electrénica:
<b>asgeco@telecable.es</b>

<b>FUNCIONES</b> - Realizar el seguimiento del funcionamiento de las
instalaciones. - Realizar las obras necesarias de reparacion, modificacion y
mantenimiento. - Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los aparatos y
maquinaria del centro. - Aplicacion de las técnicas y procedimientos requeridos,
consiguiendo los criterios de calidad y cumpliendo la normativa vigente.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de 3 meses en funciones similares. - Titulacién
de Graduado Escolar. - Se valorara formacion en electricidad o fontaneria. - Carnet
de conducir. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal de 3 meses de duracion. -
Incorporacién inmediata. - Jornada parcial. 20 horas semanales. - Horario de lunes a
viernes de 10:00 a 14:00 horas. - Salario segun convenio de servicios de atencion a
personas dependientes y desarrollo de la promocion de la autonomia personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccién de
correo <b>gesproshr@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACION Y COLOCACION DE AISLAMIENTO SATE
(SISTEMA AISLAMIENTO TERMICO POR EL EXTERIOR): COLOCACION DE
PLACAS AISLANTES EN FACHADAS DE VIVIENDAS. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA DE CINCO ANOS COMO MINIMO EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. INCORPORACION
INMEDIATA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGUN
CONVENIO.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a:
<b>EMPRESAS.OELLANES@ASTURIAS.ORG</b>

<b>FUNCIONES</b> Reparar y mantener sistmeas de agua fria y caliente, servicios
sanitarios, sistemas de calefeccion y tuberias y sistemas de suministro de gas. Es

para trabajar con seguros de hogar . <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A</b>

Experiencia en el sector y permiso de conducir B . <ob>CONDICIONES

LABORALES</b> Contrato laboral temporal de 6 meses. Jornada: completa.

Horario: de lunes a viernes de 9:00 a 19:00 con descanso para comer. Salario: 1800

euros brutos mensuales .

Interesados/as enviar curriculum a :<A HREF='mailto:
curriculumstrabajadores@gmail.com><B>curriculumstrabajadores@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Fontanero. (Ref: 1683)

<b>Tareas:</b> Realizar trabajos de impermeabilizacion en cubiertas (no
verticales), terrazas, patios, piscinas, etc. Colocar membranas liquidas de
poliuretano.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable de al menos tres afios en las
tareas indicadas como oficial de segunda. Curso de Prevencion de Riesgos
Laborales Basico de la Construccion de 60 horas. Carnet de conducir.-
<b>Contrato:</b> temporal por tres meses de duracién inicial. Prorrogable. Jornada
completa. Horario de trabajo de 8:00 a 17:00 horas. De lunes a viernes.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
impares.info@gmail.com
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PEON ESPECIALISTA EN
IMPERMEABILIZACIONES (REF: 1078)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022001078

25/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ALBANIL OFICIAL 12 (REF.
1353)<B>NUEVA DIFUSION</B>
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032022001353
25/03/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

ENCARGADO/A DE OBRA DE
CONSTRUCCION (REF: 1722)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032022001722
25/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ALBANIL OFICIAL DE PRIMERA (REF:
1725)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001725

25/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

MONTADOR/A DE ANDAMIOS OFICIAL
DE 32 (REF:1763)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022001763

29/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ALBARIL OFICIAL 12 (REF.- 1778)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001778

29/03/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<b>Tareas:</b> Realizar trabajos de impermeabilizacion en cubiertas, terrazas,
piscinas, patios, etc.- <b>Requisitos:</b> Curso béasico de 20 horas en Prevencion
de Riesgos Laborales de la construccion. Formacion y experiencia en los sectores
de la impermeabilizacion, la pintura y/o la construccion. Carnet de conducir y coche
propio.- <b>Contrato:</b> temporal por tres meses de duracion inicial. Posibilidad
de prérroga posterior. Jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta
las 17:00 horas. De lunes a viernes.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
impares.info@gmail.com

Empresa de construccién de Cangas del Narcea, necesita incorporar ALBANIL
OFICIAL 12 para obras en Asturias. <b> *FUNCIONES:</b> -Construir muros de
cerramiento con bloques de cemento prefabricados. -Preparar materiales, colocar
ladrillos, piedra y otros materiales para construir. -Interpretar los planos, efectuar las
mediciones correspondientes y replantear los elementos necesarios en la obra.
<b>**REQUISITOS:</b> -Estar en posesion del carnet B. -Experiencia demostrable
de 1 mes en el sector de la construcciéon <b>***CONDICIONES:</b> -Contrato por
obra o servicio, con posibilidad incorporarse a otras obras de la empresa. -Jornada
completa. -Salario segun el Convenio Colectivo de la Construccién del Principado de
Asturias. -Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan las condiciones exigidas
deberén enviar cv actualizado a: , mailto: jose@josedinar.com. , o concertar
entrevista llamando al teléfono 608475564.

<b>FUNCIONES:</b> Planifica y organiza el proceso y la mecéanica de los trabajos
de obra de reformas y rehabiliraciones. Organiza los espacios de trabajo, de
maniobra, de almacenamiento, de carga y descarga, de los talleres y de los accesos
a la obra. Controla y supervisa la ejecucion de la obra. Controla el cumplimiento de
la planificacién. Etc. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE: - minimo 2 afios de
experiencia en el puesto - carnet de conducir B <b>CONDICIONES:</b> Trabajo a
realizar en la ZONA CENTRO. Contrato indefinido a jornada completa. Convenio de
la construccion.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: recurhumancurric@gmail.com">
<b>recurhumancurric@gmail.com</b> </a> Indicar en el asunto: ENCARGADO/A

<b>FUNCIONES:</b> Reformar y rehabilitar casas: nivelar paredes y pisos,
aplomar paredes. Hacer revestimientos, contrapisos, revoques de todo tipos y
mamposteria en general, en interiores y exteriores. Colocar marcos de puertas y
ventanas. Impermeabilizaciones de las diferentes partes de una construccion. Etc
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE: - minimo 2 afios de experiencia - carnet
de conducir B <b>CONDICIONES:</b> Trabajo a realizar en la ZONA CENTRO de
Asturias. Contrato indefinido a jornada completa. Convenio de la construccion.
Enviar CV actualizado <a href= "mailto: recurhumancurric@gmail.com">
<b>recurhumancurric@gmail.com</b> </a> Indicar en el asunto: ALBANIL

<b>FUNCIONES:</b> Montar y desmontar andamios bidireccionales de altura
maéaxima de 2 metros en empresa del metal. Supervisar el mantenimiento de los
mismos. Realizar funciones basicas de prevencion. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia al menos de 2 afios en montaje de andamios. Curso de nivel basico de
prevencion de riesgos laborales (50 o 60 horas). Formacién especifica para el
montaje de andamios. Curso tedrico-practico para trabajos en altura (minimo 4
horas). Curso-teorico practico de manejo de carretillas elevadoras. Permiso de
conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 1 mes de duracion.
Jornada completa en turnos de mafianas y tardes, de lunes a viernes. Salario y
demés condiciones laborales segun Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:macomli@macomli.es

<b>FUNCIONES</b> *Replantear y construir cimentaciones y redes horizontales de
saneamiento. *Elaborar pastas, morteros, adhesivos y hormigones. *Levantar obra
de fabrica con ladrillos, piedras y bloques de cemento. *Construir cubiertas
ceramicas y revestirlas con tejas. *Ejecutar revestimientos continuos con morteros y
pastas. <b>REQUISITOS</b> -Experiencia en las funciones que se describen -se
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CONDUCTOR/A DE RETROARANA
(REF. 761)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032022000761

29/03/2022

Oficina: GRADO

valorara permiso de conducir <b>CONDICIONES</b> Contrato por Obra o Servicio,
con posibilidad de prérroga, a jornada completa, en horario de construccién. Salario
segun Convenio de la Construccion

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:francisco@construccionescat.com o llamar al
<b>teléfono 625333295</b>

<b>EL TRABAJO SE LLEVARA A CABO POR TODA ESPANA</b>.
<b>IMPRESCINDIBLE CONTAR CON UNA EXPERIENCIA MINIMA DE 2
ANOS</b>. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE
LUNES A VIERNES, ENTRE LAS 8,00 Y LAS 17,00 HORAS, CON UNA HORA
LIBRE PARA COMER; SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>FUNCIONES</b>:
CONDUCIR RETROARANA, EN LABORES DE DESBROCE Y REALIZACION DE
HOYOS PARA PLANTACION.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico <a href=
"mailto:elazharim25@gmail.com"><b>elazharim25@gmail.com</b></a>.
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

CALDERERO OFICIAL DE 1° (REF 1313)

Castropol (ASTURIAS)
Oferta: 032022001313
09/03/2022

Oficina: VEGADEO

SOLDADOR/A (REF. 1260)
Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001260

22/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AYUDANTE/A DE SOLDADURA Y
TRATAMIENTO DE METALES (REF.:
1648)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001648

23/03/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

SOLDADOR/A- CARROCERO/A (REF.
1719)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001719

25/03/2022

Oficina: LANGREO

CALDERERO/A (REF.:1756)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001756

28/03/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TORNERO/A CNC Y CONVENCIONAL
.GIJON.(REF: 1757)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta; 032022001757

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

***Eormacion requerida:*** * Formacion profesional en en caldereria. * Prevencion
de riesgos laborales del sector metal. ***Funciones:*** * INTERPRETACION DE
PLANOS. * PLEGADO DE CHAPA. * CURVADO TUBOS. SE VALORARA
EXPERIENCIA EN EL SECTOR NAVAL ***Condiciones***: * CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. * JORNADA COMPLETA. * SEIS MESES DE DURACION.
Las personas interesadas deberan remitir su C.V. a la siguiente direccién de correo
electrénico: LABORAL@PROFESSIONALWORKETT.COM

<b>ZONA DE TRABAJO: LOGREZANA-CARRENO</b> <b>FUNCIONES:</b> -
Soldadura. - Realizar mantenimientos y reparaciones en general. - Interpretar los
planos y esquemas de los elementos que se deben ejecutar. <b>REQUISITOS:</b>
- Formacion requerida: Formacion profesional Grado Medio en Soldadura y
Caldereria. - Experiencia previa de al menos cinco afios en soldadura. -
Conocimientos en caldereria. - Manejo de puente grda y plataformas elevadoras. -
Formacién basica en prevencion de riesgos laborales. - Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por circunstancias de la
produccion de 6 meses de duracion. - Jornada de trabajo: completa. - Horario de
trabajo de 08:00 a 18:00 horas. - Salario: 1.400 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta deberan enviar CV a: ,
mailto:tadisa.gerencia@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Pulir metales. - Rebarbar. - Realizar tratamientos a metales.
- Cumplir las medidas de seguridad y salud establecidas. <b>REQUISITOS:</b> -
Conocimientos de pulido y tratamiento de metales bien a través de la experiencia en
el sector o bien por tener el Titulo de Formacién Profesional correspondiente al
puesto. - Categoria profesional Ayudante. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Incorporacién inmediata. - Jornada parcial de 20 horas
semanales. - Horario a convenir. - Salario segin Convenio Colectivo del sector
Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, <b>deberan presentarse in situ aportando el
curriculum vitae en la Calle Narciso Monturiol 38, Bajo - Gijon en horario de las
07:00 a 15:00 horas</b> . Persona de contacto: JUAN CARLOS

<b>Funciones:</b> - Montaje y ensamblaje de estructuras. - Diagnéstico de posibles
deformaciones y reparacion de las mismas. - Manejo de soldadura.
<b>Requisistos:</b> - Conocimientos de soldadura Mig-Mag. - Experiencia
acreditada de al menos un afio en puesto similar. - Se valorara estar en posesion de
carnet de conducir tipo B. - Persona seria, dindmica y proactiva.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada completa. - Convenio Colectivo
de la Automocién.

Los/as interesados/as que cumpla los requisitos, pueden <b>enviar su
curriculum</b> a: , mailto: info@northtrailer.es

TEMPORING ETT, SELECCIONA PARA EMPRESA MULTINACIONAL DEL
SECTOR METAL SITUADA EN GIJON UN CALDERERO/A <b>FUNCIONES:</b> -
Montaje y fabricacion de estructuras metalicas. - Interpretacion de planos -
Utilizacién de maquinaria de taller, -Utilizacién de grua puente.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en Montaje y fabricacion de estructuras
metalicas, Interpretacion de planos, Utilizacién de maquinaria de taller, - Formaciém
en grua puente. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa. -
Horario a turnos de mafana o de tarde. - Salario segun convenio del metal del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V a:
<b>gijon@temporing.es</b>

<b>FUNCIONES</b> Fabricar piezas tanto en control numérico como en torno
convencional para las necesidades de la fabrica .Piezas unitarias y a medida seguin
necesidades. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A</b> Experiencia en torno CNC
FAGOR y en TORNO CONVENCIONAL. Experiencia en interpretacion de planos.
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29/03/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OPERARIO/A PLEGADORA Y CORTE
(REF. 1768)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001768

29/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de
conversion a indefinido. Jornada: completa . Horario : de lunes a viernes de 8:00 a
17:00 y horas extras segun carga de trabajo. Salario: segin convenio .
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
oviedogigroup@gmail.com'><B>oviedogigroup@gmail.com</B></A><BR/> Poner
en asunto: Oferta Tornero/a .Gijon (Ref: 1757)

<b>FUNCIONES:</b> -Plegado y corte de chapas metalicas -Manejo de
herramientas, plegadoras y cizallas -Apoyo en el almacén para la colocacion -Carga
y descarga de mercancia con carretilla <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en
plegado y corte de chapas metalicas -Manejo de herramientas del metal
-Imprescindible carnet de carretilla y puente grda con vigencia inferior a 5 afios
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de continuidad
-Jornada completa -Horario de lunes a jueves de 8.00-13.00 y de 14.30-18.00 y
viernes de 8.00-13.00 horas -Salario 20.000 euros brutos anuales

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
sara.diaz@gigroup.com'><B>sara.diaz@gigroup.com</B></A> indicando en el
asunto "Operario/a plegadora y corte"<BR/>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

OPERARIO/A PRODUCCION IND
ALIMENTARIA CON DISCAPACIDAD
(REF 1202)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001202

04/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CARNICERO/A - CHARCUTERO/A PARA
LA VENTA (OFICIAL O AYUDANTE
-REF.1493)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022001493

16/03/2022

Oficina: POLA DE LENA.

CARNICERO/A - CHARCUTERO/A PARA
LA VENTA (OFICIAL O AYUDANTE
-REF.1499)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001499

16/03/2022

Oficina: POLA DE LENA.

PANADERO/A - <I>CON POSIBILIDAD
DE ALOJAMIENTO</I> - (REF. 1520)
Cabrales (ASTURIAS)

Oferta: 032022001520

17/03/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

PASTELERO O PASTELERA (REF: 1586

)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022001586
22/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> Elaboracion y tratamiento del pescado (cortar, filetear, etc)
<b>REQUISITOS:</b> <b>Discapacidad del al menos 33%</b>
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con posibilidad de conversion en
indefinido a jornada completa de 08:00 a 16:00. Se ofrece la posibilidad de
continuidad en la empresa con futuro y estabilidad Salario a concretar.

LAS PERSONAS INTERESADAS CON DISCAPACIDAD DEBEN ENVIAR SU CV A
<a hreef= "mailto: ofertaempeocvs@gmail.com">
<b>ofertaempeocvs@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar operaciones de valoracion de la carne, de despiece,
de la preparacion y elaboracién de productos y preparados carnicos y de
charcuteria, cumpliendo la normativa técnico-sanitaria vigente. -Controlar la
recepcion de las materias carnicas primas y auxiliares, el almacenamiento y la
expedicién de piezas y productos cérnicos y de charcuteria. -Acondicionar la carne
para su comercializacién o su uso industrial, garantizando su trazabilidad. -Atencion
al pablico. -Cualquier otra propia de su oficio. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia
minima de 1 afio como oficial o ayudante de carniceria y charcuteria. -Medio de
transporte disponible para llegar al centro de trabajo. -Seguir las normas de higiene
y las disposiciones para seguir las indicaciones de la empresa en lo que a las
previsiones anti-COVID se refiere. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato de
trabajo temporal con opcién de pasar a indefinido. -Jornada completa. -3 turnos de
trabajo: mafiana, tarde y partido. -Sueldo segun convenio colectivo.

Las personas interesadas deben llamar en horario de 8:00 a 21:00 al <b>605 077
934</b>y preguntar por Nacho. También pueden enviar su curriculum a:
<b>carneslasubinas@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar operaciones de valoracion de la carne, de despiece,
de la preparacion y elaboracion de productos y preparados cérnicos y de
charcuteria, cumpliendo la normativa técnico-sanitaria vigente. -Controlar la
recepcion de las materias carnicas primas y auxiliares, el almacenamiento y la
expedicion de piezas y productos carnicos y de charcuteria. -Acondicionar la carne
para su comercializaciéon o su uso industrial, garantizando su trazabilidad. -Atencion
al publico. -Cualquier otra propia de su oficio. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia
minima de 1 afio como oficial o ayudante de carniceria y charcuteria. -Medio de
transporte disponible para llegar al centro de trabajo. -Seguir las normas de higiene
y las disposiciones para seguir las indicaciones de la empresa en lo que a las
previsiones anti-COVID se refiere. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato de
trabajo temporal con opcion de pasar a indefinido. -Jornada completa. -3 turnos de
trabajo: mafiana, tarde y partido. -Sueldo segun convenio colectivo.

Las personas interesadas deben llamar en horario de 8:00 a 21:00 al <b>605 077
934</b> y preguntar por Nacho. También pueden enviar su curriculum a:
<b>carneslasubinas@gmail.com</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Elaborar productos de panaderia en obrador. -
Aprovisionar materias primas y controlar el proceso de elaboracion. - Regular y
mantener los sistemas y quipos de produccién. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Experiencia minima de un afio en la ocupacion. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario: de 10
a 5 de la madrugada. - Salario a convenir con la empresa, segun valia. -
Incorporacion inmediata. - Posibilidad de alojamiento gratuito.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>638301138 </b> (preguntar por <b>Conchi</b>).

<b>Tareas:</b> Elaborar y hornear tanto pasteles, como tartas, asi como bolleria en
el obrador de una panaderia.- <b>Requisitos:</b> Experiencia de al menos 6 afios
en las tareas indicadas. Ademas se valoraran conocimientos en la elaboracion de
pan.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo desde las
04:00 hasta las 12:00 horas. Salario en torno a los 1484 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas pueden concertar entrevista de trabajo ( entre las 09:00 y
las 12:00 horas) en el teléf. 985567444. Pregunten por MARICARMEN.-
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APRENDIZ DE PANADERO/A (REF.1724) <b>FUNCIONES:</b> -Elaborar productos de panaderia y reposteria. -Ayudar a

Lena (ASTURIAS) aprovisionar y almacenar materias primas y los productos acabados. -Ayudar a
Oferta: 032022001724 envasar, etiquetar y embalar los productos elaborados. <b>REQUISITOS:</b>
25/03/2022 -Carné de conducir (Clase B) y medio de transporte disponible para llegar al centro

de trabajo. -Persona responsable, con capacidad de trabajo en equipo y
comprometido. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato temporal con opcién de
transformarlo a Indefinido. -Jornada completa, en horario de 5:00 a 13:00 horas, de
lunes a viernes. -Sueldo segun convenio.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a: <b>rrhh@escanda.es</b>

Oficina: POLA DE LENA.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

ELECTRICISTA (REF.: 1403)
Grado ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001403
14/03/2022

Oficina: GRADO

INGENIERO/A TEC. ELECTRICIDAD
(REF.1559)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001559

21/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

TECNICO/A 1+D - JUNIOR
<B>"PROGRAMA INVESTIGO"</B>
(REF.:1146)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022001146

24/03/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

MECANICO/A DE MAQUINARIA
FORESTAL (REF.: 1076)

El Franco (ASTURIAS)

Oferta: 032022001076
25/03/2022

Oficina: NAVIA

INGENIERO/A EN ELECTRICIDAD (REF.

783)

Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032022000783
29/03/2022

Oficina: GRADO

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL DE 6 MESES
CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA,
GENERALMENTE DE LUNES A VIERNES AUNQUE PUEDE TRABAJARSE
ALGUN SABADO; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: SUSTITUCION DE LUMINARIAS, BOMBEOS;
INSTALACION Y REPARACION DE INSTALACIONES ELECTRICAS EN
VIVIENDAS Y EMPRESAS. <b>REQUISITOS</b>: IMPRESCINDIBLE CARNET
DE CONDUCIR Y CERTIFICADO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
DE 60 HORAS DE ELECTRICIDAD; EXPERIENCIA EN ALUMBRADO PUBLICO.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION: <b>flor@telegrado.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar proyectos. - Dirigir obra. - Manejar programas de
gestion. <b>REQUISITOS:</b> - Ingenieria industrial, especialidad electricidad. -
Experiencia en puesto similar de al menos 2 afos. - Carnet de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccion -
Jornada de trabajo completa con horario partido. - Salario 24000 euros brutos/afio
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su C.V. a: ,
mailto:info@montajeselectricosfase.com

<b>FUNCIONES</b> *Investigacion para evolucionar la tecnologia de los equipos
10T, industria 4.0 *Disefio de equipos electronicos, software y hardware, para
nuevos productos en la linea Aparatologia Médico y Médico-Estético *Gestion
nuevos interfaces de usuarios avanzados *Realizacion de ensayos E.M.C.y S.E. a
los equipos desarrollados para su certificacion *Elaboracién de documentacion
técnica para produccion, certificacion y calidad <b>REQUISITOS</b> *Titulacién
universitaria con base electronica demostrable *Disefio PCB *Programacion PICs (C
0 ensamblador) *Programacién PC (C#, .NET, etc...) o programacion WEB
*Electronica industria, potencia e instrumentacion *Ofimatica (MSOffice), Autocad
*Homologacion y certificacion de equipos (EMI y seguridad eléctrica) *Calidad (ISO
9000 6 13485) *No es necesaria experiencia laboral *Inglés nivel intermedio
*<b>Personas inscritas como demandantes de empleo y desempleadas a fecha de
inicio del contrato. Edad comprendida entre 16 y 29 afios, ambos inclusive.</b>
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa en horario
continuo, de lunes a viernes. Salario a negociar.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
<b>C.V. CIEGO</b> ,

https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ah

a:

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en reparacion de maquinaria forestal. *
Conocimientos en soldadura. * Conocimientos en manejo de maquinaria forestal.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal, maximo seis
meses. * Jornada de trabajo completa. * Salario segiin convenio colectivo de
trabajos forestales y aserraderos del Principado de Asturias. <b>TAREAS: </b> *
Realizar la reparacion y mantenimiento de las maquinarias asociadas al servicio. *
Diagnosticar las averias importantes de las maquinas. * Mantener en buen uso los
Utiles y herramientas necesarios para desarrollar sus tareas.

Las personas interesadas en el puesto habran de llamar al nimero de teléfono
<b>626343484</b>

<b>REQUISITOS</b>: CONOCIMIENTOS DE AUTOCAD Y EXPERIENCIA EN
ENERGIAS RENOVABLES O FOTOVOLTAICAS. <b>CONDICIONES</b>:
JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES; CONTRATACION INICIAL POR 6
MESES CON POSIBILIDAD DE CONTINUAR EN LA EMPRESA; SALARIO SEGUN
LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTUIRIAS. <b>FUNCIONES</b>: ELABORACION DE
PRESUPUESTOS; CONTROL DE PROVEEDORES; SEGUIMIENTO DEL
ALMACEN; ESTUDIO DE LAS OBRAS A REALIZAR Y ANALISIS DE LA
EJECUCION DE LAS MISMAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A LA
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SIGUIENTE DIRECCION: <b>flor@telegrado.es</b> INDICAR COMO ASUNTO:
INGENIERO EN ELECTRICIDAD
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

MONTADOR/A MUEBLES (REF.845)
Lena ( ASTURIAS )

Oferta: 032022000845

16/02/2022

Oficina: POLA DE LENA.

CARPINTERO/A (REF. 1468)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001468
16/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONTADOR/A REPARTIDOR/A DE
MUEBLES (REF.: 1068)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032022001068

29/03/2022

Oficina;: GRADO

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> -Controlar y organizar componentes y accesorios de
carpinteria y mueble. -Montar muebles y elementos de carpinteria. -Ajustar y
embalar productos y elementos de carpinteria y mueble. -Comprobar el
funcionamiento y realizar las operaciones de ajuste y acabado.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 1 afio. -Carnet de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato temporal de 6 meses. -Jornada
completa, de lunes a viernes en horario partido de: 9:00 a 13:00 y de 15:30 a 19:00.
-Sueldo segun convenio, mas pluses.

Las personas interesadas deben mandar un whatsapp al nimero: <b>650951692 o
enviar curriculum a: asturiaslinda@yahoo.es </b>

<b>FUNCIONES:</b> - Corte de madera - Mediciones de madera - Instalaciéon y
armado de madera <b>REQUISITOS:</b> -Titulacién de Formacién Profesional en
madera o similar -Experiencia minima de 1 afio -Valorable residencia en Oviedo o
alrededores <b>CONDICONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa
-Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
maria.mendez@eurofirms.com'><B>maria.mendez@eurofirms.com</B></A><BR/>

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL POR 3 MESES
CON POSIBILIDAD DE RECONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA
COMPLETA; HORARIO ENTRE LAS 9 Y LAS 18 HORAS, CON PARADA DE 1
HORA PARA COMER; DE MARTES A SABADO; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN
EL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DEL COMERCIO EN GENERAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: REPARTO Y MONTAJE DE
MOBILIARIO: EMBALAR Y EMPAQUETAR LOS MUEBLES; CARGAR Y
DESCARGAR LOS MISMOS; INSTALARLOS EN LOS DOMICILIOS.
<b>REQUISITOS</b>;: PREFERENTEMENTE CON EXPERIENCIA EN EL
MONTAJE DE MUEBLES. IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=

"mailto:abeal@telefonica.net"><b>abeal @telefonica.net</b></a>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

OPERARIO/A LAMINACION FIBRA DE <b>FUNCIONES:</b> LAMINACION EN CADENA DE PRODUCCION.

VIDRIO (REF.: 1478) COLOCACION TELAS DE FIBRA DE VIDRIO A MEDIDA. <b>REQUISITOS:</b>
p - EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 ANO EN PUESTO SIMILAR. VEHICULO PARA
g?grggrggz%glzlggi/ﬁgreho (ASTURIAS ) (CCEDER AL PUESTO DE TRABAJO, <b>CONDICIONES LABORALES</b>
: CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE 17.000 EUROS
16/03/2022 BRUTOS ANUALES.
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:IMANOVIEDO@GMAIL.COM"><B>IMANOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "OPERARIO/A FIBRA DE VIDRIO"
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Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

TAPICERO/A (REF. 1248)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001248
08/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MODISTA/O-COSTURERA/O (REF.:

1568)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001568
21/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> -Medir y cortar los materiales -Tapizar y cortar espuma
-Colocar almacén <b>REQUISITOS:</b> -Formacién relacionada con la tapiceria
-Experiencia en tapizado de todo tipo <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada parcial de 25 horas semanales -Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
info@lacolchonera.es'><B>info@lacolchonera.es</B></A> o presentarlo en la
empresa: C/Valentin Masip, 5 Bajo Oviedo<BR/>

<b>FUNCIONES:</b> MODISTA PARA LA REALIZACION DE ARREGLOS DE
ROPA EN TIENDAS UBICADAS EN CENTROS COMERCIALES.(OVIEDO, SIERO,
AVILES) RECEPCION DE LAS PRENDAS, PRUEBA Y MARCA DE LAS MISMAS
REALIZACION DE LOS ARREGLOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
MINIMA DE 5 ANOS EN LA REALIZACION DE ARREGLOS DE ROPA EN TODO
TIPO DE TEJIDO INCLUIDO PIEL. USO DE MAQUINAS INDUSTRIALES PLANA,
REMALLADORA Y TRIPLE ARRASTRE. VALORABLE PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE 36 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE LUNES A SABADO DE
10:00 A 16:00 Y DE 16:00 A 22:00 HORAS EN SEMANAS ALTERNAS. SALARIO
SEGUN CONVENIO SASTRERIA Y MODISTERIA.

INTERSADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:INFO@ARREGLOSYCO.ES><B>INFO@ARREGLOSYCO.ES</B></A><BR/>
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Sector Profesional: INFORMACION Y MANIFESTACIONES ARTISTICAS

4 PUESTOS DE FRONT OFFICE
OPERATOR (REF. 1145)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001145

17/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> 1. Includes the functions of 1st Level Assurance for BA
Helpdesk of the BA-Networks. Problem Management. 2. Includes the functions of
Dispatching Launch Work Order to the contracts in accordance to the execute work.
TT creation to BO, DataCenter, 3rd Operators. Ratios for Resolution time and
Activities Volumes. Access Management to sites. 3. Includes Help-Desk Activity for
BA Main contact point for External an Internal Groups. Incident and Complains
Management.Incident Analysis.Incident detection and categorization.Incident
Resolution in first instance.Keep Record and develop procedure for Incidents
reported. Active proposal in process improvements.Incident escalation to the
corresponding group (BA-MA). Call-Center functions. 4. Monitoring (BA Services)
Monitoring, Control, Follow up of the alarms in first instance. <b>REQUISITOS:</b>
- FP2, Technical Engineer. - Basic to medium skill on some of the following
Communications Technologies (Transmission, Datacom, Core, Fixed Access or
Mobile Access). - Basic to medium skill on IP level communication services
(LAN/WAN/VPNs, SD-WANSs, Security). - Basic skills on routers, switches, FWs,
PBX.. (Cisco, Juniper, Teldat, Forti, Palo Alto...) will be positively evaluated. -
Proficiency using connections tools/protocols like Secure CRT, Putty, FTP (Filezilla).
- Experience on Monitoring Systems desirable. (Netcool, Nagios...). - Proficiency
using MS Office Suite (Excel, Word). BBDD and ERP will be positively evaluated. -
Skills and Knowledge on Linux based systems desirable. - A partir de 2 afios de
experiencia en puestos de similares caracteristicas. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato por Obra o Servicio de seis meses de duracion. - Jornada completa. -
Convenio Sector Contac Center

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:rebeca.arnaiz@zte.com.cn
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

10 PUESTOS OFICIAL 12 DE
CLIMATIZACION (REF.962)
Lena ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000962
22/02/2022

Oficina: POLA DE LENA.

ELECTRICISTA - TECNICO DE
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS (REF.
954)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022000954

23/02/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

TECNICO DE MANTENIMIENTO DE
EDIFICIOS - MECANICO/A (REF. 956)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022000956

23/02/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

10 PUESTOS OFICIAL 12
ELECTROMECANICOS/AS (REF.998)
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022000998

23/02/2022

Oficina; POLA DE LENA.

TECNICQ/A DE DESARROLLO
ELECTRONICO (REF.: 1277)

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> -Realizacion de instalaciones de climatizacion en los Tuneles
de La Variante de Pajares. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 1 afio.
-Curso de Prevencion de Riesgos Laborales de 60 horas y Curso de oficio de 6
horas. Si no se tiene estas formaciones es necesario tener el curso de oficio de 20
horas. - <b>INCORPORACION INMEDIATA.</b> <b>CONDICIONES:</b> -Se
ofrece contrato por obras y servicio de 3 meses de duracion. -Jornada completa de
8 horas a turnos. -Salario de 1750€.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden llamar de 9:00 a
18:00 horas a los nimeros: <b>916 868 358/637 384 158</b> .También pueden
mandar el curriculum a: <b>ic.administracion@serviferxxi.es</b>

<b>EL TRABAJO SE DESARROLLARA <u>EN CENTROS</u> DE OVIEDO Y
GIJON.</b> <b>FUNCIONES:</b> REALIZAR EL MANTENIMIENTO, LA
REPARACION E INSTALACION DE INSTALACIONES ELECTRICAS Y
AUTOMATICAS DE BAJA TENSION. <b>REQUISITOS: </b> FORMACION
PROFESIONAL DE, AL MENOS, GRADO MEDIO DE LA FAMILIA PROFESIONAL
DE ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA. PERMISO DE CONDUCIR, CLASE B.
DEBIDO AL CONTRATO DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS
SUSCRITO POR LA EMPRESA <b><u> SE REQUIERE </u></b> LA
CONTRATACION DE MUJERES O PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN ESTA
OFERTA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
SUSTITUCION, VACACIONES, DEL PERSONAL. JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE 7:30 A 15:00 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO
DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS <b>QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS</b>
SOLICITARAN INFORMACION AL RESPECTO EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO |, C/ REGENTA, N° 21. <b><u>TELEFONO 985277072.</u></b>

<B>EL TRABAJO SE DESARROLLARA <U>EN CENTROS DE TRABAJO</U> DE
OVIEDO Y GIJON.</B> <b>FUNCIONES:</b> LAS TAREAS A REALIZAR
INCLUYEN LA REPARACION Y EL MANTENIMIENTO DE GRUPOS
ELECTROGENOS, INSTALACIONES DE CLIMATIZACION, INSTALACIONES
ELECTRICAS DE BAJA TENSION Y PEQUENAS REPARACIONES DE
FONTANERIA. <b>REQUISITOS: </b> POSEER LA TITULACION DE TECNICO
EN MECANIZADO. PERMISO DE CONDUCIR CLASE B. DEBIDO AL CONTRATO
DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS SUSCRITO POR LA
EMPRESA <B><U> SE REQUIERE </U></B> LA CONTRATACION DE MUJERES
O PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN ESTA OFERTA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR SUSTITUCION, VACACIONES, DEL
PERSONAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 7:30 A 15:00 HORAS.
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS <B>QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARAN INFORMACION AL RESPECTO EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/ REGENTA, N° 21. <B><u>TELEFONO 985277072.</u>.</B>

<b>FUNCIONES:</b> -Realizacién de instalaciones de fibrolaser (fuisionado,
conexionado y pruebas de reflectometria) en los Tuneles de La Variante de Pajares.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 1 afio. -Curso de Prevencién de
Riesgos Laborales de 60 horas y Curso de oficio de 6 horas. Si no se tiene estas
formaciones es necesario tener el curso de oficio de 20 horas. -
<b>INCORPORACION EN MAYO. PERO ES POSIBLE QUE SE ADELANTE EL
INICIO DE LA OBRA.</b> <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato por obras y
servicio de 6 meses de duracion. -Jornada completa de 8 horas a turnos. -Salario de
1750 euros.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden llamar de 9:00 a
18:00 horas a los nimeros: <b>916 868 358/637 384 158 </b>.También pueden
mandar el curriculum a: <b>ic.administracion@serviferxxi.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Colaborar en el desarrollo y mantenimiento de sistemas |IOT
para vehiculos. - Diagnosticar y evaluar sistemas basados en microcontroladores,
sensores y otros dispositivos. - Configurar y parametrizar los sistemas embarcados
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Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022001277

08/03/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

MECANICO/A DE VEHICULOS (REF.:
1467)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022001467

16/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

MECANICO/A MAQUINARIA
ALIMENTACION . (REF: 1527)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001527
17/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS REPARADOR/A
ELECTRODOMESTICOS (REF.: 1550)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001550

18/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OPERARIO METAL CONTRATO EN
PRACTICAS . OVIEDO ( REF: 1662)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001662

23/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A 1+D ELECTRONICO
<B>"PROGRAMA INVESTIGO"</B>
(REF.:1156)

Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001156

24/03/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

y Sus componentes para su integracion en la Plataforma IOT. - Disefiar e
implementar mejoras en los sistemas. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacion de FP en
ELECTRONICA GRADO SUPERIOR, Técnico Superior en automatizacion y
robotica industrial, Técnico Superior en mantenimiento electronico, Técnico Superior
en sistemas de telecomunicaciones e informaticos o similar. - Experiencia en
electronica (interpretacion de esquemas, diagnosis y test de circuitos analégicos y
digitales), en protocolos (RS232). - Ser capaz de interpretar y validar un protocolo
serie bésico. - Desarrollo ARDUINO y C. - Manejo en entornos basados en
UNIX/LINUX. - Tener buena actitud para la resolucion de problemas, capacidad de
aprendizaje y trabajo en equipo. - Disponibililad para viaja a nivel nacional.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal (6 meses de proyecto). -
Jornada completa. - Flexibilidad horaria. - Salario: 16.300 euros brutos anuales.
Las personas interesadas, <b>y que cumplan con los requisitos</b>, pueden enviar
su <b> curriculum vitae</b> a la siguiente direccion de correo electronico: ,
mailto:ester.santos@adnmobilesolutions.com

<B>FUNCIONES</B>: - Reparacion y mantenimiento del vehiculo. - Revision de
sistemas mecanicos del vehiculo. - Examinar los vehiculos para determinar los
dafos o averias. <B>REQUISITOS</B>: - Experiencia minima de 2 afios en la
ocupacion. - Carnet de conducir B. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral
temporal de 6 meses de duracién. - Jornada completa. Horario de 9 a 14h. y de 16 a
19 horas. - Retribucion: 1200 euros brutos mensuales.

Envie su curriculum profesional a: , mailto: TALLERSAHARA@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES</b> Mantenimiento correctivo y preventivo de maquinaria de
alimentacion en el taller.Tareas de montaje y ajuste de maquinaria.Manejo de
herramientas manuales y electricas. <b>PERFIL DEL /A CANDIDATO/A </b>
Experiencia de al menos dos afios realizando labores de mantenimiento de
magquinaria del sector de alimentacion . Carnet de conducir y vehiculo propio .
<b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral por ett con posibilidad de
incorporacion a la empresa. Jornada: completa. Horario: de lunes a viernes . Lugar
de trabajo:Oviedo .Salario: 16000 euros brutos anuales.

Enviar curriculum a : <A
HREF="mailto:imanoviedo@gmail.com'><B>imanoviedo@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: CV MECANICO MAQUINARIA ALIMENTACION (Ref: 1527)

<b>FUNCIONES:</b> REPARACION DE ELECTRODOMESTICOS DE GAMA
BLANCA EN ZONA CENTRO DE ASTURIAS. <b>REQUISITOS:</b>
CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD Y MECANICA BASICOS. PERMISO DE
CONDUCIR B. SE VALORA FORMACION EN ELECTRICIDAD Y MECANICA.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO MERCANTIL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO DE 1.500 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR CV. A: <A

HREF='mailto:INVERASTUR@INVERASTUR2016.COM"><B>INVERASTUR@INVERASTURZ20:

<b>FUNCIONES</b> Pedn sector metal , corte con radial, atornillar, pintar , apoyar
a otros compafieros/as . <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A</b> Formacion en el
sector metal o montajes.IMPRESCINDIBLE cursos de capacitacion metal . NO
NECESARIA EXPERIENCIA. Dispuesto/a a trabajar en Oviedo y en toda Espafia.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato en practicas .Jornada: completa .
Horario: de 8 a 17:00 de lunes a viernes. Salario: 700 euros brutos mensuales+
incentivos segun valia.

Interesados/as enviar curriculum en formato word o pdf a : <A HREF='mailto:
carlos@silensistem.com'><B>carlos@silensistem.com</B></A><BR/> Poner en
asunto: Oferta operario sector metal .contrato en practica.Oviedo (Ref: 1662)

<b>FUNCIONES</b> *Investigacion para evolucionar la tecnologia de los equipos
10T, industria 4.0 *Disefio de equipos electronicos, software y hardware, para
nuevos productos en la linea Aparatologia Médico y Médico-Estético *Gestion
nuevos interfaces de usuarios avanzados *Realizacion de ensayos EIM.C.y S.E. a
los equipos desarrollados para su certificacion *Elaboracién de documentacion
técnica para produccion, certificacion y calidad <b>REQUISITOS</b> *Ciclo
Formativo de Grado Superior de la familia de electronica *Imprescindible experiencia
laboral en electronica o en tareas similares a las descritas *Disefio PCB
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*Programacion PICs (C o ensamblador) *Programacion PC (C#, .NET, etc...) 0
programacién WEB *Electrénica industria, potencia e instrumentacion *Ofimatica
(MSOffice), Autocad *Homologacion y certificacion de equipos (EMI y seguridad
eléctrica) *Calidad (ISO 9000 6 13485) *Inglés nivel intermedio *<b>Personas
inscritas como demandantes de empleo y desempleadas a fecha de inicio del
contrato. Edad comprendida entre 16 y 29 afios, ambos inclusive.</b>
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa en horario
continuo, de lunes a viernes. Salario a negociar.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
<b>C.V. CIEGO</b>,
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ah

a
ELECTRONICO/A PARA TUNELES <b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento preventivo, correctivo y predictivo eléctrico y
(REF.1726) de instrumentacion. - Supervision de equipos y diagndstico de averias en PLC,S,
Gijon (ASTURIAS ) ETDs, y deméas Hardware - Comprobacion de lazos y calibracion de equipamiento.
Oferta 032022001726 <b>REQU|S|TOS</b> - CFGS familia electricidad y electrénica. - Curso PRL nivel

25/03/2022 basico 20 horas. - Carnet de conducir B. Valorable C, C1 - Se valorara experiencia
L en conservacion y mantenimiento de carreteras. - Imprescindible experiencia
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA demostrable en automatas programables e instrumentacion
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato de duracién determinada. - Jornada de trabajo
completa de lunes a viernes en horario de 08:00 a 16:00 horas. - Salario segun
Convenio Colectivo de la Construccién del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos pueden enviar su
cv a: , mailto:curriculumelectronico2017 @gmail.com

MECANICO/A DE MAQUINARIA OBRA FUNCIONES Reparacion de maquinaria de obra civil Puesta a punto de maquinaria

CIVIL E INDUSTRIAL (REF 0040) Industrial Trabajos de mecanica de equipos de Industriales y de Obras

Llanera (ASTURIAS) REQUISITOS Mecanicos oficiales de primera y segunda 5 afios de experiencia en
Oferta: 032022000040 mecanica industrial y de maquinaria de obra Carnet de conducir B OFERECE
29/03/2'022 Contrato indefinido Jornada completa en horario de 8:00 a 17:00 Resto de

e condiciones convenio del metal del Prinipado de Asturias
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA Remitir curriculun a beatriz@dosviasmaquinaria.com
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Sector Profesional: MINERIA Y PRIMERAS TRANSFORMACIONES

4 PUESTOS DE OPERARIO/A PLANTA <b>FUNCIONES</b> - Revisar cribas - Comprobar niveles - Limpieza de planta de

LAVADO CARBON (REF. 1663) lavado de carbdn - Trabajos de mantenimiento, soldadura, cambio de rodamientos y
Gijén (ASTURIAS) engrase <b>REQUISITOS</b> - ESO y/o FP Basica - Permiso de conducir B - Se
Oferta: 032022001663 valoraran conocimiento basicos de inglés asi como conocimientos y experiencia en
23/03/2'022 mecénica, soldadura y mantenimiento industrial <o>CONDICIONES</b> - Contrato

temporal por circunstancias de la produccion de un mes de duracion inicial con
posibilidad de prérroga y transformacion a indefinido - Jornada completa a turnos
rotativos de mafana, tarde y noche - Salario: 19000 euros brutos/afio

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su CV a: ,
mailto:victor@lissanccspain.com

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

6 PUESTOS DE EMPALMADOR/A Y
CELADORI/A DE FIBRA OPTICA(REF.:
752)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022000752

14/02/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CUADRISTA ELECTRICO (REF. 1454)
Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001454

15/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE ELECTRICISTA (REF.:
1523)

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032022001523

17/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

INSTALADOR/A ELECTRICO (REF.1500)
Norefia ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001500

17/03/2022

Oficina: SIERO-POLA

5 PUESTOS DE ELECTRICISTA OFICIAL
DE 12 (REF. 115)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022000115

21/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

TECNICO EN FRIO/REFRIGERACION
(REF. 6315)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032021006315

25/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACION Y DESPLIEGUE DE FIBRA OPTICA EN

ASTURIAS. INTERPRETACION DE PLANOS. <b>REQUISITOS:</b> FORMACION

PRL NIVEL BASICO 60HRS, CURSOS TELCO. EXPERIENCIA EN PUESTO

SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR B1. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>

CONTRATO LABORALES INDEFINIDOS. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE

1.600 EUROS BRUTOS MENSUALES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:EMPLEO@FIMAXTELECOM.ES'><B>EMPLEO@FIMAXTELECOM.ES</B></A><

<b>FUNCIONES:</b> -Gestionar los trabajos de cableado -Montaje y pruebas de
cuadros eléctricos en taller -Tirar cable, colocar mecanismos, iluminacion...
<b>REQUISITOS:</b> -Grado superior en electricidad, electronica o similar

-Experiencia minima de 2 afios -Permiso de conducir y vehiculo propio
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa -De lunes a
jueves de 8.00-17.00 con media hora para comer y viernes de 8.00-14.00 horas

-Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la

siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporingoviedo@gmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> TIRAR CABLEADO DE BAJA TENSION. HACER

CONEXIONES. COLOCAR BANDEJA. INTERPRETAR PLANOS.

<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE AL MENOS 1 ANO

REALIZANDO FUNCIONES SIMILARES. FP EN ELECTRICIDAD Y

ELECTRONICA. VEHICULO PARA ACCEDER AL PUESTO DE TRABAJO.

<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.

JORNADA COMPLETA. SALARIO DE 18.000 EUROS BRUTOS ANUALES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GNM
EN ASUNTO INDICAR "ELECTRICISTA"

<b> FUNCIONES: </b> <br/> interpretar planos, <br/> montaje de placas
fotovoltaicas,<br/> instalacion de puntos de recarga de vehiculo electrico <br/> <b>
REQUISITOS:</b> <br/> experiencia de 1 afio al menos, <br/> se valorara

formacion reglada en electricidad, curso de oficio y PRL basico de 60 horas <br/>

<b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal en inicio para pasar a

indefinido, <br/> jornada completa,<br/> salario segin convenio de metal

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la

siguiente direccion: <a href=
"mailto:info.tecnicasyrecursos@gmail.com"><b>info.tecnicasyrecursos@gmail.com</b></a>

<b>Funciones</b>: - Instalar, reemplazar, reparar y mantener componentes de
iluminacién y equipos de control y distribucion eléctrica. - Tender el cableado en
instalaciones eléctricas. - Fabricar paneles de control. - Realizar la revision del
cableado. <b>Requisitos</b>: - Experiencia previa como oficial de primera.
-Experiencia en instalacion eléctrica de viviendas, instalaciones de edificios (hoteles,
hospitales, juzgados, residencias geriatricas, etc). - Curso basico de Prevencion de
Riesgos Laborales 20+6 horas especifico de electricidad (Valorable que hayan sido
renovados recientemente). - FP Grado Medio o Superior en la rama de
Electricidad/instalaciones eléctricas. - Carnet de conducir tipo B y vehiculo propio.
<b>Condiciones</b>: - Contrato laboral temporal por Obra y Servicio. - Jornada de
trabajo completa en horario de 8:00 a 17:00 horas, con parada para comer. - Salario
segun convenio Colectivo para la industria del Metal del Principado de Asturias.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:SELECCION@EXCELL.ES

<u>Tareas:</u> Mantenimiento de aparatos de frio y de condensados (bombas de
calor...), reparacion de los mismos, sustitucion de las piezas dafiadas y verificacion
de los trabajos realizados.- <u>Perfil:</u> Experiencia minima de un afio en la
profesién. Carnet de conducir tipo B.- <u>Contrato:</u> indefinido. Jornada
completa. Salario en torno a los 18000 euros brutos anuales. Coche de empresa.-
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Oficina: AVILES-EL MUELLE Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
asesorenergetico@tecnoservicioaviles.com

INGENIERO/A DE INSTALACIONES <i>Tareas:</i> Gestionar el mantenimiento de las salas de calderas, supervisar las
(REF: 1699) obras, controlar los presupuestos, llevar el asesoramiento energético, etc.-
Avilés (ASTURIAS) <i>Perfil:</i> Titulo_/Grado en Ingenieria_ Técnicg._ Capacidad de gestion de personal
Oferta: 032022001699 y ap_tltudes co_mermales.- <|>C0n_trato:</|> Indefinido. Jornada completa. Jornada
25/03/2'022 partida. Salario segtin el Convenio del Metal.-

™ . Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a:
Oficina: AVILES-EL MUELLE asesorenergetico@tecnoservicioaviles.com
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Sector Profesional: SANIDAD

ENFERMERO/A (REF.:6228)
Langreo ( ASTURIAS)
Oferta: 032021006228
17/01/2022

Oficina: LANGREO

LICENCIADO/A EN FARMACIA (REF.:

681)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032022000681
10/02/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

PSIQUIATRA PARA CENTRO DE SALUD

MENTAL (REF. 0987)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032022000987
23/02/2022

Oficina: LANGREO

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 3879)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032021003879

28/02/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FISIOTERAPEUTA (REF.156)
Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000156
01/03/2022

Oficina: LUARCA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

Para prestar servicios en un centro residencial para personas mayores.
<b>Funciones:</b> - Vigilar y atender a las personas usuarias, sus necesidades
generales humanas y sanitarias, especialmente en el momento en que éstas
necesiten de sus servicios. - Preparar y administrar los medicamentos segun
prescripciones facultativas. - Ordenar y actualizar las historias clinicas de los/as
residentes. - Atender a la persona usuaria encamada por enfermedad, efectuando
los cambios posturales prescritos, controlando el servicio de comidas a los enfermos
y suministrandola directamente a aquellos pacientes cuya alimentacion requiera
instrumentalizacion (sonda nasogastrica, sonda gastrica, etc.) - Controlar la higiene
personal de los usuarios y también los medicamentos y alimentos que estos tengan
en las habitaciones. <b>Requisitos:</b> - Diplomatura o Grado en enfermeria.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a turnos
rotatorios. - Salario segiin Convenio Colectivo de Atencioén a Personas con
Dependencia. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas pueden enviar su CV a la siguiente direccion: ,
mailto:direccion@residenciadelfresno.es

Farmacia sita en Cangas del Narcea, necesita incorporar profesional para cubrir
puesto de LICENCIADO/A EN FARMACIA a jornada
completa.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los
clientes.<br/>-Orientarles sobre el correcto uso de los medicamentos y asesorarles
en sus dudas.<br/>-Manejar el sofware
farmacéutico.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Nivel minimo de estudios
Gradol/Licenciatura en Farmacia.<br/>-Se valorara especializacion en consejo
dermocosmético y/u ortopedia, asi como experiencia previa.<br/>-Actitud resolutiva
y flexible.<br/>-Capacidad para trabajar en equipo.<br/>-Excelente trato con el
publico.<br/>-Capacidad para trabajar en equipo.<br/>-Interés por la formacién y el
estudio.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
indefinido.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario segun convenio colectivo de
oficinas de farmacia del Principado de Asturias.

Los candidatos que reanan los requisitos deberan enviar Curriculum Vitae a la
siguiente direccion: , mailto: farmaceuticofopn@hotmail.com

<b>Funciones:</b> - Realizar la valoracién psiquiatrica de nuevos/as usuarios/as:
antecedentes, estado actual y objetivos psiquiatricos a alcanzar. - Prescribir y
administrar los tratamientos adecuados segun el diagnéstico. - Orientar y aconsejar
a los pacientes y sus familiares. <b>Requisitos:</b> - Licenciatura o Grado en
medicina especialidad en psiquiatria. - Se valora formacion en rehabilitacion social
de pacientes con enfermedades mentales cronicas. <b>Condiciones:</b> - Contrato
indefinido a jornada pacial de 20 horas semanales. - Horario a convenir, con
posibilidad de teleconsulta. - Convenio colectivo Marco Estatal de Atencién a
Personas Dependientes.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
curriculumlacuenca@gmail.com

FUNCIONES: proporcionar atenciones individualizadas a las personas internas en
funcion de sus necesidades médicas, administrar medicacion, colaborar en el
desarrollo de la autonomia y autocuidado de los pacientes. REQUISITOS: Titulacion
universitaria en Enfermeria, voacion de cuidado, no se requiere experiencia previa
en el puesto CONDICIONES: Se ofrece contrato temporal ( 6 meses prorrogable) de
9 horas semananles con turnos de mafiana y tarde. Salario segun convenio marco
estatal de servicios de atencion a las personas dependientes y desarrollo de la
promocion de la autonomia personal.

remitir curriculum a alperi@residenciasantapatricia.com

<b>FUNCIONES</b> -Valoracion de los pacientes -Diagnosticar y aplicar el
tratamiento correspondiente -Elaborar estrategia de trabajo en equipo
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de titulacién de Grado o Diplomatura en
Fisioterapia -Disponer de medio de locomocion para llegar al puesto de trabajo
situado en Trevias (Valdés) <b>CONDICIONES -Contrato laboral temporal para
cobertura de baja por riesgo embarazo y posteriormente baja maternal con
posibilidad de continuidad en el puesto</b> -Jornada de trabajo: completa -Horario
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ENFERMERO/A (REF.1107)
Valdés ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001107
01/03/2022

Oficina: LUARCA

GEROCULTOR/A (REF.: 1181)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001181

04/03/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

FARMACEUTICO/A (REF. 1294)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032022001294
09/03/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

FISIOTERAPEUTA (REF.: 1286)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001286
09/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUX ODONTOLOGIA/RECEPCIONISTA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

de trabajo:de lunes a viernes (mafianas de 9.30 a 13.30 horas y tardes de 16.00 a
20.00 horas) -Salario : Convenio colectivo de establecimientos sanitarios, hospitales
, consulta, asist.y analisis clinicos -Fecha de incorporacion al puesto: Inmediata

Las personas que cumplan el perfil y estén interesadas en el puesto, pueden
ponerse en contacto con la empresa a través de los siguientes medios: -Contactar
con Selene llamando al teléfono: <b>635 81 62 49 en horario de 16.00 a 19.00
horas</b> -Envio de Curriculum a la siguiente direccion de correo electronico: <b>,
mailto:info@fisioterapia-selene.es</b>

<b>FUNCIONES</b> A realizar en puesto de trabajo de residencia geriatrica
situada en Otur (Valdés): -Realizacion de curas -Preparacion de la medicacion
-Control sanitario de los/as residentes del Centro -Coordinacion con los Servicios
Publicos de Salud <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de Diplomatura y/o
Grado en Enfermeria -Se valorara experiencia en puesto similar, aunque no es
imprescindible -Disponer de medio de locomocién para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal de 6 meses de duracion con posibilidad
de prérroga -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: a convenir con la
empresa -Salario: Convenio Colectivo Sector Residencias Geriatricas -Fecha
prevista de incorporacion al puestos: lo antes posible

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Prestar asistencia al residente en las actividades de la vida
diaria (higiene, alimentacion, etc.). - Realizar traslados y cambios posturales. -
Comunicar incidencias, etc. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de un afio
en puesto de trabajo similar en Residencias de la Tercera Edad. - Titulacion:
Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria o en atencion a personas en situacion
de dependencia o certificado de profesionalidad de atencién socio-sanitaria a
personas en instituciones. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. - Horario de turno de noche. - Salario y demas condiciones
laborales de acuerdo con el convenio colectivo marco estatal de servicios de
atencion a personas dependientes y desarrollo de la promocion de la autonomia
personal.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos, <c>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar su <b>curriculum vitae</b> al
siguiente correo electrénico: , mailto:residencialossaucescastiello@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - SUMINISTRAR O DISPENSAR LOS MEDICAMENTOS Y
PRODUCTOS SANITARIOS QUE SE LES REQUIERAN EN LAS CONDICIONES
LEGAL Y REGLAMENTARIAMENTE ESTABLECIDAS. - INFORMAR SOBRE EL
USO CORRECTO DE LOS MEDICAMENTOS, EN ESPECIAL EN LO REFERENTE
A INDICACIONES, POSOLOGIA, PRECAUCIONES, CONTRAINDICACIONES,
INTERACCIONES Y EFECTOS ADVERSOS. <b>REQUISITOS:</b> - NIVEL DE
ESTUDIOS: LICENCIATURA O GRADO EN FARMACIA. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMARSE
EN INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE OFICINAS DE FARMACIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>carlotamij@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> FISIOTERAPEUTA PARA REHABILITACION
AMBULATORIA EN CENTRO DE REHABILITACION NEUROLOGICA.
<b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN FISIOTERAPIA.
EXPERIENCIA Y FORMACION EN REHABILITACION NEUROLOGICA.
VALORABLE FORMACION ESPECIFICA EN REHABILITACION CON ROBOTICA.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA Y PARTIDA. SALARIO SUPERIOR A CONVENIO DE CLINICAS
PRIVADAS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF="mailto:INFO@ACDREHABILITACION.COM'><B>INFO@ACDREHABILITACION.COM</I

EN ASUNTO INDICAR "FISIOACOVIEDO"

<b>FUNCIONES:</b> Atencidn a pacientes de clinica odontoldgica, gestion de
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(REF 1364)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001364
11/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERO/A PARA GERIATRICO
(REF. 1365)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022001365

11/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TECNICO/A DE ORTOPEDIA (REF..
712)<B>NUEVA DIFUSION</B>
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032022000712

14/03/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA

RESIDENCIA GERIATRICA (REF. 3582)

Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032021003582
14/03/2022

Oficina;: CANGAS DE ONIS

MEDICO/A (REF.82)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032022000082
14/03/2022

Oficina: LUARCA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

citas, atencion telefonica. Labores administrativas. <b>REQUISITOS:</b> Se
valorard titulaciéon Aux de clinica / Aux Administrativo. Experiencia en atencion al
publico, Gestion de agenda y labores administrativas. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal convertible en indefinido, jornada completa horario continuo.
Salario (14950 euros brutos anuales) y demas condiciones laborales segun
Convenio colectivo Clinicas dentales i
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CV A <a href= "mailto: clinicaempleodc@gmail.com">
<b>clinicaempleodc@gmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Hacer analiticas, curas, control de constantes vitales,
vacunas, etc. Preparar y administrar medicamentos segUn las prescripciones
facultativas. Contribuir a lograr un mejor estado de salud y bienestar de las personas
residentes en el centro. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesion de diplomatura o
grado en enfermeria. Imprescindible carnet de conducir y vehiculo para llegar al
centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a tiempo parcial (8
horas semanales). Salario y demas condiciones segin Convenio colectivo de
centros geriatricos del Pricipado de Asturias. )
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: pabaro@yahoo.es">
<b>pabaro@yahoo.es</b></a> Indicar en el asunto DUE

Farmacia sita en Cangas del Narcea, necesita incorporar profesional para cubrir
puesto de TECNICO/A DE ORTOPEDIA a jornada completa.
<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes, orientarles sobre el
correcto uso de los productos ortopédicos y asesorarles en sus dudas.<br/>-Manejar
el sofware farmacéutico.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Nivel minimo de
estudios acorde al puesto.<br/>-Se valorara experiencia previa.<br/>-Actitud
resolutiva y flexible.<br/>-Capacidad para trabajar en equipo.<br/>-Excelente trato
con el publico.<br/>-Interés por la formacién y el
estudio.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
indefinido.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario segun convenio colectivo de
oficinas de farmacia del Principado de Asturias.

Los candidatos que reunan los requisitos deberan enviar Curriculum Vitae a la
siguiente direccion: , mailto: auxiliarfop@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - ASISTIR Y AYUDAR A LOS RESIDENTES EN SUS
NECESIDADES BASICAS DIARIAS. - EFECTUAR LOS CAMBIOS POSTURALES
PRESCRITOS. - DAR DE COMER A AQUELLAS PERSONAS QUE NO PUEDAN
HACERLO POR Si MISMAS. <b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESION DE
LA SIGUIENTE TITULACION: TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERIA, CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES. - DISPONER DE CARNE DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. - SE
VALORARA EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>administracion@residenciaatalaya.es</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>AUXILIAR DE ENFERMERIA</i>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>AUXILIAR DE ENFERMERIA</i>

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion del titulo de Licenciado/a o Graduado/a
en Medicina -Se valorara especialidad y/o formacién en cuidados paliativos o
gerontologia/geriatria -Permiso de conducir'B1" y disponer de medio de locomocién
para llegar al puesto de trabajo situado en Otur(Valdés) <b>FUNCIONES</b>
Realizar las tareas propias del puesto de trabajo en residencia geriatrica situada en
Otur(Valdés): -Control de la medicacion de los/as residentes del centro en
colaboracion con enfermero/a -Cumplimentacion de la correspondiente historia
médica de cada paciente y elaboracién del curso clinico evolutivo -Seguimiento
nutricional y revisién del menu del Centro.Modificacion y establecimiento de las
dietas en funcion de la patologia de las personas residentes -Prescripcion de pautas
médicas para mejorar la salud de las personas residentes -Coordinacién con los
servicios publicos de salud <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de 6
meses con posibilidad de prérroga -Jornada de trabajo: a media jornada (20 horas
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MEDICO/A GERIATRA (REF: 1458)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032022001458

15/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ENFERMERO/A (REF.789)
Valdés ( ASTURIAS)
Oferta: 032022000789
15/03/2022

Oficina: LUARCA

FISIOTERAPEUTA (REF.1443)
Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001443
15/03/2022

Oficina: LUARCA

GEROCULTOR/A (REF. 1488)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001488
16/03/2022

Oficina; LANGREO

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

semanales) -Horario de trabajo: a convenir con al empresa -Salario: Convenio
Sector Residencias Geriatricas -Fecha de incorporacién al puesto: inmediata

Las personas interesadas en el puesto podran enviar su Curriculum a la siguiente
direccién de correo electronico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Atender las necesidades asistenciales de los usuarios. Hacer
los exdmenes médicos. Dirigir el programa de movilizacién y reahabilitacion de los
residentes. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Licenciatura o grado en medicina. Se
valorara permiso de conducir. Deseable experiencia en centros geriatricos.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario segin
turno. Salario y demas condiciones segun Convenio Colectivo Marco Estatal de
Servicios de Atencion a las personas dependientes y desarrollo de la promocién de
la autonomia personal.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deben solicitar carta de
presentacion en la Oficina de Empleo de Avilés II: C/Gonzélez Abarca, 13 - Avilés.
Teléfono: 985 56 89 97.

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de Diplomatura o Grado en Enfermeria
-Disponer de medio de locomocion para llegar al puesto de trabajo situado en
Quertas(Valdés) <b>FUNCIONES</b> Atencion integral a ususarios/as de
residencia privada en Valdés: -Supervisién y control de salud de los/as residentes
-Toma de constantes y control de la medicacion -Pautas posturales y seguimiento
de la dieta -Efectuar curas <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal de 3 meses
de duracion con posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo a tiempo parcial (9
horas a la semana) -Horario de trabajo: a convenir entre las partes -Salario:
Convenio de Establecimientos Residenciales(privados) -Fecha de incorporacion al
puesto: inmediata

Concertar entrevista con Maria Carmen llamando al teléfono: <b>620 90 95 07</b>
0 enviar Curriculum a la siguiente direccién de correo electrénico: <b>,
mailto:carmenqueruas@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> A desarrollar con los/as residentes del Hospital Asilo de
Luarca -Realizar valoraciones diagnosticas adecuadas a las patologias que
presenta cada paciente -Aplicar las técnicas de fisioterapia acordes con las
necesidades individuales -Establecer acciones encaminadas a la prevenciéon de la
salud <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesién del titulo de Diplomatura y/o Grado
en Fisioterapia -Disponer de medio de locomocién para llegar al puesto de trabajo
(Villar-Luarca) -Otros aspectos a valorar :responsabilidad, disponibilidad horaria,
capacidad de trabajo en equipo... <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal por circunstancias de la produccion de tres meses de duracion -Jornada de
trabajo a tiempo parcial (4 horas diarias) con horario a concretar entre las partes
-Salario y resto de condiciones: Convenio de Establecimientos Sanitarios de
Hospitalizacién, Asistencia , Consulta y Andlisis Clinicos -Fecha prevista de
incorporacion al puesto: inmediata

Las personas interesadas en la oferta presentaran su Curriculum a través de la
pagina web de la Residencia: <b>http://abhal.es/trabaja-en-abhal/</b>
<b>Observaciones:</b> <i>No se aceptara ningun Curriculum que no llegue a
través de la pagina web</i>

<b>Funciones:</b> - Realizar los cambios de postura y la higiene diaria y otros
servicios auxiliares que, de acuerdo con su preparacion técnica, le sean
encomendados. - Limpieza y mantenimiento de los utensilios del residente, hacer la
cama, recoger la ropa y llevarla a la lavanderia y colaborar en el mantenimiento de
las habitaciones. - Recepcion y distribucion de las comidas a los usuarios y dar de
comer a aquellos usuarios que no lo pueden hacer por si mismos. - Comunicar las
incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios. - Todas aquellas
funciones recogidas para esta categoria en el articulo 17 del Convenio colectivo.
<b>Requisitos:</b> - Estar en posesion de alguna de la siguientes titulaciones: -->
CFGM de atencién sociosanitaria, atencion a personas en situacion de dependencia
o cuidados auxiliares de enfermeria. --> Certificado de Profesionalidad de Atencion
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Horario de trabajo a
turnos. - Convenio colectivo marco estatal de servicios de atencion a las personas
dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal, <a
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ODONTOLOGO/A (REF.: 1505)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001505
17/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ENFERMERO/A (REF. 1534)
Vegadeo ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001534
17/03/2022

Oficina: VEGADEO

TECNICO/A AUXILIAR DE FARMACIA
(REF.: 821)<B>NUEVA DIFUSION</B>
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032022000821

18/03/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

10 PUESTOS DE AUXILIAR DE
ENFERMERIA (REF.: 1543)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001543
18/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 101)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032022000101

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

href="http://cutt.ly/JfCdJdZ" target= "blank"><b><i>calca aqui</i></b></a>.
Los/as interesados/as que cumplan requisitos, pueden <b>enviar su curriculum</b>
a: , mailto: trabajo@residencialpalaciodetiroco.com

<b>FUNCIONES</b>: - Odontologia general y endodoncias en adultos y nifios. -
Atencion al paciente y realizacion de los diagnésticos. - Intervenciones y
tratamientos. - Llevar un seguimiento de la agenda personal y un control de la
espera y del tiempo. <br/><b>REQUISITOS</b>: - Licenciado/Graduado en
Odontologia. - Experiencia minima de dos afios. - Conocimientos e interés por
endodoncia, periodoncia y estética. - Conocimientos de inglés.
<br/><b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcia de 15
horas semanales. Sobre dos dias a la semana, con posibilidad de ampliar horario. -
Salario: A determinar durante la entrevista.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:CLINICADENTALCANTELI
@GMAIL.COM

**EUNCIONES:*** - Atender a las personas usuarias en sus necesidades humanas
y sanitarias. - Preparar y administrar medicamentos. - Tomar presion sanguinea,
temperatura. - Mantener en orden historiales clinicos. - Controlar cambios
posturales, higiene y alimentacion de encamados. - Realizar pedidos de farmacia.
***CONDICIONES:*** - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Salario en
virtud del convenio colectivo vigente en el Prinicipado de Asturias.

Las personas interesadas deberan enviar su C.V. a la siguiente direccién de correo
electrénico: caridadvegadense@hotmail.com o llamar al teléfono 985634052

Farmacia sita en Cangas del Narcea, necesita incorporar profesional para cubrir
puesto de TECNICO/A AUXILIAR DE FARMACIA a jornada completa.
<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes, orientarles sobre el
correcto uso de los medicamentos y asesorarles en sus dudas.<br/>-Manejar el
sofware farmacéutico.<br/>-Mantener en perfecto estado las zonas de
trabajo.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Nivel minimo de estudios cfgm
Técnico/a en Farmacia o equivalente.<br/>-Se valorara especializacién en consejo
de parafarmacia, especificamente en dermocosmeética, area natural y
ortopedia.<br/>-Actitud resolutiva y flexible, capacidad de organizacién y
dinamismo.<br/>-Excelente trato con el publico y capacidad para trabajar en
equipo.<br/>-Interés por la formacién y el estudio.<br/>-Se valorara experiencia
previa.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal con
posibilidad de indefinido, segin valia.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario segin
convenio colectivo de oficinas de farmacia del Principado de Asturias.

Los candidatos que reanan los requisitos deberan enviar Curriculum Vitae a la
siguiente direccion: , mailto: auxiliarfop@hotmail.com

<b>FUNCIONES</b> - Tareas propias de la categoria de auxiliar de enfermeria
para prestar sus servicios en un centro de primera acogida de personas con
discapacidad. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en al menos un afio en puesto
similar, imprescindible en centros de personas dependientes y/o con discapacidad. -
Formacion profesional titulaciones Auxiliar Enfermeria/Clinica. - Se valoraran
conocimientos en ruso o ucraniano. - Disponibilidad total para trabajar a turnos.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal por obra o servicio determinado. -
Jornada completo. - Incorporacién inmediata. - Horario de mafianas, tardes o
noches. - Salario y demas condiciones segin Convenio Colectivo Estatal de reforma
juvenil y proteccién de menores.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a través de la
pagina WEB de la empresa <b>www.acservicios.com </b> ENLACE BOLSA DE
EMPLEO.

<b>FUNCIONES:</b> - COLABORAR EN LA REALIZACION DE LA VALORACION
INICIAL Y CONTINUA DE LA SITUACION, NECESIDADES Y DEMANDAS DE LOS
RESIDENTES. - PREPARAR Y ADMINISTRAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN
PRESCRIPCIONES FACULTATIVAS. - AQUELLAS OTRAS PROPIAS DE SU
ESPECIALIDAD DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL CONVENIO
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21/03/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

FISIOTERAPEUTA PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 117)

Cangas de Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032022000117

21/03/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

ENFERMERO-A PARA RESIDENCIA DE
ANCIANOS (REF. 1603)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001603

22/03/2022

Oficina: LLANES

ENFERMERO/A(REF.1982).
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032021005005
22/03/2022

Oficina: MIERES

GEROCULTOR/A (REF.1309)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001309

23/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ENFERMEROJ/A DUE (REF. 1623)
Pilofia (ASTURIAS )

Oferta: 032022001623
23/03/2022 i

Oficina: INFIESTO-PILONA

COLECTIVO. <b>REQUISITOS:</b> - DIPLOMATURA/GRADO EN ENFERMERIA.
- SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>acofinomedina@gmail.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>985947181</b>

<b>FUNCIONES:</b> - PRESTAR ATENCION A PERSONAS MAYORES EN
CENTRO GERIATRICO. - REALIZAR LAS REHABILITACIONES
CORRESPONDIENTES. - ACONSEJARLES RESPECTO A LA PREVENCION DE
LESIONES. <b>REQUISITOS:</b> - DIPLOMATURA/GRADO EN FISIOTERAPIA. -
SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORA L TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO
SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>acofinomedina@gmail.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>985947181</b>

<b>FUNCIONES:</b> VIGILAR Y ATENDER NECESIDADES SANITARIAS DE
LOS USUARIOS-AS. PREPARAR Y ADMINISTRAR MEDICAMENTOS.
ELABORARA HISTORIAS CLINICAS. <b>REQUISITOS:</b>
DIPLOMATURA/GRADO EN ENFERMERIA <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
INDEFINIDO. INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA DE LUNES
A VIERNES DE 8,- A 15,- H. SALARIO 1.600 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Enviar C.V. a: <b>info@residenciafaustinosobrino.com</b> O llamar al tfno.:
<b>985.40.02.60</b>

<B>FUNCIONES:</B> Atender a personas mayores en una Residencia Privada.
Realizar curas. Administrar medicacion. <B>REQUISITOS:</B> Estar en posesion
del titulo de Diplomatura o Grado en Enfermeria. Se valorara tener experiencia en la
profesién. Preferiblemente tener medio propio de transporte para llegar al puesto de
trabajo o residir cerca. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal,prorrogable.
Jornada:parcial de 20 horas semanales,con horario laboral de mafianas
preferentemente. Sueldo:segun convenio del Sector de Residencias Privadas de
Personas Mayores y S.Ayuda a Domicilio. Puesto de trabajo:BUSTIELLO DE
STA.CRUZ.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:info@csbustiello.com,O<BR/>CONCERTAR CITA PREVIA EN
EL:<B>-TFNO:649817016-</B>,PREGUNTANDO POR CAROLINA.-PONER EN
ASUNTO:"ENFERMERO/A"-.

<b>FUNCIONES:</b> - Higiene personal de las personas residentes. - Asistir al
usuario/a en la realizacion de las actividades de la vida diaria. - Comidas, cambios
posturales, comunicacion de incidencias que se produzcan sobre la salud de los/as
ancianos/as. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesioén del Certificado de
Profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales. - Experiencia previa demostrable en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por circunstancias de la produccion. -
Jornada de Trabajo: Completa a turnos (mafiana, tarde, noche). - Salario y demas
condiciones segun el Convenio Colectivo de Geriatricos Privados del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben llamar al teléfono 666797904 para
concertar entrevista. Persona de contacto: Jose Luis

<b>FUNCIONES:</b><br/> Curas.<br/> Colocacién de medicacion .<br/> Tomar
muestras. <br/>Realizar extracciones para analiticas.<br/>
<b>REQUISITOS:</b><br/>No se necesita experiencia previa.<br/>Formacion
requerida de diplomado o grado en enfermeria.<br/>Permiso de conducir y vehiculo
propio.<br/><b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato laboral indefinido.<br/> Jornada
parcial de 9 h semanales con horario a convenir.<br/>Salario de 700 euros brutos
mensuales.

Las personas interesadas deben enviar curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico:, mailto:jl7154@hotmail.com
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HIGIENISTA BUCODENTAL (REF.: 1629) <b>FUNCIONES:</b> ATENCION ODONTOLOGICA EN GABINETE. CONTROL

Oviedo ( ASTURIAS ) DE MATERIAL, STOCK Y PEDIDOS. LIMPIEZA Y ESTERILIZACION DEL
Oferta: 032022001629 MATERIAL. ATENCION TELEFONICA Y PRESENCIAL A LOS PACIENTES.
53/03/2022 MANEJHO PROGRAMA GESDEM. <b>REQUISITOS:</b> TECNICO/A SUPERIOR

EN HIGIENE BUCODENTAL. EXPERIENCIA MINIMA DE 5 ANOS EN PUESTO

SIMILAR. IMPRESCINDIBLE CONOCIMIENTO DE PROTESIS. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA Y PARTIDA.

SALARIO SEGUN CONVENIO CLINICAS ODONTOLOGICAS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto: CURRICULUMCLINICADENTALOVIEDO@GMAIL.COM™><B>CURRICULUMCLIN

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

HIGIENISTA BUCODENTAL CONTRATO  <b>FUNCIONES:</b> ATENCION ODONTOLOGICA EN GABINETE. CONTROL
EN PRACTICAS (REF.: 1633) DE MATERIAL, STOCK Y PEDIDOS. LIMPIEZA Y ESTERILIZACION DEL
Oviedo ( ASTURIAS ) MATERIAL. ATENCION TELEFONICA Y PRESENCIAL A LOS PACIENTES.
Oferta: 032022001633 <b>REQUISITOS:</b> TECNICO/A SUPERIOR EN HIGIENE BUCODENTAL.
531035022 CUMPLIR LOS REQUISITOS PARA PODER REALIZAR UN CONTRATO EN
103/2 PRACTICAS. VALORABLE CONOCIMIENTO DE PROTESIS. <b>CONDICIONES
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA LABORALES:</b> CONTRATO EN PRACTICAS. JORNADA COMPLETA Y
PARTIDA. SALARIO SEGUN CONVENIO CLINICAS ODONTOLOGICAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto: CURRICULUMCLINICADENTALOVIEDO@GMAIL.COM'><B>CURRICULUMCLIN
EN ASUNTO INDICAR "CV HIGIENISTA CONTRATO PRACTICAS"

FARMACEUTICO/A (REF.: 1321) <B>FUNCIONES</B>: - Adquirir y dispensar medicamentos y productos sanitarios
Gijén (ASTURIAS) al publico. - Custodia y conservacion de los mismos. - Orientar y asesorar al cliente
Oferta: 032022001321 informandoles sobre como tomar los medicamentos y sus posibles efectos
25/03/2022 secundarios. - Mar_1ejo de software farmacéu_tico. <b>R_EQl_JISITO_S</b>: -

Oficina: GIJON-MARIANO POLA Formacion: Licenciatura o Grado en Farmacia. - Experiencia minima demostrable de

1 afio en puesto de trabajo similar, asi como en el uso de software farmacéutico
(preferiblemente programa FARMATIC). - Se valorara conocimientos en
dermofarmacia u otros ambitos. <b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. Horario intensivo. - Retribucién segin convenio de
Oficinas de Farmacia del Principado de Asturias.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:RHUMANOSCYL@GMAIL.COM

HIGIENISTA BUCODENTAL (REF.: 1692) <b>REQUISITOS:</b>* Ciclo formativo superior en higienista bucodental. * Se

Tapia de Casariego ( ASTURIAS) valorara experiencia. * Persona organizada y responsable. <b>CONDICIONES
Oferta: 032022001692 LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de trabajo completa en
25/03/2022 horario de de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00. * Salario de 1.300 euros brutos/mes
Oficina: NAVIA <b>FUNCIONES:</b> * Asisitir al especialista en el desarrollo de sus funciones. *

Preparacion del instrumental. * Limpieza y esterilizacién del mismo.
Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo <b>, mailto:dentaltapiaclinica@gmail.com</b>

ODONTOLOGO/A (REF_: 1693) <b>REQUISITOS:</b> * Licenciatura/Grado en Odontologia. * Se valorara

Tapia de Casariego ( ASTURIAS) experiencia en el puesto. * Poseer habilidades de comunicacion: debe ser capaz de
Oferta: 032022001693 hacer preguntas, y explicar con claridad el tratamiento que aplicara a los pacientes.
25/03/2022 <b>CONDICIONES LABORALES:</b>* Contrato laboral temporal * Jornada de
Oficina: NAVIA trabajo completa en horario de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 * Salario segun

convenio Colectivo de Sector de CLINICAS Y CONSULTAS DE ODONTOLOGIA'Y
ESTOMATOLOGIA (CLINICAS DENTALES) de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> *
Explorar, examinar y diagnosticar a los pacientes. * Restaurar y reemplazar piezas
faltantes. * Administrar anestesia. * Y demas funciones propias de su titulacion.
Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo <b>, mailto:dentaltapiaclinica@gmail.com</b>

FARMACEUTICO/A (REF. 1698) <b>FUNCIONES:</b> -Prestar servicios profesionales en una farmacia

Carrefio (ASTURIAS) -Dispensacion de medicinas -Atencion y asesoramiento al cliente

Oferta: 032022001698 <b>REQUISITOS:</b> -Licenciatura o Grado en Farmacia <b>CONDICIONES:</b>
25/03/2022 -Contrato laboral indefinido -Jornada completa con turnos rotativos -Salario segin
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA convenio de Oficinas de Farmacia de Asturias

Las personas interesadas y que rednan los requisitos han de enviar CV a la
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2 PUESTOS DE GEROCULTOR/A ( REF.

1747)

Gozbén (ASTURIAS)
Oferta: 032022001747
28/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

FARMACEUTICO/A (REF. 1737)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022001737
28/03/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

FISIOTERAPEUTA (REF.1753)
Villaviciosa ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001753
28/03/2022

Oficina: SIERO-POLA

GEROCULTORJ/A (REF.:1424)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001424
29/03/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AUXILIAR ENFERMERIA GERIATRICA.

(REF. 1765)

Oviedo ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001765
29/03/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
farmaciamariorico@outlook.es'><B>farmaciamariorico@outlook.es</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES</b> Asistir y acompafiar al paciente en las tareas donde es
incapaz de hacer o le resultan muy dificiles. Asear diariamente al paciente. Estar
pendiente de la medicacion diaria del paciente. Movilizar constantemente a los
pacientes etc.. <b>REQUISITOS</b> Disponer de Formacién Profesional de Auxiliar
de Enfermeria o Atencién sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de
indefinido. Incorporacion inmediata. Jornada completa. Horario a turnos ( Turno de
mafiana de 8:00 h a 15:00 h , turno de tarde de 15:00 h a 22:00 h y el turno nocturno
de 22:00 h a 8:00 h. Salario y demas condiciones segun Convenio Colectivo de
Residencias Privadas del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviar el CV. a la siguiente direccion electrénica:
<b>info@cgcostamar.es</b>

<b>FUNCIONES</b> *Dispensacion de medicamentos y productos sanitarios
*Atencion farmacéutica *Organizar el almacenaje <b>REQUISITOS</b>
-Licenciado/a o técnico/a en farmacia -Experiencia, de al menos, un afio en puesto
similar -Capacidad de Trabajo en equipo -Gusto por la atencién al paciente
<b>CONDICIONES</b> Contrato de larga duracién, a jornada completa (horario de
farmacias), salario segn Convenio Colectivo para el sector de Oficinas de Farmacia
del Principado de Asturias

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a la direccion: , mailto:gijonadministracion@temporing.es

<b> FUNCIONES:</b> <br/> tratamiento rehabilitadores, <br/> terapia manual, <br/>
fisioterapia neurolégica <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> licenciado/a graduado/a
fisioterapia <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> jornada completa, <br/> salario
segln convenio de centros de fisioterapia

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:sarasop@hotmail.com"><b>sarasop@hotmail.com</b></a>

RESIDENCIA PARA PERSONAS MAYORES SITUADA EN GIJON PRECISA
CUBRIR 1 PUESTO DE GEROCULTOR/A <b>FUNCIONES:</b> - Atencién directa
a residentes. - Aseo e higiene personal, habitual o especial. - Levantar y acostar al
residente. - Ayuda en alimentaccion. - Traslados. - Asistencia en comedor, etc.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia como gerocultor/a en residencias geriatricas
ylo con personas dependientes. - Estar en posesion del Titulo de Técnico en
cuidados auxiliares de enfermeria o equivalente o del Certificado de Profesionalidad
nivel 2 en Atencidn socio-sanitaria a Personas dependientes en Instituciones
Sociales. - Certificado o carnet de manipulador de alimentos.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Incorporacién inmediata. - Jornada
completa. - Horario en turnos rotativos de mafiana y tarde. - Salario de acuerdo con
el convenio colectivo marco estatal de servios de atencion a personas dependientes
y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el curriculum vitae a la siguiente direccién de
correo electronico: <b>laboral@serviciosgerontologicos.net</b>

<b>FUNCIONES:</b> COLABORAR EN LAS ACTIVIDADES BASICAS DE LA
VIDA DIARIA DE PERSONAS DEPENDIENTES EN CENTRO GERIATRICO.
CUIDADO Y ASISTENCIA A PERSONAS MAYORES. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACION DE TECNICO DE CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA O
TITULO EQUIVALENTE PARA EL EJERCICIO DE LA OCUPACION.
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN TAREAS GERIATRICAS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA SUSTITUCION POR
VACACIONES. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE SERVICIOS DE ATENCION A LAS PERSONAS DEPENDIENTES
Y DESARROLLO DE LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL.
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LAS PERSONAS INTERE,SADAS PODRAN ENVIAR,SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>inforsecvl@gmail.com</b>
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

AGENTE DE SEGUROS (REF.:676)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022000676

16/03/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

GESTOR/A COMERCIAL PARA
AGENCIA DE SEGUROS (REF.1635)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022001635

23/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

2 GESTORES/AS COMERCIALES DE
SEGUROS (REF. 1643)

Villaviciosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001643

23/03/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

GESTOR/A SEGUROS (REF.247)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022000247
23/03/2022

Oficina: SIERO-POLA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<B>FUNCIONES:</B> - REALIZAR LA COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS
DE SEGUROS Y FINANCIEROS. - GESTION DE CARTERA DE CLIENTES.
<B>REQUISITOS:</B> - FORMACION ACADEMICA A NIVEL DE BACHILLER. -
EXPERIENCIA LABORAL EN VENTAS Y CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA A
NIVEL USUARIO. <B>CONDICIONES:</B> - CONTRATO MERCANTIL. -
JORNADA COMPLETA. - INCENTIVOS SEGUN VENTAS.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V a los
siguietes e-mail : <b>rmgarcl@mapfre.com </b> <b>irodril2@mapfre.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la promocion y venta de los diferentes productos de
la empresa. Controlar y organizar la gestion integral de los clientes que contraten
nuevas polizas. Fidelizar la cartera de clientes de la compaifiia. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Nivel de estudios de Bachiller como minimo. Permiso de
conducir. Residencia en Avilés o comarca. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
Mercantil. Jornada completa. El salario contara con una parte fija y un porcentaje
sobre objetivos.

Las personas interesadas deben enviar su C.V.a: ,
mailto:saul.fernandeza@agencia.santalucia.es

<b>*** FUNCIONES:</b> - Promocionar y vender los productos de la empresa. -
Realizar la gestion integral de los clientes que contraten nuevas pdlizas. - Fidelizar
la cartera de clientes de la compafiia. <b>*** REQUISITOS:</b> - Formacion
académica minima de Bachillerato. - Permiso de conducir B. - No se precisa
experiencia comercial. <b>*** CONDICIONES LABORALES</b> - Contrato
mercantil. - Jornada completa. - Salario: 800 euros brutos mensuales (fijo) mas
variable en funcién de cumplimiento de objetivos. - Formacién inicial remunerada. -
Teléfono movil de empresa. )

Las personas interesadas deben enviar currlculum vitae a la siguiente direccién de
correo electrénico:, mailto:saul.fernandeza@agencia.santalucia.es

<b> FUNCIONES:</b> <br/> hacer promocion y venta de los productos de la
empresa,<br/> realizar la gestion integral de los clientes que contraten nuevas
polizas, <br/> fidelizar la cartera de los clientes existentes de la compafia <br/> <b>
REQUISITOS: </b> <br/> formacién minima: bachiller o similar, <br/> se valorara
experiencia en ocupacion identica o similar, <br/> residencia proxima a Villaviciosa o
Siero, <br/> vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> contrato mecantil, <br/> jornada completa, <br/> salario
segun convenio de agencias de mediacion, <br/> formacién a cargo de la empresa:
remunerada durante 3 meses

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:saul.fernandeza@agencia.santalucia.es"><b>saul.fernandeza@agencia.santalucia.es</b:
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

PELUQUERO/A DE CABALLEROS
(REF.:913)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022000913

23/02/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PELUQUERO/A (REF.1350)
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022001350
10/03/2022

Oficina: POLA DE LENA.

LIMPIADOR-A ALOJAMIENTOS
RURALES (REF. 1462)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032022001462
15/03/2022

Oficina: LLANES

MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE
(REF. 1495)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022001495

16/03/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
MAQUINARIA INDUSTRIAL (REF. 1498)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001498

16/03/2022

Oficina: LANGREO

TERAPEUTA OCUPACIONAL
CONTRATO EN PRACTICAS (REF.:
1479)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001479

16/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender y asesorar al cliente sobre los servicios y/o posibles
cambios en su imagen personal. - Arreglo de barba - Mantener limpio y ordenado el
area de trabajo. - Preparar el salén, el equipo y el material. <b>REQUISITOS:</b> -
Acreditar experiencia en la profesién. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido.
- Incorporacion inmediata. - Jornada completa. - Salario: 1500 euros brutos
mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden contactar llamando al teléfono: 654 56 00 59 en
horario de 9:30 a 14 y de 16 a 20 horas. Persona de contacto : Javier Fernandez
Canteli

<b>FUNCIONES:</b> -Preparar los equipos necesarios para lavar y acondicionar el
cuero cabelludo y el cabello. -Realizar sobre el cabello los cambios de forma
temporal y permanente, técnicas del peinado, la aplicacion de técncicas de color y
decoloracioén del cabello, con las condiciones de seguridad e higiene adecuadas.
-Cualquier otra propia de su profesion. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima
de 1 afio como oficial de peluqueria. -Capacidad de trabajar en equipo. -
<b>INCORPORACION INMEDIATA.</b> -Iniciativa. <c>CONDICIONES:</b> -Se
ofrece trabajo temoral con opcién a indefinido. -Jornada completa. Descanso los
lunes. -Sueldo segln convenio colectivo.

Las personas interesadas deben llamar al: <b>627 192 662 </b>

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR ALOJAMIENTOS RURALES.
<b>REQUISITOS:</b> NO ES IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. INCORPORACION EL 01/04.
JORNADA PARCIAL DE 22 HORAS SEMANALES EN HORARIO ENTRE LAS 9,- Y
LAS 14,- H. SALARIO SEGUN CONVENIO.

Llamar al tfno.: <b>689.975.643</b>

<b>FUNCIONES</b> Trabajo con infancia y adolescencia *Proporcionar
acompafiamiento socioeducativo a infancia y adolescencia *Dinamizar los espacios
de la actividad del programa de apoyo escolar y ocio <b>REQUISITOS</b>
-Formacién minima de bachillerato -Menor de 30 afios -Iniciativa y autonomia
personal. Persona resolutiva, con alta capacidad de organizacion y trabajo en
equipo <b>Se valorara</b>: Formacion en materia de género e igualdad,
experiencia con infancia y adolescencia y formacién en abordaje de resolucién de
conflictos <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de 6 horas/semana en
horario de lunes y miércoles de 16:00 a 19:00 horas. Salario de 180 Euros
brutos/mes

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccién: , mailto:rrhh@abiertohastaelamanecer.com

<b>Funciones:</b> - Realizar la limpieza de comunidades de vecinos/as y oficinas. -
Manejo de maquinaria industrial de limpieza: barrido, pulido, abrillantado y aspirado.
- Elaboracién de partes de servicio y comunicacion de incidencias.
<b>Requisitos:</b> - Imprescindible experiencia de al menos 5 afios en manejo de
maquinaria industrial de limpieza. - Carnet de conducir. Se valora tener vehiculo
propio. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada parcial de 25 horas
semanales. - Convenio colectivo de Limpieza de edificios y locales de Asturias.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
bolsaempleolimpieza@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> TERAPEUTA OCUPACIONAL PARA HACER

REHABILITACION EN CENTROS DE DIiA EN OVIEDO Y AVILES.

<b>REQUISITOS:</b> GRADO O DIPLOMATURA EN TERAPIA OCUPACIONAL.

CUMPLIR LOS REQUISITOS PARA PODER REALIZAR UN CONTRATO EN <A
HREF="https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contrato_en_practicas.ht
TARGET= 'BLANK"><B>PRACTICAS</B></A><BR/>. SE VALORA PERSONA

INSCRITA COMO DEMANDANTE DE EMPLEO Y EN GARANTIA JUVENIL.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO EN PRACTICAS. JORNADA
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4 LIMPIADORAS/ES PARA
RESTAURANTE (REF. 1172)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001172
16/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 1501)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001501

16/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PROFESOR/A DE PILATES ( REF. 1533)

Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032022001533
17/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.1507)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001507

17/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.: 1530)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032022001530

17/03/2022

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

COMPLETA Y PARTIDA. INCORPORACION INMEDIATA. SALARIO SEGUN
CONVENIO CENTROS SANITARIOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:INFO@ACDCENTROS.COM><B>INFO@ACDCENTROS.COM</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar y mantener en orden el office y el tren de lavado.
Limpiar las zonas comunes del restaurante. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
VALORABLE experiencia en el puesto. <o>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada de fin de semana. Convenio de hosteleria.

Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto:
ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com">

<b>ofertadetrabajoenrestaurante @gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION DOMICILIARIA, LIMPIEZA, ASEO,
ALIMENTACION, OCIO, ETC. <b>REQUISITOS:</b> FORMACION: TECNICO/A
DE CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA, TENICO/A DE ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD ATENCION SOCIOSANITARIA DE
PERSONAS A DOMICILIO O SIMILARES. VALORABLE EXPERIENCIA EN EL
PUESTO CARNET DE CONDUCIR B Y SE VALORARA DISPONER DE
VEHICULO PROPIO MANEJO DE GRUA <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL AMPLIABLE JORNADA COMPLETA SALARIO SEGUN CONVENIO
DE AYUDA A DOMICILIO.

INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto: tmunoz@sacyr.com">
<b>tmunoz@sacyr.com</b> </a>

<b>FUNCIONES</b> Ensefiar las técnicas y ejercicios orientados a aumentar la
fuerza, el control y la flexibilidad del cuerpo. Para conseguir este objetivo, tiene que
explicar las pautas, la respiracion y corregir las posturas tanto en suelo como
maquinas. <b>REQUISITOS</b> Disponer de Formacién de Pilates tanto en suelo
como en maquinas. Experiencia minima de 1 afio en el sector.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de indefinido.
Jornada parcial de 15 horas a la semana. Horario a tratar con la empresa. Salario y
demas condiciones segin Convenio colectivo estatal de instalaciones deportivas y
gimnasios.

Las personas interesadas enviar el CV. a la siguiente direccion electrénica:
<b>vesame75@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de parrilla - Bafios, aseos y comedor de bar. -
Reabastecer productos cuando sea necesario. <b>REQUISITOS:</b> - Tener
reconocida, por el Organismo competente, una <b>discapacidad igual o superior al
33% </b>por tratarse de un Centro Especial de Empleo. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal por circunstancias de la produccion de seis meses de duracién
inicial con posibilidad de prérroga. - Jornada parcial de 12 horas semanales de
jueves a lunes en horario de 07:00 a 09:00 horas. El lunes el horario sera de
mafiana y tarde - Salario y resto de condiciones segin Convenio de Centros
Especiales de Empleo.

Las personas interesadas en la oferta deberan enviar CV a:,
mailto:trabajo@grupolacampa.es

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en limpieza de pequefias o medianas
superficias. * Persona organizada y responsable. * Conocimientos sobre la
utilizacion de equipos de limpieza y diferentes productos. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de trabajo parcial: los
lunes 1 hora, miércoles 1 hora y viernes 1 hora. * Salario segin convenio colectivo
de Limpiezas del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Limpieza de vestuarios
y bafios del personal y publico. * Limpieza de ascensor, si lo hubiese y vaciado de
papeleras. * Una vez al mes, retirada de sélidos parking (si o hubiese) y limpieza de
cristales

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo <b>, mailto:oviedo@nortempo.com</b>
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MONITOR/A TEATRO (REF. 1545)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001545
18/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

5 PUESTOS ASISTENTE DOMICILIARIO
(REF.1542)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001542

18/03/2022

Oficina: SIERO-POLA

2 OPERARIOS/AS DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF: 1551)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001551

21/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ANIMADOR/A JUVENIL PLAN LOCAL DE
EMPLEO AYTO. CARRENO - <B>NUEVA
DIFUSION</B> (REF.: 6590)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032021006590

21/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir actividades extraescolares de Teatro a nifios/as de 6
a 12 afios -Preparar el contenido de las clases -Seguimiento del alumnado
<b>REQUISITOS:</b> -Conocimiento amplio de teatro -Experiencia demostrable
impartiendo actividades de teatro a nifios y nifias de primaria -Valorable cualquier
titulacion educativa y/o de ocio y tiempo libre <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal -Jornada parcial de 1,5 hora semanal -Horario jueves de
16.00-17.30 horas -Salario segun convenio de formacién no reglada

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
gestionextraescolaria@gmail.com'><B>gestionextraescolaria@gmail.com</B></A>
indicando en el asunto CV Teatro Gijéon<BR/>

<b> FUNCIONES: </b> <br/> El aseo e higiene personal, habitual o especial <br/>
Ayuda personal para el vestido, calzado y la alimentacion <br/> traslados y
movilizacion dentro del hogar <br/> Acompafamiento <br/> Estimulacién y fomento
de la maxima autonomia <br/> participacion de las personas atendidas en la
realizacion de las actividades béasicas de la vida diaria <br/> Fomento de habitos de
higiene y orden <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> <br/> imprescindible titulo o,
certificado de profesionalidad de atencion sociosanitaria o equivalente <br/> se
valoraré disponer de vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b>
CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal <br/> jornada completa <br/>
Salario segun convenio de ayuda a domicilio del Principado de Asturias

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:galonsoc@sacyr.com"><b>galonsoc@sacyr.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de suelos, muebles y cristales. Generalmente esto
se basa en barrer, fregar, quitar polvo, vaciado de papeleras o eliminacion de
residuos. Reposicion de materiales como papel higiénico o servilletas, en
Administraciones, colegios y otras dependencias. <b>REQUISITOS:</b>
Discapacidad igual o superior al 33%. Experiencia en puesto similar. Valorable
permiso de conducir. Disponiblidad horaria. <o>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral temporal por interinidad. Jornada parcial, 6 horas diarias en horario de 14:00
a 20:00 horas. Salario y demés condiciones segun convenio colectivo de Centros
Especiales de Empleo del Principado de Asturias.

las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la siguiente
direccion: <b>seleccion@cln.es</b>, poniendo en el asunto:
OFERTA_CASTRILLON.

<b>FUNCIONES: </b> - Organizar, dinamizar y evaluar actividades en el tiempo
libre educativo infantil y juvenil. - Actuar en procesos grupales considerando el
comportamiento y las caracteristicas evolutivas de la infancia y la juventud. -
Emplear técnicas y recursos educativos de animacioén y tiempo libre.
<b>REQUISITOS: </b> <b><u><i>Requisitos a fecha de inicio del
contrato:</i></u></b> - Ser menor de 30 afios. - Estar inscrito/a como beneficiario/a
en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil y como demandante de
empleo no ocupado/a en cualquier oficina del Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias. <b><u><i>Requisitos especificos:</i></u></b> - Estar en
posesion de algunos de los siguientes certificados o titulos: - Certificado de
profesionalidad Nivel 2 Dinamizacién de actividades de tiempo libre educativo
infantil y juvenil (SSCB0209). - Certificado de Profesionalidad Nivel 3 Direccion y
coordinacién de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil (SSCB0211). -
Técnico/a Superior en Animacion Sociocultural y Turistica. - <a href="
https://bit.ly/2ZOWQIu">Cumplir los requisitos para la formalizacién de un Contrato
en practicas.</a> - Carnet de conducir B. <b><u><i>Exclusiones: </i></u></b>
Haber estado contratado/a por el Ayuntamiento de Carrefio durante mas de 4 meses
al amparo de las convocatorias de 2019 y 2020 de concesion de subvenciones a
entidades locales en materias de ambito competencial del SEPEPA: contratos de
trabajo en préacticas. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato en practicas a jornada
completa hasta 25 de enero de 2023. - Horario preferente: de martes a jueves de
9:00 a 16:00 horas y los viernes y sabados de 15:00 a 22:00 horas. - Retribucion
segln el Convenio colectivo especificado en las bases.

La solicitud segin modelo normalizado junto a la documentacion indicada en las
bases, debera presentarse en el <b>Registro del Ayuntamiento de Carrefio (situado
en Candas , ¢/ Santolaya, n°® 1-3) de lunes a viernes de 09:00 a 14:00 horas. Se
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MONITOR/A PARA GRANJA- ESCUELA
(REF. 1135)

Laviana ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001135

21/03/2022

Oficina: LANGREO

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.971)
Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000971

21/03/2022

Oficina: LUARCA

2 PERSONAL DE LIMPIEZA PARA
NAVIA Y VALDES (REF.: 1563)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032022001563

21/03/2022

Oficina: NAVIA

JARDINERO/A Y CONDUCTOR/A
<B>INTERNO/A</B> (REF. 1560)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022001560
21/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>jj MODIFICADA!!</B> LIMPIADOR/A
CON DISCAPACIDAD (REF.1565)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022001565

21/03/2022

Oficina: POLA DE LENA.

requiere CITA PREVIA.</b> Asi mismo podra presentarse haciendo uso de lo
previsto en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. El plazo para la
presentacion de la solicitud estara abierto hasta el <b>1 de abril de 2022</b>
(incluido). , https://cutt.ly/wURIk71

<b>FUNCIONES:</b> - Dinamizacién de actividades culturales y de tiempo libre. -
Organizar talleres en familia. - Realizar visitas guiadas en granja escuela.
<b>REQUISITOS:</b> - Preferiblemente con Grado medio de Guia en el medio
natural y de tiempo libre o Grado medio de Actividades fisico-deportivas en el medio
natural. - Valorable formacién relacionada con el puesto. - Permiso de conducir
clase B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de
14 horas semanales. Sadbados y domingos desde Abril a Diciembre. - Horario de
10:30 h. a 17:30 h. - Salario seguin convenio del sector ocio educativo y animacion
sociocultural.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la direccion: ,
mailto:barbara.canteli@hotmail.com

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de titulo de Grado o Diplomatura en
Terapia Ocupacional -Se valora experiencia y/o formacién en el ambito dela sanidad
y geriatria -Disponer de medio de locomocién para llegar al puesto de trabajo
situado en <b>Otur (Valdés)</b> <b>FUNCIONES</b> -Evaluacion y valoracion
global de los/as residentes, de sus capacidades y limitaciones -Elaboracion de
programas de tratamiento segun objetivos individualizados acordes con las
capacidades, necesidades e intereses de la persona -Entrenamiento y reeducacion
de las actividades basicas e instrumentales de la vida diaria (higiene, alimentacion,
manejo del transporte publico, uso del dinero, etc...) -Valoracién, disefio,
prescripcion y entrenamiento de ortesis, prétesis y productos de apoyo
<b>CONDICIONES</b> -Tipo de contrato: laboral temporal de duracion inicial de 6
meses con posibilidad de prérroga -Jornada de trabajo: completa (con turnos de
mafiana y tarde) -Salario: Convenio Establecimientos Residenciales del Principado
de Asturias -Fecha prevista de incorporacion al puesto: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Carné de conducir B * Disponer de vehiculo. * Se valorara
experiencia en el puesto. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral
temporal. * Jornada de trabajo parcial de 20 horas semanales de lunes a viernes. *
Salario segun convenio de Limpiezas de Edificios y locales del Principado de
Asturias. <b>TAREAS:</b> * Limpiezas integrales. * Limpiezas profesionales de
cristales. * Limpiezas de garajes y abrillantado de suelos.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <b>, mailto:ismakiyol@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Empleado/a interno -Trabajos de jardineria y mantenimiento
de finca -Atencion y cuidado de animales domésticos -Tareas de chéfer
<b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos de jardineria -Atencion y carifio a perros
-Permiso de conducir B <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido
-Jornada completa -Trabajo interno -Salario de 1.200 euros brutos mensuales, mas
alojamiento, luz y gas

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV por correo
ordinario al siguiente Apartado de Correos: <b>Apdo. n. 1 C/ Luis Suarez Ximielga,
19 (Colloto) 33010 Oviedo</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar limpieza de suelos y paredes del inmueble. -Llevar
a cabo la limpieza del mobiliario ubicado en el interior del espacio a tratar. -Limpieza
e higienizacion de los asesos ubicados en el inmueble. -Vaciado de papeleras.
-Cualquier otra propia de su ocuapacion. <b>REQUISITOS:</b> -Certificado de
discapacidad, minimo del 33%. -Experiencia en el sector de la limpieza. -Se valorara
tener permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido.
-Jornada parcial, 13 horas semanales en horario de tarde, de domingo a viernes. -
Sueldo de 363 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su curriculum
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EMPLEADO/A HOGAR PARA GIJON
(REF 1553)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001553

21/03/2022

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

PELUQUERA/O DE SENORAS (REF:
1598 )

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001598

22/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.: 1584)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022001584

22/03/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TECNICA/O EN MANICURA Y PEDICURA

(REF.: 1592)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001592

22/03/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 1249)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001249

22/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

INSTRUCTOR/A DEPORTIVO/A (REF.
1609)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001609

22/03/2022

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

a: <b>iguil@clece.es

<b>FUNCIONES:</b> Realizar labores de limpieza en hogar familiar.
<b>REQUISITOS:</b> 6 meses de experiencia <b>CONDICIONES:</b> Contrato a
tiempo parcial de 2 dias a la semana a media jornada 4 horas diarias en horario de
mafiana, con posibilidad de aumento de horas. Salario y demas condiciones
laborales segun Convenio de empresas de limpieza.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN REMITI SU CV A <a href= "mailto:
contrataciones@limpiezas-ana.es"> <b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a>

<b>Tareas:</b> Atender a las clientes, cortarles el pelo, lavarles la cabeza,
aconsejarles respecto a los diferentes tratamientos y productos, etc.- <b>Perfil:</b>
Se valorara experiencia bien como oficial, o bien como ayudante en la profesion.-
<b>Contrato:</b> temporal por tres meses de duracién inicial. Posibilidad de
indefinido posterior. Media jornada. Horario partido.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
peluazuvega@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> - Limpieza de comunidades de vecinos. - Llevar a cabo la
limpieza de mobiliario, suelos, escaleras, etc. - Preparar los utensilios y productos
de limpieza. REQUISITOS: - Valorable poseer Certificado de Discapacidad (33% o
superior). - Valorable experiencia en puesto similar. CONDICIONES: - Contrato
laboral temporal. - Jornada parcial de 19 horas/semana. - Horario mafanas. -
Salario segun el Convenio Colectivo de Limpieza.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo electrénico:
<b>jsalimpieza@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizacion de manicuras y pedicuras con esmaltados
semipermanentes y ufias de gel en establecimiento sito en Gijén. - Recortar, perfilar
y pulir las ufias. - Acondicionar la piel alrededor de las ufias. - Tratamientos para
fortalecer las ufias. - Tratamientos para mejorar y reparar ufias postizas o
extensiones. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en manicura,
pedicura, ufias de gel. - Se valorara personas proactivas y con habilidades sociales.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal, con posibilidad de pasar a
indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales. - Horario a negociar con la
empresa, con posibilidad de jornada completa. - Salario: 595 euros brutos
mensuales (posibilidad de comisiones o incentivos).

Las personas interesadas en la oferta (abstenerse quienes no cumplan los
requisitos) pueden enviar su <b>curriculum profesional</b> a la siguiente direccion
de correo electrénico: , mailto:esthervalentina37@hotmail.com

<b>FUNCIONES</b> - Limpiar nave. - Reabastecer productos cuando sea
necesario. - Eliminar residuos y adecuar espacios. <b>REQUISITOS</b> -
Experiencia en sector de la limpieza. - Permiso de conducir <b>CONDICIONES</b>
- Contrato temporal por obra. - Jornada: una hora y media a la semana (los
miércoles). - Zona de trabajo: La Rasa - Salario segiin Convenio de Limpieza de
Edificios y Locales del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deberan enviar su CV a: ,
mailto:trabajo@grupolacampa.es

<b>Funciones:</b> - Impartir clases de yoga, pilates y tonificacion a diferentes
grupos. - Proponer de forma personalizada los mejores ejercicios para cada
asistente a la clase. - Controlar y corregir a los asistentes para evitar cualquier
riesgo de lesién en la realizacién de los diferentes ejercicios. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia demostrable. - Se valora formacién y experiencia en otras
metodologias. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada parcial de 30
horas semanales. - Convenio colectivo para peluquerias, institutos de belleza y
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gimnasios.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
vivewellness.espaciosano@gmail.com

PELUQUERO-A (REF. 719) <b>FUNCIONES:</b> LAVAR, CORTAR, MARCAR, TERIR. (PELUQUERIA DE
Ribadesella ( ASTURIAS ) SERNORAS) <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO

Oferta: 032022000719 <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL POR BAJA MATERNAL,
22/03/2022 MINIMO 6 MESES. JORNADA PARCIAL. 20 HORAS SEMANALES. HORARIO: 3

HORAS DE LUNES A JUEVES ALTERNANDO MANANA Y TARDE, Y VIERNES
TODO EL DIA. SALARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA. <b>UBICACION:</b>
CENTRO DE RIBADESELLA

Llamar al tfno: <b>615453519</b> (CRISTINA) Enviar C.V. a:
<b>CCASOPOSADA@YAHOO.ES</b> Presentarse en: <b>Gran Via de Agustin
Arglelles, 9 Bajo, Ribadesella</b>

Oficina: LLANES

LIMPIADOR/A <B> DISCAPACIDAD</B> <b>FUNCIONES:</b> <br/> limpieza de superficies en zonas comunes y

(REF.1599) g?ESQpaclg?'?gger\;agglf ?rgzlreersa;,n;kt))rllgCpearfizgggj(())p;ss,czk;ra/;;;; igual o superior al
Norefia ( ASTURIAS ) : X "
Oferta: 032022001599 33% <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal, <br/> jornada

22/03/2022 gg:l(\:liglr;icz)%g?ir;s _semanales de 15:30 horas a 17:30 horas. <br/> Salario segin
v pieza
Oficina: SIERO-POLA las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:SBC-ASTURIAS@SERVICIOSSBC.COM"><h>SBC-ASTURIAS@SERVICIOSSBC.COM

PELUQUERA/O OFICIAL (REF.1649) <b>FUNCIONES:</b> Preparar el salon, sus dependencias, equipos y material.
Castrillédn ( ASTURIAS ) Lavar y tratar el cabello, cortar, tefiir y peinar. Asesorar a los clientes sobre los
Oferta: 032022001649 servicios y posibles cambios de imagen. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia al
23/03/2022 Snenozc,1 de 5 a}ﬁlocsj eriiahocupaclién. <b>COINDI_CIONES:<,/l§J>dCongato ter_nporlal. _
s i ornada parcial de oras a la semana los viernes y sadbados. Convenio colectivo
Oficina: AVILES-G.ABARCA para peluquerias, institutos de belleza y gimnasios.
Las personas interesadas deben concertar entrevista en el <b>teléfono
635619831</b>
LOGOPEDA (REF.1291) <b>ZONA DE TRABAJO: LEON.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Fomentar la iniciativa
Gij()n ( ASTURIAS ) conversacional. Promover y desarrollar la prevencién de las dificultades del habla 'y
Oferta: 032022001291 del lenguaje. - Prevencion y correccion de dislalias. Potenciacion de capacidades
23/03/2022 comunicativo-linguisticas. - Deteccidn, evaluacién, diagnéstico y tratamiento de los

trastornos de la comunicacion <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en
Logopedia. - Persona acostumbrada a trabajar con perfiles de diversidad funcional. -
Preferencias y/o requisitos: Estar colegiado/a. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato
Laboral Temporal por Obra o Servicio determinado hasta 30 de junio 2022. -
Jornada de Trabajo Parcial en horario de tarde - Salario segun Convenio Colectivo
de centros y Servicios de asistencia a personas con discapacidad.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto: koaleon@outlook.es

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

DIRECTOR/A DE RESIDENCIA <b>*** FUNCIONES:</b> - Llevar el control del personal. - Gestionar toda la
GERIATRICA (REF. 1621) documentacion de la residencia (planes de contingencia, memoria...) - Gestionar el
Pilofia ( ASTURIAS ) control de pedidos. <b>*** REQUISITOS Y COMPETENCIAS:</b> - Estar en
Oferta: 032022001621 posesidn de titulacion universitaria y de formacion complementaria minima de 300 h.
23/03/2'022 del sector de Geriatria. - Permiso de conducir B y vehiculo propio. - Disponibilidad

e ~ horaria. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Oficina: INFIESTO-PILONA Jornada completa. - Horario a convenir. - Salario: 1.800 euros brutos mensuales. -
Incorporacién inmediata.

Los interesados en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la siguiente
direccion de correo electronico: , mailto:jl7154@hotmail.com

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF_ <b>*** FUNCIONES:</b> - Participar en el Plan General de actividades del centro,
1640) asi como con el resto del equipo multidisciplinar (ocio, tiempo libre, estimulacién
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Bimenes ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001640
23/03/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

LIMPIADOR/A CON
DISCAPACIDAD(REF.1656).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032022001656
23/03/2022

Oficina: MIERES

LIMPIADORA/O PARA CENTRO DE
MAYORES SIERO.(REF:1015)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022001015

23/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF: 0679)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000679

23/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PELUQUERA/O ( REF. 1343)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032022001343
24/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ESTETICISTA (REF.: 1687)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032022001687

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

cognitiva y funcional). - Informar, orientar y asesorar a la persona usuaria, a su
familia o cuidador/a, acerca de las ayudas técnicas que podrian favorecer el
desenvolvimiento de la persona usuaria en su vida didaria. - Colaborar en el
seguimiento y evaluacion del proceso recuperador o asistencial de las personas
usuarias. <b>*** REQUISITOS:</b> - Grado o Diplomatura en Terapia Ocupacional.
- Se valorara experiencia minima de un afio en puesto similar, asi como formacién
complementaria en Gerontologia. - Preferentemente, con residencia Bimenes o
municipios limitrofes. <b>** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
de sustitucion. - Jornada de trabajo parcial, de 8 h. semanales. - Horario: lunes y
jueves de 10 a 14 h. - Salario segun convenio. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a través
de la pagina web <b>www.acservicios.com</b> enlace <i>Bolsa de empleo</i>

<B>FUNCIONES:</B> Hacer la limpieza y desinfeccion en un edificio publico.
Limpiar los cristales y el mobiliario en interior. Limpiar los suelos y paredes del
recinto. <B>REQUISITOS:</B> Imprescindible tener condicién de
DISCAPACITADO/A con el 33% minimo reconocido y compatible con el puesto de
trabajo. Se valorara experiencia y formacion en el oficio. Preferiblemente con
permiso de conducir B. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido.
Jornada:parcial de 13 horas semanales,con horario laboral de domingos a viernes y
descanso los sabados. Sueldo:de 360 euros brutos mensuales.

Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:iguil@clece.es

<b>FUNCIONES</b> Realizar la limpieza del centro . Ayudar en tareas de cocina
de manera ocasional . <b>PERFIL DEL CANDIDATO/A </b> IMPRESCINDIBLE
carnet de manipulador de alimentos, carnet de conducir y coche . Se valorara
experiencia en limpieza y cocina. <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato
laboral temporal de 2 meses con posibilidad de conversion a indefinido. Jornada:
completa. Horario: turnos de mafiana y tarde incluye fines de semana ( no todos )
.Lugar de trabajo:Slero . Salario :segin convenio .

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
administracion@calidaresidencial.com'™><B>administracion@calidaresidencial.com</B></A><BR/
Poner en asunto : CV Limpieza centro mayores (Ref: 1015)

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de las areas internas de las instalaciones ( suelos,
techos, paredes, mobiliario, etc.) utilizando herramientas tradicionales (escobas,
trapeadores...) 0 elementos electromecanicos de facil manejo.
<b>REQUISITOS:</b> VALORABLE experiencia previa en limpieza.
IMPRESCINDIBLE carnet de conducir y vehiculo propio, disponibilidad horaria y
movilidad para desplazarse por distintos centros. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal de 6 meses. Jornada parcial de 30 horas semanales. Horario de 14:00 a
22:00 horas o de 06:00 a 14:00 horas segun necesidades. Salario de 11345 euros
brutos anuales. ABONO DE KILOMETRAJE.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: talonso@integracee.es">
<b>talonso@integracee.es"</b> </a>

<b>FUNCIONES</b> Preparar el salon, sus dependencias, equipos y material.
Lavar y tratar el cabello y cuero cabelludo, previo analisis de los mismos. Marcar y
peinar cabezas, pelucas y postizos. Cortar y tefiir el cabello total o parcialmente
adaptandolo al gusto, estilo, moda y personalidad del cliente. <b>REQUISITOS</b>
Experiencia minima de 3 afios como Oficial de 12. Valorable conocimientos de
estética. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal. Para fines de semanay
periodo estival. Jornada parcial de 13 horas semanales. Horario a determinar con al
empresa. Salario y demas condiciones segun Convenio colectivo para peluquerias,
institutos de belleza y gimnasios.

Las personas interesadas pueden llamar al siguiente teléfono:<b>984831286</b> o
llevar el CV. a la siguiente direccion:<b> PELUQUERIA DOS EMES BELLEZA ,
Avda. de Galicia, n° 2, Bajo. Piedras Blancas.</b>

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL A JORNADA COMPLETA, DE 4
MESES INICIALES PARA CUBRIR BAJA POR MATERNIDAD, CON POSIBILIDAD
DE PRORROGA. HORARIO: LUNES, MIERCOLES, JUEVES Y VIERNES DE 9:30
A 13:30 HORAS Y DE 15:00 A 19:00 HORAS, MARTES Y SABADOS DE 9:30 A
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24/03/2022
Oficina;: GRADO

AYUDANTE DE PELUQUERIA DE
SENORAS(REF.1668).

Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032022001668
24/03/2022

Oficina: MIERES

CUIDADOR/A DE COMEDOR
ESCOLAR(REF.1679).
Pilofia (ASTURIAS)

Oferta: 032022001679
24/03/2022

Oficina: MIERES

LIMPIADOR/A(REF.1680).
Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032022001680
24/03/2022

Oficina: MIERES

PELUQUERO/A (REF. 1664)
Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001664
24/03/2022

Oficina: NAVIA

ENTRENADOR/A PERSONAL (REF.:

1667)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001667
24/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL (REF.

1671)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032022001671

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

13:30 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>FUNCIONES</b>: MANICURA
Y PEDICURA SHELLAC, TRATAMIENTOS FACIALES Y CORPORALES,
DEPILACION LASER, INDIBA, ETC. <b>REQUISITOS</b>: ESTAR EN POSESION
DEL TiTULO DE AUXILIAR O TECNICO EN ESTETICA, PERSONA DINAMICA
CON GANAS DE TRABAJAR Y APREDER. VALORABLE CONOCIMIENTOS Y/O
ESTUDIOS EN PELUQUERIA. )

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION:
<b>tamaragutierrezperez@hotmail.com </b> O BIEN, CONTACTAR
TELEFONICAMENTE LLAMANDO AL <b>985832031</b>

<B>FUNCIONES:</B> Realizar corte de cabello. Lavar y secar con secador de
mano. Hacer coloracion. <B>REQUISITOS:</B> Se valorara experiencia y
formacion en el oficio. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:parcial
de 20 horas semanales,con horario laboral de 15,30 a 19,30 de la tarde,de martes a
viernes,y de 9,30 a 13,30 de la mafiana,los sabados. Sueldo:segun convenio del
Sector de Peluquerias,Institutos de Belleza y Gimnasios. Incorporacién inmediata.
Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:sarayalvarezpeluqueria@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Realizar las tareas relacionadas con el servicio de un
comedor escolar. Montar y desmontar mesas:cubiertos,platos,etc. Hacer la limpieza
de las instalaciones y el utillaje del servicio de comedor. <B>REQUISITOS:</B> Se
valorara experiencia previa en el oficio. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal.
Jornada:parcial de 1 hora y media diarias,de lunes a viernes,con horario laboral de
12,15 a 13,45 horas. Sueldo:segun convenio del Sector de la Hosteleria. Puesto de
trabajo:INFIESTO.

Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:mandametucv.asturias@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Limpiar habitaciones. Limpiar bafios. Hacer la desinfeccion.
<B>REQUISITOS:</B> Se valorara experiencia previa en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal. Jornada:parcial de 12 horas
mensuales a distribuir en dias determinados. Sueldo:segln convenio del Sector de
Limpieza de Edificios y Locales.

Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:mandametucv.asturias@gmail.com

<b>REQUISITOS: </b> **Algin conocimiento de peluqueria. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> **Contrato laboral temporal modalidad evenetual por
circunstancias de la produccion. **Jornada parcial, 14 horas seamanales. **Horario
viernes y sabados de 10 a 13 y de 16 a 20 horas **Salario conforme al Convenio
colectivo de Peluquerias, institutos de belleza del Principado de Asturias.
<b>FUNCIONES:</b> **Lavado. **Aplicacion de tintes. **Cortar y peinar.

Quienes tengan interés en esta oferta de trabajo han de contactar o enviar su CV a,
mailto:mariavillapededre@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> DIRIGIR Y ASESORAR EN LA REALIZACION DE
ENTRENAMIENTOS PERSONALIZADOS. <b>REQUISITOS:</b> F.P.
ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS O TITULACION SUPERIOR.
CONOCIMIENTOS EN ENTRENAMIENTO FUNCIONAL DE FUERZA, PILATES
Y/O YOGA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO.
JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES CON POSIBILIDAD DE
AMPLIACION. SALARIO SEGUN CONVENIO INSTALACIONES DEPORTIVAS Y
GIMNASIOS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF="mailto:JYM@ENTRENADORESPERSONALESASTURIAS.ES'><B>JYM@ENTRENADO

<b>FUNCIONES:</b> FOMENTAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS
USUARIOS/AS DE CENTRO RESIDENCIAL PARA PERSONAS MAYORES.
REALIZAR ACCIONES LUDICO-EDUCATIVAS Y DESARROLLAR Y EJECUTAR
LAS DIVERSAS TECNICAS DE ANIMACION, INDIVIDUALES Y GRUPALES.
MOTIVAR LA PARTICIPACION DE LOS RESIDENTES. <b>REQUISITOS:</b>
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24/03/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

OFICIAL PELUQUERA/O (REF: 0881)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032022000881

25/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

LIMPIADOR/A PARA CAMPING (REF:

1711)

Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032022001711
25/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ABOGADO/A EN PRACTICAS (REF.
1727)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032022001727

25/03/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.1730)

Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032022001730
25/03/2022

Oficina: LUARCA

LIMPIADOR/A PARA AVILES Y
CUDILLERO (REF.1695)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022001695
25/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

FORMACION DE TECNICO/A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL. SE VALORARA
LA FORMACION Y EXPERIENCIA CON PERSONAS MAYORES. VALORABLE
CARNE DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 6 MESES CON POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO.
JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO ESTATAL DE SERVICIOS DE ATENCION A PERSONAS
DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA
PERSONAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>empleo@montecerraoasistencial.com</b>

<b>Tareas:</b> Realizar cortes de pelo, lavar la cabeza, poner mechas, tefiir, poner
extensiones, etc.- <b>Requisitos:</b> Experiencia demostrable en la profesién con
la categoria de oficial de peluqueria.- <b>Contrato:</b> temporal de interinidad por
baja maternal. Jornada parcial a razén de 33,5 horas semanales. Horario partido .-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
localacolina69@hotmail.com

<b>FUNCIONES: </b> Realizacién de la limpieza diaria del camping mediante la
utilizacion de equipos, materiales y productos necesarios. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en el oficio de al menos un afio. Imprescindible permiso de conducir y
vehiculo disponible para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal de fines de semana y en verano 3 meses a tiempo
completo. Salario y demas condiciones seguin convenio colectivo de Hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>info@campinglasgaviotas.es</b>

<b>FUNCIONES</b> *Apoyo al departamento juridico *Busqueda de jurisprudencia
*Preparacion de modelos <b>REQUISITOS</b> -Graduado/a en derecho hace
menos de 3 afios, para hacer un contrato en practicas <b>CONDICIONES</b>
Contrato en préacticas (6 meses inicial), a media jornada (horario de 10 a 14 horas
de lunes a viernes). Salario segin Convenio.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:laboral@tuabogadodecabecera.net

<b>REQUISITOS</b> -Imprescindible estar en posesion de titulacion en
Diplomatura o Grado en Terapia Ocupacional -Disponer de carnet de conducir tipo
"B" -Se valorard experiencia en el ambito de la geriatria -Se requiere
responsabilidad, adaptabilidad, capacidad resolutiva... <bo>FUNCIONES</b>
-Organizar terapias funcionales, cognitivas, socio-afectivas y ladicas -Evaluar
valoraciones integrales e individuales -Realizar la rehabilitacion funcional de los/as
residentes en colaboracion con fisioterapeuta -Colaborar con el equipo
multidisciplinar del Centro en el seguimiento y evaluacién de los/as residentes
<b>CONDICIONES</b> -Contrato de trabajo temporal -Duracién del contrato: de
abril hasta noviembre 2022 -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: de
mafiana y tarde (a determinar por la empresa) -Salario y resto de condiciones:
Convenio Sector de Establecimientos Sanitarios de Hospitalizacion, Consultas y
Anadlisis Clinicos del Principado de Asturias -Fecha de incorporacion al puesto: 18
abril 2022

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de trabajo
deben enviar su curriculum a través de la pagina web de la residencia:
<b>http://abhal.es/trabaja-en-abhal/</b> <b>Observaciones:</b><i>No se aceptara
ningun Curriculum que no llegue a través de la pagina web</i>

<b>FUNCIONES:</b> PRINCIPALMENTE REALIZAR LA LIMPIEZA DE
INSTALACIONES DE HOSTELERIA. REALIZAR LA LIMPIEZA EN ALGUN
DOMICILIO PARTICULAR. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MiNIMA DE 6
MESES EN PUESTO SIMILAR. CARNET DE CONDUCIR Y COCHE PROPIO
PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL PARA TEMPORADA DE VERANO (3 MESES). JORNADA PARCIAL
(MEDIA JORNADA). CONVENIO LABORAL DE EMPRESAS DE LIMPIEZA.
INTERESADOS ENVIAR CV INDICANDO LIMPIADOR/A PARA AVILES Y
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LIMPIADOR/A PARA ZONA ORIENTAL
DE ASTURIAS (REF: 1709)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032022001709

25/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE DE PELUQUERIA (REF
1151)

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032022001151

28/03/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

TECNICO/A DE INCLUSION (REF.1751)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022001751

28/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO
(REF.1754)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001754

28/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ESTETICISTA (REF.: 1733)
Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032022001733

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

CUDILLERO A <a href="mailto: contrataciones@limpiezas-ana.es">
<b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar los servicios de limpieza en casas rurales y hoteles.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 6 meses. Carnet de conducir y
vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <o>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal para temporada de verano (3 meses). Media jornada de lunes a domingo
con los descansos reglamentarios. Convenio colectivo de empresas de limpieza del
Principado de Asturias.

Enviar CV a <a href= "mailto: contrataciones@limpiezas-ana.es">
<b>contrataciones@Ilimpiezas-ana.es</b> </a> Indicar en el asunto: ORIENTE

<b>FUNCIONES</b> -Preparar el sal6n, sus dependencias, equipos y material.
-Acoger y asesorar al cliente sobre los servicios y/o posibles cambios en su imagen
personal. -Lavar, peinar y tratar el cabello. -Colorear y decolorar el cabello total o
parcialmente. -Cortar el cabello adaptandolo al gusto, estilo, moda y personalidad
del cliente. -Ondular y desrizar el cabello mediante reacciones quimicas.
<b>REQUISITOS</b> -Titulacién de formacién profesional de grado medio en
peluqueria o equivalente. -Se valorara experiencia previa en la ocupacion.
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada completa o parcial (a
convenir). -Salario segun convenio del sector.

Personas interesadas que cumplan requisitos, deberan llamar a <b>985841126 o
609660883</b> .

<b>FUNCIONES:</b> - Colaborar en la planificacion y programacién del proyecto. -
Dinamizar y liderar las actividades asignadas, resolviendo cualquier incidencia de la
gestion diaria. - Atender y realizar el seguimiento de los y las participantes. -
Coordinarse con el equipo técnico del area y deméas compafieras. - Difundir y dar a
conocer el proyecto a la red de centros o recursos relacionados con el mismo. -
Realizar tareas de gestion administrativa y registros, tramites desde la entidad y
acompafiamientos. - Propiciar la integracion de posibles personas voluntarias, en
practicas u otras personas de apoyo. - Analizar y evaluar el proyecto - Asistir a las
reuniones de coordinacién y evaluacién marcadas. <b>REQUISITOS:</b> -
Formacion en el ambito de la inclusion social (Trabajo Social, Educacién social, o
formaciones vinculadas con las ciencias sociales). - Experiencia de al menos dos
afios realizando funciones similares a las planteadas. Persona con experiencia y
conocimientos en la gestion de tramites administrativos, ayudas y prestaciones
sociales. - Experiencia previa trabajando en equipo. Manejo paquete ofimatico,
Office 365 y correo electrénico avanzado. Se valorara conocimiento, implicaciéon o
experiencia en el sector social. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por
sustitucion de persona trabajadora (baja por maternidad) - Jornada completa.
Horario partido - Salario: 19.804,24 brutos/afo

Las personas interesadas pueden hacer llegar su candidatura respondiendo al
formulario habilitado en siguiente pagina web: ,
https://forms.office.com/r/iS4qLXRKCZ " target="blank

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar funciones de atencién personal tales como aseo,
movilizacion dentro del domicilio,... - Limpieza y preparacion de alimentos y cuidado
de ropa. - Participacion y acompafiamiento en el resto de actividades diarias.
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesion del C.P. de Atencién Sociosanitaria a
Personas en Domicilio o Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales. - Permiso de conducir. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal por sustitucién de persona trabajadora. - Jornada completa. - Salario
segun Convenio de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:sadcarreno@gmail.com

<B>FUNCIONES</B>: - Especializacion en servicios de belleza de manos y pies. -
Manicura y pedicura con esmalte semipermanente y ufias de gel. - Tratamientos
faciales y corporales. - Servicio de belleza facial. - Lifting de pestafas, disefio de
cejas. <B>REQUISITOS</B>: - Formacion en estética. - Experiencia en esmaltes
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28/03/2022
Oficina: GIJON-MARIANO POLA

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF. 1739)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001739
28/03/2022

Oficina; LANGREO

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF. 1742)
Grado ( ASTURIAS)

Oferta; 032022001742
28/03/2022

Oficina: LANGREO

PSICOLOGO/A (REF.1732)
Valdés ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001732
28/03/2022

Oficina: LUARCA

ORIENTADOR/A SOCIOLABORAL PARA

GIJON Y OVIEDO (REF: 1734)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001734
28/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

semipermanentes y ufias de gel. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa. Horario de 10 a 14 y de 16 a 19 horas. - Salario 1400
euros brutos mensuales.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:INFO@ARMONYESTETICA.ES

<b>Funciones:</b> - Realizar la limpieza de suelos, paredes, bafios y techos en
locales y edificios. - Llevar a cabo la limpieza del mobiliario ubicado en el interior de
los espacios a intervenir. - Realizar la limpieza y tratamiento de superficies en
edificios y locales utilizando maquinaria. <b>Requisitos:</b> - Estar en posesion del
certificado de discapacidad igual o superior al 33%. - Experiencia en el puesto. -
Carnet de conducir B y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada completa. - Horario de 07:00 a
15:00 horas, segun cuadrante. - Convenio colectivo de centros especiales de
empleo.

LosF/)as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
limpiezagijonl@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Realizar la limpieza de suelos, paredes, bafios y techos en
locales y edificios. - Llevar a cabo la limpieza del mobiliario ubicado en el interior de
los espacios a intervenir. - Realizar la limpieza y tratamiento de superficies en
edificios y locales utilizando maquinaria. <b>Requisitos:</b> - Estar en posesién del
certificado de discapacidad igual o superior al 33%. - Carnet de conducir B y
vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a
jornada completa. - Horarios rotativos de mafiana y tarde de lunes a domingo, segun
cuadrante. - Convenio colectivo de centros especiales de empleo.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
limpiezagijon1l@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> -Planificar, programar y desarrollar intervenciones grupales e
nindividuales para la recuperacion, mantenimiento, desarrollo y prevencion de la
perdida de la capacidad cognitiva y para el bienestar y equilibrio psicolégico de las
personas residentes en el Centro -Definir pautas de actuacion dirigidas a otros
profesionales para el desarrollo de actividades de psicoestimulacién -Colaborar en
el seguimiento y evaluacion del proceso recuperador o asistencial de la personas
residentes junto con el equipo multidisciplinar <b>REQUISITOS</b> -Titulo de
Licenciado/a y/o Grado en Psicologia -Se valora experiencia en el &mbio de la
geriatria -Carnet de conducir "B" -Se valora habilidades: empatia, asertividad,
trabajo en equipo, manejo de emociones... <b>CONDICIONES</b> -Contrato
temporal -Duracion : de abril 2022 a febrero 2023 -Jornada de trabajo: a tiempo
parcial (4 horas al dia) -Horario de trabajo: mafianas (de 10.00 a 14.00 horas)
-Salario y resto de condiciones: Convenio Sector de Establecimientos Sanitarios de
Hospitalizacién, Consultas y Andlisis Clinicos del Principado de Asturias -Fecha de
incorporacion al puesto: 18 abril 2022

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de trabajo
deben enviar su curriculum a través de la pagina web de la residencia:
<b>http://abhal.es/trabaja-en-abhal/</b> <b>Observaciones:</b> <i>No se aceptara
ningun Curriculum que no llegue a través de la pagina web</i>

<b>FUNCIONES</b> ltinerarios de insercién sociolaboral . ELaboracién de material
e imparticién de talleres de habilidades socialles prelaborales y de busqueda de
empleo . Labores de intermediacion y prospeccion formativa y laboral . <b>PERFIL
DEL/A CANDIDATO/A</b> Experiencia minima acreditada de 2 afios en las
funciones descritas anteriormente. COnocimiento y uso de herramientas
informéaticas ,correo electrénico , office ,ect. Conocimientos del tejido formativo y
empresarial de Asturias . Titulacion universitaria &mbito de la psicolog??ia ,
educacion, trabajo social ,educacion social o similar. Formacion minima de 100
horas relacionada con la intervencién sociolaboral . Se valorara formacién o
experiencia en sindrome de asperger/tea/autismo. Se valorard conocimientos de
inglés. <b>CONDCIONES LABORALES</b> Contrato laboral temporal con
posibilidad de prorroga en funcién de necesidades. Jornada: parcial : 25 horas
semanales . Horario de trabajo: posibilidad de mafiana y tarde.Lugar de trabajo:
Gijén y Oviedo Salario: segun convenio .

Interesados/as enviar CURRICULUM Y VIDA LABORAL a :<A HREF='mailto:
aroa@aspergerasturias.org'™><B>aroa@aspergerasturias.org</B></A><BR/> Poner
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MONITOR/A DE TEAMS Y 365 (REF.
1738)

Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032022001738

28/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LIMPIADOR/A EN OFFICE DE
RESTAURANTE (REF.: 1752)
Siero ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001752
28/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OFICIAL DE PELUQUERIA (REF.5397)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032021005397

28/03/2022

Oficina; SIERO-POLA

AYUDANTE DE PELUQUERIA
(REF.1787)

Gozbén (ASTURIAS)

Oferta: 032022001787
29/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 1777)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022001777

29/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

en asunto : Oferta Orientador/a sociolaboral para Gijéon y Oviedo (Ref: 1734)

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir actividad formativa a adultos en plataforma
Microfsoft Teams y Entorno 365 -Preparar el contenido de las clases -Seguimiento
del alumnado <b>REQUISITOS:</b> -Dominio del entorno Microsoft 365 y manejo
de la plataforma Microsoft Teams a buen nivel -Valorable cualquier titulacion
educativa -Permiso de conducir y vehiculo propio <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal -Jornada parcial de 4 horas semanales -Horario de
mafianas o tardes -Salario segln convenio de formacién no reglada + plus de
movilidad

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
gestionextraescolaria@gmail.com'><B>gestionextraescolaria@gmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA UTILLAJE DEL RESTAURANTE. MANEJO DE

TREN DE LAVADO. LIMPIEZA DE LA COCINA EN GENERAL, NEVERAS,

AZULEJOS, ESTANTERIAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN OFFICE

DE RESTAURANTES O EN HOSTELERIA EN GENERAL. VALORABLE PERMISO

B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES

DE DURACION CON POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO HOSTELERIA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@GAUCHOFIERRO.ES"><B>INFO@GAUCHOFIERRO.ES</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "CV LIMPIEZA"

<b> FUNCIONES:</b> <br/> color, mechas, mechas balayage <br/> moldeador
<br/> aplicacion de tratamientos <br/> cortar y peinar <br/> <b> REQUISITOS:</b>
<br/> imprescindible titulacion de oficial de peluqueria, <br/> minimo 5 afios de
experiencia en el sector de peluqueria, estar actualizada, dominar todas las
tipologias de mechas que ahora son tendencia, balayage, tiger eye, babylights <br/>
<b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal, <br/> jornada parcial: 15
horas semanales, tardes de martes a viernes <br/> salario segun convenio
peluqueria

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:LILIANACUESTAPELUQUERIAUNISEX@GMAIL.COM
"><b>LILIANACUESTAPELUQUERIAUNISEX@GMAIL.COM </b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Preparar el salén, sus dependencias, equipos y material.
Lavar y acondicionar el cabello. Aplicar tintes. Peinar. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Aunque no sea imprescindible, se valorara poseer experiencia en la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Media jornada. Horario flexible. Salario
y demas condiciones laborales segin Convenio colectivo de peluquerias, institutos
de belleza y gimnasios.

Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la empresa por alguno de
estos medios: - Enviando C.V. a: , mailto:soniamartinperez@hotmail.com -
Llamando al <b>teléfono: 984491634</b>

<b>Funciones:</b> - Prestar apoyo en las actividades bésicas de sus vidas diarias. -
Elaborar las comidas. - Control de la medicacion. - Acompafiamiento en actividades
de ocio. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible experiencia en puesto de trabajo
similar. - Formacion: Técnico/a de Cuidados Auxiliares de Enfermeria, Certificado de
Profesionalidad Atencion Sociosanitaria de Personas a Domicilio o Cedrtificado de
Profesionalidad de atencién Sociosanitaria a personas dependientes en
Instituciones Sociales. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal (sustitucion
por vacaciones). - Jornada parcial de 35 horas semanales de lunes a viernes en
horario de mafiana y tarde. - Salario: 923,5 € brutos mensuales mas plus de
kilometraje si se utilizara coche.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
sapalategui@arquisocial.es
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PELUQUERO/A PARA FINES DE
SEMANA (REF.: 1099)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032022001099
29/03/2022

Oficina: GRADO

AUXILIAR DE LIMPIEZA (REF.: 1112)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032022001112

29/03/2022

Oficina: GRADO

2 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 1788)

Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032022001788

29/03/2022

Oficina: NAVIA

2 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 1795)

Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032022001795

29/03/2022

Oficina: NAVIA

10 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF.1762)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001762

29/03/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA POR EL MISMO PERIODO, JORNADA PARCIAL
DE 15 HORAS/SEMANALES PARA TRABAJAR DURANTES VIERNES Y
SABADOS, EN HORARIO DE 9:30 A 13:00 HORAS Y DE 15:30 A 19:30 HORAS.
POSIBILIDAD DE MODIFICACION DE CONTRATO POR AUMENTO DE
JORNADA LABORAL EN EPOCA DE COMUNIONES. SALARIO SEGUN
CONVENIO. <b>REQUISITOS</b>: EXPERIENCIA MINIMA EN EL PUESTO DE 3
ANOS. IMPRESCINDIBLE CONOCIMIENTOS DE ESTETICA.
<b>FUNCIONES</b>: CORTAR, PEINAR, COLOR, REALIZAR MANICURAS Y
DEPILACIONES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA, DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION: <b>lamileti@hotmail.com</b>, O
BIEN PRESENTARSE EN PERSONA EN C/MAHBES, N°2, BAJO. 33820 GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES, A JORNADA
COMPLETA, EN HORARIO DE TARDES. 1 DIiA DE DESCANSO SEMANAL.
SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>FUNCIONES</b>: LIMPIEZA DE OFFICE,
LOCAL, VENTANAS Y SUELOS. <b>REQUISITOS</b>: SE VALORARA
EXPERIENCIA PREVIA.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, DEBERAN LLAMAR AL
TELEFONO <b>620716283</b> PARA CONCERTAR UNA ENTREVISTA.

<b>REQUISITOS:</b> * <b>Imprescindible,</b>titulaciéon en Ciclo formativo de
grado medio de Atencion sociosanitaria para personas dependientes o Técnico
auxliar de clinica o Certificado de profesionalidad de Atencién sociosanitaria para
personas en situacion de dependencia. * Se valorara experiencia en servicos de
ayuda a domicilio, asi como las préacticas realizadas. * Carné de conducir B *
Vehiculo propio. * Disponibilidad horaria. <oc>CONDICIONES LABORALES</b> *
Contrato laboral temporal eventual (por vacaciones de mayo a oct/nov.) * Jornada
de trabajo completa. * Horario de 8:00 a 13:00 y de 17:00 a 20:00;
excepcionalmente disponibilidad fines de semana. * Salario segin Convenio
Colectivo de servicios de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias,
incluido coste kilometraje entre domicilios.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo <b>, mailto:cooperativaorrio@gmail.com</b>

<b>REQUISITOS:</b> * <b>Imprescindible,</b> titulacion en Ciclo formativo de
grado medio de Atencion sociosanitaria para personas dependientes o Técnico
auxliar de clinica o Certificado de profesionalidad de Atencién sociosanitaria para
personas en situacion de dependencia. * Se valorara experiencia en servicos de
ayuda a domicilio, asi como las préacticas realizadas. * Carné de conducir B *
Vehiculo propio. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal
eventual (por vacaciones de mayo a oct/nov.) * Jornada de trabajo parcial. * Una en
horario de 8:00 a 13:00 y otra en horario de 15:30 a 21:30; excepcionalmente
disponibilidad fines de semana. * Salario segun Convenio Colectivo de servicios de
ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias, incluido coste kilometraje
entre domicilios.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo <b>, mailto:cooperativaorrio@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION PERSONAL, MOVILIZACIONES,
ACOMPANAMIENTOS Y GESTIONES. MANTENIMIENTO DEL DOMICILIO Y
ELABORACION DE COMIDAS. <b>REQUISITOS:</b> TITULO DE TCO./A EN
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA, CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA EN INSTITUCIONES,
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS EN EL DOMICILIO O CUALQUIER OTRO QUE HABILITE PARA LA
PROFESION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 3 A 6 MESES
DE DURACION. JORNADA DE 35 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE SERVICIOS DE AYUDA A DOMICILIO Y AFINES
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>gcevallos@azvase.com</b>
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AYUDANTE DE OFICIOS VARIOS (REF.
1766)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001766

29/03/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

LIMPIADOR/A (REF1789)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001789
29/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES:</B> LIMPIEZA E HIGIENIZACION DE UTENSILIOS, ROPA,
ENSERES Y ESTANCIAS, <U>EN RESIDENCIA DE MAYORES</U>.
MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE HABITACIONES. COLABORAR
EN TAREAS DE LAVANDERIA. <B>REQUISITOS: </B> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN TAREAS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y SERVICIO DE
LAVANDERIA EN CENTROS PARA MAYORES. <B>SE VALORARA:</B>
EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS ATENCION SOCIOSANITARIA. PERMISO DE
CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHICULO PARA ACCEDER AL PUESTO DE
TRABAJO. <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES. HORARIO EN TURNOS DE
MANANA O TARDES. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE SERVICIOS
DE ATENCION A LAS PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA
AUTONOMIA PERSONAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:inforsecvl@gmail.com?subject=Ayudante%20de%?20oficios%20varios."><B>infors
</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Ayudante de oficios varios.

<b>FUNCIONES:</b> Servicio de limpieza en fabrica, maquinaria , salas, etc.
<b>REQUISITOS:</b> Esperiencia minima de 6 meses en puesto similar Carnet de
conducir y vehiculo para llegar al centro de trabajo <b>CONDICIONES:</b>
Contrato de interinidad por vacaciones a jornada completa de lunes a viernes
Salario y demas condiciones laborales segin Convenio de empresas de limpieza
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: contrataciones@limpiezas-ana.es">
<b>contrataciones@Iimpiezas-ana.es</b></a>

Ofertas en difusién a fecha 30/03/2022 Pagina 60 de 96



Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

TELEOPERADOR/A ATENCION AL
CLIENTE (REF.: 744)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000744

11/02/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONSULTOR/A (REF.: 618)

Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000618

18/02/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DESARROLLADOR/A UNIDAD DE
ACCESIBILIDAD (REF.: 621)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022000621

18/02/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TELEOPERADORI/A (REF.: 970)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta; 032022000970

22/02/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DOCTOR INFORMATICO
ESPECIALIZADO EN INTELIGENCIA
ARTIFICIAL (REF.:564)

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> Atencidn telefénica en todo tipo de soportes telematicos

Gestion y resolucién de incidencias de clientes . <b>REQUISITOS:</b> Experiencia

de al menos dos afios en atencion al cliente. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>

Contrato laboral temporal a media jornada, con posibilidad de ampliacién de jornada

y de conversion a indefinido. Formacion a cargo de la empresa. Salario segun el

Convenio Colectivo de Comercio del Principado de Asturias.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:RRHH@INTEGRAENERGIA.ES'><B>RRHH@INTEGRAENERGIA.ES</B></A><I

<b>FUNCIONES:</b> - Consultor/a con conocimientos en MICROSOFT
DYNAMICS 365 Y BUSINESS INTELLIGENCE (OLAP, INTEGRATION SERVICES
Y POWER BI). <b> REQUISITOS:</b> - Experiencia en implantaciones y soporte de
MICROSOFT DYNAMICS 365 BUSINESS CENTRAL, en recogida de
requerimientos/analisis y en programacion en entornos MICROSOFT DYNAMICS
365 BUSINESS CENTRAL. - Experiencia con POWER BI, con GOOGLE DATA
STUDIO. - Conocimientos de JAVASCRIPT y de JSON. - Conocimientos en
procesos de gestion de operaciones y contabilidad. - Conocimientos de
gestién/contabilidad/empresa, MICROSOFT DYNAMICS 365 BUSINESS
CENTRAL, SQL SERVER, CUBOS OLAP. - Formacién o titulacién técnica. - Nivel
alto de inglés (hablado y escrito). - Permiso de conduccién B y vehiculo propio. -
Capacidad para elaborar la documentacion técnica de las modificaciones realizadas.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa, 38 horas
semanales. - Salario 24000 euros brutos anuales

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su
<b>C.V.</b> a la siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:ctic@fundacionctic.org

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollador/a para la unidad de accesibilidad.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en JAVA (al menos 2/3 afios de experiencia).
Conocimientos en algin FRAMEWORK DE JAVA (STRUTS, SPRING...) -
Conocimientos DE FRONTEND (HTML, JAVASCRIPT, JQUERY...), manejo de
bases de datos (MYSQL, SQL SERVER...) GIT O SVN - Titulacién universitaria de
ingenieria informatica o formacion profesional relacionada con el puesto. -
Experiencia profesional minima (por cuenta propia o ajena), acreditada, de al menos
3 afios, en puesto similar. - Se valorardn conocimientos de metodologias LEAN,
conocimiento de metodologias agiles de gestion de proyectos . - Nivel alto de inglés,
hablado y escrito. - Permiso de conduccion B y vehiculo propio. - Accesibilidad web:
normas WCAG. NODEJS. DOCKER. POSTGRES. MONGO...
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa, 38 horas
semanales. - Salario 24000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su
<b>C.V.</b> a la siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:ctic@fundacionctic.org

<b>FUNCIONES:</b> - Funciones de teleoperadores/as para empresa tecnoldgica
(emision de llamadas). - Venta y marketing, telefénicamente, de servicios y
productos de telecomunicaciones, servicios Cloud, Hardware, etc.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacién como minimo Graduado en ESO / FP. -
Imprescindible experiencia en puesto similar y se valoraran conocimientos en
informatica profesional. - Se busca profesionales responsables orientados a la
captacion de clientes y/o venta, con capacidad de comunicacion y fluidez verbal.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 3 meses prorrogable. -
Jornada completa. - Horario de 09:00 a 14:00 y de 15:00 a 18:00 horas. - Salario
segun Convenio (trabajo estable y posibilidades de promocion).

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de
correo electrénico , mailto:j.fernandez@aseuropa.com

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo de proyectos de inteligencia artificial(proyectos
CERVERA, REDES DE EXCELENCIA DE CENTROS TECNOLOGICOS EN IA ? #
NEXTGENERATIONEU) <b>REQUISITOS</b> - Conocimiento evaluable en
técnicas de MACHINE LEARNING Y ANALISIS DE DATOS. - Conocimiento en los
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Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022000564

23/02/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

5 PUESTOS DE TELEOPERADOR/A
(REF.: 1335)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001335

10/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DESARROLLADOR/A WORDPRESS
(REF.: 1418)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001418

14/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE OFICINA TECNICA (REF.

1435)

Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032022001435
15/03/2022

Oficina: LANGREO

TECNICO/A DE CALIDAD DE
PRODUCTO (REF.: 1460)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022001460
15/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TELEOPERADOR/A (REF.: 1546)

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

lenguajes de programacion PYTHON Y/O R. - Titulaciodn cientifico-tecnica
(PREFERENTEMENTE INFORMATICA, TELECOMUNICACIONES,
MATEMATICAS, ETC),preferentemente DOCTOR - Nivel de inglés alto
(principalmente en comprension lectora y a nivel de redaccion) - Conocimiento
especializado en DEEP LEARNING, PROCESAMIENTO DE LENGUAJE
NATURAL, BIG DATA, VISION POR COMPUTADOR Y SISTEMAS DE
OPTIMIZACION . - Se valora conocimientos en SQL Y NOSQL. - Experiencia en
proyectos I1+D+l <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa
38 horas a la semana. - Salario 24000 euros brutos anuales

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V ,
mailto:ctic@fundacionctic.org

<b>FUNCIONES:</b> EMISION DE LLAMADAS. CONTACTO TELEFONICO CON
POTENCIALES CLIENTES Y CLIENTES EN CARTERA. REGISTRO DE
LLAMADAS E INFORMACION EXPLICANDO PRODUCTOS Y SERVICIOS.
CIERRE DE LA OPERACION COMERCIAL. SEGUIMIENTO DEL CLIENTE.
<b>REQUISITOS:</b> VALORABLE EXPERIENCIA EN VENTAS. MANEJO
PAQUETE OFFICE. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATOS
INDEFINIDOS. JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS DIARIAS EN HORARIO DE
MANANA O TARDE. SALARIO DE 882 EUROS BRUTOS MENSUALES MAS
INCENTIVOS MENSUALES Y TRIMESTRALES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:PAULA.ESCUDEROS@ACCEPTASI.ES'><B>PAULA.ESCUDEROS@ACCEPTA

<b>FUNCIONES:</b> MANTENIMIENTO Y MEJORAS DE LOS DESARROLLOS
IMPLANTADOS. INVESTIGACION Y ANALISIS DE LAS TENDENCIAS DE CADA
SECTOR. PROPUESTAS DE DISENO WEB, MAQUETACION WEB, DISENO
GRAFICO PARA WEB. GESTION DE PROYECTOS WOOCOMMERCE.
<b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTOS EN ADOBE PHOTOSHOP, ADOBE
ILUSTRATOR, SEO Y WORDPRESS. CAPACIDAD PARA ADAPTARSE A
PROYETOS EN EQUIPO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
INDEFINIO. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS CON POSIBILIDAD DE
AMPLIACION, TRABAJO SEMIPRESENCIAL. SALARIO SEGUN CONVENIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@TUSSOLUCIONESDIGITALES.COM'><B>RRHH@TUSSOLUCIONESDI(

<b>Funciones:</b> - Atencion directa a clientes, realizando la tramitacién y el
seguimiento de los pedidos, y resolviendo las posibles incidencias. Contacto con
proveedores. - Elaboracion de la definicion de vistas (planta horizontal y alzado
vertical) y de secciones del sistema. Realizacién de planos y despieces de acuerdo
con las especificaciones técnicas del cliente. - Confeccion del soporte, en papel o
magnético, de los planos en 2 dimensiones para su entrega al taller de fabricacion.
<b>Requisitos:</b> - Técnico/a Superior en Disefio en Fabricacion Mecanica. -
Experiencia acreditable como delineante industrial. - Conocimientos de los
programas Autocad y Solidworks. - Conocimientos de inglés. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal a jornada completa. - Convenio colectivo del Metal de Asturies.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
agenciacolocacionlangreo@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> GENERACION DE LA DOCUMENTACION PREVIA DEL
PROYECTO: PLAN DE CALIDAD; APOYO EN LA EMISION DE LOS
PROCEDIMIENTOS NDT DE CADA OT. PROCEDIMIENTO FAT;
PROCEDIMIENTO DE CONTROL DIMENSIONAL INDEX DISPATCH DOSSIER /
MRB / VDB; GENERACION DE CERTIFICADOS. <b>REQUISITOS:</b>
INGENIERIA O FP DE GRADO SUPERIOR DE LA RAMA DE CALIDAD.
EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 ANO EN LAS FUNCIONES DESCRITAS. INGLES
NIVEL B2. PERMISO B Y VEHICULO PROPIO PARA ACCEDER AL CENTRO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA A TURNOS ROTATORIOS DE LUNES A VIERNES.
SALARIO DE 20.000 EUROS BRUTOS ANUALES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GM

<b>FUNCIONES:</b> EMISION Y RECEPCION DE LLAMADAS PARA SERVICIO
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Langreo (ASTURIAS) DE ATENCION AL CLIENTE. <b>REQUISITOS:</b> VALORABLE EXPERIENCIA

Oferta: 032022001546 PREVIA COMO TELEOPERADORI/A. DISPONIBILIDAD PARA ESTAR EN
18/03/2022 PROYECTOS DE ATENCION AL CLIENTE. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA CONTRATO EVENTUAL. JORNADA COMPLETA, 39 HORAS SEMANALES DE DE

LUNES A SABADO. SALARIO DE 1.200 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto: CARMEN.ALVAREZ@EUROFIRMS.COM'><B>CARMEN.ALVAREZ@EUROFIRN

RECURSO PREVENTIVO EN OBRA <b>Tareas:</b> Supervisar los trabajos de la subcontrata, vigilar el cumplimiento del
(REF: 1556) plan de seguridad de la obra, asistir a las reuniones que se realicen en obra

Avilés (ASTURIAS ) convocadas por el coordinador de seguridad y salud.- <b>Perfil:</b> Imprescindible
Oferta: 032022001556 Curso Bésico en Prevencién de Riesgos Laborales de 60 horas. Ademas,
21/03/2022 experiencia demostrable en el sector del metal.- <b>Contrato:</b> Temporal.

S . Jornada completa. Horario de trabajo de 08:30 a 14:00 h, y de 15:30 a 18:00 horas.-
Oficina: AVILES-EL MUELLE Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
anacarrillo@talleresvaca.com

TECNICO/A SUPERIOR DE <i>Tareas:</i> Elaboracion de los planes de seguridad y salud de la empresa,
PREVENCION DE RIESGOS inspeccion y vigilancia a pie de obra de los mismos, investigar los accidentes, formar
LABORALES (REF' 1562) en materia de seguridad a los trabajadores, etc.- <i>Perfil:</i> Formacion como

. Técnico de P.R.L. Ademas, experiencia como técnico de prevencion en
Corvera de Asturias ( ASTURIAS ) instalaciones industriales.- <i>Contrato:</i> Temporal por circunstancias de la

Oferta: 032022001562 produccién. Jornada completa. Horario de trabajo de 08:00 a 13:00 h, y de 15:00 a
21/03/2022 18:00 horas.-

Oficina: AVILES-EL MUELLE Las personas interesadas pueden enviar su c.vitae a: ofertatprl@gmail.com

VIGILANTE DE PARKING. (REF. 1569) <b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA VIGILANCIA EN PARKING, CONTROLANDO

Oviedo ( ASTURIAS ) ACCESOS Y ESTACIONAMIENTO DE LOS VEHICULOS. MANTENIMIENTO Y
Oferta: 032022001569 REPARACION DE MAQUINARIA DEL PARKING. INFORMACION Y ATENCION A
51/03/2022 LOS USUARIOS/AS. <b>REQUISITOS:</b> PERMISO DE CONDUCIR B1. SE

VALORARA EXPERIENCIA PREVIA. CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9 A 14 HORAS Y DE 16.30
A 20 HORAS. LOS SABADOS DE 9 A 14 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE EMPRESAS, ESTACIONAMIENTOS Y SERVICIOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>eysa.asturias@eysaservicios.com</b>

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

TELEOPERADOR/A (REF. 1191) <b>Funciones:</b> - Emision comercial de llamadas. - Gestion de informacion
Langreo ( ASTURIAS) relativa a clientes de acuerdo con la normativa de tratamiento de datos personales. -
Oferta: 032022001191 Seguimiento de clientes y registro en base de datos informatizada de gestiones
22/03/2022 realizadas. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en venta telefénica. - Estudios a nivel
Oficina: LANGREO de ESO. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 30

horas semanales. - Salario seguiin Convenio Colectivo de Contact Center.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
maria.bueno@inneriaoutsourcing.com

5 PUESTOS DE PROGRAMADOR/A JEE <b>FUNCIONES:</b> REALIZAR EL DESARROLLO, MANTENIMIENTO Y

(REF. 1604) EVOLUCION DE APLICACIONES <U>A TRAVES DE JEE</U>. <b>REQUISITOS:
Oviedo ( ASTURIAS ) </b> TITULACION DE AL MENOS: TECNICO SUPERIOR EN DESARROLLO DE
Oferta: 032022001604 APLICACIONES MULTIPLATAFORMA O TECNICO SUPERIOR EN DESARROLLO
5210379029 DE APLICACIONES WEB. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL DESARROLLO
103/2 DE APLICACIONES CON JEE. CONOCIMIENTOS/ EXPERIENCIA EN: SPRING
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA FRAMEWORK, JSF, HIBERNATE, MAVEN, HERRAMIENTAS INTEGRACION

CONTINUA, SERVIDORES DE APLICACIONES (TOMCAT Y JBOSS).
CONOCIMIENTO DE INGLES NIVEL B1 O SUPERIOR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE 8:00
A 14:30 Y DE 16:00 A 18:00 HORAS DE LUNES A JUEVES, VIERNES DE 8:00 A
14:00 HORAS. SALARIO DE 18000 EUROS BRUTOS ANUALES, MAS OTROS
INCENTIVOS (FLEXIBILIDAD HORARIA, TELETRABAJO, ....). .
LAS PERSONAS INTERESADAS, CUMPLAN LOS REQUISITOS, PRESENTARAN
SU CANDIDATURA A TRAVES DE LA PAGINA WEB DE LA EMPRESA: <A
HREF="https://seresco.es/compania/empleo’ TARGET=
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2 PUESTOS DE ENCUESTADOR
OPINION PUBLICA (REF.: 1630)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001630
23/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

TCO/A PREVENCION
RRLL/MEDIOAMBIENTE (REF. 1637)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022001637

23/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONSULTOR/A EMPRESARIAL (ERP)
(REF: 1627)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032022001627

23/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PROGRAMADOR/A ERP O .NET (REF:

1632)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001632
23/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ADMINISTRADOR/A DE SISTEMAS
(REF: 1638)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001638

23/03/2022

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

'BLANK'><B>https://seresco.es/compania/empleo</B></A> O <A

HREF="https://seresco.es/compania/empleo-ofertas/desarrolladores-software-developer-jee’

TARGET= 'BLANK'><B>PULSANDO AQUI</B></A>

<b>FUNCIONES</b> - Planificar el trabajo. - Formulacién de preguntas a los
encuestados a través de un cuestionario previamente establecido. - Anotar las
respuestas y verificar coherencia de las mismas. - Proporcionar al encuestado
informacion basica si la solicita. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacién minima de
E.S.O. - Se valorara experiencia previa como encuestador, venta personal o venta
puerta a puerta. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal por obra o servicio. -
Incorporacion inmediata. - Jornada completa. - Horario en dos turnos de 07:00 a
14:30 horas y de 14:30 a 22: horas. - Retribucién: 1.100 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccién de
correo <b>invesmark@invesmark.com</b> EL C.V. DEBE ADJUNTARSE AL
CORREO DE RESPUESTA. NO SE CONSULTARAN C.V. A LOS QUE HAYA QUE
ACCEDER A TRAVES DE UN ENLACE A OTRA PAGINA. NO SE
PROPORCIONARA INFORMACION POR TELEFONO.

<b>FUNCIONES:</b> -Promover y ayudar a integrar la prevencién en la empresa
-Realizar evaluaciones de riesgos -Supervisar el cumplimiento del programa de
control -Formar e informar a los trabajadores <b>REQUISITOS:</b> -Estar en
posesion de las tres especialidades de PRL -Nivel B2 de inglés -Se valorara
formacion de postgrado y experiencia en gestion medioambiental -Permiso de
conducir y vehiculo propio <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal por
ETT, con posibilidad de posterior incorporacion a plantilla de la empresa -Jornada
completa -Horario lunes a jueves de 8.00-13.00 y de 14.00-17.00 horas y viernes de
8.00-15.00 horas -Salario de 22.000 euros brutos anuales

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
imanoviedo@gmail.com'><B>imanoviedo@gmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar labores de soporte funcional e implantacion en
clientes del producto. <b>REQUISITOS:</b> Empresa con 11 delegaciones a nivel
nacional, busca perfil para su central en Asturias: - IMPRESCINDIBLE formacion
minima a nivel de licenciatura y conocimientos de contabilidad. - conocimientos de
ERP o en su defecto del funcionamiento administrativo de empresas. - Carnet de
conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Formacion a cargo de la empresa en el ERP Microsoft Dynamics BC. Contrato
temporal. Jornada completa con horario partido. Convenio de empresas consultoras
y estudios de mercado.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: contacto@Iliderit.es">
<b>contacto@liderit.es</b> </a> Indicar en el asunto: CONSULTOR/A
EMPRESARIAL

<b>FUNCIONES:</b> Investigar, disefiar y desarrollar programas informaticos.
<b>REQUISITOS:</b> Empresa con 11 delegaciones a nivel nacional, busca perfil
para su central en Asturias: - IMPRESCINDIBLE nivel de estudios minimo de FP
rama informatica - Conocimientos en programacion de algun ERP o en .NET -
Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Formacion a cargo de la empresa en el ERP Microsoft
Dynamics BC Contrato temporal Jornada completa en horario partido Convenio de
empresas consultoras y estudios de mercado.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: contacto@liderit.es">
<b>contacto@liderit.es</b> </a> Indicar en el asunto: PROGRAMADOR/A

<b>FUNCIONES:</b> Actuaciones tecnicas de todo tipo (servidores y puestos de
cliente) para varios de los clientes actuales de la delegacion. <b>REQUISITOS:</b>
Empresa con 11 delegaciones a nivel nacional, busca perfil para su central en
Asturias: - IMPRESCINDIBLE nivel minimo de estudios FP rama informatica -
Conocimientos de Windows Server, visualizacion, redes... - Carnet de conducir y
vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
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Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

RECEPCIONISTA NOCTURNO PARA
CAMPING (REF: 1720)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001720

25/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

DESARROLLADOR PROGRAMADOR
I+D (REF.:1760) <B> PROGRAMA
INVESTIGO </B>

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022001760

28/03/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DESARROLLADOR/A-PROGRAMADOR/A

DE I+D (REF.:1761) <B>PROGRAMA
INVESTIGO</B>

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001761

28/03/2022

Oficina; GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

temporal Jornada completa con horario partido Convenio de empresas consultoras y
estudios de mercado.

Enviar Cv actualizado a <a href= "mailto: contacto@liderit.es">
<b>contacto@liderit.es</b> </a> Indicar en el asunto: ADMINISTRADOR/A
SISTEMAS

<b>FUNCIONES:</b> Control de acceso a las instalaciones del camping. Realizar
ronda nocturna. <b>CONDICIONES:</b> Horario nocturno. Contrato temporal de
fines de semana y en verano 3 meses a tiempo completo. Salario y demés
condiciones segun convenio colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en el oficio de al menos un afio. Imprescindible
permiso de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>info@campinglasgaviotas.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Formara parte del equipo de I+D de la empresa. La empresa
mantiene un area de I+D continuamente activa para la implementacion de mejoras
de sus soluciones de Gestion Documental Inteligente "NEODOC" a través de capas
de desarrollo que implican numerosas disciplinas de la Inteligencia Atrtificial,
incluyendo redes de neuronas artificiales, centrandose en el estudio de mecanismos
adaptativos para permitir el comportamiento inteligente de sistemas complejos y
cambiantes. Asi como capas de desarrollo de seguridad y privacidad a los
contenidos empresariales custodiados y gestionados por la plataforma NEODOC a
través de tecnologia Blockchain. <b>REQUISITOS:</b> - Ingenieria Informética
(Ingeniero técnico informatica 6 grado en Ingenieria Informatica) o Titulados en
formacion profesional grado medio o superior en desarrollo de aplicaciones. - Otros
conocimientos: Tecnologias web (html5, CSS3, Javascript, REST, jQuery);
Ecosistema Ruby On Rails; Ecosistemas cloud: Amazon Web Services, Google
Cloud Platform. Manejo de Google Suite en ambito ofimatico y almacenamiento.
Conocimientos sobre Seguridad de la informacién. -<B>Imprescindible estar
inscrito/a como demandantes de empleo y desempleadas a fecha de inicio del
contrato.</B> - <b>Imprescindible edad comprendida entre 16 y 29 afios, ambos
inclusive.</b>. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa. - Horario de 08:30 a 13:30 y de 14:30 a 17:30 horas - Salario y demas
condiciones laborales estara sujeto al Convenio Colectivo Estatal de empresas de
Consultoria y Estudios de mercado y de la opinidn publica

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan
enviar<b> C.V. CIEGO</b> a: <b>jsolis@neosystems.es</b> Para la valoracién de
los C.V ES IMPRESCINDIBLE QUE EL C.V SEA CIEGO (El curriculum ciego es un
tipo de curriculo anénimo en el que no se especifica el nombre del aspirante ni su
género o fecha y lugar de nacimiento. Tampoco incluye su fotografia y el correo
electrénico indicado como medio de contacto no debe tener referencias personales)

<b>FUNCIONES:</b> Formara parte del equipo de I+D de la empresa. La empresa
mantiene un area de I+D activa para la implementacion de mejoras de sus
soluciones, las lineas de I+D abiertas estan relacionadas con la implementacion de
soluciones avanzadas de Inteligencia artificial para la mejora de la toma de
decisiones y agilidad de respuesta a los clientes, mejora de los sistemas de Big data
implementados, asi como incremento de los sistemas de ciberseguridad con
tecnologias como blockchain. Dentro de esta unidad de I+D la persona que ocupe el
puesto de desarrollador/programador de I+D participara en la definicién y desarrollo
técnico de las nuevas soluciones propuestas por el director técnico y de I+D de la
empresa, ejecutando las labores de disefio, desarrollo e implementacion de
software, asi como programacién de los sistemas de comunicacion y captacion de
datos con el Hardware (IoT). Coordinacién con departamento de soporte para el
control de la calidad de las soluciones y validacion de su transferencia al mercado.
Coordinacion con el resto del departamento de 1+D, metodologia &gil de trabajo en
equipo <b>REQUISITOS:</b> - Ingenieria Informatica (Ingeniero técnico informatica
o grado en Ingenieria Informatica) o Titulados en formacion profesional grado medio
o superior en desarrollo de aplicaciones. - Otros conocimientos: Tecnologias web
(html5, CSS3, Javascript, REST, jQuery); Ecosistema Ruby On Rails; Ecosistemas
cloud: Amazon Web Services, Google Cloud Platform. Manejo de Google Suite en
ambito ofimatico y almacenamiento. Conocimientos sobre Seguridad de la
informacion. <B>-IMPRESCINDIBE:Personas inscritas como demandantes de
empleo y desempleadas a fecha de inicio del contrato.</B> <B>IMPRESCINDIBLE
Edad comprendida entre 16 y 29 afos, ambos inclusive.</B>
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DESARROLLADOR/A APPS MOVILES
(REF.1448)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001448

28/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ENCUESTADOR TURISTICO PARA
GIJON (REF.: 1735)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001735

28/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

GESTOR/A DE COMUNIDADES DE
PROPIETARIOS/AS (REF.:1748)
Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001748

28/03/2022

Oficina: LANGREO

AGENTE TELEFONICO SECTOR
BANCARIO (REF. :1764)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001764
29/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario de 8:30
a 13:30 y de 14:30 a 17:30 - Condiciones laborales segun el C.C Estatal de
empresas de Consultoria y Estudios de mercado y de opiniom.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar <B><U>C.V CIEGO</U></B> A:
<b>jsolis@flameanalytics.com</b> Para la valoracion de los<b> C.V ES
IMPRESCINDIBLE QUE SEA CIEGO </b>(El curriculum ciego es un tipo de
curriculo anénimo en el que no se especifica el nombre del aspirante ni su género o
fecha y lugar de nacimiento. Tampoco incluye su fotografia y el correo electrénico
indicado como medio de contacto no debe tener referencias personales)

<b>FUNCIONES:</b> - Nuevos desarrollos y evoluciones de software para apps
moviles. - Integracion con otros servicios via API. - Desarrollo de software e
interconexion con back-end python. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion académica:
Grado en ingenieria del Software o equivalente. - Formacién complementaria:
Python y haber cursado Master en ingenieria del software o equivalente. -
Experiencia necesaria en los entornos de desarrollo Android Studio y xcode, asi
como en los lenguajes Java y Swift. - Se valorara experiencia en desarrollo de
back-end y front-end y en Python. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada de trabajo: Completa. - Salario segin Convenio Colectivo de
Ingenieria y Oficinas de estudios técnicos.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su C.V. a: ,
mailto:rrhh@gjunquera.com

<b>FUNCIONES</b> - Planificar el trabajo. - Formulacién de preguntas a turistas
nacionales y extranjeros en base a un cuestionario. - Anotar las respuestas y
verificar coherencia de las mismas. - Proporcionar al encuestado informacién basica
si la solicita. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible nivel C1 de ingles demostrable.
- Se valorara experiencia previa como encuestador aunque no es imprescindible. -
Nivel de estudios finalizados minimo bachillerato. - Se valorara el conocimiento de
alemén y/o francés. - Se valorara tener un buen conocimiento de la ciudad de Gij6n
y sus recursos turisticos. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal por obra 'y
servicio. - Incorporacion inmediata. - Jornada parcial de 40 horas mensuales. -
Horario sdbados y/o festivos de 10:00 a 14:00 y de 16:30 a 19:30 horas. - Salario de
300 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccién de
correo <b>invesmark@invesmark.com</b> NO SE FACILITARA INFORMACIONN
POR TELEFONO. EL C.V. DEBE ADJUNTARSE AL CORREO DE RESPUESTA
(NO ENLACES A DRIVE) Y CONTENDRA FOTO Y EL NIVEL DE INGLES.

<b>Funciones:</b> - Atencion telefénica y gestion de las incidencias en
comunidades de propietarios/as. - Realizar juntas de las mismas.
<b>Requisitos:</b> - Persona con conocimiento del funcionamiento de una
comunidad de propietarios/as o experiencia en el sector bancario o de seguros. -
Carnet de conducir clase B. - Se valora formacion en derecho. - Preferible
residencia en la zona de trabajo (Langreo). <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa en horario de lunes a viernes de 9:00 ha 14:00 hy
de 16:00 h a 18:30 h

Los/as interesados/as pueden enviar su curriculum a: , mailto:
oferta.empleados@hotmail.com

<B>FUNCIONES</B>: - Venta telefonica para entidad bancaria. - Realizar llamadas
a los potenciales clientes con el fin de ofrecer los productos y servicios - Atencién al
cliente y resolucion de dudas. <B>REQUISITOS</B>: - Imprescindible experiencia
en puesto similar. - Habilidades comunicativas. - Titulaciéon minima E.S.O./F.P. -
Valorables conocimientos de informéatica <B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral
temporal con posibilidad de prérroga. - Incorporacién inmediata. - jornada parcial de
6 horas diarias. - Horario de 15:00 a las 21: horas. - Salario segin convenio de
Telemarketing.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:MARIA.VINA@EUROFIRMS.COM
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A DE CAMION <B>ENTRE <B>FUNCIONES:</B> -Transporte de mercancias -Ruta entre las provincias de

ASTURIAS Y GUIPUZCOA</B> (REF. Guiplizcua y Asturias -Mantenimiento preventivo basico del vehiculo )
788) <b>REQUISITOS:</b> -Carnet C1 -Certificado de Aptitud Profesional -Tarjeta de
Oviedo ( ASTURIAS ) tacografo digital -Experiencia minima de 12 meses en transporte y reparto de

¥' : 5020 mercancias a empresas <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con
Oferta: 032022000788 posibilidad de continuidad -Jornada completa -Salario segin convenio de transporte
15/02/2022 Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA siguiente direccién de correo electrénico: <A HREF='mailto:

josemari@transportesnekine.com'><B>josemari@transportesnekine.com</B></A><BR/>

TECNICO/A PLANIFICADOR/A DE ZONA <b>FUNCIONES </b> *Planificacion de rutas de distribuciéon de combustible

(REF 1282) *Organizacion de camiones y conductores *Organizacion de calendarios de

Gijon (ASTURIAS) entrega/recogida <b>REQUISITOS</b> -Ciclo de logistica, imprescindible -Permiso
Oferta: 032022001282 de conducir b -Residencia en Gijén o alrededores -Valorables: idiomas y experiencia
09/03/2'022 en el puesto -Persona dinamica y acostumbrada a grandes voliumenes, con facilidad

e 2 de trato, tanto con clientes como con los conductores <b>CONDICIONES</b>
Oficina: GIJON - MONTEVIL Contrato laboral de 6 meses de duracion, con posibilidad de pasar a indefinido, a
jornada completa (horario de 8:00 a 17:00 horas con una hora de descanso para
comer). Salario segin Convenio de Importadores de Productos Quimicos.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.C. ala direccién: , mailto:anastasiacanha@aviaenergias.es o al teléfono
<b>628454325</b>

TECNICO/A EN TELECOMUNICACIONES <b>FUNCIONES:</b> REPLANTEOS TECNICOS EN CLIENTES EMPRESA PARA
(REF.:907) LA INTEGRACION DE SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES VOIP POR TODA
- ASTURIAS. INTEGRACION DE FIBRA Y TELEFONIA MOVIL AVANZADA.
g}’;&? (Oéggz%%&%& <b>REQUISITOS:</b> VALORABLE FORMACION RAMA
180315022 TELECOMUNICACIONES. MANEJO DE HERRAMIENTAS GENERALES TANTO
19512 ANDROID COMO 10S, CONFIGURACION DE TERMINALES VOIP Y SERVICIOS
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA DE CENTRALITA SE VALORA CONOCIMIENTO EN REPARACION DE MOVILES,
CONFIGURACION DE REDES INFORMATICAS Y MANEJO DE POWERBI.
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO.
JORNADA PARCIAL DE 28 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE LUNES A
VIERNES DE 9:00 A 14:00 Y LOS SABADOS DE 10:00 A 14:00 HORAS. SALARIO
DE 10.508 EUROS BRUTOS ANUALES MAS VARIABLE EN CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE NEGOCIO DE LA EMPRESA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='maito:rrhh@ilutelco.es'><B>rrhh@ilutelco.es</B></A><BR/>

CONDUCTOR/A - REPARTIDOR/A DE <b>FUNCIONES:</b> Transporte y reparto de mercancias en las provincias de

TRAILER (REF: 0542) Asturias y Leon. Entrega y recogida de albaranes. <b>REQUISITOS:</b> CARNET
de conducir C+E y ADR basico para las provincias de Asturias y Leon.

Ic_)l]%r:teara 892801-2%56%34)2 EXPERIENCIA en la conduccucion de trailer y en reparto. <b>CONDICIONES:</b>

18/03/2022 Contrato temporal. Jornada completa de lunes a viernes (ambos incluidos).

S Convenio de transporte de mercancias por carretera.

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: monica.cueto@ajestur.es"> <b>

monica.cueto@ajestur.es</b> </a>

CONDUCTOR/A MECANICO (REF: 1558) <u>Tareas:</u> Realizar la conduccion y el mantenimiento del vehiculo, las cargas

Avilés (ASTURIAS) y descargas del material, embalado y empaquetado del mismo, etc.-

Oferta: 032022001558 <u>Requisitos:</u> Carnet de conducir C+ E ,con CAP. Experiencia en empresas
21/03/2022 de mudanza, muebles, repartos, etc.- <u>Contrato:</u> Indefinido. Jornada
Oficina: AVILES-EL MUELLE completa. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta las 16:00 horas.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
asur@asurglobal.com

TECNICO/A EN MANTENIMIENTO DE <u>Tareas:</u> Llevar el mantenimiento de las instalaciones de calderas de media
CALDERAS (REF: 1578) y gran potencia ( de més de 70 kolowatios), sustituir los elementos dafiados,
Avilés (ASTURIAS ) comprobar las reparaciones realizadas, etc.- <u>Perfil:</u> Experiencia en el
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Oferta: 032022001578
22/03/2022
Oficina: AVILES-EL MUELLE

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A DE
BUTANO(REF:543)

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032022000543

22/03/2022

Oficina: MIERES

TAXISTA CON DISCAPACIDAD (REF:

0555)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022000555
23/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

REPARTIDOR/ CONDUCTOR DE
FURGONETA (REF: 1631)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001631
23/03/2022

Oficina: TINEO

CONDUCTOR/A DE VEHICULO
LIGERO(REF.: 1729)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001729
25/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A DE AUTOBUS (REF.216)

Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032022000216
29/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

REPARTIDOR/A DE PAQUETERIA (REF.:

1773)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta; 032022001773
29/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

mantenimiento de éste tipo de instalaciones. Carnet de conducir tipo B. Valorable
carnet de instalador de gas.- <u>Contrato:</u> Indefinido. Jornada completa.
Horario de trabajo desde las 08:30 hasta las 16:30 horas. Salario en torno a los
20500 euros brutos anuales. Vehiculo de empresa.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: rrhh@acotherm.com

<b>FUNCIONES:</b> Conducir un camién de butano de mas de 7500kgs. Repartir
los pedidos de los clientes/as por sus domicilios. Cobrar a la entrega.
<b>REQUISITOS:</b> Estar en posesién del carnet de conducir C de camién de
mas de 7500Kgs. Tener el ADR. Se valorara experiencia en el oficio.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Indefinido. Jornada: Completa con horario
laboral de 08:00 a 16:00 horas de lunes a viernes. Sueldo: Segun convenio propio
de Empresa.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A :,
mailto:rosamfg20@gmail.com

<b>Tareas:</b> Realizar el transporte de los viajeros, seguir las normas de la
Cooperativa del Taxi, observar en todo momento las normas de circulacion.-
<b>Requisitos:</b> Poseer Certificado de Discapacidad con grado minimo del 33%.
Carnet de conducir tipo B. Conocer el callejero de Avilés. Se valorara experiencia.-
<b>Contrato:</b> temporal por tres meses de duracion inicial. Posibilidad de
prorroga posterior. Jornada completa.

Interesados/as envien su curriculum vitae a: carcedohtc2013@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Repartir los productos en venta por la ruta encomendada. -
Atender, asesorar y despachar de forma directa a los clientes. - Fomentar e
incrementar el nivel de ventas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia comercial
demostrable. - Carnet de conducir tipo b. - Conocimientos de productos de
confeteria y panaderia. <ob>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Horario: de 9 a 14 horas y de 15 a 18. - Salario: 1170 euros
brutos/mensuales

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: ,
mailto:javi@loteriasimperial.com, presentarse en: <b> Cafeteria confeteria imperial,
c/Aurelio Flauta de Tineo.</b>, o llamar al <b>985801945</b>

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TRANSPORTE DE VIAJEROS
PREFERENTEMENTE POR TODA ASTURIAS Y TAMBIEN A NIVEL NACIONAL.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA ACREDITADA DE AL MENOS 5 ANOS EN
CONDUCCION DE VEHICULOS. PERMISO B. NIVEL DE INGLES. VALORABLE
CONOCIMIENTOS DE TURISMO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO
CONVENIO AUTO-TAXI

INTERESADOS/AS EN LA FOERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:TRANSFERVAN2018@GMAIL.COM'><B>TRANSFERVAN2018@GMAIL.COM</I

<b>FUNCIONES</b> Efectuar el transporte escolar y discrecional de viajeros por
carretera. Atender e informar a los usuarios del servicio. Resolver incidencias
mecanicas sencillas que permitan continuar ruta. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en conduccion de autocares y microbuses.Permiso de conducir D. CAP
en vigor y tarjeta de tacografo en vigor. Residencia preferente en Gozén o
alrededores. Manejo de moévil, GPS y whatsapp. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
eventual hasta fin de la temporada escolar.temporal. Jornada parcial de 15 horas
semanales en fines de semana con descansos alternos. Salario y demas
condiciones laborales segin Convenio de transporte del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a:, mailto:alba@autobusesalba.com

<b>FUNCIONES:</b> REPARTO DE PAQUETERIA CON FURGONETA DE
EMPRESA POR ASTURIAS. - CONTROL DE ENTREGAS A TRAVES DE
TELEFONO MOVIL PROPIO. CARGA Y DESCARGA DE PEDIDOS.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN REPARTO DE
PAQUETERIA EN OTROS SERVICIOS. VALORABLE EXPERIENCIA EN
PUESTOS DE CONDUCCION, COMO CONDUCTOR DE CAMION, TAXISTA, ETC
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CONDUCTOR/A VIAJEROS (CARNET
D+CAP EN VIGOR) .AVILES. (REF: 1779)
Aviles (ASTURIAS)

Oferta: 032022001779

29/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CARNET DE CONDUCIR CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA DE 4 ANOS Y UN

MINIMO DE 8 PUNTOS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO

LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GM

<b>FUNCIONES</b> Realizar las rutas que la empresa asigne a centros de dia de
mayores, colegios, centros de apoyo a la integracion, trabajadores a su empresa en
las horas que el cliente tenga marcadas. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b>
<i>IMPRESCINDIBLE</i> Carnet D+CAP de viajeros*tarjeta tacografo todo en vigor.
Buena actitud, ganas de trabajar ,trabajo en equipo, flexibilidad y adaptacion al
cambio de rutas dentro de la empresa. Experiencia demostrable de 1 afio.
<i>VALORABLE</i> Se valorara discapacidad de 33% o superior, compatible con el
puesto. <b>ABSTENERSE PERSONAS QUE NO CUMPLAN LOS REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES EXIGIDOS. NO SE DARA INFORMACION TELEFONICA. </b>
<b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral temporal .Jornada:
completa. Horario: flexible segun los servicios . Salario : segun convenio de centros
especiales de empleo .

Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
rrhh@adaptrans.com'><B>rrhh@adaptrans.com</B></A><BR/> Poner en asunto:
Oferta Conductor/a viajeros .Aviles (Ref: 1779)
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

AYUDANTE CAMARERO/A SALA
(REF.702)

Lena ( ASTURIAS )

Oferta: 032022000702
11/02/2022

Oficina: POLA DE LENA.

AYUDANTE DE COCINA (REF.723)
Lena ( ASTURIAS )

Oferta: 032022000723

11/02/2022

Oficina: POLA DE LENA.

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A
(REF.805)

Lena ( ASTURIAS )

Oferta: 032022000805
15/02/2022

Oficina: POLA DE LENA.

2 PUESTOS DE COCINERO/A (REF.:

1084)

Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032022001084
28/02/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.1167)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022001167
03/03/2022

Oficina: POLA DE LENA.

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben mandar el curriculum
a: <b>info@roblebyjairorodriguez.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Presentar el menu: Conocer los ingredientes y las
preparaciones, sugerir platos, presentar las recomendaciones del dia y bebidas
disponibles. -Ser enlace entre la cocina y el comensal. -Gestionar las comandas y
procesar su pago. <b>REQUISITOS:</b> -Estudios especificos del ramo y
ocupacion (Ensefianza reglada o Certificado de Profesionalidad). -Imprescindible
CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. -Cumplir con las politicas sanitarias
y de seguridad al manipular alimentos y bebidas. <b>CONDICIONES:</b> -Se
ofrece contrato de trabajo de caracter temporal, con posibilidad de covertirlo en
Indefinido. -Jornada parcial: sdbados servicio de comidas y cenas; domingos
servicio de comidas. -Sueldo segun convenio de hosteleria del Principado de
Asturias.

<b>FUNCIONES:</b> -Ayuda al cocinero/a en la preparacién y presentacion de
platos de forma autbnoma. -Revision y control del material de uso en la cocina.
-Colabora en la planificacién de menus y cartas y en la conservacion y
aprovechamiento de las mercancias. -Limpieza de los equipamientos y utensilios de
cocina. <b>REQUISITOS:</b> -Estudios especificos del ramo y ocupacion
(Ensefianza reglada o Certificado de Profesionalidad). -Imprescindible CARNET DE
MANIPULADOR DE ALIMENTOS. -Cumplir con las politicas sanitarias y de
seguridad al manipular alimentos y bebidas. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece
contrato de trabajo de caracter temporal, con posibilidad de covertirlo en Indefinido.
-Jornada completa. Dia de descanso el lunes. -Sueldo segun convenio de hosteleria
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben mandar el curriculum
a: <b>info@roblebyjairorodriguez.com </b>

<b>FUNCIONES:</b> -Preparacion del mostrador, mesas, cuberteria y vajilla, tanto
en el local como en la terraza. -Comprobar los menus disponibles, equipamiento y
menaje. -Tomar y servir las comandas de los clientes, asi como gestionar su cobro.
-Observar y hacer cumplir la reglamentacion establecida anti-Covid19.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia valorable en la ocupacion.
-<b>IMPRESCINDIBLE SABER ESCANCIAR.</b> -Higiene y buenas practicas de
Salud y Sanidad Alimentaria y Laboral. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato
de trabajo temporal. -Jornada completa. -Salario segiin convenio colectivo del
Principado de Asturias. - <b>INCORPORACION INMEDIATA.</b>

Las personas interesadas pueden llamar al siguiente nimero: <b> 722 358 872 y
preguntar por Jesus o presentarse en el local C/Cava Baja, 4.</b>

<b>FUNCIONES:</b> COCINA INTERNACIONAL Y ASTURIANA, UN PUESTO
PARA RESTAURANTE Y OTRO PARA HOTEL. ORGANIZACION EQUIPO DE
TRABAJO EN COCINA. CONTROL DEL STOCK DE EXISTENCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS EN PUESTO SIMILAR.
PREFERIBLEMENTE PERSONAS DE LA ZONA VEHICULO PARA ACUDIR AL
PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATOS
TEMPORALES CON POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO HOSTELERIA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:VEROFERVALLE71@YAHOO.ES"><B>VEROFERVALLE71@YAHOO.ES</B><//

<b>FUNCIONES:</b> -Preparar y presentar los menus y/o la carta al cliente.
-Atencién tanto en barra como en comedor. -Preparar el area de trabajo y mantener
en buen estado los equipos y utensilios. -Ejecutar la facturacién y el cobro de
comandas. -Recoger las instalaciones una vez que los clientes se hayan ido y
supervisar el material. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 1 afio. -Muy
valorable carnet de manipulador de alimentos. -Iniciativa, organizacion y
disponibilidad horaria. -<b>El trabajo es en Caldas de Luna</b>, es necesario
contar con medio de transporte para desplazarse hasta alli.
<b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato temporal. -Jornada completa a turnos.
-Condiciones y pluses a tratar con la empresa. -Salario segun convenio de
hosteleria de Ledn.
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AYUDANTE CAMARERO/A (REF.1183)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032022001183

04/03/2022

Oficina: LUARCA

COCINERO/A-AYUDANTE DE COCINA
AVANZADO/A(REF.94).

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000094

04/03/2022

Oficina: MIERES

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1234)
Cangas de Onis ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001234

07/03/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

2 COCINERAS/OS <I>CON POSIBILIDAD
DE ALOJAMIENTO</I> (REF. 6360)
Pilofia (ASTURIAS )

Oferta: 032021006360

08/03/2022 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A (REF:1255)
Muros de Nalon (ASTURIAS)
Oferta: 032022001255
08/03/2022

Oficina: LUARCA

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a:
<b>admin@areasmore.com</b>

<b>FUNCIONES</b> A realizar en restaurante-bar situado en Luarca -Atencion a
clientes en barra, mesa y terraza -Tomar nota y servir consumiciones en barra y
mesa -Mantener la limpieza y el orden en la zona de trabajo -Reponer la mercancia
en estanterias y neveras <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal inicial con
posibilidad de continuidad -Jornada y horario de trabajo: fines de semana (viernes y
sabado para servicio de comidas y cenas; domingo so6lo mafianas) -Salario y resto
de condiciones: Convenio Hosteleria Principado de Asturias -Fecha de
incorporacién al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactaran con Maria Josefa en
el teléfono: <b>640 57 54 25</b> para concertar entrevista Tambien pueden enviar
su curriculum a la siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:buenoescesar@hotmail.com</b>

<B>FUNCIONES:</B> Preparar menus a la carta,raciones y tapas. Coordinar el
trabajo diario con la ayudante de cocina. Emplatar los pedidos.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia previa demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Sustitucion por
Interinidad,prorrogable. Jornada:completa y partida con horario laboral de 12 a 16 y
de 20 a 24 horas.Descansos los martes y miercoles de mafiana. Sueldo:segun
convenio del Sector de la Hosteleria del Principado de Asturias.

INTERESADOS/AS CONCERTAR CITA PREVIA EN
EL:<B>-TFNO:684604893-</B>,DE 12 A 16 O DE 18 A 21 HORAS,Y PREGUNTAR
POR TONI-SIDRERIA EL CASCAYU-.

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACION DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACION DE PLATOS BAJO
SUPERVISION. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL, CON POSIBILIDAD
DE TRANSFORMARSE EN FIJO DISCONTINUO. - JORNADA COMPLETA. -
SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>619803229</b>

Se busca cocinero/a para dar relevo generacional en la empresa.
<b>FUNCIONES</b> - Ejecutar los platos de menu y carta. - Organizar tareas de
cocina. - Revisar y controlar el material utilizado. <b>REQUISITOS Y
COMPETENCIAS</b> - Se valorara tener experiencia y/o formacioén relacionada con
la ocupacién o buena disposicion y gusto por la cocina, aunque no se disponga de
experiencia. - Preferiblemente personas menores de 50 afios. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> - Contrato laboral temporal por 3 meses, con posibilidad de
conversion en indefinido. - Jornada completa, en horario de 9 a 17 horas. - Salario
segun convenio hosteleria del Principado de Asturias con posibilidad de incremento
segun valia. - Posibilidad de alojamiento.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deberan ponerse en contacto
llamando al teléfono <b>676931854 (Pedro)</b>.

<b>FUNCIONES:</b> * Servicio a clientes en mesa, tanto de cafeteria como de
comedor. * Tareas de caja como cobros, pagos, TPV. * Preparacion y presentacion
de bebidas y alimentos. * Ayuda puntual en la cocina. <b>PERFIL
PROFESIONAL:</b> * Experiencia demostrable en puesto similar * Castellano
hablado y escrito correctamente. * Buena disposicion para el trato con el publico
<b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> * Contrato temporal eventual a comenzar de
cara a la Semana Santa y posibilidad de duracién en verano. * Jornada de trabajo
completa, con los descansos pertinentes a convenir con la empresa. * Salario seguin
convenio colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias. * Posibilidad de
alojamiento.
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COCINERO/A (REF: 1274)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032022001274
08/03/2022

Oficina: LUARCA

AYUDANTE DE COCINA (REF:1275)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032022001275

08/03/2022

Oficina: LUARCA

COCINERO/A OFICIAL DE 12 O 22
(REF.1262)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022001262

08/03/2022

Oficina: POLA DE LENA.

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 595)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032022000595

09/03/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan el perfil, han de enviar
curriculum vitae actualizado a la siguiente direccion:
<b>maria.mendez@eurofirms.com</b>

<b>FUNCIONES A DESARROLLAR:</b> * Realizacion y elaboraciéon de menus
diarios. * Elaboracion de platos de carta y platos combinados. * Organizacion y
mantenimiento de la cocina. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato inicial
de 3 meses con posibilidad de indefinido. * Jornada completa en horario partido de
mafianas y tardes. * Salario segun el convenio de Hosteleria del Principado de
Asturias. <b>PERFIL PROFESIONAL:</b> * Experiencia en puesto similar de al
menos 3 meses. * No es necesario carnet de conducir, pero si medio para llegar
hasta el puesto de trabajo en Cadavedo en el horario que se pacte. * Buena
disposicion para el trabajo en equipo

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan con los requisitos, deberan
ponerse en contacto a través del teléfono <b>652 743 484</b>y preguntar por
<b>Angela Garcia</b>

<b>DESCRIPCION DEL PUESTO:</b> * Realizar el emplatado y presentacion de
los distintos platos. * Ayuda en todo lo necesario al/la cocinero/a. * Limpieza y
mantenimiento de los Utiles de trabajo y de la cocina. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato temporal de 3 meses con posibilidad de prérroga a
indefinido. * Jornada completa con horario partido de mafiana y tarde. * Salario
segun el convenio de Hosteleria del Principado de Asturias. <b>PERFIL
PROFESIONAL:</b> * No es necesaria experiencia previa. * Buena disposicion para
el trabajo en equipo y cumplimiento de horarios y normas de trabajo. * No es
necesario carnet de conducir, pero si medio para llegar al puesto de trabajo
puntualmente en Cadavedo.

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan con el perfil, deberan
ponerse en contacto con la empresa a través del teléfono <b>652 743 484</b>y
preguntar por <b>Angela Garcia</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Preparacion y presentacion de platos de forma auténoma.
-Revisioén y control del material de uso en la cocina. -Colaboracion en la planificacion
de mends y carta, en la conservacion y aprovechamiento de la mercancias.
<b>REQUISITOS:</b> -Amplios conocimientos de cocina y gastronomia en general.
-Se requiere productividad, iniciativa personal y capacidad para trabajar en equipo. -
<b>Imprescindible CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS</b> y disposicion
para seguir las indicaciones de la empresa en lo que a las previsiones anti-COVID
se refiere. -Experiencia de al menos 3 afios. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrce
contrato de trabajo temporal con opcién de transformarcién a indefinido. -Jornada
comlpeta. -Sueldo segin Convenio Colectivo de la Hosteleria del Principado de
Asturias. - <b>INCORPORACION INMEDIATA.</b>

Las personas interesadas deben llamar a Sheila al teléfono: <b> 658 817 724 </b>0
personarse en el local <b>"Sidreria La Sierra"</b> , sito en C/Robledo, 23, bajo
(Pola de Lena).

Establecimiento de hosteleria situado en Posada de Rengos, Cangas del Narcea,
necesita incorporar ayudante de cocina para para asistir a la cocinera del
establecimiento.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>Ayudar en la realizacion de los
diferentes platos que componen la carta del establecimiento.<br/>Realizar las tareas
de limpieza y mantenimiento de los equipos y utensilios.<br/>Pelar y cortar los
alimentos.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>Experiencia de al menos un mes, si es
mayor de 30 afios.<br/>Carnet tipo B soélo si se necesita para desplazarse al puesto
de trabajo <br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato laboral temporal de tres
meses con posibilidad de indefinido, segun valia. Si tiene 30 afios 0 menos se
realizara un contrato formativo de tres meses de duracion inicial mas prérroga.
<br/>Jornada parcial de 20 horas semanales, en turno de mafianas. Si tiene 30 afios
0 menos la jornada sera completa<br/>Salario segun el Convenio Colectivo de
Hosteleria del Principado de Asturias.<br/>Incorporacioén en Junio de 2022.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan llamar al
teléfono 680643398 (Julia) para concertar entrevista o remitir curriculum actualizado
al correo electrénico: , mailto: laartesanadeposada@gmail.com;
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CAMARERO/A (REF. 1311)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032022001311
09/03/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

COCINERA/O PESCADOS Y MARISCOS

(REF.1303)

Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001303
09/03/2022

Oficina: SIERO-POLA

CAMARERO/A(REF.1215)
Pravia ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001215
11/03/2022

Oficina: PRAVIA

CAMARERA/O (REF.1374)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032022001374
11/03/2022

Oficina: PRAVIA

COCINERA/O <B>FINES DE SEMANA
</B> (REF.1392)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001392

11/03/2022

Oficina: SIERO-POLA

2 AYUDANTES DE CAMARERO/A
<|>CON POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO</I> PARA
RESTAURANTE (REF. 1416)
Pilona (ASTURIAS)

Oferta; 032022001416

14/03/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACION DE
MENUS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ELABORACION DE FACTURAS Y REALIZACION DE COBROS. -
LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (FINES DE
SEMANA, SEMANA SANTA Y TEMPORADA TURISTICA). - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>687548357</b>

<b> FUNCIONES:</b> <br/> elaborar los platos de la carta,<br/> destreza en
arroces, pescados y mariscos,<br/> elaboracién postres <br/> <b> REQUISITOS:
</b> <br/> se valorara experiencia, <br/> imprescindible vehiculo para desplazarse
al lugar de trabajo <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> ahora contrato laboral
temporal y luego contrato indefinido, <br/> jornada completa, <br/> salario segun
convenio hosteleria

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:pegallegotazones@gmail.com"><b>pegallegotazones@gmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> -Limpiar y preparar las mesas. Tomar pedidos y
servirlos.Realizar el cobro. - Preparacion de platos sencillos en la cocina.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en la ocupacion. -Conocimientos béasicos
de cocina. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal . -Jornada de trabajo
completa, en horario de 16,00 a 24,00 -Salario bruto mensual de 1339 euros.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN CONCERTAR ENTREVISTA LLAMANDO AL
<b>676066877</b> (Persona de contacto: Fernando)

<b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas a los clientes, servirlas y hacer los
cobros tanto en barra como en mesa. -Mantener en orden y con limpieza la zona de
trabajo. -Reponer de mercancia neveras y estanterias. <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia previa en la ocupacion demostrable. <ob>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal. -Jornada de trabajo completa. -Salario segin Convenio
Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN REQUISITOS
PUEDEN ACUDIR CON SU C.V. EN EL RINCON DE TATY ( C/Suérez Inclan,19)
PREVIA CITA LLAMANDO AL <b>649793870</b> (Persona de contacto:Natalia)

<b> FUNCIONES:</b> <br/> Preparar los platos de la carta, menu, <br/> preparar
postres <br/> controlar las existencias para la realizacion de los pedidos, <br/>
manejar en todo momento los ingredientes respetando las debidas normas
higiénicas, etc.-<br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible experiencia
minima de 1 afio como cocinera/o <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato
laboral temporal, <br/> jornada parcial, <br/> salario segin convenio de hosteleria
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:casavictorin@gmail.com"><b>casavictorin@gmail.com</b></a>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes en barra y mesas. - Tomar nota de
las comandas. - Servir y cobrar consumiciones. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se
valorara experiencia en hosteleria. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral temporal de seis meses de duracién. - Jornada completa, en
horario partido de comidas y cenas. - Salario segun convenio de hosteleria del
Principado de Asturias. - Incorporacion inmediata. - Posibilidad de alojamiento
ratuito.
Eas personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV por whatsapp
al tfno. 673197150</b> o concertar cita llamando al tfno. <b>663333086 en horario
de 10 a 12</b> (preguntar por <b>Rubén</b>).
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COCINERO/A (REF. 1420)
Colunga ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001420
14/03/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

2 CAMAREROS-AS (REF. 1404)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032022001404
14/03/2022

Oficina: LLANES

AYTE. DE COCINA (REF. 1405)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032022001405
14/03/2022

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF.1414)
Soto del Barco ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001414

14/03/2022

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE DE
CAMARERO/A(REF.1421)
Pravia ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001421
14/03/2022

Oficina: PRAVIA

AYUDANTES DE COCINA (REF: 1457)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032022001457

15/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COCINERO-A (REF. 1438)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032022001438
15/03/2022

Oficina: LLANES

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<b>FUNCIONES</b> - Elaborar y cocinar carta. - Hacer pedidos, llevar inventario
cocina. - Planificacion, organizacién y control de todas las tareas propias del
departamento de cocina. - Supervisar trabajo equipo. - Supervisar limpieza y
mantenimiento de cocina. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia minima de cinco
afios en puesto similar. - Se valorara formacion académica relacionada con
restauracién y cocina. - Se valorara conocimientos de ingles. - Imprescindible
permiso de conducir B. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. - Posibilidad de alojamiento. - Salario segiin convenio de
hosteleria del Principado de Asturias. )

Las personas interesadas deben enviar currlculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico:, mailto:marejadahostel@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS. LIMPIAR Y
ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO FIJO-DISCONTINUO DESDE ABRL HASTA
SEPTIEMBRE. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 12,- A 17,- H. Y DE 19,-
A 21,- H. SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>UBICACION</b> POO DE LLANES.
Llama al tfno.: <b> 671489779 </b> (Eva)

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN PREPARACION DE ALIMENTOS. LIMPIAR Y
ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN EL SECTOR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO FIJO DISCONTINUO DE ABRIL A
SEPTIEMBRE. JORNADA COMPLETA DE 12,- A17,-H. Y DE L19,- A 21,- H.
SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>UBICACION:</b> POO DE LLANES

Llama al tfno.: <b> 671489779 </b> (Eva)

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar elaboraciones sencillas, elaborar frituras, pinchos,
pelar patatas, etc... -Mantener el orden y limpieza de la cocina. -Limpieza de menaje
y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de al menos de 1
afio en la ocupacion. -Vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de sustitucion. -Jornada de
trabajo completa, de 12 a 19:00. -Salario segun Convenio Colectivo de Hosteleria
del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A:
<b>bernardorestauranterancho@gmail.com</b> INDICANDO EN EL ASUNTO:
Ayudante de cocina

El puesto de trabajo esta en Somao. <b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas a
los clientes, servirlas y hacer los cobros. -Reponer de mercancia neveras y
estanterias. -Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa de al menos 1 afio en la ocupacion.
-Vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral indefinido, como fijo discontinuo. -Jornada de trabajo completa, en horario
partido. -Salario segun Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V A: <b>belenin2@gmail.com</b> O
LLAMAR AL <b>665386947</b> (Persona de contacto: Belén)

<b>Tareas:</b> Atender los servicios de restaurante y bar del establecimiento,
servir las consumiciones a los clientes, cobrarles los pedidos, etc.- <b>Perfil:</b>
Experiencia en la profesion. Disponibilidad inmediata y vehiculo propio. Se valoraran
conocimientos de inglés.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada parcial ( un contrato
de 20 horas , y otros dos de 16 horas a la semana). Salario segun el Convenio de
Hosteleria del Principado.-

Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a : drodriguez@urh-hoteliers.com

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACION Y PRESENTACION DE PLATOS.
CONTROL DE STOCKS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION. IMPRESCINDIBLE DOMICILIO EN LLANES O ALREDEDORES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO FIJO DISCONTINUO PARA FINES DE
SEMANA, SEMANA SANTA Y VERANO. SALARIO SEGUN CONVENIO.
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CAMARERO-A (REF. 1439)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032022001439
15/03/2022

Oficina: LLANES

4 CAMAREROS-AS (REF. 1440)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032022001440
15/03/2022

Oficina: LLANES

AYTE. DE COCINA (REF. 1446)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001446
15/03/2022

Oficina: LLANES

AYTE. DE COCINA (REF. 1470)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001470
15/03/2022

Oficina: LLANES

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A
(REF.1436)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022001436
15/03/2022

Oficina: POLA DE LENA.

AYUDANTE DE COCINA (REF.1447)
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022001447

15/03/2022

Oficina: POLA DE LENA.

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<b>UBICACION:</b> CENTRO DE LLANES
Llamar al tfno: <b>628.400.284</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS. LIMPIAR Y
ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLES: EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION Y DOMICILIO EN LLANES O ALREDEDORES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO FIJO DISCONTINUO PARA FINES DE
SEMANA, SEMANA SANTA Y VERANO. SALARIO SEGUN CONVENIO.
<b>UBICACION:</b> CENTRO DE LLANES.

Llamar al tfno.: <b>628.400.284</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER EL SERVICIO DE COMIDAS Y BEBIDAS EN
BARRA, COMEDOR Y TERRAZA. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS</b>
SE VALORARA LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b>
SE REALIZARAN DOS CONTRATOS DE CAMARERO-A Y DOS DE AYTE. DE
CAMARERO-A. CONTRATOS TEMPORALES PARA FINES DE SEMANA,
SEMANA SANTA Y VERANO. INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA
COMPLETA DE LUNES A DOMINGOS CON LOS DESCANSOS ESTABLECIDOS
POR LEY. SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>UBICACION:</b> SAN ROQUE DEL
ACEBAL (LLANES)

Llamar al tfno.: <b>670.900.690</b>

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN LA PREPARACION DE COMIDA,
CONSERVACION Y EMPLATADO DE LA MISMA, PELAR VERDURAS, LIMPIAR
PESCADO. HACER ALINOS. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA LA
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA, SEMANA SANTA Y VERANO.
INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA DE LUNES A DOMINGOS
CON LOS DESCANSOS ESTABLECIDOS. SALARIO SEGUN CONVENIO.
<b>UBICACION:</b> SAN ROQUE DEL ACEBAL (LLANES)

Llamar al tfno.: <b>670900690</b>

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN PREPARACION Y PRESENTACION DE
PLATOS. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> SIN REQUISITOS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES.
INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES
EN HORARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA. SALARIO SEGUN CONVENIO.
Llamar al tfno.: <b>689.815.672</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Escanciar sidra. -Tomar y servir las comandas de los
clientes, asi como gestionar su cobro. -Atender tanto en barra como en terraza.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 1 afio. - <b>IMPRESCINDIBLE
SABER ESCANCIAR.</b> -Incorporacion inmediata. <b>CONDICIONES:</b> -Se
ofrece contrato temporal con opcién a indefinido. -Jornada parcial: lunes, miércoles,
sdbados y domingos de 12:30 a 15:30. -Sueldo segln convenio.

Las personas interesadas deben llamar, desde las 11:00 al nimero: <b>678 254
706.</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar tareas de apoyo relacionadas con elaboraciones
culinarias. -Hacer pinchos frios y tapas calientes. -Limpieza de espacios,
equipamientos y utensilios. <b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos basicos de
cocina y gastronomia. -Valorable experiencia. - <b>Imprescindible carnet de
manipulador de alimentos.</b> <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato de
trabajo temporal con opcion a indefinido. -Jornada parcial: de 11:00 a 14:00,
sdbados y domingos. -Sueldo segun convenio.

Las personas interesadas deben llamar, desde las 11:00 al nimero: <b>678 254
706.</b>
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AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.1449)

Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032022001449
15/03/2022

Oficina: PRAVIA

CAMARERO O CAMARERA (REF: 1477)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022001477

16/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DISC-JOCKEY (REF: 1490)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022001490
16/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COCINERO/A CON EXPERIENCIA (REF.
1317)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022001317

16/03/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AYTE. DE COCINA (REF. 1491)
Ribadedeva ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001491
16/03/2022

Oficina: LLANES

COCINERO-A (REF. 1492)
Ribadedeva ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001492
16/03/2022

Oficina: LLANES

COCINERO/A COCINA CHINA (REF.
1486)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001486

16/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

RECEPCIONISTA DE NOCHE (REF: 1508

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas a los clientes tanto en barra como en
mesa ,servirlas y hacer los cobros. -Mantener en orden y con limpieza la zona de
trabajo. -Reponer estanterias y neveras. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa
de al menos 6 meses en la ocupacion. -Hablar correctamente espafiol.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada completa, en horario
partido. -Salario segun convenio colectivo de hosteleria.

LAS PERSONAS INTERESEDAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR C.V. A: <b>rte.isabel@hotmail.com</b> O
LLAMAR AL <b>985590211</b> (Persona de contacto: Isabel)

<b>Tareas:</b> Atender el servicio de mesas tanto en comedor como en terraza,
anotar las comandas, servirles las consumiciones, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia
demostrable de al menos un afio en la ocupacion. Se prefiere residentes en Avilés o
alrededores.- <b>Contrato:</b> temporal. Jornada completa. Horario de trabajo de
martes a domingo. Salario en funcién del Convenio de Hosteleria.-

Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: entrevistas.aviles@gmail.com

<b><u>TAREAS:</u></b> Montaje de sonido y resolucién de problemas. Tareas de
animacion y speaker, adaptandose a las circunstancias del evento. Seleccion de la
musica y realizacion de las mezclas de la misma. <b><u>PERFIL:</u></b> Se
busca persona de conocimientos musicales variados con carné de conducir tipo "B"
y vehiculo propio. Experiencia previa en el puesto asi como conocimientos
contrastados del mismo y en funciones de controlador de sonido y PC/MAC.
Disponibilidad los fines de semana. <b><u>CONTRATO:</u></b> Eventual por
circunstancias de la produccion. Duracion: temporada de primavera-verano. Jornada
parcial de 8-10 horas los fines de semana.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
deejaysonidoeventos@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> *Cocinar para bodas y grandes eventos *Realizacion de
pedidos *Recepcion de mercancias *Limpiezay mantenimiento de las instalaciones
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia en cocina tradicional -Iniciativa propia -Trabajo
en equipo -Disponibilidad horaria <b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido, de 40
horas/semana. Horario de hosteleria, segiin eventos. Salario segun Convenio de
Hosteleria

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan las condiciones, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:nfernandez@alesgrupo.com

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN PREPARACION DE PLATOS. LIMPIAR Y
ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> SIN REQUISITOS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA,
PUENTES Y VERANO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO.
Llamar al tfno.: <b>985.41.22.33</b> O presentarse en Casa Marisa, La Mata Vieja,
Colombres (Ribadedeva)

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACION Y PRESENTACION DE PLATOS.
CONTROL DE STOCKS. <b>REQUISITOS:</b> SIN REQUISITOS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA,
PUENTES Y VERANO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO.
Llamar al tfno.: <b>985.41.22.33</b> O presentarse en Casa Marisa, La Mata Vieja,
Colombres (Ribadedeva)

<b>FUNCIONES:</b> -Cocina tradicional china -Planificacion y elaboracién de
menus y platos -Mantenimiento, orden y limpieza en el &rea de trabajo -Controlar la
conservacion y aprovechamiento de las mercancias <b>REQUISITOS:</b>
-Conocimientos de cocina tradicional china <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral indefinido -Jornada completa -Salario segun convenio de Hosteleria

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de presentarse en la C/
Santa Susana, 41, Bajo 33007 Oviedo, en horario de 12.00-16.00 horas.

<b>Tareas:</b> Atender a los huéspedes del establecimiento, acogerles, asistirles,
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)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)

Oferta: 032022001508
17/03/2022
Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYTE. DE COCINA (REF: 1516)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001516
17/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYTE. CAMARERO/A (REF: 1518)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001518

17/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERO/A - <I>CON POSIBILIDAD
DE ALOJAMIENTO</I> - (REF. 1519)
Cabrales (ASTURIAS)

Oferta: 032022001519

17/03/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

2 CAMAREROS/AS (REF.: 1539)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032022001539
18/03/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

2 RECEPCIONISTAS DE HOTEL (REF.:
1540)

Cangas del Narcea ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001540

18/03/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

2 AYUDANTES DE COCINERO/A (REF.:

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

organizar el area de trabajo del servicio de recepcion, etc.- <b>Perfil:</b> Formacion
en Turismo (Grado o Formacion Profesional ). Dominio del inglés. Se valorara
experiencia en la profesion en hoteles.- <b>Contrato:</b> indefinido. Jornada
completa. Salario seglin el Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
drodriguez@urh-hoteliers.com

<b>FUNCIONES:</b> Realizar tareas de apoyo relacionadas con las elaboraciones
culinarias. Preparar platos bajo supervisién. Limpiar equipamientos y utensilios de
cocina. <b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia en la ocupacién, asi como
residencia en zonas proximas a Cudillero. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal por circunstancias de la produccion. De momento fines de semana.
Después Semana Santa, puentes y meses de verano completos. Salario y demas
condiciones segun convenio colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

las personas interesadas deberan llamar al teléono <b>609 106 206</b>, preguntar
por Nuria Armesto.

<b>FUNCIONES:</b> Preparar las mesas del comedor. Tomar comandas. Servir
las mesas. Recoger los servicios. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Se valorara
experiencia en el oficio, asi como la residencia en zonas proximas a Cudillero.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal por circunstancias de la
produccion. De momento fines de semana y después Semana Santa, puentes y
meses de verano completos. Salario y demas condiciones segln convenio colectivo
de Hosteleria del Principado de Asturias.

las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan llamar al teléfono
<b>609 106 206</b> preguntar por Nuria Armesto.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Tomar nota de los pedidos. - Servir mesas. - Hacer café.
- Limpiar la zona de trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de tres
meses en puesto similar. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Jornada completa. - Horario: de 7 a 15 o de 15 a 23 h., con
flexibilidad en los turnos. - Salario a convenir con la empresa, segun valia. -
Posibilidad de alojamiento gratuito. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>638301138</b> (preguntar por <b>Conchi</b>).

Establecimiento de hosteleria situado en Pomar de las Montafias (Cangas del
Narcea), necesita incorporar dos camareros/as a jornada completa, para barra 'y
sala.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto en barra como en
mesa.<br/>-Tomar comandas y servir consumiciones.<br/>-Mantener en correcto
orden y limpieza la sala.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Carnet tipo B y vehiculo
propio.<br/>-Preferiblemente gente de la
zona.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral fijo
discontinuo.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario segin el Convenio Colectivo de
Hosteleria del Principado de Asturias.<br/>-Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan enviar
curriculum actualizado al correo electrénico: , mailto: info@hotelruralpumar.com

Establecimiento de hosteleria situado en Pomar de las Montafias (Cangas del
Narcea), necesita incorporar dos recepcionistas a jornada
completa.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Realizar Check-in y check out de
clientes.<br/>-Gestionar reservas.<br/>-Atender al
cliente.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Conocimientos
informaticos.<br/>-Conocimientos en gestién y creacién de reservas.<br/>-Carnet
tipo B y vehiculo propio.<br/>-Preferiblemente gente de la
zona.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral fijo
discontinuo.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario segin el Convenio Colectivo de
Hosteleria del Principado de Asturias.<br/>-Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan enviar
curriculum actualizado al correo electrénico: , mailto: info@hotelruralpumar.com

Establecimiento de hosteleria situado en Pomar de las Montafias (Cangas del
Narcea), necesita incorporar dos ayudantes de cocinero/a a jornada
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1541)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032022001541
18/03/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

CAMARERO/A (REF. 911)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000911
18/03/2022 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A (REF.1032)
Nava ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001032
18/03/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
1164)

Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001164

18/03/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1536)
San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032022001536

18/03/2022

Oficina: LANGREO

PINCHE DE COCINA - (CON
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO) (REF.
818)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032022000818

18/03/2022

Oficina: LLANES

4 CAMAREROS-AS (CON POSIBILIDAD
DE ALOJAMIENTO) (REF. 827)

completa.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Ayudar en la realizacién de los diferentes
platos que componen la carta del establecimiento.<br/>-Realizar las tareas de
limpieza y mantenimiento de los equipos y utensilios.<br/>-Realizar frituras y
preparar ensaladas.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>-Carnet tipo B y vehiculo
propio.<br/>-Preferiblemente gente de la
zona.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral fijo
discontinuo.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario segin el Convenio Colectivo de
Hosteleria del Principado de Asturias.<br/>-Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan enviar
curriculum actualizado al correo electrénico: , mailto: info@hotelruralpumar.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Servir en mesas, barra y terraza. - Tomar nota de las
comandas. - Reponer mercancia. - Realizar cobros. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Experiencia de seis meses en la ocupacion. - Residencia en Nava o concejos
limitrofes. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral de tres
meses de duracién, con posibilidad de indefinido. - Jornada completa en turnos
rotatorios de mafiana y tarde. - Salario seguin convenio de hosteleria del Principado
de Asturias. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas deben enviar curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico:, mailto:toribiohoteles@hotmail.com o llamar al tfno.<b>
699070574 </b> a partir de las <b> 14h.</b>(preguntar por <b>Oscar</b>).

<b>FUNCIONES</b> - Escanciado de sidra. - Servicio de mesa. - Servicio de barra.
- Limpieza de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia previa de 1
afio. - Imprescindible saber escanciar sidra. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
laboral a media jornada de viernes a domingo. - Incorporacion inmediata. - Salario
segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion <b>saulpanera@hotmail.com</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Tomar nota de las comandas. - Servir pedidos en mesa
y terraza. - Reponer mercancia. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de
seis meses en la ocupacion. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
temporal de seis meses. - Jornada parcial, de 30 h. semanales. A partir de julio,
ampliacion a jornada completa. - Horario a convenir con la empresa. - Salario segun
convenio de hosteleria del Principado de Asturias. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deberan <b>presentarse con el CV
en Restaurante Laureano , Plaza del Mercado, 17 </b> en horario <b>de 10 a 12 h.,
excepto martes que esta cerrado</b> (preguntar por <b>Carmen</b>).

<b>Funciones:</b> - Planificacion y elaboracién de menus y carta. - Control de
aprovisionamiento, conservacion y almacenamiento de las mercancias. - Apoyo al
cocinero realizando las tareas auxiliares necesarias. - Mantener y seguir las normas
de salud, higiene y seguridad alimentaria. <b>Requisitos:</b> - Se valora
experiencia demostrable en las funciones requeridas. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal a jornada parcial de 24 horas semanales. - Convenio colectivo de
Hosteleria de Asturies.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
cafecamelot25@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> LAS PROPIAS DEL PUESTO DE AUXILIAR DE COCINA.
LIMPIEZA DE UTENSILIOS DE COCINA Y TAREAS BASICAS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN EL PUESTO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL: SEMANA SANTA Y TEMPORADA DE VERANO
JORNADA COMPLETA, HORARIO A CONCRETAR CON LA EMPRESA.
INCORPORACION: 13/04/2022. INCENTIVOS: POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO.
<b>UBICACION:</b> CUE

LLAMAR AL TELEFONO: <b>985401662</b> (MANUEL) PONERSE EN
CONTACTO A PARTIR DE LAS 12:00.

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER A LOS CLIENTES EN BARRA'Y MESAS.
LIMPIAR Y ORDENAR ZONA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
EN EL PUESTO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO PARA SEMANA SANTA'Y
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Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032022000827
18/03/2022

Oficina: LLANES

CAMARERO/A PARA TAZONES
(REF.1547)

Villaviciosa (ASTURIAS)
Oferta: 032022001547
18/03/2022

Oficina: SIERO-POLA

AYUDANTE COCINERO (REF.1548)
Villaviciosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001548

18/03/2022

Oficina: SIERO-POLA

AYTE. DE COCINA- (REF. 1224)
Cabrales (ASTURIAS)

Oferta: 032022001224
21/03/2022

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF.1561)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001561

21/03/2022

Oficina: LLANES

CAMARERO/A (REF. 1564)
Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001564
21/03/2022

Oficina: LLANES

CAMARERO/A (REF: 1339)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022001339
21/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYTE. CAMARERO/A (REF: 1596)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001596

22/03/2022

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

TEMPORADA DE VERANO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO A CONVENIR.
SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO.</b>
<b>UBICACION:</b> CUE (LLANES)

Llamar al tfno.: <b>985401662 -</b>( LLAMAR A PARTIR DE LAS 12,-H.)

<b> FUNCIONES: </b> <br/> atender mesas y terraza <br/> tomar comandas <br/>
reponer neveras <br/> mantener en orden el lugar de trabajo <br/> <b>
REQUISITOS: </b> <br/> imprescindible 6 meses de experiencia en puesto identico
o similar <br/> vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> <br/> contrato laboral temporal, <br/> jornada completa,
<br/> salario segun convenio de hosteleria

las personas interesadas deben concertar cita previa exclusivamente de 16 a 20
horas en el tf: 985897003

<b> FUNCIONES:</b> <br/> elaborar tapas <br/> preparar ensaladas <br/>
mantener en orden el lugar de trabajo <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> se
valorara experiencia en puesto identico o similar <br/> vehiculo para desplazarse al
lugar de trabjo <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal,
<br/> jornada completa, <br/>salario segun convenio de hosteleria

Contacto:las personas interesadas deben concertar cita previa exclusivamente a
partir de 16 a 20 horas en el tf: 985897003

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACION DEL PRODUCTOS. PREPARACION
PLATOS BASICOS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b>
VALORABLE LA EXPERIENCIA PERO NO ES IMPRESCINDIBLE.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO PARA PARA SEMANA SANTA, PUENTE DE
MAYO Y MESES DE JULIO Y AGOSTO EN HORARIO DE 11,- A 19,-H. - SALARIO
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA <b>UBICACION:</b> PONCEBOS
(CABRALES)

Llamar al tfno.: <b>680.275.013</b> O enviar C.V. a:
<b>gargantadelcares@telefonica.net</b>

<b>FUNCIONES:</b> SERVICIO DE AYUDA AL COCINERO DE LA EMPRESA
MANTENIMIENTO DEL ORDEN EN EL LUGAR DE TRABAJO
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO EN PUESTO SIMILAR
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL PARA SEMANA SANTA.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA.
<b>UBICACION:</b> CAFETERI'A LA XANA, LLANES.

CONCERTAR CITA TELEFONICA AL <b>629038668</b> (FEDERICO)

<b>FUNCIONES:</b> TOMAR Y SERVIR PEDIDOS ATENCION A CLIENTES
TANTO EN INTERIOR COMO EN TERRAZA. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL PARA SEMANA SANTA. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>UBICACION:</b> CAFETERIA LA XANA,
LLANES

CONCERTAR CITA TELEFONICA AL: <b>629038668</b> (FEDERICO)

<b>FUNCIONES:</b> Preparar las mesas del comedor. Tomar comandas. Servir
las mesas. Recoger los servicios. Etc. <o>CONDICIONES:</b> EXPERIENCIA
demostrable en el manejo de bandejas. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al
puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de
12 horas semanales (FINES DE SEMANA). Convenio de hosteleria.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: sf011127 @alsea.net">

<b>sf011127 @alsea.net</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion de mostrador y mesas. Tomar y servir pedidos.
Elaboracion de facturas y realizacion de cobros.Limpieza de las mesas una vez
finalizado el servicio. <b>REQUISITOS:</b> Estar desempleado/a. Residencia en
Avilés. Un afio de experiencia en el oficio. <ob>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
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Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMAREROI/A - CON POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO - (REF. 1593)

Caravia (ASTURIAS)

Oferta: 032022001593

22/03/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE DE COCINA - CON

POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO - (REF.

1602)

Caravia (ASTURIAS)
Oferta: 032022001602
22/03/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE/A DE COCINA (REF. 1574)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001574

22/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE/A DE CAMARERO/A (REF.:
1579)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001579

22/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.: 1581)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001581

22/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

temporal de 6 meses con posibilidad de indefinido, tiempo parcial 25 horas
semanales. Salario y demés condiciones segln convenio colectivo de Hosteleria del
Principado

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>victormartingranda@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACION DE
MENUS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ELABORACION DE FACTURAS Y REALIZACION DE COBROS. -
LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION Y
CON EXPERIENCIA EN CARTA. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL, CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMARSE EN INDEFINIDO. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@hotelcaravia.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO DEL EMAIL:
<i>CAMARERO/A</i>

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACION DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACION DE PLATOS BAJO
SUPERVISION. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. - SE
VALORARA EXPERIENCIA EN LA ELABORACION DE MENU DEL DiA.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL, CON POSIBILIDAD
DE TRANSFORMARSE EN INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO
SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@hotelcaravia.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL: <i>AYUDANTE
DE COCINA</i>

<b>FUNCIONES</b>: - Realizar labores bésicas de cocina. - Colaborar en la
planificacién de menus y elaboracién de los platos. - Limpiar y cocinar los alimentos.
- Condimentacion de los platos y presentacion de los mismos bajo supervision del
cocinero. - Otras labores culinarias que le sean encomendadas.
<b>REQUISITOS</b>: - Imprescindible experiencia en puesto similar de al menos
lafio. - Formacion: FP2 o equivalente, relacionada con el sector.
<b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral temporal de 6 meses de duracion por
circunstancias de la produccion. - Jornada completa. - Retribucién seguin Convenio
colectivo para el sector de la Hosteleria y Similares del Principado de Asturias.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:BEACAMPAL @OTEA.ES Indicar en el
asunto: aydte/a. de cocina (Ref. 1574)

<b>Funciones:</b> - Preparar el area de trabajo para el servicio. - Colaborar en el
servicio al cliente. - Preparar el montaje de servicio para banquetes o convenciones:
: (mesas, sillas, trableros, aparadores o cualquier otro mobiliario o enseres).
<b>Requisitos:</b> - Experiencia de al menos un afio en puesto similar. - Formacion
de FP2 o equivalente, relacionada con el sector. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral temporal de 6 meses de duracion, por circunstancias de la produccion. -
Jornada completa. - Salario segin convenio del sector de hosteleria.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
beacampal@otea.es. Indicar en el asunto: <b>Ayudante camarero Ref.: 1579</b>

<b>Funciones:</b> - Realizar labores bésicas de cocina. - Colaborar en la
planificacién de menus y elaboracién de los platos. - Limpiar y cocinar los alimentos.
- Otras labores culinarias que le sean encomendadas. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia de al menos un afio en puesto similar. - Formacion de FP2 o
equivalente, relacionada con el sector. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal de 6 meses de duracién, por circunstancias de la produccién. - Jornada
completa. - Salario segun convenio del sector de hosteleria.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
beacampal@otea.es. Indicar en el asunto: <b>Ayudante cocina Ref.: 1581</b>

Pagina 80 de 96



2 PUESTOS DE AYUDANTE DE
CAMARERO (REF.: 1582)

Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001582
22/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE
COCINERO (REF.: 1583)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001583
22/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.: 1585)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022001585

22/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE
CAMARERO (REF.: 1587)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022001587
22/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE/A DE CAMAREROJA (REF.
1588)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022001588

22/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE/A DE COCINA (REF. 1589)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001589

22/03/2022

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<b>FUNCIONES</b> - Realizar tareas auxiliares. - Preparar el area de trabajo para
el servicio. - Colaborar en el servicio al cliente. - Preparar el montaje del servicio,
mesas, tableros para banquetes o convenciones, sillas, aparadores o cualquier otro
mobiliario o enseres. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia de al menos 1 afio en
puestos similares. - Formacién en FP Grado Il o equivalentes de la rama de
hosteleria. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal por circunstancias de la
produccion de 6 meses de duracion. - Jornada completa. - Horario a convenir. -
Salario segun Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de
correo <b>beacampal@otea.es</b>

<b>FUNCIONES</b> - Realizara preparaciones basicas, asi como cualquier otra
relacionada con las elaboraciones culinarias que le sean encomendadas. - Limpieza
de enseres, utensilios y maquinaria de cocina. - Mantener el orden y la higiene del
area de trabajo. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia de al menos 1 afio en puestos
similares. - Formacién en FP Grado Il o equivalentes de la rama de hosteleria.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccion de
6 meses de duracion. - Jornada completa. - Horario a convenir. - Salario segin
Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccién de
correo <b>beacampal@otea.es</b>

<b>Funciones:</b> - Realizar labores bésicas de cocina. - Colaborar en la
planificacién de mends y elaboracién de los platos. - Limpiar y cocinar los alimentos.
- Otras labores culinarias que le sean encomendadas. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia de al menos un afio en puesto similar. - Formacién de FP2 o
equivalente, relacionada con el sector. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal de 6 meses de duracion, por circunstancias de la produccion. - Jornada
completa. - Salario segun convenio del sector de hosteleria.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
beacampal@otea.es. Indicar en el asunto: <b>Ayudante cocina Ref.: 1585</b>

<b>FUNCIONES</b> - Realizar tareas auxiliares. - Preparar el &rea de trabajo para
el servicio. - Colaborar en el servicio al cliente. - Preparar el montaje del servicio,
mesas, tableros para banquetes o convenciones, sillas, aparadores o cualquier otro
mobiliario o enseres. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia de al menos 1 afio en
puestos similares. - Formacién en FP Grado Il o equivalentes de la rama de
hosteleria. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal por circunstancias de la
produccion de 6 meses de duracion. - Jornada completa. - Horario a convenir. -
Salario segun Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccién de
correo <b>beacampal@otea.es</b>

<B>FUNCIONES</B>: - Realizar tareas auxiliares de camarero/a. - Preparar el area
de trabajo para el servicio. - Colaborar en el servicio al cliente. - Preparar el montaje
del servicio, mesas, tableros para banquetes o convenciones. - Preparar la
disposicion de sillas, aparadores o cualquier otro mobiliario o enseres.
<B>REQUISITOS</B>: - Experiencia demostrable de al menos 1 afio en puesto
similar. - Formacion de FP2 o equivalente, relacionada con el sector.
<B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral temporal de 6 meses de duracion, por
circunstancias de la produccion. - Jornada completa. - Retribucién segiin Convenio
colectivo para el sector de la Hosteleria y Similares del Principado de Asturias.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:BEACAMPAL @OTEA.ES Indicar en el
asunto: Aydte/a. de camarero/a Ref. 1588

<B>FUNCIONES</B>: - Realizar labores bésicas de cocina. - Colaborar en la
planificacién de menus y elaboracién de los platos. - Limpiar y cocinar los alimentos.
- Condimentacién de los platos y presentacién de los mismos bajo supervision del
cocinero. - Otras labores culinarias que le sean encomendadas.
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Oficina: GIJON-MARIANO POLA

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE COCINA
(1590)

Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001590

22/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE/A DE CAMARERO/A (REF.:
1591)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022001591

22/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE
CAMARERO (REF.: 1594)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022001594
22/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE COCINA
(REF.: 1595)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001595

22/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
1608)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032022001608

22/03/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

<B>REQUISITOS</B>: - Imprescindible experiencia en puesto similar de al menos
lafio. - Formacion: FP2 o equivalente, relacionada con el sector.
<B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral temporal de 6 meses de duracion por
circunstancias de la produccion. - Jornada completa. - Retribucién seguin Convenio
colectivo para el sector de la Hosteleria y Similares del Principado de Asturias.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:BEACAMPAL @OTEA.ES Indicar en
asunto: Aydte/a. de cocina Ref. 1589

<b>FUNCIONES</b> - Realizara preparaciones basicas, asi como cualquier otra
relacionada con las elaboraciones culinarias que le sean encomendadas. - Limpieza
de enseres, utensilios y maquinaria de cocina. - Mantener el orden y la higiene del
area de trabajo. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia de al menos 1 afio en puestos
similares. - Formacion en FP Grado Il o equivalentes de la rama de hosteleria.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccion de
6 meses de duracioén. - Jornada completa. - Horario a convenir. - Salario segin
Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccién de
correo <b>beacampal@otea.es</b>

<b>Funciones:</b> - Preparar el area de trabajo para el servicio. - Colaborar en el
servicio al cliente. - Preparar el montaje de servicio para banquetes o convenciones:
: (mesas, sillas, trableros, aparadores o cualquier otro mobiliario o enseres).
<b>Requisitos:</b> - Experiencia de al menos un afio en puesto similar. - Formacion
de FP2 o equivalente, relacionada con el sector. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral temporal de 6 meses de duracion, por circunstancias de la produccién. -
Jornada completa. - Salario segun convenio del sector de hosteleria.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
beacampal@otea.es. Indicar en el asunto: <b>Ayudante camarero Ref.: 1591</b>

<b>FUNCIONES</b> - Realizar tareas auxiliares. - Preparar el area de trabajo para
el servicio. - Colaborar en el servicio al cliente. - Preparar el montaje del servicio,
mesas, tableros para banquetes o convenciones, sillas, aparadores o cualquier otro
mobiliario o enseres. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia de al menos 1 afio en
puestos similares. - Formacion en FP Grado Il o equivalentes de la rama de
hosteleria. <o>CONDICIONES</b> - Contrato temporal por circunstancias de la
produccién de 6 meses de duracion. - Jornada completa. - Horario a convenir. -
Salario segun Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccién de
correo <b>beacampal@otea.es</b>

<b>FUNCIONES</b> - Realizara preparaciones basicas, asi como cualquier otra
relacionada con las elaboraciones culinarias que le sean encomendadas. - Limpieza
de enseres, utensilios y maquinaria de cocina. - Mantener el orden y la higiene del
area de trabajo. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia de al menos 1 afio en puestos
similares. - Formacién en FP Grado Il o equivalentes de la rama de hosteleria.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccion de
6 meses de duracion. - Jornada completa. - Horario a convenir. - Salario segun
Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de
correo <b>beacampal@otea.es</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Preparar el area de trabajo para el servicio. - Colaborar
en el servicio al cliente. - Reponer mercancias. - Tomar nota de las comandas. -
Efectuar cobros. <b>*** REQUISITOS:</b> - No es necesaria experiencia. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal de tres meses, con
posibilidad de conversién a indefinido. - Jornada completa. - Horario a convenir con
la empresa. - Salario segin convenio de hosteleria del Principado de Asturias. -
Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>689893576</b> (preguntar por <b>José Manuel Longo</b>
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AYTE. DE CAMARERO-A CON
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO(REF.
1606)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032022001606

22/03/2022

Oficina: LLANES

COCINERO/A -OFERTA MODIFICADA-
(REF.1182)

Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032022001182

22/03/2022

Oficina: LUARCA

AYTE. COCINA (REF. 1576)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001576
22/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO/A OVIEDO (REF: 1614)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001614

22/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE CAMARERA/O .OVIEDO .
(REF: 1618)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001618

22/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO/A PARA SIDRERIA (REF:
1611)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001611

22/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA, MESAS Y TERRAZA.
LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA EXPERIENCIA EN
LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO PARA SEMANA SANTA.
INCORPORACION EL 13/04/22. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 12,- A
15,- H. Y DE 18,- A 23,- H. SALARIO 1.100 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Enviar C.V. a: <b>CAFERIBADESELLA@GMAIL.COM</b>

<b>FUNCIONES</b> A realizar en restaurante-bar situado en Luarca -Preparacion
y presentacién de platos -Puesta a punto del area de trabajo,utensilios, etc..
-Conservacion y aprovechamiento de las mercancias <b>REQUISITOS</b>
-Experiencia en puesto similar de 1 afio <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal
inicial con posibilidad de continuidad -Jornada y horario de trabajo: fines de semana
(viernes y sabado para servicio de comidas y cenas; domingos sélo mafianas)
-Salario y resto de condiciones: Convenio Hosteleria Principado de Asturias -Fecha
de incorporacién al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactaran con Maria Josefa en
el teléfono: <b>640 57 54 25</b> para concertar entrevista También pueden enviar
el curriculum a la siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:buenoescesar@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Tareas de apoyo en la elaboracion platos y menus
-Mantenimiento y limpieza de utensilios y herramientas -Conservacion y envasado
de alimentos <b>REQUISITOS:</b> -Titulacidon minima de FP o equivalente
-Experiencia de al menos 1 afio <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal
-Jornada completa -Salario segun convenio de hosteleria

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
beacampal@otea.es'><B>beacampal@otea.es</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES</b> Servir mesas, barra y terraza. Tomar nota de las
comandas.Reponer mercancia.Realizar cobros . <b>PERFIL DEL/A
CANDIDATO/A</b> Un afio minimo de experiencia en puesto similar . Castellano
hablado y escrito correctamente. <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato
laboral temporal. Jornada: completa.horario: segun necesidades de la empresa.
Salario: 1000 euros brutos mensuales .

Enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
maria.mendez@eurofirms.com'><B>maria.mendez@eurofirms.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Camarero/a Oviedo (Ref: 1614)

<b>FUNCIONES</b> Atender a los clientes en barra.Preparar elaboraciones
sencillas del tipo bar-cafeteria.Efectuar cobros. Atender llamadas telefénicas y
gestionar reservaS. Servir tapas en mesa.Proporcionar informacion sobre las
bebidas, alimentos y la carta en general. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A</b> Se
requieren tres afios de experiencia como ayudante de camarera 0 camarera.
Estudios nivel minimo graduado escolar o ESO . Valorable formacion profesional en
hosteleria . <o>CONDCIONES LABORALES</b> Contrato laboral temporal de 2
meses prorrogable. Jornada: completa . Horario : de 11:30 aa 15:30 y de 19:30 a
23:30 con los descansos correspondientes.Lugar de trabajo: Oviedo. Salario: segun
convenio .

Enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
lamovida2022@gmail.com'><B>lamovida2022@gmail.com</B></A><BR/> Poner en
asunto: Oferta Ayudante Camarera/o (Ref: 1618)

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los clientes en barra, mesas y comedor. Preparar
las mesas del comedor. Tomar comandas y cobrar las consumiciones. ESCANCIAR
SIDRA. Etc. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE saber escanciar sidra 'y
tener experiencia demostrable. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto
de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa en
horario partido Convenio de hosteleria.

Concertar entrevista en el telefono <b>653 78 79 95</b> <u>a partir de las 11:00
horas.</u> (LUNES CERRADO).
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AYUDANTE DE COCINA AVANZADA
PARA SIDRERIA (REF: 1612)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001612

22/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:
1620)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022001620

23/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:
1636)

Gozbén (ASTURIAS)

Oferta: 032022001636

23/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

EMPLEADA/O DE AGENCIA DE VIAJES

(REF.1641)

Avilés (ASTURIAS)
Oferta; 032022001641
23/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERO/A - CON POSIBILIDAD DE

ALOJAMIENTO - (REF. 657)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032022000657
23/03/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

RECEPCIONISTA DE NOCHE PARA
HOTEL DE 5* - CON POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO - (REF. 1659)

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032022001659

23/03/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> <u>Ayudar a la cocinera en la elaboracion de los platos de
menu y carta.</u> Preparar los alimentos para cocinarlos. Mantener el espacio de
trabajo limpio y recogido. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en la
elaboracion de platos. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa a jornada partida.
Convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

Concertar entrevista en el telefono <b>635 67 83 95</b>, preguntar por CHARO.
DESCANSO LOS LUNES.

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes del establecimiento tanto en el interior como
en la terraza, servirles las consumiciones, limpiar las mesas, etc.- <b>Perfil:</b>
Saber manejar perfectamente la bandeja. Preferible residentes en la comarca de
Avilés.- <b>Contrato:</b> Temporal por un afio de duracién. Jornada parcial a razén
de 4,5 horas diarias los viernes y los sabados. Horario de trabajo desde las 20:30
hasta las 01:00 horas.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
derekdelahidalga@gmail.com

<u>Tareas:</u> Atender a los clientes del restaurante, informarles respecto a los
diferentes platos de la carta, poner las mesas, etc.- <u>Requisitos:</u> No se
necesita experiencia previa.- <u>Contrato:</u> indefinido. Jornada completa para 40
horas semanales . Salario en torno a los 15520 euros brutos anuales

Interesados/as pueden concertar entrevista de trabajo en el teléfono 630131921.
Pregunten por Guillermo Coviella.

<b>FUNCIONES:</b> Vender servicios turisticos, de viajes y eventos. Gestionar las
reservas de clientes. Realizar una atencion telefonica personalizada. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de 1 afio en la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 3 meses de duracién. Jornada
completa en horario partido. Salario y demas condiciones laborales segin Convenio
colectivo laboral de &mbito estatal para el sector de agencias de viajes.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:administracion@viajesmariano.com

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACION DE
MENUS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ELABORACION DE FACTURAS Y REALIZACION DE COBROS. -
LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE AL MENOS UN ANO DE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. - IMPRESCINDIBLE DISPONER DE MEDIO
DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. -
CONOCIMIENTOS DE INGLES. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL HASTA OCTUBRE, CON POSIBILIDAD DE CONTINUAR. - JORNADA
COMLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@puebloastur.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - MANTENER EL REGISTRO DE LAS ENTRADAS Y
SALIDAS (CHECK-IN Y CHECK-OUT). - GESTIONAR LAS RESERVAS Y
CANCELACIONES DE LAS HABITACIONES REALIZADAS POR TELEFONO, POR
INTERNET O POR CORREO. - DAR RESPUESTA A LAS PETICIONES Y
PREGUNTAS DE LOS HUESPEDES E INTENTAR SOLUCIONAR SUS QUEJAS.
<b>REQUISITOS:</b> - NIVEL ALTO DE INGLES. - DISPONER DE MEDIO DE
TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. - IMPRESCINDIBLE
AL MENOS UN ANO DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (POSIBILIDAD DE
ESTAR TODO EL ANO). - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO
DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@puebloastur.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>RECEPCIONISTA NOCHE</i>
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JEFE/A DE COPCINA (REF.: 1624)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022001624

23/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

JEFE/A DE COCINA (REF.: 1625)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022001625
23/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

JEFE/A DE COCINA (REF.: 1628)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001628
23/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIAR DE PISOS Y LIMPIEZA
(REF.1210)

Pilofa (ASTURIAS)

Oferta: 032022001210
23/03/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

AYUDANTE DE COCINA (REF.:1280)

Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032022001280
23/03/2022

Oficina: NAVIA

COCINERO/A .OVIEDO (REF: 1615)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001615

23/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<b>Funciones:</b> - Planificacion y control del departamento de cocina y
reposteria. - Organizacion, direccién y coordinacion del trabajo del personal a su
cargo. - Revision y control del material de uso en la cocina. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia de al menos un afio en puesto similar. - Formacién de FP2 o
equivalente, relacionada con el sector. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal de 6 meses de duracién, por circunstancias de la produccion. - Jornada
completa. - Salario segun convenio del sector de hosteleria.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
beacampal@otea.es. Indicar en el asunto: <b>Jefe de cocina Ref.: 1624 </b>

<b>Funciones:</b> - Planificacién y control del departamento de cocina 'y
reposteria. - Organizacion, direccion y coordinacion del trabajo del personal a su
cargo. - Revisién y control del material de uso en la cocina. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia de al menos un afio en puesto similar. - Formacion de FP2 o
equivalente, relacionada con el sector. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal de 6 meses de duracion, por circunstancias de la produccion. - Jornada
completa. - Salario segun convenio del sector de hosteleria.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
beacampal@otea.es. Indicar en el asunto: <b>Jefe de cocina Ref.: 1625</b>

<b>Funciones:</b> - Planificacién y control del departamento de cocina 'y
reposteria. - Organizacion, direccién y coordinacion del trabajo del personal a su
cargo. - Revision y control del material de uso en la cocina. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia de al menos un afio en puesto similar. - Formacion de FP2 o
equivalente, relacionada con el sector. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal de 6 meses de duracién, por circunstancias de la produccién. - Jornada
completa. - Salario segun convenio del sector de hosteleria.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
beacampal@otea.es. Indicar en el asunto: <b>Jefe de cocina Ref.: 1628</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpieza de viviendas vacionales, apartamentos, casas
rurales. - Control de stocks de limpieza. - Inventario de lavanderia. <b>***
REQUISITOS:</b> - Experiencia en limpieza, preferiblemente en hosteleria. -
Imprescindible permiso de conducir B. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral fijo discontinuo. - Jornada de trabajo completa. - Horario
aproximado de 9:00 a 17:00. - Salario segun convenio de hosteleria del Principado
de Asturias. - El trabajo se realizara en Pilofia, Parres y Ribadesella. - Incorporacion
en junio para la temporada turistica de verano.

Las personas interesadas deben <b>enviar currlculum vitae</b> a la siguiente
direccién de correo electronico:<a
ref="mailto:info@veredales.com"><b>info@veredales.com</b></a>

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Se valorara
formacién en hosteleria. * Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de trabajo completa. *
Salario segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> *
Ayudar en la preparacién de alimentos. * Elaborar platos sencillos. * Mantener limpia
la zona de trabajo y demas tareas propias del puesto.

Las personas interesadas en el puesto habran de presentarse en <b>"La Cafeteria
Sauces, sita en la avda. Carlos Pelaez,16 en Navia"</b>

<b>FUNCIONES</b> Planificacion del menu y elaboracion de los platos. Gestionar
el equipo y la distribucion de tareas de cocina. Gestionar el tiempo de cocinado y
preparacion de los alimentos entre otras labores propias del puesto . <b>PERFIL
DEL/A CANDIDATO/A</b> Experiencia en el puesto y carnet de manipulador de
alimentos . Valorable formacion de grado medio o grado superior de
cocina/gastronomia o similar . Castellano hablado y escrito correctamente.
Disponibilidad para trabajar en dias sueltos o por temporadas. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> Contrato laboral temporal . Jornada:completa. Horario: segun
necesidades de la empresa con los descansos que marque la ley . Salario: seguin
convenio.

Enviar curriculum a : <A HREF='mailto:

Pagina 85 de 96



CAMARERA/O DE PISOS .OVIEDO (REF:

1616)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001616
23/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYTE CAMARERO/A (REF.: 1650)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001650
23/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYTE DE COCINA (REF.: 1652)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001652
23/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PERSONAL DE COCINA (REF.1661)
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022001661

23/03/2022

Oficina: POLA DE LENA.

CAMARERO/A (REF: 1137)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001137
23/03/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

carmen.alvarez@eurofirms.com'><B>carmen.alvarez@eurofirms.com</B></A><BR/>
<b>ADJUNTAR EL CURRICULUM EN PDF O WORD </b> Poner en asunto: Oferta
Cocinero/a .Oviedo (Ref: 1615).

<b>FUNCIONES</b> Limpieza de habitaciones y zonas comunes del hotel .Cambio
de ropa de cama , lavanderia. Reposicion de amenities en el aseo. Otras tareas
propias del puesto. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A</b> Experiencia previa como
camarera/o de pisos en hoteles de 3 estrellas o superior. Castellano hablado y
escrito correctamente. Valorable formacién en limpieza de espacios , hoteles o
espacios de uso publico. Disponibilidad para trabajar a jornada completa por dias
sueltos o temporadas. Persona responsable, comprometida y con capacidad de
trabajo en equipo. <b>CONDICIONES LABORALES</b> COntrato laboral temporal
.Jornada: completa . Horario: de 9:00 a 18:00 .Salario : 1000 euros brutos
mensuales.

Enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
carmen.alvarez@eurofirms.com'><B>carmen.alvarez@eurofirms.com</B></A><BR/>
<b>ADJUNTAR CURRICULUM EN FORMATO PDF O WORD</b> Poner en asunto
: Oferta Camarera/o de pisos . Oviedo (Ref: 1616)

<b>FUNCIONES:</b> PREPARAR EL AREA DE TRABAJO PARA EL SERVICIO.
COLABORAR EN LA ATENCION AL CLIENTE. PREPARAR EL MONTAJE DEL
SERVICIO, MESAS, TABLEROS PARA BANQUETES O CONVENCIONES, SILLAS,
APARADORES O CUALQUIER OTRO MOBILIARIO O ENSERES.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 ANO EN PUESTO
SIMILAR. VALORABLE F.P. RAMA HOSTELERIA. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN
CONVENIO HOSTELERIA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:CV@CRIVENCAR.COM'><B>CV@CRIVENCAR.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "AYTE CAMARERO/A"

<b>FUNCIONES:</b> REALIZARA PREPARACIONES BASICAS, ASi COMO
CUALQUIER OTRA RELACIONADA CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS
QUE LE SEAN ENCOMENDADAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL
MENOS 1 ANO EN PUESTO SIMILAR. VALORABLE F.P. RAMA HOSTELERIA.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES DE
DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGUN CONVENIO HOSTELERIA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CV@CRIVENCAR.COM><B>CV@CRIVENCAR.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "AYTE COCINA"

<b>FUNCIONES:</b> -Preparacién y presentacion de platos de forma autbnoma.
-Revision y control del material de uso en la cocina. -Colaborar en la planificacion de
mendUs y carta, en la conservacion y aprovechamiento de las mercancias.
<b>REQUISITOS:</b> -Se valorara conocimientos de cocina y gatronomia en
general. -Carné de manipulador de alimentos y disposicion para seguir las
indicaciones de la empresa en lo que a las prevenciones anti-COVID se refiere.
-Preferible vivir en la zona del Caudal. <bc>CONDICONES:</b> -Se ofrece contrato
temporal de 6 meses con opcion a prorroga. -Jornada comlpeta. -Sueldo segun
Convenio colectivo del Sector de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben llamar al: <b>649 952 966.</b>

<b>FUNCIONES:</b> Principalmente servir mesas, coger comandas y cobro de los
servicios. Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo, etc.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA de al menos 1 afio en la profesion. SE
VALORARA saber escanciar sidra. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al
puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con posibilidad de
conversion en indefinido. Jornada parcial de 15 horas semanales de viernes a
domingo. Convenio de Hosteleria.

Las personas interesadas que reunan los requisitos deberan remitir su CV a: <a
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AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:
1673)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001673

24/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.959)

Soto del Barco ( ASTURIAS)
Oferta: 032022000959
24/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PINCHE DE COCINA ( REF. 960 )
Soto del Barco ( ASTURIAS)
Oferta: 032022000960
24/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PASTELERO/A-REPOSTERO/A (REF:

1090)

Castrillén ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001090
24/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COCINERO/A (REF. 1672)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032022001672
24/03/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMARERO/A (REF. 1682)
Cangas de Onis (ASTURIAS)

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

href= "mailto: infollagar@gmail.com"> <b>infollagar@gmail.com</b> </a>

<b>Tareas:</b> Preparar las mesas, las sillas o cualquier otro mobiliario para el
servicio, atender a los clientes, informarles sobre los diferentes platos de la carta y/o
del mend, etc.- <b>Perfil:</b> Al menos un afio de experiencia en la ocupacion.
Estudios de Formacion Profesional relacionados. <b>Contrato:</b> Temporal por
seis meses de duracion . Jornada completa. Salario segun el Convenio de
Hosteleria del Principado de Asturias.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: cv@crivencar.com

<b>FUNCIONES:</b> Tomar nota de los pedidos y servir a los clientes en barra 'y
mesa. Reponer la mercancia en estanterias y neveras. Mantener limpio y ordenado
el area de trabajo. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en la ocupacion de 6
meses como minimo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por circunstancias
de la produccion. Jornada parcial en fines de semana y festivos con posibilidad de
ampliacion durante los meses de verano. Salario y demds condiciones laborales
segun Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la empresa en horario de
9.30 a 14.00 h. o de 16.00 a 20.00 h. en el <b>teléfono 985586475</b>. (Preguntar
por Eloina)

<b>FUNCIONES</b> Apoyo y ayuda al cocinero en la elaboracién de platos y
menus. Pelar y cortar alimentos como verduras, carnes y pescados. Ayudar en la
limpieza y mantenimiento de las herramientas de cocina. Limpiar el area de trabajo.
<b>REQUISITOS</b> Se valorara el vivir cerca del puesto de trabajo y alrededores.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal por circunstancias de la
produccion. Jornada parcial de fines de semana y festivos con posibilidad de
ampliacién durante periodo vacacional. Salario y demés condiciones segun
Convenio colectivo Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas llamar al siguiente nimero de teléfono <b> 985 58 64 75
</b>en la siguiente franja horaria: <b>9:30 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 </b>
preguntar por <b>Eloina</b>

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar productos de pasteleria, reposteria, confiteria y
panaderia. Componer, acabar y presentar los productos elaborados, aplicando
técnicas decorativas. Preparar, regular y mantener los equipos, las instalaciones y
los sistemas de produccién. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral con
posibilidad de indefinido. Jornada completa de lunes a sadbado, en horario de 7:30 a
14:00 horas. Salario y demas condiciones segin convenio colectivo de panaderia
del Principado de Asturias. <b>REQUSITOS:</b> Experiencia demostrable como
pastelero/a - repostero/a de al menos 2 afios. Conocimientos de panaderia.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>panaderiaboutiguepan@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACION Y PRESENTACION DE PLATOS DE
FORMA AUTONOMA. - REVISION Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORAR EN LA PLANIFICACION DE MENUS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACION Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. - JORNADA
COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO: JORNADA PARTIDA. - SALARIO SEGUN
CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>emilioardines@gmail.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO DEL EMAIL:
<i>COCINERO/A</i>

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACION DE MOSTRADOR, MESAS, CUBERTERiA
Y VAJILLA. - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACION DE MENUS
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Oferta: 032022001682
24/03/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE/A DE CAMARERO/A (REF.

1665)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001665
24/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE/A DE COCINA (REF. 1666)
Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001666

24/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

CAMARERO-A (REF. 1690)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032022001690
24/03/2022

Oficina: LLANES

PARRILLERO/A . TUELA DE
AGUERIA.OVIEDO (REF: 1669)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001669
24/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COCINERO/A (REF.1019)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032022001019
24/03/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y MENAJE. -
ELABORACION DE FACTURAS Y REALIZACION DE COBROS. - LIMPIEZA DE
LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN
CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>619803229</b>

<B>FUNCIONES</B>: - Atender al cliente en barra y mesa. - Preparar el area de
trabajo para el servicio, cuidar de su limpieza y mantenimiento operativo durante la
jornada. - Realizar el servicio de comidas y cenas tomando nota de las comandas y
procediendo a su servicio. - Disponer tableros para banquetes y convenciones,
sillas, aparadores o cualquier otro mobiliario o enseres. <B>REQUISITOS</B>: -
Imprescindible tener experiencia previa de al menos un afio en puesto similar. -
Formacion de FP2 o equivalente relacionada con la ocupacion.
<B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral temporal, de 6 meses de duracién. -
Jornada completa - Horario a convenir. - Retribucion: Segun convenio de hosteleria.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:CV@CRIVENCAR.COM

<B>FUNCIONES</B>: - Ayudar en la elaboracion y preparacion de platos para las
comidas y las cenas. - Manipular y preparar en crudo diferentes alimentos (verduras,
carnes, pescados, etc.) - Efectuar la limpieza y mantenimiento de las dependencias
y elementos propios de la cocina (utensilios, maquinaria, etc.) - Control de
inventario. - Tareas que encomiende el jefe de cocina para el desarrollo del servicio.
<B>REQUISITOS</B>: - Imprescindible experiencia previa de al menos un afio en
puesto similar - Formacién: FP2 o equivalente relacionada con la ocupacion.
<B>CONDICIONES</B>: - Contrato temporal de 6 meses de duracion. - Jornada
completa, horario a convenir. - Retribucién: segin convenio de hosteleria.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:CV@CRIVENCAR.COM

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER A LOS CLIENTES EN BARRA Y MESA.
RETIRAR SERVICIOS. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> SIN SER
IMPRESCINDIBLE SE VALORARA LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO FIJO-DISCONTINUO PARA
TEMPORADA DESDE SEMANA SANTA HASTA FINALES DE
OCTUBRE-NOVIEMBRE. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO.
<b>UBICACION:</b> POO DE LLANES

Enviar C.V. a: <b>ELPASODEPOO@GMAIL.COM</b>

<b>FUNCIONES</b> Preelaboracion y elaboracién de platos de parrilla. Recepcion

de mercancias de parrilla y limpieza de la zona de trabajo . <b>PERFIL DEL/A
CANDIDATO/A </b> Experiencia previa en puesto similar . Permiso de conducir y

coche . <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral temporal con

posibilidad de conversién a indefinido . Jornada: parcial . 20 horas semanales .

Horario: viernes y sdbados de 12:00 a 16:00 y de 20:00 a 12:00 . Domingo de 12:00

a 16:00 .Lugar de trabajo: Tudela de Agleria . Salario: 650 euros brutos mensuales .
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
sidreriaparrillaelguero@gmail.com'><B>sidreriaparrillaelguero@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Parrillero/a (Ref: 1669)

<b>FUNCIONES:</b> REVISION Y CONTROL DE LAS MATERIAS PRIMAS.
PREPARACION DE MENUS Y PLATOS DE CARTA. EMPLATADO Y
PRESENTACION. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS EN
PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE 3 MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>jamonoviedo@gmail.com</b>
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CAMARERO O CAMARERA (REF: 0835)

Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032022000835
25/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE DE COCINA (REF: 0837)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032022000837

25/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

3 CAMAREROS/AS STAND FERIA DE
MUESTRAS (REF.: 1715)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001715

25/03/2022

Oficina;: CANGAS DE NARCEA

COCINERO/A (REF.1710)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta; 032022001710

25/03/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

1 COCINERO/A Y 1 AYUDANTE/A DE
COCINA (REF. 1721)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001721

25/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

COCINERO/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 1723)

Nava ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001723

25/03/2022 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes del restaurante tanto en la barra como en las
mesas, servirles las consumiciones, cobrarles, manter limpias las mesas, etc.-
<b>Perfil:</b> Se requiere experiencia demostrable en la profesion.-
<b>Contrato:</b> temporal. Jornada completa. Horario de trabajo con turnos
rotatorios. Salario segun el Convenio de Hosteleria.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
garagearmada@gmail.com // O concertar entrevista en el teléf. 633416537.
Benjamin.-

<u>Tareas:</u> Elaborar platos sencillos, prestar apoyo al oficial cocinero,
mantener el orden y la limpieza en el area de trabajo.- <u>Perfil:</u> Experiencia
demostrable en la profesion.- <u>Contrato:</u> temporal. Jornada completa. Horario
de comidas / horario de cenas. Salario segun el Convenio de Hosteleria del
Principado de Asturias.-

Interesados/as envien su curriculum vitae a: garagearmada@gmail.com (Indicar en
el asunto del e-mail : ayudante de cocina).-

Empresa con presencia en todo el territorio nacional situada en Tineo, necesita
incorporar a 3 camareros/as para la Feria de Muestras de
Tineo.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>- Recepcién, almacenamiento y las
distribucion de las materias primas.<br/>-Preparar y presentar las
bebidas.<br/>-Desarrollar las actividades de servicio y atencién al
cliente<br/>-Preparar y mantener en buen estado el area de trabajo, los equipos y
utensilios para poder ofrecer un servicio de calidad al
cliente.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Personas entusiastas, amables, de buen
trato al cliente y dindmicas.<br/>-Carnet tipo
B.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal durante los dias
29y 30 de abril y 1y 2 de mayo.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario segun el
Laudo Arbitral de Industrias Alimentarias.

Los candidatos que reanan los requisitos deberan enviar Curriculum Vitae a la
siguiente direccion: , mailto: seleccion@cafento.com

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacién de menus en centro de dia - Controlar el
material de uso en la cocina, asi como el aprovisionamiento, conservacion y
almacenamiento de mercancias. - Responsabilizarse del buen funcionamiento de la
cocina y seguir las normas de salud, higiene y seguridad. <b>REQUISITOS:</b> -
Carnet de manipulador de alimentos. - Experiencia probada en cocina tradicional.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccion -
Fecha de incorporacion 1 de abril de 2022 - Jornada parcial de 30 horas semanales
en horario de 10:30 a 16:30 horas. - Salario 910 euros brutos/mes.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su C.V. a: ,
mailto: curriculum@centrodediasonraiz.com <i>Asunto: cocinero/a</i>

<b>FUNCIONES</b>: Entre otras taréas el/la Cocinero/a se encargara de: -
Planificacion del menu. - Elaboracion de los alimentos contenidos en carta. -
Gestionar el tiempo de cocinado y preparacion de los alimentos. - Actualizar los
menus y mantenerse al dia en técnicas culinarias. - Control de alimentos. Las
funciones de ayudante/a de cocina: - Colaborar en todas las funciones anteriores,
bajo supervisién del cocinero. - Mantener limpio y en orden el area de trabajo, asi
como los utensilios de cocina. <b>REQUISITOS</b>: - Experiencia previa en
puestos similares. <b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral fijo discontinuo. -
Jornada completa.Horarios a convenir. Miércoles cerrado por descanso. - Salario y
demas condiciones segun el Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de
Asturias.

CONTACTAR TELEFONICAMENTE EN EL N°: 625 34 31 62 (Atiende D. Roberto)

<b>*** FUNCIONES:</b> - Elaboracion de cenas en residencia de personas
mayores (para 80 personas, aproximadamente). - Limpieza de menaje e
instalaciones de la cocina. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en la
ocupacion. - Disponer de vehiculo propio o de transporte para llegar al centro de
trabajo. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral de sustitucion
de un mes de duracion, aprox. - Jornada parcial, de 30 h. semanales, de lunes a
domingo, con los descansos reglamentarios. - Horario: de 16'30 a 21'30 h. - Salario
segln convenio de geriatria. - Incorporacion inmediata. - Centro de trabajo en
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CAMARERO-A DE PISO (REF. 1140)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032022001140

25/03/2022

Oficina: LLANES

AYTE. CAMARERO-A (REF. 1469)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001469

25/03/2022

Oficina: LLANES

CAMARERO-A (REF. 1707)
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001707
25/03/2022

Oficina: LLANES

COCINERO-A ESPECIALISTA EN
COCINA MARROQUI (REF. 1708)
Ribadedeva ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001708
25/03/2022

Oficina: LLANES

CAMARERO-A DE PISOS (REF. 1714)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032022001714

25/03/2022

Oficina: LLANES

AYTE. RECEPCION (REF. 1716)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032022001716
25/03/2022

Oficina: LLANES

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

Carancos.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:maria.delafuente@eurest.es

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES. COMUNICAR
ANOMALIAS. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORA EXPERIENCIA EN EL SECTOR,
IDIOMAS Y HABILIDADES SOCIALES. PERMISO DE CONDUCIR B.
RESIDENTES EN LAS CERCANIAS Y CON COCHE PARA DESPLAZARSE AL
PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO PARA TODO EL
ANO. INCORPORACION INMEDIATA. INICIALMENTE JORNADA PARCIAL DE 30
HORAS SEMANALES PASANDO A JORNADA COMPLETA EN EPOCAS DE
GRAN DEMANDA. SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>UBICACION:</b> ALLENDE
LLANES

(Enviar C.%/. a: <b>MAGICA@LLANES.AS</b> Llamar al tfno.: <b>659.135.529</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS. LIMPIAR Y
ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> SIN REQUISITOS. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL DE TRES MESES. INCORPORACION INMEDIATA.
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES EN HORARIO A CONVENIR
CON LA EMPRESA. SALALRIO SEGUN CONVENIO.

Llamar al tfno.: <b>689.815.672</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION AL CLIENTE. SERVIR Y PRESENTAR
ALIMENTOS Y BEBIDAS. RECIBIR Y ALMACENAR LAS MATERIAS PRIMAS.
RECOGER LAS INSTALACIONES. <b>REQUISITOS:</b> SE REQUIERE UNA
EXPERIENCIA MINIMA DE SEIS MESES EN UN PUESTO SIMILAR. SE
VALORARAN CONOCIMIENTOS DE INGLES O FRANCES
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. INCORPORACION
INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO.
<b>UBICACION:</b> LA FRANCA (RIBADEDEVA)

Llamar al tfno.: <b>686.613.201</b>

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACION Y PRESENTACION DE PLATOS TiPICOS
DEL MAGREB. UTILIZACION DE TAJIN, TANGIA, CUSCUSERAS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE UN ANO EN PUESTO SIMILAR.
CONOCIMIENTOS DE LA GASTRONOMIA DEL MAGREB. SE VALORARAN
CONOCIMIENTOS. DE ARABE Y/O FRANCES <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL. INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA
. SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>UBICACION:</b> LA FRANCA
(RIBADEDEVA)

Llamar al tfno.: <b>686.613.201</b>

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE LAS HABITACIONES E INSTALACIONES
DEL HOTEL. <b>REQUISITOS:</b> SIN REQUISITOS. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO INDEFINIDO FIJO-DISCONTINUO PARA TEMPORADA DESDE
SEMANA SANTA HASTA FIN DE TEMPORADA (FINALES DE
OCTUBRE-PRINCIPIOS DE NOVIEMBRE APROX.) JORNADA COMPLETA .
SALARIO SEGUN CONVENIO.

Llamar <b>EN HORARIO DE 9,- A 14,- O DE 16,- A 21,- H. AL TFNO.:
699.700.162</b>

<b>FUNCIONES:</b> TAREAS BASICAS DE RECEPCION. ATENCION
TELEFONICA Y PRESENCIAL. CHECK IN Y CHECK OUT. <b>REQUISITOS:</b>
SIN REQUISITOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO
FIJO-DISCONTINUO DESDE SEMANA SANTA HASTA FINAL DE TEMPORADA
(FINALES DE OCTUBRE APROX.). JORNADA COMPLETA EN HORARIO ENTRE
LAS 14,- Y LAS 22,- H. SALARIO SEGUN CONVENIO.

Llamar <b>EN HORARIO DE 9,- A 14,- O DE 16,- A 21,- H. AL TFNO.:
699.700.162</b>
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AYTE. DE COCINA (REF. 1717)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001717
25/03/2022

Oficina: LLANES

COCINERO-A (REF. 1718)
Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001718
25/03/2022

Oficina: LLANES

COCINERO/A- PARRILLERO (REF.:

1100)

Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032022001100
25/03/2022

Oficina: NAVIA

CAMARERO/A (REF: 1706)
Vegadeo (ASTURIAS)
Oferta: 032022001706
25/03/2022

Oficina: VEGADEO

AYUDANTE DE COCINA (REF: 1740)

Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032022001740
28/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF. 1272)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032022001272
28/03/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

2 CAMAREROS-AS (CON POSIBILIDAD

DE ALOJAMIENTO) (REF. 1744)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001744
28/03/2022

Oficina: LLANES

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
PLATOS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> SIN
REQUISITOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN
CONVENIO.

Llamar al tfno: <b>618.788.764</b>

<b>FUNCIONES:</b> ELABORAR Y PRESENTAR PLATOS DE COCINA
TRADICIONAL. MANEJAR PLANCHA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LA OCUPACION. CONOCIMIENTOS DE PLANCHA Y
COCINA TRADICIONAL. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
INCOPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN
CONVENIO.

Llamar al tfno.: <b>618.788.764</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Se valoraran
formacion en hosteleria. * Se valorara conocimientos en parrilla. * Capacidad de
trabajo en equipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral
temporal de tres meses de duracion. * Jornada de trabajo completa. * Salario segun
convenio de hosteleria del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Elaboracién y
condimentacion de platos. * Elaboracion de carta y planificacién de mends. * Manejo
de Parrilla

Las personas interesadas en el puesto habran de llamar a los teléfonos
<b>629067068 0 609313103</b>

FUNCIONES: Ejecutar de manera cualificada, autbnoma y responsable el servicio y
venta de alimentos y bebidas, tanto en barra como en mesa. REQUISITOS:
Experiencia demostrable en el sector de la hosteleria de 1 afio. Grado superior o
FP2 en la rama de cocina o equivalente CONDICIONES: Contrato temporal de 6
meses de duracion por circunstancias de la produccion Jornada completa con
horario a convenir. Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar CV actualizado a BEACAMPAL@OTEA.ES

<b>Tareas:</b> Elaborar platos basicos bajo la supervision del jefe de cocina,
preparar las ensaladas, mantener limpia el area de trabajo, etc.- <b>Perfil:</b>
Experiencia demostrable de al menos un afio en la profesién. Se valoraran estudios
de Formacion Profesional relacionados.- <b>Contrato:</b> Temporal por
circunstancias de la produccién. Jornada completa. Salario segun el Convenio de
Hosteleria del Principado de Asturias.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: cv@crivencar.com

<b>FUNCIONES:</b> - MANTENER EL REGISTRO DE LAS ENTRADAS Y
SALIDAS DE LOS HUESPEDES. - GESTIONAR LAS RESERVAS Y
CANCELACIONES DE LAS HABITACIONES REALIZADAS POR TELEFONO,
INTERNET O CORREO ELECTRONICO. - DAR RESPUESTA A LAS PETICIONES
Y PREGUNTAS DE LOS HUESPEDES E INTENTAR SOLUCIONAR SUS QUEJAS.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>fierros2231@gmail.com</b>, INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
<i>RECEPCIONISTA</i>

<b>FUNCIONES:</b> SERVIR Y PRESENTAR LOS ALIMENTOS, PREPARAR
LAS BEBIDAS; ATENCION AL CLIENTE; RECIBIR, ALMACENAR Y DISTRIBUIR
LAS MERCADERIAS O MATERIAS PRIMAS; COBRO DE COMANDAS;
RECOGER INSTALACIONES. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION DE UN ANO COMO MINIMO. SE VALORARA
TITULACION DE GRADO MEDIO O SUPERIOR DE FP EN SERVICIOS DE
RESTAURACION. SE VALORARA PERMISO DE CONDUCIR B.

Pagina 91 de 96



CAMARERO-A DE SALA (CON

POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO) (REF.

1745)

Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032022001745
28/03/2022

Oficina: LLANES

AYTE COCINA (REF.: 1749)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022001749
28/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

5 PUESTOS AYUDANTE COCINA
(REF.1746)

Villaviciosa (ASTURIAS)

Oferta: 032022001746
28/03/2022

Oficina: SIERO-POLA

COCINERO O COCINERA (REF: 1771)
Goz6n (ASTURIAS)

Oferta: 032022001771

29/03/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COCINERO/A (REF: 1776)
Gozén (ASTURIAS)
Oferta: 032022001776
29/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMAREROS/AS (REF; 1782)

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. INCORPORACION
INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SLARIO SEGUN CONVENIO. EN CASO DE
QUE EL CANDIDATO-A FUESE DE FUERA DE ASTURIAS O DE OTRO
CONCEJO SE LE FACILITARIA ALOJAMIENTO. <b>UBICACION:</b> PUERTAS
DE VIDIAGO (LLANES)

Enviar C.V. a: <b>CASAPOLI@LIVE.ES</b> O llamar al tfno.: <b>645.83.66.94</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION SERVICIO DE COMIDAS Y CENAS EN
COMEDOR DEL HOTEL. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b>
PERSONA DINAMICA Y RESPONSABLE. NO ES IMPRESCINDIBLE LA
EXPERIENCIA PERO SE VALORARA. PREFERENTEMENTE MUJER YA QUE EN
CASO DE PRECISAR ALOJAMIENTO COMPARTIRA HABITACION CON OTRA
COMPANERA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORADA TURISTICA.
INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.
SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>UBICACION:</b> SOTRES / CABRALES
Enviar C.V. a: <b>INFO@HOTELPENACASTIL.COM</b> Presentarse en Hotel
Rural Pefia Castil en Sotres de Cabrales. O llamar al tfno: <b>985.94.50.80</b>

<b>FUNCIONES:</b> ASISTIR AL JEFE DE COCINA EN LA LA ELABORACION
DE PLATOS Y MENUS. MANTENIMIENTO DEL PUESTO DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. VALORABLE
VEHICULO PARA ACUDIR AL PUESTO DE TRABAJO. VALORABLE FORMACION
EN COCINA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 6
MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO HOSTELERIA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF="mailto:INFO@GAUCHOFIERRO.ES"><B>INFO@GAUCHOFIERRO.ES</B></A><BR/>

EN ASUNTO INDICAR "CV AYTE COCINA"

<b> FUNCIONES:</b> <br/> elaborar tapas, platos sencillos, ensaladas, <br/>
manejo de planchay freidora <br/> mantener en orden el lugar de trabajo <br/> <b>
REQUISITOS:</b> <br/> vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal, <br/> jornada parcial: 30
horas semanales para pasar a completa por el verano <br/> salario seguin convenio
de elaboradores

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:admin@asadoselmaizal.com"><b>admin@asadoselmaizal.com</b></a>

<b>Tareas:</b> Organizar los servicios de comidas, elaborar los diferentes platos
de la carta, controlar las existencias de cara a la realizacion de los pedidos, etc.-
<b>Perfil:</b> Experiencia demostrable como oficial en la profesion.-
<b>Contrato:</b> temporal por seis meses de duracion inicial. Jornada completa
para 40 horas semanales. Salario Segun el Convenio de Hosteleria del Principado
de Asturias.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
carlosvazquezarmas@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion y presentacion de platos tradicionales asturianos
de forma auténoma. Revision y control del material de uso en la cocina.
Planificacién de menus y cartas y en la conservacion y aprovechamiento de las
mercancias. <b>REQUISITOS:</b> Categoria de oficial de 12. Experiencia
demostrable de al menos 3 afios en el oficio. Conocimientos de cocina tradicional
asturiana. Imprescindible permiso de conducir y vehiculo propio o bien, medio de
transporte para llegar al puesto de trabajo. <ob>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa. Salario y demas condiciones segun convenio colectivo
de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>nachete_ambiedes@hotmail.com</b>, o bien enviando el
CV via whatsapp al teléfono: <b>607 30 20 71</b>

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion de mostrador, mesas, cuberteria y vajilla.Tomar
y servir pedidos, llevar bandejas. Elaboracion de facturas y realizacion de cobros.
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Gozén (ASTURIAS)
Oferta; 032022001782
29/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PINCHE DE COCINA ( REF. 1790)
Gozbén (ASTURIAS)

Oferta: 032022001790

29/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYTE. DE COCINA (REF: 1793)
Goz6n (ASTURIAS )

Oferta: 032022001793
29/03/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:

1425)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001425
29/03/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 402)
Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032022000402

29/03/2022

Oficina;: GRADO

CAMARERO/A (REF.: 800)
Yernes y Tameza ( ASTURIAS)
Oferta: 032022000800
29/03/2022

Oficina: GRADO

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

Limpieza de las mesas una vez finalizado el servicio. <o>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa todo el afio. Horario a convenir con la
empresa. Salario y demas condiciones segin convenio colectivo de Hosteleria del
Principado de Asturias. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en el oficio. Saber llevar
bandejas. Disponibilidad para empezar inmediatamente.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV via
whatsapp al siguiente nimero de teléfono: <b>619 36 17 55</b>

<b>FUNCIONES</b> Lavar y limpiar las areas de la cocina, incluyendo ollas,
sartenes, utensilios, cubiertos y platos. Preparan el area de la cocina antes del
servicio, y recibir y almacenar los suministros. Limpiar cocinas, areas de preparacion
de alimentos y areas de servicio. <b>REQUISITOS</b> Experiencia minima de 3
meses. Carnet de conducir B y vehiculo propio. <b>CONDICIONES</b> Contrato
indefinido. Incorporacién inmediata. Turno de tarde. Jornada parcial de 30 horas
semanales. Salario y demés condiciones segun Convenio colectivo de Hosteleria y
similares del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviar el CV. a la siguiente direccion electrénica:
<b>juanluis@casabelarmino.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion y presentacion de platos sencillos y pinchos de
forma auténoma. Revision y control del material de uso en la cocina. Mantener
limpio el espacio de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa todo el afio. Salario y demas condiciones segin convenio
colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en el oficio. Disponibilidad para empezar inmediatamente.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan en viar CV via
whatsapp al siguiente nimero de teléfono: <b>619 36 17 55</b>

<b>FUNCIONES</b> - Atencion y servicio a clientes. - Realizar el servicio de
comidas tomando nota de las comandas y procediendo a su servicio y a su retirada.
- Preparar el area de trabajo para el servicio y cuidar su mantenimiento operativo.
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia como ayudante de camarero minimo de 3
meses. - Persona seria y puntual. <o>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. -
Incorporacion inmediata. - Jornada parcial de 12 horas semanales. - Horario de
martes a domingo en horario de 13:00 a 15:00 horas. - Salario segin Convenio de
Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> llamar al teléfono <b>638 843 236</b> en
horario de las <b>09:00 a 22:00 horas</b>. Persona de Contacto <b>RUBEN</b>.

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL POR 3 MESES
CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, Y
PARTIDA, PARA LAS COMIDAS Y LAS CENAS (ENTRADA A LAS 12,00 Y A LAS
19,00 O A LAS 20,00 HORAS); DESCANSO LOS MIERCOLES; SALARIO SEGUN
LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: ELABORAR PLATOS SENCILLOS: TAPAS, PLATOS
COMBINADOS, SANDWICHES, HAMBURGUESAS, ...; LIMPIAR EL AREA DE
TRABAJO Y LOS UTENSILIOS DE COCINA; RELLENAR LAS CAMARAS
FRIGORIFICAS.

Las personas interesadas en esta oferta deberan llamar al teléfono
<b>677434642</b>

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL A MEDIA JORNADA DE 3
MESES, CON POSIBILIDAD DE RECONVERSION EN INDEFINIDO. HORARIO DE
TARDES. SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>REQUISITOS</b>:
IMPRESCINDIBLE VEHICULO PROPIO PARA LLEGAR AL LUGAR DE TRABAJO.
<b>FUNCIONES</b>: ATENCION DE CLIENTES EN MESAS Y BARRA, LIMPIEZA
DEL AREA DE TRABAJO, REPONER MERCANCIA.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN CONTACTAR
TELEFONICAMENTE LLAMANDO AL <b>637588806</b>
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CAMARERO/A AYUDANTE (REF.: 1775)

Langreo ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001775
29/03/2022

Oficina: LANGREO

AYUDANTE DE COCINA (REF.1791)

Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032022001791
29/03/2022

Oficina: LLANES

AUXILIAR DE RECEPCION. HOTEL

BERRON.NOCHES. (REF: 1758)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001758
29/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYTE CAMARERO/A (REF.: 1774)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001774
29/03/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COCINERO/A PARA CENTRO DE
MAYORES (REF: 1767)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta; 032022001767
29/03/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

2 AYUDANTES DE COCINA (REF.1786)

Soto del Barco ( ASTURIAS)

Ofertas en difusiéon a fecha 30/03/2022

<b>Funciones:</b> - Atencién al publico en barra y mesas. - Elaboracién de cafés y
bebidas. - Escanciado de sidra. - Mantenimiento y limpieza del area de trabajo
<b>Requisitos:</b> - Experiencia en puesto similar. - Imprescindible saber escanciar
sidra. - Formacién adecuada en materia de manipulacion de alimentos.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal por obra o servicio. - Jornada parcial. 20
horas semanales. - Horario de mafiana o tarde segun cuadrante de la empresa. -
Salario segun convenio de hosteleria de Asturias.

Las personas interesadas pueden <b>concertar cita </b>en el<b> teléfono
627.468.300 (Chema)</b>

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR TAREAS DE APOYO AL COCINERO -
CORTAR Y PREPARAR ALIMENTOS - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y
UTENSILIOS DE COCINA <b>REQUISITOS</b> - EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR DE AL MENOS 2 ANOS - PERMISO DE CONDUCIR PARA
DESPLAZARSE AL LUGAR DE TRABAJO <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL: SEMANA SANTA, FINES DE SEMANA Y TEMPORADA DE VERANO.
JORNADA COMPLETA 8 HORAS EN HORARIO PARTIDO. SALARIO A
CONVENIR CON EL EMPRESARIO, BUENAS CONDICIONES LABORALES.
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO <b>UBICACION:</b> CELORIO, LLANES
ENVIAR CV A: <b>0SCAR32AS@GMAIL.COM</b> O LLAMAR AL TELEFONO:
<b>606442389</b>

<b>FUNCIONES</b> Realizar una correcta atencion y fidelizacion de nuestros/as
clientes , asegurando la calidad de los servicios ofertados . Efectuar check in 'y
check out de clientes, gestionar llamadas , facturacion y cobros y reservar a través
del PMS y del CHANNEL MANAGER . <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A</b>
Experiencia minima de 1 afio en puesto similar .Experiencia valorable en la
utilizacion de software/programas de gestion de hosteleria en especial FORTUNE.
Estudios minimos : Relacionados con hoteleria, turismo y/o idiomas . Idiomas: buen
nivel de inglés. Se valorara conocimientos en una segunda lengua ( francés o
aleman) .Se busca una persona extrovertida, positiva, responsable y con capacidad
de trabajo en equipo, que sea autosuficiente , con don de gentes e iniciativa y que
esté orientada a la satisfaccion del cliente . <b>CONDICIONES LABORALES</b>
Contrato laboral temporal con posibilidad de conversién a indefinido. Jornada:
completa. Turno de noche con los descansos que marca la ley. Trabajara en un
equipo joven con buen ambiente laboral y en una empresa en crecimiento.Salario:
segun convenio.

Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
media@hotelcruzdelavictoria.com'><B>media@hotelcruzdelavictoria.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Auxiliar recepcion .Noches (Ref:1758)

<b>FUNCIONES:</b> AYUDANTE DE CAMARERO/A EN BAR DE COPAS Y
TAPAS. TOMAR COMANDAS ATENDER AL CLIENTE. <b>REQUISITOS:</b> SE
REQUIEREN 3 ANOS DE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO EVENTUAL. JORNADA
COMPLETA Y PARTIDA. SALARIO SEGUN CONVENIO.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:LAMOVIDA2022@GMAIL.COM"><B>LAMOVIDA2022@GMAIL.COM</B></A><BI

<b>FUNCIONES:</b> PREPARAR MENUS SEGUN INDICACIONES DEL AREA
SOCIAL Y SANITARIA. MONTAJE DE CARROS CON EL MENU ELABORADO.
REVISION Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> VALORABLE EXPERIENCIA EN UN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE 08:00-14:00 Y 18:30-20:30H. SALARIO SEGUN
CONVENIO MARCO ESTATAL DE SERVICIOS DE ATENCION A LAS PERSONAS
DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA
PERSONAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR EL CURRICULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>aramorrhh@gmail.com</b>

El puesto de trabajo esta en San Juan de la Arena. <b>FUNCIONES:</b> -Ayudar
en la cocina en las elaboraciones, presentacion y preparacion de los platos.
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Oferta: 032022001786 -Mantener el orden y la limpieza de la cocina. -Limpiar el menaje y los utensilios.
29/03/2022 <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en la ocupacion. -Vehiculo para llegar al
Oficina: PRAVIA puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal, desde
Semana Santa hasta finales de agosto. -Jornada de trabajo completa. -Salario
segun Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS DEBEN ENVIAR SU C.V. A: , mailto:aranchafaedo@hotmail.es
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