SERVICIO 5 DE EMPLEO

Coamia D, Paraorsoo o ASTUmAs

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

TECNICO/A LABORAL/CONTABLE
(REF.: 6323)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024006323

20/11/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 PUESTOS GESTOR/A CLIENTES ITV
(REF. 8126)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008126

21/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ADMINISTRATIVO CALIDAD (REF. 8151)
Norefia (ASTURIAS)

Oferta: 032024008151

22/11/2024

Oficina: SIERO-POLA

GRADO EN ADE Y ECONOMIA -
AYUNTAMIENTO DE VILLAVICIOSA -
PLAN DE EMPLEO

Villaviciosa ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> - Las funciones propias de la gestion contable/laboral de
empresas con perfil de MICROPYME: * Realizar apuntes contables. * Facturas,
registrar pagos y cobros. * Elaborar balances, cuadrar cuentas. * Preparar hojas de
néminas. * IRPF, Seguros Sociales. * Gestion de altas/bajas. <b>REQUISITOS:</b>
- Formacion minima de FP en la rama de Administracién/Laboral o similares. -
Valorable formacion universitaria relacionada con el puesto. - Experiencia de <b>al
menos 5 afios</b> en labores o puestos similares. - Buen manejo del paquete
OFFICE. - Experiencia en el trato y actitud positiva hacia los clientes. - Valorable
positivamente permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Horario de trabajo: de 09:00 a 14:00 horas y de
16:00 a 19:00 horas. - Salario segin Convenio.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, <b>abstenerse quienes no las
cumplan</b>, pueden enviar su <b>C.V.</b> a la siguiente direccion de correo
electrénico: , mailto:RRHH@VTLABS.ES

<b>FUNCIONES:</b> Recibir, informar, facilitar y resolver al cliente las tareas
administrativas ligadas al servicio de inspeccion para conseguir los objetivos
establecidos, asi como realizar tareas administrativas basicas de contabilidad y
administracion de personal. <b>REQUISITOS:</b> Titulo de Técnico Superior en
Administraciéon y Finanzas o Técnico Superior en Asistencia a la Direccion o
titulaciones equivalentes de FP2/Técnico Especialista. Se requiere disponibilidad
para movilidad geogréfica por Asturias y para horarios a turnos. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa Horario turnos alternos de
mafianas y tardes (de 7.00-14.00 y de 14.00-21.00 horas) Salario segin convenio.
Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan inscribirse a través
del canal de empleo de la web de ITVASA, en el siguiente <A
HREF="https://talentforjobs.com/ofertas/empleo.aspx?j=14150096&e=v9v7/WT2g1HehEfJDU01G
TARGET="BLANK'><B>ENLACE</B></A><BR/> En dicha web encontrara toda la
informacion detallada y documentacion de esta oferta de empleo. <b>EL PLAZO
PARA INSCRIBIRSE FINALIZA EL 11/12/2024 A LAS 23:59 HORAS.</b>

Empresa dedicada a la fabricacion de envases y embalajes de plastico ubicada en
Norefia, precisa incorporar 1 Administrativo de calidad. <b> FUNCIONES:</b>
-Cumplimentacion y control de documentacion -Bajo la supervision del responsable,
elaboracioén de protocolos. -Instrucciones y registros. -Control de calidad en linea,
inspecciones en planta (BPH, BPM, Orden y limpieza). -Revision de documentacion
técnica. <b> REQUISITOS:</b> -Experiencia en el sector de alimentacién.
-Conocimiento en BRC e IFS, normas de calidad y/o seguridad alimentaria.
-Conocimientos en Ofimética y Bussines Central. <b> CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral indefinido. -Jornada a tiempo completo. -Horario: Lunes a jueves
de 8:30 a 18:00 y viernes de 8:30 a 16:45 h. Con 1:15 h de descanso diario. -Salario
segun Convenio Colectivo de la Industria Quimica.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:empleoactivo0@gmail.com"><b>empleoactivoO@gmail.com</b></a>

El Ayuntamiento de Villaviciosa convoca 1 puesto de Graduado/a en ADE 6
Economia, bajo la modalidad de contrato de duracién determinada para la mejora de
la ocupabilidad y la insercion laboral/fomento del empleo agrario. <b>
FUNCIONES:</b> -Seguimiento y apoyo a la gestion de proyectos. <b>
REQUISITOS:</b> -Estar en posesion del Titulo de Licenciado o Graduado en
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Oferta: 032024008202
27/11/2024
Oficina: SIERO-POLA

EMPLEADO/A DE CONTABILIDAD
(REF.7922)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032024007922

29/11/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:
8312)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008312

29/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A ADMINISTRATIVO/A
CONTRATO FORMATIVO PARA LA
OBTENCION DE LA PRACTICA
PROFESIONAL DEL AYUNTAMIENTO
DE IBIAS (REF. 8307)

Ibias ( ASTURIAS )

Oferta; 032024008307

02/12/2024

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

Administracién de Empresas o Economia. El Plan de Empleo ird destinado a
personas desempleadas que cumpliendo los requisitos generales exigidos en las
bases 52 y 62, pertenezcan a uno de los siguientes colectivos: -Parados de larga
duracion. -Personas en situacion de exclusion social. -No ser perceptor de
prestacion por desempleo a nivel contributivo. -No podran participar aquellas
personas que hubieren tenido una relacion laboral con el Ayuntamiento de
Villaviciosa de una duracién superior a 4 meses, formalizada al amparo de los
programas de subvenciones de 2022 y 2023. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal de 1 afio de duracién. -Jornada completa. Horario: de 8:00 a 15:00
h. -Salario: 1.689 € brutos mensuales.

Las bases de la presente convocatoria se pueden consultar en la Sede Electrénica y
en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento de Villaviciosa y en el Boletin Oficial del
Principado de Asturias. La solicitud en modelo normalizado se encuentra disponible
en las dependencias municipales y en la pagina web del Ayuntamiento, y se debera
presentar en el Registro General del Ayuntamiento de Villaviciosa, sito en la Plaza
del Ayuntamiento s/n, en horario de 9 a 14 horas. También se podra presentar de
conformidad con el articulo 16.4 de la Ley 39/2015. Cuando la solicitud se presente
a través de otros registros, las personas solicitantes deberan remitir el documento
de registro de entrada en otro organismo al correo electronico
adl@ayto-villaviciosa.org, antes de que finalice el plazo de presentacion de
instancias. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles a partir
del dia siguiente a la publicacion de las presentes bases en el Tablén de Anuncios
Municipal, en la sede electrénica del Ayto. de Villaviciosa y en el BOPA.

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la contabilidad diaria de la empresa. - Cierres
anuales. - Facturacion. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible experiencia previa
en la ocupacion. - Valorable certificado de discapacidad igual o superior al 33%.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccioén de
6 meses de duracion. - Jornada completa de lunes a viernes de 09:00 a 14:00 y de
16:00 a 19:00 horas, con dos viernes de descanso por la tarde al mes. - Salario
1300 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:trabajo@grupolacampa.es

<b>FUNCIONES:</b> Tareas administrativas de oficina. Llevanza de contabilidad a
auténomos y sociedades mercantiles. (asentar facturas, control de tesoreria..)
Facturacion. <b>REQUISITOS:</b> F.P. rama administrativa. Experiencia en
asesoria fiscal y contable. Conocimiento de programa a3. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, incorporacion 1/1/2025.
Salario de 18.000 euros brutos anuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF="mailto:MCMLUNAINVERSIONES@GMAIL.COM><B>MCMLUNAINVERSIONES@GMA

El Ayuntamiento de Ibias convoca proceso de seleccion para la contratacién de un/a
joven como Técnico/a administrativo/a, a través de la modalidad de Contrato
formativo para la obtencién de la practica profesional adecuada al nivel de estudios,
con un afio de duracion. <b>FUNCIONES:</b> -Se desempefiaran para el
Ayuntamiento de Ibias las funciones propias a las que habilitan las titulaciones
exigidas. <b>REQUISITOS:</b> Las personas beneficiarias de este programa,
deberan cumplir <b>a fecha de inicio del contrato subvencionado</b> lo siguiente:
-Ser menor de 30 afios. -Estar inscrito/a como beneficiario/a en el fichero del
Sistema Nacional de Garantia Juvenil. -Estar inscrito/a como demandante de
empleo no ocupado/a en cualquier oficina del Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias. -Formalizar, en el momento de su contratacion, el
compromiso de participar en un programa de atencion personalizada por parte del
Servicio Publico de Empleo que mejore sus habilidades personales y/o laborales
facilitdndoles una rapida insercion en el mercado de trabajo. - Estar en posesion de
la titulacién requerida en la convocatoria: --- Titulo de Grado Superior en
Administracion y Finanzas. --- Titulo de Grado Superior Asistencia a la Direccion. ---
Titulo de Grado Medio en Gestion Administrativa. --- Certificado de profesionalidad
de la familia de Administracion y Gestion. -No haber sido contratado/a en practicas
en virtud de la misma titulacion. -Cumplir con los requisitos exigidos por la normativa
vigente para la celebracion de contratos formativos para la obtencion de la préactica
profesional. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato formativo para la adquisicién de la
practica profesional adecuada al nivel de estudios. - Duracién de 12 meses. -
Jornada de trabajo completa. - Horario de trabajo: Lunes a viernes de 8:00 a 15:00
h. - Salario de 1.139 euros brutos mensuales.
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OFICIAL/A ADMINISTRATIVO/A
CONTABLE - FISCAL (REF. 8365)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024008365

03/12/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:
8383)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024008383

03/12/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

GRADO EN ECONOMIA (REF: 8233)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032024008233

04/12/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TECNICO/A EN ADMINISTRACION (REF:
8239 )

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032024008239

04/12/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Las personas interesadas y que retinan los requisitos establecidos en las Bases
reguladoras deberan presentar <b>solicitud en modelo normalizado (<a href=
"https://ibias.sede.e-ayuntamiento.es/action/infopublica?method=view&id=116838"><b>Descarga
aqui</b></a>)</b>y la <b>documentacion que establece la Base octava de la
convocatoria</b>, en el Registro General del Ayuntamiento de Ibias (o por el resto
de procedimientos recogidos en el LPACAP). <b>Plazo de presentacion: </b>Diez
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente
convocatoria en la sede electrénica de Ayuntamiento de Ibias. <b>Fecha de
publicacién de la convocatoria en la sede electrénica del Ayuntamiento de Ibias:</b>
29 de noviembre de 2024. Consulte las Bases completas de la convocatoria en la
pagina web del Ayuntamiento de Ibias: <a href=
"https://ibias.sede.e-ayuntamiento.es/action/infopublica?method=view&id=116838"
><p>www.ibias.es</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> - Llevar la contabilidad y la facturacién. - Tramitar impuestos -
IVA. - Elaborar informes mensuales. <b>REQUISITOS:</b> - Grado en
administracion de empresas o en contabilidad y finanzas. - Experiencia previa en el
area fiscal de, al menos, 2 afios. - Manejo de SAP. - Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por circunstancias de la
produccion. - Jornada completa. - Horario de trabajo de 09:00 a 18:00 de lunes a
viernes. - Salario: 2300 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto: blas.caballero@eurofirms.com

<b>FUNCIONES:</b> - Control del ciclo de facturacion de clientes y proveedores. -
Conciliacién bancaria. - Gestion documental. - Cierres mensuales. - Apoyo en la
declaracion fiscal. <b>REQUISITOS:</b> - Formaciéon minima de grado medio de la
rama administrativa. - Experiencia previa en puesto similar. - Conocimientos de
paguete Office. - Se valora nivel de inglés medio. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada completa en horario partido de mafiana y tarde. -
Salario: 19000 euros brutos anuales.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electrénico: , mailto:administracion@cristolan.es

FUNCIONES: -Realizar labores de gestién y administracion. -Preparar informes de
asesoramiento respecto a situaciones econoémicas concretas. -Redactar proyectos
de gestion global o de areas funcionales de una organizacion.- REQUISITOS: -
Grado en Administracién y Direccion de Empresas. -Menor de 30 afios. -Estar
inscritos/as como beneficiarios/as en el Fichero del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil. - Estar en situacién de demandantes de empleo no ocupados/as inscritos/as
en cualquier oficina del Servicio Piblico de Empleo del Principado de Asturias .
-Resto de requisitos segun las Bases de la Convocatoria ( consultar enlace de
"Datos de Contacto").- CONDICIONES LABORALES: - Contrato Formativo para la
Obtencion de la Practica Profesional. -Jornada completa. Horario de trabajo desde
las 08:00 hasta las 15:30 horas.-

Las personas interesadas pueden enviar su solicitud (y consultar las Bases de la
Convocatoria) a través de la sede electronica del Ayuntamiento de Avilés: ( <A
HREF='
https://sedeelectronica.aviles.es/PublicacionTabs.aspx?tab=20&id=20013&t=0C&x=ZEjmS4YWLu
'><B> PINCHA AQUIi</B></A><BR/>)

<b>FUNCIONES:</b> - Tramitar documentos o comunicaciones internas o externas
en los circuitos de informaciéon municipales. - Elaborar documentos y
comunicaciones. - Detectar necesidades administrativas y otras relaciones con su
titulacion. <b>REQUISITOS:</b> - Ciclo Formativo de Grado Superior de Asistencia
a la Direccion. - Menor de 30 afios. - Estar inscritos/as como beneficiarios/as en el
Fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. - Estar en situacion de
demandantes de empleo no ocupados/as inscritos/as en cualquier oficina del
Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - Resto de requisitos segln
las Bases de la Convocatoria (Consultar enlace de "Datos de Contacto").
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato Formativo para la Obtencion de la
Practica Profesional. - Jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta
las 15:30 horas.

Las personas interesadas deben enviar su solicitud ( y consultar las Bases de la
Convocatoria) a través de la sede eléctronica del Ayuntamiento de Avilés : <A
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A CON
DISCAPACIDAD ( REF. 8424 )
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032024008424

04/12/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

TECNICO/A EN CONTABILIDAD (REF.

8166)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024008166
04/12/2024

Oficina: GIJON - MONTEVIL

ECONOMISTA (REF.8429)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032024008429
04/12/2024

Oficina: LUARCA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.

8416)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008416
04/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
AYUNTAMIENTO DE RIBADEDEVA -
CONTRATO FORMATIVO PARA
ADQUISICION PRACTICA
PROFESIONAL (REF. 8446)

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

HREF="https://sedeelectronica.aviles.es/PublicacionTabs.aspx?tab=20&id=20013&t=0C&x=ZEjm

PINCHA AQUIi</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES</b> Gestion de bases de datos. Atencion telefénica de clientes u
proveedores. Apoyo a la facturacion. <b>REQUISITOS</b> Estar en posesién del
certificado de discapacidad del 33% o superior o de tener una incapacidad
permanente total compatible con el puesto de trabajo. Experiencia en el puesto.
Imprescindible dominio del paquete OFFICE. <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral temporal. Jornada completa. Horario de Lunes a jueves de 9:00 ha 13:00 hy
de 15:00 h a 19:00 h y el viernes de 9:00 a 13:00 h y de 15:00 a 17:30 h. Salario y
demas condiciones segin Convenio colectivo centro especial de empleo.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccion electrénica: ,
mailto:muriedasreposteria@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> * Tareas administrativas y contables, en general: - realizar
apuntes contables y cuadrar cuentas, - facturas, registrar pagos y cobros, - IRPF,
Seguros Sociales, ndminas, - relaciones con las entidades financieras.
<b>REQUISITOS</b> * Formaciéon minima Técnico en Gestion Administrativa. *
Experiencia en puesto similar. <o>CONDICIONES</b> * Contrato laboral indefinido.
* Media Jornada. * Zona de trabajo en Gijén. * Horario de lunes a viernes, de 9:30h
a 13h. * Incorporacion inmediata. * Salario segiin convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccién: , mailto: isadiaz32@hotmail.com

<b>FUNCIONES</b> -Preparacion de documentacion para ofertas publicas
(licitaciones) -Gestion y control de albaranes -Tratamiento de la documentacién en
general -Control de documentacion de los vehiculos -Seguimiento y gestion del
almacen <b>REQUISITOS</b> -Experiencia en puesto similar -Estudios
relacionados con el puesto de trabajo: Grado en Economia; Grado en
Administracion de Empresas o equivalentes <b>CONDICIONES</b> -Contrato
laboral indefinido -Jornada de trabajo a tiempo completo -Horario de trabajo: de
lunes a viernes a concretar con la empresa -Salario y resto de condiciones:
Convenio sector Actividades Forestales -Fecha de incorporacién al puesto de
trabajo: aproximadamente enero 2025

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:administracion@condegrupo.es</b>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A PARA EMPRESA DE FORMACION
<b>FUNCIONES:</b> Gestién de la bonificacién a través de FUNDAE, elaboracién
y archivo de la documentacion necesaria para dicha bonificacion segun los
requisitos establecidos en la accion formativa. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
minima de 2 afios en puesto similar llevando gestién de formacion para empresas.
Conocimientos avanzados de la normativa de FUNDAE, su aplicacion y
procedimientos mas habituales. Conocimientos de formacién e-learning. Nivel medio
de Excel. Se valorara permiso de conducir. Se valoraran conocimientos sobre
subvenciones de formacién. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal de 3 meses. Incorporacion el 2 de enero de 2025. Jornada completa.
Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
EMPLEOFORMACIONASTURIAS@GMAIL.COM'><B>
EMPLEOFORMACIONASTURIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el
asunto: auxiliar administrativo/a

<b>FUNCIONES</b> -Tareas propias de auxiliar administrativo/a en diferentes
departamentos del Ayuntamiento de Ribadedeva. <b>REQUISITOS</b> -Ser menor
de 30 afos y estar inscrito/a como beneficiario/a en el fichero del Sistema Nacional
de Garantia Juvenil. -Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a en
cualquier oficina del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias.
-Formalizar, en el momento de su contratacion, el compromiso de participar en un
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Ribadedeva ( ASTURIAS)
Oferta: 032024008446
05/12/2024

Oficina: LLANES

CONTRATO FORMATIVO ADQUISIC.
PRACTICA PROFES. RAMAS
ADMINISTRATIVA, COMERCIO,
AGRARIA O EDUCAC.
INFANTIL-AYTO.BELMONTE (REF. 8039)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008467

06/12/2024

Oficina: GRADO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A ( REF.
8472)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032024008472

10/12/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL (REF.
8499)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008499

10/12/2024

programa de atencién personalizada por parte del Servicio Publico de Empleo que
mejore sus habilidades personales y/o laborales facilitandoles una rapida insercion
en el mercado de trabajo. - Estar en posesion del titulo de Técnico/a en Gestion
Administrativa (o equivalente) o certificado de profesionalidad: ADG308_2
Actividades de gestion administrativa (RD 107/2008 de 1 de febrero). - No haber
sido contratado/a en practicas en virtud de la misma titulacion. - Cumplir con los
requisitos exigidos por la normativa vigente para la celebracién de contratos
formativos para la obtencién de la practica profesional. <o>CONDICIONES</b> -
<u>CONTRATO</u>: formativo para la adquisicién de la practica profesional
adecuada al nivel de estudios, de 12 meses de duracién, no prorrogable. -
<u>JORNADA</u>: completa. - <u>HORARIO</u>: por definir. - <u>SALARIO</u>:
1200 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos establecidos en las bases
reguladoras deberan presentar solicitud, en modelo normalizado, en el Registro
General del Ayuntamiento en el plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el BOPA: <b>PLAZO DE
PRESENTACION DEL 10 AL 16 DE DICIEMBRE, AMBOS INCLUSIVE</b> La
solicitud y bases completas se encuentran disponibles en las dependencias
municipales y en la pagina Web del Ayuntamiento (www.ribadedeva.es).

<b>REQUISITOS A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO</b>: TENER MAS DE 16
ANOS Y MENOS DE 30; CONTAR CON TITULACION DE FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR DE LAS FAMILIAS PROFESIONALES DE
ADMINISTRACION Y GESTION, AGRARIA, COMERCIO Y MARKETING O
EDUCACION INFANTIL, OBTENIDAS EN LOS ULTIMOS 3 ANOS, 5 SI SE TIENE
DISCAPACIDAD; CONTAR CON LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
REALIZAR UN CONTRATO FORMATIVO PARA LA ADQUISICION DE LA
PRACTICA PROFESIONAL DE 1 ANO DE DURACION; ESTAR INSCRITO/A
COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO/A EN CUALQUIER OFICINA
DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS; ESTAR
INSCRITO/A COMO BENEFICIARIO/A EN EL FICHERO DEL SISTEMA
NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL; NO HABER TENIDO UNA RELACION
LABORAL CON EL AYUNTAMIENTO DE BELMONTE DE MIRANDA DE
DURACION SUPERIOR A 4 MESES REALIZADA AL AMPARO DE LAS
CONVOCATORIAS DE CONTRATOS EN PRACTICAS DE LOS ANOS 2021 O
2022. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATO FORMATIVO PARA LA OBTENCION
DE LA PRACTICA PROFESIONAL, DE 1 ANO DE DURACION; JORNADA
COMPLETA, DE 35 HORAS SEMANALES EN HORARIO COMPRENDIDO ENTRE
LAS 8:00 Y LAS 15:00 HORAS. <b>FUNCIONES</b>: APOYO ADMINISTRATIVO
EN LAS OFICINAS MUNICIPALES; COLABORACION EN LA ORGANIZACION DE
EVENTOS Y TALLERES; GESTION DE AYUDAS; ORGANIZAR ARCHIVOS;
GESTIONAR DOCUMENTOS; ATENCION TELEFONICA.

LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO, Y EL RESTO DE
DOCUMENTACION EXIGIDA EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA SE
PRESENTARAN EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE
BELMONTE DE MIRANDA EN HORARIO COMPRENDIDO ENTRE LAS 09:00 Y
LAS 14:00 HORAS, DE LUNES A VIERNES. FECHA FIN DE PRESENTACION DE
SOLICITUDES: EL 16 DE DICIEMBRE DE 2024. PUEDEN CONSULTARSE LAS
BASES DE LA CONVOCATORIA Y EXTRAER LA SOLICITUD <A HREF="
https://www.belmontedemiranda.es/contrato-de-trabajo-en-practicas " target=
'blank'><b>PULSANDO AQUi</b></A>.

<b>FUNCIONES</b> Escaneo de facturas y contabilizacién. Envio de documentos
y control de obras. <b>REQUISITOS</b> Conocimientos de Excell , Word y
contabilidad. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de
conversion a contrato indefinido. Jornada parcial de 20 horas semanales. Horario de
15:00 a 19:00 h. Salario y demés condiciones segun Convenio Colectivo del sector
Construccion y Obras Publicas del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccion electronica: ,
mailto:olga@mantenimientosasturias.com

<b>FUNCIONES:</b> Promocién de pisos Realizar las gestiones de personal,
atencion al cliente, tramitaciones administrativas. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en venta de pisos, gestion de personal, tareas administrativas y
atencion al cliente. Formacién profesional de administrativo o similar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada competa. Salario segun
convenio colectivo de la construccion.
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Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

AUX. ADMINISTRATIVO/A DE
RECURSOS HUMANOS (REF.8473)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024008473

10/12/2024

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

TECNICO/A CONTRATO FORMATIVO
PARA LA OBTENCION DE LA
PRACTICA PROFESIONAL. AYTO. DE
CANGAS DE ONIS (REF.8479)
Cangas de Onis ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008479

11/12/2024

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direcciéon
de correo electrénico: <b>noelia.uranga@eurofirms.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Tareas administrativos y de recursos humanos-laboral,
realizacion de néminas y seguros sociales, y tareas de contabilidad.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos dos afios en puesto similar en
RRHH. Formacion en Administracion y Recursos Humanos. Se valorara carnet de
conducir y vehiculo propio para acudir al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de 20 horas semanales, en horario de
9:00 a 13:00. Convenio laboral del sector limpieza de edificios y locales del
Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR CV A <a href= "mailto: GERENCIA@LIMPIEZAS-ANA.ES">
<b>GERENCIA@LIMPIEZAS-ANA.ES</b> </a>

<b>REQUISITOS: </b> ESTAR EN POSESION DE LA SIGUIENTE TITULACION:
GRADO EN DERECHO O GRADO EN GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA.
ADEMAS CUMPLIR LOS SIGUIENTES REQUISITOS: - TENER MAS DE 16 ANOS
Y MENOS DE 30 ANOS. - ESTAR INSCRITO/A COMO <b> BENEFICIARIOS/AS
</b> EN EL FICHERO DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL A
FECHA DE INICIO DE LA RELACION LABORAL. - NO HABER SIDO
CONTRATADO/A EN PRACTICAS PARA EL MISMO PUESTO DE TRABAJO POR
TIEMPO SUPERIOR A UN ANO, SE ACREDITARA MEDIANTE VIDA LABORAL Y
EN SU CASO CONTRATOS DE TRABAJO. - ESTAR INSCRITO/A COMO
DEMANDANTES DE EMPLEO <b> NO OCUPADO/A </b> EN CUALQUIER
OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. - FORMALIZAR, EN EL MOMENTO DE SU CONTRATACION, EL
COMPROMISO DE PARTICIPAR EN UN PROGRAMA DE ATENCION
PERSONALIZADA POR PARTE DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. - LOS REQUISITOS SE DEBERAN CUMPLIR A
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO. <b>FUNCIONES:</b> - BAJO SUPERVISION
DE LOS TECNICO MUNICIPALES Y DEPENDIENDO DIRECTAMENTE DE LA
ALCALDIA, REALIZAR LAS FUNCIONES CORRESPONDIENTES A LA
TITULACION POR LAA QUE SE VA A REALIZAR EL CONTRATO FORMATIVO.
<b>CONDICIONES:</b> REUNIR LOS REQUISITOS PARA FORMALIZAR UN
CONTRATO FORMATIVO PARA LA OBTENCION DE LA PRACTICA
PROFESIONAL. DURACION: 1 ANO A JORNADA COMPLETA (NO
PRORROGABLE). HORARIO: DE 8 A 15:30 HORAS SALARIO: <b>1.519 EUROS
BRUTOS MENSUALES</b>. INCORPORACION: <b>31/12/2024</b>.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN
LAS BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA, DEBERAN PRESENTAR
UNA SOLICITUD QUE SE FACILITARA EN EL PROPIO AYTO. O EN LA PAGINA
WEB DEL MISMO, EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYTO. DE CANGAS DE
ONIS, ENTRE <b> LOS DIAS 11 DE DICIEMBRE AL 17 DE DICIEMBRE DE 2024,
AMBOS INCLUSIVE </b>, EN HORARIO DE 9:00 H A 14:00 H. CONSULTAR LAS
BASES EN LA SIGUIENTE DIRECCION: WWW.CANGASDEONIS.COM
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Sector Profesional: AGRARIO

CONDUCTOR/A DE MAQUINARIA
AGRICOLA (REF.: 8163)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032024008163

22/11/2024

Oficina: NAVIA

PEON DE JARDINERIA - PLAN DE
EMPLEO DEL AYTO. DE IBIAS (REF.:
8305)

Ibias (ASTURIAS)

Oferta: 032024008305

02/12/2024

Oficina: CANGAS DE NARCEA

JARDINERO/A (REF.: 8327)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024008327
02/12/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

MOTOSERRISTA PARA VILLAVICIOSA
(REF. 6631) <B>NUEVA DIFUSION</B>
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006631

02/12/2024 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el manejo de maquinaria agricola. -
Persona responsable. - Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
produccién. - Jornada de trabajo completa. - Horario a convenir con la empresa.
<b>TAREAS:</b> - Conduccién de maquinaria agricola (especialmente tractores). -
Realizar tareas del campo como siembra y recogida de forrajes. - Manejo de
motosierra y desbrozadora de mano.

Las personas interesadas en esta oferta deberan ponerse en contacto con la
empresa, bien llamando al teléfono <b>609 250 002</b> o bien enviando curriculum
vitae a la direccion de correo electrénico <b>,
mailto:agricolajesus@hotmail.com</b>

El Ayuntamiento de Ibias convoca proceso de seleccion para la contratacion de un
peodn de jardineria por 8 meses. <b>FUNCIONES:</b> - Las funciones a realizar
seran las indicadas en el Plan de Actuacion elaborado por el Ayuntamiento de Ibias.
<b>REQUISITOS:</b> <b><u>A fecha de publicacion de la convocatoria
(26/06/2024):</u></b> 1.- Pertenecer a uno de los siguientes colectivos: <b>1.1.-
Ser parado/a de larga duracién:</b> Desempleados/as que en los 12 meses
anteriores a la fecha de publicacién de la convocatoria, no hayan trabajado, o
participado en un programa de formacion que conlleve contraprestacion econémica,
mas de 93 dias. <b>1.2.- Ser persona en riesgo de exclusion social</b> incluida en
los colectivos establecidos en el articulo 2 de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre.
2.- No ser perceptores de prestacion de desempleo a nivel contributivo. <b><u>A
fecha de formalizacion de contrato:</u></b> 1.- Estar inscritas como demandantes
de empleo desempleadas en el SEPEPA. 2.- Formalizar el compromiso de seguir el
itinerario personalizado de insercion del Servicio Publico de Empleo. 3.- Estar en
posesion del permiso de circulacion clase B. <b><u>Exclusiones:</u></b> - No
haber participado en similares convocatorias en los ejercicios 2022 y 2023 con
duracioén superior a 122 dias. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con las
clausulas especificas de ocupabilidad y la insercién laboral. - Duracion maxima de 8
meses no prorrogable. - Jornada de trabajo completa de lunes a viernes de 8:00 a
15:00 h. - Salario de 1.266 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos establecidos en las Bases
reguladoras deberan presentar <b>solicitud en modelo normalizado (<a href=

"https://ibias.sede.e-ayuntamiento.es/action/infopublica?method=view&id=116837"><b>Descarga

aqui</b></a>)</b>y la <b>documentacion que establece la Base octava de la
convocatoria</b>, en el Registro General del Ayuntamiento de Ibias (o por el resto
de procedimientos recogidos en el LPACAP). <b>Plazo de presentacion: </b>Diez
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente
convocatoria en la sede electrénica de Ayuntamiento de Ibias. <b>Fecha de
publicacién de la convocatoria en la sede electrénica del Ayuntamiento de Ibias:</b>
29 de noviembre de 2024. Consulte las Bases completas de la convocatoria en la
pagina web del Ayuntamiento de Ibias: <a href=
"https://ibias.sede.e-ayuntamiento.es/action/infopublica?method=view&id=116837"
><p>www.ibias.es</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo de maquinaria compleja como motosierra,
desbrozadora, cortacésped, ... - Limpieza de zonas verdes y &reas ajardinadas. -
Siega y preparacion de terrenos. - Mantenimiento basico y preparacion de
herramientas y maquinaria. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible carnet de
conducir . - Se valora estar en posesion de carnet C. - Experiencia previa en puesto
similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa en
horario de 9:00 a 16:00 horas. - Salario de 1700 euros brutos mensuales.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electrénico: , mailto:empleojardinero24@gmail.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Derribar nadera para una procesadora forestal. - Afilado
de motosierra. - Colaboracién con el equipo de trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Experiencia minima de un afio realizando tareas similares. <b>** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido - Jornada completa - Horario partido.
- Salario seglin convenio o superior, segun valia. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: ,
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CONDUCTOR/A DE PROCESADOR
FORESTAL (REF.8172)

Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008172

02/12/2024 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

PEON GANADERO/A (REF: 7600)
Villaviciosa (ASTURIAS)

Oferta: 032024007600
03/12/2024 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

INGENIERO/A FORESTAL O CIVIL
(REF.8423)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024008423

04/12/2024

Oficina; LUARCA

ENVASADOR/A DE KIWIS (REF: 7965)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032024007965

10/12/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

EMPLEADO/A DE GANADERIA DE
VACUNO DE CARNE (REF.:8483)
Villaviciosa (ASTURIAS)

Oferta: 032024008483

10/12/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

mailto:OFERTAMOTOSIERRISTASEPT24@GMAIL.COM

<b>*** FUNCIONES:</b> - Conduccion de procesadora forestal. - Mantenimiento y
pequefias reparaciones de la misma. <b>*** REQUISITOS:</b> - Un afio de
experiencia en puesto similar. - Imprescindible permiso de conducir B. - Valorable
conociemiento de manejo de cargador forestal. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Incorporacion inmediata. - Jornada
completa. - Salario a convenir con la empresa.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electronico: ,
mailto:ofertaprocesadoranoviembre24@gmail.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Conducir y hacer trabajos con tractor agricola. - Ordefiar
y controlar animales (Principalmente vacas). - Demas tareas relacionadas con la
ganaderia de leche y carne. <b>*** REQUISITOS:</b> - Manejo de tractor agricola -
Saber ordefiar. - Permiso de conducir B <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral temporal hasta fin de afio, con posibilidad de prorroga. - Jornada
completa en horario de Lunes a Domingo. - Salario 1323 euros brutos mensuales. -
Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:soniahevia@yahoo.esO
<b>presentarse en LG. La Gotera 4. Amandi</b> o contactar en el teléfono
<b>699671302</b>

<b>FUNCIONES</b> -Gestion documental relacionada con las obras -Redaccion de
documentos técnicos: memorias, presupuestos, informes... -Control de suministros y
personal en obra <b>REQUISITOS</b> -Estudios de Grado en Ingenieria Forestal o
Grado en Ingenieria Civil o equivalente -Carnet de conducir clase "B" -Se valora
experiencia en puestos similares <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada de trabajo a tiempo completo -Horario de trabajo: de lunes a
viernes a concretar con la empresa -Salario y resto de condiciones: Convenio sector
Actividades Forestales -Fecha de incorporacion al puesto de trabajo:
aproximadamente enero 2025

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:administracion@condegrupo.es</b>

<b>Tareas</b> Clasificacién y envasado de kiwis en una nave de Corvera,
manipular el producto respetando las debidas normas higiénicas durante todo el
proceso.- <b>Perfil:</b> Se valorara experiencia en puestos de envasado o
empaguetado. - Preferible residentes en la comarca.- <b>Contrato:</b> Temporal,
por la duracion de la campafia ( de dos a tres meses ). Jornada completa. Horario
de trabajo desde las 08:00 hasta las 17:00 horas ( con descanso para comer).-
Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
psuarez.flexiplan@eulen.com

Ganaderia de vacuno asturiana, situada en la zona central, necesita personal para
trabajar con vacuno de carne. <b>FUNCIONES:</b> - Cria y cuidado de ganado,
asegurando la salud y el bienestar de los animales. - Alimentacion y limpieza de
animales y lugar en el que habitan. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de, al
menos un afio, trabajando con ganado vacuno. - Se valorara tener referencias. - Se
valorara permiso de conducir B y coche propio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario a convenir.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:recursoshumanos@grupo-dc.com indicando en el asunto
<b>GANADERIiA</b>
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Sector Profesional: AUTOMOCION

CHAPISTA (REF.: 7166)
Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032024007166
20/11/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

MECANICO/A DE AUTOMOCION,
OFICIAL DE PRIMERA (REF.: 8139)
Navia ( ASTURIAS )

Oferta; 032024008139

21/11/2024

Oficina: NAVIA

20 PUESTOS DE INSPECTOR/A ITV
(REF. 8125)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008125

21/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MECANICO/A DEL AUTOMOVIL
(REF.8223)

Grado ( ASTURIAS)

Oferta; 032024008223
27/11/2024

Oficina;: GRADO

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

Para taller de vehiculos industriales, camiones y turismos se oferta una plaza de
CHAPISTA. <b>FUNCIONES:</b> - Evaluacién de dafos. - Montaje, desmontaje y
reparacion de piezas de carroceria. - Sustitucién de recambios...
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa como chapista. - Valorable experiencia
con camiones y/o vehiculos industriales. - Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario
de trabajo: de lunes a viernes de 08:30 a 13:00 horas y de 14:30 a 17:30 horas. -
Salario segun Convenio.

Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar su
<b>C. V.</b> a la siguiente direccién de correo electrénico: ,
mailto:eva.meracases@gigroup.com INDICANDO EN EL ASUNTO "CHAPISTA".

<b>REQUISITOS:</b> * Ciclo formativo superior o de grado medio de mecanica de
automocion o similar. * Se valorara experiencia en el puesto. * Carné de conducir B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la produccion. * Categoria profesional:Oficial de
primera * Jornada de trabajo completa. * Salario segin Convenio colectivo de sector
Compraventa y/o Reparacién del Automovil, Reparacion y Venta del Motocicletas
del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Ajustar, examinar, poner a prueba y
mantener los motores de los vehiculos. * Sustituir motores que no funcionan por
motores nuevos. * Equipar los vehiculos con nuevas piezas mecanicas. * Examinar,
ajustar, desmontar, reconstruir y reemplazar las piezas mecanicas defectuosas en
los vehiculos.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curricum vitae a la
direccion de correo electrénico <b>, mailto:eltallerdenrigue@hotmail.com</b> o
bien, presentarse en la siguiente direccion <b>Poligono industrial La Colorada,
Navia, en horario de lunes a viernes de 10:00 a 13:00 horas y de 15:00 a 17:00
horas.</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar inspecciones técnicas de vehiculos conforme a la
normativa, manuales, politicas y valores de la empresa, atendiendo a los principios
de eficacia y eficiencia. <b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia en mecanica
ylo ITV y formacién especifica en ITV. Disponibilidad de movilidad geogréfica a los
centros de ITVASA en Asturias y disponibilidad horaria para trabajar a turnos
alternos mafiana/tarde o jornada partida. IMPRESCINDIBLE CUMPLIR UNO DE
LOS SIGUIENTES REQUISITOS FORMATIVOS: a) Técnico Superior en
Automocion (RD 1796/2008) o los estudios equivalentes. b) Técnico en
electromecanica de vehiculos automéviles (RD 453/2010) o Técnico en Carroceria
(RD 176/2008) c) Estar exento de cumplir los requisitos a) y b) por estar contratado
o0 autorizado como INSPECTOR/A ITV por las autoridades competentes de los
Estados miembros o por un centro de inspeccion a fecha de entrada en vigor del
Real Decreto 920/2017, o haber ejercido como Inspector/a durante al menos 4
meses entre el 20/05/2017 a 20/05/2018. -Disponibilidad de movilidad geografica
por Asturias <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -Contrato laboral indefinido.
-Jornada completa -Horario a turnos alternos: mafanas (7-14:00) y tardes
(14:00-21.00) -Salario segun convenio, categoria oficial de tercera -Opcion a
formacion parte de bolsa de empleo

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan inscribirse a través
del canal de empleo de la web de ITVASA, en el siguiente <A
HREF="https://talentforjobs.com/ofertas/empleo.aspx?j=14148526&e=c5REybhcjnvilbopPhMRgogkt
TARGET='BLANK'><B>ENLACE</B></A><BR/> En dicha web encontrara toda la
informacion detallada y documentacion de esta oferta de empleo. <b>EL PLAZO
PARA INSCRIBIRSE FINALIZA EL 11/12/2024 A LAS 23:59 HORAS.</b>

<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA PREVIA EN LA OCUPACION. SE
VALORARA EXPERIENCIA EN SOLDADURA E HIDRAULICA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9 A 13:00 Y DE 15 A 19:00.
SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR
COMPRAVENTA Y/O REPARACION DEL AUTOMOVIL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> Realizar el andlisis y diagnosis de fallos y
averias a través de los sistemas informéticos de comprobacion. Reparar los
elementos mecanicos y electronicos de los vehiculos en el taller. Hacer los controles
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ELECTROMECANICO/A OF.12
(REF.8275)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024008275
28/11/2024

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE DE MECANICO/A DE
VEHICULOS (REF: 8332)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032024008332
02/12/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

MECANICO/A DE AUTOMOCION
(OFICIAL 23) REF:7702

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007702
02/12/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

MECANICO/A - ELECTROMECANICO/A

(REF.: 8371)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032024008371
03/12/2024

Oficina: CANGAS DE NARCEA

AYUDANTE/A - APRENDIZ/A DE
TALLER MECANICO (REF. 7455)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007455
04/12/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

periodicos de chequeo a los clientes que lo soliciten:cambios de
aceitefiltros,pastillas de frenos,etc.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:eltallerdegrado@gmail.com"><b>eltallerdegrado@gmail.com</b></a>.

<b>FUNCIONES:</b> Realizar las tareas propias del puesto en taller de reparacién
de automdviles. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos dos afios en
puesto similar. Formacién Profesional en la rama de electromecanica de vehiculos
automdviles. Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa de lunes a viernes. Convenio laboral de Compraventa y/o
reparacion del automévil del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS, DEBEN
ENVIAR CV A <a href= "mailto: MIKARUFOAYA@GMAIL.COM">
<b>MIKARUFOAYA@GMAIL.COM</b> </a>

<b>Tareas:</b> Cargar, descargar, mover y preparar las herramientas, los
materiales y los equipos . Ayudar en el examen, pruebas y ajuste de las
reparaciones mecanicas de camiones y vehiculos especiales.- <b>Requisitos:</b>
Estudios de Formacion Profesional en mecénica. Conocimientos demostrables en
ésta especialidad.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario partido (
con descanso para comer). Salario en funcién del Convenio Colectivo de Urbaser,
S.A para su centro en Avilés.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a: ssevilla@urbaser.com

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar el diagndstico de averias. -Mantener y reparar
vehiculos de diferentes marcas y modelos. -Mantenimiento preventivo y correctivo
de automdviles. <b>REQUISITOS:</b> -Grado en ingenieria en automocién o
técnico superior en automocion o formacion relacionada con el puesto. -Experiencia
de al menos 3 afios como mecénico/a. -Permiso de conducir B1.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido. -Jornada completa en horario
de 08.30 a 14.00hrs y 15.30 a 18.30hrs -Salario segun convenio colectivo del sector
automocion.

Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion:
<b>empleo@grupocarac.es</b>

Taller de reparacion de vehiculos situado en Cangas del Narcea, necesita incorporar
MECANICO/A - ELECTROMECANICO/A. <b>FUNCIONES:</b> -Diagnosis de
averias; analisis de fallos y realizacion de pruebas en los vehiculos. -Mantenimiento
y puesta a punto de automdviles. -Trato con el publico. <b>REQUISITOS:</b>
-Valorable experiencia. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido.
-Jornada completa en horario continuo. -Salario segun el Convenio Colectivo de
talleres de reparacién del automoévil del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan remitir CV
actualizado a la direccion de correo electrénico: ,
mailto:electricidadymecanicafernando@gmail.com”
><b>electricidadymecanicafernando@gmail.com </b></a> o llamar al teléfono
<b>636630654</b> para concertar entrevista.

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar con el oficial en las labores de reparacion y
mantenimiento de maguinaria pesada (obra publica, excavadoras, forestal, etc.), que
les asignen, tanto en el taller <u>como en salidas de campo</u>. Preparacion y
limpieza de la maquinaria y herramientas. Mantenimiento y limpieza de la zona de
trabajo. Realizar tareas sencillas de mantenimiento y sustitucion de piezas.
<b>REQUISITOS: </b> Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo para llegar
al centro de trabajo. <b>SE VALORARA:</b> Conocimientos de mecénica, titulo
profesional basico en mantenimiento de vehiculos, técnico en carroceria, técnico en
electromecéanica de maquinaria, técnico en electromecanica de vehiculos
automoviles, etc. Carné de carretilla. <o>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa, horario partido, de 9:00 a 13:00 y de 15:00 a 19:00
horas. Salario y demas condiciones laborales segin convenio colectivo de comercio
en general, mas dietas por desplazamiento.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccién de
correo electrénico: <a
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CHAPISTA /PINTOR DE VEHICULOS
(REF.6511)

Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006511

05/12/2024

Oficina; LUARCA

href="mailto:optalleresmecanicos@gmail.com?subject=Ayudante/a%20-%20aprendiz/a%20de%?2
optalleresmecanicos@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
ayudante/a - aprendiz/a de taller.

<b>FUNCIONES</b> A realizar en taller reparacion del automévil situado en
Almufia (Luarca) -Montaje y desmontaje de elementos de carroceria -Reparacion de
carrocerias -Preparacion de las superficies para posterior aplicacion de pintura
-Controlar la calidad del acabado de los elementos de la carroceria
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia y formacion en la ocupacion -Carnet de conducir
tipo "B" -Disponer de medio de locomocion para llegar al puesto de trabajo situado
en Almufia <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada de trabajo:
a tiempo completo -Horario de trabajo: de lunes a viernes mafianas de 9.00 a 13.00
horas y tardes de 14.30 a 18.30 horas -Salario y resto de condiciones: Convenio
sector Reparacion del Automovil Principado Asturias -Fecha de incorporacion al
puesto de trabajo: Inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>,
mailto:talleresjesuslopez@hotmail.es</b> <b>IMPORTANTE:</b> <u> No enviar
curriculum si no se cumplen con los requisitos que se especifican: experiencia y
formacion en la ocupacién </u>

Ofertas en difusion a fecha 11/12/2024 P4gina 11 de 102



Sector Profesional: COMERCIO

DEPENDIENTE/A DE CHARCUTERIA
(REF.7518)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032024007518

31/10/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

2 PUESTOS DE DEPENDIENTE/A DE
CARNICERIA (REF.8131)

Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032024008131

21/11/2024

Oficina: LUARCA

AGENTE COMERCIAL VODAFONE
EMPRESAS (4 PUESTOS). REF.: 8168
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024008168

25/11/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AGENTES COMERCIALES (REF: 8222)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032024008222

27/11/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

EMPLEADO/A EN SALA DE APUESTAS
DEPORTIVAS (REF: 8227)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032024008227

27/11/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ASESOR/A COMERCIAL (REF: 8255)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032024008255

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

<b>FUNCIONES:</b> - Despacho y venta de productos de charcuteria (corte,
preparacion y manipulacion) en mostrador. - Gestién y preparacion de encargos de
clientes. - Colocacion del producto en el mostrador y camara frigorifica. - Orden y
limpieza del puesto. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos 6 meses en
puesto similar, en corte y conocimiento del producto, en montar y desmontar el
mostrador y en el orden y control de la seccién. - Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario
a turnos de mafana o tarde. - Salario: 1323 euros brutos mensuales.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>rrhh@grupocuevas.com</b> INDICANDO EN EL ASUNTO "OFERTA
DEPENDIENTE CHARCUTERIA REF.7518".

<b>FUNCIONES</b> A desarrollar en comercios situados en concejo de Valdés
(Almufia,Cadavedo,Otur) -Cortar, almacenar y exponer la carne en la tienda -Servir,
atender y efectuar el cobro a la clientela -Cumplir con la normativa de seguridad
alimentaria y mantener las herramientas y la zona de trabajo en perfectas
condiciones de limpieza e higiene <b>REQUISITOS</b> -Experiencia minima de 6
meses en puesto similar <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral por tiempo
indefinido -Jornada de trabajo: a tiempo completo -Horario de trabajo: de lunes a
sabado en horario de mafiana y tarde con los descansos reglamentarios -Salario y
resto de condiciones: Convenio sector Comercio al por menor del Principado de
Asturias -Fecha prevista de incorporacion al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en los puestos de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>,
mailto:carnicascoronas@-carnicascoronas.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Captacion, asesoramiento, venta y fidelizacion para
productos de telecomunicacion para PYMES. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion
minima de Bachiller. - Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo. - Se
valorara experiencia en ventas. - "Don de gentes". <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario de trabajo: LUNES A
JUEVES DE 08:30 A 17:30 HORAS (UNA HORA PARA COMER). VIERNES DE
08:30 A 14:00 HORAS. - Salario segin Convenio del Comercio.

Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar su
<b>curriculum vitae</b> a la siguiente direccién de correo electronico: ,
mailto:lucia.ansuriza@ifecom.com

<b>Tareas:</b> Promocion de los productos y servicios DIGI a través de la
captacion de clientes en los edificios asignados ofreciéndoles presupuestos
personalizados. Tramitacion de los documentos para gestionar los contratos.
Atencion integral a clientes, resolviendo dudas y necesidades que surjan tanto en la
venta como en la postventa.- <b>Perfil:</b> Poseer habilidades comunicativas y
comerciales. Valorable experiencia como comercial. Conocimientos de ofimatica a
nivel de usuario.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario partido (
con descanso para comer). Salario en torno a los 1592 euros brutos mensuales.-
Interesados/as deben enviar su curriculum vitae a: noelia.munoz@digimobil.es

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes del local; informarles acerca del
funcionamiento de las maquinas y los juegos; resolver sus dudas; controlar los
accesos a los salones.- <b>Perfil:</b> Conocimientos e interés por la actualidad
deportiva. Se valorara experiencia en labores de atencion al cliente en comercio y/o
hosteleria.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo a
turnos de mafiana/ tarde rotativos, con fines de semana y festivos. Salario en torno
a los 1250 euros brutos mensuales.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a: serco@grupo-dc.com

<b>FUNCIONES:</b> - Asesoramiento y Gestion Comercial para captacion de
clientes (PYMES) a puerta fria. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos 6
meses en ventas B2C o B2B preferiblemente en sectores como Retail, Hosteleria o
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28/11/2024
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

AGENTE DE SEGUROS (REF. 8293)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008293

29/11/2024

Oficina: TINEO

ATENCION AL CLIENTE EN SALAS DE
APUESTAS DEPORTIVAS (REF.: 8354)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024008354

02/12/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

VENDEDOR/A TIENDA
ELECTRODOMESTICOS (REF.8355)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024008355

03/12/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

2 PUESTOS EXPENDEDOR/A DE
COMBUSTIBLE (REF.8378)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024008378

03/12/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

DEPENDIENTE/A DE
ELECTRODOMESTICOS (REF. 8381)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008381

03/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CARNICEROS/AS (REF.7908)

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

Servicios Bésicos. - Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal con jornada de 4 horas diarias. - Horario de 9:00 a 13:00 horas.
Las personas interesadas deberan enviar su C.V. a:
<b>diana.alejandra.davila@grupoatu.com</b>

<B>Compafiia Aseguradora a nivel nacional, necesita contratar AGENTE DE
SEGUROS para oficina en Tineo.</B> <B>FUNCIONES:</B> -Captar clientes.
-Fidelizar a los clientes en cartera. -Realizar tareas administrativas en oficina.
<B>REQUISITOS:</B> -No se requiere nivel estudios minimos. -Valorable
experiencia, no imprescincible. -Recomendable carnet de conducir y vehiculo
propio. <B>CONDICIONES:</B> -Contrato mercantil. -Posibilidad de incorporacion
a la empresa a corto plazo.

Las personas interesadas enviar cv a: , mailto:ocasotineo@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Atencion al cliente: - Ofrecer informacién sobre el
funcionamiento de las maquinas y/o los juegos. - Resolucion de las dudas que
puedan surgir durante la actividad. Control/supervision de la actividad en los salones
de apuestas deportivas. <b>REQUISITOS:</b> - Personas responsables y
dinamicas, con interés por la actualidad deportiva. - Se valorara la experiencia en
atencion al publico en hosteleria o comercio. - Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato: indefinido a jornada completa. - Horario: turnos
de mafiana y tarde rotativos con fines de semana y festivos. Descansos rotativos. -
Salario: 1.250 euros brutos mes.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a: , mailto:serco@grupo-dc.com indicando en el asunto <b>apuestas
Gijon</b>.

<b>FUNCIONES:</b> - Venta en tienda de electrodomésticos. - Asesoramiento a la
clientela y atencion personalizada. - Recepcion de mercancias.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa de al menos dos afios en la ocupacion. -
Manejo de apilador eléctrico. - Ofimética nivel usuario. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo parcial de 35 horas semanales, en
horario comercial de mafiana y tarde. - Salario y demas condiciones segun
Convenio de Comercio en General del Principado de Asturias. Incentivos por
objetivos de ventas.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:ofertaempleo105@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Suministro de carburante. - Gestion de cobros en caja. -
Limpieza y mantenimiento de la estacién de servicio. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en puesto similar. - Por tratarse de un Centro Especial de
Empleo, tener reconocida una discapacidad igual o superior al 33% por el
Organismo competente. - Permiso de conducir B. <o>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal por circunstancias de la produccion. - Jornada completa. - Salario
segun Convenio Colectivo Estatal de Estaciones de Servicio.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:rrhh@easygasgroup.com

<b>FUNCIONES:</b> - Venta en tienda de electrodomésticos. - Asesoramiento a la
clientela y atencién personalizada. - Recepcién de mercancias.
<b>REQUISITOS:</b> - Preferentemente experiencia de al menos 2 afios en puesto
similar <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 35
horas semanales - Horario de lunes a viernes de 10:15-13:30 y de 17:00-20:00
horas y sabados de 10:15-14:00 horas - Salario segin Convenio de Comercio mas
incentivos por objetivos de ventas

Las personas interesadas y que rednan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
ofertanuevaapertura@gmail.com'><B>ofertanuevaapertura@gmail.com</B>
</A><BR/>

Los puestos de trabajo son para distintos supermercados situados en la zona centro
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Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032024007908
03/12/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COMERCIAL SECTOR ALIMENTARIO
(REF. 7919)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007919

04/12/2024

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CAMARISTA DE ALMACEN (REF. 8419)

Morcin (ASTURIAS)

Oferta: 032024008419
04/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AGENTE COMERCIAL SECTOR
HOSPITALARIO (REF:7127)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024007127
04/12/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

NUEVA DIFUSION - MOZO/A DE
ALMACEN-RECAMBISTA (REF. 6041)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024006041

04/12/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

DEPENDIENTE CERRAJERIA (REF.
8454)
Gijon (ASTURIAS)

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

del Principado de Asturias. FUNCIONES: Atencion al cliente. Cumplimentar
registros de APPCC. Control de rotacién y trazabilidad del producto. Preparacién de
pedidos. Deshuesar, cortar y preparar la carne para la venta o para su tratamiento y
conservacion. Uso de maquinas de cortar, mezclar y embutir. Limpieza y
desinfeccion de los Utiles de trabajo. REQUISITOS: Experiencia demostrable en la
ocupacion. Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo para llegar al centro de
trabajo. CONDICIONES: Contrato temporal con posibilidad de continuidad en la
empresa. Jornada completa. Salario y demas condiciones laborales segiin convenio
colectivo del sector de minoristas de alimentacion. .

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV A TRAVES DE LA WEB <a
href= "https://www.supermasymas.com/trabaja-con-nosotros" target= 'blank'>
<b>www.supermasymas.com/trabaja-con-nosotros</b> </a>

<b>FUNCIONES</b> * Venta en las areas de Panaderia y Pasteleria, productos
congelados y materias primas. * Preparacion de rutas comerciales.
<b>REQUISITOS</b> * Permiso de conducir B. * Vehiculo propio. * Se valorara
habilidades como capacidad de improvisacién, gestion del tiempo, iniciativa,...
<b>CONDICIONES</b> * Contrato indefinido para incorporacion inmediata. *
Jornada de trabajo completa * Horario: de lunes a viernes de 8:00h a 16:00h *
Salario segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a, mailto: isadiaz32@hotmail.com

CAMARISTA DE ALMACEN EN ARGAME (MORCIN) <b>FUNCIONES:</b>
Preparacion de pedidos, gestién de almacén, movimiento de mercancias entre las
diversas camaras y almacén mediante carretilla para la posterior preparacion de
pedidos, movimiento de palés para su posterior carga. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia minima de 6 meses en puestos similares. Carné de carretilla retractil.
Imprescindible manejo de maquina retractil y transpaleta eléctrica. Permiso de
conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 3 meses a
través de ETT. Jornada completa. Salario seguin convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM"><B>
NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
camarista

<b>FUNCIONES:</b> -Desarrollar la venta de productos y equipos del sector
hospitalario. -Captacion y atencién de nuevos clientes. -Seguimiento de la
comercializacién de productos hospitalarios. <b>REQUISITOS:</b> -Titulo de
bachiller. -Se valorara formacion relacionada con las ciencias (Grado y/o ciclo
formativo) -ldioma inglés nivel medio e informética a nivel de usuario. -Carnet de
conducir B1. -Valorable experiencia en el sector hospitalario.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido. -Jornada completa -Salario
segun convenio colectivo de comercio. -Gastos de desplazamiento a cargo de la
empresa.

Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion:
<b>ceteastmt@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Persona con conocimientos de mecanica, despieces de
maquinaria, atencién al publico, manejo de programas informaticos de atencién
telefénica, control de stock, limpieza y orden del area de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Conocimientos informéticos. Permiso de conducir y vehiculo
para acudir al centro de trabajo. Se valorara experiencia. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido a jornada completa en horario de lunes a viernes de 09:00 a
14:00 y de 16:00 a 19:00. Salario y demas condiciones laborales segin Convenio
del metal del principado de asturias.

Las personas interesadas en esta oferta que reunan los requisitos pueden remitir su
CV a <a href= "mailto:jvusad@gmail.com"> <b>jvusad@gmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES</b> * Atencion al publico en cerrajeria. * Duplicado de llaves.
<b>REQUISITOS</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Persona
responsable y organizada. <b>CONDICIONES</b> Contrato temporal con
posibilidad de conversion posterior a indefinido. Jornada completa, de lunes a
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Oferta: 032024008454
05/12/2024
Oficina: GIJON - MONTEVIL

DEPENDIENTE/A TIENDA TELEFONIA
(REF. 844)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008449

05/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DEPENDIENTE/A TEXTIL (REF. 8452)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008452

05/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DEPENDIENTE/A MATERIALES DE
CONSTRUCCION (REF:8408)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008408

05/12/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

DEPENDIENTE/A DE SUPERMERCADO
(REF.8451)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024008451

05/12/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COMERCIAL (REF: 7882)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032024007882
10/12/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

viernes, en horario partido de mafiana y tarde. Salario segun convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:syteccerrajeria@gmail.com.

<b>FUNCIONES:</b> -Atender y asesorar a los clientes sobre los productos y
servicios ofrecidos -Atencion personalizada y resolucién de dudas -Alcanzar los
objetivos de ventas establecidos mediante un enfoque estratégico y proactivo
<b>REQUISITOS:</b> -Titulaciébn minima ESO o equivalente -Se valorara
formacién adicional en ventas, atencion al cliente o areas relacionadas
-Conocimientos basicos de herramientas informaticas y manejo de dispositivos
tecnolégicos -Preferentemente con experiencia previa en atencion al cliente o
ventas -Se valorard permiso de conducir -Valorable conocimiento de otros idiomas
distintos al espafiol <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada
completa -Horario de lunes a viernes de 10.00-14.00 y de 16.00-17.00 horas y
sabados de 10:00-14:00 horas -Salario segiin convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
rrhh@globalsim.es'><B>rrhh@globalsim.es</B> </A><BR/>

GRUPO NORTEMPO SELECCIONA DEPENDIENTE/A TEXTIL PARA FIRMA DE
UN CENTRO COMERCIAL EN EL CENTRO DE OVIEDO <b>FUNCIONES:</b>
Atender a la clientela, acogerla en el establecimiento, identificar sus necesidades,
asesorarla y satisfacer su demanda; embalar y empaquetar los productos; cerrar la
venta mediante el registro y cobro; resolver o canalizar reclamaciones.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 2 afios como dependiente/a.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal a través de ETT. Jornada
completa. Salario seguiin convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
PAULA.MUNIZ@NORTEMPO.COM'><B>
PAULA.MUNIZ@NORTEMPO.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
dependiente textil

<b>FUNCIONES:</b> - Asesoramiento de los clientes sobre los productos:
materiales de construccion, herramientas, pintura, equipos etc. - Atencion al cliente,
venta, cobro y arqueo de caja. <b>REQUISITOS:</b> - carnet de conducir tipo B y
disponibilidad de vehiculo. - Experiencia previa en atencion al cliente,
preferentemente en el sector de la construccién o en venta de materiales de
construccion. - Conocimientos basicos sobre materiales de construccion.
<b>CONDICIONES:</b> -contratacion a través de ETT - Jornada completa con
horario de lunes a viernes mafiana y tarde y sabados mafiana. - Salario 16.000
euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos podran envia su C.V. a:
<b>imantemporingoviedo@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Atender y asesorar al cliente. Colocacion de productos y
montaje de lineales. Control de existencias. Cobro a clientes y cuadre de caja.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia de al menos un afio en puesto
similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por interinidad. Jornada parcial
de 30 horas semanales.Turnos de mafiana y tarde. Convenio laboral de minoristas
de alimentacion.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV A <a href= "mailto:
ESTRATEGOMARKET@GMAIL.COM">
<b>ESTRATEGOMARKET@GMAIL.COM</b> </a>

<b>Tareas</b> Realizar visitas comerciales, captar nuevos clientes a nivel regional,
promocion y venta de los productos y servicios de la empresa ( estampacion
serigréfica, rétulos, vinilos, etc).- <b>Perfil:</b> Imprescindible experincia en el
sector comercial. Carnet de conducir.- <b>Contrato:</b> Temporal, por seis meses
de duracion. Jornada completa. Horario de trabajo desde las 09:00 hasta las 16:00
horas.-

Interesados/as deben llamar al teléfono de contacto 606325082. Pregunten por
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REPARTIDOR/A ( REF. 8481)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032024008481
10/12/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

DEPENDIE'NTE/A DE )
PANADERIA-CONFITERIA-CAFETERIA
(REF: 8494)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032024008494

10/12/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE DE DEPENDIENTE/A DE
COMERCIO (REF.: 8212)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032024008212

10/12/2024

Oficina: CANGAS DE NARCEA

MOZO/A DE ALMACEN (REF. 8485)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008485

10/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DEPENDIENTE DE TALLER MECANICO
AGRICOLA

San Tirso de Abres (ASTURIAS)
Oferta: 122024011787

10/12/2024

Oficina: RIBADEO

NUEVA DIFUSION - COMERCIAL
SECTOR IT (REF. 6077)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006077

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

Nuria.-

<b>FUNCIONES</b> Efectuar el reparto. Preparacion de pedidos y albaranes.
<b>REQUISITOS</b> Carnet de conducir B. Conocimiento de la zona centro de
Asturias ( Oviedo, Gijon, Avilés ). <b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido.
Jornada completa. Horario de 4:00 h a 12:00 h. Salario y demas condiciones segun
Convenio colectivo del sector de panaderia del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. al siguiente correo electrénico: ,
mailto:jgg034@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> Acoger y atender al cliente en el establecimiento. - Efectuar y
registrar la venta. - Vender productos de panaderia, pasteleria y cafeteria, etc.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia en el sector. <c>CONDICIONES</b> Contrato
laboral indefinido. Jornada completa en horario de mafianas o tardes. Salario y
demas condiciones laborales, segun Convenio colectivo de confiteria.

Las personas interesadas deben mandar su C.V. a: <b>jqg034@gmail.com</b>

Tienda de ropa sita en Cangas del Narcea, necesita incorporar profesional para
cubrir puesto de AYUDANTE DE DEPENDIENTE/A. <b>FUNCIONES:</b>
-Atender, informar y asesorar al cliente con diligencia y cortesia. -Venta de
productos y alta de los mismos en el programa informético correspondiente.
-Manejar redes sociales. -Mantener en perfecto orden el local.
<b>REQUISITOS:</b> -Habilidades comunicativas. -Capacidad de aprendizaje.
-Capacidad para trabajar en equipo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido fijo-discontinuo. -Jornada parcial de 18 horas semanales. -Salario segin
convenio colectivo de Comercio del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos de la misma deberan enviar
CV actualizado a la direccién de correo electronico: <a href=
"mailto:tiendacangas17@gmail.com"><b>tiendacangas17@gmail.com</b></a>
indicando en el asunto del email: "AYUDANTE DE DEPENDIENTE/A"

<b>FUNCIONES:</b> -Recepcién de mercancia -Preparacion de pedidos -Uso de
carretilla elevadora <b>REQUISITOS:</b> -Manejo de carretilla elevadora
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal a través de ETT con posibilidad
de pasar a plantilla de la empresa -Jornada parcial de 4 horas diarias ampliable
posteriormente -Horario de tardes -Salario segun convenio de empresa

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
maria.mendez@eurofirms.com'><B>maria.mendez@eurofirms.com</B> </A><BR/>

CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA . FUNCIONES: GESTION DE
RECAMBIOS AGRICOLAS-FORESTALES, ATENCION AL CLIENTE, PEDIDOS,
PRESUPUESTOS. REQUISITOS MINIMOS QUE DEBEN CONSTAR EN LA
DEMANDA DE EMPLEO DE LA PERSONA SOLICITANTE PARA ENVIAR LA
CANDIDATURA A LA ENTIDAD EMPLEADORA: PERMISO DE CONDUCIR B,
CONOCIMIENTOS INFORMATICOS, NIVEL ACADEMICO EN RAMA DE
MECANICA, CONOCIMIENTO EN PROGRAMAS DE DISENO COMO AUTOCAD.
LAS PERSONAS COMUNITARIAS RESIDENTES FUERA DE ESPANA QUE NO
ESTEN INSCRITAS COMO DEMANDANTES EN EL SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO DEBERAN CONTACTAR CON LA OFICINA DE EMPLEO.

982870689

<b>FUNCIONES:</b> Desarrollo de negocio y captacion de nuevos clientes.
Prospeccion, gestion y cierre de nuevas oportunidades de negocio en clientes
potenciales, a través de asesoramiento tecnoldgico consultivo. Asegurar la
satisfaccion, fidelizacion y estabilizacion de la cartera de clientes. Realizar
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10/12/2024
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

demostraciones de producto y presentacion de propuestas econémicas, elaboracion
de presupuestos y entrega de reportes a Gerencia. Elaboracion de documentos
técnicos de respuesta a licitaciones publicas. Valorar el comportamiento del
mercado y proponer previsiones de venta en funcion de la estrategia definida.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia en desarrollo de negocio, analisis de las
necesidades del negocio y servicios integrales. Conocimientos de soluciones
tecnoldgicas. <b>SE VALORARA: </b> Especializacion en el area de
infraestructura, sistemas, redes o seguridad informética. Certificado de discapacidad
igual o superior al 33%. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa. Salario y demas condiciones laborales segiin Convenio de
consultoria y estudios de mercado. No obstante, el salario se ajustara segun el perfil
profesional y la experiencia aportada.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <a
href="mailto:affernandez@Iliderit.es?subject=Comercial%20sector%20IT. '><b>
affernandez@liderit.es </b></a> Indicar en el asunto del email: comercial sector IT.
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

PROFESOR/A DE MATEMATICAS,
FISICA Y QUIMICA (REF.: 5134)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024005134

12/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A DE FORMACION VIAL
(REF.: 6371)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024006371

21/11/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

MONITOR/A DE ROBOTICA EDUCATIVA

(REF. 8357)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032024008357
02/12/2024

Oficina: CANGAS DE ONIS

FORMADOR/A EN MARKETING Y
CONTENIDO DIGITAL (REF.: 8339)
Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008339

02/12/2024

Oficina: LANGREO

DOCENTE DE ELECTRICIDAD Y
ELECTRONICA (REF.7677)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024007677
02/12/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

GRADO EN HISTORIA (REF: 8234 )

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases de Matematicas, Fisica y Quimica a alumnado

de la EBAU y Bachillerato. <b>REQUISITOS:</b> Licenciatura, Diplomatura o

Grado Conocimientos en las asignaturas de Matematicas y Fisica y Quimica nivel

EBAU Experiencia impartiendo estas materias <b>CONDICIONES

LABORALES:</b> Contrato laboral temporal sustitucion de vacaciones del

20/12/24-2/01/25. Jornada parcial de 5 horas diarias Horario de mafianas Salario

segun convenio

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:EMPLEOACADEMIAOVIEDO@GMAIL.COM'><B>EMPLEOACADEMIAOVIEDOG

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir clases tedricas y practicas de coche. - Impartir
cursos CAP. - Impartir cursos para recuperar los puntos perdidos en el permiso.
<b>REQUISITOS:</b> - Poseer el titulo de profesor de formacién vial. Certificado
de aptitud de profesor de formacion vial. - Se valorara experiencia en el puesto.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. -
Incorporacion inmediata. - Horario partido. - Salario segin Convenio Colectivo
Nacional de Autoescuelas.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos pueden enviar su
<b>curriculim vitae</b> a la siguiente direccién de correo electrénico: ,
mailto:INFO@AUTOESCUELASCOSTAVERDE.COM

<b>FUNCIONES:</b> - DESPERTAR LA CURIOSIDAD DEL ALUMNO POR EL
MUNDO DE LA ROBOTICA. - APRENDER A TRABAJAR EN EQUIPO,
ORGANIZARSE, LLEGAR A ACUERDOS RESPETANDO LAS APORTACIONES
DE SUS COMPANEROS. - FOMENTAR EN LOS ALUMNOS EL TALENTO, LA
COMUNICACION, EL ESPIRITU EMPREDEDOR Y SU CURIOSIDAD POR
DESCUBRIR Y APRENDER. <b>REQUISITOS:</b> - ESTAR ESTUDIANDO O
TENER ESTUDIOS RELACIONADOS CON LA EDUCACION O LAS
TECNOLOGIAS. - IMPRESCINDIBLE TENER EXPERIENCIA EN REALIZACION
DE ACTIVIDADES EN GRUPO CON NINOS. - DISPONER DE CARNET DE
CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION. - JORNADA PARCIAL. -
HORARIO DE TRABAJO: DE 13:30 H. A 18:00 H. - SALARIO SEGUN CONVENIO
DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>enrique@robotixeducacion.com</b>

<b>Funciones:</b> - Impartir docencia para el empleo con formacion teorica. -
Impartir talleres a autbnomos y ocupados de diferentes sectores de servicios. -
Seguimiento del alumnado. <b>Requisitos:</b> - Conocimientos en marketing. -
Creador/a en contenido digital. - Experiencia en asesoramiento de campafas de
marketing. - Carnet de conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. -
Jornada parcial de lunes a viernes, en funcion de los grupos. - Convenio de
formacion no reglada.

Enviar curriculum a: , mailto: agenciacolocacionlangreo@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir clases tedricas y practicas en electricidad y
electrénica. -Desarrollar materiales didacticos y actividades de aprendizaje. -Evaluar
el progreso y desempefio de los alumnos. <b>REQUISITOS:</b>
-Licenciatura,diplomatura o grado. Tco./a o técnico superior de la familia profesional
de electricidad y electronica. -Certificado de profesionalidad de nivel 3 de la familia
profesional de electricidad y electrénica. -Certificado de docencia de la formacion
profesional para el empleo. -Experiencia profesional minima de 1 afio en el sector
de electricidad y electrénica. -Permiso de conducir B1. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal. -Jornada parcial de 6 horas diarias en horario de 09.00 a
15.00hrs. -Salario segun convenio de la ensefianza no reglada.

Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion:
<b>empleo@grupocarac.es</b>

FUNCIONES: - Elaboracion de materiales para visitas: guias,folletos, etc. - Trabajos
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Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032024008234
04/12/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PROFESOR/A DE MATEMATICAS,
FISICA Y QUIMICA (REF.: 8392)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024008392

04/12/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

PSICOLOGO/A (REF.: 8350)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008350
10/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DOCENTE CP OPERACIONES
AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS
CONTINUOS EN CONSTRUCCION,
AYTO. DE NAVIA, TALLER DE EMPLEO
(REF.: 8492)

Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032024008492

10/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

de documentacion y catalogacion de fondos. - Realizacién de visitas guiadas.
REQUISITOS: - Grado en Historia. -Menor de 30 afios. -Estar inscritos/as como
beneficiarios/as en el Fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. - Estar en
situacion de demandantes de empleo no ocupados/as inscritos/as en cualquier
oficina del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias . -Resto de
requisitos segun las Bases de la Convocatoria ( consultar enlace de "Datos de
Contacto").- CONDICIONES LABORALES: - Contrato Formativo para la Obtencion
de la Practica Profesional. -Jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:00
hasta las 15:30 horas.-

Las personas interesadas deben enviar su solicitud ( y consultar las Bases de la
Convocatoria) a través de la sede eléctronica del Ayuntamiento de Avilés : (<A
HREF='
https://sedeelectronica.aviles.es/PublicacionTabs.aspx?tab=20&id=20013&t=0C&x=ZEjmS4YWu
'><B> PINCHA AQUI</B></A><BR/>)

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir clases de matematicas, fisica y quimica a nivel de
Bachiller y EBAU. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en puesto similar. -
Formacion en las materias a impartir. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal.
- Jornada parcial de 5 horas diarias en horario de 15:30 a 20:30 horas. - Salario: 12
euros/hora.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electrénico: , mailto:cepraxis@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Disefio y desarrollo de sesiones individuales de apoyo.
Disefio y desarrollo de talleres de habilidades sociales y de gestion emocional.
Asesoramiento y/o formacion. <b>REQUISITOS:</b> Titulado/a en Psicologia. Se
valorara tener habilitacion sanitaria. Se valora experiencia y/o formacién en autismo,
asi como en la realizacion de itinerarios de mejora de la autonomia y la
empleabilidad. <b>IMPRESCINDIBLE: estar en desempleo y empadronado/a en
Oviedo como minimo desde el 5 de agosto de 2024 hasta la firma del contrato, no
habiendo trabajado méas de 40 dias a jornada completa durante dicho periodo</b>
No haber disfrutado de un contrato subvencionado por el Ayuntamiento de Oviedo a
través de convocatorias con el mismo objeto en ejercicios anteriores. Se valorara
ser miembro de una familia monoparental o victima de violencia de género.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 12 meses de duracion.
Jornada parcial de 20 horas semanales en horario de tarde. Salario seguin convenio
personas con discapacidad.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR CV, CON CARTA DE
MOTIVACION,VIDA LABORAL, EMPADRONAMIENTO EN OVIEDO E INFORME
DE PERIODO ININTERRUMPIDO DE INSCRIPCION COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO A LA SIGUIENTE DIRECCION: <A

HREF="mailto: COORDINACION@ASPERGERASTURIAS.ORG'><B>COORDINACION@ASPEF
<B>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO.
CONVOCATORIA PLURIANUAL 24/25, SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO PARA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS
PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL</B>

<b>FUNCIONES:</b> Programar e impatrtir los contenidos del C.P. Operaciones

auxiliares de revestimientos continuos en construccién , cédigo EOCB0109. Guiar y

supervisar la actividad laboral de los participantes. Evaluar sus competencias

profesionales. Realizar el control y seguimiento del cumplimiento de las normas de

seguridad en el trabajo y de disciplina. <b>REQUISITOS:</b> Cumplir los requisitos

para impartir formacion recogidos en el art. 168 del RD 659/2023. Para consultar

dichos requisitos <A
HREF="https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/3152744/art.+168+RD+659-2023%2C+1!
TARGET= 'BLANK'><B>pinche aqui</B></A><BR/>. <b>CONDICIONES

LABORALES:</b> Contrato temporal hasta el 28 de febrero de 2025. Incorporacién

inmediata. Jornada completa, horario de 7:45 a 15:15. Salario de 1.740 euros brutos

mensuales.

Las personas interesadas deben descargar la solicitud, y enviarla firmada indicando

los puestos a los que opta <A
HREF="https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/1960154/te15_declaracion_responsable_
TARGET="BLANK'> <B>descargar modelo aqui</B></A><BR/> junto con su C.V.y

la documentacion acreditativa de cumplir los requisitos para impartir el certificado de
profesionalidad. La documentacién se remitira a <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org™><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>
incluyendo en el asunto "Ref: 8492" <b>hasta el 12 de diciembre a las 23:59
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horas</b>. No se valoraran candidaturas que no cumplan los requisitos requeridos.
Con la firma de la solicitud el participante da su consentimiento para que sus datos y
su CV sean cedidos al grupo mixto de seleccién constituido al efecto. <b>Fin del
plazo el 12 de diciembre a las 23:59 horas</b>.
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Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

FONTANERO/A (REF.7263)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032024007263
19/11/2024

Oficina: LUARCA

ALBANIL (REF.8063)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032024008063
19/11/2024

Oficina: LUARCA

ALBARILES PARA ASTURIAS
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 022024009048
20/11/2024

Oficina; ZARAGOZA-RANILLAS

INSTALADOR/A DE PERSIANAS Y
ELEMENTOS DE PROTECCION SOLAR
(REF.: 6407)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024006407

21/11/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ALBANIL (REF: 8244)

<b>FUNCIONES</b> A realizar en obras de reparaciones y rehabilitaciones de
viviendas en el concejo de Valdés -Montar, reparar y mantener instalaciones de
agua fria y caliente en edificios -Instalar redes de saneamiento para la recogida de
aguas pluviales y fecales -Montar aparatos sanitarios, radiadores y aparatos de
climatizacion <b>REQUISITOS</b> -Se requiere experiencia en la ocupacion
-Disponer de carnet de conducir clase "B" <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada laboral a tiempo completo -Horario de trabajo: de lunes a viernes
de 8.30 a 18.00 horas con pausa para la comida -Salario y resto de condiciones:
Convenio Construccion Principado de Asturias -Fecha de incorporacion al puesto de
trabajo: inmediata

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto enviaran
curriculum a la siguiente direccion de correo electrénico: <b>, mailto:
gompevaldes@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> A realizar en obras de reparaciones y rehabilitaciones de
viviendas en el concejo de Valdés -Elaborar pastas, morteros, adhesivos y
hormigones -Levantar obras de fabrica con ladrillos, piedra y bloques de cemento
-Ejecutar revestimientos continuos con morteros y pastas <b>REQUISITOS</b>
-Experiencia en la ocupacion -Disponer de carnet de conducir clase "B"
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada laboral a tiempo
completo -Horario de trabajo: de lunes a viernes de 8.30 a 18.00 horas con pausa
para la comida -Salario y resto de condiciones: Convenio Construccion Principado
de Asturias -Fecha de incorporacién al puesto de trabajo: inmediata

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de trabajo
enviaran su curriculum a la siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:gompevaldes@gmail.com</b>

Empresa de Construccion con una obra en ASTURIAS FUNCIONES: Poner ladrillo,
blogue de hormigén y labores de limpieza. REQUISITOS: Minimo 12 meses de
experiencia en la ocupacion. Curso de Prevencion de Riesgos Laborales de 20 h de
duracion. Disponibilidad para desplazarse a Asturias (Panes) para realizar el trabajo
en una Obra con duracién aproximada de tres meses. CONDICIONES: Contrato
temporal a jornada completa. Ubicacién: PANES (ASTURIAS). Salario 1.800 netos
mensuales. Alojamiento y manutencion a cargo de la empresa. <b>ANTES DE
SOLICITAR SU PARTICIPACION EN ESTA OFERTA ASEGURESE DE QUE LOS
DATOS CODIFICADOS EN SU DEMANDA DE EMPLEO COINCIDAN CON LOS
REQUISITOS DEL PERFIL DE ESTE PUESTO. SOLO SE TENDRAN EN CUENTA
LAS CANDIDATURAS QUE SE AJUSTEN AL PERFIL QUE BUSCA LA
EMPRESA.</b> Si Vd. tiene correo electronico, asegurese de tenerlo codificado en
su demanda en la Oficina de Empleo para poder recibir informacion de ofertas y
convocatorias de futuros procesos de seleccion.

<b>INAEM ESPACIO EMPRESAS</b>, en el caso de que usted cumpla los
requisitos indicados y desee ser candidato/a, solicitelo de la siguiente forma: <b>-Si
tiene clave de la oficina electrénica, pidala a través de la web
www.aragon.es/inaem. -Si no tiene claves de acceso puede solicitarlo llamando al
teléfono 976716219 de 9 a 14 horas indicando el nimero de oferta y su DNI.</b> Es
imprescindible estar inscrito en una Oficina de Empleo con la demanda activa. La
gestion de esta oferta estara disponible mientras aparezca publicada en la web
https://inaem.aragon.es/ofertas-de-empleo. Esta oferta permanecera en difusion
hasta las 23:59 h del dia anterior a la fecha de fin de difusion.

<b>FUNCIONES:</b> - Reparacion e instalacion de persianas y estores. -
Instalacion de elementos de proteccion solar. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara
conocimientos de cerrajeria y electricidad. <b>CONDICIONES:</b> - Formacién a
cargo de la empresa. - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa, de lunes a
viernes, en horario de 8:30 a 13:00 horas y de 15:30 a 19:00 horas. - Salario: 1.400
euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a , mailto:;juan@persianascantabrico.es

<b>Tareas:</b> Realizar labores de albafileria y reformas en edificaciones: tabicar,
solar, etc.- <b>Requisitos:</b> Imprescindible experiencia demostrable como oficial
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Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032024008244
27/11/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

3 AUXILIARES DE
MANTENIMIENTO(REF:8214)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008214
27/11/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

PEON/A - 3 PUESTOS - AYUNTAMIENTO
DE VILLAVICIOSA - PLAN DE EMPLEO
Villaviciosa ( ASTURIAS )

Oferta: 032024008193

27/11/2024

Oficina: SIERO-POLA

PINTOR/A - AYUNTAMIENTO DE
VILLAVICIOSA - PLAN DE EMPLEO
Villaviciosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008199

27/11/2024

Oficina: SIERO-POLA

de primera o segunda albafiil. Carnet de conducir.- <b>Contrato:</b> Indefinido.
Jornada completa. Salario en funcién del Convenio Colectivo de la Construccion.-
Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a: daniremo@hotmail.es

<b>FUNCIONES:</b> - Verificar las instalaciones de la empresa * Apertura y cierre
de puertas. * Deteccion de averias y desperfectos. * Encendido, control del
funcionamiento y apagado de luces. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido:
fecha de incorporacion 1 de enero de 2025. - Jornada completa. - Salario segun
Convenio Estatal de servicios de informacion, recepcion, control de accesos y
comprobacion de instalaciones.. i

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO
<b>aureaauxiliarespolivalentes@hotmail.com</b>

El Ayuntamiento de Villaviciosa convoca 3 puestos de Pedn, bajo la modalidad de
contrato de duracion determinada para la mejora de la ocupabilidad y la insercion
laboral/fomento del empleo agrario. <b> FUNCIONES:</b> Las propias de la
categoria profesional de Peo6n/a, principalmente cortar materiales, demoler, rozar y
rellenar, perforar, colocar tubos para cables, podar, conservacién de césped,
mantenimiento y conservacion de infraestructuras. <b> REQUISITOS:</b> -Estar en
posesién del carnet de conducir B1. El Plan de Empleo ira destinado a personas
desempleadas que cumpliendo los requisitos generales exigidos en las bases 52y
62, pertenezcan a uno de los siguientes colectivos: -Parados de larga duracion.
-Personas en situacion de exclusion social. -No ser perceptor de prestaciéon por
desempleo a nivel contributivo. -No podran participar aquellas personas que
hubieren tenido una relacién laboral con el Ayuntamiento de Villaviciosa de una
duracion superior a 4 meses, formalizada al amparo de los programas de
subvenciones de 2022 y 2023. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal
de 1 afio de duracion. -Jornada completa. Horario: de 8:00 a 15:00 h. -Salario: 1.266
€ brutos mensuales.

Las bases de la presente convocatoria se pueden consultar en la Sede Electrénica y
en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento de Villaviciosa y en el Boletin Oficial del
Principado de Asturias. La solicitud en modelo normalizado se encuentra disponible
en las dependencias municipales y en la pagina web del Ayuntamiento, y se debera
presentar en el Registro General del Ayuntamiento de Villaviciosa, sito en la Plaza
del Ayuntamiento s/n, en horario de 9 a 14 horas. También se podra presentar de
conformidad con el articulo 16.4 de la Ley 39/2015. Cuando la solicitud se presente
a través de otros registros, las personas solicitantes deberan remitir el documento
de registro de entrada en otro organismo al correo electronico
adl@ayto-villaviciosa.org, antes de que finalice el plazo de presentacién de
instancias. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles a partir
del dia siguiente a la publicacion de las presentes bases en el Tablén de Anuncios
Municipal, en la sede electrénica del Ayto. de Villaviciosa 'y en el BOPA.

El Ayuntamiento de Villaviciosa convoca 1 puesto de Pintor/a, bajo la modalidad de
contrato de duracién determinada para la mejora de la ocupabilidad y la insercién
laboral/fomento del empleo agrario. <b> FUNCIONES:</b> -Las propias del puesto
de pintor/a. <b> REQUISITOS:</b> -Estar en posesion del carnet de conducir B1.
-Tener 6 meses de experiencia acreditada directamente relacionada con la actividad
objeto de contrato o contar con un Certificado de Profesionalidad de la familia de
edificacion y obra civil. EI Plan de Empleo ir4 destinado a personas desempleadas
que cumpliendo los requisitos generales exigidos en las bases 52 y 62, pertenezcan
a uno de los siguientes colectivos: -Parados de larga duracién. -Personas en
situacion de exclusion social. -No ser perceptor de prestacion por desempleo a nivel
contributivo. -No podran participar aquellas personas que hubieren tenido una
relacion laboral con el Ayuntamiento de Villaviciosa de una duracién superior a 4
meses, formalizada al amparo de los programas de subvenciones de 2022 y 2023.
<b> CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 1 afio de duracion. -Jornada
completa. Horario: de 8:00 a 15:00 h. -Salario: 1.266 € brutos mensuales.

Las bases de la presente convocatoria se pueden consultar en la Sede Electrénica y
en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento de Villaviciosa y en el Boletin Oficial del
Principado de Asturias. La solicitud en modelo normalizado se encuentra disponible
en las dependencias municipales y en la pagina web del Ayuntamiento, y se debera
presentar en el Registro General del Ayuntamiento de Villaviciosa, sito en la Plaza
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NUEVA DIFUSION - FONTANERO/A (REF

4694)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024004694
27/11/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PEON PARA TRABAJOS VERTICALES
DE CONSTRUCCION (ASTURIAS)
Pefiamellera Baja ( ASTURIAS)

Oferta: 022024009260

27/11/2024

Oficina: ZARAGOZA-RANILLAS

PEON ESPECIALISTA EN
CONSTRUCCION (REF.7050)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032024007050
28/11/2024

Oficina: LLANES

ALBANIL /ENCOFRADOR(REF. 8274)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008274

28/11/2024

Oficina: TINEO

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

del Ayuntamiento s/n, en horario de 9 a 14 horas. También se podra presentar de
conformidad con el articulo 16.4 de la Ley 39/2015. Cuando la solicitud se presente
a través de otros registros, las personas solicitantes deberan remitir el documento
de registro de entrada en otro organismo al correo electronico
adl@ayto-villaviciosa.org, antes de que finalice el plazo de presentacion de
instancias. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles a partir
del dia siguiente a la publicacion de las presentes bases en el Tablén de Anuncios
Municipal, en la sede electrénica del Ayto. de Villaviciosa y en el BOPA.

<b>FUNCIONES:</b> Instalacién generald inerior de fontaneria en edificios. redes
de saneamiento de aguas pluviales y fecales, Instalacion de redes de gas, calderas
y radiadores. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia acreditable como oficial de 12,22 o
Especialista en instalaciones de fontaneria y/o calefacciéon. Formacién en
prevencion de riesgos laborales de construccion nivel basico y especifico de
fontaneria. Permiso de conducir B <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a
jornada completa en horario de lunes a jueves jornada partida y viernes hasta las
14:00. Salario y demas condiciones laborales segiin Convenio del Metal del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta ue retinan los requisitos pueden remitir su
CV a <a href= "mailto:personallangreo@gmail.com">
<b>personallangreo@gmail.com</b></a>

FUNCIONES: Se busca pe6n para trabajos verticales de construccion para Panes
(Concejo de Pefiamellera Baja-Asturias): Pintado de patios interiores en edificio
residencial (obra nueva), con uso de equipamiento para trabajos verticales con
cuerdas. El alojamiento y manutencion son a cargo de la empresa. REQUISITOS:
Minimo 1 afio de experiencia como peoén para trabajos verticales de construccion.
PRL de trabajo en alturas. CONDICIONES: Contrato indefinido. Jornada completa.
1800 euros netos al mes. Alojamiento y manutencién a cargo de la empresa. Horario
de 8 a 18 horas. Puesto ubicado en Panes (Asturias). <o>ANTES DE SOLICITAR
SU PARTICIPACION EN ESTA OFERTA ASEGURESE DE QUE LOS DATOS
CODIFICADOS EN SU DEMANDA DE EMPLEO COINCIDAN CON LOS
REQUISITOS DEL PERFIL DE ESTE PUESTO. SOLO SE TENDRAN EN CUENTA
LAS CANDIDATURAS QUE SE AJUSTEN AL PERFIL QUE BUSCA LA
EMPRESA.</b> Si Vd. tiene correo electronico, asegurese de tenerlo codificado en
su demanda en la Oficina de Empleo para poder recibir informacion de ofertas y
convocatorias de futuros procesos de seleccion.

<b>INAEM ESPACIO EMPRESAS</b>, en el caso de que usted cumpla los
requisitos indicados y desee ser candidato/a, solicitelo de la siguiente forma: <b>-Si
tiene clave de la oficina electrdnica, pidala a través de la web
www.aragon.es/inaem. -Si no tiene claves de acceso puede solicitarlo llamando al
teléfono 976716219 de 9 a 14 horas indicando el nimero de oferta y su DNI.</b> Es
imprescindible estar inscrito en una Oficina de Empleo con la demanda activa. La
gestion de esta oferta estara disponible mientras aparezca publicada en la web
https://inaem.aragon.es/ofertas-de-empleo. Esta oferta permanecera en difusion
hasta las 23:59 h del dia anterior a la fecha de fin de difusion.

<b>FUNCIONES:</b> Cortar materiales, demoler, rozar y rellenar, perforar y colocar
diferentes materiales de construccién Amasar morteros y pastas. Prestar asistencia
a los oficiales en la ejecucion de la obra Construccion de cimientos, muros y
tabiques <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 3 afios en la ocupacién
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Incorporacion inmediata. Jornada de
trabajo completa. Horario: de lunes a viernes a convenir con la empresa. Salario:
segun convenio de la construccion.

Enviar cv a: <b>rrhh@provir.es</b>

<B>FUNCIONES:</B> -Elaboracion, montaje y desmontaje de encofrados.
-Comprobar la estabilidad del encofrado. -Construccién, mantenimiento y reparacion
de estructuras. <B>REQUISITOS:</B> -Experiencia y conocimientos en encofrado.
-Carnet de conducir B. <B>CONDICIONES</B> -Contrato indefinido. -Jornada
completa en horario a convenir. -Salario, descansos y demas condiciones
laborales:Convenio de la construccion.

IAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CV <B>POR DE WHATSAPP:679 759
000 </B>
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TOPOGRAFO/A (REF.: 8325)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008325

29/11/2024

Oficina: CANGAS DE NARCEA

OFICIAL/A 12 DE ALBANILERIA (REF.:

8291)

Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032024008291
29/11/2024

Oficina: LANGREO

ARQUITECTO/A JUNIOR ( REF. 8333)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032024008333

02/12/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

2 PEONES DE OBRAS PUBLICAS -

PLAN DE EMPLEO DEL AYTO. DE IBIAS

(REF.: 8304)

Ibias (ASTURIAS )

Oferta: 032024008304
02/12/2024

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

Importante empresa con centro de trabajo en Belmonte de Miranda necesita cubrir
un puesto TOPOGRAFO/A. <b>FUNCIONES:</b> - Marcaje y control de galerias
asegurando el cumplimiento de especificaciones de disefio y calidad de mediciones.
- Actualizacion de base de datos topografica en el software CAD. - Informes,
replanteos, toma de sondeos y delineacion de planos. <b>REQUISITOS:</b> -
Conocimientos en software CAD y herramientas de topografia. - Orientacion al
detalle y habilidades de trabajo en equipo. - Formacion Requerida: GRADO EN
GEOMATICA Y TOPOGRAFIA, O UNA TITULACION EQUIVALENTE. - Permiso de
conducir y vehiculo propio para los desplazamientos. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido - Jornada completa y horario a turnos. - Salario 26.460
euros brutos anuales - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan enviar su
curriculum vitae al correo electrénico: , mailto:EMPLEO@GRUPOCARAC.ES
indicando en el asunto del email: "REF.8325 ".

Para trabajar en obras en la zona central de Asturias. <b>Funciones:</b> - Hacer
revestimientos, contrapisos, revoques de todo tipo y mamposteria en general, en
interiores y exteriores - Ejecucion de tabiquerias interiores, alicatados, solados,
cubiertas.. - Ser responsable de la correcta ejecucion de la obra asignada de
acuerdo con las instrucciones del encargado de obra. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia acreditada. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa. - Horario de 8 a 13 y de 14 a 17 horas. - Convenio colectivo de
construccion del Principado de Asturias.

Enviar curriculum a: , mailto: info@boprisa.com indicando en el <b>ASUNTO:
OFICIAL 12 ALBANIL EDIFICACION</b>

<b>FUNCIONES</b> Apoyo en el desarrollo de proyectos de arquitectura
basicamente industrial, terciario y deportiva. <b>REQUISITOS</b> Disponer de
estudios de Arquitectura o Ingenieria. Conocimientos de AUTOCAD Y PRESTO.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Incorporacion inmediata.
Jornada completa. Horario de 9:00 h a 14:00 h y de 15:00 h a 18:00 h de lunes a
viernes. Salario y demés condiciones segun Convenio de sector de empresas de
Ingenieria y oficinas de estudios técnicos.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. con los datos de contacto, a la
siguiente direccion electrénica: , ruben@runitek.es.

El Ayuntamiento de Ibias convoca proceso de seleccién para la contratacion de dos
peones de obras publicas por 1 afio. <b>FUNCIONES:</b> - Las funciones a
realizar seran las indicadas en el Plan de Actuacién elaborado por el Ayuntamiento
de Ibias. <b>REQUISITOS:</b> <b><u>A fecha de publicacién de la convocatoria
(26/06/2024):</u></b> 1.- Pertenecer a uno de los siguientes colectivos: <b>1.1.-
Ser parado/a de larga duracion:</b> Desempleados/as que en los 12 meses
anteriores a la fecha de publicacion de la convocatoria, no hayan trabajado, o
participado en un programa de formacion que conlleve contraprestacion econdémica,
mas de 93 dias. <b>1.2.- Ser persona en riesgo de exclusion social</b> incluida en
los colectivos establecidos en el articulo 2 de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre.
2.- No ser perceptores de prestacion de desempleo a nivel contributivo. <b><u>A
fecha de formalizacién de contrato:</u></b> 1.- Estar inscritas como demandantes
de empleo desempleadas en el SEPEPA. 2.- Formalizar el compromiso de seguir el
itinerario personalizado de insercién del Servicio Publico de Empleo. 3.- Estar en
posesion del permiso de circulacion clase B. <b><u>Exclusiones:</u></b> - No
haber participado en similares convocatorias en los ejercicios 2022 y 2023 con
duracion superior a 122 dias. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con las
clausulas especificas de ocupabilidad y la insercion laboral. - Duraciéon maxima de
12 meses no prorrogable. - Jornada de trabajo completa de lunes a viernes de 8:00
a 15:00 h. - Salario de 1.266 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos establecidos en las Bases
reguladoras deberan presentar <b>solicitud en modelo normalizado (<a href=

"https://ibias.sede.e-ayuntamiento.es/action/infopublica?method=view&id=116837"><b>Descarga

aqui</b></a>)</b>y la <b>documentacién que establece la Base octava de la
convocatoria</b>, en el Registro General del Ayuntamiento de Ibias (o por el resto
de procedimientos recogidos en el LPACAP). <b>Plazo de presentacién: </b>Diez
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente
convocatoria en la sede electrénica de Ayuntamiento de Ibias. <b>Fecha de
publicacién de la convocatoria en la sede electronica del Ayuntamiento de Ibias:</b>
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PEON/PINTOR PARA LA ZONA
ORIENTAL DE ASTURIAS (REF.8331)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032024008331

02/12/2024

Oficina: LLANES

ENCARGADO/A OBRA PUBLICA
MINERIA (REF:7693)

Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007693

02/12/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

2 PUESTOS DE MARMOLISTA - OFICIAL
DE SEGUNDA (REF. 7971) NUEVA
DIFUSION

Siero (ASTURIAS)

Oferta; 032024007971

02/12/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ALBARIL OFICIAL DE PRIMERA (REF.:
8358)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024008358

03/12/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

NUEVA DIFUSION - MANTENEDOR/A DE
EDIFICIOS (REF. 7801)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024007801

03/12/2024

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

PEONES/AS MONTADORES DE
ANDAMIOS ( REF: 8405)
Avilés (ASTURIAS)

29 de noviembre de 2024. Consulte las Bases completas de la convocatoria en la
pagina web del Ayuntamiento de Ibias: <a href=
"https://ibias.sede.e-ayuntamiento.es/action/infopublica?method=view&id=116837"
><b>www.ibias.es</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Actividad de pintura en obras de construccién y rehabilitacion
de edificios Aplicar imprimaciones y pinturas protectoras en construccion. Sanear y
regularizar soportes para revestimiento en construccion <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia de al menos 1 afio en puesto similar <o>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Incorporacién inmediata. Jornada de trabajo parcial: 30 horas semanales.
Horario: de lunes a viernes de 10:00 a 16:00 horas. Salario: conforme al convenio
de la construccién del Principado de Asturias <b>UBICACION</b> Zona oriental de
Asturias

Enviar email a: <b>asturianadersi@gmail.com</b> indicando en el asunto <b>cv
peén</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Supervisar y coordinar los equipos de trabajo en la mina.
-Garantizar el cumplimiento de los plazos de ejecucion de los trabajos segun los
planos y especificaciones técnicas de la obra en el entorno minero.
<b>REQUISITOS:</b> -Se valorara formacion técnica en construccién o ingenieria
civil. -Experiencia minima de 3 a 5 afios en cargos similares. -Permiso de conducir
B1. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido. -Jornada de trabajo
completa. -Salario 31.000euros brutos anuales.

Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion:
<b>empleo@grupocarac.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la medicion, elaboraciéon y remate de piezas en el
taller. Instalaciéon de encimeras. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia previa en taller
0 como pedn de albafiileria. Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo para
acceder al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Horario partido de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. Salario y demas
condiciones laborales segun convenio colectivo del sector de la construccién y obras
publicas del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <a href='mailto:
empresas-lug@asturias.org'™><b> empresas-lug@asturias.org </b></a> Indicar en el
asunto del email: marmolista.

<b>FUNCIONES:</b> - Construccion de edificaciones de obra nueva. - Solados y
alicatados; tabiqueria; enfoscados, etc. - Interpretacion de croquis o plano de
detalles constructivos e instalaciones y llevar a cabo el replanteo y ubicacion
definitiva de los elementos. <b>REQUISITOS:</b> - Formacién: Técnico/a en
construccion o similares. - Experiencia demostrable en el puesto de al menos 3
afos. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario:
De 8:00 a 17:00 horas. - Salario segun Convenio de la construccion y obras publicas
del Principado de Asturias.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electronico: , mailto:guillermo.corugedo@eurofirms.com

<b>FUNCIONES:</b> Trabajos de mantenimiento en las instalaciones de un hotel.
<b>REQUISITOS:</b> Conocimientos de fontaneria, electricidad, albafiileria y
trabajos varios. Minimo un afio de experiencia. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido a jornada completa en horario de 09 a 13 y de 16 a 20 horas. Salario y
demas condiciones laborales segun Convenio de hosteleria.

Las personas interesadas en esta oferta que reinan los requisitos pueden remitir su
CV a <a href= "mailto: cristina@hotelescabeza.es">
<b>cristina@hotelescabeza.es</b></a>

<b>Tareas:</b> Realizar el montaje de andamios tubulares, el desmontaje de los
mismos, comprobar la seguridad de la instalacion, etc.- <b>Perfil:</b>
Imprescindible tener el curso de montador de éste tipo de andamios.-
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Oferta: 032024008405
04/12/2024
Oficina: AVILES-EL MUELLE

ENCARGADO DE OBRA
RIBADEDEVA/PENAMELLERA ALTA
(REF.7269)

Ribadedeva ( ASTURIAS )

Oferta: 032024007269

04/12/2024

Oficina: LLANES

2 OFICIALES DE PRIMERA Y 1 PEON
ESPECIALISTA (REF. 8447)

Cabrales (ASTURIAS)

Oferta: 032024008447

05/12/2024

Oficina: LLANES

2 PUESTOS DE MONTADOR/A DE
ANDAMIOS (REF.8442)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032024008442

05/12/2024

Oficina: LUARCA

NUEVA DIFUSION - FONTANERO/A -
OFICIAL DE 12 (REF. 6749)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006749

05/12/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 PEONES DE SERVICIOS MULTIPLES
PARA EL AYUNTAMIENTO DE
PESOZ(REF. 8453)

Pesoz ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008453

05/12/2024

Oficina: VEGADEO

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

<b>Contrato</b> Temporal por seis meses de duracién inicial. Posibilidad de
indefinido posterior. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta las 16:00 horas.
Salario en funcion del Convenio de la Construccion del Principado de Asturias.-
Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
gcabogada@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - GESTIONAR INTEGRAMENTE LA OBRA:
PLANIFICAR,ORGANIZAR Y CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE LA OBRA. -
ACTUAR COMO PRINCIPAL ENLACE CON LA DIRECCION DE OBRA Y
EQUIPOS DE TRABAJO. - GESTIONAR EL CONTROL PRESUPUESTARIO DE
LAS OBRAS OPTIMIZANDO RECURSOS. <b>REQUISITOS:</b> - ARQUITECTO
TECNICO O SIMILAR, - CON EXPERIENCIA MINIMA DE UN ANO EN LA
GESTION DE OBRAS RESIDENCIALES, PREFERIBLEMENTE VIVIENDAS
UNIFAMILIARES. - CONOCIMIENTOS SOLIDOS EN OFFICE,AUTOCAD, PRESTO
O ARQUIMEDES. - PERMISO DE CONDUCIR <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. HORARIO: A
CONVENIR CON LA EMPRESA

Enviar email a: <b>rrhh@provir.es</b>

<b>FUNCIONES</b> Empresa de construccion precisa incorporar dos oficiales de
primera y un peén especialista para trabajos de albafiileria y obra civil.
<b>REQUISITOS</b> Curso de 20 horas de construccién Permiso de conducir
<b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido a jornada completa Incorporacion
inmediata

Las personas interesadas enviaran su C.V. a
<b>juanmapardo@juanmasoluciones.com</b>, pueden presentarse en la direccién
<b>Barrio Llaneces, 2 - planta O - edificio 2 de ARENAS DE CABRALES</b> o bien
llamar al teléfono <b>676977977</b>

<b>FUNCIONES</b> Trabajos a realizar en un astillero en Navia -Montaje y
desmontaje de andamios -Carga y descarga de camiones -Limpieza del recinto del
astillero <b>REQUISITOS</b> -Se valora disponer de carnet de carretilla elevadora
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de 6 meses de duracion
-Jornada de trabajo a tiempo completo -Horario de trabajo: de lunes a viernes
mafianas de 8.00 a 13.00 horas y tardes de 14.30 a 17.30 horas -Salario y resto de
condiciones : Convenio sector Metal del Principado de Asturias -Fecha prevista de
incorporacion al puesto de trabajo: enero 2025 <b>Observaciones: Formacion a
cargo de la empresa</b>

Las personas interesadas en los puestos de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>, mailto:planificacion@janyflor.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar instalaciones, mantenimientos y reparaciones de
edificacion, industria, gas y energia solar térmica. <b>REQUISITOS: </b>
Conocimientos y experiencia de 3 afios en la actividad. Permiso de conducir B.
Cursos de prevencion de riesgos laborales nivel basico y especifico del puesto.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario de
08:00 a 16:00 horas. Salario y demas condiciones laborales segln convenio
colectivo del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <A
HREF='mailto:rrhh@indepa.eu?subject=Fontanero/a."><B>rrhh@indepa.eu</B></A><BR/>
Indicar en el asunto del email: fontanero/a.

FUNCIONES: *Actuaciones en espacios publicos. *Actuaciones en locales publicos.
*Actuaciones en la red de abastecimiento de aguas *Mantenimiento de vehiculos
municipales. REQUISITOS: Los establecidos en las bases CONDICIONES:
Contrato: laboral temporal modalidad de contrato para la mejora de la ocupabilidad y
la insercion laboral Duracién: 12 meses Jornada: Completa Salario: Segin convenio
colectivo del personal contratado por los Ayuntamientos del Principado de Asturias
dentro de los planes de empleo en el marco de los itinerarios integrales de
activacion en el &mbito local.

La solicitud, en modelo normalizado se presentara en el Registro General del
Ayuntamiento de Pesoz (horario 9:00 a 14:00 horas de lunes a viernes)
acompafiada de la documentacion que se especifica en las bases, pudiendo
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2 PEONES/AS. PLAN DE EMPLEO DEL
AYUNTAMIENTO DE BELMONTE DE
MIRANDA (REF. 8465).

Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008465

06/12/2024

Oficina: GRADO

OFICIAL DE ALBANILERIA. PLAN DE
EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE
BELMONTE DE MIRANDA (REF. 8466).
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta; 032024008466

06/12/2024

Oficina; GRADO

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

presentarse asimismo por cualquiera de los medios establecidos en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Si la solicitud se presenta por registro distinto al del Ayuntamiento de
Pesoz es preciso remitir un correo electrénico, dentro del plazo establecido, con el
resguardo de haber efectuado la presentacién de la instancia solicitando la
participacion en el proceso, a la direccion ayuntamiento@pesoz.es El plazo de
presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles desde el dia siguiente a la
publicacién de la oferta en trabajastur, finalizando el dia 23 de diciembre a las 23:59
horas. Las bases se publicaran en la pagina del Ayuntamiento de Pesoz y en el
tablén de anuncios del mismo.

<b>REQUISITOS, TODOS A FECHA 26/06/2024:</b>0 bien no haber trabajado o
participado en un programa de formacion retribuido mas de 93 dias en los 12 meses
anteriores a la fecha de referencia (26 de junio de 2024) o bien encontrarse en
alguna de las situaciones de exclusion social recogidas en el articulo 2 de la Ley
44/2007, de 13 de diciembre. Ademas, no ser perceptor/a de prestacion por
desempleo a nivel contributivo (podran presentarse los/as perceptores/as de
subsidios o RAIs). <b>A FECHA DE CONTRATACION</b>: debera estar inscrito/a
como demandante de empleo no ocupado/a en cualquier oficina del Servicio Publico
de Empleo del Principado de Asturias. Quedaran excluidas las personas que
hubiesen tenido una relacion laboral con el Ayuntamiento de Belmonte de Miranda
superior a 122 dias en las convocatorias de 2022 y 2023 (contrataciones en 2023 y
2024) en la linea correspondiente a los Planes de Empleo. <b>CONDICIONES:</b>:
Contratacion por 1 afio; jornada completa, en horario comprendido entre la 08:00 y
las 15:00 horas; contrato de duracion determinada para la mejora de la ocupabilidad
y la insercién laboral, sujeto a las clausulas del Convenio Colectivo para el Personal
Laboral Contratado por los Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la Competividad
Econdmica y Sostenibilidad Social (BOPA de 18 de febrero de 2017)
<b>FUNCIONES</b>: Rehabilitacion de fuentes, lavaderos y edificios publicos..

LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO, Y EL RESTO DE
DOCUMENTACION EXIGIDA EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA SE
PRESENTARAN EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE
BELMONTE DE MIRANDA EN HORARIO COMPRENDIDO ENTRE LAS 09:00 Y
LAS 14:00 HORAS, DE LUNES A VIERNES. FECHA FIN DE PRESENTACION DE
SOLICITUDES: EL 16 DE DICIEMBRE DE 2024. PUEDEN CONSULTARSE LAS
BASES DE LA CONVOCATORIA Y EXTRAER LA SOLICITUD <A HREF=
"https://www.belmontedemiranda.es/planes-de-empleo” target=
‘blank'><b>PULSANDO AQUi</b></A>.

<b>REQUISITOS DE EXPERIENCIA / TITULACION</b>: experiencia acreditada de
al menos 180 dias como oficial de albafiileria, o bien contar con cursos de formacion
para el empleo relacionados o certificado de profesionalidad de nivel 2 de la familia
profesional de Edificacién y obra civil, o Formacion Profesional de Grado Medio en
Construccion. <b>REQUISITOS, TODOS A FECHA 26/06/2024:</b>0 bien no haber
trabajado o participado en un programa de formacion retribuido més de 93 dias en
los 12 meses anteriores a la fecha de referencia (26 de junio de 2024) o bien
encontrarse en alguna de las situaciones de exclusién social recogidas en el articulo
2 de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre. Ademéds, no ser perceptor/a de prestacion
por desempleo a nivel contributivo (podran presentarse los/as perceptores/as de
subsidios 0 RAIs). <b>A FECHA DE CONTRATACION</b>: debera estar inscrito/a
como demandante de empleo no ocupado/a en cualquier oficina del Servicio Publico
de Empleo del Principado de Asturias. Quedaran excluidas las personas que
hubiesen tenido una relacion laboral con el Ayuntamiento de Belmonte de Miranda
superior a 122 dias en las convocatorias de 2022 y 2023 (contrataciones en 2023 y
2024) en la linea correspondiente a los Planes de Empleo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato de duracién determinada para la mejora de la ocupabilidad y la insercion
laboral, sujeto a las clausulas del Convenio Colectivo para el Personal Laboral
Contratado por los Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la Competitividad
Econdémica y Sostenibilidad Social (BOPA de 18 de febrero de 2017); contratacién
por 1 afio; jornada completa, en horario comprendido entre la 08:00 y las 15:00
horas. <b>FUNCIONES</b>: labores de albafiileria en la rehabilitacion de fuentes,
lavaderos y edificios publicos.

LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO, Y EL RESTO DE
DOCUMENTACION EXIGIDA EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA SE
PRESENTARAN EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE
BELMONTE DE MIRANDA EN HORARIO COMPRENDIDO ENTRE LAS 09:00 Y
LAS 14:00 HORAS, DE LUNES A VIERNES. FECHA FIN DE PRESENTACION DE
SOLICITUDES: EL 16 DE DICIEMBRE DE 2024. PUEDEN CONSULTARSE LAS
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4 PUESTOS DE PERSONAL DE
COORDINACION DE SEGURIDAD Y

SALUD DE OBRAS CIVILES (REF.: 8502)

Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032024008502
10/12/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ALBANIL OFICIAL 12 <I>(EN SITUACION
DE EXCLUSION SOCIAL)</I> (REF. 5338)

Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032024005338
10/12/2024 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

3 PEONES/AS DE SERVICIOS
MULTIPLES - PLAN DE EMPLEO
AYUNTAMIENTO DE RIBADEDEVA
(REF. 8490)

Ribadedeva ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008490

10/12/2024

Oficina: LLANES

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

BASES DE LA CONVOCATORIA Y EXTRAER LA SOLICITUD <A HREF=
"https://www.belmontedemiranda.es/planes-de-empleo” target=
'blank'><b>PULSANDO AQUI</b></A>.

<b>FUNCIONES:</b> Realizacion de labores de coordinacién de seguridad y salud
de obras civiles. Ello incluird: <b>Funciones de coordinacion de seguridad y
salud:</b> -Revision e informe de los planes de seguridad -Coordinacion de
seguridad y salud durante la ejecucion de las obras -Revision e informe de los
anejos que se presenten en materia de seguridad y salud durante la ejecucién de
las obras <b>Funciones administrativas y de gabinete:</b> -Asistencia a las
reuniones periddicas y puntuales durante la ejecucion de las obras en las que se
traten temas que afecten a la seguridad de las obras. -Elaboracion (y/o colaboracion
en la elaboracién) de documentacion relativa a las labores realizadas: emision de
partes, fichas, informes, etc. -Elaboracion de informes mensuales de coordinacion
de seguridad y salud <b>REQUISITOS:</b> <b>Formacién reglada obligatoria:</b>
-<b>Ingenieria Técnica</b>, grado de ingenieria o ingenieria superior de titulaciones
relacionadas con la construccion de <b>obra civil.</b> -Titulacion de <b>Técnico
Superior en PRL.</b> -Permiso de conduccion tipo B en vigor. -<b>Experiencia
laboral</b> en funciones de técnico de prevencion de riesgos laborales o en
funciones de coordinacion de seguridad y salud de obras civiles de <b>al menos 1
afio.</b> Incorporacién inmediata. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal a
jornada completa. -Nivel: Il -Categoria: Titulado Medio Universitario. -Convenio de
aplicacion: Oficinas y Despachos del Principado de Asturias -Periodo de prueba:
Segun convenio -Sueldo bruto anual: 26.131,03 euros.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar las solicitudes
junto con el resto de la documentacion relacionada en el punto 7 de las bases
<b>(Solicitudes de participaciéon y documentacién a presentar)</b>, por correo
electronico, a la siguiente direccién: , mailto:empleo@serpasa.es, indicando en
Asunto <b>"CUATRO COORDINADORES DE SEGURIDAD Y SALUD".</b> Para la
tramitacion de las solicitudes se estara a lo dispuesto en el apartado 3 de las
Normas generales de seleccion de personal publicadas en www.serpasa.es <a href=
"https://acortar.link/\VVSwC2z" target="blank'><b>Haz click aqui para ver las bases
completas</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Ejecutar trabajos de albafiileria en rehabilitacion de
edificios. - Solados, alicatados, tabiqueria y enfoscados. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Personas desempleadas en situacion de exclusion social. - Experiencia necesaria
para ejecutar los trabajos de rehabilitacion de edificios. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario: 8:00
a 13:00y 14:00 a 17:00 - Salario segun convenio colectivo de la contruccion de
Asturias.

Las personas interesadas deben <b>enviar CV</b> a la siguiente direccion de
correo electrénico: , mailto:info@boprisa.com indicando en el asunto <i>"albafiil
oferta empleo obra prau llamargon nava"</i>

<b>FUNCIONES</b> - Labores de limpieza y mantenimiento de vias publicas y
zonas ajardinadas, pequefias reparaciones de albafiileria, carpinteria y otras tareas
similares. <b>REQUISITOS</b> 1.- A fecha de publicacion de la convocatoria
(26/06/2024): *Pertenecer a uno de los siguientes colectivos: Ser parado/a de larga
duracién: Desempleados/as que en los 12 meses anteriores a la fecha de
publicacién de la convocatoria, no hayan trabajado, o participado en un programa de
formacién que conlleve una relacion laboral de mas de 93 dias. Ser persona en
riesgo de exclusién social incluida en los colectivos establecidos en el articulo 2 de
la Ley 44/2007, de 13 de diciembre. *No ser perceptores de prestacion de
desempleo a nivel contributivo. 2.- A fecha de formalizacién de contrato: Estar
inscritas como demandantes de empleo desempleadas en el SEPEPA. Formalizar el
compromiso de seguir el itinerario personalizado de insercién del Servicio Publico de
Empleo. 3.- Incorporarse a un itinerario personalizado de insercion desarrollado en
la oficina de empleo del Servicio Publico de Empleo 4.- Exclusiones: - Haber
participado en similares convocatorias en los ejercicios 2022 y 2023 con duracién
superior a 122 dias. <b>CONDICIONES</b> - <u>CONTRATO:</u> laboral
temporal de 12 meses de duracion no prorrogable. - <u>JORNADA:</u> completa -
<u>HORARIO:</u> habitualmente de mafiana pero posibilidad de trabajo de tarde. -
<u>SALARIO:</u> 1200 euros brutos mensuales.
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LIMPIADOR/A-MANTENEDOR/A DE
EDIFICIOS (REF.7857)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024007857

10/12/2024

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

2 PEONES/AS DE SERVICIOS
MULTIPLES -PLAN DE EMPLEO -
ITINERARIOS INTEGRADOS
ACTIVACION EN AMBITO LOCAL-
AYTO.DE CARAVIA (REF.7615)
Caravia (ASTURIAS)

Oferta; 032024007615

11/12/2024

Oficina; INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

Las personas interesadas y que retinan los requisitos establecidos en las Bases
reguladoras deberan presentar solicitud en modelo normalizado, asi como informe
de vida laboral actualizado, (salvo que se hubiese dado autorizacién en favor del
Ayuntamiento en el momento de la solicitud), en el Registro General del
Ayuntamiento de Ribadedeva (o por el resto de procedimientos recogidos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre). La solicitud asi como las bases completas de la
convocatoria se encuentran disponibles en las dependencias municipales y en la
pagina Web del Ayuntamiento (www.ribadedeva.es). <b>PLAZO DE
PRESENTACION</b>: 5 dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién de la presente convocatoria en el BOPA (<b><u>del 11 al 17 de
diciembre</u>, ambos inclusive</b>).

Datos adicionales FUNCIONES: Realizar la limpieza de portales, oficinas y naves
industriales: barrer, fregar, limpieza del polvo, vaciado de papeleras, etc. Efectuar
tareas basicas en mantenimiento de edificios e instalaciones de: jardineria,
fontaneria, electricidad, albaileria, pintura, etc. REQUISITOS: Permiso de conducir
y disponibilidad de vehiculo para llegar al centro de trabajo. Conocimientos basicos
de mantenimiento: fontaneria, electricidad, albafiileria, pintura, etc. SE VALORARA:
Experiencia demostrable en la ocupacién. CONDICIONES: Contrato indefinido.
Jornada parcial de 20 horas semanales. Salario y demas condiciones laborales
segun convenio colectivo del sector limpieza de edificios y locales del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas deben enviar CV a <a href= "mailto:
recursoshumanos@Ilimpiezas-ana.es">
<b>recursoshumanos@Ilimpiezas-ana.es</b> </a>

<b>**FUNCIONES:</b> - Limpieza de playas. - Acondicionamiento, limpieza,
siegas y mantenimiento de espacios publicos. - Limpiezas de caminos y vias
publicas. - Aperturas y cierres de zanjas para reparaciones de servicios publicos. -
Pequefias obras de albafiileria y fontaneria. - Montaje y desmontaje de instalaciones
y equipamientos municipales y, en general, las que se requieran para las tareas
habituales de servicios multiples del Ayuntamiento, lo que requerira el conocimiento
y manejo de segadoras, desbrozadoras, cortacésped y pequefia maquinaria. <b>***
REQUISITOS ESPECIFICOS:</b> <u>A fecha 26 de junio de 2024:</u> -
Pertenecer a uno de los siguientes colectivos: * Parados de larga duracion
(personas que en los doce meses inmediatamente anteriores no hayan trabajado o
participado en un programa de formacion que conlleve una relacién laboral de mas
de 93 dias). * Personas en situacion de exclusion social incluidas en el art.2 de la
Ley 44/2007, de 13 de diciembre. - No ser perceptores de prestaciéon por desempleo
de nivel contributivo. <u>A fecha de inicio del contrato:</u> - Estar inscritas como
demandantes de empleo no ocupadas en el Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias. - Formalizar el compromiso de seguir el itinerario
personalizado de insercion. <b>*** EXCLUSIONES:</b> - Quedaran excluidas
aquellas personas que hubieran tenido una relacion laboral con el Ayuntamiento de
Caravia de una duracién superior a 122 dias, formalizada al amparo de las
subvenciones de los Planes de Empleo en las convocatorias de 2022 0 2023. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral para la mejora de la
ocupabilidad y la insercion laboral de un afio de duracién. - Jornada completa. -
Horario: de 8 a 14'45 h. de lunes a viernes y sabados alternos. - Salario: 1.250 euros
brutos mensuales.

Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentacion indicada en
las bases de la convocatoria en el <b>Registro de General del Ayuntamiento de
Caravia</b> en horario de <b>9 a 14 h. o por cualquiera de los otros medios
indicados en las bases.</b> Plazo de presentacion: <b>del 11 al 15 de diciembre de
2024 (ambos inclusive)</b>. Para consultar las bases de la convocatoria 'y
descargar la solicitud ,
https://www.aytocaravia.com/noticia/-/asset_publisher/6bc286e4cefb/content/not_planempleo24-2
target= "blank
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

CHORREADOR/A OF. 3 SECTOR <b>FUNCIONES:</b> -Tareas de chorreo y retoques de pintura -Mantenimiento de
INDUSTRIAL (REF. 7462) los equipos de trabajo -Colaborar con el equipo para cumplir con los plazos

Avilés (ASTURIAS) establecidos <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 18 meses chorreando y
Oferta: 032024007462 haciendo retogues -Carné de puente grda y carretilla Pemp -Valorable experiencia

20/10/2024 en proyectos offshore -Permiso de conducir para acceder al puesto de trabajo
e <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal a través de ETT -Jornada

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA completa -Horario de trabajo de lunes a viernes a turnos de mafianas o tardes

-Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la

siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:

imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporingoviedo@gmail.com</B>

</A><BR/>
PINTOR/A INDUSTRIAL (REF.: 7865) <b>FUNCIONES:</b> Preparar la superficie a pintar. Aplicar la pintura en polvo
Avilés (ASTURIAS) mediante pistola. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa en pintado con maquina
Oferta: 032024007865 airless. Carné de carretilla y puente grda. Disponibilidad para incorporacion
13/11/2024 inmediata. <ob>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal a Través de
i ETT. Jornada completa a turnos de mafiana y tarde. Salario de 20.000 euros brutos
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA anuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GM

TORNERO/A CNC (REF.: 5770) Empresa de Trabajo Temporal precisa incorporar un/a TORNERO/A CNC para
Gijon (ASTURIAS) reconocida empresa del sector metal en los alrededores de Gijon.

Oferta: 032024005770 <b>FUNCIONES:</b> - Ajuste de parametros y cambio de cuchillas contra
21/11/2024 barras/brocas. - Alimentar maquina CNC y tareas similares del puesto.

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA <b>REQUISITOS:</b> - Carnet de puente gria, en vigor. - Experiencia de 2 afios

en puesto similar. - Valorable Programacién a pie de maquina.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Duracién prevista de 6
meses. - Jornada completa. - Horario de trabajo: turnos de 07:00 a 15:00 horas y de
15:00 a 23:00 horas. - Salario segiin Convenio Colectivo del Metal del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su
<b>curriculum profesional</b> a la siguiente direccién de correo electronico: ,
mailto:gijon@noawork.es

2 PUESTOS PINTOR/A-CHORREADOR/A <b>FUNCIONES:</b> - Pintura de estructura metélica con pistola airless. - Chorreo

INDUSTRIAL (REF.:7405) de estructuras de granalla. - Tratamiento y preparacion de superficies pintadas.
Avilés (ASTURIAS) Eliminacion de defectos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de, al menos 1 afio,
Oferta: 032024007405 realizando funciones similares. - Se valorara dominio de maquinaria técnica. - Se

21/11/2024 valorara carnet de puente gria. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral

ST temporal. - Jornada completa, de lunes a viernes, en turnos de mafana y tarde. -
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA Salario segtin convenio colectivo del sector del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a: , mailto:lucia.vergara@gruponoas.es

3 PUESTOS CALDERERO/A OFICIAL 12 <b>FUNCIONES:</b> - Interpretacion de planos. - Manejo de plegadoras y otras

(REF. 7409) herramientas. - Labores de curvado y manipulacién de chapa. - Punteo con
Gijon (ASTURIAS) semiautomatica. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de, al menos 1 afio, en las
Oferta: 032024007409 funciones mencionadas. - Carnet de puente grda en vigor. <b>CONDICIONES:</b>

21/11/2024 - Contrato laboral temporal. - Jornada completa, de lunes a viernes, en horario a
ST turnos. - Zona de trabajo: Gijén y Avilés. - Salario segun convenio colectivo de

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA sector del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan

enviar su C.V. a: , mailto:lucia.vergara@gruponoas.es

ESMERILADOR/A (REF. 5063) <b>FUNCIONES:</b> Esmerilado de piezas mediante radial. Uso de carretilla
Avilés (ASTURIAS) elevadora. <b>REQUISITOS:</b> FP o similar del sector metal. Permiso de
Oferta: 032024005063 conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal a través de
22/11/2024 ETT. Jornada completa Jornada rotativa de mafiana o tarde de lunes a viernes.
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

SOLDADOR/A TIG (REF. 8174)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008174
25/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CARPINTERO/A METALICO (REF: 8195)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032024008195
26/11/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ESMERILADORJ/A (REF. 8205)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032024008205
26/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A CALIDAD (REF.:8243)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024008243

27/11/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ESMERILADOR/A(REF.8257)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032024008257
28/11/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CALDERERO/A OFICIAL DE 12 (REF:
8265)
Gijon (ASTURIAS )

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

Salario segun convenio del metal.

Las personas interesadas y que reanan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM'><B>
MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
esmerilador/a

<b>FUNCIONES:</b> Realizar soldadura TIG de tuberias en carbono e inoxidable.
Preparar los equipos para proceder a soldar, cumpliendo las normas de prevencion
de riesgos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en soldadura TIG. Curso de
prevencion especifico del sector metal. Permiso de conducir. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, de 8:00 a 16:00. Salario
segun convenio del metal.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
ARMANDO@SANICALASTUR.ES'><B>
ARMANDO@SANICALASTUR.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto: soldador

<b>Tareas:</b> Fabricacion de bastidores, de estructuras metdlicas ligeras, realizar
soldaduras.etc.- <b>Requisitos</b> Experiencia demostrable como oficial en el
desempefio de las tareas indicadas. Se valoraran estudios de F.P. de la
especialidad. Carnet de conducir y vehiculo propio.- <b>Contrato:</b> Indefinido.
Jornada completa. Horario de trabajo de 08:00 a 13:00 h, y de 14:00 a 17:00 horas.
Salario en torno a los 1700 euros brutos mensuales.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
davidgonzalezalvarez@outlook.com. O concierten entrevista de trabajo en el
teléfono : 630084400 (David Glez).-

<b>FUNCIONES:</b> -Rebajar, afilar, cortar, pelar, pulir y rectificar piezas
mecanizadas -Labores basicas de almacén -Carga de piezas con carretilla y puente
grua <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 1 afio -Corte con herramientas
propias -Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal a
través de ETT, un mes prorrogable -Jornada completa -Horario a turnos de
mafianas o tardes -Salario seglin convenio del sector metal de Asturias

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
seleccionasturias@ananda.es'><B>seleccionasturias@ananda.es</B> </A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboracién de dossiers de calidad. - Fichas técnicas e
informes de ensayos. - Trazabilidad. No conformidades. - Inspeccion de piezas.
ENDs. Mediciones. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de 2 afios en
puesto similar. - Experiencia en el sector industrial. - Certificado de Inspector
Construcciones Soldadas Nivel Il. - Se valorara experiencia previa con Laser
Tracker. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa,
en horario de 8:00 a 17:00 horas. - Salario segiin Convenio Colectivo del sector del
Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:lucia.vergara@gruponoas.es

Tareas: Realizar labores de esmerilado de piezas con radial. Usar la carretilla
elevadora y el puente grda. Perfil de la persona candidata: Experiencia de al menos
6 meses en puesto similar.Se valorara carnét de carretilla y puente gria aunque no
es imprescindible.Carnet de conducir tipo B. Condiciones ofertadas: contrato
temporal. Jornada completa. Horario de trabajo con turnos rotativos de manana de
06 a 14 horas o de tarde de 14 a 22 horas de lunes a viernes.Salario segun el
Convenio del Metal.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
noelia.uranga@eurofirms.com

<b>FUNCIONES</b> Lectura de planos. Manejo de herramientas, como plegadora,
entre otras. Labores de curvado y manipulacién de chapa, etc.
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia previa como calderero Oficial de 12 en
empresas de caldereria pesada o semipesada. - Disponer de vehiculo propio para
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Oferta: 032024008264
28/11/2024
Oficina: AVILES-G.ABARCA

2 FRESADORES/AS OF. 12 (REF:8258)
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032024008258

28/11/2024

Oficina: MIERES

CALDERERO/A (REF.: 8266)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008266
28/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OFICIAL DE CARPINTERIA (ALUMINIO Y

VIDRIO) (REF.:7734)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007734

29/11/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

SOLDADORI/A (REF.7931)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007931

29/11/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

SOLDADOR/A OFICIAL DE PRIMERA
SEMIAUTOMATICA (REF: 8288)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024008288

29/11/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

NUEVA DIFUSION - 2 PUESTOS DE

SOLDADOR/A CON MAQUINA MIG-MAG

- OFICIAL DE 12 (REF. 6568)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032024006568

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

llegar al puesto de trabajo. - Se valorara positivamente otras formaciones
complementarias como pueden ser los certificados de puente grda y carretilla
(obtenidos en los dltimos 5 afios), la TPM entre otros. <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral temporal con posibilidad de incorporacién a plantilla. Jornada
completa de lunes a viernes en turnos rotativos de mafiana y tarde. Salario y demas
condiciones laborales, segun el Convenio Colectivo del Metal.

Las personas interesadas deben mandar su C.V. a:
<b>diego.torrecilla@gruponoas.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Ajustar parametros. Cambiar utillaje. Comprobar estandares
de calidad. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia profesional demostrable en el puesto
de trabajao. Estar en posesién de la formacion relacionada con la actividad.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Indefinbido Jornada: Completa a turnos, de lunes
a viernes. Sueldo: Por encima del Convenio del Sector del Metal.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:,
mailto:javier.rodriguez@gruponoas.es

<b>FUNCIONES:</b> Trabajos de caldereria pesada y semipesada. Interpretacion
de planos y especificaciones técnicas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa
como calderero/a de al menos 3 afios. Carnet de conducir y vehiculo propio.
Disponibilidad para incorporaciéon inmediata. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal a través de ETT para posterior incorporacion a plantilla de
empresa. Jornada completa. Salario segin convenio del metal.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:marta.pichel@gruponoas.es'><B>marta.pichel@gruponoas.es</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Fabricacion y montaje de ventanas y estructuras de
aluminio. - Colocacion ocasional de ventanas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
en las funciones mencionadas. - Permiso de conducir B. - Capacidad de trabajo en
equipo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa, en
horario a concretar. - Salario seguin convenio colectivo del sector del metal.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:ventanasmallada@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar trabajos de soldadura semiautomatica. - Interpretar
planos de trabajo. - Manejar otras herramientas necesarias para el puesto.
<b>REQUISITOS: </b> - Experiencia previa realizando soldadura con
semiautomatica. - Valorable formacién complementaria: carretilla y puente gria
(obtenidos en los Ultimos 5 afios), asi como TPM. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal por circunstancias de la produccion de 6 meses de duracion con
posibilidad de transformacién a indefinido. - Jornada completa a turnos - Salario
segln Convenio de la Industria del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto: lucia.vergara@gruponoas.es

<b>FUNCIONES:</b> - Uso de soldadura semiautomatica. - Manejo de puente grla
y carretilla. - Uso de herramienta manual. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
previa realizando soldadura con semiautomética. - Carnet de conducir. - Haber
obtenido en los Ultimos 5 afios los certificados de carretilla y de puente grda. - Se
valorara positivamente otra formacién complementaria como puede ser la TPM,
entre otras. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa de
lunes a viernes en turnos rotativos de mafiana o tarde. - Salario segun convenio del
metal del Principado de Asturias.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electronico: , mailto:diego.torrecilla@gruponoas.es , especificando en el asunto:
"Oferta soldador/a semiautomatica”.

<b>FUNCIONES:</b> Soldar con maquina semiautomatica Mig-Mag. Las
soldaduras seran comprobadas mediante ensayo UT. Manejo de herramientas
manuales, puente griay carretilla elevadora. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia
demostrable de al menos 2 afios en la ocupacién. Curso de PRL del metal. Carné
de puente gria y carretilla elevadora. Permiso de conducir y disponibilidad de
vehiculo para llegar al centro de trabajo. <b>SE VALORARA:</b> Formacion
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29/11/2024 profesional de la rama fabricacién mecanica. Realizar soldaduras TIG.

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de un afio de duracién
aproximadamente. Jornada completa a turnos rotativos de mafiana y tarde. Salario y
demas condiciones laborales segun convenio colectivo para la industria del metal
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <a
href="mailto:mm.seleccionmetal@gmail.com?subject=Soldador/a%20Mig%20-%20Mag."><b>
mm.seleccionmetal@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: soldador/a
Mig-Mag.

FRESADOR/A OFICIAL DE 1% (REF.6911) <b>FUNCIONES:</b> Trabajos de fresay torno en empresa de caldereria

Llanera (ASTURIAS) mecanizada media y pesada. Manejo de fresa CNC control numérico Heidenhain y
Oferta: 032024006911 tornos manuales. Interpretacion de planos. Apoyo en tareas de caldereria.
29/11/2024 <b>REQUISITOS:</b> FP Mecanizado o similar. PRL metal. Formacién en manejo
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA puente grua y carretilla elevadora. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al

puesto de trabajo. Experiencia demostrable de al menos 2 afios en puesto similar.
Incorporacion inmediata. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa en horario de 7:00 a 15:00. Convenio laboral del metal Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR CV A <a href= "mailto: MM.SELECCIONMETAL@GMAIL.COM">
<b>MM.SELECCIONMETAL@GMAIL.COM</b> </a> INDICAR EN ASUNTO
"FRESAROR/A"

CALDEREROS/AS OFICIALES SECTOR <b>Puestos en la zona de Avilés y Gijon</b> <b>FUNCIONES</b> Fabricacién y

METAL ( REF. 4375) montaje de estructuras metdlicas. Interpretacion de planos. Manejo de herramienta
Avilés (ASTURIAS) manual y uso de maquinaria de taller. <b>REQUISITOS</b> Experiencia de al
Oferta: 032024004375 menos 2 afios en las funciones descritas. Estudios de Formacion Profesional

02/12/2024 relacionado con la ocupacion. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES</b>
ST Contrato laboral temporal. Jornada completa. Incorporacion inmediata. Salario y
Oficina: AVILES-G.ABARCA demas condiciones segtin Convenio colectivo del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar CV. a la siguiente direccion electrénica: ,

mailto:seleccion@grupodaorje.es

OPERARIO/A DEL METAL ( REF. 8340) <b>FUNCIONES</b> Esmerilado de piezas con radial. Ajuste de piezas, bombas,

Avilés ( ASTURIAS ) véalvulas. Utilizacién de carretilla y puente gria. <b>REQUISITOS</b> Experiencia
Oferta: 032024008340 previa en el metal minimo de 6 meses. Disponer de carnet de carretilla y puente
02/12/2024 gria. Experiencia en la utilizacion de radial. <b>CONDICIONES</b> Contrato
Oficina: AVILES-G.ABARCA laboral temporal. Jornada completa. Horario de lunes a viernes a turnos

mafianas/tardes. Salario y demas condiciones segun Convenio colectivo para la
industria del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccion electrénica :
, mailto:marta.pichel@gruponoas.es

SOLDADORES/AS OFICIALES (REF: <b>FUNCIONES</b> Interpretacién de planos. Soldadura en hilo y montaje de
8343) estructuras metalicas. Manejo de pie de rey, plegadora, prensadora, cambio de

A matrices. Revisar las piezas fabricadas bajo peticion de estandares marcados por la
é}/élret;.( 83?;0%3:)%23243 empresa, etc. <b>REQUISITOS</b> Experiencia de al menos 2 afios en la

02/12/2024 funciones descritas. Estudios de Formacién Profesional relacionados con la
ST ocupacion. Permiso de conducir "B". <b>CONDICIONES</b> Contrato fijo
Oficina: AVILES-G.ABARCA discontinuo. Jornada completa. Horario de 8:00 a 16:00 h. Salario y deméas
condiciones laborales, segun Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben mandar su C.V. a:
<b>seleccion@grupodaorje.es</b>

TUBEROS/AS OFICIALES (REF: 8344) <b>FUNCIONES</b> Prefabricar tuberias. Interpretar isométricos. Alinear tuberia,

Avilés (ASTURIAS) etc. <b>REQUISITOS</b> Experiencia de al menos 2 afios en las funciones
Oferta: 032024008344 descritas. Estudios de Formacion Profesional relacionados con la ocupacion.
02/12/2024 Permiso de conducir "B". <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral fijo discontinuo.
Oficina: AVILES-G.ABARCA Jornada completa de 8:00 a 16:00 con posibilidad de horas extras. Salario y deméas

condiciones laborales, segin Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben mandar su C.V. a:
<b>seleccion@grupodaorje.es</b> <b>Texto</b>
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TORNERO/A - PEON
ESPECIALISTA/OFICIAL (REF.: 8363)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024008363

03/12/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 PUESTOS DE CALDERERO/A (REF.

7128)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024007128

03/12/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PEON/A ESPECIALISTA DEL METAL
(REF.8387)

Coafia (ASTURIAS)

Oferta: 032024008387

03/12/2024

Oficina: LUARCA

10 ESPECIALISTAS DE VERIFICACION Y

EMPAQUETADO DE
METALES(REF.8159).
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032024008159
05/12/2024

Oficina: MIERES

OPERARIO/A DE MAQUINA DE CORTE

(REF: 7900)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032024007900
10/12/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

SOLDADOR/A CON SEMIAUTOMATICA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

<b>FUNCIONES:</b> - Las propias de un operario de torno para produccién
seriada (en serie): *Realizar el mecanizado de piezas bajo plano. *Programar a pie
de maquina. *Interpretar los planos. *Desbaste y acabado de la pieza. *Comprobar
que el dibujo técnico y el producto final mecanizado se correspondan. Control de
calidad. *Mantenimiento del torno. <b>REQUISITOS:</b> - Preferentemente:
Formacion Profesional de Grado Medio o Superior de Técnico en Mecanizado o
Técnico Superior en Produccion por Mecanizado (se valoraran otras titulaciones
similares). - Experiencia en mecanizado. - Persona con ganas de aprender y
capacidad de trabajar en equipo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral
Temporal (3 meses) con posibilidad de transformacion en contrato indefinido. -
Jornada Completa. - A TURNOS DE LUNES A VIERNES. - Salario segin Convenio
del Sector del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:administracion@inmolsa.com o andresf@inmolsa.com o
llamar al teléfono 984100429 atenderd Victoria.

<b>FUNCIONES:</b> - Leer planos. - Manejar plegadora y otras herramientas. -
Realizar labores de curvado y manipulacion de chapa. <b>REQUISITOS: </b> -
Experiencia previa como calderero en trabajos de caldereria pesada y semipesada.
- Posibilidad de incorporacion inmediata. - Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES: </b> - Contrato laboral temporal por circunstancias de la
produccion de 6 meses de duracion con posibilidad de transformacion a indefinido. -
Jornada completa en turnos rotativos de mafiana y tarde. - Salario segin Convenio
de la Industria del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto: lucia.vergara@gruponoas.es Asunto:<i> Calderero/a</i>

<b>FUNCIONES</b> Realizar operaciones bésicas de produccién bajo supervision
de personal cualificado -Preparar materiales, herramientas y maquinas adecuadas
-Carga y descarga de piezas -Manejo de maquina amoladora y herramienta manual
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia en manejo de maqguina amoladora y herramienta
manual <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada de trabajo a
tiempo completo -Horario de trabajo: de lunes a viernes (mafianas de 8.00 a 13.00
horas y tardes de 14.00 a 17.00 horas) -Salario y resto de condiciones: Convenio
sector del Metal del Principado de Asturias -Fecha de incorporacion al puesto de
trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>,
mailto:seleccionrrhhmmr@gmail.com</b>

<B>FUNCIONES:</B> Realizar las tareas de verificacion de piezas de metal. Hacer
el empaquetado. Manejar micrometros y calibres. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia minima demostrable de 2 afios en el sector del metal:cadenas de
produccién,manejo de tornos,fresas y centros de mecanizado. Estudios de FP como
Técnico/a en Programacion de la Produccion en Fabricacion Mecénica o similar.
Permiso de conducir B. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por
Circunstancias de la Produccién. Jornada:completa y a turnos de mafiana,tarde o
noche. Sueldo:segun convenio del Sector del Metal.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:laboral @professionalworkett.com<br/>Poner en Asunto:"VERIFICACION Y
EMPAQUETADO MIERES".

<b>Tareas.</b> Realizar labores en méaquina de corte por laser, y de corte por
plasma. Usar la carretilla elevadora y el puente grda.- <b>Perfil:</b> Experiencia de
al menos 6 meses en puesto similar. Carnés de carretilla y puente gria en vigor.
Carnet de conducir tipo B.- <b>Contrato:</b> Temporal. Jornada completa. Horario
de trabajo con turnos rotativos de mafiana/tarde/ noche. De lunes a viernes. Salario
segun el Convenio del Metal.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
blas.caballero@eurofirms.com

<b>Tareas:</b> Soldar con maquina semiautomatica en un taller del sector del
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(REF: 8078)

Carrefio (ASTURIAS)
Oferta: 032024008078
10/12/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ESPECIALISTA EN METAL (REF: 8149)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032024008149

10/12/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

2 PUESTOS DE CALDERERO/A,
OFICIAL/A DE 1.2 (REF. 7487)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007487

10/12/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

SOLDADORI/A (REF.8281)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024008281

10/12/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PINTOR/A INDUSTRIAL (REF. 8484)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024008484

10/12/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

metal ; interpretar los planos de fabricacion; usar herramienta manual.-
<b>Perfil:</b> Experiencia demostrable como oficial de primera con éste tipo de
soldadura. Saber interpretar planos.- <b>Contrato:</b> Temporal, por acumulacion
de tareas. Jornada completa. Horario de trabajo desde las 07:00 hasta las 15:00
horas. Salario segun el Convenio del Metal de Asturias.-

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum vitaa a: gijon@temporing.es

<b>Tareas:</b> Abastecimiento de bobinas y chapas metalicas a las maquinas de
produccion y transformacion de metales. <b>Requisitos:</b> Imprescindible carnet
de vigor para el manejo de puente grla. Valorable experiencia en el manejo de
perfiladoras, punzonadoras y plegadoras. Carnet de conducir y vehiculo propio.-
<b>Contrato:</b> Temporal, por doce meses de duracion inicial. Posibilidad de
indefinido posterior. Jornada completa con turnos rotativos de mafana, tarde y
noche. De lunes a viernes. Salario segun el Convenio del Metal, mas pluses de
nocturnidad y turnicidad.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
ana.martinezpinera@gigroup.com (ADJUNTAR COPIA DEL CARNET DE PUENTE
GRUA).-

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar labores de trazado, armado, corte, reparacion y
montaje de estructuras metdlicas. - Interpretar planos. - Manejar maquinaria como
curvadora, plegadora y prensa. <b>REQUISITOS: </b> - Experiencia de al menos
dos afios en puesto similar. - Carné de puente grda en vigor. <b>CONDICIONES:
</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccién. - Jornada completa a
turnos rotativos de mafiana y de tarde. - Salario: segun Convenio Colectivo para la
Industria del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar su CV a:
, mailto:blas.caballero@eurofirms.com Indicar en el asunto: <i>Calderero/a</i>

<b>FUNCIONES:</b> - Soldar con maquina semiautomatica MAG. - Soldar con
electrodo revestido. - Apoyar en resto de los trabajos efectuados en mantenimiento
refractario: carga de tolvas, gunitado, etc. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al
menos 2 afios realizando trabajos de soldadura. - Formacién Profesional o
Certificado de Profesionalidad en Soldadura y Caldereria. - Formacion en
Prevencion de Riesgos Laborales. - Carnet de Operador de Carretillas Elevadoras y
Puente Grula. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
Temporal por Circunstancias de la Produccién de 1 mes de duracién. - Jornada
Completa a turnos rotativos. - Salario: 32.000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberan enviar CV
a: , mailto:soldaduraenconstruccion@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> - Recubrir superficies metdlicas. - Uso de pintura liquida y/o
en polvo. - Tratamientos de pinturas y estructuras metélicas. <b>REQUISITOS:</b>
- Experiencia de al menos 1 afio en las funciones y tareas propias del puesto. -
Formacién: ESO o F.P. - Actitud proactiva y capacidad de trabajar en equipo.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal. - Incorporacion inmediata. - Jornada
completa. - Horario de 08.00 a 17.00 horas. - Salario segiin Convenio del Metal.

Si cumple los requisitos y esté interesado/a envie su <b><i>curriculum</i></b> a: ,
mailto: barbara.abad@eurofirms.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

AYTE/A PANADERO/A (REF. 4247)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024004247

14/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR DE PRODUCCION EN
ELABORACION DE CONSERVAS DE
PESCADO (REF.: 8093)

Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032024008093

21/11/2024

Oficina: NAVIA

OPERARIO/A DE LINEA DE
PRODUCCION DE ALIMENTACION (REF.
8280)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024008280

28/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CARNICERO/A(7568)
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032024007568
03/12/2024

Oficina: MIERES

OFICIAL DE PANADERIA (REF. 8448)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024008448

05/12/2024

Oficina: SIERO-POLA

<b>FUNCIONES:</b> -Elaboracién de masas -Atencion de hornos -Mantener orden
y limpieza de instalaciones y herramientas <b>REQUISITOS:</b> -Valorable
experiencia en puesto similar -Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral indefinido -Jornada completa -Horario nocturno -Salario segin
convenio panaderia + incentivos negociables

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
recursoshumanospsd@gmail.com'><B>recursoshumanospsd@gmail.com</B>
</A><BR/>

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto o similares. *
Preferentemente con residencia en la zona. * Conocimientos de informatica y
programas administrativos. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato
laboral temporal por baja maternal. * Jornada de trabajo completa. * Salario segun
Convenio colectivo del sector de conservas, semiconservas y salazones de pescado
y marisco. <b>TAREAS:</b> * Elaboracion, envasado y etiquetado de conservas y
semiconservas de pescado y/o marisco. * Aplicacion de los tratamientos posteriores
de conservacion, en las condiciones establecidas en los manuales de procedimiento
de calidad. * Elaboracion y preparacion de pedidos.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <b>, mailto:info@elviejopescador.es</b> <b>Se
admitiran, solamente, los curriculums enviados a través de este medio.</b>

5 PUESTOS DE OPERARIO/A DE LINEA DE PRODUCCION DEL SECTOR DE LA
ALIMENTACION EN MERES (SIERO) <b>FUNCIONES:</b> Trabajar en la linea de
produccién de empresa del sector de la alimentacién. Operar con equipos Yy realizar
mantenimiento general de las instalaciones. Monitoreo y registro de variables
asociadas al proceso operativo de la fabrica. <b>REQUISITOS:</b> Se valorara
experiencia en puesto similar. Carné de carretilla/transpaleta eléctrica. Permiso de
conducir y vehiculo propio para acceder al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial, 8 horas diarias
exclusivamente sabados, domingos y festivos, a turnos (mafiana, tarde y noche).
Salario segun convenio de empresa (incluye los diferentes pluses por turnicidad,
nocturnidad, trabajar fines de semana y festivos).

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico:

<b>2022. ADMONRRHH@GMAIL.COM</b> Poner en el asunto: operario/a de
produccion

<b>FUNCIONES:</b> Atender al publico. Hacer elaborados. Trabajar en
deshuesados. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 2 afios desmostrable
como carnicero/a. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Indefinido. Jornada: Completa
y continuada en horario laboral de 08:00 a 15:00 horas, de Martes a Domingo.
Sueldo: Segun Convenio del Sector de Minoristas de Alimentacion.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRUCULUM VITAE A: ,
mailto:carniceriaduenas@hotmail.com

Empresa dedicada a la elaboracién de productos de panaderia precisa incorporar 1
Oficial de Panaderia. <b> FUNCIONES:</b> -Elaboracion de productos de
panaderia en el obrador. -Control de las materias primas y del proceso de
elaboracion. -Mantener los sistemas y equipos de produccion. <b>
REQUISITOS:</b> -Experiencia demostrable de al menos 6 meses en puesto
similar. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal, 6 meses con opcién a
prérroga y/o indefinido. -Jornada completa. Horario nocturno segun cuadrante con 2
dias de descanso a la semana. -Salario segin Convenio Colectivo de Panaderias
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al teléfono
609694786, en horario de 17:00 a 19:00 h.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

INGENIERO/A TECNICO INDUSTRIAL <b>FUNCIONES:</b> Control de calidad de instalaciones de edificacion.

(REF.: 7841) <b>REQUISITOS:</b> Conocimientos y experiencia en control de calidad de
; instalaciones de edificacion. Titulacion de Ingenieria Técnica Industrial. Permiso de
8}’;3;.) (Oég(-)rZUélF\())l(SA\?SSA)ll conducir B. Curso de Prevencion de riesgos. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
13/11/2'024 Contrato indefinido. Jornada completa. Salario de 22.224 euros brutos anuales.
e INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA HREF="mailto:SECRETARIA@CADESA.ORG'><B>SECRETARIA@CADESA.ORG</B></A><BF

EN ASUNTO INDICAR "INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL"

AYUDANTE DE PRODUCCION (REF. Empresa dedicada a la fabricacion de envases y embalajes de plastico ubicada en
8156) Norefia, precisa incorporar 1 Ayudante de produccion. <b> FUNCIONES:</b>
Norefia ( ASTURIAS ) -Abastecimiento, manipulacion, elaboracién, fabricacion, encajado, etiquetado y
Oferta: 032024008156 embalado de productos. -Limpieza de superficies y puesto de trabajo. -Cumplimiento

22/11/2024 de normas técnicas de seguridad alimentaria. <b> REQUISITOS:</b> -Experiencia
o previa trabajando en lineas de produccion, preferiblemente en industrias
Oficina: SIERO-POLA alimentarias. -Carnet de conducir B1 para acudir al puesto de trabajo. <b>
CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido. -Jornada completa. Horario: de
8:30 a 18:00 h., de lunes a jueves y de 8:30 a 16:45 h. los viernes. Con 1:15 h de
descanso todos los dias. -Salario segin Convenio Colectivo de la Industria Quimica.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:empleoactivoO@gmail.com"><b>empleoactivo0@gmail.com</b></a>

INGENIERO/A ELECTRICO/A JUNIOR <b>FUNCIONES:</b> Dirigir la instalacion eléctrica de la maquinaria.

(REF. 8207) Mantenimiento de redes de distribucion de energia eléctrica. Realizar proyectos.
Gijon (ASTURIAS) Supervisién del funcionamiento, conservacion y repar_acién'de sistemgs eléctricos,
Oferta: 032024008207 motores y equipos. <b>REQUISITOS:<_/b> Grado en _mgenleria eléctrica. Se
26/11/2024 valoraré experiencia en el sector. Permiso de conducir B. <bc>CONDICIONES
e LABORALES:</b> Contrato temporal a través de ETT con posibilidad de pasar a la
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA plantilla de la empresa. Jornada completa, de lunes a viernes. Salario segun
convenio.
Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES'><B>
SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES</B></A><BR/> Poner en el asunto:
ingeniero/a eléctrico/a junior
MECANICO/A DE MAQUINARIA <b>FUNCIONES</b> - Reparacion de maquinaria agricola en taller. -
AGRICOLA (REF. 6880) Desplazamientols p%ra reparac:c’)n in situ (Ije maquinaria empleand(c)j herramientas y
; equipos especializados segun los manuales técnicos. - Diagnosis de averias y
g;g?td;sgggo(zﬁgggggl(ﬁs ) Iabor_es de mantenimiento de maquinaria. <p>REQ_L_JISITOS</b> - Cono_cimientos de
28/11/é024 los sistemas mecanicos, eléctricos e hidraulicos utilizados en la reparacion de

- maquinaria agricola y pequefias maquinas. - Experiencia de al menos dos afios en
Oficina: LLANES pueqsto simila?. - Perr)r/ﬂFs)oqde conduciqr B-Se valgrarén estudios de FP de grado
medio o superior en electromecanica. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral
indefinido a jornada completa. - Horario de trabajo de 09:00h a 14:00h y de 16:00h a
19:00h de lunes a viernes. - Salario: 2000 euros brutos mensuales - Incorporacion
inmediata

Las personas interesadas deben enviar su Curriculum Vitae a la direccién de correo:
<b>jvusad@gmail.com</b>

AJUSTADOR/A MECANICO/A <B>FUNCIONES:</B> Ajustar,montar y desmontar conjuntos. Verificar las piezas
OF.13(REF.5880). después de acabado el proceso. Manejar puente-grda. <B>REQUISITOS:</B>
Avilés ( ASTURIAS ) Experiencia previa demostrable minima de 2 afios en el oficio. Estar en posesion del
Oferta: 032024005880 Carnet de Puente-Grla en vigor. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de 4
29/11/2'024 meses transformable en Indefinido. Jornada:completa y continua con horario laboral

- de 7,30 a 15,30 horas. Sueldo:segun convenio del Sector del Metal.
Oficina: MIERES Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:lucia.vergara@gruponoas.es<br/>Poner en
Asunto:"AJUSTADORES/MECANICOS/AS AVILES".
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INGENIERO/A ELECTROMECANICO
PARA ANGOLA (REF 8037)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008037

29/11/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

INGENIERO/A TECNICO/A (REF.: 8349)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024008349

02/12/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

MECANICO/A DE MAQUINARIA DE
OBRA PUBLICA (REF: 8374)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032024008374

03/12/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE/A ELECTRICISTA (REF.
8412)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008412

04/12/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

INGENIERO/A TECNICO/A/SUPERIOR
INDUSTRIAL(REF.7648).

Ribera de Arriba ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007648

05/12/2024

Oficina: MIERES

INGENIERO/A MECANICO (REF: 7868)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032024007868

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

<b>FUNCIONES:</b> Las de un/una profesional con titulacién en Ingenieria
Industrial con experiencia en la definicién y andlisis de las especificaciones de los
equipos electromecanicos normalmente utilizados en las estaciones de tratamiento
de agua potable: bombeos, rejas, filtros de todo tipo, compresores, grupos
electrégenos y valvulas. <b>REQUISITOS:</b> Titulacion en Ingenieria Técnica
Industrial, Ingenieria Industrial o Grado en Ingenieria Industrial. Experiencia de 10
afios en la ocupacion. Carnet de conducir B Disponibilidad para residir en ANGOLA
2/3 afios que es la duracién estimada de la obra. <b>CONDICIONES:</b> contrato
indefinido a jornada completa. Resto de las condiciones seran a convenir
Incorporacion inmediata en ANGOLA.

Las personas interesadas en esta oferta que retinan los requisitos puede remitir su
CV a <a haref= "mailto:aurelia.fernandez@impulso.es">
<b>aurelia.fernandez@impulso.es</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacion de presupuestos. - Planificacion de obra y
supervision ( con personal técnico a cargo). - Elaboracién de procedimientos. -
Mantenimiento del sistema de gestién de calidad e interlocucién con el SPA.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacion: Ingeniero/a técnico/a o ingeniero/a. -
Disponibilidad para realizar trabajos de altura y para viajar (desplazamientos
esporadicos). - Carnet de conducir. - Se valora conocimientos en ENDS, cables de
acero, formacion en PRL y de sistemas de calidad. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada completa en horario de 8:00 a 16:00 horas. - Salario y
demés condiciones segun Convenio del Metal del Principado de Asturias.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electrdnico: , mailto:auxinosa@auxinosa.com

<b>Tareas:</b> Llevar el mantenimiento de la maquinaria de la empresa, verificar
las reparaciones efectuadas, comprar los repuestos necesarios.-
<b>Requisitos:</b> Experiencia demostrable con éste tipo de maquinaria (
camiones lagarto, retroexcavadoras, minis..). Imprescindible curso de 20 horas de
formacion en PRL de mecénico.- <b>Contrato:</b> Fijo discontinuo. Jornada
completa para 8 horas diarias.-

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum vitae a:
personal@nortexsl.com

<b>FUNCIONES:</b> Ayuda a los electricistas de la plantilla a realizar cableados,
conduccidn de vehiculo de la empresa, asistir en la carga y descarga.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de 1 afio en puesto similar y carnet de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, en horario de 8:00
a 17:00. Convenio laboral Construccion de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV A <a href= "mailto:
recurhumancurric@gmail.com"> <b>recurhumancurric@gmail.com</b> </a>

<B>FUNCIONES:</B> Trabajar en el departamento de ingenieria de Proteccion
contra Incendios. Realizar ofertas,incluido los célculos necesarios,tanto de
intalaciones de agua y deteccién como correctivos. Gestionar las obras
asignadas:seguimiento y direccién de los trabajos,organizacién de personal etc.
Tratar con proveedores y compra de material. Hacer informes técnicos para clientes.
Redactar proyectos y tramitar legalizaciones de instalaciones PCI en el portal del
instalador. Trabajar con Auditoria de Calidad ISO 9001 <B>REQUISITOS:</B> Se
valorara experiencia previa en puesto similar. Tener estudios de Ingenieria Técnica
0 Superior Industrial,preferéntemente en Electricidad. Conocimientos de ISO 9001
Manejo de AUTOCAD Estar en posesion del permiso de conducir B.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:parcial de 4 horas diarias con
opcién a ampliar. Sueldo:segun convenio del Sector del Metal. Formacién continua
en el sector de PCI. Movil de empresa. Incorporacion inmediata.

Interesados/as en la oferta pueden enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:asturianadeextintores@sadex.es<br/>Poner en Asunto:"INGENIERO/A
TECNICO/A/SUPERIOR INDUSTRIAL".

<b>Tareas:</b> Realizar el seguimiento de la produccion en taller; la supervision de
los procesos de fabricacion; analizar los métodos de trabajo.- <b>Perfil:</b>
Formacion en Ingenieria Mecanica/ Industrial. Nivel alto de inglés. Vehiculo propio y
disponibilidad inmediata.- <b>Contrato:</b> Indefinido . Jornada completa. Horario
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10/12/2024
Oficina: AVILES-EL MUELLE

NUEVA DIFUSION - MECANICO DE
MAQUINARIA AGRICOLA (REF. 6510)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024006510

10/12/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

INGENIERO/A ELECTRICO (REF. 7901)
Carrefio (ASTURIAS)

Oferta: 032024007901

10/12/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

de trabajo desde las 08:00 hasta las 16:00 horas. Salario en funcién del Convenio
del Metal.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
lucia.vergara@gruponoas.es

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el mantenimiento, la localizacién y reparacion de
averfas en maquinaria agricola. Sustitucion de piezas. Puesta a punto de
maguinaria. <b>REQUISITOS: </b> Conocimientos o experiencia en mecanica.
<b>SE VALORARA:</b> Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo para
llegar al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Horario partido de lunes a viernes. Salario y demas condiciones laborales
segun convenio colectivo para la Industria del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:jose70.jmf@gmail.com?subject=Mécanico."><b> jose70.jmf@gmail.com
</b></a><br/> Indicar en el asunto del email: mecéanico.

<b>Funciones:</b> Analisis, desarrollo y gestion de ofertas, presupuestos de
proyectos en industria. <b>REQUISITOS:</b> Grado en Ingenieria Industrial. Tener
experiencia de al menos 5 afios en puesto similar. Carnet de conducir y vehiculo
propio. Se valorara tener conocimientos en instrumentacion.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Convenio de
Montajes y empresas auxiliares del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR CV A <a href= "mailto: enrique.suarez@grupocobra.com">
<b>enrique.suarez@grupocobra.com</b> </a>
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Sector Profesional:

INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

5 PUESTOS DE CARPINTERO/A
OFICIAL 12 (REF.: 7497)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024007497
30/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

5 PUESTOS CARPINTERO/A OFICIAL 22

Y AYUDANTES (REF.: 7499)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024007499
30/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OFICIAL CARPINTERIA (REF.: 6240)
Villaviciosa ( ASTURIAS )

Oferta: 032024006240

25/11/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AUXILIAR TECNICO DE CARPINTERIA
DE MADERA (REF. 8194)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024008194

26/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CARPINTERO/A DE MADERA (REF.
7051)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032024007051

28/11/2024

Oficina: LLANES

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

<b>FUNCIONES:</b> Mecanizar la piezas en las maquinas. Elaborar, montar y

reparar puertas, ventanas. Realizar revestimientos de paredes, techos, escaleras y

mobiliario propio de la carpinteria a medida. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia

previa en puesto similar. Curso de PRL de 20 horas en vigor. Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa y

partida. Salario segiin convenio carpinteria y ebanisteria del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:MONICA@GRUPOTANO.COM"><B>MONICA@GRUPOTANO.COM</B></A><BF
EN ASUNTO INDICAR "OFICIAL 13"

<b>FUNCIONES:</b> Realizar operaciones béasicas de mecanizado y acabado
sobre madera y sus derivados, para la fabricacion de elementos de carpinteria y
mueble. Instalacion y montaje cumpliendo con las normas de seguridad e higiene.
<b>REQUISITOS:</b> Se valora experiencia en puesto similar. Curso de
prevencion de riesgos de 20 horas. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contratos indefinidos. Jornada completa y partida. Salario segun
convenio carpinteria y ebanisteria del Principado de Asturias.

INTERESADOS/AS EN AL OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MONICA@GRUPOTANO.COM'><B>MONICA@GRUPOTANO.COM</B></A><BF
EN ASUNTO INDICAR "CARPINTERO/A OFICIAL 22 O AYUDANTE
CARPINTERIA"

Empresa de carpinteria y proyectos oferta un puesto de trabajo para la zona de
GIJON y VILLAVICIOSA. <b>FUNCIONES:</b> - Fabricacion e instalacion en
destino de muebles de cocina, de bafios, armarios, puertas...etc. - Trabajo de
produccion en taller e instalacién en obra de elementos de carpinteria de madera. -
Mecanizacién de piezas. - Uso de herramientas y maquinaria propias de un taller de
carpinteria. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrada en puesto similar en
empresas de carpinteria (fabricacion e instalacion en muebles de cocina, de bafios,
armarios y colocacion de puertas). - Oficial de carpinteria. - Permiso de conducir
valorable. - Se valoraran otros conocimientos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada completa. - Horario: entre las 8:00 y las 19:00 con los
descansos legalmente establecidos. De lunes a viernes. - Salario segin Convenio
de Carpinteria y Ebanisteria del Principado de Asturias, méas posibles incentivos no
consolidables por parte de la empresa segun productividad. - Incorporacion lo antes
posible.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <bc>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar el <b>C.V.</b> a la direccion de
correo electronico siguiente: , mailto:oficina@carpinteriabarro.com, por correo postal
: BARRO CARPINTERIA Y PROYECTOS S.L., AVDA. DE LA COSTA, 145 GIJON,
33203 o llamar por teléfono al 985133768 (Personas de contacto: JORGE / ANA
ISABEL).

<b>FUNCIONES:</b> Albaranes, pedidos, despieces, organizar trabajos, rutas,
gestion en aplicaciones web. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar.
Permiso de conducir. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada parcial, 30 horas semanales, de 9:00 a 15:00. Salario segun convenio.
Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>
DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en
el asunto: ayudante carpinteria

<b>FUNCIONES</b> - Definir soluciones constructivas y elaborar presupuestos. -
Mecanizar piezas de madera y tableros. - Realizar el montaje en taller de elementos
de carpinteria. - Instalar en obra elementos de carpinteria. <b>REQUISITOS</b> -
Formacion relacionada con el puesto. - Experiencia de méas de 3 afios. - Permiso de
conducir B1. - Incorporacion lo antes posible. <b>CONDICIONES</b> -
<u>CONTRATO</u>: laboral indefinido. - <u>HORARIO</u>: de lunes a viernes,
segun convenio de construccion. - <u>JORNADA</u>: completa. -
<u>SALARIO</u>: segun convenio de construccion.

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum vitae a: rrhh@provir.es
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CARPINTERO/A (REF. 7694)
Pilofa (ASTURIAS)

Oferta: 032024007694
04/12/2024 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

MONTADOR/A DE PUERTAS
ACORAZADAS (8458)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024008458
05/12/2024

Oficina; GIJON - MONTEVIL

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

<b>*** FUNCIONES:</b> - Manejar herramientas. - Montaje e instalacion de
ventanas y estructuras. - Cortar y ensamblar, trabajos de taller. <b>***
REQUISITOS:</b> - Experiencia en montaje de estructuras e instalaciéon de
ventanas. - Permiso de conducir B <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral indefinido - Jornada completa de Lunes a Viernes. - Horario de
08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 - Salario segun convenio.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:carpinteria@diazcobian.es o
contactar en el teléfono <b>985707576</b>

<b>FUNCIONES</b> * Tomar medidas para el montaje e instalacién de puertas
acorazadas. * Montaje de las mismas. * Instalacion de puertas acorazadas en
viviendas. <b>REQUISITOS</b> * Ciclo formativo de la familia profesional de
madera y mueble o similar. * Experiencia demostrable en las funciones descritas.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de conversion
posterior a indefinido. Jornada completa, de lunes a viernes, en horario partido de
mafiana y tarde. Salario segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:syteccerrajeria@gmail.com.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

OPERARIO/A DE TALLER (REF. 8435)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024008435

05/12/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

OPERARIO/A DE PRODUCCION (REF:
8439)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024008439

05/12/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacion de materiales. - Montaje de componentes
mecanicos y eléctricos. - Cableado. - Seguimiento de 6rdenes de produccion. -
Limpieza del puesto de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Valorable conocimientos en
electricidad y mecanica. - Permiso de conducir B. - Por tratarse de un Centro
Especial de Empleo, se valorara que la persona interesada tenga reconocida una
<b>discapacidad igual o superior al 33% </b>por el Organismo competente o
incapacidad para el desempefio de profesion habitual. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal por sustitucion de persona trabajadora. - Jornada de
trabajo completa. Rotacién semanal de turnos de mafana y tarde. - Salario: 15876
euros brutos anuales.

Las personas que estén interesadas en el puesto y cumplan con los requisitos
pueden enviar su CV a: , mailto: cableadores@outlook.com

<b>FUNCIONES:</b> - Trabajos en cadena de produccion. - Manejo de carretilla
elevadora. - Empaquetado y envasado y seleccion de productos. - Limpieza de la
zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en produccion. - Carnet
de conducir y vehiculo propio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal inicial a
través de ETT con posibilidad de incorporacion a plantilla de la empresa. - Jornada
completa de lunes a domingo a turnos con los descansos reglamentariamente
establecidos. - Salario: 2300 euros brutos mensuales.

Si cumples los requisitos y estés interesado/a, envia tu curriculum al correo
electronico: , mailto:marta.pichel@gruponoas.es
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Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

MEDIDOR/A - INSTALADOR/A DE
CORTINAS (REF. 8142)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024008142
05/12/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Desplazarse al domicilio de clientes a realizar la medicion
para la instalacion de cortinas y estores, asi como realizar recomendaciones y
observaciones a los clientes en funcion de los espacios a decorar y los productos de
la empresa. Instalacion de cortinas y estores. <b><u>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES</u>: </b> Certificado de discapacidad igual o superior al 33%
compatible con el puesto de trabajo. Permiso de conducir y disponibilidad de
vehiculo para llegar al centro de trabajo. <b>SE VALORARA: </b> Experiencia
demostrable en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de
un afio de duracion, prorrogable. Jornada completa. Salario y demas condiciones
laborales seglin convenio colectivo general de trabajo de la industria textil y de la
confeccion.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:personal@textildecor.es?subject=Medidor/a%20-%20instalador/a%20de%20cortinas
personal@textildecor.es </b></a> Indicar en el asunto del email: medidor/a -
instalador/a de cortinas.
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Sector Profesional: INFORMACION Y MANIFESTACIONES ARTISTICAS

PERIODISTA (REF: 8217)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032024008217
04/12/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

FUNCIONES: - Elaborar notas de prensa. Realizar el seguimiento de las ruedas de
prensay los actos municipales. -Grabar y editar audios y videos. Seleccionar
fotografias.- REQUISITOS: - Grado en Periodismo. -Menor de 30 afios. -Estar
inscritos/as como beneficiarios/as en el Fichero del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil. - Estar en situacion de demandantes de empleo no ocupados/as inscritos/as
en cualquier oficina del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias .
-Resto de requisitos segun las Bases de la Convocatoria ( consultar enlace de
"Datos de Contacto").- CONDICIONES LABORALES: - Contrato Formativo para la
Obtencion de la Practica Profesional. -Jornada completa. Horario de trabajo desde
las 08:00 hasta las 15:30 horas.-

Las personas interesadas pueden enviar su solicitud (y consultar las Bases de la
Convocatoria) a través de la sede eléctronica del Ayuntamiento de Avilés (<A
HREF='
https://sedeelectronica.aviles.es/publicacion.aspx?id=20013&t=0C&x=ZEjmS4YWujGS3Zf83HTg
'><B>PINCHA AQUI</B></A><BR/>)
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

FRIGORISTA-REFRIGERATION
TECHNICIAN

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007168
04/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 ELECTROMECANICOS/AS (REF.2971)

Avilés (ASTURIAS)
Oferta; 032024002971
02/12/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

TECNICO/A
ELECTROMECANICO/A(REF.7412).
Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007412

04/12/2024

Oficina: MIERES

MECANICO/A PLATAFORMAS
ELEVADORAS Y MAQUINARIA EN
GENERAL (REF.: 8462)

Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008462

05/12/2024

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

https://i-lanza.com/ I-Lanza es una empresa espafiola de Ingenieria / EPC que se
especializa en proyectos industriales de gran escala a nivel nacional. Una compafiia
muy bien posicionada, pues destaca por ofrecer soluciones llave en mano (desde el
disefio, montaje, ejecucion, puesta en marcha y mantenimiento) para instalaciones
industriales (Energia, Renovables, Plantas de Fabricacion, Desalinizadoras y
también grandes urbanizaciones), especializandose concretamente estan en
sistemas de Proteccion Contra Incendios y Climatizacion / HVAC (calefaccion,
ventilacion y aire acondicionado). REQUISITOS: Ciclo Formativo de Grado Medio de
instalaciones frigorificas y de climatizacion o similar. Formacion especifica para
manipulacién de gases fluorados. Carnet de conducir. Experiencia de, minimo, dos
afios como técnico frigorista o puesto similar. Se valorara tener formacién especifica
de Prevencion de Riesgos Laborales (60 horas y 6 horas) y/o de manipulacién de
plataformas elevadoras y de carretillas. CONDICIONES: Sobre 24.000 brutos
anuales mas dietas. 40 horas /semana. Personas interesadas envien CV a
desiree@i-lanza.com I-Lanza (https://i-lanza.com/) is a Spanish Engineering / EPC
company specialising in large-scale industrial projects nationwide. A very well
positioned company, as it stands out for offering turnkey solutions (from design,
assembly, execution, commissioning and maintenance) for industrial installations
(Energy, Renewables, Manufacturing Plants, Desalination Plants...and also large
housing developments), specialising specifically in Fire Protection and Air
Conditioning / HVAC (heating, ventilation and air conditioning) systems. PROFILE:
Training Cycle in refrigeration and air conditioning installations or similar.Specific
training in handling fluorinated gases.Driving licence. Two years' experience.
Specific training in Occupational Risk Prevention and/or in the handling of lifting
platforms and forklift trucks will be an advantage. Salary 24.000 gros/year. CV to
desiree@i-lanza.com

Personas interesadas envien CV a desiree@i-lanza.com. Interested candidates
send CV to desiree@i-lanza.com

<b>1 de los puestos de trabajo es para Avilés y el otro para la zona occidental de
Asturias</b> <b>FUNCIONES:</b> Disefiar, instalar y realizar la puesta en marcha
de sistemas eleéctricos y mecanicos. Diagnosticar y reparar problemas en los
sistemas eléctricos y mecénicos. Realizar el mantenimiento preventivo en los
sistemas y dispositivos para asegurar su funcionamiento. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Titulo de FP en Elecromecanica, Mecatrénica o
Mantenimiento industrial. Experiencia en el sector industrial de al menos 3 afios.
Curso de PRL de nivel basico. Permiso de conducir .Se valoraran conocimientos en
Programacién de PLCS, Neumética, Hidraulica. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
fijo discontinuo. Jornada completa. Salario y demas condiciones laborales segln
Convenio del Metal del Principado de Asturias.

Las personas ianteresadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:seleccion@grupodaorje.es

<B>FUNCIONES:</B> Hacer el mantenimiento electromecanico de las lineas de
produccién. Cambiar los elementos mecéanicos de las maquinas. Reparar posibles
averfas producidas en las instalaciones. <B>REQUISITOS.</B> Experiencia
demostrable en el oficio. Formacion en FP de Electromecénica o similar. Necesario
tener vehiculo propio para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato: Temporal de 6 meses,transformable en Indefinido. Jornada:completa con
horario laboral a turnos de mafiana,tarde o noche,lunes a viernes. Sueldo:segun
convenio del Sector de la Alimentacion.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:marta.pichel@gruponoas.es<br/>Poner en ASUNTO:"TECNICO/A
ELECTROMECANICO/A MIERES".

Importante empresa con centro de trabajo en Belmonte de Miranda necesita cubrir
un puesto de MECANICO/A PLATAFORMAS ELEVADORAS Y MAQUINARIA EN
GENERAL. <b>FUNCIONES:</b> - Revision, reparacion de la maquinaria. -
Mantenimiento preventivo y correctivo de plataformas elevadoras y maquinaria.
<b>REQUISITOS:</b> - Conocimiento demostrable con marcas como: HAULOTTE,
JLG, GENIE, MANITOU, KOMATSU u OTRAS. - Experiencia de al menos 2 afios en
revision, reparacion, mantenimiento preventivo y correctivo de plataformas
elevadoras y maquinaria. - Formacion de grado medio en mantenimiento

Pagina 45 de 102



TECNICO/A EN AUTOMOCION (REF.
8450)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024008450

05/12/2024

Oficina: GIJON - MONTEVIL

MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO
(REF. 8457)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032024008457

05/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

4 PUESTOS DE TECNICO/A DE
MANTENIMIENTO INDUSTRIAL (REF.
8220)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024008220

10/12/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

MECANICO/A PLATAFORMAS
ELEVADORAS (REF. 8474)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008474
10/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

electromecanico/electricidad y eletrénica/mantenimiento de vehiculos
autopropulsados. - Permiso de conducir tipo B. <b>CONDICIONES:</b> - Tipo de
contrato: Laboral indefinido. - Jornada de trabajo: Completa - Horario de trabajo: De
lunes a viernes de 08:00 a 17:00 6 de 09:00 a 18:00 - Incorporacion: Inmediata. -
Salario: 1.500 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar CV
actualizado al siguiente correo electrénico: , mailto:
NOELIA.MINON@NORTEMPO.COM indicando en el asunto "OFERTA 8462"

<b>FUNCIONES</b> * Duplicado de mandos de coche. * Altas/Bajas de mandos a
distancia. * Soldadura de estafio. <b>REQUISITOS</b> * Ciclo Formativo de
Automocion con conocimientos en duplicado de mandos de coche. * Experiencia
demostrable en las funciones descritas. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal con posibilidad de posterior conversion a indefinido. Jornada completa, de
lunes a viernes, en horario partido de mafiana y tarde. Salario segun convenio.

La personas interesadas en esta oferta, que cumplan requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:syteccerrajeria@gmail.com.

<b>FUNCIONES:</b> -Tareas generales en fabrica -Uso y manejo de herramientas
y magquinaria -Mantenimiento preventivo y correctivo <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia en mantenimiento de maquinaria -Formacién en mantenimiento,
mecatronica, electromecanica -Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal -Jornada completa -Horario a turnos de mafiana y tardes
-Salario seguin convenio de artes gréaficas

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
seleccionasturias@ananda.es'><B>seleccionasturias@ananda.es</B> </A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Labores de mantenimiento y montaje en lineas de
produccion. - Montaje y fabricacién de piezas metdlicas. - Mantenimiento preventivo
y correctivo de maquinaria y equipos industriales. - Uso de herramientas de taller.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacion: T. en Mantenimiento Electromecanico. -
Conocimientos neumaticos, mecanicos, hidraulicos y eléctricos en area de
mantenimiento industrial. - Experiencia de al menos 1 afio en puesto similar. -
Permiso de conducir B - Valorable carnets en vigor de carretilla, puente graa y
trabajos en altura. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Salario: 2000 euros brutos mensuales.

Personas interesadas que cumplan los requisitos enviar CV a: ,
mailto:blas.caballero@eurofirms.com Indicar en el asunto: <i>Técnico/a de
mantenimiento industrial</i>

MECANICO/A PLATAFORMAS ELEVADORAS Y MAQUINARIA EN GENERAL
PARA E.T.T. <b>FUNCIONES:</b> Revision, reparacién, mantenimiento preventivo
y correctivo de plataformas elevadoras y maquinaria en general para trabajos a
realizar en taller. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 2 afios en puesto
similar. Conocimiento de marcas como Haulotte, JLG, Genie, Manitou, Komatsu,
etc. FP de grado medio en mantenimiento electromecéanico/electricidad o
mantenimiento de vehiculos autopropulsados. Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal a través de ETT con
posibilidad de pasar a la plantilla de la empresa. Jornada completa, de lunes a
viernes de 8 a 17 o de 9 a 18 horas. Salario segin convenio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
NOELIA.MINON@NORTEMPO.COM'><B>
NOELIA.MINON@NORTEMPO.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: mecénico
plataformas elevadoras
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Sector Profesional: MINERIA Y PRIMERAS TRANSFORMACIONES

ENCARGADO/A DE OBRA EN
EXTERIOR DE MINA (REF. 8361)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008361

03/12/2024

Oficina: CANGAS DE NARCEA

4 MECANICOS/AS DE MINAS (REF.:

8441)

Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008441

05/12/2024

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

Importante empresa con centro de trabajo en Belmonte de Miranda necesita cubrir
un puesto de encargado/a de obra en exterior de mina. <b>FUNCIONES:</b> -
Supervisar, coordinar y gestionar las obras del entorno minero. - Garantizar la
seguridad y eficiencia de las operaciones. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos
en obra civil. - Conocimientos en movimientos de tierra. - Conocimientos en
infraestructuras y obras de acceso. - Experiencia de 3 a 5 afios en cargos similares.
<b>CONDICIONES:</b> - Tipo de Contrato: Laboral indefinido. - Jornada de
Trabajo: Completa. - Horario de Trabajo: Lunes a Jueves de 8:00 a 17:00h. Viernes
de 8:00 a 14:00 h. - Salario: 31.600 euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan enviar
Curriculum vitae al correo electronico: <a
href="mailto:EMPLEO@GRUPOCARAC.ES"><b>EMPLEO@GRUPOCARAC.ES</b></a>
Indicando en el asunto del e-mail: Oferta 8361

Compafiia minera asturiana dedicada a la explotacion de oro, cobre y plata, necesita
incorporar cuatro mecanicos/as de mina para Belmonte de Miranda.
<b>FUNCIONES:</b> -Realizar las reparaciones mecanicas en vehiculos y
maquinaria. -Realizar trabajos de mantenimiento mecanico y/o eléctrico en los
equipos. -Diagnosticar averias y aportar soluciones. -Mantener el orden y limpieza
de las instalaciones. <b>REQUISITOS:</b> -EGB o equivalente. -Valorable Ciclo
Formativo de Grado Medio o Superior en Mecénica, electricidad u otro equivalente.
-Carnet de conducir tipo B. -Valorable formacién preventiva inicial y sus reciclajes
segun ET 2002-1-08 -Valorable experiencia de 2 afios en el sector o en un puesto
igual o similar. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada
completa en turnos de mafiana/tarde/noche. Trabajo 6 dias y descanso 4. -Salario
seglin Convenio propio.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos en la misma
deberan enviar CV actualizado a la siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:rrhh@orvana.com
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

INGENIERO/A JEFE/A DE OBRA -
ENGINEER SITE MANAGER
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007170

04/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ELECTRICISTA OF. 1 (REF. 7778)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024007778
11/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AJUSTADOR/A SECTOR METAL (REF.:

8098)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032024008098

21/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONTADOR/A DE ASCENSORES (REF.

7723)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007723
29/11/2024

Oficina: GIJON - MONTEVIL

3 INSTALADORES/AS DE

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

I-Lanza (https://i-lanza.com/) es una empresa espariola de Ingenieria / EPC que se
especializa en proyectos industriales de gran escala a nivel nacional e internacional.
Una compafiia muy bien posicionada, pues destaca por ofrecer soluciones llave en
mano (desde el disefio, montaje, ejecucién, puesta en marcha y mantenimiento)
para instalaciones industriales (Energia, Renovables, Plantas de Fabricacion,
Desalinizadoras y también grandes urbanizaciones), especializandose
concretamente estan en sistemas de Proteccion Contra Incendios y Climatizacion /
HVAC (calefaccion, ventilacion y aire acondicionado). REQUISITOS: Ingeniero con
3 aflos de experiencia como Jefe de Obra de Instalaciones para proyectos
industriales EPC. Habilidades de comunicacion y liderazgo. Dominio del espafiol e
Inglés para participar en proyectos internacionales. Formacion en Prevencién de
Riesgos Laborales. Disponibilidad para desplazarse. Carnet de conducir
CONDICIONES: Contrato Indefinido con jornada completa 40h. Salario 34.000
bruto/anual negociable. Personas interesadas envien CV a desiree@i-lanza.com.
I-Lanza (https://i-lanza.com/) is a Spanish Engineering / EPC company specialising
in large-scale industrial projects at national and international level. A very well
positioned company, as it stands out for offering turnkey solutions (from design,
assembly, execution, commissioning and maintenance) for industrial installations
(Energy, Renewables, Manufacturing Plants, Desalination Plants...and also large
urbanisations), specialising specifically in Fire Protection and HVAC (heating,
ventilation and air conditioning) systems. PROFILE: Engineer with 3 years'
experience as Facilities Site Manager for industrial EPC projects. Communication
and leadership skills, to manage teams and deal/negotiate with clients. Spanihs
language and English to participate in international projects. Accredited training in
Occupational Risk Prevention. Availability to travel . Salary 34.000€ gross/year. CV
to desiree@i-lanza.com.

Personas interesadas envian CV a desiree@i-lanza.com. Interested candidates
send CV to desiree@i-lanza.com

<b>FUNCIONES:</b> - Instalaciones eléctricas en viviendas, locales, naves... -

Trabajos en obra nueva y reformas <b>REQUISITOS:</b> - Formacion en

electricidad - Experiencia demostrable <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral

indefinido - Jornada completa - Horario partido de 9.00-18.00 horas - Salario segun

Convenio Colectivo del Metal (sueldo negociable segun valia)

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la

siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
MYAELECTRICIDADYRENOVABLES@GMAIL.COM™><B>MYAELECTRICIDADYRENOVABLES
</A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Ajustador/a sector metal para trabajar en taller. Interpretacion

de planos. <b>REQUISITOS:</b> F.P. rama Fabricacion mecanica. Experiencia de

al menos 2 afios en puesto similar. Permiso de conducir. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa a turnos rotativos de

mafiana y tarde. Salario segun convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:OVIEDO@NORTEMPO.COM"><B>0OVIEDO@NORTEMPO.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "AJUSTADOR/A SECTOR METAL"

<b>FUNCIONES:</b> * Instalacion y montaje de componentes mecanicos y
eléctricos de aparatos elevadores. * Reformas y reparaciones necesarias para su
instalacion. <b>REQUISITOS:</b> * Experiencia al menos 1 afio en montaje y
reparacion de aparatos elevadores o formacion relacionada. * Formacion
homologada del curso basico de Seguridad y Salud laboral, 60 horas. * Formacion
de instalacion de ascensores de 8 horas, por la FLC o por Fundacion Metal. <b>
CONDICIONES:</b> * Contrato laboral temporal, con posibilidad de conversién a
indefinido. * Horario de trabajo de 08:00 a 17:00 h, con descando para comer. *
Salario segun convenio colectivo del Metal del P. Asturias. * Incorporaciéon
inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:gijonadministracion@temporing.es

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia de un afio como instalador/a
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ELECTRICIDAD (REF.: 8289)
Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032024008289
29/11/2024

Oficina: NAVIA

MECANICO/A AJUSTADOR (REF: 8341 )
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032024008341

02/12/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AJUSTADORES/AS OFICIALES
(REF.197)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032024000197
02/12/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

2 PUESTOS DE ELECTRICISTA
MONTADOR DE INSTALACIONES
FOTOVOLTAICAS (REF. 7563)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007563

02/12/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

MONTADOR/A (REF.: 7937)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007937
02/12/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

3 PUESTOS DE OFICIAL/A
ELECTRICISTA INDUSTRIAL (REF.8370)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024008370

03/12/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

eléctrico en entornos industriales. * Curso basico de PRL y trabajos en altura. *
Carné de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato temporal
por circunstancias de la produccion. * Jornada de trabajo completa. * Horario de
lunes a jueves de 8:00 a 13:00 horas y de 14:30 a 17:30, los viernes de 8:00 a 14:30
horas. * Salario de 1.850 euros brutos/ mes. <b>TAREAS:</b> * Instalacién y
montajes eléctricos. * Tendido de lineas. * Realizacién de cuadros segin esquemas.
* Colocacion de badeja Rejiband o escalera.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <b>, mailto:asturiasempleo2024@gmail.com</b>

<b>Tareas:</b> Realizar el ajuste de conjuntos, el montaje y desmontaje de los
mismos, verificar los trabajos una vez acabado el proceso.- <b>Perfil:</b>
Experiencia en ajuste. Disponibilidad para incorporaciéon inmediata, y para el trabajo
a turnos.- <b>Contrato:</b> Temporal. Contratacion inicial a través de la ETT, con
probable incorporacién a la plantilla de la empresa. Jornada completa para 40 horas
semanales. De lunes a viernes. Salario en funcién del Convenio del Metal.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
marta.pichel@gruponoas.es

<b>Las localidades de los puestos de trabajo seran Avilés y Gijon</b>
<b>FUNCIONES:</b> Realizar ajustes de precision para fabricar matrices, moldes y
utillajes. Utlizacion de heramientas manuales, herramientas convencionales y
especializadas. Rectificado, m ecanizado, avellanado, roscado y fresado. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 2 afios en las funciones descritas.
Estudios de Formacion Profesional relacionados con la ocupacion. Permiso de
conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato fijo discontinuo. Jornada completa.
Salario y demas condiciones laborales segin Convenio del Metal del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , seleccion@grupodaorje.es

<b>FUNCIONES</b> - Construir y montar cuadros eléctricos de la instalacion de
acuerdo con el Reglamento Electrotécnico de Baja Tension. - Instalar cableado y
paneles fotovoltaicos en altura. - Poner en marcha la instalacion.
<b>REQUISITOS</b> - Carné de instalador electricista. - Titulo en prevencién de
riesgos laborales de 20 horas trabajos en altura - Curso de riesgo eléctrico. -
Experiencia demostrable como electricista montador de instalaciones fotovoltaicas. -
Disponibilidad para realizar trabajos por la zona norte de Espafia.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral indefinido fijo discontinuo. - Jornada
completa en horario: * de lunes a jueves de 9:00 a 14:00 y de 15:00 a 18:15 *
viernes de 9:00 a14:00 - Salario: segin Convenio Colectivo de la Industria del Metal
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan con los requisitos, pueden enviar su CV a: ,
mailto:ecosar@ecosar.com

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje y mantenimiento de fachadas, cubiertas y
canalones. - Utilizar herramientas y equipos especializados para llevar a cabo el
montaje de manera eficiente. - Garantizar la calidad y precisiéon en el montaje de la
estructura. - Verificar que las estructuras se ajusten a las especificaciones
establecidas. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en puestos similares.
- Formacion en oficio metal y trabajos en altura. - Formacion en PEMP (plataformas
elevadoras moviles de personal) <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 2
meses de duracion. - Incorporacion inmediata. - Jornada completa. - Horario de
lunes a viernes 08.00 a las 13.00 horas y de 14.00 a 17.00 horas. - Salario segun
Convenio del metal de Asturias.

Si cumple los requisitos y esté interesado/a envie su <b><i>curriculum</i></b> a: ,
mailto: comercial@cupanor.com

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar el mantenimiento preventivo, correctivo y predictivo
de maquinaria eléctrica industrial. -Montar cableado, cuadros eléctricos, bandejas,
tuberias y PLCs. -Interpretar planos. -Usar adecuadamente las herramientas de
taller. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa de al menos 2 afios en puesto
similar. -Grado medio en electricidad y electrénica o titulaciéon equivalente. -Permiso
de conducir B. -Se valorara disponer de carnets en vigor de carretilla y puente grida.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato Laboral Temporal por Circunstancias de la
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ELECTRICISTA BAJA TENSION (REF.

8382)

Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032024008382
03/12/2024

Oficina; SIERO-POLA

CAMARISTA PARA INDUSTRIA DEL
FRIO(REF.8050)

Morcin ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008050

10/12/2024

Oficina: MIERES

OFICIAL ELECTRICO (REF. 8491)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024008491
10/12/2024

Oficina: SIERO-POLA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

Produccioén. -Jornada de Trabajo Completa. -Salario: 2.300,00 euros brutos
mensuales.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberan enviar CV
a: , mailto:BLAS.CABALLERO@EUROFIRMS.COM

Empresa dedicada a equipos de proteccién contra incendios precisa incorporar 1
Electricista Baja Tension. <b> FUNCIONES:</b> -Asistencia técnica, reparacion de
averias y puesta en marcha de PCI. -Labores bésicas de instalaciones eléctricas.
-Disponibilidad para trabajos de sistemas de proteccién contra incendios. <b>
REQUISITOS:</b> -Carnet de conducir B. -Conocimientos de electricidad para
instalaciones de baja tension. -Tener titulacion de FP de Grado Medio en
Electricidad. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato temporal con opcién a indefinido.
-Jornada a tiempo completo. Horario segun cuadrante de turnos. -Salario seguin
Convenio Colectivo del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:extintoresextnor@gmail.com"><b>extintoresextnor@gmail.com</b></a>

<B>FUNCIONES:</B> Controlar la temperatura de congelacion de los alimentos.
Recepcionar pedidos. Hacer inventarios. Rotar y preparar la mercancia.
<B>REQUISITOS:</B> Se valorara experiencia en el manejo de maquina eléctrica.
Valorable conocimientos en el uso de Transpaleta Retractil.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por Circunstancias de la Produccion.
Jornada:completa con horario laboral nocturno,de lunes a viernes. Sueldo:Segun
convenio del Sector de la Alimentacion.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:lydia.fernandez@nortempo.com<br/>Poner en ASUNTO:"CAMARISTA
INDUSTRIA DEL FRIO".

Empresa de instalaciones eléctricas precisa incorporar 1 Oficial Eléctrico. <b>
FUNCIONES:</b> -Desarrollar obras eléctricas de vivienda y sector terciario.
-Instalaciones eléctricas en el sector industrial. -Mantenimientos. <b>
REQUISITOS:</b> -Experiencia demostrable en puesto similar. -Poseer titulacion de
Ciclo Formativo en especialidades relacionadas con la electricidad o
electromecénica. -Tener carnet de conducir clase B. <b> CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral indefinido. -Jornada a tiempo completo. Horario a convenir con la
empresa. -Salario segun Convenio Colectivo del Metal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:info@e3typel.com"><b>info@e3typel.com</b></a>
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Sector Profesional: PESCA Y ACUICULTURA

MARINERO/A DE PESCA CON MALLA <b>FUNCIONES:</b> - Virar aparejo con maquinilla. - Pasar aparejo. - Despescar.

(REF. 7976) <b>REQUISITOS: </b> - Imprescindible experiencia de al menos 2 afios en pesca

Gijon (ASTURIAS) con malla. - Se valorara permiso de conducir B. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario a la parte.

Oferta: 032024007976 Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden llamar al
29./1.1/2024 teléfono 650 48 31 64 para concertar entrevista. <i>Persona de contacto: M2 del
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA Carmen</i>
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Sector Profesional: SANIDAD

GEROCULTOR/A (REF. 6157)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024006157
14/10/2024

Oficina: SIERO-POLA

ENFERMER@ (REF. 7573).
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032024007573
04/11/2024

Oficina: GRADO

ENFERMERO/A (REF.: 7780)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024007780
13/11/2024

Oficina: LANGREO

GEROCULTOR/A <B>NUEVA
DIFUSION</B>(REF.: 4960)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024004960
13/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 7023)
Cangas de Onis (ASTURIAS)

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

Establecimiento residencial para mayores de Pola de Siero, precisa incorporar 1
Gerocultor/a. <b> FUNCIONES:</b> -Ayuda en las actividades basicas de la vida
diaria. -Apoyo en la alimentacion y el aseo. -Acompafiamiento en traslados y
paseos. <b> REQUISITOS:</b> -Imprescindible titulacion como auxiliar de
enfermeria en geriatria o certificado de profesionalidad de atencién sociosanitaria a
personas dependientes en instituciones sociales o personas dependientes en el
domicilio. -Se valorara experiencia en el puesto. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral indefinido. -Jornada completa, con turnos rotativos, mafianas, tardes y
noches. -Salario segun Convenio Colectivo en el marco estatal de atencién a las
personas dependientes y desarrollo de la promocién y autonomia personal. Plus de
festivos y plus de nocturnidad.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=

"mailto:info@residencialsantacecilia.com"><b>info@residencialsantacecilia.com</b></a>

<b>LUGAR DE TRABAJO: BERCIO (GRADO)</b>. <b>IMPRESCINDIBLE
TITULACION DE DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERIA</b>.
<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION INDEFINIDA; JORNADA DE 12 HORAS
SEMANALES; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE
RESIDENCIAS PRIVADAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: LAS PROPIAS DE UN/A ENFERMERO/A DE RESIDENCIA
GERIATRICA: TRATAMIENTO DE CURAS; ATENCION DE LESIONES E
INYECTABLES; EXTRACCION DE SANGRE A REQUERIMIENTO; CONTROL DE
MEDICACION; CONTROL DE LAS TOMAS DE LOS RESIDENTES;
COORDINACION CON EL CENTRO DE SALUD.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico <a href=
"mailto:residencialbercio@gmail.com"><b>residencialbercio@gmail.com</b></a>.

Para residencia de la tercera edad: <b>Funciones:</b> - Vigilar y atender a las
personas usuarias, sus necesidades generales humanas y sanitarias, especialmente
en el momento en que éstos necesiten de sus servicios. - Preparar y administrar los
medicamentos segun prescripciones facultativas, especificamente los tratamientos. -
Tomar la presion sanguinea, el pulso y la temperatura. - Colaborar con el personal
médico preparando el material y medicamentos que hayan de ser utilizados. -
Ordenar las historias clinicas, anotar los datos relacionados con la propia funcién
que deba figurar. - Atender a la persona usuaria encamada por enfermedad,
efectuando los cambios posturales prescritos, controlando el servicio de comidas a
los enfermos y suministrando directamente a aquellos pacientes que dicha
alimentacion requiera instrumentalizacion (sonda nasogéstrica, sonda gastrica, etc.).
<b>Requisitos:</b> - Titulacion de Diplomatura o Grado en enfermeria.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Trabajo a turnos. -
Convenio colectivo marco estatal de servicios de atencion a las personas
dependientes.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electronico a: , mailto: trabajo@residencialpalaciodetiroco.com

<b>FUNCIONES:</b> Asistir a las personas residentes en las actividades de la vida
diaria. Realizar higiene personal de los residentes. Atencion y ayuda en las comidas.
Realizar cambios posturales. <b>REQUISITOS:</b> Técnico/a en cuidados
auxiliares de enfermeria o0 en atencién a personas en situacién de dependencia o en
atencion sociosanitaria o certificado de profesionalidad de atencion sociosanitaria en
instituciones sociales. Preferiblemente experiencia en residencias geriatricas.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa.
Salario segun convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A

HREF="mailto:DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES"><B>DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES:

<b>Funciones:</b> -Colaborar con la realizacion de la valoracion inicial y continua
de la situacion, necesidades y demandas de los residentes. -Preparar y administrar
los medicamentos segun las prescripciones facultativas. -Aquellas otras propias de
su especialidad de acuerdo con lo establecido en el convenio colectivo.
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Oferta: 032024007023
15/11/2024
Oficina: CANGAS DE ONIS

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF: 6954)

Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032024006954
15/11/2024

Oficina: LUARCA

FISIOTERAPEUTA (REF: 6216)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032024006216
20/11/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

FISIOTERAPEUTA (REF. 8186)
Vegadeo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008186
25/11/2024

Oficina: VEGADEO

CUIDADOR/A EN CENTRO
RESIDENCIAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y/O PROBLEMAS DE
SALUD MENTAL (REF. 8209)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024008209

26/11/2024

Oficina; SIERO-POLA

FISIOTERAPEUTA (REF. 8247)
Sariego (ASTURIAS)

Oferta: 032024008247
27/11/2024

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

<b>Requisitos:</b> -Diplomatura o grado en enfermeria. <b>Condiciones:</b>
-Contrato laboral temporal. -Jornada completa. -Salario segin convenio del sector.
Las personas interesadas en la oferta laboral deberan enviar su curriculum al mail:
<b>cvhogarbecena@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> * Atencion integral a las personas residentes en el centro
geriétrico situado en Otur (Valdés). * Aseo * Alimentacion * Cambios posturales *
Acompafiamiento <b>REQUISITOS:</b> * Estar en posesién de alguna de las
siguientes titulaciones o equivalentes: Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria,
Técnico en atencidn a personas en situacion de dependencia: Certificado de
profesionalidad de atencidn sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales. * Se valora experiencia y/o formacion en el &mbito de la geriatria *
Disponer de medio de locomocién para llegar al centro de trabajo
<b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa
* Horario de trabajo: turnos de mafiana, tarde o noche * Salario y resto de
condiciones: Convenio Colectivo de Residencias Geriatricas Privadas *
Incorporacion inmediata

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan con el perfil, deberan enviar
su Curriculum Vitae a la siguiente direccion de correo electrénico:
<b>gerentempresarial2016 @gmail.com</b>

TAREAS: Realizacién de los tratamientos y las técnicas rehabilitadoras adecuadas a
las personas residentes en el centro . Seguimiento y evaluacién de los mismos.
Asesoramiento a profesionales sobre pautas de movilizaciones y tratamientos en los
que tengan incidencia las técnicas fisioterapeutas.- PERFIL: Titulacion / Grado en
Fisioterapia.- CONTRATO: Indefinido. Jornada parcial a razén de 2 horas
semanales . Horario a determinar. Salario segun el VIII Convenio Marco Estatal de
Servicios de Atencion a las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promocion de
la Autonomia Personal.-

Interesados/as deben enviar su curriculum vitae a: rrhhcentrodiaquirinal@gmail.com

FUNCIONES: *Realizar técnicas y tratamientos de rehabilitacion *Seguir y evaluar
sobre la evolucion del tratamiento aplicado *Evaluar e informar la aplicacion del
tratamiento *Evaluar la movilidad del paciente *Impartir clases colectivas
CONDICIONES: *Contrato laboral indefinido *Jornada completa *Horario de lunes a
viernes REQUISITOS: *Estar en posesion de titulacién de Diplomatura o Grado en
Fisioterapia.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos exigidos deberan enviar
curriculum al siguiente correo electrénico: paulaclinicadefisioterapia@hotmail.com

Centro residencial de personas con discapacidad y/o problemas de salud mental
precisa incorporar 1 Cuidador/a. <b> FUNCIONES:</b> -Cuidado de las personas
residentes. -Apoyo en actividades basicas e instrumentales. -Atender las
necesidades y peticiones de las personas residentes. -Acompafiamiento en salidas
(consultas médicas, ocio). -Apoyo en actividades terapéuticas de bajo impacto. <b>
REQUISITOS:</b> -Se valorara experiencia en materia de discapacidad y salud
mental. -Estar en posesion de la titulacion de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de
Enfermeria o Técnico/a de atencién a personas en situacion de dependencia
(denominado anteriormente Técnico/a en atencion socio sanitaria) y/o Certificado de
Profesionalidad de atencién socio sanitaria en materia de discapacidad y salud
mental. -Imprescindible estar en posesion del carnet de conducir clase B. <b>
CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada completa, 38'5
h/semanales. Turnos rotatorios de mafiana, tarde y noche. -Salario segiin Convenio
Colectivo de Discapacidad.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:mfernandezi@accem.es"><b>mfernandezi@accem.es</b></a>

Establecimiento residencial para mayores de Sariego precisa incorporar 1
Fisioterapeuta. <b> FUNCIONES:</b> -Prevencion y diagnostico propio de las
patologias del envejecimiento, asi como las pautas a seguir a gerocultores y
residentes, aumentar la autonomia personal y participar en la elaboracion de los
planes individuales de atencién de los residentes. <b> REQUISITOS:</b> -Estar en
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Oficina; SIERO-POLA

MEDICO/A (REF. 8268)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024008268

28/11/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ENFERMERO/A (REF. 8269)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024008269

28/11/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

FISIOTERAPEUTA (REF.7849)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032024007849
28/11/2024

Oficina: LANGREO

GEROCULTOR/A - TCAE ( REF.8251)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008251
28/11/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

1 FISIOTERAPEUTA PARA POLA DE

LENA (REF.: 8279)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032024008279
28/11/2024

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

posesion del titulo de Grado en Fisioterapia. -Permiso de conducir B para acudir al
puesto de trabajo. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido. -Jornada a
tiempo parcial. Horario a concretar con la empresa. -Salario a convenir con la
empresa.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:geriatricoroyal@gmail.com"><b>geriatricoroyal@gmail.com</b></a> o
pueden contactar por teléfono en el nimero 650260559.

<b>FUNCIONES:</b> - Consultas de medicina general. - Actualizar los tratamientos
de los residentes. - Realizar altas a los residentes. <b>REQUISITOS:</b> -
Formacion requerida: Licenciatura o Grado en Medicina. - Se valorara experiencia
en residencias, centros de dia y/o hospitales. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral Indefinido. - Jornada completa. - Salario segin Convenio de Atencion a la
Dependencia.

Las personas interesadas deberan cumplimentar el siguiente ,
https://forms.office.com/e/NXx9rDsEHW?origin=IprLink" target="blank

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar y administrar medicamentos segun prescripcion
facultativa. - Colaborar en la realizacion de la valoracion inicial y continua de la
situacion, necesidades y demandas de la persona dependiente. - Supervisar,
organizar y mantener el material de enfermeria y farmacia. <b>REQUISITOS:</b> -
Valorable experiencia en puesto similar. - Formacién requerida: Diplomatura o
Grado en Enfermeria. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa. - Horario a turnos: de 7:00 a 15:00 horas, o de 14:00 a 22:00
horas. - Salario: 1500 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas deberan cumplimentar el siguiente ,
https://forms.office.com/e/aVGfPArY8Q?origin=lprLink" target="blank

<b>Funciones:</b> - Realizar los tratamientos y técnica rehabilitadora de los
pacientes del centro. - Participar, cuando se le pida, en el equipo multiprofesional
del centro para la realizacion de pruebas o valoraciones relacionadas con su
especialidad profesional. - Colaborar en las materias de su competencia en los
programas que se realicen de formacion e informacion a las familias de las personas
usuarias. <b>Requisitos:</b> - Diplomatura o Grado en Fisioterapia. - Valorable
experiencia previa en puesto similar. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal por sustitucion. - Jornada completa. - Salario segun convenio colectivo
marco estatal de servicios de atencion a las personas dependientes y desarrollo de
la promocién de la autonomia personal.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrénico a: , mailto:direccion.fresno@ggsalud.es.

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR EL CUIDADO Y LA ATENCION A PERSONAS
DEPENDIENTES EN RESIDENCIA DE MAYORES. - AYUDA EN LAS
ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA. - COMUNICACION DE INCIDENCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> -TITULO DE TCO./A EN CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERIA, TCO./A EN ATENCION SOCIOSANITARIA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD EN ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES. -DISPONIBILIDAD DE VEHICULO. -SE VALORA
CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA A NIVEL DE USUARIO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. HORARIO A TURNOS. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO
DE ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA
PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>elparadorllanera@gmail.com</b>

<b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en Fisioterapia. - Formacién en fisio
deportiva y neuro. - Manejo de la técnica miofascial. - 10 afios de experiencia previa
en fisioterapia o al menos 5 afios en la direccion de un centro. - Permiso de
conducir. Posibilidad de desplazarse de forma auténoma a los centros de la
empresa. <b>FUNCIONES:</b> - Valorar a los pacientes y pautar tratamientos de
fisioterapia. - Dar altas médicas y elaborar informes. - Llevar a cabo los
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Oficina: POLA DE LENA.

ENFERMERO/A (REF. 7515)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024007515
28/11/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERO/A (REF. 8303).
Grado ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008303
29/11/2024

Oficina: GRADO

FISIOTERAPEUTA (REF. 8310).
Grado ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008310
29/11/2024

Oficina: GRADO

NUEVA DIFUSION - 2 PUESTOS DE

GEROCULTOR/A (REF. 5637)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024005637
29/11/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

MEDICOJ/A (REF. 6541)
Gozon (ASTURIAS)

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

tratamientos, supervisar el trabajo de los compafieros. - Elaborar objetivos
mensuales y perseguir objetivos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada de trabajo completa en horario de lunes a viernes de 10:00 a
14:00 h. y de 16:00 a 20:00 h. - Salario de 1.516 Euros brutos mensuales. - Fecha
de incorporacion lo antes posible.

Las personas interesadas enviar C.V. al email: <b>lena@clinicaskynestic.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Supervisién y control de la salud de los residentes. Toma de
constantes y control de medicacion. Pautas posturales y seguimientos de dietas.
Efectuar curas. <b>REQUISITOS: </b> Diplomatura o Grado en Enfermeria. Carnet
de conducir y disponibilidad de vehiculo para llegar al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 9 horas semanales.
Salario y demas condiciones segun Convenio de Residencias geriatricas del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direcciéon de
correo electronico: <a href="mailto:vikif41@gmail.com?subject=Enfermero/a.’><b>
vikif4l@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Enfermero/a.

<b>LUGAR DE TRABAJO: BERCIO (GRADO)</b>. <b>IMPRESCINDIBLE
TITULACION DE DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERIA</b>.
<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION INDEFINIDA; JORNADA DE 12 HORAS
SEMANALES; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE
RESIDENCIAS PRIVADAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: LAS PROPIAS DE UN/A ENFERMERO/A DE RESIDENCIA
GERIATRICA: TRATAMIENTO DE CURAS; ATENCION DE LESIONES E
INYECTABLES; EXTRACCION DE SANGRE A REQUERIMIENTO; CONTROL DE
MEDICACION; CONTROL DE LAS TOMAS DE LOS RESIDENTES;
COORDINACION CON EL CENTRO DE SALUD.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:residencialbercio@gmail.com"><b>residencialbercio@gmail.com</b></a>.
Indicar como Asunto: Enfermero/a.

<b>LUGAR DE TRABAJO: BERCIO (GRADO)</b>. <b>IMPRESCINDIBLE
CONTAR CON LA TITULACION DE DIPLOMATURA O GRADO EN
FISIOTERAPIA</b>. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION INDEFINIDA;
JORNADA DE 8 HORAS SEMANALES; HORARIO FLEXIBLE; SALARIO SEGUN
LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE RESIDENCIAS PRIVADAS DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: RESTABLECER,
REHABILITAR, MANTENER Y MEJORAR LA CONDICION FiSICA DE LOS/AS
RESIDENTES CON EL FIN DE QUE PUEDAN DISFRUTAR DE LA MAXIMA
AUTONOMIA Y CALIDAD DE VIDA; EVALUAR PERIODICAMENTE PARA
VALORAR EL ESTADO ACTUAL Y LA EVOLUCION DE LOS/AS RESIDENTES.
Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=
"mailto:residencialbercio@gmail.com"><b>residencialbercio@gmail.com</b></a>.
Indicar como Asunto: Fisioterapeuta.

<b>FUNCIONES:</b> Asistencia primaria a las personas mayores residentes
atendiendo sus necesidades habituales. Apoyo en la alimentacion y aseo.
Acompafiamiento en traslados y paseos. <b>REQUISITOS
<U>IMPRESCINDIBLES</U>: </b> Titulacién habilitante para el desempefio del
puesto. Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo para llegar al centro de
trabajo. <b>SE VALORARA:</b> Experiencia demostrable en la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Un puesto es a media jornada y
el otro a jornada completa. Salario y demas condiciones laborales segun convenio
colectivo de establecimientos geriatricos del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:pabaro@yahoo.es?subject=gerocultor/a.><b>pabaro@yahoo.es</b></a>
Indicar en el asunto del email: gerocultor/a.

<b>FUNCIONES:</b> Realizar reconocimiento médico a las nuevas personas
usuarias y cumplimentar la correspondiente historia médica. Atender a las
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Oferta: 032024006541
29/11/2024
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERO/A (REF 6635)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032024006635
29/11/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERO/A (REF.8315)
Gozén (ASTURIAS)

Oferta: 032024008315
29/11/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

GEROCULTOR/A ( REF. 6493)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032024006493

02/12/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AUXILIAR DE FARMACIA (REF. 7943)
Cangas de Onis ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007943

02/12/2024

Oficina: CANGAS DE ONIS

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.: 7941)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007941

02/12/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

necesidades asistenciales de los residentes. Informar a los familiares sobre el
estado de salud del paciente. Dirigir el programa de movilizacién y rehabilitacion de
las personas usuarias. <b>REQUISITOS:</b> Licenciatura o Grado en medicina.
<b>CONDICIONES:</b> Conrato indefinido a jornada parcial de 20 horas
semanales, enb turno de mafiana o tarde a elegir. Salario y demas condiciones
laborales segun Convenio colectivo de residencias privadas en el Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta que reunan los requisitos puden remitir su
CV a <a Href="mailto:rrhh@cgcostamar.es"> <b>rrhh@cgcostamar.es</b></a>
<b>INDICANDO "MEDICO/A"</b>

<b>FUNCIONES:</b> Vigilar y atender a las personas usuarias en sus necesidades
generales sanitarias y humanas. Preparar y administrar los medicamentos segun
prescriciones facultativas. Toma de constantes vitales. <b>REQUISITOS:</b>
<u>IMPRESCINDIBLES</u> Titulacioén habilitante para el desempefio del puesto,
Doplomado o Graduado en enfermeria. Permiso de conducir y vehiculo para llegar
hasta el centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido jornada
parcial de 2 horas semanales. Salario y demas condiciones laborales segin
Convenio colectivo de establecimientos geriatricos del Principado de Asturias.
Indicando en el Email ENFERMERO/A

Las personas interesadas en esta ofertga pueden remitir su CV a <a href=
"mailto:pabaro@yahoo.es"> <b>pabaro@yahoo.es</b></a>

<b>Funciones:</b> Vigilar y atender a las personas usuarias en sus necesidades
generales sanitarias y humanas. Preparar y administrar los medicamentos segun
prescripciones facultativas. Toma de constantes vitales. <b>Requisitos:</b>
Diplomatura o grado en enfermeria. <b>Condiciones:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa, a turnos de mafiana o tarde, a elegir. Salario y deméas
condiciones laborales segin Convenio Colectivo de Residencias Privadas en el
Prinicpado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV A <a href="mailto:
rrhh@cgcostamar.es"> <b> rrhh@cgcostamar.es</b> </a>

<b>FUNCIONES</b> Prestar asistencia a los residentes de las actividades béasicas
de la vida diaria. Realizar traslados y cambios postulares. Comunicar incidencias.
<b>REQUISITOS</b> Disponer de Titulacion TCAE , F.P. de Auxiliar de Enfermeria
o Certificado de Profesionalidad Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes
en Instituciones Sociales (SSCS0208) <b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido.
Jornada completa. Horario a turnos. Salario y demés condiciones Convenio
colectivo marco estatal de servicios de atencion a las personas dependientes y
desarrollo de la promocion de la autonomia personal.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccion electrénica: ,
mailto:virgendelcoral@geriatricosasturias.es

<b>FUNCIONES:</b> - DISPENSACION DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS. -
TOMA DE CONSTANTES VITALES COMO LA PRESION SANGUINEA, EL NIVEL
DE OXiIGENO O GLUCOSA EN SANGRE. - ATENCION BASICA EN
SITUACIONES DE EMERGENCIA, PRESTANDO ATENCION DE PRIMEROS
AUXILIOS. <b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESION DEL TiTULO DE
GRADO MEDIO EN FARMACIA Y PARAFARMACIA. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO
SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>cvhogarbecena@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Acompafamiento con un equipo de trabajo a nifios y
adolescentes con discapacidad en actividades ludicas. - Colaboracién con el equipo
del centro. - Comunicacion de incidencias. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion:
Técnico/a en cuidados auxiliares de enfermeria. - Imprescindible experiencia de al
menos 6 meses en trabajos con menores o adolescentes con discapacidad.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial de 4 horas
semanales los sdbados y domingos de 11:00 a 13:00 horas. - Salario: 200 euros
brutos mensuales.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
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ENFERMERO/A (REF.6026)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032024006026
02/12/2024

Oficina: LUARCA

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF. 8390)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032024008390

03/12/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.8364)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008364

03/12/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

NUEVA DIFUSION - FISIOTERAPEUTA
(REF. 7016)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024007016

03/12/2024

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

NUEVA DIFUSION - 2 PUESTOS DE

electronico: , mailto:miguel@Ilaproductora.com

<b>FUNCIONES</b> A realizar en Residencia Geriatrica situada en Otur (Valdés)
-Realizar curas -Preparacion de la medicacion y toma de constantes -Supervision y
control de la salud de los/as residentes -Coordinacién con los Servicios Publicos de
Salud <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de la titulacion de Diplomatura o
Grado en Enfermeria -Se valora experiencia en puesto similar, aunque no es
imprescindible -Disponer de medio de locomocion para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral ajustado a la normativa vigente de
contratacion -Jornada de trabajo: a tiempo completo -Horario de trabajo: a convenir
con la empresa -Salario: Convenio sector Residencias Geriatricas Privadas -Fecha
de incorporacion al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electronico: <b><a href
="gerentempresarial2016@gmail.com">gerentempresarial2016 @gmail.com</a></b>

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollar intervenciones de atencién fisica a personas con
necesidades especificas: higiene personal, higiene de las instalaciones y utensilios
de la persona residente, alimentacién, cambios posturales. - Utilizar adecuadamente
las ayudas técnicas y adaptaciones precisas, asi como sistemas alternativos de
comunicacion. - Colaborar con otros profesionales en la organizacion para
proporcionar autonomia personal del residente. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
previa en residencias, centros de dia y/o hospitales. - Formacién requerida: Técnico
en Cuidados Aucxiliares de Enfermeria o Certificado de Atencion Sociosanitaria a
Personas en Instituciones Sociales. - Se valorara formacioén en Geriatria y/o
Gerontologia. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la
produccion de 6 meses de duracion. - Jornada de trabajo completa. - Horario de
trabajo a turnos de mafiana, tarde y noche. - Salario segin Convenio de Atencién a
la Dependencia.

Las personas interesadas en la oferta deberan enviar CV a: ,
mailto:tsocial@lardenoega.com

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el aseo, alimentacién y cambios posturales a los
residentes de un centro de mayores. - Colaborar en las gestiones de enfermeria. -
Comunicacion de incidencias. <b>REQUISITOS:</b> Titulo de Técnico/a en
Cuidados Auxiliares de Enfermeria o Certificado de Profesionalidad de Atencién
Sociosanitaria . <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa a turnos rotativos de mafiana o tarde. - Salario segin convenio colectivo
de atencidén a personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia
personal.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos exigidos puede enviar el
Curriculum Vitae a la siguiente direccion de correo electronico:
<b>aramorrhh@gmail.com</b> indicando en el Asunto "Oferta Auxiliar de
Enfermeria" Ref.8364.

<b>FUNCIONES:</b> Realizar valoraciones y aplicar los tratamientos adecuados a
la patologia a tratar. Prescripcion de ejercicios y pautas a seguir en la recuperacion.
Efectuar el seguimiento de los pacientes. <b>REQUISITOS: </b> Poseer la
Diplomatura o el Grado en Fisioterapia . <b>SE VALORARA:</b> Experiencia
demostrable en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de
interinidad. Jornada completa en horario de 09:30 a 17:30 horas. Salario y demas
condiciones laborales segun VIII Convenio marco estatal de servicios de atencién a
las personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:ana@tusmayores.com?subject=Fisioterapeuta.><b>
ana@tusmayores.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Fisioterapeuta

<b>FUNCIONES:</b> Vigilar y atender a las personas usuarias en sus necesidades
generales sanitarias y humanas. Preparar y administrar los medicamentos segun
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ENFERMERO/A (REF. 7853)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024007853
03/12/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERO/A (REF. 8080)
Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008080
03/12/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FISIOTERAPEUTA (REF.: 8391)
Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008391
04/12/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

GEROCULTOR/A (REF.8417)
Candamo ( ASTURIAS)
Oferta: 032024008417
04/12/2024

Oficina: GRADO

FISIOTERAPEUTA (REF.: 7921)
Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032024007921
04/12/2024

Oficina; NAVIA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

prescripciones facultativas. Toma de constantes vitales. <b>REQUISITOS: </b>
Titulacién habilitante para el desemperio del puesto, diplomatura o grado en
enfermeria. <b>SE VALORARA: </b> Permiso de conducir y disponibilidad de
vehiculo para llegar al centro de trabajo. <o>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal de 6 meses de duracion. Jornada completa. Turnos o bien de mafiana o de
tarde. Salario y demas condiciones laborales segun convenio colectivo de
establecimientos geriatricos del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:ana@tusmayores.com?subject= Enfermero/a."><b>
ana@tusmayores.com </b></a> Indicar en el asunto del email: enfermero/a.

<b>FUNCIONES:</b> Vigilar y atender a las personas usuarias en sus necesidades
generales sanitarias y humanas. Preparar y administrar los medicamentos segun
prescripciones facultativas. Fomentar la autonomia de la persona mayor a la que
asiste en la medida de sus posibilidades. Toma de constantes vitales.
<b>REQUISITOS <U>IMPRESCINDIBLES</U>: </b> Titulacién habilitante para el
desempefio del puesto, diplomatura o grado en enfermeria. <b>SE
VALORARA:</b> Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo para llegar al
centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 3 meses de
duracion. Jornada completa, horario de trabajo a convenir. Salario y demas
condiciones laborales segin convenio colectivo de establecimientos geriatricos del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:paloma@tusmayores.es?subject=Enfermero/a.'><b>
paloma@tusmayores.es </b></a> Indicar en el asunto del email: enfermero/a.

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar los tratamientos y técnicas rehabilitadoras que se
prescriban. - Participar con el equipo multidisciplinar. - hacer seguimiento y
evaluacion de las intervenciones. <b>REQUISITOS:</b> - Grado o Diplomatura en
Fisioterapia. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial de 20
horas semanales en horario de 15:00 a 19:00 horas. - Salario convenio colectivo de
servicios de atencién a personas dependientes y desarrollo de la promocion de la
autonomia personal.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electrénico: , mailto:empresas-oegijonl@asturias.org , indicando en el asunto:
"Oferta 8391".

<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA EN LA OCUPACION. ESTAR EN
POSESION DEL TITULO DEL CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO DE
TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA O DE ATENCION
SOCIOSANITARIA; O EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES. TENER CARNE DE CONDUCIR O RESIDENCIA EN EL CONCEJO DE
CANDAMO O LIMITROFES. DISPONIBILIDAD DE INCORPORACION INMEDIATA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL POR INTERINIDAD. JORNADA
COMPLETA EN TURNOS ROTATIVOS DE MANANA, TARDE Y NOCHE.
SALARIO BRUTO MENSUAL DE 1250 EUROS MAS NOCTURNIDADES Y
FESTIVOS . <b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA ASISTENCIA A LOS
RESIDENTES EN LAS ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA
(ASEO,VESTIDO,COMIDA). LLEVAR A CABO CAMBIOS POSTURALES. LIMPIAR
HABITACIONES Y AESOS.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=

"mailto:residenciajoseluisfernandez@gmail.com"><b>residenciajoseluisfernandez@gmail.com</kt

<b>REQUISITOS:</b> * Titulacién en Fisioterapia. * Se valorara formacion y/o
experiencia en terapias manuales y en ejercicios terapéuticos como, pilates e
hidropresivos. * Actitud proactiva y capacidad de trabajo en equipo. * Habilidades de
comunicacion y trato al paciente. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato
laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa. * Salario segin convenio colectivo
del sector Establecimientos Sanitarios de Hospitalizacion, Consulta, Asistencia y
Andlisis Clinicos. <b>FUNCIONES:</b> * Evaluacién y tratamiento de pacientes
para mejorar su calidad de vida y bienestar fisico. * Aplicacion de técnicas de
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AUXILIAR DE ENFERMERIA
GERIATRICA(REF.4631).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032024004631
05/12/2024

Oficina: MIERES

FISIOTERAPEUTA PARA FELECHOSA
DE ALLER(REF.6475).

Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032024006475

05/12/2024

Oficina: MIERES

ENFERMERO/A (REF. 2964)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032024002964
05/12/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

FISIOTERAPEUTA (REF. 7907)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007907
05/12/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

fisioterapia adaptadas a las necesidades del paciente. * Colaboracién en desarrollo
de programas de rehabilitacion y prevencion.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <b>, mailto:fisioterapiariadenavia@outlook.com</b>
o llamar al nimero de teléfono <b>985 630 746</b>

<B>FUNCIONES:</B> Cuidar de personas mayores en una Residencia. Ayudarles
a levantarse y acostarse. Atender su higiene y limpieza diaria. Mantener limpias las
instalaciones de trabajo. <B>REQUISITOS.</B> Se valorara tener experiencia
previa en el oficio. Estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones: *
Técnico/a de Cuidados Auxiliares de Enfermeria. * Técnico/a de Atencién a
Personas en Situacion de Dependencia. * Certificado de Profesionalidad de
Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales. Contar
con medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato: Un puesto Indefinido y otro Temporal con opcién
de transformar a Indefinido. Jornada:completa y a turnos de mafiana,tarde o noche.
Sueldo:segun convenio del Sector de Servicios de Atencion a las Personas
Dependientes y Desarrollo de la Promocion de la Autonomia Personal.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,

mailto:jose @residenciapadrun.com,o <br/>Al WhatsApp del
:<b>-TFNO:657960706--</b>.

<B>FUNCIONES:</B> Trabajar en un centro sociosanitario de personas mayores
en tareas gerontoldgicas,traumatoldgicas,neuroldgicas y respiratorias. Realizar las
tareas con un equipo multidisciplinar. Tratar diariamente con un colectivo vulnerable.
<B>REQUISITOS:</B> Estar en posesion del titulo de Diplomatura o Grado en
Fisioterapia. Contar con conocimientos en Gerontologia, Traumatologia,Neurologia y
Terapia Respiratoria. Tener medio propio de transporte para llegar al puesto de
trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal. Jornada:Completa en horario
laboral de mafianas. Sueldo:segln convenio del Sector de Residencias Privadas de
Personas Mayores y del Servicio de Ayuda a Domicilio.

Interesados/as en la oferta pueden:<br/>Enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:calidad@residenciaspafelechosa.com<br/>Poner en
Asunto:"FISIOTERAPEUTA",0<br/>Presentarse con C.V. en:RESIDENCIA DE
MAYORES LA MINERIA S.L.U.,sita en Ctra.Gral.de Felechosa S/N,preguntando por
Tatiana Vazquez,o<br/>Contactar con la empresa en los:<b>-Tfn0s.985487511 o
985487586-</b>.

<b>SE TRATA DE LA COBERTURA EN DISTINTOS CENTROS RESIDENCIALES
DEL ERA EN ASTURIAS.</b> <b>FUNCIONES:</b> Las propias de la categoria
profesional de Enfermero/a a desarrollar en los centros residenciales del ERA.
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en Enfermeria. Se valora experiencia
previa en la ocupacion y en cualquier organismo publico. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal en puesto vacante (nivel 18 con complemento especifico
A) o contrato por sustitucion. Puestos en distintos centros residenciales del ERA.
Jornada completa en horario a turnos de lunes a domingo. Salario segun Acuerdo
del Consejo de Gobierno, por el que se fijan las cuantias de las retribuciones del
personal al servicio de la Administracion del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE
INDICANDO EL NUMERO DE REFERENCIA A LA SIGUIENTE DIRECCION:
<b>curriculum_eracontratacion@asturias.org</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar valoraciones y aplicar los tratamientos adecuados a
la patologia a tratar. Prescripcion de ejercicios y pautas a seguir en la recuperacion.
Efectuar el seguimiento de los pacientes. <b>REQUISITOS: </b> Poseer la
Diplomatura o el Grado en Fisioterapia . <b>SE VALORARA:</b> Experiencia o
conocimientos en terapia manual, diatermia, ejercicios de rehabilitacion, etc.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa. Salario y
demas condiciones laborales segun convenio colectivo de Establecimientos
Sanitarios de Hospitalizacion, Consulta, Asistencia y Analisis Clinicos.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <a
href="mailto:serphys@hotmail.com?subject=Fisioterapeuta.'><b>
serphys@hotmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: fisioterapeuta.
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AUXILIAR DE
GERIATRIA-GEROCULTOR/A
(REF.:8476)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032024008476

10/12/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ENFERMERO/A (REF. 6588)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024006588
10/12/2024

Oficina: GIJON - MONTEVIL

2 PUESTOS DE GEROCULTOR/A (REF:

8493)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024008493
10/12/2024

Oficina: GIJON - MONTEVIL

2 GEROCULTORES/AS (REF 3800)
Nava ( ASTURIAS )

Oferta: 032024003800

10/12/2024 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

ENFERMERO/A GERIATRICO PARA
ALLER/A(REF.5713).

Aller (ASTURIAS)

Oferta; 032024005713

10/12/2024

Oficina: MIERES

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

<b>FUNCIONES:</b> - Prestar asistencia al residente en sus actividades. - Realizar
traslados y cambios posturales. - Comunicar incidencias, etc. <b>REQUISITOS:</b>
- Titulacién: Técnico en Cuidados Auxiliares de enfermeria o en Atencion a
Personas en Situacién de Dependencia o certificado de profesionalidad de Atencion
Socio-sanitaria a Personas en Instituciones. - Experiencia minima demostrable de 1
afio en puesto de trabajo similar. <o)>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Horario de trabajo en turnos de dia. - Incorporacion
inmediata. - Salario y demas condiciones laborales de acuerdo con el convenio
colectivo marco estatal de servicios de atencién a personas dependientes y
desarrollo de la promocién de la autonomia personal.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:residencialossaucescastiello@gmail.com o llamar al
teléfono <b>625059181</b>. Persona contacto: ALEJANDRO.

<b>FUNCIONES:</b> * Atender a personas mayores en centro residencial para la
tercera edad. * Colaborar en la realizacion de la valoracion inicial y continda de la
situacion, necesidades y demandas de los residentes. * Preparar y administrar los
medicamentos segun prescripciones facultativas. * Realizar curas.
<b>REQUISITOS:</b> * Graduado/a en enfermeria o equivalente. * Permiso de
conducir B y vehiculo propio. <b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral indefinido.
* Jornada parcial, 20 horas semanales. * Salario segun convenio colectivo.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a: , mailto:contacto@residencia-lavilla.com o llamar al teléfono
985167797.

<b>FUNCIONES</b> * Atencion integral a los residentes. * Ayudar en la higiene del
mayor prestandole el cuidado necesario. * Comunicar incidencias. * Realizar los
cambios posturales y de absorbentes oportunos. * Limpieza de zonas comunes.
<b>REQUISITOS</b> * Titulacion de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de
Enfermeria y/o Certificado de Profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a
Personas Dependientes en Instituciones Sociales. * Permiso de conducir tipo B *
Vehiculo propio. <b>CONDICIONES</b> * Contrato Indefinido. * Jornada completa,
en turnos rotativos. * Salario segin convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto: laboralsectorsociosanitario@gmail.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Cumplimiento de la ruta de trabajo segun protocolo de la
coordinacion. - Cambios de postura,higiene diaria. - Ayudar al usuario en su
autonomia personal y en su insercién en la vida diaria <b>*** REQUISITOS:</b> -
Ciclo formativo FP cuidados auxiliares de enfermeria, atencién a personas en
situacion de dependencia o atencién sociosanitaria a personas dependientes en
instituciones sociales. - valorable experiencia minimma de 6 meses en puesto
similiar - Se valorara formacion complementaria en el ambito gerontolégico,
manipulacién de alimentos o similar. - Se valorara positivamente la disponibilidad de
cursos en igualdad <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal - Jornada completa - Turnos rotativos - Salario: 15.000 euros brutos
anuales.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:aredondoa@domusvi.es o
contactar en el teléfono <b>676971179</b>

<B>FUNCIONES:</B> Hacer curas y atender lesiones. Poner inyectables. Sacar
sangre. Controlar la medicacion de las personas ingresadas. <B>REQUISITOS:</B>
Se valorara tener experiencia previa. Estar en posesion del titulo de Diplomatura o
Grado en Enfermeria. Preferiblemente contar con vehiculo propio para llegar al
puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal,transformable en
Indefinido. Jornada:parcial de 5 horas semanales,con horario flexible. Sueldo:segun
convenio del Sector de Residencias Privadas de Personas Mayores y Servicio de
Ayuda a Domicilio.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:info@residenciamarad.com,o<br/>Concertar cita en
el:<b>-TFNO:676362179-</b>,preguntando por GONZALO-RESIDENCIA
MARAD.<br/>Poner en Asunto:"ENFERMERO/A".
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GEROCULTOR/A PARA
ALLER(REF.5715).
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032024005715
10/12/2024

Oficina: MIERES

AUXILIAR DE GERIATRIA (REF.7601)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007601

10/12/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERO/A (REF. 8083)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024008083
10/12/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>FUNCIONES:</B> Llevar a cabo la higiene personal de los/las pacientes de la
Residencia. Hacer el acompafiamiento y entretenimiento de los/las residentes.
Cuidar y vigilar a los pacientes durante las comidas. Mantener y cuidar las
instalaciones. <B>REQUISITOS:</B> Se valorara tener experiencia previa en el
oficio. Estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones: *Técnico/a de
Auxiliar de Enfermeria. *Técnico/a de Atencién a Personas en Situacion de
Dependencia. *Certificado de Profesionalidad de nivel 2 de Atencién Sociosanitaria
a Personas Dependientes en Instituciones Sociales. Preferiblemente contar con
medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por Circunstancias de la Produccion.
Jornada:completa y a turnos de mafiana o tarde con horario laboral de lunes a
domingos con los descansos correspondientes. Sueldo:segun convenio del Sector
de Residencias Privadas de Personas Mayores y del Servicio de Ayuda a Domicilio.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:info@residenciamarad.com,o<br/>Concertar cita en
el:<b>-TFNO:676362179-</b>,preguntando por GONZALO(RESIDENCIA MARAD).

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar con los residentes en sus actividades bésicas de la
vida diaria. Planificacién y supervision de actividades sociales y recreativas con
otros profesionales del centro. Atencion y seguimiento del estado de los residentes.
Favorecer la autonomia y seguridad de los usuarios del centro.
<b>REQUISITOS:</b> Titulo de ciclo formativo grado medio auxiliar de enfermeria
o certificado de profesionalidad atencién sociosanitaria a personas dependientes en
instituciones sociales. <b>SE VALORARA:</b> Formacién o experiencia en la
ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 6 meses de
duracion, con posibilidad de conversion en indefinido. Jornada completa, a turnos
rotativos de mafana, tarde y noche. Horario de 8:00 a 15:00, de 15:00 a 22:00 y de
22:00 a 8:00 horas. Salario y demas condiciones laborales segun convenio colectivo
de establecimientos geriatricos del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV A <a href="mailto:
r.oria.espinosa@gmail.com"> <b>r.oria.espinosa@gmail.com</b> </a> Indicar en el
asunto del email: "auxiliar de geriatria"

<b>FUNCIONES:</b> Realizar curas a internos. Gestionar la medicacion de los
residentes. Realizar el seguimiento de la salud de los residentes.
<b>REQUISITOS:</b> Grado en enfermeria <b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada parcial de 8 horas semanales. Convenio marco estatal de
servicios de atencién a las personas dependientes y desarrollo de la promocién de
la autonomia personal.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR CV A <a href= "mailto: lafresnedaluciacv@hotmail.com">
<b>lafresnedaluciacv@hotmail.com</b> </a>
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

5 ASESORES/AS COMERCIALES (REF.
5670)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024005670

28/11/2024 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

AGENTE COMERCIAL DE SEGUROS Y
PRODUCTOS FINANCIEROS(REF:6155)
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032024006155

03/12/2024

Oficina: MIERES

AGENTE DE SEGUROS (REF. 6569)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032024006569

05/12/2024

Oficina: CANGAS DE NARCEA

COMERCIAL DE SEGUROS DE
DECESOS(REF:8426)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032024008426
05/12/2024

Oficina; OVIEDO-LA REGENTA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Apoyo en las ventas. - Soporte en la captacién de
nuevos clientes. - Colaborar en la cartera de clientes para realizar venta cruzada.
<b>*** REQUISITOS:</b> - Formacion a nivel de Bachillerato. - Disponibilidad de
horario para poder realizar el trabajo a jornada completa. - Disponibilidad de
vehiculo. <b>*** COMPETENCIAS PROFESIONALES Y PERSONALES:</b> -
Capacitacion comercial. - Formacion continua, para la obtencion del Certificado de
Gestor Comercial Nivel B. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
mercantil. - Jornada completa. - Horaro de lunes a viernes.

Las personas interesadas deben <b>enviar CV</b> a la siguiente direccion de
correo electronico: , mailto:andrea.valdiviesom@sgs-santalucia.es

<b>FUNCIONES:</b> Comercializar y vender Seguros y Productos Financieros
MAPFRE a particulares, autonomos, PYMES y colectivos. <b>REQUISITOS:</b>
Se valorara experiencia previa en la rama comercial. Estudios minimos de E.S.O.
Preferiblemente con permiso de conducir B y medio propio de transporte.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Mercantil para Autbnomos/as Jornada: completa
y partida a convenir. Sueldo: Fijo+ Comisiones por venta.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A: , mailto:fermigu@mapfre.com

Compaifiia Aseguradora a nivel nacional, necesita contratar AGENTE DE
SEGUROS para oficina en Cangas del Narcea. <b>FUNCIONES:</b> -Prospeccién
de nuevos asegurados. -Planificacion y gestién de visitas comerciales. -Crecimiento
y fidelizacién de la cartera de asegurados de la compafiia. -Comercializacién y venta
de los productos mas relevantes del mercado. <b>REQUISITOS:</b> -No se
requiere experiencia. -Recomendable carnet de conducir y vehiculo propio.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato mercantil. -Jornada completa. -Horario flexible.
Las personas interesadas en esta oferta y cumplan los requisitos exigidos en las
misma, deberan enviar cv actualizado a: , mailto: ocasotineo@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -Captacion y fidelizacion de la cartera de asegurados de la
compaiiia. -Orientacién y asesoramiento a clientes. -Consecucion de objetivos.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en la venta de seguros de entre 6 mesesy 1
afio. -Carnet de conducir tipo By disponibilidad de vehiculo.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido. -Jornada completa en horario
a turnos. -Salario segun convenio colectivo de entidades de seguros y reaseguros +
incentivos por produccién.

Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion:
<b>imantemporingoviedo@gmail.com</b> indicando en el asunto "Oferta comercial
de seguros de decesos Ref:8426"
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

LIMPIADOR/A - FELECHOSA- ALLER
(REF:7756)

Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032024007756

08/11/2024

Oficina: ALLER-MOREDA

LIMPIADOR/A DE COMUNIDADES DE
VECINOS (REF.:7892)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024007892

14/11/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

OFICIAL/A DE PELUQUERIA DE MUJER
(REF. 7924)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024007924

15/11/2024

Oficina: SIERO-POLA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 7703)

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032024007703

19/11/2024

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE DE PELUQUERIA
(REF.:8033)

Gijon ( ASTURIAS )

Oferta: 032024008033

19/11/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de habitaciones y zonas comunes Limpieza en
cocina Asistencia en cocina <b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Residir
en lugar del puesto de trabajo o vehiculo propio para trasladarse. Experiencia en
trabajos de limpieza. Se valorara experiencia como camarera de pisos en hotel
<b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> Contrato temporal temporada de esqui,
Diciembre-Abril. Jornada : Viernes , Sdbados, Domingos y Lunes Salario segin
convenio de la hosteleria .
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A HREF='mailto:
hrdetorres@hotmail.com?subject=Asunto%20con%20espacios '><B>
hrdetorres@hotmail.com</B></A><BR/> Poner en
<b>ASUNTO:"LIMPIADOR/A"</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Limpiar portales de las comunidades de vecinos. -Tratar y
abrillantar suelos, escaleras y cristales. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el
sector de limpieza de comunidades. - Permiso de conducir B y vehiculo propio.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido fijo/discontinuo. - Jornada
parcial, 20 horas semanales, en horario de mafianas. - Salario segin convenio
colectivo del sector de la limpieza del Principado de Asturias. - Localidad del puesto:
Gijén, Oviedo y Posada de Llanera.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a :, mailto:prolimplaviana@hotmail.com

Peluqueria de sefioras ubicada en Siero precisa incorporar 1 Oficial/a de
Peluqueria. <b> FUNCIONES:</b> -Cortes de mujer. -Mechas. -Peinados. -Dominio
de plancha. <b> REQUISITOS:</b> -Imprescindible experiencia demostrable en el
sector. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido. -Jornada a tiempo
parcial, 20 horas semanales. 2 6 3 dias de trabajo semanales, a convenir con la
empresa. -Salario segun Convenio Colectivo de Peluqueria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben ponerse en contacto
con la empresa por Whatsapp en el nimero 617372557.

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LOS
DOMICILIOS. - LLEVAR A CABO TAREAS DE ASEO E HIGIENE PERSONAL. -
ELABORACION DE COMIDAS. - REALIZACION DE COMPRAS.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA EN LA
OCUPACION. - FORMACION REQUERIDA: HABILITACION EXCEPCIONAL,
ACREDITACION PROFESIONAL EN ATENCION SOCIOSANITARIA,
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD EN ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN DOMICILIO O FORMACION EQUIVALENTE. -
DISPONER DE PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. - RESIDIR
PREFERIBLEMENTE EN LA ZONA. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION. - JORNADA PARCIAL (35
HORAS SEMANALES). - SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE AYUDA
A DOMICILIO Y AFINES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACION
INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>sadparres@azvase.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>672701792</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcidn y atencion de clientes. - Lavar y acondicionar el
cabello. - Secar y peinar. - Aplicar técnicas de color y decoloracion del cabello. -
Mantener la higiene y esterilizacion de los Utiles y productos empleados.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de 3 afios. - Experiencia en secador de
mano. - Nociones de estética. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal.
- Jornada parcial, 20 horas semanales, en horario a tratar con la empresa. - Salario
segln convenio colectivo para Peluquerias, Institutos de Belleza y Gimnasios.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos,
ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN, deberan enviar su C.V. a:,
mailto:pelugqueria292@gmail.com
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LIMPIADOR/A PARA ZONA DE VALDES

Y NAVIA (REF.5214)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032024005214
19/11/2024

Oficina: LUARCA

MONITOR DE GUARDERIA FUENTES DE

INVIERNO (REF.: 8075)
Aller (ASTURIAS )
Oferta: 032024008075
20/11/2024

Oficina: ALLER-MOREDA

2 PUESTOS DE LIMPIADOR/A
APARTAMENTOS TURISTICOS (REF.:
8074)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008074

20/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

GEROCULTOR/A (REF. 5652)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024005652
21/11/2024

Oficina: LANGREO

COORDINADOR/A DE OCIO Y TIEMPO
LIBRE PARA PROGRAMAS DE
INMERSION LINGUISTICA EN INGLES
(REF. 8088)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032024008088

21/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

<b>FUNCIONES</b> -Limpieza de cristales en distintos tipos de locales -Limpiezas
fin de obra -Limpieza de alojamientos turisticos -Limpieza de viviendas
particulares(en ocasiones prestar el servicio de planchado de ropa cuando la
ocasion lo requiera) <b>REQUISITOS</b> -Disponer de carnet de conducir tipo "B"
y vehiculo propio -Disponibilidad horaria -Se valora experiencia en trabajos similares
y especialmente aquellos en los que se precisara atencién al cliente
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal (aproximadamente 6 meses de
duracion) -Jornada de trabajo: a tiempo parcial (20 horas a la semana) -Horario de
trabajo: de lunes a viernes a convenir entre las partes -Salario y resto de
condiciones: Convenio de Limpieza de Edificios y Locales del Principado de Asturias
-Fecha prevista de incorporacién al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>, mailto:ismakiyol@hotmail.com</b>
Tambien pueden llamar al teléfono <b>620 41 99 85</b> para concertar entrevista o
bien enviar el curriculum utilizando el whatsapp de ese miso nimero

<b>FUNCIONES:</b> Monitor del parque de nieve infantil Proporcionar los primeros
conocimientos a nifios de 3 a 6 afios, mediante juegos y ejercicios. Montar y recoger
elementos educativos. <b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b>
Conocimientos de esqui. Carnet de conducir y vehiculo propio. Titulacién adecuada
al puesto de trabajo. Disponibilidad fines de semana y fiestas escolares.
<b>Condiciones de Trabajo</b> Contrato temporada de invierno Jornada de trabajo
parcial sdbados, domingos y festivos escolares de 11:30h a 16.30 )
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A HREF='mailto:
correo@escuelafuentes.com?subject=Asunto%20con%20espacios '><B>
correo@escuelafuentes.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de apartamentos turisticos. Entrega de
documentacion y llaves. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. Muy
valorable conocimiento de idiomas. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
indefinido. Jornada parcial de 4 horas diarias. Salario segun convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:VEROFERVALLE71@YAHOO.ES"><B>VEROFERVALLE71@YAHOO.ES</B><//

<b>Funciones:</b> - Apoyar al equipo interdisciplinar en la recepcion y acogida de
las nuevas personas usuarias colaborando en la adecuacion del plan de cuidados
individualizado. - Realizar intervenciones programadas por el equipo interdisciplinar
dirigidas a cubrir las actividades de la vida diaria. - Colaborar en la planificacion,
organizacién y ejecucion de las actividades preventivas, ocupacionales y de ocio.
<b>Requisitos:</b> - Valorable experiencia previa en puesto similar. - Estar en
posesion del titulo de técnico/a en cuidados auxiliares de enfermeria, técnico/a en
atencion a personas en situacion de dependencia o CdP de atencidn sociosanitaria
a personas dependientes en instituciones sociales. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa a turnos. - Salario segun convenio convenio
colectivo marco estatal de servicios de atencion a las personas dependientes y
desarrrollo de la promocién de la automia personal.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrénico a: , mailto:trabajo@residencialpalaciodetiroco.com.

VARIOS PUESTOS DE COORDINADOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE PARA
PROGRAMAS DE INMERSION LINGUISTICA EN INGLES EN ZONA NORTE DE
ESPANA (ORIENTE DE ASTURIAS, CANTABRIA Y LEON). LOS PROGRAMAS
DE INMERSION LINGUISTICA VAN DIRIGIDOS A NINOS/AS ENTRE 10 Y 14
ANOS. <b>FUNCIONES:</b> Revisién de la programacién de actividades.
Organizacién del equipo de monitores. Gestion de incidencias que puedan surgir
durante el programa. Uso del inglés como lengua vehicular en todo momento.
<b>REQUISITOS:</b> Titulacién de coordinador/a o director/a de ocio y tiempo
libre. Experiencia en coordinacion de campamentos de verano y/o programas de
inmersion linglistica en inglés. Nivel C1 de inglés. Permiso de conducir B.
Disponibilidad para viajar por la zona norte de Espafia (Asturias, Le6n y Cantabria).
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido, fijo-discontinuo. El
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LIMPIADOR/A (REF. 8119)
Norefia (ASTURIAS)
Oferta: 032024008119
21/11/2024

Oficina: SIERO-POLA

COORDINADOR/A TERAPEUTICO/A
(REF.: 8148)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024008148

22/11/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 PUESTOS DE MONITOR/A
DEPORTIVO/A (REF. 8147)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta; 032024008147
22/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

EDUCADOR/A SOCIAL (REF. 8165)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008165

25/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

BARBERO/A (REF. 8221)

periodo de actividad es desde marzo hasta junio o julio. Jornada completa, cada
programa de inmersion dura unos pocos dias, siempre entre semana (entre lunes y
viernes). Alojamiento y manutencion a cargo de la empresa. Salario de 1.200 euros
brutos mensuales mas kilometraje.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a
través de la web de la empresa <A HREF='
https://clovereducacion.com/TRABAJA-CON-NOSOTROS/' TARGET=
'BLANK'><B>CLOVER EDUCACION</B></A><BR/>

Empresa dedicada al sector turistico precisa incorporar 1 Limpiador/a. <b>
FUNCIONES:</b> -Limpieza de viviendas turisticas, incluyendo limpieza de cocinas
y bafios, dormitorios, cambio de sabanas y toallas, limpieza de ventanas, etc, a la
entrada y salida de huéspedes. <b> REQUISITOS:</b> -Se valorara experiencia en
mantenimiento y pequefas reparaciones en viviendas. -Se valorara tener un grado
de discapacidad minima del 33%. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido. -Jornada a tiempo parcial, 20 horas semanales. -Salario segiin Convenio
Colectivo de limpieza de edificios y locales.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:info@asturiasholidays.com"><b>info@asturiasholidays.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> - Dirigir, coordinar y supervisar la ejecucion del programa
terapeutico en la Comunidad Terapedtica "La Santina". - Elaborar, planificar, aplicar,
supervisar y evaluar la metodologia y procedimientos de intervencién disefiados
para el tratamiento e intervencion integral de la persona acogida. - Disefiar la
planificacién interna y externa del equipo terapedtico. - Realizar el diagndstico
psicolégico individualizado en relacién con el resto del equipo. - Disefiar el
tratamiento psicoterapedtico. - Planificar la terapia familiar y mantener informadas a
a las familias. - Evaluar la consecucién de objetivos en coordinacién con el resto del
equipo. - Mantener relaciones con los servicios asistenciales publicos. - Realizar
tareas administrativas propias del puesto: confeccionar historias clinicas, elaborar
informes, incidencias. <b>REQUISITOS:</b> - <b>Licenciatura en Psicologia.
Master en Psicologia Clinica.</b> - Conocimientos especializados en tratamiento de
adicciones. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Duracion prevista
de enero a marzo del afio 2025. - Jornada completa. - Horario de trabajo: 07:45 a
15:30 horas, de lunes a viernes. - Salario segun Convenio Colectivo de Accion e
Intervencion Social.

Las personas interesadas podran enviar su <b>CURRICULUM VITAE</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:desarrollo.personas@caritas.as

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir clases de actividades deportivas en diferentes
especialidades y modalidades -Preparar el contenido de las clases -Seguimiento del
alumnado <b>REQUISITOS:</b> -Titulacién de Licenciatura/Grado en Educacion
Fisica, Diplomatura/Grado en Magisterio por Educacién Fisica, Técnico/a
Deportivo/a o Titulacién de Monitor/a deportivo de alguna especialidad
-<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral fijo discontinuo -Jornada parcial de 20
horas semanales -Salario segiin convenio de Instalaciones Deportivas

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
edp@edpsl.es™><B>edp@edpsl.es</B> </A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Intervencién en domicilios <b>REQUISITOS:</b> -Grado en
Educacion Social -Se valorara experiencia -Valorable permiso de conducir
-Preferiblemente residencia en la zona de trabajo <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral indefinido -Jornada parcial de 20 horas semanales -Horario de
10.00-14.00 horas -Salario segun convenio del servicio de ayuda a domicilio,
centros de dia y afines del Principado de Asturias

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
jairo.fernandez@azvase.com'><B>jairo.fernandez@azvase.com</B> </A><BR/>

Para cubrir puesto en Blimea: <b>Funciones:</b> - Realizar cualquier tipo de corte.

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS) - Organizacion de la agenda, gestionando las citas de los clientes. - Atencion

Oferta: 032024008221

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

teléfonica. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible persona menor de 30 afios e
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27/11/2024
Oficina: LANGREO

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 8230)
Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008230

27/11/2024

Oficina: LANGREO

MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE
(REF. 8241)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008241

27/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A DE BIBLIOTECA -
AYUNTAMIENTO DE VILLAVICIOSA -
PLAN DE EMPLEO

Villaviciosa ( ASTURIAS )

Oferta: 032024008203

27/11/2024

Oficina: SIERO-POLA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

inscrito/a como desempleado/a no ocupado/a en los servicios publicos de empleo. -
Experiencia minima de 2 afios. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal por
sustitucion de baja por maternidad, con posibilidad de continuar. - Jornada parcial
de 30 horas semanales, en el siguiente horario: Martes de 09.00 a 13.00 horas y de
16 a 19 horas, de Miércoles a Viernes de 09.30 a 13 horas y de 16 a 19 horas y
Sabados de 09.30 a 13.30 horas. - Salario segun convenio colectivo para
peluquerias, institutos de belleza y gimnasios.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberan <b> llamar al teléfono
654460103 </b> para concertar entrevista.

Para cubrir 2 puestos de limpieza de oficinas en nave industrial en Riafio:
<b>Funciones:</b> - Barrido, aspirado y fregado de suelos, paredes y techos. -
Quitar el polvo del mobiliario de la oficina. - Limpieza y desinfeccion de los aseos y
vestuarios. <b>Requisitos:</b> - Experiencia previa en puesto de limpieza. -
Valorable certificado de discapacidad igual o superior al 33%. <b>Condiciones:</b>
- Contrato laboral temporal. - Jornada completa en horario de Lunes a Jueves de
07.30 a 15.30 horas y Viernes de 07.30 a 14.00 horas. - Salario segun convenio de
limpieza.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electronico a: , mailto:limpiezalangreo@gmail.com.

MONITOR/A PARA PROGRAMA/PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO. CONVOCATORIA PLURIANUAL 24/25,
SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO PARA CONTRATACION
DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS DE
CARACTER SOCIAL. <b>FUNCIONES:</b> Organizacion y participacién en
eventos y actividades, preparacion de material y documentacion, seguimiento y
evaluacion del proyecto. Busqueda de recursos. Apoyo al resto de personal de la
entidad. Manejo de redes sociales. <b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE:
-Estar empadronado/a en Oviedo como minimo desde el 5 de agosto de 2024.
-Estar inscrito/a como desempleado desde el 5 de agosto de 2024 (o no haber
trabajado mas de 40 dias desde esa fecha).</b> No haber disfrutado de un contrato
subvencionado por el ayuntamiento de Oviedo a través de convocatorias con el
mismo objeto en ejercicios anteriores. Estudios minimos de bachillerato. Permiso de
conducir B y vehiculo propio. Dominio de la ofimatica. Se valorara experiencia en
puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de un afio.
Jornada completa, horario partido. Salario segin convenio de accion e intervencion
social.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
juan.alvarez@fundacionaindace.org'><B>
juan.alvarez@fundacionaindace.org</B></A><BR/> Poner en el asunto: monitor/a
IMPRESCINDIBLE ADJUNTAR VIDA LABORAL, EMPADRONAMIENTO EN
OVIEDO E INFORME DE PERIODO ININTERRUMPIDO INSCRITO EN
SITUACION DE DESEMPLEO, EN AMBOS CASOS DEBE SER COMO MINIMO
DESDE EL 5 DE AGOSTO. <B>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO. CONVOCATORIA PLURIANUAL 24/25,
SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO PARA CONTRATACION
DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS DE
CARACTER SOCIAL. </B>

El Ayuntamiento de Villaviciosa convoca 1 puesto de Técnico/a de Biblioteca, bajo la
modalidad de contrato de duracién determinada para la mejora de la ocupabilidad y
la insercion laboral/fomento del empleo agrario. <b> FUNCIONES:</b>
-Catalogacion de colecciones provenientes de donaciones a la Biblioteca Municipal.
<b> REQUISITOS:</b> -Estar en posesién de alguna de las siguientes titulaciones:
Grado en Historia, Grado en Biblioteconomia y Archivistica, Grado en Informacion y
Documentacion, Grado en Biblioteconomia y Documentacion. El Plan de Empleo ira
destinado a personas desempleadas que cumpliendo los requisitos generales
exigidos en las bases 52 y 62, pertenezcan a uno de los siguientes colectivos:
-Parados de larga duracion. -Personas en situacion de exclusion social. -No ser
perceptor de prestacion por desempleo a nivel contributivo. -No podran participar
aquellas personas que hubieren tenido una relacion laboral con el Ayuntamiento de
Villaviciosa de una duracién superior a 4 meses, formalizada al amparo de los
programas de subvenciones de 2022 y 2023. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal de 9 meses de duracién. -Jornada completa. Horario: de 8:00 a
15:00 h. -Salario: 1.266 € brutos mensuales.
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TECNICO/A SUPERIOR EN ANIMACION
SOCIOCULTURAL (TASOC) (REF.: 8271)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032024008271

28/11/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO (REF.:
8272)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032024008272

28/11/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

OPERARIO/A DE LIMPIEZA (REF.: 8265)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032024008265

28/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD.
(REF: 8256)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032024008256

28/11/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

Las bases de la presente convocatoria se pueden consultar en la Sede Electronica y
en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento de Villaviciosa y en el Boletin Oficial del
Principado de Asturias. La solicitud en modelo normalizado se encuentra disponible
en las dependencias municipales y en la pagina web del Ayuntamiento, y se debera
presentar en el Registro General del Ayuntamiento de Villaviciosa, sito en la Plaza
del Ayuntamiento s/n, en horario de 9 a 14 horas. También se podra presentar de
conformidad con el articulo 16.4 de la Ley 39/2015. Cuando la solicitud se presente
a través de otros registros, las personas solicitantes deberan remitir el documento
de registro de entrada en otro organismo al correo electronico
adl@ayto-villaviciosa.org, antes de que finalice el plazo de presentacién de
instancias. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles a partir
del dia siguiente a la publicacion de las presentes bases en el Tablon de Anuncios
Municipal, en la sede electrénica del Ayto. de Villaviciosa y en el BOPA.

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar actividades socioculturales en una residencia de la
tercera edad. - Desarrollar y ejecutar las diversas técnicas de animacion,
individuales o grupales, que impliquen a las personas usuarias en la ocupacion de
su tiempo libre promoviendo su integracion y desarrollo grupal. - Integrar a los/las
usuarios/as en el centro y favorecer sus relaciones sociales. <b>REQUISITOS:</b>
- Formacion: Técnico/a Superior en Animacion Sociocultural (TASOC).
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial de 11 horas
semanales. - Horario: Lunes y miércoles de 11:00 a 12:00 horas y de 16:30 a 18:30
horas; sabados de 16:30 a 19:30 horas. - Salario: Segun Convenio marco estatal de
servicios de atencion a las personas dependientes y desarrollo de la promocion de
la autonomia personal.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electrénico: , mailto:empresas-oegijonl@asturias.org , especificando en el asunto:
"Oferta 8271".

<b>FUNCIONES:</b> - Colaborar en la ejecucion del programa educativo del centro
e individual de los menores o jovenes, bajo la supervision del educador/ay en
coordinacion con el resto del equipo educativo, realizando tareas auxiliares,
complementarias y de apoyo a la labor de éstos. - Ejercer labores de observacion
registrando las incidencias del turno. - Atender y proporcionar al igual que el resto
de personal del centro o programa, los cuidados basicos. - Velar por la integracion
fisica y psiquica de los menores y jévenes. <b>REQUISITOS:</b> - Titulaciéon de
Ciclo Formativo de Grado Superior en efi area socioeducativa.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa de lunes a
domingo con los descansos legalmente establecidos. - Salario: Seguin Convenio
colectivo estatal de reforma juvenil y proteccién de menores

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar el CV a
través del siguiente enlace: <a href="http://www.acservicios.com' target=
"blank"><b><i>www.acservicios.com</i></b></a>.

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de superficies, mobiliario, suelos, ventanas y
cristales. Recogida y eliminacion de basura y desechos. Mantenimiento de la
higiene en bafios, vestuarios y zonas comunes (comedor) Reposicion de productos
de limpieza y consumibles. <b>REQUISITOS:</b> <b>Certificado de discapacidad
compatible con el puesto </b> Valorable Certificado Profesionalidad en limpieza de
superficies y mobiliario. Experiencia acreditada en labores de limpieza de oficinas.
Vehiculo para desplazamiento a lugar de trabajo. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario segun convenio
de comercio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:rrhh@dentaliberica.com'><B>rrhh@dentaliberica.com</B></A><BR/>
INDICAR EN ASUNTO "OPERARIO/A DE LIMPIEZA"

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la limpieza de superficies, bafios y zonas comunes
en centro de trabajo en Meres, Siero. <b>REQUISITOS:</b> <b>Imprescindible
estar en posesion de certificado de discapacidad. </b> Se valorara experiencia en
puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada
completa en horario de lunes a viernes de 10:30 horas a 18:00 horas y un fin de
semana al mes en horario de 11:00 a 15:horas. Salario segun convenio colectivo de
limpieza de locales y edificios de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan con los requisitos podran enviar su
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ASISTENTES DOMICILIARIOS ( REF.
5155)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032024005155

29/11/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ASISTENTES DOMICILIARIOS/AS ( REF.
8313)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024008313

29/11/2024

Oficina; AVILES-G.ABARCA

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL (REF.
8309).

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032024008309

29/11/2024

Oficina: GRADO

TECNICO/A EN ANIMACION
SOCIOCULTURAL-TASOC (REF6643)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024006643

29/11/2024

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

curriculum vitae a la siguiente direccién de correo electronico:
<b>shc-asturias@serviciossbc.com</b>

<b>FUNCIONES</b> Garantizar el aseo personal de las personas asistidas: bafio
completo, lavado de pies, manos y cabello etc..de las personas con movilidad
reducida. Asegurar la higiene y vestir de las personas asistidas y ocuparse del
orden, reposicién ademas de la limpieza de la ropa y calzado. Participar y
acompafiar en el resto de las actividades diarias. <b>REQUISITOS</b> Experiencia
minima de un afio en puesto similar. Estar en posesion del Certificado de
profesionalidad de atencién sociosanitaria a personas a domicilio o Atencién
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales. Permiso de
conducir B. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa.
Salario y demés condiciones segun Convenio de servicios de ayuda a domicilio y
afines del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccion electronica: ,
mailto:xavier.marin@ingesan.es

<b>FUNCIONES</b> Realizar la atencién fisica de la persona dependiente en
cuanto al aseo personal, alimentacion y cuidados especiales. Prestar apoyo en las
tareas domeésticas de limpieza, lavado , compras y elaboracion de comidas. Realizar
intervenciones de apoyo psicosocial: compafiia, comunicacion , acompafiamiento en
actividades de ocio y desplazamiento fuera de domicilio etc... <b>REQUISITOS</b>
Estar en posesion del Certificado de Profesionalidad de Atencidn sociosanitaria a
personas dependientes en el domicilio o en instituciones sociales. Experiencia en la
ocupacion de 1 afio como minimo. Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES</b>
Contrato temporal. Jornada completa. Salario y demds condiciones laborales segun
Convenio colectivo de servicios de ayuda a domicilio y afines del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccion electronica: :
, mailto:xavier.marin@ingesan.es

<b>LUGAR DE TRABAJO: BERCIO (GRADO)</b>. <b>IMPRESCINDIBLE
TITULACION DE ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL O TECNICO/A SUPERIOR EN
ANIMACION SOCIOCULTURAL (TASOC). SE VALORARA TITULACION
COMPLEMENTARIA RELACIONADA CON LAS FUNCIONES DE
GEROCULTOR/A CON CATEGORIA DE TASOC. IMPRESCINDIBLE CARNET DE
CONDUCIR Y COCHE PROPIO.</b>. PREFERENTEMENTE CON EXPERIENCIA
PREVIA EN PUESTO SIMILAR EN EL SECTOR GERIATRICO; CONTAR CON
HABILIDADES DE COMUNICACION Y EMPATIA CON PERSONAS MAYORES,
CAPACIDAD PARA TRABAJAR DE MANERA AUTONOMA'Y EN EQUIPO,
CREATIVIDAD Y CAPACIDAD DE ORGANIZACION. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATACION INDEFINIDA; JORNADA DE 12 HORAS Y MEDIA SEMANALES;
HORARIO COMPRENDIDO ENTRE LAS 16:00 Y LAS 18:30 HORAS, DE LUNES A
VIERNES. SALARIO DE 300 EUROS BRUTOS MENSUALES. FUNCIONES:
PLANIFICAR Y ORGANIZAR ACTIVIDADES FOMENTANDO LA PARTICIPACION
DE LOS RESIDENTES; COORDINAR Y SUPERVISAR TALLERES; COLABORAR
CON EL EQUIPO MULTIDISCIPLINAR DE LA RESIDENCIA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:residencialbercio@gmail.com"><b>residencialbercio@gmail.com</b></a>.
Indicar como Asunto: Animador/a sociocultural.

<b>FUNCIONES:</b> Las propias del puesto en un centro geriatrico: Fomento
integral de las personas usuarias mediante acciones lidico-educativas. Desarrollo y
ejecucion de técnicas de animacion individuales y grupales. <b>REQUISITOS:</b>
Titulacién de técnico superior en Amionacion sociocultural y turistica (TASOC) SE
VALORARA experiencia en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal con posibilidades de indefinido en jornada parcial de 4 horas semanales.
Salario y demas condiciones laborales segin Convenio colectivo marco estatal de
servicio de atencién a personas dependientes y desarrollo de la promocion de la
autonomia personal .

Las personas interesadas en esta oferta que reunan los requisitos pueden remitir su
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COORDINADOR/A CRAD EN
PRACTICAS, AYUNTAMIENTO DE
CASTROPOL (REF. 8300)
Castropol (ASTURIAS)

Oferta: 032024008300

29/11/2024

Oficina: VEGADEO

LIMPIADOR/A PARA SALINAS (REF:
5921)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032024005921

02/12/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL PARA
RESIDENCIA DE MAYORES (REF. 8277)
Cangas de Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032024008277

02/12/2024

Oficina: CANGAS DE ONIS

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.: 8348)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS)
Oferta: 032024008348

02/12/2024

Oficina: NAVIA

GEROCULTOR/A (REF.: 8351)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)

bCv a , mailto:pabaro@yahoo.es INDICANDO TASOC

FUNCIONES: *Realizacion de valoraciones a residentes *Realizaciéon de Planes de
atencién *Realizacion de Plan General de Intervencion yProgramas de Intervencion
del Centro *Elaborar manual de buenas practicas y memoria anual *Apoyo en el
trabajo a las auxiliares de atencion sociosanitaria. CONDICIONES: Modalidad de
contrato: Contrato formativo para la obtencion de la practica profesional Duracion:
condicionada a la subvencion concedida. Jornada: Completa Horario: a turnos de
mafiana, tarde o mafiana y tarde segin necesidades Salario: 1443 euros brutos
mensuales REQUISITOS: *TITULACIONES: -Grado en Psicologia -Grado en
Terapia Ocupacional -Grado en Trabajo Social -Grado en Educacion Social o
Equivalente. *OTROS REQUISITOS: -Ser menos de 30 afios -Estar inscrito en el
fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil -Estar inscrito como demandante
de empleo no ocupadas en cualquier oficina del Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias. -Estar en posesion del carnet de conducir tipo B -Los deméas
requisitos exigidos en las bases.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberan presentar solicitud en
modelo normalizado que se adjunta en las bases, acompafiada de la documentacion
acreditativa en el Registro del Ayuntamiento de castropol, o por cualquiera de los
medios establecidos en la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo comun de
las Administraciones Publicas. El plazo de presentacion sera de 10 dias habiles
desde el siguiente a la publicacion de la oferta en trabajastur. El plazo comenzara el
dia 2 de diciembre y finalizara el 17 de diciembre a las 23:59 horas. Las bases con
todos los requisitos se publicara en la web del Ayuntamiento de Castropol y en el
tablén de anuncios del mismo

<b>FUNCIONES</b> -Limpieza de zonas comunes bafios y vestuarios.
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia en limpieza. -Medio de transporte para llegar al
centro de trabajo. -Valorable permiso de conducir. <b>CONDICIONES</b>
-Contrato laboral indefinido. -Jornada parcial 20 H/S. -Horario a turnos a tratar con la
empresa. -Salario 700 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos enviar su CV a la siguiente
direccion EMPLEO3@RESOLUTIONESPANA.ES

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR ACTIVIDADES SOCIOCULTURALES EN UNA
RESIDENCIA DE LA TERCERA EDAD. - DESARROLLAR Y EJECUTAR LAS
DIVERSAS TECNICAS DE ANIMACION, INDIVIDUALES O GRUPALES, QUE
IMPLIQUEN A LAS PERSONAS USUARIAS EN LA OCUPACION DE SU TIEMPO
LIBRE PROMOVIENDO SU INTEGRACION Y DESARROLLO GRUPAL. -
INTEGRAR A LOS/LAS USUARIOS/AS EN EL CENTRO Y FAVORECER SUS
RELACIONES SOCIALES. <b>REQUISITOS:</b> - FORMACION: TECNICO/A
SUPERIOR EN ANIMACION SOCIOCULTURAL O FORMACION EQUIVALENTE.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>cvhogarbecena@gmail.com</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Persona organizada y responsable. * Se valorara
experiencia en limpieza de centros geriatricos. * Capacidad de trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por sustitucion. *
Jornada de trabajo completa. * Salario segiin convenio colectivo de servicios de
ayuda a domicilio, centro de dia y afines del Principado de Asturias.
<b>TAREAS:</b> * Desinfeccion profunda. * Gestion de residuos. * Mantenimiento
de suministros de limpieza. * Colaboracion con el personal de atencion.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <b>, mailto:residenciaserantes@mensapaz.org</b>

<b>REQUISITOS</b> * Imprescindible Titulacion de Técnico Auxiliar de enfermeria
o Ciclo formativo en Atencidn sociosanitaria 0 Atencion a personas dependientes o
Certificado de profesionalidad en Atencion sociosanitaria a personas dependientes
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Oferta: 032024008351
02/12/2024
Oficina: NAVIA

3 PUESTOS AUXILIAR DE RUTA (REF.:

8334)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032024008334
02/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

NUEVA DIFUSION - LIMPIADOR/A (REF.

6209)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024006209
02/12/2024

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

PSICOLOGO/A (REF: 8368)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032024008368
03/12/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ESTETICISTA ( REF. 8367 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032024008367
03/12/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CONTROLADOR/A DE ACCESOS CON
DISCAPACIDAD(REF. 8352)

Gijon ( ASTURIAS )

Oferta; 032024008352

03/12/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.8384)
Gijon (ASTURIAS )

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

en instituciones. * Se valorard experiencia en el puesto. * Responsabilidad y buen
trato. <ob>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato temporal por sustitucion. *
Jornada de trabajo completa con trabajo segun cuadro horario del centro. * Salario
segln convenio colectivo de servicios de ayuda a domicilio, centro de dia y afines
del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Higiene personal de los pacientes. *
Apoyar a los residentes en tareas rutinarias como vestirse o desplazarse al cuarto
de bafio siempre que lo necesiten. * Ayudar a comer a las personas que no pueden
hacerlo por si mismas. * Ayudar a los pacientes con cambios posturales.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <b>, mailto:residenciaserantes@mensapaz.org</b>

<b>FUNCIONES:</b> Personal de ruta para acompafar y cuidar a los/as

usuarios/as de las rutas a centros de dia, centros de apoyo a la integracion y

escolares. todo ello segun los protocolos marcados por la empresa.

<b>REQUISITOS:</b> <B>Imprescindible discapacidad de al menos el 33%</B> Se

valorara experiencia en puesto similar. Personas responsables y con empatia para

tratar con discapacitados/as y mayores. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>

Contratos indefinidos. Jornada parcial de 4 horas diarias. Salario segun convenio

centros especiales de empleo.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:ASOCIACIONTTEADAPTADO@GMAIL.COM'><B>ASOCIACIONTTEADAPTADC

<b>FUNCIONES:</b> Tareas de limpieza y mantenimiento basico en comunidades
de propietarios, incluida la limpieza de cristales, en la zona centro de Asturias.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible carnet de conducir y vehiculo propio. Manejo
de regleta limpiacristales. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Salario y demas condiciones segun Convenio de limpieza de edificios.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV A <a href= "mailto:
opencleanservices@gmail.com"> <b>opencleanservices@gmail.com</b> </a>

<b>Tareas:</b> Prestar atencion individualizada y grupal a personas victimas de
violencia de género; disefiar talleres ; elaborar informes ; realizar
acompafiamientos.- <b>Perfil:</b> Licenciatura/ Grado en Psicologia. Experiencia
en intervencion con victimas de violencia de género. Ademas se valorara formacion
en trata con fines de explotacion sexual y estar colegiado/a. <b>Contrato:</b>
Temporal, por nueve meses de duracion. Jornada completa. Horario de trabajo de
lunes a viernes. Salario en torno a los 25518 euros brutos anuales.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
sedeasturias@apramp.org

<b>FUNCIONES</b> Tareas de depilacion, masajes, aparatologia, cejas, manicura
celac, pedicura. <b>REQUISITOS</b> Experiencia minima de 1 afio en el sector.
Disponer de la titulacion de FP de Grado Medio de estética y belleza. Incorporacion
inmediata. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa.
Horario partido ( mafiana y tarde ). Salario y demds condiciones segun Convenio
colectivo de sector de peluquerias, institutos de belleza, gimnasios y similares.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccion electrénica: ,
mailto:majeparfer@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Controlar el acceso al edificio, entradas y salidas. - Atender
al publico y familias telefonica y presencialmente. - Uso de Word y Excel.
<b>REQUSITOS:</b> - <b> Por tratarse de un Centro Especial de Empleo, tener
reconocida por el Organismo competente, una discapacidad en grado igual o
superior al 33%.</b> <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de Sustitucién de
persona trabajadora. - Jornada de trabajo parcial de 20 horas semanales. - Salario
segln Convenio Marco Estatal de Servicios de Atencion a las Personas
Dependientes.

Las personas interesadas en la oferta deberan enviar CV a: ,
mailto:trabajo@grupolacampa.es

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar el mantenimiento y limpieza de las instalaciones:
bafios, habitaciones y zonas comunes. -Manejar adecuadamente los utensilios y
porductos de limpieza. -Cumplir la normativa aplicable en materia de seguridad y
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Oferta: 032024008384
03/12/2024
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

6 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A

DOMICILIO (REF. 8206)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032024008206
03/12/2024

Oficina: LANGREO

LIMPIADOR/A DE CRISTALES (REF.

8369)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008369
03/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A DE ATENCION SOCIAL
(REF. 8372)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008372

03/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TRABAJADORES/AS SOCIALES (REF:

8237)

Avilés (ASTURIAS )
Oferta: 032024008237
04/12/2024

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

salud. <b>REQUISITOS:</b> -Permiso de conducir B. -Se valorara experiencia
previa en puesto similar. -Se valorara el conocimiento del uso de maquinaria de
limpieza. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato Laboral Temporal por Sustitucién de
Persona Trabajadora. -Jornada de Trabajo Completa. -Salario: 1.200,00 euros
brutos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberan enviar CV
a: , mailto:TSOCIAL@LARDENOEGA.COM

Para cubrir varios puestos en la zona de Cuenca (Langreo, Mieres, San Martin del
Rey aurelio) <b>Funciones:</b> - Tareas de aseo e higiene personal,
movilizaciones, acompafiamiento a la persona. - Realizar compras y gestiones. -
Elaboracion de comidas y mantenimiento general del domicilio. <b>Requisitos:</b> -
Estar en posesion de certificado de profesionalidad de atencion sociosanitaria a
personas en el domicilio/Instituciones Sociales, titulo de Técnico en atencién a
personas en situacion de dependencia, o técnico de atencién sociosanitaria,
acreditacién profesional o similar. - Carnet de conducir y vehiculo propio.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 30 horas
semanales en diferentes jornadas. - Salario segun convenio del servicio de ayuda a
domicilio y afines del Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrénico a: , mailto:cvsadcuencas@azvase.com. Persona de contacto
"Victoria".

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de cristales a pie de calle en locales comerciales.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en puesto similar. Vehiculo propio.
ABSTENERSE DE ENVIAR EL CV SI NO SE CUMPLEN AMBOS REQUISITOS.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 3 meses prorrogable.
Jornada completa, horario de 06:00 a 13:40. Salario segun convenio de limpieza de
edificios comerciales.

Las personas interesadas y que reanan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
alvacor@telecable.es'><B> alvacor@telecable.es</B></A><BR/> Poner en el
asunto: limpiador/a de cristales

<b>FUNCIONES:</b> -Atencion, apoyo y asesoramiento a las personas sordas
-Informacién sobre recursos y ayudas -Acompafiamiento a las personas en situacion
de exclusion o riesgo social -Intervencion psicosocial y mediaciéon sociocomunitaria
<b>REQUISITOS:</b> -Titulado/a de Grado Superior en Integracién Social o en
otras tiulaciones de la rama de Ciencias Sociales (Educacion Social, Trabajo Social,
Psicologia, Pedagogia o similares) -Experiencia en el colectivo de atencién a
personas con discapacidad, en especial, auditiva -Se valora tener conocimientos de
lengua de signos esparfiola y comunidad sorda -Se valorara permiso de conducir y
vehiculo propio IMPRESCINDIBLE: estar en desempleo y empadronado/a en
Oviedo como minimo desde el 5 de agosto de 2024 hasta la firma del contrato, no
habiendo trabajador mas de 40 dias a jornada completa durante dicho periodo No
haber disfrutado de un contrato subvencionado por el Ayuntamiento de Oviedo a
través de convocatorias con el mismo objeto en ejercicios anteriores. Se valorara
ser miembro de una familia monoparental o victima de violencia de género.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 13 meses de duracién
-Jornada parcial de 34 horas semanales -Horario de lunes a viernes de 9.00-15.00
horas y dos tardes a la semana de 16.00-18.00 horas -Salario segin convenio de
centros y servicios de atencion a personas con discapacidad

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
fesopras@fesopras.org'><B>fesopras@fesopras.org</B> </A><BR/>
<b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO.
CONVOCATORIA PLURIANUAL 24/25, SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO PARA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS
PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Colaborar en la programacion de las actividades. - Realizar
propuestas, proyectos y desarrollo de los mismos. - Planificar y realizar las
entrevistas. - Elaborar informes de resultados. <b>REQUISITOS:</b> - Grado en
Trabajo Social. - Menor de 30 afios - Estar inscritos/as como beneficiarios/as en el
Fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. - Estar en situacion de
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Oficina: AVILES-EL MUELLE demandantes de empleo no ocupados/as inscritos/as en cualquier oficina del
Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. -Resto de requisitos seguin
las Bases de la Convocatoria (Consultar enlace de "Datos de Contacto").
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato Formativo para la Obtencion de la
Practica Profesional. - Jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta
las 15:30 horas .
Las personas interesadas deben enviar su solicitud ( y consultar las Bases de la
Convocatoria) a través de la sede eléctronica del Ayuntamiento de Avilés : <A
HREF="https://sedeelectronica.aviles.es/PublicacionTabs.aspx?tab=20&id=20013&t=0C&x=ZEjm
AQUIi</B></A><BR/>

TECNICO/A EN INTEGRACION SOCIAL <b>FUNCIONES</b> : - Elaborar proyectos de integracion social. - Realizar las

(REF: 8238) actuaciones administrativas asociadas al desarrollo de los mismos. - Programar las
Avilés (ASTURIAS) activida(_jes . <b_>REQUISITOS:</b> - Ciclo For_matiyo de Grado Super_io_r en
Oferta: 032024008238 Inte_gramén Soc!al. - Menor_de 30 afios - Estar |nscr'|tos/as como _bene_fnmarnos/as en
04/12/2'024 el Fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. - Estar en situacion de

L : demandantes de empleo no ocupados/as inscritos/as en cualquier oficina del

Oficina: AVILES-EL MUELLE Servicio Publico de Epmpleo del lgrincipado de Asturias. - Rest?) de requisitos segtin

las Bases de la Convocatoria ( consultar enlace de "Datos de contacto").

<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato Formativo para la Obtencién de la

Practica Profesional . - Jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta

las 15:30 horas.

Las personas interesadas deben enviar su solicitud ( y consultar las Bases de la

Convocatoria) a través de la sede eléctronica del Ayuntamiento de Avilés : <A
HREF="https://sedeelectronica.aviles.es/PublicacionTabs.aspx?tab=20&id=20013&t=0C&x=ZEjm
AQUI</B></A><BR/>

MONITOR/A DEPORTIVO (REF: 8414) <b>Tareas.</b> Monitor de Fitness y aerobic completo, con soporte musical.

Castrilléon ( ASTURIAS ) Monitor de Spining (ciclo), calistenia, maquinas de musculacion y cross training.
Oferta: 032024008414 <b>Requisitos:</b> Titulacién de monitor/a deportivo/a ( TAFAD,CIFP, ....)
04/12/2024 <b>Contrato::</b> Indefinido. Jornada parcial a arazén de 20 horas semanales.
Oficina: AVILES-EL MUELLE Horario de trabajo : mafanas de 09:30 a 11:30; y tardes de 19:00 a 21:00 horas.

Salario segun el Convenio de Deportes del Principado.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
direccion@clubespartal.com O, pueden concertar entrevista en el teléfono
609447244. Ricardo Martinez.

LIMPIADOR/A DE HOGAR (REF,; 8410) <b>FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza de suelos, bafio, cocina, muebles,

Oviedo ( ASTURIAS) ventanas y azulejos. - Realizar tareas de plancha. - Utilizar los productos adecuados
Oferta: 032024008410 para cada superficie. <b>REQUISITOS:</b> - Amplia experiencia demostrable. -
04/12/2024 Permiso de conducir B. Vehiculo propio o medio de transporte para desplazarse
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA hasta el centro de trabajo. - Disponibilidad inmediata en horario de mafiana y tarde.

<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial, 10 horas
semanales, en horario de mafiana y tarde. - Salario segin SMI mas plus de
transporte en caso de servicios en el extrarradio.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:domos@domoscleanapp.com

EMPLEADO/A DE HOGAR (REF: 8407) <b>FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza y desinfeccion de todas las

Gijén ( ASTURIAS ) dependencias de domicilio particular. - Utilizar los productos adecuados para cada
Oferta: 032024008407 superficie. - Reabastecer los productos cuando sea necesario.

04/12/2024 <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en puestos similares. -
Oficina: GIJON-MARIANO POLA Imprescindible tener carnet de conducir y disponer de vehiculo propio.

<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial de 10 horas
semanales. - Horario de mafiana y tarde. - Salario: 15876 euros brutos anuales, mas
plus de transporte en servicio en el exterior (1.60 euros).

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electrénico: , mailto:domos@domoscleanapp.com

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD <b>Funciones:</b> - Barrido, aspirado y fregado de suelos. - Quitar el polvo del
(REF. 8425) mobiliario de las oficinas. - Limpieza y desinfeccion de los aseos.

Oviedo ( ASTURIAS ) <b>Requisitos:</b> - Imprescindible estar en posesion del certificado de
Oferta: 032024008425 discapacidad igual o superior al 33%. - Experiencia previa en puesto de limpieza.

<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal por sustitucion it. - Jornada parcial
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04/12/2024
Oficina: LANGREO

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 8422)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032024008422

04/12/2024

Oficina: LLANES

EDUCADOR/A SOCIAL (REF.: 8087)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032024008087

04/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A DE INTEGRACION SOCIAL

(REF. 8404)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008404
04/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

de 10 horas semanales en horario de 15 a 17 horas. - Salario segin convenio
colectivo de centros especiales de empleo.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrénico a: , mailto:limpiezalangreo@gmail.com, indicando en el asunto
<b>"Oferta Oviedo"</b>.

<b>FUNCIONES</b> - Servicios de atencién personal: vestido, calzado y
alimentacion, arreglo personal, ducha, aseo e higiene. - Movilizacion y traslado
dentro del hogar. - Apoyo en las tareas domésticas, preparacion de alimentacion,
cuidado de ropa. <b>REQUISITOS</b> - Estar en posesion de alguna de las
siguientes titulaciones: Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria; Técnico de
Atencion Socio-Sanitaria; Certificado de Profesionalidad de Atencion Socio-Sanitaria
a personas dependientes en instituciones sociales o similares. - Permiso de
conducir clase B. - Experiencia minima de 6 meses en puestos similares.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal (por refuerzo) a jornada parcial
de 19,2 horas semanales. - Horario de trabajo de lunes a domingo, segln
necesidades del servicio con los descansos establecidos. - Salario segin Convenio
Colectivo del sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y afines del Principado de
Asturias. <b>INCENTIVOS</b> - Plus de locomocidn, kilometraje y festividad.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su C.V. a la
siguiente direccion: <b>tamara.ortiz@eurofirms.com</b> o bien llamar al teléfono
<b>699137290</b>

<b>FUNCIONES:</b> Contacto con entidades miembro y socios. Gesti6n de
voluntariado. Planificacién y ejecucion de un programa de actividades y ocio
accesible. Elaboracién de documentacion para la gestion administrativa,
seguimiento, evaluacién y memoria final. <b>REQUISIITOS:</b>
<b>IMPRESCINDIBLE: estar en desempleo y empadronado/a en Oviedo como
minimo desde el 5 de agosto de 2024 hasta la firma del contrato</b> No haber
disfrutado de un contrato subvencionado por el Ayuntamiento de Oviedo a través de
convocatorias con el mismo objeto en ejercicios anteriores. Grado o Diplomatura en
Educacion Social. Se valorara experiencia en trabajo con asociaciones, elaboracion
de programas y ejecucion de proyectos, asi como elaboracion de memorias.
Experiencia laboral y/o voluntariado con personas con discapacidad.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 12 meses.
Incorporacién 2/01/2025. Jornada completa en horario de lunes a viernes de 8:00 a
15:15 y una tarde a la semana. Salario de 1.609 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V., VIDA LABORAL,
CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO Y TARJETA DE DEMANDANTE DE
EMPLEO A: <A
HREF='mailto:TRABAJOSOCIAL@PREDIF-ASTURIAS.ORG"><B>TRABAJOSOCIAL@PREDIF
<b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO.
CONVOCATORIA PLURIANUAL 24/25, SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO PARA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS
PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL.</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Orientacion y acompafiamiento a la insercién sociolaboral de
personas migrantes africanas -Disefio, desarrollo y seguimiento de itinerarios
individualizados de insercién sociolaboralL <b>REQUISITOS:</b> -Titulado/a de
Grado Superior en Integracion Social -Conocimientos y/o experiencia en el
desarrollo de proyectos de insercidn sociolaboral y acceso al empleo de colectivos
vulnerables -Conocimientos y/o experiencia en el desarrollo de actividades de
entrenamiento en habilidades de comunicacion y mejora de la autoestima -Se valora
nivel medio de francés e inglés -Se valorara permiso de conducir y vehiculo propio
IMPRESCINDIBLE: estar en desempleo y empadronado/a en Oviedo como minimo
desde el 5 de agosto de 2024 hasta la firma del contrato, no habiendo trabajador
mas de 40 dias a jornada completa durante dicho periodo No haber disfrutado de un
contrato subvencionado por el Ayuntamiento de Oviedo a través de convocatorias
con el mismo objeto en ejercicios anteriores. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal de 12 meses de duracion -Jornada parcial de 18,7 horas
semanales -Horario de tardes -Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
latecoordina@lateasturias.org’><B>latecoordina@|ateasturias.org</B> </A><BR/>
<b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO.
CONVOCATORIA PLURIANUAL 24/25, SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN
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PROSPECTOR/A LABORAL,
CAPTADOR/A DE FONDOS (REF. 8415)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008415

04/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE COORDINACION DE
SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 8430)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032024008430

04/12/2024

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A EN ACTIVIDADES
SOCIOCULTURALES (REF.:8438)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032024008438
05/12/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD (
REF. 8459)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032024008459

05/12/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

ANIMO DE LUCRO PARA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS
PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Intermediacién con empresas tanto en la gestion de ofertas
de empleo como en la realizacién de practicas o formacion en el puesto de trabajo
-Captacion de fondos tanto publicos como privados -Captacion de fondos a través
de fundraising <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en intermediacion laboral con
colectivos vulnerables -Conocimiento del mercado laboral asturiano, legislacion
vigente en materia de discapacidad y politicas de empleo -Experiencia demostrable
en captacién de fondos -Habilidades comunicativas y comerciales -Buen manejo de
herramientas informéticas -Permiso de conducir IMPRESCINDIBLE: estar en
desempleo y empadronado/a en Oviedo como minimo desde el 5 de agosto de 2024
hasta la firma del contrato, no habiendo trabajado méas de 40 dias a jornada
completa durante dicho periodo No haber disfrutado de un contrato subvencionado
por el Ayuntamiento de Oviedo a través de convocatorias con el mismo objeto en
ejercicios anteriores. Se valorard ser miembro de una familia monoparental o victima
de violencia de género. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 12
meses de duracion -Jornada parcial de 20 horas semanales -Horario
preferentemente de mafianas -Salario segiin convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV CON
CARTA DE MOTIVACION,VIDA LABORAL, EMPADRONAMIENTO EN OVIEDO E
INFORME DE PERIODO ININTERRUMPIDO DE INSCRIPCION COMO
DEMANDANTE DE EMPLEO a la siguiente direccion de correo electronico: <A
HREF='mailto:
coordinacion@aspergeraturias.org'><B>coordinacion@aspergeraturias.org</B>
</A><BR/> <b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE
OVIEDO. CONVOCATORIA PLURIANUAL 24/25, SUBVENCIONES A ENTIDADES
SIN ANIMO DE LUCRO PARA CONTRATACION DE PERSONAS
DESEMPLEADAS PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER
SOCIAL</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar funciones de apoyo a coordinacion bajo su
supervision: -Coordinar equipo de Servicio de Ayuda a Domicilio -Visitas
domiciliarias -Gestion administrativa <b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en
Trabajo Social. Se valorara experiencia en puesto similar. Se valorara permiso de
conducir B. Se valorara residencia en Oviedo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario segin convenio
del Servicio de Ayuda a Domicilio y afines del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
JAIRO.FERNANDEZ@AZVASE.COM'><B>
JAIRO.FERNANDEZ@AZVASE.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: ayudante
de coordinacién

<b>FUNCIONES:</b> - Fomentar el desarrollo integral de las personas usuarias de
un centro de dia a través de la ludoterapia y la ergoterapia. - Desarrollar y ejecutar
las diversas técnicas de animacion, individuales y/o grupales, que impliquen a las
personas usuarias. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion: Ciclo de Grado Superior en
Animacién Sociocultural y Turistica. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada parcial a razén de 20 horas semanales. Posibilidad de jornada
a tiempo completo.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberan enviar su curriculum
vitae a: tsocial@acdcentros.com

<b>FUNCIONES</b> Limpieza y mantenimiento de instalaciones, desempolvado de
mobiliario. Vaciado de papeleras y limpieza de superficies. Barrido y fregado de
suelos, bafios y pasillos etc... <b>REQUISITOS</b> Experiencia en Limpieza.
Disponer de certificado de discapacidad. Incorporacion inmediata. Vehiculo propio o
disponer de medio para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral temporal. Jornada completa. Horario de Lunes a viernes de tardes.
Salario y demas condiciones segun Convenio colectivo centro especial de empleo.
Las personas interesadas pueden enviar en CV. a la siguiente direccién electrénica:
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MONITOR/A FITNESS CON SOPORTE
MUSICAL (REF.7195)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032024007195

05/12/2024

Oficina: LLANES

2 OPERARIOS/AS DE LAVADO Y
SECADO INDUSTRIAL DE ROPA CON
DISCAPACIDAD(REF.8140).

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008140

05/12/2024

Oficina: MIERES

ASISTENTE PERSONAL (REF. 8460)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032024008460

05/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL-TASOC

(REF. 8461)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032024008461
05/12/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

1 LIMPIADOR/A PARA PLAN DE
EMPLEO DE AYUNTAMIENTO DE
PESOZ (REF. 8464)

Pesoz (ASTURIAS)

Oferta: 032024008464
05/12/2024

Oficina: VEGADEO

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

, mailto:seleccion@cln.es

<b>FUNCIONES:</b> - Disefiar e impartir sesiones de aerébic y zumba - Aplicar
conocimientos relacionados con los fundamentos y principios de la actividad fisica y
el deporte. <b>REQUISITOS:</b> - Licenciado/a en ciencias de la actividad fisica y
del deporte, TAFAD, TSEAS y/o monitor/a de actividades fisico-deportivas. -
Experiencia minima de 2 meses impartiendo sesiones de aerdbic y zumba
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral fijo-discontinuo de octubre a junio.
Incorporacién inmediata. - Jornada parcial: 6h semanales. - Horario de trabajo:
lunes, miércoles y viernes de 11:00 a 13:00 horas. - Salario: 450 brutos mensuales
Enviar cv a: <b>calvarez@ebone.es</b>

<B>FUNCIONES:</B> Lavar ropa con maquina industrial en lavanderia. Secar la
ropa. Planchar y doblar. <B>REQUISITOS:</B> Valorable tener experiencia previa
en el oficio. Imprescindible tener condicion de Discapacitado/a compatible con el
puesto de trabajo. Preferible contar con medio propio de transporte para llegar al
lugar de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal para
Discapacitados/as de 1 afio de duracién. Jornada:completa y a turnos.
Sueldo:segun convenio del Sector de Centros Especiales de Empleo.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:jose@lavastur.com,o a:<br/>

<b>FUNCIONES:</b> Acompafiamiento a persona con discapacidad fisica,
conduccidn de vehiculo, participacion social, tareas del hogar. Tareas dirigidas a
promover la autonomia personal e independencia de la persona con discapacidad.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en la atencién a personas con discapacidad y
formacion relacionada. Imprescindible permiso de conducir B. Imprescindible alguna
de las siguientes formaciones: Técnico en Atencién Sociosanitaria, Técnico en
Atencién a Personas en Situacion de Dependencia, Técnico en Cuidados Auxiliares
de Enfermeria, Certificado de Profesionalidad de Atencion Sociosanitaria (a
personas dependientes o0 en instituciones sociales), u otro habilitante para ejercer el
puesto de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 6
meses. Incorporacion el 16 de diciembre. Jornada parcial, de lunes a viernes de
08:00 a 09:00 y ademas lunes, miércoles y viernes de 15:00 a 16:00 y martes y
jueves de 15:00 a 19:30. Salario de 584,60 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
ASISTENCIAPERSONAL@PREDIF-ASTURIAS.ORG"><B>
ASISTENCIAPERSONAL@PREDIF-ASTURIAS.ORG</B></A><BR/> Poner en el
asunto: asistente personal Oviedo

<b>FUNCIONES:</b> Funciones de animacién en las distintas unidades del centro
relacionadas con las distintas épocas del afio y fechas importantes del sector.
<b>REQUISITOS:</b> Formacion TASOC requerida para el puesto. Experiencia
demostrable en el sector. Se valorara carnet de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa en horario continuo.
Salario y demas condiciones segin Convenio de establecimientos geriatricos del
Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV A <a href= "mailto:
ANA@TUSMAYORES.COM"> <b>ANA@TUSMAYORES.COM</b> </a>

FUNCIONES: *Actuaciones en espacios publicos. *Actuaciones en locales publicos.
*Actuaciones en la red de abastecimiento de aguas *Mantenimiento de vehiculos
municipales. REQUISITOS: Los establecidos en las bases CONDICIONES:
Contrato: laboral temporal modalidad de contrato para la mejora de la ocupabilidad y
la insercion laboral Duracién: 9 meses Jornada: Completa Salario: Segun convenio
colectivo del personal contratado por los Ayuntamientos del Principado de Asturias
dentro de los planes de empleo en el marco de los itinerarios integrales de
activacion en el ambito local.

La solicitud, en modelo normalizado se presentara en el Registro General del
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AUXILIAR DE GERIATRIA (REF: 8489)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032024008489

10/12/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ESTETICISTA (REF. 7784).
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032024007784
10/12/2024

Oficina: AVILES-G.ABARCA

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.
6777)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032024006777

10/12/2024

Oficina: CANGAS DE NARCEA

TRABAJADOR/A SOCIAL (REF.8336)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008336

10/12/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

Ayuntamiento de Pesoz (horario 9:00 a 14:00 horas de lunes a viernes)
acompafiada de la documentacion que se especifica en las bases, pudiendo
presentarse asimismo por cualquiera de los medios establecidos en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Si la solicitud se presenta por registro distinto al del Ayuntamiento de
Pesoz es preciso remitir un correo electrénico, dentro del plazo establecido, con el
resguardo de haber efectuado la presentacién de la instancia solicitando la
participacion en el proceso, a la direccion ayuntamiento@pesoz.es El plazo de
presentacién de solicitudes seré de 10 dias habiles desde el dia siguiente a la
publicacién de la oferta en trabajastur, finalizando el dia 23 de diciembre a las 23:59
horas. Las bases se publicaran en la pagina del Ayuntamiento de Pesoz y en el
tablon de anuncios del mismo.

<b>Tareas</b> Cuidar el aseo y la higiene personal de las personas dependientes,
limpiar sus hogares, ayudarlas a levantarse y/o acostarse; lavarles y plancharles la
ropa....- <b>Perfil:</b> Ciclo Formativo de Grado Medio en Atencion a Personas en
Situacion de Dependencia, o en Cuidados Auxiliares de Enfermeria. O poseer
Certificados de Profesionalidad relacionados. Se valorara poseer vehiculo propio.-
<b>Contrato</b> Temporal. Jornada parcial a razén de 20 horas semanales. Horario
de trabajo de mafanas, tardes, partido y/o fines de semana.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
cvsadaviles@azvase.com

<b>FUNCIONES:</b> Realizacion de manicura, pedicura, tratamiento facial y
corporal y extension de pestafias. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa minima
de 2 afios. <b>CONDICIONES:</b> Contrato Laboral Indefinido. Jornada Parcial de
4 horas diarias. Horario de trabajo a convenir con la empresa. Salario y demas
condiciones laborales segin Convenio Colectivo de peluqueria y estética del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar CV. a la siguiente direccion de correo
electrénico: <b>vickysanchez21@gmail.com</b>.

Empresa de ambito nacional especializada en servicios de atencién a las personas
en situacion de dependencia, necesita incorporar TERAPEUTA OCUPACIONAL
para centro en Cangas del Narcea. <b>FUNCIONES:</b> -Participar en la
planificacion general de las actividades del centro. -Realizar y planificar actividades
auxiliares de psicomotricidad, lenguaje y dinamicas de rehabilitacién personal y
social de los usuarios. -Colaborar en el seguimiento o la evaluacion de procesos
recuperadores o asistencias de los usuarios del centro. -Informar a los familiares de
los usuarios. <b>REQUISITOS:</b> -Grado universitario o diplomatura en Terapia
Ocupacional. -Conocimientos en el area de geriatria. <o>CONDICIONES:</b>
-Contrato indefinido. -Jornada parcial de 20 horas semanales de lunes a viernes.
-Horario y salario a convenir. -Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan enviar su
curriculum vitae a <a href=

"mailto:seleccion.personal@sanivida.es"><b>seleccion.personal@sanivida.es</b></a>.

<b>FUNCIONES: </b> - Atencién directa desde el dispositivo de acogida. -
Identificacién de necesidades y establecimiento de itinerarios. - Seguimiento de las
familias. - Gestion documental unida al proyecto. - Derivacion y coordinacion con
otros servicios y programas. - Soporte al resto de personal unido al proyecto.
<b>REQUISITOS: </b> - Formacién académica: Diplomatura o Grado en Trabajo
Social. - Formacion complementaria en discapacidad, dependencia, retinopatias,
especializacion en aspectos sociosanitarios. - Buen manejo de Ofimatica, Geno-pro.
- Experiencia previa en trabajo social individual y grupal, realizando el seguimiento
de familias y trabajando en red con entidades. <b>Contratacion subvencionada por
el Ayuntamiento de Oviedo </b>por lo que ademas: - Empadronado/a en el
municipio de Oviedo al menos desde el 05/08/2024. - Inscrito como demandante de
empleo desde al menos el 05/08/2024, o no haber trabajado mas de 40 dias desde
ese periodo o equivalente en parcial. - No haber sido contratado/a por el
Ayuntamiento de Oviedo en anteriores convocatorias. <b>CONDICIONES: </b> -
Contrato laboral Indefinido. - Jornada de Trabajo Completa. - Salario: 1.761,14
euros brutos/mensuales. Convenio de Accion e Intervencion social.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto: retinaasturias@gmail.com
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2 OPERARIOS/AS DE APOYO A
OFICIOS - PLAN EMPLEO
AYUNTAMIENTO DE CARRENO <B>
NUEVO PLAZO DE PRESENTACION
</B> (REF.: 7114)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta; 032024007114

10/12/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.: 8469)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024008469

10/12/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

LIMPIADOR/A (REF. 8478)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032024008478
10/12/2024

Oficina; LANGREO

PERSONAL DE LIMPIEZA EN
POLIGONO DE SILVOTA(REF.: 8486)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008486

10/12/2024

Oficina: LANGREO

VIGILANTE COMEDOR ESCOLAR (REF.

8480)

Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032024008480
10/12/2024

Oficina: LLANES

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

<b>FUNCIONES:</b> Se cefliran a lo que se recoja en la Programacion de obras y
Servicios del Plan Local de Empleo del Ayuntamiento de Carrefio.
<b>REQUISITOS:</b> <b><i><u>Requisitos a 26 de junio de 2024:</u></i></b> -
Pertenecer al colectivo de parados/as de larga duracién o al de personas en riesgo
de exclusion social. - No haber sido perceptor/a de prestacion por desempleo a nivel
contributivo. <b><i><u>Requisitos a fecha de formalizacion del
contrato:</u></i></b> - Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a
en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - Firmar el compromiso
de seguir un itinerario de insercién en la oficina de empleo. - Cumplir los requisitos
generales establecidos en las bases. <b><i><u>Exclusiones</u></i></b> No haber
estado contratado/a por el Ayuntamiento de Carrefio durante mas de 122 dias al
amparo de las convocatorias de 2022 y 2023 de concesién de subvenciones a
entidades locales en la linea de Planes de Empleo en el marco de los itinerarios
integrales de activacion en el ambito local. <b>CONDICIONES</b>: - Contrato
temporal vinculado a programa de politicas activas de empleo de 12 meses de
duracion a jornada completa. - Horario de 7:00 a 14:00 horas. - Retribucion segin el
Convenio colectivo especificado en las bases. - Fecha de incorporacion prevista el
<b>31 de diciembre de 2024</b>.

La solicitud segiin modelo normalizado junto a la documentacién indicada en las
bases debera presentarse en el <b>Registro del Ayuntamiento de Carrefio (situado
en Candas , ¢/ Santolaya, n°® 1-3) de lunes a viernes en horario de 09:00 a 14:00
horas. </b> Asimismo, podra presentarse haciendo uso de lo previsto en el articulo
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. El plazo para la presentacion de la solicitud estara
abierto hasta el <b> 19 de diciembre de 2024</b> (incluido). ,
https://acortar.link/WXnzZvk

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza y mantenimiento de instalaciones: Oficinas,
portales, ... - Desempolvado de mobiliario. - Vaciado de papeleras. - Barrido y
fregado de suelos. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible estar en posesion del
certificado de discapacidad igual o superior al 33%. - Experiencia demostrable en
puesto similar. - Se valora estar en posesion de carnet de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial de 15 horas
semanales en horario preferentemente de mafianas. - Salario segun Convenio de
Limpieza de edificios y locales del Principado de Asturias.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electrénico: , mailto:domos@domoscleanapp.com

Para limpieza en una residencia geriatrica: <b>Funciones:</b> - Barrido, aspirado y
fregado de suelos, paredes y techos. - Quitar el polvo del mobiliario del centro, tanto
de las habitaciones como zonas comunes y despachos. - Limpieza y desinfeccién
de los aseos. <b>Requisitos:</b> - Experiencia previa en puesto de limpieza.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en horario
nocturno. - Salario segin convenio colectivo marco estatal de servicios de atencion
a las personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrénico a: , mailto:trabajo@residencialpalaciodetiroco.com.

<b>Funciones:</b> - Limpieza de suelos en oficinas y zonas comunes de una nave
industrial. - Limpieza y desinfeccion de los aseos. - Recogida de papeleras y basura.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia en limpieza y conocimientos de los productos a
utilizar. - Vehiculo para llegar al puesto de trabajo. - Se valora tener discapacidad
reconocida igual o superior al 33% <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. -
Jornada parcial de 15 horas semanales. - Horario de lunes a viernes de 18 a 21
horas o de 19 a 22. - Convenio colectivo de empresas de limpieza.

Enviar curriculum a: , mailto: limpiezacomedores@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> - Vigilancia de alumnado en comedor y patio escolar.
<b>REQUISITOS</b> - No se precisan <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral
temporal por sustitucion. - Jornada de trabajo parcial de 2,5 horas diarias en horario
de 13:30h a 16:00h - Incorporacién inmediata. - Salario: 413 euros brutos
mensuales.

Las personas interesadas enviaran su CV a <b>miguel@Ilaproductora.com</b>
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TRABAJADOR/A SOCIAL (REF. 8477)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008477

10/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A DEPORTIVO/A-CENTRO
DEPORTIVO LANGREO. (REF. 8482)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008482

10/12/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

NUEVA DIFUSION - LIMPIADOR/A

INDUSTRIAL CON DISCAPACIDAD (REF.

6340)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032024006340
10/12/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF 8475)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032024008475

10/12/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> -Busqueda, preparacion y justificacion de subvenciones
-Colaborar con las entidades federadas -Desarrollar programas de intervencion
-Prestar servicios de ayuda a domicilio y apoyos a los recursos convivenciales
<b>REQUISITOS:</b> -Titulacién de Grado o Diplomatura en Trabajo Social
-Experiencia de al menos 6 meses en puesto similar -Conocimientos y experiencia
en elaboracidn, gestion y justificacién de proyectos sociales -Formacién en accion
social y especialmente en discapacidad IMPRESCINDIBLE: estar en desempleo y
empadronado/a en Oviedo como minimo desde el 5 de agosto de 2024 hasta la
firma del contrato, no habiendo trabajado mas de 40 dias a jornada completa
durante dicho periodo No haber disfrutado de un contrato subvencionado por el
Ayuntamiento de Oviedo a través de convocatorias con el mismo objeto en
ejercicios anteriores. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 12
meses de duracion -Jornada completa -Horario de mafiana en jornada continua
-Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
GESTION2@COCEMFEASTURIAS.ES'><B>GESTION2@COCEMFEASTURIAS.ES</B>
</A><BR/> <b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE
OVIEDO. CONVOCATORIA PLURIANUAL 24/25, SUBVENCIONES A ENTIDADES
SIN ANIMO DE LUCRO PARA CONTRATACION DE PERSONAS
DESEMPLEADAS PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER
SOCIAL</b>

<b>FUNCIONES:</b> Imparticién de clase de Judo organizadas en el centro
deportivo de Langreo en 3 niveles: de 6-9 afios, 10-12 afios y a partir de 13 afios.
Dinamizacion y ensefianzas tedrico-practicas a los usuarios/as del centro que se
inician en una modalidad deportiva. <b>REQUISITOS:</b> Estar en situacion de
desempleo. Técnico/a superior en ensefianza y animacion sociodeportiva o titulo de
nivel académico equivalente. Titulo de entrenador/a nacional de Judo (3° DAN). Se
valorara experiencia en imparticion de clases de Judo, manor nimero de DAN y
formacion en Fitness. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral de relevo hasta el
28/12/2027. Jornada en horario de 35 horas semanales. Salario seguin Acuerdo del
Consejo de Gobierno por el que se fijan las cuantias de las retribuciones del
personal al servicio de la Administracién del Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan con los requisitos, podran enviar su
curriculum vitae a la siguiente direccion de correo electrénico:
<b>mariavirginia.melendigarcia@asturias.org</b>

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar en profundidad maquinas, zonas de carga y
descarga, final de obras, remodelaciones, etc. Limpieza de cristales, oficinas y otras
dependencias, como bafios o salas de reuniones. Movilizacién de contenedores y
materiales para la ejecucion de los trabajos de limpieza. <b>REQUISITOS: </b>
<u>Im</u>p<u>rescindible</u> certificado de discapacidad igual o superior al 33%
compatible con los trabajos a desarrollar. Poseer el curso de puente grua y carretilla
elevadora. <b>SE VALORARA:</b> Experiencia demostrable en la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa, en horario
de mafianas, de 7:00 a 15:00 horas, de lunes a viernes. Salario y demas
condiciones laborales segun convenio colectivo de centros especiales de empleo.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <a
href="mailto:empleo@Iarescee.es?subject=Limpiador/a%20industrial%20con%20discapacidad.">
empleo@Ilarescee.es </b></a> Indicar en el asunto del email: Limpiador/a industrial
con discapacidad.

<b>FUNCIONES:</b> Tareas de limpieza de habitaciones de residentes asi como
zonas comunes. <b>REQUISITO:</b> Se valorara experiencia en limpieza en
centros de mayores. Recomendable carnet de conducir. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato de interinidad a jornada completa de 08:00 a 15:00 y de 15:00 a 22:00
Salario 1200 euros brutos mensuales demas condiciones laborales segin Convenio
de Establecimientos residenciales de atencion a la dependencia.

las personas interesadas en esta oferta que rinn los reauisitos pueden remitir su CV
a <a href= "mailto:ana@tusmayores.com"> <b>ana@tusmayores.com</b></a>
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

3 PUESTOS DE TELEOPERADORI/A
COMERCIAL (REF. 3330)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032024003330

05/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A INFORMATICO/A (REF.:
5761) <B>NUEVA DIFUSION</B>
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024005761

25/11/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PERSONAL ADMINISTRATIVO (REF.
7934)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024007934

29/11/2024

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

TECNICO FISCAL (REF.7089)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032024007089
29/11/2024

Oficina: LLANES

DELINEANTE PROYECTISTA (REF.

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

<b>FUNCIONES:</b> -Venta telefénica de seguros -Emision de llamadas a
potenciales clientes y de cartera -Explicacion de productos y servicios y cierre
comercial -Registro en herramienta informatica <b>REQUISITOS:</b> -Titulacion
minima Educacion Obligatoria -Experiencia minima de 1 afio -Conocimientos de
venta telefénica y telemarketing -Preferiblemente residencia en localidad del centro
o alrededores <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada parcial
de 6 horas diarias en horario de mafiana -Salario de 1.017 euros brutos mensuales
mas incentivos mensuales y trimestrales

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
paula.escuderos@sgs-santalucia.es'><B>paula.escuderos@sgs-santalucia.es</B>
</A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento y administracién de plataformas web
desarrolladas en WordPress, Woocommerce y Moodle. - Gestion de servidores web,
dominios web y hosting. - Control profesional de las herramientas de correo
electronico. - Uso de herramientas informaticas Office (Excel nivel avanzado).
<b>REQUISITOS:</b> - Estudios minimos de Formacién Profesional de la familia
Informéatica. - Experiencia en gestion de proyectos webs con WordPress y
Woocommerce. - Experiencia en implementacion de plataformas educativas
desarrolladas con Moodle LMS y soluciones Open Source. - Experiencia en soporte
técnico a plataformas e-learning. - Experiencia en Programaciéon PHP. -
Conocimientos de programas de edicion de imagenes como Photoshop. -
Conocimiento del entorno tecnolégico de Moodle, ecosistema de plugins, integracion
con otros sistemas. - Conocimientos de integracién de proyectos web y e-learning a
plataformas Moodle. - Conocimientos de estandares SCORM y conocimientos del
software herramienta de autor Articulate. - Se valorara experiencia en desarrollo
web de proyectos con Wordpress y Woocommerce, asi como desarrollo de plantillas
web para Wordpress. - Conocimientos de gestion de herramientas de email
marketing. - Experiencia en programacion web: HTML, Javascript, CSS,
Mysgl/MariaDB. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa, de lunes a viernes. - Horario de trabajo: de 8:30 a 14:00 horas y de 16:30
a 19:00 horas. - Salario segun convenio colectivo de Ensefianza y Formacién no
reglada.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos, ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN, deberan enviar su <b>curriculum vitae</b> a la
siguiente direccion de correo electronico: , mailto:jorge.fernandez@ilabora.com

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyar al departamento de compras. - Tramitar facturas. -
Solicitar presupuestos y comparar precios. - Realizar tareas de archivo.
<b>REQUISITOS:</b> - Ciclo formativo grado medio o superior de la familia
profesional de Administracién y Gestion. - Experiencia, de al menos un afio, en
labores administrativas. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido.
-Jornada de trabajo parcial, de 4 horas al dia, en horario de 9:00 a 13:00. -Salario:
Convenio Colectivo de Ensefianza y Formacion no Reglada.

Las personas interesadas, y que cumplan los requisitos, pueden enviar su C.V. a: ,
mailto:ofertacompras2023@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Planificacion financiera-fiscal de las empresas. -
Contabilizacion de facturas de acreedores y proveedores - Contabilizacion de
provisiones y periodificaciones - Contabilizacién de operaciones financieras -
Conciliaciones bancarias - Gestion y control del flujo de cobros y pagos -
Elaboracion y presentacién de impuestos (IVA,IRPF, SOCIEDADES) - Coordinacion
y colaboracion con los auditores - Cierres mensuales y anuales.
<b>REQUISITOS:</b> - Grado en ADE o derecho - Master en tributacion y
fiscalidad - Al menos 3 afios de experiencia en despachos de asesoria
<b>CONDICIONES: </b> Contrato indefinido. Jornada de trabajo: completa.
Horario: De 08:30-15:00 y dos tardes de 16:00-18:00 Salario: 30000 euros/brutos
anuales.

Enviar CV al siguiente correo: 4Axo5kBGW?7j+iiBThEJoaxHP@cv.viterbit-mail.com

<b>FUNCIONES:</b> Dibujo y despiece de planos. Resolucion de dudas en taller.
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8079)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008079
29/11/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TECNICO/A EDIFICACION (REF. 8346)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024008346

02/12/2024

Oficina: GIJON - MONTEVIL

ENCUESTADOR/A TURISTICO/A (REF.:

8326)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024008326
02/12/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

NUEVA DIFUSION - ENCUESTADOR/A
(REF. 6231)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024006231

02/12/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TECNICO/A DE APOYO (REF. 8379)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008379

03/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

Listado de materiales. Peticion de precios y busquedad de proveedores. Apoyo al
Dpto. de calidad en generar dosieres de obra. <b>REQUISITOS:</b> Formacién en
Ingenieria Industrial o FP Estructuras metélicas. Experiencia demostrable en talleres
de caldereria mecanizada pesada. Carnet de conducir y vehiculo propio para llegar
al puesto de trabajo. Manejo de Autocad e Inventor o Solidwork. Se valorara inglés.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en horario de 7:30 a
15:30. Convenio del Metal Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLEN LOS REQUISITOS DEBEN
ENVIAR CV A <a href= "mailto: MM.SELECCIONMETAL@GMAIL.COM">
<b>MM.SELECCIONMETAL@GMAIL.COM</b> </a> <b>Indicar en asunto
"DELINEANTE PROYECTISTA"</b>

<b>FUNCIONES</b> * Trabajos en oficina técnica. * Trabajos en obra. *
Instalaciones eléctricas. <b>REQUISITOS</b> * Imprescindible el dominio de
AutoCad. * Valorable titulacién de Formacion Profesional de la familia de Edificacion
y Obra Civil o de Electricidad. Carnet de conducir y vehiculo propio. * Valorable
discapacidad de, al menos, el 33%. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal con posibilidad de posterior renovacion conforme a las circunstancias de
trabajo. Jornada completa, de lunes a viernes, en horario: 9 a 13:30 y de 16 a 19:30
horas. Salario de acuerdo con el convenio del Metal.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan requisitos, deberan enviar
C.V. a: , mailto:oficinatecnica@cecather.com. <b>Por favor, abstenerse de enviar el
C.V. las personas que no cumplan el requisito de manejo AUTOCAD.</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Planificar el trabajo. - Formular preguntas a turistas
nacionales y extranjeros en base a un cuestionario. - Anotar las respuestas. -
Verificar coherencia de las respuestas. - Proporcionar al turista informacion basica si
la necesita. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible, minimo nivel B2 de inglés
demostrable. - Se valorara el conocimiento de otros idiomas. - Se valorara
experiencia previa en puesto similar. - Nivel formativo minimo de Educacién
Secundaria Obligatoria. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada
parcial de 28 horas mensuales. - Horario: sabados y/o festivos de 09:30 a 14:30
horas y de 16:30 a 19:30 horas. - Salario: 990 euros brutos mensuales.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electrénico: , mailto:invesmark@invesmark.com El CV debe incluir foto de carnet e ir
adjunto en el email. No se atenderan CV alojados en Google Drive.

<b>FUNCIONES:</b> Recogida de muestras de agua a domicilio a puerta fria.
Recogida de habitos y tipos de consumo de agua. Recogida de datos de contacto.
<b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir B <b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa en horario de 15:00 a 23:00 h. Convenio laboral del
Comercio en general.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV A <a href="mailto:
DIRECCION@HIDROKING.COM"> <b>DIRECCION@HIDROKING.COM</b> </a>
<b>INDICAR EN ASUNTO QUE VA DIRIGIDO A CRISTIAN CUBO</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Apoyo en la realizacién de las actividades y acciones de la
entidad -Apoyo en las tareas administrativas y de gestién -Manejo de redes sociales
<b>REQUISITOS:</b> -Titulado/a de ESO o equivalente -Experiencia en el
colectivo de atencién a personas con discapacidad, en especial, auditiva
-Conocimientos y manejo de redes sociales y programas ofimaticos -Se valora tener
conocimientos de lengua de signos espafiola y comunidad sorda -Se valorara
permiso de conducir y vehiculo propio IMPRESCINDIBLE: estar en desempleo y
empadronado/a en Oviedo como minimo desde el 5 de agosto de 2024 hasta la
firma del contrato, no habiendo trabajador mas de 40 dias a jornada completa
durante dicho periodo No haber disfrutado de un contrato subvencionado por el
Ayuntamiento de Oviedo a través de convocatorias con el mismo objeto en
ejercicios anteriores. Se valorara ser miembro de una familia monoparental o victima
de violencia de género. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 13
meses de duracion -Jornada parcial de 20 horas semanales -Horario de lunes a
viernes de 10.00-14.00 horas -Salario segun convenio de centros y servicios de
atencion a personas con discapacidad

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
fesopras@fesopras.org'><B>fesopras@fesopras.org</B> </A><BR/>
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TECNICO/A DE MARKETING DIGITAL
(REF. 8432)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008432

04/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN
PRACTICAS AYUNTAMIENTO DE
PESOZ(REF. 8421)

Pesoz (ASTURIAS)

Oferta: 032024008421
04/12/2024

Oficina: VEGADEO

<b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO.
CONVOCATORIA PLURIANUAL 24/25, SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO PARA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS
PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Definir la estrategia digital de la entidad con objetivos claros
y medibles -Liderar y coordinar las acciones digitales de la entidad con el equipo de
trabajo -Analizar e interpretar los datos de las acciones digitales de la entidad
-Ayudar a encargarse de las redes sociales de la entidad. <b>REQUISITOS:</b>
-Titulacion de Grado o Diplomatura en Administracién de empresas, Comunicacion,
Marketing o Comercio complementada con formacion especializada en Marketing
Online -Formacién complementaria de Certificado de Profesionalidad de
Administraciéon y programacion de sistemas de planificacién de recursos
empresariales y de gestion de relaciones con el cliente (IFCT0610), Asistencia a la
investigacion de mercados (COMMO0111), Confeccion y publicacion de paginas web
(IFCD0110), Desarrollo de aplicaciones en tecnologias web (IFCD0210), Desarrollo
de productos audiovisuales multimedia interactivos (IMSV0209) o Gestion de
marketing y comunicacion (COMMO0112) -Se valorara positivamente conocimientos
en programas de ilustraciones, tratamiento de imagenes, etc -Se valorara
experiencia y/o conocimientos en el campo asociativo-ONG IMPRESCINDIBLE:
estar en desempleo y empadronado/a en Oviedo como minimo desde el 5 de agosto
de 2024 hasta la firma del contrato, no habiendo trabajador mas de 40 dias a
jornada completa durante dicho periodo No haber disfrutado de un contrato
subvencionado por el Ayuntamiento de Oviedo a través de convocatorias con el
mismo objeto en ejercicios anteriores. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal de 12 meses de duracion -Jornada parcial de 20 horas semanales -Horario
de 16.00-20.00 horas -Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV CON VIDA
LABORAL, VOLANTE DE EMPADRONAMIENTO EN OVIEDO E INFORME DE
PERIODO ININTERRUMPIDO DE INSCRIPCION COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO a la siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
apacicardiopatias@gmail.com'><B>apacicardiopatias@gmail.com</B> </A><BR/>
<b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO.
CONVOCATORIA PLURIANUAL 24/25, SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO PARA CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS
PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS DE CARACTER SOCIAL</b>

CONDICIONES: TIPO DE CONTRATO: contratacion laboral temporal,bajo la
modalidad de contrato de trabajo en practicas. Durcién del contrato: maximo doce
meses, condicionada a la subvencién Jornada:completa FUNCIONES: Las
funciones de la persona contratada, bajo supervision municipal, seran las siguientes:
*Ser4 responsable de las redes sociales y de la estrategia de comunicacion digital
de la entidad. *Tareas de auxiliar administrativo en servicios municipales.
REQUISITOS Las personas jovenes beneficiarias del Programa, ademas de cumplir
los requisitos exigidos para la celebracién de un contrato en practicas segun la
normativa vigente deberan cumplir a fecha de inicio del contrato subvencionado los
siguientes: * Estar inscritas como beneficiarias en el Fichero del Sistema Nacional
de Garantia Juvenil y ser menores de 30 afios. *Estar inscritas como demandantes
de empleo no ocupadas en cualquier oficina del Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias. *Estar en posesion de la titulacion de Grado o Técnico en
Formacion Profesional. *Para las personas solicitantes con discapacidad, tener un
grado igual o superior al 33% reconocido como tal por el organismo competente, 0
pensionistas de la Seguridad Social que tengan reconocida una pensién de
incapacidad permanente en el grado de total, absoluta o gran invalidez, o
pensionistas de clases pasivas que tengan reconocida una pensién de jubilacion o
de retiro por incapacidad permanente para el servicio o inutilidad. *Que no hayan
transcurrido mas de 3 afios, o de 5afios cuando el contrato se concierte con una
persona trabajadora con discapacidad, desde la terminacién de los estudios. *No
podran participar en la presente convocatoria aquellas personas que ya hayan
realizado un contrato en practicas con anterioridad (de la misma titulacién).

La solicitud, en modelo normalizado que se adjunta en las bases se presentara en el
Registro General del Ayuntamiento de Pesoz, acompafiada de la documentacion
gue se especifica en las citadas bases, pudiendo presentarse por cualquiera de los
medios establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Si la solicitud se presenta
por registro distinto al del Ayuntamiento de Pesoz o del ORVE o SIR, sera
imprescindible informar a el Ayuntamiento de su remision mediante e-mail a la
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RESPONSABLE DEPARTAMENTO
LABORAL (REF.: 8283)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032024008283

05/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

GESTOR/A DE RECOBROS (REF. 8463)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008463

05/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TRAMITADORJ/A DE SINIESTROS,
NUEVA DIFUSION (REF. 6168)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032024006168

10/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TELEOPERADOR/A, NUEVA DIFUSION
(REF. 8231)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024008231

10/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LIMPIADOR/A-CRISTALERO/A (REF.
5783)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024005783

10/12/2024

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

direccién ayuntamiento@pesoz.es debiendo adjuntar al mismo, la solicitud junto con
toda la documentacion sefialada y el justificante de haberlo presentado por otro
registro con anterioridad a la finalizacion del plazo de presentacion. El plazo de
presentacion sera de 10 dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién de la presente convocatoria en trabajastur. El plazo finaliza el dia 20 de
diciembre de 2024. Consultar las bases publicadas en la web del Ayuntamiento de
Pesoz y en el tablén de anuncios

<b>FUNCIONES:</b> Responsable de departamento en Asesoria laboral. Manejo

sistema Red Seguridad Social. Interpretacion de convenios. Confeccién de contratos

de trabajo. Despidos, finiquitos, conflictos colectivos. Asesoramiento a clientes
<b>REQUISITOS:</b> Graduado/a social o Grado en Relaciones laborales.

Experiencia minima de 4 afios en asesoria laboral. Manejo avanzado de A3nom;

Delt@; Contrat@; Certific@2; Siltra; Reg Reta-hogar; Prestaciones seguridad social

y desempleo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada

completa y partida. Salario segn convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto: CURRICULUMLABORAL21@GMAIL.COM"><B>CURRICULUMLABORAL21@GMN

<b>FUNCIONES:</b> -Gestion y seguimiento de impagos -Realizar llamadas del
departamento de recobros <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en puesto similar
-Experiencia en el sector de la energia -Habilidades negociadoras
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada completa -Salario
segln convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
rrhh@integraenergia.es'><B>rrhh@integraenergia.es</B> </A> indicando en el
asunto "CV gestor recobros"<BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Tramitacion de siniestros con compafiias aseguradoras
-Realizacion de informes -Agendas de operarios -Presupuestos -Comunicaciones
-Comprobacion de informes. <b>REQUISITOS:</b> -Conocimiento de plataformas
como Asitur, Multiasistencia, Funciona, Iris, Inter Partner. -Se valora experiencia en
las funciones del puesto. -Permiso de conducir B. <o>CONDICIONES:</b> -Trabajo
por la zona centro de Asturias. -Contrato laboral indefinido. -Jornada parcial de 20
horas semanales -Horario de 14.00-18.00 horas Salario segun convenio de oficinas
técnicas y estudios de arquitectura.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
departamentopersonalasturias@gmail.com'><B>departamentopersonalasturias@gmail.com</B>
</A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Gestion de citas y de agendas de operarios -Encuestas y

control de calidad -Atencion al cliente y a compafiias <b>REQUISITOS:</b>

-Experiencia en puesto similar -Permiso de conducir <o>CONDICIONES:</b>

-Contrato laboral indefinido -Jornada completa -Horario de 9:00-14:00 horas y de

15:00-18:00 horas -Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la

siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
departamentopersonalasturias@gmail.com'><B>departamentopersonalasturias@gmail.com</B>
</A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de cristaleras y otras actividades de limpieza y

mantenimiento. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia demostrable en

limpieza de cristales. Valorable experiencia en jardineria y mantenimiento. Carnet de

conducir B y vehiculo propio se valorara. <b>CONDICIONES:</b> Contrato

temporal por circunstancias de la produccion a tiempo parcial de 20 horas

semanales. Plus de transporte y calzado. Salario y demas condiciones laborales

segun Convenio Colectivo de empresas de limpieza del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta que reunan los requisitos pueden remitir su

CV a <a href=
"mailto:recursoshumanos@limpiezas-ana.es"><b>recursoshumanos@limpiezas-ana.es</b></a>
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NUEVA DIFUSION - 2 PUESTOS DE <b>FUNCIONES:</b> Implantacién, diagndstico, resolucién de problemas técnicos

ADMINISTRADOR/A DE SISTEMAS y mantenimiento de soluciones: despliegue, configuracién y validacién de
WINDOWS (REF 6079) servidores, aplicaciones, bases de datos y comunicaciones. Elaboracién de
Llaner ASTUR'IAS propuestas de mejora/evolucion sobre los productos de los clientes. Instalacion,
ane a ( ) configuracién, administracion y parcheado de servidores basados en Microsoft.
Oferta: 032024006079 Intervenciones y mantenimientos preventivos en la red propia y de los diferentes
10_/1_2/2024 clientes. Gestién de soluciones de backup, administracion de soluciones de correo
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA como Exchange u 0365. Administracién de Active Directory incluida la creacién e

implementacion de las directivas de seguridad. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia
en despliegue y administracion de servidores Windows. Administracion de entornos
virtualizados (VMware, Hyper-V, Citrix...). Administracion de soluciones de correo
como Exchange u 0365. Gestién de Active Directory. Carnet de conducir y vehiculo
propio. <b>SE VALORARA: </b> Certificado de discapacidad igual o superior al
33%. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa.
Salario y demas condiciones laborales segiin Convenio de consultoria y estudios de
mercado. No obstante, el salario se ajustara segun el perfil profesional y la
experiencia aportada.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:affernandez@Iliderit.es?subject=Administrador/a%20de%20sistemas%20Windows.
'><b> affernandez@liderit.es </b></a> Indicar en el asunto del email:
administrador/a de sistemas Windows.

NUEVA DIFUSION - 3 PUESTOS DE <b>FUNCIONES:</b> Implantacién, personalizacion, integracién, mejora y
CONSULTOR/A TECNOLOGICO DE ERpP mantenimiento de ERP. Consultoria de procesos en empresas apoyando en
(REF. 6080) implantaciones de la aplicacion Microsoft Dynamics 365 Business Central
Llanéra ( ASTURIAS ) (Navision). Analisis y documentacion de las necesidades de los clientes.

) Configuracién/parametrizacion del software de gestion empresarial. Uso de los
Oferta: 032024006080 diferentes modulos de la aplicacion finanzas, contabilidad, ventas, compras,
10_/1_2/2024 almacén, produccién. Disefio de procesos especificos. <b>REQUISITOS: </b>
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA <b><u>Para uno de los </u>p<u>uestos se </u>p<u>riorizara</u></b> a las

mujeres victimas de violencia de género. Formacion en Administracién y Direccion
de Empresas (ADE), Contabilidad y Finanzas, o similar. <u>También se
valoraran</u> perfiles de Ingenieria Industrial. Experiencia en el sector de finanzas o
produccién con algun otro software de gestién o gestor documental.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Salario y
demas condiciones laborales segun Convenio de consultoria y estudios de mercado.
No obstante, el salario se ajustara segun el perfil profesional y la experiencia
aportada.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <a
href="mailto:affernandez@Iliderit.es?subject=Consultor/a%?20tecnolégico%20de%20ERP.
'><pb> affernandez@liderit.es </b></a> Indicar en el asunto del email: consultor/a
tecnolégico de ERP.

NUEVA DIFUSION - PROGRAMADOR/A  <b>FUNCIONES:</b> Desarrollos especificos, personalizaciones y adapataiones

DE ERP (REF. 7030) sobre la aplicacion estandar segun las necesitdades del cliente. Creacion de
Llanera (ASTURIAS) moédulos a medida. Gestion de bases de datos y creacion de procedures, funciones,
Oferta: 032024007030 triggers, etc. Desarrollo de integraciones e interfaces con otras aplicaciones a través
10/12/2'024 de archivos (texto plano, xml,csv,etc.) Web Services, etc.Modificar scriptes para

- adaptarse a nuevas versiones. Creacion o modificacion de informes.

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA <b>REQUISITOS:</b> Formacién FP Grado Superior o formacién universitaria de la
rama Informatica. Carnet de conducir y vehiculo propio para llegar al puesto de
trabajo. Valorable certificado de discapacidad igual o superior al 33%.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario de lunes a
jueves de 8:00 a 14:00 y de 15:00 a 17:15, viernes de 8:00 a 15:00. Convenio
laboral de consultoria y estudios de mercado.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href=
"mailto: rrhh@liderit.es"> <b>rrhh@liderit.es</b> </a>
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

REPARTIDOR/A (REF. 7278)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007278
23/10/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CHOFER REPARTIDOR PARA
PANADERIA (REF. 7936)
Taramundi (ASTURIAS)
Oferta: 032024007936
15/11/2024

Oficina: VEGADEO

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF.
8068)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008068

20/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR DE FURGONETA (REF.

7713)

Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032024007713
22/11/2024 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

CONDUCTOR/A DE VEHICULOS
LIGEROS (REF. 7216)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024007216
22/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A DE TRAILER (REF.:
8204)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032024008204

26/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar el reparto de pan en diferentes rutas por Asturias
-Atencion al cliente -Cargar los productos para distribuir segin la ruta.
<b>REQUISITOS::</b> -Se valorara experiencia en reparto de panaderia. -Permiso
de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada
completa de lunes a domingo con los descansos reglamentarios. -Salario segin
Convenio de Obradores de Panaderia mas incentivos negociables

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
recursoshumanospsd@gmail.com'><B>recursoshumanospsd@gmail.com</B>
</A><BR/>

FUNCIONES: *Labores de reparto con furgoneta por diferentes establecimientos y
domicilios *Manipulacion de cargas. *Carga y descarga de la mercancia.
REQUISITOS: *Estar en posesién de permiso de conducir clase B. *Se valorara
experiencia como repartidor y conocimiento de la zona CONDICIONES: *Contrato:
laboral temporal de 6 meses de duracién con posibilidad de contrato indefinido.
*Jornada: Completa en horario de mafianas *Salario: segin convenio de panaderias
Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberan enviar curriculum a la
siguiente direccion: corveirasj@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Conduccién de camién. Carga y descarga de carros de

correos para ruta diurna. <b>REQUISITOS:</b> <b>Imprescindible discapacidad de

al menos el 33%</b> Experiencia en conduccion de camién. Carné C, CAP y tarjeta

de tacégrafo en vigor. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal.

Jornada completa. Salario segun convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:DELEGACIONASTURIASOCON@GMAIL.COM'><B>DELEGACIONASTURIASO(

<b>*** FUNCIONES:</b> - Transportar, cargar y descargar cajas de ropa del
hospital al centro de salud. - Cuidar del buen estado de la mercancia durante el
traslado. - Respetar rigurosamente las normas de prevencion de riesgos laborales.
<b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia en el transporte de furgonetas. - Permiso de
conducir B. - Certificado de discapacidad 33% y residencia en la zona. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal por sustitucién de
incapacidad temporal. - Jornada parcial de 13horas semanales. - Horario de
manafias de Lunes a Viernes. - Salario seguin convenio. - Incorporacion inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:delegacionasturiasocon@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Conducir vehiculos ligeros. Realizar transporte de viajeros,
principalmente por toda Asturias y también a nivel nacional. Efectuar las actividades
de atencidn e informacion a los usuarios del servicio. Manejo de las aplicaciones de
flotas y servicios en el ramo de transportes. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de
conducir B. Se valora experiencia en el puesto. Conocimiento de la geografia de
Asturias. Inglés fluido. Conocimiento de aplicaciones de flotas y servicios en el ramo
del transporte. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral indefinido.
Incorporacién inmediata. Jornada completa. Salario segin convenio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
TRANSFERVAN2018@GMAIL.COM'><B>
TRANSFERVAN2018@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
conductor/a

<b>FUNCIONES:</b> Transporte de mercancia en el ambito del Principado de
Asturias. Eventualmente carga y descarga de mercancia. <b>REQUISITOS:</b>
Carnet C + E. Experiencia de al menos 1 afio en puesto similar. Vehiculo para
acceder al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal. Jornada completa. Salario de 2.100 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
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CONDUCTOR/A CAMION PLUMA (REF.:
8200)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024008200

27/11/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

3 PUESTOS DE CONDUCTOR/A DE
AUTOBUS <B>NUEVA DIFUSION
</B>(REF.: 7710)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032024007710

27/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

REPARTIDOR/A (REF. 8225)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032024008225
27/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A DE TRANSPORTE
MERCANCIAS POR CARRETERA, ZONA
OCCIDENTAL ASTURIAS Y GALICIA
(REF.: 8253)

Coafia (ASTURIAS)

Oferta: 032024008253

28/11/2024

Oficina: NAVIA

CONDUCTOR/A DE CAMION,
<B>NUEVA DIFUSION</B> (REF.: 7461)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta; 032024007461

28/11/2024

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A DE CAMION DE

HREF='mailto:SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES"><B>SELECCIONASTURIAS@ANANDA.|

<b>FUNCIONES:</b> - Transportar maquinaria pesada. - Cargar y descargar la
mercancia. - Levantar, sujetar y mover cargas. - Elevar la maquinaria a alturas.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia de al menos un afio en puesto similar
-Permisos de conducir B, C y CAP. -Formacion de ESO o FP.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal con posibilidad de prérroga. -Jornada
completa. -Horario de lunes a viernes entre las 8:00 y las 17:00 horas. -Retribucion
segun convenio del Comercio en General del Principado de Asturias.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electrénico: , mailto:barbara.abad@eurofirms

<b>FUNCIONES:</b> Conductores/as para realizar los servicios que tiene la

empresa a centros de dia, centros de apoyo a la integracion, colegios, institutos en

Oviedo, Gijon y Avilés <b>REQUISITOS:</b> <b>Imprescindible discapacidad de al

menos el 33%</b> Carné D+CAP de viajeros. <b>CONDICIONES

LABORALES:</b> Contratos indefinidos. Jornada completa. Salario segiin convenio

centros especiales de empleo.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:RRHH@ADAPTRANS.COM'><B>RRHH@ADAPTRANS.COM</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Carga de la mercancia -Reparto por la zona asignada
-Limpieza y mantenimiento basico del vehiculo <b>REQUISITOS:</b> -Permiso de
conducir C <b>CONDICIONES:</b> -Contrato labora indefinido -Jornada completo
-Horario de 9:00-13:00 horas y de 15:00-19:00 horas -Salario segin convenio del
transporte de mercancias por carretera

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
logisticasantanasl@gmail.com'><B>logisticasantanasl@gmail.com</B> </A><BR/>

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en manejo de vehiculos pesados. *
Conocimientos basicos de mecénica para el mantenimiento esencial del vehiculo. *
Conocimientos en manejos de tecnologia GPS y otros sistemas de comunicacion. *
CAP y carné de conducir C+E en vigor. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la produccion. * Jornada
de trabajo completa. * Salario segun convenio colectivo del Transporte por carretera
del Principado del Asturias. <b>TAREAS:</b> * Transportar las mercancias de
pasta de celulosa por carretera, desde Ence (Navia) hasta el puerto de Ribadeo y/o
madera a fabrica Ence Navia. * Supervisar o realizar las operaciones de carga 'y
descarga y manipulacion de mercancias. * Verificar las condiciones mecanicas y del
equipo, antes-durante-después, del viaje para asegurar el transporte de la carga y
descarga, conforme a la normatividad establecida. * Verificar las maniobras de
carga y descarga y, en su caso, participar en la manipulacion de la carga. * Realizar
mantenimiento preventivo al camién y reparaciones menores.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <b>,

mailto:transportesgayolehijos36 @gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Conduccién de furgonetas y camiones. Cargar y descargar

carros. <b>REQUISITOS:</b> <b>Imprescindible certificado de discapacidad de al

menos el 33%</b> Carné C, CAP y tarjeta de tacografo en vigor. Se valorara carné

C+E. Experiencia conduciendo furgonetas y camiones. <b>CONDICIONES

LABORALES:</b> Contrato temporal de 1 afio de duracién. Jornada completa, el

horario varia segln la ruta. Salario segun convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:DELEGACIONASTURIASOCON@GMAIL.COM"><B>DELEGACIONASTURIASO(

<b>FUNCIONES:</b> Reparto de mercancias con camién. Manejo de maquina
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REPARTO (REF. 8270)

Morcin (ASTURIAS)

Oferta: 032024008270
28/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE CONDUCTOR/A DE
CAMION - CARNE C+E (REF. 7960)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024007960

29/11/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CONDUCTOR DE TRAILER (REF. 6740)

Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032024006740
02/12/2024

Oficina: LLANES

3 PUESTOS DE CONDUCTOR/A (REF.:

8330)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032024008330
02/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE CONDUCTOR/A DE
AUTOBUS (REF.: 8337)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032024008337

02/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A DE
FURGONETA_REPARTIDOR/A (REF.:
8360)

Castropol (ASTURIAS)

Oferta: 032024008360

03/12/2024

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

eléctrica y plataforma elevadora para la carga y descarga de mercancia.
<b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia en puesto similar y en el manejo de
plataforma elevadora. Carné C, CAP de mercancias y tarjeta de tacégrafo en vigor.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal a través de ETT. Jornada
completa, turnos rotativos mafianas y tardes de lunes a sabado. Salario segun
convenio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM'><B>
NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
conductor/a de camion

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la conduccién del camién <u>en transporte
nacional</u>. Supervisar la carga y acondicionamiento del camién. Transporte al
punto de descarga. Descarga y limpieza del vehiculo. Mantenimiento basico del
vehiculo. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </b> Permiso de conducir C+E.
CAP y tarjeta del tac6grafo digital en vigor. <b>SE VALORARA: </b> Autorizacion
ADR. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario y
demas condiciones laborales segun convenio colectivo de transporte de mercancias
por carretera de Leon.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, <b>concertaran cita previa en
el <u>teléfono 684653634</u>.</b>

<b>FUNCIONES</b> REALIZAR TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR
CARRETERA NACIONAL E INTERNACIONAL RESPETAR LA LEGISLACION
VIGENTE EN LAS OPERACIONES DE TRANSPORTE <b>REQUISITOS</b>
EXPERIENCIA COMO CONDUCTOR DE CAMION TRAILER. PERMISO DE
CONDUCIR C+E <b>CONDICIONES</b> CONTRATO EVENTUAL A JORNADA
COMPLETA. HORARIO Y SALARIO: SEGUN CONVENIO DE TRANSPORTE DE
MERCANCIAS POR CARRETERA.

ENVIAR CV A: <b>JL_COLLADO@HOTMAIL.COM</b> LLAMAR AL TELEFONO:
<b>639317591</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar las rutas asignadas trasladando a los/as usuarios/as
desde su domicilio a los centros de dia y recogiéndolos por las tardes, segun
protocolos marcados por la empresa. <b>REQUISITOS:</b> <B>Imprescindible
discapacidad de al menos el 33%</B> compatible con el puesto de trabajo.
Valorable experiencia en el sector. Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contratos indefinidos. Jornada parcial de 5 horas diarias. Salario
segln convenio centros especiales de empleo.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF="mailto:ASOCIACIONTTEADAPTADO@GMAIL.COM'><B>ASOCIACIONTTEADAPTADC

<b>FUNCIONES:</b> Labores de conduccion de minibds en las rutas diarias de

centros de dia de mayores, centros de apoyo a la integracién y demas servicios

ofertados por la empresa (escolares, excursiones...) <b>REQUISITOS:</b>
<b>Imprescindible discapacidad de al menos el 33%</b> Permiso de conducir D,

CAP de viajeros. Valorable experiencia en puesto similar. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contratos indefinidos. Jornada completa. Salario segin convenio

centros especiales de empleo.

INTERSADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@ADAPTRANS.COM'><B>RRHH@ADAPTRANS.COM</B></A><BR/>

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en manejo de furgoneta grande. *
Expereriencia en preparacion de pedidos y en trabajos de carga y descarga de
mercancia. * Carné de conducir B. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa, en horario de 10:15 a
13:30 horas y de 16:00 a 20:00 horas. Sabados de 10:15 a 14:00 horas. * Salario de
1.336 euros brutos/mes. <b>TAREAS:</b> * Planificar el horario, la ruta, y cargar la
furgoneta ordenando la mercancia en orden de entrega. * Descargar los productos
en las instalaciones del cliente. * Rellenar registros, hojas de jornales y otro papeleo.
* Llevar a cabo el mantenimiento rutinario de la furgoneta.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico <b>, mailto:valentin@asvalnorte.es</b>
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NUEVA DIFUSION - CONDUCTOR/A -
REPARTIDOR/A - <U>CARNE C</U>
(REF. 7746)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007746

03/12/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CONDUCTOR/A DE CAMION - CARNE
C+E (REF. 8045)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024008045

03/12/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE/A DE REPARTIDOR
(REF:8388)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024008388
03/12/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

3 REPARTIDORES/AS EN
MOTOCICLETA (REF: 4088)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032024004088
04/12/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CONDUCTORES/AS DE CAMION (REF:

4398)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032024004398
04/12/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CONDUCTOR/A DE CAMION(REF.6429).

Morcin (ASTURIAS)
Oferta: 032024006429
04/12/2024

Oficina: MIERES

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la carga y el posterior reparto de mercancia en la
zona de Avilés y alrededores. Realizar la limpieza y el mantenimiento bésico del
vehiculo asignado. <b>REQUISITOS: </b> Permiso de conducir clase C. <b>SE
VALORARA:</b> Experiencia demostrable en la ocupacion. Conocimiento de la
zona de Avilés. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. Horario de 8:00 a 13:00 y de 16:00 a 18:00 horas. Salario y demas
condiciones laborales segun Convenio Colectivo del sector de transporte de
mercancias por carretera.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a
href="mailto:oferta.arias@hotmail.com?subject=Conductor/a%20-%20repartidor/a%20
camioén."><b> oferta.arias@hotmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
conductor/a - repartidor/a camion.

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la carga, descarga y reparto de materiales a nivel
regional. Manejo de gria sobre camion. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:
</b> Permiso de conducir C+E. Manejo de gria. <b>SE VALORARA:</b> No es
imprescindible, experiencia demostrable en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Salario y demés condiciones laborales segun
convenio colectivo del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a
href="mailto:solicituddeempleovarios@gmail.com?subject=Conductor/a.'><b>
solicituddeempleovarios@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
conductor/a.

<b>FUNCIONES:</b> Realizar carga, descarga y reparto de mercancia
manualmente a clientes. Preparacion y verificacion de pedidos. Atencion de clientes.
<b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir B. Disponibilidad de vehiculo para
acudir al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal para
campafa de Navidad. Jornada completa en horario de 06:00 a 14:00 horas, de
lunes a viernes. Salario y demds condiciones segun Convenio Colectivo del Sector
de mayoristas de alimentacion del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV A <a href="mailto:
lucia@priasl.com"> <b>lucia@priasl.com</b> </a>

TAREAS: Recoger pedidos de comida rapida en el local. Hacer el reparto a domicilio
de los pedidos en ciclomotor (50 CC.) o scooter (125 CC.). Cobrar en destino
cuando sea necesario. PERFIL: Carné de conducir tipo "B", "AM" 0 "A1" compatible
con moto de 125 CC. Experiencia en conduccién en ciclomotor o scooter .
CONTRATO: Laboral indefinido. Jornada parcial de 16 horas semanales, horario a
convenir. Salario en torno a los 530 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
empleo.bkaviles@gmail.com

TAREAS: Conduccion de camiones cuba de limpieza industrial, tanto rigidos como
trailers. Puesta en funcionamiento del equipo de trabajo (depresor y bomba) a través
del cuadro de mandos del camién. Mantenimiento basico y lavado del vehiculo.
Ayuda en la realizacion de la instalacion de mangueras y mangotes previa al inicio
de los trabajos.- PERFIL: Carné de camion rigido y trailer, CAP y tarjeta de
tacégrafo en vigor. Experiencia laboral demostrable con camion trailer. Se valorara
ADR basico + cisternas.- CONTRATO: indefinido. Jornada completa. Horario de
trabajo desde las 08:00 hasta las 17:00 horas (con descanso para comer).-

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum vitae a :
jiinclan@ecoasturlimpiezas.com

<B>FUNCIONES:</B> Cargar y descargar los pedidos del camién. Repartir el
producto por los itinerarios establecidos. Manejar una Transpaleta Eléctrica y una
Plataforma Elevadora del camion. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable
en el oficio. Estar en posesion del carnet C. Tener en vigor el CAP y la Tarjeta de
Tacografo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal,prorrogable.
Jornada:completa con horario laboral de:lunes a jueves de 15:15 a 22:00
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CONDUCTOR/A DE CAMION (CARGA

FORESTAL) (REF.: 8400)
Valdés ( ASTURIAS)
Oferta: 032024008400
04/12/2024

Oficina: NAVIA

MOZO/A DE ALMACEN EN TURNO
NOCTURNO. (REF 8418)

Morcin (ASTURIAS)

Oferta: 032024008418

04/12/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

3 PUESTOS DE REPARTIDOR/A EN
MOTO (REF. 7668)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024007668

04/12/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CONDUCTOR MECANICO(REF. 8393)

Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032024008393
04/12/2024

Oficina: TINEO

2

CONDUCTORES/AS-REPARTIDORES/AS

DE CAMION(REF.8122).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032024008122
05/12/2024

Oficina: MIERES

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

horas,viernes de 15:15 a 20:45 horas y sabados de 6:30 a 14 horas. Sueldo:segin
convenio del Sector de Mayoristas de Alimentacién.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:paula.muniz@nortempo.com,o<br/>Contactar en
el:<b>-Tfn0:985309404-</b>,en horario de 9 a 18 horas-lunes a viernes.

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia minima de 1 afio como conductor/a de
camiones. * Se valorara experiencia en manejo de gria forestal. * Carné de conducir
Cy CAP en vigor. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral
indefinido. * Jornada de trabajo completa en horario de 08:00 a 13:00 horas y de
14:00 a 17:00 horas. * Salario segun Convenio Colectivo de Trabajos forestales y
aserraderos de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Transportar la carga forestal por
carretera. * Mantenimiento diario y revision del vehiculo para asegurar un buen
transporte. * Supervisar o realizar las operaciones de carga y descarga con griay
manipulacion de mercancias. * Registrar todo incidente concerniente al vehiculo, los
viajes realizados, el consumo de gasolina. * Verificar las condiciones mecénicas y
del equipo, antes-durante-después, del viaje para asegurar el transporte de la carga
y descarga, conforme a la normatividad establecida.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <b>,
mailto:procesoseleccion310715@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el almacenamiento de las mercancias . Preparacion
de pedidos. <b>REQUISITOS:</b> Uso de transpaleta eléctrica. Permiso de
conducir. Se valorara experiencia como mozo/a de almacén en puestos similares y/o
en preparacion de pedidos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal.
Jornada completa en turno nocturno. Salario segin convenio colectivo de
alimentacion.

Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>noelia.uranga@eurofirms.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Atencion telefénica y preparacién de pedidos. Entregar
pedidos a los clientes. Cobro del importe de los pedidos. Mantenimiento basico y
cuidado del vehiculo asignado. Respetar las normas de seguridad e higiene del
puesto de trabajo. Mantenimiento y limpieza del area de trabajo. <b>REQUISITOS:
</b> Obligatorio el permiso de conducir B. Preferiblemente residir en Lugones o
alrededores. <b>SE VALORARA: </b> Permiso de conducir, carné de moto.
Experiencia demostrable en puesto similar. <ob>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada parcial de 45 horas mensuales mas complementarias,
principalmente en turnos de tarde-noche. Salario segun convenio colectivo de
elaboradores de productos cocinados para su venta a domicilio.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <A

HREF='mailto:rrhh.telepizzalugones@gmail.com?subject=Repartidor/a%20en%20moto."><B>rrht

<b>Indicar en el asunto:</b> repartidor/a en moto.

<b>Conductor mecanico con zona de trabajo en Asturias y Cantabria </b>
<b>FUNCIONES:</b> -Carga y descarga de maquinaria agricola. -Manejo de grua
sobre camion. -Conocimientos de maquinaria agricola para pequefias reparaciones.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia de al menos un afio en puesto similar. -Se
valoran conocimientos de maquinaria agricola. -Conocimientos sobre el sector
agricola y ganadero. -Permiso C+CAP <b>CONDICIONES:</b> -Contrato indefinido
-Jornada completa de lunes a vienes de 09:00 a13:30 y de 15:00 a 18:30 -Convenio
del metal del Principado de Asturias

Las personas interesadas enviar cv a: , mailto.jvusad@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Cargar y descargar los pedidos por Asturias. Repartir los
pedidos en pre-venta. Hacer el mantenimiento mecéanico y de limpieza del camion.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en reparto y manejo de camion.
Estar en posesién del permiso de conducir C. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Indefinido. Jornada:completa con horario laboral de 6 a 14 horas,lunes a
viernes. Sueldo:segun el convenio del Sector del Comercio al Por Mayor + Primas.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:paz.revuelta@disclas.com
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CONDUCTOR DE CAMION (REF: 8456) <b>FUNCIONES:</b> - Efectuar el transporte por carretera de forma segura y

Tineo (ASTURIAS) responsable, respetando las normas en vigor y las instrucciones del servicio. -
Oferta: 032024008456 Cargar y descargar sacos de pienso utilizando la carretilla elevadora. - Llevar
05/12/2024 registro de la mercancia entregada. <b>REQUSITOS:</b> - Imprescindible carnet
Oficina: TINEO de camion C +E en vigor, tarjeta de tacégrafo y CAP de mercancias. - Experiencia

en el manejo de carretilla elevadora. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa de lunes a viernes - Salario segun Convenio Colectivo
del transporte por carretera del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben llamar al <b>676420567</b>

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF: 8044) <b>Tareas:</b> Conducir un camion para recogida de residuos, de contenedores,

Goz6n (ASTURIAS) de enseres; manejar también camiones de baldeo, etc .- <b>Requisitos:</b> Estar
Oferta: 032024008044 en posesion del carnet de conducir C, mas CAP. Imprescindible , ademas, tener
10/12/2024 menos de 30 afios para contrato bonificado de sustitucién por paternidad.-

<b>Contrato:</b> Temporal, por duracion de baja paternal. Jornada completa ( 40
horas semanales). Salario segin el Convenio Colectivo de Urbaser S.A para su
centro de trabajo en Gozoén.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a: ssevilla@urbaser.com

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CONDUCTOR/A - OPERARIO/A DE <b>FUNCIONES:</b> Realizar labores de saneamiento, desatascos y conduccion
CUBA (REF. 3552) del camién-cuba Realizar el mantenimiento y limpieza del vehiculo asignado.
Oviedo ( ASTURIAS ) <b>REQUISITOS: </b> Carnet de conducir C + CAP en vigor. <b><u>No es
Oferta: 032024003552 necesaria</u></b> experiencia previa en tareas de saneamiento. Nociones basicas

10/12/2024 de fontaneria y albafiileria. <b>SE VALORARA:</b> Formacion en prevencion de
e riesgos laborales. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA completa. Horario de mafiana y tarde. Salario y deméas condiciones laborales segtin
convenio colectivo de empresa.
Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a href="mailto:
asturiasnuevadelegacion@gmail.com?subject=Conductor%20-%20operario%20de%20cuba."><b
asturiasnuevadelegacion@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
conductor - operario de cuba.
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

COCINERO/A (REF: 6967)
Aller (ASTURIAS )
Oferta: 032024006967
14/10/2024

Oficina: ALLER-MOREDA

AYUDANTE CAMARERO/A
FELECHOSA-ALLER (REF.: 7753)
Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032024007753
08/11/2024

Oficina; ALLER-MOREDA

AYUDANTE DE COCINA - FELECHOSA-

ALLER (REF:7757)

Aller (ASTURIAS)
Oferta; 032024007757
08/11/2024

Oficina: ALLER-MOREDA

COCINERO/A (REF.: 6318)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024006318

20/11/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

COCINERO - MANDO INTERMEDIO
HOTEL 4* (REF.8070)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032024008070

20/11/2024

Oficina: LLANES

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

<b>FUNCIONES:</b> Realizacion de elaboraciones culinarias en cocina tradicional.
Preparacion de platos de forma autbnoma. Limpieza de equipamientos y utensilios
de cocina. Planificacion de mends, cartas. Conservacion y aprovechamiento de las
mercancias <b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Experiencia demostrable
en la ocupacion Responsabilidad y colaboracién con la tarea a desempefiar
<b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> Contrato Indefinido Jornada de trabajo
completa Incorporacion inmediata Salario a convenir

Interesados/as enviar curriculum vitae a la siguiente direccion de correo electrénico:
<A HREF='mailto: info@Iafigar.com ?subject=Asunto%20con%?20espacios '><B>
info@lafigar.com </B></A><BR/> Asunto: oferta cocinero/a

<b>FUNCIONES:</b> Asistencia en comedor y barra. Reposicién de mercancia.
Limpieza de las areas de trabajo. <b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b>
Experiencia en trabajo de sala y barra. Residir en Felechosa o vehiculo propio.
<b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> Contrato temporal temporada de esqui,
Diciembre-Abril. Jornada Parcial: fines de semana y festivos Salario segun convenio
de la hosteleria ]
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A HREF='mailto:
hrdetorres@hotmail.com?subject=Asunto%20con%20espacios '><B>
hrdetorres@hotmail.com</B></A><BR/> Poner en <b>ASUNTO:"AYUDANTE
CAMARERO"</b>

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion/elaboracion de la carta del restaurante
Produccion de platos Limpieza en cocina Asistencia al Chef <b>REQUISITOS DE
LOS ASPIRANTES:</b> Tener experiencia en trabajo de cocinero/a y/o ayudante de
cocina en restaurante Residir en lugar del puesto de trabajo o vehiculo propio para
trasladarse. <b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> Contrato temporal temporada de
esqui, Diciembre-Abril. Jornada Completa: Salario segln convenio de la hosteleria
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A HREF='mailto:
hrdetorres@hotmail.com?subject=Asunto%20con%20espacios '><B>
hrdetorres@hotmail.com</B></A><BR/> Poner en <b>ASUNTO:"AYUDANTE DE
COCINA"</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Planificar menuls y cartas. - Preparar, aderezar y presentar
los diferentes platos. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara titulo de Formacioén
Profesional de la familia Hosteleria y Turismo. - <b>Experiencia minima de 4
afios.</b> <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa
en horario a tratar. - Descanso domingo y lunes. - Salario segun convenio colectivo
de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. al <b>WhatsApp 615434426</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Supervisién operativa: El segundo de cocina coordina y
supervisa el trabajo de las distintas estaciones, asegurandose de que todos los
procesos se lleven a cabo de manera eficiente y que cada miembro del equipo
entienda y cumpla sus tareas. - Control de calidad: Es el responsable de verificar
gue cada plato elaborado cumpla con los criterios estéticos y gustativos
establecidos por el chef ejecutivo. Esto implica una atencion rigurosa a la
presentacion, los tiempos de coccion, las temperaturas y la frescura de los
ingredientes. - Gestion del equipo: Actia como lider intermedio, motivando al
equipo, resolviendo conflictos y asegurandose de que todos trabajen de manera
sincronizada durante el servicio. Su capacidad para mantener la calma bajo presion
y tomar decisiones rapidas es crucial. <b>REQUISITOS:</b> - Titulo en
Gastronomia, Artes Culinarias o una certificacién equivalente en una escuela de
prestigio. - Dominio de técnicas culinarias: Experiencia avanzada en técnicas
clasicas y contemporaneas, incluyendo coccion al vacio, esferificacion,
fermentacion, entre otras. -Conocimientos de producto: Habilidad para seleccionar y
trabajar con ingredientes de alta calidad y de temporada, entendiendo su origen y
caracteristica <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Horario: turnos partido con dos dias de descanso. Salario: a convenir con la
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2 PUESTOS CAMARERO/A DE PISOS Y
LIMPIEZA (REF:8109)

Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032024008109

21/11/2024

Oficina; ALLER-MOREDA

AUXILIAR DE COCINA (REF:8130)
Aller (ASTURIAS )

Oferta: 032024008130

21/11/2024

Oficina: ALLER-MOREDA

AUXILIAR DE COCINA (REF.: 8132)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032024008132

21/11/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

COCINERO/A (REF.: 8133)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024008133

21/11/2024

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

COCINERO/A (REF. 8102)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032024008102

empresa.
Enviar email a: <b>direccion@hotelvillarosario.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Hacer camas. Limpiar habitaciones. Realizar limpieza de
bafios <b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Experiencia demostrable en el
oficio Preferiblemente tener medio propio de transporte para llegar al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> Contrato: Fijo Discontinuo para la
temporada de esqui. Jornada: completa Sueldo segun convenio y Posibilidad de
alojamiento en el establecimiento hotelero. Incorporacion inmediata. Puesto de
trabajo en <b> La Raya-Puerto San Isidro</b>. ]
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A HREF='mailto:
info@hrlabrana.com?subject=Asunto%20con%20espacios '><B>
info@hrlabrana.com</B></A><BR/> Poner en <b>ASUNTO:" CAMARERO/A PISOS
Y LIMPIEZA "</b>/>

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar con los cocineros en tareas bésicas Realizar
tareas rutinarias de cocina: limpiar, pelar, cortar, mezclar, desplumar etc Mantener la
limpieza de las zonas de trabajo. Resto de tareas propias del auxiliar de cocina.
<b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Conocimientos propios de ayudante
de cocina (herramientas, procedimientos, higiene). Se valorara experiencia en la
ocupacion. En su caso, disponer de medios propios para llegar al lugar de trabajo
<b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> Contrato: Fijo Discontinuo para la temporada
de invierno. Jornada completa, turno partido Incorporacién inmediata Salario segun
convenio con posibilidad de alojamiento. Puesto de trabajo en <b> La Raya-Puerto
San Isidro</b>.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A HREF="mailto:
info@hrlabrana.com?subject=Asunto%20con%20espacios ><B>
info@hrlabrana.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Tareas de limpieza manteniendo el orden y la higiene en la
cocina. - Tren de lavado. - Elaboracion de pinchos. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia de, al menos 1 afio, en puesto similar. <ob>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial, 30 horas semanales, en horario a
determinar. - Salario segun convenio colectivo del sector de la Hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:recursoshumanos@grupo-dc.com indicando en el asunto
<b>"Auxiliar As de Picas"</b>.

IMPORTANTE GRUPO EMPRESARIAL ASTURIANO SELECCIONA COCINERO/A
PARA SER SEGUNDO/A DE COCINA PARA SU RESTAURANTE AS DE PICAS
UBICADO EN LAS INSTALACIONES DEL CASINO DE ASTURIAS EN GIJON.
<b>FUNCIONES:</b> - Asistir al Jefe de Cocina, sustituyéndolo en los dias de
descanso y las vacaciones. - Apoyo a la planificacion y gestion. - Preparacion y
presentacion de platos. - Resto de tareas propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b>
- Imprescindible conocimientos de cocina. - Experiencia demostrable en puestos
similares. Se solicitaran referencias. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Horario partido (dos dias de descanso). -
Retribucion segun Convenio colectivo para el sector de la Hosteleria y Similares del
Principado de Asturias.

Las personas que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN</b>, deben enviar su <b>curriculum</b> a: ,
mailto:seleccion@grupo-dc.com Indicar en ASUNTO: <B>"SEGUNDO/A
COCINA"</B>.

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion de platos. Revisiéon y conservacion de
existencias. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de 2 afios en la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Salario:
1400 euros brutos mensuales.
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21/11/2024
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

AYUDANTE/A DE COCINA (REF: 8106)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008106

21/11/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

JEFE/A DE COCINA PARA HOTEL 4*
(REF. 8188)

Cabranes ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008188

26/11/2024

Oficina: CANGAS DE ONIS

OPERARIO/A DE SALA (REF: 8248)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032024008248

27/11/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TECNICO/A EN TURISMO -
AYUNTAMIENTO DE VILLAVICIOSA -
CONTRATO FORMATIVO
Villaviciosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008235

27/11/2024

Oficina: SIERO-POLA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

Las personas interesadas que cumplan con los requisitos podran enviar el CV al
WASAP: <b>635790897</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Asistir a los cocineros/as en la elaboracién del meni y los
platos. - Revision y control de materiales - Conservacion de existencias.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia. <oc>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido con jornada completa. - Horario de 8:00 a 16:00 horas -
Salario: 1323 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas deberan enviar su C.V. por WHATSAPP al teléfono:
<b>635790897</b>

<b>FUNCIONES:</b> - ELABORACION DE LOS MENUS Y CARTAS. -
PLANIFICAR LAS TAREAS DEL PERSONAL DE COCINA Y SUPERVISAR SU
TRABAJO. - REALIZAR LOS ENCARGOS DE APROVISIONAMIENTO PARA LA
COCINA Y CONTROLA SU CALIDAD, CANTIDAD Y CORRECTO
ALMACENAMIENTO. - SUPERVISAR EL ACABADO DE LOS PLATOS (GRADO
DE COCCION, CONDIMENTACION, TEMPERATURA...) Y SU PRESENTACION.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE TRES
ANOS EN PUESTO DE JEFE/A DE COCINA. - EXPERIENCIA EN LA
PREPARACION DE EVENTOS. - SE VALORARA FORMACION EN COCINA. - SE
VALORARA RESIDIR EN LA ZONA. - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE
PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. - CAPACIDAD PARA DIRIGIR Y
TRABAJAR EN EQUIPO, ACTITUD PROACTIVA, CAPACIDAD CREATIVA Y DE
INNOVACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO INDEFINIDO. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACION: DICIEMBRE 2024.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL: <i>JEFE/A
COCINA HOTEL 4*</i>

<b>Tareas:</b> Recogida y limpieza de mesas y sillas ; reposicion de los lineales;
preparar el montaje de la sala; llevar el mantenimiento y la limpieza de la misma .-
<b>Requisitos:</b> Experiencia de al menos un afio en puesto similar. Desable
formacion en hosteleria. Alta capacidad para trabajar en equipo. Carnet de
conducir.- <b>Contrato</b> Indefinido. Jornada parcial a raz6n de 20 horas
semanales. Horario con turnos rotativos.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
g.bahiareal@fremergy-group.com

El Ayuntamiento de Villaviciosa convoca 1 puesto de Técnico/a en Turismo, bajo la
modalidad de contrato formativo para la obtencién de la préactica profesional, a
tiempo completo. <b> FUNCIONES:</b> Las propias de un Técnico de Turismo:
atencion a la Oficina de Turismo. <b> REQUISITOS:</b> -Tener la titulacién de
Diplomatura o Grado en Turismo o Ciclo Formativo de Grado Superior de Guia,
Informacién y Asistencia Turistica o equivalente. No pueden haber pasado més de
tres afios desde la terminacion de los estudios o su convalidacion (5 afios cuando se
trate de una persona con discapacidad). -Ademas de cumplir los requisitos exigidos
para la celebracion de un contrato en practicas deben cumplir los siguientes: -Estar
inscrito/a como beneficiario/a en el Fichero del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil y ser menor de 30 afos. -Estar inscrito/a como demandante de empleo no
ocupado. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal , en la modalidad de
contrato formativo para la obtencion de la practica profesional. Duracion 1 afio.
-Jornada a tiempo completo, de lunes a sabado con 2 dias de descanso. Trabajo a
turnos. -Les sera de aplicacion el Convenio Colectivo de personal laboral contratado
por los Ayuntamientos del Principado de Asturias dentro de los Planes de Empleo y
la Resolucién de 9 de abril de 2019, de modificacién de las retribuciones salariales.
La solicitud en modelo normalizado se encuentra disponible en las dependencias
municipales y en la pagina web del Ayuntamiento. Se presentara, junto al resto de
documentacion necesaria, en el Registro General del Ayuntamiento de Villaviciosa
(Plaza del Ayuntamiento s/n), de 9:00 a 14:00 h. También se podra presentar de
conformidad con el art. 16.4 de la Ley 39/2015. El plazo de presentacion sera de 10
dias habiles a partir del siguiente a la publicacién en el tablén de anuncios
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AYUDANTE DE COCINA (REF. 8245)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024008245

27/11/2024

Oficina: SIERO-POLA

OPERARIO DE COCINA (REF:8254)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032024008254

28/11/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE DE COCINA (REF. 8287)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032024008287

28/11/2024

Oficina: CANGAS DE ONIS

1 PUESTO DE AYUDANTE DE
CAMARERO/A (REF. 8278)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024008278
28/11/2024

Oficina: GIJON - MONTEVIL

GUIA DE MONTANA (REF.: 8273)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032024008273
28/11/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (
REF.7411)

Pilofa (ASTURIAS)

Oferta: 032024007411
28/11/2024 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

municipal.

Establecimiento de hosteleria ubicado en Siero precisa incorporar 1 Ayudante/a de
Cocina. <b> FUNCIONES:</b> -Apoyo a la cocina, saber usar freidora, plancha,
preparar postres, ensaladas, etc. <b> REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 5
afios en puesto similar. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido.
-Jornada completa. Horario a concretar con la empresa. -Salario segun Convenio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:gilbertoparajon03@gmail.com"><b>gilbertoparajon03@gmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES</b>: -Elaboracién de las bandejas de la partida asignada. -Colocar
en los lineales. -Realizar labores de limpieza de maquinaria, fogones y demas
elementos a su cargo. <b>REQUISITOS</b>: -Experiencia de al menos un afio en
puesto similar. -Deseable formacion en hosteleria. -Carnet de conducir B1
<b>CONDICIONES</b> : -Contrato laboral indefinido. -Jornada parcial 20 horas
semanales. Turnos rotativos.

las personas interesadas deberan enviar su C.V a :
g.bahiareal@fremergy-group.com

<b>Funciones:</b> -Limpiar, pelar y cortar las verduras. -Preparado de ensaladas,
entrantes y postres. -Mantener limpia la cocina y los utensilios. -Colaborar con el
cocinero/a en la elaboracién de platos sencillos. -Colaborar en la conservacion de
las materias primas y los productos de uso en la cocina. <b>Requisitos:</b> -Se
requiere experiencia previa en el puesto de al menos 2 afios. -Se requiere tener el
carnet de manipulador de alimentos. -Se valorara Formacion Profesional o
Certificados de Profesionalidad relacionados con el puesto. -Se valorara formacion
en APPCC/ALERGENOS. -Incorporacion inmediata. <b>Condiciones:</b> -Contrato
indefinido Fijo-Descontinuo. -Jornada laboral Completa. -Salario 1450 € brutos
mensuales. -Manutencién en turno de trabajo a cargo de la Empresa.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberan enviar su curriculum al
siguiente correo electrénico: <b>elrepelao@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> * Atencion al cliente. * Manejo de bandeja. * Atencion de barra
y mesas. * Vacio. <b>REQUISITOS</b> * Experiencia demostrable en el puesto. *
Se valorara conocimientos de la Escuela de Hosteleria. <o>CONDICIONES</b> *
Contrato indefinido * Jornada completa. * Horario a convenir. * Incorporacion
inmediata. * Salario segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto: BPFVEGA@HOTMAIL.COM

<b>FUNCIONES:</b> - Conducir y progresar con grupos en recorridos de montafia.
- Organizar la logistica de la actividad. - Reunir y mantener en buenas condiciones
los materiales y equipos para el desarrollo de la actividad. <b>REQUISITOS:</b> -
Formacion: Técnico/a deportivo en media montafia. - Carnet de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial de 48 horas
mensuales durante los fines de semana. - Salario: Segin Convenio de actividades
deportivas.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electronico: , mailto:info@asturianways.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Atender clientes en barra y sala. - Atender comandas. -
Servicio de cobro de consumiciones. <b>*** REQUISITOS:</b> - Valorable
experiencia. <b>** CONDICIONES LABORALES:</b>¢ - Contrato laboral temporal
de 4 meses de duracion - Jornada a tiempo parcial de 20 horas semanales de lunes
a viernes. - Horario a convenir. - Salario segin convenio de hosteleria del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
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AYUDANTE DE CAMARERO/A-
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO (REF.
8285)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032024008285

28/11/2024

Oficina: LLANES

COCINERO/A(REF:7340)
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032024007340
28/11/2024

Oficina: MIERES

AYUDANTE/A DE COCINA(REF: 7662)
Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032024007662

28/11/2024

Oficina: MIERES

COCINERO/A (REF. 8324)
Nava ( ASTURIAS)
Oferta: 032024008324
29/11/2024 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

TECNICO/A DE EVENTOS (REF. 8302)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032024008302

29/11/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:info@benidorm1970.com

<b>FUNCIONES</b> - Tomar nota de las comandas y servirlas. - Conocimiento de
la carta y de las bebidas. - Servicio de bandeja y sala. <b>REQUISITOS</b> -
Experiencia y actitud proactiva hacia el trabajo. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
temporal durante el mes de diciembre, ampliable a la temporada que viene. -
Jornada completa en turno partido. - Salario segun convenio de la hosteleria del
Principado de Asturias. - Posibilidad de alojamiento a cargo de la empresa
<b>UBICACION</b> Hotel Restaurante A Mares - Celorio

Llamar al teléfono: <b>648549691</b>, enviar CV a
<b>amarescelorio@gmail.com</b> o bien presentarse en la direccién <b>Camino
central s/n. Hotel A Mares en Celorio</b>. Persona de contacto: Diego.

<b>FUNCIONES:</b> Elaboracién de menus y platos en Residencia de ancianos
privada. Emplatar los menus. Coordinar las funciones con el/la ayudante/a de
cocina. Manatener limpio y ordenado el area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia minima de 1 afio demostrable en el puesto de trabajo. Estar en
posesion del permiso de conducir B y vehiculo propio. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato: Temporal Jornada: Parcial, 30 horas semanales. Sueldo: Segin Convenio
de Residencias Privadas de Mayores y Servicios de Ayuda a Domicilio.
INTERESADOS/AS LLAMAR PARA PEDIR CITA AL TELEFONO:
<b>676362179</b> PREGUNTAR POR <b>GONZALO.</b>

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar en la elaboracién de los platos. Recoger y colocar los
alimentos en los lugares adecuados. Conservar los productos. Limpiar el lugar de
trabajo y los utensilios de cocina. <b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia en
el puesto de trabajo. Poseer certificado de Manipulacion de Alimentos. Estar en
posesién del permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal
Jornada: Completa a turnos. Sueldo: Segun Convenio del Sector de la Hosteleria.
INTERESADOS ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:mandametucv.asturias@gmail.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Mantener en perfectas condiciones de limpieza y
funcionamiento la maquinaria y utensilios propios de la cocina. - Vigilar y
responsabilizarse de la despensa diaria supervisando la entrada de los articulos
necesarios, vigilando su estado y adecuando la misma a la confeccion de los
diferentes servicios a realizar. - Recepcion de pedidos de alimentacion y productos
de cocina, verificacion de caducidades y de su correcto estado de entrega. -
Responsabilizarse de la puntualidad y correcta elaboracién de las comidas
siguiendo los menus supervisados por el departamento médico. - Montaje de carros
para servicio de comida o supervision de esta funcién cuando sea delegada al
ayudante/a de cocina. - Realizar pedidos a proveedores/as de productos de
alimentacion y limpieza cuando esta funcién le haya sido asignada por su superior. -
Adecuar y vigilar la correcta uniformidad e higiene del personal a su cargo. <b>***
REQUISITOS:</b> - Formacion especifica en cocina. - Experiencia minima de seis
meses como Cocinero/a en restaurante, preferiblemente de centros hospitalarios o
residencias de mayores. - Se valoraran cursos de manipulador de alimentos, de
utilizacion de productos quimicos de limpieza y/o de igualdad. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de seis a doce
meses. - Jornada completa. - Horario en turnos rotatorios, de mafana o de tarde. -
Salario: 16.000 euros brutos anuales. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben enviar CV a la siguiente
direccion de correo electronico: , mailto:lcarrera@domusvi.es

<b>FUNCIONES:</b> -Seguimiento de facturacién -Elaboracién de horarios
-Control y coordinacién de equipos y materiales -Reparto de turnos -Realizacién de
presupuestos <b>REQUISITOS:</b> -Titulacion de administrativo o similar
-Experiencia en las tareas del puesto -Nivel alto de informatica, especialmente de
Excel -Valorable conocimiento de temas audiovisuales -Permiso de conducir
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada parcial con
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COCINERO/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 5837)

Cangas de Onis ( ASTURIAS)
Oferta: 032024005837

02/12/2024

Oficina: CANGAS DE ONIS

RECEPCIONISTA (REF. 8356)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032024008356
02/12/2024

Oficina: LLANES

AYTE/A CAMARERO/A (REF. 8353)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008353

02/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE COCINERO/A (REF.

6069)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032024006069
02/12/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

CAMARER@ (REF. 8385).
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032024008385
03/12/2024

Oficina: GRADO

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

posibilidad de completa -Horario flexible con posibilidad de teletrabajo -Salario
segun convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
noelia.uranga@eurofirms.com'><B>noelia.uranga@eurofirms.com</B> </A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - ELABORAR LAS COMIDAS SEGUN LOS MENUS
ESTABLECIDOS. - LLEVAR EL CONTROL, ORDEN Y LA LIMPIEZA DE LOS
ESPACIOS PROPIOS DE COCINA Y ALMACENES. - VELAR POR EL
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA ESTABLECIDA RESPECTO A SANIDAD,
SEGURIDAD Y SALUD LABORAL. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA
EXPERIENCIA PREVIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>cvhogarbecena@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> - Atencion personalizada: Recibir, registrar y asistir a los
huéspedes con un servicio impecable y soluciones rapidas a sus necesidades. -
Gestion operativa: Realizar check-in y check-out con precision y profesionalismo,
utilizando nuestros sistemas de gestién hotelera. - Comunicacion eficaz:
Coordinarse con otros departamentos para garantizar que cada detalle esté
cuidado. - Promocién del hotel: Brindar informacion sobre nuestros servicios,
actividades y eventos exclusivos, asegurando una experiencia completa.
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia previa en recepcion, preferiblemente en
hoteles. - Conocimientos de sistemas de gestion hotelera y habilidades basicas de
informatica. - Nivel alto de inglés, y se valorara conocimiento de otros idiomas. -
Excelentes habilidades interpersonales y capacidad para trabajar bajo presion.
Pasién por ofrecer un servicio excepcional y atencién al detalle.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido fijo discontinuo. - Jornada de trabajo
completa. - Horario de trabajo en turnos rotativos, incluyendo noches.

Las personas interesadas enviaran su curriculum a
<b>direccién@hotelvillarosario.com</b>.

<b>FUNCIONES:</b> -Trabajo en pizzeria napolitana de préxima apertura -Atender
y aconsejar al cliente segiin el modelo que marca las directrices de la marca
-Limpiar y poner a punto las mesas del restaurante -Reposicion de cAmaras
-Atender las necesidades del local <b>REQUISITOS:</b> -Minimo 1 afio de
experiencia en puesto similar <o>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal
con posibilidad de continuidad -Jornada parcial de 20 horas semanales, aunque hay
posibilidad de otras jornadas méas amplias -Horario de 20.00-00.00 horas -Salario
segun convenio de hosteleria

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
oviedo@ditaly.es'><B>oviedo@ditaly.es</B> </A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la elaboracién de los platos en centro hospitalario en
Oviedo. Revision y control de los materiales de cocina. Conservacion de existencias
e ingredientes. Mantenimiento y limpieza del area de cocina. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia minima entre 1- 2 afios como cocinero/a, valorandose en colectividades
o similar. Formacion Profesional en cocina. Conocimientos de técnicas culinarias y/o
normas de higiene (APPCC). <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal
para las vacaciones de navidad. Jornada completa. Salario segin convenio
colectivo de colectividades de Asturias.

Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>veronica.morales@serunion.elior.com</b>

<b>CONDICIONES</b>: JORNADA DE 4 HORAS DIARIAS, DE LUNES A
MIERCOLES, EN HORARIO COMPRENDIDO ENTRE LAS 12:00 Y LAS 16:00
HORAS; CONTRATO TEMPORAL CONVERTIBLE A INDEFINIDO; SALARIO
SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: SERVIR CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS;
ELABORAR PINCHOS BASICOS; SERVIR COMIDAS; MANTENER LIMPIA EL
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CAMARER@ (REF. 8386)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032024008386
03/12/2024

Oficina: GRADO

COCINERO/A PARA RESIDENCIA DE
MAYORES (REF. 8375)

Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008375

03/12/2024 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

AYTE/A COCINA (REF. 8366)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032024008366
03/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COCINERO/A (REF. 8376)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008376
03/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE COCINA. (REF: 8373)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032024008373

03/12/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

AREA DE TRABAJO.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href= "mailto: ofertatrabajo010980@gmail.com
"><b> ofertatrabajo010980@gmail.com </b></a>.

<b>IMPRESCINDIBLE CONOCIMIENTO DE INGLES A NIVEL INTERMEDIO</b>.
<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION ENTRE MARZO Y OCTUBRE, CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN FIJO/A DISCONTINUO/A; JORNADA
COMPLETA DISTRIBUIDA EN 5 DIAS A LA SEMANA; SALARIO SEGUN LO
FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERIA
Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: SERVIR
CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS; ELABORAR BEBIDAS Y APERITIVOS
SENCILLOS; PREPARAR LAS MESAS EN EL COMEDOR; SERVIR LAS
COMIDAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <a href=
"mailto: casasueno@casasueno.es "><b> casasueno@casasueno.es </b></a>.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Ejecutar los platos del menu diario. - Mantener la
limpieza de la cocina. - Colaborar, de forma puntual, en la realizacién del inventario.
<b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de seis meses en la ocupacion. -
Preferentemente, con domicilio en Lastres (Colunga) o municipios limitrofes. -
Vehiculo para desplazarse hasta el centro de trabajo. - Disponibilidad inmediata.
<b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa. - Horario: de 7'30 a 15'30 h. o de 14 a 22 h., en turnos rotativos. - Dos
dias de descanso correlativos por semana (segun turnos rotatorios) y descanso de
un fin de semana cada tres semanas. - Salario segin convenio de hosteleria del
Principado de Asturias. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben enviar CV a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto:nactapc@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -Trabajo en pizzeria napolitana de proxima apertura
-Limpieza de vajilla, cuberteria, mensaje y otros utensilios utilizados -Limpieza y
desinfeccion maquinaria, mobiliario de cocina, paredes y suelos -Apoyo al resto de
personal de cocina -Preparacién de mise-en-place <b>REQUISITOS:</b> -Minimo 1
afio de experiencia en puesto similar <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal con posibilidad de continuidad -Jornada parcial de 20 horas semanales,
aunque hay posibilidad de otras jornadas mas amplias -Horario de 20.00-00.00
horas -Salario segin convenio de hosteleria

Las personas interesadas y que rednan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
oviedo@ditaly.es'><B>oviedo@ditaly.es</B> </A><BR/>

COCINERO/A PARA RESIDENCIA GERIATRICA EN COLLOTO
<b>FUNCIONES:</b> Preparar menus para 110 residentes. Rellenar formularios de
fichas técnicas. Cumplimentacion de registros. Recepcion y colocacion de
mercancias. Limpieza de la cocina. <b>REQUISITOS:</b> Estudios de cocina. Se
valorara experiencia. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 3
meses. Jornada completa a turnos. Salario seguin convenio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
OVIEDO@COLISEE.ES"™><B> OVIEDO@COLISEE.ES</B></A><BR/> Poner en el
asunto: cocinero/a

<b>FUNCIONES:</b> Ayuda en la preparacion de platos. Revision y control de
materiales. Conservacion de existencias. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
minima de 1 afio en la ocupacion. Se valorara permiso de conducir y/o
disponibilidad de vehiculo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada parcial en horario partido de viernes y sabado de 12 a 16 horas y de 20 a
24 horas. Los domingos de 12 a 20 horas. Salario segun convenio colectivo de
hosteleria.

Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>parraul3@gmail.com</b>
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COCINERO O COCINERA (REF: 8201) <b>Tareas:</b> Preparar los platos de la carta del restaurante, controlar las

Castrillon (ASTURIAS) existencias con objeto de preparar los pedidos, manejar los ingredientes respetando
Oferta: 032024008201 las debidas normas higiénicas.- <b>Perfil:</b> Imprescindible experiencia
04/12/2024 demost_rable de al menos un afio como oficial de_ gocina. Recomendable carnet de
Oficina: AVILES-EL MUELLE conducir y vehiculo propio.- <b>Texto</b> Indefinido ( con un mes de perido de

prueba). Jornada completa. Salario en funcién del Convenio de Hosteleria.-
Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
asturhosteleria23@gmail.com

GRADO EN TURISMO (REF: 8236) FUNCIONES: - Atender al publico en la oficina de turismo. - Registar a los usuarios
Avilés (ASTURIAS) a través del programa informatico. - Manejar fuentes de informacion relacionadas
Oferta: 032024008236 con el turismo.- REQUISITOS: -Grado en Turismo. -Menor de 30 afios. -Estar
04/12/2024 inscritos/as como beneficiarios/as en el Fichero del Sistema Nacional de Garantia
Oficina: AVILES-EL MUELLE Juvenil. - Estar en situacion de demandantes de empleo no ocupados/as inscritos/as

en cualquier oficina del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias .

-Resto de requisitos segln las Bases de la Convocatoria ( consultar enlace de

"Datos de Contacto").- CONDICIONES LABORALES: - Contrato Formativo para la

Obtencion de la Practica Profesional. -Jornada completa. Horario de trabajo : del 15

de sept al 30 de junio de 08:30 a 14:00; y de 15:00 a 17:00 horas; y desde el 1 de

julio al 14 de sept de 10:00 a 15:30 h, y de 18:00 a 20:00 horas.-

Las personas interesadas pueden enviar su solicitud (y consultar las Bases de la

Convocatoria) a través de la sede eléctronica del Ayuntamiento de Avilés : ( <A
HREF="https://sedeelectronica.aviles.es/PublicacionTabs.aspx?tab=20&id=20013&t=0C&x=ZEjn
'><B> PINCHA AQUI</B></A><BR/>)

COCINEROS O COCINERAS (REF: 8427 <b>Tareas:</b> Elaborar los productos para los diferentes puntos de venta de la
restauracién del hotel : la carta del restaurante, el bar, los banquetes, etc.-
Corvera de Asturias ( ASTURIAS) <b>Requisitos:</b> Formaci()n.en cocinay resta_uraci()n. Experiencia en carta'y
Oferta: 032024008427 banqueteria. Carnet de c_on_ducw y vehiculo propio- <b>Contrat0:</b_>_Indeflnldos.
04/12/é024 Hay un puesto para media jornada, y otro para jornada completa. Inicio de los
e . contratos : enero de 2025. Salario en funcién del Convenio Colectivo de Hosteleria
Oficina: AVILES-EL MUELLE del Principado.-
Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
cocina.balagares@urh-hoteliers.com

RECEPCIONISTA DE NOCHE ( REF. <b>FUNCIONES</b> Realizar el check-in y check-out de los huespedes. Atencién
8398) telefénica y presencial a los clientes. Gestion de reservas y demas gestiones

A propias. <b>REQUISITOS</b> Experiencia en la ocupacién. Disponibilidad
é}/élr(iz( SP?ZTOUZE(I)%ES)QS nocturna. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa.
04/12/2'024 Horario de 23:00 h a 7:00 h. Salario y demas condiciones segun Convenio colectivo

Lo e de sector hosteleria y similares del Principado de Asturias
Oficina: AVILES-G.ABARCA Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccién electrénica: ,
mailto:admon@hotellaserrana.es

3 PUESTOS DE CAMARERO/A <b>FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes en barra y mesas, tomar comandas y
(REF.:8431) efectuar cobros. - Elaborar pinchos. - Preparar mesas. - Reponer neveras. -
Gijon (ASTURIAS) Mantener el orden y la limpieza de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Oferta: 032024008431 Experiencia en el puesto de, al menos, 2 afios. - Titulo de formacién profesional de
04/12/2'024 :abfamiIIi.a(’;ch.)s.'belen’:f\J y Tu(;ismo" olsimilsr. I<b>COEDI(;IONES:<{b> d Contrato
Lo aboral indefinido. - Jornada completa, de lunes a domingo, con los descansos
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA reglamentarios. - Horario a turnos de 7:30 a 15:30 y de 15:00 a 21:30 horas. -
Salario segun convenio colectivo del sector de la Hosteleria del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:inversionespermea@gmail.com
COCINERO/A (REF_: 8434) <b>FUNCIONES:</b> - Elaboracion y emplatado de platos. - Organizacién de
Gijon ( ASTURIAS) materia prima. - Mantenimiento de limpieza y orden en el area de trabajo.
Oferta: 032024008434 <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de, al menos, 2 afios. - Titulo de formacion
04/12/2024 profesional de la familia "Hosteleria y turismo " o similar. <oc>CONDICIONES:</b> -
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA Contrato laboral indefinido. - Jornada completa, de lunes a domingo, con los

descansos reglamentarios. - Horario de lunes a viernes, de 7:00 a 15:00 horas.
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AYUDANTE DE COCINA PARA GIJON
(REF.: 8403)

Gozbén (ASTURIAS)

Oferta: 032024008403

04/12/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

COCINERO/A (REF. 8394)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032024008394
04/12/2024

Oficina: LANGREO

CAMARERO/A (REF.:8395)
Langreo ( ASTURIAS)
Oferta: 032024008395
04/12/2024

Oficina: LANGREO

CAMAREROV/A (REF. 8428)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032024008428
04/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE COCINA (REF: 8076 )
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032024008076

05/12/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COCINERO/A OFICIAL (REF.:8444)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032024008444

05/12/2024

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

Sébado horario partido. Domingo solo mafianas. - Salario segiin convenio colectivo
del sector de la Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:inversionespermea@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de menaje comedor y cocina. - Ayuda en la
preparacion de platos. - Revision y control de materiales. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en puesto similar. <oc>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido.
- Jornada completa de miércoles a domingo. - Salario segin Convenio de la
hosteleria del Principado de Asturias.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, llama al teléfono:
<b>676018893</b>, atiende: Miguel.

<b>Funciones:</b> - Preparar los alimentos de acuerdo con las recetas y
estandares del hotel. Esto incluye cortar, pelar, marinar, cocinar y presentar platos. -
Seguir estrictas normas de higiene y seguridad alimentaria para garantizar que los
alimentos se preparen de manera segura y se eviten problemas de salud. - Ayudar
en el control de inventarios de alimentos y reportar cuando sea necesario reponer
suministros. <b>Requisitos:</b> - Experiencia demostrable en puesto de cocinero/a.
- Persona responsable y con disponibilidad horaria. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario segin convenio colectivo de
Hosteleria de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV por
correo electrénico a: , mailto:tbbpalacio@arceahoteles.com.

<b>Funciones:</b> - Atencién a clientes en un restaurante a la carta y de eventos. -
Toma de comandas, servicio de comidas y bebidas. - Cobro del servicio.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia previa como camarero/a en sala y eventos. -
Disponibilidad horaria. - Persona responsable. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral temporal campafia fin de afio. - Jornada completa. - Salario seguin convenio
de hosteleria de Asturias.

Las personas interesadaspueden enviar su C.V. a la siguiente direccion: ,
mailto:tbbpalacio@arceahoteles.com

<b>FUNCIONES:</b> -Servir comidas y bebidas en mesa y barra -Mantener el
puesto de trabajo en correcto orden y limpieza -Preparar mesas y utensilios
<b>REQUISITOS:</b> -Manejo de bandeja -Experiencia en el puesto -Se valora
positivamente permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal -Jornada completa -Horario partido -Salario segin convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
seleccionasturias@ananda.es'><B>seleccionasturias@ananda.es</B> </A><BR/>

<b>Tareas:</b> Apoyar al oficial de cocina, preparar ensaladas y platos basicos,
controlar las existencias para ralizar los pedidos.- <b>Requisitos:</b> Experiencia
demostrable en la ocupacién.- <b>Contrato:</b> Indefinido Fijo Discontinuo.
Jornada completa. Horario de trabajo partido ( con descanso para comer). Salario
en funcién del Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias. Dos
dias de descanso.-

Interesados/as deben enviar su curriculum vitae a: empleo@grupollanoponte.com
(Indigue en el asunto del correo la ref: "COCINA").-

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboracion y emplatado de platos. - Organizacién de
materia prima. - Revision del material de uso en la cocina. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia demostrable en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido fijo discontinuo. - Jornada completa. Horario de trabajo partido. Dos dias
de descanso a la semana. - Salario segun Convenio Colectivo de Hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos deben enviar su curriculum
vitae a : empleo@grupollanoponte.com
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COCINERO/A (REF.8420)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032024008420
05/12/2024

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

COCINERO/A (REF 8445)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032024008445
05/12/2024

Oficina: SIERO-POLA

COCINERO/A (REF. 8436)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032024008436
06/12/2024

Oficina: SIERO-POLA

<B> NUEVAS BASES </B> AGENTE DE
TURISMO - PLAN LOCAL EMPLEO
AYUNTAMIENTO DE CARRENO (REF.:

8470)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008470
10/12/2024

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacion de los ingredientes para cocinar. - Elaboracion
y supervision de los platos. - Revision del material de uso en la cocina.
<b>REQUISITOS:</b> - Ciclo de formacién de grado medio o superior en
hosteleria. - Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo. - Se valora
experiencia laboral previa como cocinero/a. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Jornada completa. - Horario partido. - Salario segin convenio
colectivo de hosteleria del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>imantemporingoviedo@gmail.com</b> INDICANDO
EN EL ASUNTO "OFERTA COCINERO/A REF.8420"

Establecimiento de hosteleria ubicado en Siero, precisa incorporar 1 Cocinero/a.
<b> FUNCIONES:</b> -Elaborar, presentar y conservar toda clase de alimentos y
prepararlos en sus distintas formas de cocinado. -Estar pendiente de la mercancia
para reponerla. <b> REQUISITOS:</b> -Amplios conocimientos en cocina marroqui
con experiencia demostrable. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido.
-Jornada completa. De miércoles a domingo. -Salario segun el Convenio de la
Hosteleria.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:samados.elhafidi@gmail.com"><b>samados.elhafidi@gmail.com</b></a>

Establecimiento de hosteleria ubicado en Siero, precisa incorporar 1 Cocinero/a.
<b> FUNCIONES:</b> -Elaborar, presentar y conservar toda clase de alimentos y
prepararlos en sus distintas formas de cocinado. -Estar pendiente de la mercancia
para reponerla. <b> REQUISITOS:</b> -Amplios conocimientos en cocina marroqui
con experiencia demostrable. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido.
-Jornada completa. De miércoles a domingo. -Salario segun el Convenio de la
Hosteleria.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:samados.elhafidi@gmail.com"><b>samados.elhafidi@gmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES</b>: Se cefiiran a lo que se recoja en la Programacion de obras y
Servicios del Plan Local de Empleo del Ayuntamiento de Carrefio.
<b>REQUISITOS:</b> <b><i><u>Requisitos a 26 de junio de 2024:</u></i></b> -
Pertenecer al colectivo de parados/as de larga duracion o al de personas en riesgo
de exclusion social. - No haber sido perceptor/a de prestacion por desempleo a nivel
contributivo. <b><i><u>Requisitos a fecha de formalizacion del
contrato:</u></i></b> - Poseer cualquiera de los siguientes titulos académicos o
Certificados Profesionales: Certificado Profesional Promocion turistica local e
informacion al visitante (HOTI0108). Técnico/a en "Empresas y Actividades
Turisticas". Técnico/a Superior en Guia, informacion y asistencia turisticas o en
Informacién y Comercializacion Turisticas . Diplomado/a en Empresas y Actividades
Turisticas, en Turismo, o equivalente académico. - Estar inscrito/a como
demandante de empleo no ocupado/a en el Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias. - Poseer carné de conducir B. - Firmar el compromiso de
seguir un itinerario de insercion en la oficina de empleo. - Cumplir los requisitos
generales establecidos en las bases. <b><i><u>Exclusiones</u></i></b> No haber
estado contratado/a por el Ayuntamiento de Carrefio durante mas de 122 dias al
amparo de las convocatorias de 2022 y 2023 de concesion de subvenciones a
entidades locales en la linea de Planes de Empleo en el marco de los itinerarios
integrales de activacion en el &mbito local. <b>CONDICIONES</b>: - Contrato
temporal vinculado a programa de politicas activas de empleo de 6 meses de
duracion a jornada completa. - Horario de 7 horas diarias preferentemente en
horario de mafana. - Retribucion segin el Convenio colectivo especificado en las
bases. Fecha de incorporacion prevista el 01 de abril de 2025. <a
href="https://acortar.link/talsy3"><b>Para consultar las bases del Plan Local de
Empleo pincha aqui </b></a>.

La solicitud segiin modelo normalizado junto a la documentacién indicada en las
bases debera presentarse en el <b>Registro del Ayuntamiento de Carrefio (situado
en Candés , ¢/ Santolaya, n° 1-3) de lunes a viernes en horario de 09:00 a 14:00
horas. </b> Asimismo, podra presentarse haciendo uso de lo previsto en el articulo
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
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CAMARERO/A DE BARRA (REF.8411)

Pilofia (ASTURIAS )
Oferta: 032024008411
10/12/2024 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

2 CAMAREROS/AS(REF:8497)
Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008497
10/12/2024

Oficina: MIERES

AYUDANTE DE COCINA(REF.8500).
Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008500

10/12/2024

Oficina: MIERES

COCINERO/A DE COMIDA INDIA Y
PAKISTANI (REF. 8487)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032024008487

10/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

REPOSTERO/A DE COMIDA INDIA Y
PAKISTANI (REF. 8488)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032024008488

10/12/2024

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

INFORMADOR/A TURISTICO.

CONTRATO FORMATIVO ADQUISICION

PRACTICA PROFESIONAL AYTO
QUIROS. (REF 8455)
Quirds (ASTURIAS)

Ofertas en difusiéon a fecha 11/12/2024

las Administraciones Publicas. El plazo para la presentacion de la solicitud estara
abierto hasta el <b> 19 de diciembre de 2024</b> (incluido). ,
https://acortar.link/talsy3 .

<b> *** FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes. - Preparar y servir consumiciones
en barra. - Realizar cobros. - Mantener orden y seguir normas de higiene. <b> ***
REQUISITOS:</b> - Valorable experiencia. - Los necesarios para un buen
desempefio del puesto ofertado. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Incorporaciéon inmediata. - Jornada completa. Horario a
convenir con la empresa. - Salario segun convenio de hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas deben <b>enviar CV</b> a la siguiente direccion de
correo electrénico: , mailto:larocasevares@hotmail.com O enviar <b>whatsap al
673197150</b>

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los/as clientes/as en barra y mesas. Tomar nota,
servir y cobrar consumiciones. Mantener limpio y ordenado el area de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable de 1 afio en el puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato:Indefinido Jornada Completa y partida con
horario laboral de 12:00 a 16:00 horas y de 19:00 a 23:00 horas, de Lunes a
Domingos con descansos correspondientes. Sueldo: Segun Convenio de Hosteleria
del Principado de Asturias.

INTERESADOS/AS PERSONARSE EN <b>C/ LES XANES,1 BAJO MIERES,
SIDRERIA MEOLLU</b> PREGUNTAR POR <b>ALMUDENA</b>

<B>FUNCIONES:</B> Ayudar al cocinero/a en la elaboracién de los menus. Fregar
los utensilios de cocina. Mantener limpio y ordenado el area de trabajo.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa y partida,con
horario laboral de 12 a 16 y de 19 a 23 horas y los descansos reglamentarios.
Sueldo:segun convenio del Sector de la Hosteleria del Principado de Asturias.
Interesados/as en la oferta pueden presentarse con Curriculum Vitae
en:<br/><b>SIDRERIA MEOLLU,sita en calle Les Xanes,1-Bajo de Mieres</b>,en
horario de 11 a 12 de la mafana,y preguntar por Aimudena.

<b>FUNCIONES:</b> Preparar platos de comida india y pakistani.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia profesional preparando comida india y pakistani.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa,
mafiana y tarde. Salario segun convenio de hosteleria.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
COVIRANOVIEDO1730@GMAIL.COM'><B>
COVIRANOVIEDO1730@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: cocinero

<b>FUNCIONES:</b> Elaboracién de productos dulces y pasteleria india y
pakistani. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia profesional en reposteria india y
pakistani. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa, mafiana y tarde. Salario segiin convenio de hosteleria.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
COVIRANOVIEDO1730@GMAIL.COM'><B>
COVIRANOVIEDO1730@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
repostero/a

<b>FUNCIONES:</b> Asesorar e informar a los visitantes. Prestar asistencia
turistica. <b>REQUISITOS:</b> Titulacién: Certificado de Profesionalidad nivel 3
(HOTI108) Promocion Turistica Local e Informacién al visitante. <b>A fecha de inicio
de contrato:</b> -Menor de 30 afios. -Estar inscrito/a como beneficiario/a en el
Fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. -Inscripcion como demandante de
empleo no ocupado en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias.

Pagina 100 de 102



Oferta: 032024008455
10/12/2024
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 8164)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032024008164

10/12/2024

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

-Reunir el resto de requisitos exigidos en las bases de la convocatoria asé como los
necesarios para formalizar un contrato formativo para la adquisicion de la practica
profesional. <b>CONDICIONES:</b> Contrato formativo para la adquisicion de la
practica profesional. Jornada completa. Salario: 1300 euros brutos mensuales.

Las solicitudes se presentaran entre los dias 10/12/2024 y el 12/12/2024 (hasta las
14 horas presencialmente y 23:59 horas por medios electrénicos) ambos inclusive
en modelo normalizado junto con la documentacién indicada en las bases de la
convocatoria, en el Registro General del Ayuntamiento de Quirds o por cualquiera
de las formas indicadas en las bases. Para més informacion <b>,
https://www.quiros.es/</b>.<br/>

<b>FUNCIONES:</b> Asistencia al cocinero. Limpieza segun APPCC
(sistema/protocolo de seguridad alimentaria). Elaboracién de pinchos y platos
sencillos. Recepcion de pedidos y control de stock. <b>REQUISITOS: </b> Permiso
de conducir y disponibilidad de vehiculo para llegar al centro de trabajo. <b>SE
VALORARA:</b> Formacién/conocimientos de cocina tradicional y moderna.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario continua.
Salario y demas condiciones laborales segun convenio colectivo de aplicacion.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <a href="mailto:
noemijuncop@outlook.es?subject=Ayudante%20de%?20cocina. ><b>
noemijuncop@outlook.es </b></a> Indicar en el asunto del email: ayudante de
cocina.
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