
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

ADMINISTRATIVA/O AUXILIAR (REFR.
814)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000814
22/03/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>Funciones: </b>administrativas para asesoría laboral y fiscal. Confeccionar
nóminas para clientes, tramitar altas y bajas en la seguridad social. Realizar y
comunicar contratos de trabajo.<br/><b>Requisitos:</b> Experiencia en el manejo
de aplicaciónes informáticas de gestión laboral, preferentemente A3. Experiencia
con la aplicación contrata@ y con el sistema red.<br/><b>Condiciones: </b>
Contrato a tiempo parcial de dos horas diarias en horario de mañanas. Retribución
357 euros/mes.
Envie su curriculum profesional a : , mailto:aycasturias@aycasturias.com

AUXILIAR DE GESTIÓN
ADMINISTRATIVA EN PRÁCTICAS (REF.
0824)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000824
22/03/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><BR/> INCORPORAR Y GRABAR DATOS EN
APLICACIONES INFORMÁTICAS DE EMPRESA DEDICADA A LA FORMACIÓN.
ATENCIÓN A CLIENTES DE FORMA PRESENCIAL, TELEFÓNICA Y A TRAVÉS
DEL CORREO ELECTRÓNICO. APOYAR EN LA GESTIÓN DE LAS REDES
SOCIALES, BOLETINES E-MAIL Y PÁGINA WEB. TUTORIZAR CURSOS
ON-LINE. REALIZAR ACTIVIDADES COMERCIALES EN CAMPAÑAS
PUNTUALES.<BR/> <b>REQUISITOS:</b> <BR/>POSEER CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD MÍNIMO DEL 33%. ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE
DE EMPLEO. TENER TITULACIÓN DE FP GRADO MEDIO O SUPERIOR RAMA
ADMINISTRATIVA. NIVEL ALTO DE OFIMÁTICA. <BR/> <b>CONDICIONES:</b>
<BR/>CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES RENOVABLE. JORNADA PARCIAL
DE 20 HORAS SEMANALES. HORARIO DE MAÑANAS DE LUNES A VIERNES.
RETRIBUCIÓN: 472,14 EUROS MENSUALES INCLUIDA PRORRATA PAGAS
EXTRAORDINARIAS.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: , mailto:abzgijon@gmail.com INDICANDO
REFERENCIA "AUXILIAR DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA"

Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

ELECTROMECÁNICO/A DE VEHÍCULOS
INDUSTRIALES OF.1ª(REF.203).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032016000203
14/03/2016
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR OPERACIONES DE MANTENIMIENTO DE
VEHÍCULOS PESADOS:CAMIONES,AUTOBUSES Y MAQUINARIA DE OBRAS
PÚBLICAS. REPARAR AVERÍAS EN LOS VEHÍCULOS EN SUS ELEMENTOS
MECÁNICOS,ELÉCTRICOS O
ELECTRÓNICOS:FRENOS,NEUMÁTICOS,LUBRICANTES,HIDRÁULICA,ETC.
CUMPLIR CON LAS NORMAS SOBRE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL OFICIO DE 5 AÑOS
COMO MÍNIMO. PREFERENTEMENTE CON FORMACIÓN PROFESIONAL EN
ELECTROMECÁNICA DE VEHÍCULOS. CARNET DE CONDUCIR DE 1ª TIPO C O
C1. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO:TEMPORAL DE SUSTITUCIÓN POR
INTERINIDAD. JORNADA:COMPLETA DE 7,5 HORAS DIARIAS,PARTIDA
MAÑANA/TARDE,DE LUNES A VIERNES. SUELDO:1500 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
INTERESADOS/A EN ÉSTA OFERTA PUEDEN: <b>LLAMAR AL
TFNO.985421262</b>,EN HORARIO DE OFICINA Y PREGUNTAR POR JORGE O
ENVIAR CURRICULUM VITAE A: , mailto:tlosalvarez@ralpe.com

ELECTROMECÁNICO DE MOTOR
DIÉSEL ( REF: 0374)
Avilés (ASTURIAS)

<b>TAREAS</b>: DIAGNOSTICAR LAS AVERIAS EN TURISMOS DIÉSEL ,
TAMBIÉN EN FURGONETAS DE REPARTO, ANALIZAR LOS FALLOS, REALIZAR
LAS PRUEBAS NECESARIAS PARA SU REPARACIÓN.------
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Oferta: 032016000374
16/03/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE AL MENOS CINCO AÑOS CON
TURISMOS DIÉSEL. SE VALORARÁN ESTUDIOS DE F.P. DE AUTOMOCIÓN ASÍ
COMO FORMACIÓN EN ELECTRÓNICA DEL AUTOMÓVIL.------
<b>CONTRATO</b> TEMPORAL. PRORROGABLE Y CON PERSPECTIVAS DE
CONTINUIDAD. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO (MAÑANA/ TARDE).
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE AUTOMOCIÓN.--
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
info@rufinodiesel.com

ELECTROMECÁNICO/A DE VEHÍCULOS
(REF: 0781)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000781
17/03/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS</b> : DIAGNÓSTICO DE AVERÍAS, REPARACIONES
ELECTROMECÁNICAS (FILTROS, DISTRIBUCIONES, EMBRAGUES...), CAMBIO
DE NEUMÁTICOS, ALINEACIÓN.------- <b>REQUISITOS</b> :IMPRESCINDIBLE
AL MENOS UN AÑO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL EN TALLERES DE
MECÁNICA Y NEUMÁTICOS. VALORABLE FORMACIÓN PROFESIONAL EN
ELECTROMECÁNICA DE VEHÍCULOS. CARNET DE CONDUCIR.--------
<b>CONTRATO</b> TEMPORAL, PRORROGABLE Y CON PERSPECTIVAS DE
CONTINUIDAD. JORNADA COMPLETA. HORARIO CON TURNOS ROTATIVOS
DE MAÑANA Y TARDE. DE LUNES A SÁBADOS. SALARIO DE 17000 EUROS
BRUTOS ANUALES.--
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
personalmecanicotaller@gmail.com

ELECTROMECÁNICO/A DE VEHÍCULOS
-CONTRATO EN PRÁCTICAS- (REF. 797)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016000797
17/03/2016
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Taller de reparación de vehículos, necesita incorporar empleado/a con titulación de
Ciclo formativo en electromecánica de vehículos, para realizar un contrato en
prácticas.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>- Diagnosis de averías; análisis de fallos
y realización de pruebas en los vehículos.<br/>-Interpretación de planos;
identificación de elementos y componentes de los sistemas eléctricos y
electromecánicos. <br/>-Mantenimiento y puesta a punto de automóviles, con tareas
tales como cambios de aceite, pastillas de freno,
etc.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Título de C.F. de grado medio o superior en
electromecánica de vehículos.<br/>-Cumplir resto de requisitos para la contratación
en la modalidad de prácticas.<br/>-Preferentemente con experiencia en la profesión,
aunque no es excluyente.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
temporal, de 6 meses de duración, con posibilidad de prórroga, según
valía.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de talleres
de reparación del automóvil del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requsitos exigidos, deberán remitir el
CV actualizado a la dirección de correo electrónico , mailto:autoca99@gmail.com

Sector Profesional: COMERCIO

TÉCNICO COMERCIAL (RESIDENTE EN
LISBOA)
()
Oferta: 032016000396
15/02/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Biometa, empresa dedicada a la distribución y mantenimiento de equipos para el
diagnóstico en el sector hospitalario y de medida y control en universidades e
industria, busca TÉCNICO COMERCIAL para el área de Lisboa (Portugal). Perfil:
titulado/a en Biología, Farmacia, química o titulación afín. Idiomas: español, inglés y
portugués.Habilidades técnicas y disposición para viajar. Residente en Lisboa.
Coche propio. Tareas: búsqueda de nuevos clientes y mantenimiento de los ya
existentes. No es necesaria experiencia. La empresa proporciona formación.
Envío de CV en español a info@biometa.es.

2 PUESTOS DE ASESOR/A COMERCIAL
(REF:594)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000594
01/03/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> PRESENTACIÓN Y COMERCIALIZACIÓN DE
PRODUCTOS DE SALUD, ASISTENCIA SANITARIA, CARNET DE
CONDUCIR.<BR/> ASESORAR A PROFESIONALES DEL SECTOR DEL
TRANSPORTE PRINCIPALMENTE.<BR/> CAPTACIÓN DE CLIENTES
(AUTÓNOMOS Y PEQUEÑAS EMPRESAS). <BR/><b>REQUISITOS:</b><BR/>
CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO. <BR/>TITULACIÓN MÍNIMA DE
GRADUADO EN ESO.<BR/> CARNET B1. <BR/> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b><BR/> CONTRATO MERCANTIL. JORNADA COMPLETA.
FORMACIÓN INICIAL Y CONTINUADA A CARGO DE LA EMPRESA. SALARIO
ÉNTRE 6000 Y 18000 EURO S BRUTOS ANUALES SEGÚN RESULTADOS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>GORKA.MENDEZ@SORBITA.COM</b>
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COMERCIAL (REF. 667)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000667
08/03/2016
Oficina: AVILES-G.ABARCA

EMPRESA DEDICADA A LA VENTA DE PRODUCTOS RELACIONADOS CON EL
DESCANSO Y LA SALUD. <b>FUNCIONES:</b><br/>ORIENTAR Y ASESORAR A
LOS CLIENTES. VENDER PRODUCTOS COMERCIALIZADOS POR LA
EMPRESA. EFECTUAR EL SEGUIMIENTO POSTVENTA. CAPTAR NUEVOS
CLIENTES. ETC.<br/> <b>REQUISITOS:</b> <br/>PERMISO DE CONDUCIR.
EXPERIENCIA MINIMA DE SEIS MESES. DESPLAZAMIENTOS POR
ASTURIAS.<br/> <b>CONDICIONES LABORALES:</b><br/>CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
COMERCIO AL POR MENOR DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
ENVIAR C.V. A: tonorelaxtur2015@gmail.com

AGENTE COMERCIAL (REF.: 686)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000686
08/03/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - ASESORÍA Y VENTA DE PRODUCTOS ENERGÉTICOS -
CREAR CARTERA DE CLIENTES Y FIDELIZARLOS - GESTIONAR AGENDA DE
CITAS <b>REQUISITOS:</b> - PERSONA RESPONSABLE, CON CAPACIDAD
ORGANIZATIVA Y DE NEGOCIACIÓN - FORMACIÓN DE BACHILLER O
FORMACIÓN PROFESIONAL - EXPERIENCIA COMERCIAL DE 2 A 3 AÑOS EN
VENTAS A MICROPYMES, PEQUEÑOS NEGOCIOS Y AUTÓNOMOS - PERMISO
DE CONDUCIR - MANEJO DE HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS, ENTORNOS WEB
Y REDES SOCIALES - SE VALORARÁ CAPACIDAD CREATIVA, VEGETARIANO,
VEGANO, O MACROBIÓTICO <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE
TRABAJO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO - JORNADA
COMPLETA, HORARIO PARTIDO. - SALARIO: SEGÚN CONVENIO INGENIERÍA
Y OFICINAS DE ESTUDIOS TÉCNICOS - INCORPORACIÓN INMEDIATA
Las personas que reunan los requisitos, pueden enviar su C.V. a la dirección de
correo electrónico a: <b>laboral@bgroup.es</b>

RESPONSABLE DE TIENDA (REF. 716)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000716
10/03/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA VENTA Y EL INVENTARIO DE LA TIENDA.
RECEPCIÓN Y DEVOLUCIÓN DEL GÉNERO. COLOCACIÓN Y MANTENIMIENTO
DEL ESCAPARATE. GESTIÓN DE ALBARANES Y PEDIDOS. APERTURA Y
CIERRE DE CAJA. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO EN
PUESTO SIMILAR. SE VALORARÁ CICLO FORMATIVO SUPERIOR EN
COMERCIO Y MARKETING. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 13000 EUROS BRUTOS
ANUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>empleo.dependienta.asturias@gmail.com</b>

DEPENDIENTE/A DE TIENDA ROPA
INFANTIL (REF. 742)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000742
14/03/2016
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-MONTAJE DE ESCAPARATE<BR/>-CAJA Y
CIERRE<BR/>-MANEJO DE PRESTASHOP<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>-2
AÑOS DE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR<BR/>-CONOCIMIENTOS DE
PHOTOSHOP, OFFICE Y REDES SOCIALES<BR/>-SE VALORARÁ
CONOCIMIENTOS DE SEO E
INGLÉS<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO TEMPORAL DE 3
MESES DE DURACIÓN INICIAL<BR/>-JORNADA PARCIAL 3 HORAS AL DÍA DE
LUNES A SÁBADO<BR/>-SALARIO: 400 EUROS BRUTOS AL MES
PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS ENVIAR CV
A:<BR/> , mailto:gijoninfantil@gmail.com

COMERCIAL PRODUCTOS DE
TELECOMUNICACIONES A PUERTA
FRÍA (REF: 181)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000181
15/03/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES</b> PROMOCIÓN EN EL MERCADO RESIDENCIAL Y
PEQUEÑO NEGOCIO DE MÓVILES, TELEFONÍA FIJA, TELEVISIÓN.CAPTAR
NUEVOS CLIENTES EN LAS ÁREAS DE OVIEDO Y LANGREO.------
<b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO EN VENTA DIRECTA
EN EL MERCADO RESIDENCIAL. CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE TELEFONÍA
MÓVIL.------ <b>CONTRATO</b> INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO
PARTIDO: HORAS DE MAÑANA Y HORAS DE TARDE. RETRIBUCIÓN DE 10.000
EUROS BRUTOS AL AÑO MÁS BONUS Y COMISIONES.-
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
selecciondepersonal@cantabricomarketing.es

COMERCIAL ÁREA DE
TELECOMUNICACIONES (REF: 0356)
Oviedo (ASTURIAS)

<b>TAREAS</b>: COMERCIALIZACIÓN DE TELEFONÍA FIJA, TELEFONÍA
MÓVIL, TELEVISIÓN E INTERNET EN EL MERCADO EMPRESARIAL. REALIZAR
VISITAS A PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS. CAPTAR NUEVOS CLIENTES.
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Oferta: 032016000356
15/03/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

UNO PUESTO SERÍA PARA LA ZONA DE OVIEDO, Y OTRO PARA LA ZONA DE
GIJÓN.-------- <b>REQUISITOS</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE DE AL MENOS UN AÑO DE VENTA DIRECTA EN PYMES Y
SOHO.-------- <b>CONTRATO</b> INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA CON
HORARIO PARTIDO (HORAS DE MAÑANA/ HORAS DE TARDE. RETRIBUCIÓN
DE 12000 EUROS BRUTOS ANUALES MÁS BONUS Y COMISIONES.--
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
selecciondepersonal@cantabricomarketing.es

AGENTE COMERCIAL DEL SECTOR
SEGUROS PARA SIERO Y OVIEDO
(REF.:0164)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016000164
15/03/2016
Oficina: LANGREO

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Concertación de visitas comerciales, captando nuevos
clientes.<br/>- Asesoramiento y presentación de ofertas sobre productos del sector
seguros.<br/>- Seguimiento de operaciones realizadas y elaboración de informes de
ventas y objetivos.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Actitud comercial y orientación
a objetivos.<br/>- Vehículo propio.<br/>- Habilidades en redes
sociales.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato mercantil.<br/>- Salario
compuesto de fijo de 900 euros + comisiones.
Enviar currículum a: , mailto:eduardo.amores@generali.com

COMERCIAL PARA EQUIPOS DE
OFICINA ( REF: 0547)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000547
16/03/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS</b> PROMOCIÓN Y VENTA DE EQUIPOS DE OFICINA, BUSQUEDA
DE CLIENTES PARA LA COMERCIALIZACIÓN DE IMPRESORAS, DE FAXES, DE
EQUIPOS MULTIFUNCIONALES.------ <b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN VENTAS, PREFERIBLEMENTE EN LOS SECTORES DE LA
OFIMÁTICA, LIBROS O SEGUROS. CARNET DE CONDUCIR.------- <b>
CONTRATO</b> TEMPORAL POR TRES MESES. OPCIÓN A PRÓRROGA.
JORNADA PARCIAL A RAZÓN DE 4 HORAS DIÁRIAS. HORARIO DE MAÑANAS.
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO MÁS COMISIONES POR CONSECUCIÓN DE
OBJETIVOS.
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A : oficina@seaspo.com

COMERCIAL (REF.: 577)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000577
16/03/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> -ASESORÍA Y VENTA DE CURSOS DE FORMACIÓN
BONIFICADA A EMPRESAS EN COLABORACIÓN CON LA FUNDACIÓN
TRIPARTITA. -GESTIONAR LA AGENDA Y CONCRECIÓN DE CITAS.
-FIDELIZACIÓN DE CLIENTES.ETC. <b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA EN
VENTA DE FORMACIÓN. -CONOCIMIENTO DE FORMACIÓN SUBVENCIONADA
Y DE LA FUNDACIÓN TRIPARTITA. -PERSONA PROACTIVA Y HABILIDADES
SOCIALES(CAPACIDAD DE COMUNICACIÓN, TRABAJO EN EQUIPO, ETC.)
-PERMISO DE CONDUCIR -SE VALORARÁ POSITIVAMENTE EL POSEER
VEHÍCULO PROPIO. <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO INDEFINIDO.
-JORNADA PARCIAL, 20 HORAS SEMANALES. -SALARIO: FIJO MÁS
COMISIONES A CONVENIR CON LA EMPRESA -INCORPORACIÓN INMEDIATA
LAS PERSONAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS, PUEDEN ENVIAR SU C.V. A
LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO A: <b>ardiscf@gmail.com</b>

DELEGADOS/AS COMERCIALES
FRANQUICIADOS/AS PARA
ASTURIAS.(REF.310).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032016000310
16/03/2016
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Asumir una franquicia para una empresa de transporte
inmediato. Reclutar personal para reparto de logística,paquetería ligera,transporte
urgente,servicios personales,eventos.etc. Mantener y expandir la cartera de clientes.
<B>REQUISITOS:</B> Se busca persona emprendedora,capaz de coordinar un
grupo de trabajo alrededor de su actividad. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:mercantil con alta como autónomo/a. Jornada:distribuida a voluntad de la
persona. Sueldo:a negociar con la empresa y por comisiones.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA PUEDEN:ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
A: , mailto:marcos@tasitrans.com O LLAMAR A LOS <B>TFNOS. 661884116 O
985985555.</B>Y PREGUNTAR POR MARCOS.

DEPENDIENTE/A EN FORMACIÓN (REF.
0795)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000795
18/03/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b> <br/>ACOGER Y ATENDER AL CLIENTE EN COMERCIO
DEDICADO A LA VENTA DE COMPLEMENTOS, ROPA, BISUTERÍA, ETC. SITO
EN EL CENTRO DE GIJÓN. EFECTUAR EL CIERRE DE LAS VENTAS MEDIANTE
SU REGISTRO Y COBRO EN CAJA. COLABORAR EN EL APROVISONAMIENTO
Y EN EL MANTENIMIENTO OPERATIVO DEL ESTABLECIMIENTO.<br/>
<b>REQUISITOS:</b> <br/>SE REQUIERE TENER MENOS DE 30 AÑOS, Y
CUMPLIR EL RESTO DE REQUISITOS PARA PODER FORMARLIZAR UN
CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y EL APRENDIZAJE.<br/>
<b>CONDICIONES:</b><br/>CONTRATO TEMPORAL A JORNADA COMPLETA.
HORARIO PARTIDO DE MAÑANA Y TARDE. RETRIBUCIÓN: LA ESTABLECIDA
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PARA ESTE TIPO DE CONTRATO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL
COMERCIO EN GENERAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: , mailto:candelaytu@candelaytu.es

DISTRIBUIDOR PRODUCTOS DE
HOSTELERIA ( REF 823)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000823
22/03/2016
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>Funciones</b> * Recepción de las mercancías en el almacén en el momento de
su entrega por parte de los proveedores. * Distribución y colocación de las
mercancías de acuerdo con las instrucciones proporcionadas por parte del jefe de
almacén. *Lotificación de los productos de acuerdo con lo especificado por los
clientes y expedición de los pedidos. <b>Requisitos:</b> * Aportar Experiencia de al
menos 1 año en empresas de distribución productos de Hosteleria * Carnet de
Conducir * Mantenimiento y Limpieza del puesto de trabajo. <b>Condiciones</b> *
Contrato temporal de 6 meses duración * Jornada completa e 8 Horas diarias
*Convenio de Aplicación de EMPRESAS DE DISTRIBUCIÓN. Si quieres conocer
más sobre el <i>puesto a cubrir</i>, <a href='http://goo.gl/4fs5mV'' target=
"blank"><b><i>calca aquí</i></b></a>.
<br/>Interesados/as pueden <b>enviar currículum</b> a: , mailto:
empleanuncio@gmail.com

CAJERO/A (REF. 819)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000819
22/03/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCIÓN Y ATENCIÓN AL CLIENTE TANTO
PRESENCIAL COMO TELEFÓNICAMENTE. REGISTRO, SEGUIMIENTO,
CONTROL Y ARQUEO DE CAJA. COBRO Y CONTROL DEL CAMBIO.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LABORES DE CAJA
ASI COMO EN EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO A
TURNOS ROTATIVOS. SALARIO: 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR CURRÍCULUM VITAE
ACTUALIZADO CON FOTOGRAFÍA RECIENTE A LAS SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <b>cv@crivencar.com</b> INDICAR EN EL
ASUNTO DEL EMAIL LA PALABRA "CAJA".

COMERCIAL EN FORMACIÓN (REF.
0830)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000830
23/03/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>AYUDAR A REALIZAR LA VENTA DE SERVICIOS DE
EMPRESA DEDICADA A LA FORMACIÓN A TRAVÉS DE DIFERENTES
CANALES DE COMERCIALIZACIÓN. COLABORAR PARA INFORMAR,
ORIENTAR Y ASESORAR AL CLIENTE. COOPERAR EN EL MANTENIMIENTO
DEL ADECUADO REGISTRO DE LA
ACTIVIDAD.<BR/><b>REQUISITOS:</b><BR/> POSEER CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD MÍNIMO DEL 33% Y ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE
DE EMPLEO. VEHÍCULO PROPIO, SER MENOR DE 30 AÑOS Y CUMPLIR EL
RESTO DE REQUISITOS PARA PODER FORMARLI ZAR UN CONTRATO PARA
LA FORMACIÓN Y EL APRENDIZAJE.<BR/> <b>CONDICIONES:</b><BR/>
CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y EL APRENDIZAJE DE UN AÑO DE
DURACIÓN. JORNADA COMPLETA DE 39 HORAS SEMANALES. RETRIBUCIÓN:
573,30 EUROS MENSUALES (INCLUIDAS PRORRATA PAGAS
EXTRAORDINARIAS) MÁS KILOMETRAJE MAS COMISIONES POR
SUPERACIÓN DE OBJETIVOS.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: , mailto:abzgijon@gmail.com INDICANDO
REFERENCIA "COMERCIAL EN FORMACIÓN"

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

DOCENTE DE CURSOS REVIT/BIM (REF.
0641)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000641
04/03/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <br/> - Planificar cursos de REVIT/BIM .<br/> - Impartir y
organizar los contenidos. <BR/>- Realizar seguimiento de participantes. <BR/>
<b>REQUISITOS:</b><br/> - Título de Ingeniería Industrial.<BR/>- Experiencia
mínima de 3 años impartiendo cursos de REVIT/BIM . <BR/> - Capacidad de trabajo
en equipo, cordialidad y empatía. <BR/> <b>CONDICIONES: </b> <BR/> - Contrato
mercantil de arrendamiento de servicios.<BR/> - Jornada de trabajo parcial 5 horas
semanales, los sábados. <BR/>- Salario 480 euros brutos mensuales negociables.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a:
formacion@aulaseidel.com
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FORMADOR DE FORMACIÓN NO
REGLADA. (REF. 150)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000150
07/03/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR LA UNIDAD FORMATIVA
UF0680: "DIAGNOSIS PREVENTIVA DEL VEHÍCULO Y MANTENIMIENTO DE SU
DOTACIÓN MATERIAL" PERTENECIENTE AL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE TRANSPORTE SANTITARIO (SANT0208).
<b>REQUISITOS:</b> LICENCIATURA, DIPLOMATURA, INGENIERÍA O ING
TÉCNICA, ARQUITECTURA O ARQU TÉCNICA; TCO SUPERIOR DE LA FAMILIA
DE TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS; CERTIFICADO
PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 DEL ÁREA DE ELECTROMECÁNICA DE
VEHÍCULOS DE LA FAMILIA DE TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE
VEHÍCULOS. EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LA UNIDAD DE 1 AÑO SI SE
POSEE LA TITULACIÓN Y DE 3 AÑOS SI NO SE POSEE. ACREDITAR LA
COMPETENCIA DOCENTE ESTABLECIDA EN EL RD (189/2013 DE 15 DE
MARZO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL EN JORNADA
PARCIAL DE 5 HORAS DIARIAS. SALARIO: 1200 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LOS INTERESADOS/AS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS SOLICITARÁN
CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO DE OVIEDO I, C/
GENERAL ZUBILLAGA Nº 7. TELÉFONO: 985277072

PROFESOR/A DE AUTOESCUELA (REF.
4484)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015004484
09/03/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR DOCENCIA EN AUTOESCUELA Y/O CAP Y
MERCANCÍAS PELIGROSAS. REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE
LOS ALUMNOS. <b>REQUISITOS:</b> ESTAR EN POSESIÓN DE LA
TITULACIÓN DE PROFESOR/A DE FORMACIÓN VIAL. SE VALORARÁN
TITULACIONES DE ESPECIALISTA EN CAP, MERCANCÍAS PELIGROSAS,
CONDUCCIÓN RACIONAL, CARRETILLA Y PLATAFORMA ELEVADORA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA
PRODUCCIÓN. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE AUTOESCUELAS.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>info@eleformacion.com</b>

2 PUESTOS DOCENTE DE
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
"OPERACIONES AUXILIARES DE MTO.
DE CARROCERÍAS DE VEHÍCULOS"
(REF. 660)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000660
14/03/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Planificar curso de Certif. de Prof. " Operaciones Aux.
de Mant. de Carrocerías de Vehiculos." (TMVL0109).<br/>- Impartir los contenidos
teóricos.<br/>- Gestión y seguimiento de participantes.
<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Título universitario de diplomado, licenciado,
grado o equivalente, Técnico ó Téc. Superior de Transporte y Mto. de Vehículos o
Certificado de Profesionalidad nivel 2 ó 3 de Carrocería de Vehículos.(según
RD723/2011).<br/> - 2 años de experiencia profesional en las unidades de
competencia del Certificado de prof. <br/>- Permiso de conducir. <br/> - Acreditar
Capacidad Docente (CAP, Certif. de profesionalidad de Formador Ocupacional o de
Docencia de For. Profesional para el empleo o equivalente, ó 600 horas impartidas
en formación para el empleo o del sistema educativo en los últimos diez años)
según el Art. 13 del R.D. 34/2008. <br/> <b>CONDICIONES:</b> <br/>- <i>Contrato
Mercantil </i>, de 270 horas a impartir. <br/>- Jornada completa de lunes a viernes.
<br/>- Salario conforme al Convenio de formación no reglada.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a:
empresas-oeelorza@asturias.org - <B>Indicar la Ref. 660</B>

PROFESOR/A DE ESCAPARATISMO Y
PAQUETERÍA (REF. 753)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016000753
15/03/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES: </b> IMPARTICIÓN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL
CURSO DE ESCAPARATISMO Y PAQUETERÍA. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA MÍNIMA DE DOS AÑOS EN LA REALIZACIÓN DE ESCAPARATES
Y PAQUETERÍA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE 3 HORAS DIARIAS EN HORARIO DE 14 A 17
HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE CENTROS DE FORMACIÓN NO
REGLADA.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>cesar@quantumformacion.com</b>

PROFESOR/A INGLÉS (REF. 454)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000454
16/03/2016
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

IMPARTICION CLASES DE CONVERSACIÓN EN INGLÉS A EMPRESAS
<b>Funciones:</b> *Impartir clases conversación inglesa *Preparación sesiones
formativas *seguimiento y evaluación participantes <b>Requisitos:</b> * Formación
Nativa o Bilingue Nivel C1 /C2 *Experiencia Formación en Empresas y Manejo del
Vocabulario Técnico del Sector Industrial *Vehículo propio para desplazarse a las
Empresas <b>Condiciones:</b> * Contrato temporal por Obra o Servicio *Jornada a
Tiempo Parcial 6 horas diarías *Retribución Convenio Enseñanza NO Reglada
<br/>Interesados/as pueden <b>enviar currículum</b> a: ,
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PROFESOR DE INGLÉS (REF. 763)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000763
16/03/2016
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

Impartición Módulo Formativo MF1057_2 (Ingles Profesional para Turismo)
<b>Funciones:</b> * Impartición De la Unidad de Competencia que compone el
Certificado de Profesionalidad *Evaluación de los conocimientos adquiridos por los
alumnos. *Seguimiento de asistencias <b>Requisitos:</b> *Titulación Acádemica de
Ldo. en Filologia Inglesa. Licenciado en Traducción e interpretacióm. Cualquier
Titulación Superior con la Formación Complementaria de Certificado de aptitud en el
idioma correspondiente de la EOI. *Capacitación Docente según lo dispuesto Art. 13
RD 34/2008 modificado por RD 189/2013 *Experiencia profesional de al menos un
año en el uso del idioma ingles en el ambito turistico. <b>Condiciones:</b> *contrato
temporal de duración de acción formativa *Jornada a tiempo parcial de 5 horas
diarias *Horario de Mañanas y Tardes. *Convenio de Aplicación Oficinas y
Despachos Pdo.Asturias Sí quieres conocer más sobre <i>Contenido Módulo
Formativo</i> <a href=' http://goo.gl/a7fhup'' target= "blank"><b><i>calca
aquí</i></b></a>
<br/>Interesados/as pueden <b>enviar currículum</b> a: , mailto:
empresas-oegijon4@asturias.org

DOCENTE DE LETRAS ( REF. 130)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000130
17/03/2016
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES</B><BR/>-IMPARTIR CLASES DE APOYO DE INGLÉS,
FRANCÉS Y LENGUA CASTELLANA<BR/>-CONTROLAR TAREAS ESCOLARES
DE LOS ALUMNOS<BR/>-SEGUIMIENTO DE LA EVOLUCIÓN Y EVALUACIÓN
DE LOS ALUMNOS<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-PREFERENTE
LICENCIATURA EN FILOLOGÍA INGLESA<BR/>-SE VALORARÁN
CONOCIMIENTOS EN LATÍN Y
GRIEGO<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL<BR/>-JORNADA PARCIAL, 3 HORAS DIARIAS EN HORARIO DE
TARDES<BR/>-SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA ENSEÑANZA NO REGLADA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<br/>Enviar cv a:
<b>centro.estudios.cela@gmail.com</b>

PROFESOR/A DE INGLÉS PARA
ACADEMIA (REF. 363)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032016000363
18/03/2016
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES: </b> - Impartir clases en los niveles de Infantil, ESO y Bachiller. -
Preparar los contenidos de las clases. - Realizar el seguimiento del alumnado.
<b>REQUISITOS:</b> - Licenciatura o Grado en Filología Inglesa. - Estar en
posesión del CAP o del Master en Pedagogía. - Experiencia mínima de un año en la
ocupación. - Poseer recursos didácticos propios. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO TEMPORAL DE INTERINIDAD (MATERNIDAD). - JORNADA
PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES. - HORARIO: DE LUNES A VIERNES, DE
15:30 A 20:30 H. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE ENSEÑANZA Y FORMACIÓN
NO REGLADA
Las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección de correo
electrónico: <b>sustitucion2016@hotmail.com</b>

DOCENTE CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD "PESCADERÍA Y
ELABORACIÓN PDTOS DE LA PESCA Y
ACUICULTURA" (REF:810)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000810
21/03/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b><BR/> PROGRAMAR CURSO CERT. PROFESIONALIDAD
"PESCADERÍA Y ELABORACIÓN PDTOS DE LA PESCA Y
ACUICULTURA"(INAJ0109).<BR/>IMPARTIR CONTENIDOS.<BR/>GESTIÓN Y
SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO.<BR/> <b>REQUISITOS:</b>
<BR/>LICENCIATURA, DIPLOMATURA, GRADO O TÍTULO EQUIVALENTE, O
TÉCNICO/A SUPERIOR DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS, O CERT. PROFESIONALIDAD NIVEL 3 DEL ÁREA
PROFESIONAL PRODUCTOS DE LA PESCA (SEGÚN RD
646/2011).<BR/>ACREDITAR 1 AÑO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL EN
PESCADERÍA O ELABORACIÓN DE PRODUCTOS DE LA PESCA O
ACUICULTURA.<BR/>ACREDITAR CAPACIDAD DOCENTE:CAP, CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD DE FORMADOR OCUPACIONAL O DE DOCENCIA
PARA EL EMPLEO O EQUIVALENTE, O 600 HORAS IMPARTIDAS EN
FORMACIÓN PARA EL EMPLEO O SISTEMA EDUCATIVO EN LOS ÚLTIMOS 10
AÑOS.<BR/> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/>CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA DE 5 HORAS DIARIAS DE LUNES A VIERNES EN
HORARIO DE 9:00 A 14:00 HORAS. SALARIO DE 1800 EUROS BRUTOS
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MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<B>EMPRESAS-OEELORZA@ASTURIAS.ORG </B> INDICAR REF:810

DOCENTE GESTIÓN DE LA
PRODUCCIÓN EN FABRICACIÓN
MECÁNICA (CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD FMEM0109). REF.:
223
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000223
22/03/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> - IMPARTIR LOS CONTENIDOS DEL CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD <B>FMEM0109 GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN EN
FABRICACIÓN MECÁNICA</B><BR/> - CONTROL DE ASISTENCIA Y
EVALUACIÓN DE LOS ALUMNOS.<BR/> - COLABORAR EN LA ELABORACIÓN
DE LA DOCUMENTACIÓN NECESARIA.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> - LOS
REQUERIDOS PARA IMPARTIR EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
<B>FMEM0109</B> RECOGIDOS EN EL R.D. 684/2011 (PARA CONSULTARLO
VER DATOS DE CONTACTO).<BR/><B>CONDICIONES LABORALES:</B><BR/>
- CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO A TIEMPO
PARCIAL.<BR/> - HORARIO DE 16:00 A 21:15 HORAS.<BR/> - SALARIO Y
DEMÁS CONDICIONES LABORALES SEGÚN EL CONVENIO COLECTIVO DE
CENTROS DE FORMACIÓN NO REGLADA.
Las personas interesadas y que reúnana los requisitos, pueden enviar su C.V. y los
documentos que justifiquen el cumplimiento de los requisitos (titulación, experiencia
profesional y acreditación docente), a la dirección de correo electrónico:
<b>samuel@itc.edu.es</b><br/>Para consultar <b>RD 684/2011</b><a
href='https://goo.gl/xSZLXl' target='blank'> <b>Haz click aquí</b></a>

Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

ENCARGADO/A DE OBRA (REF. 724)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000724
11/03/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b><BR/> -EL TRABAJO SE DESARROLLARA EN ASTURIAS Y
EN ALGUNOS CASOS FUERA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA<BR/>
-PLANIFICACION Y ORGANIZACION DE LOS TRABAJOS<BR/> -DIRECCION DE
EQUIPOS A PIE DE OBRA<BR/> -GESTION DE PRESUPUESTOS<BR/>
-CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION<BR/>
<b>REQUISITOS:</b><BR/> -EXPERIENCIA EXTENSA DEMOSTRABLE EN
DIRECCION DE EQUIPOS A PIE DE OBRA<BR/> -CONOCIMIENTOS EN
GESTION DE PRESUPUESTOS, PRESTO, AUTO-CAD Y OFFICCE<BR/> -
PERMISO DE CONDUCIR<BR/> <b>CONDICIONES:</b><BR/> -CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO<BR/> -JORNADA
COMPLETA<BR/> -SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA CONSTRUCCION
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
dirección de correo electrónico: <b>perfiloviedo@gmail.com</b>

INGENIERO/A EN CONSTRUCCIÓN Y
OBRA CIVIL (REFR. 784)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000784
21/03/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>Funciones: </b> Construcción y mantenimiento de tanques de almacenameiento
de hidrocarburos. Trabajos civiles de bombeo y cimentación de equipos
industriales.Trabajos metal-mecánicos o mecánicos- eléctricos en general.<br/>
<b>Requisitos:</b>: Experiencia profesional de al menos dos años en trabajos de
construcción en obra civil y/o en instalaciones industriales. Experiencia en
inspección de trabajos civiles y sistemas de bombeo.<br/><b>Condiciones: </b>
Contrato de trabajo temporal por obra o servicio determinado. Retribución 26500
€/año mas viajes, dietas y desplazamientos. Lugar de trabajo Perú.
Evie su curriculum profesional indicando referencia Inge. civil. a :,
mailto:lcastillon@telecables.es

FONTANERO/A- TUBERO/A (REF. 825)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000825
22/03/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> EJECUCIÓN DE TUBERÍA DE ACERO SOLDADO Y
RANURADO. INSTALACIÓN DE CALEFACCIÓN Y CONTRAINCENDIOS, SALAS
DE CALDERAS Y COLECTORES. DIAGNÓSTICO Y REPARACIÓN DE AVERÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MÍNIMA DE 5 AÑOS EN
LA OCUPACIÓN. PERMISO DE CONDUCIR B. <b>CONDICIONES: </b>
CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>rrhh@indepa.eu</b>

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS
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MONTADOR/A DE VENTANAS DE
ALUMINIO 2 PUESTOS (REF. 826)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000826
22/03/2016
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES</B><BR/>-MONTAJE EN OBRA DE VENTANAS DE
ALUMINIO<BR/>-DESMONTAR EN OBRA VENTANAS DE
ALUMINIO<BR/>-INTERPRETAR PLANOS DE CARPINTERÍA (EN ESTE CASO
VENTANAS) Y NORMAS DE CONSTRUCCIÓN DE DICHOS
ELEMENTOS<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-OFICIAL DE 2ª EN
CARPINTERÍA DE ALUMINIO<BR/>-EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS EN
CARPINTERÍA DE ALUMINIO<BR/>CARNET DE CONDUCIR TIPO
B1<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL TEMPORAL
(OBRA O SERVICIO)<BR/>-JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 08.30 A
13.30 Y 15.00 A 18.00 HORAS<BR/>-SALARIO 1.000 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS <br/>Enviar CV a:
, mailto:al@aluminiosdos.com

TORNERO/A CONVENICIONAL (REF:
827)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000827
22/03/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Recepcionar e interpretar la documentación técnica.
Organizar los materiales, herramientas, elementos de seguridad e instrumentos de
medición. Preparar las herramientas y la pieza teniendo en cuenta el producto final
especificado en la documentación técnica. Mecanizar piezas en torno paralelo,
aplicando criterios de seguridad, calidad y productividad. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia minima de 1 año en el puesto. <b>CONDICIONES:</b> Contrato de
obra y servicio. Jornada completa. Convenio del metal. Zona de trabajo Oviedo.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asturias@ananda.es">
<b>asturias@ananda.es</b> </a>

FRESADOR CNC (REF: 828)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000828
22/03/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Programar y preparar tornos de CNC, para fabricar piezas
diversas con las correspondientes normas ISO de calidad. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia minimade 1 año en el puesto. <b>CONDICIONES:</b> Contrato de
obra y servicio. Jornada completa. Horario partido. Zona de trabajo Oviedo.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asturias@ananda.es">
<b>asturias@ananda.es</b> </a>

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CARNICERO/A(REF.640).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032016000640
16/03/2016
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Preparar y acondicionar la mercancía y los elaborados.
Realizar la venta y atención al público. Hacer la limpieza del local.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable mínima en el oficio de 1 año.
Conocimientos en charcutería. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por obra
o servicio,prorrogable. Jornada:completa de 40 horas semanales con horario laboral
de lunes a viernes de 9 a 14 y 18 a 20 horas y sábados por la mañana. Sueldo:1200
euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:carniamparo@outlook.com

SUMILLER (REFR. 708)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000708
17/03/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>Funciones: </b> Organizar y conservar la bodega y todos los utensilios de la
misma. Participar en la elaboración de las cartas de vinos y colaborar en los
pedidos. Colaborar con el departamento de import-export. Aconsejar al cliente en la
elección de vinos y/u otras bebidas.<br/> <b>Requisitos: </b>: Master en sumillería
y enomarketing. Conocimientos de gestión de bodega. Conocimientos de productos
de sobremesa, destilados, aguardientes y caldos.Conocimientos de Ofimática.
Experiencia en atención al público. Idioma inglés mínimo B1. <br/><b>Condiciones:
</b> Contrato indefinido a jornada completa. Retribución 1400 euros brutos mes con
14 pagas.
Evie su curriculum profesional a :, mailto:empresas-oegijon1@asturias.org

CARNICERO/A (REF 789)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000789
17/03/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> - PREPARAR LA RES PARA EL ASADO (ADOBADO,
MACERACIÓN...ETC). - COLOCACIÓN DE LA RES EN EL ASADOR, VIGILANCIA
DURANTE EL ASADO. -DESPIEZAR, DESHUESAR Y CORTAR LA RES EN
TROZOS PARA SU CONSUMO EN EVENTOS Y FIESTAS POPULARES.
-LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DEL AREA DE TRABAJO. <B>REQUISITOS:</B>
- EXPERIENCIA DE AL MENOS TRES AÑOS EN DESPIECE Y CORTE DE RESES
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ENTERAS. - DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR P OR ASTURIAS Y COMUNIDADES
LIMÍTROFES. - VALORABLE CARNET DE CONDUCIR. <B>CONDICIONES:</B>
-CONTRATO TEMPORAL DE OBRA Y SERVICIO, JORNADA COMPLETA.
-HORARIO EN FUNCIÓN DEL EVENTO. -SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ENVIAR C.V. A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>empleogijon2014@gmail.com</b>

OPERADOR/A-ELABORADOR/A DE
PRODUCTOS CÁRNICOS. (REF.829)
Noreña (ASTURIAS)
Oferta: 032016000829
22/03/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b>ELABORACIÓN Y ENVASADO DE LOS DISTINTOS
PRODUCTOS CÁRNICOS DE LA EMPRESA. DISTRIBUCIÓN DE LOS MISMOS.
<b>REQUISITOS:</b>CARNÉ DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS.
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR. ESTAR EN
SITUACIÓN DE DESEMPLEO E INSCRITO EN UNA OFICINA DE EMPLEO.
<b>CONDICIONES: </b>CONTRATO DE RELEVO. JORNADA PARCIAL.
SALARIO: 1255,31 EUROS BRUTOS AL MES.
LAS PERSONAS QUE ESTÉN INTERESADAS Y CUMPLAN LOS REQUISITOS
EXIGIDOS DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
delclos@productoscarnicosdelclos.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

INGENIERA/O MECÁNICA,
ELECTROMECÁNICA O AFINES (REFR
783)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000783
21/03/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>Funciones: </b> Montaje e interconexión de tanques de productos
petrolíferos.Trabajos de metalmecánica y electricidad en instalaciones industriales.
Manejo de Norma API 650 o equivalente durante todo el proceso constructivo.
Manejo de MS PROJECT. <br/> <b>Requisitos: </b>: Experiencia de al menos
cinco años como ingeniero con experiencia profesional acreditada en construcción.
El documento acreditativo de la experiencia deberá especificar la norma de
construcción manejada. Conocimientos de las siguientes normas: ISO 14001,
OHSAS 18001 para gestión de seguridad y salud en el trabajo , ASTM, ANSI y API.
Se valorará estar en posesión del certificado PMP del Project Management Institute
y curso de Seguridad y Gestión Ambiental.<br/><b>Condiciones: </b> Contrato de
trabajo temporal por obra o servicio determinado. Retribución 26500 €/año mas
viajes, dietas y desplazamientos. Lugar de trabajo Perú.
Evie su curriculum profesional indicando referencia Inge. mecan. a :,
mailto:lcastillon@telecable.es

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

DISEÑADOR - OPERADOR/A DE
MECANIZADO DE MADERA (REF: 0756)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032016000756
15/03/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS</b> MANEJO DE LA MÁQUINA DE CONTROL NUMÉRICO CON
PROGRAMACIÓN ABIERTA DE LA EBANISTERÍA, DISEÑO DE LAS PIEZAS ,
DEMOSTRACIÓN , INTRODUCCIÓN DE LOS DATOS EN EL PROGRAMA. ------
<b>REQUISITOS</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE DISEÑO EN 3D.
VALORABLES CONOCIMIENTOS EN ESCANEADO DE PIEZAS. PERSONA
EMPRENDEDORA.------- <b>CONTRATO</b> TEMPORAL. PRORROGABLE Y
CON PERSPECTIVAS DE CONTINUIDAD. JORNADA COMPLETA. SALARIO
SEGÚN EL CONVENIO DE LA MADERA.
INTERESADOS/AS LLAMEN AL TELÉFONO 609850650. PREGUNTEN POR
SECUNDINO REDRUELLO.-

OPERARIO/A SECTOR MADERA CON
MINUSVALIA (REF.834)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032016000834
22/03/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>PARA CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO</b> <b>FUNCIONES:</b> MONTAR
PIEZAS DE MADERA. LIJAR Y EMBALAR PIEZAS DE MADERA. MANIPULAR
PRODUCTOS DE CARPINTERIA. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
MINUSVALIA IGUAL O SUPERIOR AL 33%. CONOCIMIENTOS DE
CARPINTERIA. VEHICULO PROPIO PARA LLEGAR AL CENTRO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 4
HORAS DIARIAS EN HORARIO DE 7:00 A 11:00 HORAS. CONVENIO DE
CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: , mailto:ofertaempleogijon1@gmail.com</b>

Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES
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DISEÑADOR/A TEXTIL (REF: 0800)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032016000800
18/03/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS</u> DISEÑO DE PRENDAS Y ARTÍCULOS DEPORTIVOS.
REALIZACIÓN DE TABLAS DE MEDIDAS. REVISIÓN DE PATRONES.
BUSQUEDA DE TENDENCIAS. ESTUDIOS DE MERCADO Y ANÁLISIS DE LA
COMPETENCIA.------ <u>REQUISITOS:</u> DISEÑADOR/A TEXTIL Y MODA
TITULADO. NIVEL AVANZADO DE INGLÉS. MANEJO DE ADOBE ILLUSTRATOR
Y PHOTOSHOP. FLUIDEZ EN LA BUSQUEDA DE INFORMACIÓN POR
INTERNET. DISPONIBILIDAD PARA TRABAJAR.------- <u>CONTRATO</u>
TEMPORAL, CON PERSPECTIVAS DE CONTINUIDAD. JORNADA COMPLETA.
DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE COMERCIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
irenevigil@joluvi.com

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

ELECTROMECÁNICO/A (REF. 254)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032016000254
10/03/2016
Oficina: GRADO

LUGAR DE TRABAJO: TODA ASTURIAS. CONDICIONES: JORNADA
COMPLETA; CONTRATACIÓN INICIAL POR 3 MESES CON POSIBILIDAD DE
CONTINUIDAD EN LA EMPRESA; SALARIO SEGÚN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
PREFERENTEMENTE CON CONOCIMIENTOS ELÉCTRICOS MINEROS.
FUNCIONES: MANTENIMIENTO INDUSTRIAL Y DE MAQUINAS;
INSTALACIONES ELÉCTRICAS; SUPERVISIÓN Y REPARACIÓN DE
MAQUINARIA E INSTALACIONES.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum a la dirección
de correo electrónico <i>flor@telegrado.es</i>

TÉCNICO O TÉCNICA INFORMÁTICO
(REF: 0549)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000549
16/03/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES</b> RESPONSABILIZARSE DEL SERVICIO TÉCNICO
INFORMÁTICO DE UNA EMPRESA DEDICADA A LA VENTA DE EQUIPOS DE
OFICINA. REPARACIÓN DE ORDENADORES Y PORTÁTILES. TAMBIÉN DE
IMPRESORAS, FOTOCOPIADORAS, ETC. CORREGIR LAS AVERIAS Y
VERIFICAR SU FUNCIONAMIENTO.------ <b>REQUISITOS</b> ESTUDIOS DE
FORMACIÓN PROFESIONAL RELACIONADOS ( ELECTRICIDAD,
ELECTRÓNICA...). CONOCIMIENTOS DE REPARACIÓN DE IMPRESORAS,
FAXES, EQUIPOS MULTIFUNCIONALES Y APARATOS ELECTRÓNICOS.
CARNET DE CONDUCIR.------- <b>CONTRATO</b> TEMPORAL POR TRES
MESES . CON OPCIÓN A PRÓRROGA. MEDIA JORNADA A RAZÓN DE 4
HORAS DIÁRIAS. HORARIO DE MAÑANAS. >
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
administracion@seaspo.com

TÉCNICO/A EN FRÍO INDUSTRIAL
(REF:775)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032016000775
16/03/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>MONTAR E INSTALAR MAQUINARIA Y ELEMENTOS
PARA EQUIPOS DE REFRIGERACIÓN INDUSTRIAL.<BR/> DIAGNOSTICAR Y
REPARAR AVERÍAS PARA SU CORRECTO FUNCIONAMIENTO.<BR/> LLEVAR
EL MANTENIMIENTO DE TUBERÍAS Y ELEMENTOS AUXILIARES DE
REGULACIÓN Y CONTROL.<BR/> <b>REQUISITOS</b> <BR/>EXPERIENCIA EN
PUESTO SIMILAR. <BR/>CARNET C1.<BR/> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> <BR/>CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN
CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
9:00 A 13:30 Y DE 16:00 A 19:30 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL
METAL.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>VANESAINSTALACIONES@GMAIL.COM</b> O LLAMAR AL TELÉFONO
985985517 PREGUNTAR POR PURI EN HORARIO DE 9:00 A 13:30 Y DE 16:00 A
19:30 HORAS

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

MONTADOR CUADROS ELECTRICOS
(CABLEADO) REF. (420)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000420

<B>FUNCIONES</B><BR/>-MONTAJE DE COMPONENTES
ELECTRICOS<BR/>-ENSAMBLAR Y CONECTAR PIEZAS<BR/>-MONTAJE Y
CABLEADO DE CUADROS
ELECTRICOS<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>FORMACIÓN REQUERIDA: FPII
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17/03/2016
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

EN ELECTRICIDAD<BR/>-EXPERIENCIA EN TEMAS
ELÉCTRICOS<BR/>-CARNET DE CONDUCIR TIPO
B1<BR/>-PREFERENTEMENTE CON CERTIFICADO DE MINUSVALÍA IGUAL O
SUPERIOR AL 33%<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL (PRORROGABLE)<BR/>-JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
07.00 A 15.00 HORAS<BR/>-SALARIO SEGÚN CONVENIO CENTRO ESPECIAL
DE EMPLEO.
PERSONAS INTERESADAS <br/>Enviar CV a: ,
mailto:ofertaempleogijon1@gmail.com

Sector Profesional: SANIDAD

2 PUESTOS DE GEROCULTOR/A
(REF:779)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000779
17/03/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>ATENCIÓN Y CUIDADO A ANCIANOS/AS EN
CENTRO GERIÁTRICO. <BR/>REALIZAR CAMBIOS POSTURALES. <BR/>
REALIZAR ASISTENCIA E HIGIENE PERSONAL. <BR/> <b>REQUISITOS:</b>
<BR/>AUXILIAR DE GERIATRÍA O ENFERMERÍA O TÉCNICO/A
SOCIO-SANITARIO. <BR/>EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO EN PUESTO
SIMILAR. <BR/> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/>UN PUESTO A
JORNADA COMPLETA CON CONTRATO DE INTERINIDAD Y TRABAJO A
TURNOS. <BR/> UN PUESTO A JORNADA PARCIAL DE 82 HORAS
MENSUALES CON CONTRATO DE 6 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD
DE PRÓRROGA Y TRABAJO A TURNOS. <BR/>SALARIO SEGÚN CONVENIO
DE RESIDENCIAS PRIVADAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES</b> EN ASUNTO ESPECIFICAR
"GEROCULTOR/A"

Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

ASESOR COMERCIAL (REF. 767)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000767
16/03/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Se buscan personas para incorporar en el plan de expansion
2016 de la empresa y, tras periodo inicial de formacion, para ejercer como
consultores, comerciales y gestores de su propia cartera. <b>REQUISITOS:</b>
Clara vocacion comercial. Estudios superiores o en su defecto experiencia comercial
demostrable. No se necesita experiencia en el sector. Carnet de conducir y vehiculo
propio. <b>CONDICONES:</b> <u>CONTRATO MERCANTIL</u>. Financiacion
notalble + comisiones + incentivos. Derechos economicos de cartera. Plan de
formacion continua. Estabilidad a traves de cartera con financiacion a 8 años.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: jagarcia@catalanaoccidente.com">
<b>jagarcia@catalanaoccidente</b> </a> Indicar Ref: INEM

COMERCIAL DE SEGUROS (REF. 808)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016000808
21/03/2016
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Agente de una importante Compañía Aseguradora a nivel nacional, necesita
contratar un/a comercial para la zona del suroccidente, mediante contrato
mercantil.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Distribuir la gama de productos y
servicios de importante empresa del sector de seguros..<br/>-Visitar clientes y
comercializar diferentes tipos de seguros.<br/>-Ofrecer productos, ofertas y
gestionar cartera de clientes.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Persona dinámica y
con dotes comerciales.<br/>-Preferentemente con residencia en la zona, o
capacidad de desplazamiento<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato
mercantil.<br/>-Jornada completa en horario comercial.<br/>-Comisiones al
100%.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán contactar
en el teléfono 678622167 (Lorena), para concertar entrevista.

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

AUXILIAR DE LIMPIEZA PARA COCINA
(REF. 746)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016000746
14/03/2016

<B>FUNCIONES:</B> LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA DE UN
RESTAURANTE-SIDRERÍA. FREGAR MENAJE, FOGONES Y SUPERFICIES.
<BR/> <B>REQUISITOS:</B> ALGUNA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<BR/> <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO PARA CINCO DÍAS DE SEMANA
SANTA (DEL 23 AL 27 DE MARZO). POSIBILIDAD DE NUEVO CONTRATO PARA
EL VERANO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGÚN
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Oficina: LLANES CONVENIO DE HOSTELERÍA. <BR/> UBICACIÓN: CUÉ (LLANES)
Llamar al tfno.: <b>985401662</b> a partir de las 12,-h.

EMPLEADO/A DE HOGAR INTERNO/A
(REF: 759)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000759
15/03/2016
Oficina: TINEO

<B>FAMILIA DE VILLALUZ BUSCA UN/A EMPLEADO/A DE HOGAR
INTERNO/A</B><BR/><B>FUNCIONES:</B><BR/>- LIMPIAR Y MANTENER EN
ORDEN LA CASA.<BR/>- PREPARAR LAS COMIDAS.<BR/>- LAVAR Y
PLANCHAR LA ROPA.<BR/><B>CONDICIONES:</B>- CONTRATO LABORAL
TEMPORAL, EN REGIMEN DE INTERNA.<BR/>- SALARIO SEGUN CONVENIO
DE EMPLEADAS DEL HOGAR.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>- NO SE EXIGE
EXPERIENCIA PREVIA, PERO SI ES IMPRESCINDIBLE SABER COCINA.<BR/>-
PERSONA ORDENADA Y RESPONSABLE.
Las personas interesadas deben llamar a alguno de los siguientes números de
teléfono: <b>692916290</b> o al <b>662087978</b>

TERAPEUTA/ANIMADOR-A RESIDENCIA
GERIÁTRICA (REF. 770)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016000770
16/03/2016
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> FOMENTAR LA ACTIVIDAD FÍSICA Y MENTAL ASÍ COMO
LA INDEPENDENCIA DE LOS ANCIANOS RESIDENTES. PROGAMAR Y LLEVAR
A CABO ACTIVIDADES GRUPALES DE PSICOMOTRICIDAD, GIMNASIA DE
MANTENIMIENTO, REHABILITACIÓN FUNCIONAL Y ESTIMULACIÓN
SENSORIAL . <b>REQUISITOS:</b>IMPRESCINDIBLE DIPLOMATURA/GRADO
EN TERAPIA OCUPACIONAL O TÉCNICO SUPERIOR EN ANIMACIÓN
SOCIOCULTURAL. SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN GERIATRÍA.
PREFERENTEMENTE PERSONAS RESIDENTES EN LA ZONA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE SEIS MESES. INCORPORACIÓN
INMEDIATA. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. HORARIO A
CONVENIR. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE RESIDENCIAS PRIVADAS.
UBICACIÓN: CELORIO (LLANES)
Enviar curriculum a : , mailto: R.SENIORCELORIO@GMAIL.COM

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO CON
DISCAPACIDAD (REF.0776)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000776
16/03/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: smartinez@azvase.com.
<b>FUNCIONES:</b><br/> - ATENCIÓN FÍSICA DOMICILIARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES.<br/> - AYUDAR EN LA HIGIENE PERSONAL DIARIA Y EL
VESTIDO DEL USUARIO.<br/> - CONTROL DE LA MEDICACIÓN.<br/> -
LABORES DOMÉSTICAS.<br/> <b>REQUISITOS:</b><br/>- <i>PERSONAS CON
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD MÍNIMO 33%. </i><br/> - EXPERIENCIA EN
ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES.<br/> - CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES, O CICLO
FORMATIVO DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA. <br/>
<b>CONDICIONES:</b><br/> - CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO.
<br/> - JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES, JORNADA PARTIDA.
<br/> - SALARIO SEGÚN CONVENIODE AYUDA A DOMICILIO Y AFINES DEL P.
A.

PELUQUERO/A DE CABALLEROS
(REF.:0790)
San Martín del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032016000790
17/03/2016
Oficina: LANGREO

PARA PELUQUERIA BARBERIA DE CABALLEROS. <b>Funciones:</b> -
Recibimiento y asesoramiento a la clientela sobre los servicios y posibles cambios
en la imagen personal. - Lavado y tratamiento del cabello y del cuero cabelludo. -
Cortar el cabello, rasurar y arreglar barbas, bigotes y patillas. - Mantenimiento del
establecimiento, sus dependencias, equipos y materiales. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia previa - Interés por el cuidado personal y la imagen.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada completa. - Convenio colectivo
de peluquerías. .
Enviar currículum a: , mailto:jorgecavielles@hotmail.com

OFICIAL ESTETICISTA (REF: 0617)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000617
18/03/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS</b> : HACER DEPILACIONES, LIMPIEZA DE CUTIS,
TRATAMIENTOS CORPORALES, MANICURAS.------- <b>REQUISITOS:</b> SE
PRECISAN AL MENOS CINCO AÑOS DE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE COMO
OFICIAL DE PRIMERA ESTETICISTA ( TENDRÍA QUE HACERSE CARGO DE LA
SECCIÓN DE ESTÉTICA DEL CENTRO DE BELLEZA). TAMBIÉN SE NECESITAN
CONOCIMIENTOS EN UÑAS DE GEL Y EN PELUQUERÍA.------
<b>CONTRATO</b> TEMPORAL, PRORROGABLE Y CON PERSPECTIVAS DE
CONTINUIDAD. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE MARTES A SÁBADOS.
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO.
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LAS PERSONAS QUE CUMPAN LOS REQUISITOS PUEDEN CONCERTAR
ENTREVISTA EN LOS TELÉFONOS: 984839313/ 655821159. PREGUNTEN POR
NOEMÍ. Y/O LLEVEN EL C. VITAE A: PELUQUERÍA ADUHO, CALLE FERNANDEZ
BALSERA,Nº 30- AVILÉS-

AUXILIARES DE SERVICIOS (REF. 0802)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000802
18/03/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b> Ofrecer asistencia e información al público. Atender consultas
telefónicas. Realizar gestiones administrativas básicas.<br/>
<b>REQUISITOS:</b><br/> Tener experiencia de trabajo con jóvenes de un mínimo
de 1.800 horas o con un contrato de un año de duración a jornada
completa.Titulación mínima requerida: ciclo formativo de grado superior.
<br/><b>CONDICIONES:</b><br/> Contrato laboral inicial de 6 meses prorrogable.
Jornada parcial de 30 horas semanales. Horario a convenir con la empresa (de
lunes a viernes). Retribución: 600 euros brutos mensuales.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: <A
HREF="MAILTO:FRANCISCO.MARTINEZ@AZVASE.COM"><B>FRANCISCO.MARTINEZ@AZVASE.COM</B></A>

PELUQUERO/A (REF. 799)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000799
18/03/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES: </b> LAVAR, CORTAR Y TRATAR EL CABELLO A LOS
USUARIOS/AS DE UNA RESIDENCIA DE MAYORES. APLICACIÓN DE TINTES.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA Y FORMACIÓN
PROFESIONAL EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS SEMANALES.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE SERVICIOS DE ATENCIÓN A
PERSONAS MAYORES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>aramorrhh@gmail.com</b>

AUXILIAR DE LIMPIEZA EN
FORMACIÓN (REF. 0821)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000821
22/03/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b> <br/>AYUDAR A REALIZAR LAS TAREAS DE LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO EN HOGARES Y
EMPRESAS. UTILIZAR LAS TÉCNICAS, ÚTILES, PRODUCTOS Y MÁQUINAS
PARA GARANTIZAR LA CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO DEL ESTADO
DEL LIMPIEZA. COMUNICAR
INCIDENCIAS.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>TENER CERTIFICADO DE
DISCAPACIDD MÍNIMO DEL 33% Y ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE
DE EMPLEO. SER MENOR DE 30 AÑOS, Y CUMPLIR EL RESTO DE
REQUISITOS PARA PODER FORMARLIZAR UN CONTRATO PARA LA
FORMACIÓN Y EL APRENDIZAJE.<br/> <b>CONDICIONES:</b>
<br/>CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y EL APRENDIZAJE DE UN AÑO DE
DURACIÓN. JORNADA COMPLETA. RETRIBUCIÓN: 573,30 EUROS
MENSUALES (PAGAS EXTRAORDINARIAS PRORRATEADAS)
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: , mailto:abzgijon@gmail.com indicando referencia
"auxiliar limpieza"

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO EN
PRÁCTICAS (REF. 0822)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000822
22/03/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b> <br/>ATENCIÓN GENERAL A LOS USUARIOS. REALIZAR
MOVILIZACIONES Y CAMBIOS POSTURALES DE USUARIOS ENCAMADOS ASÍ
COMO TAREAS DE ASEO E HIGIENE PERSONAL. SERVICIOS DE AYUDA
DURANTE LA COMIDA, ACOMPAÑAMIENTOS, ETC. <br/>
<b>REQUISITOS:</b><br/> TENER CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD O FP
GRADO MEDIO AUXILIAR DE ENFERMERÍA O EN ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA. CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD MÍNIMO DEL 33% Y
ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/> CONTRATO TEMPORAL DE 6
MESES DE DURACIÓN RENOVABLE. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES. RETRIBUCIÓN: 531,46 EUROS MENSUALES INCLUIDA
PRORRATA PAGAS EXTRAORDINARIAS.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A: , mailto:abzgijon@gmail.com INDICANDO
REFERENCIA "AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO"

CUIDADOR/A DE GUARDERÍA INFANTIL
(REF.:0815)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032016000815
22/03/2016

PARA GUARDERIA/LUDOTECA <b>Funciones:</b> - Recibir a los/las niños/as que
acudan al centro. - Organizar juegos y actividades individuales y/o colectivas. -
Intervenir educativamente favoreciendo el desarrollo autónomo de los/las menores. -
Colaborar en el mantenimiento del orden, la limpieza y las condiciones
higiénico-sanitarias de la guardería. <b>Requisitos:</b> - Titulación de técnico en
educación infantil. También se tendrán en cuenta Monitores de Tiempo Libre.
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Oficina: LANGREO <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal hasta finales de junio. - Horario de tarde
de viernes a domingos. - Salario según convenio de centros de asistencia y
educación infantil.
Enviar currículum a: , mailto:multiaventuramieres@hotmail.es

AYUDANTE DOMICILIARIO (REF:758)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000758
22/03/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> ATENCIÓN DOMICILIARIA DE DOS ANCIANOS.
<BR/>AYUDAR EN LA HIGIENE PERSONAL DIARIA DE LOS USUARIOS.<BR/>
REALIZAR LAS TAREAS DOMÉSTICAS DANDO ESPECIAL IMPORTANCIA A LA
PLANIFICACIÓN Y ELABORACIÓN DE LAS COMIDAS.<BR/>
<b>REQUISITOS:</b> <BR/>TITULACIÓN DE AUXILIAR AYUDA DOMICILIO O
BIEN FORMACIÓN EN GERIATRÍA O TCAE.<BR/>IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.<BR/> RESIDIR EN OVIEDO ZONA DE
VENTANIELLES.<BR/> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL POR OBRA. JORNADA DE 15 HORAS SEMANALES DE
LUNES A VIERNES DE 9:30 A 12:30 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO
AYUDA DOMICILIO Y AFINES DEL PRINCIPADO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A TRAVÉS DE LA PÁGINA WEB
DE LA EMPRESA <b>WWW.ACSERVICIOS.COM</b> ENLACE BOLSA DE
EMPLEO

MONITOR/A DE CAMPAMENTO
TITULADO/A EN NECESIDADES
ESPECIALES (REF. 817)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000817
22/03/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>-IMPARTIR ACTIVIDADES DE OCIO Y TIEMPO
LIBRE EN CAMPAMENTOS URBANOS DE VERANO PARA NIÑOS/AS<BR/>
-PLANIFICAR Y ANIMAR LAS ACTIVIDADES<BR/> -REALIZAR SEGUIMIENTO
DE LOS PARTICIPANTES.<BR/> <b>REQUISITOS:</b><BR/> -IMPRESCINDIBLE
TITULO DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES<BR/> -NIVEL MINIMO
DE INGLES B2, FIRST, 5º CURSO EOI<BR/> -EXPERIENCIA TRABAJANDO CON
NIÑOS Y/O COMO MONITOR DE TIEMPO LIBRE<BR/> -PERSONA ALEGRE Y
DINAMICA, CON BUEN TRATO HACIA LOS NIÑOS Y EXPERIENCIA
TRABAJANDO CON ELLOS<BR/> <b>CONDICIONES:</b><BR/> -CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE OBRA Y SERVICIO DURANTE LOS MESES DE JUNIO
A AGOSTO<BR/> -JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES <BR/>
-HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9.00-14.00 HORAS<BR/> -SALARIO
SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos ( <u>abstenerse personas que
carezcan del título de necesidades educativas especiales y del nivel exigido de
inglés</u>) han de enviar CV a la dirección de correo electrónico:
<b>rrhh@ofinet.as</b> indicando en el asunto "CV CAMPAMENTOS GIJON"

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

ADMINISTRATIVO/A OFICIAL (REF.
0638)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000638
04/03/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b> <br/>EFECTUAR LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA
CONTABLE EN ASESORÍA SITA EN EL CENTRO DE GIJÓN MEDIANTE LA
RECOPILACIÓN, VERIFICACIÓN Y REGISTRO CONTABLE DE LA ACTIVIDAD
EMPRESARIAL, SU CONTROL PERIÓDICO Y CIERRE ANUAL. CUMPLIMENTAR
Y PRESENTAR LA DOCUMENTACIÓN FISCAL PERTINENTE. SEGUIMIENTO Y
EJECUCIÓN DE LAS OPERACIOENES ADMINISTRATIVAS DE TESORERÍA,
COBROS Y PAGOS...<br/> <b>REQUISITOS:</b><br/>IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA ACREDITABLE EN LIQUIDACIÓN DE IMPUESTOS
(SOCIEDADES, IVA, IRPF, ETC) Y DESARROLLO DE CONTABILIDADES.
<br/><b>CONDICIONES:</b> <br/>CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. HORARIO DE 9 A 13 HORAS.
RETRIBUCÍÓN: 675 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU
CURRÍCULUM PROFESIONAL A: , mailto:clientes902@gmail.com

TELEOPERADOR/A (REF: 710)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000710
10/03/2016
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS</b> : VENTA DE PRODUCTOS DE TELEFONÍA FIJA, MOVIL,
CONEXSIONES A INTERNET. MANEJAR HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS Y
REDES SOCIALES.CAPTACIÓN DE NUEVOS CLIENTES. DESARROLLAR SU
ACTIVIDAD SEGÚN LOS OBJETIVOS COMERCIALES DE LA EMPRESA.-----
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN VENTA TELEFÓNICA.
CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA A NIVEL DE USUARIO, ENTORNOS WEB
Y REDES SOCIALES.-------- <b>CONTRATO</b> : TEMPORAL . PRORROGABLE
Y CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO POSTERIOR. JORNADA A TIEMPO
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PARCIAL. 4 HORAS DIÁRIAS. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE
TELEMARKETING.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
comercialdetiendas@gmail.com

DELINEANTE PROYECTISTA (REF.771)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000771
17/03/2016
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> REDACTAR PROYECTOS BASICOS Y DE EJECUCION DE
EDIFICIOS. DELINEAR PLANOS. ELABORAR PRESUPUESTOS. REALIZAR
COMPROBACIONES DE OBRA REAL. ETC. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. CONOCIMIENTO DE HERRAMIENTAS
INFORMATICAS: AUTOCAD, SKETCHUP, PRESTO, ARQUIMEDES, 3DMAX.
CONOCIMIENTOS DE LA NORMATIVA A APLICAR: CTE. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE OFICINAS Y DESPACHOS DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: <b>info@pearquitectos.com</b>.

EXPERTO/A EN REDES SOCIALES
(COMERCIO ONLINE) CON
DISCAPACIDAD (REF. 719)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000719
17/03/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Crear y gestionar perfiles uniformes en nombre de la
empresa para la que trabaja. Promocionar el contenido generado por la empresa en
la Web Social con el objetivo de conectar con el público objetivo de la compañía y
hacer que ésta gane nuevos clentes. <b>REQUISITOS:</b> Dominio informatico y
conocimientos de las redes sociales y el comercio online. Se valorara conocimientos
de PRESTASHOP <u>Imprescindible minusvalia igual o superior al 33%</u>.
Valorable experiencia en el puesto. <b>Condiciones:</b> Contrato temporal.
Jornada completa. Horario partido. Convenio de confeccion textil industrial.
Enviar CV actualizado a: <a href= "mailto: ancodeseleccion@gamil.com">
<b>ancodeseleccion@gmail.com</b> </a>

INGENIERO/A DE SEGURIDAD /
GESTIÓN AMBIENTAL (REFR. 786)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000786
21/03/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>Funciones: </b> Supervisar e inspeccionar la construcción y el mantenimiento
de la obra. Inspecciónar los trabajos civiles y sistemas de bombeos. Inspecciónar
las cimentaciones de equipos mayores en instalaciones industriales.<br/>
<b>Requisitos: </b>: Experiencia de al menos dos años en actividades relacionadas
con la supervisión e inspección de la seguridad y gestión medioambiental en obras y
en instalaciones de plantas industriales o plantas que comercialicen y almacenen
hidrocarburos.Experiencia en la aplicación de la norma de gestión y seguridad en el
trabajo OHSAS 1801.<br/><b>Condiciones: </b> Contrato de trabajo temporal por
obra o servicio determinado. Retribución 26500 €/año mas viajes, dietas y
desplazamientos. Lugar de trabajo Perú.
Evie su curriculum profesional indicando referencia Ing. Segur. a :,
mailto:lcastillon@telecables.es

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A DE AUTOBÚS <I>CON
DISCAPACIDAD</I> (REF. 691)
San Martín del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032016000691
09/03/2016
Oficina: LANGREO

<br/><b>Funciones:</b> - Conducción de autobús y minibús. - Ayuda para subir y
bajar del vehículo a usuarios/as con movilidad reducida. - Realizar el mantenimiento
preventivo básico y reparaciones simples del autocar. <b>Requisitos:</b> -
Formación básica. Se valora titulación en ESO. - <b>Imprescindible <i>carnet de
conducir D y CAP</i> en vigor</b>. - <b>Imprescindible <i>certificado de
discapacidad con grado igual o superior al 33% o incapacidad permantente
total</i></b>. - Se valoran <i>conocimientos de mecánica</i> y experiencia en
<i>trato con personas mayores o usuarios con movilidad reducida</i>, así como
<i>formación en primeros auxilios</i>. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal
eventual a jornada parcial, de 20 horas semanales. - Régimen de trabajo a turnos. -
Convenio colectivo de Centros Especiales de Empleo. - Incorporación inmediata. .
<br/>Interesados/as pueden <b>enviar currículum</b> a: , mailto:
administracion@transportesadaptados.com

CONDUCTOR DE AUTOBÚS CON
DISCAPACIDAD (REF: 0715)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000715
10/03/2016

<b>tareas</b> : CONDUCIR UN AUTOBÚS O MINUBÚS DE LA EMPRESA.
AYUDAR A SUBIR Y BAJAR A LOS USUARIOS CON MOVILIDAD REDUCIDA.
REALIZAR LABORES DE MANTENIMIENTO BÁSICO DEL VEHÍCULO.
REPARACIONES SIMPLES.-------- <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
GRADO DE DISCAPACIDAD MÍNIMO DEL 33 % O INCAPACIDAD PERMANENTE
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Oficina: AVILÉS-EL MUELLE TOTAL (LA EMPRESA ES UN CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO). CARNET DE
CONDUCIR D + CAP EN VIGOR. CONOCIMIENTOS DE PRIMEROS
AUXILIOS.------- <b>CONTRATO</b> TEMPORAL, PRORROGABLE. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO A TURNOS. SALARIO SEGÚN EL
CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.--
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
administracion@transportesadaptados.com

CONDUCTOR/A DE AUTOBUS (REF.
703)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000703
10/03/2016
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES</B><BR/>-CONDUCIR AUTOBÚS O MINIBÚS<BR/>-AYUDAR A
SUBIR Y BAJAR A LOS USUARIOS CON MOVILIDAD
REDUCIDA<BR/>-REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO BÁSICO Y
REPARACIONES SIMPLES DEL
VEHÍCULO<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-IMPRESCINDIBLE POSEER
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD CON GRADO IGUAL O SUPERIOR AL
33%<BR/>-PERMISO DE CONDUCIR TIPO D+CAP EN
VIGOR<BR/>-CONOCIMIENTOS DE MECÁNICA Y EXPERIENCIA EN EL TRATO
CON PERSONAS MAYORES Y USUARIOS CON MOVILIDAD
REDUCIDA<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL PRORROGABLE<BR/>-JORNADA PARCIAL 30 HORAS
SEMANALES EN HORARIO DE TURNOS<BR/>SALARIO 770 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS: <br/>Enviar CV
a: <a
href="mailto:administracion@transportesadaptados.com"><b>administracion@transportesadaptados.com</b></a>

TRANSPORTISTA DE FURGÓN CON
REMOLQUE (REF.:769)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000769
16/03/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> -TRANSPORTAR MATERIAL DE CÁTERING PARA
EMPRESA DE HOSTELERÍA. -PREPARACIÓN DEL MATERIAL PARA SU
TRANSPORTE. -CARGA Y DESCARGA DEL MISMO EN DESTINO. -COLABORAR
EN MONTAJE Y DESMONTAJE DEL CÁTERING EN EVENTOS Y FIESTAS
POPULARES. -OTRAS FUNCIONES EN LAS QUE PUEDA AYUDAR, ETC.
<b>REQUISITOS:</b> -IMPRESCINDI BLE CARNET DE CONDUCIR C+E
(MÍNIMO). -EXPERIENCIQA MÍNIMA DE 1 AÑO EN REPARTO DE MERCANCIA
-DISPONIBILIDAD DE VIAJAR POR TODO ASTURIAS Y COMUNIDADES
LIMÍTROFES. -SE VALORARÁ CONOCIMIENTOS O EXPERIENCIA COMO
CAMARERO,AYTE DE COCINA. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO. -JORNADA COMPLETA. HORARIO EN
FUNCIÓN DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS. -SALARIO SEGÚN EL
CONVENIO DE HOSTELERÍA.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V a la
dirección. <b>empleogijon2014@gmail.com</b>

AUTOVENTA/COMERCIAL
ALIMENTACIÓN (REF. 0070)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032016000070
17/03/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES: </B> <BR/> VENTA Y DISTRIBUCIÓN DE PRODUCTOS DE
EMPRESA LÍDER DEL RAMO ALIMENTARIO. <BR/> VISITAR, ATENDER Y
AMPLIAR CARTERA DE CLIENTES. OFRECER PROMOCIONES Y NEGOCIAR
PEDIDOS. <BR/> LLEVAR CONTROL DE VENTAS Y DOCUMENTACIóN.<BR/>
<B>REQUISITOS:</B><BR/> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS E N
VENTA.<BR/> SE VALORARÁ EDAD ENTRE 25 Y 35 AÑOS. <BR/> PERMISO DE
CONDUCIR. <BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO.<BR/> JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES. <BR/>
HORARIO COMERCIAL. <BR/> SALARIO SEGÚN CONVENIO DE INDUSTRIAS
CÁRNICAS.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a:
<b>autoventa.alimentacion@hotmail.com</b>

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

COCINERO/A (REF: 618)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032016000618
02/03/2016
Oficina: TINEO

<b>Se necesita cocinero/a con experiencia para próxima apertura de hotel en La
Espina.</b><br/><br/><b>FUNCIONES:</b><br/>- Organizar el trabajo de la
cocina.<br/>- Planificar y elaborar el menú diario y las cenas.<br/>- Mantener el
orden y limpieza del área de trabajo.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia
de al menos dos años en la ocupación.<br/>- Imprescindible conocimiento en la
elaboración de comida tradicional.<br/>- Residencia en la
zona.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato laboral temporal con posibilidad
de conversión en indefinido.<br/>- Jornada completa en horario de mañana y
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tardes.<br/>- Salario según convenio de hosteleria del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al número de
teléfono: <b>653098317</b> (María Dolores)

COCINERO/A AYTE. (REF. 0648)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032016000648
04/03/2016
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACIÓN Y
PRESENTACIÓN DE PLATOS DE MENU, CARTA Y TAPAS (COCINA
TRADICIONAL). - ELABORAR PLATOS SENCILLOS. - LIMPIAR Y ORDENAR EL
ÁREA DE TRABAJO <b>REQUISITOS:</b> - PREFERENTEMENTE CON MEDIO
PROPIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO, SITO EN
SUSIERRA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR TRES MESES, PRORROGABLES. - HORARIO LABORAL DE
11:00 H A 16:00 H. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL SIGUIENTE NUMERO DE
TELEFONO: 660324713 Ó 985940084 (PREGUNTAR POR <b>FRANCISCO</b> O
PRESENTAR CURRICULUM VITAE EN EL SERVICIO DE EMPLEO DE CANGAS
DE ONIS.

COCINERO/A (REF. 634)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000634
04/03/2016
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACIÓN DE MENÚS Y CARTAS. REVISIÓN Y
CONTROL DEL MATERIAL DE COCINA. CONSERVACIÓN Y
APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE COMO COCINERO/A. SE VALORARÁ
FORMACIÓN PROFESIONAL COMO TÉCNICO/A EN COCINA Y GASTRONOMÍA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA DE
ASTURIAS.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: jamonoviedo@gmail.com

COCINERO-A, JEFE DE EQUIPO (REF.
677)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016000677
08/03/2016
Oficina: LLANES

<B>FUNCIONES:</B> ORGANIZAR EL TRABAJO DE LA COCINA DEL
RESTAURANTE. ELABORAR LOS PLATOS DEL MENÚ DEL DÍA Y TAPAS
(COCINA TRADICIONAL, FUNDAMENTALMENTE PESCADOS Y MARISCOS).
CONTROL STOCKS. <BR/> <B>REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA MÍNIMA EN LA
OCUPACIÓN DE TRES AÑOS. <BR/> <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO
TEMPORAL PRORROGABLE. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA
COMPLETA. SALARIO A CONVENIR. <BR/> UBICACIÓN DEL PUESTO: CENTRO
DE LLANES
Llamar al tfno: <b>657845573</b> para concertar entrevista o presentarse en
Sidrería-Restaurante Colón, c/ El muelle,3 - Llanes de Jueves a Martes a partir de
las 12,- h.

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
662)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032016000662
08/03/2016
Oficina: POLA DE LENA.

FUNCIONES: ATENDER A CLIENTES EN BARRA Y EN LAS MESAS. PREPARAR
Y SERVIR BEBIDAS. MANTENER EN ORDEN Y LIMPIO EL LUGAR DE
TRABAJO. COBRAR LOS PEDIDOS. REQUISITOS: EXPERIENCIA MÍNIMA DE
UN AÑO. RESIDENTES EN LA ZONA DEL CAUDAL. EL EMPRESARIO
PREFIERE MUJERES. CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL CON OPCIÓN A
INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL, CON HORARIO DE 18:00 A 22:00 HORAS.
DÍA DE DESCANSO EL MIÉRCOLES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
EL BAR ESTÁ SITUADO EN CAMPOMANES (LENA). <b>Texto</b>
INTERESADOS/AS, LLAMARA AL 609 706 448 Y PREGUNTAR POR ÁNGEL.

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.540)
Muros de Nalón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000540
09/03/2016
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -ATENCION DIRECTA AL CLIENTE PARA EL CONSUMO
DE BEBIDAS Y/O COMIDAS, TANTO EN BARRA COMO EN COMEDOR.
-CONTROL Y REVISION DE LAS MERCANCIAS -FACTURAR Y COBRAR AL
CLIENTE. <b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA DE AL MENOS 12 MESES.
-EXPERIENCIA EN EL SERVICIO EN COMEDOR. -IMPRESCINDIBLE EL
MANEJO DE LA BANDEJA. <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO TEMPORAL.
-JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS /SEMANA, EN FINES DE SEMANA. -SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA PUEDEN ACUDIR AL
RESTAURANTE PUERTO NORTE (SAN ESTEBAN DE PRAVIA) EN HORARIO DE
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10,30 A 13,00 O DE 16,00 A 19,00 HORAS. PERSONA DE
CONTACTO:YOLANDA.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 542)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032016000542
10/03/2016
Oficina: GRADO

CONDICIONES: CONTRATO DE 20 HORAS SEMANALES; CONTRATACIÓN
INICIAL POR 3 MESES CON POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD EN LA EMPRESA;
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO NACIONAL DE HOSTELERÍA. SE REQUIERE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE. FUNCIONES: PREPARACIÓN DE PLATOS
SENCILLOS (PINCHOS, TAPAS, ENSALADAS, ...); VIGILAR LA EXISTENCIA DE
PRODUCTOS EN LA DESPENSA; FREGAR PLATOS Y DEMÁS UTENSILIOS;
MANTENER LIMPIA LA COCINA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono 625094574

COCINERO/A (REF. 729)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016000729
11/03/2016
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en la villa de Cangas del Narcea, necesita
incorporar cocinero/a.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Realizar los diferentes platos
y tapas que componen la carta del establecimiento.<br/>-Realizar las tareas de
limpieza y mantenimiento de los equipos y utensilios.<br/>-Controlar el suministro y
stock de los ingredientes necesarios para la realización de los
platos.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia demostrable en puesto similar
en cocina tradicional.<br/>-Estar en posesión del carnet de manipulador de
alimentos.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, de 3
meses de duración, con posiblidad de indefinido, según valía.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporación en el mes de abril.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden concertar entrevista
en el teléfono 649-16-64-42 (Paulina o Alberto), o acudir directamente con un CV
actualizado al Café Madrid (C/ Mayor 17, Cangas del Narcea).

CAMARERO/A (REF. 730)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016000730
11/03/2016
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en la villa de Cangas del Narcea, necesita
incorporar camarero/a a media jornada, para barra y
sala.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto en barra como en
mesa.<br/>-Tomar comandas y servir consumiciones.<br/>-Mantener en correcto
orden y limpieza la sala. <br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia demostrable
y buen conocimiento de la profesión.<br/>-Residencia en la zona, o capacidad de
desplazamiento<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, de 3
meses de duración, con posiblidad de indefinido, según valía.<br/>-Media
jornada.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporación en el mes de abril.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos pueden concertar
entrevista en el teléfono 649-16-64-42 (Paulina o Alberto), o acudir directamente con
un CV actualizado al Café Madrid (C/ Mayor nº 17, Cangas del Narcea).

CAMARERO/A (REF. 735)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000735
11/03/2016
Oficina: LANGREO

<br/>Para cafetería en La Felguera. <b>Funciones:</b> - Atención y servicio a
clientes en barra y mesas del local. - Hacer el vacío y reponer mercancía. - Cobro
del servicio y cierre de caja. - Mantenimiento del área de servicio.
<b>Requisitos:</b> - Imprescindible experiencia acreditable como camarero/a.
<b>Condiciones:</b> - Contrato eventual a jornada completa para el turno de tarde
hasta cierre. - Convenio colectivo de Hostelería de Asturias.
<br/>Interesados/as <b>presentar currículum</b> en <B>CAFETERÍA
ATOMIUM</B>, <b><i>calle Norte 50, La Felguera (Llangréu)</i></b> en horario de
atención al público.

CAMARERO/A (REF.: 740)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000740
14/03/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - ATENCION Y SERVICIO A CLIENTES EN BARRA Y
MESAS. - REPOSICIÓN DE MERCANCIA. - COBRO DEL SERVICIO. -
MANTENIMIENTO DEL ÁREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> -
VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL -JORNADA DE 30 HORAS
SEMANALES,HORARIO A TURNOS DE MAÑANA O TARDE. -SALARIO 957,3
EUROS BRUTOS MENSUALES.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar CV a:
<b>empleodock39molinon@gmail.com </b>
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AYUDANTE DE COCINA (REF. 744)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016000744
14/03/2016
Oficina: LLANES

<B>FUNCIONES:</B> AYUDAR EN LA ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE
PLATOS. ELABORAR ENSALADAS Y PLATOS SENCILLOS. LIMPIAR Y
ORDENAR. <BR/> <B>REQUISITOS:</B> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN
LA OCUPACIÓN DE UN MÍNIMO DE TRES AÑOS. <BR/>
<B>CONDICIONES:</B> CONTRATO PARA SEMANA SANTA (DEL 23 AL 27 DE
MARZO). POSIBILIDAD DE NUEVO CONTRATO PARA EL VERANO. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA. <BR/> UBICACIÓN DEL PUESTO: CUÉ (LLANES)
Llamar al tfno: <b>985.40.16.62</b> a partir de las 12,-h.

CAMARERO-A (REF.745)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016000745
14/03/2016
Oficina: LLANES

<B>FUNCIONES:</B> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS EN
RESTAURANTE SIDRERÍA. LIMPIAR Y ORDENAR. <BR/> <B>REQUISITOS:</B>
ES IMPRESCINDIBLE UN MÍNIMO DE CUATRO AÑOS DE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. <BR/> <B>CONDICIONES:</B> CONTRATO PARA CINCO DÍAS
DE SEMANA SANTA (DEL 23 AL 27 DE MARZO). POSIBILIDAD DE NUEVO
CONTRATO PARA EL VERANO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA.<BR/> UBICACIÓN : CUÉ
(LLANES)
Llamar al <b>985.40.16.62</b> a partir de las 12,-h.

AYTE. RECEPCIONISTA DE HOTEL
(REF. 764)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000764
15/03/2016
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES</B><BR/>-REGISTRO DE ENTRADAS Y SALIDAS DE LOS
CLIENTES DEL HOTEL<BR/>-ATENCIÓN PRESENCIAL Y TELEFÓNICA DE
CLIENTES<BR/>UTILIZACIÓN DE PROGRAMA
INFORMÁTICO<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-INDISPENSABLE GRADO DE
MINUSVALÍA IGUAL O SUPERIOR AL 33%<BR/>-CONOCIMIENTOS DE
INFORMÁTICA A NIVEL USUARIO<BR/>-SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN EL
SECTOR<BR/>-SE VALORAN CONOCIMIENTOS DE
IDIOMAS<BR/><BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL
TEMPORAL PARA DISCAPACITADOS - 12 MESES DE DURACIÓN
(PRORROGABLE)-<BR/>-JORNADA TIEMPO PARCIAL 20 HORAS SEMANALES
TRABAJANDO VIERNES Y SÁBADO<BR/>-SALARIO 654 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
Las personas interesadas y que cumplan todos los requisitos deben enviar CV
especificando el nombre del puesto. -AYUDANTE RECEPCIÓN- a la dirección: C/
ALVAREZ GARAYA,10-2º 33206-GIJÓN-

AYTE. COCINA (REF. 760)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016000760
15/03/2016
Oficina: LLANES

<B>FUNCIONES:</B> AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACIÓN DE LOS
PLATOS DE UN RESTAURANTE-SIDRERÍA (COCINA TRADICIONAL). LIMPIAR Y
ORDENAR LA COCINA. <BR/> <B>REQUISITOS:</B> EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN DE UN AÑO COMO MÍNIMO. <BR/> <B>CONDICIONES:</B>
CONTRATO PARA SEMANA SANTA, FINES DE SEMANA Y VERANO (JUL., AGO.
Y PARTE DE SEPT.). JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA. <BR/> UBICACIÓN DEL PUESTO: NUEVA
DE LLANES
Llamar al tfno.: <b>985.41.01.78</b>

CAMARERO/A (REF: 754)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000754
15/03/2016
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Atender al cliente en barra y mesas.<br/>- Servir y
cobrar las consumiciones.<br/>- Mantener limpio y en orden el área de trabajo y las
instalaciones.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato laboral temporal.<br/>-
Jornada parcial de 20 horas a la semana.<br/>- Salario según convenio de
hosteleria del Principado de Asturias.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- No se
requiere experiencia previa pero se valorará.<br/>- Carnet de conducir b o
posibilidad de llegar al centro de trabajo.<br/>- Incorporación inmediata.
Las personas interesadas pueden presentarse en la siguiente dirección: <b>Bar el
Balagar, El Crucero (Tineo),</b> o llamar al siguiente número de teléfono:
<b>615128242 (Davinia)</b>

CAMARERO/A AYTE. (REF. 0778)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032016000778
16/03/2016
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ATENDER AL CLIENTE EN BARRA Y MESAS. - SERVIR Y
COBRAR LAS CONSUMICIONES. - MANTENER LIMPIO Y EN ORDEN EL ÁREA
DE TRABAJO Y LAS INSTALACIONES. <b>REQUISITOS:</b> - TENER
EXPERIENCIA EN EL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - DURACIÓN: SEMANA
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SANTA (PRORROGABLE). - SALARIO DE 1100 EUROS BRUTOS MENSUALES. -
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PERSONARSE POR EL <b>MESON PUENTE
ROMANO</b>, PREGUNTAR POR <b>JOSÉ RAMON.</b>

COCINERO/A PARA GRANDES
EVENTOS (REF.:768)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000768
16/03/2016
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B>- -ELABORACIÓN DE PLATOS DE COCINA PARA
GRANDES EVENTOS (GRAN NÚMERO D E PERSONAS). -PREPARACIÓN DEL
ÁREA DE TRABAJO Y SU LIMPIEZA. -COLABORAR EN LA REALIZACIÓN DE
PEDIDOS Y RECEPCIÓN DE MERCANCÍAS. -ORGANIZAR EL PERSONAL A
SUCARGO. ETC. <B> REQUISITOS:</B> -EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
PUESTO SIMILAR. -DISPONIBILIDAD DE VIAJAR FUNDAMENTALEMENTE EN
ASTURIAS. <B>CONDICIONES:</B> -CONTRATOS DE OBRA O SERVICIO EN
FUNCIÓN DE LOS SERVICIOS CONTRATADOS POR LA EMPRESA. -JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DEPENDIENDO DEL EVENTO A REALIZAR.
-SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. -INCORPORACIÓN INMEDIATA
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ENVIAR SU C.V. A LA DIRECCIÓN E-MAIL: <b>empleogijon2014@gmail.com</b>

COCINERA/O (REF.791)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000791
17/03/2016
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> ELABORAR PLATOS DEL MENU, RACIONES Y TAPAS.
PREPARAR LOS ALIMENTOS PARA SU ELABORACION. REVISION Y CONTROL
DE LOS MATERIALES DE USO EN LA COCINA. MANTENER LA LIMPIEZA Y EL
ORDEN DEL ENTORNO DE TRABAJO, ETC. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACION. RESIDENCIA EN AVILES O
COMARCA. DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL (DESDE EL 18 AL 28 DE MARZO,
CON POSIBILIDAD DE PRORROGA). JORNADA COMPLETA EN HORARIO
PARTIDO. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
Las personas interesadas deben concertar entrevista en el tfno. <b>616421364</b>
(Ramón)

CAMARERO/A (REF. 792)
Allande (ASTURIAS)
Oferta: 032016000792
17/03/2016
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Berducedo, Allande, necesita incorporar
camarero/a para la atención a los clientes del establecimiento, tanto en barra como
en mesa.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto en barra
como en mesa.<br/>-Tomar comandas. <br/>-Servir consumiciones y realizar los
cobros.<br/>-Mantener el orden y la limpieza de la
sala.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Preferentemente con experiencia en la
profesión.<br/>-Preferentemente
mujer.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, de 6 meses
de duración.<br/>-Inicialmente a media jornada, pasando a completa según
valía.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán contactar,
telefónicamente o por whatsapp, en el teléfono 696033149 (Borja)

CAMARERO/A (REF. 796)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016000796
17/03/2016
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en la Villa de Cangas del Narcea, necesita
incorporar camarero/a para la atención a los clientes del establecimiento, tanto en
barra como en mesa.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto
en barra como en mesa.<br/>-Tomar comandas. <br/>-Servir consumiciones y
realizar los cobros.<br/>-Mantener el orden y la limpieza de la
sala.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Preferentemente con experiencia en la
profesión.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, de 3
meses de duración, con posibilidad de prórroga, según valía.<br/>-Jornada
completa y partida.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán
presentarse en la Sidrería Narcea, situada en la calle Dos Amigos nº 12, Cangas del
Narcea, de 12 a 13 horas.

COCINERO/A AYTE (REF.4693)
Gijón (ASTURIAS)

<B>*FUNCIONES</B><BR/>-COLABORAR EN LA ELABORACION DE
PLATOS<BR/>-COLABORAR EN EL CONTROL DE EXISTENCIAS Y RECEPCION
DE PEDIDOS<BR/>-LIMPIEZA DE
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Oferta: 032015004693
17/03/2016
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

COCINA<BR/><B>*REQUISITOS</B><BR/>-EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
COMO AYUDANTE DE
COCINA<BR/><B>*CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL TEMPORAL
<BR/>-JORNADA PARCIAL, 16 HORAS SEMANALES (FINES DE
SEMANA)<BR/>-SALARIO 550 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS enviar CV
a: , mailto:cervecerialaviejaescuela@hotmail.com

AYUDANTE DE COCINA (REF. 584)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032016000584
17/03/2016
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b> - COLABORAR CON EL COCINERO EN LA REALIZACION
DE TAREAS CULINARIAS - PREPARAR ENSALADAS. - UTILIZAR LA FREIDORA.
- LIMPIAR EL MENAJE Y LAS INSTALACIONES DE LA ZONA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA MINIMA DE DOS AÑOS EN PUESTO
SIMILAR. - PREFERENTEMENTE DE COLUNGA O CONCEJOS LIMITROFES.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA Y
TEMPORADA DE VERANO. - JORNADA COMPLETA, EN HORARIO PARTIDO. -
SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>619564912</b> (
<b>Noemy)</b>

CAMARERO/A (REF. 587)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032016000587
17/03/2016
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b> - ATENDER A LOS CLIENTES EN BARRA Y EN MESA. -
TOMAR NOTA DE LAS COMANDAS. - SERVIR PEDIDOS. - PREPARAR
BEBIDAS. - REALIZAR COBROS. <b>REQUISITOS:</b> - DOS AÑOS DE
EXPERIENCIA MINIMA EN LA OCUPACION. - PREFERENTEMENTE CON
DOMICILIO EN COLUNGA O CONCEJOS LIMITROFES. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA Y TEMPORADA DE
VERANO. - JORNADA COMPLETA, EN HORARIO PARTIDO. - SALARIO SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas deben llamar al tfno. <b>619564912</b> (
<b>Noemy</b>)

COCINERO/A (REF:782)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000782
17/03/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>COCINERO/A PARA CENTRO GERIÁTRICO. <BR/>
REALIZAR MENÚS. <BR/>MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE LA COCINA Y
OFFICE. <BR/>REALIZACIÓN, GESTIÓN Y RECEPCIÓN DE PEDIDOS.
<BR/>LIMPIEZA DE MATERIAL DE COCINA Y UTENSILIOS. <BR/>
<b>REQUISITOS:</b> <BR/>EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS EN PUESTO
SIMILAR EN EL SECTOR GERIÁTRICO, CATERING U HOTELERO. <BR/>
VALORABLE TITULACIÓN DE TÉCNICO/A EN COCINA <BR/> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> <BR/>CONTRATO DE INERINIDAD A JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE TRABAJO A TURNOS DE MAÑANA O TARDE. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE RESIDENCIAS PRIVADAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES</b> EN ASUNTO ESPECIFICAR
"COCINA"

RECEPCIONISTA HOTEL (REF.794)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032016000794
17/03/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER A CLIENTES TANTO PRESENCIAL COMO
TELEFONICAMENTE. ATENDER POSIBLES RECLAMACIONES. REALIZAR
RESERVAS DE HABITACIÓN. ELEBORAR FACTURAS. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA MÍNIMA DE 4 AÑOS EN GRUPOS. ESTUDIOS DE FORMACION
PROFESIONAL O UNIVERSITARIOS RELACIONADOS CON TURISMO. INGLÉS
HABLADO A NIVEL MEDIO-ALTO. VEHICULO PROPIO PARA LLEGAR AL
CENTRO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO EVENTUAL.
JORNADA COMPLETA Y CONTINUADA. TURNOS DE MAÑANA Y TARDE.
CONVENIO DE HOSTELERIA.
CONTACTACTAR EN HORARIO <b>DE 9:00 A 11:00 Y DE 14:00 A 16:00 HORAS
</b> EN EL TELEFONO: <b>681132470</b>

CAMARERO-A (REF. 801)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016000801
18/03/2016
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS EN
RESTAURANTE-SIDRERÍA. ESCANCIAR. LIMPIAR Y ORDENAR.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN DE UN AÑO COMO
MÍNIMO. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO DE TRES MESES
PRORROGABLE. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA.
UBICACIÓN: NUEVA DE LLANES.
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Llamar al tfno: <b>985.41.01.78</b>

COCINERO/A REF. 426
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032016000426
18/03/2016
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar menús, raciones y pinchos. - Controlar y presentar
platos. - Revisar y controlar el buen estado del material de cocina. - Colaborar en la
gestión de los pedidos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Indefinido. -
Jornada de Trabajo completa. - Horario de trabajo partido de mañana y tarde. -
Salario 1200 euros brutos mensuales. <b>REQUISITOS:</b> - Por razón del tipo de
contrato menores de 30 años. - Dos años de experiencia en la ocupación. -
Formación avanzada en cocina, puede ser un ciclo relacionado con la cocina o
cursos de formación especifica en cocina.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos tienen que enviar curriculum
actualizado a la dirección de correo electrónico: <b>cambaral@arrakis.es</b>

COCINERO/A(REF.806).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032016000806
18/03/2016
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Preparar menús del día,a la carta,bocadillos y pinchos.
Encargarse del abastecimiento y mantenimiento de los alimentos. Velar por el buen
estado de los utensilios de cocina:platos,cubertería,etc. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia demostrable mínima de 1 año en el oficio. Estar en posesión del carné
de Manipulador de alimentos. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal eventual
por circunstancias de la producción,prorrogable. Jornada:a tiempo parcial de 24
horas semanales,con horario laboral de lunes a domingos,de 11 a 15 horas,y
descansos los martes. Sueldo:según convenio del sector de la hostelería del
Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS CONCERTAR CITA PREVIA EN EL
<B>TFNO.985460821.</B>Y PREGUNTAR POR JOSÉ LUIS A PARTIR DE LAS 12
DE LA MAÑANA.

CAMARERO/A (Nº REF: 805)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032016000805
18/03/2016
Oficina: TINEO

<b> Bar/cafertería de Tineo busca camarero/a para sábados y
domingo</b><br/><b>FUNCIONES:</b><br/>- Atender a clientes en barra y
mesas.<br/>- Cobrar las consumiciones.<br/>- Mantener limpio el area de trabajo y
el utillaje.<br/>- Reponer mercancia en estanterías y
neveras.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato laboral temporal.<br/>-
Jornada parcial; sábados por la mañana y domingos mañana y tarde.<br/>- Salario
según convenio de hostelería del Principado de
Asturias.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- No se requiere experiencia previa.<br/>-
Disponibilidad de incorporación inmediata.
Las personas interesadas tienen que llamar al siguiete número de teléfono:
<b>683246772, Verónica. </b>

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A
(REFR.762)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000762
21/03/2016
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> ESCANCIAR SIDRA. ATENDER CLIENTES EN BARRA.
ORGANIZAR ALMACEN. ETC. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA AL MENOS
DE 1 AÑO. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO
DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas deben concertar entrevista en el tfno. <b>600233585</b>

CAMARERO/A DE MESAS (REF.813)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000813
21/03/2016
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES</B><BR/>-ESCANCIAR SIDRA<BR/>-ATENDER SERVICIO DE
MESAS<BR/>-MANTENER LA LIMPIEZA Y ORDEN DEL ÁREA DE
TRABAJO<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-EXPERIENCA EN SERVICIO DE
ATENCIÓN DE MESAS DE COMEDOR<BR/>-IMPRESCINDIBLE SABER
ESCANCIAR SIDRA<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO
TEMPORAL<BR/>-JORNADA COMPLETA<BR/>-SALARIO: 1390 EUROS
BRUTOS MENSUALES (PRORRATEADAS PAGAS EXTRAS INCLUÍDAS)
PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS LLAMAR AL
TELÉFONO <b>684618355</b> EN HORARIO DE 12:00 A 13:00

AYUDANTE DE COCINA (REF 812)
Valdés (ASTURIAS)

<b>FUNCIONES:</b> - COLABORAR CON EL COCINERO EN LA ELABORACIÓN
DE PLATOS - PREPARAR ENSALADAS Y GUARNICIONES - MANTENER
LIMPIEZA Y ORDEN EN LOS UTENSILIOS DE COCINA <b>REQUISITOS:</b> -
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Oferta: 032016000812
21/03/2016
Oficina: LUARCA

DOS AÑOS DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN - PREFERIBLE RESIDENCIA
EN EL CONCEJO DE VALDÉS O LIMITROFES <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE CUATRO DIAS DE DURACIÓN -
JORNADA DE TRABAJO COMPLETA EN HORARIO DE MAÑANA Y TARDE -
SALARIO 1286 EUROS BRUTOS MENSUALES - FECHA DE INCORPORACIÓN
EL DÍA 24 DE MARZO
LLAMAR AL TELÉFONO <b>699 010 874, EN HORARIO DE 17.00 A 20.00
HORAS</b> Ó ENVIAR CURRICULUM A: <b>isaiglesias1@hotmail.com</b>

AYUDANTE DE COCINA(REF.761).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032016000761
21/03/2016
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-AYUDAR A LA COCINERA A PREPARAR PLATOS A
LA CARTA,PINCHOS Y TAPAS.<BR/>-EMPLATAR,VIGILAR LOS FUEGOS Y
APROVISIONAR DE LOS ALIMENTOS NECESARIOS LA COCINA.<BR/>-LIMPIAR
EL LUGAR DE TRABAJO Y LOS UTENSILIOS
IMPRESCINDIBLES:PLATOS,CAZUELAS,CUBERTERÍA,ETC.<BR/>**<B>REQUISITOS:</B><BR/>-EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE MÍNIMA DE 1 AÑO EN EL
OFICIO.<BR/>**<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO TEMPORAL
EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCIÓN DE 3
MESES,TRANSFORMABLE EN INDEFINIDO.<BR/>-JORNADA A TIEMPO
PARCIAL DE 8 HORAS SEMANALES,CON HORARIO DE 9 A 1 DE LA
NOCHE,VIERNES Y SÁBADOS.<BR/>-SUELDO SEGÚN CONVENIO DEL
SECTOR DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS/AS CONCERTAR CITA PREVIA EN EL
<B>TFNO.691412608.</B>Y PREGUNTAR POR CÁRMEN DE 12 A 16 O DE 19 A
22 HORAS.

AYUDANTE CAMARERA/O (REF . 820)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032016000820
22/03/2016
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>Funciones</b> * Atención al cliente: tomar y servir pedidos, quejas,
reclamaciones y cobros. * Preparar mostrador, mesas, cubertería y vajilla. *
Preparar bebidas y aperitivos sencillos, canapés, bocadillos y platos combinados.
<b>Requisitos</b> *Conocimientos de productos de comida y bebida. *Manipulación
de alimentos. *Conocimientos de formas de facturación y cobro. *Atención al cliente.
<b>Condiciones:</b> * Contrato temporal de 6 meses * Jornada a Tiempo parcial 20
horas semanales. Horario de tardes *Convenio de Hosteleria del Principado de
Asturias Si quieres conocer más sobre la <i>ocupación ofertada</i>, <a
href='http://goo.gl/44czaI'' target= "blank"><b><i>calca aquí</i></b></a>.
<br/>Interesados/as pueden <b>enviar currículum</b> a: , mailto:
cervecerialaviejaescuela@hotmail.com

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A
(REF.:0816)
San Martín del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032016000816
22/03/2016
Oficina: LANGREO

PARA SIDRERIA-RESTAURANTE EN L'ENTREGU <b>Funciones:</b> - Atender a
la clientela con servicio de bebidas en barra, comedor y terraza. - Realizar el
montaje de mesas para comidas y/o cenas. - Servicio en comedor y terraza con
escanciado de sidra. - Mantenimiento del área de trabajo. <b>Requisitos:</b> -
Imprescindible experiencia acreditable en escanciado de sidra <b>Condiciones:</b>
- Contrato temporal a jornada parcial. - Horario de comidas y cenas. - Convenio
colectivo de hostelería.
Concertar entrevista en el <b>teléfono 985660006</b> atiende el Sr. Morán en
horario <b>de 19 a 21 horas</b>

AYUDANTE CAMARERO/A(REF.818).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032016000818
22/03/2016
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Tomar nota y servir a los clientes en el comedor,barra,mesas
y terraza exterior. Preparar y abastecer el mostrador,pinchos,bebidas,etc. Mantener
limpio y ordenado el área de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
demostrable en el oficio y específicamente en el servicio de comedor. Estar en
posesión del carné de manipulador de alimentos. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:laboral eventual por circunstancias de la producción de 3
meses,prorrogable. Jornada:a tiempo parcial de 18 horas semanales,con horario
laboral de martes a domingos,de 13 a 16 horas de la tarde.Descansos los lunes.
Sueldo:de 600 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:faedos@hotmail.com
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