
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

RESPONSABLE NEGOCIO DE
HOSTELERÍA (WEDDING PLANNER)
REF: 1450
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001450
23/04/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Coordinar las operaciones diarias de gestión del
restaurante; dirección de equipo multidisciplinar de hostelería. * Ofrecer un servicio
superior, y maximizar la satisfacción de los clientes. * Planificar, organizar, dirigir,
controlar y evaluar la operatividad del establecimiento. * Determinar el tipo de
servicios a ofrecer e implementar los procedimientos operativos pertinentes.
<b>REQUISITOS:</b> * Formación específica en Hostelería y Turismo con
especialización en celebración de eventos multitudinarios. * Carné de conducir B y
vehículo propio. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Incorporación
inmediata. Jornada completa con distribución horaria variable en función de los
eventos contratados, con preferencia los fines de semana. Salario: 25000 euros
brutos anuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
c.v. a la dirección: , mailto:ofertaemp@gmail.com

ADMINISTRATIVO CONTABLE
(REF.:1508)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001508
27/04/2021
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> - Contabilidad. - Nominas. - Siltra - Sistema delt@ - Sistema
red - Elaboración de facturas. - Gestión de albaranes. <B>REQUISITOS:</B> -
Experiencia de almenos dos años en puesto similar. - Valorable experiencia con el
programa de facturación SAGE O CONTASOL. <B>CONDICIONES:</B> - Contrato
temporal con posibilidad de indefinido. - Jornada completa. - salario 21000 euros
brutos anuales. - Jornada de 8:00 a 17:30
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar C.V a la dirección de correo
electrónico: <B>administracion@carameloslaasturiana.com</B>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A DE
OBRA (REF: 1576)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001576
30/04/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Llevar la contabilidad de la obra. * Controlar tesorería y
cierres. * Elaboración de informes. * Gestionar el archivo documental de la obra.
<b>REQUISITOS:</b> * Formación en Administración ( Ciclo Formativo Grado
Medio de Gesión Administrativa, Ciclo Formativo Grado Superior Administración y
Finanzas) * Formación paquete Office. * Alto manejo y control de Microsoft Excel. *
Experiencia en la ocupación mínima de 12 meses. * Valorable Formación en PRL,
curso básico de 60 h, Técnico Medio o Técnico Superior. * Permiso de conducir tipo
B y vehículo propio. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada
completa en horario partido de lunes a viernes de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00.
Fecha de incorporación 01/06/2021. Salario según Convenio Colectivo Metal
Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
c.v. a la siguiente dirección: , mailto:ofertas.empl@gmail.com

TÉCNICO/A DE FORMACIÓN. (REF.
3877)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020003877
10/05/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> GESTIÓN, VALIDACIÓN, TRAMITACIÓN Y ARCHIVO DE
LA DOCUMENTACIÓN DEL ALUMNADO DE CENTRO DE FORMACIÓN. ?
REALIZAR EL CONTROL DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
CONVOCATORIAS Y/O ACCIONES FORMATIVAS. GESTIONAR LA
BONIFICACIÓN A TRAVÉS DE FUNDAE. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
DE AL MENOS 2 AÑOS EN EL PUESTO DESCRITO LLEVANDO LA FORMACIÓN
PARA EMPRESAS. CONOCIMIENTOS AVANZADOS EN LA NORMATIVA
FUNDAE, SU APLICACIÓN Y PROCEDIMIENTOS MÁS HABITUALES.
CONOCIMIENTOS DE FORMACIÓN E-LEARNING, Y NIVEL MEDIO DE EXCEL.
SE VALORARÁ TITULACIÓN REGLADA DE NIVEL MEDIO, PROFESIONAL O
UNIVERSITARIA, CONOCIMIENTOS DE INGLES. IMPRESCINDIBLE PERMISO
DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA DE TRABAJO PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
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LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>rrhh@galenoconsulting.com</b>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A EN
CONTABILIDAD (REF.: 1804)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001804
12/05/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> ** Formación mínima Ciclo Formativo Grado Superior
Administración y Finanzas. ** Conocimientos en contabilidad oficial de cuentas,
presentación telemática de impuestos, libros de registro, etc. ** Se valorará
experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> ** Contrato
eventual por circunstancias de la producción, duración tres meses, con posibilidad
de conversión a indefinido. ** Jornada de trabajo: completa. ** Horario de trabajo: de
10:00 h. a 14:00 h. y de 16:00 h. a 20:00 h. ** Salario según convenio colectivo de
Oficinas y Despachos de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> ** Realizar la gestión
contable y fiscal. ** Manejar aplicaciones ofimáticas en la gestión de la información y
la documentación. ** Y demás propias del puesto.
Las personas que cumplan requisitos y estén interesadas en la oferta han de enviar
su Curriculum Vitae a la siguiente dirección de correo , mailto:oenavia@asturias.org,
junto con la autorización firmada para poder remitir los currículos, que podrá
descargar en el siguiente enlace:
http://www.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/CV/Autorizacion_envio_curriculum.doc

EMPLEADO/A ADMINISTRATIVO EN
PRÁCTICAS (REF: 1125)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001125
13/05/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Atender al público de la agencia inmobiliaria. Gestionar llamadas y
correos electrónicos. Recibir y revisar albaranes,facturas,etc. Archivar la
documenatación.- <u>Requisitos:</u> Título de Formación Profesional de Grado
Medio o Superior en la Rama Administrativa. Estar en condicones de poder firmar
un contrato en prácticas : inscripción en su oficina de empleo como desempleado/a
y haber obtenido la titulación en los últimos cinco años. <u>Contrato:</u> en
prácticas por seis meses de duración inicial. Posibilidad de prórroga. Jornada parcial
a razón de 20 horas semanales. Horario de lunes a viernes. Salario en función del
Convenio Colectivo de Gestión y Mediación Inmobiliaria.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
empleo748963@gmail.com

TÉCNICO/A CONTABLE Y FISCAL (REF.
1841)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001841
13/05/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Contabilidades de clientes. - Elaboración y presentación de
impuestos trimestrales y anuales. - Gestión de subvenciones, escritos y recursos.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación académica: ADE, Empresariales y/o
Contabilidad (grado, licenciatura o diplomatura) - Valorable Máster en Fiscalidad. -
Experiencia de al menos 2 años en puestos similares. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato eventual por circunstancias de la producción de 3 meses de duración inicial
a jornada parcial con posibilidad de transformación a indefinido a jornada completa.
- Jornada de lunes a viernes de 09:30 a 14:30 horas. - Salario según Convenio de
Oficinas y Despachos del Principado de Asturias.
Personas interesadas que cumplan requisitos enviar CV a: ,
mailto:lucia@meanaasesores.es

15 PUESTOS DE TCO/A MEDIO EN
GESTIÓN
ADMINISTRATIVA.-PROGRAMA
CONTRATOS EN PRÁCTICAS AYTO.
OVIEDO (REF.: 1889)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001889
17/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2021/22. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Titulación de Técnico/a
Medio en Gestión Administrativa. Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar
inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a
como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA.
Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de 2018 y 2019
de Contratos en Prácticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa,
consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>página web del Ayuntamiento de Oviedo</B></A><BR/>
<b>Condiciones laborales:</b> Contrato en prácticas de un año. Jornada completa.
Salario según convenio específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 17 al 26 de mayo de 2021 ambos
incluídos <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>
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17 PUESTOS DE TCO/A SUPERIOR EN
ADMON Y FINANZAS O ASIS.
DIRECCIÓN.-PROGRAMA CONTRATOS
EN PRÁCTICAS AYTO. OVIEDO (REF.
1893)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001893
17/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2021/22. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Titulación de Técnico/a
Superior en Administración y Finanzas o Secretariado, o en Asistencia a la
Dirección. Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar inscrito/a en el fichero del
Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a como demandante de empleo
no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las personas
participantes en las convocatorias de 2018 y 2019 de Contratos en Prácticas.
Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>página web del Ayuntamiento de Oviedo</B></A><BR/>
<b>Condiciones laborales:</b> Contrato en prácticas de un año. Jornada completa.
Salario según convenio específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 17 al 26 de mayo de 2021 ambos
incluídos <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

GRADO EN RELACIONES LABORALES.
PROGRAMA CONTRATOS EN
PRÁCTICAS AYTO. OVIEDO (REF.: 1901)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001901
17/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2021/22. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Titulación de Grado en
RElaciones Laborales Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar inscrito/a en el
fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a como demandante
de empleo no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las
personas participantes en las convocatorias de 2018 y 2019 de Contratos en
Prácticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>página web del Ayuntamiento</B></A><BR/>
<b>Condiciones laborales:</b> Contrato en prácticas de un año. Jornada completa.
Salario según convenio específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 17 al de 26 de Mayo de 2021 ambos
inclusive <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/1462093/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020+v2_EXTRA.PDF/0efa0882-178d-4699-83c3-165e8f465048'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

GRADO EN ECONOMÍA O GRADO EN
ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS O GRADO EN
CONTABILIDAD Y FINANZAS (REF:
1909)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001909
17/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2021/22 .AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Titulación de Grado en
Economía o Grado en Administración y Dirección de Empresas o Grado en
COntabilidad y Finanzas . Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar inscrito en el
fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil . Estar inscrito/a como
demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan
excluidas las personas participantes en las convocatorias de 2018 y 2019 de
Contratos en Prácticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa,
consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>página web del Ayuntamiento de Oviedo</B></A><BR/>
<b>Condiciones laborales:</b> Contrato en prácticas de un año.Jornada completa
.Salario según convenio específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 17 al 26 de mayo de 2021 ambos
incluidos. <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/1462093/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020+v2_EXTRA.PDF/0efa0882-178d-4699-83c3-165e8f465048'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

ADMINISTRATIVO/A CONTRATO EN
PRACTICAS (REF. 1947)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001947

<b>FUNCIONES: </b> -Departamento compras -Contacto con proveedores
-Realización de pedidos -Gestión de albaranes -Facturación -Revisión de precios
-Bases de datos de artículos -Altas de nuevos productos -Manejo de Microsoft
Dynamics-Navision <b>REQUISITOS: </b> -Titulación de Formación Profesional
Media o Superior de Administración y Finanzas, Comercial, Gestión comecial...
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18/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

obtenida en los últimos 5 años (7 en caso de discapacitados/as) -Estar inscrito en el
Fichero de Garantía Juvenil -No haber sido parte en un contrato indefinido en los
últimos 6 meses -Cumplir los requisitos necesarios para contrato en prácticas <A
HREF='https://sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contrato_en_practicas.html'
TARGET= 'BLANK'><B>Consultar</B></A><BR/> -Nivel alto de inglés -Permiso de
conducir y vehículo propio -Preferentemente residencia en Oviedo, Siero o
alrededores <b>CONDICIONES: </b> -Contrato laboral temporal en prácticas
-Jornada completa -Horario de lunes a viernes de 8.30-17.30 horas -Salario según
convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
agustin@dentaliberica.com'><B>agustin@dentaliberica.com</B></A><BR/>

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE PARA
ASESORIA (REF: 1953
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001953
18/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Gestion de empresas clientes de la asesoria: contabilidad y
fiscal; tramitacion y presentacion de impuestos. Atencion al cliente.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA minima demostrable de 2 años en igual
puesto de trabajo: gestion de contabilidad, impuestos (IVA, sociedades,etc.),
cuentas anuales. SE VALORARA conocimientos de programa informatico VISUAL.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de interinidad. Jornada completa, en
horario partido de lunes a viernes. Convenio de oficinas y despachos del Principado
de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: alberto@asesoriabellavista.com">
<b>alberto@asesoriabellavista.com</b> </a>
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Sector Profesional: AGRARIO

2 PUESTOS DE TRACTORISTA REF:
1514
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001514
04/05/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Realización de desbroces con el tractor y desbrozadora de
mano en carreteras y caminos. * Llevar a cabo el mantenimiento y conservación del
tractor, así como de sus aperos. * Conocer y aplicar la normativa y procedimientos
de seguridad establecidos. <b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en el manejo de
brazo desbrozador, desbrozadora de cadenas o desplazable de 3 años, en limpieza
de carreteras,caminos, sendas o pistas forestales. * Tener práctica en el uso de
maquinaria y herramientas. * Permiso de conducir tipo B. Valorable tipo C.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de fijo.
Incorporación inmediata. Trabajo en jornada completa, de lunes a viernes en horario
partido, de 08:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00. Convenio colectivo del sector de
trabajos forestales y aserraderos de madera del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
c.v. con referencia : "TRACTORISTA" a la siguiente dirección: ,
mailto:idinatobrasyservicios@gmail.com

PEÓN/A GANADERO/A (REF.: 1634)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001634
04/05/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> ** Permiso de conducir tipo B. ** Manejo de maquinaria
agrícola. ** Se valorará experiencia en el sector ganadero. ** Preferentemente con
residencia en el occidente de Asturias. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **
Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado. ** Jornada de trabajo
completa. ** Horario de trabajo: a convenir. <b>FUNCIONES:</b> ** Colaborar en el
manejo, cuidado y alimentación del ganado. ** Ordeño de los animales. ** Limpieza
de la maquinaria e instalaciones. ** Otras tareas propias de la ganadería.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su Curriculum Vitae a la
siguiente dirección de correo: , mailto:alfredovillapedre@hotmail.com

PEÓN/A GANADERO/A (REF: 1654)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001654
04/05/2021
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo de tractores para la campaña del Forraje. - Ayuda
en las labores de recría y alimentación. - Mantener en orden las instalaciones y
maquinaria utiliazada. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir b.
<b>CONDICIONES:</b> - contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Salario
según convenio sel sector.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su currículum a
, mailto:terefrlucho@hotmail.com

PEÓN/A FORESTAL (REF: 1756)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001756
10/05/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Talar madera en los montes, utilizar la motosierra, preparar los
troncos para su transporte, etc. <u>Perfil:</u> Imprescindible experiencia en el
manejo de la motosierra. Carnet de conducir tipo B.- <u>Contrato:</u> temporal por
duración de obra. Jornada completa. Horario de trabajo de 8:00 a 13:00 h, y de
15:00 a 18:00 horas. De lunes a viernes. Salario en torno a los 1356 euros brutos
mensuales.-
Las personas interesadas pueden concertar entrevista de trabajo en el teléfono
688261156 . Pregunten por Martins

PEÓN/A DESBROZADOR/A (REF. 1490)
Cabranes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001490
11/05/2021
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b><br/> - Desbrozar caminos y carreteras. - Repostar máquinas.
- Mantener los equipos de trabajo. <b> REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia
en la ocupación. <b> CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral temporal . - Jornada
completa. - Salario Mínimo Interprofesional. - Incorporación inmediata. - Zona de
trabajo Cabranes, Nava, Piloña.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al teléfono de contacto
<b>639165410</b> y preguntar por <b>Yonatan</b>.

PEÓN/A DE GRANJA (REF: 1626)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001626
13/05/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Atender a los animales de una explotación avícola, suministrales
los piensos, recoger los huevos, empaquetarlos, controlar la producción, etc.-
<b>Perfil:</b> Experiencia en puesto similar. Vocación por el cuidado de los
animales. Castellano correctamente hablado. Vehículo propio para desplazarse al
centro de trabajo.- <b>Contrato:</b> temporal. Posibilidad de continuidad posterior.
Jornada completa. Dos días de descanso semanal. Salario en torno a los 1350
euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae, en Word o PDF a:
oviedo@eurofirms.com ( Incluir en el asunto del e-mail : peón granja ).-
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1 PEON-PLAN EMPLEO DEL
AYTO.VILLAVICIOSA -PERCEPTOR
SALARIO SOCIAL BASICO (REF. 417)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000417
13/05/2021
Oficina: SIERO-POLA

<b> REQUISITOS:</b> <br/> <br/> Pertenecer a uno de los siguientes destinatarios
de la base tercera: <br/> -Parados de Larga Duración a fecha del 27 de octubre de
2020 o <br/> -Personas en situación de Exclusión Social-art.2 Ley 44/2007 del 13 de
diciembre. <br/> No ser perceptor/a de prestación por desempleo de nivel
contributivo a fecha 27 de octubre 2020 <br/> Estar inscrito/a como demandante de
empleo no ocupado/a en cualquier oficina del Servicio Público de Empleo del
Principado de Asturias a fecha de inicio del contrato. <br/> Formalizar el
compromiso de seguir el itinerario personalizado de inserción. <br/> No podrán
participar en la convocatoria las personas que hubieran tenido relación laboral
superior a 4 meses en el Ayto.de Villaviciosa al amparo de programas de
subvenciones a ayuntamientos del Principado de Asturias por parte del SEPEPA en
los años 2018 y 2019. <br/> Resto de requisitos consultar Convocatoria y Bases
reguladoras. <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/>Contrato: Por Obra o Servicio de
1 año <br/> Inicio: 1 de abril de 2021. <br/> Jornada completa: de 8 a 15 horas.
<br/> Salario: 1136 euros brutos mensuales.
Interesados/as presentar documentación especificada en la base sexta y solicitud en
modelo normalizado según anexo en el Registro General del Ayuntamiento de
Villaviciosa ,sito en la Pza. del Ayuntamiento s/n, en horario de 9 a 14 horas, o de
conformidad con el art.16.4 de la ley 39/2015,de 1 de octubre, en el plazo de 10 días
hábiles a partir de la publicación en el BOPA (13-05-2021), si se presenta en otros
Registros: las personas solicitantes deberán remitir el documento de registro de
entrada en otro organismo al correo electrónico adl@ayto-villaviciosa.org, antes de
que finalice el plazo de presentación de instancias <br/>más información sobre la
convocatoria y bases reguladoras en: www.villaviciosa.es o en el tablón de anuncios
del Ayto. de Villaviciosa.

PEON/A GANADERIA VACUNO DE
LECHE (REF.1462)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001462
17/05/2021
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en ganadería de vacuno de leche situada en
Santiago (Valdés): -Cuidado,alimentación y limpieza de los animales -Ordeño de los
animales (adaptado a las necesidades) -Limpieza de la maquinaria e instalaciones
<b>REQUISITOS</b> -Disponer de permiso de conducir "B" -Experiencia en
trabajos similares <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal -Jornada de
trabajo completa/partida con los descansos establecidos -Horario: de 9.00 a 13.00
horas y de 16.00 a 20.00 horas -Salario: Lo establecido en el Convenio del Sector
-Fecha de incorporación al puesto: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto:popepeon@gmail.com</b>

PEÓN GANADERO (REF. 1601)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001601
17/05/2021
Oficina: TINEO

Ganadería de orientación mixta precisa incorporar peón. <b>FUNCIONES:</b>
-Cuidado, alimentación y ordeño de los animales. -Limpieza de las instalaciones .
-Manejo de maquinaria agrícola y otras tareeas propias de la actividad.
<b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir b. -Persona responsable y con
experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal.
-Jornada de trabajo completa con los descansos establecidos. -Salario según
Convenio del Sector.
Las personas interedas llamar al <b>666 413 624</b>
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Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

MECÁNICO/A DE AUTOMÓVILES
(REF.:1776)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001776
10/05/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> ** Estar en posesión del título Grado Medio de
Electromecánica de vehículos automóviles. ** Experiencia demostrable en puesto
similar. ** Permiso de conducir tipo B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **
Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado. ** Jornada de trabajo
completa. ** Salario según convenio colectivo de talleres de reparación del
automóvil del Principado de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> ** Diagnosticar y
reparar vehículos. ** Mantener y poner a punto los componentes mecánicos de los
vehículos. ** Y demás propias del puesto.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO: ,
mailto:talleresgonfer@gmail.com

MECANICO/A DE CAMIÓNES OFICIAL
DE 3ª (REF: 1789)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001789
11/05/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar el mantenimiento mecánico y eléctrico de éstos vehículos,
cambio de aceite y filtros, frenos, distribuciones, mecánica rápida, etc.-
<b>Perfil:</b> Experiencia demostrable de al menos tres años como mecánico de
camiones y/o vehículos de obra pública. Formación en la rama mecánica o
electromecánica. Carnet de conducir.- <b>Contrato:</b> temporal. Jornada
completa. Horario de trabajo desde las 08:30 hasta las 17:30 (con descanso para
comer). Salario en torno a los 19000 euros brutos anuales.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: msolis@imancorp.es

MECÁNICO / A DEL AUTOMÓVIL (REF.
1801)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001801
11/05/2021
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN INICIAL POR 3 MESES CON
POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD ENLA EMPRESA; JORNADA COMPLETA;
SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR
COMPRAVENTA Y/O REPARACIÓN DEL AUTOMÓVIL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: CAMBIOS DE ACEITE, RUEDAS, FILTROS,
PASTILLAS DE FRENOS, ...
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:gradoasistencia@hotmail.com"><b>gradoasistencia@hotmail.com</b></a>
o presentarlo en mano en el taller (c/ Ramonina del Río, 8 - Grado).

PINTOR/A DE VEHÍCULOS (REF.: 1812)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001812
12/05/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: - Manejo de herramienta y utillaje para la reparación y la
pintura de carrocerías de vehículos. - Preparado de superficies para imprimir las
aplicaciones necesarias. - Ajuste de color y aplicación de pintura. - Reparación de
carrocerías. - Así como aquellas otras relacionadas con el puesto de trabajo.
<b>REQUISITOS</b>: - Certificado de discapacidad mínimo 33%. - Experiencia en
sector de al menos un año. <b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral temporal a
jornada completa. - Jornada partida. - Retribución de 22.600 euros brutos anuales.
Las personas interesadas deberán enviar su curriculum a la siguiente dirección de
correo electrónico: , mailto:taller@autoclubensidesa.es.

CHAPISTA (REF. 1834)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001834
12/05/2021
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo de herramienta para la reparación y la pintura de
carrocerías de vehículos. - Preparado de superficies . - Lijado,aplicación de color. -
Reparación de carrocerías. <b>REQUISITOS:</b> - Formaciónen chapa y pintura. -
Experiencia en el sector . <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal
prorrogable . - Jornada completa y partida. - Salario, descansos y demás
condiciones laborales según convenio del sector.
Las personas interesadas enviarán cv a: <a href
="mailto:carroceriascosme97@gmail.com"><b>carroceriascosme97@gmail.com</b></a>

1 MECÁNICO/A DE CAMIONES Y 1
ELECTROMECÁNICO/A (REF. 629)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000629
13/05/2021
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: JORNADA COMPLETA, DE 40 HORAS SEMANALES;
SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA LA
INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS; INCORPORACIÓN
INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: DIAGNOSIS Y LOCALIZACIÓN DE AVERÍAS;
REPARACIONES EN SISTEMA DE DIRECCIÓN, SUSPENSIÓN, SEGURIDAD
PASIVA, AIRE ACONDICIONADO Y CLIMATIZACIÓN; HACER LOS CONTROLES
PERIÓDICOS DE CHEQUEO DE LOS VEHÍCULOS CUANDO LO SOLICITEN LOS
CLIENTES: CAMBIOS DE ACEITES, FILTROS, PASTILLAS DE FRENOS, ...
IMPRESCINDIBLE ACREDITAR EXPERIENCIA Y FORMACIÓN RELACIONADA
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CON LA OCUPACIÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <a href=
"mailto:tallerescodelauto@gmail.com"><b>tallerescodelauto@gmail.com</b></a>.

CHAPISTA-PINTOR/A DE VEHÍCULOS
(REF.: 1856)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001856
13/05/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> ** Imprescindible experiencia en el puesto. ** Capacidad de
trabajo en equipo. ** Se valorará conocimiento de pintura. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> ** Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado. **
Jornada de trabajo completa ** Horario de 9:30 a 13:30 horas y de 15:00 a 19:00
horas. ** Salario según convenio de Talleres y reparación de Vehículos del
Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> ** Desmontaje y montaje de las piezas del
vehículo a reparar. ** Reparación de chapa del vehículo. ** Preparación de las
superficies, encintar y dejar listo para aplicar la pintura.
QUIENES ESTÉN INTERESADOS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:koke@maquinamotorsport.com</b>

CHAPISTA OFICIAL 1ª/2ª (REF: 1887)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001887
14/05/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: - Reparación de carrocerías de automóviles. - Chapa y
pintura tanto arreglo vehículos nuevos como usados. - Reparación de abolladuras. -
Desmontaje y montaje de piezas. - Manejo de bancada. - Reparación de
paragolpes, faldones, etc. <br/><b>REQUISITOS</b>: - Experiencia mínima
acreditada de 5 años como chapista oficial de 1ª o 2ª. - Permiso de conducir B. y
vehículo propio. <br/><b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. Horario: de lunes a viernes de de 9 a 13.30 h y de 15 a 18.30h. -
Salario: 19000 euros brutos anuales.
Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:CHAPAYPINTURAOVIEDO@GMAIL.COM
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Sector Profesional: COMERCIO

ASESOR COMERCIAL (H/M)- LEÓN.
(REF. 1534)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001534
28/04/2021
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa nacional especialista en la externalización de servicios con 19 años de
experiencia en el sector busca un asesor/a comercial en
León.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Venta de producto de
energía.<br/>-Promoción de producto.<br/>-Asesoramiento y cierre de
venta.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Estudios mínimos de la
ESO.<br/>-Experiencia en venta.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato
laboral temporal.<br/>-Jornada parcial de 36 horas semanales (semana de
mañanas/ semana de tardes).<br/> -Salario según convenio más incentivos por
ventas.<br/>-Incorporación inmediata.
Los candidatos que reúnan los requisitos deberán enviar Currículum Vitae a la
siguiente dirección: , mailto: covadonga.moreno@inneriaoutsourcing.com

TELEOPERADOR/A COMERCIAL (REF.
1550)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001550
29/04/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Informar y promocionar servicio de publicidad en
revistas.<br/>- Seleccionar y contactar con posibles empresas para ofrecerles dicho
servicio. <br/>- Mantener adecuado registro de la
actividad.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Se valorará experiencia previa aunque
no es imprescindible.<br/>- Facilidad de palabra.
<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal de un año de duración.
<br/>- Jornada parcial de 5 horas y media diarias de lunes a viernes. <br/>- Horario
de mañanas.<br/>- Retribución: 700 euros brutos mensuales.
Enviar currículum a: , mailto:victormeanav@gmail.com o solicitar cita previa en el
teléfono <b>985155078</b> (atiende Víctor)

4 PUESTOS DE ASISTENTE DE TIENDA
( REF: 1573)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001573
30/04/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: Recepcionar y reponer mercancia según el visual merchandising
estabelcido. Apertura y cierres de caja. Atención y venta personalizada a la clientela.
Mantenimiento de la instalación . Control de stock. REQUISITOS: Imprescindible:
Experiencia demostrable ( mínimo 2 años) en tiendas de juguetes , merchandising y
regalos. Habilidades de venta,don de gentes. Valorable: idiomas y permiso de
conducir. CONDICIONES LABORALES: Contrato laboral temporal . Jornada
completa. Horario : turnos.Salario: según Convenio de Comercio.
Enviar curriculum a : <A
HREF='mailto:CVMADLABOVIEDO@GMAIL.COM'><B>CVMADLABOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

RESPONSABLE DE TIENDA (REF.: 1589)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001589
30/04/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ADMINISTRACIÓN DE TIENDA(CONTROL DE STOCKS,
INVENTARIOS, CONTROL DE CAJA, CONTABILIZACIÓN DE VENTAS) PARA
GARANTIZAR SU ÓPTIMO FUNCIONAMIENTO. RECEPCIONAR Y REPONER LA
MERCANCÍA SEGÚN EL VISUAL MERCHANDISING ESTABLECIDO.
COORDINACIÓN DEL PERSONAL. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL
MENOS 2 AÑOS EN TIENDAS DE JUGUETERÍA, MERCHANDISING Y REGALOS.
DOMINIO DE INGLÉS Y PERMISO DE CONDUCIR <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO DE 6 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD
DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COMERCIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:CVMADLABOVIEDO@GMAIL.COM'><B>CVMADLABOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "RESPONSABLE TIENDA"

DEPENDIENTE/A TIENDA
ALIMENTACIÓN (REF. 1648)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001648
04/05/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Vender productos en establecimiento de comida casera
para llevar.<br/>- Cobrar y registrar las ventas. <br/>- Colocar la comida en los
expositores. <br/>- Rellenar recipientes con las raciones solicitadas.<br/>- Recogida
y limpieza de los expositores al finalizar la
jornada.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia previa. <br/>- Se valorará
estar en posesión de certificado de discapacidad de, al menos, el
33%.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato indefinido.<br/>- Jornada
completa. <br/>- Horario a convenir. <br/>- Retribución según convenio colectivo del
sector del Comercio en general del Principado de Asturias.
Enviar currículum vitae a: , mailto:guisaguela@gmail.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A Y
VENTAS (REF.: 1693)

<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE FORMACIÓN O PRÁCTICAS
CONVERTIBLE A INDEFINIDO; JORNADA COMPLETA PARTIDA; SALARIO
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Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001693
05/05/2021
Oficina: GRADO

SEGUN CONVENIO. <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN EN BACHILLER O
EQUIVALENTE; IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO;
CONOCIMIENTOS DE MICROSOFT OFFICE (WORD, EXCEL, ETC.);
VALORABLE EXPERIENCIA. <b>FUNCIONES:</b> LABOR COMERCIAL;
TAREAS ADMINISTRATIVAS; TRAMITACIÓN DE SINIESTROS.
LAS PERSONAS INTERESADAS HAN DE ENVIAR EL CV A:
<b>garce@mapfre.com</b>

MOZO/A DE ALMACÉN (REF.: 1663)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001663
05/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACIÓN DE PEDIDOS. CARGA Y DESCARGA DE
MERCANCÍA. USO DE HERRAMIETA MANUAL Y MANEJO DE CARRETILLA Y
PUENTE GRÚA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
FORMACIÓN EN VIGOR PARA EL USO DE CARRETILLAS ELEVADORAS Y
PUENTES GRÚA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA
DE 3 MESES. JORNADA COMPLETA A TURNOS ROTATIVOS. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COMERCIO
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:GIJONADMINISTRACION@TEMPORINGETT.COM'><B>GIJONADMINISTRACION@TEMPORINGETT.COM</B></A><BR/>

ASESOR/A COMERCIAL INMOBILIARIO
(REF: 1704 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001704
06/05/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Prospección, captación y comercialización de inmuebles; atención e
información a interesados; negociación y cierre de las operaciones; fidelización de
los clientes.- <u>Perfil:</u> Experiencia mínima de dos años en puestos
comerciales. Conocimientos del sector de la intermediación inmobiliaria y financiera.
Titulación minima a nivel de FPII (adtvo, informática..). Manejo de programas
ofimáticos (paquete Office) y entorno web.- <u>Contrato:</u> indefinido. Jornada
parcial a razón de 20 horas semanales. Horario de lunes a sábados. Salario en
torno a los 7000 euros brutos anuales.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: rrhh.asturias@reines.es

10 PUESTOS DE COMERCIAL (REF.:
1268)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001268
06/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIALIZAR PRODUCTO PARA LA EXTINCIÓN DE
INCENDIOS EN ZONA CENTRO DE ASTURIAS. GESTIÓN DE CARTERA DE
CLIENTES. CAPTACIÓN, FIDELIZACIÓN DE CLIENTES Y ASESORAMIENTO
COMERCIAL DE PRODUCTOS. <b>REQUISITOS:</b> VALORABLE
EXPERIENCIA EN PUESTO COMERCIAL. VEHÍCULO Y PERMISO DE
CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATOS MERCANTILES.
JORNADA COMPLETA. SALARIO FIJO MÁS ALTAS COMISIONES POR VENTAS
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ECOFUNCIONA.ASTURIAS@GMAIL.COM'><B>ECOFUNCIONA.ASTURIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

MOZO/A ALMACÉN (REF.: 1750)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001750
10/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> CARGA Y DESCARGA DE CAMIONES. GESTIÓN Y
COLOCACIÓN DE MERCANCÍA. REALIZACIÓN DE INVENTARIO
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. PERMISO DE
CONDUCIR Y VEHÍCULO. DISPONIBILIDAD DE INCORPORACIÓN INMEDIATA Y
PARA <B>TRABAJAR A DÍAS SUELTOS.</B> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA O
PARCIAL SEGÚN NECESIDADES. SALARIO POR HORAS TRABAJADAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "MOZO/A ALMACÉN"

EXPENDEDOR/A DE GASOLINA
(REF:1827)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001827
12/05/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Servicio de repostaje al cliente. * Cobro a clientes. * Gestión
de la caja. <b>REQUISITOS:</b> *Experiencia en el sector del transporte.
*Imprescindible carnet de conducir C+E. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal con posibilidad de conversión en indefinido. Jornada completa de lunes a
viernes y sábados por la mañana en horario de 09:00 a 13:00 y de 15:00 a 19:00
horas. Salario según convenio
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:rrhh@grupomarana.com

5 DEPENDIENTES/AS DE
SUPERMERCADO (REF.: 1836)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001836

<b>REQUISITOS:</b> ** Estar en posesión del Título de Graduado de Educación
Secundaria Obligatoria o equivalente. ** Experiencia en puesto similar durante al
menos un año. ** Aptitudes para tratar con el público. ** Capacidad de trabajo en
equipo, polivalencia. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> ** Contrato laboral
temporal por obra y servicio determinado. ** Jornada de trabajo completa. ** Horario
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12/05/2021
Oficina: NAVIA

de trabajo de lunes a sábados, rotación semanal de mañanas y tardes. ** Salario
según convenio colectivo del Comercio Minorista del Principado de Asturias.
<b>FUNCIONES:</b> ** Atención al cliente. ** Colocar, reponer y rotar los
productos de la sala del supermercado, murales, neveras y de las secciones de
frutería y panadería. ** Preparación de productos para horneado. ** Cobro de
productos en línea de cajas.
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en la oferta enviarán
su Currículum Vitae a la siguiente dirección de correo electrónico ,
mailto:seleccion@alimerka.es, indicando en el asunto del correo
<b>REF_OCCIDENTE-21</b>

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO CON
DISCAPACIDAD (REF1806)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001806
12/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN AL CLIENTE, VENTA DE PRODUCTOS,
COBRO EN CAJA, ORDEN Y REPOSICIÓN DE STOCK Y APERTURA Y CIERRE
DE CAJA <b>REQUISITOS:</b> <b>CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD MÍNIMO
33%</b> FORMACION DE GRADO MEDIO, CONOCIMIENTOS INFORMÁTICOS A
NIVEL DE USUARIO, EXPERIENCIA MINIMA DE DOS AÑOS EN ATENCIÓN AL
CLIENTE Y VENTAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV CON FOTOGRAFIA A LA EMPRESA A <a href= "mailto:
grupocerorrhh@gmail.com"> <b>grupocerorrhh@gmail.com</b> </a>

DOS MOZOS DE ALMACEN (REF: 1831)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001831
12/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Carga y descarga de mercancia. Movimientos internos de
materiales (producto terminado a granel y ensacado, etc). Ensacado de producto
final en big bags y sacos. Carga de contenedores con producto ensacado y /o
paletizado. Carga de camiones con producto final a granel. Descarga de envases,
embalajes y otras materias auxiliares. Flejado de big bags. <b>REQUISITOS:</b> 3
años experiencia mínima en manejo de carretillas acreditados (se valorarán
referencias). Obligatorio presentar carnet de carretillero. La entrevista de trabajo
podrá contar con una parte práctica de manejo de maquinaria. Vehículo propio.
Preferencia residencia en Trubia y alrededores. <b>CONDICIONES</b> Contrato
temporal, eventual por circunstancias de la producción. Jornada completa. Horario,
turnos (mañana, tarde y noche). Salario según convenio de empresa. Incorporación
inmediata.
Enviar CV especificando referencia a :, mailto: carolinarrhh001@gmail.com

AGENTE COMERCIAL (REF: 1551)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001551
13/05/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Comercialización y venta de tarjetas de combustible a las
empresas, buscar nuevos clientes, cerrar la negociación con los mismos,
fidelizarlos.- <b>Perfil:</b> Capacidad de negociación. Empatía en la resolución de
conflictos. Carnet de conducir y vehículo propio. <b>Contrato:</b> temporal por seis
meses de duración inicial . Jornada completa. Horario flexible. Salario en torno a los
15.000 euros brutos mensuales. Incorporación inmediata.-
Las personas interesadas puedene nviar su curriculum vitae a:
ainhoaprellezo@aviaenergias.es

2 AGENTES COMERCIALES (REF. 1358)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001358
13/05/2021
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO MERCANTIL/FREELANCE; JORNADA
COMPLETA O PARCIAL A DECISIÓN DEL TRABAJADOR, Y CON HORARIO
FLEXIBLE; PLAN DE CARRERA. <b>FUNCIONES</b>: COMERCIALIZACIÓN DE
PRODUCTOS DE AHORRO Y PROTECCIÓN (SEGUROS, JUBILACIÓN,
SOLUCIONES DE AHORRO E INVERSIÓN); PROSPECCIÓN DE MERCADO;
VISITAS CONVENIDAS A PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS.
<b>REQUISITOS</b>: TITULACIÓN MÍNIMA DE ESO O EQUIVALENTE; NO
NECESIDAD DE EXPERIENCIA PREVIA; PROACTIVIDAD, ALTAS DOTES
COMUNICATIVAS, CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO Y ORIENTACIÓN AL
CLIENTE.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:natalia.alvarez.garcia@nnespana.com"><b>natalia.alvarez.garcia@nnespana.com</b></a>.

DEPENDIENTE-A DE SUPERMERCADO
(REF. 1837)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001837
14/05/2021

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER AL CLIENTE. COLOCAR, REPONER Y ROTAR
LOS PRODUCTOS DE LA SALA DEL SUPERMERCADO, MURALES, NEVERAS Y
DE LAS SECCIONES DE FRUTERÍA Y P ANADERÍA. PREPARACIÓN DE
PRODUCTOS PARA HORNEADO, COBRO DE PRODUCTOS EN CAJA. APOYO
EN RESTO DE SECCIONES. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR Y/O COMERCIO DE ALIMENTACIÓN DE UN AÑO COMO MÍNIMO.

Ofertas en difusión a fecha 19/05/2021 Página 11 de 79



Oficina: LLANES TÍTULO DE E.S.O O EQUIVALENTE. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA DE LUNES
A SÁBADOS CON ROTACIÓN SEMANAL DE MAÑANAS Y TARDES. SALARIO
1.131 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Enviar C.V. a : <b>SELECCIÓN@ALIMERKA.ES</b> , indicando en el asunto del
correo: REF. ORIENTE-21

DEPENDIENTE/A DE KIOSCO (REF:
1883)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001883
14/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> -Atender,informar y asesorar al cliente -Venta de productos y
efectuar cobro de los mismos -Colaborar con el aprovisionamiento y reposición de
productos en el punto de venta <b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia en el
sector. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal - Jornada completa, de lunes a
domingo, con los descansos reglamentarios -Fecha de incorporación al puesto
inmediata -Salario segun Convenio de Comercio del Principado de Asturias
Las personas interesadas en la oferta deberán personarse en la siguiente dirección:
<u>C/Leoploldo Lugones, 14 Bj. (33420 -Lugones)</u> <b>en horario de 10:30 a
13:00 horas y /o de 18.30 a 21:00 horas</b>

COMERCIAL INMOBILIARIO/A PARA
LAS CUENCAS DEL NALÓN Y CAUDAL
(REF.:1920)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001920
17/05/2021
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Captación y venta de propiedades inmobiliarias. - Gestión de la
documentación de sus operaciones. <b>Requisitos:</b> - Experiencia previa en
ventas del sector inmobiliario u otro sector. - Preferible formación relacionada con
construcción o el diseño de interiores. - Carnet de conducir. - Se valora residencia
en la zona y gusto por el sector inmobiliario. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Horario de lunes a viernes de 10 a 14 horas y de 16
a 20. - Salario fijo + comisiones por ventas.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
oferta.empleo.inmobiliaria@hotmail.com Se valorará carta de presentación
explicando los motivos por los que se opta al puesto.

VENDEDOR/A EN MERCADOS (REF.
1915)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001915
17/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Atención al cliente y venta de productos de panadería por
mercados semanales. -Conducir furgoneta con los productos y vender desde el
vehículo (de lunes a viernes). -Montar el puesto, colocar productos y hacer las
ventas(los domingos). <b>REQUISITOS:</b> -Permiso de conducir. -Se valorará
experiencia en venta y atención a clientes en mercados de Asturias.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal Jornada completa de lunes a
viernes y domingos, con descansos reglamentarios. Salario según Convenio de
obradores de panadería más incentivos negociables
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
recursoshumanospsd@gmail.com'><B>recursoshumanospsd@gmail.com</B></A>
indicando la referencia de la oferta<BR/>

MOZO/A ALMACÉN (REF.: 1927)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001927
17/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> CARGA Y DESCARGA DE CAMIONES EN GRANJA
AVÍCOLA UBICADA EN SAN CUCAO. AYUDA EN LA GESTIÓN DE PEDIDOS.
<b>REQUISITOS:</b> VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
MANEJO DE CARRETILLA ELEVADORA. PERMISO DE CONDUCIR. PERSONA
RESOLUTIVA Y COLABORADORA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO DE 1.100 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ADMINISTRACION@ASTURIANADEHUEVOS.ES'><B>ADMINISTRACION@ASTURIANADEHUEVOS.ES</B></A><BR/>

COMERCIAL DE ALIMENTACION (REF:
1499)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001499
17/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b> FUNCIONES:</b> COMERCIALIZAR Y DISTRIBUIR PRODUCTOS DE
ALIMENTACIÓN DENTRO DE ASTURIAS. REALIZAR LABORES COMERCIALES
DE VENTA DE PRODUCTOS DE ALIMENTACION EN RESTAURANTES,
TIENDAS DE ALIMENTACIÓN Y SIMILARES. INCREMENTAR LA CARTERA DE
CLIENTES. <b>REQUISITOS:</b> <u>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA</u>
SECTOR HORECA ALIMENTACION , CONGELADO Y REFRIGERACION.
PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. <b>CONDICIONES: </b>
CONRATO MERCANTIL. JORNADA DE TRABAJO A CONVENIR CON LA
EMPRESA. CONDICIONES SEGÚN LA RELACION LABORAL ESPECIAL DE
REPRESENTANTES DE COMERCIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN: <a href= "mailto:
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hipasaastur@hotmail.com"> <b>hipasaastur@hotmail.com</b> </a> Indicar en el
asunto: COMERCIAL

COMERCIAL (REF. 1963)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001963
18/05/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Administrar su zona de venta. - Gestionar e incrementar la
cuota de mercado de la zona asignada de manera directa, cercana y personalizada.
- Buscar, captar y fidelizar nuevos clientes. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
previa de al menos 2 años en Canal Horeca o Alimentación. - Permiso de conducir
tipo B. <b>CONDICIONES:</b> - Zona de Trabajo: Nacional desde sede en Gijón. -
Contrato Temporal eventual por circunstancias de la producción de cuatro meses de
duración con posibilidad de prórroga. - Jornada completa de lunes a viernes en
horario de mañana y tarde. - Salario según Convenio Colectivo de Mayoristas de la
Alimentación del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, pueden enviar su
cv a la siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:curriculum@codilex.com

DEPENDIENTE-A TIENDA
ALIMENTACIÓN (REF. 1934)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001934
18/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCIÓN DE CLIENTES. ASESORAR E INFORMAR A
LOS CLIENTES VENTAS ADICIONALES. REPOSICIÓN DE LA TIENDA.
ETIQUETADO DE ARTÍCULOS. FIDELIZACIÓN DE CLIENTES.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. RESIDENCIA
PRÓXIMA A LLANES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL
INCIALMENTE DE TRES MESES CON POSIBILIDAD DE AMPLIAR.
INCORPORACIÓN LO ANTES POSIBLE. JORNADA COMPLETA EN HORARIO
PARTIDO. SALARIO: 1.150 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Enviar el c.v. a: <b>OPERACIONESARAMBURU@GMAIL.COM</b>

DEPENDIENTE/A DE CARNICERÍA Y
CHARCUTERÍA(REF.1241).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001241
18/05/2021
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Despachar al público en la sección de carnicería y
charcutería de un comercio. Realizar la venta y cobro de los productos al cliente.
Cortar los encargos pedidos. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en la
especialidad de carnicería y conocimientos en charcutería. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal de 3 meses,prorrogable. Jornada:completa con horario laboral de
lunes a sábados,de 9 a 13 y de 16 a 20 horas. Sueldo:según convenio del Sector de
Minoristas de Alimentación del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:,
mailto:juandelprado@hotmail.es
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

2 PROFESORES/AS DE BIOLOGIA CON
DISCAPACIDAD (REF: 1681)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001681
05/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b> FUNCIONES:</b> Contribuir a la formación integral del alumno, facilitando su
proceso de aprendizaje en base a sus necesidades e intereses, desarrollando en
éstos las competencias necesarias para lograr los objetivos marcados por el
programa educativo.: <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE discapacidad igual
o superior al 33% compatible con el puesto de trabajo. FORMACION: Grado o
Licenciatura en Biologia, Máster Universitario de Formación Profesorado. Inglés
nivel C2. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido Jornada completa.
Fecha de incorporacion prevista para septiembre de 2021. Convenio de Enseñanza
Privada
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: empresas-lug@asturias.org">
<b>empresas-lug@asturias.org</b> </a> Indicar en el asunto: BIOLOGIA

2 PROFESORES/AS DE MATEMATICAS
CON DISCAPACIDAD (REF: 1684)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001684
05/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Contribuir a la formación integral del alumno, facilitando su
proceso de aprendizaje en base a sus necesidades e intereses, desarrollando en
éstos las competencias necesarias para lograr los objetivos marcados por el
programa educativo.: <b> REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE discapacidad igual
o superior al 33% compatible con el puesto de trabajo. FORMACION: Grado o
Licenciatura en Matematicas, Máster Universitario de Formación Profesorado. Inglés
nivel C2. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido Jornada completa.
Fecha de incorporacion prevista para septiembre de 2021. Convenio de Enseñanza
Privada
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto:
empresas-lug@asturias.org"><b>mpresas-lug@asturias.org</b> </a> Indicar en el
asunto: MATEMATICAS

PROFESOR/A DE EDUCACION
INFANTIL CON DISCAPACIDAD (REF:
1686)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001686
05/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Contribuir a la formación integral del alumno, facilitando su
proceso de aprendizaje en base a sus necesidades e intereses, desarrollando en
éstos las competencias necesarias para lograr los objetivos marcados por el
programa educativo.: <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE discapacidad igual
o superior al 33% compatible con el puesto de trabajo. FORMACION: Grado en
Educacion Infantil. Inglés nivel C2. EXPERIENCIA minima de 1 año.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido Jornada completa. Fecha de
incorporacion prevista para septiembre de 2021. Convenio de Enseñanza Privada
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: empresas-lug@asturias.org">
<b>empresas-lug@asturias.org</b> </a> Indicar en el asunto: INFANTIL

2 PROFESORES/AS DE FISICA Y
QUIMICA CON DISCAPACIDAD (REF:
1687)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001687
05/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Contribuir a la formación integral del alumno, facilitando su
proceso de aprendizaje en base a sus necesidades e intereses, desarrollando en
éstos las competencias necesarias para lograr los objetivos marcados por el
programa educativo.: <b> REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE discapacidad igual
o superior al 33% compatible con el puesto de trabajo. FORMACION: Grado o
Licenciatura en Quimica, Máster Universitario de Formación Profesorado. Inglés
nivel C2. <b> CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido Jornada completa.
Fecha de incorporacion prevista para septiembre de 2021. Convenio de Enseñanza
Privada
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: empresas-lug@asturias.org">
<b>empresas-lug@asturias.org</b> </a> Indicar en el asunto: FISICA Y QUIMICA

DOCENTE PARA IMPARTIR EL CDP :
SERVICIOS AUXILIARES DE
PELUQUERÍA ( REF: 1253)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001253
07/05/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS:</u> Impartir los módulos correspondientes al Certificado de
Profesionalidad ( IMPQ0108 ) Servicios Auxiliares de Peluquería. Organizar el aula.
Elaborar el material didáctico .- <u>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</u>
Acreditación Requerida y Experiencia Profesional Requerida según el R.D.
1379/2009,de 28 de agosto, modificado por el R.D. 716/2011,de 20 de mayo.
Además, Capacitación Docente según el R.D. 189/2013.- <u>CONTRATO:</u>
temporal. Media jornada a razón de 20 horas semanales (con posibilidad de
ampliación). Salario en función del Convenio de Centros de Enseñanza Privada.-
Interesados/as envien su c. vitae a: empresas.oeaviles@asturias.org ( INDICAR : Nº
DNI, INFORME DE VIDA LABORAL, CAPACITACIÓN DOCENTE, Y
AUTORIZACIÓN PARA REMITIR SU C.V A LA EMPRESA).-
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PROFESOR/A DE ENSEÑANZA
SECUNDARIA Y BACHILLERATO
(REF1698)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001698
07/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clase de media studies GCSE (Ed. secundaria
sistema inglés) según programa de exámenes de assessment and qualifications
alliance y media studies AS y A level (bachillerato del sistema inglés) según
programa de exámenes de Cambridge. <b>REQUISITOS:</b> Máster en lengua y
literatura inglesa. Título profesional como docente (CAP). Se valoraran estudios de
postgrado en medios de comunicción. Certificación C2 en inglés. Experiencia de dos
años impartiendo las enseñanzas descritas en el apartado "Funciones". Tener un
buen conocimiento de las prácticas educativas más recientes en Reino Unido.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido con fecha de incorporación
01/09/2021. Jornada completa y contínua. Salario de Convenio.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A LA OFICINA DE EMPLEO DE LUGONES <a href= "mailto:
empresas-lug@asturias.org"> <b>empresas-lug@asturias.org</b> </a>

DOCENTE CP (FMEH0109)
"MECANIZADO POR ARRANQUE DE
VIRUTA" (REF.1885)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001885
14/05/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir los contenidos del Certificado de profesionalidad
FMEH0109 "Mecanizado por arranque de viruta". Para más información: <a
href="https://n9.cl/a8qs4" target="blank"><b>pincha aquí para ver la ficha del
certificado</b></a> - Guiar la actividad laboral de los participantes. - Evaluar las
competencias profesionales y realizar el seguimiento de las normas.
<b>REQUISITOS:</b> - Licenciatura, Ingeniería, Diplomatura, Ingeniería Técnica,
Arquitectura Técnica o título de Técnico Superior de la familia profesional de
Fabricación Mecánica, o CP de nivel 3 del área profesional Operaciones mecánicas
de la familia profesional de Fabricación Mecánica. - Experiencia laboral de 1 año en
las ocupaciones relacionadas con las unidades de competencias a impartir si
acredita titulación, o de 4 años si se carece de ella. - Estar en posesión de la
competencia docente según el R.D. 189/2013. Para más información: <a
href="https://n9.cl/9d3g" target="blank"><b>pincha aqui</b></a>
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa en horario
de 08:00 a 14:15 h. - Retribución según Convenio colectivo de empresa.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:yolandacre@fundacionmetal.org

PROFESOR/A DE INGLES (REF. 1517)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001517
14/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES </b> -Impartir clases de inglés en todos los niveles desde infantil a
adultos -Programación de las clases y del material -Seguimiento y evaluación de los
alumnos -Preparación de exámenes internacionales <b>REQUISITOS </b>
-<u>IMPRESCINDIBLE</u> Licenciatura en Filología inglesa o Grado en Estudios
ingleses -Experiencia mínima de 2 años en puesto similar -Experiencia previa en
preparación de alumnos para exámenes internacionales <b>Abstenerse quien no
reúna los requisitos</b> <b>CONDICIONES: </b> -Contrato laboral temporal con
posibilidad de conversión a indefinido -Jornada completa en horario de mañana y
tarde -Salario según convenio de Formación no reglada
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
inf@thelionscorner.com'><B>info@thelionscorner.com</B></A><BR/>

GRADO EN MAGISTERIO. PROGRAMA
CONTRATOS EN PRÁCTICAS AYTO.
OVIEDO (REF.: 1888)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001888
17/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2021/22. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Titulación de Grado o
Diplomatura en Magisterio. Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar inscrito/a
en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a como
demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan
excluidas las personas participantes en las convocatorias de 2018 y 2019 de
Contratos en Prácticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa,
consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>página web del Ayuntamiento</B></A><BR/>
<b>Condiciones laborales:</b> Contrato en prácticas de un año. Jornada completa.
Salario según convenio específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 17 al de 26 de Mayo de 2021 ambos
inclusive <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/1462093/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020+v2_EXTRA.PDF/0efa0882-178d-4699-83c3-165e8f465048'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>
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Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

ALBAÑIL (REF.: 1176)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001176
06/04/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR REFORMAS EN VIVIENDAS Y LOCALES,
ALICATADO, ENFOSCADO, LUCIDO Y DEMÁS FUNCIONES PROPIAS DEL
PUESTO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS EN LAS
TAREAS PROPIAS DEL PUESTO. PERMISO DE CONDUCIR B
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA Y
PARTIDA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE EMPRESA
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:EMPLEO2020OVIEDO@GMAIL.COM'><B>EMPLEO2020OVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "ALBAÑIL"

2 PUESTOS DE ALBAÑIL OFICIAL
1ª(REF.: 1248)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001248
09/04/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TRABAJOS DE ALBAÑILERÍA EN OBRA NUEVA
Y REFORMAS. LUCIR, TABICAR, AZULEJAR REALIZAR BAÑOS COMPLETOS
<b>REQUISITOS:</b> VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR, EN UN
DE LOS PUESTOS SE VALORA CONOCIMIENTOS DE <b>FONTANERÍA</b>
PERMISO DE CONDUCIR <b>CONDICONES LABORALES:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE 1 MES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA Y PARTIDA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
DE LA CONSTRUCCIÓN.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CANDELASTURSL@GMAIL.COM'><B>CANDELASTURSL@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "ALBAÑIL"

FONTANERO/A OFICIAL 1ª (REF. 1421)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001421
21/04/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> -Instalación, mantenimiento y reparación de tuberías,
electrodomésticos residenciales y sistemas de climatización -Inspección y prueba de
sistemas de tuberías para la reparación de fugas y averías -Limpieza de cualquier
obstrucción en tuberías de aguas residuales <b>REQUISITOS: </b> -Experiencia
mínima de 5 años en instalación de gas, calefacción y climatización -Permiso de
conducir -Disponibilidad geográfica península <b>CONDICIONES: </b> -Contrato
laboral temporal de 3 meses con posibilidad de continuidad -Jornada completa
-Horario de 8.00-13.00 y de 15.00-18.00 horas -Salario según convenio del metal
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
fontalena@gmail.com'><B>fontalena@gmail.com</B></A><BR/>

ALBAÑIL (REF.940)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000940
23/04/2021
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Experiencia en trabajos de albañilería y construcción en
general (Categoría oficial 1ª o 2ª) -Carnet de conducir "B" -Se valora formación en
prevención de riesgos laborales <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal
en la modalidad de obra o servicio -Jornada de trabajo: completa -Horario de
trabajo: de lunes a viernes de 8.00 a 13.00 horas y de 15.00 a 18.00 horas -Salario y
resto de condiciones: Convenio Construcción Principado de Asturias
<b>FUNCIONES</b> Realizar trabajos de construcción de obra nueva,
rehabilitación y reformas en general en Valdés y concejos limítrofes: -Colocación de
materiales y construcción de muros,cimientos,tabiquerias... -Acabados de interior y
exterior -Colocación de cubiertas -Preparación de morteros -Cumplir con la
normativa vigente en materia de prevención y seguridad en el trabajo
Las personas que cumplan los requisitos y esten interesadas en la oferta
contactaran con Marcos llamando al teléfono: <b>658 86 88 19</b> También se
puede enviar curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:conferca@outlook.com</b>

PEÓN ESPECIALISTA SECTOR
CONSTRUCCIÓN ( REF: 1486)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001486
27/04/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Realización de tareas de demolición y desescombro en toda
Asturias . Tareas propias de la categoría profesional de peón de construcción.
<b>PERFIL DEL CANDIDATO/A</b> IMPRESCINDIBLE: Carnet de conducir ,
Tarjeta profesional de la construcción (TCP) .Experiencia en el puesto. VIvir en
Oviedo o alrededores. <b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> Contrato temporal por
obra .Jornada completa .Salario y horario: según Convenio de construcción.
Personas interesadas en la oferta , enviar curriculum a :<A
HREF='mailto:deinsa@deinsa.org'><B>deinsa@deinsa.org</B></A><BR/> poner en
asunto: Oferta de Peón especialista . (Ref: 1486)
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TÉCNICO/A DE PUERTAS
AUTOMÁTICAS. REF: 1553
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001553
29/04/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Fabricación sistemas de aluminio. * Colocación de vidrios. *
Trabajo con sistemas de baja tensión. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en
montaje de puertas automáticas. -Formación en electricidad. -Permiso de conducir
B1 <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual por 6 meses, con posibilidad de
prórroga, a jornada completa, en horario de 8:00 a 17:00 horas, con descanso al
mediodía, de lunes a viernes. Salario entre 18.000 y 22000 euros brutos/año (según
valía).
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
c.v. a la siguiente dirección: , mailto:ofertapuertas@gmail.com

ENCARGADO DE TALLER FERRALLA
(REF.: 1610)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001610
03/05/2021
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Planificación de obra en taller. - Asignación de recursos
tanto materiales como humanos para la correcta ejecución y cumplimiento de los
plazos de entrega. - Ejecución de la obra planificada con el personal a su cargo. -
Realizar la coordinación con la oficina técnica. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
en taller de ferralla. - Experiencia en la elaboración despieces y en la organización
del taller. - Tener el carné de conducir, Clase B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal por obra o servicio. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. -
Horario de 08:00 a 18:00 horas. - Salario y demás condiciones laborales acorde con
el convenio colectivo de la construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>administracionferrallas@sicsanlorenzo.com</b>

ESPECIALISTA FACHADA VENTILADA
Y ALBAÑILERÍA. (REF: 1624)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001624
04/05/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Preparación de los trabajos y replanteo. * Montaje de
anclajes y subestructura portante. * Realización de los remates de acabado en
fachada. * Montar revestimiento de la fachada. <b>REQUISITOS:</b> * Un año de
experiencia demostrable en la ocupación. * Gran capacidad de organización, trabajo
en equipo y cooperación. * Destreza manual y autonomía. * Valorable conocimientos
ocupaciones afines. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral por tiempo indefinido.
Incorporación inmediata.Jornada completa en horario de lunes a viernes de 08:30 a
13:00 y de 14:30 a 18:00. Salario 14000 brutos anuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
c.v. a la siguiente dirección: , mailto:cv.empresa.asturias@gmail.com

MONTADOR/A DE ANDAMIOS (REF:
1632)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001632
04/05/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Montaje, instalación, mantenimiento y desmontaje de
andamios en fachadas para obras de construcción. * Organización de los espacios
de trabajo, maniobra, almacenaje, carga y acceso al ámbito de trabajo con
seguridad. * Efectuar manipulaciones de herramientas, máquinas, medios auxiliares
y protecciones colectivas e individuales necesarias para el desarrollo de los
trabajos. <b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable un año en la ocupación.
* Destreza manual y minuciosidad. * Visión global del trabajo a realizar. * Trabajo en
equipo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Incorporación
inmediata. Jornada completa en horario de lunes a viernes de 08:30 a 13:00 y de
14:30 a 18:00. Salario 14000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
c.v. con referencia en el asunto "ANDAMIOS" a la siguiente dirección: ,
mailto:cv.empresa.asturias@gmail.com

ELECTRICISTA (REF.:1644)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001644
04/05/2021
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES:</b> CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL DE 6 MESES
CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA,
GENERALMENTE DE LUNES A VIERNES AUNQUE PUEDE TRABAJARSE
ALGÚN SÁBADO; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES:</b>F SUSTITUCIÓN DE LUMINARIAS; BOMBEOS;
INSTALACIÓN Y REPARACIÓN DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS EN
VIVIENDAS Y EMPRESAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN
ALUMBRADO PÚBLICO; IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR Y
CERTIFICADO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES DE 60 HORAS DE
ELECTRICIDAD; EXPERIENCIA MÍNIMA DE 3 AÑOS EN LA PROFESIÓN.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>flor@telegrado.es</b>

COORDINADOR DEPARTAMENTO <b>FUNCIONES:</b> LAS INDICADAS EN LA <u>BASE 2ª</u> DE LA
CONVOCATORIA, ENTRE LAS QUE SE ENCUENTRAN: - LA GESTIÓN DE UN
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TÉCNICO DE CONSTRUCCIÓN (REF.
1623)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001623
04/05/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

EQUIPO DE JEFES DE OBRA. - LA COORDINACIÓN DE DISTINTOS
DEPARTAMENTOS DE LA EMPRESA. - EL ESTUDIO, ELABORACIÓN Y
SEGUIMIENTO DE OFERTAS. <b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES: </b> SE
ENCUENTRAN <u>RECOGIDOS EN LA BASE 3ª</u> DE LA CONVOCATORIA,
DISTRIBUIDOS EN REQUISITOS COMUNES, MÍNIMOS EXIGIBLES Y
ESPECÍFICOS VALORABLES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. CONVENIO DE APLICACIÓN: CONVENIO
COLECTIVO DE TRABAJO PARA LA CONSTRUCCIÓN Y OBRAS PÚBLICAS DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. SALARIO BRUTO ANUAL: SEGÚN BASE 2ª DE LA
CONVOCATORIA.
LAS CANDIDATURAS DEBEN PRESENTARSE SIGUIENDO EL
PROCEDIMIENTO INDICADO EN LA BASE 4ª DE LA CONVOCATORIA. <b>EL
PLAZO DE PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS <u>SE INICIA</u> EL DÍA
17/05/2021 A LAS 12 HORAS Y <u>FINALIZA</u> EL DÍA 31/05/2021 A LAS 12
HORAS.</b> PUEDE CONSULTAR LAS BASES DE LA CONVOCATORIA EN EL
PORTAL DE TRANSPARENCIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS, EN LA
PÁGINA WEB DE LA EMPRESA SEDES, O <A HREF='
https://www.sedes.es/v_portal/inc/clicklink.asp?t=3&cod=8166&c=1399&s=1001237410'
TARGET= 'BLANK'><B>PULSANDO AQUÍ.</B></A>

ENCOFRADOR/A (REF.1676)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001676
05/05/2021
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> Construir encofrados <br/> Dar el acabado y alisar las
superficies de las estructuras de cemento u hormigón <br/> Colocar ferralla <br/>
Desencofrar <br/> <b>REQUISITOS: </b> <br/> imprescindible 2 años de
experiencia en puesto identico o similar, <br/> vehiculo para desplazarse al lugar de
trabajo <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal, <br/>
jornada completa, <br/> salario segun convenio de construccion
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:horreopardo@gmail.com"><b>horreopardo@gmail.com</b></a>

ARQUITECTO/A (REF. 1716)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001716
06/05/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Apoyo en proyectos de adecuación de todo tipo de
actividades. - Gestión de licencias de obra y actividad. - Aprender a realizar
proyectos de adecuación para cualquier sector. - Proyectos relacionados con
actividades tales como hostelería, turismo, sanidad, industria, comercio. - Gestión
de licencias de obra y actividad. <B>REQUISITOS</B>: - Titulación de
Grado/licenciatura en Arquitectura. - Conocimientos de AUTOCAD, CTE,
accesibilidad, sistemas contraincendios, acústica, ventilación, etc.
<B>CONDICIONES</B>: - Contrato mercantil. Alta en autónomos. - Retribución:
1.907 euros brutos mensuales.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:PGRSELECCION@GMAIL.COM

ALBAÑIL (REF.: 1745)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001745
07/05/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Imprescindible experiencia en el puesto de al menos un
año. * Tarjeta de la construcción actualizada. * Permiso de conducir B
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por obra y
servicio determinado. * Jornada de trabajo completa. * Salario según convenio de la
construcción del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Tareas de albañilería
para obra nueva y reformas. * Capacidad para gestionar obras. * Comprobar y
disponer los medios de seguridad previstos en el plan de obra.
QUIENES ESTÉN INTERESADOS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:mafmconstruccion@gmail.com</b>

OFICIAL ALBAÑIL PARA EL
AYUNTAMIENTO DE LLANERA (REF
1718)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001718
07/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Ejecucion de construcciones basicas y metodos de ejecucion
de albañileria frecuentemente emplelados, realizacion de trabajo fisico que implica
manipular, transportar y levantar materiales diversos. Dichas tareas le seran
asignadas por sus superiores, a quienes corresponde su supervision y control.
<b>REQUISITOS:</b> Consultar <a href=
"https://sede.llanera.es/Tablon_ver_doc.aspx?id=4393" target= 'blank'>
<b>BASES</b> </a>reguladoras del proceso selectivo en el Tablón de Anuncios del
Ayuntamiento de Llanera y en el Tablón de Anuncios de la Sede Electrónica
Selección de personal, Recursos Humanos de la web municipal www.llanera.es
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por un periodo máximo de seis meses.
Jornada completa. Convenio del Ayuntamiento de Llanera
Presentar <a href= "https://sede.llanera.es/Tablon_ver_doc.aspx?id=4394" target=
'blank'> <b>INSTANCIA</b></a>, debidamente cumplimentada y firmada por el/la
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solicitante conforme al modelo que se acompaña en el Anexo I de estas bases se
presentará ante el Registro Municipal del Ayuntamiento de Llanera presencialmente
o en cualquiera de los lugares previstos en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones
Públicas. <b><u>PLAZO para la presentación de solicitudes de participación desde
el día 7 de mayo de 2021 hasta las 14:00 horas del día 20 de mayo de 2021, ambos
inclusive.</u> </b>

OPERARIO DE SERVICIOS MULTIPLES
PARA EL AYUNTAMIENTO DE
LLANERA (REF1720)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001720
07/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> EJECUCION DE CONSTRUCCIONES BASICAS Y
MÉTODOS DE EJECUCION DE ALBAÑILERIA EMPLEADOS
FRECUENTEMENTE. REALIZACION DE TRABAJO FISICO QUE IMPLICA
MANIPULAR, TRANSPORTAR Y LEVANTAR MATERIALES DIVERSOS BAJO
CONTROL Y SUPERVISION DE SUS SUPERIORES QUE SERAN LOS
ENCARGADOS DE ASIGNAR LAS TAREAS. <b>REQUISITOS: </b> CONSULTAR
<a href= "https://sede.llanera.es/Tablon_ver_doc.aspx?id=4393" target= 'blank'>
<b>BASES</b> </a> REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO EN EL
TABLON DE ANUNCIOS DEL AYUNTAMIENTO DE LLANERA, SEDE
ELECTRÓNICA, SELECCION DE PERSONAL, RECURSOS HUMANOS DE LA
WEB MUNICIPAL WWW.LLANERA.ES <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL POR UN PERIODO MÁXIMO DE 6 MESES JORNADA COMPLETA
SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL AYUNTAMIENTO DE LLANERA
PRESENTAR <a href= "https://sede.llanera.es/Tablon_ver_doc.aspx?id=4394"
target= 'blank'> <b>INSTANCIA</b> </a> DEBIDAMENTE CUMPLIMENTADA Y
FIRMADA POR EL/LA SOLICITANTE CONFORME AL MODELO QUE SE
ACOMPAÑA EN EL ASEXO I DE LAS BASES EN EL REGISTRO MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO DE LLANERA PRESENCIALMENTE O EN CUALQUIERA DE
LOS LUGARES PREVISTOS EN EL ARTICULO 16.4 DE LA LEY 39/2015 DE 1 DE
OCTUBRE, DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMÚN EN LAS
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS. <b>PLAZO: para la presentación de solicitudes
de participación desde el día 07 de mayo 2021 hasta las 14:00 horas del día 20 de
mayo 2021, ambos inclusive.</b>

FONTANERO/A (REF. 128)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000128
10/05/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LAS INSTALACIONES DE FONTANERÍA EN
EDIFICACIONES, INDUSTRIALES, GAS Y ENERGÍA SOLAR TÉRMICA.
REPARACIONES Y MANTENIMIENTO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE
3 AÑOS EN INSTALACIONES DE EDIFICACIÓN, INDUSTRIALES, GAS Y
ENERGÍA SOLAR TÉRMICA. PERMISO DE CONDUCIR. CURSOS DE
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>rrhh@indepa.eu</b>

ALBAÑIL(REF. 1768)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001768
10/05/2021
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> -Reformas en inmuebles. -Nuevas construcciones.
-Instalación y mantenimiento de elementos. <b>REQUISITOS:</b> -Oficial de la
construcción con experiencia acreditable. -Carnet B . -Se valora disponer de
furgoneta o vehículo similar. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato:temporal de Obra o
Servicio con posibilidad de continuar en la empresa. -Jornada completa -Salario,
descansos y tras condiciones según conveno de la construcción.
Las personas interesadas llamar al <b>608 741 731</b>

PINTOR(REF. 1769)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001769
10/05/2021
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> -Pintura en interior y exterior. -Reparar y preparar las
superficies. -Mantenimiento. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en la ocupación.
-Carnet B . -Se valora disponer de furgoneta o vehículo similar.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato:temporal de Obra o Servicio con posibilidad de
continuar en la empresa. -Jornada completa -Salario, descansos y tras condiciones
según conveno de la construcción.
Las personas interesadas llamar al: <b>608 741 731</b>

PEON DE OBRAS, PLAN DE EMPLEO
DEL AYUNTAMIENTO DE ALLANDE
(REF. 1800)

El Ayuntamiento de Allande convoca proceso de selección para la contratación de
un/a Peón de Obras, con un año de
duración.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Las funciones del /la Peón de Obras y
las tareas a realizar serán las contempladas en el Plan de Actuación elaborado por
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Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001800
11/05/2021
Oficina: CANGAS DE NARCEA

el Ayuntamiento de Allande para el Plan de Empleo 2020, cuyas líneas generales se
pueden consultar en la convocatoria.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Pertenecer
a uno de los siguientes colectivos:<br/>+Ser parado/a de larga duración
(desempleados/as que en los 12 meses anteriores a fecha 27/10/2020, no hayan
trabajado o participado en un programa de formación que conlleve contraprestación
económica, más de 93 días).<br/>+Ser persona en riesgo de exclusión social
incluida en los colectivos establecidos en el artículo 2 de la ley 44/2007 (también a
fecha 27/10/2020).<br/>-A fecha 27/10/2020 se cumplirán los siguientes
requisitos:<br/>+No ser perceptores de prestación de desempleo a nivel
contributivo.<br/>-A fecha de formalización del contrato cumplirán los siguientes
requisitos.<br/>+Estar en posesión del permiso de circulación clase B.<br/>+Estar
inscritos/as como demandantes de empleo desempleados/as en el
SEPEPA.<br/>+Formalizar el compromiso de seguir el itinerario personalizado de
inserción del SEPEPA.<br/>+No haber participado en similares convocatorias de los
ejercicios 2018 y 2019 con duración superior a 4
meses.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato temporal por obra o servicio
determinado, acogido a programa de empleo de interés social.<br/>-Duración
máxima de 12 meses no prorrogable.<br/>-Jornada de trabajo completa.
Las personas interesadas y que REÚNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
LAS BASES deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentación complementaria en el Registro General del Ayuntamiento de Allande
(o por el resto de procedimientos recogidos en el LPACAP), entre las 9:00 y las
14:00 horas, de lunes a viernes. Plazo de presentación hasta el 25 de mayo de 2021
(inclusive).<br/><br/>Bases y documentación: ,
https://sedeelectronica.allande.es/action/infopublica?method=enter

INSTALADOR DE CUBIERTAS
(REF.:1785)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001785
11/05/2021
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Desmontaje de placas de fibrocemento en cubierta de nave
industrial. - Montaje de panel de cubierta tipo sandwich. - Realizar mediciones con
aparatos de medición. - soldar. - Realizar operaciones de corte y conformado. -
Verificar dimensiones. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en empresas del sector.
- Experiencia en soldadura. - Manejar plataformas elevadoras. - Prevención de
riesgos laborales. - Imprescindible carnet de trabajos en altura. - Valorable permiso
de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa. -
Horario según cuadrante mensual. - Salario y demas incentivos salariales según
convenio del metal. -
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V a:
<b>info@cerramientoscampoamor.es</b>

OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA -
PALA EXCAVADORA (REF. 1787)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001787
11/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> EXCAVAR, MOVER, CARGAR Y ALLANAR TIERRA,
PIEDRAS O CUALQUIER TIPO DE MATERIAL UTILIZANDO LA EXCAVADORA;
COMPROBAR LA OPERATIVIDAD DE LOS FRENOS, ASÍ COMO LA LIMPIEZA Y
DESENGRASE DE LA MAQUINARIA; HACER CANALES O RELLENAR.
<b>REQUISITOS.</b> - CONOCIMIENTOS EN EL MANEJO DE PALA
EXCAVADORA Y CONDUCCIÓN DE CAMIÓN; - EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN
AÑO. - CARNET DE CAMIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE SEIS
MESES PRORROGABLE. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA
DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN CONVENIO. <b>ZONA DE
TRABAJO:</b> CONCEJO DE LLANES Y LIMÍTROFES.
Llamar de 10,- a 20,- h. al tfno: <b>620213818</b>

OFICIAL 1ª Ó 2ª, OPERADOR DE
MAQUINARIA DE EXCAVACIÓN
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001788
11/05/2021
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES: </b> Operador de maquinaria de excavación Imprescindible
licencia o carné de conducir especial para el manejo de maquinas para mquina
excavadora. Experiencia en el sector. Destreza. Responsabilidad en el cumplimiento
de las normas de seguridad laboral. Realizar las operaciones de laboreo con las
máquinas de excavación. Efectuar la puesta a punto y mantenimiento de las
máquinas de excavación. <b>REQUISITOS: </b> <b>Autonomía</b> : desarrollo de
las funciones, responsabilidades y obligaciones de forma independiente y eficaz, lo
que implica destreza, precisión y toma de decisiones. <b>Polivalencia y
colaboración:</b> definida como la capacidad para desarrollar diferentes trabajos
relacionados con el oficio. Dentro de la ocupación, se valora el manejo de distintas
máquinas de construcción (retroexcavadora, pala cargadora, motoniveladora,
compactadora, pala mixta) y los conocimientos de mecánica aplicables al
mantenimiento de la maquinaria. Responsabilidad. Destreza manual.
<i>CONOCIMIENTOS DEMOSTRABLES EN PRL.</i> <b>Conocer y poner
enpráctiva las medidas antiCOVID19, impuestas por la empresa</b> <b>Se ofrece
contrato de trabajo de carácter temporal, POR OBRA Y SERVICIO DE DURACIÓN
DETERMINADA.</b> Jornada completa. <b>SALARIO:</b> Acorde al convenio
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colectivo del sector en al Principado de Asturias.
Los interedos/as pueden enviar curriculum a <i><b>vulpasama@gmail.com</b></i>;
ponerse en contacto con la empresa telefónicamente: <b>600331864</b>;
presentarse en el domicilio actual: <b>DOÑA JUANDI, 47 - A - RIOSA. </b> <i>
<b>VEA OFERTA EN WWW.TRABAJASTUR.ES. ¡INCORPORACIÓN
INMEDIATA!</b></i>

INSTALADORES/AS DE FONTANERÍA,
CALEFACCIÓN Y GAS, OF. 1ª O 2ª (REF:
1820)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001820
12/05/2021
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Instalar fontanería, calefacción y/o gas tanto en obra nueva
como en vivienda habitada. Mantener y reparar los aparatos y sistemas.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal por obra y servicio. Jornada
completa. Salario y demás condiciones según convenio colectivo del Metal del
Principado de Asturias. <b>REQUISITOS:</b> Categoría de Oficial de 1ª o 2ª. Se
valorarán estudios o cursos relacionados, experiencia y permiso de conducir.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>bolsadetrabajo@m3soluciones.es</b>

ALBAÑIL/A (REF.1306)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001306
12/05/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES: </b> - Construir muros, paredes, pilares y tareas afines. -
Preparar el material, herramientas, máquinas, útiles y equipos de trabajo
necesarios. - Organizar la zona de trabajo y el personal a cargo.
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión de algún título reconocido en el sector
de la construcción. - Experiencia demostrable de al menos dos años en la
ocupación. - Permiso de Conducir B1. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato temporal
por Obra o Servicio. - Jornada de trabajo completa. - Salario según Convenio de la
Construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:ofertatrabajoconstruccion00@gmail.com

ALBAÑIL OFICIAL 1ª (REF 1833)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001833
12/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>TRABAJO A REALIZAR EN EL OCCIDENTE DE ASTURIAS</b>
<b>FUNCIONES:</b> Realizar alicatado y azaulejado. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia demostrable como oficial de 1ª de 3 años en el sector.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato de obra. Jornada completa de lunes a viernes.
Convenio de construccion del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: rechum.presupuestos@gmail.com">
<b>rechum.presupuestos@gmail.com</b> </a>

ENCOFRADORES/AS OFIC. 1ª O 2ª
(REF: 1843)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001843
13/05/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar en obra encofrados de madera, metálicos o de cualquier
otro material, para moldear piezas de hormigón, así como organizar y preparar el
tajo y los medios materiales y humanos, recuperar los moldes y materiales
utilizados, mediante su desencofrado y mantenimiento, respetando las condiciones
de seguridad en el trabajo.- <b>Perfil:</b> Acreditar experiencia como encofrador
con la categoría de oficial de primera o segunda. También imprescindible formación
obligatoria en prevención de riesgos laborales para encofradores.- <b>Contrato:</b>
temporal por duración de obra (unos 10-12 meses). Jornada completa. Horario de
lunes a viernes. Salario según el Convenio Colectivo de la Construcción y Obras
Públicas.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
ofertaencofradores@hotmail.com

PLADURISTA (ALBAÑIL)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001844
13/05/2021
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES: </b> Replantear y construir cimentaciones sencillas y redes
horizontales de saneamiento. Elaborar pastas, morteros, adhesivos y hormigones.
Levantar obra de fábrica con ladrillos, piedras y bloques de cemento. Construir
cubiertas cerámicas y revestirlas con tejas. <b>COLOCAR PLADUR</b>
Guarnecidos y enlucidos con yeso. Ejecutar revestimientos continuos con morteros
y pastas. <b>REQUISITOS: </b> Trabajo en equipo y cooperación con el resto de
compañeros o cuadrilla. Destreza manual y autonomía para gestionar su trabajo. La
empresa requiere que <b>ES IMPRESCINDIBLE SABER COLOCAR PLADUR</b>
Experiencia de dos años, al menos en el oficio <b>FORMACIÓN ESPECÍFICA EN
RIESGOS LABORALES DE LA CONSTRUCCIÓN</b> Permiso de conducir y
vehículo propio para desplazarse al puesto de trabajo <b>CONDICIONES:</b> Se
ofrece contrato laboral de carácter indefinido. Jornada laboral completa de 8 a 18
horas SALARIO: 1400 EUROS BRUTOS MENSUALES
<i><b>Es requisito imprescindible SABER COLOCAR PLADUR. </b></i> El trabajo
se ubica en RIOSA. C/. DOÑA JUANDI, 47 - A. Las personas interesadas pueden
llamar a <b>SERGIO/RAUL al teléfono 600331864</b>. o enviar curriculo a
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<i>vulpasama@gmail.com</i> . <i><b>¡¡¡ INCORPORACIÓN INMEDIATA!!!
</b></i>

PLADURISTA (REF.: 1880)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001880
14/05/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Construir cimentaciones sencillas.<br/> - Colocar
pladur en interior de construcciones.<br/>- Lucir y reparar pladur. <br/>- Colocación
de techos.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia mínima demostrable de 2
años realizando las funciones ofertadas.<br/>- Carnet de conducir B y vehículo
propio.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato laboral temporal por obra o
servicio.<br/> - Jornada partida.<br/>- Salario según convenio colectivo del sector.
Las personas interesadas tienen que enviar currículum vitae a: , mailto:
marta.diaz@eurofirms.com. Especificar referencia "Pladurista".

ALBAÑIL Ó PEÓN DE LA
CONSTRUCCIÓN (REF. 1874)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001874
14/05/2021
Oficina: TINEO

<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en trabajos de albañilería como albañil o peón.
-Carnet de conducir B <b>FUNCIONES:</b> -Realizar con autonomía trabajos de
interior y exterior. - Cubiertas. -Actuar conforme a las normas de seguridad vigentes.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal . -Jornada de trabajo completa
con horario partido. -Salario y resto de condiciones laborales según Convenio
Construcción Principado de Asturias
Las personas interesadas enviar cv a: , quinibarrero@hotmail.com

2 PUESTOS DE ENCOFRADOR/A (REF.
766)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000766
17/05/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES:</B> - Construir encofrados. - Dar el acabado y alisar las
superficies de las estructuras de cemento u hormigón. - Colocar ferralla. -
Desencofrar. <B>REQUISITOS:</B> - Curso de Prevención de Riesgos Laborales
Encofrador (20 horas) - Experiencia de al menos dos años en puesto similar -
Permiso de conducir B <B>CONDICIONES:</B> - Contrato por Obra o Servicio
determinado cinco meses de duración. - Zona de trabajo: Gijón y Oviedo - Jornada
de trabajo completa. - Horario de 09:00 a 13:00 y de 14:00 a 18:00 horas. - Salario
según Convenio Colectivo para la Construcción y Obras Públicas del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos, deberán enviar su CV a:
, mailto:comercial@osvan.es

2 PUESTOS OPERARIO/A DE LIMPIEZA
Y MANTENIMIENTO (REF. 1594)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001594
17/05/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de interiores y exteriores. - Jardinería. - Trabajos
de mantenimiento en general. <b>REQUISITOS: </b> - Permiso de conducir tipo B.
- Tener reconocida, por el Organismo competente, una discapacidad en grado igual
o superior al 33% al tratarse de un Centro Especial de Empleo. <b>CONDICIONES:
</b> - Contrato laboral eventual por circunstancias de la producción de 6 meses de
duración inicial con posibilidad de prórroga - Jornada completa. - Horario: Lunes,
Miércoles y Viernes de 08:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00 horas. Martes y Jueves de
08:00 a 14:00 horas. - Salario y demás condiciones según Convenio de Centros
Especiales de Empleo.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:trabajo@grupolacampa.es

MASTER EN ARQUITECTURA
(ESPECIALIDAD URBANISMO) -
PROGRAMA CONTRATOS EN
PRÁCTICAS AYTO OVIEDO (REF:1912)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001912
17/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2021/22.AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio de contrato:</b> Titulación de
Master en Arquitectura ( especialidad Urbanismo). Tener más de 16 y menos de 30
años. Estar inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar
inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del
SEPEPA. Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de
2018 y 2019 de Contratos en Prácticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones
del Programa, consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>página web del Ayuntamiento de Oviedo</B></A><BR/>
<b>Condiciones laborales</b> Contrato en prácticas de un año.Jornada
completa.Salario según convenio específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 17 al 26 de mayo de 2021 ambos
incluidos <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/1462093/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020+v2_EXTRA.PDF/0efa0882-178d-4699-83c3-165e8f465048'
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TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

ALBAÑIL DE VIVIENDAS
PREFABRICADAS (REF.1957)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001957
18/05/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> Construccion de viviendas
industrializadas(prefabricadas).Ejecutar la cimentacion <b>CONDICIONES
OFERTADAS:</b> Contrato laboral indefinido.Jornada completa.Horario de 08 a 17
horas. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b> Persona polivalente con
conocimientos de soldadura y carpinteria metalica
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIARA CURRICULUM A :
buscamostalentoenasturias@gmail.com

ALBAÑIL/A OFICIAL DE
PRIMERA(REF.937)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000937
18/05/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES: </b> - Construir muros, paredes, pilares, paredones, tabiques,
arcos, vueltas, lindes guarniciones, dinteles y sardineles de obra de fábrica
cerámica, de piedra o de prefabricados de hormigón. - Preparar el material,
herramientas, máquinas, útiles y equipos de trabajo necesarios. - Organizar la zona
de trabajo y el personal a cargo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable. -
Valorable conocimientos de fontanería. - Permiso de Conducir B1. - Curso de PRL
Recurso Preventivo. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato eventual por
circunstancias de la producción. - Jornada de trabajo completa. Horario de 08:00 a
13:00 y de 15:00 a 18:00 horas - Salario según Convenio de la Construcción del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:empleoconstruccion20@gmail.com

OFICIALES DE PRIMERA Y SEGUNDA
DE ALBAÑILERÍA (REF.1952)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001952
18/05/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b> Funciones: </b> - Replanteos. - Tabiquerías. - Cargas y lucidos. - Solados y
alicatados. - Otras tareas propias del puesto. <b> Requisitos </b> - Carnet B1. -
Formación en prevención de riesgos laborales. <b> Condiciones: </b> - Contrato
laboral temporal por obra. - Jornada completa - Horario de 8:00 a 17:00. - Trabajos
por toda Asturias - Salario según convenio colectivo de la construcción.
Enviar curriculum vitae a:, mailto: administracion@porcelanortegijon.com.
Especificar referencia "Oficial de primera y segunda albañilería".

OFICIAL ALBAÑIL DE 2ª (REF.1600)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001600
18/05/2021
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Colocar ladrillos, piedra cortada, bloques de cemento, de
diferentes tipos, con mortero para construir
muros,cimientos,tabiquería,arcos,drenajes y demás obras. -Acabados en general de
interior y exteriores en edificaciones de una o varias plantas, - Canalizaciones de
fluidos sin presión.Colocación de cubiertas. Apertura de zanjas - Preparación de
morteros, material para aplanados, para impermeabilizaciones o recubrimiento de
paredes en general. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en la ocupación de al
menos 1 año. -Carné de conducir tipo B. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal. -Jornada de trabajo completa, de lunes a viernes. -Salario según
Convenio Colectivo de la Construcción .
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS DEBEN PONERSE EN CONTACTO LLAMANDO AL
<b>682439407</b> (Persona de contacto: Andrés)

SOLADOR/A OF 1ª
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001961
18/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> DE SOLADOR, REGLISTA Y FROTASADOR DE
PAVIMENTOS DE HORMIGÓN. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA MINIMO 2 AÑOS EN LA OCUPACIÓN <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO POR OBRA, JORNADA COMPLETA HORARIO, PARTIDO Y
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE CONSTRUCCION DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS <b>SOLADOR</b>
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: empresas-lug@asturias.org">
<b>empresas-lug@asturias.org</b> </a>
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

TORNERO-FRESADOR/A (REF 1469)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001469
26/04/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Fabricar piezas, interpretar planos, en Taller de Mecanización
de Siero. Preparar las máquinas, comprobar la correcta finalización de las piezas.
Efectuar salidas puntuales para reparaciones de maquinaria y equipos.
<b>REQUISITOS:</b> Ciclo formativo rama metal. 5 años de experiencia en la
ocupación. Carnet de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 6
meses con posibilidad de prórroga. Jornada completa de lunes a viernes. Salario
según Convenio del Metal.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS PUEDEN
REMITIR CV A LA EMPRESA <a href= "mailto: anfer@talleresanfer.com">
<b>anfer@talleresanfer.com</b> </a>

CARPINTERO/A -INSTALADOR/A DE
VENTANAS OFICIAL DE 1ª (REF: 1724)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001724
07/05/2021
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>Funciones: </b> Instalar marcos de ventanas y ventanas, incluyendo trabajos de
doble acristalamiento. Trabajar con diversos materiales, tales como vidrio, madera,
plástico y aluminio. Ajustar los marcos para que encajen con exactitud a la
estructura, utilizando herramientas manuales como sierras. <b>Condiciones:</b>
Contrato por acumulación de tareas de al menos 6 meses. Salario según convenio
del metal del Principado de Asturias con incentivos según valía. Jornada completa.
40 horas semanales. <b>Requisitos: </b> Oficial de 1ª con al menos 5 años de
experiencia. Preferiblemente con carnet de conducir B. El trabajo se desarrollará
sobre todo en Gijón.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>jfrnavarrete@hotmail.com</b>

MONTADOR/A DE PUERTAS
ACORAZADAS (REF.1479)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001479
07/05/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje de puertas acorazadas. - Tomar datos y efectuar
cálculos para el montaje de puertas. - Ajuste y acabado de puertas.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en la ocupación. - Permiso de conducir
B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral eventual por circunstancias de la
producción de seis meses de duración. - Jornada completa en horario de 09:00 a
17:00 horas. - Salario y demás condiciones según Convenio del Metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:formacion@asturconsulting.com

TORNERO/A MANUAL REF. 1758)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001758
10/05/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES:</B> - Tornear piezas en general. - Fabricar ejes. - Fabricar
camisas. <B>REQUISITOS: </B> - Formación académica: Téc. en Mecanizado. -
Experiencia previa en el sector - Carnet de conducir B. <B>CONDICIONES: </B> -
Contrato por obra o servicio de mínimo seis meses de duración. - Jornada completa
de lunes a viernes en horario de 08:00 a 17:00 horas - Salario según Convenio del
Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, pueden enviar su
cv a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:ofertastrabajoactivas@gmail.com

CARPINTERO/A METÁLICO (REF. 1784)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001784
11/05/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Fabricación de estructuras metálicas en taller - Uso de
soldadura semiautomática - Utilización de herramienta manual
<B>REQUISITOS</B>: Experiencia previa en: - Fabricación de estructuras
metálicas de carpintería - Interpretación de planos - Uso de herramientas manuales
y de soldadura semiautomática <B>CONDICIONES</B>: Contrato laboral temporal
por obra o servicio. Incorporación inmediata. Jornada completa, en horario de 8:00 a
13:00 y de 14:00 a 17:00 horas, de lunes a viernes. Salario según Convenio del
Metal del Principado de Asturias
Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:GIJONADMINISTRACION@TEMPORINGETT.COM.COM

CARPINTERO/A DEL METAL (REF.:
1808)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001808
12/05/2021
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de carpintería metálica de CANGAS DEL NARCEA necesita incorporar
CARPINTERO/A DEL METAL para obras en zona centro de Asturias.
<b>***FUNCIONES:</b> - Realizar operaciones de corte y mecanizado. - Construir,
instalar y reparar puertas, ventanas y cierres de galerías en aluminio y PVC. - Apoyo
al oficial de carpintería en las tareas diarias. <b>***REQUISITOS:</b> - Carnet de
conducir B y vehículo propio para desplazarse al centro de trabajo. - Disponibilidad
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para desplazarse a obras en la zona centro de Asturias. - Persona responsable y
con buena disposición para aprender. - No se requiere experiencia, la empresa
formará al candidato/a. <b>***CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal con
posibilidad de continuar según valía. - Jornada completa. - Salario según Convenio
Colectivo para la Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan todos los requisitos deben
enviar cv actualizado a: , mailto: pablopenles@gmail.com

2 PEONES ESPECIALISTAS DE
PRODUCCION (REF: 1829)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001829
12/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Manejo de puente grua para el movimiento de piezas en el
taller. Control de maquinaria en el proceso de trabajo en el taller.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de añ menos 6 meses en el manejo de puente
grua. Conocimientos basicos de electricidad o electronica. Disponibilidad para
trabajar fines de semana y festivos. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al
puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Joranda: 1 puesto a
jornada completa y 1 puesto a tiempo parcial. Convenio del metal del Principado de
Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: cronor@cronor.com">
<b>cronor@cronor.com</b> </a>

OPERARIO/A DE PUENTE GRÚA CON
ELECTROIMÁN (REF: 1242)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001242
13/05/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Manejo de Puentes grúa con electroimanes, comprobar el
enganche de la carga, observar las normas de seguridad en el desplazamiento de la
misma.- <b>Perfil:</b> Imprescindible experiencia en el manejo de éste tipo de
grúas. Formación en vigor para desempeñar éste tipo de tareas.- <b>Contrato:</b>
temporal por duración de obra. Jornada completa. Horario de trabajo a turnos:
desde las 6:00 hasta las 14:00 h; o desde las 15:00 hasta las 23:00 horas. Salario
según el Convenio del Metal.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
gijon@temporingett.com

SOLDADORA O SOLDADOR OFICIAL
DE PRIMERA (REF.1926)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001926
17/05/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> Soldar con hilo tubular.Soldadura de perfiles.Interpretar planos.
<b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> Contrato temporal por obra.Jornada
completa.Turnos de mañana y tarde. <b>PERFIL DE LA PERSONA
CANDIDATA:</b> Experiencia en soldadura con hilo tubular.Ciclo formativo rama
metal
Las personas interesadas deben enviar curriculum a :
laboral@professionalworkett.com

CHORREADOR/A METAL(REF.1935)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001935
17/05/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b> Funciones: </b> - Chorreo de estructura metálica con máquina. - Metalizado
con aplicación de zinc de aluminio. - Preparar superficies, de equipos de trabajo y
materias primas. - Mezclar componentes. - Aplicar recubrimiento. - Manejar puente
grúa. - Otras tareas propias del puesto. <b> Requisitos </b> - Experiencia mínima
de 2 años realizando las funciones ofertadas. - Valorable residencia cercana al
puesto de trabajo. - Carnet B y vehículo propio. - Formación en puente grúa. - FP
Metal. <b> Condiciones: </b> - Contrato laboral temporal por obra o servicio
determinado. - Jornada completa. - Salario según convenio del metal del Principado
de Asturias.
Enviar curriculum vitae a:, mailto: marta.diaz@eurofirms.com. Especificar referencia
"CHORREADOR/A METAL".

PINTOR-CHORREADOR SECTOR
NAVAL, OFICIAL 2ª Y 1ª(REF.1968)
Castropol ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001968
18/05/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b> Funciones: </b> - Chorreo de tanques y cascos. - Limpiar barcos. - Preparar
superficies, de equipos de trabajo y materias primas. - Otras tareas propias del
puesto. <b> Requisitos </b> - Experiencia previa en el chorreado de tanque y
cascos. - Formación específica para el puesto. <b> Condiciones: </b> - Contrato
laboral temporal por obra. - Jornada completa. - Horario por turnos rotativos. -
Salario según convenio del metal de Principado de Asturias más incentivos.
Enviar curriculum vitae a:, mailto: rrhhasa@asa-gijon.com. Especificar referencia
"PINTOR CHORREADOR".

TORNERO/A - FRESADOR/A (REF.:
1964)
Castropol ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001964

<b>REQUISITOS:</b> ** Experiencia en puesto similar. ** Conocimientos
acreditados como tornero/a - fresador/a. ** Se valorará ciclo formativo de
mecanizado. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> ** Contrato laboral temporal por
obra y servicio determinado. ** Jornada de trabajo completa. ** Salario según
convenio del Metal del Principado de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> ** Preparación
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18/05/2021
Oficina: NAVIA

de la maquinaria que utilizará en el proceso. ** Ejecutar tareas de mecanizado. **
Rectificación de piezas y componentes mecánicos necesarios para los equipos de
acuerdo a las especificaciones indicadas en el área. ** Y demás tareas propieas del
puesto.
QUIENES ESTÉN INTERESADOS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ,
mailto:info@tallerescancio.com O LLAMAR AL NÚMERO DE TELÉFONO
<b>985635105</b>

CALDERERO/A - SOLDADOR/A (REF.:
1967)
Castropol ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001967
18/05/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> ** Experiencia de un año en puesto similar. ** Conocimientos
de soldadura, corte de metales e interpretación de planos de construcciones
metálicas. ** Manejo de tecnología asociada al corte de metales. ** Precisión en el
trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> ** Contrato laboral temporal por obra
y servicio determinado. ** Jornada de trabajo completa. ** Salario según convenio
del Metal del Principado de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> ** Fabricar, montar y
reparar estructuras de corte, utilizando máquinas de corte y equipos de soldadura. **
Realizar operaciones de fabricación y montaje de elementos de calderería. **
Realizar operaciones básicas de unión, aplicando las técnicas necesarias. **
Realizar operaciones de pintura de maquinaria.
QUIENES ESTÉN INTERESADOS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ,
mailto:info@tallerescancio.com O LLAMAR AL NÚMERO DE TELÉFONO
<b>985635105</b>

OPERARIO/A ESPECIALISTA SECTOR
METAL (REF. 1962)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001962
18/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Colgar y descolgar el material de ganchos para su
galvanización -Repasar y restaurar el material galvanizado -Uso de herramientas
manuales -Preparación de pedidos <b>REQUISITOS:</b> -Formación específica
del sector metal -Experiencia mínima de 2 años en el puesto o similar -Título PRL de
60 horas -Carné de carretilla elevadora en vigor -Carné de Puente Grúa en vigor
-Vehículo propio para acceder al puesto de trabajo <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal -Jornada completa -Horario de lunes a viernes en turnos
rotativos de mañana, tarde y noche -Salario según convenio del Metal
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
imanoviedo@gmail.com'><B>imanoviedo@gmail.com</B></A><BR/>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CARNICERO/A (REF.: 1407)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001407
06/05/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> ** Experiencia mínima de dos años en el puesto. ** Curso de
manipulador de alimentos. ** Buena disposición e higiene personal.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> ** Contrato laboral indefinido. ** Jornada de
trabajo completa. ** Salario según convenio colectivo del comercio al por menor de
carnes. <b>TAREAS:</b> ** Acondicionar la carne en sus diferentes modalidades
(troceado, fileteado, picado) para su comercialización en la carnicería. ** Preparar
las condiciones de trabajo personales y de seguridad e higiene. ** Realizar
operaciones de despiece y deshuese de la carne. ** Atención al público.
QUIENES ESTÉN INTERESADOS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:carnicoronas@hotmail.com</b>

CHARCUTERO/A (REF. 1713)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001713
06/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Atención al cliente -Corte a cuchillo de jamón -Deshuesado
de jamón -Limpieza de mostrador -Encarar productos <b>REQUISITOS:</b>
-Mínimo 2 años de experiencia -Conocimientos de corte a cuchillo de jamón y
deshuesado <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa
-Horario a turnos rotativos de mañana y tarde -Sueldo de 1250 euros brutos
mensuales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
rbermejo@redondoiglesias.com'><B>rbermejo@redondoiglesias.com</B></A><BR/>

PANADERO/A - OFICIAL DE PRIMERA
(REF.1721)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001721
06/05/2021
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b><br/> -Realizar el amasado y el boleo de las piezas en mesa.
<br/> -Hornear los productos, controlando los tiempos,temperaturas,etc...<br/>
-Preparar,regular y mantener los equipos, las instalaciones y los sistemas de
producción <br/> <b> REQUISITOS : </b> <br/> -Imprescindible experiencia minima
3 años en la ocupación <br/> -Disponer de vehículo para poder llegar al puesto de
trabajo. <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> -Contrato laboral temporal,. <br/>
-Jornada parcial de 5 a 11 mañana, descansos lunes o jueves alternos.
<br/>-Salario según convenio de panaderías.
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección:<a href=
"mailto:pasteleriavienasl@gmail.com"><b>pasteleriavienasl@gmail.com</b></a>,
tambien pueden concertar cita previa exclusivamente de 9 a 14 horas en el tf:
666781689

PANADERO/A OFICIAL (REF. 1828)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001828
12/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Elaborar productos de panadería en obrador -Aprovisionar
materias primas y controlar el proceso de elaboración -Regular y mantener los
sistemas y equipos de producción <b>REQUISITOS:</b> -Se valorará experiencia
en panaderías artesanales -Permiso de conducir -Persona responsable, con afán de
superación y ganas de aprender <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal
de 3 meses de duración con posibilidad de conversión a indefinido -Jornada
completa -Horario nocturno -Salario según convenio más incentivos negociables.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
recursoshumanospsd@gmail.com'><B>recursoshumanospsd@gmail.com</B></A><BR/>

2 AUXILIARES DE CONSERVAS DE
PESCADO (REF.:1929)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001929
17/05/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> ** Se valorará experiencia en la industria alimentaria y en
especial en la industria conservera. ** Don de gentes y dotes para la comunicación.
** Carnet de manipulador de alimentos. ** Permiso de conducir tipo B. **
Preferentemente gente de la zona. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **
Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado, duración 3 meses
aproximadamente. ** Incorporación inmediata. ** Jornada de trabajo completa. **
Salario según convenio de Conservas y semiconservas y salazones de pescado y
mariscos. <b>FUNCIONES:</b> ** Manipulación de pescado en fábrica de
conservas, como limpieza, embotado, etiquetado y atención a maquinaria. **
Recepción de materias primas en lonjas de la zona.
LAS PERSONAS QUE ESTÉN INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE
ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO: ,
adonato@elviejopescador.es
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

MECÁNICO/A MAQUINARIA AGRÍCOLA
(REF. 1515)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001515
04/05/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Realizar operaciones de mantenimiento del motor y de los
sistemas eléctricos, seguridad y confortabilidad en tractores, furgonetas, coches,
desbrozadoras, motosierras, segadoras y maquinaria agrícola y obra civil, aplicando
las técnicas y procedimientos establecidos por el fabricante. * Diagnosticar, reparar
y ajustar distintos tipos de maquinaria existente en caso de averías, instalaciones y
elementos mecánicos. * Realizar operaciones de soldadura y/o corte por plasma de
hierro en reparaciones, montaje y ensamblado de aperos * Habilidad y conocimiento
de piezas y recambios relacionadas con tractores y resto de maquinaria a motor. *
Capacidad de organización de taller mecánico <b>REQUISITOS</b> Experiencia en
talleres reparación, mantenimiento y soldadura de tractores, vehículos y maquinaria
agrícola de al menos 3 años. Formación profesional de grado medio o superior en
mecánica de vehículos o similar. Se valorará permiso de conducir B
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, con posibilidad de indefinido.
Jornada.- Completa, de lunes a sábado Horario.- Mañana y tarde Salario.- Según
convenio forestal del Principado de Asturias
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:idinatobrasyservicios@gmail.com, indicando <b>referencia
MECÁNICO</b>

ELECTRICISTA OFICINA TÉCNICA
(REF.: 193)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000193
04/05/2021
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES: </b> CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL DE 6 MESES
CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA; JORNADA COMPLETA, GENERALMENTE
DE LUNES A VIERNES; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO DE LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES: </b>MANEJO DE AUTOCAD, CONOCIMIENTO DE
INTERPRETACIÓN DE PLANOS, PREPARACIÓN DE OFERTAS Y
PRESUPUESTOS, MANEJO DE HOJA DE CÁLCULO. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE TITULACIÓN DE FPII O CICLO FORMATIVO DE GRADO
SUPERIOR EN ELECTRICIDAD, CERTIFICADO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES DE ELECTRICIDAD Y CONOCIMIENTOS PARA DESEMPEÑAR LAS
FUNCIONES DESCRITAS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>flor@telegrado.es </b>

MECÁNICO/A DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA EN PRÁCTICAS (REF.: 1651)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001651
04/05/2021
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: LA ESPINA (SALAS)</b>
<b>CONDICIONES:</b>RELACIÓN LABORAL INICIAL BAJO LA MODALIDAD DE
CONTRATO EN PRÁCTICAS; JORNADA COMPLETA; SALARIO SEGÚN LO
FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR PARA LA INDUSTRIA DEL
METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS; INCORPORACIÓN INMEDIATA.
<b>REQUISITOS:</b>IMPRESCINDIBLE TITULACIÓN DE TÉCNICO/A DE
GRADO MEDIO O SUPERIOR EN LA RAMA DE ELECTROMECÁNICA O
AUTOMOCIÓN; <b>FUNCIONES:</b> DIAGNOSIS Y REPARACIÓN DE AVERÍAS
EN MAQUINARIA AGRÍCOLA; PUESTA A PUNTO Y LABORES DE
MANTENIMIENTO; CAMBIOS DE ACEITE, LÍQUIDO DE FRENOS, ETC.;
MONTAJE Y SUSTITUCIÓN DE PIEZAS. <b>Texto</b>
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO jvusad@gmail.com. INDICAR
COMO ASUNTO: MECÁNICO EN PRÁCTICAS

MECÁNICO/A DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA (REF.: 1655)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001655
04/05/2021
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: LA ESPINA</b>
<b>CONDICIONES:</b>CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE
LUNES A VIERNES; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE O
TITULACIÓN RELACIONADA CON EL PUESTO. <b>FUNCIONES:</b>
REPARACIÓN DE MAQUINARIA AGRÍCOLA; DESPLAZAMIENTOS PARA
RECOGIDA/ENTREGA Y REPARACIÓN IN SITU DE MAQUINARIA; DIAGNOSIS
DE AVERÍAS Y LABORES DE MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>jvusad@gmail.com</b>

TECNICO/A DE PRUEBAS (REF: 1646) <b>FUNCIONES:</b> Pruebas funcionales de subestaciones. Pruebas de sistemas
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Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001646
04/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

de control y redes de comunicacion en subestaciones. Estudios electricos de
cortocircuitos y coordinacion de protecciones electricas. Desarrollo de archivos de
configuracion de protecciones electricas de diferentes fabricantes (ABB, SIEMENS,
INGETEAM...) Pruebas de funcionamiento de las protecciones.
<b>REQUISITOS:</b> INGENIERIA ELECTRICA sustituible por 3 años de
EXPERIENCIA PREVIA en la funciones indicadas. Conocimientos de pruebas con
CMC353, CIBANO 500, CPC100, CPC B2, CPC B1. INGLES medio alto.
<b>CONDICONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa con horario partido
(jornada de verano con horario continuado). Convenio colectivo del sector del metal
del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: empresas-lug@asturias.org">
<b>empresas-lug@asturias.org</b> </a>

INGENIERO/A TÉCNICO/A INDUSTRIAL -
RAMA ELECTRICIDAD (REF. 1431)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001431
10/05/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REDACCIÓN DE PETICIONES DE OFERTAS DE
INSTALACIONES: MEMORIAS, PLANOS, ESPECIFICACIONES TÉCNICAS, ETC.
ELABORACIÓN DE PROYECTOS DE INSTALACIONES DE: ELECTRICIDAD,
TELECOMUNICACIONES, GAS, CLIMATIZACIÓN, FONTANERÍA. PLASMACIÓN
DE LOS PROYECTOS A TRAVÉS DE PROGRAMAS INFORMÁTICOS DE
INSTALACIONES. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </b> POSEER LA
TITULACIÓN DE INGENIERÍA TÉCNICA INDUSTRIAL, RAMA DE ELECTRICIDAD.
CUMPLIR EL RESTO DE REQUISITOS NECESARIOS PARA PODER
FORMALIZAR UN CONTRATO EN PRÁCTICAS. CONOCIMIENTOS DE
INSTALACIONES DE ELECTRICIDAD, TELECOMUNICACIONES, GAS,
FONTANERÍA, ETC. <b>SE VALORARÁ:</b> CONOCIMIENTOS DE LOS
PROGRAMAS INFORMÁTICOS: AUTOCAD 2010 O POSTERIOR, PAQUETE
OFFICE, PRESTO Y ARQUÍMEDES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL EN PRÁCTICAS. JORNADA COMPLETA. HORARIO
PARTIDO, LUNES A JUEVES DE 08:00 A 13:00 Y DE 15:00 A 18:00, VIERNES DE
08:00 A 14:00 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:rrhh@indepa.eu?subject=Ingeniero/a%20Técnico/a%20Industrial%20-%20Especialidad%20electricidad.'><B>rrhh@indepa.eu</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Ingeniero/a técnico/a Industrial - Rama
electricidad.

MECANICO/A INDUSTRIAL (REF: 1783)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001783
11/05/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Inspección, diagnóstico y reparación de posibles averías en
vehículos industriales, sustitución de cajas de cambio, motores, embragues,
rodamientos, bujes, etc.- <u>Perfil:</u> Experiencia de al menos dos años como
mecánico de vehículos industriales. Valorables carnet de camión y experiencia con
vehículos Man, Scania, Iveco y Mercedes.- <u>Contrato:</u> temporal, con
posibilidad de continuar posteriormente. Jornada completa. Horario de lunes a
viernes. Salario en torno a los 24000 euros brutos anuales.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
tallermecanicavi@gmail.com

GRADO EN INGENIERÍA ESPECIALIDAD
ELÉCTRICA. PROGRAMA CONTRATOS
EN PRÁCTICAS AYTO.(REF.: 1900)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001900
17/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2021/22. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Titulación de Grado en
Ingeniería especialidad eléctrica. Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar
inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a
como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA.
Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de 2018 y 2019
de Contratos en Prácticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa,
consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>página web del Ayuntamiento</B></A><BR/>
<b>Condiciones laborales:</b> Contrato en prácticas de un año. Jornada completa.
Salario según convenio específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 17 al 26 de de Mayo de 2021 ambos
inclusive <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/1462093/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020+v2_EXTRA.PDF/0efa0882-178d-4699-83c3-165e8f465048'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>
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GRADO EN INGENIERIA CON MASTER
EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES-PROGRAMA CONTRATOS
EN PRÁCTICAS AYTO. OVIEDO (REF:
1910)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001910
17/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2021/22 .AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Titulación de Grado
universitario en Ingeniería , con Master Universitario en Prevención de Riesgos
Laborales. Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar inscrito/a en el fichero del
SIstema nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a como demandante de empleo
no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las personas
participantes en las convocatorias de 2018 y 2019 de Contratos en Prácticas .
Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>página web del Ayuntamiento de Oviedo</B></A><BR/>
<b>Condiciones laborales</b> Contrato en prácticas de un año.Jornada
completa.Salario según convenio específico de aplicación.
Interesados/as qye reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITIUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD de 17 al 26 de mayo de 2021 ambos
incluidos. <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/1462093/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020+v2_EXTRA.PDF/0efa0882-178d-4699-83c3-165e8f465048'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

MASTER EN INGENIERÍA
INDUSTRIAL-PROGRAMA CONTRATOS
EN PRÁCTICAS AYTO OVIEDO (REF:
1911)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001911
17/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2021/22 AYTO
OVIEDO. <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Además de los
exigidos para celebar el contrato en prácticas de un año: Titulación de Master en
Ingeniería Industrial. Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar inscrito/a en el
fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a como demandante
de empleo no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las
personas participantes en las convocatorias de 2018 y 2019 de Contratos en
Prácticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>página web del Ayuntamiento de Oviedo</B></A><BR/>
<b>Condiciones laborales:</b> COntrato en prácticas de un año.Jornada
completa.Salario según convenio específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 17 al 26 de mayo de 2021 ambos
incluidos . <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/1462093/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020+v2_EXTRA.PDF/0efa0882-178d-4699-83c3-165e8f465048'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

OPERARIO/A DE PRODUCCION CON
DISCAPACIDAD ( REF: 1960)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001960
18/05/2021
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Manipulación y Montaje de componentes o estructuras
metálicas. Carga y descarga de componentes. Intervención en cabina de pinturas.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible tener condición de discapacitado/a con el
33% mínimo, compatible con el puesto de trabajo. Se valorará tener experiencia
previa en trabajos de cadena de producción y montajes y capacidad para manejar
pesos y trabajar en equipo. Se requiere tener medio propio para llegar al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal para discapacitados de 6
meses. Jornada: Completa con horario laboral a turnos de mañana, tarde y noche.
Sueldo: Según convenio de Centros Especiales de Empleo.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM A : ,
mailto:operariosproduccionindustrial@gmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

REPARTIDOR/A DE
MUEBLES-MONTADOR/A (REF.1459)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001459
07/05/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Reparto y montaje de muebles. - Ayuda en trabajos de
carpintería, corte de tableros y regletas. - Colocación de cierres.
<b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos de carpintería. - Carnet de conducir B. -
Experiencia previa en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato por obra o
servicio determinado. - Jornada completa en horario de 09:00 a 13:00 y de 16:00 a
20:00 horas. - Zona de trabajo: Asturias - Salario según el Convenio Colectivo del
sector del Comercio en General del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su CV a: ,
mailto:manuelgijon@hotmail.com <b><i>ABSTENERSE QUIENES NO CUMPLAN
LOS REQUISITOS</i></b>

CARPINTERO/A OFICIAL 1ª (REF. 1470)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001470
11/05/2021
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Instalación y montaje de puertas, ventanas y escaleras. -
Montaje de estructuras en exteriores. - Manejo de carretilla elevadora. <b>***
REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de cinco años como carpintero oficial de
primera. - Imprescindible tener el permiso de conducir B. <i>- Disponibilidad para
viajar por toda España.</i> <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada laboral completa. - Horario: de 8 a 13 h. y de 14 a 17 h., de
lunes a viernes. - Salario según convenio de carpintería y muebles.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:comercial@diazcobian.es

3 CARPINTEROS/AS DE MADERA
OFICIALES DE 1ª/2ª(REF.1436).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001436
11/05/2021
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Fabricar y montar estructuras de madera. Reparar e instalar
pedidos solicitados. Cortar y ensamblar piezas. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
demostrable como carpintero/a de madera oficial de primera o segunda. Manejo en
el uso de herramientas y maquinaria de carpintería. Trabajo con carretilla elevadora.
Se valorará experiencia en la fabricación y montaje de estructuras y en la
construcción de viviendas en madera. Tener medio propio de transporte para llegar
al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de 6
meses,prorrogable. Jornada:completa con horario laboral de 8 a 17 horas,descanso
incluido. Sueldo:según convenio del Sector de la Carpintería,Ebanistería y Varios
del Principado de Asturias. Incorporación inmediata.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:cevisa@casascevisa.com

INATALADOR/A DE MUEBLES DE
COCINA (REF: 1847)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001847
13/05/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Instalar mobiliario modular y a medida. Realizar las operaciones de
montaje, ajuste y acabado en el lugar de ubicación. Comprobar la calidad requerida
en las condiciones de seguridad debidas.- <u>Perfil:</u> Experiencia en puesto
similar. Formación en prevención de riesgos laborales. Carnet de conducir.-
<u>Contrato:</u> Temporal por acumulación de tareas. Jornada completa. Horario
partido. Salario en torno a los 18000 euros brutos anuales.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: msolis@imancorp.es

Ofertas en difusión a fecha 19/05/2021 Página 31 de 79



Sector Profesional: INDUSTRIAS GRÁFICAS

OPERARIO/A DE CURVADORA CNC
(REF: 1331)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001331
13/05/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Manejar curvadoras CNC, controlar el arrastre del material, la
precisión y durabilidad de la operación, usar también puentes grúa y carretillas.-
<b>Perfil:</b> Experiencia en el manejo de éstas máquinas. Formación en vigor
para el uso de carretillas elevadoras y puentes grúa.- <b>Contrato:</b> temporal por
duración de obra (unos dos meses ). Jornada completa. Horario de trabajo a turnos:
de 6:00 a 14:00h, o de 15:00 a 23:00 horas. Salario en función del convenio del
metal.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
gijon@temporingett.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

OPERARIO/A DE TALLER ELÉCTRICO
(REF.1579)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001579
11/05/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES: </b> - Cableado de subconjuntos en base a planos eléctricos. -
Engaste de terminales. - Corte de cable. - Cumplimentación de registros.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en montajes eléctricos y en trabajos en cadena
de producción. - Permiso de conducir B. -<b> Por tratarse de un Centro Especial de
Empleo,tener reconocida por el Organismo competente, una discapacidad igual o
superior al 33%.</b> <b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por
circunstancias de la producción de 6 meses de duración. - Jornada de trabajo
completa a turnos de mañana y tarde. - Salario: 13600 euros brutos anuales.
Convenio de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:montajeselectricos2021@gmail.com

OPERARIO/A DE FÁBRICA (REF. 1619)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001619
11/05/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Trabajos en cadena de fabricación mecánica. - Preparación
de materiales. - Montajes y revisiones de componentes mecánicos.
<b>REQUISITOS: </b> - Experiencia en empresas del sector metal, automoción,
envasado o fabricación en cadena. - Permiso de conducir B. - <b>Por tratarse de un
Centro Especial de Empleo, tener reconocida, por el Organismo competente, una
discapacidad igual o superior al 33%.</b> <b>CONDICIONES: </b> - Contrato
temporal eventual de 6 meses de duración. - Jornada completa. Rotación 3 turnos. -
Salario: 13600 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:operariosproduccionindustrial@gmail.com

PEÓN DE SERVICIOS MÚLTIPLES (REF.
1862) PLE. AYUNTAMIENTO DE SAN
TIRSO DE ABRES.
San Tirso de Abres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001862
13/05/2021
Oficina: VEGADEO

***Funciones:*** Colocación de barandillas de seguridad Pintado de techos de
marquesinas. Rejunte de aceras de piedra y colocación de señales caídas en rutas
de senderismo y en el viario urbano. Instalación de banco y mesas caídas en Áreas
Verdes. Cierre perimetral de palco o templete para actuaciones al aire libre.
Chapeado de enconfrado con piedra natural. Mejora de bases de asiento en rejilla
de camino público. Mantenimiento de fuentes y lavaderos. Desbroce y
mantenimiento de caminos municipales. Colocación y revisión de papeleras y
monolitos en el núcleo urbano. Cierre perimetral de espacio público y colocación de
rejillas para recogida de Pluviales. Colocación de pavimento en plaza pública tras la
explanación con ayuda de maquinaria. Colocación de espejos en vía pública.
***Condiciones:*** * Contrato laboral temporal. * Duración 6 meses. * Jornada
completa
Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentación indicada en
las bases de la convocatoria en el Ayuntamiento San Tirso de Abres en horario de
9:00 a 14 h. hasta el 25 de mayo Consultar las bases de la convocatoria en la ,
WWW.santirsodeabres.es o en el Tablón de Edictos del Ayuntamiento.

OPERARIO/A DE FÁBRICA (REF.: 1879)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001879
14/05/2021
Oficina: LANGREO

<u>PARA GRANJA EN LA CUENCA DEL NALÓN</u> <b>Funciones:</b> -
Alimentación de los animales, limpieza y mantenimiento de las instalaciones. -
Tareas en sala de procesado (limpiar, eviscerar, filetear...) - Preparación de pedidos.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia mínima de 2 años en puesto similar. - Nivel de
estudios minimo de Enseñanza Secundaria Obligatoria. - Castellano hablado y
escrito. - Carnet de conducir y vehículo. <b>Condiciones:</b> - Contrato por obra. -
Jornada completa en turnos rotatorios. - Convenio colectivo estatal para las
industrias de granjas avícolas y otros animales.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum (en formato word o pdf) a: ,
mailto: oviedo@eurofirms.com indicando en el <b>ASUNTO: Operario fábrica</b>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

MAQUINISTA INDUSTRIAL
TEXTIL-HOGAR (REF: 1818)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001818
12/05/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: - Manejar máquina semi industrial y de puntada plana. -
Coser a máquina stores, visillos, bandos, cojines, colchas, etc. - Preparar
materiales, herramientas, máquinas y equipo de confección. - Otras funciones
relacionadas con el puesto .<br/><b>REQUISITOS</b>: - Experiencia mínima de 5
años en máquina de coser plana semi industrial o industrial.
<br/><b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial. Horario
de 9 a 13 h de lunes a viernes. - Salario: 480 euros netos.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:LIBRA@CONFECCIONHOGAR.ES
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

MECÁNICO/A DE MANTENIMIENTO Y
REPARACIÓN DE AUTOMOCIÓN. REF:
1532
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001532
28/04/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Desmontar las partes del motor para identificar las piezas
involucradas en el fallo. * Respetar las normas y protocolos de seguridad al operar
maquinaria pesada (por ejemplo herramientas eléctricas y ascensores hidráulicos). *
Retirar las partes averiadas utilizando herramientas especializadas que faciliten el
trabajo y no causen más daño a los componentes del motor. * Reparar las partes
cuya reparación sea posible. * Reemplazar las piezas que estén involucradas en el
fallo por repuestos nuevos que cumplan con las especificaciones técnicas del
fabricante. * Ensamblar el motor y realizar pruebas para garantizar su correcto
funcionamiento. <b>REQUISITOS:</b> * Formación: Ciclo Formativo Grado Medio
de Electromecánica de vehículos automóviles o Técnico Superior Automoción. *
Experiencia mínima de 12 meses en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal a jornada parcial de 20 horas semanales de lunes a
viernes en horario de 09:00 a 13:00. Salario según Convenio colectivo aplicable.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
c.v. a la siguiente dirección: , mailto:cv.autorapid@gmail.com

MECÁNICO/A DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA (REF. 967)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000967
04/05/2021
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: LA ESPINA (SALAS)</b>. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATACIÓN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA Y PARTIDA, DE LUNES A
VIERNES; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE LA
INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>:
REPARACIÓN DE MAQUINARIA AGRÍCOLA EN TALLER Y CON
DESPLAZAMIENTO A DOMICILIO; DIANOSIS DE AVERÍAS; LABORES DE
MANTENIMIENTO PERIÓDICAS: CAMBIOS DE ACEITE, FILTROS, PASTILLAS
DE FRENOS, .... IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR B1; SE VALORARÁ
EXPERIENCIA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href= "mailto:tallerestino@yahoo.es
"><b>tallerestino@yahoo.es </b></a> o bien llamar a los teléfonos <b>647574840
</b> ó <b>636226782</b>.

ELECTROMECÁNICO/A OF. 1ª (REF.
1664)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001664
05/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> -Mantenimiento preventivo y correctivo de maquinaria
industrial (generadores, compresores, dumpers, carretillas, minicargadoras y
miniexcavadoras...) <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia de al menos 5 años en el
puesto o similar -Experiencia y conocimientos de electricidad, electrónica, hidráulica
y neumática -Capacidad de interpretación de esquemas hidráulicos, neumáticos y
eléctricos -Disponibilidad inmediata <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal -Jornada completa -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
imanoviedo@gmail.com'><B>imanoviedo@gmail.com</B></A><BR/>

MECANICO/A DE VEHÍCULOS (REF:
1790)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001790
11/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> las relacionadas con la mecánica de vehículos,
mantenimiento y reparación de motores, cambios, electricidad, etc.
<b>REQUISITOS:</b> Disponer de vehículo para acudir al centro de trabajo. Se
valorará experiencia previa en la ocupación. <b>CONDICONES:</b> Contrato
temporal con posibilidad de conveersión en indefinido. Jornada completa. Horario
partido de mañana y tarde. Salario y demas condiciones según Convenio Colectivo
talleres de reparacion de automóviles del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a: , mailto: tallerbalbonamotor@gmail.com

OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIA (REF. 1861)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001861
13/05/2021
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Mantenimiento preventivo y correctivo de la maquinaria relativa
al proceso productivo. - Asignación, coordinación, control y ejecución de las
actividades técnicas de montaje y reparación. - Calibración de instrumentos.
<b>Requisitos:</b> - Formación profesional de la rama electromecánica. - Se
valoran conocimientos en inglés. - Carnet de conducir y vehículo propio para llegar
al puesto de trabajo. - Enfoque lógico y metodológico para la solución de defectos o
incidencias de la maquinaria. - Capacidad de trabajo en equipo.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada completa de lunes a viernes. -
Convenio colectivo estatal de industrias alimentarias.
Los/as interesados/as que cumplan los requisitos, pueden <b>enviar su
currículum</b> a: , mailto: empleo@pfsgrupo.com
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

EMPALMADOR/A DE FIBRA ÓPTICA
(REF.: 1569)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001569
29/04/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACIÓN Y DESPLIEGUE DE FIBRA ÓPTICA EN
<b>CANTABRIA</b> CON POSIBILIDAD DE TRABAJAR TAMBIÉN EN ASTURIAS
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO EN
TELECOMUNICACIONES ESTAR EN POSESIÓN DE CURSOS TELCO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL POR OBRA.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL METAL.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:ELECTRICIDADAMPERIUM@GMAIL.COM'><B>ELECTRICIDADAMPERIUM@GMAIL.COM</B></A><BR/>

MONTADOR/A DE ESTRUCTURAS
METÁLICAS (REF.: 1767)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001767
10/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> MONTAJE E INSTALACIÓN DE ESTRUCTURAS Y
MÓDULOS PARA PROYECTOS DE PLANTAS SOLARES EN <b>FRANCIA</b>
USO DE HERRAMIENTAS MANUALES. <b>REQUISITOS:</b> VALORABLE
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR Y CURSO DE CARRETILLA ELEVADORA
PERMISO DE CONDUCIR. DISPONIBILIDAD GEOGRÁFICA <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA. JORNADA COMPLETA. SALARIO
SEGÚN CONVENIO METAL MÁS TRANSPORTE, ALOJAMIENTO Y DIETAS
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RAQUEL.COTO@ADIWATTSPAIN.COM'><B>RAQUEL.COTO@ADIWATTSPAIN.COM</B></A><BR/>

ELECTRICISTA OFICIAL/A 1ª (REF:
1932)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001932
17/05/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: - Instalación de viviendas de obra nueva y chalets. -
Reparaciones y mantenimiento. - Ensamblar e instalar cableado. - Probar y
determinar los fallos. - Resolver inconvenientes que surjan en las instalaciones.
<br/><b>REQUISITOS</b>: - Experiencia mínima acreditada de 2 años en la
ocupación. - Permiso de conducir B. <br/><b>CONDICIONES</b>: - Contrato
laboral temporal. - Jornada completa. Horario: de lunes a viernes de de 8 a 13 h y
de 14 a 17h. - Salario: 18000 euros brutos anuales.
Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:INFO@MONTAJESELECTRICOSFASE.COM

INSTALADOR/A ELECTRICISTA (REF.
1105)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001105
18/05/2021
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar el montaje y mantenimiento de infraestructuras de
telecomunicación en edificios. - Realizar instalaciones eléctricas de baja tensión y
sistemas domóticos. - Mantenimiento industrial. <b>Requisitos:</b> - Experiencia
mínima de 8 años en puesto similar. - Se valora titulación de grado medio o superior
de la rama electricidad y electrónica. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 6
meses con posibilidad de indefinido. - Jornada completa, el horario está sujeto a
turnos. - Convenio colectivo del metal de Asturias.
Los/as interesados/as que cumplan los requisitos, pueden <b>enviar su
currículum</b> a: , mailto: administracion@sazepi.com
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Sector Profesional: SANIDAD

<B>ENFERMERO/A DUE (REF. 495) </B>
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000495
28/04/2021
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Valoración integral del residente/a y establecimiento del
plan de cuidados. - Administración y registro de prescripciones farmacológicas y
modificación de los cambios de tratamiento. - Cumplimentar la documentación
clínico-asistencial. <b>*** REQUISITOS:</b> - Formación académica de
Diplomatura o Grado de Enfermería. - Se valorará tener un año de experiencia en la
ocupación en atención primaria, en hospital o residencia de mayores <b>***
CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario de 8 a 15
de lunes a viernes. - Salario: 19000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas deben enviar currÍculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico:, mailto:nluis@domusvi.es

ENFERMERO/A-DUE (REF.: 1552)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001552
29/04/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Contribuir a lograr el mejor estado de salud y bienestar
posible a los usuarios y usuarias de residencia de la tercera edad sita en el centro
de Gijón.<br/>- Hacer analíticas, curas, control de constantes, vacunas, etc. <br/>-
Preparar y administrar los medicamentos según prescripciones
facultativas.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Titulación: Diplomatura o Grado en
Enfermería.<br/>- Deseable experiencia mínima de un año en atención primaria,
hospital o residencia de mayores.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato
indefinido a jornada completa. <br/>- Turnos rotatorios.<br/> - Retribución según
Convenio Colectivo de servicios de atención a las personas dependientes y
desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas enviar currículum vitae a: , mailto:nluis@domusvi.es

AUXILIAR DE ENFERMERÍA PARA
GERIÁTRICO (REF. 1643)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001643
04/05/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ASISTIR Y AYUDAR A LOS RESIDENTES EN SUS
NECESIDADES BÁSICAS DIARIAS. - EFECTUAR LOS CAMBIOS POSTURALES
PRESCRITOS. - DAR DE COMER A AQUELLAS PERSONAS QUE NO PUEDAN
HACERLO POR SÍ MISMAS. <b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESIÓN DE
LA SIGUIENTE TITULACIÓN: TÉCNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERÍA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES. - DISPONER DE CARNÉ DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. - SE
VALORARÁ EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA (TURNO DE TARDE: DE 14:30 H. A 21:30 H.); TURNO DE NOCHE
(DE 21:30 H. A 07:30 H.). - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V.:
<b>administracion@residenciaatalaya.es</b>, INDICANDO EN ASUNTO DEL
EMAIL: <b>C.V. AUXILIAR DE ENFERMERÍA</b>

ENFERMERO/A (REF.: 1172)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001172
04/05/2021
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: MALLECINA</b> <b>FUNCIONES:</b>
PROPORCIONAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA DIRECTOS APLICANDO LAS
TÉCNICAS OPORTUNAS, COMO ADMINISTRAR ALIMENTACIÓN POR
DISTINTOS MEDIOS, ADMINISTRAR SUEROTERAPIA, INSULINA, REALIZAR
SONDAJES, PREVENIR LA APARICIÓN DE HERIDAS Y ÚLCERAS CUTÁNEAS,
REALIZAR CURAS, REALIZAR SUTURAS Y RETIRARLAS, REALIZAR
VENDAJES, PREPARAR Y ADMINISTRAR MEDICACIÓN PRESCRITA POR EL
MÉDICO, ... COLABORAR EN LA REALIZACIÓN DE LA VALORACIÓN INICIAL Y
CONTINUA DE LA SITUACIÓN, NECESIDADES Y DEMANDAS DE LA PERSONA
DEPENDIENTE; DETECCIÓN DE FORMA PRECOZ DE PROBLEMAS DE SALUD
DE LA PERSONA USUARIA, SOLICITANDO CONSULTA MÉDICA SI FUESE
NECESARIO; PARTICIPAR EN LA EDUCACIÓN PARA LA SALUD DE LA
PERSONA DEPENDIENTE; OBSERVACIÓN PERMANENTE DE LA PERSONA
DEPENDIENTE PARA DETECTAR INDICIOS DE CAMBIOS EN LAS
NECESIDADES O DEMANDAS CONSECUENCIA. <b>CONDICIONES: </b>
CONTRATO TEMPORAL, JORNADA PARCIAL DE 10 h. A LA SEMANA;
HORARIO FLEXIBLE; SALARIO SEGÚN CONVENIO DE RESIDENCIAS
GERIATRICAS DE ASTURIAS. <b>REQUISITOS:</b> DISPONER DE VEHÍCULO.
SE VALORARÁ LA FORMACIÓN ADICIONAL EN GERIATRÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN REMITIR
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>resisanpedro@gmail.com</b>
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MÉDICO/A (REF.1638)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001638
04/05/2021
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar las tareas propias del puesto de trabajo en residencia
geriátrica situada en Otur (Valdés): -Control de la medicación de pacientes junto con
enfermero/a -Cumplimentación de la correspondiente historia médica de cada
paciente y elaborar el curso clínico evolutivo -Seguimiento nutricional y revisión del
menú del centro.Modificación y establecimiento de las dietas en función de la
patología de las personas residentes -Prescripción de pautas médicas para mejorar
la salud de personas residentes -Coordinación con los servicios públicos de salud
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de 6 meses de duración con
posibilidad de prórroga -Jornada de trabajo: a media jornada (20 horas a la semana)
-Horario de trabajo: a convenir con la empresa -Salario: Convenio Colectivo Sector
Residencias Geriátricas -Fecha de incorporación al puesto: inmediata
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión del titulo de Licenciado/a o Graduado/a en
Medicina. -Se valorará especialidad y/o formación en cuidados paliativos o
gerontología/geriatría -Permiso de conducir "B1 " y disponer de medio de
locomoción para llegar al puesto de trabajo situado en Otur (Valdés)
Las personas interesadas en el puesto podrán enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

ENFERMERO/A (REF.1640)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001640
04/05/2021
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en puesto de trabajo de residencia geriátrica
situada en Otur(Valdés): -Realización de curas -Preparación de la medicación
-Control sanitario de los/as residentes del Centro -Coordinación con los Servicios
Públicos de Salud <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de Diplomatura y/o
Grado en Enfermería -Se valorará experiencia en puesto similar , aunque no es
imprescindible -Permiso de conducir "B1" -Disponer de medio de locomoción para
llegar al puesto de trabajo situado en Otur(Valdés) <b>CONDICIONES</b>
-Contrato temporal de 6 meses de duración con posibilidad de prórroga -Jornada de
trabajo: completa -Horario de trabajo: a convenir con la empresa -Salario: Convenio
Colectivo Sector de Residencias Geriátricas -Fecha prevista de incorporación al
puesto: junio 2021
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

GEROCULTOR/A (REF. 1719)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001719
06/05/2021
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

*** FUNCIONES: - Realizar la higiene personal de los pacientes. - Facilitar la ingesta
de alimentos. - Suministrar y controlar su medicación. *** REQUISITOS: - Estar en
posesión de alguna titulación académica o certificado de profesionalidad de los que
se relacionan a continuación: * Técnico auxiliar de enfermería. * Técnico auxiliar de
clínica. * Técnico en cuidados auxiliares de enfermería. * Técnico en atención a
personas en situación de dependencia. * Técnico en atención sociosanitaria. *
Técnico Superior en Integración Social. * Técnico auxiliar de psiquiatría. *
Certificado de Profesionalidad de atención sociosanitaria a personas dependientes
en instituciones sociales. *** CONDICIONES LABORALES: - Contrato laboral
temporal de ocho meses de duración. - Jornada completa, en turnos rotatorios, de
mañana, tarde y noche. - Salario según convenio de Residencias de Personas
Mayores. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:begonaalonsoortea@yahoo.es

ENFERMERO/A (REF.1736)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001736
07/05/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Asistencia y atención a personas de tercera edad. - Reparto
de la medicación pautada. - Realización de curas, toma de constantes. - Control del
material sanitario. - Seguimiento de la evolución de los residentes.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación requerida: Diplomatura o Grado en Enfermería.
<b>CONDICIONES: </b> - Contrato indefinido. - Jornada completa en turno de
tarde de 14:30 a 21:30 horas. - Salario: 21000 euros brutos anuales
Personas interesadas en la oferta, enviar CV a: , mailto:rrhh@ballesol.es

ENFERMERO/A (REF.1725)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001725
07/05/2021
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de titulación de Diplomatura o Grado en
Enfermería -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo
situado en Querúas(Valdés) <b>FUNCIONES</b> Atención integral a ususarios/as
de residencia privada en Valdés -Supervisión y control de la salud de los residentes
-Toma de constantes y control de la medicación -Pautas posturales y seguimiento
de la dieta -Efectuar curas <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal de 3 meses
de duración con posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo a tiempo parcial (9
horas a la semana) -Horario de trabajo: a convenir entre las partes
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-Salario:Convenio Establecimientos Residenciales (privados) -Fecha de
incorporación al puesto: inmediata
Concertar entrevista con María Carmen llamando al teléfono: <b>620 90 95 07</b>
o enviar curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:carmenqueruas@hotmail.com</b>

2 PUESTOS DE GEROCULTOR/A (REF:
1773)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001773
10/05/2021
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Asistencia a los residentes en sus actividades de carácter
personal que no puedan realizar por sí mismos. Ayuda en la toma de su medicación
y aplicación de cremas, apósitos y realización de curas. Seguimiento de su
adecuada integración en el centro. <b>REQUISITOS:</b> Titulación académica o
profesional de auxiliar de enfermería en geriatría. Se valorará experiencia.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral por 3 meses. Jornada completa en horario
de trabajo a turnos. Salario y demás condiciones según convenio colectivo de
residencias geriátricas privadas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reunan requisitos, deberán enviar CV a la siguiente
dirección: <b>rrhh@cgcostamar.es</b>

HIGIENISTA DENTAL (REF: 1754)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001754
10/05/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: - Atención a pacientes. - Apoyo odontológico. -
Mantenimiento y limpieza de instrumental. - Esterilización y desinfección de
instrumentos y materiales. - Asistir y coordinarse con el odontólogo - Realizar
exámenes radiológicos y recoger los datos clínicos. .<br/><b>REQUISITOS</b>: -
Experiencia en la ocupación. - Formación de ciclo formativo de grado superior en la
especialidad. <br/><b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa. Horario de lunes a jueves de 10 a 14 y de 16 a 20 h. Viernes de 9 a 15 h.
- Salario: según convenio colectivo del sector.
Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:INSTITUTOMICROCIRUGIAORAL@GMAIL.COM

ENFERMERO/A (REF. 1757)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001757
10/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Labores asistenciales propias del área quirúrgica y en
unidad de hospitalización -Realizar curas y controlar medicación conforme a las
prescripciones médicas -Administrar medicación <b>REQUISITOS:</b> -Grado en
Enfermería -Se requiere colegiación -Se valorará tener perfil de quirófano
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada completa -Horario de
lunes a viernes de 8.30-14.30 horas y dos tardes a la semana de 15.00-20.00 horas
-Salario según convenio de Establecimientos Sanitarios de Hospitalización
adaptable según capacitación y responsabilidades adquiridas
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
info@clinicafernandez.com'><B>info@clinicafernandez.com</B></A><BR/>

FISIOTERAPEUTA (REF 1761)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001761
10/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Realizar los tratamientos y técnicas rehabilitadoras que se
prescriban. Masaje punción seca. Tratamientos con Indiba. <b>REQUISITOS:</b>
Títulación en Fisioterapia. Experiencia en tratamientos con Indiba.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal a media jornada. Salario según
convenio de establecimientos sanitarios
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: melisaalonso@midietista.com">
<b>melisaalonso@midietista.com</b> </a>

NUTRICIONISTA (REF: 1762)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001762
10/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Revisar dietas y asesorar en materia de nutricion. Nutrición
deportiva y normal. (Patologías y enfermedades). <b>REQUISITOS:</b> Técnico
superior en dietética o similar. Se valorará experiencia, no imprescindible
<b>CONDICIONES</b> Contrato temporal, media jornada. Salario y condiciones
laborales según Convenio Colectivo del sector de Establecimientos Sanitarios del
Principado de Asturias
Enviar CV a : , mailto: melisaalonso@midietista.com

MEDICO/A, TIEMPO PARCIAL (REF:
1586)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001586
11/05/2021

<b>FUNCIONES:</b> PASAR CONSULTA A USUARIOS DE RESIDENCIA
GERIATRICA. PAUTAR MEDICACIONES. SEGUIR EVOLUCIÓN DE LOS
RESIDENTES. TRATAR DE FORMA INTEGRAL LAS POSIBLES
ENFERMEDADES DE LOS USUARIOS. <b>REQUISITOS:</b> LICENCIATURA O
GRADO EN MEDICINA. CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PARA ACCEDER
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Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA AL CENTRO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL DE MAÑANA Ó DE TARDE A TRATAR CON LA EMPRESA.
CONVENIO DE RESIDENCIAS GERIATRICAS.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto: pabaro@yahoo.es"> <b>
pabaro@yahoo.es</b> </a> Indicar en el asunto: MEDICO/A

ENFERMERO/A - DUE (REF: 1805)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001805
12/05/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Llevar registros precisos y detallados de la historia clínica
de los/las residentes, hacer seguimiento y reportar cualquier cambio en su
condición. * Administrar medicación prescrita y tratamientos mediante vía oral o
intravenosa. * Contribuir a lograr el mejor estado de salud y bienestar posible de las
personas residentes. * Fomentar el autocuidado y la autonomía de los personas.
<b>REQUISITOS:</b> * Grado en Enfermería/ Diplomatura Universitaria en
Enfermería. * Valorable 1 año de experiencia en atención primaria, en hospital o
residencias de mayores. * Preferencia acreditación de cursos de formación
relacionados con el área geriatría, así como formación complementaria en términos
de fomento de la Iguadad. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral por tiempo
indefinido. Incorporación inmediata. Jornada completa en turno fijo de mañanas.
Salario de 20000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
c.v. a la siguiente dirección: , mailto:nluis@domusvi.es

ENFERMERO/A (REF.4141)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020004141
12/05/2021
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ELABORAR LOS PLANES DE CUIDADOS. CURAS.
GESTIÓN DE LA MEDICACIÓN Y URGENCIAS. <b>REQUISITOS:</b>
DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERÍA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 27.500 EUROS
BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: aramorrhh@gmail.com

ENFERMERA/O (REF. 616)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000616
13/05/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS</b> ** Estar en posesión de titulación de Diplomatura o Grado en
Enfermería ** Conocimientos en geriatría <b>CONDICIONES LABORALES</b> **
Contrato laboral temporal en la modalidad de obra y servicio ** Jornada de trabajo a
tiempo parcial (5 horas a la semana) ** Horario de trabajo: a convenir entre las
partes ** Salario según Convenio Establecimientos Residenciales del Principado de
Asturias. <b>FUNCIONES</b> Funciones de enfermería en la atención a usuarios
residentes en centro geríatrico: ** Supervisión y control de la salud de los residentes
** Toma de constantes y efectuar curas ** Y demás propias del puesto
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto han de
enviar su Curriculum Vitae a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:residenciaserantes@mensajerosdelapaz.net

ENFERMERA/O (REF.1882)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001882
14/05/2021
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> realizar la evaluación y la valoración periódica de los
cuidados de enfermería requeridos por cada usuario del centro geriátrico; <br/>
preparar y administrar los tratamientos según las prescripciones facultativas; <br/>
practicar curas y sondajes; <br/> tomar muestras; etc <br/> <b> REQUISITOS: </b>
<br/> formación requerida: Diplomatura o Grado en Enfermería, <br/> se valorará
tener experiencia en geriatria <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> Contrato laboral
temporal, <br/> Jornada a tiempo parcial: 3 horas diarias de 8 a11 horas <br/>
Salario según Convenio Establecimientos Residenciales del Principado de Asturias
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:info@residencialsantacecilia.com"><b>info@residencialsantacecilia.com</b></a>

2 PUESTOS DE AUXILIAR DE
ENFERMERÍA (REF.1839)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001839
17/05/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollar intervenciones de atención física a personas con
necesidades específicas: higiene personal, higiene de las instalaciones y utensilios
de la persona residente, alimentación, cambios posturales. - Utilizar adecuadamente
las ayudas técnicas y adaptaciones precisas, así como sistemas alternativos de
comunicación. - Colaborar con otros profesionales en la organización para
proporcionar autonomía personal del residente. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
previa en residencias, centros de día y/o hospitales. - Formación requerida: Técnico
Auxiliar en Cuidados de Enfermería o Certificado de Atención Sociosanitaria a
personas en Instituciones sociales. - Se valorará formación en Geriatría y/o
Gerontología. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal eventual por
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circunstancias de la producción de 3 meses de duración. - Jornada de Trabajo:
Completa. - Horario de Trabajo a turnos: mañanas de 08:00 a 15:00 horas ; tardes
de 15:00 a 22:00 horas. - Salario según Convenio de Atención a la Dependencia.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:tsocial@lardenoega.com Indicar en el asunto: <b>Auxiliar de
Enfermería</b>

FISIOTERAPEUTA (REF: 1737)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001737
18/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar los tratamientos y técnicas rehabilitadoras que se
prescriban. Hacer el seguimiento y la evaluación de la aplicación del tratamiento que
realice. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA formacion en osteopatia y puncion
seca. Incorporacion inmediata. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal, a media
jornada en horario de tardes (posibilidad de ampliacion de jornada segun volumen
de trabajo). Convenio de establecimientos sanitarios del Principado de Asturias.
Enciar CV actualizado a <a href= "mailto: info@helycis.com">
<b>info@helycis.com</b> </a> o contactar mediante WhastsApp en el 654 63 97 69
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

AGENTE EXCLUSIVO DE SEGUROS
PARA LA ZONA DE NAVIA Y LUARCA
(REF.: 1458)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001458
13/05/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> ** Formación mínima de Bachiller o equivalente. **
Experiencia comercial de al menos 1 año. ** Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> ** Contrato mercantil. ** Formación continua.
** Jornada de trabajo de 8 horas. ** Futuro dirección de oficina de Agencia.
<b>FUNCIONES:</b> ** Prospección y captación de clientes. ** Análisis de
mercado local para la distribución de los distintos productos a asegurar. **
Crecimiento, seguimiento y consolidación de una cartera propia
QUIENES ESTÉN INTERESADOS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO: , mailto:imallo@caser.es

Ofertas en difusión a fecha 19/05/2021 Página 43 de 79



Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

25 PUESTOS AUXILIAR DE SERVICIO
DE AYUDA A DOMICILIO. (REF:1570)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001570
29/04/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Realizar tareas de atención personal (aseo, vestido,
transferencias, traslados y movilizaciones dentro del domicilio). * Tareas de atención
a las necesidades del domicilio (mantenimiento de limpieza, preparación de comida,
cuidado de ropa). * Contribuir a la planificación y seguimiento de los planes
individuales de cuidados, coordinar la actividad propia con otros profesionales o
servicios y contribuir a la adecuada respuesta a las necesidades de la persona
dependiente. * Tareas de mantenimiento básico habitual de aparatos domésticos.
<b>REQUISITOS:</b> Poseer alguna de las siguientes titulaciones: CFGM de
Atención Sociosanitaria, Atención a personas en situación de dependencia o
Cuidados auxiliares de enfermería. Certificado de Profesionalidad de atención a
personas en domicilio o en instituciones sociales. Acreditación profesional o
habilitación provisional o definitiva para el ejercicio de la profesión. *Se valorará
carnet de conducir B y coche propio <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal , con posibilidad de prórroga. Jornada completa o parcial. Jornada de lunes
a viernes en horario de 8:00 a 13:00 y de 19:00 a 21:00 horas o fines de semana y
festivos. Salario según Convenio Colectivo de Ayuda a Domicilio del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
c.v. a la siguiente dirección: , mailto:sadgijon@araliaservicios.es

LIMPIADOR-A (REF. 1607)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001607
03/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA LIMPIEZA DE LOCALES Y EDIFICIOS.
<b>REQUISITOS:</b> PREFERENTEMENTE PERSONAS CON CERTIFICADO
DE DISCAPACIDAD MAYOR DEL 33% SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO POR OBRA. JORNADA
PARCIAL DE 12 HORAS SEMANALES.
Enviar C.V. al siguiente correo electrónico: <b>PROINLEC01@GMAIL.COM</b>

AYUDANTE DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF: 1454)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001454
03/05/2021
Oficina: TINEO

<b>Se necesita una persona para realizar la limpieza y mantenimiento de una
vivienda en Barzenallana (Tineo)</b> <b>FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza
diaria de la vivienda. - Realizar las tareas de clasificación, limpieza y planchado de
la ropa. - Mantener el orden de la vivienda. <b>REQUSITOS:</b> - Experiencia
mínima de 6 meses - Permiso de conducir y vehículo propio para poder llegar a la
Aldea Barzenallana. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por obra o
servicio determinado. - Jornada parcial de 4 horas diarias (de 9 a 13), hasta
completar 24 horas. - Salario de 241 euros brutos cada 24 horas trabajadas
Las personas interesadas deben enviar su currículum a ,
mailto:abaizan@fidesfutura.com o bien llamar al número de teléfono:
<b>696802124</b>

PELUQUERA/O CON CONOCIMIENTOS
DE ESTÉTICA (REF . 1603)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001603
03/05/2021
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Cortes de pelo, tintes, moldeados. - Asesoramiento al
cliente. -Tratamientos de estética. <b>REQUISITOS:</b> - Formación en
peluquería. Experiencia no imprescindible <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
temporal con posibilidad de prorroga. -Jornada y horario a negociar según
necesidades. -Convenio Colectivo Nacional de Peluquerias, Institutos de belleza y
similares.
Las personas interesadas enviarán cv a:<a href
="mailto:oetineo@asturias.org"><b>oetineo@asturias.org</b></a>

EMPLEADA/O HOGAR PARA CARREÑO
(REF. 765)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000765
04/05/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Limpieza, colada y plancha en domicilio particular situado en
Carreño * Gestionar el mantenimiento, limpieza y cuidado del domicilio de forma
autónoma <b>REQUISITOS</b> -Experiencia como empleada/o de hogar y de
limpieza en domicilios particulares, locales de hostelería y/o restauración. -Carnet de
conducir y vehículo propio para llegar al lugar de trabajo -Se valorará aportar
referencias y residencia en la zona -Persona seria y responsable.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de 6 meses, con posibilidad de
pasar a indefinido Contrato de 12 horas/semanales (lunes, miércoles y viernes) de
9.00 a 13.00 horas. Salario según Convenio de Empleadas de Hogar
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección , mailto:patriciaprendesf@gmail.com
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CUIDADOR DE NIÑOS EN DOMICILIO
(REF. 1612)- NUEVA DIFUSIÓN
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001612
04/05/2021
Oficina: TINEO

Para apoyo escolar a niña de 7 años y tareas de la casa en zona de Navelgas.
Datos adicionales <b>FUNCIONES:</b> - Apoyo en las tareas escolares . -
Prepararle la comida y ropa. - Otras tareas del hogar:limpieza, plancha.
<b>REQUISITOS:</b> - No se requiere titulación pero si capacidad para ayudarle a
realizar las tareas escolares con eficiencía y buen conocimiento de las mismas -
Competencias informáticas acorde con lo demandado a esta edad. -Residencia en
la zona <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con horario a negociar(de
13:00 a 20:00 aproximadamente.) - Jornada y salario según las horas acordadas -
Descansos legalmente previstos.
Las personas interesadas llamar al <b>678 623595</b>

ASISTENTE DOMICILIARIA (REF. 1692)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001692
05/05/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ASEO E HIGIENE PERSONAL DE PERSONA CON
MOVILIDAD REDUCIDA. - TRANSFERENCIAS, TRASLADOS Y MOVILIZACIÓN
DENTRO DEL HOGAR. - ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA NECESARIAS EN LA
ATENCIÓN Y CUIDADO DEL USUARIO. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA PARCIAL. - HORARIO DE
TRABAJO: DE LUNES A SABADO DE 11:00 H. A 12:30 H. (CON POSIBILIDAD DE
AMPLIACIÓN). - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>639115253</b>

OPERARIO/A DE LAVADO DE
MAQUINARIA (REF.: 1747)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001747
07/05/2021
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Lavado de maquinaria y vehículos a mano y en túnel. -
Repostaje de combustible. - Tareas auxiliares. <b>Requisitos:</b> - Manejo de
carretilla y plataforma elevadora. - Imprescindible discapacidad igual o superior al
33%. - Carnet de conducir clase B. <b>Condiciones:</b> - Contrato por obra o
servicio. - Jornada completa en horario de 8 a 17 horas. - Convenio colectivo de
centros especiales de empleo.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar su currículum
a: , mailto: seleccion51002@gmail.com

LIMPIADOR-A APARTAMENTOS
TURÍSTICOS (REF. 1731)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001731
07/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR APARTAMENTOS TURÍSTICOS.
COMUNICAR ANOMALÍAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN EL
SECTOR. RESIDENCIA EN LA VILLA DE LLANES. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL PRORROGABLE. DURANTE LOS MESES DE JUNIO
JULIO Y AGOSTO SERÍA DE JORNADA COMPLETA Y EL RESTO DEL AÑO DE
MEDIA JORNADA. INCORPORACIÓN INMEDIATA. SALARIO A CONVENIR.
<b>UBICACIÓN</b> CENTRO DE LLANES.
Enviar c.v. a : , mailtoVEROFERVALLE71@YAHOO.ES

ORIENTADOR/A SOCIOLABORAL (REF.
1726)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001726
07/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES </b> -REALIZAR ORIENTACIÓN LABORAL A JÓVENES EN
EXCLUSIÓN SOCIAL. -LLEVAR A CABO TAREAS DE PROSPECCIÓN E
INTERMEDIACIÓN LABORAL. -DESARROLLAR EL DISEÑO DE ITINERARIOS
INDIVIDUALIZADOS DE INSERCIÓN.- -PRESTAR ATENCIÓN INDIVIDUAL Y
GRUPAL <b>REQUISITOS </b> -TITULACIÓN UNIVERSITARIA EN EL ÁMBITO
SOCIAL (EDUCACIÓN SOCIAL, MAGISTERIO, TRABAJO
SOCIAL,PSICOLOGÍA,PEDAGOGÍA ETC.. -SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN EL
ÁMBITO DE LA ORIENTACIÓN LABORAL. -POSIBILIDAD DE ACCESO
PREFERENTE PARA FAMILIA MONOPARENTAL Y /O CONDICIÓN DE VICTIMA
DE VIOLENCIA DE GENERO. -EMPADRONADO/A EN EL MUNICIPIO DE
OVIEDO AL MENOS DESDE EL 1 DE SEPTIEMBRE DE 2020(SE REQUIERE
CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO) -DESEMPLEADO/A CON
ANTELACIÓN A LA FECHA DE 1 DE SEPTIEMBRE DE 2020. -NO HABER SIDO
CONTRATADO/ A EN EL MISMO PROGRAMA. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL HASTA EL 31 DE ENERO DE 2022.
-JORNADA COMPLETA -SALARIO SEGÚN CONVENIO ACCIÓN E
INTERVENCIÓN SOCIAL.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: : <A HREF='mailto:
rrhh@diagrama.org'><B>rrhh@diagrama.org</B></A><BR/> indicando en el asunto
"Orientador sociolaboral" <b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE
OVIEDO CONVOCATORIA 2020 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE
LUCRO PARA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE CÁRACTER SOCIAL</b>
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ESTETICISTA (REF: 1735)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001735
07/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Realizar manicuras y pedicuras. Lifting de pestañas
.Tratamientos corporales y depilación laser. Otras funciones propias del puesto.
<b>PERFIL DEL CANDIDAT@</b> IMPRESCINDIBLE: Grado Superior de Estética
. Formación en Laser Diodo . Alta experiencia en cabina de estética . Alto nivel de
conocimiento y experiencia en estética ( no peluquería) . VALORABLE: Formación
en INDIBA. <b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> Contrato laboral temporal 3
meses prorrogable otros 3 . Jornada: Completa 40 horas semanales de lunes a
sábado .Horario: de 9:30 a 13:30 y de 16:00 a 20:00 .Sábados rotativos y descanso:
lunes mañana.Salario : 1150 euros brutos /mes más plus de transporte de 40
euros/mes
<b>Enviar curriculum a : info@elenasomoano.com</b>

MONITOR/A DE PILATES. REF: 1765
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001765
10/05/2021
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Instruir al alumno sobre la filosofía pilates y los principios
básicos de este método: concentración, control, fluidez, precisión y respiración. ...
Realizar un seguimiento del alumno, orientándolo y corrigiéndolo en todo momento.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato por obra, campaña temporada de gimnasio.
Jornada parcial de 12 horas semanales, los lunes, martes, miércoles y jueves de
17:00 a 20:00. Salario y demás condiciones según convenio de instalaciones
deportivas del Principado de Asturias. <b>REQUISITOS:</b> Titulacion desde
Certificado de Profesionalidad a módulos formativos, grados...Se require una
experiencia de 2 años impartiendo clases de pilates.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>jhony.durante@gmail.com</b>

LIMPIADOR/A (REF. 1771)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001771
10/05/2021
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpieza de habitaciones. - Limpieza de baños y aseos.
- Apoyo en la limpieza de la cocina. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorará tener
permiso de conducir y vehículo propio. - Preferentemente con domicilio en Piloña o
alrededores. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal
de cuatro meses de duración, con posibilidad de prórroga. - Jornada completa. -
Horario a convenir. - Salario según convenio de hostelería del Principado de
Asturias. - Fecha prevista de incorporación: 31 de mayo de 2021.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a ,
mailto:cv@multiaventuranorte.es

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.1778)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001778
10/05/2021
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en Centro de dia situado en Luarca (Valdés)
-Organizar y realizar terapias funcionales, cognitivas, socio-afectivas y lúdicas
-Efectuar valoraciones integrales e individuales -Colaborar con el servicio
multidisciplinar del centro en el seguimiento y evaluación de las personas usuarias
del mismo <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de título de Diplomatura o
Grado en Terapia Ocupacional -Experiencia en puesto similar en centros de dia de
personas mayores, centros geriátricos o centros de personas dependientes -Se
valorará formación en el ámbito geriátrico y estar en posesión de carnet de conducir
-Preferentemente residencia en concejo de Valdés o concejos limítrofes
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de interinidad por baja maternal
-Jornada de trabajo a tiempo parcial (25 horas semanales) -Horario de trabajo: de
lunes a viernes de 10.00 a 15.00 horas -Salario y resto de condiciones: Convenio de
Servicio de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias -Fecha de
incorporacion al puesto de trabajo: inmediata
Las personas que cumplan los requisitos y esten interesadas en el puesto de
trabajo, enviaran su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b> ,
mailto:gerusia@gerusia.com</b> Se debe indicar como referencia:
<b>TERAPEUTA LUARCA</b>

TÉCNICO DE UÑAS (1793)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001793
11/05/2021
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Ofrecer distintos tratamientos para las uñas (manos y pies)
a los clientes en salón de manicura y pedicura sito en Gijón. - Recortar, perfilar y
pulir las uñas. Acondicionar la cuticula . -Tratamientos para fortalecerlas.
-Tratamientos para mejorar y reparar uñas postizas o extensiones. - Esmaltado
semipermanente y uñas de gel. REQUISITOS: - Experiencia demostrable de al
menos 2 años en puesto similar. CONDICIONES: - Contrato laboral temporal,. -
Jornada completa - Horario a negociar con la empresa. - Salario: 1000 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar CURRICULUM
VITAE A : <b>esthervalentina37@hotmail.com</b>
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AYUDANTE/A DE PELUQUERÍA (REF:
1799)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001799
11/05/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Uso de secador de mano. * Lavar y acondicionar el pelo. *
Realizar las operaciones básicas para el cambio de forma o color del cabello, tintes
y mechas. * Contestar al teléfono y gestionar las citas de clientes. * Preparar el
equipo y los útiles que se deben emplear para cada servicio programado.
<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia previa en la ocupación 12 meses. * Formación
mínima F.P. Básica de Peluquería y Estética o certificado de profesionalidad de
Servicios Auxiliares de Peluquería (nivel 1) o Peluquería (nivel 2).
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal por interinidad. Jornada parcial
de 25 h. semanales en horario partido distribuidas de miércoles a sábados ambos
inclusive. Salario según convenio colectivo Grupo II Peluquerías.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
c.v. a la siguiente dirección: , mailto:p.pilardelape@hotmail.com

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD PARA ZONA CENTRO
DE ASTURIAS (REF. 1815)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001815
12/05/2021
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar la limpieza y abrillantamiento de suelos. - Llevar a
cabo la limpieza de cristales. - Vaciado de papeleras y mantenimiento de jardines.
<b>Requisitos:</b> - Imprescindible Certificado de discapacidad igual o superior al
33% - Estar en posesión del Carnet de conducir. - Se valora experiencia.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada completa. - Convenio colectivo
de centros especiales de empleo.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
limpiezalangreo@gmail.com

3 LIMPIADORES/AS CON
DISCAPACIDAD PARA GERIATRICO
(REF: 1496)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001496
12/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la limpieza de muebles, suelos, etc. de los espacios
comunitarios, de las habitaciones de los residentes, de los baños, etc.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE tener reconocida una discapacidad igual
o superior al 33% compatible con el puesto de trabajo. EXPERIENCIA demostrable
de al menos 3 meses como personal de limpieza. Disponibilidad para incorporacion
inmediata. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con posibilidad de
ampliacion. 1 puesto es para <b>jornada completa</b> y otro puesto es para <b>18
horas semanales</b>, ambos para trabajar de lunes a domingo en turnos de
mañana y tarde, con 2 dias rotativos de descanso. 1 puesto es para <b>una jornada
semanal de 12,5 horas</b> (fines de semana y festivos). Convenio Colectivo de
Centros Especiales de Empleo.
Enviar CV actualizado a <a href= " mailto: mcmontoto@integracee.es">
<b>mcmontoto@integracee.es</b> </a> Indicar en el asunto la jornada deseada.

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
PARA CENTRO SANITARIO (REF: 1838)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001838
12/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la limpieza de habitaciones y espacios comunes de
un centro sanitario. Cunplir los protocolos de limpieza establecidos en el centro.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE tener una discapacidad igual o superior
al 33% compatible con el puesto de trabajo. Expericencia demostrable de al menos
3 meses. <b>CONDICIONS:</b> Contrato temporal con posibilidad de estabilizar.
Jornada completa en horario de tardes, de lunes a domingo con los descansos
establecidos en convenio. Convenio de empresas de limpieza. Salario segun
convenio + plus.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: mcmontoto@integracee.es">
<b>mcmontoto@integracee.es</b> </a> Indicar en el asunto: OVIEDO

AUXILIAR LIMPIADOR/A CON
DISCAPACIDAD (REF: 0880)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000880
13/05/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar la limpieza de la maquinaria del obrador de la pastelería,
los suelos, los baños, etc.- <b>Requisitos:</b> Imprescindible poseer certificado de
discapacidad con grado mínimo del 33% (La empresa es un Centro Especial de
Empleo). Se valorará experiencia en puesto similar, y residencia en Avilés o
comarca.- <b>Contrato:</b> temporal, por 12 meses de duración. Jornada
completa. Horario de lunes a viernes. Salario en función del Convenio de Centros
Especiales de Empleo.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
asturias.limpieza@gmail.com

AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF: 1405)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001405
13/05/2021

<u>Tareas:</u> Ayudar en sus tareas diarias a personas mayores/o dependientes
residentes en el municipio de Corvera, prepararles la comida, asearlas,
acompañarlas.- <u>Requisitos:</u> Experiencia y formación relacionada con el
cuidado de personas en situación de dependencia, cursos de la rama sociosanitaria,
certificados de profesionalidad relacionados, etc. Carnet de Conducir.-
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Oficina: AVILÉS-EL MUELLE <u>Contrato</u> temporal por interinidad. Jornada completa. Horario de 8:30 a
16:00 horas. Salario según el convenio de empresas de ayuda a domicilio del
Principado.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
sadcorvera@azvase.com

ESTETICISTA (REF: 1418 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001418
13/05/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Hacer uñas de gel, uñas semipermanentes, pedicuras, limpiezas
faciales, depilaciones.... <u>Perfil:</u> Experiencia demostrable en la profesión.-
<u>Contrato:</u> temporal por tres meses de duración. Jornada parcial a razón de
10 horas semanales . Posibilidad de ampliación de horario según las necesidades
de la empresa. Salario en función del Convenio de Peluquerías y Centros de
Belleza.--
Las personas interesadas podrán enviar su curriculum vitae a:
sansuarez08@hotmail.com // O entregarlo personalmente en : MALVALUNA, Avda
San Agustín,nº8 - Avilés ..

EMPLEADO/A DE FINCA URBANA (REF:
1667 )
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001667
13/05/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Cuidado y mantenimiento de las partes no habitables del edificio ,
controlar a las personas que acceden al inmueble, vigilar la correcta recogida de la
basura, el funcionamiento de las alarmas, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia
demostrable en tareas de mantenimiento de edificios.- <b>Contrato:</b> indefinido.
Jornada completa. Salario en función del Convenio de Empleados de Fincas
Urbanas.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
nmg4226@icaoviedo.es

OFICIAL/A DE PRIMERA PELUQUERÍA.
(REF: 1857)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001857
13/05/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Atención a la clientela de manera cercana sondeando sus
preferencias y asesorándola en cuanto a peinados que más le puedan favorecer,
según su imagen y personalidad. * Lavado e higiene capilar según las necesidades.
* Cambio total o parcialmente el color del cabello, tiñéndolo con o sin
decoloraciones. Realización de las mezclas de los productos químicos para
conseguir el resultado deseado. * Cortar el cabello en función del estilo
seleccionado y con la técnica más apropiada en cada caso. * Realización de
técnicas de ondulaciones, moldeados y desrizados permanentes, utilizando diversos
tipos de moldes y montajes. <b>REQUISITOS:</b> * CFGM de Técnico/a en
Peluquería y Cosmética Capilar. * Experiencia previa en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de
prórroga.Incorporación inmediata. Jornada parcial de 10 horas semanales
distribuidas el viernes de 09:30 a 13:30 y sábados de 08:00 a 14:00.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
c.v. a la siguiente dirección: , mailto:peluqueria.cortelo@gmail.com

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 1859)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001859
13/05/2021
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Desempeñar las tareas de atención doméstica y personal del
artículo 14 del Convenio Colectivo del sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y
Afines del Principado de Asturias. <b>Requisitos:</b> - <u>Imprescindible</u>
alguna de estas titulaciones: - CFGM de atención sociosanitaria, atención a
personas en situación de dependencia o cuidados auxiliares de enfermería. -
Certificado de Profesionalidad de atención sociosanitaria a personas en domicilio. -
Experiencia acreditable mínima de 6 meses. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal a jornada parcial de 1 hora semanal. - El horario de trabajo será en
domingos o festivos de 8:30 a 9:30 horas. - Convenio Colectivo del sector de
Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de Asturias.
Los/as interesados/as que cumplan los requisitos, pueden <b>enviar su
currículum</b> a: , mailto: abaizan@fidesfutura.com

AUXILIAR DE LIMPIEZA PARA COCINA
(REF. 1865)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001865
13/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR UTILES, MAQUINARIA Y MENAJE DEL
RESTAURANTE, COMEDOR Y COCINA. ORDENAR. HIGIENIZAR ALIMENTOS.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA Y
VERANO. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA. <b>UBICACIÓN:</b> VIDIAGO (LLANES)
Enviar C.V. a: <b>SIDRERIACASAELRUBIU@GMAIL.COM</b>
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AUXILIAR/CUIDADOR CON
DISCAPACIDAD (REF: 1136)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001136
13/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> MANEJO DE GRÚA; TRANSFERENCIAS; ASISTENCIA EN
ASEO; ALIMENTACIÓN ASISTIDA; CONTROL DE MEDICACIÓN; SUPERVISIÓN
Y CONTROL DE REGISTROS A PERSONAS DEPENDIENTES EN UN CENTRO
DE APOYO A LA INTEGRACIÓN (CAI). <b>CONDICIONES: </b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 2 MESES DE DURACIÓN EN CENTRO ESPECIAL DE
EMPLEO; JORNADA COMPLETA; HORARIO DE 9,30 A 17 HORAS ; SALARIO
SEGÚN LO ESTABLECIDO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE ATENCIÓN DE
CENTROS Y SERVICIOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
<b>REQUISITOS:</b> TÉCNICO DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA O TÉCNICO
EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA O CERTIFICADO DE ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA EN INSTITUCIONES SOCIALES; EXPERIENCIA EN EL
CUIDADO/ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD. AL MENOS 6 MESES
DE INTERVENCIÓN CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD FÍSICA Y/O
DETERIORO COGNITIVO. ÚNICAMENTE SE VALORARÁN LOS CV DE
CANDIDATOS/AS QUE ACREDITEN TENER CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
O INCAPACIDAD PERMANENTE TOTAL (EQUIVALENTE EN EL ÁMBITO
LABORAL A UN GRADO DE DISCAPACIDAD)
Las personas interesadas en esta oferta remitirán currículum vitae a la dirección de
correo electrónico <a href= "mailto:INFOCAI@ASPAYM-ASTURIAS.ES
">INFOCAI@ASPAYM-ASTURIAS.ES </a>.

CUIDADOR/A DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (REF.1852)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001852
13/05/2021
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Ejecutar programas para la adquisición de habilidades para
la autonomía y mejora de la calidad de vida (auto-cuidado, vida en el hogar,
habilidades sociales, académico-funcionales, ocio, integración en la comunidad,
etc.). - Evaluaciones periódicas documentadas de los diferentes programas de
intervención, así como la introducción de mejoras y cambios. - Prestar apoyo en las
diferentes actividades del centro. <b>REQUISITOS:</b> -Estar en posesión del
Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes
en Instituciones Sociales o de Técnico en Atención a Personas en Situación de
Dependencia. -Valorable experiencia en el ámbito de la diversidad funcional.
-Valorable tener carné de conducir. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal. -Jornada de trabajo completa. -Salario según Convenio Colectivo General
de Centros y Servicios de Atención a Personas con Discapacidad.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS TIENEN QUE EXCLUSIVAMENTE ENVIAR SU C.V A:,
mailto:direccion@ascivitas.org, SIENDO LA EMPRESA QUIEN SE PONGA EN
CONTACTO CON LOS CANDIDATOS, NO PERSONARSE EN LA EMPRESA NI
LLAMAR POR TELEFONO

LIMPIADOR/A (REF 1855)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001855
13/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento y limpieza en office y zonas comunes del
restaurante. - Empleo de los útiles, accesorios y productos adecuados.
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión de carnet de conducir (B) y de coche
propio para llegar al centro de trabajo <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal - Jornada parcial de fin de semana y festivos. - Salario y demás
condiciones laborales según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com">
<b>ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com</b> </a>

2 LIMPIADORES-AS ALBERGUE
JUVENIL(REF. 1896)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001896
14/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> SERVICIO DE LIMPIEZA DE HABITACIONES, OFFICE,
LAVANDERÍA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA ACREDITADA EN LA
OCUPACIÓN. RESIDENCIA EN EL MUNICIPIO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORADA VERANO. INCORPORACIÓN 07/06/21. JORNADA
COMPLETA A REALIZAR SEGÚN TURNOS ROTATORIOS EN HORARIO DE 8,- A
13,- H Y DE 18,- A 21,- H. . SALARIO: 1150 EUROS BRUTOS MENSUALES +
COMIDA Y CENA. <b>UBICACIÓN:</b> POO DE LLANES
Enviar c.v. a: <b>ADMON@LLANESINTERNATIONALHOSTEL.COM</b>

ESTETICISTA-MASAJISTA
SPA(REF.1933)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001933
17/05/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> Aplicar tratamientos corporales.Aplicar tratamientos
faciales.Realizar masajes corporales en spa ubicado en un hotel.
<b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> Contrato temporal a tiempo parcial.Jornada
de fin de semana. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b> Experiencia en
la profesion.Titulacion necesaria para trabajar en el sector(estetica,terapeuta
termal....).preferentemente carnet de conducir con vehiculo propio para llegar al
puesto de trabajo
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Las personas interesadas deben enviar curriculum a
:jefespa.balagares@urh-hoteliers.com

SOCORRISTA, PLAN EMPLEO DEL
AYTO. DE DEGAÑA - ITINERARIOS
INTEGRALES DE ACTIVACIÓN EN EL
ÁMBITO LOCAL (REF. 1937)
Degaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001937
17/05/2021
Oficina: CANGAS DE NARCEA

El Ayuntamiento de Degaña convoca proceso de selección para la contratación un/a
SOCORRISTA , con cuatro meses de duración en temporada de verano, y la
creación de una Bolsa de Empleo tras el proceso de selección
inicial.<br/><b>***FUNCIONES:</b> <br/> Las funciones a realizar serán las
indicadas en el Plan de Actuación elaborado por el Ayuntamiento de Degaña y que
en líneas generales comprende: <br/>-Realizar curas de urgencia y primeros
auxilios a los posibles usuarios accidentados.<br/>-Controlar y prevenir situaciones
de riesgo.<br/>-Controlar y hacer cumplir la Ordenanza Reguladora de las Piscinas
Municipales.<br/><br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Pertenecer a uno de los
siguientes colectivos:<br/>+Ser parado/a de larga duración (desempleados/as que
en los 12 meses anteriores a fecha 27/10/2020, no hayan trabajado o participado en
un programa de formación que conlleve contraprestación económica, más de 93
días).<br/>+Ser persona en riesgo de exclusión social incluida en los colectivos
establecidos en el artículo 2 de la ley 44/2007 (también a fecha 27/10/2020).<br/>-A
fecha de formalización del contrato cumplirán los siguientes requisitos<br/>+Estar
en posesión del título de Socorrista Acuático o equivalente.<br/>+Estar inscritos/as
como demandantes de empleo desempleados/as en el SEPEPA.<br/>+Formalizar el
compromiso de seguir el itinerario personalizado de inserción del SEPEPA.<br/>+No
haber participado en similares convocatorias en los ejercicios 2018 y 2019 con
duración superior a 4 meses.<br/>-A fecha 27/10/2020, no ser perceptores de
prestación a nivel contributivo.<br/><br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato
temporal por obra o servicio determinado, acogido a programa de empleo de interés
social.<br/>-Duración máxima de 4 meses en temporada de verano, no
prorrogable.<br/>-Jornada de trabajo completa.
Las personas interesadas y que REÚNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
LAS BASES deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentación complementaria en el Registro General del Ayuntamiento de
Degaña (o por el resto de procedimientos recogidos en el LPACAP), entre las 9:00 y
las 14:00 horas, de lunes a viernes. Plazo de presentación hasta el 24 de mayo de
2021 (inclusive). Bases y documentación: <b><a href= "http://www.degania.org">
www.degania.org </a></b>

CONTROLADOR/A DE ACCESOS
(REF.1699)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001699
17/05/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Controlar accesos. - Informar al público. - Apoyo en el
centro de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir B - Por tratarse de
un Centro Especial de Empleo, tener reconocida por el Organismo competente, una
discapacidad en grado igual o superior al 33%. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral eventual por circunstancias de la producción de 3 meses de duración inicial
con posibilidad de prórroga - Jornada parcial de 25 horas semanales distribuidas de
lunes a domingo en turnos rotativos de mañana y tarde. - Salario según Convenio
Colectivo de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:trabajo@grupolacampa.es

ESTETICISTA (REF. 1832)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001832
17/05/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: - Acoger y atender al cliente en peluquería unisex. - Asesorar
sobre los servicios y/o posible cambios de imagen personal. - Trabajos de
esteticista, especialmente en toda clase de manicuras y pedicuras. - Tratamientos
de belleza. - Preparar el salón, sus dependencias, equipo y material.
<b>REQUISITOS</b>: - Experiencia mínima de dos años en puesto de trabajo
similar. - Formación: FP peluquería, Imagen personal o curso homologado en
academia de esteticista. <b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral temporal de
interinidad. - Jornada completa. - Retribución: 950 euros brutos/mes, más plus de
transporte.
Enviar o presentar currículum vitae en "SARA ORTEGA PELUQUERÍA UNISEX" (c/
Juan Alvargonzález 33 bajo, 33208 Gijón) en horario de 09:30 a 13:30 y de 15:30 a
19:30 horas, de lunes a viernes. Persona de contacto: Sara.

2 SOCORRISTAS ACUÁTICOS PARA LA
PISCINA MUNICIPAL (REF.:1913)

<b>REQUISITOS:</b> Enumerados en la base tercera de las bases que regirán el
proceso selectivo. ** Poseer título o carné en vigor de socorrismo acuático expedido
por organismo homologado. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> ** Contrato
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Boal ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001913
17/05/2021
Oficina: NAVIA

laboral temporal, por obra o servicio determinado, para la temporada de verano. **
Duración: del 01 de julio al 08 de septiembre del 2021. ** Jornada de trabajo: 20
horas semanales (aprox.). ** Horario: de tarde comprensiva de lunes a domingo.
<b>FUNCIONES:</b> ** Salvamento, socorrismo y atención al público en la piscina
municipal de Boal.
<b>CONSULTEN BASES COMPLETAS EN LA WEB O TABLÓN DE ANUNCIOS
DEL <a href='https://bit.ly/35r8Ih6' target= "blank">"><b>AYUNTAMIENTO DE
BOAL</b></a></b> La documentación especificada en el Anexo II de las bases, se
presentará en las Oficinas Generales del Ayuntamiento de Boal en horario de 9.00 a
14.00, o bien a través de la sede electrónica del Ayuntamiento de Boal o por
cualquiera de los medios legalmente establecidos. Caso de no presentación en
registro físico o virtual del Ayuntamiento de Boal se deberá hacer llegar a este
ayuntamiento fax o correo electrónico (adl@boal.es) con el justificante de
presentación en otro organismo. <b>El plazo de presentación por los candidatos de
la documentación, terminará el día 28 de mayo de 2021 a las 14.00 horas.</b>

GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES-
PROGRAMA CONTRATOS EN
PRÁCTICAS AYTO. OVIEDO (REF.: 1890)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001890
17/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2021/22. AYTO
OVIEDO Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato: Además de los exigidos
para celebrar contrato en prácticas de un año: Titulación de Grado en Ciencias
Ambientales. Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar inscrito/a en el fichero del
Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a como demandante de empleo
no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las personas
participantes en las convocatorias de 2018 y 2019 de Contratos en Prácticas.
Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>página web del Ayuntamiento</B></A><BR/>
<b>Condiciones laborales:</b> Contrato en prácticas de un año. Jornada completa.
Salario según convenio específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 17 al 26 de mayo del 2021 ambos
inclusive <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/1462093/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020+v2_EXTRA.PDF/0efa0882-178d-4699-83c3-165e8f465048'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

4 PUESTOS DE GRADO EN DERECHO.
PROGRAMA CONTRATOS EN
PRÁCTICAS AYTO. OVIEDO (REF.: 1891)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001891
17/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2021/22. AYTO
OVIEDO Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato: Además de los exigidos
para celebrar contrato en prácticas de un año: Titulación de Grado en Derecho
Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar inscrito/a en el fichero del Sistema
Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a como demandante de empleo no
ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las personas
participantes en las convocatorias de 2018 y 2019 de Contratos en Prácticas.
Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>página web del Ayuntamiento</B></A><BR/>
<b>Condiciones laborales:</b> Contrato en prácticas de un año. Jornada completa.
Salario según convenio específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 17 al 26 de Mayo de 2021 ambos
inclusive <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/1462093/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020+v2_EXTRA.PDF/0efa0882-178d-4699-83c3-165e8f465048'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

GRADO EN EDUCACIÓN
SOCIAL.PROGRAMA CONTRATOS EN
PRÁCTICAS AYTO. OVIEDO (REF.: 1892)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001892
17/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2021/22. AYTO
OVIEDO Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato: Además de los exigidos
para celebrar contrato en prácticas de un año: Titulación de Grado en Educación
Social. Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar inscrito/a en el fichero del
Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a como demandante de empleo
no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las personas
participantes en las convocatorias de 2018 y 2019 de Contratos en Prácticas.
Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>página del Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones
laborales:</b> Contrato en prácticas de un año. Jornada completa. Salario según
convenio específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
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presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 17 al 26 de Mayo de 2021 ambos
inclusive <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/1462093/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020+v2_EXTRA.PDF/0efa0882-178d-4699-83c3-165e8f465048'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

GRADO EN CIENCIAS DE LA ACT.
FISCIA Y EL DEPORTE.-PROGRAMA
CONTRATOS EN PRÁCTICAS AYTO.
OVIEDO (REF. 1904)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001904
17/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2021/22. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Titulación de Grado en
Ciencias de la Actividad física y el deporte. Tener más de 16 y menos de 30 años.
Estar inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar
inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del
SEPEPA. Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de
2018 y 2019 de Contratos en Prácticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones
del Programa, consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>página web del Ayuntamiento de Oviedo</B></A><BR/>
<b>Condiciones laborales:</b> Contrato en prácticas de un año. Jornada completa.
Salario según convenio específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 17 al 26 de mayo de 2021 ambos
incluídos <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

GRADO EN INFORMACIÓN Y
DOCUMENTACIÓN O GESTIÓN INF Y
DOCUM. DIGITAL.- PROGRAMA
CONTRATOS EN PRÁCTICAS AYTO.
OVIEDO (REF. 1905)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001905
17/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2021/22. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Titulación de Grado en
información y Documentación o en Gestión de información y documentación digital.
Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar inscrito/a en el fichero del Sistema
Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a como demandante de empleo no
ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las personas
participantes en las convocatorias de 2018 y 2019 de Contratos en Prácticas.
Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>página web del Ayuntamiento de Oviedo</B></A><BR/>
<b>Condiciones laborales:</b> Contrato en prácticas de un año. Jornada completa.
Salario según convenio específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 17 al 26 de mayo de 2021 ambos
incluídos <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

3 PUESTOS DE GRADO EN TRABAJO
SOCIAL-PROGRAMA CONTRATOS EN
PRÁCTICAS AYTO.OVIEDO( REF: 1907)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001907
17/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS EN PRÁCTICAS 2021/22.AYTO OVIEDO
<b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato</b> Además de los exigidos
para celebrar contratos en prácticas de un año :Titulación Grado en Trabajo Social.
Tener más de 16 y menos de 30 años . Estar inscrito/a en el fichero del Sistema
Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a como demandante de empleo no
ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las personas
participantes en las convocatorias de 2018 y 2019 de Contratos en Prácticas.
Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>página web del Ayuntamiento de Oviedo</B></A><BR/>
<b>Condiciones laborales</b> Contrato en prácticas de un año. Jornada
completa.Salario según convenio específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria PLAZO SOLICITUD del 17 al 26 de mayo de 2021 ambos incluidos
. <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/1462093/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020+v2_EXTRA.PDF/0efa0882-178d-4699-83c3-165e8f465048'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>
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PELUQUERA/O (REF: 1564)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001564
17/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Oficial de peluqueria de señoras para cortes de pelo,
moldeados, tintes, peinados, etc. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE de al menos 3 años como oficial de peluqueria de señoras.
Necesario carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal ampliable. Jornada completa de lunes a
sabados. Convenio Colectivo Nacional de Peluquerias, Institutos de belleza y
similares.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: maritzadm@yahoo.es">
<b>maritzadm@yahoo.es</b> </a>

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF. 1945)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001945
18/05/2021
Oficina: LANGREO

Para residencia de personas mayores <b>Funciones:</b> - Realizar la limpieza de
suelos, paredes y baños. - Llevar a cabo la limpieza y desinfección del mobiliario. -
Vaciado de papeleras. <b>Requisitos:</b> - <u>Imprescindible</u> Certificado de
discapacidad igual o superior al 33% - Se valora experiencia. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal por obra. - Jornada parcial de 30 horas semanales. - El horario de
trabajo será a turnos de lunes a domingo, con los descansos legalmente
establecidos. - Convenio colectivo de centros especiales de empleo.
Los/as interesados/as que cumplan los requisitos, pueden <b>enviar su
currículum</b> a: , mailto: limpiezagijon1@gmail.com

LIMPIADOR-A (REF. 1948)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001948
18/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR INTERIORES DE UNA VIVIENDA Y
APARTAMENTOS. COMUNICAR ANOMALÍAS. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL DEL 15 DE JUNIO AL 31 DE AGOSTO. JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
<b>UBICACIÓN:</b> CENTRO DE RIBADESELLA.
Enviar C.V. a: <b>EMELINABADA@GMAIL.COM</b>

5 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF.: 1966)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001966
18/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN PERSONAL A PERSONAS DEPENDIENTES.
AYUDA EN LA HIGIENE PERSONAL DIARIA. REALIZAR CAMBIOS
POSTURALES. <b>REQUISITOS:</b> CERTIFICADO PROFESIONALIDAD DE
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES, O F.P.
ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA O CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA.
VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. VALORABLE
DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATOS LABORALES TEMPORALES CON POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD
EN LA EMPRESA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO AYUDA
A DOMICILIO Y AFINES DEL PRNCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:COORDINACIONOVIEDO@CARFLOR.COM'><B>COORDINACIONOVIEDO@CARFLOR.COM</B></A><BR/>
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

TCO/A EN MARKETING Y PUBLICIDAD
(REF. 1412)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001412
21/04/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Creación, gestión e implementación de campañas
-Ejecución, diseño y coordinación de acciones de marketing directo -Coordinación y
gestión de los activos de patrocinio -Analizar la efectividad de las campañas para su
optimización <b>REQUISITOS:</b> -Titulación de Técnico Superior o Grado en
Marketing y Publicidad -Estudios en Marketing Digital -Al menos 2 años de
experiencia en puesto similar -Conocimientos en redes sociales y manejo de las
principales métricas de marketing digital, Google Analytics, Analítica SEO, SEM
-Persona organizada y responsable -Habilidades de comuncación, tanto oral como
escrita y experiencia en la redacción de textos publicitarios <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal -Jornada parcial de 20 horas semanales con posibilidad
de pasar a completa -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
rrhh@integraenergia.es'><B>rrhh@integraenergia.es</B></A>indicando en el
asunto la referencia de la oferta<BR/>

TÉCNICO/A SOPORTE INFORMÁTICO
(REF.: 1492)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001492
27/04/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> PUESTA EN MARCHA Y MANTENIMEINTO DE SISTEMAS
WINDOWS SERVER. SOPORTE DE REDES WINDOWS CON CONTROLADOR
DE DOMINIO ACTIVE DIRECTORY. SISTEMA DE SOPORTE DE INCIDENCIAS
CONOCIMIENTOS MANTENIMIENTO SISTEMAS LINUX NIVEL USUARIO/A
AVANZADO/A <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS UN AÑO EN
PUESTO SIMILAR. <b>CONDICONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

TELEOPERADOR/A Y ATENCIÓN AL
CLIENTE. (REF:1615)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001615
03/05/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

FUNCIONES * Emisión y recepción de llamadas a clientes. * Fidelización de los
mismos. * Resolución de incidencias y actualización de base de datos.
REQUISITOS Experiencia como teleoperador/a. Control office nivel usuario/a.
CONDICIONES Contrato laboral temporal por obra o servicio, a jornada completa en
horario de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00 horas, de lunes a viernes. Salario según
Convenio del Comercio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
c.v. a la siguiente dirección: , mailto:consultoria@jalvalob.com

COMMUNITY MANAGER (REF. 1621)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001621
04/05/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Gestión de perfiles en redes sociales. <br/>- Creación y
gestión de campañas en Facebook ADS.<br/>- Interactuar y responder posibles
dudas a la comunidad.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia previa y
conocimientos en Facebook ADS.<br/>- Titulación: Licenciatura o Grado en
Publicidad, Periodismo o carreras afines. <br/>- Se valorará tener master en
marketing on-line, conocimientos de Photoshop, Illustrator y Google
ADS.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal. <br/>- Jornada parcial
de 6 horas diarias. <br/>- Horario de 09:00 a 15:00 horas. <br/>- Retribución a
convenir.
Enviar currículum vitae a: , mailto:contacto@apptelo.com. Indicar referencia
"COMMUNITY MANAGER".

2 ASESORES FINANCIEROS (REF.:
1661)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001661
05/05/2021
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: TODA ASTURIAS. REQUISITOS:</b> ESTUDIOS
SUPERIORES: LICENCIATURA O SIMILAR. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
BANCA Y/O SEGUROS DE UN AÑO COMO MÍNIMO. VEHÍCULO PROPIO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO MERCANTIL; DEDICACIÓN EXCLUSIVA;
CONTRATACIÓN INDEFINIDA. <b>FUNCIONES:</b> PARA EL BANCO
SANTANDER, COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS BANCARIOS Y
SEGUROS; CAPTACIÓN DE CLIENTES; FIDELIZACIÓN Y GESTIÓN DE
CARTERA EXISTENTE; GESTIÓN DE OFICINA EN FUNCIONAMIENTO
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>danielrodriguez@gruposantander.es</b>

GESTOR/A DE FORMACIÓN
BONIFICADA (REF.1791)

<b>FUNCIONES:</b> - Asesoramiento, control y seguimiento de créditos formación
bonificada. - Gestiones en plataforma FUNDAE. - Coordinación y gestión de clientes
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Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001791
11/05/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

y proveedores. Asesoramiento y seguimiento a clientes en la gestión con FUNDAE.
Control y seguimiento de consumo de créditos y cumplimiento de requisitos
exigidos. - Planificación de calendarios de formación. <b>REQUISITOS:</b> -
<b>Experiencia de al menos un año en gestión de formación bonificada. </b> -
Formación requerida: Ciclo Formativo Grado Medio o Superior de la Familia
Profesional de Administración y Gestión. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
por Obra o Servicio de tres meses de duración inicial. - Jornada completa. - Horario:
lunes a jueves de 08:00 a 14:00 h y de 15:00 a 17:15 h. Viernes de 08:00 a 15:00 h.
- Salario según Convenio de enseñanza y formación no reglada.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:ofertagestorformacion@gmail.com

TELEOPERADORES O
TELEOPERADORAS (REF: 0676 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000676
13/05/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar llamadas comerciales para la venta de seguros, buscar
nuevos clientes, informarles acerca de las características de cada producto,
fidelizarlos.- <b>Perfil:</b> Estudios mínimos a nivel de ESO. Conocimientos de
informática a nivel de usuario.- <b>Contrato:</b> temporal eventual. Jornada de 30
horas semanales. Horario desde las 15:00 hasta las 21:00 horas. De lunes a
viernes. Salario fijo de 892,11 euros. Formación on line previa a la incorporación al
puesto de trabajo ( 5 días).-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: ppena@grupokonecta.com

GRADO EN GESTIÓN Y
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.
PROGRAMA CONTRATOS EN
PRÁCTICAS AYTO. OVIEDO(REF.: 1897)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001897
17/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2021/22. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Titulación de Grado en
Gestión y Administración Pública Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar
inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a
como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA.
Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de 2018 y 2019
de Contratos en Prácticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa,
consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>página web del Ayuntamiento</B></A><BR/>
<b>Condiciones laborales:</b> Contrato en prácticas de un año. Jornada completa.
Salario según convenio específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 17 al de 26 Mayo de 2021 ambos
inclusive <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/1462093/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020+v2_EXTRA.PDF/0efa0882-178d-4699-83c3-165e8f465048'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

TCO/A SUPERIOR SISTEMA DE
TELECOMUNICACIONES E
INFORMATICOS PROGRAMA
CONTRATOS EN PRÁCTICAS AYTO.
OVIEDO (REF. 1899)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001899
17/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2021/22. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Titulación de Técnico/a
Superior en Sistemas de Telecomunicaciones e Informáticos. Tener más de 16 y
menos de 30 años. Estar inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantía
Juvenil. Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en cualquier
oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las personas participantes en las
convocatorias de 2018 y 2019 de Contratos en Prácticas. Cumplir requisitos y resto
de condiciones del Programa, consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>página web del Ayuntamiento de Oviedo</B></A><BR/>
<b>Condiciones laborales:</b> Contrato en prácticas de un año. Jornada completa.
Salario según convenio específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 17 al 26 de mayo de 2021 ambos
incluídos <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

TCO/A SUPERIOR EN PREVENCION
RIESGOS PROFESIONALES.-
PROGRAMA CONTRATOS EN
PRÁCTICAS AYTO. OVIEDO (REF. 1902)

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2021/22. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Titulación de Técnico/a
Superior en prevención de riesgos profesionales. Tener más de 16 y menos de 30
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Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001902
17/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

años. Estar inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar
inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del
SEPEPA. Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de
2018 y 2019 de Contratos en Prácticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones
del Programa, consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>página web del Ayuntamiento de Oviedo</B></A><BR/>
<b>Condiciones laborales:</b> Contrato en prácticas de un año. Jornada completa.
Salario según convenio específico de aplicación.
nteresados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 17 al 26 de mayo de 2021 ambos
incluídos <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

TCO/A SUPERIOR EN PROYECTOS DE
OBRA CIVIL.-PROGRAMA CONTRATOS
EN PRÁCTICAS AYTO. OVIEDO (REF.
1903)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001903
17/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2021/22. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Titulación de Técnico/a
Superior en proyectos de obra civil. Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar
inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a
como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA.
Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de 2018 y 2019
de Contratos en Prácticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa,
consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>página web del Ayuntamiento de Oviedo</B></A><BR/>
<b>Condiciones laborales:</b> Contrato en prácticas de un año. Jornada completa.
Salario según convenio específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 17 al 26 de mayo de 2021 ambos
incluídos <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

2 PUESTOS DE GRADO EN
SOCIOLOGÍA ( REF: 1906)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001906
17/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2021/22.AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato</b> Además de los
exigidos para celebrar contratos en prácticas de un año : TITULACIÓN DE GRADO
EN SOCIOLOGÍA. Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar inscrito/a en el
fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a como demandante
de empleo no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las
personas participantes en las convocatorias de 2018 y 2019 de Contratos en
Prácticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa , consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>página web del Ayuntamiento de Oviedo</B></A><BR/>
<b>Condiciones laborales</b> Contrato en prácticas de un año. Jornada
completa.Salario según convenioespecífico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria . PLAZO DE SOLICITUD del 17 al 26 de mayo de 2021 ambos
incluidos. <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/1462093/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020+v2_EXTRA.PDF/0efa0882-178d-4699-83c3-165e8f465048'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR TREN TURÍSTICO (REF.
1645)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001645
04/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> CONDUCIR TREN TURÍSTICO. ATENDER CLIENTES.
EXPEDIR Y COBRAR TICKETS. CONTROL CAJA DIARIA. <b>REQUISITOS:</b>
CARNET DE CONDUCIR DE AUTOBUS TIPO "D" + CAP SE VALORARÁ
CONOCIMIENTO DE IDIOMAS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL
DE 1 DE JUNIO A 30 DE SEPTIEMBRE. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
MAÑANAS Y TARDES. SALARIO A CONVENIR.
Enviar c.v. a : , mailto:TRENESTURISTICOSVALENCIA@GMAIL.COM

CONDUCTOR/A OPERADOR/A GRUA
MOVIL (REF: 1680)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001680
05/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Conducir grua asistencia en carretera para trasladar
vehículos de pequeño y gran tonelaje. Atender llamadas de asistencia donde se
requiera servicio de grúa. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE carnet C+E y
CAP en vigor y conocimientos básicos de mecánica. Se valorará experiencia en el
sector. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con posibilidad de conversión en
indefinido. Jornada completa. Convenio de transporte de mercancia por carretera.
Enviar CV actualizado la atención de Sonia a la siguiente dirección: , mailto:
gruaslatejera@yahoo.es

10 PUESTOS REPARTIDOR/A
RESTAURANTES FAST FOOD (REF.1465
)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001465
06/05/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>Se precisan 10 repartidores/as para El Entrego</b> <b>FUNCIONES:</b> -
Recoger pedidos en local. - Efectuar el reparto a domicilio en moto 125 CC. - Cobrar
en destino. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir: B o A1 con más de 3
años de antigüedad. - Experiencia en reparto de comida a domicilio. - Experiencia
en conducción de moto. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por
circunstancias de la producción de 3 meses de duración. - Jornada parcial con
horario a turnos rotativos. - Salario: 450 euros brutos/mes.
Personas interesadas que cumplan requisitos enviar CV a: ,
mailto:curriculumburgerking@gmail.com

10 PUESTOS REPARTIDOR/A
RESTAURANTES FAST FOOD (REF.
1702)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001702
06/05/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>Se precisan 10 repartidores/as para OVIEDO/SIERO</b> <b>FUNCIONES:</b>
- Recoger pedidos en el local. - Efectuar reparto a domicilio en moto de 125 CC. -
Cobrar en destino cuando sea necesario. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en
conducción de moto. - Experiencia en reparto de comida a domicilio. - Permiso de
conducir tipo B o A1. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral eventual de tres
meses de duración. - Jornada parcial con horarios a turnos rotativos. - Salario:
450,00 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:curriculumburgerking@gmail.com Indicar en el asunto: <b> Repartidor/a
OVIEDO/SIERO </b>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN BAÑERA Y
3 EJES (REF: 1759)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001759
10/05/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Conducir camiones basculantes bañera, también camiones 3 ejes,
mantener los vehículos en las debidas condiciones, etc.- <b>Perfil.</b> Experiencia
en el manejo de éste tipo de maquinaria. Carnet de conducir C+E. Curso de
formación de 20h de Operador de Vehículos y Maquinaria de Movimiento de
Tierras.- <b>Contrato:</b> temporal por seis meses de duración inicial. Posibilidad
de prórroga. Jornada completa. Horario y salario según el convenio.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
maquinariaobrasytransporte@gmail.com

FRONT OFFICE OPERATOR (REF.731)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000731
11/05/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Obligatorio español e inglés a nivel de comunicación con clientes
<b>FUNCIONES:</b> 1. Includes the functions of 1st Level Assurance for BA
Helpdesk of the BA-Networks. Problem Management. 2. Includes the functions of
Dispatching Launch Work Order to the contracts in accordance to the execute work.
TT creation to BO, DataCenter, 3rd Operators. Ratios for Resolution time and
Activities Volumes. Access Management to sites. 3. Includes Help-Desk Activity for
BA Main contact point for External an Internal Groups. Incident and Complains
Management.Incident Analysis.Incident detection and categorization.Incident
Resolution in first instance.Keep Record and develop procedure for Incidents
reported. Active proposal in process improvements.Incident escalation to the
corresponding group (BA-MA). Call-Center functions. 4. Monitoring (BA Services)
Monitoring, Control, Follow up of the alarms in first instance. <b>REQUISITOS:</b>
- FP2, Technical Engineer. - Spanish Mandatory. - English Desirable. (at least
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effectively communicating with the customers). - Basic to medium skill on some of
the following Communications Technologies (Transmission, Datacom, Core, Fixed
Access or Mobile Access). - Basic to medium skill on IP level communication
services (LAN/WAN/VPNs, SD-WANs, Security). - Basic skills on routers, switches,
FWs, PBX.. (Cisco, Juniper, Teldat, Forti, Palo Alto...) will be positively evaluated. -
Proficiency using connections tools/protocols like Secure CRT, Putty, FTP (Filezilla).
- Experience on Monitoring Systems desirable. (Netcool, Nagios...). - Proficiency
using MS Office Suite (Excel, Word). BBDD and ERP will be positively evaluated. -
Skills and Knowledge on Linux based systems desirable. - A partir de 2 años de
experiencia en puestos de similares características. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal de interinidad de una duración aproximada de entre 3 y 4 meses.
- Jornada completa en horarios rotativos. - Convenio Sector Contac Center
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:rebeca.arnaiz@zte.com.cn

CONDUCTOR/A TRANSPORTE
NACIONAL (5 PUESTOS) (REF. 1821)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001821
12/05/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Efectuar el transporte de mercancía por carretera en rutas
nacionales de manera segura. *Respeto a la normativa en vigor y a las instrucciones
de servicio. *Tareas de mantenimiento básico del vehículo. <b>REQUISITOS</b>
*Experiencia previa en el sector del transporte. *Permiso de conducir C+E. *CAP.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de prórroga a
indefinido. Incorporación inmediata. Jornada completa de lunes a viernes en horario
de mañana y tarde, y sábados de mañana. Salario según Convenio aplicable.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la siguiente dirección: , mailto:rrhh@grupomarana.com

4 CONDUCTORES/AS DE FURGONETA
(REF.1824)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001824
12/05/2021
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar el reparto y la recogida en los establecimientos y
rutas marcadas. -Cargar y descargar. -Realizar la limpieza y mantenimiento de la
furgoneta. <b>REQUISITOS:</b> -Vehículo disponible para llegar al puesto de
trabajo en el Polígono de Valdredo y residencia en la zona. -Carné de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada de trabajo completa.
-Salario según Convenio de Lavanderías.
ENVIAR CURRICULUM A LA DIRECCIÓN: ,
mailto:oferta.auxiliar.lavanderia@gmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO:
<b>CHOFER</b>

CONDUCTOR/A - REPARTIDOR/A (REF.
1860)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001860
13/05/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Reparto de productos cárnicos. - Entrega directa al cliente.
- Cobro de facturas. <B>REQUISITOS</B>: - Permiso de conducir C. - Curso CAP. -
Experiencia laboral en reparto. - Valorable perfil comercial. <B>CONDICIONES</B>:
- Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Salario: 15000 euros brutos
anuales.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:JPRAVIA@ENASTUR.EU INDICAR EN
ASUNTO OFERTA DE REPARTIDOR/A

CONDUCTOR/A DE TRAILER (REF:
1846)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001846
13/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Transportar la mercancia de la empresa principalmente por
Asturias. Facilitar la carga y descarga de la mercancia. Mantener en buen estado el
vehiculo. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA minima de 3 años como conductor
de trailer. Carnet de conducir C+E. CAP de mercancias en vigor.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Convenio de
transporte de mercancias por carretera de Cantabria.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: mesonlasrocastorre@gmail.com">
<b>mesonlasrocastorre@gmail.com</b> </a>

REPARTIDOR/A DE PRODUCTOS DE
ALIMENTACIÓN (REF.1577)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001577
14/05/2021
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la distribución de productos de alimentación de Cangas del
Narcea precisa incorporar <b>REPARTIDOR/A.</b> <b>***FUNCIONES:</b> -
Reparto de productos alimenticios en camión y furgoneta en la zona del
Suroccidente. - Gestión de almacén. - Gestión de pedidos y trato con el cliente.
<b>***REQUISITOS:</b> - Carnet de conducir C. - Valorable disponer de Carnet de
manipulador de alimentos (formación en higiene y salud alimentaria). - Vehículo
propio para desplazarse al puesto de trabajo. <b>***CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal de 3 meses con posibilidad de continuar, según valía. - Jornada
completa. - Salario según el Convenio Colectivo del Comercio del Principado de
Asturias. - Incorporación en Junio.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos exigidos en la
misma, deberán enviar CV actualizado la siguiente dirección de correo electrónico: ,
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mailto: contratorepartidor99@gmail.com.

REPARTIDOR/A EN CAMIÓN (REF: 1938)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001938
17/05/2021
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Cargar y descargar en la cisterna, los hidrocarburos de una
estación a otra, dentro de Asturias. Efectuar el transporte de mercancías por
carretera de manera segura, responsable y económica, respetando las normas en
vigor y las instrucciones/programa de servicio. <b>CONDICIONES:</b> Contrato de
interinidad, para cubrir bajas y próximas vacaciones. Jornada completa. Salario y
demás condiciones según convenio colectivo del comercio del Principado de
Asturias. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir C, CAP y ADR (Cisternas). Se
valorará experiencia repartiendo y conduciendo. También será valorable residencia
próxima a la zona.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>jbmgrupo@gmail.com</b>

REPARTIDOR/A-VENDEDOR/A (REF.
1914)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001914
17/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Atención al cliente y venta de productos. -Realizar el reparto
de pan en diferentes rutas por Asturias -Cargar los productos para distribuir según la
ruta. <b>REQUISITOS::</b> -Experiencia como repartidor/a -Se valorará
experiencia en reparto de panadería. -Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal inicial por 3 meses con
posibilidad de continuidad -Jornada completa de lunes a sábado con los descansos
reglamentarios. -Salario según Convenio de Obradores de Panadería más
incentivos negociables
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
recursoshumanospsd@gmail.com'><B>recursoshumanospsd@gmail.com</B></A>
indicando la referencia de la oferta<BR/>

2 PUESTOS DE CONDUCTOR/A DE
CAMION CON DISCAPACIDAD
(REF.1958)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001958
18/05/2021
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Imprescindible tener reconocidad una discapacidad mínima
del 33% -Estar en posesión del permiso de conducir tipo "C" -Disponer de medio de
locomoción para llegar al puesto de trabajo (Oviedo) -Experiencia en puesto de
trabajo similar <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de fomento de
empleo -Duración del contrato de trabajo: 1 año que puede ser prorrogado por otros
2 años -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: de lunes a viernes de 6.30
horas a 17.00 horas -Salario y resto de condiciones: Convenio de Centros
Especiales de Empleo -Fecha de incorporación al puesto de trabajo: inmediata
<b>FUNCIONES</b> Realizar la ruta Oviedo-Gijón con parada de 4 horas,salida de
regreso a Oviedo con parada en 4 sucursales para recogida de correspondencia:
-Conducir vehículo de empresa siguiendo la normativa de circulación -Recoger y
entregar la correspondencia -Custodiar y controlar la correspondencia que se
entrega y recibe
Las personas que cumplan los requisitos y esten interesadas en la oferta enviaran
su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:rrhh3@transportesocon.com</b>
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

1 COCINERO/A Y 1 AYUDANTE DE
COCINA (REF.1385)
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001385
19/04/2021
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> <b>Cocinero/a</b>: Realizar de manera autónoma la
preparación de platos. Colaborar en los pedidos y conservación de alimentos.
Revisar el material de uso en la cocina. Etc. <b>Ayudante de cocina</b>: Participar
bajo supervisión en las elaboraciones de cocina. Realizar las preparaciones básicas.
Efectuar la recepción de alimentos y bebidas para su almacenaje. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Expèriencia demostrable en la ocupación. Permiso de
conducir. La empresa manifiesta su preferencia por candidatos residentes en zonas
próximas a la ubicación del camping, tanto de Asturias como de Cantabria.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por obra. La duración estimada será
aproximadamente desde mediados de junio a mediados de septiembre. Jornada
completa. Salario y demás condiciones laborales según Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:campingcolombres@hotmail.com

CAMARERO/A (REF. 1414)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001414
21/04/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE
MENÚS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. -
LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. -
DOMINIO DE BARRA Y SALA. - PERSONA ORGANIZADA Y CON CAPACIDAD
DE TRABAJO EN EQUIPO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. ACTUALIZADO A:
<b>direccion@granhotelpelayo.com</b>

RECEPCIONISTA DE NOCHE (REF.
1472)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001472
26/04/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - MANTENER EL REGISTRO DE LAS ENTRADAS Y
SALIDAS DE LOS HUÉSPEDES (CHECK-IN Y CHECK-OUT). - GESTIONAR LAS
RESERVAS Y CANCELACIONES DE LAS HABITACIONES REALIZADAS POR
TELEFÓNO, POR INTERNET O POR CORREO ELECTRÓNICO. - DAR
RESPUESTA A LAS PETICIONES Y PREGUNTAS DE LOS HUÉSPEDES E
INTENTAR SOLUCIONAR SUS QUEJAS. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE NIVEL MEDIO/ALTO DE INGLÉS. - IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO
DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>direccion@granhotelpelayo.com</b>, PONIENDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>RECEPCIONISTA DE NOCHE</i>

CAMARERO ESCANCIADOR
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001463
26/04/2021
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES: </b> Preparación de mostrador, mesas, cubertería y vajilla. Tomar
y servir pedidos. Comprobación de menús disponibles y de la disponibilidad de
equipamientos y menaje. Preparación de bebidas y aperitivos sencillos, canapés,
bocadillos y platos combinados. Escanciar sidra en el interior y exterior del local.
Elaboración de facturas y realización de cobros. Limpieza de las mesas una vez
finalizado el servicio. <b>REQUISITOS Y Competencias técnicas</b> Atención al
cliente. COMPETENCIA en Salud y Seguridad alimentaria. Conocimientos de
productos de comida y bebida. <b>Conocer y hacer saber al cliente las normas de la
casa en cuanto al COVID/19</b> <i> <b>IMPRESCINDIBLE SER EXPERTO EN
ESCANCIAR SIDRA</b></i> <b>CONDICIONES: </b> Se ofrece contrato de
trabajo de carácter temporal para sustitución de baja temporal. <b>ALTA
PROBABILIDAD DE CONTINUIDAD</b> Jornada completa de acuerdo a las
directrices de la Empresa. <b>SALARIO: </b> El establecido en el Convenio
Colectivo de la Restauración en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden ponerse en contacto con <i><b>Sheila en el
teléfono indicado: 658 817 724</b></i>. El contrato es inicialmente para sustitución
de una baja, con opción clara de continuar en caso de reincorporación. <i>
<b>¡INCORPORACIÓN INMEDIATA!</b></i> <b>SIDRERÍA LA SIERRA. C/.
ROBLEDO, 23 BAJO -- LA POLA LENA </b> <i>Texto</i>

4 PUESTOS CAMARERO/A MESA Y <b>FUNCIONES</b> * Acomodar a los clientes en su mesa y tomar comanda. *
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BARRA. REF(1257)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001257
28/04/2021
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

Servir las consumiciones y proceder al cobro de las mismas. * Realizar la limpieza
exigida en mesas y sillas antes de acomodar al próximo cliente.
<b>REQUISITOS</b> Formación en hostelería. Experiencia en la ocupación mínima
de 12 meses. Carné B y Vehículo para desplazarse al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal de 6 meses de duración, a
jornada completa, con posibilidad de prórroga, según evolución de la temporada
.Trabajo preferentemente fines de semana (viernes, sábados y domingos) ,en
función de aforo. Salario.- Según convenio.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: <a
href=mailto:ofertaemp@gmail.com"><b>ofertaemp@gmail.com</b></a>

COCINERO/A (REF. 1544)
Caravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001544
29/04/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS DE
FORMA AUTÓNOMA (PLATOS COMBINADOS, PIZZAS, ...). - REVISIÓN Y
CONTROL DEL MATERIAL DE USO DE COCINA. - COLABORAR EN LA
PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS Y EN LA CONSERVACIÓN Y
APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - DISPONER DE CARNET
DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE
PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO
DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS MAS INCENTIVOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>oficina@arenaldemoris.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<b>COCINERO/A</b>

AYUDANTE COCINA (REF. 1554)
Caravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001554
29/04/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. -
DISPONER DE CARNE DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. - DISPONER DE
MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>oficina@arenaldemoris.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO DE EMAIL:
<b>AYUDANTE COCINA</b>

CAMARERO/A ESCANCIADOR (REF:
1599)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001599
03/05/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas.</b> Atender a los clientes del restaurante, recoger las comandas,
echarles la sidra , mantener limpias las mesas y su área de trabajo.- <b>Perfil:</b>
Imprescindible experiencia demostrable de al menos un año en la profesión. Saber
escanciar sidra.- <b>Contrato:</b> temporal , con posibilidad de indefinido posterior.
Jornada completa. Horario de trabajo con turno partido. Salario en torno a los
15.000 euros brutos anuales.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: cv@crivencar.com

AYUDANTE DE COCINA (REF: 1602)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001602
03/05/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Prestar apoyo al oficial cocinero en la elaboración de las comidas y
las cenas, mantener en orden y limpieza los utensilios utilizados, también la zona de
trabajo dentro de la cocina, controlar el nivel de las existencias para su reposición.-
<u>Perfil.</u> Experiencia demostrable de al menos un año en la profesión.
Jornada completa. Horario de trabajo con turno partido. Salario en torno a los
15.000 euros brutos anuales.-
Las personas interesadas podrán enviar su curriculum vitae a: cv@crivencar.com

AYUDANTE CAMARERO/A (REF. 1608)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001608
03/05/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR NOTA Y SERVIR A LOS CLIENTES. - REPONER
MERCANCIA EN NEVERAS Y ESTANTES. - MANTENER LIMPIO Y ORDENADO
EL ÁREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - PERSONA ORGANIZADA Y CON
CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO
DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. ACTURALIZADO A:
<b>direccion@granhotelpelayo.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO DEL EMAIL:
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<i>AYUDANTE CAMARERO/A</i>

2 AYTES. DE CAMARERO-A (REF. 1605)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001605
03/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> TOMA DE COMANDAS. PREPARACIÓN DE TODO TIPO
DE BEBIDAS. SERVIR MESAS. MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE LA ZONA DE
TRABAJO. REPOSICIÓN DE NEVERAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN DE UN AÑO COMO MÍNIMO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA Y
TEMPORADA DE VERANO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO. <b>UBICACIÓN:</b> PARRES DE LLANES
Enviar c.v. a: <b>VIANGO@HOTMAIL.ES</b>

AYTE. COCINA (REF. 1606)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001606
03/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> REALIZACIÓN TAREAS DE APOYO RELACIONADAS CON
LAS ELABORACIONES CULINARIAS. PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE UN AÑO COMO
MÍNIMO EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL
PARA FINES DE SEMANA, PUENTES Y TEMPORADA DE VERANO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO. <b>UBICACIÓN:</b> PARRES DE
LLANES
Enviar c.v. a: <b>VIANGO@HOTMAIL.ES</b>

CAMARERO/A (REF.: 1656)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001656
04/05/2021
Oficina: GRADO

<b>Condiciones: </b>Contrato Temporal hasta septiembre aproximádamente con
posibilidad de prórroga; Jornada completa; Salario según convenio;
INCORPORACIÓN INMEDIATA <b>Requisitos:</b> Don de gentes; Imprescindible
experiencia de un año en el puesto; Valorable nivel básico de inglés; Recomendable
poseer carnet de conducir y vehículo. <b>Funciones:</b> Servicio en terraza;
Servicio en barra y acondicionamiento del lugar de trabajo.
Las personas interesadas en esta oferta pueden: - Llamar al teléfono
<b>661825983</b> para concertar entrevista o - Mandar el CV a la dirección
<b>barlaluciana@gmail.com</b>

AYTE. DE COCINA (REF. 1649)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001649
04/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TAREAS AUXILIARES DE COCINA. LIMPIAR Y
ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTOS DE PREPARACIÓN
BÁSICA EN COCINA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA
FINES DE SEMANA. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS DE 12,- A 16,- H.
SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> NUEVA DE LLANES
Llamar al tfno.: <b>639.810.225</b>

CAMARERO O CAMARERA
(ESCANCIADOR)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001255
04/05/2021
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> Preparación del mostrador, mesas, cubertería y vajilla, tanto
en el centro como en la terraza. Comprobar los menús disponibles, equipamiento y
menaje. Tomar y servir las comandas de los clientes, así como gestionar su cobro.
<i><b>Observar y hacer cumplir la reglamentación establecida: antiCovid19</b></i>
<b>REQUISITOS:</b> <i><b>IMPRESCINDIBLE SABER ESCANCIAR
SIDRA</b></i> Buenos conocimientos técnicos del oficio. <i><b>HIGIENE Y
BUENAS PRÁCTICAS de Salud y Sanidad alimentaria y laboral</b> </i>
<b>CONDICIONES:</b> Se ofrecen contrato de trabajo de carácter temporal:
<i><b> A JORNADA COMPLETA</b> </i> <b>SALARIO: </b> <i>El salario será
acorde al establecido en el Convenio Colectivo de la Restauración del Principado de
Asturias. </i> <b>INCORPRACIÓN INMEDIATA.</b>
Las personas interesadas deberán hablar con JESÚS SOLÍS, en el teléfono: <b>722
358 872</b>. O presentarse en el local de la oferta: <i> <b>Plaza del Mercau, 2 -
"SIDRERÍA SOLÍS", POLA DE LENA</b></i> VER OFERTA EN
<u><b>WWW.TRABAJASTUR.ES</b></u>

COCINERO/A (REF.1650)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001650
04/05/2021

<b>FUNCIONES:</b> -Preparar y presentar platos de forma autónoma. -Revisar y
controlar el material de uso en la cocina. -Colaborar en la planificación de menús y
cartas y en la conservación y aprovechamiento de las mercancías.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia de al menos 2 años en la ocupación. -Carné de
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Oficina: PRAVIA conducir y vehículo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal. -Jornada de trabajo completa. -Salario según Convenio
Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: , mailto:lalila@mrbit.es INDICANDO
EN EL ASUNTO : Cocinero/a

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 1673)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001673
05/05/2021
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje de platos bajo supervisión del cocinero. - Manejar
peladora y cortadora de patatas - Ayudar a la cocinera en la elaboración de los
diferentes platos . - Fregar los utensilios de la cocina: sartenes, cuchillos, platos,
vasos, etc... - Mantener el orden en almacén y cocina. - Colaborar en la recepción y
el control de existencias. - Colaborar en la preparación y conservación de alimentos
crudos y semielaborados. Etc <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en las funciones
propias del puesto a desempeñar.(mise en place) - Valorable pero no imprescindible
permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 6 meses. -
Horario de 12 a 16:30 y de 20:30 a 23 - salario y demás condiciones laborales
según convenio de hosteleria del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden presentarse con
curriculum en la siguiente dirección: RESTAURANTE LA HUERTA. CAMINO DE LA
FRONTERA 337 33394 GIJON O llamar al teléfono 606526461. el orario de
presentación o contacto de 12 a 20 horas.

CAMARERO-A RESTAURANTE (REF.
1679)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001679
05/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE MESAS DE COMEDOR Y
TERRAZA. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ LA
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. PREFERENTEMENTE PERSONAS
RESIDENTES EN LA ZONA DE RIBADESELLA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORADA DE VERANO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO
SEGÚN TURNOS. SALARIO A CONVENIR.
Enviar c.v. a : , mailto:INFO@SECRETOAVOCES.NET

AYTE. DE COCINA (REF. 1682)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001682
05/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> TAREAS AUXILIARES EN LA ELABORACIÓN DE PLATOS.
LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ
EXPERIENCIA. PREFERENTEMENTE PERSONAS RESIDENTES EN LA ZONA
DE RIBADESELLA. <b>CONDICIONES.</b> CONTRATO TEMPORADA DE
VERANO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO SEGÚN TURNOS. SALARIO A
CONVENIR.
Enviar c.v. a : , mailto:INFO@SECRETOAVOCES.NET

CAMARERO/A DE SALA (REF : 1671)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001671
05/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Anotar pedidos. Servir comidas y bebidas en restaurante y
terraza .Otras propias del puesto . <b>PERFIL DEL CANDIDATO/A</b>
IMPRESCINDIBLE: Con experiencia como camarero/a de sala en restaurante y/o
terraza.Motivado/a y con ganas de trabajar en equipo . VALORABLE: Residencia en
Oviedo. <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral temporal de Mayo a
Diciembre. Trabajo a distribuir por turnos . Lugar: Centro de Oviedo . Salario: 1.200
euros/netos al mes.
<b>Enviar curriculum a info@secretoavoces.net poniendo en asunto : CV
camarero/a Ref 1671</b>

CAMARERO/A (REF.: 1695)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001695
06/05/2021
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en la villa de Cangas del Narcea, necesita
incorporar CAMARERO/A, para temporada de
verano.<b><br/>***FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto en barra
como en mesa.<br/>-Tomar comandas y servir consumiciones.<br/>-Mantener en
correcto orden y limpieza la sala.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-
Preferentemente de la zona.<br/>- Se valorará experiencia en el
sector.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
temporal.<br/>-Jornada completa.<br/>-Horario laboral preferentemente de tardes
entre las 16 y las 24 horas.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería
del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos pueden concertar
entrevista en el teléfono 619412113 (Angel - Gerente).

COCINERO/A (REF.: 1440) <b>REQUISITOS:</b> ** Títulación de Grado Medio en Cocina y Gastronomía o
Grado Superior en Dirección de Cocina. ** Estar en posesión del carné de
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Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001440
06/05/2021
Oficina: NAVIA

manipulador de alimentos. ** Experiencia acreditada en puesto similar. ** Valorable
residencia cercana al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **
Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado. ** Jornada de trabajo
completa. ** Salario según convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
<b>FUNCIONES:</b> ** Preparación y presentación de platos de forma autónoma.
** Revisión y control de material de uso en la cocina. ** Colaborar en la planificación
de menús y cartas y en la conservación de aprovechamiento de la mercancía. **
Cumplir normativa en salud e higiene alimentaria y demás tareas propias del puesto.
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en la oferta enviarán
su Currículum Vitae a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:carbajalpolavieja@yahoo.es con la referencia COCINERO.

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 1441)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001441
06/05/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> ** Estar en posesión del carné de manipulador de alimentos.
** Valorable formación en el sector y experiencia en puesto similar. ** Valorable
residencia cercana al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **
Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado. ** Jornada de trabajo
completa. ** Salario según convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
<b>FUNCIONES:</b> ** Limpiar, cortar y despiezar alimentos. ** Elaborar platos
sencillos. ** Mantener limpia la cocina y los utensilios de la misma. ** Y demás
tareas propias del puesto.
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en la oferta enviarán
su Currículum Vitae a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:carbajalpolavieja@yahoo.es con la referencia AYUDANTEDECOCINA.

PARRILLERO/A (REF.: 1442)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001442
06/05/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> ** Experiencia acreditada en trabajo con parrillas de carne y
pescado. ** Carné de manipulador de alimentos. ** Valorable residencia en la zona.
** Valorable formación en cocina. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> ** Contrato
laboral temporal por obra y servicio determinado. ** Jornada de trabajo completa. **
Salario según convenio colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
<b>TAREAS:</b> ** Elaboración de carnes y pescado a la parrilla. ** Mantener
limpia y ordenada la zona de trabajo. ** Manipular en crudo los alimentos y
conservar los mismos.
QUIENES ESTÉN INTERESADOS EN EL PUESTO ENVÍEN SU CURRÍCULUM
VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>, mailto:carbajalpolavieja@yahoo.es</b>

CAMARERO/A (REF.: 1443)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001443
06/05/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> ** Se valorará experiencia en el puesto o similar. **
Preferentemente con residencia en la zona. ** Imprescindible persona limpia,
ordenada y metódica. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> ** Contrato laboral
temporal por obra y servicio determinado. ** Jornada de trabajo completa. ** Salario
según convenio colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
<b>TAREAS:</b> ** Preparación de mesas, sala y barra. ** Recibir y atender
adecuadamente al cliente e informarle de acerca de los platos y especialidades del
día. ** Reposición de cámaras de frío y demás tareas propias del puesto.
QUIENES ESTÉN INTERESADOS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN <b>,
mailto:carbajalpolavieja@yahoo.es</b>

CAMAREROS/AS, REF: 1732
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001732
07/05/2021
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>Funciones:</b> Atención a los clientes en barra y mesas. Servir bebidas y
comidas. Preparar facturas, realizar cobros. <b>Condiciones:</b> Dos de los
puestos serán indefinidos y otro temporal. La jornada es de 5 o 6 horas diarias, en
turnos de mañana o tarde. Salario y demás condiciones según convenio de
hostelería del Principado de Asturias. <b>Requisitos:</b> Se solicita al menos 6
meses de experiencia en el oficio. Permiso de conducir y vehículo propio.
Las personas interesadas, que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la siguiente
dirección: <b>juanluis@casabelarmino.es</b>

AYTE. DE COCINA (REF: 1734)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001734
07/05/2021
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>Funciones:</b> Ayudar en la preparación de los platos a la cocinera.
Preparación autónoma de pequeñas tapas, ensaladas. Limpieza del lugar de
trabajo. <b>Condiciones:</b> Contrato para la temporada de verano. Horario de
17:30 a 10 p.m. Salario y demás condiciones según convenio de hostelería del
Principado de Asturias. <b>Requisitos:</b> Experiencia de al menos 6 meses en el
oficio. Imprescindible permiso de conducir y vehículo propio.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente dirección: <b>juanluis@casabelarmino.es</b>
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AYUDANTE DE COCINA (REF.: 1744)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001744
07/05/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el puesto. * Ser organizado. *
Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato
laboral temporal por obra y servicio determinado. * Jornada de trabajo: Fines de
semana. * Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
<b>TAREAS:</b> * Asistir en la elaboración culinaria y realizar y presentar
preparaciones sencillas. * Asisitir en el servicio de alimentos y bebidas. * Realizar
operaciones de limieza y de higiene general en equipos e instalaciones.
QUIENES ESTÉN INTERESADOS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:restaurantemarbin@hotmail.com</b> O LLAME AL TELÉFONO
<b>984840275</b>

COCINERO/A (REF.: 1740)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001740
07/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COCINERO/A PARA SIDRERÍA ENCARGADO/A DE
ELEBORAR PLATOS DE COCINA TRADICIONAL ASTURIANA. CONTROL DE
MATERIAL Y SUMINISTROS DE USO EN LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. VALORABLE
FORMACIÓN ACORDE AL PUESTO. SE VALORA CAPACIDAD PARA EN EL
FUTURO DIRIGIR A GRUPO HUMANO EN COCINA. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA DE MIÉRCOLES A
DOMINGO. SALARIO SEGÚN CONVENIO HOSTELERÍA.
INTERESADOS/aS EN LA OFERTA ENVIA C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@LAPUMARADA.COM'><B>INFO@LAPUMARADA.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "COCINERO/A"

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 1743)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001743
07/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN LA ELABORACIÓN DE MENÚS Y PLATOS DE
COCINA TRADICIONAL ASTURIANA. MANTENIMIENTO DEL LUGAR DE
TRABAJO. PREPARACIÓN, CONSERVACIÓN Y MANIPULACIÓN DE
ALIMENTOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR
VALORABLE FORMACIÓN RELACIONADA CON EL PUESTO. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA DE MIÉRCOLES A
DOMINGO. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@LAPUMARADA.COM'><B>INFO@LAPUMARADA.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "AYTE COCINA"

AYUNDANTE DE COCINA ( REF. 665 )
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000665
10/05/2021
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realización de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. Preparación de platos bajo supervisión. Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS</b> Se valorará experiencia
en el puesto a desempeñar. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de 3
meses de duración. Incorporación inmediata. Jornada completa. Horario a turnos.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio de residencias geriátricas
privadas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas presentar el CV. a la siguiente dirección electrónica:
<b>rrhh@cgcostamar.es</b>

CAMARERO/A (REF.1755)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001755
10/05/2021
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Cangas del Narcea necesita incorporar
camarero/a. **FUNCIONES: -Atender a los clientes tanto en barra como en mesa.
-Servir consumiciones y realizar los cobros. -Mantener el orden y la limpieza de la
sala. **REQUISITOS: -Experiencia en la ocupación. -Preferentemente de la zona, o
posibilidad de desplazarse. -La empresa prefiere mujer. **CONDICIONES: -Contrato
laboral temporal con posibilidad de indefinido, según valía. -Jornada completa en
horario partido. -Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado
de Asturias. -Incorporación inmediata.
Las personas interesadas deberán concertar cita para entrevista en el teléfono:
649997763. (llamar, preferentemente, después de las 4 de la tarde), o enviar wasap
(Inmaculada).

COCINERO/A (REF. 1779)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001779

<b>FUNCIONES:</b> - DOMINIO ABSOLUTO DE CORTE, PREPARACIÓN Y
COCINA DE PESCADOS Y MARISCOS, TANTO EN PLANCHA COMO AL
HORNO. - REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA COCINA. -
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10/05/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

COLABORAR EN LA PLANIFICACIÓN DE CARTAS Y EN LA CONSERVACIÓN Y
APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO PARA TODO EL AÑO O
CON OPCIÓN DE TEMPORADA. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>borjita.md@gmail.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.1777)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001777
10/05/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Ayudar en la preparación y elaboración de platos sencillos. -
Despiece de carnes y pescados. - Manejar plancha y freidora. - Limpieza del área
de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en la ocupación de al menos
un año. - Carnet de manipulador de alimentos. - Se valorará medio de transporte
propio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato de interinidad para sustituir a trabajador
con derecho de puesto de trabajo, con posibilidad de continuidad. - Jornada
completa. - Salario de 15445 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:rrhh@acaldeira.net Indicar en asunto: Oferta Ayudante de cocina 202105.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1748)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001748
10/05/2021
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

*** FUNCIONES: - Realizar tareas de apoyo relacionadas con las elaboraciones
culinarias. - Preparar platos bajo supervisión. - Limpiar y preparar alimentos para su
elaboración. - Emplatar alimentos. - Mantener limpio y en orden el lugar y los útiles
de trabajo. *** CONDICIONES LABORALES: - Contrato laboral temporal de tres
meses, con posibilidad de continuación. - Jornada completa. - Horario a convenir
con la empresa, con los descansos reglamentarios. - Salario según convenio de
hostelería del Principado de Asturias. - Centro de trabajo en Margolles. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>689893576</b> en
horario de 8'30 a 12'30 o de 16 a 19 h. (preguntar por <b>José Manuel Longo</b>).

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1770)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001770
10/05/2021
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Apoyo en las tareas culinarias a la cocinera. -
Preparación, lavado y ordenación de ingredientes. - Cortar pan. - Preparación de
bocadillos. - Limpieza de vajilla, cubertería y menaje de la cocina. <b>***
REQUISITOS:</b> - Imprescindible tener carné de manipulador de alimentos. -
Preferentemente con domicilio en el concejo de Piloña o alrededores. - Se valorará
tener permiso de conducir y vehículo propio. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de cuatro meses de duración, con
posibilidad de prórroga. - Jornada completa, de lunes a domingo con descansos
alternos de día y medio. - Salario según convenio de hostelería del Principado de
Asturias. - Fecha prevista de incorporación: 10 de junio de 2021.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:cv@multiaventuranorte.es

CAMAREROS/AS PARA BARRA Y SALA
(REF. 1097)
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001097
10/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> Responsabilizarse de la gestión completa de la barra,
reposiciones, mantenimiento, preparación área de trabajo. Atención directa al
cliente, toma de comandas, servicio de mesas. Elaboración alimentaria
(manipulación de alimentos y emplatado) <b>REQUISITOS:</b> Se valorará
formación profesional y experiencia de un año en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato para temporada de verano de aprox. tres meses
de duración. Jornada completa o media a realizar dentro del horario: de 13,- a 2,30
h. según turnos. Salario según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Ubicación de los puestos de trabajo: Colombres.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a
<b>cierrucu.bar@gmail.com</b>

CAMARERO-A DE PISO (REF. 1763)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001763
10/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR APARTAMENTOS. COMUNICAR
ANOMALÍAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA ACREDITADA EN LA
OCUPACIÓN. SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS DE INFÓRMATICA Y DE
INGLÉS MEDIO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE DOS
MESES DE DURACIÓN. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS DIARIAS DE 12,- A
14,- H. SALARIO SEGÚN CONVENIO. <b>UBICACIÓN</b> CUÉ (LLANES)
Enviar c.v. a : , mailto:ALSOTORRIOS@GMAIL.COM
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AYUDANTE DE COCINA (REF.1764)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001764
10/05/2021
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Realizar tareas básicas de cocina en restaurante de cocina
tradiccional asturiana -Colaborar con el cocinero/a y demás personal de cocina
-Mantener en order y limpieza los utensilios y el espacio de trabajo
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 1 año en puesto similar -Disponer de
medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo situado en Barcia (Valdés)
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal para los meses de julio y agosto
-Jornada de trabajo a tiempo parcial (4 horas diarias) -Horario de trabajo: mañanas
de 12.00 a 16.00 horas (servicio de comidas) -Salario y resto de condiciones:
Convenio Hostelería Principado de Asturias -Fecha de incorporación al puesto: julio
2021
Las personas interesadas en el puesto contactarán con Paula <b> de martes a
domingo y en horario de 10 de la mañana a 4 de la tarde, llamando al teléfono: 985
47 03 45</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.:1766)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001766
10/05/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> ** Se valorará experiencia en puesto similar. ** Persona
organizada y con capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> ** Contrato laboral temporal por obra y servicio, meses de junio,
julio y agosto. ** Jornada de trabajo completa. ** Salario según convenio de
Hostelería del Principado de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> ** Recibir y atender
adecuadamente a los clientes. Servicio tanto en barra como en terraza. ** Cobrar
consumiciones. ** Reposición de mercancías y demás tareas propias del puesto.
Las personas que estén interesadas en este puesto de trabajo han de presentarse
en el <b>BAR ROMPEOLAS</b> de la Playa de Navia O bien llamar al teléfono
<b>617205526</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A REF:
1752
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001752
10/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Preparar y servir mesas. Recibir , atender y asesorar a los
clientes.Servir alimentos y/o bebidas con bandeja. Solucionar incidencias. Gestionar
cobros . Mantenimiento del orden y limpieza. <b>PERFIL DEL CANDIDATO/A</b>
Persona joven , dinámica, con habilidades de atención al público, debe tener algo de
experiencia como camarero/a y experiencia demostrable en el manejo de bandeja
de servir . <b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> Contrato laboral temporal a
jornada completa. Horario : de lunes a domingo según necesidades con dos días de
descanso semanales rotatorios .Lugar de trabajo:Oviedo. Salario: Según Convenio
de Hostelería.
<b>Enviar curriculum a : imanoviedo@gmail.com</b> <i>Indicar en el asunto
Ref:1752 Camarero/a</i>

COCINERO O COCINERA (REF: 1802 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001802
11/05/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Preparación y presentación de los platos de forma autónoma;
revisión y control del material de uso de la cocina del restaurante; cumplir la
normativa en salud e higiene alimentarias, etc.- <u>Perfil:</u> Imprescindible al
menos un año de experiencia como oficial de cocina. Preferible residencia en Avilés
o alrededores.- <u>Contrato:</u> temporal. Jornada completa. Horario partido. De
martes a domingo.
Inteesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: santironda14@gmail.com

AUXILIAR DE LIMPIEZA (REF.: 1798)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001798
11/05/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Realizar tareas de limpieza en restaurante-parrilla
situado en el centro de Gijón.<br/>- Mantener en orden y limpieza los utensilios y el
espacio de trabajo.<br/>- Colaborar con el cocinero/a y demás personal de
cocina.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia mínimo de un año en puesto
similar.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal para cubrir la época
estival.<br/>- Jornada laboral de 20 horas semanales.<br/>- Retribución de 632
euros brutos mensuales (incluida prorrata pagas extraordinarias).
Las personas interesadas envíen su currículum vitae a: ,
mailto:parrillalospatios@gmail.com.

AYUDANTE DE COCINA (REF.868)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000868
11/05/2021
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Ayudar a la cocinera en las diferentes elaboraciones
culinarias, realizando presentaciones, platos básicos (ensaladas, frituras,etc..)
-Mantener el orden y la limpieza en la cocina. <b>REQUISITOS:</b> -La empresa
manifiesta su preferencia por una mujer para el puesto. -Experiencia previa en la
ocupación. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada de trabajo
parcial, inicialmente los domingos 7 horas, julio y agosto a jornada completa.
-Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA TIENEN QUE LLAMAR PARA
CONCERTAR UNA CITA AL:<b>630466384</b> (Persona de contacto: Marcos)
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AYUDANTE DE COCINA (REF: 1822)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001822
12/05/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar tareas básicas de cocina, colaborar con el oficial cocinero,
mantener el orden y la limpieza de los utensilios y del espacio de trabajo.-
<b>Perfil:</b> Experiencia de al menos un año en la profesión. Preferible residencia
en la comarca de Avilés. <b>Contrato:</b> temporal. Jornada completa. Horario
partido. Dias de trabajo: de martes a domingos.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
santironda14@gmail.com

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 1835)
Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001835
12/05/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARAR EL MATERIAL NECESARIO PARA
DESARROLLAR EL TRABAJO. - REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO
DE LAS HABITACIONES, EN TODAS SUS POSIBLES DEPENDENCIAS, ASÍ
COMO DE LAS ÁREAS COMUNES DE PISOS. - COMUNICAR LAS ANOMALÍAS
DETECTADAS. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. - DISPONDER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL
PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA (HORARIO DE MAÑANA).
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@hotelesenonis.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>667438372</b>

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A (REF.:
1825)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001825
12/05/2021
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención a clientela en interior y terraza del local. - Escanciado
de sidra. - Realizar el cobro del servicio. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible saber
escanciar. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal hasta el 30 de setiembre de
2021. - Jornada parcial de 20 horas semanales a realizar viernes, sábados y
domingos. - Convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden concertar entrevista en el <b>teléfono
657963064</b> en horario <b>de 11 a 20 horas</b>, atiende Andrea.

COCINERO/A(REF.1817).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001817
12/05/2021
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Preparar menús del día y a la carta. Coordinar las labores
diarias de cocina con el ayudante. Emplatar y presentar los platos al cliente.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de la
Producción de 1 mes,prorrogable. Jornada:completa y partida,con horario laboral de
12 a 16 y de 20 a 24 horas,con los descansos reglamentarios. Sueldo:según
convenio del Sector de la Hostelería del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS CONCERTAR CITA EN
EL:<B>-TFNO:985461787-</B>,PREGUNTANDO POR FRANCISCO DESDE LAS
12 DEL MEDIODÍA.

AYUDANTE DE COCINA (REF.1816)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001816
12/05/2021
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Elaborar de forma autónoma platos sencillos,tapas,platos
combinados,etc... -Controlar las existencias de productos . -Mantener la limpieza y
el orden en la cocina. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en la ocupación.
-Residencia en la zona de Pravia. -Se valorará tener formación en cocina.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato inicialmente temporal. -Jornada de trabajo
completa, en horario partido. -Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V A: , maito:nuevoxiringuelo@gmail.com
INDICANDO EN EL ASUNTO: <b>Ayudante de cocina</b>

2 CAMAREROS/AS (REF.1819)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001819
12/05/2021
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Atender a los clientes tanto en barra como en mesa,
tomando las comandas, sirviéndolas y haciendo los cobros. -Reponer de productos
tanto las neveras como las estanterías. -Mantener en orden y con limpieza la zona
de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en la ocupación. -Residencia
en la zona de Pravia. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada
de trabajo completa. -Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado
de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V A: , mailto:nuevoxiringuelo@gmail.com
INDICANDO EN EL ASUNTO: <b>Camarero/a</b>

Ofertas en difusión a fecha 19/05/2021 Página 68 de 79



10 AUXILIARES DE LAVANDERIA
(REF.1826)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001826
12/05/2021
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Recepcionar, clasificar y preparar la ropa para su limpieza.
-Realizar el lavado acuoso o en seco de ropa. -Realizar el secado,planchado y
embolsado de ropa. <b>REQUISITOS:</b> -Residencia en la zona y vehículo para
llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal.
-Jornada de trabajo completa a turnos rotatorios. -Salario según Convenio de
Lavanderías.
ENVIAR CURRICULUM A LA DIRECCIÓN: ,
mailto:oferta.auxiliar.lavanderia@gmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO:
<b>Auxiliar Lavander@</b>

CAMARERO/A AYUDANTE (REF1811)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001811
12/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> RECIBIR Y ATENDER ADECUADAMENTE A LOS
CLIENTES, SERVIR EN BARRA Y MESA, MANTENER ORDEN Y LIMPIEZA DE
LA ZONA DE TRABAJO, REPOSICIÓN DE MERCANCIA. <b>REQUISITOS:</b>
ORIENTACIÓN AL CLIENTE Y TRABAJO EN EQUIPO, EXPERIENCIA MINIMA DE
UN AÑO EN LA ACTIVIDAD. PEFERIBLEMENTE CON RESIDENCIA EN
LUGONES O ALREDEDORES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL
CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDO A MEDIA JORNADA EN
HORARIO DE TARDE. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERN
REMITIR SU CV A LA EMPRESA A: <a href= "mailto: pyplugones@gmail.com">
<b>pyplugones@gmail.com</b> </a>

CAMARERO O CAMARERA (REF: 1708)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001708
13/05/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Atender el servicio de mesas en el comedor , así como en la terraza
del restaurante, anotar los pedidos, servir las consumiciones, etc..- <u>Perfil:</u>
Experiencia mínima de al menos un año en la ocupación bien como ayudante o bien
como oficial camarero. Preferible residentes en la comarca de Avilés.-
<u>Contrato:</u> Temporal. Jornada parcial a razón de 30 horas semanales.
Horario de trabajo de martes a domingo. Jornada partida. Salario en función del
Convenio de Hostelería del Principado.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
santironda14@gmail.com

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 1850)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001850
13/05/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARAR EL MATERIAL NECESARIO PARA
DESARROLLAR EL TRABAJO. - REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO
DE LAS HABITACIONES, EN TODAS SUS POSIBLES DEPENDENCIAS, ASÍ
COMO DE LAS ÁREAS COMUNES DE PISOS. - COMUNICAR LAS ANOMALÍAS
DETECTADAS. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
JORNADA PARCIAL. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>617558071</b>

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A
(REF.1545)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001545
13/05/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Atender al cliente en barra y mesa de sidrería. - Realizar el
servicio de comidas y cenas tomando nota de las comandas y procediendo a su
servicio. - Escanciar sidra. - Preparar el área de trabajo para el servicio y cuidar de
su limpieza y mantenimiento operativo durante la jornada. <B>REQUISITOS</B>: -
Imprescindible tener experiencia previa de al menos un año en puesto similar
(preferiblemente en sidrerías) y saber escanciar sidra. <B>CONDICIONES</B>: -
Contrato laboral temporal con posibilidad de prórroga (posibilidad de contratación
indefinida). - Jornada completa con turno partido de mañana y tarde. -
Retribución:15.000 euros brutos anuales.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:CV@CRIVENCAR.COM (INDICAR EN
ASUNTO: CAMARERO/A ESCANCIADOR/A)

AYUDANTE/A DE COCINA ( REF. 1547)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001547
13/05/2021
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

FUNCIONES: - Ayudar en la elaboración y preparación de platos para las comidas y
las cenas. - Manipular y preparar en crudo diferentes alimentos (verduras, carnes,
pescados, etc.) - Efectuar la limpieza y mantenimiento de las dependencias y
elementos propios de la cocina (utensilios, maquinaria, etc.) - Control de inventario. -
Tareas que encomiende el jefe de cocina para el desarrollo del servicio.
REQUISITOS:Imprescindible experiencia previa de al menos un año en puesto
similar (preferible en sidrerías o restaurantes). CONDICIONES: - Contrato temporal
(posibilidad también de contratación indefinida desde el inicio). - Jornada completa
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con horario partido. - Retribución: 15.000 euros brutos anuales.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:CV@CRIVENCAR.COM ( INDICAR EN
ASUNTO: AYTE. COCINA)

1 AYUDANTE DE COCINA (REF. 862)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021000862
13/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> PELAR, CORTAR Y LIMPIAR VERDURAS, MEZCLAR
INGREDIENTES, AYUDAR EN LA PREPARACIÓN DE PLATOS, CONSERVAR
ALIMENTOS, DESESCAMAR PESCADOS, PICAR CARNE, MANTENER LIMPIA
LA COCINA Y SUS UTENSILIOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA
DE DOS AÑOS EN LA OCUPACIÓN. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL: MES DE JUNIO 1/ JORNADA;
JULIO Y AGOSTO JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
<b>UBICACIÓN:</b> LA HUERA DE MERÉ (LLANES)
Llamar al tfno.: <b>985406225</b>

AYTE. DE CAMARERO-A (REF. 1853)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001853
13/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO BARRA Y MESAS. ESCANCIAR.
LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN
Y SABER ESCANCIAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORADA DE
VERANO. JORNADA COMPLETA DE MIÉRCOLES A DOMINGO DE 12, A 16,- Y
DE 20 A 24 H. SALARIO 1.452 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Los interesados deben presentarse en Restaurante "MMM", Avda. de La Vega de
Santiago, 30 en Posada de Llanes

AYTE. DE COCINA (REF. 1854)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001854
13/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO-A EN LA PREPARACIÓN DE
PLATOS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORADA DE VERANO. JORNADA COMPLETA DE MIÉRCOLES
A DOMINGO DE 12 A 16,. Y DE 20 A 24,- H.
Los interesados deben presentarse en Restaurante "MMM", en Avda. de La Vega de
Santiago, 30, en Posada de Llanes.

AYTE, DE COCINA (REF. 1864)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001864
13/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN LA ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE
LOS PLATOS DE UN RESTAURANTE SIDRERÍA. REALIZAR PREPARACIONES
BÁSICAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA Y
VERANO. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SALARIO
SEGÚN CONVENIO. <b>UBICACIÓN:</b> VIDIAGO (LLANES)
Enviar C.V. a : <b>SIDRERIACASAELRUBIU@GMAIL.COM</b>

3 CAMAREROS/AS (REF.:1851)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001851
13/05/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> ** Experiencia demostrable en el puesto. ** Aptitudes para
tratar con el público. ** Persona organizada y con capacidad de trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> ** Contrato laboral temporal por obra y
servicio determinado, temporada de verano. ** Jornada de trabajo completa. **
Salario según convenio colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
<b>FUNCIONES:</b> ** Servicio de mesas y comedor. ** Reposición de
mercancías en nevera. ** Mantenimiento del puesto de trabajo en perfectas
condiciones de limpieza.
QUIENES ESTÉN INTERESADOS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ,
mailto:cristinalopezcuervo@hotmail.com O LLAMAR AL NÚMERO DE TELÉFONO
<b>607722927</b>

2 AYUDANTES DE COCINA (REF.1848)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001848
13/05/2021
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está en la Concha de Artedo. <b>FUNCIONES:</b> -Apoyar al
cocinero/a en la elaboración de platos, emplatando, pelando patatas, realizando
elaboraciones sencillas. -Limpiar los enseres de cocina, menaje y elementos de
cocina. -Mantener el orden y la limpieza de la zona de cocina.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en la ocupación, aunque no es
imprescindible. -Seriedad y responsabilidad en el trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal. -Jornada completa en un caso y media jornada en otro
caso. -Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBEN DE LLAMAR AL
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<b>T607296190</b> (Persona de contacto: Javier)

2 CAMAREROS/AS(REF.1849)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001849
13/05/2021
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está en la Concha de Artedo. <b>FUNCIONES:</b> -Tomar las
comandas a los clientes, servirlas y hacer los cobros, tanto en terraza como en
barra. -Reponer las neveras y estanterías de los productos. -Mantener en orden y
con limpieza la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en la
ocupación. -Seriedad y responsabilidad con el trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal. -Jornada de trabajo completa. -Salario según Convenio
Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN LLAMAR AL
<b>607296190 </b> (Persona de contacto: Miguel)

CAMARERO/A (REF 1858)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001858
13/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO DE TRABAJO.
SERVIR MESAS Y RETIRAR MESAS EN SERVICIO DE BANQUETES.
<b>REQUISITOS:</b> CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PARA ACUDIR AL
CENTRO DE TRABAJO <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL A
JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS EN FINES DE SEMANA Y FESTIVOS.
SALARIO Y DEMAS CONDICIONES SEGÚN EL CONVENIO COLECTIVO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR CV A <a href= "mailto: ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com">
<b>ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com</b> </a>

OFFICE PARA RESTAURANTE (REF:
1872)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001872
14/05/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Preparar los utensilios de cocina, cargar y descargar el lavavajillas,
mantener la limpieza y el orden en su área de trabajo, realizar tareas básicas de
apoyo en la preparación de los platos.- <b>Perfil:</b> Experiencia mínima de un año
en puesto similar. Preferible residentes en la comarca de Avilés.- <b>Contrato:</b>
temporal. Jornada parcial a razón de 20 horas semanales. Horario de trabajo
partido. Dias de trabajo: de martes a domingo.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: santironda14@gmail.com

AYUDANTE DE COCINA ( REF. 1869 )
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001869
14/05/2021
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realización de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. Preparación de platos bajo supervisión. Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS</b> Experiencia en el
puesto a desempeñar de mínimo 2 años. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal con posibilidad de indefinido. Incorporación inmediata. Jornada completa.
Horario a determinar por la empresa. Salario según Convenio de hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas llamar al siguiente número de teléfono: <b>671 27 31
57</b> preguntar por : <b>Alina o Paula </b>

CAMARERO/A (REF. 1870)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001870
14/05/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE
MENÚS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ESCANCIAR SIDRA EN EL INTERIOR Y EXTERIOR DEL LOCAL. -
ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE
LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA PARCIAL O COMPLETA. -
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN LOS
TELEFONOS: <b>627610803</b> O <b>664151061</b>

CAMARERO/A (REF. 1875)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001875
14/05/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE
MENÚS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ESCANCIAR SIDRA EN EL INTERIOR Y EXTERIOR DEL LOCAL. -
ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE
LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - SE
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VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA O PARCIAL. -
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN LOS
TELEFONOS: <b>627610803</b> O <b>664151061</b>

CAMARERO/A (REF. 1881)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001881
14/05/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE
MENÚS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ESCANCIAR SIDRA EN EL INTERIOR Y EXTERIOR DEL LOCAL. -
ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE
LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>985849477</b>

AYUDANTE COCINA (REF. 1884)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001884
14/05/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>985849477</b>

3 CAMAREROS-AS (REF. 1898)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001898
14/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO COMEDOR DE ALBERGUE. LIMPIAR
Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA
OCUPACIÓN. CONOCIMIENTOS DE INGLÉS. RESIDENCIA EN EL MUNICIPIO
DE LLANES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE 14,- A 17,- Y DE 20,- A 1,- H. + COMIDAS Y
CENAS.
Enviar C.v. a: <b>ADMON@LLANESINTERNATIONALHOSTEL.COM</b>

CAMARERO/A (REF. 1921)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001921
17/05/2021
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en la villa de Cangas del Narcea, necesita
incorporar camarero/a, para barra y sala.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Atender a
los clientes tanto en barra como en mesa.<br/>-Tomar comandas y servir
consumiciones.<br/>-Mantener en correcto orden y limpieza la
sala.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia demostrable en la
ocupación.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, con
posibilidad de indefinido, según valía.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias.<br/>-Jornada completa.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos pueden enviar CV
actualizado a , mailto: nuevocafemadrid@gmail.com , o acudir directamente con un
CV actualizado al Café Madrid (C/ Mayor nº 17, Cangas del Narcea).

AYUDANTE DE COCINA (REF:1923)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001923
17/05/2021
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en la villa de Cangas del Narcea, necesita
incorporar ayudante de cocina para para asistir a la cocinera del
establecimiento.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>- Ayudar en la realización de los
diferentes platos que componen la carta del establecimiento.<br/>- Realizar las
tareas de limpieza y mantenimiento de los equipos y utensilios.<br/>- Controlar el
suministro y stock de los ingredientes necesarios para la realización de los
platos.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>- Se requiere tener experiencia mínima
de al menos un año.<br/>- Se valorará Formación en Higiene y Seguridad
Alimentaria.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>- Contrato laboral temporal, de 3
meses de duración, con posibilidad de prórroga según valía.<br/>- Jornada parcial
de 24 horas semanales, en horario de viernes a domingo.<br/>- Salario según el
Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.<br/>- Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán enviar cv
por correo electrónico a , mailto: j.castrosin@gmail.com, o mediante WhatsApp al
teléfono 677421041.
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CAMARERO/A (REF. 1930)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001930
17/05/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE
MENÚS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ESCANCIAR SIDRA EN EL INTERIOR Y EXTERIOR DEL LOCAL. -
ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE
LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN DE AL MENOS 6 MESES. -
PREFERENTEMENTE CON RESIDENCIA EN LA ZONA. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE
TRABAJO: A TURNOS. - INCORPORACIÓN PREVISTA: 1 DE JUNIO. - SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>

RECEPCIONISTA HOTEL 4* (REF. 1939)
Cabranes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001939
17/05/2021
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ATENDER A CLIENTES TANTO PRESENCIAL COMO
TELEFONICAMENTE. - INFORMAR A LOS CLIENTES RESPECTO A LA
DISPONIBILIDAD DE ALOJAMIENTO Y SU PRECIO. - GESTIONAR SUS
RESERVAS. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE MANEJO DEL
PROGRAMA FORTUNE. - IMPRESCINDIBLE AL MENOS DOS AÑOS DE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - PREFERENTEMENTE CON RESIDENCIA
EN LA ZONA. - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL
PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMEPLETA. - HORARIO DE TRABAJO: A TURNOS. -
INCORPORACIÓN PREVISTA: 1 DE JUNIO. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO DEL EMAIL:
<b>RECEPCIONISTA HOSTERIA DE TORAZO</b>

AYTE. CAMARERO/A (REF. 1749)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001749
17/05/2021
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

***FUNCIONES: - Preparar el área de trabajo para el servicio. - Colaborar en el
servicio al cliente. - Reponer mercancías. - Tomar nota de las comandas. - Efectuar
cobros. ***REQUISITOS: - Preferentemente saber escanciar. - El centro de trabajo
se encuentra en Margolles. ***CONDICIONES LABORALES: - Contrato laboral
temporal de tres meses de duración, con posibilidad de continuación. - Jornada
completa. - Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>689893576</b> en horario de 8'30 a 12'30 o de 16 a 21 h. (preguntar por
<b>José Manuel Longo</b>).

JEFE DE COCINA (REF. 1919)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001919
17/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> PLANIFICACIÓN MENÚS DEL DÍA Y MENÚS PARA
GRUPOS. ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS DE GASTRONOMÍA
LOCAL Y REGIONAL. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN
DE UN MÍNIMO DE DOS AÑOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORADA DE VERANO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO
PARA COMIDAS Y CENAS. SALARIO 1500 EUROS BRUTOS MENSUALES. NO
SE PROPORCIONA ALOJAMIENTO.
Enviar c.v. a: <b>HOTELALONSO@HOTMAIL.ES</b>

AYTE. COCINA (REF. 1924)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001924
17/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR, PELAR Y CORTAR ALIMENTOS. MEZCLAR
INGREDIENTES PARA ALIPOS Y SALSAS. AYUDAR EN LA PREPARACIÓN DE
PLATOS PARA SERVIR. LIMPIAR Y ORDENAR LOS UTENSILIOS Y LA COCINA.
GUARDAR Y CONSERVAR LOS ALIMENTOS. <b>REQUISITOS:</b>
CONOCIMIENTOS EN PREPARACIÓN DE COMIDAS. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL DE 28 DE JUNIO A 8 DE SEPTIEMBRE. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO. <b>UBICACIÓN:</b> BARRO
(LLANES)
Llamar al tfno.: <b>984843100</b>

AYTE. DE CAMARERO-A (REF. 1925)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001925
17/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA TANTO DEL LOCAL COMO DE LOS
UTENSILIOS Y EL MENAJE. MONTAJE DE MESAS Y RECOGIDA DE LAS
MISMAS. REVISIÓN DE COMANDAS. ORDENAR LOS ALIMENTOS Y BEBIDAS
EN NEVERAS Y ALMACÉN. AYUDA AL SERVICIO DE COMIDAS.
<b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTOS EN SERVICIO DE COMIDAS Y
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BEBIDAS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE 28 DE JUNIO A 8 DE
SEPTIEMBRE. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
<b>UBICACIÓN:</b> BARRO (LLANES)
Llamar al tfno.: <b>984843100</b>

COCINERO/A (REF.1387)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001387
17/05/2021
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Las propias de oficial de cocina en restaurante situado en
<b>Caroyas(Valdés):</b> -Elaboración de menús y platos a la carta -Revisión y
control del material de uso en la cocina -Conservación y aprovechamiento de
materias primas y productos -Cumplir la normativa en salud e higiene alimentaria
<b>REQUISITOS</b> -Se valora experiencia en puesto similar -Disponer de medio
de locomoción para llegar al puesto de trabajo situado en Caroyas (Valdés)
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal (meses de verano) con
posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: a
convenir con la empresa -Salario y resto de condiciones: Convenio Hostelería
Principado de Asturias -Fecha de incorporación al puesto: inmediata
Las personas interesadas en el puesto contactaran con Lucia llamando al teléfono:
<b>650 777 793</b> <b> en horario de 16.00 a 18.00 horas</b>

2 AYUDANTES DE CAMARERO/A (REF.:
1931)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001931
17/05/2021
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en el puesto mínima de seis meses. *
Habilidades numéricas para cobros. * Habilidades para la comunicación.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por obra y
servicio determinada, de junio a septiembre. * Horario de mañana y tarde. * Salario
según convenio de hostelería del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Puesta
a punto del bar. * Atender y servir a la clientela. * Mantener en orden la zona de
trabajo.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>, mailto:
lafontetapia@gmail.com</b>

COCINERO/A (REF. 1118)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001118
17/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Elaboración de platos -Elaboración de bases y salsas
-Seguir las órdenes del jefe de cocina -Mantener limpio y ordenado el puesto de
trabajo <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en puesto similar, valorándose
especialmente experiencia en cocina de colectividades o similar -Se valorará
formación relacionada -Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal prorrogable -Jornada completa -Horario lunes a viernes de
9.00-16.00 y Sábados de 9.00-14.00 horas -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
oviedococinero2020@gmail.com'><B>oviedococinero2020@gmail.com</B></A><BR/>

4 PUESTOS DE GRADO EN TURISMO
-PROGRAMA CONTRATOS EN
PRÁCTICAS AYTO OVIEDO (REF:1908)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001908
17/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2021/22.AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Además de los
exigidos para celebrar contratos en prácticas de un año:Titulación de Grado en
TUrismo. Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar inscrito/a en el fichero del
SIstema Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a como demandante de empleo
no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las personas
participantes en las convocatorias de 2018 y 2019 de Contratos en Prácticas .
Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'
TARGET= 'BLANK'><B>página web del Ayuntamiento de Oviedo</B></A><BR/>
<b>Condiciones laborales</b> Contrato en prácticas de un año. Jornada completa.
Salario según convenio específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidso en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD: del 17 al 26 de mayo de 2021 ambos
incluidos <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/1462093/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020+v2_EXTRA.PDF/0efa0882-178d-4699-83c3-165e8f465048'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

CAMARERO/A (REF.1928)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001928

<b>FUNCIONES:</b> -Tomar comandas a los clientes, tanto en mesa como en
barra, servirlas, hacer los cobros.Incluye servicio de comedor. -Reponer estanterias
y neveras. -Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia de al menos 2 años . -Preferentemente con
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17/05/2021
Oficina: PRAVIA

residencia en la zona y vehículo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada completa en horario
partido. -Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS DEBEN ENVIAR SU C.V A: , mailto:lalila@mrbit.es INDICANDO EN
EL ASUNTO: Camarero/a

OPERARIO/A DE PRODUCCION (REF
1729)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001729
17/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración y tratamiento de pescado, cortar, filetear , etc.
<b>REQUISITOS</b> <b>imprescindible discapacidad al menos 33% </b>
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal con posibilidades de conversión
en indefinido. Jornada completa Salario según convenio Centros especiales de
empleo.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: empresas-lug@asturias.org">
<b>empresas-lug@asturias.org</b> </a>

CAMARERA O CAMARERO
ESCANCIADOR DE SIDRA(REF.1946)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001946
18/05/2021
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> Preparar y presentar las bebidas y alimentos.Escanciar
sidra.Preparar las cuentas y efectuar el cobro. <b>CONDICIONES
OFERTADAS:</b> contrato temporal a tiempo completo.convenio hosteleria del
principado de asturias. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b>
Imprescindible saber escanciar sidra y experiencia en el puesto
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN CONCERTAR ENTREVISTA
TELEFONICA AL TF 984 209 406 O BIEN DIRIGIRSE DIRECTAMENTE A LA
SIDRERIA SITUADA EN CALLE DEL CARMEN N 53 DE AVILES

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1972)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001972
18/05/2021
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realización de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. Preparación de platos bajo supervisión. Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS</b> Experiencia mínima de
1 año en puesto similar <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal con
posibilidad de indefinido. Incorporación inmediata. Jornada completa. Horario a
determinar con la empresa. Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviar CV. a la siguiente dirección electrónica:
<b>carlosvazquezarmas@gmail.com</b>

CAMARERO/A (REF.: 1955)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001955
18/05/2021
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Gedrez, Cangas del Narcea, necesita
incorporar CAMARERO/A. <br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los
clientes tanto en barra como en mesa.<br/>-Tomar comandas. <br/>-Servir
consumiciones y realizar los cobros.<br/>-Mantener el orden y la limpieza de la
sala.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Se valorará la experiencia en la
profesión.<br/>-Carnet de conducir o <b>posibilidad de hospedarse en el
negocio</b>.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, de 2
meses de duración, con posibilidad de prórroga, según valía.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS
EXIGIDOS, DEBERÁN CONTACTAR EN EL TELEFONO 663 92 57 85, (Jose
Manuel), PARA CONCERTAR CITA.

AYUDANTE/A CAMARERO/A (REF.
1965)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001965
18/05/2021
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollar las funciones de servicio y atención al cliente. -
Preparar y presentar bebidas y alimentos en mesa. - Mantener en buen estado el
área de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por circunstancias de
la producción. - Jornada completa. - Salario según el Convenio Colectivo para el
sector de la Hostelería del Principado de Asturias e
Personas interesadas en la oferta: enviar CV por <b>Whatsapp</b> al número
<b>635790897</b>

CAMARERO/A (REF.: 1971)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001971
18/05/2021
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: BAYO (GRADO). CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE 4 MESES; JORNADA COMPLETA CON HORARIO CONTINUADO
DE TARDES; DESCANSO LOS LUNES; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE 12
MESES DE EXPERIENCIA PREVIA; CARNET MANIPULADOR DE ALIMENTOS;
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CARNET DE CONDUCIR (VEHICULO PROPIO) <b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN
EN BARRA; TOMAR COMANDAS EN MESAS; MANTENIMIENTO EN BUEN
ESTADO DEL ÁREA DE TRABAJO.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al <b>685698378</b> para
concertar entrevista

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 1973)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001973
18/05/2021
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: BAYO (GRADO). CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE 4 MESES; JORNADA COMPLETA CON HORARIO CONTINUADO
DE MARTES A JUEVES Y JORNADA PARTIDA DE VIERNES A DOMINGO;
DESCANSO LOS LUNES; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE 12
MESES DE EXPERIENCIA; CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS;
CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. <b>FUNCIONES:</b>
ELABORACIÓN DE PLATOS SENCILLOS; AYUDA AL COCINERO/A;
MANTENIMIENTO EN BUEN ESTADO DEL ÁREA DE TRABAJO.
Las personas interesadas deberán llamar al 685698378 para concertar entrevista

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 1974)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001974
18/05/2021
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Hacer camas. - Realizar la limpieza de las habitaciones y
de las áreas comunes. - Comunicar las anomalías detectadas. - Preparar, recoger y
limpiar los materiales propios del trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Preferentemente, con experiencia en la ocupación y domicilio en Piloña o concejos
limítrofes. - Tener permiso de conducir o medio de transporte para acudir al centro
de trabajo. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de
tres meses de duración, aproximadamente. - Jornada parcial. - Horario de 11 a 15 h.
o de 10 a 14 h., a convenir con la empresa. - Salario según convenio de hostelería
del Principado de Asturias. - Incorporación a finales de junio.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a ,
oeinfies@asturias.org

4 CAMAREROS-AS (REF. 1940=
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001940
18/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS. LIMPIAR Y
ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORADA DE VERANO.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO. <b>UBICACIÓN:</b> CUÉ
(LLANES)
Llamar a partir de las 12,- h. al tfno.: <b>618158684</b>

2 AYTES. DE COCINA (REF. 1941)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001941
18/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> TAREAS BÁSICAS DE COCINA. LIMPIAR Y ORDENAR.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ LA EXPERIENICA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORADA DE VERANO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO. <b>UBICACIÓN:</b> CUÉ (LLANES)
Llamar a partir de las 12,- h. al tfno.: <b>618158684</b>

COCINERO-A PARA HOTEL
RURAL(REF. 1942)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001942
18/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACIÓN DE MENÚS Y PLATOS A LA CARTA,
NORMALMENTE PARA CENAS SOLAMENTE PARA CLIENTES ALOJADOS EN
EL HOTEL RURAL. REVISIÓN, CONTROL DE MATERIAS PRIMAS Y LIMPIEZA
DEL MATERIAL DE COCINA. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ LA
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE. RESIDENCIA EN LA ZONA. PERMISO DE
CONDUCIR B. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE PASAR A INDEFINIDO. INCORPORACIÓN EL 28 DE MAYO.
JORNADA COMPLETA EN HORARIO CONTINUADO DE TARDES. SALARIO
SEGÚN CONVENIO + INCENTIVOS. <b>UBICACIÓN:</b> EL ALLENDE VIBAÑO
(LLANES)
Enviar c.v. a: <b>GESTION@LAMONTANAMAGICA.ES</b> Ó llamar al tfno.:
<b>667985958)</b>

CAMARERO-A DE PISOS (REF. 1943)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001943
18/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES, BAÑOS Y ZONAS
COMUNES DE UN HOTEL RURAL. COMUNICAR ANOMALÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁN LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN Y
CONOCIMIENTO DE IDIOMAS. RESIDENCIA EN LA ZONA. CARNET DE
CONDUCIR B. <b>CONDICIONES:</b> CONBTRATO TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE PASAR A INDEFINIDO. INCORPORACIÓN EL 28 DE MAYO.
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JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO. <b>UBICACIÓN:</b> EL
ALLENDE VIBAÑO (LLANES)
Enviar C.v. a: <b>GESTION@LAMONTANAMAGICA.ES</b> Ó llamar al tfno.:
<b>667985958</b>

COCINERO-A (REF. 1956)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001956
18/05/2021
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTA. ELABORACIÓN Y
PRESENTACIÓN DE PLATOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATOTEMPORAL CON POSIBILIDAD DE PASAR A INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> VIDIAGO
(LLANES)
Enviar C.V. a: <b>SIDRERIACASAELRUBIU@GMAIL.COM</b>

AUXILIAR DE RECEPCION (REF. 1951)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001951
18/05/2021
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> - Colaborar en tareas propias de recepción - Atención al
cliente en mostrador - Gestionar entradas y salidas - Gestión de llamadas y
reclamaciones - Facturación y cobros <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral
temporal con posibilidad de indefinido - Jornada completa (tres turnos de trabajo) -
Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias
<b>REQUISITOS</b> - Estudios cursados en el sector - Experiencia de al menos 2
años en puesto similar - Conocimiento del programa de gestión hotelera Fortune -
Conocimientos de paquete Office - Conocimientos en Revenue - Se valorará
conocimiento de idiomas
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum a la dirección
<a href=
"mailto:MEDIA@HOTELCRUZDELAVICTORIA.COM">MEDIA@HOTELCRUZDELAVICTORIA.COM</a>

PERSONAL DE COCINA, (COCINERO
OFICIAL O AUXILIAR ESPECIALISTA)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001969
18/05/2021
Oficina: POLA DE LENA.

Descripción Los ayudantes, (u oficiales) de cocina ayudan a los chefs o cocineros
en la preparación de alimentos sencillos. Además, deben mantener la cocina y todos
los utensilios limpios y ordenados. Esto incluye lavar la vajilla y los cubiertos
utilizados por los clientes. En algunas ocasiones, el ayudante puede colaborar con
tareas cocina básicas. FUNCIONES Los ayudantes de cocina ayudan a los chefs o
cocineros con las tareas más sencillas, en trabajos rutinarios de la cocina, tales
como: Limpiar, pelar y cortar las verduras. Mezclar los ingredientes. Desplumar aves
de corral. Picar carne. Desescamar pescado Pulir la vajilla y la cristalería, y ayudar a
descargar los alimentos y almacenarlos en un almacén. Generalmente predisponer
la comida para su cocina REQUISITOS: Todos los ayudantes y oficiales de cocina
deben seguir de forma estricta los procedimientos de higiene, salud y seguridad. En
general, llevar ropa de protección. Capacidad para trabajar en equipo. Capaz de
utilizar cuchillos afilados y otro equipamiento de riesgo para preparar comida. Bien
organizado. Muy meticuloso con su higiene personal y ambiental. <b>Seguir
escríctamente las indicaciones de la empresa relativas a las prevenciones anti
COVID/19</b> <b>CONDICIONES:</b> Se ofrece contrato de trabajo de carácter
temporal. MEDIA JORNADA, (A DISPONER POR LA EMPRESA).
<b>SALARIO:</b> Será acorde al estipulado en el Convenio Colectivo de la
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberán dirigirse al teléfono incicado: <i><b>649 952 966
y hablar con Fredo para concertar entrevista</b></i>. IMPORTANTE TENER
BUENOS CONOCIMIENTOS DE LAS LABORES DE COCINA.
<b>¡INCORPORACIÓN INMEDIATA!</b>

2 CAMARERAS DE PISOS(REF.1954)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001950
18/05/2021
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Limpiar y adecuar las habitaciones y los baños. -Recoger la
ropa para la lavandería. -Limpiar y adecuar las zonas comunes y demás estancias
del hotel. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia demostrable en la ocupación. -Se
valorará conocimiéntos básicos de idiomas. -Preferentemente con vehículo para
llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal.
-Jornada completa. -Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado
de Asturias.
LAS PERSONAS QUE CUMPLAN REQUISITOS Y ESTEN INTERESADOS EN LA
OFERTA DEBEN ENVIAR SU C.V. A: ,
mailto:admon@hotelpalaciodelamagdalena.com.INDICANDO EN EL ASUNTO:
Camarera de pisos.
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COCINERO/A (REF: 1578)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001578
18/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b> FUNCIONES:</b> Planificar el menú y la compra de los alimentos. Preparar los
platos del menú. Gestionar el equipo y la distribución de tareas. Actualizar los
menús y mantenerse al día en técnicas y tendencias culinarias. Mantener y seguir
estrictas normas de salud, higiene y seguridad alimentaria. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA demostrable minima de 5 años como oficial de cocina. Carnet de
conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b> CONDICIONES:</b>
Contrato temporal. Jornada completa. Convenio de hosteleria del Principado de
Asturias.
Enviar el CV actualizado a: <a href= "mailto: nieves_delrio@hotmail.com">
<b>nieves_delrio@hotmail.com</b> </a> Poner en el asunto: COCINERO/A

AYUDANTE DE COCINA (REF: 1581)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001581
18/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar los alimentos previa a la cocción, así como a tareas
tales como la limpieza de suelos y el vaciado de contenedores de basura. Preparar
comida simple como salsas, aliños, sandwiches, sopas, postres, etc. Controlar las
existencias e informar al supervisor cuando se necesite hacer más pedidos.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA demostrable minima de 3 años en las
funciones señaladas. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Convenio de
hosteleria del Principado de Asturias.
Enviar el CV actualizado a: <a href= "mailto: nieves_delrio@hotmail.com">
<b>nieves_delrio@hotmail.com</b> </a> Indicar en el asunto: AYTE. COCINA

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A (REF
1795)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001795
18/05/2021
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> SERVIR MESAS Y ESCANCIAR SIDRA. MANTENER LA
LIMPIEZA Y EL ORDEN DEL AREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARÁ EXPERIENCIA COMO ESCANCIADOR DE SIDRA. VEHÍCULO PARA
ACUDIR AL CENTRO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL EN HORARIO DE FIN DE SEMANA Y
FESTIVOS. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A LA EMPRESA A <a href= "mailto:
2013ofertatrabajo@gmail.com"> <b> 2013ofertatrabajo@gmail.com</b> </a>
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