
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF.:1993)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019001993
26/03/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> GESTIÓN TELEFÓNICA DE PEDIDOS DE CLIENTES.
INFORMACIÓN DE TARIFAS Y CONDICIONES. GESTIÓN DE ALBARANES Y
FACTURAS. SEGUIMIENTO DE PEDIDOS. <b>REQUISITOS:</b> F.P. RAMA
ADMINISTRATIVA MENOR DE 30 AÑOS. INSCRITO/A EN GARANTÍA JUVENIL.
CUMPLIR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA PODER HACER UN
CONTRATO DE <A
HREF='https://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html'
TARGET= 'BLANK'><B>PRÁCTICAS</B></A><BR/> NIVEL MEDIO DE INGLÉS.
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO EN
PRÁCTICAS DE 1 AÑO DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COMERCIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V.A: <A
HREF='mailto:AGUSTIN@DENTALIBERICA.COM'><B>AGUSTIN@DENTALIBERICA.COM</B></A><BR/>

COMMUNITY
MANAGER/ADMINISTRATIVO/A
CONSTRUCCIÓN (REF.: 864)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019000864
04/04/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> GESTIÓN DE LA PÁGINA WEB Y DE LA IMAGEN
CORPORATIVA DE LA EMPRESA EN REDES SOCIALES. POSICIONAMIENTO
SEO, SEM, GOOGLE ADWORDS. DISEÑO Y ELABORACIÓN DE CATÁLOGOS Y
FICHAS DE PRODUCTOS. SOPORTE ADMINISTRATIVO AL DEPARTAMENTO
COMERCIAL, REALIZANDO EL SEGUIMIENTO DE OFERTAS DE OBRAS, EN LA
FASE PREVIA A LA ADJUDICACIÓN Y APOYO EN OTRAS TAREAS
ADMINISTRATIVAS. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN MÍNIMA F.P. MANEJO
DE PROGRAMAS DE DISEÑO GRÁFICO (PHOTOSHOP, ILLUSTRATOR ETC.)
EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO DE 6 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD
DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA Y PARTIDA. SALARIO
SEGÚN CONVENIO CONSTRUCCIÓN.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OFERTACOMMUNITY@GMAIL.COM'><B>OFERTACOMMUNITY@GMAIL.COM</B></A><BR/>

INVESTIGADOR/A PARA EL PROYECTO
"EFFICHRONIC" . (REF: 2247)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002247
05/04/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> PARTICIPACIÓN EN LAS TAREAS ESPECÍFICAS DEL
PROYECTO EUROPEO "EFFICHRONIC": -COLABORACIÓN EN TAREAS
RELACIONADAS CON LA IMPLEMENTACIÓN DE UN PROGRAMA DE
INTERVENCIÓN DE ENFERMOS CRÓNICOS Y CUIDADORES/AS. -ANÁLISIS Y
EVALUACIÓN DE RESULTADOS. -COLABORACIÓN EN LA COORDINACIÓN
DEL TRABAJO DE CAMPO EN ASTURIAS. -PARTICIPACIÓN EN LAS
ACTIVIDADES DE DIVULGACIÓN DE LOS RESULTADOS. <b>REQUISITOS:</b>
ESTAR EN POSESIÓN DE ALGUNA DE LAS TITULACIONES SEÑALADAS EN EL
APARTADO "REQUISITOS" DE LAS BASES DE LA CONVOCATORIA. POSEER
EL CERTIFICADO ACREDITATIVO DEL IDIOMA INGLÉS DE NIVEL C1 O
EQUIVALENTE. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATACIÓN
TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO CUYA FECHA PREVISTA DE
FINALIZACIÓN ES EL 31 DE MAYO DE 2020. JORNADA COMPLETA. SALARIO:
26486 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE CON COPIA DE LA DOCUMENTACIÓN
ACREDITATIVA DE LOS REQUISITOS Y MÉRITOS A VALORAR A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <b>empleo@ficyt.es</b> indicando en
el asunto: <b>EMP19-01</b> . DICHA DOCUMENTACIÓN DEBERÁ SER
ENVIADA <b>ANTES DE LAS 14,00 HORAS DEL DÍA 24 DE ABRIL DE 2019</b> .
PARA MÁS INFORMACIÓN: <b>,
http://www.ficyt.es/docs/OfertaEMP19-01.pdf</b>.<br/>
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TÉCNICO/A COMERCIAL (REF.2276)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002276
08/04/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Comercializar los productos de la empresa a instaladores
eléctricos *Gestionar la apertura de nuevos clientes *Fidelización de los clientes
existentes <b>REQUISITOS</b> -Grado superior en FP (electricidad, informática,
telecomunicaciones, etc), ingeniería técnica o superior -Persona extrovertida, con
don de gentes y conocimientos técnicos, motivada por la gestión comercial
-Capacidad de trabajo en equipo y perseverancia -Clara vocación comercial -Carnet
de conducir B <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido, a jornada
completa y flexible. Incorporación lo antes posible. 18000 €/brutos anuales
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:ovillar@planafabrega.com

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE
(REF.2384)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002384
11/04/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la contabilidad general de la empresa. Efectuar
asientos contables y gestiones en Tesorería. Manejar programas de contabilidad así
como los programas internos de la empresa. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Estudios
de FP de grado medio o superior de administración y/o contabilidad. O bien grado o
licenciatura en ADE o contabilidad. Experiencia mínima demostrable de 3-4 años
realizando funciones similares a las indicadas. Permiso de conducir. Se valorará
manejo de programas de contabilidad tipo Facturaplus, Contaplus y/o programas
internos de empresa. Se tiene preferencia por personas residentes en Avilés o
comarca. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por obra. Jornada completa.
Salario y demás condiciones según Convenio de mayoristas de alimentación.
Las personas interesadas deben enviar su C.V.a: ,
mailto:juan.menendez@eurofirms.es

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.
2394)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002394
11/04/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención teléfonica. - Recepción y gestión de correo
eléctronico. - Reporte de tareas a gerenía. - Contabilidad diaria de facturas. -
Conciliaciones bancarias. - Pagos a proveedores. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia minima de cinco años en puesto de trabajo similar. - Se valorará
positivamente formación de grado o similar en rama Administración. - Amplios
conocimientos de contabilidad y facturación. - Buen nivel de inglés y permiso de
conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal inicial de seis meses
prorrogable. - Jornada completa - Horario de mañana y tarde. - Retribución: 1.200
euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplán los requisitos pueden enviar
CURRICULUM a: <b>selectrabajadores2019@gmail.com</b>

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE (REF:
2375)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002375
11/04/2019
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: CONTABILIDAD DIARIA EN EMPRESA DEDICADA A
SERVICIOS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y ALQUILER DE LOCALES.
LIQUIDACIÓN DE IMPUESTOS TRIMESTRALES Y ANUALES. CONTROL DE
PAGOS A PROVEEDORES. FACTURAS DE VENTAS. RESGISTRO Y ARCHIVO
DE DOCUMENTACIÓN. <br/><b>REQUISITOS</b>: EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR. TITULACIÓN CORRESPONDIENTE CON LA
OCUPACIÓN.<br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
POSIBILIDAD DE CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO
DE 9 A 18 HORAS. SALARIO: 12000 EUROS BRUTOS ANUALES.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:TRABAYUHOTEL @GMAIL.COM

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A <I>CON
DISCAPACIDAD</I> (REF. 2349)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002349
11/04/2019
Oficina: LANGREO

Para <i>Centro Especial de Empleo</i>. <b>Funciones:</b> - Realizar tareas
administrativas de gestión de documentación. - Atención telefónica a clientes. -
Albaranes y facturación. <b>Requisitos:</b> - <b><i>Imprescindible certificado de
discapacidad mínima del 33 %</i></b>, por tratarse de un Centro Especial de
Empleo. - Informática nivel usuario/a. - Experiencia acreditable.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada completa. - <i>Posibilidad de
teletrabajo</i>. - Convenio colectivo de Centros Especiales de Empleo.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
vegabolsera@gmail.com o a

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:
2393)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002393
11/04/2019

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN PRESENCIAL Y TELEFÓNICA. GESTIÓN
ADMINISTRATIVA. ARCHIVO DE DOCUMENTACIÓN. <b>REQUISITOS:</b>
VALORABLE ESTUDIOS RAMA ADMINISTRATIVA. EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR. MANEJO PAQUETE OFFICE. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO EVENTUAL. JORNADA COMPLETA Y PARTIDA. SALARIO SEGÚN
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA CONVENIO DE EMPRESA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:EXPRESSRADIO2000@GMAIL.COM'><B>EXPRESSRADIO2000@GMAIL.COM</B></A><BR/>

PUESTO DE LOGÍSTICA Y
ADMINISTRACIÓN (REF. 1504)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032019002439
12/04/2019
Oficina: GRADO

<b>FUNCIONES</b>: LOGÍSTICA Y ADMINISTRACIÓN; FACTURACIÓN;
PREPARACIÓN DE PEDIDOS. <b>REQUISITOS</b>: IMPRESCINDIBLE
CONOCIMIENTOS DE CONTABILIDAD, LOGÍSTICA Y FACTURACIÓN.
<b>CONDICIONES LABORALES</b>: CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES;
JORNADA COMPLETA; POSIBILIDAD DE PRÓRROGA; HORARIO: LUNES A
VIERNES DE 8:30 A 18:30 HORAS, CON DESCANSO DE 2 HORAS PARA LA
COMIDA; LUGAR DE TRABAJO: LA ESPINA - SALAS; SALARIO: 1100 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <a href=
"mailto:AGUSTIN@EMBUASTUR.COM"><b>AGUSTIN@EMBUASTUR.COM</b></a>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF. 2454)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032019002454
15/04/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN VISITAS, RECIBIR Y CUSTODIAR
DOCUMENTOS, CÁLCULOS BÁSICOS, GESTIÓN FACTURAS Y PEDIDOS.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
IMPRESCINDIBLE CONOCIMIENTOS DE OFFICE. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA PARCIAL
DE 20 HORAS SEMANALES DE 10,- A 14,-H. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
Llamar al tfno.: <b>647.46.84.81</b>, o bien presentarse en "Hogar del Pensionista"
Avda. Palacio Valdés s/n, Ribadesella.

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE (REF:
2199)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002199
15/04/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y
CONTABLES. MANTENER ACTUALIZADO EL SISTEMA DE INFORMACION Y EL
ARCHIVO DOCUMENTAL. RECOPILAR, VERIFICAR Y REGISTRAR LA
INFORMACION ADMINISTRATIVA-CONTABLE RELATIVA A LA ACTIVIDAD DE
LA EMPRESA: ALBARANES, FACTURAS, RECIBOS, RESGUARDOS,
EXTRACTOS BANCARIOS, ETC. ATENDER CLIENTES EN EMPRESA DE
ALQUILER DE VEHICULOS. <b>REQUISITOS:</b> FORMACION DE GRADO
MEDIO O SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS. DOMINIO
PROGRAMAS INFORMATICOS. <b>MANEJO PROGRAMA CONTABLE VISUAL
NT.</b> NIVEL MEDIO DE INGLES. EXPERIENCIA PREVIA DEMOSTRABLE.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO Y DEMAS CONDICIONES
LABORALES SEGÚN CONVENIO.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto:
direccion@asturcar.net"><b>direccion@asturcar.net</b></a> INDICAR EN
ASUNTO: <u>ADMINISTRATIVO/A</u>

Sector Profesional: AGRARIO

PALISTA-TRACTORISTA(REF.1565)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032019001565
29/03/2019
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Manejo de minipalas y tractores fundamentalmente para
trabajos forestales. -Mantenimiento y conservación de la maquinaria y elementos de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Carné de conducir tipo B . -Imprescindible
experiencia en el manejo de minipalas de 8 toneladas y tractores de al menos 100
CV. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal (contrato fin de obra o
servicio). -Jornada de trabajo completa (8 horas/día) de lunes a viernes. -Salario
según Convenio .
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS (abstenerse personas sin experiencia) DEBEN LLAMAR AL
<b>678411717</b> (Persona de contacto:Avelino).

OPERARIO/A DE DESBROZADORA DE
MANO (REF. 2399)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032019002399
11/04/2019

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo de desbrozadora de mano. - Mantenimiento y
conservación de la maquinaria y elementos de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE experiencia en el manejo de desbrozadora de mano.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal (contrato fin de obra o servicio).
- Jornada de trabajo completa (8horas/día) de lunes a viernes. - Salario según
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Oficina: PRAVIA Convenio.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS (abstenerse personas sin experiencia) DEBERAN LLAMAR AL
<b>678411717</b> (Persona de contacto: Avelino)

PEÓN GANADERO (REF. 2411)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032019002411
12/04/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar el mantenimiento de las instalación hípica. -
Llevar a cabo la limpieza de cuadra y box. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal para fines de semana a jornada
parcial y en verano a jornada completa. - Horario: para fines de semana, de 9 a 13
h. A partir de julio, de 9 a 13 h. y de 15 a 19 h. - Salario: 1.100 euros brutos
mensuales. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar CV</b> a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>info@yeguadadesorribas.com</b>

Sector Profesional: ARTESANÍA

OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN (REF.
2328)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002328
09/04/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Abastecimiento de líneas de producción *Trabajo en gama
productiva *Manejo de carretilla y puente grúa <b>REQUISITOS</b> -Experiencia
demostrable en producción -Carnet de carretilla y puente grúa -Experiencia
demostrable en manejo de carretilla y puente grúa -Permiso de conducir B
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de prórroga.
Jornada laboral completa en horario de 9:00 a 14:00 y 16:00 a 19:00 horas de lunes
a viernes. Salario según convenio colectivo de industrias del vidrio.
Las personas insteresadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:seleccion.vidrio@gmail.com

OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN (REF.
2456)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032019002456
15/04/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Trabajos de envasado y empaquetado en cadena de
producción *Manipulación de alimentos *Atender, accionar y revisar la maquinaria
durante el proceso productivo <b>REQUISITOS</b> -Imprescindible experiencia de
al menos 3 años en cadena de producción, preferiblemente en sector alimentación-
-Imprescindible residir en la zona de Oriente de Asturias -Carnet de conducir B1
-Carnet de manipulador de alimentos -Disponibilidad de incorporación inmediata
<b>CONDICIONES</b> Contrato eventual. Jornada completa a turnos de mañana,
tarde y noche (6:00 a 14:00, 14:00 a 22:00 y 22:00 a 6:00 horas). Salario según
Convenio de Alimentación
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:operarioasturias@gmail.com

Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

MECÁNICO/A VEHÍCULOS
INDUSTRIALES OFICIAL 1ª (REF.: 1937)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019001937
22/03/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> MECÁNICO/A DE VEHÍCULOS INDUSTRIALES Y
CAMIONES PARA EMPRESA UBICADA EN POLÍGONO DE ASIPO.
MANTENIMIENTOS Y REPARACIONES. MANEJO DE TESTER DE DIAGNOSIS.
<b>REQUISITOS:</b> F.P. RAMA MECÁNICA. EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR DE AL MENOS 2 AÑOS. PERMISO DE CONDUCIR B Y VALORABLE C
Y C+E <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR ACUMULACIÓN
DE 6 MESES CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE TALLERES,
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:V.ALVAREZ@PLENUSALIANZA.COM'><B>V.ALVAREZ@PLENUSALIANZA.COM</B></A><BR/>

ELECTRICISTA NAVAL (REF.:2117)
Vegadeo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002117
29/03/2019
Oficina: VEGADEO

FORMACIÓN REQUERIDA: - Curso de Prevención de Riesgos Laborales. -
Formación como lampista o electricista. EXPERIENCIA: - Un año como mínimo de
experiencia en el sector lampista o electricista. FUNCIONES: -Instalar y dar
mantenimiento a sistemas eléctricos en barcos. FECHA DE INCORPORACIÓN: Lo
antes posible SALARIO: 1548 euros brutos mensuales. DURACIÓN: Un mes.
Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de enviar su currículum vitae a
:ADMINISTRACION@DIPLONAUTIC.COM
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MECÁNICO/A DE AUTOMOCIÓN CON
DISCAPACIDAD (REF: 0450)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019000450
10/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Mantenimiento y reparación de los turismos y furgonetas de la
empresa; realizar los cambios de neumáticos, de los filtros de aceite, los tubos de
escape, etc. <b>Requisitos:</b> Imprescindible certificado de discapacidad con
grado mínimo del 33% (La empresa es un Centro Especial de Empleo). Experiencia
como oficial mecánico de coches. Preferencia por residentes en la comarca de
Avilés. <b>Contrato:</b> temporal con posibilidad de prórroga posterior. Jornada
completa. Horario de lunes a viernes. Salario en función del convenio de Centros
Especiales de Empleo.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
ofertasturias.mecanico@gmail.com

MECANICO/ A DE MOTOS (REF: 2376)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002376
11/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Reparación de todo tipo de motocicletas en el taller, realizar el
mantenimiento de las mismas, cambiar las piezas dañadas, comprobar su
funcionamiento antes de ser entregadas. <b>Perfil:</b> Imprescindible experiencia
demostrable en la profesión. Formación y conocimientos en mecánica y automoción.
<b>Contrato:</b> temporal, con posibilidad de prórroga posterior. Jornada completa.
Horario partido : mañanas y tardes. Salario según el convenio de reparación de
automóviles.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: info@jklmotos.com

MECÁNICO/A DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA ( REF: 1577)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032019001577
11/04/2019
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: LA ESPINA (SALAS)</b> <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN
INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES; SALARIO SEGÚN
LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE REPARACIÓN DEL AUTOMÓVIL
Y AFINES. <b>FUNCIONES</b>: REPARACIÓN DE TRACTORES Y MAQUINARIA
AGRÍCOLA; MOSTRAR MAQUINARIA A LOS CLIENTES; DESPLAZAMIENTOS
PARA REALIZAR REPARACIONES A DOMICILIO. REQUISITOS: CARNET DE
CONDUCIR; NOCIONES DE MECÁNICA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN LLAMAR A
CUALQUIERA DE LOS SIGUIENTES TELÉFONOS: <b>647574840</b> Ó
<b>636226782</b>

ELECTROMECÁNICO/A AUTOMOCIÓN
PARA VEHÍCULOS PESADOS ( REF:
1638 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019001638
15/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> Diagnosis de averías principalmente eléctricas en vehículos
pesados, turismos, y también de maquinaria en general, realizar la reparación de las
mismas. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia demostrable como
electromecánico en le sector de la automoción y/o maquinaria. Carnet de conducir
tipo B, valorable carnet C. <b>CONTRATO:</b> Indefinido. Jornada completa.
Horario partido: de 9.00h. a 13:30 h.; y desde las 14:30h. a las 17:30 horas.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae (indicando en el asunto
electromecánco/a automoción )a: ana.martinez@grupo-norte.es

MECÁNICO/A PARA CAMIONES (REF.
2447)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002447
15/04/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Mecánico para camiones y furgonetas *Revisión y
reparacción de sistemas mecánicos del vehículo, encendido y alimentación del
motor. *Revisión y reparación de elementos mecánicos del vehículo y los sistemas
de seguridad: dirección, frenos, sistemas de suspensión, transmisiones, embragues,
culatas, caja de cambios, etc. *Realizar el mantenimiento y puesta a punto y ajuste
de los componentes de cada sistema. *Llevar a cabo actividades de reparación
rápida y de mantenimiento del vehículo: cambio de ruedas, cambio de aceite, etc.
*Desmontaje, reparación y montaje de componentes del motor.
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia como mecánico de camiones. Formación en
mecánica de vehículos pesados <b>CONDICIONES</b> Contrato temporal,
pudiendo pasar a indefinido, a jornada completa, en horario de mañana y tarde de
lunes a viernes. Salario según Convenio del Transporte del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:rrhh@grupomarana.com

Sector Profesional: COMERCIO

RESPONSABLE DE LOGISTICA (REF.
1936)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019001936

<b>FUNCIONES:</b> -Supervisar y organizar equipo de ocho personas del
almacén -Gestión de los flujos de trabajo -Liderar proyectos para la impalantación
de precesos informatizados -Proponer mejoras responsabilizándose de la eficacia
del departamento <b>REQUISITOS:</b> -Titulación media o superior
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22/03/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

-Imprescindible experiencia mínima de 5 años en puesto similar -Conocimientos
específicos en logística -Experiencia en almacenes robotizados -Alto nivel de
informatica -Valorable nivel medio-alto de inglés -Permiso de conducir
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada completa -Horario de
lunes a viernes de 9.30-18.30 con descansos pertinentes -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
agustin@dentaliberica.com'><B>agustin@dentaliberica.com</B></A><BR/>

DEPENDIENTE/A ZAPATERÍA (REF.
2126)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019002126
29/03/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Atención al cliente. * Venta y reposición de mercancia. *
Gestión de stocks <b>REQUISITOS</b> Experiencia como dependiente de
zapatería. Bachiller. <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal Jornada.-
Parcial, 29 h/s. Horario.- de lunes a viernes de 16 a 20 h y sábados de 11 a 20 h.
Salario.- Según convenio de comercio general de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a: ,
mailto:comercio.inventario@gmail.com

DEPENDIENTE/A TIENDA INFORMÁTICA
(REF. 2134)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019002134
01/04/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR OPERACIONES AUXILIARES DE
REPOSICIÓN, DISPOSICIÓN Y ACONDICIONAMIENTO DE PRODUCTOS EN EL
PUNTO DE VENTA. - ATENDER A LOS CLIENTES, DANDO INFORMACIÓN,
RESPUESTA Y ORIENTACIÓN BÁSICA DE PRODUCTOS. - ENVIAR FAX,
HACER FOTOCOPIAS. - PREPARAR PEDIDOS. - ENTREGA DE EQUIPOS
REPARADOS. <b>REQUISITOS:</b> - SER MAYOR DE 16 AÑOS Y MENOR DE
25 AÑOS. - ESTAR EN POSESIÓN DEL GRADUADO EN ESO O TITULACIÓN
SUPERIOR (NO RELACIONADA CON LA RAMA DE COMERCIO/MARKETING). -
SE VALORARÁ ESTUDIOS RELACIONADOS CON LAS ARTES GRÁFICAS O LA
INFORMÁTICA. - NO HABER FORMALIZADO ANTERIORMENTE UN CONTRATO
DE FORMACIÓN COMO DEPENDIENTE/A. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO DE FORMACIÓN. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN LO
ESTABLECIDO PARA LOS CONTRATOS DE FORMACIÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>saulcangas@gmail.com</b>

PEON/A INDUSTRIA ALIMENTACION
(REF.2179)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019002179
02/04/2019
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> recibir la mercancia <br/> colocar los productos en las
estanterias <br/> vaciado de carros <br/> asisitr al encargado <br/> <b>
REQUISITOS: </b> <br/> imprescindible certificado de discapacidad igual o superior
al 33% <br/> se valorará experiencia <br/> <b>CONDICIONES: </b> <br/> contrato
laboral temporal <br/> jornada completa <br/> salario segun convenio de panaderias
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:rrhh@pascompan.es"><b>rrhh@pascompan.es</b></a>

COMERCIAL CON DISCAPACIDAD
(REF.: 5743)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032018005743
05/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> VENTA Y DISTRIBUCIÓN DE PRODUCTOS DE HOSTELERÍA
EN VEHÍCULO DE LA EMPRESA. CAPTAR NUEVOS CLIENTES. OFRECERLES
LOS NUEVOS SURTIDOS. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE DURACIÓN DETERMINADA. JORNADA COMPLETA. HORARIO:
DE 7:00 A 15:00 HORAS. SALARIO: 12.500 EUROS BRUTOS ANUALES MÁS
INCENTIVOS. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b> IMPRESCINDIBLE
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD CON GRADO MÍNIMO DEL 33%. CARNET DE
CONDUCIR B1.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRÍCULUM VITAE A:
ASTURIAS.COMERCIAL1@GMAIL.COM

DEPENDIENTE/A PARA CONFITERIA
(REF. 1602)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019001602
05/04/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ATENDER Y ASESORAR AL CLIENTE. - SERVIR EN
MESAS Y BARRA. - VENDER LOS PRODUCTOS PROCEDIENDO A SU
REGISTRO Y COBRO EN CAJA. - COLOCAR LOS PRODUCTOS EN EL
EXPOSITOR. <b>REQUSITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. <b>CONCIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
JORNADA PARCIAL O COMPLETA EN FUNCIÓN DE LA TEMPORADA. -
SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>lapedrera.cangas@gmail.com</b>
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AGENTE COMERCIAL DE VENTAS
(REF: 2309)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002309
09/04/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Visitas concertadas a clientes en Avilés y parte de Asturias,
captación de clientes, mecanización informática de resultados, venta de los
productos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia como comercial, sobre todo se
valorará en el sector energético (gas, electricidad). Permiso de conducir. Se valora
conocimientos de inglés. Conocimientos informáticos, paquete office, especialmente
Excel y Access, correo electrónico, manejo de android nivel usuario.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por 6 meses, prorrogable. Jornada
completa. Horario flexible. Salario y demás condiciones según convenio del metal
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>bolsadetrabajoilar@gmail.com</b>

COMERCIAL AUTOVENTA (REF.:1818)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032019001818
09/04/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> COMERCIAL EMPRESA DE ALIMENTACIÓN PARA LA
VENTA Y DISTRIBUCIÓN DE PRODUCTOS AMPLIACIÓN DE CARTERA DE
CLIENTES. GESTIÓN Y ASESORAMIENTO COMERCIAL. <b>REQUISITOS: </b>
EXPERIENCIA COMO COMERCIAL DE AL MENOS 2 AÑOS. PERMISO DE
CONDUCIR. VALORABLE TITULACIÓN SUPERIOR. PREFERIBLEMENTE EDAD
COMPRENDIDA ENTRE 20 Y 35 AÑOS. <b>CONDICIONES LABORALES: </b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO
COMERCIAL. SALARIO SEGÚN CONVENIO INDUSTRIAS CÁRNICAS
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA ENVIARÁN CURRÍCULUM
VITAE AL CORREO ELECTRÓNICO <a href=
"mailto:AUTOVENTA.ALIMENTACION@HOTMAIL.COM">AUTOVENTA.ALIMENTACION@HOTMAIL.COM</a>
.

AYUDANTE DE DEPENDIENTA/E DE
PASTELERIA (REF.2343)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002343
10/04/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los clientes. Vender productos de pastelería. Servir
cafés y refrescos, tantos en mesas como en mostrador. Pesar y envolver los
productos. Colocar y exponer la mercancía. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará
experiencia pero no es requisito ni tampoco conocimientos, ya que la empresa
proporcionará la formación necesaria. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal.
Jornada parcial de 24 horas semanales en horario de mañana. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio Colectivo del sector Obradores de
Confiterías del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V.a: ,
mailto:lospostresdeasturias@gmail.com

PESCADERO/A (REF.2352)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002352
10/04/2019
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar y preparar el pescado para su venta - Repartir
mercancía - Realizar la limpieza y mantenimiento de las instalaciones
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos un año en puesto similar -
Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por circunstancias
de la producción de tres meses de duración. - Jornada de trabajo completa. -
Horario de trabajo de 05:00 a 13:00 horas. - Salario según Convenio Colectivo de
Mayoristas de Pescado.
Las personas interesadas y que reunan los requisitos deberán enviar su c.v a : ,
mailto:admin@pescastur.com O llamar al siguiente teléfono: 985 33 79 00

COMERCIAL (REF. 2153)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002153
10/04/2019
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Vender espacios publicitarios para su inserción en
revista. Captar nuevos clientes y fidelizar la cartera existente. Llevar adecuado
registro de la actividad. Mantenimiento de base de
datos.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>Experiencia previa. Permiso de conducir y
vehículo propio. <br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato temporal. Jornada
completa. Horario a convenir. Retribución según Convenio colectivo estatal de artes
gráficas, manipulados de papel, manipulados de cartón, editoriales e industrias
auxiliares.
Enviar currículum vitae a: , mailto:fasturies21@gmail.com. Indicar referencia
"COMERCIAL"

DEPENDIENTE/A (REF 2363)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032019002363
10/04/2019
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES LABORALES</b>: CONTRATACIÓN TEMPORAL DE 3
MESES, CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA; JORNADA COMPLETA; HORARIO
PARTIDO DE MAÑANA Y TARDE DE LUNES A SÁBADO; INCORPORACIÓN
INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: ATENCIÓN AL CLIENTE, REPOSICIÓN DE
MERCANCÍA; CONTROL DE COBROS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERÁN LLAMAR AL
608732604. PREGUNTAR POR SONIA.
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AGENTE COMERCIAL <I>CON
DISCAPACIDAD</I> (REF. 2344)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002344
11/04/2019
Oficina: LANGREO

Para Centro Especial de Empleo especializado en la fabricación de bolsas y fundas
comerciales y en la comercialización de productos para el comercio.
<b>Funciones:</b> - Realización de visitas comerciales para captación de clientes. -
Seguimiento de la cartera de clientes de la empresa. - Presentación de
presupuestos y ofertas personalizadas. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible
<b><i>certificado de discapacidad o minusvalía igual o superior al 33 %</i></b>. -
Experiencia comercial acreditable - <i>Carnet de conducir y vehículo</i>.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal eventual, con posibilidad de prórroga. -
Convenio colectivo de Centros Especiales de Empleo.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
vegabolsera@gmail.com o a

COMERCIAL CON DISCAPACIDAD
(REF.: 2437)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032019002437
12/04/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIAL PARA EMPRESA DE SUMINISTROS
INDUSTRIALES. CREACIÓN NUEVA CARTERA DE CLIENTES. FIDELIZACIÓN
CLIENTES EXISTENTES. <b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE
DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33% </b> EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA Y PARTIDA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COMERCIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ADOLFOHERMA@GMAIL.COM'><B>ADOLFOHERMA@GMAIL.COM</B></A><BR/>

AGENTE COMERCIAL (REF. 6180)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032018006180
12/04/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Comercializar y distribuir productos de alimentación, para
empresa ubicada en el Polígono de Silvota-LLANERA. Realizar labores comerciales
de venta de productos de alimentación en Restaurantes, Tiendas de alimentación y
similares. Ampliar la cartera de clientes. <b>REQUISITOS</b> Se valorará
experiencia comercial en rama de la Alimentación y en ventas comerciales. Se
necesita permiso de conducir tipo B. Vehículo de empresa. Zona de trabajo: Gijón.
<b>CONDICIONES</b> Contrato Mercantil. Jornada de trabajo a convenir con la
Empresa. Demás condiciones según relacción laboral especial de Representantes
de Comercio.
Interesados/as, enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
, mailto: hipasaastur@hotmail.com indicar en asunto: agentes comerciales

COMERCIAL DE VENTA DE
MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN
(REF. 1306)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019001306
12/04/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> MANTENER Y AMPLIAR CARTERA DE CLIENTES,
ASESORAMIENTO TÉCNICO A CLIENTES, ELABORACIÓN Y SEGUIMIENTO DE
OFERTAS Y OBRAS EN CURSO. <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN EN
INGENIERÍA TÉCNICA/GRADO EN INGENIERÍA, ARQUITECTO
TÉCNICO/GRADO EN ARQUITECTURA O CONOCIMIENTOS DESTACABLES EN
<b>AISLAMIENTOS TÉRMICOS Y ACÚSTICOS</b>, SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR, CAPACIDAD COMERCIAL, SE VALORARÁ
MANEJO DE PROGRAMAS INFORMÁTICOS DE GESTIÓN, AUTOCAD, PRESTO,
EXCEL) <b>CONDICIONES:</b> SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL INICIAL
CON OPCIONES A CONVERSIÓN EN INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA, 40
HORAS SEMANALES DE LUNES A VIERNES, SALARIO 16000 EUROS BRUTOS
ANUALES.
CANDIDATOS/AS INTERESADOS/AS ENVIAR CV A:
<b>omegaadmon@omeganorte.es</b>

VIAJANTE (REF.2460)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032019002460
15/04/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar las tareas de venta de productos cárnicos. Mantener
y ampliar la cartera de clientes. Efectuar el seguimiento de los pedidos. Preparar las
rutas. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en venta de productos cárnicos.
Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Salario y demás condiciones laborales según Convenio de mayoristas de
alimentación del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a:, mailto:info@menucar.es

TÉCNICO/A DE OFERTAS(REF.1172).
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019001172
15/04/2019
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Realizar ofertas técnico-económicas de instalaciones
eléctricas de BT y MT. Hacer estudios de costes de ventilación,clima e instalación
de PCI de Estructuras Metálicas Básicas. Ejercer la negociación entre clientes y
proveedores. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia mínima demostrable de 2 años en
la profesión. Estudios finalizados de Ingeniería Técnica en Electricidad.
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Conocimientos informáticos de OFFICE,AUTOCAD y PROJECT. Se valorará
experiencia en el estudio de RFQ y normativas de proyectos internacionales. Nivel
medio-alto(B2 o C1) de Inglés. Estar en posesión del carnet de conducir B.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por Obra o Servicio. Jornada:completa
con horario laboral flexible. Sueldo:según convenio del Sector del Metal del
Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:seleccion.personal@electroinnova.es.<BR/>PONER EN ASUNTO:"TÉCNICO
DE OFERTAS".

COMERCIAL DE PRODUCTOS
CARNICOS (REF:2453)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019002453
15/04/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> VENDER,ORIENTAR Y ASESORAR A LOS
CLIENTES.CERRAR VENTAS. AMPLIAR Y MANTENER CARTERA DE
CLIENTES. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 3 AÑOS,
PREFEREIBLEMENTE COMO COMERCIAL EN VENTA DE PRODUCTOS
CARNICOS EN EMPRESAS MAYORISTAS. VEHICULO PROPIO
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES CON
POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. CONVENIO DE
COMERCIO AL POR MAYOR.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A:<a href= "mailto: macanadelamasanti@gmail.com
"><b>macanadelamasanti@gmail.com</b></a>

AYUDANTE DE DEPENDIENTE DE
MODA FEMENINA (REF: 2176)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002176
16/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Asesorar al cliente en una boutique de moda femenina, también de
ropa de ceremonia y complementos, realizar los cambio en el escaparare.
<b>Requisitos:</b> Experiencia acreditable de al menos dos en boutique de ropa
femenina, ropa de ceremonia, etc. <b>Contrato:</b> Temporal, con opción a
prórroga posterior. Jornada parcial a razón de 24 horas semanales. De lunes a
sábados. Turnos de mañana y tarde.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: ofer.dpta@gmail.com

EXPENDEDOR/A GASOLINERA CON
MINUSVALÍA (REF. 2458)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002458
16/04/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Suministro de Gasolina, Gasóleos y derivados. * Venta
manual o en cabina, de todos los productos y servicios que se expendan o vendan
en la estación. *Conservación, limpieza y mantenimiento de los elementos y lugares
de trabajo. <b>REQUISITOS</b> -Discapacidad superior al 33%, para contrato con
discapacidad (duración 1 año) -Posibilidad de incorporación inmediata
<b>CONDICIONES</b> Contrato para trabajadores con discapacidad, de un año de
duración, en horario a convenir (probablemente tardes). Jornada parcial de 25
horas/semanales. Salario según Convenio Colectivo Estatal de Estaciones de
Servicio.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:carlos.garcia@gasoleoscerecedo.es

REPRESENTANTE DE COMERCIO (REF:
2301)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019002301
16/04/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIALIZAR PRODUCTOS DE MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL. GESTIONAR CARTERA DE CLIENTES. GESTIONAR PEDIDOS.
AMPLIAR CARTERA DE CLIENTES. SEGUIMIENTO DE LAS VENTAS
REALIZADAS. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA
DE AL MENOS 2 AÑOS EN VENTAS, PREFERENTEMENTE EN EL SECTOR
INDUSTRIAL. CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. SE VALORARA
FORMACIÓN TÉCNICA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE
AGENTES COMERCIALES. JORNADA COMPLETA. TRABAJO EN TODA
ASTURIAS. COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL. CONVENIO DE
COMERCIO. COMISIONES VARIABLES SOBRE LAS OPERACIONES
PROMOVIDAS Y CERRADAS.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto:
administracion@simantenimiento.com"><b>administracion@simantenimiento.com</b></a>
Por e-mail, se contactará con los candidatos seleccionados para concertar entevista
personal.

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

TUTOR/A PARA FORMACIÓN CON
JÓVENES (REF: 2219)
Avilés (ASTURIAS)

<u>Tareas:</u> Formar y tutorizar a un grupo de participantes jóvenes durante el
proceso teórico-práctico del programa Formatéate con Garantía; formación en
competencias digitales básicas; también para la búsqueda de empleo, en el
seguimiento de las empresas. <u>Perfil:</u> Titulación en el campo de la educación
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Oferta: 032019002219
04/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

o de las ciencias sociales. Experiencia en el funcionamiento de programas de
formación y empleo; en la programación y evaluación de la formación; manejo de
técnicas y dinámicas grupales. Conocimientos de informática paquete Office y Office
365. <u>Contrato:</u> temporal con una duración de 3 meses y medio. Jornada
parcial a razón de 32 horas semanales. Salario de 1295 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
victor.garcia@gitanos.org

PREPARADOR/A DE OPOSICIONES
(REF. 2308)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002308
09/04/2019
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Preparar e impartir las clases de preparación de diferentes
oposiciones en las materias relacionadas con el derecho administrativo,
constitucional y penal. <b>Requisitos:</b> - Licenciatura o Grado en Derecho. -
Experiencia docente en oposiciones. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a
jornada parcial de 20 horas semanales. - Convenio colectivo de empresas de
consultoría. - <i>Incorporación inmediata</i>.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
agenciacolocacionlangreo@gmail.com

NUEVA
DIFUS..MONITOR/A-DOCENTE.CERT.PROF.ACT..AUX.
EN VIV., JARD.Y CENTROS DE
JARDINE.<B>J. OCÚPATE</B>
AYTO.DE PARRES.(REF.2207)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032019002207
16/04/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

POSEER <b>COMP. DOCENTE</b> CONFORME AL ART. 13 DEL RD 34/2008,
MODIF.POR RD 189/2013, DE 15 DE MARZO. TIT. INDIC.EN EL CERTIF. DE
PROF.: ING. AGRÓ. O ING. DE MONTES. LIC. EN BIOLOGÍA. ING. TÉC. AGRÍC.
O FORESTAL. LIC. EN TÉCNICAS AMBIENTALES. TÉC. SUP. EN GEST. Y ORG.
DE EMPRESAS AGROPECUARIAS. TÉC. SUP. EN GEST. Y ORGANIZACIÓN DE
LOS REC. NATURALES Y PAISAJÍSTICOS. TÉC. EN JARDIN., CERTI. PROF. DE
NIVEL 3 DE LA FAM. PROF. DE AGRARIA Y DEL ÁREA PROF. DE JARD.
<b>EXPERIENCIA</b> SE SUSTITUYE LA EXP. LAB. POR LA EXP. CÓMO
DOCENTE, ES DECIR, TENER EXP. CÓMO DOCENTE EN PROGR. DE EMPLEO
DE ACUERDO CON LAS UNIDADES DE COMP. DEL CERTIF. DE PROF. SE
ACRED. CONF. A LO INDI. EN EL ART. 29 DE LA ORDEN ESS/1897/2013 DE 10
DE OCTUBRE. SE REQUIERE <b>UN AÑO</b> SI SE POSEE ALGUNA DE LA
TIT. ANTERIORES. LA EXP. HA DE SER EN OCUPACIONES RELAC. CON CADA
UNA DE LAS <b>UNIDADES DE COMPETENCIA DEL CERTIF. DE PROF.</b>
(RD 1375/2008, DE 1 DE AGOSTO): REALIZAR OPER. AUX. PARA LA
PRODUCCIÓN Y MANTENIMIENTO DE PLANTAS EN VIVEROS Y CENTROS DE
JARDINERÍA; REALIZAR OPER. AUX. PARA LA INSTALACIÓN DE JARDINES,
PARQUES Y ZONAS VERDES; REALIZAR OPER. AUX. PARA EL
MANTENIMIENTO DE JARDINES, PARQUES Y ZONAS VERDES. <b>
OCUPACIONES O PUESTOS DE TRABAJO RELACIONADOS:</b> PEÓN
AGRÍCOLA EN GENERAL; PEONES DE HORTICULTURA, JARDINERÍA.; PEÓN
DE VIVERO; PEÓN DE CENTROS DE JARDINERÍA. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL MODALIDAD OBRA O SERVICIO. -
DURACIÓN; HASTA EL 25 DE JUNIO DE 2019. (NO PRORROGABLE). -
JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. - HORARIO: DE LUNES A VIERNES DE
7:30 A 15:00 HORAS - SALARIO: 1.530 EUROS BRUTOS MENSUALES.
<b>FUNCIONES:</b> - IMPARTIR LOS CONTENIDOS DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ACTIVIDADES AUXILIARES DE VIVEROS, JARDINES Y
CENTROS DE JARDINERÍA (AGA00108). - TUTORIZAR, GUIAR, Y SUPERVISAR
LA ACTIVIDAD LABORAL DE LOS PARTICIPANTES. - EVALUAR
COMPETENCIAS PROFESIONALES. - REALIZAR EL CONTROL Y
SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y
DISCIPLINA EN EL TRABAJO.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS, PUEDEN
PASAR POR LA OFICINA DE EMPLEO DE CANGAS DE ONÍS, EN HORARIO DE
9:00 H A 14:00 H, JUNTO CON LA SIGUIENTE DOCUMENTACIÓN
ACREDITATIVA: TITULACIÓN, CONTRATOS LABORALES Y/O CERTIFICADOS
DE EMPRESA. VIDA LABORAL ACTUALIZADA A FECHA DE INICIO DE LA
OFERTA LABORAL, ACREDITACIÓN DOCENTE SEGÚN LO ESTABLECIDO EN
LAS BASES REGULADORAS. EL PLAZO DE PRESENTACIÓN DE
DOCUMENTACIÓN SERÁ EL COMPRENDIDO DESDE EL <b> DÍA 16 DE ABRIL
DE 2019 HASTA EL 26 DE ABRIL DE 2019 (AMBOS INCLUSIVE)</b>.
CONSULTAR BASES DE LA CONVOCATORIA EN: <b>www.ayto-parres.es</b> O
EN EL TABLÓN DE ANUNCIOS DE LA OFICINA DE EMPLEO DE CANGAS DE
ONÍS.

MONITOR/A-DOCENTE "LIMPIEZA
ESPACIOS ABIERTOS E
INSTALACIONES INDUSTRIALES" DEL

<b>Funciones:</b> - Impartir los contenidos del CdP (SEAG0209) y guiar y
supervisar la actividad laboral de los/as participantes. - Evaluar las competencias
profesionales y realizar el control y seguimiento del correcto uso, aprovechamiento y
mantenimiento de los materiales, máquinas y herramientas. - Velar por el
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JOVEN OCÚPATE (REF: 2212)
<B>NUEVOS REQUISITOS</B>
San Martín del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032019002212
16/04/2019
Oficina: LANGREO

cumplimiento de las normas de seguridad en el trabajo y la disciplina.
<b>Requisitos:</b> - Titulación universitaria, o técnico superior de la familia
profesional de seguridad y medio ambiente o certificados de profesionalidad de nivel
2 y 3 del área profesional de gestion ambiental de la familia profesional de seguridad
y medio ambiente. - <b><i>Experiencia profesional o docente de 1 año</i></b> en
las unidades de competencia relacionadas en la ficha del Certificado de
Profesionalidad SEAG0209. - Si no posee ninguna de las titulaciones anteriores
puede optar al puesto acreditando un mínimo de 3 años de experiencia profesional o
docente en las unidades de competencias realacionadas. - Acreditar el cumplimiento
de los requisitos generales de Docente de Certificados de Profesionalidad.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal, hasta el 19 de junio de 2019, para el
desarrollo del programa "JOVEN OCÚPATE". - Condiciones laborales según el
Estatuto Básico de los Trabajadores.
Enviar <b>antes de las 14 horas del día 12 de abril</b> al correo electrónico ,
mailto: practicasnalon@gmail.com la siguiente documentación: - Documentación
acreditativa de la docencia y de formación y experiencia laboral mínima para impartir
este módulo (Copia de títulos, vida laboral y contratos o certificados de empresas
acreditando la experiencia laboral). Puede solicitar <b><u>información sobre esta
oferta</u></b> contactando con la Oficina de Empleo de Llangréu, en el
<b><u>teléfono 985692807 (Área de Empresas), en horario de 9 a 2</u></b>.
Enlace con el Certificado <a href='http://goo.gl/56Xm8d' target= "blank

MONITOR/A DOCENTE CERT.
PROF."LIMPIEZA EN ESPACIOS
ABIERTOS E INSTALACIONES
INDUSTRIALES" (REF. 2272)
<B>NUEVOS REQUISITOS</B>
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032019002272
16/04/2019
Oficina: LLANES

FUNCIONES : Impartir los contenidos del Certificado de Profesionalida "Limpieza en
espacios abiertos e instalaciones industriales" (SEAG0209). Guiar y supervisar la
actividad laboral de los/as participantes. Evaluar las competencias profesionales.
Velar por el cumplimiento de las normas de seguridad en el trabajo y la disciplina.
REQUISITOS: Acreditar el cumplimiento de los requisitos generales de los/as
docentes de certificados de profesionalidad: Docencia y experiencia laboral en la
ocupación, de acuerdo con el RD 720/2011 que regula este Certificado de
Profesionalidad y el RD 34/2008. <B> A los efectos de la acreditación de la
experiencia profesional, se considerará como equivalente a ésta la experiencia
docente en el ámbito de las unidades de competencia del certificado a impartir.</B>
CONDICIONES: Contrato temporal, duración hasta 25-06-2019, no prorrogable,
jornada completa. Horario 7:45 a 15:15 horas de lunes a viernes. Salario 2011 euros
brutos mes y parte proporcional paga extra de una mensualidad.
Presentar currículum vitae acreditado en la Oficina del Servicio Público de Empleo
de Llanes o enviarlo a oellanes@asturias.org indicando el número de oferta, hasta el
día 17 abril de 2019 a las 12 horas. Los candidatos también deberán presentar en el
Registro del Ayuntamiento de Llanes, solicitud (anexo II) según bases publicadas en
www.ayuntamientodellanes.com junto con la documentación requerida hasta el 17
de abril de 2019.

TÉCNICO/A EN SERVICIOS
DIVERSOS-ESCUELA
TALLER"CUENCAS"(REF.2469).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032019002469
16/04/2019
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Gestionar,coordinar,planificar y seguimiento,de los recursos
humanos y de las actividades del proyecto. Representar el proyecto y las relaciones
con las instituciones implicadas. Desarrollar e impartir el plan formativo en lo
referente a la formación de base complementaria y de las competencias clave.
Realizar la tramitación y las gestiones correspondientes para la obtención y
acreditación de los certificados de profesionalidad. Hacer todas aquellas funciones
de coordinación necesarias para el buen funcionamiento del proyecto.
<B>REQUISITOS:</B> Poseer titulación universitaria de
Diplomatura,Licenciatura,Ingeniería Técnica o Superior o Grado. Experiencia
profesional mínima de 3 años en los últimos 10 años como Director/a en Escuelas
Taller,Casas de Oficios o Talleres de Empleo. Contar con la Competencia Docente
establecida en el art.13 R.D.34/2008 del 18 de enero,por el que se regulan los
Certificados de Profesionalidad(BOE 31/1/2008),modificado por el
R.D.1675/2010,de 10 de diciembre(BOE 31/12/2010) y por el R.D.189/2013,de 15
de marzo(BOE 31/03/2013). <B>CONDICIONES:</B> Contrato:de Obra o Servicio
con incorporación el 1 de junio de 2019. Jornada:completa de 37,5 horas
semanales. Sueldo:según convenio de FUCOMI.
Interesados/as Presentar Curriculum Vitae acreditado:vida laboral,contratos de
trabajo,certificaciones de empresa,certificaciones de autónomos,titulaciones y
justificantes formativos,junto con el Anexo I de Declaración Responsable de
experiencia profesional y la Autorización al Servicio Público de Empleo para el envio
del C.V.en el <b>AREA DE EMPRESAS DE LA OFICINA DE EMPLEO DE MIERES
HASTA LAS 14 HORAS DEL 22 DE ABRIL DE 2019,INCLUSIVE</b>.<br/><b>Para
acceder al Anexo I sobre Declaración Responsable de la experiencia
profesional</b>:Entrar en TRABAJASTUR-FORMACIÓN-PROGRAMAS DE
EMPLEO Y FORMACIÓN-"ESCUELAS TALLER Y TALLERES DE EMPLEO-MÁS
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INFORMACIÓN.<br/><b>Para acceder a la Autorización al Servicio Público de
Empleo para la remisión de curriculos a empresas:</b>,
https://www.asturias.es/portal/site/trabajastur/menuitem.8303fededc60eb771615a2b9331081ca/?vgnextoid=d4ab678397aa7410VgnVCM10000098030a0aRCRD&i18n.http.lang=es"
target= "blank

TÉCNICO/A EN SERVICIOS
DIVERSOS-TALLER DE EMPLEO
"ALLER/MIERES"(REF.2471).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032019002471
16/04/2019
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Gestionar,coordinar,planificar y seguimiento,de los recursos
humanos y de las actividades del proyecto. Representar el proyecto y las relaciones
con las instituciones implicadas. Desarrollar e impartir el plan formativo en la
formación de base complementaria y de las competencias clave. Realizar la
tramitación y las gestiones correspondientes para la obtención y acreditación de los
certificados de profesionalidad. Hacer todas aquellas funciones de coordinación
necesarias para el buen funcionamiento del proyecto. <B>REQUISITOS:</B>
Poseer titulación universitaria de Diplomatura,Licenciatura,Ingeniería Técnica o
Superior o Grado. Experiencia profesional mínima de 3 años en los últimos 10 años
como Director/a en Escuelas Taller,Casas de Oficios o Talleres de Empleo. Contar
con la Competencia Docente establecida en el art.13 R.D.34/2008 del 18 de
enero,por el que se regulan los Certificados de Profesionalidad(BOE
31/1/2008),modificado por el R.D.1675/2010,de 10 de diciembre(BOE 31/12/2010) y
por el R.D.189/2013,de 15 de marzo(BOE 31/03/2013). <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:de Obra o Servicio con incorporación el 1 de junio de 2019.
Jornada:completa de 37,5 horas semanales. Sueldo:según convenio de FUCOMI.
Interesados/as Presentar Curriculum Vitae acreditado:vida laboral,contratos de
trabajo,certificaciones de empresa,certificaciones de autónomos,titulaciones y
justificantes formativos,junto con el Anexo I de Declaración Responsable de
experiencia profesional y la Autorización al Servicio Público de Empleo para el envio
del C.V.en el<b> AREA DE EMPRESAS DE LA OFICINA DE EMPLEO DE MIERES
HASTA LAS 14 HORAS DEL 22 DE ABRIL DE 2019,INCLUSIVE.</b><br/><b>Para
acceder al Anexo I sobre Declaración Responsable de la experiencia
profesional</b>:Entrar en TRABAJASTUR-FORMACIÓN-PROGRAMAS DE
EMPLEO Y FORMACIÓN-"ESCUELAS TALLER Y TALLERES DE EMPLEO-MÁS
INFORMACIÓN.<br/><b>Para acceder a la Autorización al Servicio Público de
Empleo para la remisión de curriculos a empresas</b>:,
https://www.asturias.es/portal/site/trabajastur/menuitem.8303fededc60eb771615a2b9331081ca/?vgnextoid=d4ab678397aa7410VgnVCM10000098030a0aRCRD&i18n.http.lang=es"
target= "blank

Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

JEFE/A DE PROYECTO (REF: 1332)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019001332
27/02/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Gestión y ejecución de proyectos. Interpretación de planos,
diagramas unifilares y cálculos eléctricos, mecánicos y de instalaciones. Control de
costes. Gestión de personal. Seguimiento de pedidos asignados al proyecto.
Seguimiento incidencias calidad. Relación directa con clientes durante el proyecto.
<b>REQUISITOS:</b> Más de 5 años de experiencia en funciones del puesto.
Conocimientos informáticos. Curso básico de PRL para la construcción (60 h) y
horas especificas oficio. Deseable otros cursos PRL (altura, PEMP ) Ingeniería
técnica o grado en Ingeniería. Inglés mínimo B2 y permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato por obra o servicio. Jornada completa. Horario de
trabajo flexible.Salario y demás condiciones según convenio del metal para el
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>seleccion.personal@electroinnova.es</b> poniendo en el
asunto: <u>Jefe de Proyecto.</u>

ELECTRICISTA (REF. 1958)
Candamo (ASTURIAS)
Oferta: 032019001958
22/03/2019
Oficina: GRADO

CONDICIONES: CONTRATO DE OBRA, DE APROXIMADAMENTE 4 MESES DE
DURACIÓN; JORNADA COMPLETA; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS. FUNCIONES: SUSTITUCIÓN DE LUMINARIAS. IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN ALUMBRADO PÚBLICO.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:flor@telegrado.es"><b>flor@telegrado.es</b></a>

SUPERVISOR/A VIGILANTE DE OBRA <b>FUNCIONES:</b> ASEGURAR QUE EL PROCESO CONSTRUCTIVO O LA
OBRA CUMPLE CON LOS PARÁMETROS DEL PROYECTO. SUPERVISIÓN DE
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(REF. 2175)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002175
02/04/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

LAS PRUEBAS DE CONTROL DE CALIDAD. CONTROL DE FICHAS TÉCNICAS
DE MATERIALES. VIGILANCIA DE LOS REQUISITOS DE ELECTRICIDAD, AGUA,
DRENAJES Y ACCESOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 3
AÑOS EN LA OCUPACIÓN. TITULACIÓN MEDIA O SUPERIOR RELACIONADA
CON LA CONSTRUCCIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL POR
OBRA O SERVICIO. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE 20.000 EUROS
BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>seleccion.personal@bovis.es</b>

OPERADOR/A PUENTE GRÚA (REF.
2231)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002231
04/04/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Movimiento de cargas y abastecimiento de las diferentes
líneas de producción. * Carga y descarga de camiones. * Cumplir las medidas de
seguridad. <b>REQUISITOS</b> Estar en posesión de carnet de puente grúa.
Experiencia de al menos 3 años en la ocupación. Disponibilidad para trabajar a
turnos <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal Jornada.- Completa, de
lunes a viernes Horario.- A turnos Salario.- Según convenio de metal Incorporación
inmediata
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a: ,
mailto:puentegruaaviles@gmail.com

MONTADOR/A PREFABRICADOS (REF.:
2238)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032019002238
04/04/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Montaje de elementos prefabricados de hormigón en obra,
tales como estructuras y paneles de cerramiento. Interpretación de planos y
replanteo de obras. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 2 años
desempeñando tareas similares en el sector de la construcción. Operador de
plataforma elevadora móvil de personal. Cursos de formación acreditada dentro del
sector de la construcción (1º y 2º ciclo). Permiso de conducir tipo B. Imprescindible
disponibilidad para viajar durante la semana por todo el territorio nacional.
Imprescindible formación y experiencia en soldadura y experiencia en encofrados.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal 6 meses de duración.
Jornada completa en horario de 8:30 a 13:30 y de 14:30 a 17:30 horas. Salario
según convenio construcción del Principado.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SELECCION.MONTADORPREFABRICADO@GMAIL.COM'><B>SELECCION.MONTADORPREFABRICADO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

OFICIAL DE TRABAJOS VERTICALES
(REF.739)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019000739
04/04/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZACIÓN DE TRABAJOS DE PINTURA Y
ALBAÑILERÍA EN FACHADAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA LABORAL
EN LA OCUPACIÓN DE AL MENOS 3 AÑOS. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE 08 A
17 HORAS DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO
DE LA CONSTRUCCIÓN DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
reparaobra@gmail.com

ALBAÑIL OFICIAL 1ª (REF.: 2269)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019002269
05/04/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TRABAJOS DE ALBAÑILERÍA EN
REHABILITACIÓN DE VIVIENDAS. REPARACIÓN DE SANITARIOS
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO DE 3 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD
DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
CONSTRUCCIÓN.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELÉFONO <b>678549095</b>
PREGUNTAR POR VICTOR ROMERO

MONTADOR/A DE ANDAMIOS (REF:
2315 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002315
09/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Montaje y desmontaje de los andamios, ejecutar éstas tareas de
forma segura y eficiente, realizar los trabajos en fachadas e industria.
<b>Requisitos:</b> Imprescindible experiencia como montador de andamios
multifuncionales. Formación en el montaje de éstos elementos. <b>Contrato:</b>
temporal por seis meses de duración inicial. Posibilidad de indefinido posterior.
Jornada completa. Retribución según el convenio del metal.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
mamago@andamiosamago.com
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3 PEONES CONSTRUCCION (REF: 2317)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002317
09/04/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> CARGAR Y DESCARGAR MATERIALES. RETIRAR
ESCOMBROS Y DESECHOS Y DEPOSITARLOS EN LOS CONTENEDORES.
MONTAR Y DESMONTAR ANDAMIOS, PLATAFORMAS MÓVILES, ETC.
SEÑALIZAR LA OBRA. AYUDAR A LOS OFICIALES EN LA EJECUCION DE LA
OBRA. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA DE AL
MENOS 1 AÑO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE OBRA.
JORNADA COMPLETA Y PARTIDA. CONVENIO DE LA CONSTRUCCION.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto:
excavaelcruce@gmail.com"><b>excavaelcruce@gmail.com</b></a>

PEON/A DE LA CONSTRUCCIÓN
(REF.:2340)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002340
10/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> AYUDAR AL OFICIAL DE MAMPOSTERÍA Y ALBAÑILERÍA.
LIMPIEZA. REALIZACIÓN DE MASAS. TRASLADO DE MATERIALES. RECORTE
DE PIEZAS. TODO ELLO EN PARADA DE MANTENIMIENTO DE PLANTA
INDUSTRIAL. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. HORARIO A TURNOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO
CONSTRUCCIÓN. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b>
IMPRESCINDIBLE FORMACIÓN BÁSICA EN PRL (CURSO BÁSICO DE PRL DE
50-60H). CARNET DE CONDUCIR B.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
CURRICULUM@STEULER-TECNICA.COM

3 PUESTOS DE ALBAÑIL (REF.: 2346)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002346
10/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> LABORES DE ENCOFRADO Y REVESTIMIENTO ANTIÁCIDO
REFRACTARIO EN EQUIPOS DE PARADA DE MANTENIMIENTO INDUSTRIAL.
<b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO A TURNOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
CONSTRUCCIÓN. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b>
IMPRESCINCIBLE PRL DE CONSTRUCCIÓN DE OFICIOS DE ALBAÑILERÍA DE
20 H. CARNET DE CONDUCIR B.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
CURRICULUM@STEULER-TECNICA.COM

ESPECIALISTA EN MANTENIMIENTO DE
EDIFICIOS (REF: 2348)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032019002348
10/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar las labores de mantenimiento general en un hotel, resolver
problemas eléctricos, en los equipos informáticos, trabajos de jardinería, etc.
<b>Perfil:</b> Experiencia demostrable en puesto similar. Carnet de conducir tipo B.
<b>Contrato:</b> eventual para la temporada alta desde mayo hasta octubre.
Jornada completa. Horario rotativo : turno de mañanas/ turno de tardes.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
mantenimiento.balagares@urh-hoteliers.com

PEÓN/A DE LA CONSTRUCCIÓN (REF.
2341)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002341
10/04/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * carga y descarga de materiales * preparación de las áreas
de construcción * limpieza de las obras eliminando asbestos, plomo u otros
materiales que son resultado de los derribos que pueden llevarse a cabo para la
construcción o reforma de un edificio, etc <b>REQUISITOS</b> -Experiencia como
peón de construcción -Permiso de conducir B y vehículo propio
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal por obra, a jornada completa, en
horario de 8:00 a 13:00 y de 15:00 a 18:00 horas, de lunes a viernes. Salario según
convenio de La Contrucción del Principado de Asturias
Las personas interesadas en la oferta, que complan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:personalcv19@gmail.com

FONTANERO/A(REF.2193).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032019002193
10/04/2019
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Montar contadores,calderas y tuberías en edificios. Poner
redes de saneamiento para recogida de aguas pluviales y fecales. Instalar y
mantener aparatos domésticos de climatización. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
mínima demostrable de 3 años como oficial de 1ª o 2ª. Estar en posesión de la
tarjeta TPC y el carnet de instalador/a en vigor. Tener el carnet de conducir B.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de la
Producción de 2 meses,prorrogable. Jornada:completa con horario laboral de 8 a 13
y de 14 a 17 horas,lunes a viernes. Sueldo:según convenio del Sector del Metal del
Principado de Asturias. Puesto de trabajo:zona del Caudal.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:fesurosl@gmail.com
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PINTOR/A-PLAN EMPLEO
AYUNTAMIENTO VILLAVICIOSA- <B>
¡¡NUEVO PLAZO !!! </B> (REF.726)
Villaviciosa (ASTURIAS)
Oferta: 032019000726
10/04/2019
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> Realizar trabajos auxiliares en obras de
construcción<br/> elaborar pastas, morteros, adhesivos y hormigones <br/> sanear
y regularizar soportes para revestimiento<br/> aplicar imprimaciones y pinturas
protectoras <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> 6 meses de experiencia en alguna
ocupacion de la familia profesional de edificacion y obra civil o certificado de
profesionalidad de pintura decorativa o industrial en construccion <br/> <b> A
FECHA 8 DE OCUTBRE DE 2018: </b> no ser perceptor de prestación por
desempleo a nivel contributivo <br/> <b> A FECHA FORMALIZACION CONTRATO
EL PLAN DE EMPLEO IRÁ DESTINADO A PERSONAS DESEMPLEADAS QUE
CUMPLIENDO LOS REQUISITOS SEÑALADOS EN LAS BASES PERTENEZCAN
A UNO DE LOS SIGUIENTES COLECTIVOS: <br/> 1 PERSONAS QUE
PERTENEZCAN AL COLECTIVO DE PARADOS DE LARGA DURACIÓN:
QUIENES EN LOS 12 MESES INMEDIATAMENTE ANTERIORES NO HAYAN
TRABAJADO O PARTICIPADO EN UN PROGRAMA DE FORMACION QUE
CONLLEVE CONTRAPRESTACION ECONOMICA MAS DE 93 DIAS <br/> 2
PERSONAS EN SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN SOCIAL INCLUIDAS EN EL
ARTÍCULO 2 DE LA LEY 44/2007 <br/> <b> EXCLUSIONES: </b> NO PODRÁN
PARTICIPAR EN LA PRESENTE CONVOCATORIA AQUELLAS PERSONAS QUE
HUBIEREN TENIDO UNA RELACIÓN LABORAL CON EL AYUNTAMIENTO DE
VILLAVICIOSA DE DURACION SUPERIOR A 4 MESES, FORMALIZADA AL
AMPARO DE LOS PROGRAMAS DE SUBVENCIONES PARA PLANES DE
EMPLEO DE LAS CONVOCATORIAS DE 2016 y 2017 </b> <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal <br/>Duración: un año <br/>
Jornada completa de 8 a 15:35 horas <br/> Salario 1251 euros brutos mensuales
las personas interesadas deberan consultar las bases en la web Ayuntamiento ,
http://www.villaviciosa.es" target="_blank y presentar la solicitud en modelo
nomalizado junto con la documentación requerida en las bases, en el registro
general del Ayuntamiento de 9 a 14 horas. Fin plazo: 22 de abril de 2019 (inclusive)

FONTANERO/A (REF. 2382)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002382
11/04/2019
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Montaje de instalaciones comunes e individuales de agua fría y
caliente en edificios de <i>obra nueva</i>. - Instalación de redes de saneamiento. -
Montar aparatos sanitarios. <b>Requisitos:</b> - <b><i>Experiencia mínima
acreditable de 1 año en obra nueva</i></b>. Se valora la <i>experiencia en
<u>instalaciones de suelo radiante</u></i>. - <b><u>Imprescindible</u></b> estar
en posesión de la <b>formación en Prevención de Riesgos Laborales de 20 horas
específico de fontanería</b>. <b>Condiciones:</b> - Contrato por obra a jornada
completa. - Convenio colectivo del Metal de Asturias. - <i>Incorporación
inmediata</i>.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
personal@langrecalor.com

INSTALADOR/A DE AIRE
ACONDICIONADO (REF. 2381)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002381
11/04/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA INSTALACIÓN DE SISTEMAS DE AIRE
ACONDICIONADO Y VENTILACIÓN. MONTAJE DE LOS CONDUCTOS.
COLOCACIÓN DE CAJAS DE EXTRACCIÓN E IMPULSIÓN.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 5 AÑOS EN EL MONTAJE DE
CONDUCTOS DE AIRE ACONDICIONADO Y VENTILACIÓN. FORMACIÓN
PROFESIONAL RELACIONADA CON EL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES: </b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO
DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>seleccion@professionalworkett.com</b>

JEFE/A DE OBRA (REF.2380)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032019002380
11/04/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Planificar las actividades para la correcta ejecución de la
obra, coordinar y supervisar al personal a su cargo, realizar la previsión, control y
petición de materiales de obra. <b>REQUISITOS:</b> Se requiere experiencia
mínima en el puesto de 5 años, se valorará estar en posesión de titulación como
Arquitecto Técnico, persona resolutiva y con capacidad para el trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES:</b> Se ofrece contrato temporal inicial con opción a conversión
en indefinido, jornada completa, trabajo en diferente obras distribuídas por Asturias,
salario según Convenio Colectivo del Sector Construcción.
PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CV A:
<b>rechum.presupuestos@gmail.com</b>
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ENCARGADO DE OBRA (REF.: 2436)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002436
12/04/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Empresa especializada en reformas de interiores y locales comerciales, necesita
encargado de obra con disponibilidad para viajar y dirigir obras por toda España.
<b>FUNCIONES:</b> - Replanteo de obra. - Organización y gestión de equipos de
trabajo propios y subcontratados. - Dirigir la ejecución de la obra planificada con
arreglo a los planos y especificaciones del proyecto. - Realizar la coordinación y el
control de los diferentes trabajos en sus distintas fases de ejecución.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el puesto de trabajo. - Capacidad para la
solución de imprevistos. - Tener el carné de conducir, Clase B y disponer de
vehículo propio. - Disponibilidad geográfica. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal con posibilidad de prórroga. - Jornada completa. - Horario de obra. -
Salario según el convenio del sector de la construcción del Principado de Asturias. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su curriculum
vitae a <b>cesar@gonalmar.com</b>

FONTANERO/A (REF. 2490)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002490
16/04/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Instalación, mantenimiento y reparación de tuberías,
electrodomésticos residenciales y sistemas de climatización -Inspección y prueba de
sistemas de tuberías para la reparación de fugas y averías -Limpieza de cualquier
obstrucción en tuberías de aguas residuales <b>REQUISITOS: </b> -Experiencia
mínima de 5 años en instalación de gas y calefacción -Permiso de conducir
-Disponibilidad geográfica península <b>CONDICIONES: </b> -Contrato laboral
temporal con posibilidad de continuidad -Jornada completa -Horario de 8.00-13.00 y
de 15.00-18.00 horas -Salario según convenio del metal
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
fontalena@gmail.com'><B>fontalena@gmail.com</B></A><BR/>

ALBAÑIL, OF. 1ª (REF: 2302)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019002302
16/04/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> ORGANIZAR Y REALIZAR TRABAJOS DE ALBAÑILERIA,
OBRA DE FABRICA, CUBIERTAS CERÁMICAS Y REVESTIMIENTOS CON
MORTEROS Y PASTAS, SIGUIENDO LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAD EN LA
DOCUMENTACIÓN TÉCNICA Y LA NORMATIVA VIGENTE. INTERPRETAR
PLANOS DE CIMENTACIÓN PARA HACER LOS REPLANTEOS. CONSTRUIR
SOLERAS DE HORMIGON. CONSTRUIR ARQUETAS CON LADRILLO MACIZO.
CONSTRUIR OBRA DE FABRICA CON LADRILLO ORDINARIO Y VISTO, PARA
LA CONSTRUCCIÓN DE MUROS Y PILARES. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 4 AÑOS EN OBRAS DE
ALBAÑILERIA Y OBRA CIVIL. CARNET DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO DE
MAÑANA Y TARDE. CONVENIO DE LA CONSTRUCCION. LUGAR DE TRABAJO
PRINCIPALMENTE EN ZONA CENTRO DE ASTURIAS.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto:
ventas@cgsconstruccion.es"><b>ventas@cgsconstruccion.es</b></a> INDICAR
EN ASUNTO: ALBAÑIL

ENCOFRADOR, OF. 1ª (REF: 2303)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019002303
16/04/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> CALCULAR LA SUPERFICIE A ENCOFRAR Y
DETERMINAR LOS PROCEDIMIENTOS MAS ADECUADOS. ORGANIZAR EL
PLAN DE TRABAJO. MONTAR, DESMONTAR Y MANTENER EQUIPOS Y
MEDIOS AUXILIARES. EJECUTAR REPLANTEOS DE OBRAS DE HORMIGON.
DESENCOFRAR LOS MOLDES HORMIGONADOS EN EL MOMENTO
ADECUADO. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA
DE 4 AÑOS EN CONSTRUCCIÓN Y OBRA CIVIL. CARNET DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO PARTIDO DE MAÑANA Y TARDE. CONVENIO DE LA
CONSTRUCCIÓN. LUGAR DE TRABAJO PRINCIPALMENTE EN ZONZA
CENTRO DE ASTURIAS.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto:
ventas@cgsconstruccion.es"><b>ventas@cgsconstruccion.es</b></a> INDICAR
EN ASUNTO: ENCOFRADOR

OPERARIO/A PALA CARGADORA (REF:
2335)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002335
16/04/2019

<b>FUNCIONES:</b> CARGAR Y DESCARGAR MERCANCIA CON PALA
CARGADORA. CARGA DE TOLBAS CON PALA CARGADORA EN INSTALACIÓN
INDUSTRIAL. CARGA DE CAMIONES CON PRODUCTO A GRANEL EN
INSTALACIÓN INDUSTRIAL. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE CARNET
DE PALISTA. CURSO BÁSICO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.
EXPERIENCIA MINIMA DE 3 AÑOS CON MAQUINARIA INDUSTRIAL Y 2 AÑOS
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Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA CON PALA CARGADORA. SE VALORARA CONOCIMIENTOS DE CARRETILLA
ELEVADORA. <b>SERA REQUISITO IMPRESCINDIBLE RESIDIR EN AVILÉS O
ALREDEDORES</b>. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA A TURNOS. CONVENIO PROPIO (BOPA nº 202 de
31/08/2015)
ENVIAR CV ACTUALIZADO y en formato PDF A: <a hreef= "mailto:
rrhh@delcom.es"><b>rrhh@delcom.es</b></a> INDICAR EN ASUNTO: OFERTA
INEM REF: 03/2019/002335 <u>NO SE TENDRAN EN CUENTA CANDIDATURAS
QUE NO REÚNAN REQUISITOS MINIMOS</u>

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

2 PUESTOS DE FRESADOR (AVILÉS).
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019000299
04/04/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Manejar MANDRINADORA CONVENCIONAL. - Manejar
fresadora CNC HEINDENHAIN. - Interpretar las especificaciones técnicas de
mecanización de las piezas a trabajar. - Realizar las operaciones de torneado
(colocación de las piezas, control de las dimensiones de estas, vigilancia de la
mecanización, retirada de las piezas, etc.)en torno FAGOR <b>REQUISITOS:</b> -
Categoría de oficial de primera - Experiencia en la ocupación de al menos 5 años. -
Permiso de conducir. - Carnet de grua puente. - Se valorara residencia en Avilés
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal . - Jornada completa. - Salario segun
Conveno Colectivo.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar c.v a<B> delegaciongijon@imancorp.es</B>
Peronas de contacto: Adriana Jimenéz Poner en el asunto del correo "CV
FRESADOR"

VERIFICADOR PIEZAS DE VEHÍCULOS
(REF. 2237)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032019002237
04/04/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> INSPECCIÓN VISUAL DE PIEZAS. MEDICIÓN MEDIANTE
PIE DE REY Y OTRAS HERRAMIENTAS MANUALES. EMBALAJE DE PIEZAS
VERIFICADAS. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. TITULACIÓN DE F.P. EN AUTOMOCIÓN Y/O QUÍMICA. CARNET
DE CONDUCIR B Y VEHÍCULO PROPIO. PERSONA RESPONSABLE CON
CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO. PREFERENTEMENTE RESIDENTES EN
ZONA DE LLANES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE UN AÑO
PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. SALARIO A CONVENIR.
Enviar c.v. a: , mailto:MARTA.DIAZ@EUROFIRMS.ES

PANELISTA (CARPINTERO/A
METALICO/A) REF.2280
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002280
08/04/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Instalar panel. Poner lana de roca. Utlizar plegadora y cizalla.
Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia al menos de 3 años como carpintero
metálico, en instalación de panelado y en uso de plegadora y cizalla. Permiso de
conducir. Carnet de carretilla elevadora. Imprescindible curso PRL nivel básico de
prevención (50/60H) o PRL 1º ciclo nivel básico (8H). Se valorará curso de PRL 2º
ciclo (oficios específicos de 6 o 20H). Se valorarán también: trabajos en altura, uso
de carretilla elevadora, de puente grúa, de plataformas elevadoras móviles de
personal. Disponibilidad para viajar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato por obra.
Jornada completa. Horario partido. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a:,
mailto:seleccion.personal@electroinnova.es. Poner en Asunto "PANELISTA".

CALDEREROS/AS Y
TUBEROS/AS-CALDEREROS/AS (OF. 1ª
Y 2ª) REF: 2297
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002297
08/04/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Caldereros/as y tuberos/as para construcción de estructuras
metálicas medias y ligeras en taller de calderería. Trazar, cortar y conformar chapas
y perfiles. Ensamblar y montar paños o bloques, interpretar planos.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en la ocupación y categoría de al menos un año.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato por obra o servicio con posibilidad de indefinido.
Jornada completa. Horario de trabajo: de 8 a 13 horas y de 14 a 17 horas. Salario y
demás condiciones según convenio del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán llamar al teléfono:
<b>696 166 684</b> o bien enviar CV a la siguiente dirección:
<b>comercial@navalfahim.es</b>

OPERARIO/A DE CORTE POR LÁSER
PARA AVILÉS (REF.:1952)

<b>FUNCIONES:</b> - Corte de piezas con máquinas de corte por láser. - Manejo
de máquinas de corte por CNC. - Manejo de plasma y oxicorte. - Manejo de grua
puente para mover las piezas. - Programación y ajuste dela máquinaria.
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Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019001952
08/04/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>REQUISITOS</b> - Experiencia minima de un año en puesto similar. - FP rama
del metal. - Valorable formación en manejo de carretilla y grúa puente.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por obra o servicio. - Jornada completa
- Turnos rotativos. - Salario según convenio colectivo del metal del Principado de de
Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar C.V a la dirección de correo
electrónico: <b>tamara.linares@eurofirms.es</b>

SOLDADOR/A SEMIAUTOMÁTICA Y
ELECTRODO (REF: 1417)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019001417
10/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Realizar soldaduras de estructuras metálicas, reparaciones en
maquinaria industrial, soldar barandillas, etc. <u>Requisitos:</u> Experiencia
demostrable mínima de cinco años como soldador oficial de primera con
semiautomática y electrodo. Se valorará experiencia en montajes e interpretación de
planos. <u>Contrato:</u> por duración de obra ( posibilidad de indefinido). Jornada
completa. Salario en función del convenio del metal.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
comercial@mbnsl.com

OFICIAL DE 1ª CARPINTERÍA
METÁLICA Y PVC (REF.2371)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032019002371
10/04/2019
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES: </b> Interpretar planos, elaborar croquis y realizar mediciones en
obra. Realizar operaciones de corte, mecanizado, conformado y soldadura.
Construir, instalar y reparar rejas, balcones, vallas metálicas, puertas y portones de
acero. Construir, instalar y reparar puertas, ventanas y cierres de galerías en
aluminio y PVC. Verificar dimensiones y características de los productos montados.
<b>REQUISITOS:</b> <b>MÍNIMO UN AÑO DE EXPERIENCIA
CONTRSTABLE</b> u, <b>OFICIAL DE 1ª EN CARPINTERÍA METÁLICA Y
PVC</b> Saber Organizarse y planificar su trabajo. <b>Carnet de conducir "B",
indispensable</b> Hábil en el manejo de herramientas. <b>CONDICIONES:</b> Se
ofrece contrato de trabajo de carácter <b>INDEFINIDO</b>. Jornada completa.
Horario: el habitual en este tipo de empresas. <b>SALARIO: </b> El indicado en el
Convenio Colectivo del Sector en el PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>INCORPORACIÓN INMEDIATA</b>Vea la oferta en <b>WEB
TRABASTUR</b>
Las personas interesadas deben enviar el curriculum a la dirección que se indica:
<b>ofertastaller2018@gmail.com</b>

TORNERO/A-FRESADOR/A (REF.: 2421)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002421
12/04/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> MANEJO DE TORNO Y FRESA CONVENCIONAL.
VERIFICACIÓN Y FABRICACIÓN DE PIEZAS. PREPARAR Y ATENDER LA
MAQUINARIA. <b>REQUJISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 3 AÑOS EN
PUESTO SIMILAR. F.P RAMA FABRICACIÓN MECÁNICA. PERMISO DE
CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA Y
CONTINUA. SALARIO DE 20905 EUROS BRUTOS ANUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

CARPINTERO/A ALUMINIO Y PVC (REF.
2440) (CONTRATO EN PRÁCTICAS)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002440
15/04/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Interpretar planos, elaborar croquis y realizar mediciones en
obra. *Realizar operaciones de corte, mecanizado, conformado y soldadura.
*Construir, instalar y reparar puertas, ventanas y cierres de galerías en aluminio y
PVC. *Verificar dimensiones y características de los productos montados.
<b>REQUISITOS</b> -Técnico Superior en Construcciones Metálicas, terminado en
los últimos 5 años (para contrato en prácticas) -Carnet de conducir -Disponibilidad
para trabajar, don de gentes, facilidad para integrarse en equipo
<b>CONDICIONES</b> Contrato en prácticas, a jornada completa, en horario de
lunes a viernes de 8 a 13 y de 15 a 18 horas. Salario según convenio del Metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:vasturcon@gmail.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

PANADERO/A (REF.2225)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032019002225

<b>DESCRIPCIÓN: </b> Profesional que elabora distintas clases de pan, pasteles y
otros productos a base de harina. Trabajará fundamentalmente con
<b>ESCANDA</b>. <b>FUNCIONES:</b> Elaborar productos de panadería.
Componer, acabar y presentar los productos elaborados. Envasar, etiquetar y
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03/04/2019
Oficina: POLA DE LENA.

embalar los productos elaborados. Preparar, regular y mantener los equipos, las
instalaciones y los sistemas de producción. Aprovisionar y almacenar materias
primas y auxiliares y los productos acabados. <b>REQUISITOS:</b> Conocimiento
de los procesos de elaboración de panadería-bollería, pastelería y repostería.
Conocimientos de las operaciones y control de almacén en la industria alimentaria.
Conocimientos de técnicas de presentación y venta de productos de panadería y
repostería. Conocimientos de la legislación vigente en materia de seguridad e
higiene alimentaria, medioambiente y prevención de riesgos laborales.
<b>EXPERIENCIA MÍNIMA DE 6 MESES EN EL OFICIO POR CUENTA
AJENA</b> <b>CONDICIONES:</b> Se ofrece contrato de trabajo
<b>INDEFINIDO</b>. Jornada completa y el horario habitual en la empresa.
<b>SALARIO: </b> Será acorde al horario definido para el sector en el Principado
de Asturias. <b>INCORPORACIÓN INMEDIATA</b>
Se requiere UN PANADERO O PANADERA, con un mínimo de experiencia de, al
menos, 6 meses. Necesita vehículo para desplazarse al lugar de trabajo, sito en LA
FRECHA, S/N - LENA. <b>ESCANDA ASTURIANA S.L. </b> <b>TRABAJA EN
UNA EMPRESA CON FUTURO</b> tTeléfono de contacto: 985 49 61 34.
ATIENDE, CARMEN

CONFITERO/A (REF.: 2388)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002388
11/04/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> - Elaboración de masas, cremas, rellenos, pastas, bollería,
hojaldre etc. - Elaboración de pasteles, postres, salados, etc. - Aplicar los diferentes
métodos de cocción, elaboración y refrigeración de los postres. - Decorar los
postres. - Mantener en perfecto estado el área de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> -
Categoría de Oficial. - Experiencia demostrable en puesto similar.
<B>CONDICIONES:</B> - Contrato temporal. - Jornada completa. - Horario en
turno de mañana. - Salario según el convenio colectivo de obradores de confitería.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos,<b> ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b>pueden enviar el C. V. a la dirección de correo
<b>empleogijon2014@gmail.com</b>

PANADERO/A (REF. 2418)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032019002418
12/04/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Amasar y cocer el pan. - Recoger la zona de trabajo. -
Limpiar la maquinaria y los utensilios de trabajo. - De forma esporádica, realizar
reparto de pan con la furgoneta. <b>*** REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir B.
- Edad superior a 30 años. - Se valorará experiencia en la ocupación. -
Preferentemente, con domicilio en la zona.
Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar CV</b> a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>lutigarrido63@hotmail.com</b>

AYUDANTE DE OBRADOR CON
DISCAPACIDAD (REF: 1351)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019001351
16/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Ayudar al oficial pastelero, colocar los productos en la cinta
transportadora, realizar el envasado de los mismos. <b>Requisitos:</b> Poseer un
grado de discapacidad mínima del 33% (La empresa es un Centro Especial de
empleo). Preferencia por residentes en Avilés o alrededores. <b>Contrato:</b>
Temporal. Jornada completa. Horario de lunes a viernes. Salario según el convenio
de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas pueden enviar su c. vitae a: asturias.obrador@gmail.com

CARNICERO O CARNICERA (REF: 1978)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019001978
16/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Asesorar a los clientes de acuerdo con la oferta existente. Llevar la
mercancía desde el frigorífico a los expositores. Manipular los productos respetando
las debidas normas higiénicas. Limpiar de los utensilios. <b>Requisitos:</b>
Imprescindible experiencia demostrable en la profesión. Curso de manipulación de
alimentos. <b>Contrato:</b> temporal de interinidad para cubrir una baja laboral de
larga duración. Jornada completa. Horario con turno partido. De lunes a sábados.
Las personas interesadas pueden llevar su curriculum vitae (entre las 10 y las 13
horas) a: El Tandi, Calle Santa apolonia, 30 -Avilés. Pregunten por Diana

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

MECANICO DE CAMIONES Y
MAQUINARIA AGRICOLA (REF.2046)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002046
27/03/2019

<b>FUNCIONES</b> A realizar en taller de reparación situado en <b>Brieves
(Valdes)</b> : -Revisión y reparación de sistemas mecánicos de vehículos y
maquinaria,asi como de los elementos mecánicos y sistemas de seguridad
-Desmontaje, reparación y montaje de componentes del motor -Mantenimiento,
puesta a punto y ajuste de los componentes de cada sistema <b>REQUISITOS</b>
-Imprescindible experiencia en el sector -Formación relacionada con el trabajo a

Ofertas en difusión a fecha 17/04/2019 Página 19 de 65



Oficina: LUARCA realizar <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal -Duración: 6 meses con
posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo: completa (40 horas semanales
prestadas de lunes a viernes) -Salario: Convenio sector de Talleres de Reparación
del Automóvil y/o Afines del Principado de Asturias -Otros incentivos: <b>Se ofrece
la posibilidad de alojamiento</b> -Fecha de incorporación al puesto: Inmediata
Las personas interesadas en el puesto deben enviar su Curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>, mailto:ofertamecanicovaldes@gmail.com</b>

OFICIAL/A DE TERCERA DE
ELECTROMECANICA (REF.1530)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019001530
04/04/2019
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> -Equilibrar piezas rotativas en nuestro taller. -Soldar y ajustar
piezas. -Manejar herramientas y mandos. <b>REQUISITOS:</b> -Módulo Superior
de Electromecánica, Soldadura o Calderería. -Se valorará el manejo del radial y del
equipo de soldar, así como el montaje de piezas. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
en Prácticas. Para ver requisitos Contrato en Prácticas <a
href="https://goo.gl/cEC0YZ"><b>pincha aquí</b></a>. -Jornada de Trabajo:
Completa. -Horario: de 8:00 a 16:00, con los descansos mínimos reglamentarios.
-Salario: según Convenio del Metal para el Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:administracion@equilibradosdinamicos.es <b>No se admitiran las
candidaturas de quienes no cumplan requisitos para realizar Contrato en
Prácticas</b>

TECNICO/A DE PUESTA EN MARCHA
DE SISTEMAS DE AUTOMATIZACION
INDUSTRIAL (REF.2313)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002313
09/04/2019
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Poner en marcha las instalaciones de tratamiento de agua
en complejos hoteleros. - Operar en todo tipo de plantas de tratamiento de agua:
desaladoras, ósmosis, depuradoras, ultrafiltración, etc. - Mantener las plantas y
sistemas de tratamiento de agua, prioritariamente en instalaciones fuera de España.
- Controlar la automatización, programar autómatas e instrumentar en todo tipo de
sistemas de resorts hoteleros, prioritariamente en instalaciones fuera de España.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación requerida: Formación Profesional de Grado
Medio o Superior de Automatización industrial. - Nivel alto de inglés, hablado y
escrito. - Experiencia de al menos 6 meses como supervisor de instalaciones,
operando en plantas desaladoras y de depuración de agua residual en resorts
hoteleros, así como en el manejo de equipos Danfoss y App en desaladoras. -
Experiencia demostrable en operación de plantas de depuración de agua residual
en complejos hoteleros. Experiencia de más de 5 años en automatización,
mantenimiento y operación de circuitos de aire acondicionado, grupos de presión,
bombeo de aguas residuales y torres de refrigeración en resorts hoteleros. -
Imprescindible disponibilidad para viajar de manera habitual y prolongada fuera de
España, prioritariamente en zona Caribe. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
Laboral Indefinido, a Jornada Completa. - Horario de Trabajo: lunes a viernes de
08:00 a 13:00 y de 15:00 a 18:00 horas. - Salario según Convenio Colectivo del
Sector Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , contratacion@hidritec.com

MECÁNICO/A DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA (REF. 1957)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032019001957
11/04/2019
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: LA ESPINA</b> <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN
INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES, CON HORARIO DE
9 A 13,30 Y DE 15,30 A 19 HORAS; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS.. <b>FUNCIOINES</b>: REPARACIÓN DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA; DESPLAZAMIENTOS PARA RECOGIDA/ENTREGA Y REPARACIÓN
IN SITU DE MAQUINARIA; DIAGNOSIS DE AVERÍAS Y LABORES DE
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA. SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS DE
ELECTRÓNICA E HIDRAÚLICA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:jvusad@gmail.com"><b>jvusad@gmail.com</b></a>

INGENIERO/A
ELÉCTRICO-ELECTRÓNICO (REF.:2243)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032019002243
11/04/2019
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Indispensable estár en posesión de Título en Ingeniería
Técnica Industrial eléctrica/electrónica o Grado. * Experiencia mínima de 3 a 5 años
en asistencia técnica en Dirección de Obras en proyectos y ejecución de montajes
electricos industriales, diseño, instalación y mantenimiento de centros de
transformación. * Experiencia en diseño y cálculo de proyectos técnicos de BT y MT.
* Desarrollo de unifilares de cuadros eléctricos e instrumentación industrial. *
Desarrollo técnico y económico de ofertas. * Se valorará el manejo de programas de
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diseño tipo. Autocad/eplan. * Máster en prevención de riesgos laborales. * Curso de
prevención 50/60 horas de riesgos laborales. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
* Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado. * Jornada de trabajo
completa. * Horario en jornada partida. <b>FUNCIONES:</b> Conforme al planning
de obra, control de calidad para garantizar el cumplimiento de la ejecución técnica
en los trabajos de obra eléctrica, deberá realizar. * Seguimiento permanente de la
obra eléctrica comunicando las posibles desviaciones. * Inspeccionar y registrar
debidamente recepciones, izados y acopios de materiales * Inspeccionar y registrar
debidamente las diferentes fases de la obra eléctrica. * Inspeccionar y registrar
debidamente el cumplimiento de los reglamentos técnicos y normas para una
correcta ejecución de la obra técnica.
LAS PERSONAS INTERESADAS HABRÁN DE ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>, mailto:ime1.navia@gmail.com</b>

AYUDANTE DE INGENIERO/A
TÉCNICO/A (REF. 2441)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032019002441
15/04/2019
Oficina: GRADO

<b>REQUISITOS: CONOCIMIENTOS DE AUTOCAD.</b> <b>CONDICIONES</b>:
JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES; CONTRATACIÓN INICIAL POR 3
MESES CON POSIBILIDAD DE CONTINUAR EN LA EMPRESA; SALARIO SEGÚN
LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTUIRIAS. <b>FUNCIONES</b>: ELABORACIÓN DE
PRESUPUESTOS; CONTROL DE PROVEEDORES; SEGUIMIENTO DEL
ALMACÉN; ESTUDIO DE LAS OBRAS A REALIZAR Y ANÁLISIS DE LA
EJECUCIÓN DE LAS MISMAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRICULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <a href=
"mailto:flor@telegrado.es"><b>flor@telegrado.es</b></a>. INDICAR COMO
ASUNTO: AYUDANTE DE INGENIERO/A TÉCNICO

AJUSTADOR OFIC. PRIMERA (REF:
1659)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032019001659
16/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Montar y desmontar equipos, tambores, rodillos, ejes, interpretar los
planos de las diferentes piezas, etc. <u>Perfil:</u> Imprescindible experiencia
demostrable como ajustador oficial de primera. Conocimientos en interpretación de
planos. Carnet de conducir. <u>Contrato:</u> temporal por duración de obra.
Jornada completa. Horario partido: de 8.00 a 13:00 h, y de 14:00 a 17:00 horas.
Salario según el convenio del metal.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: info@mecalbd.com
//O, pueden llevarlo a BD LOGIC,S.L.- CTRA Cancienes- Tamón, km 1- Ángel
García.

INGENIERO TÉCNICO ELECTRICIDAD
(REF: 2485)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032019002485
16/04/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> CERTIFICAR INSTALACIONES ELÉCTRICAS, TANTO EN
EL AMBITO INDUSTRIAL COMO DOMÉSTICO. REALIZAR MANTENIMIENTO DE
REDES, EQUIPOS Y MAQUINARIA ELÉCTRICA EN ALTA Y BAJA TENSIÓN.
REALIZAR CÁLCULOS DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS. MEDIR Y
CERTIFICAR EQUIPOS Y COMPONENTES. ESTUDIAR OFERTAS PARA
INSTALACIONES ELÉCTRICAS. REALIZAR VISITAS A LAS OBRAS QUE SE
REALIZAN. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN EN INGENIERIA TÉCNICA O
GRADO EN INGENIERIA, ESPECIALIDAD ELECTRICIDAD. SE VALORARÁ
MASTER EN PRL. VEHICULO PROPIO. INGLÉS NIVEL MEDIO. AUTOCAD Y
OTROS PROGRAMAS INFORMATICOS DE DISEÑO. <u>IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS 4 AÑOS EN INSTALACIONES DE
AT Y BT.</u> <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO Y DEMAS CONDICIONES SEGÚN CONVENIO. LUGAR
DE TRABAJO EN TODA ASTURIAS.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto:
valle@volttesla.com"><b>valle@volttesla.com</b></a> NO SE TENDRAN EN
CUENTA AQUELLAS CANDIDATURAS QUE NO SE AJUSTEN AL PERFIL
SOLICITADO.

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

CARPINTERO/A (REF. 2229)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019002229
04/04/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> MONTAJE Y REPARACIÓN DE ELEMENTOS DE
CARPINTERÍA DE MADERA. INSTALACIÓN DE PIEZAS POR ENCARGO DE
EMPRESAS Y PARTICULARES. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN
CARPINTERÍA DE MADERA COMO OFICIAL DE PRIMERA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE CARPINTERÍA Y
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EBANISTERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>obrasotramadera@gmail.com</b>

Sector Profesional: INDUSTRIAS GRÁFICAS

IMPRESOR/A DIGITAL (REF.:1686)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019001686
13/03/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES</b> - Impresión de un archivo digital a papel u otros materiales. -
Diseñar tarjetas, flyer, publicidad - Atención al público. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en impresión digital y atención al público. - Conocimientos de diseño
gráfico o composición. - Imprescindible conocimientos y experiencia en
ILLUSTRATOR, PHOTOSHOP, ACROBAT. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal a tiempo parcial. -Jornada de 4 horas diarias de lunes a viernes . - Horario
de tardes.
Las personas que reúnan los requisitos , abstenerse quienes no los cumplan,
pueden enviar su c.v. a la dirección de correo
electrónico:<b>imprentaengijon@gmail.com</b>

Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

MAQUINISTA INDUSTRIAL TEXTIL
(REF.2257)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002257
05/04/2019
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Confeccionar ropa laboral. - Manejar máquina plana y
owerlock. - Realizar bolsillos de ojal, de fuelle y semifuelle. Forrado de prendas y
colocación de cremalleras. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en puesto
similar de al menos 2 años. -<b>Se realizará prueba en máquina a los
aspirantes</b> <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Horario de trabajo
de 08:00 a 15:00 horas. - Salario y demás condiciones según el Convenio Colectivo
de la Industria Textil y de la Confección.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar su CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:confeccionesgala@gmail.com

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

ELECTRICISTA (REF. 1815)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019001815
02/04/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Revisar, mantener y comprobar equipos o instalaciones
electricas - Informar de las instalaciones que no ofrezcan garantía de correcto
funcionamiento y cuyas deficiencias no puedan ser corregidas durante el
mantenimiento. - Mantenimiento en general de instalaciones electricas.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia acreditada de 2 años en puesto similar. -
Carné de conducir y vehículo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido.
- Jornada completa. - Horario de 08:00 a 13:00 horas y de 15:00 a 18:00 horas -
Salario y demás condiciones labrales según convenio del metal del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que REÚNAN LOS REQUISITOS, pueden enviar C.V a:
<b>electricistaoficial@hotmail.com</b>

MECÁNICO/A DE TALLER CON
ATENCIÓN AL CLIENTE (REF.:2200)
Coaña (ASTURIAS)
Oferta: 032019002200
02/04/2019
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS</b> - Experiencia demostrable en puesto similar al ofertado. -
Habituado al trato con clientes para la venta directa en tienda. - Elaboración de
presupuestos de ventas, reparaciones para clientes y recambios, utilizando el ERP
de la sociedad. - Manejo de paquetes de Ofimática. - Disponibilidad para trabajo de
lunes a viernes en jornada partida. <b>CONDICIONES LABORALES</b> - Contrato
laboral temporal de 6 meses. - Jornada laboral completa. - Horario de trabajo partido
de lunes a viernes de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 horas. - Salario según
convenio colectivo del Comercio del Principado de Asturias. <b>TAREAS</b> -
Mecánica en general de motocicletas, bicicletas y pequeña herramienta agrícola. -
Mantenimiento preventivo y correctivo de lo anterior citado. - Venta en tienda de lo
anterior descrito más recambios. - Elaboración de presupuestos de venta y
reparación.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A , mailto:oenavia@asturias.org
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ELECTRICISTA (REF. 2230)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032019002230
04/04/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACIÓN, MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE
SISTEMAS ELÉCTRICOS, TELECOMUNICACIONES, ANTENAS, REDES EN
VIVIENDAS E INDUSTRIA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 5
AÑOS EN LA OCUPACIÓN. CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN
ELECTRICIDAD. FORMACIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES DE
50 HORAS. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>rrhhindepa@gmail.com</b>

MECÁNICO/A OFICIAL/A 1ª DE
AUTOMOCIÓN (REF. 2326)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002326
09/04/2019
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> <br/>Realizar cambios de cadenas, correas de distribución y
embragues. Reparar motores y culatas. Diagnóstico completo del estado del
vehículo.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/> Experiencia previa en el sector.
Titulación de FP o ciclo formativo de la especialidad. Carnet de conducir B.
<br/><b>CONDICIONES:</b> <br/>Contrato indefinido. Jornada completa. Horario
de 9:00 a 13:30 y de 15:30 a 19:30 horas de lunes a viernes. Retribución según
Convenio Colectivo del sector Compraventa y/o Reparación del Automóvil,
Reparación y Venta de Motocicletas del Principado de Asturias
Las personas interesadas, y que cumplan los requisitos indicados, pueden ponerse
en cotacto con la empresa llamando al teléfono <b>626060332</b>. Atiende José
Antonio.

2 OPERARIOS/AS ELÉCTRICOS/AS
(REF.: 2405)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032019002405
11/04/2019
Oficina: VEGADEO

REQUISITOS: - F.P. ELECTRICIDAD. - Curso de Prevención de Riesgos
Laborales(BÁSICO):60 H. - Curso de Prevención Riesgos Laborales (ESPECÍFICO):
20 H. ó 6 H.(ELECTRICIDAD).(Imprescindible aportar formación de P.R.L. de
electricidad). - Experiencia en instalaciones eléctricas industriales, de BT y
MT.Soldadura metálica. - Se valorará formación en altura. CONDICIONES: - Horario
de trabajo: 8.00 - 13.00 y 14.00 - 17.00. - Salario: 1500 euros brutos mensuales. -
Posibilidad de ampliar contrato con disponibilidad para viajar. - Otros incentivos: Se
negociarán gastos de transporte en caso de desplazamientos mayores de 50 kms.
FUNCIONES: - Tirada de cable. - Soldar soportes de bandejas metálicas. - Instalar
cuadros eléctricos y conexionar.
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar currículum a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>CONTABILIDAD@INELGA.ES </b>

ELECTROMECANICO (REF.:2422)
El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032019002422
12/04/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - En dependencia del Jefe de Planta, realizará los trabajos de
mantenimiento y control propios de una planta depuradora y su sistema de
colectores. - Mantenimiento y reparación de equipos electromecánicos. -
Elaboración de informes de control de Planta (control de parámetros, arranque y
parada de equipos, rearme de instalaciones, etc. ) - Calibración de equipos de
control de proceso. - Organización de las labores de los operarios de planta. -
Atención localizada y presencial de incidencias o averías mediante servicio de
guardias telefónicas. - Colaborar con el jefe de planta en diversos trabajos. -
Explotación del Programa de Gestión de Mantenimiento Asistido por Ordenador
(GMAO) <b>REQUISITOS:</b> -Formación Profesional en alguno de los siguientes
ciclos de grado superior o equivalente: ELE202: Instalaciones eléctricas y
automáticas ELE 301: Mantenimiento electrónico. ELE 302: Sistemas
electrotécnicos y automatizados. IMA 201: Mantenimiento electromecánico IMA 203:
Instalaciones de producción de calor IMA 204: Instalaciones frigoríficas y de
climatización IMA 302: Mecatrónica industrial IMA 303: Mantenimiento de
instalaciones térmicas y de fluidos MAP 202: Mant.y Control de la Maquinaria de
Buques y Embarcaciones MAP303: Organización del Mantenimiento de Maquinaria
de Buques y Embarcaciones TMV-202: Electromecánica de vehículos automóviles -
Imprescindible residencia en un radio máximo de 50 km de la ubicación de la
estación depuradora de El Franco con el objetivo de poder atender en tiempo el
servicio obligatorio de guardia y retén. - Carnet de conducir B y vehículo propio
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal jornada completa - Categoría: Oficial
de primera oficios varios - Convenio de aplicación: Oficinas y Despachos del
Principado de Asturias - Sueldo bruto anual: 16.931,27 EUROS - Horario: L-V
jornada partida. Fines de semana y festivos retén y guardias presenciales. -
Dedicación: Exclusiva - Periodo de prueba: Según convenio
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar por correo
electrónico, a: <b>empleo@serpasa.es</b> indicando en el asunto -OFICIAL
ELECTROMECÁNICO VACACIONES- la siguiente documentación. - Currículum
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vitae con fotografía - Declaración Responsable de acuerdo con el modelo adjunto en
el que se detallen tanto la experiencia como la formación requeridas y valorables.
En la cual: Todos los aspectos formativos puedan acreditarse en el momento que
sean requeridos con certificado al efecto que contenga necesariamente el número
de horas realizadas y obtenidos en los años 2010 y/o siguientes. Todos los aspectos
laborales relacionados con la experiencia profesional puedan acreditarse con
certificado al efecto de Vida Laboral - Fotocopia del DNI en vigor <B>El plazo de
presentación de solicitudes finalizará el martes 23 de Abril a las 9:00 horas.</B> ,
http://xurl.es/m9jve " target='blank'><b>Haz click aquí para consultar la
Bases</b></a>

TÉCNICO/A ANALISTA PREDICTIVO
OFICIAL DE PRIMERA (REF. 1987)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019001987
15/04/2019
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<u>La ubicación del puesto de trabajo será en Barcelona</u> <b>FUNCIONES:</b>
- Realizar medición y análisis de vibraciones. - Termografías. - Hacer los
equilibrados dinámicos. - Efectuar alineaciones laser. <b>REQUISITOS:</b> -
Formación requerida: Formación Profesional en Electromecánica. - Curso Básico de
Prevención de Riesgos Laborales. - Carnet de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Temporal de un año de duración, con
posibilidad de transformación en Indefinido. - Jornada de Trabajo: Completa. -
Horario de Trabajo: lunes a viernes de 8:00 a 16:00 horas. - Salario: según
Convenio de Empresas de Ingeniería y Oficinas de Estudios Técnicos.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a: , mailto:apv@apvibraciones.com

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

FRIGORISTA-CLIMATIZADOR(REF.:2049)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002049
27/03/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar instalación de todo tipo de sistemas de
climatización de grandes instalaciones industriales. - Realizar la puesta en marcha
de instalaciones de refrigeración. - Realizar el mantenimiento de dichas
isntalaciones. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 3 años. - Tener
formación de CFGM como minimo. - Carne de conducir, clase B1. -CONDICIONES:
- Contrato por obra o servicio. - Jornada completa. - Salario según Convenio
colectivo del metal Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el C. V. a la dirección de correo
<b>msolis@imancorp.es</b>

TÉCNICO/A SAT FRÍO COMERCIAL.
(REF: 1664)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019001664
10/04/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE FRÍO COMERCIAL,
IDENTIFICACIÓN DE AVERÍAS; Y REPARACIÓN DE LAS MISMAS.
<b>CONDICIONES: </b> CONTRATO LABORAL POR OBRA Y SERVICIO, CON
ÁNIMO DE ESTABILIDAD; JORNADA COMPLETA; SALARIO 24.000 EUROS
BRUTOS ANUALES. <b>OTROS INCENTIVOS:</b> FURGONETA DE EMPRESA
Y DIETAS. <b>REQUISITOS: </b> CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO
RELACIONADO; CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA A NIVEL DE USUARIO;
CARNET DE MANIPULADOR DE GASES FLUORADOS DE CUALQUIER CARGA
Y/0 RITE; FORMACIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES; PERMISO
DE CONDUCIR TIPO B; EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 AÑOS EN PUESTO
SIMILAR EN HIPERMERCADOS O GRANDES SUPERFICIES UTILIZANDO GAS
FREÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA REMITIRAN CURRÍCULUM
VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <a href=
"mailto:solucionesrrhh.asturias@grupo-norte.es">solucionesrrhh.asturias@grupo-norte.es</a>.

4 PUESTOS DE INSTALADOR/A DE
ELECTRICIDAD INDUSTRIAL (REF.1899)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032019001899
11/04/2019
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Experiencia en instalaciones industriales
(subestaciones,fábricas...) en BT. -Se valorará experiencia en MT. -Imprescindible
poseer formación PRL 60 horas (Recurso Preventivo) -Idioma: castellano -Carnet de
conducir tipo "B" y disponer de vehículo para desplazamiento
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal -Duración:aproximadamente 6
meses -Jornada de trabajo:completa -Horario: de lunes a viernes (mañanas de 8.00
a 14.00 horas y tardes de 15.00 a 17.00 horas) -Salario y resto de condiciones:
Convenio Metal -Fecha de incorporación al puesto: lo antes posible
<b>FUNCIONES</b> A realizar en instalación industrial situada en Navia -Montaje e
instalación de instalaciones electricas de baja tensión -Instalación de dispositivos y
cuadros de maniobra -Instalación de cuadros y automatismos eléctricos -Cumplir la
normativa vigente en cuanto a aplicación de criterios de calidad,seguridad y respeto
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al medio ambiente
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>, mailto:contabilidad@inelga.es</b>

EMPRESA DE INSTALACIONES Y
MONTAJES ELÉCTRICOS NECESITA 10
INSTALADORES ELÉCTRICOS
(REF.:1975)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032019001975
11/04/2019
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia laboral mínima de un año * Disponibilidad
geográfica. * Curso de prevención laboral de 60 horas. * Curso de trabajo en altura *
Curso de manejo de plataformas elevadoras. * Se valorará conocimientos en
cableado de cuadros de aumatismos con PLC. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado. *
Jornada de trabajo completa. * Horario de 9:00 a 13:00 horas y de 14:30 a 18:30
horas de lunes a viernes. * Salario según convenio del metal del Principado de
Asturias. <b>TAREAS:</b> * Instalaciones eléctricas industriales. Líneas de
alimentación a receptores. * Colocación bandeja de escalera. * Cableado y conexión
de cuadros eléctricos.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:ime1.navia@gmail.com</b>

INSTALADOR/A DE TUBERÍA PARA
INSTALACIONES CONTRA INCENDIOS
(REF. 2417)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002417
12/04/2019
Oficina: LANGREO

Para empresa de planificación, prevención e implantación de sistemas de protección
contra incendios. <b><u>Se busca</u></b> un/a profesional con experiencia que
realice el montaje, soldadura y puesta en funcionamiento de sistemas de protección
contra incendios en <i>grandes instalaciones industriales</i> El <b><u>perfil
profesional</u></b> es el de una persona con <b>experiencia mínima de 3 años en
puesto similar</b>, con conocimientos de <i><b>soldadura y mecanizado</b></i>
(carpintería metálica, instalación, montaje y reparación de estructuras metálicas o
similar; roscar y ranurar) <i><b>y fontanería</b></i>. El perfil formativo es de una
persona con <b>formación profesional</b>, preferentemente en sector metal,
aunque no se descartan otras titulaciones. Formación en <b>Prevención de Riesgos
Laborales</b> del metal mínimo de 60 horas. Deberá de tener <b>carnet de
conducir</b>. La <b><u>contratación</u></b> inicial será temporal con conversión
a indefinido, por tratarse de un puesto estable en la empresa. El convenio colectivo
de referencia es el del sector del Metal de Asturias, con dietas por desplazamiento.
<i>Incorporación inmediata</i>.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
rrhh@fcontrol.es

Sector Profesional: PESCA Y ACUICULTURA

PATRÓN DE PESCA LOCAL EN
LASTRES (REF. 0689)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032019000689
15/04/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Patronear el barco. - Organizar las tareas de pesca. -
Realizar tareas de mantenimiento del barco. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Imprescindible estar en posesión de la titulación de patrón de pesca local, título de
radio MMSI, título suficiente formación en seguridad, salud laboral, formación básica
y reconocimiento médico en vigor. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo completa. - Retribución a la parte.
Las personas interesada en la oferta deben <b>enviar CV</b> a la dirección de
correo electrónico: <b>oeinfies@asturias.org</b>

PATRÓN DE PESCA LOCAL EN
LASTRES (REF. 0690)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032019000690
15/04/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Patronear el barco. - Organizar las tareas de pesca. -
Realizar tareas de mantenimiento del barco. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Imprescindible estar en posesión de la titulación de patrón de pesca local, título de
radio MMSI, título suficiente formación en seguridad, salud laboral, formación básica
y reconocimiento médico en vigor. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo completa. - Retribución a la parte.
Las personas interesadas deben <b>enviar CV</b> a <b>oeinfies@asturias.org</b>

Sector Profesional: SANIDAD

HIGIENISTA BUCODENTAL (REF. 1940)
Oviedo (ASTURIAS)

<b>FUNCIONES: </b> PREVENCIÓN Y PROMOCIÓN DE LA SALUD
BUCODENTAL DE LOS PACIENTES. REALIZACIÓN DE PROFILAXIS Y
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Oferta: 032019001940
23/03/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DETARTRAJES. <b>REQUISITOS: </b> TÉCNICO/A SUPERIOR EN HIGIENE
BUCODENTAl EXPERIENCIA MINIMA DE 3 AÑOS EN PUESTO SIMILAR
<b>CONDICIONES LABORALES: </b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3
MESES DE DURACIÓN. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
CLÍNICAS ODONTOLOGÍA.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
npdentalk@gmail.com'><B>npdentalk@gmail.com</B></A><BR/>

MEDICO/A (REF.:1843)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019001843
02/04/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES</b> - Estudio y seguimiento de la salud del usuario del centro. -
Realizar valoración fincional y protección de la salud. - Realizar test deportivos. -
Valoración y prescripción de rehabilitación. - Realizar e interpretar radiografias y
ecografias. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación en medicina. - Se valoraá experiencia
en el ámbito deportivo y conocimientos en test de esfuerzo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por obra o servicio. - Jornada parcial 4
horas diarias. - Horario de tarde. - Salario según convenio de establecimientos
sanitarios.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V a:
<b>administracion@clinicacueli.com</b>

AUXILIAR DE GERIATRÍA (REF. 2203)
Muros de Nalón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002203
03/04/2019
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Asistencia a los residentes ancianos en sus funciones
cotidianas: aseo, comer, toma de medicación, desplazamiento ... - Realizar tareas
sanitarias básicas rutinarias. - Atender y seguir el estado del paciente.
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión de la titulación de FP Auxiliar de
Enfermería de Geriatría o Certificado de Profesionalidad equivalente.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada de trabajo de 33
horas semanales en turnos rotativos. - Salario de 950 euros brutos mensuales.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A:
residenciavistamar@yahoo.es

ENFERMERO O ENFERMERA- DUE (
REF: 2232)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032019002232
04/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Prestar atención médica general a las personas mayores en un
centro geriátrico en Poo de Cabrales. Atender las urgencias que vayan surgiendo.
Controlar las tomas de su medicación. Aconsejarles. <i>Perfil:</i> diplomatura en
enfermería / DUE. Disponible para incorporacion inmediata. <i>Contrato:</i>
temporal. Jornada completa a razón de 40 horas semanales. Horario a convenir con
la dirección del centro. Salario según el convenio de empresas de servicios de
ayuda a domicilio y afines.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
adminaviles@azvase.com // También pueden llevarlo (entre las 9:00 h. y las 15:00
horas ) a : Azvase, Calle Pablo Iglesias,nº18-1º -Avilés - Pregunten por Rosa
Estrada.

AUXILIAR DE CLÍNICA PARA GABINETE
ODONTOLÓGICO (REF. 2260)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032019002260
05/04/2019
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Clínica odontológica situada en Cangas del Narcea, necesita incorporar Auxiliar de
Clínica.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>- Atención al paciente; recepción de
volantes y documentos.<br/>-Realizar tareas de desinfección y esterilización del
instrumental.<br/>-Las contempladas para la categoría de Colaborador de
clínica.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Carnet de conducir y coche propio, para
desplazarse también a la clínica de Tineo.<br/>-Residencia en la zona de Cangas
del Narcea.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato de trabajo de 3 meses
de duración, con posibilidad de indefinido, según valía.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario según el convenio colectivo para el sector de clínicas y
consultas de odontología y estomatología del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, remitirán el CV
actualizado a la dirección de correo electrónico , mailto:
fernando.odontologo@hotmail.com

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF.1639)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019001639
05/04/2019

<b>FUNCIONES:</b> - ORGANIZACIÓN DE CONSULTA MÉDICA. -
ORGANIZACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE FARMACIA. - INFORMACIÓN A
FAMILIARES. - MANEJO DE PROGRAMA DE GESTIÓN SANITARIA.
<b>REQUISITOS:</b> - TITULACIÓN EXIGIDA: DIPLOMATURA/GRADO EN
ENFERMERÍA (ATS/DUE). - CONOCIMIENTOS DEL PROGRAMA INFORMÁTICO
DE GESTIÓN RESIDENCIAL. - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA
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Oficina: CANGAS DE ONIS OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
JORNADA PARCIAL (25 HORAS SEMANALES), CON POSIBILIDAD DE
AUMENTO DE JORNADA PARA COBERTURA DE OTRAS NECESIDADES
(SUSTITUCIONES, REFUERZOS...) - HORARIO DE TRABAJO: DE 15:30 A 20:30
HORAS DE LUNES A VIERNES. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR. -
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>administracion@residenciaatalaya.es</b>

ENFERMERA/O (REF.2290)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032019002290
08/04/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y administrar la medicación y hacer pedidos de
farmacia. Realizar curas, vendajes y suturas. Tomar la presión sanguínea el pulso y
la temperatura. Efectuar sondajes. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado
en Enfermería. Se precisa disponer de medio de transporte para llegar al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 20 horas
semanales. Salario y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo del
sector de geriátricos privados del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V.a: ,
mailto:residencia.trabajo@hotmail.com

AUXILIAR DE ENFERMERÍA EN
GERIATRÍA (REF. 2275)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002275
08/04/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Asistir a los usuarios en la realización de las actividades de
la vida diaria * Realización de la higiene personal de los residentes * Limpieza de las
instalaciones * Coordinación con el resto del equipo interdesciplinar.
<b>REQUISITOS</b> -Título de auxiliar de enfermería, auxiliar de clínica o
certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a personas dependientes
en instituciones -Experiencia, demostrable, en atención a personas mayores y/o
dependientes -Permiso de conducir y coche para llegar al centro de trabajo
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, inicial de 3 meses con
posibilidad de indefinido Jornada.- Parcial, 12 h/semanales Horario.- Sábado y
domingo de 16 a 21,30 h. Salario.- Según convenio de residencias de mayores.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a: ,
mailto:benito.nueva.era@gmail.com

TÉCNICO/A EN ORTOPEDIA(REF.1315).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032019001315
08/04/2019
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Fabricar y elaborar órtesis y prótesis. Adaptar las órtesis y
prótesis. Fabricas y elaborar plantillas a medida. <B>REQUISITOS:</B> Titulación
de Técnico/a Superior en Ortoprótesis y Productos de Apoyo. No es necesaria
experiencia previa. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de 1 año.
Jornada:completa con horario laboral de 9,30 a 13,30 y de 16,30 a 19,30
horas,lunes a viernes. Sueldo:según convenio estatal del Sector de Ortopedias y
Ayudas Técnicas.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:ortovida@ortovida.com

FISIOTERAPEUTA ( REF: 2310)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002310
09/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Atender a los pacientes de la clínica, realizar masajes manuales,
aplicarles tratamientos con aparatos de electromedicina. <u>Perfil:</u>
Imprescindible diplomatura/ Grado en fisioterapia. Carnet de conducir. Preferible
residentes en la comarca de Avilés. <u>Contrato:</u> temporal. Jornada completa.
Horario partido: horas de mañana, y horas de tarde.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
rrhhclinica2019@gmail.com

MASAJISTA PARA SPA HOTEL 5 * (REF.
2372)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032019002372
10/04/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - RECOMENDACIÓN Y ASESORAMIENTO A CLIENTES
ACERCA DE LOS TRATAMIENTOS A REALIZARSE. - REALIZAR TÉCNICAS DE
MASAJE. - CUMPLIR CON LOS PROTOCOLOS DE CALIDAD.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. -
CONOCIMIENTOS DE INGLÉS (NIVEL MEDIO). - DISPONER DE CARNET DE
CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR. - INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>, PONIENDO EN ASUNTO DEL CORREO
ELECTRONICO: <b>MASAJISTA</b>
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ENFERMERO/A (REF: 443)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032019000443
10/04/2019
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: </b> MALLECINA <b>FUNCIONES: </b>
PROPORCIONAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA DIRECTOS, APLICANDO LAS
TÉCNICAS OPORTUNAS, COMO ADMINISTRAR ALIMENTACIÓN POR
DISTINTOS MEDIOS, ADMINISTRAR SUEROTERAPIA, INSULINA, REALIZAR
SONDAJES, PREVENIR LA APARICIÓN DE HERIDAS Y ÚLCERAS CUTÁNEAS,
REALIZAR CURAS, REALIZAR SUTURAS Y RETIRARLAS, REALIZAR
VENDAJES, PREPARAR Y ADMINISTRAR MEDICACIÓN PRESCRITA POR EL
MÉDICO, ... COLABORAR EN LA REALIZACIÓN DE LA VALORACIÓN INICIAL Y
CONTINUA DE LA SITUACIÓN, NECESIDADES Y DEMANDAS DE LA PERSONA
DEPENDIENTE; DETECCIÓN DE FORMA PRECOZ DE PROBLEMAS DE SALUD
DE LA PERSONA USUARIA, SOLICITANDO CONSULTA MÉDICA SI FUESE
NECESARIO; PARTICIPAR EN LA EDUCACIÓN PARA LA SALUD DE LA
PERSONA DEPENDIENTE; OBSERVACIÓN PERMANENTE DE LA PERSONA
DEPENDIENTE PARA DETECTAR INDICIOS DE CAMBIOS EN LAS
NECESIDADES O DEMANDAS CONSECUENCIA. <b>CONDICIONES: </b>
CONTRATO TEMPORA, JORNADA PARCIAL DE 12 h. A LA SEMANA; HORARIO
FLEXIBLE; SALARIO SEGÚN CONVENIO DE RESIDENCIAS GERIATRICAS DE
ASTURIAS. <b>REQUISITOS: </b> DISPONER DE VEHÍCULO SE VALORARÁ LA
FORMACIÓN ADICIONAL EN GERIATRÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN REMITIR
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <a href=
"mailto:resisanpedro@gmail.com">resisanpedro@gmail.com</a>

AUXILIAR DE CLÍNICA (REF: 2065)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032019002065
11/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Auxiliar al doctor, esterilizar los instrumentos utilizados en la clínica
dental, manejar la agenda de citas de los clientes. <u>Perfil:</u> Formación de
auxiliar de clínica ( o de higienista dental ) . Se valorará la experiencia demostrable
en la profesión. <u>Contrato:</u> Temporal por seis meses de duración. Jornada
parcial a razón de 24 horas semanales. Horario de trabajo : de 10.00 a 14:00 h., y
de 17:00 a 19:00 horas. De lunes a jueves.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
norbeyclinica@gmail.com

ENFERMERO/A (REF. 2401)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002401
11/04/2019
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Vigilancia y revisión del estado de salud de los usuarios
de la residencia. Realización de curas, extracciones de sangre, toma de constantes,
etc. Controlar los medicamentos y alimentos que los mismos tengan en sus
habitaciones. Ordenación de los historiales clínicos, anotando los datos
relacionados con sus funciones.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>Diplomatura o
Grado en Enfermería. <br/> <b>CONDICIONES:</b><br/> Contrato temporal con
posterior transformación en indefinido. Jornada completa de 40 horas semanales.
Retribución superior a la marcada en convenio.
Enviar currículum a: <a
href="mailto:dgijon@lasaleta.com"><b>dgijon@lasaleta.com</b></a>.

AUXILIAR DE CLINICA DENTAL
(REF.2398)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002398
11/04/2019
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Preparación de los materiales necesarios para los distintos
tratamientos -Asistencia al dentista durante las consultas o las intervenciones
-Limpieza de los materiales e instrumental -Gestión administrativa de los/as
pacientes: recepción, atención telefónica,programar citas.... <b>REQUISITOS</b>
-Se valora experiencia en trabajos similares (no es imprescindible para el puesto)
-Estar en posesión del título de Técnico cuidados auxiliares de enfermeria o
equivalente (Certificado de profesionalidad o Habilitación al efecto)
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal por sustitución para período de
vacaciones -Duración aproximada: 1 mes con posibilidad de continuidad -Jornada
de trabajo:completa -Horario: de lunes a viernes (mañanas de 9.00 a 13.00 horas y
tardes de 16.00 a 20.00 horas) -Salario: Convenio Colectivo del Sector de Clinicas
Dentales del Principado de Asturias -Fecha de incorporación al puesto: inmediata
Las personas interesadas en el puesto deberán enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>, mailto:clinicasanchezbaez@gmail.com</b>

AUXILIAR DE ENFERMERÍA. (REF. 2403)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002403
11/04/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ASISTENCIA Y CUIDADO A PERSONAS MAYORES Y
DEPENDIENTES. ASISTENCIA EN LAS ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA.
COMUNICACIÓN DE INCIDENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN DE
TÉCNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA. EXPERIENCIA MÍNIMA
DE 6 MESES EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE SERVICIOS DE ATENCIÓN A LAS
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PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCIÓN DE LA
AUTONOMÍA PERSONAL.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>danielnufez@gmail.com</b>

FISIOTERAPEUTA (REF: 2410 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002410
12/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Atender a los pacientes de la clínica, aplicarles los tratamientos
adecuados a sus patologías, realizar masajes manuales, aconsejarles en la
prevención de lesiones. <i>Perfil:</i> Titulación en fisioterapia ( Diplomatura o
Grado). Experiencia en la profesión. <i>Contrato:</i> temporal por tres meses de
duración inicial. Posibilidad de prórroga posterior. Jornada parcial para 20 horas
semanales. Horario de mañana o tarde.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
clinica@kiaorafisioterapia.com

FISIOTERAPEUTA CON
CONOCIMIENTOS DE PILATES (REF:
2419)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002419
12/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Prestar atención a los pacientes de la clínica (deportistas, personas
mayores..); valorar sus lesiones ( sobrecargas, esguinces...); aplicarles las técnicas
profesionales adecuadas para lograr su rehabilitación; también impartir clases de
pilates. <u>Perfil:</u> Diplomatura/Grado en fisioterapia. Conocimientos y
experiencia en pilates. <u>Contrato:</u> temporal por seis meses de duración
inicial. Posibilidad de prórroga posterior. Jornada parcial a razón de 30 horas
semanales. Horario de tardes.
Interesados/as envien su curriculum vitae a: fisioquirinal@fisioquirinal.es

2 PUESTOS DE AUXILIAR ENFERMERIA
EN GERIATRÍA (REF.1945)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032019001945
12/04/2019
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Atención integral a usuarios/as de residencia geríatrica
situada en Otur (Valdés): -Higiene personal -Alimentación y acompañamiento
-Cambios posturales -Organizar habitaciones <b>REQUISITOS</b> -Estar en
posesión del Título de Técnico Auxiliar de Enfermeria y/o Técnico de Atención a
Personas en Situación de Dependencia o equivalente (Certificado de
profesionalidad o Habilitación al efecto) -Se requiere experiencia en puesto similar
-Disponer de medio de locmoción para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal con posibilidad de prórroga -Jornada
completa -Horario: turnos de mañana, tarde y noche -Salario y resto de condiciones:
Convenio de Estableciminetos Residenciales del Principado de Asturias. -Posibilidad
de alojamiento -Incorporación al puesto:Inmediata
Las personas que cumplan los requisitos y esten interesadas en los puestos,
enviarán su curriculum a una de las siguientes direcciones de correo electrónico:
<b>, mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b> // <b>

GEROCULTOR/A (REF. 2468)
Ponga (ASTURIAS)
Oferta: 032019002468
15/04/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PROPORCIONAR Y ADMINISTRAR LOS ALIMENTOS AL
USUARIO FACILITANDO LA INGESTA EN AQUELLOS CASOS QUE ASÍ LO
REQUIERAN. - REALIZAR LA HIGIENE PERSONAL DEL PACIENTE. - REALIZAR
TODOS LOS CAMBIOS POSTURALES NECESARIOS. <b>REQUSITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE COMO GEROCULTOR/A. -
FORMACIÓN REQUERIDA: CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD: "ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES", F.P. DE GRADO MEDIO: "CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERÍA" O EQUIVALENTE. - PERMISO DE CONDUCIR. - SE VALORARÁ
RESIDIR EN EL MUNICIPIO O ALREDEDORES. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE
TRABAJO: TURNOS ROTATIVOS. - SALARIO: 12000 EUROS BRUTOS
ANUALES. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>delegaciongijon@imancorp.es</b>,INCLUIR EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
<b>CV GEROCULTOR/A</b>

DOS PUESTOS DE ENFERMERO/A
(REF.: 2192)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002192
15/04/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

RESIDENCIA PARA PERSONAS MAYORES SITUADA EN GIJÓN NECESITA
CUBRIR DOS PUESTOS DE ENFERMERO/A UNO A TIEMPO COMPLETO Y
OTRO A TIEMPO PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. <b>FUNCIONES:</b> -
Vigilar y atender las necesidades generales y sanitarias de las personas usuarias
del Centro. - Preparar y administrar los medicamentos según prescripciones
facultativas. - Tomas de tensión, glucosa y temperatura - Realizar curas que
precisen las personas usuarias - Colaborar con los médicos y mantener
actualizadas y ordenadas las historias clínicas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
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en residencias geriátricas o similares. - Estar en posesión del título de Diplomatura o
Grado en enfermería. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato temporal, con posibilidad
de prórroga. - Incorporación inmediata. - 1 puesto a jornada parcial de 20 horas
semanales de 09:30 a 13:30 horas de lunes a viernes incluidos festivos. - 1 puesto a
jornada completa mañana/tarde - Salario según convenio colectivo marco estatal de
Servicios de Atención a Personas Dependientes y Desarrollo de la Promoción de la
Autonomía Personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el C. V. a la dirección de correo
empleo@serviciosgerontologicos.net

ENFERMERA/O(REF.1472).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032019001472
15/04/2019
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Hacer curas a personas mayores. Realizar tomas de
constantes. Preparar medicamentos. <B>REQUISITOS:</B> Titulación de
Diplomatura o Grado en Enfermería. Se valorará experiencia previa en la profesión.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:parcial de 20 horas
semanales con horario laboral de 8 a 12 de la mañana. Sueldo:según convenio del
Sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:info@csbustiello.com.

2 FISIOTERAPEUTAS ( 1 PUESTO
CANDAS Y 1 PUESTO OVIEDO)
(RE.:2465)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019002465
15/04/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Atender a usuarios de geriátrico, aplicarles los tratamientos
adecuados a sus patologías, realizar masajes manuales, aconsejarles en la
prevención de lesiones. <b>REQUISITOS</b> Titulación en fisioterapia (
Diplomatura o Grado). <b>CONDICIONES</b> <u> Puesto de trabajo en
Candás</u>:jornada parcial: Lunes, miércoles y viernes de 17.00 a 18.30 horas. <u>
Puesto de trabajo en Oviedo </u>:jornada parcial:Martes y jueves de 10.00 a 11.00
horas. En ambos puestos: salario y demás condiciones laborales según convenio
ENVIAR CV ACTUALIZADO A :<a href=
"mailto:asindaupe@asindaupe.es"><b>asindaupe@asindaupe.es</b></a> o llamar
al tfno.:<b>661551485</b>

GEROCULTOR/A (REF. 2495)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032019002495
16/04/2019
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: MALLECINA</b>. <b>REQUISITOS</b>: CICLO
FORMATIVO DE GRADO MEDIO DE CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA
O DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA/ATENCIÓN A PERSONAS EN SITUACIÓN
DE DEPENDENCIA, O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES; VEHÍCULO PROPIO. <b>CONDICIONES</b>: JORNADA COMPLETA;
TRABAJO A TURNOS (ENTRE LAS 7 Y LAS 15 HORAS; LAS 15 Y LAS 23
HORAS, Y ENTRE LAS 23 HORAS Y LAS 7); SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO DE RESIDENCIAS GERIÁTRICAS DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: ASISTENCIA A LOS RESIDENTES EN LAS ACTIVIDADES
BÁSICAS DE LA VIDA DIARIA: DARLES LA COMIDA; ADMINISTRAR
MEDICAMENTOS; LEVANTAR Y ACOSTAR A LOS USUARIOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <a href=
"mailto:resisanpedro@gmail.com"><b>resisanpedro@gmail.com</b></a>

AUX. ENFERMERIA GERIATRIA (REF:
2185)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019002185
16/04/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER A USUARIOS/AS DE RESIDENCIA
GERIATRICA. AYUDAR A AQUELLOS RESIDENTES QUE LO REQUIERAN EN LA
HIGIENE PERSONAL Y EN LA INGESTA DE ALIMENTOS. REALIZAR CAMBIOS
POSTURALES. ADMINISTRAR MEDICACION PAUTADA POR EL EQUIPO
MEDICO. <b>REQUISITOS:</b> TITULACION DE TÉCNICO DE CUIDADOS
AUXILIARES DE ENFERMERIA, CERTIFICADO DE LA PROFESIONALIDAD EN
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES, O TITULACIONES EQUIVALENTES. VEHICULO PARA LLEGAR
AL CENTRO DE TRABAJO. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA EN
ESTABLECIMIENTOS DE GERIATRIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL A TURNOS, INCLUIDOS FINES DE SEMANA Y
FESTIVOS CON DESCANSOS REGLAMENTARIOS. CONVENIO DE
RESIDENCIAS GERIATRICAS.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto:
ofertaresidenciasiero@gmail.com"><b> ofertaresidenciasiero@gmail.com</b></a>

HIGIENISTA DENTAL (REF.:2480) <b>FUNCIONES:</b> Organizar y gestionar, el área de trabajo asignada en la
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Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019002480
16/04/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

unidad/gabinete bajo la supervisión del personal facultativo. Apoyo de los
odontólogos en gabinete. <b>REQUISITOS:</b> Titulación acreditativa y
experiencia previa demostrable de al menos un año como higienista en clínicas
dentales. <b>CONDICIONES:</b> Contrato de interinidad. Jornada completa y
partida. Convenio Colectivo de Clínicas Odontólogicas
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: , mailto:mdalvarezp@infomed.es

ENFERMERO/A GERIATRIA (REF:2489)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002489
16/04/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARAR Y ADMINISTRAR MEDICACION A LOS
RESIDENTES SEGUN LAS PRESCRIPCIONES FACULTATIVAS. CONTROLAR
CONSTANTES. COLABORAR CON EL EQUIPO MEDICO PREPARANDO
MATERIAL Y MEDICAMENTOS QUE DEBAN SER UTILIZADOS. ORDENAR Y
CUMPLIMENTAR HISTORIAS CLINICAS DE LOS PACIENTES. <b>REQUISITOS:
</b> TITULACION DE DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERIA. VALORABLE
EXPERIENCIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL . JORNADA DE
20 HORAS SEMANALES DE LUNES A VIERNES EN HORARIO DE MAÑANAS.
CONVENIO DE RESIDENCIAS GERIATRICAS.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A :<a href=
"mailto:asindaupe@asindaupe.es"><b>asindaupe@asindaupe.es</b></a>

Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

AGENTE EXCLUSIVO DE SEGUROS
(REF. 1230)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019001230
10/04/2019
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b><BR/>Comercializar y vender los productos de entidad
aseguradora a nuevos clientes. Realizar el asesoramiento técnico al los mismos
durante la vigencia del contrato. Garantizar la gestión de la cartera de clientes y su
fidelización a la entidad. <BR/><b>REQUISITOS:</b><BR/>Experiencia comercial.
Permiso de conducir y vehículo propio. Formación continua a cargo de la empresa.
<BR/> <b>CONDICIONES:</b> <BR/>Contrato mercantil. Jornada completa.
Retribución a partir de 1.000 euros brutos mensuales más variable en función de
objetivos.
Enviar currículum vitae a: , mailto:msuarez3@caser.es

AGENTE COMERCIAL (REF. 520)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019000520
10/04/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA VENTA DE PRODUCTOS MAPFRE.
INICIALMENTE SE INCORPORARÁ UN PROGRAMA DE FORMACIÓN Y
CAPACITACIÓN CONTINUA EN CONOCIMIENTOS TÉCNICOS Y
COMERCIALES. IGUALMENTE RECIBIRÁ FORMACIÓN INICIAL EN
HABILIDADES Y APLICACIONES INFORMÁTICAS. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACIÓN MÍNIMA DE BACHILLER O FORMACIÓN PROFESIONAL. SE
VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN VENTAS. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO MERCANTIL. JORNADA COMPLETA. FIJO
MÁS COMISIONES EN FUNCIÓN DE LA CONSECUCIÓN DE OBJETIVOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS PODRÁN
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>rmgarc1@mapfre.com</b>

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

MONITOR/A DE ACTIVIDADES DE
AVENTURA (CABALLOS) (REF. 1793)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019001793
18/03/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR RUTAS GUIADAS A CABALLO CON LOS
CLIENTES. - ALIMENTAR Y REALIZAR EL MANEJO GENERAL Y LOS
PRIMEROS AUXILIOS AL GANADO EQUINO. - REUNIR Y MANTENER EN
BUENAS CONDICIONES LOS MATERIALES Y EQUIPOS PARA EL
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD. - RESPETO Y GUARDA, EN TODO
MOMENTO, DE LAS OPORTUNAS MEDIDAS DE SEGURIDAD E HIGIENE.
<b>REQUISITOS:</b> - FORMACIÓN REQUERIDA: CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD "GUÍA POR ITINERARIOS ECUESTRES EN EL MEDIO
NATURAL", F.P. DE GRADO MEDIO "CONDUCCIÓN DE ACTIVIDADES FÍSICO
DEPORTIVAS EN EL MEDIO NATURAL" O EQUIVALENTE. - IMPRESCINDIBLE
DISPONER DE PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO: 1200 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@loscauces.com</b>
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MONITOR/A DE ACTIVIDADES DE
AVENTURA (PIRAGÜISMO) (REF. 1807)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019001807
18/03/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR EL DESCENSO DEL SELLA CON LOS
CLIENTES. - REUNIR Y MANTENER EN BUENAS CONDICIONES LOS
MATERIALES Y EQUIPOS PARA EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD. -
RESPETO Y GUARDA, EN TODO MOMENTO, DE LAS OPORTUNAS MEDIDAS
DE SEGURIDAD E HIGIENE. <b>REQUISITOS:</b> - CONOCIMIENTOS
NECESARIOS Y/O EXPERIENCIA DE MONITOR/A DE ACTIVIDADES DE
AVENTURA CON ESPECIALIDAD EN PIRAGÜISMO. - IMPRESCINDIBLE
DISPONER DE PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO: 1200 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@loscauces.com</b>

EXPERTO/A EN PSICOMOTRICIDAD
(REF. 1822)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032019001822
18/03/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - VALORAR ALTERACIONES A NIVEL FÍSICO Y
COGNITIVO. - ELABORAR INFORMES Y PLANES PERSONALIZADOS PARA
CADA CASO. - INFORMAR, ORIENTAR Y ASESORAR A LA FAMILIA.
<b>REQUISITOS:</b> - FORMACIÓN REQUERIDA: TITULACIÓN
UNIVERSITARIA CON FORMACIÓN COMPLEMENTARIA ESPECÍFICA EN
PSICOMOTRICIDAD Y ATENCIÓN TEMPRANA. - EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN TRABAJO CON POBLACIÓN DE 0 A 3 AÑOS, ASÍ COMO EN EL TRABAJO
CON FAMILIAS. - PREFERENTEMENTE RESIDIR EN LA ZONA O
PROXIMIDADES. <b>CONDICIONES:</b> - CONTATO LABORAL INDEFINIDO. -
JORNADA PARCIAL (28 HORAS SEMANALES). - HORARIO DE TRABAJO: DE
LUNES A VIERNES. - SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO GENERAL DE
CENTROS Y SERVICIOS DE ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN: <b>www.acservicios.com</b>, ENLACE "EMPLEO".

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO (REF.
1446)
Ponga (ASTURIAS)
Oferta: 032019001446
19/03/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR ACTIVIDADES PARA EL MANTENIMIENTO Y
MEJORA DE LAS CAPACIDADES FÍSICAS Y MOTORAS DE LOS USUARIOS,
EFECTUANDO EL ACOMPAÑAMIENTO, VIGILANCIA Y APOYO NECESARIO. -
MANTENER A LOS USUARIOS EN CORRECTAS CONDICIONES DE HIGIENE
PERSONAL, APORTANDO LA AYUDA QUE PRECISE EN FUNCIÓN DE SUS
NECESIDADES. - AYUDAR AL USUARIO EN LA REALIZACIÓN DE GESTIONES
NECESARIAS PARA LA RESOLUCIÓN DE ASUNTOS PERSONALES. -
REALIZAR EL APROVISIONAMIENTO, CONTROL DE EXISTENCIAS,
ALMACENAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON
LAS RECOMENDACIONES DIETÉTICAS ESTABLECIDAS. - MANIPULAR Y
ELABORAR LOS ALIMENTOS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES
NUTRICIONALES EXISTENTES EN LA UNIDAD CONVIVENCIAL.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE DISPONER DE VEHÍCULO PROPIO. -
ESTAR EN POSESIÓN DE F.P. DE GRADO MEDIO EN ATENCIÓN A PERSONAS
EN SITUACIÓN DE DEPENDENCIA, CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD EN
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN DOMICILO O EQUIVALENTE.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
PARCIAL (11 HORAS SEMANALES). - SALARIO: 784 EUROS BRUTOS
MENSUALES. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN: <b>AYUNTAMIENTO DE PONGA, SAN JUAN DE BELEÑO, S/N,
C.P. 33557 - PONGA</b>.

PELUQUERA/O (REF. 2100)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002100
29/03/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Lavado de cabezas, corte, tinte y peinados *Apoyo en las
tareas de esteticistas: depilación, tanto facial como corporal. *Arreglo de uñas.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia en puesto similar Conocimientos de eteticien.
<b>CONDICIONES</b> Contrato.-Laboral temporal, inicial de 3 meses con
posibilidad de indefinido Jornada.-Parcial, 30h/semanal Horario.-De lunes a jueves
tardes, de 15 h a 19,30 h. Viernes y sábado de 10 a 16 h. con una hora para la
comida. Salario.- Según convenio de peluquería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar c.v. a: , mailto:axiomaemilio@gmail.com

LIMPIADOR-A CON DISCAPACIDAD
(REF. 2187)

<b>FUNCIONES.</b> LIMPIAR Y ORDENAR LOCALES DIVERSOS, SUELOS,
MOBILIARIO, BAÑOS. <b>REQUISITOS:</b> CERTIFICADO DE DE
DISCAPACIDAD DE 33% COMO MÍNIMO Y RESIDENCIA EN LA ZONA. SE
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Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032019002187
02/04/2019
Oficina: LLANES

VALORARÁN LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN Y TENER CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD. <b>CONDICIONES.</b> CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA DE 35 HORAS SEMANALES A REALIZAR DE LUNES A VIERNES DE
14,- A 21,- H. . SALARIO SEGÚN CONVENIO.
Enviar c.v. a: , mailto:INSERCION@CLN.ES, indicando como referencia limp. Riba.

OPERARIO/A DE LIMPIEZA CON
CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD-VILLAVICIOSA
(REF.1839)
Villaviciosa (ASTURIAS)
Oferta: 032019001839
04/04/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Limpieza oficinas y despachos *Limpieza de instalaciones
*Mantenimiento de instalaciones y superficies <b>REQUISITOS</b> *Experiencia
de al menos 6 meses en las funciones a realizar *Certificado de discapacidad
*Residencia en Villaviciosa o zona de alrededores <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral temporal. Jornada parcial de 20 horas semanales, de lunes a viernes en
horario de 16:00 a 20:00 horas. Salario de 545 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar cv a: , mailto:insercion@cln.es, indicando: <b> limp_villa</b>

CUIDADOR/A DE ANIMALES (REF.:
2258)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002258
05/04/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARAR EL ALIMENTO, ALIMENTAR Y DAR DE BEBER
A LOS ANIMALES SEGÚN INSTRUCCIONES. LIMPIAR, ORGANIZAR Y
DESINFECTAR LAS ZONAS DE LOS ANIMALES Y SUPERVISAR LAS
INSTALACIONES. EXAMINAR Y OBSERVAR A LOS ANIMALES PARA
DETECTAR SIGNOS DE DOLENCIA, ENFERMEDAD O LESIÓN.
<b>REQUISITOS:</b> <B>IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
DE AL MENOS EL 33%. </B> EXPERIENCIA EN EL CUIDADO DE ANIMALES SE
VALORARÁ FORMACIÓN EN ESTE CAMPO. VEHÍCULO PARA ACUDIR AL
PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE 1 AÑO DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE CONTINUAR.
JORNADA COMPLETA. SALARIO DE 900 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LAOFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@ZOOLOGICOELBOSQUE.COM'><B>INFO@ZOOLOGICOELBOSQUE.COM</B></A><BR/>

COORDINADOR DE SERVICIOS
AUXILIARES DE ADMINISTRACIÓN CON
DISCAPACIDAD (REF: 2289)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002289
08/04/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realización de cuadrantes. Trabajar con paquete office
(mínimo nivel usuario). Gestión de personal (absentismo, organizar vacaciones, etc);
Recepción de llamadas de los trabajadores, control de llaves de los centros
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 6 meses en puestos similares,
conocimientos a nivel usuario mínimo de paquete office. Imprescindible estar en
posesión de certificado discapacidad del 33% o superior. Residencia en Avilés y
comarca. Permiso de conducir y vehículo disponible <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal por 3 meses con posibilidad de prórroga. Jornada parcial, 20
horas semanales. Horario de 15 a 19 horas de lunes a viernes. Salario y demás
condiciones según convenio de centros especiales de empleo.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>nbengochea@integracee.es</b>

3 MONITORES/AS DE OCIO Y TIEMPO
LIBRE (REF. 2249)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032019002249
08/04/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

Perfil solicitado: monitores/as para campamentos de verano. <b>***
FUNCIONES:</b> - Colaborar en la programación y planificación de actividades del
Campus. - Implementar las mencionadas actividades y acciones lúdico-eductivas
programadas, siguiendo en todo momento la normativa vigente en relación al trabajo
con menores, seguridad, protocolo y metodología detallada en el programa. -
Proporcionar oportunidades de aprendizaje bilingüe, manteniendo un clima de
interculturalidad y diversión a través del desarrollo de dichas actividades. -
Acompañamiento y orientación al grupo de monitores internacionales en el proceso
de adaptación e interacción tanto al entorno y cultura como con los grupos de
menores. - Participación activa en las reuniones de coordinación, seguimiento y
valoración realizadas en equipo a lo largo del campus, colaborando conjuntamente
con los educadores en la evaluación de las actividades realizadas. <b>***
REQUISITOS:</b> - Titulación académica mínima de Grado Medio. - Alto nivel de
inglés. - Permiso de conducir B. - Se valorará formación como monitor/a de tiempo
libre y experiencia en la ocupación. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral temporal para campamentos de verano, de tres semanas de
duración (en julio y agosto). - Jornada de trabajo completa. - Distribución del horario,
según campamento o colonia de verano. - Se permanecerá en el Centro de trabajo
durante los 21 días del campus, con dos días previamente asignados de descanso. -
Se facilitará dieta y alojamiento. - Salario según convenio colectivo estatal de
Reforma Juvenil y de Protección de menores. - Fecha de incorporación: 1 de julio de
2019
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Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar CV</b> a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>indes@cruzdelosangeles.org</b>

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 2292)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002292
08/04/2019
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Desempeñar las tareas de atención doméstica y personal del
<a href='https://bit.ly/2WTvfyt' target= "blank"><b><i>artículo 14 del Convenio
Colectivo del sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de
Asturias (calca para abrir)</i></b></a>. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible
<b><i>estar en posesión de alguna de estas titulaciones</i></b>: *** CFGM de
atención sociosanitaria, atención a personas en situación de dependencia o
cuidados auxiliares de enfermería. *** Certificado de Profesionalidad de atención
sociosanitaria a personas en domicilio o en instituciones sociales. - Se valora estar
en posesión de carnet de conducir y disponibilidad de vehículo. - Valorable
experiencia en ayuda o domicilio o residencias. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal a jornada parcial de 30 horas semanales, de lunes a domingos, con los
descansos legalmente establecidos. - Convenio Colectivo del sector de Servicios de
Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de Asturias. - <i>Incorporación
inmediata</i>.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
empleo@azvase.com con <b><u><i>referencia 2292</i></u></b>.

2 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
- MANCOMUNIDAD
LLANES-RIBADEDEVA (REF.2284)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032019002284
08/04/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> PRESTAR ASISTENCIA A PERSONAS MAYORES Y
DEPENDIENTES EN SU DOMILICIO. REALIZAR TAREAS DEL HOGAR.
<b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</b> - ESTAR EN POSESIÓN DE ALGUNO
DE LOS TÍTULOS SIGUIENTES: ATENCIÓN A PERSONAS EN SITUACIÓN DE
DEPENDENCIA O EQUIVALENTES. TÉCNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERÍA, TÉCNICO EN ATENCIÓN SOCIOSANITARIA, ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES. - CARNET DE CONDUCIR B Y DISPONER DE VEHÍCULO PROPIO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATOS INTERINIDAD. INCORPORACIÓN
INMEDIATA. JORNADA DE 37,5 H. SEMANALES EN HORARIO DE MAÑANAS O
TARDES SEGÚN TURNOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO + KMS.
Enviar c.v. a: , mailto:FERNANDO@AYUNTAMIENTODELLANES.COM

8 PUESTOS AUXILIARES DE RUTA CON
DISCAPACIDAD (REF.:2274)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002274
08/04/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> LABORES DE ACOMPAÑAMIENTO EN RUTA DE
TRASLADO DE USUARIOS DESDE LAS PARADAS HABILITADAS HASTA EL
CENTRO DE DIA POR LAS MAÑANAS, POR LAS TARDES SE HARÁ EL
RECORRIDO INVERSO. ATENDER LAS POSIBLES EVENTUALIDADES QUE
SURJAN DURANTE EL TRAYECTO. <b>REQUISITOS:</b>
<b>IMPRESCINDICBLE DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33% O I.P.T.
COMPATIBLE CON EL PUESTO DE TRABAJO.</b> SE VALORA FORMACIÓN
RAMA SANITARIA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR
OBRA. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS EN HORARIO DE MAÑANA Y
TARDE. SALARIO SEGÚN CONVENIO CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@ADAPTRANS.COM'><B>RRHH@ADAPTRANS.COM</B></A><BR/>

AYUDANTE DE ESTÉTICA (REF. 2331)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002331
09/04/2019
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Limpieza de cutis y aplicación de tratamientos faciales y
corporales. - Aplicar técnicas estéticas de higiene e hidratación facial y corporal. -
Maquillaje de rostro y cuerpo. - Depilación con cera del vello y su decoloración. -
Realizar tratamientos estéticos de manos y pies. Manicura y pedicura
<b>Requisitos:</b> - Formación en estética. - Experiencia acreditable que permita
realizar trabajos con autonomía. <b>Condiciones:</b> - Contratación temporal con
conversión a indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales. - Convenio
colectivo de peluquerías y centros de belleza. - <i>Incorporación inmediata</i>.
<br/>Las personas interesadas pueden concertar entrevista en el <b><i>teléfono
606060640 (Pilar)</i></b>.

PERSONAL DE LIMPIEZA(REF.: 2319)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032019002319

<b>REQUISITOS:</b> * Buena disposición. * Se valorará experiencia en el puesto.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por obra y
servicio determinado * Jornada de trabajo parcial * Horario de trabajo según
cuadrante. * Salario: 362 euros brutos/mes <b>TAREAS:</b> * Limpieza en zonas
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09/04/2019
Oficina: NAVIA

comunes de residencia geriátrica. * Limpieza en habitaciones. * Realización del
resto de tareas propias del puesto.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:residenciaserantes@mensajerosdelapaz.net</b>

LIMPIADOR/A DE RESTAURANTE (REF:
2339)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002339
10/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar la limpieza general del restaurante, limpiar los suelos, los
baños, utilizar los productos adecuados en función del tipo de superficie.
<b>Requisitos:</b> Se valorará experiencia en puesto similar. <b>Contrato</b>
temporal. Jornada completa. De lunes a domingo descansando los martes. Salario
en función del convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden llamar al teléfono de contacto 985167166
(Pregunten por el encargado/a)

LIMPIADOR/A CON MINUSVALÍA(REF.
1969)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032019001969
10/04/2019
Oficina: GRADO

<b>IMPRECINDIBLE CERTICADO DE MINUSVALÍA EN GRADO MÍNIMO DEL
33%.</b> <b>CONDICIONES</b>:CONTRATACIÓN POR 6 MESES; JORNADA
DE 30 HORAS SEMANALES, DE LUNES A VIERNES; SALARIO DE 786 EUROS
BRUTOS MENSUALES. <b>FUNCIONES</b>: LIMPIEZA DE OFICINAS,
COLEGIOS, POLIDEPORTIVOS; RECOGIDA DE BASURA; PREPARACION Y
CONTROL DE LOS UTILES Y PRODUCTOS DE LIMPIEZA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono
<b>669481352</b> entre las 10 y las 19 horas, o bien enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:sara@grupoitma.com"><b>sara@grupoitma.com</b></a>

OFICIAL DE PELUQUERÍA (REF. 2351)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002351
10/04/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> -Acoger y asesorar a los clientes sobre servicios y posibles
cambios en su imagen personal -Lavar, peinar y tratar el cabello, dar color y cortar.
-Matenimiento del área de trabajo. <b>REQUISITOS: </b> -Experiencia en el puesto
de trabajo <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de
continuidad -Jornada parcial de 12 horas semanales (viernes mañana y tarde y
sábados por la mañana) -Salario según convenio de peluquería
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de presentarse en
Peluquería Llaneza, C/ General Elorza, 39, 33001- Oviedo, preguntando por Nacho
o Mayte

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA
CAMPING ( REF.:2360)
Castropol (ASTURIAS)
Oferta: 032019002360
10/04/2019
Oficina: VEGADEO

REQUISITOS: - Carnet de conducir y/o vehículo con el que acceder al lugar de
trabajo. CONDICIONES: - HORARIO DE TRABAJO: De 10:00 a 18:00 h.(Dentro de
este horario se incluye la comida y pausa para ella). -Contrato laboral temporal del
15 de mayo al 30 de septiembre de 2019. FUNCIONES: - Limpieza de aseos y
duchas. - Limpieza de bungalows. - Limpieza de vivienda.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR C.V. A:
<b>campingpenarrondacb@gmail.com</b>

PELUQUERA/O (REF: 2389)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002389
11/04/2019
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>:ACOGER Y ATENDER AL CLIENTE EN PELUQUERÍA SITA
EN GIJÓN. ASESORARLE SOBRE LOS SERVICIOS Y/O POSIBLES CAMBIOS
DE IMAGEN PERSONAL. LAVAR Y TRATAR EL CABELLO Y EL CUERO
CABELLUDO. PONER MECHAS, TINTES, ETC. PREPARAR EL SALÓN, SUS
DEPENDENCIAS, EQUIPO Y MATERIAL. <B>REQUISITOS</B>:EXPERIENCIA
EN PELUQUERÍA Y CONOCIMIENTOS EN ESTÉTICA. TITULACIÓN OFICIAL DE
FP PELUQUERÍA O TENER CURSO HOMOLOGADO EN UNA ACADEMIA DE
PELUQUERÍA. <B>CONDICIONES</B>: CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL DE 8 HORAS SEMANALES VIERNES Y SÁBADOS)
SALARIO: SEGÚN CONVENIO PELUQUERÍAS E INSTITUTOS DE BELLEZA.
PRESENTACIONES CON CURRICULUM EN: C/PUERTO CERREDO, 13-BAJO 50
33207-GIJÓN. PERSONA DE CONTACTO: Mª SOLEDAD

LIMPIADOR/A (REF. 2392)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002392
11/04/2019
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/> Realizar la limpieza, tratamiento y mantenimiento de
suelos, paredes y techos de las instalaciones de organismo radicados en Asturias.
Limpieza de garajes y del mobiliario interior de las oficinas así como de sus
cristaleras. Recoger basura, etc.<br/> <b>REQUISITOS:</b><br/>Imprescindible
permiso de conducir y vehículo propio. Se valorará experiencia previa en puesto de
trabajo similar.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato temporal prorrogable.
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Jornada parcial de 30 horas semanales. Horario continuado. Retribución según
Convenio Colectivo del sector de limpieza de edificios y locales del Principado de
Asturias.
Enviar currículum vitae a: , prodriguezm@clece.es

MONITOR/A DEPORTIVO (REF.943)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002415
12/04/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** Organizar, programar y controlar la prática deportiva
a través de entrenamientos y sesiones de trabajo. <BR/>** Cumplir las normas
elementales de seguridad e higiene en el trabajo.<BR/>** Desarrollar las aptitudes y
capacidades físicas.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** Contrato laboral
temporal. <BR/>** Salario según Convenio Colectivo para peluquerías, institutos de
belleza y gimnasios del Principado de Asturias.<BR/>** Jornada Parcial de 30 horas
semanales. .<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** Experiencia demostrable de 1
año en el puesto. <BR/>** Se valorará formación específica al puesto y experiencia
en centros deportivos o gimnasios y suplementación deportiva.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos enviar C.V. a la siguiente
dirección de email: <b>susag@ymail.com</b>

ASISTENTE DOMICILIARIO (REF. 715)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019000715
12/04/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ASEO E HIGIENE PERSONAL. - TRANSFERENCIAS,
TRASLADOS Y MOVILIZACIÓN DENTRO DEL HOGAR. - ACTIVIDADES DE LA
VIDA DIARIA NECESARIAS EN LA ATENCIÓN Y CUIDADO DEL USUARIO.
<b>REQUISITOS:</b> - CAPACIDAD PARA LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS,
INICIATIVA, ORGANIZACIÓN... <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
PARA SUSTITUCIÓN BAJA MÉDICA. - JORNADA PARCIAL EN HORARIO DE
10:30 H. A 12:00 H. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO <b>639115253</b>

AUXILIAR LAVANDERIA PARA
RESIDENCIA DE MAYORES (REF.2416)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002416
12/04/2019
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en residencia de mayores situada en Luarca
-Manejo de maquinaria especializada para el tratamiento de lenceria de residencia
de mayores (lavadoras y secadoras industriales) -Manejo de calandra para el
planchado -Utilización de herramientas informáticas como "Reciplus" y en ocasiones
puntuales el "Excell" y "Office" -Establecer colaboración y coordinación con el resto
del servicio de la organización -Mantener limpio y ordenado el area de trabajo
<b>REQUISITOS</b> -Se valorará experiencia en puesto de similares
características -Estudios a nivel de ESO o equivalente -Disponer de medio de
locomoción para llegar al puesto de trabajo situado en Luarca (Villar) -Persona
responsable, con capacidad de trabajo en equipo y disponibilidad horaria
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal con periodo de prueba
-Duración: meses de julio,agosto,septiembre (cobertura vacaciones plantilla)
-Jornada de trabajo: completa -Horario: a turnos de mañana y tarde
-Salario:Convenio Colectivo sector Establecimientos Sanitarios de
Hospitalización,Consulta,Asistencia y Análisis Clínicos del Principado de Asturias
-Fecha de incorporación al puesto de trabajo: 1 de julio 2019
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>, mailto:abhal.cv@gmail.com</b> En asunto se
indicará: <b>CV LAVANDERIA</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF.:2424)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002424
12/04/2019
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Estar en posesión de certificado de discapacidad del 33 por
ciento o superior. * Conocimientos en la utilización de productos de limpieza. *
Experiencia mínima de tres meses en limpieza de superficie. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido * Jornada de trabajo parcial de 17
horas y media. * Horario de trabajo de lunes a viernes de 17:00 horas a 19:30 y los
sábados de 16:30 a 21:30. <b>TAREAS:</b> * Limpieza de superficie de Centro de
salud. * Mopeado de suelos. * Limpieza de rellanos. * Limpieza de mobiliario.
LAS PERSONAS INTERESADAS HABRÁN DE ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>, mailto:fvgonzalez@clece.es</b>

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
PARA LA MANCOMUNIDAD DE LA
SIDRA (REF.:2429)
Nava (ASTURIAS)
Oferta: 032019002429

<b>REQUISITOS:</b> * Certificado de profesionalidad de Atención sociosanitaria a
personas dependientes en domicilio o Instituciones sociales o estar en posesión de
título de Técnico en cuidados auxiliares de enfermería oTécnico auxiliar de clínica. *
Conomientos en el manejo de grúas para personas encamadas. * Carnet de
conducir B * Se valorará vehículo propio. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado. * Jornada de trabajo

Ofertas en difusión a fecha 17/04/2019 Página 36 de 65



12/04/2019
Oficina: NAVIA

parcial de 20 horas a la semana. * Horario de trabajo de lunes a domingo con los
descanso establecidos por la Ley. * Se abonará el kilometraje. <b>TAREAS:</b> *
Aseo personal a personas encamadas. * Atención a personas dependientes en sus
domicilios particulares. * Apoyo en las movilizaciones (en ocasiones con grúa)
LAS PERSONAS INTERESADAS HABRÁN DE ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>, mailto:fvgonzalez@clece.es</b>

2 PUESTOS DE AUXILIAR AYUDA
DOMICILIO (REF.: 2414)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002414
12/04/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Atención personal a personas mayores. -Ayuda en la higiene
personal diaria y el vestido. -Realizar cambios posturales y/o ayudar en las
movilizaciones. <b>REQUISITOS:</b> Certificado de profesionalidad de atención a
personas dependientes, o ciclo formativo en atención a la dependencia o cuidados
auxiliares de enfermería. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contratos
eventuales con posibilidad de conversión a indefinido. Jornada tiempo parcial con
posibilidad de ampliación. Salario según convenio auxiliar ayuda domicilio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:FONCALADALABORAL@GMAIL.COM'><B>FONCALADALABORAL@GMAIL.COM</B></A><BR/>

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 2435)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032019002435
12/04/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Limpieza de suelos, paredes y techos. -Limpieza de
mobiliario. -Limpieza y tratamiento de superficies. <b>REQUISITOS: </b>
-Experiencia en limpieza de edificios y locales -Imprescindible discapacidad
reconocida del 33% o superior o I.P.T. compatible con el puesto
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de continuidad
-Jornada parcial de 18 horas semanales. -Horario de tardes -Salario según
Convenio de Limpieza de Edificios y Locales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
ms.lopez@bedunde.com'><B>ms.lopez@bedunde.com</B></A><BR/>

ESTETICISTA. (REF. 2262)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032019002262
12/04/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> APLICACIÓN DE TRATAMIENTOS DE ESTÉTICA CON
MASAJES FACIALES Y CORPORALES. MANTENIMIENTO DE LOS MATERIALES
UTILIZADOS. ASESORAR A LOS CLIENTE DEL HOTEL. ATENCIÓN EN ZONA
DE SPA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 3 AÑOS EN LA
OCUPACIÓN. SE VALORARÁ FORMACIÓN EN ESTÉTICA. SE VALORARÁ
PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO PARA LLEGAR AL
CENTRO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO
DE PELUQUERÍAS, CENTROS DE BELLEZA Y GIMNASIOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>info@lapiconerahotel.es</b>

OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO
AMBIENTAL (REF: 2242)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002442
15/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar labores de mantenimiento y descontaminación de suelos,
recogida de productos tóxicos, servicios de intervención urgente en el mar, también
tareas de patrón de dársena. <b>Requisitos:</b> Formación naútico-pesquera con
certificación en vigor : marinero de puente, marinero de máquinas...
<b>Contrato:</b> temporal. Posibilidad de transformación en indefinido
posteriormente. Jornada completa, 40 horas semanales. Salario en torno a los
17000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
laurasires@intecoastur.com

ESTETICISTA PARA CORNELLANA
(REF.1625)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032019001625
15/04/2019
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Colocación y mantenimiento de uñas de gel,acrílico y
semipermanente -Depilaciones a la cera -Realización de masajes -Manicura y
pedicura -Maquillajes -Extensión y lifting de pestañas -Atención telefónica
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia en trabajos similares -Cursos especializados en:
uñas de gel, acrílico y semipermanente y extensión de pestañas (pelo a pelo y
volumen) -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo situado
en Cornellana <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal -Duración: hasta
septiembre 2019 con posibilidad de prórroga -Jornada de trabajo: Completa
-Horario: mañanas de lunes a sabado (de 9.30 a 13.30 horas) y tardes de martes a
viernes (de 16.00 a 20.00 horas) -Salario y plus de transporte: Convenio Estatal de
Peluquerías, Institutos de belleza y Gimnasios -Fecha de incorporación: Inmediata
Las personas interesadas en la oferta pueden ponerse en contacto con Lara
llamando al siguiente número de teléfono: <b>627 24 34 36</b> También
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puedenenviar su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:laraambres@gmail.com</b>

10 PUESTOS DE AUXILIAR AYUDA
DOMICILIO (REF.: 2449)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002449
15/04/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN PERSONAL A PERSONAS DEPENDIENTES.
AYUDA EN LA HIGIENE PERSONAL DIARIA Y EL VESTIDO. REALIZAR
CAMBIOS POSTURALES Y/O AYUDAR EN LAS MOVILIZACIONES.
<b>REQUISITOS:</b> CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN A
PERSONAS DEPENDIENTES , O CICLO FORMATIVO EN ATENCIÓN A LA
DEPENDENCIA O CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA. SE VALORA
EXPERIENCIA TRABAJANDO CON PERSONAS DEPENDIENTES.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATOS LABORALES. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO AYUDA DOMICILIO PRINCIPADO
ASTURIAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:NGVEGA@AZVASE.COM'><B>NGVEGA@AZVASE.COM</B></A><BR/>

PELUQUERO/A (REF. 2463)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002463
15/04/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> LAVAR, CORTAR Y PEINAR. APLICACIÓN DE TINTES Y
MECHAS. REALIZAR TRATAMIENTOS CAPILARES. MANTENIMIENTO Y
LIMPIEZA DE LOS ÚTILES Y LA ZONA DE TRABAJO. <b>REQUISITO
IMPRESCINDIBLE: </b> ESTAR INSCRITO/A EN GARANTÍA JUVENIL. <b>SE
VALORARÁ:</b> CONOCIMIENTOS DE ESTÉTICA, DEPILACIÓN, MAQUILLAJE,
ETC. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA, DE LUNES A SÁBADOS POR LA MAÑANA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO PARA PELUQUERÍAS, INSTITUTOS DE BELLEZA,
GIMNASIOS Y SIMILARES.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:pili_vercam@hotmail.com'><B>pili_vercam@hotmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: PELUQUERO/A GARANTÍA JUVENIL.

PELUQUERA/O CANINO ( REF: 1495)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019001495
16/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Atender a los clientes en una tienda de animales, realizar cortes a
máquina, a tijera, deslanado y baño de las mascotas, etc. <i>Perfil:</i> Experiencia
en la profesión. Títulos y/o cursos que acrediten la formación. Preferible residentes
en la comarca de Avilés. <i>Contrato:</i> temporal, con posibilidad de prórroga
posterior. Jornada parcial a razón de 20 horas semanales. Horario de trabajo: desde
las 09:30 h. hasta las 13:30 horas.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: huellassl@gmail.com

AYUDANTE DE PELUQUERA/O (REF:
1585 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019001585
16/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar los diferentes cortes de pelo, lavar, teñir, poner
extensiones, aconsejar a los clientes,etc. <b>Requisitos:</b> Imprescindible
experiencia y formación demostrables en la profesión. <b>Contrato:</b> temporal .
Jornada parcial a razón de 20 horas semanales. Dias de trabajo: los jueves, viernes
y sábados. Salario en función del convenio colectivo de peluquerias y centros de
belleza.
Las personas interesadas pueden llamar al teléfono de contacto 985562996.
Pregunten por Fernanda Menéndez

PELUQUERA/O OFICIAL DE PRIMERA
(REF: 2478)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002478
16/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes de una peluquería unisex, realizar cortes de
pelo, teñir, lavar la cabeza, poner extensiones, etc. <b>Requisitos:</b> Experiencia
demostrable como oficial de primera en la profesión. Se valorarán conocimientos de
estética. <b>Contrato:</b> temporal por tres meses de duración inicial. Posibilidad
de prórroga posterior. Jornada parcial : martes, miércoles y jueves horario de tardes;
los viernes mañana y tarde; y los sábados sólo mañanas. Salario según el convenio
el peluquerías y centros de belleza.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: atecap@hotmail.com
// O concertar entrevista en el teléf. 985516541, pregunten por Ana Teresa.

CUIDADOR/A PARA SIERO (REF. 1110)
Gijón (ASTURIAS)

<b>FUNCIONES:</b><br/>Cuidar de los usuarios de centro residencial de personas
con discapacidad y/o problemas de salud mental. Escuchar, atender y canalizar sus
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Oferta: 032019001110
16/04/2019
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

necesidades y peticiones. Apoyo y supervisión en sus actividades básicas e
instrumentales. Acompañamiento en salidas (consultas médicas, ocio y tiempo libre,
etc.) Puesto de trabajo en Hevia (Siero)<br/> <b>REQUISITOS:</b><br/>Tener
alguna de las siguientes titulaciones: Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería;
Técnico de Atención a Personas en situación de Dependencia; Técnico en Atención
Sociosanitaria; Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a personas
Dependientes en Instituciones Sociales. Se valorará experiencia en materia de
discapacidad y salud mental así como formación complementaria relacionada. <br/>
<b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato temporal a jornada completa de 37,5 horas
semanales. Retribución según Convenio Colectivo de Acción e Intervención Social.
Incorporación inmediata.
Enviar currículum profesional a través del correo electrónico : ,
mailto:hevia.direccion@accem.es o presencialmente en Centro Residencial Accem
Hevia, Orial 14, 33187 Hevia (Siero). Indicar referencia "CUIDADOR/A SIERO"

LIMPIADOR/A CON
DISCAPACIDAD(REF.2261).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032019002261
16/04/2019
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Encargarse de viviendas y portales. Abrillantar suelos.
Limpiar ventanas. <B>REQUISITOS:</B> Imprescindible tener condición de
discapacitado/a mínima del 33% reconocida y compatible con el puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de 1 meses,prorrogable.
Jornada:completa con horario laboral a turnos de mañana o tarde. Sueldo:de 960
euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:mar@grupoitma.com.<BR/>PONER EN ASUNTO: "LIMPIADOR/A PARA
MIERES".

25 PUESTOS DE SOCORRISTA EN
PLAYAS (REF.2477)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002477
16/04/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>LOS PUESTOS DE TRABAJO OFERTADOS SE LOCALIZAN EN DIFERENTES
PLAYAS DE LA COSTA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (OCCIDENTAL,
CENTRAL Y ORIENTAL).</b> <b>FUNCIONES:</b> VIGILAR Y PREVENIR
SITUACIONES DE RIESGO. AUXILIAR AL ACCIDENTADO/A POR MEDIO DE
SALVAMENTO ACUÁTICO. APLICACIÓN DE PRIMEROS AUXILIOS.
ABASTECER EL BOTIQUÍN Y LA SALA DE SALVAMENTO. <b>REQUISITOS:</b>
CERTIFICACIÓN DE SALVAMENTO Y SOCORRISMO ACUÁTICO. CERTIFICADO
OFICIAL DE UTILIZACIÓN DEA. CONOCIMIENTOS DE SOCORRISMO
ACUÁTICO EN ESPACIOS NATURALES Y PLAYAS. EXPERIENCIA EN
SALVAMENTO Y SOCORRISMO ACUÁTICO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO POR OBRA O SERVICIO DETERMINADO. JORNADA COMPLETA.
HORARIO: DE 11:30 A 19:30 HORAS. SALARIO: 1100 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: socorrismo@gesprin.es INDICANDO EN EL ASUNTO
LA PREFERENCIA DE LA ZONA DE LA COSTA A LA QUE OPTAN
(OCCIDENTAL, CENTRAL U ORIENTAL).

AUX. AYUDA A DOMICILIO (REF. 875)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019000875
16/04/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> ACOMPAÑAR A PERSONAS MAYORES EN DOMICILIO.
LABORES DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DEL DOMICILIO. APOYO EN LAS
ACTIVIDADES BASICAS DE LA VIDA DIARIA DE LOS USUARIOS/AS.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA ESTAR EN POSECIÓN DE CERTIFICADO
DE LA PROFESIONALIDAD "ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL
DOMICILIO", O EN SU DEFECTO, EXPERIENCIA PREVIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 6
HORAS SEMANALES LOS DOMINGOS.CONVENIO DE SERVICIOS DE AYUDA A
DOMICILIO. LUGAR DE TRABAJO EN LA FRESNEDA-
ENVIAR CV ACTUALIZADO a: <a href= "mailto:
asindaupe@asindaupe.es"><b>asindaupe@asindaupe.es </b></a> INDICAR EN
ASUNTO: LA FRESNEDA

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

TÉCNICO/A DE CALIDAD (REF: 1337)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019001337
27/02/2019

<b>FUNCIONES:</b> En coordinación con el consultor externo se encarga de la
certificación de los sistemas de gestión (SIG). Desarrollar y mantener actualizada la
doc. relacionada con calidad y medioambiente. Mantener la certificación de
conformidad del control de producción de fábrica según UNE-EN 1090, EXC2.
Seguimiento y control de licencias y autorizaciones reglamentarias (residuos,
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Oficina: AVILES-G.ABARCA vertidos, BT). Conocimiento de los equipos usado en producción. Seguimiento del
estado de calibración/verificación de los equipos de medida. Coordinar los ensayos
ENDs. Coordinar y supervisar las homologaciones de procedimientos de soldadura
y soldadores. Altos conocimientos pruebas FAT <b>REQUISITOS:</b> Al menos 5
años de experiencia en funciones relacionadas con el puesto. Conocimientos
informáticos. Dominio ISO 9001, ISO14001, EN-UNE 1090. Interpretación de planos
y especificaciones técnicas. Ingeniero técnico industrial o graduado en ingeniería.
Inglés mínimo nivel B2. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato por
obra o servicio. Jornada completa. Horario de trabajo flexible. Salario y demás
condiciones según convenio colectivo del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reunan requisitos, deberán enviar CV a la siguiente
dirección: <b>seleccion.personal@electroinnova.es</b> , poniendo en el asunto
<u>Técnico de calidad</u>

CALDERERO/A -AVILÉS (REF.: 477)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019000477
27/03/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Corte con cizalla para chapa, sierras de cinta y alternativas,
pirotomo, plasma. - Conformado utilizando plegadoras, rodillos curvadores de
chapa, soldadura SMAW, MIG, MAG, TIG, robotizada. - Mecanización por arranque
de viruta <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia contrastada en el puesto de al menos
5 años. - Carnet de puente grua. - Programación a pie de maquina,modificación de
parametros. -Control numérico. - Carnet de Conducir, clase B.
<b>CONDICIONES:</b> - Laboral temporal - Incorporación inmediata. - Jornada
completa de lunes a viernes. - Salario según Convenio Colectivo del Metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>msolis@imancorp.es</b>

TÉCNICO/A DE SEGURIDAD (REF.:2254)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002254
04/04/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración de planes de seguridad correspondientes a los
trabajos a desarrollar. - Vigilar su cumplimiento. - Coordinar el programa de
formación. - Realizar auditorías de seguridad. - Seguimiento de los trabajos de
campo - Formación y gestión documental de las subcontratas.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 2 años en puesto de trabajo similar.
- Formación como técnico superior en prevención de riesgos laborales. -
Disponibilidad para desplazarse a Coruña durante un mes. - Permiso de conducir B
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato por obra. - Lugar de trabajo durante un mes en
Coruña. - Jornada completa. - Retribución de acuerdo al convenio colectivo de la
empresa.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V a :
<b>amador.fernandez @idesa.net </b>

COMERCIAL (REF.:1378)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019001378
08/04/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Manteniento de cartera de clientes y captación de nuevos. -
Seguimiento y fidelización de los clientes. - Planificación de visitas puerta fria en
empresas. <b>REQUISITOS:</b> - Nivel formativo de bachiller o similar. -
Experiencia mínima de 2 años realizando tareas iguales o similares a las
descritas,se valorará positivamente la experiencia en el sector de las
telecomunicaciones. - Persona proactiva, responsable y comprometida con su
trabajo. - Experoiencia en atención a clientes y proveedores. - Permiso de conducir
y vehículo propio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa
de 40 horas semanales. - Salario y demás condiciones laborales según convenio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V a
<b>tamara.linares@eurofirms.es</b>

DISEÑADOR/A DE PÁGINA WEB
(REF.:2295)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002295
08/04/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Diseño, mantenimiento y actualización de PÁGINA WEB. -
Gestión tienda On Line y venta de productos. - Marketing comercial telefónico. -
Captación y fidelización de clientes. - Colaboración en otras tareas de
mantenimiento y publicidad de página web y pormoción de produictos.
<B>REQUISITOS</B> - Formación de diseño y mantenimiento de páginas web,
retoque fotográfico, marketing y publicidad. - Se valorará positivamente persona con
habilidades sociales, dinamica. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Horario de 09:00 a 14:00 y de 15:00 a 18:00 horas -
Salario según convenio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos,abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar C.V a <b>horticulturadelcantabrico@yahoo.es</b>

Ofertas en difusión a fecha 17/04/2019 Página 40 de 65



AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF:2285)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002285
08/04/2019
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: ATENDER A CLIENTES EN ASESORIA SITA EN EL
CENTRO DE GIJÓN. ELABORAR NÓMINAS, SEGUROS SOCIALES Y
CONTRATOS DE TRABAJO ASÍ COMO FORMALIZAR ALTAS, BAJAS Y
VARIACIONES DE TRABAJADORES. CONFECCIONAR CERTIFICADOS DE
EMPRESA, LIQUIDACIÓN DE TRABAJADORES, ETC. REALIZAR GESTIONES
ANTES ORGANISMOS PÚBLICOS Y PRIVADOS (TESORERÍA G. S. SOCIAL,
MUTUAS, SEPE, INSPECCIÓN DE TRABAJO...). PRESTAR APOYO AL
DEPARTAMENTO LABORAL Y FISCAL. <B>REQUISITOS</B>: EXPERIENCIA EN
PUESTO DE TRABAJO SIMILAR. SE VALORARÁ EL MANEJO DEL PROGRAMA
A3. TITULACIÓN DE FP RAMA ADMINSITRATIVA, RELACIONES LABORALES,
ETC <B>CONDICIONES</B>: CONTRATO TEMPORAL CON POSIBLE
CONVERSIÓN EN INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL. 20 HORAS SEMANALES.
HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 10 A 14 HORAS. RETRIBUCIÓN: 550
EUROS BRUTOS MENSUALES.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:IUDECONSULTORES@GMAIL.COM

INGENIERO/A INDUSTRIAL
PROYECTISTA (REF: 01336)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019001336
10/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Realizar proyectos completos de remolques; también de máquinas
herramientas ; calcular flectores, cortantes...; ajustarse a la normativa europea en
cada caso. <u>Perfil:</u> Formación como Ingeniero Industrial . Experiencia en
cálculos de estructuras y maquinaria. <u>Contrato:</u> por duración de obra.
Jornada completa. Horario partido : de 10:00 a 14:00 h., y de 16:00 a 20:00 horas.
Retribución según el convenio de ingenierías.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
solucionescontratacion@outlook.es

AGENTE FINANCIERO (REF. 495)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032019000495
10/04/2019
Oficina: GRADO

<b> LUGAR DE TRABAJO:</b> GRADO, TRUBIA, QUIRÓS, PROAZA, TEVERGA,
SALAS, TINEO, CANGAS DE NARCEA Y OTROS CONCEJOS COLINDANTES.
<b>REQUISITOS: </b> ESTUDIOS SUPERIORES: LICENCIATURA O SIMILAR.
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN BANCA Y/O SEGUROS DE UN AÑO COMO
MÍNIMO. VEHÍCULO PROPIO <b>CONDICIONES: </b> CONTRATO MERCANTIL;
DEDICACIÓN EXCLUSIVA; CONTRATACIÓN INDEFINIDA. <b>FUNCIONES: </b>
PARA EL BANCO SANTANDER, COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS
BANCARIOS Y SEGUROS; CAPTACIÓN DE CLIENTES; FIDELIZACIÓN Y
GESTIÓN DE CARTERA EXISTENTE; GESTIÓN DE OFICINA EN
FUNCIONAMIENTO.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:danielrodriguez@gruposantander.es">danielrodriguez@gruposantander.es</a>

TELEOPERADORES COMERCIALES
(REF : 2428 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002428
12/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Emisión y recepción de llamadas para la venta de productos y
servicios del mercado regulado del gas; buscar nuevos clientes y fidelizar a los
anteriores; gestionar las reclamaciones, consultas,etc (backoffice).
<b>Requisitos:</b> Estudios mínimos a nivel de ESO. Nivel medio en informática.
Disponibilidad inmediata. Se hará curso de formación selectiva. <b>Contrato:</b>
temporal por duración de obra o servicio. Jornada parcial a razón de 30 horas
semanales. Horario desde las 15:00 h. hasta las 21:00 horas. De lunes a viernes.
Salario de unos 870 euros brutos mes.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
seleccionaviles@grupokonecta.com

PROGRAMADOR/A WEB ANGULAR
(REF. 2409)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032019002409
12/04/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> - Programar en entorno web. - Realizar el despliegue de las
aplicaciones en producción. - Programar en tecnología ángular. <b>REQUISITOS:
</b> - Titulación de Técnico Superior en desarrollo de aplicaciones informáticas. -
Experiencia demostrable mínima de 1 año en programación web con angular -
Conocimientos de SQL Server (procedimientos almacenados) - Conocimientos en el
despliegue de las aplicaciones en producción. - Trato con el cliente a nivel soporte -
Conocimientos de las tecnologías web (HTML5, CSS3, BOOTSTRAP) y de .NET
FRAMEWORK. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de
trabajo completa - Horario de lunes a viernes 8 a 15 h, y lunes y miércoles además
tardes de 16.00-18.30 horas - Salario según convenio mejorable según valía y
experiencia del candidato/a
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
administracion@tryptonsoftware.com'><B>administracion@tryptonsoftware.com</B></A><BR/>
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6 PUESTOS DE TELEOPERADOR/A
(REF.: 1510)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019001510
15/04/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> TELEOPERADOR/A CON SOPORTE INFORMÁTICO.
ATENCIÓN DE LLAMADAS ENTRANTES, INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO.
EMISIÓN DE INFORMES. <b>REQUISITOS:</b> <b>DISCAPACIDAD DE AL
MENOS EL 33%</b> VALORABLE CONOCIMIENTOS DE INGLÉS. EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA A TURNOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO
CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.
INTERESADOS/AS ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ADMINISTRACION@ARPPATECHNOLOGIES.COM'><B>ADMINISTRACION@ARPPATECHNOLOGIES.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "TELEOPERADOR/A"

PROGRAMADOR/A INFORMÁTICO
(REF.: 1521)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019001521
15/04/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> PROGRAMAR PROYECTOS UTILIZANDO DIVERSOS
LENGUAJES DE PROGRAMACIÓN. DESARROLLAR FUNCIONES DE
ADMINISTRADOR DE SISTEMAS. IMPLANTAR Y DESARROLLAR NUEVAS
APLICACIONES. <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN MÍNIMA F.P. RAMA
INFORMÁTICA. CONOCIMIENTOS DE LENGUAJES DE PROGRAMACIÓN "C#
(CSARP)" Y "C++". CONOCIMIENTOS EN SISTEMAS OPERATIVOS DE
WINDOWS, LINUX Y BASES DE DATOS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL JORNADA COMPLETA. CONVENIO
COLECTIVO EMPRESAS DE CONSULTORÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ADMINISTRACION@ARPPATECHNOLOGIES.COM'><B>ADMINISTRACION@ARPPATECHNOLOGIES.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "PROGRAMADOR/A"

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A AUTOBÚS (REF. 1996)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032019001996
26/03/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - RECOGIDA POR LAS MAÑANAS DE LOS USUARIOS Y
REALIZAR SU TRASLADO AL CENTRO. - RECOGIDA POR LAS TARDES DE
LOS USUARIOS EN EL CENTRO Y TRASLADO A SUS DOMICILIOS. - REALIZAR
LA PREPARACIÓN Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL VEHÍCULO Y SUS
EQUIPOS AUXILIARES, PARA REALIZAR EL SERVICIO DE FORMA SEGURA.
<b>REQUISITOS:</b> - PERMISO CARNET D + CAP DE VIAJEROS. - SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - SE VALORARÁ POSEER UN
GRADO DE DISCAPACIDAD MÍNIMO DEL 33% COMPATIBLE CON EL PUESTO.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL, CON POSIBILIDAD
DE PRORROGA. - JORNADA PARCIAL (5 HORAS DIARIAS). - HORARIO DE
TRABAJO: ORIENTATIVO DE 8:00 H. A 10:30 H. Y DE 16:30 H. A 18:30 H. -
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO. -
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@adaptrans.com</b>, ABSTENERSE PERSONAS QUE NO CUMPLAN EL
PERFIL SOLICITADO.

5 PUESTOS DE REPARTIDOR/A
(REF.:2164)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002164
02/04/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> - Preparar los productos elaborados para servir de acuerdo
con las órdenes de pedido. - Carga y descarga, en el vehículo, de los productos que
se elaboran diariamente. - Control de los pedidos realizados y entrega de los
mismos. - Manejo de TPV (TERMINAL PUNTO DE VENTA) <b>REQUISITOS</b> -
Se valorará experiencia en el sector. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral
Indefinido. - Jornada completa en horario de 12:00 a 16:00 y de 20:00 a 24:00
horas. - Salario: según Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden en: <b>Avda de
Roces 950 als 20:00 horas.</b> Persona de contacto Carlos

CONDUCTOR/A-REPARTIDOR/A (REF.
2170)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002170
02/04/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Establecer la ruta más eficiente de reparto. * Cargar la
mercancía (productos de panaderia y hielos) y entregarla en su destino. * Reportar
los albaranes de entrega a la empresa. <b>REQUISITOS</b> <b>Tener
discapacidad</b> Edad entre 25 y 45 años. Carnet de conducir Se valorará
experiencia en reparto <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, inicial
de 12 meses con posibilidad de prórroga (fomento al empleo) Jornada.- Completa y
continua. Salario.- 1140 € brutos/mes Dietas por desplazamiento.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a: ,
mailto:rrhh@pascompan.es

Ofertas en difusión a fecha 17/04/2019 Página 42 de 65



CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF. 2178)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032019002178
02/04/2019
Oficina: GRADO

<b>REQUISITOS</b>: IMPRESCINDIBLE PERMISO DE CONDUCIR TIPO C Y
CAP EN VIGOR. SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA. <b>CONDICIONES LABORALES</b>: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL A JORNADA COMPLETA PARA CUBRIR VACACIONES PREVISTAS
DEL 01/06/2019 AL 15/07/2019; HORARIO: DE LUNES A VIERNES DE 9:00 A
13:30 Y DE 15:30 A 19:00 HORAS; SALARIO: SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR
METAL. LUGAR DE TRABAJO: LA ESPINA (SALAS). <b>FUNCIONES</b>:
CARGA Y DESCARGA DE MATERIAL; MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DEL
CAMIÓN; REALIZACIÓN DEL ITINERARIO CORRESPONDIENTE.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
POR EMAIL A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN: jvusad@gmail.com

CONDUCTOR/A - REPARTIDOR CON
DISCAPACIDAD ( REF. 2195)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032019002195
02/04/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> REPARTIR HIELOS Y PRODUCTOS DE PANADERÍA EN
LA ZONA DEL ORIENTE DE ASTURIAS. CARGAR Y DESCARGAR. CONTROLAR
ALBARANES DE ENTREGA. <b>REQUISITOS:</b> CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD. CARNET DE CONDUCIR B. EDAD ENTRE 25 Y 45 AÑOS. SE
VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO DE 12 MESES CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA
COMPLETA CONTINUADA. SALARIO SEGÚN CONVENIO. DIETAS POR
DESPLAZAMIENTOS.
Enviar c.v. a: , mailto:RRHH@PASCOMPAN.ES

REPARTIDOR/A CON FURGONETA
(REF. 2246)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002246
04/04/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Recoger materia prima para entrega en el almacén *
Realizar el reparto de productos elaborados (congelados y bollería) * Controlar los
albaranes del reparto y la entrega de los mismos. * Mantener el vehículo en las
condiciones más adecuadas. <b>REQUISITOS</b> Permiso de conducir B. Se
valorará experiencia en reparto. <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral
temporal, inicial de 3 meses con posibilidad de prórroga. Jornada.- Completa, de
lunes a viernes Horario.- de 7 a 15 h. Salario.- Según convenio
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a: ,
mailto:distribucioneshelypas@hotmail.com

3 CONDUCTORES/AS
MINIBUS(REF.:2268)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032019002268
05/04/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES</b> - Transporte de viajeros. - Inicio de nuevas rutas en las zonas
de: Arriondas,Infiesto,Ribadesella y Villaviciosa. - Recogida de usuarios(personas
con discapacidad) en sus domicilios para hacerles llegar a los Centros de Día por la
mañana y por la tarde,recogida en los Centros para el retorno a los domicilios.
<b>REQUISITOS</b> - Conductores/as con carnet de conducir D y Certificado de
Adaptación Profesional para viajeros(CAP). - Se valorara experiencia. - Valorable
discapacidad igual o superior al 33% o Incapacidad Permanente compatible para el
trabajo. - Trato afable,seriedad y trabajo en equipo. <b>CONDICIONES DE
TRABAJO</b> - Contrato de obra o servicio de duración 6 meses. -Jornada parcial:
5 horas diarias. - Incorporación inmediata. - Horario de trabajo orientativo:08:00 a
10:30 horas y de 16:00 a 18:30 horas. - Salario según Convenio de los Centros
Especiales de Empleo del Principado de Asturias. - Zonas de
rutas:Arriondas,Infiesto,Ribadesella y Villaviciosa.
Las personas interesadas <b>enviar C.V </b> a la siguiente dirección de correo
electrónico <b>rrhh@adaptrans.com</b>

REPARTIDOR/A DE GASOIL (REF.: 546)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019000546
10/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> REPARTIR GASOIL POR ASTURIAS. VIGILAR LOS
PROCESOS DE CARGA Y DESCARGA GARANTIZANDO LA SEGURIDAD.
REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL VEHÍCULO Y EQUIPOS
AUXILIARES. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO TEMPORAL
CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA DE LUNES A
DOMINGO CON LOS DESCANSOS CORRESPONDIENTES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE COMERCIO. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b>
ADR BÁSICO, MÁS CISTERNAS Y CAP. EXPERIENCIA EN EL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRÍCULUM VITAE A:
JBMGRUPO@GMAIL.COM

CHOFER - CONDUCTOR DE
FURGONETA (REF: 2266)
Gozón (ASTURIAS)

<b>Tareas:</b> Conducir la furgoneta de la empresa, también un vehículo
automóvil de la misma, mantener ambos en las debidas condiciones.
<b>Requisitos:</b> Imprescindible carnet de conducir tipo B. Se valorará
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Oferta: 032019002266
10/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

experiencia en puesto similar. <b>Contrato:</b> temporal por tres meses de
duración. Posibilidad de prórroga posterior. Jornada completa. Horario partido :
horas de mañana, y horas de tarde. Salario en función del convenio del metal.
Las personas intersadas pueden enviar su curriculum vitae a:
desforsa@telefonica.net

REPARTIDOR/A CON CARNET B (REF.
2350)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002350
10/04/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Reparto de mercancía (sector alimentario) con furgoneta
*Preparación de medidos en almacén *Uso de carretilla elevadora
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia en reparto con furgoneta -Experiencia en
preparación de pedidos y manejo de carretilla elevadora -Carnet b y puntos en vigor
-Carnet para manejo de carretilla elevadora <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral temporal (inicialmente 4 meses), a jornada completa, en horario de 9:00 a
14:00 y de 15:00 a 18:00 horas. Incorporación lo antes posible. Salario según
Convenio de Mayoristas de Alimentación de Asturias
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:gijon@temporingett.com

CONDUCTOR/A DE AUTOBÚS. (REF.
2342)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002342
10/04/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> EFECTUAR EL TRANSPORTE DE VIAJEROS POR
CARRETERA. VERIFICACIÓN DEL ESTADO TÉCNICO DEL VEHÍCULO.
COMPROBACIÓN PERIÓDICA DE LA SEGURIDAD. <b>REQUISITOS:</b>
PERMISO DE CONDUCIR D. CERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL (CAP)
EN VIGOR. SE VALORARÁ CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O
SUPERIOR AL 33%. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>formacion@transportesadaptados.com</b>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN CON
REMOLQUE RUTA NACIONAL Y/O
INTERNACIONAL (REF. 2130)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019002130
10/04/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Transportar mercancías en las siguientes rutas (a acordar
con la empresa): España-Francia, Asturias, Cantabria, País Vasco, Castilla León y
Castilla La Mancha. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE minimo 6 meses de
experiencia. OBLIGATORIO: CAP para transporte mercancias nacional o
internacional (segun puesto al que se opte) y Tacógrafo digital. Permiso C+E en
vigor por mínimo 6 meses. Disponibilidad para desplazarse por periodos entre 15
días y 1 mes. <b>CONDICIONES:</b> Se ofrece contrato indefinido a tiempo
completo, Salario y demás condiciones según Convenio propio de empresa, a tratar
según circuitos y tiempo desplazado. DESCANSOS ESTABLECIDOS EN
CONVENIO SEGÚN CIRCUITOS.Anticipos en efectivo para gastos antes de salida.
Interesados/as en esta oferta pueden enviar su cv a:
<b>conductor@jitexpedition.com</b> ó llamar al teléfono: <b>667170787</b>

CONDUCTOR/A CUIDADOR DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
INTELECTURAL (REF: 2386)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002386
11/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Conducir una furgoneta de transporte de personas con
discapacidad intelectual. Ayudar a los usuarios a subir y bajar del vehículo. Prestar
apoyo en las tareas asistenciales: movilidad, aseo.. <u>Perfil:</u> Experiencia en
conducción de furgoneta, cursos en atención a éste tipo de personas. Acreditación
profesional en atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales (Módulo FP integración social). <u>Contrato:</u> temporal por una
duración mínima de seis meses. Opción a prórroga posterior. Jornada completa.
Horario de lunes a viernes de 8:30 a 13:30 h, y de 15:00 a 18:00 horas.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
ofertadempleoaviles@gmail.com

CONDUCTOR/A DE TRÁILER (REF.
2379)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032019002379
11/04/2019
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de la zona de Cangas del Narcea, necesita incorporar conductor/a de
tráiler para ruta nacional.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Efectuar el transporte
de mercancías por carretera de forma segura y responsable, respetando las normas
en vigor y las instrucciones de servicio.<br/>-Supervisar la estiba y desestiba del
camión.<br/>-Facilitar la aplicación de los criterios de calidad y seguridad
establecidos por la empresa.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Preferentemente
residencia en Allande, Cangas o Tineo. <br/>-Se requiere estar en posesión del
carnet C+E.<br/>-Experiencia de al menos un año en la
ocupación.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, de 3
meses de duración, con posiblidad de indefinido, según valía.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo del transporte por carretera del
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Principado de Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán llamar al
teléfono 639675721 para concertar entrevista.

AYUDANTE DE PANADERÍA (REF.:2406)
Boal (ASTURIAS)
Oferta: 032019002406
11/04/2019
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Carnet de conducir
clase B * Buena disposición en el trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado con posibilidad de paso a
indefinido. * Jornada de trabajo completa. * Salario según convenio colectivo de
panaderías del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Elaboración de
productos de panadería. * Reparto de los productos de la panadería en furgoneta a
los diferentes clientes, en rutas preestablecidas, por los diferentes concejos del
occidente de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS HABRÁN DE LLAMAR AL TELÉFONO
<b>630085579</b>

5 PUESTOS DE REPARTIDOR/A EN
MOTO (REF. 2151)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002151
15/04/2019
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Repartir comida a domicilio. - Realizar el mantenimiento del
vehículo - Llevar el registro de los viajes realizados. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en reparto. - Carnet de conducir tipo B o A-2. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato Laboral Indefinido. - Jornada completa en horario de 12:00 a 16:00 y de
20:00 a 24:00 horas. - Salario: 18000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas deben presentarse en la <b>C/ Pizarro, nº 21 de Gijón a
las 13:30</b>

CONDUCTOR/A PROFESIONAL
TURISMOS (REF: 2445)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002445
15/04/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SOLICITUDES DE RECOGIDA Y TRASLADO DE
VIAJEROS. CARGAR Y DESCARGAR EQUIPAJE DE LOS VIAJEROS.
MANTENER EL VEHICULO Y TODOS SUS COMPONENTES EN LAS
CONDICIONES EXIGIDAS POR LA NORMATIVA. LLEVAR EL VEHICULO
CUANDO SEA REQUERIDO AL SERVICIO DE LAVADO Y ENGRASADO.
<b>REQUISITOS:</b> VALORABLE EXPERIENCIA COMO CONDUCTOR
PROFESIONAL DE TURISMOS. <b>IMPRESCINDIBLE NIVEL DE INGLES
MINIMO C1.</b> <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO Y DEMAS
CONDICIONES LABORALES SEGUN CONVENIO. DESPLAZAMIEBTOS POR
TODA ESPAÑA.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto:
direccion@asturcar.net"><b>direccion@asturcar.net</b></a>

CONDUCTOR/A DE TAXI (REF. 2488)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002488
16/04/2019
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Realizar las actividades de atención e información a los
usuarios del servicio con objeto de ofrecer la máxima calidad. *Efectuar las
operaciones relacionadas con los servicios de transporte de viajeros en auto-taxi,
respetando la legislación vigente y asegurando la conducción. *Realizar la
preparación y mantenimiento preventivo del vehículo y sus equipos auxiliares, para
realizar el servicio de forma segura. <b>REQUISITOS</b> Permiso de conducir B y
<b>Carnet profesional del Ayuntamiento de Gijón</b> Utilizar y manejar el Terminal
Punto de Venta (TPV) para la introducción y la recopilación de información así como
el cobro de los servicios; y de otros elementos o dispositivos que se vayan
introduciendo en el área profesional del transporte. Disposición para encajar y
resolver quejas sin perder la compostura ni el trato amable con el cliente (atención al
cliente). <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal (inicial de 3 meses), que
puede pasar a indefinido Jornada de 18:00 a 2:00 horas, con un día de descanso
obligatorio. Salario según convenio mas incentivos
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar C.V. a la
dirección: , mailto:robertosal@hotmail.es

CONDUCTOR/A CON
DISCAPACIDAD-CENTRO DE DÍA-SAN
ESTEBAN DE PRAVIA (REF.:2476)
Muros de Nalón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002476
16/04/2019
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Estar en posesión de certificado de discapacidad. * Don de
gentes para tratar con personas mayores. * Carnet de conducir B * Experiencia
mínima de seis meses. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral
indefinido. * Jornada de trabajo parcial de 10 horas semanales. * Horario de trabajo
de Lunes a Viernes de 09:00 a 10:00 y de 17:00 a 18:00. <b>FUNCIONES:</b> *
Traslado de los usuarios del centro de día. * Los candidatos habrán de coger pesos,
trasladar sillas de ruedas .
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
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CURRICULUM VITAE <b>, mailto:fvgonzalez@clece.es</b>

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

COCINERO/A (REF. 1824)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019001824
18/03/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS DE LA
CARTA DE FORMA AUTÓNOMA. - REALIZAR EL APROVISIONAMIENTO Y
CONTROLAR CONSUMOS. - PREELABORAR Y CONSERVAR TODA CLASE DE
ALIMENTOS. - REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL
MENOS 3 AÑOS EN LA OCUPACIÓN. - IMPRESCINDIBLE DISPONER DE MEDIO
DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL LUGAR DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL ( DEL 13 DE ABRIL
AL 15 DE OCTUBRE). - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO
DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>juandlfuente86@gmial.com</b>

COCINERO/A (REF.: 230)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019000230
18/03/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COCINERO/A PARA PULPERÍA UBICADA EN EL BERRÓN.
PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS DE CARTA Y TAPAS.
CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE MERCADERIAS MANTENIMIENTO
DEL ORDEN EN EL LUGAR DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA Y PARTIDA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO HOSTELERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELÉFONO: <b>669295986</b>
PREGUNTAR POR SR. MAGÍN

CAMARERO/A (REF. 1982)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019001982
25/03/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN DE MOSTRADOR, MESAS, CUBERTERÍA
Y VAJILLA. - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE MENÚS
DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y MENAJE. -
ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE
LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@canonigos.com</b>

4 PUESTOS DE CAMARERO/A
(REF.:1986)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019001986
25/03/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención de clientes en barra y mesa. - Servicio de
consumiciones. - Cobro clientes. - Realizar y controlar pedidos de mercancías.
<b>REQUISITOS:</b> - experiencia en puesto similar. - Carné de manipulador de
alimentos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Dos puestos a jornada
completa. - Dos a tiempo parcial, solo para los fines de semana. - Salario y demás
condiciones laborales según convenio de hostelería del Principado de Asturías.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, pueden enviar C.V, a :
<b>restaurante@entreplazas.es</b>

AUXILIAR DE LIMPIEZA PARA COCINA
RESTAURANTE (REF. 2014)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019002014
26/03/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARAR, TRANSPORTAR Y RECOGER LOS
MATERIALES Y PRODUCTOS NECESARIOS PARA LA LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO DE LA COCINA. - LIMPIAR FOGONES, SUPERFICIES Y
MOBILIARIO DE LA COCINA . - LIMPIAR LOS UTENSILIOS DE COCINA Y
REALIZAR LAS PERTINENTES OPERACIONES DE LIMPIEZA DURANTE EL
SERVICIO DE COMIDAS. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA
EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENTREGAR C.V. EN
<b>RESTAURANTE POSADA DE GRANDA</b>, SITO EN LG. GRANDA, Nº 12 -
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MARGOLLES (CANGAS DE ONIS).

COCINERO/A COLECTIVIDADES (REF.:
1994)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019001994
26/03/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Elaborar un menú equilibrado, sano y nutritivo para los
clientes de la Residencia. - Preparación de los alimentos, ofreciendo una dieta
equilibrada, para que pueda ser servida durante las comidas y cenas. - Atender a
las necesidades especiales de algunos residentes. - Colaborar en la elaboración de
los pedidos y en el control del almacén. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE
experiencia en cocina para colectividades (Colegios, Hospitales, Residencias, etc.) -
Disponer de formación en Higiene Alimentaria (Carnet de manipulador de
alimentos). - Se valorará formación en Hostelería. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral Eventual, con posibilidad de prórroga. - Jornada completa en
horario de mañanas y/o tardes. - Salario y demás condiciones laborales según el
Convenio Colectivo Estatal de Servicios de Atención de Personas Dependientes...
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
TENGAN EXPERIENCIA EN COCINA DE COLECTIVIDADES -COLEGIOS,
HOSPITALES, RESIDENCIAS DE MAYORES, ETC., pueden enviar su C.V. a la
dirección de correo electrónico:<b> empleo@serviciosgerontologicos.net </b>

PINCHE DE COCINA ( REF: 2025 )
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002025
27/03/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Lavado de la vajilla, también del resto de utensilios utilizados en la
preparación de la comida, realizar la limpieza general de la cocina del restaurante.
<b>Requisitos:</b> Se valorará la experiencia demostrable en la ocupación.
<b>Contrato:</b> temporal. Jornada completa. Horario en régimen de turnos.
Salario en función del convenio de hostelería.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
aramarplaya1@gmail.com

CAMARERO/A (REF.:2044)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002044
27/03/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> TOMAR COMANDAS Y SERVIR A LOS CLIENTES EN
BARRA Y MESA EN CAFETERÍA. PREPARAR Y ABASTECER EL MOSTRADOR
DE PINCHOS, BEBIDAS ETC. MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL ÁREA DE
TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA Y CONTINUA EN HORARIO DE MAÑANA O DE TARDE.
SALARIO SEGÚN CONVENIO HOSTELERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:QUEINOE@ICLOUD.COM'><B>QUEINOE@ICLOUD.COM</B></A><BR/>

CAMARERA DE PISOS (REF.: 2064)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002064
28/03/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Limpieza y preparación de habitaciones y zonas comunes.
-Limpieza y desinfección de aseos. -Reposición de toallas y productos higiénicos.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia demostrable en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada parcial
de 24 horas semanales. Salario según convenio de hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@HOTELPALACIODEASTURIAS.ES'><B>INFO@HOTELPALACIODEASTURIAS.ES</B></A><BR/>

CAMARERO/A (REF. 2119)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019002119
29/03/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE
MENÚS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. -
LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - SE
VALORARÁ CAPACIDAD PARA TRABAJAR EN EQUIPO, INICIATIVA,...
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A.
<b>direccion@granhotelpelayo.com</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 2128)
Cangas de Onís (ASTURIAS)

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARAR, TRANSPORTAR Y RECOGER LOS
MATERIALES Y PRODUCTOS NECESARIOS PARA LA LIMPIEZA Y
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Oferta: 032019002128
29/03/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

MANTENIMIENTO DE LAS HABITACIONES Y ÁREAS PÚBLICAS. - REALIZAR LA
LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE LAS HABITACIONES, EN TODAS SUS
POSIBLES DEPENDENCIAS, ASÍ COMO DE LAS ÁREAS COMUNES DE PISOS,
CUIDANDO EL BUEN ESTADO DE INSTALACIONES Y MOBILIARIO. -
ENTREGAR OBJETOS OLVIDADOS POR LOS CLIENTES. - COMUNICAR LAS
ANOMALÍAS DETECTADAS. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - SE VALORARÁ CAPACIDAD PARA
TRABAJAR EN EQUIPO, INICIATIVA... <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO
DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>direccion@granhotelpelayo.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2132)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019002132
29/03/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - SE
VALORARÁ CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO, INICIATIVA...
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>direccion@granhotelpelayo.com</b>

COCINERO/A(REF:2149)
Caravia (ASTURIAS)
Oferta: 032019002149
01/04/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES</b> - Elaborar menú y carta. - Conocimientos de cocina asturiana.
- Realizar los procedimientos adecuados para la conservación y aprovechamiento
de los alimentos <b>REQUISITOS</b> - Se requiere experiencia de dos años.
<b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> - Contrato laboral temporal. - Duración del
contrato: Desde finales del mes de Abril hasta finales del mes
Septiembre,aproximadamente. - Salario: A convenir. - Horario de trabajo: A convenir
Las personas interesadas contactar por teléfono <b>985-85-32-05</b> o enviar
Currículum Vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>barcasapancho@gmail.com</b>

AYTE. DE COCINA (REF. 2158)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032019002158
01/04/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES.</b> AYUDAR AL COCINERO-A EN LA ELABORACIÓN DE LOS
PLATOS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> SIN SER
IMPRESCINDIBLE SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON INCORPORACIÓN
INMEDIATA Y DURACIÓN HASTA FINALES DE OCTUBRE. JORNADA
COMPLETA. SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> CENTRO DE LLANES.
Llamar a uno de los tfnos.: <b>699.13.31.70</b> ----- <b>650.17.82.49</b>

OFICIAL 1ª O 2ª COCINERO/A
(REF.1597)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032019001597
01/04/2019
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> Preparación y presentación de platos de forma autónoma.
Revisión y control del material de uso en la cocina. Colabora en la planificación de
menús y cartas y en la conservación y aprovechamiento de las mercancias.
<b>REQUISITOS:</b> Se requiere Cocinero con experiencia, oficial de 1ª o 2ª
Conocimientos de la cocina tradicional <i>de toda la vida</i> Que sepa trabajar las
carnes y pescados a la plancha y horno. Conocimientos de salud laboral y riesgos
específicos de este trabajo. Seguridad alimentaria. <b>CONDICIONES:</b> Se
ofrece contrato de trabajo Indefinido, (según valía), a jornada completa partida.
<b>SALARIO: </b> Será acorde al Convenio Colectivo de Hostelería del Principado
de Asturias INCORPORACIÓN INMEDIATA
Las personas interesadas pùeden contactar con FAUSTINO O LAURA al teléfono:
606 419 322. INCORPORACIÓN INMEDIATA.

AYUDANTA DE COCINA (REF.1253)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032019001253
01/04/2019
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está ubicado en el Alto del Praviano. <b>FUNCIONES:</b>
-Elaborar platos sencillos bajo la supervisión de la cocinera
(ensaladas,tapas,fritos,etc...) -Pelar patatas, lavar productos , realizar la limpieza y
mantener el orden del lugar de trabajo y de los enseres de cocina.
<b>REQUISITOS:</b> -La empresa manifiesta su preferencia por una mujer para el
puesto de trabajo. -Experiencia previa acreditable en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de prórroga.
-Jornada de trabajo Sábados y Domingos. -Salario según Convenio Colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias.
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LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM A:,
mailto:reservas@fidalgotapas.com INDICANDO EN EL ASUNTO: puesto de Ayte.de
Cocina.

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A (REF.
2197)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002197
02/04/2019
Oficina: LANGREO

Para <b>sidrería en Sama</b>. <b>Funciones:</b> - Atención y servicio a clientes
en barra, mesas del local y terraza. - Escanciado de sidra. - Reposición de
mercancía y mantenimiento del área de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible
<b><i>experiencia como camarero/a, escanciando sidra</i></b>.
<b>Condiciones:</b> - Contrato eventual de 3 meses de duración, con posibilidad
de prórroga. - Jornada completa en fines de semana. - Convenio colectivo de
Hostelería de Asturias. - <i>Incorporación inmediata</i>.
<br/>Las personas interesadas pueden <b>concertar entrevista, en <i>horario de 3
de la tarde a 9</i>, en el <u>teléfono 615281612 (Pilar Zapico)</u></b>.

3 CAMAREROS/AS (REF. 2194)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002194
02/04/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER AL PÚBLICO EN BARRA Y MESAS. COBRAR
CONSUMICIONES. CONTROLAR STOCKS. MANTENER EN ORDEN EL ÁREA
DE TRABAJO. UNO DE LOS PUESTOS REQUIERE ELABORAR PINCHOS Y
PLATOS SENCILLOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA COMO
CAMARERO/A Y/O AYUDANTE DE COCINA. ORIENTACIÓN AL CLIENTE.
CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO. <b>CONDICIONES:</b> <b>PARA
CAFETERIA DE NUEVA APERTURA EN LA FLORIDA</b> SE OFRECE
CONTRATO TEMPORAL INICIAL A TIEMPO COMPLETO, CON TRABAJO A
TURNOS DISTRIBUÍDO ENTRE LAS 9 Y LAS 23 HORAS. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL SECTOR HOSTELERÍA DE ASTURIAS
Enviar cv a: <b>helenaqe@hotmail.com</b>

COCINERO/A(REF.:2218)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032019002218
03/04/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES</b> - Elaborar menú y carta. -Vigilar el cumplimiento de las
normas de higiene y que el personal desempeñe correctamente sus funciones. -
Realizar los procedimientos adecuados para la conservación y aprovechamiento de
los alimentos. <b>REQUISITOS</b> - Se requiere dos años de experiencia
<b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> - Contrato laboral temporal con posibilidad
de prórroga. - Jornada completa. - Horario: De 11:00 a 16:00 y de 20:00 a 23:00
horas. - Incorporación inmediata. - Salario según Convenio del Hosteleria del
Principado de Asturias- - Centro de trabajo en Lastres.
Las personas interesadas en la oferta deben contactar con <b>Carmen</b> en el
siguiente teléfono <b>637151838</b>

CAMARERO-A (REF. 2208)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032019002208
03/04/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS EN
CHIRINGUITO DE PLAYA. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> SIN SER
IMPRESCINDIBLE SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO PARA TEMPORADA DE APERTURA.
JORNADA COMPLETA. SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> ANDRÍN
(LLANES)
Llamar al tfno.: <b>678.91.22.26</b>

AYTE. DE COCINA (REF. 2209)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032019002209
03/04/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACIÓN DE LOS
PLATOS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA DE CHIRINGUITO DE PLAYA.
<b>REQUISITOS:</b> SIN SER IMPRESCINDIBLE SE VALORARÁ LA
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO PARA
TEMPORADA DE APERTURA. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA
COMPLETA. SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN.</b> ANDRÍN (LLANES)
Llamar al tfno.: <b>678.91.22.26</b>

COCINERO-A (REF. 2210)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032019002210
03/04/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ORGANIZAR EL TRABAJO DE LA COCINA EN
CHIRINGUITO DE PLAYA. PREPARAR Y PRESENTAR LOS PLATOS.
CONTROLAR STOCKS. <b>REQUISITOS:</b> SIN SER IMPRESCINDIBLE SE
VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORADA DE APERTURA. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
JORNADA COMPLETA. SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b>ANDRÍN
(LLANES)
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Llamar al tfno.: <b>678.91.22.26</b>

2 CAMAREROS-AS - <B>( CON
POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO)</B>(REF. 2213)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032019002213
03/04/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS EN
RESTAURANTE SIDRERÍA. ESCANCIAR. LIMPIAR Y ORDENAR.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
SABER ESCANCIAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORANADA COMPLETA. SALARIO A
CONVENIR. POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO. <b>UBICACIÓN:</b> PENDUELES
(LLANES).
Llamar al tfno.: <b>618.23.68.86</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1873)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019001873
04/04/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR OPERACIONES BÁSICAS DE
APROVISIONAMIENTO, PREELABORACIÓN Y CONSERVACIÓN DE
ALIMENTOS. - ASISTIR EN LA ELABORACIÓN Y REALIZAR Y PRESENTAR
PREPARACIONES SENCILLAS. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS
DE COCINA. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE AL MENOS 2 AÑOS DE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>649461070</b>

AYUDANTE DE CAMARERO (REF.:
1074)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019001074
04/04/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención y servicio a clientes en barra y en mesa. -
Presentar y servir las bebidas, aperitivos. Etc. - Preparar y mantener en buen estado
el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Necesaria experiencia en el sector de
hostelería . -<B> Imprescindible experiencia en servicio con bandeja</B> -
Disponibilidad inmediata. - Se valorará positivamente residencia en Gijón.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial de 4 horas
semanales. <b>- Horario de sábado de 13 a 15 y domingo de 14:00 a 16:00
horas.</b> - Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el C. V. a la dirección de correo
<b>parole.mariajose@gmail.com</b>

CAMARERO-A ESCANCIADOR-A (REF.
1460)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032019001460
04/04/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO CLIENTES EN TIENDA-LLAGAR.
ESCANDIAR SIDRA. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. ES IMPRESCINDIBLE
SABER ESCANCIAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO A CONVENIR.
<b>UBICACIÓN:</b> NUEVA DE LLANES
Enviar c.v. a: , mailto:ELCUCHARERU@HOTMAIL.COM, o llamar al tfno.:
<b>639.81.02.25</b>

COCINERO/A-PIZZERO/A (REF.:2051
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002051
05/04/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Planificar y contolar las tareas propias del departamento de
cocina en establecimiento especializado en cocina italiana. - Preparar, aderezar y
presentar platos. - Realizar propuestas de pedidos de mercancía y materias primas.
- Crear y elaborar pizzas. - Seleccionar las materias primas adecuadas, cortándolas
y troceándolas para su uso. - Elaborar diferentes tipos de masas y de bases. -
Limpiar e higienizar ingredientes, etc. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima
de 1 año en cocina italiana y elaboración de pizzas. - Certificado de manipulador de
alimentos. - Se valorará formación en cocina italiana. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal. - jornada completa. - Horario partido de mañana y tarde. -
Retribución según convenio de hostelería.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar su C.V a:
<b>pizzeria@scaletta5.com</b>

AYUDANTE/A DE COCINA(REF.1763) <b>FUNCIONES:</b> -Apoyar en las labores de cocina , realizando platos sencillos

Ofertas en difusión a fecha 17/04/2019 Página 50 de 65



Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032019001763
05/04/2019
Oficina: PRAVIA

de forma autónoma(pinchos,tapas,ensaladas) y siguiendo las indicaciones que de la
persona responsable de la misma. -Mantener en orden y con limpieza la zona de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa en el puesto de al menos 2
meses. -Imprescindible con residencia en la zona. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal. -Jornada de trabajo inicialmente media jornada,
posteriormente será jornada completa ,de martes a domingo. -Salario según
Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN LLAMAR AL <b>669570258</b> (Persona de contacto:
María Fernández)

AUXILIAR DE LIMPIEZA DE COCINA
(REF: 1902)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019001902
08/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Limpiar el lavavajillas, las cacerolas, los utensilios de cocina,
mantener limpia el área de trabajo. <b>Perfil:</b> Experiencia en la profesión.
<b>Contrato:</b> temporal por tres meses de duración. Jornada parcial a razón de
6 horas semanales. Horario de trabajo desde las 22:00 h hasta las 01:00 horas.
Días de trabajo : viernes y sábados.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
abiliusgastro@gmail.com

AUXILIAR DE RECEPCIÓN (REF. 2282)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032019002282
08/04/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Gestionar reservas. - Atender al público. - Realizar
facturas y funciones de archivo. - Atender llamadas telefónicas. <b>***
REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en la ocupación. - Se recomienda tener
vehículo propio para el desplazamiento (zona rural). <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal (puentes, fines de semana y en
verano: de mediados de julio a finales de agosto). - Jornada de trabajo completa. -
Horario a turnos: de 8 a 16 h. o de 16 a 24 h. - Salario: 1.100 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar CV</b> a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>direccion@palacioderubianes.com</b>

COCINERO/A (REF.2277)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002277
08/04/2019
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES:</b> * Presentación y preparación de los distintos platos de forma
autónoma (fundamentalmente preparación de menús) * Colaboración en la
planificación de los menús. * Aplicar las técnicas de conservación y
aprovechamiento de las materias primas y alimentos. * Realizar el trabajo siguiendo
la normativa de seguridad e higiene alimentaria. <b>REQUISITOS:</b> *
Imprescindible experiencia en puesto similar. * Disponer de medio de locomoción
para llegar al puesto de trabajo en Cadavedo. <b>CONDICIONES:</b> * Contrato
temporal a jornada completa (temporada de verano) con posibilidad de continuidad.
* Horario a convenir entre las partes. * Salario según el convenio de Hostelería del
Principado de Asturias, mejorado. * Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan el perfil de la misma,
deberán contactar con Paqui en el teléfono <b>655 612 866</b> entre las 9:00 -
13:00 ó a partir de las 16:00 horas por la tarde.

COCINERO/A(REF:2078)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032019002078
08/04/2019
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Preparación y presentación de platos. Revisión y control del
material de uso en cocina. Mantener limpio y ordenado el área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 2 años en el oficio.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal 6 meses,prorrogable. Jornada:
Completa en horario partido de 13:00 a 16:30 y de 21:00 a 24:00 horas de Martes a
Domingo, con descanso de Lunes. Sueldo: Según convenio de la Hostelería del
Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS PRESENTARSE EN <b>Restaurante Ca' Laura sito en plaza
San Juan ,4 mieres</b> preguntar por Esteban.

AYUDANTE/A DE COCINA(REF:2079)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032019002079
08/04/2019
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Preparación de platos bajo supervisión. Realización de tareas
de apoyo en las labores de cocina. Mantener límpio y ordenado el área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 1 año en el oficio.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal 6 meses, prorrogable. Jornada: Parcial
en horario de 12:30 a 16:00 horas de Martes a Domingos,con descanso de Lunes.
Sueldo: Según convenio de la Hostelería del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS PRESENTARSE EN <b>Restaurante Ca' Laura sito en plaza
San Juan,4 Mieres.</b> preguntar por Esteban.
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AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.:2287)
El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032019002287
08/04/2019
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Indispensable un año de experiencia en el puesto. *
Capacidad de trabajo en equipo. * Buen trato. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato de trabajo indefinido. * Jornada de trabajo completa. *
Salario según convenio de hostelería del Principado de asturias. <b>TAREAS:</b> *
Toma de comandas. * Servicio al cliente. * Mantener en perfecto estado de limpieza
la zona de trabajo. * Reposición de mercancías.
LAS PERSONAS INTERESADAS HABRÁN DE LLAMAR AL TELÉFONO
<b>658553991</b>

REPOSTERA Y LIMPIADORA (REF.1404)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032019001404
08/04/2019
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Elaborar la repostería para los desayunos del hotel,
elaboraciones caseras sencillas pero con presentación y cuidado exquisito.
-Realizar labores de limpieza en el hotel en habitaciones,y zonas comunes.
<b>REQUISITOS:</b> -Persona con habilidad para la repostería y meticulosidad
para el trabajo. -Imprescindible tener la residencia en un radio de menos de 25 km
de Cudillero. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de mayo a
noviembre, con posibles contrataciones también en abril dependiendo de las
necesidades. -Trabajo a media jornada, pero con posibilidad de jornada completa en
los meses de verano. -Salario según Convenio de Hostelería del Principado de
Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS ENVIAR SU CURRICULUM A:, mailto:mabadretuerto@yahoo.com
indicando en el asunto: <b>repostera</b>

COCINERO/A (REF.: 1619 )
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032019001619
09/04/2019
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en la villa de Cangas del Narcea, necesita
incorporar cocinero/a para la preparación de los platos y raciones del
establecimiento.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Realizar los diferentes platos que
componen la carta del establecimiento.<br/>-Realizar las tareas de limpieza y
mantenimiento de los equipos y utensilios.<br/>-Controlar el suministro y stock de
los ingredientes necesarios.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Se requiere tener
conocimientos de cocina, aunque no es necesaria titulación.<br/>-Experiencia
demostrable en puesto similar.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato laboral
temporal, de 3 meses de duración, con posibilidad de prórroga, según
valía.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán presentar
CV actualizado en Cafetería LA PERLA, Plza. Mayor, 5 Cangas del Narcea.
(Preguntar por Tania.)

AYUDANTE DE COCINA (REF:2316)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032019002316
09/04/2019
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Posada de Rengos, Cangas del Narcea,
necesita incorporar ayudante de cocina para para asistir a la cocinera del
establecimiento.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Ayudar en la realización de los
diferentes platos que componen la carta del establecimiento.<br/>-Realizar las
tareas de limpieza y mantenimiento de los equipos y utensilios.<br/>-Controlar el
suministro y stock de los ingredientes necesarios para la realización de los
platos.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-No es necesario tener conocimientos de
cocina.<br/>-Residencia en la zona, o capacidad de
desplazamiento<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal de
6 meses de duración.<br/>-Jornada parcial de 20 horas semanales, en horario de
11:30 a 15:30.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán llamar al
teléfono 680643398 (Julia) para concertar cita.

CAMARERO/A (REF. 2318)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032019002318
09/04/2019
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en la Villa de Cangas del Narcea, necesita
incorporar camarero/a para la atención a los clientes del establecimiento, tanto en
barra como en mesa.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto
en barra como en mesa.<br/>-Tomar comandas. <br/>-Servir consumiciones y
realizar los cobros.<br/>-Mantener el orden y la limpieza de la
sala.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Preferentemente mujer.<br/>-Experiencia
demostrable en puesto similar.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
temporal, de 6 meses de duración, con posibilidad de prórroga, según
valía.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán presentar
CV actualizado en Cafetería LA PERLA, Pza. Mayor, 5 Cangas del Narcea.
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(Preguntar por Tania)

AYUDANTE DE COCINA (REF: 2321)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032019002321
09/04/2019
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en la villa de Cangas del Narcea, necesita
incorporar ayudante de cocina.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Ayudar en la
realización de los diferentes platos que componen la carta del
establecimiento.<br/>-Realizar las tareas de limpieza y mantenimiento de los
equipos y utensilios.<br/>-Controlar el suministro y stock de los ingredientes
necesarios para la realización de los platos.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Se
valorará experiencia en la ocupación, aunque no es imprescindible.<br/>-Residencia
en la zona, o posibilidad de desplazamiento.<br/>
<b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal durante los meses de
verano.<br/>-Jornada parcial de 30 horas semanales, en horario de
mañana.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos indicados, deberán personarse
en la Sidrería Narcea, sita en la calle Dos Amigos, nº12 de Cangas del Narcea, en
horario de 12:00 a 13:00 horas.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2041)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019002041
09/04/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO: JORNADA PARTIDA. - SALARIO: 1300
EUROS BRUTOS MENSUALES. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>elmolindelapedrera@gmail.com</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
2307)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019002307
09/04/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR NOTA Y SERVIR A LOS CLIENTES EN BARRA Y
MESA. - REPONER LA MERCANCÍA EN ESTANTERÍAS Y NEVERAS. -
MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL ÁREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - HORARIO DE
TRABAJO: JORNADA PARTIDA. - SALARIO: 1300 EUROS BRUTOS
MENSUALES. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>elmolindelapedrera@gmail.com</b> <b>Texto</b>

COCINERO/A (REF. 2333)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019002333
09/04/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS DE
FORMA AUTÓNOMA. - REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORAR EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>616678383</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2334)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019002334
09/04/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIOS SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESASAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>616678383</b>
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CAMARERO/A (REF. 2337)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019002337
09/04/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN DE MOSTRADOR, MESAS, CUBERTERÍA
Y VAJILLA. - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE MENÚS
DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y MENAJE. -
ESCANCIAR SIDRA EN EL INTERIOR Y EXTERIOR DEL LOCAL. -
ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE
LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>616678383</b>

AYUDANTE DE CAMARERA (REF.: 2314)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002314
09/04/2019
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar nota y servir a los clientes en barra y mesas. -
Reponer la mercancía en estanterías y neveras. - Preparar y abastecer el
mostrador, pinchos, bebidas, etc. - Mantener limpio y ordenado el área de trabajo.
<b>REQUISITOS: </b> - Se valorará la experiencia en puesto similar. - Se valorará
la formación en restauración. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal
eventual, con posibilidad de prórroga - Jornada completa - Horario de trabajo: de
15:00 a 22:00 horas de lunes a viernes ,y de 16:00 a 22:00 horas sábados y
domingos. - Salario y demás condiciones laborales según Convenio de Hostelería
del Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al telefono <b>
633 225 119.</b> Persona de contacto <b>MARINA.</b>

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A
(REF.:2322)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002322
09/04/2019
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención y servicio a clientes en barra, mesas del local y
terraza. - Escanciado de sidra. - Reposición de mercancía y mantenimiento del área
de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible experiencia como camarero/a,
escanciando sidra. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. -
Convenio colectivo de Hostelería de Asturias. - Incorporación inmediata.
Entregar currículum en <a href='https://bit.ly/2WYc1b7' target= "blank"><b>Sidrería
Polo Norte, calle Cipriano Pedrosa, 19 en SAMA</b></a>

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 2320)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032019002320
09/04/2019
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el puesto. * Buena disposición
en el trabajo. * Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado. *
Jornada de trabajo completa. * Horario de trabajo de miércoles a domingo ocho
diarias. * Salario de 1.284 euros brutos/mes <b>TAREAS:</b> * Colaborar con el
cocinero/a en la elaboración de menús. * Preparar platos sencillos. * Mantener
orden y limpieza en el espacio de trabajo.
LAS PERSONAS INTERESADAS HABRÁN DE LLAMAR AL TELÉFONO
<b>650580314</b>

<B>NUEVO PLAZO</B> ALUMNOS/AS
TRABAJADORES/AS E.T."MEANDROS
DEL NORA" Y E.T. "OVIEDO, INICIO DEL
CAMINO" AYTO OVIEDO (REF.: 1834)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019001834
09/04/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -REALIZAR FORMACION EN ALTERNANCIA CON EL
EMPLEO CONDUCENTES A LA OBTENCION DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 -REALIZAR TAREAS LABORALES
RELACIONADAS CON LAS UNIDADES DE COMPETENCIA
CORRESPONDIENTES A CADA PROYECTO -TECNOLOGIA PROPIA DE CADA
ESPECIALIDAD. <b>REQUISITOS:</b> -MENOR DE 25 AÑOS
-DESEMPLEADO/A INSCRITO EN EL SERVICIO DE EMPLEO DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS -ESTAR EN POSESION DE LA TITULACION REQUERIDA
(<b>BACHILLER O EQUIVALENTE</b> O REQUISITOS DE ACCESO AL CDP EN
CUESTION) -CUMPLIR LOS REQUISITOS PARA FORMALIZAR CONTRATO DE
FORMACION DE 1 AÑO DE DURACION <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y APRENDIZAJE. JORNADA COMPLETA,
SEIS MESES DE FORMACIÓN CON BECA DE ASISTENCIA Y UN AÑO DE
CONTRATO DE FORMACIÓN CON SALARIO DE 675 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA SOLICITAR INFORMACIÓN EN LA OFICINA
DE EMPLEO DE OVIEDO II, C/ GRAL ELORZA, 27. <B>PLAZO 14:00 HORAS 22
ABRIL DE 2019</B>

AYTE CAMARERO/A (REF.: 2311) <b>FUNCIONES:</b> ATENDER BARRA Y MESAS EN CAFETERÍA. TOMAR
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Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002311
09/04/2019
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COMANDAS. MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA UTILLAJE, ZONAS COMUNES Y
ÁREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 AÑO
EN PUESTO SIMILAR. CARNET MANIPULADOR/A ALIMENTOS.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO DE 3 MESES DE DURACIÓN
CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO HOSTELERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:TRABAJOENOVIEDO2019@GMAIL.COM'><B>TRABAJOENOVIEDO2019@GMAIL.COM</B></A><BR/>

AYUDANTE DE COCINA (REF.1923)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019001923
09/04/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACIÓN DE PLATOS Y MENÚS BAJO
SUPERVISIÓN. REVISIÓN Y CONTROL DE LOS MATERIALES DE COCINA.
CONSERVACIÓN DE EXISTENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE DOS MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE
PRÓRROGA. JORNADA COMPLEA. HORARIO: DE 12 A 16 Y DE 19 A 23
HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
jamonoviedo@gmail.com

COCINERO/A (REF.2323)
Muros de Nalón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002323
09/04/2019
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está ubicado en <b>San Esteban de Pravia.</b>
<b>FUNCIONES:</b> -Elaborar los menús y los platos de carta del restaurante.
-Revisar y controlar el material de uso en la cocina. -Colaborar en la planificación de
menús y cartas y en la conservación y aprovechamiento de las mercancías.
<b>REQUISITOS:</b> -Imprescindible tener experiencia previa demostrable como
cocinero/a en hostelería. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato indefinido. -Jornada de
trabajo completa de lunes a domingo, con los descansos reglamentarios, en horario
partido.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS(ABSTENERSE PERSONAS SIN EXPERIENCIA COMO
COCINERO/A) PUEDEN CONCERTAR CITA PARA UNA ENTREVISTA
LLAMANDO AL <b>673395550</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF: 2004 )
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002004
10/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Preparar platos básicos, emplatar la comida, mantener limpia el
área de trabajo, realizar sus tareas bajo la supervisión del oficial de cocina.
<u>Perfil:</u> Se valorará la experiencia demostrable en la profesión.
<u>Contrato:</u> temporal para temporada de verano. Jornada completa. Regimen
de turnos. Salario en función del convenio de hostelería.
Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
aramarplaya1@gmail.com

CAMARERO O CAMARERA (REF: 2359 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002359
10/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Atender a los clientes del restaurante, realizar el servicio de
comedor del mismo, cobrar las consumiciones, mantener limpias las mesas.
<u>Requisitos:</u> experiencia demostrable en atender el comedor del restaurante.
<u>Contrato:</u> temporal de acumulación de tareas por seis meses de duración.
Posibilidad de prórroga posterior. Jornada completa. Salario según el convenio de
hostelería del Principado.
Las personas interesadas pueden llamar al teléfono de contacto 697553873.
Pregunten por Iván García

AYTE. CAMARERO/A (REF: 2370)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002370
10/04/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar mesas y atender a los clientes. Servir bebidas en
mesas y barra. Elaboración de facturas y realización de cobros.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible al menos 6 meses de experiencia en el
puesto <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual con posibilidad de prórroga.
Jornada parcial 20 horas semanales de lunes a sábado en horario a determinar.
Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>rasamblacafe@gmail.com</b>

COCINERO/A (REF. 2347)
Allande (ASTURIAS)

Establecimiento de hostelería situado en Berducedo, (Allande), necesita incorporar
cocinero/a.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Realización de los diferentes platos
que componen la carta del establecimiento.<br/>-Colaborar en la planificación de
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Oferta: 032019002347
10/04/2019
Oficina: CANGAS DE NARCEA

menús y en la conservación y aprovechamiento de las mercancías..<br/>-Controlar
el suministro y stock de los ingredientes necesarios para la realización de los
platos.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Se valorará tener
experiencia<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal de
mayo a octubre.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo
de Hostelería del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán llamar al teléfono
985906670 (Vanesa) para concertar entrevista.

COCINERO/A PARA TRENES
TURISTICOS DE LUJO (REF. 2366)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019002366
10/04/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS DE
FORMA AUTÓNOMA. - REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORAR EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA EN EL PUESTO DE COCINERO/A
MÍNIMO DE 2 AÑOS. - DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR (TRABAJO A BORDO
DEL TREN). <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (DE
ABRIL A OCTUBRE). - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO
DEL SECTOR. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO DEL CORREO
ELECTRONICO: <b>COCINERO/A TRENES</b>

JEFE/A COCINA PARA HOTEL 4* (REF.
2369)
Cabranes (ASTURIAS)
Oferta: 032019002369
10/04/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PLANIFICAR LAS TAREAS DEL PERSONAL DE COCINA
Y SUPERVISAR SU TRABAJO. - REALIZAR LOS ENCARGOS DE
APROVISIONAMIENTO PARA LA COCINA Y CONTROLAR SU CALIDAD,
CANTIDAD Y CORRECTO ALMACENAMIENTO. - SUPERVISAR EL ACABADO
DE LOS PLATOS (GRADO DE COCCIÓN, CONDIMENTACIÓN,
TEMPERATURA...) Y SU PRESENTACIÓN. <b>REQUISITOS:</b> -
EXPERIENCIA EN EL PUESTO DE COCINERO/A MÍNIMO DE DOS AÑOS. -
DISPONER DE CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO PARA LLEGAR
AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
LAS PESONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>, INDICANDO EN EL ASUNTO DEL CORREO
ELECTRONICO: <b>JEFE/A DE COCINA</b>

AYUDANTE/A DE COCINA (REF. 1990)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019001990
10/04/2019
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar bajo supervisión y ayudar al cocinero/a en la
preparación de alimentos para Sector de Colectividades. - Mantener la higiene y el
orden de la cocina y utensilios. - Colaborar en la conservación de materias primas y
los productos de uso en cocina. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa como
ayudante de cocina en el Sector de Colectividades. <b>CONDICIONES:</b> -
<b>Contrato Temporal de Fomento de Empleo para Personas con
Discapacidad</b> - Jornada de Trabajo: Completa. - Horario de Trabajo : lunes a
viernes de 6:00 a 13:00 horas y sábados de 8:00 a 13:00 horas. - Salario según
Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a: , mailto:cocibar@hotmail.com

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2125)
Somiedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002125
10/04/2019
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: POLA DE SOMIEDO</b> <b>CONDICIONES</b>:
JORNADA COMPLETA; DESCANSO LOS LUNES; SALARIO SEGÚN LO FIJADO
EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y
SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS; INCORPORACIÓN INMEDIATA.
<b>FUNCIONES</b>: COLABORAR CON LA COCINERA EN LA ELABORACIÓN
DE LOS MENÚS; PREPARACIÓN DE PLATOS SENCILLOS: ENSALADAS,
POSTRES, PINCHOS, TAPAS ; VIGILAR LA EXISTENCIA DE PRODUCTOS EN
LA DESPENSA; FREGAR PLATOS Y DEMÁS UTENSILIOS DE COCINA;
LIMPIEZA DEL ÁREA DE TRABAJO. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN
PUESTO SIMILAR.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono
<b>629928444</b> o enviar su currículum vitae a la dirección de correo electrónico
<a href= "mailto:castillo.alba@infonegocio.com "><b>castillo.alba@infonegocio.com
</b></a> (indicar como asunto ayudante de cocina)
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AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
2127)
Somiedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002127
10/04/2019
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: POLA DE SOMIEDO</b> <b>CONDICIONES</b>:
JORNADA COMPLETA; DESCANSO LOS LUNES; SALARIO SEGÚN LO FIJADO
EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y
SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS; INCORPORACIÓN INMEDIATA.
<b>FUNCIONES</b>: SERVICIO DE CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS;
MANTENIMIENTO EN BUEN ORDEN DE MESAS Y MOSTRADOR; REPOSICIÓN
DE MERCANCÍA; PREPARAR Y RECOGER LAS MESAS DEL COMEDOR;
SERVIR LAS COMIDAS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono
<b>629928444</b> o enviar su currículum vitae a la dirección de correo electrónico
<a href= "mailto:castillo.alba@infonegocio.com "><b>castillo.alba@infonegocio.com
</b></a> (indicar como asunto ayudante de camarero/a)

PARRILLERO/A (REF 2365)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032019002365
10/04/2019
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: TRABAJO LOS VIERNES, SÁBADOS Y DOMINGOS;
JORNADA PARTIDA (COMIDAS Y CENAS); CONTRATACIÓN INICIAL POR 6
MESES CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN
EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y
SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS, CON POSIBILIDAD DE
INCREMENTO SEGÚN VALÍA; INCORPORACIÓN INMEDIATA.
<b>FUNCIONES</b>: FUNCIONES: ASADO DE CARNE Y PESCADO EN
PARRILLA; CORTE Y PREPARACIÓN DE LAS CARNES Y LOS PESCADOS;
MANTENIMIENTO DEL BRASERO; LIMPIEZA DE LA PARRILLA Y DEL ÁREA DE
TRABAJO.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico: flor@telegrado.es

COCINERO/A O AYTE.DE COCINA
AVANZADO/A (REF. 2362)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032019002362
10/04/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Ejecutar platos típicos asturianos, platos combinados,
tapas y menú diario. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en la
ocupación. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal
para fines de semana, puentes y de forma continuada de junio a setiembre. -
Jornada completa, en horario de comidas y cenas, con los descansos
reglamentarios. - Salario según convenio de Hostelería del Principado de Asturias. -
Centro de trabajo en Lastres. - Incorporación: 12 de abril de 2019.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>676190404</b>
(preguntar por <b>Otto</b>).

CAMARERO/A (REF.2368)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002368
10/04/2019
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en restaurante situado en Cueva (Valdés) -Atender
servicio de barra,mesa y terraza -Preparación de mesas en el comedor -Reposición
de mercancías en neveras -Mantener el puesto de trabajo en perfectas condiciones
de orden y limpieza <b>REQUISITOS</b> -Valorable experiencia, pero no exigible
-Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de continuidad
despues del verano -Jornada completa -Horario: a turnos, de mañana o tarde
(excepto fines de semana) -Salario y resto de condiciones: Convenio Hostelería
Principado de Asturias -Fecha de incorporación al puesto: inmediata
Las personas interesadas en esta oferta contactarán con Lucía González en el
número de teléfono: <b>650 77 77 93</b> para concertar entrevista

TECNICO/A TURISMO-CONTRATO
PRACTICAS AYUNTAMIENTO
VILLAVICIOSA- <B> ¡¡NUEVO PLAZO
!!</B> (REF.614)
Villaviciosa (ASTURIAS)
Oferta: 032019000614
10/04/2019
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> analisis de nuevas tipologias viajeros/as <br/> analisis
DAFO del destino Villaviciosa <br/> Propuestas de intervencion en el destino
Villaviciosa <br/> Recopilacion de información y emisión de esta, referente a las
ofertas de ocio tematizadas en el destino "Villaviciosa" <br/> <b> REQUISITOS:
</b> imprescindible Ciclo formativo de Grado Superior: guía, información y
asistencia turística o equivalente <br/> inscrito/a en el sistema nacional de garantía
juvenil <br/> ser menor de 30 años <br/> estar inscritos como demandante de
empleo no ocupado <br/> NO PODRÁN PARTICIPAR EN LA PRESENTE
CONVOCATORIA AQUELLAS PERSONAS QUE HUBIEREN TENIDO UNA
RELACIÓN LABORAL CON EL AYUNTAMIENTO BENEFICIARIO O SU SECTOR
PUBLICO FORMALIZADA AL AMPARO DE LOS PROGRAMAS DE CONTRATOS
DE TRABAJO EN PRACTICAS CONVOCATORIAS DE 2016 y 2017 <br/> <b>
CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal <br/> contrato en practicas: 1
año de duración <br/> jornada completa: en turnos de mañana y tarde de lunes a
domingo con los descansos segun establezca la ley <br/> Salario: 1059 euros
brutos mensuales
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las personas interesadas deberan consultar las bases en la web Ayuntamiento ,
http://www.villaviciosa.es" target="_blank y presentar la solicitud en modelo
nomalizado junto con la documentación requerida en las bases, en el registro
general del Ayuntamiento de Villaviciosa de 9 a 14 horas. Fin plazo: 22 de abril de
2019 (inclusive)

CAMARERO/A (REF: 2373)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002373
11/04/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los clientes en barra y mesa. Tomar y servir
pedidos. Cobrar consumiciones. Mantener limpia el área de trabajo. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Disponibilidad de vehículo para llegar al puesto de trabajo.
Formación y/o experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal. Jornada completa. Horario partido. Salario y demás condiciones laborales
según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reunan requisitos, deberán enviar CV a la siguiente
dirección: <b>seleccionpuestotrabajo@gmail.com</b>

AYTE. DE COCINA (REF: 2396)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002396
11/04/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>Colaborar con la cocinera en la elaboración de platos
sencillos de menú y carta. <BR/>Limpieza de menaje e instrumental de cocina.
<BR/>Elaboración de pinchos y tapas. <BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/>
Contrato por 3 meses con posibilidad de prórroga.<BR/>Salario según convenio de
hostelería del Principado de Asturias.<BR/>Jornada de trabajo a tiempo completo en
horario partido. <BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> Experiencia de un año en el
oficio. <BR/>Disponibilidad de vehículo propio para llegar al puesto de trabajo.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>seleccionpuestotrabajo@gmail.com</b>

COCINERO/A (REF. 2400)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019002400
11/04/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS DE
FORMA AUTÓNOMA. - REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORAR EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA
DESPLAZARSE AL PUESTO DE TRABAJO. - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA PARCIAL (25 HORAS SEMANALES). EN TEMPORADA
DE VERANO SE TRANSFORMARÍA EN JORNADA COMPLETA. - SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>627885670</b>

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.2402)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002402
11/04/2019
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar las tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. - Preparar platos bajo supervisión y colaborar con el
cocinero en todas las tareas. - Limpiar y mantener el área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal eventual por circunstancias de
la producción de 3 meses de duración con posibilidad de prórroga. - Jornada de
trabajo completa. - Horario de trabajo de 12:00 a 14:00 y de 20:00 a 24:00 horas. -
Salario según Convenio Colectivo para el sector de la hostelería y similares del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reunan los requisitos deberan enviar su cv a: ,
mailto: rrhhloscampones@gmail.com Ref: Ayudante/a de cocina

CAMARERO/A (REF. 2404)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002404
11/04/2019
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>Funciones:</b> - Atención a los clientes, tanto en barra como en sala. - Recoger
y cobrar comandas. - Mantener la limpieza en la zona de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia demostrable en puesto similar. - Se valorará
conocimientos de Inglés. <b>Condiciones:</b> - Contrato Laboral Temporal
Eventual de 3 meses, con posibilidad de prórroga. - Jornada completa. - Salario
según Convenio Colectivo para el Sector de Hostelería y similares del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:rrhhloscampones@gmail.com Ref: Camarero/a.

COCINERO/A(REF.:1537)
Piloña (ASTURIAS)

<b>FUNCIONES</b> - Preparar platos de menú y carta. - Organizar tareas de
cocina y al equipo de trabajo. - Revisar y controlar el equipamiento de trabajo.
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Oferta: 032019001537
11/04/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>REQUISITOS</b> - No se requiere experiencia. - Incorporación inmediata. - Se
valorará buena disposición y gusto por la cocina. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> - Contrato temporal con posibilidad de conversión a indefinido. -
Jornada completa. - Horario a convenir con la empresa. - Salario según Convenio de
Hostelería de Asturias.
Las personas interesadas contactar de las siguientes formas: por teléfono
<b>663-33-30-86</b> o enviar C.V al correo
electrónico:<b>larocasevares@hotmail.es</b> o acudir al <b>Restaurante La Roca
en Carretera General de Sevares s/n</b>

2 AYUDANTES DE COCINA (REF. 1550)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032019001550
11/04/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Asistir al cocinero/a en la preparación de los platos
culinarios. - Utilizar la freidora. - Limpiar el menaje y la zona de trabajo. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de seis meses de
duración, con posibilidad de conversión a indefinido. - Jornada completa. - Horario
de trabajo para comidas y cenas. - Salario según convenio de hostelería del
Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta pueden llamar al tfno. <b>663003086
(Rubén)</b>, <b>enviar CV</b> al correo electrónico
<b>larocasevares@hotmail.es</b> o presentarse en el <b>Restaurante La Roca
</b> de Sevares.

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 1586)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032019001586
11/04/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpiar y preparar las habitaciones para el disfrute de
los clientes. - Realizar la limpieza de zonas comunes. <b>*** REQUISITOS Y
COMPETENCIAS:</b> - Experiencia en puesto similar en hoteles de 3 o más
estrellas. - Permiso de conducir B. - Se valorarán cursos de formación y
conocimiento de idiomas. - Habilidades: orden y trabajo en equipo. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal desde Semana
Santa hasta fin de año. - Jornada de trabajo completa. - Horario de mañana,
prioritariamente. - Salario: 1300 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>hotel@palaciodecutre.com</b>

CAMARERO/A DE SALA <B>EN
PILOÑA</B> (REF.:1595)
Pesoz (ASTURIAS)
Oferta: 032019001595
11/04/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES</b> - Atender clientes del restaurante. - Preparar material.
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia en servicio de restaurante. - Formación en
servicio de sala. - Conocimientos de Inglés a nivel de conversación. - Se valorará el
conocimiento de otros idiomas. - Permiso de Conducir B1 - Persona ordenada y
limpia. - Persona con presencia y don de gentes. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> - Contrato laboral temporal desde Semana Santa hasta fin de
año. - Fecha de incorporación: 10 de Abril de 2019. -Jornada: Completa - Horario:
Partido o turno,según necesidades del servicio. - Salario: 1400 Euros/Brutos
mensuales.
Las personas interesadas deberan enviar currículum vitae a la atención de Javier
Álvarez al siguiente correo electrónico <b>hotel@palaciodecutre.com</b>

SEGUNDO JEFE DE COCINA (REF.
1614)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032019001614
11/04/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Diseñar platos y participar en su elaboración y
presentación. - Dirigir al personal de cocina y sustituir al Jefe de Cocina, en caso de
ausencia del mismo. - Realizar el control y pedidos de mercancía. <b>***
REQUISITOS y COMPETENCIAS:</b> - Experiencia en cocinas de banquetes. -
Formación Profesional de Cocina o experiencia demostrable. - Permiso de conducir
B. - Habilidades: orden, trabajo en equipo y responsabilidad de la dirección de la
cocina en años próximos. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral temporal desde Semana Santa hasta fin de año, con posibilidad de prórroga.
- Jornada de trabajo completa. - Horario partido o seguido, según necesidades y
épocas. - Salario: 1400 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar CV</b> a
<b>hotel@palaciodecutre.com</b>, indicando en el Asunto: <i>Oferta de empleo
Segundo Jefe de Cocina</i>

CAMARERO/A (REF. 1641)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019001641
11/04/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Servir mesas y atender en barra y terraza. - Tomar nota
de las comandas. - Realizar cobros. - Reponer mercancía. <b>***
REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en la ocupación. - Permiso de conducir
o medio de transporte para llegar al centro de trabajo. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de seis meses de duración,
aproximadamente. - Jornada completa. - Horario a concretar con la empresa, con
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los descansos reglamentarios. - Salario según convenio de hostelería del Principado
de Asturias. - Centro de trabajo en Margolles.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>689893576</b> (preguntar por <b>José Manuel Longo</b>).

COCINERO/A(REF: 1970)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032019001970
11/04/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES</b> - Preparar menú y carta. - Verificar el buen estado de los
alimentos y las existencias necesarias. - Vigilar el cumplimiento de las normas de
higiene y que el personal desempeñe correctamente sus funciones.
<b>REQUSITOS</b> - Experiencia de un año. - Incorporación a fecha de 10 de
Abril. <b>CONDICIONES LABORALES</b> - Contrato laboral temporal. - Desde 10
de Abril a finales de Octubre. -Jornada completa y partida(servicio de comidas y
cenas). - Se ofrece alojamiento. - Salario según Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias. - Centro de trabajo: Lastres
Las personas interesadas contactar con <b>Manuel</b> en el siguiente teléfono:
<b>696-105-989</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.:2383)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032019002383
11/04/2019
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia mínima de seis meses * Buena disposición en
el trabajo. * Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
* Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado. * Jornada de trabajo
completa. * Salario según convenio de hosteleria del Principado de Asturias.
<b>TAREAS:</b> * Elaboración de menús. * Preparar platos sencillos. * Mantener
en perfecto estado de limpieza la zona de trabajo.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SUS
DATOS A LA DIRECCIÓN DE CORREO , mailto:papemagno@gmail.com

RECEPCIONISTA, PARA
CAMPING(REF.1573)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032019001573
11/04/2019
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Atención de las llegadas de cliente y gestión de salidas.
-Atención de quejas y reclamaciones. -Realización de informes y estadísticas.
<b>REQUISITOS:</b> -Imprescindible conocimientos de inglés y francés. -Es
necesario vehículo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal (desde Semana Santa, hasta fin de campaña de verano).
-Jornada de trabajo completa, a turnos. -Salario según Convenio.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN CONCERTAR CITA PARA UNA ENTREVISTA LLAMANDO
AL <b>985590663</b> .

RECEPCIONISTA <B> DISCAPACIDAD
</B> (REF.2378)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019002378
11/04/2019
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> atencion telefonica <br/> informacion presencial a
usuarios y familiares <br/> recepcion de mercancias y avisos etc.<br/> elaboracion
de listados y registros diarios <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> se valorará
formación <br/> Carnet de conducir y vehículo para desplazarse al lugar de trabajo
<br/> imprescindible certificado de discapacidad igual o superior al 33% <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> Contrato laboral temporal a jornada parcial: trabaja 2
días completos y descansa 4 dias de lunes a domingo <br/> Salario según Convenio
colectivo marco estatal de atención a las personas dependientes y desarrollo de la
promoción de la autonomía personal
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:DIRECCION@RESIDENCIAPALACIODELECENES.COM"><b>DIRECCION@RESIDENCIAPAlACIODELECENES.COM</b></a>

AYTE. DE COCINA (REF. 2423)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032019002423
12/04/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

FUNCIONES - Hacer pinchos, tortillas, ensaladas. - Asistir al cocinero en la
realización del menú del día. - Limpiar el menaje y el área de trabajo. REQUISITOS
- Experiencia mínima de dos años en la ocupación. - Permiso de conducir: B -
Incorporación inmediata. CONDICIONES LABORALES - Contrato laboral temporal
de tres meses de duración, con posibilidad de continuidad. - Jornada completa. -
Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden <b>enviar CV</b> al correo
electrónico <b>tierraymarcolunga@gmail.com</b> o llamar a los siguientes
teléfonos: <b>686789306/626079553</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
2306)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032019002306

<b>FUNCIONES:</b> TOMA DE COMANDAS EN SERVICIO DE RESTAURANTE
EN HOTEL. PREPARACIÓN DE BEBIDAS Y APERITIVOS SENCILLOS. SERVIR
PEDIDOS. MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE LA ZONA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 AÑO EN LA OCUPACIÓN.
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12/04/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>info@lapiconerahotel.es</b>

COCINERO/A (REF. 2353)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032019002353
12/04/2019
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACIÓN Y PREPARACIÓN DE MENÚS Y CARTAS
DEL RESTAURANTE DE HOTEL. REALIZAR LOS PEDIDOS DE EXISTENCIAS.
MANTENIMIENTO Y CONTROL DE LOS UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS EN LA OCUPACIÓN.
PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO PARA LLEGAR AL
CENTRO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO
DE HOSTELERÍA DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>info@lapiconerahotel.es</b>

CAMARERO/A (REF. 1452)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032019001452
12/04/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER BARRA Y MESAS, COBRAR CONSUMICIONES,
MANTENER ORDENADA Y LMPIA EL ÁREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b>
PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PARA DESPLAZARSE AL CENTRO DE
TRABAJO EN CAYÉS (LLANERA), SE VALORARÁ EXPERIENCIA PREVIA EN LA
OCUPACIÓN, DISPONIBILIDAD HORARIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE 6 MESES CON POSIBILIDAD DE CONTRATO INDEFINIDO,
JORNADA A TIEMPO COMPLETO EN HORARIO DE TARDES CON UN
DESCANSO SEMANAL, SALARIO SEGÚN CONVENIO SECTOR HOSTELERÍA
DE ASTURIAS.
INTERESADOS/A LLAMAR PARA CONCERTAR ENTREVISTA ENTRE LAS 9:00 Y
LAS 14:00 HORAS AL: <b>984 035977</b> O PRESENTARSE EN "EL
CHIRINGU", C/CADAGE 2 EN CAYÉS. PREGUNTAR POR PEPE

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A (REF:
2298)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019002298
12/04/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER BARRA, MESAS Y TERRAZAS. SERVICIO DE
COMEDOR, MENU Y CARTA. ESCANCIAR SIDRA. PONER Y RETIRAR MENAJE
DE MESAS. MANTENER EN CONDICIONES HIGIENICAS ADECUADAS LOS
ÚTILES Y ESPACIO DE TRABAJO. COBRAR CONSUMICIONES.
<b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA DE AL
MENOS 3 AÑOS EN SERVICIOS DE COMEDOR Y ESCANCIADO DE SIDRA</b>.
FORMACION EN HIGIENE ALIMENTARIA. POR LOS HORARIOS DE TRABAJO
ES RECOMENDABLE POSEER VEHICULO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO, INCLUYENDO
FINES DE SEMANA Y FESTIVOS, CON DESCANSOS REGLAMENTARIOS.
CONVENIO DE HOSTELERIA. LUGAR DE TRABAJO EN LUGONES.
CONTACTAR EN EL TFNO: <b>685 956 647</b> de 10 a 12 horas, O ENVIAR CV
POR WHASAPP al mismo número. Atiende Abraham.

AYUDANTE DE COCINA ( REF: 2455)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019002455
15/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Preparar platos fríos, ensaladas, ayudar al jefe de cocina, mantener
limpia el área de trabajo. <u>Requisitos:</u> Experiencia en la profesión. Preferible
residentes en la comarca de Avilés. <u>Contrato:</u> temporal por tres meses de
duración inicial. Posibilidad de prórroga posterior. Jornada semanal a razón de 20
horas diárias. Dias de trabajo: los Viernes y sábados de 12.00h a 16:00horas , y de
20:00h a 00:00 horas; domingos de 12:00h a 16:00 horas.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
restaurante392@gmail.com

2 PUESTOS DE CAMARERO/A (REF.
2425)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002425
15/04/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** ATENDER BARRA Y MESAS.<BR/>** COBRAR
CONSUMICIONES.<BR/>** REPONER
MERCANCIAS.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA PARCIAL FINES DE SEMANA.<BR/>** HORARIO
DE 12 A 16H Y DE 20 A 24H.<BR/>** CONDICIONES ECONÓMICAS SEGÚN
CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN EL PUESTO DE UN AÑO.<BR/>** PERMISO DE CONDUCIR.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos concertar entrevista previa en
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el móvil: <b>638.100.503</b> O personarse en el Bar Casa Adolfo en el lugar:
Llordal Nº28 Bajo Castrillón.

AYUDANTE DE COCINA AVANZADA/O
(REF. 2430)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002430
15/04/2019
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** ELABORAR PLATOS Y MENÚ DIARIO.<BR/>**
CONSERVAR Y APROVECHAR LAS MERCANCÍAS.<BR/>** MANTENER EN
BUEN ESTADO COCINA, ZONAS DE PREPARACIÓN DE ALIMENTOS Y ZONA
DE SERVICIOS.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>** HORARIO DE 11 A 15H Y
DE 20 A 24H.<BR/>** CONDICIONES ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN EL PUESTO.<BR/>** PERMISO DE CONDUCIR.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos concertar entrevista previa en
el móvil: <b>638.100.503</b> O personarse en el Bar Casa Adolfo en el lugar:
Llordal Nº28 Bajo Castrillón.

CAMARERO/A (REF. 2446)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032019002446
15/04/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN DE MOSTRADOR, MESAS, CUBERTERÍA
Y VAJILLA. - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - ESCANCIAR SIDRA EN EL
INTERIOR Y EXTERIOR DEL LOCAL. - ELABORACIÓN DE FACTURAS Y
REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO
EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE AL MENOS UN AÑO
DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - IMPRESCINDIBLE SABER ESCANCIAR
SIDRA. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL, CON
POSIBILIDAD DE TRANSFORMARSE EN INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA.
- SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN LOS
TELEFONOS: <b>985849599</b> O <b>675603898</b>

COCINERO/A (REF. 2461)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002461
15/04/2019
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/> Preparar y elaborar platos y postres tradicionales en
establecimiento especializado en comida mexicana (poblana, oaxaqueña y
yucateca) . Planificar menús. Gestionar la cocina (revisar y controlar el material de
uso, controlar y cuidar de la conservación y mantenimiento de los productos puestos
a su disposición, etc.)<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>Experiencia contrastada y
demostrable en puesto de trabajo
similar.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato temporal prorrogable. Jornada
inicial parcial de 20 horas semanales (almuerzos y cenas). Retribución: 700 euros
brutos mensuales.
Enviar currículum vitae : <a
feref="mailto:empresas-oegijon1@asturias.org"><b>empresas-oegijon1@asturias.org</b></a>.
Especificar referencia "COCINA MEXICANA".

PARRILLERO/A (REF. 2450)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002450
15/04/2019
Oficina: GRADO

<b>REQUISITOS</b>: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO.
<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO LABORAL TEMPORAL; JORNADA
COMPLETA, CON DESCANSO DE 1 DÍA Y MEDIO A LA SEMANA;
INCORPORACIÓN INMEDIATA; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO DEL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: ASADO DE CARNE EN PARRILLA; CORTE
Y PREPARACION DE LAS CARNES; MANTENIMIENTO DEL BRASERO;
LIMPIEZA DE LA PARRILLA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono
<b>652255885</b>.

JEFE/A DE COCINA (REF.:2171)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032019002171
15/04/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES</b> -Elaborar menús. -Dirigir y supervisar al equipo de trabajo.
-Control de pedidos. <b>REQUISITOS</b> -Se requiere experiencia de 3 años
como cocinero/a. <b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> - Contrato laboral temporal
desde Semana Santa hasta octubre. - Jornada completa. - Horario: Adaptado a los
servicios de comida y cena - Salario según convenio de Hostelería del Principado de
Asturias. - Centro de trabajo en Lastres.
Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar CV</b> a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>lastresmiramar@gmail.com</b>
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AYUDANTE CAMARERO/A (REF. 2448)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002448
15/04/2019
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención y servicio a clientes en barra y mesas del local. -
Cobro del servicio. - Reposición de mercancía y mantenimiento del área de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia mínima de 1 año. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal de 6 meses, con posibilidad de prórroga. - Contrato de jornada parcial de
30 horas semanales. - Trabajo de lunes a domingos con <i>tres días semanales de
descanso, en turnos rotarios</i>. - Convenio colectivo de hostelería.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
javi_planta14@hotmail.com

CAMARERO-A DE PISO (REF. 2452)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032019002452
15/04/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES Y ZONAS
COMUNES DE UN HOTEL. COMUNICAR ANOMALÍAS. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA Y TEMPORADA DE JUNIO A
SEPTIEMBRE. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS/DIA DE 10,30 A 14,30 H.
SALARIO SEGÚN CONVENIO. <b>UBICACIÓN:</b> POO DE LLANES
Enviar c.v. a: , mailto:RESERVAS@ELCAMINDELLANES.COM

CAMARERO-A (REF. 2464)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032019002464
15/04/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER BARRA Y MESAS EN RESTAURANTE. LIMPIAR
Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN DE UN
AÑO COMO MÍNIMO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SALARIO A CONVENIR.
<b>UBICACIÓN:</b> RESTAURANTE EN EL CENTRO DE LLANES.
Llamar al tfno.: <b>646.63.77.43</b>

AYTE. DE COCINA (REF. 2472)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032019002472
15/04/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO EN LA ELABORACIÓN DE LOS
PLATOS. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> SIN SER
IMPRESCINDIBLE SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA SEMANA SANTA Y
VERANO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO A
CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> CENTRO DE LLANES.
Llamar al tfno.: <b>628400284</b>

CAMARERO-A (REF. 2473)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032019002473
15/04/2019
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS EN
RESTAURANTE. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> SIN SER
IMPRESCINDIBLE SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA SEMANA SANTA Y
VERANO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO A
CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> CENTRO DE LLANES.
Llamar al tfno.: <b>628400284</b>

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A DE
SIDRA (REF: 2148)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032019002148
15/04/2019
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER BARRA Y MESAS. SERVICIO DE COMEDOR.
ESCANCIAR SIDRA. COBRAR CONSUMICIONES. MANTENER ORDENADO Y
EN CONDICIONES HIGIENICAS ADECUADAS EL ESPACIO DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMO
ESCANCIADOR/A DE SIDRA Y COMO CAMARERO/A DE COMEDOR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO EVENTUAL. JORNADA COMPLETA Y
PARTIDA. POR LOS HORARIOS DE TRABAJO, ES ACONSEJABLE DISPONER
DE VEHICULO. SE TRABAJA FINES DE SEMANA CON DESCANSOS
REGLAMENTARIOS. CONVENIO DE HOSTELERIA. LUGAR DE TRABAJO EN
LUGONES.
CONTACTAR EN EL TELÉFONO:<b> 674 254 373</b> Atiende Tino.

AYUDANTE DE COCINA (REF: 1702)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032019001702
16/04/2019
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Cortar las verduras, emplatar la comida ya preparada, lavar los
utensilios de cocina y la vajilla, mantener limpia la zona de trabajo.
<b>Requisitos:</b> Experiencia mínima demostrable de al menos dos años en la
profesión. Conocimientos sobre contaminación cruzada, alérgenos, etc.
<b>Contrato:</b> temporal por seis meses de duración inicial. Opción a prórroga
posterior. Jornada parcial a razón de 10 horas semanales. Días de trabajo: viernes y
sábados. Horario desde las 20:00 h. hasta las 01:00 horas.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
derekdelahidalga@gmail.com
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AYUDANTE DE COCINA (REF. 2483)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032019002483
16/04/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE AL MENOS UN AÑO DE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE
PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA PARCIAL DE 24 HORAS SEMANALES. -
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>696376420</b>

AUXILIAR DE LIMPIEZA PARA COCINA
(REF. 2491)
Cabranes (ASTURIAS)
Oferta: 032019002491
16/04/2019
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA LIMPIEZA DE LA COCINA (FOGONES,
CAMPANAS, SUELOS Y AZULEJOS). - LIMPIEZA DE LOS UTENSILIOS DE
COCINA, TANTO A MANO COMO CON TREN DE LAVADO. - PREPARACIÓN Y
CONTROL DE LOS ÚTILES DE LIMPIEZA. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA
EN TREN DE LAVADO O LIMPIEZA DE HOTELES. - DISPONER DE VEHÍCULO
PROPIO Y CARNET DE CONDUCIR. - PREFERIBLEMENTE RESIDIR EN LA
ZONA. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>, INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
<b>AUXILIAR DE LIMPIEZA</b>

CAMARERO/A CON CONOCIMIENTOS
DE COCINA(REF. 2293)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032019002293
16/04/2019
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b><BR/>ATENDER Y ACOGER AL CLIENTE EN BARRA,
MESAS Y TERRAZA DE CAFÉ-CERVECERÍA SITA EN EL CENTRO DE GIJÓN.
TOMAR NOTA DE LAS COMANDAS. PROCEDIENDO A SU SERVICIO Y
POSTERIOR COBRO EN CAJA. PREPARAR EL ÁREA DE TRABAJO PARA EL
SERVICIO Y CUIDAR SU MANTENIMIENTO OPERATIVO A LO LARGO DE LA
JORNADA. REPONER MERCANCÍA.<BR/>
<b>REQUISITOS:</b><BR/>EXPERIENCIA ACREDITABLE EN PUESTO DE
TRABAJO SIMILAR. CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE COCINA. <BR/>
<b>CONDICIONES:</b> <BR/> CONTRATO TEMPORAL PRORROGABLE.
JORNADA PARCIAL CON HORARIO A CONVENIR. RETRIBUCIÓN SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS EN FUNCIÓN DE LA JORNADA EFECTIVA
TRABAJADA.
Enviar currículum vitae con teléfono de contacto ) a:,
mailto:yulietacovadonga@gmail.com

AYTE DE CAMARERO/A (REF.2481)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032019002481
16/04/2019
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b><br/> Servir mesas y atender en barra. <br/> Tomar nota de
las comandas.<br/> Realizar cobros.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>Se requiere
experiencia en puesto similar de al menos 12 meses.<br/>Preferiblemente residir en
Piloña o alrededores.<br/><b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato laboral temporal
de tres meses de duración con posibilidad de prórroga.<br/> Jornada parcial de 20
horas semanales en horario de 9 a 13 horas de lunes a domingo con dos días de
descanso.<br/>Salario según convenio de hostelería.
llamar al teléfono <b>985710238</b> y preguntar por <b>Jose</b> o presentarse en
la siguiente dirección:<b>C/ Covadonga, 6- Bajo en Infiesto</b>

CAMARERO/A AYUDANTE (REF. 2487)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032019002487
16/04/2019
Oficina: LANGREO

Selección de 2 camareros/as ayudantes (1 jornada completa y 1 jornada parcial).
<b>Funciones:</b> - Atención y servicio a clientes en barra y mesas del local. -
Hacer vacío y reponer mercancía. - Mantenimiento del área de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - Se valora experiencia en puesto similar. <b>Condiciones:</b>
---> 1 puesto con contrato temporal a jornada completa. ---> 1 puesto con contrato
temporal a jornada parcial de 4 horas diarias, en horario de comidas. - Convenio
Colectivo de Hostelería de Asturias. - <i>Incorporación inmediata</i>.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
agenciacolocacionlangreo@gmail.com

AYUDANTE/A DE COCINA(REF:1943) <b>FUNCIONES:</b> Coordinar las labores de cocina con el cocinero. Preparación
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Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032019001943
16/04/2019
Oficina: MIERES

de platos bajo supervisión. Mantener limpio y ordenado el Área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 2 años demostrable en el oficio.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal,Eventual por circunstancias de la
producción, 6 meses Prorrogables. Jornada:Parcial, 12 horas semanales, de fin de
semana de 12:00 a 16:00 horas. Sueldo: Según convenio de la Hostelería del
Principado de Asturias.
INTERESADOS LLAR AL TELEFONO <b>645471325</b> PREGUNTAR POR
JOSE VICENTE.

Ofertas en difusión a fecha 17/04/2019 Página 65 de 65


