SERVICIO 5 DE EMPLEO

Coamia D, Paraorsoo o ASTUmAs

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

ADMINISTRATIVO PARA

DEPARTAMENTO LABORAL (REF. 2433)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022002433
29/04/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

ORDENANZA/MANTENIMIENTO (REF.

2575)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002575
06/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A PARA
EMPRESA DE ADMINISTRACION DE
FINCAS (REF.: 2117)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002117

09/05/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ANALISTA DE CREDITO (REF.2765)
Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002765

12/05/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ADMINISTRATIVO/A (REF.:2733)
Caso ( ASTURIAS )

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>FUNCIONES</b> * Confeccionar y supervisar nominas y finiquitos. * Realizar
liquidaciones, altas y bajas en la seguridad social y accidentes de trabajo *
Gestionar las comunicaciones de contratos <b>REQUISITOS</b> - Experiencia
acreditable en asesoria en materia laboral - Médulo de grado superior rama
Administracion o Diplomatura en Relaciones Laborales - Permiso de conducir B
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, 6 meses Jornada.- Completa,
de lunes a viernes Horario.- de 9 a 14 y de 16 a 19 h, los viernes de 8 a 15 h.
Salario.- Segun convenio de despachos técnicos tributarios y asesores fiscales

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto:calidad@asturconsulting.com

<b>FUNCIONES:</b> Atencién al publico. Pequefios trabajos de mantenimiento:
albafiileria, jardineria, fontaneria y electricidad. <b>REQUISITOS:</b> Carner de
conducir B. Experiencia en puesto similar. <o>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal. Jornada completa. Turnos de mafana o tarde. Salario de 18000
euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
INFO@GESDEPORT.ES'><B>INFO@GESDEPORT.ES</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Las propias de un administrador de Comunidades de
Propietarios: resolucién de incidencias, atencion al cliente, asistencia a Juntas de
Vecinos, redaccion de documentos, etc. <b>REQUISITOS:</b> - Estudios minimos
de Grado Medio. - Se valorara experiencia en el sector, conocimientos de
contabilidad y manejo de programas informaticos de IESA. - Habilidades de
comunicacion escrita y oral. - Capacidad de mediacion en resolucion de conflictos. -
Flexibilidad de horario para asistencia a Juntas de Propietarios.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por baja maternal. Para este
tipo de contrato la persona debe estar desempleada e inscrita en el Servicio Publico
de Empleo. - Jornada completa. - Horario de trabajo: lunes a viernes de 8:30 horas a
14:30 horas y de 17:00 horas a 19:30 horas (una tarde de descanso). En verano, de
8:00 horas a 15:00 horas. - Incorporacién inmediata. - Salario segiin Convenio
aplicable.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su
<b>curriculum vitae</b> a la siguiente direccién de correo electronico: ,
mailto:paula@administracionesgijon.com

<b>FUNCIONES:</b> Realizar andlisis financieros para delimitar el crédito de los
clientes. Atenderles y asesorarles sobre la oferta de productos de la entidad.
Contabilizar y gestionar el proceso de las operaciones corrientes.
<b>REQUISITOS:</b> <b>Imprescindible nivel alto de polaco e inglés</b>. Se
valorara titulacién universitaria en Administracién y Direccién de Empresas,
Econdémicas o Empresariales. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 6
meses de duracion. Jornada completa. Salario y demas condiciones laborales segun
Convenio de Quimicas.

Las personas interesadas deben enviar suC.V.a :,
mailto:claudia.garcia@randstad.es

<b>Funciones:</b> - Realizacion de albaranes y facturas. - Control de cobros y
pagos. Tramites bancarios. - Mecanizacion de asientos contables. - Otro tipo de
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Oferta: 032022002733
12/05/2022
Oficina: LANGREO

CONSULTOR/A SENIOR (REF.: 2915)
Gijon ( ASTURIAS )

Oferta; 032022002915

17/05/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ADMINISTRATIVO/A DE FACTURACION
(REF: 2938)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022002938

18/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:
2952)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032022002952

19/05/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

GERENTE DE ASOCIACION PARA EL
DESARROLLO RURAL E INTEGRAL DEL
ORIENTE DE ASTURIAS (ADRIOA) (REF.
3012)

Onis ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003012

20/05/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

tareas administrativas: Atencion del correo electronico, tramites con la
administracion... <b>Requisitos:</b> - Formacion reglada en el campo de la
administracion de empresas y contabilidad. - Experiencia en gestién administrativa y
contable. - Se valora positivamente tener conocimientos y experiencia con el
programa A3. - Carnet de conducir clase By vehiculo para llegar al puesto de
trabajo <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal con posibilidad de
transformacion en indefinido. - Jornada de trabajo completa. En horario de 9:00h a
18:00h. - Posibilidad de ascenso profesional. - Salario segin convenio de granjas
avicolas y otros animales.

Las personas interesadas pueden enviar su CV a la siguiente direccion: ,
mailto:calidad@asturaquaculture.com

EMPRESA CONSULTORA PRECISA CUBRIR UN PUESTO DE CONSULTOR/A
SENIOR. <b>FUNCIONES:</b> - Gestion de ayudas y captacion de clientes: -
Identificacién de ayudas. - Elaboracién de Memorias Técnicas y Contables. -
Seguimiento de solicitudes. Elaboracion de cuentas justificativas.
<b>REQUISITOS:</b> - Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas o
en Economia. - Experiencia en gestion de ayudas y subvenciones en convocatorias
publicas. - Buena capacidad de expresion escrita (redaccion). - Se valorara un buen
nivel de Inglés, no imprescindible. - Permiso de conducir. <o>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario: de lunes a viernes de
08:30 a 17:15 horas. - Incorporacion lo antes posible. - Salario y demas condiciones
laborales segln el Convenio Colectivo de Oficinas y Despachos del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su <b>C.V.</b> a la direccion de correo
electronico: , mailto:rrhhconsultoriaog.2022@gmail.com

<b><u>TAREAS:</u></b> Labores administrativas propias de facturacién y
operaciones portuarias. Mantenimiento de bases de datos. Tareas con Excel,
Navision y programas de facturacion (Integra). <b><u>PERFIL:</u></b> Grado o
Licenciatura en Economia o ADE, Diplomatura en Empresariales, Ciclo Formativo
de Grado Superior de Administracion y Finanzas. Ademas, dos afios de experiencia
(en los ultimos cinco) en facturacion y/o gestion administrativa. Conocimientos de
logistica, Navision, Excel y facturacion. Experiencia en preparacion de ferias y
eventos. Permiso de conducir de tipo "B". <b><u>CONTRATO:</u></b> Temporal
por interinidad. Jornada completa a razén de 37,5 horas semanales. Salario en torno
a 1500 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
rrhh@puertoaviles.com ,adjuntando la vida laboral y los certificados de la
experiencia.

Asesoria sita en Cangas del Narcea necesita incorporar un/a auxiliar
administrativo/a.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>- Gestionar y atender las llamadas
telefénicas.<br/>- Organizar y gestionar el correo ordinario y el electrénico.<br/>-
Atender a los clientes.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Estar en posesién, como
minimo, del CFGM Técnico Gestién Administrativa.<br/>- Conocimientos de
ofimatica.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato laboral temporal de 5
meses.<br/>- Jornada completa.<br/>- Salario segin el Convenio Despachos de
Técnicos Tributarios y Asesores Fiscales (Estatal)..<br/>- Incorporacion inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos en las misma,
deberan enviar cv actualizado a la direccién de correo electronico: ,
mailto:c.garcia@garcialinde.com

<b>FUNCIONES:</b> - DIRECCION DEL PROCESO DE EJECUCION DE LA
"EDLP DEL ORIENTE DE ASTURIAS DEL PERIODO 2023 - 2027 DEL FEADER Y
FEMPA. - DINAMIZACION DE COLECTIVOS E INCENTIVACION DE PROCESOS
Y ACTIVIDADES DEL TERRITORIO. - DIFUSION DEL PROGRAMA Y
COMUNICACION. - COORDINACION Y DIRECCION DEL EQUIPO TECNICO. -
LLEVAR LA GESTION ECONOMICA - FINANCIERA. <b>REQUISITOS:</b> -
TITULACION MINIMA DE LICENCIATURA O GRADO + MASTER. - ESTAR EN
POSESION DE CARNET DE CONDUCIR TIPO B Y DISPONER DE VEHICULO
PROPIO. - DEBERA TENER EXPERIENCIA ACREDITADA EN GESTION DE
EMPRESAS Y/O PROGRAMAS DE GESTION DE PROYECTO. - CONOCER
REALIDAD SOCIOECONOMICA DE LA COMARCA DE LOS PICOS DE EUROPA.
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:
3017)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022003017

20/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF. 3019)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032022003019

20/05/2022

Oficina: LLANES

ADMINISTRATIVO/A-COMERCIAL (REF.:
3004)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022003004

20/05/2022

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF.3020)
Sariego (ASTURIAS)

Oferta: 032022003020

20/05/2022

Oficina: SIERO-POLA

ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL
(REF.2561)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002561

20/05/2022

- DISPONIBILIDAD DE LUNES A DOMINGO, ASI COMO PARA VIAJAR, EN
FUNCION DE LAS NECESIDADES DEL SERVICIO, SIN PERJUICIO DE LOS
PERIODOS MINIMOS DE DESCANSO DIARIO Y SEMANAL.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO INDEFINIDO. - JORNADA DE TRABAJO
(37,5 HORAS SEMANALES) - RETRIBUCION BRUTA ANUAL DE 46.000 EUROS
(INCLUIDAS 2 PAGAS EXTRAS), SUJETO AL CONVENIO DE OFICINAS Y
DESPACHOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR LAS INSTANCIAS, EN EL
PLAZO DE 15 DIAS NATURALES, A CONTAR DESDE EL SIGUIENTE A AQUEL
QUE APAREZCA PUBLICADA EN LA PAGINA WEB: , https://www.leaderoriente.es/
SOLICITANDO FORMAR PARTE DEL CONCURSO - OPOSICION, JUNTO CON
LA DOCUMENTACION ACREDITATIVA A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>info@leaderoriente.es</b>

<b>Funciones:</b> - Apoyo en tareas administrativas. - Manejo de programas de
contabilidad. - Atencién al publico. <b>Requisitos:</b> - Experiencia previa en
puesto similar. - Conocimientos de programas de contabilidad y de Office.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 20 horas
semanales en horarios de mafanas. - Convenio Colectivo de Oficinas y Despachos
de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
ofertaempleoasesoriagijon@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> COMPROBACION DE ALBARANES. FACTURACION Y
REGISTRO DE FACTURAS EN PROGRAMA GOLDEN SOFT. RESPUESTA DE
CORREOS ELECTRONICOS. DAR SOPORTE A ASESORIA EXTERNA.
CONTROL DE HOJAS DE REGISTRO DE PERSONAL. GESTIONES FINANCIERA
<b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. SE VALORARA
ESPECIALMENTE EXPERIENCIA EN EL PROGRAMA GOLDEL SOFT.
FORMACION ACADEMICA FP EN ADMINISTRACION Y FINANZAS. PERSONA
RESOLUTIVA CON CAPACIDAD DE TRABAJO E IMPLICACION. NO SE
REQUIERE CARNET DE CONDUCIR PERO PUEDE SER NECESARIO PARA
ACCEDER AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
LABORAL. DURACION 3 MESES PRORROGABLES. JORNADA PARCIAL (20
HORAS SEMANALES). HORARIO DE TRABAJO DE LUNES A VIERNES DE 10 A
14 HORAS. <b>UBICACION</b> RIBADESELLA

ENVIAR CURRICULUM AL CORREO ELECTRONICO LUSA@GUEYUMAR.ES

<b>FUNCIONES:</b> Atencion al cliente presencial y telefénica en inmobiliaria.
Captacion de inmuebles. Seguimiento del cliente. Tareas administrativas.
Campafias de marketing, gestion de redes sociales. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia minima de 1 afio como administrativo/a comercial. Manejo paquete
office. Inglés nivel B2 Permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal con posibilidad de conversién a indefinido. Jornada completa.
Salario segun convenio

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@LA-FINCA.ES'><B>INFO@LA-FINCA.ES</B></A><BR/>

<b> FUNCIONES: </b> <br/> facturacioén, <br/> hacer caja,<br/> archivo <br/> <b>
REQUISITOS: </b> <br/> titulacién minima en FP rama administrativa, <br/>
experiencia previa de al menos 12 meses en ocupacion idéntica, <br/> se valorara
conocimientos en SAP, <br/> disponer de vehiculo para desplazarse al lugar de
trabajo <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral indefinido, <br/>
jornada completa,<br/> salario segun convenio de comercio

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:florentino@csariego.es"><b>florentino@csariego.es</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Tareas de administracién, venta y atencién al publico.
<b>REQUISITOS:</b> Grado medio de formacién profesional administrativo
comercial 0 equivalente. Carnet de conducir B Se valorara experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada Completa de lunes a
viernes en horario partido. Salario y demas condiciones seguin Convenio del
comercio del Principado de Asturias.
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Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CONTABLE (REF: 3070)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022003070
23/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF.3058)

Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003058
23/05/2022

Oficina: LUARCA

TECNICO/A RELACIONES LABORALES
(REF. 3001)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022003001

23/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OFICIAL ADMINISTRATIVO/A (REF.
3125)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022003125

24/05/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
ofertasempleoasturias@outlook.es"> <b>ofertasempleoasturias@outlook.es</b>
</a>

<b><u>TAREAS:</u></b> Llevar a cabo contabilidades. Realizar liquidaciones de
impuestos. Elaborar cuentas anuales. Asesorar a clientes y resolver consultas en
temas fiscales, contables y laborales. <b><u>PERFIL:</u></b> Grado superior en
Contabilidad y Finanzas, Diplomatura en Empresariales o Gradro en ADE.
Experiencia de tres afios en puesto similar. Conocimientos del area laboral para
asesoramiento a clientes. <b><u>CONTRATO:</u></b> Laboral temporal. Jornada
completa en horario de 09:00h. a 14:00 h. y de 15:00 h. a 18:00 h. Salario segun el
Convenio de Despachos Tributarios.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
laboral@atasesores.com

<b>FUNCIONES</b> -Atender llamadas telefénicas y recepcién de usuarios/as
-Gestionar los archivos (convecionales y/o informaticos) -Recepcionar y procesar las
comunicaciones internas y externas -Introducir datos y textos en terminales
informaticos <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion del titulo de Técnico en
Gestion administrativa o equivalente -Conocimientos informaticos: Excell, Word
-Carnet de conducir tipo "B" -Se valora experiencia en puesto similar -Otros
requisitos: responsabilidad, disponibilidad horaria, empatia e implicacion y
capacidad para el trabajo en equipo <b>CONDICIONES</b> -Contrato de trabajo
temporal -Jornada de trabajo: completa de lunes a viernes -Horario de trabajo:
mafianas de 9.00 a 13.30 horas y tardes de 15.00 a 18.30 horas -Salario y resto de
condiciones:Convenio de Establecimientos Sanitarios de Hospitalizacion,
Asistencia,Consulta y Andlisis Clinicos -Fecha prevista de incorporacién al puesto:
15 de junio 2022

Las personas que cumplan los requisitos y esten interesadas en la oferta deben
enviar su Curriculum a través de la pagina web de la
empresa:<b>www.abhal.es/trabaja con nosotros</b> .Indicando en el asunto
<i>Auxiliar administrativo</i> Importante: <b>No se admitira ningun correo que no
llegue a través de este medio</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Elaboracién de contratos de trabajo -Gestién de néminas,
seguros sociales, altas y bajas SS -Maneja de herramientas informéticas (Nomina
Plus, Elite, Sistema RED, SILTRA, Contrat@, Delt@) <b>REQUISITOS:</b>
-Titulacién de Graduado Social o Relaciones Laborales -Se valorara la experiencia
recogida en las bases de la convocatoria que se pueden consultar en el siguiente
<A HREF='https://www.fasad.org/plan-de-transparencia/convocatorias-de-empleo/'
TARGET="BLANK'><B>ENLACE</B></A> <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal de sustitucion por permiso de paternidad (112 dias) -Jornada
completa -Horario obligatorio: lunes a viernes de 9.00-14.00 horas y lunes
16.00-18.00, resto de jornada flexible -Salario de 1.297 euros brutos mensuales
Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de descargar el formulario
de solicitud de empleo en el siguiente <A
HREF="https://www.fasad.org/plan-de-transparencia/convocatorias-de-empleo/'
TARGET="BLANK'><B>ENLACE</B></A><BR/>y enviarlo cubierto junto con la
documentacion solicitada al correo electrénico:<A HREF='mailto:
ofertaempleo@fasad.org’><B>ofertaempleo@fasad.org</B></A><BR/> indicando
en el asunto la referencia "TECNICO/A RRLL" <b>El plazo de presentacion de
solicitudes finaliza a las 14.00 horas del dia 30 de mayo de 2022</b>

<b>FUNCIONES</b> Edicion de libros Realizar la traduccion de los textos y
adaptarlos al espafiol <b>REQUISITOS</b> Conocimiento de programas de
edicion: photoshop, indesign... <b>IMPRESCINDIBLE NIVEL ALTO DE
INGLES</b> <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, con posibilidad
de indefinido Jornada.- Parcial, 20 horas semanales, de lunes a viernes, con opcion
a jornada completa Horario.- de 9 a 13 h Salario.- Segin convenio

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto:asturias@comicsycuentos.es
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ASESOR/A CONTABLE FISCAL. OVIEDO <b>FUNCIONES</b> Se encargara de la Gestion Contable y Fiscal de una parte de

(REF: 2572)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002572
24/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF3102)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003102

24/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

los clientes de la asesoria (personas fisicas y sociedades) . <b>PERFIL DEL /A
CANDIDATO/A </b> 1 afio de experiencia en trabajo de asesoria . Diplomatura en
Empresariales 6 Licenciatura en Econémicas o similar. <ob>CONDICIONES
LABORALES</b> Contrato laboral temporal de 6 meses. Jornada: completa .
Horario: de lunes a viernes de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00 . Horario de verano:
de 8:00 a 15:00 . Lugar de trabajo:Oviedo. Salario: 22.000 euros brutos anuales.
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
asesoria@hostelservice.org'><B>asesoria@hostelservice.org</B></A><BR/> Poner
en asunto: Oferta Asesor/a Contable Fiscal. Oviedo (Ref 2572)

<b>FUNCIONES:</b> Gestién de correo tanto fisico como electrénico.Efectuar las
liquidaciones con los repartidores. Realizar las gestiones oportunas con los bancos.
Control de Stoks. Comunicacion a la Asesoria de la empresa de los datos contables
pertinentes. <b>REQUISITOS:</b> Ciclo formativo de grado medio o superior:
administracion y finanzas. Se valorard menejo de Microsoft oficce y experiencia en
la ocupacién. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a media jornada (con
posibilidad de aumento) de lunes a viernes. Salario y demés condiciones laborales
segun Convenio de mayoristas de alimentacion del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: hipasaastur@hotmail.com">
<b>hipasaastur@hotmail.com</b> </a>
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Sector Profesional: AGRARIO

PEON GANADERO (REF. 2811)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002811
13/05/2022

Oficina: TINEO

3 PEONES FORESTALES PARA
CARRETERAS (REF.: 2853)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032022002853
16/05/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

3 PUESTOS DE PEON/A
DESBROZADOR/A (REF. 2265)
Cabranes ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002265
17/05/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

JARDINEROJ/A (REF. 2412)
Gijon ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002412
18/05/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

TRACTORISTA-MANIPULADOR
AGRICOLA (REF.3024)

Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003024
20/05/2022

Oficina: LUARCA

3 PEONES FORESTALES (REF. 3038)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS)
Oferta: 032022003038

23/05/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>Ganaderia de leche a unos 5 Km de Tineo necesita trabajador para ordefiar</b>
<b>FUNCIONES:</b> -Ordefio -Adecuado manejo del ganado. -Limpieza.
<b>REQUISITOS:</b> -Se valora experiencia en la ocupacién. -Persona
responsable y con buena disposicion para el trabajo <b>CONDICIONES:</b> -
Contratacion temporal con posibilidad de continuar en la empresa. -Jornada
completa. -Salario y descansos legalmente establecidos.

Las persona s interesadas : -Enviar cv a: , mailto:xacalen57@gmail.com - Cv a
Whats app o llamar <b>al 636450 015 </b>

Empresa dedicada a la explotacién y limpiezas forestales radicada en Cangas del
Narcea necesita incorporar tres peones forestales para limpieza de
carreteras.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Realizar desbroces con
desbrozadora de mano.<br/>-Realizacion de podas.<br/>-Reparar y realizar el
mantenimiento de la maquinaria.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia en
la profesion de al menos 6 meses.<br/>-Carnet de conducir tipo
B.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario segun el Convenio Colectivo de del sector de trabajos
forestales y aserraderos del madera del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan contactar
en el teléfono 663616941 (Roberto), para concertar entrevista o enviar CV
actualizado al siguiente correo electrénico: , mailto: forestaliboyo@gmail.com.

Zona de trabajo: Cabranes, Nava, Pilofia y Villaviciosa. <b>*** FUNCIONES:</b> -
Desbrozar caminos y carreteras. - Repostar maquinas. - Mantener los equipos de
trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en puesto similar.
<b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral por circunstancias de la
produccion de cinco meses. - Jornada completa. - Salario minimo interprofesional. -
Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamr al teléfono de contacto
<b>639165410</b>y preguntar por <b>Yonatan</b>

Para empresa dedicada a la produccién de sidra se necesita JARDINERO/A
<b>FUNCIONES</b> * Recogida del fruto en la plantacién * Poda y siembra *
Trabajos de desbroze, uso de desbrozadora y maquinaria de jardineria * Labores de
produccion <b>REQUISITOS</b> * Experiencia previa en el sector agrario,
preferiblemente en el &mbito de la sidra. <b>CONDICIONES</b> Contrato eventual.
Jornada parcial, en horario 09:00 a 14:30 horas. Salario segin convenio de la sidra
en Asturias

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a :, mailto:gijonadministracion@temporing.es.

<b>FUNCIONES</b> -Manejo,mantenimiento y conservacion del tractor -Efectuar
las tareas de campafia agricola relativas a la siembra del maiz y ensilado de hierba
-Cumplir con la normativa y procedimientos de seguridad para la realizacion del
trabajo con garantia y evitar riesgos <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion del
carnet de conducir tipo "B" -Se valora experiencia en la ocupacioén y tener la
residencia préxima al lugar de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
ajustado a la legislacién vigente -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo:
tardes ( a concretar por las partes) -Salario: Minimo Interprofesional con posibilidad
de mejorarlo -Fecha prevista de incorporacion : inmediata

Contactar con José Fernandez para concertar entrevista llamando a uno de los
siguientes nimeros de teléfono: <b>636 96 49 64 // 620 52 82 55</b>

Empresa dedicada a la explotacién y limpiezas forestales necesita incorporar 3
PEONES FORESTALES para trabajar en obras en el occidente de Asturias.
<b>**FUNCIONES:</b> -Realizar desbroces con desbrozadora de mano y
motosierra. -Realizar limpieza en jardines y areas recreativas. -Realizar el
mantenimiento de la maquinaria. <b>**REQUISITOS:</b> -Valorable experiencia
con el manejo de desbrozadora y motosierra. <b>**CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal de 6 meses de duracién. -Jornada completa. -Salario segun

Pagina 6 de 123



CAPATAZ FORESTAL (REF. 3041)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032022003041

23/05/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

TRABAJADOR/A DE VIVERO-GARDEN

(REF.:1704)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001704

23/05/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TECNICO JARDINERIA (REF.: 3050)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022003050

23/05/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

8 PUESTOS DE TRABAJADOR/A
FORESTAL (REF.3059)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022003059
24/05/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

8 PUESTOS DE PEONES FORESTALES.

(RE. 3060)
Siero (ASTURIAS )

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

convenio colectivo del sector de trabajos forestales y aserraderos de madera del
Principado de Asturias. -Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir el
CV actualizado al correo electrénico: , mailto:araniego12@gmail.com indicando en
el asunto: PEON FORESTAL

Empresa dedicada a la explotacion y limpiezas forestales necesita incorporar
encargado de obra forestal para trabajar en obras en el occidente de Asturias.
**EUNCIONES: -Gestionar y supervisar las obras que se le asignen. -Controlar el
personal de la cuadrilla. -Gestionar la maquinaria, equipos e instalaciones de la
explotacion forestal. *REQUISITOS: -Experiencia demostrable con el manejo del
tractor y motosierra . -Carnet de conducir. **CONDICIONES: -Contrato laboral
temporal de 6 meses de duracién. -Jornada completa. -Salario segln convenio
colectivo del sector de trabajos forestales y aserraderos de madera del Principado
de Asturias. -Incorporacion inmediata

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir CV
actualizado al correo electronico: , mailto:araniegol2@gmail.com Indicando en el
asunto: CAPATAZ FORESTAL

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién y venta al publico. - Preparacién de pedidos. -
Recepcioén de la mercancia. - Mantenimiento de vivero. - Cultivo de
plantas.(esquejado y enmacetado) <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE
disponer de Certificado de Discapacidad con un grado igual o superior al 33%. -
Tener experiencia en atencion al publico. - Carnet de conducir, clase B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Incorporaciéon inmediata. - Jornada
completa. - Horario de invierno de 10 a 18 horas - horario de verano de 11:30 a
19:30 - Salario de acuerdo con el convenio de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar su C. V. a la direccion de correo
rrhh@vegapresas.es

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento de zonas verdes. - Preparacion del terreno,
abonado, transporte, riego, siega, plantacion, poda, limpieza de restos vegatales y
organicos. - Aplicacion de productos fitosanitarios. - Manejo de maquinaria.
<B>REQUISITOS:</B> - IMPRESCINDIBLE disponer de Certificado de
Discapacidad con un grado igual o superior al 33%. - Tener experiencia de, al
menos, 6 meses en este trabajo. - Responsabilidad y capacidad para dirigir
pequefios grupos de trabajo. - Carnet de conducir, clase B.
<B>CONDICIONES:</B> - Contrato temporal de duracioén de 6 meses. -
Incorporacion inmediata. - Jornada completa. - Horario de 08:00 a 16:00 horas -
Salario de acuerdo con el convenio de Centros Especiales de Empleo.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar su Curriculum Vitae a la direccion de correo
electronico: <b>rrhh@vegapresas.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> APLICACION DE TRATAMIENTOS FITOSANITARIOS.
ELIMINACION DE NIDOS DE VELUTINA.COORDINACION DE LAS CUADRILLAS.
<b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</b> CARNE PARA LA UTILIZACION DE
PRODUCTOS FITOSANITARIOS. PERMISO DE CONDUCIR. <b>SE
VALORARA:</b> CURSO BASICO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
(FORESTAL). CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN SALUD
AMBIENTAL. CONOCIMIENTOS EN EL MANEJO DE DESBROZADORA.
EXPERIENCIA DE AL MENOS 6 MESES EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO PARTIDO DE MANANA Y TARDE DE LUNES A VIERNES.
SALARIO: 18500 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN INSCRIBIRSE EN LA PAGINA WEB
<b>www.tragsa.es: Trabaja con nosotros. Ofertas recurrentes. Oficial de oficios.
Especialidad forestal.</b>

<b>FUNCIONES:</b> DESBROCES Y APLICACION DE TRATAMIENTOS
FITOSANITARIOS. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE CARNET
FITOSANITARIO Y PERMISO DE CONDUCIR. SE VALORARA EXPERIENCIA DE
6 MESES EN PUESTO SIMILAR, CURSO DE PREVENCION DE RIESGOS
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Oferta: 032022003060 LABORALES BASICO FORESTAL Y CONOCIMIENTO EN EL MANEJO DE LA
24/05/2022 DESBROZADORA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A VIERNES. SALARIO: 18100

EUROS BRUTOS ANUALES. . .
LAS PERSONAS INTERESADAD PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:

<b>www.tragsa.es: trabaja con nosotros: ofertas recurrentes: peén: especialidad:
forestal</b>
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Sector Profesional: ARTESANIA

CARPINTERO/A, OFICIAL DE 22 Zona de trabajo: Gijén, Oviedo y Avilés. <b>FUNCIONES:</b> - Colocacion de

(REF.2807) muebles. - Colocacion de puertas. - Colocacion de cocinas. <b>REQUISITOS:</b> -
A Experiencia previa en puesto similar. - Permiso de conducir B.

g]lcjgr?a(. AOSQBEgZRZI/(-)\(?Z)807 <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Indefinido. - Jornada de trabajo completa. -

13/05/2'022 Horario de trabajo: 08:00 a 13:00 h 'y de 14:30 a 17:30 h. - Salario y demas

L condiciones segun Convenio colectivo de sector de carpinteria, ebanisteria y varios
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA de Principado de Asturias. P Y

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su C.V. a: ,
mailto: martinbarriocarpinteros@gmail.com
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Sector Profesional: AUTOMOCION

AUXILIAR MECANICO (REF. 1995)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001995

08/04/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OFICIAL PRIMERA DE PINTURA DE
MAQUINARIA AGRICOLA Y FORESTAL
(REF.2485)

Castropol (ASTURIAS)

Oferta: 032022002485

03/05/2022

Oficina: NAVIA

OFICIAL 32 TALLER MECANICO (
REF.2667)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002667
10/05/2022

Oficina: SIERO-POLA

MECANICO/A DE VEHICULOS LIGEROS
(REF. 2956)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002956

19/05/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

OPERARIO/A PARA COLOCACION DE
LUNAS EN AUTOMOVILES (REF. 3039)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022003039

23/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MECANICO/A EN GENERAL (REF. 2723)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002723

23/05/2022

<b>FUNCIONES:</b> -Revisar y reparar maquinaria de las instalaciones del circuito
-Mantenimiento de los karts -Atender las incidencias de los clientes del circuito
<b>REQUISITOS:</b> -Titulacién FP en Electromecanica -Se valorara experiencia
-Imprescindible buen nivel de inglés -Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral indefinido -Jornada completa -Horario de 10:00-14:00 y de
15:00-19:00 horas, con dos dias semanales de descanso de lunes a viernes -Salario
segun convenio de instalaciones deportivas y gimnasios

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
empleo@fernandoalonso.com><B>empleo@fernandoalonso.com</B></A><BR/>

<b>REQUISITOS</b> **Se requiere experiencia en pintura de maquinaria industrial.
**Permiso de conducir B. <b>FUNCIONES DEL PUESTO</b> **Pintura de
maguinaria agricola y forestal. **Puesta a punto de maquinaria y Utiles de trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES </b> **Contrato laboral temporal modalidad
eventual por circunstancias de la produccién. **Jornada de trabajo completa.
**Convenio Colectivo de Talleres de Reparacion de automdviles y/o afines

Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de enviar su Cv : ,
mailto:administracion@monraforestal.com

<b> FUNCIONES:</b> <br/> soldar,<br/> ajustar, <br/> conocimientos de
hidraulica/mecanica <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> imprescindible 3 afios en
puesto de mantenimiento, <br/> se valorara titulacion en Formacion Profesional en
mecanica,<br/> formacién y manejo de carretillas elevadoras articuladas,<br/>
imprescindible vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> contrato eventual por circunstancias de la produccion,
posibilidad de pasar a indefinido,<br/> jornada completa: de 6 a 14 horas o de 14 a
22 horas, turnos, <br/> salario segin convenio de refractaria

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:jarguelles@refractaria.com"><b>jarguelles@refractaria.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la revision y reparacion integral de vehiculos
utilizando tecnologia puntera, programas de diagnosis de automocién y medios
electromecénicos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 5 afios en
mecénica con categoria de Oficial de Primera. Formacion en mecanica y/o
electromecénica, tanto reglada como no reglada. Permiso de conducir B. Se
realizara prueba practica. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa. Salario segun convenio colectivo de talleres de reparacion de
automdviles y/o afines del Principado de Asturias.

Las personas interesadas podran enviar su CV a la siguiente direccion de correo
electrénico: rrhhs4tallermultimarca@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Reparacién y sustitucion de lunas. Ejecucién de las
directrices marcadas por el encargado del taller y el delegado de zona. Actitud
comercial con los clientes del taller. Atencion y resolucién de incidencias.
Optimizacion de recursos internos. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir B.
Experiencia imprescindible de al menos 2 afios. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Horario de 9:00 a 13:00 y
de 15:00 a 19:00. Salario segun convenio. Lugar de trabajo: Oviedo, Langreo y taller
movil.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
empleo@asturglass.es'><B>empleo@asturglass.es</B></A><BR/> En el asunto se
debera indicar: "puesto solicitado operario".

<b>FUNCIONES:</b> LAS PROPIAS DE UN MECANICO DE REPARACION DE
VEHICULOS INDUSTRIALES. <b>REQUISITOS:</b> CARNET DE CONDUCIR.
SE VALORARA FORMACION RELACIONADA CON EL PUESTO O EXPERIENCIA
COMO MECANICO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO.
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Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

MECANICO DE MOTOS (REF.: 2429)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002429

24/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9 A 13H. Y DE 15 A 18:30. SALARIO Y
DEMAS CONDICIONES SEGUN CONVENIO LABORAL DE TALLERES DE
REPARACION DEL AUTOMOVIL DE ASTURIAS.

INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto: cabalygonzaleztaller@gmail.com">
<b>cabalygonzaleztaller@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES</b> - Atender al cliente e interpretar la informacién facilitada por el
mismo. - Diagndstico y reparacion de las averias. - Uso de instrumentos para
mediciones eléctricas y electronicas. - Realizar la entrega de la moto una vez
finalizado el servicio. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia acreditable como
mecanico de todo tipo de motos. - Experiencia acreditable en motores de 2y 4
tiempos. - Carnet de conducir, clase A2 y B1. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
indefinido. - Incorporacién inmediata. - Jornada completa . - Horario de lunes a
viernes de las 09:00 a las 18:00 horas. - Retribucién segun convenio colectivo de
talleres de reparacion del automovil y afines del Principado de Asturias para este
tipo de contrato.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE
REUNIR TODOS LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de correo <b>
herrerosmotor@hotmail.com </b>
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Sector Profesional: COMERCIO

VENDEDOR/A (REF.1834)
Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032022001834
30/03/2022

Oficina: POLA DE LENA.

5 PUESTOS DE COMERCIAL /
INSTALADOR SISTEMAS
DESEGURIDAD (REF. 2397)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002397
28/04/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

GESTOR/A ENERGETICO (REF.: 2450)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002450

29/04/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

RECEPCIONISTA DE RECAMBIOS.
(REF. 2499)

Oviedo (ASTURIAS )

Oferta: 032022002499

04/05/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

COMERCIAL PARA TODA ASTURIAS
(REF.: 1047)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001047

09/05/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>FUNCIONES:</b> - Orientar y asesorar al cliente en la compra de productos de
muebleria. - Vender los productos utilizando las técnicas y los criterios establecidos
por la empresa. - Reponer y colocar la tienda. - Mantener limpio, ordenado y
desinfectado el area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 1
afio en ventas. -Conocimiento de los productos o servicios especializados a la
venta. -Capacidad de escucha activa y buenas habilidades de comunicacion. -La
empresa prefiere personas que vivan en Gijon. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal de 6 meses de duracion y luego indefinido. -Jornada completa partida, de
lunes a viernes de 10:30 a 13:00 y de 16:00 a 20:00 o de 16:30 a 20:30
(dependiendo de las fechas) y los sabados de 10:30 a 13:00. -Sueldo segun
convenio, mas incentivos de venta.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a: <b>asturiaslinda@yahoo.es
</b>

<b>FUNCIONES</b> * Mantenimiento de cartera de clientes y captacion de nuevos.
* Instalacion y mantenimiento de los sistemas de seguridad * Resolucion de
incidencias. <b>REQUISITOS</b> Carnet de conducir en vigor Actitud comercial e
interés en formarse. <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral indefinido Jornada.-
Completa Horario.- 8 horas diarias en el intervalo de 9 a 21 h. Salario.- 1250 € fijos
mes mas altas comisiones segun valia. Formacién, material, mévil y coche a cargo
de la empresa. Desarrollo profesional, posibilidad de plan de carrera como jefe de
equipo a corto plazo

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto:seleccion.gijon@securitasdirect.es

<b>FUNCIONES:</b> Gestor/a energético para crear y fidelizar cartera de clientes
en el Principado de Asturias. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 2
afios como comercial valorando especialmente que sea en el sector de la energia,
con alta orientacion al cliente. Capacidad y habilidad negociadora. Carné y vehiculo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa y
partida salvo viernes y meses de julio y agosto que sera de 8:00 a 13:00 horas.
Salario a partir de 16.176 euros mas comisiones y ayuda al combustible.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:RRHH@INTEGRAENERGIA.ES'><B>RRHH@INTEGRAENERGIA.ES</B></A><I

<b>FUNCIONES:</b> TALLER MULTIMARCA PRECISA RECEPCIONISTA DE
RECAMBIOS PARA GESTIONAR LAS LABORES DE PETICION, REALIZACION
DE INVENTARIOS MEDIANTE PROGRAMA PROPIO DE LA EMPRESA. GESTION
DE PEDIDOS WEB. MANEJO DE TABLAS DINAMICAS, OUTLOOK Y EXCEL.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR DE AL MENOS 2
ANOS. PERMISO DE CONDUCIR B1. SE VALORARA FORMACION EN
OFIMATICA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
TALLERES DE REPARACION DEL AUTOMOVIL Y/O AFINES DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>rrhhs4tallermultimarca@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Promocién y comercializacion de instalaciones eléctricas
para recarga de vehiculos eléctricos, especialmente, entre profesionales en ventas
de coches. - Promocién y comercializacion de instalaciones eléctricas domésticas y
comerciales, especialmente, entre administradores de fincas. - Captar nuevos
clientes. - Asesoramiento de los diferentes productos ofertados.
<b>REQUISITOS:</b> - Estudios universitarios. - Experiencia, de al menos 5 afios,
en puestos similares. - Permiso de conducir clase B. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Incorporacion lo antes posible. - Jornada completa en
horario de 8 horas diarias de lunes a viernes. - Area de trabajo: toda Asturias. -
Salario de 1.500 euros brutos mensuales més incentivos.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
<b>curriculum vitae</b> a: , mailto:comercial@tcvenergia.es
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EXPENDEDOR/A DE COMBUSTIBLE
AREA DE SERVICIO CON
DISCAPACIDAD, PARA CENTRO
ESPECIAL DE EMPLEO (REF.:2687)
Ribera de Arriba ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002687

10/05/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DEPENDIENTE/A CON DISCAPACIDAD
(REF.: 1681)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001681

10/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 DEPENDIENTES/AS PARA
HELADERIA (REF: 2709)
Gozén (ASTURIAS )

Oferta: 032022002709
11/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COMERCIAL INMOBILIARIO (REF.: 2409)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022002409
11/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

COMERCIAL DE ASESORAMIENTO
ENERGETICO (REF. 2775)

Grado ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002775

12/05/2022

Oficina: GRADO

AGENTE COMERCIAL (REF: 2809)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002809

13/05/2022

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<B>FUNCIONES:</B> - Recepcioén y atencion de forma adecuada al cliente en las
diferentes areas de la gasolinera. - Expender carburantes a los vehiculos. - Atencion
al cliente en tienda instalada en la gasolinera. - Cobro en caja de los combustibles y
de otros productos requeridos. - Colaborar en la recepcién y descarga de camiones
cisterna. - Mantenimiento y limpieza de la estacién garantizando en todo momento
su orden y funcionamiento. <B>REQUISITOS:</B> - Imprescindible estar en
posesion de Certificado de Discapacidad de al menos el 33%. - Experiencia de
trabajo previa en estaciones CEPSA CARREFOUR. - Conocimientos informaticos
de usuario. - Permiso de conducir clase B. <B>CONDICIONES:</B> - Contrato
laboral temporal. Duracién de 6 meses. - Jornada completa. - Horario de trabajo
turnos de mafiana y tarde. - Incorporacion inmediata. - Salario segin Convenio
Colectivo de aplicacion.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el Curriculum Vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: inverindus@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> DEPENDIENTE/A PARA TIENDA DE MUEBLES. VENTA DE
PRODUCTOS AL CLIENTE FINAL. ATENCION PRESENCIAL Y TELEFONICA.
<b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL
33%</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 ANOS EN VENTAS. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA O PARCIAL
DE 20 HORAS SEMANALES SEGUN SE ACUERDE. SALARIO SEGUN
CONVENIIO.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:BENAUCIN@GMAIL.COM"><B>BENAUCIN@GMAIL.COM</B></A><BR/>

<b><u>TAREAS:</u></b> Despachar los helados a los clientes, cobrarles los
productos vendidos, controlar las existencias para reponer la mercancia, limpiar la
tienda,... <b><u>PERFIL:</u></b> Se valorara experiencia previa en puestos de
atencion al publico. <b><u>CONTRATO:</u></b> Laboral temporal. Jornada parcial
arazon de 24 horas semanales en horario de tardes.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
egarcia@yogurissimo.com

<b>FUNCIONES</b>: - Captacién de inmuebles y venta/alquiler de los mismos. -
Comunicacion y gestion de clientes y demandas de bisqueda. - Atencion telefénica
a propietarios y demandantes de vivienda. - Recibir solicitudes de clientes y
gestionar las mismas. - Programar visitas con los clientes.
<br/><b>REQUISITOS</b>: - Imprescindible experiencia previa en el sector
inmobiliario. - Formacién en ventas y comunicacion. - Preferiblemente con nivel de
inglés B2. - Permiso de conducir B. - Flexibilidad horaria y disponibilidad inmediata.
<br/><b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral temporal. - Jornada completa y
partida. - Horario de 10 a 14 y de 16,30 a 20,30 horas. - Salario: 1000 euros brutos
mensuales + comisiones por captacion y venta de inmuebles.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:INFO @GIJONURBANA.COM

<b>CONDICIONES</b>: JORNADA DE 30 HORAS SEMANALES, DE LUNES A
VIERNES ENTRE LAS 9:00 Y LAS 15:00 HORAS; SUELDO BASE ENTRE 850 Y
1000 EUROS MENSUALES, MAS COMISIONES; CONTRATACION TEMPORAL
INICIAL POR 6 MESES CON POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD EN LA EMPRESA.
<b>FUNCIONES</b>: ASESORAMIENTO ENERGETICO (LUZ, GAS, PLACAS
SOLARES) Y DE ALARMAS A PARTICULARES Y PYMES; ATENCION
TELEFONICA Y PRESENCIAL; CAPTACION DE NUEVOS CLIENTES Y
RELACION CON LA CARTERA YA EXISTENTE.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico <a href=
"mailto:fernandofgslO4@hotmail.com"><b>fernandofgslO4@hotmail.com</b></a>.

<b><u>TAREAS:</u></b> BUsqueda de clientes para promocionar los productos de
la empresa, visitas a clientes, entrega de propuestas a clientes,...
<b><u>PERFIL:</u></b> Imprescindible experiencia demostrable en el puesto,
carné de conducir tipo "B" y vehiculo propio. <b><u>CONTRATO:</u></b> Contrato
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Oficina: AVILES-EL MUELLE

DEPENDIENTE/A DE PESCADERIA Y
REPARTO (REF. 852)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032022000852

13/05/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ASESOR/A COMERCIAL GESTION DE
CARTERA ONLINE (REF.: 2786)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002786

13/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DEPENDIENTE/A (REF.:2863)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002863

16/05/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

COMERCIAL INMOBILIARIO/A (REF.:
2859)

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002859

16/05/2022

Oficina: LANGREO

DEPENDIENTE/A DE PASTELERIA
(REF.2842)

Valdés (ASTURIAS)

Oferta; 032022002842

16/05/2022

Oficina: LUARCA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

laboral temporal. Jornada completa o parcial. Horario a determinar con la empresa.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: rrhhn@erredea.com

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a la clientela, informarles y cerrar las ventas. -
Preparar el pescado para su venta (lavar, cortar, filetear, pelar, descamar, etc.). -
Limpiar y desinfectar las instalaciones y los utensilios de la pescaderia. - Realizar
reparto de mercancia a clientes. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en la
ocupacion de al menos dos afios. - Carnet de manipulador de alimentos. - Permiso
de conducir tipo B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal eventual por
circunstancias de la produccién. - Jornada parcial de 30 horas semanales. - Salario:
11.250 euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:ofertaempleopescadero@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Captacion, fidelizacién y asesoramiento de porfolio de

productos y servicios manteniendo relacion directa con el cliente para su desarrollo.
<b>REQUISITOS:</b> Se valora experiencia en el secotr de la energia. Capacidad

de negociacion y habilidades comunicativas. Motivacion para trabajar por objetivos.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 3 meses prorrogable.

Jornada parcial de 29 horas de lunes a viernes con posibilidad de ampliacién.

Salario segun convenio comercio mas comisioones.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@INTEGRAENERGIA.ES'><B>RRHH@INTEGRAENERGIA.ES</B></A><|

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion a los clientes. - Colocacion de mercancia. -
Doblado de ropa y colocacion de escaparates. - Demas tareas propias del puesto.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en el puesto. - Persona
responsable y organizada. - Buena disposicion y habilidades sociales.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada de trabajo parcial de
30 horas semanales. - Horario de lunes a viernes de 17 a 20 horas. - Sdbados de 11
a 14 y de 17 a 20 horas - Salario segun Convenio Colectivo de Comercio del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V a:
<B>imanmelocotton@gmail.com</B>

<b>Funciones:</b> - Realizar captaciones de propiedas para su posterior venta. -
Gestiones administrativas relacionadas con las ventas realizadas.
<b>Requisitos:</b> - Se valora experiencia previa en ventas de seguros o ventas de
telefonia. - Se requiere manejo de informatica. - Carnet de conducir clase B. - Se
requiere residencia en la zona de trabajo y gusto por la decoracion y el sector
inmobiliario. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa de lunes
a viernes en horario de 9 a2 y de 4 a 7. - Salario segun convenio + comisiones por
ventas o captaciones.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, envien su curriculum a: ,
mailto: oferta.empleados@hotmail.com

<b>FIUNCIONES</b> A realizar en tienda de pasteleria -Realizar la venta de
productos a través de los diferentes canales de comercializacién (presencial,
telefénico) -Asesorar a lo clientes en el proceso de venta -Realizar cobros -Efectuar
el empaquetado de los productos -Mantener en perfectas condiciones de orden y
limpieza el espacio de trabajo -Colaborar con el resto de la plantilla en ocasiones
puntuales <b>REQUISITOS</b> -Imprescindible disponer de medio de locomocion
para llegar al puesto de trabajo situado en Busto (Valdés) -Se valora experiencia y
conocimientos de idiomas (no es imprescindible) -Persona seria, responsable y con
buena predisposicién para la atencién al publico <b>CONDICIONES</b> -Contrato
temporal (duracién hasta principios de octubre) -Jornada: a tiempo parcial (24 horas
semanales prestadas los viernes,sabados y domingos en horario de mafiana y tarde
que se concretara por las partes) -Salario y resto de condiciones : Convenio
Obradores de Confiteria del Principado de Asturias -Fecha de incorporacion al
puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto contactaran con Jhonatan llamando al
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COMERCIAL DE ASESORAMIENTO
ENERGETICO (REF.2860)

Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032022002860

16/05/2022

Oficina: PRAVIA

TECNICO/A EN LOGISTICA (REF. 2240)
PARA GIJON Y LLANERA

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002240

16/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

VENDEDOR/A DE SANITARIOS
(REF2246) PARA GIJON Y LLANERA
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002246

16/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

DEPENDIENTE DE CONFITERIA (REF.:
2639)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022002639

17/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

DEPENDIENTE (REF.: 2887)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022002887
17/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

teléfono: <b>635 59 01 94</b> al objeto de concertar cita para entrevista de trabajo

<b>FUNCIONES:</b> - ASESORAMIENTO ENERGETICO (LUZ, GAS, PLACAS
SOLARES) Y DE ALARMAS A PARTICULARES Y PYMES; ATENCION
TELEFONICA Y PRESENCIAL; CAPTACION DE NUEVOS CLIENTES Y
RELACION CON LA CARTERA YA EXISTENTE. <b>CONDICIONES:</b>
JORNADA DE 30 HORAS SEMANALES, DE LUNES A VIERNES ENTRE LAS 9:00
Y LAS 15:00 HORAS; SUELDO BASE ENTRE 850 Y 1000 EUROS MENSUALES
NETOS, MAS COMISIONES PUDIENDO LLEGAR A LOS 1500 £€/MES NETOS;
CONTRATACION TEMPORAL INICIAL POR 6 MESES CON POSIBILIDAD DE
CONTINUIDAD EN LA EMPRESA. <b>REQUISITOS : </b> -Valorable experiencia
en la ocupacién -Carné de conducir B. -Valorable vehiculo disponible

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR curriculum vitae a la direccion
de correo electrénico: , mailto:fernandofsgl04@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Garantizar la correcta gestion de los flujos de mercancia,
desde la entrada hasta la puesta a disposicién del cliente en tienda o bien
preparando su entrega a través de los diversos canales existentes.
<b>REQUISITOS:</b> Estar en posesioén del Titulo de Formacién Profesional de
Grado Medio o Superior en rama Logistica. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
formativo para la obtencion de la practica profesional adecuada al nivel de estudios
de seis a doce meses de duracion. Jornada completa. Horario mafanas-tardes
Salario y demas condiciones segin Convenio Colectivo de Comercio.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO INDICANDO EN ASUNTO <b> CV
LOGISTICA</b> A <a href= "mailto: curriculum@asata.es">
<b>curriculum@asata.es</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Venta y asesoramiento a clientes de elementos sanitarios de
construccion. Mantenimiento y organizacion del puesto de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Conocimientos previos en material y productos sanitarios.
Conocimientos informéaticos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual de
sustitucion a tiempo parcial de 24 horas semanales Salario y demas condiciones
laborales segun Convenio Colectivo de Comercio .
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR CV a <a href= "mailto:curriculum@asata.es">
<b>curriculum@asata.es</b></a> INDICANDO: <b>VENDEDOR/A
SANITARIOS</b>

<b>FUNCIONES</b> - Atender y asesorar al cliente en panaderia-confiteria. -
Vender los productos procediendo a su registro y posterior cobro en caja. -
Colaborar en el aprovisionamiento del establecimiento y en su animacion y
mantenimiento operativo (orden y reposicion de estanterias, vitrinas, etc.) - Limpieza
del instalaciones. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en trabajo en
confiteria y en sectores afines (alimentacion, panaderia, etc.)
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal. - Incorporacién inmediata. - Jornada
completa. - Horario a convenir en la entrevista. - Retribucion segiin Convenio
colectivo del sector Obradores de Confiteria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> llamar al teléfono <b>985 300 018</b>. en
horario de las <b>09:00 a 15:00 y de 17:00 a 21:00 horas</b>. Persona de Contacto
<b>ANGELES</b>.

<b>FUNCIONES</b> - Atencién al publico. - Colocacién y organizacion de tienda,
control de caja marcaje y etiquetado de producto. - Control de pedidos incidencias ,
recepcion de mercancias. - Control de inventario. <b>REQUISITOS:</b> -
<b>Imprescindible</b> experiencia previa en tienda. - Se valoraran trabajos
anteriores en tiendas con servicio de piercing. - Actitud proactiva.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporacién inmediata. - Jornada
completa. - Horario comercial de lunes a sdbado. - Salario segun convenio del
comercio.
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DEPENDIENTE/A DE ZAPATERIA (REF.:

2904)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002904
17/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

1 PUESTO DE EXPENDEDOR/A -
VENDEDOR/A (REF. 2880)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002880
17/05/2022

Oficina: PRAVIA

REPRESENTANTE DE COMERCIO
ALIMENTACION (REF2898) CONTRATO
MERCANTIL

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002898

17/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO (REF
2927)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002927

18/05/2022

Oficina: LLANES

TECNICO/A COMERCIAL SECTOR
METAL - OVIEDO (REF. 2957)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002957

19/05/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

DEPENDIENTE/A PARA TIENDA DE
TELEFONIA (REF 2975)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002975

19/05/2022

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE
REUNIR TODOS LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de correo <b>
piercingrivero23@gmail.com </b>

<b>FUNCIONES:</b> Atencién personalizada al cliente en tienda ubicada en
Parque Principado. Cobro en caja. Mantenimiento del orden en el almacény en la
tienda. Control de escaparate. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar.
Vehiculo para acudir al puesto de trabajo. <o>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Salario segin convenio comercio.
INTERESADOS/AS EN AL OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM"><B>MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COI

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion al cliente. - Cobros y pagos. - Manejo del
programa informatico. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos de informatica para el
manejo del programa. - Don de gentes. - Resolucién de conflictos. - 6 meses de
experiencia. - Permiso de conducir recomendable. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal. Apoyo en temporada alta. - Duracién del contrato 3
meses. - Fecha de incorporacion lo antes posible. - Horario de trabajo de lunes a
viernes en horario flexible. - Jornada de trabajo parcial, 20 h. semanales. - No
prorrogable. - Salario: 600€ brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos enviar CV a:
<b>AINHOAPRELLEZO@AVIAENERGIAS.ES</b> poniendo en el asunto: "oferta
de empleo Cudillero".

<b>FUNCIONES:</b> Realizar visitas a clientes y clientes potenciales del sector de
hosteleria conel fin de mantener y ampliar la cartera de clientes.
<b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir B Experiencia el la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO MERCANTIL a jornada completa. Salario a
comision sobre ventas. Vehiculo y los gastos a cargo de la empresa. )

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href="mailto: hipasaastur@hotmail.con">
<b>hipasaastur@hotmail.con</b></a>

<b>FUNCIONES</b> ATENCION PERSONALIZADA A LOS CLIENTES.
COLOCACION Y ORDEN DE LA TIENDA. COBRO EN CAJA.
<b>REQUISITOS</b> NO SE REQUIERE EXPERIENCIA. CASTELLANO
HABLADO Y ESCRITO CORRECTAMENTE. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA. HORARIO SEGUN NECESIDADES DE LA
EMPRESA. INCORPORACION INMEDIATA. SALARIO 1000 EUROS BRUTOS
MENSUALES

ENVIAR CURRICULUM A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO
<b>MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM</b>

<b>FUNCIONES</b> * Realizar visitas técnicas para ofertar servicios. * Mantener
cartera de clientes * Efecturar las labores administrativas correspondientes.
<b>REQUISITOS</b> * Educacion Secundaria Obligatoria y, muy valorable,
formacion en el sector metal * Carnet de conducir y vehiculo propio. Valorable
residencia cercana al puesto de trabajo * Experiencia previa realizando funciones
comerciales y administrativas * Persona organizada, con don de gentes, orientacion
al cliente y responsable. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal. Jornada
completa, con turno partido de mafiana y tarde. Salario de 20.000 euros brutos
anuales.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a;, mailto:lucia.ruano@eurofirms.com

<b>FUNCIONES</b> VENTA Y COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS Y
SERVICIOS DE TELEFONIA. ATENCION Y ASESORAMIENTO A LOS CLIENTES.
TRABAJO EN EQUIPO PARA ALCANZAR LOS OBJETIVOS. SEGUIMIENTO DE
LA CAMPARNA. GESTION DE INCIDENCIAS. CUMPLIMIENTO DE PROTOCOLOS
Y CALIDAD OPERATIVA. <b>REQUISITOS</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
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Oficina: LLANES

PEONES (REF: 1360)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032022001360
20/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

RECAMBISTA (REF.2995)
Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002995
20/05/2022

Oficina: LLANES

DEPENDIENTA/E DE
COLCHONERIA(REF.2746).
Oviedo ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002746
20/05/2022

Oficina: MIERES

COMERCIAL (REF.: 2614)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002614
20/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PESCADEROJ/A (REF.: 2997)
Siero (ASTURIAS )
Oferta: 032022002997

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

PREVIA Y RECIENTE EN PUNTO DE VENTA DE TELEFONIA O ELECTRONICA.
SE REQUIEREN CANDIDATOS/AS CON FUERTE CARACTER COMERCIAL,
INICIATIVA Y CLARA ORIENTACION AL CLIENTE. PREFERENTEMENTE
PERSONAS CON VIVIENDA EN LLANES O ALREDEDORES Y DISPONIBILIDAD
DE FLEXIBILIDAD HORARIA <b>CONDICIONES</b> CONTRATO INICIAL
TEMPORAL CON ANIMO DE ESTABILIDAD. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 10:00 H A 14:00H Y DE 17:00 H A 20:30 H
Y SABADOS DE 10:00 H A 14:00 H. SALARIO DE 14000 EUROS BRUTOS
ANUALES. INCENTIVOS: SALARIO FIJO MAS COMISIONES. INCORPORACION
INMEDIATA

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN SU CURRICULUM A LA DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO <b>SARA.DIAZ@GIGROUP.COM</b> INDICANDO
EN EL <b>ASUNTO "OFERTA GESTOR PUNTO DE VENTA"</b>

<b><u>TAREAS:</u></b> Trabajos de montaje y desmontaje de carpas y
escenarios para eventos (ferias, congresos, conciertos,...).-
<b><u>PERFIL:</u></b> Absolutamente imprescindible experiencia acreditada de
al menos dos 2 afios en las tareas indicadas. Permiso de conducir y vehiculo propio.
Se valorara el manejo de carretilla elevadora y movilidad geogréfica.-
<b><u>CONTRATO:</u></b> Laboral indefinido. Jornada completa. Horario de
trabajo de lunes a domingo con los descansos legales correspondientes. Se pagan
dietas de comida y kilometraje.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
maria@serviarium.com

<b>FUNCIONES:</b> PERSONA CON CONOCIMIENTOS DE MECANICA,
DESPIECES DE MAQUINARIA, ATENCION AL PUBLICO, MANEJO DE
PROGRAMAS INFORMATICOS Y ATENCION TELEFONICA.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA EXPERIENCIA PERO NO ES NECESARIA.
CONOCIMIENTOS INFORMATICOS. PERMISO DE CONDUCIR B. PERSONA
ACTIVA. COCHE PROPIO PARA DESPLAZARSE AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL 3 MESES CON POSIBILIDAD
DE CONVERSION A INDEFINIDO. INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9 A 14 HORAS Y DE 16 A 19
HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS

ENVIAR CV A: <b>JVUSAD@GMAIL.COM</b>

<B>FUNCIONES:</B> Vender equipos de descanso. Atender al cliente. Gestionar
los cobros. Hacer el control de los inventarios. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
minima demostrable de 1 afio en el sector de muebles,descanso u hogar.
Conocimientos de informética a nivel de usuario. Se valorara tener residencia en
Oviedo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa y partida
con horario laboral de:lunes a viernes de 10 a 13,30 y de 16,30 a 20 horas,y
sabados de 10 a 13,30 horas. Sueldo:segun convenio del sector del Comercio al por
Menor.

Interesadas/os enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:dependienta.horizontal@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento y fidelizacion de la cartera de clientes de
empresa sector informatico. Prospeccién y captacion de nuevos clientes. Deteccién
de nuevas oportunidades mediante un sistema de venta consultiva. Asesoramiento
tecnolodgico al cliente. <b>REQUISITOS:</b> Manejo paquete office.Permiso de
conducir y vehiculo. VALORABLE Experiencia como comercial Conocimientos del
sector informatica . Conocimientos de Inglés . <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, de lunes a jueves partida
y viernes de 8:00 a 15:00, horario de verano de 8:00 a 15:00. Salario segun
convenio de comercio mas porcentaje sobre objetivos, kilometraje.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:RCRSSHMNSOVIEDO@GMAIL.COM"><B>RCRSSHMNSOVIEDO@GMAIL.CON

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar y filetear pescado y cefalépodos en sala de
elaboracién de pescado. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
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20/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COMERCIAL (REF2018)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002018
20/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

EMPAQUETADORES/AS CON
DISCAPACIDAD (REF: 2838)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022002838
23/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PROMOTOR/A FARMACEUTICO (REFF.

3088)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022003088
23/05/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

COMERCIAL INMOBILIARIO/A (REF.:
3037)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003037

23/05/2022

Oficina: LANGREO

MOZO/A DE ALMACEN CON
DISCAPACIDAD(REF.2564).
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032022002564
23/05/2022

Oficina: MIERES

OPERARIO/A DE PRODUCCION (REF.:

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

completa. Salario seguin convenio mayoristas de alimentacion.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHHVIVAPESCA@GMAIL.COM™><B>RRHHVIVAPESCA@GMAIL.COM</B><//

<b>FUNCIONES:</b> Venta de materiales fontaneria,calefaccién, saneamientos y
hierro en general por todo Asturias. <b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir B, el
vehiculo sera facilitado por la empresa. Se valorara experiencia como comercial o
persona relacionada con el sector de fontaneria y calefaccion.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa de lunes a viernes
en horario partido. Salario y demas condiciones laborales segun Convenio colectivo
de comercio del Principado de Asturias. Posibilidad de incentivos segun ventas.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CV A <a href= "mailto: ofertasempleoasturias@outlook.es">
<b>ofertasempleoasturias@outlook.es</b> </a>

<b>Tareas:</b> Empaquetado de productos estafiados con hojalata, trabajo en
almacén, reclasificado, volteo de bocinas y paquetes de chapa, empaquetado de
bobinas de eje vertical con film plastico, etc.- <b>Requisitos:</b> IMPRESCINDIBLE
poseer certificado de discapacidad con grado minimo del 33%. Experiencia en las
tareas indicadas.- <b>Contrato::</b> Temporal, con posible continuidad posterior.
Jornada completa. Horario de trabajo con turnos rotatorios. Salario en torno a los
18000 euros brutos anuales.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
empresas.oeaviles@asturias.org ( INDIQUESE NIF Y N° DE REF: 2838).-

<b>FUNCIONES</b> * Promocién de producto farmacoldgico en diferentes
farmacias, zona de Asturias. * Atencion al cliente * Planificar visitas
<b>REQUISITOS</b> Grado medio o superior de la rama sanitaria, preferiblemente
en farmacia y parafarmacia. Experiencia cara al publico, buena actitud y
predisposicion. Carnet de conducir y vehiculo propio <b>CONDICIONES</b>
Contrato.- Laboral temporal Jornada.- Parcial, 12 horas semanales, de lunes a
viernes Salario.- Segun convenio, mas dieta de kilometraje

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a: ,
mailto:lucia.ruano@eurofirms.com indicando referencia PROMOTOR
FARMACEUTICO, o presentarlo en Avda.la Costa, 16 - bajo GIJON

<b>Funciones:</b> - Captacién de propiedades inmobiliarias. - Comercializacion de
las mismas. - Gestion de los tramites administrativos para su venta final.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia en ventas o en departamentos de atencion al
cliente. - Conocimientos de decoracion y de calidades de los materiales de
construccion. - Se valora formacién relacionada con construccién (no
imprescindible) - Carnet de conducir clase B. - Residencia en la cuenca del Nalén o
cercania. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa de
lunes a viernes de 9 a2y de 4 a 7. - Salario fijo + comisiones por ventas.

Enviar cv con foto y texto explicando motivos destacados para optar al puesto a: ,
mailto: inmo.oferta@hotmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Encargarse de la logistica en carga y descarga. Hacer la
distribucién del almacén. Preparar pedidos. <B>REQUISITOS:</B>
Preferentemente con experiencia previa en operaciones de almacén de carga y
descarga. Imprescindible tener la condicion de discapacitado/a compatible con el
puesto de trabajo. Se valoraré poseer el certificado de carretillero y puente-gria.
Estar en posesion del permiso de conducir B. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal de Sustitucién por Interinidad de 3 meses. Jornada:completa'y a
turnos de mafiana o tarde. Sueldo:segun convenio de Centros Especiales de
Empleo.

Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:operariodealmacenasturias@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion de pedidos en cadena de produccién.
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3048)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022003048
23/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DEPENDIENTE/A (REF. 2664)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002664
24/05/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

DEPENDIENTE/A TIENDA DE
ALIMENTACION (REF 2629)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032022002629
24/05/2022

Oficina: LLANES

COMERCIAL DE TELEMARKETING
.OVIEDO (REF: 3106)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022003106

24/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

Organizacién y mantenimiento de mercancia. Abastecimiento y supervision del

proceso de produccion. <b>REQUISTOS:</b> Experiencia de al menos 2 afios en

puesto similar. Carné de carretilla elevadora y experiencia en el manejo. Carné de

manipulador de alimentos. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato

temporal. Jornada completa. Salario segun convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GNM
EN ASUNTO INDICAR "OPERARIO/A DE PRODUCCION"

<b>FUNCIONES</b> * Atencion y asesoramiento al cliente. * Reposicion de
mercancias de almacén. * Gestion de cobros, caja, inventarios...
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia demostrable en tiendas de moda - Manejo de
herramientas ofimaticas (paquete office) - Educacion Secundaria Obligatoria -
Habilidades comunicativas, buena actitud y orientacién al cliente.
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, a través de ETT Jornada.-
Parcial, de lunes a viernes, 24 horas / semanales Salario.- Segun convenio

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto:lucia.ruano@eurofirms.com INDICANDO <b>REF:
DEPENDIENTE/A</b>, o presentarlo directamento en <b>AVDA. DE LA COSTA 186,
BAJO</b>

<b>FUNCIONES</b> RECEPCION DE CLIENTES. ESCUCHAR SUS
NECESIDADES: ASESORAR E INFORMAR. VENTAS ADICIONALES.
REPOSICION DE LA TIENDA. COBRAR. ETIQUETADO DE ARTICULOS.
FIDELIZACION DE CLIENTES. ACTITUD COMERCIAL. <b>REQUISITOS</b>
DESEABLE EXPERIENCIA EN ATENCION DE CARA AL PUBLICO,
PREFERIBLEMENTE EN EL SECTOR DE LA ALIMENTACION
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE LUNES A DOMINGO CON LOS DESCANSOS REGLAMENTARIOS.
SALARIO SEGUN CONVENIO MAS INCENTIVOS POR OBJETIVOS DE VENTAS
Y <b>POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO DURANTE LOS PRIMEROS MESES.</b>
INCORPORACION INMEDIATA

ENVIAR CURRICULUM A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO
<b>OPERACIONESARAMBURU@GMAIL.COM</b>

<b>FUNCIONES</b> Emision de llamadas para la captacién de clientes
.Comercializacién de servicios de luz y gas. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b>
Experiencia de al menos un afio en puesto similar . Persona habituada a trabajar por
objetivos .Conocimientos basicos de Ofmética. iSe valora conocimientos en el sector
energeético, experiencia previa en telemarketing y atencion al cliente.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> >Contrato laboral temporal por 3 meses
prorrogable . Jornada: parcial 27,5 horas semanales . Horario: de lunes a viernes de
9:30 a 15:00 . <b>FORMACION A CARGO DE LA EMPRESA. SALARIO FIJO
SEGUN CONVENIO +INCENTIVOS</b>

Interesados/as ver requisitos en : <A HREF='mailto:
rrhh@integraenergia.es'><B>rrhh@integraenergia.es</B></A><BR/> Poner en
asunto: Oferta Comercial de telemarketing Oviedo (Ref: 3106)
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

DOCENTE CP DISENO TUBERIA
INDUSTRIAL - FMEC0209 (REF. 2284)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002284

26/04/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DOCENTE CP MONTAJE Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE
AUTOMATIZACION INDUSTRIAL -
ELEMO311 (REF. 2287)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002287

26/04/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DOCENTE F.P. "IMAGEN PARA EL
DIAGNOSTICO Y MEDICINA NUCLEAR"
(REF.: 2065)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002065

03/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Programar e impartir los contenidos del C.P. "DISENO DE
TUBERIA INDUSTRIAL" <A
HREF="https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionz
TARGET= 'BLANK'><B>(FMEC0209)</B></A><BR/> -Guiar y supervisar la
actividad de los participantes. -Evaluar sus competencias profesionales. -Realizar el
control y seguimiento del cumplimiento de las normas de seguridad en el trabajo y
de disciplina. <B>REQUISITOS:</B> -Titulacion Licenciatura, Diplomatura, Grado,
Arquitectura, Ingenieria, Arquitectura técnica o Ingenieria técnica -Experiencia
profesional desempefiando las unidades de competencia a impartir minima de 1 afio
-Contar con la CAPACIDAD DOCENTE regulada en el articulo 13 del Real Decreto
34/2008, de 18 de enero por el se regulan los C.P. (modificado por el R.D.
189/2013, de 15 de marzo), consulte <A
HREF="https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/914366/Docente+de+Certificados+de+Pr
TARGET="BLANK'><B>este enlace</B></A><BR/> <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato mercantil a partir de septiembre de tres meses de duracion -Jornada
parcial de 5,5 horas diarias -Horario de lunes a viernes de 8.30-14.00 horas -Salario
de 40 euros brutos por hora

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos han de adjuntar su C.V en
formato WORD o PDF con la documentacion (titulacién, capacidad docente,
contratos, vida laboral...) acreditativa de que cumplen los requisitos para impartir el
C.P. y <u>enviarlo al correo electrénico</u>: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'™><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A>
incluyendo en asunto "Ref. 2284". <b>No se valoraran candidaturas que no cumplan
los requisitos requeridos.</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Programar e impartir los contenidos del C.P. "MONTAJE Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE AUTOMATIZACION INDUSTRIAL" <A
HREF="https://sepe.es/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad!
TARGET="BLANK'><B>(ELEMO0311)</B></A><BR/> -Guiar y supervisar la
actividad de los participantes. -Evaluar sus competencias profesionales. -Realizar el
control y seguimiento del cumplimiento de las normas de seguridad en el trabajo y
de disciplina. <B>REQUISITOS:</B> -Titulacion Licenciatura, Diplomatura, Grado,
Arquitectura, Ingenieria, Arquitectura técnica o Ingenieria técnica, Técnico Superior
de la familia profesional de electricidad y electrénica o C.P. de nivel 3 del area
profesional maquinas electromecanicas de la misma familia profesional -Experiencia
profesional desempefiando las unidades de competencia a impartir minima de 1
afio, o de 3 afios si se carece de la titulacion exigida -Contar con la CAPACIDAD
DOCENTE regulada en el articulo 13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero por
el se regulan los C.P. (modificado por el R.D. 189/2013, de 15 de marzo), consulte
<A
HREF="https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/914366/Docente+de+Certificados+de+Pr
TARGET= 'BLANK'><B>este enlace</B></A><BR/> <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato mercantil a partir de septiembre de tres meses de duracion -Jornada
parcial de 6 horas diarias -Horario de lunes a viernes de 8.30-14.30 horas -Salario
de 40 euros brutos por hora

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos han de adjuntar su C.V en
formato WORD o PDF con la documentacion (titulacién, capacidad docente,
contratos, vida laboral...) acreditativa de que cumplen los requisitos para impartir el
C.P. y <u>enviarlo al correo electronico</u>: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'™><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A>
incluyendo en asunto "Ref. 2287". <b>No se valoraran candidaturas que no cumplan
los requisitos requeridos.</b>

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion de las clases. Desarrollo de contenidos segin

programa y material didactico facilitado. Seguimiento y evaluacién del alumnado.
<b>REQUISITOS:</b> Licenciatura o grado en rama sanitaria, Biologia, Quimica o
Biotecnologia. CAP o Master del profesorado. Muy valorable nivel de inglés.

<b>CONDICINES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 16

horas semanales por las tardes. Incorporacion mediados de septiembre. Salario

superior al convenio de ensefianza privada.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:RRHHFORMACION19@GMAIL.COM'><B>RRHHFORMACION19@GMAIL.COM-
EN ASUNTO INDICAR "DOCENTE RAMA SANITARIA"
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DOCENTE ESPECIALIDAD FORMATIVA.

(REF. 2457)

Oviedo ( ASTURIAS)
Oferta; 032022002457
03/05/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

DOCENTE DE C.P. OP AUXILIARES EN
VIVEROS JARDINES Y CENTROS DE
JARDINERIA (AGAOO018)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002708

11/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PROFESOR/A DE INGLES (REF. 2760)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002760

12/05/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

DOCENTE DE ESPECIALIDAD
FORMATIVA. (REF. 2744)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002744
12/05/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PROFESOR/A INGLES . OVIEDO ( REF:
2875)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002875

17/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR CURSO DE LA
ESPECIALIDAD FORMATIVA: <u>ENAEO09PO: DISENO Y MONTAJE DE
INSTALACIONES FOTOVOLTAICAS Y TERMICAS.</u> <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA DOCENTE Y PROFESIONAL EN EL CAMPO DE LAS
INSTALACIONES FOTOVOLTAICAS Y TERMICAS. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 5 HORAS DIARIAS
EN HORARIO DE 15.30 A 20.30 HORAS. SALARIO DE 20 EUROS BRUTOS
HORA.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>info@restauradoresbercianos.es</b>

<b>FUNCIONES: </b> Impartir a un grupo de 15 alumnos internos en el Centro de
insercion social Picu Urriellu el Certificado de Profesionalidad AGAO0108
ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS JARDINES Y CENTROS DE
JARDINERIA, confeccionando la planificacion, programacion didactica y evaluacion.
<b>REQUISITOS:</b> Los recogidos en el apartado IV del R.D. que regula el CP
Formacion Titulacién Universitaria, FP (medio o superior) de la familia profesional
agraria y del area profesional de jardineria o CP de Nivel 3 del area mencionada.
Capacitacion docente (acreditada mediante CP de Docencia de la Formacion para el
Empleo o Formador Ocupacional o alguna de las excepciones contempladas en el
RD 189/2013, entra las que se encuentra acreditacion de experiencia docente
demostrable de al menos 600 horas en los ultimos 10 afios en Formacion
Profesional para el Empleo o Ensefianza Reglada. Experiencia profesional de 1 afio
con titulacion o 3 afios sin ella. <b>CONDICIONES:</b> Contrato para la mejora de
la empleabilidad y la insercion de 330 horas de lunes a viernes en horario de 09:30
a 12:30 y de 14:15 a 17:15. Salario 22,91 euros/hora brutos )

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
CONTACTAR CON <b>OFICINA DE EMPLEO DE LUGONES 985262028</b>
ANTES DEL DIA 19/05/2022

<b>FUNCIONES</b> * Impartir clases a nifios/as a partir de los 3 afios en grupos
reducidos * Preparar los materiales necesarios de las mismas * Realizar el
seguimiento del alumnado <b>REQUISITOS</b> * Nivel de inglés C2 o nativo. *
Persona sociable y con pasion por la ensefianza del inglés. Responsable, dinamica,
alegre y con iniciativa. * El proceso de seleccion se realizara en inglés, por ello el
curriculum y la carta de presentacion deben enviarse en ese idioma.
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal Jornada.- Parcial 14 horas
semanales Horario.- de lunes a jueves de 14:00 h a 19:30/20:00 h Salario.- Segun
convenio, negociable segun valia. Incorporacioén 01/09/2022

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto:TeaTimeEnglishSchool@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR LA ESPECIALIDAD
FORMATIVA: <u>EOCJ016PO: INSTALACION DE FACHADAS VENTILADAS</u>
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DOCENTE Y PROFESIONAL EN EL
CAMPO DE LA CONSTRUCCION CONCRETAMENTE EN FACHADAS
VENTILADAS. SE VALORARA CURSO TEORICO, FORMACION RELACIONADA
CON EL PUESTO, AMPLIOS CONOCIMIENTOS DE LA MATERIA A IMPARTIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL
DE 5 HORAS DIARIAS EN HORARIO DE 15.30 A 20.30 HORAS. SALARIO DE 20
EUROS BRUTOS HORA.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>info@restauradoresbercianos.es</b>

<b>FUNCIONES</b> Impartir clases de inglés en todos los niveles desde infantil a
adultos. Programacion de las clases y del material. Seguimiento y evaluacion al
alumnado . Preparacion de exdmenes internacionales . <b>PERFIL DEL/A
CANDIDATO/A </b> Experiencia de al menos dos afios impartiendo clases de inglés
a grupos . Experiencia en la preparacion de examenes internacionales .
Licenciado/a en filologia inglesa 6 Grado en estudios ingleses 6 nivel c2 de inglés
acreditado. <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral temporal con
posibilidad de conversion a indefinido . Horario: parcial de 25 horas semanales con
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LICENCIADO/GRADUADO EN TURISMO,

GRADO EN GEOGRAFIA - CONTRATO
FORMATIVO PARA OBTENCION
PRACTICA PROFESIONAL-AYTO
TEVERGA REF. 2978

Teverga (ASTURIAS)

Oferta: 032022002978

19/05/2022

Oficina: TEVERGA

DOCENTE TELEFORMACION
ESPECIALIDAD FORMATIVA
INTELIGENCIA ARTIFICIAL (I1A)
APLICADA AL MARKETING DIGITAL
(REF: 3111)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022003111

24/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

posiblidad de conversion a jornada completa con horas extras. Salario : 1000 euros
brutos/mes.

Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
info@thelionscorner.com'><B>info@thelionscorner.com</B></A><BR/> Poner en
asunto: Oferta Profesor/a ingles Oviedo (Ref: 2875)

<b>REQUISITOS</b> - Estar en posesion del titulo de licenciado/grado en turismo,
grado en geografia. - Permiso de conducir B. - Reunir los requisitos exigidos para la
formalizacion de un contrato formativo para la obtencién de la practica profesional
segun la legislacion vigente. - Ser menor de 30 afios a fecha de inicio de contrato. -
Estar inscrito como beneficiario del Sistema Nacional de Garantia Juvenil a fecha de
inicio del contrato. - Estar inscrito como demandante de empleo no ocupado en
cualquier oficina del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias a fecha
de inicio del contrato. - No podran participar aquellas personas que hubieran tenido
una relacion laboral con el Ayuntamiento de Teverga superior a cuatro meses
formalizada al amparo de las convocatorias de contratos en préacticas de los afios
2019/2020. <b>CONDICIONES</b> - Contrato de un afio, jornada completa.

Las personas interesadas en participar deberan presentar solicitud en modelo
normalizado -disponible en el Ayuntamiento y en su pagina web-, junto con el resto
de la documentacion exigida en las bases generales de la convocatoria, en el
Registro General del Ayuntamiento de Teverga, en horario de 9.00 a 14.00 horas.
<b>Plazo de presentacion de solicitudes: 10 dias naturales desde la publicacion de
la convocatoria en el BOPA (19/05/22).</b>

<b>FUNCIONES</b> Imprtir , supervisar y evaluar la especialidad formativa "
INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA) APLICADA AL MARKETING DIGITAL"_COMM18
<b>PERFIL DEL /A CANDIDATO/A </b> -Licenciado/a , Ingeniero/a ,Arquitecto/a ,
Diplomado/a , Ingeniero/a técnico/a , Arquitecto/a técnico/a o el titulo de Grado
correspondiente u otros titulos equivalentes . -Experiencia profesional minima de 1
afio en las unidades de competencia a impartir . -Capacidad docente acreditada
conforme al RD 34/2008 . -Acreditar una formacion de al menos 30 horas 6
experiencia de al menos 60 horas en teleformacion. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> COntrato laboral temporal durante 2 meses y medio . Jornada:
parcial de lunes a viernes 4 horas diarias. Horario: de 10:00 a 14:00. Salario: segun
Convenio de ensefianza y formacion no reglada.

Las personas interesadas y que reunan los requisitos han de enviar el CV y
documentos que acrediten los requisitos minimos de titulacion, experiencia laboral y
competencia docente ( contratos, vida laboral , titulacién , certificado de la empresa
con las funciones realizadas , documento acreditativo de la competencia docente....)
a la siguiente direccion de correo electronico:
<b>empresas-oeelorza@asturias.org</b> indicando en el asunto: "Ref: 3111"
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Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

ALBANIL OF 12 (REF1944)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001944
26/04/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 PUESTOS DE ALBANIL Y PEON DE
ALBANIL (REF. 2580)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002580

06/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PALISTA (REF 2585)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032022002585
12/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

3 PEONES/AS DE CONSTRUCCION (REF

2588)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002588
12/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TECNICO/A COMERCIAL (REF. 2336)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022002336

13/05/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

2 OPERADORES DE PALA
CARGADORA-PALISTA (REF. 2868)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022002868

16/05/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>FUNCIONES:</b> Realizacién de trabajos en solares, bordillos, arquetas y
encofrados. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir, se valorara experiencia en
la actividad. <b>CODICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa en
horario de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00. Salario y demas condiciones laborales
segun Convenio Colectivo de Construccion )

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href="mailto:ventas@cgsconstruccion.es">
<b>ventas@cgsconstruccion.es</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> -Trabajos de albafiileria en general -Alicatados y solados

-Tejados, muros, cierres -Carga de paramentos <b>REQUISITOS:</b>

-Conocimientos y experiencia en el puesto -Tarjeta Profesional de la construccion

-Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b> -Trabajo en la zona centro de

Asturias -Contrato laboral temporal -Jornada completa -Horario de 8.00-13.00 y de

15:00-18:00 horas -Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la

siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
departamentopersonalasturias@gmail.com'><B>departamentopersonalasturias@gmail.com</B>:

<b>FUNCIONES:</b> Palista conductor de pala excavadora y maquinaria de
demolicién y movimiento de tierras. <b>REQUISITOS:</b> Carnet habilitante para el
manejo de la maquinaria. Experiencia minima de dos afios en el puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual a jornada completa de lunes a viernes.
Salario 22700 euros brutos anuales, demas condiciones laborales segin Convenio
de Construccion.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:excavaelcruce@gmail.com">
<b>excavaelcruce@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Peon de la construccion, derribo de eduficios y movimiento
de tierras. <b>REQUISITOS:</b> Dos afios de experiencia en la actividad.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual a jornada completa de 40 horas de
lunes a viernes Salario 20000euros brutos anuales. Demas condiciones segin
Convenio de Construccion del Principado de Asturias. i
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A, mailto: excavaelcruce@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> * Dirigir la ejecuciéon material de las obras o instalaciones. *
Controlar la construccion y la calidad de lo edificado. * Realizar tareas de encargado
general y coordinacion de equipos. Trato directo con el cliente.
<b>REQUISITOS</b> Preferible titulacion de Ingeniero Técnico o Arquitecto
Técnico. Experiencia en gestién de proyectos en el ambito de la edificacién o
instalaciones, 1 afio demostrable en puesto similar Inglés nivel medio
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral indefinido. Jornada.- Completa, de lunes
a viernes Horario.- de 9,00 a 13,00 y de 15,00 a 19,00 h Salario.- 26.000 € brutos
anuales Zona de trabajo.- Gijon / Zona central de Asturias

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto:cv.empresa.asturias@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> - Mover, cargar y descargar mineral de carbon. - Alimentar
tolvas clasificadoras. - Mantenimiento de las pilas de carb6on. <b>REQUISITOS</b>
- ImprEscindible experiencia demostrable. - Carnet de pala cargadora. Permiso de
conducir B. - Se valorara conocimientos de inglés basico. <o>CONDICIONES</b> -
Contrato temporal por circunstancias de la produccion. - Jornada completa en
horario con turnos rotativos. - Salario: 19.000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su curriculum a:
<A HREF='mailto: victor@lissanccspain.com "><B> victor@lissanccspain.com
</B></A><BR/>
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ALBANIL ZONA CENTRO DE
ASTURIAS(2839)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002839
16/05/2022

Oficina: TINEO

PEON DE LA CONSTRUCCION (REF:
2840)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002840

16/05/2022

Oficina: TINEO

2 PUESTOS DE ENCOFRADORES
(AVILES Y MIERES) REF.: 2910
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022002910

17/05/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

MANTENEDORES DE EDIFICIOS-
JEFATURA PROVINCIAL DE TRAFICO
(REF.: 2901)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002901

17/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ALBANIL (REF. 2876)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032022002876
17/05/2022

Oficina: LANGREO

2 PUESTOS DE PEON DE ALBANILERIA

(REF. 2879)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002879
17/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>Empresa de reformas necesita incorporar albafiil para trabajos en toda
Asturias.</b> <b>FUNCIONES:</b> - La empresa lleva a cabo reformas en
inmuebles y nuevas construcciones, por lo tanto las tareas a realizar son las propias
de la coupacion: --------- Levantar obras con ladrillos, piedras y bloques de cemento.
--------- Construir cubiertas ceramicas y revestirlas con tejas. --------- Ejecutar
revestimientos continuos con morteros y pastas. --------- Guarnecidos y enlucidos
con yeso. Etc... <b>REQUISITOS</b> - Oficial de la construccién con experencia
demostrable. - Carnet de conducir tipo b. <b>CONDICIONES:</b> - Jornada
completa de lunes a viernes. - Salario segu convenio de la Construccion del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben llamar al <b>608741731</b>

<b> Empresa de reformas necesita incorporar péon de la construccién para trabajos
en toda Asturias.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Colaborar en la ejecucién de todo tipo
de trabajos de albafiileria. - Preparar encofrados, hormigonados. - Desempefio del
trabajo con autonomia cumpliendo las normas de seguridad vigentes.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en la ocupacién. <b>CONDICIONES:</b> -
Jornada completa de lunes a viernes. - Salario segun convenio de la Construccion
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben llamar al nimero de teléfono: <b>608741731</b>

EMPRESA DE CONSTRUCCION PARA LA REALIZACION DE OBRA CIViL
(MUROS, SANEAMIENTOS CANALIZACIONES DE GAS.. ETC) NECESITA
CUBRIR DOS PUESTOS DE ENCOFRADORES PARA TRABAJOS EN AVILES O
EN MIERES <b>FUNCIONES:</b> - Planificar el trabajo a realizar. - Preparacion
del terreno . - Realizar dosificaciones de morteros. - Realizar canalizaciones y
saneamientos. - Utilizar correctamente los equipos de proteccion personal, asi como
las protecciones colectivas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en la profesion. -
Permiso de conducer B1. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. - Horario de 8:30 a 17:30 con 1 hora para comer. - Salario y
demas condiciones laborales segin convenio colectivo de la construccion del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar su curriculum a:
<b>construccionesregueradelosprados@hotmail.com</b>

<b>Funciones:</b> - Mantenimiento preventivo y correctivo de instalaciones de
climatizacion e instalaciones eléctricas en la Jefatura Provincial de Tréafico de Gijon.
<b>Requisitos:</b> - Carnet de conducir. - Conocimientos de climatizaciéon y
electricidad y otras instalaciones. - Experiencia de al menos 5 afios en puesto
similar. - Se valora formacion profesional o certificado de profesionalidad:
Electricidad, climatizacién, mantenimiento, ... <b>Condiciones:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales en horario de 9:00 a 13:00
horas. - Salario: A partir de 16000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
cv@gestionaservicios.es

<b>Funciones:</b> - Elaborar pastas, morteros, adhesivos y hormigones. - Hacer
revestimientos, contrapisos, revoques de todo tipo y mamposteria en general, en
interiores y exteriores. - Colocar azulejos en la superficie de suelos y paredes.
<b>Requisitos:</b> - Se requiere experiencia en puesto similar. - Conocimientos de
alicatado. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada completa. - Salario
segun convenio de la construccién de Asturias.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
molanofontaneria@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -Ayudar al oficial albafiil en el preparado de pasta y mortero
-Construccion de tabiques y cerramientos -Tareas de desescombro y limpieza
-Mantenimiento Utiles y herramientas de trabajo <b>REQUISITOS:</b> -Permiso de
conducir -Valorable experiencia en puesto similar <o>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal con posibilidad de conversién a indefinido -Jornada
completa -Horario de mafiana y tarde -Salario segln convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
empresaoviedo2@gmail.com'><B>empresaoviedo2@gmail.com</B></A> indicando
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PALISTA (REF. 2562)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022002562

18/05/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ALBANILES OFICIALES DE PRIMERA

(REF.: 2471)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002471
18/05/2022

Oficina; GIJON-MARIANO POLA

ELECTRICISTA OFICIAL DE PRIMERA

(REF. 2949)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002949

19/05/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

JEFE/A DE OBRA DE EDIFICACION
(REF.: 2654)

Gozén (ASTURIAS)

Oferta: 032022002654

19/05/2022

Oficina: LANGREO

DOS PUESTOS DE FONTANERO/A
(REFERENCIA 2947)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002947

19/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

JEFE/A DE OBRA (REF.: 2973)
Oviedo (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

en el asunto "PEON ALBANILERIA"<BR/>

<b>Funciones:</b> - Manejo de retroexcavadora con matrtillo y cazo, mini
retroexcavadora y pala mixta. - Excavacion y movimiento de tierras. - Organizacion y
acopio de materiales. <b>Requisitos:</b> - Carnets C y CAP - Certificado de
operador de puente grda y carretilla elevadora. - Formacion en Prevencién de
Riesgos Laborales. - Experiencia de al menos un afio trabajando en obra como
operador de retroexcavadoras y palas. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal por
circunstancias de la produccion. - Jornada completa a turnos de mafiana y tarde. -
Salario 29000 euros bruto/afio.

Las personas interesadas que cumplan requisitos deberan enviar CV a: ,
mailto:seleccionofertapalista@gmail.com

Para realizar trabajos en Gijon y alrededores. <b>Funciones:</b> - Determinacion y
preparacion del material, herramientas, maquinas, Utiles y equipos de trabajo
necesarios. - Solados y alicatados; tabiqueria; enfoscados, etc. - Interpretacion de
croquis o plano de detalles constructivos e instalaciones y llevar a cabo el replanteo
y ubicacion definitiva de los elementos. <b>Requisitos:</b> - Carnet de conducir y
vehiculo propio. - Curso de 20 horas de Prevencion de Riesgos Laborales en
albafiileria. - Experiencia demostrable en el puesto. <b>Condiciones:</b> -Contrato
indefinido. - Jornada completa. - Horario de trabajo de 08:00 a 13:00 horas y de
14:00 a 17:00 horas. - Salario segin Convenio de la construccién del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
trabajoofertaO5@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Instalacion eléctrica de viviendas. - Instalaciones eléctricas
en locales comerciales. - Montaje de cuadros eléctricos. <b>REQUISITOS:</b> - FP
en Electricidad. - Permiso de conducir B1 - Se valorara experiencia como electricista
oficial de primera <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido -
Jornada completa de lunes a viernes a jornada continua. - Salario segiin Convenio
de industrias del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
CV a: , mailto:chispafrey@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Ejecucion de la obra de acuerdo al presupuesto, estandares de
calidad, planificacién y cumplimiento de PRL. - Optimizacion técnico-econémica de
la obra. - Dirigir y gestionar a los equipos propios, subcontratas y proveedores.
<b>Requisitos:</b> - Conocimientos del codigo técnico. - Capacidad de negociacién
y planificacion. - Capacidad de trabajo bajo estrés. - Liderazgo. - Gestion de
equipos. - Estudios de arquitectura técnica o ingenieria civil. - Carnet de conducir
clase B. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. -
Convenio colectivo del metal de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, envien su curriculum a: ,
mailto: buscamostalentoenasturias@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Apoyo en tareas de individualizacion del sistema de
calefaccion central. Instalacion de valvulas, colocacion de doprimos y cambio de
contadores. <b>REQUISITOS:</b> Oficial de segunda o de tercera de fontaneria.
Experiencia minima de dos afios. Carnet de conducir. Movilidad por Asturias.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa
(horario de 8 a 17 horas). Salario de 20.000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
IZARBE.ALCORTA@ISTA.ES'><B>IZARBE.ALCORTA@ISTA.ES</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Supervisién y control de obras por toda Espafia. Control de
las subcontratas y supervision de la prevencion. Verificacion de los plazos y costes.
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Oferta: 032022002973
19/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

RESPONSABLE TECNICO/A DE

MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS (REF.

961)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022000961
19/05/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PEON/A DE LA CONSTRUCCION (REF.:

3014)

Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032022003014
20/05/2022

Oficina: NAVIA

DOS PUESTOS DE OFICIAL DE
ALBANILERIA (REF. 2988)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002988
20/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PEON/A CONSTRUCCION (REF3000)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003000

20/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 SENALISTAS PARA CARRETERAS
(REF.: 3042)

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

Permanencia en obra de manera continua. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en
obra civil. Manejo de Autocad para interpretacion de planos. Ingenieria civil o
titulacion equivalente. Permiso de conducir. Persona dispuesta a desplazarse por
todo el pais. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Salario superior al convenio del metal. Coche, portatil, alojamiento y
dietas a cargo de la empresa.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:SISTEMAGESTION@SENISL.COM><B>SISTEMAGESTION@SENISL.COM</B:

o llamar al teléfono <b>984707357</b> en horario de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a
19:00

<B>EL TRABAJO SE DESARROLLARA <U>EN CENTROS DE TRABAJO</U> DE
OVIEDO Y GIJON.</B> <b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA COORDINACION DE
TODOS LOS TRABAJOS RELATIVOS AL MANTENIMIENTO, CONSERVACION Y
REPARACION DE LOS EDIFICIOS OBJETO DEL CONTRATO. REALIZAR LA
INTERLOCUCION ENTRE EL ADJUDICATARIO Y LA DIRECCION GENERAL.
REDACTAR LOS INFORMES DE SEGUIMIENTO Y LOS CERTIFICADOS DE
CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO. SUPERVISAR LA EJECUCION DE LOS
TRABAJOS REALIZADOS CONFORME A LOS PLIEGOS DEL CONTRATO.
<b>REQUISITOS: </b> POSEER LA TITULACION DE INGENIERIA TECNICA
INDUSTRIAL. PERMISO DE CONDUCIR, CLASE B. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR SUSTITUCION, VACACIONES, DEL
PERSONAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 7:30 A 15:00 HORAS.
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS
REQUISITOS ENVIARAN EL CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <b>pablofigaredo@vareser.net</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en el puesto. * Experiencia en trabajos en
altura. * Carné que le habilite para trabajos en altura. * Se valorara experiencia en el
puesto. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido *
Jornada de trabajo completa. * Salario segun convenio de la construccion del
Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Montar, mantener y desmontar
andamios, escaleras, plataformas moviles, redes, barandillas, etc. * Ayudar a los/as
oficiales/as a preparar y mantener los tajos: Cortar materiales, demoler, rozar y
rellenar, perforar, colocar tubos para cables, compactar tierra, excavar
manualmente, perfilar,etc. * Amasar hormigones, morteros, pastas de yeso,
escayola, cemento y cal, a mano o con maquinaria. * Y demas tareas propias del
uesto.
Eas personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo <b>, mailto:pizarrasluis@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Aplicar revestimientos cementosos, impermeabilizaciones
liquidas, ldminas asfélticas y resinas epoxi. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de
dos afios como oficial de albafiileria aplicando de morteros de reparacién y resinas
epoxi. Formaciéon homologada en Prevencion de Riesgos Laborales en el sector de
la construccion de 20 horas. Carner de conducir B. Disponibilidad inmediata.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Horario de 8 a 13 y de 14 a 17 horas. Salario de 22.000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
INFO@SOCRAMTC.COM™><B>INFO@SOCRAMTC.COM</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de un peon de construccion
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa de 08:00 a 13 y de
14 a 17H Salario y demas condiciones laborales segin Convenio Colectivo de la
construccion del Principado de Asturias

LAS PERSONAS INTERESADAS REMITAN SU CV A <a href=
"mailto:ventas@cgsconstruccion.es"> <b>ventas@cgsconstruccion.es</b> </a>

Empresa dedicada a la explotacion y limpieza forestales necesita incorporar a dos
SENALISTAS para obras en el occidente de
Asturias.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Parar y dirigir el trafico.<br/>-Poner y
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Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032022003042
23/05/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

ALBANIL (REF.2603)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002603

23/05/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PEON/ADE
CONSTRUCCION-REFRACTARISTA
(REF 2660)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022002660

23/05/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PEON ESPECIALISTA DE LA
CONSTRUCCION (REF.3035)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003035
23/05/2022

Oficina: LLANES

ESPECIALISTA EN TRABAJOS
VERTICALES (REF. 3116)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022003116
24/05/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

ALBARIL/A OF PRIMERA (REF2726)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002726

24/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

quitar sefiales de trafico.<br/>-Coordinarse con el resto del
equipo.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>- Valorable experiencia
previa.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal de 6 meses
de duracion.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario segun el Convenio Colectivo de
del sector de trabajos forestales y aserraderos del madera del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir el
CV actualizado al correo electronico: <br/>, mailto:araniego12@gmail.com indicando
en el asunto: SENALISTA.

<b>Trabajo a desempefiar en aceria, siderurgia. Zona de Trabajo:
AVILES/GIJON</b> <b>FUNCIONES:</b> - Colocar ladrillo. - Manipulacién de
carga - Revestimiento de paredes horno. Gunitado. <b>REQUISITOS:</b> -
Formacion Académica: Formacion Profesional Rama de la Construccion. - Permiso
de conducir C. - Formacion en Prevencién de Riesgos Laborales. - Se valorara
conocimientos de refractarios, Carnet de carretilla elevadora, Plataforma elevadora y
Puente Grua. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por
circunstancias de la produccion. - Jornada de trabajo: completa, turnos rotativos. -
Salario: 20000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:tecnicof.profesional@gmail.com

<b>E| puesto de trabajo es en GANTE, BELGICA </b> <b>Funciones:</b>
-Realizacion de trabajos relacionados con produccién y construccion en industria
siderdrgica. -Mantenimiento y reparacion de revestimientos refractarios. -Uso de
puente gria, plataforma elevadora y carretilla. <b>Requisitos:</b> -Inglés basico.
-Ciclo Formativo de mecénica, automocion, soldadura, electromecanica o similar.
<b>Condiciones Laborales:</b> -Contrato temporal de circunstancias de la
producion. -Jornada conpleta a turnos de mafiana,tarde y noche. -Salario 3000
euros brutos mensuales.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a: <A
HREF="mailto:operario.industrial.be@gmail.com
'><B>operario.industrial.be@gmail.com </B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE ViA, REPOSICION DE BALIZADOS,
VALLADOS, CARGA Y TRANSPORTE DE MATERIALES, LIMPIEZA DE TAJOS,
SENALIZACION DE OBRA, AYUDA A LOS OFICILAES, AMASAR MORTEROS,
PASTAS, ETC. <b>REQUISITOS:</b> - CONOCIMIENTOS BASICOS DE LA
CONSTRUCCION - CURSO PRL NECESARIO PARA LA CONSTRUCCION -
PERMISO DE CONDUCIR - PERSONA SERIA' Y COMPROMETIDA
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO.JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE 8:00 A 13:00 Y DE 14:00 A 17:00 HORAS. <b>UBICACION:</b>
LLANES

ENVIAR CV A: <b>INFO@BOPRISA.COM</b>

<b>FUNCIONES</b> * Trabajos verticales sin andamios, en altura: * Rehabilitacion
y limpieza de edificios, tejados y cubiertas. * Impermeabilizaciones * Pintura de
fachadas * Mantenimiento y conservacion de edificios <b>REQUISITOS</b> -
Experiencia previa en la ocupacion - Se valorara titulacion de formacion profesional
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral indefinido Jornada.- Completa, de lunes
a viernes Horario.- 8,30 a 13 y de 14,30 a 18 h Salario.- Segun convenio de
construccion del Principado de Asturias

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto:cv.empresa.asturias@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de un albafiil oficial de primera en reformas de
edificios principalmente. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable de 10
afios en la ocupacion. Se valorara permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido a jornada completa. Salario y demas condiciones laborales
segun Convenio de la construccién del Principado de Asturias. Incorporacion
Inmediata.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:javieroviedo1973@gmail.com">
<b>javieroviedo1973@gmail.com</b> </a>
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

CALDERERO/A (REF.:1756)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001756

27/04/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

SOLDADOR/A- CARROCERO/A (REF.

1719)

Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032022001719
29/04/2022

Oficina: LANGREO

5 PUESTOS DE OPERADORI/A DE
PUENTE GRUA (REF.: 2550)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002550

05/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OPERARIO/A DE CORTE LASER
(REF.2782)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022002782
13/05/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

MANIPULADOR/A DE PUENTE GRUA DE

CABINA CON DISCAPACIDAD (REF:
2847)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022002847

16/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TORNERO FRESADOR/A REF. (2850)
Siero ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002850

16/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

TEMPORING ETT, SELECCIONA PARA EMPRESA MULTINACIONAL DEL
SECTOR METAL SITUADA EN GIJON UN CALDERERO/A <b>FUNCIONES:</b> -
Montaje y fabricacion de estructuras metalicas. - Interpretacion de planos -
Utilizacién de maquinaria de taller, -Utilizacién de grua puente.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en Montaje y fabricacion de estructuras
metalicas, Interpretacion de planos, Utilizacién de maquinaria de taller, - Formaciém
en grua puente. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa. -
Horario a turnos de mafana o de tarde. - Salario segun convenio del metal del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V a:
<b>gijon@temporing.es</b>

<b>Funciones:</b> - Reparar la carroceria, bastidor, cabina y equipos o aperos del
vehiculo, y realizar el embellecimiento de superficies. - Soldadura con maquina
semiautomatica. - Cortar o enderezar con soplete. <b>Requisistos:</b> -
Conocimientos de soldadura Mig-Mag. - Experiencia acreditada de al menos un afio
en puesto similar. - Se valorara estar en posesion de carnet de conducir tipo B. -
Persona seria, dinamica y proactiva. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a
jornada completa con opcion de continuidad. - Convenio Colectivo de la
Automocion.

Los/as interesados/as que cumpla los requisitos, pueden <b>enviar su
curriculum</b> a: , mailto: info@northtrailer.es

<b>FUNCIONES:</b> Colocacién y movimiento de falsas bridas. Movimiento de
piezas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de un afio en puesto similar. Titulo
homologado de formacién como gruista de 20 horas obtenido en los Gltimos 5 afios.
Formacion en prevencién de riesgos laborales, nivel basico. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal de 3 meses con posibilidad de conversion a
indefinido. Jornada completa a turnos de mafiana, tarde y noche. Salario segun
convenio del metal.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:ADMIN@LIXUS2000.COM"><B>ADMIN@LIXUS2000.COM</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Preparar, programar y controlar las maquinas y sistemas
para realizar cortes de chapa. Interpretar planos. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia previa en el manejo de maquina de corte por laser. Permiso de conducir
y vehiculo disponible para llegar al puesto de trabajo. Muy valorable carnet de
carretilla y puente gria. Disponibilidad para incorporacion inmediata y para trabajar
a turnos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato de 1 mes de duracion. Jornada
completa a turnos rotativos de mafiana, tarde y noche. Salario y demds condiciones
laborales segiin Convenio colectivo para la industria del Metal del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:seleccion@ysondos.com

<u>Tareas:</u> Realizar la manipulacién mecanica de cargas con puente grda de
cabina, ocasionalmente manejo de puente gria con mando de radiocontrol desde
cota cero, etc.- <u>Requisitos:</u> IMPRESCINDIBLE poseer un grado de
discapacidad de al menos el 33%. Carnet de conducir tipo B. Experiencia en las
tareas indicadas.- <u>Contrato:</u> Temporal, con posible continuidad posterior.
Jornada completa. Horario de trabajo con turnos rotatorios. Salario en torno a los
18000 euros brutos anuales.-

Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a:
empresas.oeaviles@asturias.org (INDICAR NIF Y N° DE REF: 2847).

<b>FUNCIONES:</b> Fabricar piezas, interpretar planos, en Taller de Mecanizacion
de Siero. Preparar las maquinas, comprobar la correcta finalizacion de las piezas.
Efectuar salidas puntuales para reparaciones de maquinaria y equipos.
<b>REQUISITOS:</b> Ciclo formativo rama metal. 3 afios de experiencia en la
ocupacion. Carnet de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato INDEFINIDO.
Jornada completa de lunes a viernes. Salario y demas condiciones segun Convenio
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SOLDADOR/A (REF. 2604)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022002604

23/05/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CALDERERO, OFICIAL DE PRIMERA
(REF. 3054)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022003054

23/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OPERARIO/A DE PRODUCCION-PEON/A

ESPECIALISTA (REF3029)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003029
23/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CARPINTEROS/AS METALICOS/AS DEL

ALUMINIO (REF.3124)
Avilés (ASTURIAS )
Oferta: 032022003124
24/05/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

EXTRUSOR/A (REF. 2752)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002752
24/05/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

del Metal.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
anfer@talleresanfer.com"> <b>anfer@talleresanfer.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> - Soldadura con TIG y Electrodo. - Soldadura con Maquina
Semiautomética MAG y de Arco Eléctrico con electrodo revestido, corte con soplete
(oxicorte). - Apoyar en resto de los trabajos efectuados por el equipo tales como
carga de tolvas, gunitado,etc <b>REQUISITOS:</b> - Formacion en Soldadura y
Caldereria. - Formacion en Prevencion de Riesgos Laborales, Operador de
Carretillas Elevadoras y Puente Grula. - Experiencia previa de la menos 24 meses. -
Carnet de conducir B. Valorables C y CAP. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal por circunstancias de la produccion. - Lugar de trabajo: Gijon/Avilés -
Jornada completa a turnos rotativos de mafiana y tarde - Salario: 20000 euros
brutos anuales.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su curriculum a:
<A HREF='mailto: ofertaempleosoldador@gmail.com
'><B>ofertaempleosoldador@gmail.com </B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Trabajos de caldereria mecanizada, media y pesada.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 4 afios como oficial de primera de
caldereria. Cursos de PRL del metal y de puente gria. Capacitacion y experiencia
en el manejo de puente griia. Capacidad de interpretacion de planos.
Recomendable carnet de conducir para llegar al lugar de trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato fijo discontinuo. Jornada completa.
Horario a turnos rotativos. Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
RRHHSECTORMETAL@GMAIL.COM'><B> RRHHSECTORMETAL@GMAIL.COM
</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Manejo de Puente grla y control de maqunas.
<b>REQUISITOS:</b> Formacion en el manejo de pueste gria y experiencia de al
menos 6 meses. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por circunstancias de
la produccion de 01/06/2022 a 21/08/2022 a jornada completa trabajando a turnos.
Salario 1100 € brutos mensuales y demas condiciones laborles segin Convenio del
Metal.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A LA EMPRESA A <a href= "mailto: cronor@cronor.com">
<b>cronor@cronor.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la construccion, instalacién y reparacion de
elementos y estructuras de aluminio. Cortar y soldar los mismos. Acondicionar el
area de trabajo, preparando y seleccionando materiales, herramientas y equipos.
Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de 1 afio como minimo. PRL del metal. Se
valorara estar en posesion del carnet de puente gria y carretilla.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa de lunes a
viernes. Horario de 7.30h a 17.00h (de lunes a jueves) y de 7.30h a 13.30h
(Viernes). Salario y demés condiciones laborales segin Convenio del Metal del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V.: , mailto:oviedo@nortempo.com

<b>FUNCIONES</b> * Uso de maquina de extrusiéon * Cambio de troqueles,
colocacion de materiales, ajustes, pesaje de resinas, colorantes y quimicos. * Linea
de produccion * Manejo de carretilla elevadora <b>REQUISITOS</b> Experiencia
de al menos un afilo como maquinas de extrusion. Carnet de carretilla elevadora
Carnet de conducir y vehiculo propio Trabajo en equipo, destreza en el manejo de
maquinaria, proactividad <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, a
través de ETT Jornada.- Completa, de lunes a viernes Horario.- Turnos rotatorios.
Salario.- 18000 €/brutos anuales

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a: ,
mailto:lucia.ruano@eurofirms.com indicando <b>REF. EXTRUSOR/A</b>, o
presentarlo en la direccion: <b>AVDA. DE LA COSTA, 16 - bajo</b>
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CALDERERO/A INDUSTRIAL (REF.:

3097)

Langreo ( ASTURIAS)
Oferta: 032022003097
24/05/2022

Oficina: LANGREO

CALDERERO/A (REF. 3094)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022003094
24/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CALDERERO/A LANGREO . (REF: 3123)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003123
24/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>Funciones:</b> - Fabricacién y montaje de silos, tolvas, caldereria para
magquinaria. - Obras estructurales de acuerdo a su cualificacién. - Conduccion de
magquinaria autopropulsada o suspendida en vacio, de elevacion, carga...
<b>Requisitos:</b> - Experiencia minima de 3 afios en taller como calderero/a
industrial. - Titulacién de técnico/a en soldadura y caldereria o técnico/a superior en
construcciones metdlicas. - Carnet de conducir clase b. - Se valora inglés hablado.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa en horario de 8 a 13
y de 14 a 17 horas. - Convenio colectivo del metal de Asturias.

Si esta interesado/a en el puesto y cumple los requisitos, envie su curriculum a: ,
mailto: cvdemandacalderero@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> -Ejecutar los procesos de fabricacién, montaje y reparacion
de elementos de caldereria -Fabricar, montar y reparar estructuras metalicas
-Realizar planos y croquis de piezas -Utilizar sierras, amoladoras, cizallas y corte
por soplete <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 3 afios en puesto similar
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada completa -Salario
segun convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
maria.mendez@eurofirms.com'><B>maria.mendez@eurofirms.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES</b> Montaje de piezas en taller. Interpretacion de planos. Uso de
herramientas. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A</b> Experiencia de al menos dos
afios como calderero/a . Disponibilidad de incorporacion inmediata. Formacion
relacionada con el puesto y sector . Carnet de conducir y vehiculo rpopio para
acceder al puesto . <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral temporal
a través de Ett . Jornada: completa. Horario : de lunes a jueves de 9:00 a 13:00 y de
14:00 a 17:00 y viernes de 7:00 a 15:00 .Lugar de trabajo: Langreo. Salario : 2000
euros brutos mensuales .

Interesados/as ver requisitos en : <A HREF="mailto:
imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporinfoviedo@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Calderero/a Langreo (Ref:3123)
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

12 PUESTOS DE AYUDANTE DE
CARNICERIA (REF2520)

Norefia ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002520
04/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PASTELERO/A (REF.: 2281)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002281
11/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

PANADERO/A - <I>CON POSIBILIDAD

DE ALOJAMIENTO</I> - (REF. 2238)
Cabrales (ASTURIAS)

Oferta: 032022002238

16/05/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

CARNICERO/A (REF. 2848)
Colunga ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002848
16/05/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

OPERADOR/A LACTEO (REF. 2881)
Cabrales (ASTURIAS)

Oferta: 032022002881

17/05/2022

Oficina: LLANES

PANADERO/A-REPARTIDOR/A
(REF2719)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002719

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>FUNCIONES:</b> Atencidn al Cliente en puesto de carniceria. Corte, deshuese
y realizacion de elaboracion de carnicos frescos. <b>REQUISITOS:</b> Estudios
minimos de ESO o equivalenta. Edad entre 18 y 29 afios (obligatorio por la
modalidad de contrato) Estar inscrito en el Programa de Garantia Juvenil No haber
tenido experiencia previa en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato de un
afio de duracién modalidad de Formacion en alternancia(formacion dual) Jornada
completa Al finalizar se obtendra el Certificado de Profesionalidad de Nivel 2
Carniceria y elaboracion de productos carnicos. Puestos de trabajo en Oviedo.
Salario y demas condiciones laborales segun convenio colectivo de mayoristas de
alimentacion del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:seleccion@asincar.com">
<b>seleccion@asincar.com</b> </a> Indicando como referencia DUAL

<b>FUNCIONES</b>: - Realizar y controlar la calidad de las operaciones de
elaboraciéon de masas, pasteles y productos basicos para pasteleria-reposteria. -
Manejo de utensilios y elementos de pasteleria. - Aplicar y transmitir sus
conocimientos de los métodos de elaboracion. - Presentacion de los platillos. -
Creacion de recetas. - Orden en la cocina. <br/><b>REQUISITOS</b>: -
Experiencia demostrable de al menos 2 afios en puesto similar. - Formacion: ciclo
formativo técnico en panaderia, reposteria y confiteria. - Certificado de manipulador
de alimentos. - Permiso de conducir B. <br/><b>CONDICIONES</b>: - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa en horario segin cuadrante mensual,
confirmado semanalmente. - Salario: 15539 euros brutos anuales.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:TOAAZ @MSN.COM

<b>*** FUNCIONES:</b> - Elaborar productos de panaderia en obrador. -
Aprovisionar materias primas y controlar el proceso de elaboracion. - Regular y
mantener los sistemas y equipos de produccion. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Experiencia minima de un afio en la ocupacion. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario: de 10
a 5 de la madrugada. - Salario a convenir con la empresa, segun valia. -
Incorporacién inmediata. - Posibilidad de alojamiento gratuito.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>638301138</b> (preguntar por <b>Conchi</b>)

<b>*** FUNCIONES:</b> - Preparar elaboraciones carnicas. - Atender al publico. -
Mantener la limpieza del puesto de trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia
minima de seis meses en puesto similar. - Imprescindible permiso de conducir B.
<p>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa, de lunes a sadbados, en horario de mafianas. - Salario segin convenio de
alimentacion. - Centro de trabajo en Lastres. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>615097712</b> (preguntar por <b>Mbnica</b>).

<b>FUNCIONES</b> PRODUCCION DE QUESO DE MANERA INDUSTRIAL.
CONTROL DEL PROCESO DE ELABORACION DEL QUESO. SEGUIMIENTO DE
LOS PROGRAMAS DE PRODUCCION <b>REQUISITOS</b> SE REQUIEREN AL
MENOS DOS ANOS DE EXPERIENCIA EN LAS TAREAS DE OPERADOR
LACTEO. PERMISO DE CONDUCIR B-1. BACHILLERATO. ENTUSIASMO
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORANDA
COMPLETA. SALARIO 1500 EUROS BRUTOS MENSUALES. INCORPORACION
LO ANTES POSIBLE

ENVIO DE CURRICULUM AL CORREO ELECTRONICO
QUESERIALAPANDIELLA2@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES:</b> Elaboracién de productos de panaderia. Reparto de los
productos elaborados. <b>REQUISITOS:</b> Carnet de manipulacién de alimentos.
Dos afios de experiencia en la ocupacién Carnet de Conducir B
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual por sustitucion a jornada completa en
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19/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PANADERO/A (REF:2482)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032022002482
20/05/2022

Oficina; LANGREO

5 OPERADORES DE CARRETILLA
ELEVADORA (REF.: 2930)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032022002930

20/05/2022

Oficina: NAVIA

5 OPERADORES DE CARGA Y
DESCARGA (REF.: 3008)
Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032022003008
20/05/2022

Oficina: NAVIA

AYUDANTE DE PANADERO/A (REF

2439)

Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002439
23/05/2022

Oficina: LLANES

PASTELERO/A PARA OBRADOR
(REF.:3110)

Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032022003110
24/05/2022

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

horario nocturno Salario y demas condiciones laborales segiin Convenio colectivo
de panaderia del Principado de Asturias. i
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:manupanalugo@gmail.com">
<b>manupanalugo@gmail.com</b> </a>

<b>Funciones:</b> - Elaboracién de productos de panaderia y reposteria de forma
artesanal en obrador. - Ayudar a aprovisionar y almacenar materias primas y los
productos acabados. - Ayudar a envasar, etiquetar y embalar los productos
elaborados. <b>Requisitos:</b> - Valorable experiencia en puesto similar. - Carnet
de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal inicial con posibilidad de transformacién en indefinido - Jornada
completa en horario de 6:00h a 14:00h. - Salario segun convenio colectivo del sector
de obradores de confiteria del Principado de Asturias

Las personas interesadas pueden enviar su CV a la siguiente direccion:,
mailto:rrhh@escanda.es

<b>REQUISITOS:</b> * Habilitacién actualizada para conduccion y manejo de
carretillas elevadoras. * Se valora formacion de FPI en la rama industrial. * Se
valorara experiencia en el puesto. * Preferentemente con residencia en la zona
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la produccion, de duracién seis meses * Jornada de
trabajo completa. * Horario en jornada a turnos. <b>TAREAS:</b> * Recepcion y
colocacion de mercancias. * Carga y descarga de mercancias. * Transporte de
mercancias de un punto a otro del almacén.

Quienes estén interesados en el puesto, habran de enviar su curriculum vitae
acreditado (que incluya el titulo de habilitacién para manejo de carretilla, formacion
reglada y, en su caso, acreditacion de experiencia laboral) a la direccién de correo
electrénico <b>, mailto:oenavia@asturias.org</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Formacién minima requerida en ciclo formativo medio o
FPI en la rama industrial. * Se valorara experiencia en manejo de carretillas
elevadoras. * Se valorara experiencia en el puesto. * Preferentemente con
residencia en la zona. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral
temporal por circunstancias eventuales de la produccion, de seis meses de duracion
* Jornada de trabajo completa. * Horario de trabajo a turnos. <b>TAREAS:</b> *
Realizar las operaciones auxiliares de recepcién, colocacion, mantenimiento y
expedicién de cargas en el almacén de forma integrada en el equipo. * Preparar
pedidos de forma eficaz y eficiente, siguiendo procedimientos establecidos. *
Manipulacién manual de cargas de 25 kilos.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae
acreditado (aportacion de formacion reglada, complementaria, y experiencia en su
caso a la direccion de correo electronico <b>, mailto:oenavia@asturias.org</b>

<b>FUNCIONES</b> REALIZAR TAREAS AUXILIARES EN UNA PANADERIA
GOURMET. AYUDAR AL PANADERO EN EL MANEJO DE MASAS
<b>REQUISITOS</b> NO SE REQUIERE EXPERIENCIA AUNQUE SE
VALORARA EXPERIENCIA EN PANIFICACION CASERA. PREDISPOSICION
PARA EL TRABAJO. VEHICULO PROPIO <b>CONDICIONES</b> 2 PUESTOS DE
TRABAJO. CONTRATO INDEFINIDO. INCORPORACION INMEDIATA. UN
PUESTO A JORNADA COMPLETA EN DOS TURNOS ROTATIVOS DE 8 A 16
HORAS Y DE 16 A 24 HORAS. OTRO PUESTO A JORNADA PARCIAL: 4 HORAS
DIARIAS EN DOS TURNOS ROTATIVOS DE 12 A 16 HORAS Y DE 16 A 20
HORAS <b>UBICACION</b>: NUEVA DE LLANES

LLAMAR AL TELEFONO <b>650414758</b> (MIGUEL)

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Conocimientos en
técnicas de pasteleria. * Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido * Jornada de trabajo completa. *
Salario segun convenio colectivo de Obradores de confiterias de Asturias.
<b>TAREAS:</b> * Confeccionar la oferta de productos de pasteleria y reposteria. *
Realizar aprovisionamiento y controlar consumos. * Elaborar galletas, pasteles,
tartas y otros productos hechos con harina y demas tareas propias del puesto.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la

Pagina 33 de 123



direccién de correo <b>, mailto:balbino131313@gmail.com</b>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

PROGRAMADOR/A MAQUINA CORTE
CNC (REF. 2351)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002351

27/04/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO PARA MONTAJE
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES
DE BAJA TENSION (REF 2623) DOS
PUESTOS.

Vegadeo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002623

09/05/2022

Oficina: VEGADEO

AYUDANTE DE MECANICO/A (REF.
2766)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032022002766

12/05/2022

Oficina;: GRADO

1 ELECTRICISTA (REF. 2788)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032022002788
13/05/2022

Oficina: PRAVIA

OPERARIO/A EN LINEA CON
DISCAPACIDAD (REF: 2891)
Carrefio ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002891
17/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

INGENIERO/A TEC. ELECTRICIDAD
(REF.1559)

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>FUNCIONES:</b> -Programacion de maquinas de corte CNC mediante Trutops
y/o Lantek -Optimizaciéon de mecanizado -Puesta a punto de los equipos
<b>REQUISITOS:</b> -Titulacién de Grado Superior en Fabricacion Mecéanica o
estudios superiores -Experiencia en programaciéon de maquinas corte CNC
-Conocimientos de Trutops y/o Lantek -Conocimientos en interpretacion de planos
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con animo de estabilidad
-Jornada completa -Horario de lunes a jueves de 8.00-18.00 con pausa para comer
y viernes hasta 14.30 horas -Salario segin convenio del metal

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
sara.diaz@gigroup.com'><B>sara.diaz@gigroup.com</B></A> indicando en el
asunto "Programador CNC"<BR/>

***Funciones:*** * Realizacion de las instalaciones de baja tension. * Mantenimiento
de las instalaciones. * Reparacion en el caso de averia. ***Condiciones:*** *
Contrato laboral. * Jornada completa. * Salario en virtud del convenio sectorial
vigente en el principado de asturias. La empresa valorara: -Experiencia en puesto
similares. -Conocimientos en calefaccién, fontaneria y frigorista. -Carnet de conducir
B1. -Disponibillidad para viajar, con posibilad de pernocta fuera del domicilio segun
necesidades de produccion de la empresa (ambito nacional). -Formacion en
Prevencion de Riesgos la Laborales. -Carnet PEMP (Actualizado).

Las personas interesadas deberan remitir su C.V. a jlastra@cuanticasieben.es

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION LABORAL INDEFINIDA; JORNADA
COMPLETA CON LA SIGUIENTE DISTRIBUCION HORARIA: MARTES,
MIERCOLES, JUEVES Y VIERNES DE 9:30 A 13:30, Y ENTRE LAS 16:00 Y LAS
20:00 HORAS; SABADOS Y DOMINGOS DE 09:30 A 13:30; SALARIO SEGUN LO
FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE COMERCIO EN
GENERAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: TAREAS DE
REPARACION MECANICA EN GENERAL, PRINCIPALMENTE DE EQUIPOS DE
MAQUINARIA AGRICOLA Y DE JARDINERIA. IMPRESCINDIBLE CARNET B, Y
PREFERENTEMENTE CON CONOCIMIENTOS DE MECANICA AGRICOLA Y DE
JARDINERIA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:tamargo@agrojardintamargo.com"><b>tamargo@agrojardintamargo.com</b></a>.Indicar
como asunto: CV oferta ayte. mecanico.

<b>FUNCIONES:</b> - Ensamblar e instalar cableado eléctrico, equipos,
dispositivos, aparatos, etc. - Utilizar herramientas o aparatos propios de la profesion.
- Desempefiar tareas de mantenimiento, revisiones, deteccion de averias.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el sector de electricidad. - Permiso de
conducir aconsejable - Formacion requerida: electricistas <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal - Fecha de incorporacién lo antes posible - Horario de
trabajo a convenir - Jornada completa - No prorrogable - Salario 1.300 € butos
mensuales

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar CV a:
<b>Jaime Lépez Fernandez. Villademar s/n. CP 33159 Cudillero</b>y llamando al
teléfono <b>659561078</b>(persona de contacto Jaime).

<b>Tareas:</b> Cargar la maquina de produccién, montar las piezas mecanicas,
ensamblarlas, etc.- <b>Perfil:</b> Poseer habilidades manuales con herramientas
y/o experiencia con maquinaria. Grado de discapacidad de al menos el 33%.-
<b>Contrato:</b> temporal por tres meses de duracién. Jornada completa. Horario
de trabajo con turnos semanales de mafiana, tarde y noche. Salario en torno a los
1180 euros brutos mensuales.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: gerencia@indusat.es

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar proyectos. - Dirigir obra. - Manejar programas de
gestion. <b>REQUISITOS:</b> - Ingenieria industrial, especialidad electricidad. -
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Carreiio ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001559

18/05/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

INGENIERO/A ELECTRICO/A (REF. 3044)

Laviana ( ASTURIAS)
Oferta: 032022003044
23/05/2022

Oficina: LANGREO

OPERARIO/A DE PRODUCCION CON
DISCAPACIDAD(REF.2556).

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032022002556

23/05/2022

Oficina: MIERES

TECNICA O TECNICO DE
INSTALACIONES ELECTRICAS EN LA
AUTORIDAD PORTUARIA DE
AVILES(REF: 2856)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022002856

24/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

Experiencia en puesto similar de al menos 2 afios. - Carnet de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccion -
Jornada de trabajo completa con horario partido. - Salario 24000 euros brutos/afio
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su C.V. a: ,
mailto:info@montajeselectricosfase.com

<b>Funciones:</b> - Realizar proyectos y dirigir la instalacién eléctrica, el
funcionamiento, la conservacion y la reparacion de sistemas eléctricos, motores y
equipos. - Administrar los recursos humanos y materiales en las obras eléctricas
<b>Requisitos:</b> - Grado o Ingenieria, rama eléctrica. - Carnet de conducir clase
B. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal a jornada completa. - Horario de
8:00 a 13:30 horas y de 14:30 a 17:00 horas. - Salario segun convenio del metal.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
ofertal50@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Preparar materiales en trabajo en cadena. Revisar y
empagquetar el producto terminado. Montar piezas mecanizadas.
<B>REQUISITOS:</B> Imprescindible tener condicion de discapacitado/a
compatible con el puesto de trabajo. Se valorara tener experiencia previa
demostrable en algun puesto de produccién industrial. Estar en posesion del
permiso de conducir B. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de
Discapacitados de 6 meses. Jornada:completa y a turnos. Sueldo:segin convenio
de Centros Especiales de Empleo.

Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:operariodeproduccionindustrial@gmail.com

<i>TAREAS:</i> Colaborar en la planificacion, conservacion y mantenimiento de las
instalaciones eléctricas en la Autoridad Portuaria de Aviles.. Supervisar obras
eléctricas. Asesoramiento técnico. <i>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</i>
Ciclo formativo de grado superior rama electrica o Grado en ingenieria
electromecénica, mecatronica, electronica Industrial o electrénica de
telecomunicaciones. Tres afios de experiencia (preferentemente dentro de los 5
ultimos) como responsable de mantenimiento de instalaciones eléctricas o de
instalaciones de seguridad . <i>CONDICIONES OFERTADAS:</i> Temporal por
interinidad (entre 4 y 6 meses). Jornada completa . 37,5 horas semanales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
rrhh@puertoaviles.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

CARPINTERO/A (REF.: 395) <b>FUNCIONES:</b> COLOCACION DE PUERTAS. FABRICACION Y
Siero (ASTURIAS ) COLOCACION DE MUEBLES DE COCINA. COLOCACION DE SUELOS
Oferta: 032022000395 LAMINADOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
18/04/2022 PERMISO DE CONDUCIR B1 <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO.

: : INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM><B>DEPARTAMENTO

CARPINTERO/A MONTADOR (REF: <b>Tareas:</b> Montaje y desmontaje de todo tipo de mobiliario, su embalado y
1906) desembalado, el mantenimiento, acarreos y transporte del mismo, etc.-

Avilés (ASTURIAS) <b>Perfil:</b> Experiencia en mudanzas y/o en montaje y mantenimiento de
Oferta: 032022001906 muebles. Minimo carnet de conducir tipo B.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada

completa. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta las 16:00 horas.

05/05/2022 Las personas interesadas pueden enviar sucurriculum vitae a: asur@asurglobal.com

Oficina: AVILES-EL MUELLE

OPERADOR/A DE ASERRADERO DE <B>FUNCIONES:</B> Manipular maquinaria de un aserradero de madera.

MADERA OF.23/33(REF.2808). Alimentar las maquinas y retirar las piezas acabadas o defectuosas. Hacer el
Mieres (ASTURIAS) mantenimiento de la maquinaria. Utilizar los equipos de proteccion adecuados.
Oferta: 032022002808 <B>REQUISITOS:</B> Experiencia previa demostrable en el oficio. Se valorara

13/05/2022 formacion en la rama de la madera. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal
S por Circunstancias de la Produccion,transformable en Indefinido. Jornada:completa

Oficina: MIERES y partida con horario laboral de:8 a 13 y de 15 a 18 horas. Sueldo:segtin convenio

del Sector de la Madera.

Interesados/as concertar cita en el:<b>-tfno: 985468233-</b>,preguntando por

ALEJANDRO PASCUAL-MADERAS VIRGILIO PASCUAL S.L.-de8al13015a18

horas,lunes a viernes.

CARPINTERO/A DE MADERA <B>FUNCIONES:</B> Fabricar estructuras de madera. Cortar las piezas.
OF.12/23(REF.3109). Montar,ensamblar y armar las estructuras. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
Mieres (ASTURIAS) previa demostrable con herramientas,maquinaria de carpinteria y corta,ensamblado
Oferta: 032022003109 y armado de estructuras. Saber manejar carretilla elevadora. Se valorara

24/05/2022 experiencia en fabricacién,montaje y construccion de viviendas de madera.

e Preferiblemente tener vehiculo propio para llegar al puesto de trabajo.
Oficina: MIERES <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por Circunstancias de la Produccién
con posibilidad de transformar en Indefinido. Jornada:completa y continua con
horario laboral de 8 a 17 horas,con descanso intermedio. Sueldo:segin convenio del
Sector de Carpinteria,Ebanisteria y Varios del Principado de Asturias.
Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:cevisa@casascevisa.com

AYUDANTE DE MONTAJE DE MUEBLES <b>REQUISITOS:</b>* Experiencia en el puesto. * Conocimientos en montaje de

(REF.: 3121) muebles. * Carné de conducir B <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato
Navia ( ASTURIAS ) laboral temporal por circunstancia eventuales de la produccion, con posibilidad de
Oferta: 032022003121 indefinido. * Jornada de trabajo parcial, de 20 horas a la semana. * Horario de
24/05/2'022 trabajo de 15:00 a 19:00 horas. <b>TAREAS:</b> * Ajustar y embalar productos y
e elementos de carpinteria y mueble. * Apoyar en el montaje e instalacion de
Oficina: NAVIA elementos de carpinteria y mueble. * Transportar los muebles hasta el lugar de

montaje.
Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo <b>, mailto:info@mueblesmarsol.com</b>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

OPERARIO/A PRODUCCION (REF. 2473) <b>FUNCIONES:</b> -Preparacion de pedidos en cadena de produccion

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002473
03/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OPERARIO/A DE PRODUCCION Y

ALMACEN CON DISCAPACIDAD (REF.

2814)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002814

13/05/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

-Organizacion y mantenimiento de mercancia -Abasteces y supervisar el proceso de
produccidn -Utilizacion de carretilla elevadora <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia

de al menos 2 afios en puesto similar -Carnet de carretilla elevadora y experiencia

en su manejo -Carnet de manipulador de alimentos -Permiso de conducir y vehiculo
propio para acceder al puesto de trabajo <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal -Jornada completa -Horario de lunes a viernes en turnos de mafiana o

tarde -Salario de 15.000 euros brutos anuales

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la

siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporingoviedo@gmail.com</B></A><BR/>

<b> ZONA DE TRABAJO: Gijén, Langreo y LLanera</b> <b>FUNCIONES:</b> -
Preparacion de materiales. - Cargas y descargas. - Embalajes. - Tareas auxiliares
de apoyo a produccion. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en lineas de
produccién y/o almacenaje y en preparacion de pedidos. - Permiso de conducir B. -
Por tratarse de un Centro Especial de Empleo, tener reconocida por el Organismo
competente, una discapacidad igual o superior al 33%. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal de sustitucién a tiempo completo. - Jornada de trabajo completa a
turnos. - Salario: 14000 euros brutos anuales. Convenio de Centros Especiales de
Empleo.

Pergonas interesadas que cumplan los requisitos enviar CV a: ,
mailto:operariodealmacen2022@gmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS QUIMICAS

ESPECIALISTA EN APLICACION DE <b>FUNCIONES:</b> -<B>Aplicacién de producto con rodillo.</B> - Laminacién con
FIBRA DE VIDRIO (LAMINACI()N -REE. PREFV (fibra de vidrio). - Trabajos de taller. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
2862) previa en laminacién con PRFV (Fibra de vidrio). - Se valorara experiencia de pintor,
Carrefio ( ASTURIAS ) manejo de rodillo y/o pistola. - Disponibilidad para viajar ocasionalmente.

. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Indefinido. - Jornada de trabajo completa, en
Oferta: 032022002862 horario de 08:30 a 14:00 horas y de 16:00 a 18:30 horas. - Salario y resto de
24_/0_5/2022 condiciones segun Convenio Colectivo del sector de Industrias Quimicas.

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su curriculum a:
<A HREF='mailto: cvitae2022@hotmail.com '><B> cvitae2022@hotmail.com
</B></A><BR/>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

MODISTA/A-COSTURERA/O (REF.: 2822) <b>FUNCIONES:</b> Modista para la realizacion de arreglos de ropa, en tiendas

Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002822
16/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OPERARIO/A DE FABRICA CON
DISCAPACIDAD (REF.2401)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002401
18/05/2022

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

ubicadas en centros comerciales (Oviedo, Siero y Avilés). Prueba y marca de las

prendas. Realizacion de arreglos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 5

afios en la realizacion de arreglos de ropa en todo tipo de tejido incluido piel. Uso de
maquinas industriales, remalladora y triple arrestre. Valorable permiso de conducir.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 36

horas semanales en horario de lunes a sabado de 10:00 a 16:00 y de 16:00 a 22:00

en semanas alternas. Salario seglin convenio sastreria.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@ARREGLOSYCO.ES"><B>INFO@ARREGLOSYCO.ES</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCION Y COLOCACION DE MERCANCIA.
PREPARACION DE PEDIDOS. CONTROL DE STOKS. MANTENER LIMPIA Y
ORDENADA LA ZONA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD MINIMO DEL 33 % COMPATIBLE CON EL PUESTO DE
TRABAJO. CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO PARA LLEGAR AL
PUESTO DE TRABAJO SE VALORARA CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL POR SUSTITUCION DE UN
TRABAJADOR JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES FORMACION A
CARGO DE LA EMPRESA SALARIO Y DEMAS CONDICIONES SEGUN
CONVENIO DE CONFECCION TEXTIL INDUSTRIAL

INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto: grupocerorrhh@gmail.com">
<b>grupocerorrhh@gmail.com</b> </a>
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Sector Profesional: INFORMACION Y MANIFESTACIONES ARTISTICAS

AUXILIAR DE SERVICIOS CON Tareas: Vigilancia de accesos. Control de llaves.barrido de instalaciones con
DISCAPACIDAD(REF.2945) utensilios de uso tradicional. Perfil: Estar en posesion del certificado de
Avilés (ASTURIAS) discapacidad igual o superior al 33%. Condiciones ofertadas: Contrato laboral
Oferta: 032022002945 indefinido.Jornada parcial de 8 horas semanales los sabados

19/05/2'022 las personas interesadas pueden enviar el curriculum a : mar@grupoitma.com

Oficina: AVILES-EL MUELLE
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

10 PUESTOS OFICIAL 12 DE
CLIMATIZACION (REF.962)
Lena ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000962
26/04/2022

Oficina: POLA DE LENA.

10 PUESTOS OFICIAL 12
ELECTROMECANICOS/AS (REF.998)
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022000998

26/04/2022

Oficina; POLA DE LENA.

TECNICO/A DE SISTEMAS DE
SEGURIDAD Y CCTV (REF. 2381)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002381
27/04/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

MECANICO/A DE TURISMO (REF. 2712)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002712

11/05/2022

Oficina; LANGREO

RESPONSABLE DE MANTENIMIENTO
DE INSTALACIONES (REF.: 2743)
Caso (ASTURIAS)

Oferta: 032022002743

12/05/2022

Oficina: LANGREO

OPERARIOS DE MANTENIMIENTO DE

INSTALACIONES DE TURISMO ACTIVO.

DOS PUESTOS (REF.2758)
San Tirso de Abres (ASTURIAS)
Oferta: 032022002758

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>FUNCIONES:</b> -Realizacion de instalaciones de climatizacion en los Tuneles
de La Variante de Pajares. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 1 afio.
-Curso de Prevencion de Riesgos Laborales de 60 horas y Curso de oficio de 6
horas. Si no se tiene estas formaciones es necesario tener el curso de oficio de 20
horas. - <b>INCORPORACION INMEDIATA.</b> <b>CONDICIONES:</b> -Se
ofrece contrato por obras y servicio de 3 meses de duracion. -Jornada completa de
8 horas a turnos. -Salario de 1750€.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden llamar de 9:00 a
18:00 horas a los nimeros: <b>916 868 358/637 384 158</b> .También pueden
mandar el curriculum a: <b>ic.administracion@serviferxxi.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Realizacién de instalaciones de fibrolaser (fuisionado,
conexionado y pruebas de reflectometria) en los Tuneles de La Variante de Pajares.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 1 afio. -Curso de Prevencién de
Riesgos Laborales de 60 horas y Curso de oficio de 6 horas. Si no se tiene estas
formaciones es necesario tener el curso de oficio de 20 horas. -
<b>INCORPORACION EN MAYO. PERO ES POSIBLE QUE SE ADELANTE EL
INICIO DE LA OBRA.</b> <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato por obras y
servicio de 6 meses de duracion. -Jornada completa de 8 horas a turnos. -Salario de
1750 euros.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden llamar de 9:00 a
18:00 horas a los nimeros: <b>916 868 358/637 384 158 </b>.También pueden
mandar el curriculum a: <b>ic.administracion@serviferxxi.es</b>

<b>FUNCIONES</b> * Instalacién de alarmas siguiendo los requisitos técnicos y
procedimientos establecidos por la compafiia. * Verificar el funcionamiento de la
instalacion para garantizar su correcto funcionamiento y mantenimiento.
<b>REQUISITOS</b> Titulaciéon rama Electrénica y/o Electricidad Permiso de
conducir en vigor <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral indefinido Jornada.-
Completa de lunes a viernes Horario.- Segun necesidades de la empresa y el
trabajador, jornada partida o continua Salario.- Segun convenio

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto:tecnicodeseguridad22@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Reparacién y montaje de neumaticos. - Llevar a cabo tareas
de mecénica rapida, diagnostico y resolucion de incidencias en los vehiculos:
cambios de aceite, filtros, latiguillos, amortiguadores, rodamientos, motor de
arranque, discos, pastillas, etc. <b>Requisitos:</b> - Experiencia acreditable minima
de 5 afios en sustitucién de neumaticos y mecanica rapida. - Carnet de condudir B.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Convenio colectivo
de Compraventa de Vehiculos.

Los/as interesados/as que cumplan requisitos, pueden <b>enviar su curriculum</b>
a: , mailto: buscamostalentoenasturias@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Repara, mejora y mantiene maquinaria y equipos industriales
en una piscifactoria. - Realiza trabajos de mantenimiento de forma programada o de
emergencia, al tiempo que supervisa las condiciones de funcionamiento de todos los
equipos a los que esta destinado/a. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en soldadura,
electricidad, equipos de frio... - Estudios de formacién profesional en la familia de
Instalacion y Mantenimiento. - Carnet de conducir clase B. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal con opcién de continuidad. - Jornada completa a turnos. -
Convenio colectivo de granjas avicolas y otros animales.

Si esta interesado/a en el puesto y cumple los requisitos envie su curriculum a: ,
mailto: admon@asturaquaculture.com

**Eunciones:** * Limpieza y mantenimiento de instalaciones. *Mantenimiento y
limpieza de bicicletas y canoas. *Reparacion de bicicletas y canoas si fuera
necesario. ***Condiciones:*** * Contrato laboral temporal * Jornada completa. *
Inicio el 1 actividad el 1 de julio.

Las personas interesadas deberan remitir su C.V. a la siguiente direccion
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12/05/2022
Oficina: VEGADEO

TECNICO/A COMERCIAL -
FABRICACION MECANICA (REF.708)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022000708

13/05/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ELECTRICISTA (REF.: 2799)
Llanera ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002799
13/05/2022

Oficina: NAVIA

ELECTROMECANICO/A DE
MAQUINARIA (REF.: 2801)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002801
13/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MECANICO/A DE MAQUINARIA DE
OBRA PUBLICA (REF. 2560)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002560

18/05/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

2 PUESTOS DE TECNICO/A DE
REPARACION (REF.2542)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032022002542

19/05/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

eoactivo@gmail.com

Disponibilidad para viajar por territorio nacional y Portugal. <b>FUNCIONES:</b> -
Servicio técnico de mantenimiento de equipos en plantas industriales e instalaciones
mineras. - Reparaciones y Revisiones de equipos. - Comercializacion y fidelizacion
de clientes. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion profesional grado medio o superior
en fabricacién mecanica. - Imprescindible curso PRL 60 horas. - Necesarios
conocimientos de soldadura (electrodo). - Valorable Inglés y Autocad - Experiencia
de al menos dos afios en puesto similar. - Permiso de conducir B
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal con posibilidada de indefinido. -
Jornada completa de 40 horas semanales de lunes a domingo. - Salario: 22000
euros brutos anuales, inicialmente.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:cvmtoh@gmail.com

<b>REQUISITOS:</b> *Experiencia montajes de lineas de vida. *Ciclo formativo
superior o FPIl en la rama electrénica o similar. *Curso béasico de PRL de 60 horas.
*Segundo ciclo TPC eléctrico y formaciéon en manejo de plataforma elevadora.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal por circunstancias
eventuales de la produccion. *Jornada laboral completa. *Horario de 07:00 a 15:00
horas. <b>FUNCIONES:</b> *Mantenimiento preventivo y correctivo de cuadros
eléctricos, motores eléctricos, alumbrado PCI, celdas MT y de transformadores de
MT. *Desempeniar tareas de mantenimiento preventivas programadas, como
revisiones, limpieza, reparacién de equipos, para detectar y prevenir problemas.
Las personas interesadas en este puesto, deberan enviar su C.V. a la direccién de
correo: <b>, mailto:cvelecnorasturias@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Oficial con conocimientos eléctricos y mecénicos para
reparacién y montaje de puentes gria y maquinaria. <b>REQUISITOS:</b>
Valorable experiencia en puesto similar y estudios rama electromecanica. Permiso
de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral temporal con
posibilidad de continuidad. Jornada completa y partida. Salario de 1.500 euros
brutos mensuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:INFO@ELITEGRUAS.ES><B>INFO@ELITEGRUAS.ES</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento mecanico y electromecéanico de maquinaria
de obra publica. - Mantenimiento, ajuste y reparacion de equipos industriales. -
Diagndstico y reparacion de equipos y sistemas mecanicos, eléctricos y
electronicos. <b>REQUISITOS:</b> - Formacién profesional en mantenimiento
electromecénico, mecatronica, instalaciones eléctricas o ramas afines. - Carnet de
carretilla elevadora - Imprescindible experiencia en trabajos de mantenimiento de
magquinaria de construccion, obras publicas, industrial. - Permiso de conducir: B, C -
CAP valorable. - Valorable estar en posesion de los siguientes certificados: operador
de puente grua; operador de plataforma elevadora; operador pala retroexcavadora,
miniretro y pala mixta. Formacién en prevencion de riesgos laborales.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccion. -
Jornada de trabajo completa a turnos. - Salario y resto de condiciones segin
Convenio de la Construccion del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su C.V. a: ,
mailto: tecnicof.profesional@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Reparacién de electrodomésticos gama blanca. - Instalacion
y mantenimiento de equipos de frio. - Reparacion de calderas y calentadores.
<b>REQUISITOS:</b> - Curso de instalador y mantenedor de equipos de frio y
electrodomeésticos. - Experiencia previa en la ocupacién de al menos dos afios. -
Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Horario de trabajo de 09:00 a 14:00 h y de 16:00 a 19:00 h. - Salario:
1400 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos, deberan enviar
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FRIGORISTA - ELECTROMECANICO
(REF. 326)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022000326

19/05/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

TECNICO DE MANTENIMIENTO DE
EDIFICIOS - MECANICO/A (REF. 956)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022000956

19/05/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

TCO./A DE MANTENIMIENTO
FERROVIARIO (REF.2944)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002944
19/05/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

2 TECNICOS/AS ELECTRICISTAS CON
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
(REF.: 3025)

Boal (ASTURIAS)

Oferta: 032022003025

20/05/2022

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

CV a: , mailto:eduardo.idamor@munditecdelhogar.es

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TAREAS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
EN INSTALACIONES DE: CLIMATIZACION, ELECTRICIDAD, FONTANERIA Y
PROTECCION CONTRA INCENDIOS. EFECTUAR REPARACIONES Y
MODIFICACIONES EN DICHAS INSTALACIONES. <b>REQUISITOS: </b>
POSEER TITULACION DE TECNICO EN INSTALACIONES FRIGORIFICAS Y DE
CLIMATIZACION O BIEN TECNICO SUPERIOR EN MANTENIMIENTO DE
INSTALACIONES TERMICAS Y DE FLUIDOS. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE
AL MENOS UN ANO EN LA OCUPACION DE REFERENCIA. POSEER LA
CERTIFICACION PERSONAL PARA LA MANIPULACION DE GASES
FLUORADOS. <b>SE VALORARA:</b> CARNET DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:juliocaso@vareser.net?subject=
Frigorista%20-%20Electromecénico."><B>juliocaso@vareser.net</B></A> PONER
EN EL ASUNTO DEL EMAIL: FRIGORISTA - ELECTROMECANICO.

<B>EL TRABAJO SE DESARROLLARA <U>EN CENTROS DE TRABAJO</U> DE
OVIEDO Y GIJON.</B> <b>FUNCIONES:</b> LAS TAREAS A REALIZAR
INCLUYEN LA REPARACION Y EL MANTENIMIENTO DE GRUPOS
ELECTROGENOS, INSTALACIONES DE CLIMATIZACION, INSTALACIONES
ELECTRICAS DE BAJA TENSION Y PEQUENAS REPARACIONES DE
FONTANERIA. <b>REQUISITOS: </b> POSEER LA TITULACION DE TECNICO
EN MECANIZADO. PERMISO DE CONDUCIR CLASE B. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR SUSTITUCION, VACACIONES, DEL
PERSONAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 7:30 A 15:00 HORAS.
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>pablofigaredo@vareser.net</b>

<b>FUNCIONES:</b> MANTENIMIENTO DEL TREN, TANTO PREVENTIVO
COMO CORRECTIVO. ASISTENCIAS A MANIOBRAS. ABASTECIMIENTO DE
TODO TIPO (AGUA, ELECTRICIDAD, COMBUSTIBLE, REPUESTOS).
ATENCION AL CLIENTE EN LABORES RELACIONADAS CON EL
MANTENIMIENTO Y LAS OPERACIONES. <b>REQUISITOS:</b> CICLO DE
GRADO MEDIO O SUPERIOR EN LA RAMA DE ELECTRICIDAD Y
ELECTRONICA O MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO. CONOCIMIENTOS
EN MECANICA DE MOTORES, MANTENIMIENTO ELECTRICO,
INTERPRETACION DE ESQUEMAS ELECTRICOS. SE VALORARA
EXPERIENCIA EN EL SECTOR FERROVIARIO Y/O EN MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIA INDUSTRIAL. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO A TURNOS.SALARIO: 14441
EUROS BRUTOS ANUALES + INCENTIVOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>seleccion@logirail.com</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Certificado de discapacidad igual o superior al 33% *
Formacion en ciclo formativo superior o FPII en la rama de eléctrica/electronica o
similar. * Experiencia minima de dos afios en el puesto. * Conocimientos en ACAD y
programa SAP. * Conocimientos en instrumentacion y control. * Formacion en
trabajos en espacios confinados. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato
laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa. * Salario de 24.000 euros/brutos
afio. <b>FUNCIONES:</b> * Realizar 6rdenes de trabajo en SAP. * Planificar el
mantenimiento correctivo y/o preventivo. * Seguimiento y realizacion de
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INFORMATICO/A PARA SERVICIO

ASISTENCIA TECNICA.OVIEDO (REF:

2487)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002487
20/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ELECTRICISTA (REF.:2754)
Valdés ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002754
24/05/2022

Oficina; NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

documentacién de seguridad necesaria. * Redaccion de especificaciones técnicas y
seguimiento de proyectos.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo <b>, mailto:roxana.giedris@fundacionsyc.org</b>

<b>FUNCIONES</b> Reparacién de equipos informaticos.Instalacién en red y
configuracion de acuerdo a las necesidades del cliente.Formacion al usuario/a de
los equipos .Mantenimiento y reparacién de dichos equipos. Resolver incidencias de
comunicacion de equipos . <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b> Grado 6 Ciclo
formativo 6 certificado de profesionalidad relacionado con : sistemas
multiinforméaticos y redes,sistemas de telecomunicaciones y redes o Administracion
de sistemas informaticos . Inglés medio( lectura) .Permiso de conducir .
VALORABLE Residencia en Oviedo o alrededores. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> Contrato laboral indefinido . Jornada: completa . Horario : de
lunes a jueves de 8:30 a 14:30 y de 16:00 a 18:30 y viernes de 8:30 a 15:00 horas
.Salario: Convenio +movil+portatil+formacion continua .

Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
rrhhovd@gmail.com'><B>rrhhovd@gmail.com</B></A><BR/> Poner en asunto:
Oferta Informatico/a servicio asistencia técnica ( Ref: 2487)

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto o trabajos similares.
* Ciclo formativo en la rama electrénica o similar. * Preferentemente con residencia
en el concejo de Valdés o alrededores. * Buena disposicién y responsabilidad.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la produccion. * Jornada de trabajo completa. * Salario
segun convenio colectivo de Trabajos forestales y aserraderos del Principado de
Asturias. <b>FUNCIONES:</b> * Instalar, reparar y mantener los sistemas de
equipos eléctricos en las instalaciones. * Localizacion de averias y realizar
mantenimiento correctivo. * Aplicar la normativa vigente con criterios de calidad,
seguridad y respeto al medio ambiente.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo <b>, mailto:procesoseleccion310715@gmail.com</b>
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Sector Profesional: MINERIA Y PRIMERAS TRANSFORMACIONES

2 OPERARIOS DE PLANTA (REF. 2869) <b>FUNCIONES:</b> - Supervisién y mantenimiento de planta de lavado y

Gijon (ASTURIAS) clasificacion de carbon. - Revision de tolvas y cintas transportadoras. - Labores de
Oferta: 032022002869 limpieza de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Titulo de ESO o FP basica.
16/05/2022 Permiso de conducir. - Se valoran conocimientos/experiencia en mecanica,
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA soldadura y mantenimiento industrial. - Se valorara Inglés basico. <b>

CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal de un mes prorrogable. -
Jornada de trabajo Completa a turnos rotativos. - Salario 19000 euros brutos
anuales

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su curriculum a:
<A HREF='mailto: victor@lissanccspain.com '><B> victor@lissanccspain.com
</B></A><BR/>

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022 P&gina 46 de 123



Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

4 PUESTOS DE FUSIONADOR/A Y
CELADORI/A DE FIBRA OPTICA(REF.:
752)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022000752

12/04/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 ELECTRICISTAS- OFICIALES DE 120
22 (REF.2465)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022002465

03/05/2022

Oficina: POLA DE LENA.

INSTALADOR/A MONTADOR
ELECTRICISTA OF 12 (REF2509)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002509
04/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

INGENIERO/A DE INSTALACIONES
(REF: 1699)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022001699

09/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

MONTADOR/A OFICIAL DE 12 (REF:
2619)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002619

09/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

INSTALADOR DE LINEAS DE
TELECOMUNICACION (REF. 2690)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002690

10/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACION Y DESPLIEGUE DE FIBRA OPTICA EN
ASTURIAS. INTERPRETACION DE PLANOS. <b>REQUISITOS:</b> FORMACION
PRL NIVEL BASICO 60HRS, CURSOS TELCO. EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR B1. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORALES INDEFINIDOS. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE
1.600 EUROS BRUTOS MENSUALES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:EMPLEO@FIMAXTELECOM.ES'><B>EMPLEO@FIMAXTELECOM.ES</B></A><

EN ASUNTO INDICAR "FUSIONADOR/A"

<b>FUNCIONES:</b> -Tendido eléctrico. -Conexiones transformadores eléctricos.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia demostrable en el puesto. -Preferentemente
titulacién de 2° ciclo de formacién en electricidad. -Formacién en Prevencién de
riesgos laborales de electricidad y en riesgo eléctrico. -Carné de conducir y vehiculo
propio. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato por obra o servicio. -Jornada
completa, de lunes a viernes. -Sueldo segun Convenio Colectivo del Metal de A
Corufia. - <b>Incorporacion inmediata.</b>

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a: m.breme@grupomarino.net
o llamar al 981715268 <b>m.breme@grupomarino.net o llamar al 981715268 </b>

<b>FUNCIONES:</b> Tendido de cable aéreo y/o en fachada, reemplazo de
alumbrado, manejo y conexionado de cable eléctrico. Manipulacién de cuadros
eléctricos. <b>REQIUISITOS:</b> Conocimientos y experiencia en el sector
eléctrico de baja tension. Se valorara experiencia en telecomunicaciones
(instalacion de cableado) Se valorardexperiencia en el uso de plataformas
elevadoras asi como curos de Prevencién de Riesgos Laborales. Carnet de conducir
B y/o C Desempleado inscrito en la Oficina de Empleo <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal de sustitucién por paternidad con la posibilidad de conversién en
indefinido una vez finalizado, segun valia. Jornada completa en horario de mafiana
07:00 a 15:00 Salario y demas condiciones laborales segtn Convenio del Metal
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:administracion@germanvizcaino.com">
<b>administracion@germanvizcaino.com</b></a>

<i>Tareas:</i> Gestionar el mantenimiento de las salas de calderas, supervisar las
obras, controlar los presupuestos, llevar el asesoramiento energético, etc.-
<i>Perfil:</i> Titulo /Grado en Ingenieria Técnica. Capacidad de gestion de personal
y aptitudes comerciales.- <i>Contrato:</i> Indefinido. Jornada completa. Jornada
partida. Salario segun el Convenio del Metal.-

Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a:
asesorenergetico@tecnoservicioaviles.com

<b><u>TAREAS:</u></b> Fabricacion de estructuras metalicas en taller del sector
metal. Instalaciones en obra. Uso de herramientas manuales.
<b><u>PERFIL:</u></b> Experiencia en fabricacién y montaje de elementos de
metalisteria y carpinteria metélica asi como en el uso de herramientas manuales. Se
valoraran conocuimientos en soldadura. Se requiere formacion en materia de
prevencion de riesgos laborales de, al menos, 60 horas.
<b><u>CONTRATO:</u></b> Contrato laboral temporal. Jornada completa en
horario de 08:00 h. a 13:00 h. y de 14:00 h. a 17.00 h. Salario segun el Convenio del
Metal de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: gijon@temporing.es

<b>FUNCIONES:</b> Instalacién de canalizacion y cableados eléctricos o de datos.
Instalacion de equipos electronicos de baja tension. Instalacion y mantenimiento de
sistemas de video vigilancia. <b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir B. Buena
predisposicién para el trabajo y el aprendizaje. No es necesaria experiencia.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa (de
lunes a jueves mafiana y tarde y los viernes solo mafianas). Salario seglin convenio.
Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
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FRIGORISTA (REF. 3787)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002698
11/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FRIGORISTA (REF. 2791)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032022002791
13/05/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

OFICIAL ELECTRICISTA - PAJARES

(REF.:2812)

Lena (ASTURIAS)
Oferta; 032022002812
13/05/2022

Oficina: POLA DE LENA.

OFICIAL DE ELECTRIFICACION
FERROVIARIA (CATENARIA) -
PAJARES. (REF.: 2817)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022002817
13/05/2022

Oficina; POLA DE LENA.

TECNICO/A ELECTRICO/A

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
NORVISE@NORVISE.ES'><B>NORVISE@NORVISE.ES</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b>INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE
CLIMATIZACION, REFRIGERACION Y MAQUINARIA DE HOSTELERIA.
INSPECCIONAR Y REPORTAR EL ESTADO DE LAS MAQUINAS.
<b>REQUISITOS:</b> CARNET DE FRIGORISTA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE FRIGORISTA. CARNET DE MANIPULADOR DE GASES
FLUORADOS PARA CUALQUIER TIPO DE CARGA. CURSO BASICO DE
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES CARNET DE CONDUCIR B1 SE
VALORARA EXPERIENCIA EN LA ACTIVIDAD. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO Y DEMAS
CONDICIONES SEGUN CONVENIO DE COMERCIO DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
info@ijlrefrigeracion.com"> <b>info@)jlrefrigeracion.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACIONES DE EDIFICACION, INDUSTRIALES,
SECTOR TERCIARIO Y ENERGIA SOLAR TERMICA. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA MiNIMA DE 4 ANOS EN LA OCUPACION. CURSO DE
INSTALACIONES DE CLIMATIZACION Y ACS. PERMISO DE CONDUCIR B. SE
VALORARA FORMACION DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>rrhh@indepa.eu</b> >

<b>REQUISITOS:</b> - Grado medio o superior en electricidad o Certificado de
profesionalidad. Formacién en Prevencion de Riesgos Laborales de electricidad y
riesgo eléctrico. Deseable Formacion en PRL (Bésico, trabajos en altura, manejo de
maquinaria...) movilidad geografica. - Imprescindible al menos 2 afios de experiencia
en tendido de cable, conexionado, mediciones, telecomunicacion (fibra), valorable
experiencia en sector ferroviario. - Permiso de conducir B1. - Deseable inglés y/o
aleméan. <b>DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO:</b> - Oficial electricista. -
Oficial electricista de instalaciones y montajes industriales. - Tendido de cable,
conexionado, telecomunicaciones (tendido, fusion... de fibra). <o>CONDICIONES
DE TRABAJO:</b> - Contrato laboral temporal. Modalidad fijo discontinuo. No
prorrogable. - Jornada de trabajo completa, horario de trabajo de 8 - 20 h. - Otros
incentivos de transporte, medias dietas o dietas completas si corresponde.
<b>Enviar Curriculum a la siguiente direccion:</b> SMURILLO@ARQUIMEA.COM
INDICAR EN EL ASUNTO REF.: ELECTRICISTA

<b>REQUISITOS:</b> - Ciclo formativo Grado medio - electricidad y electronica o
Certificado de profesionalidad. - Formacion PRL de Oficio: Instalacion y
Mantenimiento AT y BT o vias férreas (20 + 6). Deseable PRL basico, trabajos en
altura, operador de plataformas elevadoras. - Valorable inglés y/o aleméan. - Permiso
de conducir B1.Disponibilidad para viajar. <oc>FUNCIONES:</b> - Imprescindible
experiencia de al menos 2 afios en montaje de linea de electrificacion ferroviaria,
izado de postes, tendidos de cable, montaje de ménsulas, mantenimiento de vias. -
Oficial de Electrificacion ferroviaria (catenaria): Montaje de linea de electrificacion
ferroviaria, izado de postes, tendidos de cable, montaje de ménsulas.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal. Fijo discontinuo.
No prorrogable. - Jornada de trabajo: completa en horario de 8 - 20 h. - Otros
incentivos: transporte, dietas..., segin convenio.

<b>Enviar Curriculum a la siguiente direccion:</b> SMURILLO@ARQUIMEA.COM.
Indicar referencia: REF. CATENARIA

<B>FUNCIONES:</B> Realizar el premontaje de los cuadros eléctricos de
pasarelas de embarque. Poner el cableado de los componentes eléctricos.
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OF.13(REF.2186).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032022002186
16/05/2022

Oficina: MIERES

MONTADOR/A DE CUADROS
ELECTRICOS (REF.2884)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002884

17/05/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

1 PUESTO DE MONTADOR/A DE
NEUMATICOS (REF. 2916)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032022002916
18/05/2022

Oficina: PRAVIA

MECANICO/A MAQUINARIA AGRICOLA
(REF. 2717)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002717

19/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FRIGORISTA-ELECTROMECANICO/A
PARA ZONA DE TAPIA DE CASARIEGO
Y VEGADEO (REF.:2104)

Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032022002104

24/05/2022

Oficina: NAVIA

ELECTRICISTA (REF.: 3096)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022003096
24/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Interpretar los planos y esquemas eléctricos. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
minima demostrable de 3 afios como Instalador/a Electricista Oficial de Primera.
Estar en posesion del titulo de Técnico/a o Técnico/a Superior en Instalaciones
Eléctricas. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Circunstancias de la
Produccion. Jornada:completa y a turnos de mafana-7 a 15h.-o de tarde-15 a 23h-.
Sueldo:segun convenio propio de empresa. Empresa contratante:TK AIRPORT
SOLUTIONS S.A.-BAINA(MIERES).

Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:recursoshumanos.tkas@tkelevator.com<br/>Poner en Asunto:"TECNICO/A
ELECTRICO/A".

<b>FUNCIONES:</b> - Mecanizado, cableado y conexionado de cuadros eléctricos
en taller. - Interpretacion de planos de los mismos. - Realizar operaciones de
mantenimiento de equipos eléctricos y electronicos. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia minima de seis meses en puesto similar. - Formacién Profesional de
Grado Medio o Superior de la rama de Electricidad y Electronica.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Temporal por circunstancias de la produccién. -
Jornada de trabajo completa. - Horario de lunes a jueves de 08:00 a 14:00 y de
15:00 a 17:30 h, viernes de 08:00 a 14:00 h. - Salario segun convenio Colectivo del
Sector para la Industria del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:administracion@pydautomatizacion.es

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje, equilibrado y reparacién de neumaticos.
<b>REQUISITOS:</b> - 6 meses de experiencia. - Permiso de conducir B. -
Residencia en la zona. - Persona preferentemente joven, seria y responsable.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Duracion del contrato 3
meses, con posibilidad de prérroga. - Fecha de incorporacion lo antes posible. -
Jornada de trabajo completa en horario partido. - Salario segin convenio colectivo
del sector en el Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos enviar CV a:
<b>AUTOLAVADODANI1@GMAIL.COM</b>y llamar al teléfono
<b>672107246.</b>

<b>FUNCIONES:</b> MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MAQUINARIA
AGRICOLA <b>REQUISITOS:</b> VALORABLE EXPERIENCIA COMO
MECANICO, PREFERIBLEMENTE CON CONOCIMIENTOS DE MAQUINARIA
AGRICOLA. CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PARA LLEGAR AL PUESTO
DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA DE
TRABAJO COMPLETA. SALARIO Y DEMAS CONDICIONES SEGUN CONVENIO
LABORAL DEL METAL.

INTERESADOS CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELEFONO
<b>685848427</b> DE 9:00 A 20:00

<b>REQUISITOS:</b> * Preferentemente con residencia en la zona de Luarca,
Navia, Tapia de Casariego y Vegadeo. * Conocimientos o formacién como frigorista.
* Experiencia demostrable de al menos un afio en la ocupacion. * Permiso de
conducir clase B. SE VALORARA FORMACION PROFESIONAL DE: * Técnico en
instalaciones frigorificas y de climatizacion. * O Técnico superior en mantenimiento
de instalaciones térmicas y de fluidos u otra formacion complementaria.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de
trabajo completa. * Horario de 8:30 a 13:30 y de 14:30 a 17:30 horas. * Salario
seglin Convenio colectivo del Metal del Principado de Asturias.
<b>FUNCIONES:</b> * Realizar la instalacion. * Reparacién de instalaciones. *
Mantenimientos de tanques de frio.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo <b>, mailto:friogoyoyfuentes@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Instalaciones eléctricas de baja tensién en obras en toda
Espafia. Montaje mecanico de estructura y moédulos fotovoltaicos. Instalaciones
eléctricas industriales. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. Ciclo
formativo grado medio o superior rama electricidad. Disponibilidad para viajar por
todo el pais. Permiso de conducir. Valorable conocimeintos de inglés.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada
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completa. Salario segun convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CV@EXIOMGROUP.COM'><B>CV@EXIOMGROUP.COM</B></A><BR/>

APRENDIZ/AYUDANTE ELECTRICISTA <b> FUNCIONES: </b> <br/> colaborar con los electricistas, <br/> colocacién de
(REF.3114) cuadros eléctricos,<br/> canalizacion y cableado de instalaciones, <br/> alumbrado
; festivo <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> imprescindible vehiculo para

(S)?élr?g.o (()3'?\280-255(;@]?1)4 desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato
24/05/2'022 laboral temporal,<br/> jornada completa, <br/> salario segun convenio del metal

e las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. <b>en
Oficina: SIERO-POLA formato pdf </b> a la siguiente direccién: <a href=

"mailto:empleomayo22@gmail.com"><b>empleomayo22@gmail.com</b></a>,
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Sector Profesional: PESCA Y ACUICULTURA

AYUDANTE DE PISCIFACTORIA (REF. <b>Funciones:</b> - Alimentacién de las truchas de forma manual o con

2739) maquinaria. - Limpieza y conservacion de balsas y mantenimiento de redes y
Caso (ASTURIAS) equipos. - Preparacion de pedidos en la sala de proceso para posterior venta. -
Oferta; 032022002739 Realizar la carga y descarga de productos. <b>Requisitos:</b> - Se precisa carnet
12/05/2'022 de conducir y vehiculo propio para llegar al centro de trabajo. - Se valora

experiencia relacionada con el puesto. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a
jornada completa, de 3 meses de duracién, con posibilidad de prérroga. - Convenio
colectivo de granjas avicolas y otros animales.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
admon@asturaquaculture.com

Oficina: LANGREO
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Sector Profesional:

SANIDAD

ODONTOLOGO/A (REF.2247)
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022002247
22/04/2022

Oficina: POLA DE LENA.

FISIOTERAPEUTA (REF.2427)

Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032022002427
29/04/2022

Oficina: SIERO-POLA

FISIOTERAPEUTA -OFERTA
MODIFICADA-(REF.156)
Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000156
03/05/2022

Oficina: LUARCA

ENFERMERO/A (REF.1107)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta; 032022001107
03/05/2022

Oficina: LUARCA

FISIOTERAPEUTA (REF.1443)

Valdés ( ASTURIAS)
Oferta; 032022001443
03/05/2022

Oficina: LUARCA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>FUNCIONES:</b> -Explorar, examinar y diagnosticar a los pacientes.
-Administrar anestesia. -Realizar mediciones e impresiones. -Limpiezas dentales.
-Indica técnicas de higiene bucal para mantener la salud bucal.
<b>REQUISITOS:</b> -Estudios de odontologia: Licenciatura, Grado o Superior. -
<b>Incorporacién inmediata.</b> -Se valorara experiencia pero no es
imprescindible. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato de Interinidad. -Jornada
completa. De lunes a jueves en horario de 9:30 a 13:30 y de 16:00 a 20:00 horas y
los viernes de 9:30 a 13:30. -Sueldo 1500 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas deben llamar al: <b> 985490408 en horario de 9:30 a
20:00 o al movil: 606 68 37 37</b>y preguntar por M2 José.

<b> FUNCIONES:</b> <br/> Tratamiento de personas con discapacidad <br/>
Rehabilitacion funcional <br/>Técnicas de terapia respiratoria <br/> <b>
REQUISITOS:</b> <br/> Poseer titulo universitario en Fisioterapia <br/> Se valorara
conocimientos en psicomotricidad, fisioterapia neurolégica y pediatrica <br/>
Asistencia a personas con discapacidad <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/>
Contrato laboral temporal indefinido <br/> Jornada parcial de 22 horas semanales
en horario de tardes de lunes a jueves, ampliable mafianas <br/> Salario segun
convenio de centros y servicios de atencion a personas con discapacidad.

Las personas interesadas deben enviar curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: asociacion.nora@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> -Valoracién de los pacientes -Diagnosticar y aplicar el
tratamiento correspondiente -Elaborar estrategia de trabajo en equipo
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de titulacién de Grado o Diplomatura en
Fisioterapia -Disponer de medio de locomocién para llegar al puesto de trabajo
situado en Trevias (Valdés) <b>CONDICIONES -Contrato laboral temporal para
cobertura de baja por riesgo embarazo y posteriormente baja maternal con
posibilidad de continuidad en el puesto</b> -Jornada de trabajo: completa (continua)
-Horario de trabajo: lunes, miercoles y viernes(mafianas) ; martes y jueves (tardes)
-Salario : Convenio colectivo de establecimientos sanitarios, hospitales , consulta,
asist.y analisis clinicos -Fecha de incorporacion al puesto: Inmediata

Las personas que cumplan el perfil y estén interesadas en el puesto, pueden
ponerse en contacto con la empresa a través de los siguientes medios: -Contactar
con Selene llamando al teléfono: <b>635 81 62 49 en horario de 16.00 a 19.00
horas</b> -Envio de Curriculum a la siguiente direccién de correo electronico: <b>,
mailto:info@fisioterapia-selene.es</b>

<b>FUNCIONES</b> A realizar en puesto de trabajo de residencia geriatrica
situada en Otur (Valdés): -Realizacion de curas -Preparacion de la medicacion
-Control sanitario de los/as residentes del Centro -Coordinacion con los Servicios
Publicos de Salud <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesién de Diplomatura y/o
Grado en Enfermeria -Se valorara experiencia en puesto similar, aungque no es
imprescindible -Disponer de medio de locomocion para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal de 6 meses de duracion con posibilidad
de prorroga -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: a convenir con la
empresa -Salario: Convenio Colectivo Sector Residencias Geriatricas -Fecha
prevista de incorporacién al puestos: lo antes posible

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> A desarrollar con los/as residentes del Hospital Asilo de
Luarca -Realizar valoraciones diagnosticas adecuadas a las patologias que
presenta cada paciente -Aplicar las técnicas de fisioterapia acordes con las
necesidades individuales -Establecer acciones encaminadas a la prevencién de la
salud <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesién del titulo de Diplomatura y/o Grado
en Fisioterapia -Disponer de medio de locomocion para llegar al puesto de trabajo
(Villar-Luarca) -Otros aspectos a valorar :responsabilidad, disponibilidad horaria,
capacidad de trabajo en equipo... <o>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal por circunstancias de la produccion de tres meses de duracién -Jornada de
trabajo a tiempo parcial (4 horas diarias) con horario a concretar entre las partes
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GEROCULTOR/A (REF. 1488)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001488
06/05/2022

Oficina; LANGREO

AUXILIAR DE ENFERMERIA
GERIATRICA. (REF. 2627)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032022002627
09/05/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FISIOTERAPEUTA (REF.: 1286)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001286
10/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MEDICOJ/A (REF. 2672)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022002672
10/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

-Salario y resto de condiciones: Convenio de Establecimientos Sanitarios de
Hospitalizacién, Asistencia , Consulta y Analisis Clinicos -Fecha prevista de
incorporacion al puesto: inmediata

Las personas interesadas en la oferta presentaran su Curriculum a través de la
pagina web de la Residencia: <b>http://abhal.es/trabaja-en-abhal/</b>
<b>Observaciones:</b> <i>No se aceptara ningun Curriculum que no llegue a
través de la pagina web</i>

<b>Funciones:</b> - Realizar los cambios de postura y la higiene diaria y otros
servicios auxiliares que, de acuerdo con su preparacion técnica, le sean
encomendados. - Limpieza y mantenimiento de los utensilios del residente, hacer la
cama, recoger la ropa y llevarla a la lavanderia y colaborar en el mantenimiento de
las habitaciones. - Recepcion y distribucion de las comidas a los usuarios y dar de
comer a aquellos usuarios que no lo pueden hacer por si mismos. - Comunicar las
incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios. - Todas aquellas
funciones recogidas para esta categoria en el articulo 17 del Convenio colectivo.
<b>Requisitos:</b> - Estar en posesién de alguna de la siguientes titulaciones: -->
CFGM de atencién sociosanitaria, atencion a personas en situacion de dependencia
o cuidados auxiliares de enfermeria. --> Certificado de Profesionalidad de Atencion
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Horario de trabajo a
turnos. - Convenio colectivo marco estatal de servicios de atencion a las personas
dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal, <a
href="https://cutt.ly/JfCdJdZ' target= "blank"><b><i>calca aqui</i></b></a>.

Los/as interesados/as que cumplan requisitos, pueden <b>enviar su curriculum</b>
a: , mailto: trabajo@residencialpalaciodetiroco.com

<b>FUNCIONES:</b> ASISTENCIA, CUIDADOS Y AYUDA EN LAS ACTIVIDADES
BASICAS DE LA VIDA DIARIA DE LOS USUARIOS/AS DE UNA RESIDENCIA
GERIATRICA. REALIZAR ACOMPANAMIENTOS EN LAS TAREAS DE HIGIENE
PERSONAL Y ALIMENTACION. COMUNICACION DE LAS INCIDENCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> FORMACION DE TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES
DE ENFERMERIA, TECNICO EN ATENCION SOCIOSANITARIA O CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO ESTATAL DE
ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA
PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS PODRAN
ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>aramorrhh@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> FISIOTERAPEUTA PARA REHABILITACION
AMBULATORIA EN CENTRO DE REHABILITACION NEUROLOGICA.
<b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN FISIOTERAPIA.
EXPERIENCIA Y FORMACION EN REHABILITACION NEUROLOGICA.
VALORABLE FORMACION ESPECIFICA EN REHABILITACION CON ROBOTICA.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES. SALARIO SUPERIOR A CONVENIO DE
CLINICAS PRIVADAS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@ACDREHABILITACION.COM'><B>INFO@ACDREHABILITACION.COM</I
EN ASUNTO INDICAR "FISIOACOVIEDO"

<b>FUNCIONES:</b> VALORACION DE CLIENTES PARA CENTRO
PSICOTECNICO. REALIZACION DE CERTIFICADOS MEDICOS,
VALORACIONES PARA PERMISOS DE CONCUCIR, DE CAZA, ETC.
<b>REQUISITOS:</b>ESTAR EN POSESION DE LICENCIATURA O GRADO EN
MEDICINA <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO.JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES DE 9:00 A 13:00 Y DE 16:00 A 19:00.
SALARIO Y DEMAS CONDICIONES SEGUN CONVENIO LABORAL DE
ESTABLECIMIENTOS SANITARIOS DE ASTURIAS.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
psicotecnicolugones@gmail.com"> <b>psicotecnicolugones@gmail.com</b> </a> o
concertar entrevista de 13:30 a 14:30 de lunes a viernes en el teléfono
<b>636746918</b>
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ENFERMERO/A (REF.: 2714)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002714

11/05/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 PUESTOS GEROCULTOR/A (
REF.2692)

Sariego (ASTURIAS)

Oferta: 032022002692
11/05/2022

Oficina: SIERO-POLA

GEROCULTOR/A (REF.2442)
Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002442

12/05/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

MEDICO/A (REF.2737)
Valdés ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002737
12/05/2022

Oficina: LUARCA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

RESIDENCIA PARA PERSONAS MAYORES SITUADA EN GIJON NECESITA
CUBRIR 1 PUESTOS DE ENFERMERO/A. <b>FUNCIONES:</b> - Vigilar y atender
las necesidades generales y sanitarias de las personas usuarias del Centro. -
Preparar y administrar los medicamentos segun prescripciones facultativas. - Tomas
de tension, glucosa y temperatura - Realizar curas que precisen las personas
usuarias - Colaborar con los médicos y mantener actualizadas y ordenadas las
historias clinicas. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesion del titulo de
Diplomatura o Grado en enfermeria. - Valorable experiencia en residencias
geriatricas o similares. - Valorable permiso de conducir, clase B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Incorporacién inmediata. - Jornada
completa. - Horario rotativo turnos de mafiana/tarde de lunes a domingo con los
descansos establecidos. - Salario segiin convenio colectivo marco estatal de
Servicios de Atencion a Personas Dependientes y Desarrollo de la Promocién de la
Autonomia Persona

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el C. V. a la direccién de correo: <b>
laboral@serviciosgerontologicos.net</b>

<b> FUNCIONES</b> <br/> Asistencia primaria a las personas mayores atendiendo
sus necesidades habituales. <br/> Apoyo en la alimentacién y aseo. <br/> Asistencia
en traslados y paseos. <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> Imprescindible: <br/>ciclo
formativo auxiliar de enfermeria o certificado de profesionalidad atencion
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales <br/> dominio del
castellano, <br/> se valorara: <br/>conocimiento y manejo del bable <br/>
experiencia en el puesto <br/> carnet de conducir y vehiculo para desplazarse al
lugar de trabajo <br/> <b>CONDICIONES:</b> <br/> Contrato laboral temporal
<br/> Jornada completa a turnos rotatorios <br/> Salario segin Convenio colectivo
en el marco estatal de atencion a las personas dependientes y desarrollo de la
promocion y autonomia personal.

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:geriatricoroyal@gmail.com"><b>geriatricoroyal@gmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion integral personal de las personas residentes. -
Asistir a las personas residentes en la realizacion de las actividades de la vida
diaria. - Vigilar la salud de las personas residentes. <b>REQUISITOS:</b> - Estar
en posesion del Certificado de Profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a
Personas Dependientes en Instituciones Sociales o titulacién equivalente. - Se
valoraré experiencia previa en puesto similar. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal por circunstancias de la produccién de 6 meses. - Jornada Completa a
turnos (mafiana, tarde, noche). - Salario segin Convenio Colectivo de Geriatricos
Privados del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:geriatrico.algamar@gmail.com

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion del titulo de Licenciado /a o Graduado/a
en Medicina -Se valora especialidad y/o formacién en cuidados paliativos o
gerontologia/geriatria -Permido de conducir'B1" y disponer de medio de locomocién
para llegar al puesto de trabajo situado en Otur(Valdés) <b>FUNCIONES</b>
Realizar las tareas propias del puesto de trabajo en residencia geriatrica situada en
Otur(Valdés): -Control de la medicacion de los/as residentes del centro en
colaboracién con enfermero/a -Cumplimentacion de la correspondiente historia
médica de cada paciente y elaboracién del curso clinico evolutivo -Seguimiento
nutricional y revisién del menu del Centro.Modificacion y establecimiento de las
dietas en funcion de la patologia de las personas residentes -Prescripcion de pautas
médicas para mejora la salud de las personas residentes -Coordinacion con los
servicios publicos de salud <b>CONDICIONES</b> -Contrato adaptado a la
normativa laboral actual -Jornada de trabajo: a media jornada (20 horas semanales)
-Horario de trabajo. a convenir con la empresa -Salario: Convenio Sector de
Residencias Geriatricas -Fecha de incorporacion al puesto: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo podran enviar su Curriculum a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>
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2 PUESTOS DE AUXLIAR DE
ENFERMERIA (REF.2815)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032022002815

13/05/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

2 PUESTOS DE GEROCULTOR/A
(REF.2844)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022002844

16/05/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

GEROCULTOR/A (REF.2858)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022002858

16/05/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

GEROCULTOR/A (REF.2846)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002846
16/05/2022

Oficina: SIERO-POLA

ENFERMERA/O PARA GERIATRICO
(REF. 1841)

Goz6n (ASTURIAS)

Oferta: 032022001841

16/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERO/A (REF. 2481)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032022002481

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollar intervenciones de atencién fisica a personas con
necesidades especificas: higiene personal, higiene de las instalaciones y utensilios
de la persona residente, alimentacién, cambios posturales. - Utilizar adecuadamente
las ayudas técnicas y adaptaciones precisas, asi como sistemas alternativos de
comunicacion. - Colaborar con otros profesionales en la organizacion para
proporcionar autonomia personal del residente. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
previa en residencias, centros de dia y/o hospitales. - Formacion requerida: Técnico
Auxiliar en Cuidados de Enfermeria o Certificado de Atencion Sociosanitaria a
personas en Instituciones sociales. - Se valorara formacion en Geriatria y/o
Gerontologia. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la
produccion de 3 meses de duracion. - Jornada de trabajo completa. - Horario de
trabajo a turnos: mafanas de 08:00 a 15:00 horas ; tardes de 15:00 a 22:00 horas. -
Salario segun Convenio de Atencion a la Dependencia.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:tsocial@lardenoega.com

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion integral personal de los/as residentes. - Asistir a
las personas residentes en la realizacién de las actividades de la vida diaria. -
Realizar cambios posturales. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia
previa en puesto similar. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato Indefinido. - Jornada
parcial de 20 horas semanales. Turno de tarde. - Salario segin Convenio Colectivo
de Geriatricos Privados del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:personalgeriatria@hotmail.es

<b>FUNCIONES:</b> - Higiene personal de las personas residentes. - Asistir al
usuario/a en la realizacion de las actividades de la vida diaria. - Comidas, cambios
posturales, comunicacién de incidencias que se produzcan sobre la salud de los/as
ancianos/as. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesion del Certificado de
Profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales. - Experiencia previa demostrable en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Indefinido. - Jornada de Trabajo: Completa a
turnos (mafiana, tarde, noche). - Salario y demas condiciones segun el Convenio
Colectivo de Geriatricos Privados del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben llamar al teléfono 666797904 para
concertar entrevista. Persona de contacto: Jose Luis

<b> FUNCIONES: </b> <br/> Asistencia primaria a las personas mayores
atendiendo sus necesidades habituales <br/>Apoyo en la alimentacién y aseo. <br/>
Asistencia en traslados y paseos. <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/>
Imprescindible titulacion como auxiliar de enfermeria en geriatria o certificado de
profesionalidad. <br/> Se valorara experiencia en el puesto. <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> Contrato laboral temporal. <br/> Jornada completa a
turnos rotatorios. <br/> Salario seguiin Convenio colectivo en el marco estatal de
atencion a las personas dependientes y desarrollo de la promocién y autonomia
personal

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=

"mailto:info@residencialsantacecilia.com"><b>info@residencialsantacecilia.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Atender a las personas usuarias de la residencia geriatrica en
los cuidados de salud, preparando y administrando la medicacién,asesorando en la
recuperacion de sus patologias y colaborando con los fisioterapeutas.
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en Enfermeria.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa, en turnos de
mafiana, tarde y noche. Convenio de establecimientos geriatricos del Principado de
Asturias.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: rrhh@cgcostamar.es">
<b>rrhh@cgcostamar.es</b> </a>

Para prestar servicios en un centro residencial para personas mayores.
<b>Funciones:</b> - Vigilar y atender a las personas usuarias, sus necesidades
generales humanas y sanitarias, especialmente en el momento en que éstas
necesiten de sus servicios. - Preparar y administrar los medicamentos segun
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17/05/2022
Oficina: LANGREO

ENFERMERO/A (REF.789)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032022000789
17/05/2022

Oficina: LUARCA

GEROCULTOR/A (REF.2871)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002871
17/05/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FISIOTERAPEUTA (REF 2882)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002882
17/05/2022

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

FISIOTERAPEUTA (REF.:2923)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022002923

18/05/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

prescripciones facultativas. - Ordenar y actualizar las historias clinicas de los/as
residentes. - Atender a la persona usuaria encamada por enfermedad, efectuando
los cambios posturales prescritos, controlando el servicio de comidas a los enfermos
y suministrandola directamente a aquellos pacientes cuya alimentacion requiera
instrumentalizacion (sonda nasogastrica, sonda gastrica, etc.) - Controlar la higiene
personal de los usuarios y también los medicamentos y alimentos que estos tengan
en las habitaciones. <b>Requisitos:</b> - Diplomatura o Grado en Enfermeria.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a turnos
rotatorios de mafiana y tarde. - Salario segun Convenio Colectivo de Atencion a
Personas con Dependencia.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
direccion@residenciadelfresno.es

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de Diplomatura o Grado en Enfermeria
-Disponer de medio de locomocién para llegar al puesto de trabajo situado en
Quertas(Valdés) <b>FUNCIONES</b> Atencion integral a ususarios/as de
residencia privada en Valdés: -Supervision y control de salud de los/as residentes
-Toma de constantes y control de la medicacion -Pautas posturales y seguimiento
de la dieta -Efectuar curas <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal de 3 meses
de duracion con posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo a tiempo parcial (9
horas a la semana) -Horario de trabajo: a convenir entre las partes -Salario:
Convenio de Establecimientos Residenciales(privados) -Fecha de incorporacién al
puesto: inmediata

Concertar entrevista con Maria Carmen llamando al teléfono: <b>620 90 95 07</b>
0 enviar Curriculum a la siguiente direccién de correo electrénico: <b>,
mailto:carmenqueruas@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> ASISTENCIA Y CUIDADO EN LAS ACTIVIDADES DE LA
VIDA DIARIA A LAS PERSONAS RESIDENTES DE UN CENTRO GERIATRICO.
MANTENIMIENTO DE LAS HABITACIONES (HACER CAMAS, RECOGIDA DE
ROPA). COMUNICACION DE INCIDENCIAS. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO EN PUESTO SIMILAR. TiTULO DE TCO./A EN
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA O TCO./A. EN ATENCION A
PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA. SE VALORARA
DISPONIBILIDAD DE VEHICULO PARA ACUDIR AL CENTRO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
HORARIO A TURNOS. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE MARCO
ESTATAL DE SERVICIOS DE ATENCION A LAS PERSONAS DEPENDIENTES Y
DESARROLLO DE LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>empleo@lascrucesasistencial.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de la ocupacién orientadas a la mejora de la
funcionalidad fisica de los residentes, tanto de mantenimiento como
preventivamente. <b>REQUISITOS:</b> Titulacién habilitante. Se valorara
experiencia en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada
parcial y continua de 12 horas/semanales. Salario y demas condiciones laborales
segun Convenio colectivo de Establecimientos Geriatricos del Principado de
Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CV A <a href= "mailto: residencialbalbona@gmail.com">
<b>residencialbalbona@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar valoraciones diagndsticas adecuadas a las
patologias que presenta el paciente/cliente. - Realizar intervenciones en los
pacientes/clientes a través de la técnica de fisioterapia mas adecuada. - Terapia
manual, osteopatia, neurologia, fisioterapia respiratoria, ATM, puncién seca e indiba
activ <b>REQUISITOS:</b> - Grado en fisioterapia - Formacion y experiencia en ::
terapia manual,osteopatia,neurologia, fisioterapia respiratoria, ATM, puncién seca,,
ondas de choque e indiba activ. - Experiencia minima de dos afios. - Persona
dinamica y con facilidad para integracion en equipo <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal . - Jornada completa. - Horario: L,J Y V de 10 a 15 horas. y de 17
a 20 HORAS, MY Jde 10 A 13 HORAS Y DE 15 A 20 HORAS. - Incorporacion lo
antes posible. - Salario segun Convenio
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AUXILIAR DE ENFERMERIA
GERIATRICA (REF 1903)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001903
18/05/2022

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

FISIOTERAPEUTA (REF2170)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002170
18/05/2022

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

GEROCULTOR/A (REF.:1424)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001424
19/05/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

MEDICO/A (REF.2103)
Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032022002103
19/05/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

GEROCULTOR@ (REF. 2982)
Candamo ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002982
19/05/2022

Oficina: GRADO

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan las condiciones, deberan enviar
C.V. ala direccion: <B>pblancocampo@gmail.com</B>

FUNCIONES: Realizar cambios posturales, higiene diaria y otros servicios
auxiliares. Recepcion y distribucion de las comidas a los residentes. Comunicar las
incidencias que se produzcan en la salud de los usuarios. Funciones recogidas en el
art. 37 del convenio colectivo. REQUISITOS: Estar en posesion de alguna de las
siguientes titulaciones: Ciclo Formativo Grado Medio Atencion Sociosanitaria,
atencion a personas en situacion de dependencia o Cuidados auxiliares de
enfermeria. Certificado de Profesionalidad de Astencion sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales. Experiencia demostrable en puesto similar.
CONDICIONES: Contrato temporal. Jornada completa, en turnos de mafana, tarde
o noche. Salario y demas condiciones laborles segin Convenio Colectivo de
residencias geriatricas del Principado de Asturias. )
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "residencialbalbona@gmail.com">
<b>residencialbalbona@gmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Realizacion de los tratamientos y técnicas rehabilitadoras que
se prescriban y hacer el seguimiento y la evaluacién de los tratamientos relizados.
<b>REQUISITOS:</b> Grado en fisioterapia o titulaciéon equivalente. Experiencia de
al menos 6 meses en la ocupacién Carnet de conducir y vehiculo para acudir al
centro de trabajo <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a media jornada.
Salario y demas condiciones laborales segiin Convenio colectivo de Centros
geriatricos del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href="mailto:pabaro@yahoo.es"> <b>pabaro@yahoo.es</b>
</a> INDICANDO <b>FISIOTERAPEUTA</b>

RESIDENCIA PARA PERSONAS MAYORES SITUADA EN GIJON PRECISA
CUBRIR 1 PUESTO DE GEROCULTOR/A <b>FUNCIONES:</b> - Atencién directa
a residentes. - Aseo e higiene personal, habitual o especial. - Levantar y acostar al
residente. - Ayuda en alimentaccion. - Traslados. - Asistencia en comedor, etc.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia como gerocultor/a en residencias geriatricas
ylo con personas dependientes. - Estar en posesion del Titulo de Técnico en
cuidados auxiliares de enfermeria o equivalente o del Certificado de Profesionalidad
nivel 2 en Atencion socio-sanitaria a Personas dependientes en Instituciones
Sociales. - Certificado o carnet de manipulador de alimentos.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Incorporacién inmediata. - Jornada
completa. - Horario en turnos rotativos de mafiana y tarde. - Salario de acuerdo con
el convenio colectivo marco estatal de servios de atencién a personas dependientes
y desarrollo de la promocion de la autonomia personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <b>laboral@serviciosgerontologicos.net</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atender las consultas de medicina general. - Realizar
reconocimientos médico psicotécnicos para conductores. - Otros reconocimientos
médicos: laborales, deportivos, armas, etc. <b>REQUISITOS:</b> - Licenciatura o
Grado en Medicina. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Indefinido. -
Jornada Completa en horario de mafiana y tarde. - Salario segin Convenio de la
Sanidad Privada de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberan enviar su
CV a: , mailto:zaaracan@gmail.com

<b>LUGAR DE TRABAJO: SAN ROMAN DE CANDAMO</b>.
<b>IMPRESCINCIBLE</b> CONTAR CON TITULACION MINIMA DE TECNICO/A
EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA, CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES, O CERTIFICADO DE
HABILITACION EXCEPCIONAL DEFINITIVA O PROVISIONAL PARA LA
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ENFERMERO/A PARA RESIDENCIAS
DEL E.R.A. (REF.2419)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002419

19/05/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

HIGIENISTA BUCODENTAL (REF. 2967)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032022002967

19/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

RADIOLOGO/A (REF: 3009)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022003009
20/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

FISIOTERAPEUTA (REF: 3016)
Gozon (ASTURIAS )

Oferta: 032022003016
20/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CATEGORIA DE GEROCULTOR/A. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION
INICIAL POR 6 MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA; JORNADA
COMPLETA; TURNOS ROTATIVOS DE MANANA, TARDE Y NOCHE; SALARIO
SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE RESIDENCIAS
GERIATRICAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: LLEVAR
A CABO LA HIGIENE PERSONAL DE LOS/AS USUARIOS/AS; COLABORAR EN
EL MANTENIMIENTO DE LAS HABITACIONES; DAR DE COMER A
AQUELLOS/AS USUSARIOS/AS QUE NO LO PUEDAN HACER POR Si
MISMOS/AS; REALIZAR CAMBIOS POSTURALES DE LOS/AS RESIDENTES;
LIMPIAR Y PREPARAR LOS MATERIALES Y APARATOS DE BOTIQUiN.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=
"mailto:residenciamanolita@gmail.com"><b>residenciamanolita@gmail.com</b></a>.

<b>SE TRATA DE LA COBERTURA DE VARIOS PUESTOS DE ENFERMERO/A
EN DIFERENTES ESTABLECIMIENTOS RESIDENCIALES DE ANCIANOS
(E.R.A.)EN TODA LA COMUNIDAD AUTONOMA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.</b> <b>FUNCIONES:</b> LAS PROPIAS DE LA PROFESION DE
ENFERMERO/A. <b>REQUISITOS:</b>: DIPLOMATURA O GRADO EN
ENFERMERIA. <b>CONDICIONES: </b> CONTRATOS LABORALES
TEMPORALES. JORNADA COMPLETA. HORARIO A TURNOS DE MANANA O
TARDE. SALARIO: 2054 EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>INFORMACION
ADICIONAL: </b> A efectos del régimen de Incompatibilidades previsto en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, los puestos de trabajo objeto de cobertura (o
equivalente en caso de contrato por circunstancias de la produccion) estan
configurados con complemento especifico A, esto es, no estan sometidos a la
prohibicién absoluta para el ejercicio de cualquier actividad publica o privada
retribuida. Las solicitudes de reconocimiento de compatibilidad que se pueden
formular seran tramitadas por la Inspeccion General de Servicios del Principado de
Asturias. Mas informacion en www.asturias.es introduciendo el cédigo
RRHHO0056TO1 en el buscador. )

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>curriculum_eracontratacion@asturias.org</b> INDICANDO EN EL ASUNTO
"ENFERMERO/A REF.2419"

FUNCIONES: - Atencion al paciente. - Asistir al odontélogo/a en todas las
especialidades. - Realizacion de profilaxix y detartrajes. - Desifeccion y esterilizacion
de instrumental. - Técnicas de higiene y educacion oral. REQUISITOS: - Formacion:
Técnico Superior en Higiene Bucodental. - Imprescindible experiencia en puesto
similar. CONDICIONES: - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Retribucion
segun Convenio de Clinicas Odontolégicas.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
infodentalbd@gmail.com"> <b>infodentalbd@gmail.com</b> </a>

<b><u>TAREAS:</u></b> Atencion a pacientes. Realizacion e interpretacion de
ecografias. Elaboracion de informes de las placas y ecografias.
<b><u>PERFIL:</u></b> Licenciatura en Medicina con la especialidad en
Radiodiagnéstico. <b><u>CONTRATO:</u></b> Laboral temporal con posibilidad
de conversion en indefinido. Jornada de trabajo parcial a razén de 5 horas
semanales. Horario y salario a convenir con la empresa.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
cvbuzon2017@hotmail.com

<b><u>TAREAS:</u></b> Realizar valoraciones de fisioterapia en clinica sita en
Luanco, asi como tratamiento fisioterapéutico basado en terapia manual, indiba,
acupuntura, puncion seca y pilates terapéutico. Impartir clases de pilates
individuales y en grupo. <b><u>PERFIL:</u></b> Diplomatura o Grado en
Fisioterapia. No es necesaria experiencia. Se valorara formacion en pilates y terapia
manual. <b><u>CONTRATO:</u></b> Contrato temporal hasta el 30 de septiembre
con posibilidad de conversion en indefinido. Jornada completa. Horario continuo.
Salario segun convenio. Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
arangofisioterapia@gmail.com // O concertar entrevista de trabajo en el telef.
670495861. Llara Menéndez.-
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ENFERMERO/A (REF. 2993)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022002993
20/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

GEROCULTORJ/A (REF. 3021)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022003021
20/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PSICOLOGO GENERAL SANITARIO
(REF. 276)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022000276

23/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

MEDICO/A (REF.: 2389)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022002389
23/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

GEROCULTOR/A (REF.:3074)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022003074
23/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

5 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>FUNCIONES:</b> -Supervisién y control de salud de los/as residentes -Toma de
constantes y control de la medicacion -Pautas posturales y seguimiento de la dieta
-Efectuar curas <b>REQUISITOS:</b> -Estar en posesién de Diplomatura o Grado
en Enfermeria <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido, de 30 horas semanales
en horario flexible. Convenio laboral del sector de Residencias Geriatricas.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
info@residencialviella.com"> <b>info@residencialviella.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION A LAS PERSONAS USUARIAS EN SUS
NECESIDADES DE LA VIDA DIARIA: VESTIDO, HIGIENE, ALIMENTACION, ETC.
DESARROLLAR ACCIONES DE ATENCION FISICA, PSIQUICA O SENSORIAL A
RESIDENTES. <b>REQUISITOS:</b> TITULACION CICLO DE GRADO MEDIO DE
FORMACION AUXILIAR DE ENFERMERIA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES. CARNET DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO PARA ACUDIR AL CENTRO DE TRABAJO. SE VALORARA
EXPERIENCIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA
SUSTITUCION DE OTRO TRABAJADOR, A JORNADA COMPLETA EN 2
TURNOS. SALARIO Y DEMAS CONDICIONES SEGUN CONVENIO DE
RESIDENCIAS GERIATRICAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto: vikif4A1@gmail.com">
<b>vikif41@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES</b>: - Valoracion del estado piscologico para obtener o renovar
permiso de conducir, permiso para manejo de embarcaciones, armas, seguridad
privada, graas, etc. <b>REQUISITOS</b>: - Grado o Licenciatura en psicologia. -
Master en piscologia general santiaria. <ob>CONDICIONES</b>: - Contrato temporal
de 1 mes de duracion. - Fecha de incorporacion: 1 de agosto 2022 - Jornada parcial
de 32 horas semanales. - Horario: De lunes a viernes de 10:00 a 16:00 horas y
sdbados alternos de 10:00 a 14:00 horas. - Salario: segun convenio colectivo del
sector de establecimientos sanitarios de hospitalizacion, consulta, asistencia y
analisis clinicos de Asturias.

Envie su curriculum profesional a: , mailto: CRCRENOVAEXPRESS@GMAIL.COM

<B>FUNCIONES</B>: - Atender las necesidades asistenciales de los residentes. -
Valoracion y seguimiento de la salud del residente. - Prescripcion de tratamientos y
pautas médicas. - Coordinacion con el equipo interdisciplinar - Informar a las
familias del estado de salud del residente. <B>REQUISITOS</B>: - Valorable
experiencia en tercera edad. - Titulacion de Licenciatura o Grado en medicina.
<B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral indefinido. - Incorporacién inmediata. -
Jornada parcial de 20 horas semanales. - Horario a convenir con el/la candidato/a. -
Convenio colectivo marco estatal de servicios de atencién a personas dependientes
y desarrollo de la promocién de la autonomia personal. - Salario por encima de
convenio segun acuerdo entre las partes.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:GESPROSCV@GMAIL.COM

<B>FUNCIONES</B>: - Prestar asistencia al residente en las actividades de la vida
diaria (higiene, alimentacion, etc.). - Realizar traslados y cambios posturales. -
Comunicar incidencias, etc. <B>REQUISITOS</B>: - Valorable experiencia en
atencion a personas mayores. En una de ellas se valorard también experiencia en la
realizacion de actividades de animacion. - Titulacién: Técnico en cuidados auxiliares
de enfermeria o en atencién a personas en situacion de dependencia o certificado
de profesionalidad de atencion socio-sanitaria a personas en instituciones.
<B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral temporal. - 1 puesto a jornada completa
a turnos rotatorios de mafiana, tarde y noche. Otro a jornada parcial de 20 horas
semanales de lunes a viernes en horario de mafiana. - Salario y demas condiciones
laborales de acuerdo con el convenio colectivo marco estatal de servicios de
atencion a personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia
personal.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:GESPROSCV@GMAIL.COM

<b>REQUISITOS:</b> Formacién en atencién sociosanitaria en domicilios o
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Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003031
23/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

DEPENDIENTE/A DE CLINICA
VETERINARIA (REF: 3098 )
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032022003098
24/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ENFERMERO/A DUE (REF. 1623)
Pilofia (ASTURIAS )

Oferta: 032022001623
24/05/2022 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA
RESIDENCIAS DEL E.R.A. (REF.2783)

Oviedo ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002783
24/05/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FISIOTERAPEUTA PARA RESIDENCIAS

DEL E.R.A. (REF.2870)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032022002870
24/05/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

instituciones sociales, aux de enfermeria o titulacién equivalente. Permiso de
conducir y vehiculo. Preferiblemente de la zona de Llanera. Se valorara experiencia.
<b>FUNCIONES:</b> Atencion a las personas en sus necesidades de la vida diaria:
movilizacion, preparacién de comidas, mantenimiento del domicilio,
acompafiamiento, etc. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por
circunstancias de la producciéon de 6 meses de duracion a jornada completa. Salario
1000 euros brutos mensuales demas condiciones laborales segin Convenio
Colectivo del Servicio de Ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias,

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR CV A <a href= "mailto: sadllanera@szvase.com">
<b>sadllanera@szvase.com</b> </a>

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes del establecimiento, gestionar las citas en el
programa informatico, vender los productos de la tienda, etc.- <b>Perfil:</b> Se
valoraran conocimientos de auxiliar de clinica veterinaria, asi como experiencia en el
sector.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo de lunes
a viernes : de 10:00 a 13:30h, y de 17:00 a 20:00 horas. Los sdbados de 10:00 a
13:30 horas.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
trabajomayo23@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b><br/> Curas.<br/> Colocacién de medicacion .<br/> Tomar
muestras. <br/>Realizar extracciones para analiticas.<br/>
<b>REQUISITOS:</b><br/>No se necesita experiencia previa.<br/>Formacion
requerida de diplomado o grado en enfermeria.<br/>Permiso de conducir y vehiculo
propio.<br/><b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato laboral indefinido.<br/> Jornada
parcial de 9 h semanales con horario a convenir.<br/>Salario de 700 euros brutos
mensuales.

Las personas interesadas deben enviar curriculum vitae a la siguiente direccién de
correo electronico:, mailto:jl7154@hotmail.com

<b>SE TRATA DE LA COBERTURA DE VARIOS PUESTOS DE AUXILIAR DE
ENFERMERIA EN DIFERENTES ESTABLECIMIENTOS RESIDENCIALES DE
ANCIANOS (E.R.A.) EN TODA LA COMUNIDAD AUTONOMA DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS.</b> <b>FUNCIONES:</b> ASISTENCIA INTEGRAL AL
USUARIO/A EN RELACION CON LAS TAREAS Y ACTIVIDADES QUE NO PUEDA
REALIZAR POR Si MISMO/A, ASi COMO AQUELLAS RELACIONADAS CON SU
PREPARACION TECNICA , O QUE SE DERIVEN DEL CONTENIDO Y
DENOMINACION DE SU PUESTO DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> TCO./A
DE CLINICA, TCO./A DE PSIQUIATRIA, TCO./A AUXILIAR DE

ENFERMERIA, TCO./A EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA, TCO./A
EN ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA, TCO./A EN
ATENCION SOCIOSANITARIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO A TURNOS ROTATIVOS DE
MANANA, TARDE Y NOCHE. SALARIO: 1400 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>curriculum_eracontratacion@asturias.org</b> INDICANDO EN EL ASUNTO
"AUXILIAR DE ENFERMERIA REF.2783".

<b>SE TRATA DE LA COBERTURA DE VARIOS PUESTOS DE
FISIOTERAPEUTA EN DIFERENTES ESTABLECIMIENTOS RESIDENCIALES DE
ANCIANOS (E.R.A.) EN TODA LA COMUNIDAD AUTONOMA DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS.</b> <b>FUNCIONES:</b> LAS PROPIAS DE LA PROFESION DE
FISIOTERAPEUTA. <b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN
FISIOTERAPIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL
(TIEMPO COMPLETO O PARCIAL). HORARIO DE MANANA. SALARIO: 2024
EUROS BRUTOS MENSUALES. i

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>curriculum_eracontratacion@asturias.org</b> INDICANDO EN EL ASUNTO
"FISIOTERAPEUTA REF. 2870".
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

TRAMITADOR/A DE SINIESTROS (REF.: <b>FUNCIONES:</b> TRAMITACION, GESTION Y SEGUIMIENTO SINIESTROS

210) CON COMPARIAS DE SEGUROS. GESTION DE AGENDAS DE OPERARIOS,

Siero ( ASTURIAS ) CONTROL DE CALIDAD. ATENCION TELEFONICA CON COMPARIAS

Oferta: 032022000210 ASEGURADORAS Y ASEGURADOS/AS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA

0610572022 EN PUESTO SIMILAR. CONOCIMIENTO DE PLATAFORMAS COMPARIAS
105/2 ASEGURADORAS. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE

30 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM><B>DEPARTAMENTO

2 GESTORES/AS COMERCIALES DE <b>*** FUNCIONES:</b> - Promocionar y vender los productos de la empresa. -
SEGUROS (REF. 1643) Realizar la gestion integral de los clientes que contraten nuevas pélizas. - Fidelizar
Villaviciosa ( ASTURIAS) la cartera de clientes de la compafia. <b>** REQUISITOS:</b> - Formacion
Oferta: 032022001643 académica minima de Bachillerato. - Permiso de conducir B. - No se precisa

19/05/2022 experiencia comercial. <b>*** CONDICIONES LABORALES</b> - Contrato

e ~ mercantil. - Jornada completa. - Salario: 800 euros brutos mensuales (fijo) méas
Oficina: INFIESTO-PILONA variable en funcién de cumplimiento de objetivos. - Formacién inicial remunerada. -
Teléfono movil de empresa. )
Las personas interesadas deben enviar currlculum vitae a la siguiente direccién de
correo electrénico:, mailto:saul.fernandeza@agencia.santalucia.es

3 COMERCIALES DE Uno/una de los puestos sera RESPONSABLE DE EQUIPO COMERCIAL.
SEGUROS(REF.972). <B>|_:UNCIONE§:<_/B> Hacer promocion y venta de los productos de'la empresa.
Mieres (ASTURIAS) Realizar la gestion integral Qe los clientes/as quewcontraten nuevas polizas. Fldellzgr
Oferta: 032022000972 la cartera de los clientes existentes de la compafiia. El/la responsable se encargara
23/05/2'022 de velar por la correcta gestion,desarrollo y apoyo de su equipo,y por el

SO cumplimiento del plan de produccién y de la calidad del asesoramiento a los
Oficina: MIERES clientes/as. <B>REQUISITOS:</B> Estudios minimos requeridos de Bachiller o

Técnico/a de Grado Superior. Estar en posesion del carnet de conducir B. No es
necesaria experiencia previa. Para el/la Responsable se pide experiencia en
comercializacién de seguros y en creacion,formacién y gestion de equipos
comerciales y se valorara formacion de Grado Universitario,en técnicas comerciales
o venta y de Ofimética en Paquete Office y Herramientas de Gestion.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Mercantil para Autbnomos. Jornada:completa
con formacion inicial remunerada por parte de la empresa. Sueldo:de 800 euros
brutos mensuales+ comision variable y teléfono movil de empresa. Para el/la
Responsable:Contrato Indefinido con jornada completa,horario de 9 a 14y 16 a 19
horas y sueldo de 20000 euros brutos anuales méas % sobre objetivos. Zona de
trabajo:Mieres,Aller y Lena.

Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:saul.fernandeza@agencia.santalucia.es<br/>Poner en ASUNTO:"GESTOR/A
COMERCIAL" O "RESPONSABLE",en su caso.

AGENTE DE SEGUROS (REF.: 635) <b>REQUISITOS:</b>* Ambicién profesional y personal. * Interés por integrarse en
Navia (ASTURIAS) uno de los principales grupos aseguradores de nuestro pais. * Actitud comercial y
Oferta: 032022000635 aptitud para querer desarrollarse en el mundo de los negocios. * Caréacter
23/05/2022 emprgndedor con clara vocacién comercial. * Dotes de organizacion, direpcién y
Oficina: NAVIA trabajo en equipo. * Formacion la ESO o equivalente. * Se valorara permiso de

conducir y vehiculo propio. <b>CONDICIONES LABORALES</b> * Contrato
mercantil. * Permanente apoyo en formacion. * Formar parte de uno de los primeros
grupos aseguradores esparioles con 400 oficinas en todo el territorio nacional. *
Apoyo en el desarrollo de Negocio y explotacion de la cartera de clientes. * Optimas
condiciones econémicas. * Apoyo en la captacion de clientes, técnicas de venta,
acciones de marketing. <b>FUNCIONES:</b> * Captar, formar, motivar y dirigir un
equipo comercial. * Busqueda y captacién de clientes. * Andlisis de mercado para la
distribucion de los productos de la empresa. * Asesoramiento y venta de toda la
cartera de productos de la Compafiia. * Gestion de las Campanas Comerciales que
ponga en marcha la Compaiiia. * Creacién de nuevas lineas de negocio. *
Seguimiento de la cartera de clientes. i

LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRAN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO <b>,
mailto:navialaboral@gmail.com</b>
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 1857)

Cangas del Narcea ( ASTURIAS)
Oferta: 032022001857

01/04/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

LIMPIADOR/A (REF.2174)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002174
20/04/2022

Oficina: POLA DE LENA.

COORDINADOR/A O DIRECTOR/A DE
TIEMPO LIBRE CON INGLES (REF. 2255)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002255

25/04/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PELUQUERO/A (REF.1350)
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022001350
26/04/2022

Oficina: POLA DE LENA.

TECNICA/O EN MANICURA Y PEDICURA
(REF.: 1592)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001592

27/04/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Empresa de ambito nacional dedicada a la limpieza de edificios privados y publicos,
necesita contratar personal de limpieza para Cangas del Narcea.
<b>**FUNCIONES:</b> -Realizacion de limpieza de oficinas, mobiliario en
diferentes centros, instalaciones publicas, colegios y hospitales. -Realizar las
funciones de acuerdo a las instrucciones de la empresa. -Cumplir la normativa de
prevencion de riesgos. <b>**REQUISITOS:</b> -Certificado de discapacidad.
-Carnet de conducir. -Experiencia en tareas de limpieza en instalaciones.
<b>**CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada parcial de 20 horas
semanales de lunes a viernes en horario de 15:00 a 19:00. -Salario segun el
Convenio colectivo de Centros Especiales de Empleo

Las personas interesadas y que retnan los requisitos exigidos deberan remitir CV
actualizado al siguiente correo electrénico: , mailto:insercion@cln.es O llamar al
teléfono <b>699275100</b> para concertar cita.

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar la limpieza de suelos en el local. -Llevar a cabo la
limpieza del mobiliario ubicado en el interior del espacio a intervenir. -Recoger la
basura. -Limpieza e higienizacién de los aseos ubicados en el inmuble. -Cualquier
otra de su profesién. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 1 afio en el
puesto. -<b>INCORPORACION INMEDIATA</b> -Iniciativa, organizacion y
disponibilidad horaria. -<b>El trabajo es en CALDAS DE LUNA (LEON),</b>es
necesario contar con medio de transporte para desplazarse hasta alli.
<b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato temporal. -Jornada completa a turnos.
-Condiciones y pluses a tratar con la empresa (ayuda al transporte). -Sueldo segun
convenio de hosteleria de Leon.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a:
<b>admin@areasmore.com</b>

<b>FUNCIONES</b> - Coordinar campamentos de inmersion linguistica en Inglés
con pernocta - Planificar, organizar, ejecutar, controlar y evaluar las actividades de
turismo activo atendiendo a los intereses y caracteristicas de los usuarios. -
Evaluacion de la ejecucion de las actividades para su futura mejora
<b>REQUISITOS</b> - Titulacién de Coordinador o Director de tiempo libre -
Experiencia como monitor o coordinador de ocio y tiempo libre - Inglés nivel alto (B2,
C1, C2) - Permiso de conducir <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral fijo
discontinuo - Jornada completa - Con pernocta - Salario de 1300 € brutos al mes
Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
info@clovereducacion.com'><B>info@clovereducacion.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Preparar los equipos necesarios para lavar y acondicionar el
cuero cabelludo y el cabello. -Realizar sobre el cabello los cambios de forma
temporal y permanente, técnicas del peinado, la aplicacion de técncicas de color y
decoloracion del cabello, con las condiciones de seguridad e higiene adecuadas.
-Cualquier otra propia de su profesion. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima
de 1 afio como oficial de pelugueria. -Capacidad de trabajar en equipo. -
<b>INCORPORACION INMEDIATA.</b> -Iniciativa. <b>CONDICIONES:</b> -Se
ofrece trabajo temoral con opcién a indefinido. -Jornada completa. Descanso los
lunes. -Sueldo segln convenio colectivo.

Las personas interesadas deben llamar al: <b>627 192 662 </b>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizacion de manicuras y pedicuras con esmaltados
semipermanentes y ufias de gel en establecimiento sito en Gijén. - Recortar, perfilar
y pulir las ufias. - Acondicionar la piel alrededor de las ufias. - Tratamientos para
fortalecer las ufias. - Tratamientos para mejorar y reparar ufias postizas o
extensiones. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en manicura,
pedicura, ufias de gel. - Se valorara personas proactivas y con habilidades sociales.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal, con posibilidad de pasar a
indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales. - Horario a negociar con la
empresa, con posibilidad de jornada completa. - Salario: 595 euros brutos
mensuales (posibilidad de comisiones o incentivos).

Las personas interesadas en la oferta (abstenerse quienes no cumplan los
requisitos) pueden enviar su <b>curriculum profesional</b> a la siguiente direccion
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EMPLEADO/A FINCA URBANA (REF.:
2503)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002503

04/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DEPENDIENTE/A DE TINTORERIA,
PLANCHADOR/A (REF 2504)
Castrillén ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002504

04/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

LIMPIRADOR/A (REF.2552)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002552
05/05/2022

Oficina: SIERO-POLA

PLANCHADOR/A (REF. 2590)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002590
06/05/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

ESTETICISTA (REF. 2674)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022002674
10/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

1 PUESTO DE LIMPIADOR/A (CON

POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO POR

LA EMPRESA) (REF: 2410)
Ribadedeva ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002410
10/05/2022

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

de correo electrénico: , mailto:esthervalentina37@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Tareas de porteria, limpieza de zonas comunes. Recogida de
basura. Tareas de mantenimiento del edificio. <b>REQUISITOS:</b>
<b>Imprescindible discapacidad de al menos el 33%</b> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal de 1 afio de duacién con posibilidad de
conversion a indefinido. Jornade de 39 horas semanales. Salario segun convenio
colectivo empleados/as de finca urbana.

INTEREADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A

HREF='mailto:COMASTUROVIEDO@GMAIL.COM'><B>COMASTUROVIEDO@GMAIL.COM</E

<b>FUNCIONES:</b> Atenci6n al publico en tintoreria recogida y despacho de las
prendas. Limpieza y planchado de las mismas utilizando las técnicas y elementos
idéneos en cada caso. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de dos afios en
puesto similar. Carnet de conducir Conocimientos de ofimatica Preferiblemente
residencia en la zona. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada parcial
de 4 horas de lunes a sadbados en turnos de mafiana o tarde. Salario y demas
condiciones laborales segun convenio de Lavanderias de Principado de Asturias.
LAS PERSONASINTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A, mailto:siwur@hotmail.com

<b> FUNCIONES: </b> <br/> Realizar la limpieza de vestuarios, aseos, pasillos,
rejillas <br/> Llevar a cabo la limpieza del mobiliario ubicado en el interior de los
espacios a intervenir <br/> Vaciar papeleras <br/> Recoger la basura <br/> <b>
REQUISITOS: </b> <br/> se precisa experiencia en limpieza, al menos 4 meses,
<br/> imprescindible vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo,<br/> se valorara
estar en posesion del certificado de discapacidad igual o superior al 33% <br/> <b>
CONDICIONES:: </b> <br/> contrato laboral temporal, jornada parcial:20 horas
semanales ( de 9:30 a 12:30 y de 15:30 a 16:30)<br/> salario segiin convenio de
limpieza

Lasppersonas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto:limpiezalangreo@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> *Preparar prendas *Realizar las operaciones de plancha
asignadas *Embolsar prendas <b>REQUISITOS</b> *Experiencia en planchado
industrial *Carnet de conducir <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de
3 meses por sustitucion, con posibilidad de prérroga segun demanda de trabajo.
Jornada laboral de 4 horas diarias (se concretara horario en la entrevista), de lunes
a viernes. Salario segun convenio de tintoreria.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:lluisena@gmail.com

TAREAS: Realizar manicuras y pedicuras semipermanentes, depilaciones,
tratamientos corporales, limpieza de cutis. PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:
Imprescindible experiencia minima de un afio en la profesion. Estudios de formacion
profesional de estetica y belleza CONDICIONES OFERTADAS:Contrato temporal.
Jornada parcial 20 horas semanales de lunes a viernes. Horario de tarde a concretar
con la empresa.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM A :
canuesa@hotmail.com o pueden entregar el curriculum directamente en la empresa
YVES ROCHER (C/La Camara N° 10. Aviles)

<b>FUNCIONES</b> Limpiar las instalaciones del camping como duchas, aseos y
bungalows, fregar suelos y mantener en orden el puesto de trabajo. Controlar el
material y comunicar anomalias al responsable. <b>REQUISITOS</b> Se valorara
poseer experiencia en el sector <b>CONDICIONES</b> Contrato fijo discontinuo.
Jornada completa. Salario y demas condiciones laborales segiin convenio de
Hosteleria del Principado de Asturias.
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Oficina: AVILES-G.ABARCA

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA EL
ORIENTE DE ASTURIAS(REF. 2710)
Cangas de Onis ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002710

11/05/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

EDUCADOR/A (REF. 2720)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002720

11/05/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 2694)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002694

11/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE DOMICILIARIO (REF.: 2702)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022002702

11/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:campingcolombres@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - EFECTUAR LA LIMPIEZA DE APARTAMENTOS Y CASAS
VACACIONALES. - REALIZAR LA LIMPIEZA DE LOCALES, PORTALES, ... -
COMUNICAR LAS ANOMALIAS DETECTADAS. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. - DISPONER DE
VEHICULO PROPIO Y PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL FIJO DISCONTINUO. - JORNADA PARCIAL. - SALARIO
SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@asturianadelimpiezas.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>616187977</b>

Se precisa educador/a para recurso residencial. <b>FUNCIONES:</b> - Acompafar
los procesos de vida cotidiana del recurso residencial, prestando los apoyos
necesarios a las mujeres atendidas y, en su caso, a sus hijos o hijas; gestién
doméstica, acompafiamiento a recursos, apoyo en actividad relacionadas con la
crianza, etc. - Apoyar el itinerario de incorporacién social en coordinacién con el
equipo y con la responsable de caso. - Contribuir de manera activa a la creacién de
un clima de convivencia arménico, estable y respetuoso, que favorezca el bienestar
de las mujeres y, en su caso, de sus hijos o hijas, fomentando su desarrollo
personal. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura/Grado en Educacion Social y/o
Trabajo Social o titulaciones afines. - Experiencia de al menos dos afios en
acompafiamiento a personas en proyectos de intervencion social. - Imprescindible
nivel alto de inglés hablado y escrito. - Competencia relacional y emocional. -
Permiso de conducir. - Se valorara la formacion complementaria en alguna de estas
disciplinas: género, interculturalidad o intervencion social con nifios/as y
adolescentes en situacion de vulnerabilidad social. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato Indefinido. - Jornada completa con turnos rotatorios. - Salario segun
Convenio colectivo estatal de accién e intervencién social. Grupo Profesional 1.
Personas interesadas y <b>que cumplan los requisitos establecidos en la
oferta</b>, enviar CV a: , mailto:oferta.empleo@fundacionamaranta.org <b>Asunto:
Educador/a Residencial- REF 02</b>

<B>FUNCIONES</B>: - Efectuar la limpieza integral de apartamentos y casas
vacacionales. - Limpieza de las distintas estancias. - Fregado, aspirado,
desinfeccién de sanitarios, etc. - Comprobar resultado final. - Comunicar incidencias.
<B>REQUISITOS</B>: - IMPRESCINDIBLE para la valoracién del C. V.
EXPERIENCIA AMPLIA en limpieza de apartamentos vacacionales, hoteles,
camarera de pisos, etc. - Permiso de conducir B. Preferiblemente con coche propio.
<B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario:
1200 euros brutos mensuales.

Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:GESTIONALQUILERGIJON@GMAIL.COM

<B>FUNCIONES</B>: - Prestar apoyo en las actividades basicas de sus vidas
diarias. - Control de la medicacion. - Elaborar las comidas. - Acompafiamiento en
actividades de ocio. - Mantenimiento del entorno. <B>REQUISITOS</B>: -
Experiencia en el ambito de la ayuda a domicilio de al menos 1 afio. - Formacion:
Técnico/a de Cuidados Auxiliares de Enfermeria, Técnico/a de Atencion
Sociosanitaria a Personas en Situacion de Dependencia o Certificado de
Profesionalidad Atencion Sociosanitaria de Personas a Domicilio o similares, otras
formaciones vinculadas al &mbito de la tercera edad. <B>CONDICIONES</B>: -
Contrato laboral indefinido. - Incorporacion inmediata. - Jornada parcial de 16 horas
semanales, los sabados y domingos en horario partido. - Convenio Colectivo del
Sector de Servicio de Ayuda a Domicilio y afines del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar el C. V. a
través de la pagina web de la empresa , mailto:WWW.ACSERVICIOS.COM
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LIMPIADOR/A <B>DISCAPACIDAD </B>

(REF.2721)

Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032022002721
11/05/2022

Oficina: SIERO-POLA

ESTETICISTA ( REF. 2147)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032022002147
12/05/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD (
REF. 2773)

Muros de Nalon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002773

12/05/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 888)

Ponga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000888

12/05/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 2751)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032022002751

12/05/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b> FUNCIONES:</b> <br/> Realizar la limpieza de vestuarios, aseos, pasillos,
rejillas <br/> Llevar a cabo la limpieza del mobiliario ubicado en el interior de los
espacios a intervenir <br/>Vaciar papeleras <br/>Recoger la basura <br/> <b>
REQUISITOS:</b> <br/> se valorara experiencia en limpieza <br/> imprescindible
vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo,<br/> estar en posesion del certificado
de discapacidad igual o superior al 33% <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/>
contrato laboral temporal,<br/> jornada parcial:30 horas semanales ( el mes de
junio: nocturno desde las 22 pm a 3 am, el resto de meses horario de tardes) <br/>
salario segiin convenio de limpieza

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:limpiezalangreo@gmail.com"><b>limpiezalangreo@gmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES</b> Limpieza de cutis y aplicacion de tratamientos faciales y
corporales y maquillajes. Aplicar técnicas estéticas de higiene e hidratacion facial y
corporal. Depilacién con cera del vello, laser y fotodepilacion etc..
<b>REQUISITOS</b> Experiencia minima de 3 afios en el sector.
<b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido. Incorporacién inmediata. Jornada
parcial de 25 horas semanales. Horario a turnos. Salario y demas condiciones
segln Convenio colectivo para peluquerias, institutos de belleza y gimnasios.

Las personas interesadas podran enviar el CV. a la siguiente direccién electrénica:
<b>centrodebellezaanaalba@gmail.com</b> o llamar al siguiente teléfono: <b>985
53 05 27</b> preguntar por <b>Ana</b>.

<b>FUNCIONES</b> Realizar la limpieza de suelos, paredes y techos en edificios y
locales. Realizar la limpieza de cristales en edificios y locales. Recoger la basura 'y
vaciado de papeleras. <b>REQUISITOS</b> Experiencia minima de 2 meses.
Disponer de Certificado de discapacidad. Permiso de conducir B y vehiculo propio.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal por circunstancias de la
produccién. Incorporacién inmediata. Jornada parcial de 37,5 horas semanales.
Horario de Lunes a Viernes de : 10:30 a 12:30; 14:30 a 18:30 y de 19:20 a 20:30 (
distribuida en distintos centros ). Salario y demas condiciones segin Convenio
colectivo de centros especiales de empleo.

Para centros situados en : SOTO DEL BARCO Y SAN JUAN DE LA ARENA. Las
personas interesadas enviar el CV. a la siguiente direccion electronica:
<b>seleccion@cln.es</b> o0 por whassap al siguiente nimero de teléfono: <b>647
57 85 46</b>

<b>FUNCIONES:</b> - ARREGLO PERSONAL, DUCHA, ASEO E HIGIENE DE
LOS USUARIOS. - APOYO EN LAS TAREAS DE LA LIMPIEZA DE LA VIVIENDA. -
PREPARACION DE ALIMENTACION, ADQUISICION DE ALIMENTOS Y OTRAS
COMPRAS. - LAVADO, PLANCHADO, REPASO Y ORGANIZACION DE ROPA.
<b>REQUISITOS:</b> - DISPONER DE PERMISO DE CONDUCIR TIPO B. -
FORMACION REQUERIDA: ACREDITAR CUALIFICACION PROFESIONAL DE
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO ESTABLECIDA
POR EL REAL DECRETO 295/2004, DE 20 DE FEBRERO O RESOLUCION DE 1
DE DICIEMBRE DE 2017 (BOPA 292 DE 20/12/2017) <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL (PARA FINES DE SEMANA). - JORNADA
PARCIAL (3 HORAS SEMANALES). - SALARIO: SALARIO SEGUN CONVENIO DE
AYUNTAMIENTO DE PONGA. - INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>serviciossociales@ponga.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - EFECTUAR LA LIMPIEZA DE APARTAMENTOS Y CASAS
VACACIONALES. - REALIZAR LA LIMPIEZA DE LOCALES, PORTALES... -
COMUNICAR LAS ANOMALIAS DETECTADAS. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. - DISPONER DE
VEHICULO PROPIO Y PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL FIJO DISCONTINUO. - JORNADA PARCIAL. - SALARIO
SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@asturianadelimpiezas.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<b>LIMPIEZA RIBADESELLA</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>616187977</b>
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PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 2756)

Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032022002756
12/05/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

PELUQUERO/A - BARBERO/A OF. 12
(REF. 2735)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002735

12/05/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

ESTETICISTA (REF. 2774)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002774
12/05/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

LIMPIADOR/A (REF. 2763)
Colunga ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002763
12/05/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.2777)

Nava ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002777

12/05/2022 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF. 2732)
Laviana ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002732
12/05/2022

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>FUNCIONES:</b> - EFECTUAR LA LIMPIEZA DE APARTAMENTOS Y CASAS
VACACIONALES. - REALIZAR LA LIMPIEZA DE LOCALES, PORTALES... -
COMUNICAR LAS ANOMALIAS DETECTADAS. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. - DISPONER DE
VEHICULO PROPIO Y PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL FIJO DISCONTIUNO. - JORNADA PARCIAL. - SALARIO
SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@asturianadelimpiezas.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>LIMPIEZA GIJON</i> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELEFONO:
<b>616187977</b>

<b>FUNCIONES</b> * Servicio de barberia y pelugueria de caballeros. * Corte de
pelo, arreglo de barba, lavado de cabello, uso de navaja, peinado personificado *
Asesoramiento y venta de productos. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia
demostrable en la ocupacion de la menos 3 afios. - Se valorara conocimiento de
idiomas. <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal Jornada.- Parcial, 25
horas semanales Horario.- De Lunes a Viernes de 16 a 20 h y sdbados de 9 a 14 h.
Salario.- Segun convenio

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto:londoncitybarbergijon@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> * Realizar manicura / pedicura. Ufias de gel y
semipermanente * Efectuar depilacion facial y corporal. * Extension de pestafias (no
imprescindible) <b>REQUISITOS</b> Experiencia demostrable de al menos dos
afios en la ocupacion, sobre todo en ufias de gel <b>CONDICIONES</b> Contrato.-
Laboral temporal, con posibilidad de indefinido Jornada.- Completa, de lunes a
viernes Horario.- de 9,30 a 13,30 y de 15,30 a 19,30 Salario.- Segun convenio

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto:hola.noenails@gmail.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza de viviendas privadas, locales y
oficinas. <b>*** REQUISITOS:</b> - Imprescindible permiso de conducir B. - Se
valoraré experiencia en la ocupacion. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada parcial, de 20 h. semanales, con posibilidad de
ampliacién a jornada completa. - Horario de mafianas o tardes, a convenir con la
empresa. - Salario segun convenio del sector. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:info@cuetosyquintanas.com o
llamar al tfno. <b>686831000</b> (preguntar por <b>Eulalia</b>).

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpieza de suelos, muebles y cristales. - Barrer, Fregar,
quitar el polvo. - Reposicion de materiales. <b>*** REQUISITOS:</b> - Estar en
posesion del certificado de discapacidad igual o superior al 33% compatible con la
ocupacion. - Experiencia acreditada en limpieza de edificios y locales de, al menos,
tres meses y conocimientos de Utiles y productos de limpieza. - <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal, para sustitucion de
personal. - Jornada de trabajo parcial de 12 h. semanlaes. - Horario de martes a
domingo de 11h a 13h y en verano, martes y domingos de 12h a 14h. - Salario: 360
euros brutos mensuales. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas deben enviar currlculum vitae a la siguiente direccién de
correo electrénico:, mailto:seleccion@cln.es

Para limpieza de una residencia geriatrica en Laviana, Mieres y San Martin del Rey
Aurelio. <b>Funciones:</b> - Realizar la limpieza de suelos, paredes, bafios y
techos. - Llevar a cabo la limpieza de las habitaciones y demas dependencias de
uso comun. - Realizar la limpieza y tratamiento de superficies en edificios y locales.
<b>Requisitos:</b> - Estar en posesién del certificado de discapacidad igual o
superior al 33%. - Experiencia en el sector limpieza. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal a jornada completa. - Turnos de mafiana y tarde, de lunes a domingo. -
Convenio colectivo de centros especiales de empleo.

Los/as interesados/as que cumplan con los requisitos, pueden <b>enviar su
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PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF.:2742)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)

Oferta: 032022002742
12/05/2022
Oficina; LANGREO

3 PUESTOS DE MONITOR/A DE INGLES

(REF.: 2749)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta; 032022002749
12/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LAVANDERO/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 2770)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002770

12/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS LIMPIADOR/A CON
DISCAPACIDAD (REF. 2738)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002738
12/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

MONITOR DE OCIO, EDUCACION Y
TIEMPO LIBRE (REF.2741)

San Tirso de Abres (ASTURIAS)
Oferta: 032022002741

12/05/2022

Oficina: VEGADEO

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

curriculum</b> a: , mailto: limpiezalangreo@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Realizar la limpieza de suelos, paredes, bafios y techos en una
residencia geriatrica. - Llevar a cabo la limpieza del mobiliario ubicado en el interior
de los espacios a intervenir. - Realizar la limpieza y tratamiento de superficies en
edificios y locales utilizando maquinaria. <b>Requisitos:</b> - Estar en posesion del
certificado de discapacidad igual o superior al 33%. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral temporal con posibilidad de continuar - Jornada parcial de 20 horas
semanales. De lunes a domingo, por turnos de mafiana y tarde segun cuadrante,
con los descansos procedentes. - Convenio colectivo de centros especiales de
empleo.

Las personas interesadas pueden enviar su CV a la siguiente direccién de correo: ,
mailto:limpiezalangreo@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Realizar talleres y actividades con alumnado de educacién
infantil y primaria. Fomentar el trabajo en equipo, la cooperacion y el consenso.
Desarrollo de actividades ludicas en inglés adaptadas a cada etapa escolar. Hacer
seguimiento del alumnado. <b>REQUISITOS:</b> Titulacién en Pedagogia,
Magisterio o Monitor/a de ocio y tiempo libre. Experiencia impartiendo actividades en
inglés. Nivel minimo de inglés B2. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal del 1 al 21 de junio. Jornada parcial de 10 horas semanales en horario de
lunes a viernes de 14:30 a 16:30. Salario segiin convenio formacion no reglada.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:ASTURIAS1@ACTIVA.ORG"><B>ASTURIAS1@ACTIVA.ORG</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Lavanderia, coger peso, organizacion del trabajo, contar
ropa, marcar y empaquetar. <b>REQUISITOS:</b> <u>DISCAPACIDAD
ACREDITADA DE AL MENOS EL 33%-</u> Demanda en vigor como
desempleado/a. Estudios minimos de E.S.O. Capacidad de organizacion.
Capacidad de cargar con pesos. Seriedad. Se valorara experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial
(36 horas semanales). Holario de lunes a viernes y sabados alternos en turno de
mafiana. Salario segin convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
LARRIETA@CLECE.ES'><B>LARRIETA@CLECE.ES</B></A><BR/> En el asunto
del correo poner: lavandero/a

<b>FUNCIONES:</b>LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS AREAS INTERNAS
DE LAS INSTALACIONES (SUELOS, TECHOS, PAREDES, MOBILIARIO, ETC.)
DE OFICINAS. <b>REQUISITOS:</b> TENER DISCAPACIDAD IGUAL O
SUPERIOR AL 33% COMPATIBLE CON EL PUESTO DE TRABAJO.
IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO PARA
LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA EN
PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 9
MESES. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES Y OTRO 27 HORAS
SEMANALES. SALARIO Y RESTO DE CONDICIONES SEGUN CONVENIO
LABORAL DE CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO.

INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto: TALONSO@INTEGRACEE.ES">
<b>TALONSO@INTEGRACEE.ES</b> </a>

**Eunciones:*** *Disefio y ejecucion de las actividades. *Fomentar el trabajo en
equipo, la cooperacion y el consenso. *Potenciar las habilidades humanas y
creativas del equipo. *Actuar en la resolucién de conflictos. *Fomentar las
potencialidades de cada uno. *Asesorar, orientar, aconsejar, supervisar, adaptar,
reconducir, motivar, y en general estar alerta tanto del equipo de trabajo, como de la
actividad y fundamentalmente de las personas que disfrutan de la actividad.
***Condicinoes:*** *Contrato laboral temporal. *Jornada completa. *Retribucion en
funcién del convenio colectivo sectorial vigente en el Principado de Asturias. *** Se
requiere estar en posesién de una de estas dos titulaciones: T.A.F.A.D. o Técnico
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OPERARIO DE LIMPIEZA (REF.: 2825)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022002825

16/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

OFICIAL DE PELUQUERIA (REF. 1952)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001952

16/05/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

PERSONAL DE LIMPIEZA VIARIA (REF.:
386)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032022000386

16/05/2022

Oficina: NAVIA

<B>iMODIFICADAI!</B> PERSONAL DE
LIMPIEZA PARA NAVIA Y VALDES
(REF.: 1563)

Navia ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001563

16/05/2022

Oficina; NAVIA

CUIDADOR/A DISCAPACITADOS
"PROGRAMA RESPIRO FAMILIAR"
(REF. 2789)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002789

16/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

en conduccién de actividades fisico deportivas en el medio natural.***
Las personas interesadas deberan remitir su C.V. a : eoactivo@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> - Limpieza y mantenimiento de las areas comunes en
comunidades de propietarios. - Llevar a cabo la limpieza de mobiliario, instalaciones
y enseres. - Mantener limpieza al dia y especial cuidado en los detalles. - Utilizar los
productos, materiales y herramientas adecuadas segun el tipo de superficie a
limpiar. - Determinar cuando se necesita suministros e informar a la persona
responsable. <b>REQUISITOS:</b> - No se requiere experiencia previa.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal de sustitucién de vacaciones. -
Incorporacion inmediata. - Jornada completa. - Horario de lunes a viernes de las
06:00 a 14:00 horas. - Salario segun convenio del sector de limpieza de edificios y
locales en el Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE
REUNIR TODOS LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de correo <b>
empleoempresalimpieza@gmail.com </b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Asesorar al cliente en su imagen personal. - Marcar,
peinar y aplicar tintes. - Cortar el cabello, adaptandolo al gusto del cliente. - Lavar y
tratar el cabello. - Realizar peinados y recogidos. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se
valorara experiencia en puesto similar y tener conocimientos de la técnica de
balayage. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido,
como fijo-discontinuo. - Jornada de trabajo parcial, de 12 h. semanales, con
posibilidad de ampliacion de jornada. - Horario: viernes de 10 a 14 h. y de 16 a 20
h.; sabados de 10 a 14 h. - Salario segun convenio de peluguerias y centros de
estética del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>627463596</b> a partir de las 8 h. (preguntar por <b>Susana</b>).

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Carné de conducir
B * Se valorara carné de conducir modalidad C <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de trabajo completa. *
Salario segun convenio de Limpiezas del Principado de Asturias <b>TAREAS: </b>
* Limpieza de calles. * Manejo de maquinaria especifica. * Limpieza de jardines.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRAN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO <b>,
mailto:navialimpieza@gmail.com</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Carné de conducir B * Disponer de vehiculo. * Se valorara
experiencia en el puesto. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral
temporal. * Jornada de trabajo parcial de martes a sdbados. * Horario de 9:00 a
13:00 horas o de 15:00 a 19:00 horas. * Salario segun convenio de Limpiezas de
Edificios y locales del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Limpiezas
integrales. * Limpiezas profesionales de cristales. * Limpiezas de garajes y
abrillantado de suelos.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae, con
fotografia, a la direccion de correo electronico a <b>,
mailto:ismakiyol@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Cuidador/a dentro del Programa de Respiro Familiar
-Dinamizacién y gestion de grupo de personas con discapacidad intelectual -Apoyo
en las actividades de la vida diaria -Acompafiamiento en actividades -Supervision de
medicacion -Seguimiento y reuniones de equipo <b>REQUISITOS:</b> -Titulacion
de Técnico Superior en Integracién Social, Técnico en atencién a personas en
situacion de dependencia o en cuidados auxiliares de enfermeria o Certificado de
profesionalidad en atencién sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales -Experiencia con personas con discapacidad intelectual -Se valorara
experiencia relacionada con ocio y tiempo libre, laborterapia, etc -Se valorara
permiso de conducir -Se valorara experiencia en campamentos o respiros, asi como
formacion en calidad de vida <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal

Pagina 69 de 123



EDUCADOR/A "PROGRAMA RESPIRO
FAMILIAR" (REF. 2790)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002790

16/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

EMPLEADO/A
TINTORERIA-LAVANDERIA (REF.: 2830)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002830

16/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE ESTETICISTA (REF.:
2843)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002843

16/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

80 PUESTOS DE MONITORES/AS
TIEMPO LIBRE (REF. 2845)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002845
16/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

3 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF2596)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032022002596

16/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

-Jornada completa -Trabajo de fines de semana -Salario segun convenio colectivo
general de centros y servicios de atencion a personas con discapacidad

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la

siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
downasturias@downasturias.org'><B>downasturias@downasturias.org</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Educador/a dentro del Programa de Respiro Familiar
-Planificacion de actividades -Dinamizacién y gestién de grupo de personas con
discapacidad intelectual -Puesta en marcha de actividades -Seguimiento a través de
reuniones <b>REQUISITOS:</b> -Titulacién de Terapia Ocupacional, Educacion
Social, Trabajo Social y afines -Se valorara titulacion complementaria de Monitor/a
de Ocio y Tiempo Libre -Experiencia con personas con discapacidad intelectual
-Valorable Permiso de conducir -Se valorara experiencia en campamentos,
respiros... y formacion en calidad de vida <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal -Jornada completa -Trabajo lunes y fines de semana -Salario segun
convenio colectivo general de centros y servicios de atencién a personas con
discapacidad

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
downasturias@downasturias.org'><B>downasturias@downasturias.org</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Recepcién y entrega de prendas. Desmanchado, uso de

magquinas de lavado. Planchado y embolsado de prendas. <b>REQUISITOS:</b>

Experiencia en puesto similar. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato

temporal. Jornada de lunes a sabado de 10:00 a 16:00 o de 16:00 a 22:00 horas en

semanas alternas. Salario segun convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A; <A
HREF='mailto:INFO@TINTORERIAYCO.ES'><B>INFO@TINTORERIAYCO.ES</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Esteticista con dotes comerciales para realizar laborales de

cabina (radiofrecuencia facial y corporal, ultrasonidos, maderoterapia,

elecroestimulacion, ondas de choque, depilacion laser... ). Formacion continuada a

cargo de la empresa. <b>REQUISITOS:</b> Se valora experiencia en puesto de

atencion al publico y conocimientos de medicina estética. Imprescindible perfil

comercial. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> Contratos indefinidos. Jornada

parcial de 36 horas semanales en horario de tarde. Salario segun convenio

peluquerias y centros de belleza mas comisiones.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:PERSONALERPASESTETICA@GMAIL.COM"><B>PERSONALERPASESTETIC/

<b>FUNCIONES:</b> -Monitores de campamentos de nifios y nifias -Organizacion

de las actividades -Orientacién y supervision de los grupos de participantes
<b>REQUISITOS:</b> -Titulacién de Magisterio (Educacion Infantil, Primaria o

Especial) o de monitor/a de tiempo libre -Experiencia de al menos 1 afio en

actividades de ocio educativo -Nivel B2 de inglés <b>CONDICIONES:</b> -Contrato

laboral fijo discontinuo -Jornada completa -Horario de 8.00-16.00 horas -Salario de

1.200 euros brutos mensuales

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la

siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
serviciossocioculturales@laproductora.com'><B>serviciossocioculturales@laproductora.com</B>

<b>FUNCIONES:</b> Atencion personal. movilizaciones, gestiones y
acompafiamiento de los usuarios. Mantenimiento en los domicilios, Elaboracién de
comidas, etc. <b>REQUISITOS:</b> Titulacién de atencion sociosanitaria en
domicilios e instituciones sociales o Auxiliar de enfermeria o equivalente. Permiso
de conducir y vehiculo propio Preferiblemente residente de la zona de Llanera. Se
valorara experiencia en la ocupacién. <b>CONDICIONES:</b> Contrato Eventual de
4 meses. Jornada parcial de 37 horas semanales en horario flexible. Salario 1000
euros brutos mensuales Demés condiciones laborales segin Convenio colectivo del
servicio de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias. )

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:sadllanera@azvase.com">
<b>sadllanera@azvase.com</b> </a>
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LIMPIADOR/A ( REF. 2905)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032022002905
17/05/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.:
2857)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032022002874

17/05/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

2 PUESTOS DE PERSONAL DE
LIMPIEZA (REF.: 2909)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032022002909
17/05/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

EMPLEADO/A DE HOGAR INTERNO/A
(REF.: 1384)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001384

17/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.: 2899)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032022002899

17/05/2022

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>FUNCIONES</b> Realizar la limpieza de suelos, paredes y techos en edificios y
locales. Llevar a cabo la limpieza del mobiliario ubicado en el interior de los espacios
a intervenir. Realizar la limpieza de cristales en edificios y locales de comunidades y
oficinas. <b>REQUISITOS</b> Experiencia en el sector. Carnet de conducir B 'y
vehiculo propio. <b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 20
horas a la semana. Incorporacién inmediata. Horario de 6:00 h a 10:00 h. Salario y
demas condiciones segun Convenio Colectivo del Sector de Limpieza de Edificios y
Locales del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviar el CV. a la siguiente direccién electrénica:
<b>limpiezasmarialuz@gmail.com</b>

Empresa de &mbito nacional especializada en la atencion a la tercera edad, necesita
incorporar Terapeuta Ocupacional para Centro de Dia de Personas
Mayores.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Desarrollo y aplicacién del programa
terapéutico para usuarios del centro de dia.<br/>-Funciones administrativas
(elaboracioén de informes, contacto con familias, ).<br/>-Acompafiamiento en el
transporte de los usuarios al centro de
dia.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Grado universitario o diplomatura en
Terapia Ocupacional.<br/>-Se valorara experiencia en puesto similar (Centros de
Dia de Personas Mayores o Centros Geriatricos).<br/>-Se valorara residencia en
Cangas del Narcea o concejos limitrofes (siempre que se disponga de
vehiculo).<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
temporal.<br/>-Jornada parcial de 33 horas semanales de lunes a viernes.<br/>-
Salario segun el Convenio de Ayuda a Domicilio y Afines.<br/>-Incorporacion
inmediata.

Los candidatos que retnan los requisitos deberan enviar Curriculum Vitae a la
siguiente direccion: , mailto: gerusia@gerusia.com haciendo constar la referencia:
T.0. CANGAS DEL NARCEA.

Establecimiento de hosteleria situado en Limés (Cangas del Narcea), necesita
incorporar dos personas para realizar las labores de limpieza los fines de
semana.<br/><b>*FUNCIONES:</b><br/>-Ordenar el local.<br/>-Barrer, fregar el
suelo y limpiar todas las superficies del interior de local, excepto la
cocina.<br/>-Limpiar los cristales del
establecimiento.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>-Preferiblemente residencia en la
zona de Cangas del Nancea.<br/><b>*CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
indefinido.<br/>-Jornada parcial de 20 horas semanales.<br/>-Salario segun el
Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos enviar Cv
actualizado a la siguiente direccion: , mailto: hotel@lacasilla.net con la referencia:
PERSONAL DE LIMPIEZA.

<b>Funciones:</b> - Prestar asistencia a usuario en todas las actividades basicas
de su vida diaria. - Elaboracion de comidas. - Apoyo en las tareas domésticas
(planchado, lavado, limpieza, etc.). <b>Requisitos:</b> - Experiencia de al menos 1
afio en puestos similares. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Salario: 1111,34 € netos al mes (sueldo base + parte proporcional de las
pagas extras).

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
info@acservicios.com

<b>FUNCIONES:</b> **Limpieza y mantenimiento de instalaciones. **Barrido y
fregado de suelos, aseos y mobiliario. <b>REQUISITOS:</b> **Certificado de
discapacidad. *Experiencia previa en limpieza. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> **Contrato laboral temporal, modalidad eventual por
circunstancias de la produccion. **Duracion: sustitucion vacaciones y bajas.
**Jornada de trabajo parcial, 15 horas semanales. **Horario lunes a viernes de
17:00 a 20:00 horas. **Salario: conforme al Convenio Colectivo de Centros
Especiales de Empleo.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su C.V. a la direccion de
correo: <b>, mailto:seleccion@cln.es</b>
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CUIDADOR/A DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (CATEGORIA DE
TECNICO) Y CONDUCTORI/A,
REFERENCIA 2885

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002885

17/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF: 2926)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032022002926

18/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO EN
ZONA RURAL (REF.: 2935)

lllas (ASTURIAS )

Oferta: 032022002935

18/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO (REF.:

2936)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022002936
18/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

LOGOPEDA <I>AUTONOMO</I> PARA
CLINICA (REF. 2934)

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032022002934

18/05/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

PERSONAL DE LAVANDERIA (REF.:

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>FUNCIONES:</b> Atencién basica a personas con diversidad funcional.
Conduccién de transporte adaptado. Atencién de la recepcion del establecimiento.
<b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia en la atencion a personas con
diversidad funcional. Ciclo formativo de Técnico en Atencién a Personas en
Situacion de Dependencia o Cuidados Auxiliares de enfermeria. IMPRESCINDIBLE
carnet B y disposicion para conducir un transporte adaptado (furgoneta) para
trasladar a los pacientes desde su domicilio al centro y vuelta. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal por vacaciones, del 20 de junio al 16 de
septiembre de 2022. Jornada parcial: 18,5 horas semanales. Horario de lunes a
viernes, de 15:00 a 19:30. Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
ADMINISTRACION@CENTROREINTEGRA.ES"><B>ADMINISTRACION@CENTROREINTEGR

<b><u>TAREAS:</u></b> Prestar atencion personal a personas mayores y/o
dependientes en su propio domicilio, ayudarlas a vestirse, asi como en su aseo
diario, prepararles la comida,... <b><u>PERFIL:</u></b> Formacién en rama
sanitaria: Certificado de Profesionalidad en Atencién Socio-Sanitaria en Domicilio,
Técnico Auxiliar de Enfermeria, etc. Preferiblemente con permiso de conducir. Se
valorara experiencia en atencion a la dependencia. <b><u>CONTRATO:</u></b>
Contrato laboral temporal. Jornada completa. Salario segun el Convenio de
Empresas de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
sadcorvera@azvase.com

<b>FUNCIONES</b> - Prestar apoyo en las actividades basicas de la vida diaria. -
Control de la medicacién. - Acompafiamiento en actividades de ocio. -
Mantenimiento del entorno. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible experiencia de
al menos un afio en puesto similar de prestacion de ayuda a domicilio. - Certificados
de Profesionalidad, Acreditaciones y Titulos de FP relacionados con el sector
sociosanitario. - Se valoraran CV de personas con algin tipo de discapacidad
compatible con la ayuda a domicilio. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal
eventual circunstancias de la produccién. - Incorporacién inmediata. - Jornada
parcial de 25 horas semanales. - Horario de lunes a domingo con los descansos
legalmente establecidos. - Convenio de aplicacion: convenio colectivo de servicios
de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias. i
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A TRAVES DE LA PAGINA WEB
DE LA EMPRESA: WWW.ACSERVICIOS.COM ENLACE BOLSA DE EMPLEO

<b>FUNCIONES</b> - Acompafiar a los menores en sus traslados o salidas,
gestiones, consultas, paseos, etc. - Atender y proporcionar los cuidados basicos y
velar por su integridad fisica y psiquica de los mismos. - Colaborar en la ejecucion
del programa educativo del centro e individual de los menores, bajo la supervision
del educador/a y en coordinacion con el resto del equipo educativo, realizando
tareas auxiliares, complementarias y de apoyo a la labor de éstos. - Ejercer labores
de observacion registrando incidencias. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en
puestos gue requieran atencion directa a menores y jévenes. - Titulacién de ciclo
formativo de Grado Superior en el area socioeducativa. <o>CONDICIONES</b> -
Contrato indefinido. - Incorporacién inmediata. - Jornada parcial de 16 horas
semanales. - Horario: sabados y domingos jornada partida - Salario segin Convenio
Colectivo estatal de reforma juvenil y proteccion de menores. i
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A TRAVES DE LA PAGINA WEB
DE LA EMPRESA: WWW.ACSERVICIOS.COM ENLACE BOLSA DE EMPLEO

<b>*** FUNCIONES:</b> - Intervencion en clinica con adultos y nifios. - Evaluacion
de casos. - Coordinacién con el resto del equipo. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Diplomatura o Grado en Logopedia. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato mercantil, con cartera de clientes. - Horario de tardes de lunes a viernes,
de 15'30 a 20'30, aprox.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:seleccionlogopeda2 @gmail.com

<b>Funciones:</b> . Recoger y clasificar la ropa en funcién de su color, textura e
instrucciones especiales de cuidado. - Preparar y programar las lavadoras y
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2919)

Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032022002919
18/05/2022

Oficina: LANGREO

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 2932)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002932

18/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

4 LIMPIADORES/AS (REF. 2618)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002618
18/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 2966)
Parres ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002966

19/05/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

2 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF.2640)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002640

19/05/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

2 PUESTOS DE OPERARIO DE
LIMPIEZA CON DISCAPACIDAD PARA
LUANCO (REF.: 2434)

Gozbén (ASTURIAS)

Oferta: 032022002434

19/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

secadoras industriales. - Actuar segln las normas establecidas para realizar la
limpieza en las condiciones adecuadas de salud personal y medioambiental.
<b>Requisitos:</b> - Discapacidad igual o superior al 33% <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal por sustitucion de vacaciones. - Jornada completa a turnos. -
Convenio colectivo de centros especiales de empleo.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, envien su curriculum a: ,
mailto: mar@grupoitma.com

<b>FUNCIONES:</b> Aseo, higiene y vestido. tareas de acompafiamiento. Tareas
domésticas. <b>REQUISITOS:</b> Conocimientos y experiencia en la atencién a
personas en situacion de dependencia. Certificado de profesionalidad de atencién a
personas dependientes en el domicilio y/o instituciones. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa preferentemente mafianas.
Salario segun convenio, se paga kilometraje si fuera necesario.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF="mailto: COORDINACIONOVIEDO@CARFLOR.COM"><B>COORDINACIONOVIEDO@C!/

<b>FUNCIONES:</b>APOYO EN OFFICE Y LIMPIEZA DE ZONAS COMUNES EN
RESTAURANTE. <b>REQUISITOS:</b> CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO
PROPIO PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b>CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 6
HORAS SEMANALES. SALARIO Y DEMAS CONDICIONES SEGUN CONVENIO
LABORAL DE HOSTELERIA.

INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto:
ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com">
<b>ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> - LIMPIEZA DE INTERIORES: OFICINAS, DESPACHOS,
ASEOS, ZONAS COMUNES... <b>REQUISITOS:</b> - FORMACION
REQUERIDA: EGB, ESO O EQUIVALENTE. - SE VALORARA EXPERIENCIA EN
LA OCUPACION. - PERMISO DE CONDUCIR TIPO B. - SE VALORARAN TODAS
LAS CANDIDATURAS, CON PREFERENCIA POR PERSONAS CON DIVERSIDAD
FUNCIONAL. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
SUSTITUCION. - JORNADA PARCIAL (35 H. SEMANALES). - HORARIO DE
TRABAJO: MANANA Y/O TARDE. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>iguil@clece.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar funciones de atencién personal tales como aseo y
movilizacion dentro del domicilio. - Limpieza y preparacion de alimentos y cuidado
de ropa. - Participacion y acompafiamiento en el resto de actividades diarias.
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesion del C.P. de Atencién Sociosanitaria a
Personas en Domicilio o Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal de sustitucién de persona trabajadora de seis meses de duracion. -
Jornada completa. - Salario segin Convenio de Ayuda a Domicilio y Afines del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:sadcarreno@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> - Limpieza (barrer, fregar, quitar el polvo entre otros) de
suelos, muebles y cristales. - Vaciado de papeleras o eliminacion de residuos. -
Reposicién de materiales como papel higiénico o servilletas. <b>REQUISITOS:</b>
- Imprescindible certificado de discapacidad minimo del 33%. - Experiencia de al
menos 2 meses en puestos similares. - Carnet de conducir, clase B
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal. - Incorporacién inmediata. - Uno de los
puestos seria a jornada parcial de 30 horas semanales, de lunes a sabado en
horario de mafianas y tardes. - El otro puesto seria a jornada parcial de 20 horas
semanales, de lunes a jueves de 13:00 a 17:00 horas y el sdbado de 12:00 a 13:00
horas. - Salario segiin Convenio de Centros Especiales de Empleo.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE
REUNIR TODOS LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccién de correo <b>
seleccion@cln.es</b>
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AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO
(REF.2965)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002965
19/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIAR DE PISOS Y LIMPIEZA (REF.
2064)

Pilofia ( ASTURIAS )

Oferta; 032022002964

19/05/2022 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

LIMPIADOR/A(REF.2953).
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002953
19/05/2022

Oficina: MIERES

2 SOCORRISTAS ACUATICOS PARA LA
PISCINA MUNICIPAL (REF.: 2942)

Boal (ASTURIAS)

Oferta: 032022002942

19/05/2022

Oficina: NAVIA

<B>FUNCIONES</B>: - Prestar apoyo en las actividades de la vida diaria a
personas con distintos grados de dependencia. - Higiene personal y cambios
posturales. - Control de la medicacién. - Limpieza y preparacion de alimentos y
cuidado de ropa. - Utilizacion de ayudas técnicas. - Participacion y acompafiamiento
en el resto de actividades diarias. <B>REQUISITOS</B>: - Imprescindible
certificado de discapacidad igual o superior al 33%. - Formacion: Estar en posesion
de uno de los siguientes titulos: Certificado de profesionalidad de Atencion
Sociosanitaria a Personas en Domicilio o Atencién Sociosanitaria a Personas
Dependientes en Instituciones Sociales. Técnico/a de cuidados auxiliares de
enfermeria o técnico/a de atencion sociosanitaria a personas en situacion de
dependencia. - Permiso de conducir B y vehiculo propio. - Experiencia en puesto
similar. - Estar inscrito como demandante de empleo. <B>CONDICIONES</B>: -
Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 38 horas semanales. Horario partido
de lunes a domingo, con los descansos marcados por ley. - Salario segin Convenio
de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de Asturias.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:ILOPEZMA@SENIORSI.ES

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpieza integral de apartamentos y casas de
vacaciones. - Control de stocks de limpieza. - Inventario de lavanderia. <b>***
REQUISITOS:</b> - Experiencia minima demostrable en limpieza integra de
alojamientos turisticos de alquiler. - Imprescindible permiso de conducir B. - Residir,
preferentemente, en los municipios de Pilofia, Parres, Cangas de Onis o
Ribadesella. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato de fijo-discontinuo
para temporada estival. - Jornada de trabajo completa. - Horario: de 9 a 17 h. -
Salario segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias. - Centro de trabajo
en Pilofia. Zona de trabajo: Pilofia, Parres y Cangas de Onis.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:valvarez@veredales.com

<B>FUNCIONES:</B> Hacer la limpieza de oficinas y despachos. Limpiar aseos y
vestuarios. Limpiar zonas comunes. <B>REQUISITOS:</B> Preferiblemente tener
condicion de "Discapacitado/a” compatible con el puesto de trabajo. Se valorara
experiencia y formacion en el oficio. Estar en posesion del permiso de conducir B.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de Sustitucién por Vacaciones de 6
meses. Jornada:parcial de 25 horas semanales,con horario laboral continuo,de
mafianas o tardes. Sueldo:segln convenio del Sector de Limpieza de Edificios y
Locales.

Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:iguil@clece.es

<b>REQUISITOS:</b> Enumerados en la base tercera de las bases que regiran el
proceso selectivo. Las dos personas propuestas para su contratacion, deberan
aportar previamente a su contratacion: ** Declaracion responsable de la persona
solicitante de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de
las funciones propias del puesto de trabajo y de no haber sido separado mediante
expediente administrativo (disciplinario) del servicio de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones publicas por
sentencia firme (anexo IlI). ** Certificado actualizado de delitos de naturaleza sexual
del Ministerio de Justicia. ** Titulo o carné de socorrismo acuatico en vigor.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> ** Contrato laboral temporal, de duracion
determinada. ** Jornada de trabajo parcial: 18,75 horas semanales . ** Horario: de
tarde comprensiva de lunes a domingo. ** Salario de 650 euros brutos/mes.
<b>FUNCIONES:</b> ** Vigilancia y cuidado de los bafiistas en las instalaciones de
la piscina. ** Cuidar de que el comportamiento de los bafistas se ajuste a lo
dispuesto en la normativa vigente sobre piscinas de uso publico. **Cumplir y hacer
cumplir el Reglamento de régimen interno de la piscina municipal de Boal y
cualquier otra de obligado cumplimiento y demas funciones especificadas en las
bases.

<b>CONSULTEN BASES COMPLETAS EN LA WEB O TABLON DE ANUNCIOS
DEL <a href="https://bit.ly/35r8Ih6' target= "blank">"><b>AYUNTAMIENTO DE
BOAL</b></a></b> . La documentacion especificada en el Anexo | y Il de las bases,
se presentard en las Oficinas Generales del Ayuntamiento de Boal en horario de
9.00 a 14.00, o bien a través de la sede electrénica del Ayuntamiento de Boal o por
cualquiera de los medios legalmente establecidos. Dicha documentacion, se
acompafiara del DNI y los certificados de empresa o contratos de trabajo e informe
de vida laboral que avalen la experiencia alegada como mérito. <b>El plazo de
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OPERARIO/A DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD .OVIEDO (REF.: 2231)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002231

19/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PELUQUERA/O UNISEX .AYUDANTE
.OVIEDO (REF: 2980)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002980

19/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A TENIS .OVIEDO (REF: 2981)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002981
19/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 3003)
Amieva ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003003

20/05/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.3022)

Candamo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003022

20/05/2022

Oficina: GRADO

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

presentacion por los candidatos de la documentacion, serd desde el dia 20 de mayo
hasta el dia 30 de mayo del 2022 (ambos inclusive)</b>

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza y mantenimiento de edificios publicos, salas
comunes, despachos, pasillos, aseos.. <b>REQUISITOS:</b> <b>Imprescindible
discapacidad de al menos el 33%</b> Experiencia de al menos 3 meses en
limpieza. Valorable certificado de profesionalidad de limpieza. Valorable permiso de
conducir . <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial
de 38 horas semanales en horario de lunes a viernes de 10:27 A 18:00 y
disponibilidad de sabados cada 3 semanas . Salario de 14.000 euros brutos
anuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:SELECCION@CLN.ES'><B>SELECCION@CLN.ES</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES</b> Preparar los equipos, realizar técnicas de limpieza y
acondicionamiento del cabello y cuero cabelludo y aplicacion de técnicas de
cambios de forma y color, bajo la supervision del responsable del area, en
condiciones de higiene y seguridad 6ptimas. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A</b>
6 meses de expeiencia como ayudante de peluqueria . Disponibilidad para trabajar
en Oviedo de lunes a viernes semanas alternas de mafiana o tarde. Se valorara
permiso de conducir o vivir en Oviedo o alrededores. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> Contrato laboral temporal . Jornada: parcial 20 horas semanales
de lunes a viernes. Lugar de trabajo: Oviedo. Salario: segun convenio .
Interesados/as llamar por teléfono para llevar curriculum y solicitar entrevista a :
<b>684662374</b> preguntar por Mercedes

<b>FUNCIONES</b> Impartir clases de tenis . Ensefiar las habilidades del deporte
al alumnado. Programas las clases . Evaluar los progresos del alumnado.
<b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b> Experiencia previa en funciones similares.
Imprescindible titulacion de monitor/a de tenis o similares. Carnet de conducir B 'y
coche propio para acceder al centro de trabajo. Disponibilidad horaria.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral temporal a través de Ett .
Jornada: parcial 4 horas diarias 5 dias a la semana. Lugar de trabajo: Oviedo
.Salario: 10000 euros brutos anuales .

Interesados/as enviar curriculum a :<A HREF='mailto:

imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporingoviedo@gmail.com</B></A><BR/>

Poner en asunto : Oferta Monitor/a Tenis .Oviedo (Ref: 2981)

<b>FUNCIONES:</b> - LIMPIEZA DE DESPACHQOS, ASEOS Y ZONAS
COMUNES. <b>REQUSITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION. - DISPONER DE CARNET DE CONDUCIR TIPO B.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL PARA UNA
SUSTITUCION. - JORNADA PARCIAL (5 HORAS DEMANALES: A PARTIR DE
LAS 15:00 H.) - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR. - INCORPORACION
INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>larrieta@clece.es</b>

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL ENTRE 4 Y 6 MESES;
JORNADA ENTRE 20 Y 30 HORAS SEMANALES; SALARIO DE 14.000 EUROS
BRUTOS ANUALES. <b>FUNCIONES</b>: A DESARROLLAR EN EL CONCEJO
DE CANDAMO, ATENCION INTEGRAL DEL USUARIO EN SU DOMILIO, CON
FUNCIONES DE ATENCION PERSONAL Y DOMESTICA. <b>IMPRESCINDIBLE
VEHICULO PROPIO Y FORMACION SOCIOSANITARIA: CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL
DOMICILIO O EN INSTITUCIONES SOCIALES O FORMACION PROFESIONAL
DE GRADO MEDIO SOCIOSANITARIO: CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERIA O ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES</b>.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=
"mailto:larrieta@clece.es"><b>larrieta@clece.es</b></a>.
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PEON/A DE LIMPIEZA INDUSTRIAL
(REF. 2994)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002994

20/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO

(REF. 3052)

Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032022003052
23/05/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PATRON DE EMBARCACIONES
DEPORTIVAS A MOTOR EN RIANO
(LEON) - CON POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO- (REF. 3078)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032022003078

23/05/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

ESTETICISTA (REF. 2851)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002851
23/05/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AUXILIAR DE LIMPIEZA (REF. 3091).
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032022003091

23/05/2022

Oficina: GRADO

5 ASISTENTES DOMICILIARIOS (REF.

1988)

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>FUNCIONES:</b> -Limpieza de depdsitos de combustible industriales
-Mantenimiento de herramientas y Utiles de trabajo -Desplazamiento a las
instalaciones de los clientes por toda Asturias <b>REQUISITOS:</b>
-Conocimientos de manejo de herramienta mecanica trabajos de mantenimiento
-Permiso de conducir B -Valorable Permiso C y ADR -Disponibilidad para
desplazamientos puntuales fuera de Asturias <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal con posibilidad de conversion a indefinido -Jornada completa
-Horario de 08:00-13:00 y de 14:00-17:00 horas -Salario de 1.200 euros brutos
mensuales

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
jflorez@geslimes.com'><B>jflorez@geslimes.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Proporcionar a los usuarios ayuda en el aseo y cuidado
personal. Acompafiarles en desplazamientos. Realizar tareas domésticas de
limpieza, cocina o compra. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Formacién en rama
sanitaria/Certificado de profesionalidad en atencién socio sanitaria en
domicilios/Técnico auxiliar en enfermeria. Se valorara experiencia en atencion a la
dependencia asi como disponer de vehiculo. Preferementemente personas
residentes en Castrillon o alrededores. Disponibilidad para incorporacion inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal para cubrir calendario de vacaciones.
Jornada completa. Salario y demas condiciones laborales segin Convenio colectivo
de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la empresa por uno de
estos medios: - Enviando su C.V. a: , mailto:sadcastrillon@azvase.com - Llamando
al <b>:teléfono 985085805</b>

<b>FUNCIONES:</b> - EFECTUAR NAVEGACION SEGURA DE UN BARCO
TURISTICO DE RECREO, CUMPLIENDO LA NORMATIVA VIGENTE, POR ViA
NAVEGABLE DE INTERIOR. - EFECTUAR OPERACIONES SENCILLAS DE
MANTENIMIENTO. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE AL MENOS 6
MESES DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. - FORMACION REQUERIDA:
TITULO DE PATRON DE EMBARCACIONES DE RECREO EN VIGOR. -
DISPONER DE PERMISO DE CONDUCIR. - PREFERIBLEMENTE CON
CONOCIMIENTO DE INGLES. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA (HORARIO DE MANANA Y TARDE). -
SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR. - INCORPORACION INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>tndrleon@gmail.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN LOS
TELEFONOS: <b>639401514/638544779</b>

<b>FUNCIONES</b> * Realizar manicuras, pedicuras, ufias de gel * Tratamientos
faciales y corporales. * Depilacion - depilacién con hilo * Masajes - maderoterapia
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia minima de 2 afios en la ocupacion - Grado
medio o superior de estética <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral indefinido,
con periodo de prueba de 6 meses Jornada.- Parcial, de 25 horas semanales, con
disponibilidad para jornada completa en temporadas altas. Horario.- De 15 a 20 h,
de lunes a viernes Salario.- Segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto:noeliagarfer92@gmail.com Se valorara envio de fotos de trabajos
reales.

<b>CONDICIONES</b>: JORNADA COMPLETA, CONTINUA SALVO LOS
VIERNES Y LOS SABADOS; DESCANSO LOS LUNES; SALARIO SEGUN LO
FIJADO EN CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERIA Y
SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: LIMPIEZA
DE RESTAURANTE: MOBILIARIO, VENTANAS, SUELO, ...

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae por
whatsapp al teléfono 620716283.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizacion de servicios de atencién personal: aseo e
higiene, vestido, calzado y alimentacion de los usuarios. - Movilizacion y traslado
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Pilofia (ASTURIAS )
Oferta: 032022001988
23/05/2022 i
Oficina: INFIESTO-PILONA

2 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 2277)

Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002277

23/05/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

PELUQUERA/O DE
SENORAS(REF.2209).
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002209
23/05/2022

Oficina: MIERES

9 SOCORRISTAS PARA PLAYA (REF.
3056)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032022003056

23/05/2022

Oficina: NAVIA

2 PATRONES/AS DE LANCHA Y MOTO
ACUATICA (REF. 3057)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032022003057

23/05/2022

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

dentro del hogar. - Fomento de habitos de higiene y orden. - Apoyo en las
atenciones domésticas. <b>*** REQUISITOS:</b> - Estar en posesion de la
titulacién académica de Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria, Técnico de
atencion socio-sanitaria o de Certificado de Profesionalidad de Atencion
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales o de atencion
sociosanitaria a personas en el domicilio. - Permiso de conducir B y vehiculo propio.
<b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de sustitucién
0 por circunstancias de la produccion, segun los casos. - Jornada completa. -
Horario: de lunes a viernes, jornada partida. - Salario segiin convenio de Servicios
de Ayuda a domicilio y afines. - Se paga el kilometraje realizado.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:mayerly.alvarez@inneriaoutsourcing.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizacion de servicios de atencién personal: aseo e
higiene, vestido, calzado y alimentacion de los usuarios. - Movilizacion y traslado
dentro del hogar. - Fomento de hébitos de higiene y orden. - Apoyo en las
atenciones domésticas. <b>*** REQUISITOS:</b> - Estar en posesion de la
titulacion académica de Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria, Técnico de
atencion socio-sanitaria o de Certificado de Profesionalidad de Atencion
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales o de atencion
sociosanitaria a personas en el domicilio. - Permiso de conducir B y vehiculo propio.
<b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de sustitucion
0 por circunstancias de la produccion, segun los casos. - Horario: uno de lunes a
viernes, en horario partido; otro para fines de semana y festivos. - Salario segun
convenio de Servicios de Ayuda a domicilio y afines. - Se paga el kilometraje
realizado.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:mayerly.alvarez@inneriaoutsourcing.com

<B>FUNCIONES:</B> Lavar,peinar,cortar el cabello. Tefiir,hacer mechas etc.
Ayudar en labores de esteticista:hacer ufias,depilacion y tratamientos.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en peluqueria. Conocimientos de
esteticista. Se valorara formacién en peluqueria y esteticista.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por Circunstancias de la Produccion.
Jornada:completa y partida de mafiana y tarde. Sueldo:segun convenio del Sector
de Peluquerias,Institutos de Belleza y Gimnasios.

Interesadas/os concertar cita en el:<b>-tfno: 690225633-</b>,preguntando por
Diego de 9 de la mafiana a 5 de la tarde.

<b>REQUISITOS</b> **Graduado Escolar, en ESO o equivalente. **Certificado o
titulo de socorrista en vigor , 0 TAFAD, o Capacitacion profesional o cualquier otra
titulacion que habilite para ejercer como socorrista acuatico en el territorio nacional.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> **Contrato laboral eventual por circunstancias
de la produccion. **Periodo de contratacion del 24 de junio al 11 de septiembre de
2022 **Salario 1153 euros brutos mensuales. **Jornada de trabajo completa en
horario de lunes a domingo de 12 a 19.30 <b>FUNCIONES</b> **Vigilancia,
prevencion y rescate. **Aplicacion de primeros auxilios. **Garantizar el servicio de
vigilancia y salvamento en las playas del concejo de Navia en la temporada estival
<b>CONSULTEN LAS BASES EN LA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE NAVIA
www.ayto-navia.es</b> <b>PLAZO DE SOLICITUD DESDE EL 24 DE MAYO AL 6
DE JUNIO </b> Ademés de la contratacion, elaboracién de BOLSA TEMPORAL de
dos afios desde su creacion

<b>REQUISITOS </b> **Estudios de Graduado escolar, graduado en ESO o
equivalente. **Permiso de conducir B1 **Licencia o titulacién que permita el manejo
de embarcaciones neuméticas de hasta 6 metros de eslora. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> **Contrato laboral eventual por circunstancias de la produccion.
**Duracién desde el 24 de junio al 11 de septiembre de 2022. **Jornada completa
de lunes a domingos de 12 a 19 30 **Salario 1153 euros brutos mensuales.
<b>FUNCIONES DEL PUESTO </b> **Evaluacion de riesgos. **Limpieza, repostaje
y mantenimiento basico de la moto y lancha acuética. **Vigilancia salvamento y
prestacién de auxilio.

<b>CONSULTEN LAS BASES EN LA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE NAVIA
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ENTRENADOR/A PERSONAL (REF.:

1667)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022001667
23/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

EDUCADOR/A SOCIAL (REF. 3033)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022003033

23/05/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

10 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A

DOMICILIO (REF.3034)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022003034
23/05/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

3 PUESTOS AUXILIAR AYUDA A
DOMICILIO SARIEGO, BIMENES,
CABRANES, NAVA (REF.3036)
Siero ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003036
23/05/2022

Oficina: SIERO-POLA

ASISTENTE DOMICILIARIO(REF. 3023)

Tineo (ASTURIAS )
Oferta: 032022003023

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

www.ayto-navia.es</b> <b>PLAZO DE SOLICITUD DESDE EL 24 DE MAYO
HASTA EL 6 DE JUNIO DE 2022</b> Ademas, de la contratacion, se elaborara una
BOLSA de duracion dos afios a partir de su constitucion

<b>FUNCIONES:</b> DIRIGIR Y ASESORAR EN LA REALIZACION DE
ENTRENAMIENTOS PERSONALIZADOS. <b>REQUISITOS:</b> F.P.
ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS O TITULACION SUPERIOR.
CONOCIMIENTOS EN ENTRENAMIENTO FUNCIONAL DE FUERZA, PILATES
Y/O YOGA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO.
JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES CON POSIBILIDAD DE
AMPLIACION. SALARIO SEGUN CONVENIO INSTALACIONES DEPORTIVAS Y
GIMNASIOS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:JYM@ENTRENADORESPERSONALESASTURIAS.ES'><B>JYM@ENTRENADO

<b>FUNCIONES:</b> FOMENTAR LA INTEGRACION Y LA PARTICIPACION DE
LOS USUARIOS/A DE CENTRO DE DIA. DISENAR Y DIRIGIR LAS
ACTIVIDADES. INFORMAR, ORIENTAR Y EVALUAR EL PROCESO DE
ATENCION SOCIAL A LOS USUARIOS/AS Y A LAS FAMILIAS.
<b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN EDUCACION SOCIAL.
EXPERIENCIA DE 1 ANO EN PUESTO SIMILAR CON PERSONAS DE LA
TERCERA EDAD. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE SUSTITUCION POR
MATERNIDAD. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES. SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE SERVICIOS DE ATENCION A PERSONAS
DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCION DE AL AUTONOMIA
PERSONAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISTOS
PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>danielnufez@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION PERSONAL. MOVILIZACIONES. REALIZAR
COMPRAS Y COMIDAS. MANTEMIENTO DEL DOMICILIO. ACOMPANAMIENTO.
<b>REQUISITOS:</b> FORMACION EN ATENCION SOCIOSANITARIA EN EL
DOMICILIO O EN INSTITUCIONES. TCO./A EN CUIDADOS AXILIARES DE
ENFERMERIA. SE VALORARA LA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA
PRODUCCION DE 6 MESES DE DURACION. JORNADA COMPLETA. SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO Y
AFINES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>cvsadoviedo@azvase.com</b>

<b> FUNCIONES</b> <br/> Desempefiar las tareas de atencion doméstica y
personal a personas mayores y/o dependientes en su propio domicilio, <br/> asi
como en su aseo diario, <br/> prepararles la comida <br/> <b> REQUISITOS:</b>
<br/> se valorara formacion en atencion sociosanitaria, atencion a personas en
situacion de dependencia o cuidados auxiliares de enfermeria,Certificado de
Profesionalidad de atencién sociosanitaria a personas en domicilio o en instituciones
sociales. <br/> si no posee formacién es imprescindible experiencia <br/> Vehiculo
para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b>CONDICIONES:</b> <br/> Contrato
laboral temporal <br/> jornada completa: de 8 a 15 horas <br/> Convenio Colectivo
del sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de Asturias.
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:larrieta@clece.es"><b>larrieta@clece.es</b></a> en el asunto del correo
poner: sad comarca de la sidra

Se necesita auxiliar de ayuda a domicilio para zona de <b> Navelgas </b>
<b>FUNCIONES:</b> - Atencién a los usuarios del servicio de ayuda a domicilio del
ayuntamiento de Tineo. -Apoyo en las tareas basicas de la vida diaria: higiene ,
alimentacion, cocina , ocio. - Fomento de habitos de higiene y orden. <b>
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23/05/2022
Oficina: TINEO

LIMPIADORA O LIMPIADOR
INDUSTRIAL(REF.3105)
Carrefio ( ASTURIAS)
Oferta: 032022003105
24/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

OFICIAL DE PELUQUERIA (REF.: 2626)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022002626

24/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE/A DOMICILIARIO/A
(REF.3118)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022003118
24/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE DE COCINA / LIMPIADOR@
(REF. 3129).

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032022003129

24/05/2022

Oficina: GRADO

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF 3104)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032022003104

24/05/2022

Oficina: LLANES

REQUISITOS:</b> - En principio estar en posesién de la titulacion académica de
Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria, Técnico de atencién socio-sanitaria o
de Certificado de Profesionalidad de Atencidn sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales o de atencion sociosanitaria a personas en el
domicilio. - Experiencia en puestos similares. - Permiso de conducir B y vehiculo
propio. <b>CONDICIONES :</b> - Contrato laboral temporal . - Jornada
completa,de lunes a domingo , mafiana y tarde con descansos legalmente
establecidos - Salario :1100 E brutos mensuales. - Kilometraje y plus de festivos.
Las personas interesadas enviaran cv a : sadtineo@gmail.com

TAREAS: Desatasco de tuberias, fosas sépticas y limpieza de balsas. Limpieza de
depositos y de alcantarillado. Baldeo de calles y lavado de piezas. CONDICIONES
OFERTADAS: contrato por circunstancias de produccion.Jornada completa. Horario
de 08:00 h. a 17.00 h con descanso para comer PERFIL DE LA PERSONA
CANDIDATA: Carnet de conducir.Valorable pero no excluyente: curso de PRL nivel
béasico 50 horas, formacion en trabajos en altura, espacios confinados, manipulacion
de cargas

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
jjiinclan@ecoasturlimpiezas.com

<b>FUNCIONES</b> - Atencion y asesoramiento a los clientes sobre servicios
disponibles para mejorar su imagen personal. - Preparar el salén, el equipo y el
material. - Comenzar y terminar los trabajos. - Poner mechas, tintes, aplicar
tratamientos, etc. - Realizacion de cortes de pelo unisex. - Realizacion de técnicas
de color, decoloracion, permanente, etc. <b>REQUISITOS:</b> - Acreditar, al
menos, 1 afio de experiencia en puesto similar. - Formacion Requerida: Titulacion
de Formacion Profesional o Certificado de Profesionalidad en la rama de
Peluqueria/Estética. <o>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporacion
inmediata. - jornada completa - Horario a convenir. - Salario de acuerdo con el
Convenio Colectivo de peluqueria, institutos de belleza y gimnasios.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE
REUNIR TODOS LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccién de correo <b>
sandrasollavin@gmail.com </b>

<B>FUNCIONES</B>: - Asistencia a usuario en tareas domésticas. - Actuaciones
de apoyo. - Acompafiamiento fuera del hogar en gestiones de caracter personal. -
Facilitar otros aspectos de su vida diaria. <B>REQUISITOS</B>: - Experiencia
minima de un afio en la asistencia a personas mayores o dependientes. - Tener
alguna de las siguientes titulaciones: certificado de profesionalidad en atencion
sociosanitaria a personas dependientes en domicilio; formacion profesional grado
medio de auxiliar de enfermeria/geriatria o ciclo formativo en atencién
sociosanitaria. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral temporal. - Jornada
parcial de 15 horas semanales. - Horario : de lunes viernes de 10 a 13 horas. -
Retribucién segin convenio colectivo de servicios de ayuda a domicilio y afines del
Principado de Asturias.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:RRHH@ATTENTOASISTENCIA.ES

<b>CONDICIONES</b>: JORNADA PARCIAL, DE 30 HORAS SEMANALES, DE
MARTES A DOMINGO ENTRE LAS 11,30 Y LAS 16:30; CONTRATACION
TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA;
SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR
DE LA HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS;
INCORPORACION INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: LIMPIAR EL LOCAL;
AYUDAR EN LA COCINA; LIMPIAR EL MATERIAL DE COCINA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan llamar al teléfono 605 269 142
<b>entre las 17 y las 20 horas</b>.

<b>FUNCIONES</b> REALIZAR LA LIMPIEZA DE MOBILIARIO, SUELOS Y
CRISTALES DE OFICINAS Y COMUNIDADES. RECOGER LA BASURA.
CONTROLAR Y REPONER LOS PRODUCTOS DE LIMPIEZA.
<b>REQUISITOS</b> PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO FIJO DISCONTINUO PARA LA TEMPORADA
DE VERANO CON JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS DIARIAS. HORARIO DE
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EDUCADOR/A SOCIAL (REF.3126)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032022003126

24/05/2022

Oficina: LUARCA

OFICIAL DE PELUQUERIA (REF: 3108)

Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032022003108
24/05/2022

Oficina: MIERES

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 1795)

Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032022001795

24/05/2022

Oficina: NAVIA

LIMPIADOR/A PARA AVILES Y
CUDILLERO (REF.1695)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022001695
24/05/2022

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

LIMPIADOR/A PARA ZONA ORIENTAL

DE ASTURIAS (REF: 1709)

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

TRABAJO DE 10:00H A 16:00H. SALARIO SEGUN CONVENIO.
INCORPORACION INMEDIATA

ENVIAR CURRICULUM A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO
<b>KINEJIM@GMAIL.COM</b>

<b>FUNCIONES</b> A realizar en el CAI (Centro de Apoyo a la Integracion) de
Canero-Valdés -Disefiar,planificar e implementar actividades para mejorar la
integracion de los usuarios/as del centro -Evaluar los resultados de las actividades
programadas -Mantener cooperacion y coordinacion con el resto de los
profesionales del centro <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion del titulo de
Diplomatura y/o Grado en Educacion Social -Experiencia de al menos 2 afios en
trabajos similares -Disponer de medio de locomocién para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal (duracién hasta 16/09/2022 con
posibilidad de continuidad) -Jornada de trabajo: a tiempo parcial (de lunes a viernes
4 horas diarias) -Horario: a convenir entre las partes (las 4 horas se fijaran en el
intervalo de 9.00 a 16.00 horas) -Salario y resto de condiciones: Convenio del sector
-Fecha de incorporacion al puesto: inmediata

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en la oferta de trabajo,
enviaran su Curriculum a la siguiente direccion de correo electronico: <b>,
mailto:desarrollocorporativo@abhal.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Asesorar a los clientes/as sobre su imagen personal. Lavar y
preparar el cabello. Tefiir,decolorar,marcar,peinar,ondular,desrizar y cortar.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima demostrable de 2 afos en el oficio.
Formacion en la especialidad. Preferiblemente tener residencia en el Concejo de
Mieres. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: 3 meses por Circunstancias de la
Produccioén, prorrogable. Jornada: Parcial 26 horas semanales, en horario laboral de
9:30 a 19:30 horas Jueves y Viernes y Sabados de 9:00 a 15:00 horas. Sueldo:
Segun convenio de Peluquerias, Institutos de belleza y Gimnasios. i
INTERESADOS/AS PRESENTAR CURRICULUM VITAE EN: <b>PELUQUERIA
JULI "A TU ESTILO" SITA EN C/ JERONIMO IBRAN, 7 BAJO MIERES</b> EN
HORARIO DE 9:30 19:30 HORAS DE LUNES A VIERNES, EXCEPTO LOS
JUEVES Y SABADOS DE 9:00 A 14:00 HORAS

<b>REQUISITOS:</b> * <b>Imprescindible,</b> titulacién en Ciclo formativo de
grado medio de Atencién sociosanitaria para personas dependientes o Técnico
auxliar de clinica o Certificado de profesionalidad de Atencidn sociosanitaria para
personas en situacion de dependencia. * Se valorara experiencia en servicos de
ayuda a domicilio, asi como las practicas realizadas. * Carné de conducir B *
Vehiculo propio. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal
eventual (por vacaciones de mayo a oct/nov.) * Jornada de trabajo parcial. Con
posibilidad de jornada completa * Una en horario de 8:00 a 13:00 y otra en horario
de 15:30 a 21:30; excepcionalmente disponibilidad fines de semana. * Salario segun
Convenio Colectivo de servicios de ayuda a domicilio y afines del Principado de
Asturias, incluido coste kilometraje entre domicilios.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo <b>, mailto:cooperativaorrio@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> PRINCIPALMENTE REALIZAR LA LIMPIEZA DE
INSTALACIONES DE HOSTELERIA. REALIZAR LA LIMPIEZA EN ALGUN
DOMICILIO PARTICULAR. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE 6
MESES EN PUESTO SIMILAR. CARNET DE CONDUCIR Y COCHE PROPIO
PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL PARA TEMPORADA DE VERANO (3 MESES). JORNADA PARCIAL
(MEDIA JORNADA). Convenio de Limpieza de edificios y locales del Principado de
Asturias.

INTERESADOS ENVIAR CV INDICANDO LIMPIADOR/A PARA AVILES Y
CUDILLERO A <a href="mailto: contrataciones@limpiezas-ana.es">
<b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar los servicios de limpieza en casas rurales y hoteles.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 6 meses. Carnet de conducir y
vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
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Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032022001709
24/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

LIMPIADOR/A (REF.2145)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002145
24/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

4 LIMPIADORES/AS (REF.3107)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022003107
24/05/2022

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

temporal para temporada de verano (3 meses). Media jornada de lunes a domingo
con los descansos reglamentarios. Convenio de Limpieza de edificios y locales del
Principado de Asturias.

Enviar CV a <a href= "mailto: contrataciones@limpiezas-ana.es">
<b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a> Indicar en el asunto: ORIENTE

<b>FUNCIONES:</b> Servicio de limpieza en fabrica, maquinaria, salas, etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 6 meses en puesto de limpieza. Se
valorara carnet de conducir y vehiculo propio para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato de interinidad por vacaciones a jornada completa
de lunes a viernes. Salario y demas condiciones laborales segun Convenio de
Limpieza de edificios y locales del Principado de Asturias.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
contrataciones@limpiezas-ana.es"> <b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DURANTE UN MES DE EDIFICIO DE NUEVA
CONSTRUCCION <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE 6 MESES
COMO LIMPIADOR <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO FIJO DISCONTINUO.
JORNADA COMPLETA. SALARIO Y DEMAS CONDICIONES SEGUN CONVENIO
DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS Y LOCALES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS ENVIAR CV INDICANDO "LIMPIADORES/AS OVIEDO" A <a href=
"mailto: contrataciones@limpiezas-ana.es">
<b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a>
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

TECNICO/A EN MARKETING Y
COMUNICACION (REF.: 2076)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002076
13/04/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DESARROLLADOR PROGRAMADOR
I+D (REF.:1760) <B> PROGRAMA
INVESTIGO </B>

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001760

05/05/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DESARROLLADOR/A-PROGRAMADOR/A

DE I+D (REF.:1761) <B>PROGRAMA
INVESTIGO</B>

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032022001761

05/05/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>FUNCIONES:</b> Coordinacion y supervisién de la imagen corporativa de la
empresa a nivel estilistico tanto en redaccion como disefio. Redaccion de informes.
Presentaciones corporativas y comunicaciones internas y externas. Organizacion de
eventos y creaciéon de campafas. <b>REQUJISITOS:</b> Experiencia de al menos
1 afio en puesto similar. Grado o licenciatura en Periodismo o Marketing y
Publicidad. Conocimientos de Adobe Suite y alto nivel de redaccion en castellano.
Persona creativa, oraganizada y con capacidad para trabajar en equipo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal con posibilidad de
conversion a indefinido. Jornada parcial de 29 horas semanales en horario de
mafiana. Salario segun conveniio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:RRHH@INTEGRAENERGIA.ES'><B>RRHH@INTEGRAENERGIA.ES</B></A><I

<b>FUNCIONES:</b> Formaré parte del equipo de I+D de la empresa. La empresa
mantiene un area de I+D continuamente activa para la implementacion de mejoras
de sus soluciones de Gestion Documental Inteligente "NEODOC" a través de capas
de desarrollo que implican numerosas disciplinas de la Inteligencia Atrtificial,
incluyendo redes de neuronas artificiales, centrandose en el estudio de mecanismos
adaptativos para permitir el comportamiento inteligente de sistemas complejos y
cambiantes. Asi como capas de desarrollo de seguridad y privacidad a los
contenidos empresariales custodiados y gestionados por la plataforma NEODOC a
través de tecnologia Blockchain. <b>REQUISITOS:</b> - Ingenieria Informatica
(Ingeniero técnico informatica 6 grado en Ingenieria Informatica) o Titulados en
formacion profesional grado medio o superior en desarrollo de aplicaciones. - Otros
conocimientos: Tecnologias web (html5, CSS3, Javascript, REST, jQuery);
Ecosistema Ruby On Rails; Ecosistemas cloud: Amazon Web Services, Google
Cloud Platform. Manejo de Google Suite en ambito ofimatico y almacenamiento.
Conocimientos sobre Seguridad de la informacion. -<B>Imprescindible estar
inscrito/a como demandantes de empleo y desempleadas a fecha de inicio del
contrato.</B> - <b>Imprescindible edad comprendida entre 16 y 29 afios, ambos
inclusive.</b>. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa. - Horario de 08:30 a 13:30 y de 14:30 a 17:30 horas - Salario y demas
condiciones laborales estara sujeto al Convenio Colectivo Estatal de empresas de
Consultoria y Estudios de mercado y de la opinién publica

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan
enviar<b> C.V. CIEGO</b> a: <b>jsolis@neosystems.es</b> Para la valoracion de
los C.V ES IMPRESCINDIBLE QUE EL C.V SEA CIEGO (El curriculum ciego es un
tipo de curriculo andénimo en el que no se especifica el nombre del aspirante ni su
género o fecha y lugar de nacimiento. Tampoco incluye su fotografia y el correo
electronico indicado como medio de contacto no debe tener referencias personales)

<b>FUNCIONES:</b> Formara parte del equipo de |1+D de la empresa. La empresa
mantiene un area de I+D activa para la implementacion de mejoras de sus
soluciones, las lineas de |1+D abiertas estan relacionadas con la implementacion de
soluciones avanzadas de Inteligencia artificial para la mejora de la toma de
decisiones y agilidad de respuesta a los clientes, mejora de los sistemas de Big data
implementados, asi como incremento de los sistemas de ciberseguridad con
tecnologias como blockchain. Dentro de esta unidad de I+D la persona que ocupe el
puesto de desarrollador/programador de |+D participara en la definicién y desarrollo
técnico de las nuevas soluciones propuestas por el director técnico y de 1+D de la
empresa, ejecutando las labores de disefio, desarrollo e implementacién de
software, asi como programacién de los sistemas de comunicacion y captacion de
datos con el Hardware (10T). Coordinacion con departamento de soporte para el
control de la calidad de las soluciones y validacion de su transferencia al mercado.
Coordinacién con el resto del departamento de I+D, metodologia agil de trabajo en
equipo <b>REQUISITOS:</b> - Ingenieria Informatica (Ingeniero técnico informatica
o grado en Ingenieria Informatica) o Titulados en formacion profesional grado medio
o superior en desarrollo de aplicaciones. - Otros conocimientos: Tecnologias web
(html5, CSS3, Javascript, REST, jQuery); Ecosistema Ruby On Rails; Ecosistemas
cloud: Amazon Web Services, Google Cloud Platform. Manejo de Google Suite en
ambito ofimatico y almacenamiento. Conocimientos sobre Seguridad de la
informacion. <B>-IMPRESCINDIBE:Personas inscritas como demandantes de
empleo y desempleadas a fecha de inicio del contrato.</B> <B>IMPRESCINDIBLE
Edad comprendida entre 16 y 29 afios, ambos inclusive.</B>
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TECNICO/A EN CONSTRUCCIONES
METALICAS (REF 2716)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002716

11/05/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

RELACIONES PUBLICAS (REF.2691)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002691

11/05/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

5 PUESTOS DE TELEOPERADOR/A
(REF.: 1335)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001335

13/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

15 PUESTOS DE TELEOPERADORI/A
(REF.:1279)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022001279

16/05/2022

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TITULADO/A CALCULISTA (REF.: 2089)

Avilés (ASTURIAS )

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario de 8:30
a 13:30 y de 14:30 a 17:30 - Condiciones laborales segun el C.C Estatal de
empresas de Consultoria y Estudios de mercado y de opiniom.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar <B><U>C.V CIEGO</U></B> A:
<b>jsolis@flameanalytics.com</b> Para la valoracion de los<b> C.V ES
IMPRESCINDIBLE QUE SEA CIEGO </b>(El curriculum ciego es un tipo de
curriculo anénimo en el que no se especifica el nombre del aspirante ni su género o
fecha y lugar de nacimiento. Tampoco incluye su fotografia y el correo electrénico
indicado como medio de contacto no debe tener referencias personales)

<b>Funciones:</b> - Disefiar productos de construcciones metalicas, realizar
célculos de estructuras. - Elaborar, mantener y actualizar la documentacion técnica
necesaria para los productos disefiados. - Programar la produccion utilizando
técnicas y herramientas de gestién informatizada y tareas de apoyo a oficina
técnica. <b>Requisitos:</b> - FP de Grado Superior de Construcciones Metalicas. -
Cumplir requisitos para formalizacién Contrato formativo para la obtencion de la
practica profesional. Para ver requisitos Contrato formativo <a

href="https://lwww.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contratacion-adquisicion-p

target="blank"><b>pincha aqui</b></a> - Permiso de conducir B. <b>Condiciones
Laborales:</b> - Contrato formativo para la obtencién de la <u>Practica</u>
profesional. - Jornada completa. - Horario de trabajo de 08:00 a 13:00 h 'y de 14:00 a
17:00 horas. - Salario segiin Convenio Colectivo para la Industria del Metal del
Principado de Asturias.

<A HREF='mailto: oferta.de.trabajo.ast@gmail.com
'><B>oferta.de.trabajo.ast@gmail.com </B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> RELACIONES CORPORATIVAS. PLANES
ESTRATEGICOS. ORGANIZACION Y PARTICIPACION EN EVENTOS
SECTORIALES. ESTUDIOS DE MERCADO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
MINIMA DE 2 ANOS EN PUESTO SIMILAR. TITULACION MiNIMA DE BACHILLER
O EQUIVALENTE. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS DIARIAS. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE FORMACION NO REGLADA.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>raquel.gonzalez@grupoatu.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> EMISION DE LLAMADAS. CONTACTO TELEFONICO CON
POTENCIALES CLIENTES Y CLIENTES EN CARTERA. REGISTRO DE
LLAMADAS E INFORMACION EXPLICANDO PRODUCTOS Y SERVICIOS.
CIERRE DE LA OPERACION COMERCIAL. SEGUIMIENTO DEL CLIENTE.
<b>REQUISITOS:</b> VALORABLE EXPERIENCIA EN VENTAS. MANEJO
PAQUETE OFFICE. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATOS
INDEFINIDOS. JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS DIARIAS EN HORARIO DE
MARNANA O TARDE. SALARIO DE 882 EUROS BRUTOS MENSUALES MAS
INCENTIVOS MENSUALES Y TRIMESTRALES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:PAULA.ESCUDEROS@ACCEPTASI.ES'><B>PAULA.ESCUDEROS@ACCEPTA

<B>FUNCIONES:</B> - Emision de llamadas para ofertar los servicios y productos
de una importante empresa enegética. - Verificacién de datos de clientes. - Atencién
al cliente. - Resolucion de dudas. <B>REQUISITOS:</B> - Experiencia en ventas
tanto presencial como teléfonica y en atencién al cliente. - Conocimientos
ofimaticos. - Persona con capacidad de organizacion. - Disponibilidad para realizar
una formacion previa de 5 dias en modalidad ONLINE en horario de mafiana de
9:00 a 15:00 <B>CONDICIONES:</B> - Contrato temporal. - Jornada parcial de 30
horas semanales. - Horario de lunes a viernes en turno de mafiana o de tarde. -
Retribucion: 950 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V a :<B>
maria.vina@eurofirms.com</B>

<b>FUNCIONES:</b> - Planificar la produccién. - Comprobar el correcto desarrollo
y fabricacion del proyecto. - Realizar un seguimiento de las distintas fases del
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Oferta: 032022002089
16/05/2022
Oficina: GIJON-MARIANO POLA

TREINTA PUESTOS DE
TELEOPERADOR/A DE ATENCION AL
CLIENTE POR CHAT (REF. 2852)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002852

16/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMADOR/A ERP O .NET (REF:
1632)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001632

18/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ADMINISTRADOR/A DE SISTEMAS
(REF: 1638)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001638

18/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

GRADUADO/A SOCIAL /ABOGADO/A
LABORISTA COLEGIADO . OVIEDO
(REF: 2685)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002685

20/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ADMINISTRADOR/A DE COMUNIDADES

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

proyecto constructivo. - Comprobar la calidad de todas las actividades relacionadas
con el proyecto. - Comprobar cumplimiento de la calidad del producto final.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia al menos de 5 afios en proyectos de
ingenieria. - Titulo de ingeniero/a calculista. - Inglés avanzado. - Carnet de conducir,
B1. - Imprescindible conocimientos programas de céalculo, AUTOCAD, CREO.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Incorporacion inmediata. - Jornada
completa. - Horario de lunes a jueves de 08:30 a 14:00 horas y de 15:00 a 18:00
horas. - Posibilidad de teletrabajo varios dias a la semana. - Salario segin convenio
del metal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccién de
correo <b>rrhh@hierroscanton.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Atencidn al cliente de Orange a través de chat y whatsapp
para resolucion de consultas, dudas y problemas. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en atencion al cliente, tanto telefénica como presencial. Buen nivel de
mecanografia y ofimética en general. Disponibilidad para trabajar de lunes a
domingo. Disponibilidad para desplazarse al lugar de trabajo (poligono Espiritu
Santo de Oviedo). <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal para
sustitucion de vacaciones. Jornada parcial, 35 horas semanales. Horario de lunes a
domingo con los descansos legales y 2 fines de semana libres al mes. Salario segin
convenio mas comisiones por superacion de objetivos.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
SELECCION.OEST@ORANGE.COM"><B>SELECCION.OEST@ORANGE.COM</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Investigar, disefiar y desarrollar programas informaticos.
<b>REQUISITOS:</b> Empresa con 11 delegaciones a nivel nacional, busca perfil
para su central en Asturias: - IMPRESCINDIBLE nivel de estudios minimo de FP
rama informatica - Conocimientos en programacion de algun ERP o en .NET -
Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Formacion a cargo de la empresa en el ERP Microsoft
Dynamics BC Contrato indefinido. Jornada completa en horario partido Convenio de
empresas consultoras y estudios de mercado.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: contacto@liderit.es">
<b>contacto@liderit.es</b> </a> Indicar en el asunto: PROGRAMADOR/A

<b>FUNCIONES:</b> Actuaciones tecnicas de todo tipo (servidores y puestos de
cliente) para varios de los clientes actuales de la delegacion. <b>REQUISITOS:</b>
Empresa con 11 delegaciones a nivel nacional, busca perfil para su central en
Asturias: - IMPRESCINDIBLE nivel minimo de estudios FP rama informatica -
Conocimientos de Windows Server, visualizacion, redes... - Carnet de conducir y
vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal Jornada completa con horario partido Convenio de empresas consultoras y
estudios de mercado.

Enviar Cv actualizado a <a href= "mailto: contacto@Iliderit.es">
<b>contacto@liderit.es</b> </a> Indicar en el asunto: ADMINISTRADOR/A
SISTEMAS

<b>FUNCIONES</b> Se precisa incorporar un Abogad@Iaboralista o
Graduad@social , colegiad@ y ejerciente para asistir a procedimientos judiciales en
materia laboral , asi como en actos de conciliacién previa. Asesoramiento a clientes
del despacho en materia laboral . <b>PERFIL DELA CANDIDATO/A </b>
Experiencia en actos de conciliacién , asistencia a juicios y procedimientos judiciales
en el orden social, tareas de asesoramiento en materia laboral ( a empresas) .
Titulacion de Derecho/Relaciones Laborales / Ciencias del Trabajo.Permiso de
conducir . Colegiado y ejerciente. <o>CONDICIONES LABORALES </b> Contrato
laboral indefinido . Jornada: completa . Horario : de lunes a viernes . Salario: 25000
euros brutos anuales .

Interesados/as enviar curriculum a : <A
HREF="seleccionpersonal.hhrr@gmail.com'><B>seleccionpersonal.hhrr@gmail.com</B></A><BI
Poner en asunto: Graduado/a social /Abogado/a laboralista (Ref: 2685)

<b>Funciones:</b> - Gestion de asuntos financieros, legales y técnicos necesarios
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DE PROPIETARIOS/AS (REF.: 3043)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032022003043

23/05/2022

Oficina: LANGREO

DELINEANTE PARA OFICINA TECNICA
DEL SECTOR DEL METAL,
REFERENCIA 3053

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022003053

23/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DISENADOR/A GRAFICO (REF.3112)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022003112

24/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

para el mantenimiento de los elementos comunes de las comunidades de
propietarios/as. - Realizar la convocatoria y participar en las juntas asistiendo al
presidente y redactar las actas. - Llevar a cabo el seguimiento de las obras,
atendiendo las incidencias y los estados de cuentas. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia en gestiones administrativas, en banca comercial o seguros atendiendo
incidencias de las comunidades de propietarios/as. - Se valora titulacion
universitaria rama administrativa. - Permiso de conduccién clase B.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa de lunes a viernes.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos envien su curriculum a: ,
mailto: oferta.empleados@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Manejo de programas autocad e inventor. Realizar despieces
y desarrollo de proyectos de taller. Realizar presupuestos y compras para el taller.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 2 afios en puesto similar. Dominio del
inglés. Formacioén: Técnico Superior en Construcciones Metalicas, Técnico Superior
en Disefio en Fabricacion Mecénica o Ingenieria Industrial (técnica o superior).
Recomendable carnet de conducir para acceder al lugar de trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal con posibilidad de
conversion a indefinido. Jornada completa. Horario de 9:00 a 17:30. Salario segun
convenio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
RRHHSECTORMETAL@GMAIL.COM'><B> RRHHSECTORMETAL@GMAIL.COM
</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> DISENO GRAFICO, CONTROL PHOTOSHOP, INDESIGN,
FORMATOS DE IMPRESION. <b>REQUISITOS:</b> ESTAR EN POSESION DEL
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33% COMPATIBLE
CON EL PUESTO DE TRABAJO. EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS EN PUESTO
SIMILAR. CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO PARA LLEGAR AL
PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL POR
SUSTITUCION DE UN TRABAJADOR. JORNADA COMPLETA Y CONTINUA.
SALARIO Y DEMAS CONDICIONES SEGUN CONVENIO DE CONFECCION
TEXTIL INDUSTRIAL.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
personal@grupocero.es"> <b>personal@grupocero.es</b> </a>
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

10 PUESTOS DE REPARTIDOR/A DE
MOTO 125 CC (REF.1970)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001970

05/05/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A-GIJON
(REF. 2506)

Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002506

09/05/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CONDUCTOR/A DE GRUA DE PALAS
(REF.2659)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032022002659

10/05/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CONDUCTOR/A DE COCHE FUNEBRE
(REF.2745)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002745

12/05/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

REPARTIDOR/A A DOMICILIO (REF.
2784)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002784

13/05/2022

Oficina: LANGREO

REPARTIDOR O REPARTIDORA ( REF:
2857 )

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002857

16/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

2 PUESTOS DE CONDUCTOR/A

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>ZONA DE TRABAJO: OVIEDO, SIERO</b> <b>FUNCIONES:</b> - Recoger
pedidos en el local. - Efectuar reparto a domicilio en moto de 125 CC. - Cobrar en
destino cuando sea necesario. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en conduccion
de moto. - Experiencia en reparto de comida a domicilio. - Permiso de conducir tipo
B 0 Al. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato de Trabajo Indefinido. - Jornada Parcial
de 15 horas semanales, con horarios a turnos rotativos. - Salario: 450,00 euros
brutos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberan enviar
CV a:, mailto:curriculumburguerking@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> *Carga y descarga de mercancias *Reparto del producto por
los diferentes establecimientos *Labores de produccién en llagar
<b>REQUISITOS</b> *Experiencia previa en labores de reparto *Carnet C+E, B
*CAP y tarjeta tacografo *Carnet de carretilla <o>CONDICIONES</b> Contrato
laboral temporal. Jornada parcial de lunes a viernes, en horario de 09:00 a 14:00.
Salario de 700 euros brutos mensuales, segin convenio de la sidra.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a;, mailto:gijonadministracion@temporing.es

<b>FUNCIONES:</b> CONDUCCION DE GRUAS DE PALAS Y DE REMOLQUES.
<b>REQUISITOS:</b> PERMISO DE CONDUCIR C. SE VALORARA EL PERMISO
DE CONDUCIR C+E. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO
DE EMPRESAS, ESTACIONAMIENTOS Y SERVICIOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>eysa.asturias@eysaservicios.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACION Y VERIFICACION DEL ESTADO DEL
COCHE FUNEBRE. TRANSPORTE DE FERETROS. ATENCION A LAS FAMILIAS.
CONTRATACION DE SERVICIOS. GESTIONES ADMINISTRATIVAS EN
RELACION A LOS SERVICIOS FUNERARIOS. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR B1. NIVEL
ACADEMICO DE BACHILLERATO O EQUIVALENTE. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 18800 EUROS
BRUTOS ANUALES + INCENTIVOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>funerariasanpablo66 @gmail.com</b>

<b>Funciones:</b> - Transporte y distribucién de platos preparados desde el lugar
de elaboracién hasta el domicilio de destino. - Entregar los pedidos cuidando la
atencion al cliente. - Cobrar el importe exacto de la mercancia entregada.
<b>Requisitos:</b> - Permiso de conducir B y/o ciclomotor. - Se requiere
experiencia en reparto a domicilio. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a
jornada parcial de 20 horas semanales. - Convenio colectivo de Hosteleria de
Asturias.

Los/as interesados/as pueden <b>concertar entrevista</b> en el teléfono
<b>631566237 (Jasvir)</b>

Tareas: Recoger los pedidos en el restaurante, efectuar el reparto a domicilio,
cobrar en destino cuando fuese necesario. Perfil: Experiencia de al menos un afio
en puesto similar.Carnet de coche y moto Contrato: Fijo discontinuo. Jornada
parcial.25 horas semanales.Horario partido

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
consultoria@cepconsultoriayformacion.com

<b>FUNCIONES:</b> - Conducir trailer (ruta nacional e internacional). - Efectuar las
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TRAILER (REF. 2854)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002854

16/05/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

REPARTIDOR/A (REF. 2941)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022002941
18/05/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CONDUCTOR/A AUTOBUS (RE. 2959)
Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032022002959

19/05/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

CONDUCTOR/A DE AUTOBUS
(REF.2955)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002955

19/05/2022

Oficina; GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CONDUCTOR/A DE CAMION BARERA
(REF: 2987)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022002987

20/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CONDUCTORES/AS DE CAMIONES
(REF: 2990)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002990

20/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

operaciones relacionadas con los servicios de transporte de mercancias, respetando
la legislacién vigente. - Realizar la preparacion y mantenimiento preventivo del
vehiculo y sus equipos auxiliares, para realizar el servicio de forma segura.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos dos afios en puesto similar. -
Permiso de conducir C+E <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada de trabajo: completa. - Salario 2000 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:optfullequip@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> * Preparar y cargar pedidos en el almacén * Repartir los
pedidos a los clientes, segun hoja de carga * Mantener el vehiculo en buenas
condiciones <b>REQUISITOS</b> * Carnet de conducir B1 * Experiencia en reparto
de productos congelados y/o de hosteleria <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal de 3 meses, con posibilidad de prérroga. Jornada completa en horario de
mafiana. Salario segun convenio de Mayoristas de Alimentacion.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:distribucioneshelypas@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE ATENCION E
INFORMACION A LOS USUARIOS DEL SERVICIO CON OBJETO DE OFRECER
LA MAXIMA CALIDAD. - EFECTUAR LAS OPERACIONES RELACIONADAS CON
LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE DE VIAJEROS, RESPETANDO LA
LEGISLACION VIGENTE. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE DISPONER
DE CARNET TIPO D Y CAP VIGENTES. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORADA TURISTICA. - JORNADA PARCIAL O COMPLETA A
CONVENIR CON LA EMPRESA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>sandravillar78@gmail.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>609909192</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Efectuar el transporte escolar y discrecional de viajeros por
carretera. - Realizar la preparacion y mantenimiento preventivo del vehiculo y sus
equipos auxiliares, para realizar el servicio de forma segura. - Respetar las normas
en vigor y las instrucciones de servicio. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa
en la ocupacion. - Disponer de CAP en vigor y Tarjeta de Tacégrafo Digital. -
Permiso de conducir D. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de sustitucion
a tiempo parcial. - Jornada parcial de 16 horas semanales. Horario de trabajo a
turnos. - Salario segin Convenio Colectivo de transportes por carretera del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:alba@autobusesalba.com

<b>Tareas:</b> Transportar mercancias por carretera con un camion articulado tipo
basculante bafiera.- <b>Perfil:</b> Experiencia de al menos dos afios con éste tipo
de vehiculos. Carnet de conducir tipo C+E. Ademas : CAP , carnet de mercancias
peligrosas y tacografo digital.- <b>Contrato:</b> temporal. Jornada completa.
Salario en torno a los 21000 euros brutos anuales.-

Interesados/as envien su curriculum vitae a:
maguinariaobrasytransportes@gmail.com

<b><u>TAREAS:</u></b> Conduccion de camiones cuba de limpieza industrial,
tanto rigidos como trailers. Ayuda a los peones en la realizacion de instalaciones.
Puesta en funcionamiento del equipo de trabajo (depresor y bomba) a través del
cuadro de mandos del camién. Mantenimientos basicos y lavado del vehiculo.
Ayuda en la instalacion (mangueras y mangotes) previa al inicio de los trabajos.
<b><u>PERFIL:</u></b> Carné de camion rigido y trailer. CAP y tarjeta del
tacégrafo en vigor. Experiencia laboral demostrable con camion trailer.
Disponibilidad horaria. <b><u>CONTRATO:</u></b> Contrato laboral temporal de 3
meses de duracién con posibilidad de conversion en contrato ondefinido. Jornada
completa. Horario de 08:00 h. a 17.00 h.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
jiinclan@ecoasturlimpiezas.com
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CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A DE
BEBIDAS (REF.: 2999)

Laviana (ASTURIAS)

Oferta: 032022002999

20/05/2022

Oficina: LANGREO

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF.:
3027)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032022003027

20/05/2022

Oficina: LANGREO

CONDUCTOR/A PROFESIONAL DE
VEHICULO LIGERO . OVIEDO (REF:
2684)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002684

20/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A DE
FURGONETA CON DISCAPACIDAD
PARA LA ZONA OCCIDENTAL
(NAVIA-JARRIO-COARNA-BOAL),
REFERENCIA 3002.

Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032022003002

20/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A DE TRAILER CON
DISCAPACIDAD (REF. 3005)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022003005

20/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A CAMION TRAILER
BANERA (REF2992)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032022002992

20/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>Funciones:</b> - Cargar y revisar la carga con la documentacion
correspondiente. - Realizar el reparto de bebidas por la cuenca del Nalén. -
Organizar las rutas. <b>Requisitos:</b> - Carnet de conducir clase C. - Se valora
experiencia en puesto similar. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal por
campafia de verano con opcién de continuidad. - Jornada completa en horario
partido. - Convenio colectivo de comercio.

Si esta interesado/a en el puesto envie su curriculum a: , mailto:
distribucioneslaseronda@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Realizar desplazamientos con un camién con remolque por
<u>TODO EL TERRITORIO NACIONAL</u>. - Colaborar con el/la formador/a
efectuando demostraciones de manejo basico de extintores en centros de trabajo y
cursos de lucha contra incendios. - Descarga y preparacion del material para
realizar las demostraciones. - Mantenimiento preventivo del vehiculo.
<b>Requisitos:</b> - Imprescindible carnet de conducir C, C+E y CAP y experiencia
minima de 1 afio como conductor/a. - Deseable conocimientos de mecanica. -
Disponibilidad para viajar. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada
completa. - Salario méas dietas por desplazamiento: incentivo diario de 25 €, dietas
35 € dia y alojamientos. - Convenio colectivo de Formacion y Ensefianza No
Reglada.

Los/as interesados/as que cumplan los requisitos, pueden enviar su curriculum a: ,
mailto: barbara@previnsa.com

<b>FUNCIONES</b> Transporte de personas por Asturias con carnet B. Atencién a
la clientela . Control y limpieza del vehiculo asignado. <b>PERFIL DELA
CANDIDATO/A </b> IMPRESCINDIBLE 5 afios de antiguedad en el carnet de
conducir B. Residencia en Oviedo y alrededores o zona préxima al aeropuerto de
Asturias . Inglés hablado nivel medio . <i>VALORABLE</i> Se valorara atencion al
cliente, cursos de conduccion . <b>CONDICIONES LABORALES</b> COntrato
temporal . Jornada : completa . Salario: 1000 euros brutos mensuales segun
convenio autotaxi + incentivos.

Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
transfervan2018@gmail.com'><B>transfervan2018@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Conductor/a profesional de vehiculo ligero (Ref: 2684)

<b>FUNCIONES:</b> Conducir furgoneta y reparto de paqueteria en la zona del
Occidente de Asturias (Navia-Jarrio-Coafia-Boal). <b>REQUISITOS:</b>
<u>CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33%-</u> Carnet de
conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
parcial, 4 horas diarias (mafianas o tardes). Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:

CARBALLES2018@GMAIL.COM'><B>CARBALLES2018@GMAIL.COM</B></A><BR/>

En el asunto poner: conductor/a repartidor/a de furgoneta.

<b>FUNCIONES:</b> Conducir trailer. <b>REQUISITOS:</b> <u>CERTIFICADO
DE DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33%-</u> Carnet C+E. CAP en vigor.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada de trabajo
completa. Salario seguiin convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:

CARBALLES2018@GMAIL.COM'><B>CARBALLES2018@GMAIL.COM</B></A><BR/>

En el asunto poner: conductor/a de trailer

<b>FUNCIONES:</b> Conductor de trailer bafiera. <b>REQUISITOS:</b> Permiso
de conducir C+E y experiencia en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrtato
indefinido a jornada completa en horario de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 Salario
y demas condiciones laborles segun Convenio de Construccion del Principado de
Asturias

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:ventas@cgsconstruccion.es">
<b>ventas@cgsconstruccion.es</b> </a>
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CONDUCTOR/A CAMION - CUBA ( REF:
3040)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022003040

23/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF. 3047)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022003047

23/05/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PATRON PORTUARIO PARA BARCO
TURISTICO DE RECREO EN
RIANO-LEON (REF.3075)

Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032022003075

23/05/2022

Oficina; LUARCA

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A EN
CAMION (REF. 3117)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003117

24/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TAREAS: Realizar la limpieza de instalaciones industriales mediante camién-cuba,
desatascar fosas sépticas, redes de alcantarillado, vaciar aguas residuales. PERFIL
DE LA PERSONA CANDIDATA: Imprescindibles: experiencia en el sector industrial
y carnet C+E, tarjeta tacégrafo digital y ADR.- CONDICIONES OFERTADAS:
Contrato temporal para cubrir vacaciones . Duracion aproximada 3 meses.Jornada
completa. Horario de 8:00 a 16:00 horas.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: cv@jofrasa.com

<b>FUNCIONES:</b> - Carga y colocacioén de las mercancias. - Reparto de
mercancias por las rutas establecidas. - Limpieza y conservacion del vehiculo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos un afio en la ocupacion. - Permiso
de conducir C y CAP. - Experiencia en manejo de carretilla elevadora.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Tipo de jornada: Parcial de 20
horas semanales - Salario y demas condiciones segun Convenio de Comercio.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:mozoalmacen929@gmail.com

<b>REQUISITOS</b> -Titulo de patron portuario en vigor -Experiencia minima de 6
meses en ocupacion similar -Perfecto dominio del idioma espariol -Se valora
conocimientos de idioma inglés -Carnet de conducir tipo "B" <b>CONDICIONES</b>
-Contrato laboral temporal (junio, julio,agosto y parte de septiembre) con posibilidad
de sucesivos llamamientos -Jornada de trabajo: completa en horario de mafana y
tarde -Salario: se concretara entre las partes -Se ofrece alojamiento -Fecha de
incorporacion al puesto: 12 quincena de junio 2022 <b>FUNCIONES</b> -Gobierno
y maniobra de la embarcacion turistica:atraque, fondeo, desplazamiento en aguas
del embalse de Riafio (Ledn) -Control del funcionamiento de la embarcacion y velar
por la seguridad de las personas a bordo -Mantenimiento de la embarcacion
(pruebas de revision bésicas antes de iniciar los desplazamientos) y solventar las
averias que pudiesen presentarse

Las personas que cumplan los requisitos y esten interesadas en la oferta deberan
enviar su Curriculum a la siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:tndrleon@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Reparto de mercancias con camién rigido en Asturias y
provincias limitrofes. Uso de traspaleta. Carga, colocacién y reparto de pedidos.
<b>REQUISITOS:</b> Carnet C camidn rigido y CAP. Tarjeta de tacdgrafo y ADR.
Se valorara experiencia. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Convenio laboral del transporte en Asturias.

INTERESADOS ENVIR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
josemigaleuska@hotmail.com"> <b>josemigaleuska@hotmail.com</b> </a>
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.1167)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022001167
03/03/2022

Oficina: POLA DE LENA.

AYUDANTE DE COCINA (REF.1447)
Lena ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001447

15/03/2022

Oficina: POLA DE LENA.

CAMARERO/A (REF.2075)
Quirés (ASTURIAS )
Oferta: 032022002075
13/04/2022

Oficina: POLA DE LENA.

CAMARERA/O DE PISOS (REF 2275)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002275

25/04/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

AYUDANTE DE CAMARERO (REF. 2266)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002266
25/04/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COCINERO/A (REF.:2325)
Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032022002325
26/04/2022

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>FUNCIONES:</b> -Preparar y presentar los menus y/o la carta al cliente.
-Atencién tanto en barra como en comedor. -Preparar el area de trabajo y mantener
en buen estado los equipos y utensilios. -Ejecutar la facturacién y el cobro de
comandas. -Recoger las instalaciones una vez que los clientes se hayan ido y
supervisar el material. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 1 afio. -Muy
valorable carnet de manipulador de alimentos. -Iniciativa, organizacion y
disponibilidad horaria. -<b>El trabajo es en Caldas de Luna</b>, es necesario
contar con medio de transporte para desplazarse hasta alli.
<b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato temporal. -Jornada completa a turnos.
-Condiciones y pluses a tratar con la empresa. -Salario segun convenio de
hosteleria de Leon.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a:
<b>admin@areasmore.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar tareas de apoyo relacionadas con elaboraciones
culinarias. -Hacer pinchos frios y tapas calientes. -Limpieza de espacios,
equipamientos y utensilios. <b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos basicos de
cocina y gastronomia. -Valorable experiencia. - <b>Imprescindible carnet de
manipulador de alimentos.</b> <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato de
trabajo temporal con opcién a indefinido. -Jornada parcial: de 11:00 a 14:00,
sabados y domingos. -Sueldo segun convenio.

Las personas interesadas deben llamar, desde las 11:00 al nimero: <b>678 254
706.</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Preparacion de mostrador, mesas, cuberteria y vajilla.
-Tomar y servir pedidos, tanto en barra como en comedor. -Comprobacién de
menus disponibles y de la disponibilidad de equipamientos y menaje.
-Elababoracion de facturas y realizacion de cobros. -Limpieza de las mesas una vez
finalizado el servico. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia demostrable en la
ocupacion, minimo de 1 afio. -Iniciativa. -Capacidad para trabajar en equipo.
-<b>Incorporacion inmediata.</b> <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato
temporal con opcién de transformarlo a indefinido. -Jornada completa, puede ser
continua o partida (a tratar con la empresaria). -Sueldo segin convenio.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN LLAMAR AL <b>610 056 586 Y
PREGUNTAR POR ELVIRA.</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Hacer camas. - Limpieza de habitaciones y bafios. -
Limpieza de zonas comunes. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de
dos afios en puesto similar. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral fijo-discontinuo, para temporada de verano. - Media jornada en horario de
mafianas. - Salario segin convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al
tfno.<b>985856001</b> en horario de <b>9 a 18 h.</b> (preguntar por
<b>Susana)</b>.

<b>FUNCIONES:</b> AYUDANTE PARA EL SERVICIO DE COMIDAS Y BEBIDAS
EN LAS MESAS Y BARRA. ATENCION A CLIENTES. SERVIR COMIDAS Y
BEBIDAS. RECOGER MESAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MININA DE
DOS ANOS EN PUESTO SIMILAR. RECOMENDABLE CARNET Y VEHICULO
PARA ACCEDER AL LUGAR DE TRABAJO. EDAD ENTRE 20 Y 50 ANOS.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DEL 1 DE JUNIO AL
31 DE OCTUBRE, CON POSIBILIDAD DE CONTINUAR. SALARIO SEGUN
CONVENIO JORNADA COMPLETA DE LUNES A DOMINGO, CON LOS
DESCANSOS ESTABLECIDOS POR LA LEY.

ROBERTO, teléfono 651133779

FUNCIONES:- - Elaboracién de platos de cocina para grandes eventos (gran
numero d e personas). - Preparacion del area de trabajo y su limpieza. - Colaborar
en la realizacién de pedidos y recepcién de mercancias. - Organizar el personal a su
cargo. Etc. REQUISITOS: - Experiencia demostrable en puesto similar. -
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Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AYUDANTE CAMARERO/A SALA
(REF.702)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022000702
26/04/2022

Oficina: POLA DE LENA.

AYUDANTE DE COCINA (REF.723)
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022000723

26/04/2022

Oficina: POLA DE LENA.

COCINERO/A OFICIAL DE 120 22
(REF.1262)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032022001262

26/04/2022

Oficina; POLA DE LENA.

PERSONAL DE COCINA (REF.1661)

Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032022001661
26/04/2022

Oficina: POLA DE LENA.

CAMARERO/A DE PISOS (REF.2496)

Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002496

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

Disponibilidad de viajar fundamentalmente en asturias. CONDICIONES: - Contrato
temporal preferentemente fines de semana. - Jornada completa en horario
dependiendo del evento a realizar. - Salario segin convenio de hosteleria del
principado de asturias. - Incorporacion inmediata

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ENVIAR SU C.V. A LA DIRECCION E-MAIL: <b>empleogijon2014@gmail.com</b>

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben mandar el curriculum
a: <b>info@roblebyjairorodriguez.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Presentar el menu: Conocer los ingredientes y las
preparaciones, sugerir platos, presentar las recomendaciones del dia y bebidas
disponibles. -Ser enlace entre la cocina y el comensal. -Gestionar las comandas y
procesar su pago. <b>REQUISITOS:</b> -Estudios especificos del ramo y
ocupacion (Ensefianza reglada o Certificado de Profesionalidad). -Imprescindible
CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. -Cumplir con las politicas sanitarias
y de seguridad al manipular alimentos y bebidas. <ob>CONDICIONES:</b> -Se
ofrece contrato de trabajo de caracter temporal, con posibilidad de covertirlo en
Indefinido. -Jornada parcial: sdbados servicio de comidas y cenas; domingos
servicio de comidas. -Sueldo segun convenio de hosteleria del Principado de
Asturias.

<b>FUNCIONES:</b> -Ayuda al cocinero/a en la preparacion y presentacion de
platos de forma auténoma. -Revision y control del material de uso en la cocina.
-Colabora en la planificaciéon de menus y cartas y en la conservacion y
aprovechamiento de las mercancias. -Limpieza de los equipamientos y utensilios de
cocina. <b>REQUISITOS:</b> -Estudios especificos del ramo y ocupacion
(Ensefianza reglada o Certificado de Profesionalidad). -Imprescindible CARNET DE
MANIPULADOR DE ALIMENTOS. -Cumplir con las politicas sanitarias y de
seguridad al manipular alimentos y bebidas. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece
contrato de trabajo de caracter temporal, con posibilidad de covertirlo en Indefinido.
-Jornada completa. Dia de descanso el lunes. -Sueldo segin convenio de hosteleria
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben mandar el curriculum
a: <b>info@roblebyjairorodriguez.com </b>

<b>FUNCIONES:</b> -Preparacion y presentacion de platos de forma auténoma.
-Revision y control del material de uso en la cocina. -Colaboracion en la planificacion
de menus y carta, en la conservacion y aprovechamiento de la mercancias.
<b>REQUISITOS:</b> -Amplios conocimientos de cocina y gastronomia en general.
-Se requiere productividad, iniciativa personal y capacidad para trabajar en equipo. -
<b>Imprescindible CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS</b> y disposicion
para seguir las indicaciones de la empresa en lo que a las previsiones anti-COVID
se refiere. -Experiencia de al menos 3 afios. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrce
contrato de trabajo temporal con opcién de transformarcion a indefinido. -Jornada
comlpeta. -Sueldo segin Convenio Colectivo de la Hosteleria del Principado de
Asturias. - <b>INCORPORACION INMEDIATA.</b>

Las personas interesadas deben llamar a Sheila al teléfono: <b> 658 817 724 </b>0
personarse en el local <b>"Sidreria La Sierra"</b>, sito en C/Robledo, 23, bajo
(Pola de Lena).

<b>FUNCIONES:</b> -Preparacién y presentacién de platos de forma autbnoma.
-Revisién y control del material de uso en la cocina. -Colaborar en la planificacion de
mendus y carta, en la conservacion y aprovechamiento de las mercancias.
<b>REQUISITOS:</b> -Se valorara conocimientos de cocina y gatronomia en
general. -Carné de manipulador de alimentos y disposicion para seguir las
indicaciones de la empresa en lo que a las prevenciones anti-COVID se refiere.
-Preferible vivir en la zona del Caudal. <b>CONDICONES:</b> -Se ofrece contrato
temporal de 6 meses con opcién a prorroga. -Jornada comlpeta. -Sueldo seguin
Convenio colectivo del Sector de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben llamar al: <b>649 952 966.</b>

<b>FUNCIONES</b> A realizar en hotel rural situado en Crtra. del Vallin (Valdés):
-Realizar la limpieza y puesta a punto de las habitaciones en todas sus posibles
dependencias, asi como en las areas comunes del hotel -Atencion de las posibles
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04/05/2022
Oficina: LUARCA

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE
CAMARERO/A (REF. 2517)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002517
04/05/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

COCINERA GUISANDERA (REF.348)
Norefia ( ASTURIAS)

Oferta: 032022000348

04/05/2022

Oficina: SIERO-POLA

CAMARERO/A (REF:1255)
Muros de Nalon (ASTURIAS)
Oferta: 032022001255
05/05/2022

Oficina: LUARCA

COCINERO/A (REF 2102)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032022002102
05/05/2022

Oficina: PRAVIA

CAMARERO/A (REF. 1865)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032022001865
06/05/2022

Oficina: GRADO

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

necesidades de los huéspedes -Entregar los objetos olvidados por los clientes
-Comunicar cualquier anomalia detectada al inmediato superior
<b>REQUISITOS</b> -Conocimientos de limpieza -Disponer de carnet de conducir
y vehiculo para llegar al puesto de trabajo -Se valoran conocimientos de idiomas
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal -Duracién del contrato: maximo
90 dias (la duracion podria ser menor en funcion de las necesidades) -Jornada de
trabajo: parcial -Horario de trabajo: de 8.30 a 14.00 horas aproximadamente
-Salario: Convenio Hosteleria Principado de Asturias -Fecha prevista de inicio del
contrato: 15 de junio 2022

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su Curriculum a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:recepcion@hotelrural3cabos.com</b> <i>También podran concertar
entrevista llamando al teléfono: 616 89 28 07</i>

<b>FUNCIONES:</b> TOMA DE COMANDAS. PREPARACION DE BEBIDAS Y
APERITIVOS SENCILLOS. SERVIR PEDIDOS Y CONTROL DE ALMACEN.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO SE VALORARA
FORMACION EN ESCUELA DE HOSTELERIA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>helenagqe2012@gmail.com</b>

<b> FUNCIONES:</b><br/> Elaboracién de platos de menu y carta. <br/>
Preparacion de comidas grupales. <br/> Gestion de mercaderias.<br/> <b>
REQUISITOS:</b><br/> Imprescindible un afio de experiencia previa. <br/> Se
valorara permiso de conduccion tipo B y vehiculo propio para desplazarse al lugar
de trabajo<br/> <b> CONDICIONES:</b><br/> Contrato laboral temporal. <br/>
Jornada completa.<br/> Salario segln el convenio de la hosteleria.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben concertar cita previa,
exclusivamente de 8 a 16 horas, en tf: 684604908

<b>FUNCIONES:</b> * Servicio a clientes en mesa, tanto de cafeteria como de
comedor. * Tareas de caja como cobros, pagos, TPV. * Preparacion y presentacion
de bebidas y alimentos. * Ayuda puntual en la cocina. <b>PERFIL
PROFESIONAL:</b> * Experiencia demostrable en puesto similar * Castellano
hablado y escrito correctamente. * Buena disposicion para el trato con el publico
<b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> * Contrato temporal eventual a comenzar de
cara a la Semana Santa y posibilidad de duracién en verano. * Jornada de trabajo
completa, con los descansos pertinentes a convenir con la empresa. * Salario segun
convenio colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias. * Posibilidad de
alojamiento.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan el perfil, han de enviar
curriculum vitae actualizado a la siguiente direccién:
<b>maria.mendez@eurofirms.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Recibir la solicitud del pedido. Preparar y cocinar los
alimentos. Verificar el buen estado de los alimentos y las existencias necesarias
para cumplir con la venta diaria. Verificar que se cumplen las normas de higiene y
mantener todo limpio y ordenado. <b>REQUISITOS</b> Se valorara experiencia
previa a la ocupacién. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
parcial (16 horas semanales) Salario segun convenio de hosteleria. Tipo de
contrato: <b>Contrato laboral indefinido</b> Jornada <b>Parcial(16 horas
semanales)</b>

Las personas interesadas en el puesto, enviar CURRICULUM a la siguiente
direccion: <b>ADMINISTRACION@BALBONA.NET</b>

CONDICIONES: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL POR 6 MESES CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA,
HORARIO DE TARDES CON ENTRADA A LAS 17 HORAS; DESCANSO LOS
MIERCOLES; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. FUNCIONES: SERVICIO DE CONSUMICIONES EN BARRA Y
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CAMAREROI/A - <I>CON POSIBILIDAD
DE ALOJAMIENTO GRATUITO EN

TEMPORADA ESTIVAL - </I>(REF. 2583)

Colunga ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002583
06/05/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 2584)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002584

06/05/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.1958)

Lena ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001958
06/05/2022

Oficina: POLA DE LENA.

DEPENDIENTA
CONFITERIA-CAMARERA (REF. 2569)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002569

06/05/2022

Oficina: SIERO-POLA

1 COCINERO/A Y 1 AYUDANTE/A DE
COCINA (REF. 1721)

Carrefio (ASTURIAS )

Oferta: 032022001721

09/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

COCINERO/A-AYUDANTE DE COCINA
AVANZADO/A-SIDRERIA
ALONSO-(REF.770).

Mieres (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

MESAS; PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS SENCILLOS; LIMPIAR MESAS Y
MOSTRADORES; REPONER MERCANCIAS EN FRIGORIFICOS.

Las personas interesadas en esta oferta deberan llamar al teléfono
<b>677434642</b>.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Tomar nota de las comandas. - Servir mesas. - Realizar
cobros. - Mantener limpia la zona de trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se
valoralora experiencia en la ocupacion. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral como fijo-discontinuo. - Jornada parcial para fines de semana. En
temporada estival, jornada completa, con posibilidad de alojamiento gratuito. -
Horario: de 12 a 17 h., sabados y domingos. - Salario segun convenio de hosteleria
del Principado de Asturias. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>619564912</b> (preguntar por <b>Noemy</b>).

<b>*** FUNCIONES:</b> - Hacer camas. - Realizar la limpieza de las habitaciones.
- Ordenar, cuidar y mantener las zonas comunes. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Experiencia minima de seis meses en la ocupacion. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral como fijo-discontinuo. - Jornada parcial, en
horario de 10 a 14 h. - Salario segin convenio de hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>619564912</b> (preguntar por <b>Noemy</b>).

<b>FUNCIONES:</b> -Escanciar sidra. -Atender tanto en barra como en terraza.
-Limpieza y mantenimiento de utensilios. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia
minima de 1 afio. - <b>Imprescindible saber escanciar.</b> -Incorporacién
inmediata. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato indefinido fijo-discontinuo.
-Jornada completa y partida: de 13:00 a 16:00 y de 18:00 a 23:00 horas. -Sueldo
segun convenio.

Las personas interesadas deben llamar al: <b>658 817 724 y preguntar por
Sheila</b> o personarse en el local: <b> "Sidreria La Sierra"</b>, sito en
C/Robledo,23, bajo (Pola de Lena).

<b> FUNCIONES: </b> <br/> acoger y atender al cliente en mesas, barra y terraza,
<br/> preparar, pesar y presentar los pedidos de confiteria de forma
correcta,<br/>mantener las condiciones de higiene y orden en el lugar de trabajo
<br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible experiencia en puesto idéntico o
similar <br/> <b>CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal, <br/> jornada
parcial: 20 horas semanales, en turnos de mafiana o tardes, <br/> salario segun
convenio hosteleria

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:riosuaria@gmail.com"><b>riosuaria@gmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES</b>: Entre otras taréas el/la Cocinero/a se encargara de: -
Planificacion del menu. - Elaboracion de los alimentos contenidos en carta. -
Gestionar el tiempo de cocinado y preparacion de los alimentos. - Actualizar los
menUs y mantenerse al dia en técnicas culinarias. - Control de alimentos. Las
funciones de ayudante/a de cocina: - Colaborar en todas las funciones anteriores,
bajo supervision del cocinero. - Mantener limpio y en orden el area de trabajo, asi
como los utensilios de cocina. <b>REQUISITOS</b>: - Experiencia previa en
puestos similares. <b>CONDICIONES</b>: - Contrato indefinido. - Jornada
completa.Horarios a convenir. Miércoles cerrado por descanso. - Salario y demas
condiciones segun el Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.
CONTACTAR TELEFONICAMENTE EN EL N°: 625 34 31 62 (Atiende D. Roberto)

<B>FUNCIONES:</B> Confeccionar menus a la carta,menus del dia y raciones.
Coordinar el trabajo en cocina con el ayudante. Presentar y emplatar los pedidos.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa y partida de
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Oferta: 032022000770
09/05/2022
Oficina: MIERES

COCINERO/A (CON POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO POR PARTE DE LA
EMPRESA) (REF.1378)

Ribadedeva ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001378

10/05/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERO/A PARA CAMPING (CON
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO POR
LA EMPRESA) (REF: 1380)
Ribadedeva ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001380

10/05/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

3 AYUDANTES DE COCINA (CON
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO POR
LA EMPRESA) ( REF. 1385)
Ribadedeva ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001385

10/05/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

GUIA DE RUTAS EN TODOTERRENO
(REF. 1150)

Cangas de Onis ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001150

10/05/2022

Oficina;: CANGAS DE ONIS

COCINERO/A (REF.: 2648)

Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032022002648
10/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE COCINA (REF: 2137)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002137

10/05/2022

Oficina: TINEO

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

mafiana y tarde con horario laboral de:12 a 16 y 20 a 24 horas.Descansos los
domingos tarde/noche y los lunes. Sueldo:segun convenio del Sector de la
Hosteleria.

Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:lakalamierex42@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y presentar platos de forma auténoma. Revisar y
controlar el material de uso en la cocina. Colaborar en la planificacion de menuds y
cartas y en la conservacion y aprovechamiento de las mercancias. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Poseer experiencia en la ocupacion o bien ser estudiante de
Hosteleria <b>CONDICIONES:</b> Contrato fijo discontinuo. Jornada completa.
Salario y demas condiciones laborales segin Convenio de Hosteleria del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:campingcolombres@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion de bebidas y aperitivos sencillos, canapés,
bocadillos y platos combinados. Elaboracién de facturas y realizacion de cobros.
Limpieza de las mesas una vez finalizado el servicios. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato fijo discontinuo. Jornada completa. Salario y demas condiciones laborales
segun convenio de Hosteleria del Principado de Asturias. <b>REQUISITOS:</b> Se
valorara poseer experiencia en la ocupacion.

Las personas interesadas, deberan enviar su CV a la siguiente direccion:
<b>campingcolombres@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> Realizacion de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. Preparacion de platos bajo supervision. Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS</b> Poseer experiencia en
la ocupacién o bien ser estudiante de Hosteleria. <o)>CONDICIONES</b> Contrato
fijo discontinuo. Jornada completa. Salario y demds condiciones laborales segun
Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviarsuC.V.a:,
mailto:campingcolombres@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - TRANSPORTAR, ACOMPANAR E INFORMAR A LOS
CLIENTES DE LA EMPRESA POR DISTINTAS RUTAS. - GUIAR Y DINAMIZAR A
LOS USUARIOS POR RUTAS DE SENDERISMO. - COMPROBAR Y REVISAR EL
VEHICULO. <b>REQUISITOS:</b> - TITULACION FORMACION PROFESIONAL
DE GRADO MEDIO O SUPERIOR EN ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS O
EQUIVALENTES. - IMPRESCINDIBLE DISPONER DE CARNET DE CONDUCIR
CON UNA ANTIGUEDAD DE AL MENOS 5 ANOS. - SE VALORARA
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO
DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@vivepicos.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Cocinero/a para bar de tapas. Elaboracion y preparacién de

las comandas. Organizacion del area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia

de al menos 2 afios en puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>

Contrato temporal con posibilidad de conversién a indefinido. Jornada completa.

Salario segun convenio hosteleria, posibilidad de alojamiento.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:PROM.GRUPOCUESTA@GMAIL.COM"><B>PROM.GRUPOCUESTA@GMAIL.C

<b>Hotel Restaurante de Tufa (Tineo), necesita incorporar ayudante de cocina </b>
<b>FUNCIONES:</b> - Ayudar al cocinero en la elaboracion de los platos y mendus.
- Limpieza de los utensilios de cocina. - Mantener limpio el area de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valora experiencia en la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Los dias de trabajo seran los
jueves, viernes, sabado y domingo. - Salario segin convenio de hosteleria para el
Principado de Asturias.
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CAMAREROI/A (REF. 2724)
Caravia (ASTURIAS)
Oferta: 032022002724
11/05/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTES/AS DE CAMAREROS/AS
(REF.: 2696)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022002696

11/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTES/AS DE COCINA (REF.:
2700)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002700

11/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

CAMAREROS/AS ESCANCIADORES/AS

(REF.: 2703)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002703
11/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

COCINEROS/AS (REF.: 2705)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002705
11/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

Las personas interesadas deben contactar mediante whatsapp con el nimero
<b>679780929</b>

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - ELABORACION DE
FACTURAS Y REALIZACION DE COBROS. - LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ
FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE
PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL PARA TEMPORADA TURISTICA. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO
SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>oficina@arenaldemoris.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO DEL EMAIL:
<i>CAMARERO/A</i>

<b>Funciones:</b> - Servicio y atencion al cliente. - Reposicién de bebidas. -
Preparar el area de trabajo para el servicio, cuidar de su limpieza y mantenimiento
operativo durante la jornada. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible tener experiencia
previa de al menos dos afios en puesto similar. - Formacién: Educacién Secundaria
Obligatoria o Certificado de Profesionalidad de Operaciones béasicas de restaurante
y bar (HOTR0208). <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa en horario partido. - Salario segin Convenio de Hosteleria del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
cv@crivencar.com indicando en el asunto: <b>"Ayudantes/ as de
camareros/as"</b>.

<b>Funciones:</b> - Ayudar en la elaboracion y preparacion de platos para las
comidas y las cenas. - Tareas que encomiende el jefe de cocina para el desarrollo
del servicio. - Efectuar la limpieza y mantenimiento de las dependencias y
elementos propios de la cocina (utensilios, maquinaria, etc.) <b>Requisitos:</b> -
Imprescindible experiencia previa de al menos dos afios en puesto similar. -
Formacion: Educacién Secundaria Obligatoria. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal. - Jornada completa con horario partido. - Salario segiin Convenio de
Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
cv@crivencar.com indicando en el asunto: <b>"Ayudantes/as de cocina"</b>.

<b>Funciones:</b> - Atender al cliente en barra y mesa de sidreria. - Realizar el
servicio de comidas y cenas tomando nota de las comandas y procediendo a su
servicio. - Escanciar sidra. - Preparar el area de trabajo para el servicio y cuidar de
su limpieza y mantenimiento operativo durante la jornada. <b>Requisitos:</b> -
Imprescindible tener experiencia previa de al menos cinco afios en puesto similar. -
Conocimientos de hosteleria y restauracion. - Formacion: Educacion Secundaria
Obligatoria. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa
con turno partido. - Salario segin Convenio de Hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
cv@crivencar.com indicando en el asunto: <b>"Camareros/as
escanciadores/as"</b>.

<b>Funciones:</b> - Planificacién y control del trabajo. - Organizacion, direccion y
coordinacion del trabajo del personal a su cargo. - Revision y control del material de
uso en la cocina. <b>Requisitos:</b> - Experiencia de al menos cinco afios en
puesto similar. - Formacion: Educacién Secundaria Obligatoria. - Interés por
mantenerse actualizado/a en las practicas y técnicas profesionales asi como
vocacién por la gastronomia asturiana. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa en horario partido. - Salario segiin Convenio de
Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
cv@crivencar.com indicando en el asunto: <b>"Cocineros/as"</b>.
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CAMARERA DE PISOS (REF.: 2713)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002713

11/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

RECEPCIONISTA CLINICA DENTAL.

LLANERA ( REF: 2729)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002729
11/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 CAMAREROS/AS (REF.2023)
Soto del Barco ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002023
11/05/2022

Oficina: PRAVIA

COCINEROS/AS ( REF. 2243)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032022002243
12/05/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

8 PUESTOS DE ENCARGADO/A DE

RESTAURANTE FAST FOOD (REF 2747)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta; 032022002747

12/05/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AYUDANTE/A CAMARERO/A (REF.2759)

Gijon ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002759

12/05/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de habitaciones y zonas comunes. cambio de roopa
de cama. Labores propias de lenceria y lavanderia. Suministrar a los dormitorios los
elementos del aseo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 2 afios en
puesto similar. Carné de conducir y vehiculo para acceder al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 6
horas diarias de lunes a domingo con dos dias de descanso. Salario segun
convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GM

<b>FUNCIONES</b> Atencion al cliente. Gestién de citas . Atencion telefénica.
Labores administrativas. Apoyo en clinica. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b>
Experiencia en atencién al publico, gestion de agenda y labores administrativas
minima de 1 afio. Se valorara tener titulacén de auxiliar de clinica y/o auxiliar
administrativo/a . <o>CONDICIONES LABORALES </b> Contrato laboral indefinido.
Jornada: completa. Lugar de trabajo:Llanera. Salario: segun convenio de clinicas
dentales .

Interesados/as enviar curriculum :<A HREF='mailto:
clinicaempleodc@gmail.com'><B>clinicaempleodc@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Recepcionista clinica dental (Ref: 2729)

El puesto de trabajo esta en San Juan de la Arena. <b>FUNCIONES:</b> -Tomar
las comandas a los clientes, servirlas y hacer los cobros tanto en barra como en
mesa. -Realizar el servicio de comidas en el comedor. Preparar y recoger las
mesas. -Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en la ocupacion. -Vehiculo para llegar al
puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal , posibilidad
de que uno se convierta en fijo discontinuo. -Jornada de trabajo completa. -Salario
segun Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V A: <b>aranchafaedo@hotmail.es</b>
INDICANDO EN EL ASUNTO: Camerero/a.

<b>FUNCIONES</b> Preparar y presentar de platos de forma auténoma. Revisar y
controlar el material de uso en la cocina.Colaborar en la planificacién de menus y
cartas y en la conservacion y aprovechamiento de las mercancias.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia minima de 1 afio en el sector. Carnet de conducir
B y vehiculo propio. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal por
circunstancias de la produccién. Jornada completa. Duracién para verano. Horario a
turnos. Salario y demas condiciones segiin Convenio colectivo de hosteleria 'y
similares del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:info@campinglasgaviotas.es

<b>Zona de Trabajo: Gijén, Oviedo, El Entrego</b> <b>FUNCIONES:</b>
-Mantener el buen funcionamiento del restaurante a su cargo. -Realizar la apertura 'y
cierre del local. -Coordinar el equipo de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Permiso de
Conducir B. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato Laboral Indefinido. -Jornada de
Trabajo Completa. -Horario a turnos de mafianas o tardes. -Salario segiin Convenio
Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberan enviar su
CV a:, mailto:curriculumburgerking@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Servicio de barra. - Transporte de Utiles y enseres
necesarios para el servicio. - Toma de pedidos y limpieza de la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial de 20 horas
semanales. - Salario segin Convenio Colectivo para el sector de la hosteleria y
similares del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:adolfch70@gmail.com
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DEPENDIENTE/A DE HELADERIA (REF.:

2753)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002753
12/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIAR DE RECEPCION (REF.2757)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002757

12/05/2022

Oficina: LLANES

1 CAMARERO/A PARA COMEDOR Y
BARRA (REF. 2767)

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002767

12/05/2022

Oficina; PRAVIA

AYUDANTE DE COCINA (REF.2805)
Soto del Barco ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002805

13/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

1 AYUDANTE DE COCINA (REF: 2771)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002771

13/05/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERO/A (REF.: 2797)
Allande (ASTURIAS)

Oferta: 032022002797
13/05/2022

Oficina; CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<B>FUNCIONES</B>: - Atencion al cliente en una heladeria. - Despachar helados. -
Cobrar las ventas. - Reponer la mercancia. - Limpiar el area de trabajo.
<B>REQUISITOS</B>: - Preferentemente personas con experiencia en atencion al
publico. - Permiso de conducir B, si no vive en el municipio.
<B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral temporal, para temporada de verano. -
Incorporacion el 04 de de Junio. - Jornada completa. - Horario en 3 turnos de trabajo
rotativos, lunes a domingo 40 h. semanales, con los descansos reglamentarios.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:CVHELADERIAGIJON@GMAIL.COM

<b>FUNCIONES:</b> TAREAS BASICAS DE RECEPCION. ATENCION
TELEFONICA Y PRESENCIAL. REALIZACION CHECK IN' Y CHECK OUT.
<b>REQUISITOS:</b> SIN REQUISITOS. PREDISPOSICION AL TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO FIJO-DISCONTINUO DE JUNIO A
PRINCIPIOS DE NOVIEMBRE. POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO. HORARIO A
CONCRETAR CON LA EMPRESA. SALARIO SEGUN CONVENIO.

LLAMAR AL TELEFONO: <b>699700162</b> (ROCIO)

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar las comandas, servirlas y hacer los cobros. -
Mantener con orden y con limpieza la zona de trabajo. - Reponer estanterias y
neveras con productos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en
servicio de comedor. - Curso de manipulador de alimentos y formacion en
alérgenos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal - Modalidad de
contrato: Fijo-discontinuo, temporada primavera-verano. - Jornada de trabajo
parcial: 577 horas anuales. - Horario de trabajo: 40 h. semana de 12:00h a 16:00 hy
de 20:00 a 24 h:00 h. durante los meses de junio a agosto. El resto 24 h semana. -
Salario 1.339 € brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden concertar entrevista
llamando al <b>606566577</b> (persona de contacto JOSE).

FUNCIONES: -Ayudar en la cocina en las elaboraciones basicas, presentaciones,
ensaladas, frituras. -Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo. -Realizar
la limpieza de los utiles, menaje y demas en la cocina. REQUISITOS: -Experiencia
en la ocupacion. CONDICIONES: -Contrato laboral temporal -Jornada de trabajo
completa .horario de lunes a domingos segun necesidades de la empresa con 2 dias
de descanso 8 horas diarias. -Salario segun convenio colectivo de hosteleria del
Principado de Asturias

Las personas interesadas pueden concertar entrevista de trabajo en el teléfono
685386912. Pregunten por Ana.

<b>FUNCIONES</b> Preparar y presentar platos de forma autonoma. Revisar y
controlar el material de uso en la cocina. Colaborar en la planificacion de menuds y
cartas y en la conservacion y aprovechamiento de las mercancias.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia en la ocupacion. <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral temporal por circunstancias de la produccion. Jornada completa.
Salario y demas condiciones laborales segin Convenio colectivo de hosteleria y
similares del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deberan de ponerse en contacto con la empresa llamando
0 enviando whatsapp al teléfono: <b>636 05 21 48</b>

Establecimiento de hosteleria situado en Berbucedo, Allande, necesita incorporar
CAMARERO/A para la atencién a los clientes del establecimiento.
<b>**FUNCIONES:</b> -Atender a los clientes tanto en barra como en mesa.
-Tomar comandas. -Servir consumiciones y realizar los cobros. -Mantener el orden y
la limpieza de la sala. <b>**REQUISITOS:</b> -Se valorara la experiencia en la
profesion. -Posibilidad de hospedarse en el negocio. <b>**CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal de 6 meses de duracion. -Jornada completa. -Salario
segln el Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.
-Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan contactar
en el teléfono <b>985906670</b> (Vanessa), para concertar entrevista.
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AYUDANTE DE COCINA (REF. 2785)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032022002785

13/05/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMAREROS/AS Y AYUDANTES/AS DE
CAMAREROS/AS (REF.: 2806)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022002806

13/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

PARRILLERO/A (REF.2802)
Colunga ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002802
13/05/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A (REF. 2781)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032022002781
13/05/2022

Oficina: LANGREO

AYUDANTE DE CAMARERO (REF. 1852)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001852

13/05/2022

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINERO/PIZZERO
(REF 2488)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002488

13/05/2022

Oficina: LLANES

COCINERO/A (REF.2818)
Valdés (ASTURIAS)

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACION DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACION DE PLATOS BAJO
SUPERVISION. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL PARA TEMPORADA
TURISTICA. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>ehd.covadonga@gmail.com</b>

<B>Funciones</B>: - Atencién de clientes en barra y mesa. - Anotacién de pedidos.
- Servicio de consumiciones. - Cobro a clientes. <B>Requisitos</B>: - Experiencia
en puesto similar. - Carnet de manipulador de alimentos. <B>Condiciones</B>: -
Contrato temporal. - Jornada completa. Horario de mafianas y tardes o fines de
semana. - Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:RESTAURANTE@ENTREPLAZAS.ES

<b>FUNCIONES:</b> Asado de carnes en parrilla. Mantenimiento del fuego.
Atender barra. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia previa de al
menos dos afios en la misma ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido fijo discontinuo. Jornada completa en horario partido para fines de
semana y diario en temporada de verano. Incorporacion inmediata. Salario segin
convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben llamar al teléfono de contacto<b>
616961255 </b>y preguntar por <b>Luis 0 Teresa </b>en horario a partir de las
<b>12</b>.

<b>Funciones:</b> - Atencidn a clientes en barra y mesas del local. - Reposicién de
bebidas desde el almacén a las cdmaras frigorificas. - Mantenimiento del area de
trabajo. <b>Requisitos:</b> - Experiencia demostrable. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal a jornada parcial de 12 horas semanales. - Horario de tardes los
viernes, sabados y domingos. - Convenio colectivo de hosteleria de Asturias. -
Incorporacién inmediata.

Los/as interesados/as pueden <b>concertar entrevista</b> en el teléfono <b>
631566237 (Jasvir)</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION EN BARRA Y/O MESAS, RECARGAR
NEVERAS, MONTAR MESAS. <b>REQUISITOS:</b> VALORABLE
EXPERIENCIA, PERO NO IMPRESCINDIBLE. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO FIJO DISCONTINUO PARA FINES DE SEMANA (VIERNES, SABADO
Y DOMINGO) JORNADA COMPLETA. HORARIO A CONCRETAR CON LA
EMPRESA. SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>UBICACION:</b> LLANES
CENTRO

ENVIAR CV A: <b>LLANESVIAJES77@GMAIL.COM</b>

<b>FUNCIONES</b> AYUDAR AL PIZZERO EN LA ELABORACION DE
PRODUCTOS DE PIZZERIA. TRABAJAR EN HORNO DE LENA DE PIZZERIA Y
TAHONA <b>REQUISITOS</b> SE REQUIERE EXPERIENCIA DESMOSTRABLE
EN EL PUESTO. CARNE DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO FIJO DISCONTINUO (90 DIAS TEMPORADA
ESTIVAL). JORNADA COMPLETA DE 40 HORAS SEMANALES CON LOS
DESCANSOS ESTABLECIDOS LEGALMENTE FECHA DE INCORPORACION 1
DE JULIO SALARIO 1300 EUROS BRUTOS MENSUALES <b>UBICACION</b>
CENTRO DE LLANES

ENVIAR CURRICULUM A LA DIRECCION DE CORREO
<b>LOS.ITALIANOS@YAHOO.ES</b> O BIEN PRESENTARSE EN LA <b>CALLE
CARDENAL IGUANZO, 3 BAJO EN HORARIO DE 11:00 A 13:00
EXCLUSIVAMENTE</b> O LLAMAR AL TELEFONO <b>605161380</b>
(VALENTINO)

<b>FUNCIONES</b> A realizar en restaurante -bar situado en Luarca -Preparacion
y presentacion de los distintos platos -Puesta a punto del area de trabajo y los
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Oferta: 032022002818
13/05/2022
Oficina: LUARCA

CAMARERO/A (REF.: 2794)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002794
13/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO/A (REF.: 2810)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002810
13/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE COCINA (REF: 1740)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022001740

16/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CAMARERO/A DE PISO ( REF.2823)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002823

16/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COCINEROS/AS (REF: 2829)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022002829
16/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PASTELERO/A REPOSTERO/A
(REF.2288)

Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032022002288
16/05/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERO/A (REF. 2414)
Gozbén (ASTURIAS)
Oferta: 032022002414

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

utensilios , etc... -Conservacion y aprovechamiento de las mercancias
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia en puesto similar de 1 afio
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral adaptado a la nueva normativa de
contratacion -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: de lunes a domingo
para servicio de comidas y cenas (con los descansos reglamentarios) -Salario y
resto de condiciones: Convenio Sector Hosteleria Principado de Asturias -Fecha de
incorporacién al puesto: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactaran con Maria Josefa en
el teléfono: <b>640 57 54 25</b> para concertar entrevista También pueden enviar
el curriculum a la siguiente direccién de correo electrénico: <b>,
mailto:buenoescesar@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Camarero/a para cafeteria. Toma de comandas. Atender
clientes en mesas y terraza. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa
por las tardes de lunes a sabado. Salario de 1.150 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELEFONO: <b>686628234</b>
PREGUNTAR POR M2 CARMEN PEREZ

<b>FUNCIONES:</b> Camarero/a para restaurante. Servir mesas y barra. Toma de
comandas. <b>REQUISITOS:</b> Expriencia minima de 2 afios en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en
horario de mafiana o tarde segln turno. Salario segin convenio hosteleria.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELEFONO: <b>616289854</b>

<b>Tareas:</b> Elaborar platos basicos bajo la supervision del jefe de cocina,
preparar las ensaladas, mantener limpia el area de trabajo, etc.- <b>Perfil:</b>
Experiencia demostrable de al menos un afio en la profesién. <b>Contrato:</b>
laboral temporal .posibilidad de indefinido. Jornada completa.Turno partido. Salario
segun el Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: cv@crivencar.com

FUNCIONES:Limpieza de habitaciones .Hacer camas. Poner desayunos PERFIL
DE LA PERSONA CANDIDATA: Experiencia en hoteles. CONDICIONES
OFERTADAS:Contrato laboral temporal. Jornada completa de mafiana. Sueldo
segun Convenio de Alojamiento Turistico del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta pueden concertar entrevista al telefono 633
24 48 40

<b><u>TAREAS:</u></b> Planificacion y organizacion del trabajo. Preparacion del
area de trabajo para un correcto desarrollo de los servicios de comidas y cenas.
Elaboracion de los platos de la partida correspondiente (ensaladas, frituras,
postres). <b><u>PERFIL:</u></b> Experiencia de 5 afios en el puesto de trabajo.
<b><u>CONTRATO:</u></b> Temporal con posibilidad de conversion en indefinido.
Jornada completa. Horario de trabajo con turno partido.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: cv@crivencar.com
(indicando en el asunto del e-mail: COCINEROS/AS AVILES)

<b>FUNCIONES</b> Elaborar productos de pasteleria y bolleria como hojaldres y
pasteles. <b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido. Jornada completa de lunes a
sabado en horario de mafianas. Salario y deméas condiciones seglin convenio
colectivo de panaderia del Principado de Asturias. <b>REQUISITOS</b>
Experiencia demostrable como pastelero/a-repostero/a de al menos 1 afo.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan contactar con la
empresa en horario de 9.00 a 14.00 o de 17.00 a 20.00h. en el <b>teléfono
985560083</b> (Ana M?)

<b>FUNCIONES:</b> Tomar nota y servir a los clientes en barra y mesa. Reponer
la mercancia. Mantener limpia y ordenada el area de trabajo. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en la ocupacion. Residir
preferentemente en Gozén o municipios cercanos. Disponer de medio de transporte
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16/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

1 CAMARERA/O (REF: 2478)
Gozén (ASTURIAS)

Oferta: 032022002478
16/05/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE DE COCINA ( REF. 2867 )
Gozén (ASTURIAS)

Oferta: 032022002867

16/05/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1922)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001922

16/05/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

2 CAMAREROS/AS (REF. 1923)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001923
16/05/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

FREGAPLATOS - <I> CON POSIBILIDAD

DE ALOJAMIENTO GRATUITO EN

TEMPORADA ESTIVAL </I> - (REF. 2297)

Colunga ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002297
16/05/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

AYUDANTE DE COCINA - <I> CON
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO
GRATUITO EN TEMPORADA ESTIVAL
</I> - (REF. 2298)

Colunga ( ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

para llegar al puesto de trabajo. Disponibilidad para incorporacién inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por sustitucién de una persona
trabajadora. Jornada diaria de 6 horas. Horario desde las 6 de la tarde hasta las 12
de la noche. Salario y demas condiciones laborales segin Convenio de Hosteleria
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la empresa por uno de
estos medios: - Enviando su C.V. a: , mailto:via_appial991@hotmail.com -
Llamando al <b>teléfono: 692316964</b>

<b>FUNCIONES</b> Preparar mesas,cuberteria y vajilla. Tomar y servir pedidos.
Limpiar las mesas una vez finalizado el servicio. <b>REQUISITOS</b> Experiencia
demostrable en la ocupacion. Tener vehiculo propio para desplazarse al lugar de
trabajo. <b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido. Jornada diaria parcial (s6lo
sirven comidas). Salario y demas condiciones laborales segin Convenio de
Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:juanluis@casabelarmino.es

<b>FUNCIONES</b> Realizar tareas de apoyo relacionadas con las elaboraciones
culinarias. Preparar de platos bajo supervisién.Limpiar equipamientos y utensilios de
cocina. <b>REQUISITOS</b> Experiencia en el puesto a desempefiar de al menos
1 afio. Carnet de conducir B y vehiculo propio. <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral temporal por circunstancias de la produccién. Jornada parcial de 4 horas
diarias. Horario de 18:30 a 22:30 h. Salario y demés condiciones segun Convenio
Colectivo para el sector de la Hosteleria y similares del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:juanluis@casabelarmino.es

<b>*** FUNCIONES:</b> - Ayudar en las tareas culinarias para la ejecucion de
platos tipicos asturianos, platos combinados, tapas y menu diario. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato como fijo-discontinuo. - Jornada
parcial, de 24 h. semanales (viernes a domingo) con ampliacién a jornada completa
en la época estival. - Salario segun convenio de hosteleria del Principado de
Asturias. - Centro de trabajo en Lastres. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>676190404</b> (preguntar por <b>Otto</b>).

<b>*** FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes. - Servir pedidos en barra. -
Reponer mercancia. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato como
fijo-discontinuo. - Jornada parcial, de 24. semanales (viernes a domingo) con
ampliacién a jornada completa en la época estival. - Salario segin convenio de
hosteleria del Principado de Asturias. - Centro de trabajo en Lastres. - Incorporacion
inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>676190404</b> (preguntar por <b>Otto</b>).

<b>*** FUNCIONES:</b> - Lavar platos y menaje. - Lavar cristaleria y cuberteria. -
Limpiar las instalaciones de la cocina. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorara
experiencia en la ocupacion. <b>** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral como fijo-discontinuo. - Jornada parcial, de 20 h. semanales, distribuidas
entre viernes, sabados y domingos. - Ampliacién del contrato a jornada completa a
partir de junio. - Salario segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias. -
Incorporacion inmediata. - <b><i>Se ofrece alojamiento gratuito para la temporada
estival.</i> </b>

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>619564912</b> en horario de 9 a 19 h. (preguntar por <b>Noemy</b>).

<b>*** FUNCIONES:</b> - Colaborar con la cocinera en la realizacion de platos y
menu de carta. - Utilizar |a freidora. - Mantener la limpieza en la zona de trabajo.
<b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en la ocupacién. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral como fijo-discontinuo. -
Jornada parcial, de 20 h. semanales, distribuidas entre viernes, sabados y
domingos. - Ampliacion del contrato a jornada completa a partir de junio. - Salario
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Oferta: 032022002298
16/05/2022 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A (REF.:2831)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032022002831
16/05/2022

Oficina: LANGREO

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF 2673)

Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032022002673
16/05/2022

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF.2820)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002820

16/05/2022

Oficina: LLANES

CAMARERO/A PISOS (REF. 2828)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002828

16/05/2022

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.

2832)

Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032022002832
16/05/2022

Oficina: LLANES

AYUDANTE COCINA (REF.2837)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032022002837
16/05/2022

Oficina: LLANES

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias. - Incorporaciéon inmediata.
- <b><i>Se ofrece alojamiento gratuito para la temporada estival.</i> </b>

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>619564912</b> en horario de 9 a 19 h. (preguntar por <b>Noemy</b>).

<b>Funciones:</b> - Atencion al cliente en barra y mesas en una cafeteria. -
Reposicién de bebidas en las camaras frigorificas. - Puntualmente ayudar en la
preparacion de pinchos. - Limpieza y orden del area de trabajo. <b>Requisitos:</b>
- Experiencia previa en puesto similar. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales en horario a convenir. Horario
de cierre de la cafeteria 9:30h. - Posibilidad de aumento de jornada a completa. -
Salario segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su CV a la siguiente direccion de correo: ,
mailto:namarodri6 7 @gmail.com

<b>FUNCIONES</b> RECEPCION DE CLIENTES. RECEPCION Y GESTION DE
LLAMADAS. MANEJO DE SISTEMA PMS HOTELERO. TAREAS DE CHECK-IN Y
CHECK-OUT. MANEJO DE EXTRANETS Y CORREO ELECTRONICO
<b>REQUISITOS</b> SIN REQUISITOS <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
TEMPORAL DE 4 MESES HASTA FIN DE TEMPORADA (SEPTIEMBRE).
JORNADA COMPLETA EN TURNOS ROTATIVOS DE 8 HORAS. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA EN ASTURIAS. INCORPORACION
INMEDIATA.

ENVIAR CURRICULUM A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO
<b>RESERVAS@HOTELCANTABRICODELLANES.COM</b>

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACION DE ALIMENTOS Y TAREAS BASICAS DE
COCINA. <b>REQUISITOS:</b> SIN REQUISITOS. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO FIJO-DISCONTINIO FINES DE SEMANA HASTA VERANO QUE
SERIA A JORNADA COMPLETA. INCORPORACION INMEDIATA. HORARIO: A
CONCRETAR CON LA EMPRESA. SALARIO: SEGUN CONVENIO.
<b>UBICACION:</b> LLANES CENTRO.

ENVIAR CV A: <b>LLANESVIAJES77@GMAIL.COM</b>

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE HABITACIONES Y ZONAS COMUNES.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA Y BUENA ACTITUD.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. INCORPORACION: 1 DE
JUNIO. JORNADA PARCIAL: 20 HORAS SEMANALES. HORARIO DE MANANAS.
SALARIO: 600 EUROS BRUTOS MENSUALES.

ENVIAR CV A: <b>HOTELALONSO@HOTMAIL.ES</b> O LLAMAR AL
TELEFONO: <b>985401466</b>

<b>FUNCIONES</b> AYUDAR AL CAMARERO/A EN EL SERVICIO DE COMIDAS
Y BEBIDAS CALIENTES. AYUDAR AL CAMARERO/A EN EL SERVICIO DE
BARRA, SALA Y TERRRAZA. LIMPIEZA DEL PUESTO DE TRABAJO
<b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA MINIMA DEMOSTRABLE EN SERVICIO A
GRUPOS <b>CONDICIONES</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO TURNOS DE COMIDAS Y CENAS.
SALARIO 1200 EUROS BRUTOS MENSUALES. FECHA PREVISTA
INCORPORACION 01/06/2022 <b>UBICACION</b> LLANES

ENVIO DE CURRICULUM AL EMAIL: HOTELALONSO@HOTMAIL.ES O LLAMAR
AL TELEFONO:985401466

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL JEFE DE COCINA EN LA ELABORACION Y
PREPARACION DE MENU, PLATOS Y POSTRE. LIMPIEZA DEL PUESTO DE
TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE UN ANO.
PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA EN SERVICIO A GRUPOS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. INCORPORACION: 1 DE
JUNIO. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. HORARIO: TURNOS DE COMIDAS
Y CENAS. SALARIO: 1200 BRUTOS MENSUALES.

ENVIAR CV A: <b>HOTELALONSO@HOTMAIL.ES</b> O LLAMAR AL
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AYUDANTE CAMARERO/A (REF.2826)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032022002826

16/05/2022

Oficina: LUARCA

COCINERO/A (REF. 2834)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002834
16/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

10 PUESTOS DE AYTE. COCINA (REF.
2836)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002836

16/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE COCINERO/A (REF.: 2907)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032022002907

17/05/2022

Oficina: CANGAS DE NARCEA

COCINERO/A HOTEL 3* (REF. 1025)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032022001025

17/05/2022

Oficina;: CANGAS DE ONIS

CAMARERO/A DE PISOS (REF 2048)

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

TELEFONO: <b>985401466</b> (ISOLINA)

<b>FUNCIONES</b> A realizar en bar-restaurante situado en Luarca -Tomar nota y
servir a los clientes en barra, mesa y terraza -Reponer la mercancia en estanterias y
neveras -Mantener limpia y ordenada el area de trabajo <b>REQUISITOS</b>
-Experiencia de 1 afio en ocupacion similar <o>CONDICIONES</b> -Contrato
laboral temporal para temporada de verano -Jornada de trabajo: completa -Horario:
a convenir entre las partes -Salario y resto de condiciones: Convenio Hosteleria
Principado de Asturias -Fecha de incorporacién al puesto: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactaran con Maria José en el
teléfono: <b> 640 57 54 25</b> para concertar entrevista Tambien pueden enviar el
curriculum a la siguiente direccién de correo electrénico: <b>,
mailto:lapepaluarca@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Preparacion y supervision de menus -Realizacion y
recepcion de los pedidos -Aplicar el APPCC <b>REQUISITOS:</b> -Titulacion en
Cocina -Experiencia acreditada <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal
-Jornada completa -Horario de 7.30-15.30 horas -Salario de 1.400 euros brutos
mensuales

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
patricia@laproductora.com'><B>patricia@laproductora.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Preparacion de los alimentos para su cocinado -Limpieza y
mantenimiento de menaje y utensilios de cocinado -Mantenimiento de las
instalaciones y herramientas <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en el puesto
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada parcial de 6 horas
diarias -Horario de 10.00-16.00 horas -Salario de 950 euros brutos mensuales

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
patricia@laproductora.com'><B>patricia@laproductora.com</B></A><BR/>

Establecimiento de hosteleria situado en Limés (Cangas del Narcea), necesita
incorporar a unfa AYUDANTE DE COCINERO/A. <b>**FUNCIONES:</b> -Ayudar
en la realizacion de los diferentes platos que componen la carta del establecimiento.
-Realizar elaboraciones basicas, presentaciones, ensaladas, frituras. -Realizar las
tareas de limpieza y mantenimiento de los equipos y utensilios.
<b>**REQUISITOS:</b> -Valorabale experiencia en la ocupacion. -Permiso de
conducir para desplazarse al centro de trabajo. <b>**CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral indefinido -Jornada completa. -Salario segun el Convenio Colectivo
de Hosteleria del Principado de Asturias. -Posibilidad de alojamiento en el hotel.
-Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos pueden enviar Cv
actualizado a la siguiente direccion: , mailto: hotel@lacasilla.net

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACION Y PRESENTACION DE PLATOS DE
FORMA AUTONOMA. - REVISION Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORAR EN LA PLANIFICACION DE MENUS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACION Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE AL MENOS UN ANO DE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. - SE VALORARA RESIDENCIA EN LA ZONA.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL FIJO DISCONTINUO. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>

<b>FUNCIONES</b> -Limpieza de las habitaciones del hotel, office, zonas
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Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032022002048
17/05/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

RECEPCIONISTA HOTEL 5* (REF. 2886)

Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032022002886
17/05/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 2903)
Cangas de Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032022002903

17/05/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMARER@ (REF. 2895)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032022002895
17/05/2022

Oficina: GRADO

COCINERO/A (REF. 2912)
Nava ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002912
17/05/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2913)
Nava ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002913

17/05/2022 ~

Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

comunes... -Hacer y mudar camas. -Suministrar a los dormitorios los elementos de
aseo. -Preparar y transportar los materiales de limpieza. <b>REQUISITOS:</b> -
Disponer de medio de transporte para llegar al puesto de trabajo. <b>
CONDICIONES </b> -Contrato laboral temporal. -Jornada parcial. -Horario de
10:00h a 15:00h. -Salario segiin convenio de la Hosteleria del Principado de
Asturias.

Personas interesadas deberan llamar al <b> 657887629 </b> y preguntar por Paula.

<b>FUNCIONES:</b> - MANTENER EL REGISTRO DE LAS ENTRADAS Y
SALIDAS (CHECK-IN Y CHECK-OUT). - GESTIONAR LAS RESERVAS Y
CANCELACIONES DE LAS HABITACIONES REALIZADAS POR TELEFONO, POR
INTERNET O POR CORREDO. - DAR RESPUESTA A LAS PETICIONES Y
PREGUNTAS DE LOS HUESPEDES E INTENTAR SOLUCIONAR SUS QUEJAS.
<b>REQUISITOS:</b> - NIVEL ALTO DE INGLES. - DISPONER DE MEDIO DE
TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. - IMPRESCINDIBLE
AL MENOS DOS ANOS DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL FIJO DISCONTINUO. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@puebloastur.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>RECEPCIONISTA</i>

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE LAS
HABITACIONES, EN TODAS SUS POSIBLES DEPENDENCIAS, ASi COMO DE
LAS AREAS COMUNES DE PISOS. - ENTREGAR OBJETOS OLVIDADOS POR
LOS CLIENTES. - CUMPLIMENTAR LAS HOJAS DE TRABAJO. - COMUNICAR
LAS ANOMALIAS DETECTADAS. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL PARA TEMPORADA TURISTICA. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO
SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO <b>653579666</b> O ENVIAR C.V. A <b>info@labalsa.es</b>

<b>LUGAR DE TRABAJO: BAYO (GRADO)</b>. <b>CONDICIONES</b>:
JORNADA COMPLETA; DESCANSO LOS LUNES; HORARIO PARTIDO LOS
FINES DE SEMANA Y CONTINUO POR SEMANA; SALARIO SEGUN LO FIJADO
EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERIA Y
SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: SERVIR
CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS; PREPARAR LAS MESAS EN EL
COMEDOR; SERVIR LAS COMIDAS.

Las personas interesadas en esta oferta deberan llamar al teléfono <b>685 698
378</b> para concertar entrevista.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Elaborar los platos de menu y carta. - Dar instrucciones
al ayudante de cocina. - Hacer pedidos de materias primas. - Realizar el control del
almacén. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de un afio en puesto
similar. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral como
fijo-discontinuo para temporada de verano. - Jornada completa. - Horario: de 12 a 16
y de 20 a 24 h. - Salario segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>650613779</b> (preguntar por <b>Ana Emilia</b>).

<b>*** FUNCIONES:</b> - Asistir al cocinero/a en la preparacion de platos
culinarios. - Limpiar menaje. - Mantener el orden y la limpieza en las instalaciones
de la cocina. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en la ocupacion,
aunque no es imprescindible. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral fijo discontinuo para temporada de verano. - Jornada completa. - Horario: de
12a16 h.yde 20 a 24 h.

Las personas interesadas en la oferta pueden llamar al tfno. <b>650613779</b>
(preguntar por <b>Ana Emilia</b>) en horario de <b>15:30 a 17:30</b>
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CAMARERO/A (REF.:2889)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022002889
17/05/2022

Oficina: LANGREO

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1848)
Ribadedeva ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001848

17/05/2022

Oficina: LLANES

CAMARERO/A PISOS (REF.2877)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002877
17/05/2022

Oficina: LLANES

AYUDANTE COCINA (REF.2883)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002883
17/05/2022

Oficina: LLANES

CAMARERO/A PISOS (REF.2897)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002897
17/05/2022

Oficina: LLANES

COCINERO/A
Ribadedeva ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002902
17/05/2022

Oficina: LLANES

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>Funciones:</b> - Atencién y servicio a clientes en barra y mesas del local. -
Hacer vacio y reponer mercancia. - Mantenimiento del area de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia demostrable como camarero.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en horario de
mafiana o tardes segun turnos. - Salario segun convenio de hosteleria del
Principado de Asturias.

Aquellas personas que estén interesadas pueden enviar su CV a la siguiente
direccion: , mailto:gonzagarcial0@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> AYUDA EN LA PREPARACION DE PLATOS; LIMPIEZA,
CORTADO Y PELADO DE ALIMENTOS;ALMACENAMIENTO DE ALIMENTOS EN
LOS ESPACIOS ADECUADOS; LIMPIEZA DE COCINA Y UTENSILIOS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE AL MENOS,12 MESES EN
PUESTO SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR RECOMENDABLE PARA
DESPLAZARSE AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO A CONVENIR ENTRE LAS
PARTES. SALARIO SEGUN CONVENIO.

ENVIAR CV A: <b>LACASAABAJO@GMAIL.COM</b> PRESENTARSE EN:
<b>PARRILLA LA CASA ABAJO. CTRA NACIONAL 634,33590 LA FRANCA
(RIBADEDEVA)</b> LLAMAR AL TELEFONO: <b>627132421</b>

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE HABITACIONES, BANOS Y SALAS
COMUNES DE UN HOTEL RURAL. <b>REQUISITOS:</b> CON EXPERIENCIA
EN EL SECTOR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DEL
15/06/2022 AL 15/09/2022. JORNADA COMPLETA: 40 HORAS SEMANALES DE
LUNES A DOMINGO CON LOS DESCANSOS ESTABLECIDOS LEGALMENTE.
<b>UBICACION:</b> PARRES (LLANES)

LLAMAR AL TELEFONO: <b>646603166</b> (ESTEBAN)

<b>FUNCIONES:</b> AYUDA AL OFICIAL EN COCINA DE RESTAURANTE 2
TENEDORES. EMPLATADO, PREPARACION DE ENTRANTES, ENSALADAS Y
POSTRES. APROVISIONAMIENTO Y LIMPIEZA. <b>REQUISITOS:</b> CARNET
DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. ALERGENOS. PULCRITUD Y TRABAJO EN
EQUIPO. DESPLAZAMIENTOS AL PUESTO DE TRABAJO POR MEDIOS
PROPIOS. SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA EN EL SECTOR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO FIJO DISCONTINUO: 90 DIAS EN
TEMPORADA ESTIVAL. INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA.
SALARIO: 1300 BRUTOS MENSUALES.

ENVIAR CV A: <b>LOS.ITALIANOS@GMAIL.COM</b>; PRESENTARSE EN:
<b>PIZZERIA-RISTORANTE "LOS ITALIANOS" EN C/ CARDENAL INGUANZO, 3,
BJ,33500.</b> O LLAMAR AL TELEFONO: <b>605161380</b> (GIOVANNI)

<b>FUNCIONES:</b> SERVICIO DE LIMPIEZA DE HABITACIONES Y ZONAS
COMUNES. <b>REQUISITOS:</b> NO SE REQUIERE EXPERIENCIA BACHILLER
FINALIZADO. SE VALORARA NIVEL MEDIO DE INGLES Y CARNET DE
CONDUCIR. PREFERIBLEMENTE RESIDENCIA EN LLANES O ENTORNO MUY
PROXIMO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL: 3 HORAS DIARIAS. HORARIO: DE 11 A 14 HORAS. FECHA
INCORPORACION 1/JULIO/2022. JORNADA PARCIAL: 3 HORAS DIARIAS.
ENVIAR CV CON FOTOGRAFIA ANTES DEL 1 DE JUNIO DEL 2022 A:
<b>ALSOTORRIOS@GMAIL.COM</b> (LA SELECCION SE EFECTUARA ENTRE
EL 3'Y 8 DE JUNIO DEL 2022) 0 LLAMAR AL TELEFONO: <b>661775772</b>
(ALMUDENA)

<b>FUNCIONES</b> ESPECIALISTA EN GRASTONOMIA MARROQUI.
ELABORACION DE PLATOS TiPICOS DEL MAGREB. UTILIZACION DE
UTENSILIOS Y RECIPIENTES TRADICIONALES (TAJIN, TANGIA,
CUSCUSERAS) <b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA MINIMA DE UN ANO EN
PUESTO SIMILAR. SE VALORARAN NOCIONES DE ARABE Y/O FRANCES.
PERMISO DE CONDUCCION TIPO B <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO A CONVENIR.
SALARIO SEGUN CONVENIO. INCORPORACION LO ANTES POSIBLE.
<b>UBICACION</b> LA FRANCA - RIBADEDEVA

ENViIO DE CURRICULUM AL CORREO ELECTRONICO
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AYUDANTE CAMARERO/A (REF.2908)
Ribadedeva ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002908

17/05/2022

Oficina: LLANES

1 CAMARERO/A (REF: 2451)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta; 032022002451
17/05/2022

Oficina: LUARCA

GUARDA-GUIA TURISTICO AYTO. BOAL
PLAN EMPLEO, MARCO DE LOS
ITINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL
(REF.:2872)

Boal (ASTURIAS)

Oferta: 032022002872

17/05/2022

Oficina: NAVIA

EMPRESAS.OELLANES@ASTURIAS.ORG

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR MESAS, BARRA Y DEMAS ZONAS DEL
RESTAURANTE, INCLUYENDO LA RECOGIDA DE LAS MESAS. REPONER
PRODUCTOS AGOTADOS. <b>REQUISITOS:</b> SE REQUIERE UNA
EXPERIENCIA MINIMA DE 6 MESES EN PUESTO SIMILAR. IDIOMAS NO SE
REQUIEREN, SE VALORARA POSITIVAMENTE CONOCIMIENTOS DE INGLES.
PERMISO DE CONDUCIR TIPO B PARA DESPLAZAMIENTO AL CENTRO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO A CONVENIR ENTRE EL TRABAJADOR/A CON LA
EMPRESA. SALARIO SEGUN CONVENIO. <b>UBICACION:</b> RIBADEDEVA,
LA FRANCA.

LLAMAR AL TELEFONO: <b>686613201</b> (KHALID) O ENVIAR CV A:
<b>LACASAABAJO1@GMAIL.COM</b>

<b>DESCRIPCION:</b> * Atencién de las mesas del comedor. * Atencion en barra.
* Mantenimiento del puesto de trabajo en condiciones de seguridad y limpieza.
<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en puesto similar. * Residencia en
la zona noroccidental de Asturias. * Buena disposicion para el trato con el publico.
<b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral temporal por 6 meses eventual por
circunstancias de la produccién. * Jornada completa de 40 horas semanales, con
descanso el martes tarde y el miércoles. * Horario a turnos; una semana por la
mafiana y otra por la tarde.

Las personas interesadas en este puesto deberan ponerse en contacto por teléfono
con <b>Tino</b> para concertar entrevista llamando al: <b>985 645 032</b>

<b>REQUISITOS PARA PARTICIPAR</b> <b>A FECHA 23 DE JUNIO DE 2021
(fecha de la convocatoria)</b> DEBERAN PERTENECER A ALGUNO DE LOS
SIGUIENTES COLECTIVOS: a/ PARADOS DE LARGA DURACION: personas que
EN LOS 12 MESES INMEDIATAMENTE ANTERIORES no hayan trabajado més de
93 dias. b/ PERSONAS EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL, las incluidas en
los colectivos del articulo 2 de la Ley 44/2007 de 13 de diciembre, para la regulacion
del régimen de las empresas de insercion. ADEMAS: *NO SER PERCEPTORES
DE PRESTACION POR DESEMPLEO A NIVEL CONTRIBUTIVO (subsidio si es
valido) <b>EN LA FECHA DE INICIO DE SU CONTRATO</b> **ESTAR
INSCRITAS COMO DEMANDANTES DE EMPLEO NO OCUPADAS EN EL
SEPEPA Y *FORMALIZAR EL COMPROMISO DE SEGUIR EL ITINERARIO
PERSONALIZADO DE INSERCION QUE SE REALIZARA EN LA OFICINA DE
INSCRIPCION DEL TRABAJADOR/A **Persona desempleada (considerada en
situacion o en riesgo de exclusion social <b>A FECHA DE SOLICITUD:</b> **Tener
al menos la siguiente formacién: bachillerato, formacién profesional de grado medio
0 equivalente. <b>EXCLUSIONES</b> **Quienes hubieran trabajado en este mismo
Ayuntamiento, mas de 4 meses, en las convocatorias 2019 o 2020 de Planes
Locales de Empleo. <b>CONDICIONES LABORALES</b> **Contrato para la
mejora de la ocupabilidad y la insercionn laboral. **Duracién maxima 4 meses. No
prorrogable. **Jornada de trabajo completa. **Salario: 1.125 euros brutos/mes.
*CONVENIO COLECTIVO del personal contratado por los Ayuntamientos del
Principado de Asturias dentro de los planes de empleo en el marco de los itinerarios
integrales de activacion en el @mbito local SUSCRITO POR FACC Y LOS
SINDICATOS (CONCERTACION SOCIAL ASTURIAS 2016-2019).
<b>FUNCIONES DEL PUESTO</b> **Guia en los Centros de Interpretacién del
Hierro, de la Emigracion e Instruccién Pablica, Casa de la Apicultura, Castro de
Pendia, Paseo Indiano, exposciones... }

<b>CONSULTEN BASES COMPLETAS EN EL TABLON VIRTUAL DE LA SEDE
ELECTRONICA<a href="https://bit.ly/35r81h6' target=
"blank">"><b>AYUNTAMIENTO DE BOAL</b></a> O EN EL TABLON FiSICO DE
LA CASA CONSISTORIAL</b> <b>PLAZO DE SOLICITUD DESDE EL DIA 18 DE
MAYO AL 31 DE MAYO DE 2022 A LAS 23:59 HORAS, DE ESE MISMO DIA.</b>
La solicitud, en modelo normalizado, y el resto de la documentacion, se presentara a
través de la Sede Electronica de la Web del Ayuntamiento de Boal (www.boal.es) o
en el Registro fisico del Ayuntamiento en horario 9:00 a 14:00 horas de lunes a
viernes o por cualquiera del resto de medios legalmente establecidos.
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AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:

2888)

El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032022002888
17/05/2022

Oficina: NAVIA

3 CAMAREROS/AS DE PISO (REF.:
2894)

Coafia (ASTURIAS)

Oferta: 032022002894

17/05/2022

Oficina: NAVIA

COCINERA/O (REF.2900)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032022002900
17/05/2022

Oficina: SIERO-POLA

CAMARERO/A (REF 2077)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022002077
17/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE DE COCINA (REF.2286)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002286

17/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COCINERO/A (REF2400)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002400
17/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERO/A (REF2404)

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>REQUISITOS:</b> **Buena disposicion. **Preferentemente gente de la zona.
**Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
**Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la produccion.
**Jornada de trabajo completa. **Salario segun convenio de Hosteleria del
Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> **Servir a los clientes en barra y mesas.
**Reponer mercancia. **Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo.

Las personas interesadas en el puesto habran de llamar al teléfono
<b>676575016</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Persona
organizada. * Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
produccion. * Jornada parcial de lunes a domingo, de cuatro horas diarias (con los
correspondientes descansos) * Se ofrece alojamiento en hotel. * Salario segln
convenio de hosteleria del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Preparar y
poner a punto las habitaciones, zonas nobles y areas comunes. * Limpieza de
suelos, muebles y cristales. * Vaciado de papeleras y residuos.

Las personas que tengan interés en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a
la direccion de correo <b>, mailto:lozacapricho@telefonica.net</b>

<b> FUNCIONES</b> <br/> elaborar platos de menu y carta,<br/> preparacion de
comidas grupales, <br/> gestion de mercancias, <br/> mantener en orden y en
condiciones higiénicas optimas la cocina <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/>
imprescindible, al menos, un afio como ayudante de cocina o cocinera, <br/>
vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/>
contrato laboral temporal,<br/> jornada completa, <br/> salario convenio de
hosteleria

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben concertar cita previa en
tf: 606141425

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de la ocupacion, atencion de barra mesas y
terraza servicio de comandas y cobro de las mismas. mantener orden y limpieza en
la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia en la ocupacién,
especialmente dominio de la bandeja y buen trato con el cliente.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a tiempo parcial de 20 horas
semanales de jueves a domingo. Salario y demas condiciones laborales segln
Convenio de hosteleria del Principado de Asturias. Ubicacion del puesto Lugones
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA
LLAMANDO AL TELEFONO <b>696574444</b>Y ACUDIR CON EL CV

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar a la cocinera en la realizaciéon de menus, platos, etc.
Limpieza de menaje, cocina, etc. Mantener limpio y ordenada el area de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia en puesto similar de al menos un
afio. <b>CONDICIONES: </b> Contrato indefinido, a tiempo parcial de 20 horas
semanales de jueves a domingo. Salario y demas condiciones laborales segln
Convenio de hosteleria del Principado de Asturias. Ubicacién del puesto:
LUGONES.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA
LLAMANDO AL TELEFONO <b>696574444</b>

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion de platos y menus. Aprovisionamiento y control
de stocks. Mantenimiento de orden e higiene de la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir y vehiculo para llegar al centro de
trabajo. Se valorara experiencia. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a
jornada completa de lunes a domingo con los descansos reglamentarios. Salario y
demas condiciones laborales segin Convenio colectivo de hosteleria del Principado
de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA CON LA
EMPRESA LLAMANDO AL TELEFONO <b>984035977</b> DE 07:00 H A 14:00H

<b>FUNCIONES:</b> Atender barra y mesas, tomar y cobrar comandas, mantener
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Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002404
17/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERO/A <B>CON POSIBILIDAD
DE ALOJAMIENTO</B> (REF 2924)

Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032022002924
18/05/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMARERO/A (REF. 2925)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032022002925
18/05/2022

Oficina: LANGREO

4 CAMAREROS/AS (REF 2516)
Ribadedeva ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002516
18/05/2022

Oficina: LLANES

CAMARERO/A (REF.2920)
Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002920
18/05/2022

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF.2922)

Ribadedeva ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002922

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

orden y limpieza en la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir
y vehiculo para acudir al centro de trabajo Se valorara experiencia en la actividad.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa de lunes a domingo
con los descansos reglamentarios Salario y demas condiciones laborales segun
Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INERESADAS DEBRAN CONTACTAR CON LA EMPRESA
LLAMANDO AL TELEFONO <b>984035977 EN HORARIO DE 07:00 A 14:00</b>

<b>FUNCIONES</b> - Servicio de comidas y bebidas en barra y terraza. - Tomar
comandas y servir en restaurante. - Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo. -
Apoyo a otros departamentos del establecimiento. <b>REQUISITOS</b>
-Incorporacion inmediata. -Se valorara experiencia previa en la ocupacion.
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal, hasta finales de octubre.
-Jornada completa. -Salario segun convenio.

Interesados contactar con el teléfono <b>629609417</b>

<b>Funciones:</b> - Atencidn y servicio a clientes en barra, mesas del local y
terraza exterior en un café-bar. - Hacer el vacio y reposicion de mercancia. - Cobro
del servicio. - Mantenimiento del area de trabajo. <b>Requisitos:</b> -
Imprescindible experiencia acreditable como camarero/a <b>Condiciones:</b> -
Contrato indefinido a jornada completa, a turnos rotatorios. - Convenio colectivo de
Hosteleria de Asturias.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
pates_arribalO@hotmail.com

<b>FUNCIONES</b> 1° ATENDER MESAS, COGER COMANDAS 2° ATENDER
BARRA 3° COCINA: MANIPULACION DE ALIMENTOS; CONFECCION DE
PLATOS SENCILLOS Y TAPAS, PREPARACION Y SERVICIO DE ALIMENTOS,
EMPLATADOS, PEDIDOS. PARA TODOS LOS PUESTOS: PREPARACION DEL
AREA DE TRABAJO Y LAS PROPIAS DEL PUESTO <b>REQUISITOS</b>
CONOCIMIENTOS NECESARIOS Y/O EXPERIENCIA: 1° EN EL SERVICIO DE
MESAS, TERRAZA'Y EN BARRA, BAR. 2° EN COCINA, LAS PROPIAS DE
MANIPULACION DE ALIMENTOS, ELABORACIONES SENCILLAS,
EMPLATADOS ESMERADOS Y CONTROL DE STOCKS. 3° LLEVANZA
COMPLETA DE BAR-MERENDERO FORMACION REQUERIDA: LAS PROPIAS
DE LA CATEGORIA, NIVEL Y GRUPO PROFESIONAL PARA CAMAREROS/AS
DEFINIDAS EN EL AMBITO DE PERSONAL DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO.
SABER HACER, PROFESIONALIDAD, BUEN APLOMO AL SERVICIO DEL
CLIENTE, CONOCIMIENTO DE LAS BUENAS PRACTICAS HOSTELERAS.
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL POR TEMPORADA A JORNADA
COMPLETA HORARIO DE TRABAJO: TARDE-NOCHE FECHA DE
INCORPORACI}ON 25 DE JUNIO SALARIO CONFORME A CONVENIO

ENVIAR CURRICULUM A LA DIRECCION DE CORREO
<b>CIERRUCU.BAR@GMAIL.COM</b> O BIEN LLAMAR AL TELEFONO
<b>609747439</b>

<b>FUNCIONES:</b> RECIBIR, ALMACENAR Y DISTRIBUIR MATERIAS PRIMAS
PREPARAR Y PRESENTAR BEBIDAS Y ALIMENTOS ACTIVIDADES DE
SERVICIO Y ATENCION AL CLIENTE PREPARAR Y MANTENER EN BUEN
ESTADO EL AREA DE TRABAJO, SUS EQUIPOS Y UTENSILIOS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DEMOSTRABLE DE AL MENOS, 6
MESES EN PUESTO SIMILAR. SE VALORARA FP EN COCINA Y
GASTRONOMIA, PERO NO ES INDISPENSABLE. SE VALORARA LA POSESION
DE PERMISO B <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA JULIO Y
AGOSTO. JORNADA COMPLETA. HORARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA.
SALARIO SEGUN CONEVENIO.

ENVIAR CV A: <b>RUBENDUARTEPERAL@GMAIL.COM</b> PRESENTARSE
EN: <b>PARRILLA EL BAU, LG EL PERAL S/N 33590 RIBADEDEVA</b> LLAMAR
AL TELEFONO: <b>685275415</b> (VANESA)

<b>FUNCIONES:</b> ASISTIR AL COCINERO PRINCIPAL, REFUERZO DE
TAREAS CULINARIAS, LIMPIEZA DE OFFICE. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA AL MENOS 6 MESES. NO SE REQUIERE FORMACION
ESPECIFICA, AUNQUE SE VALORARA POSITIVAMENTE. ACONSEJABLE TIPO
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18/05/2022
Oficina: LLANES

CAMARERO/A (REF. 2579)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002579
18/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 AYUDANTES DE COCINA (REF. 2615)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002615

18/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A DE
SIDRA (REF: 2948)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032022002948

19/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CAMARERA O CAMARERO (REF: 2950)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002950

19/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COCINERO/A (REF: 2960)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032022002960

19/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF
2958)

Amieva (ASTURIAS )

Oferta: 032022002958

19/05/2022

B PARA ACUDIR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL PARA JULIO Y AGOSTO. JORNADA COMPLETA.
HORARIO A CONVENIR ENTRE LA EMPRESA Y EL TRABAJORA/A. SALARIO
SEGUN CONVENIO. SE CONVENDRIAN DIETAS SI SE CUMPLEN OBJETIVOS.
ENVIAR CV A: <b>RUBENDUARTEPERAL@GMAIL.COM</b> PRESENTARSE
EN: <b>PARRILLA EL BAU, LG EL PERAL SN 33590 RIBADEDEVA</b> LLAMAR
AL TELEFONO: <b>685275415</b> (VANESA)

<b>FUNCIONES:</b> TOMAR COMANDAS, ATENDER SERVICIO DE
COMEDOR, MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL AREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO. SE VALORARA CONOCIMIENTOS EN COCINA
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
CONDICIONES SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. LUGAR DE TRABAJO EN SAN CUCAO (LLANERA)
<b>INTERESADOS CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELEFONO
985770253</b>

<b>FUNCIONES:</b>AYUDA AL COCINERO EN LA PREPARACION DE PLATOS
Y MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL AREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b>CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO PARA
LLEGAR AL CENTRO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS SEMANALES. SALARIO Y
DEMAS CONDICIONES SEGUN CONVENIO LABORAL DE HOSTELERIA.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
ofertadetrabajoenrestaurante@gmail.com">

<b>ofertadetrabajoenrestaurante @gmail.com</b> </a>

<b><u>TAREAS:</u></b> Escanciar sidra. Preparar y presentar bebidas y
alimentos. Preparar las cuentas y efectuar el cobro de los productos.
<b><u>PERFIL:</u></b> Imprescindible saber escanciar sidra.
<b><u>CONTRATO:</u></b> Laboral indefinido. Jornada completa en horario de
12:00 h. a 16:00 h. y de 20:00 h. a 00:00 h.

Las personas interesadas deben concertar entrevista llamando al teléfono 984 209
406

FUNCIONES: **PREPARACION DEL MOSTRADOR Y LAS MESAS. ** SERVIR
BEBIDAS EN MESAS Y BARRA. ** ELABORACION DE FACTURAS Y
REALIZACION DE COBROS. CONDICIONES OFERTADAS: ** CONTRATO
TEMPORAL POR INTERINIDAD . ** SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. ** JORNADA COMPLETA EN
HORARIO PARTIDO. PERFOL DE LA PESONA CANDIDATA: *IMPRESCINDIBLE
1 ANO DE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL PUESTO.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN CONCERTAR ENTREVISTA AL
TELEFONO: 627 25 65 98

<b><u>TAREAS:</u></b> Elaborar los platos que componen la carta del
restaurante. Preparar la comida para los banquetes. Controlar las existencias para
realizar los pedidos necesarios,... <b><u>PERFIL:</u></b> Experiencia de, al
menos, un afio en establecimientos que ofrezcan grandes banquetes. Titulacion en
cocina. Carné de conducir y vehiculo propio. Disponibilidad inmediata.
<b><u>CONTRATO:</u></b> Laboral temporal con posibilidad de conversion en
indefinido. Jornada completa.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
drodriguez@urh-hoteliers.com

<b>FUNCIONES</b> - Tomar nota y servir a los clientes en barra y mesa. -
Reponer la mercancia en estanterias y neveras. - Preparar y abastecer el
mostrador, pinchos, bebidas, etc. - Mantener limpio y ordenado el area de trabajo.
<b>REQUISITOS</b> - Carnet de conducir y disponibilidad de vehiculo para llegar
al centro de trabajo. - Disponibilidad para incorporacién inmediata.
<b>CONDICIONES</b> - Jornada parcial o completa, a convenir. - Contrato laboral
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Oficina;: CANGAS DE ONIS

COCINEROJ/A (REF. 2528)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022002528

19/05/2022

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CAMARERO/A (REF. 2486)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032022002486
19/05/2022

Oficina: GRADO

AUXILIAR DE RECEPCION Y
ADMINISTRACION (REF. 2961)
Pilofia (ASTURIAS )

Oferta: 032022002961
19/05/2022 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A DE PISOS (REF 2946)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002946

19/05/2022

Oficina: LLANES

6 CAMAREROS/AS (REF 2954)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032022002954
19/05/2022

Oficina: LLANES

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

temporal para la temporada turistica con posibilidad de continuidad. - Incorporacion
inmediata. - Salario segun convenio de la hosteleria.
Interesados que cumplan con los requisitos, deberan llamar a <b>985944690</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacién, aderezo y presentacion de platos. -
Mantenimiento de la zona de trabajo y utensilios. - Tareas auxiliares necesarias para
el correcto funcionamiento del servicio. - Control de stocks y de proveedores. - Otras
tareas propias del puesto de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet de
manipulador de alimentos. - Experiencia en servicio a comedores de mas de 50
personas. - Por la ubicacion del establecimiento, se valorara positivamente medio de
transporte propio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Salario y demas condiciones segin Convenio de Hosteleria del
Principado de Asturias

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:rrhh@acaldeira.net Indicar en Asunto: Oferta cocina trababajastur

<b>CONDICIONES</b>: JORNADA DE 25 HORAS SEMANALES, DE VIERNES A
DOMINGO, CON HORARIO CONTINUO EL VIERNES, A PARTIR DE LAS 20
HORAS, Y PARTIDO LOS SABADOS Y DOMINGOS, INICIANDOSE LOS TURNOS
A LAS 13 Y LAS 20 HORAS; POSIBILIDAD DE PASO A JORNADA COMPLETA
DURANTE LOS MESES DE VERANO; CONTRATACION INDEFINIDA; SALARIO
SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS;
INCORPORACION INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: ATENDER LA BARRA,
SERVIR COMIDAS Y BEBIDAS EN MESAS DE COMEDOR Y EN TERRAZA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:sindulfomanuel@gmail.com"><b>sindulfomanuel@gmail.com</b></a>.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Recepcién de clientes de alojamientos turisticos. -
Atencion al cliente. - Atencion telefonica. - Facturacion. - Realizar funciones
administrativas (contabilidad y laboral). <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorara
experiencia en gestion de alojamientos turisticos en &mbito rural. - Titulacion
académica de Diplomatura, Grado Superior o Grado Medio de Turismo o de
Administracion de empresas y Empresariales. - Inglés nivel medio. - Imprescindible
permiso de conducir B. - Tener domicilio en zona préxima al centro de trabajo.
<b>Abstenerse candidatos que necesiten desplazamiento de mas de 45
minutos.</b> - Disponibilidad para incorporacion inmediata. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato de fijo-discontinuo para la temporada estival. - Jornada
completa. - Horario: seglin necesidades. Posibilidad de jornada continua en junio y
setiembre. - Salario segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias. -
Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:valvarez@veredales.com

<b>FUNCIONES</b> LIMPIEZA DE HABITACIONES, BANOS Y SALAS
COMUNES DEL HOTEL <b>REQUISITOS</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
EN EL SECTOR. PREFERENTEMENTE RESIDENCIA EN LLANES O
ALREDEDORES. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO INDEFINIDO FIJO
DISCONTINUO HASTA FINALES DE OCTUBRE. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 7:00 HORAS A 15:00 HORAS. INCORPORACION INMEDIATA.
<b>UBICACION</b> SAN ROQUE DEL ACEBAL i

ENVIAR CURRICULUM A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO
<b>INDIANA@HOTELINDIANALLANES.COM</b>

<b>FUNCIONES</b> PREPARACION DEL AREA DE TRABAJO (MONTAR
MESAS, COLOCAR SOMBRILLAS, ORDENAR MENAJE). TOMAR NOTA'Y
SERVIR COMANDAS EN BARRA Y MESAS. LIMPIAR Y ORDENAR.
<b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA.
INCORPORACION INMEDIATA. HORARIO DE 12:00 H A 16:00 H Y DE 19:00 H A
23:00 H. SALARIO 1300 EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>UBICACION</b>:
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AYUDANTE DE COCINA (REF:1275)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032022001275

19/05/2022

Oficina: LUARCA

AYUDANTE DE COCINA(REF.2972).
Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002972

19/05/2022

Oficina; MIERES

JEFE/A DE SALA DE

RESTAURANTE/CAFETERIA (REF. 2970)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002970
19/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DOS PUESTOS DE CAMARERO/A EN
RESTAURANTE CAFETERIA, UNO DE
BARRA Y UNO DE COMEDOR
(REFERENCIA 2974)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002974

19/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DOS PUESTOS DE AYUDANTE DE
CAMARERO/A EN

RESTAURANTE/CAFETERIA (REF. 2976)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002976
19/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

CELORIO

ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO
<b>ELTABANUCELORIO@GMAIL.COM</b>, PRESENTARSE EN EL <b>BAR
RESTAURANTE EL TABANU - PLAYA DE PALOMBINA DE CELORIO</b> O BIEN
LLAMAR AL TELEFONO <b>650654119</b> (Alejandra)

<b>DESCRIPCION DEL PUESTO:</b> * Realizar el emplatado y presentacion de
los distintos platos. * Ayuda en todo lo necesario al/la cocinero/a. * Limpieza 'y
mantenimiento de los Utiles de trabajo y de la cocina. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato temporal de 3 meses con posibilidad de prérroga a
indefinido. * Jornada completa con horario partido de mafiana y tarde. * Salario
segun el convenio de Hosteleria del Principado de Asturias. * Se ofrece alojamiento
<b>PERFIL PROFESIONAL:</b>* No es necesaria experiencia previa. * Buena
disposicion para el trabajo en equipo y cumplimiento de horarios y normas de
trabajo. * No es necesario carnet de conducir, pero si medio para llegar al puesto de
trabajo puntualmente en Cadavedo.

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan con el perfil, deberan
ponerse en contacto con la empresa a través del teléfono <b>652 743 484</b>y
preguntar por <b>Angela Garcia</b>

<B>FUNCIONES:</B> Ayudar al cocinero a preparar platos a la carta y menus del
dia. Fregar la cocina y los utensilios de trabajo:cuberteria,platos,sartenes,etc.
Mantener limpio y desinfectado el &rea de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Se
valorard tener experiencia previa en el oficio. Preferiblemente contar con medio
propio de transporte para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Indefinido. Jornada:completa y continua con horario laboral de mafianas,de
lunes a domingos,con los descansos correspondientes. Sueldo:segin convenio del
Sector de la Hosteleria del Principado de Asturias. Puesto de trabajo:URBIES.
Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:casamigio@casamigio.es

<b>FUNCIONES:</b> Coordinacion del personal del restaurante/cafeteria. Gestion
de las compras correspondientes a la barra del local. Gestion integral del local
conjuntamente con el jefe de cocina. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia como
jefe/a de sala de restauracion. Disponibilidad horaria. Disponibilidad de
incorporacién inmediata. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa. Horario a turnos alternos, de lunes a sabado o de lunes a
domingo (con descansos legales) segun la época del afio. Salario segiin convenio.
Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
BRUXAOVIEDO@GMAIL.COM"><B>BRUXAOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
En el asunto deberan indicar: oferta de jefe/a de sala.

<b>FUNCIONES:</b> Atencioén al cliente en barra y mesas del comedor y terraza.
Toma de comandas y servir los pedidos. Realizacion de cobros. Limpieza de barra 'y
mesas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia como camarero/a de restauracion.
Disponibilidad horaria. Disponibilidad de incorporacién inmediata.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Horario a turnos alternos, de lunes a sabado o de lunes a domingo (con descansos
legales) segun la época del afio. Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
BRUXAOVIEDO@GMAIL.COM'><B>BRUXAOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
En el asunto deberéan indicar: oferta de empleo de camarero/a

<b>FUNCIONES:</b> Tomar nota y servir a los clientes en barra y mesas. Reponer
la mercancia en estanterias y neveras. Mantener limpio y ordenado el area de
trabajo y las mesas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia como ayudante de
camarero/a. Disponibilidad horaria. Disponibilidad de incorporacién inmediata.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Horario a turnos alternos, de lunes a sabado o de lunes a domingo (con descansos
legales) segun la época del afo. Salario segin convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
BRUXAOVIEDO@GMAIL.COM'><B>BRUXAOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
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2 CAMAREROS/AS (REF.2082)
Muros de Nalén ( ASTURIAS)
Oferta: 032022002082
19/05/2022

Oficina: PRAVIA

1 CAMARERO/A DE PISOS (REF. 2501)
Muros de Nalon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002501

19/05/2022

Oficina: PRAVIA

1 PUESTO DE AYUDANTE DE
CAMARERO (REF.2943)

Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032022002943
19/05/2022

Oficina: PRAVIA

COCINERO/A (REF.2971)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022002971
19/05/2022

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

GOBERNANTA/E DE HOTEL (REF: 3011)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022003011

20/05/2022

Oficina: AVILES-EL MUELLE

2 AYUDANTES DE CAMARERAS/OS
(REF.1948)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032022001948

20/05/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

En el asunto deberan indicar: oferta de ayudante de camarero/a

<b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas a los clientes, servirlas y hacer los
cobros. -Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo. -Reponer de
productos estanterias y neveras. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia demostrable
en la ocupacién. -Vehiculo para llegar al puesto de trabajo. -Preferentemente con
residencia en la zona. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral fijo. -Jornada de
trabajo completa. -Horario partido. -Salario segin Convenio Colectivo de Hosteleria
del Principado de Asturias mas incentivos.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: <b>lalila@mrbit.es</b> INDICANDO
EN EL ASUNTO: <b>Camarero/a</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar y poner a punto las habitaciones y areas de piso. -
Recoger la ropa para la lavanderia. - Atender las necesidades de los huéspedes. -
Comunicar las anomalias detectadas. <b>REQUISITOS:-</b> - Experiencia de al
menos 2 afios en la ocupacion. - Vehiculo disponible para llegar al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. -
Salario segun convenio colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: <b>lalila@mrbit.es</b> indicando en el
asunto: <b>Camarero/a de pisos.</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Servir mesas. - Labores de limpieza en restaurante.
<b>REQUISITOS:</b> - No es imprescindible experiencia. - Ganas de trabajar,
proactivo y resolutivo. - Idioma: espafiol. - Permiso de conducir. - Buena apariencia
y carécter alegre. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
de trabajo parcial, 25 horas semanales. - Horario de trabajo de 13 h. a 17 h. -
Salario 750 € brutos mensuales. - Fecha de incorporacion lo antes posible.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos enviar su CV a:
<b>BERNARDORESTAURANTERANCHO@GMAIL.COM</b>y llamar al teléfono
<b> 985588501</b>. Persona de contacto Bernardo.

<b>FUNCIONES:</b> FUNCIONES PROPIAS DE UN COCINERO/A EN
RESIDENCIA GERIATRICA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
SUSTITUCION DE UN TRABAJADOR. JORNADA COMPLETA EN TURNOS DE
MANANA Y TARDE. SALARIO Y DEMAS CONDICIONES SEGUN CONVENIO DE
ESTABLECIMIENTOS GERIATRICOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
residencialbalbona@gmail.com"> <b>residencialbalbona@gmail.com</b> </a>

<b>Tareas:</b> Coordinar en los pisos del hotel los trabajos de los camareros y del
servicio de limpieza. También supervisar las tareas en lavanderia, plancha y
costura, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable en la ocupacion. Disponible
para incorporacion inmediata.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa.
Salario segun el Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
admon@hotel40nudos.es

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los clientes en barra y servir consumiciones.
Efectuar cobros. Mantener el orden y limpieza del area de trabajo. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa en la ocupacién. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal de 3 meses de duracion. Jornada parcial de 12 horas semanales
(viernes, sadbados y domingos). Salario y demas condiciones laborales segin
Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:avileslajungla@gmail.com
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1 CAMARERO/A (REF: 3006)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032022003006
20/05/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTES DE COCINA (REF.3026)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032022003026

20/05/2022

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AYUDANTE DE COCINA (REF.:2996)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032022002996

20/05/2022

Oficina: LANGREO

2 CAMAREROS/AS (REF 3015)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003015
20/05/2022

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.:2494)

Navia ( ASTURIAS)

Oferta: 032022002494
20/05/2022

Oficina: NAVIA

INFORMADOR/A DE TURISMO (REF.:
2985)

Boal (ASTURIAS)

Oferta: 032022002985

20/05/2022

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>FUNCIONES</b> Tomar y servir pedidos a los clientes en barra, mesa y terraza.
Preparar bebidas y aperitivos sencillos. Recoger las mesas, una vez finalizado el
servicio. Etc. <b>REQUISTOS</b> Experiencia demostrable en la ocupacion.
<b>CONDICIONES</b> Contrato temporal. Media jornada en horario de tarde.
Salario y demés condiciones laborales segiin Convenio de Hosteleria del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas deben contactar con la empresa llamando al teléfono:
<b>626 200 352</b> (Raquel)

<b>FUNCIONES</b> * Realizacién de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. * Preparacién de platos bajo supervision. * Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS</b> * Preferible experiencia
demostrable en la ocupacién * Carnet de manipulador de alimentos *
Preferiblemente con vehiculo para desplazarse, por los horarios de trabajo.
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, entre 3 y 6 meses con
posibilidad de continuar. Jornada.- Parcial, 38,5 h semanales Horario.- 3 mafianas, 3
tardes y 3 descansos Salario.- 12150 € brutos anuales

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccién: , mailto:admonplazarealgijon@colisee.es

<b>Funciones:</b> - Elaboracién de las especialidades que se ofrecen en la carta:
Sandwiches, bocadillos, hamburguesas... - Tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. - Limpieza de equipamientos y utensilios de cocina.
<b>Requisitos:</b> - Valorable experiencia en hamburgueseria.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 20 horas
semanales. Turnos rotatorios. - Incorporacion inmediata. - Convenio colectivo de
hosteleria de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su CV a la siguiente direccion: ,
mailto:empleo@nietosburguer.com

<b>FUNCIONES</b> ATENCION AL CLIENTE, TOMAR NOTA DE LAS
COMANDAS Y SERVIRLAS. REPONER PRODUCTOS DE ESTANTERIAS Y
NEVERAS. MANTENER EN ORDEN Y CON LIMPIEZA LA ZONA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA COMO CAMARERO <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 12:00H A
16:00H Y DE 19:00H A 23:00H. SALARIO 1400 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INCORPORACION: 15 DE JUNIO

ENVIAR CURRICULUM A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO
<b>SANJORGELLANES@GMAIL.COM</b> O PRESENTARSE EN EL <b>BAR
SAN JORGE DE NUEVA DE LLANES</b> O BIEN LLAMAR AL TELEFONO
<b>617187958</b>

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Capacidad de
trabajo en equipo. * Buena disposicion. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral temporal eventual por circunstancias de la produccion. * Jornada de
trabajo completa. * Salario seguin convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.
<b>TAREAS:</b> * Recibir y atender adecuadamente a los clientes. Servicio tanto
en barra como en terraza. * Cobrar consumiciones. * Reposicion de mercancias y
demas tareas propias del puesto.

Las personas interesadas en el puesto habran de presentarse en el <b>BAR
ROMPEOLAS</b> de la playa de Navia

<b>REQUISITOS:</b> ** Consultar bases completas apartado 2. ** Estar en
posesion de carnet de conducir tipo B y vehiculo. ** Estar en posesion de la
titulacién requerida, siendo ésta alguna de las siguientes titulaciones regladas:
Bachillerato, formacién profesional de grado medio o equivalente. ** Caso de no
disponer de titulacion oficial en turismo (media o universitaria en cualquiera de sus
multiples especialidades), se debera estar en posesién de experiencia acreditada de
al menos 3 meses de trabajo como informador/a turistico/a en oficina de turismo de
una administracién puablica. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> ** Contrato
laboral temporal por circunstacias eventuales de la produccion. De duracion 4
meses ** Jornada de trabajo completa. ** Salario de 1.062 euros brutos/mes.
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<b>FUNCIONES:</b> Siendo sus funciones principales: ** Informar sobre los
recursos turisticos del municipio, comarca y regién en general, realizar visitas
guiadas a los Centros, al Castro de Pendia y al Paseo Indiano. ** Atencion e
informacion al publico en la oficina de turismo. ** Llevar a cabo un sistema de
control y encuestacion de los visitantes llegados a la oficina de turismo para mejora
continua del servicio al turista. ** Colaboracion e intercambio de informacion turistica
y a la Direccién General de Comercio y Turismo (descripcién, imagenes, datos de
contacto, etc.) referente a los servicios y productos puestos en valor, como bien de
uso turistico, en el municipio.

<b>CONSULTEN BASES COMPLETAS EN LA WEB DEL <a
href="https://bit.ly/35r8Ih6" target= "blank">"><b>AYUNTAMIENTO DE
BOAL</b></a></b> La solicitud, en modelo normalizado, se presentara a través de
la Sede Electrénica de la Web del Ayuntamiento de Boal (www.boal.es) o en el
Registro fisico del Ayuntamiento (en este segundo caso, horario 9:00 a 14:00 horas
de lunes a viernes) o por cualquiera del resto de medios legalmente establecidos.
Caso de no presentarse fisicamente en el Ayuntamiento de Boal 0 a través de la
sede electronica municipal y efectuar dicha presentacion por cualquiera de los otros
medios que permite la Ley, es preciso remitir al Ayuntamiento de Boal un fax dentro
del plazo establecido con el resguardo de haber efectuado la presentacion de la
instancia solicitando la participacion en el proceso. <b>El plazo de solicitud sera
desde el dia 21 de mayo del 2022 hasta el 30 de mayo del 2022 (ambos
inclusive)</b>

2 AYUDANTES DE COCINA (REF.: 2986) <b>REQUISITOS:</b>* Se valorara experiencia en el puesto. * Estar en posesion

Navia ( ASTURIAS ) del carné de manipulacion de alimentos. * Preferencia con residencia en la zona.
Oferta: 032022002986 <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. *Jornada de
20/05/2022 trabajo completa. * Salario segtn convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.
Oficina: NAVIA <b>TAREAS:</b> * Realizacion de tareas de apoyo relacionadas con las

elaboraciones culinarias. * Preparacién de platos bajo supervision. * Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo <b>carbajalpolavieja@yahoo.es</b>

2 CAMAREROS/AS (REF.: 2989) <b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en el puesto. * Se valorara formacion en el
Navia ( ASTURIAS) puesto. * Buena disposicién y don de gentes. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Oferta: 032022002989 * Contrato laboral temporal eventual por circunstancias de la produccion. * Jornada
20/05/2022 completa. * Salario segin convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.
Oficina: NAVIA <b>TAREAS:</b> * Atencion al cliente en barra, mesas y terraza. * Reposicion de

bebidas en las camaras frigorificas. * Limpieza y orden del area de trabajo.
Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo <b>carbajalpolavieja@yahoo.es</b>

CAMARERO/A . ECHADOR DE SIDRA . <b>FUNCIONES</b> Atender y servir comandas. Escanciar sidra. Cobrar

TUELA DE AGUERIA.OVIEDO (REF: consgmiciones_._Mant_e'ner en condiciones higiénicas adecuadas el espacio d_e _

1669) trabajo y utensilios utilizados <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b> Experiencia

Ovied ASTURIAS previa DE 6 meses en puesto similar . VALORABLE Permiso de conducir y coche . (
viedo ( ) HAY TRANSPORTE PUBLICO HASTA EL PUESTO DE TRABAJO) .

Oferta: 032022001669 <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de

20_/0_5/2022 conversion a indefinido . Jornada: completa con los descansos que marca la ley.

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA Lugar de trabajo: Tudela de Agiieria .Oviedo . Salario: segtin convenio .

Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
sidreriaparrillaelguero@gmail.com'><B>sidreriaparrillaelguero@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Parrillero/a (Ref: 1669)

COCINERO/A(REF.3010) <b>FUNCIONES:</b> -Preparar y presentar platos de forma autbnoma. -Revisar y
Muros de Nal6n ( ASTURIAS) controlar el material de uso en la cocina. -Colaborar en la planificacion de menus y
Oferta: 032022003010 cartas y en la conservacion y aprovechamiento de las mercancias.

20/05/2022 <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia de al menos 2 afios en la ocupacion. -Vehiculo
Oficina: PRAVIA para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal.

-Jornada de trabajo completa. -Salario segiin Convenio Colectivo del Principado de
Asturias mas incentivos.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: , mailto:lalila@mrbit.es INDICANDO
EN EL ASUNTO: <b>Cocinero/a</b>
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AYUDANTE DE COCINA (REF.3013)
Muros de Nalén ( ASTURIAS)
Oferta: 032022003013

20/05/2022

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3090)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032022003090

23/05/2022

Oficina; GRADO

5 AYUDANTES DE COCINA (REF. 3065)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003065

23/05/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

AYTE. DE COCINA (REF. 1717)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032022001717
23/05/2022

Oficina: LLANES

2 AYUDANTES/AS DE COCINA (REF
3028)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003028

23/05/2022

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF
3045)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003045

23/05/2022

Oficina: LLANES

COCINEROJ/A (REF.3046) <I>CON
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO</I>

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>FUNCIONES:</b> -Ayudar al cocinero/a en la elaboracion,presentacion y
preparacion de los platos. -Mantener el orden y la limpieza de la cocina. -Limpiar el
menaje y los utensilios de cocina. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia de al menos
2 afios en la ocupacion. -Vehiculo para llegar al puesto de trabajo. -Preferentemente
con residencia en la zona. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal.
-Jornada de trabajo completa. -Salario seguin Convenio Colectivo de Hosteleria del
Principado de Asturias mas incentivos.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: , mailto:lalila@mrbit.es INDICANDO
EN EL ASUNTO: <b>Ayudante de cocina</b>

<b>CONDICIONES</b>: JORNADA COMPLETA, CONTINUA SALVO LOS
VIERNES Y LOS SABADOS; DESCANSO LOS LUNES; SALARIO SEGUN LO
FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERIA
Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>:
COLABORAR CON LA COCINERA EN LA ELABORACION DE LOS MENUS;
PREPARACION DE PLATOS SENCILLOS: ENSALADAS, POSTRES, PINCHOS,
TAPAS ; VIGILAR LA EXISTENCIA DE PRODUCTOS EN LA DESPENSA;
FREGAR PLATOS Y DEMAS UTENSILIOS DE COCINA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae por
whatsapp al teléfono 620716283.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Preparacion de ingredientes. - Elaboracion de platos. -
Limpieza y reporte al responsable. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorara tener
permiso de conducir y vehiculo propio. - Preferentemente, con domicilio en la zona.
<b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral como fijo-discontinuo
para temporada estival. - Jornada de trabajo completa. - Horario: mafianas/tardes
turnos rotatorios. - Salario segin convenio de hosteleria del Principado de Asturias.
- Centro de trabajo: Playa de la Griega.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electronico: , mailto:admin@asadoselmaizal.com

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
PLATOS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> SIN
REQUISITOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES A
JORNADA COMPLETA. INCORPORACION INMEDIATA. SALARIO SEGUN
CONVENIO. HORARIO DE TRABAJO A CONVENIR CON LA EMPRESA
LLAMAR AL TELEFONO <b>618788764</b> (JOSEFA)

<b>FUNCIONES</b> TAREAS AUXILIARES DE COCINA Y AYUDA AL
COCINERO/A. AYUDAR EN LA PREPARACION DE ALIMENTOS. LIMPIAR EL
MENAJE Y LOS UTENSILIOS DE COCINA. <b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA
PREVIA COMO AYUDANTE/A DE COCINA <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 12:00H A 16:00H Y DE
17:00H A 23:00H. SALARIO 1350 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INCORPORACION EL 15 DE JUNIO

ENVIAR CURRICULUM A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO
<b>SANJORGELLANES@GMAIL.COM</b> O PRESENTARSE EN EL <b>BAR
SAN JORGE DE NUEVA DE LLANES</b> O BIEN LLAMAR AL TELEFONO
<b>617187958</b>

<b>FUNCIONES</b> TOMAR NOTA Y SERVIR A LOS CLIENTES. ESCANCIAR
SIDRA. REPONER MERCANCIA EN ESTANTERIAS Y NEVERAS. MANTENER
LIMPIA Y ORDENADA EL AREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS</b> SABER
ESCANCIAR SIDRA <b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL DE 3
MESES A JORNADA COMPLETA. HORARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA.
SALARIO SEGUN CONVENIO. INCORPORACION INMEDIATA.

LLAMAR AL TELEFONO <b>618788764</b> (JOSEFA)

<b>FUNCIONES:</b> PREPARAR, COCINAR Y PRESENTAR LOS PLATOS DEL
MENU REVISAR Y CONTROLAR EL MATERIAL DE USO DE COCINA
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Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032022003046
23/05/2022

Oficina: LLANES

CAMARERO/A (REF 3055)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032022003055
23/05/2022

Oficina: LLANES

COCINERO/A (REF.2641)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032022002641
23/05/2022

Oficina: LUARCA

CAMARERO/A-PLANCHISTA(REF.1089).

Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032022001089
23/05/2022

Oficina: MIERES

COCINERO/A (REF.3062)

Tapia de Casariego ( ASTURIAS)
Oferta: 032022003062
23/05/2022

Oficina: NAVIA

CAMARERO/A (REF.:3076)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032022003076
23/05/2022

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTOS DE COCINA <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO A
CONVENIR CON LA EMPRESA. SE OFRECE ALOJAMIENTO SALARIO SEGUN
CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

LLAMAR AL TELEFONO: <b>680814904</b> (MAXI)

<b>FUNCIONES</b> TOMAR LAS COMANDAS A LOS CLIENTES, SERVIRLAS Y
HACER LOS COBROS. ESCANCIAR SIDRA. PREPARAR Y MANTENER EN
BUEN ESTADO EL AREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS</b> SABER
ESCANCIAR SIDRA <b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL DE 3
MESES A JORNADA COMPLETA. HORARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA.
SALARIO SEGUN CONVENIO. INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMARAN AL TELEFONO <b>618788764</b>
(JOSEFA)

<b>FUNCIONES</b> A desarrollar en el puesto de trabajo en el local situado en el
Campo de San Timoteo (Luarca): -Preparar los platos y elaboraciones de la carta
-Hacer los pedidos necesarios para la preparacion de las diferentes elaboraciones
culinarias -Conservar los productos correctamente envasados y etiquetados
-Mantener el puesto de trabajo y los utensilios empleados en perfectas condiciones
de uso y limpieza <b>REQUISITOS</b> -Experiencia en puesto similar -Seriedad y
responsabilidad en el puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
indefinido en la modalidad de fijo discontinuo para las temporadas de verano y
Semana Santa -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: servicio de
comidas y cenas -Salario y resto de condiciones: Convenio Hosteleria Principado de
Astsurias -Fecha prevista de incorporacién al puesto: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactaran con Diego llamando al
tfno.: <b>685 99 09 42</b> para concertar cita para la entrevista que tendra lugar en
el bar "La Catalana” situado en el Paseo del Muelle, n°® 24 de Luarca

<B>FUNCIONES:</B> Preparar alimentos a la
plancha:chuletas,salchichas,hamburguesas,pescados,etc. Atender,servir y cobrar
consumiciones en la barra del local. Mantener limpio y ordenado el area de trabajo.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por Circunstancias de la Produccién de
6 meses,transformable en Indefinido. Jornada:completa de 40 horas semanales,con
horario laboral partido de mafianas y tardes/noches. Sueldo:segun convenio del
Sector de la Hosteleria.

Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:danigiovanna@hotmail.com

<b>CONDICIONES LABORALES</b> **Contrato laboral temporal eventual
circunstancias de la produccion. **Duracion temporada de verano. **Jornada de
trabajo completa en horario partido, de 13 a 17 y de 20 a 00 **Salario 1600 euros
brutos mensuales. <b>REQUISITOS </b> **Preferiblemente experiencia y formacion
en cocina. <b>FUNCIONES</b> **Elaboracién y preparacién de platos segun carta.
**Control del mantenimiento en orden y limpieza de la zona de trabajo. **Ayuda en
elaboracioén de pedidos y control de materias primas.

Quienes tengan inetrés en esta oferta de empleo han de presentarse en el Bar El
Muelle de Tapia de Casariego en horario de 12.30 a 13.30 y preguntar por Julia o
bien enviar su CV a, mailto:joolsmeras@hotmail.com

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorara experiencia en el puesto. * Se valorara
formacion en hosteleria. * Buena disposicion y don de gentes <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
produccion. * Jornada de trabajo completa en horario de 13:00 a 17:00 horas y de
20:00 a 00:00 horas. * Salario de 1600 euros brutos/mes <b>TAREAS:</b> *
Recepcionar, almacenar y distribuir materias primas. * Preparar y presentar las
bebidas y alimentos. * Desarrollar las actividades de servicio y atencion al cliente. *
Preparar y mantener en buen estado el area de trabajo, los equipos y utensilios para
poder ofrecer un servicio de calidad al cliente.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo <b>, mailto:joolsmeras@hotmail.com</b> o llamar al teléfono
<b>678658070</b> 0 <b>Presentarse en el bar de 12 30 a 13 30 a la atencién de
Julia</b>
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CAMARERO/A AYUDANTE (REF. 3083)

Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032022003083
23/05/2022

Oficina: NAVIA

AUXILIAR/PINCHE DE COCINA (
REF.3089)

Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032022003089
23/05/2022

Oficina: NAVIA

CAMARERO/A PARA EVENTOS .
OVIEDO (REF: 3084)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003084
23/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COCINERO/A .OVIEDO (REF: 3085)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022003085

23/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO/A OVIEDO (REF: 3086)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032022003086

23/05/2022

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE COCINA (REF.3061)
Pravia (ASTURIAS )
Oferta: 032022003061

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

<b>REQUISITOS:</b> **Experiencia en el puesto minima de seis meses.
**Habilidades numéricas para cobros. **Habilidades para la comunicacion.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> **Contrato laboral temporal eventual por
circunstancias de la produccion. **Un puesto comienzo en el mes de junio, el
segundo en el mes de julio. *Temporada de verano. **Jornada completa en horario
de mafiana y tarde. **Salario segun convenio de hosteleria del Principado de
Asturias. TAREAS: **Atencion a la clientela. **Cobro de cosumiciones. **Servicio en
barra y terraza, comidas y bebidas.

Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de enviar su CV a,
mailto:lafontetapia@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> **Tareas sencillas que no requieren experiencia previa, como
pelado de patatas, limpieza de pescados, preparacion previa de alimentos para su
cocinado. **Limpieza de (tiles de cocina <b>CONDICIONES LABORALES</b>
**Contrato eventual por circunstancias de la produccion, duracién temporada de
verano, desde julio. **Jornada completa en horario partido. **Salario conforme al
Convenio Colectivo del Hosteleria del Principado de Asturias.

Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de enviar su CV a,
mailto:afontetapia@gmail.com o bien presentarse en el establecimiento preguntando
por Jose

<b>FUNCIONES</b> RECEPCIONAR, ALMACENAR Y DISTRIBUIR MATERIAS
PRIMAS. PREPARAR Y PRESENTAR LAS BEBIDAS Y ALIMENTOS.
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE SERVICIO Y ATENCION AL CLIENTE.
PREPARAR Y MANTENER EN BUEN ESTADO EL AREA DE TRABAJO.
<b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b> EXPERIENCIA NECESARIA EN PUESTO
SIMILAR.CLARA ORIENTACION AL CLIENTE .CASTELLANO HABLADO Y
ESCRITO CORRECTAMENTE. <b>CONDICIONES LABORALES</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA : COMPLETA . LUGAR DE TRABAJO: OVIEDO
.SALARIO: SEGUN CONVENIO .

Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
maria.mendez@eurofirms.com'><B>maria.mendez@eurofirms.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Camarero/a para eventos . Oviedo (Ref: 3084)

<b>FUNCIONES</b> Preparacién de los alimentos para consumir o para
cocinar.Comprobar la calidad de la comida.Dosificacion de los alimentos.Controlar la
temperatura.Condimentar los alimentos y cocinarlos.Presentacion de los alimentos.
Preparar los menus.Gestion de los alimentos.Inspeccionar la cocina. <b>PERFIL
DEL/A CANDIDATO/A</b> Experiencia de al menos tres afios en el puesto .
<b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral indefinido fijo discontinuo .
Jornada: completa. HorarioL de lunes a domingo a razén de 40 horas semanales
con los descansos establecidos por la ley. Lugar de trabajo: Oviedo. Salario: segun
convenio hosteleria .

Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
info@hotelpalaciodeasturias.es'><B>info@hotelpalaciodeasturias.es</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Cocinero/a Oviedo (Ref: 3085)

<b>FUNCIONES</b> Recepcionar, almacenar y distribuir materias primas. Preparar
y presentar las bebidas y alimentos. Desarrollar las actividades de servicio y
atencion al cliente. Preparar y mantener en buen estado el area de trabajo, los
equipos y utensilios para poder ofrecer un servicio de calidad al cliente. <b>PERFIL
DEL/A CANDIDATO/A</b> Experiencia de al menos tres afios en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral indefinido fijo discontinuo .
Jornada: parcial 18 horas/semanales . Horario: de lunes a domingo de 20:00 a 23:00
horas. Lugar de trabajo: Oviedo. Salario: segiin Convenio.

Interesados/as ver requisitos en : <A HREF='mailto:
info@hotelpalaciodeasturias.es><B>info@hotelpalaciodeasturias.es</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Camarero/a Oviedo (Ref: 3086)

<b>FUNCIONES:</b> -Preparacion de elaboraciones sencilas: ensaladas,
frituras,etc... -Limpieza de menaje y utensilios de cocina. -Mantener en orden y con
limpieza la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Se valorara experiencia pero no
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23/05/2022
Oficina: PRAVIA

1 AYUDANTE/A DE COCINA (REF 3067)
EL PITO(CUDILLERO)

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032022003067

23/05/2022

Oficina: PRAVIA

1 AYUDANTE/A DE CAMARERO/A (REF.
3071) EL PITO (CUDILLERO)

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032022003071

23/05/2022

Oficina: PRAVIA

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF.3073)
Muros de Nalon (ASTURIAS)

Oferta: 032022003073

23/05/2022

Oficina: PRAVIA

CAMARERO/A PARA HOTEL (REF.3077)
Muros de Nalén ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003077

23/05/2022

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE DE COCINA (REF.3081)
Muros de Nalén ( ASTURIAS)
Oferta: 032022003081

23/05/2022

Oficina: PRAVIA

5 PUESTOS DE AYUDANTE/A DE
COCINA (REF. 3082)
OVINANA-CUDILLERO

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032022003082
23/05/2022

Oficina: PRAVIA

es imprescindible. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral por 4 meses. -Jornada
de trabajo completa. -Salario segin Convenio de Hosteleria del Principado de
Asturias <u>mas incentivos</u>

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS DEBEN PRESENTARSE CON EL CURRICULUM EN EL BAR
IGLESIAS (C/La Industria,2-BJ) Persona de contacto: Victor.

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyar al cocinero en las elaboraciones, presentaciones y
condimentaciones. - Realizar platos sencillos bajo la supervision del cocinero. -
mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia de 3 meses en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal (hasta septiembre). - Jornada completa. - Salario segin convenio de
Hosteleria del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN PONERSE EN CONTACTO EN EL TELEFONO
<b>985591190</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar y preparar las mesas. - Tomar pedidos y servirlos. -
Realizar el cobro. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de 3 meses en la ocupacion.
- Conocimientos basicos propios de la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal (hasta septiembre). - Jornada de trabajo completa. -
Salario segun convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUDEN PONERSE EN CONTACTO A TRAVES DEL TELEFONO
<b>985591190</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Atender las llegadas de clientes y la gestion de salidas.
-Atender las quejas y reclamaciones. -Realizar informes y estadisticas
<b>REQUISITOS:</b> -Nivel alto de inglés y francés. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral fijo discontinuo. -Jornada de trabajo completa. -Salario seguin
Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN LLAMAR AL
<b>664644453</b> PARA CONCERTAR ENTREVISTA. Persona de contacto:
Monica.

<b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas a los clientes, servirlas y hacer los
cobros. -Reponer mercancia. -Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> -Se valorara conocimiento de inglés y francés.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral fijo discontinuo. -Jornada completa
continua. -Salario segin Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de
Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN CONCENTAR CITA
PARA ENTREVISTA LLAMANDO AL <b>664644453</b> (Persona de contacto:
Ménica)

<b>FUNCIONES:</b> -Elaboraciones sencillas: frituras, ensaladas,etc... -Ayudar al
cocinero en las diferentes preparaciones. -Mantener en orden y con limpieza la zona
de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Valorable la experiencia en la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral fijo discontinuo. -Jornada completa
continua. -Salario segun Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de
Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN CONCERTAR
ENTREVISTA LLAMANDO AL <b>664644453</b> (Persona de contacto: Ménica)

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacién de ingredientes. - Elaboracién de platos,
limpieza y reporte al responsable. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara vehiculo
propio. - Se valorara que resida en la zona. - Experiencia de 3 meses en la
ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato fijo discontinuo. - Jornada: hay
jornadas parciales y jornadas completas. - Salario segun Convenio de Hosteleria del
Principado de Asturias

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN PONERSE EN CONTACTO A TRAVES DEL TELEFONO
<b>607431774</b> (PERSONA DE CONTACTO RAFAEL) Y ENVIANDO CV a:

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022 Pagina 117 de 123



1 CAMARERO/A (REF 3087) SAN JUAN

DE LA ARENA

Soto del Barco ( ASTURIAS)
Oferta: 032022003087
23/05/2022

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE COCINA PIZZERIA
(REF.3064)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022003064
23/05/2022

Oficina: SIERO-POLA

AUXILIAR DE TIENDA (REF.2341)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032022002341

23/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYTE. CAMARERO/A (REF.3063)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003063
23/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

RECEPCIONISTAS PARA CAMPING

(REF.1161)

Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032022001161
24/05/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COCINERO/A ( REF. 3119)
Gozén (ASTURIAS)
Oferta: 032022003119
24/05/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

ADMIN@ASADOSELMAIZAL.COM.

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar las comandas, servirlas y hacer los cobros. -
Mantener con orden y limpieza la zona de trabajo. - Reponer estanterias y neveras
con productos. - Atender barra, comedor y terraza. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia demostrable. - Permiso de conducir recomendable.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal - No prorrogable. - Jornada
completa. - Horario a convenir - Salario: 1200 euros brutos mensuales.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN PONERSE EN CONTACTO A TRAVES DEL TELEFONO
615264217(PERSONA DE CONTACTO MONICA PAINO).

<b> FUNCIONES: </b> <br/> lavar, pelar, cortar, <br/> elaborar ensaladas, <br/>
colaborar con el pizzero/a <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> se valorara
experiencia en pizzeria y bolleria <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato
laboral indefinido,<br/> jornada parcial:20 horas semanales ( de 7:30 a 23:30
horas),<br/> salario segin convenio hosteleria

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:elmolinmas@yahoo.com"><b>elmolinmas@yahoo.com</b></a>

FUNCIONES: Atencion telefénica y preparacion de pedidos. Mantener limpia y
ordenada el area de trabajo. REQUISITOS: No es necesaria experiencia. Preferible
residir en Lugones o alrededores. Formacion a cargo de la empresa.
CONDICIONES: Contrato indefinido. Jornada de 45 horas mensuales. Horario
turnos rotativos incluidos fines de semana. Convenio de elaboracién de productos
alimentarios reparto a domicilio.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
rrhh.telepizzalugones@gmail.com”> <b>rrhh.telepizzalugones@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b>Atencién de mesas en comedor. Mantener limpia y ordenada
el area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en servicio de comedor.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada de 8 horas semanales,
sabados y domingos, para servicio de comidas a mediodia. Salario y demas
condiciones segun Convenio de Hosteleria de Asturias.

INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
lacoronaelpico@gmail.com"> <b>lacoronaelpico@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Gestionar las reservas utilizando herramientas informéaticas.
Atender presencial y telefénicamente a los clientes. Proporcionar informacion
turistica de la zona. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible disponer de vehiculo
para llegar al lugar de trabajo. Poseer experiencia de puesto similar en recepcién de
alojamientos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal por circunstancias
de la produccion. Jornada completa. Duracion el periodo de verano . Salario y
demas condiciones laborales segun Convenio de Hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:info@campinglasgaviotas.es

<b>FUNCIONES</b> Preparar y presentar de platos de forma auténoma. Revisar y
control del material de uso en la cocina. Colaborar en la planificaciéon de menus y
cartas. Conservacion y aprovechamiento de las mercancias. <b>REQUISITOS</b>
Experiencia minima de 2 afios. Permiso de conducir B y vehiculo propio.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal por circunstancias de la
produccién. Incorporacién inmediata. Jornada completa. Horario partido ( servicios
de comidas y cenas ). Salario y demas condiciones segiin Convenio Colectivo para
el sector de la Hosteleria y similares del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviar el CV. a la siguiente direccion electrénica: ,
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AYUDANTE DE COCINA (REF: 3120)
Gozbén (ASTURIAS)

Oferta: 032022003120

24/05/2022

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMARERO/A HOTEL 5* - CON
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO - (REF.
2555)

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032022002555

24/05/2022

Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMARERO/A ( REF. 2778)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022002778
24/05/2022

Oficina; GIJON - MONTEVIL

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.: 3092)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032022003092

24/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

COCINERO/A (REF.: 3100)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032022003100

24/05/2022

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

CAMARERA/O - <I>CON POSIBILIDAD

mailto:hotelvillanuevaluanco@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> Realizar tareas de apoyo relacionadas con las elaboraciones
culinarias.Preparar platos bajo supervision. Limpiar los equipamientos y utensilios
de cocina. <b>REQUISITOS</b> Experiencia minima de 2 afios. Permiso de
conducir "B" y vehiculo propio. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal
por circunstancias de la produccion. Jornada completa. Horario partido para servicio
de comidas y cenas. Incorporacion inmediata. Salario y demas condiciones segin
Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deberan mandar su C.V. a: ,
mailto:hotelvillanuevaluanco@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACION DE
MENUS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ELABORACION DE FACTURAS Y REALIZACION DE COBROS. -
LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. -
DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO. - CONOCIMIENTOS DE INGLES. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL FIJO DISCONTINUO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO
SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@puebloastur.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>CAMARERO/A PUEBLOASTUR RESORT</i>

<b>FUNCIONES</b> * Servicio en barra y mesas. Uso de bandeja * Toma de
comandas. Atencion al cliente * Gestion de cobros * Reposicion de mercancia
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia demostrable de al menos un afio realizando las
funciones del puesto. - Muy valorable experiencia en escanciado de sidra - Carnet
de manipulador de alimentos - Carnet de conducir y vehiculo propio
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, a través de ETT Jornada.-
Parcial 6 horas diarias, dias sueltos Salario.- Segun convenio de hosteleria
Incorporacién inmediata

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a: ,
mailto:lucia.ruano@eurofirms.com indicando <b>REF: CAMARERO/A</b> o
presentarlo en la direccién:<b>AVDA LA COSTA, 16 - bajo GIJON</b>

<B>FUNCIONES</B>: - Apoyar al cocinero oficial en la elaboracion y preparacion
de comidas y cenas en bar restaurante. - Manipular y preparar diferentes alimentos.
- Limpiar, picar y pelar los productos. - Hacer salsas y alifios. - Efectuar la limpieza 'y
mantenimiento de las dependencias y elementos propios de la cocina (utensilios,
magquinaria, etc.) <B>REQUISITOS</B>: - Experiencia minima de un afio en puesto
de trabajo similar. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato indefinido a jornada
completa. - Horario: De 12 a 16:00 horas y de 18 a 22:00. - Retribucién segin
Convenio colectivo para el sector de la Hosteleria y Similares del Principado de
Asturias.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:MGZAPICO@TELECABLE.ES Indicar en
Asunto: CV AYUDANTE/A DE COCINA

<B>FUNCIONES</B>: - Planificar el men( y elaborar platos. - Gestionar el tiempo
de cocinado y preparado de los alimentos. - Gestionar el equipo y la distribucion de
tareas en la cocina. <B>REQUISITOS</B>: - Experiencia en puesto similar. -
Valorable formacién en cocina. - Carné de manipulador/a de alimentos.
<B>CONDICIONES</B>: - Contrato temporal. - Jornada completa en horario de 12
a 16 y de 20 a 00 h. - Salario segun convenio hosteleria.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:MARIA.VINA@EUROFIRMS.COM

<b>*** FUNCIONES:</b> - Tomar nota de los pedidos. - Servir mesas. - Hacer café.
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DE ALOJAMIENTO</I> - (REF. 1519)
Cabrales (ASTURIAS)

Oferta: 032022001519

24/05/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.

3101)

Colunga ( ASTURIAS)
Oferta: 032022003101
24/05/2022 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3103)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003103

24/05/2022 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

COCINEROJ/A O AYTE. DE COCINA
(REF. 3115)

Pilofia (ASTURIAS )

Oferta: 032022003115

24/05/2022 )

Oficina: INFIESTO-PILORNA

AYUDANTE DE COCINA PARA
CAFETERIA (REF.1561)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001561
24/05/2022

Oficina: LLANES

CAMARERO/A <I>CON POSIBILIDAD DE

ALOJAMIENTO</I> (REF.3095)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003095
24/05/2022

Oficina: LLANES

CAMARERO/A (REF 3128)
Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032022003128
24/05/2022

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

- Limpiar la zona de trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de tres
meses en puesto similar. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato como
fijo-discontinuo, de mayo a octubre aprox. - Jornada completa. - Horario: de 7 a 15 o
de 15 a 23 h., con flexibilidad en los turnos. - Salario a convenir con la empresa,
segun valia. - Posibilidad de alojamiento gratuito. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>638301138</b> (preguntar por <b>Conchi</b>).

<p>*** FUNCIONES:</b> - Tomar nota de las comandas. - Servir mesas en
comedor y terraza. - Realizar cobros. - Reponer mercancia. <b>***
REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en puesto similar. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral de fijo-discontinuo para la
temporada estival. - Jornada parcial, de 30 h. semanales. - Horario: de 12 a 17 h;
viernes y sabados, ademas, de 21 a 23 h. - Dia de descanso: los martes. - Salario
segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias. - Incorporacién inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deberan <b>presentarse con el CV
en Restaurante Laureano , Plaza del Mercado, 17</b> en horario <b>de 10 a 12 h.,
excepto martes que esta cerrado</b> (preguntar por <b>Carmen).</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Colaborar en la realizacion de tareas culinarias. -
Preparar platos bajo supervision. - Mantener y limpiar el menaje y las instalaciones
de la cocina. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorara tener experiencia en la
ocupacion. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral como
fijo-discontinuo para temporada estival. - Jornada parcial de 30 h. semanales. -
Horario: de 11'30 a 16'30 h., de lunes a domingo. - Dia de descanso: los martes. -
Salario segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias. - Incorporacion
inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deberan <b>presentarse con el CV
en Restaurante Laureano , Plaza del Mercado, 17</b> en horario <b>de 10 a 12 h.,
excepto martes que esta cerrado</b> (preguntar por <b>Carmen).</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Ejecutar platos del menu diario para 30-40 comensales. -
Realizar el control del almacén. - Limpiar la cocina. <b>** REQUISITOS:</b> -
Experiencia minima de seis meses en puesto similar. - Carné de manipulador de
alimentos. - Permiso de conducir B y vehiculo propio o medio de transporte para
acudir al centro de trabajo. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada parcial, de 35 h. semanales. - Horario: de 9 a 13'30 h. y
de 18'30 a 20 h. de lunes a viernes; sabados: de 9 a 14 h. - Salario segun convenio
de residencias geriatricas. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:info@residenciaelsueve.es

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACION DE PINCHOS, PLATOS COMBINADOS,
TOSTADAS. MANTENIMIENTO DEL ORDEN EN EL LUGAR DE TRABAJO
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO EN PUESTO SIMILAR
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA. <b>UBICACION:</b>
CAFETERIA LA XANA, LLANES.

CONCERTAR CITA TELEFONICA AL <b>629038668</b> (FEDERICO)

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION Y SERVICIO A LOS CLIENTES DEL
RESTAURANTE LIMPIEZA DE MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO
<b>REQUISITOS:</b> PREDISPOSICION PARA EL DESEMPENO DEL TRABAJO
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA:
MANANA Y TARDE. SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS SE OFRECE ALOJAMIENTO

LLAMAR AL TELEFONO: <b>680814904</b> (MAXI)

<b>FUNCIONES</b> ATENCION AL CLIENTE, TOMAR Y SERVIR PEDIDOS.
HACER LOS COBROS. LIMPIEZA Y ORDEN DEL AREA DE TRABAJO.
REPOSICION DE PRODUCTOS EN ESTANTERIAS Y NEVERAS.
<b>REQUISITOS</b> NO SE REQUIEREN <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
INDEFINIDO FIJO DISCONTINUO A JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
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Oficina: LLANES

CAMARERO/A(REF.2890).
Ribera de Arriba ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002890
24/05/2022

Oficina: MIERES

AYUDANTE DE COCINA (REF.:1280)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032022001280

24/05/2022

Oficina: NAVIA

COCINERO/A (REF. 2893)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032022002893
24/05/2022

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

5 PUESTOS DE AYUDANTE DE
COCINA(REF.3066)

Muros de Nalon ( ASTURIAS)
Oferta: 032022003066
24/05/2022

Oficina: PRAVIA

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A
(REF.3099)

Siero ( ASTURIAS)

Oferta: 032022003099
24/05/2022

Oficina: SIERO-POLA

CAMARERO/A (REF 1459)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022001459
24/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 25/05/2022

TRABAJO A CONVENIR CON LA EMPRESA. INCORPORACION INMEDIATA
LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMARAN AL TELEFONO <b>605949179</b>
(LUIS)

<B>FUNCIONES:</B> Tomar nota,servir y cobrar a los clientes/as en la barra y la
terraza. Elaborar pinchos. Mantener limpio,ordenado y desinfectado el area de
trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia minima demostrable de 1 afio en el
oficio. Se valoraran conocimientos de cocina. Preferiblemente tener medio propio de
transporte para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Indefinido. Jornada:completa con horario laboral de 16 a 23 horas de la
tarde-noche,lunes a domingos,con los descansos correspondientes. Sueldo:segun
convenio del Sector de la Hosteleria.

Interesados/as pueden presentarse con Curriculum Vitae en:<b>CAFETERIA LA
BAYUCA,sita en el ALTO EL CALEYO S/N.de Soto de Ribera.</b>de mafianas o
tardes,y preguntar por Carlos.

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Se valorara
formacioén en hosteleria. * Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de trabajo completa. *
Salario segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> *
Ayudar en la preparacién de alimentos. * Elaborar platos sencillos. * Mantener limpia
la zona de trabajo y demés tareas propias del puesto.

Las personas interesadas en el puesto habran de presentarse en <b>"La Cafeteria
Sauces, sita en la avda. Carlos Pelaez,16 en Navia"</b>

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACION DE MENUS Y CARTAS. REVISION Y
CONTROL DEL MATERIAL DE COCINA. CONSERVACION DE LAS
EXISTENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE 3 ANOS COMO
COCINERO/A. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
HOSTELERIA DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PUEDEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>jamonoviedo@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Preparar ingredientes. -Elaborar platos.Reportar al
responsable. -Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en la ocupacion. -Valorable tener vehiculo
propio y residencia en la zona. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral fijo
discontinuo. Incorporacion el 1 de junio. -Jornadas de trabajo completas o parciales,
en turnos de mafiana o tardes. -Salario segin Convenio Colectivo de Hosteleria del
Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN ENVIAR SU C.V. A:,
mailto:admin@asadoselmaizal.com INDICANDO EN EL ASUNTO AYUD. COCINA
PLAYA AGUILAR O LLAMAR AL <b>607431774</b> (Persona de contacto: Rafael)

<b> FUNCIONES</b> <br/> atender a los clientes, <br/> tomar comandas, <br/>
servicio de comedor <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> se valorara experiencia,
<br/> saber escanciar sidra <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral
temporal, <br/> jornada completa, <br/> salario segun convenio de hosteleria

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion:<a href= "mailto: info@fornocuevas.es"><b>
info@fornocuevas.es</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de su categoria, servicio de mesa, barra y terrza
en pizzeria. <b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia en la ocupacién aunque
no es imprescindible. Preferiblemente residente zona Siero (por el horario).
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido en jornada parcial de 12 horas
semanales en fines de semana por la tarde: viernes, sabado y domingo. Salario y
demas condiciones laborales segun Convenio de hosteleria del Principado de
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CAMARERO/A PARA SIDRERIA (REF:
1611)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032022001611

24/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COCINERO/A PARA SIDRERIA (REF:
1612)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032022001612

24/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE DE CAMARERO (REF 3113)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032022003113

24/05/2022

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Asturias.

LAS PERSONAS INTERESDAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href="mailto: vanelieres@gmail.com">
<b>vanelieres@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los clientes en barra, mesas y comedor. Preparar
las mesas del comedor. Tomar comandas y cobrar las consumiciones. ESCANCIAR
SIDRA. Etc. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE saber escanciar sidra 'y
tener experiencia demostrable. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto
de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en
horario partido Convenio de hosteleria.

Concertar entrevista en el telefono <b>653 78 79 95</b> <u>a partir de las 11:00
horas.</u> (LUNES CERRADO).

<b>FUNCIONES:</b> <u> elaboracion de los platos de menu y carta.</u> Preparar
los alimentos para cocinarlos. Mantener el espacio de trabajo limpio y recogido.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en la elaboracion de platos. Carnet
de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido a Jornada completa partida. Salario y demés condicioneds
laborales segiin Convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

Concertar entrevista en el telefono <b>635 67 83 95</b>, preguntar por CHARO.
DESCANSO LOS LUNES.

<b>FUNCIONES:</b> Atencion caja, recogida y limpieza de mesas, preparacion y
servicio de alimentos de comida rapida,asi como cualquier otra derivada de su perfil
ocupacional. <b>REQUISITOS:</b> Estar inscrito en el fichero de GARANTIA
JUVENIL, Experiencia de 3 meses en la ocupacion, capacidad de adaptacion y
trabajo en equipo. Disponibilidad para el trabajo en fin de semana.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a tiempo parcial de 15 horas
semanales en fin de semana. Salario y demas condiciones laborales segin
Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: elcarbayonselecciondepersonal@gmail.com">
<b>elcarbayonselecciondepersonal@gmail.com</b> </a> INDICANDO OF
AYUDANTE DE CAMARERO
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