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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON
C. SUBVENCIONES
C.1. Bases Reguladoras

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO

ORDEN IEM/904/2023, de 12 de julio, por la que se establecen las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones publicas dirigidas a la realizacion de inversiones para
la mejora de los lugares de trabajo en los centros de trabajo de Castilla y Ledn.

La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, supuso
el establecimiento de un cuerpo basico de garantias y responsabilidades preciso para
lograr un adecuado nivel de proteccién de la salud de los trabajadores frente a los riesgos
derivados de las condiciones de trabajo.

Han sido las normas reglamentarias dictadas en su desarrollo las que han concretado
los aspectos técnicos de las medidas preventivas, a través del establecimiento de unas
normas minimas que garanticen una adecuada proteccién de los trabajadores. Entre
estas normas, se encuentran necesariamente las relativas a la adopcion de disposiciones
minimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo.

Por otro lado, en los ultimos afios, la aplicacion de los estudios epidemiolégicos sobre
la identificacion de los agentes cancerigenos o mutagenos en el ambiente de trabajo se
ha traducido en la modificacion progresiva de la normativa de prevencién de riesgos
laborales aplicable a la proteccion de la seguridad y salud de los trabajadores frente
a la probabilidad de exposicién a estos agentes, priorizando las acciones preventivas
dirigidas, en primer lugar, a su eliminacién, y, si no fuera posible, a la adopcién por el
empresario de una serie de medidas que reduzcan al maximo los riesgos de una posible
exposicion a estos agentes.

En este contexto, dado el indudable impacto que la adopcién de disposiciones
minimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo produce en la reduccion de la
siniestralidad laboral, se considera prioritario desarrollar acciones dirigidas a la mejora y
adaptacion de dichos lugares, por lo que, con esta finalidad, se ha disefiado la presente
linea de subvenciones que contribuira a la consecucion de los objetivos perseguidos por
el Plan Estratégico de Subvenciones de la Consejeria de Industria, Comercio y Empleo
para el periodo 2023-2025, aprobado por Orden de 4 de mayo de 2023 de la Consejeria
de Industria, Comercio y Empleo.

Estas subvenciones se otorgaran en régimen de concesiéon directa al amparo de
lo previsto en el articulo 33 ter.1.d) de la Ley 13/2005, de 27 de diciembre, de Medidas
Financieras, en relacion con el articulo 22.2.b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y el articulo 30 de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de
Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn.
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Por otra parte, el articulo 14.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, recoge la posibilidad de establecer
la obligacion de relacionarse con la Administracion a través de medios electronicos, mas
alla de las personas obligadas a ello conforme al apartado 2 del referido articulo 14,
cuando los solicitantes por razon de su capacidad econdmica y técnica o dedicacion
profesional tienen garantizado el acceso y disponibilidad de los medios tecnolégicos
precisos, en consonancia con lo establecido en el articulo 44.3 de la Ley 2/2010, de 11
de marzo, de Derechos de los Ciudadanos en sus relaciones con la Administracion de
la Comunidad de Castilla y Le6n y de Gestién Publica y con lo establecido en el articulo
26 del Decreto 7/2013, de 14 de febrero, de utilizacion de medios electréonicos en la
Administracion de la Comunidad de Castilla y Leon.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, establece, en
su articulo 9.2 que, con caracter previo al otorgamiento de las subvenciones, deberan
aprobarse las normas que establezcan las bases reguladoras de concesién en los
términos establecidos en esta ley.

Asimismo, la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad
de Castilla y Ledn, establece, en su articulo 6, que las bases reguladoras, con el caracter
de disposiciones generales, deben desarrollar el régimen juridico de cada subvencion,
con el contenido minimo establecido en las normas basicas y en el propio articulo 6.

La presente orden se estructura en dos capitulos: en el primero de disposiciones
generales, se establecen las normas relativas a beneficiarios, actividades subvencionables
y caracteristicas de las ayudas, entre otros aspectos, en el segundo, se describe el
procedimiento de gestidn de las subvenciones.

En su virtud y de conformidad con las atribuciones conferidas por la Ley 3/2001, de
3 de julio, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, y del
articulo 7.1 de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad
de Castillay Leon.

DISPONGO
Articulo unico.— Aprobacion de las bases reguladoras.

Se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas
dirigidas a la realizacion de inversiones para la mejora de los lugares de trabajo en
los centros de trabajo de Castilla y Ledn, que se incorporan como Anexo a la presente
disposicion.

Disposicion Adicional.— Régimen de minimis.

Las presentes bases se ajustan a lo dispuesto en el Reglamento (UE) n.° 1407/2013
de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacion de los articulos 107
y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis o el
que, en su caso, lo sustituya.
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Disposicion Final.— Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de
Castillay Ledn.

Valladolid, 12 de julio de 2023.

El Consejero de Industria, Comercio y Empleo,
Fdo.: MARIANO VEGANZONES DiEZ
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ANEXO

BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES PUBLICAS
DIRIGIDAS A LA REALIZACION DE INVERSIONES PARA LA MEJORA DE LOS
LUGARES DE TRABAJO EN LOS CENTROS DE TRABAJO DE CASTILLAY LEON

CAPITULO |

Disposiciones Generales
Base 12— Objeto.

El objeto de la presente linea de subvencion es la mejora de las condiciones de
seguridad y salud de los trabajadores de Castilla y Ledn, mediante la financiacién de
inversiones para la mejora de los lugares de trabajo en los centros de trabajo de Castilla
y Ledn.

Base 22— Régimen juridico.

Estas subvenciones se regiran, ademas de por lo dispuesto en la presente orden,
por:

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento
de desarrollo, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

La Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de
Castillay Ledn.

El articulo 33 ter de la Ley 13/2005, de 27 de diciembre, de Medidas Financieras.

LaLey 2/2006, de 3 de mayo, de la Hacienda y del Sector Publico de la Comunidad
de Castillay Ledn.

La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

» EIRealDecreto486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen las disposiciones
minimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo.

» EIReal Decreto 665/1997, de 12 de mayo, sobre la proteccion de los trabajadores
contra los riesgos relacionados con la exposicion a agentes cancerigenos durante
el trabajo.

* El Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen
disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de construccion.

« EIVI Convenio General del Sector de la Construccion, registrado y publicado por
Resolucion de 21 de septiembre de 2017, de la Direccion General de Empleo.

* EI Reglamento (UE) n.° 1407/2013 de la Comisién, de 18 de diciembre de 2013,
relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento
de la Union Europea a las ayudas de minimis.

* Demas normativa de general y pertinente aplicacion.
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Base 32— Beneficiarios.

1.—Podran ser beneficiarios de estas subvenciones las personas fisicas, las personas
juridicas privadas, comunidades de bienes y otras entidades carentes de personalidad
juridica legalmente constituidas, todas ellas con animo de lucro, que realicen las acciones
objeto de la subvencion.

2.— En todo caso deberan cumplir y acreditar de conformidad con lo dispuesto en la
convocatoria, los siguientes requisitos:

a) Ser titular de un centro de trabajo en Castilla y Leon.

b) El centro de trabajo donde se vayan a realizar las inversiones que se indican en
las presentes bases debe estar ubicado en Castilla y Ledn.

c) Contar con al menos un trabajador por cuenta ajena, en dicho centro de trabajo
el ultimo dia del mes natural anterior a la fecha de publicacion del extracto de
convocatoria en el Boletin Oficial de la Comunidad de Castilla 'y Leon.

d) Nohabersido sancionados con caracter firme porinfracciones graves o muy graves
en materia de prevencion de riesgos laborales en los dos afios inmediatamente
anteriores a la fecha de efectos de la orden de convocatoria.

e) No estar incurso en las prohibiciones establecidas en los puntos 2 y 3 del articulo
13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, mediante
aportacién de una declaracién responsable conforme al modelo que se determine
en la correspondiente convocatoria.

f) Cumplir la empresa, con la normativa sobre integracion laboral de personas
con discapacidad, o la no sujecién a la misma, o, en su caso, la exencién de
dicha obligacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 del Decreto
75/2008, de 30 de octubre, por el que se regula la acreditacién del cumplimiento
de la normativa para la integracion laboral de personas con discapacidad y
el establecimiento de criterios de valoraciéon y preferencia en la concesion de
subvenciones y ayudas publicas de la Administracion de la Comunidad de Castilla
y Leon.

g) Contar la empresa con un plan de igualdad si estan obligadas a ello, conforme a
lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para
la igualdad de hombres y mujeres, mediante declaracién responsable contenida
en el formulario de la solicitud, acompafiada de copia del boletin o diario oficial
donde figure la resolucion de registro del plan de igualdad, en el supuesto de no
estar publicado, se presentara el documento firmado por la comisién negociadora
y en el supuesto de que el plan haya concluido su vigencia, se presentara el
acuerdo de inicio de la comision negociadora del plan de igualdad.

3.— Conforme a lo establecido en el articulo 13.3 bis de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y para subvenciones de importe superior a 30.000
€, las personas fisicas y juridicas, distintas de las entidades de derecho publico, con
animo de lucro sujetas a la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen
medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, para obtener la
condicion de beneficiario deben acreditar el cumplimiento de los plazos de pago previstos
en la citada ley.
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Esta circunstancia se acreditara por los siguientes medios de prueba:

a) Las personas fisicas y juridicas que, de acuerdo con la normativa contable pueden
presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada, mediante certificacion
suscrita por la persona fisica o, en el caso de personas juridicas, por el érgano
de administracién o equivalente, con poder de representacion suficiente, en la
que afirmen alcanzar el nivel de cumplimiento de los plazos de pago previstos
en la citada Ley 3/2004, de 29 de diciembre. Podran también acreditar dicha
circunstancia por alguno de los medios de prueba previstos en el apartado
siguiente.

b) Las personas juridicas que, de acuerdo con la normativa contable no pueden
presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada, mediante Certificacion
emitida por auditor inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas que
contenga una trascripcion desglosada de la informacion en materia de pagos
descrita en la memoria de las ultimas cuentas anuales auditadas, cuando de
ellas se desprenda que se alcanza el nivel de cumplimiento de los plazos de
pago establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre. Esta certificacion sera
valida hasta que resulten auditadas las cuentas anuales del ejercicio siguiente.

En el caso de que no sea posible emitir el certificado del auditor, se acreditara
mediante «Informe de Procedimientos Acordados», elaborado por un auditor
inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, que, en base a la revisién
de una muestra representativa de las facturas pendientes de pago a proveedores
de la sociedad a una fecha de referencia, concluya el cumplimiento de los
plazos de pago de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, y en el caso de detectar
excepciones, que el nivel de cumplimiento de los plazos de pago previstos en la
Ley 3/2004, de 29 de diciembre, sea igual o superior al porcentaje previsto en la
disposicion final sexta, letra d), apartado segundo, de la Ley 18/2022, de 28 de
septiembre, de creacion y crecimiento de empresas.

4— Las condiciones para ser beneficiarios de estas subvenciones deberan
mantenerse desde el momento de la presentacion de la solicitud hasta su liquidacion.

Base 42— Actividad Subvencionable.

1.— Seran subvencionables, en los términos que fijen las respectivas convocatorias,
las siguientes inversiones cuya necesidad preventiva haya quedado reflejada en la
Evaluacién de Riesgos de la empresa y se haya recogido en la Planificacion de la Actividad
Preventiva a la que se refiere la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de
Riesgos Laborales, y también las de renovacién o mejora de las instalaciones indicadas:

1.1.— Inversiones destinadas a ofrecer sequridad frente a los riesgos presentes en los
lugares de trabajo teniendo como referencia los requisitos establecidos en los siguientes
apartados de los anexos I, Il y IV del Real Decreto 486/1997, de 14 de abril, por el que
se establecen las disposiciones minimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo:

a) En las condiciones constructivas:
» Suelos, aberturas, desniveles, y barandillas.

» Tabiques, ventanas y vanos.
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¢ Vias de circulacion internas.

* Puertas y portones. La sustitucion de portones sera objeto de subvencién
siempre y cuando se cumplan las siguientes condiciones: que el nuevo porton
disponga de marcado CE, cumpla con la normativa de aplicacién y el coste de
adecuacion supere el 40% del coste de adquisicion.

» Rampas, escaleras fijas y de servicio.

b) La iluminacion de los lugares de trabajo cerrados conforme a lo dispuesto en la
normativa vigente.

c) Las condiciones ambientales de los lugares de trabajo cerrados conforme a lo
dispuesto en la normativa vigente.

1.2.— Inversiones en los servicios higiénicos, locales de descanso y locales de
primeros auxilios de los lugares de trabajo, teniendo como referencia los requisitos
establecidos en los siguientes apartados de los anexos V' y VI, del Real Decreto 486/1997,
de 14 de abril, por el que se establecen las disposiciones minimas de seguridad y salud
en los lugares de trabajo, al anexo |V del Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por
el que se establecen las disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de
construccion, asi como, a los articulos 224 a 226 del VI Convenio General del Sector de
la Construccion:

* En los vestuarios, duchas, lavabos y retretes.
* Enlos locales de descanso.
* En los locales de primeros auxilios.

1.3.— Inversiones encaminadas a facilitar la adopcion de las medidas previstas en el
Real Decreto 665/1997, de 12 de mayo, sobre la proteccidén de los trabajadores contra
los riesgos relacionados con la exposicidn a agentes cancerigenos durante el trabajo, en
concreto las recogidas en el articulo 6.1.c), d) y e) del citado Real Decreto.

2.— No seran objeto de subvencion:

* Los equipos de proteccion individual y colectiva.

* Los medidores de CO2 y los sistemas de purificacion de aire.
+ Sistemas de extincion de incendios.

+ Bienes y materiales fungibles.

3.— En cada convocatoria se concretara qué inversiones de las anteriormente
referenciadas tendran la consideracion de subvencionables.

Base 52— Gastos subvencionables y cuantia.

1.— Se consideran gastos subvencionables los costes en que incurran las empresas
para realizar las actividades subvencionables a las que se refiere la Base 42.
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No se subvencionaran los impuestos, tasas o precios publicos que graven las
acciones subvencionables.

2.— La cuantia de la subvencion no podra superar el 85% del total de los gastos
subvencionables.

Cada convocatoria fijara el porcentaje subvencionable y la cuantia maxima a percibir
por cada beneficiario, centro de trabajo y solicitud.

3.— En ningln caso se consideran gastos subvencionables los referidos en el articulo 31.7
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

4 — Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de Contratos del Sector Publico para el contrato menor,
el beneficiario debera solicitar, como minimo, tres ofertas de diferentes proveedores,
con caracter previo a la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que por sus
especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que los
realicen, presten o suministren, o salvo que el gasto se hubiera realizado con anterioridad
a la solicitud de la subvencion.

5.— Los gastos subvencionables en los que haya incurrido la empresa beneficiaria
en sus operaciones comerciales deberan haber sido abonados en los plazos de pago
previstos en la normativa sectorial que le sea de aplicacion o, en su defecto, en los
establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de
lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

6.— El periodo de elegibilidad de los gastos se establecera en las correspondientes
convocatorias.

Base 62— Obligaciones de los beneficiarios.

Sin perijuicio de lo previsto en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, los beneficiarios deberan cumplir las obligaciones que
se determinen en la convocatoria y en la resolucion de concesion y, en particular, las
siguientes:

a) Destinar la subvencion concedida a la actividad y finalidad para la que
expresamente se solicitd y concedid, dentro de los plazos previstos en la
convocatoria.

b) Justificar, en el plazo previsto en cada convocatoria, el cumplimiento de los
requisitos y condiciones, asi como la realizacion de la actividad para la que la
subvencion fue concedida.

c) Facilitar cuanta informacién sea requerida por el érgano instructor, el Consejo
de Cuentas de Castilla y Ledn, la Intervencion General de la Administracion de
la Comunidad de Castilla y Ledn, asi como por los Servicios Financieros de la
Comision Europea.

d) Tener a disposicion de la Consejeria de Industria, Comercio y Empleo, durante
cuatro afios contados desde el momento en que vencio el plazo para presentar
la justificacion por parte del beneficiario, todos los documentos contables y
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administrativos justificativos de la accidén subvencionada, sin perjuicio de las
competencias que sobre la materia pudieran corresponder a la Intervencion
General de la Administracion de la Comunidad Auténoma y a la Inspecciéon de
Trabajo y Seguridad Social.

e) Comunicar al organo instructor la obtencion de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que se hayan obtenido para las actuaciones reguladas
en esta orden, procedentes de esta Administracion o de cualquier otra o entes
publicos o privados, nacionales o extranjeros.

f) Comunicar las ayudas totales obtenidas en régimen de minimis durante un
periodo de tres ejercicios fiscales, incluyéndose el actual y los dos anteriores.
Igualmente serd necesario comunicar las ayudas de minimis concedidas a las
empresas vinculadas.

g) Acreditar el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social, previamente a la propuesta de resolucion y antes de producirse la
propuesta de pago, de conformidad con el Decreto 27/2008, de 3 de abiril, por
el que se regula la acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias
y frente a la Seguridad Social, en materia de subvenciones, mediante la
correspondiente certificacion acreditativa. No sera necesario aportar nueva
certificacion previamente a la propuesta de pago si la aportada en la solicitud de
concesion no ha rebasado el plazo de validez.

h) En la promocién y difusion publica, que los beneficiarios realicen en su caso,
del proyecto subvencionado por medio de cualquier soporte, debera figurar la
colaboracién de la Consejeria de Industria, Comercio y Empleo, que se efectuara
incorporando de forma visible el simbolo y logotipo de la Junta de Castilla y
Ledn segun lo previsto en el Decreto 119/2003, de 16 de octubre, por el que se
aprueba la identidad corporativa de la Junta de Castilla y Ledn, en el Acuerdo
27/2020, de 4 de junio, de la Junta de Castilla y Ledn, por el que se establecen
las directrices sobre difusion de la identidad corporativa de la Administracion de
la Comunidad de Castilla y Ledn y en la Instruccion 1/2020, de la Direccion de
Comunicacién, para el cumplimiento del mismo.

i) Cumplir con las obligaciones establecidas en el punto vigesimoprimero 2 del
Acuerdo 82/2020, de 12 de noviembre, de la Junta de Castilla y Ledn, por el que
se aprueban directrices vinculantes para el impulso de la responsabilidad social
en el gasto publico de la Administracion General e Institucional de la Comunidad
de Castillay Ledn.

j) Cumplircon lo dispuesto en el articulo 31.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

k) Aquellas que se deriven de las condiciones impuestas en la resoluciéon de
concesion o de cualquier normativa de obligado cumplimiento.

Base 72— Compatibilidad.

1. Las subvenciones reguladas en esta orden seran compatibles con otras
subvenciones o0 ayudas para la misma finalidad siempre y cuando la suma de
todas ellas no supere el importe de la accién subvencionada, sin perjuicio de los
limites establecidos en el régimen de minimis.
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2. El importe de las ayudas sujetas a minimis, concedidas a una unica entidad, no
excedera de 200.000 euros en el periodo de tres ejercicios fiscales, incluyéndose
el actual y los dos anteriores.

CAPITULO II

Procedimiento de concesion
Base 82— Régimen de concesion.

La concesion de las subvenciones previstas en estas bases se tramitara en
régimen de concesion directa, en virtud de lo establecido en articulo 33 ter.3 de la Ley
13/2005, de 27 de diciembre, de Medidas Financieras, en relaciéon con el articulo 22.2.
b) de la 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y del articulo 30 de la
Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Leon.

La seleccion de los beneficiarios se realizara por el orden de entrada de las
solicitudes en el registro de la Administracion competente para tramitar, en funcion de que
la documentacion esté completa. Se entendera que un expediente esta completo cuando
cumpla todos los requisitos exigidos y se aporte la documentacién exigida en esta orden
y en las correspondientes convocatorias de subvenciones.

La concesion de estas subvenciones estara supeditada, en todo caso, a la existencia
de disponibilidad presupuestaria adecuada y suficiente en cada ejercicio.

Base 92.— Iniciacion del procedimiento.

El procedimiento se iniciara a instancia del interesado mediante la presentacion de
la solicitud de subvencion, previa aprobacion de la convocatoria por orden del titular de la
Consejeria de Industria, Comercio y Empleo.

Dicha convocatoria se publicara en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
y un extracto de la misma en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn, de acuerdo con lo
establecido en el apartado 8 del articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

El texto completo de la orden se publicara en el Portal Trabajo y Prevencion de
Riesgos Laborales de la Junta de Castilla y Ledn https://trabajoyprevencion.jcyl.es, asi
como en la sede electronica de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn

https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es.

Base 10%.— Forma y plazo de presentacion de las solicitudes.

1. Se presentara una unica solicitud por centro de trabajo, con un maximo de dos
solicitudes por beneficiario.

2. El plazo de presentacion de solicitudes sera el que se disponga en la
correspondiente convocatoria.

3. La solicitud, junto con el resto de documentaciéon que ha de acompafar
a la misma, se formalizara conforme a los modelos normalizados para
la presentacion de solicitudes que se encuentran disponibles en la sede

CV: BOCYL-D-20072023-13


https://trabajoyprevencion.jcyl.es
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es

Boletin Oficial de Castillay Leén BOGYL

Num. 139 Jueves, 20 de julio de 2023 Pag. 129

electrénica de la Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es, asi como en el portal Trabajo y Prevencién
de Riesgos laborales de la Junta de Castilla y Ledn https://trabajoyprevencion.
jcyl.es. y se dirigiran a la Direccion General de Trabajo y Prevencién de Riesgos
Laborales.

4. Las solicitudes deberan presentarse exclusivamente de forma electronica e
iran acompafnadas de la correspondiente documentacion, que se digitalizara y
aportara como archivos anexos a la solicitud, utilizando la sede electrénica de
la Administracion de Castilla y Ledn https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es, en
base a lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en la
Ley 2/2010, de 11 de marzo, de Derechos de los Ciudadanos en sus relaciones
con la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn y de Gestion Publica y
en el Decreto 7/2013, de 14 de febrero, de utilizacion de medios electrénicos en
la Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn.

Para ello, los solicitantes o sus representantes legales deberan disponer de DNI
electronico o cualquier certificado electronico reconocido por esta Administracion que
sea compatible con los diferentes elementos habilitantes y plataformas tecnolégicas
corporativas. Las entidades prestadoras del servicio al que se refiere este apartado,
reconocidas por la Junta de Castilla y Ledn, figuran en una relacion actualizada
publicada en la sede electrénica https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es

5. Respecto a la aportacion de documentacién habra de tenerse en cuenta la
regulacion establecida en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

6. Cuando la solicitud no reuna los requisitos exigidos o no se acompane de la
documentaciéon exigible, se requerira al interesado, de conformidad con lo
previsto en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, para que, en un plazo
de diez dias, subsane la falta 0 acompane la documentacién correspondiente,
con indicacion de que, si asi no lo hiciere, se le tendra por desistido de su peticion
previa resolucion del 6rgano competente.

7. En aplicaciéon de lo preceptuado en la Disposicion Adicional Octava de la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, al formular solicitudes en las que el interesado
declare datos personales que obren en poder de las Administraciones Publicas,
el 6érgano destinatario de la solicitud, en este caso la Consejeria de Industria,
Comercio y Empleo, podra efectuar las verificaciones necesarias para comprobar
la exactitud de los datos.

Base 112.— Organos competentes para la ordenacion e instruccién del procedimiento.

La ordenacion e instruccion del procedimiento corresponde a la Direccion General
de Trabajo y Prevencion de Riesgos Laborales, la cual podra obtener o, en su caso,
solicitar, toda la informacion complementaria que considere oportuna para la realizacion
de sus funciones.

El érgano instructor, a la vista del expediente, formulara propuesta de resolucion
debidamente motivada, que elevara al 6rgano competente para resolver.

CV: BOCYL-D-20072023-13


https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es
https://trabajoyprevencion.jcyl.es
https://trabajoyprevencion.jcyl.es
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es

Boletin Oficial de Castillay Leén BOGYL

Num. 139 Jueves, 20 de julio de 2023 Pag. 130

Base 122.— Régimen de notificaciones y comunicaciones.

1.— Las notificaciones y comunicaciones se practicaran de manera electronica, de
forma que todas las que se realicen a lo largo de la tramitacién del procedimiento, incluidas
la consulta del mismo y el requerimiento o aportacién de documentacion, se llevaran a
cabo de manera telematica, de conformidad con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y la Ley 2/2010,
de 11 de marzo, de Derechos de los Ciudadanos en sus relaciones con la Administracion
de la Comunidad de Castilla y Ledén y de Gestion Publica.

2.— Las notificaciones se practicaran electronicamente a través del Sistema
de Notificaciones Electrénicas de la Junta de Castilla y Ledn (alta y suscripcion al

procedimiento en https://www.ae.jcyl.es/notifica/#/).

Si en el momento de practicar una notificacion, la persona designada para recibir la
misma no estuviera suscrita a dicho sistema en el presente procedimiento, sera dada de
alta de oficio por esta Administracion.

Conforme el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, las notificaciones
llevadas a cabo por medios electrénicos se entenderan practicadas en el momento en
que se produzca el acceso a su contenido y se entenderan rechazadas cuando hayan
transcurrido diez dias naturales desde la puesta a disposicién de la notificacion sin que
se acceda a su contenido.

3.— Todas las comunicaciones que se dirjan a los 6rganos competentes de la
Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn por los solicitantes se llevaran a cabo por
medios electronicos a través de la sede electronica https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es.

Base 132.— Resolucién.

1.— La competencia para resolver las solicitudes presentadas correspondera al titular
de la Consejeria de Industria, Comercio y Empleo, sin perjuicio de las delegaciones o
desconcentraciones que pudieran efectuarse.

2.— El plazo para resolver y notificar la resolucién sera de cuatro meses, contados
desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada en el registro electrénico de la
administracion u organismo competente para su tramitaciéon, transcurrido el cual sin
haberse dictado y notificado resolucion expresa la solicitud se entendera desestimada
por silencio administrativo.

3.— Las resoluciones de concesion que se dicten expresaran la identidad de los
beneficiarios, la fecha y hora de solicitud desde que el expediente estuvo completo,
el importe de la subvencion que se concede, asi como las condiciones generales
y particulares a que queda sujeta y sus plazos. Asi mismo, se hara constar que las
subvenciones concedidas estan sometidas al Reglamento (UE) n.° 1407/2013 de la
Comision, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108
del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis.

Las resoluciones denegatorias deberan expresar el motivo de la denegacién. En el
caso de las desestimaciones por agotamiento presupuestario, figurara la fecha y hora en
que se agoto el crédito y la fecha y hora en que estuvieron completas, en su caso, las
solicitudes desestimadas.
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4.— Las resoluciones concedidas, denegadas y, en su caso, desistidas, sin perjuicio
de las demas especificaciones establecidas en el articulo 88 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones Publicas, seran
notificadas conforme a lo establecido en la Base duodécima.

5.— Contra la resolucion del procedimiento, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse potestativamente recurso de reposicion, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente al de su notificacion, ante el mismo érgano que la hubiere dictado,
conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn, en el plazo de dos meses contados
a partir del dia siguiente al de su notificacion, en virtud de lo dispuesto en los articulos
10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Base 142.— Justificacion.

1.— La documentacion justificativa de la realizacion del hecho subvencionable debera
presentarse de manera telematica.

El plazo maximo para la presentacion de la justificacion sera de treinta dias naturales
siguientes a la finalizacion de la accién. En el caso de que el hecho subvencionable ya
se hubiera ejecutado, la documentacion justificativa se presentara con la solicitud o en
el plazo de los 20 dias naturales siguientes a esta. En ningun caso se podra rebasar la
fecha que se establezca en convocatoria.

La justificacion del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucion
de los objetivos en la subvencion se documentara en forma de cuenta justificativa del
gasto realizado.

La cuenta justificativa contendra la siguiente documentacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos, con el detalle que se establezca en la
convocatoria.

b) Una memoria econdémica justificativa del coste de las actividades realizadas, que
contendra:

* Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con
identificacion del acreedor y del numero de factura o documento equivalente,
su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago. En caso de que
la subvenciéon se haya otorgado con arreglo a un presupuesto estimado, se
indicaran las desviaciones acaecidas.

» Facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa, incorporados en la relacién a que se
hace referencia en el apartado anterior.
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Las facturas presentadas deberan cumplir los requisitos exigidos en el Real
Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
por el que se regulan las obligaciones de facturacion, siendo rechazadas las
gue no se ajusten al mismo.

Se tendran por no presentadas las facturas o documentos equivalentes de
aquellos proveedores y/o conceptos no incluidos en la relaciéon a que hace
referencia el apartado anterior.

Las facturas o documentos equivalentes deberan describir con claridad y
precision los bienes y servicios facturados y las fechas en las que se haya
realizado la prestacion o servicio facturado, si aquellas fueran diferentes a la
fecha de expedicioén de la factura.

* Documentacion acreditativa del pago de las facturas o documentos
equivalentes y demas documentos justificativos de los gastos realizados, que
debera cumplir los siguientes requisitos:

— Si el documento acredita un cargo en cuenta, éste debera indicar la fecha
de valor del pago, el beneficiario y ordenante del pago y el concepto en que
se ordena el pago, haciendo referencia al nimero de factura o documento
que corresponde.

— En el supuesto de que el pago se haya realizado en efectivo, siempre
dentro de los limites establecidos para los pagos en efectivo por el articulo
7 de la Ley 7/2012, de 29 de octubre, de modificacion de la normativa
tributaria y presupuestaria y de adecuacion de la normativa financiera
para la intensificacion de las actuaciones en la prevencion y lucha contra
el fraude, éste se acreditara mediante “recibi” conforme al modelo que
se incluirda como anexo a las convocatorias y debera estar firmado por el
representante de la empresa proveedora; conforme al citado precepto, a
los efectos del calculo de dichos limites, se sumaran los importes de todas
las operaciones o pagos en que se haya podido fraccionar la entrega de
bienes o la prestacion de servicios.

— Si el pago se realizase mediante cheque, letra de cambio o pagaré, debera
acompanarse copia de este, junto con la factura definitiva y justificante
de su cargo en la cuenta bancaria con fecha anterior al fin del plazo de
justificacion de la accion.

» Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.

* Los tres presupuestos que, en aplicacién del articulo 31.3 de la Ley General
de Subvenciones, deba de haber solicitado el beneficiario, asi como una
memoria, segun modelo que se determine en la convocatoria, que justifique,
en su caso, que la eleccion entre las ofertas aportadas no ha recaido en la
propuesta econémica mas ventajosa.

2.— Asimismo, deberan aportar:

a. Acreditacion del cumplimiento, en su caso, de la obligacion contenida en la
letra h) de la Base 62, de acuerdo con lo que se disponga en la correspondiente
convocatoria.
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b. Justificaciéon del cumplimento de las obligaciones exigidas en la letra i) de la
Base 62 mediante la aportacion de la documentacion que se determine en las
convocatorias.

c. Justificacion del cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social y de que no tiene deudas o sanciones de naturaleza tributaria en
periodo ejecutivo con la Hacienda de la Comunidad de Castilla y Ledn salvo que
se encuentren aplazadas, fraccionadas o cuya ejecucion estuviese suspendida.

El cumplimiento de estar al corriente con las obligaciones de Seguridad Social se
comprobara de oficio por la Administracion, salvo que el solicitante se oponga a
la consulta, debiendo en este caso, aportar documentacion acreditativa de dicha
obligacion.

Para la comprobacion de los datos tributarios, la Administracion necesitara la
autorizacion expresa del interesado. En caso de no autorizar esta consulta, este
debera presentar la documentacion acreditativa correspondiente.

d. Justificacion, en el caso de que el beneficiario sea una empresa, relativa a que los
gastos subvencionables en los que haya incurrido la misma en sus operaciones
comerciales han sido abonados en los plazos de pago previstos en la normativa
sectorial que le sea de aplicacién o, en su defecto, en los establecidos en la Ley
3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra
la morosidad en las operaciones comerciales. Esta justificacion se realizara a
través de las facturas y los documentos de pago correspondientes. En el caso de
que la fecha de realizacién del pago supere en 30 dias la fecha de emisién de la
factura, el beneficiario debera aportar el contrato con el proveedor que justifique
un plazo de pago superior.

Base 152.— Pago de la subvencion y régimen de anticipos.

1.— El pago de las subvenciones se regira por lo establecido en la Ley 5/2008,
de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn, en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 2/2006, de 3 de
mayo, de la Hacienda y del Sector Publico de la Comunidad de Castillay Leon, en la Ley
de Presupuestos Generales de esta Comunidad para el afio correspondiente y demas
normativa aplicable.

Previa justificacion y fiscalizacion de conformidad, se procedera al abono de la
subvencion mediante transferencia bancaria a la cuenta designada por el beneficiario.

2.— De conformidad con lo establecido en el articulo 37 de la Ley 5/2008, de 25 de
septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castillay Ledn, podran realizarse pagos
anticipados que tendran la consideracién de pagos a justificar, cuando esté establecido en
la convocatoria, previa autorizacion de la consejeria competente en materia de hacienda
cuando sea necesaria de acuerdo con dicho precepto. En la correspondiente convocatoria
se determinara asimismo la necesidad o no de garantias para la realizacién de pagos
anticipados. Cuando sea necesario para percibir el anticipo constituir un aval, éste sera
de entidades financieras autorizadas para operar en Espafia que cubra la totalidad del
anticipo mas los intereses que pudieran devengarse.
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En ningun caso podran realizarse pagos anticipados a beneficiarios en los supuestos
previstos en el apartado 4, parrafo tercero, del articulo 34 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

La parte no anticipada se librara, en su caso, cuando se justifique la totalidad de la
subvencion concedida.

Base 162.— Incumplimiento y reintegro de la subvencion.

1.— Compete al titular de la Consejeria de Industria, Comercio y Empleo la incoacion
y resolucion del procedimiento de incumplimiento y reintegro de la subvencion cuando se
aprecie la existencia de alguna de las causas de reintegro previstas en el articulo 37 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2.— El incumplimiento por parte del beneficiario de las condiciones exigidas en el
otorgamiento de la subvencion ocasionara la cancelacion total o parcial de la subvencion
y, segun los casos, la no procedencia del pago de aquella o su reduccién en la parte
correspondiente o el reintegro total o parcial de las cantidades percibidas, con el interés
de demora correspondiente.

Los criterios para graduar los posibles incumplimientos de las condiciones impuestas
con motivo de la concesion, a fin de determinar la cantidad que finalmente haya de percibir
el beneficiario o, en su caso, el importe a reintegrar, seran:

A. Daran lugar al reintegro total de la cantidad percibida con exigencia del interés
de demora correspondiente o a la pérdida del derecho al cobro si no hubiera
percibido cantidad alguna, los siguientes incumplimientos:

1. No realizacion de la actividad que fundamenta la concesion o alteracion de
su finalidad, asi como obtencién de la subvencion falseando las condiciones
requeridas para ello u ocultando aquellas que lo hubieran impedido.

2. Justificacion inferior al 50% de la cantidad concedida.

3. Incumplimiento de cualquiera de las obligaciones exigidas a los beneficiarios
en la Base 62 apartados a),b),c),d),e),f),g), j) o k) de estas bases reguladoras.

B. Daran lugar al reintegro parcial de la cantidad percibida con exigencia del interés
de demora correspondiente o a la pérdida parcial del derecho al cobro si no
hubiera percibido cantidad alguna, los siguientes incumplimientos:

1. La justificacion insuficiente de los gastos en un porcentaje mayor o igual al
50% de la cantidad concedida, en cuyo caso la cantidad a reintegrar o a no
abonar coincidira, con arreglo al criterio de proporcionalidad, con el importe de
la parte no justificada, considerando las condiciones impuestas con motivo de
la concesion de la subvencion.

2. El incumplimiento de las obligaciones exigidas a los beneficiarios en la Base
62, apartados h) o i) de estas bases reguladoras, en cuyo caso la cantidad a
reintegrar o no abonar sera de un 20% del importe concedido, por cada uno
de esos dos posibles incumplimientos.
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C. En el supuesto contemplado en el apartado 3 del articulo 19 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, (supuesto en el que el importe de
la subvencion, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas
o ingresos supere el coste de la actividad), se aplicara, segun el caso, lo previsto
en el articulo 33 o el articulo 34 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el
que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

Base 172.— Control y seguimiento.

La Direccion General de Trabajo y Prevencion de Riesgos Laborales podra realizar
el control y seguimiento de las acciones subvencionadas a través de su personal o del
personal de los 6rganos periféricos dependientes funcionalmente de ella.

Base 182.— Responsabilidad y régimen sancionador.

Los beneficiarios de las subvenciones quedaran sometidos a las responsabilidades y
régimen sancionador que, sobre infracciones administrativas en materia de subvenciones,
establecen el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
el Titulo IV del Reglamento de desarrollo de la citada Ley, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, y el titulo V de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de
Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Leon.

http://bocyl.jcyl.es D.L.: BU 10-1979-ISSN 1989-8959
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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON
C. SUBVENCIONES
C.1. Bases Reguladoras

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO

ORDEN IEM/403/2025, de 14 de abril, por la que se modifica la Orden
IEM/904/2023, de 12 de julio, por la que se establecen las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones publicas dirigidas a la realizacion de inversiones para la
mejora de los lugares de trabajo en los centros de trabajo de Castilla y Leon.

Mediante la Orden IEM/904/2023, de 12 de julio, se establecieron las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones publicas dirigidas a la realizacion de
inversiones para la mejora de los lugares de trabajo en los centros de trabajo de Castilla
y Ledn. Dicha orden fue publicada en el B.O.C. y L., n.° 139 de 20 de julio.

Desde la publicacion de dichas bases se han producido diversos cambios normativos
que hacen necesario actualizar el régimen juridico de aplicacion. En las bases se indicaba
que estas subvenciones se regiran por el Convenio General del Sector de la Construccion
y por el Reglamento (UE) 1407/2013 de la Comisién, de 18 de diciembre de 2013, relativo
a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union
Europea a las ayudas de minimis.

Teniendo en cuenta la tanto la publicacion de un nuevo Convenio General del Sector
de la Construccion como la publicacion de dos nuevos reglamentos, el Reglamento (UE)
2023/2831 de la Comisién, de 13 de diciembre de 2023, relativo a la aplicacion de los
articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de
minimis, y el Reglamento (UE) 2023/2832 de la Comisién de 13 de diciembre de 2023,
relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la
Union Europea a las ayudas de minimis concedidas a empresas que prestan servicios de
interés econdmico general, se hace necesario modificar la Orden IEM/904/2023, de 12 de
julio, para adecuar la misma a esta nueva normativa.

La actual redaccion del apartado 3 bis del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, exige que las bases reguladoras prevean el plazo
o momento de acreditacion de los requisitos para obtener la condicién de beneficiario
para solicitudes de subvenciones por importe superior a 30.000 € realizadas por una
entidad con animo de lucro sujeta a la Ley 3/2004 de 29 de diciembre, por la que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales. Con
objeto de dar cumplimiento a dicha prevision se fija el momento de la acreditacion con la
presentacion de la cuenta justificativa.

Por otro lado, la experiencia acumulada en la gestion de estas subvenciones
aconseja, asi mismo, revisar el contenido de la actividad subvencionable con el objeto de
dar mas claridad sobre qué inversiones son objeto de subvencion.
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Finalmente, se ha constatado la necesidad de modificar la redaccion de la base
142 de la Orden IEM/904/2023, de 12 de julio, relativo a la justificacion. Se modifica en
el apartado 1 el plazo de presentacion de la documentacion justificativa, con el objetivo
de que los benéeficiarios dispongan de un plazo mas amplio para presentar la cuenta
justificativa del gasto realizado, y el contenido de la documentacion contenida en la
cuenta justificativa, eliminando la posibilidad de realizar los pagos en metalico y mediante
cheque, apostando por los cargos en cuenta, pagos mas rapidos y eficientes, que
garantizan mayor seguridad y transparencia en las transacciones y reducen los tiempos
de procesamiento, minimizando los errores humanos. Por otro lado, se ainade una letra
e) al apartado 2 con el objeto de que se aporten en el momento de presentacion de la
cuenta justificativa los medios de prueba que acrediten el cumplimiento de los plazos de
pago previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas
de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, para subvenciones de
importe superior a 30.000 €.

En su virtud, de conformidad con el articulo 7 de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre,
de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn,

DISPONGO
Articulo unico. Modificacion de bases reguladoras.

Se modifica la Orden IEM/904/2023, de 12 de julio, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones publicas dirigidas a la realizacién de
inversiones para la mejora de los lugares de trabajo en los centros de trabajo de Castilla
y Leodn, en los siguientes términos:

Primero: Se modifica la disposicion adicional de la orden de bases, quedando
redactado en los siguientes términos:

Las presentes bases se ajustan a lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2023/2831
de la Comisién de 13 de diciembre de 2023, relativo a la aplicacion de los articulos 107
y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas de minimis, y
en el Reglamento (UE) 2023/2832 de la Comision de 13 de diciembre de 2023, relativo
a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién
Europea a las ayudas de minimis concedidas a empresas que prestan servicios de interés
economico general, o los que, en su caso, los sustituyan.

Segundo: Se maodifican los puntos 9y 10 de la base segunda del anexo de la orden,
quedando redactado en los siguientes términos:

» EI Convenio General del Sector de la Construccion vigente en el momento de la
convocatoria

* EI Reglamento (UE) 2023/2831 de la Comisién, de 13 de diciembre de 2023,
relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento
de la Unién Europea a las ayudas de minimis 'y el Reglamento (UE) 2023/2832 de
la Comisién de 13 de diciembre de 2023, relativo a la aplicacién de los articulos
107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas
de minimis concedidas a empresas que prestan servicios de interés econémico
general.
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Tercero: Se modifica el apartado 3 de la base tercera del anexo de la orden, quedando
redactado en los siguientes términos:

3.— Conforme a lo establecido en el articulo 13.3 bis de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y para subvenciones de importe superior a 30.000 €, las personas fisicas
y juridicas, distintas de las entidades de derecho publico, con animo de lucro sujetas a
la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra
la morosidad en las operaciones comerciales, deben acreditar el cumplimiento de los
plazos de pago previstos en la citada ley para obtener la condicion de beneficiario.

Esta circunstancia se acreditara por los siguientes medios de prueba, en el momento
de presentacion de la cuenta justificativa:

a) Las personas fisicas y juridicas que, de acuerdo con la normativa contable pueden
presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada, mediante certificaciéon
suscrita por la persona fisica o, en el caso de personas juridicas, por el 6rgano
de administracion o equivalente, con poder de representacion suficiente, en la
que afirmen alcanzar el nivel de cumplimiento de los plazos de pago previstos
en la citada Ley 3/2004, de 29 de diciembre. Podran también acreditar dicha
circunstancia por alguno de los medios de prueba previstos en el apartado
siguiente.

b) Las personas juridicas que, de acuerdo con la normativa contable no pueden
presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada, mediante certificacién
emitida por auditor inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas que
contenga una trascripcion desglosada de la informacion en materia de pagos
descrita en la memoria de las ultimas cuentas anuales auditadas, cuando de
ellas se desprenda que se alcanza el nivel de cumplimiento de los plazos de
pago establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre. Esta certificacion sera
valida hasta que resulten auditadas las cuentas anuales del ejercicio siguiente.

En el caso de que no sea posible emitir el certificado del auditor, se acreditara
mediante «Informe de Procedimientos Acordados», elaborado por un auditor
inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, que, en base a la revision
de una muestra representativa de las facturas pendientes de pago a proveedores
de la sociedad a una fecha de referencia, concluya el cumplimiento de los
plazos de pago de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, y en el caso de detectar
excepciones, que el nivel de cumplimiento de los plazos de pago previstos en la
Ley 3/2004, de 29 de diciembre, sea igual o superior al porcentaje previsto en la
disposicion final sexta, letra d), apartado segundo, de la Ley 18/2022, de 28 de
septiembre, de creacién y crecimiento de empresas.

Cuarto: Se modifica la base cuarta del anexo de la orden, quedando redactado en
los siguientes términos:

1.— Seran subvencionables, en los términos que fijen las respectivas convocatorias,
las siguientes inversiones, renovaciones 0 mejoras de instalaciones cuya necesidad
preventiva haya quedado reflejada en la Evaluacion de Riesgos de la empresa y se haya
recogido en la Planificacion de la Actividad Preventiva a la que se refiere la Ley 31/1995
de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales:
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1.1.— Inversiones destinadas a ofrecer seguridad frente a los riesgos presentes en
los lugares de trabajo teniendo como referencia el ambito y los requisitos establecidos
en los siguientes apartados de los anexos |, lll y IV del Real Decreto 486/1997, de 14
de abril, por el que se establecen las disposiciones minimas de seguridad y salud en
los lugares de trabajo, asi como la proteccion de los trabajadores contra los riesgos
relacionados con la exposicion al ruido:

a) En las condiciones constructivas de los lugares de trabajo cerrados:
» Suelos, aberturas, desniveles, y barandillas.
* Tabiques, ventanas y vanos.
* Vias de circulacioén internas.

* Puertas y portones. La sustitucion de portones sera objeto de subvencién
siempre y cuando el nuevo portén disponga de marcado CE y cumpla con la
normativa de aplicacion.

» Rampas, escaleras fijas y de servicio.
» Adaptaciones para los trabajadores minusvalidos

b) La iluminacion de los lugares de trabajo cerrados conforme a lo dispuesto en la
normativa vigente.

c) Las condiciones ambientales de los lugares de trabajo cerrados conforme a lo
dispuesto en la normativa vigente.

1.2.— Inversiones en los servicios higiénicos, locales de descanso y locales de
primeros auxilios de los lugares de trabajo, teniendo como referencia los requisitos
establecidos en los siguientes apartados del anexo V y VI del Real Decreto 486/1997,
de 14 de abril, por el que se establecen las disposiciones minimas de seguridad y salud
en los lugares de trabajo, al anexo IV del Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre,
por el que se establecen las disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras
de construccion, asi como, lo establecido especificamente en el Convenio General del
Sector de la Construccién vigente en el momento de la convocatoria:

* En los vestuarios, duchas, lavabos y retretes.
¢ Enlos locales de descanso.
* En los locales de primeros auxilios.

1.3.— Inversiones encaminadas a facilitar la adopcion de las medidas previstas en el
Real Decreto 665/1997, de 12 de mayo, sobre la proteccidén de los trabajadores contra
los riesgos relacionados con la exposicidn a agentes cancerigenos durante el trabajo, en
concreto las recogidas en el articulo 6.1.c), d) y e) del citado real decreto.

2.— No seran objeto de subvencion:

* Los equipos de proteccién individual y colectiva.
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* Los medidores de CO2 y los sistemas de purificacion de aire.
» Sistemas de extincion de incendios.
+ Bienes y materiales fungibles.

Quinto: Se modifica la letra f) de base sexta del anexo de la orden, quedando
redactado en los siguientes términos:

Comunicar el importe total de las ayudas obtenidas en régimen de minimis durante
un periodo de tres anos. Igualmente sera necesario comunicar las ayudas de minimis
concedidas a las empresas vinculadas. De acuerdo con el Considerando (11) del
Reglamento UE 2023/2831, asi como en el Considerando (15) del Reglamento UE
2023/2832, el periodo de tres afios que debe tenerse en cuenta debe evaluarse de forma
continua. En cada nueva concesion de una ayuda de minimis debe tenerse en cuenta el
importe total de las ayudas de minimis concedidas en los tres afios previos.

Sexto: Se modifica el apartado 2 de la base séptima del anexo de la orden, quedando
redactado en los siguientes términos:

El importe total de las ayudas de minimis concedidas por un Estado miembro a una
unica empresa no excedera de 300.000 euros durante cualquier periodo de tres anos.
En los casos de aquellas empresas que presten servicios de interés econdémico general,
dicho limite no excedera de 750.000 euros durante cualquier periodo de tres afos.

Séptimo: Se modifica el primer parrafo del apartado 3 de la base decimotercera del
anexo de la orden, quedando redactado en los siguientes términos:

Las resoluciones de concesion expresaran la identidad de los beneficiarios, la fecha
y hora de solicitud desde que el expediente estuvo completo, el importe de la subvencion
que se concede, asi como las condiciones generales y particulares a que queda sujeta 'y
sus plazos. Asi mismo, se hara constar que las subvenciones concedidas estan sometidas
al Reglamento (UE) 2023/2831 de la Comisién de 13 de diciembre de 2023, relativo
a la aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union
Europea a las ayudas de minimis y al Reglamento (UE) 2023/2832 de la Comisién de 13
de diciembre de 2023, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de
Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas de minimis concedidas a empresas
que prestan servicios de interés econdmico general.

Octavo: Se modifica el apartado 1 de la base decimocuarta del anexo de la orden,
quedando redactado en los siguientes términos:

La documentacién justificativa de la realizacion del hecho subvencionable debera
presentarse de manera telematica en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
a la finalizacion del periodo subvencionable establecido en la convocatoria.

La justificacion por el beneficiario del cumplimiento de las obligaciones impuestas en
la convocatoria y de la consecucién de los objetivos previstos en la misma, se documentara
en forma de cuenta justificativa del gasto realizado.

CV: BOCYL-D-25042025-6



Boletin Oficial de Castillay Leén BOGYL

Viernes, 25 de abril de 2025 Pag. 65

La cuenta justificativa contendra la siguiente documentacion:

a) Una memoria de actuacion con indicacion de las actividades realizadas y de los
resultados obtenidos, con el detalle que se establezca en la convocatoria.

b) Una memoria econémica del coste de las actividades realizadas, que contendra:

* Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con
identificacion del acreedor y del numero de factura o documento equivalente,
su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago. En caso de que
la subvencién se haya otorgado con arreglo a un presupuesto estimado, se
indicaran las desviaciones acaecidas.

* Facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente en el trafico
juridico mercantil o con eficacia administrativa similar, incorporados en la
relacion a la que se hace referencia en el parrafo anterior.

Las facturas presentadas deberan cumplir los requisitos exigidos en el Real
Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
por el que se regulan las obligaciones de facturacion, siendo rechazadas las
que no se ajusten al mismo.

Se tendran por no presentadas las facturas o documentos equivalentes de
aquellos proveedores y/o conceptos no incluidos en la relaciéon a que hace
referencia el apartado anterior.

Las facturas o documentos equivalentes deberan describir con claridad y
precision los bienes y servicios facturados y las fechas en las que se haya
realizado la prestacion o servicio facturado, si aquellas fueran diferentes a la
fecha de expedicion de la factura.

» Justificantes de pago de las facturas. Las facturas deberan ir acompafadas
de los documentos que acrediten que el pago se ha realizado efectivamente
dentro del periodo de elegibilidad de los gastos establecido en la convocatoria.
El gasto debera haberse producido en su integridad dentro del periodo
de elegibilidad de los gastos establecido en la convocatoria, sin que sean
elegibles pagos aplazados que tengan vencimiento posterior al mismo.

El documento que acredite el cargo en cuenta debera indicar la fecha de valor
del pago (fecha en que la operacién adquiere valor), el beneficiario y ordenante
del pago y el concepto en que se ordena el pago, haciendo referencia al
numero de factura o documento que corresponde.

No se admitiran pagos realizados mediante tarjetas bancarias, cheques o en
efectivo.

* Unarelacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado
la actividad subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.
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* Los tres presupuestos que, en su caso, en aplicacion del articulo 31.3 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, deba haber solicitado la entidad beneficiaria
a diferentes proveedores, cuando el importe del gasto supere las cuantias
establecidas para el contrato menor en la legislacion de contratos del sector
publico, salvo que hubiesen sido aportadas junto con la solicitud de la ayuda.
Se debera justificar expresamente en la memoria, segin modelo que se
determine en la convocatoria, la eleccion cuando no recaiga en la propuesta
economica mas ventajosa.

Noveno: Se anade una letra e) al apartado 2 de la base decimocuarta del anexo de
la orden, quedando redactado en los siguientes términos:

e) Acreditacion del cumplimiento de los plazos de pago previsto en la Ley 3/2004, de
29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad
en las operaciones comerciales, para subvenciones de importe superior a
30.000 €, conforme a lo establecido en el apartado 3 de la base tercera de esta
orden.

DISPOSICION FINAL

Entrada en vigor

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de Castilla 'y Ledn.

Valladolid, 14 de abril de 2025.

La Consejera de Industria,
Comercio y Empleo,
Fdo.: LETICIA GARCIA SANCHEZ
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