GOBIERMNO
de
CANTABRIA

CONSEJERIA DE EMPLED
Y POLITICAS SOCIALES

SERVICIO CANTABRO DE EMPLEQ

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

1 ADMINISTRATIVO-A

Medio Cudeyo ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000116
12/01/2023

Oficina: MALIANO

UN/A AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Comillas ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000111

12/01/2023

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Penagos ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000209
20/01/2023

Oficina: MALIANO

Ofertas en difusion a fecha 25/01/2023

EMPRESA EN HERAS BUSCA 1 ADMINISTRATIVO-A. FUNCIONES DE
RESPONDER MAIL, ENVIO DE PRESUPUESTOS, BUSQUEDA DE CLIENTES,
FACTURACION, ALBARANES, ATENCION TELEFONICA. REQUIERE
CONOCIMIENTOS DE OFFICE, PC. IDIOMA INGLES. CARNET DE CONDUCIR B.
PERSONA CON MOTIVACION Y ENERGIA PARA HACER DE TODO UN POCO
EN UNA OFICINA PEQUENA. OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, EN
JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS CON HORARIO DE 09:00 A 13:00
HORAS. OFRECE SALARIO DE ACUERDO CON EL CONVENIO.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN rodrigo@greentechnosl.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL
EMAIL OFERTA 116 ADMINISTRATIVO-A

ASESORIA EN COMILLAS BUSCA UN/A AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA
FUNCIONES DE CONTABILIDAD. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO A JORNADA PARCIAL DEL 75% Y SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO. REQUIERE TITULACION PROPIA PARA EL PUESTO,
EXPERIENCIA DE AL MENOS 12 MESES EN LAS FUNCIONES, MANEJO DE
ENTORNO A3 Y PAQUETE OFFICE, ASI COMO CARNET DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
info@fidecoconsulting.com

EMPRESA DE LOGISTICA EN PENAGOS PRECISA 1 AUXILIAR
ADMINISTRATIVO PARA DEPARTAMENTO DE PROCESOS (ASISTENCIA EN
TEMA INFORMATICO A OPERACIONES Y ADMINISTRACION, ASIGNAR
UBICACIONES A PRODUCTOS, CONFIGURACION BASICA DE TERMINALES,
MANTENIMIENTO. SOFTWARE/HARDWARE BASICO,...) REQUIERE MODULO
TECNICO INTERMEDIO INFORMATICA O SIMILAR OFRECE CONTRATO
LABORAL TEMPORAL, CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO EN JORNADA
COMPLETA CON HORARIO DE LUNES A SABADO EN TURNOS DE MANANA Y
TARDE. OFRECE SALARIO DE 1160 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN rrhh@garvasa.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL
OFERTA 209 PROCESOS
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Sector Profesional: AGRARIO

RECOLECTOR/A DE FRESA Y
ARANDANO

Bareyo ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000086
11/01/2023

Oficina: COLINDRES

1 PEON GANADERO/A
Reocin ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000123
13/01/2023

Oficina: TORRELAVEGA

1 TALADOR/A MOTOSERRISTA DE
PROCESADORA

Torrelavega ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000001

17/01/2023

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

1 AUXILIAR DE JARDINERO/A
Piélagos ( CANTABRIA )

Oferta: 062023000194

19/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

UN/A PEON GANADERO
Valdaliga ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000221
23/01/2023

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

Ofertas en difusion a fecha 25/01/2023

Empresa agricola de Bareyo busca 30 RECOLECTORES/AS DE FRESA Y
ARANDANO CON EXPERIENCIA en recogida de fruta pequefia. Se ruega la
abstencion de candidatos/as sin experiencia en recoleccion. Se ofrece contrato
temporal de 6 meses (meses de recoleccion desde finales de primavera al otofio)
con horario de 9 a 14 y de 15 a 18h. Salario segun convenio agropecuario de
Cantabria (1.269 € brutos/mes)

Interesados/as enviad CV a: oecolindres@cantabria.es con la referencia Oferta 86
en el asunto del correo.

EMPRESA DE GANADERIA-REOCIN- PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA
1 PEON GANADERO/A PARA ATENCION, CUIDADO Y MANTENIMIENTO DE
GANADO VACUNO LECHERO. SE VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR. CON CARNET DE CONDUCIR TIPO B. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. A JORNADA COMPLETA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: MGUEL.ORTIZ@HOTMAIL.COM
INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NUMERO DE OFERTA 123

SE BUSCA PARA LA ZONA DE TORRELAVEGA UN/A TALADOR/A
MOTOSERRISTA PARA LA TALA DE ARBOLES CON PROCESADORA. SE
OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA CON
HORARIO DE 08:00-13:00 Y DE 14:00 A 17:00 H. REQUIERE EXPERIENCIA DE 6
MESES EN EL PUESTO. INCORPORACION LO ANTES POSIBLE.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
contrataciontnme@gmail.com

EMPRESA DE JARDINERIA PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A
AUXILIAR DE JARDINERO/A. FUNCIONES: SIEGAS Y DESBROCES, PODAS DE
SETOS, ARBOLES, PLANTACIONES EN GENERAL Y DIFERENTES TRABAJOS
DE JARDINERIA. SE REQUIERE: EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN PUESTO
SIMILAR DE, AL MENOS, 12 MESES Y CARNE DE CONDUCIR TIPO B
(VEHICULO PARA DESPLAZAMIENTO A LA EMPRESA). SE OFRECE:
CONTRATO TEMPORAL A JORNADA COMPLETA EN HORARIO A
DETERMINAR SEGUN TEMPORADA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO
DE JARDINERIA. UBICACION: PUENTE ARCE (PIELAGOS)

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
diego@jardineriadiego.es INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA 194 AUXILIAR
DE JARDINERO/A. IMPRESCINDIBLE CUMPLIR CON LOS REQUISITOS
SOLICITADOS.

GANADERIA UBICADA EN CAVIEDES (VALDALIGA) PRECISA INCORPORAR A
SU PLANTILLA UN/A PEON GANADERO PARA TAREAS PROPIAS DEL
PUESTO. SE PRECISAN CARNET DE CONDUCIR TIPO B Y MEDIOS PROPIOS
PARA DESPLAZAMIENTO HASTA PUESTO DE TRABAJO. CONTRATO
POSIBILIDAD INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA Y PARTIDA. FLEXIBILIDAD
HORARIA SEGUN LA CARGA DE TRABAJO/ NECESIDADES DE LA GANADERIA
(HORARIO APROXIMADO: DE 6:30 A 11:00 Y TARDE). SALARIO SEGUN
CONVENIO.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONTACTAR DIRECTAMENTE CON
EL EMPRESARIO LLAMANDO AL TELEFONO: 677.50.22.92 O ENVIANDO SU
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCCION DE CORREO
ELECTRONICO: germangar.diego67@gmail.com
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Sector Profesional: AUTOMOCION

1 MECANICO-A ELECTRICISTA DE
AUTOMOVILES

El Astillero (CANTABRIA)

Oferta: 062023000110

12/01/2023 .

Oficina: MALIANO

2 OFICIALES/AS DE PRIMERA
CHAPISTAS

Los Corrales de Buelna ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000121

13/01/2023

Oficina: TORRELAVEGA

1 PINTOR DE AUTOMOCION, OFICIAL
DE 12

Penagos ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000199

19/01/2023 ~

Oficina: MALIANO

2 INSPECTOR-AS TECNICOS DE
VEHICULOS

Camargo ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000216
20/01/2023

Oficina: MALIANO

Ofertas en difusion a fecha 25/01/2023

EMPRESA EN ASTILLERO BUSCA 1 MECANICO-A ELECTRICISTA DE
AUTOMOVILES. FUNCIONES DE CULATAS Y DISTRIBUCIONES, MECANICA
RAPIDA. REQUIERE EXPERIENCIA DE 8 ANOS EN REPARACION DE CULATAS,
DISTRIBUCIONES, MECANICA RAPIDA. CARNET DE CONDUCIR B. PERSONA
DINAMICA. OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL, EN JORNADA
COMPLETA CON HORARIO PARTIDO DE LUNES A VIERNES. OFRECE
SALARIO DE 1500 EUROS BRUTOS MENSUALES. INCORPORACION LO ANTES
POSIBLE.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
OFICINA DE EMPLEO DE CAMARGO EN oecamargo@cantabria.es INDICANDO
EN EL ASUNTO DEL EMAIL OFERTA 110 MECANICO ELECTRICISTA DE
AUTOMOVILES

TALLER DE AUTOMOCION-BARROS- PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA
2 OFICIALES/AS DE PRIMERA CHAPISTAS PARA REPARACION GENERAL DE
SINIESTROS. MANEJO DE SISTEMAS DE BANCADA SOLDADURA CON TODO
TIPO DE MAQUINAS, DESMONTAJES Y MONTAJES DE CARROCERIA.
REPARACION DE PLASTICOS (PARAGOLPES,FALDONES, ETC) Y FIBRA,
SUSTITUCION Y PEGADO DE LUNAS. IMPRESCINDIBLE 5 ANOS DE
EXPERIENCIA. FORMACION REQUERIDA: CFGM O CFGS DE CARROCERIA SE
OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL. A JORNADA COMPLETA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
ADMINISTRACION@GRUPOROBLEDO.COM INDICANDO EL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL NUMERO DE OFERTA 121

TALLER EN PENAGOS BUSCA 1 PINTOR DE AUTOMOCION, OFICIAL DE 12
FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO. REQUIERE AMPLIA EXPERIENCIA'Y
DOMINIO DE TODOS LOS PROCESOS DE PINTURA. SE TENDRAN EN CUENTA
EXPERIENCIA EN CHAPA TAMBIEN. CARNET DE CONDUCIR B. OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, EN CONTRATO DE RELEVO, EN JORNADA
COMPLETA CON HORARIO DE 08:00 A 16:00 HORAS. OFRECE SALARIO DE
1000 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN contacto@carroceriasbeni.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL
EMAIL OFERTA 199 PINTOR DE AUTOMOCION, OFICIAL DE 12

ITV EN MALIANO BUSCA 2 INSPECTOR-AS TECNICOS DE VEHICULOS.
FUNCIONES DE VERIFICAR EL ADECUADO ESTADO Y MANTENIMIENTO DE
LAS CONDICIONES DE HOMOLOGACION DE LOS VEHICULOS EN APLICACION
DE LA NORMATIVA VIGENTE REQUIERE TITULACION CICLO SUPERIOR
AUTOMOCION -IMPRESCINDIBLE-. CARNET CONDUCIR B. CONOCIMIENTOS
INFORMATICOS A NIVEL USUARIO. OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL, EN JORNADA COMPLETA CON HORARIO DE MARNANA, O TARDE,
O PARTIDO DE LUNES A SABADO. OFRECE SALARIO DE ACUERDO CON EL
CONVENIO DE INDUSTRIA SIDEROMETALURGICA DE CANTABRIA

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN mjllanes@itevelesa.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL
OFERTA 216 INSPECTOR-AS TECNICOS DE VEHICULOS
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Sector Profesional: COMERCIO

MOZO/A DE ALMACEN (ETT)
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000023

04/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

UN/A VENDEDOR/A-DEPENDIENTE/A
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000090

11/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

COMERCIAL AUTOMOCION-INDUSTRIA
PARA CANTABRIA (REF. 0241)
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 032023000241

16/01/2023

Oficina: GIJON - MONTEVIL

1 DEPENDIENTE DE HELADERIA
Santofia ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000155
17/01/2023 ~

Oficina; MALIANO

1 AYUDANTE DE DEPENDIENTE DE
FRUTERIA

Camargo ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000179

18/01/2023

EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL CON NUMERO DE AUTORIZACION
ADMINISTRATIVA 79/0196/06 PRECISA INCORPORAR MOZO/A DE ALMACEN
PARA EMPRESA DEL SECTOR DE LA DISTRIBUCION DE PRODUCTOS
SIDERURGICOS. LAS FUNCIONES DEL PUESTO SERAN LA CARGA Y
DESCARGA DE CAMIONES, PREPARACION DE PEDIDOS PARA CLIENTES Y
MANEJO DE PUENTE GRUA. SE REQUIERE TITULACION DE E.S.O, NIVEL
ALTO DE IDIOMA CASTELLANO, ASI COMO CONOCIMIENTOS SOBRE
PREPARACION DE PEDIDOS Y MANEJO DE PUENTE GRUA. SE VALORARA
TITULACION DE FORMACION PROFESIONAL EN TRANSPORTE Y LOGISTICA.
SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA
PRODUCCION A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 8:00 A 13:30 Y DE
15:00 A 18:00, DE LUNES A JUEVES. VIERNES DE 8:00 A 14:00. SALARIO:
15.070 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS DE LA
OFERTA DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: SANTANDER@EUROFIRMS.COM (INDICANDO EN
EL ASUNTO: OFERTA 0023 MOZO/A ALMACEN)

EMPRESA DE RECAMBIOS DE AUTOMOCION PRECISA INCORPORAR UN/A
DEPENDIENTE DE MOSTRADOR, SE REQUIERE EXPERIENCIA Y/O
CONOCIMIENTO EN VENTA DE REPUESTOS DE AUTOMOCION Y MECANICA
EN GENERAL. ASi COMO EXPERIENCIA EN VENTAS Y ATENCION
COMERCIAL. ATENCION AL CLIENTE. EMITIR, DECEPCIONAR Y VERIFICAR
PEDIDOS DE CLIENTES Y PROVEEDORES. PERMISO DE CONDUCIR B1
FORMACION REQUERIDA: BACHILLERATO, FP O SUPERIOR. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL A JORNADA COMPLETA CON HORARIO DE
9.00 A 13.00 Y DE 15.00 A 19.00. SALARIO 20000 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
PABLO.DELAFUENTE@RECAMBIOSRAF.COM

FUNCIONES: * Desarrollar la venta de insumos industriales y para automocion. *
Captacion de nuevos clientes. * Visitas a clientes. * Fidelizacién de clientes en la
zona de Cantabria. * Trabajo por objetivos. REQUISITOS: * Experiencia
demostrable de, al menos, 1 afio. * Permiso de conducir B. * Persona proactiva,
tenaz, organizada y con capacidad de negociacion. CONDICIONES: * Contrato de
trabajo indefinido. * Jornada flexible. * Salario segun convenio del comercio mas
comisiones. * Se facilita vehiculo de empresa, movil y tablet.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a info@suministrospayne.com.

HELADERIA EN SANTONA BUSCA 1 DEPENDIENTE DE HELADERIA.
FUNCIONES DE ATENCION AL CLIENTE EN UNA HELADERIA CON TODAS LAS
TAREAS QUE ELLO IMPLICA EN CUANTO A COBROS, REPOSICION, LIMPIEZA,
GESTION DE EQUIPOS, ORGANIZACION, ETC. PREFIERE CON EXPERIENCIA
EN ATENCION AL PUBLICO Y EN GESTION DE EQUIPOS DE TRABAJO.
REQUIERE DON DE GENTES Y TRATO CORDIAL. SER RESPONSABLE Y
ORGANIZADO EN EL TRABAJO. REQUIERE ESTUDIOS BASICOS, PERMISO DE
CONDUCIR SI NO RESIDE EN EL MUNICIPIO. OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL, DE FEBRERO A NOVIEMBRE, EN JORNADA COMPLETA, DE 40
HORAS SEMANALES, CON DESCANSOS REGLAMENTARIOS ENTRE SEMANA.
OFRECE SALARIO DE 14400 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
OFICINA DE EMPLEO DE CAMARGO EN oecamargo@cantabria.es INDICANDO
EN EL ASUNTO DEL EMAIL OFERTA 155 DEPENDIENTE DE HELADERIA

FRUTERIA EN MALIANO BUSCA 1 AYUDANTE DE DEPENDIENTE DE
FRUTERIA EN JORNADA COMPLETA. FUNCIONES DE ATENDER AL CLIENTE,
REPONER PRODUCTO, DESCARGA DE MERCANCIA. NO REQUIERE
EXPERIENCIA. OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL, EN JORNADA
COMPLETA CON HORARIO PARTIDO DE 9:30 A 13:30 Y 17:15 A 20:30 HORAS.
OFRECE SALARIO DE 966 EUROS BRUTOS MENSUALES, 3 PAGAS EXTRAY

Ofertas en difusién a fecha 25/01/2023 Pagina 4 de 45



Oficina; MALIANO

AUXILIAR DE ALMACEN

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000187

18/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

UN/A AYUDANTE CARNICERIA
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000189

18/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EXPENDEDOR/A DE COMBUSTIBLE
Polanco ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000178

18/01/2023

Oficina;: TORRELAVEGA

UN/A ASESOR/A INMOBILIARIO
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000206

19/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

1 MOZO/A DE ALMACEN CON
DISCAPACIDAD

Polanco ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000222
23/01/2023

Oficina: TORRELAVEGA

Ofertas en difusion a fecha 25/01/2023

30 DIAS DE VACACIONES AL ANO. INCORPORACION LO ANTES POSIBLE.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN sito_16@msn.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL
OFERTA 179 AYUDANTE DE DEPENDIENTE DE FRUTERIA

EMPRESA EN SANTANDER PRECISA DE UNAUXILIAR DE ALMACEN PARA:
MANTENIMIENTO DE ALMACEN, TAREAS ADMINISTRATIVAS, RECEPCION DE
LA MERCANCIA, DESCARGA Y VENTA DE PUERTAS. SE PRECISA
EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS DE CARPINTERIA, INFORMATICA A NIVEL
DE USUARIO. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL PRORROGABLE A
JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9:00 A 13:00 Y DE 15:30 A 19:00
HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE CARPINTERIA.

LAS PERSONAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM POR CORREO ELECTRONICO A:
PUERTASCANTOVI@HOTMAIL.COM O LLAMAR AL TELEFONO 649419574
(MIGUEL)

EMPRESA SECTOR ALIMENTACION PRECISA INCORPORAR UN/A
DEPENDIENTE/A DE CARNICERIA PARA REALIZAR TAREAS TALES COMO:
ELABORAR, FILETEAR Y ATENCION AL PUBLICO.SE REQUIERE EXPERIENCIA
MINIMA UN ANO EN PUESTO SIMILAR. SE VALORARA TENER EL CARNE DE
MANIPULADOR DE ALIMENTOS. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL A JORNADA PARCIAL CON HORARIO DE LUNES A SABADOS DE
10.00 A 13.00. SALARIO SEGUN CONVENIO.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
carniceriangel@hotmail.com

ESTACION DE SERVICIO EN POLANCO PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 EXPENDEDOR/A DE COMBUSTIBLE PARA ATENCION AL
CLIENTE EN PISTA Y/O CAJA, LIMPIEZA Y REPOSICION DE TIENDA, LIMPIEZA
DE PISTAY OTRAS LABORES PROPIAS DEL PUESTO. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION:
estacionescantabria@gmail.com INDICANDO EL PUESTO Y NUMERO DE
OFERTA: 178

AGENCIA INMOBILIARIA DE SANTANDER PRECISA INCORPORAR 2
ASESORES/AS INMOBILIARIOS CON DON DE GENTES, CAPACIDAD DE
TRABAJO EN EQUIPO, AMBICION Y RESPONSABILIDAD. SE REQUIERE
TITULACION MINIMA BACHILLER Y EXPERIENCIA EN SECTOR INMOBILIARIO.
SE VALORARA PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA CON HORARIO DE
9.30 A 13.30 Y DE 16.00 A 20.00. SALARIO 1.200 EUROS BRUTOS MENSUALES
+ COMISIONES POR VENTAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS DE LA
OFERTA DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO:
SONSOLESMONS@SONSOLESGRUPOINMOBILIARIO.ES

EMPRESA DE LOGISTICA- POLANCO- PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 MOZO/A DE ALMACEN CON DISCAPACIDAD. PARA FUNCIONES
DE CARGA Y DESCARGA DE MERCANCIA REALIZACION DE INDUCCION DE
LA PAQUETERIA, REGISTRANDO LOS DATOS EN EL SISTEMA INFORMATICO.
CLASIFICACION DE LA MERCANCIA RESOLUCION DE LAS POSIBLES
INCIDENCIAS CON LOS PAQUETES. CON CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA
NIVEL USUARIO-MEDIO. VALORABLE GESTION DE ALMACEN, STOCK Y
EXPERIENCIA EN CARGA Y DESCARGA. CON CARNET DE CONDUCIR TIPO B.
SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL. A JORNADA PARCIAL (20
HORAS/ SEMANALES) TURNO DE NOCHE

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: EMPLEO@DELCOM.ES
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1 MOZO-A DE ALMACEN
Cartes ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000228
24/01/2023

Oficina: MALIANO

INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NUMERO DE OFERTA 222

EMPRESA EN CARTES BUSCA 1 MOZO-A DE ALMACEN. FUNCIONES
PROPIAS DEL PUESTO. REQUIERE CARNET DE CONDUCIR B. REQUIERE
EXPERIENCIA EN MANTENIMIENTOS GENERALES, CONOCIMIENTOS DE
ELECTRICIDAD, FONTANERIA, CARPINTERIA, CERRAJERIA, PINTURA Y
TRABAJOS GENERALES DE MANTENIMIENTO. OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO, EN JORNADA COMPLETA CON HORARIO PARTIDO DE 9-13h
15-19h HORAS. OFRECE SALARIO DE ACUERDO CON EL CONVENIO

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN laboral1970@gmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL
OFERTA 228 MOZO-A DE ALMACEN
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

1 PROFESOR/A DE INGLES PARA
ACADEMIA DE IDIOMAS

Santa Cruz de Bezana ( CANTABRIA)
Oferta: 062022004145

11/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

5 PROFESORES/AS DE INGLES
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003425

12/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

1 PROFESOR/A DE INGLES PARA
ACADEMIA

Santa Cruz de Bezana ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000147

16/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

TECNICO/A DE APOYO (CON GRADO
UNIVERSITARIO)

Ribamontéan al Monte ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000167

17/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

TECNICO EDUCATIVO EN SANTANDER

Ofertas en difusion a fecha 25/01/2023

ACADEMIA DE IDIOMAS UBICADA EN SANTA CRUZ DE BEZANA PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 PROFESOR/A DE INGLES PARA GRUPOS DE
PRIMARIA. SE REQUIERE: GRADO EN MAGISTERIO PRIMARIA, EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE IMPARTIENDO CLASES PARTICULARES O EN PUESTO
SIMILAR E IMPRESCINDIBLE NIVEL C1 DE INGLES. SE OFRECE: CONTRATO
TEMPORAL Y JORNADA DE 10 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE TARDE,
DE LUNES A JUEVES ENTRE LAS 16:00 Y LAS 20:00H. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA.

INTERESADOS/AS ENVIEN CURRICULUM VITAE A: academiacv7@gmail.com
indicando en el Asunto: Oferta Profesor/a inglés

KIDS&US, ESCUELA DE INGLES, PRECISA INCORPORAR PARA SUS
CENTROS EN SANTANDER 5 PROFESORES/AS DE INGLES CON
EXPERIENCIA MINIMA DE SEIS MESES EN EL SECTOR DE LA ENSENANZA
CON VOCACION Y SENSIBILIDAD HACIA LOS/AS NINOS/AS. FUNCIONES:
IMPARTIR CLASES, LLEVAR A CABO SEGUIMIENTO DE ALUMNOS
(ASISTENCIA, TUTORIAS, FOLLOW-UP DIARIO DE LOS GRUPOS, ETC...),
COMPLETAR INFORMES AL FINAL DE CADA TRIMESTRE Y REALIZAR TAREAS
PROPIAS DEL PUESTO. SE REQUIERE: NIVEL DE INGLES C1-C2;
LICENCIATURA O GRADO EN FILOLOGIA INGLESA O TRADUCCION E
INTERPRETACION. SE OFRECE: CONTRATO TEMPORAL, A JORNADA
PARCIAL (5 DIAS A LA SEMANA EN HORARIO DE TARDE). SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO. i

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM POR
CORREO ELECTRONICO A: santander@kidsandus.es INDICANDO EN EL
ASUNTO: OFERTA 3425 PROFESOR/A

ACADEMIA UBICADA EN SANTA CRUZ DE BEZANA PRECISA INCORPORAR 1
PROFESOR/A DE INGLES PARA GRUPOS DE TODAS LAS EDADES. SE
REQUIERE: GRADO EN MAGISTERIO O EN ESTUDIOS INGLESES,
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN CLASES PARTICULARES O PUESTO
SIMILAR E IMPRESCINDIBLE NIVEL C1 DE INGLES O SUPERIOR. SE OFRECE:
INCORPORACION INMEDIATA, CONTRATO INDEFINIDO Y JORNADA
CONTINUA DE UNAS 24 HORAS SEMANALES. HORARIO DE TARDE, DE
LUNES A JUEVES DE 16:00 A 21:30H Y VIERNES DE 15:30 A 19:30. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE ENSENANZA NO REGLADA.

INTERESADOS/AS ENVIEN CURRICULUM VITAE A:
centrodeestudiosjoyce@yahoo.es

ASOCIACION CANTABRA PRECISA DE UN TECNICO/A DE APOYO PARA
CUBAS (RIBAMONTAN AL MONTE). SE PRECISA GRADO EN PEDAGOGIA,
PSICOLOGIA, EDUCACION SOCIAL, MAGISTERIO, TRABAJO SOCIAL,
PSICOPEDGOGIA, LOGOPEDIA, TERAPI OCUPACIONAL, MEDICINA O
ENFERMERIA. SE VALORARA EXPERIENCIA CON PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y EN PLANIFICACION CENTRADA EN LA
PERSONA. ASI COMO ESTUDIOS RELACIONADOS CON DISCAPACIDAD. SE
PRECISA PERMISO DE CONDUCIR. ESTAR ORIENTADA AL TRABAJO EN
EQUIPO, ASERTIVIDAD, PROACTIVIDAD Y RESOLUCION DE PROBLEMAS. SE
VALORARA TENER CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD. FUNCIONES: EN
DEPENDENCIA DE LA DIRECTORA DE APOYOS A LA PERSONA 'Y LA
COORDINACION, DESPLEGAR LOS PLANES DE APOYO A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y LOS PROGRAMAS DE LOS CENTROS Y SERVICIOS SEGUN
LA MISION, VALORES Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL TEMPORAL (6 MESES PRORROGABLES) A JORNADA COMPLETA
POR TURNOS ROTATIVOS INCLUYENDO ALGUN FIN DE SEMANA. SALARIO:
19.320 EUROS BRUTOS ANUALES

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
PROCESOSDESELECCION@AMPROS.ORG INDICANDO EN EL ASUNTO:
TECNICO CUBAS.

ASOCIACION CANTABRA PRECISA DE UN TECNICO/A EDUCATIVO PARA
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Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000169

17/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

TECNICO DE APOYO TRANSVERSAL
(CON GRADO UNIVERSITARIO)
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000171

17/01/2023

Oficina: SANTANDER I[-ISAAC PERAL

TECNICO DE LABORATORIO DE
APOYO A LAS ACTIVIDADES DE [+D+|
(PERFIL 7). PROGRAMA INVESTIGO
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000097

18/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

Ofertas en difusion a fecha 25/01/2023

SANTANDER. SE PRECISA TiTULO EN INTEGRACION SOCIAL, TECNICO EN
DEPENDENCIA, TECNICO EN ANIMACION SOCIO-CULTURAL, AUXILIAR DE
CLINICA Y/O TITULACION SIMILAR HOMOLOGADA. SE VALORARA
EXPERIENCIA CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y TENER
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD. SE PRECISA PERMISO DE CONDUCIR.
PREFERENTEMENTE CONOCIMIENTOS INFORMATICOS A NIVEL DE
USUARIO. FUNCIONES: DEPENDERAN DIRECTAMENTE DE LA
COORDINACION DE LA ZONA VIDA INDEPENDIENTE Y PROGRAMAS.
PRESTARAN APOYOS A LAS PERSONAS DE LOS DISTINTOS PROGRAMAS EN
SUS ENTORNOS Y EN TODAS LAS AREAS DE LA VIDA QUE CADA UNA
PRECISE, POTENCIANDO SU AUTONOMIA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 6 MESES PRORROGABLES CON INCORPORACION INMEDIATA
A JORNADA COMPLETA DE LUNES A DOMINGO SEGUN CARTELERA.
SALARIO 14.490 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: PROCESOSDESELECCION@AMPROS.ORG INDICANDO EN EL
ASUNTO: TECNICO EDUCATIVO

ASOCIACION CANTABRA PRECISA DE UN TECNICO/A DE APOYO PARA
SANTANDER. SE PRECISA GRADO EN PEDAGOGIA, PSICOLOGIA,
EDUCACION SOCIAL, MAGISTERIO, TRABAJO SOCIAL, PSICOPEDAGOGIA,
LOGOPEDIA, TERAPIA OCUPACIONAL, MEDICINA O ENFERMERIA. SE
VALORARA EXPERIENCIA CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL Y EN PLANIFICACION CENTRADA EN LA PERSONA. AS|I COMO
ESTUDIOS RELACIONADOS CON DISCAPACIDAD. SE PRECISA PERMISO DE
CONDUCIR. ESTAR ORIENTADA AL TRABAJO EN EQUIPO, ASERTIVIDAD,
PROACTIVIDAD Y RESOLUCION DE PROBLEMAS. SE VALORARA TENER
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD. FUNCIONES: EN DEPENDENCIA DE LA
DIRECTORA DE APOYOS A LA PERSONA Y LA COORDINACION, DESPLEGAR
LOS PLANES DE APOYO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y LOS
PROGRAMAS DE LOS CENTROS Y SERVICIOS SEGUN LA MISION, VALORES
Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE 6 MESES PRORROGABLES CON INCORPORACION INMEDIATA A
JORNADA COMPLETA DE LUNES A DOMINGO SEGUN CARTELERA. SALARIO
19.320 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: PROCESOSDESELECCION@AMPROSS.ORG INDICANDO EN
EL ASUNTO: TECNICO APOYO SANTANDER.

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA
CONTRATAR 1 TECNICO DE LABORATORIO DE APOYO A LAS ACTIVIDADES
DE I+D+l (PERFIL 7). FUNCIONES: PARTICIPARA EN ACTIVIDADES DE
CARACTERIZACION MECANICA Y MICROESTRUCTURAL DE MATERIALES
EMPLEADOS EN LA SUPERESTRUCTURA DE VIA DE FERROCARRIL, DANDO
SOPORTE A DIFERENTES LINEAS DE INVESTIGACION. RECIBIRA UN CURSO
DE PRL Y SERA ADIESTRADO EN EL MANEJO DE EQUIPAMIENTO
TECNOLOGICO DE ALTO NIVEL CON EL OBJETO DE ABORDAR TAREAS DE
INNOVACION CONDUCENTES A LA EJECUCION DE ENSAYOS DE PRODUCTO
FERROVIARIO SEGUN NORMATIVA EUROPEA Y AMERICANA REQUERIDOS
POR ADMINISTRACIONES FERROVIARIAS EUROPEAS, ASIATICAS E
HISPANOAMERICANAS. CONTRIBUIRA AL DISENO DE UTILLAJES DE
ADAPTACION Y EN LA ELABORACION DE DOCUMENTOS QUE DESCRIBAN
LOS PROCEDIMIENTOS DE ENSAYO. REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO
E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SERVICIO CANTABRO
DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACION; 2. TENER ENTRE 18 Y
29 ANOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 ANOS EN EL MOMENTO DE LA
CONTRATACION); 3. FORMACION ACADEMICA: GRADO EN INGENIERIA
MECANICA; 4. IDIOMA INGLES NIVEL MiNIMO B2 AVANZADO:; 5.
CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS: CARACTERIZACION MECANICA Y
MICROESTRUCTURAL DE MATERIALES. CONTROL DE CALIDAD:; 6.
CONOCIMIENTOS INFORMATICOS: OFIMATICA Y REPRESENTACION
GRAFICA (EXCEL, KALEIDAGRAPH, ETC ); 7. OTROS REQUISITOS:
CONOCIMIENTO DE ENSAYOS DE CARACTERIZACION MECANICA E
INTEGRIDAD ESTRUCTURAL DE COMPONENTES. LOS CRITERIOS DE
SELECCION SE REGIRAN POR LA CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS EN
EL SIGUIENTE ENLACE PROPORCIONADO POR LA UC:
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PERSONAL INVESTIGADOR EN EL
AMBITO DE LA DISCRIMINACION
DIAGNOSTICA BIOMEDICA (PERFIL 16).
PROGRAMA INVESTIGO

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000105

18/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNION EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021), DENTRO DEL PROGRAMA
INVESTIGO: SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACION
A JORNADA COMPLETA DE MANANA Y TARDE EN HORARIO DE L-J DE
8:30/9:00 A 14:00 Y DE 15:30 A 18:00/18:30. SALARIO 2000 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 18-1-23 HASTA EL DIA 31-1-23 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANONIMO, SIN NINGUN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFIA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACION CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACION POR NINGUNA RAZON)
IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVIO LA DENOMINACION DEL
PUESTO (PERFIL 7) Y N° DE OFERTA 97 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL
CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM
VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELEFONO Y CORREO ELECTRONICO) POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE
EMPLEO ENVIARA A LA UC LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL
PLAZO DE REMISION DE LOS MISMOS, PARA SU BAREMACION.

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA
CUBRIR 1 PUESTO DE PERSONAL INVESTIGADOR EN EL AMBITO DE LA
DISCRIMINACION DIAGNOSTICA BIOMEDICA MEDIANTE CIENCIA DE DATOS
(PERFIL 16). FUNCIONES: LABORES DE INVESTIGACION EN EL DISENO,
IMPLEMENTACION Y VALIDACION EXPERIMENTAL DE DISPOSITIVOS
BIOMEDICOS (ELECTRONICOS, ELECTROMAGNETICOS Y MECANICOS) EN
UN SISTEMA DE DISCRIMINACION DIAGNOSTICA DE MEDIOS BIOLOGICOS,
LA PREPARACION DE ESTOS MEDIOS, LA OBTENCION EXPERIMENTAL DE
MEDIDAS SOBRE DIFERENTES MEDIOS BIOLOGICOS Y LA APLICACION DE
TECNICAS DE CIENCIA DE DATOS (FUNDAMENTALMENTE DE INTELIGENCIA
ARTIFICIAL) A LOS RESULTADOS, CON EL FIN DE LOGRAR UN ELEVADO
PORCENTAJE DE DISCRIMINACION DIAGNOSTICA EXITOSA. EL GRUPO DE
INGENIERIA BIOMEDICA FOCALIZA SU ACTIVIDAD EN LA INVESTIGACION DE
TECNICAS BASADAS EN RADIACION ELECTROMAGNETICA Y ACUSTICA
APLICADAS A LA BIOMEDICINA Y LAS TECNICAS MINIMAMENTE INVASIVAS
(ENDOSCOPIO Y SONDAS DE FIBRA OPTICA). PARTICIPA ADEMAS EN
PROYECTOS REGIONALES, NACIONALES Y EUROPEOS REQUISITOS: 1.
ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL
SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACION;
2. TENER ENTRE 18 Y 29 ANOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 ANOS EN EL
MOMENTO DE LA CONTRATACION); 3. FORMACION ACADEMICA: GRADO EN
INGENIERIA O CIENCIAS:; 4. IDIOMA INGLES NIVEL MEDIO. LOS CRITERIOS
DE SELECCION SE REGIRAN POR LA CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS
EN EL SIGUIENTE ENLACE PROPORCIONADO POR LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNION EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021), DENTRO DEL PROGRAMA
INVESTIGO: SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACION
A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9 A 14 Y DE 16 A 19 H. SALARIO
2000 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 18-1-23 HASTA EL DIA 31-1-23 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANONIMO, SIN NINGUN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFIA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACION CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACION POR NINGUNA RAZON)
IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVIO LA DENOMINACION DEL
PUESTO (PERFIL 16) Y N° DE OFERTA 105 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL
CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM
VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELEFONO Y CORREO ELECTRONICO) POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE
EMPLEO ENVIARA A LA UC LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL
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INVESTIGADOR/A EN METODOLOGIAS
CUALITATIVAS Y PARTICIPATIVAS EN
EDUCACION PARA LA CIUDADANIA
(PERFIL 14). PROGRAMA INVESTIGO.
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000140

18/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

1 PROFESOR/A DE INGLES PARA
ACADEMIA

Santa Cruz de Bezana ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000180

18/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

PLAZO DE REMISION DE LOS MISMOS, PARA SU BAREMACION

LA U.C. CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA CONTRATAR 1
INVESTIGADOR/A EN METODOLOGIAS CUALITATIVA, PARTICIPATIVAS Y
CRITICAS EN EDUCACION PARA LA CIUDADANIA GLOBAL Y/O EDUCACION
PARA LA TRANSFORMACION. FUNCIONES: INVESTIGACION EN EL MARCO
DEL PROYECTO I+D+I DE NUEVOS ESCENARIOS SOCIOEDUCATIVOS PARA
LA CONSTRUCCION DE LA CIUDADANIA GLOBAL DEL SIGLO XXI.
COMPRENDE EL DISENO Y VALIDACION DE TECNICAS CUALITATIVAS Y
PARTICIPATIVAS DE RECOGIDA DE DATOS A TRAVES DE ENTREVISTAS,
CUESTIONARIOS, GRUPOS DE DISCUSION ASI COMO ANALISIS DE LA
INFORMACION RECOGIDA PARA EL DIAGNOSTICO DE LA EDUCACION PARA
LA CIUDADANIA EN CANTABRIA. REDACCION DE UNA GUIA DE BUENAS
PRACTICAS. REDACCION DE INFORMES Y DISENO DE TALLERES
PARTICIPATIVOS. EL OBJETIVO ES CONOCER COMO SE CONSTRUYE LA
COMPETENCIA E IDENTIDAD DE LA CIUDADANIA EN LAS ACTUALES
SOCIEDADES GLOBALIZADAS, TANTO EN ESCENARIOS VIRTUALES (REDES
SOCIALES...) COMO PRESENCIALES (ENTIDADES EDUCATIVAS Y SOCIALES)
REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO EN EL SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA
CONTRATACION; 2. TENER ENTRE 18 Y 29 ANOS (NO HABER CUMPLIDO LOS
30 ANOS EN LA FECHA DE LA CONTRATACION); 3. FORMACION ACADEMICA:
GRADO EN PEDAGOGIA, SOCIOLOGIA, ANTROPOLOGIA, EDUACION SOCIAL,
MAGISTERIO O AFINES; 4. CONOCIMIENTOS INFORMATICOS: MICROSOFT
OFFICE, PROGRAMAS DE DISENO, EDICION Y MAQUETACION DE
MATERIALES, USO DE REDES SOCIALES, EDICION Y CREACION DE BLOGS Y
PAGINAS WEB, PROGRAMAS DE ANALISIS DE DATOS. LOS CRITERIOS DE
SELECCION SE REGIRAN POR LA CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS EN
EL ENLACE PROPORCIONADO POR LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNION EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021), DENTRO DEL PROGRAMA
INVESTIGO: SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 1 ANO DE DURACION A
JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A JUEVES DE9 A 14 H. Y DE
16 A 19 Y VIERNES DE 9 A 14:30. SALARIO 2000 E BRUTOS/MES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 18-1-23 HASTA EL DIA 31-1-23 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANONIMO, SIN NINGUN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFIA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACION CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACION POR NINGUNA RAZON)
IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVIO LA DENOMINACION DEL
PUESTO (PERFIL 14) Y N° DE OFERTA 140 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL
CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM
VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELEFONO Y CORREO ELECTRONICO). POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE
EMPLEO ENVIARA A LA UC LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL
PLAZO DE REMISION DE LOS MISMOS, PARA SU BAREMACION

ACADEMIA UBICADA EN SANTA CRUZ DE BEZANA PRECISA INCORPORAR 1
PROFESORI/A DE INGLES PARA GRUPOS REDUCIDOS (UNOS 7 ALUMNOS/AS)
Y CLASES INDIVIDUALES DESDE PRIMARIA HASTA ADULTOS. FUNCIONES:
CLASES DE REFUERZO ESCOLAR, PREPARACION DE PRUEBAS LIBRES Y
OPOSICIONES. SE REQUIERE NIVEL C1 DE INGLES. SE OFRECE CONTRATO
TEMPORAL Y JORNADA DE 10 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE TARDE:
LUNES DE 17:00 A 20:00H, MARTES DE 18:00 A 20:00H, MIERCOLES DE 18:00
A 21:00H Y JUEVES DE 18:00 A 20:00H. SALARIO APROXIMADO 384 EUROS
(CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA).

INTERESADOS/AS ENVIEN CURRICULUM VITAE A:
academiabezana@gmail.com indicando en el Asunto: Oferta 180 Profesor/a inglés
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DOCENTE: SSCG0111 GESTION DE
LLAMADAS DE TELEASISTENCIA
Torrelavega ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000183

18/01/2023

Oficina: TORRELAVEGA

1 DOCENTE ADGGO0408 -
OPERACIONES AUXILIARES DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y
GENERALES

Torrelavega ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000185

18/01/2023

Oficina: TORRELAVEGA

TECNICO/A PARA TRABAJOS
EXPERIMENTALES EN EL
LABORATORIO DE I+D DE INGENIERIA
FOTONICA. PERFIL 17. PROGRAMA
INVESTIGO

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003883

20/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

AGENCIA DE COLOCACION DE TORRELAVEGA PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 DOCENTE PARA LA IMPARTICION DE CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD SSCG0111- GESTION DE LLAMADAS DE
TELEASISTENCIA DE MANERA PRESENCIAL. SE REQUIERE FORMACION EN
LICENCIATURA, INGENIERIA, ARQUITECTURA, TITULO DE GRADO O
EQUIVALENTE, DIPLOMADO, INGENIERIA O ARQUITECTURA TECNICA O
EQUIVALENTE O TECNICO SUPERIOR DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE
SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD Y EXPERIENCIA
PROFESIONAL EN EL AMBITO DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA DE MINIMO 2
ANOS CON ACREDITACION O DE 4 ANOS SIN ACREDITACION. SE OFRECE
CONTRATO TEMPORAL DEL 01/02/2023 AL 27/04/2023 A JORNADA PARCIAL (4
HORAS DIARIAS)

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU CV A LA
SIGUIENTE DIRECCION: ssirbu.tv@accionlaboral.com INDICANDO EL PUESTO Y
NUMERO DE OFERTA: 183.

AGENCIA DE COLOCACION DE TORRELAVEGA PRECISA INCORPORAR UN
DOCENTE ADGG0408 - OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS Y GENERALES CON EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL
AMBITO DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA DE MINIMO 1 ANO CON
ACREDITACION, O, DE 3 ANOS SIN ACREDITACION. SE REQUIERE
LICENCIATURA, INGENIERIA, ARQUITECTURA, TITULO DE GRADO O
EQUIVALENTE - DIPLOMADO, INGENIERIA TECNICA, ARQUITECTURA
TECNICA O EQUIVALENTE. - TECNICO SUPERIOR DE LA FAMILIA
PROFESIONAL ADMINISTRACION Y GESTION. VALORABLE EXPERIENCIA
PREVIA COMO DOCENTE Y TITULACION REFERENTE A LA COMPETENCIA
DOCENTE. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL 5 HORAS DIARIAS
EN HORARIO DE MANANA DESDE EL 01 DE FEBRERO HASTA EL 29 DE
MAYO.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE EMAIL: SSIRBU.TV@ACCIONLABORAL.COM
INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NUMERO DE OFERTA (185)

LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA, ANTE LA INSUFICIENCIA DE
CANDIDATURAS PRESENTADAS EN EL PERIODO DEL 28-11-22 AL 13-12-22,
REABRE PROCESO SELECTIVO PARA CONTRATAR 1 TECNICO/A PARA
TRABAJOS EXPERIMENTALES EN EL LABORATORIO DE |+D DE INGENIERIA
FOTONICA. FUNCIONES: LA PERSONA SELECCIONADA, BAJO LA
COORDINACION DEL RESPONSABLE DEL GRUPO DE INVESTIGACION,
COLABORARA EN LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES EXPERIMENTALES:
CARACTERIZACION DE MATERIALES Y TEJIDOS COMPUESTOS MEDIANTE
TECNICAS DE IMAGEN TALES COMO VISION ARTIFICIAL, HIPERESPECTRAL,
TERMOGRAFICA, OCT, LIBS Y RAMAN; DISENO DE PIEZAS Y MONTAJES
EXPERIMENTALES DESDE EL PUNTO DE VISTA MECANICO PARA
DEMOSTRACIONES DE LABORATORIO; MONTAJES FOTONICOS BASADOS
EN TECNOLOGIA DE FIBRA OPTICA; MANTENIMIENTO DE LA
INSTRUMENTACION ELECTRONICA Y FOTONICA. REQUISITOS: 1. ESTAR
DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL
SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACION;
2. TENER ENTRE 16 A 29 ANOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 ANOS EN EL
MOMENTO DE LA CONTRATACION); 3. FORMACION ACADEMICA:
INGENIERO/GRADO EN TELECOMUNICACION O EN CIENCIAS FISICAS; 4.
IDIOMA INGLES NIVEL MEDIO (EQUIVALENTE A B1); 5. CONOCIMIENTOS
INFORMATICOS MATLAB, PROGRAMAS DE DISENO 3D (AUTOCAD, INVENTO,
SOLID WORKS), PROGRAMAS DE IMPRESION 3D (CURA O SLIC3R),
PROGRAMAS DE DISENOS DE PCBs; 6. CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS DE
ELECTRONICA Y FOTONICA. LOS CRITERIOS DE SELECCION SE REGIRAN
POR LA CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS EN EL SIGUIENTE ENLACE
PROPORCIONADO POR LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNION EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021), DENTRO DEL PROGRAMA
INVESTIGO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 12 MESES A
JORNADA COMPLETA Y HORARIO PARTIDO A CONVENIR. SALARIO
MENSUAL BRUTO DE 2000 EUROS.
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INVESTIGADOR/A PREDOCTORAL
(ECOSISTEMAS CONTINENTALES)
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000245

24/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY DIA 20-01-23 HASTA EL DIiA 02-02-23 INCLUSIVE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
oeloscastros@cantabria.es (EL C.V. DEBE SER ANONIMO, SIN NINGUN DATO
PERSONAL Y SIN FOTOGRAFIA, PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACION
CURRICULAR GARANTIZANDO EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACION POR
NINGUNA RAZON) IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVIO LA
DENOMINACION DEL PUESTO AL QUE OPTA (PERFIL 17) Y N° DE OFERTA
3883, Y EN EL PROPIO CUERPO DEL CORREO INDICAR LOS DATOS
PERSONALES OMITIDOS EN EL C.V. CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y
APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO, TELEFONO Y CORREO ELECTRONICO
DE CONTACTO) POSTRIORMENTE, LA OFICINA DE EMPLEO ENVIARA A LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA LOS C.V. CIEGOS RECIBIDOS, UNA VEZ
FINALIZADO EL PLAZO DE REMISION DE LOS MISMOS, PARA SU
BAREMACION.

CONSULTAR BASES Y CONDICIONES EN LA WEB DEL IH, APARTADO

CONVOCATORIAS:
HTTPS://FUNDACIONIH.ES/1-INVESTIGADOR-PREDOCTORAL-ECOSISTEMAS-CONTINENT
SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE UN ANO A JORNADA

COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A JUEVES DE 8:30 A 14:00 HORAS Y

TARDES DE 15:00 A 18:00 HORAS. VIERNES DE 8:30 A 14:30 HORAS.

SALARIO: 18412 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN CONSULTAR LAS BASES Y

CONDICIONES EN LA WEB DEL INSTITUTO DE HIDRAULICA. FECHA LIMITE

02/02/23 A LAS 14 HORAS:
HTTPS://[FUNDACIONIH.ES/1-INVESTIGADOR-PREDOCTORAL-ECOSISTEMAS-CONTINENT
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Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

CRISTALERO/A (LIMPIEZA)
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000082

11/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

PEON ESPECIALISTA DE ALBANILERIA
Torrelavega ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000095

11/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

1 OPERADOR/A DE GRUA TORRE
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000092

11/01/2023

Oficina: TORRELAVEGA

UN/A ENCOFRADOR/A.OFICIAL DE
PRIMERA

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000102

12/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

UN/A PEON CONSTRUCCION
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000107

12/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

UN/A ALBANIL OFICIAL DE PRIMERA
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000108

12/01/2023

Oficina: SANTANDER I[-ISAAC PERAL

EMPRESA DE LIMPIEZA REQUIERE DE UN/A CRISTALERO/A PARA LIMPIEZA
DE CRISTALES. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA
PARCIAL (14 HORAS SEMANALES) SEGUN CUADRANTE. SALARIO: 450
EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: cristina.garcia@onet-inter.com

EMPRESA DE CONSTRUCCION NECESITA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1
PEON ESPECIALISTA PARA LA REALIZACION DE TRABAJOS DE ALBANILERIA,
YA SEA EN OBRA NUEVA O EN REFORMAS, EN LA ZONA DE TORRELAVEGA
(CANTABRIA). SE REQUIERE EXPERIENCIA MINIMA DE 12 MESES EN PUESTO
Y CATEGORIA SIMILAR, FORMACION ACADEMICA BASICA (ESO/EGB), CURSO
DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL A JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE MANANA Y TARDE. SUELDO SEGUN CONVENIO
DE LA CONSTRUCCION. INCORPORACION INMEDIATA.

INTERESADOS/AS ENVIEN CURRICULUM VITAE A: proyectos@cuatroaguas.com
(INDICANDO EN EL ASUNTO DE ENVIO: REF. OFERTA PEON ESPECIALISTA
ALBANILERIA)

EMPRESA DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION PRECISA INCORPORAR UN
OPERADOR DE PUENTE GRUA PARA LA ZONA DE SANTANDER CON
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE, CURSO DE PREVENCION RIESGOS
LABORALES DE 20 HORAS MINIMO Y CARNET DE CONDUCIR TIPO B. SE
OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL EN JORNADA COMPLETA.
INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
INDICANDO EL NUMERO DE OFERTA Y EL PUESTO AL QUE OPTAN A LA
SIGUIENTE DIRECCCION DE EMAIL: CV.EMPLEA18@GMAIL.COM

EMPRESA SECTOR CONSTRUCCION PRECISA INCORPORAR UN/A
ENCOFRADOR/A OFICIAL DE PRIMERA. FUNCIONES: PREPARAR ZONA DE
TRABAJO, COLOCAR PUNTUALES DONDE SE REQUIERA, MONTAJE Y
DESMONTAJE DE ENCOFRADO HORIZONTAL Y70 VERTICAL. SE REQUIERE:
CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA NECESARIA PARA DESARROLLAR LAS
TAREAS PROPIAS DEL PUESTO. SE VALORARA ESTAR EN POSESION DE LA
FORMACION MINIMA EXIGIDA POR EL CONVENIO COLECTIVO GENERAL DE
LA CONSTRUCCION. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDA A
JORNADA COMPLETA CON HORARIO DE 8.00 A 13.00 Y DE 14.00 A 17.00
HORAS. SALARIO 20000 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
info@pavimentoscarranceja.com. O CONTACTAR POR TELEFONO AL 617965126
PREFERIBLEMENTE EN HORARIO DE TARDE.

EMPRESA SECTOR CONSTRUCCION PRECISA CONTRATAR UN/A PEON
CONSTRUCCION. SE VALORARA EXPERIENCIA EN EL SECTOR, FORMACION
EN MATERIA DE RIESGOS LABORALES Y PERMISO DE CONDUCIR. SE
OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETAY
HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGUN CONVENIO. i

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
gestidn@construccioneslanza.com

EMPRESA SECTOR CONSTRUCCION PRECISA CONTRATAR UN/A PEON
CONSTRUCCION. SE VALORARA EXPERIENCIA EN EL SECTOR, FORMACION
EN MATERIA DE RIESGOS LABORALES Y PERMISO DE CONDUCIR. SE
OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA'Y
HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGUN CONVENIO.
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UN/A PALISTA

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000130

13/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

1 ALBANIL

Liérganes ( CANTABRIA)
Oferta; 062023000131
16/01/2023

Oficina; MALIANO

1 PEON DE LA CONSTRUCCION
Camargo ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000177
17/01/2023

Oficina: MALIANO

1 OFICIAL DE LA CONSTRUCCION
Torrelavega ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000156

17/01/2023

Oficina: TORRELAVEGA

1 PEON ALBANIL
Torrelavega ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000015
18/01/2023

Oficina;: TORRELAVEGA

Ofertas en difusion a fecha 25/01/2023

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
gestibn@construccioneslanza.com

EMPRESA DE EMPLEO TEMPORAL (ETT) CON NUMERO DE AUTORIZACION
79/0066/95 PRECISA INCORPORAR UN/A PALISTA PARA OBRA QUE SE ESTA
DESARROLLANDO EN SORIA .SE OFRECE TRASLADO SEMANAL A CARGO
DE LA EMPRESA CON ESTANCIA Y DIETAS.SE VALORARA EXPERIENCIA EN
OTROS OFICIOS DE LA CONSTRUCCION COMO PEON. SE REQUIERE
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR DE AL MENOS 2 ANOS Y CURSO DE PRL
20H.DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION CON HORARIO DE
8:00 A 14.00 Y DE 15.00 A 18.00. SALARIO 19000 EUROS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
santander@ananda.es

EMPRESA EN LIERGANES BUSCA 1 ALBANIL. FUNCIONES PROPIAS DEL
PUESTO REQUIERE CONOCIMIENTOS DE ALBANILERIA Y EXPERIENCIA
OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 2 MESES, EN JORNADA
COMPLETA CON HORARIO DE 08:00 A 16:00 HORAS. OFRECE SALARIO DE
16500 EUROS BRUTOS ANUALES

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN personal@relaistermal.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL
EMAIL OFERTA 131 ALBANIL

EMPRESA EN MURIEDAS BUSCA 1 PEON DE LA CONSTRUCCION.
FUNCIONES PROPIAS DE SU CATEGORIA REQUIERE CURSO DE TRABAJOS
EN ALTURA, CURSO NIVEL BASICO PRL PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES. OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, EN JORNADA
COMPLETA CON HORARIO CONTINUO DE LUNES A VIERNES. OFRECE
SALARIO DE ACUERDO CON EL CONVENIO DE CONSTRUCCION.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN dsverticales@gmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL
OFERTA 177 PEON DE LA CONSTRUCCION

EMPRESA DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN OFICIAL DE LA CONSTRUCCION CON EXPERIENCIA DE AL
MENOS 12 MESES PARA TRABAJOS DE IMPERMEABILIZACION, PAVIMENTOS
CON RESINA Y REPARACIONES ESTRUCTURALES. CON CURSO DE
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE 20 HORAS MINIMO Y PERMISO
DE CONDUCIR. VALORABLE CURSO DE CARRETILLERO/A. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA, TURNO PARTIDO.
INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION: OETORRELAVEGA@CANTABRIA.ES INDICANDO EL
NUMERO DE OFERTA (156) Y EL PUESTO AL QUE OPTAN (OFICIAL DE LA
CONSTRUCCION).

EMPRESA DE LA CONSTRUCCION-TORRELAVEGA- PRECISA INCORPORAR A
SU PLANTILLA 1 PEON DE ALBANIL PARA LAS FUNCIONES PROPIAS DEL
PUESTO. PREFERIBLEMENTE CON UNA EXPERIENCIA MINIMA DE 6 MESES.
CON FORMACION EN PRL. CARNET DE CONDUCIR TIPO B Y VEHICULO
PROPIO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL. A JORNADA
COMPLETA EN HORARIO CONTINUO.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
CONSTRUCCIONESCANTABRICAS@GMAIL.COM INDICANDO EL PUESTO AL
QUE OPTAN Y EL NUMERO DE OFERTA 0015
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1 PROBETERO-A HORMIGON PARA
SONDEOS DE TERRENOS

Camargo ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000208

19/01/2023

Oficina: MALIANO

1 INSTALADOR/A DE CERRAMIENTOS
METALICOS AUXILIAR

Piélagos ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000191

19/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

1 OFICIAL DEL ALBARIL

Piélagos ( CANTABRIA )

Oferta: 062023000192

19/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

1 ALBANIL (OFICIAL 1?)

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000197

19/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

5 ALBANILES OFICIALES

Marina De Cudeyo ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000247

24/01/2023

Oficina: MALIANO

Ofertas en difusion a fecha 25/01/2023

EMPRESA EN MALIANO BUSCA 1 PROBETERO-A HORMIGON. FUNCIONES,
DENTRO DEL CONTEXTO DE SONDEOS DE TERRENOS Y CONSTRUCCION,
DE REALIZAR LABORES CON PROBETAS DE HORMIGON (RECOGIDA,
DESMOLDE, LIMPIEZA, GUARDADO, MARCADO, REFRENTADO...) REQUIERE
TRABAJADOR-A FORMAL Y RESPONSABLE PARA UN TRABAJO EXIGENTE A
NIVEL FISICO. CARNET DE CONDUCIR B Y VEHICULO PROPIO. OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, EN JORNADA COMPLETA CON HORARIO
DE 08:00 A 17:00 HORAS. OFRECE SALARIO DE ACUERDO CON EL
CONVENIO.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN soningeo@soningeo.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL
OFERTA 208 PROBETERO HORMIGON

EMPRESA DE JARDINERIA PRECISA CONTRATAR 1 INSTALADOR DE
CERRAMIENTOS METALICOS AUXILIAR. FUNCIONES: INSTALACION DE
CERRAMIENTOS METALICOS, SISTEMAS DE OCULTACION Y TRABAJOS
VARIOS. REQUISITOS: AL MENOS 12 MESES DE EXPERIENCIA,
IMPRESCINDIBLE CURSO DE PRL DE LA CONSTRUCCION O DE MONTAJES
METALICOS (20+6 H) IMPARTIDOS POR LA FUNDACION LABORAL DE LA
CONSTRUCCION O SERVICIOS DE PREVENCION; CARNE DE CONDUCIR B
(VEHICULO PARA ACUDIR AL PUESTO). SE OFRECE: CONTRATO TEMPORAL
A JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO O CONTINUO, SEGUN
TEMPORADA. SALARIO: SEGUN CONVENIO DE JARDINERIA. UBICACION:
PUENTE ARCE (PIELAGOS) i

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
diego@jardineriadiego.es INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA 191
INSTALADOR/A DE CERRAMIENTOS. IMPRESCINDIBLE CUMPLIR CON LOS
REQUISITOS SOLICITADOS.

EMPRESA DE JARDINERIA Y CERRAMIENTOS PRECISA CONTRATAR 1
OFICIAL DE ALBANIL. FUNCIONES: TRABAJOS DE ALBANILERIA EN
GENERAL. REQUISITOS: AL MENOS 12 MESES DE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE COMO OFICIAL (MINIMO DE 22), IMPRESCINDIBLE CURSO DE
PRL DE LA CONSTRUCCION (20+6 H.) IMPARTIDOS POR LA FUNDACION
LABORAL DE LA CONSTRUCCION O SERVICIOS DE PREVENCION; CARNE DE
CONDUCIR B (VEHICULO PARA ACUDIR AL PUESTO) DE TRABAJO. SE
OFRECE: CONTRATO TEMPORAL A JORNADA COMPLETA EN HORARIO
PARTIDO O CONTINUO, SEGUN TEMPORADA. SALARIO: SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE JARDINERIA. UBICACION: PUENTE ARCE (PIELAGOS)

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
diego@jardineriadiego.es INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA 192 OFICIAL DE
ALBANIL. IMPRESCINDIBLE CUMPLIR CON LOS REQUISITOS SOLICITADOS.

EMPRESA EN SANTANDER PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA PARA
DISTINTAS OBRAS (EN CANTABRIA) UN/A ALBANIL (OFICIAL DE 12), CON LAS
FUNCIONES PROPIAS DE LA CATEGORIA. SE REQUIERE: EXPERIENCIA
PREVIA MiNIMA EN PUESTO SIMILAR DE UN ANO Y CARNE DE CONDUCIR
TIPO B. SE VALORARA FORMACION EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES DE CONSTRUCCION (O TPC). SE OFRECE: CONTRATO
INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO A DETERMINAR
Y SALARIO A CONVENIR SEGUN VALIA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRIUCLUM VITAE A:
sce.espacioempresas@cantabria.es INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA 197

EMPRESA EN ZONA DE GAJANO BUSCA 5 ALBANILES OFICIALES.
FUNCIONES MONTAJE DE LADRILLO, APLICACION DE HORMIGONES Y
MANEJO DE MAQUINARIA Y HERRAMIENTA REQUIERE EXPERIENCIA EN
SECTOR DE CONSTRUCCION: MONTAJE DE LADRILLO, MANEJO DE
HERRAMIENTA. REQUIERE FORMACION PRL 20 HORAS DE ALBANILERIA.
OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, EN JORNADA COMPLETA CON
HORARIO 08.00 A 13.00 Y DE 14.00 A 17.00 HORAS. OFRECE SALARIO DE
20388 EUROS BRUTOS ANUALES, DE ACUERDO CON EL CONVENIO DE LA
CONSTRUCCION DE CANTABRIA. INCORPORACION LO ANTES POSIBLE.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN cantabria@tecresa.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL
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OFERTA 247, ALBANILES OFICIALES

UN/A JEFE/A DE OBRA EMPRESA SECTOR CONSTRUCCION PRECISA INCORPORAR UN/A JEFE/A DE
Santander ( CANTABRIA ) OBRA PARA EDIFICACION RESIDENCIAL. FUNCIONES: DIRIGIR, PLANIFICAR,
Oferta: 062023000225 ORGANIZAR Y CONTROLAR LA OBRA, EN TODAS SUS FASES, GARANTIZAR
25/01/2023 LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS DE MANERA EFICIENTE, CUMPLIR
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL OBJETIVOS ECONOMICOS... SE REQUIERE: ESTAR EN POSESION DE LA

TITULACION NECESARIA PARA EJERCER EL PUESTO DE JEFE/A DE OBRA:
ITOP, ARQUITECTURA TECNICO SUPERIOR, ICCP O SIMILARES. ASi COMO
EXPERIENCIA EN EL PUESTO. PERMISO DE CONDUCIR SE VALORARA
CURSO O FORMACION EN PRL. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL A JORNADA COMPLETA CON HORARIO A CONVENIR.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
info@burcan.es. SOLO SE TENDRAN EN CUENTA LOS DATOS QUE REMITAN
SU CV A ESTA DIRECCION DE CORREO.
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

1 TECNICO/A DE MAQUINA CNC (ETT)

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000025

04/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

SOLDADOR/SOPLETERO

Campoo de Enmedio ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000052

09/01/2023

Oficina: REINOSA

1 PEON/A DE SOLDADURA
POLIVALENTE

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000103

12/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

UN/A OFICIAL SOLDADUTA TIG
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000129

13/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

1 FRESADOR/A - MANDRINADOR/A
(ETT)

El Astillero (CANTABRIA)

Oferta: 062023000141

16/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

Ofertas en difusion a fecha 25/01/2023

EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL CON NUMERO DE AUTORIZACION
ADMINISTRATIVA 79/0196/06 PRECISA INCORPORAR TECNICO/A DE
MAQUINA CNC PARA FUNCIONES DE MANEJO DE LAS MAQUINAS A TRAVES
DE CONTROL NUMERICO Y REVISAR QUE LOS TRABAJOS VAYAN SALIENDO
CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES DE LOS PLANOS. SE REQUIERE
CONOCIMIENTO SOBRE FUNCIONAMIENTO DE MAQUINAS CNC E
INTERPRETACION DE PLANOS, ASI COMO TITULACION DE E.S.O. SE
VALORARA TITULO DE FORMACION PROFESIONAL DE GRADO MEDIO DE
TECNICO EN MECANIZADO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL
POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION, A JORNADA COMPLETA.
TURNOS ROTATIVOS DE 06:00 A 14:30 Y O DE 14:00 A 22:00. SALARIO: 15.900
EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS DE LA
OFERTA DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREOQO: SANTANDER@EUROFIRMS.COM (INDICANDO EN EL ASUNTO:
OFERTA 0025 TECNICO CNC).

EMPRESA DEL UBICADA EN CALLE REAL, MATAMOROSA (CAMPOO DE
ENMEDIO) NECESITA INCORPORAR A SU PLANTILLA UN
SOLDADOR/SOPLETERO SE OFRECE: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO,
JORNADA PARTIDA, DIETAS A CARGO DE LA EMPRESA SE REQUIERE:
PERMISO DE CONDUCIR SE VALORA: EXPERIENCIA

INTERESADOS/AS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO: ADMIN@REICAL.ES O CONTACTAR
TELEFONICAMENTE EN EL TFNO 606014528, ANADIENDO LA REFERENCIA:
52 SOLDADOR

EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL (79/0196/06) BUSCA PARA EMPRESA DE
FABRICACION DE CARPINTERIA METALICA 1 PEON/A DE SOLDADURA
POLIVALENTE CON EXPERIENCIA MINIMA 1 ANO Y TPM EN VIGOR, PARA LA
REALIZACION DE TAREAS DE SOLDADURA SEMIAUTOMATICA, PUNTO E
INOXIDABLE, REPASO DE ROSCAS Y USO DE TALADRO. SE BUSCA
PERSONA RESPONSABLE, POLIVALENTE Y PROACTIVA. SE VALORA ESO
FINALIZADA, RESIDENCIA CERCANA AL PUESTO DE TRABAJO, VEHICULO
PROPIO Y CARNET DE CONDUCIR. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE
LUNES A VIERNES DE 7 A 15. INCORPORACION INMEDIATA. SALARIO:
18.000€ BRUTOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO DE CONTACTO:
diego.fernandez@eurofirms.com INDICANDO EN EL ASUNTO: PEON/A DE
SOLDADURA OFERTA 103

EMPRESA DE EMPLEO TEMPORAL (ETT) CON NUMERO DE AUTORIZACION
79/0066/95 PRECISA INCORPORAR UN/A SOLDADOR/A TIG PARA
IMPORTANTE EMPRESA DEL SECTOR METAL. SE REQUIERE EXPERIENCIA
EN UN PUESTO SIMILAR Y PREVENCION RIESGOS LABORALES 20 H. SE
OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A JUEVES DE
8:00 A 13.00 Y DE 14.00 A 17.30. VIERNES DE 8.00 A 14.00. SALARIO 21000
EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
santander@ananda.es

EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA
UN/A FRESADOR/A MANDRINADOR/A PARA CREACION DE NUEVAS PIEZAS,
PROGRAMAR MAQUINAS, HERRAMIENTAS DE CONTROL NUMERICO,
PRODUCIR PIEZAS EN TORNOS FRESADORES Y OPERAR LAS MAQUINAS
ENCARGADAS DEL ARRANQUE DE VIRUTA DE CADA PIEZA. VALORABLE
TITULO DE TECNICO SUPERIOR EN PRODUCCION POR MECANIZADO O
SIMILAR. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL A JORNADA
COMPLETA, EN HORARIO DE 7.00 A 13.00H Y DE 14.00 A 16.00H. SALARIO DE
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CARPINTERO/A METALICA
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000145

16/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

1 REBARBADOR/A Y AJUSTADOR/A
Camargo ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000219

20/01/2023

Oficina: MALIANO

1 OPERARIO/A MECANIZADO CNC
Camargo ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000235

24/01/2023

Oficina: MALIANO

1 SOLDADOR/A

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000242

24/01/2023

Oficina: SANTANDER I[-ISAAC PERAL

Ofertas en difusion a fecha 25/01/2023

20000 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
DIEGO.FERNANDEZ@EUROFIRMS.COM INDICANDO EN ASUNTO EL PUESTO
AL QUE OPTAN Y EL NUMERO DE LA OFERTA.

EMPRESA DE CANTABRIA PRECISA DE UN CARPINTERO/A METALICO DE
ACERO INOXIDABLE CON EXPERIENCIA EN EL SECTOR. SE REQUIERE
PERMISO DE CONDUCIR Y EXPERIENCIA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO, INCORPORACION INMEDIATA, HORARIO A JORNADA
COMPLETA (MANANA Y TARDE). SALARIO SEGUN CONVENIO.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
CONTACTAR CON LA EMPRESA A TRAVES DEL TELEFONO: 660858416 EN
HORARIO DE OFICINA (BRUNO)

LA EMPRESA GRUPO GOMUR EN GUARNIZO ABRE PROCESO SELECTIVO
PARA PUESTO DE REBARBADOR/A - AJUSTADOR/A. FUNCIONES DE
REALIZAR TAREAS DE APOYO DENTRO DE TALLER (LIMPIEZA,
MANTENIMIENTO, PINTURA.) SE VALORA EXPERIENCIA EN PUESTO DE
REBABADO Y AJUSTE DE PIEZAS OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO, EN JORNADA COMPLETA CON HORARIO PARTIDO DE 7.30-13.30
Y 14.30-17.30 HORAS. INCORPORACION LO ANTES POSIBLE.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN n.carrasco@grupogomur.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL
EMAIL OFERTA 219 REBARBADOR/A'Y AJUSTADOR/A

EMPRESA ETT CON NUMERO N° AUT ADMIN: 790007296 BUSCA PARA UNA
EMPRESA DE LA ZONA DE CAMARGO 1 OPERARIO/A MECANIZADO CNC.
FUNCIONES PRODUCCION DE PIEZAS. UTILIZACION DE CENTROS DE
MECANIZADO. POSICIONAMIENTO DE PIEZAS. CONTROL DE PRODUCTO
OBTENIDO. REQUIERE EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 ANO EN POSICION
SIMILAR FORMACION PROFESIONAL RELACIONADA CON EL SECTOR DEL
METAL. IMPRESCINDIBLE LA TARJETA DEL METAL (TPM). CARNET DE
CONDUCIR B. OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 1 MES,
PRORROGABLE, EN JORNADA COMPLETA CON HORARIO A TURNOS
ROTATIVOS DE 6-14H, 14-22H O 22-06:00 HORAS. OFRECE SALARIO DE 1800
EUROS MENSUALES, DE ACUERDO CON EL CONVENIO DE INDUSTRIA
METAL CANTABRIA.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN critett.santander@grupo-crit.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL
EMAIL OFERTA 235 OPERARIO/A MECANIZADO CNC

EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL (790007296) BUSCA PARA EMPRESA DE
LA ZONA DE SANTANDER 1 SOLDADOR/A CON PERMISO DE CONDUCIRB Y
AL MENOS 2 ANOS DE EXPERIENCIA EN SOLDADURA POR ROBOT O
SEMIAUTOMATICA. IMPRESCINDIBLE FORMACION TPM. CERTIFICACIONES
MIG/MAG. SE VALORARA FP || SOLDADURA Y/O ROBOTICA Y
AUTOMATIZACION INDUSTRIAL. SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A
JORNADA COMPLETA E INCORPORACION INMEDIATA

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO DE CONTACTO:
CRITETT.SANTANDER@GRUPO-CRIT.COM INDICANDO EN EL ASUNTO
SOLDADOR/A OFERTA 242

Pagina 18 de 45



Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

1 OFICIAL ENCARGADO/A INDUSTRIA
ALIMENTARIA

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000138

16/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

EMPRESA DEL SECTOR DE LA INDUSTRIA AGROALIMENTARIA DEDICADA A
LA ELABORACION, DISTRIBUCION E IMPORTACION DE PESCADOS Y
MARISCOS PRECISA INCORPORAR ENCARGADO/A DE SALA, CON
CONOCIMIENTOS DE LOS PROCESOS DE FABRICACION EN CONGELADO,
POR AIRE O POR NITROGENO, Y DE SISTEMAS DE EMPAQUETADO Y
TRAZABILIDAD. SE REQUIERE TITULACION DE FORMACION PROFESIONAL
DE GRADO SUPERIOR EN PROCESOS Y CALIDAD EN LA INDUSTRIA
ALIMENTARIA, LICENCIATURA/GRADO EN BIOLOGIA, CIENCIAS QUIMICAS,
INGENIERIA DE LAS INDUSTRIAS AGRARIAS Y ALIMENTARIAS, U OTRAS
TITULACIONES AFINES. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL, A
JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE 07:00 A 15:00. SALARIO: 1.500 EUROS
BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS DE LA
OFERTA DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: recursoshumanos@barandica.es (INDICANDO EN EL
ASUNTO: OFERTA 138 ENCARGADO SALA)

Ofertas en difusién a fecha 25/01/2023 Pagina 19 de 45



Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

INSPECTOR-A OCA
Santander ( CANTABRIA)
Oferta: 162022014870
09/01/2023

Oficina: SANTURTZI

INVESTIGADOR/A EN EL DESARROLLO
DE NUEVAS ESTRUCTURAS DE FIRMES
Y MATERIALES PARA PAVIMENTOS.
PERFIL 12. PROGRAMA INVESTIGO
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003892

20/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

TAREAS DE INSPECCION OCA, INGENIERIA TECNICA ELECTRICO,
FORMACION SUPERIOR EN PRL , CON CARNET DE CONDUCIR GRADO EN
INGENIERIA TECNICA CON TITULACION DINAMISMO, AUTONOMIA, GANAS DE
TRABAJAR EN EQUIPO, APRENDIZAJE. VEHICULO PROPIO. EXPERIENCIA
DEMOSTRADA EN TRABAJOS RELACIONADOS CON LA SEGURIDAD
INDUSTRIAL (INSPECCIONES COMO ORGANISMO DE CONTROL).
CONOCIMIENTO ALTO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS. CONTRATO
INDEFINIDO

945160600 / www.lanbide.eus

LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA, ANTE LA INSUFICIENCIA DE
CANDIDATURAS PRESENTADAS, REABRE PROCESO SELECTIVO PARA
CONTRATAR 1 INVESTIGADOR/A EN EL AMBITO DEL DESARROLLO DE
NUEVAS ESTRUCTURAS DE FIRMES Y MATERIALES PARA PAVIMENTOS.
FUNCIONES: PARTICIPAR EN LA LINEA DE INVESTIGACION SOBRE
CONSTRUCCION DE NUEVAS ESTRUCTURAS DE FIRMES RESILIENTES Y
SOSTENIBLES, USANDO MATERIALES QUE FACILITEN LA CIRCULARIDAD DE
LOS MISMOS Y RESPONSABILIZARSE DEL DESARROLLO DE LOS
PROYECTOS VIGENTES ASI COMO DE LA PREPARACION DE NUEVAS
CONVOCATORIAS. SE INCLUYE LA PREPARACION DE MUESTRAS DE
ENSAYO, LA REALIZACION Y CONTROL DE LOS ENSAYOS VINCULADOS A LA
LINEA DE INVESTIGACION, LA GESTION DE LOS MATERIALES NECESARIOS
PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE LOS PROYECTOS, EL ANALISIS DE
RESULTADOS, LA PREPARACION DE INFORMES Y LA DIFUSION DE
RESULTADOS Y LA PREPARACION DE MEMORIAS QUE DEN CONTINUIDAD A
LA LINEA DE INVESTIGACION PREPARANDO LOS DOCUMENTOS
NECESARIOS PARA FUTURAS CONVOCATORIAS REQUISITOS: 1. ESTAR
DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL
SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO EN LA FECHA DE LA CONTRATACION; 2.
TENER ENTRE 18 Y 29 ANOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 ANOS EN EL
MOMENTO DE LA CONTRATACION); 3. FORMACION ACADEMICA: INGENIERIA
DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS O TITULO EQUIVALENTE DE ACUERDO
A LA NORMATIVA VIGENTE; 4. IDIOMA INGLES NIVEL MEDIO (B2 AVANZADO);
5. CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS: REALIZACION DE ENSAYOS DE
LABORATORIO EN EL AMBITO DE LA INGENIERIA CIVIL; EXPERIENCIA CON
MEZCLAS BITUMINOSAS; 6. PERMISO DE CONDUCIR. LOS CRITERIOS DE
SELECCION SE REGIRAN POR LA CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS EN
EL SIGUIENTE ENLACE PROPORCIONADO POR LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNION EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021), DENTRO DEL PROGRAMA
INVESTIGO: SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES A JORNADA
COMPLETA, DE 9 A 14 Y DE 15:30 A 18 H. SALARIO 2000 E. BRUTOS/MES

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA MISMA,
DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE CIEGO DESDE HOY 20-01-23
HASTA EL DIA 02-02-23 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V. DEBE SER ANONIMO, SIN
NINGUN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFIA, PARA QUE LA UC REALICE LA
VALORACION CURRICULAR GARANTIZANDO EL PRINCIPIO DE NO
DISCRIMINACION POR NINGUNA RAZON) IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL
ASUNTO DE ENVIO LA DENOMINACION DEL PUESTO (PERFIL 12) Y N° DE
OFERTA 3892 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL CORREO INDICAR LOS DATOS
PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM VITAE CIEGO (DNI O NIE,
NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO, TELEFONO Y CORREO
ELECTRONICO) POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE EMPLEO ENVIARA A LA
UC LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL PLAZO DE REMISION DE LOS
MISMOS, PARA SU BAREMACION.
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Sector Profesional:

INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

1 CARPINTERO-A
Liérganes ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000132
16/01/2023 .

Oficina: MALIANO

1 CARPINTERO/A (OFICIAL 173)
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022004229

17/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

2 CARPINTEROS/AS (OFICIAL DE 1° Y
AUXILIAR)

Miengo ( CANTABRIA )

Oferta: 062022004342

24/01/2023

Oficina: TORRELAVEGA

Ofertas en difusion a fecha 25/01/2023

EMPRESA EN LIERGANES BUSCA 1 CARPINTERO-A. FUNCIONES PROPIAS
DEL PUESTO REQUIERE CONOCIMIENTOS DE CARPINTERIA Y EXPERIENCIA
OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 2 MESES, EN JORNADA
COMPLETA CON HORARIO DE 08:00 A 16:00 HORAS. OFRECE SALARIO DE
16500 EUROS BRUTOS ANUALES

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN personal@relaistermal.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL
EMAIL OFERTA 132 CARPINTERO-A

CARPINTERIA EN SANTANDER PRECISA INCORPORAR CARPINTERO/A DE
MADERA (OFICIAL DE PRIMERA) PARA LAS FUNCIONES PROPIAS DEL
PUESTO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA
COMPLETA, EN HORARIO DE 8:00 A 13:00 Y DE 15:00 A 18:00. SALARIO:
SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE LA SEGUNDA
TRANSFORMACION DE LA MADERA DE CANTABRIA.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: cesareoruiz@hotmail.com (INDICANDO EN EL
ASUNTO: OFERTA 4229 CARPINTERO/A) O LLAMAR AL TELEFONO 942342102
EN HORARIO DE OFICINA

EMPRESA DE CARPINTERIA-MIENGO- PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 2 PUESTOS: UNO DE OFICIAL DE 1° DE CARPINTERO/A PARA
LACAR Y BARNIZAR EN CABINA Y CON PISTOLA. UN PUESTO DE APRENDIZ
PARA AYUDAR EN LAS DIFERENTES TAREAS DE TALLER CON PERMISO DE
CONDUCIR. NO NECESARIA EXPERIENCIA. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. A JORNADA COMPLETA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION: FRANCISNOR@HOTMAIL.ES INDICANDO EL
PUESTO AL QUE OPTAN (OFICIAL O APRENDIZ) Y EL NUMERO DE OFERTA
4342
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Sector Profesional: INDUSTRIAS QUIMICAS

TECNICO SUPERIOR PARA LA UNIDAD
DE PURIFICACION Y CRISTALIZACION
DE PROTEINAS (PERFIL 3). PROGRAMA
INVESTIGO.

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000118

18/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

TECNICO DE LABORATORIO PARA EL
SERVICIO DE CARACTERIZACION DE
MATERIALES (PERFIL 6). PROGRAMA
INVESTIGO.

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000136

18/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA
CONTRATAR 1 TECNICO SUPERIOR PARA LA UNIDAD DE PURIFICACION Y
CRISTALIZACION DE PROTEINAS (PERFIL 3). FUNCIONES: CLONAJE,
SOBRE-EXPRESION Y PURIFICACION DE PROTEINAS DE IMPORTANCIA
BIOMEDICA CON MANEJO DEL EQUIPAMIENTO NECESARIO. UNA VEZ
PURIFICADA LA PROTEINA DE INTERES, TIENE LUGAR LA PREPARACION DE
LAS MUESTRAS PARA EL ANALISIS DE SU ESTRUCTURA, POR
MICROSCOPIAELECTRONICA O CRISTALIZACION. EL INSTITUTO DE
BIOMEDICINA Y BIOTECNOLOGIA DE CANTABRIA (IBBTEC) ES UN CENTRO
MIXTO DE TITULARIDAD COMPARTIDA ENTRE LA UC, EL CSIC Y SODERCAN
CUYO OBJETIVO ES REALIZAR INVESTIGACION CIENTIFICA DE CALIDAD EN
EL AMBITO BIOLOGICO PARA AVANZAR EN EL CONOCIMIENTO CIENTIFICO E
IMPULSAR LA TRASFERENCIA DE RESULTADOS Y DE TECNOLOGIA AL
SECTOR PRODUCTIVO. LA ACTIVIDAD SE CENTRA EN 6 AREAS DE
ESPECIALIZACION CIENTIFICA: BIOLOGIA DEL DESARROLLO, BIOLOGIA
ESTRUCTURAL, CANCER, INMUNOLOGIA, MICROBIOLOGIA Y GENOMICA Y
NEUROFARMACOLOGIA. REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO
COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO
EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACION; 2. TENER ENTRE 18 Y 29 ANOS (NO
HABER CUMPLIDO LOS 30 ANOS EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACION);
3. FORMACION ACADEMICA: TITULADO UNIVERSITARIO (NO DOCTOR) EN
LOS GRADOS DE BIOQUIMICA, C. BIOMEDICAS, QUIMICA O EQUIVALENTES;
4. IDIOMA INGLES NIVEL ELEMENTAL. LOS CRITERIOS DE SELECCION SE
REGIRAN POR LA CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS EN EL SIGUIENTE
ENLACE PROPORCIONADO POR LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNION EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021), DENTRO DEL PROGRAMA
INVESTIGO: SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACION
A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9 A 17 H. SALARIO 2000 EUROS
BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 18-1-23 HASTA EL DIA 31-1-23 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANONIMO, SIN NINGUN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFIA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACION CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACION POR NINGUNA RAZON)
IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVIO LA DENOMINACION DEL
PUESTO (PERFIL 3) Y N° DE OFERTA 118 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL
CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM
VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELEFONO Y CORREO ELECTRONICO) POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE
EMPLEO ENVIARA A LA UC LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL
PLAZO DE REMISION DE LOS MISMOS, PARA SU BAREMACION

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA
CONTRATAR 1 TECNICO DE LABORATORIO PARA EL SERVICIO DE
CARACTERIZACION DE MATERIALES SERCAMAT (PERFIL 6). FUNCIONES:
RECEPECION Y CONTROL DE MUESTRAS DE ENSAYO, REALIZACION DE
ENSAYOS, CONTROL, MANTENIMIENTO Y CALIBRACION DE LOS EQUIPOS
DISPONIBLES EN EL SERCAMAT (ESPECTROMETRO POR FLUORESCENCIA
DE RAYOS X, ESPECTROMETRO INFRARROJO, ANALIZADORES
ELEMENTALES, EQUIPO DE TERMOGRAVIMETRIA Y CALORIMETRIA. EL
SERCAMAT TIENE COMO MISION COLABORAR CON EMPRESAS, GRUPOS DE
INVESTIGACION DE LA UC Y OTROS CENTROS DE INVESTIGACION EN
ACTIVIDADES I+D+l, TANTO DE CARACTER BASICO COMO APLICADO
REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO EN EL SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA
CONTRATACION; 2. TENER ENTRE 18 Y 29 ANOS (NO HABER CUMPLIDO LOS
30 ANOS EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACION); 3. FORMACION
ACADEMICA: CFGS EN LABORATORIO DE ANALISIS Y DE CONTROL DE
CALIDAD 4. IDIOMA INGLES NIVEL ELEMENTAL; 5. CONOCIMIENTOS
INFORMATICOS: EXCEL, WORD Y ACCESS; 6. SE VALORARA EL EXPEDIENTE
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TECNOLOGO/A (HIDRODINAMICA E
INFRAESTRUCTURAS COSTERAS)
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000246

24/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

ACADEMICO (NOTA MEDIA FINAL) OBTENIDO EN EL CFGS SOLICITADO. LOS
CRITERIOS DE SELECCION SE REGIRAN POR LA CONVOCATORIA Y BASES
PUBLICADAS EN EL SIGUIENTE ENLACE PROPORCIONADO POR LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNION EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021), DENTRO DEL PROGRAMA
INVESTIGO: SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACION
A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9 A 17 H. SALARIO 2000 EUROS
BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 18-1-23 HASTA EL DIA 31-1-23 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANONIMO, SIN NINGUN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFIA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACION CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACION POR NINGUNA RAZON)
IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVIO LA DENOMINACION DEL
PUESTO (PERFIL 6) Y N° DE OFERTA 136 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL
CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM
VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELEFONO Y CORREO ELECTRONICO) POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE
EMPLEO ENVIARA A LA UC LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL
PLAZO DE REMISION DE LOS MISMOS, PARA SU BAREMACION

CONSULTAR BASES Y CONDICIONES EN LA WEB DEL IH, APARTADO

CONVOCATORIAS:
https://fundacionih.es/1-TECNOLOGO-HIDRODINAMICA-E-INFRAESTRUCTURAS-COSTERAS
SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE UN ANO A JORNADA

COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A JUEVES DE 8:30 A 14:00 HORAS Y

TARDES DE 15:00 A 18:00 HORAS. VIERNES DE 8:30 A 14:30 HORAS.

SALARIO: 23539 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN CONSULTAR LAS BASES Y

CONDICIONES EN LA WEB DEL INSTITUTO DE HIDRAULICA. FECHA LIMITE

02/02/23 A LAS 14 HORAS:
https://fundacionih.es/1-TECNOLOGO-HIDRODINAMICA-E-INFRAESTRUCTURAS-COSTERAS
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Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

1 OPERARIO/A DE MAQUINA DE ASOCIACION SIN ANIMO’DE LUCRO PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA
UN/A OPERARIO/A DE MAQUINA DE CONFECCION. FUNCIONES: OPERARIO

CONFECCION > >
DE MAQUINA PLANA Y REMALLADORA EN TALLERES DE CONFECCION DE
8fag;ta;g%é2%§§(;r&%§gA ) PRENDA COMPLETA. SE REQUIERE: EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
13/01/2'023 PUESTO SIMILAR DE, AL MENOS, UN ANO (EXPERIENCIA EN PRENDA
DEPORTIVA). SE OFRECE: CONTRATO TEMPORAL (CON POSIIBLIDAD DE

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS  coNTINUIDAD), A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A VIERNES
DE 8 A 16:00. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE ACCIO N
E INTERVENCION SOCIAL. LOCALIDAD DEL PUESTO: MALIANO (CANTABRIA)
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A:
sce.espacioempresas@cantabria.es INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA 4348
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

1 ELECTROMECANICO/A VEHICULOS
INDUSTRIALES

Santa Cruz de Bezana ( CANTABRIA)
Oferta: 062022004064

11/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

1 MECANICO/A DE MANTENIMIENTO,
DIAGNOSTICO Y REPARACION DE
FLOTA DE CAMIONES Y MAQUINARIA
DE EMPRESA

Piélagos ( CANTABRIA )

Oferta: 062023000094

11/01/2023

Oficina; SANTANDER 2-LOS CASTROS

1 MECANICO/A OFICIAL DE PRIMERA
Reocin ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000081

11/01/2023

Oficina: TORRELAVEGA

1 PEON ELECTRICISTA

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000153

17/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

1 ELECTROMECANICO/A (ETT)
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000176

17/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

Ofertas en difusion a fecha 25/01/2023

EMPRESA DEL SECTOR COMERCIO AL POR MAYOR DE REPUESTOS Y
ACCESORIOS DE VEHICULOS DE MOTOR (CONCESIONARIO OFICIAL)
PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA EN SANTA CRUZ DE BEZANA UN/A
ELECTROMECANICO/A DE VEHICULOS INDUSTRIALES. FUNCIONES:
DETECCION Y REPARACION DE AVERIAS EN EL SISTEMA MECANICO,
HIDRAULICO, NEUMATICO Y ELECTRICO DE UN VEHICULO. REPARACION DE
MOTORES, SISTEMAS AUXILIARES Y TODOS LOS ELEMENTOS QUE FORMAN
PARTE DE UN VEHICULO. SE REQUIERE: EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS
COMO ELECTROMECANICO. TiTULO DE TECNICO EN ELECTROMECANICA
DE VEHICULOS AUTOMOVILES. SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A
JORNADA COMPLETA. TURNOS SEMANALES ROTATIVOS CON HORARIO
CONTINUO Y PARTIDO SEGUN SEMANA Y SABADO MANANA. SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A:
seleccion@danaadministracion.com INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA 4064
ELECTROMECANICO/A

EMPRESA DEL METAL NECESITA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1
MECANICO/A DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, DIAGNOSTICO DE AVERIAS,
REPARACIONES HIDRAULICAS DE FLOTA DE CAMIONES Y MAQUINARIA DE
EMPRESA, CON EXPERIENCIA MINIMA DE 24 MESES EN PUESTO SIMILAR.
SE REQUIERE FORMACION PROFESIONAL EN AREA MECANICA O SIMILAR.
SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA, DE LUNES A
VIERNES. SUELDO SEGUN CONVENIO SIDEROMETALURGICO.
INTERESADOS/AS ENVIEN C.V. A: blanca.uriarte@tirso.org (INDICANDO EN EL
ASUNTO: REF. OFERTA MECANICO/A)

TALLER DE AUTOMOVILES-REOCIN- PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA
1 MECANICO/A OFICIAL DE PRIMERA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. A JORNADA COMPLETA. HORARIO CONTINUO.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION: ADMIN@DELMOTOR.ES
INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NUMERO DE OFERA 000081

EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL CON NUMERO DE AUTORIZACION
79/0196/06 PRECISA INCORPORAR UN/A PEON ELECTRICISTA. VALORABLE
FORMACION PROFESIONAL DE GRADO MEDIO O SUPERIOR DE
ELECTRICIDAD, 6 MESES DE EXPERIENCIA LLEVANDO A CABO FUNCIONES
SIMILARES A LAS DESCRITAS Y RESIDENCIA CERCANA AL PUESTO DE
TRABAJO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION, A JORNADA PARCIAL (88 H/ MES).
SALARIO: 1.030 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS DE LA
OFERTA DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: santander@eurofirms.com (INDICANDO EN EL
ASUNTO: OFERTA 153 PEON ELECTRICISTA)

EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA
UN/A ELECTROMECANICO/A CON TRES ANOS DE EXPERIENCIA,
FORMACION DE GRADO MEDIO EN ELECTRICIDAD, MENTENIMIENTO O
SIMILAR Y CONOCIMIENTOS EN MECANICA, ELECTRICIDAD, HIDRAULICA,
NEUMATICA Y/O COMBUSTION. PARA REPARACION DE MAQUINARIA
INDUSTRIAL PESADA, GRUAS MOVILES AUTOPROPULSADAS, PALAS
FRONTALES, CARRETILLAS ELEVADORAS. MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL, A JORNADA
COMPLETA Y SALARIO DE 2000 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
SANTANDER@EUROFIRMS.COM INDICANDO EN ASUNTO EL PUESTO AL
QUE OPTAN Y EL NUMERO DE LA OFERTA.
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1 ELECTRICISTA
Camargo ( CANTABRIA)
Oferta: 062022004251
18/01/2023

Oficina: MALIANO

1 TECNICO/A DE OPERACION Y
MANTENIMIENTO
(ELECTROMECANICO/A)

San Miguel de Aguayo ( CANTABRIA)
Oferta: 062022004295

18/01/2023

Oficina: REINOSA

1 ELECTROMECANICO-A DE
AUTOMOCION, OFICIAL 12 0 22
Penagos ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000201
19/01/2023

Oficina: MALIANO

UN/A MECANICO/A (RAPIDA)
Camargo ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000198

19/01/2023

Oficina: SANTANDER I|-ISAAC PERAL

ELECTRICISTA OFICIAL DE 3°
Marina De Cudeyo ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000220

20/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

Ofertas en difusion a fecha 25/01/2023

EMPRESA DEL SECTOR DE LA ELECTRICIDAD PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN/A ELECTRICISTA. LAS FUNCIONES A DESARROLLAR SON EL
MANTENIMIENTO INDUSTRIAL, LAS INSTALACIONES ELECTRICAS, CUADROS
ELECTRICOS Y LA PROGRAMACION. ES VALORABLE FORMACION
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y CARNET DE CARRETILLERO. ES
VALORABLE TENER FORMACION PROFESIONAL DE GRADO MEDIO O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL EN JORNADA COMPLETA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
OECAMARGO@CANTABRIA.ES INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO AL
QUE OPTAN Y EL NUMERO DE OFERTA 4251

CENTRAL HIDRAULICA, SITA EN SAN MIGUEL DE AGUAYO, PRECISA
INCORPORAR A SU EQUIPO TECNICO/A DE OPERACION Y MANTENIMIENTO,
CON EXPERIENCIA Y CARNET DE CONDUCIR TIPO B. SE VALORARA MUY
POSITIVAMENTE EXPERIENCIA EN TRABAJOS DE SUPERVISION Y
COORDINACION DE MANTENIMIENTO Y DESMONTAJE MECANICO Y
ELECTRICO DE GRANDES MAQUINAS ROTATIVAS Y COMPLEJAS (3 ANOS).
SE VALORARA EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN GESTION DE EQUIPOS.
FORMACION MINIMO FP2 O SIMILAR EN RAMA ELECTRICA O
ELECTROMECANICA. VALORABLE FORMACION EN MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL Y EXPERIENCIA EN CENTRALES HIDROELECTRICAS. DESEABLE
CONOCIMIENTO DE AUTOMATAS PROGRAMABLES Y EQUIPOS DE
PROGRAMACION DE SISTEMAS DE CONTROL Y REGULACION AUTOMATICA,
PROTECCIONES DE GRUPOS Y MOTORES ELECTRICOS, E INSTALACIONES
DE REGULACION OLEOHIDRAULICAS. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL
POR BAJA DE PATERNIDAD (APROXIMADAMENTE 4 MESES). JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 7:30 A 15:30 H. MAS
RETENES. INCORPORACION INMEDIATA. FUNCIONES A REALIZAR:
MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO CORRECTIVO Y PREVENTIVO,
SUPERVISION Y TUTELA EN LA REALIZACION DE TRABAJOS ELECTRICOS Y
MECANICOS, EJECUCION DE DESCARGOS ELECTRICOS Y MECANICOS UNA
VEZ FORMADO. OPERACION DE LAS PLANTAS. ASISTENCIA EN AVERIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
CANDIDATOS@ECBENGINEERINGFIRM.COM; INDICANDO EL PUESTO AL
QUE OPTAN Y EL NUMERO DE OFERTA (062022004295).

EMPRESA EN VARGAS, PUENTE VIESGO BUSCA 1 ELECTROMECANICO-A DE
AUTOMOCION, OFICIAL 12 O 22, FUNCIONES PROPIAS DL PUESTO.
REQUIERE EXPERIENCIA PROFESIONAL. CARNET DE CONDUCIR B. OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, EN CONTRATO DE RELEVO, EN JORNADA
COMPLETA CON HORARIO A CONVENIR. OFRECE SALARIO DE 22000 EUROS
BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN oficina@automotorfernandez.es INDICANDO EN EL ASUNTO DEL
EMAIL OFERTA 201 ELECTROMECANICO-A DE AUTOMOCION, OFICIAL 12 O 22

ETT (n° autorizacion 79/0066/95) PRECISA DE UN MECANICO/A PARA EMPRESA
EN CACICEDO DEDICADA A LA MECANICA RAPIDA, FUNCIONES DE CAMBIOS
DE ACEITE, FILTROS, REPARACIONES Y SOBRE TODO, CAMBIO DE
NEUMATICOS. SE PRECISA EXPERIENCIA DE DOS ANOS EN TALLERES DE
MECANICA RAPIDA Y CAMBIO DE NEUMATICOS. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE UN MES PRORROGABLE HASTA 6 MESES.
JORNADA COMPLETA DE 9:00 A 14:00 HORAS Y DE 16:00 A 19:00 HORAS.
SALARIO: 1400 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: SANTANDER@ANANDA.ES

ETT (n° autorizacién 79/0066/95) PRECISA DE UN ELECTRICISTA OFICIAL DE
TERCERA EN MARINA DE CUDEYO. SE REQUIERE EXPERIENCIA 'Y CURSO
DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE 20 HORAS A APORTAR
DURANTE LA ENTREVISTA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE
6 MESES MAXIMO CON INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA
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EN HORARIO DE 8:00 A 13:00 HORAS Y DE 14:00 A 17:00 HORAS. SALARIO:
1900 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: SANTANDER@ANANDA.ES

1 ELECTROMECANICO/A Taller mecénico en Bareyo precisa incorporar 1 OFICIAL ELECTROMECANICO/A.
Bareyo ( CANTABRIA) Se ofrece contrato indefinido a jornada completa en horario de 9:00 a 13:00 y de
Oferta: 062023000223 15:00 a 19:00 de lunes a viernes. Salario a convenir. Se precisa experiencia en
23/01/2023 puesto similar. = . . . .
Oficina: COLINDRES Aquellas personas interesadas pueden enviar su Curriculum vitae a la direccion de
: correo electrénico oecolindres@cantabria.es poniendo en el asunto del mensaje
"Oferta 223"
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Sector Profesional: SANIDAD

3 GEROCULTORES/AS
Villacarriedo ( CANTABRIA)
Oferta: 062022004299
20/12/2022

Oficina: MALIANO

AUXILARES DE ENFERMERIA
Piélagos ( CANTABRIA )

Oferta: 062022004265

11/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

1 GEROCULTOR/A
Valdeolea ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003944
18/01/2023

Oficina: REINOSA

2 GEROCULTOR/A
Reinosa ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000043
18/01/2023

Oficina; REINOSA

3 GEROCULTORES/AS
Rionansa ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000181
18/01/2023

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

Ofertas en difusion a fecha 25/01/2023

RESIDENCIA DE ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES UBICADA EN
VILLACARRIEDO PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA TRES
GEROCULTORES/AS. SE REQUIERE FORMACION REGLADA: CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD Y/O FORMACION PROFESIONAL DE GRADO MEDIO
SOCIOSANITARIO. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE UN ANO
EN JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES. DISPONIBILIDAD DE
LUNES A DOMINGO EN TURNO ROTATIVO DE MANANA O TARDE.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LARRIETA@CLECE.ES INDICANDO EN EL ASUNTO EL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL NUMERO DE OFERTA 4299

RESIDENCIA GERIATRICA EN EL MUNICIPIO DE PIELAGOS NECESITA
INCORPORAR A SU PLANTILLA 3 AUXILIARES DE ENFERMERIA PARA
FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO: CUIDAR , ACOMPANAR Y APOYAR A LAS
PERSONAS QUE VIVEN EN EL CENTRO EN LAS ACTIVIDADES DE LA VIDA
DIARIA, ASEAR, DAR DE COMER, ETC...SE REQUIERE CICLO FORMATIVO DE
AUXILIAR DE ENFERMERIA O DE TECNICO SOCIOSANITARIO O CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD EN INSTITUCIONES O DOMICILIOS. SE OFRECE
CONTRATO TEMPORAL A JORNADA COMPLETA EN HORARIO CONTINUO DE
7 A 14:52 O DE 14:15 A 22:08 (3 DIAS AL MES SE TIENE HORARIO PARTIDO DE
8:30 A 12 Y DE 16:08 A 20 H). SUELDO SEGUN CONVENIO DE DEPENDENCIA.
INTERESADOS/AS ENVIEN CURRICULUM VITAE A: encarna@qdcantabria.es
(INDICANDO EN EL ASUNTO DE ENVIO: REF. OFERTA AUXILIAR DE
ENFERMERIA)

RESIDENCIA DEL SECTOR DE LA DEPENDENCIA, SITA EN MATAPORQUERA,
PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA GEROCULTOR/A CON CARNET B1 Y
VEHICULO PROPIO PARA EL DESPLAZAMIENTO AL PUESTO DE TRABAJO. SE
REQUIERE FORMACION DE TECNICO/A SOCIOSANITARIO/A, AUXILIAR DE
ENFERMERIA, ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA O
AYUDA A DOMICILIO, TECNICO/A EN CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERIA, O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD. SE OFRECE
CONTRATO TEMPORAL PARA SUSTITUCION Y JORNADA COMPLETA
HORARIO DE MARNANAS Y TARDES. INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONTACTAR CON LA EMPRESA,
DE PREFERENCIA EN HORARIO DE MANANA, A TRAVES DEL NUMERO DE
TELEFONO: 942770954, O BIEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: VALDEOLEA@QDCANTABRIA.ES; INDICANDO
EN AMBOS CASOS EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NUMERO DE OFERTA
(062022003944)

EMPRESA DEL SECTOR ASISTENCIAL SITUADA EN REINOSA PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA A DOS GEROCULTOR/A, PARA ASISTIR Y
CUIDAR A LAS PERSONAS USUARIAS EN LAS ACTIVIDADES DE LA VIDA
DIARIA QUE NO PUEDAN REALIZAR POR Si MISMAS, Y EFECTUAR
AQUELLOS TRABAJOS ENCOMENDADOS A SU ATENCION PERSONAL Y DE
SU ENTORNO. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL A JORNADA COMPLETA
EN TURNOS ROTATORIOS Y ALTERNOS DE MANANA,TARDE Y NOCHE

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
trabajaconnosotros@fundacionsanfranciscoreinosa.com INDICANDO EN EL
ASUNTO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NUMERO DE OFERTA (43)

CENTRO RESIDENCIAL VIRGEN DE LA SALUD UBICADO EN PUENTENANSA
(RIONANSA) PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 3 GEROCULTORES/AS.
FUNCIONES A DESEMPERAR: ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE
DEPENDENCIA. CONOCIMIENTOS/EXPERIENCIA PREVIA: HABILIDADES
SOCIALES, CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE DEPENDENCIA, PERSONAS
MAYORES Y AYUDA PARA LAS ACTIVIDADES BASICAS DE LA VIDA DIARIA.
REQUISITOS: TITULACION HABILITANTE PARA EL PUESTO. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL (CONTRATOS POR SUSTITUCION) A
JORNADA COMPLETA. TURNOS CONTINUOS DE MANANA O TARDE SEGUN
CARTELERA. SALARIO: 1047 EUROS BRUTOS MENSUALES.
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TECNICO GRAL. DE LABORATORIO DE
BIOMEDICINA Y BIOTECNOLOGIA
(PERFIL 2). PROGRAMA INVESTIGO.
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000114

18/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

TECNICO PARA EL SERVICIO DE
ESTABULACION Y EXPERIMENTACION
ANIMAL (PERFIL 5). PROGRAMA
INVESTIGO.

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000137

18/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PONERSE DIRECTAMENTE EN
CONTACTO CON LA EMPRESA DE ALGUNA DE ESTAS FORMAS: - ENVIANDO
SU CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: nansa@promaiorem.com - PRESENTANDOSE EN LA
SIGUIENTE DIRECCION: CENTRO RESIDENCIAL VIRGEN DE LA SALUD - B° LA
IGLESIA S/N - PUENTENANSA. - LLAMANDO AL TELEFONO: 942728101

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA
CONTRATAR 1 TECNICO GENERAL DE LABORATORIO DE BIOMEDICINA Y
BIOTECNOLOGIA (PERFIL 2). FUNCIONES: ESTERILIZACION Y LAVADO DE
MATERIAL DE LABORATORIO, PREPARACION DE REACTIVOS, TAMPONES Y
SOLUCIONES DE USO COMUN EN EL LABORATORIO, ELABORACION DE
CELULAS CPMPETENTES QUIMICAS Y PARA ELECTROPORACION. EL
INSTITUTO DE BIOMEDICINA Y BIOTECNOLOGIA DE CANTABRIA ES UN
CENTRO MIXTO DE TITULARIDAD COMPARTIDA ENTRE LA UC, EL CSIC Y
SODERCAN CUYO OBJETIVO ES REALIZAR INVESTIGACION CIENTIFICA DE
CALIDAD EN EL AMBITO BIOLOGICO, CON EL FIN DE AVANZAR EN EL
CONOCIMIENTO CIENTIFICO DESARROLLANDO SU ACTIVIDAD EN TORNO A
6 AREAS DE ESPECIALIZACION: BIOLOGIA DEL DESARROLLO, BIOLOGIA
ESTRUCTURAL, CANCER, INMUNOLOGIA, MICROBIOLOGIA Y GENOMICA Y
NEUROFARMACOLO REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO
COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO
EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACION; 2. TENER ENTRE 18 Y 29 ANOS (NO
HABER CUMPLIDO LOS 30 ANOS EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACION);
3. FORMACION ACADEMICA: FP DEL SISTEMA EDUCATIVO ESPANOL EN
ALGUNA DE ESTAS ESPECIALIDADES: ANATOMIA PATOLOGICA Y
CITODIAGNOSTICO, LABORATORIO CLINICO Y BIOMEDICO, LABORATORIO
DE ANALISIS Y DE CONTROL DE CALIDAD:; 4. IDIOMA INGLES NIVEL
ELEMENTAL. LOS CRITERIOS DE SELECCION SE REGIRAN POR LA
CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS EN EL SIGUIENTE ENLACE
PROPORCIONADO POR LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNION EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021), DENTRO DEL PROGRAMA
INVESTIGO: SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACION
A JORNADA COMPLETA EN HORARIO CONTINUO DE 8 A 15:30 H. SALARIO
2000 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 18-1-23 HASTA EL DiA 31-1-23 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANONIMO, SIN NINGUN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFIA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACION CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACION POR NINGUNA RAZON)
IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVIO LA DENOMINACION DEL
PUESTO (PERFIL 2) Y N° DE OFERTA 114 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL
CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM
VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELEFONO Y CORREO ELECTRONICO) POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE
EMPLEO ENVIARA A LA UC LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL
PLAZO DE REMISION DE LOS MISMOS, PARA SU BAREMACION

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA
CONTRATAR 1 TECNICO PARA EL SERVICIO DE ESTABULACION Y
EXPERIMENTACION ANIMAL SEEA (PERFIL 5). FUNCIONES: APOYO EN EL
SEEA A LOS DISTINTOS GRUPOS DE INVESTIGACION QUE UTILIZAN LOS
ANIMALES COMO BIOMODELO DE TRABAJO. ACTIVIDADES DE CUIDADO Y
MANEJO DE ANIMALES DE LABORATORIO, GESTION DE COLONIAS
ANIMALES (CRUCE, DESTETADO, SEXADO, MARCAJE E IDENTIFICACION,
ETC), GESTION INFORMATICA DE DATOS, OBTENCION DE MUESTRAS
BIOLOGICOS PARA GENOTIPADO, OBTENCION DE MUESTRAS PARA
PROCEDIMIENTOS EXPERIMENTALES, ADMINISTRACION DE FARMACOS O
SUSPENSIONES CELULARES POR DIFERENTES VIAS Y REALIZACION DE
DIVERSOS PROCEDIMIENTOS QUIRURGICOS EXPERIMENTALES
REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO EN EL SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA

Ofertas en difusién a fecha 25/01/2023 Pagina 29 de 45



TECNICO ESPECIALISTA EN
HISTOLOGIA PARA EL SERVICIO DE
MICROSCOPIA OPTICA AVANZADA
(PERFIL 4). PROGRAMA INVESTIGO
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000157

18/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

CONTRATACION; 2. TENER ENTRE 18 Y 29 ANOS (NO HABER CUMPLIDO LOS
30 ANOS EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACION); 3. FORMACION
ACADEMICA: TECNICO FP, EN EL MARCO DEL SISTEMA EDUCATIVO
ESPANOL, EN ALGUNA DE ESTAS ESPECIALIDADES: ANATOMIA
PATOLOGICA Y CITODIAGNOSTICO, LABORATORIO CLINICO Y BIOMEDICO; 4.
OTROS REQUISITOS: ESTAR EN POSESION DE LA ACREDITACION OFICIAL
DE LAS CATEGORIAS A, B'Y C SEGUN ANEXO | DEL RD 1201/2005 O DE LAS
FUNCIONES A, B'Y C SEGUN ORDEN ECC/556/2015, EN LO QUE SE REFIERE
AL USO DE ANIMALES DE EXPERIMENTACION EN INVESTIGACION Y OTROS
FINES CIENTIFICOS, INCLUIDA LA DOCENCIA. LOS CRITERIOS DE
SELECCION SE REGIRAN POR LA CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS EN
EL SIGUIENTE ENLACE PROPORCIONADO POR LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNION EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021), DENTRO DEL PROGRAMA
INVESTIGO: SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACION
A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE LUNES DE 8 A 15:30 H. Y MARTES A
VIERNES DE 8 A 15 H. SALARIO 2000 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 18-1-23 HASTA EL DIA 31-1-23 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANONIMO, SIN NINGUN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFIA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACION CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACION POR NINGUNA RAZON)
IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVIO LA DENOMINACION DEL
PUESTO (PERFIL 5) Y N° DE OFERTA 137, Y EN EL PROPIO CUERPO DEL
CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM
VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELEFONO Y CORREO ELECTRONICO) POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE
EMPLEO ENVIARA A LA UC LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL
PLAZO DE REMISION DE LOS MISMOS, PARA SU BAREMACION

LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA
CONTRATAR 1 TECNICO ESPECIALISTA EN HISTOLOGIA PARA EL SERVICIO
DE MICROSCOPIA OPTICA AVANZADA. FUNCIONES: FIJACION Y
PROCESAMIENTO DE ORGANOS Y TEJIDOS, CORTES HISTOLOGICOS CON
MICROTOMOS O CRIOSTATOS, MICRODESECCION DE CORTES CON LASER,
REALIZACION DE TINCIONES HISTOLOGICAS CONVENCIONALES, TECNICAS
DE INMUNOHISTOQUIMICA E INMUNOFLUORESCENCIA, COLABORACION
CON EL RESTO DEL PERSONAL PARA EL ANALISIS MICROSCOPICO DE
MUESTRAS Y CAPTACION DE IMAGENES. EL INSTITUTO DE BIOMEDICINA Y
BIOTECNOLOGIA DE CANTABRIA ES UN CENTRO MIXTO DE TITULARIDAD
COMPARTIDA ENTRE LA UC, EL CSIC Y SODERCAN, DE INVESTIGACION
CIENTIFICA DE CALIDAD EN EL AMBITO BIOLOGICO PARA AVANZAR EN EL
CONOCIMIENTO CIENTIFICO E IMPULSAR LA TRASFERENCIA DE
RESULTADOS AL SECTOR PRODUCTIVO. LA ACTIVIDAD SE CENTRA EN 6
AREAS DE ESPECIALIZACION CIENTIFICA (BIOLOGIA DEL DESARROLLO,
BIOLOGIA ESTRUCTURAL, CANCER, INMUNOLOGIA, MICROBIOLOGIA Y
GENOMICA Y NEUROFARMACOLOGIA). REQUISITOS: 1. ESTAR
DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL
SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO EN LA FECHA DE LA CONTRATACION; 2.
TENER ENTRE 18 Y 29 ANOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 ANOS EN LA
FECHA DE LA CONTRATACION); 3. FORMACION ACADEMICA: TECNICO FP,
EN EL MARCO DEL SISTEMA EDUCATIVO ESPANOL, EN ALGUNA DE ESTAS
ESPECIALIDADES: ANATOMIA PATOLOGICA Y CITODIAGNOSTICO,
LABORATORIO CLINICO Y BIOMEDICO O TECNICO SUPERIOR EN
LABORATORIO DE ANALISIS Y CONTROL DE CALIDAD; 4. IDIOMA INGLES
NIVEL ELEMENTAL. LOS CRITERIOS DE SELECCION SE REGIRAN POR LA
CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS EN EL SIGUIENTE ENLACE
PROPORCIONADO POR LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNION EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021), DENTRO DEL PROGRAMA
INVESTIGO: SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE
DURACION, A JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE
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1 GEROCULTOR/A

San Felices de Buelna ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003764
23/01/2023
Oficina: TORRELAVEGA

GEROCULTOR/A
Limpias ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000237
24/01/2023

Oficina: COLINDRES

1 FISIOTERAPEUTA
Villacarriedo ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000202
24/01/2023

Oficina: MALIANO

Ofertas en difusion a fecha 25/01/2023

8 A 15:30 H. SALARIO 2000 E. BRUTOS/MES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 18-1-23 HASTA EL DIA 31-1-23 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANONIMO, SIN NINGUN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFIA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACION CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACION POR NINGUNA RAZON)
IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVIO LA DENOMINACION DEL
PUESTO (PERFIL 4) Y N° DE OFERTA 157, Y EN EL PROPIO CUERPO DEL
CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM
VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELEFONO Y CORREO ELECTRONICO) POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE
EMPLEO ENVIARA A LA UC LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL
PLAZO DE REMISION DE LOS MISMOS, PARA SU BAREMACION

CENTRO RESIDENCIAL UBICADO EN SAN FELICES DE BUELNA PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A AUXILIAR DE ENFERMERIA DE
GERIATRIA PARA LAS FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO: CAMBIOS
POSTURALES, ASEO, ALIMENTACION Y ACOMPANAMIENTO. SE REQUIERE
ESTAR EN POSESION DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES FORMACIONES: FP O
GM EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA O ATENCION A PERSONAS
EN SITUACION DE DEPENDENCIA, O BIEN, CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA A PESONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES O EN DOMICILIO Y CONTAR
CON AL MENOS 3 MESES DE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. SE
OFRECE CONTRATACION LABORAL TEMPORAL (6MESES) A JORNADA
COMPLETA. HORARIO EN TURNO ROTATIVO DE MANANA Y TARDE.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION: rrhh@ballesol.es
INDICANDO EL PUESTO Y NUMERO DE OFERTA:3764

Residencia de Limpias busca GEROCULTOR/A (auxiliar de enfermeria, cuidador/a
de personas dependientes en instituciones). Se ofrece contrato indefinido, jornada
completa, en horario de mafiana tarde o noche segun rotacién. Salario segin
convenio dependencia

Interesados/as enviad CV a: oecolindres@cantabria.es con la referencia Oferta 237
en el asunto del correo

RESIDENCIA DE MAYORES SAN JOSE DE BARCENA DE CARRIEDO BUSCA 1
FISIOTERAPEUTA. FUNCIONES RESTABLECER, REHABILITAR, MANTENER Y
MEJORAR LA CONDICION FiSICA DE LOS RESIDENTES/AS, CON EL FIN DE
QUE PUEDAN DISFRUTAR DE LA MAXIMA AUTONOMIA Y CALIDAD DE VIDA.
REQUIERE GRADO O DIPLOMATURA EN FISIOTERAPIA. NO REQUIERE
EXPERIENCIA. REQUIERE CARNET CONDUCIR B. OFRECE CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 9 MESES, EN JORNADA COMPLETA CON HORARIO
DE LUNES A VIERNES DE 8H A 16H. OFRECE SALARIO DE 1250 EUROS
BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN larrieta@clece.es INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL
OFERTA 202 FISIOTERAPEUTA
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

COMERCIAL DE SEGUROS
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062022003990

16/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

ASESORES DE SEGUROS Y
PRODUCTOS FINANCIEROS
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000139

16/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

Ofertas en difusion a fecha 25/01/2023

EMPRESA DE SEGUROS PRECISA DE UN/A COMERCIAL DE SEGUROS PARA:
CONTACTO CON PARTICULARES Y EMPRESAS, INCORPORAR NUEVOS
CLIENTES, IDENTIFICAR NECESIDADES DE CLIENTES, COMERCIALIZAR
PORFOLIO ASEGURADOR, PROMOCION DE SEGUROS. NO SE REQUIERE
EXPERIENCIA. SE VALORARA EXPERIENCIA COMERCIAL, DOTES
COMUNICATIVAS, COMPETENCIAS DIGITALES. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL MERCANTIL (PROYECTOS DE DOS ANOS), INCORPORACION
INMEDIATA, JORNADA COMPLETA EN HORARIO FLEXIBLE, MANANA Y
TARDE. INCENTIVOS: TABLET Y TELEFONO DE EMPRESA. SALARIO FIJO +
VARIABLE

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: patricia.ballestinc@sgs-santalucia.es

EMPRESA DE SEGUROS PRECISA DE ASESORES EN SEGUROS Y
PRODUCTOS FINANCIEROS. NO SE REQUIERE EXPERIENCIA PREVIA, SE
LES FORMARA EN EL AMBITO TECNICO Y COMERCIAL. SE VALORARA
EXPERIENCIA COMERCIAL, PERFIL EMPRENDEDOR, HABILIDADES
COMUNICATIVAS Y CAPACIDAD DE ORGANIZACION; ASI COMO LA
RESIDENCIA EN CANTABRIA Y CONOCIMIENTOS DEL MERCADO.
IMPRESCINDIBLE FORMACION EN BACHILLER O FORMACION PROFESIONAL.
SE OFRECE CONTRATO MERCANTIL PARA UN PROYECTO DE 7 ANOS DE
DURACION, INCORPORACION INMEDIATA, JORNADA COMPLETA CON
FLEXIBILIDAD HORARIA, TELETRABAJO. SALARIO: 1500 EUROS BRUTOS MAS
INCENTIVOS (FIJO+VARIABLE) i

LAS PERSONAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
francisco.ruiz@catalanaoccidente.com
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

1 CUIDADOR/A DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y/O DEPENDENCIA
PARA RESIDENCIA

Santa Cruz de Bezana ( CANTABRIA)
Oferta: 062022004333

11/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

4 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
Piélagos ( CANTABRIA )

Oferta: 062023000085

11/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

4 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
Suances ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000080

11/01/2023

Oficina: TORRELAVEGA

1 GEROCULTOR/A

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000175

17/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

ENCARGADO/A DE CENTRO DE

RESIDENCIA UBICADA EN SANTA CRUZ DE BEZANA PRECISA INCORPORAR
A SU PLANTILLA 1 CUIDADOR/A DE PERSONAS CON DEPENDENCIA. SE
REQUIERE: EXPERIENCIA EN ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES O DOMICILIOS. RECOMENDABLE: DISPONER DE CARNET DE
CONDUCIR. SE OFRECE: INCORPORACION INMEDIATA, CONTRATO
TEMPORAL A JORNADA COMPLETA EN TURNOS ROTATIVOS DE LUNES A
DOMINGO DE MANANA, TARDE Y NOCHE, CON LOS DESCANSOS
CORRESPONDIENTES, Y SUELDO SEGUN CONVENIO.

INTERESADOS/AS ENVIEN CURRICULUM VITAE A: bimbiles@bimbiles.com
(INDICANDO EN EL ASUNTO: REF. OFERTA 4333 CUIDADOR/A)

EMPRESA DE SERVICIOS NECESITA CONTRATAR 4 AUXILIARES DE AYUDA A
DOMICILIO PARA LA ZONA DE RENEDO DE PIELAGOS CON EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LA ATENCION DE PERSONAS DEPENDIENTES.
FUNCIONES: ATENCION INTEGRAL DEL USUARIO EN SU DOMICILIO, CON
FUNCIONES DE ATENCION PERSONAL (ASEO, CAMBIOS POSTURALES,
MOVILIZACIONES, CAMBIOS DE PANAL, ) Y DOMESTICA (LIMPIEZA DEL
HOGAR, PREPARACION DE COMIDA, COLADA DE LA ROPA, ) SE VALORARA
TENER CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES TITULACIONES: CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIO SANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES O DOMICILIO - FORMACION
PROFESIONAL SOCIOSANITARIA. IMPRESCINDIBLE POSEER VEHICULO
PROPIO PARA TRABAJAR. SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA
COMPLETA DE LUNES A DOMINGO EN TURNO PARTIDO DE MANANA Y
TARDE (DISTRIBUIDO ENTRE LAS 07:00H Y LAS 22:00H). SALARIO SEGUN
CONVENIO.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR C.V. A: larrieta@clece.es
(INDICAR EN ASUNTO: OFERTA 0085 AUXILIAR AYUDA DOMICILIO)

EMPRESA DEL SECTOR DE ASISTENCIA Y SERVICIOS PARA NINOS,
JOVENES DISMINUIDOS FISICOS Y ANCIANOS EN CENTROS RESIDENCIALES
PRECISA INCORPORAR CUATRO PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO PARA ATENCION INTEGRAL DEL USUARIO EN SU DOMICILIO EN
EL APOYO Y REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES BASICAS DE LA VIDA
DIARIA COMO EL ASEO, MOVILIZACION, CAMBIOS DE PANAL, LIMPIEZA DEL
HOGAR, PREPARACION DE COMIDAS. CON TITULACION SOCIOSANITARIA
(FORMACION PROFESIONAL DE GRADO MEDIO SOCIOSANITARIO O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE AYUDA A DOMICILIO O
INSTITUCIONES SOCIALES) Y EXPERIENCIA EN EL CUIDADO DE PERSONAS
DEPENDIENTES. IMPRESCINDIBLE VEHICULO PROPIO. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, JORNADA PARCIAL (35 HORAS
SEMANALES).

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
INDICANDO PUESTO AL QUE OPTAN Y NUMERO DE OFERTA A LA SIGUIENTE
DIRECCION D EMAIL: LARRIETA@CLECE.ES

CENTRO RESIDENCIAL PRECISA INCORPORAR DE FORMA INMEDIATA 1
GEROCULTOR/A. FUNCIONES: ATENCION A LAS ACTIVIDADES BASICAS DE
LA VIDA DIARIA A PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA EN CENTRO
RESIDENCIAL. SE PIDE: TITULACION DE AUXILIAR DE ENFERMERIA,
TECNICO EN ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES (O EN
DOMICILIO). SE VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. SE OFRECE:
CONTRATO INDEFINIDO A MEDIA JORNADA. HORARIO: CONTINUADO (DE
MANANA O TARDE, EN TURNOS ROTATORIOS DE LUNES A DOMINGO).
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM A:
sce.espacioempresas@cantabria.es INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA 175

Empresa del sector de la dependencia precisa incorporar ENCARGADO/A DE
CENTRO DE DEPENDENCIA , para llevar a cabo funciones de supervisién de la
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DEPENDENCIA
Meruelo ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000196
19/01/2023

Oficina: COLINDRES

UN/A GEROCULTOR/A

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000211

20/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

TECNICO DE APOYO PARA
PROYECTOS DE INNOVACION EN EL
SERVICIO DE ORIENTACION DE LA UC
(PERFIL 15). PROGRAMA INVESTIGO.
Santander ( CANTABRIA)

Oferta; 062023000200

20/01/2023

Oficina; SANTANDER 2-LOS CASTROS

actividad de las personas trabajadoras a su cargo en el centro, distribuir las
actividades y realizar las tareas propias directivas y de atencion directa. Se requiere:
Experiencia de al menos un afio en residencias. Formacién profesional de auxiliar
de enfermeria u otros estudios en el ambito de los servicios a la comunidad.
Conocimientos de Office (Word, Excel, Outlook) Abstenerse personas sin
experiencia y sin liderazgo y empatia. Se ofrece contrato temporal de 6 meses a
jornada completa con horario de 7h30 a 15h30 o de 15h a 23h, alternando.
Interesados/as enviad CV a: oecolindres@cantabria.es con la referencia Oferta 196
en el asunto del correo.

RESIDENCIA PRECISA CUBRIR 2 PUESTOS DE GEROCULTOR/AS PARA
REALIZAR LAS FUNCIONES DE ATENCION DIRECTA A PERSONAS USUARIAS
EN LO QUE SE REFIERE A LAS TAREAS ASISTENCIALES, ASI COMO
AQUELLAS TAREAS DE MANTENIMIENTO DE SUS ENSERES PERSONALES.
SE REQUIERE UNA DE LAS SIGUIENTES TITULACIONES: TECNICO CUIDADOS
AUXILIARES ENFERMERIA; TECNICO ATENCION A LA DEPENDENCIA;
TECNICO ATENCION SOCIOSANITARIA; CERTIFICADO PROFESIONALIDAD
INSTITUCIONES SOCIALES. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL (6
MESES) A JORNADA COMPLETA CON HORARIO A TURNOS DE MANANA Y
TARDE. SALARIO 1060 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
rrhh@sancandido.es, INDICANDO EN ASUNTO: OFERTA GEROCULTOR/A

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA
CUBRIR 1 PUESTO DE PERSONAL TECNICO DE APOYO PARA EL
DESARROLLO DE PROYECTOS DE INNOVACION EN EL SERVICIO DE
ORIENTACION DE LA UC (SOUCAN) (PERFIL 15). FUNCIONES: DISENO,
DESARROLLO Y GESTION DE PROYECTOS Y PROGRAMAS DESTINADOS A
LA ATENCION A LA DIVERSIDAD EN LA U.C EN EL MARCO DEL SOUCAN,
PARTICIPACION EN LA FORMACION, APOYO Y ORIENTACION A
ESTUDIANTES, DISENO, DESARROLLO Y EVALUACION DE CURSOS DE
SENSIBILIZACION Y FORMACION AL PDI, PAS Y ALUMNADO SOBRE TEMAS
RELACIONADOS CON LA INCLUSION EN LA UC. Y LA INNOVACION
EDUCATIVA, DESARROLLO DE PROYECTOS DE MEJORA DE LA ADAPTACION
DEL ALUMNADO EN SU PROCESO DE TRANSICION A LA UC, APOYO EN
ELABORACION DE INFORMES DE ADAPTACION DE ALUMNOS CON
NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO Y COORDINACION CON
EL PROFESORADO PARA LLEVAR A CABO EN ESTE SENTIDO LAS MEDIDAS
PERTINENTES, APOYO EN LA REALIZACION DE ADAPTACIONES
REQUERIDAS POR ALUMNOS QUE REALIZAN LA PRUEBA DE ACCESO A LA
UNIVERSIDAD, COORDINACION DEL ALUMNADO QUE PARTICIPA EN
PROYECTOS DISENADOS POR EL SOUCAN EN TEMAS RELACIONADOS CON
EL APOYO ENTRE IGUALES, PARTICIPACION, VOLUNTARIADO, ETC.
REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO EN EL SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA
CONTRATACION; 2. TENER ENTRE 18 Y 29 ANOS (NO HABER CUMPLIDO LOS
30 ANOS EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACION); 3. FORMACION
ACADEMICA: LIC./GRADO/MASTER EN PSICOPEDAGOGIA O PEDAGOGIA,
GRADO EN MAGISTERIO EN EDUCACION INFANTIL O PRIMARIA. LOS
CRITERIOS DE SELECCION SE REGIRAN POR LA CONVOCATORIA Y BASES
PUBLICADAS EN EL SIGUIENTE ENLACE PROPORCIONADO POR LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNION EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021), DENTRO DEL PROGRAMA
INVESTIGO: SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACION
A JORNADA COMPLETA, HORARIO DE L. A V. DE 8 A 15 H. SALARIO 2000 E
BRUTOS/MES

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 20-1-23 HASTA EL DIA 2-2-23 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANONIMO, SIN NINGUN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFIA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACION CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACION POR NINGUNA RAZON)
IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVIO LA DENOMINACION DEL
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1 TECNICO/A DE CALIDAD Y MEDIO
AMBIENTE

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000212

20/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

1 ESTETICISTA
Torrelavega ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000214
20/01/2023

Oficina: TORRELAVEGA

1 LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
Colindres ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000236

24/01/2023

Oficina: COLINDRES

Ofertas en difusion a fecha 25/01/2023

PUESTO (PERFIL 15) Y N° DE OFERTA 200 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL
CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM
VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELEFONO Y CORREO ELECTRONICO) POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE
EMPLEO ENVIARA A LA UC LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL
PLAZO DE REMISION DE LOS MISMOS, PARA SU BAREMACION

EMPRESA EN SANTANDER PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA DE
FORMA INMEDIATA: UN/A TECNICO/A DE CALIDAD Y MEDIO AMBIENTE.
FUNCIONES: APOYAR TECNICAMENTE AL DEPARTAMENTO DE CALIDAD
VERIFICANDO EL CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES ESTABLECIDOS Y
APORTANDO SEGUIMIENTO Y MEJORAS A LOS MISMOS. APLICAR LOS
SISTEMAS DE GESTION Y ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE POLITICAS,
DISENAR CON EL EQUIPO PLANES DE CALIDAD Y MEJORA DE PROCESOS.
SE REQUIERE: CFGS EN GESTION MEDIOAMBIENTAL O EN GESTION DE LA
EXCELENCIA EMPRESARIAL. FORMACION ACREDITADA EN CALIDAD Y
MEDIO AMBIENTE. SE VALORARA FORMACION EN IGUALDAD. SE OFRECE:
CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA PARCIAL (30 HORAS SEMANALES).
SALARIO SESGUN CONVENIO ESTATAL DE ACCION E INTERVENCION
SOCIAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
sce.espacioempresas@cantabria.es INDICANDO EN EL ASUNTO: OFERTA 212

CENTRO MEDICO DE TORRELAVEGA PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN/A ESTETICISTA PARA REALIZAR LABORES PROPIAS DEL
PUESTO Y RECEPCION DE LLAMADAS. SE REQUIERE FORMACION EN
ESTETICA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, AJORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE 9 A13 Y DE 15 A 18 HORAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION:
centromedico@cirizaescalante.com INDICANDO EL PUESTO Y NUMERO DE
OFERTA:214

Escuela en Colindres precisa incorporar a 1 LIMPIADOR/A CON DISCAPCIDAD
para limpieza y desinfeccion de instalaciones, aseos, zonas comunes, escaleras,
despachos... Se ofrece un contrato temporal para sustituir una vacaciones, con
posibilidad de continuidad. Jornada parcial (90%) en horario de 14:00h. a 21:00h. Se
requiere tener experiencia en puesto similar. Se valorara positivamente disponer de
carnet y vehiculo propio. Imprescindible poseer reconocimiento del grado de
discapacidad.

Aquellas personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su
Curriculum vitae a a la direccién de correo electronico seleccién@clin.es indicando
en el asunto del mensaje REF_OPERCOL04
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

UN/A OPERARIO ESPECIALISTA
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000173

17/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

TECNICO DE COMUNICACION DE LA
UNIDAD DE CULTURA CIENTIFICA Y DE
LA INNOVACION (PERFIL 9).
PROGRAMA INVESTIGO

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000099

18/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

INVESTIGADOR/A DE APOYO A LA
INVESTIGACION ECONOMICA
SANITARIA (PERFIL 8). PROGRAMA
INVESTIGO

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000135

18/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

EMPRESA SECTOR SERVICIOS PRECISA INCORPORAR UN/A OPERARIO
ESPECIALISTA PARA LIMPIEZA DE CRISTALES Y SIEGA DE JARDINES. SE
VALORARA DISCAPACIDAD Y EXPERIENCIA EN LIMPIEZA DE CRISTALES Y
JARDINERIA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL A JORNADA
PARCIAL (10 HORAS SEMANALES) CON HORARIO DE MARTES A VIERNES DE
7.00 A 9.30. SALARIO 300 EUROS BRUTOS MENSUALES. )

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: ZAHIDAPROINLEC@GMAIL.COM

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA
CONTRATAR 1 TECNICO DE COMUNICACION DE LA UNIDAD DE CULTURA
CIENTIFICA Y DE LA INNOVACION, UCC+I (PERFIL 9). FUNCIONES: GESTION
DE PROYECTOS DE PROMOCION DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA,
REDACCION DE NOTAS DE PRENSA Y PRODUCCION DE MATERIAL
AUDIOVISUAL DE DIVULGACION CIENTIFICA, GESTION DE CONTENIDOS
MULTIMEDIA PARA REDES SOCIALES Y DE CONTENIDOS WEB, DISENO
GRAFICO DE MATERIALES DE COMUNICACION PARA LOS EVENTOS DE
DIVULGACION. LA UCC+l SIRVE DE PUENTE ENTRE LA CIUDADANIA Y EL
PERSONAL INVESTIGADOR TRASLADANDO LA INFORMACION CIENTIFICA DE
UNA MANERA ACCESIBLE, CLARA Y CERCANA A TODOS LOS PUBLICOS. EL
PRINCIPAL OBJETIVO ES INCREMENTAR EL INTERES DE LOS CUIDADANOS
POR LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA INNOVACION. REQUISITOS: 1. ESTAR
DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL
SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACION;
2. TENER ENTRE 18 Y 29 ANOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 ANOS EN EL
MOMENTO DE LA CONTRATACION); 3. FORMACION ACADEMICA: GRADO
PERIODISMO O COMUNICACION AUDIOVISUAL; 4. IDIOMA INGLES NIVEL
MINIMO B2 AVANZADO: 5. VEHICULO PROPIO. LOS CRITERIOS DE
SELECCION SE REGIRAN POR LA CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS EN
EL SIGUIENTE ENLACE PROPORCIONADO POR LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNION EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021), DENTRO DEL PROGRAMA
INVESTIGO: SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACION
A JORNADA COMPLETA EN HORARIO CONTINUO DE 8 A 15:30 H. SALARIO
2000 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 18-1-23 HASTA EL DIA 31-1-23 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANONIMO, SIN NINGUN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFIA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACION CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACION POR NINGUNA RAZON)
IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVIO LA DENOMINACION DEL
PUESTO (PERFIL 9) Y N° DE OFERTA 99 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL
CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM
VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELEFONO Y CORREO ELECTRC)NICO) POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE
EMPLEO ENVIARA A LA UC LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL
PLAZO DE REMISION DE LOS MISMOS, PARA SU BAREMACION.

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA
CONTRATAR 1 INVESTIGADOR/A DE APOYO A LA INVESTIGACION
ECONOMICA SANITARIA (PERFIL 8). FUNCIONES: ELABORACION,
DEPURACION Y MANTENIMIENTO DE BASE DE DATOS, ANALISIS
ESTADISTICOS, APOYO EN LA ELABORACION DE REPORTES Y ARTICULOS
CIENTIFICOS, DAR SOPORTE A LAS ACTIVIDADES DE INVESTIGACION Y DE
DIVULGACION DESARROLLADAS POR EL GRUPO DE INVESTIGACION EN
ECONOMIA DE LA SALUD Y GESTION DE SERVICIOOS SANITARIOS DE
CANTABRIA, FORMADO POR PROFESORES Y ESTUDIANTES DE LAUCY
PROFESIONALES DEL SERVICIO CANTABRO DE SALUD ESPECIALIZADOS EN
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TECNICO DE INVESTIGACION EN
SISTEMAS AVANZADOS DE CONTROL
DE TRAFICO (PERFIL 10). PROGRAMA
INVESTIGO.

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000146

18/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

ESTE CAMPO. LOS OBJETIVOS SE CENTRAN EN EL USO OPTIMO DE LOS
RECURSOS SANITARIOS PARA LA ATENCION DE LA ENFERMEDAD Y LA
PROMOCION DE LA SALUD. REQUISITOS: 1. ESTAR DESEMPLEADO E
INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SERVICIO CANTABRO DE
EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACION; 2. TENER ENTRE 18 Y 29
ANOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 ANOS EN EL MOMENTO DE LA
CONTRATACION); 3. FORMACION ACADEMICA: GRADO EN ECONOMIA O
ADMINISTRACION DE EMPRESAS; 4. IDIOMA INGLES NIVEL B2 AVANZADO; 5.
CONOCIMIENTOS INFORMATICOS: MICROSOFT OFFICE; 6. CONOCIMIENTOS
ESPECIFICOS: SOFTWARE ESTADISTICO (STATA, SPSS, GRETL, RO
SIMILAR) LOS CRITERIOS DE SELECCION SE REGIRAN POR LA
CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS EN EL SIGUIENTE ENLACE
PROPORCIONADO POR LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNION EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021), DENTRO DEL PROGRAMA
INVESTIGO: SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACION
A JORNADA COMPLETA EN HORARIO CONTINUO DE 8 A 15 H. SALARIO 2000
EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 18-1-23 HASTA EL DIA 31-1-23 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANONIMO, SIN NINGUN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFIA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACION CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACION POR NINGUNA RAZON)
IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVIO LA DENOMINACION DEL
PUESTO (PERFIL 8) Y N° DE OFERTA 135 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL
CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM
VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELEFONO Y CORREO ELECTRC)NICO) POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE
EMPLEO ENVIARA A LA UC LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL
PLAZO DE REMISION DE LOS MISMOS, PARA SU BAREMACION

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA
CONTRATAR 1 TECNICO DE INVESTIGACION EN SISTEMAS AVANZADOS DE
GESTION DE TRAFICO (PERFIL 10). FUNCIONES: APOYO EN LA CREACION
DE ESCENARIOS EN ENTORNO 3D PARA SIMULACIONES DE TRAFICO,
MOVILIDAD Y DISENO URBANO, APOYO EN LA RECOLECCION,
ALMACENAMIENTO Y PROCESAMIENTO EFICIENTE DE DATOS MASIVOS DE
MOVILIDAD URBANA (EN TIEMPO REAL, HISTORICOS, CUALITATIVOS),
APOYO AL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ANALISIS AMBIENTAL DE
SISTEMAS DE TRANSPORTE (ANALISIS DEL IMPACTO AMBIENTAL DERIVADO
DEL TRAFICO Y DE LA MOVILIDAD URBANA). REQUISITOS: 1. ESTAR
DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL
SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACION;
2. TENER ENTRE 18 Y 29 ANOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 ANOS EN EL
MOMENTO DE LA CONTRATACION); 3. FORMACION ACADEMICA: CFGS EN
SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES E INFORMATICOS O EN QUIMICA Y
SALUD AMBIENTAL/TITULACIONES DE INFORMATICA O INGENIERIA
AMBIENTAL (GRADO, MASTER O LICENCIATURA); 4. IDIOMA INGLES NIVEL
MEDIO; 5. CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS: AMBITO DE INFOGRAFIA 3D,
UNITY O PROGRAMAS DE CREACION DE ENTORNOS 3D, AMBITO DE
RECOLECCION, COMPARTICION, ALMACENAMIENTO Y PROCESAMIENTO
EFICIENTE DE DATOS MASIVOS. LOS CRITERIOS DE SELECCION SE
REGIRAN POR LA CONVOCATORIA Y BASES PUBLICADAS EN EL SIGUIENTE
ENLACE PROPORCIONADO POR LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNION EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021), DENTRO DEL PROGRAMA
INVESTIGO: SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACION
A JORNADA COMPLETA EN HORARIO CONTINUO DE LUNES A JUEVES DE 9 A
17 Y VIERNES DE 9 A 14:30 H. SALARIO 2000 EUROS BRUTOS MENSUALES
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
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2 AUXILIARES DE LENGUA DE ORIGEN
(ARABE)

Torrelavega ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000195

19/01/2023

Oficina: TORRELAVEGA

INVESTIGADOR/A EN EL AREA DE
PROCESOS DE FABRICACION. PERFIL
13. PROGRAMA INVESTIGO.
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000207

20/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

CIEGO DESDE HOY 18-1-23 HASTA EL DiA 31-1-23 INCLUSIVE A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO oeloscastros@cantabria.es (EL C.V.
DEBE SER ANONIMO, SIN NINGUN DATO PERSONAL Y SIN FOTOGRAFIA,
PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACION CURRICULAR GARANTIZANDO
EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACION POR NINGUNA RAZON)
IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVIO LA DENOMINACION DEL
PUESTO (PERFIL 10) Y N° DE OFERTA 146 Y EN EL PROPIO CUERPO DEL
CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES OMITIDOS EN EL CURRICULUM
VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO,
TELEFONO Y CORREO ELECTRONICO) POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE
EMPLEO ENVIARA A LA UC LOS C.V. CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL
PLAZO DE REMISION DE LOS MISMOS, PARA SU BAREMACION.

EMPRESA DE SERVICIOS PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 2
AUXILIARES DE LENGUA DE ORIGEN(&rabe) PARA LA ZONA DE
TORRELAVEGA Y ZONA DE LAREDO, CON LAS FUNCIONES DE FACILITARY
ASISTIR LAS INTERACCIONES COMUNICATIVAS ENTRE EL ALUMNADO
ARABE Y EL EQUIPO DOCENTE TANTO DE MANERA ORAL COMO ESCRITA.
SE REQUIERE FORMACION UNIVERSITARIA HOMOLOGADA EN ESPANA,
ALTO NIVEL DE ESPANOL, ESCRITO Y HABLADO (MINIMO C1) Y MOVILIDAD
PARA DESPLAZARSE POR LOS DISTINTOS CENTROS EDUCATIVOS DE LA
ZONA. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL ( CURSO ESCOLAR) A JORNADA
PARCIAL ( 15 HORAS SEMANALES) EN HORARIO DE MANANA.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION: servicios@sypec.es INDICANDO EL
PUESTO Y NUMERO DE OFERTA:195

LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA, ANTE LA INSUFICIENCIA DE
CANDIDATURAS PRESENTADAS EN EL PERIODO DEL 28-11-22 AL 13-12-22,
REABRE PROCESO SELECTIVO PARA CONTRATAR 1 INVESTIGADOR EN EL
AREA DE PROCESOS DE FABRICACION. FUNCIONES: PARTICIPAR EN LAS
LINEAS DE INVESTIGACION SOBRE PROCESOS DE FABRICACION
RESILIENTES QUE MEJOREN LA CIRCULARIDAD DE LOS MATERIALES;
PARTICIPAR EN LA FABRICACION DE FILAMENTOS PARA FABRICACION 3D
EMPLEANDO RESIDUOS INDUSTRIALES, TANTO EN EL AMBITO DE LOS
POLIMEROS COMO EN HORMIGONES; PARTICIPAR EN LA ELABORACION DE
INFORMES Y DIFUSION DE RESULTADOS CIENTIFICOS. REQUISITOS: 1.
ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL
SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO EN EL MOMENTO DE LA CONTRATACION;
2. TENER ENTRE 18 Y 29 ANOS (NO HABER CUMPLIDO LOS 30 ANOS EN EL
MOMENTO DE LA CONTRATACION); 3. FORMACION ACADEMICA: GRADO EN
INGENIERIA MECANICA/ GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES/ GRADO EN INGENIERIA CIVIL; 4. IDIOMA INGLES NIVEL
MEDIO (MINIMO B1); 5. CONOCIMIENTOS INFORMATICOS: PAQUETE OFFICE
Y PROGRAMAS DE DISENO CAD; 6. CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS:
METROLOGIA, CONFORMADO, UNIONES SOLDADAS, PROCESOS DE
FABRICACION SIN O CON ARRANQUE DE VIRUTA Y PROGRAMACION DE
CNC; IMPRESION 3D Y PROCESOS DE EXTRUSION DE PLASTICO. LOS
CRITERIOS DE SELECCION SE REGIRAN POR LA CONVOCATORIA Y BASES
PUBLICADAS EN EL SIGUIENTE ENLACE PROPORCIONADO POR LA UC:
https://web.unican.es/unidades/coie/Paginas/PROGRAMA-INVESTIGO-UC.aspx
CONTRATO SUBVENCIONADO POR LA UNION EUROPEA-NEXT GENERATION
UE, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA (BOC EXT. 102 DE 31/12/2021), DENTRO DEL PROGRAMA
INVESTIGO: SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES DE DURACION
A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9 A 14 Y DE 15 A 17:30 H. SALARIO
2000 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO
DE ESTA OFERTA DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LA MISMA, DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
CIEGO DESDE HOY 20-01-23 HASTA EL DIA 02-02-23 INCLUSIVE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO oeloscastros@cantabria.es
(EL C.V. DEBE SER ANONIMO, SIN NINGUN DATO PERSONAL Y SIN
FOTOGRAFIA, PARA QUE LA UC REALICE LA VALORACION CURRICULAR
GARANTIZANDO EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACION POR NINGUNA
RAZON) IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO DE ENVIO LA
DENOMINACION DEL PUESTO (PERFIL 13) Y N° DE OFERTA 207 Y EN EL
PROPIO CUERPO DEL CORREO INDICAR LOS DATOS PERSONALES
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1 ASISTENTE/A DE DECORADORA
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000234

24/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

OMITIDOS EN EL CURRICULUM VITAE CIEGO (DNI O NIE, NOMBRE Y
APELLIDOS, FECHA DE NACIMIENTO, TELEFONO Y CORREO ELECTRONICO)
POSTERIORMENTE, LA OFICINA DE EMPLEO ENVIARA A LA UC LOS C.V.
CIEGOS, UNA VEZ FINALIZADO EL PLAZO DE REMISION DE LOS MISMOS,
PARA SU BAREMACION.

EMPRESA DE DISENO Y DECORACION NECESITA CONTRATAR 1
ASISTENTE/A DE DECORACION. FUNCIONES: DIBUJAREN 2 Y 3
DIMENSIONES, LLEVAR AGENDA, RECEPCIONAR, CHEQUEAR Y HACER
PEDIDOS, PRESUPUESTOS, FACTURAS Y TAREAS ADMINISTRATIVAS EN
GENERAL Y MEDICIONES EN OBRA. IMPRESCINDIBLE TiTULO DE FP GRADO
MEDIO EN OBRAS DE INTERIOR, DECORACION Y REHABILITACION O FP
GRADO SUPERIOR PROYECTOS Y DIRECCION DE OBRAS DE DECORACION,
CON CONOCIMIENTOS INFORMATICOS DE SKETCHUP,V-RAY, PHOTOSHOP,
PAINT, WORD Y EXCEL, CON NIVEL ALTO EN RENDERIZAR Y SKETCHUP. SE
REQUIERE VEHICULO PROPIO. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL A
JORNADA PARCIAL DE 33 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE LUNES A
JUEVES DE 9:30 A 14:00 Y DE 16:00 A 18:30 HORAS Y VIERNES DE 9:30 A
14:30 HORAS. SUELDO SEGUN CONVENIO OFICINAS Y DESPACHOS.
UBICACION DEL PUESTO: SANTANDER

INTERESADOS/AS ENVIEN CURRICULUM VITAE A: info@mfdecoracion.com O
LLAMEN AL TELEFONO 942280110 O 639614251
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

4 CONDUCTORES DE TRAILER ZONA
NORTE DE ESPANA

Penagos ( CANTABRIA)

Oferta; 062022004308

20/12/2022

Oficina; MALIANO

1 REPARTIDOR/A COMERCIAL
El Astillero (CANTABRIA)
Oferta: 062023000055
09/01/2023

Oficina: MALIANO

REPARTIDOR

Santa Cruz de Bezana ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000112

12/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

1 CONDUCTOR/A DE CAMION

Val de San Vicente ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000128

13/01/2023

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

CONDUCTOR/A (REF. 0224)

Val de San Vicente ( CANTABRIA)
Oferta: 032023000224

16/01/2023

Oficina: LLANES

Ofertas en difusion a fecha 25/01/2023

EMPRESA DEL SECTOR DEL TRANSPORTE Y LOGISTICO UBICADA EN
PENAGOS PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 4 CONDUCTORES DE
TRAILER PARA LA ZONA NORTE DE ESPANA. SE REQUIEREN CARNETS C+E.
EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS CON TRAILER O VEHICULO ARTICULADO.
SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL PRORROGABLE EN JORNADA
COMPLETA. 1800 EUROS BRUTOS MENSUALES MAS DIETAS Y PAGAS
EXTRA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
RCARRETON@TRANSVASA.COM INDICANDO EN EL ASUNTO "PUESTO
CONDUCTOR" Y EL NUMERO DE OFERTA 4308

EMPRESA EN GUARNIZO GRUPO GOMUR BUSCA 1 REPARTIDOR/A
COMERCIAL PARA ZONA ORIENTAL DE CANTABRIA Y PAIS VASCO.
FUNCIONES DE REPARTO. REQUIERE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR,
CARNET DE CONDUCIR B1 Y HABILIDADES COMUNICATIVAS. MUY
VALORABLE CONOCIMIENTO EN RECAMBIOS Y MATERIAL INDUSTRIAL.
EGBJ/E.S.O O EQUIVALENTE. REQUIERE BUENAS HABILIDADES
COMUNICATIVAS / SEGUIMIENTO DE CLIENTES/ HABILIDADES
COMERCIALES/ CAPTACION DE NECESIDADES NUEVAS / PROSPECCION DE
CLIENTES NUEVOS OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, EN
JORNADA COMPLETA CON HORARIO PARTIDO DE LUNES A VIERNES DE 9-13
Y 15-19 HORAS. INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA
EMPRESA EN n.carrasco@grupogomur.com INDICANDO EN EL ASUNTO DEL
EMAIL OFERTA 55 INDICANDO CV REPARTIDOR/A COMERCIAL

EMPRESA DE PRODUCTOS DE ALIMENTACION DE SANTA CRUZ DE BEZANA
NECESITA CONTRATAR 1 REPARTIDOR - CONDUCTOR DE FURGONETA
PARA REPARTIR SUS PRODUCTOS A ESTABLECIMIENTOS DE HOSTELERIA Y
DE ALIMENTACION. SE REQUIERE: EXPERIENCIA COMO REPARTIDOR DE
MERCANCIAS, POSEER HABILIDADES DE GESTION DEL TIEMPO Y
ORGANIZATIVAS. IMPRESCINDIBLE POSEER CARNET DE CONDUCIR B EN
VIGOR. SE OFRECE: CONTRATO LABORAL TEMPORAL PARA SUSTITUIR UNA
BAJA POR IT, JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE
LUNES A VIERNES DE 09:00 A 13:00H. SALARIO SEGUN CONVENIO.
INCORPORACION INMEDIATA

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A: info@edentea.es
(INDICAR EN ASUNTO: OFERTA 112 REPARTIDOR)

SE NECESITA EN UNQUERA UN/A CONDUCTOR/A DE CAMION PARA
TRANSPORTE DE MERCANCIAS EN RUTAS NACIONALES E INTERCIONALES.
SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL A JORNADA COMPLETA'Y
HORARIO SEGUN EL CONVENIO DEL TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR
CARRETERA. SALARIO DE 2.200 EUROS BRUTOS MENSUALES. REQUIERE
EXPERENCIA DEMOSTRABLE EN EL PUESTO. INCORPORACION LO ANTES
POSIBLE.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN LLAMAR AL NUMERO DE
TELEFONO 639317591 O ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: jI_collado@hotmail.com

<b>FUNCIONES</b> TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA.
TRANSPORTE DE MERCANCIAS NACIONAL E INTERNACIONAL
<b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA DEMOSTRADA EN PUESTOS SIMILARES.
CARNET DE CONDUCIR C + E. CAP EN VIGOR. TARJETA DE CONDUCTOR
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO SEGUN CONVENIO DE TRANSPORTE DE
MERCANCIAS POR CARRETERA. SALARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA
<b>UBICACION</b> UNQUERA (CANTABRIA)

ENVIAR CURRICULUM AL EMAIL JL_COLLADO@HOTMAIL.COM
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1 CONDUCTOR-A DE CAMION
Penagos ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000142
16/01/2023

Oficina: MALIANO

1 CONDUCTOR/A TRAILER
Reocin (CANTABRIA )
Oferta: 062022001121
17/01/2023

Oficina; TORRELAVEGA

1 CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A
Hazas de Cesto ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000190

19/01/2023

Oficina: COLINDRES

1 CONDUCTOR DE CAMION
(ASISTENCIA EN CARRETERA)
Torrelavega ( CANTABRIA)
Oferta: 062022004311
23/01/2023

Oficina: TORRELAVEGA

1 CONDUCTOR/A DE CAMION-TRAILER
Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000230

24/01/2023

Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

EMPRESA EN PENAGOS BUSCA 1 CONDUCTOR-A DE CAMION. FUNCIONES
PROPIAS DE LA ACTIVIDAD REQUIERE CARNET DE CONDUCIR C+E + CAP
OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL, EN JORNADA COMPLETA CON
HORARIO DESDE LAS 06:00 HORAS. OFRECE SALARIO DE 1427 EUROS
BRUTOS MENSUALES, PLUS NOCTURNIDAD, DIETAS Y KILOMETRAJE.
INCORPORACION LO ANTES POSIBLE.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN LLAMAR A LA EMPRESA AL
600561459

EMPRESA DEL SECTOR DEL TRANSPORTE PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 1 CONDUCTOR/A DE TRAILER CON CARNET DE CONDUCIR C+E Y
CAP EN VIGOR PARA TRANSPORTE FORESTAL PRINCIPALMENTE, A
REALIZAR POR LA CORNISA CANTABRICA Y SUR DE FRANCIA. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO, A JORNADA COMPLETA. DE LUNES A
VIERNES SEGUN NECESIDADES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION:
contratacionpersonalchofer@gmail.com INDICANDO EL PUESTO Y NUMERO DE
OFERTA:1121

Panaderia en Hazas de Cesto precisa incorporar 1 CONDUCTOR/A
REPARTIDOR/A para realizar reparto de pan a comercios y domicilios. Se ofrece un
contrato indefinido a jornada completa. Horario de 5:30h. a 13:30h. Se precisa tener
carnet de conducir B.

Aquellas personas interesadas pueden enviar su Curriculum vitae a la direccion de
correo electrénico panaderia.patrocinio@hotmail.com indicando en el asunto del
mensaje "Oferta 190 conductor/a repartidor/a”

EMPRESA DEL SECTOR DEL TRANSPORTE PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN/A CONDUCTOR/A DE CAMION PARA ASISTENCIA EN
CARRETERA Y TRANSPORTE DE VEHICULOS PARA LA ZONA DE
TORRELAVEGA CON PERMISO DE CONDUCIR C O C+E (CAP OBLIGATORIO).
SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL EN JORNADA COMPLETA (40
HORAS SEMANALES+GUARDIAS ALTERNAS). INCORPORACION INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE EMAIL:
ASISTENCIATORRELAVEGA@HOTMAIL.COM INDICANDO EL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL NUMERO DE OFERTA (4311).

EMPRESA DEL SECTOR DEL TRANSPORTE UBICADA EN SANTANDER
PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 1 CONDUCTOR/A DE TRAILER PARA
RUTA NACIONAL. SE PRECISA: CARNET DE CONDUCIR C+E Y EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR. SE OFRECE: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO.

INTERESADOS/AS ENVIEN CURRICULUM VITAE A: interllanes@gmail.com O
CONTACTEN POR TELEFONO: 608 782 976
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

UN/A AYUDANTE DE COCINA
Camargo ( CANTABRIA)
Oferta: 062022003860
22/11/2022

Oficina: MALIANO

1 CAMAREROJ/A FINES DE SEMANA
Colindres ( CANTABRIA )

Oferta: 062023000087

11/01/2023

Oficina: COLINDRES

COCINERO/A

Santander ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000098

11/01/2023

Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

1 AYUDANTE DE COCINA
Cabezodn de la Sal ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000113
12/01/2023

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

UN/A COCINERO/A

Val de San Vicente ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000149

16/01/2023

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

UN/A AYUDANTE DE COCINA

Val de San Vicente ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000150

16/01/2023

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

UN/A RECEPCIONISTA Y UN/A
CAMARERO/A DE SALA
Cabuérniga ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000151
16/01/2023

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

Ofertas en difusion a fecha 25/01/2023

SE PRECISA UN/A AYUDANTE DE COCINA EN CAMARGO. SE OFRECE
CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA PARCIAL DE 12 HORAS SEMANALES. EN
HORARIO DE VIERNES Y SABADO DE 19:00 A 1:00H. SALARIO 379,7 EUROS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO DEBEN
ENVIAR SU CV A tabernafeten@hotmail.com INDICANDO AYUDANTE COCINA

Restaurante en Colindres precisa incorporar 1 CAMARERO/A DE FINES DE
SEMANA. Se ofrece un contrato temporal a jornada parcial. Se valorara
positivamente experiencia en puesto similar de al menos de 6 meses.

Aquellas personas interesadas deben de ponerse en contacto con al empresa en el
teléfono 682734553.

EMPRESA SOLICITA UN COCINERO/A EN SANTANDER. SE PRECISA
EXPERIENCIA EN EL PUESTO. SE OFRECE COPNTRATO INDEFINIDO A
JORNADA PARCIAL (30 HORAS SEMANALES) DISTRIBUIDOS EN SEIS HORAS
DE LUNESA A VIERNES. SALARIO SEGUN CONVENIO.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: SARAMARTINEZ@SICCA.ES

ESTABLECIMIENTO EN CARREJO, CABEZON DE LA SAL, BUSCA UN/A
AYUDANTE DE COCINA PARA FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO. SE
OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA PARCIAL EN FINES
DE SEMANA (VIERNES, SABADO Y DOMIGO), HORARIO ORIENTATIVO DE
12:00 A 16:00 H Y DE 19:00 A 23:00 H, Y SALARIO SEGUN CONVENIO.
REQUIERE CARNET DE CONDUCIR Y VEHiCULO PROPIO.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
segiscarrejo@gmail.com

RESTAURANTE UBICADO EN PECHON (VAL DE SAN VICENTE) NECESITA
INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A COCINERO/A. TAREAS A DESEMPENAR:
LABORES PROPIAS DEL PUESTO. SE REQUIERE EXPERIENCIA PREVIA EN
PUESTO SIMILAR Y CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
12:00 A 16:00 Y DE 20:00 A 23:00. FECHA INCORPORACION: 10/02/2023

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONTACTAR DIRECTAMENTE CON
LA EMPRESA LLAMANDO AL TELEFONO: 655600722 A LA ATENCION DE
FRANCISCO

RESTAURANTE UBICADO EN PECHON (VAL DE SAN VICENTE) NECESITA
INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A AYUDANTE DE COCINA. TAREAS A
DESEMPENAR: LAS PROPIAS DEL PUESTO. SE REQUIERE EXPERIENCIA
PREVIA EN PUESTO SIMILAR Y CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS.
SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 12:00 A 16:00 Y DE 20:00 A 23:00. FECHA INCORPORACION
INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONTACTAR DIRECTAMENTE CON
LA EMPRESA LLAMANDO AL TELEFONO: 655600722 A LA ATENCION DE
FRANCISCO

ESTABLECIMIENTO EN TERAN DE CABUENIGA BUSCA 1 CAMARERO/A DE
SALA, PARA SERVICIO DE CENAS, Y 1 RECEPCIONISTA PARA
CHECK-IN/CHECK OUT, GESTION DE PAGINA WEB Y REDES SOCIALES. SE
OFRECE PARA AMBOS PUESTOS CONTRATO LABORAL TEMPORAL A
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES, CON POSIBILIDAD DE
AMPLIAR A JORNADA COMPLETA EN TEMPORADA ALTA, SALARIO SEGUN
CONVENIO Y EL SIGUIENTE HORARIO: - RECEPCIONISTA: ALTERNANADO
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UN/A COCINERO/A PARRILLERO/A
Val de San Vicente ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000152

16/01/2023

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

1 COCINERO/A

Campoo de Yuso ( CANTABRIA)
Oferta: 062022004322
18/01/2023

Oficina: REINOSA

UN/A CAMARERO/A (MEDIA JORNADA)
Comillas ( CANTABRIA )

Oferta: 062023000182

18/01/2023

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

UN/A CAMARERO/A (JORNADA
COMPLETA)

Comillas ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000184
18/01/2023

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

UN/A COCINERO/A

Comillas ( CANTABRIA )
Oferta: 062023000186
18/01/2023

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

UNA SEMANA DE MANANA (VIERNES 12:30-16:30 H, SABADOS 8:30-16:30 H Y
DOMINGOS 08:30-16:30 H) Y OTRA DE TARDE (VIERNES 16:00-23:00 H,
SABADOS 16:00-24:00 H Y DOMINGOS 16:30-21:30 H). - CAMARERO DE SALA:
VIERNES 20:00-24:00 H, SABADOS 08:30-12:30 H/19:00-24:00 H Y DOMINGOS
08:30-12:30 H/20:00-23:00 H. REQUIERE CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO
PROPIO, AL MENOS 6 MESES DE EXPERIENCIA, TITULO DE E.S.O. EN EL
CASO DEL PUESTO DE CAMARERO/A Y TITULACION RELACIONADA EN EL
CASO DEL PUESTO DE RECEPCIONISTA (GRADO EN TURISMO, CFGS
GESTION DE ALOJAMIENTOS TURISTICOS, ETC.) )

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
agutierrezpinera@gmail.com

RESTAURANTE UBICADO EN PECHON (VAL DE SAN VICENTE) NECESITA
INCORPORAR A SU PLANTILLA UN/A COCINERO/A EXPERTO EN PARRILLA.
SE REQUIERE EXPERIENCIA PREVIA EN TRABAJOS SIMILARES DE COCINA
EN PARRILLA Y CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN HORARIO
DE12:00 A 16:00 Y DE 20:00 A 23:00. FECHA INCORPORACION: 10/02/2023

AS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONTACTAR DIRECTAMENTE CON
LA EMPRESA LLAMANDO AL TELEFONO: 655600722 A LA ATENCION DE
FRANCISCO

EMPRESA DEL SECTOR DE LA HOSTELERIA PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA COCINERO/A. SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL EN
JORNADA COMPLETA Y HORARIO PARTIDO. INCORPORACION INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICA:
CORCONTE@AGUADECORCONTE.ES, INDICANDO EL PUESTO AL QUE
OPTAN Y EL NUMERO DE OFERTA (062022004322).

RESTAURANTE UBICADO EN COMILLAS PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN/A CAMARERO/A PARA TAREAS PROPIAS DEL PUESTO. SE
REQUIERE PERMISO DE CONDUCIR TIPOB Y VEHICULO PROPIO. SE
OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A MEDIA JORNADA. HORARIO
ORIENTATIVO: DE 12:00 A 16:00 O DE 18:00 A 22:00. SALARIO SEGUN
CONVENIO.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PONERSE DIRECTAMENTE EN
CONTACTO CON LA EMPRESA ENVIANDO SU CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
info@elcantabricocomillas.es O LLAMANDO AL TELEFONO: 629448346.

RESTAURANTE UBICADO EN COMILLAS PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN/A CAMARERO/A PARA TAREAS PROPIAS DEL PUESTO. SE
REQUIERE PERMISO DE CONDUCIR TIPO B Y VEHICULO PROPIO. SE
OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA.
HORARIO ORIENTATIVO: de 09:00 a 17:00 o de 14:00 a 22:00. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE LA HOSTELERIA EN CANTABRIA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PONERSE DIRECTAMENTE EN
CONTACTO CON LA EMPRESA ENVIANDO SU CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
info@elcantabricocomillas.es O LLAMANDO AL TELEFONO: 629448346.

RESTAURANTE UBICADO EN COMILLAS PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN/A COCINERO/A PARA TAREAS PROPIAS DEL PUESTO. SE
REQUIERE PERMISO DE CONDUCIR TIPO B YVEHICULO PROPIO. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE LA HOSTELERIA EN CANTABRIA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PONERSE DIRECTAMENTE EN
CONTACTO CON LA EMPRESA ENVIANDO SU CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
info@elcantabricocomillas.es O LLAMANDO AL TELEFONO: 629448346.
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1 CAMARERO/A

Campoo de Yuso ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000204
19/01/2023

Oficina: REINOSA

1 COCINERO/A Y 1 AYUDANTE/TA DE
COCINA

Suances ( CANTABRIA)

Oferta: 062023000203

19/01/2023

Oficina: TORRELAVEGA

4 CAMAREROS/AS
Suances ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000205
19/01/2023

Oficina: TORRELAVEGA

2 AYUDANTES/TAS DE CAMARERO/A
Los Corrales de Buelna ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000217

20/01/2023

Oficina: TORRELAVEGA

1 AYUDANTE CAMARERO
Torrelavega ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000218
20/01/2023

Oficina: TORRELAVEGA

1 AYUDANTE DE CAMARERO/A
Los Tojos ( CANTABRIA)
Oferta: 062023000226
24/01/2023

Oficina: S.VICENTE BARQUERA

Ofertas en difusion a fecha 25/01/2023

EMPRESA DEL SECTOR SERVICIOS, SITA EN CAMPOO DE YUSO, PRECISA
INCORPORAR A SU PLANTILLA CAMARERO/A. SE OFRECE CONTRATO
LABORAL TEMPORAL EN JORNADA COMPLETA. HORARIO DE MANANAS Y
TARDES. INCORPORACION INMEDIATA. POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
CORCONTE@AGUADECORCONTE.ES; INDICANDO EL PUESTO AL QUE SE
OPTA Y EL NUMERO DE OFERTA (062023000204)

EMPRESA DEL SECTOR HOSTELERIA-SUANCES-PRECISA INCORPORAR A
SU PLANTILLA 1 COCINERO/A'Y 1 AYUDANTE/TA DE COCINA.
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA. SE OFRECE CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. A JORNADA COMPLETA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: INFO@POSADASANTAANA.COM
(PATRICIA) INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NUMERO DE
OFERTA 203

EMPRESA DEL SECTOR DE LA RESTAURACION PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA 4 CAMAREROS/AS DE BARRA Y SALA PARA RESTAURANTE Y
HOTEL. SE REQUIERE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR Y SE VALORARA
EL CONOCIMIENTO DE IDIOMAS. SE OFRECE CONTRATO TEMPORAL A
JORNADA COMPLETA.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION: info@posadasantaana.com
INDICANDO EL PUESTO Y NUMERO DE OFERTA:205

EMPRESA DEL SECTOR DE HOSTELERIA-LOS CORRALES DE BUELNA-
PRECISA INCORPORAR A SU PLANTILLA 2 AYUDANTES/TAS DE
CAMAREROS/AS. PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA. SE OFRECE
CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. A
JORNADA COMPLETA

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PONERSE EN CONTACTO A
TRAVES DEL NUMERO DE TELEFONO: 653822821 (MARIA EUGENIA) O
PERSONARSE EN C/ CANTEROS DE BUELNA, 3 (LOS CORRALES DE BUELNA)
INDICANDO EL PUESTO AL QUE OPTAN Y EL NUMERO DE OFERTA 217

EMPRESA DEL SECTOR D ELA HOSTELERIA PRECISA INCORPORAR A SU
PLANTILLA UN/A AYUDANTE DE CAMARERO PARA COMEDOR Y BARRA. SE
OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE MANANAS Y TARDES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION:
soniagomezruisanchez@hotmail.com INDICANDO EL PUESTO Y NUMERO DE
OFERTA

ESTABLECIMIENTO EN LOS TOJOS PRECISA INCORPORAR UN/A AYUDANTE
DE CAMARERO/A. SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA
PARCIAL DE 14 HORAS SEMANALES CON HORARIO DE SABADOS,
DOMINGOS Y FESTIVOS DE 11:00 A 18:00 H, CON LOS DESCANSOS
ESTABLECIDOS LEGALMENTE. SALARIO DE 500 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN LLAMAR AL NUMERO DE
TELEFONO 942706315
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