
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

ORDENANZA/MANTENIMIENTO (REF.
2575)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002575
06/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al público. Pequeños trabajos de mantenimiento:
albañilería, jardinería, fontanería y electricidad. <b>REQUISITOS:</b> Carner de
conducir B. Experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal. Jornada completa. Turnos de mañana o tarde. Salario de 18000
euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
INFO@GESDEPORT.ES'><B>INFO@GESDEPORT.ES</B></A><BR/>

CONSULTOR/A SENIOR (REF.: 2915)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002915
17/05/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

EMPRESA CONSULTORA PRECISA CUBRIR UN PUESTO DE CONSULTOR/A
SENIOR. <b>FUNCIONES:</b> - Gestión de ayudas y captación de clientes: -
Identificación de ayudas. - Elaboración de Memorias Técnicas y Contables. -
Seguimiento de solicitudes. Elaboración de cuentas justificativas.
<b>REQUISITOS:</b> - Licenciado en Administración y Dirección de Empresas o
en Economía. - Experiencia en gestión de ayudas y subvenciones en convocatorias
públicas. - Buena capacidad de expresión escrita (redacción). - Se valorará un buen
nivel de Inglés, no imprescindible. - Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario: de lunes a viernes de
08:30 a 17:15 horas. - Incorporación lo antes posible. - Salario y demás condiciones
laborales según el Convenio Colectivo de Oficinas y Despachos del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su <b>C.V.</b> a la dirección de correo
electrónico: , mailto:rrhhconsultoriaog.2022@gmail.com

GERENTE DE ASOCIACIÓN PARA EL
DESARROLLO RURAL E INTEGRAL DEL
ORIENTE DE ASTURIAS (ADRIOA) (REF.
3012)
Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003012
20/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - DIRECCIÓN DEL PROCESO DE EJECUCIÓN DE LA
"EDLP DEL ORIENTE DE ASTURIAS DEL PERIODO 2023 - 2027 DEL FEADER Y
FEMPA. - DINAMIZACIÓN DE COLECTIVOS E INCENTIVACIÓN DE PROCESOS
Y ACTIVIDADES DEL TERRITORIO. - DIFUSIÓN DEL PROGRAMA Y
COMUNICACIÓN. - COORDINACIÓN Y DIRECCIÓN DEL EQUIPO TÉCNICO. -
LLEVAR LA GESTIÓN ECONÓMICA - FINANCIERA. <b>REQUISITOS:</b> -
TITULACIÓN MINIMA DE LICENCIATURA O GRADO + MASTER. - ESTAR EN
POSESIÓN DE CARNET DE CONDUCIR TIPO B Y DISPONER DE VEHÍCULO
PROPIO. - DEBERÁ TENER EXPERIENCIA ACREDITADA EN GESTIÓN DE
EMPRESAS Y/O PROGRAMAS DE GESTIÓN DE PROYECTO. - CONOCER
REALIDAD SOCIOECONÓMICA DE LA COMARCA DE LOS PICOS DE EUROPA.
- DISPONIBILIDAD DE LUNES A DOMINGO, ASI COMO PARA VIAJAR, EN
FUNCIÓN DE LAS NECESIDADES DEL SERVICIO, SIN PERJUICIO DE LOS
PERÍODOS MÍNIMOS DE DESCANSO DIARIO Y SEMANAL.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO INDEFINIDO. - JORNADA DE TRABAJO
(37,5 HORAS SEMANALES) - RETRIBUCIÓN BRUTA ANUAL DE 46.000 EUROS
(INCLUIDAS 2 PAGAS EXTRAS), SUJETO AL CONVENIO DE OFICINAS Y
DESPACHOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR LAS INSTANCIAS, EN EL
PLAZO DE 15 DÍAS NATURALES, A CONTAR DESDE EL SIGUIENTE A AQUEL
QUE APAREZCA PUBLICADA EN LA PAGINA WEB: , https://www.leaderoriente.es/
SOLICITANDO FORMAR PARTE DEL CONCURSO - OPOSICIÓN, JUNTO CON
LA DOCUMENTACIÓN ACREDITATIVA A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>info@leaderoriente.es</b>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.: <b>Funciones:</b> - Apoyo en tareas administrativas. - Manejo de programas de
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3017)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003017
20/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

contabilidad. - Atención al público. <b>Requisitos:</b> - Experiencia previa en
puesto similar. - Conocimientos de programas de contabilidad y de Office.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 20 horas
semanales en horarios de mañanas. - Convenio Colectivo de Oficinas y Despachos
de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
ofertaempleoasesoriagijon@gmail.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF. 3019)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003019
20/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> COMPROBACIÓN DE ALBARANES. FACTURACION Y
REGISTRO DE FACTURAS EN PROGRAMA GOLDEN SOFT. RESPUESTA DE
CORREOS ELECTRONICOS. DAR SOPORTE A ASESORIA EXTERNA.
CONTROL DE HOJAS DE REGISTRO DE PERSONAL. GESTIONES FINANCIERA
<b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. SE VALORARA
ESPECIALMENTE EXPERIENCIA EN EL PROGRAMA GOLDEL SOFT.
FORMACION ACADEMICA FP EN ADMINISTRACION Y FINANZAS. PERSONA
RESOLUTIVA CON CAPACIDAD DE TRABAJO E IMPLICACION. NO SE
REQUIERE CARNET DE CONDUCIR PERO PUEDE SER NECESARIO PARA
ACCEDER AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
LABORAL. DURACIÓN 3 MESES PRORROGABLES. JORNADA PARCIAL (20
HORAS SEMANALES). HORARIO DE TRABAJO DE LUNES A VIERNES DE 10 A
14 HORAS. <b>UBICACION</b> RIBADESELLA
ENVIAR CURRICULUM AL CORREO ELECTRÓNICO LUSA@GUEYUMAR.ES

ADMINISTRATIVO/A-COMERCIAL (REF.:
3004)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003004
20/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al cliente presencial y telefónica en inmobiliaria.
Captación de inmuebles. Seguimiento del cliente. Tareas administrativas.
Campañas de marketing, gestión de redes sociales. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia mínima de 1 año como administrativo/a comercial. Manejo paquete
office. Inglés nivel B2 Permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal con posibilidad de conversión a indefinido. Jornada completa.
Salario según convenio
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@LA-FINCA.ES'><B>INFO@LA-FINCA.ES</B></A><BR/>

CONTABLE (REF: 3070)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003070
23/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b><u>TAREAS:</u></b> Llevar a cabo contabilidades. Realizar liquidaciones de
impuestos. Elaborar cuentas anuales. Asesorar a clientes y resolver consultas en
temas fiscales, contables y laborales. <b><u>PERFIL:</u></b> Grado superior en
Contabilidad y Finanzas, Diplomatura en Empresariales o Gradro en ADE.
Experiencia de tres años en puesto similar. Conocimientos del área laboral para
asesoramiento a clientes. <b><u>CONTRATO:</u></b> Laboral temporal. Jornada
completa en horario de 09:00h. a 14:00 h. y de 15:00 h. a 18:00 h. Salario según el
Convenio de Despachos Tributarios.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
laboral@atasesores.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF.3058)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003058
23/05/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Atender llamadas telefónicas y recepción de usuarios/as
-Gestionar los archivos (convecionales y/o informáticos) -Recepcionar y procesar las
comunicaciones internas y externas -Introducir datos y textos en terminales
informáticos <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión del título de Técnico en
Gestión administrativa o equivalente -Conocimientos informáticos: Excell, Word
-Carnet de conducir tipo "B" -Se valora experiencia en puesto similar -Otros
requisitos: responsabilidad, disponibilidad horaria, empatía e implicación y
capacidad para el trabajo en equipo <b>CONDICIONES</b> -Contrato de trabajo
temporal -Jornada de trabajo: completa de lunes a viernes -Horario de trabajo:
mañanas de 9.00 a 13.30 horas y tardes de 15.00 a 18.30 horas -Salario y resto de
condiciones:Convenio de Establecimientos Sanitarios de Hospitalización,
Asistencia,Consulta y Análisis Clínicos -Fecha prevista de incorporación al puesto:
15 de junio 2022
Las personas que cumplan los requisitos y esten interesadas en la oferta deben
enviar su Curriculum a través de la página web de la
empresa:<b>www.abhal.es/trabaja con nosotros</b> .Indicando en el asunto
<i>Auxiliar administrativo</i> Importante: <b>No se admitirá ningun correo que no
llegue a través de este medio</b>

ASESOR/A CONTABLE FISCAL. OVIEDO <b>FUNCIONES</b> Se encargará de la Gestión Contable y Fiscal de una parte de
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(REF: 2572)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002572
24/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

los clientes de la asesoría (personas físicas y sociedades) . <b>PERFIL DEL /A
CANDIDATO/A </b> 1 año de experiencia en trabajo de asesoría . Diplomatura en
Empresariales ó Licenciatura en Económicas o similar. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> Contrato laboral temporal de 6 meses. Jornada: completa .
Horario: de lunes a viernes de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00 . Horario de verano:
de 8:00 a 15:00 . Lugar de trabajo:Oviedo. Salario: 22.000 euros brutos anuales.
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
asesoria@hostelservice.org'><B>asesoria@hostelservice.org</B></A><BR/> Poner
en asunto: Oferta Asesor/a Contable Fiscal. Oviedo (Ref 2572)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF3102)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003102
24/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Gestión de correo tanto físico como electrónico.Efectuar las
liquidaciones con los repartidores. Realizar las gestiones oportunas con los bancos.
Control de Stoks. Comunicación a la Asesoria de la empresa de los datos contables
pertinentes. <b>REQUISITOS:</b> Ciclo formativo de grado medio o superior:
administración y finanzas. Se valorará menejo de Microsoft oficce y experiencia en
la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a media jornada (con
posibilidad de aumento) de lunes a viernes. Salario y demás condiciones laborales
según Convenio de mayoristas de alimentación del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: hipasaastur@hotmail.com">
<b>hipasaastur@hotmail.com</b> </a>

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE CON
INGLES .MORCIN. ( REF: 3131)
Morcín ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003131
25/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES </b> RECONCILE ACCOUNTS PAYABLE AND
RECEIVABLE.COLLABORATION OF MONTHLY CLOSING TASKS, LEADING THE
ACTIVITIES CONCERNING THE CLOSING. POST THE GENERAL LEDGER
ACCOUNTS AND ITS JOURNAL ENTRIES, INCLUDING ACCRUALS,
PROVISIONS AND PREPAYMENTS, BALANCE SHEET.. <b>PERFIL DEL /A
CANDIDATO/A </b> 2 YEARS OF EXPERIENCE IN A SIMILAR POSITION.
IN-DEPTH UNDERSTANDING OF BUSINESS BOOKKEEPING PROCEDURES.
EXPERIENCE WITH GENERAL LEDGER FUNCTIONS. KNOWLEDGE OF
ACCOUNTING REGULATIONS AND PROCEDURES. BSC IN ACCOUNTING,
FINANCE OR RELEVANT DEGREE. ADVANCED MS EXCEL SKILLS INCLUDING
VLOOKUPS AND PIVOT TABLES. - PREVIOUS EXPERIENCE IN SAP FI WILL BE
A PLUS. HIGH LEVEL OF ENGLISH MANDATORY. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA: COMPLETA .
HORARIO : DE LUNES A JUEVES DE 8:30/9:30 A 18:00/ 19:00 ( 1 HORA
COMIDA) .VIERNES JULIO Y AGOSTO :8:30 /9:30 A 15:00/16:00. lUGAR DE
TRABAJO: pOLÍGONO DE ARGAME .MORCÍN. SALARIO: 20000 EUROS
BRUTOS ANUALES.
Interesados/as que cumplan los requisitos enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
regina.fernandez@mgl-intl.com'><B>regina.fernandez@mgl-intl.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Administrativo/a contable con inglés (Ref: 3131)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.
3194)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003194
26/05/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realización de albaranes y grabado de facturas. - Archivo y
gestión de documentación. - Atención telefónica. <b>Requisitos:</b> - Formación
reglada en el campo de la administración de empresas y contabilidad. -
Conocimientos de contabilidad, bancos y facturación. - Dominio de Paquete Office. -
Valorable conocimientos de algún software ERP de gestión. <b>Condiciones:</b> -
Contrato indefinido a jornada completa. - Convenio colectivo de compraventa de
vehículos.
Los/as interesados/as que cumplan los requisito, pueden <b>enviar su
currículum</b> a: , mailto: buscamostalentoenasturias@gmail.com

CONTROL DE ACCESO CON
DISCAPACIDAD (REF.: 3219)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003219
27/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Apertura y cierre de instalaciones, custodia y control de las
mismas en un museo. Atención al público en puntos de información y salas anexas.
Reportar a la persona responsable del centro cualquier incidencia. Recepción y
comunicación de llamadas telefónicas. <b>REQUISITOS:</b> <b>Imprescindible
certificado de discapacidad de al menos el 33%</b> Experiencia en atención al
público, recepción de hoteles, museos, salas de exposiciones, guía turístico...
Estudios mínimos de Bachiller, valorable guía turístico o información y asistencia
turística. Imprescindible nivel de inglés y valorable francés. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato de sustitución por vacaciones. Jornada parcial de 20
horas semanales a turnos de mañana o tarde semanales. Salario según convenio
centro especial de empleo.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
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HREF='mailto:SELECCION@CLN.ES'><B>SELECCION@CLN.ES</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "CONTROL DE ACCESOS CON IDIOMAS"

ADMINISTRATIVO/A CON
DISCAPACIDAD (REF. 2394)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002394
27/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> TAREAS ADMINISTRATIVAS GENERALES. GESTIÓN DE
PEDIDOS Y FACTURAS DE COMPRA.ARCHIVO Y DIGITALIZACIÓN. APOYO AL
RESTO DE DEPARTAMENTOS. <b>REQUISITOS:</b> ESTAR EN POSESIÓN
DEL CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%
COMPATIBLE CON EL PUESTO DE TRABAJO. TÍTULO DE FORMACIÓN
PROFESIONAL GRADO-MEDIO EN ADMINISTRACIÓN. EXPERIENCIA DE AL
MENOS 2 AÑOS EN PUESTO SIMILAR. CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO
PROPIO PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL POR SUSTITUCIÓN DE UN TRABAJADOR. JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES, INTENSIVA DE MAÑANAS. FORMACIÓN A
CARGO DE LA EMPRESA. SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES SEGÚN
CONVENIO DE CONFECCIÓN TEXTIL INDUSTRIAL.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
grupocerorrhh@gmail.com"> <b>grupocerorrhh@gmail.com</b> </a>

AUXILIAR DE ARCHIVOS -
OPERADOR/A DOCUMENTAL (REF.:
3247)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003247
30/05/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Archivado de documentación, clasificación, referenciación e
inventario. - Gestión de consultas. <b>Requisitos <u>imprescindibles</u>:</b> -
Experiencia en el uso de la aplicación informática SIGIA y TRIBUTAS o
equivalentes. - Experiencia mínima de 1 año como auxiliar de archivos en la
prestación de servicios de archivo y gestión de documentos en administraciones
públicas. - Estudios a nivel de bachiller o Grado superior de FP. - Curso de
achivística de 30 horas. <b>Condiciones:</b> - Contrato eventual de 6 meses con
opción de continuidad. - Jornada completa de 39 horas semanales. - Horario de 8 a
16 horas. - Convenio colectivo de industria fotográfica.
Las personas <u>que cumplan los requisitos</u> pueden enviar su currículum a: ,
mailto: arcal.asturias@arcal-archivos.com
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Sector Profesional: AGRARIO

JARDINERO/A (REF. 2412)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002412
18/05/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

Para empresa dedicada a la producción de sidra se necesita JARDINERO/A
<b>FUNCIONES</b> * Recogida del fruto en la plantación * Poda y siembra *
Trabajos de desbroze, uso de desbrozadora y maquinaria de jardinería * Labores de
producción <b>REQUISITOS</b> * Experiencia previa en el sector agrario,
preferiblemente en el ámbito de la sidra. <b>CONDICIONES</b> Contrato eventual.
Jornada parcial, en horario 09:00 a 14:30 horas. Salario según convenio de la sidra
en Asturias
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a :, mailto:gijonadministracion@temporing.es.

3 PEONES FORESTALES (REF. 3038)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003038
23/05/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la explotación y limpiezas forestales necesita incorporar 3
PEONES FORESTALES para trabajar en obras en el occidente de Asturias.
<b>***FUNCIONES:</b> -Realizar desbroces con desbrozadora de mano y
motosierra. -Realizar limpieza en jardines y áreas recreativas. -Realizar el
mantenimiento de la maquinaria. <b>***REQUISITOS:</b> -Valorable experiencia
con el manejo de desbrozadora y motosierra. <b>***CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal de 6 meses de duración. -Jornada completa. -Salario según
convenio colectivo del sector de trabajos forestales y aserraderos de madera del
Principado de Asturias. -Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico: , mailto:araniego12@gmail.com indicando en
el asunto: PEÓN FORESTAL

CAPATAZ FORESTAL (REF. 3041)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003041
23/05/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la explotación y limpiezas forestales necesita incorporar
encargado de obra forestal para trabajar en obras en el occidente de Asturias.
***FUNCIONES: -Gestionar y supervisar las obras que se le asignen. -Controlar el
personal de la cuadrilla. -Gestionar la maquinaria, equipos e instalaciones de la
explotación forestal. ***REQUISITOS: -Experiencia demostrable con el manejo del
tractor y motosierra . -Carnet de conducir. ***CONDICIONES: -Contrato laboral
temporal de 6 meses de duración. -Jornada completa. -Salario según convenio
colectivo del sector de trabajos forestales y aserraderos de madera del Principado
de Asturias. -Incorporación inmediata
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir CV
actualizado al correo electrónico: , mailto:araniego12@gmail.com Indicando en el
asunto: CAPATAZ FORESTAL

TRABAJADOR/A DE VIVERO-GARDEN
(REF.:1704)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001704
23/05/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención y venta al público. - Preparación de pedidos. -
Recepción de la mercancía. - Mantenimiento de vivero. - Cultivo de
plantas.(esquejado y enmacetado) <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE
disponer de Certificado de Discapacidad con un grado igual o superior al 33%. -
Tener experiencia en atención al público. - Carnet de conducir, clase B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada
completa. - Horario de invierno de 10 a 18 horas - horario de verano de 11:30 a
19:30 - Salario de acuerdo con el convenio de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar su C. V. a la dirección de correo
rrhh@vegapresas.es

TÉCNICO JARDINERÍA (REF.: 3050)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003050
23/05/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento de zonas verdes. - Preparación del terreno,
abonado, transporte, riego, siega, plantación, poda, limpieza de restos vegatales y
orgánicos. - Aplicación de productos fitosanitarios. - Manejo de maquinaria.
<B>REQUISITOS:</B> - IMPRESCINDIBLE disponer de Certificado de
Discapacidad con un grado igual o superior al 33%. - Tener experiencia de, al
menos, 6 meses en este trabajo. - Responsabilidad y capacidad para dirigir
pequeños grupos de trabajo. - Carnet de conducir, clase B.
<B>CONDICIONES:</B> - Contrato temporal de duración de 6 meses. -
Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario de 08:00 a 16:00 horas -
Salario de acuerdo con el convenio de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar su Currículum Vitae a la dirección de correo
electrónico: <b>rrhh@vegapresas.es</b>
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8 PUESTOS DE TRABAJADOR/A
FORESTAL (REF.3059)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003059
24/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> APLICACIÓN DE TRATAMIENTOS FITOSANITARIOS.
ELIMINACIÓN DE NIDOS DE VELUTINA.COORDINACIÓN DE LAS CUADRILLAS.
<b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</b> CARNÉ PARA LA UTILIZACIÓN DE
PRODUCTOS FITOSANITARIOS. PERMISO DE CONDUCIR. <b>SE
VALORARÁ:</b> CURSO BÁSICO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
(FORESTAL). CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN SALUD
AMBIENTAL. CONOCIMIENTOS EN EL MANEJO DE DESBROZADORA.
EXPERIENCIA DE AL MENOS 6 MESES EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO PARTIDO DE MAÑANA Y TARDE DE LUNES A VIERNES.
SALARIO: 18500 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN INSCRIBIRSE EN LA PÁGINA WEB
<b>www.tragsa.es: Trabaja con nosotros. Ofertas recurrentes. Oficial de oficios.
Especialidad forestal.</b>

8 PUESTOS DE PEONES FORESTALES.
(RE. 3060)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003060
24/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> DESBROCES Y APLICACIÓN DE TRATAMIENTOS
FITOSANITARIOS. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE CARNET
FITOSANITARIO Y PERMISO DE CONDUCIR. SE VALORARÁ EXPERIENCIA DE
6 MESES EN PUESTO SIMILAR, CURSO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES BÁSICO FORESTAL Y CONOCIMIENTO EN EL MANEJO DE LA
DESBROZADORA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A VIERNES. SALARIO: 18100
EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAD PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
<b>www.tragsa.es: trabaja con nosotros: ofertas recurrentes: peón: especialidad:
forestal</b>

CONDUCTOR/A DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA -TRACTORISTAS-(REF.:
1798)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001798
26/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia de dos años como conductor de tractor. * Se
valorará conocimientos en mantenimiento de tractores. * Carné de conducir B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de
trabajo completa. * Horario de trabajo de lunes a sábados en jornada partida.
<b>TAREAS:</b> * Conducción de tractores agrícolas. * Realización de labores
básicas de mantenimiento. * Manejar y realizar el mantenimiento de equipos de
siembra y plantación
Las personas interesadas en el puesto habrán de llamar al teléfono <b>659703590
en horario de lunes a viernes de 18:00 a 20:00</b>

1 PUESTO DE ALUMNO/A
TRABAJADOR/A MÓDULO JARDINERÍA
ESCUELA TALLER LA TEJERONA DEL
AYUNTAMIENTO DE GIJÓN (REF.:3255)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003255
30/05/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Para la ESCUELA TALLER DE LA TEJERONA SE SELECCIONA 1 ALUMNO/A
TRABAJADOR/A PARA EL MÓDULO DE JARDINERÍA , CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD - AGAO0208 Instalación y mantenimiento de jardines y zonas
verdes. FUNCIONES: - Recibir formación correspondiente al certificados de
profesionalidad: AGAO0208 Instalación y mantenimiento de jardines y zonas verdes
NIVEL 2. - Realizar trabajos relacionados con la formación que se les imparte.
REQUISITOS: - Menor de 25 años - Desempleado/a inscrito/a en el Servicio de
Empleo del Principado de Asturias, que carezca de ocupación remunerada y esté
disponible para el empleo. - No poseer el certificado de profesionalidad indicado. -
Cumplir los requisitos establecidos en la normativa de aplicación para formalizar un
contrato de formación en alternancia. - Imprescindible tener el Graduado en ESO, o
formación que permita cursar un certificado de profesionalidad de nivel 2: Certificado
de profesionalidad de nivel 1 del mismo área profesional, o de nivel 2 de la misma
familia profesional; haber superado la prueba de acceso a ciclo formativo de grado
medio o haber superado la prueba de competencias clave de nivel 2 para cursar
certificado de profesionalidad. CONDICIONES: - Contrato para la formación en
alternancia hasta finales del proyecto 31 de marzo de 2023. - Jornada de trabajo de
7 horas diarias, de lunes a viernes.
Las personas interesadas han de descargar la solicitud en el siguiente enlace: <a
href= "https://cutt.ly/qJpCiG4"
target='blank'><b>Solicitud_ET_La_Tejerona_Jardinería</b></a> <b>(ABRIR LA
SOLICITUD CON MOZILLA FIREFOX O INTERNET EXPLORER. Con INTERNET
EXPLORER, PRIMERO SE GUARDA Y DESPUES SE ABRE)</b> y enviarla al
correo electrónico: , mailto:areaempresas.oegijon2@asturias.org o presentarla por
cualquier otro medio contemplado en la ley, preferentemente de modo presencial en
la Oficina de Empleo Gijon II , c/ Avelino González Mallada s/n Gijón. El plazo
finaliza el martes día 6 de junio de 2022 a las 23:59 horas. La Oficina de Empleo
preseleccionará a los candidatos/as que cumplan los requisitos, priorizando a las
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víctimas de violencia de género. Se establecerá un orden de prelación por orden de
inscripción en la demanda. Los candidatos/as preseleccionados serán citados por el
GRUPO MIXTO para la selección definitiva.

3 PEONES FORESTALES PARA
CARRETERAS (REF.: 2853)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002853
31/05/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la explotación y limpiezas forestales radicada en Cangas del
Narcea necesita incorporar tres peones forestales para limpieza de
carreteras.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Realizar desbroces con
desbrozadora de mano.<br/>-Realización de podas.<br/>-Reparar y realizar el
mantenimiento de la maquinaria.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia en
la profesión de al menos 6 meses.<br/>-Carnet de conducir tipo
B.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de del sector de trabajos
forestales y aserraderos del madera del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán contactar
en el teléfono 663616941 (Roberto), para concertar entrevista o enviar CV
actualizado al siguiente correo electrónico: , mailto: forestaliboyo@gmail.com.

MOTOSERRISTA FORESTAL (REF.:
1347)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001347
31/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia mímina acreditable de un año en el puesto. *
Se valorará carné de conducir B * Preferentemente con residencia en la zona.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de
trabajo completa. * Salarios según Convenio Colectivo de Trabajos forestales y
aserraderos del Principado de Asturias. <b>Tareas:</b> * Apeo y tala de árboles. *
Cableado de árboles. * Realizar los trabajos forestales con autonomía y en
condiciones de seguridad.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, mailto:procesoseleccion310715@gmail.com</b>

JARDINERO AUXILIAR (REF 3275)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003275
31/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Manejo de forma autónoma de maquinaria de jardinería;
Labores manuales de limpieza, poda y siega; Aplicación de productos fitosanitarios.
<b>REQUISITOS:</b> Formación de Grado medio o superior en la familia de
jardineria o Certificado equivalente. Se valorarán conocimientos de paisajismo y
experiencia de al menos 12 meses en la actividad. Buen dominio del castellano y
carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinida a jornada
completa de 08:00 a18:00. Salario (1515 euros brutos) y demás condiciones según
Convenio de empresas de jardinería)
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:fberdasco@grupodarobe.es">
<b>fberdasco@grupodarobe.es</b> </a>
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Sector Profesional: ARTESANÍA

CARPINTERO/A, OFICIAL DE 2ª
(REF.2807)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002807
27/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Zona de trabajo: Gijón, Oviedo y Avilés. <b>FUNCIONES:</b> - Colocación de
muebles. - Colocación de puertas. - Colocación de cocinas. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en puesto similar. - Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Indefinido. - Jornada de trabajo completa. -
Horario de trabajo: 08:00 a 13:00 h y de 14:30 a 17:30 h. - Salario y demás
condiciones según Convenio colectivo de sector de carpintería, ebanistería y varios
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su C.V. a: ,
mailto: martinbarriocarpinteros@gmail.com
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Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

AUXILIAR MECANICO (REF. 1995)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001995
08/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Revisar y reparar maquinaria de las instalaciones del circuito
-Mantenimiento de los karts -Atender las incidencias de los clientes del circuito
<b>REQUISITOS:</b> -Titulación FP en Electromecánica -Se valorará experiencia
-Imprescindible buen nivel de inglés -Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral indefinido -Jornada completa -Horario de 10:00-14:00 y de
15:00-19:00 horas, con dos días semanales de descanso de lunes a viernes -Salario
según convenio de instalaciones deportivas y gimnasios
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
empleo@fernandoalonso.com'><B>empleo@fernandoalonso.com</B></A><BR/>

OFICIAL PRIMERA DE PINTURA DE
MAQUINARIA AGRÍCOLA Y FORESTAL
(REF.2485)
Castropol ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002485
03/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS</b> **Se requiere experiencia en pintura de maquinaria industrial.
**Permiso de conducir B. <b>FUNCIONES DEL PUESTO</b> **Pintura de
maquinaria agrícola y forestal. **Puesta a punto de maquinaria y útiles de trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES </b> **Contrato laboral temporal modalidad
eventual por circunstancias de la producción. **Jornada de trabajo completa.
**Convenio Colectivo de Talleres de Reparación de automóviles y/o afines
Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de enviar su Cv : ,
mailto:administracion@monraforestal.com

OFICIAL 3ª TALLER MECÁNICO (
REF.2667)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002667
10/05/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> soldar,<br/> ajustar, <br/> conocimientos de
hidráulica/mecánica <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> imprescindible 3 años en
puesto de mantenimiento, <br/> se valorará titulación en Formación Profesional en
mecánica,<br/> formación y manejo de carretillas elevadoras articuladas,<br/>
imprescindible vehículo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> contrato eventual por circunstancias de la producción,
posibilidad de pasar a indefinido,<br/> jornada completa: de 6 a 14 horas o de 14 a
22 horas, turnos, <br/> salario según convenio de refractaria
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:jarguelles@refractaria.com"><b>jarguelles@refractaria.com</b></a>

MECÁNICO/A DE VEHÍCULOS LIGEROS
(REF. 2956)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002956
19/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la revisión y reparación integral de vehículos
utilizando tecnología puntera, programas de diagnosis de automoción y medios
electromecánicos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 5 años en
mecánica con categoría de Oficial de Primera. Formación en mecánica y/o
electromecánica, tanto reglada como no reglada. Permiso de conducir B. Se
realizará prueba práctica. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa. Salario según convenio colectivo de talleres de reparación de
automóviles y/o afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas podrán enviar su CV a la siguiente dirección de correo
electrónico: rrhhs4tallermultimarca@gmail.com

OPERARIO/A PARA COLOCACIÓN DE
LUNAS EN AUTOMÓVILES (REF. 3039)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003039
23/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Reparación y sustitución de lunas. Ejecución de las
directrices marcadas por el encargado del taller y el delegado de zona. Actitud
comercial con los clientes del taller. Atención y resolución de incidencias.
Optimización de recursos internos. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir B.
Experiencia imprescindible de al menos 2 años. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Horario de 9:00 a 13:00 y
de 15:00 a 19:00. Salario según convenio. Lugar de trabajo: Oviedo, Langreo y taller
móvil.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
empleo@asturglass.es'><B>empleo@asturglass.es</B></A><BR/> En el asunto se
deberá indicar: "puesto solicitado operario".

MECÁNICO/A EN GENERAL (REF. 2723)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002723
23/05/2022

<b>FUNCIONES:</b> LAS PROPIAS DE UN MECÁNICO DE REPARACIÓN DE
VEHÍCULOS INDUSTRIALES. <b>REQUISITOS:</b> CARNET DE CONDUCIR.
SE VALORARÁ FORMACIÓN RELACIONADA CON EL PUESTO O EXPERIENCIA
COMO MECÁNICO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO.
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Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9 A 13H. Y DE 15 A 18:30. SALARIO Y
DEMÁS CONDICIONES SEGÚN CONVENIO LABORAL DE TALLERES DE
REPARACIÓN DEL AUTOMÓVIL DE ASTURIAS.
INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto: cabalygonzaleztaller@gmail.com">
<b>cabalygonzaleztaller@gmail.com</b> </a>

MECÁNICO DE MOTOS (REF.: 2429)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002429
24/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Atender al cliente e interpretar la información facilitada por el
mismo. - Diagnóstico y reparación de las averías. - Uso de instrumentos para
mediciones eléctricas y electrónicas. - Realizar la entrega de la moto una vez
finalizado el servicio. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia acreditable como
mecánico de todo tipo de motos. - Experiencia acreditable en motores de 2 y 4
tiempos. - Carnet de conducir, clase A2 y B1. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada completa . - Horario de lunes a
viernes de las 09:00 a las 18:00 horas. - Retribución según convenio colectivo de
talleres de reparación del automóvil y afines del Principado de Asturias para este
tipo de contrato.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE
REUNIR TODOS LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de correo <b>
herrerosmotor@hotmail.com </b>

MECANICO/A MOTOCICLETAS
(REF.:3134)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003134
25/05/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

FUNCIONES: - Diagnosticar y descubrir posibles averías en los motores y piezas de
las motocicletas. - Desmontar, reparar, montar y ajustar motores de motocicletas. -
Cambiar, ajustar, etc. frenos, dirección y otros elementos de las motos. - Prestar
servicios programados (cambio de aceite, lubricación, puesta a punto, etc.)
REQUSITOS: - Conocimiento de máquina de diagnosis. - Experiencia en puesto
como mecánico en taller de motos de dos años. - Se valorará formación en
mantenimiento electromecánico. - Permiso de conducir A. CONDICIONES: -
Contrato laboral indefinido. - Jornada a tiempo completo. - Salario y demás
condiciones laborales según el Convenio Colectivo de c. y reparacíón del automovil
y ciclomotores del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>mototecniataller@gmail.com</b>
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Sector Profesional: COMERCIO

VENDEDOR/A (REF.1834)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001834
30/03/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> - Orientar y asesorar al cliente en la compra de productos de
mueblería. - Vender los productos utilizando las técnicas y los criterios establecidos
por la empresa. - Reponer y colocar la tienda. - Mantener limpio, ordenado y
desinfectado el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima de 1
año en ventas. -Conocimiento de los productos o servicios especializados a la
venta. -Capacidad de escucha activa y buenas habilidades de comunicación. -La
empresa prefiere personas que vivan en Gijón. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal de 6 meses de duración y luego indefinido. -Jornada completa partida, de
lunes a viernes de 10:30 a 13:00 y de 16:00 a 20:00 o de 16:30 a 20:30
(dependiendo de las fechas) y los sábados de 10:30 a 13:00. -Sueldo según
convenio, más incentivos de venta.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a: <b>asturiaslinda@yahoo.es
</b>

GESTOR/A ENERGÉTICO (REF.: 2450)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002450
29/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Gestor/a energético para crear y fidelizar cartera de clientes
en el Principado de Asturias. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 2
años como comercial valorando especialmente que sea en el sector de la energía,
con alta orientación al cliente. Capacidad y habilidad negociadora. Carné y vehículo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa y
partida salvo viernes y meses de julio y agosto que será de 8:00 a 13:00 horas.
Salario a partir de 16.176 euros más comisiones y ayuda al combustible.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@INTEGRAENERGIA.ES'><B>RRHH@INTEGRAENERGIA.ES</B></A><BR/>

EXPENDEDOR/A DE COMBUSTIBLE
AREA DE SERVICIO CON
DISCAPACIDAD, PARA CENTRO
ESPECIAL DE EMPLEO (REF.:2687)
Ribera de Arriba ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002687
10/05/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> - Recepción y atención de forma adecuada al cliente en las
diferentes áreas de la gasolinera. - Expender carburantes a los vehículos. - Atención
al cliente en tienda instalada en la gasolinera. - Cobro en caja de los combustibles y
de otros productos requeridos. - Colaborar en la recepción y descarga de camiones
cisterna. - Mantenimiento y limpieza de la estación garantizando en todo momento
su orden y funcionamiento. <B>REQUISITOS:</B> - Imprescindible estar en
posesión de Certificado de Discapacidad de al menos el 33%. - Experiencia de
trabajo previa en estaciones CEPSA CARREFOUR. - Conocimientos informáticos
de usuario. - Permiso de conducir clase B. <B>CONDICIONES:</B> - Contrato
laboral temporal. Duración de 6 meses. - Jornada completa. - Horario de trabajo
turnos de mañana y tarde. - Incorporación inmediata. - Salario según Convenio
Colectivo de aplicación.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el Currículum Vitae a la siguiente dirección de
correo electronico: inverindus@gmail.com

DEPENDIENTE/A CON DISCAPACIDAD
(REF.: 1681)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001681
10/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> DEPENDIENTE/A PARA TIENDA DE MUEBLES. VENTA DE
PRODUCTOS AL CLIENTE FINAL. ATENCIÓN PRESENCIAL Y TELEFÓNICA.
<b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL
33%</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 AÑOS EN VENTAS. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA O PARCIAL
DE 20 HORAS SEMANALES SEGÚN SE ACUERDE. SALARIO SEGÚN
CONVENIIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:BENAUCIN@GMAIL.COM'><B>BENAUCIN@GMAIL.COM</B></A><BR/>

AGENTE COMERCIAL (REF: 2809)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002809
13/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b><u>TAREAS:</u></b> Búsqueda de clientes para promocionar los productos de
la empresa, visitas a clientes, entrega de propuestas a clientes,...
<b><u>PERFIL:</u></b> Imprescindible experiencia demostrable en el puesto,
carné de conducir tipo "B" y vehículo propio. <b><u>CONTRATO:</u></b> Contrato
laboral temporal. Jornada completa o parcial. Horario a determinar con la empresa.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: rrhh@erredea.com

ASESOR/A COMERCIAL GESTIÓN DE
CARTERA ONLINE (REF.: 2786)
Oviedo ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Integra Energía precisa incorporar a su plantilla un/a asesor/a
para la gestión de cartera online. Buscamos una persona responsable que empatice
y mantenga una relación directa con la clientela . Las principales funciones son:
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Oferta: 032022002786
13/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

captar, fidelizar y asesorar nuestro portfolio de productos y servicios.
<b>REQUISITOS:</b> ¿Tienes capacidad de negociación y habilidades
comunicativas? ¿te motiva trabajar por objetivos? Si tienes vocacion comercial ,
iniciativa y eres organizado/a , eres nuestro/a candidato/a ideal .Tenenos en cuenta
la experiencia en el sector . <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Muy buenas
condiciones : contrato fijo , capacidad de crecer profesionalmente, estabilidad y
buen ambiente laboral . -Contrato inicial de 3 meses prorrogable. -Jornada semanal
de 29 horas de lunes a viernes , con posibilidad de ampliacion a jornada completa.
-Salario fijo+comisionessegún objetivos comerciales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@INTEGRAENERGIA.ES'><B>RRHH@INTEGRAENERGIA.ES</B></A><BR/>

DEPENDIENTE/A (REF.:2863)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002863
16/05/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención a los clientes. - Colocación de mercancía. -
Doblado de ropa y colocación de escaparates. - Demás tareas propias del puesto.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en el puesto. - Persona
responsable y organizada. - Buena disposición y habilidades sociales.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada de trabajo parcial de
30 horas semanales. - Horario de lunes a viernes de 17 a 20 horas. - Sábados de 11
a 14 y de 17 a 20 horas - Salario según Convenio Colectivo de Comercio del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V a:
<B>imanmelocotton@gmail.com</B>

DEPENDIENTE/A DE PASTELERIA
(REF.2842)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002842
16/05/2022
Oficina: LUARCA

<b>FIUNCIONES</b> A realizar en tienda de pastelería -Realizar la venta de
productos a través de los diferentes canales de comercialización (presencial,
telefónico) -Asesorar a lo clientes en el proceso de venta -Realizar cobros -Efectuar
el empaquetado de los productos -Mantener en perfectas condiciones de orden y
limpieza el espacio de trabajo -Colaborar con el resto de la plantilla en ocasiones
puntuales <b>REQUISITOS</b> -Imprescindible disponer de medio de locomoción
para llegar al puesto de trabajo situado en Busto (Valdés) -Se valora experiencia y
conocimientos de idiomas (no es imprescindible) -Persona seria, responsable y con
buena predisposición para la atención al público <b>CONDICIONES</b> -Contrato
temporal (duración hasta principios de octubre) -Jornada: a tiempo parcial (24 horas
semanales prestadas los viernes,sabados y domingos en horario de mañana y tarde
que se concretará por las partes) -Salario y resto de condiciones : Convenio
Obradores de Confitería del Principado de Asturias -Fecha de incorporación al
puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto contactarán con Jhonatan llamando al
teléfono: <b>635 59 01 94</b> al objeto de concertar cita para entrevista de trabajo

COMERCIAL DE ASESORAMIENTO
ENERGETICO (REF.2860)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002860
16/05/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - ASESORAMIENTO ENERGÉTICO (LUZ, GAS, PLACAS
SOLARES) Y DE ALARMAS A PARTICULARES Y PYMES; ATENCIÓN
TELEFÓNICA Y PRESENCIAL; CAPTACIÓN DE NUEVOS CLIENTES Y
RELACIÓN CON LA CARTERA YA EXISTENTE. <b>CONDICIONES:</b>
JORNADA DE 30 HORAS SEMANALES, DE LUNES A VIERNES ENTRE LAS 9:00
Y LAS 15:00 HORAS; SUELDO BASE ENTRE 850 Y 1000 EUROS MENSUALES
NETOS, MÁS COMISIONES PUDIENDO LLEGAR A LOS 1500 €/MES NETOS;
CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL POR 6 MESES CON POSIBILIDAD DE
CONTINUIDAD EN LA EMPRESA. <b>REQUISITOS : </b> -Valorable experiencia
en la ocupación -Carné de conducir B. -Valorable vehículo disponible
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR currículum vitae a la dirección
de correo electrónico: , mailto:fernandofsgl04@hotmail.com

REPRESENTANTE DE COMERCIO
ALIMENTACIÓN (REF2898) CONTRATO
MERCANTIL
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002898
17/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar visitas a clientes y clientes potenciales del sector de
hostelería conel fin de mantener y ampliar la cartera de clientes.
<b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir B Experiencia el la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO MERCANTIL a jornada completa. Salario a
comisión sobre ventas. Vehículo y los gastos a cargo de la empresa.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: hipasaastur@hotmail.con">
<b>hipasaastur@hotmail.con</b></a>

TÉCNICO/A COMERCIAL SECTOR
METAL - OVIEDO (REF. 2957)

<b>FUNCIONES</b> * Realizar visitas técnicas para ofertar servicios. * Mantener
cartera de clientes * Efecturar las labores administrativas correspondientes.
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Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002957
19/05/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>REQUISITOS</b> * Educación Secundaria Obligatoria y, muy valorable,
formación en el sector metal * Carnet de conducir y vehículo propio. Valorable
residencia cercana al puesto de trabajo * Experiencia previa realizando funciones
comerciales y administrativas * Persona organizada, con don de gentes, orientación
al cliente y responsable. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal. Jornada
completa, con turno partido de mañana y tarde. Salario de 20.000 euros brutos
anuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a:, mailto:lucia.ruano@eurofirms.com

DEPENDIENTE/A PARA TIENDA DE
TELEFONÍA (REF 2975)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002975
19/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> VENTA Y COMERCIALIZACIÓN DE LOS PRODUCTOS Y
SERVICIOS DE TELEFONÍA. ATENCIÓN Y ASESORAMIENTO A LOS CLIENTES.
TRABAJO EN EQUIPO PARA ALCANZAR LOS OBJETIVOS. SEGUIMIENTO DE
LA CAMPAÑA. GESTIÓN DE INCIDENCIAS. CUMPLIMIENTO DE PROTOCOLOS
Y CALIDAD OPERATIVA. <b>REQUISITOS</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
PREVIA Y RECIENTE EN PUNTO DE VENTA DE TELEFONÍA O ELECTRÓNICA.
SE REQUIEREN CANDIDATOS/AS CON FUERTE CARÁCTER COMERCIAL,
INICIATIVA Y CLARA ORIENTACIÓN AL CLIENTE. PREFERENTEMENTE
PERSONAS CON VIVIENDA EN LLANES O ALREDEDORES Y DISPONIBILIDAD
DE FLEXIBILIDAD HORARIA <b>CONDICIONES</b> CONTRATO INICIAL
TEMPORAL CON ÁNIMO DE ESTABILIDAD. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 10:00 H A 14:00 H Y DE 17:00 H A 20:30 H
Y SÁBADOS DE 10:00 H A 14:00 H. SALARIO DE 14000 EUROS BRUTOS
ANUALES. INCENTIVOS: SALARIO FIJO MÁS COMISIONES. INCORPORACIÓN
INMEDIATA
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN SU CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO <b>SARA.DIAZ@GIGROUP.COM</b> INDICANDO
EN EL <b>ASUNTO "OFERTA GESTOR PUNTO DE VENTA"</b>

PEONES (REF: 1360)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001360
20/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b><u>TAREAS:</u></b> Trabajos de montaje y desmontaje de carpas y
escenarios para eventos (ferias, congresos, conciertos,...).-
<b><u>PERFIL:</u></b> Absolutamente imprescindible experiencia acreditada de
al menos dos 2 años en las tareas indicadas. Permiso de conducir y vehículo propio.
Se valorará el manejo de carretilla elevadora y movilidad geográfica.-
<b><u>CONTRATO:</u></b> Laboral indefinido. Jornada completa. Horario de
trabajo de lunes a domingo con los descansos legales correspondientes. Se pagan
dietas de comida y kilometraje.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
maria@serviarium.com

RECAMBISTA (REF.2995)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002995
20/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> PERSONA CON CONOCIMIENTOS DE MECÁNICA,
DESPIECES DE MAQUINARIA, ATENCIÓN AL PÚBLICO, MANEJO DE
PROGRAMAS INFORMÁTICOS Y ATENCIÓN TELEFÓNICA.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA PERO NO ES NECESARIA.
CONOCIMIENTOS INFORMÁTICOS. PERMISO DE CONDUCIR B. PERSONA
ACTIVA. COCHE PROPIO PARA DESPLAZARSE AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL 3 MESES CON POSIBILIDAD
DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9 A 14 HORAS Y DE 16 A 19
HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS
ENVIAR CV A: <b>JVUSAD@GMAIL.COM</b>

COMERCIAL (REF.: 2614)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002614
20/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento y fidelización de la cartera de clientes de
empresa sector informático. Prospección y captación de nuevos clientes. Detección
de nuevas oportunidades mediante un sistema de venta consultiva. Asesoramiento
tecnoloógico al cliente. <b>REQUISITOS:</b> Manejo paquete office.Permiso de
conducir y vehículo. VALORABLE Experiencia como comercial Conocimientos del
sector informática . Conocimientos de Inglés . <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, de lunes a jueves partida
y viernes de 8:00 a 15:00, horario de verano de 8:00 a 15:00. Salario según
convenio de comercio más porcentaje sobre objetivos, kilometraje.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:RCRSSHMNSOVIEDO@GMAIL.COM'><B>RCRSSHMNSOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
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PROMOTOR/A FARMACÉUTICO (REFF.
3088)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003088
23/05/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Promoción de producto farmacológico en diferentes
farmacias, zona de Asturias. * Atención al cliente * Planificar visitas
<b>REQUISITOS</b> Grado medio o superior de la rama sanitaria, preferiblemente
en farmacia y parafarmacia. Experiencia cara al público, buena actitud y
predisposición. Carnet de conducir y vehículo propio <b>CONDICIONES</b>
Contrato.- Laboral temporal Jornada.- Parcial, 12 horas semanales, de lunes a
viernes Salario.- Según convenio, más dieta de kilometraje
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a: ,
mailto:lucia.ruano@eurofirms.com indicando referencia PROMOTOR
FARMACÉUTICO, o presentarlo en Avda.la Costa, 16 - bajo GIJÓN

COMERCIAL INMOBILIARIO/A (REF.:
3037)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003037
23/05/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Captación de propiedades inmobiliarias. - Comercialización de
las mismas. - Gestión de los trámites administrativos para su venta final.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia en ventas o en departamentos de atención al
cliente. - Conocimientos de decoración y de calidades de los materiales de
construcción. - Se valora formación relacionada con construcción (no
imprescindible) - Carnet de conducir clase B. - Residencia en la cuenca del Nalón o
cercanía. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa de
lunes a viernes de 9 a 2 y de 4 a 7. - Salario fijo + comisiones por ventas.
Enviar cv con foto y texto explicando motivos destacados para optar al puesto a: ,
mailto: inmo.oferta@hotmail.com

OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN (REF.:
3048)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003048
23/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Preparación de pedidos en cadena de producción.
Organización y mantenimiento de mercancía. Abastecimiento y supervisión del
proceso de producción. <b>REQUISTOS:</b> Experiencia de al menos 2 años en
puesto similar. Carné de carretilla elevadora y experiencia en el manejo. Carné de
manipulador de alimentos. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal. Jornada completa. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN"

DEPENDIENTE/A TIENDA DE
ALIMENTACIÓN (REF 2629)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002629
24/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> RECEPCIÓN DE CLIENTES. ESCUCHAR SUS
NECESIDADES: ASESORAR E INFORMAR. VENTAS ADICIONALES.
REPOSICIÓN DE LA TIENDA. COBRAR. ETIQUETADO DE ARTÍCULOS.
FIDELIZACIÓN DE CLIENTES. ACTITUD COMERCIAL. <b>REQUISITOS</b>
DESEABLE EXPERIENCIA EN ATENCIÓN DE CARA AL PÚBLICO,
PREFERIBLEMENTE EN EL SECTOR DE LA ALIMENTACIÓN
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE LUNES A DOMINGO CON LOS DESCANSOS REGLAMENTARIOS.
SALARIO SEGÚN CONVENIO MÁS INCENTIVOS POR OBJETIVOS DE VENTAS
Y <b>POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO DURANTE LOS PRIMEROS MESES.</b>
INCORPORACIÓN INMEDIATA
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
<b>OPERACIONESARAMBURU@GMAIL.COM</b>

COMERCIAL DE TELEMARKETING
.OVIEDO (REF: 3106)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003106
24/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Emisión de llamadas para la captación de clientes
.Comercialización de servicios de luz y gas. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b>
Experiencia de al menos un año en puesto similar . Persona habituada a trabajar por
objetivos .Conocimientos básicos de Ofmática. iSe valora conocimientos en el sector
energético, experiencia previa en telemarketing y atención al cliente.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> >Contrato laboral temporal por 3 meses
prorrogable . Jornada: parcial 27,5 horas semanales . Horario: de lunes a viernes de
9:30 a 15:00 . <b>FORMACION A CARGO DE LA EMPRESA. SALARIO FIJO
SEGÚN CONVENIO +INCENTIVOS</b>
Interesados/as ver requisitos en : <A HREF='mailto:
rrhh@integraenergia.es'><B>rrhh@integraenergia.es</B></A><BR/> Poner en
asunto: Oferta Comercial de telemarketing Oviedo (Ref: 3106)

ASESORES/AS COMERCIALES
VODAFONE PYMES (REF.2715)
Llanera ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar visitas comerciales y gestionar la apertura de
nuevas cuentas de negocio en PYMES. -Prospectar el mercado identificando
potenciales clientes. -Asesorar al cliente, elaborando y presentando atractivas
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Oferta: 032022002715
25/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ofertas exclusivas personalizadas. <b>REQUISITOS:</b> -Graduado/a en
Educación Secundaria Obligatoria. -Permiso de Conducir B. -Experiencia comercial
en venta de servicios de telecomunicaciones a Pymes. -Se valorará de forma
positiva aportar cartera de clientes o poseer experiencia comercial a puerta fría.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato Laboral Indefinido. -Jornada de trabajo
Completa. -Horario de Trabajo: Mañanas de 09:00 a 14:00 horas y tardes de 15:00 a
18:00 horas. -Salario: 16830 euros brutos anuales, incentivos, comisiones y gastos
de empresa.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar su
CV a: , mailto:RRHHBUSINESS@REDCHAINOFFICE.ES

EXPENDEDOR/A DE COMBUSTIBLE
(REF.: 3187)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003187
26/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Formación mínima en EGB, ESO * Se valorará experiencia
en el puesto. * Disponibilidad horaria. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la producción. * Jornada
de trabajo completa. * Turnos rotativos de mañana y tarde. <b>TAREAS:</b> *
Realizar labores de suministro y cobro del carburante expedido en la gasolinera. *
Atender a la clientela, identificar sus necesidades, asesorarle y satisfacer su
demanda. * Venta de productos de la tienda de la gasolinera.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de la página
<b>https://www.disagrupo.es/trabajaconnosotros/ofertasdisponibles/6680</b>

VENDEDOR/A DE SANITARIOS
(REF2246) PARA GIJON Y LLANERA
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002246
26/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Venta y asesoramiento a clientes de elementos sanitarios de
construcción. Mantenimiento y organización del puesto de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Conocimientos previos en material y productos sanitarios.
Conocimientos informáticos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual de
sustitución a tiempo parcial de 24 horas semanales Salario y demás condiciones
laborales según Convenio Colectivo de Comercio
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR CV a <a href= "mailto:curriculum@asata.es">
<b>curriculum@asata.es</b></a> INDICANDO: <b>VENDEDOR/A
SANITARIOS</b>

DEPENDIENTE/A TIENDA ROPA
(REF.3213)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003213
27/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN AL PÚBLICO. RECEPCIÓN DE MERCANCIA.
GESTIÓN INTEGRAL DE LA TIENDA <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN BOUTIQUE DE ROPA <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
JORNADA PARCIAL: 24 HORAS SEMANALES. JORNADA CONTINUA
ROTATIVA. POSIBILIDAD DE OTRA JORNADA A CONVENIR CON LA EMPRESA
SALARIO SEGÚN CONVENIO. <b>UBICACIÓN:</b> LLANES CENTRO
LLAMAR AL TELÉFONO: <b>653792971</b> (NACHO) O ENVIAR CV A:
<b>SOHOSWEETGIJON@GMAIL.COM </b>

DEPENDIENTA/E DE
COLCHONERÍA(REF.2746).
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002746
27/05/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Vender equipos de descanso. Atender al cliente. Gestionar
los cobros. Hacer el control de los inventarios. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
mínima demostrable de 1 año en el sector de muebles,descanso u hogar.
Conocimientos de informática a nivel de usuario. Se valorará tener residencia en
Oviedo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa y partida
con horario laboral de:lunes a viernes de 10 a 13,30 y de 16,30 a 20 horas,y
sábados de 10 a 13,30 horas. Sueldo:según convenio del sector del Comercio al por
Menor.
Interesadas/os enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:dependienta.horizontal@gmail.com

DEPENDIENTE/A DE ORTOPEDIA (REF.:
3217)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003217
27/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al cliente presencial y telefónica. Venta de
productos ortopédicos. Mantenimiento del orden de la tienda. Manejo de programas
informáticos propios. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 2 años en
puesto similar, preferiblemente con conocimientos sanitarios. Carné y vehículo.
Disponibilidad inmediata. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa y partida de lunes a viernes y sábados por las mañanas. Salario
según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

Ofertas en difusión a fecha 01/06/2022 Página 15 de 110



DEPENDIENTE/A DE COMERCIO (REF.
3235)
Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003235
30/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ATENCIÓN PERSONALIZADA AL CLIENTE. -
PREPARACIÓN DE PEDIDOS. - COLOCAR LAS MERCANCÍAS EN LAS
ESTANTERIAS. - REALIZAR EL COBRO EN CAJA. <b>REQUISITOS:</b> - SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO
SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>maria.mendez@eurofirms.com</b>

MOZO/A DE ALMACEN . OVIEDO (REF:
3236)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003236
30/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Carga , descarga y clasificacion de la mercancia . Preparación
de pedidos. Comprobación del nivel de stock. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A
</b> Experiencia como mozo/a de almacen de al menos 1 año. Carnet de
manipulador de alimentos. Carnet de carretilla. Carnet de conducir y vehiculo propio
para acceder al centro de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato
laboral temporal a través de ETT . Jornada: completa de lunes a domingo con los
descansos que marca la ley. Salario: según Convenio .
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporingoviedo@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Mozo/a almacen Oviedo (Ref: 3236)

PESCADERO/A (REF. 2472)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002472
30/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza y corte de pescado. Preparación de pedidos.
Atención a los clientes. Mantener el orden y la limpieza en el área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia de al menos 3 años en puesto
similar. Informática a nivel usuario. Carnet de conducir y vehículo propio para llegar
al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal.Jornada completa
de lunes a sábado en el turno de tardes. Demás condicones laborales según
Convenio laboral de grandes almacenes.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CV A <a href= "mailto:
respadmon.11@makro.es"> <b>respadmon.11@makro.es</b> </a>

AYUDANTE DE DEPENDIENTE DE
PESCADERÍA (REF: 3271)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003271
31/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes del establecimiento, informarles sobre las
características del pescado ofrecido, quitarles las escamas, eviscerarlos, etc.-
<b>Perfil:</b> Experiencia demostrable en la ocupación.- <b>Contrato:</b> Laboral
indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo desde las 07:30 hasta las 15:30
horas. Días de trabajo de martes a sábados.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
jesus.luanco@pescadosjesus.com

DEPENDIENTE DE CONFITERIA (REF.:
2639)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002639
31/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Atender y asesorar al cliente en panadería-confitería. -
Vender los productos procediendo a su registro y posterior cobro en caja. -
Colaborar en el aprovisionamiento del establecimiento y en su animación y
mantenimiento operativo (orden y reposición de estanterías, vitrinas, etc.) - Limpieza
del instalaciones. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en trabajo en
confitería y en sectores afines (alimentación, panadería, etc.)
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal. - Incorporación inmediata. - Jornada
completa. - Horario a convenir en la entrevista. - Retribución según Convenio
colectivo del sector Obradores de Confitería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> llamar al teléfono <b>985 300 018</b>. en
horario de las <b>09:00 a 15:00 y de 17:00 a 21:00 horas</b>. Persona de Contacto
<b>ANGELES</b>.

RESPONSABLE ALMACÉN (REF.3259)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003259
31/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> MANEJO DE PROGRAMAS INFORMATICOS GESTIÓN DE
ALMACÉN CONTROL DE PEDIDOS, ENTRADAS Y SALIDAS
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA 2 AÑOS EN PUESTO SIMILAR CARNET DE
CARRETILLA ELEVADORA PERMISO DE CONDUCIR <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO SEGÚN
NECESIDADES DE LA EMPRESA. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
<b>UBICACIÓN: RIBADESELLA</b>
ENVIAR CV A: <b>MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM</b> indicando en el
asunto del email el número de oferta.
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MOZO/A ALMACÉN-REPARTIDOR/A
(REF 2896)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002896
31/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar en la preparación de pedidos y distribución de los
mismos por las zonas asignadas en furgoneta por la provincia.
<b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir B. Carnet de manipulador de alimentos.
Se valorá experiencia en el sector de alimentación. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato eventual por sustitución de dos meses prorrogable. Jornada completa de 8
horas de lunes a viernes en horario partido. Salario y demás condiciones laborales
según Convenio colectivo de mayoristas de alimentación del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: hipasaastur@hotmail.com">
<b>hipasaastur@hotmail.com</b></a>
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

DOCENTE F.P. "IMAGEN PARA EL
DIAGNÓSTICO Y MEDICINA NUCLEAR"
(REF.: 2065)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002065
03/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Preparación de las clases. Desarrollo de contenidos según
programa y material didáctico facilitado. Seguimiento y evaluación del alumnado.
<b>REQUISITOS:</b> Licenciatura o grado en rama sanitaria, Biología, Química o
Biotecnología. CAP o Master del profesorado. Muy valorable nivel de inglés.
<b>CONDICINES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 16
horas semanales por las tardes. Incorporación mediados de septiembre. Salario
superior al convenio de enseñanza privada.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHHFORMACION19@GMAIL.COM'><B>RRHHFORMACION19@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "DOCENTE RAMA SANITARIA"

DOCENTE DE C.P. OP AUXILIARES EN
VIVEROS JARDINES Y CENTROS DE
JARDINERIA (AGAO018)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002708
11/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES: </b> Impartir a un grupo de 15 alumnos internos en el Centro de
inserción social Picu Urriellu el Certificado de Profesionalidad AGAO0108
ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS JARDINES Y CENTROS DE
JARDINERIA, confeccionando la planificación, programación didáctica y evaluación.
<b>REQUISITOS:</b> Los recogidos en el apartado IV del R.D. que regula el CP
Formación Titulación Universitaria, FP (medio o superior) de la familia profesional
agraria y del área profesional de jardineria o CP de Nivel 3 del área mencionada.
Capacitación docente (acreditada mediante CP de Docencia de la Formación para el
Empleo o Formador Ocupacional o alguna de las excepciones contempladas en el
RD 189/2013, entra las que se encuentra acreditación de experiencia docente
demostrable de al menos 600 horas en los últimos 10 años en Formación
Profesional para el Empleo o Enseñanza Reglada. Experiencia profesional de 1 año
con titulación o 3 años sin ella. <b>CONDICIONES:</b> Contrato para la mejora de
la empleabilidad y la inserción de 330 horas de lunes a viernes en horario de 09:30
a 12:30 y de 14:15 a 17:15. Salario 22,91 euros/hora brutos
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
CONTACTAR CON <b>OFICINA DE EMPLEO DE LUGONES 985262028</b>
ANTES DEL DIA 19/05/2022

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF. 2760)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002760
12/05/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Impartir clases a niños/as a partir de los 3 años en grupos
reducidos * Preparar los materiales necesarios de las mismas * Realizar el
seguimiento del alumnado <b>REQUISITOS</b> * Nivel de inglés C2 o nativo. *
Persona sociable y con pasión por la enseñanza del inglés. Responsable, dinámica,
alegre y con iniciativa. * El proceso de selección se realizará en inglés, por ello el
currículum y la carta de presentación deben enviarse en ese idioma.
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal Jornada.- Parcial 14 horas
semanales Horario.- de lunes a jueves de 14:00 h a 19:30/20:00 h Salario.- Según
convenio, negociable según valía. Incorporación 01/09/2022
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:TeaTimeEnglishSchool@gmail.com

PROFESOR/A INGLES . OVIEDO ( REF:
2875)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002875
17/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Impartir clases de inglés en todos los niveles desde infantil a
adultos. Programación de las clases y del material. Seguimiento y evaluación al
alumnado . Preparación de exámenes internacionales . <b>PERFIL DEL/A
CANDIDATO/A </b> Experiencia de al menos dos años impartiendo clases de inglés
a grupos . Experiencia en la preparación de exámenes internacionales .
Licenciado/a en filología inglesa ó Grado en estudios ingleses ó nivel c2 de inglés
acreditado. <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral temporal con
posibilidad de conversión a indefinido . Horario: parcial de 25 horas semanales con
posiblidad de conversión a jornada completa con horas extras. Salario : 1000 euros
brutos/mes.
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
info@thelionscorner.com'><B>info@thelionscorner.com</B></A><BR/> Poner en
asunto: Oferta Profesor/a ingles Oviedo (Ref: 2875)

DOCENTE TELEFORMACION
ESPECIALIDAD FORMATIVA
INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA)
APLICADA AL MARKETING DIGITAL
(REF: 3111)

<b>FUNCIONES</b> Imprtir , supervisar y evaluar la especialidad formativa "
INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA ) APLICADA AL MARKETING DIGITAL "_COMM18
<b>PERFIL DEL /A CANDIDATO/A </b> -Licenciado/a , Ingeniero/a ,Arquitecto/a ,
Diplomado/a , Ingeniero/a técnico/a , Arquitecto/a técnico/a o el título de Grado
correspondiente u otros títulos equivalentes . -Experiencia profesional mínima de 1
año en las unidades de competencia a impartir . -Capacidad docente acreditada
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Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003111
24/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

conforme al RD 34/2008 . -Acreditar una formacion de al menos 30 horas ó
experiencia de al menos 60 horas en teleformación. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> COntrato laboral temporal durante 2 meses y medio . Jornada:
parcial de lunes a viernes 4 horas diarias. Horario: de 10:00 a 14:00. Salario: según
Convenio de enseñanza y formación no reglada.
Las personas interesadas y que reunan los requisitos han de enviar el CV y
documentos que acrediten los requisitos mínimos de titulación, experiencia laboral y
competencia docente ( contratos, vida laboral , titulación , certificado de la empresa
con las funciones realizadas , documento acreditativo de la competencia docente....)
a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>empresas-oeelorza@asturias.org</b> indicando en el asunto: "Ref: 3111"

DOCENTE CP DISEÑO TUBERIA
INDUSTRIAL - FMEC0209 (REF. 2284)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002284
26/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Programar e impartir los contenidos del C.P. "DISEÑO DE
TUBERIA INDUSTRIAL" <A
HREF='https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/FMEC0209_ficha.pdf'
TARGET= 'BLANK'><B>(FMEC0209)</B></A><BR/> -Guiar y supervisar la
actividad de los participantes. -Evaluar sus competencias profesionales. -Realizar el
control y seguimiento del cumplimiento de las normas de seguridad en el trabajo y
de disciplina. <B>REQUISITOS:</B> -Titulación Licenciatura, Diplomatura, Grado,
Arquitectura, Ingeniería, Arquitectura técnica o Ingeniería técnica -Experiencia
profesional desempeñando las unidades de competencia a impartir mínima de 1 año
-Contar con la CAPACIDAD DOCENTE regulada en el artículo 13 del Real Decreto
34/2008, de 18 de enero por el se regulan los C.P. (modificado por el R.D.
189/2013, de 15 de marzo), consulte <A
HREF='https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/914366/Docente+de+Certificados+de+Profesionalidad.pdf/05a6afcb-3222-f50c-fa54-bc7f69eb8aec?version=1.1&t=1615206940860'
TARGET= 'BLANK'><B>este enlace</B></A><BR/> <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato mercantil a partir de septiembre de tres meses de duración -Jornada
parcial de 5,5 horas diarias -Horario de lunes a viernes de 8.30-14.00 horas -Salario
de 40 euros brutos por hora
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos han de adjuntar su C.V en
formato WORD o PDF con la documentación (titulación, capacidad docente,
contratos, vida laboral...) acreditativa de que cumplen los requisitos para impartir el
C.P. y <u>enviarlo al correo electrónico</u>: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A>
incluyendo en asunto "Ref. 2284". <b>No se valorarán candidaturas que no cumplan
los requisitos requeridos.</b>

DOCENTE CP MONTAJE Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE
AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL -
ELEM0311 (REF. 2287)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002287
26/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Programar e impartir los contenidos del C.P. "MONTAJE Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL" <A
HREF='https://sepe.es/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/ELEM0311_ficha.pdf'
TARGET= 'BLANK'><B>(ELEM0311)</B></A><BR/> -Guiar y supervisar la
actividad de los participantes. -Evaluar sus competencias profesionales. -Realizar el
control y seguimiento del cumplimiento de las normas de seguridad en el trabajo y
de disciplina. <B>REQUISITOS:</B> -Titulación Licenciatura, Diplomatura, Grado,
Arquitectura, Ingeniería, Arquitectura técnica o Ingeniería técnica, Técnico Superior
de la familia profesional de electricidad y electrónica o C.P. de nivel 3 del área
profesional máquinas electromecánicas de la misma familia profesional -Experiencia
profesional desempeñando las unidades de competencia a impartir mínima de 1
año, o de 3 años si se carece de la titulación exigida -Contar con la CAPACIDAD
DOCENTE regulada en el artículo 13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero por
el se regulan los C.P. (modificado por el R.D. 189/2013, de 15 de marzo), consulte
<A
HREF='https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/914366/Docente+de+Certificados+de+Profesionalidad.pdf/05a6afcb-3222-f50c-fa54-bc7f69eb8aec?version=1.1&t=1615206940860'
TARGET= 'BLANK'><B>este enlace</B></A><BR/> <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato mercantil a partir de septiembre de tres meses de duración -Jornada
parcial de 6 horas diarias -Horario de lunes a viernes de 8.30-14.30 horas -Salario
de 40 euros brutos por hora
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos han de adjuntar su C.V en
formato WORD o PDF con la documentación (titulación, capacidad docente,
contratos, vida laboral...) acreditativa de que cumplen los requisitos para impartir el
C.P. y <u>enviarlo al correo electrónico</u>: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A>
incluyendo en asunto "Ref. 2287". <b>No se valorarán candidaturas que no cumplan
los requisitos requeridos.</b>

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF: 3249) <u>Tareas:</u> Impartir clases en una academia privada, ayudar a los alumnos a
preparar sus exámenes para enseñanza reglada, escuelas de idiomas, pruebas de
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Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003249
30/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Cambridge, etc.- <u>Perfil:</u> Nivel C2 en éste idioma. Licenciatura/Grado en
estudios ingleses con competencia oral. Bilingüe o nativo. Además, se valorará
experiencia en la preparación de los exámenes indicados.- <u>Contrato:</u>
temporal. Jornada parcial a razón de unas 15 horas semanales. Horario desde las
17:00 hasta las 20:00 horas. Salario en función del Convenio de Enseñanzas no
Regladas.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
befriendsbc@gmail.com

DOCENTE DEL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD "IMPLANTACIÓN Y
ANIMACIÓN DE ESPACIOS
COMERCIALES_COMP0108",
REFERENCIA 3287
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003287
31/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir, seguir y evaluar el certificado de profesionalidad
"IMPLANTACIÓN Y ANIMACIÓN DE ESPACIOS COMERCIALES_COMP0108".
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible 2 años de experiencia profesional en el
ámbito del certificado de profesionalidad. Formación: licenciatura en ADE o en
Publicidad y Relaciones Públicas o diplomatura en Ciencias Empresariales.
Capacitación docente: CAP, máster de formación para el profesorado, título de
formador ocupacional o certificado de docencia de la formación para el empleo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial (6 horas
diarias, de 8:30 a 14:30). Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
RAQUEL.GONZALEZ@GRUPOATU.COM'><B>
RAQUEL.GONZALEZ@GRUPOATU.COM </B></A><BR/>

DIRECTOR/A ESCUELA TALLER
"DESDE LA CALLE V" (REF. 3261)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003261
31/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> Planificación de actuaciones formativas. Gestión económica,
administración y recursos humanos. Diseño, tutorización y seguimiento de itinerarios
de acompañamiento a alumnos, informes y memorias. Coordinación, evaluación y
difusión del proyecto. <b>REQUISITOS:</b> Titulación Universitaria en Psicología,
Pedagogía, Trabajo Social o Educación Social. Experiencia en <b>cada uno</b> de
los siguientes proyectos: -Experiencia mínima de un año en dirección de Escuelas
Taller o Proyectos de Empleo-Formación. -Experiencia mínima de un año en trabajo
con organizaciones sociales. -Además deberá poseer alguna experiencia en la
intervención directa con colectivos en situación de riesgo y/o exclusión social.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 10 meses de duración.
Jornada completa. Salario: 21285 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos exigidos deberán enviar la
siguiente documentación: -Escrito de solicitud de participación indicando el puesto al
que opta. -Justificación de la titulación y experiencia solicitadas. -Vida Laboral. -CV
-Modelo de declaración responsable sobre experiencia profesional como personal
técnico y/o de apoyo. <b>,
https://trabajastur.asturias.es/escuelas-taller-y-talleres-de-empleo/personal-directivo-docente-y-de-apoyo</b>.<br/>
Esta documentación podrá ser remitida al correo electrónico:
empresasoviedo1@asturias.org o bien presencialmente en la oficina de empleo de
Oviedo I, c/La Regenta 21. El plazo finaliza el día 3 de junio a las 14 horas.

Ofertas en difusión a fecha 01/06/2022 Página 20 de 110



Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

2 PUESTOS DE ALBAÑIL Y PEON DE
ALBAÑIL (REF. 2580)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002580
06/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Trabajos de albañilería en general -Alicatados y solados
-Tejados, muros, cierres -Carga de paramentos <b>REQUISITOS:</b>
-Conocimientos y experiencia en el puesto -Tarjeta Profesional de la construcción
-Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b> -Trabajo en la zona centro de
Asturias -Contrato laboral temporal -Jornada completa -Horario de 8.00-13.00 y de
15:00-18:00 horas -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
departamentopersonalasturias@gmail.com'><B>departamentopersonalasturias@gmail.com</B></A><BR/>

2 OPERADORES DE PALA
CARGADORA-PALISTA (REF. 2868)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002868
16/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES</b> - Mover, cargar y descargar mineral de carbón. - Alimentar
tolvas clasificadoras. - Mantenimiento de las pilas de carbón. <b>REQUISITOS</b>
- ImprEscindible experiencia demostrable. - Carnet de pala cargadora. Permiso de
conducir B. - Se valorará conocimientos de inglés básico. <b>CONDICIONES</b> -
Contrato temporal por circunstancias de la producción. - Jornada completa en
horario con turnos rotativos. - Salario: 19.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su currículum a:
<A HREF='mailto: victor@lissanccspain.com '><B> victor@lissanccspain.com
</B></A><BR/>

2 PUESTOS DE PEON DE ALBAÑILERIA
(REF. 2879)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002879
17/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Ayudar al oficial albañil en el preparado de pasta y mortero
-Construcción de tabiques y cerramientos -Tareas de desescombro y limpieza
-Mantenimiento útiles y herramientas de trabajo <b>REQUISITOS:</b> -Permiso de
conducir -Valorable experiencia en puesto similar <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal con posibilidad de conversión a indefinido -Jornada
completa -Horario de mañana y tarde -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
empresaoviedo2@gmail.com'><B>empresaoviedo2@gmail.com</B></A> indicando
en el asunto "PEON ALBAÑILERIA"<BR/>

PALISTA (REF. 2562)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002562
18/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>Funciones:</b> - Manejo de retroexcavadora con martillo y cazo, mini
retroexcavadora y pala mixta. - Excavación y movimiento de tierras. - Organización y
acopio de materiales. <b>Requisitos:</b> - Carnets C y CAP - Certificado de
operador de puente grúa y carretilla elevadora. - Formación en Prevención de
Riesgos Laborales. - Experiencia de al menos un año trabajando en obra como
operador de retroexcavadoras y palas. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal por
circunstancias de la producción. - Jornada completa a turnos de mañana y tarde. -
Salario 29000 euros bruto/año.
Las personas interesadas que cumplan requisitos deberán enviar CV a: ,
mailto:seleccionofertapalista@gmail.com

ALBAÑILES OFICIALES DE PRIMERA
(REF.: 2471)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002471
18/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Para realizar trabajos en Gijón y alrededores. <b>Funciones:</b> - Determinación y
preparación del material, herramientas, máquinas, útiles y equipos de trabajo
necesarios. - Solados y alicatados; tabiquería; enfoscados, etc. - Interpretación de
croquis o plano de detalles constructivos e instalaciones y llevar a cabo el replanteo
y ubicación definitiva de los elementos. <b>Requisitos:</b> - Carnet de conducir y
vehículo propio. - Curso de 20 horas de Prevención de Riesgos Laborales en
albañilería. - Experiencia demostrable en el puesto. <b>Condiciones:</b> -Contrato
indefinido. - Jornada completa. - Horario de trabajo de 08:00 a 13:00 horas y de
14:00 a 17:00 horas. - Salario según Convenio de la construcción del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
trabajooferta05@gmail.com

ELECTRICISTA OFICIAL DE PRIMERA
(REF. 2949)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002949
19/05/2022

<b>FUNCIONES:</b> - Instalación eléctrica de viviendas. - Instalaciones eléctricas
en locales comerciales. - Montaje de cuadros eléctricos. <b>REQUISITOS:</b> - FP
en Electricidad. - Permiso de conducir B1 - Se valorará experiencia como electricista
oficial de primera <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido -
Jornada completa de lunes a viernes a jornada continua. - Salario según Convenio
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Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA de industrias del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a: , mailto:chispafrey@gmail.com

DOS PUESTOS DE FONTANERO/A
(REFERENCIA 2947)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002947
19/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Apoyo en tareas de individualización del sistema de
calefacción central. Instalación de válvulas, colocación de doprimos y cambio de
contadores. <b>REQUISITOS:</b> Oficial de segunda o de tercera de fontanería.
Experiencia mínima de dos años. Carnet de conducir. Movilidad por Asturias.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa
(horario de 8 a 17 horas). Salario de 20.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
IZARBE.ALCORTA@ISTA.ES'><B>IZARBE.ALCORTA@ISTA.ES</B></A><BR/>

JEFE/A DE OBRA (REF.: 2973)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002973
19/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Supervisión y control de obras por toda España. Control de
las subcontratas y supervisión de la prevención. Verificación de los plazos y costes.
Permanencia en obra de manera continua. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en
obra civil. Manejo de Autocad para interpretación de planos. Ingeniería civil o
titulación equivalente. Permiso de conducir. Persona dispuesta a desplazarse por
todo el país. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Salario superior al convenio del metal. Coche, portatil, alojamiento y
dietas a cargo de la empresa.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SISTEMAGESTION@SENISL.COM'><B>SISTEMAGESTION@SENISL.COM</B></A><BR/>
o llamar al teléfono <b>984707357</b> en horario de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a
19:00

RESPONSABLE TÉCNICO/A DE
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS (REF.
961)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000961
19/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>EL TRABAJO SE DESARROLLARÁ <U>EN CENTROS DE TRABAJO</U> DE
OVIEDO Y GIJÓN.</B> <b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA COORDINACIÓN DE
TODOS LOS TRABAJOS RELATIVOS AL MANTENIMIENTO, CONSERVACIÓN Y
REPARACIÓN DE LOS EDIFICIOS OBJETO DEL CONTRATO. REALIZAR LA
INTERLOCUCIÓN ENTRE EL ADJUDICATARIO Y LA DIRECCIÓN GENERAL.
REDACTAR LOS INFORMES DE SEGUIMIENTO Y LOS CERTIFICADOS DE
CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO. SUPERVISAR LA EJECUCIÓN DE LOS
TRABAJOS REALIZADOS CONFORME A LOS PLIEGOS DEL CONTRATO.
<b>REQUISITOS: </b> POSEER LA TITULACIÓN DE INGENIERÍA TÉCNICA
INDUSTRIAL. PERMISO DE CONDUCIR, CLASE B. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR SUSTITUCIÓN, VACACIONES, DEL
PERSONAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 7:30 A 15:00 HORAS.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS
REQUISITOS ENVIARÁN EL CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <b>pablofigaredo@vareser.net</b>

PEÓN/A DE LA CONSTRUCCIÓN (REF.:
3014)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003014
20/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en el puesto. * Experiencia en trabajos en
altura. * Carné que le habilite para trabajos en altura. * Se valorará experiencia en el
puesto. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido *
Jornada de trabajo completa. * Salario según convenio de la construcción del
Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Montar, mantener y desmontar
andamios, escaleras, plataformas móviles, redes, barandillas, etc. * Ayudar a los/as
oficiales/as a preparar y mantener los tajos: Cortar materiales, demoler, rozar y
rellenar, perforar, colocar tubos para cables, compactar tierra, excavar
manualmente, perfilar,etc. * Amasar hormigones, morteros, pastas de yeso,
escayola, cemento y cal, a mano o con maquinaria. * Y demás tareas propias del
puesto.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, mailto:pizarrasluis@gmail.com</b>

PEON/A CONSTRUCCION (REF3000)
Llanera ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de un peon de construcción
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa de 08:00 a 13 y de
14 a 17H Salario y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo de la
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Oferta: 032022003000
20/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

construcción del Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS REMITAN SU CV A <a href=
"mailto:ventas@cgsconstruccion.es"> <b>ventas@cgsconstruccion.es</b> </a>

2 SEÑALISTAS PARA CARRETERAS
(REF.: 3042)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003042
23/05/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la explotación y limpieza forestales necesita incorporar a dos
SEÑALISTAS para obras en el occidente de
Asturias.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Parar y dirigir el tráfico.<br/>-Poner y
quitar señales de tráfico.<br/>-Coordinarse con el resto del
equipo.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>- Valorable experiencia
previa.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal de 6 meses
de duración.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de
del sector de trabajos forestales y aserraderos del madera del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico: <br/>, mailto:araniego12@gmail.com indicando
en el asunto: SEÑALISTA.

ALBAÑIL (REF.2603)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002603
23/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>Trabajo a desempeñar en acería, siderurgia. Zona de Trabajo:
AVILES/GIJÓN</b> <b>FUNCIONES:</b> - Colocar ladrillo. - Manipulación de
carga - Revestimiento de paredes horno. Gunitado. <b>REQUISITOS:</b> -
Formación Académica: Formación Profesional Rama de la Construcción. - Permiso
de conducir C. - Formación en Prevención de Riesgos Laborales. - Se valorará
conocimientos de refractarios, Carnet de carretilla elevadora, Plataforma elevadora y
Puente Grua. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por
circunstancias de la producción. - Jornada de trabajo: completa, turnos rotativos. -
Salario: 20000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:tecnicof.profesional@gmail.com

OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO DE
REFRACTARIOS (REF 2660)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002660
23/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>El puesto de trabajo es en GANTE, BÉLGICA </b> <b>Funciones:</b>
-Realización de trabajos relacionados con producción y construcción en industria
siderúrgica. -Mantenimiento y reparación de revestimientos refractarios. -Uso de
puente grúa, plataforma elevadora y carretilla. <b>Requisitos:</b> -Inglés básico.
-Ciclo Formativo de mecánica, automoción, soldadura, electromecanica o similar.
<b>Condiciones Laborales:</b> -Contrato temporal de circunstancias de la
produción. -Jornada conpleta a turnos de mañana,tarde y noche. -Salario 3000
euros brutos mensuales.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a: <A
HREF='mailto:operario.industrial.be@gmail.com
'><B>operario.industrial.be@gmail.com </B></A><BR/>

PEÓN ESPECIALISTA DE LA
CONSTRUCCIÓN (REF.3035)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003035
23/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE VÍA, REPOSICIÓN DE BALIZADOS,
VALLADOS, CARGA Y TRANSPORTE DE MATERIALES, LIMPIEZA DE TAJOS,
SEÑALIZACIÓN DE OBRA, AYUDA A LOS OFICILAES, AMASAR MORTEROS,
PASTAS, ETC. <b>REQUISITOS:</b> - CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE LA
CONSTRUCCIÓN - CURSO PRL NECESARIO PARA LA CONSTRUCCIÓN -
PERMISO DE CONDUCIR - PERSONA SERIA Y COMPROMETIDA
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO.JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE 8:00 A 13:00 Y DE 14:00 A 17:00 HORAS. <b>UBICACIÓN:</b>
LLANES
ENVIAR CV A: <b>INFO@BOPRISA.COM</b>

ESPECIALISTA EN TRABAJOS
VERTICALES (REF. 3116)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003116
24/05/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Trabajos verticales sin andamios, en altura: * Rehabilitación
y limpieza de edificios, tejados y cubiertas. * Impermeabilizaciones * Pintura de
fachadas * Mantenimiento y conservación de edificios <b>REQUISITOS</b> -
Experiencia previa en la ocupación - Se valorará titulación de formación profesional
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral indefinido Jornada.- Completa, de lunes
a viernes Horario.- 8,30 a 13 y de 14,30 a 18 h Salario.- Según convenio de
construcción del Principado de Asturias
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:cv.empresa.asturias@gmail.com
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ALBAÑIL/A OF PRIMERA (REF2726)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002726
24/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de un albañil oficial de primera en reformas de
edificios principalmente. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable de 10
años en la ocupación. Se valorará permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido a jornada completa. Salario y demás condiciones laborales
según Convenio de la construcción del Principado de Asturias. Incorporación
Inmediata.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:javieroviedo1973@gmail.com">
<b>javieroviedo1973@gmail.com</b> </a>

2 PUESTOS DE OPERARIO/A DE
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO CON
DISCAPACIDAD (REF. 3132)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003132
25/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza de interiores y exteriores. - Realizar
limpiezas de espacios industriales. - Jardinería. <b>REQUISITOS:</b> - Tener
reconocida, por el organismo competente, una discapacidad en grado igual o
superior al 33% al tratarse de un Centro Especial de Empleo. - Estar en posesión de
permiso de conducir. - Contar con experiencia previa en el sector.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato de trabajo temporal por circunstancias de la
producción de 6 meses de duración. - Tipo de jornada: completa. - Salario y demás
condiciones según Convenio de centros especiales de empleo.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto: trabajo@grupolacampa.es

ALBAÑIL (REF.2795)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002795
26/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS:. Elaborar pastas, morteros, adhesivos y hormigones. Realizar tareas con
todo lo relacionado con la albañileria tradicional. PERFIL DE LA PERSONA
CANDIDATA: Experiencia en obra civil bien como oficial de primera, o bien como
oficial de segunda.- CONDICIONES OFERTADAS:Contrato indefinido. Jornada
completa. Horario de mañana y tarde.
Las personas interesadas envien su curriculum a
:oficinatecnica@cgginfraestructuras.es

TÉCNICO/A EN MANTENIMIENTO DE
INSTALACIONES HOTELERAS (REF:
3186)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003186
26/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Texto</b> Realizar trabajos de albañilería, fontanería, electricidad, etc.-
<b>Perfil:</b> Imprescindible formación en la rama eléctrica. Además, se valorarán
conocimientos de fontanería, albañilería e informática. Carnet de conducir.
Disponibilidad inmediata.- <b>Contrato:</b> Fijo discontínuo. Jornada completa ( 40
horas semanales). Salario según el Convenio de Hostelería del Principado de
Asturias.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
drodriguez@urh-hoteliers.com

ALBAÑIL PARA REFORMAS Y
REHABILITACIÓN DE OBRAS
(REF.:3167)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003167
26/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Curso de PRL 60 horas y tarjeta de la construcción
actualizada. * Permiso de conducir B * Experiencia de 5 años en obras diversas.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la producción. * Jornada de trabajo parcial de lunes a
sábado. * Salario según convenio del Metal del Principado de Asturias.
<b>TAREAS:</b> * Tareas de albañilería para obra nueva y reformas. * Capacidad
para gestionar obras. * Comprobar y disponer los mediois de seguridad previstos en
el plan obra.
Las personas que estén intereesadas en el puesto habrán de enviar su currículum
vitae a la dirección de correo <b>, mailto:cvelecnorasturias@gmail.com</b>

PEÓN DE LA CONSTRUCCIÓN (REF.
3209)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003209
27/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - MONTAR, MANTENER Y DESMONTAR ANDAMIOS,
ESCALERAS, BARANDILLAS, ... - AMASAR HORMIGONES, MORTEROS,
PASTAS DE YESO, ESCAYOLA, CEMENTO Y CAL. - DESEMPEÑAR DEL
TRABAJO CON AUTONOMÍA CUMPLIENDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD
VIGENTES. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>699124944</b>

BASCULISTA DE CAMIONES (REF.:
3222)

<b>Funciones:</b> - Tareas de pesaje e impresión de albaranes de los camiones. -
Control de acceso a las instalaciones de la empresa. - Limpieza y mantenimiento de
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Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003222
27/05/2022
Oficina: LANGREO

su puesto de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Informática a nivel de usuario. - Carnet
de conducir y vehículo. <b>Condiciones:</b> - Contrato de duración determinada
con opción de indefinido. - Jornada completa distribuida de 8 a 13 y de 14 a 18
horas. - Convenio colectivo de construcción.
Las personas interesadas envíen su currículum a: , mailto:
ofertaempleolangreo2019@gmail.com

FERRALLISTA .SIERO (REF: 3205)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003205
27/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Preparar los materiales .Construir las armaduras en el taller,
lo que implica medir, cortar y doblar las barras de acero, según la normativa vigente,
utilizando maquinaria especifica ( estribadora,curvadora, ensambladora) .Instalar y
montar en la obra las armaduras construidas en el taller y otras confeccionadas "in
situ", para su posterior hormigonado.Organizar el almacén de ferralla (alambres,
barras, mallazos y piezas preformadas) y controlar la calidad de estos
materiales.Interpretar la documentación técnica y determinar las necesidades de
personal, equipos y materiales. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b> Experiencia
con maquinas CNC y fabricación en taller. Castellano hablado y escrito
correctamente. Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES</b>
Contrato laboral indefinido . Jornada: completa. Horario:según empresa Salario:
según convenio.
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
maria.mendez@eurofirms.com'><B>maria.mendez@eurofirms.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Ferrallista .Siero (Ref: 3205)

PALISTA-CONDUCTOR-OPERARIO DE
MÁQUINA FORESTAL PARA ASTURIAS
Y CANTABRIA (REF. 3248)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003248
30/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Manejo de excavadora. - Conducción de camión. -
Manejo de otras máquinas forestales (se le formaría en la empresa). <b>***
REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible</b> experiencia mínima de un año en
puesto de Palista, permiso de conducir C+E y CAP. <b>Abstenerse quien no cumpla
dichos requisitos.</b> <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa, de 8 h. diarias de lunes a viernes, en horario partido.
- Salario: 24.000 euros brutos anuales. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:ofertapalistamayo2022@gmail.com

1OFICIAL PRIMERA
ALBAÑILERIA-PLAN LOCAL DE
EMPLEO AYTO. DE ALLER (REF.3266).
CONCURSO OPOSICION-BOLSA DE
EMPLEO
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003266
31/05/2022
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de la categoría profesional de Oficial de Primera
de Albañilería, principalmente: realizar trabajos especializados relacionados con la
obra, bajo la tutela de un técnico o encargado, puede contar con el apoyo de peón o
peones no cualificados. <b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> A cumplir a
fecha de la publicación de la Convocatoria <u>(30 de mayo de 2022):</u>:
-Experiencia mínima de 3 años como Oficial de primera de Albañilería -Estar
inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a. <b>CONDICIONES: </b>
Contrato: temporal de Mejora de la Ocupabilidad y la Inserción Laboral, como
máximo 1 año de duración. Jornada: completa de lunes a viernes. Sueldo: según
Convenio Colectivo del personal laboral contratado por los Ayuntamientos del
Principado de Asturias dentro de los Planes de Empleo.
Interesados/as presentar solicitud en modelo normalizado y documentación
especificada en la base sexta, en: El REGISTRO GENERAL del AYUNTAMIENTO
DE ALLER, sito en AVDA.CONSTITUCIÓN 1, de CABAÑAQUINTA, en la SEDE
ELECTRÓNICA o en la TENENCIA DE ALCALDÍA sita en AVDA CONSTITUCION
33, DE MOREDA, de 9 A 14 HORAS, del 01/JUNIO/2022 al 21/JUNIO/2022,
AMBOS INCLUIDOS, o de conformidad con el art.16.4 de la Ley 39/2015, de 1
octubre. Más Información sobre las Bases, Solicitud y Documentación: <A
HREF='http://www.aller.es/' TARGET= 'BLANK'><B>PINCHE AQUI</B></A>

3 PEONES -PLAN LOCAL DE EMPLEO
DEL AYTO. DE ALLER
(REF.3278).CONCURSO-OPOSICION
CON GENERACION BOLSA DE EMPLEO
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003278
31/05/2022
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de la categoría profesional de Peón.
<b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> <u>A cumplir a fecha de la
publicación de la Convocatoria (30 de Mayo de 2022):</u>: -Estar inscrito/a como
demandante de empleo no ocupado/a en cualquier oficina del Servicio Público de
Empleo del Principado de Asturias <b>CONDICIONES: </b> Contrato: temporal de
Mejora de la Ocupabilidad y la Inserción Laboral, como máximo de 1 año. Jornada:
completa de lunes a viernes. Sueldo: según Convenio Colectivo del personal laboral
contratado por los Ayuntamientos del Principado de Asturias dentro de los Planes de
Empleo.
Interesados/as presentar solicitud en modelo normalizado y documentación
especificada en la base sexta, en: El REGISTRO GENERAL del AYUNTAMIENTO
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DE ALLER, sito en AVDA.CONSTITUCIÓN 1, de CABAÑAQUINTA, en la SEDE
ELECTRÓNICA o en la TENENCIA DE ALCALDÍA sita en AVDA CONSTITUCION
33, DE MOREDA, de 9 A 14 HORAS, del 01/JUNIO/2022 al 21/JUNIO/2022,
AMBOS INCLUIDOS, o de conformidad con el art.16.4 de la Ley 39/2015, de 1
octubre. Más Información sobre las Bases, Solicitud y Documentación: <A
HREF='http://www.aller.es/' TARGET= 'BLANK'><B>PINCHE AQUI</B></A>

ENCARGADO/A DE OBRA
CIVIL(REF.3290).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003290
31/05/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Organizar la obra de reparación de un puente. Gestionar el
material y la maquinaria. Controlar el rendimiento de los equipos propios y
subcontratados. Controlar la producción. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
mínima demostrable de 5 años en obra civil,especialmente en reparación de
estructuras,prefabricados de hormigón,encofrados,ferralla,aglomerados,aplicación
de morteros y resinas,conservación de carreteras y del ámbito ferroviario. Estar en
posesión del nivel básico en Prevención de 60 horas del convenio de la
Construcción. Manejar Plataforma Elevadora. Permiso de conducir B.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa y partida.
Sueldo:según convenio del Sector de la Construcción y Obras Públicas+Vehículo de
empresa,combustible,móvil y gastos de manutención pagados.
Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:rrhh@etyser.com

DOS PUESTOS DE ALBAÑIL, UNO DE
OFICIAL DE PRIMERA Y OTRO DE
PEÓN (REF. 3256)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003256
31/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Determinación y preparación del material, herramientas,
máquinas, útiles y equipos de trabajo necesarios. Solados y alicatados, tabiquería,
enfoscados, etc. <b>REQUISITOS:</b> Disponer de la tarjeta profesional de la
construcción y curso de prevención de riesgos laborales. Carnet de conducir B y
disponibilidad de medio de transporte para llegar al lugar de trabajo. Experiencia
previa en puesto similar: - Para oficial de primera 5 años. - Para peón 2 años.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa.
Horario de 9:00 a 18:00 o de 8:00 a 17:00, con una hora para comer. Salario según
convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
CONS.CE.LOM@GMAIL.COM'><B>CONS.CE.LOM@GMAIL.COM</B></A><BR/>
También pueden llamar al teléfono 607523285 en horario de 19:00 a 22:00
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

5 PUESTOS DE OPERADOR/A DE
PUENTE GRÚA (REF.: 2550)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002550
05/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Colocación y movimiento de falsas bridas. Movimiento de
piezas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de un año en puesto similar. Título
homologado de formación como gruista de 20 horas obtenido en los últimos 5 años.
Formación en prevención de riesgos laborales, nivel básico. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal de 3 meses con posibilidad de conversión a
indefinido. Jornada completa a turnos de mañana, tarde y noche. Salario según
convenio del metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ADMIN@LIXUS2000.COM'><B>ADMIN@LIXUS2000.COM</B></A><BR/>

TORNERO FRESADOR/A REF. (2850)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002850
16/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Fabricar piezas, interpretar planos, en Taller de Mecanización
de Siero. Preparar las máquinas, comprobar la correcta finalización de las piezas.
Efectuar salidas puntuales para reparaciones de maquinaria y equipos.
<b>REQUISITOS:</b> Ciclo formativo rama metal. 3 años de experiencia en la
ocupación. Carnet de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato INDEFINIDO.
Jornada completa de lunes a viernes. Salario y demás condiciones según Convenio
del Metal.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
anfer@talleresanfer.com"> <b>anfer@talleresanfer.com</b> </a>

SOLDADOR/A (REF. 2604)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002604
23/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Soldadura con TIG y Electrodo. - Soldadura con Máquina
Semiautomática MAG y de Arco Eléctrico con electrodo revestido, corte con soplete
(oxicorte). - Apoyar en resto de los trabajos efectuados por el equipo tales como
carga de tolvas, gunitado,etc <b>REQUISITOS:</b> - Formación en Soldadura y
Calderería. - Formación en Prevención de Riesgos Laborales, Operador de
Carretillas Elevadoras y Puente Grúa. - Experiencia previa de la menos 24 meses. -
Carnet de conducir B. Valorables C y CAP. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal por circunstancias de la producción. - Lugar de trabajo: Gijón/Avilés -
Jornada completa a turnos rotativos de mañana y tarde - Salario: 20000 euros
brutos anuales.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su currículum a:
<A HREF='mailto: ofertaempleosoldador@gmail.com
'><B>ofertaempleosoldador@gmail.com </B></A><BR/>

CARPINTEROS/AS METALICOS/AS DEL
ALUMINIO (REF.3124)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003124
24/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la construcción, instalación y reparación de
elementos y estructuras de aluminio. Cortar y soldar los mismos. Acondicionar el
área de trabajo, preparando y seleccionando materiales, herramientas y equipos.
Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de 1 año como mínimo. PRL del metal. Se
valorará estar en posesión del carnet de puente grúa y carretilla.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa de lunes a
viernes. Horario de 7.30h a 17.00h (de lunes a jueves) y de 7.30h a 13.30h
(Viernes). Salario y demás condiciones laborales según Convenio del Metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V.: , mailto:oviedo@nortempo.com

EXTRUSOR/A (REF. 2752)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002752
24/05/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Uso de máquina de extrusión * Cambio de troqueles,
colocación de materiales, ajustes, pesaje de resinas, colorantes y químicos. * Linea
de producción * Manejo de carretilla elevadora <b>REQUISITOS</b> Experiencia
de al menos un año como máquinas de extrusión. Carnet de carretilla elevadora
Carnet de conducir y vehículo propio Trabajo en equipo, destreza en el manejo de
maquinaria, proactividad <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, a
través de ETT Jornada.- Completa, de lunes a viernes Horario.- Turnos rotatorios.
Salario.- 18000 €/brutos anuales
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a: ,
mailto:lucia.ruano@eurofirms.com indicando <b>REF. EXTRUSOR/A</b>, o
presentarlo en la dirección: <b>AVDA. DE LA COSTA, 16 - bajo</b>

CALDERERO/A INDUSTRIAL (REF.:
3097)
Langreo ( ASTURIAS )

<b>Funciones:</b> - Fabricación y montaje de silos, tolvas, calderería para
maquinaría. - Obras estructurales de acuerdo a su cualificación. - Conducción de
maquinaría autopropulsada o suspendida en vacío, de elevación, carga...
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Oferta: 032022003097
24/05/2022
Oficina: LANGREO

<b>Requisitos:</b> - Experiencia mínima de 3 años en taller como calderero/a
industrial. - Titulación de técnico/a en soldadura y calderería o técnico/a superior en
construcciones metálicas. - Carnet de conducir clase b. - Se valora inglés hablado.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa en horario de 8 a 13
y de 14 a 17 horas. - Convenio colectivo del metal de Asturias.
Si está interesado/a en el puesto y cumple los requisitos, envíe su currículum a: ,
mailto: cvdemandacalderero@gmail.com

CALDERERO/A LANGREO . (REF: 3123)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003123
24/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Montaje de piezas en taller. Interpretación de planos. Uso de
herramientas. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A</b> Experiencia de al menos dos
años como calderero/a . Disponibilidad de incorporación inmediata. Formación
relacionada con el puesto y sector . Carnet de conducir y vehículo rpopio para
acceder al puesto . <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral temporal
a través de Ett . Jornada: completa. Horario : de lunes a jueves de 9:00 a 13:00 y de
14:00 a 17:00 y viernes de 7:00 a 15:00 .Lugar de trabajo: Langreo. Salario : 2000
euros brutos mensuales .
Interesados/as ver requisitos en : <A HREF='mailto:
imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporingoviedo@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Calderero/a Langreo (Ref:3123)

TORNERO/A - OFICIAL DE 1ª (REF.:
3168)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003168
26/05/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Procesos de mecanizado partiendo de la información
técnica incluida en los planos. - Manejo de tornos convencionales. - Verificar los
productos mecanizados. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA EN MANEJO DE
TORNOS CONVENCIONALES. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal a través de ETT de 3 meses con opción de pasar a plantilla. - Jornada
completa. - Horario entre las 08:00 horas y las 17:00 horas (puede establecerse
cierta flexibilidad en el horario). - Incorporación inmediata. - Salario según el
Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos han de enviar su
<b>currículum vitae</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:amoran@imancorp.es

TÉCNICO/A DE CALDERAS (REF.:2718)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002718
26/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia de 3 años de mantenimiento y reparación de
calderas tanto de gas como de gasoil. * Formación en Ciclo formativo de grado
medio (FPI) o grado superior (FPII) o Certificado de profesionalidad de
Construcciones metálicas. * Curso de PRL de 60 horas. * Actitud proactiva y
dinámica. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstanciales eventuales de la producción. * Jornada de trabajo completa. *
Salario según convenio colectivo del Metal del Principado de Asturias.
<b>FUNCIONES:</b> * Realizar labores de mantenimiento preventivo, correctivo y
conductivo. * Reparación de calderas tanto de gas como de gasoil. * Detección de
averías.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su C.V a la dirección de
correo <b>, mailto:cvelecnorasturias@gmail.com</b>

CALDERERO/A OFICIAL DE PRIMERA
(REF: 3218)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003218
27/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b><u>TAREAS:</u></b> Interpretación de planos. Armado de estructuras
metálicas y calderería. Reparación de piezas si procede. Corte con soplete y
esmerilado. <b><u>PERFIL:</u></b> Experiencia demostrable en calderería
industrial media y pesada así como en trabajos en taller. Se valorará manejo de
curvadora de chapa. <b><u>CONTRATO:</u></b> Laboral temporal con posibilidad
de ampliación. Jornada completa en horario de 8:00 h. a 13:00 h. y de 14:00 h. a
17:00 h.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: info@mecalbd.com

3 OPERARIOS/AS DEL METAL PARA
VERIFICACIÓN Y
EMPAQUETADO(REF:256).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000256
27/05/2022
Oficina: MIERES

<b>FUNCUIONES:</b> Realizar verificaciones de piezas de metal. Hacer el
empaquetado. Manejar Micrómetro y Calibres. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
mínima demostrable de 2 años como operario/a del metal: cadena de producción,
manejo de tornos, fresas o centros de mecanizados. Estudios de Formación
Profesional de Técnico/a en Mecanizado o Técnico/a Superior en Programación de
la Producción de Fabricación Mecánica. Tener carnet de conducir B y vehículo
propio para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal
por Circunstancias de la Producción de 4 meses. Jornada: Completa y a turnos de
mañana, tarde o noche. Sueldo: 26.000 euros brutos anuales.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A : <a
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hret="mailto:laboral@professionalworkett.com"><b>laboral@professionalworkett.com</b></a>

FRESADOR/A DE CONTROL
NUMÉRICO. OFICIAL 2ª (REF. 3234)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003234
30/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Fresado de piezas en general en FCN. - Hacer agujeros y
biseles. - Mandrinar soporte. <b>REQUISITOS: </b> - FP Grado Medio o Superior
en Fabricación Mecánica. - Experiencia previa en el sector. - Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES: </b> - Contrato indefinido. - Jornada completa en horario de
08:00 a 17:00 horas. - Salario según Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:ofertastrabajoactivas@gmail.com

CALDERERO/A (REF. 3232)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003232
30/05/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Interpretación de planos. * Armado de estructuras. * Unir los
componentes de la estructura mediante soldadura * Manejo de puente grúa
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia mínima de dos años como oficial de 1ª. - Muy
valorable estar en posesión de la tarjeta profesional del metal - Formación en puente
grúa - Carnet de conducir y vehículo propio <b>CONDICIONES</b> Contrato.-
Laboral temporal Jornada.- Completa, de lunes a viernes Salario.- Según convenio
de metal
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:paula.rodriguez@eurofirms.com

PINTOR/A DEL METAL OFICIAL DE 1ª
(REF.: 3238)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003238
30/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: - Aplicar pinturas y demás materiales, tales como colorantes,
lacas. - Emplear lubricantes, barnices, fibras de vidrio, recubrimientos de metal y
materiales ignífugos. - Utilización de brochas, rodillos y otros equipos. - Mezclar los
materiales necesarios para prepar el engrudo para su aplicación..
<br/><b>REQUISITOS</b>: - Imprescindible experiencia en pintura del sector metal.
- Valorable formación en el sector. <br/><b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral
por circunstancias de la producción. - Jornada completa, a turnos: de 6 a 14 h/de 14
a 22 h/de 22 a 6h.. - Salario: 27060 euros brutos anuales.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:RRHH@HIERROSCANTON.COM
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

PANADERO/A (REF:2482)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002482
20/05/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Elaboración de productos de panadería y repostería de forma
artesanal en obrador. - Ayudar a aprovisionar y almacenar materias primas y los
productos acabados. - Ayudar a envasar, etiquetar y embalar los productos
elaborados. <b>Requisitos:</b> - Valorable experiencia en puesto similar. - Carnet
de conducir y vehículo para llegar al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal inicial con posibilidad de transformación en indefinido - Jornada
completa en horario de 6:00h a 14:00h. - Salario según convenio colectivo del sector
de obradores de confitería del Principado de Asturias
Las personas interesadas pueden enviar su CV a la siguiente dirección:,
mailto:rrhh@escanda.es

5 OPERADORES DE CARRETILLA
ELEVADORA (REF.: 2930)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002930
20/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Habilitación actualizada para conducción y manejo de
carretillas elevadoras. * Se valorá formación de FPI en la rama industrial. * Se
valorará experiencia en el puesto. * Preferentemente con residencia en la zona
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la producción, de duración seis meses * Jornada de
trabajo completa. * Horario en jornada a turnos. <b>TAREAS:</b> * Recepción y
colocación de mercancías. * Carga y descarga de mercancías. * Transporte de
mercancías de un punto a otro del almacén.
Quienes estén interesados en el puesto, habrán de enviar su currículum vitae
acreditado (que incluya el título de habilitación para manejo de carretilla, formación
reglada y, en su caso, acreditación de experiencia laboral) a la dirección de correo
electrónico <b>, mailto:oenavia@asturias.org</b>

5 OPERADORES DE CARGA Y
DESCARGA (REF.: 3008)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003008
20/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Formación mínima requerida en ciclo formativo medio o
FPI en la rama industrial. * Se valorará experiencia en manejo de carretillas
elevadoras. * Se valorará experiencia en el puesto. * Preferentemente con
residencia en la zona. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral
temporal por circunstancias eventuales de la producción, de seis meses de duración
* Jornada de trabajo completa. * Horario de trabajo a turnos. <b>TAREAS:</b> *
Realizar las operaciones auxiliares de recepción, colocación, mantenimiento y
expedición de cargas en el almacén de forma integrada en el equipo. * Preparar
pedidos de forma eficaz y eficiente, siguiendo procedimientos establecidos. *
Manipulación manual de cargas de 25 kilos.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae
acreditado (aportación de formación reglada, complementaria, y experiencia en su
caso a la dirección de correo electrónico <b>, mailto:oenavia@asturias.org</b>

AYUDANTE DE PANADERO/A (REF
2439)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002439
23/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> REALIZAR TAREAS AUXILIARES EN UNA PANADERÍA
GOURMET. AYUDAR AL PANADERO EN EL MANEJO DE MASAS
<b>REQUISITOS</b> NO SE REQUIERE EXPERIENCIA AUNQUE SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN PANIFICACIÓN CASERA. PREDISPOSICIÓN
PARA EL TRABAJO. VEHÍCULO PROPIO <b>CONDICIONES</b> 2 PUESTOS DE
TRABAJO. CONTRATO INDEFINIDO. INCORPORACIÓN INMEDIATA. UN
PUESTO A JORNADA COMPLETA EN DOS TURNOS ROTATIVOS DE 8 A 16
HORAS Y DE 16 A 24 HORAS. OTRO PUESTO A JORNADA PARCIAL: 4 HORAS
DIARIAS EN DOS TURNOS ROTATIVOS DE 12 A 16 HORAS Y DE 16 A 20
HORAS <b>UBICACIÓN</b>: NUEVA DE LLANES
LLAMAR AL TELÉFONO <b>650414758</b> (MIGUEL)

PASTELERO/A PARA OBRADOR
(REF.:3110)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003110
24/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el puesto.. * Conocimientos en
técnicas de pastelería. * Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido * Jornada de trabajo completa. *
Salario según convenio colectivo de Obradores de confiterías de Asturias.
<b>TAREAS:</b> * Confeccionar la oferta de productos de pastelería y repostería. *
Realizar aprovisionamiento y controlar consumos. * Elaborar galletas, pasteles,
tartas y otros productos hechos con harina y demás tareas propias del puesto.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, mailto:balbino131313@gmail.com</b>
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PANADERO/A (REF.3179)
Peñamellera Baja ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003179
26/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> Amasado, formado y manejo de hornos. Preparar, regular y
mantener los equipos, las instalaciones y los sistemas de producción. Aprovisionar y
almacenar materias primas y auxiliares y los productos acabados.
<b>REQUISITOS:</b> Haber trabajado en alguna panadería. Permiso de conducir.
Residencia preferiblemente cerca de Panes. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal por sustitución de larga duración. Jornada completa. Horario: de 21 a 6 de
la mañana. Una semana de trabajo y una semana de descanso alternativo durante
todo el año menos agosto. Salario según convenio. Incorporación inmediata.
ENVIAR CV A: <b>PANCIDERES@HOTMAIL.COM</b> PRESENTARSE EN:
<b>TRAVESÍA DE PANES 79</b> LLAMAR AL TELÉFONO: <b>699012941</b>
(JAVIER)

PANADERO/A(REF.3220)
Candamo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003220
27/05/2022
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está situado en Ferreras. <b>FUNCIONES:</b> -Elaborar
productos de panadería. -Preparar,regular y mantener los equipos, las instalaciones
y los sistemas de producción. -Aprovisionar y almacenar materias primas y
auxiliares y los productos acabados. <b>REQUISITOS:</b> -Imprescindible
experiencia previa en la ocupación. -Vehículo para poder llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada de trabajo completa,
en horario de noche. -Salario según convenio colectivo de Panaderías.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA ,<b>ABSTENERSE GENTE SIN
EXPERIENCIA</b> PUEDEN CONCERTAR ENTREVISTA LLAMANDO A LOS
TELÉFONOS <b>985828230</b> Ó <b>671371449</b> EN HORARIO DE 12:00 A
15:00 (Persona de contacto: OFELIA).

CARNICERO/A (REF. 2848)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002848
31/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Preparar elaboraciones cárnicas. - Atender al público. -
Mantener la limpieza del puesto de trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia
mínima de seis meses en puesto similar. - Imprescindible permiso de conducir B.
<b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa, de lunes a sábados, en horario de mañanas. - Salario según convenio de
alimentación. - Centro de trabajo en Lastres. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>615097712</b> (preguntar por <b>Mónica</b>).

CARNICERO/A(REF:567)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000567
31/05/2022
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Despachar al público en la sección de carnicería de un
comercio. Realizar la venta y cobro de los productos al cliente. Cortar los encargos
pedidos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en la especialidad de
carnicería. Se valorará experiencia como dependiente/a y trato con el público.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal de Sustitución por vacaciones.
Jornada: Completa con horario laboral de 09:00 a 14:00 y de 17:00 a 20:00 horas.
Sueldo: Según Convenio del sector de Minoristas de Alimentación del Principado de
Asturias.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A : ,
mailto:juandelprado@hotmail.es
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

INGENIERO/A ELÉCTRICO/A (REF. 3044)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003044
23/05/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar proyectos y dirigir la instalación eléctrica, el
funcionamiento, la conservación y la reparación de sistemas eléctricos, motores y
equipos. - Administrar los recursos humanos y materiales en las obras eléctricas
<b>Requisitos:</b> - Grado o Ingeniería, rama eléctrica. - Carnet de conducir clase
B. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal a jornada completa. - Horario de
8:00 a 13:30 horas y de 14:30 a 17:00 horas. - Salario según convenio del metal.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
oferta150@gmail.com

OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN CON
DISCAPACIDAD(REF.2556).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002556
23/05/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Preparar materiales en trabajo en cadena. Revisar y
empaquetar el producto terminado. Montar piezas mecanizadas.
<B>REQUISITOS:</B> Imprescindible tener condición de discapacitado/a
compatible con el puesto de trabajo. Se valorará tener experiencia previa
demostrable en algún puesto de producción industrial. Estar en posesión del
permiso de conducir B. <B>CONDICIÓNES:</B> Contrato:temporal de
Discapacitados de 6 meses. Jornada:completa y a turnos. Sueldo:según convenio
de Centros Especiales de Empleo.
Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:operariodeproduccionindustrial@gmail.com

OPERARIO/A EN LÍNEA CON
DISCAPACIDAD (REF: 2891)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002891
30/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Cargar la máquina de producción, montar las piezas mecánicas,
ensamblarlas, etc.- <b>Perfil:</b> Poseer habilidades manuales con herramientas
y/o experiencia con maquinaria. Grado de discapacidad de al menos el 33%.-
<b>Contrato:</b> temporal por tres meses de duración. Jornada completa. Horario
de trabajo con turnos semanales de mañana, tarde y noche. Salario en torno a los
1180 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: gerencia@indusat.es
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

CARPINTERO/A DE MADERA
OF.1ª/2ª(REF.3109).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003109
24/05/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Fabricar estructuras de madera. Cortar las piezas.
Montar,ensamblar y armar las estructuras. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
previa demostrable con herramientas,maquinaria de carpintería y corta,ensamblado
y armado de estructuras. Saber manejar carretilla elevadora. Se valorará
experiencia en fabricación,montaje y construcción de viviendas de madera.
Preferíblemente tener vehículo propio para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por Circunstancias de la Producción
con posibilidad de transformar en Indefinido. Jornada:completa y continua con
horario laboral de 8 a 17 horas,con descanso intermedio. Sueldo:según convenio del
Sector de Carpintería,Ebanistería y Varios del Principado de Asturias.
Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:cevisa@casascevisa.com

AYUDANTE DE MONTAJE DE MUEBLES
(REF.: 3121)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003121
24/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en el puesto. * Conocimientos en montaje de
muebles. * Carné de conducir B <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato
laboral temporal por circunstancia eventuales de la producción, con posibilidad de
indefinido. * Jornada de trabajo parcial, de 20 horas a la semana. * Horario de
trabajo de 15:00 a 19:00 horas. <b>TAREAS:</b> * Ajustar y embalar productos y
elementos de carpintería y mueble. * Apoyar en el montaje e instalación de
elementos de carpintería y mueble. * Transportar los muebles hasta el lugar de
montaje.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, mailto:info@mueblesmarsol.com</b>

OPERADOR/A DE ASERRADERO DE
MADERA OF.2ª/3ª(REF.2808).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002808
26/05/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Manipular maquinaria de un aserradero de madera.
Alimentar las máquinas y retirar las piezas acabadas o defectuosas. Hacer el
mantenimiento de la maquinaria. Utilizar los equipos de protección adecuados.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia previa demostrable en el oficio. Se valorará
formación en la rama de la madera. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal
por Circunstancias de la Producción,transformable en Indefinido. Jornada:completa
y partida con horario laboral de:8 a 13 y de 15 a 18 horas. Sueldo:según convenio
del Sector de la Madera.
Interesados/as concertar cita en el:<b>-tfno: 985468233-</b>,preguntando por
ALEJANDRO PASCUAL-MADERAS VIRGILIO PASCUAL S.L.-de 8 a 13 o 15 a 18
horas,lunes a viernes.

MONTADOR DE MUEBLES (REF. 2110)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002110
30/05/2022
Oficina: GRADO

CONDICIONES: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL POR 6 MESES CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA; JORNADA COMPLETA; SALARIO SEGÚN LO
FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL COMERCIO AL POR MENOR DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS; INCORPORACIÓN INMEDIATA. FUNCIONES:
MONTAJE DE MUEBLES Y CARPINTERÍA; CARGA Y DESCARGA;
TRANSPORTE DE MOBILIARIO. IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR Y
NOCIONES DE MONTAJE DE MUEBLES O CARPINTERÍA. SE VALORARÁN
CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:espaciomueblegrado@gmail.com"><b>espaciomueblegrado@gmail.com</b></a>,
o bien llamar al teléfono <b>985754845</b>.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

OPERARIO/A PRODUCCIÓN (REF. 2473)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002473
03/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Preparación de pedidos en cadena de producción
-Organización y mantenimiento de mercancía -Abasteces y supervisar el proceso de
producción -Utilización de carretilla elevadora <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia
de al menos 2 años en puesto similar -Carnet de carretilla elevadora y experiencia
en su manejo -Carnet de manipulador de alimentos -Permiso de conducir y vehículo
propio para acceder al puesto de trabajo <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal -Jornada completa -Horario de lunes a viernes en turnos de mañana o
tarde -Salario de 15.000 euros brutos anuales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporingoviedo@gmail.com</B></A><BR/>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS QUÍMICAS

ESPECIALISTA EN APLICACIÓN DE
FIBRA DE VIDRIO (LAMINACIÓN - REF.
2862)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002862
24/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> -<B>Aplicación de producto con rodillo.</B> - Laminación con
PRFV (fibra de vidrio). - Trabajos de taller. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
previa en laminación con PRFV (Fibra de vidrio). - Se valorará experiencia de pintor,
manejo de rodillo y/o pistola. - Disponibilidad para viajar ocasionalmente.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Indefinido. - Jornada de trabajo completa, en
horario de 08:30 a 14:00 horas y de 16:00 a 18:30 horas. - Salario y resto de
condiciones según Convenio Colectivo del sector de Industrias Químicas.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su currículum a:
<A HREF='mailto: cvitae2022@hotmail.com '><B> cvitae2022@hotmail.com
</B></A><BR/>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

MODISTA/A-COSTURERA/O (REF.: 2822)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002822
16/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Modista para la realización de arreglos de ropa, en tiendas
ubicadas en centros comerciales (Oviedo, Siero y Avilés). Prueba y marca de las
prendas. Realización de arreglos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 5
años en la realización de arreglos de ropa en todo tipo de tejido incluido piel. Uso de
máquinas industriales, remalladora y triple arrestre. Valorable permiso de conducir.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 36
horas semanales en horario de lunes a sábado de 10:00 a 16:00 y de 16:00 a 22:00
en semanas alternas. Salario según convenio sastrería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@ARREGLOSYCO.ES'><B>INFO@ARREGLOSYCO.ES</B></A><BR/>

Ofertas en difusión a fecha 01/06/2022 Página 36 de 110



Sector Profesional: INFORMACIÓN Y MANIFESTACIONES ARTÍSTICAS

FIGURANTE (REF. 3182)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003182
27/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> - Figuración durante la grabación de una serie. - Rellenar
escenas para dotarlas de credibilidad. <b>REQUISITOS:</b> - Hombres y mujeres
de edad comprendida entre 18 y 70 años. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato temporal incluído en el Régimen de Artistas. - Jornada de 8 horas de
duración. - Salario de 49 euros brutos diarios por jornada de grabación.
Las personas interesadas podrán enviar C.V. con una fotografí de rostro y otra de
cuerpo entero a la siguiente dirección: ana.castingextrasad@gmail.com, en el que
se exprese: - Nombre completo - Edad - Altura - Lugar de residencia - Teléfono de
contacto Indicar como asunto: CASTING NETFLIX

AUXILIAR DE SERVICIOS CON
DISCAPACIDAD(REF.2945)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002945
30/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Vigilancia de accesos. Control de llaves.barrido de instalaciones con
utensilios de uso tradicional. Perfil: Estar en posesión del certificado de
discapacidad igual o superior al 33%. Condiciones ofertadas: Contrato laboral
indefinido.Jornada parcial de 8 horas semanales los sabados
las personas interesadas pueden enviar el curriculum a : mar@grupoitma.com

Ofertas en difusión a fecha 01/06/2022 Página 37 de 110



Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

10 PUESTOS OFICIAL 1ª DE
CLIMATIZACIÓN (REF.962)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000962
26/04/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Realización de instalaciones de climatización en los Túneles
de La Variante de Pajares. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima de 1 año.
-Curso de Prevención de Riesgos Laborales de 60 horas y Curso de oficio de 6
horas. Si no se tiene estas formaciones es necesario tener el curso de oficio de 20
horas. - <b>INCORPORACIÓN INMEDIATA.</b> <b>CONDICIONES:</b> -Se
ofrece contrato por obras y servicio de 3 meses de duración. -Jornada completa de
8 horas a turnos. -Salario de 1750€.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden llamar de 9:00 a
18:00 horas a los números: <b>916 868 358/637 384 158</b> .También pueden
mandar el currículum a: <b>ic.administracion@serviferxxi.es</b>

10 PUESTOS OFICIAL 1ª
ELECTROMECÁNICOS/AS (REF.998)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000998
26/04/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Realización de instalaciones de fibrolaser (fuisionado,
conexionado y pruebas de reflectometría) en los Túneles de La Variante de Pajares.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima de 1 año. -Curso de Prevención de
Riesgos Laborales de 60 horas y Curso de oficio de 6 horas. Si no se tiene estas
formaciones es necesario tener el curso de oficio de 20 horas. -
<b>INCORPORACIÓN EN MAYO. PERO ES POSIBLE QUE SE ADELANTE EL
INICIO DE LA OBRA.</b> <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato por obras y
servicio de 6 meses de duración. -Jornada completa de 8 horas a turnos. -Salario de
1750 euros.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden llamar de 9:00 a
18:00 horas a los números: <b>916 868 358/637 384 158 </b>.También pueden
mandar el currículum a: <b>ic.administracion@serviferxxi.es</b>

ELECTROMECÁNICO/A DE
MAQUINARIA (REF.: 2801)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002801
13/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Oficial con conocimientos eléctricos y mecánicos para
reparación y montaje de puentes grúa y maquinaria. <b>REQUISITOS:</b>
Valorable experiencia en puesto similar y estudios rama electromecánica. Permiso
de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral temporal con
posibilidad de continuidad. Jornada completa y partida. Salario de 1.500 euros
brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@ELITEGRUAS.ES'><B>INFO@ELITEGRUAS.ES</B></A><BR/>

2 PUESTOS DE TÉCNICO/A DE
REPARACIÓN (REF.2542)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002542
19/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Reparación de electrodomésticos gama blanca. - Instalación
y mantenimiento de equipos de frío. - Reparación de calderas y calentadores.
<b>REQUISITOS:</b> - Curso de instalador y mantenedor de equipos de frío y
electrodomésticos. - Experiencia previa en la ocupación de al menos dos años. -
Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Horario de trabajo de 09:00 a 14:00 h y de 16:00 a 19:00 h. - Salario:
1400 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a: , mailto:eduardo.idamor@munditecdelhogar.es

FRIGORISTA - ELECTROMECÁNICO
(REF. 326)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000326
19/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TAREAS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
EN INSTALACIONES DE: CLIMATIZACIÓN, ELECTRICIDAD, FONTANERÍA Y
PROTECCIÓN CONTRA INCENDIOS. EFECTUAR REPARACIONES Y
MODIFICACIONES EN DICHAS INSTALACIONES. <b>REQUISITOS: </b>
POSEER TITULACIÓN DE TÉCNICO EN INSTALACIONES FRIGORÍFICAS Y DE
CLIMATIZACIÓN O BIEN TÉCNICO SUPERIOR EN MANTENIMIENTO DE
INSTALACIONES TÉRMICAS Y DE FLUIDOS. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE
AL MENOS UN AÑO EN LA OCUPACIÓN DE REFERENCIA. POSEER LA
CERTIFICACIÓN PERSONAL PARA LA MANIPULACIÓN DE GASES
FLUORADOS. <b>SE VALORARÁ:</b> CARNET DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:juliocaso@vareser.net?subject=
Frigorista%20-%20Electromecánico.'><B>juliocaso@vareser.net</B></A> PONER
EN EL ASUNTO DEL EMAIL: FRIGORISTA - ELECTROMECÁNICO.
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TÉCNICO DE MANTENIMIENTO DE
EDIFICIOS - MECÁNICO/A (REF. 956)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000956
19/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>EL TRABAJO SE DESARROLLARÁ <U>EN CENTROS DE TRABAJO</U> DE
OVIEDO Y GIJÓN.</B> <b>FUNCIONES:</b> LAS TAREAS A REALIZAR
INCLUYEN LA REPARACIÓN Y EL MANTENIMIENTO DE GRUPOS
ELECTRÓGENOS, INSTALACIONES DE CLIMATIZACIÓN, INSTALACIONES
ELECTRICAS DE BAJA TENSIÓN Y PEQUEÑAS REPARACIONES DE
FONTANERÍA. <b>REQUISITOS: </b> POSEER LA TITULACIÓN DE TÉCNICO
EN MECANIZADO. PERMISO DE CONDUCIR CLASE B. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR SUSTITUCIÓN, VACACIONES, DEL
PERSONAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 7:30 A 15:00 HORAS.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>pablofigaredo@vareser.net</b>

2 TÉCNICOS/AS ELECTRICISTAS CON
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
(REF.: 3025)
Boal ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003025
20/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Certificado de discapacidad igual o superior al 33% *
Formación en ciclo formativo superior o FPII en la rama de eléctrica/electrónica o
similar. * Experiencia mínima de dos años en el puesto. * Conocimientos en ACAD y
programa SAP. * Conocimientos en instrumentación y control. * Formación en
trabajos en espacios confinados. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato
laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa. * Salario de 24.000 euros/brutos
año. <b>FUNCIONES:</b> * Realizar órdenes de trabajo en SAP. * Planificar el
mantenimiento correctivo y/o preventivo. * Seguimiento y realización de
documentación de seguridad necesaria. * Redacción de especificaciones técnicas y
seguimiento de proyectos.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, mailto:roxana.giedris@fundacionsyc.org</b>

INFORMÁTICO/A PARA SERVICIO
ASISTENCIA TÉCNICA.OVIEDO (REF:
2487)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002487
20/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Reparación de equipos informáticos.Instalación en red y
configuración de acuerdo a las necesidades del cliente.Formación al usuario/a de
los equipos .Mantenimiento y reparación de dichos equipos. Resolver incidencias de
comunicación de equipos . <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b> Grado ó Ciclo
formativo ó certificado de profesionalidad relacionado con : sistemas
multiinformáticos y redes,sistemas de telecomunicaciones y redes o Administración
de sistemas informáticos . Inglés medio( lectura) .Permiso de conducir .
VALORABLE Residencia en Oviedo o alrededores. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> Contrato laboral indefinido . Jornada: completa . Horario : de
lunes a jueves de 8:30 a 14:30 y de 16:00 a 18:30 y viernes de 8:30 a 15:00 horas
.Salario: Convenio +móvil+portatil+formación continua .
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
rrhhovd@gmail.com'><B>rrhhovd@gmail.com</B></A><BR/> Poner en asunto:
Oferta Informático/a servicio asistencia técnica ( Ref: 2487)

ELECTRICISTA (REF.:2754)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002754
24/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto o trabajos similares.
* Ciclo formativo en la rama electrónica o similar. * Preferentemente con residencia
en el concejo de Valdés o alrededores. * Buena disposición y responsabilidad.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la producción. * Jornada de trabajo completa. * Salario
según convenio colectivo de Trabajos forestales y aserraderos del Principado de
Asturias. <b>FUNCIONES:</b> * Instalar, reparar y mantener los sistemas de
equipos eléctricos en las instalaciones. * Localización de averias y realizar
mantenimiento correctivo. * Aplicar la normativa vigente con criterios de calidad,
seguridad y respeto al medio ambiente.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, mailto:procesoseleccion310715@gmail.com</b>

MECÁNICO/A DE MAQUINARIA DE
OBRA PÚBLICA (REF. 2560)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002560
25/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento mecánico y electromecánico de maquinaria
de obra pública. - Mantenimiento, ajuste y reparación de equipos industriales. -
Diagnóstico y reparación de equipos y sistemas mecánicos, eléctricos y
electrónicos. <b>REQUISITOS:</b> - Formación profesional en mantenimiento
electromecánico, mecatrónica, instalaciones eléctricas o ramas afines. - Carnet de
carretilla elevadora - Imprescindible experiencia en trabajos de mantenimiento de
maquinaria de construcción, obras públicas, industrial. - Permiso de conducir: B, C -
CAP valorable. - Valorable estar en posesión de los siguientes certificados: operador
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de puente grúa; operador de plataforma elevadora; operador pala retroexcavadora,
miniretro y pala mixta. Formación en prevención de riesgos laborales.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la producción. -
Jornada de trabajo completa a turnos. - Salario y resto de condiciones según
Convenio de la Construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su C.V. a: ,
mailto: tecnicof.profesional@gmail.com

MECÁNICO/A DE MANTENIMIENTO
(REF. 3149)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003149
25/05/2022
Oficina: LANGREO

Para una planta de reciclaje <b>Funciones:</b> - Llevar a cabo el mantenimiento
preventivo y programado de los bienes de equipo. - Realizar el mantenimiento
correctivo, localizando y reparando averías. - Mantenimiento eléctrico, mecánico e
hidráulico de máquinas de lavado, extrusionado, triturado, etc... <b>Requisitos:</b>
- Formación Profesional en Mantenimiento Electromecánico. - Experiencia mínima
acreditable de 2 años en puesto similar. <b>Condiciones:</b> - Contrato de
duración determinada a jornada completa. - Turnos rotativos de mañana, tarde y
noche. - Convenio colectivo del Metal.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
noelia.minon@nortempo.com

OFICIAL 1ª MANTENIMIENTO
ELECTROMECÁNICO (REF3130)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003130
25/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento y control de una planta depuradora y su
sistema de colectores. Mantenimiento y reparación de equipos electromecánicos.
Elaboración de Informes de controlde planta. Calibración de equipos de control.
Toma de muestras. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará Ciclo formativo de grado
medio de Electricidad o conocimientos adquiridos a través de expleriencia
profesional. Se valorará curso de estaciones depuradoras de aguas residuales
Carnet de conducir B <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual de tres meses de
duración por sustitución de vacaciones a jornada completa en turnos de 07 a 15 h o
de 09 a 17 h. Salario y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo
Estatal de Ciclo Integral del Agua.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:empresas-lug@asturias.org">
<b>empresas-lug@asturias.org</b> </a> INDICANDO OFICIAL DE PRIMERA

MECÁNICO/A DE MAQUINARIA DE
OBRA PÚBLICA (REF. 3176)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003176
26/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>El puesto de trabajo es en Gante, Bélgica</b> <b>FUNCIONES:</b> -
Mantenimiento mecánico y electromecánico de maquinaria de obra pública. -
Mantenimiento, ajuste y reparación de equipos industriales. - Diagnóstico y
reparación de equipos y sistemas mecánicos, eléctricos y electrónicos.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación profesional en mantenimiento electromecánico,
mecatrónica, instalaciones eléctricas o ramas afines. - Idioma: inglés. - Valorable
experiencia en trabajos de mantenimiento. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal por circunstancias de la producción de 3 meses de duración. - Jornada de
trabajo completa a turnos. - Salario: 3500 euros brutos mensuales. - Alojamiento y
transporte a la fábrica a cargo de la empresa. - Viajes a España a cargo de la
empresa.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto: operario.industrial.be@gmail.com

ELECTROMECÁNICO/A (REF. 3267)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003267
31/05/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Realizar programa de mantenimiento preventivo y correctivo
de las instalaciones y equipos. * Ejecutar los mantenimientos adecuados *
Comunicar las posibles incidencias al superior responsable. * Manejo de puente
grúa <b>REQUISITOS</b> - Experiencia de al menos 3 años en la ocupación -
Ciclo de grado medio o superior en electromecánica o similar - Carnet de puente
grúa en vigor - Carnet de conducir y vehículo propio <b>CONDICIONES</b>
Contrato.- Laboral temporal Jornada.- Completa, de lunes a viernes Horario.- Turnos
de mañana o tarde Salario.- 27000 €/brutos anuales
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a: ,
mailto:lucia.ruano@eurofirms.com indicando <b>REF.
ELECTROMECÁNICO/A</b>, o presentarlo en AVDA. DE LA COSTA 16 - BAJO
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Sector Profesional: MINERÍA Y PRIMERAS TRANSFORMACIONES

2 OPERARIOS DE PLANTA (REF. 2869)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002869
16/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Supervisión y mantenimiento de planta de lavado y
clasificación de carbón. - Revisión de tolvas y cintas transportadoras. - Labores de
limpieza de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Título de ESO o FP básica.
Permiso de conducir. - Se valoran conocimientos/experiencia en mecánica,
soldadura y mantenimiento industrial. - Se valorará Inglés básico. <b>
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal de un mes prorrogable. -
Jornada de trabajo Completa a turnos rotativos. - Salario 19000 euros brutos
anuales
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su currículum a:
<A HREF='mailto: victor@lissanccspain.com '><B> victor@lissanccspain.com
</B></A><BR/>
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

4 PUESTOS DE FUSIONADOR/A Y
CELADOR/A DE FIBRA ÓPTICA(REF.:
752)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000752
12/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACIÓN Y DESPLIEGUE DE FIBRA ÓPTICA EN
ASTURIAS. INTERPRETACIÓN DE PLANOS. <b>REQUISITOS:</b> FORMACION
PRL NIVEL BASICO 60HRS, CURSOS TELCO. EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR B1. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORALES INDEFINIDOS. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE
1.600 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:EMPLEO@FIMAXTELECOM.ES'><B>EMPLEO@FIMAXTELECOM.ES</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "FUSIONADOR/A"

2 ELECTRICISTAS- OFICIALES DE 1ª O
2ª (REF.2465)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002465
03/05/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Tendido eléctrico. -Conexiones transformadores eléctricos.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia demostrable en el puesto. -Preferentemente
titulación de 2º ciclo de formación en electricidad. -Formación en Prevención de
riesgos laborales de electricidad y en riesgo eléctrico. -Carné de conducir y vehículo
propio. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato por obra o servicio. -Jornada
completa, de lunes a viernes. -Sueldo según Convenio Colectivo del Metal de A
Coruña. - <b>Incorporación inmediata.</b>
Las personas interesadas deben enviar su currículum a: m.breme@grupomarino.net
o llamar al 981715268 <b>m.breme@grupomarino.net o llamar al 981715268 </b>

INSTALADOR/A MONTADOR
ELECTRICISTA OF 1ª (REF2509)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002509
04/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Tendido de cable aéreo y/o en fachada, reemplazo de
alumbrado, manejo y conexionado de cable eléctrico. Manipulación de cuadros
eléctricos. <b>REQIUISITOS:</b> Conocimientos y experiencia en el sector
eléctrico de baja tensión. Se valorará experiencia en telecomunicaciones
(instalación de cableado) Se valoraráexperiencia en el uso de plataformas
elevadoras así como curos de Prevención de Riesgos Laborales. Carnet de conducir
B y/o C Desempleado inscrito en la Oficina de Empleo <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal de sustitución por paternidad con la posibilidad de conversión en
indefinido una vez finalizado, según valía. Jornada completa en horario de mañana
07:00 a 15:00 Salario y demás condiciones laborales según Convenio del Metal
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:administracion@germanvizcaino.com">
<b>administracion@germanvizcaino.com</b></a>

FRIGORISTA (REF. 2791)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002791
13/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACIONES DE EDIFICACIÓN, INDUSTRIALES,
SECTOR TERCIARIO Y ENERGÍA SOLAR TÉRMICA. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA MÍNIMA DE 4 AÑOS EN LA OCUPACIÓN. CURSO DE
INSTALACIONES DE CLIMATIZACIÓN Y ACS. PERMISO DE CONDUCIR B. SE
VALORARÁ FORMACIÓN DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>rrhh@indepa.eu</b> >

OFICIAL ELECTRICISTA - PAJARES
(REF.:2812)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002812
13/05/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>REQUISITOS:</b> - Grado medio o superior en electricidad o Certificado de
profesionalidad. Formación en Prevención de Riesgos Laborales de electricidad y
riesgo eléctrico. Deseable Formación en PRL (Básico, trabajos en altura, manejo de
maquinaria...) movilidad geográfica. - Imprescindible al menos 2 años de experiencia
en tendido de cable, conexionado, mediciones, telecomunicacion (fibra), valorable
experiencia en sector ferroviario. - Permiso de conducir B1. - Deseable inglés y/o
alemán. <b>DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO:</b> - Oficial electricista. -
Oficial electricista de instalaciones y montajes industriales. - Tendido de cable,
conexionado, telecomunicaciones (tendido, fusión... de fibra). <b>CONDICIONES
DE TRABAJO:</b> - Contrato laboral temporal. Modalidad fijo discontinuo. No
prorrogable. - Jornada de trabajo completa, horario de trabajo de 8 - 20 h. - Otros
incentivos de transporte, medias dietas o dietas completas si corresponde.
<b>Enviar Currículum a la siguiente dirección:</b> SMURILLO@ARQUIMEA.COM
INDICAR EN EL ASUNTO REF.: ELECTRICISTA
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OFICIAL DE ELECTRIFICACIÓN
FERROVIARIA (CATENARIA) -
PAJARES. (REF.: 2817)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002817
13/05/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>REQUISITOS:</b> - Ciclo formativo Grado medio - electricidad y electrónica o
Certificado de profesionalidad. - Formación PRL de Oficio: Instalación y
Mantenimiento AT y BT o vías férreas (20 + 6). Deseable PRL básico, trabajos en
altura, operador de plataformas elevadoras. - Valorable inglés y/o alemán. - Permiso
de conducir B1.Disponibilidad para viajar. <b>FUNCIONES:</b> - Imprescindible
experiencia de al menos 2 años en montaje de línea de electrificación ferroviaria,
izado de postes, tendidos de cable, montaje de ménsulas, mantenimiento de vías. -
Oficial de Electrificación ferroviaria (catenaria): Montaje de línea de electrificación
ferroviaria, izado de postes, tendidos de cable, montaje de ménsulas.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal. Fijo discontinuo.
No prorrogable. - Jornada de trabajo: completa en horario de 8 - 20 h. - Otros
incentivos: transporte, dietas..., según convenio.
<b>Enviar Currículum a la siguiente dirección:</b> SMURILLO@ARQUIMEA.COM.
Indicar referencia: REF. CATENARIA

MONTADOR/A DE CUADROS
ELÉCTRICOS (REF.2884)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002884
17/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Mecanizado, cableado y conexionado de cuadros eléctricos
en taller. - Interpretación de planos de los mismos. - Realizar operaciones de
mantenimiento de equipos eléctricos y electrónicos. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia mínima de seis meses en puesto similar. - Formación Profesional de
Grado Medio o Superior de la rama de Electricidad y Electrónica.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Temporal por circunstancias de la producción. -
Jornada de trabajo completa. - Horario de lunes a jueves de 08:00 a 14:00 y de
15:00 a 17:30 h, viernes de 08:00 a 14:00 h. - Salario según convenio Colectivo del
Sector para la Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:administracion@pydautomatizacion.es

APRENDIZ/AYUDANTE ELECTRICISTA
(REF.3114)
Sariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003114
24/05/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> colaborar con los electricistas, <br/> colocación de
cuadros eléctricos,<br/> canalización y cableado de instalaciones, <br/> alumbrado
festivo <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> imprescindible vehículo para
desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato
laboral temporal,<br/> jornada completa, <br/> salario según convenio del metal
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. <b> en
formato pdf </b> a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:empleomayo22@gmail.com"><b>empleomayo22@gmail.com</b></a>,

FRIGORISTA (REF. 3243)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003243
30/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>Zona de trabajo: A NIVEL NACIONAL / INTERNACIONAL</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Realizar mantenimientos preventivos y correctivos a nivel
nacional. - Atender los contratos de los clientes. - Reparar sistemas de ventilación
en oficinas. - Instalar sistemas de HVAC y PCI en proyectos internacionales.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación: Téc. en Montaje y Mantenimiento de
Instalaciones de Frío, Climatización y Producción de Calor; Téc. en Instalaciones
Frigoríficas y Climatización y/o C.P. Montaje y Mantenimiento de Instalaciones
Frigoríficas. - Curso PRL para fontanería y climatización (6 horas)/Curso PRL (50-60
horas)/Gases fluorados/RITE. - Permiso de conducir. - Valorable conocimientos de
inglés. - Disponibilidad para moverse en el territorio nacional e internacional. - Un
año mínimo de experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
Indefinido. - Jornada de trabajo completa. - Horario de trabajo: lunes a jueves 08:00
a 18:00 y viernes de 8:00 a 15:00 horas. - Salario según convenio del Metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su C.V. a: ,
mailto: rrhh@i-lanza.com Indicando como referencia: FRIGORISTA

INSTALADOR/A DE FTTH ( FIBRA
OPTICA) .OVIEDO (REF: 2033)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002033
30/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Instalar fibra óptica en casa de clientes, resolución de averías
. <b>PERFIL DEL /A CANDIDATO/A </b> Experiencia de la menos 6 meses en
instalación de fibra óptica . Formación PRL nivel básico de 60 horas . Formación
PRL de instalación de comunicaciones de 6 horas. Cursos TELCO . Permiso de
conducir B. Capacidad de trabajo en equipo, buen trato con el cliente, informática a
nivel de usuario . Persona responsable, comprometida y con capacidad de
adaptación. <b>CONDICIONES LABORALES</b> COntrato laboral indefinido .
Jornada: completa . Lugar de trabajo : Oviedo . Salario: 1650 euros brutos
mensuales.
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
empleo@fimaxtelecom.es'><B>empleo@fimaxtelecom.es </B></A><BR/> Poner en
asunto: Oferta Instalador/a de fibra optica.Oviedo ( Ref: 2033)
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MECÁNICO/A MAQUINARIA AGRÍCOLA
(REF. 2717)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002717
30/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA <b>REQUISITOS:</b> VALORABLE EXPERIENCIA COMO
MECÁNICO, PREFERIBLEMENTE CON CONOCIMIENTOS DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA. CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PARA LLEGAR AL PUESTO
DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA DE
TRABAJO COMPLETA. SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES SEGÚN CONVENIO
LABORAL DEL METAL.
INTERESADOS CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELÉFONO
<b>685848427</b> DE 9:00 A 20:00

MONTADOR/A DE ESTRUCTURAS
METALICAS OFICIAL DE 1ª (REF. 3295)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003295
31/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar montaje de estructuras metálicas. Interpretar planos.
Hacer trabajos de cerrajería en acero inoxidable. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en la ocupación de al menos 5 años. Cursos de Prevención de riesgos
laborales del metal. Permiso de conducir y vehículo disponible. Preferentemente con
residencia en Carreño o zonas cercanas. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa. Horario partido de lunes a jueves y de mañana los
viernes. Salario y demás condiciones laborales según Convenio del Metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:radialnortemetalistas@yahoo.es
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Sector Profesional: SANIDAD

FISIOTERAPEUTA (REF.: 1286)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001286
10/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> FISIOTERAPEUTA PARA REHABILITACIÓN
AMBULATORIA EN CENTRO DE REHABILITACIÓN NEUROLÓGICA.
<b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN FISIOTERAPIA.
EXPERIENCIA Y FORMACIÓN EN REHABILITACIÓN NEUROLÓGICA.
VALORABLE FORMACIÓN ESPECÍFICA EN REHABILITACIÓN CON ROBÓTICA.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES. SALARIO SUPERIOR A CONVENIO DE
CLÍNICAS PRIVADAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@ACDREHABILITACION.COM'><B>INFO@ACDREHABILITACION.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "FISIOACOVIEDO"

2 PUESTOS GEROCULTOR/A (
REF.2692)
Sariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002692
11/05/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES</b> <br/> Asistencia primaria a las personas mayores atendiendo
sus necesidades habituales. <br/> Apoyo en la alimentación y aseo. <br/> Asistencia
en traslados y paseos. <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> Imprescindible: <br/>ciclo
formativo auxiliar de enfermería o certificado de profesionalidad atención
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales <br/> dominio del
castellano, <br/> se valorará: <br/>conocimiento y manejo del bable <br/>
experiencia en el puesto <br/> carnet de conducir y vehículo para desplazarse al
lugar de trabajo <br/> <b>CONDICIONES:</b> <br/> Contrato laboral temporal
<br/> Jornada completa a turnos rotatorios <br/> Salario según Convenio colectivo
en el marco estatal de atención a las personas dependientes y desarrollo de la
promoción y autonomía personal.
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:geriatricoroyal@gmail.com"><b>geriatricoroyal@gmail.com</b></a>

MEDICO/A (REF.2737)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002737
12/05/2022
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión del título de Licenciado /a o Graduado/a
en Medicina -Se valora especialidad y/o formación en cuidados paliativos o
gerontología/geriatría -Permido de conducir"B1" y disponer de medio de locomoción
para llegar al puesto de trabajo situado en Otur(Valdés) <b>FUNCIONES</b>
Realizar las tareas propias del puesto de trabajo en residencia geriátrica situada en
Otur(Valdés): -Control de la medicación de los/as residentes del centro en
colaboración con enfermero/a -Cumplimentación de la correspondiente historia
médica de cada paciente y elaboración del curso clínico evolutivo -Seguimiento
nutricional y revisión del menú del Centro.Modificación y establecimiento de las
dietas en función de la patología de las personas residentes -Prescripción de pautas
médicas para mejora la salud de las personas residentes -Coordinación con los
servicios públicos de salud <b>CONDICIONES</b> -Contrato adaptado a la
normativa laboral actual -Jornada de trabajo: a media jornada (20 horas semanales)
-Horario de trabajo. a convenir con la empresa -Salario: Convenio Sector de
Residencias Geriátricas -Fecha de incorporación al puesto: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo podrán enviar su Curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

ENFERMERO/A (REF. 2481)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002481
17/05/2022
Oficina: LANGREO

Para prestar servicios en un centro residencial para personas mayores.
<b>Funciones:</b> - Vigilar y atender a las personas usuarias, sus necesidades
generales humanas y sanitarias, especialmente en el momento en que éstas
necesiten de sus servicios. - Preparar y administrar los medicamentos según
prescripciones facultativas. - Ordenar y actualizar las historias clínicas de los/as
residentes. - Atender a la persona usuaria encamada por enfermedad, efectuando
los cambios posturales prescritos, controlando el servicio de comidas a los enfermos
y suministrándola directamente a aquellos pacientes cuya alimentación requiera
instrumentalización (sonda nasogástrica, sonda gástrica, etc.) - Controlar la higiene
personal de los usuarios y también los medicamentos y alimentos que estos tengan
en las habitaciones. <b>Requisitos:</b> - Diplomatura o Grado en Enfermería.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a turnos
rotatorios de mañana y tarde. - Salario según Convenio Colectivo de Atención a
Personas con Dependencia.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
direccion@residenciadelfresno.es
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ENFERMERO/A (REF.789)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000789
17/05/2022
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de Diplomatura o Grado en Enfermería
-Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo situado en
Querúas(Valdés) <b>FUNCIONES</b> Atención integral a ususarios/as de
residencia privada en Valdés: -Supervisión y control de salud de los/as residentes
-Toma de constantes y control de la medicación -Pautas posturales y seguimiento
de la dieta -Efectuar curas <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal de 3 meses
de duración con posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo a tiempo parcial (9
horas a la semana) -Horario de trabajo: a convenir entre las partes -Salario:
Convenio de Establecimientos Residenciales(privados) -Fecha de incorporación al
puesto: inmediata
Concertar entrevista con María Carmen llamando al teléfono: <b>620 90 95 07</b>
o enviar Curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:carmenqueruas@hotmail.com</b>

AUXILIAR DE ENFERMERIA
GERIATRICA (REF 1903)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001903
18/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: Realizar cambios posturales, higiene diaria y otros servicios
auxiliares. Recepción y distribución de las comidas a los residentes. Comunicar las
incidencias que se produzcan en la salud de los usuarios. Funciones recogidas en el
art. 37 del convenio colectivo. REQUISITOS: Estar en posesión de alguna de las
siguientes titulaciones: Ciclo Formativo Grado Medio Atención Sociosanitaria,
atención a personas en situación de dependencia o Cuidados auxiliares de
enfermería. Certificado de Profesionalidad de Astención sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales. Experiencia demostrable en puesto similar.
CONDICIONES: Contrato temporal. Jornada completa, en turnos de mañana, tarde
o noche. Salario y demás condiciones laborles según Convenio Colectivo de
residencias geriátricas del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "residencialbalbona@gmail.com">
<b>residencialbalbona@gmail.com</b></a>

FISIOTERAPEUTA (REF2170)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002170
18/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realización de los tratamientos y técnicas rehabilitadoras que
se prescriban y hacer el seguimiento y la evaluación de los tratamientos relizados.
<b>REQUISITOS:</b> Grado en fisioterapia o titulación equivalente. Experiencia de
al menos 6 meses en la ocupación Carnet de conducir y vehículo para acudir al
centro de trabajo <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a media jornada.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio colectivo de Centros
geriátricos del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:pabaro@yahoo.es"> <b>pabaro@yahoo.es</b>
</a> INDICANDO <b>FISIOTERAPEUTA</b>

MÉDICO/A (REF.2103)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002103
19/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender las consultas de medicina general. - Realizar
reconocimientos médico psicotécnicos para conductores. - Otros reconocimientos
médicos: laborales, deportivos, armas, etc. <b>REQUISITOS:</b> - Licenciatura o
Grado en Medicina. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Indefinido. -
Jornada Completa en horario de mañana y tarde. - Salario según Convenio de la
Sanidad Privada de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar su
CV a: , mailto:zaaracan@gmail.com

RADIÓLOGO/A (REF: 3009)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003009
20/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b><u>TAREAS:</u></b> Atención a pacientes. Realización e interpretación de
ecografías. Elaboración de informes de las placas y ecografías.
<b><u>PERFIL:</u></b> Licenciatura en Medicina con la especialidad en
Radiodiagnóstico. <b><u>CONTRATO:</u></b> Laboral temporal con posibilidad
de conversión en indefinido. Jornada de trabajo parcial a razón de 5 horas
semanales. Horario y salario a convenir con la empresa.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
cvbuzon2017@hotmail.com

FISIOTERAPEUTA (REF: 3016)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003016
20/05/2022

<b><u>TAREAS:</u></b> Realizar valoraciones de fisioterapia en clínica sita en
Luanco, así como tratamiento fisioterapéutico basado en terapia manual, indiba,
acupuntura, punción seca y pilates terapéutico. Impartir clases de pilates
individuales y en grupo. <b><u>PERFIL:</u></b> Diplomatura o Grado en

Ofertas en difusión a fecha 01/06/2022 Página 46 de 110



Oficina: AVILÉS-EL MUELLE Fisioterapia. No es necesaria experiencia. Se valorará formación en pilates y terapia
manual. <b><u>CONTRATO:</u></b> Contrato temporal hasta el 30 de septiembre
con posibilidad de conversión en indefinido. Jornada completa. Horario continuo.
Salario según convenio. Incorporación inmediata.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
arangofisioterapia@gmail.com // O concertar entrevista de trabajo en el telef.
670495861. Llara Menéndez.-

ENFERMERO/A (REF. 2993)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002993
20/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> -Supervisión y control de salud de los/as residentes -Toma de
constantes y control de la medicación -Pautas posturales y seguimiento de la dieta
-Efectuar curas <b>REQUISITOS:</b> -Estar en posesión de Diplomatura o Grado
en Enfermería <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido, de 30 horas semanales
en horario flexible. Convenio laboral del sector de Residencias Geriátricas.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
info@residencialviella.com"> <b>info@residencialviella.com</b> </a>

GEROCULTOR/A (REF. 3021)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003021
20/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN A LAS PERSONAS USUARIAS EN SUS
NECESIDADES DE LA VIDA DIARIA: VESTIDO, HIGIENE, ALIMENTACIÓN, ETC.
DESARROLLAR ACCIONES DE ATENCIÓN FÍSICA, PSÍQUICA O SENSORIAL A
RESIDENTES. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN CICLO DE GRADO MEDIO DE
FORMACIÓN AUXILIAR DE ENFERMERÍA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES. CARNET DE CONDUCIR Y
VEHÍCULO PROPIO PARA ACUDIR AL CENTRO DE TRABAJO. SE VALORARÁ
EXPERIENCIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA
SUSTITUCIÓN DE OTRO TRABAJADOR, A JORNADA COMPLETA EN 2
TURNOS. SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES SEGÚN CONVENIO DE
RESIDENCIAS GERIÁTRICAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto: vikif41@gmail.com">
<b>vikif41@gmail.com</b> </a>

MÉDICO/A (REF.: 2389)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002389
23/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Atender las necesidades asistenciales de los residentes. -
Valoración y seguimiento de la salud del residente. - Prescripción de tratamientos y
pautas médicas. - Coordinación con el equipo interdisciplinar - Informar a las
familias del estado de salud del residente. <B>REQUISITOS</B>: - Valorable
experiencia en tercera edad. - Titulación de Licenciatura o Grado en medicina.
<B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral indefinido. - Incorporación inmediata. -
Jornada parcial de 20 horas semanales. - Horario a convenir con el/la candidato/a. -
Convenio colectivo marco estatal de servicios de atención a personas dependientes
y desarrollo de la promoción de la autonomía personal. - Salario por encima de
convenio según acuerdo entre las partes.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:GESPROSCV@GMAIL.COM

ENFERMERO/A DUE (REF. 1623)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001623
24/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b><br/> Curas.<br/> Colocación de medicación .<br/> Tomar
muestras. <br/>Realizar extracciones para analíticas.<br/>
<b>REQUISITOS:</b><br/>No se necesita experiencia previa.<br/>Formación
requerida de diplomado o grado en enfermería.<br/>Permiso de conducir y vehículo
propio.<br/><b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato laboral indefinido.<br/> Jornada
parcial de 9 h semanales con horario a convenir.<br/>Salario de 700 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas deben enviar currÍculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico:, mailto:jl7154@hotmail.com

ENFERMERA/O- DUE (REF. 0497)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000497
25/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>***FUNCIONES:</b> - Contribuir a lograr el mejor estado de salud y bienestar
de los residentes. - Realizar una atención de enfermería oportuna, integral,
personalizada,humanizada y continua. - Administración y registro de prescripciones
farmacológicas y modificación de los cambios de tratamiento.
<b>***REQUISITOS:</b> - Formación Académica de Diplomatura o Grado de
Enfermería. <b>***CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral indefinido. - Jornada
Completa. - Horario de 8 a 15 h de lunes a viernes. - salario: 21000 euros brutos
anuales
Las personas interesadas deben enviar Curriculum Vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico <b>nluis@domusvi.es</b>
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ENFERMERO/A (REF.: 3165)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003165
25/05/2022
Oficina: LANGREO

<u>Para centro de salud mental</u> <b>Funciones:</b> - Contribuir a lograr el
mejor estado de salud y bienestar posible de las personas residentes, ejerciendo
para ello una atención de enfermería oportuna, integral, personalizada, humanizada,
continúa y eficiente. <b>Requisitos:</b> - Diplomatura o grado en enfermería. - Se
valora experiencia en atención primaria, en hospital o en residencia de mayores.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en turno fijo
de mañana. - Convenio colectivo Marco Estatal de Atención a Personas
Dependientes.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, envíen su currículum a: ,
mailto:curriculumlacuenca@gmail.com

2 GEROCULTORES/AS (REF 2171)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002171
25/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Higiene personal y alimentación de las personas internas,
acompañamiento de los pacientes, limpieza y mantenimiento de las zonas privadas.
<b>REQUIISITOS:</b> Titulación de Cuidados auxiliares de enfermería o
Certificado de Profesionalidad (o en condiciones de obtenerlo)de atención
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales. Experienci de al
menos 12 meses en la ocupación. Carnet de conducir y vehículo para acudir al
centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Salario y demás condiciones laborales según convenio colectivo de
Establecimientos geriátricos del Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: pabaro@yahoo.es">
<b>pabaro@yahoo.es</b></a> INDICANDO <b>GEROCULTOR/A</b>

MEDICO/A PARA CENTRO
RESIDENCIAL (REF: 1981)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001981
26/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Ejercer una atención médica integral a las personas usuarias del
centro residencial, atención personalizada y humanizada, contribuir a lograr su
mejor estado de salud y bienestar posible, etc.- <i>Perfil:</i> Licenciatura/ Grado en
Medicina.- <i>Contrato:</i> Contrato indefinido. Jornada parcial a razón de 20 horas
semanales. Horario con turno de mañanas. De lunes a viernes.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: nluis@domusvi.es // O, pueden
concertar entrevista en el télefono: 986227103 ( Pregunten por Nerea Luis )

ENFERMERO/A -D.U.E (REF: 3174)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003174
26/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Prestar una atención de enfermería integral, personalizada y
contínua a las personas del centro residencial. Lograr para ellas el mejor estado de
salud y bienestar posible.- <u>Perfil:</u> Diplomatura/Grado en enfermería.-
<u>Contrato:</u> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:00
hasta las 15:00 horas. Salario en función del Convenio .
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
empresas.oeaviles@asturias.org ( Indique NIF y nº de Oferta).-

ENFERMERO/A - GIJÓN (REF. 3190)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003190
26/05/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Contribuir a lograr el mejor estado de salud y bienestar
posible de las personas residentes * Atención de enfermería integral, personalizada,
humanizada, continua y eficiente * Preparar y administrar medicamentos según
prescripción facultativa <b>REQUISITOS</b> Grado en enfermería Carnet de
conducir y vehículo propio <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral a tiempo parcial
indefinido. Jornada laboral de 10 horas semanales en horario a convenir. Salario de
340 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a: , mailto:contacto@residencia-lavilla.com

GEROCULTOR/A - GIJÓN (REF. 3193)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003193
26/05/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Atención sociosanitaria a las personas usuarias * Apoyo
físico y anímico en las funciones vitales y sociales de las mismas * Comunicación de
incidencias al equipo multidisciplinar <b>REQUISITOS</b> * Formación Técnico/a
Cuidadeos Auxiliares de Enferemería, Certificado de Profesionalidad de atención
sociosanitaria a personas en instituciones sociales o equivalente * Carnet de
conducir con vehículo propio <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido a
tiempo completo. Jonada en turnos rotatorios de mañana y tarde. Salario de 1.055
euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a: , mailto:contacto@residencia-lavilla.com
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PSICÓLOGO/A GENERAL SANITARIO/A
(REF. 276)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000276
26/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: - Valoración del estado piscológico para obtener o renovar
permiso de conducir, permiso para manejo de embarcaciones, armas, seguridad
privada, grúas, etc. <b>REQUISITOS</b>: - Grado o Licenciatura en psicología. -
Imprescindible: Máster en piscología general santiaria. <b>CONDICIONES</b>: -
Contrato temporal de 1 mes de duración. - Fecha de incorporación: 1 de agosto
2022 - Jornada parcial de 32 horas semanales. - Horario a convenir. - Salario: según
convenio colectivo del sector de establecimientos sanitarios de hospitalización,
consulta, asistencia y análisis clínicos de Asturias.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:CRCRENOVAEXPRESS@GMAIL.COM

FISIOTERAPEUTA (REF.: 3170)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003170
26/05/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Valorar el estado funcional del paciente, considerando los
aspectos físicos, psicológicos y sociales. - Aplicar los distintos métodos que pueden
ser utilizados con efectos terapéuticos en los tratamientos que se prestan a los
pacientes: la electricidad, el calor, el frío, el masaje, el agua, el aire, el movimiento,
la luz, el sonido, el ejercicio terapéutico... - Evaluar los resultados obtenidos con el
tratamiento en relación con los objetivos marcados. <b>Requisitos:</b> -
Diplomatura o grado en Fisioterapia. - Se valora formación complementaria en
alguna disciplina. - Valorable disponer de carnet de conducir. <b>Condiciones:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa de lunes a viernes. - Convenio
colectivo de clínicas privadas.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, envíen su currículum a: ,
mailto: mariasturrr@hotmail.com

FISIOTERAPEUTA (REF 2882)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002882
26/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de la ocupación orientadas a la mejora de la
funcionalidad física de los residentes, tanto de mantenimiento como
preventivamente. <b>REQUISITOS:</b> Titulación habilitante. Se valorará
experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada
parcial y contínua de 12 horas/semanales. Salario y demás condiciones laborales
según Convenio colectivo de Establecimientos Geriátricos del Principado de
Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CV A <a href= "mailto: residencialbalbona@gmail.com">
<b>residencialbalbona@gmail.com</b> </a>

DEPENDIENTE/A DE CLÍNICA
VETERINARIA (REF: 3098 )
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003098
27/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes del establecimiento, gestionar las citas en el
programa informático, vender los productos de la tienda, etc.- <b>Perfil:</b> Se
valorarán conocimientos de auxiliar de clínica veterinaria, así como experiencia en el
sector.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo de lunes
a viernes : de 10:00 a 13:30h, y de 17:00 a 20:00 horas. Los sábados de 10:00 a
13:30 horas.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
trabajomayo23@gmail.com

AUXILIAR DE CLINICA CENTRO
RESIDENCIAL ( REF.3221 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003221
27/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Funciones de atención a personas mayores en centros
residenciales: aseo , ayuda en las actividades de la vida diaria, movilización y
cambios posturales, cambio de pañales, limpieza de habitaciones y aseos etc...
<b>REQUISITOS</b> Se valorará experiencia en puestos similares. FPI Grado
medio en auxiliar de clínica o certificado de profesionalidad en atención a personas
dependientes. Preferiblemente residencia en Avilés o concejos limítrofes.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal por circunstancias de la
producción. Incorporación inmediata. Jornada completa. Horarios en turnos rotativos
( mañana/tarde ) y partido. Salario y demás condiciones según convenio marco
estatal de servicios de atención a personas dependientes y desarrollo de la
promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica: ,
mailto:gerusia@gerusia.com <b>REF: AUXILIAR AVILÉS</b>

GEROCULTOR/A (REF.2442)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002442
27/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención integral personal de las personas residentes. -
Asistir a las personas residentes en la realización de las actividades de la vida
diaria. - Vigilar la salud de las personas residentes. <b>REQUISITOS:</b> - Estar
en posesión del Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a
Personas Dependientes en Instituciones Sociales o titulación equivalente. - Se
valorará experiencia previa en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal por circunstancias de la producción de 6 meses. - Jornada Completa a
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turnos (mañana, tarde, noche). - Salario según Convenio Colectivo de Geriátricos
Privados del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:geriatrico.algamar@gmail.com

2 PUESTOS DE AUXLIAR DE
ENFERMERÍA (REF.2815)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002815
27/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollar intervenciones de atención física a personas con
necesidades específicas: higiene personal, higiene de las instalaciones y utensilios
de la persona residente, alimentación, cambios posturales. - Utilizar adecuadamente
las ayudas técnicas y adaptaciones precisas, así como sistemas alternativos de
comunicación. - Colaborar con otros profesionales en la organización para
proporcionar autonomía personal del residente. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
previa en residencias, centros de día y/o hospitales. - Formación requerida: Técnico
Auxiliar en Cuidados de Enfermería o Certificado de Atención Sociosanitaria a
personas en Instituciones sociales. - Se valorará formación en Geriatría y/o
Gerontología. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la
producción de 3 meses de duración. - Jornada de trabajo completa. - Horario de
trabajo a turnos: mañanas de 08:00 a 15:00 horas ; tardes de 15:00 a 22:00 horas. -
Salario según Convenio de Atención a la Dependencia.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:tsocial@lardenoega.com

GEROCULTOR/A (REF.2858)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002858
27/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Higiene personal de las personas residentes. - Asistir al
usuario/a en la realización de las actividades de la vida diaria. - Comidas, cambios
posturales, comunicación de incidencias que se produzcan sobre la salud de los/as
ancianos/as. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión del Certificado de
Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales. - Experiencia previa demostrable en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Indefinido. - Jornada de Trabajo: Completa a
turnos (mañana, tarde, noche). - Salario y demás condiciones según el Convenio
Colectivo de Geriátricos Privados del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al teléfono 666797904 para
concertar entrevista. Persona de contacto: Jose Luis

FISIOTERAPEUTA (REF. 1829)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001829
27/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b><br/> Valoración de nuevos ingresos. <br/> Valoración
muscular y articular.<br/> Elaboracion de programas de rehabilitación individuales y
grupales.<br/> <b>REQUISITOS:</b><br/> Diplomatura o grado universitario en
fisioterapia.<br/><b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato laboral temporal de
interinidad inicial de 6 meses.<br/> Jornada parcial en horario de 9 a 13 horas de
lunes a viernes.<br/>Salario según convenio de personas dependientes.<br/>
Las personas interesadas deben enviar currÍculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico:, mailto:nluis@domusvi.es

AUXILIAR DE ENFERMERÍA DE
GERIATRÍA (REF. 2004)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002004
27/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Levantar, acostar, asear y dar comidas a los residentes.
- Hacer camas, ordenar y limpiar. - Realizar cambios posturales a los usuarios. -
Acompañamiento emocional comprensivo, procurando en todo momento su
bienestar. <b>*** REQUISITOS:</b> - Estar en posesión del Título de Grado Medio
de Cuidados Auxiliares de Enfermería, Título de Grado Medio de Atención a
personas en situación de dependencia o del Certificado de Profesionalidad de
Atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales. - Se
valorará positivamente tener cursos de manipulador/a de alimentos, curso específico
de salud mental en el ámbito gerontológico y/o curso de primeros auxilios. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial,
de 25 h. semanales. - Turnos rotativos. - Salario: 15.000 euros brutos anuales. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:nluis@domusvi.es

ENFERMERO/A (REF.3225)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003225
27/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES</b> -Atención de enfermería a personas mayores en una
residencia -Preparar y administrar los medicamentos según prescripciones
facultativas. -Tomar la presión sanguínea, el pulso, la temperatura, etc. -Realizar
curas, realizar suturas y retirarlas, realizar vendajes, prevenir la aparición de heridas
y úlceras cutáneas, realizar sondajes, y cualquier otro menester correspondiente a
su categoría <b>REQUISITOS</b> -A.T.S., D.U.E. o grado en enfermería y
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colegiación. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa .
Horario en turno fijo de mañanas. Salario de 21000 euros brutos anuales.
Incorporación lo antes posible.
Las personas interesadas deben enviar currÍculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico:, mailto:imperez@gruposanitaria.es

GEROCULTOR/A (REF.:1424)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001424
30/05/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

RESIDENCIA PARA PERSONAS MAYORES SITUADA EN GIJÓN PRECISA
CUBRIR 1 PUESTO DE GEROCULTOR/A <b>FUNCIONES:</b> - Atención directa
a residentes. - Aseo e higiene personal, habitual o especial. - Levantar y acostar al
residente. - Ayuda en alimentacción. - Traslados. - Asistencia en comedor, etc.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia como gerocultor/a en residencias geriátricas
y/o con personas dependientes. - Estar en posesión del Título de Técnico en
cuidados auxiliares de enfermería o equivalente o del Certificado de Profesionalidad
nivel 2 en Atención socio-sanitaria a Personas dependientes en Instituciones
Sociales. - Certificado o carnet de manipulador de alimentos.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Incorporación inmediata. - Jornada
completa. - Horario en turnos rotativos de mañana y tarde. - Salario de acuerdo con
el convenio colectivo marco estatal de servios de atención a personas dependientes
y desarrollo de la promoción de la autonomia personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el currículum vitae a la siguiente dirección de
correo electronico: <b>laboral@serviciosgerontologicos.net</b>

GEROCULTOR/A (REF. 1488)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001488
30/05/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar los cambios de postura y la higiene diaria y otros
servicios auxiliares que, de acuerdo con su preparación técnica, le sean
encomendados. - Limpieza y mantenimiento de los utensilios del residente, hacer la
cama, recoger la ropa y llevarla a la lavandería y colaborar en el mantenimiento de
las habitaciones. - Recepción y distribución de las comidas a los usuarios y dar de
comer a aquellos usuarios que no lo pueden hacer por sí mismos. - Comunicar las
incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios. - Todas aquellas
funciones recogidas para esta categoría en el artículo 17 del Convenio colectivo.
<b>Requisitos:</b> - Estar en posesión de alguna de la siguientes titulaciones: -->
CFGM de atención sociosanitaria, atención a personas en situación de dependencia
o cuidados auxiliares de enfermería. --> Certificado de Profesionalidad de Atención
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Horario de trabajo a
turnos. - Convenio colectivo marco estatal de servicios de atención a las personas
dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal, <a
href='https://cutt.ly/JfCdJdZ' target= "blank"><b><i>calca aquí</i></b></a>.
Los/as interesados/as que cumplan requisitos, pueden <b>enviar su currículum</b>
a: , mailto: trabajo@residencialpalaciodetiroco.com

ENFERMERA/O PARA GERIATRICO
(REF. 1841)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001841
30/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a las personas usuarias de la residencia geriatrica en
los cuidados de salud, preparando y administrando la medicación,asesorando en la
recuperacion de sus patologías y colaborando con los fisioterapeutas.
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en Enfermeria.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa, en turnos de
mañana, tarde y noche. Convenio de establecimientos geriatricos del Principado de
Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: rrhh@cgcostamar.es">
<b>rrhh@cgcostamar.es</b> </a>

HIGIENISTA BUCODENTAL (REF. 2967)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002967
30/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: - Atención al paciente. - Asistir al odontólogo/a en todas las
especialidades. - Realización de profiláxix y detartrajes. - Desifección y esterilización
de instrumental. - Técnicas de higiene y educación oral. REQUISITOS: - Formación:
Técnico Superior en Higiene Bucodental. - Imprescindible experiencia en puesto
similar. CONDICIONES: - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Retribución
según Convenio de Clínicas Odontológicas.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
infodentalbd@gmail.com"> <b>infodentalbd@gmail.com</b> </a>

5 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
Llanera ( ASTURIAS )

<b>REQUISITOS:</b> Formación en atención sociosanitaria en domicilios o
instituciones sociales, aux de enfermería o titulación equivalente. Permiso de
conducir y vehículo. Preferiblemente de la zona de Llanera. Se valorará experiencia.
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Oferta: 032022003031
30/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención a las personas en sus necesidades de la vida diaria:
movilización, preparación de comidas, mantenimiento del domicilio,
acompañamiento, etc. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por
circunstancias de la producción de 6 meses de duración a jornada completa. Salario
1000 euros brutos mensuales demás condiciones laborales según Convenio
Colectivo del Servicio de Ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR CV A <a href= "mailto: sadllanera@szvase.com">
<b>sadllanera@szvase.com</b> </a>

GEROCULTOR/A (REF.3245)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003245
30/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar los cambios de postura y la higiene diaria de las
personas residentes. Limpieza y mantenimiento de los utensilios de las personas
residentes. Recepción y distribución de las comidas a las personas usuarias y dar
de comer a aquellas que no lo puedan hacer por sí mismas. <b>REQUISITOS:</b>
Estar en posesión del título de TÉCNICO DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA,
TÉCNICO EN ATENCIÓN A PERSONAS EN SITUACIÓN DE DEPENDENCIA,
TÉCNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES. SE VALORARÁ experiencia en
puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa con
horario a turnos. Convenio de centros geriátricos del Principado de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV INDICANDO GEROCULTOR/A A <a href= "mailto:
rrhh@cgcostamar.es"> <b>rrhh@cgcostamar.es</b> </a>

AUXILIAR DE CLÍNICA O HIGIENISTA
DE DENTAL (REF. 3254)
Vegadeo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003254
30/05/2022
Oficina: VEGADEO

*** FUNCIONES: *** *Aplicar el tratamiento de periodoncia. *Dar Instrucciones de
higiene a los pacientes. *Aplicar flúor y sellar fosas y fisuras. *Controlar y prevenir
las enfermedades bucodentales. *Actuar como ayudante de médicos y odontólogos.
*** CONDICIONES LABORALES: *** * Contrato laboral temporal en modalidad de
prácticas * Jornada completa de lunes a sábado. * Retribución en función del
convenio colectivo sectorial vigente.
Las personaas interesadas deberán remitir su C.V. a la siguiente dirección de correo
electrónico: clinicaribadeo@hotmail.com

ENFERMERO/A (REF.: 3274)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003274
31/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Enfermero/a para trabajar en centro sociosanitario. Control
de medicación Realización de curas. <b>REQUISITOS:</b> Grado o Diplomatura
en Enfermería. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
parcial de 16 horas y media semanales, lunes, miércoles y viernes en horario de
tarde. Salario superior al convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@ACDCENTROS.COM'><B>INFO@ACDCENTROS.COM</B></A><BR/>

AUXILIAR ENFERMERÍA GERIÁTRICA.
(REF. 1765)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001765
31/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> COLABORAR EN LAS ACTIVIDADES BÁSICAS DE LA
VIDA DIARIA DE PERSONAS DEPENDIENTES EN CENTRO GERIÁTRICO.
CUIDADO Y ASISTENCIA A PERSONAS MAYORES. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACIÓN DE TÉCNICO DE CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA O
TÍTULO EQUIVALENTE PARA EL EJERCICIO DE LA OCUPACIÓN.
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN TAREAS GERIÁTRICAS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE SERVICIOS DE ATENCIÓN A LAS
PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCIÓN DE LA
AUTONOMÍA PERSONAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>inforsecv1@gmail.com</b>
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

TRAMITADOR/A DE SINIESTROS (REF.:
210)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000210
06/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> TRAMITACION, GESTION Y SEGUIMIENTO SINIESTROS
CON COMPAÑIAS DE SEGUROS. GESTION DE AGENDAS DE OPERARIOS,
CONTROL DE CALIDAD. ATENCIÓN TELEFONICA CON COMPAÑIAS
ASEGURADORAS Y ASEGURADOS/AS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR. CONOCIMIENTO DE PLATAFORMAS COMPAÑIAS
ASEGURADORAS. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE
30 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

3 COMERCIALES DE
SEGUROS(REF.972).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000972
23/05/2022
Oficina: MIERES

Uno/una de los puestos será RESPONSABLE DE EQUIPO COMERCIAL.
<B>FUNCIONES:</B> Hacer promoción y venta de los productos de la empresa.
Realizar la gestión integral de los clientes/as que contraten nuevas pólizas. Fidelizar
la cartera de los clientes existentes de la compañía. El/la responsable se encargará
de velar por la correcta gestión,desarrollo y apoyo de su equipo,y por el
cumplimiento del plan de producción y de la calidad del asesoramiento a los
clientes/as. <B>REQUISITOS:</B> Estudios mínimos requeridos de Bachiller o
Técnico/a de Grado Superior. Estar en posesión del carnet de conducir B. No es
necesaria experiencia previa. Para el/la Responsable se pide experiencia en
comercialización de seguros y en creación,formación y gestión de equipos
comerciales y se valorará formación de Grado Universitario,en técnicas comerciales
o venta y de Ofimática en Paquete Office y Herramientas de Gestión.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Mercantil para Autónomos. Jornada:completa
con formación inicial remunerada por parte de la empresa. Sueldo:de 800 euros
brutos mensuales+ comisión variable y teléfono movil de empresa. Para el/la
Responsable:Contrato Indefinido con jornada completa,horario de 9 a 14 y 16 a 19
horas y sueldo de 20000 euros brutos anuales más % sobre objetivos. Zona de
trabajo:Mieres,Aller y Lena.
Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:saul.fernandeza@agencia.santalucia.es<br/>Poner en ASUNTO:"GESTOR/A
COMERCIAL" O "RESPONSABLE",en su caso.

AGENTE DE SEGUROS (REF.: 635)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000635
23/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Ambición profesional y personal. * Interés por integrarse en
uno de los principales grupos aseguradores de nuestro país. * Actitud comercial y
aptitud para querer desarrollarse en el mundo de los negocios. * Carácter
emprendedor con clara vocación comercial. * Dotes de organización, dirección y
trabajo en equipo. * Formación la ESO o equivalente. * Se valorará permiso de
conducir y vehículo propio. <b>CONDICIONES LABORALES</b> * Contrato
mercantil. * Permanente apoyo en formación. * Formar parte de uno de los primeros
grupos aseguradores españoles con 400 oficinas en todo el territorio nacional. *
Apoyo en el desarrollo de Negocio y explotación de la cartera de clientes. * Óptimas
condiciones económicas. * Apoyo en la captación de clientes, técnicas de venta,
acciones de marketing. <b>FUNCIONES:</b> * Captar, formar, motivar y dirigir un
equipo comercial. * Búsqueda y captación de clientes. * Análisis de mercado para la
distribución de los productos de la empresa. * Asesoramiento y venta de toda la
cartera de productos de la Compañía. * Gestión de las Campañas Comerciales que
ponga en marcha la Compañía. * Creación de nuevas lineas de negocio. *
Seguimiento de la cartera de clientes.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:navialaboral@gmail.com</b>
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

LIMPIADOR/A (REF.2174)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002174
20/04/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar la limpieza de suelos en el local. -Llevar a cabo la
limpieza del mobiliario ubicado en el interior del espacio a intervenir. -Recoger la
basura. -Limpieza e higienización de los aseos ubicados en el inmuble. -Cualquier
otra de su profesión. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima de 1 año en el
puesto. -<b>INCORPORACIÓN INMEDIATA</b> -Iniciativa, organización y
disponibilidad horaria. -<b>El trabajo es en CALDAS DE LUNA (LEÓN),</b>es
necesario contar con medio de transporte para desplazarse hasta allí.
<b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato temporal. -Jornada completa a turnos.
-Condiciones y pluses a tratar con la empresa (ayuda al transporte). -Sueldo según
convenio de hostelería de León.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a:
<b>admin@areasmore.com</b>

COORDINADOR/A O DIRECTOR/A DE
TIEMPO LIBRE CON INGLES (REF. 2255)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002255
25/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> - Coordinar campamentos de inmersión lingüística en Inglés
con pernocta - Planificar, organizar, ejecutar, controlar y evaluar las actividades de
turismo activo atendiendo a los intereses y características de los usuarios. -
Evaluación de la ejecución de las actividades para su futura mejora
<b>REQUISITOS</b> - Titulación de Coordinador o Director de tiempo libre -
Experiencia como monitor o coordinador de ocio y tiempo libre - Inglés nivel alto (B2,
C1, C2) - Permiso de conducir <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral fijo
discontinuo - Jornada completa - Con pernocta - Salario de 1300 € brutos al mes
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
info@clovereducacion.com'><B>info@clovereducacion.com</B></A><BR/>

PELUQUERO/A (REF.1350)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001350
26/04/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Preparar los equipos necesarios para lavar y acondicionar el
cuero cabelludo y el cabello. -Realizar sobre el cabello los cambios de forma
temporal y permanente, técnicas del peinado, la aplicación de técncicas de color y
decoloración del cabello, con las condiciones de seguridad e higiene adecuadas.
-Cualquier otra propia de su profesión. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima
de 1 año como oficial de peluquería. -Capacidad de trabajar en equipo. -
<b>INCORPORACIÓN INMEDIATA.</b> -Iniciativa. <b>CONDICIONES:</b> -Se
ofrece trabajo temoral con opción a indefinido. -Jornada completa. Descanso los
lunes. -Sueldo según convenio colectivo.
Las personas interesadas deben llamar al: <b>627 192 662 </b>

LIMPIRADOR/A (REF.2552)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002552
05/05/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> Realizar la limpieza de vestuarios, aseos, pasillos,
rejillas <br/> Llevar a cabo la limpieza del mobiliario ubicado en el interior de los
espacios a intervenir <br/> Vaciar papeleras <br/> Recoger la basura <br/> <b>
REQUISITOS: </b> <br/> se precisa experiencia en limpieza, al menos 4 meses,
<br/> imprescindible vehículo para desplazarse al lugar de trabajo,<br/> se valorará
estar en posesión del certificado de discapacidad igual o superior al 33% <br/> <b>
CONDICIONES:: </b> <br/> contrato laboral temporal, jornada parcial:20 horas
semanales ( de 9:30 a 12:30 y de 15:30 a 16:30)<br/> salario según convenio de
limpieza
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:limpiezalangreo@gmail.com

LIMPIADOR/A <B>DISCAPACIDAD </B>
(REF.2721)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002721
11/05/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> Realizar la limpieza de vestuarios, aseos, pasillos,
rejillas <br/> Llevar a cabo la limpieza del mobiliario ubicado en el interior de los
espacios a intervenir <br/>Vaciar papeleras <br/>Recoger la basura <br/> <b>
REQUISITOS:</b> <br/> se valorará experiencia en limpieza <br/> imprescindible
vehículo para desplazarse al lugar de trabajo,<br/> estar en posesión del certificado
de discapacidad igual o superior al 33% <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/>
contrato laboral temporal,<br/> jornada parcial:30 horas semanales ( el mes de
junio: nocturno desde las 22 pm a 3 am, el resto de meses horario de tardes) <br/>
salario según convenio de limpieza
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:limpiezalangreo@gmail.com"><b>limpiezalangreo@gmail.com</b></a>
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PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 2751)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002751
12/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - EFECTUAR LA LIMPIEZA DE APARTAMENTOS Y CASAS
VACACIONALES. - REALIZAR LA LIMPIEZA DE LOCALES, PORTALES... -
COMUNICAR LAS ANOMALÍAS DETECTADAS. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - DISPONER DE
VEHÍCULO PROPIO Y PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL FIJO DISCONTINUO. - JORNADA PARCIAL. - SALARIO
SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@asturianadelimpiezas.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<b>LIMPIEZA RIBADESELLA</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>616187977</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 2756)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002756
12/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - EFECTUAR LA LIMPIEZA DE APARTAMENTOS Y CASAS
VACACIONALES. - REALIZAR LA LIMPIEZA DE LOCALES, PORTALES... -
COMUNICAR LAS ANOMALÍAS DETECTADAS. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - DISPONER DE
VEHÍCULO PROPIO Y PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL FIJO DISCONTIUNO. - JORNADA PARCIAL. - SALARIO
SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@asturianadelimpiezas.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>LIMPIEZA GIJÓN</i> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELEFONO:
<b>616187977</b>

PELUQUERO/A - BARBERO/A OF. 1ª
(REF. 2735)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002735
12/05/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Servicio de barbería y peluquería de caballeros. * Corte de
pelo, arreglo de barba, lavado de cabello, uso de navaja, peinado personificado *
Asesoramiento y venta de productos. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia
demostrable en la ocupación de la menos 3 años. - Se valorará conocimiento de
idiomas. <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal Jornada.- Parcial, 25
horas semanales Horario.- De Lunes a Viernes de 16 a 20 h y sábados de 9 a 14 h.
Salario.- Según convenio
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:londoncitybarbergijon@gmail.com

LAVANDERO/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 2770)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002770
12/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Lavandería, coger peso, organización del trabajo, contar
ropa, marcar y empaquetar. <b>REQUISITOS:</b> <u>DISCAPACIDAD
ACREDITADA DE AL MENOS EL 33%</u> Demanda en vigor como
desempleado/a. Estudios mínimos de E.S.O. Capacidad de organización.
Capacidad de cargar con pesos. Seriedad. Se valorará experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial
(36 horas semanales). Holario de lunes a viernes y sábados alternos en turno de
mañana. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
LARRIETA@CLECE.ES'><B>LARRIETA@CLECE.ES</B></A><BR/> En el asunto
del correo poner: lavandero/a

EMPLEADO/A
TINTORERÍA-LAVANDERÍA (REF.: 2830)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002830
16/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Recepción y entrega de prendas. Desmanchado, uso de
máquinas de lavado. Planchado y embolsado de prendas. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal. Jornada de lunes a sábado de 10:00 a 16:00 o de 16:00 a 22:00 horas en
semanas alternas. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A; <A
HREF='mailto:INFO@TINTORERIAYCO.ES'><B>INFO@TINTORERIAYCO.ES</B></A><BR/>

80 PUESTOS DE MONITORES/AS
TIEMPO LIBRE (REF. 2845)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002845
16/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Monitores de campamentos de niños y niñas -Organización
de las actividades -Orientación y supervisión de los grupos de participantes
<b>REQUISITOS:</b> -Titulación de Magisterio (Educación Infantil, Primaria o
Especial) o de monitor/a de tiempo libre -Experiencia de al menos 1 año en
actividades de ocio educativo -Nivel B2 de inglés <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral fijo discontinuo -Jornada completa -Horario de 8.00-16.00 horas -Salario de
1.200 euros brutos mensuales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
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serviciossocioculturales@laproductora.com'><B>serviciossocioculturales@laproductora.com</B></A><BR/>

EMPLEADO/A DE HOGAR INTERNO/A
(REF.: 1384)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001384
17/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>Funciones:</b> - Prestar asistencia a usuario en todas las actividades básicas
de su vida diaria. - Elaboración de comidas. - Apoyo en las tareas domésticas
(planchado, lavado, limpieza, etc.). <b>Requisitos:</b> - Experiencia de al menos 1
año en puestos similares. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Salario: 1111,34 € netos al mes (sueldo base + parte proporcional de las
pagas extras).
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
info@acservicios.com

AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF: 2926)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002926
18/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b><u>TAREAS:</u></b> Prestar atención personal a personas mayores y/o
dependientes en su propio domicilio, ayudarlas a vestirse, así como en su aseo
diario, prepararles la comida,... <b><u>PERFIL:</u></b> Formación en rama
sanitaria: Certificado de Profesionalidad en Atención Socio-Sanitaria en Domicilio,
Técnico Auxiliar de Enfermería, etc. Preferiblemente con permiso de conducir. Se
valorará experiencia en atención a la dependencia. <b><u>CONTRATO:</u></b>
Contrato laboral temporal. Jornada completa. Salario según el Convenio de
Empresas de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
sadcorvera@azvase.com

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO EN
ZONA RURAL (REF.: 2935)
Illas ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002935
18/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Prestar apoyo en las actividades básicas de la vida diaria. -
Control de la medicación. - Acompañamiento en actividades de ocio. -
Mantenimiento del entorno. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible experiencia de
al menos un año en puesto similar de prestación de ayuda a domicilio. - Certificados
de Profesionalidad, Acreditaciones y Títulos de FP relacionados con el sector
sociosanitario. - Se valorarán CV de personas con algún tipo de discapacidad
compatible con la ayuda a domicilio. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal
eventual circunstancias de la producción. - Incorporación inmediata. - Jornada
parcial de 25 horas semanales. - Horario de lunes a domingo con los descansos
legalmente establecidos. - Convenio de aplicación: convenio colectivo de servicios
de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A TRAVÉS DE LA PÁGINA WEB
DE LA EMPRESA: WWW.ACSERVICIOS.COM ENLACE BOLSA DE EMPLEO

LOGOPEDA <I>AUTÓNOMO</I> PARA
CLÍNICA (REF. 2934)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002934
18/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Intervención en clínica con adultos y niños. - Evaluación
de casos. - Coordinación con el resto del equipo. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Diplomatura o Grado en Logopedia. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato mercantil, con cartera de clientes. - Horario de tardes de lunes a viernes,
de 15'30 a 20'30, aprox.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:seleccionlogopeda2@gmail.com

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 2932)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002932
18/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Aseo, higiene y vestido. tareas de acompañamiento. Tareas
domésticas. <b>REQUISITOS:</b> Conocimientos y experiencia en la atención a
personas en situación de dependencia. Certificado de profesionalidad de atención a
personas dependientes en el domicilio y/o instituciones. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa preferentemente mañanas.
Salario según convenio, se paga kilometraje si fuera necesario.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:COORDINACIONOVIEDO@CARFLOR.COM'><B>COORDINACIONOVIEDO@CARFLOR.COM</B></A><BR/>

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 2966)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002966
19/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - LIMPIEZA DE INTERIORES: OFICINAS, DESPACHOS,
ASEOS, ZONAS COMUNES... <b>REQUISITOS:</b> - FORMACIÓN
REQUERIDA: EGB, ESO O EQUIVALENTE. - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN
LA OCUPACIÓN. - PERMISO DE CONDUCIR TIPO B. - SE VALORARAN TODAS
LAS CANDIDATURAS, CON PREFERENCIA POR PERSONAS CON DIVERSIDAD
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FUNCIONAL. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
SUSTITUCIÓN. - JORNADA PARCIAL (35 H. SEMANALES). - HORARIO DE
TRABAJO: MAÑANA Y/O TARDE. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>iguil@clece.es</b>

2 PUESTOS DE OPERARIO DE
LIMPIEZA CON DISCAPACIDAD PARA
LUANCO (REF.: 2434)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002434
19/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Limpieza (barrer, fregar, quitar el polvo entre otros) de
suelos, muebles y cristales. - Vaciado de papeleras o eliminación de residuos. -
Reposición de materiales como papel higiénico o servilletas. <b>REQUISITOS:</b>
- Imprescindible certificado de discapacidad mínimo del 33%. - Experiencia de al
menos 2 meses en puestos similares. - Carnet de conducir, clase B
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal. - Incorporación inmediata. - Uno de los
puestos sería a jornada parcial de 30 horas semanales, de lunes a sábado en
horario de mañanas y tardes. - El otro puesto sería a jornada parcial de 20 horas
semanales, de lunes a jueves de 13:00 a 17:00 horas y el sábado de 12:00 a 13:00
horas. - Salario según Convenio de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE
REUNIR TODOS LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de correo <b>
seleccion@cln.es</b>

LIMPIADOR/A(REF.2953).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002953
19/05/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Hacer la limpieza de oficinas y despachos. Limpiar aseos y
vestuarios. Limpiar zonas comunes. <B>REQUISITOS:</B> Preferíblemente tener
condición de "Discapacitado/a" compatible con el puesto de trabajo. Se valorará
experiencia y formación en el oficio. Estar en posesión del permiso de conducir B.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de Sustitución por Vacaciones de 6
meses. Jornada:parcial de 25 horas semanales,con horario laboral continuo,de
mañanas o tardes. Sueldo:según convenio del Sector de Limpieza de Edificios y
Locales.
Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:iguil@clece.es

OPERARIO/A DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD .OVIEDO (REF.: 2231)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002231
19/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza y mantenimiento de edificios públicos, salas
comunes, despachos, pasillos, aseos.. <b>REQUISITOS:</b> <b>Imprescindible
discapacidad de al menos el 33%</b> Experiencia de al menos 3 meses en
limpieza. Valorable certificado de profesionalidad de limpieza. Valorable permiso de
conducir . <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial
de 38 horas semanales en horario de lunes a viernes de 10:27 A 18:00 y
disponibilidad de sábados cada 3 semanas . Salario de 14.000 euros brutos
anuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SELECCION@CLN.ES'><B>SELECCION@CLN.ES</B></A><BR/>

PELUQUERA/O UNISEX .AYUDANTE
.OVIEDO (REF: 2980)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002980
19/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Preparar los equipos, realizar técnicas de limpieza y
acondicionamiento del cabello y cuero cabelludo y aplicación de técnicas de
cambios de forma y color, bajo la supervisión del responsable del área, en
condiciones de higiene y seguridad óptimas. <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A</b>
6 meses de expeiencia como ayudante de peluquería . Disponibilidad para trabajar
en Oviedo de lunes a viernes semanas alternas de mañana o tarde. Se valorará
permiso de conducir o vivir en Oviedo o alrededores. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> Contrato laboral temporal . Jornada: parcial 20 horas semanales
de lunes a viernes. Lugar de trabajo: Oviedo. Salario: según convenio .
Interesados/as llamar por teléfono para llevar curriculum y solicitar entrevista a :
<b>684662374</b> preguntar por Mercedes

MONITOR/A TENIS .OVIEDO (REF: 2981)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002981
19/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Impartir clases de tenis . Enseñar las habilidades del deporte
al alumnado. Programas las clases . Evaluar los progresos del alumnado.
<b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b> Experiencia previa en funciones similares.
Imprescindible titulación de monitor/a de tenis o similares. Carnet de conducir B y
coche propio para acceder al centro de trabajo. Disponibilidad horaria.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral temporal a través de Ett .
Jornada: parcial 4 horas diarias 5 días a la semana. Lugar de trabajo: Oviedo
.Salario: 10000 euros brutos anuales .
Interesados/as enviar curriculum a :<A HREF='mailto:
imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporingoviedo@gmail.com</B></A><BR/>
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Poner en asunto : Oferta Monitor/a Tenis .Oviedo (Ref: 2981)

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 3003)
Amieva ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003003
20/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - LIMPIEZA DE DESPACHOS, ASEOS Y ZONAS
COMUNES. <b>REQUSITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. - DISPONER DE CARNET DE CONDUCIR TIPO B.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL PARA UNA
SUSTITUCIÓN. - JORNADA PARCIAL (5 HORAS DEMANALES: A PARTIR DE
LAS 15:00 H.) - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR. - INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>larrieta@clece.es</b>

AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 3052)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003052
23/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Proporcionar a los usuarios ayuda en el aseo y cuidado
personal. Acompañarles en desplazamientos. Realizar tareas domésticas de
limpieza, cocina o compra. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Formación en rama
sanitaria/Certificado de profesionalidad en atención socio sanitaria en
domicilios/Técnico auxiliar en enfermería. Se valorará experiencia en atención a la
dependencia así como disponer de vehículo. Preferementemente personas
residentes en Castrillón o alrededores. Disponibilidad para incorporación inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal para cubrir calendario de vacaciones.
Jornada completa. Salario y demás condiciones laborales según Convenio colectivo
de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la empresa por uno de
estos medios: - Enviando su C.V. a: , mailto:sadcastrillon@azvase.com - Llamando
al <b>:teléfono 985085805</b>

PATRÓN DE EMBARCACIONES
DEPORTIVAS A MOTOR EN RIAÑO
(LEÓN) - CON POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO- (REF. 3078)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003078
23/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - EFECTUAR NAVEGACIÓN SEGURA DE UN BARCO
TURÍSTICO DE RECREO, CUMPLIENDO LA NORMATIVA VIGENTE, POR VÍA
NAVEGABLE DE INTERIOR. - EFECTUAR OPERACIONES SENCILLAS DE
MANTENIMIENTO. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE AL MENOS 6
MESES DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - FORMACIÓN REQUERIDA:
TÍTULO DE PATRÓN DE EMBARCACIONES DE RECREO EN VIGOR. -
DISPONER DE PERMISO DE CONDUCIR. - PREFERIBLEMENTE CON
CONOCIMIENTO DE INGLÉS. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA (HORARIO DE MAÑANA Y TARDE). -
SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>tndrleon@gmail.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN LOS
TELEFONOS: <b>639401514/638544779</b>

ESTETICISTA (REF. 2851)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002851
23/05/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Realizar manicuras, pedicuras, uñas de gel * Tratamientos
faciales y corporales. * Depilación - depilación con hilo * Masajes - maderoterapia
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia mínima de 2 años en la ocupación - Grado
medio o superior de estética <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral indefinido,
con periodo de prueba de 6 meses Jornada.- Parcial, de 25 horas semanales, con
disponibilidad para jornada completa en temporadas altas. Horario.- De 15 a 20 h,
de lunes a viernes Salario.- Según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:noeliagarfer92@gmail.com Se valorará envío de fotos de trabajos
reales.

AUXILIAR DE LIMPIEZA (REF. 3091).
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003091
23/05/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: JORNADA COMPLETA, CONTINUA SALVO LOS
VIERNES Y LOS SÁBADOS; DESCANSO LOS LUNES; SALARIO SEGÚN LO
FIJADO EN CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y
SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: LIMPIEZA
DE RESTAURANTE: MOBILIARIO, VENTANAS, SUELO, ...
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae por
whatsapp al teléfono 620716283.
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5 ASISTENTES DOMICILIARIOS (REF.
1988)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001988
23/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realización de servicios de atención personal: aseo e
higiene, vestido, calzado y alimentación de los usuarios. - Movilización y traslado
dentro del hogar. - Fomento de hábitos de higiene y orden. - Apoyo en las
atenciones domésticas. <b>*** REQUISITOS:</b> - Estar en posesión de la
titulación académica de Técnico en cuidados auxiliares de enfermería, Técnico de
atención socio-sanitaria o de Certificado de Profesionalidad de Atención
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales o de atencion
sociosanitaria a personas en el domicilio. - Permiso de conducir B y vehículo propio.
<b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de sustitución
o por circunstancias de la producción, según los casos. - Jornada completa. -
Horario: de lunes a viernes, jornada partida. - Salario según convenio de Servicios
de Ayuda a domicilio y afines. - Se paga el kilometraje realizado.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:mayerly.alvarez@inneriaoutsourcing.com

2 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 2277)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002277
23/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realización de servicios de atención personal: aseo e
higiene, vestido, calzado y alimentación de los usuarios. - Movilización y traslado
dentro del hogar. - Fomento de hábitos de higiene y orden. - Apoyo en las
atenciones domésticas. <b>*** REQUISITOS:</b> - Estar en posesión de la
titulación académica de Técnico en cuidados auxiliares de enfermería, Técnico de
atención socio-sanitaria o de Certificado de Profesionalidad de Atención
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales o de atencion
sociosanitaria a personas en el domicilio. - Permiso de conducir B y vehículo propio.
<b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de sustitución
o por circunstancias de la producción, según los casos. - Horario: uno de lunes a
viernes, en horario partido; otro para fines de semana y festivos. - Salario según
convenio de Servicios de Ayuda a domicilio y afines. - Se paga el kilometraje
realizado.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:mayerly.alvarez@inneriaoutsourcing.com

PELUQUERA/O DE
SEÑORAS(REF.2209).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002209
23/05/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Lavar,peinar,cortar el cabello. Teñir,hacer mechas etc.
Ayudar en labores de esteticista:hacer uñas,depilación y tratamientos.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en peluquería. Conocimientos de
esteticista. Se valorará formación en peluquería y esteticista.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por Circunstancias de la Producción.
Jornada:completa y partida de mañana y tarde. Sueldo:según convenio del Sector
de Peluquerías,Institutos de Belleza y Gimnasios.
Interesadas/os concertar cita en el:<b>-tfno: 690225633-</b>,preguntando por
Diego de 9 de la mañana a 5 de la tarde.

9 SOCORRISTAS PARA PLAYA (REF.
3056)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003056
23/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS</b> **Graduado Escolar, en ESO o equivalente. **Certificado o
título de socorrista en vigor , o TAFAD, o Capacitación profesional o cualquier otra
titulación que habilite para ejercer como socorrista acuático en el territorio nacional.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> **Contrato laboral eventual por circunstancias
de la producción. **Período de contratación del 24 de junio al 11 de septiembre de
2022 **Salario 1153 euros brutos mensuales. **Jornada de trabajo completa en
horario de lunes a domingo de 12 a 19.30 <b>FUNCIONES</b> **Vigilancia,
prevención y rescate. **Aplicación de primeros auxilios. **Garantizar el servicio de
vigilancia y salvamento en las playas del concejo de Navia en la temporada estival
<b>CONSULTEN LAS BASES EN LA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE NAVIA
www.ayto-navia.es</b> <b>PLAZO DE SOLICITUD DESDE EL 24 DE MAYO AL 6
DE JUNIO </b> Además de la contratación, elaboración de BOLSA TEMPORAL de
dos años desde su creación

2 PATRONES/AS DE LANCHA Y MOTO
ACUÁTICA (REF. 3057)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003057
23/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS </b> **Estudios de Graduado escolar, graduado en ESO o
equivalente. **Permiso de conducir B1 **Licencia o titulación que permita el manejo
de embarcaciones neumáticas de hasta 6 metros de eslora. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> **Contrato laboral eventual por circunstancias de la producción.
**Duración desde el 24 de junio al 11 de septiembre de 2022. **Jornada completa
de lunes a domingos de 12 a 19 30 **Salario 1153 euros brutos mensuales.
<b>FUNCIONES DEL PUESTO </b> **Evaluación de riesgos. **Limpieza, repostaje
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y mantenimiento básico de la moto y lancha acuática. **Vigilancia salvamento y
prestación de auxilio.
<b>CONSULTEN LAS BASES EN LA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE NAVIA
www.ayto-navia.es</b> <b>PLAZO DE SOLICITUD DESDE EL 24 DE MAYO
HASTA EL 6 DE JUNIO DE 2022</b> Además, de la contratación, se elaborará una
BOLSA de duración dos años a partir de su constitución

ENTRENADOR/A PERSONAL (REF.:
1667)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001667
23/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> DIRIGIR Y ASESORAR EN LA REALIZACIÓN DE
ENTRENAMIENTOS PERSONALIZADOS. <b>REQUISITOS:</b> F.P.
ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS O TITULACIÓN SUPERIOR.
CONOCIMIENTOS EN ENTRENAMIENTO FUNCIONAL DE FUERZA, PILATES
Y/O YOGA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO.
JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES CON POSIBILIDAD DE
AMPLIACIÓN. SALARIO SEGÚN CONVENIO INSTALACIONES DEPORTIVAS Y
GIMNASIOS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:JYM@ENTRENADORESPERSONALESASTURIAS.ES'><B>JYM@ENTRENADORESPERSONALESASTURIAS.ES</B></A><BR/>

EDUCADOR/A SOCIAL (REF. 3033)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003033
23/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> FOMENTAR LA INTEGRACIÓN Y LA PARTICIPACIÓN DE
LOS USUARIOS/A DE CENTRO DE DÍA. DISEÑAR Y DIRIGIR LAS
ACTIVIDADES. INFORMAR, ORIENTAR Y EVALUAR EL PROCESO DE
ATENCIÓN SOCIAL A LOS USUARIOS/AS Y A LAS FAMILIAS.
<b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN EDUCACIÓN SOCIAL.
EXPERIENCIA DE 1 AÑO EN PUESTO SIMILAR CON PERSONAS DE LA
TERCERA EDAD. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE SUSTITUCIÓN POR
MATERNIDAD. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES. SALARIO
SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE SERVICIOS DE ATENCIÓN A PERSONAS
DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCIÓN DE AL AUTONOMÍA
PERSONAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISTOS
PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>danielnufez@gmail.com</b>

3 PUESTOS AUXILIAR AYUDA A
DOMICILIO SARIEGO, BIMENES,
CABRANES, NAVA (REF.3036)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003036
23/05/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES</b> <br/> Desempeñar las tareas de atención doméstica y
personal a personas mayores y/o dependientes en su propio domicilio, <br/> así
como en su aseo diario, <br/> prepararles la comida <br/> <b> REQUISITOS:</b>
<br/> se valorará formación en atención sociosanitaria, atención a personas en
situación de dependencia o cuidados auxiliares de enfermería,Certificado de
Profesionalidad de atención sociosanitaria a personas en domicilio o en instituciones
sociales. <br/> si no posee formación es imprescindible experiencia <br/> Vehículo
para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b>CONDICIONES:</b> <br/> Contrato
laboral temporal <br/> jornada completa: de 8 a 15 horas <br/> Convenio Colectivo
del sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de Asturias.
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:larrieta@clece.es"><b>larrieta@clece.es</b></a> en el asunto del correo
poner: sad comarca de la sidra

ASISTENTE DOMICILIARIO(REF. 3023)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003023
23/05/2022
Oficina: TINEO

Se necesita auxiliar de ayuda a domicilio para zona de <b> Navelgas </b>
<b>FUNCIONES:</b> - Atención a los usuarios del servicio de ayuda a domicilio del
ayuntamiento de Tineo. -Apoyo en las tareas básicas de la vida diaria: higiene ,
alimentación, cocina , ocio. - Fomento de hábitos de higiene y orden. <b>
REQUISITOS:</b> - En principio estar en posesión de la titulación académica de
Técnico en cuidados auxiliares de enfermería, Técnico de atención socio-sanitaria o
de Certificado de Profesionalidad de Atención sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales o de atencion sociosanitaria a personas en el
domicilio. - Experiencia en puestos similares. - Permiso de conducir B y vehículo
propio. <b>CONDICIONES :</b> - Contrato laboral temporal . - Jornada
completa,de lunes a domingo , mañana y tarde con descansos legalmente
establecidos - Salario :1100 E brutos mensuales. - Kilometraje y plus de festivos.
Las personas interesadas enviaran cv a : sadtineo@gmail.com

LIMPIADORA O LIMPIADOR
INDUSTRIAL(REF.3105)

TAREAS: Desatasco de tuberías, fosas sépticas y limpieza de balsas. Limpieza de
depósitos y de alcantarillado. Baldeo de calles y lavado de piezas. CONDICIONES
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Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003105
24/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

OFERTADAS: contrato por circunstancias de produccion.Jornada completa. Horario
de 08:00 h. a 17.00 h con descanso para comer PERFIL DE LA PERSONA
CANDIDATA: Carnet de conducir.Valorable pero no excluyente: curso de PRL nivel
básico 50 horas, formación en trabajos en altura, espacios confinados, manipulación
de cargas
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
jjinclan@ecoasturlimpiezas.com

OFICIAL DE PELUQUERÍA (REF.: 2626)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002626
24/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Atención y asesoramiento a los clientes sobre servicios
disponibles para mejorar su imagen personal. - Preparar el salón, el equipo y el
material. - Comenzar y terminar los trabajos. - Poner mechas, tintes, aplicar
tratamientos, etc. - Realización de cortes de pelo unisex. - Realización de técnicas
de color, decoloración, permanente, etc. <b>REQUISITOS:</b> - Acreditar, al
menos, 1 año de experiencia en puesto similar. - Formación Requerida: Titulación
de Formación Profesional o Certificado de Profesionalidad en la rama de
Peluquería/Estética. <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporación
inmediata. - jornada completa - Horario a convenir. - Salario de acuerdo con el
Convenio Colectivo de peluquería, institutos de belleza y gimnasios.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE
REUNIR TODOS LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de correo <b>
sandrasollavin@gmail.com </b>

AYUDANTE DE COCINA / LIMPIADOR@
(REF. 3129).
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003129
24/05/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: JORNADA PARCIAL, DE 30 HORAS SEMANALES, DE
MARTES A DOMINGO ENTRE LAS 11,30 Y LAS 16:30; CONTRATACIÓN
TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA;
SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR
DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS;
INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: LIMPIAR EL LOCAL;
AYUDAR EN LA COCINA; LIMPIAR EL MATERIAL DE COCINA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono 605 269 142
<b>entre las 17 y las 20 horas</b>.

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF 3104)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003104
24/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> REALIZAR LA LIMPIEZA DE MOBILIARIO, SUELOS Y
CRISTALES DE OFICINAS Y COMUNIDADES. RECOGER LA BASURA.
CONTROLAR Y REPONER LOS PRODUCTOS DE LIMPIEZA.
<b>REQUISITOS</b> PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO FIJO DISCONTINUO PARA LA TEMPORADA
DE VERANO CON JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS DIARIAS. HORARIO DE
TRABAJO DE 10:00H A 16:00H. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
INCORPORACIÓN INMEDIATA
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
<b>KINEJM@GMAIL.COM</b>

EDUCADOR/A SOCIAL (REF.3126)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003126
24/05/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en el CAI (Centro de Apoyo a la Integración) de
Canero-Valdés -Diseñar,planificar e implementar actividades para mejorar la
integración de los usuarios/as del centro -Evaluar los resultados de las actividades
programadas -Mantener cooperación y coordinación con el resto de los
profesionales del centro <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión del titulo de
Diplomatura y/o Grado en Educación Social -Experiencia de al menos 2 años en
trabajos similares -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal (duración hasta 16/09/2022 con
posibilidad de continuidad) -Jornada de trabajo: a tiempo parcial (de lunes a viernes
4 horas diarias) -Horario: a convenir entre las partes (las 4 horas se fijarán en el
intervalo de 9.00 a 16.00 horas) -Salario y resto de condiciones: Convenio del sector
-Fecha de incorporación al puesto: inmediata
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en la oferta de trabajo,
enviarán su Curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:desarrollocorporativo@abhal.es</b>

OFICIAL DE PELUQUERIA (REF: 3108)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003108

<b>FUNCIONES:</b> Asesorar a los clientes/as sobre su imagen personal. Lavar y
preparar el cabello. Teñir,decolorar,marcar,peinar,ondular,desrizar y cortar.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima demostrable de 2 años en el oficio.
Formación en la especialidad. Preferiblemente tener residencia en el Concejo de
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24/05/2022
Oficina: MIERES

Mieres. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: 3 meses por Circunstancias de la
Producción, prorrogable. Jornada: Parcial 26 horas semanales, en horario laboral de
9:30 a 19:30 horas Jueves y Viernes y Sábados de 9:00 a 15:00 horas. Sueldo:
Según convenio de Peluquerías, Institutos de belleza y Gimnasios.
INTERESADOS/AS PRESENTAR CURRICULUM VITAE EN: <b>PELUQUERÍA
JULI "A TU ESTILO" SITA EN C/ JERÓNIMO IBRÁN, 7 BAJO MIERES</b> EN
HORARIO DE 9:30 19:30 HORAS DE LUNES A VIERNES, EXCEPTO LOS
JUEVES Y SÁBADOS DE 9:00 A 14:00 HORAS

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 1795)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001795
24/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * <b>Imprescindible,</b> titulación en Ciclo formativo de
grado medio de Atención sociosanitaria para personas dependientes o Técnico
auxliar de clínica o Certificado de profesionalidad de Atención sociosanitaria para
personas en situación de dependencia. * Se valorará experiencia en servicos de
ayuda a domicilio, así como las prácticas realizadas. * Carné de conducir B *
Vehículo propio. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal
eventual (por vacaciones de mayo a oct/nov.) * Jornada de trabajo parcial. Con
posibilidad de jornada completa * Una en horario de 8:00 a 13:00 y otra en horario
de 15:30 a 21:30; excepcionalmente disponibilidad fines de semana. * Salario según
Convenio Colectivo de servicios de ayuda a domicilio y afines del Principado de
Asturias, incluido coste kilometraje entre domicilios.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, mailto:cooperativaorrio@gmail.com</b>

LIMPIADOR/A PARA AVILÉS Y
CUDILLERO (REF.1695)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001695
24/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> PRINCIPALMENTE REALIZAR LA LIMPIEZA DE
INSTALACIONES DE HOSTELERIA. REALIZAR LA LIMPIEZA EN ALGUN
DOMICILIO PARTICULAR. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 6
MESES EN PUESTO SIMILAR. CARNET DE CONDUCIR Y COCHE PROPIO
PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL PARA TEMPORADA DE VERANO (3 MESES). JORNADA PARCIAL
(MEDIA JORNADA). Convenio de Limpieza de edificios y locales del Principado de
Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV INDICANDO LIMPIADOR/A PARA AVILES Y
CUDILLERO A <a href= "mailto: contrataciones@limpiezas-ana.es">
<b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a>

LIMPIADOR/A PARA ZONA ORIENTAL
DE ASTURIAS (REF: 1709)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001709
24/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar los servicios de limpieza en casas rurales y hoteles.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 6 meses. Carnet de conducir y
vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal para temporada de verano (3 meses). Media jornada de lunes a domingo
con los descansos reglamentarios. Convenio de Limpieza de edificios y locales del
Principado de Asturias.
Enviar CV a <a href= "mailto: contrataciones@limpiezas-ana.es">
<b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a> Indicar en el asunto: ORIENTE

LIMPIADOR/A (REF.2145)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002145
24/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Servicio de limpieza en fábrica, maquinaria, salas, etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 6 meses en puesto de limpieza. Se
valorará carnet de conducir y vehículo propio para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato de interinidad por vacaciones a jornada completa
de lunes a viernes. Salario y demás condiciones laborales según Convenio de
Limpieza de edificios y locales del Principado de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
contrataciones@limpiezas-ana.es"> <b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a>

4 LIMPIADORES/AS (REF.3107)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003107
24/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DURANTE UN MES DE EDIFICIO DE NUEVA
CONSTRUCCIÓN <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 6 MESES
COMO LIMPIADOR <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO FIJO DISCONTINUO.
JORNADA COMPLETA. SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES SEGÚN CONVENIO
DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS Y LOCALES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS ENVIAR CV INDICANDO "LIMPIADORES/AS OVIEDO" A <a href=
"mailto: contrataciones@limpiezas-ana.es">
<b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a>
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AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 888)
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000888
25/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ARREGLO PERSONAL, DUCHA, ASEO E HIGIENE DE
LOS USUARIOS. - APOYO EN LAS TAREAS DE LA LIMPIEZA DE LA VIVIENDA. -
PREPARACIÓN DE ALIMENTACIÓN, ADQUISICIÓN DE ALIMENTOS Y OTRAS
COMPRAS. - LAVADO, PLANCHADO, REPASO Y ORGANIZACIÓN DE ROPA.
<b>REQUISITOS:</b> - DISPONER DE PERMISO DE CONDUCIR TIPO B. -
FORMACIÓN REQUERIDA: ACREDITAR CUALIFICACIÓN PROFESIONAL DE
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO ESTABLECIDA
POR EL REAL DECRETO 295/2004, DE 20 DE FEBRERO O RESOLUCIÓN DE 1
DE DICIEMBRE DE 2017 (BOPA 292 DE 20/12/2017) <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL (PARA FINES DE SEMANA). - JORNADA
PARCIAL (3 HORAS SEMANALES). - SALARIO: SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
AYUNTAMIENTO DE PONGA. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>serviciossociales@ponga.es</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA
RESIDENCIA GERIATRICA (REF. 3158)
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003158
25/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARAR, TRANSPORTAR Y RECOGER LOS
MATERIALES Y PRODUCTOS NECESARIOS PARA LA LIMPIEZA. - REALIZAR
LA LIMPIEZA DE SUELOS, MOBILIARIO... - COMUNICAR LAS ANOMALÍAS
DETECTADAS. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE DISPONER DE MEDIO
DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
PARCIAL (PARA FINES DE SEMANA Y FESTIVOS: 3 HORAS POR LA MAÑANA Y
2 HORAS POR LA TARDE). - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>residencialaparada@gmail.com</b> O A <b>serviciossociales@ponga.es</b>

4 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF.2640)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002640
25/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar funciones de atención personal tales como aseo y
movilización dentro del domicilio. - Limpieza y preparación de alimentos y cuidado
de ropa. - Participación y acompañamiento en el resto de actividades diarias.
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión del C.P. de Atención Sociosanitaria a
Personas en Domicilio o Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal de sustitución de persona trabajadora de seis meses de duración. -
Jornada completa: 2 puestos en jornada de <b>fin de semana</b>; 2 puestos en
jornada de <b>lunes a sábado en horario de mañana</b> - Salario según Convenio
de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:sadcarreno@gmail.com

2 PUESTOS DE LIMPIADOR/A
(REF.3142)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003142
25/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Tareas de limpieza y tratamiento de superficies, mobiliario y
suelos. - Realizar limpieza de servicios de hogar. - Limpieza de oficinas y
comunidadaes. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la producción de
3 meses con posibilidad de ampliación. - Jornada parcial de 15 horas. - Salario y
resto de condiciones según Convenio de Limpieza de Edificios y Locales.
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar CV a:,
mailto:trabajo@grupolacampa.es

MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE-
GARAÑA (LLANES) (5 PUESTOS) (REF.
2645)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002645
25/05/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Atención a grupos de estudiantes de primaria y secundaria
en programa de inmersión lingüística (Inglés) * Supervisión y desarrollo de las
actividades a realizar * Fomentar el trabajo en equipo, la cooperación y el consenso
* Actuar en la resolución de conflictos <b>REQUISITOS</b> * <b>Imprescindible,
como mínimo, nivel B2 de inglés (demostrable)</b> * Preferiblemente candidatos/as
con titulación como monitor/a de ocio y tiempo libre o titulaciones relacionadas con
el ámbito educativo (formal y no formal) e idiomas * Se valorará experiencia como
monitor/a en el ámbito educativo o en programas de inmersión lingüística
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido, fijo discontinuo. Jornada
completa, de lunes a viernes, en horario intensivo. Salario a partir de 1200€ euros
brutos mensuales. Se incluye transporte a lugar de trabajo, alojamiento y
manuntención en los días de trabajo.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a:, mailto:rrhh@learningexperience.es

ESTETICISTA (REF. 2774) <b>FUNCIONES</b> * Realizar manicura / pedicura. Uñas de gel y
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Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002774
25/05/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

semipermanente * Efectuar depilación facial y corporal. * Extensión de pestañas (no
imprescindible) <b>REQUISITOS</b> Experiencia demostrable de al menos dos
años en la ocupación, sobre todo en uñas de gel <b>CONDICIONES</b> Contrato.-
Laboral temporal, con posibilidad de indefinido Jornada.- Completa, de lunes a
viernes Horario.- de 9,30 a 13,30 y de 15,30 a 19,30 Salario.- Según convenio
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:hola.noenails@gmail.com

4 MONITORES/AS DE OCIO Y TIEMPO
LIBRE (REF.3157)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003157
25/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b> -Monitores de campamentos de niños y niñas. -Organización
de las actividades. -Orientación y supervisión de los grupos de participantes.
<b>REQUISITOS:</b> -Titulación de Magisterio o de monitor/a de tiempo libre o
TASOC. -Se valorará experiencia en actividades de ocio y tiempo libre con niños/as.
-Imprescindible permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido. -Jornada parcial de 25 horas semanales. -Horario de mañana o tarde en
horario de 9 a 14 o de 15 a 18. -Salario según convenio de actividades de ocio y
tiempo libre. -El trabajo se desarrollará en los municipios de Piloña, Parres,
Ribadesella y Cangas de Onis.
Las personas interesadas deben enviar currÍculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico:, mailto:recibidoscurriculum@gmail.com

LIMPIADOR/A (REF.:3162)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003162
25/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> ** Experiencia demostrable en el puesto. ** Capacidad de
trabajo en equipo. ** Conocimiento técnicas de limpieza. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> ** Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
producción. ** Jornada de trabajo completa. <b>TAREAS:</b> ** Limpieza y
acondicionamiento del local. ** Puesta a punto de local, comedores y salas. **
Limpieza de cocina, aseos, etc...
Las personas interesadas han de presentarse <b>Restaurante La Cofradía</b> -
Puerto de Vega en horario de 10:00 a 12:00. Llevar currículum vitae.

3 PUESTOS TERAPEUTA
OCUPACIONAL . VARIAS
LOCALIDADES ASTURIAS ( REF:3141)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003141
25/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Desarrollo y aplicación de programa terapeutico para
usuarios/as de centros de día. Funciones administrativas ( elaboración de informes
,contacto con familias....) acompañamiento en el transporte de usuarios/as .
<b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b> Grado Universitario en Terapia Ocupacional
. Se valorará experiencia en puesto similar ( centros de día o centros geriatricos) .
Permiso de conducir , vehículo propio y disponibilidad geográfica.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> COntrato laboral temporal . Jonada: parcial
20 horas semanales . Horario: de lunes a viernes de 10 a 14:00 , puede sufrir
variaciones según el centro . Salario: según Convenio.
Interesados/as en la oferta y que cumplan los requisitos . Enviar curriculum a : <A
HREF='mailto: gerusia@gerusia.com'><B>gerusia@gerusia.com</B></A><BR/>
Ponr en asunto: Oferta Terapeuta ocupacional (Ref: 3141)

CONTROLADOR/A DE ACCESOS CON
DISCAPACIDAD (REF. 3133)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003133
26/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Controlar el acceso al edificio. - Atender al público telefónica
y presencialmente. - Realizar rondas por las salas de estudio. <b>REQUSITOS:</b>
- Tener reconocida por el Organismo competente, una discapacidad en grado igual
o superior al 33% , por tratarse de un Centro Especial de Empleo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de Sustitución a tiempo parcial. -
Horario de Trabajo: sábados y domingos de 08:00 a 16:00 horas. Festivo de 08:00 a
20:00 horas. - Salario según Convenio Colectivo de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar CV a:,
mailto:trabajo@grupolacampa.es

TÉCNICO/A DE ACOMPAÑAMIENTO AL
EMPLEO (REF. 3199)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003199
26/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar una valoración inicial de las competencias sociales
y laborales para establecer y diseñar los itinerarios de inserción laboral. Impulsar las
acciones previstas en los mismos. - Conocer los recursos comunitarios (sociales,
formativos y de empleo) así como los programas y prestaciones de los que las
mujeres podrían ser beneficiarias, estableciendo los mecanismos necesarios para
favorecer la accesibilidad a los mismos. - Diseñar y desarrollar acciones de
formación y capacitación, elaborando los materiales y desarrollando y evaluando las
actividades, tanto a nivel presencial como en plataformas e-learning. - Orientar y
acompañar en los procesos de búsqueda de empleo; elaboración de CV, acceso a
recursos, búsqueda en portales especializados, auto candidaturas, etc. -
Prospección laboral. Intermediación entre empresas y personas que realizan los
Itinerarios. - Elaborar informes de evaluación, memorias y documentación técnica.
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<b>REQUISITOS:</b> - Formación académica: Grado, Licenciatura o Diplomatura. -
Formación complementaria: Postgrado en disciplinas relacionadas con la acción
social. - Experiencia en el ámbito de la formación no reglada, diseñando,
desarrollando y evaluando actividades y elaborando materiales propios. - Idiomas:
Inglés nivel alto. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
Indefinido. - Jornada completa. - Salario según Convenio colectivo estatal de acción
e intervención social. Grupo Profesional 1.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su C.V. a: ,
mailto: oferta.empleo@fundacionamaranta.org

ESTETICISTA (REF. 3173)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003173
26/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Acoger y atender al cliente en peluquería unisex. - Asesorar
sobre los servicios y/o posible cambios de imagen personal. - Trabajos de
esteticista, especialmente en toda clase de manicuras y pedicuras. - Depilación de
cejas, labio, tratamientos de belleza. - Preparar el salón, sus dependencias, equipo
y material. <B>REQUISITOS</B>: - Experiencia en la realización de uñas de gel y
en el sector de la estética. - Formación: FP peluquería, Imagen personal o curso
homologado en academia de esteticista. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral
indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales. Horario de lunes a viernes de
15 a 19 horas. - Retribución: según convenio colectivo para peluquerías, institutos
de belleza y gimnasios.
Enviar o presentar currículum vitae en "SARA ORTEGA PELUQUERÍA UNISEX" (c/
Juan Alvargonzález 33 bajo, 33208 Gijón) en horario de 09:30 a 13:30 y de 15:30 a
19:30 horas, de lunes a viernes. Persona de contacto: Sara. Puede solicitar cita
previa para entrevista en el Tf.: 984 18 15 59

LIMPIADOR/A (REF.3177)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003177
26/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Realizar la limpieza de comunidades, oficinas,viviendas
particulares, en la zona de Gozón. - Limpieza de duchas y aseos en
establecimientos públicos. - Desinfectar los pisos y demás superficies. - Quitar el
polvo, vaciar las papeleras y efectuar la reposición del material.
<B>REQUISITOS</B>: - Experiencia en el sector. Se valorará experiencia en
limpieza de domicilios. - Disponibilidad horaria y de movilidad. - Permiso de
Conducir B y vehículo propio para llegar al centro de trabajo.
<B>CONDICIONES</B>: - Contrato Laboral Temporal por circunstancias de la
producción. - Jornada de Trabajo: Parcial - Horario de Trabajo: 18 horas semanales
en horario de mañanas. - Salario: según Convenio Colectivo del Sector de Limpieza
de Edificios y Locales del Principado de Asturias.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:OFEREMPLEOLIMPIEZA@GMAIL.COM

3 SOCORRISTAS PARA LA PISCINA
MUNICIPAL DE TEVERGA (REF. 3183)
Teverga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003183
26/05/2022
Oficina: TEVERGA

<b>REQUISITOS ESPECIFICOS:</b> - Estar en posesión del título de Graduado
en Enseñanza Secundaria Obligatoria - Estar en posesión del título de socorrista
acuático en vigor <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal,
de duración determinada. <b>FUNCIONES:</b> -Vigilancia y cuidado de los
bañistas en las instalaciones de la piscina y demás funciones especificadas en las
bases de la convocatoria, publicadas en el BOPA de 26 de mayo de 2022
Las personas interesadas en participar deberán presentar la solicitud, junto con el
resto de la documentación exigida en las bases generales de la convocatoria, en el
Registro General del Ayuntamiento de Teverga o por cualquiera de los medios
establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Común. <b>El plazo de presentación será desde 10 días naturales desde el
siguiente a la publicación de las bases en el BOPA (26/05/2022)</b>

PERSONA PARA LA LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD RECONOCIDA. (REF
3181)
Vegadeo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003181
26/05/2022
Oficina: VEGADEO

***FUNCIONES:*** * Limpieza en salas y baños. * Desinfección de utensilios como
teléfonos y teclados. * Barrido y limpieza de polvo pasillos, zonas comunes y salas.
***CONDICIONES:*** * Contrato laboral indefinido. * 35 horas semanales alternando
turno de mañana y tarde. * Retribución en virtud del convenio colectivo sectorial
vigente en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberán remitir su C.V.: a mar@grupoitma.com

2 PUESTOS DE PERSONAL DE
LIMPIEZA (REF. 3210)
Villaviciosa ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> - Tareas de limpieza y tratamiento de superficies, mobiliario y
suelos. - Realizar limpieza de servicios de hogar. - Reabastecer productos cuando
sea necesario. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar. - Permiso de
conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la
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Oferta: 032022003210
27/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

producción de 3 meses de duración. - Jornada parcial de 20 horas semanales. -
Salario y resto de condiciones según Convenio de Limpieza de Edificios y Locales.
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar CV a:,
mailto:trabajo@grupolacampa.es

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD -
CANDÁS (REF. 3223)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003223
27/05/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Limpieza y mantenimiento de instalaciones en centros
públicos * Limpieza de zonas comunes, aseos, etc. * Cumplir con las normas de
seguridad e higiene necesarias <b>REQUISITOS</b> * <b>Imprescindible
certificado de discapacidad de, al menos, el 33% </b> * Experiencia en limpieza de
3 a 6 meses * Valorable experiencia en centros sanitarios y certificado de
profesionalidad de limpieza <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal a
tiempo parcial, de 25 horas semanales. Jornada de lunes a viernes en horario de
10:00 a 11:00 y de 16:30 a 20:30. Salario de 758 euros brutos mensuales según
convenio de centro especial de empleo.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a:, mailto:seleccion@cln.es, indicando en el asunto: LIMP_CANDÁS.

LIMPIADOR/A (REF.: 3214)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003214
27/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Tareas de limpieza en Comunidades, Oficinas, Pisos,
Talleres, etc. y entre otras: - Barrer, limpiar, encerar suelos, recintos, muebles y
objetos en el interior, etc. - Higienizar, desinfectar, en general, espacios públicos y
privados. - Informar a los responsables de la empresa de las incidencia que puedan
ocurrir. - Cumplir con las normas de seguridas e higiene necesarias.
<B>REQUISITOS</B>: - Imprescindible permiso de conducir y vehículo propio, para
trasladarse a los centros de trabajo. - Experiencia mínima de 2 años en el sector de
limpieza, acreditable. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral temporal por
circunstancias de la producción.. - Jornada a Tiempo Parcial de 20 horas a la
semana, en horario de 17,30 a 21,30 h.. - Salario: Según el Convenio Colectivo de
empresas de Limpieza de edificios y locales del Principado de Asturias.
Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:ADMINISTRACIONLUX@LIMPIEZASLUX.COM

5 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 2529)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002529
27/05/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: GENERACIÓN DE UNA BOLSA DE EMPLEO PARA
SUSTITUCIONES DEL PERSONAL DE PLANTILLA DURANTE VACACIONES Y
BAJAS MÉDICAS; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
DE SERVICIOS DE AYUDA A DOMICILIO Y AFINES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS <b>FUNCIONES</b>: AYUDAR A LOS USUARIOS EN LAS TAREAS
BÁSICAS DE ALIMENTACIÓN, ASEO E HIGIENE PERSONAL; DESARROLLAR
INTERVENCIONES RELACIONADAS CON EL MANTENIMIENTO, LA GESTIÓN Y
EL FUNCIONAMIENTO DE LA VIVIENDA DE LA PERSONA USUARIA;
FAVORECER LA ADQUISICIÓN DE HABILIDADES DE AUTONOMÍA PERSONAL
Y SOCIAL. LUGAR DE TRABAJO: CONCEJO DE GRADO (ZONA URBANA Y
NÚCLEOS RURALES). <b>VALORABLE COCHE PROPIO, EXPERIENCIA Y
TITULACIÓN DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES A DOMICILIO O EN
INSTITUCIONES SOCIALES</b>.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:xavier.marin@ingesan.es"><b>xavier.marin@ingesan.es</b></a>.

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF. 3206)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003206
27/05/2022
Oficina: LANGREO

Para el centro de arte de la Laboral <b>Funciones:</b> - Realizar la limpieza de
suelos, paredes, baños y techos en el museo. - Llevar a cabo la limpieza del
mobiliario ubicado en el interior de los espacios a intervenir. - Realizar la limpieza de
minipisos utilizados por los/as artistas invitados/as. <b>Requisitos:</b> - Estar en
posesión del certificado de discapacidad igual o superior al 33%. - Experiencia en
limpieza de grandes edificios y de manejo de fregadora. <b>Condiciones:</b> -
Contrato laboral temporal de 6 meses de duración, con posibilidad de continuar. -
Jornada parcial de 34,5 horas semanales. - Horario de lunes a viernes de 07:00 a
11:30 horas y los sábados de 08:00 a 12:00 y de 14:00 a 16:00 horas. - Convenio
colectivo de centros especiales de empleo.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
limpiezalangreo@gmail.com
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AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 3224)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003224
27/05/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Desempeñar las tareas de atención doméstica y personal del
artículo 14 del <a href='https://bit.ly/315nywZ' target= "blank"><b><i>Convenio
Colectivo del sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de
Asturias</i></b></a> <b>Requisitos:</b> - Imprescindible estar en posesión de
alguna de estas titulaciones: *** CFGM de atención sociosanitaria, atención a
personas en situación de dependencia o cuidados auxiliares de enfermería. ***
Certificado de Profesionalidad de atención sociosanitaria a personas en domicilio o
en instituciones sociales. - Experiencia en el sector de atención a la dependencia. -
Valorable carnet de conducir y vehículo propio. - Disponibilidad horaria.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal por sustitución con posibilidad de
continuidad. - Jornada parcial entre 3-30 horas semanales según el puesto. -
Convenio Colectivo del sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del
Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
sadlangreo@azvase.com O presentarse con su C.V. en Av.Constitución, 54,
Entresuelo - Sama de Langreo. <u><b>Imprescindible cita previa</b></u> en el
teléfono: <b>985 68 30 22</b>.

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF 3203)
<I>(UN DÍA A LA SEMANA)</I>
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003203
27/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> LIMPIEZA COMPLETA DE TIENDA DE ALIMENTACIÓN.
<b>REQUISITOS</b> NO SE PRECISAN <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
INDEFINIDO A JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS SEMANALES: UN DÍA A LA
SEMANA PARA DAR DESCANSO Y CUBRIR PERÍODO DE VACACIONES.
HORARIO DE 07:00H A 09:00H. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
<b>GESTIONRRHHNORTE1@GMAIL.COM</b>

2 PUESTOS LIMPIADOR/A CON
DISCAPACIDAD (REF. 2738)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002738
27/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b>LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN DE LAS ÁREAS INTERNAS
DE LAS INSTALACIONES (SUELOS, TECHOS, PAREDES, MOBILIARIO, ETC.)
DE OFICINAS. <b>REQUISITOS:</b> TENER DISCAPACIDAD IGUAL O
SUPERIOR AL 33% COMPATIBLE CON EL PUESTO DE TRABAJO.
IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO PARA
LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. SE VALORARÁ EXPERIENCIA PREVIA EN
PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 9
MESES. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES Y OTRO 27 HORAS
SEMANALES. SALARIO Y RESTO DE CONDICIONES SEGÚN CONVENIO
LABORAL DE CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO.
INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto: TALONSO@INTEGRACEE.ES">
<b>TALONSO@INTEGRACEE.ES</b> </a>

6 PUESTOS DE MONITOR/A DE OCIO Y
TIEMPO LIBRE (REF.: 3246)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003246
30/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Impartir sesiones lúdico-educativas a alumnado con edades
entre los 3 y los 14 años de edad en actividades en formato campus o colonia
estival en horario de mañanas. - Preparar y desarrollar contenidos. - Motivar a los
participantes. - Organizar y animar situaciones de aprendizaje.
<b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible experiencia en puesto similar. -
Conocimientos en dinámicas y gestión de grupos. - Experiencia en desarrollo de
contenidos y actividades dirigidos a menores. - Imprescindible formación en tiempo
libre, Titulación en Magisterio, Pedagogía o disciplina equivalente. - Fundamental
disponer de certificado de delitos sexuales negativo. - Muy valorable nivel medio de
inglés aunque no imprescindible. - Muy valorable aunque no imprescindible, Carnet
de conducir, clase B. - Aptitud proactiva. - Capacidad de trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal durante los meses de junio, julio y
agosto. - Fecha de Incorporación: 21/06/2022. - Jornada parcial de 25 horas
semanales. - Horario de 09:00 a 14:00 horas. - Si la situación lo requiere, se dará
transporte. - Salario según Convenio colectivo de enseñanza y formación no
reglada.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE
REUNIR TODOS LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de correo <b>
cv@grupoteclas.com </b> Poner en el ASUNTO: MONITOR/A CAMPUS VERANO.

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 3239)
Somiedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003239
30/05/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar la limpieza de suelos, paredes, baños y techos en una
residencia geriátrica. - Llevar a cabo la limpieza del mobiliario ubicado en el interior
de los espacios a intervenir. - Realizar la limpieza y tratamiento de superficies en
edificios y locales utilizando maquinaria. <b>Requisitos:</b> - Se valora estar en
posesión del certificado de discapacidad igual o superior al 33%.
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<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal de 6 meses, ampliable por otros 6.
- Jornada parcial de 6 horas semanales. Podría ser en horario de mañana o tarde, 3
días a la semana 2 horas cada día. - Convenio colectivo de limpieza de edificios y
locales del Principado de Asturias.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
limpiezalangreo@gmail.com

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO (REF
3252)
Cabrales ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003252
30/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> ATENCIONES PERSONALES A PERSONAS
DEPENDIENTES. ATENCIONES DOMÉSTICAS. ACOMPAÑAMIENTO
<b>REQUISITOS</b> AUXILIAR CON CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD EN
AYUDA A DOMICILIO, AUXILIAR DE ENFERMERÍA O TÉCNICO/A
SOCIOSANITARIO/A. PERMISO DE CONDUCIR B Y DISPONER DE VEHÍCULO
PROPIO. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL DE 15 DÍAS
(SUSTITUCIÓN POR VACACIONES) DEL 17 DE JUNIO AL 1 DE JULIO.
JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9:00H A 17:00H. SALARIO DE 1400
EUROS BRUTOS MENSUALES (MES COMPLETO).
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
<b>LUCIA.VIANA@OSVENTOS.COM</b> O BIEN LLAMAR A LOS TELÉFONOS
<b>657304389 (IRIA)</b> O <b>697483494 (LUCÍA)</b>

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.3240)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003240
30/05/2022
Oficina: LUARCA

<b>TAREAS Y FUNCIONES:</b> A desarrollar en el Centro de día de Luarca. *
Desarrollo y aplicación de programas terapéuticos a los usuarios del centro de día. *
Tareas administrativas como elaboración de informes. * Colaboración con el servicio
multidisciplinar del centro en el seguimiento de las personas usuarias del mismo.
<b>REQUISITOS:</b> * Estar en posesión del titulo de Diplomatura o Grado en
Terapia ocupacional. * Se valorará experiencia previa en puesto similar y formación
específica en geriatría. * Carnet de conducir si no se reside en Luarca. * Residencia
en la zona de Valdés o concejos limítrofes. <b>CONDICIONES:</b> * Contrato
temporal por interinidad, de larga duración, más de un año. * Jornada parcial de 15
horas semanales, distribuidas de lunes a viernes de 10:00 a 13:00 horas. * Salario
bruto de 520€/mes. * Posibilidad de ampliar jornada a 20 horas semanales. *
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos de la misma,
deberán enviar su Currículum Vitae por correo electrónico a la siguiente dirección:
<b>gerusia@gerusia.com</b> indicando en el mismo la referencia <b>TO
LUARCA</b>

3 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF2596)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002596
30/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención personal. movilizaciones, gestiones y
acompañamiento de los usuarios. Mantenimiento en los domicilios, Elaboración de
comidas, etc. <b>REQUISITOS:</b> Titulación de atención sociosanitaria en
domicilios e instituciones sociales o Auxiliar de enfermería o equivalente. Permiso
de conducir y vehículo propio Preferiblemente residente de la zona de Llanera. Se
valorará experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato Eventual de
4 meses. Jornada parcial de 37 horas semanales en horario flexible. Salario 1000
euros brutos mensuales Demás condiciones laborales según Convenio colectivo del
servicio de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:sadllanera@azvase.com">
<b>sadllanera@azvase.com</b> </a>

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 1857)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001857
31/05/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de ámbito nacional dedicada a la limpieza de edificios privados y públicos,
necesita contratar personal de limpieza para Cangas del Narcea.
<b>***FUNCIONES:</b> -Realización de limpieza de oficinas, mobiliario en
diferentes centros, instalaciones públicas, colegios y hospitales. -Realizar las
funciones de acuerdo a las instrucciones de la empresa. -Cumplir la normativa de
prevención de riesgos. <b>***REQUISITOS:</b> -Certificado de discapacidad.
-Carnet de conducir. -Experiencia en tareas de limpieza en instalaciones.
<b>***CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada parcial de 20 horas
semanales de lunes a viernes en horario de 15:00 a 19:00. -Salario según el
Convenio colectivo de Centros Especiales de Empleo
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos exigidos deberán remitir CV
actualizado al siguiente correo electrónico: , mailto:insercion@cln.es O llamar al
teléfono <b>699275100</b> para concertar cita.
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TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.:
2857)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002874
31/05/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de ámbito nacional especializada en la atención a la tercera edad, necesita
incorporar Terapeuta Ocupacional para Centro de Día de Personas
Mayores.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Desarrollo y aplicación del programa
terapéutico para usuarios del centro de día.<br/>-Funciones administrativas
(elaboración de informes, contacto con familias, ).<br/>-Acompañamiento en el
transporte de los usuarios al centro de
día.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Grado universitario o diplomatura en
Terapia Ocupacional.<br/>-Se valorará experiencia en puesto similar (Centros de
Día de Personas Mayores o Centros Geriátricos).<br/>-Se valorará residencia en
Cangas del Narcea o concejos limítrofes (siempre que se disponga de
vehículo).<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
temporal.<br/>-Jornada parcial de 33 horas semanales de lunes a viernes.<br/>-
Salario según el Convenio de Ayuda a Domicilio y Afines.<br/>-Incorporación
inmediata.
Los candidatos que reúnan los requisitos deberán enviar Currículum Vitae a la
siguiente dirección: , mailto: gerusia@gerusia.com haciendo constar la referencia:
T.O. CANGAS DEL NARCEA.

2 PUESTOS DE PERSONAL DE
LIMPIEZA (REF.: 2909)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002909
31/05/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Limés (Cangas del Narcea), necesita
incorporar dos personas para realizar las labores de limpieza los fines de
semana.<br/><b>*FUNCIONES:</b><br/>-Ordenar el local.<br/>-Barrer, fregar el
suelo y limpiar todas las superficies del interior de local, excepto la
cocina.<br/>-Limpiar los cristales del
establecimiento.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>-Preferiblemente residencia en la
zona de Cangas del Nancea.<br/><b>*CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
indefinido.<br/>-Jornada parcial de 20 horas semanales.<br/>-Salario según el
Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos enviar Cv
actualizado a la siguiente dirección: , mailto: hotel@lacasilla.net con la referencia:
PERSONAL DE LIMPIEZA.

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA OFFICE
COCINA RESTAURANTE (REF. 3265)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003265
31/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y CONTROL DE LOS ÚTILES DE
LIMPIEZA. - LAVADO DE LA CRISTALERÍA, VAJILLA, CUBERTERÍA Y DEMÁS
MENAJE QUE SE EMPLEA EN LA COCINA Y COMEDOR. - LIMPIEZA DE
SUELOS Y MOBILIARIO. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL PARA TODO EL AÑO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>LIMPIADOR/A OFFICE</i>

AYUDANTE DOMICILIARIO (REF.: 2702)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002702
31/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Prestar apoyo en las actividades básicas de sus vidas
diarias. - Control de la medicación. - Elaborar las comidas. - Acompañamiento en
actividades de ocio. - Mantenimiento del entorno. <B>REQUISITOS</B>: -
Experiencia en el ámbito de la ayuda a domicilio de al menos 1 año. - Formación:
Técnico/a de Cuidados Auxiliares de Enfermería, Técnico/a de Atención
Sociosanitaria a Personas en Situación de Dependencia o Certificado de
Profesionalidad Atención Sociosanitaria de Personas a Domicilio o similares, otras
formaciones vinculadas al ámbito de la tercera edad. <B>CONDICIONES</B>: -
Contrato laboral indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada parcial de 16 horas
semanales, los sábados y domingos en horario partido. - Convenio Colectivo del
Sector de Servicio de Ayuda a Domicilio y afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar el C. V. a
través de la página web de la empresa , mailto:WWW.ACSERVICIOS.COM

AUXILIAR TÉCNICO EDUCATIVO (REF.:
2936)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002936
31/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Acompañar a los menores en sus traslados o salidas,
gestiones, consultas, paseos, etc. - Atender y proporcionar los cuidados básicos y
velar por su integridad física y psíquica de los mismos. - Colaborar en la ejecución
del programa educativo del centro e individual de los menores, bajo la supervisión
del educador/a y en coordinación con el resto del equipo educativo, realizando
tareas auxiliares, complementarias y de apoyo a la labor de éstos. - Ejercer labores
de observación registrando incidencias. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en
puestos que requieran atención directa a menores y jóvenes. - Titulación de ciclo
formativo de Grado Superior en el área socioeducativa. <b>CONDICIONES</b> -
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Contrato indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada parcial de 16 horas
semanales. - Horario: sábados y domingos jornada partida - Salario según Convenio
Colectivo estatal de reforma juvenil y protección de menores.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A TRAVÉS DE LA PÁGINA WEB
DE LA EMPRESA: WWW.ACSERVICIOS.COM ENLACE BOLSA DE EMPLEO

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 3297).
Las Regueras ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003297
31/05/2022
Oficina: GRADO

<b>IMPRECINDIBLE</b> TITULACIÓN DE TÉCNICO/A EN CUIDADOS
AUXILIARES DE ENFERMERÍA O ATENCIÓN SOCIOSANITARIA, O BIEN
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES O A DOMICILIO.
CARNET DE CONDUCIR B Y VEHÍCULO PROPIO. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATO EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCIÓN;
JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES; SALARIO DE 1054 EUROS
BRUTOS MENSUALES; SE PAGA EL KILOMETRAJE; INCORPORACIÓN
INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: SERVICIO DE ATENCIÓN PERSONAL:
VESTIDO, CALZADO, ALIMENTACIÓN, ARREGLO PERSONAL, DUCHA, ASEO E
HIGIENE, MOVILIZACIÓN Y TRASLADO DENTRO DEL HOGAR, FOMENTO DE
HÁBITOS DE HIGIENE Y ORDEN.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:mayerly.alvarez@inneriaoutsourcing.com"><b>mayerly.alvarez@inneriaoutsourcing.com</b></a>.

OFICIAL DE PELUQUERÍA (REF. 1952)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001952
31/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Asesorar al cliente en su imagen personal. - Marcar,
peinar y aplicar tintes. - Cortar el cabello, adaptándolo al gusto del cliente. - Lavar y
tratar el cabello. - Realizar peinados y recogidos. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se
valorará experiencia en puesto similar y tener conocimientos de la técnica de
balayage. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido,
como fijo-discontinuo. - Jornada de trabajo parcial, de 12 h. semanales, con
posibilidad de ampliación de jornada. - Horario: viernes de 10 a 14 h. y de 16 a 20
h.; sábados de 10 a 14 h. - Salario según convenio de peluquerías y centros de
estética del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>627463596</b> a partir de las 8 h. (preguntar por <b>Susana</b>).

<B>¡MODIFICADA!</B> PERSONAL DE
LIMPIEZA PARA NAVIA Y VALDÉS
(REF.: 1563)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001563
31/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Carné de conducir B * Disponer de vehículo. * Se valorará
experiencia en el puesto. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral
temporal. * Jornada de trabajo parcial de martes a sábados. * Horario de 9:00 a
13:00 horas o de 15:00 a 19:00 horas. * Salario según convenio de Limpiezas de
Edificios y locales del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Limpiezas
integrales. * Limpiezas profesionales de cristales. * Limpiezas de garajes y
abrillantado de suelos.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae, con
fotografía, a la dirección de correo electrónico a <b>,
mailto:ismakiyo1@hotmail.com</b>
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

TÉCNICO/A EN MARKETING Y
COMUNICACIÓN (REF.: 2076)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002076
13/04/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Coordinación y supervisión de la imagen corporativa de la
empresa a nivel estilístico tanto en redacción como diseño. Redacción de informes.
Presentaciones corporativas y comunicaciones internas y externas. Organización de
eventos y creación de campañas. <b>REQUJISITOS:</b> Experiencia de al menos
1 año en puesto similar. Grado o licenciatura en Periodismo o Marketing y
Publicidad. Conocimientos de Adobe Suite y alto nivel de redacción en castellano.
Persona creativa, oraganizada y con capacidad para trabajar en equipo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal con posibilidad de
conversión a indefinido. Jornada parcial de 29 horas semanales en horario de
mañana. Salario según conveniio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:RRHH@INTEGRAENERGIA.ES'><B>RRHH@INTEGRAENERGIA.ES</B></A><BR/>

RELACIONES PÚBLICAS (REF.2691)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002691
11/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> RELACIONES CORPORATIVAS. PLANES
ESTRATÉGICOS. ORGANIZACIÓN Y PARTICIPACIÓN EN EVENTOS
SECTORIALES. ESTUDIOS DE MERCADO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
MÍNIMA DE 2 AÑOS EN PUESTO SIMILAR. TITULACIÓN MÍNIMA DE BACHILLER
O EQUIVALENTE. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS DIARIAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>raquel.gonzalez@grupoatu.com</b>

TREINTA PUESTOS DE
TELEOPERADOR/A DE ATENCIÓN AL
CLIENTE POR CHAT (REF. 2852)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002852
16/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al cliente de Orange a través de chat y whatsapp
para resolución de consultas, dudas y problemas. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en atención al cliente, tanto telefónica como presencial. Buen nivel de
mecanografía y ofimática en general. Disponibilidad para trabajar de lunes a
domingo. Disponibilidad para desplazarse al lugar de trabajo (polígono Espíritu
Santo de Oviedo). <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal para
sustitución de vacaciones. Jornada parcial, 35 horas semanales. Horario de lunes a
domingo con los descansos legales y 2 fines de semana libres al mes. Salario según
convenio más comisiones por superación de objetivos.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
SELECCION.OEST@ORANGE.COM'><B>SELECCION.OEST@ORANGE.COM</B></A><BR/>

GRADUADO/A SOCIAL /ABOGADO/A
LABORISTA COLEGIADO . OVIEDO
(REF: 2685)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002685
20/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Se precisa incorporar un Abogad@laboralista o
Graduad@social , colegiad@ y ejerciente para asistir a procedimientos judiciales en
materia laboral , así como en actos de conciliación previa. Asesoramiento a clientes
del despacho en materia laboral . <b>PERFIL DELA CANDIDATO/A </b>
Experiencia en actos de conciliación , asistencia a juicios y procedimientos judiciales
en el orden social, tareas de asesoramiento en materia laboral ( a empresas) .
Titulación de Derecho/Relaciones Laborales / Ciencias del Trabajo.Permiso de
conducir . Colegiado y ejerciente. <b>CONDICIONES LABORALES </b> Contrato
laboral indefinido . Jornada: completa . Horario : de lunes a viernes . Salario: 25000
euros brutos anuales .
Interesados/as enviar curriculum a : <A
HREF='seleccionpersonal.hhrr@gmail.com'><B>seleccionpersonal.hhrr@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Graduado/a social /Abogado/a laboralista (Ref: 2685)

ADMINISTRADOR/A DE COMUNIDADES
DE PROPIETARIOS/AS (REF.: 3043)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003043
23/05/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Gestión de asuntos financieros, legales y técnicos necesarios
para el mantenimiento de los elementos comunes de las comunidades de
propietarios/as. - Realizar la convocatoria y participar en las juntas asistiendo al
presidente y redactar las actas. - Llevar a cabo el seguimiento de las obras,
atendiendo las incidencias y los estados de cuentas. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia en gestiones administrativas, en banca comercial o seguros atendiendo
incidencias de las comunidades de propietarios/as. - Se valora titulación
universitaria rama administrativa. - Permiso de conducción clase B.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa de lunes a viernes.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos envíen su currículum a: ,
mailto: oferta.empleados@hotmail.com
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5 PUESTOS DE TELEOPERADOR/A CON
PERFIL COMERCIAL *TELETRABAJO*
(REF.: 3135)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003135
26/05/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Emisión de llamadas a potenciales clientes. - Formalización
del contrato mediante la cumplimentación de la ficha del cliente.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación mínima de Educación Secundaria Obligatoria. -
Experiencia en ventas y/o comercio. - Se valorará positivamente experiencia de
trabajo en formato de TELETRABAJO. - Requisitos técnicos propios: buena
conexión a Internet, PC con sistema operativo Windows 10 y procesador Intel Core
I3. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal (contrato inicial de 3
meses). - Jornada parcial de 25 horas semanales. - Horario de trabajo: de 16:00 a
21:00 horas. - Salario de 700 euros brutos mensuales más plus por Teletrabajo y
plus por uso de equipos informáticos propios.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar su
<b>Currículum Vitae</b> a una de las siguientes direcciones de correo electrónico: ,
mailto:amoran@imancorp.es ,

TÉCNICO/A DE ACCESIBILIDAD (REF.:
3180)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003180
26/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>Funciones:</b> - Asesoramiento, tanto en materia técnica como legislativa, de
accesibilidad y eliminación de barreras. <b>Requisitos:</b> - Formación mínima:
Técnico/a Superior en proyectos de edificación. - Conocimientos de informática
(imprescindible Excel). - Se valora manejo de programas de diseño y tratamiento de
imagen. - Carnet de conducir y vehículo propio. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal. - Jornada completa con horario a especificar en la entrevista. - Convenio
colectivo de centros y servicios de atención a personas con discapacidad.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
gestion2@cocemfeasturias.es

CALCULISTA DE ESTRUCTURAS
METÁLICAS (REF.: 2089)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002089
27/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Planificar la producción. Sector metal calderería pesada. -
Comprobar el correcto desarrollo y fabricación del proyecto. - Realizar un
seguimiento de las distintas fases del proyecto constructivo. - Comprobar la calidad
de todas las actividades relacionadas con el proyecto. - Comprobar cumplimiento de
la calidad del producto final. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en
proyectos de ingeniería. - Título de ingeniero/a calculista. - Inglés avanzado. -
Carnet de conducir, B1. - Imprescindible conocimientos programas de cálculo,
AUTOCAD. Dominio programa CREO. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario de lunes a
jueves de 08:30 a 14:00 horas y de 15:00 a 18:00 horas. - Posibilidad de teletrabajo
varios días a la semana. - Salario según convenio del metal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>rrhh@hierroscanton.com</b>

DISEÑADOR/A GRAFICO CON
DISCAPACIDAD (REF.3112)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003112
27/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> DISEÑO GRÁFICO, CONTROL PHOTOSHOP, INDESIGN,
FORMATOS DE IMPRESIÓN. <b>REQUISITOS:</b> ESTAR EN POSESIÓN DEL
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33% COMPATIBLE
CON EL PUESTO DE TRABAJO. EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS EN PUESTO
SIMILAR. CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO PARA LLEGAR AL
PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL POR
SUSTITUCIÓN DE UN TRABAJADOR. JORNADA COMPLETA Y CONTINUA.
SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES SEGÚN CONVENIO DE CONFECCIÓN
TEXTIL INDUSTRIAL.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
personal@grupocero.es"> <b>personal@grupocero.es</b> </a>

LIMPIADOR/A DE CRISTALES (REF.
3253)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003253
30/05/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Limpiar cristales, espejos o superficies pulidas: aplicando con
una esponja o trapo, un producto de limpieza especial sobre las superficies que
debe limpiar. - Limpiar y aclarar los cristales o espejos con la ayuda de una escobilla
o cepillo de goma. - Proteger las aéreas cercanas al lugar del trabajo para que no
resulten dañadas por cualquiera de los productos utilizados en la limpieza.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia en limpieza de cristales. - <u>Imprescindible</u>
estar en posesión del carnet de conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal a jornada completa durante la primera quincena de julio. - Convenio
colectivo de limpieza de edificios y locales del Principado de Asturias.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
seymar@telecable.es
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A DE GRUA DE PALAS
(REF.2659)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002659
10/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> CONDUCCIÓN DE GRUAS DE PALAS Y DE REMOLQUES.
<b>REQUISITOS:</b> PERMISO DE CONDUCIR C. SE VALORARÁ EL PERMISO
DE CONDUCIR C+E. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO
DE EMPRESAS, ESTACIONAMIENTOS Y SERVICIOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>eysa.asturias@eysaservicios.com</b>

CONDUCTOR/A DE COCHE FÚNEBRE
(REF.2745)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002745
12/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACIÓN Y VERIFICACIÓN DEL ESTADO DEL
COCHE FÚNEBRE. TRANSPORTE DE FÉRETROS. ATENCIÓN A LAS FAMILIAS.
CONTRATACIÓN DE SERVICIOS. GESTIONES ADMINISTRATIVAS EN
RELACIÓN A LOS SERVICIOS FUNERARIOS. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR B1. NIVEL
ACADÉMICO DE BACHILLERATO O EQUIVALENTE. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 18800 EUROS
BRUTOS ANUALES + INCENTIVOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>funerariasanpablo66@gmail.com</b>

REPARTIDOR/A (REF. 2941)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002941
18/05/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Preparar y cargar pedidos en el almacén * Repartir los
pedidos a los clientes, según hoja de carga * Mantener el vehículo en buenas
condiciones <b>REQUISITOS</b> * Carnet de conducir B1 * Experiencia en reparto
de productos congelados y/o de hostelería <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal de 3 meses, con posibilidad de prórroga. Jornada completa en horario de
mañana. Salario según convenio de Mayoristas de Alimentación.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a:, mailto:distribucioneshelypas@hotmail.com

CONDUCTOR/A AUTOBÚS (RE. 2959)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002959
19/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE ATENCIÓN E
INFORMACIÓN A LOS USUARIOS DEL SERVICIO CON OBJETO DE OFRECER
LA MÁXIMA CALIDAD. - EFECTUAR LAS OPERACIONES RELACIONADAS CON
LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE DE VIAJEROS, RESPETANDO LA
LEGISLACIÓN VIGENTE. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE DISPONER
DE CARNET TIPO D Y CAP VIGENTES. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORADA TURÍSTICA. - JORNADA PARCIAL O COMPLETA A
CONVENIR CON LA EMPRESA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>sandravillar78@gmail.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>609909192</b>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN BAÑERA
(REF: 2987)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002987
20/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Transportar mercancias por carretera con un camión articulado tipo
basculante bañera.- <b>Perfil:</b> Experiencia de al menos dos años con éste tipo
de vehículos. Carnet de conducir tipo C+E. Además : CAP , carnet de mercancias
peligrosas y tacógrafo digital.- <b>Contrato:</b> temporal. Jornada completa.
Salario en torno a los 21000 euros brutos anuales.-
Interesados/as envien su curriculum vitae a:
maquinariaobrasytransportes@gmail.com

CONDUCTORES/AS DE CAMIONES
(REF: 2990)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002990
20/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b><u>TAREAS:</u></b> Conducción de camiones cuba de limpieza industrial,
tanto rígidos como trailers. Ayuda a los peones en la realización de instalaciones.
Puesta en funcionamiento del equipo de trabajo (depresor y bomba) a través del
cuadro de mandos del camión. Mantenimientos básicos y lavado del vehículo.
Ayuda en la instalación (mangueras y mangotes) previa al inicio de los trabajos.
<b><u>PERFIL:</u></b> Carné de camión rígido y tráiler. CAP y tarjeta del
tacógrafo en vigor. Experiencia laboral demostrable con camión tráiler.
Disponibilidad horaria. <b><u>CONTRATO:</u></b> Contrato laboral temporal de 3
meses de duración con posibilidad de conversión en contrato ondefinido. Jornada
completa. Horario de 08:00 h. a 17.00 h.
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Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
jjinclan@ecoasturlimpiezas.com

REPARTIDOR/A A DOMICILIO EN MOTO
(REF. 2998)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002998
20/05/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Transporte y distribución de platos preparados desde el lugar
de elaboración hasta el domicilio de destino. - Entregar los pedidos cuidando la
atención al cliente. - Cobrar el importe exacto de la mercancía entregada.
<b>Requisitos:</b> - Permiso de conducir B con antigüedad de 3 años. - Se
requiere experiencia en reparto a domicilio. <b>Condiciones:</b> - Contrato
indefinido a jornada parcial de 15 horas semanales. - Horario de trabajo en fines de
semana. - Convenio colectivo de Hostelería de Asturias.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
empleo@nietosburger.com

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF.:
3027)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003027
20/05/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar desplazamientos con un camión con remolque por
<u>TODO EL TERRITORIO NACIONAL</u>. - Colaborar con el/la formador/a
efectuando demostraciones de manejo básico de extintores en centros de trabajo y
cursos de lucha contra incendios. - Descarga y preparación del material para
realizar las demostraciones. - Mantenimiento preventivo del vehículo.
<b>Requisitos:</b> - Imprescindible carnet de conducir C, C+E y CAP y experiencia
mínima de 1 año como conductor/a. - Deseable conocimientos de mecánica. -
Disponibilidad para viajar. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada
completa. - Salario más dietas por desplazamiento: incentivo diario de 25 €, dietas
35 € día y alojamientos. - Convenio colectivo de Formación y Enseñanza No
Reglada.
Los/as interesados/as que cumplan los requisitos, pueden enviar su currículum a: ,
mailto: barbara@previnsa.com

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A DE
FURGONETA CON DISCAPACIDAD
PARA LA ZONA OCCIDENTAL
(NAVIA-JARRIO-COAÑA-BOAL),
REFERENCIA 3002.
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003002
20/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Conducir furgoneta y reparto de paquetería en la zona del
Occidente de Asturias (Navia-Jarrio-Coaña-Boal). <b>REQUISITOS:</b>
<u>CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33%</u> Carnet de
conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
parcial, 4 horas diarias (mañanas o tardes). Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
CARBALLES2018@GMAIL.COM'><B>CARBALLES2018@GMAIL.COM</B></A><BR/>
En el asunto poner: conductor/a repartidor/a de furgoneta.

CONDUCTOR/A DE TRAILER CON
DISCAPACIDAD (REF. 3005)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003005
20/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Conducir trailer. <b>REQUISITOS:</b> <u>CERTIFICADO
DE DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33%</u> Carnet C+E. CAP en vigor.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada de trabajo
completa. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
CARBALLES2018@GMAIL.COM'><B>CARBALLES2018@GMAIL.COM</B></A><BR/>
En el asunto poner: conductor/a de trailer

CONDUCTOR/A CAMION TRAILER
BAÑERA (REF2992)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002992
20/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Conductor de trailer bañera. <b>REQUISITOS:</b> Permiso
de conducir C+E y experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrtato
indefinido a jornada completa en horario de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 Salario
y demás condiciones laborles segun Convenio de Construcción del Principado de
Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:ventas@cgsconstruccion.es">
<b>ventas@cgsconstruccion.es</b> </a>

CONDUCTOR/A CAMIÓN - CUBA ( REF:
3040)
Avilés ( ASTURIAS )

TAREAS: Realizar la limpieza de instalaciones industriales mediante camión-cuba,
desatascar fosas sépticas, redes de alcantarillado, vaciar aguas residuales. PERFIL
DE LA PERSONA CANDIDATA: Imprescindibles: experiencia en el sector industrial
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Oferta: 032022003040
23/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

y carnet C+E, tarjeta tacógrafo digital y ADR.- CONDICIONES OFERTADAS:
Contrato temporal para cubrir vacaciones . Duracion aproximada 3 meses.Jornada
completa. Horario de 8:00 a 16:00 horas.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: cv@jofrasa.com

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF. 3047)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003047
23/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Carga y colocación de las mercancías. - Reparto de
mercancías por las rutas establecidas. - Limpieza y conservación del vehículo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos un año en la ocupación. - Permiso
de conducir C y CAP. - Experiencia en manejo de carretilla elevadora.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Tipo de jornada: Parcial de 20
horas semanales - Salario y demás condiciones según Convenio de Comercio.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:mozoalmacen929@gmail.com

PATRON PORTUARIO PARA BARCO
TURISTICO DE RECREO EN
RIAÑO-LEON (REF.3075)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003075
23/05/2022
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Título de patrón portuario en vigor -Experiencia mínima de 6
meses en ocupación similar -Perfecto dominio del idioma español -Se valora
conocimientos de idioma inglés -Carnet de conducir tipo "B" <b>CONDICIONES</b>
-Contrato laboral temporal (junio, julio,agosto y parte de septiembre) con posibilidad
de sucesivos llamamientos -Jornada de trabajo: completa en horario de mañana y
tarde -Salario: se concretará entre las partes -Se ofrece alojamiento -Fecha de
incorporación al puesto: 1ª quincena de junio 2022 <b>FUNCIONES</b> -Gobierno
y maniobra de la embarcación turística:atraque, fondeo, desplazamiento en aguas
del embalse de Riaño (León) -Control del funcionamiento de la embarcación y velar
por la seguridad de las personas a bordo -Mantenimiento de la embarcación
(pruebas de revisión básicas antes de iniciar los desplazamientos) y solventar las
averías que pudiesen presentarse
Las personas que cumplan los requisitos y esten interesadas en la oferta deberán
enviar su Curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:tndrleon@gmail.com</b>

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A EN
CAMIÓN (REF. 3117)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003117
24/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Reparto de mercancías con camión rígido en Asturias y
provincias limítrofes. Uso de traspaleta. Carga, colocación y reparto de pedidos.
<b>REQUISITOS:</b> Carnet C camión rígido y CAP. Tarjeta de tacógrafo y ADR.
Se valorará experiencia. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Convenio laboral del transporte en Asturias.
INTERESADOS ENVIR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
josemigaleuska@hotmail.com"> <b>josemigaleuska@hotmail.com</b> </a>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN-TRAILER
CON GRÚA(REF.3164).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003164
25/05/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Transportar madera. Manejar la grúa forestal. Cargar y
descargar. Hacer el mantenimiento del camión. <B>REQUISITOS:</B> Estar en
posesión del permiso de conducir C+E y el CAP. Se valorará experiencia previa en
conducción de camión-trailer. Preferíblemente saber manejar grúa forestal en
camión. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por Circunstancias de la
Producción transformable en Indefinido. Jornada:completa y partida. Sueldo:según
convenio del Sector del Transporte.
Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:janocristinaqueipo@gmail.com

CONDUCTOR/A-REPARTIDOR/A DE
GAS BUTANO (REF.: 3143)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003143
25/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Imprescindible Carné de conducir C * Disponer de permiso
de conducción de mercancías peligrosa ADR o estar en disposición de obtener en
breve. * Se valorará experiencia en el puesto. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
producción con posibilidad a indefinido. * Jornada de trabajo completa * Horario de
trabajo de 9:00 a 13:00 y de 14:30 a 18:30 horas * Salario según convenio colectivo
de Distribución GLP <b>TAREAS:</b> * Será responsable de la conducción del
vehículo. * Reparto de las bombonas de butano. * Mantener el vehículo en perfectas
condiciones para realizar el transporte
Las personas que están interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum
vitae a la dirección de correo <b>, mailto:occidenteenergia@yahoo.es</b>

REPARTIDOR/A CON MOTOCICLETA <b>Tareas:</b> Repartir las pizzas , cobrarlas, recoger las sugerencias de los
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(REF: 3196 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003196
26/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

clientes, etc.- <b>Requisitos:</b> Carnet de moto. Disponibilidad inmediata.-
<b>Contrato:</b> Indefinido ( con perido de prueba). Jornada parcial a razón de
12,5 horas semanales. Posibilidad de ampliación de horario. Salario según el
Convenio Colectivo de Elaboradores de Productos Cocinados para su Venta a
Domicilio.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
oficinas.tena@gmail.com

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN PARA
LIMPIEZA DE SANEAMIENTOS Y
DESATASCOS (REF.:3166)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003166
26/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Carné de conducir C y tarjeta actualizada de CAP. *
Experiencia en el puesto. * Preferentemente con residencia en la zona.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la producción. * Jornada de trabajo completa. * Horario
de trabajo de 8:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas. <b>TAREAS:</b> *
Trabajos propios de limpieza de redes de saneamiento/alcantarillado. * Vaciado de
depuradoras y fosas sépticas. * Limpieza de arquetas y colectores. * Limpieza de
canaletas y sumideros.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>, mailto:miguel@anteamedioambiente.com</b>

REPARTIDOR/A A DOMICILIO EN
CICLOMOTOR. (REF. 3189)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003189
26/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REPARTO DE COMIDA A DOMICILIO EN CICLOMOTOR.
<b>REQUISITOS:</b> PERMISO DE CONDUCIR CICLOMOTORES.
EXPERIENCIA DE 6 MESES EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN PONERSE EN CONTACTO EN EL
TELÉFONO: 642267129: RESTAURANTE EMMA, O BIEN ENVIAR EL
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
emma.fastfood.oviedo@gmail.com

REPARTIDOR O REPARTIDORA ( REF:
2857 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002857
30/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Recoger los pedidos en el restaurante, efectuar el reparto a domicilio,
cobrar en destino cuando fuese necesario. Perfil: Experiencia de al menos un año
en puesto similar.Carnet de coche y moto Contrato: Fijo discontinuo. Jornada
parcial.25 horas semanales.Horario partido
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
consultoria@cepconsultoriayformacion.com

6 REPARTIDORES/AS DELIVERY (3204)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003204
30/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Organizar la ruta de transporte en función del pedido y la
ubicación del domicilio donde debe hacer la entrega. Conducir el vehículo desde el
lugar de elaboración o venta hasta el domicilio. Librar el pedido, teniendo cuidado de
que la atención al cliente sea la correcta.Etc. <b>REQUISITOS</b> Saber manejar
moto y carnet tipo "B". Personas con ganas de trabajar con posibilidad de
crecimiento dentro de la empresa. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada a tiempo parcial (20 horas semanales) en turnos de comida y
cena. Posiblidad de realizar horas extras por necesidades. Incorporación inmediata.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio de Comidas Preparadas
para su Venta a Domicilio (PRODELIVERY).
Las personas interesadas deben mandar su C.V. a: ,
mailto:tienda0288@telepizza.com o bien contactar con la empresa para concertar
cita llamando al teléfono <b>985577390</b> (Ricardo Costa).

AYUDANTE DE EQUIPOS DE CATERING
(REF.:3231)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003231
30/05/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> -Conducir camión para transportar material de cátering para
empresa de hostelería. -Preparación del material para su transporte. -Carga y
descarga del mismo en origen y en destino. - Montaje y desmontar del cátering en
eventos y fiestas populares. <B>REQUISITOS:</B> -Imprescindible carnet de
conducir C+E o B+E. -imprescindible manejo de carretilla elevadora. -Experiencia
mínima de 1 año en reparto de mercancia -Disponibilidad de viajar por todo Asturias
y comunidades limítrofes. -Se valorará conocimientos o experiencia en el sector de
la hostelería. <B>CONDICIONES</B>: -Contrato temporaL. -Jornada completa,
horario en función del servicio contratado. -Salario y demás condiciones laborales
según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V a la
dirección. <B>empleogijon2014@gmail.com</B>
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10 PUESTOS DE REPARTIDOR/A DE
MOTO 125 CC (REF.1970)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001970
30/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>ZONA DE TRABAJO: OVIEDO, SIERO</b> <b>FUNCIONES:</b> - Recoger
pedidos en el local. - Efectuar reparto a domicilio en moto de 125 CC. - Cobrar en
destino cuando sea necesario. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en conducción
de moto. - Experiencia en reparto de comida a domicilio. - Permiso de conducir tipo
B o A1. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato de Trabajo Indefinido. - Jornada Parcial
de 15 horas semanales, con horarios a turnos rotativos. - Salario: 450,00 euros
brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberán enviar
CV a: , mailto:curriculumburgerking@gmail.com

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO DE
CALDERAS INDUSTRIALES (REF. 3244)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003244
30/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento y revisión de quemadores y calderas
industriales. - Realización de esquemas eléctricos para desarrollo de combustión. -
Inspección y revisiones anuales de instalaciones completas de calderas industriales
de clientes. <b>REQUISITOS:</b> - Título de Técnico/a en Instalaciones Eléctricas
y Automáticas. - Formación Complementaria: Operador de Calderas industriales/
Programación Autómatas programables. - Experiencia mínima de 2 años
demostrables. - Permiso de conducir. - Disponibilidad para viajar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral Indefinido. - Jornada completa de 8:00
a13:00 y de 15:00 a 18:00. - Salario: 35.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum con la Referencia 3244 a: <A
HREF='mailto: empresas-oegijon3@asturias.org'><B>
empresas-oegijon3@asturias.org</B></A><BR/>

2 CONDUCTORES/AS DE CAMIÓN
RÍGIDO Y BAÑERA (REF. 3257)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003257
30/05/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA,
DE LUNES A VIERNES; SALARIO SEGÚN LO FIJADO PARA EL CONVENIO
COLECTIVO DEL SECTOR DE TRANSPORTES POR CARRETERA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>REQUISITOS</b>: CARNET DE CONDUCIR
C+E Y CAP EN VIGOR. <b>FUNCIONES</b>: TRANSPORTE DE MAQUINARIA,
ÁRIDOS Y MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN EN GENERAL, A DESARROLLAR
PRINCIPALMENTE POR EL PRINCIPADO DE ASTURIAS CON SALIDAS
OCASIONALES A COMUNIDADES LIMÍTROFES.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:seleccion_logitransasturias@hotmail.com"><b>seleccion_logitransasturias@hotmail.com</b></a>.

CONDUCTOR/A-REPARTIDOR/A (REF
3241)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003241
30/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> REPARTO EN FURGONETA DE FRUTAS Y VERDURAS
COMERCIALIZADAS POR LA EMPRESA A ESTABLECIMIENTOS DE
HOSTELERÍA, DE RUTA ASIGNADA POR EL ORIENTE DE ASTURIAS.
LABORES DE REPOSICIÓN Y PREPARACIÓN DE PEDIDOS EN ALMACÉN Y
TIENDA. <b>REQUISITOS</b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA PREVIA EN EL
REPARTO CON VEHÍCULO ASÍ COMO EN LA MANIPULACIÓN DE FRUTAS Y
VERDURAS FRESCAS. TRABAJO EN EQUIPO, TRATO DIRECTO CON EL
CLIENTE Y CIERTA FORTALEZA FÍSICA (CARGA/DESCARGA). PERMISO DE
CONDUCIR B <b>CONDICIONES</b> CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA
COMPLETA DE 40 HORAS SEMANALES, PRESTADAS DE LUNES A DOMINGOS
CON LOS DESCANSOS LEGALMENTE ESTABLECIDOS. SALARIO 1200 EUROS
BRUTOS MENSUALES. VEHÍCULO FACILITADO POR LA EMPRESA.
INCORPORACIÓN INMEDIATA
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN LLAMAR A LOS TELÉFONOS
<b>659674064</b> O BIEN <b>985402457</b>

TAXISTA ( REF. 3268 )
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003268
31/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Revisar el vehículo para garantizar que esté funcionando
apropiadamente. Comunicarse con la central, la empresa, los pasajeros y los
clientes. Recoger a los pasajeros y llevarlos a su destino. Dar respuesta ante
cualquier accidente o emergencia. <b>REQUISITOS</b> Carnet de conducir B.
Disponer del Certificado de discapacidad. Tener conocimientos del callejero de
Corvera y alrededores. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de
personas con discapacidad . Jornada completa. Horario de tardes. Salario y demás
condiciones según convenio colectivo de transporte por carretera del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica: : ,
oliman79@gmail.com
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2 PUESTOS DE CONDUCTOR/A
TRAILER (REF. 2854)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002854
01/06/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Conducir trailer (ruta nacional e internacional). - Efectuar las
operaciones relacionadas con los servicios de transporte de mercancías, respetando
la legislación vigente. - Realizar la preparación y mantenimiento preventivo del
vehículo y sus equipos auxiliares, para realizar el servicio de forma segura.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de dos años en puesto similar. - Permiso de
conducir <b><u>C+E</u></b> <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada de trabajo: completa. - Salario 2000 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:optfullequip@gmail.com
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.1167)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001167
03/03/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Preparar y presentar los menús y/o la carta al cliente.
-Atención tanto en barra como en comedor. -Preparar el área de trabajo y mantener
en buen estado los equipos y utensilios. -Ejecutar la facturación y el cobro de
comandas. -Recoger las instalaciones una vez que los clientes se hayan ido y
supervisar el material. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima de 1 año. -Muy
valorable carnet de manipulador de alimentos. -Iniciativa, organización y
disponibilidad horaria. -<b>El trabajo es en Caldas de Luna</b> , es necesario
contar con medio de transporte para desplazarse hasta allí.
<b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato temporal. -Jornada completa a turnos.
-Condiciones y pluses a tratar con la empresa. -Salario según convenio de
hostelería de León.
Las personas interesadas deben enviar su curriculum a:
<b>admin@areasmore.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.1447)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001447
15/03/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar tareas de apoyo relacionadas con elaboraciones
culinarias. -Hacer pinchos fríos y tapas calientes. -Limpieza de espacios,
equipamientos y utensilios. <b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos básicos de
cocina y gastronomía. -Valorable experiencia. - <b>Imprescindible carnet de
manipulador de alimentos.</b> <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato de
trabajo temporal con opción a indefinido. -Jornada parcial: de 11:00 a 14:00,
sábados y domingos. -Sueldo según convenio.
Las personas interesadas deben llamar, desde las 11:00 al número: <b>678 254
706.</b>

CAMARERO/A (REF.2075)
Quirós ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002075
13/04/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Preparación de mostrador, mesas, cubertería y vajilla.
-Tomar y servir pedidos, tanto en barra como en comedor. -Comprobación de
menús disponibles y de la disponibilidad de equipamientos y menaje.
-Elababoración de facturas y realización de cobros. -Limpieza de las mesas una vez
finalizado el servico. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia demostrable en la
ocupación, mínimo de 1 año. -Iniciativa. -Capacidad para trabajar en equipo.
-<b>Incorporación inmediata.</b> <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato
temporal con opción de transformarlo a indefinido. -Jornada completa, puede ser
continua o partida (a tratar con la empresaria). -Sueldo según convenio.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN LLAMAR AL <b>610 056 586 Y
PREGUNTAR POR ELVIRA.</b>

CAMARERA/O DE PISOS (REF 2275)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002275
25/04/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Hacer camas. - Limpieza de habitaciones y baños. -
Limpieza de zonas comunes. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de
dos años en puesto similar. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral fijo-discontinuo, para temporada de verano. - Media jornada en horario de
mañanas. - Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al
tfno.<b>985856001</b> en horario de <b>9 a 18 h.</b> (preguntar por
<b>Susana)</b>.

AYUDANTE CAMARERO/A SALA
(REF.702)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000702
26/04/2022
Oficina: POLA DE LENA.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben mandar el currículum
a: <b>info@roblebyjairorodriguez.com</b>
<b>FUNCIONES:</b> -Presentar el menú: Conocer los ingredientes y las
preparaciones, sugerir platos, presentar las recomendaciones del día y bebidas
disponibles. -Ser enlace entre la cocina y el comensal. -Gestionar las comandas y
procesar su pago. <b>REQUISITOS:</b> -Estudios específicos del ramo y
ocupación (Enseñanza reglada o Certificado de Profesionalidad). -Imprescindible
CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. -Cumplir con las políticas sanitarias
y de seguridad al manipular alimentos y bebidas. <b>CONDICIONES:</b> -Se
ofrece contrato de trabajo de carácter temporal, con posibilidad de covertirlo en
Indefinido. -Jornada parcial: sábados servicio de comidas y cenas; domingos
servicio de comidas. -Sueldo según convenio de hostelería del Principado de
Asturias.

AYUDANTE DE COCINA (REF.723) <b>FUNCIONES:</b> -Ayuda al cocinero/a en la preparación y presentación de
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Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000723
26/04/2022
Oficina: POLA DE LENA.

platos de forma autónoma. -Revisión y control del material de uso en la cocina.
-Colabora en la planificación de menús y cartas y en la conservación y
aprovechamiento de las mercancías. -Limpieza de los equipamientos y utensilios de
cocina. <b>REQUISITOS:</b> -Estudios específicos del ramo y ocupación
(Enseñanza reglada o Certificado de Profesionalidad). -Imprescindible CARNET DE
MANIPULADOR DE ALIMENTOS. -Cumplir con las políticas sanitarias y de
seguridad al manipular alimentos y bebidas. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece
contrato de trabajo de carácter temporal, con posibilidad de covertirlo en Indefinido.
-Jornada completa. Día de descanso el lunes. -Sueldo según convenio de hostelería
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben mandar el currículum
a: <b>info@roblebyjairorodriguez.com </b>

PERSONAL DE COCINA (REF.1661)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001661
26/04/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Preparación y presentación de platos de forma autónoma.
-Revisión y control del material de uso en la cocina. -Colaborar en la planificación de
menús y carta, en la conservación y aprovechamiento de las mercancías.
<b>REQUISITOS:</b> -Se valorará conocimientos de cocina y gatronomía en
general. -Carné de manipulador de alimentos y disposición para seguir las
indicaciones de la empresa en lo que a las prevenciones anti-COVID se refiere.
-Preferible vivir en la zona del Caudal. <b>CONDICONES:</b> -Se ofrece contrato
temporal de 6 meses con opción a prórroga. -Jornada comlpeta. -Sueldo según
Convenio colectivo del Sector de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben llamar al: <b>649 952 966.</b>

CAMARERO/A DE PISOS (REF.2496)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002496
04/05/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en hotel rural situado en Crtra. del Vallin (Valdés):
-Realizar la limpieza y puesta a punto de las habitaciones en todas sus posibles
dependencias, asi como en las areas comunes del hotel -Atención de las posibles
necesidades de los huéspedes -Entregar los objetos olvidados por los clientes
-Comunicar cualquier anomalía detectada al inmediato superior
<b>REQUISITOS</b> -Conocimientos de limpieza -Disponer de carnet de conducir
y vehículo para llegar al puesto de trabajo -Se valoran conocimientos de idiomas
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal -Duración del contrato: máximo
90 días (la duración podría ser menor en función de las necesidades) -Jornada de
trabajo: parcial -Horario de trabajo: de 8.30 a 14.00 horas aproximadamente
-Salario: Convenio Hostelería Principado de Asturias -Fecha prevista de inicio del
contrato: 15 de junio 2022
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su Curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:recepcion@hotelrural3cabos.com</b> <i>También podran concertar
entrevista llamando al teléfono: 616 89 28 07</i>

COCINERA GUISANDERA (REF.348)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000348
04/05/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b><br/> Elaboración de platos de menú y carta. <br/>
Preparación de comidas grupales. <br/> Gestión de mercaderías.<br/> <b>
REQUISITOS:</b><br/> Imprescindible un año de experiencia previa. <br/> Se
valorará permiso de conducción tipo B y vehículo propio para desplazarse al lugar
de trabajo<br/> <b> CONDICIONES:</b><br/> Contrato laboral temporal. <br/>
Jornada completa.<br/> Salario según el convenio de la hostelería.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben concertar cita previa,
exclusivamente de 8 a 16 horas, en tf: 684604908

CAMARERO/A (REF:1255)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001255
05/05/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES:</b> * Servicio a clientes en mesa, tanto de cafetería como de
comedor. * Tareas de caja como cobros, pagos, TPV. * Preparación y presentación
de bebidas y alimentos. * Ayuda puntual en la cocina. <b>PERFIL
PROFESIONAL:</b> * Experiencia demostrable en puesto similar * Castellano
hablado y escrito correctamente. * Buena disposición para el trato con el público
<b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> * Contrato temporal eventual a comenzar de
cara a la Semana Santa y posibilidad de duración en verano. * Jornada de trabajo
completa, con los descansos pertinentes a convenir con la empresa. * Salario según
convenio colectivo de Hostelería del Principado de Asturias. * Posibilidad de
alojamiento.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan el perfil, han de enviar
curriculum vitae actualizado a la siguiente dirección:
<b>maria.mendez@eurofirms.com</b>
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COCINERO/A (REF 2102)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002102
05/05/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> Recibir la solicitud del pedido. Preparar y cocinar los
alimentos. Verificar el buen estado de los alimentos y las existencias necesarias
para cumplir con la venta diaria. Verificar que se cumplen las normas de higiene y
mantener todo limpio y ordenado. <b>REQUISITOS</b> Se valorará experiencia
previa a la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
parcial (16 horas semanales) Salario según convenio de hostelería. Tipo de
contrato: <b>Contrato laboral indefinido</b> Jornada <b>Parcial(16 horas
semanales)</b>
Las personas interesadas en el puesto, enviar CURRICULUM a la siguiente
dirección: <b>ADMINISTRACION@BALBONA.NET</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.1958)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001958
06/05/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Escanciar sidra. -Atender tanto en barra como en terraza.
-Limpieza y mantenimiento de utensilios. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia
mínima de 1 año. - <b>Imprescindible saber escanciar.</b> -Incorporación
inmediata. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato indefinido fijo-discontinuo.
-Jornada completa y partida: de 13:00 a 16:00 y de 18:00 a 23:00 horas. -Sueldo
según convenio.
Las personas interesadas deben llamar al: <b>658 817 724 y preguntar por
Sheila</b> o personarse en el local: <b> "Sidrería La Sierra"</b>, sito en
C/Robledo,23, bajo (Pola de Lena).

COCINERO/A (REF.: 2648)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002648
10/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Cocinero/a para bar de tapas. Elaboración y preparación de
las comandas. Organización del área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
de al menos 2 años en puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal con posibilidad de conversión a indefinido. Jornada completa.
Salario según convenio hostelería, posibilidad de alojamiento.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:PROM.GRUPOCUESTA@GMAIL.COM'><B>PROM.GRUPOCUESTA@GMAIL.COM</B></A><BR/>

AYUDANTES/AS DE CAMAREROS/AS
(REF.: 2696)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002696
11/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>Funciones:</b> - Servicio y atención al cliente. - Reposición de bebidas. -
Preparar el área de trabajo para el servicio, cuidar de su limpieza y mantenimiento
operativo durante la jornada. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible tener experiencia
previa de al menos dos años en puesto similar. - Formación: Educación Secundaria
Obligatoria o Certificado de Profesionalidad de Operaciones básicas de restaurante
y bar (HOTR0208). <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa en horario partido. - Salario según Convenio de Hostelería del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
cv@crivencar.com indicando en el asunto: <b>"Ayudantes/ as de
camareros/as"</b>.

AYUDANTES/AS DE COCINA (REF.:
2700)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002700
11/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>Funciones:</b> - Ayudar en la elaboración y preparación de platos para las
comidas y las cenas. - Tareas que encomiende el jefe de cocina para el desarrollo
del servicio. - Efectuar la limpieza y mantenimiento de las dependencias y
elementos propios de la cocina (utensilios, maquinaria, etc.) <b>Requisitos:</b> -
Imprescindible experiencia previa de al menos dos años en puesto similar. -
Formación: Educación Secundaria Obligatoria. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal. - Jornada completa con horario partido. - Salario según Convenio de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
cv@crivencar.com indicando en el asunto: <b>"Ayudantes/as de cocina"</b>.

CAMAREROS/AS ESCANCIADORES/AS
(REF.: 2703)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002703
11/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>Funciones:</b> - Atender al cliente en barra y mesa de sidrería. - Realizar el
servicio de comidas y cenas tomando nota de las comandas y procediendo a su
servicio. - Escanciar sidra. - Preparar el área de trabajo para el servicio y cuidar de
su limpieza y mantenimiento operativo durante la jornada. <b>Requisitos:</b> -
Imprescindible tener experiencia previa de al menos cinco años en puesto similar. -
Conocimientos de hostelería y restauración. - Formación: Educación Secundaria
Obligatoria. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa
con turno partido. - Salario según Convenio de Hostelería del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
cv@crivencar.com indicando en el asunto: <b>"Camareros/as
escanciadores/as"</b>.
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COCINEROS/AS (REF.: 2705)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002705
11/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>Funciones:</b> - Planificación y control del trabajo. - Organización, dirección y
coordinación del trabajo del personal a su cargo. - Revisión y control del material de
uso en la cocina. <b>Requisitos:</b> - Experiencia de al menos cinco años en
puesto similar. - Formación: Educación Secundaria Obligatoria. - Interés por
mantenerse actualizado/a en las prácticas y técnicas profesionales así como
vocación por la gastronomía asturiana. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa en horario partido. - Salario según Convenio de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
cv@crivencar.com indicando en el asunto: <b>"Cocineros/as"</b>.

CAMARERA DE PISOS (REF.: 2713)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002713
11/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de habitaciones y zonas comunes. cambio de roopa
de cama. Labores propias de lencería y lavandería. Suministrar a los dormitorios los
elementos del aseo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 2 años en
puesto similar. Carné de conducir y vehículo para acceder al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 6
horas diarias de lunes a domingo con dos días de descanso. Salario según
convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

CAMARERO/A (REF.: 2797)
Allande ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002797
13/05/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Berbucedo, Allande, necesita incorporar
CAMARERO/A para la atención a los clientes del establecimiento.
<b>***FUNCIONES:</b> -Atender a los clientes tanto en barra como en mesa.
-Tomar comandas. -Servir consumiciones y realizar los cobros. -Mantener el orden y
la limpieza de la sala. <b>***REQUISITOS:</b> -Se valorará la experiencia en la
profesión. -Posibilidad de hospedarse en el negocio. <b>***CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal de 6 meses de duración. -Jornada completa. -Salario
según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán contactar
en el teléfono <b>985906670</b> (Vanessa), para concertar entrevista.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2785)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002785
13/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL PARA TEMPORADA
TURISTICA. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>ehd.covadonga@gmail.com</b>

COCINERO/A (REF.2818)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002818
13/05/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en restaurante -bar situado en Luarca -Preparación
y presentación de los distintos platos -Puesta a punto del area de trabajo y los
utensilios , etc... -Conservación y aprovechamiento de las mercancias
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia en puesto similar de 1 año
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral adaptado a la nueva normativa de
contratación -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: de lunes a domingo
para servicio de comidas y cenas (con los descansos reglamentarios) -Salario y
resto de condiciones: Convenio Sector Hostelería Principado de Asturias -Fecha de
incorporación al puesto: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactarán con María Josefa en
el teléfono: <b>640 57 54 25</b> para concertar entrevista También pueden enviar
el curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:buenoescesar@hotmail.com</b>

COCINEROS/AS (REF: 2829)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002829
16/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b><u>TAREAS:</u></b> Planificación y organización del trabajo. Preparación del
área de trabajo para un correcto desarrollo de los servicios de comidas y cenas.
Elaboración de los platos de la partida correspondiente (ensaladas, frituras,
postres). <b><u>PERFIL:</u></b> Experiencia de 5 años en el puesto de trabajo.
<b><u>CONTRATO:</u></b> Temporal con posibilidad de conversión en indefinido.
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Jornada completa. Horario de trabajo con turno partido.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: cv@crivencar.com
(indicando en el asunto del e-mail: COCINEROS/AS AVILÉS)

AYUDANTE CAMARERO/A (REF.2826)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002826
16/05/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en bar-restaurante situado en Luarca -Tomar nota y
servir a los clientes en barra, mesa y terraza -Reponer la mercancia en estanterias y
neveras -Mantener limpia y ordenada el área de trabajo <b>REQUISITOS</b>
-Experiencia de 1 año en ocupación similar <b>CONDICIONES</b> -Contrato
laboral temporal para temporada de verano -Jornada de trabajo: completa -Horario:
a convenir entre las partes -Salario y resto de condiciones: Convenio Hostelería
Principado de Asturias -Fecha de incorporación al puesto: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactarán con Maria José en el
teléfono: <b> 640 57 54 25</b> para concertar entrevista Tambien pueden enviar el
curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:lapepaluarca@gmail.com</b>

CAMARERO/A DE PISOS (REF 2048)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002048
17/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES</b> -Limpieza de las habitaciones del hotel, office, zonas
comunes... -Hacer y mudar camas. -Suministrar a los dormitorios los elementos de
aseo. -Preparar y transportar los materiales de limpieza. <b>REQUISITOS:</b> -
Disponer de medio de transporte para llegar al puesto de trabajo. <b>
CONDICIONES </b> -Contrato laboral temporal. -Jornada parcial. -Horario de
10:00h a 15:00h. -Salario según convenio de la Hostelería del Principado de
Asturias.
Personas interesadas deberán llamar al <b> 657887629 </b> y preguntar por Paula.

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 2903)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002903
17/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE LAS
HABITACIONES, EN TODAS SUS POSIBLES DEPENDENCIAS, ASÍ COMO DE
LAS ÁREAS COMUNES DE PISOS. - ENTREGAR OBJETOS OLVIDADOS POR
LOS CLIENTES. - CUMPLIMENTAR LAS HOJAS DE TRABAJO. - COMUNICAR
LAS ANOMALÍAS DETECTADAS. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL PARA TEMPORADA TURISTICA. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO <b>653579666</b> O ENVIAR C.V. A <b>info@labalsa.es</b>

1 CAMARERO/A (REF: 2451)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002451
17/05/2022
Oficina: LUARCA

<b>DESCRIPCION:</b> * Atención de las mesas del comedor. * Atención en barra.
* Mantenimiento del puesto de trabajo en condiciones de seguridad y limpieza.
<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en puesto similar. * Residencia en
la zona noroccidental de Asturias. * Buena disposición para el trato con el público.
<b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral temporal por 6 meses eventual por
circunstancias de la producción. * Jornada completa de 40 horas semanales, con
descanso el martes tarde y el miércoles. * Horario a turnos; una semana por la
mañana y otra por la tarde.
Las personas interesadas en este puesto deberán ponerse en contacto por teléfono
con <b>Tino</b> para concertar entrevista llamando al: <b>985 645 032</b>

COCINERA/O (REF.2900)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002900
17/05/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES</b> <br/> elaborar platos de menú y carta,<br/> preparación de
comidas grupales, <br/> gestión de mercancías, <br/> mantener en orden y en
condiciones higiénicas optimas la cocina <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/>
imprescindible, al menos, un año como ayudante de cocina o cocinera, <br/>
vehículo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/>
contrato laboral temporal,<br/> jornada completa, <br/> salario convenio de
hostelería
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben concertar cita previa en
tf: 606141425

CAMARERO/A <B>CON POSIBILIDAD
DE ALOJAMIENTO</B> (REF 2924)
Cabrales ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES</b> - Servicio de comidas y bebidas en barra y terraza. - Tomar
comandas y servir en restaurante. - Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo. -
Apoyo a otros departamentos del establecimiento. <b>REQUISITOS</b>
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Oferta: 032022002924
18/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

-Incorporación inmediata. -Se valorará experiencia previa en la ocupación.
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal, hasta finales de octubre.
-Jornada completa. -Salario según convenio.
Interesados contactar con el teléfono <b>629609417</b>

COCINERO/A (REF: 2960)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002960
19/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b><u>TAREAS:</u></b> Elaborar los platos que componen la carta del
restaurante. Preparar la comida para los banquetes. Controlar las existencias para
realizar los pedidos necesarios,... <b><u>PERFIL:</u></b> Experiencia de, al
menos, un año en establecimientos que ofrezcan grandes banquetes. Titulación en
cocina. Carné de conducir y vehículo propio. Disponibilidad inmediata.
<b><u>CONTRATO:</u></b> Laboral temporal con posibilidad de conversión en
indefinido. Jornada completa.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
drodriguez@urh-hoteliers.com

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF
2958)
Amieva ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002958
19/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES</b> - Tomar nota y servir a los clientes en barra y mesa. -
Reponer la mercancía en estanterías y neveras. - Preparar y abastecer el
mostrador, pinchos, bebidas, etc. - Mantener limpio y ordenado el área de trabajo.
<b>REQUISITOS</b> - Carnet de conducir y disponibilidad de vehículo para llegar
al centro de trabajo. - Disponibilidad para incorporación inmediata.
<b>CONDICIONES</b> - Jornada parcial o completa, a convenir. - Contrato laboral
temporal para la temporada turística con posibilidad de continuidad. - Incorporación
inmediata. - Salario según convenio de la hostelería.
Interesados que cumplan con los requisitos, deberán llamar a <b>985944690</b>

COCINERO/A (REF. 2528)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002528
19/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación, aderezo y presentación de platos. -
Mantenimiento de la zona de trabajo y utensilios. - Tareas auxiliares necesarias para
el correcto funcionamiento del servicio. - Control de stocks y de proveedores. - Otras
tareas propias del puesto de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet de
manipulador de alimentos. - Experiencia en servicio a comedores de más de 50
personas. - Por la ubicación del establecimiento, se valorará positivamente medio de
transporte propio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Salario y demás condiciones según Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:rrhh@acaldeira.net Indicar en Asunto: Oferta cocina trababajastur

6 CAMAREROS/AS (REF 2954)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002954
19/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> PREPARACIÓN DEL AREA DE TRABAJO (MONTAR
MESAS, COLOCAR SOMBRILLAS, ORDENAR MENAJE). TOMAR NOTA Y
SERVIR COMANDAS EN BARRA Y MESAS. LIMPIAR Y ORDENAR.
<b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. HORARIO DE 12:00 H A 16:00 H Y DE 19:00 H A
23:00 H. SALARIO 1300 EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>UBICACIÓN</b>:
CELORIO
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
<b>ELTABANUCELORIO@GMAIL.COM</b>, PRESENTARSE EN EL <b>BAR
RESTAURANTE EL TÁBANU - PLAYA DE PALOMBINA DE CELORIO</b> O BIEN
LLAMAR AL TELÉFONO <b>650654119</b> (Alejandra)

AYUDANTE DE COCINA (REF:1275)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001275
19/05/2022
Oficina: LUARCA

<b>DESCRIPCIÓN DEL PUESTO:</b> * Realizar el emplatado y presentación de
los distintos platos. * Ayuda en todo lo necesario al/la cocinero/a. * Limpieza y
mantenimiento de los útiles de trabajo y de la cocina. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato temporal de 3 meses con posibilidad de prórroga a
indefinido. * Jornada completa con horario partido de mañana y tarde. * Salario
según el convenio de Hostelería del Principado de Asturias. * Se ofrece alojamiento
<b>PERFIL PROFESIONAL:</b> * No es necesaria experiencia previa. * Buena
disposición para el trabajo en equipo y cumplimiento de horarios y normas de
trabajo. * No es necesario carnet de conducir, pero sí medio para llegar al puesto de
trabajo puntualmente en Cadavedo.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan con el perfil, deberán
ponerse en contacto con la empresa a través del teléfono <b>652 743 484</b> y
preguntar por <b>Angela García</b>
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JEFE/A DE SALA DE
RESTAURANTE/CAFETERÍA (REF. 2970)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002970
19/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Coordinación del personal del restaurante/cafetería. Gestión
de las compras correspondientes a la barra del local. Gestión integral del local
conjuntamente con el jefe de cocina. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia como
jefe/a de sala de restauración. Disponibilidad horaria. Disponibilidad de
incorporación inmediata. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa. Horario a turnos alternos, de lunes a sábado o de lunes a
domingo (con descansos legales) según la época del año. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
BRUXAOVIEDO@GMAIL.COM'><B>BRUXAOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
En el asunto deberán indicar: oferta de jefe/a de sala.

DOS PUESTOS DE CAMARERO/A EN
RESTAURANTE CAFETERÍA, UNO DE
BARRA Y UNO DE COMEDOR
(REFERENCIA 2974)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002974
19/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al cliente en barra y mesas del comedor y terraza.
Toma de comandas y servir los pedidos. Realización de cobros. Limpieza de barra y
mesas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia como camarero/a de restauración.
Disponibilidad horaria. Disponibilidad de incorporación inmediata.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Horario a turnos alternos, de lunes a sábado o de lunes a domingo (con descansos
legales) según la época del año. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
BRUXAOVIEDO@GMAIL.COM'><B>BRUXAOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
En el asunto deberán indicar: oferta de empleo de camarero/a

DOS PUESTOS DE AYUDANTE DE
CAMARERO/A EN
RESTAURANTE/CAFETERÍA (REF. 2976)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002976
19/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Tomar nota y servir a los clientes en barra y mesas. Reponer
la mercancía en estanterías y neveras. Mantener limpio y ordenado el área de
trabajo y las mesas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia como ayudante de
camarero/a. Disponibilidad horaria. Disponibilidad de incorporación inmediata.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Horario a turnos alternos, de lunes a sábado o de lunes a domingo (con descansos
legales) según la época del año. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
BRUXAOVIEDO@GMAIL.COM'><B>BRUXAOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
En el asunto deberán indicar: oferta de ayudante de camarero/a

2 CAMAREROS/AS (REF.2082)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002082
19/05/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas a los clientes, servirlas y hacer los
cobros. -Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo. -Reponer de
productos estanterías y neveras. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia demostrable
en la ocupación. -Vehículo para llegar al puesto de trabajo. -Preferentemente con
residencia en la zona. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral fijo. -Jornada de
trabajo completa. -Horario partido. -Salario según Convenio Colectivo de Hostelería
del Principado de Asturias más incentivos.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: <b>lalila@mrbit.es</b> INDICANDO
EN EL ASUNTO: <b>Camarero/a</b>

1 CAMARERO/A DE PISOS (REF. 2501)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002501
19/05/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar y poner a punto las habitaciones y áreas de piso. -
Recoger la ropa para la lavandería. - Atender las necesidades de los huéspedes. -
Comunicar las anomalías detectadas. <b>REQUISITOS:-</b> - Experiencia de al
menos 2 años en la ocupación. - Vehículo disponible para llegar al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. -
Salario según convenio colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: <b>lalila@mrbit.es</b> indicando en el
asunto: <b>Camarero/a de pisos.</b>

1 PUESTO DE AYUDANTE DE
CAMARERO (REF.2943)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002943
19/05/2022

<b>FUNCIONES:</b> - Servir mesas. - Labores de limpieza en restaurante.
<b>REQUISITOS:</b> - No es imprescindible experiencia. - Ganas de trabajar,
proactivo y resolutivo. - Idioma: español. - Permiso de conducir. - Buena apariencia
y carácter alegre. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
de trabajo parcial, 25 horas semanales. - Horario de trabajo de 13 h. a 17 h. -
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Oficina: PRAVIA Salario 750 € brutos mensuales. - Fecha de incorporación lo antes posible.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos enviar su CV a:
<b>BERNARDORESTAURANTERANCHO@GMAIL.COM</b> y llamar al teléfono
<b> 985588501</b>. Persona de contacto Bernardo.

2 AYUDANTES DE CAMARERAS/OS
(REF.1948)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001948
20/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los clientes en barra y servir consumiciones.
Efectuar cobros. Mantener el orden y limpieza del área de trabajo. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal de 3 meses de duración. Jornada parcial de 12 horas semanales
(viernes, sábados y domingos). Salario y demás condiciones laborales según
Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:avileslajungla@gmail.com

1 CAMARERO/A (REF: 3006)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003006
20/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Tomar y servir pedidos a los clientes en barra, mesa y terraza.
Preparar bebidas y aperitivos sencillos. Recoger las mesas, una vez finalizado el
servicio. Etc. <b>REQUISTOS</b> Experiencia demostrable en la ocupación.
<b>CONDICIONES</b> Contrato temporal. Media jornada en horario de tarde.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio de Hostelería del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas deben contactar con la empresa llamando al teléfono:
<b>626 200 352</b> (Raquel)

AYUDANTES DE COCINA (REF.3026)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003026
20/05/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Realización de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. * Preparación de platos bajo supervisión. * Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS</b> * Preferible experiencia
demostrable en la ocupación * Carnet de manipulador de alimentos *
Preferiblemente con vehículo para desplazarse, por los horarios de trabajo.
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, entre 3 y 6 meses con
posibilidad de continuar. Jornada.- Parcial, 38,5 h semanales Horario.- 3 mañanas, 3
tardes y 3 descansos Salario.- 12150 € brutos anuales
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:admonplazarealgijon@colisee.es

AYUDANTE DE COCINA (REF.:2996)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002996
20/05/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Elaboración de las especialidades que se ofrecen en la carta:
Sandwiches, bocadillos, hamburguesas... - Tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. - Limpieza de equipamientos y utensilios de cocina.
<b>Requisitos:</b> - Valorable experiencia en hamburguesería.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 20 horas
semanales. Turnos rotatorios. - Incorporación inmediata. - Convenio colectivo de
hostelería de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su CV a la siguiente dirección: ,
mailto:empleo@nietosburguer.com

2 CAMAREROS/AS (REF 3015)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003015
20/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> ATENCIÓN AL CLIENTE, TOMAR NOTA DE LAS
COMANDAS Y SERVIRLAS. REPONER PRODUCTOS DE ESTANTERÍAS Y
NEVERAS. MANTENER EN ORDEN Y CON LIMPIEZA LA ZONA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA COMO CAMARERO <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO FIJO DISCONTINUO PARA TEMPORADA DE VERANO A JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE 12:00H A 16:00H Y DE 19:00H A 23:00H. SALARIO
1400 EUROS BRUTOS MENSUALES. INCORPORACIÓN: 15 DE JUNIO
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
<b>SANJORGELLANES@GMAIL.COM</b> O PRESENTARSE EN EL <b>BAR
SAN JORGE DE NUEVA DE LLANES</b> O BIEN LLAMAR AL TELÉFONO
<b>617187958</b>

CAMARERO/A . ECHADOR DE SIDRA .
TUELA DE AGÜERIA.OVIEDO (REF:
1669)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001669
20/05/2022

<b>FUNCIONES</b> Atender y servir comandas. Escanciar sidra. Cobrar
consumiciones. Mantener en condiciones higiénicas adecuadas el espacio de
trabajo y utensilios utilizados <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b> Experiencia
previa DE 6 meses en puesto similar . VALORABLE Permiso de conducir y coche . (
HAY TRANSPORTE PUBLICO HASTA EL PUESTO DE TRABAJO) .
<b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA conversión a indefinido . Jornada: completa con los descansos que marca la ley.
Lugar de trabajo: Tudela de Agüeria .Oviedo . Salario: según convenio .
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
sidreriaparrillaelguero@gmail.com'><B>sidreriaparrillaelguero@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Parrillero/a (Ref: 1669)

COCINERO/A(REF.3010)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003010
20/05/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Preparar y presentar platos de forma autónoma. -Revisar y
controlar el material de uso en la cocina. -Colaborar en la planificación de menús y
cartas y en la conservación y aprovechamiento de las mercancías.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia de al menos 2 años en la ocupación. -Vehículo
para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal.
-Jornada de trabajo completa. -Salario según Convenio Colectivo del Principado de
Asturias más incentivos.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: , mailto:lalila@mrbit.es INDICANDO
EN EL ASUNTO: <b>Cocinero/a</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.3013)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003013
20/05/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Ayudar al cocinero/a en la elaboración,presentación y
preparación de los platos. -Mantener el orden y la limpieza de la cocina. -Limpiar el
menaje y los utensilios de cocina. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia de al menos
2 años en la ocupación. -Vehículo para llegar al puesto de trabajo. -Preferentemente
con residencia en la zona. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal.
-Jornada de trabajo completa. -Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias más incentivos.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: , mailto:lalila@mrbit.es INDICANDO
EN EL ASUNTO: <b>Ayudante de cocina</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3090)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003090
23/05/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: JORNADA COMPLETA, CONTINUA SALVO LOS
VIERNES Y LOS SÁBADOS; DESCANSO LOS LUNES; SALARIO SEGÚN LO
FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA
Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>:
COLABORAR CON LA COCINERA EN LA ELABORACIÓN DE LOS MENÚS;
PREPARACIÓN DE PLATOS SENCILLOS: ENSALADAS, POSTRES, PINCHOS,
TAPAS ; VIGILAR LA EXISTENCIA DE PRODUCTOS EN LA DESPENSA;
FREGAR PLATOS Y DEMÁS UTENSILIOS DE COCINA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae por
whatsapp al teléfono 620716283.

5 AYUDANTES DE COCINA (REF. 3065)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003065
23/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Preparación de ingredientes. - Elaboración de platos. -
Limpieza y reporte al responsable. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorará tener
permiso de conducir y vehículo propio. - Preferentemente, con domicilio en la zona.
<b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral como fijo-discontinuo
para temporada estival. - Jornada de trabajo completa. - Horario: mañanas/tardes
turnos rotatorios. - Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
- Centro de trabajo: Playa de la Griega.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:admin@asadoselmaizal.com

AYTE. DE COCINA (REF. 1717)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001717
23/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN LA ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE
PLATOS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> SIN
REQUISITOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES A
JORNADA COMPLETA. INCORPORACIÓN INMEDIATA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO. HORARIO DE TRABAJO A CONVENIR CON LA EMPRESA
LLAMAR AL TELÉFONO <b>618788764</b> (JOSEFA)

2 AYUDANTES/AS DE COCINA (REF
3028)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003028
23/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> TAREAS AUXILIARES DE COCINA Y AYUDA AL
COCINERO/A. AYUDAR EN LA PREPARACIÓN DE ALIMENTOS. LIMPIAR EL
MENAJE Y LOS UTENSILIOS DE COCINA. <b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA
PREVIA COMO AYUDANTE/A DE COCINA <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
FIJO DISCONTINUO PARA TEMPORADA DE VERANO A JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE 12:00H A 16:00H Y DE 17:00H A 23:00H. SALARIO 1350 EUROS
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BRUTOS MENSUALES. INCORPORACIÓN EL 15 DE JUNIO
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
<b>SANJORGELLANES@GMAIL.COM</b> O PRESENTARSE EN EL <b>BAR
SAN JORGE DE NUEVA DE LLANES</b> O BIEN LLAMAR AL TELÉFONO
<b>617187958</b>

COCINERO/A (REF.3046) <I>CON
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO</I>
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003046
23/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> PREPARAR, COCINAR Y PRESENTAR LOS PLATOS DEL
MENÚ REVISAR Y CONTROLAR EL MATERIAL DE USO DE COCINA
<b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTOS DE COCINA <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO A
CONVENIR CON LA EMPRESA. SE OFRECE ALOJAMIENTO SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
LLAMAR AL TELÉFONO: <b>680814904</b> (MAXI)

COCINERO/A (REF.2641)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002641
23/05/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A desarrollar en el puesto de trabajo en el local situado en el
Campo de San Timoteo (Luarca): -Preparar los platos y elaboraciones de la carta
-Hacer los pedidos necesarios para la preparación de las diferentes elaboraciones
culinarias -Conservar los productos correctamente envasados y etiquetados
-Mantener el puesto de trabajo y los utensilios empleados en perfectas condiciones
de uso y limpieza <b>REQUISITOS</b> -Experiencia en puesto similar -Seriedad y
responsabilidad en el puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
indefinido en la modalidad de fijo discontinuo para las temporadas de verano y
Semana Santa -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: servicio de
comidas y cenas -Salario y resto de condiciones: Convenio Hostelería Principado de
Astsurias -Fecha prevista de incorporación al puesto: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactarán con Diego llamando al
tfno.: <b>685 99 09 42</b> para concertar cita para la entrevista que tendrá lugar en
el bar "La Catalana" situado en el Paseo del Muelle, nº 24 de Luarca

CAMARERO/A-PLANCHISTA(REF.1089).
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001089
23/05/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Preparar alimentos a la
plancha:chuletas,salchichas,hamburguesas,pescados,etc. Atender,servir y cobrar
consumiciones en la barra del local. Mantener limpio y ordenado el área de trabajo.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por Circunstancias de la Producción de
6 meses,transformable en Indefinido. Jornada:completa de 40 horas semanales,con
horario laboral partido de mañanas y tardes/noches. Sueldo:según convenio del
Sector de la Hostelería.
Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:danigiovanna@hotmail.com

COCINERO/A (REF.3062)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003062
23/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>CONDICIONES LABORALES</b> **Contrato laboral temporal eventual
circunstancias de la producción. **Duración temporada de verano. **Jornada de
trabajo completa en horario partido, de 13 a 17 y de 20 a 00 **Salario 1600 euros
brutos mensuales. <b>REQUISITOS </b> **Preferiblemente experiencia y formación
en cocina. <b>FUNCIONES</b> **Elaboración y preparación de platos según carta.
**Control del mantenimiento en orden y limpieza de la zona de trabajo. **Ayuda en
elaboración de pedidos y control de materias primas.
Quienes tengan inetrés en esta oferta de empleo han de presentarse en el Bar El
Muelle de Tapia de Casariego en horario de 12.30 a 13.30 y preguntar por Julia o
bien enviar su CV a , mailto:joolsmeras@hotmail.com

CAMARERO/A AYUDANTE (REF. 3083)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003083
23/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> **Experiencia en el puesto mínima de seis meses.
**Habilidades numéricas para cobros. **Habilidades para la comunicación.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> **Contrato laboral temporal eventual por
circunstancias de la producción. **Un puesto comienzo en el mes de junio, el
segundo en el mes de julio. **Temporada de verano. **Jornada completa en horario
de mañana y tarde. **Salario según convenio de hostelería del Principado de
Asturias. TAREAS: **Atención a la clientela. **Cobro de cosumiciones. **Servicio en
barra y terraza, comidas y bebidas.
Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de enviar su CV a ,
mailto:lafontetapia@gmail.com

AUXILIAR/PINCHE DE COCINA ( <b>FUNCIONES</b> **Tareas sencillas que no requieren experiencia previa, como
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REF.3089)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003089
23/05/2022
Oficina: NAVIA

pelado de patatas, limpieza de pescados, preparación previa de alimentos para su
cocinado. **Limpìeza de útiles de cocina <b>CONDICIONES LABORALES</b>
**Contrato eventual por circunstancias de la producción, duración temporada de
verano, desde julio. **Jornada completa en horario partido. **Salario conforme al
Convenio Colectivo del Hostelería del Principado de Asturias.
Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de enviar su CV a ,
mailto:afontetapia@gmail.com o bien presentarse en el establecimiento preguntando
por Jose

CAMARERO/A PARA EVENTOS .
OVIEDO (REF: 3084)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003084
23/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> RECEPCIONAR, ALMACENAR Y DISTRIBUIR MATERIAS
PRIMAS. PREPARAR Y PRESENTAR LAS BEBIDAS Y ALIMENTOS.
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE SERVICIO Y ATENCIÓN AL CLIENTE.
PREPARAR Y MANTENER EN BUEN ESTADO EL ÁREA DE TRABAJO.
<b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b> EXPERIENCIA NECESARIA EN PUESTO
SIMILAR.CLARA ORIENTACIÓN AL CLIENTE .CASTELLANO HABLADO Y
ESCRITO CORRECTAMENTE. <b>CONDICIONES LABORALES</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA : COMPLETA . LUGAR DE TRABAJO: OVIEDO
.SALARIO: SEGÚN CONVENIO .
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
maria.mendez@eurofirms.com'><B>maria.mendez@eurofirms.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Camarero/a para eventos . Oviedo (Ref: 3084)

COCINERO/A .OVIEDO (REF: 3085)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003085
23/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Preparación de los alimentos para consumir o para
cocinar.Comprobar la calidad de la comida.Dosificación de los alimentos.Controlar la
temperatura.Condimentar los alimentos y cocinarlos.Presentación de los alimentos.
Preparar los menús.Gestión de los alimentos.Inspeccionar la cocina. <b>PERFIL
DEL/A CANDIDATO/A</b> Experiencia de al menos tres años en el puesto .
<b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral indefinido fijo discontinuo .
Jornada: completa. HorarioL de lunes a domingo a razón de 40 horas semanales
con los descansos establecidos por la ley. Lugar de trabajo: Oviedo. Salario: según
convenio hostelería .
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
info@hotelpalaciodeasturias.es'><B>info@hotelpalaciodeasturias.es</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Cocinero/a Oviedo (Ref: 3085)

CAMARERO/A OVIEDO (REF: 3086)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003086
23/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Recepcionar, almacenar y distribuir materias primas. Preparar
y presentar las bebidas y alimentos. Desarrollar las actividades de servicio y
atención al cliente. Preparar y mantener en buen estado el área de trabajo, los
equipos y utensilios para poder ofrecer un servicio de calidad al cliente. <b>PERFIL
DEL/A CANDIDATO/A</b> Experiencia de al menos tres años en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral indefinido fijo discontinuo .
Jornada: parcial 18 horas/semanales . Horario: de lunes a domingo de 20:00 a 23:00
horas. Lugar de trabajo: Oviedo. Salario: según Convenio.
Interesados/as ver requisitos en : <A HREF='mailto:
info@hotelpalaciodeasturias.es'><B>info@hotelpalaciodeasturias.es</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Camarero/a Oviedo (Ref: 3086)

AYUDANTE DE COCINA (REF.3061)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003061
23/05/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Preparación de elaboraciones sencilas: ensaladas,
frituras,etc... -Limpieza de menaje y utensilios de cocina. -Mantener en orden y con
limpieza la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Se valorará experiencia pero no
es imprescindible. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral por 4 meses. -Jornada
de trabajo completa. -Salario según Convenio de Hostelería del Principado de
Asturias <u>más incentivos</u>
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS DEBEN PRESENTARSE CON EL CURRICULUM EN EL BAR
IGLESIAS (C/La Industria,2-BJ) Persona de contacto: Victor.

1 AYUDANTE/A DE COCINA (REF 3067)
EL PITO(CUDILLERO)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003067
23/05/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyar al cocinero en las elaboraciones, presentaciones y
condimentaciones. - Realizar platos sencillos bajo la supervisión del cocinero. -
mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia de 3 meses en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal (hasta septiembre). - Jornada completa. - Salario según convenio de
Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
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REQUISITOS PUEDEN PONERSE EN CONTACTO EN EL TELÉFONO
<b>985591190</b>

1 AYUDANTE/A DE CAMARERO/A (REF.
3071) EL PITO (CUDILLERO)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003071
23/05/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar y preparar las mesas. - Tomar pedidos y servirlos. -
Realizar el cobro. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de 3 meses en la ocupación.
- Conocimientos básicos propios de la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal (hasta septiembre). - Jornada de trabajo completa. -
Salario según convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUDEN PONERSE EN CONTACTO A TRAVÉS DEL TELÉFONO
<b>985591190</b>

5 PUESTOS DE AYUDANTE/A DE
COCINA (REF. 3082)
OVIÑANA-CUDILLERO
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003082
23/05/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación de ingredientes. - Elaboración de platos,
limpieza y reporte al responsable. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará vehículo
propio. - Se valorará que resida en la zona. - Experiencia de 3 meses en la
ocupación. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato fijo discontínuo. - Jornada: hay
jornadas parciales y jornadas completas. - Salario según Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN PONERSE EN CONTACTO A TRAVÉS DEL TELÉFONO
<b>607431774</b> (PERSONA DE CONTACTO RAFAEL) Y ENVIANDO CV a:
ADMIN@ASADOSELMAIZAL.COM.

1 CAMARERO/A (REF 3087) SAN JUAN
DE LA ARENA
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003087
23/05/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar las comandas, servirlas y hacer los cobros. -
Mantener con orden y limpieza la zona de trabajo. - Reponer estanterías y neveras
con productos. - Atender barra, comedor y terraza. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia demostrable. - Permiso de conducir recomendable.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal - No prorrogable. - Jornada
completa. - Horario a convenir - Salario: 1200 euros brutos mensuales.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN PONERSE EN CONTACTO A TRAVÉS DEL TELÉFONO
615264217(PERSONA DE CONTACTO MÓNICA PAINO).

AYUDANTE COCINA PIZZERIA
(REF.3064)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003064
23/05/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> lavar, pelar, cortar, <br/> elaborar ensaladas, <br/>
colaborar con el pizzero/a <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> se valorará
experiencia en pizzeria y bolleria <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato
laboral indefinido,<br/> jornada parcial:20 horas semanales ( de 7:30 a 23:30
horas),<br/> salario según convenio hostelería
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:elmolinmas@yahoo.com"><b>elmolinmas@yahoo.com</b></a>

AUXILIAR DE TIENDA (REF.2341)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002341
23/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: Atención telefónica y preparación de pedidos. Mantener limpia y
ordenada el área de trabajo. REQUISITOS: No es necesaria experiencia. Preferible
residir en Lugones o alrededores. Formación a cargo de la empresa.
CONDICIONES: Contrato indefinido. Jornada de 45 horas mensuales. Horario
turnos rotativos incluidos fines de semana. Convenio de elaboración de productos
alimentarios reparto a domicilio.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
rrhh.telepizzalugones@gmail.com"> <b>rrhh.telepizzalugones@gmail.com</b> </a>

AYTE. CAMARERO/A (REF.3063)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003063
23/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b>Atención de mesas en comedor. Mantener limpia y ordenada
el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en servicio de comedor.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada de 8 horas semanales,
sábados y domingos, para servicio de comidas a mediodía. Salario y demás
condiciones según Convenio de Hostelería de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
lacoronaelpico@gmail.com"> <b>lacoronaelpico@gmail.com</b> </a>
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RECEPCIONISTAS PARA CAMPING
(REF.1161)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001161
24/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Gestionar las reservas utilizando herramientas informáticas.
Atender presencial y telefónicamente a los clientes. Proporcionar información
turística de la zona. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible disponer de vehículo
para llegar al lugar de trabajo. Poseer experiencia de puesto similar en recepción de
alojamientos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal por circunstancias
de la producción. Jornada completa. Duracion el periodo de verano . Salario y
demás condiciones laborales según Convenio de Hostelería del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:info@campinglasgaviotas.es

COCINERO/A ( REF. 3119 )
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003119
24/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Preparar y presentar de platos de forma autónoma. Revisar y
control del material de uso en la cocina. Colaborar en la planificación de menús y
cartas. Conservación y aprovechamiento de las mercancías. <b>REQUISITOS</b>
Experiencia mínima de 2 años. Permiso de conducir B y vehículo propio.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal por circunstancias de la
producción. Incorporación inmediata. Jornada completa. Horario partido ( servicios
de comidas y cenas ). Salario y demás condiciones según Convenio Colectivo para
el sector de la Hostelería y similares del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica: ,
mailto:hotelvillanuevaluanco@gmail.com

AYUDANTE DE COCINA (REF: 3120)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003120
24/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar tareas de apoyo relacionadas con las elaboraciones
culinarias.Preparar platos bajo supervisión. Limpiar los equipamientos y utensilios
de cocina. <b>REQUISITOS</b> Experiencia mínima de 2 años. Permiso de
conducir "B" y vehículo propio. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal
por circunstancias de la producción. Jornada completa. Horario partido para servicio
de comidas y cenas. Incorporación inmediata. Salario y demás condiciones según
Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberán mandar su C.V. a: ,
mailto:hotelvillanuevaluanco@gmail.com

COCINERO/A (REF.: 3100)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003100
24/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Planificar el menú y elaborar platos. - Gestionar el tiempo
de cocinado y preparado de los alimentos. - Gestionar el equipo y la distribución de
tareas en la cocina. <B>REQUISITOS</B>: - Experiencia en puesto similar. -
Valorable formación en cocina. - Carné de manipulador/a de alimentos.
<B>CONDICIONES</B>: - Contrato temporal. - Jornada completa en horario de 12
a 16 y de 20 a 00 h. - Salario según convenio hostelería.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:MARIA.VINA@EUROFIRMS.COM

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
3101)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003101
24/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Tomar nota de las comandas. - Servir mesas en
comedor y terraza. - Realizar cobros. - Reponer mercancía. <b>***
REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en puesto similar. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral de fijo-discontinuo para la
temporada estival. - Jornada parcial, de 30 h. semanales. - Horario: de 12 a 17 h.;
viernes y sábados, además, de 21 a 23 h. - Día de descanso: los martes. - Salario
según convenio de hostelería del Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deberán <b>presentarse con el CV
en Restaurante Laureano , Plaza del Mercado, 17</b> en horario <b>de 10 a 12 h.,
excepto martes que está cerrado</b> (preguntar por <b>Carmen).</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3103)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003103
24/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Colaborar en la realización de tareas culinarias. -
Preparar platos bajo supervisión. - Mantener y limpiar el menaje y las instalaciones
de la cocina. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorará tener experiencia en la
ocupación. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral como
fijo-discontinuo para temporada estival. - Jornada parcial de 30 h. semanales. -
Horario: de 11'30 a 16'30 h., de lunes a domingo. - Día de descanso: los martes. -
Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias. - Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deberán <b>presentarse con el CV
en Restaurante Laureano , Plaza del Mercado, 17</b> en horario <b>de 10 a 12 h.,
excepto martes que está cerrado</b> (preguntar por <b>Carmen).</b>
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COCINERO/A O AYTE. DE COCINA
(REF. 3115)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003115
24/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Ejecutar platos del menú diario para 30-40 comensales. -
Realizar el control del almacén. - Limpiar la cocina. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Experiencia mínima de seis meses en puesto similar. - Carné de manipulador de
alimentos. - Permiso de conducir B y vehículo propio o medio de transporte para
acudir al centro de trabajo. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada parcial, de 35 h. semanales. - Horario: de 9 a 13'30 h. y
de 18'30 a 20 h. de lunes a viernes; sábados: de 9 a 14 h. - Salario según convenio
de residencias geriátricas. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:info@residenciaelsueve.es

AYUDANTE DE COCINA PARA
CAFETERÍA (REF.1561)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001561
24/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACIÓN DE PINCHOS, PLATOS COMBINADOS,
TOSTADAS. MANTENIMIENTO DEL ORDEN EN EL LUGAR DE TRABAJO
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO EN PUESTO SIMILAR
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA. <b>UBICACIÓN:</b>
CAFETERÍA LA XANA, LLANES.
CONCERTAR CITA TELEFÓNICA AL <b>629038668</b> (FEDERICO)

CAMARERO/A <I>CON POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO</I> (REF.3095)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003095
24/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN Y SERVICIO A LOS CLIENTES DEL
RESTAURANTE LIMPIEZA DE MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO
<b>REQUISITOS:</b> PREDISPOSICIÓN PARA EL DESEMPEÑO DEL TRABAJO
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA:
MAÑANA Y TARDE. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS SE OFRECE ALOJAMIENTO
LLAMAR AL TELÉFONO: <b>680814904</b> (MAXI)

CAMARERO/A(REF.2890).
Ribera de Arriba ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002890
24/05/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Tomar nota,servir y cobrar a los clientes/as en la barra y la
terraza. Elaborar pinchos. Mantener limpio,ordenado y desinfectado el área de
trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia mínima demostrable de 1 año en el
oficio. Se valorarán conocimientos de cocina. Preferíblemente tener medio propio de
transporte para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Indefinido. Jornada:completa con horario laboral de 16 a 23 horas de la
tarde-noche,lunes a domingos,con los descansos correspondientes. Sueldo:según
convenio del Sector de la Hostelería.
Interesados/as pueden presentarse con Curriculum Vitae en:<b>CAFETERÍA LA
BAYUCA,sita en el ALTO EL CALEYO S/N.de Soto de Ribera.</b>de mañanas o
tardes,y preguntar por Carlos.

AYUDANTE DE COCINA (REF.:1280)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001280
24/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Se valorará
formación en hostelería. * Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de trabajo completa. *
Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> *
Ayudar en la preparación de alimentos. * Elaborar platos sencillos. * Mantener limpia
la zona de trabajo y demás tareas propias del puesto.
Las personas interesadas en el puesto habrán de presentarse en <b>"La Cafetería
Sauces, sita en la avda. Carlos Peláez,16 en Navia"</b>

5 PUESTOS DE AYUDANTE DE
COCINA(REF.3066)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003066
24/05/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Preparar ingredientes. -Elaborar platos.Reportar al
responsable. -Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en la ocupación. -Valorable tener vehículo
propio y residencia en la zona. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral fijo
discontinuo. Incorporación el 1 de junio. -Jornadas de trabajo completas o parciales,
en turnos de mañana o tardes. -Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: ,
mailto:admin@asadoselmaizal.com INDICANDO EN EL ASUNTO AYUD. COCINA
PLAYA AGUILAR O LLAMAR AL <b>607431774</b> (Persona de contacto: Rafael)

CAMARERO/A (REF 1459)
Siero ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de su categoría, servicio de mesa, barra y terrza
en pizzeria. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia en la ocupación aunque
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Oferta: 032022001459
24/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

no es imprescindible. Preferiblemente residente zona Siero (por el horario).
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido en jornada parcial de 12 horas
semanales en fines de semana por la tarde: viernes, sábado y domingo. Salario y
demás condiciones laborales según Convenio de hostelería del Principado de
Asturias.
LAS PERSONAS INTERESDAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: vanelieres@gmail.com">
<b>vanelieres@gmail.com</b> </a>

CAMARERO/A PARA SIDRERIA (REF:
1611)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001611
24/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los clientes en barra, mesas y comedor. Preparar
las mesas del comedor. Tomar comandas y cobrar las consumiciones. ESCANCIAR
SIDRA. Etc. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE saber escanciar sidra y
tener experiencia demostrable. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto
de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en
horario partido Convenio de hosteleria.
Concertar entrevista en el telefono <b>653 78 79 95</b> <u>a partir de las 11:00
horas.</u> (LUNES CERRADO).

COCINERO/A PARA SIDRERIA (REF:
1612)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001612
24/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> <u> elaboracion de los platos de menu y carta.</u> Preparar
los alimentos para cocinarlos. Mantener el espacio de trabajo limpio y recogido.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en la elaboracion de platos. Carnet
de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido a Jornada completa partida. Salario y demás condicioneds
laborales según Convenio de hosteleria del Principado de Asturias.
Concertar entrevista en el telefono <b>635 67 83 95</b>, preguntar por CHARO.
DESCANSO LOS LUNES.

AYUDANTE DE CAMARERO (REF 3113)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003113
24/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención caja, recogida y limpieza de mesas, preparación y
servicio de alimentos de comida rápida,así como cualquier otra derivada de su perfil
ocupacional. <b>REQUISITOS:</b> Estar inscrito en el fichero de GARANTIA
JUVENIL, Experiencia de 3 meses en la ocupación, capacidad de adaptación y
trabajo en equipo. Disponibilidad para el trabajo en fin de semana.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a tiempo parcial de 15 horas
semanales en fin de semana. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio de Hostelería del Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: elcarbayonselecciondepersonal@gmail.com">
<b>elcarbayonselecciondepersonal@gmail.com</b> </a> INDICANDO OF
AYUDANTE DE CAMARERO

AYUDANTE/A DE COCINA (REF: 3161)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003161
25/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b><u>TAREAS:</u></b> Ayudar en la elaboración de pinchos y menús diarios.
Mantener limpia la zona de trabajo. Preparar platos sencillos.
<b><u>PERFIL:</u></b> Experiencia mínima de un año en el puesto.
Conocimientos básicos en repostería. Preferible residencia en Avilés. Incorporación
inmediata. Disponibilidad y flexibilidad horaria. <b><u>CONTRATO:</u></b>
Laboral temporal de tres meses de duración con posibilidad de conversión en
indefinido. Jornada de trabajo de 30 horas semanales en horario de mañanas y
tardes con descanso los domingos.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
victormartingranda@hotmail.com

COCINERO/A (REF: 3163)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003163
25/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b><u>TAREAS:</u></b> Elaboración de platos de la carta, menús diarios y
pinchos. Mantenimiento del puesto de trabajo y de los utensilios empleados en
perfectas condiciones de orden y limpieza. Conservación y aprovechamiento de las
mercancías. <b><u>PERFIL:</u></b> Experiencia mínima de un año en el puesto.
Imprescindible experiencia en elaboración de repostería. Incorporación inmediata.
Preferible residencia en Avilés. Disponibilidad y flexibilidad horaria.
<b><u>CONTRATO:</u></b> Laboral temporal de tres meses de duración con
posibilidad de conversión en indefinido. Jornada de trabajo de 30 horas semanales
en horario de mañanas y tardes con descanso los domingos.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
victormartingranda@hotmail.com
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AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.3153)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003153
25/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Tomar nota y servir a los clientes. Preparar mesas, cubertería
y vajilla y retirarlo una vez finalizado el servicio. Realizar cobros. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en la ocupación de 3 meses como mínimo.
Disponer de medio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 3 meses de duración. Jornada
completa y contínua en 2 turnos. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben concertar entrevista en el <b>teléfono
690851460</b>

1 AYTE. DE COCINA (REF: 3154)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003154
25/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar tareas de apoyo relacionadas con las elaboraciones
culinarias.Preparar platos bajo supervisión.Limpiar los equipamientos y utensilios de
cocina. <b>REQUISITOS</b> Experiencia en la ocupación de 3 meses como
mínimo. Disponer de medio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES</b> Contrato temporal de 3 meses de duración. Jornada
completa y contínua en 2 turnos. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberán concertar entrevista llamando al teléfono:
<b>690851460</b> (Esther)

CAMARERO/A - CON POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO - (REF. 1593)
Caravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001593
25/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE
MENÚS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. -
LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCIDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. -
IMPRESCINDIBLE TENER EXPERIENCIA EN CARTA. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL (TEMPORADA TURISTICA). - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@hotelcaravia.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO DEL EMAIL:
<i>CAMARERO/A</i>

AYUDANTE DE COCINA - CON
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO - (REF.
1602)
Caravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001602
25/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. -
SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA ELABORACIÓN DE MENÚ DEL DÍA.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL (PARA TODO EL AÑO). -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@hotelcaravia.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL: <i>AYUDANTE
DE COCINA</i>

CAMARERO/A (REF.: 3147)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003147
25/05/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Importante restaurante de Gijón oferta 1 puesto de camarero/a para sala.
<b>FUNCIONES:</b> - Servir comidas y cenas. - Atender mesas. - Cobro a
clientes. - Alternar con tareas de barra. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en sala
y/o terraza de restaurantes. - Se valorará conocimiento de carta de pescados,
mariscos y/o vinos. - Formación mínima requerida de Educación Secundaria
Obligatoria. - Valorable formación en Hostelería. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Duración del contrato a convenir en la entrevista con la Empresa.
- Jornada completa. - Horario de trabajo a turnos variables en jornada partida para
comidas y cenas. - Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas y que reunan los requisitos han de enviar su
<b>currículum vitae</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:amoran@imancorp.es

COCINERO/A (REF 3139)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003139
25/05/2022

<b>FUNCIONES</b> PREPARARÁ, COCINARÁ Y PRESENTARÁ LOS
PRODUCTOS DE USO CULINARIO. COLABORARÁ EN LA PLANIFICACIÓN DE
MENÚS Y CARTAS. COLABORARÁ EN PEDIDOS Y CONSERVACIÓN DE
MATERIAS PRIMAS. <b>REQUISITOS</b> SE REQUIEREN CONOCIMIENTOS
DE PLANCHA <b>CONDICIONES</b> CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA
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Oficina: LLANES COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO A CONVENIR CON LA EMPRESA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
<b>EMPRESAS.OELLANES@ASTURIAS.ORG</b> <i>ASUNTO: REF 3139</i>

CAMARERO/A PISOS (REF. 3155)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003155
25/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES, BAÑOS Y ZONAS
COMUNES DE UN HOTEL RURAL. COMUNICAR ANOMALÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁN LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN,
IDIOMAS Y HABILIDADES SOCIALES. PREFERIBLEMENTE RESIDENCIA EN LA
ZONA Y CON VEHÍCULO PARA DESPLAZARSE AL PUESTO DE TRABAJO.
CARNET DE CONDUCIR B. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL
CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA EN VERANO Y
ÉPOCAS DE ALTA DEMANDA. DESCANSOS Y VACACIONES SEGÚN
CONVENIO. BUEN AMBIENTE DE TRABAJO. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
<b>UBICACIÓN:</b> EL ALLENDE VIBAÑO (LLANES)
ENVIAR CV A: <b>GESTION@LAMONTANAMAGICA.ES</b> LLAMAR AL
TELÉFONO PARA CONCERTAR UNA CITA: <b>659135529</b> (CARLOS)

COCINERO/A DE
COLECTIVIDADES(REF.3145).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003145
25/05/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Responsabilizarse de la preparación de los platos. Aderezar
los menús utilizando las técnicas idoneas según la normativa de la empresa. Seguir
las directrices del Jefe de Cocina. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable
como cocinero/a. Se valorará experiencia concreta de cocinero de colectividades.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa y a turnos.
Sueldo:según convenio del Sector de la Hostelería.
Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:mandametucv.asturias@gmail.com

CAMARERO/A (REF.:3160)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003160
25/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Buen trato con el
cliente. * Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la producción. * Jornada
de trabajo completa. * Salario según convenio de Hostelería del Principado de
Asturias. <b>TAREAS:</b> * Atender a los clientes del establecimiento, tanto en
barra como en mesas. * Reposición de cámaras frigoríficas. * Preparación de
comedor y demás tareas propias del puesto.
Las personas que estén interesadas en el puesto habrán de <b>Presentarse en el
Restaurante "La Cofradía" en Puerto de Vega, en horario de 10:00 a 12:00. Llevar
currículum vitae.</b>

AYUDANTE DE COCINA .OVIEDO (REF:
3144)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003144
25/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Picar ,pelar y cortar los alimentos, tales como carne, pescado
o verduras. Pesar o medir los alimentos.Mezclar ingredientes para hacer salsas o
aliños. Ayudar en la preparación de los platos listos para servir.Otras funciones
propias del puesto <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b> Formación en cocina y
experiencia previa <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral temporal
con posiblidad de conversión a indefinido. Jornada: completa. Horario: de 12 a 16:00
y de 20:00 a 12 noche de lunes a domingo con los descansos que marca la ley .
Lugar de trabajo: Oviedo . Salario : según Convenio de Hostelería .
Interesados/as que cumplan los requisitos enviad el curriculum a : <A HREF='mailto:
elbocaabocasl@gmail.com'><B>elbocaaboca@gmail.com</B></A><BR/> Poner en
asunto: Oferta Ayudante de cocina Oviedo (Ref: 3144)

AYTE. CAMARERO/A (REF.3136)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003136
25/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> TOMA DE COMANDAS EN RESTAURANTE SIDRERÍA.
PREPARACIÓN DE BEBIDAS Y APERITIVOS SENCILLOS. SERVIR PEDIDOS EN
BARRA Y COMEDOR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO
DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: ototete@hotmail.com

AYUDANTE DE COCINA. (REF. 3137)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003137

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACIÓN DE PLATOS Y MENÚS BAJO
SUPERVISIÓN. REVISIÓN Y CONTROL DE MATERIALES. CONSERVACIÓN DE
EXISTENCIAS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
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25/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
HOSTELERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>ototete@hotmail.com</b>

CAMARERO/A(REF.3148)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003148
25/05/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas a los clientes presencialmente y por
teléfono , servirlas y hacer los cobros. -Reponer productos. -Mantener en orden y
con limpieza la zona de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral fijo
discontinuo. -Jornada completa hasta octubre, a partir de esa fecha jornada
parcial(fines de semanas y festivos). -Salario según Convenio Colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN CONCERTAR
ENTREVISTA LLAMANDO AL <b>651786927</b> O AL <b>658051274</b> O
ENVIAR EL C.V. AL :, mailto:dadsua@gmail.com

CAMARERO/A (REF 2077)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002077
25/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de la ocupación, atención de barra mesas y
terraza servicio de comandas y cobro de las mismas. mantener orden y limpieza en
la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia en la ocupación,
especialmente dominio de la bandeja y buen trato con el cliente.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a tiempo parcial de 20 horas
semanales de jueves a domingo. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio de hosteleria del Principado de Asturias. Ubicación del puesto Lugones
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN CONCERTAR ENTREVISTA
LLAMANDO AL TELÉFONO <b>696574444</b> Y ACUDIR CON EL CV

AYUDANTE DE COCINA (REF.2286)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002286
25/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar a la cocinera en la realización de menús, platos, etc.
Limpieza de menaje, cocina, etc. Mantener limpio y ordenada el área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia en puesto similar de al menos un
año. <b>CONDICIONES: </b> Contrato indefinido, a tiempo parcial de 20 horas
semanales de jueves a domingo. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio de hostelería del Principado de Asturias. Ubicación del puesto:
LUGONES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN CONCERTAR ENTREVISTA
LLAMANDO AL TELÉFONO <b>696574444</b>

COCINERO/A (REF3150)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003150
25/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de la ocupación elaboración de menús y tapas,
control de aprovisionamiento y mantenimiento del orden y la limpieza en la cocina.
<b>REQUISITOS:</b> Preferiblemente experiencia en la actividad.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa de lunes a domingo
con dos dias de descanso. Salario y demás condiciones laborales según Convenio
de Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERN REMITIR SU CV A <a href= "mailto:
dextivorbayu@gmail.com"> <b>dextivorbayu@gmail.com</b></a> INDICANDO
<u>COCINERO/A EN EL ASUNTO</u>

CAMARERO/A (REF3151)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003151
25/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia en la actividad y escanciado de
sidra. <b>FUNCIONES:</b> Servir mesa y barra, control de stoks, mantener orden y
limpieza en la zona de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a
jornada completa de lunes a domingo con dos dias de descanso. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio de hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN REMITIR SU CV A <a href= "mailto:
dextivorbayu@gmail.com"> <b>dextivorbayu@gmail.com</b> </a> <u>indicando en
asunto CAMARERO</u>

AYUDANTE DE COCINA EN SALIENCIA
(SOMIEDO) - CON POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO Y PENSION COMPLETA
Somiedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002360
25/05/2022

<b>FUNCIONES</b> - Las propias del puesto: tareas de apoyo en la cocina,
limpieza de equipamientos y utensilios de cocina, preparación de platos sencillos,
etc.) <b>REQUISITOS</b> - Experiencia: mínima <b>CONDICIONES</b> -
Contrato laboral indefinido - Jornada completa, de miércoles a lunes - Horario:
mañana y tarde - Salario y resto de condiciones según convenio - Incorporación al
puesto inmediata
Las personas interesadas en el puesto enviarán un WhatsApp o llamarán por
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Oficina: TEVERGA teléfono al número: <b>646629846</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF :
2468 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002468
26/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Servir las consumiciones a los clientes de la cafetería, ofrecerles
los pinchos, mantener limpias las mesas, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia
demostrable en la ocupación.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada de 40 horas
semanales. Salario según el Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: cafeeden23@hotmail.com

COCINERO/A PARA TREN TURÍSTICO
(REF. 3188)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003188
26/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ELABORAR PLATOS INCLUIDOS EN LAS OFERTAS
CULINARIAS, SEGÚN LAS NECESIDADES Y CARACTERÍSTICAS DE LOS
CLIENTES - REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA COCINA. -
COLABORAR EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> - DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR (TRABAJO A BORDO
DEL TREN). - IMPRESCINDIBLE AL MENOS DOS AÑOS DE EXPERIENCIA EN
LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL FIJO
DISCONTINUO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO BRUTO MENSUAL 2000
EUROS. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>TRIPULACIÓN TREN TURÍSTICO</i>

CAMARERO/A (REF. 3197)
Cabrales ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003197
26/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE
MENÚS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. -
LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL PARA TEMPORADA
TURÍSTICA. - JORNADA COMPLETA O PARCIAL (A CONVENIR). - SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>696308691</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3200)
Cabrales ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003200
26/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL PARA TEMPORADA
TURÍSTICA. - JORNADA COMPLETA O PARCIAL (A CONVENIR). - SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>696308691</b>

CAMARERO/A AYUDANTE/A (REF.
3191)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003191
26/05/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: Para restaurante sito en Quintueles (Villaviciosa): - Atención
de clientes en barra y mesa. - Anotación de pedidos. - Servicio de consumiciones. -
Cobro a clientes. <B>REQUISITOS</B>: - Experiencia demostrable en puesto
similar. - Carnet de manipulador de alimentos. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato
temporal. - Jornada parcial de 20 horas semanales. Horario de mañanas y tardes los
viernes, sábado y domingo. - Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden ponerse en contacto con la empresa en el
teléfono: 665553759 (atiende Dª Desi)

2 AYUDANTES DE COCINA (REF 3178)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003178

<b>FUNCIONES</b> PREPARACIÓN DE ENSALADAS. LIMPIAR, PICAR O
PELAR LA COMIDA. HACER SALSAS O ALIÑOS. AYUDAR EN LA
PREPARACIÓN DE LOS PLATOS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA.
<b>REQUISITOS</b> SIN REQUISITOS <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
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26/05/2022
Oficina: LLANES

TEMPORAL DESDE JULIO A SEPTIEMBRE. JORNADA COMPLETA. HORARIO A
CONVENIR CON LA EMPRESA. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELÉFONO <b>699338090</b> (SARA)

2 CAMAREROS/AS (REF 3185)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003185
26/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> RECIBIR, ALMACENAR Y DISTRIBUIR MATERIAS PRIMAS.
PREPARAR Y PRESENTAR LAS BEBIDAS Y ALIMENTOS. DESARROLLAR LAS
ACTIVIDADES DE SERVICIO Y ATENCIÓN AL CLIENTE. PREPARAR Y
MANTENER EN BUEN ESTADO EL ÁREA DE TRABAJO, LOS EQUIPOS Y
UTENSILIOS. <b>REQUISITOS</b> SIN REQUISITOS <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO TEMPORAL A JORNADA COMPLETA DE JUNIO A AGOSTO.
HORARIO DE TRABAJO A CONVENIR CON LA EMPRESA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO
CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELÉFONO <b>699338090</b> (SARA)

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.:2557)
Villayón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002557
26/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el puesto. * Se valorará
conocimientos en hostelería. * Buena disposición y capacidad de trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
circunstancias eventuales de la producción. * Jornada de trabajo completa. * Horario
de trabajo de 9:00 a 17:00 horas. * Salario según convenio de Hostelería del
Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Atención a los diversos clientes en
barra, mesa y terraza. * Reposición de neveras y cámaras. * Mantener en perfecto
estado de limpieza la zona de trabajo.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, mailto:alberguedeoneta@gmail.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 2559)
Villayón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002559
26/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Se valorará
concocimientos en cocina. * Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
producción. * Jornada de trabajo completa. * Horario de trabajo de 13:00 a 21:00
horas. * Salario según convenio colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
<b>TAREAS:</b> * Ayudar en la preparación de los platos a los cocineros. *
Elaboración de platos simples. * Mantener limpia la zona de trabajo.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, mailto:alberguedeoneta@gmail.com</b>

CAMARERO/A DE PISO (REF.: 2563)
Villayón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002563
26/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el puesto. * Buena disposición y
capacidad de trabajo en equipo. * Persona responsable. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
producción. * Jornada de trabajo parcial de 12 horas semanales. * Horario de trabajo
de 12:00 a 14:00, seis días a la semana a convenir con la empresa.
<b>TAREAS:</b> * Limpieza y orden de las zonas de trabajo. * Mantener limpia la
zona de barra, baños y otras instalaciones. * Realizar demás tareas propias del
puesto y la categoría.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, alberguedeoneta@gmail.com</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA HOTEL
(REF.: 3198)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003198
26/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Certificado de discapacidad del 33% mínimo. * Se valorará
experiencia en el puesto. * Buena disposición y responsabilidad. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral por circuntancias eventuales de la producción *
Jornada de trabajo parcial de 20 horas a la semana. * Salario según convenio de
hostelería del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Limpieza de habitaciones.
* Limpieza de zonas de comunes. * Vaciado de papeleras.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae <b>,
mailto:hotelnavia2022@hotmail.com</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A. (REF.
3175)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003175
26/05/2022

<b>FUNCIONES:</b> TOMA DE COMANDAS. PREPARACIÓN DE BEBIDAS Y
APERITIVOS SENCILLOS. SERVIR PEDIDOS EN BARRA Y COMEDOR.
ESCANCIADO DE SIDRA. <b>REQUISITOS:</b> PREFERIBLEMENTE
EXPERIENCIA EN EL ESCANCIADO DE SIDRA, PERMISO DE CONDUCIR Y
DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
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Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN PONERSE EN CONTACTO EN EL
TELÉFONO: 679841028. PREGUNTAR POR CATALINA. O BIEN ENVIAR EL
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
pitufinadebay@gmail.com

COCINERO/A (REF.2971)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002971
26/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> FUNCIONES PROPIAS DE UN COCINERO/A EN
RESIDENCIA GERIÁTRICA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
SUSTITUCIÓN DE UN TRABAJADOR. JORNADA COMPLETA EN TURNOS DE
MAÑANA Y TARDE. SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES SEGÚN CONVENIO DE
ESTABLECIMIENTOS GERIÁTRICOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
residencialbalbona@gmail.com"> <b>residencialbalbona@gmail.com</b> </a>

CAMARERO O CAMARERA (REF: 2233 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002233
27/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Servir las consumiciones a los clientes del establecimiento,
cobrarles, mantener limpias las mesas, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable
en la profesión.- <b>Contrato:</b> temporal. Jornada completa .Horario de 13 a17
horas y de 20 a 24 horas. Salario en torno a los 1500 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas pueden concertar entrevista de trabajo en el teléfono
685386912. Pregunten por Ana.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2158)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002158
27/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL FIJO DISCONTINUO. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>direccion@granhotelpelayo.com</b>

CAMARERO/A (REF. 3215)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003215
27/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE
MENÚS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. -
LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL PARA TEMPORADA
TURÍSTICA. - JORNADA PARCIAL O COMPLETA (A CONVENIR). - SALARIO
SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>606424254</b> O ENVIAR C.V. A:
<b>puentedobra@gmail.com</b>

PINCHE DE COCINA (REF. 3228)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003228
27/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - LAVAR VAJILLA, ACCESORIOS Y UTENSILIOS DE
COCINA. - MANTENER LAS CONDICIONES DE LIMPIEZA Y ORDEN DEL AREA
DE COCINA Y OFFICE. - PRESTAR APOYO AL PERSONAL DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL FIJO DISCONTINUO. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>direccion@granhotelpelayo.com</b>

CAMARERO/A (REF. 2921)
Caso ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002921
27/05/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Servicio de comidas y bebidas en barra y terraza. - Tomar
comandas y servir en restaurante. - Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo. -
Apoyo a otros departamentos del establecimiento. <b>Requisitos:</b> - Experiencia
mínimo de 3 años como camarero/a de sala. - Valorable conocimientos en cocina y
vinos. - Carnet de manipulador de alimentos. - Conocimientos de inglés. - Se
requiere residencia en la zona. Se puede facilitar el alquiler de vivienda en el
pueblo.(Caleao-Caso) <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal con opción
de conversión a indefinido. - Jornada completa a turnos. - Salario según convenio de
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hostelería de Asturias
Los/as interesados/as que cumplan con los requisitos, pueden <b>enviar su
currículum</b> a: , mailto: arancha@tierradelagua.com

CAMARERO/A (REF. 3051)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003051
27/05/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención y servicio a clientes en barra, mesas del local y
terraza exterior. - Hacer el vacío y reposición de mercancía. - Cobro del servicio. -
Mantenimiento del área de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Experiencia acreditable en
puesto similar. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefindo a jornada completa. - El
horario de trabajo se realiza en turnos rotativos de mañana, tarde o partido. - Salario
según convenio de hostelería de Asturias.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
correo@cuarteron.com

CAMARERO/A PISOS (REF.3171)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003171
27/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza y puesta a punto de las habitaciones y áreas de
piso. Recogida de ropa para lavandería. Mantenimiento del orden de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Sin requisitos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato fijo
discontinuo para temporada de verano. Jornada completa. Horario: de 9 a 17 horas.
Salario:1350 eurso brutos mensuales.
ENVIAR CV A: <b>SANJORGELLANES@GMAIL.COM</b> LLAMAR AL
TELÉFONO: <b>617187958</b> (RAFAEL/ISABEL) PRESENTARSE EN: <b>BAR
SAN JORGE- NUEVA DE LLANES</b>

CAMARERO/A PISOS (REF.3207)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003207
27/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE APARTAMENTOS RURALES, ZONAS
COMUNES DEL ALOJAMIENTO, CAMBIO DE ROPA DE CAMAS, PREPARAR Y
TRANSPORTAR LOS MATERIALES DE LIMPIEZA. <b>REQUISITOS:</b> SIN
REQUISITOS <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL: 2 MESES.
INCORPORACIÓN: 1 DE JULIO. JORNADA PARCIAL: 4 HORAS DIARIAS.
HORARIO: DE 11 A 15 HORAS CON UN DESCANSO A LA SEMANA. SALARIO
SEGÚN CONVENIO. <b>UBICACIÓN:</b> CUÉ - LLANES
ENVIAR CV A: <b>RESERVAS@ANTILLESPLAYA.COM</b> LLAMAR AL
TELÉFONO: <b>686409028</b> (LADYS)

INFORMADOR/A DE TURISMO AYTO.
COAÑA PLAN EMPLEO, MARCO DE
LOS ITINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACIÓN EN EL ÁMBITO LOCAL
(REF.:3201)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003201
27/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS PARA PARTICIPAR A FECHA 23 DE JUNIO DE 2021 (fecha de
la convocatoria)</b> DEBERÁN PERTENECER A ALGUNO DE LOS SIGUIENTES
COLECTIVOS: a/ PARADOS DE LARGA DURACIÓN: personas que EN LOS 12
MESES INMEDIATAMENTE ANTERIORES no hayan trabajado más de 93 días. b/
PERSONAS EN SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN SOCIAL, las incluidas en los
colectivos del artículo 2 de la Ley 44/2007 de 13 de diciembre, para la regulación del
régimen de las empresas de inserción. ADEMÁS: **NO SER PERCEPTORES DE
PRESTACIÓN POR DESEMPLEO A NIVEL CONTRIBUTIVO (subsidio sí es válido)
<b>EN LA FECHA DE INICIO DE SU CONTRATO</b> **ESTAR INSCRITAS
COMO DEMANDANTES DE EMPLEO NO OCUPADAS EN EL SEPEPA Y
**FORMALIZAR EL COMPROMISO DE SEGUIR EL ITINERARIO
PERSONALIZADO DE INSERCIÓN QUE SE REALIZARÁ EN LA OFICINA DE
INSCRIPCIÓN DEL TRABAJADOR/A **Persona desempleada (considerada en
situación o en riesgo de exclusión social) <b>A FECHA DE SOLICITUD:</b> **
Estar en posesión de algún título de formación reglada en materia de turismo (Grado
o Diplomatura en Turismo, Técnico Superior en Información y Comercialización
Turística, Técnico Superior en Animación Turística u otros similares).
<b>EXCLUSIONES</b> **Quienes hubieran trabajado en este mismo
Ayuntamiento, más de 4 meses, en las convocatorias 2019 o 2020 de Planes
Locales de Empleo. <b>CONDICIONES LABORALES</b> **Contrato para la
mejora de la ocupabilidad y la inserciónn laboral. **Duración máxima 2 meses y 24
días. **Jornada de trabajo completa, de miércoles a domingos **Salario: 1.100 euros
brutos/mes. **CONVENIO COLECTIVO del personal contratado por los
Ayuntamientos del Principado de Asturias dentro de los planes de empleo en el
marco de los itinerarios integrales de activación en el ámbito local SUSCRITO POR
FACC Y LOS SINDICATOS (CONCERTACIÓN SOCIAL ASTURIAS 2016-2019).
<b>FUNCIONES:</b> ** Tareas incluidas en el programa de obras y servicios de
interés general y social del Plan de Empleo. ** Funciones propias del informador/a
de turismo.
<b>CONSULTEN BASES COMPLETAS EN <a href='https://bit.ly/2LWPIzV' target=
"blank">"><b>AYUNTAMIENTO DE COAÑA</b></a></b> La solicitud, en modelo
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normalizado, y el resto de la documentación, se presentará a través de la Sede
Electrónica de la Web del Ayuntamiento (www.ayuntamientodecoana.com) o en el
Registro físico del Ayuntamiento en horario 9:00 a 14:00 horas de lunes a viernes o
por cualquiera del resto de medios legalmente establecidos. Si la solicitud se
presenta por registro distinto al del Ayuntamiento de Coaña o al de la Oficina de
Registro Virtual (ORVE), será requisito imprescindible para la admisión de la misma,
informar a este Ayuntamiento de su remisión mediante e-mail a la dirección
ines@ayuntamientodecoana.com debiendo adjuntar al mismo la solicitud junto con
toda la documentación compulsada y el justificante de haberlo presentado por otro
registro (documentación de solicitud con sello administrativo), con anterioridad a la
finalización del plazo de presentación. <b>Plazo presentación será:el día 28 de
mayo hasta el 6 de junio del 2022 (incluidos)</b>

CAMARERA DE PISOS (REF.: 3202)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003202
27/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de habitaciones y zonas comunes del hotel.
Cambiar ropa de cama. Suministrar a los dormitorios los elementos de aseo.
<b>REQUISITOS:</b> Experienica mínima de un año en puesto similar.
Disponibilidad inmediata. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral
temporal. Jornada parcial de 30 horas semanales en horario de 9:00 a 15:00 horas.
Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DIRECCION.LONGORIAPLAZA@DUERMINGBEDS.COM'><B>DIRECCION.LONGORIAPLAZA@DUERMINGBEDS.COM</B></A><BR/>

ENCARGADO/A DE OFICINA DE
TURISMO (REF.3229) PLE AYTO
VILLANUEVA DE OSCOS
Villanueva de Oscos ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003229
27/05/2022
Oficina: VEGADEO

REQUISITOS PARA PARTICIPAR *Estar en posesión Título de Bachillerato o título
equivalente o superior *A fecha 23/6/21: pertenecer a los colectivos de parados de
larga duración o personas en situación de exclusión social *A fecha de publicación
de convocatoria: no ser perceptor de prestación por desempleo de nivel contributivo
*A fecha de inicio de contrato: estar inscrito como de empleo no ocupado en el
Servicio Público de Empleo *En el momento de la contratación: formalizar el
compromiso de seguir el itinerario de inserción CONDICIONES LABORALES
*Contrato laboral temporal, modalidad obra o servicio *Duración 4 meses *Jornada
completa FUNCIONES: *Promoción e información del Concejo y comarca *Hacer
uso de las Tic para promocionar el territorio *Elaborar informes y estadísticas
mensuales *Distribuir encuestas para mejorar la oferta *Realización de visitas
guiadas a elementos de interés
Los interesados que cumplan los requisitos deberán presentar solicitud (disponible
en las dependencias municipales o en www.villanuevadeoscos.es) junto con la
documentación requerida en las bases (publicadas en el tablón del Ayuntamiento y
en la web), presencialmente en el Ayuntamiento de Villanueva de Oscos o por
cualquier medio recogido en la ley 39/2015. El plazo de presentación comienza el 30
de mayo y finaliza el día 10 de junio de 2022.

AYUDANTE/A CAMARERO/A (REF.2759)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002759
28/05/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Servicio de barra. - Transporte de útiles y enseres
necesarios para el servicio. - Toma de pedidos y limpieza de la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Salario según
Convenio Colectivo para el sector de la hostelería y similares del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:adolfch70@gmail.com

CAMARERA O CAMARERO (REF: 2950)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002950
30/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES: **PREPARACIÓN DEL MOSTRADOR Y LAS MESAS. ** SERVIR
BEBIDAS EN MESAS Y BARRA. ** ELABORACIÓN DE FACTURAS Y
REALIZACIÓN DE COBROS. CONDICIONES OFERTADAS: ** CONTRATO
TEMPORAL POR INTERINIDAD . ** SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. ** JORNADA COMPLETA EN
HORARIO PARTIDO. PERFOL DE LA PESONA CANDIDATA: **IMPRESCINDIBLE
1 AÑO DE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL PUESTO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN CONCERTAR ENTREVISTA AL
TELEFONO: 627 25 65 98

GOBERNANTA/E DE HOTEL (REF: 3011)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003011

<b>Tareas:</b> Coordinar en los pisos del hotel los trabajos de los camareros y del
servicio de limpieza. También supervisar las tareas en lavandería, plancha y
costura, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable en la ocupación. Disponible
para incorporación inmediata.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa.
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30/05/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Salario según el Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
admon@hotel40nudos.es

CAMAREROS/AS (REF: 3230)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003230
30/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Servir de manera correcta los platos y las bebidas. Lograr una
comunicación fluida y clara con el cliente y con cocina. Ser servicial y atento cuando
se le requiera. Etc. <b>CONDICIONES</b> Disponer de coche para llegar al lugar
de trabajo o residir en la zona. <b>Texto</b> Contrato laboral temporal por
circunstancias de la producción a tiempo completo. Salario y demás condiciones
laborales según Convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberán de ponerse en contacto con la empresa llamando
al teléfono: <b>655842483</b> o bien a través de whatsapp.

CAMARERO/A (REF. 1682)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001682
30/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN DE MOSTRADOR, MESAS, CUBERTERÍA
Y VAJILLA. - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE MENÚS
DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y MENAJE. -
ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE
LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO: 1500
EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>619803229</b> O ENVIAR C.V. A:
<b>isacasamaria@gmail.com</b>

RECEPCIONISTA HOTEL 5* (REF. 2886)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002886
30/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - MANTENER EL REGISTRO DE LAS ENTRADAS Y
SALIDAS (CHECK-IN Y CHECK-OUT). - GESTIONAR LAS RESERVAS Y
CANCELACIONES DE LAS HABITACIONES REALIZADAS POR TELÉFONO, POR
INTERNET O POR CORREO. - DAR RESPUESTA A LAS PETICIONES Y
PREGUNTAS DE LOS HUÉSPEDES E INTENTAR SOLUCIONAR SUS QUEJAS.
<b>REQUISITOS:</b> - NIVEL ALTO DE INGLÉS. - DISPONER DE MEDIO DE
TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. - IMPRESCINDIBLE
AL MENOS DOS AÑOS DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL FIJO DISCONTINUO. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@puebloastur.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>RECEPCIONISTA</i>

CAMARERO/A (REF. 3258)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003258
30/05/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN INICIAL POR 6 MESES CON
POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD EN LA EMPRESA; JORNADA COMPLETA;
DESCANSO LOS MARTES Y LOS MIÉRCOLES; JORNADA CONTINUA SALVO
LOS SÁBADOS; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: SERVIR CONSUMICIONES EN BARRA,
MESAS Y TERRAZA; PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS SENCILLOS;
MANTENER EN BUEN ESTADO LAS MESAS Y EL MOSTRADOR.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:flor@telegrado.es"><b>flor@telegrado.es</b></a>.

CAMARERA/O - <I>CON POSIBILIDAD
DE ALOJAMIENTO</I> - (REF. 1519)
Cabrales ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001519
30/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Tomar nota de los pedidos. - Servir mesas. - Hacer café.
- Limpiar la zona de trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de tres
meses en puesto similar. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato como
fijo-discontinuo, de mayo a octubre aprox. - Jornada completa. - Horario: de 7 a 15 o
de 15 a 23 h., con flexibilidad en los turnos. - Salario a convenir con la empresa,
según valía. - Posibilidad de alojamiento gratuito. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>638301138</b> (preguntar por <b>Conchi</b>).
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CAMARERO/A (REF. 2925)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002925
30/05/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención y servicio a clientes en barra, mesas del local y
terraza exterior en un café-bar. - Hacer el vacío y reposición de mercancía. - Cobro
del servicio. - Mantenimiento del área de trabajo. <b>Requisitos:</b> -
Imprescindible experiencia acreditable como camarero/a <b>Condiciones:</b> -
Contrato indefinido a jornada completa, a turnos rotatorios. - Convenio colectivo de
Hostelería de Asturias.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
pates_arriba10@hotmail.com

AYUDANTE DE COCINA (REF 3233)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003233
30/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> COLABORAR CON EL COCINERO/A EN LA PREPARACIÓN
DE LOS PLATOS. PREPARAR ENSALADAS Y RECETAS BAJO SUPERVISIÓN.
ASISTIR AL COCINERO/A CUANDO LO REQUIERA. <b>REQUISITOS</b>
CONOCIMIENTOS DE COCINA <b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL
DE 3 MESES A JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO A CONVENIR
CON LA EMPRESA. SALARIO SEGÚN CONVENIO. INCORPORACIÓN
INMEDIATA <b>UBICACIÓN</b> PURÓN
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
<b>MORENITAMARIMO@GMAIL.COM</b>

COCINERO/A (REF 3237)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003237
30/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> COCINAR Y ELABORAR PLATOS DE COCINA
TRADICIONAL Y PLATOS COMBINADOS. COLABORAR CON LOS PEDIDOS.
LLEVAR CONTROL DE LAS EXISTENCIAS DE LOS PRODUCTOS.
<b>REQUISITOS</b> CONOCIMIENTOS DE GASTRONOMÍA Y SEGURIDAD
ALIMENTARIA <b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES A
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO A CONVENIR CON LA
EMPRESA. SALARIO SEGÚN CONVENIO. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
<b>UBICACIÓN</b> PURÓN
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
<b>MORENITAMARIMO@GMAIL.COM</b>

COCINERO/A-AYUDANTE DE COCINA
AVANZADO/A-SIDRERÍA
ALONSO-(REF.770).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000770
30/05/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Confeccionar menús a la carta,menús del día y raciones.
Coordinar el trabajo en cocina con el ayudante. Presentar y emplatar los pedidos.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa y partida de
mañana y tarde con horario laboral de:12 a 16 y 20 a 24 horas.Descansos los
domingos tarde/noche y los lunes. Sueldo:según convenio del Sector de la
Hostelería.
Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:lakalamierex42@gmail.com

CAMARERO/A (REF.:3076)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003076
30/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el puesto. * Se valorará
formación en hostelería. * Buena disposición y don de gentes <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
producción. * Jornada de trabajo completa en horario de 13:00 a 17:00 horas y de
20:00 a 00:00 horas. * Salario de 1600 euros brutos/mes <b>TAREAS:</b> *
Recepcionar, almacenar y distribuir materias primas. * Preparar y presentar las
bebidas y alimentos. * Desarrollar las actividades de servicio y atención al cliente. *
Preparar y mantener en buen estado el área de trabajo, los equipos y utensilios para
poder ofrecer un servicio de calidad al cliente.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, mailto:joolsmeras@hotmail.com</b> o llamar al teléfono
<b>678658070</b> o <b>Presentarse en el bar de 12 30 a 13 30 a la atención de
Julia</b>

CAMARERO/A (REF.: 3251)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003251
30/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Camarero/a para cafetería. Atender mesas y terraza. Tomar y
servir comandas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal con posibilidad de
conversión a indefinido. Jornada completa. Salario según convenio hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELÉFONO: <b>680651800</b>
A PARTIR DE LAS 16:00 HORAS PREGUNTAR POR JUAN CARLOS

CAMARERO/A (REF. 2579) <b>FUNCIONES:</b> TOMAR COMANDAS, ATENDER SERVICIO DE
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Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002579
30/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COMEDOR, MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL ÁREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO. SE VALORARÁ CONOCIMIENTOS EN COCINA
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
CONDICIONES SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. LUGAR DE TRABAJO EN SAN CUCAO (LLANERA)
<b>INTERESADOS CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELÉFONO
985770253</b>

CAMARERO/A (REF.2591)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002591
30/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER AL PÚBLICO EN BARRA Y MESA, TOMAR
COMANDAS, RECOGER MESAS, ETC. MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL
AREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> PREFERENTEMENTE RESIDENCIA
EN LUGONES O ALREDEDORES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 32 HORAS SEMANALES CON 2 DÍAS DE
DESCANSO. SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
beatrizramossaiz2312@gmail.com"> <b>beatrizramossaiz2312@gmail.com</b>
</a>

GUARDA-GUÍA TURÍSTICO (REF.
3250)PLE AYTO. TARAMUNDI.
Taramundi ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003250
30/05/2022
Oficina: VEGADEO

CONDICIONES LABORALES *Contrato laboral temporal, modalidad obra o servicio
*Duración 3 meses *Jornada completa FUNCIONES: *Promoción e información del
Concejo y comarca *Hacer uso de las Tic para promocionar el territorio *Elaborar
informes y estadísticas mensuales *Distribuir encuestas para mejorar la oferta
*Realización de visitas guiadas a elementos de interés
Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentación indicada en
las bases de la convocatoria en el Ayuntamiento de Taramundi, en horario de 9:00 a
14 h. hasta el 13 juniode 2022 Consultar las bases de la convocatoria en la ,
HTTPS://TARAMUNDI.SEDELECTRONICA.ES/INFO.0 o en el Tablón de Edictos
del Ayuntamiento. REQUISITOS PARA PARTICIPAR *Estar en posesión Título de
Bachillerato o título equivalente o superior *A fecha 23/6/21: pertenecer a los
colectivos de parados de larga duración o personas en situación de exclusión social
*A fecha de publicación de convocatoria: no ser perceptor de prestación por
desempleo de nivel contributivo *A fecha de inicio de contrato: estar inscrito como
de empleo no ocupado en el Servicio Público de Empleo *En el momento de la
contratación: formalizar el compromiso de seguir el itinerario de inserción

AYTE. DE COCINA (REF: 1793)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001793
31/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Preparación y presentación de platos sencillos y pinchos de
forma autónoma. Revisión y control del material de uso en la cocina. Mantener
limpio el espacio de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa todo el año. Salario y demás condiciones según convenio
colectivo de Hostelería del Principado de Asturias. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en el oficio. Disponibilidad para empezar inmediatamente.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a:
<b>elnuevomarinoluanco@gmail.com</b> O a través del whatsapp al siguiente
número de teléfono: <b>619 36 17 55</b>

COCINERO/A (REF: 3279)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003279
31/05/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Preparar y presentar platos de forma autónoma. Revisar y
controlar el material de uso en la cocina.Colaborar en la planificación de menús y
cartas y en la conservación y aprovechamiento de las mercancías.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia en el oficio. Disponibilidad para incorporación
inmediata. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a:
<b>elnuevomarinoluanco@gmail.com</b> O a través del whatsapp al siguiente
número de teléfono: <b>619361755</b>

AYUDANTE COCINERO/A (REF.: 2907)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002907
31/05/2022

Establecimiento de hostelería situado en Limés (Cangas del Narcea), necesita
incorporar a un/a AYUDANTE DE COCINERO/A. <b>***FUNCIONES:</b> -Ayudar
en la realización de los diferentes platos que componen la carta del establecimiento.
-Realizar elaboraciones básicas, presentaciones, ensaladas, frituras. -Realizar las
tareas de limpieza y mantenimiento de los equipos y utensilios.
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Oficina: CANGAS DE NARCEA <b>***REQUISITOS:</b> -Valorabale experiencia en la ocupación. -Permiso de
conducir para desplazarse al centro de trabajo. <b>***CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral indefinido -Jornada completa. -Salario según el Convenio Colectivo
de Hostelería del Principado de Asturias. -Posibilidad de alojamiento en el hotel.
-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos pueden enviar Cv
actualizado a la siguiente dirección: , mailto: hotel@lacasilla.net

CAMARERO/A (REF. 3293)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003293
31/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE
MENÚS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. -
LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. -
DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL FIJO
DISCONTINUO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO: 1500 EUROS BRUTOS
MENSUALES
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>655172360</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3296)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003296
31/05/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. -
DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL FIJO
DISCONTINUO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO: 1500 EUROS BRUTOS
MENSUALES
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>655172360</b>

3 EMPLEADOS/AS DE CAMPING: 1
RECEPCIONISTA, 1 CAMARERO/A Y 1
LIMPIADOR/A. (REF. 3264)
Somiedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003264
31/05/2022
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: VALLE DE LAGO (SOMIEDO)</b>.
<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN DURANTE LOS MESES DE VERANO
CON POSIBILIDAD DE AMPLIACIÓN HASTA MEDIADOS DE SEPTIEMBRE;
JORNADA COMPLETA, CON 1 DÍA DE DESCANSO A LA SEMANA; SALARIO
SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS; POSIBILIDAD DE
DEJAR LA FURGONETA O CARAVANA PROPIA DENTRO DEL CAMPING.
<b>FUNCIONES</b>: LLEVAR A CABO LA RECEPCIÓN Y ATENCIÓN A LOS
CLIENTES; REALIZAR LAS TAREAS PROPIAS DE UN/A CAMARERO/A;
LABORES DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES. EN EL
CASO DEL RECEPCIONISTA VALORABLE POSEER CONOCIMIENTOS DE
INGLÉS Y DE PROGRAMAS DE GESTIÓN DE CAMPINGS, ASÍ COMO CONTAR
CON EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN (LABORES DE MANTENIMIENTO Y DE
RECEPCIÓN Y ATENCIÓN DE CLIENTES).
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:campinglagosdesomiedo@hotmail.com"><b>campinglagosdesomiedo@hotmail.com</b></a>.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1922)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001922
31/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Ayudar en las tareas culinarias para la ejecución de
platos típicos asturianos, platos combinados, tapas y menú diario. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato como fijo-discontinuo. - Jornada
parcial, de 24 h. semanales (viernes a domingo) con ampliación a jornada completa
en la época estival. - Salario según convenio de hostelería del Principado de
Asturias. - Centro de trabajo en Lastres. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>676190404</b> (preguntar por <b>Otto</b>).

2 CAMAREROS/AS (REF. 1923)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001923
31/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes. - Servir pedidos en barra. -
Reponer mercancía. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato como
fijo-discontinuo. - Jornada parcial, de 24. semanales (viernes a domingo) con
ampliación a jornada completa en la época estival. - Salario según convenio de
hostelería del Principado de Asturias. - Centro de trabajo en Lastres. - Incorporación
inmediata.
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Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>676190404</b> (preguntar por <b>Otto</b>).

CAMARERO/A - <I>CON POSIBILIDAD
DE ALOJAMIENTO GRATUITO EN
TEMPORADA ESTIVAL - </I>(REF. 2583)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002583
31/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Tomar nota de las comandas. - Servir mesas. - Realizar
cobros. - Mantener limpia la zona de trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se
valoralorá experiencia en la ocupación. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral como fijo-discontinuo. - Jornada parcial para fines de semana. En
temporada estival, jornada completa, con posibilidad de alojamiento gratuito. -
Horario: de 12 a 17 h., sábados y domingos. - Salario según convenio de hostelería
del Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>619564912</b> (preguntar por <b>Noemy</b>).

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 2584)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002584
31/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Hacer camas. - Realizar la limpieza de las habitaciones.
- Ordenar, cuidar y mantener las zonas comunes. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Experiencia mínima de seis meses en la ocupación. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral como fijo-discontinuo. - Jornada parcial, en
horario de 10 a 14 h. - Salario según convenio de hostelería del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>619564912</b> (preguntar por <b>Noemy</b>).

PARRILLERO/A (REF.2802)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002802
31/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b> Asado de carnes en parrilla. Mantenimiento del fuego.
Atender barra. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia previa de al
menos dos años en la misma ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido fijo discontinuo. Jornada completa en horario partido para fines de
semana y diario en temporada de verano. Incorporación inmediata. Salario según
convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al teléfono de contacto<b>
616961255 </b>y preguntar por <b>Luis o Teresa </b>en horario a partir de las
<b>12</b> .

COCINERO/A (REF. 2912)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002912
31/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Elaborar los platos de menú y carta. - Dar instrucciones
al ayudante de cocina. - Hacer pedidos de materias primas. - Realizar el control del
almacén. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de un año en puesto
similar. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral como
fijo-discontinuo para temporada de verano. - Jornada completa. - Horario: de 12 a 16
y de 20 a 24 h. - Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>650613779</b> (preguntar por <b>Ana Emilia</b>).

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 3289)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003289
31/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Hacer camas. - Realizar limpieza general de
habitaciones. - Reponer consumibles. - Limpiar zonas comunes. <b>***
REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en el sector de la limpieza, en general.
<b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato como fijo-discontinuo para
temporada estival. - Jornada parcial, en horario de 9 a 14 h., con los descansos
reglamentarios. - Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias. -
Centro de trabajo en Lastres. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>696105989</b> (preguntar por <b>Manuel</b>).

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3291)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003291
31/05/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Apoyo al cocinero/a en las tareas culinarias. - Limpiar
menaje. - Realizar la limpieza de las instalaciones de la cocina. <b>***
REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en la ocupación. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato como fijo-discontinuo para temporada
estival. - Jornada completa, en horario partido. - Salario según convenio de
hostelería del Principado de Asturias. - Centro de trabajo en Lastres. - Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
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<b>696105989</b> (preguntar por <b>Manuel</b>).

COCINERO/A (REF 3260)
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003260
31/05/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> ELABORACIÓN Y PREPARACIÓN DE ALIMENTOS,
CONTROL DE LOS PROCESOS DE COCINADO, REVISIÓN Y CONTROL DEL
MATERIAL DE USO EN LA COCINA. <b>REQUISITOS</b> SE VALORARÁ
EXPERIENCIA PREVIA EN PUESTOS DE TRABAJO SIMILARES. PERMISO DE
CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
TEMPORAL DURANTE JULIO Y AGOSTO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
TRABAJO DE 13:00H A 17:00H Y DE 20:30H A 00:30H CON SÁBADOS Y
DOMINGOS LIBRES. SALARIO 1500 EUROS NETOS MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
<b>AMSARIA@HOTMAIL.COM</b> O BIEN LLAMAR AL TELÉFONO
<b>985412233</b>

AYUDANTE DE COCINA PARA
ESTABLECIMIENTO DE PRODUCTOS
ELABORADOS(REF:569)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000569
31/05/2022
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar a elaborar y preparar platos precocinados. Fregar la
cocina y los utensilios de cocinar. Mantener límpio, ordenado y desinfectado el área
de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable como ayudante de
cocina. Conocimientos en la elaboración de platos precocinados. Se valorará
experiencia en comercio y trato con el público. <b>CONDICIONES:</b> Contrato:
temporal de Sustitución por vacaciones. Jornada: Completa con horario laboral de
09:00 a 14:00 y de 17:00 a 20:00 horas, de lunes a sabado con descanso
correspondiente. Sueldo: según Convenio del Sector de Minorista de Alimentación
del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:juandelprado@hotmail.es

2 CAMAREROS/AS DE PISO (REF.:2666)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002666
31/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia de al menos un año en el sector de Hostelería.
* Conocimientos como camarero/a de piso. * Buena disposición. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
producción. * Jornada de trabajo completa. * Se ofrece alojamiento en el propio
hotel, si fuera necesario. * Salario 1.500 euros brutos/mes <b>TAREAS:</b> *
Limpieza y puesta a punto de pisos y zonas comunes en alojamientos. * Atención al
cliente en la limpieza de pisos en alojamientos. * Informar cualquier problema con
los huéspedes y/o las habitaciones.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, mailto:prom.grupocuesta@gmail.com</b>

2 CAMAREROS/AS DE PISO (REF.:
2680)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002680
31/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia de al menos un año en el sector de Hostelería.
* Conocimientos como camarero/a de piso. * Buena disposición. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
producción. * Jornada de trabajo parcial de 4 horas diarias. * Horario de trabajo: De
10:00 a 14:00 horas. * Salario según convenio colectivo de Hostelería del Principado
de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Limpieza y puesta a punto de pisos y zonas
comunes en alojamientos. * Atención al cliente en la limpieza de pisos en
alojamientos. * Informar cualquier problema con los huéspedes y/o las habitaciones.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su C.V a la dirección de
correo <b>, mailto:apt-concha-artedo@outlook.es</b>

2 AYUDANTES DE COCINA (REF.: 2986)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002986
31/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el puesto. * Estar en posesión
del carné de manipulación de alimentos. * Preferencia con residencia en la zona.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. *Jornada de
trabajo completa. * Salario según convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
<b>TAREAS:</b> * Realización de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. * Preparación de platos bajo supervisión. * Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>carbajalpolavieja@yahoo.es</b>
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2 CAMAREROS/AS (REF.: 2989)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002989
31/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en el puesto. * Se valorará formación en el
puesto. * Buena disposición y don de gentes. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
* Contrato laboral temporal eventual por circunstancias de la producción. * Jornada
completa. * Salario según convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
<b>TAREAS:</b> * Atención al cliente en barra, mesas y terraza. * Reposición de
bebidas en las cámaras frigoríficas. * Limpieza y orden del área de trabajo.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>carbajalpolavieja@yahoo.es</b>

2 CAMAREROS/AS DE PISO ZONA DE
TAPIA DE CASARIEGO, FIGUERAS,
CASTROPOL (REF.: 3292)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003292
31/05/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el puesto. * Carné de conducir
B * Vehículo propio. * Preferentemente gente de la zona. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
producción. * Jornada de trabajo parcial o completa, en función de las necesidades.
* Salario según convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
<b>TAREAS:</b> * Limpiar, ordenar y reabastecer las habitaciones de huéspedes,
así como otras áreas comunes, según las indicaciones. * Limpiar el número de
habitaciones asignadas. * Ordenar, cuidar y mantener en perfecto estado todo lo
que hay dentro de una habitación.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae <b>,
mailto:oviedo@nortempo.com</b>

COCINERO/A CON DISCAPACIDAD .
SIERO .(REF: 3262)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003262
31/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Control de Stocks en almacenes y camara de congelados
.Limpieza de cocina. Mantener orden de la misma. Otras labores propias del puesto
. <b>PERFIL DEL /A CANDIDATO/A</b> Experiencia en el puesto . Permiso de
conducir B . IMPRESCINDIBLE certificado discapacidad de al menos 33%.
<b>CONDICIONES LABORALES </b> Contrato laboral temporal de al menos 6
meses. Joranda : completa . Lugar de trabajo :SIero Salario: según convenio.
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
ofertaempleolaboralasturias@gmail.com'><B>ofertaempleolaboralasturias@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Cocinero/a Siero (Ref: 3262)

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE
CAMARERO/A (REF. 2517)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002517
31/05/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> TOMA DE COMANDAS. PREPARACIÓN DE BEBIDAS Y
APERITIVOS SENCILLOS. SERVIR PEDIDOS Y CONTROL DE ALMACÉN.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO SE VALORARÁ
FORMACIÓN EN ESCUELA DE HOSTELERÍA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>helenaqe2012@gmail.com</b>

2 CAMAREROS/AS (REF.2023)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002023
31/05/2022
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está en San Juan de la Arena. <b>FUNCIONES:</b> -Tomar
las comandas a los clientes, servirlas y hacer los cobros tanto en barra como en
mesa. -Realizar el servicio de comidas en el comedor. Preparar y recoger las
mesas. -Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en la ocupación. -Vehículo para llegar al
puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal , posibilidad
de que uno se convierta en fijo discontinuo. -Jornada de trabajo completa. -Salario
según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V A: <b>aranchafaedo@hotmail.es</b>
INDICANDO EN EL ASUNTO: Camarero/a.

PIZZERO/A (REF3294)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003294
31/05/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración de pizzas <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible
manejo de la masa de pizza, conocimientos y experiencia en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual a jornada completa . Salario y demás
condiciones laborales según Convenio de hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
PRESENTARSE EN <b>PIZZERIA LA TRAVIATA, CALLE MONTE AUSEVA 3
BAJO DE LUGONES DE MARTES A JUEVES EN HORARIO 12 A 14 HORAS</b>
CON SU CV
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