
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:
4089)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004089
28/06/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Tramitación, gestión y seguimiento de siniestros con
compañías de seguros. Gestión de agendas de operarios, control de calidad y coste
de expedientes. Atención telefónica con compañías aseguradoras y asegurados/as.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. Conocimiento de plataformas
de compañías aseguradoras. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato de
sustitución de baja por maternidad. Jornada completa y partida. Salario según
convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

TCO/A ADMINISTRATIVO/A (REF. 4188)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004188
01/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Gestión, archivo, control y tratamiento o informatización de
albaranes, facturas y pedidos -Gestión de incidencia de movimientos de stock
-Operaciones de compra y abastecimiento -Contacto con proveedores y
transportistas -Gestión de proveedores <b>REQUISITOS:</b> -Titulación de Grado
Superior en Administración y Finanzas -Valorable titulación superior -Más de 5 años
de experiencia en puesto similar -Se valorará conocimientos de idiomas -Permiso de
conducir <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada completa
-Horario de lunes a viernes en jornada partida -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
alejandro.riera@repuestosposada.com'><B>alejandro.riera@repuestosposada.com</B></A><BR/>

ADMINISTRATIVO/A DE SEGUROS
(REF.: 4383)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004383
07/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar funciones de tramitación de siniestros de seguros.
Realizar seguimiento de siniestros. Atención telefónica. <b>REQUISITOS:</b> Ciclo
formativo grado superior rama administrativa. Experiencia en puesto similar.
Conocimientos amplios paquete Office. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:EMPLEO2020OVIEDO@GMAIL.COM'><B>EMPLEO2020OVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CON
DISCAPACIDAD (REF: 3854)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003854
18/07/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Gestión de archivos y documentación, atender el teléfono,
relacionarse con la Administración y con las entidades financieras etc.-
<u>Perfil:</u> Imprescindible certificado de discapacidad con grado mínimo del 33%
(La empresa es un Centro Especial de Empleo). Conocimientos de Office y de
contabilidad.- <u>Contrato:</u> temporal, por doce meses de duración. Jornada
completa. Salario según el Convenio de Centros Especiales de Empleo.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
asturias.oficina@gmail.com

3 PUESTOS DE COORDINADOR/A
CONTACT-CENTER (REF.: 4103)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004103
21/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Gestión y motivación del equipo comercial en sala. Realizar
dinámicas y aportaciones constructivas para aumentar las ventas del equipo,
fomentando la competitividad y mejorando la productividad. <b>REQUISITOS:</b>
Formación mínima de Bachillerato. Experiencia previa en puesto similar. Valorable
conocimientos en el sector de la telefonía. Nivel alto de Office. Capacidad de
organización del trabajo y resolución de porblemas. Organización del trabajo,
cpacidad de aprendizaje y adaptación. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contratos indefinidos. Jornada completa. Salario de 1.200 euros brutos más
bonificaciones, extra e incentivos.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:EXTRATELECOM6@GMAIL.COM'><B>EXTRATELECOM6@GMAIL.COM</B></A><BR/>
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AUXILIAR DE APOYO (REF. 4755)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004755
22/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Apoyo en las tareas administrativas y de gestión. Apoyo en la
realización de las actividades y acciones de la entidad. Manejo de redes sociales y
otras funciones relacionadas con el puesto. <b>REQUISITOS:</b> Conocimientos y
manejo de redes sociales, programas y herramientas ofimáticas. Experiencia en
atención a personas con discapacidad. Se valorará tener conocimientos en lengua
de signos española y comunidad sorda. E.S.O. o equivalente. Carné B y vehículo
propio. Empadronamiento en Oviedo al menos desde el 15/2/2022. Desempleado/a
desde el 15/2/2022 hasta la firma del contrato, no habiendo trabajado más de 60
días a jornada completa en dicho período. No haber sido contratado/a en
convocatorias anteriores. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal
de 13 meses. Jornada parcial, 20 horas semanales, de lunes a viernes de 10:00 a
14:00. Salario según convenio de Centros y Servicios de atención a personas con
discapacidad.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V.,
certificado de empadronamiento, vida laboral actualizada y tarjeta de demanda de
empleo a la siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
FESOPRAS@FESOPRAS.ORG'><B> FESOPRAS@FESOPRAS.ORG
</B></A><BR/> <B>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO
DE OVIEDO. CONVOCATORIA 2022, SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN
ÁNIMO DE LUCRO PARA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS
PARA LA REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL. </B>

TÉCNICO/A SUPERIOR EN
ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS (REF.:
4766)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004766
25/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Planificar, diseñar e impartir píldoras formativas a personas
con síndrome de down y/o discapacidad intelectual sobre gestión económica de
cooperativa; gestión documental y de calidad; presentación de documentación a
organismos en tiempo y plazo. <b>REQUISITOS:</b> Técnico/a Superior en
Administración y finanzas. Experiencia previa en puesto similar.. Se valora la
experiencia y/o conocimiento del colectivo de personas con síndrome de down y/o
discapacidad intelectual. Valorable permiso de conducir y vehículo. Valorble
conocimientos de inglés. <b> Estar empadronado/a en Oviedo al menos desde
15/02/2022. Desempleado/a desde 15/2/2022 hasta la firma del contrato, no
habiendo trabajado más de 60 días a jornada completa en dicho periodo No haber
sido contratado/a en convocatorias anteriores. </b> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato laboral. Jornada parcial de 20 horas semanales en
horario, lunes, miércoles y viernes de 10:00 a 14:00 y los martes y jueves de 14:00 a
18:00 horas. Salario de 660 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS ENVIAR
C.V., CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO, VIDA LABORAL ACTUALIZADA Y
TARJETA DE DEMANDA DE EMPLEO A: <A
HREF='mailto:DOWNASTURIAS@DOWNASTURIAS.ORG'><B>DOWNASTURIAS@DOWNASTURIAS.ORG</B></A><BR/>
<B>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO
CONVOCATORIA 2022 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL </B>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF:
4809)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004809
26/07/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Atender el teléfono, realizar los pedidos, controlar las facturas y los
albaranes, llevar la contabilidad, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable en las
tareas indicadas. Se valorarán conocimientos de nóminas.- <b>Contrato:</b>
Indefinido . Jornada de trabajo desde las 08:00 hasta las 15:00 horas. De lunes a
viernes.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: asfrico@hotmail.com

ADMINISTRATIVO/A LABORAL CON
DISCAPACIDAD (REF.: 4792)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004792
26/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Altas, bajas, seguros sociales, atención de temas laborales.
Control de cuadrantes y movimientos. <b>REQUISITOS:</b> <b>Imprescindible
certificado de discapacidad de al menos el 33%</b> Estudios relacionados con
temas laborales. Vehículo para acudir al puesto de trabajo ubicado en Polígono de
Asipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato de sustitución. Jornada
completa. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SONIA@GRUPOITMA.COM'><B>SONIA@GRUPOITMA.COM</B></A><BR/>

TÉCNICO/A ECONOMISTA (REF.4830)
"PROGRAMA DE 1ª EXPERIENCIA

<b>FUNCIONES:</b> Estudio y análisis de aportaciones a Entidades Locales para
costes de explotación de infraestructuras hidráulicas. Estudio y análisis de costes
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PROFESIONAL EN LAS
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS".
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004830
27/07/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

derivados de convenios de colaboración con la Dirección General del Agua: costes,
amortizaciones, recuperación de inversiones. <b>REQUISITOS:</b> -Título de
Graduado/s en Economía. -<b>Edad comprendida entre 16 y 29 años, ambos
inclusive.</b> <b>A la fecha de inicio del contrato, la persona a contratar deberá
estar inscrita como demandante de empleo y encontrarse en situación de
desempleo. Del mismo modo, deberá reunir los requisitos exigidos para la
formalización de un contrato formativo para la obtención de práctica profesional.</b>
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato formativo para la obtención de
práctica profesional de 12 meses de duración. - Jornada completa. - Salario : 70 %
del correspondiente a la categoría, según Convenio Colectivo para el personal
laboral de la Administración del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que reúnan los requisitos exigidos deberán enviar C.V
ciego (*) a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>diana.bernardorodriguez@asturias.org</b> indicando en el asunto: - Nombre y
referencia del puesto al que opta. - Programa "Primera experiencia profesional en
administraciones públicas". (*) Se trata de un tipo de C.V anónimo, que no debe
contener datos personales de ningún tipo (fotografía, D.N.I., nombre, género, fecha
o lugar de nacimiento) <b>a excepción del número de teléfono y fecha de
antigüedad de la demanda de empleo.</b>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF.4864)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004864
28/07/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar labores administrativas: centralita, correspondencia
ordinaria, recepción de visitas y atención al cliente. - Controlar la organización del
archivo, de los equipos de protección individual (EPIs) y del resto de material. -
Apoyar a otros departamentos: RRHH, servicios, comercial y contable.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación académica: Técnico/a Superior en
Administración y Finanzas. Se valorará Grado en Ciencias Empresariales o similar. -
Experiencia previa en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral
Temporal por Circunstancias de la Producción de 6 meses de duración. - Jornada
de Trabajo Completa. - Horario de Trabajo: de lunes a jueves de 09:00 a 18:00
horas y los viernes de 08:00 a 14:30 horas. - Salario según Convenio de Limpieza
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:RRHH@SAMSERVICIOS.COM

2 PUESTOS DE TCO/A RRHH
<B>PROGRAMA PRIMERA
EXPERIENCIA</B> (REF. 4860)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004860
28/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Programa de primera experiencia profesional en las administraciones públicas
en el marco del Mecanismo para la Recuperación y la Resiliencia de la UE.</b>
<b>FUNCIONES:</b> -Evaluar las relaciones de trabajo desde un enfoque
multidisciplinar (Derecho, Economía, Historia, Dirección de Empresas, Psicología y
Sociología) -Estar al tanto de la legislación laboral vigente y de futuras leyes
<b>REQUISITOS:</b> -Titulación de Grado en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos obtenida en los 3 años anteriores al inicio del contrato (ó 5 en el caso de
personas con discapacidad) -Nivel B1 de inglés -Permiso de conducir B -Edad
mayor de 16 y menor de 30 años -Desempleado/a e inscrito/a en Oficina de Empleo
del Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias -Cumplir los requisitos
para formalizar un contrato para la obtención de práctica profesional. Consultar en el
siguiente <A
HREF='https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contratacion-adquisicion-practica-profesional.html'
TARGET= 'BLANK'><B>ENLACE</B></A><BR/> <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral para la obtención de práctica profesional de 12 meses de duración
-Jornada completa -Horario de 8.00-15.00 horas -Salario según Acuerdo personal
laboral SESPA.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar <b>Curriculum
Vitae <u>CIEGO</u></b> a la siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='mailto:
direccion.rrhh@sespa.es'><B>direccion.rrhh@sespa.es</B></A><BR/> <b>NO SE
VALORARÁN CORREOS ELECTRÓNICOS NI CV QUE CONTENGAN DATOS
PERSONALES Y/O IDENTIFICATIVOS DE LOS CANDIDATOS</b> (El currículum
ciego es un tipo de currículo anónimo en el que no se especifica el nombre del
aspirante ni su género o fecha y lugar de nacimiento. Tampoco incluye su fotografía
y el correo electrónico indicado como medio de contacto no debe tener referencias
personales)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:
4870)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004870

<b>FUNCIONES:</b> Atención telefónica y presencial empresa de transporte.
Facturación. Tramitación administrativa. <b>REQUISITOS:</b> F.P. rama
administrativa. Experiencia en puesto similar. Valorable conocimientos de inglés.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa,
Salario según convenio oficinas y despachos.
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28/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:TRANSFERVAN2018@GMAIL.COM'><B>TRANSFERVAN2018@GMAIL.COM</B></A><BR/>

ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL
(REF:4852)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004852
28/07/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL EN OFICINA.
CONTROL DE ALMACEN. <b>REQUISITOS:</b> BACHILLER EXPERIENCIA EN
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y DE PERSONAL Y EN RELACIÓN CON CLIENTES
Y PROVEEDORES. CONTROL DE ALMACEN CONTABILIDAD A NIVEL BÁSICO
Y DOMINIO DE HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS(PAQUETE OFFICE) CARNÉ
DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA:LUNES A JUEVES
9:00 A 14:00 Y 16:00 A 19:00 VIERNES 8:00 A 14:00.JORNADA DE VERANO 8:00
A 15:00 SALARIO: 20100 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
<b>alberto.rodriguez@gomezgroupmetering.com.</b>

ASESOR/A LABORAL (REF 4157)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004157
29/07/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Gestionar nóminas y seguros sociales. - Tratamiento y
comunicación de contratos. - Gestión de altas, bajas y prestaciones de seguridad
social. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura/Grado en Relaciones Laborales o
titulación relacionada. - Experiencia de al menos tres años en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la producción de
35 días. - Jornada parcial de 25 horas semanales. - Horario de trabajo: De lunes a
viernes de 09:00 a 14:00 horas. - Salario y demás condiciones según Convenio
Colectivo de empresas de Planificaión y Consultoría.
Las personas interesadas <b>que cumplan los requisitos</b> pueden enviar su
currículum a: <A HREF='mailto:davidasesor@gmx.com '><B>
davidasesor@gmx.com </B></A><BR/>

ADMINISTRATIVO/A - CONTRATO
FORMATIVO PARA LA OBTENCIÓN DE
LA PRÁCTICA PROFESIONAL -
AYUNTAMIENTO DE PILOÑA (REF.
4913)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004913
29/07/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Tramitación y ordenación de procedimientos. -
Organización de tareas administrativas. - Control de entrada y salida de
documentos. - Apoyo a estadística. <b>*** REQUISITOS:</b> - Estar en posesión
de la titulación de <b>Ciclo Formativo de Grado Superior de "Administración y
Finanzas" o superior relacionada con el área de conocimiento y ámbito
profesional</b>. - Cumplir los requisitos para la celebración de un contrato formativo
para la obtención de la práctica profesional. <b>A fecha de inicio del contrato:</b> -
Ser menor de 30 años. - Estar inscrito/a como beneficiario en el Fichero del Sistema
Nacional de Garantía Juvenil. - Estar inscrito/a como demandante de empleo no
ocupado en cualquier oficina del Servicio Público de Empleo del Principado de
Asturias. - No haber tenido una relación laboral superior a 4 meses con el
Ayuntamiento de Piloña, al amparo de las subvenciones de los contratos formativos
en sus convocatorias de 2019 o 2020. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato temporal de 6 meses de duración. - Jornada completa. - Horario: de 8 a 15
h. - Salario: 1.216 euros brutos mensuales. - Fecha de incorporación: 22 de agosto
de 2022.
Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentación indicada en
las bases de la convocatoria en el <b>Registro General del Ayuntamiento de
Piloña</b> en horario de 9 a 14 h. o por cualquiera de los otros medios indicados en
las bases. Plazo de presentación de solicitudes: <b>del 29 de julio al 5 de agosto de
2022 (ambos inclusive)</b>. Consultar las bases de la convocatoria en
<b>www.ayto-pilona.es</b>

ADMINISTRATIVO/A (REF.4884)
"PROGRAMA DE 1ª EXPERIENCIA
PROFESIONAL EN LAS
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS".
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004884
29/07/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> Dar soporte al desarrollo de acciones formativas presenciales
y en línea. Atención e información presencial y telefónica. Presentación, seguimiento
y desarrollo de sesiones. Subidas a plataforma MOODLE y actualización de bases
de datos. Registro y archivo. <b>REQUISITOS:</b> - - Título de Técnico/a Superior
en Administración y Finanzas. -<b>Edad comprendida entre 16 y 29 años, ambos
inclusive.</b> <b>A la fecha de inicio del contrato, la persona a contratar deberá
estar inscrita como demandante de empleo y encontrarse en situación de
desempleo. Del mismo modo, deberá reunir los requisitos exigidos para la
formalización de un contrato formativo para la obtención de práctica profesional.</b>
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato formativo para la obtención de
práctica profesional de 12 meses de duración. - Jornada completa. - Salario : 70 %
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del correspondiente a la categoría, según Convenio Colectivo para el personal
laboral de la Administración del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que reúnan los requisitos exigidos deberán enviar C.V
ciego (*) a las siguientes direcciones de correo electrónico:
<b>mercedesaristi.toribiosalvarez@asturias.org,
soledad.saavedraalonso@asturias.org y m.delrosario.villamenendez@asturias.org
</b> indicando en el asunto: - Nombre y referencia del puesto al que opta. -
Programa "Primera experiencia profesional en administraciones públicas". (*) Se
trata de un tipo de C.V anónimo, que no debe contener datos personales de ningún
tipo (fotografía, D.N.I., nombre, género, fecha o lugar de nacimiento) <b>a
excepción del número de teléfono y fecha de antigüedad de la demanda de
empleo.</b>

ADMINISTRATIVO/A (REF: 4954)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004954
02/08/2022
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Realizar las gestiones administrativas propias de la actividad
de la Empresa. Atención telefónica y al cliente. Gestionar la documentación
administrativa, proveedores y materiales de la Empresa. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia mínima demostrable de 1 año. Estar en posesión de Bachiller o FP2.
Imprescindible nivel B2 de Inglés. Tener conocimientos avanzados de Excel.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Indefinido. Jornada: Completa, con horario
laboral de 08:00 a 13:30 y de 14:30 a 17:00 horas de Lunes a Viernes. Sueldo:
Según Convenio del sector del Metal.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A : ,
mailto:info@nogarconsultores.com

JEFE/A DE ADMINISTRACIÓN CON
DISCAPACIDAD (REF. 4323)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004323
02/08/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar documentos y comunicaciones. Control y
seguimiento de presupuestos. Supervisión empresas externas. Responsable de la
facturación de clientes. Control y negociación con proveedroes.Coordinación con los
responsables de otros departamentos, con el objetivo de asegurar la optimización
de los recursos y consecución de objetivos de la compañía. Gestión y control de
impagados. Atender al público, atendiendo incidencias y reclamaciones de los
clientes a través de diferentes vías: teléfono, correo electrónico...
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible certificaddo de discapacidad de al menos el
33% compatible con el puesto de trabajo. Experiencia de al menos un año en puesto
similar. Manejo de Office, en especial Excell. Carnet de conducir y vehículo propio
para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de
sustitución, con posibilidad de indefinido. Jornada completa intensiva de mañanas
de lunes a viernes. Convenio confección textil industrial.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
grupocerorrhh@gmail.com"> <b>grupocerorrhh@gmail.com</b> </a>

TECNICO/A DE RRHH (REF. 4552)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004552
02/08/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Reclutamiento y selección de personal, personal en
prácticas/becas. Realizar los procesos de on boarding de nuevos empleados.
Administración de personal contratos, altas, bajas, etc. Dar soporte a los managers
en la organización y planificación del personal en cada área. Gestión de
formaciones. Colaborar en proyectos de desarrollo del departamento de RRHH
<b>REQUISITOS:</b> Formación universitaria relacionada con el área de Recursos
Humanos. Experiencia de 2 años en selección y administración de personal
Valorable experiencia concreta en empresas logística. Conocimientos y manejo de
área digital, aplicaciones, ERPs y herramientas ofimáticas. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa, con horario flexible entre las 8:30 y las 9:30.
De lunes a viernes la jornada laboral es de 8 horas y media y los viernes se trabaja
de 09:00 a 15:00. Salario y demás condiciones según Convenio laboral propio de la
empresa.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO INDICANDO EN ASUNTO
<b>TECNIC@ DE RRHH</b> A <a href= "mailto: empleo@delcom.es">
<b>empleo@delcom.es</b> </a>
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Sector Profesional: AGRARIO

PEÓN DE JARDINERÍA (REF.: 4668)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004668
20/07/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Realizar funciones de ayudante de jardinero. -
Mantenimiento de jardines, desbroce, siega, poda, plantación, etc.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puestos similares de al menos un año/ año
y medio. - Necesario permiso de conducir B (para acudir al puesto de trabajo).
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada
completa. - Horario de lunes a viernes. - Salario según Convenio colectivo del
Sector de la Construcción y Obras Públicas del Principado de Asturias.
Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>currículum</i></b> a: , mailto: jardineriacandela@gmail.com

PEÓN/A AGRÍCOLA (REF. 4671)
Bimenes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004671
20/07/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Mantenimiento del cierre de fincas. - Cuidado, poda,
corte, segado, cultivo y cuidado de frutos exóticos. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Conocimientos y experiencia en cuidado de fincas y cierres; cultivo, cuidado y
recolección de frutos y productos ajenos a la agricultura asturiana. - Imprescindible
saber manejar desbrozadora, cortasetos y motosierra. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 12 h.
semanales (3 días a la semana a razón de 4 h. diarias). - Salario: 550 euros brutos
mensuales. - Incorporación: 1 de setiembre de 2022.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:martinezsa.daniel@telecable.es

PEON FORESTAL (REF.4428)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004428
25/07/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar operaciones de apoyo en trabajos de monte en el
concejo de Valdes - Manejo de herramientas e instrumental -Enganche y Cableado
-Ayuda en la movilización de la madera <b>REQUISITOS</b> -Disponer de medio
de locomoción para llegar al lugar donde se ubica la empresa (Brieves)
<b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal para sustituir baja laboral -Jornada de
trabajo: completa (8 horas diarias de lunes a viernes) -Horario de trabajo: se fijará
entre las partes -Salario y resto de condiciones : Convenio Colectivo del Sector de
Trabajos Forestales -Fecha de incorporación al puesto: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactaran con Luis Miguel
García llamando al teléfono: <b> 619 00 72 62</b> para concertar entrevista

MOTOSERRISTA FORESTAL (REF.:
1347)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001347
25/07/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia mímina acreditable de un año en el puesto. *
Se valorará carné de conducir B * Preferentemente con residencia en la zona.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de
trabajo completa. * Salarios según Convenio Colectivo de Trabajos forestales y
aserraderos del Principado de Asturias. <b>Tareas:</b> * Apeo y tala de árboles. *
Cableado de árboles. * Realizar los trabajos forestales con autonomía y en
condiciones de seguridad.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, mailto:procesoseleccion310715@gmail.com</b>

CUIDADOR/A DE PERROS (REF. 4878)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004878
28/07/2022
Oficina: LANGREO

Para realizar sus funciones en Langreo y Mieres <b>Funciones:</b> - Cuidado y
atención de los perros. - Aseo y paseo de los animales. - Mantenimiento de las
instalaciones. <b>Requisitos:</b> - Se valora tener curso de educador/a canino/a o
ATV (Asistente técnico veterinario) - Carné de conducir. - Se valora residencia en la
cuenca del Nalón. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada completa. -
Salario y condiciones según estatuto de los trabajadores.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar currículum</b> a: , mailto:
info@dogharmony.es
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Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

ELECTROMECANICO/A (REF4563)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004563
14/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
ELECTROMECANICA DE VEHICULOS.MANTENER ORGANIZADO Y LIMPIO EL
AREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS TRES
AÑOS EN PUESTO SIMILAR.CARNET DE CONDUCIR <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO TEMPORAL.JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE AUTOMOCION
Los interesados ponerse en contacto con la empresa enviando curriculum <a
herf="mailto:depradomotor@yahoo.es"> <b>depradomotor@yahoo.es</b></a>

AYTE/A DE MECANICO DE VEHICULOS
INDUSTRIALES (REF.4615)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004615
18/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b>AYUDAR A LOS OFICIALES EN LA REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE CAMIONES Y CABEZAS TRACTORAS
<b>REQUISITOS</b> IMPRESCINDIBLE FORMACIÓN O CONOCIMIENTOS EN
ELECTROMECÁNICA O EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.CARNET DE
CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO PARA LLEGAR AL CENTRO DE TRABAJO
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO INDEFINIDO.JORNADA COMP'LETA EN
HORARIO PARTIDO.SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE TALLERES DE REPARACIÓN DE AUTOMOVILES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
tallerbalbonamotor@gmail.com"> <b>tallerbalbonamotor@gmail.com</b> </a>

MECÁNICO/A OFICIAL 1ª (REF. 4680)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004680
20/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> REPARACIÓN, MANTENIMIENTO Y DEMÁS FUNCIONES
PARA TALLER MECÁNICO DE VEHÍCULOS. <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN
PROFESIONAL MECÁNICA. EXPERIENCIA MÍNIMA DE 3 AÑOS EN PUESTO
SIMILAR. CARNET DE CONDUCIR B. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES. SALARIO Y DEMÁS
CONDICIONES LABORALES SEGÚN CONVENIO LABORAL DE TALLERES DE
REPARACIÓN DEL AUTOMÓVIL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
mariatalleres@yahoo.com"> <b>mariatalleres@yahoo.com</b> </a>

MECÁNICO/A AJUSTADOR DE
MOTORES Y EQUIPOS DE
INYECCIÓN.(REF. 2956)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002956
25/07/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la revisión y reparación integral de vehículos
utilizando programas de diagnosis y medios electromecánicos para taller de
ambulancias de Asturias con sede en el Polígono de Espíritu Santo en Oviedo.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 3 años en mecánica con categoría de
Oficial de Primera. Formación en mecánica y/o electromecánica, tanto reglada como
no reglada. Permiso de conducir B. Se realizará prueba práctica.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Salario
según convenio colectivo de talleres de reparación de automóviles y/o afines del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas podrán enviar su CV a la siguiente dirección de correo
electrónico: rrhhs4tallermultimarca@gmail.com

MECÁNICO/A DE VEHÍCULOS. (REF.
3431)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003431
25/07/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA REPARACIÓN INTEGRAL Y AJUSTES DE
VEHÍCULOS UTILIZANDO PROGRAMAS DE DIAGNOSIS Y MEDIOS
ELECTROMECÁNICOS PARA TALLER DE AMBULANCIAS DE ASTURIAS CON
SEDE EN EL POLÍGONO DEL ESPÍRITU SANTO EN OVIEDO.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS EN PUESTO SIMILAR
CON CATEGORÍA DE OFICIAL DE SEGUNDA. SE VALORARÁ FORMACIÓN EN
MECÁNICA Y ELECTROMECÁNICA TANTO REGLADA COMO NO REGLADA.
PERMISO DE CONDUCIR B. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO
DE TALLERES DE REPARACIÓN DE AUTOMÓVILES Y/O AFINES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>rrhhs4tallermultimarca@gmail.com</b>

MECÁNICO/A DE CAMIONES (REF.
4801)

<b>FUNCIONES:</b> -Mantenimiento y reparación de averías de camiones y/o
maquinaria pesada -Desmontar, extraer piezas y cambiarlas -Localizar averías y
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Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004801
26/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

repararlas <b>REQUISITOS:</b> -Formación en mantenimiento mecánico,
mecánica de vehículos, camiones y/o maquinaria pesada -Experiencia como Oficial
de mecánica de camiones y/o maquinaria pesada -Permiso de conducir
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa -Horario de
9.00-14.00 y de 16.00-19.00 horas -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV en formato
PDF o DOC a la siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
carmen.alvarez@eurofirms.com'><B>carmen.alvarez@eurofirms.com</B></A>
indicando en el asunto "Mecánico Camiones"<BR/>

CHAPISTA-PINTOR/A DE
VEHÍCULOS-NUEVA DIFUSIÓN-
(REF.1532)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001532
01/08/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Reparación de golpes, montaje y desmontaje de vehículos
-Trabajos de soldadura y manejo de bancada -Preparación de superficies y pintura
de las mismas -Cumplir con normativa legal vigente en materia de prevención de
riesgos laborales <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de 6 meses de
duración con un mes de prueba y posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo
completa con horario de mañana y tarde -Salario y resto de condiciones: Convenio
de Talleres de Reparación y Pintura de vehículos -Fecha de incorporación al puesto
de trabajo: inmediata <b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 1 año en
puesto similar -Conocimientos en técnicas de carrocería y soldadura -Permiso de
conducir tipo"B" -Dominio del idioma español -Capacidad para integrarse en un
grupo de trabajo y organización en el puesto de trabajo
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de trabajo
enviarán su Curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:rrhh@grupoleomotor.com</b> También pueden presentar el Curriculum en
las Instalaciones de Leomotor Asturias S.L. situadas en el <i>Poligono Industrial El
Berron s/n-La Carrera (Siero)</i>

ELECTROMECÁNICO VEHÍCULOS
INDUSTRIALES (REF. 4943)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004943
02/08/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Reparación de sistemas eléctricos, mecánica básica, equipos
de frío, chapa y pintura de vehículos industriales para taller ubicado en la zona
centro de Asturias. <b>REQUISITOS:</b> FP Electromecánica de vehículos y/o
formación en chapa y pintura o similar. Carnet de conducir y vehículo propio para
llegar al puesto de trabajo. Se valorará experiencia en reparaciones en automóviles,
vehículos industriales, y/o maquinaria. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal
por circunstancias de la producción + indefinido. Jornada completa de 9:00 a 13:00
y de 14:00 a 18:00 más posibilidad de realización de horas extraordinarias. Salario y
demás condiciones según Convenio de carpintería,ebanistería y varios.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO INDICANDO EN ASUNTO
ELECTROMECANICO A <a href= "mailto: ana.martinezpinera@gigroup.com">
<b>ana.martinezpinera@gigroup.com</b> </a>

Ofertas en difusión a fecha 03/08/2022 Página 8 de 102



Sector Profesional: COMERCIO

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO (REF
2927)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002927
21/06/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> ATENCIÓN PERSONALIZADA A LOS CLIENTES.
COLOCACIÓN Y ORDEN DE LA TIENDA. COBRO EN CAJA.
<b>REQUISITOS</b> NO SE REQUIERE EXPERIENCIA. CASTELLANO
HABLADO Y ESCRITO CORRECTAMENTE. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA. HORARIO SEGÚN NECESIDADES DE LA
EMPRESA. INCORPORACIÓN INMEDIATA. SALARIO 1000 EUROS BRUTOS
MENSUALES
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
<b>MARIA.MENDEZ@EUROFIRMS.COM</b>

RECAMBISTA (REF.2995)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002995
27/06/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> PERSONA CON CONOCIMIENTOS DE MECÁNICA,
DESPIECES DE MAQUINARIA, ATENCIÓN AL PÚBLICO, MANEJO DE
PROGRAMAS INFORMÁTICOS Y ATENCIÓN TELEFÓNICA.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA PERO NO ES NECESARIA.
CONOCIMIENTOS INFORMÁTICOS. PERMISO DE CONDUCIR B. PERSONA
ACTIVA. COCHE PROPIO PARA DESPLAZARSE AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL 3 MESES CON POSIBILIDAD
DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9 A 14 HORAS Y DE 16 A 19
HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS
ENVIAR CV A: <b>JVUSAD@GMAIL.COM</b>

PEONES/AS PARA MONTAJE DE
ESCENARIOS (REF: 3683 )
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003683
28/06/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Montaje y desmontaje de carpas y escenarios para ferias,
congresos y conciertos.- <b>Perfil:</b> Experiencia de al menos dos años en
puesto similar. Además, se valorará manejo de carretilla elevadora y vehículo
propio.- <b>Contrato:</b> Temporal. Jornada completa. Horario de trabajo de lunes
a domingos con los descansos que marca la Ley. Salario en torno a los 1166 euros
brutos mensuales, más dietas y filometraje.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
maria@serviarium.com

PESCADERO/A (REF. 4478)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004478
12/07/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> LIMPIEZA DE PESCADO, CORTE DE PESCADO,
PREPARACIÓN DE PESCADOS PARA CONSERVA <b>REQUISITOS</b>
PESCADERO/A CON EXPERIENCIA EN CORTE, LIMPIEZA Y PREPARACION DE
PESCADOS PARA CONSERVAS. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 6 MESES PRORROGABLE. JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO DE 9 A 14 HORAS Y DE 15 A 18 HORAS
<b>UBICACION</b> RIBADESELLA
ENIVAR CURRICULUM AL EMAIL CONSERVAS@GUEYUMAR.ES

MOZO/A DE ALMACÉN (REF.: 4597)
Morcín ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004597
15/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Carga y descarga de mercancías. Colocación en almacén
Preparación de pedidos, Picking <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto
similar, muy valorable en sector de la alimentación, refrigerados y frescos. Manejo
de traspaleta eléctrica y máquina retráctil. Vehículo para acudir al puesto de trabajo
o residir en la zona, Argame (Morcín). <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal por circunstancias de la producción. Jornada completa en turnos
rotativos. Salario de 1.200 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. EN FORMATO WORD O PDF A:
<A
HREF='mailto:CARMEN.ALVAREZ@EUROFIRMS.COM'><B>CARMEN.ALVAREZ@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR MOZO/A DE ALMACÉN

COMERCIAL CON DISCAPACIDAD
(REF: 3861)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003861
18/07/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Venta y distribución de productos para hostelería con el vehículo de
la empresa, buscar nuevos clientes, fidelizarlos, etc.- <b>Perfil:</b> Imprescindible
certificado de discapacidad con grado mínimo del 33%. Carnet de conducir tipo B.-
<b>Contrato:</b> temporal , por doce meses de duración. Jornada completa.
Salario según el Convenio de Centros Especiales de Empleo.-
Interesados/as envien su curriculum vitae a: asturias.comercial1@gmail.com
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DEPENDIENTE/A - CAMARERO/A (REF
4624)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004624
18/07/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> ATENCIÓN AL PÚBLICO Y VENTA DE LOS DIFERENTES
PRODUCTOS DE PASTELERÍA Y PANADERÍA. DESPACHO DE CAFÉ, BATIDOS
Y REFRESCOS. REPOSICIÓN DE PRODUCTOS Y LIMPIEZA ACORDE A LAS
LABORES. APERTURA Y CIERRE DE CAJA. <b>REQUISITOS</b>
EXPERIENCIA DE UN AÑO EN HOSTELERÍA. SE VALORARÁN
CONOCIMIENTOS EN PANADERÍA. FORMACIÓN REEQUERIDA: ESO.
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL HASTA EL 08/09 A JORNADA
COMPLETA (POSIBLE CONTINUIDAD). HORARIO DE TRABAJO: TURNO DE
MAÑANA, TARDE Y/O PARTIDO. SALARIO 1.200 EUROS BRUTOS
MENSUALES. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN SU CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN
<b>rrhh@lagallofa.com</b> O BIEN LLAMARÁN AL TELÉFONO
<b>942353535</b> (DEPARTAMENTO RRHH LLANES)

DEPENDIENTE/A TIENDA DE
ALIMENTACIÓN (REF 4635)
<I>POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO</I>
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004635
19/07/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> ATENCIÓN AL CLIENTE, ASESORAR E INFORMAR
ESCUCHANDO SUS NECESIDADES. REPOSICIÓN DE LA TIENDA. EFECTUAR
COBROS. <b>REQUISITOS</b> SE VALORARÁ ACTITUD COMERCIAL Y
EXPERIENCIA EN ATENCIÓN AL PÚBLICO Y CAJA. <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO TEMPORAL POR NECESIDADES DE CAMPAÑA A JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO: JORNADA PARTIDA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO. <b>POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO PRÓXIMO A LA TIENDA</b>.
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN SU CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN
DE CORREO <b>GESTIONRRHHNORTE1@GMAIL.COM</b>

DEPENDIENTE/A PARA
PANADERÍA-CONFITERÍA (REF 4382)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004382
21/07/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> ATENDER AL PÚBLICO. VENTA DE PRODUCTOS DE
PANADERÍA Y CONFITERÍA. <b>REQUISITOS</b> SE VALORARÁN
CONOCIMIENTOS Y/O EXPERIENCIA EN EL PUESTO <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO FIJO-DISCONTINUO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
TRABAJO A CONVENIR CON LA EMPRESA. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE MINORISTAS DE ALIMENTACIÓN DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA
DIRECCIÓN DE CORREO <b>AMPUDIAVEGA@GMAIL.COM</b> O BIEN
LLAMAR AL TELÉFONO <b>629712550</b> (ANGEL)

2 DEPENDIENTES/AS DE
COMERCIO(REF.3682).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003682
21/07/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Atender a los clientes/as. Reponer los productos agotados.
Controlar el almacenaje. Limpiar la zona de trabajo. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia demostrable mínima de 1 año en el sector del comercio. Valorable tener
medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo. Tener la residencia en el
Concejo de Mieres o zonas próximas. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido.
Jornada:completa y partida,con horario laboral de:9,30 a 13,30 y 15,30 a 19,30 o de
11,30 a 15,30 y de 17,00 a 21,00,de lunes a sábados. Sueldo:según convenio del
Sector del Comercio al por menor.
Interesados/as:<br/>Enviar Curriculum Vitae a:,
mailto:unionbazarasturias@hotmail.com,o<br/>Presentarse con el C.V.en:<b>Unión
Bazar C.B.,sito en el Polígono Industrial Vega de Arriba-Parcela 4-de Mieres</b>,de
lunes a sábados,de 9,30 a 21 horas,y preguntar por Linda o Noelia.

AYUDANTE DE DEPENDIENTE/A DE
TIENDA (REF. 4800)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004800
26/07/2022
Oficina: LANGREO

Para tienda de ropa. <b>Funciones:</b> - Conocimientos y asesoramiento en moda
(combinaciones, tallas...) - Rotación de la tienda y cambio de escaparates. -
Mantenimiento del puesto de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Experiencia demostrable
de al menos un año en tiendas de ropa o similar. - Nivel básico de informática, la
persona debe de ser capaz de manejar sistemas de gestión informática para venta.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada parcial de 20,5 horas
semanales. - Los días de trabajo serán de lunes a viernes en horario de tarde.
Sábados por la mañana. - Convenio Colectivo del comercio.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar currículum</b> a: , mailto:
seleccioncvcandidaturas@gmail.com

AYUDANTE DE DEPENDIENTE (REF.
4811)

<b>FUNCIONES:</b> -- ATENCION AL PUBLICO Y MANTENIMIENTO DEL
PUESTO DE TRABAJO -- LIMPIEZA Y COLOCACION DE LA MERCANCIA
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Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004811
26/07/2022
Oficina: PRAVIA

<b>REQUISITOS:</b> -- SE REQUIERE PERMISO PARA CONDUCIR
VEHICULOS -- SE VALORARÁ EXPERIENCIA PREVIA <b>CONDICIONES:</b> --
SE OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 1 MES DE DURACION --
JORNADA DE TRABAJO DE 6 HORAS DIARIAS Y 6 DIAS A LA SEMANA --
SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES SEGUN CONVENIO DEL SECTOR DE
MINORISTAS DE ALIMENTACION DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA PRESENTE OFERTA PUEDEN LLAMAR
POR TELEFONO AL NUMERO <b>639338615 (preguntar por Jose Ramón o
Nuria)</b> O ENVIAR SU C.V A LA DIRECCIÓN <b>m52@elarco.es</b>

AYUDANTE/A DE DEPENDIENTE
(CONTRATO DE FORMACIÓN EN
ALTERNANCIA) (REF.4369)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004369
26/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Funciones propias de ayudante dependiente/a en tienda de
decoración, como recepción y asesoramiento a clientes, gestión de inventario y
almacenamiento de mercancía, etiquetado de artículos, etc. <b>REQUISITOS:</b>
Tener menos de 30 años y estar inscrito como demandante de empleo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de formación en alternancia. Jornada
completa de lunes a sábados. Salario y resto de condiciones según Convenio de
comercio.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
nuriariol@hotmail.com"> <b>nuriariol@hotmail.com</b> </a> <b>ABSTENERSE
LAS PERSONAS QUE NO CUMPLEN LOS REQUISITOS</b>

ENCARGADO/A ALMACÉN (REF. 4795)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004795
26/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparación y verificación de pedidos. Supervisar y controlar
la entrada y salida de producctos. Coordinar el flujo de trabajo de la plantilla a su
cargo y asignación de tareas. Anticipación de posibles problemas con los pedidos
sobre el stock actual. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia de al
menos 5 años en puestos de almacén/logística (recepción, almacenaje, picking
manual y expedición). Se valorará muy favorablemente tener experiencia en gestión
de equipos de trabajo. Carnet de conducir y vehículo propio para llegar al puesto de
trabajo. Se valorará tener la capacitación en manejo de traspaleta eléctrica y
carretilla frontal. Disponibilidad horaria tardes de domingo a jueves.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 6 meses por circunstancias
de la producción + indefinido. Jornada de domingo a jueves, con hora de entrada
17:00 h. Salario a convenir, y resto de condiciones según Convenio laboral de
mayoristas de alimentación.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO INDICANDO EL RANGO SALARIAL
MÍMIMO ACEPTABLE BRUTO/MENSUAL A LA DIRECCIÓN <a href= "mailto:
RRHH.LLANERA@GMAIL.COM"> <b>RRHH.LLANERA@GMAIL.COM</b> </a>

OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN
SECTOR ALIMENTACIÓN (REF.: 3048)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003048
27/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Preparación de pedidos en cadena de producción de
alimentación. Organización y mantenimiento de mercancía. Abastecimiento y
supervisión del proceso de producción. <b>REQUISTOS:</b> Experiencia en
puesto similar. Carné de carretilla elevadora y experiencia en el manejo. Carné de
manipulador de alimentos. Vehículo para acudir al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa.
Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN"

OPERARIO/A DE ALMACÉN CON
DISCAPACIDAD, TRABAJO A TURNOS
CON NOCTURNIDAD (8 PUESTOS) (REF.
4872)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004872
28/07/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Almacenamiento y despacho de materiales, retirada de los
mismos y almacenamiento en diferentes ubicaciones. Mantenimiento, control y
conservación de materiales almacenados * Recuento de existencias y expediciones
de mercancías * Estibado y enganche de mercancías voluminosas y materiales tipo
automoción, eléctricos, electrónico y piezas grandes. Manejo de carretilla elevadora
y puente grúa. <b>REQUISITOS</b> * Imprescindible discapacidad de, al menos, el
33% * CAP, Carretilla elevadora y puente grúa * Permisos de conducir B y C
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral eventual por circunstancias de la
producción. Jornada laboral completa en turnos rotatorios (mañana: 06:00 a 14:00
horas; tarde: 14:00 a 22:00 horas; noche: 22:00 a 06:00 horas). Salario entre 18.000
y 21.000 euros anuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a: , mailto:aasensio.inserta@fundaciononce.es

AYUDANTE/A DE DEPENDIENTE/A <B>FUNCIONES</B>: - Mantener el mostrador ordenado y con el precio correcto. -
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(REF.: 3567)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003567
29/07/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Preparar pescado para su venta. - Atender a clientes, informarles y cerrar las
ventas. - Limpiar y desinfectar instalaciones y utensilios de la pescadería. - Otras
tareas propias del puesto. <B>REQUISITOS</B>: - IMPRESCINDIBLE tener carnet
de conducir, clase B. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa. Horario de 8:00 a 15:00 horas. - Salario según convenio aplicable
al sector.
Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:JOSMARPESCADOSYMARISCOS@GMAIL.COM

PERSONAL AUTOVENTA.
DEPARTAMENTO COMERCIAL PARA
LA ZONA DE GIJÓN (REF.: 4654)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004654
29/07/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - El trabajo se desarrollará en el área de Gijón, siendo
necesario periódicamente trasladarse al centro de trabajo sito en Salas. - Venta en
ruta de productos a canal HORECA. - Facturación y cobros. - Desarrollo comercial. -
Gestión de albaranes. - Gestiones de stock. <b>REQUISITOS:</b> -
<b>Imprescindible</b> permiso de conducir, B1. - Actitud proactiva.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada
completa. - Horario de las 08:00 a las 17:00 horas. - Salario: 16450 euros brutos
anuales, más incentivos económicos por ventas y objetivos.
Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>currículum</i></b> a: , mailto: cafeselglobo@cafeselglobo.com

TÉCNICO/A COMERCIAL ESPECIALISTA
EN CONSTRUCCIÓN MODULAR
(REF.4928)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004928
01/08/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Prospección de mercado para la captación de acuerdos
comerciales con clientes potenciales para la línea de negocio de la edificación
modular. - Visitas a clientes. - Realizar las propuestas económicas y su posterior
negociación. - Seguimiento del proyecto con el equipo técnico. - Planificar,
implementar y gestionar el plan de negocio y las estrategias de venta. - Garantizar el
cumplimiento del plan comercial y consecución de sus objetivos.
<b>REQUISITOS:</b> - Ciclo Formativo grado superior. - Experiencia de al menos
tres años en la ocupación. - Permiso de conducir B. - Disponibilidad para
desplazamientos a nivel nacional. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Indefinido. -
Jornada completa. - Horario de trabajo de 08:00 a 13:00 h y de 14:00 a 17:00 horas.
- Salario según Convenio Colectivo para la industria del Metal del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan con los requisitos, deberán
enviar su CV a: , mailto:oferta.de.trabajo.ast@gmail.com

COMERCIAL DE ASESORAMIENTO
ENERGÉTICO (REF. 2775)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002775
01/08/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: JORNADA DE 30 HORAS SEMANALES, DE LUNES A
VIERNES ENTRE LAS 9:00 Y LAS 15:00 HORAS; SUELDO BASE ENTRE 850 Y
1000 EUROS MENSUALES, MÁS COMISIONES; CONTRATACIÓN TEMPORAL
INICIAL POR 6 MESES CON POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD EN LA EMPRESA.
<b>FUNCIONES</b>: ASESORAMIENTO ENERGÉTICO (LUZ, GAS, PLACAS
SOLARES) Y DE ALARMAS A PARTICULARES Y PYMES; ATENCIÓN
TELEFÓNICA Y PRESENCIAL; CAPTACIÓN DE NUEVOS CLIENTES Y
RELACIÓN CON LA CARTERA YA EXISTENTE.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:fernandofgsl04@hotmail.com"><b>fernandofgsl04@hotmail.com</b></a>.

DOS PUESTOS DEPENDIENTE/A
TIENDA ALIMENTACIÓN (REF.3987)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003987
01/08/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCIÓN DE CLIENTES. ESCUCHAR SUS
NECESIDADES, ASESORAR E INFORMAR DE LOS PRODUCTOS.
REALIZACIÓN DE VENTAS. REPOSICIÓN DE LA TIENDA. COBRAR.
ETIQUETADO DE ARTÍCULOS. FIDELIZACIÓN DE CLIENTES.
<b>REQUISITOS:</b> ACTITUD COMERCIAL. EXPERIENCIA EN ATENCIÓN AL
PÚBLICO. <b>CONDICIONES:</b> UN PUESTO CONTRATO TEMPORAL POR
NECESIDADES DE CAMPAÑA. OTRO PUESTO CONTRATO INDEFINIDO.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO.<b>POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO COMPARTIDO</b>.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA
DIRECCIÓN <b>GESTIONRRHHNORTE1@GMAIL.COM</b>

AYUDANTE DEPENDIENTA/E CON
DISCAPACIDAD(REF.4554).
Mieres ( ASTURIAS )

<B>FUNCIONES:</B> Atender al público en un estanco. Controlar las existencias.
Actualizar los expositores. <B>REQUISITOS:</B> Imprescindible tener condición de
discapacitado/a con un 33% mínimo,compatible con el puesto de trabajo. No es
imprescindible experiencia previa. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido.
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Oferta: 032022004554
01/08/2022
Oficina: MIERES

Jornada:Parcial 22 horas semanales, con horario laboral Martes y Viernes de tarde y
Sabado y Domingo de Mañana. Sueldo:de 560 euros brutos mensuales. Puesto de
trabajo en <b>Rioturbio y Morcín</b>.
Interesadas/os en la oferta pueden:<br/>Enviar Curriculum Vitae a:,
mailto:luciaezquerra@telecable.es,o<br/>Concertar cita en
el:<b>-tfno:629045994-</b>,preguntando por José Manuel o Lucía.

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO
(REF.4944)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004944
02/08/2022
Oficina: GRADO

El puesto de trabajo está en Cornellana. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal por un mes, incorporación el 15 de agosto. -Jornada de trabajo completa.
-Salario según convenio colectivo del sector del comercio en general del Principado
de Asturias. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en la ocupación. Conocimientos en
papelería,venta al público y loterías. <b>FUNCIONES:</b> INFORMAR Y
ASESORAR AL CLIENTE SOBRE LOS ARTÍCULOS; REGISTRO Y COBRO DE LA
VENTA; APOYAR LAS LABORES DE APROVISIONAMIENTO Y PRESENTACIÓN
DEL ESCAPARATE; ATENCIÓN AL CLIENTE: ENTREGA DEL PRODUCTO
SOLICITADO Y COBRO; MANTENIMIENTO EN BUEN ESTADO DE LA ZONA DE
TRABAJO Y EXPOSITORES; REALIZAR LAS FUNCIONES NECESARIAS PARA
LA CORRECTA CONSERVACIÓN DE LOS PRODUCTOS. MANEJAR LA CAJA
REGISTRADORA; EMBOLSAR LOS PRODUCTOS; ASESORAR Y DAR
RESPUESTA A LAS SOLICITUDES DE LOS CLIENTES; REPONER LOS
MOSTRADORES.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:consueloperezrodriguez5252@gmail.com"><b>consueloperezrodriguez5252@gmail.com</b></a>
ó llamar al <b>673403760</b>

COMERCIAL INMOBILIARIO/A (REF.:
4937)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004937
02/08/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Gestión de captaciones de propiedades inmobiliarias y venta
de las mismas. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en atención al cliente o venta de
seguros. - Se valora gusto por la decoración y el interiorismo. - Carnet de conducir
clase B. - Conocimiento de la zona del Caudal. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario de lunes de viernes de 9.30 a 14 y
de 16 a 19.30
Enviar currículum a: , mailto: oferta.empleados@hotmail.com

TÉCNICO/A SAT (REF. 4941)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004941
02/08/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atender demandas de clientes por vía telefónica o a través
del sistema de tickets de la empresa. Gestionar el proceso de implantación del
sofware de la empresa, realizando sesiones de formación y colaborando en vídeos y
noticias de ayuda en la aplicación. <b>REQUISITOS:</b> Conocimientos básicos
de administración empresarial: ciclo de facturación. Manejo de herramientas office.
Se valorará experiencia en atención al cliente. Título de Técnico/a Superior en
Informática o Administración. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal (sustitución de baja por maternidad). Jornada completa, de lunes a viernes,
horario contínuo. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
EMPLEO@ECOSOFT.ES'><B>EMPLEO@ECOSOFT.ES</B></A><BR/>
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

DOCENTE CP DISEÑO TUBERIA
INDUSTRIAL - FMEC0209 (REF. 2284)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002284
26/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Programar e impartir los contenidos del C.P. "DISEÑO DE
TUBERIA INDUSTRIAL" <A
HREF='https://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/FMEC0209_ficha.pdf'
TARGET= 'BLANK'><B>(FMEC0209)</B></A><BR/> -Guiar y supervisar la
actividad de los participantes. -Evaluar sus competencias profesionales. -Realizar el
control y seguimiento del cumplimiento de las normas de seguridad en el trabajo y
de disciplina. <B>REQUISITOS:</B> -Titulación Licenciatura, Diplomatura, Grado,
Arquitectura, Ingeniería, Arquitectura técnica o Ingeniería técnica -Experiencia
profesional desempeñando las unidades de competencia a impartir mínima de 1 año
-Contar con la CAPACIDAD DOCENTE regulada en el artículo 13 del Real Decreto
34/2008, de 18 de enero por el se regulan los C.P. (modificado por el R.D.
189/2013, de 15 de marzo), consulte <A
HREF='https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/914366/Docente+de+Certificados+de+Profesionalidad.pdf/05a6afcb-3222-f50c-fa54-bc7f69eb8aec?version=1.1&t=1615206940860'
TARGET= 'BLANK'><B>este enlace</B></A><BR/> <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato mercantil a partir de septiembre de tres meses de duración -Jornada
parcial de 5,5 horas diarias -Horario de lunes a viernes de 8.30-14.00 horas -Salario
de 40 euros brutos por hora
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos han de adjuntar su C.V en
formato WORD o PDF con la documentación (titulación, capacidad docente,
contratos, vida laboral...) acreditativa de que cumplen los requisitos para impartir el
C.P. y <u>enviarlo al correo electrónico</u>: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A>
incluyendo en asunto "Ref. 2284". <b>No se valorarán candidaturas que no cumplan
los requisitos requeridos.</b>

DOCENTE CP MONTAJE Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE
AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL -
ELEM0311 (REF. 2287)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002287
26/05/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Programar e impartir los contenidos del C.P. "MONTAJE Y
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL" <A
HREF='https://sepe.es/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/ELEM0311_ficha.pdf'
TARGET= 'BLANK'><B>(ELEM0311)</B></A><BR/> -Guiar y supervisar la
actividad de los participantes. -Evaluar sus competencias profesionales. -Realizar el
control y seguimiento del cumplimiento de las normas de seguridad en el trabajo y
de disciplina. <B>REQUISITOS:</B> -Titulación Licenciatura, Diplomatura, Grado,
Arquitectura, Ingeniería, Arquitectura técnica o Ingeniería técnica, Técnico Superior
de la familia profesional de electricidad y electrónica o C.P. de nivel 3 del área
profesional máquinas electromecánicas de la misma familia profesional -Experiencia
profesional desempeñando las unidades de competencia a impartir mínima de 1
año, o de 3 años si se carece de la titulación exigida -Contar con la CAPACIDAD
DOCENTE regulada en el artículo 13 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero por
el se regulan los C.P. (modificado por el R.D. 189/2013, de 15 de marzo), consulte
<A
HREF='https://trabajastur.asturias.es/documents/36440/914366/Docente+de+Certificados+de+Profesionalidad.pdf/05a6afcb-3222-f50c-fa54-bc7f69eb8aec?version=1.1&t=1615206940860'
TARGET= 'BLANK'><B>este enlace</B></A><BR/> <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato mercantil a partir de septiembre de tres meses de duración -Jornada
parcial de 6 horas diarias -Horario de lunes a viernes de 8.30-14.30 horas -Salario
de 40 euros brutos por hora
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos han de adjuntar su C.V en
formato WORD o PDF con la documentación (titulación, capacidad docente,
contratos, vida laboral...) acreditativa de que cumplen los requisitos para impartir el
C.P. y <u>enviarlo al correo electrónico</u>: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A>
incluyendo en asunto "Ref. 2287". <b>No se valorarán candidaturas que no cumplan
los requisitos requeridos.</b>

PROFESOR/A FP GRADO SUPERIOR
INFORMATICA (REF. 3866)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003866
20/06/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir módulos de ciclo superior de Desarrollo de
Aplicaciones Web -Programas y preparar el contenido de las clases -Seguimiento y
evaluación del alumnado <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible estar habilitado
para impartir los módulos de ciclo de Grado Superior de Desarrollo de Aplicaciones
Web -Grado/Ingeniería Superior Y CAP o Máster Profesorado -Se valorará
experiencia como profesor/a de FP <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada completa -Horario de 8.30-14.30 -Salario de 2.500 euros brutos
mensuales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
cristina@afa-formacion.com'><B>cristina@afa-formacion.com</B></A><BR/>
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PROFESOR/A FP GRADO SUPERIOR
EDUCACION INFANTIL (REF. 3867)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003867
20/06/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir módulos de ciclo superior de Educación Infantil
-Programas y preparar el contenido de las clases -Seguimiento y evaluación del
alumnado <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible estar habilitado para impartir los
módulos de ciclo de Grado Superior de Educación Infantil -Diplomatura de
Magisterio de antes de 2009, Diplomatura/Grado/Licenciatura Y CAP o Máster
Profesorado -Nivel B2 de inglés -Se valorará experiencia como profesor/a de FP
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada completa -Horario de
8.30-14.30 -Salario de 2.500 euros brutos mensuales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
cristina@afa-formacion.com'><B>cristina@afa-formacion.com</B></A><BR/>

PROFESOR/A FP GRADO SUPERIOR
TAFAD (REF. 3868)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003868
20/06/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir módulos de ciclo superior de Enseñanza y
Animación Sociodeportiva -Programas y preparar el contenido de las clases
-Seguimiento y evaluación del alumnado <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible
estar habilitado para impartir los módulos de ciclo de Grado Superior de Enseñánza
y Animación Sociodeportiva -Grado/Licenciatura Y CAP o Máster Profesorado -Se
valorará experiencia como profesor/a de FP <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral indefinido -Jornada completa -Horario de 8.30-14.30 -Salario de 2.500 euros
brutos mensuales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
cristina@afa-formacion.com'><B>cristina@afa-formacion.com</B></A><BR/>

PROFESOR/A DE ACADEMIA RAMA
CIENCIAS (REF. 3877)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003877
20/06/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir clases a grupos de alumnos/as de ESO y
Bachillerato de Matemáticas y Física y Química -Programas y preparar el contenido
de las clases -Seguimiento y evaluación del alumnado <b>REQUISITOS:</b> -
Titulación de Grado Universitario - Dominio de las asignaturas de la rama de
Ciencias - Experiencia dando clases en grupo <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal con posibilidad de conversión a indefinido a partir de octubre
-Jornada parcial de 2 horas diarias, horario de 10.00-12.00 horas en verano -Horario
parcial de 4 horas diarias, horario de 16.00-20.00 horas a partir de octubre -Salario
según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
empleoacademiaoviedo@gmail.com'><B>empleoacademiaoviedo@gmail.com</B></A><BR/>

DOCENTE F.P. "IMAGEN PARA EL
DIAGNÓSTICO Y MEDICINA NUCLEAR"
(REF.: 2065)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002065
24/06/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Preparación de las clases. Desarrollo de contenidos según
programa y material didáctico facilitado. Seguimiento y evaluación del alumnado.
<b>REQUISITOS:</b> Licenciatura o grado en rama sanitaria, Biología, Química o
Biotecnología. CAP o Master del profesorado. Muy valorable nivel de inglés.
<b>CONDICINES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 16
horas semanales por las tardes. Incorporación mediados de septiembre. Salario
superior al convenio de enseñanza privada.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHHFORMACION19@GMAIL.COM'><B>RRHHFORMACION19@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "DOCENTE RAMA SANITARIA"

PROFESOR/A DE CHINO (REF.: 4209)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004209
04/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases de idioma chino. Diseño de unidades
didácticas. Seguimiento del alumnado. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en
puesto similar. Titulación acreditativa para impartir el idioma. Habilidades para
resolución de conflictos dentro del aula y para impartir el idioma. Uso de nuevas
tecnologías. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de octubre a
mayo de 2023. Jornada parcial de 2 horas semanales en horario de 12:00 a 13:00.
Salario según convenio formación no reglada.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IDIOMAS.ASTURIAS@ACTIVA.ORG'><B>IDIOMAS.ASTURIAS@ACTIVA.ORG</B></A><BR/>

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF. 2760)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002760
08/07/2022

<b>FUNCIONES</b> * Impartir clases a niños/as a partir de los 3 años en grupos
reducidos * Preparar los materiales necesarios de las mismas * Realizar el
seguimiento del alumnado <b>REQUISITOS</b> * Nivel de inglés C1 o nativo. *
Persona sociable y con pasión por la enseñanza del inglés. Responsable, dinámica,
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Oficina: GIJÓN - MONTEVIL alegre y con iniciativa. * El proceso de selección se realizará en inglés, por ello el
currículum y la carta de presentación deben enviarse en ese idioma.
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal Jornada.- Parcial 14 horas
semanales Horario.- de lunes a jueves de 14:00 h a 19:30/20:00 h Salario.- Según
convenio, negociable según valía. Incorporación 01/09/2022
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:TeaTimeEnglishSchool@gmail.com

DOCENTE CERTIFICADO
PROFESIONALIDAD FMEM0309 DISEÑO
DE ÚTILES DE PROCESADO DE CHAPA
. OVIEDO/OLLONIEGO (REF: 3670)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003670
19/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Impartir contenidos del certificado de profesionalidad
FMEM0309 "Diseño de útiles de procesado de chapa". Tutorizar, guiar y supervisar
la actividad laboral de los y las participantes. Evaluar competencias
profesionales.Orientar y asesorar al alumnado. <b>PERFIL DEL/A
CANDIDATO/A</b> Licenciado/a , Ingeniero/a ,Arquitecto/a o título de grado
correspondiente o títulos equivalentes. Diplomado/a , Ingeniero/a técnico/a ,
Arquitecto/a técnico/a o el título de grado correspondiente o títulos equivalentes.
Tener adquirida la capacitación docente según el RD 189/2013 . 2 años de
experiencia profesional ( en los últimos 5 años) requerida en el ámbito de la unidad
de competencia según RD 295/2004. Manejo de programa SOLIDWORKS. Permiso
de conducir y vehículo propio. <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato
laboral temporal .Jornada: completa. Horario : de 8:00 a 15:00 Lugar de trabajo:
Oviedo/Olloniego .Salario : según Convenio.
Interesados/as que cumplan los requisitos para ser Docente de éste certificado de
profesionalidad ( ver requsitos en el perfil del/a candidato/a ) enviar curriculum a : <A
HREF='mailto:
formacion@aspasturias.es'><B>formacion@aspasturias.es</B></A><BR/> Ponr en
asunto: Oferta Docente CP Diseño de útiles de procesado de chapa (Ref: 3670)

PROFESOR/A DE EDUCACIÓN VIAL
(REF. 4741)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004741
22/07/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Impartir clases prácticas de coche y moto. - Impartir clases
teóricas de carnet tipo B, A2 y curso de A. - Realizar gestiones administrativas.
<b>Requisitos:</b> - Certificado de Aptitud para Profesores de Formación Vial.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Se ofrece jornada completa,
pero podría ser negociable en función de las preferencias de la persona
selecionada. - Convenio colectivo de autoescuelas.
Los/as interesados/as que cumplan los requisitos, pueden <b>enviar su
currículum</b> a: , mailto: marbegega@hotmail.com

PROFESOR/A DE INGLÉS NATIVO/A
(REF. 4744)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004744
22/07/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Impartir clases de inglés tanto a niños como a adultos. -
Preparación de exámenes oficiales (Cambridge, Oxford, etc.) - Desarrollo y
dinamización de las clases. - Seguimiento del alumnado. <b>Requisitos:</b> -
Profesor/a angloparlante nativo/a. - Se valora experiencia. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal durante el curso escolar con posibilidad de conversión a fijo
discontinuo. - Jornada parcial de 28 horas semanales. - Convenio colectivo de
centros de enseñanza no reglados.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
info@libertyschoolnalon.es

PROFESOR/A APOYO SECUNDARIA Y
BACHILLERATO (REF4384)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004384
26/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE APOYO ESCOLAR A ALUMNOS/AS
DE SEUNDARIA Y BACHILLERATO EN UNA ACADEMIA PRIVADA,
PROGRAMAR LAS CLASES SEGÚN EL NIVEL DE LOS ALUMNOS/AS, HACER
SEGUIIENTO Y CONTROLAR LOS PROGRESOS ALCANZADOS.
<b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN UNIVERSITARIA EN EL AREA DE
MATEMÁTICAS/FISICA. SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS PARA IMPARTIR
LENGUA, INGLÉS E HISTORIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO FIJO
DISCONTINUO EN JORNADA PARCIAL DE , EN PRINCIPIO, 10 HORAS
SEMANALES CON POSIBILIDAD DE AUMENTO DE JORNADA A 20 HORAS.
SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES LABORALES SEGÚN CONVENIO DE
ENSEÑANZA Y FORMACIÓN NO REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:
s.peraltasanchez@hotmail.com"><b>s.peraltasanchez@hotmail.com</b></a>

PROFESOR O PROFESORA DE INGLÉS
( REF: 4834 )

<u>Tareas:</u> Impartir clases de inglés a niños y adolescentes; preparar a los
alumnos para los exámenes de fin de trimestre; también para los exámenes de
Cambridge y Young learners a C1 .- <u>Perfil:</u> Poseer un nivel mínimo de C1
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Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004834
27/07/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

en inglés , un Título de enseñanza ( preferible TEFL ), y experiencia en dar clases a
niños.- <u>Conrato:</u> Temporal para cubrir una baja maternal (desde mediados
de septiembre hasta Navidad). Jornada parcial a razón de 4 horas diarias. Horario
de trabajo desde las 16:00 hasta las 20:00 horas.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: cheryl@telecable.es // O a
través del whatsApp 674333612.-

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF. 4832)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004832
27/07/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Dar clases a alumnos de 5 años en adelante. Enseñar
gramática y pronunciación en inglés nivel avanzado. Preparar a alumnos para
exámenes de Cambridge. Haber trabajado con anterioridad con niños y/o
adolescentes. <b>REQUISITOS</b> Preferiblemente disponer de alguno de los
siguientes títulos aunque no es imprescindible : Licenciatura en Filología inglesa,
Magisterio en inglés, Master en profesorado en ESO, Bachillerato, Formación
Profesional o Enseñanza en idiomas o Certificado TELF ( Teaching English as a
Foreign Language ) en el caso de no disponer de titulación. Experiencia en el sector.
Nivel mínimo de inglés de C1. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal.
Jornada parcial de 20 horas a la semana. Horario de 16:00 h a 20:00 h. Salario y
demás condiciones según Convenio colectivo de enseñanza y formación no reglada.
Las personas interesadas enviar el CV. al siguiente correo electrónico: ,
mailto:cheryl@telecable.es o llamando al siguiente teléfono: <b>674 33 36 12</b>.

FILÓLOGO/A (REF.4757) "PROGRAMA
DE 1ª EXPERIENCIA PROFESIONAL EN
LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS".
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004757
27/07/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> Traducción y corrección de textos en asturiano. Elaborar y
desarrollar propuestas y programas de difusión de la lengua asturiana. Apoyo y
seguimiento de trabajos de la Junta de Toponimia. Acciones de planificación,
conocimiento y normalización del asturiano y gallego-asturiano.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulo de Grado en Estudios Clásicos y Románicos; en
Estudios Ingleses; en Lengua Española y sus Literaturas o en Lenguas Modernas y
sus Literaturas. - Minor en Asturiano o Certificado C1 en Lengua Asturiana. -
<b>Edad comprendida entre 16 y 29 años, ambos inclusive.</b> <b>A la fecha de
inicio del contrato, la persona a contratar deberá estar inscrita como demandante de
empleo y encontrarse en situación de desempleo. Del mismo modo, deberá reunir
los requisitos exigidos para la formalización de un contrato formativo para la
obtención de práctica profesional.</b> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato formativo para la obtención de práctica profesional de 12 meses de
duración. - Jornada completa. - Salario : 70 % del correspondiente a la categoría,
según Convenio Colectivo para el personal laboral de la Administración del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas que reúnan los requisitos exigidos deberán enviar C.V
ciego (*) a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>juncalmonica.garciavelasco@asturias.org</b> indicando en el asunto: - Nombre
y referencia del puesto al que opta. - Programa "Primera experiencia profesional en
administraciones públicas". (*) Se trata de un tipo de C.V anónimo, que no debe
contener datos personales de ningún tipo (fotografía, D.N.I., nombre, género, fecha
o lugar de nacimiento) <b>a excepción del número de teléfono y fecha de
antigüedad de la demanda de empleo.</b>

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF: 4899)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004899
29/07/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Impartir clases a alumnos de entre 4 a 14 años en una academia
privada, preparar el material docente, evaluarles, etc.- <u>Perfil:</u> English C1 or
higher demostrable (Native speaker welcome). Two years teaching experience. EU
passport (Essential for legal reasons-Please do not apply if you do not have the right
to work in the EU).- <u>Contrato:</u> Temporal, desde el 19 de septiembre de 2022
hasta el 14 de junio de 2023. Posibilidad de prórroga posterior. Jornada parcial.
Horario de trabajo desde las 16:00 hasta las 20:00 horas ( orientativo - en función de
los grupos de alumnos).-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: cv@helloenglish.es

PROFESOR/A DE TALLER DE NUEVAS
TECNOLOGÍAS Y USO DE
PLATAFORMAS DE FORMACIÓN A
DISTANCIA (REF. 4907)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004907
29/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Impartición de formación sobre nuevas tecnologías y uso de
plataformas de formación a distancia. Organización, participación y supervisión de
actividades y programas terapéuticos con personas con problemática de salud
mental. Acompañamiento de usuarios. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará
experiencia en puesto similar. Conocimientos informáticos de elearning. Se valorará
titulación de Técnico/a Superior en Animación Sociocultural o Integración Social. Se
valorará formación específica en actividades educativas. Empadronamiento en
Oviedo al menos desde el 15/2/2022. Desempleado/a desde el 15/2/2022 hasta la
firma del contrato, no habiendo trabajado más de 60 días a jornada completa en
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dicho período. No haber sido contratado/a en convocatorias anteriores.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal por 6 meses. Jornada
parcial de 9 horas semanales. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V.,
certificado de empadronamiento, vida laboral actualizada y tarjeta de demanda de
empleo a la siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
ADMINISTRACIONOVIEDO@AFESASTURIAS.ORG'><B>ADMINISTRACIONOVIEDO@AFESASTURIAS.ORG</B></A><BR/>
INDICAR EN EL ASUNTO: OFERTA DE EMPLEO DE PROFESOR DE TALLER
<B>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO.
CONVOCATORIA 2022, SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL. </B>

PROFESOR/A DE SECUNDARIA (REF
4936)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004936
02/08/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> IMPARTIR CLASES DE MATEMÁTICAS, FÍSICA Y
QUÍMICA, TECNOLOGÍA Y PLÁSTICA EN 1º Y 2º DE ESO. <b>REQUISITOS</b>
FORMACIÓN: LA EXIGIDA POR LA LEGISLACIÓN VIGENTE. SE VALORARÁ
EXPERIENCIA DOCENTE, IDENTIFICACIÓN Y COMPROMISO PARA
CONTRIBUIR AL DESARROLLO DEL CARÁCTER PROPO DEL CENTRO.
CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO Y DISPOSICIÓN PARA COLABORAR EN
PROYECTOS DE INNOVACIÓN PEDAGÓGICA. <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO TEMPORAL DURANTE EL CURSO ESCOLAR. JORNADA PARCIAL
DE 15 HORAS SEMANALES. HORARIO DE TRABAJO: SEGÚN NECESIDADES
DEL CENTRO. INCORPORACIÓN EL 1 DE SEPTIEMBRE.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO
<b>NTRASRADELROSARIOR@EDUCASTUR.ORG</b> INDICANDO EN EL
ASUNTO, VACANTE MATEMÁTICAS.

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF. 3521)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004501
02/08/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y organizar las clases para academia de inglés.
Grupos de infantil, primaria y secundaria. Impartir el contenido de las clases
adaptándolas al grupo. Evaluar los logros de los alumnos. <b>REQUISITOS:</b>
Persona con alta fluidez verbal en el idioma. Puede ser nativa o no. Imprescindible
títulos como RSA CERTIFICATE, TEFL, etc. Se valorarán titulaciones de enseñanza
en inglés (Filología, Magisterio rama inglés o traductores en inglés).
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial, con posibilidad de
trabajar hasta un máximo de 20 horas semanales. Horario de tardes. Lugar de
trabajo en la zona central de Asturias. Salario y demás condiciones según Convenio
de enseñanza no reglada.
Interesados enviar CV actualizado a <a href= "mailto: teacher.asturias@gmail.com">
<b>teacher.asturias@gmail.com</b> </a>
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Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

ALBAÑIL OFICIAL 1ª PARA TRABAJOS
EN ALTURA (REF.: 4181)
Morcín ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004181
01/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar solados, reboques, lucidos. Sustituir canalones.
Trabajos en cubiertas, colocación de tela asfáltica. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia como albañil en trabajos en altura. PRL de 60 horas en albañilería.
Disponer de Tarjeta profesional de la construcción. Manejo de plataforma elevadora.
Permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa y partida. Salario según convenio de la construcción.
INTEREADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:VERTIKALIACV@GMAIL.COM'><B>VERTIKALIACV@GMAIL.COM</B></A><BR/>

2 PUESTOS DE ENCOFRADORES
(AVILES Y MIERES) REF.: 2910
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002910
05/07/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

EMPRESA DE CONSTRUCCIÓN PARA LA REALIZACIÓN DE OBRA CIVÍL
(MUROS, SANEAMIENTOS CANALIZACIONES DE GAS.. ETC) NECESITA
CUBRIR DOS PUESTOS DE ENCOFRADORES PARA TRABAJOS EN AVILÉS O
EN MIERES <b>FUNCIONES:</b> - Planificar el trabajo a realizar. - Preparación
del terreno . - Realizar dosificaciones de morteros. - Realizar canalizaciones y
saneamientos. - Utilizar correctamente los equipos de protección personal, así como
las protecciones colectivas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencía en la profesión. -
Permiso de conducer B1. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. - Horario de 8:30 a 17:30 con 1 hora para comer. - Salario y
demás condiciones laborales según convenio colectivo de la construcción del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar su curriculum a:
<b>construccionesregueradelosprados@hotmail.com</b>

PEON ESPECIALISTA ENCOFRADOR -
(REF 4418)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004418
08/07/2022
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>Funciones:</b> Labores de ayuda a los Oficiales Limpiezas del tajo Las propias
de su categoría <b>Requisitos De Los Aspirantes:</b> Tarjeta Profesional de la
Construcción (TPC/PRL) Carnet de conducir Experiencia Mínima de 3 meses
<b>Condiciones de Trabajo</b> Contrato indefinido fijo-discontinuo. Jornada
completa. Salario según Convenio de la Construcción en Asturias.
INTERESADOS/AS contactar con el Tfno.: 636049412

OFICIAL/A CRISTALERÍA .LLANERA
(REF: 3419)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003419
19/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Instalacion de cristales en ventanas, tragaluces, escaparates,
paredes interiores, fachadas Instalación de ventanas metálicas y bastidores de
puertas en las que se colocan cristales. Colocación de las puertas de cristal en su
bastidor y ajuste de las bisagras. <b>PERFIL DEL /A CANDIDATO/A </b>
Experiencia mínima de 5 años en el sector . Permiso de conducir .
<b>CONDICIONES LABORALES </b> Contrato laboral temporal de 6 meses de
duración prorrogable. Jornada: completa . Horario: 40 horas semanales de lunes a
viernes . Salario : 1200 euros brutos mensuales .
Interesados/as enviar curriculum a :<A HREF='mailto:
dani@cristaleriadspejo.com'><B>dani@cristaleriadspejo.com</B></A><BR/> Poner
en asunto : Oferta Oficial/a Cristalería (Ref: 3419)

FONTANERO/A (REF.: 922)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000922
20/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realización de reparaciones en viviendas y comunidades de
propietarios Localización y reparación de averías. Realizar tareas de instalación de
fontanería <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en localización y
reparación de averías de fontanería. Se valorará experiencia en reparaciones de
averías para seguros Permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato laboral indefinido Jornada completa y partida. Salario según convenio de
empresa más dietas.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:EMPRESAOVIEDO2@GMAIL.COM'><B>EMPRESAOVIEDO2@GMAIL.COM</B></A><BR/>

2 PUESTOS DE PEON DE ALBAÑILERIA
(REF. 2879)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002879
20/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Ayudar al oficial albañil en el preparado de pasta y mortero
-Construcción de tabiques y cerramientos -Tareas de desescombro y limpieza
-Mantenimiento útiles y herramientas de trabajo <b>REQUISITOS:</b> -Permiso de
conducir -Valorable experiencia en puesto similar <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal con posibilidad de conversión a indefinido -Jornada
completa -Horario de mañana y tarde -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
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empresaoviedo2@gmail.com'><B>empresaoviedo2@gmail.com</B></A> indicando
en el asunto "PEON ALBAÑILERIA"<BR/>

OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO DE
EDIFICIOS (REF. 4815)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004815
26/07/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Reparar y pintar superficies interiores y exteriores.Reparar
ventanas, paneles, puertas o vallas. Sustituir elementos defectuosos. Ajustar
puertas y ventanas. <b>REQUISITOS</b> Experiencia minima de 3 años en el
sector y especialmente como pintor/a. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal. Jornada completa. Incorporación inmediata. Salario y demás condiciones
según Convenio colectivo de establecimientos sanitarios del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviar CV. a la siguiente dirección electrónica: ,
mailto:demo06846@gmail.com

MONTADOR/A PANEL DE
SANDWICH-GIJÓN, OFICIAL DE
PRIMERA (2 PUESTOS) (REF. 4812)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004812
26/07/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Montar canalones,remates y paneles de sandwich de
cubierta * Desmontar fibrocemento con contenido de amianto * Montar chapas
trapezoidales y lucernarios de policarbonato celular <b>REQUISITOS</b> *
Experiencia de, al menos 2 años, en las funciones descritas * 20 horas de formación
de la construcción y formación de trabajos de altura * Se valorará curso básico de
60 horas de la construcción <b>CONDICIONES</b> Contrato fijo de obra. Jornada
completa, en horario de 08:00 a 17:00 con una hora intermedia de descanso. Salario
de 21.500 euros brutos anuales
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a: , mailto:franciscofonsecafernandez@gmail.com

ALBAÑIL OFICIAL 1ª (REF.: 4820)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004820
27/07/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de construcción, necesita incorporar un/a albañil oficial de primera para
obras en Asturias.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Albañilería.<br/>- Preparar
materiales, colocar ladrillos, piedra y otros materiales para construir.<br/>-Construir
muros de cerramiento con bloques de cemento
prefabricados.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Estar en posesión del carnet
B.<br/>-Experiencia demostrable en el sector de la construcción.<br/>-Se valorará
estar en posesión de formación en PRL del sector de la
construcción.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato fijo de
obra.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según el Convenio colectivo de la
construcción del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan las condiciones exigidas
deberán enviar cv actualizado a: , mailto:geliborracan@gmail.com , con el asunto:
OFICIAL DE 1ª, o concertar entrevista llamando al teléfono 656.198.229.

ALBAÑIL OFICIAL 2ª (REF.: 4821)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004821
27/07/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de construcción necesita incorporar UN/A ALBAÑIL OFICIAL DE
SEGUNDA, para trabajar en obras en todo Asturias. ***FUNCIONES: -Albañilería.
-Elaboración de morteros, pastas, cementos, hormigones, etc. -Cortado de ladrillos y
otros materiales. ***REQUISITOS: -Estar en posesión del carnet B. -Experiencia
demostrable en el sector de la construcción. -Se valorará estar en posesión de
formación en PRL del sector de la construcción. ***CONDICIONES: -Contrato fijo de
obra. -Jornada completa. -Salario según el Convenio colectivo de la construcción del
Principado de Asturias. -Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan las condiciones exigidas
deberán enviar cv actualizado a: , mailto: geliborracan@gmail.com, con el asunto:
OFICIAL DE 2ª, o concertar entrevista llamando al teléfono 656.198.229.

OPERARIO/A DE CONSTRUCCIÓN (REF
2660)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002660
27/07/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

El puesto de trabajo es en <b>GANTE, BÉLGICA</b> <b>Funciones:</b>
-Realización de trabajos relacionados con producción y construcción en industria
siderúrgica. -Mantenimiento y reparación de revestimientos refractarios. -Uso de
puente grúa, plataforma elevadora y carretilla. <b>Requisitos:</b> -Inglés y/o
francés básico. - Permiso de conducir. -Ciclo Formativo de mecánica, automoción,
soldadura, electromecanica o similar. <b>Condiciones Laborales:</b> -Contrato
inicial temporal ( se estima larga duración). -Jornada conpleta a turnos de
mañana,tarde y noche. -Salario <i> 3400 euros brutos mensuales. Viajes y
alojamientos a cargo de la empresa </i>
Las personas interesadas deben enviar su currículum a: <A
HREF='mailto:operario.industrial.be@gmail.com
'><B>operario.industrial.be@gmail.com </B></A><BR/>
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TÉCNICO/A ANALISTA EN REDES DE
SANEAMIENTO (REF.4823)
"PROGRAMA DE 1ª EXPERIENCIA
PROFESIONAL EN LAS
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS".
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004823
27/07/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> Análisis de infiltraciones de agua limpia en redes de
saneamiento. Análisis de composición y concentración de agua residual. Redacción
de proyectos que eliminen las infiltraciones en la red. <b>REQUISITOS:</b> -Título
de Ingeniero/a en caminos, canales y puertos. -<b>Edad comprendida entre 16 y 29
años, ambos inclusive.</b> <b>A la fecha de inicio del contrato, la persona a
contratar deberá estar inscrita como demandante de empleo y encontrarse en
situación de desempleo. Del mismo modo, deberá reunir los requisitos exigidos para
la formalización de un contrato formativo para la obtención de práctica
profesional.</b> <b>SE VALORARÁ:</b> Conocimientos sobre funcionamiento de
redes de saneamiento y sus trazados. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato formativo para la obtención de práctica profesional de 12 meses de
duración. - Jornada completa. - Salario : 70 % del correspondiente a la categoría,
según Convenio Colectivo para el personal laboral de la Administración del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas que reúnan los requisitos exigidos deberán enviar C.V
ciego (*) a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>miguelangel.ruizbazaco@asturias.org</b> indicando en el asunto: - Nombre y
referencia del puesto al que opta. - Programa "Primera experiencia profesional en
administraciones públicas". (*) Se trata de un tipo de C.V anónimo, que no debe
contener datos personales de ningún tipo (fotografía, D.N.I., nombre, género, fecha
o lugar de nacimiento) <b>a excepción del número de teléfono y fecha de
antigüedad de la demanda de empleo.</b>

PEÓN DE SEÑALIZACIÓN (REF. 4849)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004849
27/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de peón de obra en mantenimiento de carreteras,
como señalización, pintura,etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar
de al menos un año. Carnet de conducir. PRL (60 horas) <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Salario y demás condiciones según
Convenio de la construcción del Principado de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
seguridadycalidad@arposa60.com"> <b>seguridadycalidad@arposa60.com</b>
</a>

ELECTRICISTA OFICIAL DE PRIMERA
(REF 4871)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004871
28/07/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Instalación eléctrica de viviendas. - Instalaciones eléctricas
en locales comerciales. - Montaje de cuadros eléctricos. <b>REQUISITOS:</b> - FP
en Electricidad. - Permiso de conducir B1 - Se valorará experiencia como electricista
oficial de primera <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido - Jornada completa
de lunes a viernes a jornada continua. - Salario según Convenio de industrias del
metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su currículum a:
<A HREF='mailto:chispafrey@gmail.com'><B> chispafrey@gmail.com
</B></A><BR/>

APLICADOR/A DE POLIUREA (REF.
4868)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004868
28/07/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Aplicación de poliurea en caliente en las diferentes superficies.
- Manejo y cuidados de la máquina aplicadora. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible
experiencia demostrable en la ocupación. - Se valora formación en Prevención de
Riesgos Laborales. - Carnet de conducir B. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
indefinido a jornada completa. - Convenio de la construcción.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
nuriacrodriguezpl@gmail.com

OFICIAL RAMA AGRARIA (REF. 4405).
"PROGRAMA DE 1ª EXPERIENCIA
PROFESIONAL EN LAS
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS".
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004405
28/07/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>PROYECTO FINANCIADO POR LA UNIÓN EUROPEA-NEXT GENERATION
EU</b> <b>FUNCIONES:</b> - Gestión y mantenimiento de infraestructuras con
modelos de producción agraria económicos y sostenibles. Mantenimiento de
jardines y poda de árboles. Control de invernaderos para el aumento de la eficiencia
del consumo de energía. Minimización de residuos derivados de la actividad
agroalimentaria. <b>REQUISITOS:</b> -Titulación mínima: Formación Profesional
en la rama agraria. También valorable en electricidad o electromecánica. <b>Edad
comprendida entre 16 y 29 años, ambos inclusive.</b> <b>A la fecha de inicio del
contrato, la persona a contratar deberá estar inscrita como demandante de empleo y
encontrarse en situación de desempleo.Del mismo modo, deberá reunir los
requisistos exigidos para la formalización de un contrato formativo para la obtención
de práctica profesional.</b> <b>SE VALORARÁ:</b> -Expediente académico.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> -Contrato formativo para la obtención de
práctica profesional de 12 meses de duración. Jornada completa. Salario: 70% del
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correspondiente a la categoría, según Convenio Colectivo para el personal laboral
de la Administración del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que reúnan los requisitos exigidos deberán enviar C.V
ciego (*) a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>seridavilla@serida.org</b> indicando en el asunto: - Nombre y referencia del
puesto al que opta. - Programa "Primera experiencia profesional en
administraciones públicas". (*) Se trata de un tipo de C.V anónimo, que no debe
contener datos personales de ningún tipo( fotografía, D.N.I,nombre, género, fecha o
lugar de nacimiento) <b>a excepción del número de teléfono y fecha de antigüedad
de la demanda de empleo.</b>

ALBAÑIL OFICIAL PRIMERA(REF.4463)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004463
29/07/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS:Colocar solados y alicatados.Preparar el material ,herramientas y equipos
de trabajo. CONDICIONES OFERTADAS:Contrato indefinido adscrito a
obra.Jornada de trabajo de lunes a viernes. Jornada completa. PERFIL DE LA
PERSONA CANDIDATA:Experiencia minima de 1 año
las personas interesadas deben enviar su curriculum a: candido@sic-proyectos.com

ALBAÑILES OFICIALES DE PRIMERA
(REF.: 2471)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002471
29/07/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Para realizar trabajos en Gijón y alrededores. <b>Funciones:</b> - Determinación y
preparación del material, herramientas, máquinas, útiles y equipos de trabajo
necesarios. - Solados y alicatados; tabiquería; enfoscados, etc. - Interpretación de
croquis o plano de detalles constructivos e instalaciones y llevar a cabo el replanteo
y ubicación definitiva de los elementos. <b>Requisitos:</b> - Carnet de conducir y
vehículo propio. - Curso de 20 horas de Prevención de Riesgos Laborales en
albañilería. - Experiencia demostrable en el puesto. <b>Condiciones:</b> -Contrato
indefinido. - Jornada completa. - Horario de trabajo de 08:00 a 13:00 horas y de
14:00 a 17:00 horas. - Salario según Convenio de la construcción del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
trabajooferta05@gmail.com

OPERARIO/A DE DESATASCOS (REF
4370)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004370
29/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar trabajos de limpieza, mantenimiento y desatascos
en arquetas y red de saneamiento. <b>REQUISITOS:</b> Conocimientos de
fontanería y carnet de conducir tipo B. Se valorará experiencia en el sector (no
imprescindible) <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa de
40 horas semanales. Salario y demás condiciones laborales según Convenio
Colectivo Estatal del Ciclo Integral del Agua.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: laboral@paletsdelcantabrico.com">
<b>laboral@paletsdelcantabrico.com</b> </a>

MAQUINISTA. OFICIAL 1ª (REF. 4143).
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004143
01/08/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA,
DE LUNES A VIERNES; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN Y OBRAS PÚBLICAS DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS; INCORPORACIÓN INMEDIATA.
<b>FUNCIONES</b>: TRABAJOS CON PALAS EXCAVADORAS, RODILLOS Y
DÚMPERES: MOVIMIENTO DE TIERRAS, CARGA DE CAMIONES, COMPACTAR
CON RODILLOS. PREFERNTEMENTE CON POSESIÓN DEL CURSO DE
OPERADOR/A DE MOVIMIENTO DE TIERRAS. TRABAJO POR TODA ASTURIAS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:contratasfernandezgranda@hotmail.com"><b>contratasfernandezgranda@hotmail.com</b></a>.
Indicar como asunto: maquinista.

FONTANERO/A (REF.: 4081)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004081
01/08/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Instalación de sistemas de tuberías y calefacción.
Mantenimiento y reparación de averías. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al
menos 5 años en puesto similar. Permiso de conducir. Disponibilidad para viajar por
toda la península. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal con
posibilidad de conversión a indefinido. Jornada completa y partida. Salario según
convenio del metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V, A: <A
HREF='mailto:FONTALENA@GMAIL.COM'><B>FONTALENA@GMAIL.COM</B></A><BR/>
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1 PUESTO DE TRABAJADOR/A
TRABAJOS EN ALTURA OFICIAL DE 2ª (
REF. 4945 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004945
02/08/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Trabajos verticales y en altura. Trabajar por encima del nivel
del suelo ( escaleras, tejados, cubiertas de edificios etc...). Desempeñar el trabajo
de construcción , limpieza y mantenimiento de edificios y otro tipo de construcciones
con la utilización de los EPIS y sistemas de seguridad adecuados con el trabajo a
desempeñar. <b>REQUISITOS</b> Experiencia mínima de 2 años en trabajos en
altura. Carnet de conducir B. Preferiblemente con vehículo propio y certificado de
trabajo en altura. <b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido. Incorporación
inmediata. Jornada completa. Salario y demás condiciones según Convenio
colectivo del sector de Construcción y obras públicas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica: ,
mailto:viana@impervertical.es o llamar al siguiente número de teléfono: <b>600 47
94 68</b> preguntar por <b>Paco</b>.

RESPONSABLE TÉCNICO/A DE
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS
(REF.4935)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004935
02/08/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>EL TRABAJO SE DESARROLLARÁ EN CENTROS CORRESPONDIENTES A
SEDES JUDICIALES DE OVIEDO Y GIJÓN.</b> <b>FUNCIONES:</b> -
COORDINACIÓN DE TODOS LOS TRABAJOS RELACIONADOS CON EL
MANTENIMIENTO DE LOS EDIFICIOS. - REALIZAR LA INTERLOCUCIÓN ENTRE
EL ADJUDICATARIO Y LA DIRECCIÓN GENERAL. - REDACTAR LOS INFORMES
DE SEGUIMIENTO Y LOS CERTIFICADOS DE CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO. -
SUPERVISAR LA EJECUCIÓN DE LOS TRABAJOS REALIZADOS CONFORME A
LOS PLIEGOS. <b>REQUISITOS:</b> TÍTULO DE GRADO EN LA RAMA
INDUSTRIAL (INGENIERÍA TÉCNICA INDUSTRIAL). PERMISO DE CONDUCIR.
VISTO EL CONTRATO DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS
SUSCRITO POR LA EMPRESA SE REQUIERE <b>LA CONTRATACIÓN DE
MUJERES O PERSONAS CON DISCAPACIDAD PARA ESTA OFERTA.</b>
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL (SUSTITUCIÓN
DURANTE LAS VACACIONES DEL PERSONAL). JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE 07:30 A 15:30 HORAS DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DEL METAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PUEDEN PONERSE EN CONTACTO CON LA OFICINA DE EMPLEO DE
OVIEDO-LA REGENTA. TFNO. 985277072.

ALBAÑIL (REF.4949)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004949
02/08/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> solados, <br/> alicatados, <br/> tabiquería, <br/>
enfoscados, <br/> lucir <br/> <b> REQUISITOS :</b> <br/> experiencia acreditada
de al menos 3 años como albañil, <br/> se valorará disponer de la tarjeta de la
construcción <br/> disponer de vehículo para desplazarse al lugar de trabajo <br/>
<b>CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal con posibilidad de
conversión a indefinido <br/> jornada completa <br/> salario según convenio
construccion
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:administracion@alcoz.es"><b>administracion@alcoz.es</b></a>
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

FRESADOR/A (REF. 4703)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004703
20/07/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Manejo de tornos, tradicional y CNC FAGOR * Interpretación
de planos * Control de la producción. <b>REQUISITOS</b> * Formación profesional
de grado medio en el área de mecanizado * Experiencia previa en la ocupación de,
al menos, 2 años * Carnet de conducir B y vehículo propio <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa, de lunes a viernes, en horario de
08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 . horas. Salario según convenio de metal, oficial de
tercera.
Las personas interesadas en esta oferta ,que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a:, mailto:nfernandez@alesgrupo.com

FRESADOR CNC Y CONVENCIONAL
(REF.4733)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004733
21/07/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b><br/>Interpretación de planos.<br/> Manejo de fresa de
control CNC y de fresa convencional.<br/><b>
REQUISITOS:</b><br/>Imprescindible 1 año de experiencia en el manejo de la
fresadora convencional y CNC.<br/>Se valorará ciclo formativo de grado medio o
superior y vehículo para desplazarse al lugar de trabajo.<br/> <b>
CONDICIONES:</b><br/> Contrato laboral temporal.<br/> Jornada completa:
partida de 8:30 a 14:30 horas y de 15:30 a 17:30 horas.<br/> Salario según
convenio del Metal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:VAPI.SELECCION@GMAIL.COM"><b>VAPI.SELECCION@GMAIL.COM</b></a>

PEÓN ESPECIALISTA DE PINTURA
CHORREO (REF.: 4772)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004772
25/07/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Colaborar en el chorreo de tanques y cascos. - Limpiar
barcos. - Preparar superficies, de equipos de trabajo y materias primas. - Otras
tareas propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia previa
en puestos similares. - Formación específica para el puesto. - Carnet de conducir,
clase B, para desplazarse el puesto de trabajo. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
temporal por circunstancias de la producción. - Incorporación el 8 de agosto de
2022. - Jornada completa. - Horario partido mañana y tarde. - Salario según el
convenio colectivo del Sector Metal del Principado de Asturias.
Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>currículum</i></b> a: , mailto: rrhhasa@asa-gijon.com

FRESADOR/A DE CONTROL
NUMÉRICO. OFICIAL 2ª (REF. 3234)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003234
26/07/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Fresado de piezas en general en FCN. - Hacer agujeros y
biseles. - Mandrinar soporte. <b>REQUISITOS: </b> - FP Grado Medio o Superior
en Fabricación Mecánica. - Experiencia previa en el sector. - Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES: </b> - Contrato indefinido. - Jornada completa en horario de
08:00 a 17:00 horas. - Salario según Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:ofertastrabajoactivas@gmail.com

MECÁNICO/A - AJUSTADOR/A
(REF.3584)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003584
26/07/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Desmontar y montar cilindros hidráulicos y conjuntos varios.
- Montaje hidráulica en obra. - Acondicionar piezas y mantenimiento de equipos. -
Trabajos de ajuste. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación: Ciclo formativo grado
superior en la familia profesional de fabricación mecánica. - Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Indefinido. - Jornada completa. - Horario de
trabajo: de 08:00 a 17:00 horas con los descansos reglamentarios. - Salario según
Convenio Colectivo de la Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:ofertastrabajoactivas@gmail.com

SOPLETERO/A - GIJÓN (REF. 4835)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004835
27/07/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Corte de metales mediante soplete * Uso de sopletes de
propano y oxigeno * Uso de herramientas manuales <b>REQUISITOS</b> *
Experiencia de, al menos, un año en las funciones descritas * Buena predisposición
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa, en horario
de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. Salario según convenio del metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a: , mailto:gijon@temporing.es
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INSPECTOR/A DE ESTRUCTURAS
(REF.: 4876)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004876
28/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Inspección de estructuras metálicas y/o hormigón a nivel
industrial: cintas transportadoras, silos, tanques, vigas, carrileras, puentes grúa.
Inspección, revisión, medición y comprobación dimensional. <b>REQUISITOS:</b>
F.P. superior rama Fabricación mecánica. Experiencia de al menos 2 años
realizando tareas de inspección de estructuras metálicas y/o estructuras de
hormigón a nivel industrial. Informática: CAD, OFFICE (WORD, EXCEL,
OUTLOOK), SOLIDWORKS, TEKLA. Permiso de conducir Inglés nivel B1.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en
verano y los viernes horario de 7:30 a 15:30 el resto del año horario flexible
8:00-17:00. Salario según convenio ingeniería y oficinas de estudios técnicos.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@INGENIEROSASESORES.COM'><B>RRHH@INGENIEROSASESORES.COM</B></A><BR/>

OPERARIO/A DE CORTE Y
PANELADO(REF.4587)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004587
29/07/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS:Corte de chapa,panelado y metalisteria en empresa del sector automocion
de vehiculos. PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:Experiencia en puesto
similar.Carnet B.Manejo de radial,sierra y soplete . CONDICIONES OFERTADAS:
Contrato indefinido.Jornada completa. Salario 1500 euros brutos mensuales
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM A
:maria.mendez@eurofirms.com

SOLDADOR/A ESTRUCTURAS
METÁLICAS LIGERAS (REF.: 4932)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004932
01/08/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de carpintería metálica con sede en Cangas necesita incorporar
SOLDADOR/A. ***FUNCIONES: - Montar estructuras y cubiertas. - Colocar
barandillas y puertas. - Manejar taladro. ***REQUISITOS -Experiencia en soldar
estructuras metálicas. -Carnet de conducir. ***CONDICIONES - Contrato laboral
temporal de 4 meses de duración. - Jornada completa. - Salario según Convenio
Colectivo del Metal del Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan todos los requisitos enviar
cv actualizado a: , mailto: arsanti_sl@hotmail.com, .
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

2 DEPENDIENTES/AS PARA
HELADERÍA (REF 4421)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004421
08/07/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> DESPACHAR Y VENDER HELADOS, GOFRES,
SMOOTHIES, ETC. Y AQUELLAS TAREAS RELACIONADAS CON UNA
HELADERÍA Y SU MANTENIMIENTO. <b>REQUISITOS</b> SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN HOSTELERÍA O EN TRABAJOS DE CARA AL PÚBLICO, ASÍ
COMO CUALIDADES COMERCIALES Y/O COMUNICATIVAS Y
CONOCIMIENTOS DE IDIOMAS. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 24 HORAS SEMANALES. HORARIO DE
TRABAJO: TARDES. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN SU CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN
DE CORREO <b>EGARCIA@YOGURISSIMO.COM</b>

OPERARIO/A ESPECIALISTA (REF.4699)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004699
20/07/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Efectuar la instalación y el mantenimiento de dispensadores
y/o grifos de cerveza. - Realizar la limpieza de los mismos. <b>REQUISITOS:</b> -
Formación académica: Graduado Escolar. - Formación complementaria: Curso de
Carretillero. - Permiso de Conducir B. - Se valorará experiencia previa en puesto
similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal por Circunstancias de
la Producción de 3 meses de duración. - Jornada de Trabajo Completa. - Horario de
Trabajo: mañanas de 08:00 a 13:00 horas y tardes de 15:00 a 18:00 horas. - Salario
según Convenio Colectivo de Industrias del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar su
CV a: , mailto:arriondaspiney@gmail.com

CARNICERO/A PARA MATADERO
(REF.:4720)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004720
21/07/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Permiso de conducir B para llegar al centro de trabajo. *
Persona organizada y responsable. * Buena disposición para trabajar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
cinrunstancias eventuales de la producción. * Jornada de trabajo completa. * Horario
de 07:00 a 15:00 horas. <b>TAREAS:</b> * Manipulación de productos cárnicos,
corte y deshuesado. * Mantener herramientas y área de trabajo en perfectas
condiciones. * Aplicar la normativa vigente de seguridad e higiene alimentaria y
prevención de riesgos laborales.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico: , mailto:mataderodejarrio1@gmail.com

CARNICERO/A (REF. 4640)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004640
21/07/2022
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Manipulación de productos cárnicos, corte y deshuesado
-Adecuada atención al cliente -Aplicar la normativa vigente de seguridad e higiene
alimentaria y prevención de riesgos laborales <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia
acreditable en la ocupación -Buena disposición para trabajar
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de continuar en
la empresa -Jornada de trabajo: completa -Salario y resto de condiciones: Convenio
Colectivo Sector industrias cárnicas. -Incorporación inmediata
Las personas interesadas enviaran cv a: , mailto:alicia.cabanillas@icloud.com

OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN
ALIMENTACIÓN - PARRES(3 PUESTOS)
(REF. 4914)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004914
29/07/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Trabajo en cadena de producción * Envasado, etiquetado y
empaquetado <b>REQUISITOS</b> * Imprescindible experiencia de, al menos 2
años, en cadena de producción, preferiblemente de alimentación. * Carnet de
manipulación de alimentos * Disponibilidad de incorporación inmediata
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral eventual de duración determinada, con
posibilidad de prórroga. Jornada completa, de lunes a domingo, en turnos de
mañana/tarde/noche, con los descansos relgamentarios. Salario según convenio de
alimentación.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a: , mailto:selecciongijon@eulen.com, indicando ref.-Alimentación.

CARNICERO/A (REF. 4926)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004926
01/08/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al público. Manipulación de productos cárnicos,
corte y deshuesado. Aplicar la normativa vigente de seguridad e higiene alimentaria
y prevención de riesgos laborales. <b>REQUISITOS:</b> Un año de experiencia en
puesto similar. Carné de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal. Jornada completa. Horario de 9:30 a 13:30 y de 16:00 a 19:00 de
lunes a viernes y sábado por la mañana. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
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siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
MIEMPLEOCARNICERO@GMAIL.COM'><B>MIEMPLEOCARNICERO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

OPERARIO/A EN LÍNEA CON
DISCAPACIDAD (REF: 2891)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002891
20/07/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Cargar la máquina de producción, montar las piezas mecánicas,
ensamblarlas. <b>Perfil:</b> Poseer habilidades manuales con herramientas y/o
experiencia con maquinaria. Grado de discapacidad de al menos el 33%.Permiso de
conducir <b>Contrato:</b> Temporal . Jornada completa. Horario de trabajo de 07 a
15 horas. Salario en torno a los 1165 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: gerencia@indusat.es

MONTADOR/A CUADROS ELÉCTRICOS
- GIJÓN (REF. 4732)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004732
21/07/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Fabricación y montaje de cuadros eléctricos en taller *
Instalación de cuadros * Interpretación de órdenes de trabajo <b>REQUISITOS</b>
* Ciclo Formativo de la rama de Electricidad * Experiencia previa en las funciones
descritas <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de dos meses de
duración, incialmente. Jornada completa, en horario de 08:00 a 17:00 horas. Salario
según convenio de Ingenierías y Oficinas Técnicas.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a:, mailto:gijon@temporing.es.

AJUSTADOR/A MECÁNICO (REF: 4751 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004751
25/07/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Montaje y desmontaje de válvulas, bombas, ventiladores y otros
equipos rotativos industriales.- <b>Perfil::</b> Experiencia como oficial en la
ocupación. Además, se valorarán estudios de Formación Profesional y experiencia
en el sector del metal. Carnet de conducir tipo B.- <b>Contrato:</b> temporal.
Jornada completa. Horario de trabajo desde las 07:30 hasta las 15:30 horas. Salario
según el Convenio del Metal.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: gestion@pemesa.eu

2 OPERARIOS/AS DE PRODUCCIÓN EN
LINEA DE CORTE Y
MONTAJE(REF.2556).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002556
26/07/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Trabajar en producción en cadena. Realizar tareas de
medición,corte y distribución de guías metálicas en la cadena de montaje. Hacer
tareas de apoyo a otras fases del proceso productivo. <B>REQUISITOS:</B> Se
valorará tener condición de discapacitado/a compatible con el puesto de trabajo.
Preferíblemente tener experiencia previa demostrable en algún puesto de
producción en cadena,sector del metal o carpintería metálica. Estar en posesión del
permiso de conducir B. <B>CONDICIÓNES:</B> Contrato:temporal de
Discapacitados de 3 a 6 meses o temporal por Circunstancias de la Producción de
la misma duración. Jornada:completa y a turnos de mañana o tarde. Sueldo:según
convenio de Centros Especiales de Empleo.
Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:operariodelineadecorte@gmail.com

INSTRUMENTISTA (REF:4893)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004893
28/07/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Ciclo formativo superior o FPII en Instalaciones y
Mantenimiento o similar. * Curso básico de PRL -60 horas- * Segundo Ciclo TPC
eléctrico. * Curso de manejo de platafomra elevadora. * Carné de conducir B
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de
trabajo completa. * Salario según convenio colectivo del Metal del Principado de
Asturias. <b>TAREAS:</b> * Mantenimiento preventivo y correctivo. * Montar y
mantener sistemas de regulación y control de las instalaciones industriales *
Funciones preventivas sobre ananlizadores, calibraciones, detectores de nivel, etc. *
Funciones correctivas como ajuste de válvulas, conexionada de motores, montaje
de equipos eléctricos y electrónicos.
Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de enviar su cv A: ,
mailto:cvelecnorasturias@gmail.com. Indicar en el asunto el puesto demandado
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

EBANISTA OFICIAL 1ª REF 4267
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004267
21/07/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>Funciones </b> *Trabajos de Ebanisteria * Control Númerico * Manejo de
Herramientas y maquinaria de carpinteria <b>Competencias</b> *Experiencia
acreditada trabajos ebanisteria * Manejo Maquinas con Control Númerico * Manejo
de Herramienta y maquinaría carpintería. * Formación Grado Superior carpinteria.
<b>Condiciones </b> * Contrato laboral indefinido * Jornada de Trabajo Completa *
Horario de 8 a 13 y 15 a 17 Horas * Salario Convenio metal pdo de asturias oficial 1
ª
<b>las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberan enviar curriculum
vitae a: , mailto:nfernandez@alesgrupo.com

MONTADOR/A MUEBLES (REF.845)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000845
25/07/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Controlar y organizar componentes y accesorios de
carpintería y mueble. -Montar muebles y elementos de carpintería. -Ajustar y
embalar productos y elementos de carpintería y mueble. -Comprobar el
funcionamiento y realizar las operaciones de ajuste y acabado.
<b>REQUISITOS:</b> -SÓLO RESIDENTES EN LENA Y ZONA DEL CAUDAL.
-Experiencia mínima de 1 año. -Carnet de conducir tipo B. <b>CONDICIONES:</b>
-Se ofrece contrato temporal de 6 meses. -Jornada completa, de lunes a viernes en
horario partido de: 9:00 a 13:00 y de 15:30 a 19:00. -Sueldo según convenio, más
pluses.
Las personas interesadas deben <b>enviar un whatsapp al número 650951692. NO
LLAMAR AL MÓVIL o enviar Currículum al email: asturiaslinda@yahoo.es</b>

OPERADOR/A DE ASERRADERO DE
MADERA OF.2ª/3ª(REF.2808).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002808
27/07/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Manipular maquinaria de un aserradero de madera.
Alimentar las máquinas y retirar las piezas acabadas o defectuosas. Hacer el
mantenimiento de la maquinaria. Utilizar los equipos de protección adecuados.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia previa demostrable en el oficio. Se valorará
formación en la rama de la madera. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal
por Circunstancias de la Producción,transformable en Indefinido. Jornada:completa
y partida con horario laboral de:8 a 13 y de 15 a 18 horas. Sueldo:según convenio
del Sector de la Madera.
Interesados/as concertar cita en el:<b>-tfno: 985468233-</b>,preguntando por
ALEJANDRO PASCUAL-MADERAS VIRGILIO PASCUAL S.L.-de 8 a 13 o 15 a 18
horas,lunes a viernes.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

PEONES/AS (REF: 3686 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003686
28/06/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Cargar y descargar el material necesario para realizar los eventos (
mesas, sillas, tarimas... ), recogerlo al finalizar los actos, etc.- <u>Perfil:</u>
Experiencia mínima de un año en puesto similar. Carnet de conducir y vehículo
propio para los desplazamientos.- <u>Contrato:</u> temporal. Jornada completa.
Dias de trabajo de lunes a domingo,en función de las previsiones de actividad ( con
los descansos legales correspondientes). Salario de unos 1166 euros brutos
mensuales, más dietas y kilometraje en caso de desplazamientos.
Interesados/as envien su curriculum vitae a: servtrabajo@gmail.com

PEÓN/A PARA MATADERO (REF.: 4717)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004717
21/07/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Permiso de conducir B para llegar al centro de trabajo y
repartos ocasionales. * Persona organizada y responsable. * Buena disposición para
trabajar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por
cinrunstancias eventuales de la producción. * Jornada de trabajo completa. * Horario
de 07:00 a 15:00 horas. <b>TAREAS:</b> * Colocar canales de carne. * Ayudar en
la carga y descarga de productos. * Limpieza de instalaciones y camiones.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico: , mailto:mataderodejarrio1@gmail.com

OPERARIO/A DE SELECCIÓN Y
RECICLAJE (REF.: 4798)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004798
26/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Selección materiales. Labores de limpieza ( desatascar cinta,
palear..) Apoyo al encargado/a en las funciones que éste determine.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en el sector de al menos 1 año. Valorable
experiencia con manejo de maquinaria (pala, minipala, retroexcavadora, carretilla )
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa.
Salario de 15.000 euros brutos anuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN (REF.
4837)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004837
01/08/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Ensamblar y revisar los patines y el tablero de los palés. -
Descartar los palés defectuosos. - Apilar palés con la carretilla elevadora.
<b>Requisitos:</b> - Se valora experiencia como mozo/a u operario/a de
producción en cualquier entorno, preferiblemente industrial. - Se valora carnet de
carretilla y experiencia con la misma. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal con
posibilidad de continuidad. - Jornada completa en horario a turnos de mañana, tarde
y noche. - Convenio colectivo estatal de la industria química. - <b>Incorporación
inmediata</b>.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
laura.rubiera@nortempo.com <u><b>Indicar en el asunto: "Operario en el sector
químico con manejo de carretilla"</b></u>

INSTALADOR/A DE SEÑALES (REF.
4400)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004400
02/08/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Colocación de señales en el centro de trabajo. - Carga y
descarga de mercancía. - Usao de taladro y carretilla o/y plataforma elevadora.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia de al menos un año en empresas de instalación
de señales o cartelería, y/o en albañilería como electricista. - <b>Imprescindible
curso básico de 60 horas de PRL</b> Se valora el curso de segundo ciclo de
convenio metal. - Carnet de conducir. - Manejo de carretilla y/o plataforma
elevadora. - Disponiblidad para viajar fuera de la comunidad autónoma.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa en horario de 07:30 a
15:30 horas en Asturias. Jornada partida al viajar. - Convenio colectivo del metal de
Asturias. - Dietas + alojamiento en los desplazamientos que tenga que realizar fuera
de la comunidad autónoma. - Incorporación inmediata.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
maria.ruiz@previnsa.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS QUÍMICAS

ANALISTA DE LABORATORIO (REF.
4714)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004714
21/07/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Control analítico de una planta depuradora y sistema de
colectores. - Toma de muestras de aguas/fangos residuales. - Conservación y
limpieza de equipos de laboratorio. - Tareas de verificación y calibración de
instrumentación. <b>Requisitos:</b> - Se require estar en posesión de alguna de las
siguientes titulaciones: Operaciones de Laboratorio (QUI-201), Laboratorio de
Análisis y Control de Calidad (QUI-301), Química ambiental (QUI-36), Laboratorio
Clínico y Biomédico (SAN-306), Salud Ambiental (SAN-310). - Permiso de conducir
B y vehículo propio. - Se valora formación en Prevención de Riesgos Laborales. - Se
valoran estudios complementarios sobre gestión de aguas, microbiología o gestión
ambiental. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada completa. - Horario
de 7:30 a 15:30 horas. - Salario según grupo profesional 3B del convenio estatal del
ciclo integral del agua.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
depuradorafrieres@gmail.com

CONSULTOR/A - INVESTIGADOR/A EN
BIOECONOMÍA Y SOSTENIBILIDAD
AGROALIMENTARIA (REF.: 4351)
<B>PROGRAMA INVESTIGO</B>
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004351
22/07/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - APOYO EN LAS INVESTIGACIONES Y TRABAJOS DE LA
EMPRESA EN EL ÁMBITO DE LA ECONOMÍA CIRCULAR, MITIGACIÓN DEL
CAMBIO CLIMÁTICO Y BIODIVERSIDAD, DISCIPLINAS EN LAS CUALES LA
EMPRESA SOLICITANTE COORDINA ACTUALMENTE UN CONSORCIO
AGROALIMENTARIO. <b>REQUISITOS:</b> - <b>IMPRESCINDIBLE: Edad
comprendida entre 16 y 29 años, ambas inclusive, en el momento del inicio del
contrato.</b> - <b>IMPRESCINDIBLE personas inscritas como demandantes de
empleo en el Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias y
desempleados a fecha de inicio del contrato.</b> - <b>GRADUADO/A EN
DISCIPLINAS DE CIENCIAS AMBIENTALES, QUÍMICA, BIOLOGÍA.</b> -
CONOCIMIENTOS EN SOSTENIBILIDAD, ECONOMÍA CIRCULAR, SECTOR
AGROALIMENTARIO, CAMBIO CLIMÁTICO, GESTIÓN DE PROYECTOS. - SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN GESTIÓN DE PROYECTOS EUROPEOS
(PROGRAMA HORIZON, LIFE, INTERREG). - SE VALORARÁ BUEN NIVEL DE
INGLÉS. - PERMISO DE CONDUCIR. - SE VALORARÁ LA CAPACIDAD DE
EXPRESIÓN ESCRITA Y EL BUEN MANEJO DE LAS HERRAMIENTAS DE
OFIMÁTICA Y TRABAJO COLABORATIVO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE 09:00 A 17:30 HORAS. -
SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES LABORALES A CONVENIR CON LA
EMPRESA.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar <b>C.V. CIEGO</b> a: ,
mailto:administracion@grupodex.com Para la valoración de los <b>C.V. ES
IMPRESCINDIBLE QUE SEA CIEGO</b> (El currículum ciego es un tipo de
currículo anónimo en el que no se especifica el nombre del aspirante, ni su género o
fecha y lugar de nacimiento, DNI/NIE y domicilio. Tampoco incluye su fotografía y el
correo electrónico indicado como medio de contacto no debe tener referencias
personales).
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Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

AYUDANTE DE TALLER TEXTIL CON
DISCAPACIDAD (REF.3820)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003820
02/08/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> COSTURA MANUAL, PLANCHA Y CONTROR DE CALIDAD
DE TEJIDOS YA CONFECCIONADOS. MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL
PUESTO DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO
DE DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33% COMPATIBLE CON EL PUESTO DE
TRABAJO. CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO PARA LLEGAR AL
PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE
SUSTITUCIÓN DE UN TRABAJADOR CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA INTENSIVA DE MAÑANA, DE LUNES A VIERNES.
FORMACIÓN A CARGO DE LA EMPRESA. SALARIO Y DEMÁS CONDICIONES
SEGÚN CONVENIO C. CONFECCION TEXTIL INDUSTRIAL.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
grupocerorrhh@gmail.com"> <b>grupocerorrhh@gmail.com</b></a>

JEFE/A DE SECCIÓN CON
DISCAPACIDAD (REF.4571)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004571
02/08/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Coordinar y supervisar las actividades del personal de la
sección. Organizar las cargas de trabajo. Control y seguimiento del material
pendiente de gestionar. Instruir al personal de su sección en el trabajo a realizar.
Reportar a su responsable las incedencias ocurridas. Gestión de stock. Supervisar y
coordinar tareas. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible certificado de discapacidad
de al menos el 33% compatible con el puesto de trabajo. Experiencia demostrable
en puesto similar. Carnet de conducir y vehículo propio para llegar al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con posibilidad de indefinido.
Jornada completa intensiva de mañanas, de lunes a viernes. Incorporación
inmediata. Salario y demás condiciones según convenio de confección textil
industrial.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
grupocerorrhh@gmail.com"> <b>grupocerorrhh@gmail.com</b> </a>
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO
(REF.4485)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004485
12/07/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar las reparaciones eléctricas y mecánicas. -Revisar el
mantenimiento y ajuste de instalaciones y equipos. <b>REQUISITOS:</b>
-Formación Académica: Técnico en Mantenimiento Electromecánica.
-Conocimientos de electricidad y mecánica. -Se valorará experiencia previa.
-Permiso de Conducir B. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato Laboral Indefinido.
-Jornada Completa, en horario de mañanas de 09:00 a 13:00 horas y de tardes de
14:00 a 18:00 horas. -Salario según Convenio Colectivo de Panadería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:gestion@pandeibias.com

2 PUESTOS DE TÉCNICO/A DE
MANTENIMIENTO E
INSTRUMENTACIÓN (REF.: 4655)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004655
19/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Planificar y ejecutar in situ mantenimientos preventivos,
predictivos y correctivos de los sistemas de medición. Llevar a cabo reparaciones
complejas de naturaleza electrónica, eléctricas, mecánicas o neumáticas.
<b>REQUISITOS:</b> Titulación mínima como técnico/a superior en mantenimiento
electrónico, sistemas electrotécnicos y automatizados o sistemas de
telecomunicaciones e informáticos. Experiencia en diseño y manipulación de
instalaciones eléctricas de distribución de baja tensión, monofásicas máximo 20
amperios, incluyendo UPS y fuentes de alimentación AC/DC. Experiencia en manejo
y mantenimiento de sistemas extractivos de muestreo. Permiso de conducir. Inglés
nivel A2. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Un contrato indefinido y otro
temporal de 3 meses de duración. Jornada completa. Salario según convenio
ingeniería y oficinas de estudios técnicos.
INTERESADOS/AS EN LA OERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MAM@ENVIRA.ES'><B>MAM@ENVIRA.ES</B></A><BR/>

ELECTROMECÁNICO/A (REF.: 4025)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004025
22/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento y reparación de obra pública y construcción
(dumper, miniretro...) Manejo de carretilla elevadora. <b>REQUISITOS:</b> F.P
grado medio o superior rama de electromecánica. Experiencia previa de al menos 2
años realizando funciones similares. Carné de carretilla y experiencia en el manejo.
Conocimientos de hidráulica. Carné de conducir B y vehículo propio para acceder al
centro de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral temporal
a través de ETT. Jornada completa, lunes a viernes de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a
17:00. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

MECÁNICO/A DE AUTOMOCIÓN (REF.:
2638)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002638
25/07/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Reparación y mantenimiento del vehículo. - Revisión de
sistemas mecánicos del vehículo. - Examinar los vehículos para determinar los
daños o averías. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia acreditable en la ocupación. -
Carnet de conducir clase B. - Categoría: Oficial de Pimera, de Segunda o de
Tercera. <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporación inmediata. -
Jornada completa . - Horario: de 09:00 a 13:30 horas y de 15:30 a 19:00 horas. -
Salario según convenio de mantenimiento y reparación de vehículos de motor.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE
REUNIR TODOS LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de correo <b>
tallergijon2020@gmail.com </b>

ELECTRICISTA (REF. 4777)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004777
25/07/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS</b> ** Experiencia demostrable en el puesto o trabajos similares.
**Ciclo formativo en la rama electrónica o similar. **Preferentemente con residencia
en el concejo de Valdés o alrededores. **Buena disposición y responsabilidad.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias
eventuales de la producción. * Jornada de trabajo completa. * Salario según
convenio colectivo de Trabajos forestales y aserraderos del Principado de Asturias.
<b>FUNCIONES:</b> * Instalar, reparar y mantener los sistemas de equipos
eléctricos en las instalaciones. * Localización de averias y realizar mantenimiento
correctivo. * Aplicar la normativa vigente con criterios de calidad, seguridad y
respeto al medio ambiente.
Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de enviar su currículum vitae a
la dirección de correo Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de
enviar su cv A: , mailto:procesoseleccion310715@gmail.com
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OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO
ELECTROMECÁNICO(REF.2768).
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002768
26/07/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Hacer el mantenimiento correctivo eléctrico y mecánico.
Realizar el mantenimiento preventivo. Definir y gestionar los repuestos necesarios.
Hacer la lectura de programación básica de PLC(Allen Bradley).
<B>REQUISITOS:</B> Conocimientos en PLCS Allen Bradley,PLCS Siemens y
Variadores SEW. Experiencia en trabajo similar dominando las áreas de
electricidad,mecánica,electrónica y neumática. Utilización del paquete MS Office
nivel básico. Estar en posesión del título de Técnico Superior de Formación
Profesional en el área de Mantenimiento Industrial,Electricidad o Electrónica. Se
valorarán conocimientos en Soldadura,Robótica(ABB/FANUC),Hidraulica y manejo
de Plataforma Elevadora. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por
Circunstancias de la Producción de 2 meses+prorroga de 4 meses más.
Jornada:completa a turnos o partida. Sueldo:según convenio del Sector del Vidrio.
Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:a.simon@laminadosdealler.com<br/>Poner en Asunto:OPERARIO DE
MANTENIMIENTO.

TÉCNICO/A REPARACIÓN DE
ELECTRODOMÉSTICOS (REF. 3482)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003482
27/07/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

El puesto de trabajo es en <b>Oviedo</b> <b>FUNCIONES:</b> - Reparación de
electrodomésticos. - Reemplazar componentes defectuosos - Realizar labores de
mantenimiento. <b>REQUISITOS:</b> - Formación: CP "mantenimiento de
electrodomésticos" / Formación profesional en "Instalaciones eléctricas y
automáticas" o similar. - Experiencia de al menos dos años en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de sustitución a tiempo parcial. -
Jornada parcial de 4 h semanales. Lunes de 09:30 a 13:30 horas. - Salario y demás
condiciones según Convenio colectivo del sector del comercio del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:electrogranda@gmail.com

AYUDANTE MECÁNICO AUTOMOCIÓN
(REF.4882)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004882
28/07/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> montar y desmontar piezas sencillas, <br/> manejo de
herramientas especificas, <br/> conocimiento de piezas de recambio y accesorios
<br/> cambio de neumáticos etc <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> se valorará
experiencia en puesto similar <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral
temporal, <br/> jornada completa,<br/> salario según convenio reparación automóvil
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:acortes@grupocarlunas.com"><b>acortes@grupocarlunas.com</b></a>

ELECTRICISTA OFICIAL DE 1ª (REF.
2123)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002123
01/08/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Ejecutar instalaciones de Media y Baja Tensión. Interpretar
esquemas eléctricos. Conexionar y montar cuadros eléctricos. Tender cable.
Colocar bandeja y tubería. Conectar en caja tomas y cuadro. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de 3 años como mínimo en las funciones
descritas. Estudios a partir de FP de grado medio en la rama de electricidad.
Imprescindible PRL básico. Disponibilidad para viajar. Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en horario
continuado de lunes a viernes. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , seleccion.personal@iquord.eu
Poner en Asunto: ELECTRICISTA

MECÁNICO/A DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA (REF. 3951)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003951
01/08/2022
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: LA ESPINA (SALAS)</b>. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN
INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES, CON HORARIO
PARTIDO: DE 9:00 A 13:30 Y ENTRE LAS 15:00 Y LAS 18:30; SALARIO SEGÚN
LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA LA INDUSTRIA DEL METAL
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: REPARACIÓN DE
MAQUINARIA AGRÍCOLA EN TALLER; DESPLAZAMIENTOS PARA
RECOGIDA/ENTREGA Y REPARACIÓN IN SITU DE MAQUINARIA; DIAGNOSIS
DE AVERÍAS Y LABORES DE MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA.
<b>REQUISITOS</b>: EXPERIENCIA DE AL MENOS 5 AÑOS EN PUESTO
SIMILAR; CONOCIMIENTOS DE MECÁNICA EN GENERAL; ESTUDIOS DE
FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO MEDIO; PERMISO DE CONDUCIR B.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:jvusad@gmail.com"><b>jvusad@gmail.com</b></a>
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MECÁNICO AYUDANTE (REF. 3959)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003959
01/08/2022
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: LA ESPINA (SALAS)</b> <b>REQUISITOS</b>:
IMPRESCINDIBLE TITULACIÓN DE TÉCNICO/A DE GRADO MEDIO O
SUPERIOR EN LA RAMA DE ELECTROMECÁNICA O AUTOMOCIÓN;
<b>CONDICIONES</b>: RELACIÓN LABORAL INICIAL BAJO LA MODALIDAD DE
CONTRATO EN PRÁCTICAS; JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES
CON HORARIO PARTIDO: DE 9:00 A 13:30 Y ENTRE LAS 15:00 Y LAS 18:30
HORAS; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL
SECTOR PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS;
INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: DIAGNOSIS Y
REPARACIÓN DE AVERÍAS EN MAQUINARIA AGRÍCOLA; PUESTA A PUNTO Y
LABORES DE MANTENIMIENTO; CAMBIOS DE ACEITE, LÍQUIDO DE FRENOS,
ETC.; MONTAJE Y SUSTITUCIÓN DE PIEZAS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:jvusad@gmail.com"><b>jvusad@gmail.com</b></a>
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

FRIGORISTA (REF. 3243)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003243
27/06/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>Zona de trabajo: A NIVEL NACIONAL / INTERNACIONAL</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Realizar mantenimientos preventivos y correctivos a nivel
nacional. - Atender los contratos de los clientes. - Reparar sistemas de ventilación
en oficinas. - Instalar sistemas de HVAC y PCI en proyectos internacionales.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación: Téc. en Montaje y Mantenimiento de
Instalaciones de Frío, Climatización y Producción de Calor; Téc. en Instalaciones
Frigoríficas y Climatización y/o C.P. Montaje y Mantenimiento de Instalaciones
Frigoríficas. - Valorable curso PRL para fontanería y climatización (6 horas)/Curso
PRL (50-60 horas)/Gases fluorados/RITE. - Permiso de conducir. - Valorable
conocimientos de inglés. - Disponibilidad para moverse en el territorio nacional e
internacional. - Un año mínimo de experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Indefinido. - Jornada de trabajo completa. -
Horario de trabajo: lunes a jueves 08:00 a 18:00 y viernes de 8:00 a 15:00 horas. -
Salario según convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su C.V. a: ,
mailto: rrhh@i-lanza.com Indicando como referencia: FRIGORISTA

2 PUESTOS DE INSTALADOR/A DE
FTTH (REF: 2033)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002033
05/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> -Instalar fibra óptica en casa de clientes en Oviedo y Gijón
-Resolución de averías <b>REQUISITOS: </b> -Experiencia de al menos 6 meses
en instalación de fibra óptica y telecomunicaciones -Formación PRL nivel básico de
60 horas -Cursos TELCO -Permiso de conducir B <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral indefinido -Jornada completa - Salario 1700 euros brutos
mensuales.
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
empleo@fimaxtelecom.es'><B>empleo@fimaxtelecom.es </B></A><BR/> Poner en
asunto: Oferta Instalador/a de fibra optica.Oviedo ( Ref: 2033)

ELECTRICISTA (REF.3445)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003445
21/07/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>ZONA DE TRABAJO:</b> Nacional e internacional. <b>FUNCIONES:</b> -
Realizar la distribución e instalación de líneas eléctricas de baja tensión, cableado
eléctrico. - Realizar el mantenimiento de las instalaciones y equipamientos
eléctricos, interpretar planos y esquemas eléctricos aplicando los reglamentos y
normas establecidos. - Diagnosticar problemas eléctricos dentro de la instalación
eléctrica o de los elementos que forman la industria y nuestros proyectos. - Realizar
y revisar cuadros eléctricos. <b>REQUISITOS: </b> - Formación requerida: Ciclo
Formativo Grado Medio o Superior de la Familia Profesional de Electricidad y
Electrónica. - Formación complementaria: Curso PRL (60 horas) + PRL para
trabajos de electricidad (6 horas). - Permiso de conducir tipo B. - Experiencia de al
menos un año en puesto similar. - Experiencia en instalación de detección contra
incendios. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de
trabajo completa. - Horario de trabajo: de lunes a jueves de 08:00 a 18:00 horas;
viernes de 08:00 a 15:00 horas. - Salario según Convenio Colectivo para la industria
del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberán enviar
CV a: , mailto:rrhh@i-lanza.com poniendo como referencia: Oferta electricista

ELECTRICISTA OFICIAL DE PRIMERA
(REF.: 4730)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004730
21/07/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Trabajos de mantenimiento, reparación y montaje en
procesos eléctricos sector industrial. <b>REQUISITOS:</b> - Categoría de oficial 1ª
electricista con experiencia en empresas del sector de montajes industriales.
(centrales térmicas / refinerías / centrales nucleares / acerías / centrales
termosolares, etc.) - Tener conocimientos de maquinaria eléctrica del sector de
montajes industriales (montaje / desmontaje / revisión / mantenimiento / reparación).
Proyectos de obra nueva, reparación, paradas técnicas y otros en plantas
industriales. - Formación académica en electricidad o similar, o experiencia
profesional como oficial electricista. - Se valorará carnet de conducir.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada
completa. - Salario según convenio del metal del Principado de Asturias. En función
al centro de trabajo de la empresa destinado se aplicarían incentivos, dietas, otros.
Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>currículum</i></b> a: , mailto: enrique.eres@idesa.net

4 PEONES/AS ESPECIALISTAS Y 4 <B>FUNCIONES:</B> Montar estructuras metálicas en interior de túneles. Taladrar
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OFICIALES DE 2ª PARA MONTAJE DE
ESTRUCTURAS METÁLICAS(REF.4727).
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004727
21/07/2022
Oficina: MIERES

estructuras. Hacer trabajos de soldadura y cerrajería. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia demostrable mínima de 2 años en el oficio de Peón Especialista u
Oficial de 2ª. Se valorará formación en montaje de estructuras. Estar en posesión
del Curso de Prevención de Riesgos Laborales básico de 20 horas. Permiso de
conducir B y vehículo propio para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de Circunstancias de la
Producción,prorrogable. Jornada:completa. Sueldo:según convenio del Sector del
Metal del Principado de Asturias.
Si le interesa envie Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:cdriorodriguez@gmail.com

OPERARIO/A DE FABRICACIÓN Y
MONTAJE(REF.3603).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003603
26/07/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Revisar piezas mecanizadas. Hacer el control de calidad.
Realizar montajes mecánicos. Encargarse del empaquetado,almacenaje y
distribución en el almacén. <B>REQUISITOS:</B> Se valorará tener condición de
Discapacitado/a compatible con el puesto de trabajo. Preferíblemente con
experiencia en trabajos de fabricación,montaje,control de calidad,mecanizados y
trabajos del metal en general. Estar en posesión del permiso de conducir B.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de Discapacitados/as de entre 3 y 6
meses o por Circunstancias de la Producción de la misma duración,en su caso.
Jornada:completa,con horario laboral a turnos de mañana o tarde. Sueldo:según
convenio de Centros Especiales de Empleo. Puesto de trabajo en:Baiña(Mieres).
Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:operariodeproduccionindustrial@gmail.com

ELECTRICISTA (REF:4863)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004863
28/07/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR INSTALACIONES ELECTRICAS EN LOCALES Y
PISOS Y MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS. DETECCIÓN DE AVERÍAS Y
REPARACIÓN DE LAS MISMAS. <b>REQUISITOS:</b> INPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN LAS FUNCIONES DESCRITAS. SE VALORARÁ POSESIÓN DE
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO JORNADA COMPLETA. SALARIO 1600 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>iechema@yahoo.es.</b>

INSTALADOR/A MONTADOR
ELECTRICISTA OF 1ª (REF2509)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002509
29/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Tendido de cable aéreo y/o en fachada, reemplazo de
alumbrado, manejo y conexionado de cable eléctrico. Manipulación de cuadros
eléctricos. <b>REQIUISITOS:</b> Conocimientos y experiencia en el sector
eléctrico de baja tensión. Se valorará experiencia en telecomunicaciones
(instalación de cableado) Se valoraráexperiencia en el uso de plataformas
elevadoras así como curos de Prevención de Riesgos Laborales. Carnet de conducir
B y/o C Desempleado inscrito en la Oficina de Empleo <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal de sustitución por paternidad con la posibilidad de conversión en
indefinido una vez finalizado, según valía. Jornada completa en horario de mañana
07:00 a 15:00 Salario y demás condiciones laborales según Convenio del Metal
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:administracion@germanvizcaino.com">
<b>administracion@germanvizcaino.com</b></a>

ELECTRICISTA CONTRATO DE
FORMACIÓN EN ALTERNANCIA
(REF.4940)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004940
02/08/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el montaje de instalaciones fotovoltaicas de
autoconsumo en tejados y cubiertas. - Instalar cargadores de coche eléctrico. -
Efectuar la distribución e instalación de líneas eléctricas de baja tensión.
<b>REQUISITOS:</b> - Los señalados para poder formalizar un <a
href="https://sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/publicaciones/publicaciones-oficiales/listado-pub-empleo/guia-contratos/guia-contratos-introduccion/contrato-para-la-formacion-y-el-aprendizaje.html
" target="blank"><b> contrato de formación en alternancia</b></a> - Permiso de
conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato de formación en alternancia de seis
meses de duración prorrogable. - Jornada Completa. - Salario según Convenio
Colectivo para la industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan con los requisitos, deberán
enviar su CV a: , mailto:administracion@myagestores.es <i>Asunto: Electricista
formación</i>

FRIGORISTA (REF. 2791)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002791

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACIONES DE EDIFICACIÓN, INDUSTRIALES,
SECTOR TERCIARIO Y ENERGÍA SOLAR TÉRMICA. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA MÍNIMA DE 4 AÑOS EN LA OCUPACIÓN. CURSO DE
INSTALACIONES DE CLIMATIZACIÓN Y ACS. PERMISO DE CONDUCIR B. SE
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02/08/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

VALORARÁ FORMACIÓN DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>rrhh@indepa.eu</b> >

ELECTRICISTA. (REF. 4067)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004067
02/08/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA INSTALACIÓN ELÉCTRICA EN VIVIENDAS,
EDIFICIOS INDUSTRIALES, TELECOMUNICACIONES, ANTENAS, REDES.
DETENCCIÓN DE AVERÍAS Y MANTENIMIENTO. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN INSTALACIONES DE ALTA Y BAJA TENSIÓN, CENTROS DE
TRANSFORMACIÓN, TENDIDOS DE CABLE, INSTALACIONES EN VIVIENDAS,
INDUSTRIAS Y SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES. FORMACIÓN DE
CICLO FORMATIVO EN ELECTRICIDAD. CURSOS DE PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO
DEL MENTAL DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>rrhh@indepa.eu</b>

PEÓN PARA EMPRESA DE
ELECTRICIDAD (REF.3114)
Sariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003114
02/08/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> colaborar con los electricistas, <br/> colocar
escaleras,<br/> canalización y cableado de instalaciones, <br/> mover materiales
<br/> montar piezas básicas<b> REQUISITOS: </b> <br/> imprescindible vehículo
para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato
laboral temporal,<br/> jornada completa, <br/> salario según convenio del metal
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. <b> en
formato pdf </b> a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:empleomayo22@gmail.com"><b>empleomayo22@gmail.com</b></a>,
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Sector Profesional: PESCA Y ACUICULTURA

PATRÓN/A LOCAL DE PESCA (REF.
3635)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003635
22/07/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Seguridad y dirección de la tripulación y embarcación en
general. - Largar aparejos. - Gestionar el personal en cubierta.
<b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible título patrón local de pesca.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Fijo discontinuo. - Jornada Completa de lunes a
viernes. - Salario a la parte.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono 605137115.
Persona de contacto: Enzo.
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Sector Profesional: SANIDAD

ENFERMERO/A (REF.: 2714)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002714
05/07/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

RESIDENCIA PARA PERSONAS MAYORES SITUADA EN GIJÓN NECESITA
CUBRIR 1 PUESTOS DE ENFERMERO/A. <b>FUNCIONES:</b> - Vigilar y atender
las necesidades generales y sanitarias de las personas usuarias del Centro. -
Preparar y administrar los medicamentos según prescripciones facultativas. - Tomas
de tensión, glucosa y temperatura - Realizar curas que precisen las personas
usuarias - Colaborar con los médicos y mantener actualizadas y ordenadas las
historias clínicas. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión del título de
Diplomatura o Grado en enfermería. - Valorable experiencia en residencias
geriátricas o similares. - Valorable permiso de conducir, clase B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada
completa. - Horario rotativo turnos de mañana/tarde de lunes a domingo con los
descansos establecidos. - Salario según convenio colectivo marco estatal de
Servicios de Atención a Personas Dependientes y Desarrollo de la Promoción de la
Autonomía Persona
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el C. V. a la dirección de correo: <b>
laboral@serviciosgerontologicos.net</b>

ENFERMERO/A (REF.3458)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003458
06/07/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en puesto de trabajo de residencia geriátrica
situada en Otur(Valdés): -Realizar curas -Preparación de la medicación -Control
sanitario de los/as residentes del Centro -Coordinación con los Servicios Públicos de
Salud <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de Diplomatura y/o Grado en
Enfermería -Se valora experiencia en puesto similar, aunque no es imprescindible
-Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal de 6 meses de duración con posibilidad
de prórroga -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: a convenir con la
empresa -Salario: Convenio Colectivo de Residencias Geriátricas -Fecha prevista de
incorporación al puesto: lo antes posible
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

5 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.3031)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003031
12/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>REQUISITOS:</b> Formación en atención sociosanitaria en domicilios o
instituciones sociales, aux de enfermería o titulación equivalente. Permiso de
conducir y vehículo. Preferiblemente de la zona de Llanera. Se valorará experiencia.
<b>FUNCIONES:</b> Atención a las personas en sus necesidades de la vida diaria:
movilización, preparación de comidas, mantenimiento del domicilio,
acompañamiento, etc. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por
circunstancias de la producción de 6 meses de duración a jornada completa. Salario
1000 euros brutos mensuales demás condiciones laborales según Convenio
Colectivo del Servicio de Ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR CV A <a href= "mailto: sadllanera@azvase.com">
<b>sadllanera@azvase.com</b> </a>

MEDICO/A (REF.2737)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002737
13/07/2022
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión del título de Licenciado /a o Graduado/a
en Medicina -Se valora especialidad y/o formación en cuidados paliativos o
gerontología/geriatría -Permido de conducir"B1" y disponer de medio de locomoción
para llegar al puesto de trabajo situado en Otur(Valdés) <b>FUNCIONES</b>
Realizar las tareas propias del puesto de trabajo en residencia geriátrica situada en
Otur(Valdés): -Control de la medicación de los/as residentes del centro en
colaboración con enfermero/a -Cumplimentación de la correspondiente historia
médica de cada paciente y elaboración del curso clínico evolutivo -Seguimiento
nutricional y revisión del menú del Centro.Modificación y establecimiento de las
dietas en función de la patología de las personas residentes -Prescripción de pautas
médicas para mejora la salud de las personas residentes -Coordinación con los
servicios públicos de salud <b>CONDICIONES</b> -Contrato adaptado a la
normativa laboral actual -Jornada de trabajo: a media jornada (20 horas semanales)
-Horario de trabajo. a convenir con la empresa -Salario: Convenio Sector de
Residencias Geriátricas -Fecha de incorporación al puesto: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo podrán enviar su Curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>
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AUXILIAR DE ENFERMERÍA PARA
RESIDENCIA GERIÁTRICA (REF. 3350)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003350
14/07/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ASISTIR Y AYUDAR A LOS RESIDENTES EN SUS
NECESIDADES DIARIAS. - EFECTUAR LOS CAMBIOS POSTURALES
PRESCRITOS. - DAR DE COMER A AQUELLAS PERSONAS QUE NO PUEDAN
HACERLO POR SÍ MISMAS. <b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESIÓN DE
LA SIGUIENTE TITULACIÓN: TÉCNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERÍA, CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN INSTITUCIONES SOCIALES O ESTUDIOS
EQUIVALENTES. - DISPONER DE CARNÉ DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. -
SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL PARA SUSTITUCIONES. - JORNADA
COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO: TURNO DE MAÑANA Y/O TARDE. -
SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>administracion@residenciaatalaya.es</b>

HIGIENISTA DENTAL (REF. 4575)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004575
14/07/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -- Recepción de pacientes -- Ayuda al odontólogo/a --
Limpiezas dentales <b>REQUISITOS:</b> -- 2 años de experiencia en puesto
similar -- Título de Grado Superior en Higiene Bucodental <b>CONDICIONES:</b>
-- Se ofrece contrato laboral indefinido a jornada completa. -- Horario de trabajo de
10:00 a 14:00 horas y de 16:00 a 20:00 horas. -- Incorporación inmediata -- Salario
según Convenio Colectivo del Sector de Clínicas y Consultas de Odontología y
Estomatología (Clínicas Dentales) del Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA PRESENTE OFERTA PUEDEN ENVIAR
SU C.V. A LA DIRECCION DE E-MAIL <b>sonriepravia@gmail.com</b> O
PRESENTARSE EN LA CALLE CARMEN MIRANDA 27 BAJO (PRAVIA).
PERSONA DE CONTACTO: JORGE FAJARDO

GEROCULTOR/A (REF. 311)
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000311
15/07/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - RECEPCIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE LAS COMIDAS A LOS
USUARIOS Y DAR DE COMER A AQUELLOS USUARIOS QUE NO LO PUEDAN
HACER POR SÍ MISMOS. - REALIZAR CAMBIOS POSTURALES. - REALIZAR
ASISTENCIA E HIGIENE PERSONAL. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE
PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. - FORMACIÓN REQUERIDA:
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD "ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES", F.P. DE GRADO
MEDIO "CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA" O EQUIVALENTE.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (SUSTITUCIONES).
- JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>residencialaparada@gmail.com</b>

AUXILIAR DE PSIQUIATRÍA PARA
RESIDENCIA GERIATRIA (REF. 4595)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004595
15/07/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - LAS PROPIAS DEL PUESTO EN UNA RESIDENCIA
GERIATRICA. <b>REQUISITOS:</b> - TITULACIÓN DE TÉCNICO/A AUXILIAR DE
PSIQUIATRÍA O EQUIVALENTE. - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. -
JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO: TURNO DE MAÑANA Y
TARDE. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>administracion@residenciaatalaya.es</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>AUXILIAR PSIQUIATRÍA</i>

ENFERMERO/A (REF.789)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000789
18/07/2022
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de Diplomatura o Grado en Enfermería
-Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo situado en
Querúas(Valdés) <b>FUNCIONES</b> Atención integral a ususarios/as de
residencia privada en Valdés: -Supervisión y control de salud de los/as residentes
-Toma de constantes y control de la medicación -Pautas posturales y seguimiento
de la dieta -Efectuar curas <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal de 3 meses
de duración con posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo a tiempo parcial (9
horas a la semana) -Horario de trabajo: a convenir entre las partes -Salario:
Convenio de Establecimientos Residenciales(privados) -Fecha de incorporación al
puesto: inmediata
Concertar entrevista con María Carmen llamando al teléfono: <b>620 90 95 07</b>
o enviar Curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:carmenqueruas@hotmail.com</b>
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ENFERMERO/A - DUE (REF. 4646)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004646
19/07/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Contribuir a lograr el mejor estado de salud y bienestar
posible de las personas residentes, ejerciendo para ello una atención de enfermería
oportuna, integral, personalizada, humanizada, continua y eficiente. <b>***
REQUISITOS:</b> - Grado o Diplomatura en Enfermería. - Se valorará tener
experiencia mínima de un año en Atención Primaria, Hospital o Residencia de
mayores. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal, de
tres meses por cobertura de excedencia. - Jornada parcial, de 20 h. semanales. -
Horario: de 9 a 13 h. - Salario: 21.000 euros brutos anuales. - Centro de trabajo en
Colloto. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:nluis@domusvi.es

ENFERMERA/O CON EXPERIENCIA O
FORMACION EN ADICCIONES .OVIEDO
(REF: 3666)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003666
19/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Preparar y administrar medicamentos según prescripciones
facultativas. Registrar constantes vitales y elaborar gráficas si procede .Vigilar y
atender las necesidades sanitarias de los y las residentes. Realizar curas, cuidados
e intervenciones de enfernería . <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A</b> Titulado/a
en enfermería .Experiencia de al menos 1 año en adicciones o formacion acreditada
de al menos 150 horas en ese tema.Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada: parcial 20 horas semanales.
Horario: mañana o tarde .Lugar de trabajo: Oviedo . Salario : según convenio
Interesados/as enviar curriculum a : <A HREF='mailto:
oviedo@institutospiral.com'><B>oviedo@institutospiral.com</B></A><BR/> Poner
en asunto: Oferta Emfermera/o (Ref:3666)

ENFERMERO/A PARA GERIÁTRICO
(REF. 1365)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001365
19/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Hacer analíticas, curas, control de constantes vitales,
vacunas, etc. Preparar y administrar medicamentos según las prescripciones
facultativas. Contribuir a lograr un mejor estado de salud y bienestar de las personas
residentes en el centro. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesión de diplomatura o
grado en enfermería. Imprescindible carnet de conducir y vehículo para llegar al
centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a tiempo parcial (8
horas semanales). Salario y demás condiciones según Convenio colectivo de
centros geriátricos del Pricipado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: pabaro@yahoo.es">
<b>pabaro@yahoo.es</b></a> Indicar en el asunto DUE

3 AYUDANTES DE SERVICIOS (REF
2171)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002171
19/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> limpieza y mantenimiento de las zonas privadas y las propias
del puesto, en RESIDENCIA AVE MARÍA en la BARGANIZA (SIERO).
<b>REQUIISITOS:</b> Tener experiencia en puesto similar. Carnet de conducir y
vehículo para acudir al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa . Salario y demás condiciones laborales según
convenio colectivo de Establecimientos geriátricos del Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: pabaro@yahoo.es">
<b>pabaro@yahoo.es</b></a> INDICANDO <b>AUX SERVICIOS</b>

FISIOTERAPEUTA (REF3837)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003837
19/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Mantener la máxima movilidad articular de los pacientes.
Mantener o restaurar la independencia de la vida diaria. Mantener o incrementar la
fuerza muscular. Lograr un buen patrón de marcha y equilibrio. Valoración postural.
Historial de caidas sufridas etc. <b>REQUISITOS:</b> Grado o diplomatura en
fisioterapia. Carnet de conducir y vehículo para llegar al lugar de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada parcial de 20 horas
semanales a negociar con la empresa. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio colectivo de Centros Geriátricos del Principado
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: rrhh@cgcostamar.es">
<b>rrhh@cgcostamar.es</b> </a>

GEROCULTOR/A (REF.: 4675)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004675
20/07/2022

<b>FUNCIONES:</b> - Atención integral personal de las personas residentes. -
Asistir a las personas residentes en la realización de las actividades de la vida
diaria. - Vigilar la salud de las personas residentes. <b>REQUISITOS:</b> -
Titulación: Técnico en cuidados auxiliares de enfermería o en atención a personas
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Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA en situación de dependencia o estar en posesión del Certificado de Profesionalidad
de Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales o
titulación equivalente. - Se valorará experiencia previa en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la producción de
6 meses. - Jornada Completa a turnos (mañana, tarde, noche). - Salario según
Convenio Colectivo de Geriátricos Privados del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar su <b>currículum vitae</b> al
siguiente correo electrónico: , mailto: geriatrico.algamar@gmail.com

GEROCULTOR/A (REF 4682)
Cabrales ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004682
20/07/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> MANTENER LA HIGIENE PERSONAL DE LAS PERSONAS
USUARIAS. PROPORCIONAR Y ADMINISTRAR LOS ALIMENTOS AL
RESIDENTE, FACILITANDO LA INGESTA EN AQUELLOS CASOS QUE ASÍ LO
REQUIERA. COLABORAR CON EL PERSONAL SANITARIO EN LA
ADMINISTRACIÓN DE LA MEDICACIÓN. <b>REQUISITOS</b> ESTAR EN
POSESIÓN DEL TÍTULO DE GRADO MEDIO DE CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERÍA, GRADO MEDIO EN ATENCIÓN A PERSONAS EN SITUACIÓN DE
DEPENDENCIA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES. SE VALORARÁ LA
EXPERIENCIA PREVIA. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL A
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO: TURNOS ROTATORIOS
SEGÚN CARTELERA DE TRABAJO. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN SU CURRÍCULUM A
<b>EMPRESAS.OELLANES@ASTURIAS.ORG</b> INDICANDO EN EL ASUNTO
<b>GEROCULTOR/A (REF 4682)</b>

HIGIENISTA DENTAL (REF. 4696)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004696
20/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar al odontólogo, limpiezas dentales, recepción de
pacientes, y demás funciones propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> Titulación
de Grado Superior en Higiene Bucodental. Se valorará experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario y
demás condiciones según Convenio Colectivo del Sector de Clínicas y Consultas de
Odontología y Estomatología (Clínicas Dentales) del Principado de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href=
"seleccionpersonal1405@gmail.com"> <b>seleccionpersonal1405@gmail.com</b>
</a>

AUX.ENFERMERIA PARA CLINICA
DENTAL(REF.4705)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004705
20/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN EL TRABAJO DIARIO EN CLÍNICA DENTAL.
<b>REQUISITOS</b> TITULADO GRADO MEDIO EN CUIDADOS AUXILIARES
DE ENFERMERIA O TITULACION EQUIVALENTE.SE VALORARA EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
INDEFINIDO.JORNADA COMPLETA.INCORPORACION INMEDIATA.SALARIO Y
DEMAS CONDICIONES SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE
CLINICAS Y CONSULTAS DE ODONTOLOGIA Y ESTOMATOLOGIA(CLÍNICAS
DENTALES)DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALLIZADO A <a href= "mailto:
seleccionpersonal1405@gmail.com"> <b>seleccionpersonal1405@gmail.com</b>
</a>

FISIOTERAPEUTA (REF 2882)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002882
21/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de la ocupación orientadas a la mejora de la
funcionalidad física de los residentes, tanto de mantenimiento como
preventivamente. <b>REQUISITOS:</b> Titulación habilitante. Se valorará
experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada
parcial y continua de 20 horas/semanales. Salario y demás condiciones laborales
según Convenio colectivo de Establecimientos Geriátricos del Principado de
Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CV A <a href= "mailto: residencialbalbona@gmail.com">
<b>residencialbalbona@gmail.com</b> </a>

ENFERMERO/A PARA
GERIATRICO(REF.4272)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004272

<b>FUNCIONES</b> Atender a las personas mayores de forma
individualizada.Promover el autocuidado, formentar la autonomía y por tanto el
retraso de las situaciones de dependencia.Valorar casos y detectar situaciones de
riesgo.Resolver comportamientos inadecuados que perjudiquen a la salud.Redactar
informes relacionados con los cuidados.Organizar los recursos disponibles

Ofertas en difusión a fecha 03/08/2022 Página 43 de 102



21/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

(materiales y personales) y realizar funciones administrativas. <b>REQUISITOS</b>
Grado o diplomatura en enfermería.Experiencia en enfermería geriatrica.Carnet de
conducir y vehículo propio para llegar al puuesto <b>CONDICIONES</b> Contrato
indefinido.Jornada completa en horarios de mañana y tardes.Salario según convenio
colectivo de residencias geriatricas del Principado de Asturias
Enviar curriculum actualizado a <a href= "mailto: residencialbalbona@gmail.com">
<b>residencialbalbona@gmail.com</b> </a>

AUXILIAR ENFERMERÍA PARA
GERIÁTRICO (REF. 4476)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004476
21/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Higiene personal y alimentación de las personas internas,
acompañamiento de los pacientes, limpieza y mantenimiento de las zonas privadas.
<b>REQUISITOS:</b> Titulación de Cuidados auxiliares de enfermería o Certificado
de Profesionalidad (o en condiciones de obtenerlo)de atención sociosanitaria a
personas dependientes en instituciones sociales. Carnet de conducir y vehículo
propio para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido,
jornada completa en turnos de mañana, tarde o noche. Salario y demás condiciones
según convenio colectivo de residencias geriátricas de Principado de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto: residencialbalbona@gmail.com">
<b>residencialbalbona@gmail.com</b> </a>

AUXILIAR DE ENFERMERÍA PARA
MERES - SIERO (REF.: 4746)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004746
22/07/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Control y administración de medicación previamente
pautada por especialistas en un centro de atención integral a personas con
discapacidad. - Realizar curas pautadas por los servicios médicos o enfermería. -
Alimentación y ayuda a los pacientes. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el
sector de centros de acogida de personas con discapacidad - Formación profesional
titulaciones Auxiliar Enfermería/clínica. - Se valorará carnet de conducir.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada
parcial de 14 horas semanales. - Horario sábados y domingos en horario de maña y
tarde. - Convenio de aplicación: convenio colectivo de servicios de ayuda a domicilio
y afines del principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar el CV a
través del siguiente enlace: <a href='http://www.acservicios.com' target=
"blank"><b><i>www.acservicios.com</i></b></a>.

FISIOTERAPEUTA (REF: 4763)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004763
25/07/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Atender a los pacientes de la clínica, realizar masajes , aplicarles la
aparatología profesional adecuada a sus lesiones, etc., <u>Perfil:</u> Diplomatura /
Grado en fisioterapia.- <u>Contrato:</u> Temporal. Jornada completa. Horario de
trabajo desde las 13:00 hasta las 21:00 horas. Salario según el Convenio de
Establecimientos Sanitarios Privados.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
cvbuzon2017@hotmail.com

NUTRICIONISTA CON NIVEL ALTO DE
INGLÉS (REF. 4787)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004787
25/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir cursos en inglés de nutrición, bienestar y terapias
alternativas naturales. <b>REQUISITOS:</b> Titulación en nutrición y bienestar.
Nivel alto de inglés. Experiencia en la elaboración de programas de nutrición.
Experiencia en la impartición de cursos de inglés. Habilidades sociales para impartir
cursos de conversación en inglés y capacidad para dirigir el grupo de conversación.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Horario de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V.,
titulación en nutrición y documentación que acredite el nivel de inglés a la siguiente
dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>
INDICAR EN EL ASUNTO: OFERTA DE EMPLEO DE NUTRICIONISTA CON
NIVEL ALTO DE INGLÉS, REF. 4787

AUXILIAR DE GERIATRIA (REF. 4033)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004033
25/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b>Prestar asistencia al residente en las actividades de la vida
diaria (higiene, alimentación, etc.). Realizar traslados y cambios posturales.
Comunicar incidencias, etc. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE poseer
titulación de Técnico en cuidados auxiliares de enfermería o de Técnico de atención
a personas en situación de dependencia o Certificado de profesionalidad de
Atención a personas dependientes en instituciones. Valorable experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en turnos de
mañana, tarde y noche. Demás condiciones según Convenio de centros geriátricos
de Asturias.
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INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
afernandez@vitalcentro.com"> <b>afernandez@vitalcentro.com</b> </a>

AYUDANTE DE SERVICIOS (REF. 4778)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004778
25/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza y mantenimiento de las zonas privadas y las
propias del puesto en residencia geriátrica de LUGONES. <b>REQUISITOS:</b>
Valorable experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa en turnos de mañana, tarde y noche. Demás
condiciones según Convenio de centros geriátricos de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto: afernandez@vitalcentro.com">
<b>afernandez@vitalcentro.com</b> </a>

ENFERMERO/A-DUE (REF.: 4797)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004797
26/07/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Vigilar y atender las necesidades generales y sanitarias de
las personas usuarias del Centro Residencial. - Control y adecuación de la farmacia
y botiquín del centro. - Realizar curas y otras intervenciones a residentes. - Preparar
y administrar los medicamentos según prescripciones facultativas. - En general
todas aquellas actividades relacionadas con la profesión. <b>REQUISITOS:</b> -
Estar en posesión del Título de Diplomatura o Grado en Enfermería. - Se valorará la
experiencia en Residencias Geriátricas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada completa a turnos de mañana y tarde. - Incorporación
inmediata. - Salario de acuerdo con Convenio colectivo marco estatal de servicios
de atención a personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía
personal.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar el <b>currículum vitae</b> a la
dirección de correo electrónico siguiente: , mailto:silvia@serviciosgerontologicos.net

GEROCULTOR/A (REF. 4799)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004799
26/07/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Higiene personal y cambios de postura de las personas
usuarias. - Comunicar las incidencias que se produzcan sobre la salud de las
mismas. - Acompañarlas en las salidas que deban realizar para citas médicas,
gestiones, etc. - Limpiar y preparar el mobiliario, materiales y aparatos de botiquín.
<b>Requisitos:</b> - Estar en posesión de alguna de las siguientes titulaciones: -->
CFGM de atención sociosanitaria, atención a personas en situación de dependencia
o cuidados auxiliares de enfermería, o equivalente. --> Certificado de
Profesionalidad de Atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal a jornada completa. -
Horario de trabajo a turnos rotativos de mañana, tarde y noche. - Convenio colectivo
marco estatal de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción
de la autonomía personal
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
chaletimperio1@gmail.com

TÉCNICO/A DE FARMACIA EN CENTRO
GERONTOLÓGICO (REF. 4796)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004796
26/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Funciones propias de técnico de farmacia. Gestión de
recursos, medicación, relación con el Centro de Salud. <b>REQUISITOS:</b> Título
de Técnico/a de farmacia. Se valorará experiencia, preferiblemente en centros
geriátricos. Se valorará disponer de carné de conducir. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal por sustitución de vacaciones. Jornada
completa, horario de 8:00 a 15:00. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES'><B>DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES</B></A><BR/>

MÉDICO/A PARA RESIDENCIAS DEL
E.R.A. (REF.4019)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004019
26/07/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>SE TRATA DE LA COBERTURA DE VARIOS PUESTOS DE MÉDICO/A EN
ESTABLECIMIENTOS RESIDENCIALES DE ANCIANOS (E.R.A.) EN OVIEDO Y
GIJÓN.</b> <b>FUNCIONES:</b> LAS PROPIAS DE LA PROFESIÓN DE
MÉDICO/A. <b>REQUISITOS:</b> LICENCIATURA O GRADO EN MEDICINA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATOS LABORALES TEMPORALES. JORNADA
COMPLETA. HORARIO A TURNOS DE MAÑANA O TARDE . SALARIO: 2500
EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>INFORMACIÓN ADICIONAL:</b>A efectos del
régimen de Incompatibilidades previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, los
puestos de trabajo objeto de cobertura (o equivalente en caso de contrato por
circunstancias de la producción) están configurados con complemento específico A,
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esto es, no están sometidos a la prohibición absoluta para el ejercicio de cualquier
actividad pública o privada retribuida. Las solicitudes de reconocimiento de
compatibilidad que se pueden formular serán tramitadas por la Inspección General
de Servicios del Principado de Asturias. Más información en www.asturias.es
introduciendo el código RRHH0056T01 en el buscador.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>curriculum_eracontratacion@asturias.org </b> INDICANDO EN EL ASUNTO
"MÉDICO/A REF.4019".

GEROCULTOR/A (REF. 4794)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004794
26/07/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> El aseo e higiene personal, habitual o especial,
<br/>Ayuda personal para el vestido, calzado y la alimentación,<br/> traslados y
movilización dentro del hogar,<br/> Acompañamiento, <br/> Estimulación y fomento
de la máxima autonomía y participación de las personas atendidas en la realización
de las actividades básicas de la vida diaria,<br/> Fomento de hábitos de higiene y
orden. <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> Imprescindible titulación de técnico en
cuidados auxiliares de enfermería, técnico en atención sociosanitaria o certificado
de profesionalidad.<br/>Se valorará carnet de manipulador de alimentos <br/>
<b>CONDICIONES:</b> <br/> Contrato laboral temporal. <br/> Jornada completa a
turnos rotatorios: mañana y tarde <br/> Salario según Convenio colectivo en el
marco estatal de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción
y autonomía personal
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:nestorck@serviciosgerontologicos.net"><b>nestorck@serviciosgerontologicos.net</b></a>

FISIOTERAPEUTA (REF. 4806)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004806
26/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Valoración, tratamiento y revaloración de paciente
neurológico en población adulta, infantil y geriátrica. Sesiones en el centro de
trabajo y a domicilio. Análisis de casos clínicos con el resto del equipo profesional.
Asesoramiento a familias. <b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en
Fisioterapeuta. Se valorará (no indispensable) formación y experiencia en el ámbito
de la neurorehabilitación. Carnet de conducir y vehículo propio.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada de 32 horas, con posibilidad a
convertirse en jornada completa a repartirse el horario entre mañana y tarde. Salario
y demás condiciones según Convenio colectivo general de centros y servicios de
atención a personas con discapacidad.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
info@reactivalugones.com"> <b>info@reactivalugones.com</b> </a>

AUXILIAR DE
ENFERMERÍA-GEROCULTOR/A (REF.
4844)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004844
27/07/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Atender a las personas usuarias en sus necesidades
básicas del día a día * Acompañamiento físico y emocional en las funciones vitales y
sociales de las personas usuarias * Comunicación de incidencias al equipo
multidisciplinar <b>REQUISITOS</b> * Titulación de Técnico/a Cuidados Auxiliares
de Enfermería o Certificado de Profesionalidad de atención sociosanitaria a
personas en instituciones sociales * Experiencia de, al menos 6 meses, en las
tareas descritas <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal para cobertura
de baja IT. Jornada laboral completa , en turnos rotativos de mañana, tarde y noche,
de lunes a domingo, con 2 días de descanso. Salario de 13.690 euros brutos
anuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requistios, deberán enviar
C.V. a:, mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto con la autorización para
ceder los datos a la empresa

FISIOTERAPEUTA (REF. 4681)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004681
27/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención a pacientes con discapacidad.
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura/grado en Fisioterapia. Experiencia de un año en
colectivo de personas con discapacidad, en concreto pacientes neurológicos.
Permiso de conducir y vehículo propio. Se valorará tener certificado de
discapacidad, pertenecer a familia monoparental, ser víctima de violencia de género.
Empadronamiento en Oviedo al menos desde el 15/2/2022. Desempleado/a desde
el 15/2/2022 hasta la firma del contrato, no habiendo trabajado más de 60 días a
jornada completa en dicho período. No haber sido contratado/a en convocatorias
anteriores. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V.,
certificado de empadronamiento, vida laboral actualizada y tarjeta de demanda de
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empleo a la siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
GESTION2@COCEMFEASTURIAS.ES'><B>GESTION2@COCEMFEASTURIAS.ES</B></A><BR/>
<i><b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO.
CONVOCATORIA 2022, SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL.</b></i>

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF:4819)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004819
27/07/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> MANTENIMIENTO DE LAS NECESIDADES BÁSICAS A LAS
PERSONAS EN RESIDENCIA GERIÁTRICA. EFECTUAR EL ACOMPAÑAMIENTO
Y VIGILANCIA EN LAS ACTIVIDADES FÍSICAS Y MOTORAS. COMUNICACIÓN
DE INCIDENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN DE TÉCNICO EN
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD. SE VALORARÁ EXPERIENCIA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD.
JORNADA COMPLETA:TURNOS DE MAÑANA-TARDE-NOCHE. SALARIO
SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE ASISTENCIA EN ESTABLECIMIENTOS
RESIDENCIALES PARA PERSONAS MAYORES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>elsa.rodriguez@ovida.es</b>

GEROCULTOR/A (REF.4829)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004829
27/07/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES</b> <br/> Asistencia primaria a las personas mayores atendiendo
sus necesidades habituales <br/> Apoyo en la alimentación y aseo <br/> Cambios
posturales y paseos <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> Imprescindible titulación
como auxiliar de enfermería, tecnico de atencion sociosanitaria o certificado de
profesionalidad <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> Contrato laboral indefinido
<br/> Jornada completa <br/> Salario según Convenio colectivo en el marco estatal
de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción y autonomía
personal.
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:residenciaserantes@mensapaz.org"><b>residenciaserantes@mensapaz.org</b></a>

ENFERMERO/A ( REF. 4845)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004845
27/07/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> administrar tratamientos farmacológicos, <br/> realizar
curas, <br/> seguimiento de constantes vitales de usuarios <br/> y resto funciones
propias de la categoría profesional <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> graduado/a
enfermería <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral indefinido, <br/>
jornada completa, <br/> salario según convenio colectivo en el marco estatal de
atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción y autonomía
personal
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:residenciamadernia@mensapaz.org"><b>residenciamadernia@mensapaz.org</b></a>

ODONTÓLOGO/A (REF.: 4579)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004579
28/07/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: - Prevención diagnóstico y tratamiento de las enfermedades
bucales. - Realizar endodoncias, exodoncias, curetajes. - Prevenir y tratar las caries,
enfermedades periodontales y maloclusiones. - Tener una visión integradora con el
objetivo de conservar y/o rehabiliar las piezas dentales. <br/><b>REQUISITOS</b>:
- Experiencia mínima de 2 años en puesto similar. - Formación: Grado o licenciatura
en odontología. <br/><b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa. - Horario: de 10 a 14 h. y de 16 a 20 h. - Salario: según convenio
colectivo de clínicas de odontología.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:SONRIEPRAVIA@GMAIL.COM

HIGIENISTA - AUXILIAR DE CLÍNICA
DENTAL (REF.: 4902)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004902
29/07/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar técnicas de exploración odontológica y de higiene
bucodental en colaboración con el odontólogo. - Esterilización del material de
trabajo. - Educar en los hábitos de higiene y alimentación y dar pautas para prevenir
enfermedades comunes de la boca y dientes <b>REQUISITOS:</b> - Estar en
posesión del Título Técnico Superior en Higiene Bucodental. - Experiencia como
higienista y como asistente de odontólogos. - Experiencia y manejo de informática y
programas de gestión de clínica. - Flexibilidad horaria y predisposición a aprender.
CONDICIONES: - Contrato laboral temporal a jornada completa. - Incorporación
inmediata. - Horario continuo a convenir con la Empresa. - Salario y demás
condiciones laborales según Convenio del Sector de Clínicas y Consultas de
Odontología y Estomatología.
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Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar el <b>C.V.</b> a la dirección de
correo electrónico siguiente: , mailto:info@clinicatorielli.com

MÉDICO/A (REF.4560)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004560
29/07/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Consultas de medicina general. - Actualizar los tratamientos
de los residentes. - Realizar altas a los residentes. <b>REQUISITOS:</b> -
Formación requerida: Licenciatura o Grado en Medicina. - Valorable experiencia en
Residencias, Centros de día y/o Hospitales. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal por circunstancias de la producción de seis meses de duración. - Jornada
completa. - Salario según Convenio Colectivo de Atención a la Dependencia.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:tsocial@lardenoega.com

FISIOTERAPEUTA (REF. 4912)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004912
29/07/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar los tratamientos y técnica rehabilitadora que se
prescriban. - Participar, cuando se le pida, en el equipomultiprofesional del centro
para la realización de pruebas o valoraciones relacionadas con su especialidad
profesional. - Hacer el seguimiento y la evaluación de la aplicación de tratamiento
que realice. - Conocer, evaluar e informar y cambiar, en su caso, la aplicación del
tratamiento de su especialidad, cuando se den, mediante la utilización de recursos
ajenos. - Conocer los recursos propios de su especialidad en el ámbito territorial. -
Participar en juntas y sesiones de trabajos que se convoquen en el centro. -
Colaborar en las materias de su competencia en los programas que se realicen de
formación e información a las familias de las personas usuarias e instituciones. -
Asesorar a profesionales que lo necesiten sobre pautas de movilizaciones y los
tratamientos en los que tengan incidencia las técnicas fisioterapeutas. - Asistir a las
sesiones que se hagan en los centros para la revisión, el seguimiento y la
evaluación de tratamientos. <b>Requisitos:</b> - Titulación de Diplomatura o Grado
en Fisioterapia. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial de 12
horas semanales, distribuidas en 3 días semanales de 4 horas. - Convenio colectivo
marco estatal de servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de
la promoción de la autonomía personal.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
trabajo@residencialpalaciodetiroco.com

FISIOTERAPEUTA (REF.: 4759)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004759
29/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realización de tratamientos y funciones dentro del programa
de rehabilitación funcional para la recuperación y/o mejoría de personas con
discapacidad física, de forma individual y personalizada. <b>REQUISITOS:</b>
Grado o Diplomatura en Fisioterapia. Conocimiento de rehabilitación de personas
con discapacidad física en general y lesión medular u otras patologías neurológicas,
así como traumatología, remautismos. Conocimiento en evaluación de limitaciones
funcionales. Valorable permiso de conducir. <b> Estar empadronado/a en Oviedo al
menos desde 15/02/2022. Desempleado/a desde 15/2/2022 hasta la firma del
contrato, no habiendo trabajado más de 60 días a jornada completa en dicho
periodo No haber sido contratado/a en convocatorias anteriores.</b>
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral de 12 meses de duración.
Jornada completa. Salario de 1.380 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS ENVIAR
C.V., CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO, VIDA LABORAL ACTUALIZADA Y
TARJETA DE DEMANDA DE EMPLEO A: <A
HREF='mailto:REHABILITACION@ASPAYM-ASTURIAS.ES'><B>REHABILITACION@ASPAYM-ASTURIAS.ES</B></A><BR/>
<B>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO
CONVOCATORIA 2022 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL </B>

ENFERMERO/A (REF. 4909)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004909
29/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> -Supervisión y control de salud de los/as residentes -Toma de
constantes y control de la medicación -Pautas posturales y seguimiento de la dieta
-Efectuar curas. <b>REQUISITOS:</b> Tener de Diplomatura o Grado en
Enfermería. Carnet de conducir y vehículo propio para llegar al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario y demás
condciones según Convenio de residencias geriátricas del Principado de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
vikif41@gmail.com"> <b>vikif41@gmail.com</b></a>
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GEROCULTOR/A (REF: 4922)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004922
01/08/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Texto</b> Atender a los internos de la residencia geriátrica, asearles, darles la
comida, acompañarles, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable en la
ocupación. Formación relacionada. Vehículo propio.- <b>Contrato:</b> Temporal
para sustitución por vacaciones. Jornada completa. Horario de trabajo a turnos.
Salario en torno a los 1200 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
resisanjuan@gmail.com

GEROCULTOR/A (REF.: 4931)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004931
01/08/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>Funciones:</b> - Prestar asistencia al residente en las actividades de la vida
diaria (higiene, alimentación, etc.). - Realizar traslados y cambios posturales. -
Comunicar incidencias, etc. <b>Requisitos:</b> - Valorable experiencia en centros
de mayores. - Titulación: Técnico en cuidados auxiliares de enfermería o en
atención a personas en situación de dependencia o certificado de profesionalidad de
atención socio-sanitaria a personas en instituciones sociales. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal. - Jornada completa (con posibilidad de trabajo a media jornada).
- Horario de turnos rotatorios de mañana, tarde y noche. - Salario y demás
condiciones laborales de acuerdo con el convenio colectivo marco estatal de
servicios de atención a personas dependientes y desarrollo de la promoción de la
autonomía personal.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
gesproscv@gmail.com

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.3489)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003489
01/08/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en residencia geriatrica situada en Otur (Valdés)
-Alimentación, acompañamiento de los/as residentes -Aseo e higiene personal de
los dependientes -Limpieza de los objetos personales de los/as residentes
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de alguna de estas titulaciones: Técnico
en Cuidados Auxiliares de Enfermería;Técnico de Atención a personas en situación
de dependencia; Certificado de profesionalidad de Atención Socio-Sanitaria a
personas dependientes en Instituciones Sociales o similares -Se valora experiencia
en el ámbito de la geriatría y formación sanitaria complementaria -Disponer de
medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b>
-Contrato laboral temporal de 6 meses de duración con posibilidad de continuidad
-Jornada y horario de trabajo: jornada completa (turnos de mañana, tarde y noche)
-Salario y resto de condiciones. Convenio Colectivo Sector Residencias Geriátricas
-Se ofrece la posibilidad de alojamiento y manutención -Fecha prevista de
incorporación al puesto: inmedidata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán enviar su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

AUXILIAR DE ENFERMERIA EN
GERIATRIA TURNO DE NOCHE
(REF:4923)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004923
01/08/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> -SOPORTE EN LA INGESTA DE LOS USUARIOS.
-AYUDAR A ACOSTAR A LOS RESIDENTES. -ADMINISTRAR LA MEDICACIÓN
PREVIAMENTE PREPARADA. -REALIZAR LAS RONDAS PERTINENTES PARA
CAMBIO DE ABSORVENTES Y CAMBIOS POSTURALES. -ATENDER Y
REGISTRAR LAS POSIBLES INCIDENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> -TÉCNICO EN
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA. -TÉCNICO EN ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA. -TÉCNICO DE ATENCIÓN A PERSONAS EN SITUACIÓN DE
DEPENDENCIA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES. -EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. -JORNADA
COMPLETA EN TURNO DE NOCHE. -SALARIO SEGÚN CONVENIO DE MARCO
ESTATAL DE SERVICIOS DE ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES Y
DESARROLLO DE LA PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA PERSONAL
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
<b>empleo@montecerraoasistencial.com.</b>

ODONTÓLOGO/A (REF.4574)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004574
01/08/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar endodoncias, exodoncias y curetajes.
<b>REQUISITOS:</b> -Estar en posesión del Grado o Licenciatura en Odontología.
-Experiencia mínima de 2 años en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral indefinido. -Jornada parcial de 16 horas semanales, en 2 días de trabajo.
-SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE CLÍNICAS Y
CONSULTAS DE ODONTOLOGÍA Y ESTOMATOLOGÍA (CLÍNICAS DENTALES)
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DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBEN ENVIAR SU C.V. A: ,
mailto:sonriepravia@gmail.com INDICANDO EN EL ASUNTO:
<b>ODONTÓLOGO/A</b>

ENFERMERO/A (REF. 2993)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002993
01/08/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> -Supervisión y control de salud de los/as residentes -Toma de
constantes y control de la medicación -Pautas posturales y seguimiento de la dieta
-Efectuar curas <b>REQUISITOS:</b> -Estar en posesión de Diplomatura o Grado
en Enfermería <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido, de 30 horas semanales
en horario flexible. Convenio laboral del sector de Residencias Geriátricas.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
info@residencialviella.com"> <b>info@residencialviella.com</b> </a>

AUX. ENFERMERÍA GERIATRICA
(REF.4930)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004930
01/08/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> ATENCIÓN DE LAS PERSONAS RESIDENTES EN US
NECESIDADES DE LA VIDA DIARIA, VESTIDO,HIGIENE,ALIMENTACIÓN, ETC
<b>REQUISITOS</b>TITULACION AUXILIAR DE ENFERMERÍA O ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES.SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO INDEFINIDO, JORNADA COMPLETA DE
LUNES A DOMINGO EN TRES TURNOS:MAÑANA,TARDE Y NOCHE CON LOS
DESCANSOS REGLAMENTARIOS. SALARIO Y DEMAS CONDICIONES
LABORABLES SEGÚN CONVENIO DE RESIDENCIAS GERIATRICAS DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
, mailto:info@residencialviella.com

ENFERMERO/A (REF.4218)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004218
02/08/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar y administrar medicamentos según prescripción
facultativa. - Colaborar en la realización de la valoración inicial y continua de la
situación, necesidades y demandas de la persona dependiente. - Supervisar,
organizar y mantener el material de enfermería y farmacia. <b>REQUISITOS:</b> -
Valorable experiencia en puesto similar. - Formación requerida: Diplomatura o
Grado en Enfermería. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por
circunstancias de la producción de seis meses de duración. - Jornada completa. -
Horario a turnos: de 7:00 a 15:00 horas, o de 14:00 a 22:00 horas. - Salario según
Convenio Colectivo de Atención a la Dependencia.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:tsocial@lardenoega.com

GEROCULTOR/A (REF.4657)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004657
02/08/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollar intervenciones de atención física a personas con
necesidades específicas: higiene personal, higiene de las instalaciones y utensilios
de la persona residente, alimentación, cambios posturales. - Utilizar adecuadamente
las ayudas técnicas y adaptaciones precisas. - Colaborar con otros profesionales en
la organización para proporcionar autonomía personal del residente.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa demostrable en puesto similar. -
Formación requerida: Técnico/a en cuidados auxiliares de Enfermería o en atención
a personas en situación de dependencia; Certificado de profesionalidad de Atención
Sociosanitaria. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 3 meses de
duración. - Jornada Parcial de 35 horas semanales. - Horario de Trabajo en
semanas alternas: de 08:00 a 15:00 horas y de 15:00 a 22:00 - Salario según
Convenio Colectivo de Atención a la Dependencia.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberán concertar entrevista
llamando al teléfono: <b>689 893 910</b> Persona de Contacto: <b>Dalia</b>
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

2 AGENTES COMERCIALES DE
SEGUROS ZONA ORIENTAL (REF.4175)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004175
30/06/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> *PERFIL COMERCIAL: - Realización de ventas - Gestión de
cartera de clientes - Tramitación y gestión de asistencias y siniestros. *PERFIL
POSTVENTA: - Gestión de recobros - Mantenimiento de clientes - Explotación
referencias de compañía. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia comercial
previa y don de gentes. <b>CONDICIONES:</b> Contrato mercantil. Horario de 10
a 14 horas. Salario: fijo + comisiones. Formación a cargo de la empresa.
ENVIAR CV A: <b>o4gu@ocaso.es</b> indicando en el asunto CANDIDATURA
COMERCIAL O LLAMAR AL TELÉFONO: <b>647309674</b> (ADRIÁN)
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

LIMPIADOR/A - GIJÓN (REF. 3653)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003653
10/06/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Limpieza y lavandería en centro sociosanitario * Realizar la
limpieza de suelos, paredes, techos, mobiliario y cristales de habitaciones y zonas
comunes de los centros *Realizar el lavado, secado, planchado y embolsado de
ropa. <b>REQUISITOS</b> * Preferiblemente con conocimientos en el uso de la
calandra * Carnet de conducir y vehículo propio para desplazarse al centro
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de 5-6 meses. Jornada completa,
en horario: 3M (7:15/15:15), 3T (14:30/22:30), 3 descansos. Salario según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a: , mailto:admonplazarealgijon@colisee.es, indicando en el asunto:
limpiador/a.

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
RIBADESELLA (REF.3736)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003736
29/06/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIONES PERSONALES. SERVICIOS DE ATENCIÓN
PERSONAL: VESTIDO, CALZADO Y ALIMENTACIÓN. ARREGLO PERSONAL,
DUCHA, ASEO E HIGIENE. MOVILIZACIÓN Y TRASLADO DENTRO DEL HOGAR.
FOMENTO DE HÁBITOS DE HIGIENE Y ORDEN. ATENCIONES DOMÉSTICAS.
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA SOCIO-SANITARIA. - FORMACION EN
TÉCNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA; TÉCNICO DE
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA; CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES O SIMILARES. - CARNET DE CONDUCIR B E
IMPRESCINDIBLE VEHÍCULO PROPIO PARA LOS DESPLAZAMIENTOS AL
DOMICILIO <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO FIJO-DISCONTINUO.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES A
VIERNES EN TURNO DE MAÑANA Y TARDE. INCENTIVOS: SE PAGA EL KM
<b>UBICACIÓN:</b> ZONA RIBADESELLA
ENVIAR CV A: MAYERLY.ALVAREZ@INNERIAOUTSOURCING.COM

INGENIERO/A AMBIENTAL.
<B>PROGRAMA INVESTIGO</B> (REF.
4164)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004164
30/06/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> Desarrollo de proyectos medioambientales relacionados con la
economía circular y las nuevas energías. <b>Requisitos:</b> -
<b>IMPRESCIDIBLE:</b> Edad comprendida entre 16 y 29 años, ambos inclusive y
estar inscritos como desempleados a la fecha de inicio del contrato. - Estudios de
Ingeniería, especialmente se valorará Ingeniería Ambiental, Forestal y Geólogos. -
Se valora nivel alto de inglés y/o cualquier otro idioma. - Se valora estar en posesión
del permiso de conducir B1 . <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada
completa. - Horario de 08:00 a 14:00 y de 15:00 a 18:00 horas. - Salario según
convenio colectivo del Sector de Trabajos Forestales.
Las personas interesadas que cumplan requisitos deberán enviar un <b>C.V.
CIEGO</b> a la siguiente dirección: , mailto: javier.martin@cajaeco.com <b>Indicar
en el asunto "Ingeniero/a Langreo"</b> ( El C.V. ciego es un tipo de currículo
anónimo en el que NO se especifica el nombre del aspirante ni su género o fecha y
lugar de nacimiento. Tampoco incluye su fotografía y el correo electrónico indicado
como medio de contacto no debe tener referencias personales)

LIMPIADORA/O (REF 4196)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004196
01/07/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> LIMPIEZA DE HABITACIONES. CONTROL DE
PRODUCTOS Y MATERIAL DE LIMPIEZA. COMUNICAR ANOMALÍAS.
<b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. BUENA DISPOSICIÓN
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES. JORNADA
PARCIAL DE 5 HORAS DIARIAS EN HORARIO DE 09:30H A 14:30H. SALARIO
DE 650 EUROS BRUTOS MENSUALES. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO
<b>LIABODE73@GMAIL.COM</b> O PRESENTARSE EN LA DIRECCIÓN
C/OSCURA, 1 DE RIBADESELLA O BIEN LLAMAR AL TELÉFONO
<b>600739254</b>

LIMPIADOR/A (REF.: 3421)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003421
05/07/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza de suelos, paredes, baños, etc. - Llevar
a cabo la limpieza y desinfección del mobiliario y enseres. - Reabastecer los
productos cuando sea necesario. - Cumplir la normativa aplicable en materia de
seguridad y salud. <b>REQUISITOS:</b> - Tener reconocida por el Organismo
competente, una discapacidad <b>igual o superior al 33%</b> por tratarse de un
Centro Especial de Empleo. - Se valorará tener permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario
de trabajo: de 08:00 horas a 15:42 horas, de lunes a viernes. - Salario y resto de
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condiciones según Convenio de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
su <b>C.V.</b> a: , mailto:empleo@bedunde.com <b>PONER EN ASUNTO
"OFERTA GIJÓN"</b>

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.
4287)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004287
05/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar terapias funcionales y cognitivas en centro
gerontológico ubicado en Colloto -Valoraciones de usuarios -Planificación y
organización de terapias y talleres -Estimulación física y cognitiva
<b>REQUISITOS:</b> -Titulación de Diplomatura o Grado en Terapia Ocupacional
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de sustitución de vacaciones
-Jornada completa -Horario de 9.30-13.00 y de 15.30-19.30 horas -Salario según
convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
directora@cgwashington.es'><B>directora@cgwashington.es</B></A><BR/>

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL (REF.
4295) SAN ESTEBAN DE PRAVIA
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004295
05/07/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -- Organizar, planificar y gestionar actividades de tiempo libre
y socioeducativas <b>REQUISITOS:</b> -- Se valorará experiencia con personas
mayores. -- Titulacion en Técnico Superior en Animación Sociocultural
preferentemente. -- Se valorará titulación en Terapia Ocupacional.
<b>CONDICIONES:</b> -- Contrato Laboral temporal -- Duracion: 1 mes no
prorrogable -- Jornada Parcial, de Lunes a Viernes, de 9 a 15 Horas -- Salario segun
Convenio Colectivo del Sector Ocio Educativo y. Animación Sociocultural
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS DEBEN ENVIAR CV A LA SIGUIENTE DIRECCION:
<b>LARRIETA@CLECE.ES</b>

EMPLEADO/A DE HOGAR (REF. 4315) -
FOGUERAS (PRAVIA)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004315
06/07/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -- Cuidados de persona de edad avanzada -- Labores de la
casa -- Otras tareas propias del puesto de empleado/a del hogar
<b>REQUISITOS:</b> -- Experiencia en cuidado de personas mayores y
empleado/a del hogar -- Se valorará tener permiso de conducir
<b>CONDICIONES:</b> -- Contrato Laboral Indefinido -- Jornada completa; puede
ser externa de Lunes a Viernes, o tambien interna -- Salario según Convenio de
Empleados/as de Hogar del Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA PRESENTE OFERTA PUEDEN ENVIAR
SU CV A LA SIGUIENTE DIRECCION:
<b>JM.FERNANDEZ@AUCONTOR.COM</b> O LLAMAR AL TELEFONO
<i>660475546 (MARISOL)</i>

PELUQUERA/O (REF3385)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003385
06/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b>Las propias de una peluquera <b>REQUISITOS:</b>Se
valorará experiencia profesional y formaión básica en estetica
<b>CONDICIONES:</b> Contrato de trabao indefinido con una jornada laboral de
media jornada (20 horas). Salario según convenio.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
ENVIAR SU CURRICULUM A , mailto:bea.antoral@gmail.com

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO <B>
FINES DE SEMANA Y FESTIVOS </B>
(REF. 4374)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004374
07/07/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> - atenciones personales: servicios de atención
personal: vestido, calzado y alimentación <br/> -arreglo personal, ducha, aseo e
higiene <br/> - movilización y traslado dentro del hogar <br/> - fomento de hábitos
de higiene y orden <br/>- atenciones domesticas <br/> <b> REQUISITOS</b> <br/>
técnico en cuidados auxiliares de enfermería; técnico de atención socio-sanitaria;
certificado de profesionalidad de atención socio-sanitaria a personas dependientes
en instituciones sociales o similares <br/> conocimientos y experiencia
sociosanitaria <br/> Vehículo para desplazarse al lugar de trabajo <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> Contrato laboral temporal <br/> Jornada parcial: 16
horas semanales (sábados, domingos y festivos) <br/> Convenio Colectivo del
sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de Asturias.
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben
enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:jennifer.dediego@inneriaoutsourcing.com"><b>jennifer.dediego@inneriaoutsourcing.com</b></a>

Ofertas en difusión a fecha 03/08/2022 Página 53 de 102



AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO (REF.
4528)
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004528
13/07/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ARREGLO PERSONAL, DUCHA, ASEO E HIGIENE. -
MOVILIZACIÓN Y TRASLADO DENTRO DEL HOGAR. - ELABORAR LAS
COMIDAS. - REALIZAR COMPRAS. - REALIZAR LIMPIEZA.
<b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESIÓN DEL C.P. DE ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN DOMICILIO O ESTUDIOS EQUIVALENTES.
- DISPONER DE PERMISO DE CONDUCIR B Y VEHICULO PROPIO. -
PREFERENTEMENTE RESIDIR EN EL CONCEJO O CONCEJOS LIMITROFES. -
SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA PARCIAL (15 HORAS
SEMANALES). - HORARIO DE TRABAJO: DE LUNES A DOMINGO, CON
DESCANSOS ESTABLECIDOS POR LEY, EN TURNO DE MAÑANAS. - SALARIO:
425 ERUROS BRUTOS MENSUALES. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>ayudadomicilionis@gmail.com</b>

CONDUCTOR/A-LIMPIADOR/A- GIJÓN Y
ALREDEDORES (REF. 4531)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004531
13/07/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Realización manual de desatascos * Conducción y
operación de la cuba de desatascos <b>REQUISITOS</b> * Permiso de conducir
camión C1 + CAP * Se valorarán conocimientos de fontanería * Imprescindible
disponibilidad para guardias telefónicas sábados, domingos y festivos y para
trabajar esos días tanto de mañanas como tardes <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral indefinido. Jornada parcial de 944 horas anuales, principalmente
desarrolladas sábados, domingos y festivos, en horario de mañana y tarde. Salario
de 955 euros brutos mensuales. Incorporación el 01/09/2022.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a: , mailto:infodesatascosya@gmail.com

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 4527)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004527
13/07/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Garantizar el bienestar del residente asegurando una
adecuada limpieza de las instalaciones, materiales y mobiliario del centro, así como
en el resto de los ámbitos inherentes a sus funciones. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Preferentemente, con experiencia mínima de seis meses realizando labores de
limpieza en hostelería, hospitales o centros de mayores. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contratao laboral de dos meses, con posibilidad de
continuación. - Jornada parcial. - Horario: de 8 a 12 h., de lunes a domingo, con los
descansos rotatorios. - Salario según Convenio Estatal de Dependencia. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:nluis@domusvi.es

LIMPIADOR/A (REF.2174)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002174
13/07/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar la limpieza de suelos en el local. -Llevar a cabo la
limpieza del mobiliario ubicado en el interior del espacio a intervenir. -Recoger la
basura. -Limpieza e higienización de los aseos ubicados en el inmuble. -Cualquier
otra de su profesión. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima de 1 año en el
puesto. -<b>INCORPORACIÓN INMEDIATA</b> -Iniciativa, organización y
disponibilidad horaria. -<b>El trabajo es en CALDAS DE LUNA (LEÓN),</b>es
necesario contar con medio de transporte para desplazarse hasta allí.
<b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato temporal. -Jornada completa a turnos.
-Condiciones y pluses a tratar con la empresa (ayuda al transporte). -Sueldo según
convenio de hostelería de León.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a:
<b>admin@areasmore.com</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA OFFICE
DE COCINA (REF 4557)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004557
14/07/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES</b> -Preparación y control de los útiles de limpieza. -Lavado de la
cristalería, vajilla, cubertería y demás menaje que se emplea en la cocina y
comedor. -Limpieza de suelos y mobiliario. <b>REQUISITOS</b> -Imprescindible
experiencia previa en la ocupación. <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral para
todo el año. -Jornada completa. -Salario según convenio de la hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberán enviar C.V. a <b>rrhh@grupo-nature.com</b>
indicando en el asunto <i>limpiador/a office</i>

TÉCNICO/A EN INTEGRACIÓN SOCIAL
PARA RESIDENCIA GERIATRICA (REF.

<b>FUNCIONES:</b> - LAS PROPIAS DEL PUESTO EN UNA RESIDENCIA
GERIATRICA. <b>REQUISITOS:</b> - TITULACIÓN DE TÉCNICO/A SUPERIOR
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4569)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004569
14/07/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

EN INTEGRACIÓN SOCIAL. - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. - JORNADA
COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO: TURNO DE MAÑANA Y TARDE. -
SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>administracion@residenciaatalaya.es</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>INTEGRACION SOCIAL</i>

LOGOPEDA (REF4562)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004562
14/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realización de valoracionese informes. Elaboración de
materiales personalizados y adaptados. Intervención con personas con distintas
dificutades o patoogías. Colaboración con otros profesionales y actividades del
centro. <b>REQUISITOS:</b> Grado o Diplomatura en logopedia
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido o Contrato mercantil Jornada
parcial de 15 horas/semanales de lunes a viernes Salario y demás condiciones
laborales según Convenio de Establecimientos sanitarios
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A , mailto:centrologopediamasquehablar@gmail.com

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 4601)
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004601
15/07/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ARREGLO PERSONAL, DUCHA, ASEO E HIGIENE DE
LOS USUARIOS. - APOYO EN LAS TAREAS DE LA LIMPIEZA DE LA VIVIENDA. -
PREPARACIÓN DE ALIMENTACIÓN, ADQUISICIÓN DE ALIMENTOS Y OTRAS
COMPRAS. - LAVADO, PLANCHADO, REPASO Y ORGANIZACIÓN DE LA ROPA.
<b>RESUISITOS:</b> - DISPONER DE PERMISO DE CONDUCIR TIPO B. -
FORMACIÓN REQUERIDA: ACREDITAR CUALIFICACIÓN PROFESIONAL DE
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO ESTABLECIDA
POR REAL DECRETO 295/2004, DE 20 DE FEBRERO O RESOLUCIÓN DE 1 DE
DICIEMBRE DE 2017 (BOPA 292 DE 20/12/2017). <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL (PARA FINES DE SEMANA). - JORNADA PARCIAL (3
HORAS SEMANALES). - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL AYUNTAMIENTO DE
PONGA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>serviciossociales@ponga.es</b>

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 4584)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004584
15/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION DOMICILIARIA, LIMPIEZA, ASEO,
ALIMENTACION, OCIO, ETC. <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN: TECNICO/A
DE CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA, TECNICO/A DE ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD ATENCION SOCIOSANITARIA DE
PERSONAS A DOMICILIO O SIMILARES. VALORABLE EXPERIENCIA EN EL
PUESTO CARNET DE CONDUCIR B Y SE VALORARA DISPONER DE
VEHICULO PROPIO. MANEJO DE GRUA <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL POR SUSTITUCION. MEDIA JORNADA . SALARIO SEGUN
CONVENIO DE AYUDA A DOMICILIO.
INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto: mmrodriguezm@sacyr.com">
<b>mmrodriguezm@sacyr.com</b> </a>

ESTETICISTA (REF: 4642)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004642
19/07/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Realizar uñas esculpidas, esmaltados semipermanentes,
tratamientos en cabina, etc.- <u>Perfil:</u> Imprescindible buen trato al cliente.
Experiencia en las tareas indicadas. Además, se valorará positivamente experiencia
en otros campos relacionados como ventas, depilación laser, etc.- <u>Contrato:</u>
temporal por dos meses de duración inicial. Prorrogables. Jornada parcial ( de 09:30
a 13:30 h, o de 16:00 a 19:30 horas) . Posibilidad de jornada completa si hay carga
de trabajo.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
patriciablancobyb@gmail.com . O concertar entrevista de trabajo en el telf.
627477436. Pregunten por Patricia Blanco.-

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 2932)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002932
19/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Aseo, higiene y vestido. tareas de acompañamiento. Tareas
domésticas. <b>REQUISITOS:</b> Certificado de profesionalidad de atención
sociosanitaria a personas dependientes .VALORABLE permiso de conducir .
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa
preferentemente mañanas. Salario según convenio, se paga kilometraje si fuera
necesario.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
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HREF='mailto:COORDINACIONOVIEDO@CARFLOR.COM'><B>COORDINACIONOVIEDO@CARFLOR.COM</B></A><BR/>

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.:
2874)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002874
20/07/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de ámbito nacional especializada en la atención a la tercera edad, necesita
incorporar Terapeuta Ocupacional para Centro de Día de Personas
Mayores.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Desarrollo y aplicación del programa
terapéutico para usuarios del centro de día.<br/>-Funciones administrativas
(elaboración de informes, contacto con familias, ).<br/>-Acompañamiento en el
transporte de los usuarios al centro de
día.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Grado universitario o diplomatura en
Terapia Ocupacional.<br/>-Se valorará experiencia en puesto similar (Centros de
Día de Personas Mayores o Centros Geriátricos).<br/>-Se valorará residencia en
Cangas del Narcea o concejos limítrofes (siempre que se disponga de
vehículo).<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
temporal.<br/>-Jornada parcial de 33 horas semanales de lunes a viernes.<br/>-
Salario según el Convenio de Ayuda a Domicilio y Afines.<br/>-Incorporación
inmediata.
Los candidatos que reúnan los requisitos deberán enviar Currículum Vitae a la
siguiente dirección: , mailto: gerusia@gerusia.com haciendo constar la referencia:
T.O. CANGAS DEL NARCEA.

OPERARIO DE LIMPIEZA PARA
COLUNGA (REF.: 4672)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004672
20/07/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Limpieza de superficies, cristales, baños, pasillos, suelos,
mobiliario. - Mantener limpieza al día y especial cuidado en los detalles. - Utilizar los
productos, materiales y herramientas adecuadas según el tipo de superficie a
limpiar. - Determinar cuándo se necesita suministros e informar a la persona
responsable. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos 6 meses en puestos
similares. - Carnet de conducir, clase B y disponer de vehículo. - Se valorará estar
en posesión de certificado de discapacidad de al menos el 33%.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada
completa. - Horario a turnos. - Salario según convenio del sector de limpieza de
edificios y locales en el Principado de Asturias.
Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>currículum</i></b> a: , mailto: cvofertasempleos@gmail.com

10 PUESTOS DE OPERARIO DE
LIMPIEZA PARA DIFERENTES ZONAS
DE ASTURIAS (CUDILLERO, SAN JUAN
DE LA ARENA, LUARCA,OVIEDO) (REF.:
4697)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004697
20/07/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Efectuar la limpieza integral de apartamentos y casas
vacacionales. - Limpieza de las distintas estancias. - Fregado, aspirado,
desinfección de sanitarios, etc. - Comprobar resultado final. - Comunicar incidencias.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia amplia en limpieza de apartamentos
vacacionales, hoteles, camarera de pisos, etc. - Permiso de conducir B.
Preferiblemente con coche propio. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal. -
Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario: varía según el centro de
trabajo. - Salario según convenio del sector de limpieza de edificios y locales en el
Principado de Asturias.
Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>currículum</i></b> a: , mailto: gestionalquilergijon@gmail.com

OPERARIO/A DE LAVANDERÍA (REF.
4693)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004693
20/07/2022
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: VALDREDO (CUDILLERO)</b>.
<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN COMO FIJO/A DISCONTINUO/A;
JORNADA COMPLETA; SALARIO DE 1090 EUROS NETOS MENSUALES;
INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: SELECCIONAR ROPA;
METER Y SACAR ÉSTA DE LAS LAVADORAS; PLANCHADO CON MÁQUINAS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:oferta.auxiliar.lavanderia@gmail.com"><b>oferta.auxiliar.lavanderia@gmail.com</b></a>.

LIMPIADOR/A PARA VALDES Y NAVIA
(REF.4673)
Valdés ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES</b> A realizar en oficinas, Comunidades de propietarios, obras,
viviendas particulares, etc... -Realizar la limpieza de suelos, paredes y techos en los
lugares donde se ubica el trabajo -Realizar la limpieza del mobiliario ubicado en el
interior de los espacios a tratar -Emplear tanto los productos como los elementos
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Oferta: 032022004673
20/07/2022
Oficina: LUARCA

adecuados en las diferentes superficies a tratar <b>REQUISITOS</b> -Disponer de
carnet de conducir tipo "B" y de vehículo para desplazarse a las distintas
ubicaciones donde se situa el trabajo a realizar -Se valorará experiencia y/ o
formación en temas relacionados con el puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b>
-Contrato laboral temporal de una duración de 3 meses -Jornada de trabajo: a
tiempo parcial (4 horas diarias de lunes a viernes) -Horario de trabajo: a determinar
entre las partes -Salario y resto de condiciones: Convenio de Limpieza de Edificios y
Locales del Principado de Asturias -Fecha de incorporación al puesto: inmediata
Las personas interesadas en la oferta de empleo, enviaran su Curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto:ismakiyo1@hotmail.com</b>
También pueden contactar con Ismael, llamando al teléfono <b>620 41 99 85</b>
para concertar entrevista

PELUQUERA/O SEÑORAS .OVIEDO
(REF: 4520)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004520
20/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES </b> Lavar y tratar el cabello y cuero cabelludo, previo análisis de
los mismos. Teñir y decolorar el tallo capilar seleccionando cosméticos, técnicas y
procedimientos. Marcar y peinar cabezas, pelucas y postizos. Ondular y desrizar el
cabello mediante reacciones químicas. <b>PERFIL DEL /A CANDIDATO/A</b>
Experiencia mínima de 3 años en el puesto . Excelencia en atención a la
clientela.Se valorarán conocimientos en estética. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> Contrato laboral temporal de al menos 2 meses :agosto y
septiembre. Jornada: completa. Horario: de lunes a viernes mañana y tarde y
sábados por la mañana . Salario: según Convenio
Interesados/aS llamar para realización de una prueba práctica a : <b>985291466 en
horario de lunes a sábado de 9:00 a 14:00 </b>

TÉCNICO/A SUPERIOR ANIMACIÓN
SOCIOCULTURAL (REF.: 4686)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004686
20/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar actividades socioculturales en residencia geriátrica
ubicada en Colloto. <b>REQUISITOS:</b> Título de Técnico/a superior en
Animación sociocultural. Valorable experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 30
horas semanales a turnos. Salario según convenio residencias geriátricas.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OVIEDO@COLISEE.ES'><B>OVIEDO@COLISEE.ES</B></A><BR/>

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.:
4688)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004688
20/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar terapias tendentes a mejorar la autonomía en
personas residentes en centro geriátrico ubicado en Colloto. <b>REQUISITOS:</b>
Diplomatura o Grado en Terapia ocupacional. Valorable experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial
de 20 horas semanales a turnos. Salario según convenio residencias geriátricas.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OVIEDO@COLISEE.ES'><B>OVIEDO@COLISEE.ES</B></A><BR/>

GEROCULTOR/A (REF. 4728)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004728
21/07/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar los cambios de postura y la higiene diaria y otros
servicios auxiliares que, de acuerdo con su preparación técnica, le sean
encomendados. - Limpieza y mantenimiento de los utensilios del residente, hacer la
cama, recoger la ropa y llevarla a la lavandería y colaborar en el mantenimiento de
las habitaciones. - Recepción y distribución de las comidas a los usuarios y dar de
comer a aquellos usuarios que no lo pueden hacer por sí mismos. - Comunicar las
incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios. <b>Requisitos:</b> -
Estar en posesión de alguna de la siguientes titulaciones: --> CFGM de atención
sociosanitaria, atención a personas en situación de dependencia o cuidados
auxiliares de enfermería. --> Certificado de Profesionalidad de Atención
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Horario de trabajo a
turnos. - Convenio colectivo marco estatal de servicios de atención a las personas
dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal. -
Incorporación inmediata.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
trabajo@residencialpalaciodetiroco.com

LIMPIADORA/LIMPIADOR PARA
COCINA DE RESTAURANTE (REF.4352)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004352

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar cocina, horno y campana extractora. Desengrasar y
desinfectar superficies de trabajo. Fregar suelos. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Se
necesita disponer de medio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 2 horas diarias.
Horario: de 15.00 a 17.00 h. Salario y demas condiciones laborales según Convenio
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22/07/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la empresa por uno de
estos medios: - Enviando su C.V. a: , mailto:nachete_ambiedes@hotmail.com -
Llamando al <b>teléfono 607302071</b>

CONSULTOR/A -INVESTIGADOR EN
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS
(REF.:4348) <B> PROGRAMA
INVESTIGO. </B><B>NUEVA
DIFUSIÓN</B>
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004348
22/07/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyar las investigaciones y trabajos de la empresa en el
ámbito de las ciencias sociales y jurídicas, disciplina en la cual la empresa
solicitante mentiene relaciones de colaboración continuadas con instituciones
públicas y privadas. <B>REQUISITOS</B> - <b>IMPRESCINDIBLE ser mayor de
16 y menor de 30 en el momento del inicio del contrato</b> - <b>
IMPRESCINDIBLE <U>estar desempleado e incrito en el Servicio Público de
Empleo del Principado de Asturias en el momento del inicio del contrato</U></b>
CONOCIMIENTOS NECESARIOS: La persona a contratar apoyará las
investigaciones y trabajos de la empresa en el ámbito de la economía, las políticas
públicas y las relaciones internacionales. Participará activamente en la gestión de
proyectos y la elaboración de estudios, informes y publicaciones en: - Gestión de la
innovación. - Internacionalización - Mercado laboral y políticas de empleo
FORMACIÓN REQUERIDA - Graduado/a en disciplinas de ciencias sociales o
jurídicas, preferiblemente economía, derecho o ADE PREFERENCIAS Y
REQUISITOS - Buena capacidad de análisis y expresión escrita (redacción). -
Manejo de herramientas de ofimática y de bases de datos y hojas de cálculo. - Se
valorará un buen nivel de inglés y francés. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada completa. - Horario de 09:00 a 17:30 horas - Salario a convenir
con la empresa.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar <b>C.V CIEGO</b> a: ,
mailto:administracion@grupodex.com <B><u>Para la valoración de los C.V ES
IMPRESCINDIBLE QUE SEA CIEGO </u></B>(El currículum ciego es un tipo de
currículo anónimo en el que no se especifica el nombre del aspirante ni su género ni
fecha ni lugar de nacimiento , ni DNI o NIE, ni domicilio. Tampoco incluye su
fotografía y el correo electrónico indicado como medio de contacto no debe tener
referencias personales)

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
PARA MORCIN (REF.: 4745)
Morcín ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004745
22/07/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Prestar apoyo en las actividades básicas de la vida diaria. -
Control de la medicación. - Acompañamiento en actividades de ocio. -
Mantenimiento del entorno. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos un
año en puesto similar de prestación de ayuda a domicilio. - Certificados de
Profesionalidad, Acreditaciones y Títulos de FP relacionados con el sector
sociosanitario. - Carnet de conducir. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal
eventual circunstancias de la producción. - Incorporación el 1 de agosto de 2022. -
Jornada parcial de 32 horas semanales. - Horario de mañanas de lunes a viernes. -
Convenio de aplicación: convenio colectivo de servicios de ayuda a domicilio y
afines del principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar el CV a
través del siguiente enlace: <a href='http://www.acservicios.com' target=
"blank"><b><i>www.acservicios.com</i></b></a>.

LOGOPEDA PARA ARRIONDAS -
PARRES (REF.: 4747)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004747
22/07/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Evaluación, intervención desde la planificación centrada en
la familia. - Realización de informes. - Trabajo en equipo. - Coordinación y/o
asesoramiento a recursos externos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en la
intervención logopédica en atención temprana en el rango de 0 a 3 años con TEA,
inicio tardío del lenguaje, PCI, etc. - Diplomado/a o Grado en Logopedia así como
formación complementaria en terapia miofuncional, conocimiento en SAAC,
especialización en atención temprana, y trabajo en equipo y con familias. - Se
valorará carnet de conducir. <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. -
Incorporación el 2 de agosto de 2022. - Jornada completa. - Horario mañanas de
lunes a viernes. - Salario según Convenio Colectivo de centros y atención a
personas con discapacidad.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, pueden enviar el CV a
través del siguiente enlace: <a href='http://www.acservicios.com' target=
"blank"><b><i>www.acservicios.com</i></b></a>.

PELUQUERO/A (REF: 4380)
Gozón ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES</b> Preparar el salón, sus dependencias, equipos y material.
Lavar y tratar el cabello y cuero cabelludo, previo análisis de los mismos. Marcar y
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Oferta: 032022004380
25/07/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

peinar. Etc. <b>REQUISITOS</b> Experiencia en la profesión. Se admiten tanto
oficiales como ayudantes. <b>CONDICIONES</b> Contrato Laboral Temporal a
jornada completa o a media jornada con posibilidad de convertir en Indefinido.
Incorporación inmediata. Salario y demás condiciones laborales según Convenio
Colectivo de peluquerías, institutos de belleza y gimnasios del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la empresa llamando al
teléfono: <b>985 88 29 30</b> o al <b>666 065 055</b> (Marisol).

LOGOPEDA (REF. 4764)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004764
25/07/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>Funciones:</b> - Fomentar la iniciativa conversacional. Promover y desarrollar
la prevención de las dificultades del habla y del lenguaje. - Prevención y corrección
de dislalias. Potenciación de capacidades comunicativo-lingüísticas. - Iniciación a
los sistemas alternativos de comunicación. <b>Requisitos:</b> - Diplomatura o
Grado en Logopedia. - Persona acostumbrada a trabajar con perfiles de diversidad
funcional. - Se valorarán otras titulaciones relacionadas con la educación.
<b>Condiciones:</b> - Contrato Temporal de duración por curso escolar 22-23. -
Jornada de Trabajo Parcial en horario de tarde. - Salario según Convenio Colectivo
de Centros y Servicios de asistencia a personas con discapacidad.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su currículum a:
<A HREF='mailto: koagijon@gmail.com'><B> koagijon@gmail.com </B></A><BR/>

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD EN NAVA (REF.: 4785)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004785
25/07/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Limpieza (barrer, fregar, quitar el polvo entre otros) de
suelos, muebles y cristales. - Vaciado de papeleras o eliminación de residuos. -
Reposición de materiales como papel higiénico o servilletas. <b>REQUISITOS:</b>
- Imprescindible certificado de discapacidad mínimo del 33%. - Experiencia de 3 a 6
meses en puestos similares. - Se valorará experiencia en centros sanitarios. - Se
valorará Certificado de Profesionalidad de limpieza. - Se valorará carnet de
conducir, clase B. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal de 30 días de
duración. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario de lunes a
domingo. - Salario según Convenio de Centros Especiales de Empleo.
Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>currículum</i></b> a: , mailto: selección@cln.es

MONITOR/A DE PROYECTO (REF.: 4117)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004117
25/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Organización y participación en eventos y actividades.
Preparación de material, documentación. Seguimiento y evaluación del proyecto.
Búsqueda de recursos. Apoyo al resto del personal y funciones de la entidad.
<b>REQUISITOS:</b> Bachillerato. Dominio de ofimática y manejo de redes
sociales. Valorable experiencia en puesto similar. Persona involucrada con su
trabajo y fines sociales de la entidad. Valorable carné y vehículo. Estar
empadronado/a en Oviedo al menos desde 15/02/2022 Desempleado/a desde
15/2/2022 hasta la firma del contrato, no habiendo trabajado más de 60 días a
jornada completa en dicho periodo No haber sido contratado/a en convocatorias
anteriores. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral de 13 meses de
duración. Jornada completa en horario de 9:00 a 13:00 y de 16:00 a 20:00 horas.
Salario según convenio de acción e intervención social.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR CURRICULUM, CERTIFICADO DE
EMPADRONAMIENTO, VIDA LABORAL ACTUALIZADA Y TARJETA DE
DEMANDA DE EMPLEO A: <A
HREF='mailto:JUAN.ALVAREZ@FUNDACIONAINDACE.ORG'><B>JUAN.ALVAREZ@FUNDACIONAINDACE.ORG</B></A><BR/>
<b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO
CONVOCATORIA 2022 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL</b>

CINCO PUESTOS DE AUXILIAR DE
AYUDA A DOMICILIO EN OVIEDO (REF.
4770)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004770
25/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Aseo personal, movilización, mantenimiento del domicilio,
elaboración de comidas, acompañamiento, gestiones, compras, otras.
<b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia. FP de auxiliar de enfermería,
certificado de profesionalidad de Atención Sociosanitaria a Domicilio o en
Instituciones Sociales, habilitación o acreditación o similar que habilite para el
ejercicio de la profesión. Preferiblemente personas de la zona de Oviedo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial, 35 horas
a la semana. Salario según convenio colectivo del servicio de ayuda a domicilio
afines al Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
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siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
CVSADOVIEDO@AZVASE.COM'><B> CVSADOVIEDO@AZVASE.COM
</B></A><BR/>

LIMPIADOR/A PARA ZONA HONTORIA-
LLANES (REF.3707)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003707
25/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b>Limpieza de casas rurales y hoteles.
<b>REQUISITOS:</b>Experiencia de 6 meses en puesto similar. Carnet de
conducir y vehículo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato fijo discontinuo. Jornada de 20 horas semanales de lunes a domingo con
los descansos reglamentarios.Salario y demás condiciones laborales según
Convenio de empresas de limpieza.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
contrataciones@limpiezas-ana.es"> <b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a>

EMPLEADO/A DE HOGAR (REF.4185)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004185
25/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LIMPIEZA EN UN DOMICILIO EN EL MUNICIPIO
DE RIBADESELLA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE 6 MESES EN
PUESTO SIMILAR. CARNER DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO PARA
LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL FIJO-DISCONTINUO. JORNADA DE 23 HORAS SEMANALES DE
LUNES A DOMINGOS CON LOS DESCANSOS REGLAMENTARIOS. SALARIO Y
DEMÁS CONDICIONES SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE EMPRESAS DE
LIMPIEZA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS ENVIAR CV INDICANDO "EMPLEO RIBADESELLA" A <a href=
"mailto: contrataciones@limpiezas-ana.es">
<b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a>

5 LIMPIADORES/AS (REF. 4769)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004769
25/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de establecimientos turísticos en diferentes
poblaciones de Asturias, entre otras Sotrondio, Cudillero, Siero, etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia como limpiador/a de al menos 6 meses. Carnet
de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato fijo discontinuo. Jornada parcial de
20 horas semanales. Salario y demás condiciones según Convenio Colectivo de
empresas de limpieza del Principado de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
contrataciones@limpiezas-ana.es"> <b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a>

PERSONAL PARA LIMPIEZA DE SEDES
JUDICIALES (REF. 4762)
Castropol ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004762
25/07/2022
Oficina: VEGADEO

***FUNCIONES:*** *Barrer, aspirar y fregar los pisos. *Limpiar los edificios
comerciales vaciando los botes de basura, dando servicio a los baños y limpiando
las superficies comunes. *Notificar a la administración del edificio sobre cualquier
reparación necesaria ***CONDICIONES:*** * Contrato laboral temporal a tiempo
parcial. * Jornada de 10 horas semanales. * Retribución en función del convenio
colectivo sectorial vigente en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberán remitir su C.V. a la siguiente dirección de correo
electrónico: oviedo@nortempo.com , INDICAR EN EL ASUNTO "LIMPIEZA DE
SEDES JUDICIALES CASTROPOL"

5 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF.: 4469)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004469
26/07/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Prestar apoyo en las actividades básicas de sus vidas
diarias. - Aseo personal, movilizaciones, tareas domésticas. - Elaborar las comidas.
- Control de la medicación. - Acompañamiento en actividades de ocio.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto de trabajo similar. - Formación:
Técnico/a de Cuidados Auxiliares de Enfermería, Técnico/a de Atención
Sociosanitaria a Personas en Situación de Dependencia o Certificado de
Profesionalidad Atención Sociosanitaria de Personas a Domicilio o similares.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal. - Incorporación inmediata. -
Jornada completa. - Horario bien de mañanas y tarde, o bien fines de demana. -
Salario: Convenio Colectivo del Sector de Servicio de Ayuda a Domicilio del
Principado de Asturias.
Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>currículum</i></b> a: , mailto: sviesca@sacyr.com

TRABAJADOR/A SOCIAL (REF. 4790) <b>FUNCIONES:</b> -Proporcionar información sobre la entidad y recursos
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Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004790
26/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

existentes -Elaboración de subvenciones -Elaboración y ejecución de actividades y
programas -Apoyo a la coordinación en la elaboración de documentación y otras
actividades <b>REQUISITOS:</b> -Diplomatura o Grado en Trabajo Social -Se
valorará experiencia con colectivos vulnerables y en elaboración y gestión de
proyectos sociales . -Se valorará conocimiento en manejo de redes sociales -Se
valorará permiso de conducir -Estar empadronado en Oviedo al menos desde
15/02/2022 -Desempleado/a desde 15/2/2022 hasta la firma del contrato, no
habiendo trabajado más de 60 días a jornada completa en dicho periodo -No haber
sido contratado/a en convocatorias anteriores <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal de 13 meses de duración -Jornada completa -Salario según
convenio de CENTROS DE ATENCIÓN Y SERVICIOS A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV, certificado
de empadronamiento y justificante de desempleo a la siguiente dirección de correo
electrónico: <A HREF='mailto:
aadem@aadem.org'><B>aadem@aadem.org</B></A><BR/> NO SE VALORARAN
LOS CURRICULUMS QUE NO ACOMPAÑEN LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA
<b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO
CONVOCATORIA 2022 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL</b>

TRABAJADOR/A SOCIAL CONTRATO
EN PRÁCTICAS (REF. 4817)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004817
26/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Intervención con personas migrantes africanas en situación
de vulnerabilidad y/o exclusión social. Planificación, ejecución, seguimiento y
realización de la memoria del proyecto. Otras funciones propias del puesto.
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o grado de Trabajo Social. Se valorará idioma
francés, nivel medio. Se valorará disponer de permiso de conducir. Se valorarán
conocimientos de la Ley de Extranjería y experiencia con personas migrantes. Se
valorará el manejo de Tics y conocimientos de ofimática. Empadronamiento en
Oviedo al menos desde el 15/2/2022. Desempleado/a desde el 15/2/2022 hasta la
firma del contrato, no habiendo trabajado más de 60 días a jornada completa en
dicho período. No haber sido contratado/a en convocatorias anteriores.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato en practicas de 12 meses.
Requisitos para poder realizar un contrato en <A
HREF='https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/publicaciones/publicaciones-oficiales/listado-pub-empleo/guia-contratos/guia-contratos-introduccion/contrato-en-practicas.html'
TARGET= 'BLANK'><B>Prácticas</B></A><BR/> Jornada parcial, 20 horas
semanales. Lunes, miércoles y viernes de 10 a 13, martes y jueves de 10 a 13 y de
17 a 19:30 Salario de 11.325,96 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V.,
certificado de empadronamiento, vida laboral actualizada y tarjeta de demanda de
empleo a la siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
LATECOORDINA@LATEASTURIAS.ORG'><B>
LATECOORDINA@LATEASTURIAS.ORG </B></A><BR/> <B>PROYECTO
SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO. CONVOCATORIA
2022, SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO PARA
CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA REALIZACIÓN DE
PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL. </B>

PSICÓLOGO/A GENERAL SANITARIO/A
(REF:4791)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004791
26/07/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b>Diseño e implantación de contenidos terapéuticos adaptados
para personas con TEA. Evaluación y diagnóstico de TEA. Elaboración de informes.
Apoyo y formación a familias y centros educativos. <b>REQUISITOS:</b>
Licenciatura o Grado en Psicología y Máster o Habilitación general sanitaria.
Experiencia en atención a personas con TEA o con otros tipos de diversidad
funcional.Competencia digital media-alta (Office, Internet...) LAS PERSONAS
DEBERÁN ESTAR DESEMPLEADAS Y EMPADRONADAS EN EL MUNICIPIO DE
OVIEDO AL MENOS DESDE EL 15 DE FEBRERO DE 2022 HASTA LA FECHA DE
LA FIRMA DE CONTRATO.NO HABER SIDO CONTRATADO A TRAVÉS DE
CONVOCATORIAS CON EL MISMO OBJETO EN EJERCICIOS ANTERIORES.
Las personas víctimas de violencia de género y/o familias monoparentales deberán
acreditarlo, mediante resolución judicial en el caso de victimas de violencia y/o
convenio regulador en el de familias monoparentales. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal de 12 meses de duración. Jornada de 25 horas semanales.
Salario: 1136 euros brutos mensuales.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PODRÁN ENVIAR AL CORREO ELECTRÓNICO
<b>empleo.asperger@gmail.com</b> LA SIGUIENTE
DOCUMENTACIÓN:CURRICULUM VITAE, VIDA LABORAL, CERTIFICADO DE
EMPADRONAMIENTO, JUSTIFICANTE DE ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO
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AL MENOS DESDE EL 15 DE FEBRERO DE 2022.<b>PROYECTO
SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO, CONVOCATORIA
2022 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUGRO PARA LA
CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA REALIZACIÓN DE
PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL.</b>

MENTOR/A PROYECTO JOVEN
OCUPATE C.P LIMPIEZA ESPACIOS
ABIERTOS E INSTALACIONES
INDUSTRIALES (REF: 4814) - ALLER
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004814
27/07/2022
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES:</b> -Formación transversal requerida en cada uno de los
Programas (formación general y compensatoria según necesidades, alfabetización
informática, formación empresarial, formación en prevención de riesgos laborales,
formación en igualdad de oportunidades y formación en respeto al medio ambiente).
-Diseño de programaciones y colaboración en las pruebas de evaluación, en el
seguimiento del aprendizaje y evaluación de los progresos y resultados de los
mismos. -Colaboración y coordinación para la gestión económica-administrativa
<b>REQUISITOS ESPECIFICOS DE LOS ASPIRANTES:</b> -Profesional
especializado en FORMACIÓN DE ADULTOS con capacidades y habilidades para
trabajar con el colectivo con el fin común de la empleabilidad del mismo.
-TITULACIÓN UNIVERSITARIA MEDIA Y/ O SUPERIOR relacionada con el
ÁMBITO SOCIAL y/o PSICOLOGÍA, MAGISTERIO o EDUCACIÓN SOCIAL.
-EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO, en empleo-formación y/o formación
profesional para el empleo, financiados por las administraciones públicas.
-CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD de Formador Ocupacional o del
Certificado de Profesionalidad Docencia de la formación profesional para el empleo
(SSCO0110). <u>Ver exenciones en la Base Cuarta</u> <b>CONDICIONES DE
TRABAJO</b> -Contrato laboral temporal por obra o servicio determinado hasta el
14.09.2022 -Jornada completa (7 horas diarias, en horario de 08:00 horas a 15:00
horas y de lunes a viernes, ambos incluidos)+ -Retribuciones: 1.426,17 o 1.501,24
euros brutos mensuales según Titulación Grado Medio o Superior.
b>Plazo inscripción : 28.07.2022 al 03.08.2022:</b> Más Información sobre las
Bases, Solicitud y Documentación: <A HREF='http://www.aller.es/' TARGET=
'BLANK'><B>PINCHE AQUI</B></A> Presentación solicitudes y documentación
(Base Sexta): Registro General del Ayuntamiento de Aller. Avda. Constitución, nº 1,
de Cabañaquinta Tenencia de Alcaldía de Moreda. Avda. Constitución, nº 33 Resto
de Oficinas de Registro (art16.4 LPAC 39/2015). Enviar justificante registro a<A
HREF='mailto: adlmcentral@aller.es '><B>adlmcentral@aller.es </B></A><BR/>,
<u> antes de que finalice el plazo de presentación de instancias</u>

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA
FESTIVAL AQUASELLA (REF. 4846)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004846
27/07/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - LIMPIEZA DE BAÑOS Y DEMÁS ÁREAS QUE
CORRESPONDAN. - PREPARAR, TRANSPORTAR Y RECOGER LOS
MATERIALES Y PRODUCTOS NECESARIOS PARA LA LIMPIEZA.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ DISPONER DE PERMISO DE
CONDUCIR. - PREFERENTEMENTE RESIDIR EN LA ZONA.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (DÍAS 18,19, 20 Y
21 DE AGOSTO). - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO: A
TURNOS. - FECHA DE INCORPORACIÓN: 18 DE AGOSTO DE 2022. - SALARIO
SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>servicios@samservicios.com</b> O AL <b>rrhh@samservicios.com</b>

TRABAJADOR/A SOCIAL PARA
PRIMERA FASE DE ACOGIDA
TEMPORAL DE PROTECCIÓN
INTERNACIONAL ( REF.: 4838)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004838
27/07/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>Funciones:</b> - Atención individualizada, entrevistas y redacción de informes. -
Seguimiento de los casos. - Registro de usuarios. - Desarrollo de talleres. -
Resolución de incidencias. <b>Requisitos: </b> - Diplomatura o grado en trabajo
social. - Conocimientos sobre el ámbito de la protección internacional y extranjería y
en la intervención con la población migrante. - Experiencia previa en intervención
social. - Conocimientos informáticos: Manejo de Word y Excel. - Idiomas: Inglés,
ucraniano o ruso. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa. -
Salario: 23000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
mfernandezi@accem.es

2 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.4855)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004855
27/07/2022

<b>REQUISITOS INDISPENSABLES:</b> -Certificado de profesionalidad de
atención sociosanitaria o Formación Profesional del sector sanitario. -Vehículo
disponible <b>FUNCIONES:</b> AYUDAR A LOS USUARIOS EN LAS TAREAS
BÁSICAS DE ALIMENTACIÓN, ASEO E HIGIENE PERSONAL; DESARROLLAR
INTERVENCIONES RELACIONADAS CON EL MANTENIMIENTO, LA GESTIÓN Y
EL FUNCIONAMIENTO DE LA VIVIENDA DE LA PERSONA USUARIA;
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Oficina: GRADO FAVORECER LA ADQUISICIÓN DE HABILIDADES DE AUTONOMÍA PERSONAL
Y SOCIAL; AYUDAR A LOS USUARIOS EN SU MOVILIZACIÓN Y TRASLADO.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada parcial o completa
según necesidades. -Salario según convenio de servicios de ayuda a domicilio y
afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:amcastro@ohla-group.com"><b>amcastro@ohla-group.com</b></a>.

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF. 4822)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004822
27/07/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Limpieza y desinfección de zonas comunes, aulas, salas y
mesas. - Barrido y fregado de suelos. - Control y almacenaje del material de
limpieza y de residuos. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible certificado de
discapacidad igual o superior al 33%. - Experiencia mínima de 3 meses en limpieza.
- Valorable Certificado de Profesionalidad de limpieza. <b>Condiciones:</b> -
Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 36 horas semanales. - Convenio
colectivo de centros especiales de empleo
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
seleccion@cln.es

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF. 4843)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004843
27/07/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Llevar a cabo la limpieza de las instalaciones de la ITV de El
Entrego. - Realizar la limpieza y tratamiento de superficies utilizando maquinaria.
<b>Requisitos:</b> - Imprescindible certificado de discapacidad mínimo del 33%. -
Valorable experiencia en la ocupación. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal de un mes de duración con posibilidad de prórroga. - Jornada parcial de 15
horas semanales. Horario de lunes a viernes de 19:00 a 22:00 horas. - Convenio
colectivo centros especiales de empleo.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
limpiezalangreo@gmail.com

LIMPIADOR/A (REF 4294)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004294
27/07/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> REALIZAR LA LIMPIEZA DE SUELOS, PAREDES Y
TECHOS EN EDIFICIOS, LOCALES, PORTALES Y OFICINAS. LLEVAR A CABO
LA LIMPIEZA DEL MOBILIARIO UBICADO EN EL INTERIOR DE LOS ESPACIOS
A INTERVENIR. RECOGER LA BASURA. REABASTECER PRODUCTOS
CUANDO SEA NECESARIO. <b>REQUISITOS</b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA
EN LA OCUPACIÓN <b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
PARCIAL DE 4 HORAS SEMANALES. HORARIO DE TRABAJO DE 14:00H A
16:00H (SE PODRÍA MODIFICAR). INCORPORACIÓN INMEDIATA
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA
DIRECCIÓN <b>SERVICIOS@SAMSERVICIOS.COM</b> O
<b>RRHH@SAMSERVICIOS.COM</b> O BIEN LLAMAR AL TELÉFONO
<b>985176154</b> (CARMEN)

LOGOPEDA (REF. 4689)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004689
27/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención a pacientes con discapacidad.
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura/grado en Logopedia. Experiencia de un año en
colectivo de personas con discapacidad, en concreto pacientes neurológicos.
Permiso de conducir y vehículo propio. Se valorará tener certificado de
discapacidad, pertenecer a familia monoparental, ser víctima de violencia de género.
Empadronamiento en Oviedo al menos desde el 15/2/2022. Desempleado/a desde
el 15/2/2022 hasta la firma del contrato, no habiendo trabajado más de 60 días a
jornada completa en dicho período. No haber sido contratado/a en convocatorias
anteriores. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada
parcial, 16 horas semanales. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V.,
certificado de empadronamiento, vida laboral actualizada y tarjeta de demanda de
empleo a la siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
GESTION2@COCEMFEASTURIAS.ES'><B>GESTION2@COCEMFEASTURIAS.ES</B></A><BR/>
<b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO.
CONVOCATORIA 2022, SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL.</b>

MEDIADOR/A COMUNICATIVO/A (REF.
4828)

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar intervenciones de mediación comunicativas
-Acompañamientos y apoyo al usuario en la realización de las gestiones básicas
-Acciones sociocumunicativas y comunitarias -Utilizar estrategias comunicativas
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Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004828
27/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

para favorecer la comunicación <b>REQUISITOS:</b> -Grado Superior de
Mediación Comunicativa -Nivel B2 de lengua de signos -Conocimientos y
experiencia sobre la comunicad sorda y/o movimientos asociativos de personas
sordas -Valorable Permiso de conducir y vehículo propio <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal -Jornada parcial de 30 horas semanales -Horario de
mañanas -Salario de 1100 euros brutos mensuales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
fesopras@fesopras.org'><B>fesopras@fesopras.org</B></A><BR/>

EDUCADOR/A SOCIAL (REF. 4847)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004847
27/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Organización, participación y supervisión de actividades y
programas terapéuticos. Acompañamiento de usuarios. <b>REQUISITOS:</b>
Titulación de Grado o Técnico Superior en Educación Social o Integración Social.
Formación específica en actividades educativas. Se valorará experiencia.
Conocimientos informáticos a nivel de usuario. Empadronamiento en Oviedo al
menos desde el 15/2/2022. Desempleado/a desde el 15/2/2022 hasta la firma del
contrato, no habiendo trabajado más de 60 días a jornada completa en dicho
período. No haber sido contratado/a en convocatorias anteriores.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal por un año. Jornada
completa. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V.,
certificado de empadronamiento, vida laboral actualizada y tarjeta de demanda de
empleo a la siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
OVIEDO@INSTITUTOSPIRAL.COM'><B>OVIEDO@INSTITUTOSPIRAL.COM</B></A><BR/>
<B>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO.
CONVOCATORIA 2022, SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL. </B>

EDUCADOR/A SOCIAL (REF.: 4851)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004851
27/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Acompañamiento a jóvenes. Promoción de la salud,
realización de actividades de ocio saludable. Educación de calle.
<b>REQUISITOS:</b> Grado o licenciatura en Trabajo Social, Educación Social,
Pedagogía, Psicología. Experiencia de al menos 1 año en intervención con colectivo
de personas jòvenes en riesgo social. <b> Estar empadronado/a en Oviedo al
menos desde 15/02/2022. Desempleado/a desde 15/2/2022 hasta la firma del
contrato, no habiendo trabajado más de 60 días a jornada completa en dicho
periodo No haber sido contratado/a en convocatorias anteriores. </b>
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato de 1 año de duración. Jornada
completa por las tardes. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS ENVIAR
C.V., CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO, VIDA LABORAL ACTUALIZADA Y
TARJETA DE DEMANDA DE EMPLEO A: <A
HREF='mailto:LUAR.ASOCIACION@GMAIL.COM'><B>LUAR.ASOCIACION@GMAIL.COM</B></A><BR/>
<B>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO
CONVOCATORIA 2022 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL </B>

MONITOR/A SOCIOCULTURAL (REF.
4853)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004853
27/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Organización, participación y supervisión de actividades y
programas terapéuticos. Acompañamiento de usuarios. Supervisión de los usuarios
del centro. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará titulación de Técnico/a Superior en
Animación Sociocultural. Formación específica en actividades educativas. Se
valorará experiencia. Conocimientos informáticos a nivel de usuario.
Empadronamiento en Oviedo al menos desde el 15/2/2022. Desempleado/a desde
el 15/2/2022 hasta la firma del contrato, no habiendo trabajado más de 60 días a
jornada completa en dicho período. No haber sido contratado/a en convocatorias
anteriores. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal por un año.
Jornada completa. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V.,
certificado de empadronamiento, vida laboral actualizada y tarjeta de demanda de
empleo a la siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
OVIEDO@INSTITUTOSPIRAL.COM'><B>OVIEDO@INSTITUTOSPIRAL.COM</B></A><BR/>
<B>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO.
CONVOCATORIA 2022, SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL. </B>
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MONITOR/A DE ACTIVIDADES FÍSICAS
(REF:3613).
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003613
27/07/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA PLANIFICACIÓN E IMPARTIR ACTIVIDADES
DE MANTENIMIENTO FÍSICO Y DISCIPLINAS DE BAILE, GERONTOGIMNASIAS,
TAICHI, YOGA, PILATES, ETC. I<b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN/FORMACIÓN
ACORDE A LAS ACTIVIDADES A IMPARTIR Y/O EXPERIENCIA DOCENTE CON
GRUPOS. SE VALORARÁ PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE
VEHÍCULO . <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE
OCTUBRE/2022 A MAYO/2023 JORNADA PARCIAL DE 12 HORAS SEMANALES
HORARIO DE MAÑANA Y/O TARDE, DE LUNES A VIERNES. SALARIO DE 500
EUROS BRUTOS MENSUALES MÁS KILOMETRAJE
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>gestion@formacal.com</b>

AYUDANTE PELUQUERIA (REF.: 4894)
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004894
28/07/2022
Oficina: ALLER-MOREDA

Lavar, peinar y tratar el cabello. Aplicación de tintes Tareas básicas de estética.
<b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Conocimientos Acreditados de
Peluquería Valorable Experiencia en la ocupación Valorable habilidades
comunicativas: don de gentes, educación, trato agradable..etc <b>Condiciones de
Trabajo</b> Contrato temporal prorrogable Jornada partida completa. Salario según
convenio
INTERESADOS/AS CONTACTAR CON EL TFNO <b> 660229917</b>

LIMPIADOR/A (REF.4626)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004626
28/07/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> -Limpiar la cocina del restaurante de comida rápida. -Aplicar
los productos de limpieza adecuados. -Organizar los tiempos y las zonas de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> -Se valorará experiencia previa. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato Laboral Indefinido a tiempo parcial. -Jornada de 15 horas semanales
según turnos rotativos. -Salario y resto de condiciones según convenio Colectivo de
Limpieza de Edificios y Locales del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar su
CV a: , mailto:curriculumburguerking@gmail.com

LIMPIADOR/A (REF. 4891)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004891
28/07/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> -Limpiar la cocina del restaurante de comida rápida. -Aplicar
los productos de limpieza adecuados. -Organizar los tiempos y las zonas de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> -Se valorará experiencia previa. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato Laboral Indefinido a tiempo parcial. -Jornada de 15 horas semanales
según turnos rotativos. -Salario y resto de condiciones según convenio Colectivo de
Hosteleria del P.A. - Cafés y Bares.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: <A HREF='mailto:
curriculumburgerking@gmail.com'><B> curriculumburgerking@gmail.com
</B></A><BR/>

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 4862)
Caso ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004862
28/07/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Mantenimiento y limpieza de apartamentos turísticos. -
Limpieza de zonas comunes y exteriores. - Apoyo en limpieza al servicio de
restauración. <b>Requisitos:</b> - Experiencia de al menos un año en labores de
limpieza. - Persona responsable y comprometida. - Permiso de conducir clase B y
vehículo para llegar al puesto de trabajo. - Preferiblemente residencia en la zona.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal de un mes de duración. - Jornada
parcial de 22 horas semanales. Horario de 8:00h a 12:00h - Salario según convenio
de hostelería de Asturias.
Los/as interesados/as que cumplan los requisitos, pueden <b>enviar su
currículum</b> a: , mailto: arancha@tierradelagua.com

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.
4890)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004890
28/07/2022
Oficina: LANGREO

Para trabajar en una residencia de personas mayores <b>Funciones:</b> -
Evaluación y valoración global de la persona, de sus capacidades y limitaciones. -
Elaboración de programas de tratamiento según objetivos individualizados acordes
con las capacidades, necesidades e intereses de la persona. - Entrenamiento y
reeducación de las actividades básicas e instrumentales de la vida diaria. -
Estimulación e integración sensorial. Asesoramiento en ocio y tiempo libre.
<b>Requisitos:</b> - Grado o Diplomatura en Terapia Ocupacional. - Valorable
experiencia en la ocupación. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal por
sustitución a jornada completa. - Horario de lunes a jueves de mañana y tarde,
viernes sólo mañana. - Convenio colectivo marco estatal de servicios de atención a
las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar currículum</b> a: , mailto:
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direccion@patronatodesanjose.org

2 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF 4856)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004856
28/07/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> ACTUACIONES BÁSICAS DE APOYO PERSONAL,
DOMÉSTICO, PSICOSOCIAL, ETC. Y TODAS LAS RELACIONADAS CON EL
SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO EN EL MARCO DEL PROGRAMA
MUNICIPAL DE APOYO A LA UNIDAD CONVIVENCIAL. <b>REQUISITOS</b>
LOS ESTABLECIDOS EN LA BASE SEGUNDA DE LA CONVOCATORIA PARA LA
ELABORACIÓN DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO PUBLICADA EN EL BOPA DE 24/05/2022. <b>CONDICIONES</b>
CONTRATOS TEMPORALES A JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO
FLEXIBLE: HORARIO DE MAÑANA O DE TARDE, DE LUNES A VIERNES,
SEGÚN NECESIDADES DE SERVICIO. SALARIO: 1.646 EUROS BRUTOS
MENSUALES. INCORPORACIÓN INMEDIATA. UNO DE LOS PUESTOS ES POR
SUSTITUCIÓN DE TRABAJADORA POR INCAPACIDAD TEMPORAL Y EL OTRO
POR ACUMULACIÓN DE TAREAS DURANTE LAS VACACIONES, HASTA EL 19
DE SEPTIEMBRE DE 2022.
LAS PERSONAS INTERESADAS PRESENTARÁN SOLICITUD EN EL REGISTRO
GENERAL O SEDE ELECTRÓNICA DEL AYUNTAMIENTO DE RIBADESELLA,
ACOMPAÑADA DE TITULACIÓN EXIGIDA, DNI, VIDA LABORAL ACTUALIZADA Y
DOCUMENTACIÓN PARA LA VALORACIÓN DE MÉRITOS. <b>PARA MÁS
INFORMACIÓN CONSULTAR LAS BASES DE LA BOLSA DE EMPLEO DE
AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO PUBLICADA POR EL AYUNTAMIENTO DE
RIBADESELLA EN EL BOPA DE 24/05/2022.</b>

OFICIAL DE PELUQUERIA (REF: 3108)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003108
28/07/2022
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Asesorar a los clientes/as sobre su imagen personal. Lavar y
preparar el cabello. Teñir,decolorar,marcar,peinar,ondular,desrizar y cortar.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima demostrable de 2 años en el oficio.
Formación en la especialidad. Preferiblemente tener residencia en el Concejo de
Mieres. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: 3 meses por Circunstancias de la
Producción, prorrogable. Jornada: Parcial 26 horas semanales, en horario laboral de
9:30 a 19:30 horas Jueves y Viernes y Sábados de 9:00 a 15:00 horas. Sueldo:
Según convenio de Peluquerías, Institutos de belleza y Gimnasios.
INTERESADOS/AS PRESENTAR CURRICULUM VITAE EN: <b>PELUQUERÍA
JULI "A TU ESTILO" SITA EN C/ JERÓNIMO IBRÁN, 7 BAJO MIERES</b> EN
HORARIO DE 9:30 19:30 HORAS DE LUNES A VIERNES, EXCEPTO LOS
JUEVES Y SÁBADOS DE 9:00 A 14:00 HORAS

1 LIMPIADOR/A PARA
OVIEDO(REF.3526).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003526
28/07/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Limpiar edificios. Limpiar suelos,paredes y ventanas.
Desinfectar la zona de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Preferíblemente con
experiencia previa en el oficio. Estar en posesión del permiso de conducir B y
vehículo propio para desplazarse. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por
Circunstancias de la Producción. Jornada:parcial con horario laboral de mañanas.
Suelo:según convenio del Sector de Limpieza de Edificios y Locales.
Interesadas/os enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:mandametucv.asturias@gmail.com<br/>Poner en
Asunto:<b>LIMPIADOR/A</b>.

DOCUMENTALISTA <B>PROGRAMA
PRIMERA EXPERIENCIA</B> (REF.
4859)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004859
28/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Programa de primera experiencia profesional en las administraciones públicas
en el marco del Mecanismo para la Recuperación y la Resiliencia de la UE.</b>
<b>FUNCIONES:</b> -Gestión de documentación -Seleccionar, organizar y
preservar la información y documentación impresa, así como en otros formatos
como recursos digitales, etc. -Gestionar contenidos y procesos selectivos dentro de
la organización <b>REQUISITOS:</b> -Titulación de Grado en Información y
Documentación obtenida en los 3 años anteriores al inicio del contrato (ó 5 en el
caso de personas con discapacidad) -Se valora nivel B1 de inglés -Se valora
permiso de conducir B -Edad mayor de 16 y menor de 30 años -Desempleado/a e
inscrito/a en Oficina de Empleo del Servicio Público de Empleo del Principado de
Asturias -Cumplir los requisitos para formalizar un contrato para la obtención de
práctica profesional. Consultar en el siguiente <A
HREF='https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contratacion-adquisicion-practica-profesional.html'
TARGET= 'BLANK'><B>ENLACE</B></A><BR/> <b>CONDICIONES:</b>
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-Contrato laboral para la obtención de práctica profesional de 12 meses de duración
-Jornada completa -Horario de 8.00-15.00 horas -Salario según Acuerdo personal
laboral SESPA.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar <b>Curriculum
Vitae <u>CIEGO</u></b> a la siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='mailto:
direccion.rrhh@sespa.es'><B>direccion.rrhh@sespa.es</B></A><BR/> <b>NO SE
VALORARÁN CORREOS ELECTRÓNICOS NI CV QUE CONTENGAN DATOS
PERSONALES Y/O IDENTIFICATIVOS DE LOS CANDIDATOS</b> (El currículum
ciego es un tipo de currículo anónimo en el que no se especifica el nombre del
aspirante ni su género o fecha y lugar de nacimiento. Tampoco incluye su fotografía
y el correo electrónico indicado como medio de contacto no debe tener referencias
personales)

8 PUESTOS DE TCO/A GESTION DE
RESIDUOS Y MEDIO AMBIENTE
<B>PRIMERA EXPERIENCIA
PROFESIONAL</B> (REF. 4861)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004861
28/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Programa de primera experiencia profesional en las administraciones públicas
en el marco del Mecanismo para la Recuperación y la Resiliencia de la UE.</b>
<b>FUNCIONES:</b> -Gestión medioambiental y de recursos naturales
-Planificación territorial -Gestión y minimización de residuos -Eficiencia energética
<b>REQUISITOS:</b> -Titulación de Grado en Ciencias Ambientales, Biología o
Geología obtenida en los 3 años anteriores al inicio del contrato (ó 5 en el caso de
personas con discapacidad) -Conocimientos en gestión medioambiental y residuos a
nivel de normativa y legislación -Se valora nivel B1 de inglés -Se valora permiso de
conducir B -Edad mayor de 16 y menor de 30 años -Desempleado/a e inscrito/a en
Oficina de Empleo del Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias
-Cumplir los requisitos para formalizar un contrato para la obtención de práctica
profesional. Consultar en el siguiente <A
HREF='https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contratacion-adquisicion-practica-profesional.html'
TARGET= 'BLANK'><B>ENLACE</B></A><BR/> <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral para la obtención de práctica profesional de 12 meses de duración
-Jornada completa -Horario de 8.00-15.00 horas -Salario según Acuerdo personal
laboral SESPA.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar <b>Curriculum
Vitae <u>CIEGO</u></b> a la siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='mailto:
direccion.rrhh@sespa.es'><B>direccion.rrhh@sespa.es</B></A><BR/> <b>NO SE
VALORARÁN CORREOS ELECTRÓNICOS NI CV QUE CONTENGAN DATOS
PERSONALES Y/O IDENTIFICATIVOS DE LOS CANDIDATOS</b> (El currículum
ciego es un tipo de currículo anónimo en el que no se especifica el nombre del
aspirante ni su género o fecha y lugar de nacimiento. Tampoco incluye su fotografía
y el correo electrónico indicado como medio de contacto no debe tener referencias
personales)

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO
(REF.4146)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004146
29/07/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>Posibilidad de jornada a tiempo completo y a tiempo parcial.</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Realizar funciones de atención personal tales como aseo,
movilización dentro del domicilio... - Limpieza y preparación de alimentos y cuidado
de ropa. - Participación y acompañamiento en el resto de actividades diarias.
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión del C.P. de Atención Sociosanitaria a
Personas en Domicilio o Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Jornada:
1.-completa de lunes a viernes por la mañana del 4 de julio al 31 de agosto
2.-parcial de lunes a viernes por la mañana de 25 horas semanales. - Contrato
temporal por sustitución de persona trabajadora. - Salario según Convenio de ayuda
a domicilio y afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:sadcarreno@gmail.com

TRABAJADOR/A SOCIAL (REF.4677)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004677
29/07/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar los seguimientos de las familias y el registro de la
información en las historias sociosanitarias de las mismas. - Gestionar los grupos de
apoyo sociofamiliar. - Desarrollar las campañas de difusión y sensibilización social.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación académica: Diplomatura o Grado en Trabajo
Social. - Formación complementaria en discapacidad, accesibilidad y voluntariado. -
Buen manejo de las TICS, Ofimática, Redes Sociales y Apps. - Inglés medio. -
Permiso de Conducir: Valorable B2. - Experiencia previa en trabajo social individual
y grupal, realizando el seguimiento de familias y trabajando en red con entidades.
<b>Contratación subvencionada por el Ayuntamiento de Oviedo </b> por lo que
además: - Empadronado/a en el municipio de Oviedo al menos desde el 15/02/2022.
- Inscrito como demandante de empleo desde al menos el 15/02/2022, o no haber
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trabajado más de 60 días desde ese periodo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
Laboral temporal de 12 meses de duración. - Jornada de Trabajo Completa. -
Salario: 1.620,93 euros brutos/mensuales.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar su
CV a: , mailto:retinaasturias@gmail.com

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 4915)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004915
29/07/2022
Oficina: LANGREO

Para limpieza de una residencia. <b>Funciones:</b> - Realizar la limpieza de
suelos, paredes, baños y techos. - Llevar a cabo la limpieza de las habitaciones y
demás dependencias de uso común. - Realizar la limpieza y tratamiento de
superficies en edificios y locales. <b>Requisitos:</b> - Se valorará muy
positivamente estar en posesión del certificado de discapacidad igual o superior al
33%. - Experiencia en el sector limpieza. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal
de 6 meses de duración. - Jornada parcial de 38 horas semanales a turnos rotativos
de mañana y tarde. - Convenio colectivo de limpieza de edificios y locales del
Principado de Asturias.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
limpiezalangreo@gmail.com

CUIDADOR/A PARA UNA PERSONA
MAYOR (REF 4916)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004916
29/07/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> LEVANTAR, ASEAR Y VESTIR A UNA PERSONA DE 87
AÑOS. PREPARAR LAS COMIDAS (DESAYUNO, COMIDA Y CENA) SEGÚN EL
TURNO. DAR LA MEDICACIÓN DIARIA. OCUPARSE DE LA CASA. HACER LA
COMPRA Y LLEVARLA AL MÉDICO SI ES NECESARIO. <b>REQUISITOS</b>
EXPERIENCIA EN CUIDADOS DE PERSONAS MAYORES. PERMISO DE
CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO PARA
CUBRIR VACACIONES Y BAJAS. 15 DÍAS A PARTIR DEL 8 DE AGOSTO Y
OTROS 15 A PARTIR DEL 19 DE SEPTIEMBRE. HORARIO: MAÑANAS DE
09:00H A 14:00H Y TARDES DE 16:00H A 21:00H. <b>UBICACIÓN</b> NAVES
DE LLANES
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO
<b>gulpidon@yahoo.com</b>

PELUQUERO/A (REF.: 4032)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004032
29/07/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el puesto. * Preferentemente
gente de la zona. * Buena disposición y responsabilidad. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
producción. * Jornada de trabajo completa. * Salario conforme al Convenio Colectivo
de Peluquerías. <b>TAREAS:</b> * Lavado de cabezas. * Cortes de pelo. * Manejo
de secador a mano.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>, mailto:nicafer84@gmail.com</b>

AYUDANTE DE PELUQUERÍA (REF.
4385)
El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004385
29/07/2022
Oficina: NAVIA

<b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> ** Contrato laboral temporal, temporada de
verano. **Jornada de trabajo parcial, 20 horas semanales. **Horario miércoles de
15.30 a 19.30; viernes y sábados de 9.30 a 13.30 y de 15.30 a 19.30 **Convenio
colectivo estatal de peluquerías <b>REQUISITOS</b> ** Experiencia demostrable
en el puesto. ** Se valorarán estudios en peluquería. <b>FUNCIONES</b> ** Lavar
y acondicionar cabello. ** Atención del teléfono para citas, preparación de utensilios
Quienes tengan interés en esta oferta de trabajo han de presentarse en la
PELUQUERÍA TRÉBOL c/ Mohices de La Caridad o bien llamar al teléfono
636930546

TRABAJADOR/A SOCIAL (REF.: 4756)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004756
29/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Facilitar información sobre la entidad y los programas.
Divulgación y promoción de la entidad y sus servicios y apoyo en la coordinación y
ejecución de los mismos. Tramitación de subvenciones. Diseño de programas,
ejecución de actividades, memorias. <b>REQUISITOS:</b> Grado o diplomatura en
Trabajo social. Experiencia en trabajo con asociaciones y en trabajo y/o voluntariado
con personas con discapacidad. Valorable permiso de conducir. <b>Estar
empadronado/a en Oviedo al menos desde 15/02/2022. Desempleado/a desde
15/2/2022 hasta la firma del contrato, no habiendo trabajado más de 60 días a
jornada completa en dicho periodo No haber sido contratado/a en convocatorias
anteriores.</b> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa en horario de 8:00 a 15:00 y una tarde. Salario de 1.380 euros brutos
mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS ENVIAR
C.V., CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO, VIDA LABORAL ACTUALIZADA Y
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TARJETA DE DEMANDA DE EMPLEO A: <A
HREF='mailto:PREDIFASTURIAS@GMAIL.COM'><B>PREDIFASTURIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>
<B>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYTO. DE OVIEDO
CONVOCATORIA 2022 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL </B>

LIMPIADOR/A EN RESIDENCIA
GERIÁTRICA (REF. 4897)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004897
29/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza en residencia geriátrica. <b>REQUISITOS:</b> Se
valorará experiencia. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa, a turnos. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
OVIEDO@COLISEE.ES'><B>OVIEDO@COLISEE.ES</B></A><BR/>

EDUCADOR/A (REF. 4879)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004879
29/07/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> Apoyo en el proyecto socioeducativo de la Fundación Juan
Soñador para contribuir a la inclusión socio-educativa y la participación de niños/as
y adolescentes en situación de pobreza, riesgo o exclusión social a través de
estrategias de educación y ocio educativo. Apoyo en tareas de acogida e
información a participantes en los proyectos de empleo. <b>REQUISITOS:</b>
Titulación universitaria en CC. Sociales o Formación Profesional en Integración
Social, Animación Socicultural, Mediación Comunitaria o Promoción de Igualdad de
Género. Disponer del Certificado que garantice estar exento de delitos de naturaleza
sexual (Ministerio de Justicia). Se valorará experiencia profesional en el ámbito
educativo así como en intervención con colectivos vulnerables. LAS PERSONAS
DEBERÁN ESTAR DESEMPLEADAS Y EMPADRONADAS EN EL MUNICIPIO DE
OVIEDO AL MENOS DESDE EL 15 DE FEBRERO DE 2022 HASTA LA FECHA DE
LA FIRMA DE CONTRATO Y NO HABER SIDO CONTRATADO A TRAVÉS DE
CONVOCATORIAS CON EL MISMO OBJETO EN EJERCICIOS ANTERIORES.
Las personas víctimas de violencia de género y/o familias monoparentales deberán
acreditarlo, mediante resolución judicial en el caso de victimas de violencia y/o
convenio regulador en el de familias monoparentales. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal de 12 meses de duración. Jornada completa en horario partido.
Salario según convenio de protección y reforma juvenil.
Las personas interesadas que reúnan los requisitos exigidos podrán enviar
Curriculum Vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
asturias.fjs@fundacionjuans.org Al CV deberán acompañar la siguiente
documentación: - VIDA LABORAL - CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO -
JUSTIFICANTE DE ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO AL MENOS DESDE EL
15 DE FEBRERO DE 2022. <b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO, CONVOCATORIA 2022 SUBVENCIONES A
ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUGRO PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAS
DESEMPLEADAS PARA LA REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE CARÁCTER
SOCIAL.</b>

PEÓN DE LIMPIEZA (REF. 4903) PLE
SAN MARTÍN DE OSCOS
San Martín de Oscos ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004903
29/07/2022
Oficina: VEGADEO

***FUNCIONES:*** * REVALORIZACIÓN DE ESPACIOS PÚBLICOS. *
ACTUACIONES DE ACONDICIONAMIENTO. * MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA
INTEGRAL DE ESPACIOS URBANOS QUE SE ENCUENTRAN EN DEFICIENTE
ESTADO (PLAZA, PARQUES PÚBLICOS, EDIFICIO DE LOS GUZMANES, ZONAS
ESCOLARES, ACERAS. ***CONDICIONES:*** * CONTRATO LABORAL
TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL * JORNADA DE 18, 4 HORAS SEMANALES. *
DURACIÓN DEL CONTRATO HASTA DICIEMBRE DE 2022.
Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentación indicada en
las bases de la convocatoria en el Ayuntamiento de San Martín de Oscos, en horario
de 9:00 a 14 h. hasta el 6 de Agosto de 2022 Consultar las bases de la convocatoria
en la , https://www.sanmartindeoscos.es/ o en el Tablón de Edictos del
Ayuntamiento.

AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF: 2926)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002926
01/08/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b><u>TAREAS:</u></b> Prestar atención personal a personas mayores y/o
dependientes en domicilios de la comarca de Avilés, ayudarlas a vestirse, así como
en su aseo diario, prepararles la comida,... <b><u>PERFIL:</u></b>
Preferentemente formacion en rama sanitaria( certificado de profesionalidad en
atención socio-sanitaria en Domicilio, técnico auxiliar de enfermería ). Si la persona
no tiene formacion sera la empresa la encargada de su formacion inicial.
<b><u>CONTRATO:</u></b> Contrato laboral temporal. Jornada completa. Salario
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según el Convenio de Empresas de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
sadcorvera@azvase.com

TRABAJADOR/A SOCIAL (REF.: 4924)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004924
01/08/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Planificar y organizar el trabajo social del centro residencial
geriátrico. - Atender el proceso de ingreso, ejecutar las actividades administrativas y
realizar los informes sociales de las personas usuarias. - Realizar la atención
directa. - Realizar funciones de recepción. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o
grado en trabajo social. - Se valorará experiencia previa en centros residenciales
geriátricos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa
a turnos rotativos de mañana y tarde. - Incorporación inmediata. - Salario de
acuerdo con Convenio Marco Estatal de servicios de atención a personas
dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas y que reunan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar el <b>currículum vitae</b> a la dirección de
correo electrónico siguiente: , mailto:silvia@serviciosgerontologicos.net

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 3297).
Las Regueras ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003297
01/08/2022
Oficina: GRADO

<b>IMPRECINDIBLE</b> TITULACIÓN DE TÉCNICO/A EN CUIDADOS
AUXILIARES DE ENFERMERÍA O ATENCIÓN SOCIOSANITARIA, O BIEN
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES O A DOMICILIO.
CARNET DE CONDUCIR B Y VEHÍCULO PROPIO. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATO EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCIÓN;
JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES; SALARIO DE 1054 EUROS
BRUTOS MENSUALES; SE PAGA EL KILOMETRAJE; INCORPORACIÓN
INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: SERVICIO DE ATENCIÓN PERSONAL:
VESTIDO, CALZADO, ALIMENTACIÓN, ARREGLO PERSONAL, DUCHA, ASEO E
HIGIENE, MOVILIZACIÓN Y TRASLADO DENTRO DEL HOGAR, FOMENTO DE
HÁBITOS DE HIGIENE Y ORDEN.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:mayerly.alvarez@inneriaoutsourcing.com"><b>mayerly.alvarez@inneriaoutsourcing.com</b></a>.

ESTETICISTA O AUXILIAR DE
ESTÉTICA (REF. 3725).
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003725
01/08/2022
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: CORNELLANA</b>. <b>CONDICIONES</b>:
POSIBILIDAD DE CONTRATACIÓN A JORNADA COMPLETA O A MEDIA
JORNADA; SI ES A JORNADA COMPLETA EL HORARIO SERÍA: DE MARTES A
VIERNES EN HORARIO PARTIDO ENTRE LAS 9,30 Y LAS 13,30, Y ENTRE LAS
16:00 Y LAS 20,00 HORAS, Y LOS LUNES Y LOS SÁBADOS DE 9,30 A 13,30;
CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN
INDEFINIDA; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE
PELUQUERIAS, GIMNASIOS Y SALONES DE BELLEZA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: PUEDE TRABAJAR DE ESTETICISTA O DE
AUXILIAR DE ESTÉTICA, DESEMPEÑANDO LAS FUNCIONES, NO
NECESARIAMENTE TODAS, DE DEPILACIÓN CON CERA, HIGIENES FACIALES,
MASAJES, PEDICURAS, ...
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:laraambres@gmail.com"><b>laraambres@gmail.com</b></a>.

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF. 4927)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004927
01/08/2022
Oficina: LANGREO

Para residencia de ancianos en Mieres y San Martín del Rey Aurelio.
<b>Funciones:</b> - Realizar la limpieza de suelos, paredes, baños y techos en
locales y edificios. - Llevar a cabo la limpieza del mobiliario ubicado en el interior de
los espacios a intervenir. - Realizar la limpieza y tratamiento de superficies en
edificios y locales utilizando maquinaria. <b>Requisitos:</b> - Estar en posesión del
certificado de discapacidad igual o superior al 33%. - Experiencia en el puesto.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 6 meses con posiblidad de continuidad.
- Jornada completa. - Horario a turnos, según cuadrante. - Convenio colectivo de
centros especiales de empleo.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
limpiezalangreo@gmail.com
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BOLSA DE EMPLEO AUXILIAR DE
AYUDA A DOMICILIO (REF.: 4934)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004934
01/08/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Estar en posesión de carnet de conducir B1 y disponer de
vehículo para la realización de los desplazamientos entre domicilios. * Disponer de
la cualificación profesional requerida. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Jornada laboral: a tiempo completo o a tiempo parcial, dependiendo de las
necesidades del servicio, pudiendo ser tanto por semana como fines de semana y/o
festivos. * Salario y otras condiciones laborales, según Convenio regulador de las
condiciones de trabajo del personal laboral del Ayuntamiento de Coaña.
<b>TAREAS:</b> * Actuaciones básicas de apoyo personal: higiene personal,
ayuda en actividades de la vida diaria, seguimientos médicos, nutrición y
alimentación de las personas usuarias. * Actuaciones básicas de carácter
doméstico: mantenimiento básico de la vivienda y las relacionadas con la
alimentación y el vestido de los/as usuarios/as. * Actuaciones de apoyo psicosocial:
formación en hábitos de convivencia, apoyo a la integración... * Actuaciones de
carácter sociocomunitario: acompañamiento fuera del hogar. * Cualquier otra tarea
propia de su categoría.
CONSULTEN BASES COMPLETAS EN <b>AYUNTAMIENTO DE COAÑA</b> La
solicitud, en modelo normalizado, y el resto de la documentación, se presentará en
el Registro General del Ayuntamiento de Coaña (Oficinas Generales) en días
laborables, en horario 9:00 a 14:00 horas o por cualquiera del resto de medios
legalmente establecidos. Si la solicitud se presenta por registro distinto al del
Ayuntamiento de Coaña, será requisito imprescindible para la admisión de la misma,
informar a este Ayuntamiento de su remisión mediante e-mail a la dirección
<b>serviciossociales@ayuntamientodecoana.com</b> o por fax al número
<b>985630468</b>, antes de la fecha de expiración del plazo, el documento de
registro de entrada en el que se efectuó la aportación de la documentación
necesaria. Sin dicho requisito no será admitida la instancia si es recibida en el
Ayuntamiento de Coaña con posterioridad a la fecha de finalización de plazo. Plazo
presentación: 20 días hábiles contados a partir del siguiente a la publicación en la
Página Web y Tablón de Anuncios del Ayuntamiento.

OFICIAL PELUQUERÍA (REF.: 4137)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004137
01/08/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Lavar, cortar y secar. Aplicar técnicas de coloración y
tratamientos capilares. Peinados y recogidos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
mínima de un año con oficial de peluquería. Conocimientos de estética. Valorable
F.P. rama peluquería y estética. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
circunstancias de la producción por vacaciones. Jornada completa. SAlario según
convenio peluquerías e institutos de belleza.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@LYDIACASTROSIN.ES'><B>INFO@LYDIACASTROSIN.ES</B></A><BR/>

ORIENTADOR/A SOCIOLABORAL (REF.
4933)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004933
01/08/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Orientación laboral a jóvenes en exclusión social.
Prospección e intermediación laboral. Diseño de itinerarios individualizados de
inserción. Atención individual y/o grupal. <b>REQUISITOS:</b> Titulación
universitaria de ámbito social (Educación Social, Magisterio, Trabajo Social,
Psicología, Pedagogía, etc.) Se valorará experiencia en el ámbito de orientación
laboral e inserción. Empadronamiento en Oviedo al menos desde el 15/2/2022.
Desempleado/a desde el 15/2/2022 hasta la firma del contrato, no habiendo
trabajado más de 60 días a jornada completa en dicho período. No haber sido
contratado/a en convocatorias anteriores. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal de 12 meses. Jornada completa. Salario de 1300 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V.,
certificado de empadronamiento, vida laboral actualizada y tarjeta de demanda de
empleo a la siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
RRHH@DIAGRAMA.ORG'><B>RRHH@DIAGRAMA.ORG</B></A><BR/>
<B>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO.
CONVOCATORIA 2022, SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL. </B>

PELUQUERA/O ( REF. 4951 )
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004951
02/08/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Recomendar peinados y cortes de pelo según los rasgos
faciales y gustos de los clientes. Lavar, aclarar y secar el cabello de los clientes
usando champús y acondicionadores adecuados.Cortar o recortar pelo utilizando un
equipo profesional. Aplicar una gran variedad de técnicas de coloración o tintes
etc... <b>REQUISITOS</b> Experiencia mínima de 3 años. <b>CONDICIONES</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Incorporación inmediata. Horario de martes a
viernes: 9:30 a 13:00 h y de 15:00 a 19:00 h. y sábados de 9:00 a 13:00 h. Salario y
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demás condiciones según Convenio colectivo para peluquerías, institutos de belleza
y gimnasios.
Las personas interesadas enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica: ,
elide2005@gmail.com

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 4953)
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004953
02/08/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LIMPIEZA DE OFICINAS Y ZONAS COMUNES.
- LIMPIAR LOS SUELOS, EL MOBILIARIO... - RECOGIDA DE PAPELERAS.
<b>REQUISITOS:</b> - DISPONER DEL GRADUADO ESCOLAR O
EQUIVALENTE. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPOAL
(SUSTITUCIÓN POR VACACIONES). - JORNADA PARCIAL (4 HORAS DIARIAS) -
HORARIO DE TRABAJO: DE 9:00 A 13:00 HORAS. - SALARIO: 880 EUROS
BRUTOS MENSUALES. - INCORPORACIÓN: 08/08/2022.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>registro@ponga.es</b>

PELUQUERO/A DE SEÑORAS (REF.
3524).
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003524
02/08/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: JORNADA COMPLETA, CON POSIBILIDAD DE
ADAPTACIÓN A LAS CIRCUNSTANCIAS DEL/LA TRABAJADOR/A REDUCIENDO
LA JORNADA O LIMITÁNDOLA A LOS FINES DE SEMANA; HORARIO DE 9,30 A
19, CON PARADA DE 1 HORA PARA COMER LOS LUNES, MIÉRCOLES,
JUEVES Y VIERNES, Y DE 9,00 A 13,00 LOS SÁBADOS; SALARIO A PARTIR DE
LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE PELUQUERIAS, GIMNASIOS Y
SALONES DE BELLEZA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS; CONTRATACIÓN
INDEFINIDA UNA VEZ SUPERADO EL PERIODO DE PRUEBA.
<b>FUNCIONES</b>: LAVAR, PEINAR, CORTAR, TEÑIR, PONER MECHAS,
ASESORAR A LA CLIENTELA SOBRE LOS SERVICIOS Y/O POSIBLES
CAMBIOS EN SU IMAGEN PERSONAL.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href= "mailto:
susanastur3@yahoo.es"><b>susanastur3@yahoo.es</b></a>.

6 SOCORRISTAS DE PLAYA (REF. 4952)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004952
02/08/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

*** FUNCIONES: - Realizar el servicio de salvamento y socorrismo. - Vigilar y
prevenir situaciones de riesgo en las zonas de baño. - Intervenir en situaciones de
emergencia y aplicar primeros auxilios. *** REQUISITOS: - Cursos homologados o
certificados correspondientes de salvamento y socorrismo acuático. - Certificación
ofcial de utilización de D.E.A. en vigor. - Se valorará experiencia en salvamento en
playas y conocimiento de rescate con embarcación. CONDICIONES LABORALES: -
Contrato laboral indefinido (fijo-discontinuo). - Jornada completa. - Horario: de 11'30
a 19'30 h. - Salario según convenio estatal de instalaciones deportivas y gimnasios:
1.219 euros brutos mensuales. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas deben enviar currÍculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico:, mailto:delegacionnorte@pebetero.com

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 4946)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004946
02/08/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar la limpieza de suelos, paredes, baños y techos en
locales y edificios. - Llevar a cabo la limpieza del mobiliario ubicado en el interior de
los espacios a intervenir. - Realizar la limpieza y tratamiento de superficies en
edificios y locales utilizando maquinaria. <b>Requisitos:</b> - Carnet de conducir y
coche propio. - Experiencia demostrable en el puesto. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal por sustitución de vacaciones. - Jornada parcial de 4 horas
diarias. - Horario de 6 a 10 horas. - Convenio colectivo de limpieza de edificios y
locales del Principado de Asturias.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar currículum</b> a: , mailto:
contacto@servicioslugones.com

TRABAJADOR/A SOCIAL (REF. 4760)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004760
02/08/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Intervención con mujeres en contextos de prostitución
(ejecución, seguimiento y evaluación del proyecto de intervención).
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o grado en Trabajo Social. Empadronamiento
en Oviedo al menos desde el 15/2/2022. Desempleado/a desde el 15/2/2022 hasta
la firma del contrato, no habiendo trabajado más de 60 días a jornada completa en
dicho período. No haber sido contratado/a en convocatorias anteriores.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal en prácticas de un año.
Puede ver las condiciones del contrato en prácticas en el siguiente enlace: <A
HREF='https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/publicaciones/publicaciones-oficiales/listado-pub-empleo/guia-contratos/guia-contratos-introduccion/contrato-en-practicas.html'
TARGET= 'BLANK'><B>contrato en prácticas</B></A><BR/> Jornada parcial, 20
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horas semanales de 10:00 a 14:00. Salario de 15573 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V.,
certificado de empadronamiento, vida laboral actualizada y tarjeta de demanda de
empleo a la siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
SEDEASTURIAS@APRAMP.ORG'><B> SEDEASTURIAS@APRAMP.ORG
</B></A><BR/> <B>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO
DE OVIEDO. CONVOCATORIA 2022, SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN
ÁNIMO DE LUCRO PARA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS
PARA LA REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL. </B>
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

INGENIERO/A INFORMÁTICO/A
(REF.:4172) <B>PROGRAMA
INVESTIGO</B>
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004172
30/06/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo de proyecto vinculado con el tratamiento de
datos, machine learning, inteligencia artificial. <b>REQUISITOS:</b> - Grado en
Ingeniería Informática. - Formación o conocimientos en PHYTON, extración y
limpieza de datos y repositorio de fuentes de datos únicos. - Se valorará
positivamente formación en alguna de las siguientes áreas: MACHINE LEARNIG,
INTELIGENCIA ARTIFICIAL, CREACIÓN Y ENTRENAMIENTO DE MODELOS
PREDICTIVOS Y MOTORES DE RECOMENDACIÓN. - <b>IMPRESCINDIBLE
personas inscritas como demandantes de empleo y desempleados a fecha de inicio
del contrato.</b> - <b>IMPRESCINDIBLE: Edad comprendida entre 16 y 29 años,
ambos inclusive</b> <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Horario de 8 a 16 horas de lunes a viernes. - Salario y demás
condiciones laborales a convenir con la empresa.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar <b><U>C.V CIEGO</U></b> a: <b>rrhh@vtlabs.es</b>,
indicar en el cuerpo del correo INGENIERO INFORMÁTICO. Para la valoración de
los<B> C.V ES IMPRESCINDIBLE QUE SEA CIEGO</B> (El currículum ciego es un
tipo de currículo anónimo en el que no se especifica el nombre del aspirante ni su
género o fecha y lugar de nacimiento, DNI/NIE y domicilio. Tampoco incluye su
fotografía y el correo electrónico indicado como medio de contacto no debe tener
referencias personales)

INGENIERO/A INDUSTRIAL (REF. 3864)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003864
04/07/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Colaborar con la oficina técnica en el desarrollo de
proyectos. - Dirigir obras en el extranjero de HVAC y PCI. - Gestionar rrhh de cada
proyecto y subcontratas necesarias. <b>REQUISITOS:</b> - Grado/Ingeniería
industrial, - Experiencia 1-2 años mínimo en sector industrial en proyectos
Internacionales. - Inglés nivel alto, valorable francés - Permiso de conducir y
disponibilidad geográfica internacional. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
Indefinido. - Jornada de trabajo completa, horario en oficina de L-V de 8 a 15 horas.
- Salario según Convenio del Metal.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su currículum a
indicando:Ingeniero/a a : <A HREF='mailto: rrhh@i-lanza.com'><B>
rrhh@i-lanza.com </B></A><BR/>

TÉCNICO/A TRATAMIENTO DE
DATOS.LLANERA (REF: 4229).
PROGRAMA INVESTIGO
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004229
19/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Trabajo de I+D , programación en lenguaje Python .
Tratamiento de Big Data , conocimiento de tecnologías de laser y aplicación de luz
sobre moleculas . <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A </b> Licenciad@ en Física y
matemáticas o Ingeniería informática .Inglés hablado y escrito nivel alto .
Conocimiento profundo de lenguaje Python para el tratamiento de gran cantidad de
datos . <b>IMPRESCINDIBLE:Personas inscritas como demandantes de empleo y
desempleadas a fecha de inicio del contrato. IMPRESCINDIBLE Edad comprendida
entre 16 y 29 años, ambos inclusive. </b> <b>CONDICIONES LABORALES</b>
Contrato laboral indefinido . Jornada: completa. Horario : de 9:00 a 14:00 y de 16:00
a 19:00 de lunes a viernes . Salario: 32.000 euros brutos mensuales
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar <b>EL CURRICULUM CIEGO</b> a:
<b>joseangel@activabio.com</b> .Poner en asunto Oferta Técnico/a tratamiento de
datos (Ref:4229). Para la valoración de los <b>C.V ES IMPRESCINDIBLE QUE
SEA CIEGO </b> (El currículum ciego es un tipo de currículo anónimo en el que no
se especifica el nombre del aspirante ni su género o fecha y lugar de nacimiento.
Tampoco incluye su fotografía y el correo electrónico indicado como medio de
contacto no debe tener referencias personales) . <A
HREF='https://www.bizneo.com/blog/curriculum-ciego-que-es-y-como-usarlo/#:~:text=El%20curr%C3%ADculum%20ciego%20es%20un,a%20un%20proceso%20de%20reclutamiento.'TARGET=
'BLANK'><B>CURRICULUM CIEGO</B></A><BR/>

3 PUESTOS DE AYUDANTE DE
INSPECTOR DE ENSAYOS NO
DESTRUCTIVOS (REF.:4734)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004734
21/07/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Ayudar al inspector con la realización de ensayos no
destructivos (inspección visual, líquidos penetrantes, ultrasonidos, etc..)
<b>REQUISITOS:</b> - Carnet de conducir, B1. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
indefinido. - Incorporación inmediata. - jornada completa - Horario turnos mañana,
tarde y noches. - Salario según el convenio de ingenierías y despachos técnicos.
Las personas que cumplan los requisitos, <b> IMPRESCINDIBLE REUNIR TODOS
LOS REQUISITOS, ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> deben
enviar su <b><i>currículum</i></b> a: , mailto: qualtion@qualtion.es
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5 PUESTOS DE TELEOPERADOR/A
(REF.: 4101)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004101
21/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Emisión de llamadas a potenciales clientes y de cartera.
Explicación de productos, servicios y cierre comercial. Registro en herramienta de
gestión. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en ventas, habilidades
comunicativas. Manejo paquete office. Formación a cargo de la empresa.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contratos indefinidos. Jornada completa.
Salario de 1.200 euros brutos mensuales más comisiones.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INTEGRALCONNECTIONASTURIAS@GMAIL.COM'><B>INTEGRALCONNECTIONASTURIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

TÉCNICO/A DE DINAMIZACIÓN
TECNOLÓGICA LOCAL (REF 4781)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004781
25/07/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> ATENCIÓN Y MANTENIMIENTO DEL TELECENTRO.
IMPARTICIÓN DE LOS TALLERES Y ACTIVIDADES. REALIZACIÓN DE
ASESORAMIENTOS, MANTENIMIENTO Y ACTIVIDADES DE CONFIGURACIÓN
DE EQUIPOS Y SOFTWARE (OPENCERTIAC, PORTAL DE TRANSPARENCIA,
CLIENTE LIGERO, ETC.) <b>REQUISITOS</b> ESTAR EN POSESIÓN DE
ALGUNA DE ESTAS TITULACIONES: TÉCNICO DE SISTEMAS
MICROINFORMÁTICOS Y REDES O EQUIVALENTE; TÉCNICO SUPERIOR DE
SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES E INFORMÁTICOS O EQUIVALENTE;
TÉCNICO SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS INFORMÁTICOS.
PERMISO DE CONDUCIR B. LOS ESTABLECIDOS EN LA BASE SEGUNDA,
APARTADOS A) AL F) DE LA BOLSA DE EMPLEO DE TÉCNICO DE
DINAMIZACIÓN TECNOLÓGICA LOCAL APROBADAS MEDIANTE RESOLUCIÓN
Nº 213/2020 Y PUBLICADAS EN EL BOPA DE 19/03/2020.
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL POR SUSTITUCIÓN. JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES EN HORARIO DE MAÑANA Y TARDE.
SALARIO DE 1.516 EUROS BRUTOS MENSUALES. INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PRESENTARÁN SU SOLICITUD EN EL
REGISTRO DEL <b>AYUNTAMIENTO DE RIBADESELLA</b> O BIEN A TRAVÉS
DE SU SEDE ELECTRÓNICA, ACOMPAÑANDO CURRÍCULUM ACREDITADO Y
COPIA DEL DNI Y DECLARACIÓN RESPONSABLE SOBRE LOS REQUISITOS Y
CONDICIONES ENUMERADOS EN LOS APARTADOR DE LA BASE 3ª DEL
BOPA.

TÉCNICO/A EN MARKETING Y
PUBLICIDAD (REF:4774)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004774
26/07/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> LLEVAR LAS REDES SOCIALES Y PONER EN MARCHA
CAMPAÑAS Y ESTRATEGIAS PARA CONSEGUIR LA MÁXIMA DIFUSIÓN Y
SENSIBILIZACIÓN DEL CÁNCER INFANTIL LLEGANDO A TODOS LOS
SECTORES DE LA SOCIEDAD. <b>REQUISITOS:</b> GRADO EN PUBLICIDAD,
MARKETING Y RELACIONES PÚBLICAS O TITULACIONES EQUIVALENTES.
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN MARKETING Y PUBLICIDAD.
EXPERIENCIA EN MARKETING DIGITAL Y MARKETING MÓVIL.
CONOCIMIENTO DE INGLÉS. CARNÉ DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE
VEHÍCULO. ESTAR DESEMPLEADO Y EMPADRONADO EN EL MUNICIPIO DE
OVIEDO AL MENOS DESDE EL 15 DE FEBRERO DE 2022 HASTA LA FECHA DE
FIRMA DE CONTRATO. NO HABER SIDO CONTRATADO A TRAVÉS DE
CONVOCATORIAS ANTERIORES CON EL MISMO OBJETO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE UN AÑO DE
DURACIÓN. JORNADA COMPLETA. SALARIO 17708 EUROS BRUTOS
ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PODRÁN ENVIAR AL CORREO ELECTRÓNICO <b>rrccgalban@gmail.com</b>
LA SIGUIENTE DOCUMENTACIÓN: CURRICULUM VITAE,VIDA LABORAL,
CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO,JUSTIFICANTE DE ESTAR
DESEMPLEADO E INSCRITO AL MENOS DESDE EL 15 DE FEBRERO DE 2022.
<b>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO,
CONVOCATORIA 2022 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUGRO
PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL.</b>

INTÉRPRETE DE LENGUA DE SIGNOS
ESPAÑOLA (REF. 4818)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004818
27/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Interpretación de lengua de signos española en distintos
ámbitos: sanitario, laboral, administrativo, etc. Traducción de documentos. Atención
en llamadas y videollamadas. Otras funciones relacionadas al puesto.
<b>REQUISITOS:</b> Técnico Superior en interpretación de lengua de signos
española o Grado en lengua de signos española. Conocimiento y experiencia en
movimiento asociativo o de la comunidad sorda. Nivel de lengua de signos española
B2 o superior. Se valorará disponer de carné de conducir y vehículo propio.
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<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial, 30 horas
semanales en horario matinal. Sueldo de 1100 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
FESOPRAS@FESOPRAS.ORG'><B> FESOPRAS@FESOPRAS.ORG
</B></A><BR/>

TÉCNICO/A DE PROYECTOS (REF:4825)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004825
27/07/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> Solicitud y justificación de ayudas y subvenciones tanto
públicas como privadas. Captación de fondos online.Apoyo en tareas de tipo
administrativo. Apoyo en tareas de comunicación, publicación en redes sociales
<b>REQUISITOS:</b>Preferible Ciclo Formativo de grado superior en Integración
Social o cualquier otro en el ámbito social, admitiéndose otras familias
profesionales. Experiencia demostrable en captación de fondos y trabajo o
voluntariado en entidad no lucrativa.Buen manejo de herramientas informáticas,
dominio paquete office e internet. Buena redacción y comunicación. LAS
PERSONAS DEBERÁN ESTAR DESEMPLEADAS Y EMPADRONADAS EN EL
MUNICIPIO DE OVIEDO AL MENOS DESDE EL 15 DE FEBRERO DE 2022
HASTA LA FECHA DE LA FIRMA DE CONTRATO. NO HABER SIDO
CONTRATADO A TRAVÉS DE CONVOCATORIAS CON EL MISMO OBJETO EN
EJERCICIOS ANTERIORES. Las personas víctimas de violencia de género y/o
familiar monoparentales deberán acreditarlo mediante resolución judicial en el caso
de víctimas de violencia y/o convenio regulador en el de familias monoparentales.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 12 de meses de duración.Jornada de
20 horas semanales.Salario 636 euros brutos mensuales.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PODRÁN ENVIAR AL CORREO ELECTRÓNICO
<b>empleo.asperger@gmail.com</b>LA SIGUIENTE
DOCUMENTACIÓN:CURRICULUM VITAE, VIDA LABORAL, CERTIFICADO DE
EMPADRONAMIENTO, JUSTIFICANTE DE ESTAR DESEMPLEADO E INSCRITO
AL MENOS DESDE EL 15 DE FEBRERO DE 2022.<b>PROYECTO
SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO, CONVOCATORIA
2022 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO PARA LA
CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA REALIZACIÓN DE
PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL.</b>

DESARROLLADOR/A BACKEND (REF:
4874)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004874
28/07/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Funciones</u> Diseñar y desarrollar aplicaciones Backend basadas en
microservicios (Java 8+, Spring, Springboot). Crear APls con altas funcionalidades e
interactuar con otras APIs. Implementar procesos de integración contínua utilizando
plataformas estandar (CI/CD).- <u>Perfil:</u> Experiencia de al menos un año con:
Integración contínua (herramientas CI/CD); orquestadores de contenedores
(Kubernetes); plataformas en la nube (Google, Azure,AWS); o trabajando con
equipos ágiles (Scrum/Kanban). Necesarios también lenguaje Java 8+, y
frameworks Spring y Springboot. Valorables conocimientos de inglés, y en
orquestación de contenedores ( Docker ), bases de datos (SQL y NoSQL, Oracle,
Postgres, MySQL,MongoDB,Casandra); observabilidad (Pila ELK, Grafana); y
eventos (Kafka ).- <u>Contrato:</u> Indefinido. Jornada completa. Horario partido :
horas de mañana y horas de tarde (viernes solo mañana). De lunes a viernes.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a: recruiting@satec.es

TCO/A. DESARROLLO APLICACIONES
MULTIPLATAFORMA/WEB
<B>PROGRAMA PRIMERA
EXPERIENCIA</B> (REF. 4857)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004857
28/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Programa de primera experiencia profesional en las administraciones públicas
en el marco del Mecanismo para la Recuperación y la Resiliencia de la UE.</b>
<b>FUNCIONES:</b> -Desarrollo de aplicaciones multiplataforma y/o aplicaciones
web -Ajustes de aplicaciones derivadas de desarrollos propios -Resolución de bugs
<b>REQUISITOS:</b> -Titulación de Grado Superior en Desarrollo de Aplicaciones
Web o Grado Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma obtenida en
los 3 años anteriores al inicio del contrato (ó 5 en el caso de personas con
discapacidad) -Conocimiento en lenguajes de programación orientados a la web,
Java, JavaScript, PHP, en bases de datos... -Conocimiento en herramientas ETL, de
gestión de contenidos y diseño de interfaces -Se valora inglés nivel B1 -Se valora
permiso de conducir B -Edad mayor de 16 y menor de 30 años -Desempleado/a e
inscrito/a en Oficina de Empleo del Servicio Público de Empleo del Principado de
Asturias -Cumplir los requisitos para formalizar un contrato para la obtención de
práctica profesional. Consultar en el siguiente <A
HREF='https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contratacion-adquisicion-practica-profesional.html'
TARGET= 'BLANK'><B>ENLACE</B></A><BR/> <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral para la obtención de práctica profesional de 12 meses de duración
-Jornada completa -Horario de 8.00-15.00 horas -Salario según Acuerdo personal
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laboral del SESPA.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar <b>Curriculum
Vitae <u>CIEGO</u></b> a la siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='mailto:
direccion.rrhh@sespa.es'><B>direccion.rrhh@sespa.es</B></A><BR/> <b>NO SE
VALORARÁN CORREOS ELECTRÓNICOS NI CV QUE CONTENGAN DATOS
PERSONALES Y/O IDENTIFICATIVOS DE LOS CANDIDATOS</b> (El currículum
ciego es un tipo de currículo anónimo en el que no se especifica el nombre del
aspirante ni su género o fecha y lugar de nacimiento. Tampoco incluye su fotografía
y el correo electrónico indicado como medio de contacto no debe tener referencias
personales)

TCO/A. SUPERIOR ADMON. SISTEMAS
INFORMATICOS EN RED
<B>PROGRAMA PRIMERA
EXPERIENCIA</B> (REF. 4858)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004858
28/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Programa de primera experiencia profesional en las administraciones públicas
en el marco del Mecanismo para la Recuperación y la Resiliencia de la UE.</b>
<b>FUNCIONES:</b> -Administración de sistemas informáticos en red -Resolver
problemas técnicos de Hardware y Software -Identificar necesidades y respuestas
tecnológicas de diferentes ámbitos (Comunicaciones, sistemas operativos, bases de
datos, etc.) <b>REQUISITOS:</b> -Titulación en Grado Superior en Administración
de Sistemas en red obtenida en los 3 años anteriores al inicio del contrato (ó 5 en el
caso de personas con discapacidad) -Se valora nivel B1 de inglés -Se valora
permiso de conducir B -Edad mayor de 16 y menor de 30 años -Desempleado/a e
inscrito/a en Oficina de Empleo del Servicio Público de Empleo del Principado de
Asturias -Cumplir los requisitos para formalizar un contrato para la obtención de
práctica profesional. Consultar en el siguiente <A
HREF='https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contratacion-adquisicion-practica-profesional.html'
TARGET= 'BLANK'><B>ENLACE</B></A><BR/> <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral para la obtención de práctica profesional de 12 meses de duración
-Jornada completa -Horario de 8.00-15.00 horas -Salario según Acuerdo personal
laboral SESPA.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar <b>Curriculum
Vitae <u>CIEGO</u></b> a la siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='mailto:
direccion.rrhh@sespa.es'><B>direccion.rrhh@sespa.es</B></A><BR/> <b>NO SE
VALORARÁN CORREOS ELECTRÓNICOS NI CV QUE CONTENGAN DATOS
PERSONALES Y/O IDENTIFICATIVOS DE LOS CANDIDATOS</b> (El currículum
ciego es un tipo de currículo anónimo en el que no se especifica el nombre del
aspirante ni su género o fecha y lugar de nacimiento. Tampoco incluye su fotografía
y el correo electrónico indicado como medio de contacto no debe tener referencias
personales)

INFORMÁTICO/A (REF. 4911)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004911
29/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Creación de cursos de elearning. Subida de contenidos a la
plataforma de formación. <b>REQUISITOS:</b> Titulación en informática
(ingeniería técnica, grado o técnico/a superior) . Empadronamiento en Oviedo al
menos desde el 15/2/2022. Desempleado/a desde el 15/2/2022 hasta la firma del
contrato, no habiendo trabajado más de 60 días a jornada completa en dicho
período. No haber sido contratado/a en convocatorias anteriores.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal por 6 meses. Jornada
parcial de 6 horas semanales. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V.,
certificado de empadronamiento, vida laboral actualizada y tarjeta de demanda de
empleo a la siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
ADMINISTRACIONOVIEDO@AFESASTURIAS.ORG'><B>ADMINISTRACIONOVIEDO@AFESASTURIAS.ORG</B></A><BR/>
INDICAR EN EL ASUNTO: OFERTA DE EMPLEO DE INFORMÁTICO/A
<B>PROYECTO SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO.
CONVOCATORIA 2022, SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO
PARA CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA
REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL. </B>

OPERADOR/A DE SISTEMAS
INFORMÁTICOS
(REF:4886)"PROGRAMA DE 1ª
EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LAS
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS".
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004886

<b>FUNCIONES:</b> -Administrar servicios de red, web, mensajería electrónica y
transferencias archivos -Instalar y configurar software. -Evaluar rendimiento
hardware identificando posibles mejoras. -Diagnosticar disfunciones y adoptar
medidas correctoras. -Gestionar mantenimiento. <b>REQUISITOS:</b> -Ciclo
formativo de Grado Superior en Administración de Sistemas Informáticos en Red. -
<b>Edad comprendida entre 16 y 29 años, ambos inclusive.</b> <b>A la fecha de
inicio del contrato la persona a contratar deberá estar inscrita como demandente de
empleo y encontrarse en situación de desempleo.Del mismo modo, deberá reunir
los requisitos exigidos para la formalización de un contrato formativo para la

Ofertas en difusión a fecha 03/08/2022 Página 77 de 102



29/07/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

obtención de práctica profesional.</b> <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
-Contrato formativo para la obtención de práctica profesional de 12 meses de
duración. -Jonada completa. -Salario : 70 % del correspondiente a la categoria,
según Convenio Colectivo para el personal laboral de la Administración del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas que reúnan los requisitos exigidos deberán enviar C.V
ciego (*) a las siguientes direcciones de correo electrónico:
<b>joseantonio.fernandezdominguez@asturias.org,
paloma.sainzlopez@asturias.org, y
mariaraquel.saavedragarcia-arango@asturias.org.</b>indicando en el asunto:
-Nombre y referencia del puesto al que opta. -Programa "Primera experiencia
profesional en administraciones públicas". (*) Se trata de un tipo de C.V anónimo,
que no debe contener datos personales de ningún tipo (fotografía, D.N.I , nombre,
género, fecha o lugar de nacimiento) <b>a excepción del número de teléfono y
fecha de antigüedad de la demanda de empleo.</b>

INGENIERO/A TÉCNICO/A
INFORMÁTICO (REF.4895) "PROGRAMA
DE 1ª EXPERIENCIA PROFESIONAL EN
LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS".
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004895
29/07/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar en el análisis y diseño del sistema informático del
IAAP. Desarrollar proyectos relacionados con la transformación digital.
Documentación, procesos, claves y herramientas TIC. Generación de contenidos
ELEARNIG. Análisis de DATOS y SEO. <b>REQUISITOS:</b> - Título de
Ingeniero/a Técnico/a en Informática o equivalente. -<b>Edad comprendida entre 16
y 29 años, ambos inclusive.</b> <b>A la fecha de inicio del contrato, la persona a
contratar deberá estar inscrita como demandante de empleo y encontrarse en
situación de desempleo. Del mismo modo, deberá reunir los requisitos exigidos para
la formalización de un contrato formativo para la obtención de práctica
profesional.</b> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato formativo para la
obtención de práctica profesional de 12 meses de duración. - Jornada completa. -
Salario : 70 % del correspondiente a la categoría, según Convenio Colectivo para el
personal laboral de la Administración del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que reúnan los requisitos exigidos deberán enviar C.V
ciego (*) a las siguientes direcciones de correo electrónico:
<b>joseantonio.fernandezdominguez@asturias.org ,
paloma.sainzlopez@asturias.org y
mariaraquel.saavedragarcia-arango@asturias.org </b> indicando en el asunto: -
Nombre y referencia del puesto al que opta. - Programa "Primera experiencia
profesional en administraciones públicas". (*) Se trata de un tipo de C.V anónimo,
que no debe contener datos personales de ningún tipo (fotografía, D.N.I., nombre,
género, fecha o lugar de nacimiento) <b>a excepción del número de teléfono y
fecha de antigüedad de la demanda de empleo.</b>

GESTOR/A DE PROYECTOS (REF:4900)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004900
29/07/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> Búsqueda de socios y alianzas, líneas de financiación y
recursos organizativos.Participación en redes de comunicación e influencia social.
Formulación de propuestas técnicas.Participación en el diseño de planes de
formación. Diseño e implantación de acciones de comunicación.
<b>REQUISITOS:</b> Grado o equivalente en Derecho, Dirección y Administración
de Empresas, Psicología, Educación Social, Pedagogía. Ciclo formativo de grado
superior en Integración Social complementado con experiencia profesional y/o
formación especializada. Experiencia en el sector de la intervención social,
mediación familiar, comunitaria y/o escolar y otras técnicas alternativas de
resolución de conflictos. Así como en gestión de entidades sociales y de proyectos.
Dotes comunicativas, autonomía e iniciativa. ESTAR DESEMPLEADO Y
EMPADRONADO EN EL MUNICIPIO DE OVIEDO AL MENOS DESDE EL 15 DE
FEBRERO DE 2022 HASTA LA FECHA DE FIRMA DE CONTRATO (SE
CONSIDERA QUE SE MANTIENE LA SITUACIÓN DE DESEMPLEO CUANDO NO
SE HUBIERA TRABAJADO MAS DE 60 DÍAS, A JORNADA COMPLETA,
DURANTE EL PERIODO INDICADO. SI EL CONTRATO NO ES A JORNADA
COMPLETA, SE REALIZARÁ LA CONVERSIÓN QUE PROCEDA PARA
CALCULAR LOS DÍAS TRABAJADOS A JORNADA COMPLETA). NO HABER
SIDO CONTRATADO A TRAVÉS DE CONVOCATORIAS ANTERIORES CON EL
MISMO OBJETO. Se valorará permiso de conducir y disponibilidad de vehículo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de un año y 15 días de duración.
Jornada completa. Salario 23750 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos exigidos podrán enviar al
correo electrónico <b>info.fdxd.es</b> la siguiente documentación:Curriculum Vitae,
vida laboral, certificado de empadronamiento, justificante de estar desempleado e
incristo al menos desde el 15 de febrero de 2022. <b>PROYECTO
SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO.CONVOCATORIA
2022 SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO PARA LA
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CONTRATACIÓN DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA REALIZACIÓN DE
PROYECTOS DE CARÁCTER SOCIAL.</b>

DESARROLLADOR PROGRAMADOR
I+D (REF.:1760) <B> PROGRAMA
INVESTIGO </B>
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001760
01/08/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> Formará parte del equipo de I+D de la empresa. La empresa
mantiene un área de I+D continuamente activa para la implementación de mejoras
de sus soluciones de Gestión Documental Inteligente "NEODOC" a través de capas
de desarrollo que implican numerosas disciplinas de la Inteligencia Artificial,
incluyendo redes de neuronas artificiales, centrándose en el estudio de mecanismos
adaptativos para permitir el comportamiento inteligente de sistemas complejos y
cambiantes. Así como capas de desarrollo de seguridad y privacidad a los
contenidos empresariales custodiados y gestionados por la plataforma NEODOC a
través de tecnología Blockchain. <b>REQUISITOS:</b> - Ingeniería Informática
(Ingeniero técnico informática ó grado en Ingeniería Informática) o Titulados en
formación profesional grado medio o superior en desarrollo de aplicaciones. - Otros
conocimientos: Tecnologías web (html5, CSS3, Javascript, REST, jQuery);
Ecosistema Ruby On Rails; Ecosistemas cloud: Amazon Web Services, Google
Cloud Platform. Manejo de Google Suite en ámbito ofimático y almacenamiento.
Conocimientos sobre Seguridad de la información. -<B>Imprescindible estar
inscrito/a como demandantes de empleo y desempleadas a fecha de inicio del
contrato.</B> - <b>Imprescindible edad comprendida entre 16 y 29 años, ambos
inclusive.</b>. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa. - Horario de 08:30 a 13:30 y de 14:30 a 17:30 horas - Salario y demás
condiciones laborales estará sujeto al Convenio Colectivo Estatal de empresas de
Consultoría y Estudios de mercado y de la opinión pública
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán
enviar<b> C.V. CIEGO</b> a: <b>jsolis@neosystems.es</b> Para la valoración de
los C.V ES IMPRESCINDIBLE QUE EL C.V SEA CIEGO (El currículum ciego es un
tipo de currículo anónimo en el que no se especifica el nombre del aspirante ni su
género o fecha y lugar de nacimiento, DNI/NIE y domicilio. Tampoco incluye su
fotografía y el correo electrónico indicado como medio de contacto no debe tener
referencias personales)

DESARROLLADOR/A-PROGRAMADOR/A
DE I+D (REF.:1761) <B>PROGRAMA
INVESTIGO</B>
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001761
01/08/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> Formará parte del equipo de I+D de la empresa. La empresa
mantiene un área de I+D activa para la implementación de mejoras de sus
soluciones, las líneas de I+D abiertas están relacionadas con la implementación de
soluciones avanzadas de Inteligencia artificial para la mejora de la toma de
decisiones y agilidad de respuesta a los clientes, mejora de los sistemas de Big data
implementados, así como incremento de los sistemas de ciberseguridad con
tecnologías como blockchain. Dentro de esta unidad de I+D la persona que ocupe el
puesto de desarrollador/programador de I+D participará en la definición y desarrollo
técnico de las nuevas soluciones propuestas por el director técnico y de I+D de la
empresa, ejecutando las labores de diseño, desarrollo e implementación de
software, así como programación de los sistemas de comunicación y captación de
datos con el Hardware (IoT). Coordinación con departamento de soporte para el
control de la calidad de las soluciones y validación de su transferencia al mercado.
Coordinación con el resto del departamento de I+D, metodología ágil de trabajo en
equipo <b>REQUISITOS:</b> - Ingeniería Informática (Ingeniero técnico informática
o grado en Ingeniería Informática) o Titulados en formación profesional grado medio
o superior en desarrollo de aplicaciones. - Otros conocimientos: Tecnologías web
(html5, CSS3, Javascript, REST, jQuery); Ecosistema Ruby On Rails; Ecosistemas
cloud: Amazon Web Services, Google Cloud Platform. Manejo de Google Suite en
ámbito ofimático y almacenamiento. Conocimientos sobre Seguridad de la
información. <B>-IMPRESCINDIBE:Personas inscritas como demandantes de
empleo y desempleadas a fecha de inicio del contrato.</B> <B>IMPRESCINDIBLE
Edad comprendida entre 16 y 29 años, ambos inclusive.</B>
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario de 8:30
a 13:30 y de 14:30 a 17:30 - Condiciones laborales según el C.C Estatal de
empresas de Consultoria y Estudios de mercado y de opinióm.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar <B><U>C.V CIEGO</U></B> A:
<b>jsolis@flameanalytics.com</b> Para la valoración de los<b> C.V ES
IMPRESCINDIBLE QUE SEA CIEGO </b>(El currículum ciego es un tipo de
currículo anónimo en el que no se especifica el nombre del aspirante ni su género o
fecha y lugar de nacimiento, DNI/NIE y domicilio. Tampoco incluye su fotografía y el
correo electrónico indicado como medio de contacto no debe tener referencias
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personales)

ASESOR/A FISCAL (REF:4919)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004919
01/08/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> -DESARROLLO Y CONFECCIÓN DE CONTABILIDADES.
-ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE IMPUESTOS (I.V.A, IRPF,
SOCIEDADES...). <b>REQUISITOS:</b> -DIPLOMATURA O GRADO EN
EMPRESARIALES. -CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN
ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS. -IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MÍNIMA DE 3
AÑOS EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDO. -JORNADA
PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE 09:00 A 14:00 DE
LUNES A VIERNES. -SALARIO SEGÚN CONVENIO DE OFICINAS Y
DESPACHOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>asesorfiscaloferta@gmail.com.</b>

PROGRAMADOR/A INGENIERO/A EN
INFORMÁTICA (REF.1925)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001925
02/08/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNIONES:</b> -Desarrollar las aplicaciones y sistemas informáticos de la
empresa. -Gestionar las homologaciones demandadas por los clientes. -Realizar
tareas de apoyo y trabajo conjunto con el resto de personal de la empresa.
<b>REQUISITOS:</b> -Formación académica: Grado en Ingeniería Informática.
-Formación Complementaria: Framework.Net (C#) o C++, Bases de Datos (MS
Access), Ofimática, entre otros. -Se valorará experiencia en puestos similar e
idiomas. -Permiso de Conducir B y/o y conocimientos en el sector de automoción.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato indefinido. -Jornada Completa. -Horario: de
lunes a viernes de 09:00 a 14:00 horas y de !6:00 a 19:00 horas. -Salario según
Convenio Colectivo del Sector de Empresas de Ingeniería y Oficinas de Estudios
Técnicos.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberán enviar
<i>CV con Carta de Presentación personalizada </i> a: ,
mailto:trabajo@homologastur.com
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A CAMIÓN
GRÚA/CONTENEDOR - ALLER (REF
4112)
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004112
28/06/2022
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>Funciones:</b> Conducción camión contenedor Conducción camión grúa
Mantenimiento básico de los vehículos <b>Requisitos De Los Aspirantes:</b>
Carnet de conducir tipo C o superior Certificado de Aptitud Profesional (CAP)
Experiencia Mínima de 12 meses. Se valorará la residencia en el Concejo de Aller
<b>Condiciones de Trabajo</b> Contrato temporal prorrogable. Jornada completa.
Retribuciones: salario según Convenio del Transporte en Asturias.
INTERESADOS/AS contactar con el Tfno: 679486678

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF.:
4633)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004633
19/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Conductor/a de camión para realizar portes en las distintas
obras de la empresa. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir C Valorable
conocimiento en estructuras metálicas y soldadura. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario según convenio
del metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:JOSE@ALFERCARPINTERIAMETALICA.COM'><B>JOSE@ALFERCARPINTERIAMETALICA.COM</B></A><BR/>

TAXISTA CON DISCAPACIDAD (REF:
4676)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004676
20/07/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Realizar el transporte de los viajeros. Seguir las normas de la Cooperativa
del Taxi. Cuidado y mantenimiento del vehiculo de trabajo. Perfil de la persona
candidata: Poseer Certificado de Discapacidad . Carnet de conducir tipo B. Se
valorará experiencia. Condiciones ofertadas: contrato indefinido. Jornada completa.
Interesados/as envien su curriculum vitae a: josecarcedo@yahoo.es

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A DE
FURGONETA CON DISCAPACIDAD
PARA ZONA DE TREVIES, LUARCA
(REF. 4695)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004695
20/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Conducir furgoneta y repartir paquetería en la zona de
Trevies en Luarca. <b>REQUISITOS:</b> CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD DE
AL MENOS EL 33%. Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada parcial, 4 horas diarias, mañanas o tardes. Salario
según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
CARBALLES2018@GMAIL.COM'><B>CARBALLES2018@GMAIL.COM</B></A><BR/>
Indicar en el asunto: conductor/a zona Trevies

AGENTE DE ASISTENCIA EN EL
AEROPUERTO (REF.2526) <B>NUEVA
DIFUSION</B>
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002526
22/07/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los pasajeros con necesidades especiales.
Ayudarles a realizar diferentes gestiones como facturación o embarque.
Proporcionarles los servicios que ofrece la compañía para casos concretos. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Nivel medio de inglés. Residencia cercana al aeropuerto.
Permiso de conducir y vehículo disponible. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal de 6 meses de duración. Jornada parcial de 20 horas semanales. Salario y
demás condiciones laborales según Convenio Colectivo Sectorial Estatal de
Handling.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:pmrovd@maero.es

DOS PUESTOS DE CONDUCTOR/A
REPARTIDOR/A EN MOTO Y
FURGONETA (REF. 4748)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004748
22/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Organizar la ruta de transporte en función de los pedidos y la
ubicación donde hacer las entregas. Conducir el vehículo (moto o furgoneta en
función de los pedidos y la distancia) hasta el punto de entrega del pedido. Gestión
de los stocks de pedidos así como ayuda a su preparación. Atención al cliente.
<b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia en puesto similar. Estudios primarios
completos. Carné de conducir B. Orientación al cliente, trabajo en equipo, capacidad
de adaptación. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa, 40 horas a la semana en jornada partida de lunes a viernes. Se trabaja un
sábado al mes, descansando la tarde del viernes anterior. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
ALEJANDRO.RIERA@REPUESTOSPOSADA.COM'><B>
ALEJANDRO.RIERA@REPUESTOSPOSADA.COM </B></A><BR/> Indicar en el
asunto: conductor/repartidor - Oviedo
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CONDUCTOR/A DE CAMIÓN-TRAILER
CON GRÚA(REF.3164).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003164
26/07/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Transportar madera. Manejar la grúa forestal. Cargar y
descargar. Hacer el mantenimiento del camión. <B>REQUISITOS:</B> Estar en
posesión del permiso de conducir C+E y el CAP. Se valorará experiencia previa en
conducción de camión-trailer. Preferíblemente saber manejar grúa forestal en
camión. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por Circunstancias de la
Producción transformable en Indefinido. Jornada:completa y partida. Sueldo:según
convenio del Sector del Transporte.
Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:janocristinaqueipo@gmail.com

AYUDANTE DE REPARTO /
REPARTIDOR (REF.: 4810)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004810
26/07/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>REQUISITOS:</b> - SÓLO PARA RESIDENTES EN LENA Y COMARCA DEL
CAUDAL -Carnet de conducir B1. - Coche propio. <b>FUNCIONES:</b> - Repartir
muebles y sofás. - Reparto en Asturias. - Ayudar a montar muebles.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido - Jornada completa de lunes a
sábado (un sábado al mes descanso por ley). - Sueldo y gratificaciones según valía.
Las personas interesadas pueden enviar Currículum por <b>whatsApp al
650951692</b>, también pueden enviar Currículum al
email:<b>asturiaslinda@yahoo.es</b> SE RUEGA NO LLAMAR

2 REPARTIDORES/AS EN MOTO PARA
LUGONES (REF. 4441)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004441
26/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Entregar pedidos a los clientes. Cobro del importe de los
pedidos. Cuidado del vehículo de trabajo. Respetar las normas de seguridad e
higiene del puesto. <b>REQUISITOS:</b> Tener el permiso de conducir B y/o
cilomotor. Se valorará experiencia en puesto similar. Preferiblemente residir en
Lugones o alrededores. <b>CONDICIONES:</b> Un puesto es para trabajar en
fines de semana y el otro para toda la semana. Contrato indefinido. Salario y demás
condiciones según Convenio de elaboración de productos alimentarios reparto a
domicilio.
INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto:
rrhh.telepizzalugones@gmail.com"> <b>rrhh.telepizzalugones@gmail.com</b> </a>

CONDUCTOR/A PARA TRANSPORTE
MATERIAL SANITARIO AREA 1
(REF.4831)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004831
27/07/2022
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Pemiso de conducir tipo "C" y carnet de mercancias
peligrosas (ADR) -Experiencia mínima de 3 meses -Se valora tener reconocido
grado de discapacidad <b>FUNCIONES</b> A realizar en la zona correspondiente
al Area Sanitaria I (Jarrio) -Conducir el vehículo de la empresa aplicando la
reglamentación y normativa vigente de circulación -Transportar dentro de la zona
señalada :valijas, paquetes, carpetas, correspondencia, muestras biológicas y
diversos materiales de manera segura, responsable y siguiendo las instrucciones
recibidas -Custodiar en todo momento todo el material que se entrega y recibe
(distintos Centros de Salud y Hospital Jarrio) <b>CONDICIONES</b> -Contrato
laboral temporal de 1 año de duración con posibilidad de continuidad -Jornada a
tiempo parcial -Horario: de lunes a viernes de 7.30 a 14.30 horas -Salario y resto de
condiciones: Convenio de Centros Especiales de Empleo -Fecha prevista de
incorporación al puesto: 10 agosto de 2022
Las personas que cumplan los requisitos y esten interesadas en el puesto de trabajo
enviaran su curriculum a la siguiente dirección de correo electónico: <b>,
mailto:rrhh3@transportesocon.com</b>

CONDUCTOR/A CARNET C +
MONTADOR/A (REF. 4841)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004841
27/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Conducir camión hasta el lugar del evento -Montaje de
escenarios, carpas, stands... -Posterior desmontaje y traslado
<b>REQUISITOS:</b> -Permiso de conducir C -Experiencia en montaje y
desmontaje de eventos <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal hasta
octubre aproximadamente -Jornada completa -Horario de lunes a viernes de
8.00-17.00 horas con las pausas correspondientes. Excepcionalmente algún fin de
semana -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
oviedo@nortempo.com'><B>oviedo@nortempo.com</B></A><BR/>

TÉCNICO/A EN GESTIÓN DE
CONTENIDOS DIGITALES (REF.4758)
"PROGRAMA DE 1ª EXPERIENCIA
PROFESIONAL EN LAS

<b>FUNCIONES:</b> Apoyo en la gestión de contenidos de la red ambiental de
Asturias: Diseño y organización, elaboración y actualización. Recopilar información y
planificar contenidos en coordinación con los generadores de información y con los
desarrolladores web. <b>REQUISITOS:</b> - Título de Grado en Comunicación
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ADMINISTRACIONES PÚBLICAS".
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004758
27/07/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Audiovisual; en Comunicación Audiovisual y Digital; Marketing; Publicidad;
Periodismo o equivalente. - <b>Edad comprendida entre 16 y 29 años, ambos
inclusive.</b> <b>A la fecha de inicio del contrato, la persona a contratar deberá
estar inscrita como demandante de empleo y encontrarse en situación de
desempleo. Del mismo modo, deberá reunir los requisitos exigidos para la
formalización de un contrato formativo para la obtención de práctica profesional.</b>
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato formativo para la obtención de
práctica profesional de 12 meses de duración. - Jornada completa. - Salario : 70 %
del correspondiente a la categoría, según Convenio Colectivo para el personal
laboral de la Administración del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que reúnan los requisitos exigidos deberán enviar C.V
ciego (*) a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>elsa.gutierrezsanmillan@asturias.org</b> indicando en el asunto: - Nombre y
referencia del puesto al que opta. - Programa "Primera experiencia profesional en
administraciones públicas". (*) Se trata de un tipo de C.V anónimo, que no debe
contener datos personales de ningún tipo (fotografía, D.N.I., nombre, género, fecha
o lugar de nacimiento) <b>a excepción del número de teléfono y fecha de
antigüedad de la demanda de empleo.</b>

CONDUCTOR AUTOBÚS (REF. 4824)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004824
27/07/2022
Oficina: TINEO

Conductor de línea regular de autobús <b>FUNCIONES:</b> - Efectuar el
transporte de viajeros en línea regular de forma segura y responsable. - Respetar
las normas en vigor y las instrucciones de servicio. - Atender e informar
adecuadamente a los pasajeros. - Limpieza, preparación y mantenimiento
preventivo del vehículo. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir tipo D .
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato de un mes con posibilidad de continuar en la
empresa. - Incorporación inmediata - Jornada completa - Salario y demás
condiciones según convenio de transporte por carretera.
Las personas interesadas: - <B> llamar al tlf. 620 824 811 </B> - cv a : ,
mailto:info@grupovega.info

10 PUESTOS REPARTIDOR/A EN MOTO
(REF.4093)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004093
28/07/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Recoger pedidos en el local. - Efectuar reparto a domicilio
en moto de 125 CC. - Cobrar en destino cuando sea necesario.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en conducción de moto. - Experiencia en
reparto de comida a domicilio. - Permiso de conducir tipo B o A1.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la producción de
tres meses de duración. - Jornada parcial de 15 horas semanales, con horario a
turnos rotativos. - Salario: 450,00 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a: , mailto:curriculumburgerking@gmail.com

12 PUESTOS DE REPARTIDOR/A EN
MOTO (REF.4242)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004242
28/07/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>Los puestos ofertados se distribuirán entre las localidades de Mieres y El
Entrego </b> <b>FUNCIONES:</b> - Recoger pedidos en el local. - Efectuar reparto
a domicilio en moto de 125 CC. - Cobrar en destino cuando sea necesario.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en conducción de moto. - Experiencia en
reparto de comida a domicilio. - Permiso de conducir tipo A1 O 3 años de
experiencia B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la
producción de tres meses de duración. - Jornada parcial de 15 horas semanales,
con horario a turnos rotativos. - Salario: 450,00 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar CV a: ,
mailto:curriculumburgerking@gmail.com

REPARTIDOR/A EN MOTO (REF. 4881)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004881
28/07/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>Funciones:</b> - Recoger pedidos en el local. - Efectuar reparto a domicilio en
moto de 125 CC. - Cobrar en destino cuando sea necesario. <b>Requisitos:</b> -
Permiso de conducir tipo A1 o 3 años de experiencia B. <b>Condiciones:</b> -
Contrato Indefinido. - Jornada parcial de 15 horas semanales, con horario a turnos
rotativos. - Salario según Convenio Hosteleria del P. A. - Cafés y Bares.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su currículum a:
<A HREF='mailto: curriculumburgerking@gmail.com'><B>
curriculumburgerking@gmail.com </B></A><BR/>

CONDUCTOR/A PROFESIONAL DE
VEHÍCULO LIGERO (REF.: 4866)
Oviedo ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Conducir vehículos ligeros. Realizar transporte de viajeros
preferentemente por toda Asturias y también a nivel nacional. Efectuar las
actividades de atención e información a los usuarios/as del servicio.
<b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir B2. Experiencia acreditada en
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Oferta: 032022004866
28/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

conducción de vehículos. Conocimientos de inglés. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario de 1.166 euros
brutos mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='mailto:TRANSFERVAN2018@GMAIL.COM'><B>TRANSFERVAN2018@GMAIL.COM</B></A><BR/>

TÉCNICO/A
TELECOMUNICACIONES-ELECTRICISTA
(REF.: 4920)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004920
01/08/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar instalaciones y reparaciones de telecomunicaciones
e instalaciones eléctricas. Instalaciones y reparaciones CTTV e intrusión.
<b>REQUISITOS:</b> Ciclo formativo de Grado superior en Electricidad.
Experiencia de al menos 1 año en puesto similar. Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa y
partida. Salario según convenio del metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:PRUVIA@MOREOHILT.COM'><B>PRUVIA@MOREOHILT.COM</B></A><BR/>

CONDUCTOR/A TRAILER (REF 3602)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003602
01/08/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar tranportes por ruta nacional marcada por la empresa
con camión trailer. Mantenmimiento en condiciones optimas en vehículo asignado.
<b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir C+E Y CAP en vigor. Experiencia en la
ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa. Salario
a convenir. Demás condiciones laborales según Convenio de transportes del
Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:transportes_elias_asturias@hotmail.com">
<b>transportes_elias_asturias@hotmail.com</b> </a>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN PESADO
PARA REPARTO (REF. 4955)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004955
02/08/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Conducir camión pesado. Carga y descarga de la mercancía.
Reparto de la mercancía en los puntos de entrega. <b>REQUISITOS:</b> Carné de
conducir C y CAP de mercancías en vigor. IMPRESCINDIBLE: CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33%. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
CARBALLES2018@GMAIL.COM'><B>CARBALLES2018@GMAIL.COM</B></A><BR/>
Indicar en el asunto: Conductor/a de camión para reparto en Llanera.

CONDUCTOR/A CAMION TRAILER CON
ADR (REF.4947)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004947
02/08/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> TRANSPORTAR MERCANCIAS PELIGROSAS EN TODO
EL TERRITORIO NACIONAL. CARGAR Y DESCARGAR MERCANCIAS.
MANTENER EN CONDICIONES ADECUADAS EL VEHICULO.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE CARNET DE MERCANCIAS
PELIGROSAS (ADR). VALORABLE CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA DE RUTAS
EN TODO EL TERRITORIO NACIONAL. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL POR SUSTITUCION DE VACACIONES CON POSIBILIDAD DE
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. CONVENIO COLECTIVO DE
TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA DE LEÓN.
INTERESADOS CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELÉFONO
<b>684653634</b>
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

AYUDANTE DE COCINA CON
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO
(REF.3741)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003741
29/06/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> PELAR Y CORTAR ALIMENTOS; MANTENER EL ORDEN Y
LIMPIEZA EN LA COCINA; ADMINISTRAR LOS PEDIDOS; ALIÑAR SALSAS;
PREPARACIÓN DE POSTRES Y ENSALDAS. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA MÍNIMA DE DOS AÑOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL: VERANO Y FINES DE SEMANA. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES CON LOS DESCANSOS
ESTABLECIDOS POR LEY. SALARIO SEGÚN CONVENIO. SE OFRECE
ALOJAMIENTO <b>UBICACIÓN:</b> RESTAURANTE LA VEGUCA; SAN ROQUE
DEL ACEBAL.
LLAMAR AL TELÉFONO: <b>985417193</b> (JOSE LUIS)

CAMARERO/A CON POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO (REF.3770)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003770
29/06/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> SERVICIO DE COMIDA Y BEBIDA TANTO MESA, BARRA
COMO TERRAZA. ACOMODACIÓN DE CLIENTES. ORDENAR PEDIDOS Y
HACER LA CUENTA. MANTENER LA MESA CON LA VAJILLA Y CUBERTERÍA
ADECUADA <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DOS AÑOS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA VERANO Y FINES DE
SEMANA.INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
LUNES A VIERNES CON LOS DESCANSOS ESTABLECISO POR LEY. SALARIO
SEGÚN CONVENIO. <b>UBICACIÓN:</b> RESTAURANTE LA VEGUCA, SAN
ROQUE DEL ACEBAL.
LLAMAR AL TELÉFONO: <b>985417193</b>

CAMARERO/A (REF.: 3147)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003147
05/07/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Importante restaurante de Gijón oferta 1 puesto de camarero/a para sala.
<b>FUNCIONES:</b> - Servir comidas y cenas. - Atender mesas. - Cobro a
clientes. - Alternar con tareas de barra. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en sala
y/o terraza de restaurantes. - Se valorará conocimiento de carta de pescados,
mariscos y/o vinos. - Formación mínima requerida de Educación Secundaria
Obligatoria. - Valorable formación en Hostelería. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Duración del contrato a convenir en la entrevista con la Empresa.
- Jornada completa. - Horario de trabajo a turnos variables en jornada partida para
comidas y cenas. - Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas y que reunan los requisitos han de enviar su
<b>currículum vitae</b> a una de las siguientes direcciones de correo electrónico: ,
mailto:amoran@imancorp.es o

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 3733)
Cabranes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003733
13/07/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpieza de habitaciones. - Cambio de ropa de camas. -
Reposición de amenitíes. <b>*** REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir B y
vehículo propio. - Se valorará experiencia en limpieaza de habitaciones en hoteles,
hostales, etc. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral para julio
y agosto, con posibilidad de prórroga. - Jornada parcial, de 20 h. semanales, lunes a
domingo con 2 días de descanso. - Horario: de 10 a 14 h. - Salario: 583,3 euros
brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:noelia.minon@nortempo.com

COCINERO/A PARA RESIDENCIA
GERIÁTRICA (REF. 4533)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004533
13/07/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Elaborar y ejecutar menús de óptima calidad
garantizando la satisfacción de usuarios, visitantes y personal del centro. <b>***
REQUISITOS:</b> - Formación específica en cocina y/o experiencia mínima de seis
meses en la ocupación, preferentemente en hospitales o residencias de mayores.
<b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral por circunstancias de la
producción. - Jornada completa, en turnos rotativos. - Salario según Convenio
Estatal de Dependencia. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:nluis@domusvi.es

FREGADOR (REF 4534)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004534
13/07/2022

<b>FUNCIONES</b> SE ENCARGARÁ DE LLEVAR A CABO LAS TAREAS DE
LIMPIEZA DE ÚTILES, MAQUINARIA Y MENAJE DEL RESTAURANTE Y LA
COCINA. COLOCARÁ Y ORDENARÁ TODO EL MATERIAL DE STOCKS Y
ÚTILES DE COCINA. <b>REQUISITOS</b> NO ES NECESARIA EXPERIENCIA
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Oficina: LLANES PERO SE VALORARÁ POSITIVAMENTE. <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES (NEGOCIABLE
JORNADA COMPLETA). INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN LLAMAR AL TELÉFONO
<b>633787166</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.1167)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022001167
13/07/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Preparar y presentar los menús y/o la carta al cliente.
-Atención tanto en barra como en comedor. -Preparar el área de trabajo y mantener
en buen estado los equipos y utensilios. -Ejecutar la facturación y el cobro de
comandas. -Recoger las instalaciones una vez que los clientes se hayan ido y
supervisar el material. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima de 1 año. -Muy
valorable carnet de manipulador de alimentos. -Iniciativa, organización y
disponibilidad horaria. -<b>El trabajo es en Caldas de Luna</b> , es necesario
contar con medio de transporte para desplazarse hasta allí.
<b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato temporal. -Jornada completa a turnos.
-Condiciones y pluses a tratar con la empresa. -Salario según convenio de
hostelería de León.
Las personas interesadas deben enviar su curriculum a:
<b>admin@areasmore.com</b>

COCINERO/A PARA TREN TURÍSTICO
(REF. 3188)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003188
14/07/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ELABORAR PLATOS INCLUIDOS EN LAS OFERTAS
CULINARIAS, SEGÚN LAS NECESIDADES Y CARACTERÍSTICAS DE LOS
CLIENTES - REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA COCINA. -
COLABORAR EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> - DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR (TRABAJO A BORDO
DEL TREN). - IMPRESCINDIBLE AL MENOS DOS AÑOS DE EXPERIENCIA EN
LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL FIJO
DISCONTINUO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO BRUTO MENSUAL 2000
EUROS. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>TRIPULACIÓN TREN TURÍSTICO</i>

CAMARERO/A LITERISTA TRENES
TURISTICOS (REF. 3992)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003992
14/07/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - DESEMPEÑO DE LA LABOR PROPIA DE CAMARERO/A
LITERISTA, REPORTANDO DIRECTAMENTE AL JEFE DE CAMAREROS/AS. -
PRESTAR SERVICIO PROPIO DE RESTAURACIÓN (DESAYUNO, COMIDA,
CENA) A BORDO DE LOS TRENES TURISTICOS DE LUJO. - ATENCIÓN DEL
SERVICIO DE CAFETERÍA Y RESTO DE SERVICIOS ENCOMENDADOS A
BORDO. - SERVICIO DE HABITACIONES Y LIMPIEZA. - RECEPCIÓN Y
ACOMODO DE VIAJEROS. ENTREGA DE MALETAS, ATENCIÓN AL CLIENTE Y
OTROS SERVICIOS AUXILIARES. <b>REQUISITOS:</b> - NIVEL MEDIO/ALTO
DE INGLÉS REQUERIDO: B2. - SE VALORARÁ CONOCIMIENTO DE IDIOMAS
ADICIONALES. - CUALIFICACIÓN EN CUANTO AL SERVICIO DEBERÁ SER
EXCELENTE. - DISPONIBILIDAD HORARIA Y MOVILIDAD PARA DESEMPEÑAR
EL PUESTO DE TRABAJO A BORDO DE LOS TRENES. <b>CONDICIONES:</b> -
JORNADA COMPLETA (TURNOS A BORDO DEL TREN). - SALARIO 1500 - 2000
EUROS BRUTOS MENSUALES. - CONTRATO FIJO DISCONTINUO. -
FOMRACIÓN A CARGO DE LA EMPRESA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>TRIPULACION TREN TURISTICO DE LUJO</i>

2 PUESTOS DE AYUDANTE/A DE
CAMARERO/A (REF.: 4525)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004525
15/07/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación de pedidos. - Atención al cliente en caja. -
Servir productos en mesa. - Trabajos auxiliares en barra. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo parcial de 20 horas
semanales. - Horario de trabajo a turnos. - Salario de 669,0 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su <b>currículum vitae</b> a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto:buzonmikes@gmail.com

COCINERO O COCINERA (REF: 3958)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003958

<u>Tareas:</u> Preparar los platos de la carta del restaurante, también los del
menú, manipular todos los ingredientes respetando las debidas normas higiénicas,
etc.- <u>Perfil:</u> Experiencia demostrable en la profesión, bien como oficial o
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18/07/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

bien como ayudante de cocina.- <u>Contrato</u> temporal para la temporada de
verano. Jornada parcial a razón de unas 18/20 horas semanales. Salario según el
Convenio de Hostelería en función de la categoría.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: admon@hotel40nudos.es

CAMARERO/A DE RESTAURANTE (
REF4629)
Peñamellera Baja ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004629
18/07/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> PREPARACIÓN DEL ÁREA DE TRABAJO (MONTAR
MESAS, ORDENAR MENAJE). ATENCIÓN AL CLIENTE. TOMAR NOTA Y
SERVIR PEDIDOS. <b>REQUISITOS</b> NO SE REQUIEREN
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL (TEMPORADA DE VERANO) A
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO: JORNADA PARTIDA.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>UBICACIÓN</b> PANES
LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMARÁN AL TELÉFONO <b>985414032</b>
O BIEN SE PRESENTARÁN EN <b>HOTEL TRESPALACIOS</b> DE PANES

COCINERO/A (REF.4610)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004610
18/07/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A desarrollar en la cocina de una Residencia -Preparación y
presentación de las elaboraciones culinarias de forma autónoma -Revisión y control
de material de uso en la cocina -Aplicar las técnicas para la conservación y
aprovechamiento de los alimentos -Colaborar en la planificación de los menús,
teniendo en cuenta las necesidades específicas de los residentes/as del centro
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion del título de Técnico en cocina y
gastronomía o estudidos equivalentes -Se valora experiencia en la ocupación
-Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo situado en Villar
(Valdés) <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de 3 meses de
duración -Jornada de trabajo. a tiempo completo -Horario de trabajo: a determinar
-Salario y resto de condiciones: Convenio Colectivo del sector Establecimientos
Sanitarios de Hospitalización, Consulta, Asistencia y Análisis Clínicos Asturias
-Fecha de incorporación al puesto de trabajo: aproximadamente 15/09/2022
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de
trabajo, presentaran el curriculum a través de la página web:
<b>www.abhal.es/trabaja con nosotros</b> <b>Importante:</b> <i>No se admitirán
curriculum que no sean por este medio</i>

AYUDANTE DE COCINA (REF.4613)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004613
18/07/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A desarrollar en la cocina de una Residencia -Realizar tareas
de apoyo relacionadas con las elaboraciones culinarias -Preparación de platos bajo
supervisión -Limpieza de equipamientos y utensilios de cocina
<b>REQUISITOS</b> -Se valora experiencia en trabajos similares -Estudios y/o
formación en cocina y gastronomía -Disponer de medio de locomoción para llegar al
puesto de trabajo situado en Villar (Valdés) <b>CONDICIONES</b> -Contrato
laboral temporal de 3 meses de duración -Jornada de trabajo: a tiempo completo
-Horario de trabajo: a determinar -Salario y resto de condiciones: Convenio
Colectivo del sector Establecimientos Sanitarios de Hospitalización, Consulta,
Asistencia y Análisis Clínicos Asturias -Fecha de incorporación al puesto de trabajo:
aproximadamente 01/09/2022
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de
trabajo, presentarán el curriculum a través de la página web:
<b>www.abhal.es/trabaja con nosotros</b> <b>Importante:</b> <i>No se admitirán
curriculum que no sean por este medio</i>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 4253)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004253
18/07/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyar al cocinero en las elaboraciones, presentaciones y
condimentaciones. - Realizar platos sencillos bajo la supervisión del cocinero. -
Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se
valorará experiencia. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Prorrogable a fines de semana en invierno. - Jornada completa. - Horario de 12:00h
a 17:00h y de 20:00h a 24:00h. - Salario según convenio de Hosteleria del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos pueden ponerse
en contacto por los siguientes medios: teléfono <b>684622463</b>, enviar CV
<b>TEREFERN92@GMAIL.COM</b> o presentarse en la dirección: <b>C/ Casimiro
Vega, Soto del Barco. </b>

COCINERO O COCINERA (REF: 4028)
Avilés ( ASTURIAS )

<b>Tareas:</b> Preparación de los platos de la carta, también del munú, realizar la
revisión y el control del material de uso de la cocina, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia
demostrable en la profesión.- <b>Contrato:</b> Indefinido fijo discontínuo. Jornada
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Oferta: 032022004028
19/07/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

completa. Salario según el Convenio de Hostelería.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
consultoria@cepconsultoriayformacion.com

CAMARERO O CAMARERA (REF: 4036)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004036
19/07/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Atender a los clientes del establecimiento, recoger sus comandas,
servirles las consumiciones, limpiar las mesas, etc.- <u>Perfil:</u> Experiencia
demostrable en el puesto.- <u>Contrato:</u> Indefinido fijo discontínuo. Jornada
completa. Salario en función del Convenio de Hostelería.-
Interesados/as pueden enviar su currículum vitae a:
consultoria@cepconsultoriayformacion.com

BOTONES PARA HOTEL 5* (REF. 4631)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004631
19/07/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - AYUDAR CON LAS MALETAS Y EQUIPAJE A LOS
DIFERENTES HUESPEDES. - APOYAR AL DEPARTAMENTO DE RECEPCIÓN
CON LAS LLEGADAS Y SALIDAS. - MANTENER EL ESPACIO DE ENTRADA AL
HOTEL LIMPIO. - FACILITAR INFORMACIÓN A LOS USUARIOS SOBRE LAS
INSTALACIONES, HORARIOS DE RESTAURANTE, ETC. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE NIVEL MEDIO DE INGLÉS. - IMPRESCINDIBLE DISPONER DE
MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO. - SE
VALORARÁ RESIDENCIA EN LA ZONA. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
INDEFINIDO FIJO DISCONTINUO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@puebloastur.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL <i>BOTONES
PUEBLOASTUR</i>

COCINERO/A (REF. 4659)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004659
19/07/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS DE
FORMA AUTÓNOMA. - REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORAR EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL PARA TEMPORADA
TURISTICA, CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMARSE EN INDEFINIDO. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>616678383</b> O PRESENTARSE EN <i>SIDRERIA EL
PARQUE, SITA EN C/ EL PARQUE, Nº 3 - CANGAS DE ONIS</i>

COCINERO/A (REF. 3871)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003871
19/07/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Elaborar platos de menú y carta. - Controlar existencias.
- Supervisar tareas a realizar por el Ayudante de cocina. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Permiso de conducir o medio de transporte para llegar al centro de trabajo. - Se
valorará experiencia en puesto similar. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral inferior a 90 días para el período estival, con posibilidad de contrato
indefinido posterior. - Jornada completa. - Horario partido. - Salario según convenio
de hostelería del Principado de Asturias. - Centro de trabajo en Margolles. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>689893576</b> (preguntar por <b>José Manuel</b>).

CAMARERO/A (REF. 4661)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004661
20/07/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE
MENÚS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. -
LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL PARA TEMPORADA
TURISTICA, CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMARSE EN INDEFINIDO. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>616678383</b> O PRESENTARSE EN <i>SIDRERIA EL
PARQUE, SITA EN C/ EL PARQUE, Nº 3 - CANGAS DE ONIS</i>
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COCINERO/A (REF. 51101026)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004670
20/07/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN POR SUSTITUCIÓN POR
VACACIONES DE UN MES APROXIMADAMENTE. COMIENZO EL 14 DE
AGOSTO; JORNADA COMPLETA EN TURNOS ROTATIVOS DE MAÑANA Y
TARDE Y ALGÚN DÍA EN JORNADA PARTIDA; SALARIO DE 1200 EUROS
BRUTOS MENSUALES MÁS PLUS POR FESTIVOS. <b>FUNCIONES</b>:
ELABORACIÓN Y PREPARACIÓN DE MENÚS PARA RESIDENTES EN UN
CENTRO DE PERSONAS MAYORES; LIMPIEZA DE LA COCINA; REALIZACIÓN
DE PEDIDOS Y CONTROL DE STOCKS. IMPRESCINDIBLE CARNET DE
MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS; SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:RESIDENCIACPRSALAS@GMAIL.COM"><b>RESIDENCIACPRSALAS@GMAIL.COM</b></a>.

CAMARERO/A (REF. 2781)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002781
20/07/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención a clientes en barra y mesas del local. - Toma de
comandas y preparación de pedidos. - Mantenimiento del área de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia demostrable en pizzería o kebab.
<b>Condiciones:</b> - Se ofrecen dos puestos, ambos con contrato temporal de 3
meses de duración con posiblidad de continuidad. - Un puesto a jornada parcial de
20 horas semanales en horario de 20:00 a 24:00 horas. - El otro puesto a jornada
completa en horario de 12:00 a 16:00 y de 20:00 a 24:00 horas. - Convenio colectivo
de hostelería de Asturias. - Incorporación inmediata.
Los/as interesados/as pueden <b>concertar entrevista</b> en el teléfono <b>
631566237 (Jasvir)</b>

CAMARERO/A PARA CAFETERÍA (REF
4372)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004372
20/07/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> ATENDER A CLIENTES EN CAFETERÍA, SERVIR MESAS Y
PREPARAR PEDIDOS. <b>REQUISITOS</b> SE VALORARÁN
CONOCIMIENTOS Y/O EXPERIENCIA EN EL PUESTO <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO FIJO DISCONTINUO A JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
TRABAJO A CONVENIR CON LA EMPRESA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA
DIRECCIÓN DE CORREO <b>AMPUDIAVEGA@GMAIL.COM</b> O BIEN
LLAMAR AL TELÉFONO <b>629712550</b> (ANGEL)

2 PUESTOS DE AYUDANTE
CAMARERO/A (REF.4683)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004683
20/07/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A desarrollar en bar-restaurante situado en Villar (Luarca)
-Toma de pedidos y efectuar cobro de consumiciones -Servicio de comedor, barra y
terraza -Reposición de mercancías en cámaras frigoríficas y mantener el espacio de
trabajo en perfectas condiciones de orden y limpieza <b>REQUISITOS</b> -Se
valora experiencia en puesto similar <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal para meses de julio y agosto -Jornada a tiempo parcial: 6 horas diarias
-Horario de trabajo: 1 de los puestos horario de mañana de 12.00 a 18.00 horas y el
otro puesto horario de tarde de 18.00 a 24.00 horas -Salario y resto de condiciones:
Convenio sector Hostelería Principado de Asturias -Fecha de incorporación al
puesto: inmediata
Las personas interesadas en los puestos de trabajo contactarán con Susana en el
teléfono: <b>687 68 45 06</b> para concertar entrevista

COCINERO/A (REF.4662)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004662
20/07/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACIÓN DE LAS COMIDAS SEGÚN MENÚS
ESTABLECIDOS. CONTROL DEL ORDEN Y LA LIMPIEZA DE LOS ESPACIOS
PROPIOS DE LA COCINA Y ALMACENES. <b>REQUISITOS:</b> TÍTULO DE
TCO./A EN COCINA Y GASTRONOMÍA O SIMILAR. EXPERIENCIA DE AL
MENOS 1 AÑO EN COCINA, VALORÁNDOSE EXPERIENCIA EN EL SECTOR
SOCIOSANITARIO. SE VALORA PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD
DE VEHÍCULO PARA ACUDIR AL CENTRO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO MARCO ESTATAL DE SERVICIOS DE ATENCIÓN A LAS
PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCIÓN DE LA
AUTONOMÍA PERSONAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>empleo@montecerraoasistencial@com</b>
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AYUDANTE CAMARERO/A MOREDA
(REF.: 4716)
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004716
21/07/2022
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES:</b> Servicio de mesas y comedor Atención en barra
Mantenimiento de la zona de trabajo <b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b>
Experiencia mínima de 1 año Valorable conocimientos como escanciador/a de sidra
Carnet de manipulador de alimentos <b>CONDICIONES DE TRABAJO</b>
Contrato laboral temporal prorrogable Jornada completa con descanso de 1 día por
semana. Salario según convenio
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A HREF='mailto:
picumoros@hotmail.com?subject=Asunto%20con%20espacios '><B>
picumoros@hotmail.com</B></A><BR/>

LIMPIADOR/A (REF 4386)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004386
21/07/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE ALOJAMIENTOS
TURÍSTICOS. <b>REQUISITOS</b> SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS Y/O
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN <b>CONDICIONES</b> CONTRATO FIJO
DISCONTINUO A JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO A CONVENIR
CON LA EMPRESA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN <b>AMPUDIAVEGA@GMAIL.COM</b>
O BIEN LLAMAR AL TELÉFONO <b>629712550</b> (ANGEL)

CAMARERA/O DE PISO (REF: 4742 )
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004742
22/07/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar la limpieza de las habitaciones , hacer las camas, servir los
desayunos, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia profesional en hoteles.-
<b>Contrato:</b> Temporal para la campaña de verano. Jornada parcial . Horario
de trabajo desde las 08:00 hasta las 11:00 horas.
Las personas interesadas pueden concertar entrevista en el telef. 633244840
(Idoia). O enviar su curriculum vitae a: info@alamarsalinas.com

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.4334)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004334
22/07/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar el área de servicio y los utensilios. Servir comidas y
bebidas. realizar cobros. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Se necesita disponer de medio
de transporte para llegar al lugar de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal. Jornada parcial de 24 horas semanales. Horario: de 13.00 a 17.00 h.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio de Hostelería del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la empresa por uno de
estos medios: - Enviando su C.V. a: , mailto:nachete_ambiedes@hotmail.com -
Llamando al <b>teléfono 607302071</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.4750)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004750
22/07/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realización de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. Preparación de platos bajo supervisión. Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS</b> Se necesita disponer
de medio de transporte para llegar al lugar de trabajo. <b>CONDICIONES</b>
Contrato temporal. Jornada completa. Condiciones laborales según Convenio de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la empresa por uno de
estos medios: - Enviando su C.V. a: <b>nachete_ambiedes@hotmail.com</b> -
Llamando al <b>teléfono 607302071</b>

PERSONAL DE RESTAURANTE DE
COMIDA RÁPIDA - 5 PUESTOS (REF.
3681)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003681
25/07/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al cliente. - Preparar los pedidos en cocina. -
Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal por circunstancias de la producción de tres meses de duración. - Jornada
parcial de 15 horas semanales. - Salario y demás condiciones según Convenio
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:curriculumburgerking@gmail.com

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 4291)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004291
25/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Trabajo en hotel ubicado en El Berrón - Limpieza de
pasillos, zonas nobles, habitaciones y baños - Limpieza y control de lencería y
toallas - Gestión de quejas y reclamaciones de su departamento - Control de
instalaciones y mobiliario <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 1 año en
puesto similar - Estudios primarios - Se valorará conocimientos de idiomas
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<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal sustitución de vacaciones -
Jornada completa - Horario de trabajo a turnos - Salario según convenio de
hostelería
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
media@hotelcruzdelavictoria.com'><B>media@hotelcruzdelavictoria.com</B></A><BR/>

AYUDANTE OBRADOR CONFITERÍA
(REF. 4802)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004802
26/07/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Asistencia al obrador para elaboración de masas, corte y
decorado de pasteles. - Movimiento de mercancías entre el obrador y la confitería. -
Limpieza de utensilios. <b>REQUISITOS:</b> No se requieren requisitos,
predisposición al trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal: 2 meses.
Horario de 6:30 a 14 horas, con posibilidad de modificaciones. Salario según
convenio.
Presentarse en CONFITERÍA VEGA situada en C/Mercaderes, 10, 33500 Llanes

AYUDANTE CAMARERO/A(REF.3777).
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003777
26/07/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Atender a los clientes en el interior del local y en la terraza.
Tomar nota,servir y cobrar las consumiciones. Mantener limpio y ordenado el área
de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio. Medio
propio de transporte para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Indefinido. Jornada:completa y partida de mañana y tarde. Sueldo:según
convenio del Sector de la Hostelería del Principado de Asturias.
Interesados/as concertar cita en el:<b>-TFNO:645471325-</b>,y preguntar por José
Vicente de"El Corral de Murias".

CAMARERA/O DE PISOS EN OVIEDO Y
ZONA CENTRO (REF. 4816)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004816
26/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de alojamientos turísticos, hacer camas, realización
de coladas, planchado, etc. <b>REQUISITOS:</b> No es necesaria experiencia
pero sí una nociones mínimas de las tareas exigidas por el puesto de trabajo.
IMPRESCINDIBLE PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal con posibilidad de
incorporación al equipo. Jornada parcial de 20 horas semanales según calendario
de reservas. Salario de 600 euros brutos mensuales más incentivos para transporte.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
MLGESTIONDEALOJAMIENTOS@GMAIL.COM'><B>MLGESTIONDEALOJAMIENTOS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 4813)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004813
26/07/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>REQUISITOS:</b> -Carnet de manipulador de alimentos. - Buena presencia. -
Persona dinámica. <b>FUNCIONES:</b> - Hacer pinchos. - Menús. - Carta.
<b>CONDICIONES:</b> - Horario de mañana de lunes a jueves. - Viernes y
sábados partido, domingo de tarde y lunes descanso. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas pueden llamar al número: <b>658 817 724, en horario de
10:00 a 22:00 y también puede enviar WhatsApp</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.3013)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003013
26/07/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Ayudar al cocinero/a en la elaboración,presentación y
preparación de los platos. -Mantener el orden y la limpieza de la cocina. -Limpiar el
menaje y los utensilios de cocina. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia de al menos
1 año en la ocupación. -Vehículo para llegar al puesto de trabajo. -Preferentemente
con residencia en la zona. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal.
-Jornada de trabajo completa. -Salario de 1500 € netos al mes.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: , mailto:lalila@mrbit.es INDICANDO
EN EL ASUNTO: <b>Ayudante de cocina</b>

AYUDANTE COCINA (REF.4804)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004804
26/07/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> pelar, <br/> cortar, <br/> fregar los utensilios de
cocina, <br/> colaborar con la cocinera <br/> <b>REQUISITOS: </b> <br/> no se
precisa experiencia <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal
o fijo discontinuo, <br/> jornada parcial: 20 horas semanales de miércoles a
domingo ( miercoles, jueves y domingo no se trabaja por las tardes),<br/> salario
según convenio hostelería
las personas interesadas deben concertar cita previa tf: 625076138

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 2480) <b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE LAS
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Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002480
27/07/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

HABITACIONES, EN TODAS SUS POSIBLES DEPENDENCIAS, ASÍ COMO DE
LAS ÁREAS COMUNES DE PISOS. - ENTREGAR OBJETOS OLVIDADOS POR
LOS CLIENTES. - CUMPLIMENTAR LAS HOJAS DE TRABAJO. - COMUNICAR
LAS ANOMALÍAS DETECTADAS. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL PARA TEMPORADA TURISTICA. - JORNADA PARCIAL (6
HORAS DIARIAS). - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>sandravillar78@gmail.com</b>, INDICANDO EN ASUNTO EMAIL:
<i>CAMARERO/A DE PISOS</i> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>609909192</b>

GUÍA DE RUTAS EN TODOTERRENO
(REF. 3642)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003642
27/07/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TRANSPORTAR, ACOMPAÑAR A LOS CLIENTES DE LA
EMPRESA POR DISTINTAS RUTAS. - GUIAR Y DINAMIZAR A LOS USUARIOS
POR RUTAS DE SENDERISMO. - COMPROBAR Y REVISAR EL VEHÍCULO.
<b>REQUISITOS:</b> - TITULACIÓN FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO
MEDIO O SUPERIOR EN ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS O
EQUIVALENTES. - IMPRESCINDIBLE DISPONER DE CARNET DE CONDUCIR
CON UNA ANTIGÜEDAD DE AL MENOS 5 AÑOS. - SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL FIJO DISCONTINUO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@vivepicos.com</b>

FREGAPLATOS (REF 4826)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004826
27/07/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> FREGAR PLATOS. AYUDAR A LIMPIAR.
<b>REQUISITOS</b> NO SE PRECISAN <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
TEMPORAL A JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO DE 14:00H A
17:00H Y DE 21:00H A 00:30H. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
<b>UBICACIÓN</b> NUEVA DE LLANES
LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMARÁN AL TELÉFONO <b>685609067</b>
(FRANCISCO)

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF
4848)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004848
27/07/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> ATENCIÓN EN BARRA Y/O MESAS. RECARGAR
NEVERAS. MONTAR MESAS. <b>REQUISITOS</b> NO SE REQUIEREN
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO PARA LA TEMPORADA DE VERANO HASTA
FINALES DE SEPTIEMBRE/OCTUBRE. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
TRABAJO A CONCRETAR CON LA EMPRESA. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO
<b>LLANESVIAJES77@GMAIL.COM</b>

AYUDANTE/A DE COCINA (REF 4850)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004850
27/07/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> TAREAS BÁSICAS DE COCINA. LIMPIAR Y ORDENAR
<b>REQUISITOS</b> NO SE PRECISAN <b>CONDICIONES</b> CONTRATO
PARA LA TEMPORADA DE VERANO CON POSIBILIDAD DE TRABAJAR 8
MESES AL AÑO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO A
CONCRETAR CON LA EMPRESA.INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN LLAMAR AL TELÉFONO
<b>685813913</b> (LORENA)

AYUDANTE DE COCINA PARA
COLECTIVIDADES(REF.4719).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004719
27/07/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES.</B> Ayudar al cocinero/a en la preparación de los menús.
Emplatar y recoger los servicios. Mantener limpios los utensilios de cocina.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal por Interinidad. Jornada:completa y a
turnos rotativos de mañana o tarde,con horario laboral de lunes a domingos y
descansos reglamentarios. Sueldo:según convenio establecido de 1134 euros
brutos mensuales.
Si le interesa envie Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:recursosh@albie.es<br/>Poner
en Asunto:REF.MIERES.

CAMARERO/A DE PISO (REF.: 4567)
Boal ( ASTURIAS )

<b>REQUISITOS:</b> **Experiencia en limpieza de hoteles, apartamentos,
viviendas vacacionales, etc... **Buena disposción y capacidad de trabajo en equipo.
**Persona responsable. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **Contrato laboral
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Oferta: 032022004567
27/07/2022
Oficina: NAVIA

indefinido. **Jornada de trabajo: Parcial, 20 horas semanales. **Salario: Según
Convenio de Hostelería del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> **Limpieza y
orden de las zonas de trabajo. **Limpieza y puesta a punto de las habitaciones y
áreas de piso. **Atención de necesidades de los huéspedes.
Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de enviar su CV a la dirección
de correo: , mailto:boal@elbosquedelasvinas.com o bien llamar al teléfono
627952253

CAMARERO/A DE PISOS (REF:4842)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004842
27/07/2022
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza y puesta a punto de las habitaciones,
en todas sus posibles dependencias, así como de las áreas comunes de los pisos. -
Reposición de material. - Comunicar las anomalias detectadas.
<b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible experiencia en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal para temporada turística. -
Jornada parcial (24 Horas semanales). - Horario de trabajo: Lunes a Domingo de
9:00 a 15:00 con descanso rotativo cada semana. - Salario: 831 euros brutos
mensuales.
Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de enviar su cv A: ,
mailto:oviedo@nortempo.com

AYUDANTE DE SERVICIO DE SALA
(REF. 4854
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004854
27/07/2022
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES DEL PUESTO</b> **Atención del buffet del desayuno. **Recoger
mesas. **Limpieza de utensilios y del comedor, dejándolo preparado para el
siguiente servicio. <b>CONDICIONES LABORALES</b> **Contrato laboral fijo
discontinuo hasta fin de temporada turística. **Horario de mañanas, desde las 9 a
las 16/15 horas. **Salario 1200 euros brutos mensuales. <b>REQUISITOS</b>
**Contar con medios para llegar al puesto de trabajo, en Somorto
Quienes tengan interés en esta oferta de empleo han de enviar su cv A: ,
mailto:info@turismoruralsuquin.es O bien llamar al 607566918

CAMARERA DE PISOS (REF.: 4827)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004827
27/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar tareas de limpieza en distintos apartamentos
turísticos. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en puesto similar.
Preferentemente personas que residen en el municipio. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 4 horas diarias en horario
de 12:00 a 16:00 de lunes a viernes. Salario según convenio hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@ASTURAN.ES'><B>RRHH@ASTURAN.ES</B></A><BR/>

RECEPCION / DISTRIBUCION (REF.:
4803)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004803
27/07/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>REQUISITOS:</b> - SÓLO PARA RESIDENTES EN LENA Y COMARCA DEL
CAUDAL - Carnet de conducir B1. - Incorporación lo antes posible.
<b>FUNCIONES:</b> - Atención telefónica. - Introducir datos de facturas en
aplicación sencilla. - No se necesita experiencia. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido - Jornada completa de lunes a sábado (un sábado al mes descanso por
ley). - Sueldo y gratificaciones según valía.
Las personas interesadas pueden enviar Currículum por <b>whatsApp al
650951692</b>, también pueden enviar Currículum al
email:<b>asturiaslinda@yahoo.es</b> SE RUEGA NO LLAMAR.

CAMARERO/A (REF.4593)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004593
28/07/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar la sala. Tomar y servir pedidos. Retirar las mesas
una vez finalizado el servicio. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Disponer de vehículo para
llegar al puesto de trabajo. Experiencia de más de 1 año en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 6 horas diarias.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio de Hostelería del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas deben contactar con la empresa por uno de estos medios:
- Enviando su C.V. a: , mailto:juanluis@casabelarmino.es . Llamando al <b>teléfono:
660526688</b>

PERSONAL RESTAURANTE DE COMIDA
RÁPIDA (REF.3853)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003853
28/07/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al cliente. - Preparación de los pedidos en cocina.
- Mantener limpia, ordenada y desinfectada la zona de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la producción de
tres meses de duración. - Jornada parcial de 15 horas semanales. - Salario y demás
condiciones según Convenio Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta, deberán enviar CV a: ,
mailto:curriculumburgerking@gmail.com
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PERSONAL RESTAURANTE DE COMIDA
RÁPIDA (REF.4883)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004883
28/07/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender al cliente. - Preparar los pedidos en cocina. -
Mantener limpia, ordenada y desinfectada la zona de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Indefinido. - Jornada Parcial de 15
horas semanales en turnos rotativos. - Salario y demás condiciones según Convenio
colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:curriculumburguerking@gmail.com

PERSONAL RESTAURANTE DE COMIDA
RÁPIDA (REF.4889)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004889
28/07/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender al cliente. - Preparar los pedidos en cocina. -
Mantener limpia, ordenada y desinfectada la zona de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Indefinido. - Jornada Parcial de 15
horas semanales en turnos rotativos. - Salario y demás condiciones según Convenio
colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:curriculumburguerking@gmail.com

RECEPCIONISTA (REF. 4892)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004892
28/07/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención al público tanto presencial como telefónica en centro
geriátrico. - Envío y recepción de paquetería y correo ordinario. - Apoyo en tareas
administrativas. - Atención a las visitas de los usuarios. <b>Requisitos:</b> - Se
valora experiencia en geriatría. - Conocimientos a nivel de usuario de informática.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada completa. - Convenio colectivo
Convenio colectivo marco estatal de servicios de atención a las personas
dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar currículum</b> a: , mailto:
direccion@patronatodesanjose.org

AYUDANTE CAMARERO/A (REF.4869)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004869
28/07/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> PREPARAR EL ÁREA DE TRABAJO PARA EL SERVICIO
COLABORAR EN EL SERVICIO AL CLIENTE PREPARAR EL MONTAJE DE
MESAS Y SILLAS COLABORAR EN EL SERVICIO DE BEBIDAS Y ALIMENTOS
<b>REQUISITOS:</b> BUENA ACTITUD AL TRABAJO <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO FIJO-DISCONTINUO. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA
COMPLETA. HORARIO Y SALARIO SEGÚN CONVENIO.
ENVIAR CV A: <b>SOLGIMENOCATERING@GMAIL.COM</b> O LLAMAR AL
TELÉFONO: <b>650961219</b>

2 AYUDANTES DE COCINA (REF 4873)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004873
28/07/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> PARTICIPAR EN LA ELABORACIÓN DE ALIMENTOS BAJO
SUPERVISIÓN, REALIZAR LAS PREPARACIONES QUE LE SEAN
ENCOMENDADAS. <b>REQUISITOS</b> NO SE PRECISAN
<b>CONDICIONES</b> CONTRATO FIJO DISCONTINUO. JORNADA
COMPLETA. HORARIO Y SALARIO SEGÚN CONVENIO. INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO
<b>SOLGIMENOCATERING@GMAIL.COM</b> O BIEN LLAMAR AL TELÉFONO
<b>650961219</b>

COCINERO/A(REF:4466)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004466
28/07/2022
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Preparar menús del día. Revisión y control del material de
uso en la cocina. Mantener límpio y desinfectado el área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 1 año en el oficio.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal 1 mes (agosto) por circunstancias de
la producción. Jornada: Parcial 30 horas semanales, con horario laboral de 10:00 a
16:00 horas de lunes a viernes. Sueldo: Según Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS LLAMAR PARA CONCERTAR CITA EN EL TELÉFONO
<b>985466173 o 686946055</b> PREGUNTAR POR <b>SANTIAGO o
CARMEN</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 2986)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002986
28/07/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el puesto. * Estar en posesión
del carné de manipulación de alimentos. * Preferencia con residencia en la zona.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. *Jornada de
trabajo completa. * Salario según convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
<b>TAREAS:</b> * Realización de tareas de apoyo relacionadas con las
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elaboraciones culinarias. * Preparación de platos bajo supervisión. * Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo <b>carbajalpolavieja@yahoo.es</b>

DOS PUESTOS DE CAMARERA/O DE
PISOS (REF. 4865)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004865
28/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de camarera/o de pisos. Ayudar en la cocina en
tareas sencillas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia como camarera/o de pisos.
Conocimientos de ayudante de cocina. Se valorará formación relacionada con
puesto. Se valorará conocimiento de otros idiomas, preferentemente inglés.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal por sustitución. Jornada
completa. Horario a turnos de lunes a domingo con dos días de descanso
semanales. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
SILVIA.MARCOS@SEMIOVI.ES'><B>SILVIA.MARCOS@SEMIOVI.ES</B></A><BR/>

CAMARERO/A PARA HOTEL (REF.3077)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003077
28/07/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas a los clientes, servirlas y hacer los
cobros. -Reponer mercancía. -Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> -Se valorará conocimiento de inglés y francés.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral fijo discontinuo. -Jornada completa
continua. -Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de
Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN CONCENTAR CITA
PARA ENTREVISTA LLAMANDO AL <b>664644453</b> (Persona de contacto:
Mónica)

AYUDANTE DE COCINA (REF.3081)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003081
28/07/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Elaboraciones sencillas: frituras, ensaladas,etc... -Ayudar al
cocinero en las diferentes preparaciones. -Mantener en orden y con limpieza la zona
de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Valorable la experiencia en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral fijo discontinuo. -Jornada completa
continua. -Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de
Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN CONCERTAR
ENTREVISTA LLAMANDO AL <b>664644453</b> (Persona de contacto: Mónica)

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF.4885)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004885
28/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atender las llegadas de clientes y gestionar las salidas.
Atender las posibles quejas y reclamaciones que puedan sugir. Realizar reservas,
informes y estadísticas. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará formación en Turismo
y/o experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa y continua, en turnos de mañana y tardes. Salario y demás
condiciones según Convenio de hostelería.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO INDICANDO "RECEPCIONISTA DE
HOTEL" A <a href= "mailto: H.ROYAL@HOTMAIL.ES">
<b>H.ROYAL@HOTMAIL.ES</b> </a>

AYTE/A CAMARERO (REF.4887)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004887
28/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Tomar comandas en restaurante o cafetería. Servir comidas,
recogida de servicios, preparación de mesas. Mantener limpio y ordenado el área de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 6 meses en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa de 14:00 a 22:00,
con los descansos reglamentarios. Salario y demás condiciones según Convenio de
hostelería.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO INDICANDO "CAMARERO/A" A <a
href= "mailto: H.ROYAL@HOTMAIL.ES"> <b>H.ROYAL@HOTMAIL.ES</b> </a>

COCINERO/A (REF. 4888)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004888
28/07/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Confeccionar menus del día y a la carta. Controlar y reponer
alimentos y material necesario en la cocina. Guardar las condiciones higiénicas y
sanitarias necesarias en la manipulación de los alimentos y menaje utilizado.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 5 años en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa y continua. Salario y
demás condiciones según Convenio de hostelería.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO INDICANDO "COCINERO/A" A <a
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href= "mailto: H.ROYAL@HOTMAIL.ES"> <b> H.ROYAL@HOTMAIL.ES</b> </a>

COCINERO/A (REF.: 4905)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004905
29/07/2022
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboraciones que ordene el Jefe de Cocina conforme a la
Carta Ofertada Control de existencias de géneros para dar traslado al Director y
Jefe de Cocina Coordinar a los Ayudante de Cocina y dirigirles para un correcto
funcionamiento del servicio <b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Valorable
Título de Grado Medio de FP en Cocina Experiencia Mínima de 3 años en la
ocupación Capacidades resolutivas, de coordinación y de innovación
<b>Condiciones de Trabajo</b> Contrato laboral indefinido Jornada Partida de 8
horas diarias. Dos días de descanso semanal Salario según convenio
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A HREF='mailto:
barbobela@gmail.com.com?subject=Asunto%20con%20espacios '><B>
barbobela@gmail.com</B></A><BR/>

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 4908)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004908
29/07/2022
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar todas las tareas de pre-elaboración encomendadas
el Cocinero o Jefe de Cocina Encargado de la limpieza general de la cocina. Todas
aquellas tareas auxiliares encomendadas por el Cocinero o Jefe de Cocina
<b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> No se requiere formación
Experiencia Mínima de 2 años en la ocupación Disciplinado, afable y con capacidad
para trabajar en equipo <b>Condiciones de Trabajo</b> Contrato laboral indefinido
Jornada Partida de 8 horas diarias. Dos días de descanso semanal Salario según
convenio
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A HREF='mailto:
barbobela@gmail.com.com?subject=Asunto%20con%20espacios '><B>
barbobela@gmail.com</B></A><BR/>

2 CAMAREROS/AS (REF 4910)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004910
29/07/2022
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES:</b> Responsable del Servicio de Sala Conocer la oferta
gastronómica incluida en la carta Conocimiento de carta de vinos y maridaje
<b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Valorable Formación en FP Grado
Medio de Servicios de Restauración Experiencia Mínima de 2 años en la ocupación
Valorables cualidades como: educación, disciplina, agradable al trato y la capacidad
para trabajar en equipo <b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> Contrato laboral
indefinido Jornada Partida de 8 horas diarias. Dos días de descanso Salario según
convenio
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A HREF='mailto:
barbobela@gmail.com.com?subject=Asunto%20con%20espacios '><B>
barbobela@gmail.com</B></A><BR/>

AYUDANTE/A DE CAMARERO/A (REF:
4389)
Candamo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004389
29/07/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b><u>TAREAS:</u></b> Atender a la clientela. Limpiar y preparar las mesas.
Tomar pedidos y servir consumiciones. Mantener limpia el área de trabajo.
<b><u>PERFIL:</u></b> Se valorará experiencia en el puesto.
<b><u>CONTRATO:</u></b> Contrato de interinidad por maternidad. Jornada
parcial a razón de 24 horas semanales de martes a domingos. Salario según el
Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberán presentarse en la siguiente dirección: Bar La
Fresa - Grullos (Candamo) concertando cita previa en el teléfono 691437962
(Persona de contacto: MONTSE)

AYUDANTE DE COCINA (REF: 4904)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004904
29/07/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Pesado, limpieza, picado y pelado de los alimentos, limpieza y
organización de la cocina, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia demostrable en la
profesión.- <b>Contrato:</b> Temporal. Posibilidad de prórroga posterior. Jornada
completa. Horario de trabajo desde las 16:00 hasta las 00:00 horas.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
maria.vina@eurofirms.com
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COCINERO/A (REF: 4901)
Illas ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004901
29/07/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Confeccionar menús del día y a la carta. Controlar y reponer
alimentos y material necesario en la cocina. Guardar las condiciones higiénicas y
sanitarias necesarias en la manipulación de los alimentos y menaje utilizado. Etc.
<b>REQUISITOS</b> Tener experiencia en la ocupación. Disponer de medio de
transporte. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio de Hostelería del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas deben mandar su C.V. a: ,
mailto:aidebego.casavaldes@gmail.com o llamar al teléfono: <b>639 964 476</b>

DOS PUESTOS DE CAMARERO/A (REF.:
4131)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004131
29/07/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al público. Servicio de cafetería.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa de al menos 2 años realizando las
funciones del puesto. Manejo de bandeja. Disponibilidad horaria y de incorporación
inmediata. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa de lunes a domingo con dos días de descanso semanal. Salario según
convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

AYUDANTE DE CAMARERO (REF:4896)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004896
29/07/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> -TOMAR COMANDAS Y SERVIR MESAS. -REPONER
PRODUCTOS Y MANTENIMIENTO DEL UTILLAJE. <b>REQUISITOS:</b>
-EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. -SE VALORARÁ FORMACIÓN EN RAMA
DE HOSTELERÍA, INGLÉS NIVEL MEDIO Y CARNÉ DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
-JORNADA DE 30 HORAS SEMANALES. -SALARIO DE 888 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
<b>red.social@mlscoctelesoviedo.com.</b>

COCINERA/O RESIDENCIA ANCIANOS
(REF.4898)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004898
29/07/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES</b> <br/> Elaboración de platos para menú cerrado de
residencia,<br/> control de pedidos y almacén <br/> Mantenimiento de la cocina en
perfectas condiciones <br/> conservación y almacenamiento de las mercancías
<br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> imprescindible 6 meses de experiencia como
cocinero en residencias, colegios, etc..., <br/> se valorará formación en cocina <br/>
<b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal, <br/> jornada completa,
turnos<br/> salario según convenio marco estatal de atención a las personas
dependientes y desarrollo de la promoción y autonomía personal
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:residencianorena@gesmedical.es"><b>residencianorena@gesmedical.es</b></a>

CAMARERO/A (REF. 4925)
Caso ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004925
01/08/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Servicio de comidas y bebidas en barra y terraza. - Tomar
comandas y servir en restaurante. - Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo. -
Apoyo a otros departamentos del establecimiento. <b>Requisitos:</b> - Experiencia
mínimo de 3 años como camarero/a de sala. - Valorable conocimientos en cocina y
vinos. - Carnet de manipulador/a de alimentos. - Conocimientos de inglés. - Se
requiere residencia en la zona. Se puede facilitar el alquiler de vivienda en el
pueblo.(Caleao-Caso) <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal con opción
de conversión a indefinido. - Jornada completa a turnos. - Salario según convenio de
hostelería de Asturias
Los/as interesados/as pueden <b>enviar currículum</b> a: , mailto:
arancha@tierradelagua.com

2 PUESTOS DE CAMARERA/O DE
PISOS (REF 4917)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004917
01/08/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> LIMPIEZA DE LAS HABITACIONES Y LLEVAR EL
CONTROL DE CAMBIO DE ROPA. LIMPIEZA DE ZONAS COMUNES.
<b>REQUISITOS</b> NO SE PRECISAN <b>CONDICIONES</b> CONTRATO A
JORNADA COMPLETA MESES DE AGOSTO Y SEPTIEMBRE. HORARIO DE
TRABAJO: PARTIDO. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
ENVIAR CURRÍCULUM A <b>JUANRAMON@HOTELKAYPE.ES</b> O BIEN
PRESENTARSE EN EL HOTEL KAYPE DE PLAYA DE BARRO CONCERTANDO
CITA EN EL TELÉFONO <b>687573873</b> (JUAN RAMÓN)
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COCINERO/A (REF.2818)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002818
01/08/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en restaurante -bar situado en Luarca -Preparación
y presentación de los distintos platos -Puesta a punto del area de trabajo y los
utensilios , etc... -Conservación y aprovechamiento de las mercancias
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia en puesto similar de 1 año
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral adaptado a la nueva normativa de
contratación -Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: de lunes a domingo
para servicio de comidas y cenas (con los descansos reglamentarios) -Salario y
resto de condiciones: Convenio Sector Hostelería Principado de Asturias -Fecha de
incorporación al puesto: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactarán con María Josefa en
el teléfono: <b>640 57 54 25</b> para concertar entrevista También pueden enviar
el curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:buenoescesar@hotmail.com</b>

AYUDANTE CAMARERO/A (REF.3530)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003530
01/08/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A desarrollar en el puesto de trabajo situado en Luarca
-Atender a los clientes en la barra, la terraza y en las mesas del comedor
-Reposición de productos en las cámaras frigoríficas -Mantener la zona de trabajo
en perfectas condiciones de orden y limpieza <b>REQUISITOS</b> -Experiencia en
puesto similar -Seriedad y responsabilidad en el puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido en la modalidad de
fijo-discontinuo -Jornada de trabajo: 35 horas semanales con dos días de descanso
a la semana -Horario de trabajo: a convenir con la empresa -Salario y resto de
condiciones : Convenio Hostelería Principado de Asturias -Fecha de incorporación al
puesto: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto:lkgrill1@gmail.com</b>
Tambien pueden contactar con Nazaret en el teléfono: <b>985 64 22 54</b> para
concertar entrevista

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
3939)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022003939
01/08/2022
Oficina: LUARCA

<b>DESCRIPCIÓN DE TAREAS A REALIZAR:</b> ** Atender a los clientes en la
barra, la terraza y las mesas del comedor. ** Rellenar las neveras con las bebidas.
** Mantener el puesto de trabajo limpio y ordenado. <b>PERFIL DEL
CANDIDATO/A:</b> ** Se requiere experiencia previa en puesto similar. **
Seriedad, responsabilidad y gusto por el trabajo bien hecho. ** No se requiere ni
vehículo ni carnet de conducir ni formación específica. <b>CONDICIONES DE
TRABAJO:</b> ** Contrato laboral indefinido fijo-discontinuo, en principio para todo
el verano y posibilidad de continuar en función de la carga de trabajo. ** Horario a
convenir con la empresa. ** Jornada completa de 40 horas semanales. ** Salario
según el convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto y que cumplan con el perfil profesional,
deberán presentarse en <b>Restaurante La Pepa</b> de <b>Luarca</b> en la <b>
c/ Aurelio Martínez, 7 - bajo</b>

CAMARERO O AYUDANTE DE
CAMARERO (REF. 4711)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004711
01/08/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Camarero/a para sidrería-restaurante - Atención a clientes -
Servicio de mesa <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible experiencia en el sector y
puesto de trabajo - Se valorará formación en hostelería <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido - Jornada completa o parcial según necesidades del
trabajador - Salario según Convenio de Hostelería.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de presentarse en
<b>Sidrería El Norte</b>, c/ Argañosa nº 66 bajo de Oviedo, en <b>horario de
10:30-11:30</b> de la mañana exclusivamente, preguntando por Ioan. No se dará
información por teléfono.

COCINERO (REF. 4713)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004713
01/08/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Puesto en sidrería especialidad cocina tradicional asturiana
-Preelaboración y preparación de platos para carta y menús -Elaboración de postres
-Mantenimiento de instalaciones y utillaje <b>REQUISITOS:</b> -Imprescindible
experiencia en el sector y en el puesto -Se valorará formación de cocina
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada completa o parcial
según el trabajador -Salario según convenio de hostelería
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de presentarse en
<b>Sidrería El Norte</b>, c/ Argañosa nº 66 bajo de Oviedo, en <b>horario de
10:30-11:30</b> de la mañana exclusivamente, preguntando por Ioan. No se dará
información por teléfono.
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CAMARERO/A (REF.2082)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002082
01/08/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas a los clientes, servirlas y hacer los
cobros. -Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo. -Reponer de
productos estanterías y neveras. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia demostrable
en la ocupación. -Vehículo para llegar al puesto de trabajo. -Preferentemente con
residencia en la zona. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral fijo. -Jornada de
trabajo completa. -Horario partido. -Salario según Convenio Colectivo de Hostelería
del Principado de Asturias más incentivos.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: <b>lalila@mrbit.es</b> INDICANDO
EN EL ASUNTO: <b>Camarero/a</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.4347)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004347
01/08/2022
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está en Soto de Luiña. <b>FUNCIONES:</b> -- Apoyo en las
tareas de cocina del bar del camping -- Preparación de pinchos -- Mantener la
limpieza de la cocina <b>REQUISITOS:</b> -- Experiencia demostrable con
autonomía en el puesto <b>CONDICIONES:</b> -- Contrato laboral temporal de
verano por actividad estacional. Incorporación inmediata -- Jornada completa.
Horario de trabajo de Lunes a Domingo con descanso rotatorio -- Salario según
convenio colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA PRESENTE OFERTA PUEDEN ENVIAR
CV A LA DIRECCION <b>INFO@CAMPINGSANPEDRO.ES</b>, INDICANDO EN
EL ASUNTO <b>"AYUDANTE DE COCINA"</b>

CAMARERO/A (REF.4353)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004353
01/08/2022
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está en Soto de Luiña. <b>FUNCIONES:</b> -- Atención de
terraza de bar del camping -- Barra -- Colocación de terraza y desinstalación de la
misma <b>REQUISITOS:</b> -- Experiencia demostrable con autonomía en el
puesto y resolución del trabajo <b>CONDICIONES:</b> -- Contrato laboral temporal
de verano por actividad estacional. Incorporación inmediata. -- Jornada completa.
Horario de trabajo de Lunes a Domingo con descanso rotatorio -- Salario según
convenio colectivo de Hostelería del Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA PRESENTE OFERTA PUEDEN ENVIAR
CV A LA DIRECCION <b>INFO@CAMPINGSANPEDRO.ES</b> INDICANDO EN
EL ASUNTO <b>"CAMARERO"</b>

AYUDANTE DE CAMARERO (REF.4355)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004355
01/08/2022
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está en Soto de Luiña. <b>FUNCIONES:</b> -- Apoyo en las
tareas del bar y terraza para atencion a la clientela -- Recepción de pedidos y
comandas -- Limpieza de mesas <b>REQUISITOS:</b> -- Se valorará experiencia
previa en puesto similar <b>CONDICIONES:</b> -- Contrato laboral temporal de
verano por actividad estacional. Incorporación inmediata. -- Jornada completa.
Horario de trabajo de Lunes a Domingo con descanso rotatorio. -- Salario según
convenio colectivo de Hostelería del Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA PRESENTE OFERTA PUEDEN ENVIAR
CV A LA DIRECCION <b>INFO@CAMPINGSANPEDRO.ES</b> INDICANDO EN
EL ASUNTO <b>"AYUDANTE DE CAMARERO"</b>

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 4921)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004921
01/08/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -- Limpiar y poner a punto las habitaciones y áreas de piso --
Recoger la ropa para la lavandería -- Atender las necesidades de los huéspedes --
Comunicar las anomalías detectadas <b>REQUISITOS:</b> -- Se valorará
experiencia en puestos similares <b>CONDICIONES:</b> -- Contrato laboral
temporal -- Jornada completa -- Salario y demás condiciones según Convenio de
Hostelería del Principado de Asturias
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su CV a:
<b>admon@hotelpalaciodelamagdalena.com</b> o llamar al telefono:
<b>985588884</b>. Personas de contacto Samuel o Antonio.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 4929) EN
SAN JUAN DE LA ARENA
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004929
01/08/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -- Preparacion de platos y elaboraciones sencillas -- Limpieza
de menaje y utensilios de cocina -- Mantener el orden y la limpieza en la zona de
trabajo <b>REQUISITOS:</b> -- Se valorará experiencia, pero no es imprescindible
-- Se valorará disponer de permiso de conducir y vehiculo propio para desplazarse
al puesto de trabajo <b>CONDICIONES:</b> -- Contrato laboral temporal de 2
meses de duración -- Jornada de trabajo completa -- Salario según conmvenio de la
Hostelería del Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA PRESENTE OFERTA PUEDEN ENVIAR
SU C.V. A LA SIGUIENTE DIRECCION: <b>aranchafaedo@hotmail.es</b>
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LIMPIADOR/A OFFICE (REF. 4083)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004083
01/08/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar y ordenar vajillas, cuberterías, cristalerías y utensilios
de cocina de office de restaurante. Limpieza general de cocina. Ocasionalmente
ejercerá labores de ayte. de cocina. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir y
vehículo para llegar al centro de trabajo. <b>CONCIDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa. Salario y demás condiciones según Convenio de
Hostelería de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
infollagar@gmail.com"> <b>infollagar@gmail.com</b> </a>

COCINERO/A (REF.4779)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004779
01/08/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> ELABORACIÓN DE MENÚS Y POSTRES EN RESIDENCIA
GERIATRICA <b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS DOCE MESES
EN LA OCUPACIÓN <b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL POR
SUSTITUCIÓN DE VACACIONES, JORNADA COMPLETA DE LUNES A
DOMINGO CON LOS DESCANSOS REGLAMENTARIOS, SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE RESIDENCIAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
ENVIAR CV A <a href= "mailto:
info@residencialviella.com"><b>info@residencialviella.com</b></a>

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.: 4938)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004938
02/08/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>Funciones:</b> - Apoyar al cocinero oficial en la elaboración y preparación de
comidas y cenas en bar restaurante. - Manipular y preparar diferentes alimentos. -
Limpiar, picar y pelar los productos. - Hacer salsas y aliños. - Efectuar la limpieza y
mantenimiento de las dependencias y elementos propios de la cocina (utensilios,
maquinaria, etc.) <b>Requisitos:</b> - Experiencia mínima de un año en puesto de
trabajo similar. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. -
Horario: De 12 a 16:00 horas y de 18 a 22:00. - Retribución según Convenio
colectivo para el sector de la Hostelería y Similares del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
mgzapico@telecable.es

AYUDANTE DE COCINA(REF.4950)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004950
02/08/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES:</b> JORNADA COMPLETA, DESCANSO SEMANAL DE 2
DÍAS: SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL
SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES:</b> COLABORAR CON LA COCINERA EN LA PREPARACIÓN
DE LOS INGREDIENTES PARA LA ELABORACIÓN DE LOS MENÚS;
EMPLATADO; FREGAR PLATOS Y DEMÁS UTENSILIOS DE COCINA; LIMPIEZA
DEL ÁREA DE TRABAJO.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:casasueno@casasueno.es"><b>casasueno@casasueno.es</b></a>.

CAMARERO/A PARA CAFETERÍA (REF
2772) <I>POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO</I>
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022002772
02/08/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> ATENDER A LOS CLIENTES EN LA CAFETERÍA DE UN
HOTEL <b>REQUISITOS</b> NO SE REQUIEREN <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO INDEFINIDO FIJO DISCONTINUO DE JULIO A PRINCIPIOS DE
NOVIEMBRE. JORNADA COMPLETA CON HORARIO A CONCRETAR CON LA
EMPRESA. SALARIO SEGÚN CONVENIO. <b>POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO
</b>. INCORPORACIÓN INMEDIATA
LLAMAR AL TELÉFONO <b>985402431</b> (Conchi)

AYUDANTE DE RECEPCIÓN (REF 4568)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004568
02/08/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> TAREAS BÁSICAS DE RECEPCIÓN. ATENCIÓN AL
CLIENTE TANTO TELEFÓNICA COMO PRESENCIALMENTE. ENTRADAS Y
SALIDAS. <b>REQUISITOS</b> NO SE PRECISAN <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO PARA LA TEMPORADA DE APERTURA HASTA
SEPTIEMBRE/OCTUBRE A JORNADA PARCIAL DE 16 HORAS SEMANALES.
HORARIO DE TRABAJO: DOS DÍAS A LA SEMANA (MARTES Y MIÉRCOLES) DE
14:00H A 22:00H. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN LLAMAR AL TELÉFONO
<b>699700162</b> (CONCHI)

CAMARERO/A DE PISOS (REF 4793)
<I>POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO</I>

<b>FUNCIONES</b> LIMPIEZA DE LAS HABITACIONES E INSTALACIONES DEL
HOTEL <b>REQUISITOS</b> NO SE PRECISAN <b>CONDICIONES</b>
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Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004793
02/08/2022
Oficina: LLANES

CONTRATO INDEFINIDO FIJO DISCONTINUO PARA LA TEMPORADA DE
VERANO HASTA PRINCIPIOS DE NOVIEMBRE. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO A CONCRETAR CON LA EMPRESA. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LLAMAR AL TELÉFONO <b>985402431</b> (CONCHI)

AYUDANTE DE COCINA (REF 4939)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004939
02/08/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> LIMPIAR, PELAR Y CORTAR LOS ALIMENTOS,YA SEA
CARNE, PESCADO O VERDURAS. PESAR O MEDIR LOS ALIMENTOS.
MEZCLAR INGREDIENTES PARA HACER SALSAS O ALIÑOS. AYUDAR EN LA
PREPARACIÓN DE LOS PLATOS LISTOS PARA SERVIR. <b>REQUISITOS</b>
NO SE REQUIEREN <b>CONDICIONES</b> CONTRATO TEMPORAL HASTA EL
8 DE SEPTIEMBRE A JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO A
CONVENIR CON LA EMPRESA. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS CONCERTARÁN ENTREVISTA LLAMANDO AL
TELÉFONO <b>619182783</b> (BEATRIZ)

CAMARERO/A DE PISO (REF.: 4622)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004622
02/08/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Capacidad de trabajo en equipo. * Buena disposición. *
Persona organizada. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral
temporal eventual por circunstancias de la producción. * Jornada de trabajo
completa. * Horario de trabajo: de 11:00 a 15:00 horas y de 16:00 a 20:00 horas. *
Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> *
Mantenimiento, limpieza y revisión de las habitaciones. * Conservación del
mobiliario y resto de enseres del hotel. * Limpieza de zonas comunes, escaleras y
pasillos.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>informacion@arconavia.com</b>

CAMARERO/A DE PISO (REF.: 4625)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022004625
02/08/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Capacidad de trabajo en equipo. * Buena disposición. *
Persona organizada. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral
temporal eventual por circunstancias de la producción. * Jornada de trabajo parcial.
* Horario de trabajo: de 11:00 a 15:00 horas. * Salario según convenio de hostelería
del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Mantenimiento, limpieza y revisión
de las habitaciones. * Conservación del mobiliario y resto de enseres del hotel. *
Limpieza de zonas comunes, escaleras y pasillos.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enivar su currículum vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>informacion@arconavia.com</b>
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