
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

COMERCIAL
ADMINISTRATIVO/AUXILIAR
ADMINISTRATIVO (REFE. 132)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000132
12/01/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - LABORES ADMINISTRATIVAS GENERALES. -
PREPARACIÓN Y SEGUIMIENTO DE PRESUPUESTOS A CLIENTES. - PEDIDOS
A PROVEEDORES. <b>REQUISITOS:</b> - VALORABLE CONOCIMIENTOS EN
MAQUINARÍA DE JARDINERÍA, LIMPIEZA Y CONSTRUCCIÓN. - MANEJO DE
PROGRAMAS OFIMATICOS COMO WORD, EXCELL, ETC. - CARNET DE
CONDUCIR TIPO B Y VEHICULO PROPIO. - PERSONA CON GANAS E ILUSIÓN.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - CONTRATO INDEFINIDO. - JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 09:00 H A 13:00 H Y DE
15:00 H A 19:00 H Y LOS SÁBADOS DE 09.00 H A 13:00H. - SALARIO 14.600
EUROS BRUTOS ANUALES MAS COMISIONES EN VENTA.
INTERESADOS/AS ENVIAR C.V. A INFO@GRUPOBOLLABOR.COM

COMERCIAL ASESORIA DE EMPRESAS
(REF.:5265)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021005265
18/01/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Comercialización de servicios de asesoría laboral, fiscal y
contable. - Captación y búsqueda de nuevos clientes y su fidelización. - Búsqueda
de oportunidades de negocio. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos de ofimática y
Redes Sociales. - Conocimientos de asesoría. - Experiencia en el sector. - Persona
organizada y responsable. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal laboral
temporal de 3 meses con posibilidad de indefinido. - Jornada de Trabajo: Parcial. 30
horas semanales (posibilidad de jornada completa) - Horario de Trabajo: horario de
mañana. - Salario:1400 euros brutos mensuales - Otros Incentivos: SALARIO FIJO
+ COMISIONES. - HORARIO FLEXIBLE
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el C. V. a la dirección de correo electrónico: ,
mailto:cv.oferta20@gmail.com

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE
COMERCIAL (REF 347)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000347
24/01/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Recepción, control y gestion de albaranes de entrada de
mercancía. Gestión y control de pedidos. Gestión y control de incidencias y atención
al cliente. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos dos años en puesto
similar. Conocimientos de informática. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual
con posibilidad de conversión en indefinido con jornada completa o partida que se
desarrollara en Lugones, Colloto o Gijón. Salario y demás condiciones laborales
según el convenio de comercio.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN REMITIR SU CV A <a href= "mailto:
contabilidadelbombillazo@gmail.com"><b>contabilidadelbombillazo@gmail.com</b></a>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO. (REF. 568)
Ribera de Arriba ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000568
04/02/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR EL ARCHIVO, REGISTRO DE
DOCUMENTACIÓN Y DIGITALIZACIÓN. RECEPCIÓN DE CLIENTES Y
PROOVEDORES. ATENCIÓN TELEFÓNICA Y REDACCIÓN DE DOCUMENTOS.
<b>REQUISITOS:</b> <b>REUNIR LOS REQUISITOS PARA REALIZAR UN
CONTRATO DE PRÁCTICAS. </b> FORMACIÓN DE TÉCNICO EN GESTIÓN
ADMINISTRATIVA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD RELACIONADO
CON ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA. PERMISO DE CONDUCIR.
CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL <b>DE PRÁCTICAS.</b> JORNADA COMPLETA. SALARIO: 13.510
EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
EXIGIDOS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>asturianadeextintores@sadex.es</b>
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ADMINISTRATIVO/A CONTRATO EN
PRÁCTICAS (REF.: 630)
Morcín ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000630
08/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> FACTURACIÓN. GESTION DE PROVEEDORES Y
CLIENTES. REALIZACION DE PRESUPUESTOS. ATENCIONTELEFONICA Y
GESTIÓN DE ARCHIVO. <b>REQUISITOS:</b> TÉCNICO/A SUPERIOR EN
ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS. CUMPLIR REQUISITOS NECESARIOS PARA
CONTRATO EN <A
HREF='https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contrato_en_practicas.html'
TARGET= 'BLANK'><B>Prácticas</B></A><BR/> MANEJO PAQUETE OFFICE.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO EN PRÁCTICAS DE 6 MESES.
JORNADA PARCIAL DE 12 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
DE LA CONSTRUCCIÓN.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:VERTIKALIACV@GMAIL.COM'><B>VERTIKALIACV@GMAIL.COM</B></A><BR/>

PERSONAL ADMINISTRATIVO -
CONTRATO EN PRÁCTICAS (REF.: 670)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000670
09/02/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Desarrollo de contabilidades. - Declaraciones fiscales. -
Nóminas y seguros sociales. - Desarrollo de las diferentes tareas por medio de
ordenadores en red y programas correspondientes. <b>REQUISITOS:</b> - Cumplir
los requisitos necesarios para concertar un contrato en prácticas. - Que no hayan
transcurrido más de cinco años, o de siete cuando el contrato se concierte con un
trabajador con discapacidad, desde la terminación de los estudios. Si el trabajador
es menor de 30 años no se tiene en cuenta la fecha de terminación de los estudios.
- Estar en posesión del Título de Grado en Contabilidad y Finanzas. - Conocimiento
de ingles, contabilidad y finanzas, hojas Excel, nóminas y seguros sociales. - No se
precisa experiencia previa. <b>CONDICIONES</b> - Contrato en prácticas de 2
años de duración. - Incorporación inmediata. - Jornada Completa. - Horario de 9.00
a 18.00 horas, con una hora para comer. - Convenio Colectivo de oficinas y
despachos del Principado de Asturias. - La retribución del trabajador será la fijada
en convenio colectivo para los trabajadores en prácticas, sin que, en su defecto,
pueda ser inferior al 60% o al 75% durante el primero o el segundo años de vigencia
del contrato, respectivamente, del salario fijado en convenio para un trabajador que
desempeñe el mismo o equivalente puesto de trabajo. En ningún caso el salario
será inferior al salario mínimo interprofesional.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>ofertcontable@gmail.com</b>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF.743)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000743
11/02/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Gestionar la documentación administrativa y contable de la
empresa. Atender llamadas telefónicas y ocuparse de la recepción de clientes.
Realizar gestiones administrativas ante las administraciones públicas. Etc.
<b>REQUISITOS</b> Se valorará experiencia en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 20 horas
semanales en horario de mañanas. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio de oficinas y despachos del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:jrcurriculums@gmail.com

ADMINISTRATIVO (REF. 718)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000718
11/02/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> GESTIÓN ADMINISTRATIVA EN OFICINA DE EMPRESA
CONSTRUCCIÓN. MANEJO DE PAQUETE OFFICE. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN GESTIÓN ADMVA. HABILIDADES COMUNICATIVAS. SE
VALORARÁ EXPERIENCIA CON SAP Y OTROS PROGRAMAS DE
CONTABILIDAD. SE VALORARÁN FORMACIÓN RELACIONADA Y CURSO
BÁSICO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES. SE VALORARÁ
CONOCIMIENTOS DE INGLÉS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO POR OBRA
(30 MESES). JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO A CONVENIR.
SALARIO 16000 EUROS BRUTOS ANUALES. <b>UBICACIÓN:</b> POSADA DE
LLANES.
Enviar C.V. a: <b>AFERRERAS@SISTEM-GROUP.COM</b>

ADMINISTRATIVO/A-COMERCIAL (REF.:
777)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000777
14/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> TRAMITACIÓN Y GESTIÓN DE PRODUCTO. ALTAS Y
BAJAS. RESOLUCIÓN DE INCIDENCIAS, ATENCIÓN AL CLIENTE. SERVICIO
POSTVENTA. SOPORTE A OTROS DEPARTAMENTOS COMUNICACIÓN DEL
PRODUCTO/SERVICIO Y CAPTACIÓN DE USUARIOS. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA PREVIA EN PUESTO SIMILAR, MUY VALORABLE PERFIL
COMERCIAL. VALORABLE CONOCIMIENTOS DEL SECTOR DE LAS
TELECOMUNICACIONES. MANEJO DE PROGRAMAS INFORMÁTICOS, EXCEL,
CRM. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE 36 HORAS SEMANALES, EN HORARIO DE MARTES A VIERNES
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DE 9 A 14 Y DE 16 A 19 Y LO SÁBADOS DE 10 A 14. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE COMERCIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@ILUTELCO.ES'><B>RRHH@ILUTELCO.ES</B></A><BR/>

DOS PUESTOS DE GESTOR/A DE
TRÁFICO (REF.784)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000784
15/02/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar la atención telefónica y el reparto de tareas a los
vehículos. -Resolver las incidencias diarias. -Elaborar los presupuestos comerciales,
las facturas de clientes y el seguimiento a proveedores. <b>REQUISITOS:</b>
-Imprescindible experiencia laboral previa en el sector del transporte. -Ciclo
Formativo de la rama de Transporte y Logística. -Permiso de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato Laboral Temporal Eventual de 6 meses de
duración. -Jornada de Trabajo Completa. -Horario de Trabajo : lunes a viertes de
08:00 a 13:00 y de 16:00 a 19:00 horas. -Salario según Convenio Colectivo del
Transporte por Carretera del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:empleotransporte2019@gmail.com

ADMINISTRATIVO/A DE PERSONAL
(REF.: 0787)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000787
15/02/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Tramitación de altas y bajas en la seguridad social. -
Realización y comunicación de contratos de trabajo. - Tareas administrativas de
gestión de personal. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en recursos humanos. -
Carnet de conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa
en horario de 8 a 13 y de 14 a 17 horas. - Convenio de oficinas y despachos.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, envíen su currículum a: ,
mailto: oferta150@gmail.com

GESTOR/A CLIENTES ITV (REF. 828)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000828
16/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Proceso para la cobertura de un puesto y para la creación
de Bolsa de Trabajo -El trabajo se desarrollará en alguno de los centros ITV de
Asturias -Recibir, informar y facilitar al cliente las tareas administrativas ligadas al
servicio de inspección -Realizar tareas básicas de administración, contabilidad y
gestión de personas <b>REQUISITOS:</b> -Titulación de Grado Superior de
Administración y Finanzas o equivalente -Valorable experiencia en puesto similar
-Conocimientos de ofimática -Disponibilidad para movilidad entre centros ITV en
Asturias <b>CONDICIONES:</b> -1 contrato laboral indefinido y el resto posibilidad
de formar parte en una bosa para contratación temporal -Jornada completa -Horario
a turnos alternos de 7.00-14.30 y de 14.30-22.00 horas -Salario según Convenio
Colectivo del sector Compraventa y/o Reparación del Automóvil, Reparación y
Venta de Motocicletas del Principado de Asturias
las personas interesadas en la oferta pueden consultar las bases e instrucciones
sobre el proceso de inscripción, participación y selección en el siguiente <A
HREF='https://talentforjobs.com/ofertas/empleo.aspx?j=5658908&p=AmSStlQplC0SScI1yoMA0eJJxJHNatcHe%2blDd6dRcNpLRGN65%2f9DAUh2eWjPet%2fR'
TARGET= 'BLANK'><B>enlace</B></A><BR/> <b>Fecha límite admisión solicitud:
Hasta las 23:59 horas del día 26/02/2022</b>

GRADUADO/A EN RELACIONES
LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CONTRATO EN PRÁCTICAS(REF.:833)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000833
16/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACIÓN DE NÓMINAS Y SEGUROS SOCIALES.
TRAMITACIÓN DE ALTAS, BAJAS Y VARIACIONES EN LA TGSS Y
PREPARACIÓN Y COMUNICACIÓN DE CONTRATOS DE TRABAJO. GESTIÓN
DE PARTES DE ACCIDENTES. TRAMITACIÓN DE PENSIONES.
ASESORAMIENTO LABORAL. <b>REQUISITOS:</b> GRADO EN RELACIONES
LABORALES Y RECURSOS HUMANOS. SE VALORARÁ POSITIVAMENTE
CUALQUIER FORMACIÓN COMPLEMENTARIA RELACIONADA CON LA
ASESORÍA LABORAL, FISCAL Y CONTABLE. PREFERIBLEMENTE RESIDENCIA
EN OVIEDO. CUMPLIR LOS REQUISITOS PARA ACCEDER A UN CONTRATO
EN <A
HREF='https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contrato_en_practicas.html'
TARGET= 'BLANK'><B>PRÁCTICAS</B> </A><BR/> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO EN PRÁCTICAS. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 9:00 A 13:30 Y DE 16:00 A 19:30. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='LENFERSA@LENFERSA.COM'><B>LENFERSA@LENFERSA.COM</B></A><BR/>

EMPLEADO/A ADMINISTRATIVO/A
(REF.: 865)

Empresa del suroccidente de Asturias necesita incorporar un/a
administrativo/a.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>- Gestionar tareas
administrativas.<br/>- Organizar reuniones y eventos.<br/>- Atender llamadas
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Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000865
17/02/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

telefónicas.<br/>- Manejar web y redes sociales.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-
Conocimientos de ofimática.<br/>- Carnet de conducir y coche propio-<br/>-
Preferiblemente gente de la zona.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato
laboral temporal de 4 meses.<br/>- Jornada parcial de 25 horas semanales.<br/>-
Salario según convenio de oficinas y despachos.<br/>- Incorporación en abril.
Los candidatos que reúnan los requisitos deberán enviar Currículum Vitae a la
siguiente dirección: , mailto: EMPRESAS-OENARCEA@asturias.org

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE (REF.:
902)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000902
18/02/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: - Manejo de programas de contabilidad (principalmente A3 y
Contaplus). - Gestión de impuestos. - Facturación, cobros y pagos - Contabilidad de
empresas. <br/><b>REQUISITOS</b>: - Experiencia en puesto similar. -
Conocimientos tributarios. - Excel avanzado. - Permiso de conducir B. - Se valorará
estudios universitarios de: ADE, Económicas, empresariales.
<br/><b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. -
Horario de 9 a 13 h. y de 15 a 19 h. - Salario 21000 euros brutos anuales.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:MANUEL.GARCIA.SRG@GMAIL.COM

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE (REF.
886)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000886
18/02/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA MECANIZACIÓN DE CONTABILIDADES.
CONFECCIONAR LIBROS DE: INGRESOS, GASTOS, BIENES DE INVERSIÓN,
VENTAS E INGRESOS, PARA LA LIQUIDACIÓN DE PERSONAS FÍSICAS POR
ESTIMACIÓN DIRECTA, SIMPLIFICADA O MÓDULOS. LIQUIDACIÓN DE
IMPUESTOS: IVA, IRPF Y SOCIEDADES. LEGALIZACIÓN Y DEPÓSITO DE
CUENTAS ANUALES. <b>REQUISITOS: </b> TITULACIÓN MÍNIMA DE
FORMACIÓN PROFESIONAL TÉCNICO SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN Y
FINANZAS. CONOCIMIENTOS DE CONTABILIDAD, SOCIEDADES, IVA, IRPF Y
MÓDULOS. EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 AÑOS EN LA OCUPACIÓN. <b>SE
VALORARÁ:</b> CONOCIMIENTOS INFORMATICOS DEL PROGRAMA THEOS.
FORMACIÓN AL RESPECTO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE SUSTITUCIÓN, CON POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD.
JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO DE LUNES A JUEVES, VIERNES
HASTA LAS 14:00 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
OFICINAS Y DESPACHOS DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:selecionasesoriaoviedo@gmail.com?subject=
Administrativo/a%20contable.'><B>selecionasesoria@gmail.com</B></A> INDICAR
EN EL ASUNTO DEL EMAIL: ADMINISTRATIVO/A CONTABLE.

ADMINISTRATIVO/A OF 2ª (REF 906)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000906
18/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de la ocupación , contabilidad y gestión de
documentación de oficina. <b>REQUISITOS:</b> Ciclo formativo de grado superior
administracion y finanzas o titulación equivalente Tres años de experiencia en
funciones de contabilidd y gestión de documentación de oficina. Se valorará
experiencia en el Sector de comercio al por mayor de productos cárnicos y logística
de este tipo de productos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal como
posibilidad de conversión en indefinido a jornada completa. Horario a convenir pero
debiendo trabajar sábados por la mañana al menos de forma alterna. Salario 16000
euros brutos anuales
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: laboralrb@gmail.com">
<b>laboralrb@gmail.com</b></a>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:
445)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000445
21/02/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>Funciones:</b> - Atención al cliente. - Comprobación de facturas. - Facturación,
registro y archivo de documentos. <b>Requisitos:</b> - Formación y experiencia
relacionada con el puesto de trabajo. - Conocimientos de ofimática. - Se valoran
conocimientos de idiomas. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada parcial de 20 horas semanales en horario de 9:00 a 13:00 horas. - Salario
según convenio del sector.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
gestionalquilergijon@gmail.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.
0927)
Caso ( ASTURIAS )

<b>Funciones:</b> - Tareas administrativas y mecanización de asientos contables. -
Elaboración de albaranes y facturas. - Trámites bancarios. <b>Requisitos:</b> -
Formación reglada en el campo de la Administración de Empresas. - Experiencia en
departamento de administración y contabilidad. - Se valora positivamente tener
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Oferta: 032022000927
21/02/2022
Oficina: LANGREO

conocimientos y experiencia con el programa A3. - Carnet de conducir y vehículo
para llegar al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada
parcial de 5 horas diarias. - Horario de trabajo será de 12:00 a 17:00 horas. -
Convenio colectivo de granjas avícolas y otros animales.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
calidad@asturaquaculture.com

ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL (REF.:
924)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000924
21/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL PARA EMPRESA
SECTOR METAL. ATENCIÓN TELEFONICA Y PRESENCIAL, REGISTRO DE
DOCUMENTOS, FACTURACION. FIDELIZAR LA CARTERA DE CLIENTES.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 AÑOS EN PUESTO
SIMILAR. INGLÉS FLUIDO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
COMERCIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:GIJON@TEMPORING.ES'><B>GIJON@TEMPORING.ES</B></A><BR/>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A ( REF:
0967)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000967
22/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Elaboración y presentación de los impuestos trimestrales ( IVA,
IRPF, etc.-), del Impuesto de Sociedades; resolver expedientes, etc.- <i>Perfil:</i>
Experiencia y conocimientos en temas fiscales ( Manejo de los modelos
303,130,111,115....).Dominio de la web de la AEAT.- <i>Contrato:</i> temporal por
seis meses de duración inicial. Jornada parcial. Horario de trabajo desde las 09:30
hasta las 13:30 horas. De lunes a viernes.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
astonasesorescb@yahoo.es

ADMINISTRATIV@ PARA ASESORIA
DEPARTAMENTO LABORAL .OVIEDO
(REF: 976)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000976
22/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Confección de nóminas , seguros sociales, contratos de
trabajo, altas y bajas en seguridad social, tramitación de subvenciones, atención al
cliente. <b>PERFIL DEL CANDIDATO/A </b> Experiencia en puesto similar en
asesoría de al menos 2 años . <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato
laboral indefinido . Jornada : parcial 4 horas diarias de lunes a viernes . Salario: 785
euros brutos mensuales . Lugar de trabajo: Oviedo
Enviar curriculum a :<A
HREF='ofertaempleo33600@gmail.com'><B>ofertaempleo33600@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta Administrativo/a asesoria (Ref: 976)
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Sector Profesional: AGRARIO

TRACTORISTA(REF. 700)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000700
10/02/2022
Oficina: TINEO

<b>REQUISITOS:</b> -Experiencía acreditable en la ocupación. - Persona
responsable. -Permiso de conducir B <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal ,posibilidad de continuar en la empresa. -Jornada completa. - Salario
según regulación del sector. <b>FUNCIONES:</b> -Manejo con autonomía y
responsabilidad de maquinaria agrícola. -Ensilado, siembra y tareas en fincas.
-Mantenimiento y limpieza de maquinaria. -Colaborar en otros trabajos
agrícolas(preparación del carro...)
Las personas interesadas enviar cv a: , mailto:ganaderiamingon18@gmail.com

PEONES/AS AGRÍCOLAS (REF: 738)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000738
14/02/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>NUEVA DIRECCION DE CONTACTO</b> <b>FUNCIONES:</b> Tareas
agrícolas en finca de kiwis: atado, riego, poda, abonado, aclareo, etc. En las
próximas dos semanas, la tarea principal será el atado de ramas, así como
cualquier otra necesaria para el mantenimiento de la finca. <b>REQUISITOS:</b>
Imprescindible experiencia en agricultura. Muy valorable en especial con kiwis y
otros frutables (especificar en el CV). Valorable experiencia en el manejo del tractor,
desbrozadora y otra maquinaria agrícola. Carnet fitosanitario y permiso de conducir
para poder de llegar a la ubicación del puesto. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral temporal por 2 semanas. Jornada parcial 5 horas diarias, en horario de 8 a
13 horas, de lunes a viernes. Salario mínimo.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección <b>kiwiculture.asturias@gmail.com</b>

10 PUESTOS DE ESPECIALISTA
FORESTAL (REF.: 832)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000832
16/02/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO LABORAL A JORNADA COMPLETA DE 1
AÑO DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA EN LA EMPRESA,
HORARIO: DE LUNES A VIERNES DE 8:00 A 17:00 HORAS EN EL QUE SE
INCLUYE EL TIEMPO DE DESCANSO PARA LA COMIDA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL SECTOR FORESTAL APLICABLE EN ASTURIAS.
<b>UBICACIÓN DE LOS PUESTOS DE TRABAJO</b>: ZONA DE AVILÉS, GIJÓN
Y LLANES. EL DESPLAZAMIENTO AL LUGAR DE TRABAJO SE HARÁ EN
VEHÍCULO DE EMPRESA. EL PERSONAL SE DESPLAZARÁ POR SUS MEDIOS
HASTA EL PUNTO DE RECOGIDA DEL VEHÍCULO DE EMPRESA.
<b>FUNCIONES</b>: TRABAJOS FORESTALES EN GENERAL, CON MANEJO
DE MOTOSIERRA Y DESBROZADORA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN: <a href=
"mailto:servitec.cantabria@servitecma.com"><b>servitec.cantabria@servitecma.com</b></a>
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Sector Profesional: ARTESANÍA

CARPINTERO/A - INSTALADOR/A DE
MUEBLES DE COCINA (REF. 4525)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021004525
17/02/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> COLOCACIÓN/ARMADO DE MUEBLES DE COCINA.
ABISAGRAR PUERTAS. DESPIECE DE MUEBLES. CANTEADO DE MUEBLES.
<b>REQUISITOS <u>IMPRESCINDIBLES</u>: </b> PERMISO DE CONDUCIR Y
DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>SE VALORARÁ:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE. CONOCIMIENTOS Y
FORMACIÓN EN CARPINTERÍA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL,
JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO DE 9:00 A 13:00 Y DE 15:00 A 19:00
HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE SECTOR DE
CARPINTERÍA, EBANISTERÍA Y VARIOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:cocinastressan@cocinastressan.com?subject=Carpintero/a%20-%20instalador/a%20de%20muebles%20de%20cocina.'><B>cocinastressan@cocinastressan.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Carpintero/a - instalador/a de muebles de
cocina.
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Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

CHAPISTA-PINTOR/A DE VEHÍCULOS
(REF.:19)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000019
02/02/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en la sección de chapa y pintura de vehículos de
taller situado en Luarca: -Reparación de golpes, montaje y desmontaje de vehículos
-Trabajos de soldadura y manejo de bancada -Preparación de superficies y pintura
de las mismas -Cumplir con la normativa legal vigente en materia de prevención de
riesgos laborales <b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 1 año en trabajo
similar -Conocimientos en técnicas de carrocería y soldadura -Pemiso de conducir
tipo "B" -Dominio idioma español -Capacidad para integrarse en un grupo de trabajo
y para organización en el puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato
laboral temporal con 1 mes de prueba y con posibilidad de continuidad -Jornada
laboral completa en horario partido de 9.00 a 13.00 y de 14.30 a 18.00 horas
-Salario: Convenio de Talleres de Reparación y Pintura de vehículos -Incorporación
al puesto: inmediata
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de
trabajo, enviarán su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:rrhh@grupoleomotor.com</b> También pueden presentar su Curriculum en
las Oficinas de Leomotor Asturias, S.L. situadas en Avenida de Galicia,39-Luarca

OPERARIO/A DE DEPARTAMENTO DE
CARROCERÍA (REF.: 6443)<B>NUEVA
DIFUSIÓN</B>
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032021006443
09/02/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Taller de reparación de vehículos situado en Cangas del Narcea, necesita incorporar
a un/una operario/a de departamento de
carrocería<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>- Reparaciones de chapa y
pintura.<br/>- Sustitución y verificación de las partes afectadas de la carrocería de
un vehículo utilizando herramientas y materiales adecuados.<br/>- Control y gestión
de las piezas de recambio.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia
demostrable en la ocupación de 2 años.<br/>-Preferiblemente gente de la
zona.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral indefinido.<br/>-Jornada
completa de 9:00h a 13:00h y de 15:30h a 19:30h.<br/>-Salario según convenio
colectivo de talleres de reparación del automóvil del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Los candidatos que reúnan los requisitos deberán enviar Currículum Vitae a la
siguiente dirección: , mailto: EMPRESAS-OENARCEA@asturias.org

OFICIAL ELECTROMECÁNICO (REF.
735)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000735
11/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar las funciones propias de un oficial electromecánico
en un taller de automoción. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia
acreditable en puesto similar. Se valorará formación en rama electromecánica.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa de lunes a viernes
en horario partido. Demás condiciones según Convenio laboral de talleres de
reparaciones de automóviles y afines del Principado de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
tallerespiquero@gmail.com"> <b>tallerespiquero@gmail.com</b> </a>

TAPICERO/A DE VEHÍCULOS(REF.: 855)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000855
17/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COSIDO MANUAL DE PIEZAS DE INTERIOR DE
VEHÍCULOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 AÑO EN
PUESTO SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE
30 HORAS SEMANALES POR LAS MAÑANAS. SALARIO DE 1.200 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OVIEDO@EUROFIRMS.COM'><B>OVIEDO@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

MECÁNICO/A OFICIAL 1ª (REF.897)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000897
18/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias de un taller mecánico de vehículos.
<b>REQUISITOS:</b> Formación Profesional mecánica. Experiencia mínima de
tres años en la ocupación. Carnet de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal de 6 meses + indefinido. Jornada completa de lunes a viernes. Salario y
demás condiciones laborales según Convenio Laboral de talleres de reparación del
automóvil del Principado de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
mariatalleres@yahoo.com"><b>mariatalleres@yahoo.com</b> </a>

MECANICO/A CAMIONES Y VEHICULOS
INDUSTRIALES (REF. 942)

<b>FUNCIONES:</b> -Mantenimiento y reparación de averías tanto eléctricas como
mecánicas y vehículo industrial principalmente -Desmontar, extraer piezas y
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Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000942
22/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

cambiarlas -Localizar averías y repararlas <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia
previa como electromecánico de camiones y vehículos industriales -Valorable
formación en electromecánica de vehículos -Permiso de conducir B
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con ánimo de estabilidad
-Jornada completa -Horario de lunes a viernes de 8.30-13.00 y de 14.30-17.30
-Salario de 22.000 euros brutos anuales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
oviedogigroup@gmail.com'><B>oviedogigroup@gmail.com</B></A> indicando en el
asunto "Mecánico"<BR/>
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Sector Profesional: COMERCIO

DEPENDIENTE/A TIENDA COLCHONES
(REF. 6140)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021006140
07/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Atención al cliente en tienda de colchones -Preparación de
las entregas y pedidos -Colocación y mantenimiento de la exposición -Servicio
post-venta <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en gestión de venta -Conocimientos
del sector del descanso -Fuerza física para la manipulación de los productos
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada completa -Horario de
lunes a viernes de 10.00-13.30 horas y de 16.30-20.30 horas y mañana de sábados
-Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
info@lacolchonera.es'><B>info@lacolchonera.es</B></A><BR/> o presentarlo en la
empresa: C/Valentín Masip, 5 Bajo Oviedo

REPARTIDOR/A-VENDEDOR/A POR
TODA ASTURIAS (REFE 5367)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021005367
08/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al cliente y venta de productos. - Realizar el
reparto de pan en diferentes rutas por Asturias. - Cargar los productos para distribuir
según la ruta. <b>REQUSITOS:</b> - Experiencia como repartidor. - Se valorará
experiencia como repartidor de pan. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato temporal laboral inicialmente por tres meses. -
Jornada completa de lunes a sábado con los descansos reglamentarios. - Salario
según Convenio de Obradores de Panedería más incentivos negociables.
Interesados/as enviar c.v. a la siguiente dirección de correo electrónico
RECURSOSHUMANOSPSD@GMAIL.COM

AGENTE COMERCIAL PARA GIJÓN
(REF. 0671)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000671
09/02/2022
Oficina: LANGREO

COMERCIAL DE PRODUCTOS PARA LA HOSTELERIA EN LA ZONA DEL
CAUDAL, SIERO, GIJÓN, ZONA ORIENTAL Y OCCIDENTAL <b>Funciones:</b> -
Realizar visitas a clientes para realizar la preventa de productos de alimentación y
bebidas. - Mantener y ampliar la cartera de clientes. - Hacer el seguimiento de las
ventas y realizar el servicio de postventa y de gestión de incidencias.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia acreditable como comercial en el sector de
alimentación. - Valorable formación en rama comercial y ventas. - Carnet de
conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido a jornada completa. -
Convenio colectivo de mayoristas de alimentación. - Incorporación inmediata.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
directorcomercial@disago.es

OPERARIO DE ALMACEN CON
DISCAPACIDAD (REF: 0727)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000727
11/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Procesamiento de pedidos. Movilización de los productos.
Comunicación con proveedores. Control de inventarios. Almacenamiento. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE discapacidad igual o superior al 33%
compatible con el puesto de trabajo. Formacion de carretilla elevadora y puente
grua. Carnet de conducir. Vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa con horario partido.
Convenio de Centros Especiales de Empleo.
Enviar CV a <a href= "mailto: cv150309@gmail.com">
<b>cv150309@gmail.com</b> </a>

COMERCIAL AUTOVENTA (REF: 0758)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000758
14/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Venta y distribución de alimentos congelados (empanadillas,
croquetas, paletillas, cebolla picada etc) visitando restaurantes, bares y cafeterías .
Incrementar la cartera de clientes e informarles sobre el surtido de productos que
ofrece.- <b>Perfil:</b> Se requiere experiencia comercial en el sector de la
hostelería. Carnet de conducir tipo B.- <b>Contrato:</b> indefinido . Jornada
completa. Desplazamientos por la zona centro de Asturias.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a:
redcomercialcongelados@gmail.com

DEPENDIENTE/A DE PERFUMERÍA
(REF: 793)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000793
15/02/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa Asturiana dedicada al sector de La Perfumería, La Cosmética y Colorido,
La Parafarmacia y Productos de Higiene Personal y Limpieza, necesita incorporar
DEPENDIENTA para una de sus tiendas, sita en CANGAS DEL NARCEA,
***FUNCIONES: -Asesorar y acompañar en la venta. -Realizar Venta Cruzada.
-Realizar la Recepción de Pedidos. ***REQUISITOS: -Experiencia de al menos 12
meses, en Perfumería, Parafarmacia o Herboristería. ***CONDICIONES: -Contrato
laboral temporal con posibilidad de prorroga, según valia. -Jornada completa.
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-Salario según convenio de Perfumería y afines.
Las personas interesadas en esta oferta y cumplan los requisitos exigidos en la
misma, deberán enviar CV actualizado la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:empleo@delauz.es

COMERCIAL (REF.: 6059)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021006059
15/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> AMPLIACIÓN DE CARTERA DE CLIENTES EN EMPRESA
DEDICA A COMERCIALIZAR MATERIAL DE LABORATORIO
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMO COMERCIAL EN
EL SECTOR DE LABORATORIO. CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR.
CARNÉ Y VEHÍCULO MANEJO HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COMERCIO.
INTERESADOS/AS EN AL OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CALIDAD@ASTURLAB.ES'><B>CALIDAD@ASTURLAB.ES</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "COMERCIAL"

PESCADEROS/AS PARA ASTURIAS
(REF.807)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000807
15/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> MONTAJE Y REPOSICIÓN DE MOSTRADOR GESTIÓN DE
PEDIDOS Y CONTROL DE MERMAS MANIPULACIÓN Y TÉCNICAS DE CORTE
DE PRODUCTO <b>REQUISITOS:</b> FP/BACHILLER O ESTUDIOS
EQUIVALENTES EXPERIENCIA DE AL MENOS UN AÑO EN PUESTO SIMILAR
CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO JORNADA
COMPLETA EN TURNOS ROTATIVOS DE MAÑANAS Y TARDES DEMÁS
CONDICIONES SEGÚN CONVENIO LABORAL DEL SECTOR MINORISTAS DE
ALIMENTACIÓN DE ASTURIAS
INTERESADOS ENVIAR CV A TRAVÉS DE LA WEB <a href=
"https://supermasymas.com/trabaja-con-nosotros" target= 'blank'>
<b>www.supermasymas.com/trabajaconnosotros</b> </a>

DEPENDIENTE/A DE PESCADERÍA
(REF. 852)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000852
16/02/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a la clientela, informarles y cerrar las ventas. -
Preparar el pescado para su venta (lavar, cortar, filetear, pelar, descamar, etc.). -
Limpiar y desinfectar las instalaciones y los utensilios de la pescadería.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en la ocupación de al menos dos años. -
Carnet de manipulador de alimentos. - Permiso de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal eventual por circunstancias de
la producción. - Jornada parcial de 30 horas semanales. - Salario: 11.250 euros
brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:ofertaempleopescadero@gmail.com

DEPENDIENTA/E DE
COMERCIO(REF.834).
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000834
16/02/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Realizar la venta de ventanas de PVC y Aluminio. Hacer el
cobro de la mercancía vendida. Mantener y ordenar el expositor de la tienda.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia mínima demostrable de 2 años en la actividad
del comercio de la carpintería metálica. Estar en posesión de estudios mínimos de
E.S.O. Conocimientos de Informática a nivel de usuario. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal transformable en Indefinido. Jornada:completa y partida de
mañana y tarde. Sueldo:según convenio del Sector del Metal.
Interesadas/os enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:ofertaempleo909@gmail.com

ASESOR/A COMERCIAL (REF: 853)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000853
17/02/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Asesorar con la finalidad de vender alguno de los productos
de nuestro portafolio: venta de todo tipo de servicios tecnológicos e informáticos,
ofreciendo cambiar de operador los servicios de telefonía fija e internet para fibra en
Avilés, Oviedo, Gijón, etc... <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa en horario de lunes a jueves completo mañana y tarde y viernes
hasta las 15 horas. Salario y demás condiciones según Convenio Colectivo Estatal
de promoción, degustación, merchandising y distribución de muestras. Comisiones
más incentivos para gastos por venta de todos los productos. Tfno. de empresa para
contactar con los clientes. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia como
comercial en visita directa a negocios o empresas de al menos un año demostrable
y que valore ir con un 50% de visitas ya concertada.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>seleccion@guerreromarketing.es</b>
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AGENTE COMERCIAL INMOBILIARIO
(REF 816)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000816
17/02/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES</b> : -Atender a los clientes. -Buscar y captar inmuebles. -Realizar
visitas guiadas. -Funciones telefónicas. -Publicación de ofertas a través de
diferentes canales. <b>REQUISITOS</b> -Conocimientos de informática y redes
sociales. -Perfil comercial. -Don de gentes. -Se valorará experiencia previa en el
sector. <b>CONDICIONES</b> : -Contrato laboral temporal con posibilidad de
transformación en indefinido. -Jornada parcial. -Salario según convenio.
Personas interesadas que cumplan con los requisitos, deben enviar CV a
<b>imrg2022@gmail.com</b>

2 PUESTOS DE GESTOR/A DE
CLIENTES CON DISCAPACIDAD (REF.
842)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000842
17/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Gestión de peticiones de clientes -Creación y gestión de
contratos comerciales y de suministro -Creación de documentos de exportación
-Seguimiento de órdenes y pagos <b>REQUISITOS:</b> -<b>Certificado de
discapacidad de al menos 33%</b> -Grado en Administración de Empresas o
similar -Experiencia en atención al cliente y en logística y transporte -Conocimientos
avanzados de importación/exportación -Imprescindible nivel avanzado de inglés y
alemán -Permiso de conducir -Disponibilidad para viajar <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral indefinido -Jornada completa -Salario según convenio de empresa
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A>
indicando en el asuntos: "Ref. 842"<BR/>

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO TEXTIL
(REF. 857)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000857
17/02/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN, INFORMACIÓN Y VENTA A CLIENTES.
RECEPCIÓN DE PEDIDOS, COMPROBACIÓN DE ALBARANES Y GESTIÓN DE
DEVOLUCIONES. COLOCACIÓN DE EXISTENCIAS. ATENCIÓN DE PEDIDOS A
TRAVÉS DE INTERNET. MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE LA ZONA DE
TRABAJO. <b>REQUISITOS <U>IMPRESCINDIBLES</U>: </b> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE DE AL MENOS 5 AÑOS EN LA OCUPACIÓN. CONOCIMIENTOS
DE INFORMÁTICA Y REDES SOCIALES A NIVEL DE USUARIO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL <U>INDEFINIDO</U>. JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES, DE LUNES A SÁBADO. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE COMERCIO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:arancha-konde@hotmail.com?subject=Dependiente/a%20de%20textil.'><B>arancha-konde@hotmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Dependiente/a de textil.

COMERCIAL FONTANERÍA Y
CALEFACCIÓN (REF. 598)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000598
17/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Venta y comercialización de productos de fontanería y
calefacción en Asturias. <b>REQUISITOS:</b> Formación mínima de Formación
Profesional relacionada con la fontanería y la calefacción. Valorable experiencia en
puesto similar. Carnet de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con
posibilidad de indefinido. Jornada Completa Resto de condiciones según el
Convenio del Comercio del Principado de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto:
solicituddeempleovarios@gmail.com"> <b>solicituddeempleovarios@gmail.com</b>
</a>

COMERCIAL (REF. 876)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000876
19/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Visita a obras y clientes *Toma de mediciones *Soporte del
plan de marketing <b>REQUISITOS</b> -Experiencia como técnico comercial
-Conocimiento en el sector construcción y/o carpintería metálica -Permiso de
conducir B1 <b>CONDICIONES</b> Contrato eventual, de 6 meses de duración,
con posibilidad de prórroga. Horario y salario a convenir
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: <a
hre="mailto:ofertapuertas@gmail.com"><b>ofertapuertas@gmail.com</b></a>

COMERCIAL INMOBILIARIO/A (REF.
0918)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000918
21/02/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Captación y venta de propiedades de segunda mano. - Gestión
de cartera de clientes. - Realización de trabajos menores de decoración en las
viviendas para su venta. <b>Requisitos:</b> - Persona familiarizada con la
decoración de interiores. - Experiencia en atención al público en ventas. - Se valora
formación relacionada con decoración, construcción o ventas. - Conocimientos de
informatica. - Carné de conducir clase B y saber conducir. - Residencia en la zona y

Ofertas en difusión a fecha 23/02/2022 Página 12 de 84



gusto por el mundo de la decoración y el sector inmobiliario. <b>Condiciones:</b> -
Contrato laboral indefinido a jornada completa. - Horario de lunes a viernes de 9:30
a 14:00 y de 16:00 a 19:00, sábados por la mañana formación. - Contrato laboral
con fijo mensual y comisiones por ventas.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum </b> con foto reciente y
exposición de motivos por los que desea optar el puesto a: , mailto:
oferta.empleados@hotmail.com

COMERCIAL TELECOMUNICACIONES
(REF.: 930)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000930
21/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> GESTIONAR NUEVA CARTERA DE CLIENTES.
COMERCIALIZAR SERVICIOS DE INTERNET Y TELEFONÍA.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. F.P. RAMA
INFORMÁTICA. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE 1.000 EUROS BRUTOS
MENSUALES MÁS COMISIONES POR VENTAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@LINKINPEOPLE.ES'><B>INFO@LINKINPEOPLE.ES</B></A><BR/>

COMERCIAL SERVICIOS DE ASESORÍA
Y FORMACION EMPRESAS.GIJON
(REF:977)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000977
22/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Captación y búsqueda de nuevos clientes para asesoría .
Asesoramiento a empresas . <b>PERFIL DEL/A CANDIDATO/A</b>
iMPRESCINDIBLE experiencia en comercialización de servicios similares tales
como : prevención de riesgos,formación, seguros...... <b>CONDCIONES
LABORALES</b> CONTRATO LABORAL temporal . Horario: de lunes a viernes 4
horas diarias . Salario: FIJO +COMISIONES.
Enviar curriculum a : <A
HREF='ofertaempleo33600@gmail.com'><B>ofertaempleo33600@gmail.com</B></A><BR/>
Poner en asunto: Oferta comercial (Ref: 977)

OPERADOR/A DE PLANTA (REF: 0948)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000948
22/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar, organizar y cargar mercancia.
<b>REQUISITOS:</b> Conocimientos basicos de mecanica y electricidad.
VALORABLE formacion a nivel de FPII y de transportes de mercancias peligrosas.
Informatica a nivel de usuario. Carnet de carretilla. DISPONIBILIDAD para trabajar a
turnos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Horarios rotativos. Convenio
propio de empresa.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: 2022.admonrrhh@gmail.com">
<b>2022.admonrrhh@gmail.com</b> </a>
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

FORMADOR/A DE BARBERÍA (REF.
6353)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021006353
11/01/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Programar los contenidos de formación de Barbería
-Impartir, organizar y coordinar las clases -Evaluación y seguimiento del alumnado
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia profesional como barbero/a y/o peluquero/a de
caballeros mínima de 1 año -Capacidad docente acreditada
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa -Horario de
8.00-15.00 horas -Salario según convenio de enseñanza y formación no reglada
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
escuela@escuelamacavi.es'><B>escuela@escuelamacavi.es</B></A><BR/>

DOCENTE PARA MÓDULO FORMATIVO
CP MF0985_2 FRANCES PARA LA
ASISTENCIA A DIRECCIÓN .OVIEDO
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000710
11/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES Programar el módulo formativo del certificado . Impartir los contenidos
del módulo formativo . Evaluación y seguimiento del alumnado. PERFIL DEL
CANDIDATO/A Experiencia profesional de 1 año como : secretaria/o de dirección,
secretario/a en general, asistente a la dirección realizando tareas tales como :
comunicarse en lengua francesa con nivel de ususario independiente . Cap o
certificado de profesionalidad de docencia para el empleo o 600 horas impartidas en
formación para el empleo o licenciado en filología o equivalente. CONDICIONES
LABORALES Contrato laboral temporal jornada parcial 3 horas diarias en horario de
9:00 a 12:00 .Lugar de trabajo:Oviedo. Salario: según convenio de enseñanza y
formación no reglada.
Las personas interesadas que reunan los requisitos han de enviar CV u documentos
que acrediten los requisitos mínimos de titulacion,experiencia laboral y competencia
docente ( contratos, vida laboral , competencia docente...) a la siguiente dirección de
correo electrónico : <b>empresas-oeelorza@asturias.org</b> indicando en el asunto
Ref: 710

DOCENTE - CURSO EOCO004PO (REF.
812)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000812
15/02/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR EL CURSO - PROGRAMA FORMATIVO DE LA
ESPECIALIDAD FORMATIVA: PUESTA EN OBRA DE AISLAM., MORTEROS Y
REHAB. FACHADAS CUBIERTAS SEGÚN NUEVOS REQUISITOS EN CONS. -
EOCO004PO. <A HREF='http://www.madrid.org/sfoc_web/2020/eoco004po.pdf'
TARGET= 'BLANK'><B>PULSAR PARA VER FICHA DEL CURSO.</B></A><BR/>
<b>SE VALORARÁ:</b> CAPACITACIÓN DOCENTE. TITULACIÓN Y
CONOCIMIENTOS ACORDE CON EL PROGRAMA DEL CURSO A IMPARTIR.
EXPERIENCIA DOCENTE. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR OBRA (DURACIÓN DEL CURSO 230 HORAS). JORNADA
PARCIAL, 5 HORAS DIARIAS. HORARIO DE 15:00 A 20:00 HORAS. SALARIO DE
20 EUROS/HORA BRUTOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:info@restauradoresbercianos.es?subject=Docente%20curso%20EOCO004PO.'><B>info@restauradoresbercianos.es</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Docente curso EOCO004PO.

PROFESOR/A DE INGLÉS(REF.847).
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000847
16/02/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Dar clases de Inglés a grupos de Primaria,E.S.O y Bachiller.
Hacer el seguimiento periódico del aprovechamiento. Realizar controles de
resultados y objetivos. <B>REQUISITOS:</B> Se valorará experiencia previa
docente. Estudios finalizados de Licenciatura o Grado en Filología Inglesa.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal hasta final de curso
escolar,prorrogable. Jornada:parcial de 16 horas semanales,con horario laboral de
17 a 21 horas de la tarde,lunes a jueves. Sueldo:según convenio del Sector de
Enseñanza y Formación no Reglada.
Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:antonio_ga_al@yahoo.es

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF:0548 )
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000548
17/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Impartir clases de inglés en una academia privada, preparar las
clases, realizar el seguimiento y la evaluación de los alumnos.- <i>Perfil:</i>
Profesor nativo, o poseer nivel C1 en ingles. Titulación en Filología/ Grado en ésta
lengua. Experiencia docente.- <i>Contrato:</i> temporal hasta fin del curso escolar.
Jornada parcial a razón de 3 horas diarias. De lunes a jueves. Horario de tardes
desde las 16:00 hasta las 19:00 horas.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
wes.nieves1@gmail.com
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DOCENTE. CERTIF. PROF.
OPERACIONES BÁSICAS PASTELERÍA,
TALLER EMPLEO AYTO. GOZÓN (REF.
928)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000928
21/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>ESTE CERTIFICADO SERÁ IMPARTIDO POR EL AYTO DE GOZÓN</b>
CONSULTA EL BOPA <a
href=https://sede.asturias.es/bopa/2021/07/08/2021-06810.pdf>PINCHA AQUÍ</a>
<b>FUNCIONES:</b> *Programación didáctica e impartición del certificado de
profesionalidad OPERACIONES BÁSICAS DE PASTELERÍA (HOTR0109). VER
FICHA <a
href=http://www.sepe.es/SiteSepe/contenidos/personas/formacion/certificados_de_profesionalidad/pdf/fichasCertificados/HOTR0109_ficha.pdf>PINCHA
AQUÍ</a> *Programar y realizar la evaluación del aprendizaje del alumnado en
relación al certificado de profesionalidad impartido. * Planificar, programar y dirigir
las tareas profesionales a desarrollar por el alumnado. * Realizar el seguimiento y
evaluación del trabajo realizado por el alumnado. *Colaborar en el desarrollo de las
actividades del te/escuela taller. <b>REQUISITOS:</b> Titulación: La requerida en
el Certificado de profesionalidad. (ver ficha del certificado). Capacidad docente: De
acuerdo a requisitos de formadores (ART. 13 R.D. 34/2008, modificado por Orden
ESS 1897/2013). <a href="http://goo.gl/ELOYRs"target="blank">PINCHA AQUÍ</a>
Experiencia laboral: Un año de experiencia profesional en alguna de las
ocupaciones relacionadas al certificado. (ver ficha del certificado).
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal o nombramiento de funcionario interino
según proceda (Cubrir baja por I.T. del titular. -Jornada completa.
Enviar los documentos que acrediten los requisitos mínimos de titulación,
experiencia laboral y competencia docente, (contratos, vida laboral, titulación, ), así
como C.V. y el modelo de DECLARACIÓN RESPONSABLE SOBRE EXPERIENCIA
PARA PERSONAL DOCENTE, ,
ftp://ftp.asturias.es/sepepa/Formacion/Programas%20de%20empleo%20y%20formacion/pef15_declaracion_responsable_experiencia_personal_docente_20190510.doc"target="blank
al correo electrónico

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF.373)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000373
21/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y organizar la clases para academia de inglés.
Grupos de infantil, primaria y secundaria. Impartir el contenido de las clases
adaptándolas al grupo. Evaluar los logros de los alumnos. <b>REQUISITOS:</b>
Persona con alta fluidez verbal en el idioma. Puede ser nativa o no. Imprescindible
títulos como RSA CERTIFICATE, TEFL, etc. Se valorarán titulación de enseñanza
en inglés (Filología, Magisterio rama inglés o traductores en inglés).
<b>CONDICIONES:</b> Contrato de trabajo temporal por la duración del curso
escolar. Jornada parcial, con posibilidad de trabajar hasta un máximo de 20 horas
semanales. Horario de tardes. Lugar de trabajo en la zona central de Asturias.
Salario y demás condiciones según convenio de enseñanza no reglada.
Enviar CV con fotografia reciente a: <a href= "mailto: teacher.asturias@gmail.com">
<b>teacher.asturias@gmail.com</b> </a> NO SE ADMITIRÁN LAS
CANDIDATURAS QUE NO CUMPLAN LOS REQUISITOS ESPECIFICADOS.
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Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

MONTADOR ANDAMIOS (REF. 5669)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021005669
01/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b>: * Montaje, instalación, mantenimiento y desmontaje de
andamios en fachadas para obras de construcción. * Organización de los espacios
de trabajo, maniobra, almacenaje, carga y acceso al ámbito de trabajo con
seguridad. * Efectuar manipulaciones de herramientas, máquinas, medios auxiliares
y protecciones colectivas e individuales necesarias para el desarrollo de los
trabajos. <b>REQUISITOS</b>: * Experiencia demostrable un año en la ocupación.
* Destreza manual y minuciosidad. * Visión global del trabajo a realizar. * Trabajo en
equipo. <b>CONDICIONES</b>: Contrato laboral indefinido. Incorporación
inmediata. Jornada completa en horario de lunes a viernes de 08:30 a 13:00 y de
14:30 a 18:00. Salario 14000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a la dirección: , mailto:cv.empresa.asturias@gmail.com

ALBAÑIL OFICIAL 1ª (REFE.:527)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000527
03/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> TAREAS DE ALBAÑILERIA OBRA NUEVA Y REFORMAS.
REALIZAR FUNCIONES DE ALICATADO, ENFOSCADO Y LUCIDO. ELABORAR
PASTAS Y MORTEROS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA RECOMENDABLE
PERO NO IMPRESCINDIBLE. PERMISO B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO TEMPORAL JORNDA COMPLETA EN HORARIO DE 08:00 H A 17:0O
H CON UNA HORA PARA COMER. SALARIO SEGÚN CONVENIO
CONSTRUCCIÓN.
INTERESADOS/AS ENVIAR C.V. A
CURRICULUMSTRABAJADORES@GMAIL.COM

OFICIAL DE TEJADOS (REF.549)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000549
04/02/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> montaje de cubiertas de panel sándwich y chapa <br/>
reparación y limpieza de cubiertas industriales <br/> reparación de goteras e
hidrolimpieza en tejados de teja <br/> impermeabilización de canalones <br/>
retirada de amianto siguiendo las pautas de seguridad y salud <br/> <b>
REQUISITOS: </b> <br/> imprescindible un año de experiencia en el sector de la
construccion,<br/> se valorará cursos PRL (prevención riesgos laborales) en sector
de la construcción y disponer de carnet de conducir B <br/> <b> CONDICIONES:
</b> <br/> contrato laboral temporal con posibilidad de indefinido,<br/> jornada
completa,<br/> salario según convenio de construcción.
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:EMPLEO@SIDRON.COM"><b>EMPLEO@SIDRON.COM</b></a>

MONTADOR/A ANDAMIOS (REF: 636)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000636
08/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Montaje y desmontaje de andamio Europeo Homologado en
Industria *Recibir carga, hacer la descarga *Comprobación de piezas y elementos
de montaje. <b>REQUISITOS</b> -Formación en Estructuras tubulares -Permiso de
conducir B y coche propio -Curso básico PRL (60 horas) -<b>Valorable</b>:
Formación andamio LAYHER. Formación trabajos en altura con empresa
acreditada. Formación teórico-practica en carretilla elevadora
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal, a jornada completa en horario de
8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas de lunes a viernes. Salario según Convenio
Las personas intresadas en la oferta, que cumplan las condiciones, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:ofertas.empl@gmail.com

INSTALADORES DE AISLAMIENTO
INDUSTRIAL (REF. 485)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000485
09/02/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Montaje y desmontaje de aislamiento térmico. - Montaje
industrial y/o obra civil. - Instalar aislamiento de calor y criogénico. - Aislamiento e
impermeabilización - Manejar bordonadoras, cizallas y cilindros, tanto eléctricas
como manuales. - También valdrían perfiles profesionales de operarios de montaje,
montadores, tuberos, caldereros, operararios de mecanizado, etc., siempre que
tengan experiencia como instaladores de aislmaiento industrial.
<B>REQUISITOS</B>: - Experiencia de al menos 1 año como oficial en el sector. -
Permiso de conducir. - Valorable formación en FP o Ciclos formativos en cualquier
rama del metal. - Valorable formación en prevención de riesgos, esctructuras
tubulares, aislamiento e impermeabilización, mecanizado y corte metal, trabajos en
altura. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato Laboral Temporal. - Jornada de Trabajo
completa. Horario de 7 a 15 Horas. - Salario según Convenio Colectivo para la
Industria del Metal del Principado de Asturias.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:EMPLEO@SUAVAL.COM Indicar en el
asunto: OFERTA ASTURIAS.
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CRISTALERO/A (REF. 713)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000713
11/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Medir y cortar todo tipo de cristales -Pulir y preparar -Colocar
de forma adecuada <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima de 2 años -Permiso
de conducir <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de
continuidad -Jornada completa -Horario de lunes a viernes 9.00-13.30 y de
15.30-19.00 horas -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
cristalchema@hotmail.com'><B>cristalchema@hotmail.com</B></A><BR/>

INGENIERO/A TÉCNICO/A OBRAS
PÚBLICAS (REF.: 751)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000751
14/02/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: - Dirección de obra civil. - Supervisar y ejecutar proyectos de
obras de ingeniería civil de todo tipo. - Comprobar los aspectos de calidad,
prevención de riesgos labores, seguridad y salud. - Organizar equipos de trabajo. -
Presupuestos. - Relaciones con los clientes. <br/><b>REQUISITOS</b>: -
Experiencia mínima de 2 años en puesto similar. - Titulación de Ingeniero Técnico
de Obras Públicas Grado en Ingeniería Civil. - Permiso de conducir B y
disponibilidad para viajar. <br/><b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral temporal.
- Jornada completa. - Salario según convenio colectivo de la construcción.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:EMPLEO@SICSANLORENZO.COM

CONDUCTOR/A DE RETROARAÑA
(REF. 761)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000761
14/02/2022
Oficina: GRADO

<b>EL TRABAJO SE LLEVARÁ A CABO POR TODA ESPAÑA</b>.
<b>IMPRESCINDIBLE CONTAR CON UNA EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2
AÑOS</b>. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE
LUNES A VIERNES, ENTRE LAS 8,00 Y LAS 17,00 HORAS, CON UNA HORA
LIBRE PARA COMER; SALARIO SEGÚN CONVENIO. <b>FUNCIONES</b>:
CONDUCIR RETROARAÑA, EN LABORES DE DESBROCE Y REALIZACIÓN DE
HOYOS PARA PLANTACIÓN.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:elazharim25@gmail.com"><b>elazharim25@gmail.com</b></a>.

ALBAÑIL/A OFICIAL DE PRIMERA (REF.
118)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000118
14/02/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES</b> - Realizar perforaciones. - Sustituir aplacados pétreos. -
Colocar juntas de dilatación. - Meter tornillos de sujeción. <b>REQUISITOS</b> -
Se valorará experiencia en la ocupación y curso de PRL. - Permiso de conducir B y
vehículo propio o medio de transporte para acudir a la obra en Villaviciosa.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal con posibilidad de indefinido. - Jornada
completa, en horario de 8 a 13 h. y de 14 a 17 h., de lunes a viernes. - Salario según
convenio de la construcción. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deberán remitir el curriculum vitae
a la dirección <b>molinico2002@yahoo.es</b>

OFICIAL IMPERMEABILIZADOR/A (REF.
781)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000781
14/02/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar impermeabilizaciones de terrazas y cubiertas. -
Ejecutar trabajos de albañilería para el rematado de impermeabilizaciones. -
Mantener en perfecto estado las herramientas de trabajo. <b> ***
REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir B. - Conocimientos y/o experiencia en
trabajos de impermeabilización. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral temporal de seis meses, con posibilidad de prórroga. - Jornada de
trabajo completa. - Horario: de 8 a 13 h. y de 14 a 17 h. - Salario según convenio de
la construcción. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:hugo@grupotresali.com

4 PUESTOS DE MONTADOR/A DE
ANDAMIOS PARA LUARCA, NAVIA Y
TAPIA DE CASARIEGO (REF.176)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000176
14/02/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Montaje de andamios -Desmontaje de andamios -Carga y
descarga de material de andamiaje <b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 1
año en trabajo similar -Formación para montaje de estructuras -Se valora disponer
de permiso de conducir tipo "B" <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal por
obra o servicio(duración aproximada de 5 o 6 meses) -Jornada de trabajo: completa
-Horario de trabajo: de lunes a viernes (mañanas de 8.30 a 13.00 horas y tardes de
14.00 a 17.30 horas) -Salario: Convenio del Metal -Fecha de incorporación al
puesto: inmediata
Las personas interesadas en los puestos de trabajo contactaran con la empresa a
través de los siguientes medios: -Envío de Curriculum a la siguiente dirección de
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correo electrónico : <b>, mailto:info@andamiosamago.com</b> -Contacto telefónico
con la empresa en el número de teléfono: <b>985 54 69 19</b>

2 PUESTOS DE ALBAÑIL (REF. 756)
Riosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000756
14/02/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TODO TIPO DE TRABAJOS DE ALBAÑILERÍA:
CARGAR, LUCIR, TABICAR, AZULEJAR, SOLADOS, ETC. <b>REQUISITOS: </b>
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN DE AL MENOS 10 AÑOS.
PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO PARA LLEGAR AL
PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGÚN EL
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO PARA LA CONSTRUCCIÓN Y OBRAS
PÚBLICAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS SOLICITARÁN ENTREVISTA PERSONAL EN EL
<b><u>TELÉFONO 600331864</u>. PREGUNTAR POR JOSÉ O ANA.</b>

2 PUESTOS DE PLADURISTAS (REF.
765)
Riosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000765
14/02/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TODO TIPO DE TRABAJOS DE PLADUR:
PAREDES, TECHOS, AISLAMIENTOS, TARIMAS, MUEBLES, BALDAS, ETC.
<b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN.
PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO PARA LLEGAR AL
PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGÚN EL
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO PARA LA CONSTRUCCIÓN Y OBRAS
PÚBLICAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS SOLICITARÁN ENTREVISTA PERSONAL EN EL
<b><u>TELÉFONO 600331864</u>. PREGUNTAR POR JOSÉ O ANA.</b>

FONTANERO/A (REF. 786)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000786
15/02/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FONTANERO/A PARA <u>ASTURIAS</u> </b> <b>FUNCIONES:</b>
REALIZAR LA INSTALACIÓN, EL MANTENIMIENTO Y LA SUSTITUCIÓN DE
TUBERÍAS, GRIFERÍA, GAS, EQUIPOS DE CLIMATIZACIÓN, DESAGÜES Y
ENERGÍA SOLAR Y TÉRMICA. EFECTUAR INSTALACIONES EN OBRA NUEVA
DE EDIFICACIÓN O INDUSTRIALES. REPARACIÓN DE FUGAS. INSTALACIÓN
DE SANITARIOS. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA DE 3 AÑOS EN
INSTALACIONES DE EDIFICACIÓN, INDUSTRIALES, GAS Y ENERGÍA SOLAR
TÉRMICA. CARNÉ DE INSTALADOR. CURSO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL POR OBRA O SERVICIO DETERMINADO. JORNADA COMPLETA,
HORARIO PARTIDO, DE MAÑANAS Y TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:rrhh@indepa.eu?subject=Fontanero/a'><B>rrhh@indepa.eu</B></A>
INDICAR EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Fontanero/a.

ARQUITECTO/A TÉCNICO/A (REF.: 839)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000839
16/02/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Valoración de fincas en procesos expropiatorios y
coordinación de seguridad y salud de obras de edificación. <b>REQUISITOS: </b> -
Titulación Universitaria de Diplomatura en Arquitectura Técnica o titulación
equivalente. - Titulación de Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales. -
Estar en posesión del permiso de conducir de la clase B y coche propio. -
Experiencia mínima de 6 meses como coordinador de seguridad y salud en obras de
edificación. - Experiencia mínima de 6 meses en valoración de fincas. - Manejo de
las herramientas informáticas Office (Excel, Word, ), AUTOCAD, PRESTO. - Se
valorará la iniciativa y el trabajo en equipo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato de
interinidad a jornada completa. - Grupo profesional 2. - Categoría: Titulado/a Medio.
- Convenio de aplicación: Oficina y Despachos del Principado de Asturias. - Periodo
de prueba: Según convenio. - Sueldo bruto anual: 24.380,09 euros. - Horario de
trabajo: de 8:00 a 15:15 horas. - Incorporación lo antes posible.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar las solicitudes
junto con el resto de la documentación relacionada en el <b>punto 6 de las bases
(Solicitudes de participación y documentación a presentar)</b>, por correo
electrónico, a la siguiente dirección: , mailto:empleo@serpasa.es, indicando en el
asunto <b>"ARQUITECTO TÉCNICO INTERINIDAD"</b>. <a href=
"https://cutt.ly/3PgG5cr" target='blank'><b>Haz click aquí para ver las bases </b>
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ALBAÑIL (REF.:851)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000851
16/02/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES:</B> - Construir muros, paredes, pilares, paredones, tabiques,
arcos, vueltas, lindes guarniciones, dinteles y sardineles de obra de fábrica
cerámica, de piedra o de prefabricados de hormigón. - Preparar el material,
herramientas, máquinas, útiles y equipos de trabajo necesarios. - Organizar la zona
de trabajo y el personal a cargo. <B>REQUISITOS:</B> - Experiencia demostrable.
- Valorable conocimientos de fontanería. - Permiso de Conducir B1. - Curso de PRL
Recurso Preventivo. <B>CONDICIONES:</B> - Contrato indefinido. - Jornada de
trabajo completa. Horario de 09:00 a 13:00 y de 14:00 a 18:00 horas - Salario según
Convenio de la Construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a: , mailto:empleoconstruccion20@gmail.com

2 PUESTOS DE FONTANERO/A OF. 1ª
(REF. 823)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000823
16/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -El trabajo se desarrollará en la zona centro de Asturias
(Gijón, Oviedo, Avilés...) -Instalación de sistemas de tuberías y calefacción
-Mantenimiento y reparación de averías -Aplicar las medidas prevención de riesgos
y seguridad en el trabajo <b>REQUISITOS:</b> -Formación específica en
fontanería y calefacción -Experiencia demostrable como oficial de 1ª -Curso básico
de prevención -Valorable permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal -Jornada completa -Horario partido de lunes a viernes -Salario
según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
luis@grupoinstalonsa.com'><B>luis@grupoinstalonsa.com</B></A><BR/>

ENCARGADO/A DE OBRA PARA
EDIFICACION (REF.864)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000864
17/02/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Dirigir la ejecución de las obras con arreglo a los planos y
especificaciones del proyecto. Coordinar y controlar los trabajos de edificación en
las distintas fases de ejecución. Organizar al personal de obra. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia al menos de 3 años como encargado de obra.
Nivel de estudios de ESO como mínimo. Curso de PRL (mínimo 20 horas). Permiso
de conducir B. Disponibilidad para incorporación inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato por obra. Jornada completa. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio de la Construcción del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la empresa por uno de
estos medios: - Enviando C.V. a: , mailto:cabero@caberoedificaciones.com -
Llamando al <b>teléfono: 983101959</b>

OPERARIO/A PALISTA (REF.: 862)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000862
17/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> SELECCIÓN Y TRANSPORTE DE MATERIALES DE
RECICLAJE. LABORES DE LIMPIEZA Y DE MANTENIMIENTO MECÁNICO. USO
DE MAQUINARIA DE CONSTRUCCIÓN, PRINCIPALMENTE: PALA, MINI PALA,
RETROEXCAVADORA, CARRETILLA <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN
EL MANEJO DE MAQUINARIA DE CONSTRUCCIÓN DE AL MENOS 2 AÑOS.
PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PARA ACUDIR AL PUESTO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "PALISTA"

OPERADOR/A MAQUINARIA DE OBRA
(REF.4845) <B>NUEVA DIFUSIÓN</B>
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021004845
18/02/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Manejar retroexcavadora con martillo y cazo,
miniretroexcavadora y pala mixta. - Asegurar que el equipo se usa de manera
segura y eficiente siguiendo las normas y procedimientos adecuados. - Apoyo de
otras tareas relativas a los trabajos efectuados dentro de la instalación industrial.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos dos años trabajando en obra
como operador/a de retroexcavadoras y palas. - Formación requerida: Curso de
Operador de Maquinaria de Obra; Certificado de Uso y Manejo de Puente Grúa y
Carretilla Elevadora. - Formación en Prevención de Riesgos Laborales. - Carnets B,
C y CAP. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal eventual por
circunstancias de la producción de un mes de duración. - Jornada de trabajo
completa a turnos rotativos. - Salario según Convenio de la Construcción del
Principado de Asturias
Personas interesadas, que cumplan requisitos, enviar CV a: ,
mailto:operadormaquinariadeobra@gmail.com
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MONTADORES DE PUERTAS
AUTOMÁTICAS (REF. 874)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000874
18/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b>: * Fabricación sistemas de aluminio. * Colocación de vidrios. *
Trabajo con sistemas de baja tensión. <b>REQUISITOS</b>: -Experiencia en
montaje de puertas automáticas. -Formación en electricidad. -Permiso de conducir
B1. <b>CONDICIONES</b>: Contrato eventual por 6 meses, con posibilidad de
prórroga, a jornada completa, en horario de 8:00 a 17:00 horas, con descanso al
mediodía, de lunes a viernes. Salario entre 18.000 y 22.000 euros brutos/año (según
valía).
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan las condiciones, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:ofertapuertas@gmail.com

MAQUINISTA DE RETROEXCAVADORA
(REF. 889)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000889
18/02/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> CONDUCCIÓN, MANIPULACIÓN Y MANTENIMIENTO DE
RETROEXCAVADORA PARA EXCAVAR, MOVER, CARGAR Y APLANAR
TIERRA, PIEDRAS, GRAVAS U OTROS MATERIALES EN OBRA.
<b>REQUISITOS:</b> CARNET DE CONDUCIR B + CURSO DE 20 HORAS DE
MOVIMIENTO DE TIERRAS. SE VALORARÁN LA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN Y LOS CURSOS DE FORMACIÓN EN MOVIMIENTO DE TIERRAS Y
SEGURIDAD Y SALUD. ES NECESARIO RESIDIR EN LA ZONA DE TRABAJO
(DE INFIESTO A LLANES) <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO POR OBRA Y
SERVICIO (24 MESES). INCORPORACIÓN: 15/03/2022. JORNADA COMPLETA.
SALARIO: 18326 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Enviar C.V. a: <b>JLMARTIN@SISTEM-GROUP.COM</b>

3 PEONES ESPECIALISTAS TIPO 2
(REF. 890)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000890
18/02/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES</b> TAREAS PROPIAS DE OBRA CIVIL: TENDIDO, EMPALME
Y MEDIDAS DE CABLES DE DIFERENTE TIPOLOGÍA Y MONTAJE, CONEXIÓN
DE DIFERENTES ELEMENTOS DE SEÑALIZACIÓN DE VÍA (TERMINALES,
CAJA, SEÑALES, CIRCUITOS DE VÍA, ETC.) <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARÁN EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES Y FORMACIÓN EN
SEGURIDAD Y SALUD, RIESGO ELÉCTRICO Y VÍAS FERREAS. PERMISO DE
CONDUCIR B. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES
PRORROGABLE. INCORPORACIÓN 15 DE MARZO DE 2022. JORNADA
COMPLETA. SALARIO: 17073 EUROS BRUTOS ANUALES. <b>ZONA DE
TRABAJO:</b> ZONA ENTRE INFIESTO Y CABEZÓN DE LA SAL .
Enviar C.V. a: <b>JLMARTIN@SISTEM-GROUP.COM</b>

PINTOR/A (REF.910)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000910
18/02/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar trabajos de pintura (construcción/ industrial):
-Preparación soporte -Imprimación y aplicación de pintura -Manejo de pistola airless
-Cumplir normativa vigente en prevención de riesgos laborales
<b>REQUISITOS</b> -Imprescindible experiencia en trabajos similares -Permiso de
conducir "B" -PRL en pintura y trabajos en altura -Manejo de plataforma elevadora
-Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo situado en
Luarca <b>CONDICIONES</b> -Contrato de trabajo temporal -Jornada de trabajo
completa de lunes a viernes -Horario de trabajo, salario y resto de condiciones:
Convenio Construcción Principado de Asturias -Fecha prevista de incorporación al
puesto: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto:
nuriacrodriguezpl@gmail.com</b>

PEÓN CONSTRUCCION PARA
VILLAVICIOSA Y GIJON (REF. 877)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000877
18/02/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> demoliciones,<br/> labores de estructura, <br/> tareas
de apoyo en trabajos de construcción <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/>
imprescindible vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo, <br/> se valorará
experiencia <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal, <br/>
jornada completa, partida: de 8 a 13 horas y de 15:00 a 18:00 horas <br/> salario
según convenio construcción
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:construccionesconstamado@gmail.com"><b>construccionesconstamado@gmail.com</b></a>,
en asunto añadir peon

ALBAÑIL (REF.887)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000887

<b> FUNCIONES:</b> <br/> alicatado,<br/> colocación de ladrillos <br/> tejados,
etc.. <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible vehiculo para desplazarse al
lugar de trabajo, <br/> se valorará experiencia <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/>

Ofertas en difusión a fecha 23/02/2022 Página 20 de 84



18/02/2022
Oficina: SIERO-POLA

contrato laboral temporal, <br/> jornada completa, partida: de 8 a 13 horas y de
15:00 a 18:00 horas <br/> salario según convenio construcción
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:construccionesconstamado@gmail.com"><b>construccionesconstamado@gmail.com</b></a>,
en asunto añadir albañil

ALBAÑIL (REF 898)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000898
18/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realización de toda clase de trabajos de albañilería e
instalación de pladur. <b>REQUISITOS:</b> Al menos experiencia de 12 meses en
la ocupación se valorará así mismo experiencia como instalador de pladur. Carnet
de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal a jornada completa de
lunes a viernes. Salario y demás condiciones laborales según Convenio de
construcción y obra pública del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: info@humesec.es"> <b>info@humesec.es</b>
</a>

PALISTA PALA CARGADORA (REF. 915)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000915
21/02/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Zona de trabajo: Zona Central de Asturias <b>FUNCIONES</b> Manejar: - Pala
cargadora de ruedas con cazo en parque de minerales. - Pala cargadora de ruedas
con pinza maderera. - Pala cargadora de ruedas con cazo cargando bañeras de
carbón. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia demostrable en puesto similar. - Carnet
de palista de pala cargadora de ruedas emitido por la Consejería de Industria del
Principado de Asturias o de la Comunidad Autónoma correspondiente. - Formación
actualizada en riesgos laborales en explotaciones mineras. <b>CONDICIONES</b>
- Contrato por Obra. - Jornada completa de 7.00 AM a 15.00 PM. - Salario según
Convenio Construcción del Principado de Asturias (Oficial de 1ª palista).
Las personas interesadas que cumplan requisitos deberán enviar CV a: ,
mailto:empleo.maquina@gmail.com <i>Indicando en el asunto: Palista</i>

FONTANERO/A (REF.: 922)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000922
21/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realización de reparaciones en viviendas y comunidades de
propietarios Localización y reparación de averías. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia demostrable en labores de reparaciones de fontanería. Permiso de
conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal con posibilidad
de conversión a indefinido. Jornada completa y partida. Salario según convenio de
empresa más dietas.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OVIEDOFONTA@GMAIL.COM'><B>OVIEDOFONTA@GMAIL.COM</B></A><BR/>

OFICIAL CRISTALERIA (REF. 926)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000926
21/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Mecanización e instalación de vidrio, ventanas,
escaparates.... -Instalación de mamparas -Realizar verificación del acabado
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia de al menos 5 años en el sector -Permiso de
conducir -Se valorarán conocimientos de carpintería de aluminio y metálicas
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de continuidad
-Jornada completa -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
daniel@cristaleriadspejo.com'><B>daniel@cristaleriadspejo.com</B></A><BR/>

CONDUCTOR DE RETROEXCAVADORA
Y PALA CARGADORA (REF: 0949)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000949
22/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Manejar palas retroexcavadoras, así como palas cargadoras para
obras de movimiento de tierra y minería exterior; abrir las zanjas ; cargar los
camiones, etc.- <u>Perfil:</u> Experiencia en el manejo de éste tipo de maquinaria.
Curso básico de PRL de 60 H. Formación de PRL de 20 H. en movimiento de
tierras. Formación de " Operador de Maquinaria de Arranque/Carga/Viales /Pala
Cargadora y Excavadora Hidráulica de Cadenas en Actividades Extractivas de
Exterior " de 20 horas según la ITC 02.01.2002 (Certificado de Minería). -
<u>Contrato:</u> temporal por duración de baja paternal (unos tres meses
aproximadamente) . Jornada completa. Salario según el Convenio de la
Construcción .-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: maria@posada.org

1 PEÓN DE LA CONSTRUCCIÓN (REF.
952)

<b>FUNCIONES:</b> Cargar y descargar materiales de construcción y
herramientas. - Limpieza y mantenimiento de la obra. - Preparar materiales. - Asistir
al oficial. - Montar y desmontar andamios. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará la
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Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000952
22/02/2022
Oficina: LLANES

experiencia en la ocupación. Imprescindible carnet de conducir y vehículo propio.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Incorporación inmediata. Jornada
completa. Salario según convenio.
Llamar al tfno.: <b>606.71.18.16</b>

PEÓN DE LA CONSTRUCCIÓN (REF.
964)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000964
22/02/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> TAREAS AUXILIARES DE APOYO A OTROS
TRABAJADORES MÁS CUALIFICADOS. CARGAR Y DESCARGAR MATERIALES
Y HERRAMIENTAS. LIMPIAR. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ ALGÚN
TIPO DE EXPERIENCIA EN OBRA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO A CONVENIR. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA CONSTRUCCIÓN.
Llamar al tfno.: <b>619.14.12.99</b>

ALBAÑIL (REF:6131)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021006131
22/02/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en el puesto de cinco años. * Tarjeta de la
Construcción actualizada. * Curso de PRL de 60 horas. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado. *
Jornada de trabajo completa. * Salario según convenio del Metal del Principado de
Asturias. <b>TAREAS:</b> * Albañilería para obra nueva, reformas. * Rehabilitación
de fachadas * Gestionar equipos.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORRREO <b>,
mailto:cvelecnorasturias@gmail.com</b>.SE HA DE CONSTAR EL PUESTO
DEMANDADO
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

CARPINTERO/A METÁLICO/A (REF.:
505)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000505
02/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNcIONES:</b> FABRICACIÓN Y MONTAJE DE CARPINTERÍA METÁLICA.
TRABAJOS EN VENTANAS, PUERTAS, BARANDILLAS. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA DE AL MENOS DOS AÑOS COMO METALISTA CERRAJERO/A.
PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PARA ACUDIR AL PUESTO DE
TRABAJO. F.P GRADO MEDIO FABRICACIÓN MECÁNICA. <b>CONDiCIONES
LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO
SEGÚN CONVENIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "CARPINTERIA METÁLICA"

3 PUESTOS DE OPERARIO/A DE
PUENTE GRUA (REF.573)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000573
04/02/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Manejo de puente grúa -Manipulación de chapas y
paletización de materiales -Descarga y carga de camiones <b>REQUISITOS</b>
-Experiencia de 1 año en manejo de puente grúa y carretilla elevadora
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal :eventual circunstancias de la
producción (duración aproximada 6 meses) -Jornada de trabajo completa de lunes a
viernes -Horario de trabajo: alternando turno de mañana (de 6.00 a 14.00 horas) y
turno de tarde (de 14.00 a 22.00 horas) -Salario y resto de condiciones: Convenio
Sector Metal del Principado de Asturias -Fecha de incorporación al puesto: lo antes
posible
Las personas que cumplan los requisitos y esten interesadas en el puesto de trabajo
enviaran su Curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:seleccionrrhh@gmail.com</b>

OFICIAL TORNERO, FRESADOR O
MANDRINADOR/A (REF: 0750)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000750
14/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Realizar piezas en el torno convencional de diferentes tamaños y
tipologías, interpretar los planos, verificar la calidad de los trabajos terminados, etc.-
<u>Perfil:</u> Experiencia mínima de dos años en torno convencional,
mandrinadora o fresadora. Estudios de Formación Profesional relacionados. Carnet
de conducir tipo B o superior.- <u>Contrato:</u> temporal. Jornada completa.
Horario de trabajo desde las 07:30 hasta las 15:30 horas. Salario según el Convenio
del Metal.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: gestion@pemesa.eu

MECÁNICO/A-AJUSTADOR/A
MONTADOR/A OFICIAL DE SEGUNDA
(REF.0018)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000018
15/02/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Reparar cilindros hidráulicos. - Trabajos de ajuste. - Soldar.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulación: Ciclo formativo grado medio o superior de la
familia profesional de Fabricación Mecánica. - Carnet de conducir B. - Experiencia
previa en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Eventual por
circunstancias de la producción de 6 meses de duración. - Jornada completa. -
Salario según Convenio Colectivo de la Industria del Metal del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:ofertastrabajoactivas@gmail.com

PINTOR-CHORREADOR (REF.: 791)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000791
15/02/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Chorreo de estructuras metálicas con granalla o arena. -
Pintado de estructuras metálicas con Airless o Airmix. - Lijado y metalización de las
estructura. - Manejo de puente grúa y carretilla. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
mínima de 1 año. - Carnet de conducir, clase B. - Tener el carnet de carretilla y
puente grúa. - Tener la tarjeta profesional del metal. <b>CONDICIONES</b> -
Contrato temporal. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario en
turnos rotativos. - Salario según Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>adriana.jimenez@eurofirms.com</b> Poner en el ASUNTO <b>CV
CHORREADOR</b>

METALISTA OFICIAL 3ª (REF.792)
Sariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000792
15/02/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> interpretación de planos, <br/> trabajos de fabricación
en taller e instalación en obra, <br/> realizar tareas en hierro y acero <br/> <b>
REQUISITOS: </b> <br/> experiencia demostrable <br/> vehículo para desplazarse
al lugar de trabajo <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal
<br/> jornada completa, partida <br/> salario según convenio del metal
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las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:info@metalyca.es"><b>info@metalyca.es</b></a>

SOLDADOR/A CON SEMIAUTOMÁTICA (
REF: 0830 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000830
16/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Soldar con máquina semiautomática y tig, preparar los equipos de
soldadura, verificar la calidad de los trabajos realizados.- <b>Perfil:</b> Experiencia
como oficial de primera en semiautomática y tig. Conveniente carnet de conducir.-
<b>Contrato:</b> temporal . Jornada completa. Horario de trabajo : de lunes a
jueves desde las 8:00 hasta las 17:00 horas; los viernes desde las 08:00 hasta las
14:00 horas. Salario según el Convenio del Metal.-
Las personas interesadas pueden enviar su curiculum vitae a: arancha@nester.es

CALDERERO/A OFICIAL DE PRIMERA
(REF. 861)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000861
17/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Montaje y fabricación de estructuras metálicas en taller *
Interpretación de planos * Uso de herramienta manual y maquinaria de taller
<b>REQUISITOS</b> Experiencia como calderero oficial en: * Fabricación de
estructura en taller * Uso de herramienta manual * Uso de maquinaria de taller
*Valorable disponer de formación en materia de: carretilla elevadora, puente grúa y
trabajos en altura <b>CONDICIONES</b> Contrato de obra o servicio de e meses
de duración inicialmente. Jornada completa, de lunes a viernes, en horario de 08:00
a 16 horas. Salario según Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:gijon@tempring.es

FRESADOR/A OFICIAL DE 1ª(REF:261)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000261
18/02/2022
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Preparar las máquinas y herramientas para proceder al
mecanizado de las piezas. Realizar operaciones de mecanizado con máquina CNC.
Interpretar planos. Realizar mantenimiento preventivo del equipo a su cargo.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima demostrable de 3 años en el oficio.
Poseer la Titulación de Técnico/a o Técnico/a Superior en Producción por
Mecanizado. Se valorará estar en posesión del carnet de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato:Temporal de 3 meses. Jornada: completa, con
horario laboral a turnos de mañana, tarde y noche. Sueldo: Según Convenio del
sector del Metal.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A : ,
mailto:edima@talleresedima.com

CARPINTERO/ METÁLICO/A (REF. 921)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000921
21/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Fabricación de estructuras metálicas en taller *Montaje de
estructuras metálicas ligeras *Construcción de barandillas *Uso de soldadura
semiautomática *Uso de herramienta manual <b>REQUISITOS</b> -Experiencia
acreditada en las funciones anteriores -Se valorará formación en prevención de
Riesgos Laborales <b>CONDICIONES</b> Contrato por Obra y Servicio, a jornada
completa, en horario de 8:00 a 17:00 horas de lunes a viernes. Salario según
Convenio del Metal del Principado de Asturias
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:gijonadministracion@temporing.es

OPERARIO/A SECTOR METAL (REF.
923)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000923
21/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Colgar y descolgar el material de perchas -Repasar material
-Carga y descarga de mercancía -Preparación y empaquetado de pedidos -Uso de
herramientas manuales <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima de 2 años
-Formación PRL sector metal -Preferible carnet carretilla elevadora y puente grúa
-Permiso de conducir y vehículo propio <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal -Jornada completa -Turnos rotatorios de lunes a viernes -Salario de 1500
euros brutos mensuales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
imantemporingoviedo@gmail.com'><B>imantemporingoviedo@gmail.com</B></A>
indicando en el asunto "CV Operario/a especialista metal"<BR/>

SOLDADOR OFICIAL 1ª (REF.: 951)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000951

<b>FUNCIONES</b> - Montaje de estructuras metálicas y ligeras (estanterías y
expositores). - Trazabilidad de piezas. - Taladrar, cortar y dar forma a las piezas.
<b>REQUISITOS:</b> - Categoría: Oficial de Primera. - Necesario disponibilidad
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22/02/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

para realizar proyectos fuera de España (primer proyecto en Italia). - Experiencia
previa en estructuras metálicas ligeras y montajes comerciales/stands/expositores. -
Formación en montajes, valorando formación en sector industrial. - Carnet de
conducir, clase B. - Valorable experiencia en carpintería y electricidad. - Valorable
buen nivel de inglés. <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporación
inmediata. - Jornada completa ( proyectos de 3-4 semanas de duración y
posteriormente 3-4 semanas de descanso en España). - Horario de turnos de
trabajo rotatorios. - Convenio Colectivo de empresas auxiliares del metal. - Salario
de 1500 euros brutos mensuales. - Todas las dietas, transporte, desplazamientos y
viajes corren a cargo de la empresa.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>seleccion@excell.es</b>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

PANADERO/A (REF. 0667)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000667
09/02/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Elaboración de productos de panadería de forma artesanal en
obrador. - Amasado, formado,control de fermentación de la masa, corte y horneado.
- Mantenimiento y limpieza del área de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Capacidad de
organización y desempeño del trabajo de manera autónoma. <b>Condiciones:</b> -
Contrato indefinido a jornada completa. - Horario de 1 horas a 7:30 horas. -
Convenio colectivo del sector de obradores de confitería del Principado de Asturias.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
panaderia1217@gmail.com

CARNICEROS/AS PARA ASTURIAS
(REF. 806)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000806
15/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> MONTAJE Y REPOSICIÓN DE MOSTRADOR GESTIÓN DE
PEDIDOS Y CONTROL DE MERMAS MANIPULACIÓN Y TÉCNICAS DE CORTE
DE PRODUCTO <b>REQUISITOS:</b> FP/BACHILLER O ESTUDIOS
EQUIVALENTES EXPERIENCIA DE AL MENOS UN AÑO EN PUESTO SIMILAR
CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO JORNADA
COMPLETA EN TURNOS ROTATIVOS DE MAÑANAS Y TARDES DEMÁS
CONDICIONES SEGÚN CONVENIO LABORAL DEL SECTOR MINORISTAS DE
ALIMENTACIÓN DE ASTURIAS
INTERESADOS ENVIAR CV A TRAVÉS DE LA WEB <a href=
"https://supermasymas.com/trabaja-con-nosotros" target= 'blank'>
<b>www.supermasymas.com/trabajaconnosotros</b> </a>

DEPENDIENTE/A DE
CARNICERÍA(REF:567)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000567
21/02/2022
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Despachar al público en la sección de carnicería de un
comercio. Realizar la venta y cobro de los productos al cliente. Cortar los encargos
pedidos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en la especialidad de
carnicería. Se valorará experiencia como dependiente/a y trato con el público.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal 3 meses prorrogable y transformable
en indefinido. Jornada: Completa con horario laboral de 09:00 a 14:00 y de 17:00 a
20:00 horas. Sueldo: Según Convenio del sector de Minoristas de Alimentación del
Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A : ,
mailto:juandelprado@hotmail.es

PANADERO/A(REF.512)
Candamo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000512
22/02/2022
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está situado en Ferreras. <b>FUNCIONES:</b> -Elaborar
productos de panadería. -Preparar,regular y mantener los equipos,las instalaciones
y los sistemas de producción. -Aprovisionar y almacenar materias primas y
auxiliares y los productos acabados. <b>REQUISITOS:</b> -Vehículo para poder
llegar al puesto de trabajo. -Experiencia previa demostrable como panadero.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada de trabajo completa,
en horario de noche. -Salario según Convenio Colectivo de Panadería.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN PONERSE EN CONTACTO EN LOS TELEFONOS
<b>985828230</b> ó <b>671371449</b> EN HORARIO DE 12:00 A 15:00
(PERSONA DE CONTACTO: OFELIA)

Ofertas en difusión a fecha 23/02/2022 Página 26 de 84



Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

OPERARIO/A EN LINEA (REF:298)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000298
14/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Realizar el montaje de mercancías en las líneas de
producción. *Ensamblaje de piezas *Carga en maquinaria de producción.
<b>REQUISITOS</b> -Habilidad manuel y experiencia con máquinas. -Permiso de
conducir -Imprescindible minusvalía superior al 33 por ciento
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de 3 meses. Incorporación lo
antes posible. Jornada completa, en horario de lunes a jueves de 8:15 a 17:25 y
viernes de 8:15 a 14:00 horas. Salario 1108 euros/mes
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan las condiciones, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:gerencia@indusat.es

INGENIERO/A EN ELECTRICIDAD (REF.
783)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000783
14/02/2022
Oficina: GRADO

<b>REQUISITOS</b>: CONOCIMIENTOS DE AUTOCAD Y EXPERIENCIA EN
ENERGÍAS RENOVABLES O FOTOVOLTAICAS. <b>CONDICIONES</b>:
JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES; CONTRATACIÓN INICIAL POR 6
MESES CON POSIBILIDAD DE CONTINUAR EN LA EMPRESA; SALARIO SEGÚN
LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTUIRIAS. <b>FUNCIONES</b>: ELABORACIÓN DE
PRESUPUESTOS; CONTROL DE PROVEEDORES; SEGUIMIENTO DEL
ALMACÉN; ESTUDIO DE LAS OBRAS A REALIZAR Y ANÁLISIS DE LA
EJECUCIÓN DE LAS MISMAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN: <b>flor@telegrado.es</b> INDICAR COMO ASUNTO:
INGENIERO EN ELECTRICIDAD

OPERARIO/A DE PRODUCCION CON
DISCAPACIDAD (REF.: 6563)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021006563
18/02/2022
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES</b> - Cargar y descargar los materiales - Alimentar la cadena de
producción - Montar las piezas mecanizadas - Realizar la inspección de calidad
<b>REQUISITOS</b> - Tener reconocida la condición de persona con
discapacidad, al menos del 33% - Capacidad para realizar tareas que exigen
esfuerzo físico - Se valorará experiencia previa en cadenas de producción industrial
- Tener medio de transporte propio para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> - Contrato Temporal para Discapacitados de 6 meses de
duración - Jornada completa en turnos de mañana, tarde y noche - Sueldo según
convenio de Centros Especiales de Empleo
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar su curriculum a:
, mailto:OPERARIODEPRODUCCIONINDUSTRIAL@GMAIL.COM

INGENIERO/A TÉCNICO/A INDUSTRIAL
EN ELECTRÓNICA (REF:4819)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021004819
22/02/2022
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el desarrollo de circuítos electrónicos y
programación. Actualizar equipos existentes. Desarrollar nuevos productos de la
empresa basados en microcontroladores Microchip y C++. Coordinar el trabajo
técnico con el resto del equipo. <b>REQUISITOS:</b> Titulación de Ingeniería
Técnica, Ingeniería Superior o Grado en Electrónica o Electricidad. Preferentemente
con experiencia previa en la especialidad. Se valorará conocimientos en
programación en C y procesadores de la firma Microchip. Inglés con nivel medio
mínimo. Valorable otros idiomas. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: temporal 1 año
prorrogable. Jornada:Completa con horario laboral de 08:00 a 17:00 horas, de lunes
a viernes. Sueldo: Según Convenio del Sector del Metal del Principado de Asturias.
Incorporación inmediata.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A: , mailto:info@dosifor.com

INSTRUMENTISTA (REF.:939)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000939
22/02/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Ciclo formativo superior o FPII en Instalaciones y
Mantenimiento o similar. * Curso básico de PRL -60 horas- * Segundo Ciclo TPC
eléctrico. * Curso de manejo de platafomra elevadora. * Carné de conducir B
<b>CONDICIONES LABORALES</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de
trabajo completa. * Salario según convenio colectivo del Metal del Principado de
Asturias. <b>TAREAS:</b> * Mantenimiento preventivo y correctivo. * Montar y
mantener sistemas de regulación y control de las instalaciones industriales *
Funciones preventivas sobre ananlizadores, calibraciones, detectores de nivel, etc. *
Funciones correctivas como ajuste de válvulas, conexionada de motores, montaje
de equipos eléctricos y electrónicos.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>,
cvelecnorasturias@gmail.com</b> <b>Indicar en el asunto el puesto
demandando</b>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

TCO/A MEDICION DE OBRAS (REF. 125)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000125
12/01/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Evaluación de trabajos de carpintería -Medición de cocinas,
armarios empotrados, puertas y/o suelos de madera <b>REQUISITOS:</b> -Grado
Superior Edificación y Obra Civil -Experiencia en medición de obras -Permiso de
conducir <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada parcial de 30
horas semanales -Horario de 9.00-15.00 horas -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
departamentopersonalasturias@gmail.com'><B>departamentopersonalasturias@gmail.com</B></A><BR/>

CARPINTERO/A (REF.: 395)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000395
27/01/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COLOCACIÓN DE PUERTAS. FABRICACIÓN Y
COLOCACIÓN DE MUEBLES DE COCINA. COLOCACIÓN DE SUELOS
LAMINADOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
PERMISO DE CONDUCIR B1 <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

INSTALADOR/A-MONTADOR/A DE
MUEBLES (REF.: 302)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000302
14/02/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES:</b> CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE 5
DÍAS A LA SEMANA, NUNCA EN DOMINGO; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO DEL COMERCIO AL POR MENOR DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS; INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA; CONOCIMIENTOS DE CARPINTERÍA
Y MONTAJE DE MUEBLES; CARNET DE CONDUCIR. <b>FUNCIONES:</b>
MONTAJE DE MUEBLES Y CARPINTERÍA; CARGA Y DESCARGA;
TRANSPORTE DE MOBILIARIO.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>espaciomueblegrado@gmail.com</b>

MONTADOR/A MUEBLES (REF.845)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000845
16/02/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Controlar y organizar componentes y accesorios de
carpintería y mueble. -Montar muebles y elementos de carpintería. -Ajustar y
embalar productos y elementos de carpintería y mueble. -Comprobar el
funcionamiento y realizar las operaciones de ajuste y acabado.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima de 1 año. -Carnet de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato temporal de 6 meses. -Jornada
completa, de lunes a viernes en horario partido de: 9:00 a 13:00 y de 15:30 a 19:00.
-Sueldo según convenio, más pluses.
Las personas interesadas deben mandar un whatsapp al número: <b>650951692 o
enviar currículum a: asturiaslinda@yahoo.es </b>

CARPINTERO/A PARA USO DE
MÁQUINA DE CONTROL NUMÉRICO
(REF. 0533)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000533
17/02/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> Manejo de control númerico de la marca Biesse. Manejo
de Autocad. Labores de carpintería. <b>*** REQUISITOS:</b> Saber manejar un
control númerico de la marca Biesse, es un 5 ejes nuevo, con software BSolid.
Imprescindible experiencia previa acreditada y manejo de Autocad. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa de
40 h. Horario de lunes a viernes de 8 a 13 h. y de 14 a 17. Salario según convenio
Carpinteria, Ebanistería y Varios del Principado de Asturias. Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:carpinteria@diazcobian.es
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

INSPECTOR/A DE ESTRUCTURAS (REF.
5373)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032021005373
21/01/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Inspección de estructuras metálicas y/o hormigón armado a
nivel industrial -Trabajo referido a cintas transportadoras, silos, tanques, vigas,
carrilera, puentes grúa... -Inspección, revisión, medición y comprobación
dimensional <b>REQUISITOS:</b> -Titulación de Grado en Ingeniería Industrial o
ciclos formativos en soldadura y calderería, construcciones metálicas, delineación,
etc. -Experiencia mínima de 2 años en inspección de estructuras metálicas y/o
hormigón a nivel industrial -Uso de CAD, paquete Office, Solidworks, Tekla, BI
-Formación adicional en delineación, diseño 3D, Escaneado 3D y manejo de nube
de puntos -Permiso de conducir -Certificación de inspección en construcciones
soldadas nivel 2, ensayos en soldaduras (END): líquidos penetrante,s ultrasonidos
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal prorrogable, y posterior
conversión a indefinido -Jornada completa -Horario de 7.30-15.30 horas con los
descansos legales -Salario superor al convenio ingenieria y oficinas de estudios
técnicos.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
rrhh@ingenierosasesores.com'><B>rrhh@ingenierosasesores.com</B></A><BR/>

TÉCNICO/A FRIGORISTA (REFE. 360)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000360
25/01/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO,
MECÁNICO Y ELÉCTRICO DE EQUIPOS FRIGORÍFICOS INDUSTRIALES.
MONTAJE, REFORMAS Y ADECUACIÓN DE INSTALACIONES FRIGORÍFICAS.
<b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN EN CICLO GRADO MEDIO O FP1 EN
INSTALACIONES FRIGORÍFICAS Y CLIMATIZACIÓN. PERMISO DE CONDUCIR .
FURGONETA DE EMPRESA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
TEMPORAL CON UNA DURACIÓN DE 6 MESES. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO DE 08.00 H A 16:00 H. SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS/AS ENVIAR C.V A SELECCION@LOPEZARAUJO.COM

OFICIAL/A DE PRIMERA PARA
MANTENIMIENTO Y REPOSICIÓN
MÁQUINAS EXPENDEDORAS (REF. 464)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000464
02/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Reparación de máquinas expendedoras *Limpieza y
mantenimiento básico de las máquinas. *Resolución de averías.
<b>REQUISITOS</b> -Formación FP2 o grado superior en electricidad o electrónica
-Permiso de conducir B -Se valorarán conocimientos de frigorista y gas
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal, a jornada completa, en horario
de 9:00 a 13:00 horas y de 16:00 a 20:00 horas, de lunes a viernes. Incorporación lo
antes posible. Salario de 1100 euros/mes
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:talento@serviciotecnicoastur.es

MECANICO/A OF 1ª (REF 503)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000503
02/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> LAS PROPIAS DE LA OCUPACIÓN DENTRO DE UN
TALLER MECÁNICO MULTIMARCA, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
VEHÍCULOS, CAMBIO DE RUEDAS ETC. <b>REQUISITOS:</b> FORMACION EN
RAMA ELECTROMECÁNICA O EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA
OCUPACIÓN. CARNET DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE INTERINIDAD A JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES.
SALARIO Y DEMAS CONDICIONES LABORALES SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONASINTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto:
essfelipe@hotmail.com"><b>essfelipe@hotmail.com</b> </a>

MECANICO/A DE MAQUINARIA OBRA
CIVIL E INDUSTRIAL (REF 0040)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000040
07/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES Reparación de maquinaria de obra civil Puesta a punto de maquinaria
Industrial Trabajos de mecánica de equipos de Industriales y de Obras
REQUISITOS Mecánicos oficiales de primera y segunda 5 años de experiencia en
mecánica industrial y de maquinaria de obra Carnet de conducir B OFERECE
Contrato indefinido Jornada completa en horario de 8:00 a 17:00 Resto de
condiciones convenio del metal del Prinipado de Asturias
Remitir curriculun a beatriz@dosviasmaquinaria.com

OFICIAL DE SEGUNDA
ELECTROMECÁNICO/A (REF 661)

<b>FUNCIONES</b> * Realizar el mantenimiento y reparación de instalaciones de
ordeño * Localizar e identificar averías y anomalías de funcionamiento de dichas
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Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000661
09/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

instalaciones * Proponer las acciones correctoras oportunas, verificar y poner a
punto las instalaciones <b>REQUISITOS</b> *Ciclo Formativo de Grado Superior
de la familia Electromecánica *Permiso de conducir B <b>Se valorarán</b>:
experiencia en electricidad y mecánica, soldadura y conocimientos de informática
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal de 6 meses . Jornada completa,
de lunes a viernes , en horario a partir de las 8:30 horas. Salario 11225 euros
brutos/mes.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:agrolaval@agrolaval.com

TÉCNICO/ FABRICACIÓN MECÁNICA
(REF.708)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000708
11/02/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Instalación de equipos en plantas industriales e
instalaciones mineras. - Mantenimiento de equipos. - Tareas de comercialización.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación profesional grado medio o superior en
fabricación mecánica. - Imprescindible curso PRL 60 horas. - Necesarios
conocimientos de soldadura (electrodo). - Valorable conocimientos de autocad -
Experiencia de al menos dos años en puesto similar. - Permiso de conducir B
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa de 40 horas
semanales de lunes a domingo. - Salario: 22000 euros brutos anuales. -
Disponibilidad para viajar por territorio nacional y Portugal.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:cvmtoh@gmail.com

OFICIAL ELECTRICISTA BAJA TENSION
(REF: 794).LANGREO.
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000794
15/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Su función principal será fabricar cuadros eléctricos en taller .
<b>PERFIL DEL CANDIDATO</b> <i>IMPRESCINDIBLE</i> Experiencia de 1 año
en la fabricación de cuadros electricos <i>VALORABLE</i> Formación en
electricidad y electrónica . Tarjeta profesional del metal (TPM) , conocimientos y
experiencia en canalizaciones , cableado,colocacion de bandeja , elaboracion de
cuadros eléctricos con interpretación de planos y megado de motores.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato laboral temporal a jornada completa
con posiblidad de conversión a indefinido .Horario : de 7:00 a 15:00 con posiblidad
de hacer horas extra . Lugar de trabajo : Langreo .Salario: según convenio
Enviar curriculum a : <b>sara.diaz@gigroup.com</b> poner en asunto Oficial
Electricista ( Ref: 794)

MECÁNICO/A DE TALLER DE
VEHÍCULOS (REF.: 817)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000817
16/02/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: - Reparación de defensas en vehículos en taller en los
alrededores de Oviedo. - Cambio de lunas y embragues. - Reparación de motores. -
Otras tareas propias de taller de automoción. <br/><b>REQUISITOS</b>: -
Experiencia como oficial de 1ª o 2ª. - Tilulación de grado medio o superior en
mecánica del automóvil o similar. - Permiso de conducir B y vehículo para
desplazarse al centro de trabajo. <br/><b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa. - Horario de 9 a 13 h. y de 15 a 19 h. - Salario: 1400
euros brutos mensuales.
Envie su curriculum profesional ( en formato PDF o WORD) a: ,
mailto:CARMEN.ALVAREZ@EUROFIRMS.COM ASUNTO: Mecánico/a de taller.

ELECTROMECÁNICO/A DE
PLATAFORMAS ELEVADORAS (REF.:
822)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000822
16/02/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: - Mantenimiento, diagnóstico y reparación de la maquinaria
de la empresa situada en los alrededores de Oviedo. - Maquinaria pesada,
industrial. - Calcular, seleccionar, montar y evaluar la maquinaria eléctrica de la
empresa. <br/><b>REQUISITOS</b>: - Experiencia mínima de 6meses en puesto
similar. - Formación relacionada con la electromecánica o similar. - Valorable
experiencia con máquinaria JLG, SNORKEL, GENIE o HAULOTTE.
<br/><b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral temporal, inicial de 3 meses con
posibilidad de prórroga. - Jornada completa. Horario partido. - Salario: 1500 euros
brutos mensuales.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:CARMEN.ALVAREZ@EUROFIRMS.COM
El curriculum en formato PDF oWORD. ASUNTO: Electromecánico/a plataformas.

ELECTROMECÁNICO/A (REF.: 870)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000870
17/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA
MAQUINARIA INDUSTRIAL. REPARACIÓN DE COMPONENTES, NEUMÁTICOS,
HIDRÁULICOS, ELECTROMECÁNICOS, PLC'S...DE LA MAQUINARIA. MONTAJE
Y AJUSTE DE MAQUINARIA. MANEJO DE HERRAMIENTAS MANUALES Y
ELÉCTRICAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 AÑOS EN
PUESTO SIMILAR. FP EN ELECTROMECÁNICA O ESTUDIOS RELACIONADOS.
PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
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CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE 20.000
EUROS BRUTOS ANUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>EN
ASUNTO INDICAR "ELECTROMECÁNICO/A"

MECÁNICO/A DE MAQUINARIA DE
OBRA PÚBLICA (REF. 3809) <B>NUEVA
DIFUSIÓN</B>
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003809
18/02/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES:</B> - Mantenimiento mecánico y electromecánico de maquinaria
de obra pública. - Mantenimiento, ajuste y reparación de equipos industriales. -
Diagnóstico y reparación de equipos y sistemas mecánicos, eléctricos y
electrónicos. <B>REQUISITOS:</B> - Formación profesional en mantenimiento
electromecánico, mecatrónica, instalaciones eléctricas o ramas afines. - Carnet de
carretilla elevadora - Imprescindible experiencia en trabajos de mantenimiento de
maquinaria de construcción, obras públicas, industrial. - Permiso de conducir: B, C -
CAP valorable. - Valorable estar en posesión de los siguientes certificados: operador
de puente grúa; operador de plataforma elevadora; operador pala retroexcavadora,
miniretro y pala mixta. Formación en prevención de riesgos laborales.
<B>CONDICIONES: </B> - Contrato eventual por circunstancias de la producción
de un mes. - Jornada de trabajo completa a turnos. - Salario y resto de condiciones
según Convenio de la Construcción del Principado de Asturias.
Personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, enviar CV a: ,
mailto:tecnicodemantenimiento.asturias@gmail.com

3 PUESTOS DE ELECTRICISTA BAJA
TENSIÓN, OFICIAL PRIMERA,
SEGUNDA Y TERCERA (REF.: 903)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000903
18/02/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Realización de instalaciones eléctricas de baja tensión. -
Realización de instalaciones de canalizados, cableado eléctrico. - Colocación
Bandeja. - Interpretación planos eléctricos <b>REQUISITOS:</b> - Tener el carnet
de instalador electricista baja tensión. - Tener titulación en ciclo formativo Grado
Medio- rama electricidad y electrónica. - Carnet de conducir, clase B. - Categoría:
Oficial de Primera, Segunda y Tercera. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal
de 6 meses de duración con posibilidad de transformación a fijo. - Incorporación
inmediata. - Jornada completa. - Salario 19000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>rrhhdatapower@gmail.com</b>

ELECTRICISTA OFICIAL 2ª (REF. 909)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000909
18/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Instalaciones eléctricas en general -Instalaciones de
videoporteros y CCTV -Reparación de averías <b>REQUISITOS:</b> -Formación
mínima FP Grado Medio -Experiencia de al menos 3 años en puesto similar
-Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con
posibilidad de conversión a indefinido -Jornada completa -Horario de 9.00-13.00 y
de 15.00-19.00 horas -Salario de 24.000 euros brutos anuales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
instalacionesmya@hotmail.com'><B>instalacionesmya@hotmail.com</B></A><BR/>

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO
MAQUINARIA DE HOSTELERÍA. (REF.
638)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000638
21/02/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES: </b> REALIZAR LA REPARACIÓN, MANTENIMIENTO Y
PUESTA A PUNTO DE MAQUINARIA DE HOSTELERÍA: HORNOS, COCINAS,
LAVAVAJILLAS, MÁQUINAS DE HIELO. <b>REQUISITOS
<u>IMPRESCINDIBLES</u>:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
REPARACIÓN DE MAQUINARIA DE HOSTELERÍA <B>SE VALORARÁ:</B>
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO
DEL COMERCIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR EL CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>info@raymasl.com</b>

ELECTROMECÁNICO/A CON
CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD
(REF. 916)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000916
21/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento e instalación de equipos
preventivo-correctivos de maquinaria industrial. Planificación y verificación de la
correcta ejecución de los trabajos que se le encomienden así como la optimización
de tiempos, materiales y demás recursos. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia
mínima de 1 año en electromecánica con CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD.
Se valorarán conocimientos de soldadura tig y en programación de autómatas.
Carnet de conducir. Disponibilidad geográfica. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal con posibilidad de indefinido. Jornada completa en horario partido.
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Convenio del metal del Principado de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
direccion@montajeshidrogas.com"> <b>direccion@montajeshidrogas.com</b> </a>

TÉCNICO/A FRIGORISTA (REF.: 224)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000224
22/02/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> ** Formación en ciclo grado medio o FPI en Instalaciones
Frigoríficas y Climatización. ** Conocimientos en Calderas de Gasoil. **
Conocimientos en mantenimiento integral de instalaciones. ** Carné de conducir,
modalidad B <b>CONDICIONES LABORALES</b> ** Jornada de trabajo completa.
** Horario de trabajo en jornada partida. ** Salario según convenio del Metal del
Principado de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> ** Mantenimiento conductivo,
preventivo y correctivo de climatización en instalaciones. ** Montaje de equipos de
aire acondicionado. ** Mantenimiento técnico legal.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <b>,
mailto:cvelecnorasturias@gmail.com</b> <b>Indicar en el asunto " Técnico/a
frigorista"</b>

MECÁNICO/A DE VEHÍCULOS.(REF. 946)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000946
22/02/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> UTILIZAR PROGRAMAS DE DIAGNOSIS DE
AUTOMOCIÓN Y MEDIOS ELECTROMECÁNICOS. REALIZAR LA REVISIÓN Y
REPARACIÓN DE VEHÍCULOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA PREVIA
DE 3 AÑOS EN LA OCUPACIÓN. FORMACIÓN ESPECÍFICA EN MECÁNICA Y
ELECTROMECÁNICA. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVODE TALLERES DE REPARACIÓN DE AUTOMÓVILES
Y/O AFINES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>rrhhs4tallermultimarca@gmail.com</b>

10 PUESTOS OFICIAL 1ª DE
CLIMATIZACIÓN (REF.962)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000962
22/02/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Realización de instalaciones de climatización en los Túneles
de La Variante de Pajares. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima de 1 año.
-Curso de Prevención de Riesgos Laborales de 60 horas y Curso de oficio de 6
horas. Si no se tiene estas formaciones es necesario tener el curso de oficio de 20
horas. - <b>INCORPORACIÓN INMEDIATA.</b> <b>CONDICIONES:</b> -Se
ofrece contrato por obras y servicio de 3 meses de duración. -Jornada completa de
8 horas a turnos. -Salario de 1750€.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden llamar de 9:00 a
18:00 horas a los números: <b>916 868 358/637 384 158</b> .También pueden
mandar el currículum a: <b>ic.administracion@serviferxxi.es</b>
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

2 ELECTRICISTAS OFICIALES DE 1ª O
2ª (REF.375)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000375
26/01/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Tendido eléctrico. -Trabajos en altura. -Montaje de líneas.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia demostrable mínima de 1 año. -Carné de
conducir B. -Disponer de vehículo. -<b>Para uno de los dos puestos es
IMPRESCIDIBLE tener el curso de TELCO EN ALTURAS 2. DE 16 HORAS. </b>
<b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato por obra o servicio de una duración
aproximada de 60 días. -Jornada completa, de lunes a viernes. -Sueldo según el
convenio del metal de Coruña.
Las personas interesadas pueden ponerse en contacto con Cruz en los siguientes
teléfonos: <b>981715268/648249930</b> o enviando currículum al correo: <b>
m.rodriguez.mato@grupomarino.net</b>

ELECTRICISTA INSTALADOR/A
PLACAS FOTOVOLTAICAS OFICIAL 1ª
(REF.: 514)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000514
02/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACIÓN DE PLACAS FOTOVOLTAICAS Y SU
POSTERIOR PUESTA EN FUNCIONAMIENTO EN VIVIENDAS. INSTALACIONES
ELÉCTRICAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 4 AÑOS EN
PUESTO SIMILAR. FORMACIÓN MÍNIMA F.P. GRADO MEDIO. PERMISO B1.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 6 MESES DE
DURACIÓN. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE 20.000 EUROS BRUTOS
ANUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHHVALPE@GMAIL.COM'><B>RRHHVALPE@GMAIL.COM</B></A><BR/>

6 PUESTOS DE EMPALMADOR/A Y
CELADOR/A DE FIBRA ÓPTICA(REF.:
752)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000752
14/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACIÓN Y DESPLIEGUE DE FIBRA ÓPTICA EN
ASTURIAS. INTERPRETACIÓN DE PLANOS. <b>REQUISITOS:</b> FORMACION
PRL NIVEL BASICO 60HRS, CURSOS TELCO. EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR B1. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORALES INDEFINIDOS. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE
1.600 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:EMPLEO@FIMAXTELECOM.ES'><B>EMPLEO@FIMAXTELECOM.ES</B></A><BR/>

ELECTRICISTA / PCI (REF.6451)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021006451
15/02/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la distribución e instalación de líneas eléctricas de
baja tensión, cableado eléctrico. - Realizar mantenimientos, reparaciones e
instalaciones de PCI - Diagnosticar problemas eléctricos dentro de la instalación
eléctrica o de los elementos que forman la industria y nuestros proyectos. - Realizar
el mantenimiento de las instalaciones y equipamientos eléctricos, interpretar planos
y esquemas eléctricos, aplicando los reglamentos y normas establecidos. -
Realización y revisión de cuadros eléctricos. <b>REQUISITOS:</b> - Formación
requerida: Ciclo Formativo Grado Medio o Superior de la Familia Profesional de
Electricidad y Electrónica. - Formación complementaria: Curso PRL (60 horas) +
PRL para trabajos de electricidad (6 horas). - Permiso de conducir tipo B. -
Experiencia de al menos un año en puesto similar. - Experiencia en instalación de
detección contra incendios. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral eventual de
seis meses de duración. - Jornada de Trabajo completa. - Horario de Trabajo: De
lunes a jueves de 08:00 a 18:00 horas; viernes de 08:00 a 15:00 horas. - Salario
según Convenio Colectivo para la Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar CV a: ,
mailto:rrhh@i-lanza.com poniendo como referencia: Oferta electricista

MONTADOR/A DE CUADROS
ELÉCTRICOS (REF.0205)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000205
16/02/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Mecanizado, cableado y conexionado de cuadros eléctricos
en taller. - Interpretación de planos de los mismos. - Realizar operaciones de
mantenimiento de equipos eléctricos y electrónicos. <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia mínima de seis meses en puesto similar. -Formación Profesional de
Grado Medio o Superior de la rama de Electricidad y Electrónica.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato Laboral Temporal por Obra y Servicio.
-Duración: 1 mes. -Jornada de Trabajo: Completa de lunes a viernes. -Salario según
convenio Colectivo del Sector para la Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su C.V. a: ,
mailto:administracion@pydautomatizacion.es

ELECTRICISTA INDUSTRIAL (REF: 0479) <b>Tareas:</b> Montaje de celdas, instalación de bandejas, colocar tomas de tierra,
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Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000479
17/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

tirar cable, interpretar planos, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia de al menos cuatro
años como oficial de primera en la profesión. Formación en Prevención de Riesgos
Laborales del sector del metal. Curso de trabajos en altura. - <b>Contrato:</b>
temporal . Jornada completa. Horario de trabajo desde las 06:00 hasta las 14:00
horas. Salario según el Convenio del Metal.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
laboral@professionalworkett.com

ELECTRICISTA (REF.912)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000912
18/02/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Desmontaje y montaje de elementos de iluminación
-Cableado y conexionado de la instalación -Montaje de bandejas -Cumplir con
normativa vigente en prevención de riesgos laborales <b>REQUISITOS</b>
-Experiencia de 2 años en puesto similar -Permiso de conducir "B1" -Formación
minima TPC (8 horas nivel inicial y 20 horas específicas en instalaciones de AT y
BT) -Formación en plataformas elevadoras <b>CONDICIONES</b> -Contrato
laboral temporal -Duración aproximada del contrato : de 3 a 4 meses -Jornada de
trabajo: completa -Horario de trabajo: de 8.00 a 16.00 horas -Salario y resto de
condiciones: Convenio Sector del Metal del Principado de Asturias -Fecha de
incorporación al puesto: inmediato
Las personas que cumplan los requisitos y esten interesadas en el puesto de trabajo
enviaran su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:ancar2011@ancar2011.com</b>

OPERARIO/A DE MONTAJE PARA
CABLE DE AUTOMOCIÓN(REF.943).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000943
22/02/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Trabajar en la linea de montaje de cables de mando para
automoción. Armar y montar los distintos cables de mando
para:embragues,frenos,aceleradores,estarter,capós o cuentakilómetros. Cumplir con
la normativa sobre seguridad laboral estipulada en el puesto de trabajo.
<B>REQUISITOS:</B> Se valorará tener experiencia previa en el oficio aunque no
es imprescindible. Estar en posesión del título de Técnico/a en Mecanizado o
Técnico/a Superior en Programación de la Producción en Fabricación Mecánica.
Conocimientos básicos en manejo de Torno con formación específica a cargo de la
empresa. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Interinidad de 6 meses.
Jornada:completa y partida con horario de 8 a 13,30 y 14,30 a 17 horas,lunes a
viernes. Sueldo:según convenio del Sector del Metal.
Interesados/as en la oferta enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:info@vecamarti.com
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Sector Profesional: PESCA Y ACUICULTURA

2 PUESTOS MARINERO/A BUQUE DE
PESCA LOCAL (REF.0398)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000398
10/02/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES: </b> - Realizar la extracción de pesca con artes menores. Aguas
interiores. - Clasificar y conservar las capturas. - Descargar en el puerto.
<b>REQUISITOS:</b> - Título de Marinero pescador. - Formación básica. -
Reconocimiento médico en vigor del I.S.M. Cartilla de navegación. - Imprescindible
experiencia previa en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido
por campaña. - Jornada completa. - Salario a la parte.
Las personas interesadas en la oferta, deberán llamar a los teléfonos 645982583 /
626918591 para entrevista (Iñigo o Laura).
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Sector Profesional: PRODUCCIÓN, TRANSFORMACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA Y
AGUA

JEFE/A DE PLANTA DEPURADORA
(REF: 0404)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000404
27/01/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b><u>TAREAS:</u></b> Ejecución del control analítico de proceso y calidad de
aguas. Gestión y control técnico y económico del servicio de saneamiento y
depuración. Supervisión y control del proceso. Elaboración y control de los planes
de mantenimiento. <b><u>PERFIL:</u></b> Conocimientos y experiencia en
instalaciones de saneamiento y depuración en el puesto de jefe/a de planta, en
trabajos relacionados con el ciclo integral del agua y en la implantación de los
sistemas de calidad. Formación obligatoria: titulado universitario con nivel 3 MECES
en titulaciones relacionadas con el ciclo del agua (Ingeniero, Licenciado, o Grado +
Máster, presentando en este caso el certificado de correspondencia a nivel MECES
que emite el Ministerio). Se requiere formación en Prevención de Riesgos Laborales
y permiso de conducir tipo "B". <b><u>CONTRATO:</u></b> Indefinido. Jornada de
trabajo completa. Horario de trabajo: según convenio.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
alicia.royo@suez.com

OFICIAL/A INSTALADOR/A EN
ASTURIAS Y LIMÍTROFES (4 PUESTOS)
REF. 682
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000682
10/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Instalación de cableado estructurado *Trabajos en altura
*Tendido y ruteo de cables <b>REQUISITOS</b> -Imprescindible experiencia
demostrable en instalaciones de cableado estructurado, telefonía -Disponibilidad
horaria y funcional. Capacidad de decisión y autonomía -Curso homologado de PRL
de 60 horas o 20 horas y curso específico de la actividad de 6 horas -Permiso de
conducir -Se valorará conocimientos de fibra óptica <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral temporal por obra. Jornada completa, horario y salario a convenir.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan las condiciones, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:rrhh@ipserver.es
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Sector Profesional: SANIDAD

ENFERMERO/A (REF 6254)
Vegadeo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021006254
03/12/2021
Oficina: VEGADEO

*** Funciones:*** * CONTROLAR CAMBIOS POSTURALES. * HIGIENE Y
ALIMENTACIÓN DE ENCAMADOS. * REALIZAR PEDIDO DE FARMACIA,
ANALÍTICAS... ***Condiciones:*** * Contrato laboral temporal. * Jornada completa. *
Según convenio colectivo atención de personas con dependencia.
Las personas interesadas pueden contactar por teléfono en el 985634052 o enviar
se C.V. a la siguiente dirección de correo electrónico:
CARIDADVEGADENSE@HOTMAIL.COM

ENFERMERO/A (REF.:6228)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021006228
17/01/2022
Oficina: LANGREO

Para prestar servicios en un centro residencial para personas mayores.
<b>Funciones:</b> - Vigilar y atender a las personas usuarias, sus necesidades
generales humanas y sanitarias, especialmente en el momento en que éstas
necesiten de sus servicios. - Preparar y administrar los medicamentos según
prescripciones facultativas. - Ordenar y actualizar las historias clínicas de los/as
residentes. - Atender a la persona usuaria encamada por enfermedad, efectuando
los cambios posturales prescritos, controlando el servicio de comidas a los enfermos
y suministrándola directamente a aquellos pacientes cuya alimentación requiera
instrumentalización (sonda nasogástrica, sonda gástrica, etc.) - Controlar la higiene
personal de los usuarios y también los medicamentos y alimentos que estos tengan
en las habitaciones. <b>Requisitos:</b> - Diplomatura o Grado en enfermería.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a turnos
rotatorios. - Salario según Convenio Colectivo de Atención a Personas con
Dependencia. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas pueden enviar su CV a la siguiente dirección: ,
mailto:direccion@residenciadelfresno.es

FISIOTERAPEUTA (REF.156)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000156
26/01/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Valoración de los pacientes -Diagnosticar y aplicar el
tratamiento correspondiente -Elaborar estrategia de trabajo en equipo
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de titulación de Grado o Diplomatura en
Fisioterapìa -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo
situado en Trevias (Valdés) <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal para
cobertura de baja por riesgo embarazo y posteriormente baja maternal -Duración
aproximada del contrato: hasta octubre 2022 -Jornada de trabajo: a media jornada (
4 horas al dia) -Horario de trabajo: mañanas de 9.30 a 13.30 horas de lunes a
viernes -Salario : Convenio colectivo de establecimientos sanitarios, hospitales ,
consulta, asist.y análisis clínicos -Fecha de incorporación al puesto: Inmediato
Las personas que cumplan el perfil y estén interesadas en el puesto, pueden
ponerse en contacto con la empresa a través de los siguientes medios: -Contactar
con Selene llamando al teléfono: <b>635 81 62 49 en horario de 16.00 a 19.00
horas</b> -Envio de Curriculum a la siguiente dirección de correo electronico: <b>,
mailto:info@fisioterapia-selene.es</b>

ENFERMERO/A PARA GERIÁTRICO
(REF. 5520)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021005520
27/01/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Hacer analíticas, curas, control de constantes vitales,
vacunas, etc. Preparar y administrar medicamentos según las prescripciones
facultativas. Contribuir a lograr un mejor estado de salud y bienestar de las personas
residentes en el centro. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesión de diplomatura o
grado en enfermería. Imprescindible carnet de conducir y vehículo para llegar al
centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a tiempo parcial (8
horas semanales). Salario y demás condiciones según Convenio colectivo de
centros geriátricos del Pricipado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: pabaro@yahoo.es"> <b>pabaro@yahoo.es</b>
</a> <b>Indicar en el asunto DUE</b>

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 3879)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021003879
28/01/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: proporcionar atenciones individualizadas a las personas internas en
funcion de sus necesidades médicas, administrar medicación, colaborar en el
desarrollo de la autonomia y autocuidado de los pacientes. REQUISITOS: Titulación
universitaria en Enfermeria, voación de cuidado, no se requiere experiencia previa
en el puesto CONDICIONES: Se ofrece contrato temporal ( 6 meses prorrogable) de
9 horas semananles con turnos de mañana y tarde. Salario según convenio marco
estatal de servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la
promoción de la autonomía personal.
remitir curriculum a alperi@residenciasantapatricia.com
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ENFERMERA/O PARA GERIATRICO
(REF: 6012)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021006012
28/01/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a las personas usuarias de la residencia geriátrica en
los cuidados de salud, preparando y administrando la medicación, asesorando en la
recuperación de sus patologías y colaborando con los fisioterapeutas.
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en enfermería.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa (con turnos de
mañana y tarde). Convenio de Establecimientos Geriatricos del Principado de
Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: rrhh@cgcostamar.es">
<b>rrhh@cgcostamar.es</b> </a> Indicar en el asunto: ENFERMERA/O

MEDICO/A (REF.82)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000082
09/02/2022
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión del título de Licenciado/a o Graduado/a
en Medicina -Se valorará especialidad y/o formación en cuidados paliativos o
gerontologia/geriatría -Permiso de conducir"B1" y disponer de medio de locomoción
para llegar al puesto de trabajo situado en Otur(Valdés) <b>FUNCIONES</b>
Realizar las tareas propias del puesto de trabajo en residencia geriátrica situada en
Otur(Valdés): -Control de la medicación de los/as residentes del centro en
colaboración con enfermero/a -Cumplimentación de la correspondiente historia
médica de cada paciente y elaboración del curso clínico evolutivo -Seguimiento
nutricional y revisión del menú del Centro.Modificación y establecimiento de las
dietas en función de la patología de las personas residentes -Prescripción de pautas
médicas para mejorar la salud de las personas residentes -Coordinación con los
servicios públicos de salud <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de 6
meses con posibilidad de prórroga -Jornada de trabajo: a media jornada (20 horas
semanales) -Horario de trabajo: a convenir con al empresa -Salario: Convenio
Sector Residencias Geriátricas -Fecha de incorporación al puesto: inmediata
Las personas interesadas en el puesto podrán enviar su Curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

ENFERMERO/A(REF.1982).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032021005005
09/02/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Atender a personas mayores en una Residencia Privada.
Realizar curas. Administrar medicación. <B>REQUISITOS:</B> Estar en posesión
del título de Diplomatura o Grado en Enfermería. Se valorará tener experiencia en la
profesión. Preferiblemente tener medio propio de transporte para llegar al puesto de
trabajo o residir cerca. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal,prorrogable.
Jornada:parcial de 20 horas semanales,con horario laboral de mañanas
preferentemente. Sueldo:según convenio del Sector de Residencias Privadas de
Personas Mayores y S.Ayuda a Domicilio. Puesto de trabajo:BUSTIELLO DE
STA.CRUZ.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:info@csbustiello.com,O<BR/>CONCERTAR CITA PREVIA EN
EL:<B>-TFNO:649817016-</B>,PREGUNTANDO POR CAROLINA.-PONER EN
ASUNTO:"ENFERMERO/A"-.

LICENCIADO/A EN FARMACIA (REF.:
681)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000681
10/02/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Farmacia sita en Cangas del Narcea, necesita incorporar profesional para cubrir
puesto de LICENCIADO/A EN FARMACIA a jornada
completa.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los
clientes.<br/>-Orientarles sobre el correcto uso de los medicamentos y asesorarles
en sus dudas.<br/>-Manejar el sofware
farmacéutico.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Nivel mínimo de estudios
Grado/Licenciatura en Farmacia.<br/>-Se valorará especialización en consejo
dermocosmético y/u ortopedia, así como experiencia previa.<br/>-Actitud resolutiva
y flexible.<br/>-Capacidad para trabajar en equipo.<br/>-Excelente trato con el
público.<br/>-Capacidad para trabajar en equipo.<br/>-Interés por la formación y el
estudio.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
indefinido.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según convenio colectivo de
oficinas de farmacia del Principado de Asturias.
Los candidatos que reúnan los requisitos deberán enviar Currículum Vitae a la
siguiente dirección: , mailto: farmaceuticofopn@hotmail.com

GEROCULTOR (REF. 698)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000698
10/02/2022

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER A LOS USUARIOS DE UNA RESIDENCIA DE
ANCIANOS PRESTANDOLES ASISTENCIA EN LAS TAREAS DE ASEO
PERSONAL, ALIMENTACIÓN, TOMA MEDICACIÓN. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR TITULO DE TÉCNICO EN ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA O TÉCNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA.
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Oficina: LLANES <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. DE
10,- A 18,- H. DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
Enviar C.V. a: <b>INFO@RESIDENCIAFAUSTINOSOBRINO.COM</b> Llamar al
tfno.: 985400260

TÉCNICO/A DE ORTOPEDIA (REF.: 712)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000712
11/02/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Farmacia sita en Cangas del Narcea, necesita incorporar profesional para cubrir
puesto de TÉCNICO/A DE ORTOPEDIA a jornada completa.
<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes, orientarles sobre el
correcto uso de los productos ortopédicos y asesorarles en sus dudas.<br/>-Manejar
el sofware farmacéutico.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Nivel mínimo de
estudios acorde al puesto.<br/>-Se valorará experiencia previa.<br/>-Actitud
resolutiva y flexible.<br/>-Capacidad para trabajar en equipo.<br/>-Excelente trato
con el público.<br/>-Interés por la formación y el
estudio.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
indefinido.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según convenio colectivo de
oficinas de farmacia del Principado de Asturias.
Los candidatos que reúnan los requisitos deberán enviar Currículum Vitae a la
siguiente dirección: , mailto: auxiliarfop@hotmail.com

FISIOTERAPEUTA (REF.: 0742)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000742
11/02/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar los tratamientos y técnica rehabilitadora que se
prescriban. - Participar, cuando se le pida, en el equipomultiprofesional del centro
para la realización de pruebas o valoraciones relacionadas con su especialidad
profesional. - Hacer el seguimiento y la evaluación de la aplicación de tratamiento
que realice. - Conocer, evaluar e informar y cambiar, en su caso, la aplicación del
tratamiento de su especialidad, cuando se den, mediante la utilización de recursos
ajenos. - Conocer los recursos propios de su especialidad en el ámbito territorial. -
Participar en juntas y sesiones de trabajos que se convoquen en el centro. -
Colaborar en las materias de su competencia en los programas que se realicen de
formación e información a las familias de las personas usuarias e instituciones. -
Asesorar a profesionales que lo necesiten sobre pautas de movilizaciones y los
tratamientos en los que tengan incidencia las técnicas fisioterapeutas. - Asistir a las
sesiones que se hagan en los centros para la revisión, el seguimiento y la
evaluación de tratamientos. <b>Requisitos:</b> - Titulación de Diplomatura o Grado
en Fisioterapia. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial de 12
horas semanales, distribuidas en 3 días semanales de 4 horas. - Convenio colectivo
marco estatal de servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de
la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
trabajo@residencialpalaciodetiroco.com Enlace con el <a
href='https://bit.ly/2HU7Ecn' target= "blank

ODONTÓLOGO/A CONTRATO EN
PRÁCTICAS(REF.: 724)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000724
11/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ODONTOLOGÍA CONSERVADORA. APLICAR
TRATAMIENTOS Y TÉCNICAS CORRECTIVAS: TRATAR CARIES DENTALES,
PERIODONCIA, EXTRACCIONES, COLOCACIÓN DE PRÓTESIS.
<b>REQUISITOS:</b> LICENCIATURA O GRADO EN ODONTOLOGÍA. CUMPLIR
LOS REQUISITOS PARA REALIZAR CONTRATO EN <A
HREF='https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contrato_en_practicas.html'
TARGET= 'BLANK'><B>PRÁCTICAS.</B></A><BR/> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO DE PRÁCTICAS DE 6 MESES DE DURACIÓN
CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA Y
PARTIDA. SALARIO SEGÚN CONVENIO CLÍNICAS DENTALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DEPARTAMENTOCLINICA@HOTMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTOCLINICA@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "ODONTÓLOGO/A"

HIGIENISTA BUCODENTAL CONTRATO
EN PRÁCTICAS (REF.: 729)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000729
11/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ASISTENCIA AL ODONTÓLOGO/A TOMA DE
IMPRESIONES Y REGISTROS. LIMPIEZAS, PERIODONCIAS Y
ESTERILIZACIONES. <b>REQUISITOS:</b> TÉCNICO/A SUPERIOR EN HIGIENE
BUCODENTAL. CUMPLIR LOS REQUISITOS PARA PODER REALIZAR UN
CONTRATO EN <A
HREF='https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contrato_en_practicas.html'
TARGET= 'BLANK'><B>PRÁCTICAS</B></A><BR/> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO EN PRÁCTICAS DE 6 MESES DE DURACIÓN
CON POSIBIILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
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SALARIO SEGÚN CONVENIO CLÍNICAS DENTALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DEPARTAMENTOCLINICA@HOTMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTOCLINICA@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "HIGIENISTA"

AUXILIAR CLÍNICA ODONTOLÓGICA
CONTRATO EN PRÁCTICAS (REF.: 732)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000732
11/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN Y RECEPCIÓN AL PACIENTE. ORDENACIÓN
DE HORARIO DE VISITAS. AUXILIAR AL ODONTÓLOGO/A EN LA LIMPIEZA DEL
MATERIAL Y EL APARATAJE CLÍNICO Y PASAR MATERIAL A SOLICITUD DEL
MISMO/A. <b>REQUISITOS:</b> AUXILIAR DE ENFERMERÍA CUMPLIR LOS
REQUISITOS PARA REALIZAR UN CONTRATO DE <A
HREF='https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contrato_en_practicas.html'
TARGET= 'BLANK'><B>PRÁCTICAS</B></A><BR/> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO EN PRÁCTICAS DE 6 MESES DE DURACIÓN
CON POSIBIILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO CLÍNICAS DENTALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V A: <A
HREF='mailto:DEPARTAMENTOCLINICA@HOTMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTOCLINICA@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "AUXILIAR CLÍNICA"

AUXILIAR ENFERMERÍA GERIATRICA O
GEROCULTOR/A (OF725)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000725
11/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> LAS PROPIAS DE SU CATEGORIA PROFESIONAL EN
RESIDENCIA GERIATRICA:REALIZAR CAMBIOS POSTURALES, HIGIENE
DIARIA Y OTROS SERVICIOS AUXILIARES QUE DE ACUERDO CON SU
PREPARACIÓN TENICA LE SEAN ENCOMENDADOS. LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO DE LOS UTENSILIOS DEL RESIDENTE, HACER CAMAS,
RECOGER ROPA Y LLEVARLA A LA LAVANDERIA ASI COMO COLABORAR EN
EL MANTENIMIENTO DE LAS HABITACIONES. RECEPCION Y DISTRIBUCION
DE LAS COMIDAS A LOS USUARIOS Y AYUDAR A LOS QUE NO PUEDAN
COMER POR SI MISMOS. COMUNICAR LAS INCIDENCIAS QUE SE
PRODUZCAN EN LA SALUD DE LOS USUARIOS TODAS AQUELLAS
FUNCIONES RECOGIDAS EN EL ART 37 DEL CONVENIO COLECTIVO.
<b>REQUISITOS:</b> TITULACION DE AUX ENFERMERIA O CP ATENCION
SOCIOSANITARIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA SALAIO Y DEMÁS
CONDICIONES LABORALES SEGUN CONVENIO DE ESTABLECIMIENTOS
GERIATRICOS DEL PRINCIPADO.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: ofertaresidenciasiero@gmail.com">
<b>ofertaresidenciasiero@gmail.com</b> </a>

ENFERMERO/A (REF.789)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000789
15/02/2022
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de Diplomatura o Grado en Enfermería
-Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo situado en
Querúas(Valdés) <b>FUNCIONES</b> Atención integral a ususarios/as de
residencia privada en Valdés: -Supervisión y control de salud de los/as residentes
-Toma de constantes y control de la medicación -Pautas posturales y seguimiento
de la dieta -Efectuar curas <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal de 3 meses
de duración con posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo a tiempo parcial (9
horas a la semana) -Horario de trabajo: a convenir entre las partes -Salario:
Convenio de Establecimientos Residenciales(privados) -Fecha de incorporación al
puesto: inmediata
Concertar entrevista con María Carmen llamando al teléfono: <b>620 90 95 07</b>
o enviar Curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:carmenqueruas@hotmail.com</b>

FISIOTERAPEUTA (REF.: 5809)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021005809
15/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZACIÓN DE TERAPIAS GRUPALES CON
AFECTADOS DE LA ENFERMEDAD DE PARKINSON EN LA DELEGACIÓN DE
OVIEDO. <b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN FISIOTERAPIA.
FORMACIÓN ESPECÍFICA SOBRE LA ENFERMEDAD DE PARKINSON.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO EVENTUAL DE 4 DÍAS DE
DURACIÓN. INCORPORACIÓN EL 7 DE MARZO, EN HORARIO LUNES Y
MIÉRCOLES DE 12 A 15 Y DE 17 A 19, MARTES Y JUEVES DE 11:30 A 14:30 Y
DE 16 A 19 HORAS. SALARIO DE 1.552 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:APARKAS@HOTMAIL.COM'><B>APARKAS@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>
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DUE <B> BOLSA DE EMPLEO </B>
(REF. 2499)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032021002499
15/02/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> las propias del puesto <br/> <b> REQUISITOS:
</b><br/> ser español o nacional de otros estados, tener 18 años cumplidos,
capacidad desempeño de las funciones propias, no haber sido separado/a serv.
administraciones publicas u otros, ni hallarse en inhabilitación para empleos o
cargos públicos, <br/> Formación estar en posesión del titulo de diplomado
universitario en enfermería, o ayudante técnico sanitario, o equivalente <br/> el
criterio de selección, nota media del expediente académico de la titulación
específica o habilitante requerida en la convocatoria para el puesto de trabajo
concreto. <br/> En caso de empate entre candidaturas, el criterio de desempate
será el orden de entrada en el registro de la solicitud de participación en dicha bolsa
de empleo <br/> <b> CONDICIONES: </b><br/> contrato laboral temporal<br/>
jornada completa <br/> salario 33565 euros brutos anuales <br/>
Las personas interesadas deben presentarse presentará por cualquiera de los
medios previstos en el art 16.4 de la ley 39/2015 del 1 de octubre del Procedimiento
administrativo común de las Administraciones Públicas. Se presentará la
correspondiente instancia acompañada de copia del DNI, copia cotejada de la
titulación requerida, Grado en enfermería o Diplomado Universitario en Enfermería o
Ayudante técnico sanitario o equivalente y documentación justificativa de la nota
media del expediente académico.<br/> Consultar oferta en ,
https://www.villaviciosa.es" target="_blank

TÉCNICO/A AUXILIAR DE FARMACIA
(REF.: 821)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000821
16/02/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Farmacia sita en Cangas del Narcea, necesita incorporar profesional para cubrir
puesto de TÉCNICO/A AUXILIAR DE FARMACIA a jornada completa.
<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes, orientarles sobre el
correcto uso de los medicamentos y asesorarles en sus dudas.<br/>-Manejar el
sofware farmacéutico.<br/>-Mantener en perfecto estado las zonas de
trabajo.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Nivel mínimo de estudios cfgm
Técnico/a en Farmacia o equivalente.<br/>-Se valorará especialización en consejo
de parafarmacia, específicamente en dermocosmética, área natural y
ortopedia.<br/>-Actitud resolutiva y flexible, capacidad de organización y
dinamismo.<br/>-Excelente trato con el público y capacidad para trabajar en
equipo.<br/>-Interés por la formación y el estudio.<br/>-Se valorará experiencia
previa.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal con
posibilidad de indefinido, según valía.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según
convenio colectivo de oficinas de farmacia del Principado de Asturias.
Los candidatos que reúnan los requisitos deberán enviar Currículum Vitae a la
siguiente dirección: , mailto: auxiliarfop@hotmail.com

ENFERMERO/A - DUE (REF.4937)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021004937
16/02/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar y administrar medicamentos según prescripción
facultativa. - Colaborar en la realización de la valoración inicial y continua de la
situación, necesidades y demandas de la persona dependiente. - Supervisar,
organizar y mantener el material de enfermería y farmacia. <b>REQUISITOS:</b> -
Valorable experiencia en puesto similar. - Formación requerida: Diplomatura o
Grado en Enfermería. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral eventual por
circunstancias de la producción de seis meses de duración. - Jornada completa. -
Horario a turnos: de 7:00 a 15:00 horas, o de 14:00 a 22:00 horas. - Salario según
Convenio Colectivo de Atención a la Dependencia.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:tsocial@lardenoega.com

FISIOTERAPEUTA (REF.: 450)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000450
16/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> VALORACIÓN DE LOS PACIENTES. DIAGNÓSTICO Y
APLICACIÓN DE LOS TRATAMIENTOS CORRESPONDIENTES.
<b>REQUISITOS:</b> GRADO O DIPLOMATURA EN FISIOTERAPIA.
VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES D EDURACIÓN CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 5
HORAS DIARIAS CON POSIBILIDAD DE AMPLIACIÓN. SALARIO SEGÚN
CONVENIO ESTABLECIMIENTO SANITARIOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ASTURFISIOTERAPIA@GMAIL.COM'><B>ASTURFISIOTERAPIA@GMAIL.COM</B></A><BR/>

ENFERMERO/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 101)

<b>FUNCIONES:</b> - COLABORAR EN LA REALIZACIÓN DE LA VALORACIÓN
INICIAL Y CONTINUA DE LA SITUACIÓN, NECESIDADES Y DEMANDAS DE LOS
RESIDENTES. - PREPARAR Y ADMINISTRAR LOS MEDICAMENTOS SEGÚN
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Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000101
17/02/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

PRESCRIPCIONES FACULTATIVAS. - AQUELLAS OTRAS PROPIAS DE SU
ESPECIALIDAD DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL CONVENIO
COLECTIVO. <b>REQUISITOS:</b> - DIPLOMATURA/GRADO EN ENFERMERÍA.
- SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>acofinomedina@gmail.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>985947181</b>

FISIOTERAPEUTA PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 117)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000117
17/02/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PRESTAR ATENCIÓN A PERSONAS MAYORES EN
CENTRO GERIÁTRICO. - REALIZAR LAS REHABILITACIONES
CORRESPONDIENTES. - ACONSEJARLES RESPECTO A LA PREVENCIÓN DE
LESIONES. <b>REQUISITOS:</b> - DIPLOMATURA/GRADO EN FISIOTERAPIA. -
SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORA L TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO
SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>acofinomedina@gmail.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>985947181</b>

GEROCULTOR/A (REF.: 858)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000858
17/02/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Atención nocturna en residencia de ancianos. - Comunicar
incidencias. - Realizar los cambios posturales oportunos. - Realizar la asistencia de
cuidados de geriatría destinados a los mayores. - Ayudar en la higiene integral del
mayor prestándole el cuidado necesario. - Acompañamiento.
<B>REQUISITOS</B>: - Experiencia en residencias de ancianos. - Estar en
posesión del Título de Técnico en cuidados auxiliares de enfermería, o del
Certificado de Profesionalidad y/o Técnico en atención sociosanitaria en
instituciones sociales. CONDICIONES - Contrato temporal de seis meses de
duración. - Incorporación inmediata. - Jornada parcial de 20 horas semanales,
viernes y sábados de 21:30 a 09:30 horas. - Salario y demás condiciones laborales
de acuerdo con el convenio colectivo marco estatal de servicios de atención a
personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Envie su curriculum profesional a: ,
mailto:LRESIDENCIASANNICOLAS@GMAIL.COM

ENFERMERO/A -- DUE (REF: 0508)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000508
18/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Prestar atención integral a los residentes del centro residencial,
contribuir a lograr su mejor estado de salud y bienestar posible, ejercer para ello una
atención de enfermería contínua y eficiente.- <i>Perfil:</i> Diplomatura/Grado en
enfermería.- <i>Contrato:</i> laboral indefinido. Jornada completa. Horario de
trabajo desde las 08:00 hasta las 15:00 horas. Dias de trabajo: de lunes a viernes.
Salario en torno a los 21000 euros brutos anuales.-
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: nluis@domusvi.es /// O
concertar entrevista en el teléfono 986227103 (Nerea Luis).-

GEROCULTOR/A (REF 968)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000968
22/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: Atención a las personas usuarias en sus necesidades de la vida
diaria: vestido, higiene, alimentación, etc. Desarrollar acciones de atención física,
psíquica o sensorial. Aplicar procedimientos para mantener y mejorar la autonomía
personal de los residentes. REQUISITOS: Titulación: Ciclo de grado medio de
formación auxiliar de enfermeria o Certificado de Profesionalidad de Atención
sociosanitaria a personas dependientes en Instituciones sociales. Carnét de
conducir y vehículo para acudir al centro de trabajo Se valorará experiencia.
CONDICIONES: Contrato temporal a jornada parcial de 30 horas semanales en
horario nocturno Salario y demás condiciones según el Convenio de Residencias
geriátricas del Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: vikif41@gmail.com">
<b>vikif41@gmail.com</b></a>

HIGIENISTA BUCODENTAL (REF: 0969)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000969
22/02/2022

<b>FUNCIONES:</b> Aplicar el tratamiento de periodoncia. Dar Instrucciones de
higiene a los pacientes. Aplicar flúor y sellar fosas y fisuras. Controlar y prevenir las
enfermedades bucodentales. Actuar como ayudante de médicos y odontólogos. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Formacion como higienista bucodental. Conocimientos del
programa GESDEN. VALORABLE experiencia en el puesto.
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Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Convenio Colectivo
de Clínicas y Consultas de Odontología y estomatología del Principado de Asturias.
INCORPORACION INMEDIATA.
ENviar CV actualizado a <a href= "mailto: seleccionpersonal1405@gmail.com">
<b>seleccionpersonal1405@gmail.com</b> </a>
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

TRAMITADOR/A DE SINIESTROS (REF.:
210)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000210
17/01/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> TRAMITACION, GESTION Y SEGUIMIENTO SINIESTROS
CON COMPAÑIAS DE SEGUROS. GESTION DE AGENDAS DE OPERARIOS,
CONTROL DE CALIDAD. ATENCIÓN TELEFONICA CON COMPAÑIAS
ASEGURADORAS Y ASEGURADOS/AS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR. CONOCIMIENTO DE PLATAFORMAS COMPAÑIAS
ASEGURADORAS. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE
30 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

AGENTE DE SEGUROS (REF.:676)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000676
09/02/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> - REALIZAR LA COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS
DE SEGUROS Y FINANCIEROS. - GESTIÓN DE CARTERA DE CLIENTES.
<B>REQUISITOS:</B> - FORMACIÓN ACADÉMICA A NIVEL DE BACHILLER. -
EXPERIENCIA LABORAL EN VENTAS Y CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA A
NIVEL USUARIO. <B>CONDICIONES:</B> - CONTRATO MERCANTIL. -
JORNADA COMPLETA. - INCENTIVOS SEGÚN VENTAS.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V a los
siguietes e-mail : <b>rmgarc1@mapfre.com </b> <b>irodri12@mapfre.com</b>

ASESOR/A COMERCIAL DE SEGUROS
(REF.796)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000796
15/02/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Promocionar y vender los productos de la empresa. -
Realizar la gestión integral de los clientes que contraten nuevas pólizas. - Fidelizar
la cartera de clientes de la compañía. <b>REQUISITOS:</b> - Formación
académica mínima de Bachillerato. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> - Contrato mercantil de dos años de duración. - Jornada
completa. - Salario: 800 euros brutos mensuales (fijo) más variable en función de
cumplimiento de objetivos. - Formación inicial remunerada. - Teléfono móvil de
empresa.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a: , mailto:saul.fernandeza@agencia.santalucia.es <i>Indicar en el asunto:
Asesor/a comercial Gijon.</i>

2 GESTORES/AS DE SEGUROS (REF.
0547)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000547
22/02/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Promocionar y vender los productos de la empresa. -
Realizar la gestión integral de los clientes que contraten nuevas pólizas. - Fidelizar
la cartera de clientes de la compañía. <b>*** REQUISITOS:</b> - Formación
académica mínima de Bachillerato. - Permiso de conducir B. - No se precisa
experiencia comercial. <b>*** CONDICIONES LABORALES</b> - Contrato
mercantil de dos años de duración. - Jornada completa. - Salario: 800 euros brutos
mensuales (fijo) más variable en función de cumplimiento de objetivos. - Formación
inicial remunerada. - Teléfono móvil de empresa.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: ,
maito:saul.fernandeza@agencia.santalucia.es

AGENTE COMERCIAL SECTOR
SEGUROS (REF. 0940)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000940
22/02/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Crear y mantener una cartera de clientes en todas las líneas
de negocio de la empresa. - Trabajo con empresas y particulares. Productos de
ahorro e inversión. - Gestión integral de la cartera de clientes. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia mínima de 1 año en el ámbito comercial. - Valorable conocimientos en
seguros e inversiones. - Nivel de estudios de ESO. - Carnet de conducir clase B. -
Carácter emprendedor, proactividad, perfil comercial, capacidad organizativa,
facilidad de comunicación, empatía. <b>Condiciones:</b> - Contrato mercantil. -
Jornada completa. Flexibilidad horaria. - Plan de desarrollo profesional y formativo.
Acompañamiento especializado. - Remuneración fija (financiación y comisiones) y
variable con rapeles en función de cumplimiento de objetivos.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
rodrigo.gonzalez@axa.es

2 GESTORES/AS COMERCIALES DE
SEGUROS(REF.972).
Mieres ( ASTURIAS )

<B>FUNCIONES:</B> Hacer promoción y venta de los productos de la empresa.
Realizar la gestión integral de los clientes/as que contraten nuevas pólizas. Fidelizar
la cartera de los clientes existentes de la compañía. <B>REQUISITOS:</B>
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Oferta: 032022000972
22/02/2022
Oficina: MIERES

Estudios mínimos requeridos de Bachiller. Estar en posesión del carnet de conducir
B. No es necesaria experiencia previa. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Mercantil
para Autónomos. Jornada:completa con formación inicial remunerada por parte de la
empresa. Sueldo:de 800 euros brutos mensuales+ comisión variable y teléfono
movil de empresa. Incorporación el 1 de Marzo. Zona de trabajo:Mieres,Aller y Lena.
Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:saul.fernandeza@agencia.santalucia.es
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

MONITOR/A DEPORTIVO/A (REF.: 59)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000059
05/01/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> MONITOR/A DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS
MUSICALES(AEROBIC, AEROPUMP..) PARA IMPARTIR CLASE EN LOS
POLIDEPORTIVOS MUNICIPALES. PREPARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES.
SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES. <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN
EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE
CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES.
SALARIO SEGÚN CONVENIO INSTALACIONES DEPORTIVAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:EDP@EDPSL.ES'><B>EDP@EDPSL.ES</B></A><BR/> O LLAMAR
AL TELÉFONO <B>690399023</B> PREGUNTAR POR VÍCTOR GONZÁLEZ EN
HORARIO DE 10:00 A 14:00 HORAS

OPERARIO/A DE LIMPIEZA (REF. 6306)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021006306
27/01/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Limpieza de oficinas, aseos y vestuarios en las instalaciones
de una nave en Bobes <b>REQUISITOS</b> - Imprescindible experiencia de al
menos 2 años en el sector - Carnet de conducir y vehículo propio - Valorable
conocimiento de uso de fregadoras, barredoras, hidrolavadoras,... - Trato amable,
disponibilidad horaria, empatía. <b>CONDICIONES</b> Contrato temporal de
aproximadamente 1 mes de duración. Jornada completal, horario de 6:00 a 15:00
Salario de 1.100 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta han de enviar el curriculum vitae a <A
HREF='mailto:INFO@LIMPIEZASOLIVEIRA.COM'><B>INFO@LIMPIEZASOLIVEIRA.COM</B></A><BR/>

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF. 535)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000535
03/02/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de ámbito nacional especializada en la atención a la tercera edad, necesita
incorporar Terapeuta Ocupacional para Centro de Día de Personas
Mayores.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Desarrollo y aplicación del programa
terapéutico para usuarios del centro de día.<br/>-Funciones administrativas
(elaboración de informes, contacto con familias, ...).<br/>-Acompañamiento en el
transporte de los usuarios al centro de
día.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Grado universitario o diplomatura en
Terapia Ocupacional.<br/>-Se valorará experiencia en puesto similar (Centros de
Día de Personas Mayores o Centros Geriátricos).<br/>-Se valorará residencia en
Cangas del Narcea o concejos limítrofes (siempre que se disponga de
vehículo).<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
temporal.<br/>-Jornada parcial de 33 horas semanales de lunes a
viernes.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de Servicios de Atención a las
Personas Dependientes y Desarrollo de la Promoción de la Autonomía
Personal.<br/>-Incorporación inmediata.
Los candidatos que reúnan los requisitos deberán enviar Currículum Vitae a la
siguiente dirección: , mailto: gerusia@gerusia.com haciendo constar la referencia:
T.O. CANGAS DEL NARCEA.

ASISTENTE DOMICILIARIO (REF . 540)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000540
03/02/2022
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Trabajos propios del hogar.limpieza, cocina etc. - Apoyo en
las tareas básicas de la vida diaria. - Acompañar a consultas médicas, compras y
tramites administrativos. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet de conducir B - Se valora
residencia en la zona. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido, jornada parcial
de unas 4 horas diarias. - Posibilidad de contratar con autonomo de este sector. -
Horario a negociar. - Salario y demás condiciones según las disposiciones legales
en vigor.
Las personas interesadas enviaran cv a: , mailto:santiagorguezperez@hotmail.com

MONITOR/A INGLÉS(REF.: 594)
Riosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000594
07/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES DE INGLÉS
A NIÑOS/AS DE 3 A 12 AÑOS EN LA ARA (RIOSA). PREPARAR EL CONTENIDO
DE LAS CLASES. SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACIÓN EN B2 DE INGLÉS, EQUIVALENTE O SUPERIOR O MAGISTERIO
CON MENCIÓN EN INGLÉS. EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. VEHÍCULO
PARA ACUDIR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICONES LABORALES:</b>
CONTRATO DE FEBRERO A JUNIO. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS
SEMANALES LUNES DE 17:00 A 18:00 Y MIÉRCOLES DE 18:15 A 19:15.
SALARIO SEGÚN CONVENIO FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.COM'><B>GESTIONEXTRAESCOLARIA@GMAIL.COM</B></A><BR/>
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EN ASUNTO INDICAR "CV INGLÉS RIOSA"

MONITOR/A OCIO Y TIEMPO LIBRE
(REF:633)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000633
08/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Diseñar actividades de ocio y tiempo libre programa
corresponsables (conciliación familiar) *Gestionar los recursos necesarios para el
desarrollo de las actividades *Evaluar las actividades llevadas a cabo *Dinamizar los
espacios de actividades <b>REQUISITOS</b> -Formación en el ámbito de la
animación sociocultural -Menor de 30 años -Iniciativa y autonomía personal.
Persona resolutiva, con alta capacidad de organización y trabajo en equipo. - <b>Se
valorará</b>: formación en materia de género e igualdadd, experiencia con infancia
y adolescencia y carnet de conducir B <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal de 20 horas/semana, en horario de sábados y domingos de 9:00 a 14:00
horas y de 16:00 a 19:00 horas y 4 horas /semanales de coordinación. Salario de
600 euros brutos/mes
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dfirección: , mailto:rrhh@abiertohastaelamanecer.com

PROFESOR/A PILATES SUELO (REF.
651)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000651
09/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir clases de pilates suelo -Preparar el contenido de las
clases -Seguimiento de los participantes <b>REQUISITOS:</b> -Formación como
instructor/a de pilates suelo -Imprescindible experiencia impartiendo clases de
pilates suelo <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de
continuidad -Jornada completa -Horario partido de mañana y tarde -Salario según
convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
info.zensports@gmail.com'><B>info.zensports@gmail.com</B></A><BR/>

LIMPIADOR/A <B> DISCAPACIDAD </B>
(REF.684)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000684
10/02/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES </b> <br/> limpieza y desinfección de las áreas internas de las
instalaciones (suelos, techos, paredes, mobiliario, etc.) <br/> utilizar herramientas
tradicionales (escobas, trapeadores) o elementos electromecánicos de fácil manejo
<br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/>estar en posesión certificado de discapacidad
<br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal de interinidad,<br/>
jornada parcial: 7 horas semanales desde las 14:30 a 15:50 horas,<br/> salario
según convenio de centros especiales de empleo
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:talonso@integracee.es"><b>talonso@integracee.es</b></a>

AYUDANTE/A DOMICILIARIO/A (REF.:
706)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000706
11/02/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Atender a personas con discapacidad y/o dependientes en
su domicilio. - Prestar apoyo en la higiene personal, en la ingesta de alimentos y
para el vestir. - Cambios posturales. <B>REQUISITOS</B>: - Experiencia mínima
de 1 año en atención domiciliaria de personas en situación de dependencia. -
Imprescindible Certificado de profesionalidad en atención sociosanitaria en el
domicilio, Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería o Técnico en Atención a
Personas en Situación de Dependencia. - Se valora permiso de conducir y vehículo
propio. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato laboral temporal. -Jornada parcial de 20
horas semanales. - Horario a especificar en entrevista. - Convenio Colectivo del
sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de Asturias.
Enviar currículum vitae a: info@apoyoycuidados.com ,
mailto:INFO@APOYOYCUIDADOS.COM

2 PELUQUEROS-AS (REF. 719)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000719
11/02/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LAVAR, CORTAR, MARCAR, TEÑIR. (PELUQUERÍA DE
SEÑORAS) <b>REQUISITOS:</b> SE OFRECEN DOS PUESTOS: UNO PARA
PELUQUERO-A CON EXPERIENCIA Y OTRO PARA AYUDANTE QUE NO
PRECISA TENER EXPERIENCIA. <b>CONDICIONES:</b> LOS CONTRATOS
SERÁN TEMPORALES INICIALMENTE DE JORNADA PARCIAL DE APROX. 25
HORAS SEMANALES. SALARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA.
<b>UBICACIÓN:</b> CENTRO DE RIBADESELLA
Llamar al tfno: <b>615453519</b> Enviar C.V. a:
<b>CCASOPOSADA@YAHOO.ES</b>
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1 ALUMNO/A TRABAJADOR E.T. BAJO
NALON DE ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA EN INSTITUCIONES
SOCIALES(REF.749)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000749
11/02/2022
Oficina: PRAVIA

La escuela taller se impartirá en San Juan de la Arena. <b>Funciones:</b> -Recibir
formación correspondiente al certificado de profesionalidad de nivel 2 de "Atención
Sociosanitaria a Personas en Instituciones Sociales" (SSCS0208) conjuntamente
con desarrollar trabajos adaptados a la formación que se les imparte.
<b>Requisitos:</b> -Tener menos de 25 años. Formación mínima de Graduado en
ESO o equivalente. Estar en situación de desempleo , inscrito/a como demandante
de empleo en el Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias. Carecer de
ocupación remunerada y estar disponible para el empleo. Cumplir los requisitos
establecidos en la normativa de aplicación para formalizar un contrato formativo.
Quedarán excluidos/as quienes ya hayan obtenido el certificado de profesionalidad
SSCS0208. <b>Condiciones:</b> -Contrato formativo, jornada completa de 8 a
15:30.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN DE LLAMAR A LA OFICINA DE
EMPLEO DE PRAVIA AL <b>985820017</b> O PRESENTARSE EN LA MISMA
PARA COMPROBACIÓN DE REQUISITOS(C/Río Narcea,4 Bajo-Pravia)

AYUDANTE DE PELUQUERIA
(REF.0745)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000745
11/02/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b><br/> Atender y asesorar a la clientela sobre los
servicios.<br/> Lavar y tratar el cabello, tintes..<br/> Preparar el salón y mantener
limpio el equipo y el material.<br/> <b> REQUISITOS:</b><br/> Se valorará
experiencia.<br/> <b> CONDICIONES:</b><br/> Contrato temporal.<br/> Jornada
parcial 14 horas viernes y sábados.<br/> Convenio colectivo de peluquerías.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, pueden concertar entrevista
en el teléfono : 679884533,en horario de 15 a 21 horas, a la atención de Verónica.

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF: 0523)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000523
11/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Mantanimiento, limpieza y desinfeccion de zonas comunes,
aseos, aulas, escaleras, etc. de centro de trabajo. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA acreditada de al menos 6 meses en limpieza de edificios y locales.
Conocimiento de utiles y productos de limpieza. SE VALORARA certificado de
profesionalidad de limpieza de edificios. Carnet de conducir. Preferiblemente con
residencia en Nava. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de interinidad.
Jornada parcial de 25 horas semanales. Horario de trabajo de 15h a 20h o de 17h a
22h. Convenio de centros especiales de empleo.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: seleccion@cln.es"> <b>
seleccion@cln.es</b> </a> Indicar en el asunto: REFENCIA LIMP_NAVA

EMPLEADA/O DE HOGAR (REF: 0763)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000763
14/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Acompañar a una señora mayor, asearla, prestarle los cuidados
requeridos a su situación, realizar labores domésticas, etc.- <b>Perfil:</b>
Experiencia mínima de al menos dos años en ésta ocupación. Se valorará formación
en servicios de ayuda a domicilio. Necesarias referencias o informes.-
<b>Contrato:</b> temporal por seis meses de duración inicial. Prorrogable. Horario
de trabajo de mañanas. Distribuidos: los lunes, miércoles y viernes de 08:30 a 10:00
horas; y los martes y jueves de 08:30 a 10:30 horas.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
seleccionhogaraviles@gmail.com

10 PUESTOS DE REPARTIDOR/A
RESTAURANTE FAST FOOD (REF.0355)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000355
14/02/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<i>Zona de trabajo: El Entrego, Mieres, Oviedo y Gijón.</i> <b>FUNCIONES:</b> -
Recoger pedidos en el local. - Efectuar reparto a domicilio en moto de 125 CC. -
Cobrar en destino cuando sea necesario. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en
conducción de moto. - Experiencia en reparto de comida a domicilio. - Permiso de
conducir tipo B o A1. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral eventual de tres
meses de duración. - Jornada parcial con horarios a turnos rotativos. - Salario:
450,00 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a: , mailto:curriculumburgerking@gmail.com

4 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF.: 6445)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021006445
14/02/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Prestar apoyo en las actividades de la vida diaria a personas
con distintos grados de dependencia. higiene personal y cambios posturales. -
Control de la medicación. - Mantenimiento del entorno. - Utilización de ayudas
técnicas. - Compras y respiro familiar. <b>REQUISITOS:</b> - Título de Técnico/a
de cuidados auxiliares de enfermería, Técnico/a de atención sociosanitaria a
personas en situación de dependencia o Certificado de Profesionalidad atención
sociosanitaria de personas a domicilio o similares. - Carnet de conducir, clase B. -
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Valorable disponer de vehículo. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal de
sustitución. - Incorporación inmediata. - Jornada parcial. La jornada podría ir desde
las 25 hasta las 38 horas semanales. - Horario: dos puestos para fines de semana y
festivos con horario continuo, los otros dos de lunes a viernes con horario partido. -
Convenio de aplicación: convenio colectivo de servicios de ayuda a domicilio y
afines del principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>agarcial@seniorsi.es</b>

MONITOR/A DE ROBÓTICA (REF.: 0766)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000766
14/02/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Preparación de las clases. - Impartir clases extraescolares a
alumnos/as de primaria en colegios de diferentes localidades del valle del nalón. -
Seguimiento del alumnado. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en la impartición de
actividades de robótica, scrach, arduino y programación. - Se valora disponer de
vehículo. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial de 9 horas
semanales.
Enviar currículum a: , mailto: asturias1@activa.org

TERAPEUTA OCUPACIONAL. (REF.778)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000778
14/02/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR EL ENTRENAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
DE LA VIDA DIARIA. REHABILITACIÓN DE LAS PERSONAS EN RESIDENCIA DE
PERSONAS MAYORES. RECUPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES, PARTICIPAR EN LAS TAREAS DE OCIO Y TIEMPO LIBRE.
EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL PROCESO DE RECUPERACIÓN
ASISTENCIAL. <b>REQUISITOS:</b> GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL.
IMPRESCINDIBLE UN AÑO DE EXPERIENCIA LABORAL COMO TERAPEUTA
OCUPACIONAL, VALORÁNDOSE ESPECIALMENTE EL TRABAJO EN
RESIDENCIAS PARA PERSONAS MAYORES. SE VALORARÁ PERMISO DE
CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS
SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE SERVICIOS DE
ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA AUTONOMÍA
PERSONAL.
LAS PERSONAS INTERESADAD PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>info@lascrucesasistencial.com</b>

PERSONAL CONTROL DE ACCESOS
(REF 779) CON DISCAPACIDAD
RECONOCIDA
Vegadeo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000779
14/02/2022
Oficina: VEGADEO

***Funciones:*** * ATENCIÓN AL PÚBLICO. * CONTROL DE ENTRADAS Y
SALIDAS. * EMISIÓN DE ENTRADAS A RECINTO. * SOPORTE
ADMINISTRATIVO AL PERSONAL DEL CENTRO. ***Condiciones:*** *Contrato
laboral tempòral. * Jornada completa. * Retribución de 1125 € brutos mensuales
Las personas interesadas deberán remitir su CV a SELECCION@CLN, poniendo
Vegadeo en el asunto.

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA
SIDRERÍA (REF. 5577)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032021005577
15/02/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LAS TAREAS DE LIMPIEZA EN SIDRERÍA:
EXPOSITORES, SALA, TERRAZA, SANITARIOS, SEGÚN EL PLAN DE LIMPIEZA.
APOYO EN LA LIMPIEZA DE LAS PARTIDAS DE COCINA, TREN DE LAVADO,
VAJILLAS E INSTRUMENTOS DE COCINA. MANTENIMIENTO DE UTENSILIOS Y
MATERIAL DEL TRABAJO. <b>SE VALORARÁ:</b> CONOCIMIENTOS DE LOS
PRODUCTOS QUÍMICOS DE LIMPIEZA, UTILIZACIÓN DE EPIS, EQUIPOS DE
SEGURIDAD Y DE LA MAQUINARIA DE TRABAJO. FORMACIÓN DE
EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL JORNADA COMPLETA EN TURNOS ROTATORIOS.
SALARIO DE 16000 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:cv@crivencar.com?subject=Limpiador/a%20para%20sidrería.'><B>cv@crivencar.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Limpiador/a para sidrería.

LOGOPEDA (REF: 0688)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000688
15/02/2022

<b>FUNCIONES:</b> Realizar valoraciones e informes. Elaborar materiales
adaptados y personalizados. Realizar intervenciones con personas con diferentes
dificultades. Colaborar con el resto de profesionales y/o actividades del centro.
<b>REQUISITOS:</b> Grado o Diplomatura en Logopedia. Valorable carnet de
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Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b> CONDICIONES:</b>
Incorporación inmediata. Jornada parcial de 10 horas semanales ampliables, en
horario de tarde. Relación laboral de Autónomo o por cuenta ajena (en este último
caso opción contrato indefinido). Salario según convenio de establecimientos
Sanitarios.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto:
centrologopediamasquehablar@gmail.com">
<b>centrologopediamasquehablar@gmail.com</b> </a>

PEÓN/A DE LIMPIEZA INDUSTRIAL
(REF: 0819)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000819
16/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar la limpieza de las instalaciones, lavado, aclarado, aplicar
los productos específicos para la desinfección, etc.- <b>Perfil:</b> Conocimientos
de mantenimiento mecánico de instalaciones industriales. Nivel básico en
Prevención de Riesgos Laborales.- <b>Contrato:</b> temporal, por seis meses de
duración. Jornada completa. Horario de trabajo a turnos. Salario en torno a los
21000 euros brutos anuales.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
maquinariaobrasytransporte@gmail.com

TÉCNICO/A DE PROYECTO DE
INCLUSIÓN SOCIO LABORAL (REF:
0824)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000824
16/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Aplicar conocimientos técnicos en orientación e intermediación
laboral. Desarrollar dinámicas grupales. Formarse en la metodología concreta de
trabajo al desarrollo del proyecto. Coordinarse con el equipo del programa a nivel
nacional.- <i>Perfil:</i> Formación Universitaria en Ciencias Sociales :
Piscología,Educación Social,Pedagogía,Ciencias del Trabajo, Relaciones
Laborales,ADE,Trabajo Social ,Sociología o similares. Experincia mínima de dos
años gestionando,formando y/o dinamizando equipos en remoto con herramientas
digitales. Se valorará experiencia en Piome y Opeas.- <i>Contrato:</i> temporal ,
por cuatro meses de duración. Jornada completa. Horario flexible. Salario en torno a
los 23500 euros brutos anuales. Acceso a planes de retribución flexible
(transporte,tickets de restaurante, etc).
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a:
pgallego@accioncontraelhambre.org

EMPLEADO/A DE HOGAR PARA
CARREÑO (REF:4681)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032021004681
16/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Limpieza, colada y plancha en domicilio particular situado
en Carreño. * Gestionar el mantenimiento, limpieza y cuidado del domicilio de forma
autónoma. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia como empleada/o de hogar y de
limpieza en domicilios particulares, locales de hostelería y/o restauración. -Carnet de
conducir y vehículo propio para llegar al lugar de trabajo. -Se valorará aportar
referencias y residencia en la zona. -Persona seria y responsable.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 6 meses, con posibilidad de
pasar a indefinido. Contrato de 12 horas/semanales (lunes, miércoles y viernes) de
9.00 a 13.00 horas. Salario según Convenio de Empleadas de Hogar.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a:, mailto:patriciaprendesf@gmail.com

TÉCNICO/A DE PROYECTO DE
INCLUSIÓN SOCIO LABORAL (REF. 815)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000815
16/02/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b><br/> Realizar itinerarios de inserción laboral.<br/>Gestión y
planificación de formación en la zona.<br/>Seguimiento del programa
PIOME.<br/>Cumplimiento de los objetivos del proyecto asignado.<br/>
<b>REQUISITOS:</b><br/> Experiencia profesional mínima de dos años trabajando
en proyectos de inserción sociolaboral de personas en situación o riesgo de
exclusión social.<br/>Formación universitaria en ciencias sociales: Psicología,
Educación Social, Pedagogía, Ciencias del trabajo, Relaciones laborales, ADE,
Trabajo Social, Sociología y similares.<br/>Se valorará conocimientos de inglés y/o
francés.<br/>Se valorará formación en gestión de equipos y dinámicas grupales.
<br/>Valorable experienica en PIOME y/o OPEAS.<br/>Imprescindible carnet de
conducir y vehículo propio. <br/><b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato laboral
temporal de 4 meses de duración.<br/> Jornada completa en horario
flexible.<br/>Salario 1800 euros brutos mensuales incluido el prorrateo de pagas
extras.<br/>Acceso a planes de retribución flexible (seguro médico, transporte, ticket
guardería, ticket restaurante.)<br/> <br/>Movilidad por los concejos de Cabranes,
Bimenes y Nava.
Las personas interesadas deben enviar currÍculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico:, mailto:p.gallego@accioncontraelhambre.org

MONITOR/A TALLER JARDINERÍA <b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR ACTIVIDADES DE TALLER OCUPACIONAL DE
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(REF.: 473)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000473
16/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

JARDINERÍA, PARTE PRÁCTICA, A PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL.
PREPARAR EL CONTENIDO DE LAS ACTIVIDADES. SEGUIMIENTO DE LOS
PARTICIPANTES. <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN ESPECÍFICA COMO
MONITOR DE JARDINERÍA. SE DARÁ PREFERENCIA A PERSONAS CON
EXPERIENCIA PROFESIONAL EN SALUD MENTAL O DISCAPACIDAD.
TITULACIÓN RAMA SOCIAL. SE DARÁ PREFERENCIA A PERSONAS DE LA
ZONA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE 6 MESES DE DURACIÓN. JORNADA PARCIAL DE 14 HORAS SEMANALES,
LOS LUNES DE 10:00 A 14:00, MIÉRCOLES Y JUEVES DE 9:00 A 14:00.
SALARIO SEGÚN CONVENIO CENTROS Y SERVICIOS DE ATENCIÓN A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:GERENCIA@AFESASTURIAS.ORG'><B>GERENCIA@AFESASTURIAS.ORG</B></A><BR/>

OPERARIO/A DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF.: 841)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000841
16/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> TAREAS DE LIMPIEZA DE SUELOS, MOBILIARIOS,
BAÑOS, ETC. <b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD DE
AL MENOS EL 33%</b> SE VALORA PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO DE INTERINIDAD. JORNADA
PARCIAL DE 35 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE 8:00 A 15:00 HORAS.
SALARIO DE 1.030 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:<A
HREF='EMPLEO@BEDUNDE.COM'><B>EMPLEO@BEDUNDE.COM</B></A><BR/>

PERSONAL DE LIMPIEZA .OVIEDO. CON
CERTIFICADO DISCAPACIDAD (REF:
872)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000872
17/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Realización de labores de limpieza en oficinas , portales .....
<b>PERFIL DEL CANDIDATO/A</b> IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD DE AL MENOS UN 33%. Se valorará experiencia y formación en el
puesto . <b>CONDICIONES LABORALES</b> Contrato LABORAL INDEFINIDO A
TIEMPO PARCIAL .Jornada: 13,5 horas semanales de LUNES A SÁBADO.
Salario:300 euros/brutos mensuales . Lugar de trabajo :Oviedo
Enviar curriculum a : <b>iguil@clece.es</b> poner en asunto : Oferta limpiador/a
con discapacidad (Ref: 872)

MUSICOTERAPEUTA. (REF. 856)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000856
17/02/2022
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> APLICACIÓN DE TÉCNICAS MUSICALES EN LOS
TRATAMIENTOS TERAPÉUTICOS A PERSONAS CON DISCACAPACIDAD.
<b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN ESPECÍFICA EN MUSICOTERAPIA. SE
VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN Y EN EL TRATO CON
PERSONAS CON DISCAPACIDAD. VALORABLE EL CONOCIMIENTO DE ALGÚN
INTRUMENTO MUSICAL. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO
DE CENTROS Y SERVICIOS DE ATENCIÓN A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>residencia.aspace@gmail.com</b>

PULIDOR - ABRILLANTADOR (REF.
0423)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000423
17/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Pulir, limpiar y abrillantar suelos con la maquinaria adecuada
. Cumplir las normas de seguridad e higine en el trabajo. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia de al menos 6 meses. Se valorará carnet de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial (20 horas semanales).
Convenio de limpieza de edificios del Principado de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto: contrataciones@limpiezas-ana.es">
<b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a>

EMPLEADO/A DE HOGAR (REF.854)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000854
17/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Fregar, planchar, ordenar las habitaciones, etc....
<b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en puesto similiar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 4 horas semanales
(lunes y jueves). Centro de trabajo en POLA DE LAVIANA.
INTERESADOS ENVIAR CV ACTUALIZADO A <a href= "mailto:
contrataciones@limpiezas-ana.es"> <b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a>

OFICIAL PELUQUERA/O (REF: 0881)
Castrillón ( ASTURIAS )

<b>Tareas:</b> Realizar cortes de pelo, lavar la cabeza, poner mechas, teñir, poner
extensiones, etc.- <b>Requisitos:</b> Experiencia demostrable en la profesión con
la categoría de oficial . Además, se precisan conocimientos de estética.-
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Oferta: 032022000881
18/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Contrato:</b> temporal de interinidad por baja maternal. Jornada parcial a razón
de 33,5 horas semanales. Horario partido .-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
localacolina69@hotmail.com

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 888)
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000888
18/02/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ARREGLO PERSONAL, DUCHA, ASEO E HIGIENE DE
LOS USUARIOS. - APOYO EN LAS TAREAS DE LA LIMPIEZA DE LA VIVIENDA. -
PREPARACIÓN DE ALIMENTACIÓN, ADQUISICIÓN DE ALIMENTOS Y OTRAS
COMPRAS. - LAVADO, PLANCHADO, REPASO Y ORGANIZACIÓN DE ROPA.
<b>REQUISITOS:</b> - DISPONER DE PERMISO DE CONDUCIR TIPO B. -
FORMACIÓN REQUERIDA: TÉCNICO/A CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERÍA, TÉCNICO/A DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA O EQUIVALENTES
(SOLO SE ADMITIRAN TITULACIONES Y/O CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD EMITIDOS POR UN ORGANISMO OFICIAL).
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (SUSTITUCIÓN
POR BAJA). - JORNADA COMPLETA. - SALARIO: SALARIO SEGÚN CONVENIO
DEL SECTOR. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>serviciossociales@ponga.es</b>

PELUQUERO/A (REF. 899)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000899
18/02/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Lavar y tratar el cabello, marcar y peinar. - Aplicar y realizar
tratamiento de mechas, tintes, colores, permanentes y otros. - Acoger y asesorar a
los/as clientes/as sobre tratamientos y peinados. <b>REQUISITOS:</b> -
Formación profesional en la familia profesional de imagen personal. - Al menos dos
años de experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato de
interinidad - Jornada completa - Salario según Convenio Colectivo de Peluquerías,
Gimnasios y Salones de Belleza del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su C.V. a: ,
mailto: centrosalbella@gmail.com

OPERARIO/A DE LIMPIEZA (REF.: 901)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000901
18/02/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>Funciones:</b> - Limpieza de suelos, muebles y cristales. - Barrer, fregar, quitar
el polvo entre otros. - Vaciado de papeleras o eliminación de residuos. - Reposición
de materiales. <b>Requisitos</b> - Experiencia demostrable en puesto similar.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial de 20 horas semanales.
- Viernes, sábado y domingo en horario de 7:00 a 12:00 horas. - Salario según
Convenio de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas pueden enviar su currÍculum a: , mailto: seleccion@cln.es

FRIEGAPLATOS (REF. 884)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000884
18/02/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA VAJILLA, MENAJE, FOGONES, MOBILIARIO Y
SUPERFICIES DE LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. MEDIOS PROPIOS PARA LLEGAR AL
PUESTO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD
DE PRÓRROGA. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA.
SALARIO: 14.000 EUROS BRUTOS ANUALES. <b>UBICACIÓN:</b> VEGA
(RIBADESELLA) <b>POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO.</b>
CONTACTAR ÚNICA Y EXCLUSIVAMENTE POR CORREO ELECTRÓNICO
ENVIANDO C.V. A: <b>LUISA@GUEYUMAR.ES</b>

MONITOR/A DE CAMPAMENTO (REF.
895)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000895
18/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir actividades de creatividad o deportivas y juegos en
campamento de carnaval -Preparar el contenido de las actividades -Seguimiento del
alumnado <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia trabajando con niños y niñas de 3 a
12 años -Valorable cualquier titulación educativa y/o de ocio y tiempo libre o
animación -Permiso de conducir y vehículo propio -Preferentemente residencia en la
zona de Salas, La Espina, Tineo o cercanías <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal los días 25 y 28 de febrero y 1 de marzo -Jornada parcial de 4
horas diarias -Horario de 9.00-13.00 horas -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
gestionextraescolaria@gmail.com'><B>gestionextraescolaria@gmail.com</B></A>
indicando en el asunto "CV La Espina"<BR/>
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PELUQUERO/A UNISEX (REF: 0414)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000414
18/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atender y asesorar a los clientes sobre cambios de su
imagen personal. Lavar y tratar el cabello y cuero cabelludo. Teñir y decolorar el
tallo capilar seleccionando cosméticos, técnicas y procedimientos. Marcar y peinar
cabezas, pelucas y postizos. Ondular y desrizar el cabello mediante reacciones
químicas. Cortar el cabello adaptándolo al gusto, estilo, moda y personalidad del
cliente. Efectuar peinados y recogidos. Realizar técnicas de barbería y peluquería
masculina identificando las demandas y necesidades del cliente.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA acreditada minima de 2 años en corte de
mujer y hombre. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal a tiempo parcial (20
horas semanales de lunes a sabados). Convenio de peluquerias y centros de
estetica.
Presentarse con CV actualizado en BELLEZA SALUDABLE YABEL (Camino de los
Alerces, 2 / 33420 La Fresneda / Siero)

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF: 0679)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000679
18/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de las areas internas de las instalaciones ( suelos,
techos, paredes, mobiliario, etc.) utilizando herramientas tradicionales (escobas,
trapeadores...) o elementos electromecanicos de facil manejo.
<b>REQUISITOS:</b> VALORABLE experiencia previa en limpieza.
IMPRESCINDIBLE carnet de conducir y vehiculo propio, disponibilidad horaria y
movilidad para desplazarse por distintos centros. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal de 6 meses. Jornada parcial de 30 horas semanales. Horario de 14:00 a
22:00 horas o de 06:00 a 14:00 horas segun necesidades. Salario de 11345 euros
brutos anuales. ABONO DE KILOMETRAJE.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: talonso@integracee.es">
<b>talonso@integracee.es"</b> </a>

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF: 0683)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000683
18/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza y desinfeccion de las areas internas de las
instalaciones, utilizando herramientas tradicionales o elementos electromecanicos
de facil manejo. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE: - experincia previa en
limpieza de interiores - carnet de conducir y vehiculo propio para acudir al centro de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de interinidad. Horario de lunes
a sabado de 09:00 a 13:30 horas. Salario de 9116 euros brutos anuales. Centro de
trabajo: Oficina Villabona.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: talonso@integracee.es">
<b>talonso@integracee.es</b> </a> Indicar en el asunto: OFICINAS VILLABONA

2 PTOS. DE LIMPIADOR/A (REF: 932)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000932
21/02/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Apertura y cierre de instalaciones deportivas, control de
acceso a las instalaciones, distribución de vestuarios y especios deportivos, control
de luces, limpieza de las instalaciones, (vestuarios, pasillos, almacenes) control de
riego, etc. <b>REQUISITOS:</b> Será valorable estar en posesión de un grado de
discapacidad igual o superior al 33%. También se valorará positivamente
experiencia en el sector de la limpieza, así como disponer de permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de 30 horas
semanales. Horario según cuadrante/rotación y calendario deportivo. Salario y
demás condiciones según convenio colectivo de limpieza del Principado de Asturias,
incentivos como plus de transporte, plus festivos y domingos...
Las personas interesadas y que cumplan requisitos deberán enviar CV a la siguiente
dirección: <b>gr.rrhhofertasdeempleo@gmail.com</b>

LIMPIADOR/A PARA LASTRES (REF.:
935)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000935
21/02/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Limpieza y mantenimiento de las áreas internas de los
edificios y de las zonas comunes. - Limpieza de mobiliario, suelos, recogida de
basura. - Mantener limpieza al día y especial cuidado en los detalles. - Utilizar los
productos, materiales y herramientas adecuadas según el tipo de superficie a
limpiar. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará certificado de discapacidad. - Se
valorará positivamente tener experiencia en puestos similares. - Se valorará tener
carnet de conducir. <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporación
inmediata. - Jornada completa. - Horario turnos rotativos de mañana y tarde. -
Salario según convenio del sector de limpieza de edificios y locales en el Principado
de Asturias. - Plus de transporte, de toxicidad, de domingos y festivos.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>cvofertasempleos@gmail.com</b>

2 PUESTOS DE ESTETICISTA (REF.: <b>FUNCIONES:</b> ESTETICISTAS ESPECIALISTAS EN MANICURA Y
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378)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000378
21/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PEDICURA CON CONOCIMIENTOS EN UÑAS DE GEL, ACRÍLICO,
DECORACIONES. DISEÑO DE CEJAS, EXTENSIÓN Y LIFTING DE PESTAÑAS.
DEPILACIÓN HINDÚ, MICROBLADING, MICROPIGMENTACIÓN.
<b>REQUSITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS UN AÑO EN PUESTO
SIMILAR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATOS LABORALES DE 2
MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA
COMPLETA Y PARTIDA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
PELUQUERÍAS, INSTITUTOS DE BELLEZA Y GIMNASIOS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:LABORAL@NOMADASESORES.ES'><B>LABORAL@NOMADASESORES.ES</B></A><BR/>

PELUQUERO/A CON CONOCIMIENTOS
DE ESTÉTICA (REF.: 641)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000641
22/02/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Peluquería sita en Cangas del Narcea, necesita incorporar ayudante de peluquería
con experiencia en peluquerías de
señoras.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Preparar el salón, sus dependencias,
equipos y material.<br/>-Acoger y asesorar al cliente sobre los servicios y/o posibles
cambios en su imagen personal.<br/>-Lavar y tratar el cabello y cuero cabelludo,
previo análisis de los mismos.<br/>-Marcar y peinar cabezas, pelucas y postizos;
ondular y desrizar el cabello; teñir y colorear total o parcialmente.<br/>-Cortar el
cabello al gusto del cliente.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Titulación de
formación profesional de grado medio en peluquería o equivalente.<br/>-Experiencia
demostrable.<br/>-Conocimientos de
estética.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato temporal de un año con
posibilidad de indefinido según valía.<br/>-Jornada parcial de 20 horas
semanales.<br/>-Retribuciones según el convenio colectivo de peluquerías,
institutos de belleza y gimnasios vigente en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar CV
actualizado al siguiente correo electrónico: , mailto: cyhpeluqueria@gmail.com o
concretar entrevista llamando al 684604128 (Noelia)

AYUDANTE DE PELUQUERÍA
(REF.0950)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000950
22/02/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Lavar y acondicionar el pelo. - Aplicar tratamientos al cuero
cabelludo. - Peluquería en general. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará
conocimientos de estética, pedicura, manicura y depilación. - Experiencia previa en
la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato interinidad. - Jornada parcial de
20 horas semanales. - Horario de trabajo: jueves y viernes de 10:00 a 14:00 y de
15:00 a 19:00 horas. Sábado de 10:00 a 14:00 h. - Salario y demás condiciones
según Convenio Colectivo de Peluquerías del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a: , mailto:alessandraalves4878@gmail.com

OPERARIO/A DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF.: 941)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000941
22/02/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<B>FUNCIONES</B>: - Limpieza de suelos, muebles y cristales, barrer, fregar,
quitar el polvo, entre otros. - Vaciado de papeleras o eliminación de residuos. -
Reposición de materiales, como papel higiénico o servilletas. - Mantenimiento de
equipos. <B>REQUISITOS</B>: - Imprescindible certificado de discapacidad
mínimo del 33% por tratarse de un centro especial de empleo. - Permiso de conducir
Moto o coche. (No hay transporte público en el horario de trabajo). - Experiencia en
puestos similares. <B>CONDICIONES</B>: - Contrato temporal. - Incorporación
inmediata. - Jornada completa. - Horario: de 5 a 12,42 h. de lunes a viernes. -
Retribución: 1125 euros brutos mensuales.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:SELECCION@CLN.ES Asunto: (oferta
Gijón con con coche)

PERSONAL DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF.: 957)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000957
22/02/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Limpieza de suelos, muebles y cristales. - Barrer, fregar,
quitar el polvo entre otros. - Vaciado de papeleras o eliminación de residuos. -
Reposición de materiales como papel higiénico o servilletas. <b>REQUISITOS:</b>
- Imprescindible certificado de discapacidad mínimo del 33%. - Experiencia de al
menos 3 meses en puestos similares. - Imprescindible carnet de conducir, clase B y
disponer de vehículo propio. - Disponibilidad horaria a partir de las 22:00 horas. - Se
valorará tener Certificados de Profesionalidad de Limpieza de edificios y locales.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal de sustitución de trabajadores con
derecho a reserva de puesto.. - Incorporación inmediata. - Jornada parcial de 25
horas semanales. - Horario de lunes a viernes desde las 19:00 horas hasta las
24:00 horas. - Salario según Convenio de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>seleccion@cln.es</b> Indicar en el ASUNTO <b>LIMP_SIERO</b>
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2 LIMPIADORES-AS CON
DISCAPACIDAD (REF. 933)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000933
22/02/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA EN HABITACIONES, COMEDOR, SALAS,
BAÑOS. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD DE AL MENOS 33% SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA PARCIAL DE 28 HORAS SEMANALES
DE LUNES A SÁBADOS. UNO DE LOS CONTRATOS SERÁ PARA HORARIO DE
MANAÑAS Y OTRO PARA HORARIO DE TARDES. SALARIO: 700 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
Enviar C.V. a: <b>SARA@GRUPOITMA.COM</b> O llamar al tfno.:
<b>669481352</b>

LIMPIADOR-A CON DISCAPACIDAD
(REF. 934)
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000934
22/02/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA EN AULAS, COMEDOR, SALAS, BAÑOS,
PASILLOS Y ZONAS COMUNES DEL COLEGIO. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD DE AL MENOS 33% SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO INDEFINIDO. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA PARCIAL
DE 25 HORAS SEMANALES EN HORARIO PARTIDO. SALARIO: 700 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
Enviar C.V. a: <b>SARA@GRUPOITMA.COM</b> O llamar al tfno.:
<b>669481352</b>

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.971)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000971
22/02/2022
Oficina: LUARCA

<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de titulo de Grado o Diplomatura en
Terapia Ocupacional -Se valora experiencia y/o formación en el ámbito dela sanidad
y geriatría -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo
situado en <b>Otur (Valdés)</b> <b>FUNCIONES</b> -Evaluación y valoración
global de los/as residentes, de sus capacidades y limitaciones -Elaboración de
programas de tratamiento según objetivos individualizados acordes con las
capacidades, necesidades e intereses de la persona -Entrenamiento y reeducación
de las actividades básicas e instrumentales de la vida diaria (higiene, alimentación,
manejo del transporte público, uso del dinero, etc...) -Valoración, diseño,
prescripción y entrenamiento de ortesis, prótesis y productos de apoyo
<b>CONDICIONES</b> -Tipo de contrato: laboral temporal de duración inicial de 6
meses con posibilidad de prórroga -Jornada de trabajo: completa (con turnos de
mañana y tarde) -Salario: Convenio Establecimientos Residenciales del Principado
de Asturias -Fecha prevista de incorporación al puesto: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:direccionresidenciariomayor@gmail.com</b>

15 PUESTOS AUXILIAR AYUDA A
DOMICILIO PARA OVIEDO (REF: 646)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000646
22/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Atenciones personalizadas. Movilizaciones.Elaboración de
comidas. Administración de alimentos. Compras, limpieza del domicilio ,
acompañamientos,otras gestiones. <b>REQUISITOS</b> Debe tener una de las
siguientes acreditaciones: Certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria
en el domicilio o instituciones sociales o Fp auxiliar de clínica o similar ó habilitación
o acreditación profesionalo similar . Residencia en Oviedo o alrededores
preferentemente . Se valora la experiencia profesional en el puesto .
<b>CONDICIONES LABORALES </b> Contrato laboral temporal parcial 35 horas
semanales . Lugar de trabajo : Oviedo .Horario : flexible. Salario: según convenio .
Enviar curriculum a : <b>gcevallos@azvase.com</b> . Poner en asunto :Ref: 646
auxiliar ayuda a domicilio Oviedo.

LIMPIADOR/A (REF.492)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000492
22/02/2022
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está situado en el Polígono de Valdredo. <b>FUNCIONES:</b>
-Realizar la limpieza de oficinas y vestuarios en una nave industrial. -Utilizar los
productos y la maquinaria adecuados según la superficie a limpiar.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en puesto similar de al menos un año.
-Valorable el manejo de máquinas de limpieza: fregadoras, rotativas,
hidrolimpiadora,etc... -Vehículo propio para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada de trabajo parcial:
2,25 horas al dia los lunes y miércoles. -Salario según convenio de limpieza.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN ENVIAR SU C.V A:
<b>rrhh@samservicios.com</b> INDICANDO EN EL ASUNTO: Limpiador/a
Cudillero.
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LIMPIADOR/A (REF 944)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000944
22/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar labores de limpieza en diferentes ubicaciones
designadas por la empresa utilizando en cada caso las técnicas y utensilios
adecuados. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia de al menos 6 meses
en la ocupación. Se valorará carnet de conducir y residencia en la localidad (Gijón)
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal a jornada parcial de 20 horas
semanales de lunes a viernes en horario de mañana. El trabajo se desarrollará en
<b>GIJON</b> Salario y demás condiciones laborales según el Convenio de
limpieza del Principado de Asturias
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERÁN
REMITIR SU CV A <a href= "mailto: contrataciones@limpiezas-ana.es">
<b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a>
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

PROGRAMADOR/A JUNIOR (REF.: 419)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000419
28/01/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> DESARROLLO E IMPLANTACIÓN DE APLICACIONES
WEB CON VISUAL STUDIO 2012 USANDO CONTRA BASES DE DATOS SQL
SERVER. DESARROLLO DE APLICACIONES EN ENTORNO WEB, MVC
<b>REQUISITOS:</b> F.P. SUPERIOR RAMA INFORMÁTICA. EXPERIENCIA
MÍNIMA DE 2 AÑOS. CONOCIMIENTOS NECESARIOS: JAVASCRIPT, HMTL5,
C#, .NET, MVC (MODELO VISTA CONTROLADOR), ASP.NET (ASP+), VISUAL
STUDIO, APLICACIONES WEB, ENTITY FRAMEWORK, JQUERY.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES DE
DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA Y EN MODALIDAD DE TELETRABAJO. SALARIO SEGÚN
CONVENIO EMPRESAS DE CONSULTORÍA Y ESTUDIOS DE MERCADO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:EMPLEO@ECOSOFT.ES'><B>EMPLEO@ECOSOFT.ES</B></A><BR/>

AUXILIAR ADVO. PARA ASESORÍA EN
DEPARTAMENTO LABORAL (REF: 504)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000504
02/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Las propias de una Asesoría Laboral *Confección de
nóminas, finiquitos, seguros sociales, contratos de trabajo.... *Atención al público,
tanto telefónica como presencialmente <b>REQUISITOS</b> -Experiencia en
materia laboral en asesoría previa -Imprescindible formación FP II rama
Administracción o Diplomado/a en Relacciones Laborables -Trato agradable con el
público y/o clientes <b>CONDICIONES</b> Contrato eventual de 6 meses, a
jornada completa, en horario de lunes a jueves de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00
horas y viernes de 8:00 a 15:00 horas. Salario según Convenio Colectivo de
Despachos Técnicos, Tributarios y Asesores Fiscales
Las personas insteresadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:laboral@asturconsulting.com

DESARROLLADOR/A DE ENTORNOS
MÓVILES (REF: 5482)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021005482
10/02/2022
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: - Desarrollar funcionalidades nuevas integradas en el núcleo
del software actual. - Gestión de nueva información. - Cálculos más eficientes o
protocolos extendidos. - Proponer soluciones innovadoras.
<br/><b>REQUISITOS</b>: - Experiencia de al menos 3 años. - Desarrollo android
o preferiblemente java - Manejo en entornos basados en unix/Linux. - Base de datos
o conocimientos de sql y modelos e/r. - Titulación: FP desarrollo de aplicaciones
informáticas o Ingeniero en informática. - Inglés nivel medio. - Se valorará Scrum y
metodologías ágiles, experiencia en desarrollo en otros entornos (web, web
services, servicios rest). <br/><b>CONDICIONES</b>: - Contrato laboral indefinido.
- Jornada completa. Horario flexible. - Posibilidad de teletrabajo parcial o trabajo
presencial en nuestras oficinas de Gijón. - Salario según convenio del sector.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:RRHH@INTALENTIA.COM

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF:
705)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000705
11/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Archivo de documentación *Registro de documentos
*Digitalización *Gestión de pedidos y atención telefónica <b>REQUISITOS</b>
-Formación de grado medio o superior en la rama admistrativa -Experiencia previa
en labores de administración -Nivel intermedio de inglés y/o alemán
<b>CONDICIONES</b> Contrato por Obra y Servicio. Jornada parcial de 6 horas de
lunes a viernes, en horario de 8:30 a 14:30 horas. Salario según Convenio del
Comercio. Incorporación lo antes posible
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:gijonadministracion@temporing.es, o presentarse en
Calle Corín Tellado, 4 bajo Gijón (contacto Luz)

RESPONSABLE DE PREVENCIÓN DE
RIESGOS LABORALES (REF. 0739)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000739
11/02/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Elaboración e implantación de sistemas de gestión de calidad
(según UNE en ISO 9001), de gestión de medio ambiente (según UNE en ISO
14001), y de seguridad y salud en el trabajo (según OHSAS 18001) para empresas
de diferentes sectores. - Planificación y superación de auditorias externas.
<b>Requisitos:</b> - Estudios universitarios y Máster Oficial en Sistemas Integrados
de Gestión de la Calidad, el Medioambiente, la Responsabilidad Social Corporativa
y la Seguridad y Salud en el trabajo. - Experiencia de al menos 3 años en puesto
similar. - Permiso de conducir. - Perfil proactivo, implicado, entusiasta de los nuevos
retos y con ganas de crecer profesionalmente en una empresa en constante
evolución. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. -
Convenio colectivo de compraventa de vehículos.
Los/as interesados/as que cumplan los requisitos, pueden <b>enviar su
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currículum</b> a: , mailto: buscamostalentoenasturias@gmail.com

TELEOPERADOR/A ATENCIÓN AL
CLIENTE (REF.: 744)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000744
11/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención telefónica en todo tipo de soportes telemáticos
Gestión y resolución de incidencias de clientes . <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
de al menos dos años en atención al cliente. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato laboral temporal a media jornada, con posibilidad de ampliación de jornada
y de conversión a indefinido. Formación a cargo de la empresa. Salario según el
Convenio Colectivo de Comercio del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@INTEGRAENERGIA.ES'><B>RRHH@INTEGRAENERGIA.ES</B></A><BR/>

PERSONAL PARA DEPARTAMENTO
LABORAL EN ASESORIA (REF: 0740)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000740
11/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Confeccion de nominas. Contratos . Altas y bajas en
Seguridad Social. Gestion de IT. Etc. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
demostrable de al menos 2 años. Titulacion de Grado Superior de Formacion
Profesional, Diplomatura, Licenciatura o Grado. CONOCIMIENTOS de confeccion
de nominas, contratos de trabajo, bajas de IT, Sistema Red, programa A3NOM.
<b>CONDICIONES:</b> INCORPORACION INMEDIATA. Contrato temporal.
Jornada completa. Convenio de asesorias y gestorias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: seleccionpersonal1405@gmail.com">
<b>seleccionpersonal1405@gmail.com</b> </a>

2 AGENTES FINANCIEROS (REF.: 6577)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032021006577
14/02/2022
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: TODA ASTURIAS. REQUISITOS:</b> ESTUDIOS
SUPERIORES: LICENCIATURA O SIMILAR. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
BANCA Y/O SEGUROS DE UN AÑO COMO MÍNIMO. VEHÍCULO PROPIO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO MERCANTIL; DEDICACIÓN EXCLUSIVA;
CONTRATACIÓN INDEFINIDA. <b>FUNCIONES:</b> PARA EL BANCO
SANTANDER, COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS BANCARIOS Y
SEGUROS; CAPTACIÓN DE CLIENTES; FIDELIZACIÓN Y GESTIÓN DE
CARTERA EXISTENTE; GESTIÓN DE OFICINA EN FUNCIONAMIENTO
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>danielrodriguez@gruposantander.es</b>

ADMINISTRATIVO/A (REF.810)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000810
15/02/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar la gestión y el seguimiento de los pedidos.
-Resolver las incidencias y consultas. -Gestionar la CRM. -Atender telefónicamente
a los clientes. <b>REQUISITOS:</b> -Grado medio o superior de la familia
profesional de Administración y Gestión. -Experiencia previa en gestión
administrativa y en atención al público. -Se valorarán conocimientos técnicos en el
sector de la climatización. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato Laboral Temporal de
Interinidad. -Jornada de Trabajo Completa. -Salario: 1000 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberán enviar CV
a: , mailto:comercial@ecoexterno.es

INTÉRPRETE DE LENGUA DE SIGNOS
ESPAÑOLA (REF.: 159)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000159
16/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> INTERPRETACIÓN DE SERVICIOS ENTRE PERSONAS
SORDAS Y OYENTES, ASÍ COMO EN ACTOS, COMPARENCIAS, REUNIONES,
JORNADAS, ETC. TRADUCCIÓN DE TEXTOS ESCRITOS. ATENCIÓN DE
LLAMADAS TELEFÓNICAS Y VIDEOLLAMADAS. PARTICIPACIÓN EN
DIFERENTES ACTUACIONES COMO ILSE. <b>REQUISITOS:</b> GRADO EN
LENGUA DE SIGNOS ESPAÑOLA Y COMUNIDAD SORDA, CICLO FORMATIVO
DE GRADO SUPERIOR EN INTERPRETACIÓN A LA LENGUA DE SIGNOS
ESPAÑOLA O ACREDITACIÓN DE INTÉRPRETE DE LSE EXPEDIDO POR LA
CNSE. VALORABLE CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN MOVIMIENTO
ASOCIATIVO Y DE LA COMUNIDAD SORDA. MANEJO DE PROGRAMAS
INFORMÁTICOS A NIVEL DE USUARIO. PERMISO DE CONDUCIR B1.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO FIJO DICONTINUO. JORNADA
PARCIAL EN HORARIO DE 9:00 A 15:00 HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO
CENTROS Y SERVICIOS DE ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:FESOPRAS@FESOPRAS.ORG'><B>FESOPRAS@FESOPRAS.ORG</B></A><BR/>
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INGENIERO/A TÉCNICO/A
INFORMÁTICO/A (REF.:849)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000849
17/02/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar labores de programación y mantenimiento de
aplicaciones informáticas, tanto internas de la empresa (SERPA) como de los
distintos encargos que realiza esta empresa para el Gobierno del Principado de
Asturias. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación de Ingeniero Técnico Informático o
titulación universitaria equivalente. Se admitirán otras titulaciones universitarias
relacionadas con el puesto de trabajo (Ingeniero superior, licenciado, ingeniero
técnico o grado). - Experiencia acreditada en desarrollo de aplicaciones en entorno
web de <b>al menos 1 año</b>. - Dominio de tecnologías JavaScript, .NET, MVC,
HTML 5, jQuery, CSS, JSON Y XML SOAP. - Carnet de conducir B. - Conocimientos
de otros frameworks: basados en patrón de diseño MVC (Modelo, Vista,
Controlador), de desarrollo FrontEnd basados en JavaScript, de accesibililad y
usabilidad WEB (WAI), entorno EUG y framework del Principado de Asturias.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de acumulación de tareas a jornada
completa con una duración máxima de 6 meses. - Grupo profesional 2. - Categoría:
Titulado/a Medio. - Convenio de aplicación: Oficina y Despachos del Principado de
Asturias. - Periodo de prueba: Según convenio. - Sueldo bruto anual: 24.380,09. -
Horario: de 8:00 a 15:15 horas. - Incorporación lo antes posible.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar las solicitudes
junto con el resto de la documentación relacionada en el <b>punto 7 de las bases
(Solicitudes de participación y documentación a presentar)</b>, por correo
electrónico, a la siguiente dirección: , mailto:empleo@serpasa.es, indicando en el
asunto "INGENIERO TÉCNICO INFORMÁTICO". <a href= "https://cutt.ly/JPl6SW4"
target='blank'><b>Haz click aquí para ver las bases </b>

2 PUESTOS DE ARQUITECTO/A DE
CLOUD CON DISCAPACIDAD (REF. 843)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000843
17/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Mantenimiento, desarrollo y gestión de plataformas Azure
-Creación de infraestructuras Cloud -Proporcionar soluciones de arquitectura Cloud
<b>REQUISITOS:</b> -<b>Certificado de discapacidad de al menos 33%</b>
-Grado en Ingeniería Informática o relacionado -Experiencia de al menos 2 años en
Cloud Computing -Valorable experiencia en Arquitectura de redes -Certificado Azure
-Imprescindible nivel avanzado de inglés y alemán -Permiso de conducir
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada completa -Salario
según convenio de empresa
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>
indicando en el asuntos: "Ref. 843"

LIMPIADORES/AS DE CRISTALES PARA
GIJÓN. (REF: 5390)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032021005390
17/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Lavar y limpiar cristales interiores y/o exteriores de los
edificios y locales de los clientes. Manejar postes alargadores para las ventanas
elevadas. Mantener limpios y cuidados los utensilios de trabajo. Cumplir las normas
de prevención de riesgos laborales. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima
demostrable de 6 meses. Se valorará tener permiso de conducir tipo B y vehículo
propio para llegar al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal
con posibilidad de indefinido. Jornada parcial de 20 horas semanales con
posiblilidad de jornada completa. Convenio Colectivo de Limpieza del Principado de
Asturias. <b>Trabajo a realizar en Gijón</b> <b>ABSTENERSE DE ENVIAR CV
LAS PERSONAS QUE NO CUMPLEN LOS REQUISITOS</b>
Enviar CV actualizado a: <a herf= "mailto: contrataciones@limpiezas-ana.es">
<b>contrataciones@limpiezas-ana.es</b> </a>

CONSULTOR/A (REF.: 618)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000618
18/02/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Consultor/a con conocimientos en MICROSOFT
DYNAMICS 365 Y BUSINESS INTELLIGENCE (OLAP, INTEGRATION SERVICES
Y POWER BI). <b> REQUISITOS:</b> - Experiencia en implantaciones y soporte de
MICROSOFT DYNAMICS 365 BUSINESS CENTRAL, en recogida de
requerimientos/análisis y en programación en entornos MICROSOFT DYNAMICS
365 BUSINESS CENTRAL. - Experiencia con POWER BI, con GOOGLE DATA
STUDIO. - Conocimientos de JAVASCRIPT y de JSON. - Conocimientos en
procesos de gestión de operaciones y contabilidad. - Conocimientos de
gestión/contabilidad/empresa, MICROSOFT DYNAMICS 365 BUSINESS
CENTRAL, SQL SERVER, CUBOS OLAP. - Formación o titulación técnica. - Nivel
alto de inglés (hablado y escrito). - Permiso de conducción B y vehículo propio. -
Capacidad para elaborar la documentación técnica de las modificaciones realizadas.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa, 38 horas
semanales. - Salario 24000 euros brutos anuales
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su
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<b>C.V.</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:ctic@fundacionctic.org

DESARROLLADOR/A UNIDAD DE
ACCESIBILIDAD (REF.: 621)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000621
18/02/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollador/a para la unidad de accesibilidad.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en JAVA (al menos 2/3 años de experiencia).
Conocimientos en algún FRAMEWORK DE JAVA (STRUTS, SPRING...) -
Conocimientos DE FRONTEND (HTML, JAVASCRIPT, JQUERY...), manejo de
bases de datos (MYSQL, SQL SERVER...) GIT O SVN - Titulación universitaria de
ingeniería informática o formación profesional relacionada con el puesto. -
Experiencia profesional mínima (por cuenta propia o ajena), acreditada, de al menos
3 años, en puesto similar. - Se valorarán conocimientos de metodologías LEAN,
conocimiento de metodologías ágiles de gestión de proyectos . - Nivel alto de inglés,
hablado y escrito. - Permiso de conducción B y vehículo propio. - Accesibilidad web:
normas WCAG. NODEJS. DOCKER. POSTGRES. MONGO...
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa, 38 horas
semanales. - Salario 24000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su
<b>C.V.</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:ctic@fundacionctic.org

ESPECIALISTA EN MACROS EXCEL (2
PUESTOS ) (REF. 863)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000863
18/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Revisión de macros en Excel * Realizar las pruebas de
funcionamiento correcto y entregarlas al equipo de progamación
<b>REQUISITOS</b> *Formación o experiencia específica en macros de excel *Se
valorará otros conocimientos de programación aunque no sean reglados *Se
valorará conocimientos de inglés <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal
de 6 meses de duración, con posibilidad de prórroga. Incorporación inmediata.
Jornada parcial, de 4 horas diarias, o completa, en horario de 08:00 a 17:00 horas,
en función de intereses mutuos. Salario según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a:, mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto con la autorización para
ceder los datos a la empresa:

COORDINADOR/A DE SEGURIDAD Y
SALUD (REF. 0896)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000896
18/02/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Coordinar la aplicación de los principios generales de
prevención y seguridad. - Preveer el tiempo efectivo que habrá que dedicarse a los
distintos trabajos o fases de trabajo. - Coordinación de actividades entre las distintas
empresas que forman parte del proyecto. <b>Requisitos:</b> - 10 años de
experiencia en obras de construcción y demolición. - Estudios universitarios y
Master en Prevención de Riesgos Laborales. - Carnet de conducir B.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada completa. - Convenio colectivo
de construcción.
Los/as interesados/as que cumplan requisitos, pueden <b>enviar su currículum</b>
a: , mailto: mingiser@gmail.com

TELEOPERADOR/A COMERCIAL (REF:
938)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000938
21/02/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Venta telefónica de tecnología (distribuidor oficial) a negocios
o empresas para la concertación de visitas en Asturias. <b>REQUISITOS:</b>
Imprescindible residencia en Avilés o comarca. Experiencia en venta telefónica.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de 9 a 13
horas de lunes a viernes, con posibilidad de quedar a tiempo completo demostrando
valía. Salario y demás condiciones según Convenio Colectivo estatal de Contact
Center, más incentivos.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>seleccion@guerreromarketing.es</b>

TELEOPERADOR/A PARA
TELEMÁRKETING EN EUSKERA
(REF.:5656)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021005656
22/02/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Empresa de trabajo temporal selecciona Teleoperador/a para Telemárketing
(dominio del EUSKERA), en jornada de trabajo completa: <b>FUNCIONES:</b> -
Gestionar base de datos de la empresa. - Emisión de llamadas y asesoramiento a
clientes + Venta. - Atención al cliente. - Gestión administrativa y tramitación de altas.
<b>REQUISITOS:</b> - Nivel avanzado del EUSKERA. - Tener disponibilidad y
medios propios para poder hacer la formación de manera online (importante tener
sistema operativo Windows 10). - Tener paquete Office. - Experiencia en ventas o
telemarketing. - Medios para teletrabajar (PC, FIBRA, AURICULARES Y WINDOWS
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10). <B>CONDICIONES:</B> - Contrato laboral temporal eventual. - Jornada
completa. - Horario de trabajo: de 09:00 a 18:00 horas (una hora para comer). -
Salario según Convenio más PLUS IDIOMA.
Las personas interesadas pueden enviar el <b>C.V.</b> a la siguiente dirección
electrónica: , mailto:santanderoperaciones@trianglerrhh.es Indicar en el ASUNTO
del correo electrónico: <b>IDIOMA EUSKERA</b>

TELEOPERADOR/A (REF.: 970)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000970
22/02/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Funciones de teleoperadores/as para empresa tecnológica
(emisión de llamadas). - Venta y marketing, telefónicamente, de servicios y
productos de telecomunicaciones, servicios Cloud, Hardware, etc.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación como mínimo Graduado en ESO / FP. -
Imprescindible experiencia en puesto similar y se valorarán conocimientos en
informática profesional. - Se busca profesionales responsables orientados a la
captación de clientes y/o venta, con capacidad de comunicación y fluidez verbal.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 3 meses prorrogable. -
Jornada completa. - Horario de 09:00 a 14:00 y de 15:00 a 18:00 horas. - Salario
según Convenio (trabajo estable y posibilidades de promoción).
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo electrónico , mailto:j.fernandez@aseuropa.com

PERSONAL ADMINISTRATIVO (REF.
975)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000975
22/02/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Gestión de incidencias en comunidades de propietarios. -
Seguimiento de acuerdos de las juntas. - Gestión de siniestros. - Tareas
administrativas y de archivos. <b>REQUISITOS:</b> - Formación de grado medio o
superior en rama administrativa. - Valorable experiencia en despacho de
administración de fincas y gestión de siniestros. - Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Zona de trabajo: Soto del Barco,
San Juan de la Arena y alrededores - Jornada completa (partida en invierno e
intensiva viernes y verano). - Salario según Convenio de Oficinas y Despachos del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar su CV a: ,
mailto:marta@magfincas.com
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF. 6488)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021006488
03/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Conducir camión *Carga y descarga de materiales de
almacén a obra *Vigilar, y en su caso realizar, los procesos de carga y descarga de
mercancías optimizando los espacios y garantizando la seguridad.
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 2 años como conductor de camión
-Permiso de conducir C+D -estar en posesión del CAP <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral indefinido, a jornada completa, en horario de 8:30 a 13:00 horas y
de 14:30 a 18:00 horas, de lunes a viernes. Salario según Convernio de
Construcción.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:cv.empresa.asturias@gmail.com

TAXISTA (REF.:677)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000677
09/02/2022
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b> FUNCIONES:</b> - Conducir taxi y prestar adecuada atención al cliente -
Respeto a la normativa en vigor y a las instrucciones de servicio - Mantenimiento
básico del vehículo <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir B. - Imprescindible
haber superado examen del Ayuntamiento de Gijón. - Se valorará experiencia como
conductor,repartidor,transporte de pasajeros. - conocimiento del callejero de Gijón y
alrededores. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa. - Horario turno de tarde. - Salario según normativa vigente del sector del
autotaxi.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar un e-mail a:
<b>cabaldixebra@hotmail.com</b>

CONDUCTOR/A MECÁNICO/A (REF.:
658)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000658
09/02/2022
Oficina: GRADO

<b>CENTRO DE TRABAJO</b>: LA ESPINA. <b>LUGAR DE TRABAJO</b>:
ASTURIAS Y PROVINCIAS LIMÍTROFES. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATACIÓN TEMPORAL DE 3 MESES PARA CUBRIR BAJA DE
PATERNIDAD. POSIBILIDAD DE PRÓRROGA Y DE PERMANECER EN
PLANTILLA; JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES; SALARIO SEGÚN
LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA LA INDUSTRIA DEL METAL
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>REQUISITOS</b>: IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN EL PUESTO DE AL MENOS UN AÑO; CARNET DE CONDUCIR
C, CAP EN VIGOR; CONOCIMIENTOS DE TACÓGRAFO DIGITAL Y MANEJO DE
CAMIÓN RÍGIDO DE 3 EJES Y DE GRÚA. <b>FUNCIONES</b>: CARGA,
TRANSPORTE, DESCARGA Y PUESTA EN MARCHA EN EL LUGAR DE
DESTINO DE MAQUINARIA AGRÍCOLA. MANTENIMIENTO MECÁNICO DE LA
MISMA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: jvusad@gmail.com

OFICIAL DE 1ª OPERADOR/A DE
TRÁFICO (RE. 720)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000720
11/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Búsqueda de carga para camiones, a nivel internacional
*Solucionar posibles problemas que puedan surgir en dichas cargas y descargas
*Control de incidencias producidas en el transporte de las mercancías *Verificación
de la documentación establecida legalmente para el tránsito nacional e internacional
de vehículos y mercancías <b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 2 años en
puesto similar -Francés nivel alto (estrictamente necesario) <b>CONDICIONES</b>
Contrato temporal, con posibilidad de pasar indefinido. El horario se acordará entre
las partes. Incorporación lo antes posible, Salario a negociar, según valía
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:presidente@transastur.com

CONDUCTOR/A - REPARTIDOR/A DE
TRAILER (REF: 0542)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000542
11/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Transporte y reparto de mercancias en las provincias de
Asturias y Leon. Entrega y recogida de albaranes. <b>REQUISITOS:</b> CARNET
de conducir C+E y ADR basico para las provincias de Asturias y Leon.
EXPERIENCIA en la conduccucion de trailer y en reparto. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal. Jornada completa de lunes a viernes (ambos incluidos).
Convenio de transporte de mercancias por carretera.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: monica.cueto@ajestur.es"> <b>
monica.cueto@ajestur.es</b> </a>

CONDUCTOR/A C+E (REF. 0449)
Piloña ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES</b> - Transporte de vehículos. - Remoque de vehículos. -
Mantenimiento de los equipos de trabajo. <b>REQUISITOS</b> - Carnet de
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Oferta: 032022000449
14/02/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

conducir CE. - Valorable carnet de conducir C1E. - Valorable experiencia mínima de
un año. - Preferentemente, con domicilio en Piloña o alrededores.
<b>CONDICIONES</b> - Jornada completa. - Contrato temporal por tres meses con
posibilidad de indefinido. - Salario según convenio del metal.
Las personas interesadas en la oferta deberán remitir curriculum-vitae actualizado a
la dirección <b>fordsanfer@telefonica.net</b>

CHÓFER Y MANTENIMIENTO DE
VEHÍCULO ELÉCTRICO (REF. 0782)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000782
14/02/2022
Oficina: LANGREO

Para empresa de carsharing de vehículos eléctricos de movilidad sostenible.
<b>Funciones:</b> - Mover y posicionar coches y motos eléctricas en sus bases
(Oviedo y Gijón) - Realizar la recarga y el mantenimiento básico de los vehículos. -
Montaje y desmontaje de neumáticos. - Limpieza interior y exterior de los vehículos.
<b>Requisitos:</b> - Formación o experiencia constrastada en el sector de la
automoción. - Imprescindible carnet de conducir B con experiencia como
conductor/a. - Conocimientos básicos de mecánica. - Persona comprometida,
flexible ante cambios de turnos, jornada y con muy buena auto organización, así
como alto grado de iniciativa e independencia. <b>Condiciones:</b> - Contrato
eventual con posibilidad de prórroga. - Jornada completa. - Turnos en horario de día
y noche de lunes a domingo, con descansos rotativos. - Convenio colectivo del
Comercio de Asturias.
Los/as interesados/as que cumplan los requisitos, pueden <b>enviar su
currículum</b> a: , mailto: buscamostalentoenasturias@gmail.com

REPARTIDOR/A (REF 753)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000753
14/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Reparto de productos de panadería y confitería zona de
Oviedo, La Fresneda y alrededores. Control de mercancía recibida y entregada.
Limpieza del vehículo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en reparto con furgoneta.
Disponibilidad para trabajo fines de semana y festivos. Mayor de 26 años por seguro
del vehículo Se valorará estar en posesión del carnet de moto A y/o A2 así como
Carnet de manipulador de alimentos. Disponibilidad incorporación inmedia vehículo
propio para acudir al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato de
interinidad (riesgo durante el embarazo y baja maternal) de 17,5 hora semanales de
7:30 a 10:45. Descanso Lunes y Martes.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DEBERAN
REMITIR SU CV A LA EMPRESA A <a href=
"mailto:ofertarepartidorfresneda@gmail.com">
<b>ofertarepartidorfresneda@gmail.com</b> </a>

REPARTIDOR/A DE PAQUETERÍA CON
FURGONETA (REF. 802)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000802
15/02/2022
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Reparto de paquetería con furgoneta * Manejo PDA
*Planificar la ruta, ocuparse del papeleo necesario y asegurarse de que la
mercancía está correctamente fijada para evitar cualquier daño durante el
transporte. <b>REQUISITOS</b> *Carnet conducir B *Discapacidad superior al
33%, compatible con el reparto <b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido, a
jornada completa, en horario de 8:00 a 13:00 horas y de 15:00 a 18:00 horas,
incorportación lo antes posible. Salario 1000 euros/mes
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:carballes2018@gmail.com

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN <B>ENTRE
ASTURIAS Y GUIPÚZCOA</B> (REF.
788)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000788
15/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> -Transporte de mercancías -Ruta entre las provincias de
Guipúzcua y Asturias -Mantenimiento preventivo básico del vehículo
<b>REQUISITOS:</b> -Carnet C1 -Certificado de Aptitud Profesional -Tarjeta de
tacógrafo digital -Experiencia mínima de 12 meses en transporte y reparto de
mercancías a empresas <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con
posibilidad de continuidad -Jornada completa -Salario según convenio de transporte
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
josemari@transportesnekine.com'><B>josemari@transportesnekine.com</B></A><BR/>

CONDUCTOR/A-REPARTIDOR/A DE
CAMION PARA RUTA NACIONAL (REF:
0556)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000556
15/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Transporte y reparto de mercancias. Entrega y recogida de
albaranes, etc. <b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir C. EXPERIENCIA
demostrable de al menos 4 años en puesto similar. CAP de mercancias por
carretera en vigor. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa
de lunes a domingo con los descansos reglamentarios. Convenio colectivo de
transporte de Madrid.
ENviar CV actualizado a <a href= "mailto: acargoasturias@gmail.com">
<b>acargoasturias@gmail.com</b> </a>
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TAXISTA CON DISCAPACIDAD (REF:
0555)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000555
17/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar el transporte de los viajeros, seguir las normas de la
Cooperativa del Taxi, observar en todo momento las normas de circulación.-
<b>Requisitos:</b> Poseer Certificado de Discapacidad con grado mínimo del 33%.
Carnet de conducir tipo B. Conocer el callejero de Avilés. Se valorará experiencia.-
<b>Contrato:</b> temporal por tres meses de duración inicial. Posibilidad de
prórroga posterior. Jornada completa.
Interesados/as envien su curriculum vitae a: carcedohtc2013@gmail.com

CONDUCTOR/A DE VEHÍCULOS DE
ASISTENCIA EN CARRETERA (REF:
0686)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000686
17/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Conducir grúas de asistencia en carretera, manejar plataformas
portavehículos y remolcadores, realizar los trabajos con seguridad y eficacia.-
<b>Perfil:</b> Imprescindible carnet de conducir C+E . Experiencia de al menos dos
años conduciendo camiones (Valorable con grúas).- <b>Contrato:</b> temporal por
tres meses de duración inicial. Posibilidad de indefinido posterior. Jornada completa.
Horario de trabajo con turnos ratativos de ocho horas de mañana, tarde y noche.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
applyjob@gruascarter.com

4 CONDUCTORES/AS DE
CAMIÓN(REF.893).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000893
18/02/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Cargar la mercancía en la nave de la empresa. Hacer ruta de
transporte a los clientes/as en camión rígido frigorífico de más de 3500 kg.
Descargar los pedidos en destino. Realizar el mantenimiento del camión.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio. Estar en posesión del
carnet de conducir C y el CAP. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido.
Jornada:completa y continua de mañana,con horario aproximado de 6 a 14 horas.
Sueldo:según convenio del Sector de Minoristas de Alimentación. Puesto de trabajo
en:<B>DISCLAS FOOD S.L.-BAIÑA(MIERES).</B>
Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:paz.revuelta@disclas.com

TÉCNICO/A EN TELECOMUNICACIONES
(REF.:907)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000907
18/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REPLANTEOS TÉCNICOS EN CLIENTES EMPRESA PARA
LA INTEGRACIÓN DE SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES VOIP POR TODA
ASTURIAS. INTEGRACIÓN DE FIBRA Y TELEFONÍA MÓVIL AVANZADA.
<b>REQUISITOS:</b> VALORABLE FORMACIÓN RAMA
TELECOMUNICACIONES. MANEJO DE HERRAMIENTAS GENERALES TANTO
ANDROID COMO IOS, CONFIGURACIÓN DE TERMINALES VOIP Y SERVICIOS
DE CENTRALITA SE VALORA CONOCIMIENTO EN REPARACIÓN DE MÓVILES,
CONFIGURACIÓN DE REDES INFORMÁTICAS Y MANEJO DE POWERBI.
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO.
JORNADA PARCIAL DE 28 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE LUNES A
VIERNES DE 9:00 A 14:00 Y LOS SÁBADOS DE 10:00 A 14:00 HORAS. SALARIO
DE 10.508 EUROS BRUTOS ANUALES MÁS VARIABLE EN CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE NEGOCIO DE LA EMPRESA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='maito:rrhh@ilutelco.es'><B>rrhh@ilutelco.es</B></A><BR/>

PERSONAL DE GESTIÓN DE
VEHÍCULOS ELÉCTRICOS (REF.0637)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000637
21/02/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención telefónica. - Realizar la puesta a punto (limpieza
interior y exterior, carga de baterías). - Efectuar el traslado de la flota a diferentes
bases dentro de la provincia de Asturias. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en
conducción profesional con una antigüedad superior a dos años. - Permiso de
conducir tipo B. - Se valorará estar en posesión de, al menos 12 puntos del carnet
de conducir y disponer de vehículo propio. Hábito en el uso de dispositivos móviles.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral por Obra o Servicio. - Jornada completa.
- Horario de trabajo: turnos rotativos de mañana, tarde y noche. - Salario: 13.510
euros brutos anuales.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos, deberán enviar su
CV en el siguiente enlace: , https://www.gjunquera.com/contacto/ accediendo desde
Google Chrome.

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN, OFICIAL
DE 1ª (REF.0914)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000914
21/02/2022

Zona de trabajo: Zona Central de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> - Conducir un
camión pesado equipado con grúa palfinger, cargando y descargando piezas
industriales en los distintos puntos de recogida y entrega. - Conducir un camión
pesado cabeza tractora 4x4 con semirremolque tipo bañera. - Conducir camión
pesado tipo dumper 6x6. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable.
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Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA -Permiso C1+E o C+E. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato por Obra. - Jornada
completa de 7.00 AM a 15.00 PM. Realizando los descansos correspondientes a la
normativa de de transportes de mercancías por carretera. - Salario según Convenio
Construcción del Principado de Asturias (Oficial de 1ª conductor).
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su C.V. a: ,
mailto:empleo.maquina@gmail.com <i>Asunto: Conductor/a camión</i>

CONDUCTOR/A CAMION (REF. 919)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000919
21/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Conducción de vehículo destinado a la colocación de cubos
de basura en Oviedo <b>REQUISITOS:</b> -Carnet C -Certificado de Aptitud
Profesional -Tarjeta de tacógrafo digital <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada completa -Horario en función de la ruta: de tarde para colocar y
de madrugada para recoger -Salario según SMI legalmente establecido
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
anyolsl@hotmail.com'><B>anyolsl@hotmail.com</B></A><BR/>

2 PUESTOS CONDUCTOR/A TRAILER
(REF.955)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000955
22/02/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Conducir trailer (ruta nacional e internacional). - Efectuar las
operaciones relacionadas con los servicios de transporte de mercancías, respetando
la legislación vigente. - Realizar la preparación y mantenimiento preventivo del
vehículo y sus equipos auxiliares, para realizar el servicio de forma segura.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos un año en puesto similar. -
Permiso de conducir C+E <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada de trabajo: completa en horario de 08:00 a 16:00 horas. - Salario 1800
euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:optfullequip@gmail.com
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 329)
Somiedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000329
24/01/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA,
SALARIO SEGÚN CONVENIO, UN DÍA DE DESCANSO SEMANAL ENTRE EL
LUNES Y EL JUEVES. <b>CONDICIONES</b>: SE VALORARÁ EXPERIENCIA
PREVIA. <b>FUNCIONES</b>: ELABORACIÓN DE PLATOS, LIMPIEZA DE
UTENSILIOS DE COCINA E INSTALACIONES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM,
INDICANDO EN EL ASUNTO AYUDANTE DE COCINA (REF: 329), AL SIGUIENTE
EMAIL: <a href=
"mailto:carioncris2001@outlook.es"><b>carioncris2001@outlook.es</b></a>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:
333)
Somiedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000333
24/01/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA
COMPLETA, SALARIO SEGÚN CONVENIO, DESCANSO SEMANAL DE 1 DÍA,
ENTRE EL LUNES Y EL JUEVES. <b>REQUISITOS</b>: SE VALORARÁ
EXPERIENCIA PREVIA. <b>FUNCIONES</b>: ATENCIÓN AL CLIENTE, SERVIR
MESAS, LIMPIEZA DE COMEDOR Y BAÑOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM INDICANDO EN EL ASUNTO AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.: 333) AL SIGUIENTE EMAIL: <a href=
"mailto:carioncris2001@outlook.es"><b>carioncris2001@outlook.es</b></a>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
442)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000442
31/01/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR NOTA Y SERVIR A LOS CLIENTES EN BARRA Y
MESA. - REPONER LA MERCANCÍA EN ESTANTERÍAS Y NEVERAS. -
MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL ÁREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. -
SE VALORARÁ CONOCIMIENTO DE IDIOMAS. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE
TRABAJO: SE ESTABLECEN TURNOS ROTATIVOS. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. -
INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>648832898</b>

CAMARERO/A (REF.: 01)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000001
31/01/2022
Oficina: GRADO

CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL DE TRES MESES; JORNADA DE 20
HORAS SEMANALES, DE 19H A 23H; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. FUNCIONES: ATENCIÓN EN BARRA Y SALA;
COGIDA DE PEDIDOS; COORDINACIÓN CON COCINA. REQUISITOS:
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE 1 AÑO EN EL PUESTO; DESEABLE
CONOCIMIENTOS DE INGLÉS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM VÍTAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
casasueno@casasueno.es. Indicar como asunto: CAMARERO/A

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 0002)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000002
31/01/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL DE TRES MESES; JORNADA
DE 20 HORAS SEMANALES, DE 19H A 23H; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: AYUDA EN LA COCINA;
EMPLATAR; ACONDICIONAMIENTO DEL LUGAR DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS</b>: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DE 1 AÑO EN EL
PUESTO.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM VÍTAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
<b>casasueno@casasueno.es</b> Indicar como asunto: AYUDANTE DE COCINA

AYUDANTE DE CAMARERA/O (REF.: 10)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000010
31/01/2022
Oficina: GRADO

CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL DE TRES MESES; JORNADA DE 20
HORAS SEMANALES, DE 19H A 23H; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. FUNCIONES: RECOGIDA MESAS; SERVICIO
EN BARRA; REPONER MERCANCIA. REQUISITOS: VALORABLE EXPERIENCIA
EN EL PUESTO.
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LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM VÍTAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO
casasueno@casasueno.es. Indicar como asunto: AYUDANTE DE CAMARERA/O

COCINERO/A (REF.: 470)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000470
01/02/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL DE 1 AÑO DE DURACIÓN A
JORNADA COMPLETA CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA, HORARIO DE
TRABAJO: DE 13 A 17 Y DE 19 A 23 HORAS CON 2 DÍAS DE DESCANSO
SEMANALES. <b>REQUISITOS</b>: EXPERIENCIA PREVIA EN EL PUESTO.
<b>FUNCIONES</b>: PREPARACIÓN DE COMIDA, EMPLATADO Y LIMPIEZA DE
ZONA DE TRABAJO.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM VÍTAE INDICANDO EN EL ASUNTO: COCINERO/A (REF 470), A
LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO casasueno@casasueno.es

CAMARERO/A (REF. 520)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000520
02/02/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - ELABORACIÓN DE
FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ
FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL (TEMPORADA TURISTICA). - JORNADA PARCIAL. -
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>600492193</b> O ENVIAR C.V. A: <b>info@hotelavelina.es</b>

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 521)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000521
03/02/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE LAS
HABITACIONES, EN TODAS SUS POSIBLES DEPENDENCIAS, ASÍ COMO DE
LAS ÁREAS COMUNES DE PISOS. - ENTREGAR OBJETOS OLVIDADOS POR
LOS CLIENTES. - COMUNICAR LAS ANOMALÍAS DETECTADAS.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (TEMPORADA
TURISTICA). - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>600492193</b> O ENVIAR C.V. A: <b>info@hotelavelina.es</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.4957)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032021004957
03/02/2022
Oficina: LLANES

UBICACIÓN: PICU LA SALGAR (MERE-LLANES) <b>FUNCIONES:</b> - Ayudar
en el servicio de bebidas y comidas tanto en barra, mesa o terraza.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en la ocupación de un mínimo de dos años. -
Permiso de conducir B y disponer de vehículo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal desde Marzo a Octubre. Hasta Junio sería de jornada parcial de 20 h.
semanales de 12,- a 16,- h. de miércoles a domingos y a partir de Junio pasaría a
ser de jornada completa. - Salario según Convenio.
Llamar al tfno.: <b>651133779</b> (Roberto)

AYTE DE COCINA (REF.: 525)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000525
03/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> APOYO AL COCINERO/A EN LA PREPARACIÓN DE
PLATOS, MANTENIMIENTO DEL LUGAR DE TRABAJO. PREPARACIÓN,
CONSERVACIÓN Y MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS EN PUESTO SIMILAR. VALORABLE
FORMACIÓN RELACIONADA CON EL PUESTO CARNÉ MANIPULADOR DE
ALIMENTOS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE 15.000 EUROS BRUTOS
ANUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "AYTE COCINA"

AYUDANTE COCINA (REF. 574)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000574
04/02/2022

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
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Oficina: CANGAS DE ONIS <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (DEL 1 DE MAYO
AL 31 DE OCTUBRE Y RESTO DE TEMPORADA FINES DE SEMANA). -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>hospederiadelperegrino@gmail.com</b>

AYUDANTE CAMARERO/A (REF.: 578)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000578
04/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> SERVIR MESAS EN COCTELERÍA. TOMAR COMANDAS.
REPONER PRODUCTOS Y MANTENIMIENTO DEL UTILLAJE.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
VALORABLE FORMACIÓN EN RAMA DE HOSTELERÍA. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO HOSTELERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MLS@MLSCOCTELESOVIEDO.COM'><B>MLS@MLSCOCTELESOVIEDO.COM</B></A><BR/>

COCINERO O COCINERA (REF: 0582)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000582
07/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Preparar los alimentos, elaborar los platos de la carta, organizar la
cocina, respetar en todo momento las normas de higiene y seguridad alimentaria,
etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia de al menos un año en la profesión. Preferible
residentes en el área de Avilés.- <b>Contrato:</b> temporal. Jornada completa.
Salario en funcion del Convenio de Hostelería.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
entrevistas.aviles@gmail.com

CAMARERO/A (REF. 589)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000589
07/02/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - ELABORACIÓN DE
FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ
FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO
DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>985848650</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 593)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000593
07/02/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPEREINCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL PARA TODO EL AÑO. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>606322290</b>

FRIEGAPLATOS (REF. 593)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000596
07/02/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA LIMPIEZA DE LA COCINA (FOGONES,
CAMPANAS, SUELOS Y AZULEJOS). - LIMPIEZA DE OLLAS, SARTENES,
CUBIERTOS, PLATOS Y DEMAS UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL PARA TODO EL AÑO. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>606322290</b>

COCINERA/O SIDRERIA (REF.634)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000634
08/02/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES </b> <br/> elaborar platos menu, carta, tapas <br/> Control de
aprovisionamiento, conservación y almacenamiento de las mercancías <br/>
respetar en todo momento las normas de higiene y seguridad alimentaria <br/> <b>
REQUISITOS </b> <br/> imprescindible experiencia mínima de un año,<br/>
vehículo para desplazarse al lugar de trabajo si reside fuera de Pola de Siero <br/>
<b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal, <br/> jornada completa:
partida <br/> salario segun convenio de hosteleria
las personas interesadas deben concertar cita previa en tf: <b> 678720987 </b>
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CAMARERO/A (REF.: 0668)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000668
09/02/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención y servicio a clientes en barra, mesas del local y
terraza exterior en un café-bar. - Hacer el vacío y reposición de mercancía. - Cobro
del servicio. - Mantenimiento del área de trabajo. <b>Requisitos:</b> -
Imprescindible experiencia acreditable como camarero/a. <b>Condiciones:</b> -
Contrato indefinido a jornada completa, a turnos rotatorios. - Convenio colectivo de
Hostelería de Asturies.
Enviar currículum a: , mailto: pates_arriba10@hotmail.com

AYUDANTE DE COCINA (REF.666)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000666
09/02/2022
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está en Novellana. <b>FUNCIONES:</b> -Realizar
elaboraciones sencillas en la cocina: frituras, tapas, ensaladas, pinchos,etc...
-Limpiar la cocina, utensilios y menaje, recoger y mantener la higiene de la zona.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en la ocupación de al menos 6 meses.
-Carné y vehículo disponible para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal (fines de semana,festivos,
Semana Santa y meses de julio,agosto y septiembre) -Jornada completa en horario
a fijar con la empresa. -Salario a convenir.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN CONTACTAR LLAMANDO AL <b>695914884</b>
(Persona de contacto: José)

CAMARERA (REF.669)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000669
09/02/2022
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está en Novellana <b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas
en comedor, servir los platos y bebidas, hacer el cobro. -Recoger cada mesa
después del servicio y prepararla para el siguiente. -Mantener en orden y con
limpieza la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en la ocupación en
servicio de comedor de al menos 1 año. -Carné y vehículo para llegar al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada completa.
-Salario a convenir.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN CONTACTAR LLAMANDO AL <b>695914884</b>
(Persona de contacto: José)

COCINERO/A (REF.: 085)<B>NUEVA
DIFUSIÓN</B>
Allande ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000085
10/02/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Berducedo, Allande, necesita incorporar
cocinero/a.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>- Realización de los diferentes platos
que componen la carta del establecimiento.<br/>- Colaborar en la planificación de
menús y en la conservación y aprovechamiento de las mercancías.<br/>- Controlar
el suministro y stock de los ingredientes necesarios para la realización de los
platos.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>- Se valorará tener
experiencia.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>- Contrato laboral temporal de
marzo a noviembre.<br/>- Jornada completa.<br/>- Salario según el Convenio
Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán llamar al teléfono
985906670 (Vanessa) para concertar entrevista.

COCINERA/O (REF:5071)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021005071
10/02/2022
Oficina: LUARCA

Se precisa un/a cocinero/a. <b>FUNCIONES:</b> * Elaboración de platos para
menú diario y carta. * Mantenimiento de la cocina en perfectas condiciones. *
Control de aprovisionamiento, conservación y almacenamiento de las mercancías.
<b>REQUISITOS:</b> * Se requiere experiencia en puesto similar en torno a año y
medio o dos años. * Persona activa, con buena disposición para trabajar. * Se
valorará formación en cocina. <b>CONDICIONES:</b> * Contrato temporal por 3
meses prorrogable. * Jornada completa, comenzando a las 11:00 de la mañana
hasta terminar el horario de comidas. * Salario según convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas que cumplan el perfil y estén interesadas en este puesto podrán,
llamar por teléfono al <b>640 777 559</b> preguntando por <b>Vanesa Alves</b>,
enviar un currículum vitae actualizado a la siguiente dirección
<b>ivanalexvane58@gmail.com</b> o pasar por el <b>Bar Avenida</b> de Luarca
en Avda. de Galicia, nº 9.

CAMARERO/A (REF:5073)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032021005073
10/02/2022

Se requiere camarero/a. <b>FUNCIONES:</b> * Atender a los clientes/as en el
interior del local y en terraza. * Tomar nota, servir y cobrar las consumiciones. *
Servicio de comidas en comedor. <b>REQUISITOS:</b> * Buena actitud en el
desempeño de las funciones. * Experiencia en la ocupación de entre 1 y 2 años. *
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Oficina: LUARCA Carnet de manipulador/a de alimentos. <b>CONDICIONES:</b> * Contrato temporal
de 3 meses prorrogable. * Jornada completa, en horario de 6:00 A.M. hasta finalizar
servicio de comidas. * Salario según convenio de hostelería del Principado de
Asturias.
Las personas que cumplan el perfil y estén interesadas en este puesto podrán,
llamar por teléfono al <b>640 777 559</b> preguntando por <b>Vanesa Alves</b>,
enviar un currículum vitae actualizado a la siguiente dirección
<b>ivanalexvane58@gmail.com</b> o pasar por el <b>Bar Avenida</b> de Luarca
en Avda. de Galicia, nº 9.

CONSERJE DE HOTEL (REF.685)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000685
10/02/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Control de entradas y salidas de clientes. -Atención a los
clientes. -Ayudar en el servicio de desayunos. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia
previa en la ocupación. -Condición indispensable: residencia no más de 20 Km. de
Cudillero. -Persona comprometida y muy responsable. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal , de semana santa a octubre. -Jornada de trabajo
nocturna: de 00 a 08 horas. -Salario según convenio colectivo de hostelería.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V A: <b>montseabad58@gmail.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 717)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000717
11/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Picar la comida, pelar la patatas, mantener el orden y limpieza en la
cocina, controlar las existencias, etc.- <b>Perfil:</b> Experiencia en la ocupación.
Además, se valorará formación en el sector.- <b>Contrato:</b> temporal por
circunstancias de la producción. Media joranda. Horario de trabajo alterno: semana
de mañana / semana de tardes.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
haydeealvarez81@gmail.com

AYUDANTE CAMARERO/A SALA
(REF.702)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000702
11/02/2022
Oficina: POLA DE LENA.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben mandar el currículum
a: <b>info@roblebyjairorodriguez.com</b>
<b>FUNCIONES:</b> -Presentar el menú: Conocer los ingredientes y las
preparaciones, sugerir platos, presentar las recomendaciones del día y bebidas
disponibles. -Ser enlace entre la cocina y el comensal. -Gestionar las comandas y
procesar su pago. <b>REQUISITOS:</b> -Estudios específicos del ramo y
ocupación (Enseñanza reglada o Certificado de Profesionalidad). -Imprescindible
CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. -Cumplir con las políticas sanitarias
y de seguridad al manipular alimentos y bebidas. <b>CONDICIONES:</b> -Se
ofrece contrato de trabajo de carácter temporal, con posibilidad de covertirlo en
Indefinido. -Jornada parcial: sábados servicio de comidas y cenas; domingos
servicio de comidas. -Sueldo según convenio de hostelería del Principado de
Asturias.

AYUDANTE DE COCINA (REF.723)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000723
11/02/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Ayuda al cocinero/a en la preparación y presentación de
platos de forma autónoma. -Revisión y control del material de uso en la cocina.
-Colabora en la planificación de menús y cartas y en la conservación y
aprovechamiento de las mercancías. -Limpieza de los equipamientos y utensilios de
cocina. <b>REQUISITOS:</b> -Estudios específicos del ramo y ocupación
(Enseñanza reglada o Certificado de Profesionalidad). -Imprescindible CARNET DE
MANIPULADOR DE ALIMENTOS. -Cumplir con las políticas sanitarias y de
seguridad al manipular alimentos y bebidas. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece
contrato de trabajo de carácter temporal, con posibilidad de covertirlo en Indefinido.
-Jornada completa. Día de descanso el lunes. -Sueldo según convenio de hostelería
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben mandar el currículum
a: <b>info@roblebyjairorodriguez.com </b>

5 PUESTOS PERSONAL RESTAURANTE
(REF. 1444)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021001444
14/02/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b><i>Zona de Trabajo: El Entrego, Mieres, Oviedo y Gijón.</i></b>
<b>FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes. - Preparación de menús del
restaurante de comida rápida. - Limpiar el área de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato laboral eventual de tres meses de duración. - Jornada parcial de 10 horas
semanales a turnos rotativos. - Salario: 450 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:curriculumburgerking@gmail.com
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CAMARERO/A (REF 6293)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032021006293
14/02/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL DE TRES MESES; JORNADA
COMPLETA; LUNES DESCANSO; SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>REQUISITOS</b>:
EXPERIENCIA PREVIA DE UN AÑO EN EL PUESTO; CONOCIMIENTOS DE
ESCANCIADO; VALORABLE POSESIÓN DEL CARNET DE MANIPULADOR DE
ALIMENTOS. <b>FUNCIONES</b>: ATENCIÓN DE MESAS Y COMEDOR;
TOMAR Y SERVIR PEDIDOS; MANTENIMIENTO DEL PUESTO DE TRABAJO EN
PERFECTAS CONDICIONES DE LIMPIEZA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA HAN DE ENVIAR EL
CURRICULUM VITAE A flor@telegrado.es

AYUDANTE DE COCINA (REF. 402)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000402
14/02/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL POR 3 MESES
CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, Y
PARTIDA, PARA LAS COMIDAS Y LAS CENAS (ENTRADA A LAS 12,00 Y A LAS
19,00 Ó A LAS 20,00 HORAS); DESCANSO LOS MIÉRCOLES; SALARIO SEGÚN
LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: ELABORAR PLATOS SENCILLOS: TAPAS, PLATOS
COMBINADOS, SANDWICHES, HAMBURGUESAS, ...; LIMPIAR EL ÁREA DE
TRABAJO Y LOS UTENSILIOS DE COCINA; RELLENAR LAS CÁMARAS
FRIGORÍFICAS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono
<b>677434642</b>

COCINERO/A <I>CON POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO</I> (REF. 6360)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032021006360
14/02/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

Se busca cocinero/a para dar relevo generacional en la empresa.
<b>FUNCIONES</b> - Ejecutar los platos de menú y carta. - Organizar tareas de
cocina. - Revisar y controlar el material utilizado. <b>REQUISITOS Y
COMPETENCIAS</b> - Se valorará tener experiencia y/o formación relacionada con
la ocupación o buena disposición y gusto por la cocina, aunque no se disponga de
experiencia. - Preferiblemente personas menores de 50 años. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> - Contrato laboral temporal por 3 meses, con posibilidad de
conversión en indefinido. - Jornada completa, en horario de 9 a 17 horas. - Salario
según convenio hosteleria del Principado de Asturias con posibilidad de incremento
según valía. - Posibilidad de alojamiento.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deberán ponerse en contacto
llamando al teléfono <b>676931854 (Pedro)</b>.

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
0767)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000767
14/02/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención y servicio a clientes en barra y mesas del local. -
Hacer el vacío y reposición de mercancía. - Cobro del servicio. - Mantenimiento del
área de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Se valora experiencia acreditable como
camarero/a. - Carnet de conducir y vehículo para llegar al puesto de trabajo.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a media jornada. - Horario de trabajo de
13 a 15 horas y de 20 a 22 horas. - Convenio colectivo de Hostelería de Asturies.
Los/as interesados/as pueden <b>concertar cita </b> en el teléfono: <b>606411580
(Sara)</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 0772)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000772
14/02/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Planificación y elaboración de menús y carta. - Control de
aprovisionamiento, conservación y almacenamiento de las mercancías. - Apoyo al
cocinero realizando las tareas auxiliares necesarias. - Mantener y seguir las normas
de salud, higiene y seguridad alimentaria. <b>Requisitos:</b> - Se valora
experiencia demostrable en las funciones requeridas. - Carnet de conducir y
vehículo para llegar al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a
media jornada. - Horario de trabajo de 13 a 15 horas y de 20 a 22 horas. - Convenio
colectivo de Hostelería de Asturies.
Los/as interesados/as pueden <b>concertar cita</b> en el teléfono: <b>606411580
(Sara)</b>

CAMARERO/A DE PISOS (REF.754)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000754
14/02/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE HABITACIONES E INSTALACIONES DEL
HOTEL MANTENIMIENTO DE ZONAS COMUNES <b>REQUISITOS:</b>
VALORABLE EXPERIENCIA PERO NO ES REQUISITO IMPRESCINDIBLE
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL, SEMANA SANTA Y
POSIBILIDAD DE TEMPORADA DE VERANO. JORNADA COMPLETA A
CONCRETAR CON LA EMPRESA. FECHA DE INCOPORACIÓN EL 15/03/2022
<b>UBICACIÓN:</b> CUE
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LLAMAR AL TELÉFONO: <b>686022363</b> (MILAGROSA)

CAMARERO/A DE PISO (REF:755)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000755
14/02/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE LAS HABITACIONES E INSTALACIONES
DEL HOTEL <b>REQUISITOS:</b> VALORABLE EXPERIENCIA PERO NO ES
REQUISITO IMPRESCINDIBLE <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL A JORNADA PARCIAL DE 20H SEMANALES. SEMANA SANTA Y
POSIBILIDAD DE TEMPORADA DE VERANO. FECHA DE INCORPORACIÓN
15/03/2022 <b>UBICACIÓN:</b> CUE
<b>TELEFONO:</b> 686022363 <b>PERSONA DE CONTACTO:</b>
MILAGROSA

PINCHE DE COCINA (REF. 759)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000759
14/02/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> TAREAS AUXILIARES DE COCINA LIMPIEZA DE ÚTILES Y
MENAJE DEL RESTAURANTE Y LA COCINA MANTENIMIENTO DEL ORDEN EN
EL PUESTO DE TRABAJO <b>REQUISITOS:</b> PREDISPOSICIÓN EN EL
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL, SEMANA SANTA Y
POSIBILIDAD DE TEMPORADA DE VERANO. JORNADA COMPLETA CON
TURNO PARTIDO. INCORPORACIÓN: 15/03/2022 <b>UBICACIÓN:</b> CUÉ
LLAMAR AL TELÉFONO: <b>686022363</b> (MILAGROSA)

2 AYTES. DE CAMARERO-A (REF. 760)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000760
14/02/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN EN MESA Y/O BARRA. MONTAJE DEL
SERVICIO. MATENER LIMPIEZA Y ORDEN EN ZONA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> SIN SER IMPRESCINDIBLE SE VALORARÁ EXPERIENCIA
EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO PARA SEMANA
SANTA Y TEMPORADA DE VERANO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO. <b>UBICACIÓN:</b> HOTEL EN CUÉ (LLANES)
Llamar al tfno.: <b>686.022.363</b>

COCINERO/A-AYUDANTE DE COCINA
AVANZADO/A-SIDRERÍA
ALONSO-(REF.770).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000770
14/02/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Confeccionar menús a la carta,menús del día y raciones.
Coordinar el trabajo en cocina con el ayudante. Presentar y emplatar los pedidos.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa y partida de
mañana y tarde con horario laboral de:12 a 16 y 20 a 24 horas.Descansos los
domingos tarde/noche y los lunes. Sueldo:según convenio del Sector de la
Hostelería.
Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:lakalamierex42@gmail.com

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 762)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000762
14/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACIÓN DE PLATOS SENCILLOS. PREPARACIÓN
DE MATERIAS PRIMAS, ENVASADO DE PLATOS. MANTENIMIENTO DEL
PUESTO DE TRABAJO RECOGIDO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN
PUESTO SIMILAR. VALORABLE FORMACIÓN EN HOSTELERÍA PERMISO DE
CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 6
MESES DE DURACIÓN. JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES DE 9:00
A 16:00 Y LOS SÁBADOS DE 8:00 A 13:00. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OVIEDOCOCINERO2020@GMAIL.COM'><B>OVIEDOCOCINERO2020@GMAIL.COM</B></A><BR/>

AYUDANTE DE COCINA (REF.764)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000764
14/02/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Ayudar al cocinero/a en la elaboración,presentación y
preparación de los platos. -Mantener el orden y la limpieza de la cocina. -Limpiar el
menaje y los utensilios de cocina. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia de al menos
2 años en la ocupación. -Vehículo para llegar al puesto de trabajo. -Preferentemente
con residencia en la zona. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal.
-Jornada de trabajo inicialmente parcial (media jornada) posterioremente a partir de
abril será jornada completa. -Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: <b>lalila@mrbit.es</b> INDICANDO
EN EL ASUNTO: <b>Ayudante de cocina.</b>
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COCINERO/A(REF.769)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000769
14/02/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Preparar y presentar platos de forma autónoma. -Revisar y
controlar el material de uso en la cocina. -Colaborar en la planificación de menús y
cartas y en la conservación y aprovechamiento de las mercancías.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia de al menos 2 años en la ocupación. -Vehículo
para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal.
-Jornada de trabajo inicialmente parcial posteriormente pasa a ser de jornada
completa. -Salario según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A: <b>lalila@mrbit.es</b> INDICANDO
EN EL ASUNTO: <b>Cocinero/a</b>

CAMARERO/A DE PISOS (REF.774)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000774
14/02/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Limpiar y poner a punto las habitaciones y áreas de piso.
-Recoger la ropa para la lavandería. -Atender las necesidades de los huéspedes.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia de al menos 2 años en la ocupación. -Vehículo
disponible para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal. -Jornada de trabajo inicialmente parcial y a partir de abril será a
jornada completa. -Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado
de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V A: <b>lalila@mrbit.es</b> INDICANDO EN
EL ASUNTO: <b>Camarero/a de pisos</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF: 0813)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000813
15/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Elaboración y preparación de los platos bajo la supervisión del jefe
de cocina, mantener el orden en la zona de trabajo.- <b>Perfil:</b> Experiencia de
al menos un año en puesto similar. Se valorarán conocimientos en cultura y
gastronomía asturiana.- <b>Contrato:</b> temporal. Posibilidad de indefinido
posterior. Jornada completa. Horario de trabajo a turno partido. Salario en torno a
los 18000 euros brutos anuales.-
Interesados/as envien su curriculum vitae a: cv@crivencar.com (Indicar en el asunto
del e-mail: ayudantes de cocina).-

COCINERO/A (REF. 808)
Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000808
15/02/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS DE
FORMA AUTÓNOMA. - REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORAR EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. -
DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>649740237</b> O ENVIAR C.V. A:
<b>cristinacayarga@gmail.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 811)
Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000811
15/02/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. -
DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>649740237</b> O ENVIAR C.V. A:
<b>cristinacayarga@gmail.com</b>, INDICANDO EN EL ASUNTO DEL EMAIL
<i>AYUDANTE DE COCINA</i>

AYUDANTE/A DE COCINA (REF. 4832)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032021004832
15/02/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyar en la preparación, aderezo y presentación de platos.
- Apoyar en el mantenimiento de la zona de trabajo y utensilios. - Realizar tareas
auxiliares para el correcto funcionamiento del servicio. - <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa demostrable en la ocupación. - Carnet de manipulador de
alimentos. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato Laboral Eventual por circunstancias
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de la producción de dos meses de duración. -Jornada Completa. -Salario y resto de
condiciones según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su C.V. a: ,
mailto: moragoamora@gmail.com <i>Asunto: ayte/a cocina</i>

COCINERO/A (REF. 0441)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000441
15/02/2022
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación, aderezo y presentación de platos. - Controlar
el material de uso en la cocina, así como el aprovisionamiento, conservación y
almacenamiento de mercancías. - Responsabilizarse del buen funcionamiento de la
cocina y seguir las normas de salud, higiene y seguridad. <b>REQUISITOS:</b> -
Carnet de manipulador de alimentos. - Experiencia previa en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral eventual de dos meses de duración. -
Jornada completa. - Salario y demás condiciones según Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su C.V. a: ,
mailto: moragoamora@gmail.com <i>Asunto: cocinero/a</i>

CAMARERO/A (REF.: 795)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000795
15/02/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL POR 3 MESES
CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, Y
PARTIDA, PARA LAS COMIDAS Y LAS CENAS (ENTRADA A LAS 12,00 Y A LAS
19,00 Ó A LAS 20,00 HORAS); DESCANSO LOS MIÉRCOLES; SALARIO SEGÚN
LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: ATENCIÓN AL CLIENTE EN BARRA Y MESAS, LIMPIEZA
DEL ÁREA DE TRABAJO, COBROS EN CAJA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN LLAMAR
<b>677434642</b>

CAMARERO/A (REF.: 800)
Yernes y Tameza ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000800
15/02/2022
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL A MEDIA JORNADA DE 3
MESES, CON POSIBILIDAD DE RECONVERSIÓN EN INDEFINIDO. HORARIO DE
TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO. <b>REQUISITOS</b>:
IMPRESCINDIBLE VEHÍCULO PROPIO PARA LLEGAR AL LUGAR DE TRABAJO.
<b>FUNCIONES</b>: ATENCIÓN DE CLIENTES EN MESAS Y BARRA, LIMPIEZA
DEL ÁREA DE TRABAJO, REPONER MERCANCÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN CONTACTAR
TELEFÓNICAMENTE LLAMANDO AL <b>637588806</b>

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A DE
SIDRA(REF:803)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000803
15/02/2022
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los clientes/as en terraza e interior. Escanciar Sidra
y cobrar a los clientes/as. Mantener límpio, ordenado y desinfectado el área de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Indispensable saber escanciar sidra. Se valorará
experiencia en el oficio. <b>CONDICIONES:</b> Contrato:Temporal 3 meses
transformable en indefinido. Jornada: Completa, con horario laboral continuo de
martes a Jueves y partido de viernes a domingo, con descansos correspondientes.
Sueldo: Según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A : ,
mailto:gustavozv77@hotmail.com

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A
(REF.805)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000805
15/02/2022
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> -Preparación del mostrador, mesas, cubertería y vajilla, tanto
en el local como en la terraza. -Comprobar los menús disponibles, equipamiento y
menaje. -Tomar y servir las comandas de los clientes, así como gestionar su cobro.
-Observar y hacer cumplir la reglamentación establecida anti-Covid19.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia valorable en la ocupación.
-<b>IMPRESCINDIBLE SABER ESCANCIAR.</b> -Higiene y buenas prácticas de
Salud y Sanidad Alimentaria y Laboral. <b>CONDICIONES:</b> -Se ofrece contrato
de trabajo temporal. -Jornada completa. -Salario según convenio colectivo del
Principado de Asturias. - <b>INCORPORACIÓN INMEDIATA.</b>
Las personas interesadas pueden llamar al siguiente número: <b> 722 358 872 y
preguntar por Jesús o presentarse en el local C/Cava Baja, 4.</b>

CAMARERO O CAMARERA (REF: 0835)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000835

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes del restaurante tanto en la barra como en las
mesas, servirles las consumiciones, cobrarles, manter limpias las mesas, etc.-
<b>Perfil:</b> Se requiere experiencia demostrable en la profesión.-
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16/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Contrato:</b> temporal. Jornada completa. Horario de trabajo con turnos
rotatorios. Salario según el Convenio de Hostelería.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
garagearmada@gmail.com // O concertar entrevista en el teléf. 633416537.
Benjamín.-

AYUDANTE DE COCINA (REF: 0837)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000837
16/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Elaborar platos sencillos, prestar apoyo al oficial cocinero,
mantener el orden y la limpieza en el área de trabajo.- <u>Perfil:</u> Experiencia
demostrable en la profesión.- <u>Contrato:</u> temporal. Jornada completa. Horario
de comidas / horario de cenas. Salario según el Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.-
Interesados/as envien su curriculum vitae a: garagearmada@gmail.com (Indicar en
el asunto del e-mail : ayudante de cocina).-

AYUDANTE DE COCINA (REF.831)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000831
16/02/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACIÓN DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACIÓN DE PLATOS BAJO
SUPERVISIÓN. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ DISPONER DE FORMACIÓN
RELACIONADA CON LA OCUPACIÓN. - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. - DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL
PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>elrepelao@gmail.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELEFONO:
<b>616867467</b>

AYUDANTE CAMARERO/A (REF. 840)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000840
16/02/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR NOTA Y SERVIR A LOS CLIENTES EN BARRA Y
MESA. - REPONER LA MERCANCÍA EN ESTANTERÍAS Y NEVERAS. -
MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL ÁREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. -
DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>elrepelao@gmail.com</b> O CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELEFONO:
<b>616867467</b>

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 846)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000846
16/02/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE LAS
HABITACIONES, EN TODAS SUS POSIBLES DEPENDENCIAS, ASÍ COMO DE
LAS ÁREAS COMUNES DE PISOS. - ENTREGAR OBJETOS OLVIDADOS POR
LOS CLIENTES. - COMUNICAR LAS ANOMALÍAS DETECTADAS.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. -
DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>joselocarretero@gmail.com</b>

PINCHE DE COCINA (REF.818)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000818
16/02/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LAS PROPIAS DEL PUESTO DE AUXILIAR DE COCINA.
LIMPIEZA DE UTENSILIOS DE COCINA Y TAREAS BÁSICAS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN EL PUESTO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL: SEMANA SANTA Y TEMPORADA DE VERANO
JORNADA COMPLETA, HORARIO A CONCRETAR CON LA EMPRESA.
INCORPORACIÓN: 13/04/2022. INCENTIVOS: POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO.
<b>UBICACIÓN:</b> CUÉ
LLAMAR AL TELÉFONO: <b>985401662</b> (MANUEL) PONERSE EN
CONTACTO A PARTIR DE LAS 12:00.

4 CAMAREROS-AS (827) <b>FUNCIONES:</b> ATENDER A LOS CLIENTES EN BARRA Y MESAS.
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Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000827
16/02/2022
Oficina: LLANES

LIMPIAR Y ORDENAR ZONA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
EN EL PUESTO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO PARA SEMANA SANTA Y
TEMPORADA DE VERANO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO A CONVENIR.
SALARIO SEGÚN CONVENIO. <b>POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO.</b>
<b>UBICACIÓN:</b> CUÉ (LLANES)
Llamar al tfno.: <b>985401662 -</b>( LLAMAR A PARTIR DE LAS 12,-H.)

AYUDANTE DE COCINA(REF.850).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000850
16/02/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Ayudar al cocinero a preparar platos a la carta y menús del
día. Fregar la cocina y los utensilios de trabajo:cubertería,platos,sartenes,etc.
Mantener limpio y desinfectado el área de trabajo. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia demostrable en el oficio. Poseer medio propio de transporte para llegar
al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de 3 meses
transformable en Indefinido. Jornada:completa con horario continuo de mañanas,de
lunes a domingos,con los descansos correspondientes. Sueldo:según convenio del
Sector de la Hostelería. Puesto de trabajo en <b>Urbies</b>.
Interesados/as enviar Curriculum Vitae a:<br/>, mailto:casamigio@casamigio.es

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:
0721 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000721
17/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Servir las consumiciones a los clientes del establecimiento,
mantener limpias las mesas, lavar vasos, platos, etc .- <u>Perfil:</u> Experiencia en
la ocupación. Se valorará formación en el sector.- <u>Contrato:</u> temporal por
circunstancias de la producción. Media jornada. Horario de trabajo alterno: horario
de mañanas/ horario de tardes.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
haydeealvarez81@gmail.com

CAMARERO/A (REF. 871)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000871
17/02/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE
MENÚS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. -
LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL PARA TODO EL AÑO. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>649461070</b>

3 CAMAREROS-AS (REF. 860)
Cabrales ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000860
17/02/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER CLIENTES EN BARRA Y TERRAZA, SERVIR
CONSUMICIONES Y MANTENER LIMPIO EL ÁREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORA EXPERIENCIA EN EL PUESTO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DESDE SEMANA SANTA
HASTA PUENTE DEL PILAR. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.
SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> ARENAS DE CABRALES.
Enviar C.V. a: <b>VERONICALOPEZ41098@HOTMAIL.COM</b> O llamar al tfno.:
<b>619.353.841</b>

AYTE. DE COCINA (REF. 867)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000867
17/02/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR, CORTAR Y PELAR ALIKMENTOS. MEZCLAR
INGREDIENTES. AYUDAR EN LA PREPARACIÓN DE LOS PLATOS.
<b>REQUISITOS:</b> ÈXPERIENCIA MÍNIMA EN LA OCUPACIÓN DE TRES
AÑOS. PERMISO DE CONDUCIR B SE VALORARÁN LA DISPOSICIÓN DE
VEHÍCULO PROPIO Y LA CERCANÍA DEL DOMICILIO AL PUESTO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA DE LUNES A DOMINGOS CON DOS DÍAS DE DESCANSO. SALARIO
SEGÚN CONVENIO. <b>UBICACIÓN:</b> VIDIAGO (LLANES)
Enviar C.V. a: <b>SIDRERIACASAELRUBIU@GMAIL.COM</b> O llamar al tfno.:
<b>639.678.732</b>

COCINERO-A (REF. 868)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000868
17/02/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS. GESTIÓN
DEL TIEMPO DE COCINADO Y PREPARACIÓN DE ALIMENTOS.CONTROL DE
STOCKS. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. CARNET DE CONDUCIR B. SE VALORARÁN DISPOSICIÓN DE
VEHÍCULO PROPIO Y CERCANÍA DEL DOMICILIO AL LUGAR DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA DE
LUNES A DOMINGOS CON DOS DÍAS DE DESCANSO. INCORPORACIÓN
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INMEDIATA. SALARIO SEGÚN CONVENIO. <b>UBICACIÓN:</b> VIDIAGO
(LLANES)
Enviar C.V. a: <b>SIDRERIACASAELRUBIU@GMAIL.COM</b> O llamar al tfno.:
<b>639.678.732</b>

CAMARERO/A (REF. 640)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000640
17/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención de pedidos, preparación y servicio de
consumiciones tanto en interior como en terraza. Mantener limpio y ordenado el
área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 6 meses en puesto
similar. Carnet de conducir y coche propio para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 30 horas
semanales, en horario continuo en turnos de mañana y tarde. Convenio laboral de
hostelería del Principado de Asturias.
INTERESADOS ENVIAR CV A <a href= "mailto: elenasobrevela7@gmail.com">
<b>elenasobrevela7@gmail.com</b> </a>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:
0905)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000905
18/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Montar, recoger y limpiar las mesas, tomar nota de las comandas
de los clientes, ofrecerles en todo momento un buen trato, etc.- <u>Perfil:</u>
Experiencia demostrable en la profesión. Preferible residentes en la comarca de
Avilés.- <u>Contrato:</u> temporal. Jornada parcial a razón de 11,5 horas
semanales. Horario de trabajo: los viernes y los sábados desde las 20:30 hasta las
01:00 horas; y los domingos desde las 21:00 hasta las 23:30 horas.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
delcuadro4@hotmail.com

CAMARERO/A (REF.: 892)
Allande ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000892
18/02/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Berbucedo, Allande, necesita incorporar
camarero/a para la atención a los clientes del establecimiento, tanto en barra como
en mesa.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto en barra
como en mesa.<br/>-Tomar comandas.<br/>-Servir consumiciones y realizar los
cobros.<br/>-Mantener el orden y la limpieza de la
sala.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Se valorará la experiencia en la
profesión.<br/>-Posibilidad de hospedarse en el
negocio.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, de abril a
noviembre.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán contactar
en el teléfono 985-90-66-70 (Vanesa), para concertar entrevista.

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 904)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000904
18/02/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Hacer camas. - Limpieza de habitaciones y baños. -
Limpieza de zonas comunes. <b>*** REQUISITOS:</b> - Vehículo propio o medio
de transporte para desplazarse al centro de trabajo. - Se valorará experiencia en
puesto similar. - Se valorará estar en posesión de un certificado de discapacidad
igual o superior al 33%. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
fijo-discontinuo, de seis meses de duración. - Jornada parcial, de 6 horas en horario
de mañanas. - Descansos rotatorios de lunes a jueves. - Salario según convenio de
hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>678412748</b> en horario <b>de 8 a 21 h.</b> (preguntar por <b>Susana</b>).

CAMARERA/O (REF. 911)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000911
18/02/2022
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Servir en mesas, barra y terraza. - Tomar nota de las
comandas. - Reponer mercancía. - Realizar cobros. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Imprescindible experiencia previa mínima de un año. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral de tres meses de duración, con posibilidad de
indefinido. - Jornada completa en turnos rotatorios de mañana y tarde. - Salario
según convenio de hostelería del Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
- La empresa prefiere mujer.
Las personas interesadas deben enviar currÍculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico:, mailto:toribiohoteles@hotmail.com o llamar al tfno.<b>
699070574 </b> a partir de las <b> 14h.</b>(preguntar por <b>Oscar</b>).

CAMARERO-A RESTAURANTE (REF.
879)

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE MESAS. LIMPIAR Y ORDENAR
ÁREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN RESTAURANTE.
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Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000879
18/02/2022
Oficina: LLANES

VALORABLE CONOCIMIENTOS DE IDIOMAS. MEDIOS PARA LLEGAR AL
CENTRO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA
COMPLETA. SALARIO: 14000 EUROS BRUTOS ANUALES. <b>UBICACIÓN:</b>
VEGA (RIBADESELLA) <b>POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO</b>
CONTACTAR ÚNICA Y EXCLUSIVAMENTE POR CORREO ELECTRÓNICO
ENVIANDO C.V. A: <b>LUISA@GUEYUMAR.ES</b>

COCINERO/A-AYUDANTE DE COCINA
AVANZADO/A(REF.94).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000094
18/02/2022
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Preparar menús a la carta,raciones y tapas. Coordinar el
trabajo diario con la ayudante de cocina. Emplatar los pedidos.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia previa demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Sustitución por
Interinidad,prorrogable. Jornada:completa y partida con horario laboral de 12 a 16 y
de 20 a 24 horas.Descansos los martes y miercoles de mañana. Sueldo:según
convenio del Sector de la Hostelería del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS CONCERTAR CITA PREVIA EN
EL:<B>-TFNO:684604893-</B>,DE 12 A 16 O DE 18 A 21 HORAS,Y PREGUNTAR
POR TONI-SIDRERÍA EL CASCAYU-.

COCINERO/A (REF.: 873)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000873
18/02/2022
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS</b> * Experiencia demostrable en el puesto, mínimo 2 años. * Se
valorará formación en cocina. * Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de trabajo completa. *
Salario según convenio de Hostelería del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b>
* Planificación del menú y elaboración de los platos. * Gestionar el equipo y la
distribución de tareas. * Actualizar los menús
Las personas interesadas en el puesto podrán presentar su currículum vitae en la
dirección <b>Sidrería Antolín -avda. Ramón Valdés de Navia</b> o llamar la
teléfono <b>675036363</b>

16 PUESTOS DE AUXILIAR DE
LAVANDERÍA INDUSTRIAL (REF.875)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000875
18/02/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Recepcionar la ropa, separar y lavar. -Secar y plancharla.
-Separar y empaquetar para la devolución a los clientes. <b>REQUISITOS:</b>
-Vehículo para llegar al puesto de trabajo. -No es necesaria experiencia previa.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de conversión
en indefinido. -Jornada completa a turnos. -Salario según convenio de lavanderías.
LAS PERSONAS INTERESADAS TIENEN QUE ENVIAR SU C.V. A:
<b>oferta.auxiliar.lavanderia@gmail.com</b>, INDICANDO EN EL ASUNTO:
<b>Auxiliar de lavandería</b> .

COCINERA/O (REF.891)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000891
18/02/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> Elaboración de platos para menú cerrado de
residencia <br/> Mantenimiento de la cocina en perfectas condiciones. <br/> Control
de aprovisionamiento, conservación y almacenamiento de las mercancías <br/> <b>
REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible 6 meses de experiencia como cocinero en
residencias, colegios, etc..., <br/> se valorará formación en cocina <br/> <b>
CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal, <br/> jornada completa, turnos
<br/> salario según convenio marco estatal de atención a las personas
dependientes y desarrollo de la promoción y autonomía personal
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:residencianorena@gesmedical.es"><b>residencianorena@gesmedical.es</b></a>,

CAMARERO/A (REF: 0894)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000894
18/02/2022
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar las mesas del comedor. Recoger comandas. Servir
las mesas. Recoger las mesas, etc. <b>CONDICIONES:</b> VALORABLE
experiencia en el servicio de comedor. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al
puesto de trabajo. PREFERIBLEMENTE residir en Pruvia o alrededores.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con posibilidad de indefinido. Jornada
parcial con horario para el servicio de comidas. Convenio de hosteleria del
Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: lacoronaelpico@gmail.com"> <b>
lacoronaelpico@gmail.com</b> </a>

CAMAREROS/AS DE PISO - CON
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO - (REF.

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE LAS
HABITACIONES, EN TODAS SUS POSIBLES DEPENDENCIAS, ASÍ COMO DE
LAS ÁREAS COMUNES DE PISOS. - ENTREGAR OBJETOS OLVIDADOS POR
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936)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000936
21/02/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

LOS CLIENTES. - COMUNICAR LAS ANOMALÍAS DETECTADAS.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - UN PUESTO A
JORNADA COMPLETA Y UN PUESTO A JORNADA PARCIAL. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@hotelaguilareal.net</b>

RECEPCIONISTA DE HOTEL - CON
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO - (REF.
937)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000937
21/02/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REGISTRO DE LAS ENTRADAS Y SALIDAS DE LOS
HUÉSPEDES (CHECK-IN Y CHECK-OUT). - GESTIONAR LAS RESERVAS Y
CANCELACIONES DE LAS HABITACIONES REALIZADAS POR TELÉFONO, POR
INTERNET O POR CORREO ELECTRÓNICO. - ATENCIÓN DE QUEJAS Y
RECLAMACIONES. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN
LA OCUPACIÓN. - SE VALORARÁ CONOCIMIENTO DE IDIOMAS.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>info@hotelaguilareal.net</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
0920)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000920
21/02/2022
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención al público en barra y mesas. - Elaboración de cafés y
bebidas. - Escanciado de sidra. - Mantenimiento y limpieza del área de trabajo
<b>Requisitos:</b> - Experiencia en puesto similar. - Imprescindible saber escanciar
sidra. - Formación adecuada en materia de manipulación de alimentos.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal por obra o servicio. - Jornada parcial. 20
horas semanales. - Horario de mañana o tarde según cuadrante de la empresa. -
Salario según convenio de hostelería de Asturias.
Las personas interesadas pueden <b>concertar cita</b> a través del teléfono
<b>627.468.300 (Chema)</b>

CAMARERO/A (REF.925)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000925
21/02/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> SERVICIO Y ATENCIÓN AL CLIENTE. TOMAR PEDIDOS,
SERVIR COMANDAS. MANTENER EL ORDEN EL ÁREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN EL SECTOR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 12:00 A 16:00 Y
DE 21:00 A 01:00 HORAS. SALARIO: 1490 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INCORPORACIÓN: 1 MARZO 2022 <b>UBICACIÓN:</b> NUEVA (LLANES)
LLAMAR AL TELÉFONO: <b>607840974</b> (ELVIA)

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
929)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000929
21/02/2022
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> TAREAS AUXILIARES. MANTENIMIENTO DEL ORDEN DE
TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> NO SE REQUIERE EXPERIENCIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO FIJO DISCONTINUO HASTA 12/12/2022
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 12 A 16 HORAS Y DE 21 A 1 SALARIO:
1403 EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>UBICACIÓN:</b> NUEVA DE LLANES
LLAMAR AL TELÉFONO: <b>607840974</b> (ELVIA)

COCINERO O COCINERA (REF: 0945)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000945
22/02/2022
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Prepara los platos de la carta del restarurante, controlar las
existencias para la realización de los pedidos, manejar en todo momento los
ingredientes respetando las debidas normas higiénicas, etc.- <b>Perfil:</b>
Imprescindible experiencia demostrable en trabajos en cocina de restaurantes bien
como oficial o bien como ayudante .- <b>Contrato:</b> temporal por tres meses de
duración inicial. Jornada completa (40 horas semanales). Salario en torno a los
17000 euros brutos anuales (para el oficial de cocina).-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
josecampanal@hotmail.com

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.959)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000959
22/02/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Tomar nota de los pedidos y servir a los clientes en barra y
mesa. Reponer la mercancía en estanterías y neveras. Mantener limpio y ordenado
el área de trabajo. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en la ocupación de 6
meses como mínimo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por circunstancias
de la producción. Jornada parcial en fines de semana y festivos con posibilidad de
ampliación durante los meses de verano. Salario y demás condiciones laborales
según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
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Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la empresa en horario de
9.30 a 14.00 h. o de 16.00 a 20.00 h. en el <b>teléfono 985586475</b>. (Preguntar
por Eloina)

PINCHE DE COCINA ( REF. 960 )
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000960
22/02/2022
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Apoyo y ayuda al cocinero en la elaboración de platos y
menus. Pelar y cortar alimentos como verduras, carnes y pescados. Ayudar en la
limpieza y mantenimiento de las herramientas de cocina. Limpiar el área de trabajo.
<b>REQUISITOS</b> Se valorará el vivir cerca del puesto de trabajo y alrededores.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal por circunstancias de la
producción. Jornada parcial de fines de semana y festivos con posibilidad de
ampliación durante periodo vacacional. Salario y demás condiciones según
Convenio colectivo Hosteleria del Principado de Asturias.
Las personas interesadas llamar al siguiente número de teléfono <b> 985 58 64 75
</b>en la siguiente franja horaria: <b>9:30 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 </b>
preguntar por <b>Eloina</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 595)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000595
22/02/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Posada de Rengos, Cangas del Narcea,
necesita incorporar ayudante de cocina para para asistir a la cocinera del
establecimiento.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>Ayudar en la realización de los
diferentes platos que componen la carta del establecimiento.<br/>Realizar las tareas
de limpieza y mantenimiento de los equipos y utensilios.<br/>Pelar y cortar los
alimentos.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>Experiencia de al menos un
mes.<br/>Carnet tipo B sólo si se necesita para desplazarse al puesto de trabajo
<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato laboral temporal.<br/>Jornada parcial
de 20 horas semanales, en turno de mañanas.<br/>Salario según el Convenio
Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.<br/>Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán llamar al
teléfono 680643398 (Julia) para concertar entrevista o remitir curriculum actualizado
al correo electrónico: , mailto: laartesanadeposada@gmail.com;

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:
597)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000597
22/02/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Posada de Rengos, Cangas del Narcea,
necesita incorporar ayudante de
camarero/a.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto en barra
como en mesa.<br/>-Tomar comandas y servir consumiciones.<br/>-Mantener en
correcto orden y limpieza la sala.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-No es
necesaria experiencia.<br/>-Residencia en la zona, o capacidad de
desplazamiento.<br/>Carnet tipo B sólo si se necesita para desplazarse al puesto de
trabajo <br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral
temporal.<br/>-Jornada parcial de 20 horas semanales en turno de
tardes.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán llamar al
teléfono 680643398 (Julia) para concertar entrevista o remitir curriculum actualizado
al correo electrónico: , mailto: laartesanadeposada@gmail.com;

APRENDIZ DE CAMARERO/A
CONTRATO PARA LA FORMACIÓN
(REF.: 605)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000605
22/02/2022
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Posada de Rengos, Cangas del Narcea,
necesita incorporar aprendiz de
camarero/a.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto en barra
como en mesa.<br/>-Tomar comandas y servir consumiciones.<br/>-Mantener en
correcto orden y limpieza la sala.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Edad mayor
de 16 años y menor de 25 años.<br/>Carnet tipo B sólo si se necesita para
desplazarse al puesto de trabajo.<br/>-Preferiblemente gente de la zona.
<br/>-Cumplir el resto de requisitos para la formalización del contrato de formación
.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato de formación.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán llamar al
teléfono 680643398 (Julia) para concertar entrevista o remitir curriculum actualizado
al correo electrónico: , mailto: laartesanadeposada@gmail.com;

CAMARERO/A (REF. 953) <b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - ELABORACIÓN DE
FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ
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Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000953
22/02/2022
Oficina: CANGAS DE ONIS

FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA PARCIAL. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>isacostagalicia@gmail.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.965)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000965
22/02/2022
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en restaurante situado en Luarca (Valdés):
-Realización de tareas de apoyo relacionadas con las elaboraciones culinarias
-Preparación de platos bajo supervisión -Limpieza de equipamientos y utensilios de
cocina <b>REQUISITOS</b> -Actitud hacia la limpieza y el orden;compromiso con
la calidad;capacidad para trabajar en equipo <b>CONDICIONES</b> -Tipo de
contrato: laboral temporal de duración inicial de 6 meses con opción a fijeza
-Jornada de trabajo: completa de lunes a domingo (descanso los martes) -Horario
de trabajo: servicio de comidas y cenas -Salario: Convenio Hostelería del Principado
de Astsurias -Fecha de incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactaran con Marino en uno de
los siguientes números de teléfono para concertar entrevista: <b>985 47 06 62 //
606 42 10 10</b>

AYUDANTE COCINA .OVIEDO ( REF:
963)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000963
22/02/2022
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> Preparación de alimentos, pesaje , ayuda y preparación de
platos, envasado y etiquetado .Consrvación adecuada de alimentos, control de
existencias . Orden y limpieza. Seguir normativa higiénico sanitaria de manipulación
de alimentos . <b>PERFIL DEL /A CANDIDATO/A </b> Ciclo formativo de grado
medio en cocina, certificado de profesionalidad o experiencia de al menos 3 meses
en puesto similar. Español hablado y escrito nivel alto . <b>CONDICIONES
LABORALES</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de conversión a
indefinido . Jornada : parcial de lunes a viernes de 9:30 a 13:00 con posibilidad de
conversión a jornada completa . Lugar de trabajo:Oviedo .Salario: según convenio .
Enviar curriculum a :<A
HREF='proyectosyrecursos2020@gmail.com'><B>proyectosyrecursos2020@gmail.com</B></A><BR/>
Ponr en asunto: Oferta ayudante de cocina (Ref: 963)

COCINERO/A (REF.475)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000475
22/02/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Planificar el menú y elaborar los platos. - Gestionar el tiempo
de cocinado y preparación de los alimentos. - Mantener y seguir estrictas normas de
salud, higiene y seguridad alimentaria. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en la
gestión integral de la cocina. -Valorable titulación en cocina. Perfecto nivel de
español hablado y escrito. -Residencia en la zona o vehículo propio para llegar al
puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato a jornada completa, para todo
el año. -Horario de trabajo partido. -Salario a convenir.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN ENVIAR SU C.V A:
<b>elbuzocudillero@gmail.com</b> O AL WHATSAPP <b>671690756</b> O
PERSONARSE CON EL EN LA DIRECCION DEL ESTABLECIMIENTO EN LA
C/Suárez Inclán,2.

AYUDANTE DE COCINA(REF.477)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000477
22/02/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar la preparación de los alimentos previa a la cocción.
-Limpiar el menaje y los utensilios de cocina. -Mantener en orden y con limpieza
toda la cocina. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en la ocupación o
titulación reciente en cocina . -Español hablado y escrito. -Residencia en la zona o
vehículo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
a jornada completa para todo el año. -Horario de trabajo partido. -Salario a convenir.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN ENVIAR SU C.V A:
<b>elbuzocudillero@gmail.com</b> INDICANDO EN EL ASUNTO: Puesto de
Ayudante de Cocina O ENVIARLO AL WHATSAPP <b>671690756</b> O
PERSONARSE CON EL EN LA DIRECCION DEL ESTABLECIMIENTO EN LA
C/Suárez Inclán,2 .

AYUDANTE DE COCINA (REF.973)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000973
22/02/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Ayudar en las elaboraciones sencillas, ensaladas,
presentaciones, frituras,etc... -Mantener el orden y la limpieza en la cocina.
-Recoger y limpiar el menaje y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS:</b> No es
necesaria experiencia previa en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal:inicialmente fines de semana y después semana santa y todo el
verano. -Jornada a elegir: completa o media jornada. -Salario según convenio
colectivo de hostelería del Principado de Asturias.
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LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN CONTACTAR POR
WHATSAPP EN EL <b>636052148</b> O PASAR CON EL C.V POR EL
RESTAURANTE LA CASINA (Plaza de San Pedro,6)

CAMARERO/A (REF.974)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000974
22/02/2022
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas de los clientes, servirlas y hacer los
cobros. -Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo. -Reponer estanterías
y neveras. <b>REQUISITOS:</b> -No es necesaria experiencia previa.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal: inicialmente fines de semana y
después Semana Santa y verano completo. -Jornada de trabajo a elegir entre
completa o media jornada. -Salario según convenio colectivo de hostelería del
Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN CONTACTAR POR
WHATSAPP EN EL <b>636052148</b> O PASAR CON EL C.V POR EL
RESTAURANTE LA CASINA (Plaza de San Pedro,6)

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.715)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032022000715
22/02/2022
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> poner mesas, <br/> tomar comandas,<br/> quitar
mesas, <br/> reponer neveras, <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/> experiencia de
al menos un año en puesto idéntico <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato
laboral temporal,<br/> jornada completa <br/> salario según convenio hostelería
las personas interesadas deben concertar cita previa <b> exclusivamente a partir de
las 11:00 horas </b> en tf: 678477051
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