
PROFESIONAL USUARIO/A

Contacto:

Presencial Teléfono

Fax Móvil (SMS) e-mail

Vídeoconferencia VÍDEOELBARCO

C/ Muro, 8 entreplanta izq.
47004 Valladolid
Tel.: 983 202 620
Tel.móvil: 651 705 034
Fax: 983 201 511
e-mail: empleo@fapscl.org
Dirección IP videoelbarco:
195.235.255.11

CCPSA
Centro Cultural de Personas Sordas de Ávila
C/ Carretera de Valladolid, 74 - 05004 Ávila
Tel./Fax: 920 25 19 98
e-mail: ccsavila@faspcl.org
Dirección IP videoelbarco:217.127.207.118
APSAR
Asociación de Personas Sordas de Aranda de Duero
y la Ribera.
Pasaje Primo de Rivera, 1, 2º Drcha.
09400 Aranda de Duero - Tel./Fax: 947 05 82 06
e-mail: a_sordo_aranduero@hotmail.com
Dirección IP videoelbarco: 88.2.219.72
APSB
Asociación de Personas Sordas de Burgos
"Fray Pedro Ponce de León"
C/ Federico Olmeda, 9 bajo - 09006 Burgos
Tel.: 947 23 06 50 - Fax: 947 23 36 86
e-mail: asponcedeleon@gmail.com
Dirección IP videoelbarco:213.96.141.238
APSL
Asociación de Personas Sordas de León
"San Juan Bautista"
Av. Padre Isla, 57 bajo - 24002 León
Tel./Fax: 987 24 99 56. e-mail:aspersorleon@hotmail.com
Dirección IP videoelbarco: 81.43.102.160
ASORBIER
Asociación de Personas Sordas
de la Comarca del Bierzo
Bajos del Estadio del Toralín, local nº 14
24400 Ponferrada (León). Tel./Fax: 987 40 54 08
e-mail: asorbier@asorbier.com
Dirección IP videoelbarco: 80.59.95.156

CCPSP
Centro Cultural de Personas Sordas de Palencia
C/ Los Trigales, 9 bajo - 34003 Palencia
Tel./Fax: 979 74 61 46. e-mail: ccpsp@hotmail.com
Dirección IP videoelbarco: 80.36.251.85

CCSS
Centro Cultural de Personas Sordas de Salamanca
C/ La Coruña, 11-17 bajo - 37003 Salamanca.
Tel./Fax: 923 18 61 84. e-mail: ccss98@fapscl.org
Dirección IP videoelbarco: 88.12.20.68

APERSORVA
Asociación de Personas Sordas de Valladolid
C/ La Salud, 10-11 bajo - 47012 Valladolid
Tel./Fax: 983 39 68 14
e-mail: apersorva@gmail.com
Dirección IP videoelbarco: 88.27.246.178
APSAVA
Asociación Personas Sordas
en Acción de Valladolid
C/ Santuario, 24 bajo - 47002 Valladolid
Tel./Fax: 983 39 29 08
e-mail: apsavalladolid@hotmail.com
Dirección IP videoelbarco: 217.126.202.94
APSZAM
Asociación de Personas Sordas de Zamora
C/ Libertad, 2 entreplanta A - 49007 Zamora
Tel./Fax: 980 67 12 40. e-mail: apszam@fapscl.org
Dirección IP videoelbarco: 217.127.141.158

Asociaciones Adheridas a la FAPSCL



CÓMO COMUNICARSE
CON UNA PERSONA SORDA

La discapacidad auditiva es muy diversa, dependien-
do de múltiples factores, como el momento de apa-
rición de la sordera o del grado de pérdida auditiva.

Nos podemos encontrar personas que se comunican
oralmente y otras a través de la lengua de signos.

Por ello, y en general, cuando esté ante una
persona sorda:

- Busque el contacto visual, sitúese de frente, a su
misma altura y sin obstaculizar los labios.
- Avísele antes de hablar e indíquele brevemente el
tema de conversación para situarle en el contexto.
- Hable con naturalidad, no deprisa, ni demasiado
despacio.
- Háblele con voz pero sin gritar.
- Sea expresivo/a pero sin exagerar.
- Si no entiende algo, explíqueselo de otra manera
intentando buscar sinónimo.
- No le hable nunca sin que la persona sorda le
pueda mirar. Es necesario que llame su atención
con una seña antes de hablar.
- No colocar delante de la boca o en sus inmedia-
ciones obstáculos que dificulten el contacto visual.

RECUERDE que siempre dispondrá de Profesionales,
Intérpretes de Lengua de Signos Española y Guías-
intérpretes para Personas Sordociegas que actúen
como puente de comunicación.

su realidad comunicativa, se valora a la Persona
Sorda en un proceso lo más amplio e integrador
posible.

Además, la FAPSCL ofrece sus servicios en un
entorno de referencia físico y emocional muy cer-
cano para las Personas Sordas:las ASOCIACIONES
DE PERSONAS SORDAS DE CASTILLA Y LEÓN y la
FAPSCL, depositando así en nosotros su confianza.

¿QUÉ ES LA F.A.P.S.C.L.?

La F.A.P.S.C.L. es la FEDERACIÓN de ASOCIACIO-
NES de PERSONAS SORDAS de CASTILLA y LEÓN.
Es una ONG, Organización No Gubernamental , sin
ánimo de lucro, que agrupa a todas las
Asociaciones de Personas Sordas de nuestra
Comunidad.

La MISIÓN de la F.A.P.S.C.L es la representación y
defensa de los derechos y los intereses globales de
las Personas Sordas de Castilla y León, ante la
sociedad, Administraciones y demás Instituciones,
integrando e impulsando con este fin la acción de
las Asociaciones de Personas Sordas de la comuni-
dad.

La F.A.P.S.C.L. forma parte del Comité de Entidades
de Representantes de Minusválidos de Castilla y
León (CERMI) y de la Confederación Estatal de
Personas Sordas de España (CNSE).

¿QUÉ OFRECE LA F.A.P.S.C.L.?

La F.A.P.S.C.L. ofrece a todos/as los/las ciudadanos/as
de nuestra comunidad los siguientes servicios:

- Servicio de Intérpretes de Lengua de Signos Española y
Guías- Intérpretes para Personas Sordociegas.
- Servicio de Empleo
- Servicio deOrientación Socio-Familiar.
-Formación en Lengua de Signos Española (L.S.E.).
-MovimientoAsociativodePersonasSordasdeCastilla yLeón
-Sensibilización y difusión de LSE yComunidad Sorda.
- Red de Comunicación Videoelbarco.

Todos los servicios de la FAPSCL cuentan con profe-
sionales cualificados en sus respectivas áreas que
además poseen conocimientos en lengua de signos.
De esta manera, utilizando los propios códigos lin-
güísticos de las personas sordas y adaptándonos a

PROGRAMA DE ITINERARIOS
PERSONALIZADAS DE APOYO AL

EMPLEO PARA PERSONAS
CON DISCAPACIDAD

El Programa de Itinerarios Personalizadas de apoyo
al Empleo para Personas con Discapacidad está
financiado por el Fondo Social Europeo y la Gerencia de
Servicios Sociales de la Junta de Castilla y León.

OBJETIVO PRINCIPAL

Mejorar la empleabilidad de los destinarios de las
acciones, mediante un conjunto de apoyos que
potencien las capacidades de las personas con dis-
capacidad.

Por este motivo se incluyen en los itinerarios
personalizados de apoyo al empleo las acciones
directamente tendentes a su desarrollo laboral y
aquellas otras acciones instrumentales que son
necesarias para alcanzar el objetivo del empleo
mediante la promoción de su autonomías personal,
tales como las de mejora de las relaciones interper-
sonales, bienestar físico y emocional, integración en
la comunidad, o conocimiento de las normas.

ACTUACIONES

- Acciones de Orientación y asesoramiento laboral
- Acompañamiento hacia el Empleo
- Mantenimiento y estabilidad en el puesto de trabajo
- Acciones de asesoramiento
- Información y orientación a los posibles empleadores

Asi mismo el programa podrá incluir prácticas en Centros
Especiales de Empleo o empresa ordinaria.

¿QUÉ OFRECE ITINERARIOS A LAS
PERSONAS SORDAS?

El Servicio ofrece orientación y asesoramiento
adaptado a las necesidades de las Personas con
Discapacidad Auditiva (Sordas) para su inclusión
en el mercado de trabajo, enmarcados en un itine-
rario individualizado de inserción.

PERFILES PROFESIONALES
EN EL PROYECTO

- Orientadores
- Educadores
- Intérpretes de Lengua de Signos


