
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

ADMINISTRATIVO/A PARA CONTRATO
DE FORMACIÓN REF:(0791)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000791
11/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>REQUISITOS</b> -MENOR DE 25 AÑOS.INSCRITO EN OFICINA DE
EMPLEO.SIN TITULAR EN LA RAMA DE ADMINISTRATIVO-CONOCIMIENTOS
DE INFORMÁTICA A NIVEL BÁSICO -REQUISITOS PARA EL CONTRATO <A
HREF='https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contratacion-formacion-aprendizaje.html'
TARGET= 'BLANK'><B>FORMACIÓN</B></A><BR/> <b>FUNCIONES</b>
-ATENDER TELEFÓNICA AL CLIENTE. -TRAMITAR PARTES DE SINIESTROS.
-PONER EN CONTACTO A CLIENTES CON REPARADORES. -PROCESAR
BASES DE DATOS. <b>CONDICIONES LABORALES</b> -CONTRATO
TEMPORAL DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE. -JORNADA COMPLETA, EN
HORARÍO DE 11:00 A 14:00 Y DE 15:00 A 18:00 -SALARÍO SEGÚN CONVENIO
DE OFICINAS Y DESPACHOS.
lAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN <A
HREF='mailto:empleo@jerosaservinor.es'><B>empleo@jerosaservinor.es</B></A><BR/>

ADMINISTRATIVO COORDINADOR
AGENCIA INMOBILIARIA (REF. 0996)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000996
18/02/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> Atencíon telefónica y en oficina al cliente. Gestiones
administrativas de archivo y preparación de documentos. Realización de soporte
Administrativo al personal comercial. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de
2 años en puestos similares. Formación específica en atención al público, tanto
presencial como telefónica. Titulación mínima FP2 (Administrativo, Informática,
Secretariado o similar). Conocimientos y experiencia en gestión administrativa,
destreza en el uso de herramientas, programas ofimáticos, habilidades comerciales
y orientación al cliente, etc. Conocimientos de Inglés. Se valorará un tercer idioma.
<b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> Contrato laboral indefinido a jornada
completa. Jornada laboral de lunes a viernes. Salario de 14.000 euros brutos
anuales.
<b>LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CURRICULUM VITAE AL
CORREO ELECTRÓNICO: RRHH.ASTURIAS@REINES.ES</b>

ADMINISTRATIVO (REF. 1050)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001050
20/02/2020
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar facturas y presupuestos. Introducir datos en
programas informáticos. Controlar cobros y pagos. Atender teléfono y correo
electrónico. Encargarse de la relación con bancos y asesoría externa.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en la ocupación y en las funciones señaladas.
Formación profesional en administración. Manejo de programas informáticos de
facturación y similares. Persona organizada, dinámica y responsable.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 6 meses de duración. Posibilidad de
prórroga. Incorporación inmediata. Jornada completa. Horario de lunes a viernes de
09.00 a 14.00 y de 16.00 a 19.00 h. Salario a convenir con la empresa. Posibilidad
de jornada continua.
Las personas interesadas contactar únicamente por e-mail enviando su currículum a
<b>OFERTATRABAJO22@HOTMAIL.COM</b>.

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO,CONTRATO EN
PRACTICAS-AYUNTAMIENTO DE
CUDILLERO (REF.1017)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001017
20/02/2020
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> Desarrollar las propias de la profesión según lo señalado en
las bases específicas. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión de título de
formación profesional de grado medio o superior o títulos oficialmente reconocidos
como equivalentes o de certificado de profesionalidad habilitante para ejercer el
puesto de auxiliar administrativo. - Encontrarse desempleado e inscrito en una
Oficina de Empleo del Principado de Asturias. - Reunir los requisitos para la
formalización de un Contrato en Prácticas. -Ser menor de 30 años de contrato e
inscrito/a como beneficiario/a en el Fichero del Sistema de Garantía Juvenil a fecha
de inicio del contrato. - Otros requisitos establecidos en las Bases Generales que
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rigen el proceso selectivo para optar a la plaza ofertada en la modalidad de contrato
de prácticas dentro del Plan de Empleo 2020/2021. No podrán participar los que
hayan tenido una relación laboral con un contrato en prácticas con el Ayuntamiento
de Cudillero, formalizada al amparo de los programas de subvenciones en las
convocatorias de 2017 o 2018.
Las personas interesadas y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
LAS BASE, (Consultar en www.cudillero.es) pueden presentar SOLICITUD en el
registro del Ayuntamiento de Cudillero o por cualquier otro medio de los previstos en
el art.16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, según moodelo normalizado disponible
en las dependencias del ayuntamiento o en su página web .<b> El plazo de
presentación es de 21 de febrero a 6 de marzo , ambos incluidos</b> Tanto las
bases como el modelo de solicitud pueden consultarse en www.cudillero.es

2 AUXILIARES ADMINISTRATIVOS
PARA CONTRATO EN
PRÁCTICAS-AYUNTAMIENTO DE
VILLAVICIOSA (REF. 1037).
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001037
20/02/2020
Oficina: SIERO-POLA

<b> REQUISITOS:</b> <br/>Estar en posesión del título de Grado Medio: Técnico
Gestion administrativa o Certificado de Profesionalidad: ADG308_2 Actividades de
gestion administrativa, no habiendo transcurrido más de 5 años o 7 años si se tiene
condición de discapacitado/a desde la finalización <br/>A fecha de inicio del contrato
subvencionado: <br/> Estar inscrito/a como beneficiario/a en el Fichero del Sistema
Nacional de Garantía Juvenil y ser menor de 30 años <br/> Estar inscrito/a como
demandante de empleo no ocupado/a en cualquier oficina del Servicio Público de
Empleo del Principado de Asturias. <br/> No podrán participar en la presente
convocatoria aquellas personas que hubieran tenido una relación laboral con el
Ayuntamiento de Villaviciosa o su sector público de una duración superior a 4 meses
en los programas de subvenciones a Ayuntamientos del Principado de Asturias para
contratos en Prácticas de la convocatorias 2017 y 2018. <br/> Cumplir con los
requisitos legales establecidos para poder celebrar un contrato en Prácticas de 1
año de duración en la especialidad reflejada. <br/> Resto de requisitos informarse
en la Convocatoria y Bases Reguladoras. <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/>
Contrato en Prácticas de 1 año. <br/> Jornada completa con horario laboral de 8 a
15 horas. <br/> Salario: 1148 euros brutos mensuales. <br/>
Interesados/as presentar documentación especificada en la base sexta y solicitud en
modelo normalizado según anexo en el: <br/> Registro General del Ayuntamiento de
Villaviciosa, sito en la Pza.del Ayuntamiento s/n, en horario de 9 a 14 horas,o de
conformidad con el art.16.4 de la ley 39/2015, de 1 de octubre,en el plazo de 10 días
hábiles a partir del día siguiente a su publicación en el Tablon de anuncios municipal
(bopa 20-02-2020), si se presenta en otros Registros las personas solicitantes
deberán remitir el documento de registro de entrada en otro organismo al correo
electrónico adl@ayto-villaviciosa.org, antes de que finalice el plazo de presentación
de instancias <br/> Para consultar más información sobre la convocatoria y bases
reguladoras: www.villaviciosa.es o en el tablón de anuncios del Ayto. de Villaviciosa.

TÉCNICO/A ADMINISTRATIVO
-CONTRATO EN PRÁCTICAS- PARA EL
AYUNTAMIENTO DE IBIAS (REF.1085)
Ibias ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001085
21/02/2020
Oficina: CANGAS DE NARCEA

El Ayuntamiento de Ibias convoca proceso de selección para la contratación de un/a
joven como Técnico/a administrativo, a través de la modalidad de contratación en
prácticas, con un año de duración.<br/><b>***FUNCIONES:</b> <br/>-Se
desempeñaran para el Ayuntamiento de Cangas del Narcea las funciones propias a
las que habilitan las titulaciones exigidas.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>-Cumplir
los requisitos exigidos por la normativa vigente para la celebración de contratos en
prácticas.<br/>-Cumplir los requisitos exigidos por la normativa vigente para la
celebración de contratos en prácticas.<br/>-Estar en posesión de la titulación
requerida (o equivalente) en la convocatoria.- CFGM DE TÉCNICO EN GESTIÓN
ADMINISTRATIVA, CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD EN ASISTENCIA
DOCUMENTAL Y DE GESTIÓN EN DESAPCHOS Y OFCINAS, CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD EN ACTIVIDADES DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA.<br/>-
Ser menor de 30 años. <br/>-Estar inscrito/a como beneficiario/a en el Fichero del
Sistema Nacional de Garantía Juvenil.<br/>-Estar inscrito/a como demandante no
ocupado en cualquier oficina del Servicio Público de Empleo del Principado de
Asturias.<br/>-No haber sido contratado/a en virtud de similares convocatorias en
los ejercicios 2017 o 2018 por plazo superior a 4 meses.<br/>-Resto de requisitos
de la convocatoria.<br/><b>*CONDICIONES:</b><br/>-Contrato de trabajo en
prácticas.<br/>-Duración de 12 meses.<br/>-Jornada de trabajo completa.
Las personas interesadas y que REÚNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
LAS BASES deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentación complementaria en el Registro General del Ayuntamiento de Ibias (o
por el resto de procedimientos recogidos en la LPACAP), entre las 9:00 y las 15:00
horas, de lunes a viernes. Plazo de presentación hasta el 5 de marzo de
2021(inclusive). Bases y documentación: ,
https://sedeelectronica.ibias.es/action/infopublica?method=view&id=68112
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TELEFONISTA EN DPTO. DE TRAFICO
(REF.: 1100)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001100
21/02/2020
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Seguimiento comercial de clientes. - Atención telefónica. -
Reparto de tareas diarias y solución de incidencias. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia laboral previa en el sector del transporte. - Permiso de conducir B
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por circunstancias de la producción de
6 meses de duración inicial. - Jornada completa en horario de 08:00 a 13:00 y de
16:00 a 19:00 horas. - Salario según Convenio Colectivo del Transporte por
Carretera del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su cv a la siguientes dirección
de correo electrónico: , mailto: empleotransporte2019@gmail.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CON
DISCAPACIDAD (REF.: 1151)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001151
25/02/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> MANEJO Y ARCHIVO DE DOCUMENTACIÓN. ATENCIÓN
TELEFÓNICA. CONTABILIDAD. FACTURACIÓN... <b>CONDICIONES
OFERTADAS:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES CON POSIBILIDAD
DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 9:00 A 13:00 HORAS Y
DE 16:00 A 20:00 HORAS. SALARIO DE 13300 EUROS BRUTOS ANUALES.
<b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b> <b>IMPRESCINDIBLE
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%</b>.
CONOCIMIENTOS Y MANEJO DE OFFICE, CONTAPLUS.... PREFERIBLEMENTE
RESIDENTE EN AVILÉS Y COMARCA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
ASTURIAS.OFICINA@GMAIL.COM

ADMINISTRATIVO/A COORDINADOR/A
DE AGENCIA INMOBILIARIA(REF.1149).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001149
25/02/2020
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Coodinar la oficina. Realizar la atención telefónica y en
oficina al cliente. Hacer la gestión administrativa del archivo y preparación de
documentos. Trabajar en el soporte administrativo al personal comercial.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia mínima de 2 años en puestos similares.
Formación específica en atención al público,tanto presencial como telefónica.
Titulación mínima de Técnico/a Superior-FPII-en la rama administrativa o de
secretariado. Conocimientos de Ofimática y entornos Web. Dominio del
Inglés,valorándose un tercer idioma. Estar en posesión del permiso de conducir B y
vehículo propio. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa
con horario laboral de 9 a 18 horas,lunes a viernes. Sueldo:según convenio del
Sector del Comercio del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:rrhh.asturias@reines.es

CONTABLE (REF. 1143)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001143
25/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Contabilidad y fiscalidad de autónomos y sociedades
-Declaraciones trimestrales -Declaracicones de renta e impuesto de sucesiones
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima de 5 años en asesoría fiscal y contable
-Grado de empresariales y/o económicas -Conocimientos específicos de
contabilidad y fiscalidad -Valorable permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal con posibilidad de indefinido -Jornada parcial de 30,5
horas semanales -Horario de lunes a jueves de 9.30-14.00 y de 17.00-19.00 horas y
viernes de 9.30-14.00 horas -Salario según convenio de Oficinas y Despachos
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
ananuevo31@gmail.com'><B>ananuevo31@gmail.com</B></A><BR/>

COMMUNITY MANAGER (REF: 0657)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000657
27/02/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>TAREAS:</i> Construir, gestionar y administrar la comunidad online alrededor de
la marca en internet. Crear y mantener relaciones estables y duraderas con sus
clientes. También con cualquier usuario inrteresado en la marca. <i>PERFIL:</i>
Experiencia demostrable mínima de un año en la profesión. Manejo de herramientas
de programación: Hootsuite, Buffer, Postcron, Bundlepost. Además, valorable
formación en marketing, publicidad y/o relaciones públicas. Conocimientos de
inglés. <i>Contrato:</i> temporal por tres meses de duración inicial. Prorrogable y
con perspectivas de continuidad. Jornada de 37,5 horas semanales. Horario partido.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
gepega@hotmail.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF:
1166)
Gozón ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Organización y archivo de correspondencia y otra
documentación. Mecanografiado en formato electrónico de cartas, informes y otros
documentos. Gestionar gastos y facturas, control de inventario. Etc.
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Oferta: 032020001166
27/02/2020
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. La jornada podrá ser a tiempo
completo o parcial, dependiendo de las necesidades del servicio. El horario se
determinará en función de las necesidades de servicio. La retribución será según lo
previsto en el convenio colectivo de oficinas y despachos del Principado de Asturias.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible título de de Técnico en Gestión
Administrativa, o en su caso Técnico Superior en Administración y Finanzas o
Técnico Superior en Asistencia a la Dirección (o sus equivalentes). Deberá estar en
posesión de Permiso de conducir. (Podrán consultar requisitos y más valoraciones
en la base tercera).
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, deberán presentar solicitud
y Anexos, en ADICAP, C/El Fuerte s/n - Peroño 33440 - Luanco (Gozón), o bien a
través de las oficinas de Correos, que deberán ir en sobre abierto para ser fechadas
y selladas en Correos, antes de ser certificadas, siempre antes de que finalice el
plazo de presentación de solicitudes y el/la aspirante envíe un e-mail a la dirección
adicap@adicap.com en el asunto: "Candidatura personal administrativo" anunciando
el envío y adjuntando copia del documento de correos acreditativo. EL PLAZO DE
PRESENTACIÓN ES DE LUNES A VIERNES DE 9 A 14 HORAS DESDE EL DÍA
27 DE FEBRERO HASTA EL DÍA 5 DE MARZO 2020. <b>BASES, SOLICITUDES
Y ANEXOS</b> , https://bit.ly/32tPln4" target= "blank.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF.:
1196)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001196
27/02/2020
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Contabilidad, facturación. - Realizar conciliaciones
bancarias. - Tramitación de incidencias con seguros. - Atención telefónica. - Gestión
de correos electrónicos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima en puestos
similares de más de 5 años. - Conocimiento de PGC. - Experiencia en gestión y
resolución de incidencias. - Manejo de paquete office. - Titulación de Grado o
Licenciatura en ADE, Contabilidad o similar. - Conocimiento de inglés. - Carne de
conducir, clase B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual inicialmente con
posibilidad indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario
partido de 09:00 a 20:00 en turnos de 8 horas. - Salario según convenio colectivo de
oficinas y despachos del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>rrhh2020aux@gmail.com</b>

CONTABLE (REF: 1222)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001222
28/02/2020
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: GESTIONAR LA CONTABILIDAD DE SOCIEDADES.
PRESENTACIÓN ÍNTEGRA DE IMPUESTOS. PUNTEO BANCARIO. GESTIÓN DE
NOTIFICACIONES. ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE CUENTAS ANUALES
EN EL REGISTRO MERCANTIL. GESTIONES CON LA AGENCIA TRIBUTARIA.
<br/><b>REQUISITOS</b>:TITULACIÓN: GRADO EN ADE-CONTABILIDAD.
EXPERIENCIA EN DEPARTAMENTO CONTABLE DE MÁS DE 5 AÑOS. CARNET
DE CONDUCIR B. INGLÉS NIVEL MEDIO. MANEJO DE PROGRAMAS
INFORMÁTICOS DE CONTABILIDAD Y CON LAS NUEVAS TECNOLOGÍAS
APLICADAS. AMPLIO CONOCIMIENTO DEL
PGC.<br/><b>CONDICIONES</b>:CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.
SALARIO: 1500 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:OFERTACONTABLE2020@GMAIL.COM

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:
1251)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001251
02/03/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> APOYO ADMINISTRATIVO A LA GESTIÓN DE LA SOCIEDAD
DE DESARROLLO LA CURTIDORA, S.A. DURANTE LA IMPLANTACIÓN DEL
PROYECTO AVILÉS ENSEÑA. ATENCIÓN AL USUARIO (TELEFÓNICA Y
PRESENCIAL MENTE EN CASTELLANO E INGLÉS). GESTIÓN DE
INCIDENCIAS. GESTIONES ADMINISTRATIVAS. MANEJO DE EQUIPOS
AUDIOVISUALES, OFIMÁTICOS, DE IMPRESIÓN, ETC. ATENCIÓN A
PROVEEDORES. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO POR OBRA
O SERVICIO HASTA 31/10/2021. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS.
HORARIO DE 9:00 A 13:00. SALARIO DE 8300 EUROS BRUTOS ANUALES.
<b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b> TITULACIÓN DE TÉCNICO/A
SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS O TÉCNICO/A SUPERIOR EN
ASISTENCIA A LA DIRECCIÓN. INGLÉS B2 O EQUIVALENTE. DOMINIO DE
PROGRAMAS OFIMÁTICOS (HOJAS DE CÁLCULO, BASES DE DATOS,
PROCESADORES DE TEXTOS, PRESENTACIONES).
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A:
01@FORMARKCONSULTORES.COM
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9 PUESTOS DE TCO/A MEDIO EN
GESTIÓN
ADMINISTRATIVA.-PROGRAMA
CONTRATOS EN PRÁCTICAS AYTO.
OVIEDO (REF.: 1225)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001225
02/03/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Titulación de Técnico/a
Medio en Gestión Administrativa. Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar
inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a
como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA.
Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de 2017 y 2018
de Contratos en Prácticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa,
consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'><B>
página web del Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales:</b>
Contrato en prácticas de un año. Jornada completa. Salario según convenio
específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluídos <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020.PDF/171c99b6-09d5-4fd4-8d21-adfce2d62f2c'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

15 PUESTOS DE TCO/A SUPERIOR EN
ADMON Y FINANZAS O ASIS.
DIRECCIÓN.-PROGRAMA CONTRATOS
EN PRÁCTICAS AYTO. OVIEDO (REF.:
1227)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001227
02/03/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Titulación de Técnico/a
Superior en Administración y Finanzas o Secretariado o Asistencia a la Dirección
Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar inscrito/a en el fichero del Sistema
Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a como demandante de empleo no
ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las personas
participantes en las convocatorias de 2017 y 2018 de Contratos en Prácticas.
Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'><B>
página web del Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales:</b>
Contrato en prácticas de un año. Jornada completa. Salario según convenio
específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluídos <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020.PDF/171c99b6-09d5-4fd4-8d21-adfce2d62f2c'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

GRADO EN RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS HUMANOS- PROGRAMA
CONTRATOS EN PRÁCTICAS AYTO.
OVIEDO (REF.: 1245)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001245
02/03/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <B>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato: </B> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Grado en Relaciones
Laborales y Recursos Humanos Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar
inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a
como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA.
Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de 2017 y 2018
de Contratos en Prácticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa,
consultar <A HREF='http://www.oviedo.es/' TARGET= 'BLANK'><B>web del
ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales: </b> Contrato en prácticas
de un año. Jornada completa. Salario según convenio específico de aplicación
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluidos <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020.PDF/171c99b6-09d5-4fd4-8d21-adfce2d62f2c'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

VENDEDOR DE VEHÍCULOS (REF.: 536)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000536
03/03/2020
Oficina: TINEO

Empresa con sede en Tineo necesita incorporar vendedor técnico para el sector del
automóvil. FUNCIONES: -Conocer e investigar el mercado de vehículos de ocasión,
las necesidades de los potenciales clientes y las empresas que participan en este
mercado. -Asesorar al cliente para que encuentre el vehículo adecuado a sus
necesidades. -Colaborar en el cumplimiento de los objetivos de la empresa.
-Gestión de transferencias y registro de actividad administrativa. REQUISITOS:
-Perfil comercial .Habilidades sociales. - Experiencia en ventas y atención al cliente.
-Formación comercial. -Residencia en la zona (Tineo y municipios limítrofes).
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CONDICIONES: -Contrato laboral temporal con posibilidad de prórroga. -Jornada
completa de lunes a viernes . -Salario según convenio colectivo del sector de
vehículos de alquiler
Las personas interesadas deberán remitir el CV al correo electrónico: , mailto:
oetineo@asturias.org indicando ref.: 536
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Sector Profesional: AGRARIO

INGENIERO/A AGRÓNOMO/A
(REF.1098)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001098
21/02/2020
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la explotación y limpiezas forestales necesita incorporar
ingeniero/a agrónomo/a para Cangas del Narcea e Ibias. ***FUNCIONES: -Realizar
proyectos de obra. -Realizar el estudio y aplicación de medios técnicos de
explotación agrícola. -Fomentar el bienestar de los animales. -Realizar
asesoramiento técnico y elaboración de albaranes y facturas mediante programa
informático especializado. ***REQUISITOS: -Título de ingeniero/a agrónomo/a, o
equivalente. ***CONDICIONES: -Contrato temporal de seis meses de duración con
posibilidad de prórroga, según valía. -Jornada completa. -Salario según Convenio
Colectivo del sector de trabajos forestales y aserraderos de madera del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán enviar CV
actualizado al correo electrónico: , mailto:araniego12@gmail.com

TRACTORISTA (REF.1099)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001099
21/02/2020
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la explotación y limpiezas forestales necesita incorporar
TRACTORISTA. ***FUNCIONES: -Manejo de Tractor con brazo desbrozador.
-Manejo de Mini-Retro. -Manejo de Desbrozadora de cadena o martillo traseros.
***REQUISITOS: -Experiencia mínima de 2 años en la ocupación. -Disponibilidad
para trabajar en obras fuera de Asturias. ***CONDICIONES: -Contrato temporal de
seis meses de duración con posibilidad de prórroga, según valía. -Jornada
completa. -Salario de 1800 Euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán enviar CV
actualizado al correo electrónico: , mailto:araniego12@gmail.com

1 OFICIAL/A DE 1ª DE JARDINERÍA -
PLAN DE EMPLEO 2019-2020
AYUNTAMIENTO DE GOZÓN (REF:
1124)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001124
25/02/2020
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Las indicadas en el plan de actuación aprobado por el
Ayuntamiento de Gozón, relacionadas con jardines, parques y zonas verdes.
<b>REQUISITOS:</b> Los requeridos en las bases 4ª y 5ª de la convocatoria.
<b>CONDICIONES:</b> Según programas de empleo de corporaciones locales,
interés social. Jornada completa. Horario de mañanas. Salario según Convenio
Colectivo suscrito al efecto por la Federación Asturiana de Concejos y los sindicatos
firmantes del Acuerdo para la Competitividad Económica y Sostenibilidad Social.
Las personas interesadas deben presentar solicitud y demás documentación
requerida en las Bases, en el Registro General del Ayuntamiento de Gozón, Plaza
de la Villa, 2 - C.P. 33440 Luanco (Gozón) de lunes a viernes, en horario de 9:00 a
14 horas, a través de la sede electrónica, o por cualquiera de los medios
establecidos en el art. 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas. <b>BASES DE LA
CONVOCATORIA Y SOLICITUD:</b> , https://bit.ly/2SX2tOz" target= "blank.

4 PEONES-PLAN EMPLEO
AYTO.VILLAVICIOSA (REF. 1039) (2
PARADOS/AS LARGA DURACIÓN + 45
AÑOS Y 2 PERCEPTORES SALARIO
SOCIAL B.)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001039
25/02/2020
Oficina: SIERO-POLA

<b> REQUISITOS:</b> <br/> 6 meses de experiencia acreditada <br/> Pertenecer a
uno de los siguientes destinatarios de la base tercera: <br/> -Parados de Larga
Duración a fecha del 2 de octubre de 2019 o <br/> -Personas en situación de
Exclusión Social-art.2 Ley 44/2007 del 13 de diciembre. <br/> No ser perceptor/a de
prestación por desempleo de nivel contributivo a fecha 2 de octubre 2019 <br/>
Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a en cualquier oficina del
Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias a fecha de inicio del contrato.
<br/> Formalizar un compromiso de seguimiento de un itinerario personalizado de
inserción. <br/> No podrán participar en la convocatoria las personas que hubieran
tenido relación laboral superior a 4 meses en el Ayto.de Villaviciosa al amparo de
programas de subvenciones a ayuntamientos del Principado de Asturias por parte
del SEPEPA en los años 2017 y 2018. <br/> Resto de requisitos consultar
Convocatoria y Bases reguladoras. <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/>Contrato:
Por Obra o Servicio de 1 año <br/> Inicio: 1 de abril de 2020. <br/> Jornada
completa: de 8 a 15 horas. <br/> Salario: 1125 euros brutos mensuales.
Interesados/as presentar documentación especificada en la base sexta y solicitud en
modelo normalizado según anexo en el Registro General del Ayuntamiento de
Villaviciosa ,sito en la Pza. del Ayuntamiento s/n, en horario de 9 a 14 horas, o de
conformidad con el art.16.4 de la ley 39/2015,de 1 de octubre, en el plazo de 10 días
hábiles a partir del día siguiente a su publicación en el Tablon de Anuncios
Municipal (BOPA 25-02-2020), si se presenta en otros Registros: las personas
solicitantes deberán remitir el documento de registro de entrada en otro organismo
al correo electrónico adl@ayto-villaviciosa.org, antes de que finalice el plazo de
presentación de instancias <br/>más información sobre la convocatoria y bases
reguladoras en: www.villaviciosa.es o en el tablón de anuncios del Ayto. de
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Villaviciosa.

1 INGENIERO/A TECNICO/A
FORESTAL-PLAN EMPLEO DEL
AYTO.VILLAVICIOSA (REF.1044)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001044
25/02/2020
Oficina: SIERO-POLA

<b> REQUISITOS:</b> <br/> estar en posesión de la titulación de Ingeniero/a
técnico/a forestal o graduado/a en ingeniería forestal <br/> Permiso de conducir B.
<br/> Pertenecer a uno de los siguientes destinatarios de la base tercera: <br/>
-Parados de Larga Duración a fecha del 2 de octubre de 2019 o <br/> -Personas en
situación de Exclusión Social-art.2 Ley 44/2007 del 13 de diciembre. <br/> No ser
perceptor/a de prestación por desempleo de nivel contributivo a fecha 2 de octubre
2019 <br/> Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a en cualquier
oficina del Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias a fecha de inicio
del contrato. <br/> Formalizar un compromiso de seguimiento de un itinerario
personalizado de inserción. <br/> No podrán participar en la convocatoria las
personas que hubieran tenido relación laboral superior a 4 meses en el Ayto.de
Villaviciosa al amparo de programas de subvenciones a ayuntamientos del
Principado de Asturias por parte del SEPEPA en los años 2017 y 2018. <br/> Resto
de requisitos consultar Convocatoria y Bases reguladoras. <br/> <b>
CONDICIONES:</b> <br/>Contrato: Por Obra o Servicio de 1 año <br/> Inicio: 1 de
abril de 2020. <br/> Jornada completa: de 8 a 15 horas. <br/> Salario: 1426 euros
brutos mensuales.
Interesados/as presentar documentación especificada en la base sexta y solicitud en
modelo normalizado según anexo en el Registro General del Ayuntamiento de
Villaviciosa ,sito en la Pza. del Ayuntamiento s/n, en horario de 9 a 14 horas, o de
conformidad con el art.16.4 de la ley 39/2015,de 1 de octubre, en el plazo de 10 días
hábiles a partir del día siguiente a su publicación en el Tablon de Anuncios
Municipal (BOPA 25-02-2020), si se presenta en otros Registros las personas
solicitantes deberán remitir el documento de registro de entrada en otro organismo
al correo electrónico adl@ayto-villaviciosa.org, antes de que finalice el plazo de
presentación de instancias <br/>más información sobre la convocatoria y bases
reguladoras en: www.villaviciosa.es o en el tablón de anuncios del Ayto. de
Villaviciosa.

PEON GANADERO(REF. 1157)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001157
25/02/2020
Oficina: TINEO

Ganadería de leche en pueblo del municipio de Tineo precisa incorporar peón.
<b>FUNCIONES:</b> -Manejo y alimentación del ganado. -Ordeño. -Limpieza de
las instalaciones y otras tareas propias de la actividad. <b>REQUISITOS: </b>
-Experiencia en la ocupación. -Permiso de conducir B imprescindible. -Persona
responsable. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal prorrogable. -Jornada
completa. -Salario 1108 E brutos mensuales - Incorporación inmediata
Las personas interesadas llamaran<b>al 663 542 709</b> El horario de contacto :
de 12:00 a 15:00 y de 19:00 a 21:00

1 PUESTO DE GRADO EN INGENIERÍA
DE HORTOFRUTICULTURA Y
JARDINERÍA.-PROGRAMA CONTRATOS
EN PRÁCTICAS AYTO. OVIEDO (REF.:
1237)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001237
02/03/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Titulación de Grado en
Ingeniería de la hortofruticultura y jardinería. Tener más de 16 y menos de 30 años.
Estar inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar
inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del
SEPEPA. Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de
2017 y 2018 de Contratos en Prácticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones
del Programa, consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'><B>
página web del Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales:</b>
Contrato en prácticas de un año. Jornada completa. Salario según convenio
específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluídos <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020.PDF/171c99b6-09d5-4fd4-8d21-adfce2d62f2c'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>
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Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

CHAPISTA-PINTOR/A DE COCHES (REF:
1200)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001200
27/02/2020
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Detección y reemplazo de las piezas dañadas de la
carroceria, asi como en la aplicación directa de tratamientos recuperadores.
Aplicacion un acabado de pintura a los vehículos dañados, despues de preparar la
superficie y asegurse de que la pintura que utilizada se ha mezclado y preparado
adecuadamente para que coincida con el color originario del vehículo.
<b>REQUISITOS:</b> Formacion y/o experiencia como chapista-pintor/a de
coches. Carnet de conducir. Vehciulo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa.Salario segun
convenio.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: empresas-lug@asturias.org">
<b>empresas-lug@asturias.org</b> </a>

Ofertas en difusión a fecha 04/03/2020 Página 9 de 74



Sector Profesional: COMERCIO

2 COMERCIALES (REF 6710)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032019006710
17/02/2020
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO MERCANTIL/FREELANCE; JORNADA
COMPLETA O PARCIAL A DECISIÓN DEL TRABAJADOR, Y CON HORARIO
FLEXIBLE; PLAN DE CARRERA; FORMACIÓN HOMOLOGADA POR LA
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE VALENCIA. <b>FUNCIONES</b>:
COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS DE AHORRO Y PROTECCIÓN
(SEGUROS, JUBILACIÓN, SOLUCIONES DE AHORRO E INVERSIÓN);
PROSPECCIÓN DE MERCADO; VISITAS CONVENIDAS A PEQUEÑAS Y
MEDIANAS EMPRESAS. <b>REQUISITOS</b>: TITULACIÓN MÍNIMA DE ESO O
EQUIVALENTE; NO NECESIDAD DE EXPERIENCIA PREVIA; PROACTIVIDAD,
ALTAS DOTES COMUNICATIVAS, CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO Y
ORIENTACIÓN AL CLIENTE.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRÍCULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
natalia.alvarez.garcia@nnespana.com

EMPLEADO/A ADMINISTRATIVO
COMERCIAL PARA AGENCIA
INMOBILIARIA (REF.801)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000801
18/02/2020
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN AL CLIENTE TANTO TELEFÓNICA COMO
PRESENCIAL. VISITA Y SEGUIMIENTO DE CLIENTES. CAPTACIÓN DE
INMUEBLES. TAREAS ADMINISTRATIVAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
LABORAL COMO COMERCIAL DE AL MENOS UN AÑO.CONOCIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS. NIVEL MÍNIMO DE ESTUDIOS: BACHILLER.
CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA A NIVEL DE USUARIO Y NIVEL
AVANZADO DE INGLÉS. PERMISO DE CONDUCIR. SE VALORARÁN
CONOCIMIENTOS EN EDICIÓN DE IMÁGENES. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL DE 12 DE MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD
DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO 14000
EUROS BRUTOS ANUALES + COMISIONES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: info@la-finca.es

COMERCIAL SECTOR LIMPIEZA (REF.:
1010)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001010
19/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> VISITAS COMERCIALES PARA CAPTACIÓN DE NUEVOS
CLIENTES ZONA CENTRO DE ASTURIAS. FIDELIZACIÓN DE CARTERA DE
CLIENTES EXISTENTES. CONTROL DE CALIDAD DE TRABAJOS CON
CLIENTES. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN PUESTO
SIMILAR ESPECIALMENTE VALORABLE EN EL SECTOR DE LA LIMPIEZA.
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
POR OBRA. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO LIMPIEZA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:GRUPOLIMPIEZAS@OUTLOOK.ES'><B>GRUPOLIMPIEZAS@OUTLOOK.ES</B></A><BR/>

AGENTE COMERCIAL CON
DISCAPACIDAD (REF. 7264)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032019007264
24/02/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas</u> Venta y distribución de productos de repostería con la furgoneta de
la empresa, buscar nuevos clientes básicamente en el sector de la hostelería,
fidelizarlos, recoger sus quejas y sugerencias.- <u>Perfil:</u> Imprescindible poseer
certificado de discapacidad con grado igual o superior al 33% ( La empresa es un
Centro Especial de Empleo). Persona dinámica y con don de gentes.
<u>Contrato:</u> temporal, por un año de duración inicial. Posibilidad de prórroga
posterior. Jornada completa. Horario desde las 07:00 hasta las 15:00 horas. Salario
en torno a los 14000 euros brutos anuales. Incentivos por ventas.
Interesados/as envien su curriculum vitae a: asturias.comercial1@gmail.com

ASESOR/A COMERCIAL
INMOBILIARIO(REF.1152).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001152
25/02/2020
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Atender e informar a los clientes/as. Hacer la prospección y
captación de inmuebles. Realizar la negociación y cierre de las operaciones.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia mínima de 2 años en puestos similares.
Conocimientos del sector Inmobiliario y Financiero. Titulación mínima de Técnico/a
Superior-FPII-en la rama administrativa o de secretariado. Conocimientos en
Ofimática. Estar en posesión del permiso de conducir B. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato: Indefinido. Jornada:completa con horario laboral a convenir. Sueldo:según
convenio del Sector del Comercio del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:rrhh.asturias@reines.es
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AYUDANTE DE DEPENDIENTE DE
ZAPATERÍA REF:(1148)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001148
25/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> ATENCIÓN Y ASESORAMIENTO AL CLIENTE EN
ZAPATERÍA UBICADA EN OVIEDO COBRO DE VENTAS. RECEPCIÓN Y
ALMACENAMIENTO DE MERCANCÍA ORNAMENTACIÓN DE INTERIORES,
ESCAPARATES Y VITRINAS <b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA EN
COMERCIO. <b>CONDICIONES LABORALES</b> CONTRATO EVENTUAL.
JORNADA PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES CON POSIBILIDAD DE
AMPLIACIÓN. SALARIO SEGÚN CONVENIO COMERCIO
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
ALQUILERAVILES@YAHOO.ES

10 PUESTOS DE ADMINISTRATIVO/A
POSTVENTA CON INGLÉS E ITALIANO
(REF. 1153)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001153
25/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Desarrollar tareas administrativas referentes a la gestión
comercial -Gestionar el proceso de pedidos para que lleguen al cliente en tiempo y
forma -Interactuar con los clientes y representantes de ventas y coordinar
<b>REQUISITOS:</b> - Nivel alto/bilingüe de <b>inglés e italiano</b> - Habilidades
comunicación y gestión de clientes - Valorable experiencia previa trabajando en
servicio al cliente o en un centro de servicio - Se valorarán conocimientos de SAP
SD o sistema ERP similar <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido -
Jornada completa - Horario partido de lunes a viernes - Salario según perfil del
candidato
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar <b><u>CV en
inglés</u></b> a la siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
mariajose.tamargo@krell-consulting.com'><B>mariajose.tamargo@krell-consulting.com</B></A><BR/>
Para más información pueden contactar al teléfono 676 34 68 43 en horario de
10.00-14.00 horas preguntando por Maria José.

OPERARIO/A CÁMARA FRIGORÍFICA
CON DISCAPACIDAD (REF.: 1158)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001158
25/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCIONAR Y VERIFICAR EL BUEN ESTADO DE LOS
PRODUCTOS EN LA CÁMARA DE FRÍO. ETIQUETAR Y ARMAR PEDIDOS
SEGÚN LAS GUÍAS DE REQUERIMIENTO OTORGADAS POR EL ÁREA DE
VENTA. COLABORAR EN LA ELABORACIÓN DE INVENTARIOS. LIMPIAR LAS
CÁMARAS Y MANTENER EL ORDEN DE LOS PRODUCTOS.
<b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDA DE AL MENOS EL
33%</b> VALORABLE CONOCIMIENTO BÁSICOS DE FRIGORISTA
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE TRANSPORTES
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OFERTAEMPLEOLABORALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>OFERTAEMPLEOLABORALASTURIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

DEPENDIENTE/A DE LIBRERÍA (REF.
7049)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032019007049
26/02/2020
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Librería situada en la villa de Tineo, necesita incorporar dependiente/a, ofreciendo
un contrato para la formación y el aprendizaje. **FUNCIONES: -Atender, informar y
asesorar al cliente con diligencia y cortesía. -Venta y cobro de productos.
-Aprendizaje y manejo de los programas de diseño que utilice la empresa.
**REQUISITOS: -Edad inferior a 25 años. -Resto de requisitos para poder realizar
contrato para la formación y el aprendizaje. -Carnet de conducir B. -Conocimientos
básicos de Office. -Preferentemente con residencia en el concejo de Tineo.
**CONDICIONES: -Contrato para la formación y el aprendizaje de un año de
duración, con posibilidad de prorroga, según valía. -Jornada completa. -Salario
según el convenio colectivo de comercio del Principado de Asturias. -Incorporación
inmediata.
las personas interesadas que reúnan los requisitos exigidos, deberán remitir CV
actualizado al siguiente correo electrónico: , mailto:imprentatrabajo@gmail.com

DEPENDIENTA/E CON DISCAPACIDAD
(REF.1192)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001192
27/02/2020
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atender al cliente en la venta de loterías y apuestas. Manejar
caja y controlar cuentas. Reponer productos. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Poseer
certificado de discapacidad igual o superior al 33%. Se valorará experiencia en la
ocupación. <b>CONDICIONES</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 20 horas
semanales. Salario y demás condiciones laborales según Convenio colectivo
sectorial de ámbito estatal de las administraciones de loterías.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a:, mailto:jaarfe@gmail.com

EJECUTIVO COMERCIAL (REF. 1207)
Oviedo ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> - PROSPECCIONAR Y PROGRAMAR LA ACCIÓN
COMERCIAL DE SU OFICINA Y ÁMBITO DE ACTUACIÓN Y GENERAR
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Oferta: 032020001207
27/02/2020
Oficina: CANGAS DE ONIS

NEGOCIO PARA LA COMPAÑÍA. - CONCERTAR ENTREVISTAS PERSONALES
CON LOS CLIENTES. - ESTUDIAR LAS NECESIDADES DE LOS CLIENTES,
PARA PRESENTARLES LA MEJOR PLANIFICACIÓN FINACIERA.
<b>REQUISITOS:</b> - ESTUDIOS MÍNIMOS: ESO O EQUIVALENTE. -
PREFERIBLEMENTE TITULADO MEDIO O SUPERIOR PREFERENTEMENTE EN
ECONÓMICAS, EMPRESARIALES, ADE O GESTIÓN COMERCIAL Y
MARKETING. - NIVEL MEDIO/ALTO DE INFORMÁTICA. - SE VALORARÁ
CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN VENTAS Y ATENCIÓN AL CLIENTE. - SE
VALORARÁ CONOCIMIENTO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS FINANCIEROS Y
ASEGURADORES. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO MERCANTIL. -
SALARIO FIJO + VARIABLE.
LAS PERSONAS DE CONTACTO DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>marien.lissett.montilla@nnespana.com</b> O LLAMAR AL TELEFONO:
<b>646151487</b>, EN HORARIO DE 9:00 H. A 19:00 H.

GESTOR EQUIPO
COMERCIAL(REF.:1209)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001209
27/02/2020
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - Gestión de equipos comerciales. <b>REQUISITOS</b> -
Experiencia en gestión de equipos comerciales. - Experiencia comercial en sector
asegurador. - Estudios mínimos en ESO o equivalente.preferentemente titulado
medio o superior en Económicas,Empresariales,ADE o Gestión Comercial y
Marketing. - Informática a nivel medio. <b>Se valorará:</b> - La aportación de
cartera de cliente. - Conocimiento y experiencia en ventas y atención de cliente. -
Conocimiento de productos y servicios financieros. - Proactividad y carácter
emprendedor. <b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> - Contrato mercantil. - Salario
fijo más variable.
Envío de Currículum Vitae a: <b>marien.lissett.montilla@nnespaña.com</b> o
contactar por teléfono: <b>646-151-487</b> de lunes a viernes, de 09:00 a 19:00
horas.

COMERCIAL AUTOMOCIÓN (REF.823)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000823
27/02/2020
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Captación y fidelización de nuevos clientes. - Seguimiento y
control de clientes activos. - Ofertar las mejores soluciones a empresas, autónomos
y pymes. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en el área de ventas. -
Muy valorable experiencia en automoción. - Permiso de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral de un año de duración con posibilidad de
conversión a indefinido. - Jornada completa. - Horario de lunes a viernes de 09:30 a
13:30 horas y de 16:00 a 20:00 horas. - Salario: 20.000,00 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
ajimenez@imancorp.es
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:ajimenez@imancorp.es poniendo en el asunto: <b> CV Automoción </b>

CAJERO/A DE ALMACEN (REF: 1212)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001212
27/02/2020
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender, asesorar y orientar al cliente. - Funciones de cobro
y cuadre de caja. - Gestionar el control de pedidos y stocks. - Elaborar el inventario
de productos disponibles y controlar existencias. <b>REQUISITOS:</b> -
VALORABLE experiencia de al menos 6 meses en puesto similar. - Carnet de
conducir (B) y coche propio para acceder al lugar de trabajo.
<b>CONDICONES:</b> - Contrato temporal - Jornada completa, de lunes a viernes
(de 09.30 a 13:00 y de 15:00 a 19:30) - Salario y demás condiciones laborales
según Convenio de Comercio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberán enviar su CV actualizado a la siguiente dirección:
<a href= "mailto: pluscalidad@yahoo.com"> <b>pluscalidad@yahoo.com</b> </a>

CAJERO/A REPONEDOR/A DE
SUPERMERCADO (REF.:1248)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001248
28/02/2020
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia, aunque no es excluyente. * Buena
disposición * Aptitudes para tratar con el público. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa
continuada * Horario de trabajo de lunes a sábados. Alternando jornada (una
semana de mañana otra de tardes) * Salario según convenio colectivo del comercio
minorista del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Colocación y reposición de
mercancia. * Realizará tareas de cajero/a de supermercado. * Mantener la zona de
trabajo en perfecto estado.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:empleoygestion2020@gmail.com</b>

MANAGER DE TIENDA ONLINE <b>FUNCIONES:</b> - Encargada de gestión de pedidos en tienda ONLINE. -
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(REF.:6775)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032019006775
02/03/2020
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Preparación de paquetes, etiquetado y empaquetado para su envío. - seguimiento
de pedidos. - Control de Stock. - Cambios y devoluciones. - Atención al cliente.
<b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos de E-COMERCE,preferentemente
SHOPIFY. - Experiencia en tienda ON-LINE. - Experiencia en venta y atención al
público. - Persona dinamica y con habilidades sociales. - Inglés y francés nivel
medio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial de 4 horas
diarias. - Horario de 13:00 a 17:00 horas. - Salario según convenio del comercio del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar su C.V a:<b>
manager@onpart.es</b>

DEPENDIENTE DE RECAMBIOS Y
ACCESORIOS DEL AUTOMÓVIL (REF.
1267)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001267
02/03/2020
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> SOLICITUD Y RECEPCIÓN DE RECAMBIOS ACORDE A
LAS NECESIDADES DEL TALLER. REALIZACIÓN DE INVENTARIOS CON UN
PROGRAMA INFORMÁTICO DE GESTIÓN DE LA EMPRESA. COMPROBACIÓN
DE ALBARANES, PRECIOS, ETC. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA DE AL
MENOS 2 AÑOS EN PUESTO SIMILAR. CONOCIMIENTOS DE MECÁNICA.
MANEJO DE EXCEL Y OUTLOOK. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN. JORNADA COMPLETA.
HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE TALLERES
DE REPARACION DEL AUTOMOVIL Y/O AFINES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:procesoseleccionrrhhtaller@gmail.com?subject=Recambista.'><B>
procesoseleccionrrhhtaller@gmail.com</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL
EMAIL: Recambista.

PROMOTOR/A COMERCIAL MATERIAL
ELÉCTRICO (REF:1264)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001264
02/03/2020
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> - Asesorar a los clientes, fidelizando a los existentes y
creando nueva cartera de clientes. - Definir estrategias de promoción y realizar
labores comerciales para la venta de material eléctrico y electrónico a clientes de la
zona Norte. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación de Formación Profesional, Ingeniería
Industrial (especialidad Eléctrica o Electrónica) o equivalente. - Experiencia
profesional de 2 a 4 años desarrollando actividades de venta o de asesoramiento
técnico a clientes, acumulada preferiblemente en empresas de material eléctrico y/o
electrónico o de sectores afines: automatismo, electrónica profesional, iluminación,
domótica, etc - Estar en posesión del carnet de conducir (B) y disponer de vehículo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. -
Convenio de Comercio.
Las personas interesadas podrán enviar su CV actualizado a: , milto:
tecnico@sydea.es

PESCADERO O PESCADERA (REF:
7257)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032019007257
03/03/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar el fileteado del pescado, el envasado del mismo, manejar
los cuchillos, mantener limpio el puesto de trabajo. <b>Requisitos:</b>
Imprescindible experiencia demostrable en las tareas descritas anteriormente.
<b>Contrato:</b> temporal por duración de obra o servicio. Jornada parcial a razón
de 4 horas diárias. Horario de trabajo desde las 8:00 hasta las 12:00 horas. Salario
según el convenio de mayoristas de alimentación.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
gijon@temporingett.com

ASESOR COMERCIAL PARA STAND
(REF.: 928)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000928
03/03/2020
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo de asesoría comercial en STAND de JAZZTEL
en centro comercial de Gijón. - Captación de clientes. - Informar de los productos y
sus variedades. - Venta de servicios. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en venta
en STAND de telecomunicaciones. - Valorable la experiencia en ventas y en
atención el público. - Valorable la experiencia como comercial.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de obra y servicio. - Incorporación
inmediata. - Jornada completa, 36 horas semanales. - El horario comercial en turnos
rotativos de lunes a sábado. - Salario de 1.108 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>Covadonga.moreno@inneriaoutsourcing.com</b>

Ofertas en difusión a fecha 04/03/2020 Página 13 de 74



Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

MONITOR/A DOCENTE DEL C.P -
LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS E
INSTALACIONES INDUSTRIALES -
JOVEN OCÚPATE (REF.0204)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000204
07/02/2020
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Sustituir a la monitora titular en la impartición de los
contenidos del Certificado de Profesionalidad de Limpieza en espacios abiertos e
instalaciones industriales (SEAG0209). <br/>- Guiar y supervisar la actividad laboral
de los /as participantes. <br/>- Evaluar las competencias profesionales de los
mismos. <br/>- Realizar el control y seguimiento del cumplimiento de las normas de
seguridad en el trabajo y de disciplina .<b><br/>REQUISITOS:</b><br/>- Titulación
universitaria, o técnico superior de la familia profesional de seguridad y medio
ambiente o certificados de profesionalidad de nivel 2 y 3 del área profesional de
gestión ambiental de la familia profesional de seguridad y medio ambiente. <br/>-
Experiencia profesional o docente de 1 año en las unidades de competencia
relacionadas en la ficha del Certificado de Profesionalidad SEAG0209. <br/>- S no
posee ninguna de las titulaciones anteriores puede optar al puesto acreditando un
mínimo de 3 años de experiencia profesional o docente en las unidades de
competencias relacionadas. . <br/>- Acreditar el cumplimiento de los requisitos
generales de los/las docentes de certificados de profesionalidad. Para más
información <a href="https://bit.ly/2OKNsie"><b>pincha aquí</b></a>
.<b><br/>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal de interinidad por baja
laboral para el desarrollo del programa Joven Ocúpate. <br/>- Jornada a tiempo
completo.<br/>- Horario de 7 horas diarias, preferentemente por la mañana en
función de la actividad del proyecto. <br/>- Retribución aproximada: 1.660 euros
brutos/mes.
Interesados/as presentar o enviar CV a la oficina del empleo GIJÓN I (C/ Mariano
Pola, 3, 33212 Gijón) o a la dirección de correo electrónico ,
mailto:empresas-oegijon1@asturias.org aportando la documentación que acredite
los requisitos exigidos (titulación, vida laboral, contratos, documentos acreditativos
de capacitación docente, certificados de empresa..) en formato word o pdf.
Especificar referencia "MONITOR CARREÑO"<br/> Para consultar las <b>BASES
</b> y descargar la solicitud de participación

MONITOR/A DE PRIMEROS AUXILIOS
REF:(0817)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000817
12/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> -IMPARTIR CLASES A UN GRUPO DE ALUMNOS, PARA
INICIARLOS EN LAS TÉCNICAS BÁSICAS DE PRIMEROS AUXILIOS.
-PROGRAMAR LAS SESIONES Y EL MATERIAL NECESARIO. -EVALUAR AL
ALUMNADO. <b>REQUISITOS</b> -TENER CONOCIMIENTO EN LA MATERIA
DE PRIMEROS AUXILIOS Y EXPERIENCIA EN SU EJECUCIÓN. -BUENA
CAPACIDAD DE COMUNICACIÓN. -SE VALORARÁ CARNET DE CONDUCIR Y
VEHÍCULO PROPIO. <b>CONDICIONES LABORALES</b> -CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. -JORNADA PARCIAL UN DIA A LA SEMANA( ENTRE
LUNES Y VIERNES) UNA HORA EN HORARÍO DE TARDE. -SALARÍO 56 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN:<A
HREF='mailto:miguel@azvase.com'><B>miguel@azvase.com</B></A><BR/>

DOCENTE DEL MÓDULO (ADGD0408)
OPERACIONES AUXILIARES DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y
GENERALES (REF. 1104)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001104
21/02/2020
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Centro de formación autorizado para impartir formación profesional para el empleo,
necesita incorporar formador/a para Cangas del Narcea y Tineo.
<b>***FUNCIONES:</b> - Impartir la formación correspondiente al módulo formativo
(ADGD0408) OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y
GENERALES - Evaluación y seguimiento del alumnado. - Motivar al alumnado.
<b>***REQUISITOS</b> Acreditar el cumplimiento de los <a
href="http://movil.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/Archivos_Formaci%C3%B3n/Archivos_Certificados%20de%20Profesionalidad/requisitos_docente_certificados_profesionalidad_20150331.pdf"><b>requisitos
generales de los/as docentes de certificados de profesionalidad</b></a> : Docencia
y experiencia laboral en la ocupación, de acuerdo con los Reales Decretos que
regulan este <a href="
https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/fichasCertificados/ADGG0408_ficha.pdf
"><b>Certificado de Profesionalidad</b></a> y Real Decreto 34/2008.
<b>***CONDICIONES</b> - Contrato temporal de marzo a junio. - Jornada
completa en horario de mañanas. - Salario según convenio de Enseñanza y
Formación no reglada.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan todos los requisitos enviar
cv actualizado a:, mailto: tineomatica@tineomatica.com.

DOCENTE CURSO INSTALADOR DE
AUTOMATISMOS (IMAM20) - GIJÓN

<b>FUNCIONES</b> * Impartir el curso de instalador de automatismos (IMAM20).
VER DATOS GENERALES DEL CURSO:<a
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(REF. 640)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000640
21/02/2020
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/especialidades/IMAM20.pdf">PINCHA
AQUÍ</a> <b>REQUISITOS</b> *Titulación universitaria preferentemente
relacionada con el área profesional del curso. *Tres años de experiencia en la
ocupación *Capacidad docente de acuerdo a requisitos de formadores (ART.13 R D
34/2008, modificado por Orden ESS 1897/2013 <a
href="http://goo.gl/ELOYRs"target="blank">PINCHA AQUÍ</a>
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal.- Jornada completa , en horario
de mañana. Salario según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto con la
autorización para ceder los datos a la empresa:

DOCENTE PARA CURSO DE
OPERACIÓN DE REDES
DEPARTAMENTALES (IFCT0110)-GIJÓN
(REF. 1066)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001066
24/02/2020
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> Impartir los contenidos formativos del Certificado de
Profesionaliad OPERACIÓN DE REDES DEPARTAMENTALES (ifct0110) VER
FICHA <a
href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/fichasCertificados/IFCT0110_ficha.pdf">PINCHA
AQUÍ</a> <b>REQUISITOS</b> * Titulación: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o
título de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
título de grado correspondiente;Técnico superior en la familia de Informática y
comunicaciones; Certificado de Profesionalidad de nivel 3 de la familia profesional
de Informática y comunicaciones, área de Sistemas y telemática. * Capacidad
Docente: De acuerdo a requisitos de formadores (ART.13 R D 34/2008, modificado
por Orden ESS 1897/2013 <a href="http://goo.gl/ELOYRs"target="blank">PINCHA
AQUÍ</a> * Experiencia: Un año de experiencia profesional acreditable en las
unidades de competencia del certificado. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal o contrato mercantil. Jornada completa en horario de tarde, de lunes a
viernes. Salario según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. ACREDITADO a:, mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto con la
autorización para ceder los datos a la empresa:

DOCENTE SISTEMAS
MICROINFORMÁTICOS
(IFCT0209)-GIJÓN (REF. 1070)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001070
24/02/2020
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> Impartir los contenidos formativos del Certificado de
Profesionaliad DOCENTE SISTEMAS MICROINFORMÁTICOS (IFCT0209) VER
FICHA <a
href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/fichasCertificados/FMEC0209_ficha.pdf"target="blank">PINCHA
AQUÍ</a> <b>REQUISITOS</b> * Titulación: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o
título de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
título de grado correspondiente;Técnico Superior de la familia profesional de
informática y comunicaciones;Certificados de Profesionalidad de nivel 3 de área
profesional de Sistemas y telemática. * Capacidad Docente: De acuerdo a requisitos
de formadores (ART.13 R D 34/2008, modificado por Orden ESS 1897/2013 <a
href="http://goo.gl/ELOYRs"target="blank">PINCHA AQUÍ</a> * Experiencia: Un
año de experiencia profesional acreditable en las unidades de competencia del
certificado. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal o contrato mercantil.
Jornada laboral completa a partir de las 14:00 horas, de lunes a viernes. Salario
según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. ACREDITADO a: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto con la
autorización para ceder los datos a la empresa:

DOCENTE CURSO OPERACIONES
AUXILIARES DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS Y GENERALES
(ADGG0408)-GIJÓN (REF. 1071)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001071
24/02/2020
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> Impartir los contenidos formativos del Certificado de
Profesionaliad OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
Y GENERALES (ADGG0408) VER FICHA <a
href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/fichasCertificados/ADGG0408_ficha.pdf">
PINCHA AQUÍ</a> <b>REQUISITOS</b> * Titulación: Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o título de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico,
Arquitecto Técnico o título de grado correspondiente;Técnico y Técnico Superior de
la familia profesional de Amdinistración y Gestión;Certificados de profesionalidad de
nivel 2 y 3 del área profesional de Gestión de la información y comunicación de la
familia profesional de Administración y gestión. * Capacidad Docente: De acuerdo a
requisitos de formadores (ART.13 R D 34/2008, modificado por Orden ESS
1897/2013 <a href="http://goo.gl/ELOYRs"target="blank">PINCHA AQUÍ</a> *
Experiencia: Un año de experiencia profesional acreditable en las unidades de
competencia del certificado. <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal o
mercantil Jornada.- Completa, de lunes a viernes Horario.- mañanas Salario.- Según
convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar

Ofertas en difusión a fecha 04/03/2020 Página 15 de 74



c.v. ACREDITADOa la dirección: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto a
la autorización para ceder los datos a la empresa

PROFESOR DE MÚSICA/MÚSICO (REF:
1171)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001171
25/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> Música y movimiento con niños de 3 a 5 años de edad.
Preparación de las clases. Ensayos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido; jornada parcial de 1 hora de duración a la semana; jueves de 17:30 a
18:30 h, salario a convenir <b>REQUISITOS: </b> Experiencia en trabajos de
extraescolares con niños.
Las personas interesadas en esta oferta remitirán CV a la dirección de correo
electrónico <a href=
"mailto:musicoterapiamoraes@gmail.com">musicoterapiamoraes@gmail.com</a> .

TCO/A DE FORMACIÓN (REF. 1189)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001189
27/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Gestión y coordinación de Formación -Gestión telemática de
formaciones bonificadas -Manejo de aplicaciones de formación (SINTRAFOR,
FUNDAE...) <b>REQUISITOS:</b> -Licenciatura o Grado, preferentemente en
Pedagogía, Psicología, Ciencias de la Educación o similares -Experiencia en gestión
y coordinación de formación de 1 año -Conocimientos de aplicaciones de formación:
SINTRAFOR, FUNDAE -Conocimientos sobre gestión de certificados de
profesionalidad -Se valorará CAP, curso de Formación de Formadores y/o Máster
del Profesorado -Excelente capacidad de redacción y altamente organizado/a
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal de 6 meses de duración con
posibilidad de continuidad -Jornada parcial de 20 horas semanales -Horario de
8.30-13.30 horas -Salario según convenio de formación no reglada
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
rrhh@galenoconsulting.com'><B>rrhh@galenoconsulting.com</B></A><BR/>

MONITOR DE FRANCÉS PARA
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES
(REF. 1194)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001194
27/02/2020
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES DE FRANCÉS. <b>SE VALORARÁ:</b> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE COMO DOCENTE O MONITOR. FORMACIÓN O TITULACIÓN
OFICIAL EN EL IDIOMA A IMPARTIR A NIVEL DE DOCENCIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL
DE 2 HORAS SEMANALES. HORARIO DE TARDES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DE FORMACIÓN NO REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:deducasturias@gmail.com?subject=Monitor%20de%20francés.'><B>deducasturias@gmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Monitor de francés.

FORMADOR/A DE CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD (COMT0112)
"ACTIVIDADES DE GESTIÓN DEL
PEQUEÑO COMERCIO". (REF. 848)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000848
28/02/2020
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD (COMT0112) "ACTIVIDADES DE GESTIÓN DEL PEQUEÑO
COMERCIO". <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN Y EXPERIENCIA
PROFESIONAL Y COMPETENCIA DOCENTE REQUERIDA PARA LOS
FORMADORES EN EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD. <b><a
href="https://sede.sepe.gob.es/especialidadesformativas/RXBuscadorEFRED/DetalleEspecialidadFormativa.do?codEspecialidad=COMT0112">
CONSULTAR FICHA</a></b>.<br/> <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS DIARIAS EN HORARIO
DE TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE FORMACIÓN NO
REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
SOLICITARÁN INFORMACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO DE OVIEDO I,
C/GENERAL ZUBILLAGA 7. TELÉFONO: 985 27 70 72

GRADO O LICENCIATURA EN
PEDAGOGÍA- PROGRAMA CONTRATOS
EN PRÁCTICAS AYTO. OVIEDO (REF.:
1239)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001239
02/03/2020

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato: <B>Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año:</B> Grado o Licenciatura en
Pedagogía Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar inscrito/a en el fichero del
Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a como demandante de empleo
no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las personas
participantes en las convocatorias de 2017 y 2018 de Contratos en Prácticas.
Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar <A
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA HREF='http://www.oviedo.es/' TARGET= 'BLANK'><B>web del
ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales: </b> Contrato en prácticas
de un año. Jornada completa. Salario según convenio específico de aplicación
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluidos <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020.PDF/171c99b6-09d5-4fd4-8d21-adfce2d62f2c'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

2 PUESTOS DE GRADO O
DIPLOMATURA EN
MAGISTERIO.-PROGRAMA
CONTRATOS EN PRÁCTICAS AYTO.
OVIEDO (REF.: 1246)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001246
02/03/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Titulación de Grado o
Diplomatura en Magisterio. Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar inscrito/a
en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a como
demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan
excluidas las personas participantes en las convocatorias de 2017 y 2018 de
Contratos en Prácticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa,
consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'><B>
página web del Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales:</b>
Contrato en prácticas de un año. Jornada completa. Salario según convenio
específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluídos <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020.PDF/171c99b6-09d5-4fd4-8d21-adfce2d62f2c'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

TÉCNICO/A EN LUDOTECA.CONTRATO
EN PRÁCTICAS DEL AYUNTAMIENTO
DE SANTA EULALIA DE OSCOS.(REF.
1261)
Santa Eulalia de Oscos ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001261
02/03/2020
Oficina: VEGADEO

FUNCIONES: *Realizar actividades que promuevan el uso lúdico y creativo del
tiempo libre. *Trabajar el desarrollo del niño a nivel individual y colectivo. *Facilitar la
integración que aquellos menores que tengan unas necesidades educativas
especiales. *Afianzar los conocimientos a través de una metodología lúdica.
*Potenciar habilidades sociales y saludables. *Organizar talleres y actividades en la
biblioteca municipal. REQUISITOS: * Titulación:Técnico Superior en Educación
Infantil. * Estar inscritos como beneficiarios en el Fichero del Sistema Nacional de
Garantía Juvenil y ser menores de 30 años. *Estar inscritos como demandantes de
empleo no ocupados en cualquier oficina del Servicio Público de Empleo del
Principado de Asturias. EXCLUSIONES: * No podrán participar en la presente
convocatoria aquellas personas que hubieran tenido una relación laboral con el
Ayuntamiento de Santa Eulalia de Oscos superior a cuatro meses formalizada al
amparo de los siguientes programas de subvenciones: convocatoria 2017 y
convocatoria 2018 para contratos de trabajo en prácticas. CONDICIONES
LABORALES: * Contrato laboral temporal, jornada completa. * Duración: 12 meses.
* Salario: 1418 euros brutos mensuales.
Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentación indicada en
las bases de la convocatoria en Ayuntamiento Santa Eulalia de Oscos en horario de
9:00 a 14 h. hasta el 11 de marzo de 2020. Consultar las bases de la convocatoria
en la ,
https://www.santaeulaliadeoscos.es/noticia/-/asset_publisher/8dd3b269a0bc/content/bases-reguladoras-seleccion-tecnico-de-ludoteca-contrato-en-practicas-?inheritRedirect=false&redirect=https%3A%2F%2Fwww.santaeulaliadeoscos.es%2Fnoticia%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_8dd3b269a0bc%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-3%26p_p_col_count%3D1#.Xlz2pbhwvjO
, en la Oficina de Empleo de Vegadeo, o en el Tablón de Edictos del Ayuntamiento.

DOCENTE CURSO
CONSTRUCTOR-SOLDADOR
ESTRUCTURAS METÁLICAS DE ACERO
(ESPECIALIDAD FMEL53) REF. 893
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000893
03/03/2020
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Impartir los contenidos del curso <b>*Constructor-soldador
de estructuras metálicas de acero (especialidad FMEL53)</b> VER PROGRAMA
FORMATIVO <a
href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/especialidades/FMEL53.pdf"target="blank">PINCHA
AQUÍ</a> <b>Requisitos</b> *Titulación.- Ingeniero Técnico en soldadura con
experiencia en estructuras metálicas o en su defecto capacitación profesional
equivalente relacionada con el curso. * Capacidad docente.- Será necesario tener
formación metodológica o experiencia docente * Experiencia profesional.- Tres años
de experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral
temporal, por obra o servicio. Jornada.- Completa, de lunes a viernes Horario.- De
tarde, a partir de las 14 h. Salario.- Según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS,
enviar c.v. a la dirección: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto a la
autorización para ceder los datos a la empresa

Ofertas en difusión a fecha 04/03/2020 Página 17 de 74



DOCENTE CURSO
CALDERERO-TUBERO (FMEC10).- REF.
894
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000894
03/03/2020
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> Impartir los contenido formativos del <b>*CURSO
CALDERERO-TUBERO (FMEC10)*</b> VER FICHA <a
href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/especialidades/FMEC10.pdf"target="blank">PINCHA
AQUÍ</a> <b>REQUISITOS</b> * Titulación.- Titulación universitaria adecuada
(preferentemente Ingeniería Técnica o similar). Capacitación profesional equivalente
a la ocupación del curso. * Capacidad docente.- Formación metodológica o
experiencia docente * Experiencia profesional.- Tres años de experiencia laboral en
la ocupación. <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, por obra o
servicio Jornada.- Completa, de lunes a viernes Horario.- de mañana o tarde
Salario.- Según convenio
Las personas interesadas en esta oferta, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS,
enviar c.v. a la dirección: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto a la
autorización para ceder los datos a la empresa

DOCENTE CURSO SOLDADURA CON
ELECTRODO REVESTIDO Y TIG
(FMEC0110)-GIJÓN (REF. 1067)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001067
03/03/2020
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> Impartir los contenidos formativos del Certificado de
Profesionaliad SOLDADURA CON ELECTRODO REVESTIDO Y TIG (FMEC0110)
VER FICHA <a
href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/fichasCertificados/FMEC0110_ficha.pdf">PINCHA
AQUÍ</a> <b>REQUISITOS</b> *Titulación: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o
título de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
título de grado correspondiente;Técnico superior de la Familia Profesional de
Fabricación Mecánica;Certificado de Profesionalidad nivel 3 del área profesional de
Construcciones Metálicas de la familia profesional de Fabricación Mecánica. *
Capacidad Docente: De acuerdo a requisitos de formadores (ART.13 R D 34/2008,
modificado por Orden ESS 1897/2013 <a
href="http://goo.gl/ELOYRs"target="blank">PINCHA AQUÍ</a> * Experiencia: Un
año de experiencia profesional acreditable en las unidades de competencia del
certificado. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal o contrato mercantil.
Jornada parcial de 5 horas diarias de tarde, de lunes a viernes. Salario según
convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. ACREDITADO a la dirección:, mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto
con la autorización para ceder los datos a la empresa:

DOCENTE CURSO MECANIZADO POR
ARRANQUE DE VIRUTA
(FMEH0109)(REF. 1068)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001068
03/03/2020
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> Impartir los contenidos formativos del Certificado de
Profesionalidad MECANIZADO POR ARRANQUE DE VIRUTA (FMEH0109) VER
FICHA <a
href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/fichasCertificados/FMEH0109_ficha.pdf">PINCHA
AQUÍ</a> <b>REQUISITOS</b> *Titulación: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o
título de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
título de grado correspondiente;Técnico Superior en la familia de Fabricación
Mecánica;Certificados de profesionalidad de nivel 3 del área profesional
Operaciones mecánicas de la familia profesional de Fabricación Mecánica. *
Capacidad Docente: De acuerdo a requisitos de formadores (ART.13 R D 34/2008,
modificado por Orden ESS 1897/2013 <a
href="http://goo.gl/ELOYRs"target="blank">PINCHA AQUÍ</a> * Experiencia: Un
año de experiencia profesional acreditable en las unidades de competencia del
certificado. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal o contrato mercantil.
Jornada parcial de 5 horas diarias, a partir de las 15:00 horas, de lunes a viernes.
Salario según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. ACREDITADO a: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto con la
autorización para ceder los datos a la empresa: <a
href="http://www.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/CV/Autorizacion_envio_curriculum.doc

DOCENTE CURSO DE SOLDADURA
OXIGAS Y SOLDADURA MIG/MAG
(FMEC0210)-GIJÓN (REF. 1102)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001102
03/03/2020
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Impartir los contenidos formativos del Certificado de
Profesionaliad SOLDADURA OXIGAS Y SOLDADURA MIG/MAG (FMEC0210) VER
FICHA <a
href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/fichasCertificados/FMEC0210_ficha.pdf">PINCHA
AQUÍ</a> <b>REQUISITOS</b> * Titulación: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o
título de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
título de grado correspondiente/ Técnico Superior de la Familia Profesional de
Fabricación Mecánica/Certificado de Profesionalidad de nivel 3 del área profesional
de construcciones Metálicas de la familia profesional de Fabricación Mecánica. *
Capacidad Docente: De acuerdo a requisitos de formadores (ART.13 R D 34/2008,
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modificado por Orden ESS 1897/2013 <a
href="http://goo.gl/ELOYRs"target="blank">PINCHA AQUÍ</a> * Experiencia: Un
año de experiencia profesional acreditable en las unidades de competencia del
certificado. <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, obra o servicio.
Jornada.- Parcial, de lunes a viernes Horario.- A partir de las 14:00 horas Salario.-
Según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar c.v. ACREDITADOa la dirección: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org,
junto a la autorización para ceder los datos a la empresa

XX
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001290
04/03/2020
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Programación didáctica e impartición de los módulos:
MF1017_2: Intervención en la atención higiénico-alimentaria en instituciones y
MF1018_2: Intervención en la atención sociosanitaria en instituciones del certificado
profesionalidad: ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES
EN INSTITUCIONES SOCIALES (SSCS0208) <a href=https://cutt.ly/wtwAt9W
target='blank'><b>Haz click aquí para consultar ficha</b></a>
xx
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Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

ALBAÑIL (REF.: 795)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000795
11/02/2020
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Construir obras (muros, pilares, tabiques, arcos, dinteles...)
con ladrillos, piedras y bloques de cemento. - Revestimiento continúo con morteros
y pastas de paramentos verticales y horizontales. - Revestir cubiertas con tejas,
cerámicas u hormigón en todo tipo de tejados. - Realizar otras operaciones
complementarias o de acabado de las obras de construcción.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia al menos de 5 años en puestos similares.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 8 meses de duración. -
Incorporación inmediata - Jornada completa. - Horario de 09:00 a 14:00 horas y de
15:00 a 18:00 horas. - Salario según Convenio colectivo de la construcción del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>centroviedo@gmail.com</b>

OFICIALES Y AYUDANTES DE
FONTANERÍA (REF. 0993)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000993
18/02/2020
Oficina: LANGREO

Para empresa instaladora de agua, gas y calefacción. <b>Funciones:</b> - Realizar
la instalación general del edificio (batería de contadores, grupo de sobreelevación,
acumulador de agua caliente, tubo de alimentación de agua fría, caldera...). -
Realizar la instalación de los interiores del edificio (contadores, tuberías,
derivaciones individuales de agua, tomas de aparatos sanitarios...). - Instalar redes
de saneamiento para la recogida de aguas pluviales y fecales. - Instalar y mantener
redes de gas, calderas, radiadores,... <b>Requisitos:</b> - Imprescindible
experiencia acreditable como oficial en instalaciones de fontanería y/o calefacción. -
Formación en Prevención de Riesgos Laborales de construcción nivel básico y
específico de fontanería. - Se valora carnet de conducir. <b>Condiciones:</b> -
Contrato por obra o servicio a jornada completa. - Convenio colectivo del Metal de
Asturies. - Incorporación inmediata.
Los/as interesados/as pueden enviar su currículum a: , mailto:
personallangreo@gmail.com

OFICIAL DE FONTANERÍA Y
CALEFACCIÓN (REF. 1028)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001028
19/02/2020
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar la instalación de los interiores del edificio (contadores,
tuberías, derivaciones individuales de agua, tomas de aparatos sanitarios...) -
Instalar redes de saneamiento para la recogida de aguas pluviales y fecales. -
Instalar aparatos sanitarios, radiadores y aparatos de climatización. - Reparar y
mantener instalaciones de fontanería y calefacción. <b>Requisitos:</b> -
Imprescindible experiencia demostrable. - Formación en Prevención de Riesgos
Laborales de construcción nivel básico y específico de fontanería.
<b>Condiciones:</b> - Contrato por obra a jornada completa. - Convenio colectivo
del metal de Asturias.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
luis@grupoinstalonsa.com

PALISTA PARA GIJÓN Y AVILÉS (REF.
1008)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001008
19/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -El trabajo se desarrollará en los centros de Gijón y Avilés
-Desescombro, carga y descarga -Traslado de mercancía con pala cargadora y
carretilla -Funciones de capataz organizando el área de trabajo -Velar por el
correcto desempeño de las labores de la empresa <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia en manejo de pala cargadora y carretilla elevadora -CAP, certificado
manejo pala cargadora o similar y certificado manejo carretilla elevadora -Permiso C
-Valorable experiencia en gestión de equipos y dotes de liderazgo
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de continuidad
-Jornada completa -Horario de lunes a viernes de 8.00-17.00 con disponibilidad para
horas extras -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
eva.mera@gruponorte.es'><B>eva.mera@gruponorte.es</B></A>, indicando en el
asunto <i>"Palista"</i><BR/>

4 PEONES OBRAS PUBLICAS, PLAN DE
EMPLEO LOCAL
2020/2021-AYUNTAMIENTO DE
CUDILLERO (REF.1012)
Cudillero ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> -Serán las determinadas en la memoria aprobada por
Resolución de Alcaldía de fecha 10 de febrero de 2020. <b>REQUISITOS:</b>
Además de los generales que se pueden consultar en las bases disponibles en la
página www.cudillero.es, serán requisitos : -Pertenecer a fecha 2 de octubre de
2019 a uno de los siguientes colectivos: Parados de larga duración (no haber
trabajado más de 93 días en los doce meses anteriores a esa fecha) o Personas en
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Oferta: 032020001012
20/02/2020
Oficina: PRAVIA

situación de exclusión social, según los establecido en el art.2 de la Ley 44/2007, de
13 de diciembre. -Estar inscrito como demandante no ocupado en el Servicio
Público de Empleo del Principado de Asturias a la fecha de inicio del contrato. -No
ser perceptor de prestación por desempleo a nivel contributivo a fecha 2 de octubre
de 2019. -Formalizar en el momento de la contratación el compromiso de seguir el
itinerario personalizado de inserción. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal , durante 1 año. -Jornada de trabajo completa (35 horas semanales) .
-Salario bruto de 1.125,93 euros/mes.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN LA SELECCIÓN DEBEN
DE PRESENTAR SU SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO DISPONIBLE EN
LAS DEPENDENCIAS O EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE
CUDILLERO (WWW.cudillero.es) <b>DESDE EL DIA 21 DE FEBRERO HASTA EL
6 DE MARZO INCLUSIVE</b>, EN EL REGISTRO DEL AYUNTAMIENTO DE
CUDILLERO, O POR CUALQUIER OTRO MEDIO DE LOS ESTABLECIDOS EN EL
ARTICULO 16 DE LA LEY 39/2015, DE 1 DE OCTUBRE, DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO COMUN. LAS BASES Y LOS MODELOS DE SOLICITUD
ESTÁN DISPONIBLES EN www.cudillero.es

PEON JARDINERÍA, PLAN DE EMPLEO
DEL AYTO. DE IBIAS (REF.1083)
Ibias ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001083
21/02/2020
Oficina: CANGAS DE NARCEA

El Ayuntamiento de Ibias convoca proceso de selección para la contratación de un/a
peón de jardinería, con un año de duración. <b>***FUNCIONES: </b> -Trabajos en
jardines municipales y áreas recreativas. -Trabajos en creación de setos.
-Acondicionamiento y poda de árboles. <b>***REQUISITOS:</b> -Pertenecer a uno
de los siguientes colectivos: +Ser parado/a de larga duración (desempleados/as que
en los 12 meses anteriores a fecha 02/10/2019, no hayan trabajado o participado en
un programa de formación que conlleve contraprestación económica, más de 93
días), priorizando a las mujeres Víctimas de Violencia de Género, y a mayores de
52. +Ser persona en riesgo de exclusión social incluida en los colectivos
establecidos en el artículo 2 de la ley 44/2007 (también a fecha 02/10/2019). -A
fecha 02/10/2019 se cumplirán los siguientes requisitos: +No ser perceptores de
prestación de desempleo a nivel contributivo. -A fecha de formalización del contrato
cumplirán los siguientes requisitos: +Estar inscritos/as como demandantes de
empleo desempleados/as en el SEPEPA. +Formalizar el compromiso de seguir el
itinerario personalizado de inserción del SEPEPA. +No haber participado en
similares convocatorias de los ejercicios 2017 y 2018 con duración superior a 4
meses. <b>***CONDICIONES:</b> -Contrato temporal por obra o servicio
determinado, acogido a programa de empleo de interés social. -Duración máxima de
12 meses no prorrogable. -Jornada de trabajo completa.
Las personas interesadas y que REÚNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
LAS BASES deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentación complementaria en el Registro General del Ayuntamiento de Ibias (o
por el resto de procedimientos recogidos en el TRLPACAP), entre las 9:00 y las
15:00 horas, de lunes a viernes. Plazo de presentación hasta el 05 de marzo de
2020 (inclusive). Bases y documentación: ,
https://sedeelectronica.ibias.es/action/infopublica?method=view&id=68111

OFICIAL DE OBRAS O ALBAÑIL, PLAN
DE EMPLEO DEL AYTO. DE IBIAS
(REF.1086)
Ibias ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001086
21/02/2020
Oficina: CANGAS DE NARCEA

El Ayuntamiento de Ibias convoca proceso de selección para la contratación de un/a
oficial de obras o albañilería, con un año de duración. <b>***FUNCIONES: </b>
-Acondiconamiento de infraestructuras locales. -Trabajos en áreas recreativas y
sendas turísticas. <b>***REQUISITOS:</b> -Pertenecer a uno de los siguientes
colectivos: +Ser parado/a de larga duración (desempleados/as que en los 12 meses
anteriores a fecha 02/10/2019, no hayan trabajado o participado en un programa de
formación que conlleve contraprestación económica, más de 93 días), priorizando a
las mujeres Víctimas de Violencia de Género, y a mayores de 52. +Ser persona en
riesgo de exclusión social incluida en los colectivos establecidos en el artículo 2 de
la ley 44/2007 (también a fecha 02/10/2019). -A fecha 02/10/2019 se cumplirán los
siguientes requisitos: +No ser perceptores de prestación de desempleo a nivel
contributivo. -A fecha de formalización del contrato cumplirán los siguientes
requisitos. +Estar inscritos/as como demandantes de empleo desempleados/as en el
SEPEPA. +Formalizar el compromiso de seguir el itinerario personalizado de
inserción del SEPEPA. +No haber participado en similares convocatorias de los
ejercicios 2017 y 2018 con duración superior a 4 meses. <b>***CONDICIONES:</b>
-Contrato temporal por obra o servicio determinado, acogido a programa de empleo
de interés social. -Duración máxima de 12 meses no prorrogable. -Jornada de
trabajo completa.
Las personas interesadas y que REÚNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
LAS BASES deberán presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentación complementaria en el Registro General del Ayuntamiento de Ibias (o
por el resto de procedimientos recogidos en el TRLPACAP), entre las 9:00 y las
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15:00 horas, de lunes a viernes. Plazo de presentación hasta el 05 de marzo de
2020 (inclusive). Bases y documentación: ,
https://sedeelectronica.ibias.es/action/infopublica?method=view&id=68111

ARQUITECTO/A TÉCNICO/A (REF.:
1087)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001087
21/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Control de costes de obra -Elaboración de presupuestos
-Dibujo en Autocad -Gestión de compras -Subcontratación de distintas fases de obra
-Medición de proyectos y obra <b>REQUISITOS:</b> -Titulación en Arquitectura
Técnica -IMPRESCINDIBLE Experiencia en control de costes, compra y medición
de obra, especialmente en obras de interiorismo (reforma de locales comerciales y
viviendas) Abstenerse si no se cumple -Dominio de Presto, Autocad y paquetes
básicos de ofimática -Valorable conocimiento de idiomas -Permiso de conducir y
vehículo propio <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal con
posibilidad de conversión a indefinido. Jornada completa. Salario según convenio
construcción más dietas y kilometraje.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@TESA46.COM'><B>RRHH@TESA46.COM</B></A><BR/>

ENCARGADO/A DE OBRA DE
INTERIORISMO (REF.: 1093)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001093
21/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> PLANIFICACIÓN, SEGUIMIENTO Y CONTROL DE OBRAS
DE INTERIORISMO. COORDINACIÓN DE SUBCONTRATAS. REALIZACIÓN DE
MEDICIONES. CUMPLIMIENTO DE NORMATIVA DE SEGURIDAD EN OBRA.
<b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTOS DE OBRA CIVIL, INSTALACIONES E
INTERIORISMO. FORMACIÓN EN PRL, CURSO BÁSICO(60 HORAS) Y DEL
PUESTO DE TRABAJO (20 HORAS) SE VALORA CONOCIMIENTOS DE
AUTOCAD Y PRESTO. EXPERIENCIA PREVIA COMO ENCARGADO/A DE
OBRAS DE INTERIORISMO EN LOCALES COMERCIALES Y VIVIENDAS.
VEHÍCULO PROPIO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO CONSTRUCCIÓN MÁS
KILOMETRAJE Y DIETAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@TESA46.COM'><B>RRHH@TESA46.COM</B></A><BR/>

ENCARGADO/A DE OBRA ELÉCTRICA
(REF.: 1134)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001134
24/02/2020
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

SE PRECISA CUBRIR PUESTO DE ENCARGADO/A DE OBRA ELÉCTRICA PARA
ZONA DE ASTURIAS <b>FUNCIONES:</b> - Gestionar las obras de instalaciones
eléctricas. - Coordinar y dirigir el equipo humano de la obra. - Llevar la gestión de
los proveedores y de las subcontratas, ejecución, calidad, etc.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de cinco años en puesto similar. -
Titulación en Ingeniería Técnica Eléctrica o FP Grado Superior de electricidad y
electrónica. - Formación en técnico superior en prevención de riesgos laborales
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por obra o servicio. - Incorporación
inmediata. - Jornada completa. - Salario según Convenio del metal del Principado de
Asturias. - Los gastos de viaje, alojamiento y manutención corren a cargo de la
empresa.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>seleccion@professionalworkett.com</b>

INGENIERO/A TCO/A TOPOGRAFÍA -
CONTRATO EN PRÁCTICAS
AYUNTAMIENTO DE GOZÓN (REF:
1121)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001121
25/02/2020
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Desarrollo de las propias funciones de su profesión en
general y en particular en relación al inventario de caminos del Ayuntamiento de
Gozón. <b>REQUISITOS:</b> Ser menor de 30 años a la fecha de inicio del
contrato. Estar inscrito en el Sistema de Garantía Juvenil. Estar inscrito como
demandantes de empleo no ocupados/as en cualquier oficiana del Servicio Público
de Empleo del Principado de Asturias. Titulación: Ingeniero Técnico en Topografía.
Ingeniero Topógrafo, Grado en Ingeniería Geomática y Topografía o equivalentes
(mirar bases 4ª y 5ª) <b>CONDICIONES:</b> Contrato en Prácticas, información
sobre contrato en prácticas: <a href="https://bit.ly/32ptsoV" target= "blank"><b>en
este enlace</b></a>. Horario de mañanas. Salario según Convenio Colectivo del
personal laboral contratado por los Ayuntamientos del Principado de Astruas dentro
de los planes de Empleo en el marco de los itinerarios de los Contratos de Trabajo
en Prácticas incluidos dentro del Acuerdo para la Competitividad Económica y
Sostenibilidad Social.
Las personas interesadas deben presentar la solicitud, en modelo normalizado
(Anexo I) acompañado de la siguiente documentación, se presentará en el Registro
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General del Ayuntamiento de Gozón, Plaza de la Villa, 2 C.P. 33440 Luanco
(Gozón) de lunes a viernes en horario de 9.00 a 14.00 horas, a través de la sede
electrónica, o por cualquiera de los medios establecidos en el artículo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas. <b>BASES DE LA CONVOCATORIA Y SOLICITUD:
</b> <a href= "https://bit.ly/2SVRVPx" target= "blank"><b>en este enlace</b></a>.

3 OFICIALES DE 1ª ALBAÑILERÍA -
PLAN DE EMPLEO 2019-2020
AYUNTAMIENTO DE GOZÓN (REF:
1123)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001123
25/02/2020
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Las indicadas en el plan de actuación aprobado por el
Ayuntamiento de Gozón, en relación a las actividades de construcción, reparación y
obras públicas. <b>REQUISITOS:</b> Los establecidos en la base 4ª y 5ª de la
convocatoria. <b>CONDICIONES:</b> Según programas de empleo de
corporaciones locales, interés social. Jornada completa. Horario de mañanas.
Salario según Convenio Colectivo suscrito al efecto por la Federación Asturiana de
Concejos y los sindicatos firmantes del Acuerdo para la Competitividad Económica y
Sostenibilidad Social.
Las personas interesadas deben presentar solicitud y demás documentación
requerida en las Bases en Registro General del Ayuntamiento de Gozón, Plaza de la
Villa, 2 - C.P. 33440 Luanco (Gozón) de lunes a viernes en horario de 9:00 a 14:00
horas, a través de la sede electrónica, o por cualquiera de los medios establecidos
en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas. <b>BASES DE LA CONVOCATORIA Y
SOLICITUD: </b> , https://bit.ly/2SX2tOz" target= "blank.

FONTANERO/A OFICIAL DE
1ª(REF.6857).
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032019006857
25/02/2020
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Poner instalaciones en edificación. Hacer instalaciones
industriales. Instalar equipos de gas y energía solar térmica. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia demostrable mínima de 3 años en el oficio. Estar en posesión de los
cursos de Prevención de Riesgos Laborales de nivel básico y específico del puesto.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por Obra o Servicio. Jornada:completa
y partida con horario de 8 a 13 y de 15 a 18 horas. Sueldo:según convenio del
Sector del Metal del Principado de Asturias. Puesto de trabajo:<b>ASTURIAS</b>.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:, mailto:rrhh@indepa.eu.

2 ALBAÑILES OF.DE PRIMERA-PLAN
EMPLEO DEL AYTO.VILLAVICIOSA
(REF. 1038.)- PARADOS/AS LARGA
DURACIÓN MAYORES 45 AÑOS
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001038
25/02/2020
Oficina: SIERO-POLA

<b> REQUISITOS:</b> <br/> 6 meses de experiencia acreditada directamente
relacionada con la actividad objeto de contrato o estar en posesión del título de
Técnico/a de grado Medio en Construcción o equivalente, o Certificado de
Profesionalidad nivel 2 relacionado con los títulos anteriores. <br/> Permiso de
conducir B. <br/> Pertenecer a uno de los siguientes destinatarios de la base
tercera: <br/> -Parados de Larga Duración a fecha del 2 de octubre de 2019 o <br/>
-Personas en situación de Exclusión Social-art.2 Ley 44/2007 del 13 de diciembre.
<br/> No ser perceptor/a de prestación por desempleo de nivel contributivo a fecha 2
de octubre 2019 <br/> Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a
en cualquier oficina del Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias a
fecha de inicio del contrato. <br/> Formalizar un compromiso de seguimiento de un
itinerario personalizado de inserción. <br/> No podrán participar en la convocatoria
las personas que hubieran tenido relación laboral superior a 4 meses en el Ayto.de
Villaviciosa al amparo de programas de subvenciones a ayuntamientos del
Principado de Asturias por parte del SEPEPA en los años 2017 y 2018. <br/> Resto
de requisitos consultar Convocatoria y Bases reguladoras. <br/> <b>
CONDICIONES:</b> <br/>Contrato: Por Obra o Servicio de 1 año <br/> Inicio: 1 de
abril de 2020. <br/> Jornada completa: de 8 a 15 horas. <br/> Salario: 1276 euros
brutos mensuales.
Interesados/as presentar documentación especificada en la base sexta y solicitud en
modelo normalizado según anexo en el Registro General del Ayuntamiento de
Villaviciosa ,sito en la Pza. del Ayuntamiento s/n, en horario de 9 a 14 horas, o de
conformidad con el art.16.4 de la ley 39/2015,de 1 de octubre, en el plazo de 10 días
hábiles a partir del día siguiente a su publicación en el Tablón de Anuncios
Municipal (BOPA 25-02-2020), si se presenta en otros Registros las personas
solicitantes deberán remitir el documento de registro de entrada en otro organismo
al correo electrónico adl@ayto-villaviciosa.org, antes de que finalice el plazo de
presentación de instancias <br/>más información sobre la convocatoria y bases
reguladoras en: www.villaviciosa.es o en el tablón de anuncios del Ayto. de
Villaviciosa.

1 PINTOR-PLAN EMPLEO DEL
AYTO.VILLAVICIOSA (REF. 1040)-

<b> REQUISITOS:</b> <br/> 6 meses de experiencia acreditada directamente
relacionada con la actividad objeto de contrato, o estar en posesión del título de
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PARADOS/AS LARGA DURACIÓN
MAYORES 45 AÑOS
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001040
25/02/2020
Oficina: SIERO-POLA

Técnico/a de grado Medio en Construcción o equivalente, o Certificado de
Profesionalidad nivel 2 o nivel 3 del área profesional de albañilería y acabados de la
familia profesional de edificación y obra civil. <br/> Permiso de conducir B. <br/>
Pertenecer a uno de los siguientes destinatarios de la base tercera: <br/> -Parados
de Larga Duración a fecha del 2 de octubre de 2019 o <br/> -Personas en situación
de Exclusión Social-art.2 Ley 44/2007 del 13 de diciembre. <br/> No ser perceptor/a
de prestación por desempleo de nivel contributivo a fecha 2 de octubre 2019 <br/>
Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a en cualquier oficina del
Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias a fecha de inicio del contrato.
<br/> Formalizar un compromiso de seguimiento de un itinerario personalizado de
inserción. <br/> No podrán participar en la convocatoria las personas que hubieran
tenido relación laboral superior a 4 meses en el Ayto. de Villaviciosa al amparo de
programas de subvenciones a ayuntamientos del Principado de Asturias por parte
del SEPEPA en los años 2017 y 2018. <br/> Resto de requisitos consultar
Convocatoria y Bases reguladoras. <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/>Contrato:
Por Obra o Servicio de 1 año <br/> Inicio: 1 de abril de 2020. <br/> Jornada
completa: de 8 a 15 horas. <br/> Salario: 1276 euros brutos mensuales.
Interesados/as presentar documentación especificada en la base sexta y solicitud en
modelo normalizado según anexo en el Registro General del Ayuntamiento de
Villaviciosa ,sito en la Pza. del Ayuntamiento s/n, en horario de 9 a 14 horas, o de
conformidad con el art.16.4 de la ley 39/2015,de 1 de octubre, en el plazo de 10 días
hábiles a partir del día siguiente a su publicación en el Tablon de anuncios Municipal
(BOPA 25-02-2020), si se presenta en otros Registros las personas solicitantes
deberán remitir el documento de registro de entrada en otro organismo al correo
electrónico adl@ayto-villaviciosa.org, antes de que finalice el plazo de presentación
de instancias <br/>más información sobre la convocatoria y bases reguladoras en:
www.villaviciosa.es o en el tablón de anuncios del Ayto. de Villaviciosa.

CONDUCTOR/A DE GRÚA TORRE (REF:
1183)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001183
26/02/2020
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Manejo, manipulación y mantenimiento básico de grúa torre
utilizada para la elevación y transporte de las cargas requeridas en la ejecución de
las obras de construcción. <b>REQUISITOS:</b> Carnet de operador de grúas
torre. Experiencia en el oficio. Valorable residencia cercana a las obras en Avilés y
comarca. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa.
Salario y demás condiciones según convenio colectivo de la Construcción y Obras
Públicas de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>alquilersoto1@hotmail.com</b>

1 OFICIAL DE ALBAÑILERÍA-PLAN
EMPLEO DEL AYTO.VALDES-(REF.1167)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001167
26/02/2020
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar obras de recuperación y/o revalorización de zonas
urbanas degradadas y de espacios rurales poco conservados, dirigidas
fundamentalmente a la conservación, recuperación y puesta en valor de espacios y
edificios públicos existentes en el concejo de Valdés <b>REQUISITOS</b>
A-ESPECÍFICOS <b>A fecha de 02/10/2019 cumplir con los siguientes
requisitos:</b> -No ser perceptor de prestación por desempleo a nivel contributivo
-Ser persona desempleada perteneciente a alguno de los siguiente colectivos:
*personas paradas de larga duración *personas en situación de exclusión social
<b>A fecha de formalización del contrato de trabajo cumplir con los siguientes
requisitos:</b> -Inscripción como demandante de empleo no ocupado/a en el
Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias -Cumplir con los requisitos de
edad ,titulación establecidas en las Bases de la Convocatoria (según Base tercera
de la Convocatoria, se dará prioridad, entre otros colectivos, a las personas mayores
de 52 años a fecha de inicio del contrato) -Formalizar el compromiso de seguir
itinerario personalizado de inserción B-GENERALES -Los que se especifican en la
Base cuarta de la Convocatoria <b>Exclusiones: no podrán participar en la presente
convocatoria aquellas personas que hubieran tenido una relación laboral con el
Ayuntamiento de Valdés o su sector público de una duración superior a 4 meses
formalizada al amparo de los programas subvencionados de los años 2017 y 2018
de naturaleza similar</b> <b>CONDICIONES</b> -Modalidad y tipo de contrato:
Contrato temporal de duración determinada por obra o servicio -Duración del
contrato de trabajo: 1 año -Jornada de trabajo: completa (35 horas semanales
prestadas de lunes a viernes) -Salario: segun convenio colectivo aplicable ( Base
primera de la Convocatoria) -Fecha prevista de inicio de la contratación: 1 abril 2020
Las personas interesadas que cumplan los requisitos y deseen participar en el
proceso de selección deberán presentar la solicitud, en modelo normalizado (Anexo
I) acompañada de la documentación que se especifica en la Base sexta de la
Convocatoria, en el Registro General del Ayuntamiento de Valdés, Plaza Alfonso X
"El Sabio", nº1 de Luarca, CP 33700, en horario de 9 a 14 horas, o mediante el resto
de procedimientos indicados en las Bases de la Convocatoria. <b>EL PLAZO DE
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PRESENTACION DE SOLICITUDES SERA DEL DIA 26 DE FEBRERO AL DIA 6
DE MARZO DE 2020 (AMBOS INCLUIDOS)</b> <b>Las bases de la convocatoria
pueden consultarse en el tablón de anuncios del Ayuntamiento de Valdés y en la
web municipal: www.valdes.es</b>

4 PUESTOS DE PEON DE OFICIO (3
PUESTOS PARA MAYORES DE 45
AÑOS)-PLAN EMPLEO DEL
AYTO.VALDES- (REF.1168)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001168
26/02/2020
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar obras de recuperación y/o revalorización de zonas
urbanas degradadas y de espacios rurales poco conservados, dirigidas
fundamentalmente a la conservación, recuperación y puesta en valor de espacios y
edificios públicos existentes en el concejo de Valdés <b>REQUISITOS</b>
A-ESPECÍFICOS <b>A fecha 02/10/2019 cumplir los siguientes requisitos:</b> -No
ser perceptor/a de prestación por desempleo a nivel contributivo -Ser persona
desempleada perteneciente a alguno de los siguientes colectivos: *persona parada
de larga duración *persona en situación de exclusión social <b>A fecha de
formalización del contrato cumplir con los siguientes requisitos:</b> -Inscripción
como demandante de empleo no ocupado/a en el Servicio Público de Empleo del
Principado de Asturias -Cumplir con los requisitos de edad, titulación establecidas
en las base quinta de la convocatoria (3 de los puestos van dirigidos a mayores de
45 años) y según se establece en la Base tercera de la Convocatoria, se dará
prioridad, entre otros colectivos, a las personas mayores de 52 años a fecha de
inicio del contrato -Formalizar el compromiso de seguir itinerario personalizado de
inserción B-GENERALES -Los que se especifican en la Base cuarta de la
Convocatoria <b>Exclusiones: no podrán participar en la presente convocatoria
aquellas personas que hubieran tenido una relación laboral con el Ayuntamiento de
Valdés o su sectos público de una duración superior a 4 meses formalizada al
amparo de los programas subvencionados de los años 2017 y 2018 de naturaleza
similar</b> <b>CONDICIONES</b> -Modalidad y tipo de contrato: Contrato
temporal de duración determinada por obra o servicio -Duración del contrato de
trabajo: 1 año -Jornada de trabajo: completa (35 horas semanales prestadas de
lunes a viernes) -Salario: segun convenio colectivo aplicable (Base primera de la
Convocatoria) -Fecha prevista de inicio de la contratación: 1 abril 2020
Las personas interesadas que cumplan los requisitos y deseen participar en el
proceso de selección deberán presentar la solicitud en modelo normalizado (Anexo
I) acompañada de la documentación que se especifica en la Base sexta de la
Convocatoria, en el Registro General del Ayuntamiento de Valdés, Plaza Alfonso X
"El Sabio", nº 1 de Luarca,CP 33700, en horario de 9 a 14 horas, o mediante el resto
de procedimientos indicados en las Bases de la Convocatoria. <b>EL PLAZO DE
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES SERA DEL DIA 26 DE FEBRERO AL DIA 6
DE MARZO DE 2020 (AMBOS INCLUIDOS)</b> <b>Las bases de la convocatoria
pueden consultarse en el tablón de anuncios del Ayuntamiento de Vadés y en la
web municipal: www.valdes.es</b>

MONTADORES/AS DE ANDAMIOS (REF:
0792)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000792
27/02/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Montar y desmontar los andamios; las plataformas de trabajo; el
resto de estructuras provisionales; vigilar la estabilidad de todos ellos.-
<u>Perfil:</u> Experiencia mínima de dos años en la ocupación. Formación de
convenio o superior. Carnet de conducir B1.- <u>Contrato:</u> temporal por
duración de obra. Jornada completa. Horario desde las 08:00 hasta las 13:00 h.; y
desde las 14:30 hasta las 17:30 horas. Salario según el convenio del metal.
Las personas interesadas pueden concertar entrevista de trabajo ( de 9:00 a 13:00
h., o de 16:00 a 18:00 horas) en el teléfono 985546919- Lidia o Mónica.-

CONDUCTOR PALISTA ( REF: 0855 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000855
27/02/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Conducir camiones tipo bañera y plataformas; manejo de palas
cargadoras; retroexcavadoras; realizar los partes de trabajo, etc.-
<b>Requisitos:</b> Experiencia mínima de dos años en el manejo de bañeras y
palas cargadoras. Curso de operador de vehículos y maquinaria de movimiento de
tierras de 20 horas (2º ciclo TPC). Carnet de conducir C+E - CAP y Tarjeta de
tacógrafo.- <b>Contrato:</b> temporal por tres meses de duración inicial.
Posibilidad de prórroga posterior. Jornada completa. Salario en torno a los 1350
euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
maquinariaobrasytransporte@gmail.com

PEÓN ESPECIALISTA DE TRABAJOS
EN ALTURA (REF. 1195)

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TRABAJOS EN ALTURA: 1- MONTAR Y
REPARAR CUBIERTAS DE CHAPA. 2 - LIMPIEZA Y MONTAJE DE CANALONES.
3 - APLICACIÓN DE IMPERMEABILIZACIONES. <b>SE VALORARÁ:</b>
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Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001195
27/02/2020
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PERMISO DE CONDUCIR. POSEER LA TARJETA PROFESIONAL DE LA
CONSTRUCCIÓN O FORMACIÓN ESPECÍFICA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES DE LA CONSTRUCCIÓN. FORMACIÓN DE TRABAJOS EN
ALTURA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3
MESES DE DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. HORARIO
PARTIDO. SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:info@canalonesycubiertas.es?subject=Peón%20Especialista'><B>INFO@CANALONESYCUBIERTAS.ES</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: PEÓN ESPECIALISTA.

CRISTALERO/A (REF.: 1215)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001215
28/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> MECANIZACIÓN E INSTALACIÓN DE VIDRIO PARA
ESCAPARATES, ENTRADAS DE COMERCIOS, OFICINAS, PORTALES, ETC.
INSTALACIÓN DE MAMPARAS. REALIZAR VERIFICACIÓN DEL ACABADO.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 5 AÑOS EN EL SECTOR.
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
EVENTUAL. JORNADA COMPLETA Y PARTIDA. SALARIO DE 1.200 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DANI@CRISTALERIADSPEJO.COM'><B>DANI@CRISTALERIADSPEJO.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "CRISTALERO"

TÉCNICO/A EN EDUCACIÓN INFANTIL.
CONTRATO EN PRÁCTICAS DEL
AYUNTAMIENTO DE MORCÍN (REF. 436)
Morcín ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000436
28/02/2020
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b>LAS PROPIAS DE LA OCUPACIÓN PARA EL
DESARROLLO DE UN CONTRATO EN PRÁCTICAS EN EL AYUNTAMIENTO DE
MORCÍN. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN: CICLO FORMATIVO DE GRADO
SUPERIOR EN EDUCACIÓN INFANTIL. SERÁN BENEFICIARIOS DE ESTOS
CONTRATOS LOS/AS JÓVENES MENORES DE 30 AÑOS EN SITUACIÓN DE
DESEMPLEO INSCRITOS COMO BENEFICIARIOS EN EL SISTEMA DE
GARANTÍA JUVENIL Y COMO DEMANDANTES DE EMPLEO EN CUALQUIER
OFICINA DEL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS QUE, CUMPLIENDO LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA
FORMALIZAR UN CONTRATO EN PRÁCTICAS, REÚNAN EL RESTO DE
REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LOS APARTADOS 3º Y 4º DE LAS BASES DE
LA CONVOCATORIA. <b>NO PODRÁN</b> PARTICIPAR EN LA PRESENTE
CONVOCATORIA QUIENES HAYAN TENIDO UNA RELACIÓN LABORAL CON
ESTE AYUNTAMIENTO O SU SECTOR PÚBLICO SUPERIOR A 4 MESES
FORMALIZADA AL AMPARO DE LOS PROGRAMAS DE SUBVENCIONES PARA
CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS DE LAS CONVOCATORIAS DE LOS
AÑOS 2017 Y 2018. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
TEMPORAL EN PRÁCTICAS. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
MAÑANAS. SALARIO: 1216 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS SOLICITUDES SE PRESENTARÁN EN MODELO NORMALIZADO SEGÚN
ANEXO DE LAS BASES DE LA CONVOCATORIA ENTRE LOS DÍAS 2 Y 9 DE
MARZO DE 2020, AMBOS INCLUSIVE, EN EL REGISTRO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE MORCÍN. A LA SOLICITUD DEBERÁ ACOMPAÑAR LA
DOCUMENTACIÓN EXIGIDA EN EL APARTADO 6º DE LAS BASES. PUEDE
CONSULTAR LAS BASES Y DESCARGAR LOS IMPRESOS NECESARIOS EN <A
HREF='https://bit.ly/2vqVBzP' TARGET= 'BLANK'><B>ESTE ENLACE.</B></A>

ALBAÑIL/A OFICIAL 1ª O 2ª (REF. 1268)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001268
02/03/2020
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar el replanteo de los elementos a construir. -
Levantar muros, paredes y tabiques. - Revocar y lucir. - Azulejar. - Colocar solados.
<b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de dos años en la ocupación. -
Permiso de conducir B. - Edad inferior a 50 años. - Preferentemente, con curso de
PRL y TPC. y con domicilio en Colunga, Piloña o municipios cercanos.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato por obra (duración mínima de
cuatro meses). - Jornada completa. - Horario: de 8 a 13 h. y de 14 a 17 h. - Salario
según convenio de la construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:info@construccionestorano.es o
llamar al tfno. <b>608392710</b> en horario <b>de 19:30 a 21 h.</b> para
concertar entrevista (preguntar por <b>José Antonio</b>).

2 PUESTOS DE INGENIERO/A TÉCNICO
EN TOPÓGRAFÍA- PROGRAMA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Además de los
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CONTRATOS EN PRÁCTICAS AYTO.
OVIEDO (REF.: 1226)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001226
02/03/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Ingeniería Técnica en
Topografía o Grado en Geomática y Topografía. Tener más de 16 y menos de 30
años. Estar inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar
inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del
SEPEPA. Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de
2017 y 2018 de Contratos en Prácticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones
del Programa, consultar <A HREF='https://www.oviedo.es/' TARGET=
'BLANK'><B>página web del Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones
laborales: </b> Contrato en prácticas de un año. Jornada completa. Salario según
convenio específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluídos <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020.PDF/171c99b6-09d5-4fd4-8d21-adfce2d62f2c'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

ARQUITECTO/A- PROGRAMA
CONTRATOS EN PRÁCTICAS AYTO.
OVIEDO (REF.: 1228)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001228
02/03/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato: </b> Arquitectura o
Master oficial den Arquitectura Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar
inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a
como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA.
Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de 2017 y 2018
de Contratos en Prácticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa,
consultar <A HREF='https://www.oviedo.es/' TARGET= 'BLANK'><B>página web del
Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales: </b> Contrato en prácticas
de un año. Jornada completa. Salario según convenio específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluidos <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020.PDF/171c99b6-09d5-4fd4-8d21-adfce2d62f2c'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

GRADO EN ARQUITECTURA TÉCNICA
O EDIFICACIÓN- PROGRAMA
CONTRATOS EN PRÁCTICAS AYTO.
OVIEDO (REF.: 1242)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001242
02/03/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <B>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato: </B> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Grado en Arquitectura
técnica o Edificación Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar inscrito/a en el
fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a como demandante
de empleo no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las
personas participantes en las convocatorias de 2017 y 2018 de Contratos en
Prácticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF='http://www.oviedo.es/' TARGET= 'BLANK'><B>web del
ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales:</b> Contrato en prácticas
de un año. Jornada completa. Salario según convenio específico de aplicación
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluidos <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020.PDF/171c99b6-09d5-4fd4-8d21-adfce2d62f2c'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

10 PUESTOS DE ALBAÑIL (REF.1265)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001265
02/03/2020
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

LOS PUESTOS DE TRABAJOS SON PARA LA ZONA CENTRAL, ORIENTAL Y
OCCIDENTAL DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> EJECUTAR TODO TIPO DE
TRABAJOS DE ALBAÑILERÍA: REPLANTEO DE TAJOS, TABIQUES, ARQUETAS,
SANEAMIENTOS, ETC. PREPARAR Y RETIRAR ENCOFRADOS. REALIZAR
HORMIGONADOS. <b>REQUISITOS <U>IMPRESCINDIBLES</U>: </b>
EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS EN PUESTO SIMILAR. TITULACIÓN DE ESO,
EGB O EQUIVALENTE. PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES BÁSICO
PERMISO DE CONDUCIR TIPO B. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO, DE LUNES
A VIERNES. SALARIO DE 17500 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:rrhh.asturias1@tragsa.es?subject=ALBAÑIL%20-%20ZONA/S%20POR%20LA/S%20QUE%20OPTA.'><B>
rrhh.asturias1@tragsa.es</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: ALBAÑIL
ZONA/S POR LA/S QUE OPTA.
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MONTADORES/AS DE CUBIERTAS Y
FACHADAS DE CHAPA (REF: 0188)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000188
03/03/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Montaje de cubiertas y fachadas de chapa y panel sandwich,
también estructuras metálicas ligeras, portones, barandillas, etc. <b>Perfil:</b>
Imprescindible demostrar una experiencia de al menos tres años en el montaje de
éste tipo de estructuras con la categoria de jefe de equipo, oficial o como ayudante.
Además, se valorarán conocimientos de soldadura y cursos de prevención de
riesgos laborales. <b>Contrato:</b> temporal por duración de obra. Posibilidad de
indefinido posterior. Jornada completa. Salario en función del convenio del metal
según la categoría.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: rh@mbnsl.com

ENCOFRADOR/A (REF.1269)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001269
03/03/2020
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Construir encofrados. - Dar el acabado y alisar las
superficies de las estructuras de cemento u hormigón. - Colocar ferralla.
<b>REQUISITOS:</b> - Curso de Prevención de Riesgos Laborales Encofrador (20
horas) - Experiencia de al menos dos años en puesto similar - Permiso de conducir
B <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal para Obra o Servicio
determinado cuatro meses de duración. - Jornada de Trabajo Completa. - Horario de
Trabajo: de 09:00 a 13:00 y de 14:00 a 18:00 horas. - Salario según Convenio
Colectivo para la Construcción y Obras Públicas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el oferta pueden enviar su cv a: ,
mailto:comercial@osvan.es

ALBAÑIL OFICIAL 1ª (REF. 138)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000138
03/03/2020
Oficina: LLANES

<B>FUNCIONES:</B> Levantar tabiques y poner suelos, alicatar y enlucir. Elaborar
pastas, morteros, adhesivos y hormigones. Ejecutar revestimientos contínuos y
cubiertas. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia de al menos 5 años en la ocupación.
Permiso de conducir. <B>CONDICIONES:</B> Contrato temporal por obra o
servicio. Incorporación inmediata. Jornada completa. Horario 9.00 a 13.00 y de
15.00 a 19.00 h. Salario según convenio.
Interesados llamar <b>618776770</b> (Isidro)

TECNICO/A PARA OFICINA TECNICA
(REF: 1283) - CONTRATO EN
PRACTICAS AYTO. LLANERA -
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001283
03/03/2020
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Funciones de apoyo y/o auxiliares que resulten adecuadas y
conformes a su categoria segun el convenio colectivo aplicable, que ayuden al buen
funcionamiento del servicio municipal, siguiendo al efecto las ordenes e
instrucciones del personal que ejerza la jefatura del servicio. <b>REQUISITOS:</b>
Ser menor de 30 años. Poseer la titulacion de Ingenieria Tecnica Industrial o
Arquitectura Tecnica o Grado en Ingenieria de Tecnologias Industriales o Grado en
Ingenieria de la Edificacion. Estar inscrito/a en el fichero de Garantia Juvenil a fecha
de la formalizacion del contrato. Estar inscrito/a como demandante de empleo a la
fecha de la formalizacion del contrato. Para los demas requisitos consultar las <a
href= "https://sede.llanera.es/Tablon_ver_doc.aspx?id=3978" target= 'blank'>
<b>BASAS DE LA CONVOCATORIA</b> </a> publicadas en el tablon de anuncios
del Ayto. o en su pagina web. <b>CONDICIONES:</b> Contrato en practicas.
Jornada completa. Convenio colectivo del personal laboral contrado por los
Ayuntamientos del Principado de Asturias dentro de los Planes de Empleo en el
marco de los Itinerarios integrales de Activacion en el ambito local, y de los
contratos de trabajo en practicas incluidos dentro del Acuerdo para la
Competitividad Economica y Sostenibilidad Social (Concertacion Social Asturias
2016-2019) y la Rosolucion del 9 de abril de 2019 de modificacion de retribuciones
salariales.
Las personas interesadas y que cumplan los reqisitos deberan presentar solicitud y
documentacion exigida en las <a href=
"https://sede.llanera.es/Tablon_ver_doc.aspx?id=3978" target= 'blank'> <b>BASES
DE LA CONVOCATORIA</b> </a> en el Registro General del Ayto. de Llanera
<b>desde el dia 3 de marzo de 2020 hasta las 14:00 horas del dia 9 de marzo de
2020, ambos inclusive</b>
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

OFICIAL MATRICERO/A (REF. 741)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000741
10/02/2020
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Montar matrices y moldes. * Realizar pulidos de chapas *
Construir y modificar recambios y matrices <b>REQUISITOS</b> Formación
profesional en rama de mecanizado Experiencia en montaje de matrices y moldes
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, por obra o servicios, de 3
meses Jornada.- Completa, de lunes a viernes Horario.- de 8 a 13 y de 14 a 17 h.
Salario.- Según convenio del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:gijon@temporingett.com

CARPINTERO/A METÁLICA OFICIAL 1ª
(REF.: 925)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000925
17/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> CONSTRUCCIÓN E INSTALACIÓN DE ESTRUCTURAS
METÁLICAS. MECANIZADO, CONFORMADO Y SOLDADURA
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. VALORABLE
FORMACIÓN RELACIONADA CON EL PUESTO. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE 8:00 A 13:00 Y DE 14:00 A 17:00 HORAS. SALARIO
SEGÚN CONVENIO
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:TRANSFORMADOS.INOXIDABLES@GMAIL.COM'><B>TRANSFORMADOS.INOXIDABLES@GMAIL.COM</B></A><BR/>

PINTOR/A DE VEHÍCULOS AIRLESS
(REF.: 299)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000299
19/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> PINTAR VEHÍCULOS CON LA TÉCNICA DE AIRLESS.
PREPARAR Y PROTEGER LAS SUPERFICIES A TRATAR. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO METAL.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELÉFONO <b>629876515</b>
PREGUNTAR POR JUAN ABSTENERSE QUIEN NO CUMPLA LOS REQUISITOS

CARPINTERO/A DE ALUMINIO Y PVC
(REF: 1113 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001113
24/02/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Construcción y montaje de ventanas, puertas, y otras estructuras
en aluminio y pvc.- <u>Requisitos:</u> Experiencia demostrable de al menos dos
años como oficial en la profesión. Preferencia por residentes en la comarca de
Avilés.- <u>Contrato:</u> temporal eventual por circunstancias de la producción.
Posibilidad de prórroga posterior. Jornada completa. Horario partido.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
efivenaluminioypvc@gmail.com

CALDERERO O CALDERERA (REF:
1141)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001141
25/02/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Interpretar planos, calcular ángulos, ejes, alineaciones, realizar
montajes de estructuras en taller.- <b>Requisitos:</b> Experiencia de al menos
cinco años como oficial calderero. Disponibilidad para incorporación inmediata.-
<b>Contrato:</b> por duración de obra ( con una duración mínima de seis meses).
Jornada completa. Horario de trabajo a turnos. Salario en función del convenio del
metal de Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberán enviar su curriculum vitae a:
seleccion@professionalworkett.com

CALDEREROS/AS (REF:649)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000649
26/02/2020
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Construcción o mantenimiento de depósitos, estructuras
metálicas, tuberías, cisternas y chapas, procesos de fabricación, montaje y
reparación de piezas de calderería en taller. <b>REQUISITOS:</b> Al menos 1 año
de experiencia en el oficio y categoría de oficial de 1ª. Se valorará formación y
permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral por obra de más de
un año, posibilidad de indefinido. Jornada completa. Horario de 8:00 a 13:00 horas y
de 14:00 a 17:00 horas. Salario según convenio del metal del Principado de
Asturias, más horas extraordinarias estructurales a realizar e incentivos.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar su CV a la
siguiente dirección: <b>comercial@navalfahim.es</b>

CARPINTERO (REF.: 1224)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001224

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje de elementos de habilitación naval: aislamientos de
techos, colocación de suelos y puertas. - Montaje de mobiliario. - Colocación de
visco elásticas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia como carpintero en habilitación
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28/02/2020
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

naval. - Conocimientos en interpretación de planos. - Experiencia de al menos
cuatro años como oficial de carpintería. - Formación profesional carpintería.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por obra o servicio. - Incorporación
inmediata. - Jornada completa. - Horario partido. - Salario y demás condiciones
según convenio de carpintería de Ribera de Pontevedra.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>selección@professionalworkett.com</b>

OPERARIO/A DE CENTRO DE
MECANIZADO CNC PARA PANEL
COMPOSITE (REF. 1219)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001219
28/02/2020
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Manejo de centro de mecanizado CNC para panel
composite de aluminio.<br/>- Corte, fresado y grabado. <br/>- Troquelado y
doblado.<br/>- <b>REQUISITOS:</b><br/>- Imprescindible conocimientos de
AUTOCAD.<br/>- Experiencia previa.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato
temporal prorrogable. <br/>- Jornada completa.<br/>- Horario: de lunes a jueves de
8:30 a 13:00 horas y de 14:30 a 18:00 horas, viernes de 8:30 a 15:30 horas. <br/>-
Retribución según Convenio colectivo del sector para la industria del Metal del
Principado de Asturias.
Enviar curículum vitae a: , mailto:info@perezsoto.com.

CARPINTERO/A METÁLICO/A (REF.:
1217)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001217
28/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> FABRICACIÓN Y REPARACIÓN DE PUERTAS,
VENTANAS, ESCAPARATES. MONTAJE E INSTALACIÓN. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA MÍNIMA DE 5 AÑOS EN PUESTO SIMILAR. PERMISO DE
CONDUCIR B <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO EVENTUAL.
JORNADA COMPLETA Y PARTIDA. SALARIO DE 1.200 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DANI@CRISTALERIADSPEJO.COM'><B>DANI@CRISTALERIADSPEJO.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "CARPINTERO"

CALDERERO/A (REF.1254)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001254
02/03/2020
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la soldadura de elementos. Montar estructuras
metálicas. Interpretar planos. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Título de Formación
Profesional de grado medio. Permiso de conducir. Conocimientos de soldadura.
Experiencia al menos de 3 años en montaje de estructuras metálicas y en
interpretación de planos. Curso de Prevención de riesgos laborales (TPM o básico
más específico). <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por obra. Jornada
completa. Horario a 3 turnos. Salario según Convenio del Metal del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:seleccion.personal@electroinnova.es Poner en asunto
<b>"CALDERERO"</b>

OPERARIO/A DE MÁQUINA
PLEGADORA DE METALES (REF: 0433)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000433
03/03/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Manejar la plegadora manual, realizar el doblado de las chapas,
calcular la fuerza de prensado según el espesor de las mismas, etc. <b>Perfil:</b>
Experiencia en el manejo de éste tipo de máquina-herramienta. <b>Contrato:</b>
por duración de obra : unos dos meses. Jornada completa. Horario de trabajo a
turnos: de 07:00 a 15:00 horas; de 15:00 a 23:00 horas; y de 23:00 a 07:00 horas.
Salario en función del convenio del metal de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
gijon@temporingett.com

OPERARIO/A DE MAQUINA DE CORTE
POR LASER (REF.1271)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001271
03/03/2020
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Manejar máquina de corte por laser. Interpretar planos.
Utilizar herramientas manuales. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa en
utilización de máquinas de corte por laser, herramientas manuales y en
interpretación de planos. Formación en materia de carretilla elevadora y/o puente
grúa. <b>CONDICIONES:</b> Contrato por temporal por obra. Jornada completa en
horario partido. Salario y demás condiciones laborales según Convenio del Metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:gijon@temporingett.com

TORNERO/A (REF. 955)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000955

<b>FUNCIONES:</b> - Fabricar piezas según planos. - Controlar y manejar
maquinaria. - Conocer y manejar herramienta. <b>REQUISITOS:</b> - Formación
académica: Téc. en Mecanizado. - Experiencia de la menos 5 años en puesto
similar. - Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato por obra o
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03/03/2020
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

servicio de mínimo seis meses de duración. - Jornada completa de lunes a viernes. -
Salario según Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, pueden enviar su
cv a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:ofertastrabajoactivas@gmail.com

OFICIAL DE CARPINTERÍA DE
ALUMINIO, METÁLICA Y PVC (REF.
1275)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001275
03/03/2020
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Cortar chapas, perfiles y tubos por medio de los
distintos procedimientos existentes.<br/>- Soldar elementos de acero y
aluminio.<br/>- Construir y colocar los distintos elementos de acero, aluminio o
PVC.<br/>- Interpretar planos de carpintería metálica y normas de construcción de
dichos elementos.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia en carpintería
metálica, de aluminio y pvc. <br/>- Se valorará permiso de
conducir.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal prorrogable. <br/>-
Jornada completa. <br/>- Horario de lunes a viernes en horario de fabrica.<br/>-
Retribución: 1.300 euros brutos mensuales.<br/>- Incorporación inmediata.
Enviar currículum vitae a: , mailto:patry82@icloud.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

ELABORADOR DE PRODUCTOS
CÁRNICOS (REF. 1023)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001023
21/02/2020
Oficina: TINEO

El contrato es para una empresa situada en Tineo <b>FUNCIONES:</b> -AYUDAR
EN LA ELABORACIÓN DE PRODUCTOS CÁRNICOS. - TRATAMIENTO Y
CONSERVACIÓN DE LA CARNE PREVIO A LA VENTA. -LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO DE MÁQUINAS Y ÁREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS: </b>
-PERMISO DE CONDUCIR - IMPRESCINDIBLE<B> MENOR DE 25 AÑOS</B>
-NO SE REQUIERE EXPERIENCIA <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO DE
FORMACIÓN CON POSIBILIDAD DE CONTINUAR EN LA EMPRESA. -JORNADA
COMPLETA. -HORARIO DE 08:00 A 14:00 Y DE 16:00 A 18:00. -SALARIO:800 E
BRUTOS MENSUALES -INCORPORACIÓN 20 DE ABRIL
Las personas interesadas enviarán cv a: , mailto:rrhh@asincar.com

2 PANADEROS/AS (REF.:824)
Vegadeo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000824
26/02/2020
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia mínima de dos años en panadería tradicional o
industrial. * Buena disposición en el trabajo. * Capacidad de trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal por obra y
servicio determinado. * Jornada de trabajo completa. * Horario de 00:00 a 7:00
horas <b>TAREAS:</b> * Amasado, elaboración y cocción de las piezas de pan (o
de otras especialidades, como la bollería o pastelería). * Cuidado, limpieza y
mantenimiento de los utensilios de trabajo. * Cuidado, limpieza y mantenimiento de
las máquinas de panadería (pesadora, amasadora, etc.).
QUIENES ESTÉN INTERESADOS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ,
mailto:hornomonjardin@hotmail.com

AYUDANTE/A DE OBRADOR CON
DISCAPACIDAD (REF: 1220)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001220
28/02/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Apoyar al oficial pastelero, colocar los productos en la cinta
transportadora, envasarlos, realizar todas éstas tareas respetando las debidas
normas higiénicas.- <u>Requisitos:</u> Indispensable certificado de discapacidad
con grado mínimo del 33%. Preferible residentes en la comarca de Avilés.-
<u>Contrato:</u> temporal con doce meses de duración inicial. Posibilidad de
prórroga posterior. Jornada completa. Horario de trabajo a turnos de mañana o
tarde.-
Interesados/as envien su curriculum vitae a: asturias.obrador@gmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

INGENIERO/A TÉCNICO/A INDUSTRIAL.
(REF. 948)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000948
18/02/2020
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> GESTIÓN DE OPERARIOS Y SUBCONTRATAS COMO
JEFE/A DE OBRAS DE INSTALACIONES MECÁNICAS. COMPRAS DE MATERIAL
Y CÁLCULO DE INSTALACIONES. GESTIONES ECONÓMICAS Y TÉCNICAS DE
LA OBRA. ELABORACIÓN DE NUEVOS PRESUPUESTOS. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACIÓN DE INGENIERÍA TÉCNICA INDUSTRIAL. EXPERIENCIA MÍNIMA DE
4 AÑOS EN UN PUESTO SIMILAR. MANEJO DE AUTOCAD. PERMISO DE
CONDUCIR. CONOCIMIENTOS EN FONTANERÍA, CALEFACCIÓN,
CLIMATIZACIÓN, VENTILACIÓN Y PCI. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>rrhh@indepa.eu</b>

JEFE/A DE OBRA INSTALACIONES
ELÉCTRICAS BAJA Y ALTA TENSIÓN.
(REF. 986)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000986
18/02/2020
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR INSTALACIONES DE ELECTRICIDAD (ALTA Y
BAJA TENSIÓN), TELECOMUNICACIONES, INCENDIOS, AIRE COMPRIMIDO Y
CLIMATIZACIÓN. CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LAS OBRAS. REALIZACIÓN
DE PRESUPUESTOS. GESTIÓN DE PEDIDOS Y COMPRAS DE LAS OBRAS
ASIGNADAS. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN DE INGENIERÍA TÉCNICA
INDUSTRIAL RAMA ELÉCTRICA. EXPERIENCIA DE AL MENOS 3 AÑOS EN LA
OCUPACIÓN CON CONOCIMIENTOS DE CLIMATIZACIÓN. SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN ELABORACIÓN DE PROYECTOS DE INSTALACIONES
ELÉCTRICAS Y PROYECTOS DE ESTACIONES DE SERVICIO. MANEJO DE
AUTOCAD 2010 O POSTERIOR, WORD, EXCEL, PRESTO Y PROGRAMAS
INFORMÁTICOS DE INSTALACIONES. PERMISO DE CONDUCIR B.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>rrhh@indepa.eu</b> AÑADIR EN EL ASUNTO:
"INSTALACIONES ELÉCTRICAS"

ÍNGENIERÍA TÉCNICA INDUSTRIAL
ESPECIALIDAD ELECTRICIDAD-
PROGRAMA CONTRATOS EN
PRÁCTICAS AYTO. OVIEDO (REF.: 1238)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001238
02/03/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <B>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato: </B> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Ingeniería técnica industrial
especialidad eléctrica o Grado en ingeniería eléctrica. Tener más de 16 y menos de
30 años. Estar inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil.
Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del
SEPEPA. Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de
2017 y 2018 de Contratos en Prácticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones
del Programa, consultar <A HREF='https://www.oviedo.es/' TARGET=
'BLANK'><B>web del ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales: </b>
Contrato en prácticas de un año. Jornada completa. Salario según convenio
específico de aplicación
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluidos <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020.PDF/171c99b6-09d5-4fd4-8d21-adfce2d62f2c'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

TÉCNICO/A EN COMUNICACIONES
(REF. 30)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000030
03/03/2020
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE
LUNES A VIERNES; INCORPORACIÓN INMEDIATA; SALARIO SEGÚN LO
FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: COLOCACION DE ANTENAS,
MICROS, CIRCUITOS CERRADOS DE TELEVISIÓN; CABLEADO E
INSTALACIÓN DE TELECOMUNICACIONES.
Las personas interesadas en esta oferta deberán envía su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:flor@telegrado.es"><b>flor@telegrado.es</b></a>. Indicar como asunto:
técnico/a en comunicaciones.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

2 PUESTOS DE CARPINTERO/A
(REF.710)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000710
21/02/2020
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Suministro y colocación de puertas. - Suministro y
colocación de mobiliario. - Montaje y desmontaje. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia de demostrable en puesto similar. - Permiso de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato por obra o servicio. - Jornada completa. -
Horario de lunes a viernes de 08:00 a 13:00 horas y de 16:00 a 19:00 horas. -
Salario según Convenio Colectivo de sector de carpintería, ebanistería y varios del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:ebanisteriacormar@hotmail.com

10 PUESTOS DE OFICIALES DE
CARPINTERIA (REF.: 1247)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001247
02/03/2020
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Efectuar el montaje y desmontaje de instalaciones
comerciales. - Realizar croquis y planos de elementos de carpintería. - Marcado,
trazado y corte de las diferentes piezas. -Comprobar calidad de los acabados. -
Desempeñar tareas de carpintería en general cumpliendo los criterios de calidad
establecidos y la reglamentación vigente sobre prevención, seguridad y salud
laboral. <b>REQUISITOS:</b> - Oficial carpintero madera, abstenerse metal. -
Experiencia previa en puesto similar. - Curso de prevención de riesgos laborales de
primero y segundo ciclo (20 + 40 horas). - Carnet de conducir, clase B. -
Disponibilidad para trabajar por toda España. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal por obra o servicio. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. -
Horario a turnos: diurno y nocturno. - Retribución: 1.500 euros brutos mensuales. -
Otros incentivos (dietas, Km, nocturnidades).
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>Itziar@montajescastiello.com</b>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN (REF:
1255)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001255
02/03/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Controlar el funcionamiento de las máquinas de huevo;
manipular hueveras; almacenamiento de productos; transporte de palets, control
proceso de producción...,carga y descarga de camiones, manejo de carretilla
elevadora. <b>CONDICIONES: </b> Contrato laboral temporal a través de Empresa
de Trabajo Temporal, jornada completa, turnos rotativos de mañana y tarde, salario
de 1.200 euros brutos mensuales. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia de al menos
1 año en puesto similar, carné de manipulador de alimentos, carné de carretilla
elevadora, carné de conducir para acceder al puesto de trabajo, disponibilidad de
incorporación inmediata.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA PRESENTARÁN CV A LA
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <a href=
"mailto:IMANOVIEDO@GMAIL.COM">IMANOVIEDO@GMAIL.COM</a>
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Sector Profesional: INFORMACIÓN Y MANIFESTACIONES ARTÍSTICAS

PROFESOR O PROFESORA DE ZUMBA
(REF: 0542)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000542
28/02/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Impartir clases de zumba en un centro deportivo, preparar las
coreografías, combinar los distintos ritmos, asesorar a los alumnos.
<u>Requisitos:</u> Experiencia demostrable en la enseñanza de ésta disciplina.
<u>Contrato:</u> temporal . Posibilidad de prórroga posterior. Jornada parcial a
razón de 2 horas semanales (horario a determinar). Salario según el convenio
estatal de instalaciones deportivas.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
ofertaempleofitnessaviles@gmail.com
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

TÉCNICO/A REPARACIÓN DE
CALDERAS (REF.: 696)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000696
05/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> DETECTAR AVERÍAS EN CALDERAS DE VIVIENDAS.
REPARACIÓN DE LAS AVERÍAS DETECTADAS. REVISIÓN DE LAS
INSTALACIONES. <b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTOS RAMA
ELECTRÓNICA O ELECTRICIDAD. PERMISO DE CONDUCIR <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES
EN HORARIO DE MAÑANA CON POSIBILIDAD DE AMPLIACIÓN. SALARIO
SEGÚN CONVENIO METAL.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:EMPRESAASTURIANA@GMX.ES'><B>EMPRESAASTURIANA@GMX.ES</B></A><BR/>

TÉCNICO/A MANTENIMIENTO (REF. 782)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000782
11/02/2020
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Montaje y desmontaje de maquinaria de producción. *
Mantenimiento electromecánico * Programación de control numérico
<b>REQUISITOS</b> Experiencia previa en las funciones descritas
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral indefinido Jornada.- Completa, de lunes
a viernes Horario.- de 8 a 13 y de 14 a 17 h. Salario.- Según convenio del metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c. v. a la
dirección: , mailto:gijon@temporingett.com

MECANICO/A OFICIAL 1ª (REF.785)
Sariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000785
11/02/2020
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> reparacion motores <br/> reparacion cajas de
cambios<br/> electronica <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> <br/> Imprescindible
experiencia como oficial de primera <br/> <b>CONDICIONES: </b> Contrato laboral
indefinido <br/> Jornada completa <br/> Salario según convenio de Mantenimiento y
reparación de vehículos del Principado de Asturias
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:RV.AUTOMOCION@HOTMAIL.ES"><b>RV.AUTOMOCION@HOTMAIL.ES</b></a>

OFICIAL MECÁNICO/A DE
AUTOMOCIÓN CON DISCAPACIDAD
(REF.: 1154)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001154
25/02/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b>LLEVAR EL MANTENIMIENTO DE LA FLOTA DE TURISMOS Y
FURGONETAS DE LA EMPRESA. REALIZAR LOS CAMBIOS DE ACEITE Y DE
LOS FILTROS. VIGILAR EL ESTADO DE LOS NEUMÁTICOS Y SUSTITUIRLOS SI
PROCEDE.... <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO TEMPORAL DE
12 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE 8:00 A 16:00 HORAS. SALARIO 13800 EUROS
BRUTOS ANUALES. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b>
<b>IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR
AL 33%</b>. EXPERIENCIA EN LA PROFESIÓN. CARNET DE CONDUCIR
CLASE B. PREFERIBLEMENTE RESIDENTE EN AVILÉS O ALREDEDORES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A:
OFERTASTURIAS.MECANICO@GMAIL.COM

OFICIAL DE PRIMERA ELECTRICISTA
(REF: 0705)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000705
27/02/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar instalaciones eléctricas en naves industriales;
mantenimiento de instalaciones industriales y electricas en fábricas y estaciones de
servicio; mantenimiento también de centros de transformación en talleres y edificios
de oficinas, instalación de alumbrado público.- <b>Requisitos:</b> Imprescindible
experiencia demostrable como oficial de primera en la profesión. <b>Contrato:</b>
temporal . Posibilidad de transformación en indefinido posteriormente. Jornada
completa. Horario desde las 08:00 hasta las 13:00 h, y desde las 15:00 hasta las
18:00 horas.
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a:
rrhhavileselectricidad@gmail.com

ELECTRÓNICO/A (REF. 845)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000845
27/02/2020
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el mantenimiento preventivo, predictivo y correctivo
eléctrico y de instrumentación, PLC`s, automatismos cableados, cableado de
cuadros y armarios. - Realizar mantenimiento preventivo y correctivo, así como
implantación, reforma o mejora en cualquier máquina, elemento, sistema o
instalación en sus aspectos eléctrico o electrónico y neumático, manteniendo el
elemento o máquina fuera de servicio el tiempo estrictamente necesario. -
Localización, diagnóstico y resolución de tipo de averías eléctricas o electrónicas
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(analógicas o digitales) y neumáticas. <b>REQUISITOS:</b> - CFGS familia
electricidad y electrónica. - Formación complementaria: Autómatas programables. -
Experiencia: 3 años en trabajos de mantenimiento preventivo y correctivo. - Inglés:
nivel básico. - Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato por obra o
servicio determinado (duración estimada: 3 años). - Jornada de trabajo completa de
lunes a viernes en horario de 08:00 a 16:00 horas. - Salario según Convenio
Colectivo de la Construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos pueden enviar su
cv a: , mailto:curriculumelectronico2017@gmail.com

2 PUESTOS DE OFICIAL DE
MANTENIMIENTO (REF. 1262)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001262
02/03/2020
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> DEPENDIENDO DEL ENCARGADO DEL SERVICIO
REALIZARÁ TODO TIPO DE TRABAJOS DE MANTENIMIENTO DE
INSTALACIONES, EQUIPOS Y ESTRUCTURAS METÁLICAS. <b>REQUISITOS
<U>IMPRESCINDIBLES</U>: </b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS EN
PUESTO SIMILAR. TITULACIÓN DE ESO, EGB O EQUIVALENTE. FORMACIÓN
EN PRL (PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES), NIVEL BÁSICO. PERMISO
DE CONDUCIR. <b>SE VALORARÁ:</b> FORMACIÓN PROFESIONAL, CURSOS
O CONOCIMIENTOS DE: SOLDADURA, CALDERERÍA O CONSTRUCCIONES
MÉTALICAS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
OBRA O SERVICIO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO, DE LUNES A
VIERNES. SALARIO DE 17500 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:rrhh.asturias@tragsa.es?subject=Oficial%20de%20mantenimiento.'><B>
rrhh.asturias@tragsa.es</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Oficial de
mantenimiento.

OFICIAL ELECTRICISTA (REF: 7125)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032019007125
03/03/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Realizar instalaciones eléctricas en viviendas, en locales, en
oficinas, en centros comerciales, y también de tipo industrial. <u>Requisitos:</u>
Experiencia mínima de tres años como electricista, especialmente en fabricación de
cuadros y obra industrial. Valorables estudios de F.P. Rama Electricidad/electrónica
y formación en prevención de riesgos laborales. <u>Contrato:</u> por duración de
obra o servicio. Posibilidad de continuidad posterior. Jornada completa. Horario de
8:00 a 13:00 h, y de 14.00 a 17:00 horas.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
drodriguez@ergonelectricidad.com
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

ELECTRICISTA OFICIAL DE
1ª(REF.6852).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032019006852
25/02/2020
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Realizar instalaciones de electricidad de alta y baja tensión.
Poner redes de telecomunicaciones. Instalar sistemas de detención de incendios.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable mínima de 3 años en el oficio.
Estar en posesión de los cursos de Prevención de Riesgos Laborales de nivel
básico y el específico del puesto. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por
Obra o Servicio. Jornada:completa y partida con horario laboral de 8 a 13 y de 15 a
18 horas. Sueldo:según convenio del Sector del Metal del Principado de Asturias.
Puesto de trabajo:<b>ASTURIAS</b>.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:rrhh@indepa.eu.
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Sector Profesional: PRODUCCIÓN, TRANSFORMACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA Y
AGUA

JEFE DE PLANTA DE ESTACIÓN
DEPURADORA DE AGUAS
RESIDUALES (REF.: 1273)
El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001273
03/03/2020
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Gestión y control técnico y económico del servicio de
saneamiento y depuración. - supervisión y control del proceso. - Ejecución del
control analítico de proceso y calidad de aguas. - elaboración y control de los planes
de mantenimiento y conservación del conjunto de las instalaciones. - implantación,
desarrollo y explotación del plan de mantenimiento en un programa de gestión de
activos industriales y mantenimiento asistido por ordenador. - Gestión y
organización del personal a su cargo. - Gestión, desarrollo y mantenimiento de los
Planes de Calidad y Prevención implantados. - Elaboración de informes de
explotación, mantenimiento y control analítico. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación de
Licenciado en carreras universitarias de ciencias, Ingeniería Técnica, Ingeniería
Superior o, Grado en carreras de ciencias. - Se podrían admitir otras titulaciones
universitarias que no sean de ciencias si se acredita al menos experiencia de al
menos 5 años en trabajos como jefe de planta de estación depuradora de aguas
residuales o superiores características de diseño. - Se valorarán estudios
relacionados con las normas ISO 170025, UNE-EN-ISO 9001:2015, gestión
ambiental según norma UNE-EN-ISO 14001:2015, O gestión de la prevención
OHSAS 18001:2007 (O ISO 45001:2018) - Se valorarán Máster relacionados con el
ciclo integral del agua - Permiso de conducir en vigor, Clase B y vehículo propio. -
Formación de nivel básico en Prevención de Riesgos Laborales. - Se valorará
experiencia en instalaciones de saneamiento y depuración en puesto de jefe de
planta. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de interinidad. - Grupo
profesional: GP5. Titulado Grado Superior o Titulado Grado Medio con jefatura de
servicio. - Jornada completa. - Horario de 08:30 horas a 17:30 horas. - Sueldo bruto
anual: 26.910,24 euros. - Convenio de aplicación: Ciclo integral del agua. - Ámbito
del puesto: Municipios cuyas aguas tributan al Sistema de Saneamiento de EDAR El
Franco-Ría Eo.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, deben enviar a la dirección de correo electrónico
<b>areaempresas.oegijon2@asturias.org</b> indicando en el ASUNTO <b>JEFE
DE PLANTA, (REF: 1273)</b> la siguiente documentación: - Currículum vitae con
fotografía. - Declaración Responsable de acuerdo con el modelo adjunto en el que
se detallen tanto la experiencia como la formación requeridas y valorables. - Informe
de vida laboral, que acredite la experiencia. El plazo de presentación de solicitudes
finalizará a las 10: 00 horas del día 6 de marzo de 2020. Para ver las bases de la
convocatoria , https://bit.ly/2TvpreJ" target="blank . Para ver la declaración
responsable
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Sector Profesional: SANIDAD

ENFERMERO-ENFERMERA NURSE
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000186
14/01/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

El trabajo consistirá en atender a los residentes de distintos geriátricos de la
geografía asturiana en sus necesidades sanitarias y humanas. Se colaborará con
los médicos preparando el material y los medicamentos. Desplazamiento en
vehículo de empresa. Imprescindible carnet de conducir. No se requiere experiencia.
Titulo de grado o diplomatura en enfermería. Se valoran los conocimientos o
especialización en geriatría. Idioma español nivel B2. Incorporación inmediata.
Salario bruto anual 24000€.Personas interesadas envíen CV a
rrhh@galenoconsulting.com. The Nurse will monitor and care residents from
different care homes in the región. Will work closely to doctors preparing medicines
and material required. Will move whith the company car. Driving liscense essential.
Experience is not necessary. University Diploma in Nurse is compulsory. Knowledge
or training in Geriatrics is an asset. Spanish language is needed at B2 level at list.
Immediate start. Gross anual salary 24000€. The company helps to find
accommodation. Interested candidates send CV to rrhh@galenoconsulting.com
Personas interesadas envien CV a rrhh@galenoconsulting.com Interested
candidates please send CV to rrhh@galenoconsulting.com

FISIOTERAPEUTA (REF.: 6971)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032019006971
06/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN Y TRATAMIENTO DE PACIENTES EN
RESIDENCIA GERIATRICA. REALIZAR VALORACIONES DIAGNÓSTICAS
ADECUADAS A LAS PATOLOGÍAS QUE PRESENTE EL PACIENTE.
<b>REQUISITOS:</b> GRADO O DIPLOMATURA EN FISOTERAPIA.
EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 AÑO EN PUESTO SIMILAR. RESIDENCIA EN EL
CONCEJO DE SALAS O LIMÍTROFES. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE
PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES. SALARIO
SEGÚN CONVENIO ESTATAL SERVICIOS A PERSONAS DEPENDIENTES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:GERUSIA@GERUSIA.COM'><B>GERUSIA@GERUSIA.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "FISIOTERAPEUTA"

MÉDICO GERIATRA (REF.:746)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000746
10/02/2020
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención de las necesidades asistenciales de las personas
usuarias. - Realización de exámenes médicos. - Diagnosticar - Pautar tratamiento
<B>REQUISITOS:</B> - Imprescindible licenciado en medicina,especialidad
geriatría. - Experiencia de 2 años. - Permiso de conducir B <B>CONDICIONES:</B>
- Contrato mercantil - Jornada completa. - Horario de mañana y tardes.
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente
dirección:<b>rrhh.cgrv@gmail.com</b>

ENFERMRO/A PARA CAMPAMENTO
ESCOLAR CON PERNOCTA REF:(0840)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000840
13/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> -GESTIONAR EL SERVICIO DE ENFERMERIA EN
CAMPAMENTO ESCOLAR CON PERNOCTA. -ADMINISTRAR MEDICACION.
-REALIZAR POSIBLES CURAS BÁSICAS. -REALIZAR PRIMEROS AUXILIOS.
<b>REQUISITOS</b> -GRADO EN ENFERMERÍA O TITULACIÓN EQUIVALENTE.
-EXPERIENCIA COMO ENFERMERO/ A EN PUESTO SIMILAR. -NIVEL MEDIO
DE INGLÉS. -SE VALORARÁ PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE
MARZO A JUNIO. -JORNADA COMPLETA DE 8 HORAS DIARIAS. -SE ABONARÁ
TRASNPORTE AL LUGAR DE TRABAJO ALOJAMIENTO Y MANUTENCIÓN.
-SALARÍO 1528 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN: <A
HREF='mailto:rrhh@sygeducacion.com'><B>rrhh@sygeducacuion.com</B></A><BR/>

ENFERMERO/A (REF. 449)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000449
17/02/2020
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: PICAROSO (GRADO)</b>. <b>REQUISITOS</b>:
DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERÍA. <b>CONDICIONES </b>:
CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES, CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN
INDEFINIDO; JORNADA PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES, DE LUNES A
VIERNES, CON POSIBILIDAD DE ELECCIÓN DE HORARIO DE MAÑANA (DE
10:00 A 13:00 HORAS) O DE TARDE (DE 17:00 A 20:00 HORAS).
INCORPORACIÓN INMEDIATA. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
<b>FUNCIONES</b>: MANEJO DE MEDICACIÓN; APOYO EN LA REALIZACIÓN
DE PLAN INDIVIDUAL DE ATENCIÓN DE RESIDENTES; CURAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
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CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <a href=
"mailto:mpravia@residencialacasona.com"><b>mpravia@residencialacasona.com</b></a>.

ENFERMERO/A (REF.6311)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032019006311
17/02/2020
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Atención integral a usuarios/as de residencia privada en
Valdés -Supervisión y control de la salud de los/as residentes -Toma de constantes
y control de medicación -Pautas posturales y seguimiento de la dieta -Efectuar curas
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de titulación de Diplomatura o Grado en
Enfermería -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo
situado en Querúas (Valdés) <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal de 3
meses de duración con posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo a tiempo
parcial (9 horas a la semana) -Horario de trabajo: A convenir entre las partes
-Salario: Convenio Colectivo de Establecimientos Residenciales (privados) -Fecha
de incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Concertar entrevista con María Carmen llamando al teléfono: <b>620 90 95 07</b>
o enviar curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:carmenqueruas@hotmail.com</b>

ENFERMERO/A(REF.3567).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032019003567
18/02/2020
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Preparar y administrar medicación en una Residencia de
Personas Mayores. Realizar curas. Redactar informes. Hacer las gestiones y
relaciones necesarias con el SESPA. <B>REQUISITOS:</B> Estar en posesión del
título de Diplomado/a o Grado en Enfermería. Se valorará experiencia en la
especialidad con personas mayores. Preferiblemente con residencia en el Concejo
de Mieres o alrededores. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Interinidad.
Jornada:completa a turnos de mañana:8 a 15,o tarde:15 a 22 horas. Sueldo:según
convenio del sector de Servicios de Atención a Personas Dependientes y Desarrollo
de la Promoción de la Autonomía personal.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:gerusia@gerusia.com<BR/>PONER COMO REFERENCIA:"ENFERMER@".

AUXILIAR DE ENFERMERÍA. (REF. 1025)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001025
19/02/2020
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN DE LAS NECESIDADES BÁSICAS DE LA VIDA
DIARIA DE LOS USUARIOS EN RESIDENCIA DE MAYORES. REALIZAR
ACOMPAÑAMIENTOS Y MANTENIMIENTO DE LA LIMPIEZA. COMUNICACIÓN
DE INCIDENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN DE TÉCNICO/A DE
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA, O TÉCNICO/A EN ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA Y/O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO DE 1186 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>aramorrhh@gmail.com</b> AÑADIR LA REFERENCIA: "AUXILIAR
GERIATRÍA"

PODÓLOGO/A (REF. 1027)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001027
19/02/2020
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> EXPLORACIÓN Y DIAGNÓSTICO DE LAS AFECCIONES
DE LOS PIES EN RESIDENCIAS DE MAYORES. APLICACIÓN DE LOS
TRATAMIENTOS Y REALIZACIÓN DE CURAS. REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE
LOS PACIENTES. <b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN
PODOLOGÍA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
PARCIAL DE 15 HORAS MENSUALES. SALARIO DE 300 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>aramorrhh@gmail.com</b> AÑADIR REFERENCIA: "PODOLOGO/A"

ODONTOLOGO/A (REF. 1089)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001089
21/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Promoción de la salud bucodental en Clínica -Prevención
-Diagnóstico y tratamiento en la atención a clientes de la clínica
<b>REQUISITOS:</b> -Titulación de Odontología -Experiencia en el puesto
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal interinidad -Jornada parcial de
16 horas semanales -Horario lunes, martes, jueves y viernes de 16.00-20.00 horas
-Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
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clinica.arganosa@gmail.com'><B>clinica.arganosa@gmail.com</B></A><BR/>

ENFERMERA/O PARA GERIATRICO
(REF: 0773)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000773
25/02/2020
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Proporcionar atenciones individualizadas a la persona mayor,
mediante un método sistemático y organizado. Valorar sus necesidades,
deficiencias, recursos y posibilidades de funcionamiento autónomo. Participar en el
trabajo del equipo interdisciplinar para poder dar el cuidado y las atenciones a las
personas mayores. Etc. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE diplomatura o
grado en enfermeria. VALORABLE experiencia en el puesto.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial. Turnos de mañana y
tarde. Convenio de Geriatricos del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "fernandez@vitalcentro.com">
<b>fernandez@vitalcentro.com</b> </a> Indicar en el asunto ENFERMERIA

AUXILIAR DE GERIATRIA (REF: 0946)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000946
25/02/2020
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar al anciano a lavarse o a bañarse, a vestirse, a comer,
a tomar la medicación, a ir al baño y a desplazarse. Realización de tareas sanitarias
rutinarias, como la aplicación de cremas o el cambio de apósitos. Propiciar que los
ancianos realicen sus tareas personales y sociales por sí mismos, en lugar de hacer
las tareas para ellos, etc. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE poseer
titulacion de Tecnico en cuidados auxiliares de enfermeria o de Tecnico de atencion
a personas en situacion de dependencia o Certificado de profesionalidad de
Atencion a personas dependientes en instituciones. VALORABLE experiencia
demostrable <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en
turnos de mañana, tarde y noche. Convenio de centros geriatricos del Principado de
Asturias
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto: afernandez@vitalcentro.com">
<b>afernandez@vitalcentro.com</b> </a> Indicar en el asunto AUX GERIATRIA

FISIOTERAPEUTA (REF:927)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000927
26/02/2020
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar los tratamientos y técnicas rehabilitadoras que se
prescriban. - Hacer el seguimiento y evaluación de los tratamientos que efectúe.
<b>REQUISITOS:</b> - Grado o Diplomatura en Fisioterapia. - Experiencia mínima
de 2 años en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal -
Jornada completa - Salario y demás condiciones laborales según convenio del
sector.
Las personas interesadas podrán enviar su CV actualizado a: ,
mailto:ab.fisio@hotmail.com

MÉDICO O MÉDICA (REF: 0913)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000913
27/02/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>Tareas:</i> Realizar reconocimientos médicos a los trabajadores de la empresa,
atender cualquier necesidad asistencial que surja, vigilar el estado de salud de la
plantilla.- <i>Perfil:</i> Licenciatura/Grado en medicina.- <i>Contrato:</i> temporal
(compatible con otros trabajos de los candidatos/as). Duración estimada: unos 6
meses. Jornada parcial a razón de 4 horas diárias. Horario de mañanas.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
alfonso.toyos@fertiberia.es

ENFERMERO/A - DUE (REF.1205)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001205
27/02/2020
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar y administrar medicamentos según prescripción
facultativa. - Colaborar en la realización de la valoración inicial y contínua de la
situación, necesidades y demandas de la persona dependiente. - Supervisar,
organizar y mantener el material de enfermería y farmacia. <b>REQUISITOS:</b> -
Valorable experiencia en puesto similar. - Formación requerida: Diplomatura o
Grado en Enfermería. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral eventual por
circunstancias de la producción de seis meses de duración. - Jornada completa. -
Horario a turnos: de 7:00 a 15:00 horas, o de 14:00 a 22:00 horas. - Salario según
Convenio Colectivo de Atención a la Dependencia.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:tsocial@lardenoega.com

GEROCULTOR/A (REF.1214)
Siero ( ASTURIAS )

<b> FUNCIONES: </b> <br/> El aseo e higiene personal, habitual o especial <br/>
Ayuda personal para el vestido, calzado y la alimentación <br/> Acompañamiento
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Oferta: 032020001214
28/02/2020
Oficina: SIERO-POLA

<br/> Estimulación y fomento de la máxima autonomía y participación de las
personas atendidas en la realización de las actividades básicas de la vida diaria
<br/> Fomento de hábitos de higiene y orden <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/>
Imprescindible titulación como auxiliar de enfermería en geriatría o certificado de
profesionalidad o equivalente <br/> se valorará experiencia en puesto identico o
similar <br/> <b> se valorará estar en posesion de certificado de discapacidad igual
o superior al 33% </b> <br/> y vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo <br/>
<b> CONDICIONES: </b> <br/> Contrato laboral temporal <br/> Jornada completa a
turnos rotatorios de mañana, tarde <br/> Salario según Convenio colectivo en el
marco estatal de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción
y autonomía personal <br/>
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:direccion@residenciapalaciodelecenes.com"><b>direccion@residenciapalaciodelecenes.com</b></a>

ODONTOLOGO/A(REF.1256)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001256
02/03/2020
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> Dentista para clínica dental en Pravia donde realizará
profilaxis,endodoncias,exodoncias,curetaje,obturaciones simples y
compuestas,etc... <b>REQUISITOS:</b> -Grado o Licenciatura en Odontología.
-Experiencia mínima de 1 año. -Vehículo o medio de transporte para llegar al puesto
de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal inicalmente por 3
meses, con posiblidad de prórroga. -Jornada de trabajo completa , de lunes a
viernes, en horariod de 10 a 14 y de 16 a 20 horas. -Salario según Convenio de
ClÍnicas de Odontología y Estomatología de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS DEBEN ENVIAR SU C.V. A:, mailto:sonriepravia@gmail.com

FISIOTERAPEUTA (REF. 223)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000223
03/03/2020
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LOS TRATAMIENTOS Y TÉCNICAS
REHABILITADORAS QUE SE PRESCRIBAN. - PARTICIPAR, CUANDO SE LE
PIDA, EN EL EQUIPO MULTIDISCIPLINAR DEL CENTRO PARA LA
REALIZACIÓN DE PRUEBAS O VALORACIONES RELACIONADAS CON SU
ESPECIALIDAD PROFESIONAL. - HACER EL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACIÓN
DE LA APLICACIÓN DEL TRATAMIENTO QUE REALICE. <b>REQUISITOS:</b> -
SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>acofinomedina@gmail.com</b>

ENFERMERO/A (REF.: 934)
Candamo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000934
03/03/2020
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: </b>GRULLOS (CANDAMO) <b>REQUISITOS:</b>
DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERÍA. <b>CONDICIONES:
</b>CONTRATO DE INTERINIDAD QUE SE PREVÉ POR VARIOS MESES;
JORNADA DE 30 HORAS SEMANALES, DE LUNES A VIERNES ENTRE LAS 8 Y
LAS 14 HORAS; INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>FUNCIONES: </b> CURAS;
ADMINISTRACIÓN DE MEDICACIÓN; CONTROL DE LA TENSIÓN;
ELABORACIÓN DE INFORMES; RELACIÓN CON EL SESPA.
Los interesados/as enviar el Curriculum Vitae a la dirección de correo electrónico
siguiente: <b>gerusia@gerusia.com</b>

HIGIENISTA DENTAL (REF. 1274)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001274
03/03/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Prevención y promoción de la salud bucodental de los
pacientes. -Realizar exploraciones y aplicar técnicas preventivas y asistenciales.
-Organizar y gestionar su área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Técnico Superior
en Higiene Bucodental -Experiencia mínima de 1 año <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal 6 meses con posibilidad de continuidad -Jornada parcial
de 20 horas semanales -Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
clinica@dentalclinicastur.es'><B>clinica@dentalclinicastur.es</B></A><BR/>

AUXILIAR DE CLÍNICA /HIGIENISTA
PARA CLÍNICA DENTAL(REF.1277)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001277
03/03/2020

Clínica dental en Tineo precisa incorporar un auxiliar de clínica o un higienista.
Funciones: -Acogida y atención al paciente. -Organización del instrumental
necesario para la consulta. -Preparar los materiales relativos al tratamiento.
REQUISITOS: -Formación de auxiliar de clínica, auxiliar de enfermería, higienista
dental o equivalente. -Permiso de conducir B -Se valora residencia en la zona.
CONDICIONES: - Contrato temporal con posibilidad de conversión en indefinido.
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Oficina: TINEO -Jornada completa y partida. -Salario y demás condiciones laborales según
convenio de clínicas dentales y consultas de odontología.
Las personas interesadas enviarán cv a :fernando.odontologo@hotmail.com
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

2 COMERCIALES DE SEGUROS (REF.
373)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000373
31/01/2020
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b><br/> Promoción y venta de productos de la empresa.<br/>
Gestión integral de los clientes que contraten nuevas pólizas.<br/> Fidelización de la
cartera de clientes de la compañía.<br/> <b>REQUISITOS:</b><br/>Estudios
mínimos de bachillerato.<br/>Se valorará experiencia comercial, dotes
comunicativas y capacidad de trabajo en equipo.<br/> Permiso de conducir tipo
B.<br/><b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato mercantil.<br/> Jornada
completa.<br/>Salario fijo mensual más variable en función de la consecución de
objetivos.<br/>Incorporación inmediata.
Las personas interesadas deben enviar currÍculum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico:, mailto:saul.fernandez@agencia.santalucia.es

TRAMITADOR/A DE SINIESTROS(REF.:
1111)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001111
24/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> GESTIONAR SINIESTROS CON COMPAÑIAS DE
SEGUROS TRAMITAR DOCUMENTACIÓN GESTIÓN CON LAS COMPAÑIAS
ASEGURADORAS Y LOS ASEGURADOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR. CONOCIMIENTO PLATAFORMAS COMPAÑÍAS
ASEGURADORAS. PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL POR OBRA. JORNADA PARCIAL DE
30 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO OFICINAS Y
DESPACHOS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>

AGENTE COMERCIAL DE SEGUROS
(REF. 0363)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000363
28/02/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Promoción y venta de los productos de la compañia, realizar la
gestión integral de los clientes que contraten nuevas pólizas, fidelizar la cartera de
clientes de la empresa. <b>Perfil:</b> Experiencia comercial, dotes comunicativas y
capacidad de trabajo en equipo. Estudios a nivel de bachillerato y carnet de
conducir. <b>Contrato.</b> Relación laboral a través de contrato mercantil. Jornada
completa. Retribución : parte fija, más parte variable.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
saul.fernandeza@agencia.santalucia.es
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

LIMPIADOR/A (REF.: 651)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000651
04/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA Y ADECUACIÓN DE INSTALACIONES DE
CENTRO GERIÁTRICO UBICADO EN COLLOTO. FREGADO DE SUELOS.
LIMPIEZA DE BAÑOS, HABITACIONES Y ZONAS COMUNES.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES DE
DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA A
TURNOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO RESIDENCIAS PRIVADAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RESIDENCIAGERIATRICACOLLOTO@GMAIL.COM'><B>RESIDENCIAGERIATRICACOLLOTO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "LIMPIADOR/A"

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 7154)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032019007154
17/02/2020
Oficina: GRADO

<b>IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD RECONOCIDA EN UN GRADO MÍNIMO
DEL 33%</b>. <b>CONDICIONES</b>: JORNADA DE 12 HORAS Y MEDIA
SEMANALES, DE LUNES A VIERNES ENTRE LAS 15:00 Y LAS 17:30 HORAS;
CONTRATACIÓN INICIAL POR 6 MESES CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN
EN INDEFINIDA; FECHA PREVISTA DE INCORPORACIÓN: EL 3 DE ENERO DE
2020; SALARIO DE 340 EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>FUNCIONES</b>:
LIMPIEZA DE OFICINAS: SUELOS, CRISTALES Y MOBILIARIO; RECOGIDA DE
BASURA; PREPARACION Y CONTROL DE LOS UTILES DE LIMPIEZA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:insercion@cln.es"><b>insercion@cln.es</b></a>.

PELUQUERO/A REF:(949)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000949
17/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> -Lavar y tratar el cabello y cuero cabelludo, previo análisis de
los mismos. -Teñir y decolorar el tallo capilar seleccionando cosméticos, técnicas y
procedimientos -Marcar y peinar cabezas, pelucas y postizos. -Ondular y desrizar el
cabello mediante reacciones químicas. -Cortar el cabello adaptándolo al gusto,
estilo, moda y personalidad del cliente <b>REQUISITOS</b> -Experiencia.
-Conocimientos propios de la profesión de peluquero/a. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada parcial de 20 horas a la
semana de martes a sabado. -Salario según Convenio de Peluluquería del
Principado de Aturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN:<A
HREF='mailto:paraparpeluquerias@gmail.com'><B>paraparpeluquerias@gmail.com</B></A><BR/>
O PONERSE EN CONTACTO LLAMANDO AL TELÉFONO 672 633 656

AYUDANTE DE PELUQUERÍA (REF.:
965)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000965
18/02/2020
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES: </b> CONTRATO DE TRABAJO A JORNADA PARCIAL DE 16
HORAS SEMANALES, POR ACUMULACIÓN DE TAREAS DE 3 MESES DE
DURACIÓN, CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. HORARIO: VIERNES Y
SÁBADOS DE 9:00 A 19:00 HORAS, CON DESCANSO DE 2 HORAS PARA LA
COMIDA. SALARIO BRUTO: 406 EUROS MENSUALES. <b>REQUISITOS:
</b>TITULACIÓN EN PELUQUERÍA. EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO.
<b>FUNCIONES: </b> ATENCIÓN Y CORTESÍA AL CLIENTE, LAVAR, PEINAR,
CORTAR, COLOR, LIMPIEZA E HIGIENE DE LAS ÁREAS Y UTENSILIOS DE
TRABAJO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN LLAMAR PARA CONCERTAR
ENTREVISTA AL <b>985751953</b>. PREGUNTAR POR GRACIELA O MARÍA.

PELUQUERO/A (REF.:956)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000956
18/02/2020
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en el puesto. * Don de gentes y buen trato con
el cliente. * Formación en peluquería. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado. * Jornada de trabajo
parcial de 20 horas a la semana; a partir de septiembre jornada completa. * Horario
de trabajo a negociar con la empresa. <b>TAREAS:</b> * Lavar y peinar. * Realizar
cortes. * Aplicación de las tintes.
QUIENES ESTÉN INTERESADOS HABRÁN DE ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
A <b>, mailto:tumismaestilistas@gmail.com</b>

DINAMIZADOR/A ACTIVIDADES
INFANTILES Y SOCIO COMUNITARIAS.

<b>FUNCIONES:</b> PROGRAMAR Y REALIZAR ACTIVIDADES DE TIEMPO
LIBRE INFANTIL Y JUVENIL. ORGANIZAR ACTIVIDADES SOCIO EDUCATIVAS Y
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CONTRATO EN PRÁCTICAS. AYTO.
RIBADEDEVA (REF. 1005)
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001005
19/02/2020
Oficina: LLANES

PROMOVER LA PARTICIPACIÓN EN LAS MISMAS. <b>REQUISITOS: </b>
ESTAR EN POSESIÓN DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES TITULACIONES: TCO.
SUP. EN EDUCACIÓN INFANTIL, TCO. SUP. ANIMACIÓN SOCIO CULTURAL,
TCO. SUP. EN INTEGRACIÓN SOCIAL, TITULAD EN MAGISTERIO, PEDAGOGÍA
O EQUIVALENTE, GRADO EN PSICOLOGÍA O EQUIVALENTE. RESTO DE
REQUISITOS EN LAS BASES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO EN
PRÁCTICAS DE UN AÑO DE DURACIÓN. JORNADA COMPLETA DE MAÑANA Y
TARDE. SALARIO 1.100 EUROS BRUTOS MENSUALES.
La solicitud y las bases se encuentran disponibles en las dependencias municipales
y en la Web del Ayuntamiento de Ribadedeva. Plazo de presentación 10 de Marzo a
las 14.00 horas.

TERAPEUTA TRATAMIENTOS
ORIENTALES (REF. 1032)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001032
20/02/2020
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> - APLICACIÓN DE TRATAMIENTOS ORIENTALES. -
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DEL PUESTO DE TRABAJO - ELABORACIÓN DE
PRODUCTOS PARA LOS TRATAMIENTOS OFERTADOS. <b>REQUISITOS:</b>
- CERTIFICADO/DIPLOMA EN TERAPIAS DE TRATAMIENTOS BALINÉS,
TAILANDÉS, SHIATSU, AROMATERAPIA, REFLEXOLOGÍA Y PINDAS DE
HIERBA. EXPERIENCIA DE, AL MENOS DOS AÑOS, EN TERAPIA DE
TRATAMIENTOS BALINÉS, TAILANDÉS, SHIATSU, AROMATERAPIA,
REFLEXOLOGÍA Y PINDAS DE HIERBA. - SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS
DE INGLÉS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 11,00 A 14,00 Y DE 16,00 A 21,00 DE
MIÉRCOLES A DOMINGO, AMBOS INCLUSIVE. SALARIO: 950 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PODRÁN SOLICITAR CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/ GENERAL ZUBILLAGA, Nº 7, OVIEDO.- TLF. 985 27 70 72

OPERARIOS/AS DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF: 1084 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001084
21/02/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas</b> Realizar la limpieza de interiores en centros de salud; en colegios;
en empresas; utilizar los productos de limpieza adecuados ( bayeta, cubo, legía,etc
).- <b>Requisitos:</b> Imprescindible poseer un grado de discapacidad mínimo del
33% (La empresa es un Centro Especial de Empleo). Carnet de conducir y coche.
Tres meses de experienca deseables.- <b>Contratos:</b> temporales. Jornada
parcial a razón de 4 horas diárias. Horario según centro de trabajo. Salario en
función del convenio de los Centros Especiales de Empleo.-
Las personas interesadas deberán enviar su curriculum vitae a:
gfernandezg@integracee.es

LIMPIADORA O LIMPIADOR (REF.1075)
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001075
21/02/2020
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar las instalaciones tanto interiores como exteriores de
un camping. Realizar la limpieza de duchas y aseos. Retirar la basura. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en la ocupación. Permiso de
conducir y vehículo disponible para llegar al puesto de trabajo situado en
Colombres. Preferentemente residentes e zona oriental de Asturias y localidades
próximas de Cantabria. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal desde marzo a
septiembre. Jornada completa. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:campingcolombres@hotmail.com

OPERARIOS/AS DE LIMPIEZA (REF.
1088)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001088
21/02/2020
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>- La empresa oferta varios puestos en Gijón para llevar a
cabo la limpieza de distintas instalaciones (edificios, locales, etc.) <br/>- Barrer y
fregar superficies.<br/>- Desempolvar mobiliario, limpieza de cristales, etc.<br/> -
Comunicar incidencias. <br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Imprescindible estar en
posesión de certificado de discapacidad (mínimo 33%) y experiencia mínima de tres
meses en limpieza. <br/>- Se valorará disponer de permiso de conducir y de
vehículo propio.<br/> <b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal a jornada
parcial de cuatro horas diarias.<br/>- Horario según centro de trabajo. <br/>-
Retribución: 950 euros brutos mensuales.
Las personas que cumplan los requisitos pueden enviar su currículum a ,
mailto:gfernandezg@integracee.es

OFICIAL/A DE 1ª PELUQUERÍA (REF:
1137)

<B>FUNCIONES:</B><BR/>**Preparar los equipos necesarios para lavar y
acondicionar el cuero cabelludo y el cabello. <BR/>**Cortar y Teñir el cabello
utilizando las diferentes técnicas e instrumentos. <BR/>**Realizar sobre el cabello

Ofertas en difusión a fecha 04/03/2020 Página 49 de 74



Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001137
24/02/2020
Oficina: AVILES-G.ABARCA

los cambios de forma temporal o permanente, iniciando las técnicas del
peinado.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** Contrato temporal por 6 meses.
<BR/>** Salario según convenio de peluquería, institutos de belleza y gimnasios.
<BR/>** Jornada de trabajo a tiempo completo. <BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>
**Experiencia como oficial de 1ª. <BR/>** Valorable titulación relacionada.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>damian.polsan@gmail.com</b> , o bien concertar cita en el
teléfono: <b>985 88 28 63</b>

ESTETICISTA (REF. 1133)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001133
24/02/2020
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender al clientes y gestionar citas. - Realizar manicuras y
pedicuras. - Tratamientos faciales, uñas de gel, esmaltados permanentes, etc.
<b>REQUISITOS:</b> - FP en Estética. - Experiencia previa de al menos un año en
puesto de similares características. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por
circunstancias de la producción. - Jornada completa de lunes a viernes en horario
de 10:00 a 18:30 horas. - Salario y demás condiciones según Convenio colectivo
para peluquerías, institutos de belleza y gimnasios.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos pueden enviar su
cv a la siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:jmcgijon@hotmail.com

PERSONAL DE ASISTENCIA A
DOMICILIO (REF. 1112)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001112
24/02/2020
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar el proceso de elaboración de alimentos en sus fases
de compra, organización, manipulación, cocinado y conservación, en domicilio
particular. - Efectuar el proceso de lavado, planchado y cosido básico manual de
prendas de vestir y ropa de hogar, y la preparación de camas, en domicilio
particular. - Limpieza de muebles, suelos y superficies, en domicilio particular. -
Acompañamiento a personas en la realización de trámites, consultas médicas,
actividades de ocio y otras. <b>Requisitos:</b> - Disponibilidad para contratación
como interno/a o por horas. - Se valora experiencia o formación relacionada con la
atención y cuidado a personas dependientes. <b>Condiciones:</b> - Contratación
en el Sistema especial de empleados/as del hogar <a href='https://bit.ly/2I25ruZ'
target= "blank"><b><i>calca aquí</i></b></a>. - Incorporación inmediata.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar currículum</b> a: , mailto:
emsersoayudas@gmail.com

ESTETICISTA PARA HOTEL Y SPA
(REF.1126)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001126
24/02/2020
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ASESORAMIENTO Y VENTA DE LOS DIFERENTES
SERVICIOS DE UN CENTRO DE SPA: MASAJES, ESTÉTICA, ETC. ATENCIÓN
PERSONALIZADA A LOS CLIENTES. GESTIÓN DE LA AGENDA.
<b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTOS EN TRATAMIENTOS CORPORALES Y
FACIALES, PROTOCOLOS SPA Y TÉCNICAS DE VENTA. SE VALORARÁ
EXPERIENCIA PROFESIONAL EN PUESTO SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR
Y DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO PARA LLEGAR AL CENTRO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE PELUQUERÍAS, CENTROS DE
BELLEZA Y GIMNASIOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
hotelribadesella17@gmail.com

2 PEONES/AS DE LIMPIEZA EN
ESPACIOS ABIERTOS- PLAN DE
EMPLEO AYUNTAMIENTO DE GOZÓN
2019/2020 (REF: 1125)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001125
25/02/2020
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Las indicadas en el plan de actuación aprobado por el
Ayuntamiento de Gozón, relacionado con limpieza de espacios.
<b>REQUISITOS:</b> Los recogidos en las bases 4ª y 5ª de la convocatoria.
<b>CONDICIONES:</b> Según programas de empleo de corporaciones locales,
interés social. Jornada completa. Horario de mañanas. Salario según convenio
Colectivo suscrito al efecto por la Federación Asturiana de Concejos y los sindicatos
firmantes del Acuerdo para la Competitividad Económica y Sostenibilidad Social.
Las personas interesadas deben presentar solicitud y demás documentación
requerida en las Bases, en el Registro General del Ayuntamiento de Gozón, Plaza
de la Villa, 2 - C.P. 33440 Luanco (Gozón) de lunes a viernes en horario de 9:00 a
14:00 horas, a través de la sede electrónica, o por cualquiera de los medios
establecidos en el art. 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas. <b>BASES DE LA
CONVOCATORIA Y SOLICITUD:</b> , https://bit.ly/2SX2tOz" target= "blank.

MUSICOTERAPEUTA (REF: 1172)
Oviedo ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Musicoterapia, música, movimiento <b>CONDICIONES: </b>
Contrato laboral indefinido, jornada parcial de 1 hora semanal, viernes de 11:00 a
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Oferta: 032020001172
25/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

12:00 h, salario a convenir <b>REQUISITOS: </b> Formación: Máster de
musicoterapia, experiencia en musicoterapia con personas mayores y con
enfermedades neurodegenerativas.
Las personas interesadas en esta oferta remitirán CV al correo electrónico <a href=
"mailto:musicoterapiamoraes@gmail.com">musicoterapiamoraes@gmail.com</a>

AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF: 1177 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001177
26/02/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Acompañar a personas mayores y/o dependientes en su propio
domicilio, prepararles la comida, proporcionarles cuidados básicos en función de sus
necesidades, vigilar su aseo diário.- <b>Perfil:</b> Experiencia en la ocupación.
Formación relacionada: cursos en la rama socio-sanitaria, estudios de auxiliar de
enfermería, de cuidado de personas en situación de dependencia, etc. Preferible
carnet de conducir.- <b>Contrato:</b> temporal. Jornada parcial a razón de 30
horas semanales. Horario según los domicilios a atender. Salario en función del
convenio de empresas de servicios de ayuda a domicilio y afines del Principado.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
icarmo@azvase.com // O concertar entrevista de trabajo en el teléf: 985551593-
Isabel .-

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO (REF.
205)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000205
26/02/2020
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Tareas de atención personal (aseo, vestido, transferencias,
traslados y movilizaciones dentro del domicilio, etc) *Tareas de atención a las
necesidades del domicilio (mantenimiento de limpieza, preparación de comida,
cuidado de ropa, etc.) *Contribuir a la planificación y seguimiento de los planes
individuales de cuidados, coordinar la actividad propia con otros profesionales o
servicios y contribuir a la adecuada respuesta a las necesidades de la persona
dependiente. <b>REQUISITOS</b> Poseer alguna de las siguientes titulaciones:
Formación profesional de atención sociosanitaria; Atención a personas en situación
de dependencia; Cuidados auxiliares de enfermería; certificado de profesionalidad
de atención sociosanitaria a personas dependientes o en instituciones. -Se valorará
carnet de conducir B y coche propio <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal con posibilidad de prórroga. Jornada completa ( de 08:00 a 13:00 y de
19:00 a 21:00 horas) o parcial. De lunes a viernes o fines de semana (según
acuerdo con la empresa). Salario según Convenio Colectivo de Ayuda a Domicilio
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:sadgijon@araliaservicios.es

PELUQUERO/A Y ESTETICISTA (REF.
1176)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001176
26/02/2020
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Recepción, atención personalizada y asesoramiento estético y
capilar a clientes. - Cuidados generales del cabello: lavar, cortar, marcar, peinar,
ondular, desrizar y colorear el cabello. - Tratamientos de estética en general:
hidratación facial y corporal, manicura, pedicura... <b>Requisitos:</b> - Experiencia
acreditable que permita realizar trabajos con autonomía. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal a jornada parcial distribuida de martes a sábado. - Convenio
colectivo de Peluquerías, Institutos de Belleza y Gimnasios. - Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
verin7@hotmail.es

PROFESOR O PROFESORA DE CICLO
INDOOR (REF: 0816)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000816
27/02/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Impartir clases a los clientes del centro deportivo, enseñarles los
diferentes ejercicios y su intensidad, corregir su postura en la bicicleta, etc.-
<u>Perfil:</u> Experiencia demostrable en la impartición de clases de Ciclo Indoor.-
<u>Contrato:</u> Temporal. Posibilidad de prórroga posterior. Jornada parcial a
razón de 4 horas semanales. Salario en función del convenio de instalaciones
deportivas.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
ofertaempleofitnessaviles@gmail.com

2 PUESTOS DE ESTETICISTA (REF. 990)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000990
27/02/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: Realizar manicuras y pedicuras semipermanentes, depilaciones,
tratamientos corporales, aconsejar a los clientes. PERFIL DE LA PERSONA
CANDIDATA: Imprescindible experiencia mínima de un año en la profesión. Se
valorarán estudios de formación profesional relacionados. CONDICIONES
OFERTADAS:Contrato temporal. Uno de los puestos es a jornada completa de
lunes a sabado. Horario a concretar con la empresa. El otro puesto es a jornada
parcial 20 horas semanales de lunes a sabado. Horario a concretar con la empresa.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM A :
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canuesa@hotmail.com o pueden entregar el curriculum directamente en la empresa
YVES ROCHER (C/la camara Nº 10. Aviles)

LIMPIADOR/A (REF: 1173)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001173
27/02/2020
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b>: LIMPIEZA DE OFICINAS. LIMPIEZA DE SUELOS,
MUEBLES Y CRISTALES. BARRER, FREGAR QUITAR EL POLVO, ETC.
VACIADO DE PAPELERAS. ELIMINACIÓN DE RESIDUOS. REPOSICIÓN DE
MATERIALES, (PAPEL HIGIÉNICO, SERVILLETAS, ETC). MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS. <br/><b>REQUISITOS</b>: IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33%. EXPERIENCIA PREVIA EN EL SECTOR.
CARNET DE CONDUCIR B PORQUE TENDRÁ QUE DESPLAZARSE POR LAS
DIFERENTES OFICINAS DEL CLIENTE PARA EFECTUAR SU
LIMPIEZA.<br/><b>CONDICIONES</b>:CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL HORARIO DE 12 A 17
HORAS DE LUNES A SABADO. SALARIO: 900 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Las personas que cumplan los requisitos pueden enviar su curriculum profesional a:
, mailto:LARA.GONZALEZ@EUROFIRMS.COM asunto: "Limpiador/a"

EMPLEADO/A DE HOGAR (REF. 1193)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001193
27/02/2020
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Limpieza de las distintas dependencias de una vivienda
de varias plantas donde habitan dos personas que no necesitan cuidado. <br/>-
Realizar labores de mantenimiento de la misma. <br/>- Lavandería, plancha, cocina,
etc.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Imprescindible experiencia acreditable en
puesto de trabajo similar. <br/>- Se solicitarán
referencias.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato indefinido. <br/>- Jornada
parcial de 20 horas semanales. <br/>- Horario de 10:00 a 14:00 de lunes a viernes.
<br/>- Retribución: 560 euros brutos mensuales.
Enviar currículum profesional a , mailto:martalomas@yahoo.es. Abstenerse
candidaturas que no cumplan los requisitos indicados.

PELUQUERA/O (REF: 1188)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001188
27/02/2020
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Asesorar a los clientes en cuestiones de estetica e imagen
personal. Preparar los equipos necesarios para lavar y acondicionar el cuero
cabelludo y el cabello. Realizar sobre el cabello los cambios de forma temporal y
permanente, segun las técnicas del peinado. <b>REQUISITOS:</b> Curso o
titulacion de tecnico en peluqueria. EXPERIENCIA minima de 5 años.
IMPRESCINDIBLE conocimientos de estetica y corte de caballero.
DISPONIBILIDAD para incorporacion inmediata. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal con posibilidad de indefinido. Jornada completa. Convenio de centros de
peluqueria y estetica .
Concertar entrevista en cualquiera de los telefonos <b>684 634 397</b> / <b>627
565 008</b>

AYUDANTE DE PELUQUERÍA (REF. 872)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000872
28/02/2020
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Recepción y atención de clientes. - Lavar y acondicionar el
cabello. - Secar y peinar. - Aplicar técnicas de color y decoloración del cabello. -
Mantener la higiene y esterilización de los útiles y productos empleados.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación requerida: Formación Profesional en Peluquería
y Estética. - Imprescindible buen manejo de secador de mano. - Se valorará tener
conocimientos de estética. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por
circunstancias de la producción - Jornada de parcial: 16 horas a la semana (viernes
y sábados) - Salario según Convenio colectivo para Peluquerías, Institutos de
Belleza y Gimnasios.
Las personas interesadas en le oferta, que cumplan los requisitos, pueden enviar su
cv a la siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:estilistasyrago@gmail.com

MONITOR/A DE ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES PARA CUENCA
DEL NALÓN, MIERES Y OVIEDO
(REF.:1249)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001249
28/02/2020
Oficina: LANGREO

Monitores de baile, teatro, zumba, multideporte... <b>Funciones:</b> - Impartir las
diferentes actividades a niños de infantil y primaria en colegios en horario
extraescolar. - Acompañamiento y supervisión de los niños en fiestas escolares.
<b>Requisitos:</b> - Título de Monitor/a de Tiempo Libre o Técnico en Educación
Infantil. - Persona responsable, profesional, entusiasta, dinámica y apasionada por
la enseñanza. - Vehículo para llegar al puesto de trabajo <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal hasta fin curso escolar. - Jornada parcial, según las actividades
que se impartan. - Convenio colectivo marco estatal de ocio educativo y animación
sociocultural.
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Enviar currículum a: , mailto: nubedealgodonlang@outlook.es

PERSONAL DE LIMPIEZA VIARIA
(REF.:1198)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001198
28/02/2020
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Carné de conducir B1 * Se valorará carné de conducir C *
Se valorará experiencia en el puesto. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado. * Jornada de trabajo
completa. * Salario según convenio de Limpiezas del Principado de Asturias.
<b>TAREAS:</b> * Limpieza de calles. * Limpieza de jardines. * Limpieza de
playas.
QUIENES ESTÉN INTERESADOS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:navialimpieza@gmail.com</b>

TÉCNICO/A AUXILIAR DE CONTROL
AMBIENTAL REF:(1218)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001218
28/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES</b> -TOMAR MUESTRAS EN CHIMENEAS INDUSTRIALES Y
ANALIZARLAS. -MEDIR RUIDOS. -REALIZAR MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
MECÁNICOS Y ELÉCTRONICOS. -MEDIR EMISIONES A LA ATMOSFERA DE
COMPUESTOS ORGÁNICOS VOLÁTILES CON FID Y DE GASES DE
COMBUSTIÓN CON HORIBA. <b>REQUISITOS</b> -FORMACIÓN
PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR EN QUÍMICA AMBIENTAL.
-EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO EN TAREAS RELACIONADAS CON LA
TOMA DE MUESTRAS Y ANÁLISIS EN CHIMENEAS INDUSTRIALES. -
VALORABLE FORMACIÓN EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES, ASÍ
COMO FORMACIÓN RELACIONADA CON TRABAJOS EN ALTURA Y MANEJO
DE PLATAFORMAS. -INFORMÁTICA A NIVEL DE USUARIO EN PAQUETE
OFFICE. -CARNET DE CONDUCIR B Y VEHÍCULO PROPIO. - DISPONIBILIDAD
PARA VIAJAR FINES DE SEMANA. <b>CONDICIONES LABORALES</b> -
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. -JORNADA COMPLETA EN HORARÍO DE
JUNES A JUEVES DE 8:30 A 14:00 Y DE 15:15 A 18:30, VIERNES DE 08:00 A
15:00, JULIO Y AGOSTO DE 08:00 A 15:00. -SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
EMPRESAS DE INGENIERÍA Y ESTUDIOS TÉCNICOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN: <A HREF='mailto:rrhh@envira.es'><B>rrhh@envira.es</B></A><BR/>

RESPONSABLE TÉCNICO EN CONTROL
DE PLAGAS (REF.:6554)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032019006554
02/03/2020
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Manipular y aplicar productos biocidas. - Atención clientes. -
Revisión partes de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Técnico superior en sanidad
ambiental. - Carnet aplicador nivel 2 (muy valorable). - Conocimiento en sector de
las plagas. - Experiencia en atención al público. - Cursos derivados del sector
(legionella, appcc..) - Valorable buen manejo de tecnologías para uso del sistema
informático mediante app. - Permiso de conducir B <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal a tiempo parcial de 6 meses. - Jornada de 20 horas semanales. -
Horario de 09 a 13 horas. - Salario y demas condiciones laborales según convenio
colectivo estatal del sector de desinfección, desinsectación y desratización.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a:
<b>admon@viralsanid.es</b>

1 PUESTO DE GRADUADO/A CC DE LA
ACTIVIDAD FISCIA Y DEL
DEPORTE.-PROGRAMA CONTRATOS
EN PRÁCTICAS AYTO. OVIEDO (REF.:
1229)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001229
02/03/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Titulación de Grado en
Ciencias de la actividad física y del deporte. Tener más de 16 y menos de 30 años.
Estar inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar
inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del
SEPEPA. Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de
2017 y 2018 de Contratos en Prácticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones
del Programa, consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'><B>
página web del Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales:</b>
Contrato en prácticas de un año. Jornada completa. Salario según convenio
específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluídos <A
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HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020.PDF/171c99b6-09d5-4fd4-8d21-adfce2d62f2c'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES O
EN INGENIERÍA TÉCNICA INDUSTRIAL-
PROGRAMA CONTRATOS EN
PRÁCTICAS AYTO. OVIEDO (REF.: 1232)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001232
02/03/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <B>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato: </B> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Grado en Ciencias
Ambientales o Grado en Ingeniería técnica Industrial Tener más de 16 y menos de
30 años. Estar inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil.
Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del
SEPEPA. Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de
2017 y 2018 de Contratos en Prácticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones
del Programa, consultar <A HREF='https://www.oviedo.es/' TARGET= 'BLANK'><B>
página web del Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales: </b>
Contrato en prácticas de un año. Jornada completa. Salario según convenio
específico de aplicación
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluidos <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020.PDF/171c99b6-09d5-4fd4-8d21-adfce2d62f2c'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

GRADO O LICENCIATURA EN
PSICOLOGÍA- PROGRAMA
CONTRATOS EN PRÁCTICAS AYTO.
OVIEDO (REF.: 1234)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001234
02/03/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <B>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato: </B> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Grado o Licenciatura en
Psicología Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar inscrito/a en el fichero del
Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a como demandante de empleo
no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las personas
participantes en las convocatorias de 2017 y 2018 de Contratos en Prácticas.
Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/' TARGET= 'BLANK'><B>web del
Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales: </b> Contrato en prácticas
de un año. Jornada completa. Salario según convenio específico de aplicación
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluidos <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020.PDF/171c99b6-09d5-4fd4-8d21-adfce2d62f2c'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

4 PUESTOS DE GRADO O
LICENCIATURA EN DERECHO-
PROGRAMA CONTRATOS EN
PRÁCTICAS AYTO. OVIEDO (REF.: 1240)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001240
02/03/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <B>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</B> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Grado o Licenciatura en
Derecho Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar inscrito/a en el fichero del
Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a como demandante de empleo
no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las personas
participantes en las convocatorias de 2017 y 2018 de Contratos en Prácticas.
Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF='http://www.oviedo.es/' TARGET= 'BLANK'><B>web del
ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales: </b> Contrato en prácticas
de un año. Jornada completa. Salario según convenio específico de aplicación
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluidos <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020.PDF/171c99b6-09d5-4fd4-8d21-adfce2d62f2c'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

1 PUESTO DE GRADO O DIPLOMATURA
EN TRABAJO SOCIAL.-PROGRAMA
CONTRATOS EN PRÁCTICAS AYTO.

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Titulación de Grado o
Diplomatura en Trabajo Social . Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar
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OVIEDO (REF.: 1244)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001244
02/03/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a
como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA.
Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de 2017 y 2018
de Contratos en Prácticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa,
consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'><B>
página web del Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales:</b>
Contrato en prácticas de un año. Jornada completa. Salario según convenio
específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluídos <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020.PDF/171c99b6-09d5-4fd4-8d21-adfce2d62f2c'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

ESTETICISTA (REF: 1284)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001284
03/03/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes del centro de belleza, hacerles la manicura, la
pedicura, aconsejarles respecto a los diferentes tratamientos estéticos.--
<b>Perfil:</b> Imprescindible experiencia demostrable en trabajos de manicura y
pedicura. Se valorará título de formación profesional . Preferible residentes en la
comarca de Avilés. <b>Contrato:</b> temporal por seis meses de duración inicial.
Posibilidad de prórroga posterior. Jornada parcial para 20 horas semanales, a razón
de 4 horas diarias de trabajo. Salario en torno a los 6650 euros brutos anuales.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
bellezaprofesional67@gmail.com

PELUQUERO/A UNISEX (REF. 774)
Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000774
03/03/2020
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARAR LOS EQUIPOS NECESARIOS PARA LAVAR
Y ACONDICIONAR EL CUERO CABELLUDO Y EL CABELLO. - LAVADO DE
CABELLO. - SECADO DEL CABELLO UTILIZANDO SECADOR DE MANO O DE
CASCO. - CORTE DEL CABELLO UTILIZANDO DIFERENTES TIPOS DE
TIJERAS, NAVAJA O MAQUINILLA ELÉCTRICA. - REALIZAR TODOS LOS
PROCESOS EN CONDICIONES DE CALIDAD ÓPTIMAS. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - DISPONER DE MEDIO
DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>606768578</b>

LIMPIADOR/A (REF. 4303)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032019004303
03/03/2020
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO;
JORNADA DE 20 HORAS SEMANALES, DE LUNES A VIERNES Y SÁBADOS
ALTERNOS; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL
SECTOR DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS Y LOCALES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS; INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: LIMPIEZA DE
COMUNIDADES DE VECINOS: LIMPIEZA DE SUELOS, CRISTALES Y
MOBILIARIO; RECOGIDA DE BASURA; PREPARACION Y CONTROL DE LOS
UTILES DE LIMPIEZA. SE VALORARÁ LA POSESIÓN DE PERMISO DE
CONDUCIR.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:Grupolimpiezas@outlook.es"><b>Grupolimpiezas@outlook.es</b></a>.

TÉCNICO DE ÁREA TERMAL (REF.
1286)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001286
03/03/2020
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> PUESTA EN MARCHA Y CIERRE DE LAS
INSTALACIONES. ATENCIÓN A CLIENTES. REALIZACIÓN DE GUÍAS POR LAS
INSTALACIONES. FUNCIONES PROPIAS DE SOCORRISTA. SUPERVISIÓN DE
LAS INSTALACIONES PARA INFORMAR DE POSIBLES INCIDENCIAS.
<b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 AÑO
EN PUESTO SIMILAR. TÍTULO DE SOCORRISMO. INGLÉS, NIVEL MEDIO.
PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHÍCULO PARA ACCEDER
AL CENTRO DE TRABAJO. <b>SE VALORARÁ: </b> TITULACIÓN DE TÉCNICO
SUPERIOR EN ANIMACIÓN DE ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS, O
TÉCNICO SUPERIOR EN ENSEÑANZA Y ANIMACIÓN SOCIODEPORTIVA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE MAÑANAS O TARDES, SEGÚN CALENDARIO DEL
CENTRO DE TRABAJO. SALARIO DE 1200 EUROS BRUTOS MENSUALES.
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INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A HREF='mailto:
laboral@lascaldas.com?subject=Técnico%20de%20área%20termal.'><B>laboral@lascaldas.com
</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: TÉCNICO DE ÁREA TERMAL.

LIMPIADOR/A(REF.:1272)
Taramundi ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001272
03/03/2020
Oficina: VEGADEO

<b>Funciones:</b> - Realizar la limpieza y puesta a punto de las habitaciones y
zonas comunes del hotel. - Recogida de ropa para lavandería. - Comunicar
cualquier anomalía o incidencia. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. -
Fecha de incorporación: lo antes posible. - Jornada de trabajo: Completa. -
Salario:1265 euros brutos mensuales. <b>Requisitos:</b> - Responsabilidad. -
Facilidad para el trabajo en equipo. - Llevar a cabo las tareas de limpieza
encomendadas.
Las personas interesadas deberán enviar su currÍculum a la dirección indicada:
DISFRUTA@HOTELTARAMUNDI.COM
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

INGENIERO/A TÉCNICO INDUSTRIAL
(REF.:929)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000929
17/02/2020
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Gestión y planificación de la producción para máquinas de
corte láser chapa y plegado, a través de software CAD-CAM. - Planificación,
elaboración y seguimiento de presupuestos. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación de
Ingeniería Técnica Industríal. - Conocimientos en prográmas de DISEÑO 3D
SOLID/INVENTOR, CAD y Organización Industrial y calidad. - Cumplir los requisitos
para poder realizar un contrato en <B>PRÁCTICAS</B> <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal en PRÁCTICAS. - Jornada completa. - Horario flexible de 8 a 17
horas.. - Salario y demás condiciones laborales de acuerdo con el convenio
colectivo del metal del PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar curriculum al
siguiente e-mail: <b>empleometalista@gmail.com</b>

3 AGENTES FINANCIEROS (REF. 448)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000448
17/02/2020
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: TODA ASTURIAS</b>. <b>REQUISITOS</b>:
ESTUDIOS SUPERIORES: LICENCIATURA O SIMILAR. EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN BANCA Y/O SEGUROS DE UN AÑO COMO MÍNIMO.
VEHÍCULO PROPIO. <b>CONDICIONES </b>: CONTRATO MERCANTIL;
DEDICACIÓN EXCLUSIVA; CONTRATACIÓN INDEFINIDA. <b>FUNCIONES</b>:
PARA EL BANCO SANTANDER, COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS
BANCARIOS Y SEGUROS; CAPTACIÓN DE CLIENTES; FIDELIZACIÓN Y
GESTIÓN DE CARTERA EXISTENTE; GESTIÓN DE OFICINA EN
FUNCIONAMIENTO.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:danielrodriguez@gruposantander.es"><b>danielrodriguez@gruposantander.es</b></a>.

TELEOPERADORES O
TELEOPERADORAS (REF: 0512)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000512
19/02/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas</b> Emisión y recepción de llamadas, venta y comercialización de
equipamiento en el sector energético, captación y busqueda de nuevos clientes.-
<b>Perfil:</b> Conocimientos de informática a nivel de usuario. Estudios mínimos a
nivel de ESO. Claro perfil comercial.- <b>Contrato:</b> temporal por duración de
obra o servicio. Jornada parcial a razón de 20 horas semanales. Horario desde las
17:00 hasta las 21:00 horas. De lunes a viernes. Salario según el convenio de
contactcenter (a 20h/sem. unos 580 euros brutos mensuales).-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
seleccionaviles@grupokonecta.com

10 TELEOPERADORES/AS(REF.5868).
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032019005868
19/02/2020
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Recepcionar y emitir llamadas. Realizar ventas teléfonicas.
Atender a los clientes/as. Resolver incidencias. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
demostrable en ventas teléfonicas o en el sector comercial en general.
Preferiblemente con residencia en la zona. Se valorará tener condición de
discapacitado/a compatible con el puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de la Producción. Jornada:parcial de
35 horas semanales con horario laboral de tardes. Sueldo:de 13000 euros brutos
anuales más comisiones por ventas.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE,INCLUYENDO EN
ASUNTO:"CV TELEOPERADOR",A:<BR/>, mailto:delegaciongijon@imancorp.es

5 PUESTOS DE TELEOPERADOR/A
(REF.:1090)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001090
21/02/2020
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Recepción de llamadas. - Atención al cliente. - Informar de
los productos y sus variedades. <b>REQUISITOS:</b> - Imprecindible dominio del
Catalán.(nativo o nivel alto). - Nivel avanzado de inglés. - Permiso de conducir,
Carné B1 <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Incorporación inmediata. -
Jornada completa de lunes a domingos. - Descanso dos días semanales de forma
rotatoria. - Salario según covenio de telemarketing.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar su CURRICULUM a:
<b>covadonga.moreno@inneriaoutsourcing.com</b> O presentarse en: Calle
Alvarez Garalla, 4 , bajo Gijón

DELINEANTE (REF.653)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000653

<b>FUNCIONES:</b> Realización de planos mecánicos. Realización de despiece.
Realización de planos de fabricación. Manejo SOLIDWORK y AUTOCAD.
<b>REQUISITOS:</b> F.P. de grado superior. Experiencia de 3 años como mínimo
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25/02/2020
Oficina: AVILES-G.ABARCA

. Manejo de SOLIDWORK y AUTOCAD. Nivel de inglés medio/alto. Permiso de
conducir B. Formación en PRL básico. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal
por obra y servicio prorrogable. Jornada completa y horario partido.Incorporación
inmediata. Salario según Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:seleccion.personal@electroinnova.es

SUPERVISOR/A DE CALIDAD Y
SEGURIDAD (REF: 1169)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001169
25/02/2020
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Supervisar trabajos de calderería. Comprobaciones
dimensionales, soldadura. Elegir el método de soldeo adecuado a los procesos.
Verificación del sistema de pintura aplicado, chequeo de los procesos. Hacer
cumplir las medidas de seguridad y salud. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al
menos 3 años. Conocimientos de calidad. Conocimientos de soldadura, calderería y
pintura. Técnico superior en PRL, o ingeniero técnico, formación en calidad,
formación en soldadura. Inglés, permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato por obra y servicio con posibilidad de prórroga. Jornada Completa en
horario partido. 40 horas semanales. Salario y demás condiciones según Convenio
Colectivo del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>seleccion.personal@electroinnova.es</b>, poner en el
asunto: <b>ingeniero técnico</b>

1 TÉCNICO SUPERIOR DESARROLLO
DE PROYECTOS URBANÍSTICOS Y
OPERACIONES TOPOGRÁFICAS -PLAN
EMPLEO DEL AYTO.VILLAVICIOSA
(REF. 1041)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001041
25/02/2020
Oficina: SIERO-POLA

<b> REQUISITOS:</b> <br/> estar en posesión de la titulación de Técnico superior
en desarrollo de proyectos urbanísticos y operaciones topográficas o técnico
superior en proyectos de obra civil <br/> Permiso de conducir B. <br/> Pertenecer a
uno de los siguientes destinatarios de la base tercera: <br/> -Parados de Larga
Duración a fecha del 2 de octubre de 2019 o <br/> -Personas en situación de
Exclusión Social-art.2 Ley 44/2007 del 13 de diciembre. <br/> No ser perceptor/a de
prestación por desempleo de nivel contributivo a fecha 2 de octubre 2019 <br/>
Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a en cualquier oficina del
Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias a fecha de inicio del contrato.
<br/> Formalizar un compromiso de seguimiento de un itinerario personalizado de
inserción. <br/> No podrán participar en la convocatoria las personas que hubieran
tenido relación laboral superior a 4 meses en el Ayto.de Villaviciosa al amparo de
programas de subvenciones a ayuntamientos del Principado de Asturias por parte
del SEPEPA en los años 2017 y 2018. <br/> Resto de requisitos consultar
Convocatoria y Bases reguladoras. <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/>Contrato:
Por Obra o Servicio de 1 año <br/> Inicio: 1 de abril de 2020. <br/> Jornada
completa: de 8 a 15 horas. <br/> Salario: 1351 euros brutos mensuales.
Interesados/as presentar documentación especificada en la base sexta y solicitud en
modelo normalizado según anexo en el Registro General del Ayuntamiento de
Villaviciosa ,sito en la Pza. del Ayuntamiento s/n, en horario de 9 a 14 horas, o de
conformidad con el art.16.4 de la ley 39/2015,de 1 de octubre, en el plazo de 10 días
hábiles a partir del día siguiente a su publicación en el Tablon de Anuncios
Municipal(BOPA 25-02-2020), si se presenta en otros Registros las personas
solicitantes deberán remitir el documento de registro de entrada en otro organismo
al correo electrónico adl@ayto-villaviciosa.org, antes de que finalice el plazo de
presentación de instancias <br/>más información sobre la convocatoria y bases
reguladoras en: www.villaviciosa.es o en el tablón de anuncios del Ayto. de
Villaviciosa.

DELINEANTE (REF. 1182)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001182
26/02/2020
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REPRESENTACIONES DE CONSTRUCCIÓN. - ANÁLISIS
DE DATOS Y REPRESENTACIÓN DE PLANOS. - COLABORAR EN LA
ELABORACIÓN DE PROYECTOS DE EDIFICACIÓN. - COLABORAR EN EL
DESARROLLO DE PROYECTOS DE EDIFICACIÓN. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE CONOCIMIENTOS DE LOS PROGRAMAS: REVIT, AUTOCAD
Y OFFICE. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>arquitecto@arkialarquitectura.com</b>

DISEÑADOR/A GRÁFICO/A (REF. 1211)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001211
28/02/2020
Oficina: LANGREO

Para S21, empresa dedicada a la fabricación y distribución de señalización de
seguridad. <b>Funciones:</b> - Maquetación de catálogos, diseño de folletos,
carteles y señalización. - Diseño de páginas y elementos para publicidad en general.
- Gestión de redes sociales. <b>Requisitos:</b> - Formación en diseño gráfico. -
<i>Imprescindible</i> experiencia de al menos 2 años. - Nivel experto en Indesign,
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Illustrator y Photoshop. - Valorable experiencia en la actualización de web
corporativa (Wordpress y Prestashop) y edición de video (Premiere) - Carnet de
conducir B y coche para llegar al centro de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal a jornada completa, con posibilidad de indefinido. - Jornada laboral partida
de lunes a jueves de 08:00 a 13:30 horas y de 14:30 a 17:30, viernes de 08:00 a
14:00 horas. - Convenio colectivo de Artes Gráficas. Puede conocer el catálogo de
productos de la empresa en este enlace:<a href='https://bit.ly/2I6QWWo' target=
"blank"><b><i>www.s21.es</i></b></a>
Las personas interesadas pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
barbara@previnsa.com

GRADO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS
LABORALES- PROGRAMA CONTRATOS
EN PRÁCTICAS AYTO. OVIEDO (REF.:
1230)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001230
02/03/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato: </b> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Grado universitario o Master
universitario en Prevención de Riesgos Laborales Tener más de 16 y menos de 30
años. Estar inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar
inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del
SEPEPA. Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de
2017 y 2018 de Contratos en Prácticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones
del Programa, consultar <A HREF='https://www.oviedo.es/' TARGET=
'BLANK'><B>página web del Ayuntamiento</B></A><BR/> Condiciones laborales:
Contrato en prácticas de un año. Jornada completa. Salario según convenio
específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluidos <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020.PDF/171c99b6-09d5-4fd4-8d21-adfce2d62f2c'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

1 PUESTO DE TCO/A SUPERIOR EN
ADMÓN. DE SISTEMAS INFORMATICOS
EN RED.-PROGRAMA CONTRATOS EN
PRÁCTICAS AYTO. OVIEDO (REF.: 1231)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001231
02/03/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Titulación de Técnico/a
Superior en Administración de Sistemas Informáticos en Red. Tener más de 16 y
menos de 30 años. Estar inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantía
Juvenil. Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en cualquier
oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las personas participantes en las
convocatorias de 2017 y 2018 de Contratos en Prácticas. Cumplir requisitos y resto
de condiciones del Programa, consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'><B>
página web del Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales:</b>
Contrato en prácticas de un año. Jornada completa. Salario según convenio
específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluídos <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020.PDF/171c99b6-09d5-4fd4-8d21-adfce2d62f2c'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

1 PUESTO DE TCO/A SUPERIOR EN
PREVENCIÓN RIESGOS
PROFESIONALES.-PROGRAMA
CONTRATOS EN PRÁCTICAS AYTO.
OVIEDO (REF.: 1233)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001233
02/03/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Titulación de Técnico/a
Superior en Prevención Riesgos Profesionales. Tener más de 16 y menos de 30
años. Estar inscrito/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar
inscrito/a como demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del
SEPEPA. Quedan excluidas las personas participantes en las convocatorias de
2017 y 2018 de Contratos en Prácticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones
del Programa, consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'><B>
página web del Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales:</b>
Contrato en prácticas de un año. Jornada completa. Salario según convenio
específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluídos <A
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HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020.PDF/171c99b6-09d5-4fd4-8d21-adfce2d62f2c'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

2 PUESTOS DE GRADO O
LICENCIATURA EN SOCIOLOGÍA-
PROGRAMA CONTRATOS EN
PRÁCTICAS AYTO. OVIEDO (REF.: 1236)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001236
02/03/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <B>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato: </B> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Grado o Licenciatura en
Sociología Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar inscrito/a en el fichero del
Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a como demandante de empleo
no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las personas
participantes en las convocatorias de 2017 y 2018 de Contratos en Prácticas.
Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/' TARGET= 'BLANK'><B>web del
ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales: </b> Contrato en prácticas
de un año. Jornada completa. Salario según convenio específico de aplicación
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluidos <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020.PDF/171c99b6-09d5-4fd4-8d21-adfce2d62f2c'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

2 PUESTOS DE GRADO EN ECONOMÍA,
ADE O CONTABILIDAD Y
FINANZAS.-PROGRAMA CONTRATOS
EN PRÁCTICAS AYTO. OVIEDO (REF.:
1241)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001241
02/03/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Titulación de Grado en
Economía, en Administración y Dirección de Empresas o en Contabilidad y
Finanzas. Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar inscrito/a en el fichero del
Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a como demandante de empleo
no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan excluidas las personas
participantes en las convocatorias de 2017 y 2018 de Contratos en Prácticas.
Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa, consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'><B>
página web del Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales:</b>
Contrato en prácticas de un año. Jornada completa. Salario según convenio
específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluídos <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020.PDF/171c99b6-09d5-4fd4-8d21-adfce2d62f2c'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

TÉCNICO/A DESARROLLO PROYECTOS
CONSTRUCCIÓN (REF.1293)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001293
03/03/2020
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración de planos. - Gestión de pedidos. - Solicitud de
ofertas. - Apoyo al taller y oficina técnica. <b>REQUSITOS:</b> - Formación
requerida: Téc. Superior en Proyectos de Edificación. - Conocimientos entornos
CAD-CAD/CAM - Conocimientos madera y mueble e instalación comercial.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato por obra. - Jornada completa. - Salario: 1500
euros brutos/mes
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, pueden enviar su cv a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:itziar@montajescastiello.com

LIMPIADOR/A (REF. 1038)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001280
03/03/2020
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Limpieza de la residencia de 11 plazas. *Limpieza de
cristales, suelos, habitaciones, baños, etc... *Apoyo en cocina en la elaboración del
menú. <b>REQUISITOS</b> *Experiencia previa de, al menos, 6 meses.
*Conocimientos de cocina. *Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES</b>
*Contrato laboral temporal con posibilidad de prórroga. *Jornada completa en
horario partido. *Salario de 905 brutos euros mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a: , mailto:residenciaeljardindesomio@gmail.com

ADMINISTRATIVO/A DE PERSONAL <b>Funciones:</b> - Gestión de altas y bajas en la Seguridad Social. -
Comunicación de la contratación: Contrat@. - Confección de contratos y elaboración
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(REF. 1288)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001288
03/03/2020
Oficina: LANGREO

de nóminas, finiquitos y liquidaciones. - Gestión documental. <b>Requisitos:</b> -
<i>Imprescindible</i> experiencia demostrable. - Se valora formación relacionada
con las funciones del puesto. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de dos
meses de duración. - Jornada parcial de 3 horas diarias en horario de 10:00 a 13:00
horas. - Convenio colectivo de Oficinas y Despachos.
Las personas interesadas pueden <b>enviar currículum</b> a: , mailto:
manuel@manuelamorduran.com

GESTOR/A DE REDES SOCIALES. (REF
1287)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001287
03/03/2020
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> GESTIONAR LA PLANIFICACIÓN DE LOS CONTENIDOS
DE LA EMPRESA EN LAS REDES SOCIALES. (FACEBOOK, INSTAGRAM,
TWITER). TRAMITAR LAS RELACIONES EXTERNAS A TRAVÉS DE LA PÁGINA
WEB Y BLOG. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA
GESTIÓN DE LAS REDES SOCIALES Y PÁGINAS WEB, CONOCIMIENTOS EN
WORDPRESS, MARKETING ONLINE E INGLÉS. POSEER CAPACIDAD
COMUNICATIVA VERBAL Y ESCRITA. VALORABLE FORMACIÓN ACADÉMICA
RELACIONADA CON EL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES. SALARIO: 8350 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>rrhh@fispiral.com</b>

TELEOPERADORES/AS (REF: 1221)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001221
03/03/2020
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Concertar citas comerciales con empresas. Fidelizar clientes
ya existentes. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE DOMINIO ALTO DEL
CATALAN. EXPERIENCIA minima demostrable de 1 año en telemarketing.
VALORABLE experiencia en ventas. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal.
Jornada parcial de 6 horas diarias. Horario de mañana de lunes a viernes. Convenio
estatal de empresas de consultoria y estudios de mercado.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: info@alvehola.es">
<b>info@alvehola.es</b> </a>

ASESOR/A LABORAL, CONTABLE Y
FISCAL (REF:1281)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001281
03/03/2020
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Gestionar la contabilidad de sociedades. Declaraciones
trimestrales y de renta. Gestión de notificaciones. Elaboración y presentación de
cuentas en el Registro Mercantil. Gestiones con la Agencia Tributaria. Apoyo al
departamento laboral. <b>REQUISITOS:</b> Formación requerida: Ciclo Formativo
Grado Superior en Administración y Finanzas. Grado en ADE-CONTABILIDAD.
Experiencia mínima demostrable de 1 año en la ocupación. Manejo Office nivel
intermedio y del programa de gestión Aplifisa. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral temporal, con posibilidad de prórroga. Jornada completa en horario partido.
Salario según Convenio de Oficinas y Despachos.
Interesados/as, que cumplan los requisitos, enviar CV actualizado en formato PDF a
la siguiente dirección de correo electrónico:, mailto: ofertaempleofebr20@gmail.com.
<b>Indicando en el Asunto el número de oferta</b>
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

AYUDANTE REPARTIDOR (REF. 6709)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032019006709
06/02/2020
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Colaborar en el reparto de mercancía. - Manejo de cargas. -
Adecuado trato al cliente. <B>REQUISITOS:</B> - Buena disposición para trabajar.
-No es imprescindible carnet de conducir. Tareas de ayudante -Se valora residencia
en la zona <B>CONDICIONES:</B> - Contrato laboral temporal con posibilidad de
continuar en la empresa. - Jornada de Trabajo: 20 horas semanales. - Salario,
descansos y demás condiciones laborales según convenio aplicable
las personas interesadas enviarán cv a : , mailto:trabajoentineo2019@gmail.com

AGENTE AEROPORTUARIO DE
ASTURIAS (REF: 1191)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001191
27/02/2020
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atender pasajeros con movilidad reducida. Asistirles en
tramitaciones diversas en el aeropuerto. Proporcionar medio de transporte a
personas con necesidades especiales que lo requieran. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal laboral. Turnos rotatorios con horarios flexibles. Jornada parcial
de 20 horas semanales de lunes a domingos. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de
conducir. Nivel medio de inglés, se valorarán conocimientos de otros idiomas,
también se valorará conocimientos del lenguaje de signos. Residencia cercana al
aeropuerto.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>pmrovd@maero.es</b>
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

COCINERO/A (REF.: 654)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000654
04/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACIÓN DE MENÚS MARCADOS EN CENTRO
GERIÁTRICO. RECOGIDA Y GESTIÓN DE LOS PEDIDOS. MANTENIMIENTO DE
LA COCINA Y OFFICE. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORA EXPERIENCIA EN
COCINA Y EN RESIDENCIAS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA.
JORNADA COMPLETA A TURNOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO RESIDENCIAS
PRIVADAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RESIDENCIAGERIATRICACOLLOTO@GMAIL.COM'><B>RESIDENCIAGERIATRICACOLLOTO@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "COCINERO/A"

RECEPCIONISTA DE NOCHE (REF. 836)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000836
12/02/2020
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ATENCIÓN DE LAS LLEGADAS DE CLIENTES Y
GESTIÓN DE SALIDAS. - ATENCIÓN DE QUEJAS Y RECLAMACIONES. -
PROPORCIONAR TODO TIPO DE INFORMACIÓN ACERCA DEL HOTEL.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>

CAMARERO/A DE SALA Y BARRA -
CON POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO -
(REF. 942)
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000942
17/02/2020
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN DE MOSTRADOR, MESAS, CUBERTERÍA
Y VAJILLA. - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ
FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE AL
MENOS UN AÑO DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - DISPONER DE
MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (PARA FINES DE
SEMANA, CON OPCIÓN DE AMPLIARSE A TODA LA SEMANA). - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>985843055</b> (PREGUNTAR POR XAMINA) O ENVIAR C.V. AL:
<b>casonademestas@gmail.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 6984)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032019006984
17/02/2020
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: BAYO (GRADO).</b> <b>CONDICIONES</b>:
JORNADA COMPLETA, CON DESCANSO LOS LUNES; JORNADA CONTINUA
POR SEMANA, CON ENTRADA A LAS 10, Y PARTIDA LOS FINES DE SEMANA Y
FESTIVOS, CON COMIENZO A LAS 13 Y A LAS 20 HORAS; SALARIO SEGÚN LO
FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA
Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS; CONTRATACIÓN TEMPORAL
INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA.
<b>FUNCIONES</b>: COLABORAR CON LA COCINERA EN LA PREPARACIÓN
DE LOS INGREDIENTES PARA LA ELABORACIÓN DE LOS MENÚS;
EMPLATADO; FREGAR PLATOS Y DEMÁS UTENSILIOS DE COCINA; LIMPIEZA
DEL ÁREA DE TRABAJO.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono
<b>685698378</b>.

CAMARERO/A (REF. 943)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000943
17/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Servicio y atención de clientes -Servicio de
comidas-cenas-desayunos -Esporádicamente atención en recepción
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima de un año en puesto similar
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa -Salario
según convenio de hostelería del Principado de Asturias
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
administracion@hotelpalaciodeasturias.es'><B>administracion@hotelpalaciodeasturias.es</B></A><BR/>

COCINERO O COCINERA (REF: 0989)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000989

<b>Tareas:</b> Preparar los diferentes platos de la carta del restaurante, del menú
diario, la comida para los banquetes, etc. <b>Perfil:</b> Experiencia contrastada en
restaurantes y/o hoteles con servicio de banquetes. Valorables estudios de
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18/02/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

formación profesional de cocina.- <b>Contrato:</b> temporal por un año de
duración. Jornada completa. Horario partido: servicio de comidas, y servicio de
cenas. Salario en torno a los 1500 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
drodriguez@urh-hoteliers.com

COCINERO/A (REF. 997)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000997
18/02/2020
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b><br/> Elaborar platos de menú y carta.<br/>Controlar
existencias.<br/> Supervisar tareas a realizar por el Ayudante de Cocina.<br/>
<b>REQUISITOS:</b><br/>Permiso de conducir o medio de transporte para llegar
al centro de trabajo.<br/>Se valorará experiencia en puesto
similar.<br/><b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato laboral temporal de tres meses
con posibilidad de prórroga.<br/> Jornada completa.<br/>Horario a convenir con la
empresa, con los descansos reglamentarios.<br/>Salario según convenio de
hostelería del Principado de Asturias.<br/> Centro de trabajo en Margolles.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al teléfono de contacto
<b>689893576</b> y preguntar por <b>Jose Manuel</b>.

AYUDANTE COCINA PARA SIDRERIA
(REF.967)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000967
18/02/2020
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> colaborar con las cocineras en la elaboración de
platos de carta y menu <br/>pelar patatas, tomates, realizar ensaladas <br/>
mantener condiciones higienico sanitarias <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/>
experiencia acreditada 6 meses como ayudante de cocina en sidreria o restaurante
<br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal <br/> jornada
parcial: 20 horas semanales, posibilidad de turnos de mañanas o tardes <br/>
salario segun convenio de hosteleria
las personas interesadas deben concerta cita previa <b> exclusivamente de 11 a 13
horas </b> en tf: 684660092

CAMARERO-A (REF. 1060)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001060
20/02/2020
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE MESAS EN RESTAURANTE.
MONTAR COMEDOR. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMO CAMARERO-A EN RESTAURANTE.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. INCORPORACIÓN
INMEDIATA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 13,- A 17 Y DE 19,- A 23,-
H. DE MIÉRCOLES A DOMINGO. SALARIO A CONVENIR. POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO. <b>UBICACIÓN:</b> VEGA (RIBADESELLA).
Enviar c.v. a: , mailto:LUISA@GUEYUMAR.ES

AYTE. DE COCINA (REF. 1062)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001062
20/02/2020
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> PREPARAR PLATOS BÁSICOS EN COLABORACIÓN CON
EL COCINERO/A. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA EN HORARIO: DE 12,- A 16,- Y
DE 20,- A 24,-H. SALARIO A CONVENIR.
Llamar al tfno: <b>985.85.83.80</b> O presentarse en Casa Basilio, C/ Manuel
Caso de la Villa, 50 -(Ribadesella)

JEFE DE COCINA (REF.: 1081)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001081
21/02/2020
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Coordinación y gestión del personal de cocina. - Diseño de
menús. - Encargar el producto. - Comprobar la calidad del producto. - Conocimiento
de cocina italiana. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa demostrable en
puesto similar de al menos 1 año. - Conocimiento en cocina italiana y elaboración de
pizzas. - Certificado de manipulador de alimentos. - Formación de cocinero/a.
(preferible ciclo formativo) <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. -
Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario de mañana y tarde. - Salario
según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la dirección de
correo <b>empleo@serviciosgerontologicos.net</b>

AYUDANTE DE COCINA ( REF.1128)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001128
24/02/2020
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> realizar pinchos <br/> elaborar platos sencillos de
carta <br/> tareas básicas de cocina <br/> <b> REQUISITOS: </b><br/>
imprescindible un año de experiencia en puesto identico o similar <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal <br/> jornada parcial: 30 horas
semanales de 9 a 14 horas <br/> salario segun convenio de hosteleria
las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
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siguiente dirección: <a href=
"mailto:biloba@bilobacafe.com"><b>bilobacafe@bilobacafe.com</b></a>, o bien
concertar cita previa, <b> en horario de tardes, en telefono: 652349172 </b>

CAMARERO/A (REF. 547)
Allande ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000547
25/02/2020
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Berducedo, Allande, necesita incorporar
camarero/a para la atención a los clientes del establecimiento, tanto en barra como
en mesa, que tenga conocimientos básicos de cocina. **FUNCIONES: -Atender a
los clientes tanto en barra como en mesa. -Tomar comandas. -Servir consumiciones
y realizar los cobros. -Mantener el orden y la limpieza de la sala. -Realizar
preparaciones culinarias sencillas (cortar embutido, freir, etc ). **REQUISITOS:
-Preferentemente mujer. -Se valorará experiencia en la profesión. -Conocimientos
básicos de cocina. **CONDICIONES: -Contrato laboral temporal, desde abril hasta
noviembre. -Jornada completa. -Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería
del Principado de Asturias. -Incorporación en el mes de abril.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán contactar
en el teléfono 985906670, para concertar entrevista.

CAMARERO/A Y AYUDANTE
CAMARERO/A (REF. 1160)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001160
25/02/2020
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE
MENÚS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUSITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - MODALIDAD DEL
CONTRATO: FINES DE SEMANA + TEMPORADA DE VERANO. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>680349122</b>

RECEPCIONISTA HOTEL RURAL (REF.
1165)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001165
25/02/2020
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCIÓN DE CLIENTES. MANEJO DE PROGRAMAS
DE GESTIÓN DE RESERVAS. LABORES VARIAS PROPIAS DE UN PEQUEÑO
HOTEL RURAL (LIMPIEZA DE DETERMINADAS ZONAS, SERVICIO DE
DESAYUNOS). <b>REQUISITOS:</b> INGLÉS NIVEL MEDIO ( SE VALORARÁ
CONOCIMIENTO DE OTROS IDIOMAS) SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. SE DEBE DISPONER DE MEDIOS PROPIOS PARA LLEGAR AL
PUESTO UBICADO A 4 KMS. DE RIBADESELLA. SE DEBE TENER
DISPONIBILIDAD PARA DORMIR EN EL HOTEL EN DÍAS ALTERNOS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA SEMANA SANTA Y
TRES MESES DE VERANO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO SEGÚN
TURNOS. SALARIO A CONVENIR.
Enviar c.v. a: , mailto:hotelruralribadesella@gmail.com

COCINERO/A
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001142
25/02/2020
Oficina: POLA DE LENA.

FUNCIONES. Preparación y presentación de platos. Revisión y control del material
de uso en la cocina. <b>REALIZARÁ DE FORMA CUALIFICADA. AUTÓNOMA Y
RESPONSABLE LA PREPARACIÓN, ADEREZO Y PRESENTACIÓN DE PLATOS,
UTILIZANDO LAS TÉCNICAS MÁS IDÓNEAS.</b> Colabora en la planificación de
menús y cartas y en la conservación y aprovechamiento de las mercancías.
Conocimientos de gastronomía. Conocimientos de dietética y nutrición.
Conocimiento de técnicas de presentación y decoración de platos. Seguridad
alimentaria. REQUISITOS: Compromiso con la calidad. Versatilidad. Productividad.
Creatividad. Trabajo en equipo.Iniciativa. Resolución de problemas. Actitud hacia la
limpieza y el orden. CONDICIONES: Se ofrece contrato de trabajo de carácter
temporal <b>POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCIÓN</b> . Jornada
completa. Horario de Lunes a Domingo con los descansos que establece el
Convenio. SALARIO acorde al estipulado en el Convenio Colectivo del sector en el
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberán enviar el curriculum a la dirección indicada:
<b>ofertahotel2020@gmail.com</b> INCORPORACIÓN INMEDIATA

AYUDANTE DE COCINA CON
EXPERIENCIA
Lena ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Realización de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. Preparación de platos bajo supervisión. Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina. Mantenimiento de la higiene en el lugar de
trabajo. <b>REQUISITOS: </b> Conocimientos de cocina y gastronomía. Higiene
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Oferta: 032020001146
25/02/2020
Oficina: POLA DE LENA.

ySeguridad alimentaria. Compromiso con la calidad. Versatilidad. Productividad.
Creatividad. Trabajo en equipo. Resolución de problemas. Actitud hacia la limpieza y
el orden. <b>PARTICIPAR CON ALGUNA AUTONOMÍA Y RESPONSABILIDAD EN
LAS ELABORACIONES DE COCINA BAJO SUPERVISIÓN. </b> Preparar platos
para los que haya recibido adiestramiento <b>CONDICIONES: </b> Se ofrece
contrato de trabajo de carácter temporal <b>POR CIRCUNSTANCIAS DE LA
PRODUCCIÓN </b> No prorrogable.Jornada de Lunes a Domingo, con los días de
descanso establecidos en el Convenio. <b>SALARIO:</b> El establecido en el
Convenio Colectivo del sector enel Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberán enviar el curriculum a la dirección incicada:
<b>ofertahotel2020@gmail.com </b> <b>INCORPORACIÓN INMEDIATA</b>

CAMARERO/A DE PISO (2 PUESTOS)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001150
25/02/2020
Oficina: POLA DE LENA.

FUNCIONES: Es la persona encargada de realizar la limpieza y puesta a punto de
las habitaciones (hoteles, apartamentos, residencias, etc.), en todas sus posibles
dependencias, así como de las áreas comunes de pisos, cuidando el buen estado
de instalaciones y mobiliario. Limpieza y puesta a punto de las habitaciones y áreas
de piso. Recogida de ropa para lavandería. Atención de necesidades de los
huéspedes. Guardar el orden de los objetos de los clientes y devolver posibles
extravíos o pérdidas a los mismos. REQUISITOS: Conocimiento de los procesos y
procedimientos de limpieza y mantenimiento. Conocer procedimientos de mejora
continua y control de calidad. Orientación al cliente. Compromiso con la calidad.
Responsabilidad. Gestión del tiempo. Planificación. Trabajo en equipo. Iniciativa.
Resolución de problemas surgidos en el transcurso de su trabajo. LLEVAR A CABO
LAS LABORES DE LIMPIEZA QUE LE SEAN ENCOMENDADAS. CONDICIONES:
Se ofrece contrato de trabajo de carácter temporal POR CIRCUNSTACIAS DE LA
PRODUCCIÓN No prorrogable. Jornada laboral de Lunes a Domingo con los
descansos establecidos en el Convenio Colectivo. SALARIO: Será el establecido en
el Convenio Colectivo del sector en el Principado de Asturias
Las personas interesadas deberán enviar su curriculum a la dirección indicada:
<ofertahotel2020@gmail.com> INCORPORACIÓN INMEDIATA

CAMARERO/A (REF.799)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000799
25/02/2020
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está en el Alto del Praviano. <b>FUNCIONES:</b> -Tomar
comandas a los clientes, servirlas y hacer los cobros. -Reponer estanterías y
neveras . -Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada de trabajo
inicialmente parcial, domingos y festivos de 12:30 a 17:30, con posibilidad de
ampliación de horario y jornadas posteriormente. -Salario según Convenio Colectivo
de Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA TIENEN QUE ACUDIR CON SU
C.V A RESTAURANTE TAPAS FIDALGO (Alto del Praviano )

CAMARERO/A (REF.1144)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001144
25/02/2020
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas de los clientes tanto en barra, como en
mesa, servirlas y hacer los cobros. -Escanciar sidra. -Mantener con orden y limpieza
la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Imprescindible saber escanciar sidra.
-Experiencia previa como camarero. -Tener vehículo para poder llegar al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de
prórroga. -Jornada de trabajo : los viernes, sábados y domingos. -Salario según el
Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS DEBEN ACUDIR AL <b>SIDRERIA EL CRUCE DE CARCEDO </b>
(El Cruce de Carcedo s/n) Persona de contacto: Jesús.

1 TÉCNICO/ A EN TURISMO-PLAN
EMPLEO DEL AYTO.VILLAVICIOSA
(REF. 1046)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001046
25/02/2020
Oficina: SIERO-POLA

<b> REQUISITOS:</b> <br/> estar en posesión de la titulación de Diplomado o
Graduado en Turismo o Ciclo formativo de Grado Superior: Guia, información y
asistencia turística o certificado de profesionalidad de nivel 3: promoción turística e
información al visitante <br/> Permiso de conducir B. <br/> Pertenecer a uno de los
siguientes destinatarios de la base tercera: <br/> -Parados de Larga Duración a
fecha del 2 de octubre de 2019 o <br/> -Personas en situación de Exclusión
Social-art.2 Ley 44/2007 del 13 de diciembre. <br/> No ser perceptor/a de prestación
por desempleo de nivel contributivo a fecha 2 de octubre 2019 <br/> Estar inscrito/a
como demandante de empleo no ocupado/a en cualquier oficina del Servicio Público
de Empleo del Principado de Asturias a fecha de inicio del contrato. <br/> Formalizar
un compromiso de seguimiento de un itinerario personalizado de inserción. <br/> No
podrán participar en la convocatoria las personas que hubieran tenido relación
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laboral superior a 4 meses en el Ayto.de Villaviciosa al amparo de programas de
subvenciones a ayuntamientos del Principado de Asturias por parte del SEPEPA en
los años 2017 y 2018. <br/> Resto de requisitos consultar Convocatoria y Bases
reguladoras. <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/>Contrato: Por Obra o Servicio de
1 año <br/> Inicio: 1 de abril de 2020. <br/> Jornada completa <br/> Salario: 1125
euros brutos mensuales.
Interesados/as presentar documentación especificada en la base sexta y solicitud en
modelo normalizado según anexo en el Registro General del Ayuntamiento de
Villaviciosa ,sito en la Pza. del Ayuntamiento s/n, en horario de 9 a 14 horas, o de
conformidad con el art.16.4 de la ley 39/2015,de 1 de octubre, en el plazo de 10 días
hábiles a partir del día siguiente a su publicación en el Tablón de anuncios
Municipal(BOPA 25-02-2020), si se presenta en otros Registros las personas
solicitantes deberán remitir el documento de registro de entrada en otro organismo
al correo electrónico adl@ayto-villaviciosa.org, antes de que finalice el plazo de
presentación de instancias <br/>más información sobre la convocatoria y bases
reguladoras en: www.villaviciosa.es o en el tablón de anuncios del Ayto. de
Villaviciosa.

4 CAMAREROS-AS (REF. 749)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000749
26/02/2020
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS EN
RESTAURANTE. MONTAR COMEDOR Y TERRAZA. MANTENER EL ORDEN Y
LA LIMPIEZA DEL PUESTO DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ
LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL PARA SEMANA SANTA: DEL 6 AL 12 DE ABRIL (INCLUIDOS) +
CONTRATO TEMPORADA DE VERANO (INICIO A MEDIADOS DE JUNIO).
JORNADA COMPLETA. SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b>CUÉ
(LLANES)
Llamar a partir de las 12,- h. al tfno.: <b>985.40.16.62</b>

AGENTE DE TURISMO-CONTRATO EN
PRÁCTICAS-AYUNTAMIENTO VALDES
(REF.1162)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001162
26/02/2020
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar las funciones inherentes al contrato en prácticas en
puesto de agente de turismo con estudios finalizados de ciclo formativo de Grado
Superior de Guía, Información y Asitencias Turísticas en el Ayuntamiento de Valdés
<b>REQUISITOS</b> <b>Generales:</b> los que se especifican en la Base cuarta
de la Convocatoria <b>Específicos:</b> a cumplir a fecha de inicio del contrato
subvencionado ( base quinta de la Convocatoria) -Jóvenes menores de 30 años
inscritos/as como beneficiarios/as en el fichero del Sistema Nacional de Garantía
Juvenil -Estar incritos/as como demandantes de empleo no ocupados/as en
cualquier oficina del Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias -Cumplir
con los requisitos exigidos para la celebración de un contrato en prácticas segun la
normativa vigente y la titulación requerida en las bases de la convocatoria: Ciclo
formativo de Grado Superior de Guia, Información y Asistencias Turísticas o títulos
oficialmente reconocidos como equivalentes <b>Exclusiones: no podrán participar
en la presente convocatoria aquellas personas que hubieran tenido una relación
laboral con el Ayuntamiento de Valdés o su sector público de una duración superior
a 4 meses formalizada al amparo de los programas de subvenciones (contratos en
prácticas) de las convocatorias de los años 2017 y 2018</b>
<b>CONDICIONES</b> -Modalidad de contrato de trabajo: contrato de trabajo en
prácticas -Duración del contrato de trabajo: 1 año -Jornada de trabajo: completa (35
horas semanales) -Salario y Convenio aplicable: lo especificado en la Base primera
de la Convocatoria -Fecha prevista de inicio de la contratación : 1 abril 2020
Las personas interesadas que cumplan los requisitos y deseen participar en el
proceso de selección deberán presentar la solicitud, en modelo normalizado (Anexo
I) acompañada de la documentación que se especifica en la Base sexta de la
Convocatoria, en el Registro General del Ayuntamiento de Valdés, Plaza Alfonso X
"El Sabio", nº1 de Luarca, CP 33700, en horario de 9 a 14 horas, o mediante el resto
de procedimientos indicados en las Bases de la Convocatoria. <b>EL PLAZO DE
PRESENTACION DE SOLICITUDES SERA DEL DIA 26 DE FEBRERO AL DIA 6
DE MARZO DE 2020 (AMBOS INCLUIDOS)</b> <b>Las bases de la convocatoria
pueden consultarse en el tablón de anuncios del Ayuntamiento de Valdés y en la
web municipal: www.valdes.es</b>

COCINERO/A(REF.145).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000145
26/02/2020
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Preparar menús del día y a la carta. Controlar el buen estado
de los alimentos. Supervisar el trabajo en la cocina. Emplatar y presentar las
consumiciones. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia acreditada en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de la
Producción,prorrogable. Jornada:completa y partida,con horario laboral de 12 a 16 y
de 20 a 23,30 horas,lunes a domingos,con los descansos reglamentarios.
Sueldo:según convenio del Sector de la Hostelería del Principado de Asturias.
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INTERESADAS/OS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:palmaroyal@yahoo.com O<BR/>CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
<B>-TFNO:634801078-</B>,PREGUNTANDO POR MARICEL O JULIO.

COCINERO/A (REF:549)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000549
26/02/2020
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración de platos de cocina. Realizar pedidos y
resolución de platos de cocina. Revisión y control de material de cocina.
Conservación de existencias. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia
mínima de 6 meses. Carnet de conducir y vehículo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada parcial de 12 horas en
fines de semana (sábados y domingos con horario partido). Convenio de Hostelería.
Presentarse con el CV en <b>RESTAURANTE GINOS</b> (Centro Comercial Intu
Asturias/paredes, 2- Siero), en horario de 13:00 a 16:00 o de 20:00 a 23:30 horas.

CAMARERO/A (REF:1180)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001180
26/02/2020
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Tomar comandas a los clientes tanto en barra como en
mesa, servirlas y hacer los cobros. Mantener en orden y con limpieza la zona de
trabajo. Reponer estanterías y neveras. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima
de 2 años en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Incorporación inmediata.
Contrato laboral temporal Jornada completa Convenio de Hostelería del principado
de Asturias.
Interesados/as envien su CV actualizado a:, mailto:contacto@tablasdelcampillin.com

COCINERO/A (REF: 1181)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001181
26/02/2020
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración de platos de cocina de forma autónoma Realizar
pedidos y resolución de necesidades de cocina. Revisión y conservación de
existencias. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable como cocinero/a de al
menos 2 años. <b>CONDICIONES:</b> Incorporación inmediata. Contrato laboral
temporal. Jornada completa. Salario y demás condiciones según Convenio de la
Hostelería del Principado de Asturias.
Interesados/as envien su CV actualizado a: , mailto:
contacto@tablasdelcampillin.com

CAMARERO O CAMARERA (REF: 0594)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000594
27/02/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes del bar-restaurante; servirles las
consumiciones tanto en la barra como en la sala, también servicio de terraza.-
<b>Requisitos:</b> Imprescindible experiencia demostrable en la profesión bien
como oficial o bien como ayudante.- <b>Contrato:</b> temporal. Posibilidad de
prórroga posterior. Jornada completa. Salario en función del convenio de hostelería
(según la categoría ).
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: murogrill@gmail.com

COCINERO O COCINERA ( REF: 0622 )
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000622
27/02/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>Tareas:</u> Preparar los platos de la carta del restaurante, atender tanto el
servicio de comidas como el de cenas, manejar los ingredientes respetando las
debidas normas higiénicas, controlar las existencias.- <u>Requisitos:</u>
Experiencia demostrable como oficial de cocina. <u>Contrato:</u> temporal.
Posibilidad de prórroga posterior. Jornada completa. Salario según el convenio de
hostelería.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a: murogrill@gmail.com

PINCHE DE COCINA (REF: 0644 )
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000644
27/02/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Fregar los platos, limpiar la vajilla, la criatalería, y los utensilios de
cocina del bar-restaurante.- <b>Perfil:</b> Se valorará la experiencia demostrable
en la profesión. <b>Contrato:</b> temporal. Posibilidad de continuidad posterior.
Jornada completa. Salario en función del convenio de hostelería.
Interesados/as envien su curriculum vitae a : murogrill@gmail.com

AYUDANTE DE COCINA (REF: 0743)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000743
27/02/2020
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Apoyar al oficial de cocina en la elaboración de los platos tanto de
la carta como del menú, preparar las ensaladas, los pinchos, algunos platos
básicos. <b>Requisitos:</b> Al menos seis meses de experiencia en la profesión.
Preferible residentes en la comarca de Avilés. <b>Contrato:</b> temporal.
Posibilidad de prórroga posterior. Horario de trabajo : servicio de comidas, y servicio
de cenas. Salario según el convenio de hostelería del principado.
Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: restaurante392@gmail.com
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COCINERO/A (REF: 1199)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001199
27/02/2020
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar platos incluidas en las ofertas culinarias del menú y
la carta del restaurante. Revisar y controlar el material de uso de la cocina. Planificar
menús y cartas, así como conservar y aprovechar las mercancías.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de dos o tres años como oficial de 1ª. Se
valorará formación en el oficio. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con
posibilidad de indefinido. Jornada completa en horario de 2 turnos rotatorios, uno de
mañanas y otro de tardes. Descanso los domingos. Salario según convenio de
hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán presentarse con su CV
en la siguiente dirección: <b>LA VIEJA RULA, Avda. Conde Guadalhorce (dentro
del muelle pesquero)</b> y preguntar por Alberto o Fernando, excepto a las horas
de las comidas y los domingos.

CONDUCTOR 4 X 4. GUÍA DE
RESERVAS NATURALES (REF. 1201)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001201
27/02/2020
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TRANSPORTAR, ACOMPAÑAR E INFORMAR A LOS
CLIENTES DE LA EMPRESA EN EL TODOTERRENO (4 X 4) EN DISTINTAS
RUTAS A TRAVÉS DEL PARQUE NACIONAL DE PICOS DE EUROPA. - GUIAR Y
DINAMIZAR A LOS USUARIOS POR RUTAS DE SENDERISMO. - COMPROBAR
Y REVISAR EL VEHÍCULO. <b>REQUISITOS:</b> - TITULACIÓN DE TÉCNICOS
DEPORTIVOS, TÉCNICOS DEPORTIVOS SUPERIORES O ESTAR EN
POSESIÓN DE TITULACIONES UNIVERSITARIAS RELACIONADAS CON EL
TURISMO. - CONOCIMIENTOS DE INGLÉS Y FRANCÉS. - DISPONER DE
CARNET DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL (TEMPORADA TURÍSTICA). - JORNADA COMPLETA. - SALARIO
SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>cristinapereir@yahoo.es</b>

CAMARERA/O (REF. 1206)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001206
27/02/2020
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Tomar y servir pedidos a los clientes. *Prepraración de
mostrador, mesas, cubertería y vajilla. *Orden y limpieza. <b>REQUISITOS</b>
*Experiencia previa en puesto similar. *Orientación al cliente, buena comunicación y
trabajo en equipo *Iniciativa e identificación con la empresa. *Actitud hacie la
limpieza y el orden. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal inicial de 3
meses con posibilidad de prórroga. Jornada parcial de 36 horas a la semana, en
horario de 18:00 a 24:00 horas de lunes a domingo con descansos de un día a la
semana. Salario según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a: , mailto:estarling-reyes@hotmail.com o, si lo prefieren, llamar al número
684.63.74.65-Miguel.

COCINERO/A O AYTE.COCINA
AVANZADO (REF. 1033)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001033
27/02/2020
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Ejecutar platos típicos asturianos, platos combinados,
tapas y menú diario. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia de seis meses en la
ocupación, especialmente en la ejecución de cocina asturiana. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa,
en horario de comidas y cenas. - Salario según convenio de hostelería del
Principado de Asturias. - Centro de trabajo en Lastres. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar CV</b> a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto:tabernataperialabotica@gmail.com

2 AYUDANTES DE COCINA - <I>CON
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO</I> -
(REF. 1210)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001210
27/02/2020
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Asistir al cocinero/a en la preparación de los platos
culinarios. - Utilizar la freidora. - Limpiar el menaje y la zona de trabajo. <b>***
REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia y/o formación relacionada con la
ocupación. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal,
con posibilidad de conversión a indefinido. - Jornada completa. - Horario de trabajo
para comidas y cenas. - Salario a convenir con la empresa. - Incorporación
inmediata. - Centro de trabajo en Sevares.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>676931854</b> (preguntar por <b>Pedro</b>).

AYUDANTE DE COCINA (REF.:1204)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001204
27/02/2020

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Don de gentes. *
Buena disposición en el trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato
laboral temporal por obra y servicio determinado. * Jornada de trabajo completa. *
Incorporación inmediata. * Salario según convenio de hostelería del Principado de
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Oficina: NAVIA Asturias. <b>TAREAS:</b> * Ayudar a los cocineros en la preparación de platos e
ingredientes. * Limpieza de vajilla y zona de trabajos. * Mantenimiento del orden en
neveras y cámaras.
QUIENES ESTÉN INTERESADOS EN EL PUESTO HABRÁN DE LLAMAR A LOS
SIGUIENTES TELÉFONOS <b>675036363 O 619303222</b> O BIEN
PRESENTARSE EN LA SIDRERIA ANTOLÍN CON EL CURRICULUM VITAE

CAMARERO/A (REF.1187)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001187
27/02/2020
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> TOMA DE COMANDAS. PREPARACIÓN DE BEBIDAS Y
APERITIVOS SENCILLOS. SERVIR Y COBRAR PEDIDOS EN BARRA Y MESA.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR DE AL MENOS 4
AÑOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES.
SALARIO: SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
ladoblevidacerveceria@gmail.com

AYUDANTE DE COCINA
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001213
27/02/2020
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES: </b> Profesional que realiza las tereas de apoyo relacionadas con
las elaboraciones culinarias. Realización de tareas de apoyo relacionadas con las
labores de su oficio. Preparación de platos bajo supervisión. Limpieza del
equipamiento y utensilios de cocina. <b>LABORES DE LIMPIEZA EN
GENERAL</b>. Conocimientos de cocina y gastronomía. Higiene personal y
<b>SEGURIDAD ALIMENTARIA</b> <b>REQUISITOS:</b> Versatilidad,
Productividad, trabajo en equipo. Iniciativa y resolución de pequeños problemas.
Manteneer la higiene, limpieza y orden en el ámbito de trabajo. Disponibilidad
horaria, pues el trabajo es a turnos. <b>Es preciso disponer de medios de transporte
para llegar al puesto de trabajo, sito en CALDAS DE LUNA, Restaurante del Area de
servicio</b> <i> <b>SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS O ESTUDIOS DE
COCINA DE NIVEL AUXILIAR.</b></i> <b>CONDICIONES:</b> Se ofrece contrato
de trabajo de carácter temporal, a JORNADA COMPLETA Y DOS TURNOS. Sería
prorrogable según valía y disposición. Los turnos de trabajo se reparten entre las 7 y
las 23 horas. <b>SALARIO:</b> Será acorde al Convenio Colectivo del sector más
los incentivos reglamentarios incluidos en el mismo: <b>ayudas el desplazamiento o
kilometraje. Plus de asistencia, nocturnidad, locomoción... Uniforme y comidas a
cargo de la empresa .</b>
Las personas interesadas deben envíar el curriculum a la dirección indicada:
<b>admin@areasmore.com</b>. Tambien pueden CONTACTAR con la
administración Al teléfono: <b>673 358 437</b>. <b>INCORPORACIÓN
INMEDIATA</b>

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A (REF.
1223)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001223
28/02/2020
Oficina: LANGREO

Para Sidrería Mavi. <b>Funciones:</b> - Atender a la clientela con servicio de
bebidas en barra y mesas. - Servicio de comidas y cenas con escanciado de sidra. -
Montaje y desmontaje de mesas para servicio de comidas. - Mantenimiento del área
de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible experiencia acreditable como
escanciador/a. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a media jornada. -
Convenio colectivo de Hostelería de Asturies. - Incorporación inmediata.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum</b> a: , mailto:
mesonmavi@gmail.com o <b> entregarlo personalmente </b> en <i>SIDRERÍA
MAVI</i><a href='https://cutt.ly/fr7ruxs' target= "blank

CAMARERO/A (REF. 833)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000833
02/03/2020
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN DE MOSTRADOR, MESAS, CUBERTERÍA
Y VAJILLA. - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACIÓN DE MENÚS
DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y MENAJE. -
ESCANCIAR SIDRA EN EL INTERIOR Y EXTERIOR DEL LOCAL. -
ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE
LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - SE
VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN
CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>616678383</b>

COCINERO/A (REF. 834) <b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS DE
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Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000834
02/03/2020
Oficina: CANGAS DE ONIS

FORMA AUTÓNOMA. - REVISIÓN Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORAR EN LA PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>616678383</b>

CAMARERA/O DE PISOS(REF.57).
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000057
02/03/2020
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Limpiar y ordenar habitaciones,office y zonas comunes.
Hacer las camas. Realizar labores de lavandería y lencería. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia demostrable en el oficio. Contar con vehículo propio para llegar al
puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal Eventual por
Circunstancias de la Producción,prorrogable. Jornada:parcial de 6 horas diarias,con
horario laboral de 6 a 12 o de 9 a 15 horas. Sueldo:según convenio del Sector de la
Hostelería del Principado de Asturias.
INTERESADAS/OS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:natalia.concha@gruponorte.es.

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.:1253)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001253
02/03/2020
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia demostrable en el puesto. * Don de gentes. *
Buena disposición. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral
temporal por obra y servicio determinado. * Jornada de trabajo completa. *
Descanso martes y miércoles. * Salario según convenio de hostelería del Principado
de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Atención a los clientes en barra y en mesas. *
Realizar cobros. * Mantener en perfecto estado la zona de trabajo.
QUIENES ESTÉN INTERESADOS EN EL PUESTO HABRÁN DE ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO <b>,
mailto:gemmasota@gmail.com</b> O LLAMAR AL TELÉFONO <b>661485029</b>

1 PUESTO TCO/A SUP EN GUÍA, INF. Y
ASIST. TURÍSTICAS O INF. Y COMERC.
TURÍSTICA.-PROG. CTOS EN
PRÁCTICAS AYTO.OVIEDO (REF.: 1235)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001235
02/03/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Titulación de Técnico/a
Superior en Guía, Información y Asistencias Turísticas o en Información y
Comercialización Turística. Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar inscrito/a
en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a como
demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan
excluidas las personas participantes en las convocatorias de 2017 y 2018 de
Contratos en Prácticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa,
consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'><B>
página web del Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales:</b>
Contrato en prácticas de un año. Jornada completa. Salario según convenio
específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluídos <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020.PDF/171c99b6-09d5-4fd4-8d21-adfce2d62f2c'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

2 PUESTOS DE GRADO O
DIPLOMATURA EN
TURISMO.-PROGRAMA CONTRATOS
EN PRÁCTICAS AYTO. OVIEDO (REF.:
1243)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001243
02/03/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMA DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRÁCTICAS 2020/21. AYTO
OVIEDO <b>Requisitos a cumplir a fecha de inicio del contrato:</b> Además de los
exigidos para celebrar contrato en prácticas de un año: Titulación de Grado o
Diplomatura en Turismo. Tener más de 16 y menos de 30 años. Estar inscrito/a en
el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. Estar inscrito/a como
demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del SEPEPA. Quedan
excluidas las personas participantes en las convocatorias de 2017 y 2018 de
Contratos en Prácticas. Cumplir requisitos y resto de condiciones del Programa,
consultar <A
HREF='https://www.oviedo.es/vive/trabajo-orientacion-laboral-y-emprendimiento/oportunidades-de-trabajo/contratos-en-practicas'><B>
página web del Ayuntamiento</B></A><BR/> <b>Condiciones laborales:</b>
Contrato en prácticas de un año. Jornada completa. Salario según convenio
específico de aplicación.
Interesados/as que reúnan los requisitos establecidos en las bases deberán
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presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y documentación
complementaria. PLAZO DE SOLICITUD del 2 al 11 de marzo de 2020 ambos
incluídos <A
HREF='https://www.oviedo.es/documents/25041/865664/BASES+REGULADORAS+CONTRATOS+TRABAJO+PRACTICAS+CONVOCATORIA+2020.PDF/171c99b6-09d5-4fd4-8d21-adfce2d62f2c'
TARGET= 'BLANK'><B>BASES DE LA CONVOCATORIA</B></A><BR/>

AGENTE DE VIAJES (REF:1092)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001092
02/03/2020
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Emitir billetes. Hacer reservas hoteleras. Asesorar a los
clientes. Documentación de viajes. Facturación. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE experiencia en agencias de viaje. Dominio Programa Amadeus.
Formación en Bachillerato o superior. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal.
Media jornada en horario de tardes. Convenio de Agencias de Viaje.
Enviar CV actualizado a :, mailto: lugones@grupocalida.com. Indicar en el Asunto:
<b>Agente de Viajes</b>

AYTE. DE COCINA (REF: 1270)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001270
03/03/2020
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración y presentación de tapas y pinchos sencillos.
Mantener limpia la cocina y los instrumentos. Controlar las existencias e informar al
supervisor cuando se necesite hacer más pedidos. <b>REQUISITOS:</b> Estar en
posesión del permiso de conducir y disponer de vehículo. Un año de experiencia en
el oficio. Valorable residencia en Avilés y comarca. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal, con posibilidad de prórroga. Jornada parcial de 24 horas
semanales en horario de tardes de 7 a 11 horas. Salario y demás condiciones según
convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>anamancebo1@hotmail.com</b>

CAMARERO/A (REF. 1289)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001289
03/03/2020
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - ESCANCIAR SIDRA EN
EL INTERIOR Y EXTERIOR DEL LOCAL. - ELABORACIÓN DE FACTURAS Y
REALIZACIÓN DE COBROS. - LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO
EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>630551218</b>

CAMARERO/A (REF.:666)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000666
03/03/2020
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: Contrato inicial de 6 meses con posibilidad de prórroga.
Horario: Viernes de 18h a cierre y sábado de 16h a cierre. Salario según convenio.
<b>FUNCIONES</b>: Atención a clientes en barra; organización de lugar de
trabajo; servir tapas. Valorable experiencia. La empresa muestra preferencia por la
contratación de una mujer.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL <b>677434642</b> Y
PREGUNTAR POR ÁNGELES.

3 AYUDANTES DE CAMARERO/A (REF.
1291)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001291
03/03/2020
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Tomar nota de las comandas. - Servir en mesas y
terraza. - Realizar cobros. - Reponer mercancía. - Escanciar sidra, en su caso.
<b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de tres meses en la ocupación. -
Permiso de conducir o disponer de medio de transporte para llegar al centro de
trabajo. - Se valorará saber escanciar sidra. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal desde abril hasta octubre, con
posibilidad de continuación. - Jornada completa, en horario partido. - Día de
descanso: los martes. - Salario según convenio de hostelería del Principado de
Asturias. - Centro de trabajo en Lastres. - Posibilidad de alojamiento.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al tfno.
<b>630551218</b> (preguntar por <b>Arsenio</b>).

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1279)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001279
03/03/2020
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realización de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias: pinchos, platos combinados y menús. - Preparación de
platos bajo supervisión. - Limpieza de equipamientos y utensilios de cocina.
<b>Requisitos:</b> - Imprescindible experiencia acreditable. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal a jornada parcial de 4 horas diarias. - Jornada en horario de
comidas/cenas. - Convenio colectivo de Hostelería de Asturias.
Las personas interesadas pueden concertar entrevista en el <b>teléfono 627468300
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(Chema)</b>

CAMARERO-A PARA CAFETERÍA (REF,
1278)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001278
03/03/2020
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER AL CLIENTE EN BARRA, MESAS Y TERRAZA.
SERVIR Y COBRAR LAS CONSUMICIONES. MANTENER ORDENADA Y LÍMPIA
EL ÁREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA
EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE PASAR A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA DE 40 H.
SEMANALES EN HORARIO CONTINUADO DE MAÑANAS. SALARIO A
CONVENIR.
Llamar al tfno.: <b>692912593</b>, o presentarse en La Botica, C/Gran Vía, 12 -
Ribadesella (por las mañanas)

3 PUESTOS DE COCINEROS/AS Y 2
PUESTOS DE AYTE DE COCINA (REF.:
1285)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001285
03/03/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COCINEROS/AS Y AYUDANTES DE COCINA PARA
TRABAJAR EN CENTROS EDUCATIVOS. PREPARACIÓN Y SUPERVISIÓN DE
LOS MENÚS. MANTENIMIENTO DE LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES DE AL MENOS 1 AÑO. CARNÉ DE
MANIPULADOR/A DE ALIMENTOS EN EL CASO DE LOS COCINEROS/AS F.P.
RESTAURACIÓN. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATOS DE
INTERINIDAD. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE 1.300 EUROS BRUTOS
MENSUALES LOS COCINEROS/AS Y DE 1.260 EUROS BRUTOS MENSUALES
LOS AYUDANTES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:PATRICIA@LAPRODUCTORA.COM'><B>PATRICIA@LAPRODUCTORA.COM</B></A><BR/>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
1282)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001282
03/03/2020
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES: </b> TOMA DE COMANDAS. PREPARACIÓN DE BEBIDAS Y
APERITIVOS SENCILLOS. SERVIR PEDIDOS. MANTENIMIENTO DE
UTENSILIOS Y EQUIPAMIENTOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA
DE 2 AÑOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA DE TRABAJO PARCIAL DE 18 HORAS SEMANALES. SALARIO
SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>efernandez022@gmail.com</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (
REF.:1276)
Taramundi ( ASTURIAS )
Oferta: 032020001276
03/03/2020
Oficina: VEGADEO

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes y servir las consumiciones. - Realizar
cobros. - Limpieza de mesas una vez finalizado el servicio. - Mantener en perfecto
orden la zona de trabajo. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. - Fecha de incorporación: lo antes posible. - Salario: 1389 euros
brutos mensuales. <b>Requisitos:</b> - Facilidad trabajo en equipo. -
Responsabilidad.
Las personas interesadas deberán enviar su currÍculum a la dirección indicada:
DISFRUTA@HOTELTARAMUNDI.COM
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