SERVICIO 5 DE EMPLEO

Coamia D, Paraorsoo o ASTUmAs

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO /A
REF:(538)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000538
29/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

EXPERTO EN CONTABILIDAD (REF.:
736)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000736

07/02/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

RESPONSABLE CENTRO DE OCIO
INFANTIL (REF. 717)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000717

07/02/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

ADMINISTRATIVO/A (REF.:808)
Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000808

11/02/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

<b>FUNCIONES</b> -REALIZAR TRABAJOS DE OFICINA. -ATENDER
TELEFONICAMENTE A LOS AGENTES, CLIENTES, TRANSPORTISTAS.ETC..
-MECANIZAR DATOS DE SOPORTE INFORMATICO. -UTILIZAR PROGRAMA
SAGE. <b>REQUISITOS</b> -TITULO EN GESTION ADMIINISTRATIVA,
ADMINISTRACION Y FINANZAS O GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION
DE FINANZAS. -CASTELLANO HABLADO Y ESCRITO CORRECTAMENTE.
-INGLES HABLADO Y ESCRITO CORRECTAMENTE. -CARNET DE CONDUCIR
B1l. -PERSONA RESPONSABLE , PROACTIVA Y RESOLUTIVA. -VALORABLE
RESIDENCIA CERCANA AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR INTERINIDAD.
-JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 09:00 a 13:30 y de 15:00 a 18:30
-SALARIO SEGUN CONVENIO.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A LA SIGUIENTE
DIRECCION: <A

HREF='mailto:oviedo@eurofirms.com'><B>oviedo@eurofirms.com</B></A><BR/>ESPECIFICAN

EN EL ASUNTO AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

<b>FUNCIONES:</b> - Tareas de contabilidad integral y supervisiéon de cuentas. -
Confeccidn de informes para reportar a la alta direccion. - Ayuda en tareas de
auditoria. - Preparacién de impuestos. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara
experiencia demostrable de al menos 3 afios en contabilidad, andlisis e
interpretacion de balances. - Amplia experiencia en el uso de programas
informaticos para el desarrollo contable (se valora entorno SAGE integrado). - Uso
experto de GMAIL. - Titulacion de master, Grado en contabilidad y finanzas o
formacion relacionada. -Se valorara conocimiento de inglés. - Actitud proactiva.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal convertible en indefinido. -
Incorporacion inmediata. - Jornada completa. - Horario a convenir. - Salario segun
Convenio Colectivo de Oficinas y despachos, con posibles incentivos.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de
correo <b>laboral@Ilenfersa.com</b>

<b>FUNCIONES</b> *Gestion integral de centro de ocio infantil (administrativos,
contables, financieros, compras, ventas, personal, etc.) <b>REQUISITOS</b>
-Diplomado/a en magisterio o formacion equivalente, relacionada con la educacién y
formacion infantil -Inglés nivel alto -Vehiculo propio <b>CONDICIONES</b>
Contrato indefinido, a jornada completa, con horario en funcién de apertura del
centro (preferencia los fines de semana). Salario de 20000 euros brutos/afio y bonus
facturacion y resultados.

las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:rrh@alesgrupo.com referencia <b>responsable centro
ocio</b>

Inmobiliaria necesita para su departamento comercial empleado/a admonistrativo/a.
<b>FUNCIONES:</b> - Atencion telefénica y presencial de clientes - Redaccion de
contratos y demas documentos relacionados con la actividad. - Tramites en
notarias,Registros de la Propiedad y demés organismos publicos, - Gestion de
ofertas de inmuebles y anuncios por internet. - Realizar vistas con clientes a
inmuebles. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacién: CFGM DE ADMINISTRACION, CfGS
DE ADMINISTRACION Y FINANZAS o similar. - Cumplir los requisitos para poder
realizar un contrato en Practicas(titulacion obtenida en un periodo no superior a 5
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ADMINISTRATIVO/A PARA CONTRATO
DE FORMACION REF:(0791)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000791

11/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

RECEPCIONISTA PARA CLINICA (REF:
863)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032020000863

13/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF.864)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032020000864

13/02/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN
PRACTICAS (REF.: 857) PLANES
LOCALES DE EMPLEO DEL
AYUNTAMIENTO DE CASTROPOL
Castropol (ASTURIAS)

Oferta: 032020000857

13/02/2020

Oficina: VEGADEO

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

afios y en caso de discapacidad no superior a 7 afios y no haber realizado contrato
en Practicas que hayan llegado al maximo de su duracién). - dominio del paquete
OFFICE. - Valorable persona joven sin experiencia. - Conocimientos de Inglés.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato en Practicas. - Jornada completa. - Salario y
demas condiciones laborales seguin C.C de empresas inmobiliarias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar Curriculum
Vitae a : <b>al2885@outlook.com</b>

<b>REQUISITOS</b> -MENOR DE 25 ANOS.INSCRITO EN OFICINA DE
EMPLEO.SIN TITULAR EN LA RAMA DE ADMINISTRATIVO-CONOCIMIENTOS
DE INFORMATICA A NIVEL BASICO -REQUISITOS PARA EL CONTRATO <A

HREF="https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/contratacion-formacion-z

TARGET= 'BLANK"><B>FORMACION</B></A><BR/> <b>FUNCIONES</b>
-ATENDER TELEFONICA AL CLIENTE. -TRAMITAR PARTES DE SINIESTROS.
-PONER EN CONTACTO A CLIENTES CON REPARADORES. -PROCESAR
BASES DE DATOS. <b>CONDICIONES LABORALES</b> -CONTRATO
TEMPORAL DE FORMACION Y APRENDIZAJE. -JORNADA COMPLETA, EN
HORARIO DE 11:00 A 14:00 Y DE 15:00 A 18:00 -SALARIO SEGUN CONVENIO
DE OFICINAS Y DESPACHOS.

IAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION <A

HREF='mailto:empleo@jerosaservinor.es'><B>empleo@jerosaservinor.es</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Dar la bienvenida a los pacientes de la clinica e indicarles a
donde se deben dirigir. Encargarse de responder los requerimientos de clientes y
empleados, tanto en persona como por via telefénica. Responder preguntas,
resolver problemas o quejas y orientar a los pacientes apropiadamente.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral con posibilidad de indefinido. Salario
segun convenio de establecimientos sanitarios de hospitalizacién, consulta,
asistencia y analisis clinicos del Principado de Asturias. Jornada parcial de 22,30
horas semanales en horario de 16 a 20,30 horas de lunes a viernes.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia como recepcionista en clinicas médicas. Se
valorara permiso de conducir y residencia en Avilés o alrededores.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>ofertaempleoco@outlook.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Gestionar la documentacion de empresas clientes. -
Recepcion de facturas y escaneo para proceso en A3 Software. - Realizacion de
contabilidades y apoyo en la confeccion de impuestos. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia de tres afios en asesoria de empresas. - Formacion requerida: Ciclo
Formativo Grado Medio o Superior de la Familia Profesional de Administracion y
Gestion. - Conocimiento de contabilidad y fiscalidad. - Imprescindible conocimiento y
manejo autbnomo de programa de gestion <b> A3 Software</b>.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral eventual por circunstancias de la
produccion de seis meses de duracién. - Jornada parcial de 20 horas/semanales. -
Horario de lunes a viernes de 10:00 a 14:00 horas. - Salario seguin Convenio
Colectivo de despachos técnicos tributarios y asesores fiscales. Enviar CV a
ofertaempleogijon06@gmail.com

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:ofertaempleogijon06@gmail.com

FUNCIONES: **Vuelco del padrén de habitantes en el callejoro municipal
actualizado. ***Atencion al ciudadano. ***Manejo de aplicaciones informéticas en la
gestion de informacién y documentacion. ***Tramitacion de documentos y apoyo a
tareas de intervencion, contratacion y secretaria. REQUISITOS: ***Estar inscritas
como beneficiarias en el Fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil y ser
menores de 30 afios. **Estar inscritas como demandantes de empleo no ocupadas
en cualquier oficina del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias.
***Estar en posesion del titulo de Grado Medio de Técnico en Gestion Administrativa
o cualquier otro reconocido oficialmente como equivalente. CONDICIONES:
Contrato laboral temporal de 12 meses y jornada completa. CONSULTAR BASES
DE LA CONVOCATORIA EN LAS OFICINAS MUNICIPALES DEL
AYUNTAMIENTO DE CASTROPOL O EN SU PAGINA WEB: www.castropol.es
Interesados presentar solicitud en modelo normalizado y con la documentacion
indicada en el Registro General del Ayuntamiento de Castropol en horario de 9 a
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A -
<I>CONTRATO EN PRACTICAS</I> -
AYUNTAMIENTO DE NAVA (REF. 0920)
Nava ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000920

14/02/2020 ~

Oficina: INFIESTO-PILONA

1 AUX. ADMINISTRATIVO/A. CONTRATO
EN PRACTICAS. AYTO. DE AMIEVA
(REF.892)

Amieva (ASTURIAS )

Oferta: 032020000892

17/02/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

ADMINISTRATIVO COORDINADOR
AGENCIA INMOBILIARIA (REF. 0996)
Avilés (ASTURIAS )

14:00 horas hasta el 27 de Febrero. Consultar bases de la convocatoria en las
oficinas municipales o en su pagina web: www.castropol.es

<b>*** FUNCIONES:</b> - Tramitar, registrar y archivar documentos. - Realizar
tareas de comunicacion y atencion al publico. - Realizar otras tareas de apoyo
administrativo que ayuden al buen funcionamiento del Departamento Municipal al
que se adscriba. <b>*** REQUISITOS:</b> - Estar en posesion de la titulacién de
<b>Técnico/a en Gestion Administrativa o del Certificado de Profesionalidad de
"Actividades de gestion administrativa" (ADGD0308)</b>. A fecha de inicio del
contrato: - Cumplir los requisitos para poder formalizar un contrato en précticas. -
Ser menor de 30 afios. - Estar inscrito/a como beneficiario en el Fichero del Sistema
Nacional de Garantia Juvenil. - Estar inscrito/a como demandante de empleo no
ocupado en cualquier oficina del Servicio Publico de Empleo del Principado de
Asturias. - No haber tenido una relacion laboral superior a 4 meses con el
Ayuntamiento de Nava, al amparo de las subvenciones de los contratos en practicas
en sus convocatorias de 2017 0 2018. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato en préacticas de un afio de duracién. - Jornada completa. - Horario: de 8 a
15 h. - Salario: 1.013 euros brutos mensuales. - Incorporacién: 1 de abril de 2020.
Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentacion indicada en
las bases de la convocatoria en el <b>Registro General del Ayuntamiento de
Nava</b> en horario de <b>9 a 14 h.</b>0 por cualquiera de los otros medios
indicados en las bases. Plazo de presentacion: <b>del 17 al 28 de febrero de 2020
(ambos inclusive)</b>. Para més informacién consultar las bases de la convocatoria
en <b>www.ayto-nava.es</b> o en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento.

<b>REQUISITOS:</b> - REUNIR LOS REQUISITOS PARA UN CONTRATO EN
PRACTICAS, A FECHA DEL INICIO DEL CONTRATO. - ESTAR EN POSESION
DEL TiTULO DE FORMACION PROFESIONAL DE GRADO MEDIO O SUPERIOR
O TITULOS OFICIALMENTE RECONOCIDOS COMO EQUIVALENTES, DE
ACUERDO CON LAS LEYES REGULADORAS DEL SISTEMA EDUCATIVO
VIGENTE, O DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ACURDO CON LO
PREVISTO EN LA LEY ORGANICA 5/2002, DE 19 DE JUNIO, QUE HABILITEN
PARA EL EJERCICIO PROFESIONAL DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO. - TENER
MAS DE 16 ANOS Y MENOS DE 30 ANOS. - ESTAR INSCRITOS COMO
BENEFICIARIOS EN EL FICHERO DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA
JUVENIL. - NO SE SUBVENCIONARAN LOS CONTRATOS DE AQUELLAS
PERSONAS QUE HUBIERAN TENIDO UNA RELACION LABORAL CON EL AYTO.
DE AMIEVA O SU SECTOR PUBLICO DE UNA DURACION SUPERIOR A 4
MESES; CONVOCATORIA 2017 EN CONTRATOS DE TRABAJOS EN
PRACTICAS; CONVOCATORIA 2018 EN CONTRATOS DE TRABAJOS EN
PRACTICAS. - ESTAR INSCRITOS COMO DEMANDANTES DE EMPLEO NO
OCUPADOS EN CUALQUIER OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS, A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO EN
PRACTICAS. <b>FUNCIONES:</b> - GESTIONES ADMINISTRATIVAS. -
TRATAMIENTO INFORMATICO DE LA INFORMACION. - TRAMITACION DE
DOCUMENTOS. - ATENCION AL PUBLICO. - ARCHIVO Y REGISTRO DE
DOCUMENTOS. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE 12 MESES DE DURACION, (NO PRORROGABLES). - JORNADA COMPLETA.
- HORARIO DE TRABAJO DE 37:30 HORAS SEMANALES. - INICIO CONTRATO:
24/03/2020. - HORARIO: DE 8:00 H A 15:00 H. - SALARIO: 1.000 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN PRESENTAR EN EL REGISTRO
GENERAL DEL AYTO. DE AMIEVA O A TRAVES DE LA SEDE ELECTRONICA
DEL AYUNTAMIENTO, LA SOLICITUD DE PARTICIPACION, JUNTO CON EL
RESTO DE DOCUMENTACION REQUERIDA EN LAS BASES REGULADORAS
DE LA CONVOCATORIA, A VER EN www.amieva.es, Y EN EL TABLON DE
ANUNCIOS DE LA OFICINA DE EMPLEO DE CANGAS DE ONIS, DESDE EL DiA
17 AL 28 DE FEBRERO DE 2020, AMBOS INCLUSIVE, DE 9:00 A 14:00 H. (DE
LUNES A VIERNES).

<b>TAREAS:</b> Atencion telefénica y en oficina al cliente. Gestiones
administrativas de archivo y preparacion de documentos. Realizacion de soporte
Administrativo al personal comercial. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de
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Oferta: 032020000996
18/02/2020
Oficina: AVILES-EL MUELLE

TECNICO/A EN ADMINISTRACION
PROGRAMA CONTRATACION EN
PRACTICAS AYUNTAMIENTO DE NAVIA
(REF. 991)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032020000991

18/02/2020

Oficina: NAVIA

ORDENANZA (REF. 963)
Sobrescobio (ASTURIAS)
Oferta: 032020000963
18/02/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

2 PUESTOS DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A- CONTRATO EN
PRACTICAS- AYTO. DE AVILES (REF.:
958)

2 afios en puestos similares. Formacién especifica en atencion al publico, tanto
presencial como telefénica. Titulacién minima FP2 (Administrativo, Informatica,
Secretariado o similar). Conocimientos y experiencia en gestiéon administrativa,
destreza en el uso de herramientas, programas ofimaticos, habilidades comerciales
y orientacion al cliente, etc. Conocimientos de Inglés. Se valorara un tercer idioma.
<b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> Contrato laboral indefinido a jornada
completa. Jornada laboral de lunes a viernes. Salario de 14.000 euros brutos
anuales.

<b>LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR CURRICULUM VITAE AL
CORREO ELECTRONICO: RRHH.ASTURIAS@REINES.ES</b>

<b>REQUISITOS A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO:</b> *PODER
FORMALIZAR UN CONTRATO DE TRABAJO EN PRACTICAS **TITULACION:
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN ADMINISTRACION Y FINANZAS
O EQUIVALENTE AL MISMO DE ACUERDO CON LAS LEYES REGULADORAS
DEL SISTEMA EDUCATIVO VIGENTE O DE CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ACUERDO CON LO PREVISTO EN LA LEY ORGANICA
5/2002, DE 19 DE JUNIO, DE LAS CUALIFICACIONES Y DE LA FORMACION
PROFESIONAL, QUE HABILITEN PARA EL EJERCICIO PROFESIONAL
(EQUIVALENCIA QUE HA DE SER ACREDITADA POR LA PERSONA
ASPIRANTE AL PUESTO). *SER MENOR DE 30 ANOS. *INSCRIPCION EN EL
FICHERO DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL **INSCRIPCION
COMO DEMANDANTE DE EMPLEO NO OCUPADO EN CUALQUIER OFICINA
DEL SEPEPA. <b>EXCLUSIONES:</b> QUIENES HUBIERAN TENIDO RELACION
LABORAL CON AYTO DE NAVIA, MAS DE 4 MESES, EN CONVOCATORIAS DE
CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS SUBVENCIONADAS POR EL
SEPEPA EN 2017 O 2018. <b>CONDICIONES:</b> **CONTRATO DE TRABAJO
EN LA MODALIDAD DE PRACTICAS. *DURACION DE 12 MESES. ** NO
PRORROGABLE. *JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. * HORARIO DE
TRABAJO DE LUNES A VIERNES DE 7:45 HORAS A 15:15 HORAS. **
SALARIO:SE LES APLICARA EL CONVENIO COLECTIVO SEGUN TABLAS DE
LAS RETRIBUCIONES SALARIALES DEL PERSONAL CONTRATADO POR LOS
AYUNTAMIENTOS DENTRO DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS
(PROGRAMA 2019-2020) <b>FUNCIONES:</b> ** ADMINISTRATIVAS, QUE
DESARROLLARA SUS FUNCIONES EN EL AYTO. DE NAVIA.

CONSULTEN BASES COMPLETAS EN LA WEB <b><a
href="https://bit.ly/33my1zN' target= "blank">"><b>AYUNTAMIENTO DE
NAVIA</b></a></b> LA SOLICITUD, EN MODELO NORMALIZADO, SE
PRESENTARA A TRAVES DE LA SEDE ELECTRONICA DE LA WEB DEL
AYUNTAMIENTO DE NAVIA (https.//sedeeelectronica.ayto-navia.es) APORTANDO
LA INSTANCIA Y DOCUMENTACION INDICADA EN LAS BASES, O EN EL
REGISTRO FiSICO, EN HORARIO DE 9:30 A 13:30 DE LUNES A VIERNES, O
POR CUALQUIERA DE LOS MEDIOS LEGALMENTE ESTABLECIDOS. DE NO
PRESENTARSE EN NAVIA, ES PRECISO REMITIR UN FAX AL 985473206
DENTRO DEL PLAZO ESTABLECIDO CON EL RESGUARDO DE HABERLO
PRESENTADO. <b>EL PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES SERA
DESDE EL DIA 19 DE FEBRERO HASTA EL DIA 28 DE FEBRERO DE 2020
(AMBOS INCLUSIVE)</b>

<b>FUNCIONES:</b> APERTURA DEL CENTRO. APOYO AL PERSONAL DEL
CENTRO DURANTE LAS VISITAS. ATENCION DE VISITAS ESCOLARES.
CIERRE DE LAS INSTALACIONES. <b>REQUISITOS: </b> TITULACION DE ESO,
EGB O EQUIVALENTE. <b>SE VALORARA:</b> EXPERIENCIA PREVIA EN LA
OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
OBRA O SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS DIARIAS. HORARIO DE
MANANAS. SALARIO DE 4400 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:rrhh.asturias@tragsa.es?subject=Ordenanza.’><B>
rrhh.asturias@tragsa.es</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
Ordenanza.

<b>TAREAS:</b> ELABORAR Y TRAMITAR DOCUMENTOS. CLASIFICAR,
REGISTRAR Y ARCHIVAR COMUNICACIONES Y DOCUMENTACION.
ATENCION AL USUARIO Y EFECTUAR LAS GESTIONES ADMINISTRATIVAS
ENCOMENDADAS. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO EN
PRACTICAS. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8:00 A 15,30. SALARIO 1000
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Avilés (ASTURIAS) EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b>

Oferta: 032020000958 TiTULO DE CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO EN GESTION
19/02/2020 ADMINISTRATIVA. RESTO DE REQUISITOS LOS INDICADOS EN LA BASE
Oficina: AVILES-EL MUELLE CUARTA DE LAS QUE RIGEN EL PROCESO SELECTIVO. BASES DE LA

CONVOCATORIA <A HREF='
https://sedeelectronica.aviles.es/Publicacion_ver_doc.aspx?coddoc=DLE1410049&id=12412'
TARGET='BLANK'><B>EN ESTE ENLACE</B></A><BR/>

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN PRESENTAR SOLICITUD EN SERVICIO

DE ATENCION CIUDADANA DEL AYUNTAMIENTO DE AVILES O A TRAVES DE
SOLICITUD TELEMATICA EN LA SEDE ELECTRONICA.

1 AUX. ADMINISTRATIVO. PLAN DE <b>REQUISITOS:</b> - TITULO DE LA ESO O EQUIVALENTE. PERTENCER A
EMPLEO LOCAL AYTO. DE CANGAS DE ALGUNO DE LOS SIGUIENTES COLECTIVOS: - PARADOS DE LARGA
ONIS (REF-983) DURACION, (SE ENTIENDE POR PARADOS DE LARGA DURACION NO HABER
Cangas de Onis ( ASTURIAS ) TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES ANTERIORES A LA FECHA
ga ! DE PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA (2/10/2019). - PERSONAS EN
Oferta: 032020000983 SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL, SEGUN EL ARTICULO 2 DE LA LEY
19/02/2020 44/2007, DE 13 DE DICIEMBRE. ADEMAS, EN EL MOMENTO DE FORMALIZAR
Oficina: CANGAS DE ONIS EL CONTRATO DEBERAN: - ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE

EMPLEO <b>NO OCUPADO</b> EN EL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DEL
PP.AA. - NO SER PERCEPTOR DE PRESTACION POR DESEMPLEO A NIVEL
CONTRIBUTIVO A FECJA (02/10/2019) - FORMALIZAR EL COMPROMISO DE
SEGUIR EL ITINERARIO PERSONALIZADO DE INSERCION. EXCLUSIONES: -
NO PODRAN PARTICIPAR LAS PERSONAS QUE HAYAN TENIDO UNA
RELACION LABORAL CON EL AYTO. DE CANGAS DE ONIS O SU SECTOR
PUBLICO, DE UNA DURACION SUPERIOR A 4 MESES; EN LAS
CONVOCATORIAS DE PLANES DE EMPLEO DE 2017 O CONVOCATORIA 2018
EN LA LINEA DE PLANES DE EMPLEO EN EL MARCO DE INTINERARIOS
INTEGRALES DE ACTI VACION EN EL AMBITO LOCAL. <b>FUNCIONES:</b> -
REALIZACION DE TAREAS NECESARIAS PARA LA ACTUALIZACION DE
USUARIOS DE LOS SERIVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL, DE OBRA'Y
SERVICIO. - DURACION DEL CONTRATO DE 1 ANO, NO PRORROGABLE. -
JORNADA LABORAL DE 37:30 HORAS SEMANALES. - HORARIO LABORAL: DE
8:00 H A 15:30 H. - SALARIO DE APROX. 1.000 EUROS BRUTOS MENSUALES.
(INCLUIDO EL PRORRATEO PAGAS EXTRAS). - INCORPORACION EL
01/04/2020.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN
LAS BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA, DEBERAN PRESENTAR
UNA SOLICITUD QUE SE FACILITARA EN EL PROPIO AYTO. O EN LA PAGINA
WEB DEL MISMO, EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYTO. DE CANGAS DE
ONIS, DESDE EL DIA 19 AL 28 DE FEBRERO DE 2020, AMBOS INCLUSIVE, EN
HORARIO DE 9:00 H A 14:00 H. CONSULTAR LAS BASES EN LA SIGUIENTE
DIRECCION: WWW.CANGASDEONIS.COM

ADMINISTRATIVO/COORDINADOR-A DE <b>FUNCIONES: </b> COORDINAR LA OFICINA. ATENDER CLIENTES.

AGENCIA INMOBILIARIA (REF. 1029) REALIZAR GESTIONES ADMI,NISTRATI\’/AS, ARCHIVO, PREPARACION DE
Lianes ( ASTURIAS ) DOCUMENTOS. INFORMACION TELEFONICA. SEGUIMIENTO DE AGENDAS Y
Oferta: 032020001029 SOPORTE ADMINISTRATIVO AL PERSONAL COMERCIAL. <b>REQUISITOS:
1010275020 </b> EXPERIENCIA MiNIMA DE DOS ANOS EN PUESTO SIMILAR. TITULACION
/0 MINIMA FP2 (ADMINISTRATIVO, INFORMATICA, SECRETARIADO O SIMILAR).
Oficina: LLANES CASTELLANO E INGLES, SE VALORARA TERCER IDIOMA. NECESARIO

VEHICULO PROPIO. FORMACION ESPECIFICA EN ATENCION AL PUBLICO,
EXPERIENCIA EN HERRAMIENTAS OFIMATICAS, HABILIDADES
COMERCIALES Y ORIENTACION AL CLIENTE. <b>CONDICIONES: </b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES. SALARIO 14.000 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos enviar curriculum a
<b>RRHH.ASTURIAS@REINES.ES</b>

ADMINISTRATIVO/A EN FORMACION <b>Tareas:</b> Atender a los clientes de la asesoria, informarles de los diferentes

(REF: 1057) servicios que presta, controlar el correo electrénico, ordenar y archivar la
Avilés (ASTURIAS) documentacion de las empresas y las comunidades de propietarios.-
Oferta: 032020001057 <b>Requisitos:</b> Estar en condiciones de poder formalizar un contrato para la

Formacion : en desempleo, menor de 25 afios, y sin titulacion relacionada con el

20/02/2020 puesto de trabajo.- <b>Contrato:</b> para la Formacién y el Aprendizaje. Un afio de
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Oficina: AVILES-EL MUELLE

ADMINISTRATIVO (REF. 1050)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032020001050
20/02/2020

Oficina: LLANES

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO,CONTRATO EN
PRACTICAS-AYUNTAMIENTO DE
CUDILLERO (REF.1017)

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032020001017

20/02/2020

Oficina: PRAVIA

2 AUXILIARES ADMINISTRATIVOS
PARA CONTRATO EN
PRACTICAS-AYUNTAMIENTO DE
VILLAVICIOSA (REF. 1037).
Villaviciosa ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001037

20/02/2020

Oficina: SIERO-POLA

duracion inicial. Jornada completa. Salario en funcién del convenio de oficinas y
despachos.-

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum vitae a :
ofertacformacion@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar facturas y presupuestos. Introducir datos en
programas informaticos. Controlar cobros y pagos. Atender teléfono y correo
electronico. Encargarse de la relacion con bancos y asesoria externa.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en la ocupacién y en las funciones sefaladas.
Formacion profesional en administracion. Manejo de programas informaticos de
facturacion y similares. Persona organizada, dinamica y responsable.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 6 meses de duracion. Posibilidad de
prérroga. Incorporacion inmediata. Jornada completa. Horario de lunes a viernes de
09.00 a 14.00 y de 16.00 a 19.00 h. Salario a convenir con la empresa. Posibilidad
de jornada continua.

Las personas interesadas contactar Unicamente por e-mail enviando su curriculum a
<b>OFERTATRABAJO22@HOTMAIL.COM</b>.

<b>FUNCIONES:</b> Desarrollar las propias de la profesién segun lo sefialado en
las bases especificas. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesién de titulo de
formacion profesional de grado medio o superior o titulos oficialmente reconocidos
como equivalentes o de certificado de profesionalidad habilitante para ejercer el
puesto de auxiliar administrativo. - Encontrarse desempleado e inscrito en una
Oficina de Empleo del Principado de Asturias. - Reunir los requisitos para la
formalizacion de un Contrato en Practicas. -Ser menor de 30 afios de contrato e
inscrito/a como beneficiario/a en el Fichero del Sistema de Garantia Juvenil a fecha
de inicio del contrato. - Otros requisitos establecidos en las Bases Generales que
rigen el proceso selectivo para optar a la plaza ofertada en la modalidad de contrato
de practicas dentro del Plan de Empleo 2020/2021. No podran participar los que
hayan tenido una relacién laboral con un contrato en practicas con el Ayuntamiento
de Cudillero, formalizada al amparo de los programas de subvenciones en las
convocatorias de 2017 o0 2018. i

Las personas interesadas y QUE REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
LAS BASE, (Consultar en www.cudillero.es) pueden presentar SOLICITUD en el
registro del Ayuntamiento de Cudillero o por cualquier otro medio de los previstos en
el art.16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, seglin moodelo normalizado disponible
en las dependencias del ayuntamiento o en su pagina web .<b> El plazo de
presentacion es de 21 de febrero a 6 de marzo , ambos incluidos</b> Tanto las
bases como el modelo de solicitud pueden consultarse en www.cudillero.es

<b> REQUISITOS:</b> <br/>Estar en posesion del titulo de Grado Medio: Técnico
Gestion administrativa o Certificado de Profesionalidad: ADG308_2 Actividades de
gestion administrativa, no habiendo transcurrido méas de 5 afios o 7 afios si se tiene
condicién de discapacitado/a desde la finalizacion <br/>A fecha de inicio del contrato
subvencionado: <br/> Estar inscrito/a como beneficiario/a en el Fichero del Sistema
Nacional de Garantia Juvenil y ser menor de 30 afios <br/> Estar inscrito/a como
demandante de empleo no ocupado/a en cualquier oficina del Servicio Publico de
Empleo del Principado de Asturias. <br/> No podran participar en la presente
convocatoria aquellas personas que hubieran tenido una relacién laboral con el
Ayuntamiento de Villaviciosa o su sector publico de una duracién superior a 4 meses
en los programas de subvenciones a Ayuntamientos del Principado de Asturias para
contratos en Practicas de la convocatorias 2017 y 2018. <br/> Cumplir con los
requisitos legales establecidos para poder celebrar un contrato en Practicas de 1
afio de duracioén en la especialidad reflejada. <br/> Resto de requisitos informarse
en la Convocatoria y Bases Reguladoras. <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/>
Contrato en Practicas de 1 afio. <br/> Jornada completa con horario laboral de 8 a
15 horas. <br/> Salario: 1148 euros brutos mensuales. <br/>

Interesados/as presentar documentacion especificada en la base sexta y solicitud en
modelo normalizado segln anexo en el: <br/> Registro General del Ayuntamiento de
Villaviciosa, sito en la Pza.del Ayuntamiento s/n, en horario de 9 a 14 horas,o de
conformidad con el art.16.4 de la ley 39/2015, de 1 de octubre,en el plazo de 10 dias
habiles a partir del dia siguiente a su publicacién en el Tablon de anuncios municipal
(bopa 20-02-2020), si se presenta en otros Registros las personas solicitantes
deberan remitir el documento de registro de entrada en otro organismo al correo
electrénico adl@ayto-villaviciosa.org, antes de que finalice el plazo de presentacion
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TECNICO/A ADMINISTRATIVO
-CONTRATO EN PRACTICAS- PARA EL
AYUNTAMIENTO DE IBIAS (REF.1085)
Ibias (ASTURIAS)

Oferta: 032020001085

21/02/2020

Oficina;: CANGAS DE NARCEA

TELEFONISTA EN DPTO. DE TRAFICO
(REF.: 1100)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020001100

21/02/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CON
DISCAPACIDAD (REF.: 1151)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001151

25/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ADMINISTRATIVO/A COORDINADOR/A

DE AGENCIA INMOBILIARIA(REF.1149).

Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032020001149
25/02/2020

Oficina: MIERES

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

de instancias <br/> Para consultar mas informacién sobre la convocatoria y bases
reguladoras: www.villaviciosa.es o en el tablon de anuncios del Ayto. de Villaviciosa.

El Ayuntamiento de Ibias convoca proceso de seleccion para la contratacién de un/a
joven como Técnico/a administrativo, a través de la modalidad de contratacion en
practicas, con un afio de duracién.<br/><b>***FUNCIONES:</b> <br/>-Se
desempefiaran para el Ayuntamiento de Cangas del Narcea las funciones propias a
las que habilitan las titulaciones exigidas.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>-Cumplir
los requisitos exigidos por la normativa vigente para la celebracion de contratos en
practicas.<br/>-Cumplir los requisitos exigidos por la normativa vigente para la
celebracion de contratos en practicas.<br/>-Estar en posesion de la titulacion
requerida (o equivalente) en la convocatoria.- CFGM DE TECNICO EN GESTION
ADMINISTRATIVA, CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD EN ASISTENCIA
DOCUMENTAL Y DE GESTION EN DESAPCHOS Y OFCINAS, CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD EN ACTIVIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA.<br/>-
Ser menor de 30 afios. <br/>-Estar inscrito/a como beneficiario/a en el Fichero del
Sistema Nacional de Garantia Juvenil.<br/>-Estar inscrito/a como demandante no
ocupado en cualquier oficina del Servicio Publico de Empleo del Principado de
Asturias.<br/>-No haber sido contratado/a en virtud de similares convocatorias en
los ejercicios 2017 o 2018 por plazo superior a 4 meses.<br/>-Resto de requisitos
de la convocatoria.<br/><b>*CONDICIONES:</b><br/>-Contrato de trabajo en
practicas.<br/>-Duracion de 12 meses.<br/>-Jornada de trabajo completa.

Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
LAS BASES deberan presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentacién complementaria en el Registro General del Ayuntamiento de Ibias (o
por el resto de procedimientos recogidos en la LPACAP), entre las 9:00 y las 15:00
horas, de lunes a viernes. Plazo de presentacién hasta el 5 de marzo de

2021 (inclusive). Bases y documentacion: ,
https://sedeelectronica.ibias.es/action/infopublica?method=view&id=68112

<b>FUNCIONES:</b> - Seguimiento comercial de clientes. - Atencién telefonica. -
Reparto de tareas diarias y solucion de incidencias. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia laboral previa en el sector del transporte. - Permiso de conducir B
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por circunstancias de la produccién de
6 meses de duracion inicial. - Jornada completa en horario de 08:00 a 13:00 y de
16:00 a 19:00 horas. - Salario segin Convenio Colectivo del Transporte por
Carretera del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su cv a la siguientes direccion
de correo electrénico: , mailto: empleotransporte2019@gmail.com

<b>TAREAS:</b> MANEJO Y ARCHIVO DE DOCUMENTACION. ATENCION
TELEFONICA. CONTABILIDAD. FACTURACION... <b>CONDICIONES
OFERTADAS:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 12 MESES CON POSIBILIDAD
DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 9:00 A 13:00 HORAS Y
DE 16:00 A 20:00 HORAS. SALARIO DE 13300 EUROS BRUTOS ANUALES.
<b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b> <b>IMPRESCINDIBLE
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%</b>.
CONOCIMIENTOS Y MANEJO DE OFFICE, CONTAPLUS.... PREFERIBLEMENTE
RESIDENTE EN AVILES Y COMARCA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
ASTURIAS.OFICINA@GMAIL.COM

<B>FUNCIONES:</B> Coodinar la oficina. Realizar la atencion telefénica 'y en
oficina al cliente. Hacer la gestién administrativa del archivo y preparacion de
documentos. Trabajar en el soporte administrativo al personal comercial.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia minima de 2 afios en puestos similares.
Formacion especifica en atencion al publico,tanto presencial como telefonica.
Titulacion minima de Técnico/a Superior-FPIl-en la rama administrativa o de
secretariado. Conocimientos de Ofimatica y entornos Web. Dominio del
Inglés,valorandose un tercer idioma. Estar en posesion del permiso de conducir B y
vehiculo propio. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa
con horario laboral de 9 a 18 horas,lunes a viernes. Sueldo:segtn convenio del
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CONTABLE (REF. 1143)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001143
25/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:

1145)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001145
25/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A'Y
ATENCION E INFORMACION AL
VISITANTE - CONTRATO EN
PRACTICAS - AYUNTAMIENTO DE
RIOSA (REF. 1110)

Riosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001110

25/02/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

Sector del Comercio del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:rrhh.asturias@reines.es

<b>FUNCIONES:</b> -Contabilidad y fiscalidad de auténomos y sociedades
-Declaraciones trimestrales -Declaracicones de renta e impuesto de sucesiones
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de 5 afios en asesoria fiscal y contable
-Grado de empresariales y/o econémicas -Conocimientos especificos de
contabilidad y fiscalidad -Valorable permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal con posibilidad de indefinido -Jornada parcial de 30,5
horas semanales -Horario de lunes a jueves de 9.30-14.00 y de 17.00-19.00 horas y
viernes de 9.30-14.00 horas -Salario seguiin convenio de Oficinas y Despachos

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
ananuevo3l@gmail.com'><B>ananuevo31@gmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION A CLIENTES TANTO PRESENCIAL COMO
TELEFONICA. GESTION DE CITAS Y AGENDA. COBROS Y ORGANIZACION
DEL AREA DE ADMINISTRACION. INFORMACION Y PROMOCION DE LOS
SERVICIOS QUE SE OFRECEN. <b>REQUISITOS:</b> MUY VALORABLE
FORMACION AREA ADMINISTRATIVA. DOMINIO PAQUETE OFFICE Y REDES
SOCIALES. PERSONA ACTIVA Y DINAMICA. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO EVENTUAL DE 2 MESES DE DURACION CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 20
HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO CENTROS SANITARIOS
PRIVADOS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:ALTRAMUCES18@GMAIL.COM><B>ALTRAMUCES18@GMAIL.COM</B></A><

<b>FUNCIONES:</b> 1 - PROMOCION TURISTICA LOCAL E INFORMACION AL
VISITANTE. 2 - ACTIVIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA. 3 - ASISTENCIA
DOCUMENTAL Y DE GESTION EN DESPACHOS Y OFICINAS. <b>REQUISITOS:
</b> SERAN BENEFICIARIOS DE ESTOS CONTRATOS LOS JOVENES
DESEMPLEADOS <u>INSCRITOS EN EL SISTEMA DE GARANTIA JUVENIL</u>
QUE, CUMPLIENDO LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA CONCERTAR UN
CONTRATO EN PRACTICAS SEGUN LOS REQUISITOS DE TITULACION
ESTABLECIDOS EN LA BASE 12 DE LA CONVOCATORIA, REUNAN EL RESTO
DE REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS BASES 32 Y 42 DE LA
CONVOCATORIA. <b><u>NO PODRAN</u></b> PARTICIPAR EN LA PRESENTE
CONVOCATORIA QUIENES HAYAN TENIDO UNA RELACION LABORAL CON EL
AYUNTAMIENTO DE RIOSA O SU SECTOR PUBLICO DE UNA DURACION
SUPERIOR A 4 MESES FORMALIZADA AL AMPARO DE LOS PROGRAMAS
SUBVENCIONADOS PARA CONTRATOS EN PRACTICAS EN LAS
CONVOCATORIAS DE 2017 O 2018. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL, EN PRACTICAS, DE UN ANO DE DURACION. JORNADA
COMPLETA, DE LUNES A VIERNES. )

LAS SOLICITUDES SE PRESENTARAN, HASTA LAS 14 HORAS DEL DIA
02/03/2020, EN MODELO NORMALIZADO, ANTE EL REGISTRO DEL
AYUNTAMIENTO DE RIOSA, O EN CUALQUIERA DE LAS FORMAS INDICADAS,
EN EL PUNTO 5° DE LAS BASES DE LA CONVOCATORIA. PUEDE CONSULTAR
LAS BASES DE LA CONVOCATORIA Y OBTENER IMPRESOS DE SOLICITUD
EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE RIOSA: <a
href="https://www.ayuntamientoriosa.com/' TARGET= 'BLANK'><b>
https://www.ayuntamientoriosa.com/</b></a> O BIEN <a href='
https://bit.ly/2SVG5FK' target= 'blank'><b>PULSANDO EN ESTE ENLACE</b></a>
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Sector Profesional: AGRARIO

INGENIERO/A TECNICO/A AGRICOLA O
FORESTAL - PLAN LOCAL EMPLEO DE
ACTIVACION AMBITO LOCAL -
CONCEYU LLANGREU/LANGREO (REF.
0477)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000477

24/01/2020

Oficina: LANGREO

TECNICO/A EN TRABAJOS
FORESTALES ,CONTRATO EN
PRACTICAS- AYUNT. DEL MUROS DE
NALON (REF.160)<B>NUEVAS
BASES</B>

Muros de Nalon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000160

14/02/2020

Oficina: PRAVIA

INGENIERO-A DE MONTES /
INGENIERO-A TECNICO-A FORESTAL
(REF.: 0999)

Sobrescobio (ASTURIAS)

Oferta: 032020000999

18/02/2020

Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Desarrollar los trabajos propios de la categoria, de acuerdo
con el plan de obras establecido por el Ayuntamiento en la convocatoria de
subvenciones. <b>Requisitos a fecha <u>2 de octubre de 2019:</u> </b> - No ser
perceptor/a de prestacién por desempleo de nivel contributivo. - Y cumplir uno de
estos dos requisitos: ---> 1° Ser parado/a de larga duracién: personas que en los 12
meses inmediatamente anteriores no hayan estado mas de 93 dias trabajando o
participando en un programa de formacién que conlleve contraprestacion
econdmica. ---> 2° Ser personas en riesgo de exclusion social, de acuerdo con el
articulo 2 de la Ley 44/2007: personas perceptoras del Salario Social y de otros
colectivos, segun la Base Quinta de la convocatoria. <b>En el momento de iniciar el
contrato debera</b>, ademas: - Estar inscrito/a como demandante de empleo no
ocupado/a en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - Formalizar
el compromiso de seguir el itinerario personalizado de insercion. <b>Requisitos
especificos:</b> - Grado en Ingenieria (Rama agraria o forestal) o Ingenieria técnica
agricola. - Carné de conducir clase B. <b>Condiciones:</b> - Contrato por obra o
servicio a jornada completa, de 1 afio de duracion. - Convenio Colectivo para el
Personal Laboral Contratado por los Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la
Competitividad econédmica y sostenibilidad social <a href="https://cutt.ly/9rgoOXT"
target= "blank"><b>calca aqui para abrir</b></a>y modificacion de las retribuciones
para los programas 2018-2019 <a href="https://bit.ly/2RgQSrF' target=
"blank"><b>aqui</b></a>

Las personas interesadas pueden presentar la solicitud en el plazo de los 10 dias
naturales siguientes a la publicacion de esta oferta en el Registro del Ayuntamiento
de Llangréu/Langreo, en la manera especificada en la Base Sexta de la
convocatoria. <b>Plazo de presentacién <i><u>desde el 27 de enero al 5 de febrero
de 2020</u></i></b> Puede <b><i>consultar las bases completas de la
convocatoria y descargar la solicitud</i></b> en la pagina del Ayuntamiento,
<b><i>en este enlace</i></b> <a href="https://cutt.ly/YrRvwTO' target=
"blank"><b><i>www.langreo.as</i></b></a>

<b>FUNCIONES:</b> -Las propias del puesto convocado dentro del Plan de
empleo 2020-2021 del Ayuntamiento de Muros de Nal6n. - Realizar tareas con
respeto a las normas de Seguridad. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesion de
certificado de profesionalidad o titulo de técnico en el que dentro del Real Decreto
que lo regula se incluyan desbroces. - Encontrarse desempleado e inscrito en una
Oficina de Empleo del Principado de Asturias. - Reunir los requisitos para la
formalizacion de un Contrato en Practicas. - Otros requisitos establecidos en las
Bases Generales que rigen el proceso selectivo para optar a la plaza ofertada en la
modalidad de contrato de practicas dentro del Plan de Empleo 2020/2021. No
podran participar los que hayan tenido una relacion laboral con un contrato en
practicas con el Ayuntamiento de Muros de Nal6n, formalizada al amparo de los
programas de subvenciones en las convocatorias de 2017 o 2018.

Las personas interesadas y REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LAS
BASE, (Consultar en www.murosdenalon.es) pueden presentar SOLICITUD en el
registro del Ayuntamiento de Muros de Nalén, o cualquiera de los medios
establecidos en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. El plazo de
presentacion de solicitudes sera de 14 a 28 de febrero, ambos inclusive, en horario
de 10 a 14 horas de lunes a viernes. Tanto la solicitud como las bases se pueden
consultar en www.murosdenalon.es

<b>Funciones:</b> - Gestion de personal. - Disefio de planos y elaboracién de
proyectos. - Seguimientos y gestion de obras. <b>Requisitos:</b> - Grado en
ingenieria forestal y del medio natural o Ingeniero/a de montes o Ingeniero/a
técnico/a forestal, obtenido en los Ultimos 5 afios para poder realizar un <a
href="https://cutt.ly/orNoVz3' target= "blank"><b> contrato en practicas</b></a>. -
Carnet de conducir clase B. - Manejo de programas infomaticos de calculo de
presupuestos y elaboracion de planos. - Se valora formacién en prevencion de
riesgos laborales. <b>Condiciones:</b> - Contrato en practicas de 6 meses de
duracion prorrogables. - Jornada completa de lunes a viernes de 8 a 13 y de 14 a 17
horas. - Convenio colectivo de trabajos forestales y aserraderos de madera del
Principado de Asturias.

Envie su curriculum a: , mailto: cofoso@hotmail.es
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INGENIERO/A AGRONOMO/A
(REF.1098)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032020001098
21/02/2020

Oficina: CANGAS DE NARCEA

TRACTORISTA (REF.1098)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032020001099
21/02/2020

Oficina: CANGAS DE NARCEA

JARDINERO/A PLAN DE EMPLEO E

ITINERARIOS INTEGRALES

ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL

AYUNTAMIENTO DE TAPIA DE
CASARIEGO (REF.1106)

Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032020001106
21/02/2020

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

Empresa dedicada a la explotacion y limpiezas forestales necesita incorporar
ingeniero/a agrénomo/a para Cangas del Narcea e Ibias. *FUNCIONES: -Realizar
proyectos de obra. -Realizar el estudio y aplicacién de medios técnicos de
explotacion agricola. -Fomentar el bienestar de los animales. -Realizar
asesoramiento técnico y elaboracion de albaranes y facturas mediante programa
informatico especializado. **REQUISITOS: -Titulo de ingeniero/a agronomo/a, o
equivalente. **CONDICIONES: -Contrato temporal de seis meses de duracion con
posibilidad de prérroga, segun valia. -Jornada completa. -Salario segiin Convenio
Colectivo del sector de trabajos forestales y aserraderos de madera del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan enviar CV
actualizado al correo electrénico: , mailto:araniegol12@gmail.com

Empresa dedicada a la explotacion y limpiezas forestales necesita incorporar
TRACTORISTA. **FUNCIONES: -Manejo de Tractor con brazo desbrozador.
-Manejo de Mini-Retro. -Manejo de Desbrozadora de cadena o martillo traseros.
**REQUISITOS: -Experiencia minima de 2 afios en la ocupacion. -Disponibilidad
para trabajar en obras fuera de Asturias. **CONDICIONES: -Contrato temporal de
seis meses de duracion con posibilidad de prérroga, segun valia. -Jornada
completa. -Salario de 1800 Euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan enviar CV
actualizado al correo electrénico: , mailto:araniegol2@gmail.com

<b>REQUISITOS A 2 DE OCTUBRE DE 2019 </b> ** NO SER
BENEFICIARIOS/AS DE LA PRESTACION CONTRIBUTIVA POR DESEMPLEO
(paro no,el subsidio si seria valido) ** PERTENECER A UNO DE LOS DOS
COLECTIVOS: a) PARADOS DE LARGA DURACION: QUIENES EN LOS 12
MESES INMEDIATAMENTE ANTERIORES NO HAYAN TRABAJADO O
PARTICIPADO EN UN PROGRAMA DE FORMACION QUE CONLLEVE
CONTRAPRESTACION ECONOMICA MAS DE 93 DIAS b) PERSONAS EN
SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL, art. 2 DE LA LEY 44/2007, 13 DE
DICIEMBRE. <b>REQUISITOS A FECHA DE FORMALIZACION DEL CONTRATO
</b> **INSCRIPCION COMO DEMANDANTES DE EMPLEO NO OCUPADOS EN
EL SEPEPA. *COMPROMETERSE A SEGUIR UN ITINERARIO
PERSONALIZADO DE INSERCION EN LA OFICINA DE EMPLEO DE
INSCRIPCION. **CARNE DE CONDUCIR TIPO B <b>REQUISITOS A FECHA DE
SOLICITUD:</b> ** ESTAR EN POSESION DE: certificado de profesionalidad de
Instalacion y mantenimiento de jardines y zonas verdes AGAO0208 .
<b>EXCLUSIONES:</b> **QUIENES HUBIERAN TENIDO RELACION LABORAL
CON EL AYUNTAMIENTO DE TAPIA DE CASARIEGO DE UNA DURACION DE
MAS DE 4 MESES, EN CONVOCATORIAS DE PLANES LOCALES DE EMPLEO
DE 2017 O 2018. <b>CONDICIONES LABORALES</b> *CONTRATO POR OBRA
O SERVICIO DE DURACION DETERMINADA, DE INTERES SOCIAL.
*DURACION ACUMULADA MAXIMA DE 12 MESES. *JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA. *SALARIO CONFORME AL CONVENIO COLECTIVO SUSCRITO
POR LA FEDERACION ASTURIANA DE CONCEJOS Y LOS SINDICATOS
FIRMANTES DEL ACUERDO PARA LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA Y
SOSTENIBILIDAD SOCIAL (CONCERTACION SOCIAL ASTURIAS 2016-2019)
<b>FUNCIONES:</b> ** EJECUTAR Y ORGANZAR A SU NIVEL LAS
OPERACIONES DE INSTALACION, MANTENIMIENTO Y MEJORA. DE JARDINES
DE EXTERIOR Y ZONAS VERDES ** DESBROCES. ** SIEMBRA DE ZONAS DE
INTERVENCION, ELIMINACION DE VEGETACION NO DESEADA, LIMPIEZA Y
CONSERVACION DE TRAZADO. ** RESTAURACION DE ENTORNOS
MEDIOAMBIENTALES Y DEMAS TAREAS PROPIAS DEL PUESTO.
CONSULTEN BASES COMPLETAS EN LA WEB <b><a href="https://bit.ly/33FBb1L'
target= "blank"><b>Ayuntamiento de Tapia de Casariego</b></a></b> Se
presentard la solicitud, en modelo normalizado segun Anexo |, que se encuentra
disponible en las oficinas municipales y en la pagina Web del Ayuntamiento, en el
Registro General del Ayuntamiento de Tapia de Casariego, en horario de atencion al
publico (de 9 a 15 horas), de lunes a viernes, desde el dia siguiente a la publicacion
de la convocatoria en la sede electrénica del Ayuntamiento. La publicacion de la
presente convocatoria se encuentra en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de
Tapia de Casariego: https://tapiadecasariego.sedelectronica.es/info.0. <b>EL
PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES SERA DESDE EL 24 HASTA
EL 03 DE MARZO (AMBOS INCLUSIVE)</b>
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1 OFICIAL/A DE 12 DE JARDINERIA -
PLAN DE EMPLEO 2019-2020
AYUNTAMIENTO DE GOZON (REF:
1124)

Gozén (ASTURIAS)

Oferta: 032020001124

25/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

4 PEONES-PLAN EMPLEO
AYTO.VILLAVICIOSA (REF. 1039) (2
PARADOS/AS LARGA DURACION + 45
ANOS Y 2 PERCEPTORES SALARIO
SOCIAL B.)

Villaviciosa ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001039

25/02/2020

Oficina: SIERO-POLA

1 INGENIERO/A TECNICO/A
FORESTAL-PLAN EMPLEO DEL
AYTO.VILLAVICIOSA (REF.1044)
Villaviciosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001044
25/02/2020

Oficina: SIERO-POLA

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

<b>FUNCIONES:</b> Las indicadas en el plan de actuacién aprobado por el
Ayuntamiento de Gozon, relacionadas con jardines, parques y zonas verdes.
<b>REQUISITOS:</b> Los requeridos en las bases 42 y 52 de la convocatoria.
<b>CONDICIONES:</b> Segun programas de empleo de corporaciones locales,
interés social. Jornada completa. Horario de mafianas. Salario segin Convenio
Colectivo suscrito al efecto por la Federacion Asturiana de Concejos y los sindicatos
firmantes del Acuerdo para la Competitividad Econdmica y Sostenibilidad Social.
Las personas interesadas deben presentar solicitud y demas documentacion
requerida en las Bases, en el Registro General del Ayuntamiento de Gozon, Plaza
de la Villa, 2 - C.P. 33440 Luanco (Gozén) de lunes a viernes, en horario de 9:00 a
14 horas, a través de la sede electrénica, o por cualquiera de los medios
establecidos en el art. 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. <b>BASES DE LA
CONVOCATORIA Y SOLICITUD:</b> , https://bit.ly/2SX2t0z" target= "blank.

<b> REQUISITOS:</b> <br/> 6 meses de experiencia acreditada <br/> Pertenecer a
uno de los siguientes destinatarios de la base tercera: <br/> -Parados de Larga
Duracion a fecha del 2 de octubre de 2019 o <br/> -Personas en situacion de
Exclusién Social-art.2 Ley 44/2007 del 13 de diciembre. <br/> No ser perceptor/a de
prestacion por desempleo de nivel contributivo a fecha 2 de octubre 2019 <br/>
Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a en cualquier oficina del
Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias a fecha de inicio del contrato.
<br/> Formalizar un compromiso de seguimiento de un itinerario personalizado de
insercion. <br/> No podrén participar en la convocatoria las personas que hubieran
tenido relacién laboral superior a 4 meses en el Ayto.de Villaviciosa al amparo de
programas de subvenciones a ayuntamientos del Principado de Asturias por parte
del SEPEPA en los afios 2017 y 2018. <br/> Resto de requisitos consultar
Convocatoria y Bases reguladoras. <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/>Contrato:
Por Obra o Servicio de 1 afio <br/> Inicio: 1 de abril de 2020. <br/> Jornada
completa: de 8 a 15 horas. <br/> Salario: 1125 euros brutos mensuales.
Interesados/as presentar documentacion especificada en la base sexta y solicitud en
modelo normalizado segln anexo en el Registro General del Ayuntamiento de
Villaviciosa ,sito en la Pza. del Ayuntamiento s/n, en horario de 9 a 14 horas, o de
conformidad con el art.16.4 de la ley 39/2015,de 1 de octubre, en el plazo de 10 dias
habiles a partir del dia siguiente a su publicacion en el Tablon de Anuncios
Municipal (BOPA 25-02-2020), si se presenta en otros Registros: las personas
solicitantes deberan remitir el documento de registro de entrada en otro organismo
al correo electrénico adl@ayto-villaviciosa.org, antes de que finalice el plazo de
presentacion de instancias <br/>més informacion sobre la convocatoria y bases
reguladoras en: www.villaviciosa.es o en el tablén de anuncios del Ayto. de
Villaviciosa.

<b> REQUISITOS:</b> <br/> estar en posesion de la titulacion de Ingeniero/a
técnico/a forestal o graduado/a en ingenieria forestal <br/> Permiso de conducir B.
<br/> Pertenecer a uno de los siguientes destinatarios de la base tercera: <br/>
-Parados de Larga Duracion a fecha del 2 de octubre de 2019 o <br/> -Personas en
situacion de Exclusién Social-art.2 Ley 44/2007 del 13 de diciembre. <br/> No ser
perceptor/a de prestacion por desempleo de nivel contributivo a fecha 2 de octubre
2019 <br/> Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a en cualquier
oficina del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias a fecha de inicio
del contrato. <br/> Formalizar un compromiso de seguimiento de un itinerario
personalizado de insercion. <br/> No podran participar en la convocatoria las
personas que hubieran tenido relacion laboral superior a 4 meses en el Ayto.de
Villaviciosa al amparo de programas de subvenciones a ayuntamientos del
Principado de Asturias por parte del SEPEPA en los afios 2017 y 2018. <br/> Resto
de requisitos consultar Convocatoria y Bases reguladoras. <br/> <b>
CONDICIONES:</b> <br/>Contrato: Por Obra o Servicio de 1 afio <br/> Inicio: 1 de
abril de 2020. <br/> Jornada completa: de 8 a 15 horas. <br/> Salario: 1426 euros
brutos mensuales.

Interesados/as presentar documentacion especificada en la base sexta y solicitud en
modelo normalizado segln anexo en el Registro General del Ayuntamiento de
Villaviciosa ,sito en la Pza. del Ayuntamiento s/n, en horario de 9 a 14 horas, o de
conformidad con el art.16.4 de la ley 39/2015,de 1 de octubre, en el plazo de 10 dias
habiles a partir del dia siguiente a su publicacién en el Tablon de Anuncios
Municipal (BOPA 25-02-2020), si se presenta en otros Registros las personas
solicitantes deberan remitir el documento de registro de entrada en otro organismo
al correo electronico adl@ayto-villaviciosa.org, antes de que finalice el plazo de
presentacion de instancias <br/>mas informacién sobre la convocatoria y bases
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reguladoras en: www.villaviciosa.es o en el tablon de anuncios del Ayto. de

Villaviciosa.
PEON GANADERO(REF. 1157) Ganaderia de leche en pueblo del municipio de Tineo precisa incorporar peoén.
Tineo (ASTURIAS) <b>FUNCIONES:</b> -Manejo y alimentacién del ganado. -Ordefio. -Limpieza de
Oferta: 032020001157 las instalaciones y otras tareas propias de la actividad. <b>REQUISITOS: </b>
25/02/2020 -Experiencia en la ocupacion. -Permiso de conducir B imprescindible. -Persona

responsable. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal prorrogable. -Jornada
completa. -Salario 1108 E brutos mensuales - Incorporacion inmediata
Las personas interesadas llamaran<b>al 663 542 709</b> El horario de contacto :

de 12:00 a 15:00 y de 19:00 a 21:00

Oficina: TINEO
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Sector Profesional: AUTOMOCION

MECANICOJ/A (REF: 469) <b>FUNCIONES:</b> MECANICO/A PARA TALLER DE EMPRESA DE

Siero (ASTURIAS ) TRANSPORTES-MINIBUS; LOCALIZACION Y REPARACION DE AVERIAS;
Oferta: 032020000469 REVISIONES Y LABORES DE MANTENIMIENTO DE LOS VEHICULOS;
24/01/2020 VERIFICACION Y REPARACION O SUSTITUCION DE PIEZAS; REPARACION DE

ELEMENTOS MECANICOS, ELECTRICOS Y ELECTRONICOS; REALIZACION DE
PRUEBAS EN LOS VEHICULOS. <b>CONDICIONES: </b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO; JORNADA COMPLETA, HORARIO DE 09:00 A 14:00 Y DE 16:00 A
19:00; SALARIO SEGUN LO ESTABLECIDO EN CONVENIO DE TALLERES DE
REPARACION DEL AUTOMOVIL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN MECANICA
GENERAL, FORMACION PROFESIONAL RAMA TRANSPORTE Y
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS:; ELECTRICIDAD; CARNET DE CONDUCIR
<b>SE VALORARA: </b>TODOS LOS CONOCIMIENTOS RELATIVOS AL
PUESTO QUE SE APORTEN; CAP+D ) )

LAS PERSONAS INTERESADAS REMITIRAN CURRICULUM VITAE A LA
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <a href=
"mailto:RRHH@ADAPTRANS.COM">RRHH@ADAPTRANS.COM</a>

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PINTOR/A DE VEHICULOS (REF.698) <b>FUNCIONES</b> -Preparacion de superficies -Empapelado, aparejado y lijado
Avilés (ASTURIAS) de los vehiculos -Aplicacion de color y barniz <b>REQUISITOS</b> -Experiencia
Oferta: 032020000698 minima de 4 afios en la ocupacién -Conocimientos generales de carroceria y
05/02/2020 formacion técnica en pintura del automovil -Estar en posesion del carnet de conducir
Oficina: LUARCA tipo "B" -ldioma: espafiol -Capacidad para integrarse en un grupo de trabajo

<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal por acumulacién de tareas
-Duracion del contrato: 3 meses (1 mes de prueba) -Jornada de trabajo, horario y
salario: Convenio de Compraventa y/o Reparacién del automovil del Principado de
Asturias -Fecha de incorporacion al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto enviaran su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: <b>, mailto:rrhh.leomotor@gmail.com</b> También
podran presentar su Curriculum en la oficina de la empresa: <i>Leomotor Asturias
S.L. C/Estibadores,16-Parque Empresarial Principado de Asturias (P.E.P.A.)

AVILES</i>
GRADUADOI/A EN INGENIERIA <b>TAREAS:</b> ELABORACION Y PRESENTACION DE
ELECTRICA-CONTRATO EN INFORMES.REDACCION DE PROYECTOS.DISENO Y DESARROLLO DE

DISPOSITIVOS Y APLICACIONES. <b>CONDICIONES
PR.A,CTICAS-AYTO DE AVILES(REF'969) OFERTADAS:</b>CONTRATO EN PRACTICAS. JORNADA COMPLETA.
Avilés ( ASTURIAS )

HORARIO DE 8:00 A 15,30. SALARIO 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES.

Oferta: 032020000969 <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b> GRADO EN INGENIERIA

19/02/2020 ELECTRICA. RESTO DE REQUISITOS LOS INDICADOS EN LA BASE CUARTA

Oficina: AVILES-EL MUELLE DE LAS QUE RIGEN EL PROCESO SELECTIVO. BASES DE LA CONVOCATORIA
<A HREF='

https://sedeelectronica.aviles.es/Publicacion_ver_doc.aspx?coddoc=DLE1410049&id=12412'
TARGET="BLANK'><B>EN ESTE ENLACE</B></A><BR/>

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN PRESENTAR SOLICITUD EN SERVICIO

DE ATENCION CIUDADANA DEL AYUNTAMIENTO DE AVILES O A TRAVES DE
SOLICITUD TELEMATICA EN LA SEDE ELECTRONICA.

MECANICO/A (REF:1036) <b>FUNCIONES:</b> Mecanica rapida y especializada de vehiculos. Identificar y
Llanera (ASTURIAS) reparar averias de tipo mecanico, asi como realizar labores de mantenimiento y
Oferta: 032020001036 puesta a punto. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE conocimientos de
19/02/2020 electronica y montaje de neuméaticos EXPERIENCIA minima de 1 afio en la
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa.

Salario y demas condiciones laborales segin Convenio de talleres de reparacién del
automdvil del Principado de Asturias.
Interesados/as pueden enviar su CV a:, mailto: info@asturllantas.es

CHAPISTA-CARROCERO/A OFICIAL DE <b>FUNCIONES:</b> Montar y desmontar automdviles. Preparar las piezas. Hacer

3°(REF:742) lijado de los componentes. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 2 afios
Gijon (ASTURIAS) demostrable en el oficio. Estar en posesion de titulo de técnico en carroceria 0
Oferta: 032020000742 Formacion similar. Estar en poseson del percimo de conducir B.

<b>CONDICIONES:</b> Contrato: temporal 3 meses prorrogable. Jornada:
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25/02/2020 Completa y partida con horario laboral de 9:00 a 13:00 y de 15:00 a 19:00 horas de
Oficina: MIERES Lunes a Viernes. Sueldo: Segun convenio del sector de Automocion del principado
de Asturias.
INTERESADOS/AS PUEDEN CONCERTAR CITA PREVIA EN EL
<b>TFNO.672762069</b>, PREGUNTAR POR PABLO O ENVIAR CURRICULUM
VITAE A <b>ralquigijon@gmail.com</b>
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Sector Profesional: COMERCIO

2 PUESTOS DE ASESOR/A COMERCIAL

(REF.: 6831)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032019006831
23/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DEPENDIENTE/A DE LIBRERIA (REF.
7049)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032019007049

03/02/2020

Oficina; CANGAS DE NARCEA

COMERCIAL INTERNO - GESTOR DE
CUENTAS (REF.: 683)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000683

05/02/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DEPENDIENTE/A CHARCUTERIA (
REF:715)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032020000715

07/02/2020

Oficina: ALLER-MOREDA

DEPENDIENTE/A (REF.: 725)
Grado ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000725
07/02/2020

Oficina;: GRADO

COMERCIAL AUTOVENTA (REF.: 266)
Gijon (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LABORES COMERCIALES PARA LA VENTA DE
PRODUCTOS Y SERVICIOS ENERGETICOS. CREAR NUEVA CARTERA DE

CLIENTES Y FIDELIZAR LOS EXISTENTES. PROPUESTA Y ASESORAMIENTO

DE NUEVOS PRODUCTOS ENERGETICOS (PLACAS SOLARES, PUNTOS DE

CARGA COCHE ELECTRICO). <b>REQUISITOS:</b> SE VALORA EXPERIENCIA

EN PUESTO SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR Y COCHE PROPIO.

<b>CONDICIONES LABORALES:</b> UN CONTRATO A JORNADA COMPLETA

Y OTRO A MEDIA JORNADA. SALARIO SEGUN CONVENIO COMERCIO.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CAC@CASADELAENERGIA.COM><B>CAC@CASADELAENERGIA.COM</B><

Libreria situada en la villa de Tineo, necesita incorporar dependiente/a, ofreciendo
un contrato para la formacién y el aprendizaje. **FUNCIONES: -Atender, informar y
asesorar al cliente con diligencia y cortesia. -Venta y cobro de productos.
-Aprendizaje y manejo de los programas de disefio que utilice la empresa.
*REQUISITOS: -Edad inferior a 25 afos. -Resto de requisitos para poder realizar
contrato para la formacion y el aprendizaje. -Carnet de conducir B. -Conocimientos
béasicos de Office. -Preferentemente con residencia en el concejo de Tineo.
**CONDICIONES: -Contrato para la formacion y el aprendizaje de un afio de
duracion, con posibilidad de prorroga, segun valia. -Jornada completa. -Salario
segun el convenio colectivo de comercio del Principado de Asturias. -Incorporacion
inmediata.

las personas interesadas que retinan los requisitos exigidos, deberan remitir CV
actualizado al siguiente correo electrénico: , mailto:imprentatrabajo@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Prospeccién y atencién de la cartera de clientes. - Venta
productos informaticos. - Mantenimiento CRM y ERP. <b>REQUISITOS:</b> -
Imprescindible conocimientos de HARDWARE vy productos informaticos. - Se
valorara experiencia previa en Call Center y atencion al cliente. - Formacion de FP,
ESO o equivalente - Usuario habitual paquetes ofimaticos. - Valorable experiencia
previa en atencion al cliente. - Habituado a trabajar por objetivos. - Capacidad de
trabajo en equipo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Incorporacion
inmediata. - Jornada completa. - Horario de 09:00-14:00 horas y de 15:00 18:00
horas. - Salario segin Convenio Colectivo del sector del comercio en general del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de
correo <b>j.nodar@aseuropa.com</b>

<b>FUNCIONES</b> ATENCION AL CLIENTE UTILIZACION DE LAS
HERRAMIENTAS PROPIAS DE LA CATEGORIA MANTENIMIENTO DE LA ZONA
DE TRABAJO <b>REQUISITOS</b> CONOCIMIENTO DE LA OCUPACION DE
DEPENDIENTE DE CHARCUTERIA EXPERIENCIA EN LA UTILIZACION DE LAS
HERRAMIENTAS PROPIA DE LA CITADA OCUPACION <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO POR SUSTITUCION , EN IMPORTANTE EMPRESA DE
ALIMENTACION, INICIALMENTE DE 3 MESES. 28 HORAS SEMANA DE LUNES A
SABADO.JORNADA PARTIDA Y TURNOS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
MINORISTAS DE ALIMENTACION (12600 BRUTOS ANUALES).

Enviar CV actualizado a : GIJONADMINISTRACION@TEMPORINGETT.COM

<b>CONDICIONES:</b> CONTRATACION INICIAL DE 3 MESES CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE
MARTES A DOMINGOS, A TURNOS; INCORPORACION INMEDIATA.
<b>FUNCIONES:</b> ATENCION AL PUBLICO; ORDENACION DE LA
MERCANCIA; LIMPIEZA; MARCAJE DE LOS PRECIOS. LA EMPRESA MUESTRA
PREFERENCIA POR LA CONTRATACION DE UNA MUJER

Interesados/as llamar o mandar Whatsapp al teléfono <b>651882676</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo de funciones de comercial de autoventa para
zona de Cantabria y Castilla y Leén. - Venta del producto a los clientes en cartera en
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Oferta: 032020000266
12/02/2020
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

COMERCIAL AUTOMOCION (REF.823)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000823

12/02/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AGENTE COMERCIAL(REF. 819)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000819
12/02/2020

Oficina: TINEO

COMERCIAL (REF.:844)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032020000844

13/02/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AYUDANTE DEPENDIENTE/A
ZAPATERIA(REF.: 842)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032020000842
13/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CARRETILLERO/A
ALMACENERO/A(REF:914)
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000914
14/02/2020

Oficina: MIERES

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

la zona asignada. - Reparto por la zona asignada con camién de empresa.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en autoventa, reparto. - Se valorara
conocimientos del sector de planta ornamental. - Tener carné de conducir, Clase B.
- Actitud proactiva. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Incorporacion
inmediata. - Jornada completa. - Horario a convenir segun las rutas de reparto. -
Salario de 1.000 euros brutos mensuales, gastos a cargo de la empresa.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de
correo <b>rrhh@bhorticulturadelcantabrico.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Captacion y fidelizacion de nuevos clientes. - Seguimiento y
control de clientes activos. - Ofertar las mejores soluciones a empresas, autbnomos
y pymes. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en el area de ventas. -
Muy valorable experiencia en automocion. - Permiso de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral de un afio de duracién con posibilidad de
conversion a indefinido. - Jornada completa. - Horario de lunes a viernes de 09:30 a
13:30 horas y de 16:00 a 20:00 horas. - Salario: 20.000,00 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
ajimenez@imancorp.es

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:ajimenez@imancorp.es poniendo en el asunto: <b> CV Automocioén </b>

Se precisa comercial especialista en decesos <b>FUNCIONES:</b> - Atender ,
asesorar y fidelizar al cliente - Ampliar la cartera de clientes. - Registro de las
operaciones. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el sector .Preferible en
seguros de vida y decesos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada parcial de 4 horas diarias(con horario negociable). - 500 euros brutos
mensuales mas comisiones e incentivos por produccion mensual y trimestral.
-Incorporacién inmediata.

LAS PERSONAS INTERESADAS : -LLAMAR <B> al 665 773 964</B> - CV A:,
mailto:carmenfelizvega9@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Comercializacion de servicios de plagas y DDD - Captacion
y busqueda de nuevos clientes y su fidelizacién. - Blusqueda de oportunidades de
negocio. - Colaboracion en la realizacion de analisis de mercado.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacion Requerida: nivel de estudios minimo bachiller. -
Experiencia en el sector de plagas y DDD. - Formacion en el area de gestién de
plagas. - permiso de conducir clase B - Persona con habilidades sociales,proactiva y
capaz de superar barreras para lograr su objetivo. - Disponibilidad para desplazarse
por Asturias y regiones periféricas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato mercantil. -
Jornada completa. - Horario y salario a convenir con la empresa.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V A:
<b>gerencia@3mk.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION Y ASESORAMIENTO AL CLIENTE EN
ZAPATERIA UBICADA EN <b>0OVIEDO</b> COBRO DE VENTAS. RECEPCION Y
ALMACENAMIENTO DE MERCANCIA ORNAMENTACION DE INTERIORES,
ESCAPARATES Y VITRINAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN
COMERCIO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO EVENTUAL.
JORNADA PARCIAL DE 18 HORAS SEMANALES CON POSIBILIDAD DE
AMPLIACION. SALARIO SEGUN CONVENIO COMERCIO

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:ALQUILERAVILES@YAHOO.ES'><B>ALQUILERAVILES@YAHOO.ES</B></A><

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la carga y descarga de los materiales
recepcionados. Comprobacion de albaranes. Suministrar el material necesario a
cada seccion en funcion de las necesidades de produccion. <b>REQUISITOS:</b>
Se valorara experiencia previa en puestos similares. Imprescindible formacion y
manejo de carretilla elevadora, puente gria y plataforma elevadora. Manejo de
herramienta manual. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Temporal, 6 meses con
posibilidad de prorroga. Jornada: Completa y a turnos en horario laboral de 07:00 a
15:00 y de 15:00 a 23:00 horas. Sueldo: Segun Convenio propio de empresa.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE :,
mailto:recursoshumanos.tkas@thyssenkrupp.com
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3 PUESTOS DE COMERCIALES. (REF.
902)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000902

14/02/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ASESOR COMERCIAL PARA STAND
(REF.: 928)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000928

17/02/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 COMERCIALES (REF 6710)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032019006710
17/02/2020

Oficina: GRADO

DEPENDIENTA/E DE CONFITERIA
SALON DE TE (REF. 6141)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032019006141

17/02/2020

Oficina: LANGREO

ASESOR/A COMERCIAL (REF. 0693)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000693

18/02/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

<b>FUNCIONES:</b> CAPTACION DE CLIENTES PARA EL SECTOR DE
TELECOMUNICACIONES. ELABORACION DE OFERTAS Y PRESUPUESTOS.
CIERRE DE VENTAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN VENTAS.
FORMACION ACADEMICA MINIMA DE BACHILLER. SE VALORARA
CONOCIMIENTOS DEL SECTOR DE LAS TELECOMUNICACIONES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
COMISIONES E INCENTIVOS POR VENTAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>colaboradores@vesia.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo de asesoria comercial en STAND de JAZZTEL
en centro comercial de Gijon. - Captacion de clientes. - Informar de los productos y
sus variedades. - Venta de servicios. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en venta
en STAND de telecomunicaciones. - Valorable la experiencia en ventas y en
atencion el publico. - Valorable la experiencia como comercial.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de obra y servicio. - Incorporacion
inmediata. - Jornada completa, 36 horas semanales. - El horario comercial en turnos
rotativos de lunes a sabado. - Salario de 1.108 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de
correo <b>Covadonga.moreno@inneriaoutsourcing.com</b>

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO MERCANTIL/FREELANCE; JORNADA
COMPLETA O PARCIAL A DECISION DEL TRABAJADOR, Y CON HORARIO
FLEXIBLE; PLAN DE CARRERA; FORMACION HOMOLOGADA POR LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA. <b>FUNCIONES</b>:
COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS DE AHORRO Y PROTECCION
(SEGUROS, JUBILACION, SOLUCIONES DE AHORRO E INVERSION);
PROSPECCION DE MERCADO; VISITAS CONVENIDAS A PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS. <b>REQUISITOS</b>: TITULACION MINIMA DE ESO O
EQUIVALENTE; NO NECESIDAD DE EXPERIENCIA PREVIA; PROACTIVIDAD,
ALTAS DOTES COMUNICATIVAS, CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO Y
ORIENTACION AL CLIENTE.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
natalia.alvarez.garcia@nnespana.com

<b>Funciones:</b> - Atencion al publico en la venta de productos de pasteleria
artesana. - Realizacién de paqueteria de pasteleria y bomboneria. - Organizacion de
mostradores y escaparates. - Servicio de desayunos y meriendas. - Mantener limpia
y ordenada la zona de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Experiencia acreditable en
puesto similar. - Persona seria, con ganas de trabajar, educada, responsable y
dispuesta a trabajar en equipo en proyecto estable a largo plazo en empresa
consolidada. - Carnet de conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a
jornada completa, por ampliacién de plantilla. - Horario a negociar. - Salario segun
convenio del sector de Obradores de Confiterias.

Las/os interesadas/os pueden enviar su curriculum a :, mailto:
trabajonalon@yahoo.com

<b>FUNCIONES:</b><br/> - Mantenimiento, desarrollo y seguimiento de las ventas
de empresa dedicada a la venta y distribucion de piensos para perros, gatos y sus
correspondientes accesorios.<br/>- Comercializar e informar sobre los productos
mediante visita presencial por la provincia de Asturias del canal especializado
(clinicas veterinarias, criadores, adiestradores, puntos de venta, etc.).<br/>- Gestién
y ampliacién de la cartera de clientes. <br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Se valorara
experiencia previa en puesto similar.<br/>- Permiso de conducir.
<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal prorrogable. <br/>- Jornada
completa con horario comercial adaptado a los clientes.<br/>- Retribucién: 1.000
euros brutos mensuales mas incentivos.

Enviar curriculum vitae a: , mailto:info@agroamice.com
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VENDEDOR/A DE <b>FUNCIONES:</b><br/>- Atender y asesorar al cliente en empresa de &mbito

ELECTRODOMESTICOS (REF. 0805) nacional dedicada a la venta de electrodomesticos. <br/>- Realizar el proceso de
Gijon (ASTURIAS) venta y gestionar las entregas con el transportista. <br/>- Mantener el orden y la
Oferta: 032020000805 limpieza de la tienda y ajustar la exposicion a los requisitos de la

compafiia.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Imprescindible conocimiento en el
sector de los electrodomésticos. <br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato
laboral inicial de 6 meses de duracion, con posibilidad de indefinido, segun valia.
<br/>- Jornada completa con horario partido de mafana y tarde de lunes a viernes y
sabados sélo por la mafiana. <br/>- Retribuciones segun el Convenio Colectivo del
sector del Comercio en General del Principado de Asturias

Las personas interesadas debe enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion: ,
mailto:selecciondepersonal.asturias@gmail.com

18/02/2020
Oficina: GIJON-MARIANO POLA

EMPLEADO/A ADMINISTRATIVO <b>FUNCIONES:</b> ATENCION AL CLIENTE TANTO TELEFONICA COMO
COMERCIAL PARA AGENCIA PRESENCIAL. VISITA Y SEGUIMIENTO DE CLIENTES. CAPTACION DE
INMOBILIARIA (REF.801) INMUEBLES. TAREAS ADMINISTRATIVAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA

LABORAL COMO COMERCIAL DE AL MENOS UN ANO.CONOCIMIENTOS

Oviedo (ASTURIAS ) ADMINISTRATIVOS. NIVEL MiNIMO DE ESTUDIOS: BACHILLER.

Oferta: 032020000801 CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA A NIVEL DE USUARIO Y NIVEL
18/02/2020 AVANZADO DE INGLES. PERMISO DE CONDUCIR. SE VALORARAN
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA CONOCIMIENTOS EN EDICION DE IMAGENES. <b>CONDICIONES:</b>

CONTRATO TEMPORAL DE 12 DE MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD
DE CONVERSION EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO 14000
EUROS BRUTOS ANUALES + COMISIONES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: info@la-finca.es

2 PUESTOS DE CARNICERO/A (REF. UN PUESTO DE TRABAJO ES PARA <B><U>OVIEDO</U> Y OTRO PARA

987) <U>GIJON</U>.</B> <b>FUNCIONES:</b> ATENCION AL CLIENTE.

Gijon (ASTURIAS ) PREPARACION DE PEDIDOS. DESHUESAR, CORTAR Y PREPARAR LA CARNE
Oferta: 032020000987 PARA LA VENTA O PARA SU TRATAMIENTO Y CONSERVACION. USO DE

18/02/2020 MAQUINAS DE CORTAR, MEZCLAR Y EMBUTIR. LIMPIEZA Y DESINFECCION
e DE LOS UTILES DE TRABAJO. <b>REQUISITOS: </b> IMPRESCINDIBLE
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS 6 MESES. CARNET DE
MANIPULADOR DE ALIMENTOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION. JORNADA COMPLETA. HORARIO
PARTIDO. SALARIO SEGUN CONVENIO DE COMERCIO DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. )
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF="mailto:trisquel2009@hotmail.es?subject=Carnicero/a%?20-%20Poblacion%20por%20la%:
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Carnicero/a y poblacion a la que se presenta.

ASESOR/A COMERCIAL INMOBILIARIO <u>Tareas.</u> Prospeccion, captacion y comercializacion de inmuebles. Atender e

(REF: 1016) informar a los interesados. Realizar la negociacion y el cierre de las operaciones.
Avilés (ASTURIAS) Fidelizar a los clientes.- <u>Perfil:</u> Experiencia de al menos dos afios en
Oferta: 032020001016 puestos comerciales. Conocimientos en el sector de la intermediacion inmobiliaria y

19/02/2020 financiera. Formacion minima de FP.2 - Rama administrativo/informatica. Manejo de
e . programas ofimaticos.- <u>Contrato:</u> indefinido. Jornada completa. Horario de

Oficina: AVILES-EL MUELLE trabajo a convenir. Salario en torno a los 14.000 euros brutos anuales.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:

rrhh.asturias@reines.es

ASESOR/A COMERCIAL INMOBILIARIO <b>FUNCIONES: </b> REALIZAR LA PROSPECCION, CAPTACION Y

(REF. 1026) COMERCIALIZACION DE INMUEBLES. ATENDER E INFORMAR A LOS
Llanes ( ASTURIAS ) INTERESADOS. NEGOCIACIAR Y CERRAR OPERACIONES. FIDELIZAR
Oferta: 032020001026 CLIENTES. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA MINIMA DE DOS ANOS EN

100215020 PUESTOS COMERCIALES. TITULACION MINIMA DE FP2 (ADMINISTRATIVO,
102/2 INFORMATICA O SIMILAR. DESTREZA EN USO DE HERRAMIENTAS Y
Oficina: LLANES PROGRAMAS OFIMATICOS (PAQUETE OFFICE) Y ENTORNO WEB.
CONOCIMIENTOS EN INTERMEDIACION DEL SECTOR DE INTERMEDIACION
INMOBILIARIA Y FINANCIERA. PERMISO DE CONDUCIR. HABILIDADES
COMERCIALES Y ORIENTACION AL CLIENTE. DINAMISMO, INICIATIVA Y
PROACTIVIDAD. BUENA PRESENCIA Y DON DE GENTES. COMPROMISO CON
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COMERCIAL SECTOR LIMPIEZA (REF.:
1010)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020001010

19/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAJERO/A PARA SIDRERIA (REF.1002)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001002

19/02/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ASESOR/A COMERCIAL
INMOBILIARIO/A (REF. 1021)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001021
19/02/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AGENTE COMERCIAL CON
DISCAPACIDAD (REF. 7264)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032019007264
24/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ASESOR/A COMERCIAL
INMOBILIARIO(REF.1152).
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032020001152
25/02/2020

Oficina: MIERES

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

EL PROYECTO EMPRESARIAL. <b>CONDICIONES: </b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. INCORPORACION INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. HORARIO
A CONVENIR. SALARIO 14.000 EUROS BRUTOS MENSUALES.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a
<b>RRHH.ASTURIAS@REINES.ES</b>

<b>FUNCIONES:</b> VISITAS COMERCIALES PARA CAPTACION DE NUEVOS

CLIENTES ZONA CENTRO DE ASTURIAS. FIDELIZACION DE CARTERA DE

CLIENTES EXISTENTES. CONTROL DE CALIDAD DE TRABAJOS CON

CLIENTES. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN PUESTO

SIMILAR ESPECIALMENTE VALORABLE EN EL SECTOR DE LA LIMPIEZA.

PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO

POR OBRA. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN

CONVENIO LIMPIEZA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:GRUPOLIMPIEZAS@OUTLOOK.ES"><B>GRUPOLIMPIEZAS@OUTLOOK.ES</I

<b>FUNCIONES:</b> REGISTRO, APERTURA, CUADRE Y ARQUEO DE CAJAS.
RECEPCION Y ATENCION DE LOS CLIENTES TANTO TELEFONICA COMO
PRESENCIAL. GESTION DE LAS RESERVAS. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO A TURNOS DE MANANA O
TARDE. SALARIO: 1100 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: cv@crivencar.com
REF.CAJERO/A PARA SIDRERIA.

<b>FUNCIONES:</b> PROSPECCION, CAPTACION Y COMERCIALIZACION DE
INMUEBLES. ATENCION E INFORMACION A INTERESADOS. NEGOCIACION Y
CIERRE DE OPERACIONES. FIDELIZACION DE CLIENTES. <b>REQUISITOS:
</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 ANOS EN PUESTOS COMERCIALES.
TITULACION MINIMA DE F.P. TECNICO SUPERIOR DE LAS RAMAS DE:
ADMINISTRACION Y GESTION, INFORMATICA Y COMUNICACIONES, O
SIMILAR. OFIMATICA, NIVEL AVANZADO, CON EL PAQUETE OFFICE Y EN
ENTORNOS WEB. PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHICULO.
<b>SE VALORARA:</b> CONOCIMIENTOS DEL SECTOR DE LA
INTERMEDIACION INMOBILIARIA Y FINANCIERA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO
PARTIDO. SALARIO DE 14000 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:rrhh.asturias@reines.es?subject=Asesor%20Comercial%20Inmobiliario%20-%20C
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Asesor Comercial Inmobiliario - Oviedo.

<u>Tareas</u> Venta y distribucién de productos de reposteria con la furgoneta de
la empresa, buscar nuevos clientes basicamente en el sector de la hosteleria,
fidelizarlos, recoger sus quejas y sugerencias.- <u>Perfil:</u> Imprescindible poseer
certificado de discapacidad con grado igual o superior al 33% ( La empresa es un
Centro Especial de Empleo). Persona dinamica y con don de gentes.
<u>Contrato:</u> temporal, por un afio de duracion inicial. Posibilidad de prérroga
posterior. Jornada completa. Horario desde las 07:00 hasta las 15:00 horas. Salario
en torno a los 14000 euros brutos anuales. Incentivos por ventas.

Interesados/as envien su curriculum vitae a: asturias.comerciall@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Atender e informar a los clientes/as. Hacer la prospeccion y
captacion de inmuebles. Realizar la negociacion y cierre de las operaciones.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia minima de 2 afios en puestos similares.
Conocimientos del sector Inmobiliario y Financiero. Titulacién minima de Técnico/a
Superior-FPll-en la rama administrativa o de secretariado. Conocimientos en
Ofimética. Estar en posesién del permiso de conducir B. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato: Indefinido. Jornada:completa con horario laboral a convenir. Sueldo:segin
convenio del Sector del Comercio del Principado de Asturias.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:rrhh.asturias@reines.es
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AYUDANTE DE DEPENDIENTE DE
ZAPATERIA REF:(1148)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta; 032020001148

25/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

10 PUESTOS DE ADMINISTRATIVO/A
POSTVENTA CON INGLES E ITALIANO
(REF. 1153)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001153

25/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OPERARIO/A CAMARA FRIGORIFICA
CON DISCAPACIDAD (REF.: 1158)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020001158

25/02/2020

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

<b>FUNCIONES</b> ATENCION Y ASESORAMIENTO AL CLIENTE EN
ZAPATERIA UBICADA EN OVIEDO COBRO DE VENTAS. RECEPCION Y
ALMACENAMIENTO DE MERCANCIA ORNAMENTACION DE INTERIORES,
ESCAPARATES Y VITRINAS <b>REQUISITOS</b> EXPERIENCIA EN
COMERCIO. <b>CONDICIONES LABORALES</b> CONTRATO EVENTUAL.
JORNADA PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES CON POSIBILIDAD DE
AMPLIACION. SALARIO SEGUN CONVENIO COMERCIO
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
ALQUILERAVILES@YAHOO.ES

<b>FUNCIONES:</b> -Desarrollar tareas administrativas referentes a la gestion
comercial -Gestionar el proceso de pedidos para que lleguen al cliente en tiempo y
forma -Interactuar con los clientes y representantes de ventas y coordinar
<b>REQUISITOS:</b> - Nivel alto/bilinglie de <b>inglés e italiano</b> - Habilidades
comunicacion y gestion de clientes - Valorable experiencia previa trabajando en
servicio al cliente o en un centro de servicio - Se valoraran conocimientos de SAP
SD o sistema ERP similar <o>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido -
Jornada completa - Horario partido de lunes a viernes - Salario segun perfil del
candidato

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar <b><u>CV en
inglés</u></b> a la siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF="mailto:
mariajose.tamargo@krell-consulting.com'><B>mariajose.tamargo@krell-consulting.com</B></A>
Para mas informacion pueden contactar al teléfono 676 34 68 43 en horario de
10.00-14.00 horas preguntando por Maria José.

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCIONAR Y VERIFICAR EL BUEN ESTADO DE LOS
PRODUCTOS EN LA CAMARA DE FRIO. ETIQUETAR Y ARMAR PEDIDOS
SEGUN LAS GUIAS DE REQUERIMIENTO OTORGADAS POR EL AREA DE
VENTA. COLABORAR EN LA ELABORACION DE INVENTARIOS. LIMPIAR LAS
CAMARAS Y MANTENER EL ORDEN DE LOS PRODUCTOS.
<b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDA DE AL MENOS EL
33%</b> VALORABLE CONOCIMIENTO BASICOS DE FRIGORISTA
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE TRANSPORTES

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OFERTAEMPLEOLABORALASTURIAS@GMAIL.COM'><B>OFERTAEMPLEOLA
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

PROFESOR/A PARA CURSO DE <b>FUNCIONES</b> *Impartir curso de trafico de mercancias por carretera
TRAFICO DE MERCANCIAS POR (COMLO0109) *Conocimientos de las unidades formativas a impartir

CARRETERA (COML0109) - GIION (REF <b>REQUISITOS</b> *Imprescindible acreditacién de la titulacion (Licenciado,
* Ingeniero, Arquitecto o el titulo de grado correspondiente u otros titulos

62,,3,9) equivalentes;Diplomado, ingeniero técnico o arquitecto técnico o el titulo de grado
Gijon (ASTURIAS ) corresponiente u otros titulos equivalentes; Técnico Superior en Gestion del
Oferta: 032019006239 Transporte o equivalente;Certificados de profesionalidad de nivel 3 del area
05/02/2020 profesional de Logistica comercial y gestion del transporte de la familia profesional
Oficina: GIJON - MONTEVIL de Comercio y marketing) *1 afio de experiencia profesional en la ocupacion ( si

posee titulacién) o 4 afios de experiencia profesional en la ocupacion (sin titulacién)
*Imprescindible capacitacion docente, segin R.D. 189/2013. VER DATOS

GENERALES DEL CURSO: <a
href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/fichasCertificados/COML0109_fichz
AQUi</a> <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal, jornada parcial de

lunes a viernes, 6 horas diarias en horario de tardes. Salario segin convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar

CV ACREDITADO a: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto con la

autorizacion para ceder los datos a la empresa:

MONITOR/A DOCENTE DEL C.P - <b>FUNCIONES:</b><br/>- Sustituir a la monitora titular en la imparticién de los
LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS E contenidos del Certificado de Profesionalidad de Limpieza en espacios abiertos e
INSTALACIONES INDUSTRIALES - idnstlala;:iones industriales E)S/EAGOZIOQ).I<br/>- Guiar y super\?isar la ?cti\éid?d laboral
- e los /as participantes. <br/>- Evaluar las competencias profesionales de los
‘]OVE[\I OCUPATE (REF.0204) mismos. <br/>- Realizar el control y seguimiento del cumplimiento de las normas de
Carrefio (ASTURIAS ) seguridad en el trabajo y de disciplina .<b><br/>REQUISITOS:</b><br/>- Titulacién
Oferta: 032020000204 universitaria, o técnico superior de la familia profesional de seguridad y medio
07/02/2020 ambiente o certificados de profesionalidad de nivel 2 y 3 del area profesional de
Oficina: GIJON-MARIANO POLA gestion ambiental de la familia profesional de seguridad y medio ambiente. <br/>-

Experiencia profesional o docente de 1 afio en las unidades de competencia
relacionadas en la ficha del Certificado de Profesionalidad SEAG0209. <br/>- S no
posee ninguna de las titulaciones anteriores puede optar al puesto acreditando un
minimo de 3 afios de experiencia profesional o docente en las unidades de
competencias relacionadas. . <br/>- Acreditar el cumplimiento de los requisitos
generales de los/las docentes de certificados de profesionalidad. Para mas
informacion <a href="https://bit.ly/20KNsie"><b>pincha aqui</b></a>
.<b><br/>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal de interinidad por baja
laboral para el desarrollo del programa Joven OcUpate. <br/>- Jornada a tiempo
completo.<br/>- Horario de 7 horas diarias, preferentemente por la mafana en
funcién de la actividad del proyecto. <br/>- Retribuciéon aproximada: 1.660 euros
brutos/mes. ]

Interesados/as presentar o enviar CV a la oficina del empleo GIJON | (C/ Mariano
Pola, 3, 33212 Gij6n) o a la direccién de correo electrénico ,
mailto:empresas-oegijonl@asturias.org aportando la documentacién que acredite
los requisitos exigidos (titulacion, vida laboral, contratos, documentos acreditativos
de capacitacion docente, certificados de empresa..) en formato word o pdf.
Especificar referencia "MONITOR CARRENO"<br/> Para consultar las <b>BASES
</b>y descargar la solicitud de participacion

DOCENTE MODULO ACTIVIDADES DE Centro de formacién autorizado para impartir formacion profesional para el empleo,
GESTION ADMINISTRATIVA (REF.: 750) necesita incorporar formador/a para Cangas del Narcea. *FUNCIONES: - Impartir

Cangas del Narcea (ASTURIAS ) la for_njacién pqrrespondiente al msﬁdulo forma_tivo (ADGDO0308) Activida_des de
Oferta: 032020000750 Gestion Administrativa. - EvaluaC|c_>n y seguimiento del alumnado. - Motivar al
10/02/2'020 alumnado. **REQUISITOS Acreditar el cumplimiento de los <a

e href="http://movil.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/Archivos_Formaci%C3%B3n/Archivos_Ce
Oficina: CANGAS DE NARCEA generaIer) de los/as docentes de certificados de rirofesionalidad</b></a> : Docencia

y experiencia laboral en la ocupacion, de acuerdo con los Reales Decretos que

regulan este <a href="
https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/fichasCertificados/ADGD0308_ficha.pdf">
de Profesionalidad</b></a>y Real Decreto 34/2008. ***CONDICIONES - Contrato

temporal de marzo a junio. - Jornada completa en horario de mafianas. - Salario

segln convenio de Ensefianza y Formacién no reglada.

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan todos los requisitos enviar

cv actualizado a:, mailto: tineomatica@tineomatica.com.
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MONITOR/A DE PRIMEROS AUXILIOS
REF:(0817)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000817

12/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A DE INGLES (REF.852)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032020000852

13/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

DOCENTE CURSO
CONSTRUCTOR-SOLDADOR
ESTRUCTURAS METALICAS DE ACERO
(ESPECIALIDAD FMEL53) REF. 893
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032020000893

14/02/2020

Oficina; GIJON - MONTEVIL

DOCENTE CURSO
CALDERERO-TUBERO (FMEC10).- REF.
894

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020000894

14/02/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

2 PUESTOS DE FORMADOR PARA LOS
CERT. DE PROF. DE ATENCION
SOCIOSANITARIA EN EL DOMICILIO Y
EN INSTITUCIONES SOCIALES (REF
869)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000869

14/02/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES</b> -IMPARTIR CLASES A UN GRUPO DE ALUMNOS, PARA
INICIARLOS EN LAS TECNICAS BASICAS DE PRIMEROS AUXILIOS.
-PROGRAMAR LAS SESIONES Y EL MATERIAL NECESARIO. -EVALUAR AL
ALUMNADO. <b>REQUISITOS</b> -TENER CONOCIMIENTO EN LA MATERIA
DE PRIMEROS AUXILIOS Y EXPERIENCIA EN SU EJECUCION. -BUENA
CAPACIDAD DE COMUNICACION. -SE VALORARA CARNET DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO. <b>CONDICIONES LABORALES</b> -CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. -JORNADA PARCIAL UN DIA A LA SEMANA( ENTRE
LUNES Y VIERNES) UNA HORA EN HORARIO DE TARDE. -SALARIO 56 EUROS
BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION:<A
HREF="mailto:miguel@azvase.com'><B>miguel@azvase.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases de inglés a nifios y jovenes. Realizar
actividades de comprension oral y escrita del idioma. Evaluar el aprendizaje del
alumnado. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Ser profesor titulado o bien nativo (en este
caso con TOEFL o similar). Nivel minimo C2. Seria conveniente disponer de
vehiculo para llegar al puesto de trabajo. Se valorara experiencia en la ocupacion.
<b>CONDCIONES:</b> Contrato hasta junio. Posibilidad de continuidad. Jornada
parcial de 12 horas en horario de tardes. Salario y demas condiciones laborales
segun Convenio del formacion reglada del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: , mailto:marisanfon@gmail.com.

<b>FUNCIONES</b> * Impartir los contenidos del curso <b>*Constructor-soldador
de estructuras metalicas de acero (especialidad FMEL53)</b> VER PROGRAMA
FORMATIVO <a
href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/especialidades/FMEL53.pdf"target=
AQUi</a> <b>Requisitos</b> *Titulacion.- Ingeniero Técnico en soldadura con
experiencia en estructuras metalicas o en su defecto capacitacion profesional
equivalente relacionada con el curso. * Capacidad docente.- Sera necesario tener
formacioén metodolégica o experiencia docente * Experiencia profesional.- Tres afios
de experiencia en la ocupacién. <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral
temporal, por obra o servicio. Jornada.- Completa, de lunes a viernes Horario.- De
tarde, a partir de las 14 h. Salario.- Segln convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS,
enviar c.v. a la direccion: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto a la
autorizacion para ceder los datos a la empresa

<b>FUNCIONES</b> Impartir los contenido formativos del <b>*CURSO
CALDERERO-TUBERO (FMEC10)*</b> VER FICHA <a
href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/especialidades/FMEC10.pdf"target-
AQUi</a> <b>REQUISITOS</b> * Titulacién.- Titulacién universitaria adecuada
(preferentemente Ingenieria Técnica o similar). Capacitacion profesional equivalente
a la ocupacion del curso. * Capacidad docente.- Formacion metodoldgica o
experiencia docente * Experiencia profesional.- Tres afios de experiencia laboral en
la ocupacién. <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, por obra o
servicio Jornada.- Completa, de lunes a viernes Horario.- de mafiana o tarde
Salario.- Segun convenio

Las personas interesadas en esta oferta, QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS,
enviar c.v. a la direccion: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto a la
autorizacion para ceder los datos a la empresa

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR UNO DE LOS
SIGUIENTES CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD: - ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO (SSCS0108). - ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES (SSCS0208). <b>REQUISITOS: </b> TITULACION Y EXPERIENCIA
PROFESIONAL LA REQUERIDA EN EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD:
FICHA Y LEGISLACION DEL CERT. DE PROF. ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS EN EL DOMICILIO (SSCS0108) <A HREF=" https://bit.ly/320boBK’
TARGET= 'BLANK"><B>PINCHAR AQUI</B></A> FICHA Y LEGISLACION DEL
CERT. DE PROF. ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES
EN INSTITUCIONES SOCIALES (SSCS0208) <a href="https://bit.ly/2vB7rHh' target=
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FORMADOR CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD EOCJ0111
IMPERMEABILIZACION MEDIANTE
MEMBRANAS FORMADAS CON
LAMINAS - (REF 951)

Ribera de Arriba ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000951

17/02/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FORMADOR CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD EOCJ0110
INSTALACION DE PLACA DE YESO
LAMINADO Y FALSOS TECHOS - (REF
952

Ribt)era de Arriba (ASTURIAS)

Oferta: 032020000952

17/02/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FORMADOR CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD COML0110
ACTIVIDADES AUXILIARES DE
ALMACEN - (REF 953)

Ribera de Arriba ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000953
17/02/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

'blank><b>PULSAR AQUIi</b></a> COMPETENCIA DOCENTE REGULADA EN EL
R.D. 189/2013, DE 15 DE MARZO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO, DE 4 MESES DE DURACION.
JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES. HORARIO DE 9:00 A 15:00
HORAS. SALARIO DE 2000 EUROS BRUTOS MENSUALES.

INTERESADOS/AS <B>QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARAN INFORMACION DE CONTACTO EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO |, C/GENERAL ZUBILLAGA, N°7. <B><U>TELEFONO
985277072</U>.</B> REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD <A HREF="http://cort.as/[RIJKA' TARGET=
'BLANK'><B>CLICK AQUIi</B></A>

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR <B><U>EL CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD </U> (EOCJ0111) IMPERMEABILIZACION MEDIANTE
MEMBRANAS FORMADAS CON LAMINAS.</B> <b>REQUISITOS: </b>
TITULACION Y EXPERIENCIA PROFESIONAL LA REQUERIDA EN EL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD <A HREF=" https://bit.ly/2HyrDNO'
TARGET= 'BLANK'><B>PULSAR PARA CONSULTAR FICHA.</B></A>
COMPETENCIA DOCENTE REGULADA EN EL R.D. 189/2013, DE 15 DE MARZO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE 32 HORAS SEMANALES. HORARIO DE 8:15
A 14:30 HORAS. SALARIO DE SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE LA
CONSTRUCCION DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS <B>QUE CUMPLAN CON LOS
REQUISITOS</B> SOLICITARAN INFORMACION AL RESPECTO EN LA OFICINA
DE EMPLEO OVIEDO I, C/IGENERAL ZUBILLAGA, N°7. <u>TELEFONO
985277072</u>. REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD <A HREF="http://cort.as/RIKA' TARGET=
'BLANK'><B>CLICK AQUi</B></A>

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR <B><U>EL CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD </U> (EOCJ0110) INSTALACION DE PLACA DE YESO
LAMINADO Y FALSOS TECHOS.</B> <b>REQUISITOS: </b> TITULACION Y
EXPERIENCIA PROFESIONAL LA REQUERIDA EN EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD <A HREF=" https://bit.ly/37AZmQr' TARGET=
'BLANK'><B>PULSAR PARA CONSULTAR FICHA.</B></A> COMPETENCIA
DOCENTE REGULADA EN EL R.D. 189/2013, DE 15 DE MARZO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE 32 HORAS SEMANALES. HORARIO DE 8:15
A 14:30 HORAS. SALARIO DE SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE LA
CONSTRUCCION DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS <B>QUE CUMPLAN CON LOS
REQUISITOS</B> SOLICITARAN INFORMACION AL RESPECTO EN LA OFICINA
DE EMPLEO OVIEDO |, C/GENERAL ZUBILLAGA, N°7. <u>TELEFONO
985277072</u>. REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD <A HREF="http://cort.as/RIJKA' TARGET=
'BLANK'><B>CLICK AQUIi</B></A>

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR <B><U>EL CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD </U> (COML0110) ACTIVIDADES AUXILIARES DE
ALMACEN.</B> <b>REQUISITOS: </b> TITULACION Y EXPERIENCIA
PROFESIONAL LA REQUERIDA EN EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
<A HREF=' https://bit.ly/2HIKI9z' TARGET= 'BLANK'><B>PULSAR PARA
CONSULTAR FICHA.</B></A> COMPETENCIA DOCENTE REGULADA EN EL
R.D. 189/2013, DE 15 DE MARZO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE 16
HORAS SEMANALES. HORARIO DE 17:30 A 21:30 HORAS, DE LUNES A
JUEVES. SALARIO DE SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE LA CONSTRUCCION
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS <B>QUE CUMPLAN CON LOS
REQUISITOS</B> SOLICITARAN INFORMACION AL RESPECTO EN LA OFICINA
DE EMPLEO OVIEDO |, C/GENERAL ZUBILLAGA, N°7. <u>TELEFONO
985277072</u>. REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD <A HREF="http://cort.as/RIKA' TARGET=
'BLANK'><B>CLICK AQUI</B></A>
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TECNICO/A EN EDUCACION <b>TAREAS:</b> INTERVENCIONES EDUCATIVAS Y DE ATENCION

INEANTIL-CONTRATO EN SOCIAL.TAREAS DE APOYO EN LAS ESCUELAS INFANTILES.ORGANIZACION
DE RECURSOS.DETECTAR NECESIDADES Y DAR RESPUESTAS A NINOS Y

PRACTICAS-AYTO DE AVILES(REF.960)  11As. <b>CONDICIONES OFERTADAS </b>CONTRATO EN PRACTICAS.

Avilés (ASTURIAS ) JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8:00 A 15,30. SALARIO 1000 EUROS
Oferta: 032020000960 BRUTOS MENSUALES. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b>TITULO
19/02/2020 CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN EDUCACION INFANTIL.RESTO
Oficina: AVILES-EL MUELLE DE REQUISITOS LOS INDICADOS EN LA BASE CUARTA DE LAS QUE RIGEN

EL PROCESO SELECTIVO. BASES DE LA CONVOCATORIA <A HREF='
https://sedeelectronica.aviles.es/Publicacion_ver_doc.aspx?coddoc=DLE1410049&id=12412'
TARGET="BLANK'><B>EN ESTE ENLACE</B></A><BR/>

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN PRESENTAR SOLICITUD EN SERVICIO

DE ATENCION CIUDADANA DEL AYUNTAMIENTO DE AVILES O A TRAVES DE
SOLICITUD TELEMATICA EN LA SEDE ELECTRONICA.

GRADUADO/A EN PEDAGOGIA - <b>TAREAS:</b> DISENAR, DESARROLLAR Y EVALUAR PROCESOS DE
CONTRATO EN PRACTICAS - AYTO. DE ENSENANZA-APRENDIZAJE. GESTIONAR BASES DE DATOS. ANALIZAR
AVILES (REF.: 974) INFORMACION. UTILIZAR RECURSOS Y APLICACIONES. DISENAR
Aviles ( ASTURIAS ) PROGRAMAS DE ORIENTACION Y DIAGNOSTICOS DE NECESIDADES.

_ <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO EN PRACTICAS. JORNADA
Oferta: 032020000974 COMPLETA. HORARIO DE 8:00 A 15.30 HORAS. SALARIO 1200 EUROS
19/02/2020 | BRUTOS MENSUALES. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b> TITULO
Oficina: AVILES-EL MUELLE DE GRADO EN PEDAGOGIA. RESTO DE REQUISITOS LOS INDICADOS EN LA

BASE CUARTA DE LAS QUE RIGEN EL PROCESO SELECTIVO. BASES DE LA
CONVOCATORIA <A HREF='
https://sedeelectronica.aviles.es/Publicacion_ver_doc.aspx?coddoc=DLE1410049&id=12412'
TARGET="BLANK'><B>EN ESTE ENLACE</B></A><BR/>

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN PRESENTAR SOLICITUD EN SERVICIO

DE ATENCION CIUDADANA DEL AYUNTAMIENTO DE AVILES O A TRAVES DE
SOLICITUD TELEMATICA EN LA SEDE ELECTRONICA.

DOCENTE CP "CUIDADOS ESTETICOS <b>FUNCIONES:</b> -Programar los médulos formativos del CP de nivel 2

MANOS Y PIES" (REF. 1013) "IMPP0108.- CUIDADOS ESTETICOS DE MANOS Y PIES" -Impartir los contenidos
Oviedo (ASTURIAS) del certificado -Evaluacion y seguimiento del alumnado -Tutorizar la actividad laboral
Oferta: 032020001013 de los participantes REQUISITOS: -Licenciado/a, Ingeniero/a, Arquitecto/a o Grado

correspoendiente, Diplomado/a, Ingeniero/a Técnico/a, Arquitecto/a Técnico, Grado
19./0.2/2_020 correspondiente u otros titulos equivalentes, Tco/a. Superior familia profesional de
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA Imagen Personal o CP nivel 3 del area de Estética de esa misma familia profesional
-Experiencia profesional minima de 1 afio en las unidades de competencia a
impartir, o de 4 afios si se carece de la titulacion -Capacidad docente acreditada
conforme al RD 34/2008 <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal
-Jornada completa -Horario de 8.00-15.00 horas -Salario segiin convenio de
ensefianza y formacion no reglada

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV'y
documentos que acrediten los requisitos minimos de titulacién, experiencia laboral y
competencia docente(contratos, vida laboral, titulacién, certificado de la empresa
con las funciones realizadas, documento acreditativo de la competencia docente...)
a la siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>
<U>indicando en el Asunto Ref.: 1013</U>

DOCENTE CP "CREACION Y GESTION <b>FUNCIONES:</b> -Programar los médulos formativos del CP de nivel 3

DE MICROEMPRESAS" (REF. 1014) "ADGD0210.- CREACION Y GESTION DE MICROEMPRESAS" -Impartir los
; contenidos del certificado -Evaluacion y seguimiento del alumnado -Tutorizar la
8}’;?&0 (Oég(-)rZUOI(Q)I(ﬁL%}A actividad laboral de los participantes <b>REQUISITOS:</b> -Licenciado/a,

19/02/2020 Ingeniero/a, Arquitecto/a o Grado correspoendiente, Diplomado/a, Ingeniero/a

e Técnicol/a, Arquitecto/a Técnico, Grado correspondiente u otros titulos equivalentes
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA -Experiencia profesional minima de 1 afio en las unidades de competencia a impartir
-Capacidad docente acreditada conforme al RD 34/2008 <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal -Jornada completa -Horario de 8.00-15.00 horas -Salario
segun convenio de ensefianza y formacién no reglada
Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV y
documentos que acrediten los requisitos minimos de titulacion, experiencia laboral y
competencia docente(contratos, vida laboral, titulacion, certificado de la empresa
con las funciones realizadas, documento acreditativo de la competencia docente...)
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DOCENTE CP "SEGURIDAD
INFORMATICA" (REF. 1015)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001015
19/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DOCENTE CP "GESTION INTEGRADA
RECURSOS HUMANOS" (REF. 1018)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001018

19/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DOCENTE CP "GESTION COMERCIAL
DE VENTAS" (REF. 1019)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001019

19/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DOCENTE CP "ATENCION AL CLIENTE,
CONSUMIDOR O USUARIO" (REF. 1020)

Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032020001020

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

a la siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org™><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>
<U=>indicando en el Asunto Ref.: 1014</U>

<b>FUNCIONES:</b> -Programar los médulos formativos del CP de nivel 3
"IFCT0109.- SEGURIDAD INFORMATICA" -Impartir los contenidos del certificado
-Evaluacion y seguimiento del alumnado -Tutorizar la actividad laboral de los
participantes <b>REQUISITOS:</b> -Licenciado/a, Ingeniero/a, Arquitecto/a o
Grado correspoendiente, Diplomado/a, Ingeniero/a Técnico/a, Arquitecto/a Técnico,
Grado correspondiente u otros titulos equivalentes -Experiencia profesional minima
de 1 afio en las unidades de competencia a impartir -Capacidad docente acreditada
conforme al RD 34/2008 <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal
-Jornada completa -Horario de 8.00-15.00 horas -Salario segun convenio de
ensefianza y formacion no reglada

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV y
documentos que acrediten los requisitos minimos de titulacion, experiencia laboral y
competencia docente(contratos, vida laboral, titulacion, certificado de la empresa
con las funciones realizadas, documento acreditativo de la competencia docente...)
a la siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'™><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>
<U=>indicando en el Asunto Ref.: 1015</U>

FUNCIONES: -Programar los médulos formativos del CP de nivel 3 "ADGD0208.-
GESTION INTEGRADA DE RECURSOS HUMANOS" -Impartir los contenidos del
certificado -Evaluacion y seguimiento del alumnado -Tutorizar la actividad laboral de
los participantes <b>REQUISITOS:</b> -Licenciado/a, Ingeniero/a, Arquitecto/a o
Grado correspoendiente, Diplomado/a, Ingeniero/a Técnico/a, Arquitecto/a Técnico,
Grado correspondiente u otros titulos equivalentes -Experiencia profesional minima
de 1 afio en las unidades de competencia a impartir -Capacidad docente acreditada
conforme al RD 34/2008 <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal
-Jornada completa -Horario de 8.00-15.00 horas -Salario segiin convenio de
ensefianza y formacién no reglada

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV'y
documentos que acrediten los requisitos minimos de titulacion, experiencia laboral y
competencia docente(contratos, vida laboral, titulacion, certificado de la empresa
con las funciones realizadas, documento acreditativo de la competencia docente...)
a la siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org'™><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>
<U=>indicando en el Asunto Ref.: 1018</U>

<b>FUNCIONES:</b> -Programar los médulos formativos del CP de nivel 3
"COMT0411.- GESTION COMERCIAL DE VENTAS" -Impartir los contenidos del
certificado -Evaluacion y seguimiento del alumnado -Tutorizar la actividad laboral de
los participantes <b>REQUISITOS:</b> -Licenciado/a, Ingeniero/a, Arquitecto/a o
Grado correspoendiente, Diplomado/a, Ingeniero/a Técnico/a, Arquitecto/a Técnico,
Grado correspondiente u otros titulos equivalentes -Experiencia profesional minima
de 1 afio en las unidades de competencia a impartir -Capacidad docente acreditada
conforme al RD 34/2008 <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal
-Jornada completa -Horario de 8.00-15.00 horas -Salario segiin convenio de
ensefianza y formacion no reglada

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV y
documentos que acrediten los requisitos minimos de titulacién, experiencia laboral y
competencia docente(contratos, vida laboral, titulacion, certificado de la empresa
con las funciones realizadas, documento acreditativo de la competencia docente...)
a la siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org™><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>
<U>indicando en el Asunto Ref.: 1019</U>

<b>FUNCIONES:</b> -Programar los médulos formativos del CP de nivel 3
"COMTO0110.- ATENCION AL CLIENTE, CONSUMIDOR O USUARIO" -Impartir los
contenidos del certificado -Evaluacion y seguimiento del alumnado -Tutorizar la
actividad laboral de los participantes <b>REQUISITOS:</b> -Licenciado/a,
Ingeniero/a, Arquitecto/a o Grado correspoendiente, Diplomado/a, Ingeniero/a

Pagina 25 de 98



19/02/2020
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ENCARGADO/A DE PARQUE INFANTIL
(REF. 5994)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032019005994

20/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DOCENTE CURSO SOLDADURA CON
ELECTRODO REVESTIDO Y TIG
(FMECO0110)-GIJON (REF. 1067)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032020001067

20/02/2020

Oficina; GIJON - MONTEVIL

FORMADOR/A DE CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD (COMT0112)
"ACTIVIDADES DE GESTION DEL
PEQUENO COMERCIO". (REF. 848)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000848

20/02/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

DOCENTE DEL MODULO (ADGD0408)
OPERACIONES AUXILIARES DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y
GENERALES (REF. 1104)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032020001104

21/02/2020

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Técnico/a, Arquitecto/a Técnico, Grado correspondiente u otros titulos equivalentes
-Experiencia profesional minima de 1 afio en las unidades de competencia a impartir
-Capacidad docente acreditada conforme al RD 34/2008 <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal -Jornada completa -Horario de 8.00-15.00 horas -Salario
segun convenio de ensefianza y formacion no reglada

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV'y
documentos que acrediten los requisitos minimos de titulacién, experiencia laboral y
competencia docente(contratos, vida laboral, titulacion, certificado de la empresa
con las funciones realizadas, documento acreditativo de la competencia docente...)
a la siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org™><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>
<U>indicando en el Asunto Ref.: 1020</U>

<i>Tareas:</i> Coordinar un equipo de trabajo de 4/5 personas, distribuir las tareas
entre ellas, gestionar los pedidos a los proveedores, realizar tareas administrativas.
<i>Perfil:</i> Diplomatura en magisterio y formacién como monitor/animador de
tiempo libre. Manejo de excell, word, access y power point. Conocimientos de inglés.
<i>Contrato:</i> indefinido. Jornada completa. Horario de mafianas y tardes con
descansos rotativos. Salario en torno a los 1100 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
parkioviedo@parkiland.es

<b>FUNCIONES</b> Impartir los contenidos formativos del Certificado de
Profesionaliad SOLDADURA CON ELECTRODO REVESTIDO Y TIG (FMEC0110)
VER FICHA <a
href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/fichasCertificados/FMEC0110_fiche
AQUi</a> <b>REQUISITOS</b> *Titulacién: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o
titulo de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
titulo de grado correspondiente;Técnico superior de la Familia Profesional de
Fabricacion Mecanica;Certificado de Profesionalidad nivel 3 del area profesional de
Construcciones Metdlicas de la familia profesional de Fabricacién Mecénica. *
Capacidad Docente: De acuerdo a requisitos de formadores (ART.13 R D 34/2008,
modificado por Orden ESS 1897/2013 <a
href="http://goo.gl/ELOYRs"target="blank">PINCHA AQUI</a> * Experiencia: Un
afio de experiencia profesional acreditable en las unidades de competencia del
certificado. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal o contrato mercantil.
Jornada parcial de 5 horas diarias de tarde, de lunes a viernes. Salario segin
convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ACREDITADO a la direccion:, mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto
con la autorizacion para ceder los datos a la empresa:

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD (COMT0112) "ACTIVIDADES DE GESTION DEL PEQUENO
COMERCIO". <b>REQUISITOS:</b> TITULACION Y EXPERIENCIA
PROFESIONAL Y COMPETENCIA DOCENTE REQUERIDA PARA LOS
FORMADORES EN EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD. <b><a
href="https://sede.sepe.gob.es/especialidadesformativas/RXBuscadorEFRED/DetalleEspecialida
CONSULTAR FICHA</a></b>.<br/> <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 2 HORAS DIARIAS EN HORARIO
DE TARDES. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE FORMACION NO
REGLADA.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
SOLICITARAN INFORMACION EN LA OFICINA DE EMPLEO DE OVIEDO |,
C/GENERAL ZUBILLAGA 7. TELEFONO: 985 27 70 72

Centro de formacién autorizado para impartir formacién profesional para el empleo,

necesita incorporar formador/a para Cangas del Narcea y Tineo.

<b>***FUNCIONES:</b> - Impartir la formacion correspondiente al médulo formativo
(ADGDO0408) OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y
GENERALES - Evaluacion y seguimiento del alumnado. - Motivar al alumnado.
<b>**REQUISITOS</b> Acreditar el cumplimiento de los <a
href="http://movil.asturias.es/RecursosWebl/trabajastur/Archivos_Formaci%C3%B3n/Archivos_Ce
generales de los/as docentes de certificados de profesionalidad</b></a> : Docencia

y experiencia laboral en la ocupacion, de acuerdo con los Reales Decretos que
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DOCENTE CURSO MONTAJE Y
MANTENIMIENTO SISTEMAS
DOMOTICOS E INMOTICOS
(ELEMO0111).- REF. 639

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032020000639
21/02/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

DOCENTE CURSO INSTALADOR DE
AUTOMATISMOS (IMAM20) - GIJON
(REF. 640)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000640

21/02/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

DOCENTE DEL CERT. DE PROF.
ATENCION SANITARIA A MULTIPLES
VICTIMAS Y CATASTROFES. (REF:
1073)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032020001073

21/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DOCENTE PARA CURSO DE
OPERACION DE REDES

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

regulan este <a href="

https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/fichasCertificados/ADGG0408_ficha.pdf

"><b>Certificado de Profesionalidad</b></a>y Real Decreto 34/2008.
<b>**CONDICIONES</b> - Contrato temporal de marzo a junio. - Jornada
completa en horario de mafianas. - Salario segun convenio de Ensefianza y
Formacion no reglada.

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan todos los requisitos enviar
cv actualizado a:, mailto: tineomatica@tineomatica.com.

FUNCIONES</b> * Impartir el curso de <b>Montaje y mantenimiento de sistemas
domoéticos e inmoticos</b>. VER FICHA DEL CURSO:<a

href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/fichasCertificados/ELEM0111 _ficha

AQUi</b></a> <b>REQUISITOS</b> * TITULACION.- Licenciado, ingeniero,
arquitecto o titulo de grado correspondiente. Diplomado, Ing. Técnico, Arquitecto
Técnico o titulo de grado correspondiente. Tco. Sup. familia profesional electricidad
y Electrénica. Certificados profesionalidad nivel 3 &rea prof. Maquinas
electromecénicas de familia prof. Electricidad y Electrénica. * CAPACIDAD
DOCENTE.- de acuerdo a requisitos de formadores (ART.13 R D 34/2008,
modificado por Orden ESS 1897/2013 <a
href="http://goo.gl/ELOYRs"target="blank"><b>PINCHA AQUi</b></a> *
EXPERIENCIA LABORAL.- Con titulacion 1 afio, sin titulacion 5 afios
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal Jornada.- Completa Horario.-
de mafianas Salario.- Segun convenio

Las personas interesadas en esta oferta,<b>que cumplan los requisitos</b>,
deberan enviar C.V. a la direccion: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto
con la autorizacién para ceder los datos a la empresa:

<b>FUNCIONES</b> * Impartir el curso de instalador de automatismos (IMAMZ20).
VER DATOS GENERALES DEL CURSO:<a

href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/especialidades/IMAM20.pdf">PINC

AQUi</a> <b>REQUISITOS</b> *Titulacién universitaria preferentemente
relacionada con el area profesional del curso. *Tres afios de experiencia en la
ocupacion *Capacidad docente de acuerdo a requisitos de formadores (ART.13 R D
34/2008, modificado por Orden ESS 1897/2013 <a
href="http://goo.gl/ELOYRs"target="blank">PINCHA AQUi</a>
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal.- Jornada completa , en horario
de mafiana. Salario segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto con la
autorizacién para ceder los datos a la empresa:

<b>FUNCIONES: </b> PROGRAMAR LOS MODULOS FORMATIVOS DEL CP DE
NIVEL 2 "SANT0108 ATENCION SANITARIA A MULTIPLES VICTIMAS Y
CATASTROFES"; IMPARTIR LOS MODULOS FORMATIVOS
CORRESPONDIENTES; TUTORIZAR LAS PRACTICAS LABORALES DE LOS
PARTICIPANTES DEL CERTIFICADO. <b>CONDICIONES: </b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL; JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS DE 15:00 A
19:00 HORAS, 1500 EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>REQUISITOS: </b> -
LICENCIADO/A, INGENIERO/A, DIPLOMADO/A, INGENIERO/A TECNICO/A,
ARQUITECTO/A TECNICO/A O GRADO CORRESPONDIENTE U OTROS
TITULOS EQUIVALENTES. - EXPERIENCIA PROFESIONAL DEMOSTRABLE
MINIMA DE 1 ANO EN LAS UNIDADES DE COMPETENCIA A IMPARTIR. -
CAPACIDAD DOCENTE ACREDITADA CONFORME AL RD. 34/2008.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA Y QUE REUNAN LOS
REQUISITOS ENVIARAN CURRICULUM VITAE Y DOCUMENTOS QUE
ACREDITEN LOS REQUISITOS MINIMOS DE TITULACION, EXPERIENCIA
LABORAL Y COMPETENCIA DOCENTE (CONTRATOS, VIDA LABORAL,
TITULACION, CERTIFICADO DE LA EMPRESA CON LAS FUNCIONES
REALIZADAS, DOCUMENTO ACREDITATIVO DE LA COMPETENCIA
DOCENTE....) ALA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <a href= "mailto:
empresas-oeelorza@asturias.org"><b>empresas-oeelorza@asturias.org</b></a>>,
INDICANDO EN EL ASUNTO "REF: 1073".

<b>FUNCIONES</b> Impartir los contenidos formativos del Certificado de
Profesionaliad OPERACION DE REDES DEPARTAMENTALES (ifct0110) VER
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DEPARTAMENTALES (IFCT0110)-GIJON FICHA <a

(REF. 1066) href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdfffichasCertificados/IFCT0110_ficha.
Gijon (ASTURIAS) AQUI</a> <b>REQUISITOS</b> * Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o
Oferta: 032020001066 titulo de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o

24/02/2020 titulo de grado correspondiente;Técnico superior en la familia de Informatica y
e < comunicaciones; Certificado de Profesionalidad de nivel 3 de la familia profesional
Oficina: GIJON - MONTEVIL de Informatica y comunicaciones, area de Sistemas y telematica. * Capacidad
Docente: De acuerdo a requisitos de formadores (ART.13 R D 34/2008, modificado
por Orden ESS 1897/2013 <a href="http://goo.gl/ELOYRs"target="blank">PINCHA
AQUi</a> * Experiencia: Un afio de experiencia profesional acreditable en las
unidades de competencia del certificado. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal o contrato mercantil. Jornada completa en horario de tarde, de lunes a
viernes. Salario segun convenio.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ACREDITADO a:, mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto con la
autorizacién para ceder los datos a la empresa:

DOCENTE CURSO MECANIZADO POR <b>FUNCIONES</b> Impartir los contenidos formativos del Certificado de
ARRANQUE DE VIRUTA Profesionalidad MECANIZADO POR ARRANQUE DE VIRUTA (FMEHO0109) VER
FICHA <a
g:l\/ollﬁl-é(ﬁ.g_?%gazs :;068) href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdfffichasCertificados/FMEH0109_fiche
1J AQUI</a> <b>REQUISITOS</b> *Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o

Oferta: 032020001068 titulo de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
24_/0_2/2020 , titulo de grado correspondiente;Técnico Superior en la familia de Fabricacion
Oficina: GIJON - MONTEVIL Mecénica;Certificados de profesionalidad de nivel 3 del &rea profesional

Operaciones mecanicas de la familia profesional de Fabricaciéon Mecénica. *
Capacidad Docente: De acuerdo a requisitos de formadores (ART.13 R D 34/2008,
modificado por Orden ESS 1897/2013 <a
href="http://goo.g/ELOYRs"target="blank">PINCHA AQUi</a> * Experiencia: Un
afio de experiencia profesional acreditable en las unidades de competencia del
certificado. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal o contrato mercantil.
Jornada parcial de 5 horas diarias, a partir de las 15:00 horas, de lunes a viernes.
Salario segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ACREDITADO a: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto con la
autorizacion para ceder los datos a la empresa: <a
href="http://www.asturias.es/RecursosWeb/trabajastur/CV/Autorizacion_envio_curriculum.doc

DOCENTE SISTEMAS <b>FUNCIONES</b> Impartir los contenidos formativos del Certificado de
MICROINFORMATICOS Profesionaliad DOCENTE SISTEMAS MICROINFORMATICOS (IFCT0209) VER
< FICHA <a

gﬁgngg)TS g&g )(REF' 1070) href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdfffichasCertificados/FMEC0209_fiche

\ AQUI</a> <b>REQUISITOS</b> * Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o
Oferta: 032020001070 titulo de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
24_/0_2/2020 ; titulo de grado correspondiente;Técnico Superior de la familia profesional de
Oficina: GIJON - MONTEVIL informatica y comunicaciones;Certificados de Profesionalidad de nivel 3 de area

profesional de Sistemas y telemaética. * Capacidad Docente: De acuerdo a requisitos
de formadores (ART.13 R D 34/2008, modificado por Orden ESS 1897/2013 <a
href="http://goo.gI/ELOYRs"target="blank">PINCHA AQUi</a> * Experiencia: Un
afio de experiencia profesional acreditable en las unidades de competencia del
certificado. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal o contrato mercantil.
Jornada laboral completa a partir de las 14:00 horas, de lunes a viernes. Salario
segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ACREDITADO a: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto con la
autorizacién para ceder los datos a la empresa:

DOCENTE CURSO OPERACIONES <b>FUNCIONES</b> Impartir los contenidos formativos del Certificado de
AUXILIARES DE SERVICIOS Profesionaliad OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
Y GENERALES (ADGGO0408) VER FICHA <a
ADMINISTRATIVQS Y GENERALES href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/fichasCertificados/ADGG0408_fich:
(ADGGO0408)-GIJON (REF. 1071) PINCHA AQUi</a> <b>REQUISITOS</b> * Titulacién: Licenciado, Ingeniero,
Gijon (ASTURIAS ) Arquitecto o titulo de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico,
Oferta: 032020001071 Arquitecto Técnico o titulo de grado correspondiente; Técnico y Técnico Superior de
24/02/2020 la familia profesional de Amdinistracion y Gestién;Certificados de profesionalidad de
Oficina: GIJON - MONTEVIL nivel 2 y 3 del area profesional de Gestién de la informacién y comunicacion de la

familia profesional de Administracion y gestion. * Capacidad Docente: De acuerdo a
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requisitos de formadores (ART.13 R D 34/2008, modificado por Orden ESS
1897/2013 <a href="http://goo.g/ELOYRs"target="blank">PINCHA AQUi</a> *
Experiencia: Un afio de experiencia profesional acreditable en las unidades de
competencia del certificado. <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal o
mercantil Jornada.- Completa, de lunes a viernes Horario.- mafianas Salario.- Segun
convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
c.v. ACREDITADOa la direccion: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org, junto a
la autorizacion para ceder los datos a la empresa

DOCENTE CURSO DE SOLDADURA <b>FUNCIONES</b> *Impartir los contenidos formativos del Certificado de
OXIGAS Y SOLDADURA MIG/MAG Elrgﬁziclnaliad SOLDADURA OXIGAS Y SOLDADURA MIG/MAG (FMEC0210) VER
o a
g%ﬁ%%é‘?’tg:ig? (REF. 1102) href="https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdfffichasCertificados/FMEC0210_fiche
]'J \ AQUI</a> <b>REQUISITOS</b> * Titulacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o
Oferta: 032020001102 titulo de grado correspondiente, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
24_/0_2/2020 ) titulo de grado correspondiente/ Técnico Superior de la Familia Profesional de
Oficina: GIJON - MONTEVIL Fabricacién Mecanica/Certificado de Profesionalidad de nivel 3 del area profesional

de construcciones Metalicas de la familia profesional de Fabricaciéon Mecéanica. *
Capacidad Docente: De acuerdo a requisitos de formadores (ART.13 R D 34/2008,
modificado por Orden ESS 1897/2013 <a
href="http://goo.gI/ELOYRs"target="blank">PINCHA AQUi</a> * Experiencia: Un
afio de experiencia profesional acreditable en las unidades de competencia del
certificado. <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, obra o servicio.
Jornada.- Parcial, de lunes a viernes Horario.- A partir de las 14:00 horas Salario.-
Segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar c.v. ACREDITADOa la direccion: , mailto:empresas-oegijon4@asturias.org,
junto a la autorizacién para ceder los datos a la empresa

MONITOR/A DE JARDINERIA Y/O <b>TAREAS:</b> IMPARTIR FORMACION EN SELVICULTURA Y JARDINERIA.
SELVICULTURA (RE.: 1164) HACER SEGUIMIENTO DE LOS/AS ALUMNOS/AS. FAMILIARIZAR A LOS
Avilés ( ASTURIAS ) MISMOS CON LA MAQUINARIA PROPIA DE LA PROFESION. <b>CONDICIONES
Oferta: 032020001164 OFERTADAS:</b> CONTRATO TEMPORAL DE INTERINIDAD. JORNADA
551022020 PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES. HORARIO DE 9:00 A 14:00 HORAS.
Vele . SALARIO DE 948 EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>PERFIL DE LA PERSONA
Oficina: AVILES-EL MUELLE CANDIDATA:</b> CONOCIMIENTOS DE JARDINERIA Y SELVICULTURA.
MANEJO Y MANTENIMIENTO DE HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA
ESPECIFICA. EXPERIENCIA EN FORMACION OCUPACIONAL,
PREFERENTEMENTE EN FORMACION DE COLECTIVOS CON ESPECIALES
DIFICULTADES DE INCORPORACION SOCIAL/LABORAL. TITULACION:
TECNICO/A ESPECIALISTA EN AGROPECUARIA. TECNICO/A DE GRADO
SUPERIOR EN GESTION FORESTAL Y DEL MEDIO RURAL, TECNCIO/A EN
JARDINERIA Y FLORISTERIA O EQUIVALENTES. INGLES BASICO. CARNET DE
CONDUCIR CLASE B.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A:
ANDRES.GARCIA@GITANOS.ORG

PROFESOR DE MUSICA/MUSICO (REF:  <b>FUNCIONES: </b> Mdsica y movimiento con nifios de 3 a 5 afios de edad.

1171) Preparacion de las clases. Ensayos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral

; indefinido; jornada parcial de 1 hora de duracién a la semana; jueves de 17:30 a
8}2?{? (Oéggz%%l(ﬁslgl 18:30 h, salario a convenir <b>REQUISITOS: </b> Experiencia en trabajos de
25/02/2'020 extraescolares con nifios.

" Las personas interesadas en esta oferta remitiran CV a la direccién de correo
Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA electréonico <a href=

"mailto:musicoterapiamoraes@gmail.com">musicoterapiamoraes@gmail.com</a> .

FORMADOR CERTIEICADO DE <b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR UNO DE LOS
PROFESIONALIDAD - ATENCION SIGUIENTES CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD: - ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIOSANITARIA A PERSONAS SOCIALES (SSCS0208). <b>REQUISITOS: </b> TITULACION Y EXPERIENCIA
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES PROFESIONAL LA REQUERIDA EN EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD:
SOCIALES (REF 1155) PARA CONSULTAR LA FICHA Y LEGISLACION DEL CERTIFICADO DE
Oviedo ( ASTURIAS ) PROFESIONALIDAD, ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
Oferta: 032020001155 DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES (SSCS0208), <a
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25/02/2020 href="https://bit.ly/2vB7rHN' target= "blank'><b>PULSAR AQUI.</b></a>

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA COMPETENCIA DOCENTE REGULADA EN EL R.D. 189/2013, DE 15 DE MARZO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 15:00 A 22:00 HORAS.
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE FORMACION NO REGLADA.
INTERESADOS/AS <B>QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARAN INFORMACION DE CONTACTO EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/IGENERAL ZUBILLAGA, N°7. <b><u>TELEFONO
985277072</u>.</b> REQUISITOS GENERALES PARA DOCENTES DE
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD <a href="http://cort.as/RIKA' TARGET=
'BLANK'><b>CLICK AQUi</b></a>
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Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

PARQUETISTA (REF: 99)
Norefia ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000099
07/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

INSTALADOR/A DE FACHADA
VENTILADA (REF. 7226)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032019007226
05/02/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

3 PEONES/AS. PLAN DE EMPLEO
2019-2010. AYUNTAMIENTO DE ILLAS
(REF.733)

lllas (ASTURIAS )

Oferta: 032020000733

07/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

3 PEONES MEDIOAMBIENTALES - PLAN

DE EMPLEO/ITINERARIOS
INTEGRADOS DE ACTIVACION EN EL
AMBITO LOCAL - AYTO. DE CARAVIA
(REF. 0719)

Caravia (ASTURIAS)

Oferta: 032020000719

07/02/2020

Oficina; INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

<b>FUNCIONES: </b> COLOCACION DE PARQUET, TARIMAS, SUELOS
LAMINADOS. <b>CONDICIONES: </b> CONTRATO LABORAL POR OBRA Y
SERVICIO, JORNADA COMPLETA, DE 8:00 A 13:00 H. Y DE 15:00 A 18:00 H,
SALARIO SEGUN LO ESTABLECIDO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL

SECTOR CONTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS DEL PRINCIPADO DE

ASTURIAS. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA EN COLOCACION DE

PARQUET, TARIMAS, SUELOS LAMINADOS; CARNET DE CONDUCIR B

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA REMITIRAN CURRICULUM
VITAE AL CORREO ELECTRONICO <a href=
"mailto:GRUPOLIMPIEZAS@OUTLOOK.ESn">GRUPOLIMPIEZAS@OUTLOOK.ES</a>.

<b>FUNCIONES</b> *Instalacién de perfiles, tornilleria y anclajes *Instalar
fachadas ventiladas *Colocacién de anclajes y revestimientos. Realizar los remates
<b>REQUISITOS</b> *Se valorara titulacién de formacién profesional y experiencia
previa en la ocupacion *Se valorara carnet conducir B *Autonomia en las funciones
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido, jornada completa, de lunes a
viernes en horario de 08:30 a 13:00 y de 14:30 a 18:00. Se ofrece formacion previa
en la ocupacion. Salario segun Convenio de la Construccién del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:cv.empresa.asturias@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Llevar a cabo el plan de obras y servicios configurado por el
Ayuntamiento de lllas. <b>REQUISITOS:</b> Los requisitos generales establecidos
en el punto 4 de las Bases y los requisitos especificos establecidos en el punto 5 de
las Bases. <b>CONDICIONES:</b> Contrato por obra o servicio. Duracion: Dos de
los contratos tendran duracion de 1 afio y un contrato tendra duracién de 3 meses.
Jornada completa. Salario y demas condiciones laborales seguin el Convenio
colectivo suscrito al efecto por la FACC y los sindicatos firmantes del Acuerdo para
la competitividad econdémica y sostenibilidad social.

Las personas interesadas deben presentar solicitud y deméas documentacion
requerida en las Bases en el Registro General del Ayuntamiento de lllas (Callezuela,
1) en horario de 9 a 14 horas, o por cualesquiera de los medios previstos en la ley
39/2015 de Procedimiento administrativo comudn en las administraciones publicas.
<b>BASES DE LA CONVOCATORIA</b> , http://bit.ly/2v8zWVT" target= "blank
<b>EL PLAZO DE PRESENTACION ES DE 15 DIAS HABILES CONTADOS A
PARTIR DEL DIA SIGUIENTE AL DE PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA</b>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Acondicionamiento, limpieza, siegas y mantenimiento de
espacios publicos. - Limpiezas de caminos y vias publicas. - Aperturas y cierres de
zanjas para reparaciones de servicios publicos. - Pequefias obras de albafiileria y
fontaneria. - Montaje y desmontaje de instalaciones y equipamientos municipales y,
en general, las que requieran para las tareas habituales de servicios multiples del
Ayuntamiento, lo que requerira el conocimiento y manejo de segadoras,
desbrozadoras, cortacésped y pequefia maquinaria. <b>*** REQUISITOS:</b> <i>A
fecha 2 de octubre de 2019:</i> - Pertenecer a uno de los siguientes colectivos: *
Parados de larga duracion (personas que en los doce meses inmediatamente
anteriores no hayan trabajado o participado en un programa de formacion que
conlleve contraprestacion econémica méas de 93 dias). * Personas en situacion de
exclusion social incluidas en el art.2 de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre. - No ser
perceptores de prestacion por desempleo de nivel contributivo. <u>A fecha de
formalizacion del contrato:</u> - Estar inscritas como demandantes de empleo no
ocupadas en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - Formalizar
el compromiso de seguir el itinerario personalizado de insercion. <b>***
EXCLUSIONES:</b> - Quedaran excluidas aquellas personas que hubieran tenido
una relacion laboral con el Ayuntamiento de Caravia de una duracién superior a 4
meses, formalizada al amparo de las subvenciones de los Planes de Empleo en las
convocatorias de 2017 o 2018. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral temporal de un afio de duracion. - Jornada completa. - Horario: de 8 a 14'45
h. de lunes a viernes; sdbados de 9 a 11. - Salario: 1.103 euros brutos mensuales. -
Fecha de incorporacion: 1 de abril de 2020.

Presentar solicitud, en modelo normalizado, en el <b>Registro General del
Ayuntamiento de Caravia</b> en horario de <b>9 a 14 h.</b> del <b>10 al 28 de
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ALBANIL (REF.: 795)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000795

11/02/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ALBARIL OF. 12 (REF. 754)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta; 032020000754
11/02/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CONDUCTOR PALISTA ( REF: 0855 )
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000855

13/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ALBANIL/A (REF: 850)
Goz6n (ASTURIAS)
Oferta: 032020000850
13/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

3 PUESTOS DE PEON DE OBRA CIVIL
PLAN DE EMPLEO 2019/2020

AYUNTAMIENTO DE QUIROS (REF. 738)

Quirds (ASTURIAS)

Oferta: 032020000738
13/02/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

febrero de 2020 (ambos inclusive)</b>. Consultar las bases de la convocatoria en la
pagina <b>www.aytocaravia.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Construir obras (muros, pilares, tabiques, arcos, dinteles...)
con ladrillos, piedras y bloques de cemento. - Revestimiento continlio con morteros
y pastas de paramentos verticales y horizontales. - Revestir cubiertas con tejas,
ceramicas u hormigén en todo tipo de tejados. - Realizar otras operaciones
complementarias o de acabado de las obras de construccion.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia al menos de 5 afios en puestos similares.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 8 meses de duracién. -
Incorporacion inmediata - Jornada completa. - Horario de 09:00 a 14:00 horas y de
15:00 a 18:00 horas. - Salario segun Convenio colectivo de la construccién del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccién de
correo <b>centroviedo@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> * Replantear y construir obras en portales y escaleras *
Levantar obra de fabrica con ladrillos y bloques de cemento. * Ejecutar
revestimientos continuos con morteros y pastas <b>REQUISITOS</b> Experiencia
previa como albafiil oficial de 12 Curso de nivel basico de prevencion de riesgos
laborales (60 h) Curso plataforma elevadora mévil de personasl (P.E.M.P)
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, por obra, con posibilidad de
prérrogas. Jornada.- Completa, de lunes a viernes Horario.- de 8 a 13y de 14 a 17
h. Salario.- Segun convenio de construccién

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto:oficina@el-llano.com

<b>Tareas:</b> Conducir camiones tipo bafiera y plataformas; manejo de palas
cargadoras; retroexcavadoras; realizar los partes de trabajo, etc.-
<b>Requisitos:</b> Experiencia minima de dos afios en el manejo de bafieras y
palas cargadoras. Curso de operador de vehiculos y maquinaria de movimiento de
tierras de 20 horas (2° ciclo TPC). Carnet de conducir C+E - CAP y Tarjeta de
tacografo.- <b>Contrato:</b> temporal por tres meses de duracién inicial.
Posibilidad de prérroga posterior. Jornada completa. Salario en torno a los 1350
euros brutos mensuales.-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
magquinariaobrasytransporte@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Alzado de muros, paredes y tapias, colocacion de cubiertas y
canalizaciones de fluidos sin presién, apertura de zanjas, llenado y nivelado de
encofrados con hormigén, etc. <b>CONDICIONES:</b> Contrato en practicas.
Duracion inicial de 6 meses con posibilidad de prérroga. Salario de acuerdo a las
condiciones de los contratos en practicas y convenio de la construccion y obras del
Principado de Asturias. El puesto de trabajo sera en Avilés y comarca dependiendo
de la obra. <b>REQUISITOS:</b> Titulacién de Técnico en Construccion, Técnico
Superior en Proyectos de edificacién o similares. que no hayan transcurrido mas de
cinco afios (o de 7 en el caso de personas con discapacidad) desde la terminacién
de los estudios.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>info@aquenol.com</b>

<b>DESTINATARIOS:</b> EL PLAN DE EMPLEO IRA DESTINADO A PERSONAS
DESEMPLEADAS QUE CUMPLIENDO LOS REQUISITOS SENALADOS EN LAS
BASES 52 Y 62 PERTENEZCAN A ALGUNO DE LOS SIGUIENTES COLECTIVOS:
1-PARADOS DE LARGA DURACION, PRIORIZANDO A LAS MUJERES VICTIMAS
DE VIOLENCIA DE GENERO Y MAYORES DE 52 ANOS. 2-PERSONAS EN
SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL INCLUIDAS EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY
44/2007. <b><u>NO PODRAN PARTICIPAR</u></b> EN LA PRESENTE
CONVOCATORIA QUIENES HUBIEREN TENIDO UNA RELACION LABORAL CON
ESTE AYUNTAMIENTO DE DURACION SUPERIOR A 4 MESES, FORMALIZADA
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1 PEON DE SERVICIOS MULTIPLES
(REF.: 868) - PLAN LOCAL DE EMPLEO
AYTO. CASTROPOL

Castropol (ASTURIAS)

Oferta: 032020000868

13/02/2020

Oficina: VEGADEO

ARQUITECTO/A SUPERIOR -CONTRATO
EN PRACTICAS- PARA EL
AYUNTAMIENTO DE ALLANDE (REF.896

)

Allande (ASTURIAS)

Oferta: 032020000896
14/02/2020

Oficina;: CANGAS DE NARCEA

PEON DE OBRAS, PLAN DE EMPLEO
DEL AYTO DE ALLANDE (REF.897)
Allande ( ASTURIAS )

AL AMPARO DE LOS PROGRAMAS DE SUBVENCIONES PARA PLANES DE
EMPLEO DE LAS CONVOCATORIAS DE 2017 O 2018. <b>REQUISITOS: </b>
LOS REQUISITOS A CUMPLIR POR LOS CANDIDATOS VIENEN RECOGIDOS
EN LOS APARTADOS 5° (REQUISITOS GENERALES) Y 6° (REQUISITOS
ESPECIFICOS) DE LAS BASES QUE REGIRAN ESTA CONVOCATORIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA'Y
SERVICIO: 2 PUESTOS DE 1 ANO DURACION Y 1 PUESTO CON 4 MESES DE
DURACION. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8:00 A 15:00 DE LUNES A
VIERNES. SALARIO 1290 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS SOLICITUDES SE PRESENTARAN HASTA LAS 14 HORAS DEL DIA
27/02/2020, EN MODELO NORMALIZADO, ANTE EL REGISTRO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE QUIROS, O POR CUALQUIERA DE LAS FORMAS
INDICADAS EN EL PUNTO 7° DE LAS BASES DE LA CONVOCATORIA. PUEDE
CONSULTAR DICHAS BASES Y OBTENER IMPRESOS DE SOLICITUD EN LA
PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE QUIROS: <A HREF='
https://www.quiros.es/' TARGET= 'BLANK"><B> https://www.quiros.es/ </B></A> O
BIEN <A HREF="https://bit.ly/3bBFNdI' TARGET= 'BLANK'><B>PULSANDO
AQUI</B></A><BR/>

FUNCIONES: *** Trabajos de utilidad colectiva de proteccion y mantenimiento de
zonas naturales, consistentes en el acondicionamiento de las areas recreativas del
concejo. ***Trabajos de desbroces, reposicion de maderas, vallas, etc. ***Durante el
periodo comprendido entre el 1 de junio y el 30 de septiembre de 2020 se prestara
atencion al mantenimiento de las zonas naturales de especial belleza paisajistica en
las playas de Penarronda y Arnao y Senda Costera. REQUISITOS: A fecha de
publicacién de la convocatoria de subvenciones (2 de octubre de 2019) *** No ser
perceptoras de prestacion por desempleo de nivel contributivo *** Pertenecer a uno
de los colectivos especiales como parados de larga duracion, personas en situacion
de exclusion social... **Estar inscritos como demandantes de empleo no ocupados
en cualquier oficina del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias.
CONDICIONES DEL TRABAJO: ***Contrato laboral temporal por obra o servicio
"Trabajos de interes social" ***Duracion 12 meses y jornada completa.
CONSULTAR BASES DE LA OFERTA EN LAS OFICINAS MUNICIPALES DEL
AYUNTAMIENTO DE CASTROPOL O EN SU PAGINA WEB: www.castropol.es
Presentar la solicitud en modelo normalizado, en el Registro General del
Ayuntamiento, Plaza del Ayuntamiento n° 1 de Castropol (C.P. 33760), acompafiada
de la documentacion indicada, en horario de 9 a 14:00 de lunes a viernes y hasta el
dia 27 de Febrero. Consultar las bases en el tablén de anuncios del Ayuntamiento
de Castropol o en su pagina web: www.castropol.es

El Ayuntamiento de Allande convoca proceso de seleccién para la contratacion de
un/a joven como Arquitecto/a Superior, a través de la modalidad de contratacién en
practicas, con un afio de duracién.<br/><b>***FUNCIONES:</b> <br/>-Se
desempefiaran funciones de apoyo a la Oficina Técnica
Municipal.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>-Cumplir los requisitos exigidos por la
normativa vigente para la celebracion de contratos en practicas.<br/>-Estar en
posesion de la titulacion requerida (o equivalente) en la convocatoria <b> Titulo
habilitante de Arquitecto Superior</b>-.<br/>-Estar inscrito/a como beneficiario/a en
el Fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil y ser menor de 30
afios.<br/>-Estar inscrito/a como demandante no ocupado en cualquier oficina del
Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias.<br/>-No haber sido
contratado/a por el Ayuntamiento de Allande en virtud de similares convocatorias en
los ejercicios 2017 o 2018, por plazo superior a 4 meses.<br/>-Resto de requisitos
de la convocatoria.<br/><b>*CONDICIONES:</b><br/>-Contrato de trabajo en
practicas.<br/>-Duracion de 12 meses.<br/>-Jornada de trabajo completa.

Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
LAS BASES deberan presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentacion complementaria en el Registro General del Ayuntamiento de Allande
(o por el resto de procedimientos recogidos en la LPACAP), entre las 9:00 y las
14:00 horas, de lunes a viernes. Plazo de presentacién hasta el 28 de febrero de
2020(inclusive). Bases y documentacion: ,
https://sedeelectronica.allande.es/action/infopublica?method=view&id=67957

El Ayuntamiento de Allande convoca proceso de seleccion para la contratacion de
un/a puesto de peon de obras, con un afio de
duracion.<br/><b>**FUNCIONES:</b> <br/>-Las funciones del /la pedn de obras y
las tareas a realizar seran las contempladas en el Plan de Actuacion elaborado por
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Oferta: 032020000897
14/02/2020
Oficina: CANGAS DE NARCEA

OFICIAL DE ALBANILERIA, PLAN DE
EMPLEO DEL AYTO DE ALLANDE
(REF.899)

Allande (ASTURIAS)

Oferta: 032020000899

14/02/2020

Oficina;: CANGAS DE NARCEA

OFICIAL/A DE 12 DE ALBARILERIA (15
PUESTOS)-GIJON Y CUENCA DEL
NALON (REF. 420)

Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000420

14/02/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

el Ayuntamiento de Allande para el Plan de Empleo 2019/2020, cuyas lineas
generales se pueden consultar en la
convocatoria.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Pertenecer a uno de los
siguientes colectivos:<br/>+Ser parado/a de larga duracion (desempleados/as que
en los 12 meses anteriores a fecha 02/10/2019, no hayan trabajado o participado en
un programa de formacion que conlleve contraprestacion econdémica, mas de 93
dias).<br/>+Ser persona en riesgo de exclusién social incluida en los colectivos
establecidos en el articulo 2 de la ley 44/2007 (también a fecha 02/10/2019).<br/>-A
fecha 02/10/2019 se cumpliran los siguientes requisitos:<br/>+No ser perceptores
de prestacion de desempleo a nivel contributivo.<br/>+Estar en posesion del
permiso de circulacion clase B.<br/>-A fecha de formalizacion del contrato cumpliran
los siguientes requisitos<br/>+Estar inscritos/as como demandantes de empleo
desempleados/as en el SEPEPA.<br/>+Formalizar el compromiso de seguir el
itinerario personalizado de insercion del SEPEPA.<br/>+No haber participado en
similares convocatorias de los ejercicios 2017 y 2018 con duracion superior a 4
meses.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato temporal por obra o servicio
determinado, acogido a programa de empleo de interés social.<br/>-Duracién
maxima de 12 meses no prorrogable.<br/>-Jornada de trabajo completa.

Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
LAS BASES deberan presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentacion complementaria en el Registro General del Ayuntamiento de Allande
(o por el resto de procedimientos recogidos en el LPACAP), entre las 9:00 y las
14:00 horas, de lunes a viernes. Plazo de presentacion hasta el 28 de febrero de
2020 (inclusive). Bases y documentacion: ,
https://sedeelectronica.allande.es/action/infopublica?method=view&id=67958

El Ayuntamiento de Allande convoca proceso de seleccién para la contratacion de
un/a oficial de albafiileria, con un afio de
duracion.<br/><b>*FUNCIONES:</b><br/>-Las funciones del /la oficial de
albafiileria y las tareas a realizar seran las contempladas en el Plan de Actuacion
elaborado por el Ayuntamiento de Allande para el Plan de Empleo 2019/2020, cuyas
lineas generales se pueden consultar en la
convocatoria.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Pertenecer a uno de los
siguientes colectivos:<br/>+Ser parado/a de larga duracién (desempleados/as que
en los 12 meses anteriores a fecha 02/10/2019, no hayan trabajado o participado en
un programa de formacion que conlleve contraprestaciéon econémica, mas de 93
dias).<br/>+Ser persona en riesgo de exclusién social incluida en los colectivos
establecidos en el articulo 2 de la ley 44/2007 (también a fecha 02/10/2019).<br/>-A
fecha 02/10/2019 se cumpliran los siguientes requisitos:<br/>+No ser perceptores
de prestacion de desempleo a nivel contributivo.<br/>+Estar en posesion del
permiso de circulacion clase B.<br/>-A fecha de formalizacion del contrato cumplirén
los siguientes requisitos<br/>+Estar inscritos/as como demandantes de empleo
desempleados/as en el SEPEPA.<br/>+Formalizar el compromiso de seguir el
itinerario personalizado de insercién del SEPEPA.<br/>+No haber participado en
similares convocatorias de los ejercicios 2017 y 2018 con duracién superior a 4
meses.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato temporal por obra o servicio
determinado, acogido a programa de empleo de interés social.<br/>-Duracion
méaxima de 12 meses no prorrogable.<br/>-Jornada de trabajo completa.

Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
LAS BASES deberan presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentacion complementaria en el Registro General del Ayuntamiento de Allande
(o por el resto de procedimientos recogidos en el LPACAP), entre las 9:00 y las
14:00 horas, de lunes a viernes. Plazo de presentacion hasta el 28 de febrero de
2020 (inclusive). Bases y documentacion: ,
https://sedeelectronica.allande.es/action/infopublica?method=view&id=67958

<b>FUNCIONES</b> *Solados y alicatados *Tabiqueria *Enfoscados
<b>REQUISITOS</b> *Experiencia demostrable de, al menos, dos afios en las
funciones descritas *Permiso de conducir B1 *Curso de prevencién de riesgos
laborales de 20H( o0 50/60h+6h de la especialidad) *Se valorara la obtencion de
otros cursos como de carretilla, plataforma elevadora, etc... <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral temporal de 3 meses con posibilidad de prérroga. Jornada de
trabajo completa, de lunes a viernes, en horario de 9:00 a 13:30 y de 15:00 a 18:30
horas. Salario segin Convenio de la Construccion.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:recursoshumanosefsa@gmail.com
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OFICIAL DE OBRAS - PLAN DE
EMPLEO/ITINERARIOS INTEGRADOS
DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL
- AYUTAMIENTO DE NAVA (REF. 0908)
Nava ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000908

14/02/2020 )

Oficina: INFIESTO-PILORA

2 PEONES/AS DE OBRAS PUBLICAS -
PLAN DE EMPLEO/ITINERARIOS
INTREGRADOS DE ACTIVACION EN EL
AMBITO LOCA - AYTO. DE NAVA
(REF.0909)

Nava ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000909

14/02/2020

Oficina: INFIESTO-PILONA

2 PEONES DE SERVICIOS MULTIPLES.
PLAN DE EMPLEO LOCAL AYTO. DE
AMIEVA (REF-883)

Amieva (ASTURIAS )

Oferta: 032020000883

17/02/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

<b>*** FUNCIONES:</b> - Las actuaciones a desarrollar seran las recogidas en el
plan de actuacion (ver bases). <b>*** REQUISITOS:</b> - Estar en posesién de
formacion reglada u ocupacional de mas de 400 horas relacionada con la albafiileria
o tenera experiencia laboral acreditable documentalmente de, al menos, seis meses
en la misma ocupacion. También se entendera como cumplido este requisito en el
caso de haber estado dado de alta como autbnomo al menos seis meses en una
actividad economica relacionada con la construccion. - Permiso de conducir B.
<b>** REQUISITOS ESPECIFICOS:</b> <i>A fecha 2 de octubre de 2019:</i> -
Pertenecer a uno de los siguientes colectivos: * Parados de larga duracion
(personas que en los doce meses inmediatamente anteriores no hayan trabajado o
participado en un programa de formacién que conlleve contraprestacion econdémica
mas de 93 dias). * Personas en situacion de exclusion social incluidas en el art.2 de
la Ley 44/2007, de 13 de diciembre. - No ser perceptores de prestacion por
desempleo de nivel contributivo. <u>A fecha de formalizacién del contrato:</u> -
Estar inscritas como demandantes de empleo no ocupadas en el Servicio Publico de
Empleo del Principado de Asturias. - Formalizar el compromiso de seguir el itinerario
personalizado de insercién. <b>** EXCLUSIONES:</b> - Quedaran excluidas
aquellas personas que hubieran tenido una relacion laboral con el Ayuntamiento de
Nava de una duracion superior a 4 meses, formalizada al amparo de las
subvenciones de los Planes de Empleo en las convocatorias de 2017 o0 2018. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de un afio de
duracion. - Jornada completa. - Horario: de 8 a 15 h. - Salario: 1.276 euros brutos
mensuales. - Fecha de incorporacion: 1 de abril de 2020.

Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentacion indicada en
las bases de la convocatoria en el <b>Registro General del Ayuntamiento de
Nava</b> en horario de <b>9 a 14 h.</b>0 por cualquiera de los otros medios
indicados en las bases. Plazo de presentacion: <b>del 17 al 28 de febrero de 2020
(ambos inclusive)</b>. Para més informacién consultar las bases de la convocatoria
en <b>www.ayto-nava.es</b> o en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar obras de desbroce de margenes, limpieza de
cunetas de las 73 principales vias de comunicacion de la red local, caminos y
carreteras del concejo de Nava que se relacionan en el plan de actuacién (ver
bases). <b>*** REQUISITOS:</b> <i>A fecha 2 de octubre de 2019:</i> -
Pertenecer a uno de los siguientes colectivos: * Parados de larga duracién
(personas que en los doce meses inmediatamente anteriores no hayan trabajado o
participado en un programa de formacion que conlleve contraprestacion econémica
mas de 93 dias). * Personas en situaciéon de exclusion social incluidas en el art.2 de
la Ley 44/2007, de 13 de diciembre. - No ser perceptores de prestacion por
desempleo de nivel contributivo. <u>A fecha de formalizacion del contrato:</u> -
Estar inscritas como demandantes de empleo no ocupadas en el Servicio Publico de
Empleo del Principado de Asturias. - Formalizar el compromiso de seguir el itinerario
personalizado de insercién. <b>** EXCLUSIONES:</b> - Quedaran excluidas
aquellas personas que hubieran tenido una relacion laboral con el Ayuntamiento de
Nava de una duracion superior a 4 meses, formalizada al amparo de las
subvenciones de los Planes de Empleo en las convocatorias de 2017 0 2018. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de un afio de
duracion. - Jornada completa. - Horario: de 8 a 15 h. - Salario: 1.125 euros brutos
mensuales. - Fecha de incorporacion: 1 de abril de 2020.

Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentacion indicada en
las bases de la convocatoria en el <b>Registro General del Ayuntamiento de
Nava</b> en horario de <b>9 a 14 h.</b>0 por cualquiera de los otros medios
indicados en las bases. Plazo de presentacion: <b>del 17 al 28 de febrero de 2020
(ambos inclusive)</b>. Para més informacién consultar las bases de la convocatoria
en <b>www.ayto-nava.es</b> o en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento.

<b>REQUISITOS:</b> - NO SE REQUIERE TITULACION. - PERTENCER A
ALGUNO DE LOS SIGUIENTES COLECTIVOS: o PARADOS DE LARGA
DURACION, (SE ENTIENDE POR PARADOS DE LARGA DURACION NO HABER
TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES ANTERIORES A LA FECHA
DE PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA (02/10/2019). o SE PRIORIZARA A
LAS MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO Y LOS/LAS MAYORES
DE 52 ANOS. - PERSONAS EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL, SEGUN EL
ARTICULO 2 DE LA LEY 44/2007, DE 13 DE DICIEMBRE. - ADEMAS, EN EL
MOMENTO DE FORMALIZAR EL CONTRATO DEBERAN: ESTAR INSCRITO
COMO DEMANDANTE DE EMPLEO <b> NO OCUPADO::</b> EN EL SERVICIO
PUBLICO DE EMPLEO DEL PP.AA. Y NO SER PERCEPTOR DE PRESTACION
POR DESEMPLEO A NIVEL CONTRIBUTIVO A FECHA <b>02/10/2019</b>.
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1 PEON DE SERVICIOS MULTIPLES.
(APROX. POR 3 MESES) PLAN DE
EMPLEO LOCAL AYTO. DE AMIEVA
(REF-886)

Amieva (ASTURIAS)

Oferta; 032020000886

17/02/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

3 OFICIALES DE ALBANILERIA-PLAN
LOCAL DE EMPLEO 2019/2020
-AYUNTAMIENTO DE PRAVIA (REF.882)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032020000882

17/02/2020

Oficina: PRAVIA

FORMALIZAR EL COMPROMISO DE SEGUIR EL ITINERARIO PERSONALIZADO
DE INSERCION. EXCLUSIONES: NO PODRAN PARTICIPAR LAS PERSONAS
QUE HAYAN TENIDO UNA RELACION LABORAL CON EL AYTO. DE AMIEVA O
SU SECTOR PUBLICO, DE UNA DURACION SUPERIOR A 4 MESES EN LAS
CONVOCATORIAS DE PLANES DE EMPLEO DE 2017 O CONVOCATORIA 2018,
EN LA LINEA DE PLANES DE EMPLEO EN EL MARCO DE INTINERARIOS
INTEGRALES DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL. <b>FUNCIONES:</b> -
LAS RELACIONADAS EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL, DE OBRA Y
SERVICIO. - DURACION DEL CONTRATO DE 1 ANO, NO PRORROGABLE. -
JORNADA LABORAL DE 37:30 HORAS SEMANALES. - HORARIO LABORAL DE:
8:00 H A 15:00 H, DE LUNES A VIERNES. - SALARIO: 1000 EUROS BRUTOS
MENSUALES. (14 PAGAS), MAS 12 DIAS DE INDEMNIZACION FIN DE
CONTRATO. - INCORPORACION EL 24/03/2020.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN
LAS BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA, DEBERAN PRESENTAR
UNA SOLICITUD QUE SE FACILITARA EN EL PROPIO AYTO. O EN LA PAGINA
WEB DEL MISMO, EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYTO. DE AMIEVA, DEL 17
DE FEBRERO AL 28 DE FEBRERO DE 2020, AMBOS INCLUSIVE, EN HORARIO
DE 9:00 H A 14:00 H. CONSULTAR LAS BASES EN LA SIGUIENTE DIRECCION:
www.amieva.es

<b>REQUISITOS:</b> - NO SE REQUIERE TITULACION. - PERTENCER A
ALGUNO DE LOS SIGUIENTES COLECTIVOS: o PARADOS DE LARGA
DURACION, (SE ENTIENDE POR PARADOS DE LARGA DURACION NO HABER
TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES ANTERIORES A LA FECHA
DE PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA (02/10/2019). o0 SE PRIORIZARA A
LAS MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO Y LOS/LAS MAYORES
DE 52 ANOS. - PERSONAS EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL, SEGUN EL
ARTICULO 2 DE LA LEY 44/2007, DE 13 DE DICIEMBRE. ADEMAS, EN EL
MOMENTO DE FORMALIZAR EL CONTRATO DEBERAN: - ESTAR INSCRITO
COMO DEMANDANTE DE EMPLEO <b> NO OCUPADO::</b> EN EL SERVICIO
PUBLICO DE EMPLEO DEL PP.AA. Y NO SER PERCEPTOR DE PRESTACION
POR DESEMPLEO A NIVEL CONTRIBUTIVO A FECHA <b>02/10/2019</b>.
EXCLUSIONES: NO PODRAN PARTICIPAR LAS PERSONAS QUE HAYAN
TENIDO UNA RELACION LABORAL CON EL AYTO. DE AMIEVA O SU SECTOR
PUBLICO, DE UNA DURACION SUPERIOR A 4 MESES EN LAS
CONVOCATORIAS DE PLANES DE EMPLEO DE 2017 O CONVOCATORIA 2018,
EN LA LINEA DE PLANES DE EMPLEO EN EL MARCO DE INTINERARIOS
INTEGRALES DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL. <b>FUNCIONES:</b> -
LAS RELACIONADAS EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL, DE OBRA Y
SERVICIO. - DURACION DEL CONTRATO: APROXIMADAMENTE 3 MESES, DE
JUNIO A SEPTIEMBRE (NO PRORROGABLES). - JORNADA LABORAL DE 37:30
HORAS SEMANALES. - HORARIO LABORAL DE: 8:00H A 15:00 H, DE LUNES A
VIERNES. - SALARIO: 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES. - INCORPORACION
EL: 15/06/2020.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN
LAS BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA, DEBERAN PRESENTAR
UNA SOLICITUD QUE SE FACILITARA EN EL PROPIO AYTO. O EN LA PAGINA
WEB DEL MISMO, EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYTO. DE AMIEVA, DEL 17
DE FEBRERO AL 28 DE FEBRERO DE 2020, AMBOS INCLUSIVE, EN HORARIO
DE 9:00 H A 14:00 H. CONSULTAR LAS BASES EN LA SIGUIENTE DIRECCION:
www.amieva.es

<i><b>Una de las plazas esta reservada para una persona mayor de 45 afios a
fecha 2 de octubre de 2019</b></i> <b>REQUISITOS:</b> Ademas de los
generales que se pueden consultar en las bases disponibles en la pagina
www.pravia.es, seran requisitos : -Formacién o experiencia acreditada como oficial
de oficios de albafiileria. -Pertenecer a fecha 2 de octubre de 2019 a uno de los
siguientes colectivos: Parados de larga duracion (no haber trabajado méas de 93 dias
en los doce meses anteriores a esa fecha) o Personas en situacién de exclusién
social, segun los establecido en el art.2 de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre.
-Estar inscrito como demandante no ocupado en el Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias a la fecha de inicio del contrato. -No ser perceptor de
prestacion por desempleo a nivel contributivo a fecha 2 de octubre de 2019.
-Formalizar en el momento de la contratacién el compromiso de seguir el itinerario
personalizado de insercién. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal , de
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1 OFICIAL FONTANERO-PLAN LOCAL
DE EMPLEO 2019/2020
-AYUNTAMIENTO DE PRAVIA (REF.887)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032020000887

17/02/2020

Oficina: PRAVIA

OFICIALES Y AYUDANTES DE
FONTANERIA (REF. 0993)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000993
18/02/2020

Oficina: LANGREO

5 ENCARGADOS/AS-CAPATACES DE
OBRA EN EDIFICACION PARA
BARCELONA E IBIZA(REF.6796).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032019006796

18/02/2020

Oficina: MIERES

trabajos de interés social, que no podra exceder de 12 meses (finalizacién antes del
1 de abril de 2021). Jornada de trabajo completa (35 horas semanales) de lunes a
viernes. -Salario segin Convenio Colectivo de Personal contratado por los
Ayuntamiento del Principado de Asturias dentro de los planes de empleo en el
marco de los itinerarios integrales de activacion en el ambito local.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN LA SELECCION DEBEN
DE PRESENTAR SU SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO DISPONIBLE EN
LAS DEPENDENCIAS O EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE PRAVIA
(WWW.pravia.es) DESDE EL DIA <b>19 DE FEBRERO HASTA EL 3 DE MARZO
INCLUSIVE</b>, EN EL REGISTRO DEL AYUNTAMIENTO DE PRAVIA,SEDE
ELECTRONICA MUNICIPAL O POR CUALQUIER OTRO MEDIO DE LOS
ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO 16 DE LA LEY 39/2015, DE 1 DE OCTUBRE,
DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMUN.

<b>REQUISITOS:</b> Ademas de los generales que se pueden consultar en las
bases disponibles en la pagina www.pravia.es, seran requisitos : <b>-Mayor de 45
afios a fecha 2 de octubre de 2019</b> -Formacién o experiencia acreditada como
oficial de oficios de fontaneria. -Pertenecer a fecha 2 de octubre de 2019 a uno de
los siguientes colectivos: Parados de larga duracion (no haber trabajado mas de 93
dias en los doce meses anteriores a esa fecha) o Personas en situacion de
exclusion social, segln los establecido en el art.2 de la Ley 44/2007, de 13 de
diciembre. -Estar inscrito como demandante no ocupado en el Servicio Piblico de
Empleo del Principado de Asturias a la fecha de inicio del contrato. -No ser
perceptor de prestacién por desempleo a nivel contributivo a fecha 2 de octubre de
2019. -Formalizar en el momento de la contratacion el compromiso de seguir el
itinerario personalizado de insercién. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal , de trabajos de interés social, que no podra exceder de 12 meses
(finalizacion antes del 1 de abril de 2021). Jornada de trabajo completa (35 horas
semanales) de lunes a viernes. -Salario segin Convenio Colectivo de Personal
contratado por los Ayuntamiento del Principado de Asturias dentro de los planes de
empleo en el marco de los itinerarios integrales de activacion en el ambito local.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN LA SELECCION DEBEN
DE PRESENTAR SU SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO DISPONIBLE EN
LAS DEPENDENCIAS O EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE PRAVIA
(WWW.pravia.es) DESDE EL DIA <b>19 DE FEBRERO HASTA EL 3 DE MARZO
INCLUSIVE</b>, EN EL REGISTRO DEL AYUNTAMIENTO DE PRAVIA,SEDE
ELECTRONICA MUNICIPAL O POR CUALQUIER OTRO MEDIO DE LOS
ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO 16 DE LA LEY 39/2015, DE 1 DE OCTUBRE,
DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMUN.

Para empresa instaladora de agua, gas y calefaccion. <b>Funciones:</b> - Realizar
la instalacion general del edificio (bateria de contadores, grupo de sobreelevacion,
acumulador de agua caliente, tubo de alimentacion de agua fria, caldera...). -
Realizar la instalacion de los interiores del edificio (contadores, tuberias,
derivaciones individuales de agua, tomas de aparatos sanitarios...). - Instalar redes
de saneamiento para la recogida de aguas pluviales y fecales. - Instalar y mantener
redes de gas, calderas, radiadores,... <b>Requisitos:</b> - Imprescindible
experiencia acreditable como oficial en instalaciones de fontaneria y/o calefaccion. -
Formacion en Prevencion de Riesgos Laborales de construccion nivel basico y
especifico de fontaneria. - Se valora carnet de conducir. <b>Condiciones:</b> -
Contrato por obra o servicio a jornada completa. - Convenio colectivo del Metal de
Asturies. - Incorporacion inmediata.

Los/as interesados/as pueden enviar su curriculum a: , mailto:
personallangreo@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Controlar y hacer el seguimiento de la ejecucion de trabajos
concretos de la obra. Replantear y construir unidades de obra. Interpretar planos.
Encargarse de la organizacion del equipo de trabajo. Proponer
procedimientos,materiales y técnicas. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
demostrable previa en el oficio. Estar en posesion del curso basico de Prevencion
de Riesgos Laborales de la Construccion de 60 horas. Disponibilidad para viajar.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por Obra o Servicio,prorrogable.
Jornada:completa y partida con horario laboral de 8 a 14 y de 16 a 18 horas,lunes a
viernes. Sueldo: de 2000 euros brutos mensuales més dietas por alojamiento y
transporte. Puestos de trabajo:<B>-3 EN BARCELONA Y 2 EN IBIZA-</B>.
INTERESADOS/AS PUEDEN:<BR/>ENVIAR CURRICULUM VITAE A:,
mailto:gpopa@ehasturias.com O<BR/>CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
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10 ENCOFRADORES/AS OFICIALES DE
12 PARA BARCELONA,MADRID Y
MENORCA(REF.329).

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032020000329

18/02/2020

Oficina: MIERES

2 PEONES DE SERVICIOS MULTIPLES
(REF.:975) - PLANES LOCALES DE
EMPLEO AYTO. S. MARTIN DE OSCOS
San Martin de Oscos (ASTURIAS)
Oferta: 032020000975

18/02/2020

Oficina: VEGADEO

2 PEONES DE SERVICIOS MULTIPLES

(REF.: 994) - PLAN LOCAL DE EMPLEO -

AYTO DE TARAMUNDI
Taramundi ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000994
18/02/2020

Oficina: VEGADEO

GRADUADO/A EN INGENIERIA
GEOMATICA Y TOPOGRAFIA-
CONTRATO EN PRACTICAS- AYTO. DE
AVILES (REF.:971)

Avilés (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

<B>-TFNO:674322829-</B>PREGUNTANDO POR GIORGIANA POPA.

<B>FUNCIONES:</B> Interpretar planos. Hacer escaleras. Realizar mediciones.
Replantear. Montar y desmontar encofrados. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
minima demostrable de 3 afios en el oficio. Disposicién para viajar. Estar en
posesion del Curso de Prevencion de Riesgos Laborales especifico de Encofrado.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por Obra o Servicio,prorrogable.
Jornada:completa con horario laboral partido:de 8 a 14 y de 16 a 18 horas,lunes a
viernes. Sueldo:de 1800 euros brutos mensuales mas incentivos.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:gpopa@ehasturias.com O<BR/>CONCERTAR CITA PREVIA EN
EL:<B>-TFNO:674322829-</B>,PREGUNTANDO POR GIORGIANA POPA.

FUNCIONES: ***Revalorizacion de espacios publicos: actuaciones de
acondicionamiento, mantenimiento y limpieza integral de edificios municipales y
espacios urbanos que se encuentran en deficiente estado (parques publicos, edificio
de los Guzmanes, zonas escolares, areas recreativas, piscina municipal y
alrededores ) ***Proteccién y mantenimiento de zonas naturales: el concejo de San
Martin de Oscos cuenta con espacios naturales de gran belleza y especial
proteccién. ***Realizar labores de adecuacion, accesibilidad y mantenimiento de
estos espacios, como tareas de desbroce de las rutas y senderos del municipio.
Estas mejoras en las zonas naturales deben ser completadas con limpieza de
cunetas y caminos de acceso a las distintas poblaciones del municipio. ***Labores
de adecuacion y mantenimiento de los distintos espacios naturales del concejo
también permiten actuar como medida preventiva de incendios. REQUISITOS:
**Parados de larga duracién. **Personas en situacion de exclusién social. ***No
ser perceptores de prestacion por desempleo de nivel contributivo a fecha 2 de
octubre de 2019. ***Estar inscritas como demandantes de empleo no ocupadas en
cualquier oficina del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. ***Estar
en posesion del permiso de conducir tipo B. CONDICIONES: ***Contrato laboral
temporal de 12 meses. Interés social. ***Jornada completa. INTERESADOS
CONSULTAR BASES EN LAS OFICINAS DEL AYUNTAMIENTO DE SAN MARTIN
DE OSCOS Y EN SU PAGINA WEB: www.sanmartindeoscos.es

Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentacion indicada en
las bases de la convocatoria en el Ayuntamiento de San Martin de Oscos en horario
de 9:00 a 14 h. hasta el 4 de marzo en la Oficina de Empleo de Vegadeo, o en el
Tablén de Edictos del Ayuntamiento. Consultar bases en:
www.sanmartindeoscos.es

FUNCIONES: ***Rparacion de viales. **Mantenimiento de edificios publicos.
***Reparaciones puntuales de las infraestructuras municipales. ***Renovacion de la
sefializacion vial en el casco urbano. REQUISITOS: ***Pertenecer a algun colectivo
como parados de larga duracién o personas en situacion de exclusion social. ***No
ser perceptores de prestacion por desempleo de nivel contributivo. ***Estar inscritos
como demandantes de empleo no ocupados en cualquier oficina del Servicio
Publico de Empleo del Principado de Asturias. CONDICIONES: ***Contrato laboral
temporal, jornada completa y duracién de 12 meses. ***Permiso de conducir: clase
B INTERESADOS CONSULTAR BASES EN EL AYUNTAMIENTO DE TARAMUNDI
O EN SU PAGINA WEB: www.taramundi.es

Interesados presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentacion
indicada en las bases de la convocatoria en el Ayuntamiento de Taramundi en
horario de 9:00 a 14 h. hasta el 3 de marzo. Consultar las bases de la convocatoria
en la pagina web: www.taramundi.es en la Oficina de Empleo de Vegadeo, o en el
Tablon de Edictos del Ayuntamiento.

<b>TAREAS:</b> ADQUISICION, PROCESAMIENTO, ANALISIS E
INTERPRETACION DE DATOS. CALIBRACION DE INSTRUMENTOS Y
SENSORES. CONTROL DE PROCESOS. ASESORAMIENTO TECNICO.
INTEGRACION DE DATOS E INVENTARIADO. MONITORIZACION DE SISTEMAS
Y PROCESOS. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO EN
PRACTICAS. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8:00 A 15:30 HORAS.
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Oferta: 032020000971 SALARIO 1200 EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>PERFIL DE LA PERSONA

19/02/2020 CANDIDATA:</b> TITULO DE GRADO EN INGENIERIA GEOMATICA Y

Oficina: AVILES-EL MUELLE TOPOGRAFIA. RESTO DE REQUISITOS LOS INDICADOS EN LA BASE CUARTA
DE LAS QUE RIGEN EL PROCESO SELECTIVO. BASES DE LA CONVOCATORIA
<A HREF="

https://sedeelectronica.aviles.es/Publicacion_ver_doc.aspx?coddoc=DLE1410049&id=12412'
TARGET='BLANK'><B>EN ESTE ENLACE</B></A><BR/>

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN PRESENTAR SOLICITUD EN SERVICIO

DE ATENCION CIUDADANA DEL AYUNTAMIENTO DE AVILES O A TRAVES DE
SOLICITUD TELEMATICA EN LA SEDE ELECTRONICA.

1 OFICIALES DE OBRAS PUBLICAS a <b>REQUISITOS:</b> - TENER LA EDAD DE 45 ANOS A FECHA DE

PLAZA PARA MAYORES DE 45 FORMALIZACION DEL CQNTRATO. - ACREDITAR UNA EXPERIENCIA DE, AL

S MENOS, SEIS MESES COMO OFICIAL DE OBRAS PUBLICAS O DE
ANOS).PLAN DE EMPLEO LOCAL ALBARNILERIA O FORMACION OCUPACIONAL ESPECIFICA EN OFICIOS DE
AYTO. DE CANGAS DE ONIS (REF-964)  coNSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS SUPERIOR A 100 HORAS. - PERMISO
Cangas de Onis (ASTURIAS) DE CONDUCIR B. PERTENCER A ALGUNO DE LOS SIGUIENTES COLECTIVOS:
Oferta: 032020000964 - PARADOS DE LARGA DURACION, (SE ENTIENDE POR PARADOS DE LARGA
19/02/2020 DURACION NO HABER TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES
Oficina; CANGAS DE ONIS ANTERIORES A LA FECHA DE PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA

(02/10/2019). - PERSONAS EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL, SEGUN EL
ARTICULO 2 DE LA LEY 44/2007, DE 13 DE DICIEMBRE. ADEMAS, EN EL
MOMENTO DE FORMALIZAR EL CONTRATO DEBERAN: - ESTAR INSCRITO
COMO DEMANDANTE DE EMPLEO <b>NO OCUPADO</b> EN EL SERVICIO
PUBLICO DE EMPLEO DEL PP.AA. - NO SER PERCEPTOR DE PRESTACION
POR DESEMPLEO A NIVEL CONTRIBUTIVO A FECHA 02/10/2019. FORMALIZAR
EL COMPROMISO DE SEGUIR EL ITINERARIO PERSONALIZADO DE
INSERCION. EXCLUSIONES: - NO PODRAN PARTICIPAR LAS PERSONAS QUE
HAYAN TENIDO UNA RELACION LABORAL CON EL AYTO. DE CANGAS DE
ONIS O SU SECTOR PUBLICO, DE UNA DURACION SUPERIOR A 4 MESES; EN
LAS CONVOCATORIAS DE PLANES DE EMPLEO DE 2017 O CONVOCATORIA
2018 EN LA LINEA DE PLANES DE EMPLEO EN EL MARCO DE INTINERARIOS
INTEGRALES DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL. <b>FUNCIONES:</b> -
URBANIZACION DE LA CALLE CALZADA DE PONGA (FINALIZAR: MANZANA IV)
Y REFORMA Y AMPLIACION DE ENCINTADO DE ACERAS EN LA AVDA. DE
CASTILLA. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL, DE
OBRA Y SERVICIO. - DURACION DEL CONTRATO DE 1 ANO, NO
PRORROGABLE. - JORNADA LABORAL DE 37:30 HORAS SEMANALES. -
HORARIO LABORAL: DE 8:00 H A 15:30 H. - SALARIO APROXIMADO DE 1.200
EUROS BRUTOS MENSUALES. (INCLUIDO PRORRATEO PAGAS EXTRAS).
INCORPORACION EL 01/04/2020.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN
LAS BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA, DEBERAN PRESENTAR
UNA SOLICITUD QUE SE FACILITARA EN EL PROPIO AYTO. O EN LA PAGINA
WEB DEL MISMO, EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYTO. DE CANGAS DE
ONIS, DESDE EL 19 AL 28 DE FEBRERO DE 2020, AMBOS INCLUSIVE, EN
HORARIO DE 9:00 H A 14:00 H. CONSULTAR LAS BASES EN LA SIGUIENTE
DIRECCION: WWW.CANGASDEONIS.COM

1 PEON DE OBRAS PUBLICAS. MAYOR <b>REQUISITOS:</b> - TENER 45 ANOS A LA FECHA DE FORMALIZAR EL
DE 45 ANOS- PLAN DE EMPLEO LOCAL CONTRATO LABORAL. - ACREDITAR UNA EXPERIENCIA DE, AL MENOS, SEIS
: MESES COMO PEON DE OBRAS PUBLICAS O DE ALBANILERIA O FORMACION
éYTO' DdE CéANGAES[%ESleS (REF-968) OCUPACIONAL ESPECIFICA EN OFICIOS DE CONSTRUCCION Y OBRAS
angas de Onis ( ) PUBLICAS SUPERIOR A 100 HORAS. - PERMISO DE CONDUCIR B.

Oferta: 032020000968 PERTENCER A ALGUNO DE LOS SIGUIENTES COLECTIVOS: - PARADOS DE
19/02/2020 LARGA DURACION, (SE ENTIENDE POR PARADOS DE LARGA DURACION NO
Oficina: CANGAS DE ONIS HABER TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES ANTERIORES A LA

FECHA DE PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA (02/10/2019). - PERSONAS
EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL, SEGUN EL ARTICULO 2 DE LA LEY
44/2007, DE 13 DE DICIEMBRE. ADEMAS, EN EL MOMENTO DE FORMALIZAR
EL CONTRATO DEBERAN: - ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO NO OCUPADO EN EL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DEL PP.AA. -
NO SER PERCEPTOR DE PRESTACION POR DESEMPLEO A NIVEL
CONTRIBUTIVO A FECHA 02/10/2019. - FORMALIZAR EL COMPROMISO DE
SEGUIR EL ITINERARIO PERSONALIZADO DE INSERCION. EXCLUSIONES: -
NO PODRAN PARTICIPAR LAS PERSONAS QUE HAYAN TENIDO UNA
RELACION LABORAL CON EL AYTO. DE CANGAS DE ONIS O SU SECTOR
PUBLICO, DE UNA DURACION SUPERIOR A 4 MESES; EN LAS
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1 TECNICO. CONTRATO EN
PRACTICAS. AYTO DE CANGAS DE
ONIS (REF.972)

Cangas de Onis ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000972

19/02/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

OFICIAL DE FONTANERIA Y
CALEFACCION (REF. 1028)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001028
19/02/2020

Oficina: LANGREO

2 PEONES DE SERVICIOS MULTIPLES.-
PLAN DE EMPLEO AYTO. DE
RIBADEDEVA (REF. 1003)

CONVOCATORIAS DE PLANES DE EMPLEO DE 2017 © CONVOCATORIA 2018
EN LA LINEA DE PLANES DE EMPLEO EN EL MARCO DE INTINERARIOS
INTEGRALES DE ACTI VACION EN EL AMBITO LOCAL. <b>FUNCIONES:</b> -
URBANIZACION DE LA CALLE CALZADA DE PONGA (FINALIZAR: MANZANA 1V)
Y REFORMA Y AMPLIACION DE ENCINTADO DE ACERAS EN LA AVDA. DE
CASTILLA. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL, DE
OBRA Y SERVICIO. - DURACION DEL CONTRATO DE 1 ANO, NO
PRORROGABLE. - JORNADA LABORAL DE 37:30 HORAS SEMANALES. -
HORARIO LABORAL: DE 8:00 H A 15:30 H. - SALARIO APROX. DE 1.100 EUROS
BRUTOS MENSUALES. (INCLUIDO EL PRORRATEO DE LAS PAGAS EXTRAS). -
INCORPORACION EL 01/04/2020.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN
LAS BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA, DEBERAN PRESENTAR
UNA SOLICITUD QUE SE FACILITARA EN EL PROPIO AYTO. O EN LA PAGINA
WEB DEL MISMO, EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYTO. DE CANGAS DE
ONIS, DESDE EL DIA 19 AL 28 DE FEBRERO DE 2020, AMBOS INCLUSIVE, EN
HORARIO DE 9:00 H A 14:00 H. CONSULTAR LAS BASES EN LA SIGUIENTE
DIRECCION: WWW.CANGASDEONIS.COM

<b>REQUISITOS:</b> ESTAR EN POSESION DE LA SIGUIENTE TITULACION: -
GRADO EN GEOMATICA Y TOPOGRAFIA: GRADO EN GEOMATICA; GRADO EN
TOPOGRAFIA:- GRADO EN ARQUITECTURA TECNICA: GRADO EN
GEOGRAFIA O SIMILAR O SUPERIOR A LA EXIGIDA EN LA
CORRESPONDIENTE CONVATORIA EN LA MISMA RAMA SEGUN LAS
FUNCIONES DESCRITAS EN LA BASES N° 4. ADEMAS CUMPLIR LOS
SIGUIENTES REQUISITOS: - TENER MAS DE 16 ANOS Y MENOS DE 30 ANOS.
- ESTAR INSCRITOS COMO BENEFICIARIOS EN EL FICHERO DEL SISTEMA
NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL. - NO SE SUBVENCIONARAN LOS
CONTRATOS DE AQUELLAS PERSONAS QUE HUBIERAN TENIDO UNA
RELACION LABORAL CON EL AYTO. DE CANGAS DE ONIS O SU SECTOR
PUBLICO DE UNA DURACION SUPERIOR A 4 MESES; CONVOCATORIA 2017
EN CONTRATOS DE TRABAJOS EN PRACTICAS; CONVOCATORIA 2018 EN
CONTRATOS DE TRABAJOS EN PRACTICAS. - ESTAR INSCRITOS COMO
DEMANDANTES DE EMPLEO NO OCUPADOS EN CUALQUIER OFICINA DEL
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS, A FECHA
DE INICIO DEL CONTRATO EN PRACTICAS. - LOS REQUISITOS SE DEBERAN
CUMPLIR A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO. <b>FUNCIONES:</b> - LAS
FUNCIONES CORRESPONDIENTES AL DESARROLLO DE LAS OPERACIONES
DEL INVENTARIO MUNICIPAL DE BIENES INMUEBLES DEL AYUNTAMIENTO.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL EN PRACTICAS. - DURACION
DE 1 ANO A JORNADA COMPLETA (NO PRORROGABLE). - HORARIO: DE 8 A
15:30 HORAS - SALARIO APROX. DE 1.000 EUROS BRUTOS MENSUALES.
(INCLUIDAS PRORRATEO PAGAS EXTRAS). - INCORPORACION: 1/04/2020
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN
LAS BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA, DEBERAN PRESENTAR
UNA SOLICITUD QUE SE FACILITARA EN EL PROPIO AYTO. O EN LA PAGINA
WEB DEL MISMO, EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYTO. DE CANGAS DE
ONIS, DESDE EL DIA 19 AL 28 DE FEBRERO DE 2020, AMBOS INCLUSIVE, EN
HORARIO DE 9:00 H A 14:00 H. CONSULTAR LAS BASES EN LA SIGUIENTE
DIRECCION: WWW.CANGASDEONIS.COM

<b>Funciones:</b> - Realizar la instalacion de los interiores del edificio (contadores,
tuberias, derivaciones individuales de agua, tomas de aparatos sanitarios...) -
Instalar redes de saneamiento para la recogida de aguas pluviales y fecales. -
Instalar aparatos sanitarios, radiadores y aparatos de climatizacion. - Reparar y
mantener instalaciones de fontaneria y calefaccién. <b>Requisitos:</b> -
Imprescindible experiencia demostrable. - Formacion en Prevencion de Riesgos
Laborales de construccion nivel basico y especifico de fontaneria.
<b>Condiciones:</b> - Contrato por obra a jornada completa. - Convenio colectivo
del metal de Asturias.

<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su curriculum</b> a: , mailto:
luis@grupoinstalonsa.com

<b>FUNCIONES:</b> TAREAS AUXILIARES DE RECUPERACION Y MEJORA DE
ESPACIOS ETNOGRAFICOS Y CAMINOS TRADICIONALES: LIMPIEZA DE
ZONAS VERDES Y SENDAS. COLOCACION DE MOBILIARIO URBANO,
PLANTACION DE FLORA AUTOCTONA, RECUPERACION DE ELEMENTOS
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Ribadedeva ( ASTURIAS)
Oferta: 032020001003
19/02/2020

Oficina: LLANES

PALISTA PARA GIJON Y AVILES (REF.
1008)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032020001008

19/02/2020

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PEONES DE LIMPIEZA (REF.: 1042) -
PLANES LOCALES DE EMPLEO DEL
AYTO DE VEGADEO

Vegadeo ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001042

19/02/2020

Oficina: VEGADEO

4 PEONES OBRAS PUBLICAS, PLAN DE
EMPLEO LOCAL
2020/2021-AYUNTAMIENTO DE
CUDILLERO (REF.1012)

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032020001012

20/02/2020

Oficina; PRAVIA

CONSTRUCTIVOS Y ESTRUCTURALES DE EDIFICACIONES PUBLICAS Y
SENALIZACION. <b>REQUISITOS:</b> PERTENECER AL COLECTIVO DE
PARADOS DE LARGA DURACION O PERSONAS EN SITUACION DE
EXCLUSION SOCIAL. NO SER PERCEPTORAS DE PRESTACION
CONTRIBUTIVA A FECHA DE PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA
02/10/2019. NO HABER MANTENIDO RELACION LABORAL CON EL AYTO. DE
RIBADEDEVA EN LAS CONVOCATORIAS DE PLANES DE EMPLEO 2017 O
2018. <b>CONDICIONES: </b> CONTRATO DE UN ANO DE DURACION.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8.00 A 15.00. SALARIO 1.100 EUROS
BRUTOS MENSUALES

La solicitud y las bases se encuentran disponibles en las dependencias municipales
y en la Web del Ayuntamiento de Ribadedeva. Plazo de presentacion 3 de Marzo a
las 14.00 horas.

<b>FUNCIONES:</b> -El trabajo se desarrollara en los centros de Gijon y Avilés
-Desescombro, carga y descarga -Traslado de mercancia con pala cargadora y
carretilla -Funciones de capataz organizando el &rea de trabajo -Velar por el
correcto desempefio de las labores de la empresa <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia en manejo de pala cargadora y carretilla elevadora -CAP, certificado
manejo pala cargadora o similar y certificado manejo carretilla elevadora -Permiso C
-Valorable experiencia en gestiéon de equipos y dotes de liderazgo
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de continuidad
-Jornada completa -Horario de lunes a viernes de 8.00-17.00 con disponibilidad para
horas extras -Salario segiin convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
eva.mera@gruponorte.es'><B>eva.mera@gruponorte.es</B></A>, indicando en el
asunto <i>"Palista"</i><BR/>

FUNCIONES: *** Limpieza y conservacion viaria, de edificios y del mobiliario
urbano. ***Mejora de zonas verdes y limpieza de espacios urbanos de uso publico.
**+Y demas trabajos de interés social. REQUISITOS: A fecha 2 de octubre de 2019
***Parados de larga duracién. ***No ser perceptores de prestacion de desempleo a
nivel contributivo. ***Personas en situacion de exclusion social. ***Estar en posesion
de permiso de conducir clase B. **Estar inscritas como demandantes de empleo no
ocupadas en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias.
CONDICIONES DE TRABAJO: ***Contrato laboral temporal de obra o servicio de
interés social. **Duracion 12 meses ***Jornada completa de lunes a viernes y 35
horas semanales. MAS INFORMACION EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL
AYUNTAMIENTO DE VEGADEO O EN SU PAGINA WEB: www.vegadeo.es
Interesados presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentacion
indicada en las bases de la convocatoria en Ayuntamiento de Vegadeo en horario
de 9:00 a 14 h. hasta el 5 de marzo. Consultar las bases de la convocatoria en la
web municipal: www.vegadeo.es o en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento de
Vegadeo.

<b>FUNCIONES:</b> -Seran las determinadas en la memoria aprobada por
Resolucién de Alcaldia de fecha 10 de febrero de 2020. <b>REQUISITOS:</b>
Ademas de los generales que se pueden consultar en las bases disponibles en la
pagina www.cudillero.es, seran requisitos : -Pertenecer a fecha 2 de octubre de
2019 a uno de los siguientes colectivos: Parados de larga duracion (no haber
trabajado mas de 93 dias en los doce meses anteriores a esa fecha) o Personas en
situacion de exclusion social, segun los establecido en el art.2 de la Ley 44/2007, de
13 de diciembre. -Estar inscrito como demandante no ocupado en el Servicio
Puablico de Empleo del Principado de Asturias a la fecha de inicio del contrato. -No
ser perceptor de prestacion por desempleo a nivel contributivo a fecha 2 de octubre
de 2019. -Formalizar en el momento de la contratacion el compromiso de seguir el
itinerario personalizado de insercion. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal , durante 1 afio. -Jornada de trabajo completa (35 horas semanales) .
-Salario bruto de 1.125,93 euros/mes.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN LA SELECCION DEBEN
DE PRESENTAR SU SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO DISPONIBLE EN
LAS DEPENDENCIAS O EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE
CUDILLERO (WWW.cudillero.es) <b>DESDE EL DIA 21 DE FEBRERO HASTA EL
6 DE MARZO INCLUSIVE</b>, EN EL REGISTRO DEL AYUNTAMIENTO DE
CUDILLERO, O POR CUALQUIER OTRO MEDIO DE LOS ESTABLECIDOS EN EL
ARTICULO 16 DE LA LEY 39/2015, DE 1 DE OCTUBRE, DE PROCEDIMIENTO
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PEON JARDINERIA, PLAN DE EMPLEO
DEL AYTO. DE IBIAS (REF.1083)

Ibias (ASTURIAS )

Oferta: 032020001083

21/02/2020

Oficina; CANGAS DE NARCEA

OFICIAL DE OBRAS O ALBANIL, PLAN
DE EMPLEO DEL AYTO. DE IBIAS
(REF.1086)

Ibias (ASTURIAS)

Oferta: 032020001086

21/02/2020

Oficina;: CANGAS DE NARCEA

PINTOR/A PLAN DE EMPLEO E
ITINERARIOS INTEGRALES
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL
AYUNTAMIENTO DE TAPIA DE
CASARIEGO (REF.1109)

ADMINISTRATIVO COMUN. LAS BASES Y LOS MODELOS DE SOLICITUD
ESTAN DISPONIBLES EN www.cudillero.es

El Ayuntamiento de Ibias convoca proceso de seleccion para la contratacién de un/a
peodn de jardineria, con un afio de duracién. <b>***FUNCIONES: </b> -Trabajos en
jardines municipales y areas recreativas. -Trabajos en creacion de setos.
-Acondicionamiento y poda de arboles. <b>**REQUISITOS:</b> -Pertenecer a uno
de los siguientes colectivos: +Ser parado/a de larga duracion (desempleados/as que
en los 12 meses anteriores a fecha 02/10/2019, no hayan trabajado o participado en
un programa de formacién que conlleve contraprestacién econémica, mas de 93
dias), priorizando a las mujeres Victimas de Violencia de Género, y a mayores de
52. +Ser persona en riesgo de exclusion social incluida en los colectivos
establecidos en el articulo 2 de la ley 44/2007 (también a fecha 02/10/2019). -A
fecha 02/10/2019 se cumpliran los siguientes requisitos: +No ser perceptores de
prestacion de desempleo a nivel contributivo. -A fecha de formalizacion del contrato
cumplirén los siguientes requisitos: +Estar inscritos/as como demandantes de
empleo desempleados/as en el SEPEPA. +Formalizar el compromiso de seguir el
itinerario personalizado de insercion del SEPEPA. +No haber participado en
similares convocatorias de los ejercicios 2017 y 2018 con duracion superior a 4
meses. <b>**CONDICIONES:</b> -Contrato temporal por obra o servicio
determinado, acogido a programa de empleo de interés social. -Duracién maxima de
12 meses no prorrogable. -Jornada de trabajo completa.

Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
LAS BASES deberan presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentacién complementaria en el Registro General del Ayuntamiento de Ibias (o
por el resto de procedimientos recogidos en el TRLPACAP), entre las 9:00 y las
15:00 horas, de lunes a viernes. Plazo de presentacion hasta el 05 de marzo de
2020 (inclusive). Bases y documentacion: ,
https://sedeelectronica.ibias.es/action/infopublica?method=view&id=68111

El Ayuntamiento de Ibias convoca proceso de seleccion para la contrataciéon de un/a
oficial de obras o albafiileria, con un afio de duracion. <b>**FUNCIONES: </b>
-Acondiconamiento de infraestructuras locales. -Trabajos en areas recreativas y
sendas turisticas. <b>***REQUISITOS:</b> -Pertenecer a uno de los siguientes
colectivos: +Ser parado/a de larga duracion (desempleados/as que en los 12 meses
anteriores a fecha 02/10/2019, no hayan trabajado o participado en un programa de
formacién que conlleve contraprestacion econémica, mas de 93 dias), priorizando a
las mujeres Victimas de Violencia de Género, y a mayores de 52. +Ser persona en
riesgo de exclusién social incluida en los colectivos establecidos en el articulo 2 de
la ley 44/2007 (también a fecha 02/10/2019). -A fecha 02/10/2019 se cumpliran los
siguientes requisitos: +No ser perceptores de prestacion de desempleo a nivel
contributivo. -A fecha de formalizacién del contrato cumpliran los siguientes
requisitos. +Estar inscritos/as como demandantes de empleo desempleados/as en el
SEPEPA. +Formalizar el compromiso de seguir el itinerario personalizado de
insercion del SEPEPA. +No haber participado en similares convocatorias de los
ejercicios 2017 y 2018 con duracién superior a 4 meses. <b>***CONDICIONES:</b>
-Contrato temporal por obra o servicio determinado, acogido a programa de empleo
de interés social. -Duracién maxima de 12 meses no prorrogable. -Jornada de
trabajo completa. i

Las personas interesadas y que REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
LAS BASES deberan presentar SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO y
documentacién complementaria en el Registro General del Ayuntamiento de Ibias (o
por el resto de procedimientos recogidos en el TRLPACAP), entre las 9:00 y las
15:00 horas, de lunes a viernes. Plazo de presentacion hasta el 05 de marzo de
2020 (inclusive). Bases y documentacion: ,
https://sedeelectronica.ibias.es/action/infopublica?method=view&id=68111

<b>REQUISITOS A 2 DE OCTUBRE DE 2019 </b> ** NO SER
BENEFICIARIOS/AS DE LA PRESTACION CONTRIBUTIVA POR DESEMPLEO
(paro no,el subsidio si seria valido) ** PERTENECER A UNO DE LOS DOS
COLECTIVOS: a) PARADOS DE LARGA DURACION: QUIENES EN LOS 12
MESES INMEDIATAMENTE ANTERIORES NO HAYAN TRABAJADO O
PARTICIPADO EN UN PROGRAMA DE FORMACION QUE CONLLEVE
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Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032020001109
21/02/2020

Oficina: NAVIA

ARQUITECTO/A TECNICO/A (REF.:

1087)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001087
21/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ENCARGADO/A DE OBRA DE
INTERIORISMO (REF.: 1093)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001093
21/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 OPERARIOS/AS DE SERVICIOS
MULTIPLES -PLAN EMPLEO DEL

AYUNTAMIENTO DE SARIEGO (REF.

1094)

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

CONTRAPRESTACION ECONOMICA MAS DE 93 DIAS b) PERSONAS EN
SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL, art. 2 DE LA LEY 44/2007, 13 DE
DICIEMBRE. <b>REQUISITOS A FECHA DE FORMALIZACION DEL
CONTRATO</b> **INSCRIPCION COMO DEMANDANTES DE EMPLEO NO
OCUPADOS EN EL SEPEPA. **COMPROMETERSE A SEGUIR UN ITINERARIO
PERSONALIZADO DE INSERCION EN LA OFICINA DE EMPLEO DE
INSCRIPCION. **CARNE DE CONDUCIR TIPO B **EXPERIENCIA LABORAL
ACREDITADA DE HABER TRABAJADO AL MENOS UN ANO EN LA CATEGORIA
DE PINTOR. <b>EXCLUSIONES</b> **QUIENES HUBIERAN TENIDO RELACION
LABORAL CON EL AYUNTAMIENTO DE TAPIA DE CASARIEGO DE UNA
DURACION DE MAS DE 4 MESES, EN CONVOCATORIAS DE PLANES LOCALES
DE EMPLEO DE 2017 O 2018. <b>CONDICIONES LABORALES</b>
*CONTRATO POR OBRA O SERVICIO DE DURACION DETERMINADA, DE
INTERES SOCIAL. *DURACION ACUMULADA MAXIMA DE 12 MESES.
*JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. *SALARIO CONFORME AL CONVENIO
COLECTIVO SUSCRITO POR LA FEDERACION ASTURIANA DE CONCEJOS Y
LOS SINDICATOS FIRMANTES DEL ACUERDO PARA LA COMPETITIVIDAD
ECONOMICA Y SOSTENIBILIDAD SOCIAL (CONCERTACION SOCIAL ASTURIAS
2016-2019) <b>FUNCIONES:</b> **Preparar y realizar revestimientos y acabados
con todo tipo de pinturas sobre cualquier tipo de superficies (mobiliario urbano y
edificios municipales). **Pintura vial **Organizar materiales, medios y equipos para
la correcta ejecucion de los trabajos en condiciones de seguridad.

CONSULTEN BASES COMPLETAS EN LA WEB <b><a href="https://bit.ly/33FBb1L'
target= "blank"><b>Ayuntamiento de Tapia de Casariego</b></a></b> Se
presentara la solicitud, en modelo normalizado segin Anexo |, que se encuentra
disponible en las oficinas municipales y en la pagina Web del Ayuntamiento, en el
Registro General del Ayuntamiento de Tapia de Casariego, en horario de atencion al
publico (de 9 a 15 horas), de lunes a viernes, desde el dia siguiente a la publicacion
de la convocatoria en la sede electrénica del Ayuntamiento. La publicacion de la
presente convocatoria se encuentra en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de
Tapia de Casariego: https://tapiadecasariego.sedelectronica.es/info.0. <b>EL
PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES SERA DESDE EL 24 HASTA
EL 03 DE MARZO (AMBOS INCLUSIVE)</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Control de costes de obra -Elaboracién de presupuestos
-Dibujo en Autocad -Gestion de compras -Subcontratacion de distintas fases de obra
-Medicion de proyectos y obra <b>REQUISITOS:</b> -Titulacion en Arquitectura
Técnica -IMPRESCINDIBLE Experiencia en control de costes, compra y mediciéon
de obra, especialmente en obras de interiorismo (reforma de locales comerciales y
viviendas) Abstenerse si no se cumple -Dominio de Presto, Autocad y paquetes
bésicos de ofimética -Valorable conocimiento de idiomas -Permiso de conducir y
vehiculo propio <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal con
posibilidad de conversion a indefinido. Jornada completa. Salario segiin convenio
construccion mas dietas y kilometraje.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@TESA46.COM'><B>RRHH@TESA46.COM</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> PLANIFICACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL DE OBRAS
DE INTERIORISMO. COORDINACION DE SUBCONTRATAS. REALIZACION DE
MEDICIONES. CUMPLIMIENTO DE NORMATIVA DE SEGURIDAD EN OBRA.
<b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTOS DE OBRA CIVIL, INSTALACIONES E
INTERIORISMO. FORMACION EN PRL, CURSO BASICO(60 HORAS) Y DEL
PUESTO DE TRABAJO (20 HORAS) SE VALORA CONOCIMIENTOS DE
AUTOCAD Y PRESTO. EXPERIENCIA PREVIA COMO ENCARGADO/A DE
OBRAS DE INTERIORISMO EN LOCALES COMERCIALES Y VIVIENDAS.
VEHICULO PROPIO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO CONSTRUCCION MAS
KILOMETRAJE Y DIETAS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@TESA46.COM'><B>RRHH@TESA46.COM</B></A><BR/>

<b> REQUISITOS:</b> <br/> Pertenecer a uno de los siguientes destinatarios de la
base tercera: <br/> -Parados de Larga Duracion a fecha del 2 de octubre de 2019
<br/> -Personas en situacion de Exclusion Social-art.2 Ley 44/2007 del 13 de
diciembre. <br/> No ser perceptor/a de prestacion por desempleo de nivel
contributivo a fecha 2 de octubre 2019 <br/> Estar inscrito/a como demandante de
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Sariego (ASTURIAS)
Oferta: 032020001094
21/02/2020

Oficina: SIERO-POLA

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO (REF.:
1122)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020001122

24/02/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ENCARGADO/A DE OBRA ELECTRICA

(REF.: 1134)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032020001134

24/02/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

INGENIERO/A TCO/A TOPOGRAFIA -
CONTRATO EN PRACTICAS
AYUNTAMIENTO DE GOZON (REF:
1121)

Gozén (ASTURIAS)

Oferta; 032020001121

25/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

empleo no ocupado/a en cualquier oficina del Servicio Piblico de Empleo del
Principado de Asturias a fecha de inicio del contrato. <br/> Formalizar un
compromiso de seguimiento de un itinerario personalizado de insercién. <br/> No
podran participar en la convocatoria las personas que hubieran tenido relacion
laboral superior a 4 meses en el Ayuntamiento de Sariego al amparo de programas
de subvenciones a ayuntamientos del Principado de Asturias por parte del SEPEPA
en los afios 2017 y 2018. <br/> Resto de requisitos consultar Convocatoria y Bases
reguladoras. <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/>Contrato: Por Obra o Servicio de
1 afio <br/> Inicio: 1 de abril de 2020. <br/> Jornada completa: de 8 a 15 horas.
<br/> Salario: 1125 euros brutos mensuales.

Interesados/as presentar documentacion especificada en la base sexta y solicitud en
modelo normalizado segln anexo en el Registro General del Ayuntamiento de
Sariego, sito en Vega de Sariego s/n, en horario de 9 a 14 horas, o de conformidad
con la ley 39/2015, de 1 de octubre, en el plazo de 10 dias NATURALES a partir del
dia siguiente a la publicacion de la presente convocatoria. Si la solicitud se
presentara en registro distinto al del Ayuntamiento de Sariego se remitird por fax :
985748860, antes de la fecha de expiracién del plazo de presentacién de instancias,
el documento de registro de entrada en el que se efectud la aportacion de la
documentacién necesaria <br/>mas informacion sobre la convocatoria y bases
reguladoras en: www.sariego.org, o en el tablén de anuncios del Ayto. de Sariego.

<b>FUNCIONES:</b> - Operaciones basicas en el mantenimiento de instalaciones
electrotécnicas, - Realizacion de trabajos de carpinteria, fontaneria y albafiileria en
edificios. - Aplicacién de las técnicas y procedimientos requeridos, consiguiendo los
criterios de calidad y cumpliendo la normativa vigente. - Transporte del catering.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar realizando mantenimiento de
instalaciones y conduccién para reparto de catering. - Carnet de conducir, clase B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Incorporacién inmediata. - Jornada
completa. -Horario a turnos de lunes a domingo con descansos establecidos. -
Salario y demas condiciones laborales de acuerdo con el convenio colectivo de
servicios de atencién a personas dependientes y desarrollo de la autonomia
personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de
correo <b>empleo@serviciosgerontologicos.net</b>

SE PRECISA CUBRIR PUESTO DE ENCARGADO/A DE OBRA ELECTRICA PARA
ZONA DE ASTURIAS <b>FUNCIONES:</b> - Gestionar las obras de instalaciones
eléctricas. - Coordinar y dirigir el equipo humano de la obra. - Llevar la gestién de
los proveedores y de las subcontratas, ejecucion, calidad, etc.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de cinco afios en puesto similar. -
Titulacién en Ingenieria Técnica Eléctrica o FP Grado Superior de electricidad y
electronica. - Formacioén en técnico superior en prevencion de riesgos laborales
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por obra o servicio. - Incorporacion
inmediata. - Jornada completa. - Salario seguiin Convenio del metal del Principado de
Asturias. - Los gastos de viaje, alojamiento y manutencién corren a cargo de la
empresa.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccion de
correo <b>seleccion@professionalworkett.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Desarrollo de las propias funciones de su profesion en
general y en particular en relacion al inventario de caminos del Ayuntamiento de
Gozon. <b>REQUISITOS:</b> Ser menor de 30 afios a la fecha de inicio del
contrato. Estar inscrito en el Sistema de Garantia Juvenil. Estar inscrito como
demandantes de empleo no ocupados/as en cualquier oficiana del Servicio Plblico
de Empleo del Principado de Asturias. Titulacion: Ingeniero Técnico en Topografia.
Ingeniero Topdgrafo, Grado en Ingenieria Geomatica y Topografia o equivalentes
(mirar bases 42 y 52) <b>CONDICIONES:</b> Contrato en Practicas, informacion
sobre contrato en practicas: <a href="https://bit.ly/32ptsoV" target= "blank"><b>en
este enlace</b></a>. Horario de mafianas. Salario segin Convenio Colectivo del
personal laboral contratado por los Ayuntamientos del Principado de Astruas dentro
de los planes de Empleo en el marco de los itinerarios de los Contratos de Trabajo
en Précticas incluidos dentro del Acuerdo para la Competitividad Econémica y
Sostenibilidad Social.

Las personas interesadas deben presentar la solicitud, en modelo normalizado
(Anexo 1) acompafiado de la siguiente documentacion, se presentara en el Registro
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3 OFICIALES DE 12 ALBANILERIA -
PLAN DE EMPLEO 2019-2020
AYUNTAMIENTO DE GOZON (REF:
1123)

Gozbn ( ASTURIAS)

Oferta; 032020001123

25/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

FONTANERO/A OFICIAL DE
13(REF.6857).

Llanera ( ASTURIAS)
Oferta: 032019006857
25/02/2020

Oficina: MIERES

2 ALBANILES OF.DE PRIMERA-PLAN
EMPLEO DEL AYTO.VILLAVICIOSA
(REF. 1038.)- PARADOS/AS LARGA
DURACION MAYORES 45 ANOS
Villaviciosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001038

25/02/2020

Oficina; SIERO-POLA

1 PINTOR-PLAN EMPLEO DEL
AYTO.VILLAVICIOSA (REF. 1040)-

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

General del Ayuntamiento de Gozén, Plaza de la Villa, 2 C.P. 33440 Luanco
(Gozobn) de lunes a viernes en horario de 9.00 a 14.00 horas, a través de la sede
electronica, o por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. <b>BASES DE LA CONVOCATORIA Y SOLICITUD:
</b> <a href="https://bit.ly/2SVRVPX" target= "blank"><b>en este enlace</b></a>.

<b>FUNCIONES:</b> Las indicadas en el plan de actuacién aprobado por el
Ayuntamiento de Gozén, en relacion a las actividades de construccion, reparacion y
obras publicas. <b>REQUISITOS:</b> Los establecidos en la base 42y 52 de la
convocatoria. <b>CONDICIONES:</b> Segun programas de empleo de
corporaciones locales, interés social. Jornada completa. Horario de mafianas.
Salario segun Convenio Colectivo suscrito al efecto por la Federacion Asturiana de
Concejos y los sindicatos firmantes del Acuerdo para la Competitividad Econémica y
Sostenibilidad Social.

Las personas interesadas deben presentar solicitud y demas documentacion
requerida en las Bases en Registro General del Ayuntamiento de Gozdén, Plaza de la
Villa, 2 - C.P. 33440 Luanco (Goz6n) de lunes a viernes en horario de 9:00 a 14:00
horas, a través de la sede electrénica, o por cualquiera de los medios establecidos
en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. <b>BASES DE LA CONVOCATORIA Y
SOLICITUD: </b>, https://bit.ly/2SX2tOz" target= "blank.

<B>FUNCIONES:</B> Poner instalaciones en edificacion. Hacer instalaciones
industriales. Instalar equipos de gas y energia solar térmica. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia demostrable minima de 3 afios en el oficio. Estar en posesion de los
cursos de Prevencién de Riesgos Laborales de nivel basico y especifico del puesto.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por Obra o Servicio. Jornada:completa
y partida con horario de 8 a 13 y de 15 a 18 horas. Sueldo:segun convenio del
Sector del Metal del Principado de Asturias. Puesto de trabajo:<b>ASTURIAS</b>.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:, mailto:rrhh@indepa.eu.

<b> REQUISITOS:</b> <br/> 6 meses de experiencia acreditada directamente
relacionada con la actividad objeto de contrato o estar en posesion del titulo de
Técnico/a de grado Medio en Construccion o equivalente, o Certificado de
Profesionalidad nivel 2 relacionado con los titulos anteriores. <br/> Permiso de
conducir B. <br/> Pertenecer a uno de los siguientes destinatarios de la base
tercera: <br/> -Parados de Larga Duracién a fecha del 2 de octubre de 2019 o <br/>
-Personas en situacion de Exclusion Social-art.2 Ley 44/2007 del 13 de diciembre.
<br/> No ser perceptor/a de prestacion por desempleo de nivel contributivo a fecha 2
de octubre 2019 <br/> Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a
en cualquier oficina del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias a
fecha de inicio del contrato. <br/> Formalizar un compromiso de seguimiento de un
itinerario personalizado de insercién. <br/> No podran participar en la convocatoria
las personas que hubieran tenido relacion laboral superior a 4 meses en el Ayto.de
Villaviciosa al amparo de programas de subvenciones a ayuntamientos del
Principado de Asturias por parte del SEPEPA en los afios 2017 y 2018. <br/> Resto
de requisitos consultar Convocatoria y Bases reguladoras. <br/> <b>
CONDICIONES:</b> <br/>Contrato: Por Obra o Servicio de 1 afio <br/> Inicio: 1 de
abril de 2020. <br/> Jornada completa: de 8 a 15 horas. <br/> Salario: 1276 euros
brutos mensuales.

Interesados/as presentar documentacion especificada en la base sexta y solicitud en
modelo normalizado segln anexo en el Registro General del Ayuntamiento de
Villaviciosa ,sito en la Pza. del Ayuntamiento s/n, en horario de 9 a 14 horas, o de
conformidad con el art.16.4 de la ley 39/2015,de 1 de octubre, en el plazo de 10 dias
habiles a partir del dia siguiente a su publicacién en el Tablén de Anuncios
Municipal (BOPA 25-02-2020), si se presenta en otros Registros las personas
solicitantes deberan remitir el documento de registro de entrada en otro organismo
al correo electronico adl@ayto-villaviciosa.org, antes de que finalice el plazo de
presentacion de instancias <br/>mas informacién sobre la convocatoria y bases
reguladoras en: www.villaviciosa.es o en el tablén de anuncios del Ayto. de
Villaviciosa.

<b> REQUISITOS:</b> <br/> 6 meses de experiencia acreditada directamente
relacionada con la actividad objeto de contrato, o estar en posesion del titulo de
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PARADOS/AS LARGA DURACION
MAYORES 45 ANOS

Villaviciosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001040

25/02/2020

Oficina: SIERO-POLA

1 OFICIAL DE ALBANILERIA-PLAN
EMPLEO DEL AYTO.VALDES-(REF.1167)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032020001167

26/02/2020

Oficina; LUARCA

4 PUESTOS DE PEON DE OFICIO (3
PUESTOS PARA MAYORES DE 45
ANOS)-PLAN EMPLEO DEL
AYTO.VALDES- (REF.1168)

Técnico/a de grado Medio en Construccion o equivalente, o Certificado de
Profesionalidad nivel 2 o nivel 3 del area profesional de albafiileria y acabados de la
familia profesional de edificacion y obra civil. <br/> Permiso de conducir B. <br/>
Pertenecer a uno de los siguientes destinatarios de la base tercera: <br/> -Parados
de Larga Duracion a fecha del 2 de octubre de 2019 o <br/> -Personas en situacion
de Exclusién Social-art.2 Ley 44/2007 del 13 de diciembre. <br/> No ser perceptor/a
de prestacion por desempleo de nivel contributivo a fecha 2 de octubre 2019 <br/>
Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a en cualquier oficina del
Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias a fecha de inicio del contrato.
<br/> Formalizar un compromiso de seguimiento de un itinerario personalizado de
insercion. <br/> No podran participar en la convocatoria las personas que hubieran
tenido relacién laboral superior a 4 meses en el Ayto. de Villaviciosa al amparo de
programas de subvenciones a ayuntamientos del Principado de Asturias por parte
del SEPEPA en los afios 2017 y 2018. <br/> Resto de requisitos consultar
Convocatoria y Bases reguladoras. <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/>Contrato:
Por Obra o Servicio de 1 afio <br/> Inicio: 1 de abril de 2020. <br/> Jornada
completa: de 8 a 15 horas. <br/> Salario: 1276 euros brutos mensuales.
Interesados/as presentar documentacion especificada en la base sexta y solicitud en
modelo normalizado segln anexo en el Registro General del Ayuntamiento de
Villaviciosa ,sito en la Pza. del Ayuntamiento s/n, en horario de 9 a 14 horas, o de
conformidad con el art.16.4 de la ley 39/2015,de 1 de octubre, en el plazo de 10 dias
habiles a partir del dia siguiente a su publicacién en el Tablon de anuncios Municipal
(BOPA 25-02-2020), si se presenta en otros Registros las personas solicitantes
deberan remitir el documento de registro de entrada en otro organismo al correo
electronico adl@ayto-villaviciosa.org, antes de que finalice el plazo de presentacion
de instancias <br/>mas informacién sobre la convocatoria y bases reguladoras en:
www.villaviciosa.es o en el tablon de anuncios del Ayto. de Villaviciosa.

<b>FUNCIONES</b> Realizar obras de recuperacién y/o revalorizacion de zonas
urbanas degradadas y de espacios rurales poco conservados, dirigidas
fundamentalmente a la conservacion, recuperacion y puesta en valor de espacios y
edificios publicos existentes en el concejo de Valdés <b>REQUISITOS</b>
A-ESPECIFICOS <b>A fecha de 02/10/2019 cumplir con los siguientes
requisitos:</b> -No ser perceptor de prestacion por desempleo a nivel contributivo
-Ser persona desempleada perteneciente a alguno de los siguiente colectivos:
*personas paradas de larga duracion *personas en situacion de exclusion social
<b>A fecha de formalizacion del contrato de trabajo cumplir con los siguientes
requisitos:</b> -Inscripciébn como demandante de empleo no ocupado/a en el
Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias -Cumplir con los requisitos de
edad ,titulacién establecidas en las Bases de la Convocatoria (segin Base tercera
de la Convocatoria, se dara prioridad, entre otros colectivos, a las personas mayores
de 52 afios a fecha de inicio del contrato) -Formalizar el compromiso de seguir
itinerario personalizado de insercién B-GENERALES -Los que se especifican en la
Base cuarta de la Convocatoria <b>Exclusiones: no podran participar en la presente
convocatoria aquellas personas que hubieran tenido una relacién laboral con el
Ayuntamiento de Valdés o su sector publico de una duracién superior a 4 meses
formalizada al amparo de los programas subvencionados de los afios 2017 y 2018
de naturaleza similar</b> <b>CONDICIONES</b> -Modalidad y tipo de contrato:
Contrato temporal de duracién determinada por obra o servicio -Duracién del
contrato de trabajo: 1 afio -Jornada de trabajo: completa (35 horas semanales
prestadas de lunes a viernes) -Salario: segun convenio colectivo aplicable ( Base
primera de la Convocatoria) -Fecha prevista de inicio de la contratacion: 1 abril 2020
Las personas interesadas que cumplan los requisitos y deseen patrticipar en el
proceso de seleccion deberan presentar la solicitud, en modelo normalizado (Anexo
1) acompafiada de la documentacién que se especifica en la Base sexta de la
Convocatoria, en el Registro General del Ayuntamiento de Valdés, Plaza Alfonso X
"El Sabio", n°1 de Luarca, CP 33700, en horario de 9 a 14 horas, o mediante el resto
de procedimientos indicados en las Bases de la Convocatoria. <b>EL PLAZO DE
PRESENTACION DE SOLICITUDES SERA DEL DIA 26 DE FEBRERO AL DIA 6
DE MARZO DE 2020 (AMBOS INCLUIDOS)</b> <b>Las bases de la convocatoria
pueden consultarse en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de Valdés y en la
web municipal: www.valdes.es</b>

<b>FUNCIONES</b> Realizar obras de recuperacion y/o revalorizacion de zonas
urbanas degradadas y de espacios rurales poco conservados, dirigidas
fundamentalmente a la conservacion, recuperacion y puesta en valor de espacios y
edificios publicos existentes en el concejo de Valdés <b>REQUISITOS</b>
A-ESPECIFICOS <b>A fecha 02/10/2019 cumplir los siguientes requisitos:</b> -No
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Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032020001168
26/02/2020

Oficina: LUARCA

ser perceptor/a de prestacion por desempleo a nivel contributivo -Ser persona
desempleada perteneciente a alguno de los siguientes colectivos: *persona parada
de larga duracién *persona en situacion de exclusion social <b>A fecha de
formalizacion del contrato cumplir con los siguientes requisitos:</b> -Inscripcion
como demandante de empleo no ocupado/a en el Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias -Cumplir con los requisitos de edad, titulacion establecidas
en las base quinta de la convocatoria (3 de los puestos van dirigidos a mayores de
45 afios) y segun se establece en la Base tercera de la Convocatoria, se dara
prioridad, entre otros colectivos, a las personas mayores de 52 afios a fecha de
inicio del contrato -Formalizar el compromiso de seguir itinerario personalizado de
insercion B-GENERALES -Los que se especifican en la Base cuarta de la
Convocatoria <b>Exclusiones: no podran participar en la presente convocatoria
aquellas personas que hubieran tenido una relacién laboral con el Ayuntamiento de
Valdés o su sectos publico de una duracién superior a 4 meses formalizada al
amparo de los programas subvencionados de los afios 2017 y 2018 de naturaleza
similar</b> <b>CONDICIONES</b> -Modalidad y tipo de contrato: Contrato
temporal de duracién determinada por obra o servicio -Duracion del contrato de
trabajo: 1 afio -Jornada de trabajo: completa (35 horas semanales prestadas de
lunes a viernes) -Salario: segun convenio colectivo aplicable (Base primera de la
Convocatoria) -Fecha prevista de inicio de la contratacion: 1 abril 2020

Las personas interesadas que cumplan los requisitos y deseen participar en el
proceso de seleccion deberan presentar la solicitud en modelo normalizado (Anexo
I) acompafiada de la documentacién que se especifica en la Base sexta de la
Convocatoria, en el Registro General del Ayuntamiento de Valdés, Plaza Alfonso X
"El Sabio", n° 1 de Luarca,CP 33700, en horario de 9 a 14 horas, o mediante el resto
de procedimientos indicados en las Bases de la Convocatoria. <b>EL PLAZO DE
PRESENTACION DE SOLICITUDES SERA DEL DIA 26 DE FEBRERO AL DIA 6
DE MARZO DE 2020 (AMBOS INCLUIDOS)</b> <b>Las bases de la convocatoria
pueden consultarse en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de Vadés y en la
web municipal: www.valdes.es</b>
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

CARPINTERO/A METALICO (REF:252) <b>FUNCIONES :</b> TRABAJOS EN OBRAS Y TALLER DE ESTRUCTURA

Avilés (ASTURIAS ) LIGERA Y CERRAJERIA. <b>REQUISITOS :</b> TENER LA TPC Y FORMACION
Oferta: 032020000252 EN P.R.L. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN PUESTO SIMILAR.
15/01/2020 <b>CONDICIONES :</b> CONTRATO INDEFINIDO.JORNADA COMPLETA.

HORARIO DE 8.00 A 17:00. SALARIO 20000 EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PUEDEN ENVIAR EL C.V. A LA SUIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO:gijonadministracion@temporingett.com, o presentarse a la
siguiente direccion C/ CORIN TELLADO,N°4, BAJO GIJON.

Oficina: ALLER-MOREDA

FRESADOR CNC HEIDENHAIN <b>FUNCIONES:</b> - Manejar fresadora CNC HEINDENHAIN. - Programacion a
(REF.:561) pie de maquina. - Cambio de utillajes - Realizacion de mediciones.

Gijon (ASTURIAS) <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en manejo de fresadoras CNC. - Programacion
Oferta: 032020000561 del lenguaje HEINDENHAIN. - Cambio de utillajes y realizacion de mediciones. -
29/01/2'020 Formacion en mecanizado. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato lindefinido. -

e Jornada completa. - Horario de 8 a 13 y de 14 a 19 horas. - Salario segun Conveno
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA Colectivo del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar c.v a: <b>gijon@temporingett.com</b>

CARPINTERO/A METALICO OFICIAL DE <b>FUNCIONES</b> *Trabajos en obra *Trabajos en taller de estructura metélica y

PRIMERA (REF. 729) cerrajeria *Interpretacion de planos <b>REQUISITOS</b> -Experiencia,
Gijon (ASTURIAS) demostrable, en montaje, interpretacion de planos y fabricacion de estucturas
Oferta: 032020000729 metalicas ligeras, en taller y obra -TPC -Formacion PRL (60 horas)
07/02/é020 <b>CONDICIONES</b> Contrato por Obra o Servicio, incorporacion lo antes

e ) posible, jornada completa, en horario de 8:00 a 17:00 horas, con descanso a
Oficina: GIJON - MONTEVIL mediodia. Salario segin Conveniio del Metal del Principado de Asturias

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan las condiciones, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:gijonadministracion@temporingett.com

OFICIAL MATRICERO/A (REF. 741) <b>FUNCIONES</b> * Montar matrices y moldes. * Realizar pulidos de chapas *
Gijon (ASTURIAS) Construir y modificar recambios y matrices <b>REQUISITOS</b> Formacién
Oferta: 032020000741 profesional en rama de mecanizado Experiencia en montaje de matrices y moldes
10/02/2020 <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, por obra o servicios, de 3
Oficina: GIJON - MONTEVIL meses Jornada.- Completa, de lunes a viernes Horario.- de 8 a 13y de 14 a 17 h.

Salario.- Segun convenio del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto:gijon@temporingett.com

FRESADOR/A (REF.: 866) <b>FUNCIONES:</b> MANEJO DE FRESADORA DE CONTROL NUMERICO CON
Avilés (ASTURIAS) 5 EJES. VERIFICACION Y FABRICACION DE PIEZAS PROGRAMACION A PIE
Oferta: 032020000866 DE MAQUINA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 3 ANOS EN
13/02/2020 MANEJO FRESADORA CNC 5 EJES F.P. FABRICACION MECANICA O SIMILAR

PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO PARA ACUDIR AL PUESTO DE

TRABAJO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL

TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO INDUSTRIA

QUIMICA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IMANOVIEDO@GMAIL.COM"><B>IMANOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

SOLDADOR/A DE <b>FUNCIONES:</b> Realizar el armario y la soldadura de la estructura de las
SEMIAUTOMATICA(REF:888) pasarelas de embarque-cabinas, tineles etc... siguiendo los procedimientos
Mieres ( ASTURIAS ) establecidos. Hacer la interpretacion de los planos y la planificacion. Encargarse de
Oferta: 032020000888 las listas de materiales de ingenieria. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima
14/02/é020 demostrable de 3 afios en un puesto similar, especialmente en grandes estructuras

e y angulares. Conocimientos de interpretacion de planos y caldereria. Formacion
Oficina: MIERES profesional en caldereria y soldadura. Saber manejar puente gria, plataformas y
trabajos en altura. Se valorara formacion basica en Prevencion de Riesgos
Laborales. Preferiblemente con medio propio de transporte para llegar al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: temporal, 6 meses con posibilidad de
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TECNICO/A DE MANTENIMIENTO
EXPERTO/A EN CALDERAS (REF.:6199)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032019006199

14/02/2020

Oficina: NAVIA

2 PUESTOS DE SOLDADOR
SEMIAUTOMATICA (REF.861)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032020000861
14/02/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CARPINTERO/A METALICA OFICIAL 12
(REF.: 925)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000925

17/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TORNERO/A (REF. 955)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000955

18/02/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PINTOR/A DE VEHICULOS AIRLESS
(REF.: 299)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000299

19/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

SOLDADOR/A (REF: 1022)

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

prorroga. Jornada: Completa y a turnos con horario laboral de: mafianas de 07:00 a
15:00, de tardes de 15:00 a 23:00 y noches de 23:00 a 07:00 horas. Sueldo: Segun
convenio propio de empresa.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A :,
mailto:recursoshumanos.tkas@thyssenkrupp.com

<b>REQUISITOS:</b> * Ciclo formativo nivel medio * Imprescindible tener
conocimientos en regulacién de la combustiéon en quemadores de gasoil y gas. *
Valorable conocimientos en otros campos del mantenimiento integral. * Valorable
tener la tarjeta profesional de la construccion- * Valorable tener curso basico de PRL
(60 horas). * Carné RITE. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral
temporal por obra y servicio determinado. * Jornada de trabajo completa. * Horario
de trabajo de 08:00 horas a 16:00 horas. * Salario segiin convenio del Metal del
Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Trabajos de mantenimiento preventivo y
correctivo en calderas de gas y gas oil * Regulacién de la combustion de los
guemadores en gasoil y gas. * Trabajos de mantenimiento integral.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL PUESTO HABRAN DE ENVIAR SU CV A
LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <b>,
mailto:mantenimientoasturias@elecnor.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> SOLDAR CON SEMIAUTOMATICA HILO TUBULAR.
ACERO AL CARBONO 1-2 MM. INTERPRETACION DE PLANOS.
<b>REQUISITOS:</b> CICLO FORMATIVO DE LA RAMA DEL METAL.
CONOCIMIENTOS NECESARIOS PARA LA INTERPRETACION DE PLANOS.
EXPERIENCIA EN SOLDADURA CON HILO TUBULAR DE 1-2 MM.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO POR OBRA O SERVICIO DETERMINADO.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: seleccion@profesionalworkett.com

<b>FUNCIONES:</b> CONSTRUCCION E INSTALACION DE ESTRUCTURAS
METALICAS. MECANIZADO, CONFORMADO Y SOLDADURA
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. VALORABLE
FORMACION RELACIONADA CON EL PUESTO. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE 8:00 A 13:00 Y DE 14:00 A 17:00 HORAS. SALARIO
SEGUN CONVENIO

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:TRANSFORMADOS.INOXIDABLES@GMAIL.COM"><B>TRANSFORMADOS.INC

<b>FUNCIONES:</b> - Fabricar piezas segun planos. - Controlar y manejar
magquinaria. - Conocer y manejar herramienta. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion
académica: Téc. en Mecanizado. - Experiencia de la menos 5 afios en puesto
similar. - Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato por obra o
servicio de minimo seis meses de duracion. - Jornada completa de lunes a viernes. -
Salario segun Convenio del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, pueden enviar su
cv a la siguiente direccién de correo electronico: ,
mailto:ofertastrabajoactivas@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> PINTAR VEHICULOS CON LA TECNICA DE AIRLESS.
PREPARAR Y PROTEGER LAS SUPERFICIES A TRATAR. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
CONVERSION A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN
CONVENIO METAL.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELEFONO <b>629876515</b>
PREGUNTAR POR JUAN ABSTENERSE QUIEN NO CUMPLA LOS REQUISITOS

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR SOLDADURA EN SEMIAUTOMATICA Y TIG.
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Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020001022
19/02/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TECNICO/A CALIDAD DE ENSAYOS NO

DESTRUCTIVOS (REF.:1077)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020001077
21/02/2020

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

CARPINTERO/A DE ALUMINIO Y PVC
(REF: 1113)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032020001113

24/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CALDERERO O CALDERERA (REF:
1141)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001141

25/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

MONTAJE DE ESTRUCTURAS METALICAS. INTERPRETACION DE PLANOS.
pREPARACION DE MATERIAL. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
CARNET DE CONDUCIR B. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO DE MANANA Y TARDE.
CONVENIO DE METAL.

Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: metaltaller@yahoo.com">
<b>metaltaller@yahoo.com </b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> TECNICO/A DE ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS
(ENSAYOS DE LIQUIDOS PENETRANTES Y PARTICULAS MAGNETICAS)
VERIFICACION DE PIEZAS CON ELEMENTOS DE MEDICION. COORDINACION
DE ENSAYOS RX, ULTRASONIDOS, PMI. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
MINIMA DE 2 ANOS EN PUESTO SIMILAR EN EL SECTOR METAL,
CALDERERIA, SOLDADURA, MONTAJE, TUBERIA Y/O MECANIZADO.
IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE NIVEL Il DE LIQUIDOS PENETRANTES Y
PARTICULAS MAGNETICAS SEGUN NORMA UNE-EN-ISO 9712:2012 SE
VALORA GRADO MEDIO O SUPERIOR EN FABRICACION MECANICA.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO DE 20.000 EUROS BRUTOS ANUALES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:ANA.MARTINEZ@GRUPONORTE.ES'><B>ANA.MARTINEZ@GRUPONORTE.E

EN ASUNTO INDICAR "TECNICO/A END"

<u>Tareas:</u> Construccién y montaje de ventanas, puertas, y otras estructuras
en aluminio y pvc.- <u>Requisitos:</u> Experiencia demostrable de al menos dos
afios como oficial en la profesion. Preferencia por residentes en la comarca de
Avilés.- <u>Contrato:</u> temporal eventual por circunstancias de la produccion.
Posibilidad de prérroga posterior. Jornada completa. Horario partido.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a :
efivenaluminioypvc@gmail.com

<b>Tareas:</b> Interpretar planos, calcular angulos, ejes, alineaciones, realizar
montajes de estructuras en taller.- <b>Requisitos:</b> Experiencia de al menos
cinco afios como oficial calderero. Disponibilidad para incorporacion inmediata.-
<b>Contrato:</b> por duracién de obra ( con una duracién minima de seis meses).
Jornada completa. Horario de trabajo a turnos. Salario en funcién del convenio del
metal de Principado de Asturias.

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum vitae a:
seleccion@professionalworkett.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CHARCUTERO/A CORTADOR/A DE
JAMON (REF.:936)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000936

17/02/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

OPERARIO/A DE PRODUCCION CON
DISCAPACIDAD (REF:935)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000935

17/02/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 CARNICERO/A CONTRATO DE
FORMACION (REF.982)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032020000982
18/02/2020

Oficina: LLANES

CHURRERO/A (REF.: 1056)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)

Oferta: 032020001056
20/02/2020
Oficina: LANGREO

CARNICERO/A(REF.1105).
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032020001105
21/02/2020

Oficina: MIERES

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

Comercio-chracuteria especializada en corte de jamo6n a mano necesita incorporara
su plantilla un charcutero/a con las siguientes <b>FUNCIONES:</b> - Cortar jamén
a cuchillo. - Recepcionar y acondicionar materias primas. - Cortar, disponer, tratar y
ofrecer los diferentes productos de la tienda. - Envasar, etiquetar, empaquetar los
productos. - Limpiar y desinfectar las instalaciones y los utensilios. - Actuar en todo
momento bajo las normas vigentes de seguridad e higiene en el trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> - Experiencia en puesto similar. - Experiencia en corte de
jamédn a cuchillo. - Conocimientos informaticos para el manejo de la aplicacion TPV.
- Se valorara persona proactiva y con habilidades sociales. <b>REQUISITOS</b> -
Contrato temporal a tiempo parcial. - Jornada de 26 horas semanales (fines de
semana y refuerzo dés libres entre semana) - Salario y demas condiciones laborales
segun convenio del comercio del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo electrénico:
<b>fsanchez@matanzaartesana.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza, apertura, fileteado , salado y empaquetado de
pescado. <b>REQUISITOS:</b> Certificado de discapacidad igual o superior al 33%
compatible con el puesto de trabajo <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal por obra o servicio. Jornada Completa. Salario y demas condiciones
laborales segin Convenio Colectivo de Centros Especiales de Empleo

Las personas interesadas y que retinan los requisitos podran enviar su CV a: <a
herf=" mailto: empresas-lug@asturias.org"> <b> empresas-lug@asturias.org
</b></a> Indicar en el asunto: Operario/a de Produccién

UBICACION DEL PUESTO: 1 RIBADESELLA Y 1 LLANES <b>FUNCIONES: </b>
RECEPCIONAR Y ALMACENAR MERCANCIA. DESPIEZAR, ELABORAR Y
ENVASAR PRODUCTOS CARNICOS. ATENDER AL CLIENTE. LIMPIAR Y
DESINFECTAR EL AREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS: </b> EDAD ENTRE 18
Y 25 ANOS. INSCRITO COMO DEMANDANTE EN EL SERVICIO PUBLICO DE
EMPLEO. TENER FINALIZADOS LOS ESTUDIOS DE EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA (ESO). CUMPLIR LOS REQUISITOS PARA FORMALIZAR UN
CONTRATO DE FORMACION. CARNET DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES: </b>
CONTRATO DE FORMACION DE UN ANO DE DURACION PRORROGABLE.
JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9:00 A 14:00 Y DE 16:00 A 17:00
HORAS. INCORPORACION 20 DE ABRIL DE 2020. SALARIO DEL 75% DEL
SALARIO MINIMO INTERPROFESIONAL. A LA FINALIZACION DEL CONTRATO
DE UN ANO SE OBTENDRA EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
"CARNICERIA Y ELABORACION DE PRODUCTOS CARNICOS".

Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar su C.V. a
RRHH@ASINCAR.COM o llamar al teléfono 985744518 (Mayte Villastrigo).

<b>Funciones:</b> - Elaboracion de la masa de churros y extrusion y fritura de los
mismos. - Venta del producto y cobro del servicio. - Mantenimiento del area de
trabajo. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en el puesto. - Carnet de conducir.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 6 meses. - Jornada completa. -
Convenio colectivo de hosteleria.

Envie su curriculum a: , mailto: cafeteriaselentrego@hotmail.com indicando en el
<b>Asunto: CHURRERO/A</b>

<B>FUNCIONES:</B> Elaborar productos
carnicos:chorizos,salchichas,hamburguesas,etc. Cortar jamon. Despachar al
publico. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable minima de 2 afios en el
oficio. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal Eventual por Circunstancias de
la produccion,prorrogable. Jornada:completa y continua,con horario laboral de 8 a
15 horas,de martes a domingos,con descansos los lunes. Sueldo:segin convenio
del Sector de Minoristas de Alimentacion.

INTERESADOS/AS PUEDEN:<BR/>,
mailto:carniceriaduenas@hotmail.com,O0<BR/>CONCERTAR CITA EN EL
<B>-TFNO:652457665-</B>,PREGUNTANDO POR DANIEL DE 8 A 15 DE LA
TARDE.
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ELABORADOR DE PRODUCTOS El contrato es para una empresa situada en Tineo <b>FUNCIONES:</b> -AYUDAR
CARNICOS (REF. 1023) EN LA ELABORACION DE PRODUCTOS CARNICOS. - TRATAMIENTO Y
Tineo (ASTURIAS ) CONSERVACION DE LA CARNE PREVIO A LA VENTA. -LIMPIEZA' Y
Oferta: 032020001023 MANTENIMIENTO DE MAQUINAS Y AREA DE TRABAJO. <b>REQUI§ITOS: </b>
21/02/2'020 -PERMISO DE CONDUCIR - IMPRESCINDIBLE<B> MENOR DE 25 ANOS</B>
S -NO SE REQUIERE EXPERIENCIA <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO DE
Oficina: TINEO FORMACION CON POSIBILIDAD DE CONTINUAR EN LA EMPRESA. -JORNADA
COMPLETA. -HORARIO DE 08:00 A 14:00 Y DE 16:00 A 18:00. -SALARIO:800 E
BRUTOS MENSUALES -INCORPORACION 20 DE ABRIL
Las personas interesadas enviaran cv a: , mailto:rrhh@asincar.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

TCOI/A. EN OFIMATICA (EQUIPOS
MULTIFUNCION) (REF. 770)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000770

10/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A EN COMUNICACIONES
(REF. 30)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032020000030

17/02/2020

Oficina: GRADO

INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL.

(REF. 948)

Llanera ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000948
18/02/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

JEFE/A DE OBRA INSTALACIONES
ELECTRICAS BAJA Y ALTA TENSION.
(REF. 986)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta; 032020000986

18/02/2020

Oficina; OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

<b>FUNCIONES:</b> -Reparacién y mantenimiento de equipos multifuncién
(Copiadora-Impresora-Escaner) -Resolucién de incidencias in situ -Atender las
diversas necesaidades del cliente, resolviendo averias y ofreciendo diferentes
servicios y productos <b>REQUISITOS:</b> -Titulaciéon de FP en Electrénica o
similar -Experiencia minima de 2 afios en reparacion de equipos multifuncién
-Antigliedad del permiso de conducir B1 de minimo 2 afios -Preferiblemente con
conocimientos de informética (Mantenimiento de redes) <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal para sustituir una IT -Jornada completa -Horario lunes a
jueves de 8.30-14.30 y de 16.00-18.30 y viernes de 8.30-14.30 horas -Salario segun
convenio -Se facilitaran herramientas, teléfono mévil, ordenador portatil, ropa de
trabajo y coche de empresa en horario de trabajo.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
laboral.oviedo2020@gmail.com'><B>laboral.oviedo2020@gmail.com</B></A><BR/>

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE
LUNES A VIERNES; INCORPORACION INMEDIATA; SALARIO SEGUN LO
FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA LA INDUSTRIA DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: COLOCACION DE ANTENAS,
MICROS, CIRCUITOS CERRADOS DE TELEVISION; CABLEADO E
INSTALACION DE TELECOMUNICACIONES.

Las personas interesadas en esta oferta deberan envia su curriculum vitae a la
direcciéon de correo electrénico <a href=
"mailto:flor@telegrado.es"><b>flor@telegrado.es</b></a>. Indicar como asunto:
técnico/a en comunicaciones.

<b>FUNCIONES:</b> GESTION DE OPERARIOS Y SUBCONTRATAS COMO
JEFE/A DE OBRAS DE INSTALACIONES MECANICAS. COMPRAS DE MATERIAL
Y CALCULO DE INSTALACIONES. GESTIONES ECONOMICAS Y TECNICAS DE
LA OBRA. ELABORACION DE NUEVOS PRESUPUESTOS. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACION DE INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL. EXPERIENCIA MINIMA DE
4 ANOS EN UN PUESTO SIMILAR. MANEJO DE AUTOCAD. PERMISO DE
CONDUCIR. CONOCIMIENTOS EN FONTANERIA, CALEFACCION,
CLIMATIZACION, VENTILACION Y PCI. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>rrhh@indepa.eu</b>

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR INSTALACIONES DE ELECTRICIDAD (ALTA Y
BAJA TENSION), TELECOMUNICACIONES, INCENDIOS, AIRE COMPRIMIDO Y
CLIMATIZACION. CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LAS OBRAS. REALIZACION
DE PRESUPUESTOS. GESTION DE PEDIDOS Y COMPRAS DE LAS OBRAS
ASIGNADAS. <b>REQUISITOS:</b> TITULACION DE INGENIERIA TECNICA
INDUSTRIAL RAMA ELECTRICA. EXPERIENCIA DE AL MENOS 3 ANOS EN LA
OCUPACION CON CONOCIMIENTOS DE CLIMATIZACION. SE VALORARA
EXPERIENCIA EN ELABORACION DE PROYECTOS DE INSTALACIONES
ELECTRICAS Y PROYECTOS DE ESTACIONES DE SERVICIO. MANEJO DE
AUTOCAD 2010 O POSTERIOR, WORD, EXCEL, PRESTO Y PROGRAMAS
INFORMATICOS DE INSTALACIONES. PERMISO DE CONDUCIR B.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>rrthh@indepa.eu</b> ANADIR EN EL ASUNTO:
"INSTALACIONES ELECTRICAS"
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

CARPINTERO/A (REF: 6891)
Norefia ( ASTURIAS)

Oferta: 032019006891
11/12/2019

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CARPINTERO/A (REF:513)
Norefia (ASTURIAS )

Oferta: 032020000513
28/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE CARPINTERO/A
(REF.710)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032020000710
21/02/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

<b>FUNCIONES:</b> COLOCACION DE PUERTAS. FABRICACION Y
COLOCACION DE MUEBLES DE COCINA. COLOCACION DE SUELOS
LAMINADOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN REPARACION DE
SINIESTROS HOGAR, COLOCACION DE PUESTAS, COCINAS, ARMARIOS,
SUELOS LAMINADOS. PREVENCION RIESGOS LABORALES PERMISO DE
CONDUCIR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA'Y
SERVICIO. JORNADA COMPLETA. SALARIO DE 1.488 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA REMITIRAN CURRICULUM
VITAE POR CORREO ELECTRONICO A LA SIGUIENTE DIRECCION: <a href=

"mailto:GRUPOLIMPIEZAS@OUTLOOK.ES">GRUPOLIMPIEZAS@OUTLOOK.ES</a>

<b></b> <b>FUNCIONES</b> -REALIZAR EL REVESTIMIENTO INTERIOR DE
VEHICULOS. -COLOCAR Y TAPIZAR MALETERO,Y PIEZAS INTERIORES DEL
VEHICULO. -COLOCAR MADERA DE PISO SOBRE LA ESTRUCTURA, PASILLO
Y ALTILLOS. -UTILIZAR HERRAMIENTA PORTATIL TANTO ELECTRICA COMO
MANUAL Y SIERRA PARA CORTE DE MADERA. <b>REQUISITOS</b> -TITULO
DE TECNICO EN CARPINTERIA Y MUEBLE O EQUIVALENTE. -EXPERIENCIA
MiNIMA DE 2 ANOS TRABAJANDO EN EL SECTOR. -CARNET DE CONDUCIR
PARA ACCEDER AL CENTRO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -JORNADA COMPLETA
40 HORAS SEMANALES , DE LUNES A VIERNES. -SALARIO SEGUN CONVENIO
DE METAL.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE
DIRECCION. <A
HREF='mailto:imanoviedo@gmail.com'><B>imanoviedo@gmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Suministro y colocacion de puertas. - Suministro y
colocacion de mobiliario. - Montaje y desmontaje. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia de demostrable en puesto similar. - Permiso de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato por obra o servicio. - Jornada completa. -
Horario de lunes a viernes de 08:00 a 13:00 horas y de 16:00 a 19:00 horas. -
Salario seguin Convenio Colectivo de sector de carpinteria, ebanisteria y varios del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:ebanisteriacormar@hotmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

OPERARIO/A SERVICIOS MULTIPLES
(PEON/A) COANA PLAN DE EMPLEO E
ITINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL
(REF.1001)

Coafia (ASTURIAS)

Oferta: 032020001001

19/02/2020

Oficina: NAVIA

2 PUESTO DE PEON MEDIOAMBIENTAL
(REF. 1052) PLAN LOCAL DE EMPLEO
AYTO. VEGADEO

Vegadeo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001052

20/02/2020

Oficina: VEGADEO

<b>REQUISITOS A 2 DE OCTUBRE DE 2019</b> ** NO SER BENEFICIARIOS/AS
DE LA PRESTACION CONTRIBUTIVA POR DESEMPLEO (paro no, el subsidio si
seria valido) ** PERTENECER A UNO DE LOS DOS COLECTIVOS: a) PARADOS
DE LARGA DURACION: QUIENES EN LOS 12 MESES INMEDIATAMENTE
ANTERIORES NO HAYAN TRABAJADO O PARTICIPADO EN UN PROGRAMA DE
FORMACION QUE CONLLEVE CONTRAPRESTACION ECONOMICA MAS DE 93
DIAS b) PERSONAS EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL, art. 2 DE LA LEY
44/2007, 13 DE DICIEMBRE. <b>REQUISITOS A FECHA DE FORMALIZACION
DEL CONTRATO</b> **INSCRIPCION COMO DEMANDANTES DE EMPLEO NO
OCUPADOS EN EL SEPEPA. *COMPROMETERSE A SEGUIR UN ITINERARIO
PERSONALIZADO DE INSERCION EN LA OFICINA DE EMPLEO DE
INSCRIPCION. <b>**NO se requiere carné de conducir B1 </b> <b>COLECTIVOS
PRIORITARIOS </b> *MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO Y
MAYORES DE 52 ANOS <b>EXCLUSIONES</b> *QUIENES HUBIERAN TENIDO
RELACION LABORAL CON EL AYUNTAMIENTO DE COANA DE UNA DURACION
DE MAS DE 4 MESES, EN CONVOCATORIAS DE PLANES LOCALES DE
EMPLEO DE 2017 O 2018. <b>CONDICIONES </b> *CONTRATO POR OBRA O
SERVICIO DE DURACION DETERMINADA, DE INTERES SOCIAL. *DURACION
ACUMULADA MAXIMA DE 12 MESES. *JORNADA DE TRABAJO COMPLETA.
*HORARIO DE LUNES A VIERNES **SALARIO CONFORME AL CONVENIO
COLECTIVO SUSCRITO POR LA FEDERACION ASTURIANA DE CONCEJOS Y
LOS SINDICATOS FIRMANTES DEL ACUERDO PARA LA COMPETITIVIDAD
ECONOMICA Y SOSTENIBILIDAD SOCIAL (CONCERTACION SOCIAL ASTURIAS
2016-2019

CONSULT?EN BASES COMPLETAS EN LA WEB <b><a href="https://bit.ly/2LWPIzV'
target= "blank"><b>Ayuntamiento de Coafia</b></a></b> LA SOLICITUD, EN
MODELO NORMALIZADO, JUNTO A LA DOCUMENTACION ESTABLECIDA EN
LA BASE SEXTA, SE PRESENTARA EN EL REGISTRO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE COARNA, EN HORARIO DE 9 A 14. S| SE PRESENTA EN
REGISTRO DIFERENTE AL DEL AYUNTAMIENTO DE COANA O A LA OFICINA
DE REGISTRO VIRTUAL ORVE SERA REQUISITO IMPRESCINDIBLE PARA
ADMISION DE LA MISMA INFORMAR A ESTE AYUNTAMIENTO DE SU
REMISION MEDIANTE EMAIL A LA DIRECCION ines@ayuntamientodecoana.com
DEBIENDO ADJUNTAR AL MISMO LA SOLICITUD JUNTO CON TODA LA
DOCUMENTACION COMPULSADA Y EL JUSTIFICANTE DE HABERLO
PRESENTADO POR OTRO REGISTRO CON ANTERIORIDAD A LA
FINALIZACION DEL PLAZO DE PRESENTACION. <b>PLAZO DE
PRESENTACION DEL 19 DE FEBRERO AL 03 DE MARZO DEL 2020, AMBOS
INCLUSIVE</b>

---Funciones--- - Limpieza de parques y jardines. - Desbroce de caminos y sendas. -
Poda y tala. ---Condiciones--- -Contrato laboral temporal. -Jornada completa de 35h.
-Duracion del contrato 12 meses.

Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentacion indicada en
las bases de la convocatoria en Ayuntamiento Vegadeo en horario de 9:00 a 14 h.
hasta el 2 de marzo . Consultar las bases de la convocatoria en la ,
https://sedeelectronica.vegadeo.es/action/infopublica?method=view&id=68089 en la
Oficina de Empleo de Vegadeo, o en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS QUIMICAS

OPERARIO/A PLANTA DE
TRATAMIENTO DE NEUMATICOS (REF.
0211)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000211

19/02/2020

Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar el movimiento de carga y descarga de heumaticos
utilizando carretilla elevadora y puente gria. - Desarrollar el proceso de
recauchutado: inspeccion, raspado de la banda de rodadura con pistola, reparacion
y preparacion para aplicar la nueva banda de rodadura, vulcanizado y revision final
de calidad del producto. <b>Requisitos:</b> - <b><i>Carnet de carretilla elevadora y
puente grua</i></b>. - Se valora experiencia laboral en procesos de vulcanizado y
recauchutado. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. -
Formacion a cargo de la empresa. - Convenio colectivo de compra-venta y
reparacion de automoviles. - <i>Incorporacién inmediata</i>.

<br/>Interesados/as pueden <b>enviar curriculum</b> a: , mailto:
buscamostalentoenasturias@gmail.com
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Sector Profesional: INFORMACION Y MANIFESTACIONES ARTISTICAS

GRADUADO/A EN PERIODISMO EN <u>Tareas:</u> Elaboracion de notas de prensa; seguimiento de ruedas de prensa
PRACTICAS - AYTO DE AVILES (REF: y actos municipales; grabacion y edicién de audios y fotografias; contacto con los
0977 medios; creacion de contenidos para redes.- <u>Perfil:</u> Grado en Periodismo.
Avilés (ASTURIAS ) Resto de requisitos establecidos en la Base Cuarta de las que rigen el proceso
. selectivo. BASES DE LA CONVOCATORIA <A HREF='
Oferta: 032020000977 https://sedeelectronica.aviles.es/Publicacion_ver_doc.aspx?coddoc=DLE1410049&id=12412"
19/02/2020 TARGET= 'BLANK'><B>EN ESTE ENLACE</B></A><BR/> <u>Contrato:</u>
Oficina: AVILES-EL MUELLE temporal en practicas. Jornada completa. Horario de 8:00 a 15:30 horas. Salario de

1200 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas deben presentar su solicitud en el Servicio de Atencion
Cuidadana del Ayuntamiento de Avilés , o a través de solicitud telematica en sede
electronica.-
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

TECNICO/A REPARACION DE
CALDERAS (REF.: 696)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000696
05/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A MANTENIMIENTO (REF. 782)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020000782

11/02/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

MECANICO/A OFICIAL 12 (REF.785)
Sariego (ASTURIAS)

Oferta: 032020000785

11/02/2020

Oficina: SIERO-POLA

ELECTRONICO/A (REF. 845)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020000845

13/02/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ELECTRICISTAS (REF.871)
Avilés (ASTURIAS )
Oferta: 032020000871
14/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

OFICIAL MECANICO/A DE
AUTOMOCION CON DISCAPACIDAD
(REF.: 1154)

<b>FUNCIONES:</b> DETECTAR AVERIAS EN CALDERAS DE VIVIENDAS.

REPARACION DE LAS AVERIAS DETECTADAS. REVISION DE LAS

INSTALACIONES. <b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTOS RAMA

ELECTRONICA O ELECTRICIDAD. PERMISO DE CONDUCIR <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION CON

POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES

EN HORARIO DE MANANA CON POSIBILIDAD DE AMPLIACION. SALARIO

SEGUN CONVENIO METAL.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:EMPRESAASTURIANA@GMX.ES'><B>EMPRESAASTURIANA@GMX.ES</B></

<b>FUNCIONES</b> * Montaje y desmontaje de maquinaria de produccion. *
Mantenimiento electromecanico * Programacion de control numérico
<b>REQUISITOS</b> Experiencia previa en las funciones descritas
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral indefinido Jornada.- Completa, de lunes
a viernes Horario.- de 8 a 13 y de 14 a 17 h. Salario.- Segin convenio del metal del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c. v. a la
direccion: , mailto:gijon@temporingett.com

<b> FUNCIONES:</b> <br/> reparacion motores <br/> reparacion cajas de

cambios<br/> electronica <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> <br/> Imprescindible
experiencia como oficial de primera <br/> <b>CONDICIONES: </b> Contrato laboral
indefinido <br/> Jornada completa <br/> Salario seguin convenio de Mantenimiento y
reparacion de vehiculos del Principado de Asturias

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la

siguiente direccion: <a href=
"mailto:RV.AUTOMOCION@HOTMAIL.ES"><b>RV.AUTOMOCION@HOTMAIL.ES</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el mantenimiento preventivo, predictivo y correctivo
eléctrico y de instrumentacion, PLC’s, automatismos cableados, cableado de
cuadros y armarios. - Realizar mantenimiento preventivo y correctivo, asi como
implantacion, reforma o mejora en cualquier maquina, elemento, sistema o
instalacién en sus aspectos eléctrico o electrénico y neumatico, manteniendo el
elemento o maquina fuera de servicio el tiempo estrictamente necesario. -
Localizacion, diagnéstico y resolucion de tipo de averias eléctricas o electronicas
(analégicas o digitales) y neumaticas. <b>REQUISITOS:</b> - CFGS familia
electricidad y electronica. - Formacion complementaria: Autdmatas programables. -
Experiencia: 3 afios en trabajos de mantenimiento preventivo y correctivo. - Inglés:
nivel basico. - Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato por obra o
servicio determinado (duracién estimada: 3 afios). - Jornada de trabajo completa de
lunes a viernes en horario de 08:00 a 16:00 horas. - Salario segin Convenio
Colectivo de la Construccion del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos pueden enviar su
cv a: , mailto:curriculumelectronico2017@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Realizar y montar cuadros eléctricos. Cablear y conexionar
cables de diferentes secciones. Instalar alumbrado, tomas de corriente y
automatismos. <b>REQUISITOS:</b> Formacién Profesional de grado medio o
superior de electricidad y electrénica. Experiencia de al menos 4 afios en realizacion
y conexionado de cuadros eléctricos. Interpretacion de planos y esquemas
eléctricos. Conocimientos de PLC. <b>CONDICIONES:</b> Contrato por obra.
Jornada completa. Salario y demas condiciones laborales segin Convenio del Metal
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:seleccion@professionalworkett.com

<b>TAREAS:</b>LLEVAR EL MANTENIMIENTO DE LA FLOTA DE TURISMOS Y
FURGONETAS DE LA EMPRESA. REALIZAR LOS CAMBIOS DE ACEITE Y DE
LOS FILTROS. VIGILAR EL ESTADO DE LOS NEUMATICOS Y SUSTITUIRLOS SI
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Avilés (ASTURIAS ) PROCEDE.... <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b> CONTRATO TEMPORAL DE

Oferta: 032020001154 12 MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA
25/02/2020 COMPLETA. HORARIO DE 8:00 A 16:00 HORAS. SALARIO 13800 EUROS
Oficina: AV”_ES'EL MUELLE BRUTOS ANUALES. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b>

<b>IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR
AL 33%</b>. EXPERIENCIA EN LA PROFESION. CARNET DE CONDUCIR
CLASE B. PREFERIBLEMENTE RESIDENTE EN AVILES O ALREDEDORES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A:
OFERTASTURIAS.MECANICO@GMAIL.COM
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

INSTALADOR/A DE TUBERIA
INDUSTRIAL (REF: 689)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032020000689
24/02/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ELECTRICISTA OFICIAL DE
13(REF.6852).

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032019006852
25/02/2020

Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Montaje de tuberia industrial y mantenimiento de equipos por
Asturias. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA de al menos 3 afios en el puesto.
IMPRESCINDIBLE carnet de conducir. Vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal con posibilidad de indefinido. Jornad
completa. Horario partido. Convenio del Sector metal del Principado de Asturias.
Las personas interasadas remitir CV actualizado a <a href= "mailto:
ofertasfontaneria@gmail.com"> <b>ofertasfontaneria@gmail.com</b> </a>

<B>FUNCIONES:</B> Realizar instalaciones de electricidad de alta y baja tensién.
Poner redes de telecomunicaciones. Instalar sistemas de detencién de incendios.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable minima de 3 afios en el oficio.
Estar en posesién de los cursos de Prevencion de Riesgos Laborales de nivel
bésico y el especifico del puesto. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por
Obra o Servicio. Jornada:completa y partida con horario laboral de 8 a 13y de 15 a
18 horas. Sueldo:segln convenio del Sector del Metal del Principado de Asturias.
Puesto de trabajo:<b>ASTURIAS</b>.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:rrhh@indepa.eu.
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Sector Profesional: SANIDAD

ENFERMERO-ENFERMERA NURSE
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000186

14/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DIRECTOR DE ENFERMEIA (REF.:265)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020000265

15/01/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

FISIOTERAPEUTA OFERTA (REF. 503)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000503

27/01/2020

Oficina: SIERO-POLA

FISIOTERAPEUTA (REF. 223)
Cangas de Onis ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000223
05/02/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

FISIOTERAPEUTA (REF.: 6971)
Salas (ASTURIAS )

Oferta: 032019006971
06/02/2020

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

El trabajo consistira en atender a los residentes de distintos geriatricos de la
geografia asturiana en sus necesidades sanitarias y humanas. Se colaborara con
los médicos preparando el material y los medicamentos. Desplazamiento en
vehiculo de empresa. Imprescindible carnet de conducir. No se requiere experiencia.
Titulo de grado o diplomatura en enfermeria. Se valoran los conocimientos o
especializacion en geriatria. Idioma espafiol nivel B2. Incorporacién inmediata.
Salario bruto anual 24000€.Personas interesadas envien CV a
rrhh@galenoconsulting.com. The Nurse will monitor and care residents from
different care homes in the regién. Will work closely to doctors preparing medicines
and material required. Will move whith the company car. Driving liscense essential.
Experience is not necessary. University Diploma in Nurse is compulsory. Knowledge
or training in Geriatrics is an asset. Spanish language is needed at B2 level at list.
Immediate start. Gross anual salary 24000€. The company helps to find
accommodation. Interested candidates send CV to rrhh@galenoconsulting.com
Personas interesadas envien CV a rrhh@galenoconsulting.com Interested
candidates please send CV to rrhh@galenoconsulting.com

<b>FUNCIONES:</b> - Planificacién, direccion y supervision de todos los servicios
y actividades de la residencia. - Responsabilizacién y coordinacién de las diferentes
areas de atencién del centro residencial. - Actualizacion de la documentacién oficial
del centro y de la informacion correspondiente a los usuarios, cuidando del
cumplimiento de los requisitos legales establecidos. <b>REQUISITOS:</b> -
Imprescindible titulacion de diplomatura o grado en enfermeria. - Se valorara
experiencia en direccion de residemcia de ancianos. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal a tiempo parcial. - Jornada de 4 horas diarias. - Salario y demas
condiciones laborales de acuerdo al convenio colectivo de servicio de atencién a
personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomi personal.

Las personas interesadas , que cumplan requisitos, pueden ponerse en contactar
llamando al<b> 687901411 de 9:30 a 19:00 horas</b> Persona de contacto M? Luz
Alvarez

<b> FUNCIONES:</b> <br/> Realizar las valoraciones individuales de los usuarios y
disefiarles el plan de tratamiento a realizar <br/> Realizacién de la gerontogimnasia
<br/> Colaborar con el equipo multidisciplinar en el seguimiento y evaluacion de los
usuarios <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> Imprescindible la titulacion de
Diplomado o Grado en Fisioterapia <br/> Carnet de conducir tipo B y vehiculo propio
para acudir al centro de trabajo <br/> Se valorara la experiencia de fisioterapeuta en
residencias de personas de la tercera edad asi como estar en posesion del
certificado de discapacidad igual o mayor al 33% <br/> <b> CONDICIONES:</b>
<br/> Contrato laboral temporal <br/> Jornada completa <br/> Sueldo segun el
convenio colectivo del marco estatal de Atencion a las personas dependientes y
desarrollo de la promocion de la autonomia personal

Las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion: <a href=
"mailto:DIRECCION@RESIDENCIAPALACIODELECENES.COM"><b>DIRECCION@RESIDEN(

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LOS TRATAMIENTOS Y TECNICAS
REHABILITADORAS QUE SE PRESCRIBAN. - PARTICIPAR, CUANDO SE LE
PIDA, EN EL EQUIPO MULTIDISCIPLINAR DEL CENTRO PARA LA
REALIZACION DE PRUEBAS O VALORACIONES RELACIONADAS CON SU
ESPECIALIDAD PROFESIONAL. - HACER EL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION
DE LA APLICACION DEL TRATAMIENTO QUE REALICE. <b>REQUISITOS:</b> -
SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>acofinomedina@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION Y TRATAMIENTO DE PACIENTES EN
RESIDENCIA GERIATRICA. REALIZAR VALORACIONES DIAGNOSTICAS
ADECUADAS A LAS PATOLOGIAS QUE PRESENTE EL PACIENTE.
<b>REQUISITOS:</b> GRADO O DIPLOMATURA EN FISOTERAPIA.
EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 ANO EN PUESTO SIMILAR. RESIDENCIA EN EL
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MEDICO GERIATRA (REF.:746)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000746

10/02/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AUXILIAR DE GERIATRIA -
GEROCULTOR (REF.: 815)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000815

12/02/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

ENFERMRO/A PARA CAMPAMENTO

ESCOLAR CON PERNOCTA REF:(0840)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000840
13/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MEDICO O MEDICA (REF: 0913)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032020000913

14/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AUXILIAR DE GERIATRIA (REF:

0901)JAVASCRIPT:DATESELECTED=24; CE®SENE BN HA

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032020000901
14/02/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

CONCEJO DE SALAS O LIMITROFES. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA. JORNADA PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES. SALARIO
SEGUN CONVENIO ESTATAL SERVICIOS A PERSONAS DEPENDIENTES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:GERUSIA@GERUSIA.COM'><B>GERUSIA@GERUSIA.COM</B></A><BR/>

EN ASUNTO INDICAR "FISIOTERAPEUTA"

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion de las necesidades asistenciales de las personas
usuarias. - Realizacion de examenes médicos. - Diagnosticar - Pautar tratamiento
<B>REQUISITOS:</B> - Imprescindible licenciado en medicina,especialidad
geriatria. - Experiencia de 2 afios. - Permiso de conducir B <B>CONDICIONES:</B>
- Contrato mercantil - Jornada completa. - Horario de mafana y tardes.

las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente
direccion:<b>rrhh.cgrv@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Aseo e higiene personal, habitual o especial. - Ayuda
personal para el vestido, calzado y la alimentacion. - Acompafiamiento. -
Estimulacion y fomento de la maxima autonomia y participacion de las personas
atendidas en la realizacion de las actividades bésicas de la vida diaria. - Fomento de
habitos de higiene y orden. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia como
auxiliar de enfermeria en residencias geriatricas. - Estar en posesion del titulo de
Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria o equivalente o del Certificado de
Profesionalidad nivel 2 en Atencidn socio-sanitaria a Personas dependientes en
instituciones sociales, o Titulo Superior acreditado - Certificado de manipulador de
alimentos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Incorporacién inmediata. -
Jornada Completa. - Horario turnos de mafiana y/o tarde. - Salario de acuerdo con
el convenio colectivo marco estatal de servicios de atencién a personas
dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar el C. V. a la direccién de correo
<b>empleo@serviciosgerontologicos.net</b>

<b>FUNCIONES</b> -GESTIONAR EL SERVICIO DE ENFERMERIA EN
CAMPAMENTO ESCOLAR CON PERNOCTA. -ADMINISTRAR MEDICACION.
-REALIZAR POSIBLES CURAS BASICAS. -REALIZAR PRIMEROS AUXILIOS.
<b>REQUISITOS</b> -GRADO EN ENFERMERIA O TITULACION EQUIVALENTE.
-EXPERIENCIA COMO ENFERMERO/ A EN PUESTO SIMILAR. -NIVEL MEDIO
DE INGLES. -SE VALORARA PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO.
<b>CONDICIONES LABORALES</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE
MARZO A JUNIO. -JORNADA COMPLETA DE 8 HORAS DIARIAS. -SE ABONARA
TRASNPORTE AL LUGAR DE TRABAJO ALOJAMIENTO Y MANUTENCION.
-SALARIO 1528 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A LA SIGUIENTE
DIRECCION: <A
HREF='mailto:rrhh@sygeducacion.com'><B>rrhh@sygeducacuion.com</B></A><BR/>

<i>Tareas:</i> Realizar reconocimientos médicos a los trabajadores de la empresa,
atender cualquier necesidad asistencial que surja, vigilar el estado de salud de la
plantilla.- <i>Perfil:</i> Licenciatura/Grado en medicina.- <i>Contrato:</i> temporal
(compatible con otros trabajos de los candidatos/as). Duracién estimada: unos 6
meses. Jornada parcial a razon de 4 horas diarias. Horario de mafianas.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
alfonso.toyos@fertiberia.es

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR A LOS RESIDENTES QUE ASi LO REQUIERAN
NAL. REALIZAR CAMBIOS POSTURALES. CONTROLAR
Y ADMINISTRAR MEDICACION PAUTADA POR EL EQUIPO MEDICO. ASISTIR Y
AYUDAR A LOS RESIDENTES DEPENDIENTES. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA MINIMA DE 6 MESES. CARNET Y VEHICULO PARA LLEGAR AL
CENTRO DE TRABAJO. DISPONIBILIDAD PARA INCORPORACION INMEDIATA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA EN
TURNOS DE MANANA, TARDE Y NOCHE. CONVENIO DE RESIDENCIAS
GERIATRICAS.
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ENFERMERO/A (REF. 449)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032020000449
17/02/2020

Oficina: GRADO

ENFERMERO/A (REF.: 934)
Candamo ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000934
17/02/2020

Oficina: GRADO

ENFERMERO/A (REF.6311)
Valdés ( ASTURIAS)
Oferta: 032019006311
17/02/2020

Oficina: LUARCA

FISIOTERAPEUTA (REF:927)

Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032020000927
17/02/2020

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERO/A(REF.3567).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032019003567
18/02/2020

Oficina: MIERES

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

Enviar CV actualizado a: <a href=" mailto: pabaro@yahoo.es">
<b>pabaro@yahoo.es</b> </a>. Indicar en el asunto: AUX: GERIATRIA

<b>LUGAR DE TRABAJO: PICAROSO (GRADO)</b>. <b>REQUISITOS</b>:
DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERIA. <b>CONDICIONES </b>:
CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES, CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN
INDEFINIDO; JORNADA PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES, DE LUNES A
VIERNES, CON POSIBILIDAD DE ELECCION DE HORARIO DE MANANA (DE
10:00 A 13:00 HORAS) O DE TARDE (DE 17:00 A 20:00 HORAS).
INCORPORACION INMEDIATA. SALARIO SEGUN CONVENIO.
<b>FUNCIONES</b>: MANEJO DE MEDICACION; APOYO EN LA REALIZACION
DE PLAN INDIVIDUAL DE ATENCION DE RESIDENTES; CURAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <a href=
"mailto:mpravia@residencialacasona.com"><b>mpravia@residencialacasona.com</b></a>.

<b>LUGAR DE TRABAJO: </b>GRULLOS (CANDAMO) <b>REQUISITOS:</b>
DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERIA. <b>CONDICIONES:
</b>CONTRATO DE INTERINIDAD QUE SE PREVE POR VARIOS MESES;
JORNADA DE 30 HORAS SEMANALES, DE LUNES A VIERNES ENTRE LAS 8 Y
LAS 14 HORAS; INCORPORACION INMEDIATA. <b>FUNCIONES: </b> CURAS;
ADMINISTRACION DE MEDICACION; CONTROL DE LA TENSION;
ELABORACION DE INFORMES; RELACION CON EL SESPA.

Los interesados/as enviar el Curriculum Vitae a la direccién de correo electrénico
siguiente: <b>gerusia@gerusia.com</b>

<b>FUNCIONES</b> Atencion integral a usuarios/as de residencia privada en
Valdés -Supervision y control de la salud de los/as residentes -Toma de constantes
y control de medicacién -Pautas posturales y seguimiento de la dieta -Efectuar curas
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de titulacién de Diplomatura o Grado en
Enfermeria -Disponer de medio de locomocioén para llegar al puesto de trabajo
situado en Queruas (Valdés) <b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal de 3
meses de duracién con posibilidad de continuidad -Jornada de trabajo a tiempo
parcial (9 horas a la semana) -Horario de trabajo: A convenir entre las partes
-Salario: Convenio Colectivo de Establecimientos Residenciales (privados) -Fecha
de incorporacién al puesto de trabajo: inmediata

Concertar entrevista con Maria Carmen llamando al teléfono: <b>620 90 95 07</b>
o enviar curriculum a la siguiente direccion de correo electronico: <b>,
mailto:carmenqueruas@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar los tratamientos y técnicas rehabilitadoras que se
prescriban. - Hacer el seguimiento y evaluacion de los tratamientos que efectle.
<b>REQUISITOS:</b> - Grado o Diplomatura en Fisioterapia. - Experiencia minima
de 2 afios en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal -
Jornada completa - Salario y demas condiciones laborales segun convenio del
sector.

Las personas interesadas podran enviar su CV actualizado a: ,
mailto:ab.fisio@hotmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Preparar y administrar medicacion en una Residencia de
Personas Mayores. Realizar curas. Redactar informes. Hacer las gestiones y
relaciones necesarias con el SESPA. <B>REQUISITOS:</B> Estar en posesion del
titulo de Diplomado/a o Grado en Enfermeria. Se valorara experiencia en la
especialidad con personas mayores. Preferiblemente con residencia en el Concejo
de Mieres o alrededores. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Interinidad.
Jornada:completa a turnos de mafiana:8 a 15,0 tarde:15 a 22 horas. Sueldo:segun
convenio del sector de Servicios de Atencion a Personas Dependientes y Desarrollo
de la Promocion de la Autonomia personal.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:gerusia@gerusia.com<BR/>PONER COMO REFERENCIA:"ENFERMER@".
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4 PUESTOS DE GEROCULTOR/A (REF.:

980)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000980
18/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIARE DE ENFERMERIA -
GEROCULTOR/A - 2 PUESTOS
(REF.0551)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000551
19/02/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIAR DE ENFERMERIA. (REF. 1025)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001025
19/02/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PODOLOGO/A (REF. 1027)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001027
19/02/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

GEROCULTOR/A (REF. 1049)
Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032020001049
20/02/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

<b>FUNCIONES:</b> MANTENIMIENTO DE LA HIGIENE PERSONAL Y DEMAS
NECESIDADES BASICAS. EFECTUAR EL ACOMPANAMIENTO, VIGILANCIA Y
CONTROL DE LAS ACTIVIDADES FISICAS. FACILITAR LA INGESTA DE
COMIDAS. <b>REQUISITOS:</b> AUXILIAR DE ENFERMERIA, DE CLIiNICA O
DE PSIQUIATRIA, TECNICO/A ATENCION SOCIOSANITARIA, TECNICO/A
SUPERIOR INTEGRACION SOCIAL, C.P. DE ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES. EXPERIENCIA EN
CUIDADO A PERSONAS MAYORES O DISCAPACITADAS. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATOS DE TRES MESES DE DURACION CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA A TURNOS
ROTATORIOS. SALARIO DE 13.961 BRUTOS ANUALES MAS INCENTIVOS POR
NOCTURNIDAD Y FESTIVOS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF="mailto:EMPLEO@RESIDENCIASANTAELENA.ES'><B>EMPLEO@RESIDENCIASANTA

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Atender a usuarios de residencia de la tercera edad
sita en el centro de Gijon.<br/>- Ayudar en la alimentacion, aseo y limpieza de los
mismos.<br/>- Realizar cambios posturales.<br/>- Asistir al personal de enfermeria
en sus funciones, etc.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia acreditable en
residencias de la tercera edad privadas.<br/>- Titulo de Técnico en Cuidados
Auxiliares de Enfermeria o Certificado de Profesionalidad de atencion sociosanitaria
a personas dependientes en instituciones
sociales.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato laboral temporal. Uno de los
puestos es a jornada parcial de 24 horas semanales con horario de miércoles,jueves
y viernes de 08:00 a 14:00 horas y de 18:30 a 20:30 horas, y con una retribucion de
660 euros brutos mensuales. El otro puesto es a jornada parcial de 27,5 horas
semanales con horario diurno y retribucién de 750 euros brutos mensuales.

Enviar curriculum vitae a:, mailto: residenciavirgendelosreyes@gmail.com.

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION DE LAS NECESIDADES BASICAS DE LA VIDA
DIARIA DE LOS USUARIOS EN RESIDENCIA DE MAYORES. REALIZAR
ACOMPANAMIENTOS Y MANTENIMIENTO DE LA LIMPIEZA. COMUNICACION
DE INCIDENCIAS. <b>REQUISITOS:</b> TITULACION DE TECNICO/A DE
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA, O TECNICO/A EN ATENCION
SOCIOSANITARIA Y/O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO DE 1186 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>aramorrhh@gmail.com</b> ANADIR LA REFERENCIA: "AUXILIAR
GERIATRIA"

<b>FUNCIONES:</b> EXPLORACION Y DIAGNOSTICO DE LAS AFECCIONES
DE LOS PIES EN RESIDENCIAS DE MAYORES. APLICACION DE LOS
TRATAMIENTOS Y REALIZACION DE CURAS. REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE
LOS PACIENTES. <b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN
PODOLOGIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
PARCIAL DE 15 HORAS MENSUALES. SALARIO DE 300 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
<b>aramorrhh@gmail.com</b> ANADIR REFERENCIA: "PODOLOGO/A"

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Procurar atencién adecuada a los usuarios de
residencia la tercera edad.<br/>- Atender y supervisar sus necesidades en los
ambitos sanitario, higiénico y de nutricién.<br/>- Seguir de manera personalizada los
tratamientos sanitarios con medicacion.<br/> <b>REQUISITOS:</b><br/>- Estar en
posesion de alguna de las siguientes titulaciones: técnico auxiliar de clinica, técnico
en cuidados auxiliares de enfermeria o en atencidn sociosanitaria. <br/>- Vélido
también el certificado de profesionalidad en atencién sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales. <br/>- Experiencia minima de un afio
demostrable en vida laboral. <br/>- Se valorara haber obtenido la titulacién en los
Gltimos cinco afios.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato laboral temporal a
Jornada completa. <br/>- Horario de lunes a domingo con los descansos legalmente
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ODONTOLOGO/A (REF. 1089)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001089
21/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ENFERMERA/O PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF: 0068)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032020000068

24/02/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERA/O PARA GERIATRICO
(REF: 0773)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032020000773

25/02/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUXILIAR DE GERIATRIA (REF: 0946)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020000946
25/02/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

establecidos. <br/>- Retribucion segiin Convenio colectivo de residencias geriatricas
del Principado de Asturias.

Enviar curriculum a: , mailto:residenciagijon@gmail.com. La empresa no
entrevistara apersonas que no hayan sido previamente citadas por la misma previo
envio de su curriculum.

<b>FUNCIONES:</b> -Promocio6n de la salud bucodental en Clinica -Prevencion
-Diagndstico y tratamiento en la atencion a clientes de la clinica
<b>REQUISITOS:</b> -Titulaciéon de Odontologia -Experiencia en el puesto
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal interinidad -Jornada parcial de
16 horas semanales -Horario lunes, martes, jueves y viernes de 16.00-20.00 horas
-Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
clinica.arganosa@gmail.com'><B>clinica.arganosa@gmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Valorar, planificar e implementar los cuidados de enfermeria
para las personas mayores. <b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o grado en
enfermeria. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE. Carnet de conducir y vehiculo para
llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada
parcial (10 horas semanales) de lunes a sabado en horario de mafiana. Convenio de
residencias privadas de personas mayores y del servcio de ayuda a domicilio.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: ofertaresidenciasiero@gmail.com">
<b>ofertaresidenciasiero@gmail.com</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Proporcionar atenciones individualizadas a la persona mayor,
mediante un método sistematico y organizado. Valorar sus necesidades,
deficiencias, recursos y posibilidades de funcionamiento autbnomo. Participar en el
trabajo del equipo interdisciplinar para poder dar el cuidado y las atenciones a las
personas mayores. Etc. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE diplomatura o
grado en enfermeria. VALORABLE experiencia en el puesto.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial. Turnos de mafiana y
tarde. Convenio de Geriatricos del Principado de Asturias.

Enviar CV actualizado a <a href= "fernandez@Uvitalcentro.com">
<b>fernandez@vitalcentro.com</b> </a> Indicar en el asunto ENFERMERIA

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar al anciano a lavarse o a bafarse, a vestirse, a comer,
a tomar la medicacion, a ir al bafio y a desplazarse. Realizacién de tareas sanitarias
rutinarias, como la aplicacion de cremas o el cambio de apdsitos. Propiciar que los
ancianos realicen sus tareas personales y sociales por si mismos, en lugar de hacer
las tareas para ellos, etc. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE poseer
titulacion de Tecnico en cuidados auxiliares de enfermeria o de Tecnico de atencion
a personas en situacion de dependencia o Certificado de profesionalidad de
Atencion a personas dependientes en instituciones. VALORABLE experiencia
demostrable <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en
turnos de mafiana, tarde y noche. Convenio de centros geriatricos del Principado de
Asturias

ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto: afernandez@vitalcentro.com">
<b>afernandez@vitalcentro.com</b> </a> Indicar en el asunto AUX GERIATRIA
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

2 COMERCIALES DE SEGUROS (REF.
373)

Villaviciosa ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000373

31/01/2020 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

COMERCIALES DE SEGUROS (REF.
0682).

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020000682

19/02/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AGENTES DE SEGUROS (REF: 6605 )
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032019006605

20/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TRAMITADOR/A DE SINIESTROS(REF.:

1111)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020001111
24/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

<b>FUNCIONES:</b><br/> Promocion y venta de productos de la empresa.<br/>
Gestion integral de los clientes que contraten nuevas poélizas.<br/> Fidelizacion de la
cartera de clientes de la compafiia.<br/> <b>REQUISITOS:</b><br/>Estudios
minimos de bachillerato.<br/>Se valorara experiencia comercial, dotes
comunicativas y capacidad de trabajo en equipo.<br/> Permiso de conducir tipo
B.<br/><b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato mercantil.<br/> Jornada
completa.<br/>Salario fijo mensual mas variable en funcién de la consecucion de
objetivos.<br/>Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas deben enviar curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico:, mailto:saul.fernandez@agencia.santalucia.es

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Vender todo tipo de seguros a través de contacto
telefénico desde oficina.<br/>- Gestionar la cartera de clientes y fidelizacion de la
misma.<br/>- Realizar campafias de captacion y promocion.<br/>- Otras tareas
propias del puesto del trabajo.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Imprescindible
experiencia previa en ventas, preferiblemente en el sector de seguros.<br/>-
Titulacion: ESO (finalizada).<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato laboral
inicial de 3 meses prorrogable.<br/> - Jornada completa con horario de 09:00 a
14:00 y de 16:00 a 19:00 horas .<br/>- Salario segiin Convenio colectivo de ambito
estatal para las empresas de mediacion de seguros privados.

Enviar curriculum vitae a:, mailto: masquetressl@gmail.com. Abstenerse
candidaturas que no cumplan los requisitos indicados.

<u>Tareas:</u> Comercializar los diferentes tipos de seguros de la empresa: del
automovil, seguros de vida, del hogar, etc. Buscar nuevos clientes. Fidelizar a los ya
consolidados. Canalizar las quejas y sugerencias. <u>Perfil:</u> Estudios minimos
a nivel de ESO. Se valoraréa la experiencia comercial , muy especialmente en el
sector del seguro. Preferible residentes en el area de Avilés. <u>Contrato:</u>
Mercantil. Salario: parte fija mas comisiones. Formacion continua y apoyo comercial.
Plan de carrera profesional.

Interesados/as pueden enviar su curriculum vitae a: fermigu@mapfre.com

<b>FUNCIONES:</b> GESTIONAR SINIESTROS CON COMPANIAS DE

SEGUROS TRAMITAR DOCUMENTACION GESTION CON LAS COMPANIAS
ASEGURADORAS Y LOS ASEGURADOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA

EN PUESTO SIMILAR. CONOCIMIENTO PLATAFORMAS COMPANIAS

ASEGURADORAS. PERMISO DE CONDUCIR Y VEHICULO. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL POR OBRA. JORNADA PARCIAL DE

30 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO OFICINAS Y

DESPACHOS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DEPARTAMENTOPERSONALASTURIAS@GMAIL.COM"><B>DEPARTAMENTO
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.6518) <b>REQUISITOS</b> -Imprescindible estar en posesion de Diplomatura o Grado en

Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032019006518
31/01/2020

Oficina: LUARCA

LIMPIADOR/A (REF.: 651)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000651
04/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

GEOGRAFO/A - <I>CONTRATO EN
PRACTICAS</I> - AYUNTAMIENTO DE
CARAVIA (REF. 0720)

Caravia (ASTURIAS)

Oferta: 032020000720

07/02/2020 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

PELUQUERO/A UNISEX (REF. 774)
Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032020000774

10/02/2020

Oficina;: CANGAS DE ONIS

OFICIAL/A DE PELUQUERIA - GIJON

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

Terapia Ocupacional -Se valora experiencia en puesto similar -Disponer de medio
de locomocion para llegar al puesto de trabajo situado en Otur(Valdés)
<b>FUNCIONES</b> A desarrollar en residencia gerontolégica -Organizar y realizar
terapias funcionales, cognitivas, socio-afectivas y ltdicas -Efectuar valoraciones
integrales e individuales -Realizar la rehabilitacion funcional de los/as residentes en
colaboracion con el fisioterapeuta -Colaborar con el servicio multidisciplinar del
centro en el seguimiento y evaluacion de las personas usuarias del servicio
<b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal inicial de tres meses de duracién con
posibilidad de conversién en indefinido -Jornada de trabajo: a tiempo parcial
-Horario de trabajo: de lunes a viernes (mafianas de 10.00 a 12.30 horas y tardes de
17.00 a 19.30 horas). A negociar con la empresa la prestacion de servicios los
sabados -La empresa ofrece la posibilidad de alojamiento en caso necesario
-Salario y resto de condiciones: Convenio de Establecimientos Residenciales del
Principado de Asturias -Fecha prevista de incorporacion al puesto: inmediata

Enviar curriculum a la siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:gerentempresarial2016 @gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA Y ADECUACION DE INSTALACIONES DE
CENTRO GERIATRICO UBICADO EN COLLOTO. FREGADO DE SUELOS.
LIMPIEZA DE BANOS, HABITACIONES Y ZONAS COMUNES.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES DE
DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA A
TURNOS. SALARIO SEGUN CONVENIO RESIDENCIAS PRIVADAS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:RESIDENCIAGERIATRICACOLLOTO@GMAIL.COM'><B>RESIDENCIAGERIATF

EN ASUNTO INDICAR "LIMPIADOR/A"

<b>*** FUNCIONES:</b> - Inventario de caminos y calles. - Numeracion de
viviendas. - Actualizacién e inclusién de datos de infraestructuras municipales en
sistemas SIG. <b>*** REQUISITOS:</b> A fecha de inicio del contrato: - Estar en
posesion de la titulacion de <b>Grado en Geografia o Grado en Geografia 'y
Ordenacion del Territorio</b>. - Cumplir los requisitos para poder formalizar un
contrato en practicas. - Ser menor de 30 afios. - Estar inscrito/a como beneficiario
en el Fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. - Estar inscrito/a como
demandante de empleo no ocupado en cualquier oficina del Servicio Publico de
Empleo del Principado de Asturias. - No haber tenido una relacion laboral superior a
4 meses con el Ayuntamiento de Caravia, al amparo de las subvenciones de los
contratos en practicas en sus convocatorias de 2017 0 2018. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato en practicas de un afio de duracién. - Jornada
completa. - Horario: de 8 a 15 h. - Salario: 1.177 euros brutos mensuales.

Presentar solicitud, en modelo normalizado, en el <b>Registro General del
Ayuntamiento de Caravia</b> en horario de <b>9 a 14 h.</b> desde el <b>10 hasta
el 28 de febrero de 2020 (ambos inclusive).</b> Consultar las bases de la
convocatoria en la pagina <b>www.aytocaravia.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARAR LOS EQUIPOS NECESARIOS PARA LAVAR
Y ACONDICIONAR EL CUERO CABELLUDO Y EL CABELLO. - LAVADO DE
CABELLO. - SECADO DEL CABELLO UTILIZANDO SECADOR DE MANO O DE
CASCO. - CORTE DEL CABELLO UTILIZANDO DIFERENTES TIPOS DE
TIJERAS, NAVAJA O MAQUINILLA ELECTRICA. - REALIZAR TODOS LOS
PROCESOS EN CONDICIONES DE CALIDAD OPTIMAS. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. - DISPONER DE MEDIO
DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>606768578</b>

<b>FUNCIONES</b> *Peinados acabados y recogidos. *Diagnéstico e indicacion de
tratamientos estéticos especificos para manos y pies. *Maquillaje y asesoria en el
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(REF. 776)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032020000776
10/02/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 291)

Norefia ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000291

10/02/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PROFESOR O PROFESORA DE CICLO
INDOOR (REF: 0816)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032020000816

12/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

LIMPIADOR/A (REF. 856)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032020000856
13/02/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

1 TECNICO EN MEDIO AMBIENTE
(REF.:870) - PLAN LOCAL EMPLEO -
AYTO CASTROPOL

Castropol (ASTURIAS)

Oferta: 032020000870

13/02/2020

Oficina: VEGADEO

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

cambio de imagen personal. *Depilacion con cera y pinzas. <b>REQUISITOS</b>
*Titulacion requerida: Ciclo Formativo de Grado Medio o Superior de Peluqueria 'y
Estética o Certificado de Profesionalidad de nivel 3 de la misma familia profesional.
*Experiencia demostrable en funciones que supongan la realizacién de tareas
técnicas de alta complejidad con un alto grado de autonomia, iniciativa y
responsabilidad en dicho cargo de especialidad técnica. <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral temporal, con posibilidad de conversion en indefinido, a tiempo
parcial. Jornada de 20 horas semanales en horario de jueves tarde, viernes mafiana
y tarde y sabado mafiana. Salario segin convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:garciakandocarlos@gmail.com

PUESTOS DE TRABAJO EN NORERNA Y EN OVIEDO. <b>FUNCIONES:</b>
REALIZAR LA ASISTENCIA EN DOMICILIO PARA PERSONAS CON
NECESIDADES DE MOVILIZACION, ACOMPANAMIENTO, ASEO Y
ALIMENTACION. <b>REQUISITOS:</b> FORMACION DE: CERTIFICADO DE
ATENCION SOCIOSANITARIA EN EL DOMICILIO Y/O INSTITUCIONES
SOCIALES O AUXILIAR DE ENFERMERIA O SIMILAR. SE VALORARA
EXPERIENCIA Y MANEJO DE GRUA Y CAMAS ARTICULADAS ASi COMO
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 35 HORAS SEMANALES PARA
PUESTO EN NORENA Y 30 SEMANALES PARA OVIEDO. SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE AYUDA A DOMICILIO AFINES AL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: - PARA EL PUESTO
EN NORENA: <b>tguerrero@azvase.com</b> -PARA EL PUESTO EN OVIEDO:
<b>gcevallos@azvase.com</b>

<u>Tareas:</u> Impartir clases a los clientes del centro deportivo, ensefiarles los
diferentes ejercicios y su intensidad, corregir su postura en la bicicleta, etc.-
<u>Perfil:</u> Experiencia demostrable en la imparticion de clases de Ciclo Indoor.-
<u>Contrato:</u> Temporal. Posibilidad de prérroga posterior. Jornada parcial a
razon de 4 horas semanales. Salario en funcion del convenio de instalaciones
deportivas.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
ofertaempleofitnessaviles@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> * Limpieza de suelo, mobiliario y cristales en tienda, almacén
y despachos. * Vaciado de papeleras y eliminacion de residuos. * Reposicién de
materiales <b>REQUISITOS</b> Imprescindible experiencia demostrable de mas
de 3 afios en tareas de limpieza. Muy valorable experiencia en limpieza industrial,
naves y almacenes. Disponibilidad para trabajar en los horarios marcados
<b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral temporal, mensual renovable Jornada.-
Parcial, 8 horas semanales Horario.- Martes y Jueves de 15,30 a 19,30 h Salario.-
Segun convenio de alimentacion

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccioén: , mailto:limpieza2018@gmail.com

FUNCIONES: ***Estudio y documentacion de mejoras y recuperacion de espacios
naturales. ***Evaluacion y mejora de la red viaria. ***Desarrollo de proyectos en
colaboracién con el vecindario referidos al aprovechamiento de los recursos
naturales (montes, agua, etc.). ***Control de talas. ***Estudio de repoblacion de
especies autéctonas de fauna y flora tanto en rios como en la ria y limpieza y
conservacion de sus entornos. ***Andlisis de los procesos e interacciones que
modifican el medio ambiente, gestionando los recursos del territorio y la
biodiversidad, analizando, entre otras, la problematica de las especies nvasoras.
**Estudio y propuesta de ordenanzas medioambientales y en general cualquier otra
tarea necesaria para el municipio acorde a su perfil profesional. REQUISITOS: A
fecha de publicacién de la convocatoria de subvenciones (2 de octubre de 2019)
***No ser perceptoras de prestacion por desempleo de nivel contributivo.
***Parsonas en situacion de exclusién social. ***Estar en posesion de la titulacion de
Graduado en Ciencias Ambientales o equivalente, o tener cumplidas las condiciones
para obtenerlo en la fecha en que termine el plazo para la presentacion de
instancias. ***Disponer de carnet de conducir B. CONDICIONES DEL TRABAJO:
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AYUDANTE DE PELUQUERIA (REF. 872)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000872

14/02/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

TECNICO/A DE ANIMACION
SOCIOCULTURAL-PLAN DE
EMPLEOQ/ITINERARIOS INTEGRADOS
DE ACTIVACION EN AMBITO LOCAL-
AYTO.DE NAVA (REF. 0910)

Nava ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000910

14/02/2020

Oficina; INFIESTO-PILONA

AYUDANTE DE PELUQUERIA (REF. 915)

Laviana ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000915
14/02/2020

Oficina: LANGREO

***Contrato laboral temporal de 12 meses por obra o servicio “Interés social".
***Jornada completa. CONSULTAR BASES EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL
AYUNTAMIENTO DE CASTROPOL, EN LA OFICINA DE EMPLEO DE VEGADEO
O EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO: www.castropol.es

Interesados presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentacion
indicada en las bases de la convocatoria en Ayuntamiento de Castropol en horario
de 9:00 a 14 h. hasta el 27 de febrero. Consultar las bases de la convocatoria en la
pagina web: www.castropol.es en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento o en la
Oficina de Empleo de Vegadeo.

<b>FUNCIONES:</b> - Recepciodn y atencion de clientes. - Lavar y acondicionar el
cabello. - Secar y peinar. - Aplicar técnicas de color y decoloracion del cabello. -
Mantener la higiene y esterilizacion de los Utiles y productos empleados.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacion requerida: Formacién Profesional en Peluqueria
y Estética. - Imprescindible buen manejo de secador de mano. - Se valorara tener
conocimientos de estética. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por
circunstancias de la produccion - Jornada de parcial: 16 horas a la semana (viernes
y sabados) - Salario segun Convenio colectivo para Peluquerias, Institutos de
Belleza y Gimnasios.

Las personas interesadas en le oferta, que cumplan los requisitos, pueden enviar su
cv a la siguiente direccién de correo electronico: , mailto:estilistasyrago@gmail.com

<b>*** FUNCIONES:</b> * Desarrollar un programa anual de actos centrado en el
empoderamiento de los escritores locales, artistas, las tradiciones y costumbres y
los espacios y tejido asociativo cultural de Nava. * Programar, impulsar y coordinar
actividades para participar en la vida cultural de la comunidad. * Desarrollar
actividades con nifi@s de 4 a 12 afios en colaboracién con la Biblioteca Publica, la
Escuela Municipal de Musica y los servicios municipales. * Realizar y colaborar en
un proyecto de dinamizacién del patrimonio cultural y artistico de &mbito local.
<b>*** REQUISITOS:</b> - Estar en posesion del titulo de <b>"Técnico Superior en
Animacién Sociocultural y Turistica" y/o "Técnico Superior en Animacion
Sociocultural"</b>. <b>*** REQUISITOS ESPECIFICOS:</b> <i>A fecha 2 de
octubre de 2019:</i> - Pertenecer a uno de los siguientes colectivos: * Parados de
larga duracion (personas que en los doce meses inmediatamente anteriores no
hayan trabajado o participado en un programa de formacién que conlleve
contraprestacion econémica mas de 93 dias). * Personas en situacion de exclusion
social incluidas en el art.2 de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre. - No ser
perceptores de prestacion por desempleo de nivel contributivo. <u>A fecha de
formalizacion del contrato:</u> - Estar inscritas como demandantes de empleo no
ocupadas en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - Formalizar
el compromiso de seguir el itinerario personalizado de insercion. <b>***
EXCLUSIONES:</b> - Quedaran excluidas aquellas personas que hubieran tenido
una relacion laboral con el Ayuntamiento de Nava de una duracién superior a 4
meses, formalizada al amparo de las subvenciones de los Planes de Empleo en las
convocatorias de 2017 o 2018. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral temporal de un afio de duracion. - Jornada completa. - Salario: 1.351 euros
brutos mensuales. - Fecha de incorporacion: 1 de abril de 2020.

Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentacion indicada en
las bases de la convocatoria en el <b>Registro General del Ayuntamiento de
Nava</b> en horario de <b>9 a 14 h.</b>0 por cualquiera de los otros medios
indicados en las bases. Plazo de presentacion: <b>del 17 al 28 de febrero de 2020
(ambos inclusive)</b>. Para méas informacion consultar las bases de la convocatoria
en <b>www.ayto-nava.es</b> o en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento.

<b>Funciones:</b> - Recepcion y atencién personalizada a clientes. - Cuidados
generales del cabello: lavar, peinar, realizar cambios de color, mechas... - Mantener
limpio y ordenado el area de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Se valora experiencia en
puesto similar. - Vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal a jornada parcial de 15 horas semanales. - Horario: Jueves de
tarde, viernes de mafiana y tarde y sabados de mafiana. - Convenio colectivo de
Peluquerias, Institutos de Belleza y Gimnasios. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas puedes concertar una entrevista en el teléfono
<b>639823247 (Argentina)</b>

LIMPIADOR/A DE CRISTALES (REF.323) <b>FUNCIONES:</b> - Limpiar cristales interiores y espejos. - Limpiar ventanas por

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020
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Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020000323

17/02/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

LIMPIADOR/A (REF. 4303)
Grado ( ASTURIAS)
Oferta: 032019004303
17/02/2020

Oficina: GRADO

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 7154)

Grado ( ASTURIAS)

Oferta: 032019007154

17/02/2020

Oficina: GRADO

AUXILIAR DE RUTA <B>CON
DISCAPACIDAD</B> (REF. 954).
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032020000954
17/02/2020

Oficina; GRADO

DINAMIZADOR/A DE TURISMO Y
CULTURAL TAPIA DE CASARIEGO
CONTRATO EN PRACTICAS(REF.923)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032020000923

17/02/2020

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

la parte interior y cristales separadores de diferentes lugares o areas de trabajo. -
Limpiar escaparates. - Utilizar los productos adecuados en cada caso.
<b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir tipo B. - Tener reconocida, por el
Organismo competente, una <b>discapacidad en grado igual o superior al 33%</b>
al tratarse de un Centro Especial de Empleo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral eventual por circunstancias de la produccion de tres meses de duracion con
posibilidad de prérroga. - Jornada parcial de 30 horas semanales. - Salario y demés
condiciones segln Convenio de Centro Especial de Empleo.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:trabajo@grupolacampa.es

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO;
JORNADA DE 20 HORAS SEMANALES, DE LUNES A VIERNES Y SABADOS
ALTERNOS; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL
SECTOR DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS Y LOCALES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS; INCORPORACION INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: LIMPIEZA DE
COMUNIDADES DE VECINOS: LIMPIEZA DE SUELOS, CRISTALES Y
MOBILIARIO; RECOGIDA DE BASURA; PREPARACION Y CONTROL DE LOS
UTILES DE LIMPIEZA. SE VALORARA LA POSESION DE PERMISO DE
CONDUCIR.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:Grupolimpiezas@outlook.es"><b>Grupolimpiezas@outlook.es</b></a>.

<b>IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD RECONOCIDA EN UN GRADO MINIMO
DEL 33%</b>. <b>CONDICIONES</b>: JORNADA DE 12 HORAS Y MEDIA
SEMANALES, DE LUNES A VIERNES ENTRE LAS 15:00 Y LAS 17:30 HORAS;
CONTRATACION INICIAL POR 6 MESES CON POSIBILIDAD DE CONVERSION
EN INDEFINIDA; FECHA PREVISTA DE INCORPORACION: EL 3 DE ENERO DE
2020; SALARIO DE 340 EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>FUNCIONES</b>:
LIMPIEZA DE OFICINAS: SUELOS, CRISTALES Y MOBILIARIO; RECOGIDA DE
BASURA; PREPARACION Y CONTROL DE LOS UTILES DE LIMPIEZA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=
"mailto:insercion@cln.es"><b>insercion@cln.es</b></a>.

<b>IMPRESCINDIBLE DISCAPACIDAD RECONOCIDA EN UN GRADO MINIMO
DEL 33%</b>. <b>CONDICIONES</b>: JORNADA DE 4 HORAS DIARIAS, EN
HORARIO DE 7:30 A 9:30 Y ENTRE LAS 15:00 Y LAS 17:00 HORAS; SALARIO
SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE CENTROS ESPECIALES
DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS; INCORPORACION INMEDIATA.
<b>FUNCIONES</b>: CUIDADO Y ACOMPANAMIENTO DE LOS USUARIOS EN
RUTA DE TRANSPORTE, CON RECORRIDO POR LAS MANANAS DE GRADO A
OVIEDO Y POR LAS TARDES DE REGRESO DE OVIEDO A GRADO.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <a href=
"mailto:rrhh@adaptrans.com"><b>rrhh@adaptrans.com</b></a>.

<b>REQUISITOS A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO:</b> ADEMAS DE
CUMPLIR LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA LA CELEBRACION DE UN
CONTRATO DE TRABAJO EN PRACTICAS SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE
DEBERAN: *SER MENORES DE 30 ANOS. *ESTAR INSCRITOS COMO
BENEFICIARIOS EN EL FICHERO DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA
JUVENIL. *ESTAR INSCRITOS COMO DEMANDANTES DE EMPLEO NO
OCUPADOS EN CUALQUIER OFICINA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. *TITULACION: ESTAR EN POSESION EN
GRADO EN TURISMO,TECNICO/A SUPERIOR EN GUIA,INFORMACION
ASISTENCIAS TURISTICAS, TECNICO/A SUPERIOR EN INFORMACION Y
COMERCIALIZACION TURISTICA, TECNICO/A SUPERIOR EN ANIMACION
SOCIOCULTURAL Y TURISTICA.. <b>EXCLUSIONES:</b> QUIENES HUBIERAN
TENIDO RELACION LABORAL CON AYTO DE TAPIA DE CASARIEGO MAS DE 4
MESES, EN CONVOCATORIAS DE CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS
SUBVENCIONADAS POR EL SEPEPA EN 2017 O 2018. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> *CONTRATO DE TRABAJO EN LA MODALIDAD DE
PRACTICAS DE INTERES SOCIAL *DURACION DE 12 MESES. ** NO
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PRORROGABLE. *JORNADA DE TRABAJO COMPLETA DE LUNES A
DOMINGO. *SALARIO 1.108 EUROS BRUTOS MENSUALES.
<b>FUNCIONES:</b> ** APOYO A LA PROGRAMACION CULTURAL Y
TURISTICA DEL AYUNTAMIENTO DE TAPIA DE CASARIEGO. ** DINAMIZACION
A TRAVES DE LOS DISTINTOS MEDIOS DE INTERNET DE LOS RECURSOS Y
ACTIVADES TURISTICAS Y CULTURALES.

CONSULTEN BASES COMPLETAS EN LA WEB <b><a href="https://bit.ly/33FBb1L'
target= "blank"><b>Ayuntamiento de Tapia de Casariego</b></a></b> Se
presentara la solicitud, en modelo normalizado segun Anexo | de las Bases
reguladoras, que se encuentra disponible en las oficinas municipales y en la pagina
Web del Ayuntamiento, en el Registro General del Ayuntamiento de Tapia de
Casariego, en horario de atencién al publico (de 9 a 15 horas), de lunes a viernes,
desde el dia siguiente a la publicacion de la convocatoria en la sede electrénica del
Ayuntamiento, es decir, <b>DESDE EL 17 DE FEBRERO HASTA EL DIA 28 DE
FEBRERO DE 2020 (AMBOS INCLUSIVE)</b>

PELUQUERO/A REF:(949) <b>FUNCIONES</b> -Lavar y tratar el cabello y cuero cabelludo, previo andlisis de
Oviedo ( ASTURIAS ) los mismos. -Tefiir y decolorar el tallo capilar seleccionando cosméticos, técnicas y
Oferta: 032020000949 procedimientos -Marcar y peinar cabezas, pelucas y postizos. -Ondular y desrizar el
17/02/2020 cabello mediante reacciones quimicas. -Cortar el cabello adaptandolo al gusto,

estilo, moda y personalidad del cliente <b>REQUISITOS</b> -Experiencia.

-Conocimientos propios de la profesién de peluquero/a. <b>CONDICIONES

LABORALES</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada parcial de 20 horas a la

semana de martes a sabado. -Salario segin Convenio de Pelulugueria del

Principado de Aturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V A LA SIGUIENTE

DIRECCION:<A
HREF='mailto:paraparpeluquerias@gmail.com'><B>paraparpeluquerias@gmail.com</B></A><B|
O PONERSE EN CONTACTO LLAMANDO AL TELEFONO 672 633 656

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONSERJE PARA LA CASA DE <b>REQUISITOS:</b> Ademas de los generales que se pueden consultar en las

CULTURA-PLAN LOCAL DE EMPLEO bases disponibles en la pagina www.pravia.es, seran requisitos : <b>-Ser mayor de
2019/2020 -AYUNTAMIENTO DE PRAVIA 45 afos a fecha 2 de octubre de 2019.</b> -Tener el titulo de ESO, similar o

equivalente. -Pertenecer a fecha 2 de octubre de 2019 a uno de los siguientes

(REF,-895) colectivos: Parados de larga duracién (no haber trabajado mas de 93 dias en los
Pravia (ASTURIAS ) doce meses anteriores a esa fecha) o Personas en situacion de exclusién social,
Oferta: 032020000895 seguin los establecido en el art.2 de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre. -Estar
17/02/2020 inscrito como demandante no ocupado en el Servicio Publico de Empleo del
Oficina: PRAVIA Principado de Asturias a la fecha de inicio del contrato. -No ser perceptor de

prestacion por desempleo a nivel contributivo a fecha 2 de octubre de 2019.
-Formalizar en el momento de la contratacién el compromiso de seguir el itinerario
personalizado de insercion. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal , de
trabajos de interés social, que no podra exceder de 12 meses (finalizacion antes del
1 de abril de 2021). -Jornada de trabajo completa (35 horas semanales) de lunes a
viernes. -Salario segiin Convenio Colectivo de Personal contratado por los
Ayuntamiento del Principado de Asturias dentro de los planes de empleo en el
marco de los itinerarios integrales de activacion en el ambito local.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN PARTICIPAR EN LA SELECCION DEBEN
DE PRESENTAR SU SOLICITUD EN MODELO NORMALIZADO DISPONIBLE EN
LAS DEPENDENCIAS O EN LA PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO DE PRAVIA
(WWW.pravia.es) <b>DESDE EL DIA 19 DE FEBRERO HASTA EL 3 DE MARZO
INCLUSIVE </b>, EN EL REGISTRO DEL AYUNTAMIENTO DE PRAVIA,SEDE
ELECTRONICA MUNICIPAL O POR CUALQUIER OTRO MEDIO DE LOS
ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO 16 DE LA LEY 39/2015, DE 1 DE OCTUBRE,
DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMUN.

1 LICENCIADO O GRADO EN <b>FUNCIONES:</b> Desarrollar las propias de la profesion con especial incidencia
DERECHO-CONTRATO EN en todo lo relacionado con la contratacion plblica del Ayuntamiento. Realizar
PRACTICAS-AYTO. DE PRAVIA funciones relacionadas con la actividad municipal en materia de contratos -
administrativos, obras,servicios y suministros y contratos privados y con la atencién
(REF_'QOO) a lo relacionado con las obligaciones de transparencia y suministro de informacién a
Pravia (ASTURIAS ) que esta obligado el Ayuntamiento. <b>REQUISITOS:</b> - Licenciatura o Grado
Oferta: 032020000900 en Derecho o estar en condiciones de obtenerlo a fecha de finalizacion del plazo de
17/02/2020 presentacion de instancias. - Encontrarse desempleado e inscrito en una Oficina de
Oficina: PRAVIA Empleo del Principado de Asturias. - Reunir los requisitos para la formalizacion de

un Contrato en Practicas. -Ser menor de 30 afios de contrato e inscrito/a como
beneficiario/a en el Fichero del Sistema de Garantia Juvenil a fecha de inicio del
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2 PUESTOS DE ESTETICISTA (REF. 990)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032020000990
18/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

OFICIAL DE PELUQUERIA (REF. 995)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032020000995

18/02/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ESTETICISTA (REF. 0978)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020000978
18/02/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE DE PELUQUERIA (REF.:

965)

Grado ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000965
18/02/2020

Oficina: GRADO

PELUQUERO/A (REF.:956)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032020000956
18/02/2020

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

contrato. - Otros requisitos establecidos en las Bases Generales que rigen el
proceso selectivo para optar a la plaza ofertada en la modalidad de contrato de
préacticas dentro del Plan de Empleo 2020/2021. No podrén participar los que hayan
tenido una relacion laboral con un contrato en practicas con el Ayuntamiento de
Pravia, formalizada al amparo de los programas de subvenciones en las
convocatorias de 2017 o0 2018. i

Las personas interesadas y QUE REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
LAS BASE, (Consultar en www.pravia.es) pueden presentar SOLICITUD en el
registro del Ayuntamiento de Pravia, segiin moodelo normalizado disponible en las
dependencias del ayuntamiento o en su pagina web .<b> El plazo de presentacion
es de 19 de febrero a 3 de marzo , ambos incluidos</b> Tanto las bases como el
modelo de solicitud pueden consultarse en www.pravia.es.

TAREAS: Realizar manicuras y pedicuras semipermanentes, depilaciones,
tratamientos corporales, aconsejar a los clientes. PERFIL DE LA PERSONA
CANDIDATA: Imprescindible experiencia minima de un afio en la profesion. Se
valoraran estudios de formacion profesional relacionados. CONDICIONES
OFERTADAS:Contrato temporal. Uno de los puestos es a jornada completa de
lunes a sabado. Horario a concretar con la empresa. El otro puesto es a jornada
parcial 20 horas semanales de lunes a sabado. Horario a concretar con la empresa.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM A :
canuesa@hotmail.com o pueden entregar el curriculum directamente en la empresa
YVES ROCHER (C/la camara N° 10. Aviles)

<b>FUNCIONES:</b> - Lavar y peinar. - Cortar. - Aplicar coloracién.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable como oficial de peluqueria. -
Dominio de todas las técnicas de coloracion (degradados, balayage, tiger eyes). -
Buen nivel de corte. - Imprescindible cortes de caballero y cabello corto. - Valorable
conocimientos de estética. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por
circunstancias de la produccion de 6 meses de duracion inicial. Posibilidad de
prérroga y posterior transformacion a indefinido. - Jornada parcial de 30 horas
semanales distribuidas de martes a sabado. - Salario segiin Convenio Colectivo
para Peluquerias, Institutos de Belleza y Gimnasios del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su cv a: ,
mailto:ofertatrabajo22@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Acoger y asesorar a la clientela en centro de estética
sito en el centro de Gijon. <br/>- Higiene, cuidado, mantenimiento y embellecimiento
de la piel, rostro y cuerpo. <br/>- Aplicar los tratamientos de belleza y los cuidados
faciales y corporales adecuados en cada caso. <br/> <b>REQUISITOS:</b><br/>-
Tener experiencia acreditable minima de un afio y titulacion de grado medio o
superior en estética. <br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato laboral temporal
prorrogable. <br/>- Jornada completa . <br/>- Horario de lunes a sdbado (a
concretar con la empresa). <br/>- Retribucién: 1.160 euros brutos mensuales.
Enviar curriculum vitae a : , mailto:canuesa@hotmail.com

<b>CONDICIONES: </b> CONTRATO DE TRABAJO A JORNADA PARCIAL DE 16
HORAS SEMANALES, POR ACUMULACION DE TAREAS DE 3 MESES DE
DURACION, CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. HORARIO: VIERNES Y
SABADOS DE 9:00 A 19:00 HORAS, CON DESCANSO DE 2 HORAS PARA LA
COMIDA. SALARIO BRUTO: 406 EUROS MENSUALES. <b>REQUISITOS:
</b>TITULACION EN PELUQUERIA. EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO.
<b>FUNCIONES: </b> ATENCION Y CORTESIA AL CLIENTE, LAVAR, PEINAR,
CORTAR, COLOR, LIMPIEZA E HIGIENE DE LAS AREAS Y UTENSILIOS DE
TRABAJO.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN LLAMAR PARA CONCERTAR
ENTREVISTA AL <b>985751953</b>. PREGUNTAR POR GRACIELA O MARIA.

<b>REQUISITOS:</b> * Experiencia en el puesto. * Don de gentes y buen trato con
el cliente. * Formacion en peluqueria. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral temporal por obra y servicio determinado. * Jornada de trabajo
parcial de 20 horas a la semana; a partir de septiembre jornada completa. * Horario
de trabajo a negociar con la empresa. <b>TAREAS:</b> * Lavar y peinar. * Realizar
cortes. * Aplicacion de las tintes.

Pagina 72 de 98



QUIENES ESTEN INTERESADOS HABRAN DE ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
A <b>, mailto:tumismaestilistas@gmail.com</b>

CUIDADORJ/A DISCAPACITADOS/AS <b>FUNCIONES:</b> ACOMPANAMIENTOS INDIVIDUALES DURANTE

(REF.:985) ACTIVIDADES DE OCIO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Siero (ASTURIAS ) <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN ATENCION

Oferta: 032020000985 INTEGRAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. TITULACION COMPRENDIDA

181025020 EN EL SECTOR SANITARIO. PREFERIBLEMENTE PERSONAS RESIDENTES EN

/U2/2 EL CONCEJO <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA.

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA JORNADA PARCIAL DE 17 HORAS SEMANALES (VIERNES, SABADOS Y
DOMINGOS).SALARIO SEGUN CONVENIOS ERVICIOS AYUDA A DOMICILIO Y
AFINES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A TRAVES DE LA PAGINA WEB

DE LA EMPRESA: <A
HREF="http://www.acservicios.com/ayuda_domicilio_mayores_infancia/1_antonio_corripio_servic
TARGET='"BLANK"><B>WWW.ACSERVICIOS.COM</B></A><BR/>

1 PEON DE LIMPIEZA (REF.: 874) - FUNCIONES: **Limpieza de edificios municipales y espacios urbanos tales como
PLANES LOCALES DE EMPLEO AYTO parques publicos, zonas escolares, piscina municipal, CDTL, ... REQUISITOS:

S. MARTIN DE 0SCOS e e e e erenecer & e e
San M_artm de Oscos (ASTURIAS ) exclusion social,... ***Estar en posesion de permiso de conducir tipo B

Oferta: 032020000874 CONDICIONES DEL TRABAJO: ***Contrato laboral temporal en la modalidad de
18_/0_2/2020 contrato por obra o servicio determinado de Interés social ***Duracién de 6 meses a
Oficina: VEGADEO media jornada. INTERESADOS CONSULTAR BASES EN LAS OFICINAS DEL

AYUNTAMIENTO DEL SAN MARTIN DE OSCOS, EN SU PAGINA WEB:
www.sanmartindeoscos.es O EN LA OFICINA DE EMPLEO DE VEGADEO.
Interesados presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentacion
indicada en las bases de la convocatoria en Ayuntamiento de San Martin de Oscos
en horario de 9:00 a 14 h. hasta el 4 de marzo. Consultar las bases de la
convocatoria en las oficinas del Ayuntamiento de San Martin de Oscos, en la web
municipal: www.sanmartindeoscos.es o en la Oficina de Empleo de Vegadeo.

GRADUADO/A EN DERECHO EN <u>Tareas:</u> Manejar fuentes juridicas. Lectura, interpretacion y redaccién de
PRACTICAS - AYTO DE AVILES (REF: éste tipo de textos. Obtener informacion juridica.- <u>Perfil:</u> Grado en Derecho.
0959 Resto de requisitos indicados en la Base Cuarta de la convocatoria. BASES DE LA

CONVOCATORIA <A HREF='

Aviles (ASTURIAS ) https://sedeelectronica.aviles.es/Publicacion_ver_doc.aspx?coddoc=DLE1410049&id=12412'

Oferta: 032020000959 TARGET= 'BLANK'><B>EN ESTE ENLACE</B></A><BR/> <u>Contrato</u>
19_/0_2/2020 . temporal en préacticas. Jornada completa. Horario de 08:00 a 15:30 horas. Salario de
Oficina: AVILES-EL MUELLE 1200 euros brutos mensuales.-

Las personas interesadas deberan presentar la solicitud en el Servicio de Atencién
Ciudadana del Ayuntamiento de Avilés, o a través de solicitud telemética en sede
electronica.

EDUCADOR/A SOCIAL- CONTRATO EN  <b>TAREAS:</b> INTERVENCION, MEDIACION Y ANALISIS DE LA REALIDAD.

PRACTICAS- AYTO. DE AVILES (REF.:  ORGANIZAR Y GESTIONAR PROYECTOS. INCORPORAR RECURSOS.

966) IDENTIFICAR Y DIAGNOSTICAR FACTORES DE CRISIS. EVALUAR

Avilés ( ASTURIAS ) PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE INTERVENCION. MEDIACION CON
COMUNIDADES SOCIOEDUCATIVAS. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b>

Oferta: 032020000966 CONTRATO EN PRACTICAS. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8:00 A 15:30
19/02/2020 HORAS. SALARIO 1200 EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>PERFIL DE LA
Oficina: AVILES-EL MUELLE PERSONA CANDIDATA:</b> TITULO DE GRADO EN EDUCACION SOCIAL.

RESTO DE REQUISITOS LOS INDICADOS EN LA BASE CUARTA DE LAS QUE

RIGEN EL PROCESO SELECTIVO. BASES DE LA CONVOCATORIA <A HREF='
https://sedeelectronica.aviles.es/Publicacion_ver_doc.aspx?coddoc=DLE1410049&id=12412'
TARGET='BLANK'><B>EN ESTE ENLACE</B></A><BR/>

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN PRESENTAR SOLICITUD EN SERVICIO

DE ATENCION CIUDADANA DEL AYUNTAMIENTO DE AVILES O A TRAVES DE
SOLICITUD TELEMATICA EN LA SEDE ELECTRONICA.
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INTEGRADOR/A SOCIAL EN
PRACTICAS - AYTO DE AVILES (REF:
0973)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032020000973

19/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

GRADUADO/A EN TRABAJO SOCIAL -
CONTRATO EN PRACTICAS-
AYUNTAMIENTO DE AVILES (REF.: 976)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032020000976

19/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DINAMIZADOR/A DE ACTIVIDADES
INFANTILES Y SOCIO COMUNITARIAS.
PLAN LOCAL EMPLEO AYTO.
RIBADEDEVA (REF. 1004)

Ribadedeva ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001004

19/02/2020

Oficina: LLANES

DINAMIZADOR/A ACTIVIDADES
INFANTILES Y SOCIO COMUNITARIAS.
CONTRATO EN PRACTICAS. AYTO.
RIBADEDEVA (REF. 1005)

Ribadedeva ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001005

19/02/2020

Oficina: LLANES

LIMPIADORI/A (REF.:314)
Gijon (ASTURIAS)

<u>Tareas:</u> Elaborar proyectos ; realizar las actuaciones administrativas y las
actividades de integracion asociadas al desarrollo de los mismos ; organizar
actividades de apoyo.- <b>Perfil:</b> Ciclo Formativo de Grado Superior en
Integracién Social. Resto de requisitos establecidos en la Base Cuarta de las que
rigen el proceso selectivo. BASES DE LA CONVOCATORIA <A HREF='
https://sedeelectronica.aviles.es/Publicacion_ver_doc.aspx?coddoc=DLE1410049&id=12412'
TARGET="BLANK'><B>EN ESTE ENLACE</B></A><BR/> <u>Contrato:</u>
temporal en préacticas. Jornada completa. Horario de 08:00 a 15:30 horas. Salario de
1000 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas deben presentar su solicitud en el Servicio de Atencién
Ciudadana del Ayuntamiento de Avilés, o a través de solicitud teleméatica en sede
electrénica.

<b>TAREAS:</b> COLABORAR EN LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES Y
PROGRAMAS. REALIZACION Y DESARROLLO DE PROYECTOS.
ELABORACION DE INFORMES. PLANIFICACION Y REALIZACION DE
ENTREVISTAS. ANALISIS DE DATOS. TRABAJO CON PERSONAS, FAMILIAS,
GRUPOS Y ORGANIZACIONES. <b>CONDICIONES OFERTADAS:</b>
CONTRATO EN PRACTICAS. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 8:00 A 15:30
HORAS. SALARIO 1200 EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>PERFIL DE LA
PERSONA CANDIDATA:</b> TITULO DE GRADO EN TRABAJO SOCIAL. RESTO
DE REQUISITOS LOS INDICADOS EN LA BASE CUARTA DE LAS QUE RIGEN
EL PROCESO SELECTIVO. BASES DE LA CONVOCATORIA <A HREF='
https://sedeelectronica.aviles.es/Publicacion_ver_doc.aspx?coddoc=DLE1410049&id=12412'
TARGET="BLANK'><B>EN ESTE ENLACE</B></A><BR/>

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN PRESENTAR SOLICITUD EN SERVICIO
DE ATENCION CIUDADANA DEL AYUNTAMIENTO DE AVILES O A TRAVES DE
SOLICITUD TELEMATICA EN LA SEDE ELECTRONICA.

<b>FUNCIONES: </b> ORGANIZAR ACTIVIDADES DE EDUCACION Y TIEMPO
LIBRE INFANTIL Y JUVENIL. PROGRAMAR PROCESOS GRUPALES Y
EDUCATIVOS. DISENAR Y DESARROLLAR ACTIVIDADES SOCIOCULTURALES
COMUNITARIAS. <b>REQUISITOS</b> ESTAR EN POSESION DE UNA DE LAS
SIGUIENTES TITULACIONES: TCO. SUPERIOR EN EDUCACION INFANTIL,
TCO. SUP. ANIMACION SOCIO CULTURAL Y TURISTICA. TCO. SUP. EN
INTEGRACION SOCIAL. TITULADO EN MAGISTERIO, PEDAGOGIA O
EQUIVALENTE O MASTER UNIVERSITARIO EN FORMACION DEL
PROFESORADO. PERTENECER AL COLECTIVO DE PARADOS DE LARGA
DURACION O PERSONAS EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL. NO SER
PERCEPTOR/A DE PRESTACION CONTRIBUTIVA A FECHA DE PUBLICACION
DE LA CONVOCATORIA 02/10/2019. NO HABER MANTENIDO RELACION
LABORAL CON EL AYTO. DE RIBADEDEVA EN LAS CONVOCATORIAS DE
PLANES DE EMPLEO 2017 O 2018. <b> CONDICIONES: </b> CONTRATO
TEMPORAL DE SEIS MESES DE DURACION. JORNADA COMPLETA. HORARIO
DE MANANA Y TARDE. SALARIO 1.200 EUROS BRUTOS MENSUALES.

La solicitud y las bases se encuentran disponibles en las dependencias municipales
y en la Web del Ayuntamiento de Ribadedeva. Plazo de presentacion 3 de Marzo a
las 14.00 horas.

<b>FUNCIONES:</b> PROGRAMAR Y REALIZAR ACTIVIDADES DE TIEMPO
LIBRE INFANTIL Y JUVENIL. ORGANIZAR ACTIVIDADES SOCIO EDUCATIVAS Y
PROMOVER LA PARTICIPACION EN LAS MISMAS. <b>REQUISITOS: </b>
ESTAR EN POSESION DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES TITULACIONES: TCO.
SUP. EN EDUCACION INFANTIL, TCO. SUP. ANIMACION SOCIO CULTURAL,
TCO. SUP. EN INTEGRACION SOCIAL, TITULAD EN MAGISTERIO, PEDAGOGIA
O EQUIVALENTE, GRADO EN PSICOLOGIA O EQUIVALENTE. RESTO DE
REQUISITOS EN LAS BASES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO EN
PRACTICAS DE UN ANO DE DURACION. JORNADA COMPLETA DE MANANA Y
TARDE. SALARIO 1.100 EUROS BRUTOS MENSUALES.

La solicitud y las bases se encuentran disponibles en las dependencias municipales
y en la Web del Ayuntamiento de Ribadedeva. Plazo de presentacion 10 de Marzo a
las 14.00 horas.

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento y limpieza de instalaciones en empresas de
hosteleria. - Emplear los Utiles, accesorios, productos, etc de limpieza adecuados. -
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Oferta: 032020000314
20/02/2020
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TERAPEUTA TRATAMIENTOS
ORIENTALES (REF. 1032)
Oviedo (ASTURIAS )

Oferta: 032020001032
20/02/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

OPERARIOS/AS DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD (REF: 1084 )
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032020001084

21/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

LIMPIADORA O LIMPIADOR (REF.1075)
Ribadedeva ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001075

21/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

OPERARIOS/AS DE LIMPIEZA (REF.
1088)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032020001088

21/02/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

TECNICO/A DEPORTIVO PLAN DE
EMPLEO E ITINERARIOS INTEGRALES
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL
AYTO DE TAPIA DE CASARIEGO
(REF.1108)

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

Cumplir la normativa aplicable en materia de seguridad y salud.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en limpieza en empresas de hoteleria .
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal, con posibilidad de prérroga. -
Jornada parcial 6 horas semanales. - Horario de trabajo sabados y domingos de
09:00 a 12:00 horas. - Salario segun Convenio colectivo de limpieza del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas y que cumpla los requisitos pueden enviar C.V :
<b>serviciosauxiliaresasturias@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - APLICACION DE TRATAMIENTOS ORIENTALES. -
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DEL PUESTO DE TRABAJO - ELABORACION DE
PRODUCTOS PARA LOS TRATAMIENTOS OFERTADOS. <b>REQUISITOS:</b>
- CERTIFICADO/DIPLOMA EN TERAPIAS DE TRATAMIENTOS BALINES,
TAILANDES, SHIATSU, AROMATERAPIA, REFLEXOLOGIA Y PINDAS DE
HIERBA. EXPERIENCIA DE, AL MENOS DOS ANOS, EN TERAPIA DE
TRATAMIENTOS BALINES, TAILANDES, SHIATSU, AROMATERAPIA,
REFLEXOLOGIA Y PINDAS DE HIERBA. - SE VALORARAN CONOCIMIENTOS
DE INGLES. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 11,00 A 14,00 Y DE 16,00 A 21,00 DE
MIERCOLES A DOMINGO, AMBOS INCLUSIVE. SALARIO: 950 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PODRAN SOLICITAR CARTA DE PRESENTACION EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO |, C/ GENERAL ZUBILLAGA, N° 7, OVIEDO.- TLF. 985 27 70 72

<b>Tareas</b> Realizar la limpieza de interiores en centros de salud; en colegios;
en empresas; utilizar los productos de limpieza adecuados ( bayeta, cubo, legia,etc
).- <b>Requisitos:</b> Imprescindible poseer un grado de discapacidad minimo del
33% (La empresa es un Centro Especial de Empleo). Carnet de conducir y coche.
Tres meses de experienca deseables.- <b>Contratos:</b> temporales. Jornada
parcial a razén de 4 horas diarias. Horario segun centro de trabajo. Salario en
funcién del convenio de los Centros Especiales de Empleo.-

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum vitae a:
gfernandezg@integracee.es

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar las instalaciones tanto interiores como exteriores de
un camping. Realizar la limpieza de duchas y aseos. Retirar la basura. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en la ocupacién. Permiso de
conducir y vehiculo disponible para llegar al puesto de trabajo situado en
Colombres. Preferentemente residentes e zona oriental de Asturias y localidades
proximas de Cantabria. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal desde marzo a
septiembre. Jornada completa. Salario y demas condiciones laborales segun
Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:campingcolombres@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b><br/>- La empresa oferta varios puestos en Gijon para llevar a
cabo la limpieza de distintas instalaciones (edificios, locales, etc.) <br/>- Barrer y
fregar superficies.<br/>- Desempolvar mobiliario, limpieza de cristales, etc.<br/> -
Comunicar incidencias. <br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Imprescindible estar en
posesion de certificado de discapacidad (minimo 33%) y experiencia minima de tres
meses en limpieza. <br/>- Se valorara disponer de permiso de conducir y de
vehiculo propio.<br/> <b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal a jornada
parcial de cuatro horas diarias.<br/>- Horario segun centro de trabajo. <br/>-
Retribucién: 950 euros brutos mensuales.

Las personas que cumplan los requisitos pueden enviar su curriculum a,
mailto:gfernandezg@integracee.es

<b>REQUISITOS A 2 DE OCTUBRE DE 2019</b> ** NO SER BENEFICIARIOS/AS
DE LA PRESTACION CONTRIBUTIVA POR DESEMPLEO (paro no,el subsidio si
seria vélido) ** PERTENECER A UNO DE LOS DOS COLECTIVOS: a)PARADOS
DE LARGA DURACION: QUIENES EN LOS 12 MESES INMEDIATAMENTE
ANTERIORES NO HAYAN TRABAJADO O PARTICIPADO EN UN PROGRAMA DE
FORMACION QUE CONLLEVE CONTRAPRESTACION ECONOMICA MAS DE 93
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Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032020001108
21/02/2020

Oficina: NAVIA

MONITOR/ DE INGLES (REF. 1078)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020001078

21/02/2020

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

ASISTENTE DOMICILIARIO (REF.1097)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001097

21/02/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

MONITOR/A DE ACTIVIDADES
RECREATIVAS Y DE ENTRENAMIENTO
PARA CONTRATO EN
PRACTICAS-AYUNTAMIENTO DE
SARIEGO (REF. 1096)

DIAS b) PERSONAS EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL, art. 2 DE LA LEY
44/2007, 13 DE DICIEMBRE. <b>REQUISITOS A FECHA DE FORMALIZACION
DEL CONTRATO </b> *INSCRIPCION COMO DEMANDANTES DE EMPLEO NO
OCUPADOS EN EL SEPEPA. *COMPROMETERSE A SEGUIR UN ITINERARIO
PERSONALIZADO DE INSERCION EN LA OFICINA DE EMPLEO DE
INSCRIPCION. **CARNE DE CONDUCIR TIPO B <b>REQUISITOS A FECHA DE
SOLICITUD:</b> ** ESTAR EN POSESION DE ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
TITULACIONES: **Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte **Titulo
de Técnico/a Superior en Animacion de Actividades Fisicas y Deportivas **Maestro
Especialidad Educacion fisica **Certificados de Profesionalidad de nivel 3
relacionados con la Actividad Fisica y Deportiva <b>EXCLUSIONES: </b>
**QUIENES HUBIERAN TENIDO RELACION LABORAL CON EL AYUNTAMIENTO
DE TAPIA DE CASARIEGO DE UNA DURACION DE MAS DE 4 MESES, EN
CONVOCATORIAS DE PLANES LOCALES DE EMPLEO DE 2017 O 2018.
<b>CONDICIONES LABORALES</b>*CONTRATO POR OBRA O SERVICIO DE
DURACION DETERMINADA, DE INTERES SOCIAL. *DURACION ACUMULADA
MAXIMA DE 12 MESES. *JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. **SALARIO
CONFORME AL CONVENIO COLECTIVO SUSCRITO POR LA FEDERACION
ASTURIANA DE CONCEJOS Y LOS SINDICATOS FIRMANTES DEL ACUERDO
PARA LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA Y SOSTENIBILIDAD SOCIAL
(CONCERTACION SOCIAL ASTURIAS 2016-2019) <b>FUNCIONES:</b> **Disefio
e imparticién de programas deportivos especificos adaptados al colectivo al que se
dirigen (personas mayores, infancia y juventud .) ** Apoyo en el desarrollo de
actividades deportivas descentralizadas del polideportivo municipal.

CONSULTEN BASES COMPLETAS EN LA WEB <b><a href="https://bit.ly/33FBb1L'
target= "blank"><b>Ayuntamiento de Tapia de Casariego</b></a></b> Se
presentara la solicitud, en modelo normalizado segin Anexo |, que se encuentra
disponible en las oficinas municipales y en la pagina Web del Ayuntamiento, en el
Registro General del Ayuntamiento de Tapia de Casariego, en horario de atencion al
publico (de 9 a 15 horas), de lunes a viernes, desde el dia siguiente a la publicacion
de la convocatoria en la sede electrénica del Ayuntamiento. La publicacion de la
presente convocatoria se encuentra en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de
Tapia de Casariego: https://tapiadecasariego.sedelectronica.es/info.0 <b>EL PLAZO
DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES SERA DESDE EL 24 HASTA EL 03
DE MARZO (AMBOS INCLUSIVE)</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir actividades extraescolares de inglés a nifios/as de
Educacion Primaria -Preparar el contenido de las clases -Seguimiento del alumnado
<b>REQUISITOS:</b> -Titulacién en inglés de minimo B2 o equivalente
-Experiencia impartiendo clases de inglés a nifios y nifias -Valorable Permiso de
conducir y vehiculo propio <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal hasta
junio -Jornada parcial de 2 horas semanales -Horario martes y jueves de
16.00-17.00 horas -Salario segun convenio de formacién no reglada

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
personal@educartic.com'><B>personal@educartic.com</B></A> indicando en el
asunto <i>"CV Inglés Fresneda'"</i><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> ASEO Y CUIDADO DE UNA SENORA MAYOR EN SU
DOMICILIO. <b>REQUISITOS:</b> CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES. EXPERIENCIA
DE AL MENOS 1 ANO EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 1 HORA Y MEDIA DIARIA DE
LUNES A DOMINGO. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR
DEL SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO Y AFINES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
asindaupe@asindaupe.es O CONTACTAR EN EL TFNO. 661551485 A/A DE
PALOMA.

<b> REQUISITOS: </b> <br/>Certificado de Profesionalidad de Dinamizacién de
actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil; Direccion y coordinacion de
actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil; o Acondicionamiento fisico en
sala de entrenamiento polivalente <br/> Grados Medio o Superior de Formacion
Profesional en Técnico en Animacién de Actividades Fisico-Deportivas; Técnico en
Acondicionamiento Fisico; Técnico en Conduccion de actividades fisicas y

Ofertas en difusién a fecha 26/02/2020 Pagina 76 de 98



Sariego (ASTURIAS)
Oferta: 032020001096
21/02/2020

Oficina: SIERO-POLA

OFICIAL/A DE 12 PELUQUERIA (REF:
1137)

Goz6n (ASTURIAS)

Oferta: 032020001137

24/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 1130)
Cangas de Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032020001130

24/02/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

ESTETICISTA (REF. 1133)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032020001133

24/02/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

deportivas en el medio natural; o Técnico en Ensefianza y Animacién sociodeportiva
<br/> Otras titulaciones o ensefianzas sociodeportivas especiales, asi como cuantas
otras titulaciones pudieran acontecer de este mismo ambito profesional,siempre que
se acredite que son titulos oficialmente reconocidos como equivalentes, de acuerdo
con las leyes reguladoras del sistema educativo vigente, o de certificado de
profesionalidad de acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 5/2002, de 19 de
junio, de las cualificaciones y de la formacion profesional, que habiliten para el
ejercicio profesional,no habiendo transcurrido méas de 5 afios o 7 afios si se tiene
condicién de discapacitado/a desde la finalizacién <br/>A fecha de inicio del contrato
subvencionado: <br/> Estar inscrito/a como beneficiario/a en el Fichero del Sistema
Nacional de Garantia Juvenil y menor de 30 afios <br/> Estar inscrito/a: demandante
de empleo no ocupado/a en cualquier oficina del Servicio Publico de Empleo del
Principado de Asturias <br/>No podran participar en la presente convocatoria:
quienes hubieran tenido una relacion laboral con Ayuntamiento Sariego, o su sector
publico superior a 4 meses en los programas de subvenciones a Ayuntamientos
Principado de Asturias para contratos en Préacticas de la convocatorias 2017 y 2018
<br/>Cumplir con los requisitos legales establecidos para poder celebrar un contrato
en Précticas de 1 afio de duracién <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> Contrato
Practicas de 1 afio<br/>Jornada completa:tardes <br/>Salario: 1013 euros brutos
mensuales

Interesados/as presentar documentacion especificada en la base sexta y solicitud en
modelo normalizado seglin anexo en el Registro General del Ayuntamiento de
Sariego, sito en Vega de Sariego s/n, en horario de 9 a 14 horas, o de conformidad
con la ley 39/2015, de 1 de octubre, en el plazo de 10 dias NATURALES a partir del
dia siguiente a la publicacion de la presente convocatoria. Si la solicitud se
presentara en registro distinto al del Ayuntamiento de Sariego se remitird por fax :
985748860, antes de la fecha de expiracion del plazo de presentacion de instancias,
el documento de registro de entrada en el que se efectud la aportacion de la
documentacién necesaria <br/>mas informacion sobre la convocatoria y bases
reguladoras en: www.sariego.org o en el tablon de anuncios del Ayto. de Sariego

<B>FUNCIONES:</B><BR/>**Preparar los equipos necesarios para lavar y
acondicionar el cuero cabelludo y el cabello. <BR/>**Cortar y Teflir el cabello
utilizando las diferentes técnicas e instrumentos. <BR/>**Realizar sobre el cabello
los cambios de forma temporal o permanente, iniciando las técnicas del
peinado.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** Contrato temporal por 6 meses.
<BR/>** Salario seglin convenio de peluqueria, institutos de belleza y gimnasios.
<BR/>** Jornada de trabajo a tiempo completo. <BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/>
**Experiencia como oficial de 1. <BR/>** Valorable titulacion relacionada.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>damian.polsan@gmail.com</b>, o bien concertar cita en el
teléfono: <b>985 88 28 63</b>

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARAR, TRANSPORTAR Y RECOGER LOS
MATERIALES Y PRODUCTOS NECESARIOS PARA LA LIMPIEZA. - LIMPIEZA DE
SUELOS Y MOBILIARIO DE COMEDOR, CABANAS Y RESTO DE
INSTALACIONES. - COMUNICAR LAS ANOMALIAS DETECTADAS.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. -
DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>mariadelacruz@alberguesasturjoven.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atender al clientes y gestionar citas. - Realizar manicuras y
pedicuras. - Tratamientos faciales, ufias de gel, esmaltados permanentes, etc.
<b>REQUISITOS:</b> - FP en Estética. - Experiencia previa de al menos un afio en
puesto de similares caracteristicas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato eventual por
circunstancias de la produccion. - Jornada completa de lunes a viernes en horario
de 10:00 a 18:30 horas. - Salario y demas condiciones segun Convenio colectivo
para peluguerias, institutos de belleza y gimnasios.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos pueden enviar su
cv a la siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:;jmcgijon@hotmail.com
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PERSONAL DE ASISTENCIA A <b>Funciones:</b> - Realizar el proceso de elaboracién de alimentos en sus fases

DOMICILIO (REF. 1112) de compra, organizacién, manipulacion, cocinado y conservacion, en domicilio
Langreo (ASTURIAS) particular. - Efectuar el proceso de lavado, planchado y cosido basico manual de
Oferta: 032020001112 prendas de vestir y ropa de hogar, y la preparacion de camas, en domicilio

particular. - Limpieza de muebles, suelos y superficies, en domicilio particular. -
24/02/2020 Acompariami Ay P y

S pafiamiento a personas en la realizacion de trdmites, consultas médicas,
Oficina: LANGREO actividades de ocio y otras. <b>Requisitos:</b> - Disponibilidad para contratacion
como interno/a o por horas. - Se valora experiencia o formacion relacionada con la
atencion y cuidado a personas dependientes. <b>Condiciones:</b> - Contratacion
en el Sistema especial de empleados/as del hogar <a href="https://bit.ly/2125ruz’
target= "blank"><b><i>calca aqui</i></b></a>. - Incorporacién inmediata.
Los/as interesados/as pueden <b>enviar curriculum</b> a: , mailto:
emsersoayudas@gmail.com

LIMPIADOR/A (REF. 1059) EL TRABAJO SE REALIZARA EN LAS DELEGACIONES QUE LA EMPRESA
Oviedo (ASTURIAS) TIENE EN OVIEDO Y GIJON. <b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA LIMPIEZA DEL
Oferta: 032020001059 CENTRO ASIGNADO PARA LA JORNADA. LIMPIEZA DE ASEQS, CRISTALES,
24/02/2020 SUELOS, VACIADO DE PAPELERAS, ETC. FREGADO DE SUELOS. <b>SE

VALORARA:</b> EXPERIENCIA EN LIMPIEZA DE OFICINAS Y GRANDES
SUPERFICIES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3
MESES DE DURACION, PRORROGABLE. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES. DESPLAZAMIENTOS, EN TRANSPORTE PUBLICO, A CARGO DE
LA EMPRESA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE ENSENANZA Y
FORMACION NO REGLADA.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN PRESENTAR SU CANDIDATURA A
ESTA OFERTA: 1 - A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO: <a
href="mailto:rrhh@grupomeforma.com?
subject=Limpiador/a’><b>rrhh@grupomeforma.com</b></a> 2 -
TELEFONICAMENTE EN EL <u>NUMERO 9841866693</u>, <b>EN HORARIO DE
10:00 A 14:00 Y DE 16:00 A 20:00 HORAS</b>, PREGUNTAR POR SILVIA.

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ESTETICISTA PARA HOTEL Y SPA <b>FUNCIONES:</b> ASESORAMIENTO Y VENTA DE LOS DIFERENTES
(REF.1126) SERVICIOS DE UN CENTRO DE SPA: MASAJES, ESTETICA, ETC. ATENCION
Ribadesella (ASTURIAS ) PERSONALIZADA A LOS CLIENTES. GESTION DE LA AGENDA.

: <b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTOS EN TRATAMIENTOS CORPORALES Y
(ij;arta. 032020001126 FACIALES, PROTOCOLOS SPA Y TECNICAS DE VENTA. SE VALORARA
4/02/2020 EXPERIENCIA PROFESIONAL EN PUESTO SIMILAR. PERMISO DE CONDUCIR

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA Y DISPONIBILIDAD DE VEHICULO PARA LLEGAR AL CENTRO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE PELUQUERIAS, CENTROS DE
BELLEZA Y GIMNASIOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
hotelribadesellal7@gmail.com

LIMPIADOR/A (REF. 1129) <b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE MANTENIMIENTO:

Oviedo (ASTURIAS) BARRIDO/MOPEADO/ASPIRADO DE SUELOS, FREGADO DE SUELOS,

Oferta: 032020001129 RETIRADA DE POLVO, DESINFECCION Y LIMPIEZA DE ASEOS, DUCHAS, ETC.
24/02/2020 <b>REQUISITOS: </b> PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE

VEHICULO, PUES EL AUTOBUS NO LLEGA AL CENTRO DE TRABAJO PARA LA
HORA DE INICIO DE LA JORNADA LABORAL. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA, DE LUNES A
SABADO. HORARIO DE 7:00 A 13:40 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DEL SECTOR DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS Y LOCALES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF="mailto:asturianadelimpiezas@outlook.es?subject=Limpiador/a%20-%200viedo.'><B>
asturianadelimpiezas@outlook.es </B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
Limpiador/a Oviedo.

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 1131) <b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE MOBILIARIO. BARRIDO Y FREGADO DE

Gijén (ASTURIAS) SUELOS. LIMPIEZA Y DESINFECCION DE ASEOS Y VESTUARIOS.
Oferta: 032020001131 <b>REQUISITOS: </b> PERMISO DE CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE
24/02/2020 VEHICULO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
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Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

2 PEONES/AS DE LIMPIEZA EN
ESPACIOS ABIERTOS- PLAN DE
EMPLEO AYUNTAMIENTO DE GOZON
2019/2020 (REF: 1125)

Gozén (ASTURIAS)

Oferta: 032020001125

25/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

MUSICO (REF: 1170)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001170
25/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MUSICOTERAPEUTA (REF: 1172)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001172

25/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PELUQUERO/A UNISEX (REF. 1159)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001159

25/02/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

JORNADA PARCIAL, DE 20 HORAS SEMANALES, DE LUNES A VIERNES.

SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE LIMPIEZA DE

EDIFICIOS Y LOCALES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA

SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF="mailto:asturianadelimpiezas@outlook.es?subject=Personal%20de%20limpieza%20-%20(
asturianadelimpiezas@outlook.es </B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:

Personal de limpieza Gijon.

<b>FUNCIONES:</b> Las indicadas en el plan de actuacién aprobado por el
Ayuntamiento de Gozon, relacionado con limpieza de espacios.
<b>REQUISITOS:</b> Los recogidos en las bases 42 y 52 de la convocatoria.
<b>CONDICIONES:</b> Segun programas de empleo de corporaciones locales,
interés social. Jornada completa. Horario de mafianas. Salario segin convenio
Colectivo suscrito al efecto por la Federaciéon Asturiana de Concejos y los sindicatos
firmantes del Acuerdo para la Competitividad Econémica y Sostenibilidad Social.
Las personas interesadas deben presentar solicitud y demas documentacion
requerida en las Bases, en el Registro General del Ayuntamiento de Gozon, Plaza
de la Villa, 2 - C.P. 33440 Luanco (Gozo6n) de lunes a viernes en horario de 9:00 a
14:00 horas, a través de la sede electrénica, o por cualquiera de los medios
establecidos en el art. 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. <b>BASES DE LA
CONVOCATORIA Y SOLICITUD:</b> , https://bit.ly/2SX2t0z" target= "blank.

<b>FUNCIONES:</b> Direccion del coro de personas con parkinson y sus

familiares.Seleccion de temas. Ensayos. Actuaciones. <b>CONDICIONES: </b>

Contrato laboral indefinido, jornada parcial de 1 hora semanal, viernes de 12 a 13

horas, salario a convenir, mas horas extras, actuaciones, etc, transporte cuando sea

necesario. <b>REQUISITOS: </b> Formacién musical,nociones generales de

direccién de coro.

Las personas interesadas en esta oferta remitiran CV a la direccién de correo

electroénico : <a href=
"mailto:MUSICOTERAPIAMORAES@GMAIL.COM">MUSICOTERAPIAMORAES @GMAIL.COM

<b>FUNCIONES:</b> Musicoterapia, musica, movimiento <b>CONDICIONES: </b>
Contrato laboral indefinido, jornada parcial de 1 hora semanal, viernes de 11:00 a
12:00 h, salario a convenir <b>REQUISITOS: </b> Formacion: Master de
musicoterapia, experiencia en musicoterapia con personas mayores y con
enfermedades neurodegenerativas.

Las personas interesadas en esta oferta remitiran CV al correo electrénico <a href=
"mailto:musicoterapiamoraes@gmail.com">musicoterapiamoraes@gmail.com</a>

<b>FUNCIONES:</b> LAVAR Y CORTAR EL PELO. REALIZAR PEINADOS, DAR
FORMA. APLICACION DE TRATAMIENTOS CAPILARES Y TINTES.
<b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS 5 ANOS.
<b>SE VALORARA:</b> FORMACION AL RESPECTO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL <u>INDEFINIDO</u>. JORNADA COMPLETA. HORARIO
DE 10:00 A 14:00 Y DE 15:00 A 19:00 HORAS. SALARIO DE 1154 EUROS
BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:hracademy.oviedo@hairkrone.com?subject=Peluquero/a%20Unisex'><B>
hracademy.oviedo@hairkrone.com </B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
PELUQUERO/A UNISEX.
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Sector Profesional:

SERVICIOS A LAS EMPRESAS

TELEOPERADORI/A (REF.: 435)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000435
23/01/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROGRAMADOR/A WEB (RF.602)
Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000602

04/02/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

DELINEANTE INDUSTRIAL (REF. 0841)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000841

13/02/2020

Oficina: LANGREO

LIMPIADOR/A EN CENTRO
HOSPITALARIO (REF. 891)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000891
14/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE TELEOPERADORES.
(REF. 905)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000905

14/02/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER AL CLIENTE EN EMPRESA DE
COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ENERGETICOS. INFORMAR SOBRE
LOS SERVICIOS QUE SE OFRECEN. CONCERTAR ENTREVISTAS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 1 ANO DE DURACION CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 20
HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO COMERCIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR CV A: <A

HREF='mailto:CAC@CASADELAENERGIA.COM><B>CAC@CASADELAENERGIA.COM</B><

<b>FUNCIONES</b> *Gestion de bases de datos *Programacion en Javascript
*Uso de la plataforma Velneo <b>REQUISITOS</b> -Ciclo formativo de Grado
Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web -Experiencia en Javascript -Se
valoraran conocimientos de entorno velneo -Valorable administracion de sistemas y
seguridad informatica -Valorable dominio de inglés <b>CONDICIONES</b>
Contrato indefinido. Incorporacion lo antes posible. Jornada completa en horario de
9:00 a 13:00 y de 15:00 a 19:00 horas, de lunes a viernes. Salario de 14000 euros
brutos/afio

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccion: , milto:cv.empresa.asturias@gmail.com

Para empresa de fabricacion de modelos y moldes para industria y fundicion.
<b>Funciones:</b> - Interpretacién de planos. - Disefio y adaptacion de planos
técnicos de 2D a 3D. - Gestion documental de la produccion. - Seguimiento de los
proyectos en contacto con el cliente. <b>Requisitos:</b> - Formacion Profesional en
Disefio Industrial o Grado en Ingenieria Industrial. - <i>Imprescindible
<b>experiencia en manejo de software de dibujo técnico</b>en 2D y 3D</i>. -
Orientacion al cliente, trabajo en equipo, organizacién y planificacion. - Valorables
conocimientos en fundicién. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada
completa, con posibilidad de incorporacion estable a la plantilla. - Convenio
Colectivo de Carpinteria, ebanisteria y varios del Principado de Asturias. -
Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a:
<b>seleccion@modelosprincipado.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> -Limpieza y adecuacion de instalaciones de centro
hospitalario -Limpieza de bafios, habitaciones y zonas comunes -Limpieza de area
de quiréfano y anexos. <b>REQUISITOS:</b> -Se valorara experiencia previa pero
no es requisito indispensable <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal
con posibilidad de continuidad -Jornada parcial de 12 horas semanales, ampliable
en funcién de capacidaddes y necesidades de la empresa -Horario de tardes de
lunes a jueves -Salario segun convenio del sector de limpieza

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de presentar CV en la
siguiente direccion: <b>Clinica Fernandez C/ Bimenes, 18 (Montecerrao)
33006-Oviedo</b> en horario de 10.00-13.30 6 de 16.30-19.30 También pueden
enviarse los CV a la siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
sfrrhh@gmail.com'><B>sfrrhh@gmail.com</B></A>, aunque tendran preferencia los
CV entregados de forma presencial o por correo postal ordinario.<BR/>

<b>FUNCIONES:</b> INFORMAR TELEFONICAMENTE A CLIENTES SOBRE
SERVICIOS DEL SECTOR DE LA TELECOMUNICACION. NEGOCIAR
CONDICIONES PARA CIERRE DE LAS VENTAS. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARA EXPERIENCIA EN VENTAS TELEFONICAS. FORMACION
ACADEMICA MINIMA DE BACHILLER. CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL
DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL
COMERCIO.

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <b>rh@vesia.es</b>
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INGENIERO/A TECNICO INDUSTRIAL
(REF.:929)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020000929

17/02/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

3 AGENTES FINANCIEROS (REF. 448)
Grado ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000448

17/02/2020

Oficina: GRADO

DELINEANTE PROYECTISTA (REF.992)
Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000992

18/02/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

TELEOPERADORES O
TELEOPERADORAS (REF: 0512)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032020000512
19/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

10 TELEOPERADORES/AS(REF.5868).
San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032019005868

19/02/2020

Oficina: MIERES

ADMINISTRATIVO/A COORDINADOR/A
AGENCIA INMOBILIARIA (REF. 1024)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001024

19/02/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

<b>FUNCIONES:</b> - Gestion y planificacién de la produccién para maquinas de
corte laser chapa y plegado, a través de software CAD-CAM. - Planificacion,
elaboracion y seguimiento de presupuestos. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacién de
Ingenieria Técnica Industrial. - Conocimientos en programas de DISENO 3D
SOLID/INVENTOR, CAD y Organizacion Industrial y calidad. - Cumplir los requisitos
para poder realizar un contrato en <B>PRACTICAS</B> <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal en PRACTICAS. - Jornada completa. - Horario flexible de 8 a 17
horas.. - Salario y demas condiciones laborales de acuerdo con el convenio
colectivo del metal del PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar curriculum al
siguiente e-mail: <b>empleometalista@gmail.com</b>

<b>LUGAR DE TRABAJO: TODA ASTURIAS</b>. <b>REQUISITOS</b>:
ESTUDIOS SUPERIORES: LICENCIATURA O SIMILAR. EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN BANCA Y/O SEGUROS DE UN ANO COMO MINIMO.
VEHICULO PROPIO. <b>CONDICIONES </b>: CONTRATO MERCANTIL;
DEDICACION EXCLUSIVA; CONTRATACION INDEFINIDA. <b>FUNCIONES</b>:
PARA EL BANCO SANTANDER, COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS
BANCARIOS Y SEGUROS; CAPTACION DE CLIENTES; FIDELIZACION Y
GESTION DE CARTERA EXISTENTE; GESTION DE OFICINA EN
FUNCIONAMIENTO.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:danielrodriguez@gruposantander.es"><b>danielrodriguez@gruposantander.es</b></a>.

<b>FUNCIONES:</b> - Dibujo de planos en Autocad. - Disefio de piezas. - Archivo
de planos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de un afio en puesto similar. -
Permiso de conducir tipo B. - Formacion requerida: CFGS en disefio en fabricacion
mecanica. Ingenieria Técnica Industrial, especialidad en mecanica. - Altos
conocimientos de Autocad 2D y 3D. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato por obra o
servicio de minimo seis meses de duracién. - Jornada completa. - Horario de lunes a
viernes de 08:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas. - Salario segin Convenio
Colectivo del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:ofertastrabajoactivas@gmail.com Indicar en el asunto: <b> Delineante </b>

<b>Tareas</b> Emision y recepcion de llamadas, venta y comercializacion de
equipamiento en el sector energético, captacion y busqueda de nuevos clientes.-
<b>Perfil:</b> Conocimientos de informatica a nivel de usuario. Estudios minimos a
nivel de ESO. Claro perfil comercial.- <b>Contrato:</b> temporal por duracién de
obra o servicio. Jornada parcial a razén de 30 horas semanales. Horario desde las
15:00 hasta las 21:00 horas. De lunes a viernes. Salario segln el convenio de
contactcenter (a 20h/sem. unos 580 euros brutos mensuales).-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
seleccionaviles@grupokonecta.com

<B>FUNCIONES:</B> Recepcionar y emitir llamadas. Realizar ventas teléfonicas.
Atender a los clientes/as. Resolver incidencias. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
demostrable en ventas teléfonicas o en el sector comercial en general.
Preferiblemente con residencia en la zona. Se valorara tener condicion de
discapacitado/a compatible con el puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal Eventual por Circunstancias de la Produccién. Jornada:parcial de
35 horas semanales con horario laboral de tardes. Sueldo:de 13000 euros brutos
anuales méas comisiones por ventas.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE,INCLUYENDO EN
ASUNTO:"CV TELEOPERADOR",A:<BR/>, mailto:delegaciongijon@imancorp.es

<b>FUNCIONES:</b> ATENCION TELEFONICA Y PRESENCIAL DE CLIENTES.
ARCHIVO, GESTION Y PREPARACION DE DOCUMENTOS. COORDINACION DE
LA OFICINA. SEGUIMIENTO DE AGENDAS Y SOPORTE ADMINISTRATIVO AL
PERSONAL COMERCIAL. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA DE AL MENOS
2 ANOS EN PUESTOS SIMILARES. TITULACION MINIMA DE F.P. TECNICO
SUPERIOR DE LAS RAMAS DE: ADMINISTRACION Y GESTION, INFORMATICA
Y COMUNICACIONES, O SIMILAR. OFIMATICA, NIVEL AVANZADO, CON EL
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TECNICO/A DE CALIDAD (REF: 1063)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020001063

20/02/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

5 PUESTOS DE TELEOPERADOR/A
(REF.:1090)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032020001090

21/02/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DELINEANTE (REF.653)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032020000653
25/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

SUPERVISOR/A DE CALIDAD Y
SEGURIDAD (REF: 1169)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032020001169
25/02/2020

Oficina: AVILES-G.ABARCA

1 TECNICO SUPERIOR DESARROLLO
DE PROYECTOS URBANISTICOS Y

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

PAQUETE OFFICE Y EN ENTORNOS WEB. DOMINIO DE INGLES. PERMISO DE
CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHICULO. <b>SE VALORARA:</b>
CONOCIMIENTOS DE UN SEGUNDO IDIOMA. FORMACION ESPECIFICA EN
ATENCION AL PUBLICO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO DE 14000
EUROS BRUTOS ANUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARAN CURRICULUM VITAE A LA
SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <A

HREF='mailto:rrhh.asturias@reines.es?subject=Administrativo/a%20Coordinador/a%20de%20Ag

PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: Administrativo/a Coordinador/a de Agencia
Inmobiliaria - Oviedo.

<b>FUNCIONES</b>: VERIFICACION DE PIEZAS. CONTROL DIMENSIONAL.
MANEJO DE MEDIDORES DE ULTRASONIDOS DE ESPESORES.
INTERPRETACION DE PLANOS. ENSAYOS DE LIQUIDOS PENETRANTES Y
PARTICULAS MAGNETICAS. CONTROL DE CALIDAD DEL PRODUCTO.
<br/><b>REQUISITOS</b>: EXPERIENCIA PREVIA EN EL SECTOR DEL METAL
EN TALLERES DE FABRICACION DE BIENES DE EQUIPO (CALDERERIA,
SOLDADURA, MONTAJE, TUBERIA, MECANIZADO, ETC.). FORMACION: NIVEL
I EN LIQUIDOS PENETRANTES Y PARTICULAS MAGNETICAS SEGUN NORMA
UNE-EN-1SO 9712:2012.<br/><b>CONDICIONES</b>:CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 20000 EUROS BRUTOS
ANUALES. (CATEGORIA OFICIAL DE 22 POR EL CONVENIO DEL METAL DE
ASTURIAS).

Envie su curriculum profesional a: , mailto:AJIMENEZ@IMANCORP.ES INCLUIR
EN EL ASUNTO: CV CALIDAD

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcion de llamadas. - Atencién al cliente. - Informar de
los productos y sus variedades. <b>REQUISITOS:</b> - Imprecindible dominio del
Catalan.(nativo o nivel alto). - Nivel avanzado de inglés. - Permiso de conducir,
Carné B1 <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Incorporacion inmediata. -
Jornada completa de lunes a domingos. - Descanso dos dias semanales de forma
rotatoria. - Salario segin covenio de telemarketing.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, abstenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar su CURRICULUM a:
<b>covadonga.moreno@inneriaoutsourcing.com</b> O presentarse en: Calle
Alvarez Garalla, 4 , bajo Gijon

<b>FUNCIONES:</b> Realizacién de planos mecénicos. Realizacion de despiece.
Realizacion de planos de fabricacion. Manejo SOLIDWORK y AUTOCAD.
<b>REQUISITOS:</b> F.P. de grado superior. Experiencia de 3 afios como minimo
. Manejo de SOLIDWORK y AUTOCAD. Nivel de inglés medio/alto. Permiso de
conducir B. Formacién en PRL béasico. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal
por obra y servicio prorrogable. Jornada completa y horario partido.Incorporacion
inmediata. Salario segin Convenio del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:seleccion.personal@electroinnova.es

<b>FUNCIONES:</b> Supervisar trabajos de caldereria. Comprobaciones
dimensionales, soldadura. Elegir el método de soldeo adecuado a los procesos.
Verificacién del sistema de pintura aplicado, chequeo de los procesos. Hacer
cumplir las medidas de seguridad y salud. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al
menos 3 afios. Conocimientos de calidad. Conocimientos de soldadura, caldereria'y
pintura. Técnico superior en PRL, o ingeniero técnico, formacion en calidad,
formacion en soldadura. Inglés, permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato por obra y servicio con posibilidad de prérroga. Jornada Completa en
horario partido. 40 horas semanales. Salario y demas condiciones segun Convenio
Colectivo del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>seleccion.personal@electroinnova.es</b>, poner en el
asunto: <b>ingeniero técnico</b>

<b> REQUISITOS:</b> <br/> estar en posesion de la titulacion de Técnico superior
en desarrollo de proyectos urbanisticos y operaciones topograficas o técnico
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OPERACIONES TOPOGRAFICAS -PLAN
EMPLEO DEL AYTO.VILLAVICIOSA
(REF. 1041)

Villaviciosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001041

25/02/2020

Oficina: SIERO-POLA

superior en proyectos de obra civil <br/> Permiso de conducir B. <br/> Pertenecer a
uno de los siguientes destinatarios de la base tercera: <br/> -Parados de Larga
Duracion a fecha del 2 de octubre de 2019 o <br/> -Personas en situacion de
Exclusién Social-art.2 Ley 44/2007 del 13 de diciembre. <br/> No ser perceptor/a de
prestacion por desempleo de nivel contributivo a fecha 2 de octubre 2019 <br/>
Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a en cualquier oficina del
Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias a fecha de inicio del contrato.
<br/> Formalizar un compromiso de seguimiento de un itinerario personalizado de
insercion. <br/> No podrén participar en la convocatoria las personas que hubieran
tenido relacién laboral superior a 4 meses en el Ayto.de Villaviciosa al amparo de
programas de subvenciones a ayuntamientos del Principado de Asturias por parte
del SEPEPA en los afios 2017 y 2018. <br/> Resto de requisitos consultar
Convocatoria y Bases reguladoras. <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/>Contrato:
Por Obra o Servicio de 1 afio <br/> Inicio: 1 de abril de 2020. <br/> Jornada
completa: de 8 a 15 horas. <br/> Salario: 1351 euros brutos mensuales.
Interesados/as presentar documentacion especificada en la base sexta y solicitud en
modelo normalizado segln anexo en el Registro General del Ayuntamiento de
Villaviciosa ,sito en la Pza. del Ayuntamiento s/n, en horario de 9 a 14 horas, o de
conformidad con el art.16.4 de la ley 39/2015,de 1 de octubre, en el plazo de 10 dias
habiles a partir del dia siguiente a su publicacion en el Tablon de Anuncios
Municipal(BOPA 25-02-2020), si se presenta en otros Registros las personas
solicitantes deberan remitir el documento de registro de entrada en otro organismo
al correo electronico adl@ayto-villaviciosa.org, antes de que finalice el plazo de
presentacion de instancias <br/>més informacion sobre la convocatoria y bases
reguladoras en: www.villaviciosa.es o en el tablén de anuncios del Ayto. de
Villaviciosa.
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

AYUDANTE REPARTIDOR (REF. 6709)

Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032019006709
06/02/2020

Oficina: TINEO

2 PUESTOS DE CONDUCTOR/A DE
CAMION. (REF. 762)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000762

10/02/2020

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

REPARTIDOR/A DE FURGONETA
REF:(0865)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000865

13/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDCUTOR/A- LIMPADOR/A (REF.

1079)

Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001079
21/02/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

<b>FUNCIONES:</b> - Colaborar en el reparto de mercancia. - Manejo de cargas. -
Adecuado trato al cliente. <B>REQUISITOS:</B> - Buena disposicion para trabajar.
-No es imprescindible carnet de conducir. Tareas de ayudante -Se valora residencia
en la zona <B>CONDICIONES:</B> - Contrato laboral temporal con posibilidad de
continuar en la empresa. - Jornada de Trabajo: 20 horas semanales. - Salario,
descansos y demas condiciones laborales segin convenio aplicable

las personas interesadas enviaran cv a : , mailto:trabajoentineo2019@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR EL TRANSPORTE DE EQUIPOS Y
MATERIALES PARA RODAJE EN ASTURIAS SEGUN LA RUTA MARCADA.
REVISION Y CONTROL Y LIMPIEZA DEL VEHICULO. COMUNICACION DE
INCIDENCIAS. <b>REQUISITO IMPRESCINDIBLE:</b> ESTAR EN POSESION
DEL CARNE C1 MAS CAP. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL EN EL 18 DE MAYO Y 2-9 DE NOVIEMBRE. JORNADA COMPLETA.
SALARIO: 2000 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>ofertatrabajoalma@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> -CONDUCIR Y REPARTIR EL PRODUCTO ENTRE LOS

DIFERENTES PUNTOS DE VENTA Y CLIENTES. <b>REQUISITOS</b>

-PERMISO DE CONDUCIR C1,TARJETA CAP Y TACOGRAFO.

<b>CONDICIONES LABORALES</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON

POSIBILIDAD DE CONVERSION A INDEFINIDO. -JORNADA COMPLETA DE 40

HORAS SEMANALES. -SALARIO SEGUN CONVENIO DE GRANJAS AVICOLAS

MAS INCENTIVOS.

LAS PERSNAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A LA SIGUIENTE

DIRECCION: <A
HREF='mailto:direccion@asturianadehuevos.es><B>direccion@asturianadehuevos.es</B></A>

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Conducir camién de cuba de desatascos. <br/>-
Limpieza de tuberias. <br/>- Desatascos de pequefia y gran envergadura tanto en
domicilios como en arquetas comunitarias.<br/>- Limpieza y deteccion de arquetas,
etc.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Carnet de conductor de camién C1. <br/>-
Certificado CAP. <br/>- Se valoraran conocimientos de fontaneria.
<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- Contrato temporal inicial de seis meses con
posibilidad de prérroga.<br/>- Jornada completa con horario a turnos (mafiana o
tarde). <br/>- Retribucion segin convenio colectivo del sector.

Enviar curriculum vitae a: , mailto:infodesatascosya@gmail.com
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

CAMARERA/O (REF. 6988)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032019006988
21/01/2020

Oficina: TINEO

COCINERO/A EVENTOS (REF. 509)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta; 032020000509

28/01/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

COCINERO/A (REF. 546)
Allande ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000546
29/01/2020

Oficina: CANGAS DE NARCEA

AYUDANTE CAMARERO/A (REF.563)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032020000563

29/01/2020

Oficina: LUARCA

COCINERO/A (REF.: 654)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000654
04/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COCINERO/A (REF. 688)
Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032020000688

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

Restaurante situado a unos 5 km de Tineo necesita incorporar inmediatamente
camarera/o. FUNCIONES: -Adecuada atencion al cliente en barra y mesas -
Servicio de comedor. -Mantener el orden y limpieza del &rea de trabajo.
REQUISITOS: -Carnet de conducir o posibilidad de llegar al centro de trabajo. -La
empresa manifiesta preferencia por contratar a una mujer. CONDICIONES:
-Contrato laboral temporal con posibilidad de prorroga. -Jornada completa. -Salario
,descansos y demas condiciones laborales segin Convenio Colectivo Hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben llamar al 600998349 o al 985801918

<b>FUNCIONES</b> *Dirigir equipo de cocina para eventos en llagar de sidra
*Negociacién y compra de productos *Disefio de nuevos platos *Control de costes,
mantener la cocina ordenada y limpia <b>REQUISITOS</b> *Formacion especifica
en cocina *Conocimientos de cocina tradicional asturiana *Persona innovadora con
capacidad para disefio de nuevos platos *Experiencia demostrable de mas de cinco
afios en puesto similar. Capacidad de organizacion, dotes de mando y direccion de
equipos. Orden y limpieza. *Permiso de conducir B con vehiculo propio
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario
variable en funcién de los eventos contratados. Incorporacion inmediata. Salario de
20.000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:ofertaemp@gmail.com

Establecimiento de hosteleria situado en Berducedo (Allande) necesita incorporar
cocinero/a. *FUNCIONES: - Realizacion de los diferentes platos que componen la
carta del establecimiento. - Colaborar en la planificacién de menls y en la
conservacion y aprovechamiento de las mercancias.. - Controlar el suministro y
stock de los ingredientes necesarios para la realizacion de los platos.
***REQUISITOS: - Se valorara tener experiencia **CONDICIONES: - Contrato
laboral temporal de abril a noviembre. - Jornada completa. - Salario segun el
Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias. - Incorporacién en el
mes de abril.

Las personas interesadas y que reunan los requisitos deberan llamar al teléfono
985906670 (Vanesa) para concertar entrevista.

<b>FUNCIONES</b> -Atender a los clientes en la barra, la terraza y las mesas del
comedor -Reposicién de cadmaras frigorificas -Mantener limpia y ordenada la zona
de trabajo <b>REQUISITOS</b> -Experiencia minima de 1 afio en puesto similar
-Preferentemente residencia en el concejo de Valdés o zonas limitrofes
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal inicial con posibilidad de fijeza
-Jornada de trabajo: completa -Horario de trabajo: a convenir entre las partes
-Salario y resto de condiciones: Convenio Sector Hosteleria del Principado de
Asturias -Fecha de incorporacion al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto presentaran su curriculum en <b>Bar El
Oleo</b> situado en Urbanizacion Jardines de Villar,15 (Luarca).Les atendera Ana

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACION DE MENUS MARCADOS EN CENTRO

GERIATRICO. RECOGIDA Y GESTION DE LOS PEDIDOS. MANTENIMIENTO DE

LA COCINA'Y OFFICE. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORA EXPERIENCIA EN

COCINA'Y EN RESIDENCIAS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.

JORNADA COMPLETA A TURNOS. SALARIO SEGUN CONVENIO RESIDENCIAS

PRIVADAS.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RESIDENCIAGERIATRICACOLLOTO@GMAIL.COM'><B>RESIDENCIAGERIATF
EN ASUNTO INDICAR "COCINERO/A"

<b>FUNCIONES</b> *Preparar menu semanal *Control de existencias *Limpieza de
utensilios y del &rea de trabajo <b>REQUISITOS</b> -Carnet, actualizado de
manipulador de alimentos.Se valorara formacién como cocinero/a. Muy valorable
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05/02/2020
Oficina: GIJON - MONTEVIL

CAMARERO/A PISO ( REF: 751) (LA
RAYA- SAN ISIDRO)

Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032020000751

11/02/2020

Oficina: ALLER-MOREDA

CAMARERO/A (REF. 833)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032020000833
12/02/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

COCINERO/A (REF. 834)
Cangas de Onis ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000834
12/02/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

RECEPCIONISTA DE NOCHE (REF. 836)
Cangas de Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032020000836

12/02/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE CAMARERO (REF.: 810)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020000810

12/02/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

experiencia como cocinero/a en centros residenciales <b>CONDICIONES</b>
Contrato laboral temporal (cubrir vacaciones), con posibilidad de prérroga.
Incorporacién en febrero. Jornada completa en turno rotativo de mafiana-tarde, con
los descansos correspondientes. Horario de mafiana de 9:00 a 15:00horas y turno
de tarde de 15:00 a 21:00 horas. Salario seguin Convenio de Residencias de 32
Edad del Principado de Asturias

Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. ala direccion: , mailto:tsocial@lardenoega.com

<b>FUNCIONES</b> LIMPIEZA E HIGIENE DE HABITACIONES, BANOS Y
PASILLOS MANTENIMIENTO Y REPOSICION <b>REQUISITOS</b> SE
REQUIERE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION <b>CONDICIONES</b>
CONTRATO TEMPORAL HASTA SEMANA SANTA JORNADA COMPLETADE9 A
17 HORAS SALARIO : 1265 EUROS BRUTOS MENSUALES

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERAN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO
info@hrlabrana.com

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACION DE MOSTRADOR, MESAS, CUBERTERIA
Y VAJILLA. - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACION DE MENUS
DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y MENAJE. -
ESCANCIAR SIDRA EN EL INTERIOR Y EXTERIOR DEL LOCAL. -
ELABORACION DE FACTURAS Y REALIZACION DE COBROS. - LIMPIEZA DE
LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - SE
VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN
CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>616678383</b>

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACION Y PRESENTACION DE PLATOS DE
FORMA AUTONOMA. - REVISION Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORAR EN LA PLANIFICACION DE MENUS Y CARTAS Y EN LA
CONSERVACION Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>616678383</b>

<b>FUNCIONES:</b> - ATENCION DE LAS LLEGADAS DE CLIENTES Y
GESTION DE SALIDAS. - ATENCION DE QUEJAS Y RECLAMACIONES. -
PROPORCIONAR TODO TIPO DE INFORMACION ACERCA DEL HOTEL.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>rrhh@grupo-nature.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién y servicio a clientes en barra, mesa y terraza. -
Manejo de bandeja. - Tomar comandas y servir consumiciones. - Presentar y servir
las bebidas, aperitivos. Etc. - Preparar el area de trabajo para el servicio y procurar
su mantenimiento operativo a lo largo de la jornada. <b>REQUISITOS:</b> -
Necesaria experiencia previa en puestos similares. - Disponibilidad inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 3 meses de duracion con
posibilidad de prérroga. - Categoria de Ayudante. - Jornada completa. - Descanso
domingo y lunes noche. - Salario y demas condiciones segiin Convenio Colectivo de
Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> llamar al teléfono <b>615 434 426</b> en
horario de <b>10:00 a 16:00 horas</b>. Persona de Contacto Emilio.
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COCINERO/A (REF.904)

Gijon ( ASTURIAS)

Oferta; 032020000904

14/02/2020

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

1 AYTE. DE COCINA (REF. 912)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032020000912
14/02/2020

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE CAMARERO (REF. 907)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032020000907

14/02/2020

Oficina: PRAVIA

CAMARERO/A DE SALA Y BARRA -
CON POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO -
(REF. 942)

Ponga (ASTURIAS)

Oferta: 032020000942

17/02/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE DE COCINA (REF. 6984)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032019006984

17/02/2020

Oficina;: GRADO

COCINERO/A DE COLECTIVIDADES
PARA CENTRO ESCOLAR EN
SIERO(REF.6557).

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032019006557

17/02/2020

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

<b>FUNCIONES:</b> - Elaborar y preparar menus. - Controlar el material de uso en
la cocina, asi como el aprovisionamiento, conservacion y almacenamiento de
mercancias. - Responsabilizarse del buen funcionamiento de la cocina y seguir las
normas de salud, higiene y seguridad. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de
cuatro afios en preparacion de pescados y mariscos. - Carnet de manipulador de
alimentos. - Permiso de conducir tipo B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
eventual por circunstancias de la produccion. - Jornada completa de lunes a
domingos con los descansos reglamentarios. - Salario 17.000,00 euros brutos
anuales.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:terrazaporceyo@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO-A. LIMPIAR Y ORDENAR LA
COCINA. <b>REQUISITOS:</b> NO SE PRECISA EXPERIENCIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA Y
TEMPORADA DE VERANO. JORNADA COMPLETA. SALARIO A CONVENIR.
Enviar c.v. a: , mailto:MANUEL_SELLA@HOTMAIL.COM, o presentarse en Sidreria
La Guia (Avda. Palacio Valdés, 5 - Ribadesella)

FUNCIONES: Tomar nota y servir a los clientes en barra y mesa, realizar los cobros.
Reponer la mercancia en estanterias y neveras. Preparar y abastecer el mostrador,
pinchos, bebidas, etc. Mantener limpio y ordenado el area de trabajo. REQUISITOS:
Experiencia de al menos 6 meses en puesto similar. CONDICIONES: Contrato
laboral temporal con posibilidad de prérroga. Jornada laboral parcial de 20 horas
semanales, de jueves a domingo, con posibilidad de jornada completa. Salario
segun Convenio Colectivo.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR CV AL EMAIL
BELENIN2@GMAIL.COM O LLAMAR AL TLF. 665386947 (BELEN)

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACION DE MOSTRADOR, MESAS, CUBERTERIA
Y VAJILLA. - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ
FINALIZADO EL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE AL
MENOS UN ANO DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. - DISPONER DE
MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (PARA FINES DE
SEMANA, CON OPCION DE AMPLIARSE A TODA LA SEMANA). - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>985843055</b> (PREGUNTAR POR XAMINA) O ENVIAR C.V. AL:
<b>casonademestas@gmail.com</b>

<b>LUGAR DE TRABAJO: BAYO (GRADO).</b> <b>CONDICIONES</b>:
JORNADA COMPLETA, CON DESCANSO LOS LUNES; JORNADA CONTINUA
POR SEMANA, CON ENTRADA A LAS 10, Y PARTIDA LOS FINES DE SEMANA Y
FESTIVOS, CON COMIENZO A LAS 13 Y A LAS 20 HORAS; SALARIO SEGUN LO
FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERIA
Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS; CONTRATACION TEMPORAL
INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA.
<b>FUNCIONES</b>: COLABORAR CON LA COCINERA EN LA PREPARACION
DE LOS INGREDIENTES PARA LA ELABORACION DE LOS MENUS;
EMPLATADO; FREGAR PLATOS Y DEMAS UTENSILIOS DE COCINA; LIMPIEZA
DEL AREA DE TRABAJO.

Las personas interesadas en esta oferta deberan llamar al teléfono
<b>685698378</b>.

<B>FUNCIONES:</B> Elaborar las comidas adaptadas a intolerancias alimenticias.
Gestionar los pedidos. Revisar y controlar la maquinaria y el material de cocina.
Poseer los conocimientos del protocolo APPCC. Organizar y dirigir al personal a su
cargo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable como cocinero/a. Se
valorara haber trabajado con colectividades. Estar en posesién del Certificado de
Manipulador de Alimentos. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:de Obra o Servicio de
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Oficina: MIERES

CAMARERO/A (REF. 943)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032020000943
17/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ENCARGADO/A OFICINA DE TURISMO
-CONTRATO EN
PRACTICAS-AYUNTAMIENTO DE
PRAVIA (REF.903)

Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032020000903

17/02/2020

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE DE CAMARERO (REF: 0984)
Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000984

18/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COCINERO O COCINERA (REF: 0989)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032020000989

18/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

GUIA DE TURISMO (REF. 988)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS)
Oferta: 032020000988
18/02/2020

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

6 meses,con posibilidad de transformarse en Indefinido. Jornada:completa con
horario laboral continuo de 7 a 15 horas,de lunes a viernes. Sueldo:de 1300 euros
brutos mensuales.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:seleccioncolectividades@gmail.com.

<b>FUNCIONES:</b> -Servicio y atencion de clientes -Servicio de
comidas-cenas-desayunos -Esporadicamente atencién en recepcion
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia minima de un afio en puesto similar
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal -Jornada completa -Salario
segln convenio de hosteleria del Principado de Asturias

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:

administracion@hotelpalaciodeasturias.es'><B>administracion@hotelpalaciodeasturias.es</B></

<b>FUNCIONES:</b> *Atender e informar en la Oficina de Turismo de Praviay en
el Museo del Prerroméanico de Santianes. Visitas guiadas,bus turistico y cualquier
otra relacionada con la difusién y promocion turistica del Concejo de Pravia.
<b>REQUISITOS:</b> - Técnico/a de empreas y actividades turisticas, similar o
equivalente o estar en condiciones de obtenerlo a fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de instancias. - Encontrarse desempleado e inscrito en una Oficina de
Empleo del Principado de Asturias. - Reunir los requisitos para la formalizacion de
un Contrato en Practicas. -Ser menor de 30 afios de contrato e inscrito/a como
beneficiario/a en el Fichero del Sistema de Garantia Juvenil a fecha de inicio del
contrato. - Otros requisitos establecidos en las Bases Generales que rigen el
proceso selectivo para optar a la plaza ofertada en la modalidad de contrato de
practicas dentro del Plan de Empleo 2020/2021. No podran participar los que hayan
tenido una relacion laboral con un contrato en practicas con el Ayuntamiento de
Pravia, formalizada al amparo de los programas de subvenciones en las
convocatorias de 2017 o 2018. i

Las personas interesadas y QUE REUNAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN
LAS BASE, (Consultar en www.pravia.es) pueden presentar SOLICITUD en el
registro del Ayuntamiento de Pravia, segin moodelo normalizado disponible en las
dependencias del ayuntamiento o en su pagina web .<b> El plazo de presentacion
es de 19 de febrero a 3 de marzo , ambos incluidos</b> Tanto las bases como el
modelo de solicitud pueden consultarse en www.pravia.es.

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes, servirles las consumiciones, cobrarles los
pedidos, mantener limpias las mesas. <b>Requisitos:</b> Experiencia en la
profesion. Vehiculo propio (el puesto de trabajo esta en Perlora).- <b>Contrato</b>
temporal. Jornada completa . Horario de trabajo a turnos: mafiana / tarde. Salario en
funcién del convenio de hosteleria.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
maleartime@gmail.com

<b>Tareas:</b> Preparar los diferentes platos de la carta del restaurante, del menu
diario, la comida para los banquetes, etc. <b>Perfil:</b> Experiencia contrastada en
restaurantes y/o hoteles con servicio de banquetes. Valorables estudios de
formacion profesional de cocina.- <b>Contrato:</b> temporal por un afio de
duracion. Jornada completa. Horario partido: servicio de comidas, y servicio de
cenas. Salario en torno a los 1500 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
drodriguez@urh-hoteliers.com

Empresa de servicios culturales y de ocio afincada en el suroccidente de Asturias,
precisa incorporar guia de turismo para Cangas del Narcea. ***FUNCIONES: -
Prestar servicios de guia y asistencia a turistas y visitantes. - Disefiar itinerarios
turisticos. - Planificar y organizar grupos. **REQUISITOS: - Diplomatura/Grado en
Turismo o Técnico Superior en Guia, Informacién y Asistencia Turistica. - Inglés,
nivel B2. - Permiso de conducir y vehiculo propio. **CONDICIONES: - Contrato
laboral temporal de abril a noviembre, inicialmente, con posibilidad de prorroga. -
Jornada parcial de 20 horas semanales. - Salario segun convenio colectivo de
ambito estatal para el sector de Agencias de Viajes.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar cv actualizado
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al correo electrénico: , mailto:greendoorasturias@gmail.com

CAMARERO/A (REF.:666) <b>CONDICIONES</b>: Contrato inicial de 6 meses con posibilidad de prérroga.
Salas ( ASTURIAS ) Horario: Viernes de 18h a cierre y sdbado de 16h a cierre. Salario segun convenio.
Oferta: 032020000666 <b>FUNCIONES</b>: Atenci6n a clientes en barra; organizacién de lugar de
18/02/2020 trabajo; servir tapas. Valorable experiencia. La empresa muestra preferencia por la
Oficina: GRADO contratacion de una mujer.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL <b>677434642</b>Y
PREGUNTAR POR ANGELES.

COCINERO/A (REF. 997) <b>FUNCIONES:</b><br/> Elaborar platos de menu y carta.<br/>Controlar
Cangas de Onis (ASTURIAS) existencias.<br/> Supervisar tareas a realizar por el Ayudante de Cocina.<br/>
Oferta: 032020000997 <b>REQUISITOS:</b><br/>Permiso de conducir o medio de transporte para llegar
18/02/2020 al centro de trabajo.<br/>Se valorara experiencia en puesto

Oficina: INFIESTO-PILONA similar.<br/><b>CONDICIONES: </b><br/>Contrato laboral temporal de tres meses

con posibilidad de prérroga.<br/> Jornada completa.<br/>Horario a convenir con la
empresa, con los descansos reglamentarios.<br/>Salario segiin convenio de
hosteleria del Principado de Asturias.<br/> Centro de trabajo en Margolles.

Las personas interesadas en la oferta deben llamar al teléfono de contacto
<b>689893576</b>y preguntar por <b>Jose Manuel</b>.

AYUDANTE COCINA PARA SIDRERIA <b> FUNCIONES: </b> <br/> colaborar con las cocineras en la elaboracién de

(REF.967) platos de carta y menu <br/>pelar patatas, tomates, realizar ensaladas <br/>
Siero (ASTURIAS ) mantener condiciones higienico sanitarias <br/> <b> REQUISITOS: </b> <br/>
Oferta: 032020000967 experiencia acreditada 6 meses como ayudante de cocina en sidreria o restaurante
18/02/éO2O <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal <br/> jornada

e parcial: 20 horas semanales, posibilidad de turnos de mafanas o tardes <br/>
Oficina: SIERO-POLA salario segun convenio de hosteleria

las personas interesadas deben concerta cita previa <b> exclusivamente de 11 a 13
horas </b> en tf: 684660092

COCINERO/A (REF:549) <b>FUNCIONES:</b> Elaboracion de platos de cocina. Realizar pedidos y

Siero (ASTURIAS) resolucion de platos de cocina. Revision y control de material de cocina.

Oferta: 032020000549 Conservacion de existencias. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia
18/02/2020 minima de 6 meses. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada parcial de 12 horas en

fines de semana (sabados y domingos con horario partido). Convenio de Hosteleria.
Presentarse con el CV en <b>RESTAURANTE GINOS</b> (Centro Comercial Intu
Asturias/paredes, 2- Siero), en horario de 13:00 a 16:00 o de 20:00 a 23:30 horas.

GRADUADOI/A EN TURISMO - <b>TAREAS:</b> INVENTARIAR Y CATALOGAR RECURSOS. DISENAR Y
CONTRATO EN PRACTICAS - AYTO. DE ELABORAR PROYECTOS. PREPARACION Y REALIZACION DE VISITAS.
AVILES (REF.: 981) UTILIZAR INTERNET PARA LA PROMOCION TURISTICA Y CULTURAL.
Avilés ( ASTURIAS ) TRABAJAR EN INGLES. DISENAR GUIAS DIDACTICAS. <b>CONDICIONES

_ OFERTADAS:</b> CONTRATO EN PRACTICAS. JORNADA COMPLETA.
Oferta: 032020000981 HORARIO DE 8:30 A 14 HORAS Y DE 15:00 A 17:00 HORAS O DE 10:00 A 15:30
19/02/2020 Y DE 18:00 A 20:00 HORAS. SALARIO DE 1200 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Oficina: AVILES-EL MUELLE <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b> TITULO DE GRADO EN

TURISMO. CONOCIMIENTOS DE INGLES. RESTO DE REQUISITOS LOS

INDICADOS EN LA BASE CUARTA DE LAS QUE RIGEN EL PROCESO

SELECTIVO. BASES DE LA CONVOCATORIA <A HREF='
https://sedeelectronica.aviles.es/Publicacion_ver_doc.aspx?coddoc=DLE1410049&id=12412'
TARGET="BLANK'><B>EN ESTE ENLACE</B></A><BR/>

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN PRESENTAR SOLICITUD EN SERVICIO

DE ATENCION CIUDADANA DEL AYUNTAMIENTO DE AVILES O A TRAVES DE
SOLICITUD TELEMATICA EN SEDE ELECTRONICA.

AYUDANTE DE RECEPCION (REF.: <b>TAREAS:</b> ATENCION AL CLIENTE. GESTION DE RESERVAS.
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1011)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)

Oferta: 032020001011
19/02/2020
Oficina: AVILES-EL MUELLE

1 TECNICO EN TURISTICO. PLAN DE
EMPLEO LOCAL AYTO. DE CANGAS DE

ONIS (REF-979)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032020000979
19/02/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

COCINERO/A O AYTE.COCINA
AVANZADO (REF. 1033)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001033
19/02/2020 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A (REF. 1034)
Colunga ( ASTURIAS)
Oferta: 032020001034
19/02/2020 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

REGISTRO DE ENTRADAS Y SALIDAS. FACTURACION... <b> CONDICIONES
OFERTADAS:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES. JORNADA PARCIAL
DE 20 HORAS SEMANALES. HORARIO ROTATIVO: MANANA, TARDES Y
NOCHES. <b>PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:</b> FORMACION EN
TURISMO. SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA DE AL MENOS 1 ANO.
INGLES NIVEL ALTO. RECOMENDABLE CONOCIMIENTOS DE FRANCES.
PERMISO DE CONDUCIR CLASE B.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE A
DRODRIGUEZ@URH-HOTELIERS.COM

<b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESION DE ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES TITULACIONES O EQUIVALENTES: GRADO EN TURISMO;GRADO
EN GESTION TURISTICA; GRADO EN EMPRESAS Y ACTIVIDADES
TURISTICAS; GRADO EN GESTION TURISTICA Y HOTELERA; GRADO EN
TURISMO INTERNACIONAL; DEPLOMADO EN TURISMO; TECNICO SUPERIOR
EN GUIA, INFORMACION Y ASISTENCIA TURISTICAS O TITULACION
EQUIVALENTE O SUPERIOR A LA EXIGIDA, SIEMPRE QUE ESTA SEA EN LA
MISMA RAMA Y COMPRENSIVA DE LOS CONOCIMIENTOS DE AQUELLA. -
CONOCIMIENTOS DE IDIOMAS (INGLES, FRANCES Y ALEMAN). PERTENCER
A ALGUNO DE LOS SIGUIENTES COLECTIVOS: - PARADOS DE LARGA
DURACION, (SE ENTIENDE POR PARADOS DE LARGA DURACION NO HABER
TRABAJADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES ANTERIORES A LA FECHA
DE PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA (02/10/2019). - PERSONAS EN
SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL, SEGUN EL ARTICULO 2 DE LA LEY
44/2007, DE 13 DE DICIEMBRE. ADEMAS, EN EL MOMENTO DE FORMALIZAR
EL CONTRATO DEBERAN: - ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO <b>NO OCUPADO</b> EN EL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DEL
PP.AA. - NO SER PERCEPTOR DE PRESTACION POR DESEMPLEO A NIVEL
CONTRIBUTIVO A FECJA (02/10/2019) - FORMALIZAR EL COMPROMISO DE
SEGUIR EL ITINERARIO PERSONALIZADO DE INSERCION. EXCLUSIONES: -
NO PODRAN PARTICIPAR LAS PERSONAS QUE HAYAN TENIDO UNA
RELACION LABORAL CON EL AYTO. DE CANGAS DE ONIiS O SU SECTOR
PUBLICO, DE UNA DURACION SUPERIOR A 4 MESES; EN LAS
CONVOCATORIAS DE PLANES DE EMPLEO DE 2017 O CONVOCATORIA 2018
EN LA LINEA DE PLANES DE EMPLEO EN EL MARCO DE INTINERARIOS
INTEGRALES DE ACTI VACION EN EL AMBITO LOCAL. <b>FUNCIONES:</b> -
REALIZAR UN PLAN ESTRATEGICO DE TURISMO DE CANGAS DE ONiS.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL, DE OBRA Y
SERVICIO. - DURACION DEL CONTRATO DE 1 ANO, NO PRORROGABLE. -
JORNADA LABORAL DE 37:30 HORAS SEMANALES. - HORARIO LABORAL: DE
8:00 H A 15:30 H. - SALARIO APROX DE 1.000 EUROS BRUTOS MENSUALES.
(INCLUIDO EL PRORRATEO DE LAS PAGAS EXTRAS). - INCORPORACION EL
01/04/2020.

LAS PERSONAS INTERESADAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN
LAS BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA, DEBERAN PRESENTAR
UNA SOLICITUD QUE SE FACILITARA EN EL PROPIO AYTO. O EN LA PAGINA
WEB DEL MISMO, EN EL REGISTRO GENERAL DEL AYTO. DE CANGAS DE
ONIS, DESDE EL DIA 19 AL 28 DE FEBRERO DE 2020, AMBOS INCLUSIVE, EN
HORARIO DE 9:00 H A 14:00 H. CONSULTAR LAS BASES EN LA SIGUIENTE
DIRECCION: WWW.CANGASDEONIS.COM

<b>*** FUNCIONES:</b> - Ejecutar platos tipicos asturianos, platos combinados,
tapas y menu diario. <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia de seis meses en la
ocupacion, especialmente en la ejecucién de cocina asturiana. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa,
en horario de comidas y cenas. - Salario segun convenio de hosteleria del
Principado de Asturias. - Centro de trabajo en Lastres. - Fecha prevista de
incorporacion: 28 de febrero de 2020.

Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar CV</b> a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto:tabernataperialabotica@gmail.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Atender barra y mesas en horario de desayunos y
comidas. - Tomar nota de las comandas. - Servir pedidos. - Realizar cobros. -
Reponer mercancia. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en la
ocupacion y saber escanciar sidra. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral temporal. - Jornada completa en horario continuo, de 8'30 a 16'30
h. - Salario segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias. - Centro de
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PINCHE DE COCINA (REF. 1030)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032020001030
19/02/2020

Oficina: LLANES

INFORMADOR/DINAMIZADOR
TURISTICO-EN PRACTICAS (REF.: 1035)
-PLANES LOCALES DE EMPLEO - AYTO
DE TARAMUNDI

Taramundi (ASTURIAS)

Oferta: 032020001035

19/02/2020

Oficina: VEGADEO

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1053)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020001053

20/02/2020

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 1000)
Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001000

20/02/2020

Oficina: LANGREO

trabajo en Lastres. - Fecha prevista de incorporacion: 28 de febrero de 2020.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:tabernataperialabotica@gmail.com

<b>FUNCIONES: </b> AYUDAR EN LA PREPARACION DE MATERIAS PRIMAS Y
PLATOS SENCILLOS AL COCINERO/A. LIMPIAR LOS UTILES DE TRABAJO Y
MENAJE. ACONDICIONAR Y MANTENER SUELOS Y MOBILIARIO DE COCINA.
<b>REQUSITOS: </b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PRORROGABLE. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE 12.00 A 17.00 Y DE 20.00 A 23.00. SALARIO A
CONVENIR. POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO. <b>UBICACION:</b> VEGA
(RIBADESELLA)

Las personas interesadas enviar el curriculum a <b>LUISA@GUEYUMAR.ES</b>

FUNCIONES: ***Proporcionar informacién de la Comarca como Destino Turistico .
***Hacer uso de las tecnologias de la informacién para promocionar el territorio.
***Elaborar informes y estadisticas mensuales. ***Distribuir encuestas turisticas y
elaborar propuestas para la mejora de la oferta e informacion turistica del municipio.
***Apoyar la organizacion de Ferias Locales en colaboracion con las Asociaciones
Municipales y la Agente de Desarrollo Local. ***Aquellas otras que puedan ser
encomendadas sobre el objeto de la convocatoria. REQUISITOS: **Estar en
posesién de la titulacién académica exigida para el puesto (Titulo universitario o de
formacién profesional de grado medio o superior o titulos oficialmente reconocidos
como equivalentes, o de certificado de profesionalidad de acuerdo con lo previsto en
la Ley Orgéanica 5/2002, de 19 de junio, de las cualificaciones y de la formacién
profesional, que habiliten para el ejercicio profesional (Turismo, Historia, Historia del
Arte, Humanidades, Medio Ambiente, Administracion y Direccién de Empresas,
Protocolo y Organizacién de Eventos, Animacion Sociocultural, Hosteleria) ***Estar
inscritos como beneficiarios en el Fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil
y ser menores de 30 afos. ***Estar inscritos como demandantes de empleo no
ocupados en cualquier oficina del Servicio Pablico de Empleo del Principado de
Asturias. EXCLUSIONES: Quedan excluidas de la presente convocatoria aquellas
personas que hubieran tenido una relacion laboral con el Ayuntamiento de
Taramundi de una duracion superior a 4 meses (se comprobara de oficio).
CONDICIONES DE TRABAJO: ***Contrato laboral temporal en practicas.
***Jornada de trabajo completa de mafiana y tarde y con una duracién de 12 meses.
INTERESADOS CONSULTAR LAS BASES DE LA CONVOCATORIA EN EL
TABLON DE ANUNCIOS DEL AYUNTAMIENTO DE TARAMUNDI O EN SU SEDE
ELECTRONICA: www.taramundi.es

Interesados presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentacion
indicada en las bases de la convocatoria en Ayuntamiento de Taramundi en horario
de 9:00 a 14 h. hasta el 4 de marzo. Consultar las bases de la convocatoria en la ,
https://taramundi.sedelectronica.es/info.3 , en la Oficina de Empleo de Vegadeo, o
en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento.

<b>FUNCIONES</b> *Realizacién de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. *Preparacion de platos bajo supervisién. *Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina. <b>REQUISITOS</b> *Tener iniciativa y
compromiso con el trabajo de calidad. *Actitud hacia la limpieza y el orden.
*Habilidad para el trabajo en equipo. *No se requiere experiencia previa.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal inicial de 1 mes con posibilidad
de conversion en indefinido. Jornada laboral completa, de lunes a sabado, en
horario de 17:00 a 22:00 horas. Salario segun convenio de hosteleria.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:rscasaferino@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Elaboracion de las especialidades que se ofrecen en la carta:
Sandwiches, bocadillos, hamburguesas... - Tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. - Limpieza de equipamientos y utensilios de cocina.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia minima de 1 afio en puesto similar.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 3 meses de duracion. - Jornada parcial
de 20 horas semanales. - Convenio colectivo de Hosteleria de Asturias. -
Incorporacién inmediata.
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AYUDANTE CAMARERO/A (REF.: 1055)
San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032020001055

20/02/2020

Oficina: LANGREO

CAMARERO/A (REF.:1064)
Langreo ( ASTURIAS)
Oferta: 032020001064
20/02/2020

Oficina: LANGREO

CAMARERO-A (REF. 1060)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032020001060
20/02/2020

Oficina: LLANES

AYTE. DE COCINA (REF. 1062)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032020001062
20/02/2020

Oficina: LLANES

ENCARGADO/A DE ATENCION DE
INSTALACIONES TURISTICAS Y
CULTURALES EN PRACTICAS (REF.:
1065) PLAN LOCAL DE EMPLEO AYTO
S.M. OSCOS

San Martin de Oscos ( ASTURIAS)
Oferta: 032020001065

20/02/2020

Oficina: VEGADEO

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

Envie su curriculum a: , mailto: burguernietos15@gmail.com

Para cafeteria en L'Entregu. <b>Funciones:</b> - Atencion y servicio a clientes en
barra y mesas del local. - Hacer vacio y reponer mercancia. - Mantenimiento del
area de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Estar desempleado/a e inscrito en el Servicio
Publico de Empleo. - Experiencia minima de 2 afios. - Se valora formacién en
hosteleria, Formacién Profesional o Certificado de Profesionalidad. - Carnet de
conducir B. <b>Condiciones:</b> - Contrato de sustitucion por maternidad. -
Jornada completa. - Convenio Colectivo de Hosteleria de Asturias. - Incorporacion
inmediata.

Enviar curriculum a: , mailto: cafeteriaselentrego@hotmail.com indicando en
<b>Asunto: CAMARERO/A</b>

<b>Funciones:</b> - Atencién y servicio a clientes en barra, mesas del local y
terraza exterior. - Hacer el vacio y reposicion de mercancia. - Cobro del servicio. -
Mantenimiento del area de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible experiencia
acreditable como camarero/a. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada
completa, a turnos rotatorios. - Incorporacion inmediata. - Convenio colectivo de
Hosteleria de Asturies.

Entregar curriculum en <b>Pates Arriba</b> en la <a href="https://bit.ly/2wyWhjH'
target= "blank"><b>Plaza Espafia, n° 2 de Sama</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE MESAS EN RESTAURANTE.
MONTAR COMEDOR. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMO CAMARERO-A EN RESTAURANTE.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. INCORPORACION
INMEDIATA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 13,- A 17 Y DE 19,- A 23,-
H. DE MIERCOLES A DOMINGO. SALARIO A CONVENIR. POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO. <b>UBICACION:</b> VEGA (RIBADESELLA).

Enviar c.v. a: , mailto:LUISA@GUEYUMAR.ES

<b>FUNCIONES:</b> PREPARAR PLATOS BASICOS EN COLABORACION CON
EL COCINERO/A. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARA LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA EN HORARIO: DE 12,- A 16,- Y
DE 20,- A 24,-H. SALARIO A CONVENIR.

Llamar al tfno: <b>985.85.83.80</b> O presentarse en Casa Basilio, C/ Manuel
Caso de la Villa, 50 -(Ribadesella)

FUNCIONES: ***Catalogacion de ejemplares existentes en la Biblioteca Municipal a
la nueva nomenclatura de bibliotecas e introduccién en la base de datos de
bibliotecas de Asturias mediante la aplicacion absysNET. ***Clasificacion en
estanterias de ejemplares de Biblioteca. ***Proporcionar informacion turistica sobre
el municipio y comarca a los visitantes. ***Gestion y visitas guiadas del Palacio de
Mon y Casa del Marco. ***Mantenimiento de las instalaciones del Palacio de Mon y
Casa del Marco ***Atencién y Gestion de la Oficina de Turismo. REQUISITOS:
***Estar inscritos como beneficiarios en el Fichero del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil y ser menores de 30 afios. ***Estar inscritos como demandantes de empleo
no ocupados en cualquier oficina del Servicio Publico de Empleo del Principado de
Asturias. ***Estar en posesion de un F.P. Grado Medio de Gesti6bn Administrativa.
***Estar en posesion del carnet de conducir tipo B CONDICIONES DE TRABAJO:
***Contrato laboral temporal en practicas (Interés social). ***Duracion de 1 afios y
jornada completa. CONSULTAR BASES EN EL AYUNTAMIENTO DE SAN MARTIN
DE OSCOS, EN SU WEB: www.sanmartindeoscos.es O EN LA OFICINA DE
EMPLEO DE VEGADEO.

Presentar solicitud, en modelo normalizado, junto con la documentacion indicada en
las bases de la convocatoria en Ayuntamiento de San Martin de Oscos en horario
de 9:00 a 14 h. hasta el 2 de marzo. Consultar las bases de la convocatoria en la ,
https://www.sanmartindeoscos.es/documents/205420/4421658/BASES+PR%C3%81CTICAS+SA
en la Oficina de Empleo de Vegadeo, o en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento.
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CAMARERO O CAMARERA (REF: 1095) <b>Tareas:</b> Atender a los clientes del establecimiento, servirles las

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032020001095
21/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

JEFE DE COCINA (REF.: 1081)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020001081

21/02/2020

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AGENTE DE VIAJES (REF: 1076)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032020001076
21/02/2020

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

COCINERO/A (REF: 1103)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032020001103
21/02/2020

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AGENTE DE VIAJES (REF:1092)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020001092
21/02/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE DE CAMARERO/A ( REF:

1120)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032020001120
24/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

consumiciones tanto en la barra como en las mesas, mantener limpia el area de
trabajo, reponer la mercancia.- <b>Requisitos:</b> Se valorara la experiencia
demostrable en la ocupacioén.- <b>Contrato:</b> temporal. Posibilidad de prérroga
posterior. Jornada completa. Salario en funcion del convenio de hosteleria del
Principado de Asturias-

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
lacasina.chelo@gmail.com //O concertar entrevista de trabajo en el teléf: 645767799
- Consuelo.-

<b>FUNCIONES:</b> - Coordinacién y gestion del personal de cocina. - Disefio de
menus. - Encargar el producto. - Comprobar la calidad del producto. - Conocimiento
de cocina italiana. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa demostrable en
puesto similar de al menos 1 afio. - Conocimiento en cocina italiana y elaboracién de
pizzas. - Certificado de manipulador de alimentos. - Formacién de cocinero/a.
(preferible ciclo formativo) <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. -
Incorporacion inmediata. - Jornada completa. - Horario de mafiana y tarde. - Salario
segun Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar el <b>C. V.</b> a la direccién de
correo <b>empleo@serviciosgerontologicos.net</b>

<b>FUNCIONES</b>: ATENCION AL PUBLICO. VENTA DE SERVICIOS Y
PRODUCTOS TURISTICOS. GESTIONAR LAS RESERVAS DE CLIENTES.
DESARROLLAR LA GESTION ECONOMICO-ADMINISTRATIVO DE LA AGENCIA
DE VIAJES. REALIZAR UNA ATENCION TELEFONICA PERSONALIZADA.
APOYAR AL DIRECTOR EN EL DESARROLLO COMERCIAL Y CAPTACION DE
CLIENTES. <br/><b>REQUISITOS</b>: EXPERIENCIA PREVIA EN EL SECTOR.
TITULACION RELACIONADA CON EL PUESTO. CONOCIMIENTO DE INGLES.
CARNET DE CONDUCIR B.<br/><b>CONDICIONES</b>:CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA EN
HORARIO COMERCIAL ( MANANA Y TARDE Y SABADOS POR LA MANANA).
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE AGENCIAS DE
VIAJES.

Envie su curriculum profesional a: , mailto:CORREO@VIAJESVILLAVICIOSA.COM

<b>FUNCIONES: </b> planificacion y elaboracién de menus y cartas con
especialidad en arroces, pescados y mariscos; coordinacion del trabajo del personal
de cocina; control del material y suministros de uso en la cocina; mantenimiento en
buen estado del area de trabajo. <b>CONDICIONES: </b> contrato de trabajo
temporal de 3 meses de duracién, prorrogable; jornada de trabajo completa, de
12:00 a 16:00 y de 20:00 a 24:00 horas, salario segun valia, incorporacion
inmediata. <b>REQUISITOS: </b> Residencia en Oviedo, experiencia demostrable.
Las personas interesadas en esta oferta concretaran entrevista en el teléfono
646694379.

<b>FUNCIONES:</b> Emitir billetes. Hacer reservas hoteleras. Asesorar a los
clientes. Documentacion de viajes. Facturacién. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE experiencia en agencias de viaje. Dominio Programa Amadeus.
Formacion en Bachillerato o superior. <o>CONDICIONES:</b> Contrato temporal.
Media jornada en horario de tardes. Convenio de Agencias de Viaje.

Enviar CV actualizado a :, mailto: lugones@grupocalida.com. Indicar en el Asunto:
<b>Agente de Viajes</b>

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes del local, servirles las consumiciones,
cobrarles los pedidos, mantener limpias las mesas.- <b>Perfil:</b> Se precisa
demostrar una experiencia minima de un afio en la ocupacion. <b>Contrato:</b>
temporal. Jornada parcial a raz6n de 20 horas semanales. Dias de trabajo: viernes,
sdbados y domingos. Salario segln el convenio de hosteleria.-

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum vitae a:
creacionesjosefi@hotmail.com
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COCINERO/A (REF. 1127)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032020001127
24/02/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

COCINERO/A (REF. 1132)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032020001132
24/02/2020

Oficina: LANGREO

AYUDANTE DE COCINA ( REF.1128)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032020001128

24/02/2020

Oficina: SIERO-POLA

CAMARERO/A (REF:1135)

Siero ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001135
24/02/2020

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERO/A ESCANCIADOR (REF:

1147)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032020001147
25/02/2020

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CAMARERO/A (REF. 547)
Allande (ASTURIAS)

Oferta: 032020000547
25/02/2020

Oficina; CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACION Y PRESENTACION DE PLATOS DE
FORMA AUTONOMA. - REVISION Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA. - COLABORAR EN LA PLANIFICACION DE MENUS Y EN LA
CONSERVACION Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCIAS.
<b>REQUISISTOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. -
DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A:
<b>mariadelacruz@alberguesasturjoven.com</b>

Para sidreria en La Felguera. <b>Funciones:</b> - Elaboracion de tapas sencillas
seguln carta del local y menu de fin de semana. - Realizar el emplatado y la
presentacion de los platos. - Mantenimiento del area de trabajo. <b>Requisitos:</b>
- Imprescindible experiencia acreditable. <b>Condiciones:</b> - Contrato eventual a
jornada parcial para fines de semana. - Convenio colectivo de Hosteleria de
Asturias.

Los/as interesados/as pueden <b>enviar curriculum</b> a: , mailto:
Ifcdf@hotmail.com

<b> FUNCIONES: </b> <br/> realizar pinchos <br/> elaborar platos sencillos de
carta <br/> tareas basicas de cocina <br/> <b> REQUISITOS: </b><br/>
imprescindible un afio de experiencia en puesto identico o similar <br/> <b>
CONDICIONES: </b> <br/> contrato laboral temporal <br/> jornada parcial: 30 horas
semanales de 9 a 14 horas <br/> salario segun convenio de hosteleria

las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=

"mailto:biloba@bilobacafe.com"><b>bilobacafe @bilobacafe.com</b></a>, o bien
concertar cita previa, <b> en horario de tardes, en telefono: 652349172 </b>

<b>FUNCIONES:</b> Atender barra y mesa. Tomar comandas. Cobrar
consumiciones . Reponer productos en barra, frigorificos y expositores. Mantener en
condiciones higiénicas adecuadas el area de trabajo y el utillaje.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE experiencia minima de 5 afios.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal (por obra o servicio). Jornada completa,
en horario de tardes ( de 16:00 a 24:00 horas), con descansos los jueves. Convenio
de Hosteleria del Principado de Asturias. <u>Lugar de trabajo Lugones</u>

Las personas interesadas pueden llamar al teléfono : <b>663 748 416</b> ( en
horario de tardes: de 18:00 a 20:00 horas).

<u>Tareas:</u> Atender a los clientes tanto en la sala como en la terraza, ofrecerles
los pinchos, echarles la sidra, mantener limpias las mesas.- <u>Requisitos:</u>
Experiencia en la profesion. Imprescindible saber escanciar sidra. <u>Contrato:</u>
temporal. Posibilidad de prérroga posterior. Jornada completa. Horario de 11:00 a
14:00 h, y de 19:00 a 00:00 horas.- i i
Interesados/as lleven su curriculum vitae a : SIDRERIA CASA GERMAN, C/ El
Carmen, N° 50 - AVILES ( Pregunten por José Antonio).-

Establecimiento de hosteleria situado en Berducedo, Allande, necesita incorporar
camarero/a para la atencion a los clientes del establecimiento, tanto en barra como
en mesa, que tenga conocimientos basicos de cocina. *FUNCIONES: -Atender a
los clientes tanto en barra como en mesa. -Tomar comandas. -Servir consumiciones
y realizar los cobros. -Mantener el orden y la limpieza de la sala. -Realizar
preparaciones culinarias sencillas (cortar embutido, freir, etc ). *REQUISITOS:
-Preferentemente mujer. -Se valorara experiencia en la profesién. -Conocimientos
béasicos de cocina. **CONDICIONES: -Contrato laboral temporal, desde abril hasta
noviembre. -Jornada completa. -Salario segln el Convenio Colectivo de Hosteleria
del Principado de Asturias. -Incorporacion en el mes de abril.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan contactar
en el teléfono 985906670, para concertar entrevista.
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AYUDANTE DE COCINA (REF. 1156)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032020001156

25/02/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMARERO/A Y AYUDANTE
CAMARERO/A (REF. 1160)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032020001160
25/02/2020

Oficina: CANGAS DE ONIS

RECEPCIONISTA HOTEL RURAL (REF.

1165)

Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032020001165
25/02/2020

Oficina: LLANES

CAMARERA/O DE PISOS(REF.57).
Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032020000057

25/02/2020

Oficina: MIERES

COCINERO/A

Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032020001142
25/02/2020

Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACION DE TAREAS DE APOYO RELACIONADAS
CON LAS ELABORACIONES CULINARIAS. - PREPARACION DE PLATOS BAJO
SUPERVISION. - LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y UTENSILIOS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - MODALIDAD DEL
CONTRATO: FINES DE SEMANA + TEMPORADA DE VERANO. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>680349122</b>

<b>FUNCIONES:</b> - TOMAR Y SERVIR PEDIDOS. - COMPROBACION DE
MENUS DISPONIBLES Y DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y
MENAJE. - LIMPIEZA DE LAS MESAS UNA VEZ FINALIZADO EL SERVICIO.
<b>REQUSITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - MODALIDAD DEL
CONTRATO: FINES DE SEMANA + TEMPORADA DE VERANO. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACION INMEDIATA.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO: <b>680349122</b>

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCION DE CLIENTES. MANEJO DE PROGRAMAS
DE GESTION DE RESERVAS. LABORES VARIAS PROPIAS DE UN PEQUENO
HOTEL RURAL (LIMPIEZA DE DETERMINADAS ZONAS, SERVICIO DE
DESAYUNOS). <b>REQUISITOS:</b> INGLES NIVEL MEDIO ( SE VALORARA
CONOCIMIENTO DE OTROS IDIOMAS) SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACION. SE DEBE DISPONER DE MEDIOS PROPIOS PARA LLEGAR AL
PUESTO UBICADO A 4 KMS. DE RIBADESELLA. SE DEBE TENER
DISPONIBILIDAD PARA DORMIR EN EL HOTEL EN DIAS ALTERNOS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL PARA SEMANA SANTA Y
TRES MESES DE VERANO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO SEGUN
TURNOS. SALARIO A CONVENIR.

Enviar c.v. a: , mailto:hotelruralribadesella@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Limpiar y ordenar habitaciones,office y zonas comunes.
Hacer las camas. Realizar labores de lavanderia y lenceria. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia demostrable en el oficio. Contar con vehiculo propio para llegar al
puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal Eventual por
Circunstancias de la Produccion,prorrogable. Jornada:parcial de 6 horas diarias,con
horario laboral de 6 a 12 o0 de 9 a 15 horas. Sueldo:segun convenio del Sector de la
Hosteleria del Principado de Asturias.

INTERESADAS/OS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:natalia.concha@gruponorte.es.

FUNCIONES. Preparacion y presentacion de platos. Revision y control del material
de uso en la cocina. <b>REALIZARA DE FORMA CUALIFICADA. AUTONOMA Y
RESPONSABLE LA PREPARACION, ADEREZO Y PRESENTACION DE PLATOS,
UTILIZANDO LAS TECNICAS MAS IDONEAS.</b> Colabora en la planificacion de
menus y cartas y en la conservacion y aprovechamiento de las mercancias.
Conocimientos de gastronomia. Conocimientos de dietética y nutricion.
Conocimiento de técnicas de presentacion y decoracion de platos. Seguridad
alimentaria. REQUISITOS: Compromiso con la calidad. Versatilidad. Productividad.
Creatividad. Trabajo en equipo.Iniciativa. Resolucion de problemas. Actitud hacia la
limpieza y el orden. CONDICIONES: Se ofrece contrato de trabajo de caracter
temporal <b>POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION</b> . Jornada
completa. Horario de Lunes a Domingo con los descansos que establece el
Convenio. SALARIO acorde al estipulado en el Convenio Colectivo del sector en el
Principado de Asturias.

Las personas interesadas deberan enviar el curriculum a la direccién indicada:
<b>ofertahotel2020@gmail.com</b> INCORPORACION INMEDIATA
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AYUDANTE DE COCINA CON
EXPERIENCIA

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032020001146
25/02/2020

Oficina: POLA DE LENA.

CAMARERO/A DE PISO (2 PUESTOS)

Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032020001150
25/02/2020

Oficina; POLA DE LENA.

CAMARERO/A (REF.799)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032020000799
25/02/2020

Oficina: PRAVIA

CAMARERO/A (REF.1144)
Soto del Barco ( ASTURIAS)
Oferta: 032020001144
25/02/2020

Oficina: PRAVIA

1 TECNICO/ A EN TURISMO-PLAN
EMPLEO DEL AYTO.VILLAVICIOSA
(REF. 1046)

Villaviciosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032020001046

25/02/2020

Oficina: SIERO-POLA

Ofertas en difusion a fecha 26/02/2020

<b>FUNCIONES:</b> Realizacion de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. Preparacion de platos bajo supervision. Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina. Mantenimiento de la higiene en el lugar de
trabajo. <b>REQUISITOS: </b> Conocimientos de cocina y gastronomia. Higiene
ySeguridad alimentaria. Compromiso con la calidad. Versatilidad. Productividad.
Creatividad. Trabajo en equipo. Resolucidn de problemas. Actitud hacia la limpieza y
el orden. <b>PARTICIPAR CON ALGUNA AUTONOMIA Y RESPONSABILIDAD EN
LAS ELABORACIONES DE COCINA BAJO SUPERVISION. </b> Preparar platos
para los que haya recibido adiestramiento <b>CONDICIONES: </b> Se ofrece
contrato de trabajo de caracter temporal <b>POR CIRCUNSTANCIAS DE LA
PRODUCCION </b> No prorrogable.Jornada de Lunes a Domingo, con los dias de
descanso establecidos en el Convenio. <b>SALARIO:</b> El establecido en el
Convenio Colectivo del sector enel Principado de Asturias.

Las personas interesadas deberan enviar el curriculum a la direccién incicada:
<b>ofertahotel2020@gmail.com </b> <b>INCORPORACION INMEDIATA</b>

FUNCIONES: Es la persona encargada de realizar la limpieza y puesta a punto de
las habitaciones (hoteles, apartamentos, residencias, etc.), en todas sus posibles
dependencias, asi como de las areas comunes de pisos, cuidando el buen estado
de instalaciones y mobiliario. Limpieza y puesta a punto de las habitaciones y areas
de piso. Recogida de ropa para lavanderia. Atencion de necesidades de los
huéspedes. Guardar el orden de los objetos de los clientes y devolver posibles
extravios o pérdidas a los mismos. REQUISITOS: Conocimiento de los procesos y
procedimientos de limpieza y mantenimiento. Conocer procedimientos de mejora
continua y control de calidad. Orientacion al cliente. Compromiso con la calidad.
Responsabilidad. Gestion del tiempo. Planificacion. Trabajo en equipo. Iniciativa.
Resolucién de problemas surgidos en el transcurso de su trabajo. LLEVAR A CABO
LAS LABORES DE LIMPIEZA QUE LE SEAN ENCOMENDADAS. CONDICIONES:
Se ofrece contrato de trabajo de caracter temporal POR CIRCUNSTACIAS DE LA
PRODUCCION No prorrogable. Jornada laboral de Lunes a Domingo con los
descansos establecidos en el Convenio Colectivo. SALARIO: Sera el establecido en
el Convenio Colectivo del sector en el Principado de Asturias

Las personas interesadas deberan enviar su curriculum a la direccion indicada:
<ofertahotel2020@gmail.com> INCORPORACION INMEDIATA

El puesto de trabajo esta en el Alto del Praviano. <b>FUNCIONES:</b> -Tomar
comandas a los clientes, servirlas y hacer los cobros. -Reponer estanterias y
neveras . -Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia previa en la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada de trabajo
inicialmente parcial, domingos y festivos de 12:30 a 17:30, con posibilidad de
ampliacion de horario y jornadas posteriormente. -Salario segin Convenio Colectivo
de Hosteleria del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA TIENEN QUE ACUDIR CON SU
C.V A RESTAURANTE TAPAS FIDALGO (Alto del Praviano )

<b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas de los clientes tanto en barra, como en
mesa, servirlas y hacer los cobros. -Escanciar sidra. -Mantener con orden y limpieza
la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Imprescindible saber escanciar sidra.
-Experiencia previa como camarero. -Tener vehiculo para poder llegar al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal con posibilidad de
prérroga. -Jornada de trabajo : los viernes, sabados y domingos. -Salario segun el
Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS DEBEN ACUDIR AL <b>SIDRERIA EL CRUCE DE CARCEDO </b>
(El Cruce de Carcedo s/n) Persona de contacto: Jesus.

<b> REQUISITOS:</b> <br/> estar en posesién de la titulaciéon de Diplomado o
Graduado en Turismo o Ciclo formativo de Grado Superior: Guia, informacién y
asistencia turistica o certificado de profesionalidad de nivel 3: promocion turistica e
informacion al visitante <br/> Permiso de conducir B. <br/> Pertenecer a uno de los
siguientes destinatarios de la base tercera: <br/> -Parados de Larga Duracién a
fecha del 2 de octubre de 2019 o <br/> -Personas en situacion de Exclusion
Social-art.2 Ley 44/2007 del 13 de diciembre. <br/> No ser perceptor/a de prestacion
por desempleo de nivel contributivo a fecha 2 de octubre 2019 <br/> Estar inscrito/a
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AGENTE DE TURISMO-CONTRATO EN
PRACTICAS-AYUNTAMIENTO VALDES
(REF.1162)

Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032020001162

26/02/2020

Oficina: LUARCA

como demandante de empleo no ocupado/a en cualquier oficina del Servicio Publico
de Empleo del Principado de Asturias a fecha de inicio del contrato. <br/> Formalizar
un compromiso de seguimiento de un itinerario personalizado de insercion. <br/> No
podran participar en la convocatoria las personas que hubieran tenido relacion
laboral superior a 4 meses en el Ayto.de Villaviciosa al amparo de programas de
subvenciones a ayuntamientos del Principado de Asturias por parte del SEPEPA en
los afios 2017 y 2018. <br/> Resto de requisitos consultar Convocatoria y Bases
reguladoras. <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/>Contrato: Por Obra o Servicio de
1 afio <br/> Inicio: 1 de abril de 2020. <br/> Jornada completa <br/> Salario: 1125
euros brutos mensuales.

Interesados/as presentar documentacion especificada en la base sexta y solicitud en
modelo normalizado segln anexo en el Registro General del Ayuntamiento de
Villaviciosa ,sito en la Pza. del Ayuntamiento s/n, en horario de 9 a 14 horas, o de
conformidad con el art.16.4 de la ley 39/2015,de 1 de octubre, en el plazo de 10 dias
habiles a partir del dia siguiente a su publicacion en el Tablén de anuncios
Municipal(BOPA 25-02-2020), si se presenta en otros Registros las personas
solicitantes deberan remitir el documento de registro de entrada en otro organismo
al correo electronico adl@ayto-villaviciosa.org, antes de que finalice el plazo de
presentacion de instancias <br/>mas informacién sobre la convocatoria y bases
reguladoras en: www.villaviciosa.es o en el tablon de anuncios del Ayto. de
Villaviciosa.

<b>FUNCIONES</b> Realizar las funciones inherentes al contrato en practicas en
puesto de agente de turismo con estudios finalizados de ciclo formativo de Grado
Superior de Guia, Informacién y Asitencias Turisticas en el Ayuntamiento de Valdés
<b>REQUISITOS</b> <b>Generales:</b> los que se especifican en la Base cuarta
de la Convocatoria <b>Especificos:</b> a cumplir a fecha de inicio del contrato
subvencionado ( base quinta de la Convocatoria) -Jévenes menores de 30 afios
inscritos/as como beneficiarios/as en el fichero del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil -Estar incritos/as como demandantes de empleo no ocupados/as en
cualquier oficina del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias -Cumplir
con los requisitos exigidos para la celebracion de un contrato en practicas segun la
normativa vigente y la titulacion requerida en las bases de la convocatoria: Ciclo
formativo de Grado Superior de Guia, Informacién y Asistencias Turisticas o titulos
oficialmente reconocidos como equivalentes <b>Exclusiones: no podran patrticipar
en la presente convocatoria aquellas personas que hubieran tenido una relacion
laboral con el Ayuntamiento de Valdés o su sector publico de una duracién superior
a 4 meses formalizada al amparo de los programas de subvenciones (contratos en
practicas) de las convocatorias de los afios 2017 y 2018</b>
<b>CONDICIONES</b> -Modalidad de contrato de trabajo: contrato de trabajo en
practicas -Duracion del contrato de trabajo: 1 afio -Jornada de trabajo: completa (35
horas semanales) -Salario y Convenio aplicable: lo especificado en la Base primera
de la Convocatoria -Fecha prevista de inicio de la contratacion : 1 abril 2020

Las personas interesadas que cumplan los requisitos y deseen participar en el
proceso de seleccion deberan presentar la solicitud, en modelo normalizado (Anexo
1) acompanada de la documentacion que se especifica en la Base sexta de la
Convocatoria, en el Registro General del Ayuntamiento de Valdés, Plaza Alfonso X
"El Sabio", n°1 de Luarca, CP 33700, en horario de 9 a 14 horas, o mediante el resto
de procedimientos indicados en las Bases de la Convocatoria. <b>EL PLAZO DE
PRESENTACION DE SOLICITUDES SERA DEL DIA 26 DE FEBRERO AL DIA 6
DE MARZO DE 2020 (AMBOS INCLUIDOS)</b> <b>Las bases de la convocatoria
pueden consultarse en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de Valdés y en la
web municipal: www.valdes.es</b>
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